A2 Jornal Oficial
~au dos Municipios

ASEDDIAE;\D MATO-GROSSENSE DOS MuUNIciPIos - ANO | - N® 126 - SEXTA-FEIRA 10 DE NOVEMBRO DE 2006

Poder Executivo Municipal

P fe I t ra M un I c I p al d e B arra d 0 B ugres CARGOS FUNGOES ESPECIFICAS QUANTIDADE | QUANTIDADE TOTAL CARGA HORARIA VENCIMENTO INICIAL
AGENTE DE
- AGENTE DE FISCALIZAGAO
FISCALZAGAO DA > 005 005 40 HORAS SEMANAIS
. DA SAUDE R$ 789,31
SAUDE
DECRETO N.° 063/2006 FONOAUDIOLOGO 001
ASSISTENTE SOCIAL 003 20 HORAS SEMANAIS R$ 1.157,65
Que dispde sobre a regulamentag&o dos cargos e o respectivo Lotacionograma geral, do ANEXO Broaumeo o
1, dalei Complementar n.° 002/2005 que dispde sobre o plano de carreira dos professores da Rede Municipal SrERVERO i
) . S FISIOTERAPEUTA 004
de Educacéo, alterada pela Lei Complementar n® 011/2006, e da outras providéncias.
NUTRICIONISTA 002
AGENTE DE NIVEL ODONTOLOGO 004 30 HORAS SEMANAIS R$ 1.736,47
ANICETO DE CAMPOS MIRANDA, Prefeito Municipal de Barrado Bugres, Estado de Mato SUPERIOR DA SAUDE PISICOLOGO o0z 35
Grosso, no uso de suas atribui¢c6es legais que |he s&o conferidas por Lei. QuIMICO 001
FARMACEUTICO 001
D/EICIRIETIA: BOMEDICO oo
VETERINARIO 001
. BIOLOGO 001 40 HORAS SEMANAIS R$2.315,29
Art. 1°- Ficaregulamentado o ANEXO | de CARGOS E O RESPECTIVO LOTACIONOGRAMA -
TECNICO DE ENFERMAGEM 025
0
GERAL constante da LEI COMPLEMENTAR 002/2005, alterada pela LEl COMPLEMENTAR N° 011/ TEONCO O LABORATOR o
2006, ficando os cargos distribuidos em funcdes especificas, conforme segue: Asw;sszwco DE TECNICO DE RAIX 02 030 10 HORAS SEMANAS s 7891
ASSISTENTE DA SAUDE AUXILIAR DE ENFERMAGEM 070 070 40 HORAS SEMANAIS R$ 557,77
- . QUANTIDADE | CARGA VENCIMENTO
CARGOS FUNCOES ESPECIFICAS QUANTIDADE o h A . . -
TOTAL HORARIA | INICIAL Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas disposi¢des em contrario.
EDUCAGAO INFANTIL 023
ENSINO FUNDAMENTAL 19 A0 5° ANG | 084 Gabinete do Prefeito, 01 de outubro de 2006.
ENSINO FUNDAMENTAL 6° AO 9° ANO
GEOGRAFA 003 ANICETO DE CAMPOS MIRANDA
- HISTORIA 003 30 HORAS Prefeito Municipal
PROFESSOR 146 R$ 681,95
- PORTUGUES 005 SEMANAIS
TINGLES 002 DECRETO N.° 065/2006
- MATEMATICA 011 Que dispbe sobre a regulamentagdo dos cargos e o
- CIENCIAS 005 respective lotacionograma geral, do AMNEXO 1, da lei
- EDUCAGAO ARTISTICA 002 Complementar n.? 004/2005 que dispde sobre a criagao e
- EDUCACAO FISICA 008 transformagao de cargos na AdministragGo Direta,

reestrutura o Plano de Carreiras da Prefeitura Municipal de

Art.2°- Este decreto entraem vigor nadatade suapublicagéo, revogadas disposicdes em contrério. Barra do Bugres, alterada pela Lei Complementar n®
009/2006, e da outras providéncias.

Gabinete do Prefeito, 01 de outubro de 2005. ANICETO DE CAMPOS MIRADA, Prefeito Municipal de
Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
ANICETO DE CAMPOS MIRANDA atribuigdes legais que lhe saoc conferidas por Lei.
Prefeito Municipal D/E/C/R/ET/A:

Art. 12 - Fica regulamentado o ANEXO | de CARGOS e o
RESPECTIVO LOTACIONOGRAMA GERAL constante da LElI COMPLEMENTAR
DECRETO N.°064/2006 004/2005, alterada pela LEl COMPLEMENTAR N® D09/2006, ficando os cargos
distribuidos em fungbes especificas, conforme segue:

Que dispde sobre a regulamentagdo dos cargos e o respectivo lotacionograma geral, do ANEXO " GUANTIDADE | CARGA [ VENCIMENTG
CARGOS FUNCOES ESPECIFICAS QUANTIDADE TOTAL HORARIA INICIAL
X o - ) o
I, dalei Complementar n.° 003/2005 que dispde sobre o Plano de Cargos e Carreira dos Profissionais lcentepE lcentepe soHoRAs | RS 780.31
. . . L, . IADMINISTRAGAO JADMINISTRACAC 045 045 SEMANAIS
do Sistema da Satde do Poder Executivo do Municipio de Barra do Bugres, alterada pela Lei Complementar [AGENTE DE [AGENTE DE 20 HORAS
, R . FISCALIZACAO FISCALIZACAO 010 o0 SEMANAIS RS 789,31
n°010/2006, e da outras providéncias. [nGENTE DE LuBRIFICADOR 001
|ECLDADOR 001 40 HORAS
MANUTENGAC MECANICO 005 23 SEMANAIS | RS 610,40
ANICETO DE CAMPOS MIRANDA, Prefeito Municipal de Barra do Bugres, Estado de Mato CPERADOR DE MAQUINAJ
PESADA 018
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas por Lei. [AGENTE SERVICO [A\GENTE DE SERVICO
PUBLICO (BRACAL) 090 40 HORAS R$ 368,35
PUBLICO 172 SEMANAIS
(CONT INUC o082
JAGENTE DE SERVIGO JIAGENTE DE SERVIGO 40 HORAS
D/E/C/RIET/A: lsociaL ¢ lsociaL ¢ o ol sSEMANAIS| RS 42008
o 40 HORAS
JAGENTE DE VIGILANGIA [VIGILANTE 044 044 SEMANAIS RS 420,96
MOTORISTA (CARTEIRA
o_FEi AGENTE OPERACIONAL |DE HABILITACAO o0s8 o058 40 HORAS R$ 578,83
Art. 1°- Ficaregulamentado o ANEXO | de CARGOS E O RESPECTIVO LOTACIONOGRAMA S HERIL AL bl
083
GERAL constante da LEI COMPLEMENTAR 003/2005, alterada pela LEl COMPLEMENTAR N° 010/ st A AEWITEIRG ooz
MANUTENGAO E COZINHEIRA 041
2006, ficando os cargos distribuidos em fun¢des especificas, conforme segue: CONSERVACAC 'LETF"CISTA 002
(OPERADOR DE SISTEMA] 40 HORAS R$ 420,96
DE AGUA E ESGOTO o008 SEMANAIS
lAHDINEIHO 005

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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[AGENTE DE SERVICOS
GERAIS 020
20 HOFAS

EscRITURARIC ESCRITURARIO 070 oro_ |sEmanais| msssrr7
INSPETOR DE ALUNDS [MorETORDEALUNGS — o |sewanas| rsssr7r

INSPETORA DE ALUNOS 005 i
SFERADOR DE GPERADOR DE o o1 20 HOFAS
MAQUINAS LEVES MAQUINAS LEVES SEMANAIS | RS 578,83

[TECNICO EM

AGRIMENSSURA 003

DESENHISTA TECNIGG

oU DESENHISTA o016 40HORAS | RS 789,31
récnico  DE Nivel[PROJETISTA 001 SEMANAIS

TECNICO AGRICOLA 007
MEDIO TECNICO DE

NFORMATICA 005

0 HOFAS

[ENGENHEIRO CIVIL 003 SEMANAIS | RS 1.157.65

[ENGENHEIRG
concoDENivEL  JAGRONOMO 001 30 HORAS

EUIMICO o1 SEMANAIS | RS 1.736,47
SUPERIOR ARQUITETO 001 o9

CONTADOR 02 SEMANAIS | RS 231520

[rURISMOLDGO 001 Ry2315,

Art.22 - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas disposigdes em contrério.

Gabinete do Prefeito, 01 de outubro de 20086.

ANICETO DE CAMPOS MIRANDA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 133/2006
“Nomeia Comiss&o Examinadora do Concurso Publico e d& outras providéncias”;

ANICETO DE CAMPOS MIRANDA, Prefeito Municipal de Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe sédo conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art.1° - Designar a Comisséo Examinadora para o Concurso Publico, conforme Edital n.° 001/2006,
que serd composta pelos seguintes Componentes:

| - Presidente: BERNADETE FERNANDES GREGOLIN OLIVEIRA —CPF: 391.692.190-87

11— Vice-Presidente: JOSE EPIFANIO BRAGA — CPF: 142.190.421-72

II1—Membro: ROSENY CATHARINE DA COSTA JUNQUEIRA — CPF: 208.600.991-72

IV — Membro: JOSE CARLOS DE ALMEIDA — CPF: 284.429.621-15

V —Membro: IVONE ROCHA — CPF: 206.417.291-20

VI—Membro: MARIA MADALENA DA SILVA - CPF: 535.157.901-44

VIl —Membro: SAULO ALMEIDA ALVES — CPF: 972.119.151-53

Paréagrafo Unico: A Comissdo Examinadora tera a responsabilidade de cumprir as determinacées da
Lei Organica Municipal e o respectivo Edital do Concurso.

Art.2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Barrado Bugres - MT, 22 de outubro de 2006.

ANICETO DE CAMPOS MIRANDA
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO 073/2006

Partes: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres e E.S. Engenharia e Construgdes Ltda

Objeto: Execugéo por empreitada globalizada para construcéo de 01 (uma) Quadra Poliesportiva Coberta,
medindo 555,00 m2. Valor R$ 164.986,44 (cento e sessenta e quatro mil novecentos e oitenta e seis reais e
quarenta e quatro centavos). Data: 10/11/2006 — Prazo: 90 dias Dot. Or¢. N°07.004.0.0.27.812.5050.1038-
4.4.90.51.00.00. Licitagao: Tomada de Preco N° 013/2006

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES-MT
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

A Pref. Mun. de Barra do Bugres - Mt, torna-se publico quanto a Dispensa de Licitacao de n°® 004/2006.
Conforme o Artigo 24 Inciso X, de acordo com a lei 8.666/93 e alteracGes posteriores, para locacéo de imével
para instalacao e funcionamento do Conselho Tutelar e Casa Transitéria neste municipio — proprietario:
Espolio Maria Lavina Cardoso Chaves, Maria Aparecida Cardoso Chaves, Edna Mara Chaves Jorge, Edson
Cardoso Chaves e Orlando Cardoso chaves valor R$ 9.000,00 (nove mil reais) — Dotagé&o:
02.001.0.0.08.243.6090.2005-3.3.90.36.00.00 - Barra do Bugres-MT. Data: 30/10/2006.

Prefeitura Municipal de Castanheira

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA
RESULTADO DE LICITAGAO
CARTA CONVITE 021/2006

O municipio de Castanheira-Mt, através da Comissao Permanente de LicitagGes, torna publico o
resultado da Carta Convite 021/2006, que tem por objeto a Aquisi¢do de Combustivel, sendo vencedora a
Empresa Posto de Servicos Castanheir Ltda, com proposta no valor de R$ 66.095,00(sessenta e seis mil
e noventa e cinco Reais).

IVAN PEREIRA RIOS
Pres. Com. Permanente de Licitacdes

Prefeitura Municipal de Itanhanga

DECRETO N°. 051/2006 Data: 01 de Agosto de 2006
SUMULA: ALTERA A REDAGCAO DO PARAGRAFO PRIMEIRO DO ARTIGO 1° DO DECRETO
N°. 031/2006 DE 27 DE MARCO DE 2006, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

VALDIR CAMPGANOLO, Prefeito do Municipio de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribuicdes legais, que Ihe conferem a Lei Organica do Municipio, e considerando o interesse publico.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica alterada a redacéo do Paragrafo Primeiro do Artigo 1° do Decreto N°. 031/2006 de
27 de Marco de 2006, que passara a ter a seguinte redagéo:

Paragrafo Primeiro — O parcelamento dos débitos inscritos em Divida Ativa sera em até 06 (seis)
parcelas.

Artigo 2° - Este Decreto entraré em vigor na data de sua publicagéo.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga — MT, 01 de Agosto de 2006

VALDIR CAMPAGNOLO

- Prefeito Municipal -

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE.

ADILSON FERREIRA DA SILVA
Secretario de Administracdo

DECRETO N°. 052/2006 Data: 08 de Agosto de 2006

SUMULA: Institui a Planta Genérica de Valores do Municipio de ltanhang4, Estado de Mato Grosso,
paraacobrancade IPTU (Imposto Predial e Territorial Urbano), conforme Capitulo I, Sec&o Ill, Artigo 50
daLei Complementar N°. 005/ 2005 (CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL) de 29 de Dezembro de 2005.

O Excelentissimo Senhor VALDIR CAMPGANOLO, Prefeito Municipal de Itanhangé, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe séo atribuidas por Lei, e atendendo em especial a Lei
Complementar N°. 005/ 2005 (CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL) de 29 de Dezembro de 2005.

DECRETA:

Artigo 1°- Fica instituida a Planta Genérica de Valores da sede do Municipio de Itanhangé, Estado
de Mato Grosso, para fins de langamento e cobranca de IPTU (Imposto Predial e Territorial Urbano), com
os valores discriminados por secéo conforme tabela |, que faz parte integrante deste Decreto:

Artigo 2° - Fica também instituida a Planta Genérica de Valores da sede da Agrovila Monte Alto,
localizada no interior deste Municipio de Itanhang& — MT, para fins de lancamento e cobranca de IPTU
(Imposto Predial e Territorial Urbano), com os valores discriminados por se¢ao conforme tabela Il, que
faz parte integrante deste Decreto:

Artigo 3°- O Valor do terreno (VT) serd obtido, aplicando-se a férmula:

VT = AT x Vm2T
VT —Valor de Terreno

\_ Portal: www.amm.org.br
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AT — Area do Terreno DISTRITO RBADRA LOGRADOURS SE: VALOR M:
o1 37 9
Vm?2T — Valor do Metro Quadrado do Terreno. ) I3
01 31
o1 51
£ . Lo PO 2 01 50
§1°- O valor venal do terreno sera obtido pela planta genérica de valores do Municipio de ltanhanga :), 5;.
— MT, conforme tabela | mencionada no caput Artigo 1° e tabela Il mencionada no caput Artigo 2°. :: ;‘;
o1 0 AVENIDA BRASL
01 16 AVENIDA BRASILLA
§ 2°- O AT seré obtida através de informacdes contidas no cadastro imobiliario. o1 81 AVERIDA BRS
[ 36 AVENIDA BRASILLA
Artigo 4° - O Valor do metro quadrado da edificagdo sera obtido aplicando-se a formula: 01 01 91 AVENIDA BRASILIA
o1 o1 hiuc) - HIDA BEASILIA
01 o1 101 AVENIDA BRASILLIA
_ o1 [ AVENIDA BRASILIA
VE = AE X VM?E o1 o1 AVENIDA BRASILLIA
VE = Valor da Edifica(;éo 01 o1 AV ill".\T.lL\F-[l 1A
o1 o1 AVENIDA BRASILIA
AE = areada Ediﬁcagao o1 01 r, {IDA BRASILIA
. o1 o1 8 01 AVENII BRASILIA
VMZE = Valor do metro quadrado da edificagéo 01 ot 5 OLAD AVENIDA BRASILIA
o1 21 4 Q1AQ4 AVENII BEASILIA
01 o1 01 A 06
. . ge ~ . z ~ o1 21 10 Q1AQ4 HIDA BEASILLA
§ Unico - Os valores de metro quadrado de edificacéo para efeitos de base de calculo de IPTU, séo oL [ I LA S TITA BEASILLA
os constantes da tabela Il da Lei Complementar N°. 005/2005 (CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL). TS BRADRA i)
o1 81 RUA O HORIZC
Q1 7l RUA
Artigo 5° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo. ol LH RUA
Q1 Q 72 RUA
X . s L DISTRITO LOGRADOURD
Artigo 6° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario. [ RIJA BOA VISIA
01 RUA BOA VISTA
01 RUA BOA VISTA
Q1 RUA BOA VISTA
o1 RUA BOA VIETA
Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga — MT, 08 de Agosto de 2006 o1 BLIA BOA VISTA
o1 RUA BOAVISTA
01 RUA BOA VISTA 14D 313
DISTRITO SRADOURD VALOR M?
o1 935
VALDIR CAMPAGNOLO 01 9,38
. .. o1 938
- Prefeito Municipal - :\,
Q1
o1
o1
[} AVENIDA RIO O
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE. o1 AVENIDA RIO
[ AVENIDA RIO GRANDE DO
01 AVENIDA R RANDE DO
01
Q1
oL ,._
ADILSON FERREIRA DA SILVA o o
Secretario de Administragéo — 2
o1
Q1
01 01
DISTRITO LOTES
TABELAI o1 (RN
——— o1 10A13
o1 23 i 12ALS
, = = S
. 01 [ 15 10A1L |
PLANTA GENERICA DE VALORES DE METRO QUADRADO DE ot ot i ot RUA CURITIEA
’ I3 Q1 01 32 01 RUA CURITIBA
~ 1
TERRENOS DA SEDE DO MUNICIPIO DE ITANHANGA T S 7Y,
Q1 01 3B 01 IAC 1B
i o1 (V] 04 o1A | RUA CURITIBA 1D
DISTRITO | SETOR | QRADRA LOTES LOGRADOURC SECAO | VALORM: o1 o1 10 01401 | RUAGURITIBA 18D
01 [ o1 01408 AVENIDA RIO ARINOS LD 515 [ o I 0LE0 RUA CURITIEA 18D
01 01 07 01AM AVENIDA RIO ARINOS LD 5,15 o1 oL O3EO4 RUA CURITIEA 10
01 o1 13 01AQ3 | AVENIDARIOARINOS LD 525 — — -_ —
01 o1 13 04 AVENIDA RIO ARINOS 1D 0,38 o1 [ LAY RUA CURITIEA o5
01 01 10 01 AVENIDA RIO ARINOS 1D 938
01 01 19 02404 AVENIDA RIO ARINOS 3D 5,15
o1 o1 35 01404 | AVENIDARIO ARINOS 3D 555 Lo 1 o 1 35 | oacs ]RUACURITA [ | 238 ]
01 [ 30 1AM 3D 515
01 01 36 01404 A £ 3D 5,15 DISTRITO SETOR QRADERA LOGRADOUROS VALOR M*
01 01 41 01A04 AVENIDA RIO ARINOS D 515 Q1 [ ] AVENIDA DEP. E GERAL ng R1\-:A 2,38
01 01 45 AN AVENIDA RIO ARINOS 3D 5,15 o o 0 - UERALDO RIVA 2.38
01 01 S0 01A 04 "AVENIDA RIO ARINOS 3D 515 — = — — —
01 01 56 1AM AVENIDA RIO ARINOS 3D 525 o1 o 1] Ao RIVA 535
01 [ ) 01A M4 AVENIDA RIO ARINOS 4D 3,13 [ [ 0 AVENIDA DE GERALDO RIVA 538
01 01 66 0LAM AVENIDA RIO ARINOS 4D 313 ol o s | AVENIDA DEP. RALDO RIVA 9,38
01 01 70 01A 04 AVENIDA RIO ARINOS 4D 3,13 o L] AVENIDA DEP. JC RALDO RIVA, p.38
= e T 2 o1 [v)§ o4 AVENIDA DEP. JOSE GERALDO RIVA 9,38
01 01 76 01A D4 AVENIDA RIO ARINOS 4D 3,13 r o = [ o
o1 (U] 7 AVENIDA DEP. JOSE GERALDO RIVA 238
o1 o 8L Q1A 05 AVENIDA RIO ARINOS 4D 3,13 a1 at i3 | AVERIDA DEP_ JOSE GERALDO RIVA v.38
01 01 36 01AD5 AVENIDA RIO ARINOS 4D 3,13 [ a 8 AVENIDA DEF. JOSE GERALDO RIVA 9.38
01 01 91 01A04 AVENIDA RIO ARINOS 4D 313 01 [} 4. AVENIDA DEP. JOSE GERALDO RIVA @35
n A - T 1 ) 01 01 47 AVENIDA D OSE CERALDO RIVA 2,38
:1 :_‘ 9:’ G_‘ A‘ o ARIO ARH\‘OS +D 2 o1 [ 53 AVERIDA DEP. )G RALDC RIVA B
01 01 101 1400 A RIO ARINOS 4D BE) o1 01 & AVERIDA DEP. JOSE GERALDO RIVA .35
01 01 108 01A04 AVENIDA RIO ARINOS +D 13 [ o1 73 | AVENIDA DEP_ |OSE GERALDO RIVA 038
o1 01 8 AVENIDA DEP. JOSE GERALDO RIVA 2,38
DISTRITO | SETOR | QRADRA LOGRADOURC VALOR M: o1 ot 83 AVENIDA DEP )¢ RALDO RIVA ©.38
5 o1 U1l 88 AVENIDA DEP. JOSE CERALDO RIVA
gi g gf igi iggg iggg ?jg :\1 :: (D AVENIDA DEP. JOSE GERALDO RIVA
= - = = e o1 U1 106 AVENIDA DE! CERALDO RIVA
ot ot 13 RUA PORTO ALEGRE 525 = o FFE [ UENICA DR o0 CTRATTS R
01 01 13 RUA PORTO ALEGRE 038
01 01 19 RUA PORTO ALEGRE 9,38 — e — — —
01 01 0 RUA PORTO ALEGRE 575 DIs :‘llxl O bl‘_‘E :’J}\ ..,.?u; BA :.IL'L[:‘!; LOGRADOURD VALOK ;.ﬁ
01 01 25 RUA PORTO ALEGRE 5,15 oL o L AD AVENIDA JOAD 038
01 [ 30 RUA PORTO ALEGRE 5,15 o1 o1 AVENIDA JOA0 9,38
01 01 a RUA PORTO ALEGRE 515 o1 o oL A% AVENIDA JC 0.38
01 01 08 RUA PORTO ALEGRE 5,25 "]' 2 ‘; ':: ANEHIDA o :j;
= [ [ 1L AD ;|
01 01 14 RUA PORTO ALEGRE 515 = o oy =
01 01 1 RUA PORTO ALEGRE 9,38 oL o1 oL A DY .38
01 01 0 RUA PORTO ALEGRE 9,38 o1 o1 48 oL AN 9,38
01 01 0 RUA PORTO ALEGRE 515 01 a 54 01 AGH 9.3
01 [ 26 RUA PORTO ALEGRE 5,15 "]' L] ‘*4 .; Q; T :j:
n o 0! 0 5 1 AD AVENI i 2
01 ol 3l RUA PORTO ALEGRE 3.13 Q1 01 &8 01 A4 AVENIDA JOAOQ P, 9,38
- o1 [v)§ 4 01 A4 A £.38
DISTRITO | SETOR | QRADRA LOTES LOGRADOURQ, SECAO | VALORM: o1 o o LA 9,38
01 01 36 13A16 RUA FLORIANOPOLIS 8E 0,38 01 a 84 LA 9.38
01 01 41 13A16 RUA FLORIANOPOLIS 8E 0,38 "]' L] :: : L. :j:
= s [] [T A 05 X
01 o1 45 13A16 RUA FLORIANOPOLIS 8E 9,38 = o = Y o
01 01 37 01 RUA FLORIANOPOLIS 8D 0,38 oL o ot 5 5D EXE)
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DISTRITO CRADRA LOTES VALOR j—TRETRITO | SFIOK | ERGIRADOILING SCALIR M|
o1 [ 1TALT A A
[ 11 OA LY A
o 17 A1d ALHA —-
[ 3 LALHLA] 2
o 3 AL HA : [T}
3 LA D06 TRABAL HADORES 2 04 A0
3 UA DOS TRAFALHADORES GIELTAZA
ALY D08 TRABA HADORES T
] UA DOS TRABALHA] z CiEiTAZT
5 i ABALTIA : o1,
7 508 TRABAL 114
rI T - TIEivATE
o 508 TIABALY 3 T TRAT T
) UA DOB TRABALY
o DOE THARS 3
[0 2 oAl LA DOE TRABALHADORES 2 T
53
(D)
[ AT TABAL e
[ 01 ADS AR A SAC JORGE DO OESTE T
T TLACE TABAL LA BAS JORCE Do SESTH o .
] T A O RUA VAL DEC IR MARTIFE (T3 I
o RUIA VAL DEC IR MARTIRE (I3 T
- o i3 ALDECIR MARTIFE ook
2 HLTA VAL DI IR MARTIFE oo A
] TIETRITO | &ET TOCRAGORS TALOR
O HLTA JATIEIRA COMARETED BRLS 3
Y A LA DIA COMARETTO SELELED T
01 AC PLIATANGIRA COMARETTE ELELERS 1
[E T = 104
[ s 1o
[0 o3 LA DILALLARS 108
o oz LA DLAREAES Toe T
— o | or | —oLACE | e S T 108 3
= - g RTA DIAMAF TS 1o 5
o o A04
o1 o1 53 01 A 03
2 2 L] SLACS E o1 T o1 T 33 T v A T RUA DAMANTING
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DECRETO N°. 054/2006 Data: 17 de Agosto de 2006
SUMULA: Regulamenta o langamento e fixa a data dos vencimentos das Parcelas e Cota
Unica do IPTU - Imposto Predial e Territorial Urbano do Municipio de Itanhanga—MT e da
outras providencias.

O Senhor VALDIR CAMPAGNOLO, Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicGes conferidas por Lei:

DECRETA:

Art°1-Fica Definido e regulamentado que o IPTU —Imposto Predial e Territorial Urbano para
este Exercicio de 2006, do Municipio de Itanhang, Estado de Mato Grosso, sera langado e recolhido
em Cota Unicaou trés (03) Parcelas, que terdo as seguintes datas de vencimentos especificadas
no quadro abaixo:

Parcela ou Cota Vencimento

Cota Unica 20 de Outubro de 2006
12, Parcela 20 de Outubro de 2006
22 Parcela 20 de Novembro de 2006
32, Parcela 20 de Dezembro de 2006

Art°2 — Este decreto entrar4 emvigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ces
em contrario.

Art° 3 - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicag&o.
Art° 4 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga — MT, 17 de Agosto de 2006.

VALDIR CAMPAGNOLO
- Prefeito Municipal -

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE.

ADILSON FERREIRA DA SILVA
Secretério de Administracéo

DECRETO N°. 055/2006.

DATA: 21 DE AGOSTO DE 2006.

SUMULA: CONCEDE GRATIFICAGAO A SERVIDORA QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS:

VALDIR CAMPAGNOLO, Prefeito Municipal de Itanhanga-MT, no uso de suas atribui¢oes legais,
especialmente em atendimento a Lei Complementar N°.003/2005.

RESOLVE:

Art.1°- Conceder a Sra. JOCELIA CRISTINA ALBARELLO, ocupante do cargo efetivo de
Fisioterapeuta da Prefeitura Municipal de Itanhangd, conforme Portaria n® 109/20086, gratificacéo salarial
de 30% (trinta por cento) .

Art. 2°- Este Decreto tera seus efeitos retroativos a partir de 01 de agosto de 2006.
Art. 3°- Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de ltanhanga - MT, 21 de agosto de 2006.

VALDIR CAMPAGNOLO
- Prefeito Municipal -

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE.

ADILSON FERREIRA DA SILVA
Secretério de Administracéo

DECRETO N° - 056/2006.
DATA: 21 DE AGOSTO DE 2006.

SUMULA: CONCEDE GRATIFICAGAO AO SERVIDOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS:

\_ Portal: www.amm.org.br
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VALDIR CAMPAGNOLO, Prefeito Municipal de Itanhanga-MT, no uso de suas atribuicdes legais,

DECRETO N° 060/2006.

DATA: 21 DE AGOSTO DE 2006

SUMULA: DETERMINA HORARIO DE ATENDIMENTO INTERNO E EXTERNO NA SEDE DO
RESOLVE: MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

especialmente em atendimento a Lei Complementar N°.003/2005

Art.1°- Conceder ao Sr°. EDILSON CARDOZO, ocupante do cargo efetivo de ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO da Prefeitura Municipal de Itanhangd, conforme Portaria n°® 114/2006, gratificac&o salarial

O Senhor VALDIR CAMPAGNOLO, Prefeito Municipal de Itanhangé, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicdes legais; considerando dar um melhor atendimento ao publico, organizar setores
de 70% (setenta por cento) sobre seus vencimentos. internos e a contengéo de gastos:
Art. 2°- Este Decreto tera seus efeitos retroativos a partir de 01 de agosto de 2006. RESOLVE:

Art. 3°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art1°-Ficadecretado que o horério de atendimento aberto ao publico dar-se-ano horéario

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhang& - MT, 21 de agosto de 2006. das 07:30 as 12:00 horas, de segunda a sexta feira, na SEDE da Prefeitura Municipal de ltanhang&/

MT. O horario das 14:00 as 17:30 horas sera de expediente interno.

VALDIR CAMPAGNOLO
- Prefeito Municipal - Art. 2°- Os demais 6rgéos atenderdo normalmente.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE. Art 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, tendo seus efeitos retroativos a

15 de agosto de 2006.

ADILSON FERREIRA DA SILVA

Secretario de Administracdo

Art 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

DECRETO N° 057/2006

DATA: 21 DE AGOSTO DE 2006.

SUMULA: CONCEDE GRATIFICAGAO AO SERVIDOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS:

Gabinete do Prefeito Municipal de ltanhanga-MT, 21 de agosto de 2006.

VALDIR CAMPAGNOLO
- Prefeito Municipal -
VALDIR CAMPAGNOLO, Prefeito Municipal de Itanhanga-MT, no uso de suas atribui¢des legais, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE.
especialmente em atendimento a Lei Complementar N°.003/2005
ADILSON FERREIRA DA SILVA

RESOLVE: Secretario de Administracéo

DECRETO N° 066/2006.
DATA: 13 DE OUTUBRO DE 2006
SUMULA: Indica membros para compor o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural

Art.1°- Conceder ao Sr°. MARCOLINO HACKBART, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de
Servicos Gerais da Prefeitura Municipal de Itanhangd, conforme Portaria n® 139/2006, gratificagéo salarial
de 70% (setenta por cento) sobre seus vencimentos.

Sustentavel-CMDRS - do Municipio de Itanhang4, e d& outras providéncias.
Art. 2° - Este Decreto tera seus efeitos retroativos a partir de 01 de agosto de 2006.

O Senhor VALDIR CAMPAGNOLO, Prefeito Municipal de Itanhangé, Estado de Mato Grosso, no uso

de suas atribuicdes legais, e especialmente em atendimento a Lei Municipal n° 025/2005 de 03 de maio de 2005,

Art. 3°- Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga - MT, 21 de agosto de 2006.
Decreta:
VALDIR CAMPAGNOLO

. . Art. 1° - Ficam indicados o0s seguintes membros para compor o Conselho Municipal de
- Prefeito Municipal -

Desenvolvimento Rural Sustentavel, de conformidade com o ato de indicagéo, realizado pela sociedade
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE. do Municipio de Itanhangé - MT,
Art. 2° - O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel, serd composto por

ADILSON FERREIRA DA SILVA representantes do Governo Estadual, Governo Municipal, produtores rurais, representantes dos parceleiros,

Secretario de Administracdo

dos servigos publicos, privados, associagdes, cooperativas, nos termos da legislagao pertinente:

DECRETO N°059/2006 1-Representante dos Pequenos Produtores Rurais S&o José;

DATA: 21 DE AGOSTO DE 2006.
SUMULA: CONCEDE GRATIFICAGAOASERVIDORA QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

VALDIR CAMPAGNOLO, Prefeito Municipal de Itanhanga-MT, no uso de suas atribui¢cdes legais,
especialmente em atendimento a Lei Complementar N°.003/2005

RESOLVE:
Art.1°- Conceder a Sr2 Renata Tereza Zini, ocupante do Cargo em Comissao de Chefe da Divisao
de Pessoal da Prefeitura Municipal de Itanhangé, conforme Portaria n° 011/2006, gratificacéo salarial de

30% (trinta por cento) sobre seus vencimentos.

Art. 2°- Este Decreto terd seus efeitos retroativos a partir de 01 de agosto de 2006.
Art. 3°- Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de ltanhanga - MT, 21 de agosto de 2006.

VALDIR CAMPAGNOLO
- Prefeito Municipal -

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE.

ADILSON FERREIRA DA SILVA
Secretario de Administracdo

Titular - ROMEU TAVARES
Suplente — EDGAR MARIANI

2-—Representante da Associacdo Agro Industrial Entre Rios;
Titular - JORGE BATISTADA GRAGCA
Suplente — PAULO AUGUSTO COCA DO NASCIMENTO

3—Representante dos Parceleiros Nove de Maio
Titular —- CLAUDIONOR FRANCISCO BASSO
Suplente — AFONSO CEZAR LOPES

4—Representantes da Associacdo Comercial de Itanhanga
Titular — SILVANAMATTER
Suplente — LUCIANO ANDRE DI MATEOS

5 —Representante da Camara Municipal
Titular — ARI ARNILDO HELBICH
Suplente — GILNEI FORTES

6 —Representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais
Titular — JEOVA PEREIRA
Suplente — MARLENE BONATTO

7 —Representante da Secretaria Municipal de Agricultura

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Titular — SILVESTRE KAMINSKI
Suplente — JOSE MONGAO DE FRANGA

8 — Representante da Koperfan
Titular — LUIS ALBANO JACOB DE OLIVEIRA
Suplente — NADIR TEREZINHA TONELLI

9 — Representante da Associacéo Nova Medianeira
Titular - ALEXANDRE KAMISNKI
Suplente — EDENILSON KAMINSKI

10—Associacéo dos Pequenos Produtores Rurais
Titular — JOSE MALVINO LIMA
Suplente —APARECIDO ANTONIO RIBEIRO DOS SANTOS

11 — Representante da Cooperativa de Crédito — SICREDI
Titular — KLEIDSON ALVES DE OLIVEIRA
Suplente — ALAIR BARBOSA

12 — Representante da Associacédo dos Mini e Pequenos Produtores Borges
Titular - MARIA MADALENA ESSER
Suplente — OLIBIO MARIOTTI

13 —Representante da EMPAER
Titular - LEANDRO MARTINS PINTO
Suplente — EZEQUIEL GOMES FERREIRA

14 —Representante da ADECOUVE
Titular — JOAO FRANCISCO FERREIRA
Suplente — OLINDO TONDELLO

15— Representante da Associacéo - ACITA
Titular - ANTAO JACOB JANTSCH
Suplente — ELTON CAMILO DE SOUZA

Art. 3°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogam-se as disposi¢des em contrario.

Edificio da municipalidade de Itanhanga, aos 13 dias do més de outubro de 2006.

VALDIR CAMPAGNOLO
Prefeito Municipal

DECRETO N°. 067/2006

Data: 23 de Outubro de 2006

SUMULA:PRORROGA A DATA DO PAGAMENTO DO IPTU/2006 PARA PAGAMENTO EM COTA
UNICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

VALDIR CAMPGANOLO, Prefeito do Municipio de Itanhangd, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuigcdes legais, que Ihe conferem a Lei Organica do Municipio, e considerando o interesse publico.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica prorrogado a data do pagamento do IPTU — Imposto Predial e Territorial Urbano
relativo ao exercicio de 2006, para pagamento em Cota Unica, com desconto de 20% (vinte por cento), até
odia 10 de Novembro de 2006.

Paragrafo Primeiro — Para o pagamento em parcela, fica mantido as datas de vencimentos expressas
no Decreto N°. 054/2006 de 17 de agosto de 2006.

Artigo 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de ltanhanga — MT, 23 de Outubro de 2006.

VALDIR CAMPAGNOLO
- Prefeito Municipal -

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, E AFIXE-SE.

ADILSON FERREIRA DA SILVA
Secretario de Administracdo

DECRETO N°. 068/2006 Data: 30 de outubro de 2006
SUMULA: REGULAMENTA O ARTIGO 48 E ITENS | E Il DA LEI COMPLEMENTAR 005/2005 DE
29 DE DEZEMBRO DE 2005, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALDIR CAMPGANOLO, Prefeito do Municipio de ltanhanga, Estado de Mato Grosso, no uso das
atribuigdes legais que Ihe conferem a Lei Organica do Municipio, e considerando o interesse publico.

DECRETA:
Artigo 1° - Fica definido que para ter direito a isenc¢éo do Imposto Predial, mencionado no Artigo 48
eltens | e Il da Lei Complementar N°. 005/2005 de 29 de dezembro de 2005, todo contribuinte que se

enquadrar nareferidaisencao, deverarequeré-laanualmente, até o tltimo dia Gtil do més de fevereiro.

Paragrafo Unico — O contribuinte que perder o prazo, ficara sujeito a tributagao do imposto no
exercicio em que deixar de requerer.

Artigo 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga — MT, 30 de outubro de 2006.

VALDIR CAMPAGNOLO
- Prefeito Municipal -

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, E AFIXE-SE.

ADILSON FERREIRA DA SILVA
Secretario de Administragao

DECRETO N° 070/2006.

DATA: 01 de novembro de 2006.

SUMULA: Nomeia membros paracompor o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel - CMDRS do Municipio de Itanhangé, e da outras providéncias.

O Senhor VALDIR CAMPAGNOLO, Prefeito Municipal de Itanhangé, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuicBes legais, e especialmente em atendimento a Lei Municipal n° 025/2005 de 03 de maio de 2005,

Decreta:

Art.1°- Ficamnomeados os seguintes membros paracompor o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel, de conformidade com o ato de indicago, realizado pela sociedade do Municipiode Itanhangé-MT,

Presidente — JORGE BATISTA DA GRACA
Vice — Presidente — JOAO FRANCISCO FERREIRA
Primeiro Secretario— LEANDRO MARTINS PINTO
Segundo Secretario — SILVANA MATTER

Comisséo Técnica Especial

- 1° Conselheiro —LEANDRO MARTINS PINTO
- 2° Conselheiro— MELISSA DUQUE ESTEVES
- 3° Conselheiro — JOSE MONGAO DE FRANGA

Art. 2°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag&o, revogam-se as disposi¢des em contrario.
Edificio da municipalidade de Itanhanga-MT, ao 1° dia do més de novembro de 2006.

VALDIR CAMPAGNOLO
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Juina

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA
RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N° 001-2006

A Prefeitura Municipal de Juina, Estado de Mato Grosso, através de sua Comisséo Permanente de Licitagéo
e Pregoeiro, no uso de suas atribui¢des que lhe confere a Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 e 8.883 de 08 de junho
de 1994, declara que sagrou-se vencedora a empresa Maria Cristina Mattei — ME -

Juina-MT, 09/11/06.
Andre F. Arruda Salles  Clarice Olivo  Nilson Evangelista  Valdir Brun
Presidente da CPL membro membro Pregoeiro

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONGA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1201 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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Prefeitura Municipal de Marcelandia

EDITAL DE CONVOCAGAO N°002/2006

Conforme Lei Complementar N° 101/00 de 04 de maio de 2000 que determina que as discussdes da Lei
orcamentaria sejam participativas para transparéncia da Gestéo Publica, o Poder Legislativo através de seu
Presidente Exmo. Sr. JOAO DO CARMO CERQUEIRA convida a todos os municipes interessados a participar
da AUDIENCIA PUBLICA, que sera realizada no dia 16 de novembro do corrente ano, &s 17:00 horas, nas
dependéncias da Camara Municipal de Marcelandia, situada na Rua Cascavel N°1.090, com a seguinte pauta:

1 - Discusséo da Lei Orgamentéria do Municipio de Marcelandia para o exercicio de 2007;
Camara municipal de Marcelandia, em 16 de novembro de 2006.

JOAO DO CARMO CERQUEIRA
PRESIDENTE

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA HOMOLOGAGAO DAS ALTERAGOES DO ESTATUTO DA APAE
DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO, ESTADO DE MATO GROSSO.

Aassociacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de N. Sra. do Liviamento, com sede na cidade de N. Sra
do Liviamento-MT, narua Carlos Antunes de Almeida n° 415, bairro Centro, através de sua Presidente, Sra Creuza
Lemes da Silva Souza, CONVOCA através do presente edital, todos os associados contribuintes da APAE, pais
de alunos e comunidade em geral, para participarem da Assembléia Geral Extraordinéria, que sera realizada na
sede da APAE neste municipio, as 9:00 h, do dia 24 de novembro de 2006, com a seguinte ordem do dia:

1 - Proposta de reforma do Estatuto da APAE de N. Sra. do Livramento-MT, para sua adequacéo ao
Estatuto padréo proposto pela Federag¢do Nacional das APAEs, atendendo ao disposto nos artigos 1° e 2°do
Ato das Disposigdes Estatutarias Transitérias do Estatuto da Federag&o Nacional das APAEs.

2- Homologagéo do Estatuto pela Assembléia Geral Extraordinaria da APAE de N. Sra. do Livramento-
MT, em cumprimento ao disposto no art. 1°, paragrafo Unico, do ato das Disposi¢cdes Estatutarias Transitrias
do Estatuto padréo das Federacdes das APAEs.

3— A Assembléia Geral instalar-se-&, em primeira convocacéo, com a presencga da maioria dos
associados, e, em segunda convocagao, com qualquer nimero, meia hora depois, néo exigindo a lei quorum
especial (paragrafo 2° do art. 17).

N. Sra. do Livramento, 20 de Outubro de 2006

COMISSAO INTERVENTORA
APAE DE N.SRA.DO LIVRAMENTO-MT

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA
AVISO DE LICITAGAO - TOMADA DE PREGOS N.° 012/2006.

APREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA —MT, torna pablico que fara realizar TOMADA DE
PRECOS - objeto: construgdio de galerias de dguas pluviais, data de abertura dos envelopes: 28/11/2006, as 08:00 horas,
no Palacio dos Pioneiros —sala de licitagdes, sito Avenida Expedicéo Roncador Xingu, 249 —centro — St. Xavantina.

Os interessados em adquirir copia do Edital completo, deverao recolher junto a Divis&o de Tesouraria
da Prefeitura, aimportancia ndo reembolsavel de R$ 50,00 (cinglienta reais).

Quaisquer informagdes no endereco supracitado e/ou através dos telefones (66) 3438-3510.

Nova Xavantina—MT, 13 de novembro de 2006.

Robison Aparecido Pazetto
Prefeito Municipal

Adéo Carvalho Costa
Presidente da CPL

EXTRATO DE CONTRATO PREFEITURA OUTUBRO/2006.

Contrato n.°.175/2006.

Contratada: Sra. JACINTABATISTA DA SILVA

Objeto: Prestara servigos na fungéo de triador do Bolsa Familia. Disp.Legais:Dispensa licitagcdo aos termos
do art. 24, da Lei n°. 8.666/93. Valor: R$ 1.200,00. Data: 02/10/2006. Prazo: 03 meses.

Contrato n.°. 176/2006.
Contratada: EMPRESA SIQUEIRA ARANTES & FREITAS ARANTES LTDA

Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento

Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda

Objeto: Execugéo de obra de restauragéo e revitalizagéo do Posto Telegrafico do Municipio. Disp. Legais:
Carta Convite n°. 026/2006. Valor: R$79.145,92. Data: 04/10/2006. Prazo: 120 dias. Convénio n°. 050/2006.

Contrato n.°.177/2006.

Contratada: EMPRESA FAVORITO SUPERMERCADO LTDA

Objeto: Fornecera materiais de limpeza, de consumo e leite pasteurizado. Disp. Legais: Pregdo n°. 043/
2006. Valor: R$ 1.476,00. Data: 04/10/2006. Prazo: 30 dias. Convénio n°. 074/2006.

Contrato n.°. 177-A/2006.

Contratada: EMPRESA FAVORITO SUPERMERCADO LTDA

Objeto: Fornecera géneros alimenticios, consistentes em leite pasteurizado. Disp. Legais: Pregéo n°. 043/
2006. Valor: 253,00. Data: 04/10/06. Prazo: 30 dias.

Contrato n.°. 178/2006.

Contratada: EMPRESA AIMORES PANIFICADORA E CONFEITARIA LTDA - ME

Objeto: Fornecera géneros alimenticios, consistentes em péaes. Disp. Legais. Pregéo n°. 043/2006. Valor:
R$2.850,00. Data: 04/10/06. Prazo: 30 dias. Convénio n°. 074/2006.

Contrato n°. 178-A/2006.

Contratada: EMPRESA AIMORES PANIFICADORA E CONFEITARIA LTDA — ME

Objeto: Fornecera géneros alimenticios, consistentes em paes. Disp.Legais: Pregao n°. 043/2006. Valor:
R$ 313,50. Data: 04/10/2006.Prazo: 30 dias.

Contrato n.°. 179/2006.

Contratada: EMPRESA CASTILHO NOGUEIRA COMERCIO E REPRESENTAGCOES LTDA

Objeto: Fornecera aquisi¢éo de bolas e colchonetes. Disp. Legais. Pregéo n°. 043/2006. Valor: R$2.550,00.
Data: 04/10/2006. Prazo: 30 dias. Convénio n°. 074/2006.

Contrato n.°. 180/2006.

Contratado Sra. ADVINA DE PADUA MARTINS

Objeto: Forneceré 1.000 KG de sementes-cultivar-batatais/gramao, familia gramineas, géneros/espécie —
paspalum notatum. Disp. Legais: Carta Convite de n°. 027/2006. Valor: R$13.000,00. Data: 18/10/2006.
Prazo imediato.

Contrato n.°. 181/2006.

Contratado EMPRESA FAVORITO SUPERMERCADO LTDA.

Objeto: Fornecera géneros alimenticios. Disp. Legais: Pregéo n°. 045/2006. Valor: R$7.545,00. Data: 30/
10/2006. Prazo: até 31/12/06.

Contrato n.°. 182/2006.

Contratado EMPRESA MARGONATO & MARGONATO LTDA EPP

Objeto: Fornecera tecidos e uniformes. Disp. Legais: Pregéo n°. 045/2006. Valor: R$8.685,00. Data: 30/10/
2006. Prazo: até 31/12/06. Convénio n°. 074/2006.

Prefeitura Municipal de Santa Carmem

PORTARIA N° 001/2006/SMECEL

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER DO MUNICIPIO
DE SANTA CARMEM, no uso de suas competéncias e com base na Lei de Gestido Democratica do Ensino
Publico Municipal n® 286/06, e na Lei n°7.040, de 01 de outubro de 1998, que estabelece o sistema seletivo
para escolha dos dirigentes dos Estabelecimentos de Ensino,

RESOLVE,

Art.1° Os critérios para escolha de diretor tem como referéncia clara os campos do conhecimento, da
competéncia e lideranca, na perspectiva de assegurar um conhecimento minimo da realidade onde se insere.

Art.2° A escolha de profissional para provimento do cargo em comissao de diretor(a) da escola
publica, considerando-se a aptidéo para lideranga e as habilidades gerenciais necessarios ao exercicio do
cargo, serd realizada em Unica etapa, que constara da escolha do candidato pela comunidade escolar,
levando-se em consideracéo a proposta de trabalho dos candidatos, a qual devera conter:

a) Objetivos e metas para a melhoria da escola e do ensino em consonancia com a Politica
Educacional do Municipio;

b) Estratégias para a preservacéo do patriménio plblico;

c) Estratégias para incentivar a participagdo da comunidade escolar no cotidiano da escola, na
melhoria do ambiente pedagdgico e na gestdo administrativa, pedagdégica e dos recursos financeiros
atendendo os preceitos legais.

Art. 3° O candidato que ndo submeter a apresentagéo da proposta de trabalho em Assembléia Geral,
em data e horario marcado pela Comisséo Eleitoral da Unidade Escolar a ser comunicado com 48 horas
de antecedéncia, estara impedido de participar do processo de escolha.

Art. 4° A Assembléia a que se refere o Art. 3°, devera ser realizada em horario que possibilite o
atendimento ao maior nimero possivel de interessados na exposic¢éo do plano de trabalho, cujo teor devera
ser amplamente divulgado tanto no interior da escola como na comunidade.

Art. 5° Na Assembléia Geral devera ser concedido a cada candidato a mesma fracéo de tempo para
exposicao e debate de sua proposta de trabalho.

\_ Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1201 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: amm@amm.org.br )




( Pagina 10

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS

Sexta-feira, 10 de novembro de 2006 )

Art. 6° Para participar do processo de que trata a Lei n°® 286/06, o candidato integrante do quadro de
Profissionais de Educacéo Bésica deve:

| —ser ocupante do cargo efetivo ou estavel do quadro dos profissionais da Educacéo Basica;

Il —ter no minimo 02 (dois) anos de efetivo exercicio ininterruptos até a data de inscricéo, prestados na
escola que pretende dirigir;

Il - ser habilitado em nivel de Licenciatura Plena;

IV —ter apresentado a proposta de trabalho em Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - Os professores contratados temporariamente ndo poder&o participar como candidato
do processo de escolha de Diretores.

Art. 7° E vetada a participagdo no processo seletivo do profissional que nos Gltimos 2 (dois) anos:

| —tenha sido exonerado, dispensado ou suspenso do exercicio do cargo e/ ou fungéo em decorréncia
de processo administrativo disciplinar;

Il — esteja respondendo a processo administrativo disciplinar;

1l — esteja sobre processo de sindicancia;

IV — esteja sob licengas continuas.

Paragrafo unico — definem-se licengas continuas as referentes a licenga médica, o que compreender
nos ultimos 02 (dois) anos um somatdrio de até 60 (sessenta) dias. O (A) candidato (a) que superar esse limite
estard impossibilitado(a) de se candidatar ao processo de escolha de diretor(a) escolar, salvo licenga maternidade.

Art. 8° Havera uma comisséo para conduzir o processo de selecéo de candidato a diregdo. Esta
comisséo sera constituida em Assembléia Geral da comunidade, convocada pelo dirigente da escola.

§1°Devem compor acomisséao 1 (um) membro titular e se u respectivo suplente, dentre os seguintes segmentos:
| — representante dos profissionais da Educacéo Basica;

Il — representante dos pais;

1Il — representante dos alunos maiores de 14 (quatorze) anos.

§2° O membro titular e seu suplente seréo eleitos em Assembléia Geral pelos respectivos segmentos,
em data, hora e local amplamente divulgados.
§ 3° A Comisséo de Sele¢éo, uma vez constituida, elegera um de seus membros para presidi-la.

§4° Na&o podera compor a Comisséo de Selecéo:
| —qualquer um dos (as) candidatos, seu conjuge e/ ou parente até o segundo grau;
Il — o (a) servidor(a) em exercicio no cargo de diretor.

§ 5° O diretor da escola deveréa colocar a disposi¢éo da Comisséo de Selecéo os recursos humanos e
materiais necessarios ao desempenho de suas atribuicdes.

Art. 9° A Comisséo de Selegéo terd, dentre outras, as atribuicSes de:

| — planejar, organizar, coordenar e presidir o processo de selecéo do candidato (a) da comunidade;

Il — divulgar amplamente as normas e os critérios, o calendario especifico da unidade escolar relativo
ao processo seletivo;

11— analisar juntamente com a Comiss&o SMECEL, as inscri¢des dos candidatos deferindo-as ou n&o;

IV — convocar a Assembléia Geral para a exposi¢éo das propostas de trabalho dos candidatos aos
alunos, aos pais e aos profissionais da Educagao;

V — providenciar material de votacéo, lista de votantes por segmento e urnas;

VI —credenciar até dois fiscais indicados pelos candidatos, identificando-os através de crachas;

VIl —lavrar e assinar as atas de todas as reunides e decisdes em livro proprio;

VIl —receber os pedidos de impugnag&o por escrito relativo ao Candidato, ou ao processo para analise
junto & Comisséo da SMECEL e emitir parecer no prazo maximo de 24 horas, ap6s o recebimento do pedido;

IX—designar, credenciar, instruir, com a devida antecedéncia os membros das mesas receptoras e escrutinadoras;

X —acondicionar as cédulas e fichas de votagdo, bem como a listagem dos votantes em envelopes
lacrados, e rubricados por todos os seus membros, arquivando-os na Escola por um prazo de 90 (noventa)
dias, apds os quais procedera a incineragéo;

XI—divulgar o resultado final do processo de escolha e enviar a documentagéo a Secretaria Municipal
de Educag&o em 24 horas.

Art. 10° E vedado ao candidato e a comunidade:

| —exposicéo de faixas e cartazes fora da escola;

1l —distribui¢&o de panfletos promocionais e de brindes de qualquer espécie como objeto de propaganda
ou de aliciamento de votantes;

Il —realizag&o de festas na escola, que nédo estejam no calendario escolar;

IV — atos que impliquem o oferecimento, promessas inviaveis ou vantagens de qualquer natureza;

V —utilizar simbolos, imagens ou frases associadas ou semelhantes as empregadas por 6rgéos Municipio.

Art. 11° Estara afastado do processo, a vista de representacao da parte ofendida, devidamente fundamentada
e dirigida & Comissao, o candidato que praticar quaisquer dos atos do artigo 9 desta portaria.

Art. 12° Podem votar:

| - profissionais da educagé@o em exercicio na escola;

1l —alunos regularmente matriculados com freqtiéncia comprovada, que tenham no minimo, 14 (quatorze)
anos de idade ou estejam cursando a 52 série em diante;

1Il— pai, mae ou responsavel legal (um voto por familia), pelos alunos menores de 18 (dezoito) anos, que
tenham freqiiéncia comprovada.

§ 1° O profissional da Educacéo que ocupa mais de um cargo na escola votara apenas uma vez.

§2° O profissional da educagao com filhos na escola, votaré apenas no seu segmento.

Art. 13° No ato de votacdo, o votante deverd se identificar a mesa receptora através de documento que
comprove sua legitimidade (identidade ou outros).

Art. 14° O votante com identidade comprovada, cujo nome ndo conste em nenhuma lista, poderéa votar
numa lista em separado.

Art. 15° N&o é permitido voto por procuragéo.

Art. 16°O processo de votagéo sera conduzido por mesas receptoras designadas pela Comisséo de Selegéo.

Art. 17° Poderdo permanecer no recinto destinado a mesa receptora apenas os seus membros e os fiscais.

Art.18° Nenhuma autoridade estranha & mesa podera intervir, sob pretexto algum em seu regular
funcionamento, exceto o Presidente da Comissé&o, quando solicitado.

Art. 19° Cada mesa sera composta por, no minimo, 03 (trés) e, no maximo, 05 (cinco) membros e 02 (dois)
suplentes, escolhidos pela Comissé&o entre os votantes e com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

Art. 20° Os eventuais pedidos de impugnacéo dos mesérios, devidamente fundamentados, seréo dirigidos
ao presidente da Comissao e, caso sejam considerados pertinentes, a substitui¢&o sera feita pelo suplente.

Paragrafo Gnico — o candidato que ndo pedir a impugnacao ficara impedido de argtir, sob este
fundamento, a nulidade do processo eleitoral.

Art. 21°O voto deveréa ser dado em cédula tinica, contendo carimbo identificador da escola, devidamente
assinado pelo presidente da Comiss&o e por um dos mesarios.

Art. 22° O secretério da Mesa devera lavrar a ata circunstanciada dos trabalhos realizados, a qual
devera ser assinada pelo Presidente e 1° mesario.

Art. 23° Os fiscais indicados pelos candidatos poderéo solicitar ao Presidente da Mesa o registro
em ata, de eventuais irregularidades ocorridas durante o processo eleitoral.

Art.24° As mesas receptoras, uma vez encerrada, a votacéo e elaborada a respectiva ata, ficam
automaticamente transformadas em mesas escrutinadoras, para procederem imediatamente & contagem
dos votos, no mesmo local de votagéo.

§1°Antes da aberturada uma, a Comisséao devera verificar se haindicios de violagio e, em caso de constatago,
amesma devera ser encaminhada com relatério ao Conselho Deliberativo Escolar para decis&o cabivel.

§2° Caso o Conselho Deliberativo Escolar se julgue impossibilitado de atender ao que consta no
parégrafo 1° deste artigo, devera recorrer a Comisséo da SMECEL.

Art. 25° Nao havendo coincidéncia entre o nimero de cédulas existentes na urna e o nimero de
votantes, o fato somente constituira motivo de anulagéo se resultante de fraude comprovada e, neste caso
adota-se o mesmo procedimento citado nos paragrafos 2° do artigo anterior.

Art.26° Os pedidos de impugnagéo fundados em violag&o de urna poderéo ser apresentados até sua abertura.

Art. 27° Os votos em branco e nulo ndo serdo computados a nenhum candidato, e nem mesmo entra
no cémputo dos votos validos.

Art. 28° Seré&o nulos o0s votos:

|- Registrados em cédulas que nao correspondem ao modelo padréo;

Il - Que indiquem mais de um candidato;

1I1— Que contenham expressdes ou qualquer outra manifestagéo além daquela que exprime o voto;

Art. 29° Havendo empate entre os candidatos, o desempate se dara levando-se em conta os critérios
na ordem relacionada abaixo:

1 maior tempo de servico na unidade escolar;
2 maior tempo no servigo publico;
2 maior idade.

Art. 30° O candidato Unico s6 sera considerado escolhido, quando obtiver 50% (cinguienta por cento)
mais 01 (um) dos votos validos.

Art. 31° Na inexisténcia de candidatos inscritos para o processo seletivo, respondera pela direcéo
o profissional designado pelo Secretario de Educagé&o.

Art. 32° Concluidos os trabalhos de escrutinacéo, lavrada a ata do resultado final de todo o processo
e assinada pelos componentes da mesa escrutinadora, todo o material sera entregue ao Presidente da
Comisséo que se reunird com os demais membros para:

| - Verificar toda a documentagao;

Il — Decidir sobre eventuais irregularidades;

1I1- Divulgar o resultado final da votagé&o.

Paragrafo tnico —divulgado o resultado, néo cabe sua revisdo.

Art. 33° No momento de transmissé&o de cargo ao diretor selecionado pela comunidade, o profissional
da educacéo que estiver na dire¢do, devera apresentar:

| —avaliagdo pedagégica de sua gestéo;

I - balanco do acervo documental;

Ill-inventario do material, do equipamento e do patriménio existente na unidade escolar;

IV —apresentacéo de prestacéo de contas a comunidade.

Art. 34°A posse devera ocorrer em Assembléia geral da comunidade escolar, conforme a programacéo anexa.

Art. 35° O candidato que se sentir prejudicado ou detectar irregularidade no desenvolvimento do processo
de escolha de diretor, podera dirigir representacéo a comisséo, conforme art. 8°, inciso VI desta portaria.

Art. 36° Das decisdes da Comisséo de Selegdo cabem recursos dirigidos a(o) Secretéria(o)
Municipal de Educagé&o.

Paragrafo Gnico — o prazo para a interposicédo de recurso é de 72 (setenta e duas) horas
improrrogaveis, contadas do dia seguinte ao do recebimento do despacho desfavoravel a apresentacéo.

Art. 37° O processo de selegao ocorrera através de votacdo manual em cédulas, observada a
programacé&o anexa a esta portaria.

Art. 38°Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss&o Municipal do Processo de Escolha de Diretores.
Art. 39° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, revogando-se as disposicdes em contrario.

Santa Carmem — MT, 10 de novembro de 2006

Sirineu Moleta

Secretario Municipal de Educacéo

Programacéao da Eleig&o do Diretor
Biénio; 2007/2008

13 e 14 Assembléia geral para formagé&o da Comisséo Eleitoral Escola
o ' o Secretaria de
16 e 17 | Inscrigdo dos candidatos (as) a diregao da escola ~
Educacéao
Novembro 20 Divulgagdo das inscrigdes deferidas dos candidatos (as) a Secretaria de

diregéo da escola

Apresentagéo pelos candidatos (as) direcéo das propostas
23a26 e N ) Escola
de trabalho biénio 2007/2008 & Comunidade Escolar

Educagéo

27 a30 | Divulgagdo das propostas de trabalho (campanha) Escola

Realizagéo da eleigéo para escolha do (a) diretor (a)
Dezembro 10 Escola
(manual)

Posse e entrega da proposta de trabalho do Diretor (a)
Janeiro/2007 22 Escola
eleito (a) a Secretaria Municipal de Educagéo
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PORTARIA N° 002/2006/SMECEL
O Secretario Municipal de Educacéo, no uso de suas atribui¢des legais

Embasado na Lei n°7.040, considerando a Lei n° 286/06, de 10 de novembro de 2006, que dispde sobre
a Gestdo Democratica e selecéo de Diretor e Coordenador da Rede Municipal de Ensino. RESOLVE:

Art. 1° Constituir Comissé@o Municipal do Processo de Sele¢&o de Diretor e Coordenador da Escola
Municipal Selvino Damian Prevé, formada pelos seguintes membros, sob a presidéncia do primeiro:

1 Jaimésio Luiz Kappes
2. Eliana Aparecida dos Santos
3 Marinaldo Batista Silva

Art. 2° A Comissao acima composta tem por finalidade acompanhar, subsidiar, supervisionar e deliberar
os trabalhos relativos ao processo de selegéo de Diretor e Coordenador Escolar, no sentido de resguardar
o fiel cumprimento das legislagdes vigentes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE

Santa Carmem — MT, 10 de novembro de 2006

Sirineu Moleta
Secretario Municipal de Educagao

PORTARIA N° 003/2006/SMECEL

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER DO MUNICIPIO
DE SANTA CARMEM, no uso de suas competéncias e com base na Lei de Gestdo Democratica do Ensino
Publico Municipal n° 286/06, que estabelece o sistema seletivo para escolha dos coordenadores dos
Estabelecimentos de Ensino, RESOLVE,

Art.1° Os critérios para escolha de coordenador tem como referéncia clara os campos do conhecimento
e da competéncia, na perspectiva de assegurar o compromisso com a Proposta Pedagdgica e as Diretrizes
da Secretaria municipal de Educacéo.

Art.2° Para participar do processo de escolha de Coordenador Pedagdégico da Unidade Escolar,
o candidato deve:

a) Ser professor efetivo de Licenciatura em Pedagogia ou outra area;

b) Ter participado do processo de atribui¢ao de classes e/ou aulas e estar lotado na unidade escolar;

¢) Ter, no minimo, 2 (dois) anos de experiéncia em docéncia e 2 (dois) anos de exercicio na unidade
escolar, na data da inscrigao.

Paragrafo Ginico — Para as escolas que oferecem o ensino fundamental completo poderdo candidatar-
se professores nas diversas licenciaturas.

Art. 3° A escolha para Coordenagé&o escolar sera feita por todos os docentes efetivos da unidade escolar
através de votacdo manual.
Parégrafo tnico — Os profissionais da educacéo, teréo direito a 01 (um) voto.

Art. 4° Em caso de empate entre os candidatos, os critérios para desempate serdo:
a) Maior titulagao;

b) Maior tempo de servigo na area de coordenacéao pedagdgica;

c) Apresentagéo de um projeto politico inovador.

Art. 5° E vetada a participagéo no processo seletivo do profissional que nos Gltimos 2 (dois) anos:

| —tenha sido exonerado, dispensado ou suspenso do exercicio do cargo e/ ou fungéo em decorréncia
de processo administrativo disciplinar;

Il — esteja respondendo a processo administrativo disciplinar;

Il — esteja sobre processo de sindicancia;

IV — esteja sob licengas continuas.

Paragrafo tnico —definem-se licencas continuas as referentes a licenca médica, o que compreender
nos Ultimos 02 (dois) anos um somatdrio de até 60 (sessenta) dias. O (A) candidato (a) que superar esse limite
estaré impossibilitado(a) de se candidatar ao processo de escolha de coordenador(a) escolar.

Art. 6° O Coordenador Pedagdgico escolhido exercera a fungéo por um periodo de 2 (dois) anos,
permitida uma reconducéo.

Art. 7° Avacancia da fungéo de Coordenador Pedagdgico ocorre por renuncia, destituicao, aposentadoria
ou falecimento.

Paréagrafo tinico —O afastamento do Coordenador Pedagdgico por periodo superior a 1 (um) més, excetuando-
se os casos de licenca salde, licenca gestante e licenca satde familia, implicara a vacancia da funcéo.

Art. 8° Ocorrendo a vacancia sera designado pela Secretaria Municipal de educagéo novo coordenador
até o final do mandato.

Art. 9° A posse devera ocorrer em Assembléia geral da comunidade escolar, conforme a programacéo anexa.

Art. 10° O processo de selegdo ocorrera através de votagcdo manual em cédulas, observada a
programagao anexa a esta portaria.

Art. 11°Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Municipal do Processo de Escolha de Coordenadores.

Art. 12° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Santa Carmem — MT, 10 de novembro de 2006

Sirineu Moleta
Secretario Municipal de Educagao

Programacéo da Elei¢ao do Coordenador
Biénio; 2007/2008

Secretaria de
Educacao

Inscric&o dos candidatos (as) a
direcéo da escola

16 e 17

Novembro
Divulgacgao das inscrigoes .

Secretaria de
20 deferidas dos candidatos (as) a

Educagao
coordenacao da escola
Realizag&o da eleigéo para
Dezembro 12 escolha do (a) coordenador (a) Escola
(manual)

Posse e entrega da proposta de

trabalho do coordenador (a) eleito
Janeiro/2007 22 Escola

(a) a Secretaria Municipal de
Educacao

EDITAL N°001/2006/SMECEL

O Secretario Municipal de Educacéo no uso de suas atribui¢des, comunica que estdo abertas as
inscrigdes para o processo de selecéo de profissionais da Educag&o ao provimento do cargo em comisséo
de diretor da escola municipal Selvino Damian Prevé, nos termos da Lei n°286/06.

|-Das inscrigdes:

1. As inscri¢Bes estarédo abertas na Secretaria Municipal de Educag&o, no periodo de 16 e 17 de
novembro de 2006, periodo das 7:00h as 13:00h.

2. No ato da inscri¢éo o candidato devera:

a) Preencher uma ficha padréo;

b) Assinar o Termo de Compromisso de dedicacéo exclusiva e declarar estar de acordo com as
condicdes deste Edital, apresentando os seguintes documentos:

| — Curriculum vitae (documentado);

Il - Carteira de identidade, CPF;

Il1 -Documentos originais para conferencia;

IV — Declarag&o de efetivo tempo de servigo na Unidade escolar;

Il - Dos critérios
1. Os critérios e demais normas de seleg&o para Diretor da Escola Municipal estéo contidos na Lei n°286/06.

IIl—Da Comisséo de Selecao

1. Havera uma comiss&o para conduzir o processo de selegé&o de candidato & Direcéo, constituido em
Assembléia Geral da comunidade, convocada pelo dirigente da escola, conforme o Art. 35 da Lei n°286/06.

2. As atribuicBes da comisséo de selegéo serdo nos Termos do Art. 36 da Lei n°286/06.

3. A Comissé&o de Selegao ser& formada nos dias 13 e 14 de novembro de 2006.

4. A apresentacao das propostas de trabalho de cada candidato deveréa ser realizada em Assembléia
Geral e registrada em Ata pela Comisséo de Selegéo.

IV —DaPosse
1. O candidato selecionado tomara posse no dia 22 de janeiro de 2007, conforme o calendario escolar.

V —Das Disposi¢des Gerais

1. A confirmagcéo de inscrig&o seré feita através de divulgagéo pela Secretaria Municipal de Educacéo.

2. E vedada ao candidato a inscrig&o condicional ou por correspondéncia.

3. As inscri¢es que ndo atenderem os requisitos para o cargo de diretor serdo indeferidas.

4. Em hipdtese alguma havera prorrogacéo do prazo de inscrigdes.

5. Alinscrig&o do candidato implicaré o conhecimento da presente instrugdo e compromisso tacito de
aceitar as condi¢des do processo de selecao tais como se acham estabelecidas em legislacéo vigente.

6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Municipal do Processo de Selecéo de Diretores.

Este Edital entra em vigor na data da sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Santa Carmem — MT, 10 de novembro de 2006

Sirineu Moleta
Secretario Municipal de Educagao

EDITAL N°002/2006/SMECEL

O Secretario Municipal de Educacéo no uso de suas atribuicdes, comunica que estéo abertas as
inscricBes para o processo de selecéo de profissionais da Educagéo ao provimento do cargo em comissao
de Coordenador da escola municipal Selvino Damian Prevé, nos termos da Lei n° 286/06.

|-Das inscrigdes:

1. As inscricBes estardo abertas na Secretaria Municipal de Educacéo, no periodo de 16 e 17 de
novembro de 2006, periodo das 7:00h as 13:00h.

2. No ato da inscrigéo o candidato devera:

a) Preencher uma ficha padréo;

b) Assinar o Termo de Compromisso confirmando DISPONIBILIDADE DE HORARIO para dedicacéo
exclusiva e declarar estar de acordo com as condi¢des deste Edital, apresentando os seguintes documentos:

| — Curriculum vitae (documentado);

Il - Carteira de identidade, CPF;

Il —-Documentos originais para conferencia;

IV — Declarag&o de efetivo tempo de servigo na Unidade escolar;

Il - Dos critérios
1. Os critérios e demais normas de selegéo para Coordenador da Escola Municipal estéo contidos
na Lein®286/06.

Ill- Das vagas

1. Os candidatos poderao inscrever-se para as seguintes vagas:
a) Educacao Infantil (01 vaga)

b) Fundamental de | a IV (01 vaga)

c) Fundamental de V a VIII (01 vaga)

IV —Do processo de votagéo
1. A Comissao Municipal do Processo de Selecéo de Diretor e Coordenador encaminhara o processo
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de votagao que acontecera de forma manual, obedecendo as seguintes modalidades:
a) Educagao infantil;
b) Fundamental de laIV;
c) Fundamental de V a VIII.

V—DaPosse
1. O candidato selecionado tomara posse no dia 22 de janeiro de 2007, conforme o calendério escolar.,

VI -Das Disposi¢des Gerais

1. A confirmag&o de inscrigao seré feita através de divulgagéo pela Secretaria Municipal de Educag&o.,

2. E vedada ao candidato a inscrigéo condicional ou por correspondéncia.

3. As inscrigbes que ndo atenderem os requisitos para o cargo de coordenador serdo indeferidas.

4. Em hipétese alguma havera prorrogacéao do prazo de inscrigdes.

5. Ainscricéo do candidato implicaré o conhecimento da presente instrug&o e compromisso tacito de
aceitar as condi¢des do processo de selegéo tais como se acham estabelecidas em legislacéo vigente.

6. Os casos omissos seréo resolvidos pela Comissdo Municipal do Processo de Selecéo de Diretores.

Este Edital entra em vigor na data da sua publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

Santa Carmem — MT, 10 de novembro de 2006

Sirineu Moleta

Secretario Municipal de Educacéo

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

LEI N.° 2.881/2006

“Dispde sobre alteragdes na estrutura do Departamento de Agua e Esgoto de Varzea Grande-
MT e daoutras providéncias.”

MURILO DOMINGOS, Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, faz saber que
a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica instituidas as seguintes alteragdes no quadro de cargos e fungdes comissionadas da
estrutura administrativa do Departamento de Agua e Esgoto de Varzea Grande-MT:

| —fica extinto 01 (um) dos cargos de Coordenador Superior, constante do inciso |, art. 1.° da Lei n.°
2.552/2003;
Il - ficam alteradas as nomenclaturas dos cargos seguintes:

a) para o cargo de Diretor Presidente, o atual cargo de Diretor Geral;

b) parao cargo de Coordenador Administrativo e Financeiro, o atual cargo de Coordenador Superior, remanescente;

c) para os cargos de Coordenador Contabil e Procurador Juridico, os atuais cargos de Assessor Superior;

d) para os cargos de Chefia de Divisdo Comercial, Chefe de Departamento Pessoal e Chefe de Compras
e Licitagao, 03 (trés) atuais cargos de nivel superior, DAS-02.

Parégrafo Ginico Os salarios dos cargos referidos neste inciso encontram-se previstos na Lei n.° 2.552/2003.

11l — ficam criados os cargos seguintes:

a) 01 (um) cargo de Coordenador de Operaces, com salario de R$ 3.225,60 (trés mil, duzentos e vinte
e cinco reais e sessenta centavos);

b) 01 (um) cargo de Coordenador de Manutencao, com salario de
e vinte e cinco reais e sessenta centavos);

R$ 3.225,60 (trés mil, duzentos

Art. 2.° Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Praca dos Trés Poderes, Paco Municipal Couto Magalh&es, em Varzea Grande, 16 de outubro de 2006.

Murilo Domingos
Prefeito Municipal

PORTARIA N°423/2006.

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢oes legais e
tendo em vista o que consta do Processo n° 2005/212.

RESOLVE:
Incorporar a remuneracéo do servidor LEONEL SILVERIO, exercendo o cargo de Advogado, 5/5

(cinco quintos) da gratificacéo da funcéo pelo exercicio do cargo em Comisséo de Procurador Fiscal, com
efeito retroativo, a vigorar a partir de 16 de novembro de 2005.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos Trés Poderes, em Varzea Grande, 08 de maio de 2006.
Murilo Domingos
Prefeito Municipal
PORTARIA N°424/2006.

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e
tendo em vista o que consta na sentenca judicial exarada pelo Juizo da Primeira Vara Especializada de
Fazenda Publica nos autos do Mandado de seguranca n® 2005/284,

RESOLVE:

Incorporar & remuneragéo do servidor AECIO AUGUSTO MOREIRA DA SILVA, exercendo o cargo de

Médico Ginecologista, 2/5 (dois quintos) da gratificag&o da fung&o pelo exercicio do cargo em Comisséo
de Diretor de Policlinica, DAS IIl, com efeito retroativo, a vigorar a partir de 05 de setembro de 2006.

Pago Municipal “Couto Magalhaes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea Grande, 06 de novembro
de 2006.

Murilo Domingos
Prefeito Municipal

ATO N°226/2006

Murilo Domingos, Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribui¢des legais que Ihe séo conferidas pela Lei Organica Municipal, NOMEIA NEYLA CHRISTINA DE
BARROS ASVOLINSQUE, no cargo em Comisséo de Chefe de Diviséo — D.A.| 02, lotada na Secretaria
Municipal de Administracéo, a partir de 01 de agosto de 2006.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Pago Municipal “Couto Magalh&es”, Praca dos Trés Poderes, em Varzea Grande, 24 de agosto de

2006.

Murilo Domingos
Prefeito Municipal

ATO N.°252/2006

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista a realizagdo
do Concurso Publico Municipal para o preenchimento do Cargo de: Professor de | a IV, conforme Edital
n°006/2006, NOMEIA a Sr2. ETIENE APARECIDA DA SILVA LOPES — Nivel Il classificada em 70°, para
exercer o Cargo para o qual foi aprovada, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura, a partir
de sua respectiva data de posse, 06 de julho de 2006.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Paco Municipal, “Couto Magalhdes”, Praca dos Trés Poderes, em Varzea Grande, 06 de julho de

2006.

Murilo Domingos
Prefeito Municipal
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