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Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Araguaiana
EDITAL N° 09/2006

A Prefeitura Municipal de Araguaiana, com sede 4 Avenida Presidente Vargas, n° 643 neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. NELSO MARQUES FILHO, Convoca os cidad&os
Araguaianense para participarem de uma Audiéncia Publica que se realiza no dia 23/08/2006 &s 20:00hs na
Camara Municipal de Araguaiana, em cumprimento a LRF (Lei de Responsabilidade Fiscal) na elaboragao
do Orgamento Anual para o Exercicio de 2007.

Araguaiana, 21 de Agosto de 2006.

Nelso Marques Filho
Prefeito Municipal de Araguaiana

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES
ATA DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DO PROCESSO LICITATORIO DA
MODALIDADE TOMADA DE PRECO 11/2006.

Aos vinte e um dias do més agosto do ano de dois mil e seis as nove horas, a Comisséo Permanente de
LicitagBes da Prefeitura Municipal de BARRA DO BUGRES - MT localizada na Praga Angelo Masson ne.: 1000
- Centro - Cep 78390000, composta pelos Senhores: EDESIO JOSE GUEDES LIMA - Presidente, JOSE
APARECIDO DE CARVALHO — Secretario e SAULO ALMEIDA ALVES - Membro, devidamente constituida pela
portaria n®002/2006 de 03/01/2006, reuniu-se com a finalidade especifica de julgamento das propostas do processo
licitat6rio da modalidade Tomada de Prego n° 11/2006, cujo o objeto trata-se de PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
LIMPEZA PUBLICA URBANA POR REGIME DE EMPREITADA GLOBAL POR LOTE, neste municipio. Dando
inicio aos trabalhos a comiss&o analisa os valores cotados pelas as empresa na proposta apresentada e constatou
que aempresa CONSTRUTORA ALMICCILTDA, foi a vencedora do Lote 01 - no valor cotado de R$ 0.07 (sete)
centavos por m? totalizando mensalmente o valor de R$ 6.513,57 (seis mil e quinhentos e treze reais e cinglienta
e sete centavos) e o Lote 02 - no valor cotado de R$ 0,07 (sete) centavos m? totalizando mensalmente o valor de
R$9.639,70 (nove mil e seiscentos e trinta e nove reais e setenta centavos) por apresentar 0 menor prego e atender
todos os requisito do Edital; e aempresa CERAMICA BARBOSA LTDA-ME, foi a vencedora dos Lote 03 - com
o valor cotado 0,072(setenta e dois centésimo de centavos) por m? totalizando mensalmente R$ 6.979,24 (seis mil
novecentos e setenta e nove reais e vinte e quatro centavos) e o Lote 04- no valor cotado de R$ 0,072 (setenta e dois
centésimo de centavos) totalizando mensalmente R$ 7.430,97 ( sete mil e quatrocentos e trinta reais e noventa e
sete centavos), por apresentar o menor preco e atender todos os requisito do Edital, ficando assim aberto o prazo
de recurso, conforme estabelece 0 Art. 109, Inciso | alinea “b” da Lei 8.666/93 e alterages posteriores. Nada mais
tendo atratar. Eu, José Aparecido de Carvalho, Secretario, secretariei a presente sessao e lavrei a presente ata, que
lida e assinada por todos os membros da CPL (Comiss&o Permanente de Licitacéo) e submetendo-a em seguida
para apreciag&o do Excelentissimo Sr. Prefeito Municipal. (Aniceto de Campos Miranda).

SAULO ALMEIDA ALVES
Membro

JOSE AP. CARVALHO
Secretario

EDESIO JOSE G. LIMA
Presidente

LEI MUNICIPAL N° 752/2006,
DE 18 DE AGOSTO DE 2006

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres

Prefeitura Municipal de Can

Dispde sobre as Diretrizes para a elaboragdo e execugdo da Lei Orgamentaria Anual de 2007
e daoutras providéncias.

Walter Lopes Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso, de no uso de suas
atribuicdes conferidas em lei:
Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°- Nos termos da Constituicao Federal, Art. 165 Paragrafo 2°, esta Lei estabelece as Diretrizes
Orcamentarias do Municipio para o exercicio de 2007 e orienta a elaboragéo da respectiva Lei Orcamentéria
Anual, dispdem sobre as alteragdes na Legislacdo Tributaria e atende as determinages impostas Lei
Complementar n.°101 de 04 de Maio de 2000.

Art. 2°- As metas e prioridades do Municipio para o exercicio de 2007 serédo estabelecidas no
Anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico — Atendendo ao disposto no artigo 4° da Lei Complementar 101/2000, integram
esta Lei 0s seguintes anexos:

|—Quadro | — Metas e Resultados - Receitas, Despesas, Resultados Primario e Nominal e Divida
(art. 4° § 2°, Inciso | da LC 101/00);

Il — Quadro Il — Metas Anuais de Receitas, Despesas, Resultado Primério, Resultado Nominal e
Montante da Divida Comparativo com as Fixadas nos Exercicios Anteriores (art. 4° 8§ 1° e 2°da LC 101/00);

1I1— Quadro Il — Metas Anuais de Receitas, Despesas, Resultado Priméario, Resultado Nominal e
Montante da Divida, Comparativo com as Fixadas nos Exercicios Anteriores (art. 4° §§ 1°e 2° da LC 101/00);

IV —Quadro IV - Evolugéo do Patriménio Liquido (art. 4°, § 2°, Inciso Ill da LC 101/00);

V—QuadroV - Origem e Aplicagéo dos Recursos de Alienacéo de Ativos (art. 4%, § 29, Inciso Il da LC 101/00);

VI - Quadro VI — Renuncia de Receita (art. 4°, § 2°,V da LC 101/00);

VII—Quadro VII - Expansé&o das Despesas Obrigatdrias de Duragéo Continuada (art. 4°, § 2°, Inciso
VdaLC 101/00);

Art. 3° - Atendidas as metas priorizadas para o exercicio de 2007, a Lei Orgamentéria podera
contemplar o atendimento de outras metas, acrescidas ao orcamento por Créditos Especiais, desde que
fagam parte do plano Plurianual correspondente ao periodo de 2006/2009.

Art. 4°- A Lei Orgamentaria ndo consignara recursos para inicio de novos projetos se ndo estiverem
adequadamente atendidos os em andamento e contempladas as despesas de conservacéo do patrimdnio piblico.

§ 1°- A Regra constante do caput deste artigo aplica-se no ambito de cada fonte de recursos,
conforme vinculacdes legalmente estabelecidas.

§ 2°- Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja realizacéo fisica esteja conforme

o cronograma fisico financeiro pactuado e em vigéncia.

Art. 5°— Sdo prioridades da Administracdo PUblica Municipal para o exercicio de 2007 o cumprimento
de acOes estratégicas nas areas de:

a)Educacao;

b)Salde e Saneamento;

c)Infra—Estrutura Urbana Basica;

d)Modernizacdo Administrativa Funcional;

e) Politica Salarial de acordo a vigente;

f) Promocéo e Assisténcia Social;

g) Meio Ambiente e Turismo.

Art. 6°— O Orgamento do Municipio consignaré, obrigatoriamente, recursos para atender as despesas de:
a) Pagamento do servigo da divida;

b) Pagamento de pessoal e seus encargos;

c) Duodécimos destinados ao Poder Legislativo;

d) Cobertura de precatoérios judiciais;

e) Manutencéo das atividades do municipio e seus fundos;
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f) Aplicagdo na Manutencéao e Desenvolvimento do Ensino Fundamental;
g) Aplicacéo nas Acdes e Servigos de Saude;

Art. 7°— O Poder Executivo Municipal, tendo vista a capacidade financeira do municipio, poderéa fazer
a selecao de prioridade dentre as relacionadas no Anexo |, integrante desta lei.
Paréagrafo Unico — N&o poderao ser fixados novos projetos sem que sejam definidas as fontes de

recursos, exceto aqueles financiados com recursos de outras esferas de governo.

Art. 8°- A Lei Orcamentaria devera apresentar equilibrio entre Receitas e Despesas, e em observancia as
demais normas de direito financeiro, especialmente os paragrafos 5°, 6°, 7° e 8°do artigo 165 da Constituicdo Federal.

Parégrafo Unico — Conforme previsto no art. 166, § 8° da Constituicdo Federal, sera admitido o desequilibrio
entre receitas e despesas desde que as previsdes de receitas excedam as fixagdes de despesas e atendam
exclusivamente as atribuicdes legais dos fundos previdenciarios cujo objetivo principal é a captagéo e aplicagéo
dos recursos financeiros para garantir o pagamento dos beneficios previdenciarios, considerando ainda:

|—que as despesas de custeio dos fundos previdenciarios ndo excedam a dois pontos percentuais do
valor total da remuneragéo dos servidores dos entes contribuidores conforme determinagéo da Portaria
MPAS n°. 4992, art. 17, VIII, § 3°;

Il — que os recursos dos fundos devem ser aplicados exclusivamente nos pagamentos de beneficios
previdenciarios conforme determinado pelo inciso Ill do art. 2° da Portaria MPAS n°. 4992;

Il — que os ingressos mensais de receitas sdo consideravelmente maiores que a execucéo das
despesas legais e obrigacionais do fundo de previdéncia.

Art. 9° - Até trinta dias apds a publicacdo da Lei orcamentaria do exercicio de 2007, o Executivo
estabelecera, por Decreto, o Cronograma mensal de desembolso, de modo a compatibilizar a realizagéo de
despesas ao efetivo ingresso das receitas municipais.

§1°- O cronograma que trata este artigo dara prioridade ao pagamento de despesas obrigatérias
do Municipio em relagdo as despesas de carater discricionario e respeitara todas as vinculacdes
constitucionais e legais existentes.

§2°-No caso de 6rgéos daadministracéo indireta, 0s cronogramas seréo definidos individualmente, respeitando-
se sempre a programacéo das transferéncias intragovernamentais eventualmente previstas na lei orcamentéaria.

Art. 10 - Na hipétese de ser constatada apés o encerramento de um bimestre, frustracéo na
arrecadacao de receitas, mediante atos proprios, os Poderes Executivo e Legislativo determinaré&o limitagédo

de empenhos e movimentacéo financeira no montante necessario a preservagao do resultado estabelecido.

§1°- Ao determinarem a limitag&do de empenhos e movimentagéo financeira, os chefes dos poderes
executivo e legislativo adotardo critérios que produza o menor impacto possivel na acdes de carater social,
particularmente a educacgéo, salde e assisténcia social.

§ 2°- Nao se admitird a limitagdo de empenhos e movimentacéo financeira nas despesas vinculadas,
caso a frustragdo na arrecadagao esteja ocorrendo nas respectivas receitas.

§ 3°- Nao seréo objetos de limitacdo de empenhos e movimentac&o financeira as despesas que
constituem obrigagdes legais do municipio.

§4°- Alimitacdo de empenho e movimentag&o financeira também sera adotado na hipétese de ser
necessario a redugéo de eventual excesso da divida em relacéo aos limites legais obedecendo ao que
dispdem o artigo 31 da Lei Complementar 101.

Art. 11 - Alimitac&o de empenho e movimentagéo financeira de que trata o artigo anterior podera ser
suspensa, no todo ou em parte caso a situacao de frustrag@o de receita se reverta no bimestre seguinte.

Art. 12 — Todo o projeto de Lei enviado pelo Executivo, versando sobre a concessao de anistia,
remissao, subsidio, crédito presumido, concesséo de isengdo em carater néo geral, alteracéo de aliquota
ou modificacéo de base de célculo que implique reducéo discriminada de tributos ou contribuigdes, e outros
beneficios que correspondam a tratamento diferenciado, além de atender ao disposto no art. 14 da Lei
Complementar 101, de 4 de maio de 2000, deve ser instruido com demonstrativo de que n&o prejudicaré o
cumprimento de obrigagdes constitucionais, legais e judiciais a cargo do municipio e que néo afetara as
acOes de carater social, particularmente, a educacéo, satde e assisténcia social.

Art. 13 — Para fins do disposto no Paréagrafo 3° do artigo 16 da Lei Complementar 101 considera-se
irrelevante as despesas realizadas até o valor de R$ 8.000,00 (Oito Mil Reais) no caso de aquisicdes de
bens e prestacdes de servicos, e de R$ 15.000,00 (Quinze Mil Reais), no caso de realizacéo de obras
publicas ou servigos de engenharia.

Art. 14 — Para fins do disposto da alinea “e”, inciso | do artigo 4° da Lei Complementar n.° 101, o
Executivo instituira um Conselho para efetuar o controle de custos e avaliacéo dos resultados dos programas
financiados pelo orgamento municipal.

§1°- O Conselho levantara os custos e avaliaréa os resultados valendo-se dos seguintes critérios:

|- 0O levantamento de custos sera feito por consulta de precos praticados no mercado mesmo quando
referirem-se a execucéo de obras, servigos ou aquisicoes que excedam aos valores de dispensa de licitagdo
conforme previsto no art. 43, IV da Lei Federal 8.666/93.

Il - Quando os valores das obras, servigos ou aquisi¢des ultrapassarem os valores de dispensa de
licitacdo, estas se realizardo mediante formalizacéo de processos licitatérios regidos pela Lei Federal
8.666/93 e alteracdes posteriores.

IIl— Os resultados seréo avaliados levando-se em conta o cumprimento das metas pretendidas, da
satisfagéo social e da comunidade beneficiada, a execugéo dentro do prazo previsto e a estrita observancia
dos principios da economicidade, eficacia e transparéncia.

IV —Que a execugao das obras, servicos ou aquisicdes venham atender solicitagdes comunitarias
ou necessidades sociais.

§ 2°- O Conselho que trata este artigo serd nomeado por Decreto a ser baixado pelo Prefeito
Municipal devendo seus membros representarem:

|1-01 - Engenheiro ou Técnico representando a Secretaria de Obras, quando tratar-se de obras ou
servigos de engenharia;

II- 01 — Representante do Setor de Compras e Licitagdes do Municipio;

1l - 01 — Representante da Comunidade a ser beneficiada;

IV —01 - Representante do Conselho Municipal de Satde, quando tratar-se de recursos da saude;

V — 01— Representante da Associag&o de Pais, Alunos e Professores do Municipio, quando tratar-
se de recursos da educagao.

§ 3°- Os relatdrios e demonstrativos produzidos pelo Conselho seréo objetos de ampla divulgacéo,
para conhecimento dos cidad&os e instituicdes organizadas da sociedade.

Art. 15 — Na realizacéo de programa de competéncia do Municipio, adotar-se-a a estratégia de
transferir recursos a instituicdes pUblicas e privadas sem fins lucrativos desde que autorizado em Lei
Municipal e seja firmado convénios, ajustes e outros congéneres, pelo qual fique claramente definidos os
deveres de cada parte, forma e prazos para prestacéo de contas.

§1°- No caso de transferéncia a pessoas, exigir-se-a, igualmente, autorizagdo em lei especifica que
tenha por finalidade a regulamentag&o de programa pelo qual essa transferéncia seré efetuada, ainda que
por meio de concesséo de crédito.

§2°- Aregra de que trata o caput deste artigo aplica-se as transferéncias a instituicdes publicas
vinculadas & Uni&o, ao Estado ou outro municipio.

§ 3°- As transferéncias intragovernamentais entre 6rgéos dotados de personalidade juridica prépria,
assim como os fundos especiais, que compde a lei orcamentaria, ficam condicionadas as normas constantes

das respectivas leis instituidoras ou leis especificas.

Art. 16 — Fica o Executivo autorizado a arcar com as despesas, de responsabilidade de outras esferas
do Poder Publico, desde que firmados os respectivos convénios, termos de acordo, ajuste ou congéneres e
venham oferecer beneficios a populagéo do municipio desde que existam recursos orgamentarios disponiveis:

| —Empaer

Il — Policias Civil e Militar

Ill—Indea

IV - SEMA

V —Tribunal Regional Eleitoral

VI - Exatoria Estadual

VIl - IBAMA.

Art. 17 — O aumento da despesa com pessoal, em decorréncia de qualquer das medidas relacionadas
no Art. 169, § 1°, da Constituicdo Federal, poderéa ser realizado mediante lei especifica, desde que obedecidos
os limites previstos nos arts. 20 e 22, § Gnico da Lei Complementar n.° 101, e cumpridas as exigéncias
previstas nos art. 16 e 17 do referido diploma legal.

§1°-No caso do Poder Legislativo, deveréo ser obedecidos, adicionalmente, limites fixados nos arts.
29 e 29-A da Constituicao Federal.

§ 2°- Os aumentos de que trata este artigo somente poder&o ocorrer se houver prévia dotacéo
orgamentaria suficiente para atender as projegdes de despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes.

Art. 18 — Na hipétese de ser atingido o limite prudencial de que trata o art. 22 da Lei Complementar
n°. 101, a manutencéo de horas extras somente podera ocorrer nos casos de calamidade publica, na
execugdo de programas emergéncias de salde publica ou em situagGes de extrema gravidade, devidamente
reconhecida por decreto do chefe do executivo.

Art. 19— Fica constituido uma Reserva de Contingéncia a ser incluida na Lei Orcamentéria, destinada
ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos fiscais, equivalente a, no maximo 2,00% (Dois por
cento) da receita corrente liquida.

§1°- Ocorrendo a necessidade de serem atendidos passivos contingentes ou outros riscos eventos
fiscais imprevistos, o executivo providenciaré a abertura de créditos adicionais suplementares a conta de
reserva do caput, na forma do artigo 42 da Lei 4320/64.

§ 2°- Na hipétese de no vir a ser utilizada, no todo ou em parte, a reserva de que trata o caput deste
artigo, poderéo os recursos remanescentes serem utilizados para abertura de crédito adicionais autorizados
naforma do artigo 42 da Lei 4320/64.

Art. 20— A Mesa da Camara Municipal elaborara sua proposta orcamentaria para o exercicio de 2007
e aremeterd ao Executivo até 60 (sessenta) dias antes do prazo previsto para remessa do projeto de lei
orgcamentéria aquele Poder.

Paragrafo Unico — O Executivo encaminhara ao Legislativo, até 30 (trinta) dias antes do prazo
previsto para remessa do projeto de Lei Orgcamentaria, os estudos e estimativas das receitas para o exercicio
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de 2007, inclusive da receita corrente liquida, acompanhados das respectivas memérias de calculo conforme
previsto no § 3°do art. 12 da LC 101/2000.

Art. 21— Até 30/11/2006, o executivo podera encaminhar ao legislativo o projeto de lei estabelecendo
as seguintes alteragdes na legislagéo tributaria do municipio:

a) Revisdo da planta genérica de valores, de forma a atualizar o valor venal dos iméveis e para
cobranca do IPTU;

b) Atualizag&do das aliquotas do ISSQN;

¢) Atualizagdo das taxas municipais;

d) Contribuicdo de Melhorias;

e) Outras receitas de competéncia Municipal.

Art. 22 — Na ocasido da elaboracéo do projeto de Lei Orcamentéria o Poder Executivo podera fazer a
revisao das metas financeiras discriminadas no Anexo | desta Lei, adequando-as com as previsdes de
receitas justificadas pela Meméria de Calculo.

Paragrafo Unico — A proposta orgamentaria devera ser elaborada em observancia ao art. 12 da L.C.
n°. 101 e arts. 22 a 26 da Lei Federal 4.320/64.

Art. 23 —N&o sendo encaminhado ao Poder Executivo o autografo da Lei Orcamentaria até o inicio do
exercicio de 2007, ficam os Poderes autorizados a realizarem a proposta orgamentaria até a sua aprovagao
e remessa pelo Poder Legislativo, na base de 1/12 (um doze avos) a cada més.

Art. 24 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana-MT, 18 de agosto de 2006.

Walter Lopes Faria
Prefeito Municipal

EXTRATO DE PUBLICAGCAO

O Municipio de Canarana, pessoa juridica de direito publico interno, com sede & Rua Miraguai n° 228,
Centro- Canarana-MT, inscrito no CNPJ 15023922/0001-91, representado pelo Prefeito Municipal Walter
Lopes Faria, vem por intermédio deste comunicar que a Lei n° 752/2006 de 18 de agosto de 2006, que Dispde
sobre as Diretrizes para elaboragéo e execugéo da Lei Orgamentéria Anual de 2007 e d& outras providencias
, encontra-se publicada na integra no mural da Prefeitura Municipal de Canarana.

Canarana-MT, 22 de agosto de 2006.

Walter Lopes Faria
Prefeito Municipal

ra Municipal de Ga

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE — MT.

Carta Convite n° 014/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Gaticha do Norte-MT.

Contratado: Clarice do Sacramento Paschoal & Cia Ltda.

Objeto: Aquisicdo 04 (quatro) Radios de Comunicagédo multifrequencial, com antena compativel.
Prazo: avista

Valor Global: R$ 14.760,00 - Data: 24/07/2006

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE — MT.
Carta Convite n° 015/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Galcha do Norte - MT.
Contratado: Facchini Comercio Importagéo e Exportagéo Ltda.
Objeto:
Prazo: 120 (Cento e vinte) dias.

Valor Global: R$ 21.000,00 - Data: 10/08/2006.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE — MT.
Carta Convite n° 016/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Gaticha do Norte-MT.

01 (um) Cagamba Basculante 10M3

Contratado: Leandro Vanderlei Wentz Ltda

Objeto: Transporte Escolar Rota 09 — Assentamento Pontal do Piranha;
Prazo: 95 (noventa e cinco) dias.

Valor Global: R$ 9.880,00 - Data: 04/08/2006

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE - MT.
AVISO DE RESULTADO - TOMADA DE PRECO N°005/2006

A Comisséo de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Gaticha do Norte - MT, torna ptiblico que aempresa:
Alessio Decker & Cia Ltda, sagrou-se vencedora da Tomada de pre¢o 005/2006, realizada no dia 21/08/2006.
Galticha do Norte - MT., 22/082006.

Walter Klaus Rieger
Pres.Com. Perm. de Licitagéo

Prefeitura Municipal de Jauru

PORTARIA N°. 202/2006.

PEDRO FERREIRA DE SOUZA, PREFEITO MUNICIPAL DE JAURU, ESTADO DE MATO
GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS:

RESOLVE:

REVOGAR, a Portaria n°. 369/2005 de 27 de outubro de 2005 que colocou o Sr. ERASMO MARTINS
DOS SANTOS, auxiliar de enfermagem, portador do CI-RG n°. 1147817-9 SSP/MT a disposicdo do Férum
da Capital, retroagindo seus efeitos a contar de 01 de agosto de 2006.

Gabinete do Prefeito Municipal, Pago Municipal Tancredo de Almeida Neves, em Jauru -MT., 21 de
agosto de 2006.

PEDRO FERREIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Matupa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA
AVISO RESULTADO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECO N°004/2006

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da Comiss&o Permanente de Licitagdo, comunica a todos
os interessados que a Tomada de Preco em tela para Aquisi¢do de Combustivel para a frota municipal, de
acordo com o Edital n° 028/2006, foi vencida pela Empresa Auto Posto Brago Norte Ltda.

Matupa — MT, 21 de Agosto de 2006.
José Aparecido de Oliveira

Presidente da CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA
AVISO RESULTADO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECO N°006/2006

A Prefeitura Municipal de Matupd, através da Comiss@o Permanente de Licitagcédo, comunica a todos
os interessados que a Tomada de Preco em tela para Pavimentacéo Urbana, de acordo com o Edital n° 030/
2006, foi vencida pela Empresa Atrativa Engenharia Ltda.

Matupa — MT, 22 de Agosto de 2006.

José Aparecido de Oliveira
Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do

PREFEITURA DE NOVO HORIZONT DO NORTE
EXTRATO DE CONTRATOS - 2006

CONTRATO N°:001/2006
Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.
Contratada: Edivaldo Coitinho da Silva.
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Objeto: Contrato de execucao dos Servigos de mao de obra de demoli¢éo Caixa D'agua junto ao Setor de
Abastecimento de agua da Prefeitura de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contr: R$: 5.617,86 (Cinco mil e seiscentos e dezessete reais e oitenta e seis centavos) vigéncia da
assinatura 03/01/2006 a 03/03/2006.

CONTRATO N°:002/2006

Espécie: Contrato de Prestacéo de Servigos por Tempo Determinado.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Kleiber Maike Franca Leite.

Cargo/Fungédo: Assisténcia Técnica, Avaliagédo Patrimonial, Elaboragéo, Execugéo e Fiscalizagéo de Projetos
na Area Rural, Servigos Relacionados a Secretaria Municipal de Agricultura do Municipio
Remuneragdo-base:1.884,20 (Um mil e oitocentos e oitenta e quatro reais e vinte centavos) por més.
Valor Global R$:22.453,38 (Vinte e dois mil e quatrocentos e cinqtienta e trés reais e trinta e oito centavos).
Data assinatura: 01/02/2006.

Vigéncia: 11 (onze) meses, até 30/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Kleiber Maike Franca
Leite — Contratado.

CONTRATO N°:003/2006

Contratante: Municipio de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratada: José Aparecido de Souza

Objeto: Contrato de execucdo dos Servigos de méo de obra de Reparos e Melhorias no Prédio da Creche
Municipal “Sonho Meu”.

R$:7.880,00 (Sete mil e oitocentos e oitenta reais), vigéncia da assinatura 01/02/2006 a 01/04/2006.

CONTRATO N°:004/2006

Espécie: Contrato de Prestacéao de Servicos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Casto Nery Suares Castedo

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestacéo de Servigcos na especialidade Clinica Geral, Cirurgido Geral.
Remuneragéo-base: 12.809,99 (Doze mil e oitocentos e nove reais e noventa e nove centavos) por més.
Valor Global R$: 64.049,95 (Sessenta e quatro mil e quarenta e nove reais e noventa e cinco centavos).
Data assinatura: 01/02/2006

Vigéncia: 05 (cinco) meses, até 30/06/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Casto Nery Suares
Castedo — Contratado.

CONTRATO N°:005/2006

Espécie: Contrato de Prestacéo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Rui Francisco Pucci de Oliveira

Vinculo Legal: Lei Municipal n°: 660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestacao de Servicos na especialidade Clinica Médico.

Remuneragéo-base: 8.454,27 (Oito mil e quatrocentos e cinglienta e quatro reais e vinte e sete centavos) por més.
Valor Global R$: 50.725,62 (Cinglienta mil e setecentos e vinte e cinco reais e sessenta e dois centavos).
Data assinatura: 01/02/2006.

Vigéncia: 06 (seis) meses, até 31/07/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Rui Francisco Pucci
de Oliveira— Contratado.

CONTRATO N°: 006/2006

Espécie: Contrato de Prestacéo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Vania Keigo Kawabata

Vinculo Legal: Lei Municipal n°: 660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Fungéo: Prestacéao de Servigos na especialidade Psicologia.

Remuneragao-base: 3.099,90 (Trés mil e noventa e nove reais e noventa centavos) por mes.
Valor Global R$: 34.098,90 (Trinta e quatro mil e noventa e oito reais e noventa centavos).
Data assinatura: 01/02/2006.

Vigéncia: 11 (onze) meses, até 30/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Vania Keigo Kawabata
— Contratado.

CONTRATO Ne: 007/2006

Espécie: Contrato de Prestacéo de Servicos por Tempo Determinado.
Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.
Contratado: Lisandra Brau

Vinculo Legal: Lei Municipal n°: 660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestacéo de Servigos na especialidade Fisioterapeuta.

Remuneragao-base: 3.099,90 (Trés mil e noventa e nove reais e noventa centavos) por mes.

Valor Global R$: 33.272,26 (Trinta e trés mil e duzentos e setenta e dois reais e vinte e seis centavos).
Data assinatura: 01/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e vinte e dois dias, até 22/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Lisandra Brau —
Contratado.

CONTRATO Ne: 008/2006

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Keigo Kawabata

Vinculo Legal: Lei Municipal n°: 660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestagéo de Servigos na especialidade Farmacéutico Bioquimico.
Remuneragéo-base: 3.099,90 (Trés mil e noventa e nove reais e noventa centavos) por meés.
Valor Global R$:34.098,90 (Trinta e quatro mil e noventa e oito reais e noventa centavos).
Data assinatura: 01/02/2006.

Vigéncia: 11 (onze) meses, até 30/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Keigo Kawabata —
Contratado.

CONTRATO N°:009/2006

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos por Tempo Determinado.
Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.
Contratado: Agimeu Souza de Lima

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.
Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestagéo de Servigos Instrutor de Informatica.
Remuneracao-base: 500,00 (Quinhentos reais) por més.

Valor Global R$:5.500,00 (Cinco mil e quinhentos reais).

Data assinatura: 01/02/2006.

Vigéncia: 11 (onze) meses, até 30/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Agimeu Souza de
Lima — Contratado.

CONTRATO N°:010/2006

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Neuma Terezinha Gongalves

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestacéo de Servicos de Auxiliar de Enfermagem.

Remuneracao-base: 459,27 (Quatrocentos e cinqiienta e nove reais e vinte e sete centavos) por mes.
Valor Global R$:5.358,15 (Cinco mil e trezentos e cinglienta e oito reais e quinze centavos).

Data assinatura: 06/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e vinte e cinco dias, até 30/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e: Neuma Terezinha
Gongalves — Contratado.

CONTRATO N°:011/2006

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Joao Paulo Medeiros

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcao: Prestacdo de Servigos de Servicos Gerais.

Remuneragéo-base: 344,39 (Trezentos e Quarenta e quatro reais e trinta e nove centavos) por més.
Valor Global R$: 3.834,20 (Trés mil e oitocentos e trinta e quatro reais e vinte centavos).

Data assinatura: 07/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e oito dias, até 15/12/2006.

Signatéarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Jodo Paulo Medeiros
— Contratado.

CONTRATO N°:012/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratada: Auto Posto Novo Horizonte - Jair Pereira Duarte - ME.

Objeto: Aquisicdo de 30.000 (trinta mil) litros de 6leo diesel e 3.300 (trés mil e trezentos) litros de gasolina
para uso da frota municipal.

Contr: R$:78.093,00 (Sessenta e oito mil e noventa e trés reais)

Data Assinatura 08/02/2006.

CONTRATO N°:013/2006
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Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Antonio José de Brito.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcao: Prestacdo de Servigos de Servicos Gerais.

Remuneracao-base: 344,39 (Trezentos e quarenta e quatro reais e trinta e nove centavos) por més.
Valor Global R$:3.765,32 (Trés mil e setecentos e sessenta e cinco reais e trinta e dois centavos).
Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses, até 15/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Anténio José de Brito
— Contratado.

CONTRATO N°:014/2006

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Valdinei Moreira da Silva

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestacao de Servigos de Motorista Il, na Sec. Mun. De Transporte, Viacéo, Obras e Urbanismo.
Remuneracéo-base: 439,57 (Quatrocentos e trinta e nove reais e cinglienta e sete centavos) por més.
Valor Global R$: 4.876,21 (Quatro mil e oitocentos e setenta e seis reais e vinte e um centavos).

Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e sete dias, até 20/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Valdinei Moreira da
Silva— Contratado.

CONTRATO N°:015/2006

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Gerson |zaias de Lima.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcao: Prestacdo de Servigos de Operador de Trator de Pneu, na Sec. Mun. De Transporte, Viagé&o,
Obras e Urbanismo.

Remuneragao-base: 366,31 (Trezentos e sessenta e seis reais e trinta e um centavos) por més.

Valor Global R$: 4.346,87 (Quatro mil e trezentos e quarenta e seis reais e oitenta e sete centavos).
Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses, até 13/12/2006.

Signatéarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Gerson Izaias de Lima
— Contratado.

CONTRATO N°:016/2006

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos por Tempo Determinado.
Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.
Contratado: Fatima Aparecida Cardoso de Oliveira.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestacéo de Servigos de Apoio Administrativo Educacional.
Remuneracéo-base: 318,00 (Trezentos e dezoito reais) por més.

Valor Global R$:3.869,00 (Trés mil e oitocentos e sessenta e nove reais).
Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e nove dias, até 22/12/2006.

Signatéarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Fatima Aparecida
Cardoso de Oliveira— Contratado

CONTRATO N°:017/2006

Espécie: Contrato de Prestacao de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Sueli Barbosa Domingos.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcao: Prestacao de Servicos de Apoio Administrativo Educacional.
Remuneracéo-base: 381,60 (Trezentos e oitenta e um reais e sessenta centavos) por més.
Valor Global R$:3.981,36 (Trés mil e novecentos e oitenta e um reais e trinta e seus centavos).
Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e nove dias, até 22/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Sueli Barbosa Domingos
— Contratado

CONTRATO N°:018/2006
Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos por Tempo Determinado.
Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Laurinda de Jesus Santana.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcao: Prestacao de Servicos de Apoio Administrativo Educacional.

Remuneracéo-base: 381,60 (Trezentos e oitenta e um reais e sessenta centavos) por més.

Valor Global R$:3.981,36 (Trés mil e novecentos e oitenta e um reais e trinta e seus centavos).

Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e nove dias, até 22/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Laurinda de Jesus
Santana — Contratado

CONTRATO N°:019/2006

Espécie: Contrato de Prestacao de Servicos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Claudia Borges da Costa.

Vinculo Legal: Lei Municipal n®:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcao: Prestacao de Servicos de Apoio Administrativo Educacional.
Remuneragéo-base: 381,60 (Trezentos e oitenta e um reais e sessenta centavos) por més.
Valor Global R$:3.981,36 (Trés mil e novecentos e oitenta e um reais e trinta e seus centavos).
Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e nove dias, até 22/12/2006.

Signatérios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Claudia Borges
da Costa — Contratado

CONTRATO N°:020/2006

Espécie: Contrato de Prestacao de Servicos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Dalila Vidal.

Vinculo Legal: Lei Municipal n®:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestacéo de Servigos de Apoio Administrativo Educacional.
Remuneragéo-base: 381,60 (Trezentos e oitenta e um reais e sessenta centavos) por més.
Valor Global R$:3.981,36 (Trés mil e novecentos e oitenta e um reais e trinta e seus centavos).
Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e nove dias, até 22/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Dalila Vidal —
Contratado

CONTRATO N°:021/2006

Espécie: Contrato de Prestacéao de Servicos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Dileuza da Silva Rodrigues.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcao: Prestacao de Servicos de Apoio Administrativo Educacional.
Remuneracéo-base: 381,60 (Trezentos e oitenta e um reais e sessenta centavos) por més.
Valor Global R$:3.981,36 (Trés mil e novecentos e oitenta e um reais e trinta e seus centavos).
Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e nove dias, até 22/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Dileuza da Silva
Rodrigues — Contratado

CONTRATO N°:022/2006

Espécie: Contrato de Prestacéao de Servicos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Naiuce Martins da Silva.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcao: Prestacao de Servicos de Apoio Administrativo Educacional.
Remuneracéo-base: 381,60 (Trezentos e oitenta e um reais e sessenta centavos) por més.
Valor Global R$:3.981,36 (Trés mil e novecentos e oitenta e um reais e trinta e seus centavos).
Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e nove dias, até 22/12/2006.

Signatérios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Naiuce Martins
da Silva— Contratado

CONTRATO N°:023/2006

Espécie: Contrato de Prestacao de Servicos por Tempo Determinado.
Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.
Contratado: Helanir Vicente dos Santos

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.
Regime Previdenciario: INSS
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Cargo/Funcao: Prestacéo de Servigos de Auxiliar de Enfermagem.

Remunerag&o-base: 459,27 (Quatrocentos e cinglienta e nove reais e vinte e sete centavos) por més.
Valor Global R$: 5.250,98 (Cinco mil e duzentos e cingiienta reais e noventa e oito centavos).

Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e dezoito dias, até 30/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Helanir Vicente dos
Santos — Contratado

CONTRATO N°:024/2006

Espécie: Contrato de Prestacao de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Fabio Dias Correia.

Vinculo Legal: Lei Municipal n®:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestacdo de Servigos de Assessoria Juridica.

Remuneracéo-base: 1.378,00 (Hum mil e trezentos e setenta e oito reais) por més.

Valor Global R$: 15.755,12 (Quinze mil e setecentos e cingiienta e cinco reais e doze centavos).
Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e dezoito dias, até 30/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Fabio Dias Correia
— Contratado

CONTRATO N°:025/2006

Espécie: Contrato de Prestacéo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Katiane Aparecida Busaquera.

Vinculo Legal: Lei Municipal n®:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Fungéo: Prestacao de Servicos de Professora Nivel | 30 horas.

Remuneragao-base: 519,03 (Quinhentos e dezenove reais e trés centavos) por més.

Valor Global R$: 6.372,50 (Seis mil e trezentos e setenta e dois reais e cinglienta centavos).
Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e nove dias, até 22/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Katiane Aparecida
Busaquera — Contratado

CONTRATO N°:026/2006

Espécie: Contrato de Prestacéao de Servicos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Lucinéia de Oliveira Morais.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Fungéo: Prestacao de Servicos de Professora Nivel | 30 horas.
Remuneracéao-base: 519,03 (Quinhentos e dezenove reais e trés centavos) por més.
Valor Global R$: 6.372,50 (Seis mil e trezentos e senta e dois reais e cinglienta centavos).
Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e nove dias, até 22/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Lucinéia de Oliveira
Morais — Contratado

CONTRATO N°:027/2006

Espécie: Contrato de Prestacéao de Servicos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Claudeir Aparecido Rocha.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Fungéo: Prestacdo de Servigos de Professor Nivel | 30 horas.

Remuneracéao-base: 519,03 (Quinhentos e dezenove reais e trés centavos) por més.
Valor Global R$: 6.372,50 (Seis mil e trezentos e senta e dois reais e cinglienta centavos).
Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e dez dias, até 22/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Claudeir Aparecido
Rocha - Contratado

CONTRATO N°:028/2006

Espécie: Contrato de Prestacéo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Joaquim Ribeiro dos Santos.

Vinculo Legal: Lei Municipal n®:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Fung&o: Prestacéao de Servigos de Professor Nivel | 30 horas.

Remuneragao-base: 519,03 (Quinhentos e dezenove reais e trés centavos) por més.
Valor Global R$: 6.372,50 (Seis mil e trezentos e senta e dois reais e cinglienta centavos).
Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e nove dias, até 22/12/2006.
Signatérios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Joaquim Ribeiro
dos Santos — Contratado

CONTRATO N°:029/2006

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Noeli Terezinha Schuck.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Fungéo: Prestacéo de Servicos de Professora Nivel | 30 horas.
Remuneragao-base: 519,03 (Quinhentos e dezenove reais e trés centavos) por més.
Valor Global R$: 6.372,50 (Seis mil e trezentos e senta e dois reais e cinglienta centavos).
Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e nove dias, até 22/12/2006.

Signatérios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Noeli Terezinha
Schuck — Contratado

CONTRATO N°:030/2006

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Maria Terezinha Silva Franca.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Fungéo: Prestacao de Servicos de Professora Nivel | 30 horas.
Remuneragao-base: 519,03 (Quinhentos e dezenove reais e trés centavos) por més.
Valor Global R$: 6.372,50 (Seis mil e trezentos e senta e dois reais e cinglienta centavos).
Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e nove dias, até 22/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Maria Terezinha
Silva Franca — Contratado

CONTRATO N°:031 /2006

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Elania Maria dos Santos.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Fungéo: Prestacao de Servicos de Professora Nivel | 30 horas.
Remuneracéao-base: 519,03 (Quinhentos e dezenove reais e trés centavos) por més.
Valor Global R$: 6.372,50 (Seis mil e trezentos e senta e dois reais e cinglienta centavos).
Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e nove dias, até 22/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Elania Maria dos
Santos — Contratado

CONTRATO N°:032/2006

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Lucia Pereira de Souza.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Fungéo: Prestacao de Servicos de Professora Nivel | 30 horas.

Remuneracéo-base: 319,90 (Trezentos e dezenove reais e noventa centavos) por meés.

Valor Global R$: 3.977,41 (Trés mil e novecentos e setenta e sete reais e quarenta e um centavos).
Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e dezoito dias, até 30/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Lucia Pereira de
Souza — Contratado

CONTRATO N°:033/2006

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Francisco José Sebastido Ferreira.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Fungéo: Prestacao de Servicos de Professora Nivel | 30 horas.

Remuneracéo-base: 344,39 (Trezentos e quarenta e quatro reais e trinta e nove centavos) por més.
Valor Global R$: 3.765,32 (Trés mil e setecentos e sessenta e cinco reais e trinta e dois centavos).
Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses, até 15/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Francisco José
Sebastido Ferreira— Contratado
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CONTRATO N°:034 /2006

Espécie: Contrato de Prestagdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Janete Alves dos Santos Pavovan.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestacao de Servicos de Auxiliar de Enfermagem.

Remuneracéo-base: 459,27 (Quatrocentos e cingiienta e nove reais e vinte e sete centavos) por més.
Valor Global R$: 5.250,98 (Cinco mil e duzentos e cinquenta reais e noventa e oito centavos).

Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e dezoito dias, até 30/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Janete Alves dos
Santos Padovan — Contratado

CONTRATO N°:035/2006

Espécie: Contrato de Prestagédo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Elissandra Esperidido da Silva.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestagao de Servicos de Auxiliar de Enfermagem.

Remuneragao-base: 459,27 (Quatrocentos e cinglienta e nove reais e vinte e sete centavos) por més.
Valor Global R$: 5.250,98 (Cinco mil e duzentos e cinquenta reais e noventa e oito centavos).

Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e dezoito dias, até 30/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Elissandra Esperidiao
da Silva— Contratado

CONTRATO N°:036/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.
Contratada: Escritério Contabil Eldorado Ltda.

Objeto: Locagdo e Manutengéo de Sistema de Informatica para Area Publica.
Contr: R$:66.000,00 (Sessenta e seis mil)

Data Assinatura 13/02/2006.

Vigéncia: 11 (onze) meses, 31/12/2006.

CONTRATO N°:037/2006

Espécie: Contrato de Prestagédo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Valdir Avelino dos Santos.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Fungao: Prestacéo de Servigos de Professor Nivel Il 30 horas.

Remuneracgéo-base: 726,64 (Setecentos e vinte e seis reais e sessenta e quatro centavos) por més.
Valor Global R$: 8.921,48 (Oito mil e novecentos e vinte e um reais e quarenta e oito centavos).
Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e dez dias, até 22/12/2006.

Signatéarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Valdir Avelino dos
Santos — Contratado

CONTRATO N°:038/2006

Espécie: Contrato de Prestagdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Francisco Mariano Silva.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestacao de Servigos de Professora Nivel | 30 horas.

Remuneragéo-base: 344,39 (Trezentos e quarenta e quatro reais e trinta e nove centavos) por més.
Valor Global R$: 3.765,32 (Trés mil e setecentos e sessenta e cinco reais e trinta e dois centavos).
Data assinatura: 13/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses, até 15/12/2006.

Signatérios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Francisco Mariano
Silva— Contratado

CONTRATO N°:039/2006

Espécie: Contrato de Prestagédo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Adriana Ceara Lima.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Fungao: Prestacéo de Servigos de Auxiliar de Servigos Gerais.

Remuneragdo-base: 319,90 (Trezentos e dezenove reais e noventa centavos) por més.

Valor Global R$:3.529,55 (Trés mil e quinhentos e vinte e nove reais e cinqgtienta e cinco centavos).
Data assinatura: 16/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses, até 22/12/2006.
Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Adriana Ceara Lima
— Contratado

CONTRATO N°:040/2006

Espécie: Contrato de Prestagédo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Ana Lucia Cunha Vieira

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestagéo de Servigos de Auxiliar de Enfermagem.

Remuneracéo-base: 682,84 (Seiscentos e oitenta e dois reais e oitenta e quatro centavos) por més.
Valor Global R$:7.716,09 (Sete mil e setecentos e dezesseis reais e nove centavos).

Data assinatura: 17/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses e treze dias, até 30/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Ana Lucia Cunha
Vieira— Contratado

CONTRATO N°:041/2006

Espécie: Contrato de Prestagdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Margarida Francisca do Carmo.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestagao de Servicos de Auxiliar de Enfermagem.

Remuneracéo-base: 459,27 (Quatrocentos e cingiienta e nove reais e vinte e sete centavos) por més.
Valor Global R$:4.875,91 (Quatro mil e oitocentos e setenta e cinco reais e noventa e um centavos).
Data assinatura: 20/02/2006.

Vigéncia: 09 (nove) meses e vinte e cinco dias, até 15/12/2006.

Signatéarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Margarida Francisca
do Carmo — Contratado

CONTRATO N°:042/2006

Espécie: Contrato de Prestagédo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Geraldo Aparecido da Silva.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestacao de Servigos de Professora Nivel I.

Remuneracéao-base: 519,03 (Quinhentos e dezenove reais e trés centavos) por més.
Valor Global R$:6.234,09 (Seis mil e duzentos e trinta e quatro reais e nove centavos).
Data assinatura: 21/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses, até 22/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Geraldo Aparecido
da Silva— Contratado

CONTRATO N°:043/2006

Espécie: Contrato de Prestagédo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Duciléia Gomes de Oliveira.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Fungéo: Prestagéo de Servigos de Apoio Administrativo Educacional.

Remuneracdo-base: 381,60 (Trezentos e oitenta e um reais e sessenta centavos) por més.

Valor Global R$:4.159,44 (Quatro mil e cento e cinglienta e nove reais e quarenta e quatro centavos).
Data assinatura: 21/02/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses, até 22/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Duciléia Gomes
de Oliveira — Contratado

CONTRATO N°:044/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratada: Associacao Beneficente de Amparo a Vida - ABAVIDA.

Objeto: Atendimento de hospedagem e alimentagdo em Cuiaba/MT, a pacientes encaminhados pelas
Unidades de Satide e ou Servigo Social.

Contr: R$: 10.500,00 (Dez mil e quinhentos reais)

Data Assinatura 02/03/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses, 30/12/2006.

CONTRATO N°:045/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratada: Abel Moreira Barros Transportes, AJ Transportes - ME.

Objeto: Locagéo de Veiculos, para transporte Escolar no Municipio.

Contr: R$:64.286,25 (Sessenta e quatro mil e duzentos e oitenta e seis reais e vinte e cinco centavos)
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Data Assinatura 02/03/2006.
Vigéncia: 06 (seis) meses e dezessete dias, 17/07/2006.

CONTRATO N°:046/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratada: Marcos Macedo da Silva, M N Transportes - ME.

Objeto: Locagéo de Veiculos, para transporte Escolar no Municipio.

Contr: R$:43.454,25 (Quarenta e trés mil e quatrocentos e cinglienta e quatro reais e vinte e cinco centavos)
Data Assinatura 02/03/2006.

Vigéncia: 06 (seis) meses e dezessete dias, 17/07/2006.

CONTRATO N°:047/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratada: Luiz Carlos Gobato Transportes—L C Transportes - ME.

Objeto: Locagéo de Veiculos, para transporte Escolar no Municipio.

Contr: R$:50.615,25 (Cinguienta mil e seiscentos e quinze reais e vinte e cinco centavos)
Data Assinatura 02/03/2006.

Vigéncia: 06 (seis) meses e dezessete dias, 17/07/2006.

CONTRATO N°:048/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.
Contratada: Marcos José Dias.

Objeto: Execucéo de Servicos de Mao de obra no Viveiro Municipal.

Contr: R$: 1.905,26 (Um mil e novecentos e cinco reais e vinte e seis centavos)
Data Assinatura 02/03/2006.

Vigéncia: 02 (dois) meses, 30/04/2006.

CONTRATO N°:049/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.
Contratada: Doraci Rosa Rigo.

Objeto: Locagéo de um Imével, para Aimoxarifado do Municipio.
Contr: R$:3.000,00

Data Assinatura 02/03/2006.

Vigéncia: 10 (dez) meses, 30/12/2006.

CONTRATO N°:050/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratada: Jorge Buchelt Motta.

Objeto: Execugéo de M&o de obra de Pintura no Prédio da Escola Mun. Santos Dumont e no Prédio da Pré Escola.
Contr: R$:3.895,63 (Trés mil e oitocentos e noventa e cinco reais e sessenta e trés centavos)

Data Assinatura 02/03/2006.

Vigéncia: 02 (dois) meses, 02/05/2006.

CONTRATO N°:051/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratada: Lafaete Carvalho de Andrade.

Objeto: Execucéo de Mao de obra de enchimento de terra nos Canteiro e 4.642 m2 de plantio de gramas na
Av. Mestre Falc&o.

Contr: R$: 2.631,58 (Dois mil e seiscentos e trinta e um reais e cinqlienta e oito centavos)

Data Assinatura 06/03/2006.

Vigéncia: 45 (quarenta e cinco) dias, 19/04/2006.

CONTRATO N°:052 /2006

Espécie: Contrato de Prestacéo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratada: Claudenir Dantas Rocha.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Fungéo: Prestacéao de Servigos de Professora Nivel | 30 horas.

Remuneragao-base: 519,03 (Quinhentos e dezenove reais e trés centavos) por més.

Valor Global R$: 5.957,27 (Cinco mil e novecentos e cinglienta e sete reais e vinte e sete centavos).
Data assinatura: 07/03/2006.

Vigéncia: 09 (nove) meses e quinze dias, até 22/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Claudenir Dantas
Rocha — Contratada.

CONTRATO N°:053/2006

Espécie: Contrato de Prestagdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Alice Correia dos Santos Pereira.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Fungao: Prestacéo de Servigos de Auxiliar de Servigos Gerais.
Remuneracéao-base: 319,90 (Trezentos e dezenove reais e noventa centavos) por més.

Valor Global R$:3.033,71 (Trés mil e trinta e trés reais e setenta e um centavos).

Data assinatura: 10/03/2006.

Vigéncia: 09 (nove) meses e doze dias, até 22/12/2006.

Signatérios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Alice Correia dos
Santos Pereira— Contratada.

CONTRATO N°:054/2006

Espécie: Contrato de Prestagdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Lilian Rissotte.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestagao de Servigos de Nutricionista na Area Pablica Municipal.
Remuneracéo-base: 1.378,00 (Um mil e trezentos e setenta e oito reais) por més.

Valor Global R$:13.802,95 (Treze mil e oitocentos e dois reais e noventa e cinco centavos).
Data assinatura: 15/03/2006.

Vigéncia: 09 (nove) meses e sete dias, até 22/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Lilian Rissotte — Contratada.

CONTRATO N°:055/2006

Espécie: Contrato de Prestacéo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Cleusmaria Pereira da Silva.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Fungéo: Prestagéo de Servigos de Apoio Administrativo Educacional.
Remuneracéo-base: 350,00 (Trezentos e cinquienta reais) por més.

Valor Global R$: 3.295,81 (Trés mil e duzentos e noventa e cinco reais e oitenta e um centavos).
Data assinatura: 03/04/2006.

Vigéncia: 08 (oito) meses e dezenove dias, até 22/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Cleusmaria Pereira
da Silva— Contratada.

CONTRATO N°:056/2006

Espécie: Contrato de Prestagdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Orlene da Rocha Farias.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Fungéo: Prestacéao de Servigos de Professora Nivel | 30 horas.

Remuneracéo-base: 519,03 (Quinhentos e dezenove reais e trés centavos) por més.

Valor Global R$: 5.406,56 (Cinco mil e quatrocentos e seis reais e cingiienta e seis centavos).
Data assinatura: 03/04/2006.

Vigéncia: 08 (oito) meses e dezenove dias, até 22/12/2006.

Signatérios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Orlene da Rocha
Farias — Contratada.

CONTRATO N°:057/2006

Espécie: Contrato de Prestagdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Marlene Marques do Amaral Bernardi.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestacéo de Servigos de Auxiliar de Servicos Gerais.
Remunerag&o-base: 350,00 (Trezentos e cingiienta reais) por més.

Valor Global R$: 3.389,15 (Trés mil e trezentos e oitenta e nove reais e quinze centavos).
Data assinatura: 03/04/2006.

Vigéncia: 08 (oito) meses e vinte e sete dias, até 30/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Marlene Marques
do Amaral Bernardi — Contratada.

CONTRATO N°:058/2006

Espécie: Contrato de Prestacéo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Cleide Maria Inez.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Fungéo: Prestacéo de Servicos de Assistente Social.

Remuneracao-base: 2.000,00 (Dois mil reais) por més.

Valor Global R$: 18.699,98 (Dezoito mil e seiscentos e noventa e nove reais e noventa e oito centavos).
Data assinatura: 03/04/2006.

Vigéncia: 08 (oito) meses e dezessete dias, até 20/12/2006.

Signatérios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Cleide Maria Inez
— Contratada.
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CONTRATO N°:059/2006

Espécie: Contrato de Prestagao de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Robson Basso Colabelo.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestacao de Servigos de Cirurgido Dentista.

Remuneragé&o-base: 1.378,00 (Um mil e trezentos e setenta e oito reais) por més.

Valor Global R$: 14.399,58 (Quatorze mil e trezentos e noventa e nove reais e cinqlienta e oito centavos).
Data assinatura: 06/04/2006.

Vigéncia: 08 (oito) meses e vinte dias, até 27/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Robson Basso Colabelo
— Contratado.

CONTRATO N°:060/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Fiotex Instaladora de Redes Elétricas de Juara Ltda..

Objeto: Execugédo de Mo de obra de implantacéo de 1.296m de RDR monofasica/15Kyv, 04 postos de
transformacéo 15Kva e 02 postos de transformacéo 25 Kva; implantacdo de 386m de rede secundéria e dois
postos de transformagéo monoféasica de 10kva.

Contr: R$: 105.000,00 (Cento e cinco mil reais)

Data Assinatura 06/04/2006.

Vigéncia: 30 (trinta) dias, até 07/05/2006.

CONTRATO N°:061/2006

Espécie: Contrato de Prestacao de Servigos por Tempo Determinado.
Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.
Contratado: Ana Cristina Rodrigues de Oliveira Basso.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.
Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestacéo de Servigos de Cirurgia Dentista.
Remuneragé&o-base: 1.802,00 (Um mil e oitocentos e dois reais) por més.
Valor Global R$: 9.040,02 (Nove mil e quarenta reais e dois centavos).
Data assinatura: 02/05/2006.

Vigéncia: 04 (quatro) meses e dezessete dias, até 19/09/2006.
Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Ana Cristina Rodrigues
de oliveira Basso — Contratada.

CONTRATO N°:062/2006

Espécie: Contrato de Prestacao de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Marcelo Medeiros de Oliveira.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestacéo de Servicos de Instrutor de Informatica, Projeto Aplauso.
Remuneragéo-base: 519,03 (Quinhentos e dezenove reais e trés centavos) por més.

Valor Global R$: 4.152,24 (Quatro mil, cento e cingiienta e dois reais e vinte e quatro centavos).
Data assinatura: 02/05/2006.

Vigéncia: 08 (oito) meses, até 30/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Marcelo Medeiros de
Oliveira— Contratado.

CONTRATO N°:063/2006

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servicos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Marcos José Dias.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestagéo de Servigos de Instrutor de Futebol, Projeto Aplauso.
Remuneragao-base: 519,03 (Quinhentos e dezenove reais e trés centavos) por més.

Valor Global R$: 4.152,24 (Quatro mil, cento e cingiienta e dois reais e vinte e quatro centavos).
Data assinatura: 02/05/2006.

Vigéncia: 08 (oito) meses, até 30/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Marcos José Dias — Contratado.

CONTRATO N°:064/2006

Espécie: Contrato de Prestacao de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratada: Alexandra Rodrigues da Silva.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestacao de Servigos de Instrutora de Brincadeiras Cantadas, Projeto Aplauso.
Remuneragéo-base: 519,03 (Quinhentos e dezenove reais e trés centavos) por més.

Valor Global R$:4.152,24 (Quatro mil, cento e cinglienta e dois reais e vinte e quatro centavos).

Data assinatura: 02/05/2006.

Vigéncia: 08 (oito) meses, até 30/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Alexandra Rodrigues
da Silva— Contratada.

CONTRATO N°:065/2006

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratada: Adélia Ananias Rezende.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcao: Prestacéo de Servicos de Instrutora de Apoio Pedagdgico, Leitura e Produgéo de Texto,
Projeto Aplauso.

Remuneragéo-base: 519,03 (Quinhentos e dezenove reais e trés centavos) por més.

Valor Global R$:4.152,24 (Quatro mil, cento e cinguienta e dois reais e vinte e quatro centavos).

Data assinatura: 02/05/2006.

Vigéncia: 08 (oito) meses, até 30/12/2006.

Signatéarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Adélia Ananias
Rezende — Contratada.

CONTRATO N°:066/2006

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Edvaldo de Melo Souza.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcao: Prestacao de Servigos de Instrutor de Artesanato em Madeira, Projeto Aplauso.
Remuneracao-base: 519,03 (Quinhentos e dezenove reais e trés centavos) por més.

Valor Global R$:4.152,24 (Quatro mil, cento e cinglienta e dois reais e vinte e quatro centavos).
Data assinatura: 02/05/2006.

Vigéncia: 08 (oito) meses, até 30/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Edvaldo de Melo
Souza — Contratado.

CONTRATO N°:067/2006

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratada: Leila Cristina da Silva.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Fungéo: Prestagéo de Servigos de Instrutora de Bordado e Vagonite, Projeto Aplauso.
Remuneracao-base: 519,03 (Quinhentos e dezenove reais e trés centavos) por més.

Valor Global R$:4.152,24 (Quatro mil, cento e cinglienta e dois reais e vinte e quatro centavos).
Data assinatura: 02/05/2006.

Vigéncia: 08 (oito) meses, até 30/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Leila Cristina da
Silva— Contratada.

CONTRATO N°:068/2006

Espécie: Contrato de Prestacao de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratada: Nilene Lima da Silva.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestagéo de Servicos de Instrutora de Pintura, Projeto Aplauso.
Remuneracéo-base: 519,03 (Quinhentos e dezenove reais e trés centavos) por més.

Valor Global R$:4.152,24 (Quatro mil, cento e cinquienta e dois reais e vinte e quatro centavos).
Data assinatura: 02/05/2006.

Vigéncia: 08 (oito) meses, até 30/12/2006.

Signatérios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Nilene Lima da Silva
— Contratada.

CONTRATO N°:069/2006

Espécie: Contrato de Prestacao de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Sandro Rodrigues de Oliveira.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Fungéo: Prestacao de Servigos de Instrutor de Volei de Areia, Projeto Aplauso.
Remuneragéo-base: 519,03 (Quinhentos e dezenove reais e trés centavos) por més.
Valor Global R$:4.152,24 (Quatro mil, cento e cinquienta e dois reais e vinte e quatro centavos).
Data assinatura: 02/05/2006.

Vigéncia: 08 (oito) meses, até 30/12/2006.
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Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Sandro Rodrigues de
Oliveira— Contratado.

CONTRATO N°:070/2006

Espécie: Contrato de Prestagdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Romério de Souza Moreira.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestacéo de Servigos de Instrutor de Horticultura, Projeto Aplauso.
Remuneragéo-base: 519,03 (Quinhentos e dezenove reais e trés centavos) por més.

Valor Global R$:4.152,24 (Quatro mil, cento e cinglienta e dois reais e vinte e quatro centavos).
Data assinatura: 02/05/2006.

Vigéncia: 08 (oito) meses, até 30/12/2006.

Signatérios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Romério de Souza
Moreira — Contratado.

CONTRATO N°:071/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: José Aparecido de Souza.

Objeto: Execucédo de Mo de obra na ampliacéo e pintura do prédio localizado na Rua Iguagu, n° 06 quadra
39, medindo 40 metros, antiga Secretaria da Fazenda.

Contr: R$: 5.654,73 (Cinco mil, seiscentos e cinqlienta e quatro reais e setenta e trés centavos)

Data Assinatura 05/05/2006.

Vigéncia: 60 (sessenta) dias, até 03/07/2006.

CONTRATO N°:072/2006

Espécie: Contrato de Prestagéo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Zilene Rodrigues de Souza.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestacéo de Servigos de Auxiliar de Servicos Gerais.

Remuneracéo-base: 350,00 (Trezentos e cinqiienta reais) por més.

Valor Global R$: 2.584,15 (Dois mil e quinhentos e oitenta e quatro reais e quinze centavos).
Data assinatura: 06/06/2006.

Vigéncia: 07 (sete) meses, até 30/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Zilene Rodrigues de
Souza— Contratada.

CONTRATO N°:073/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Luiz Gustavo T. Molina.

Objeto: Servigos para Elaboragéo da Estacéo de Tratamento de Esgotos do Laticinioda COOPERNONTE
(Cooperativa Mista Agropecuaria Novo Horizonte), compreendendo: Projeto de Estacdo de Tratamento de
Esgoto Industrial (ETEI) baseada em critérios técnicos, normativos e econdmicos do Laticinio da
COOPERNONTE; Orgamento dos custos totais para a implantagéo ETEI do Laticinio da COOPERNONTE.
Contr: R$: 3.000,00 (Trés mil reais)

Data Assinatura 13/07/2006.

Vigéncia: 15 (quinze) dias decorridos da data do recebimento da ordem do inicio dos servigos, até 28/07/2006.

CONTRATO N°:074/2006

Espécie: Contrato de Prestagdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Casto Nery Suares Castedo.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestacao de Servigos na especialidade de Médico, Cirurgido, Clinico Geral.
Remunerag&o-base:12.809,99 (Doze mil e oitocentos e nove reais e noventa e nove centavos) por més.
Valor Global R$:70.793,13 (Setenta mil e setecentos e noventa e trés reais e treze centavos).

Data assinatura: 14/07/2006

Vigéncia: 05 (cinco) meses e dezessete dias, até 30/12/2006.

Signatérios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Casto Nery Suares
Castedo — Contratado.

CONTRATO N°:075/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratada: Auto Posto Novo Horizonte - Jair Pereira Duarte - ME.

Objeto: Aquisi¢do de 30.000 (trinta mil) litros de 6leo diesel e 3.000 (trés mil ) litros de gasolina para uso
da frota municipal.

Contr: R$:78.150,00 (Sessenta e oito mil e cento e cinquenta reais)

Data Assinatura 18/07/2006

CONTRATO N°:076/2006

Espécie: Contrato de Prestagéo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratada: Veronica Sayuri Kawabata.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Fungéo: Prestacédo de Servicos na especialidade Farmacéutica Bioquimica.
Remuneracéo-base: 3.063,23 (Trés mil e sessenta e trés reais e vinte e trés centavos) por més.
Valor Global R$:15.316,15 (Quinze mil e trezentos e dezesseis reais e quinze centavos).

Data assinatura: 01/08/2006.

Vigéncia: 05 (cinco) meses, até 30/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Verdnica Sayuri
Kawabata — Contratada.

CONTRATO N°:077/2006

Espécie: Contrato de Prestagéo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratado: Rui Francisco Pucci de Oliveira

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Fungao: Prestacéo de Servigos na especialidade de Clinico Médico.

Remuneragao-base: 8.361,61 (Oito mil e trezentos e sessenta e um reais e sessenta e um centavos) por més.
Valor Global R$: 41.808,05 (Quarenta e um mil e oitocentos e oito reais e cinco centavos).

Data assinatura: 01/08/2006.

Vigéncia: 05 (cinco) meses, até 30/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Rui Francisco Pucci
de Oliveira— Contratado.

CONTRATO N°:078/2006

Espécie: Contrato de Prestagdo de Servigos por Tempo Determinado.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.

Contratada: Regina Pereira da Silva.

Vinculo Legal: Lei Municipal n°:660/2005 de 20 Dezembro de 2005.

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: Prestacdo de Servicos de Apoio Administrativo Educacional.

Remuneracéo-base: 381,60 (Trezentos e oitenta e um reais e sessenta centavos) por més.

Valor Global R$: 1.965,24 (Um mil e novecentos e sessenta e cinco reais e vinte e quatro centavos).
Data assinatura: 01/08/2006.

Vigéncia: 04 (quatro) meses e vinte e dois dias, até 22/12/2006.

Signatarios: Junior Pereira Neves — Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte e Regina Pereira da
Silva— Contratada.

CONTRATO N°:079/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.
Contratada: Abel Moreira Barros Transportes, AJ Transportes - ME.
Objeto: Locagéo de Veiculos, para transporte Escolar no Municipio.
Contr: R$: 77.000,00 (Setenta e sete mil reais)

Data Assinatura 01/08/2006.

Vigéncia: 04 (quatro) meses e dezenove dias, 19/12/2006.

CONTRATO N°:080/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.
Contratada: Luiz Carlos Gobato — L C Transportes - ME.

Objeto: Locagéo de Veiculos, para transporte Escolar no Municipio.
Contr: R$: 34.000,0 (Trinta e quatro mil reais)

Data Assinatura 01/08/2006.

Vigéncia: 04 (quatro) meses e dezenove dias, 19/12/2006.

CONTRATO N°:081/2006

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.
Contratada: Marcos Macedo da Silva, M N Transportes - ME.
Objeto: Locagéo de Veiculos, para transporte Escolar no Municipio.
Contr: R$: 60.000,00 (Sessenta mil reais)

Data Assinatura 01/08/2006.

Vigéncia: 04 (quatro) meses e dezenove dias, 19/12/2006.

PREFEITURA DE NOVO HORIZONTE DO NORTE
DISTRATO DE CONTRATO - 2006

DISTRATO N°:001/2006.

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: de acordo com a Sétima e Oitava clausula do
Contrato de prestagéo de servico, rescindir por parte da Contratada, o Contrato n®:019/2006, Dalila Vidal,
Apoio Administrativo Educacional, a partir de 30/03/2006.
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DISTRATO N°:002/2006.

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: de acordo com a Sétima e Oitava clausula do
Contrato de prestac&o de servico, rescindir por parte da Contratada, Conforme Atestado de Obito livro n°:8-
CFolha:71V e Termo:5494, datado em 11/07/2006, Contrato n°:008/2006, Keigo Kabawata, Farmacéutico
Bioquimico, a partir de 14/07/2006.

PREFEITURA DE NOVO HORIZONTE DO NORTE
TERMO DE RATIFICAGAO E VALOR AO CONTRATO - 2006

JUNIOR PEREIRANEVES, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas
atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei.

RATIFICO, como o fim de autorizar, nos do .,,do Art. 57 da Lei n°: 8.666/93, a Ratificacéo e Valor do
Contrato n°: 061/2006, Referente a Contratag&o Por Tempo Determinado valor Global R$: 4.152,24 (Quatro
mil e cento e cinglienta e dois reais e vinte e quatro centavos), passando para Global de R$: 3.512,99 (Trés
mil e quinhentos e doze reais e noventa e nove centavos), conforme Convénio n°:025/2006 firmado em 09/05/
2006 Prefeitura/SEDUC, Contratado Marcelo Medeiros de Oliveira, residente e domiciliado na Av. Mestre
Falcéo n°:230, Novo Horizonte do Norte/MT.

JUNIOR PEREIRANEVES, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas
atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei.

RATIFICO, como o fim de autorizar, nos do .,,do Art. 57 da Lei n°: 8.666/93, a Ratificacéo e Valor do
Contrato n°: 062/2006, Referente a Contratag&o Por Tempo Determinado valor Global R$: 4.152,24 (Quatro
mil e cento e cinglienta e dois reais e vinte e quatro centavos), passando para Global de R$: 3.512,99 (Trés
mil e quinhentos e doze reais e noventa e nove centavos), conforme Convénio n°:025/2006 firmado em 09/05/
2006 Prefeitura/SEDUC, Contratado Marcos José Dias, residente e domiciliado na Av. Mestre Falcéo s/
n°, Novo Horizonte do Norte/MT.

JUNIOR PEREIRANEVES, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas
atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei.
RATIFICO, como o fim de autorizar, nos do .,,do Art. 57 da Lei n°: 8.666/93, a Ratificacéo e Valor
do Contrato n°: 063/2006, Referente a Contratagéo Por Tempo Determinado valor Global R$: 4.152,24
(Quatro mil e cento e cinquienta e dois reais e vinte e quatro centavos), passando para Global de R$: 3.512,99
(Trés mil e quinhentos e doze reais e noventa e nove centavos), conforme Convénio n°:025/2006 firmado em
09/05/2006 Prefeitura/SEDUC, Contratado Alexandra Rodrigues da Silva, residente e domiciliado na
Rua: Mato Grosso n°:007, Novo Horizonte do Norte/MT.

JUNIOR PEREIRANEVES, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas
atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei.

RATIFICO, como o fim de autorizar, nos do .,,do Art. 57 da Lei n®: 8.666/93, a Ratificacéo e Valor do
Contrato n°: 064/2006, Referente a Contratagé&o Por Tempo Determinado valor Global R$: 4.152,24 (Quatro
mil e cento e cinglienta e dois reais e vinte e quatro centavos), passando para Global de R$: 3.512,99 (Trés
mil e quinhentos e doze reais e noventa e nove centavos), conforme Convénio n°:025/2006 firmado em 09/05/
2006 Prefeitura/SEDUC, Contratado Adélia Ananias Rezende, residente e domiciliado na Rua: Vereador
Armando Lazarini s/n°, Novo Horizonte do Norte/MT.

JUNIOR PEREIRANEVES, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas
atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei.

RATIFICO, como o fim de autorizar, nos do .,,doArt. 57 da Lei n®: 8.666/93, a Ratificacéo e Valor do Contrato
n°: 065/2006, Referente a Contratacéo Por Tempo Determinado valor Global R$: 4.152,24 (Quatro mil e cento e
cinquienta e dois reais e vinte e quatro centavos), passando para Global de R$: 3.512,99 (Trés mil e quinhentos e
doze reais e noventa e nove centavos), conforme Convénio n°:025/2006 firmado em 09/05/2006 Firmado/SEDUC,
Contratado Edvaldo de Melo Souza, residente e domiciliado em Novo Horizonte do Norte/MT.

JUNIOR PEREIRANEVES, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas
atribuicGes que lhe séo conferidas por Lei.

RATIFICO, como o fim de autorizar, nos do ., doArt. 57 da Lei n°: 8.666/93, a Ratificacao e Valor do Contrato
n°: 066/2006, Referente a Contratacéo Por Tempo Determinado valor Global R$: 4.152,24 (Quatro mil e cento e
cinglienta e dois reais e vinte e quatro centavos), passando para Global de R$: 3.512,99 (Trés mil e quinhentos e
doze reais e noventa e nove centavos), conforme Convénio n®:025/2006 firmado em 09/05/2006 Prefeitura/SEDUC,
Contratado Leila Cristina da Silva, residente e domiciliado em Novo Horizonte do Norte/MT.

JUNIOR PEREIRANEVES, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas
atribuicGes que lhe séo conferidas por Lei.

RATIFICO, como o fim de autorizar, nos do .,,do Art. 57 da Lei n®: 8.666/93, a Ratificacéo e Valor do
Contrato n°: 067/2006, Referente a Contratagédo Por Tempo Determinado valor Global R$: 4.152,24 (Quatro
mil e cento e cinqlienta e dois reais e vinte e quatro centavos), passando para Global de R$: 3.512,78 (Trés
mil e quinhentos e doze reais e setenta e oito centavos), conforme Convénio n°:025/2006 firmado em 09/05/
2006 — Prefeitura/SEDUC, Contratado Nilene Lima da Silva, residente e domiciliado na Av. Mestre Falcao

em Novo Horizonte do Norte/MT.

JUNIOR PEREIRANEVES, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas
atribuicGes que lhe séo conferidas por Lei.

RATIFICO, como o fim de autorizar, nos do ¢,.doArt. 57 da Lei n®: 8.666/93, a Ratificagdo e Valor
do Contrato n°: 068/2006, Referente a Contratagéo Por Tempo Determinado valor Global R$: 4.152,24
(Quatro mil e cento e cinquienta e dois reais e vinte e quatro centavos), passando para Global de R$:
3.512,99 (Trés mil e quinhentos e doze reais e noventa e nove centavos), conforme Convénio n°:025/2006
firmado em 09/05/2006 Prefeitura/SEDUC, Contratado Sandro Rodrigues de Oliveira, residente e
domiciliado em Novo Horizonte do Norte/MT.

JUNIOR PEREIRANEVES, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas
atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei.

RATIFICO, como o fim de autorizar, nos do .,,doArt. 57 da Lei n°: 8.666/93, a Ratificacdo e Valor
do Contrato n°: 069/2006, Referente a Contratagéo Por Tempo Determinado valor Global R$: 4.152,24
(Quatro mil e cento e cinquienta e dois reais e vinte e quatro centavos), passando para Global de R$:
3.512,99 (Trés mil e quinhentos e doze reais e noventa e nove centavos), conforme Convénio n°:025/2006
firmado em 09/05/2006 Prefeitura/SEDUC, Contratado Romério Souza Moreira, residente e domiciliado
naAv. Mestre Falc&o s/n°, Novo Horizonte do Norte/MT.

Prefeitura Municipal de Pedra Preta

EDITAL DE CONVOCACAO
DE 22 DE AGOSTO DE 2.006.

Convoca a populacéo de Pedra Preta — MT, a participar da audiéncia pUblica para a
elaboragao daLei Orgamentaria Anual (LOA), para o exercicio de 2007.

AUGUSTINHO FREITAS MARTINS, Prefeito Municipal de Pedra Preta, Estado de Mato Grosso,
usando das atribui¢des que lhe séo conferidas por Lei, etc.

FAZ SABER QUE:
Dando cumprimento ao disposto no Paragrafo Unico do Artigo 48da Lei Complementar n® 101 de
04/05/2000.

TORNA PUBLICO atodos quantos o presente Edital virem, ou dele conhecimento tiverem, que
CONVOCA a populacdo de Pedra Preta— MT, para participar da Audiéncia PUblica com o fito de elaborar
aLei Orcamentéaria Anual (LOA), para o exercicio de 2007, no Plenario da Camara Municipal de Vereadores,
no dia 25/08/2006, as 19h00min.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRAPRETA
AOS VINTE E DOIS DIAS DO MES DE AGOSTO DO ANO DE 2.006.

Augustinho Freitas Martins
= Prefeito Municipal =

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixagéo
no lugar publico de costume na data supra.

Hernane Carneiro Gomes

Sec. Geral de Coord. Administrativa

Prefeitura Municipal de Rondolandia

LEIN®110.
DE 22 DE AGOSTO DE 2006

AUTORIA DO PODER EXECUTIVO
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Autoriza o Poder Executivo transferir, por doagéo, redes de distribui¢do de energia elétrica
aCentrais Elétricas Matogrossenses S.A. - REDE CEMAT.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RONDOLANDIA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas

atribuigdes legais, em especial ao disposto no inc. Ill, do art. 70 c/c inc. V do art. 19 da LOM,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar a transferéncia, por Termo de Doagao, a Centrais
Elétricas Matogrossenses S.A. redes de distribuicdo de energia elétrica da Linha 07, Linha 06 e Linha 04.

Art. 2° - Aempresa donatéria ficard, as suas expensas, responsavel pela operacéo e manutengéo das
redes e pela qualidade no atendimento dos servigos, responsabilizando-se, ainda, por eventuais danos
causados aos consumidores em decorréncia de disttrbios ocorridos nas redes, conforme estabelecido em
normas e regulamentos da ANEEL.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art.4° - Revogan-se as disposi¢des em contrario.

Paco Municipal, aos 22 dias do més de Agosto de 2006.

JOSE GUEDES DE SOUZA
Prefeito Municipal

PROJETO DE LEIN° 111, DE 22 DE AGOSTO DE

2006.

AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

Dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias para o exercicio financeiro de 2007, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RONDOLANDIA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

DISPOSIGCAO PRELIMINAR

Art. 1°. Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da Constituicdo Federal,
as diretrizes orgamentarias do Municipio para 2006, fazendo parte integrante desta lei o Anexo | de
Prioridades, o Anexo Il de Metas Fiscais e Anexo Il de Metas Fiscais receitas, compreendendo:

| - as prioridades e metas da administragéo publica municipal;

Il - a estrutura e organizagdo do orgamento;

11l - as diretrizes para a elaboragéo e execugdo do orgamento do Municipio e suas alteracdes;

IV - as disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

V - das disposicdes sobre alteracdes na legislacéo tributaria;

VI - as disposicdes gerais.

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. Em consonancia com o art. 165, § 2° da Constituicdo Federal, as metas e as prioridades
para o exercicio financeiro de 2007 séo as especificadas no Anexo de Metas e Prioridades que integra

esta Lei, as quais terdo precedéncia na alocacdo de recursos na Lei Orcamentéaria de 2007, ndo se
constituindo, todavia, em limite a programacéo das despesas.

§ 1°. Nadestinagéo dos recursos relativos a programas sociais, seréa conferida prioridade as
4reas de menor indice de desenvolvimento humano.

§ 2°. Em caso de se concretizar o disposto no Anexo de Renlncia de Receita referente aos
riscos fiscais, a administracéo fara intensa fiscalizacédo, cobranca parcelada e amigavel, em
conformidade com as disposi¢des do Cadigo Tributario Municipal e, por tltimo, execucéo fiscal.

CAPITULOII
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO ORGAMENTO

Art. 3°. Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - Programa, o instrumento de organizacéo da agao governamental visando a concretizagao
dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

Il - Atividade, um instrumento de programagcao para alcancar o objetivo de um programa, envolvendo
um conjunto de operagées que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necesséario a manutencédo da acéo de governo;

11l - Projeto, um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo
um conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expanséo ou aperfeicoamento da acéo de governo; e

IV - Operacdes Especiais, as despesas que ndo contribuem para a manutencéo das acdes de
governo, das quais nao resulta um produto, e ndo geram contraprestacéo direta sob a forma de bens

ou Servigos.

§ 1°. Cada programa identificaré as acdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de atividades, projetos e operacdes especiais, especificando os respectivos valores e metas,
bem como as unidades orcamentérias responsaveis pela realizacéo da acéo.

§ 2°. As atividades, projetos e operacdes especiais serdo desdobrados em subtitulos,
especialmente para especificar sua localizacao fisica integral ou parcial, ndo podendo haver alteracéo
das respectivas finalidades e da denominacéo das metas estabelecidas.

§ 3°. Cada atividade, projeto e operacéo especial identificara a fungéo e a subfuncgéo as quais
se vinculam.

§4°. As categorias de programagao de que trata esta Lei seréo identificadas no projeto de Lei
Orcamentaria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais, e respectivos subtitulos
com indicacéo de suas metas fisicas.

Art. 4°. Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminarédo a despesa por unidade
orcamentaria, detalhada por categoria de programagao em seu menor nivel com suas respectivas
dotagdes, especificando a esfera orcamentaria, a modalidade de aplicacéo, a fonte de recursos, o
identificador de uso, e os grupos de despesa conforme a seguir discriminados:

a) pessoal e encargos sociais;
b) juros e encargos da divida;
c) outras despesas correntes;
d) investimentos;

e) inversdes financeiras; e

f) amortizacdo da divida.

Art. 5°. As metas fisicas e financeiras serdo indicadas em nivel de subtitulo e agregadas
segundo os respectivos projetos e atividades e constardo do demonstrativo a que se refere o art. 8°,

§ 1°, inciso XlI, desta Lei.

Art. 6°. Os orgamentos fiscal e da seguridade social compreenderéo a programacao do Poder
Executivo, seus fundos e érgéos, inclusive especiais.

Art. 7°. A Lei Orgcamentéria discriminar em categorias de programacéo especificas as dotaces

destinadas:

| - ao pagamento de beneficios da previdéncia, para cada categoria de beneficio;

11 - ao conjunto dos érgdos para o atendimento de acdes de alimentacdo escolar;

11l - a concesséo de subvengdes econdmicas e subsidios;
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IV - ao pagamento de precatérios judiciarios;

V - as despesas com publicidade, propaganda e divulgagao oficial.

Art. 8°. O projeto de Lei Orcamentaria que o Poder Executivo encaminharé a Camara Municipal
e arespectiva lei sera constituida de:

| - texto da lei;

Il - quadros orgamentarios consolidados;

I - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa na
forma definida nesta Lei;

IV - discriminacéo da legislacéo da receita e da despesa, referente aos orgamentos fiscal e da
seguridade social;
V - autorizacdo para a abertura de créditos adicionais.

§ 1°. Os quadros orcamentarios a que se refere o inciso Il deste artigo, incluindo os complementos

referenciados no art. 22, inciso I, da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, sdo os seguintes:

| - evolucéo da receita do Municipio, segundo as categorias econdmicas e seu desdobramento em

fontes, discriminando cada imposto e as contribui¢6es de que trata o art. 195 da Constituigéo;

I - evolucéo da despesa do Municipio, segundo as categorias econdmicas e grupos de despesa;

11l - resumo das receitas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente,
por categoria econdmica e origem dos recursos;

IV - receita e despesa, dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente,
segundo categorias econémicas, conforme o Anexo | da Lei n®4.320, de 1964, e suas alteracdes;

V - receitas dos or¢gamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, de acordo com
a classificagdo constante do Anexo Il da Lei n®4.320, de 1964, e suas alteracdes;

VI - despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, segundo
Poder e érgéo, por grupo de despesa e fonte de recursos;

VIl - despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, segundo
a funcéo, subfuncéo, programa, e grupo de despesa;

VIII - recursos do Municipio, diretamente arrecadados, nos orgamentos fiscal e da seguridade
social, por 6rgéo;

IX - programacéo referente a manutencgéo e ao desenvolvimento do ensino fundamental, nos termos
do art. 212 da Constituicdo, em nivel de 6rgéo, detalhando fontes e valores por categoria de programagao;

X - resumo das fontes de financiamento e da despesa do orcamento de investimento, segundo
6rgao, fungéo, subfungéo e programa;

XI - fontes de recursos por grupos de despesas; e

Xl - despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social segundo os programas de governo,
com os seus objetivos e indicadores para aferir os resultados esperados, detalhado por atividades,
projetos e operagdes especiais, com a identificacéo das metas, se for o caso, e unidades orgamentarias

executoras.

§2° A mensagem que encaminhar o projeto de Lei Orcamentéria contera:

| - informacdes da politica econdmica e social do Municipio;

Il - avaliacéo das necessidades de financiamento do Municipio, explicitando receitas e despesas,
bem como indicando os resultados priméario e nominal implicitos no projeto de Lei Or¢amentéaria para
2007, evidenciando a metodologia de célculo dos itens computados nas necessidades de financiamento

e os parametros utilizados;

11l - justificativa da estimativa e da fixacéo, respectivamente, dos principais agregados da receita
e da despesa.

§3°. O Poder Executivo disponibilizara, apés o encaminhamento do projeto de Lei Orcamentaria,

podendo ser por meios eletrénicos, demonstrativos contendo as seguintes informacdes complementares:

| - as categorias de programagé&o constantes da proposta orcamentaria consideradas como despesa
financeira para fins de calculo do resultado primario;

Il - os resultados correntes dos orgcamentos fiscal e da seguridade social;

11l - detalhamento dos principais custos unitarios médios utilizados na elaboragdo dos
orgamentos, para 0s principais servigos e investimentos, justificando os valores adotados;

IV - a programacéo orcamentaria, detalhada por operacdes especiais, relativa a concesséo de
quaisquer empréstimos, destacando os respectivos subsidios, quando houver, no ambito dos
orcamentos fiscal e da seguridade social;

V - detalhamento, por unidade orgamentéria da administracéo publica municipal que destine
recursos para entidades de previdéncia fechada, do valor de suas contribuicdes a titulo de
patrocinadores;

VI - os gastos, por unidade, nas areas de assisténcia social, educacéo, desporto, habitacao,
saude, saneamento e transportes, conforme informagdes dos érgéos setoriais, com indicagéo dos
critérios utilizados;

VIl - a despesa com pessoal e encargos sociais, por 6rgéo e total, executada nos ultimos trés
anos, a execucao provavel em 2006 e o programado para 2007, com a indicagdo da representatividade
percentual do total e por Poder em relacgéo a receita corrente liquida, tal como definida na Lei
Complementar n° 101, de 2000, demonstrando a meméria de célculo;

VIII - a meméria de célculo das estimativas:

a) do resultado da previdéncia social geral, especificando receitas e despesas mensais e
no exercicio, explicitando as hipéteses quanto aos fatores que afetam o crescimento das receitas, o
crescimento vegetativo das despesas com beneficios, os indices de reajuste dos beneficios vinculados
ao salario minimo e dos demais;

b) do gasto com pessoal e encargos sociais, por 6rgéo, e no exercicio, explicitando as hipéteses
quanto ao crescimento vegetativo, concursos publicos, reestruturacdo de carreiras, reajustes gerais
e especificos e ao aumento ou diminuicéo do nimero de servidores;

IX - a meméria de célculo da estimativa das despesas com amortizagéo e com juros e encargos
da divida publica do Municipio;

X - demonstrativo da receita nos termos do art. 12 da Lei Complementar n.° 101, de 2000,
destacando-se os principais itens de:

a) impostos;

b) contribuicdes sociais;

c) taxas;e

d) concessoes e permissoes.

Xl -acorrespondéncia entre os valores das estimativas de cada item de receita, de acordo com
o detalhamento a que se refere o inciso VI do § 1° deste artigo;

XII - a evolugéo das receitas diretamente arrecadadas nos trés ultimos anos, por 6rgéo e
unidade orcamentaria, a execucao provavel para 2006 e a estimada para 2007, separando-se, para
estes dois Ultimos anos, as de origem financeira das de origem nao-financeira, utilizadas no célculo

das necessidades de financiamento do setor publico a que se refere o inciso | do § 2° deste artigo;

XIII - a metodologia e a meméria de calculo da receita corrente liquida prevista na proposta

orcamentaria;

XIV - os pagamentos, por fonte de recursos, relativos aos Grupos de Despesa “juros e encargos
da divida” e “amortizagdo da divida”, realizados nos Ultimos trés anos, sua execugéo provavel em 2006
e o programado para 2007.

§ 4°. O projeto de Lei Orcamentaria demonstrara a estimativa da margem de expanséo das
despesas obrigatérias de carater continuado para 2007, em valores correntes e em termos de percentual
da receita corrente liquida, destacando-se pelo menos aquela relativa aos gastos com pessoal e

encargos sociais.

§5°. A lei Orcamentaria atendera, ainda, as diretrizes gerais estabelecidas e os principios de
unidade, universalidade e anualidade.

Art. 9°. Constituem os gastos municipais aqueles destinados a aquisi¢do de bens e servicos
para o cumprimento dos objetivos municipais, bem como os compromissos de natureza social e

financeira.

§1°. Os gastos municipais seréo estimados por servicos mantidos pelo municipio, considerando-
se, entretanto:

| —a carga de trabalho estimada para o exercicio de 2007;
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Il — os fatores contratuais que possam afetar a produtividade dos gastos;

1Il — que os gastos com pessoal serdo projetados com base na politica estabelecida pelo municipio
para seus servidores.

§2° - A Controladoria Geral do Municipio adotara sistema integrado de Controle de Custos de
forma a evidenciar o preco dos servicos publicos municipais, objetivando a melhoria da sua qualidade,

demonstrando os seguintes elementos:

| - Plano de contas capaz de oferecer informacdes no grau de detalhe necessario ao planejamento;
Il - Especificagdo das unidades de custo, para adequada apropriagdo das despesas realizadas;

11l - determinagéo dos processos por que passa cada um dos servigos desenvolvidos e ofertados.

§3°. Para efeito do disposto no art. 8° o Poder Legislativo encaminhara ao Municipio, Or¢gamento,
até 20 de agosto, suas respectivas propostas orcamentarias, para fins de consolidacéo do projeto de Lei
Orcamentaria.

Art.10. O total da despesa com o Poder Legislativo, incluido os subsidios dos vereadores, ndo
podera ultrapassar o percentual de 8% (oito por cento) relativo ao somatério das receitas tributarias e
das transferéncias de que trata o §5°, do art. 153 e arts. 158 e 159 da Constitui¢ao.

§1°. E vedado ao Poder Executivo efetuar repasse ao legislativo em montante que supere os limites
definidos neste artigo.

§2°. A data limite para se efetuar os repasses ao Poder Legislativo sera o dia 20 (vinte) de cada

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO E EXECUGAO
ORGAMENTO DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Secéo |
Das Diretrizes Gerais

Art. 11. A elaboragéo do projeto, a aprovagao e a execucéo da Lei Orcamentaria de 2007 deverédo
ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestéo fiscal, observando-se o principio da
publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informacdes relativas a cada uma
dessas etapas.

§ 1°. Serdo divulgados na Internet, ao menos:
| - pelo Poder Executivo, informacdes relativas a elaboracéo do projeto de Lei Orcamentaria:

a)as estimativas das receitas de que trata o art. 12, § 3° da Lei Complementar n.° 101, de 2000;

b) os limites inicial e final fixados para cada Poder e 6rgao;

c) a proposta de Lei Orgamentéria, inclusive em verséo simplificada, seus anexos, a programacéo
constante do detalhamento das acdes e as informagdes complementares.

Il - pelo Poder Executivo, a Lei Orcamentaria anual.

§ 2°. Sem prejuizo no disposto no art. 9°, § 4° da Lei Complementar n° 101, de 2000, o Poder
Executivo encaminharé a Camara Municipal, no prazo de (30) trinta dias ap6s o encerramento de cada
quadrimestre, relatérios de avaliagdo do cumprimento de metas (Gestéo Fiscal).

Art. 12. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagéo dos recursos
na Lei Orcamentéria e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos
das ages e a avaliacédo dos resultados dos programas de governo.

§1°. Conter4, ainda, dotacdo destinada a investimentos em obras novas néo incluidas no Plano
Plurianual.

Art. 13. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagéo dos recursos
na Lei Orcamentéria e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos
das ages e a avaliacédo dos resultados dos programas de governo.

Art. 14. Na programagéo da despesa néo poderéo ser:

| - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e legalmente
instituidas as unidades executoras;

Il - incluidas despesas a titulo de Investimentos — Regime de Execucéo Especial, ressalvados
os casos de calamidade publica formalmente reconhecidos, na forma do art. 167, § 3°, da
Constituicéo; e

11l - transferidos a outras unidades orcamentarias os recursos recebidos por transferéncia.

Art. 15. Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos termos do art. 2° desta Lei,
a Lei Orgamentaria e seus créditos adicionais, observado o disposto no art. 45 da Lei Complementar
n° 101, de 2000, somente incluirdo projetos ou subtitulos de projetos novos, se tiverem sido
adequadamente contemplados todos os projetos e respectivos subtitulos em andamento.

Art. 16. E vedada a inclusdo na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais, de dotagdes a
titulo de subvencdes sociais, ressalvadas, aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos,
de atividades de natureza continuada, que preencham uma das seguintes condigoes:

| - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social,
saude ou educacao, e estejam registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

Il - sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza filantrépica, institucional ou
assistencial;

11l - atendam ao disposto no art. 204 da Constitui¢do, a Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993,
bem como a Lei Municipal n° 79, de 4 de maio de 2005;

§ 1°. Para habilitar-se ao recebimento de subvencdes sociais, a entidade privada sem fins
lucrativos deveré apresentar, ainda, declaragéo de funcionamento regular nos Gltimos (02) dois anos,
emitida no exercicio de 2007 por trés autoridades local e comprovante de regularidade do mandato de
sua diretoria.

§2°. E vedada, ainda, a inclusdo de dotagéo global a titulo de subvengdes sociais.

Art. 17. E vedada a inclusdo de dotagdes, na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais, a
titulo de “auxilios” para entidades privadas, ressalvadas, as sem fins lucrativos e desde que sejam:

|- de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino especial, ou representativas
da comunidade escolar das escolas publicas estaduais e municipais do ensino fundamental;

Paragrafo Gnico. Sem prejuizo da observancia das condigdes estabelecidas neste artigo, a
incluséo de dotagdes na lei orcamentaria e sua execucéo, dependerdo, ainda, de:

| - publicag&o, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na concesséo de auxilios,
prevendo-se clausula de reverséao no caso de desvio de finalidade; e
Il - identificacdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio.

Art. 18. A execucédo das acdes de que tratam os art. 15 e 16 fica condicionada & autorizagao
especifica exigida pelo caput do art. 26 da Lei Complementar n 0 101, de 2000.

Art. 19. A proposta orcamentaria contera reserva de contingéncia, constituida exclusivamente
com recursos do orcamento fiscal, em montante equivalente a no minimo 1% (um) por cento da receita
corrente liquida, apurada na forma do §3° do art.2° da Lei Complementar n® 101, de 2000, tendo como
més de referencia junho de 2006 e destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos
e eventos fiscais.

Art. 20. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados na forma e com o
detalhamento estabelecido na Lei Orgamentéria anual.

§ 1°. Acompanharéo os projetos de lei relativos a créditos adicionais exposi¢cdes de motivos
circunstanciadas que os justifiquem e que indiquem as consequéncias dos cancelamentos de dotagdes
propostas sobre a execugéo das atividades, dos projetos, das operacdes especiais e dos respectivos
subtitulos e metas.

§ 2°. Os decretos de abertura de créditos suplementares autorizados na lei orcamentaria serédo
acompanhados de exposigado de motivos que inclua a justificativa e a indicagéo dos efeitos dos
cancelamentos de dotagdes sobre execucao das atividades, dos projetos, das operagdes especiais e
dos respectivos subtitulos e metas.

§ 3°. Cada projeto de lei devera restringir-se a um Unico tipo de crédito adicional.
§ 4°. Nos casos de créditos a conta de recursos de excesso de arrecadacéo, as exposicoes de
motivos de que tratam os §§ 1° e 2° deste artigo conter&o a atualiza¢éo das estimativas de receitas para

o exercicio, apresentadas de acordo com a classificagao de que trata o art. 8°, § 1°, inciso V, desta Lei.

§5°. Quando a abertura de créditos adicionais implicar a alteracdo das metas constantes do
demonstrativo referido no art. 8°, § 1°, inciso XlI, desta Lei, este devera ser objeto de atualizag&o.
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Art. 21. Na Lei Orcamentaria para o exercicio de 2007 seréo destinados 0s recursos necessarios:

| - a complementag&o do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de
Valorizagéo do Magistério - FUNDEF, nos termos do art. 6°, §§ 1° e 2° da Lei n° 9.424, de 1996;

Art. 22. As despesas com servigos de terceiros e encargos no exercicio de 2007, ndo podera
exceder o percentual da receita corrente liquida apurada no exercicio de 2006 em relagéo a despesa
efetivamente realizada, nesta dotacéo, naquele exercicio.

Paragrafo Unico. A previsdo de gastos de que trata o caput sera aplicada a cada um dos poderes
na mesma proporgao verificada no exercicio de 2006 em relagéo a dotacéo de servicos de terceiros e
encargos.

Art.23. As despesas com o servico da divida deverdo considerar as operagdes contratadas e as
autorizagdes concedidas até a data do encaminhamento da proposta de lei orgamentéaria para 2007 a
Camara Municipal.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIQGES RELATIVAS AS DESPESAS DO
MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 24. Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como limites na elaboracéo de suas propostas
orcamentarias, para pessoal e encargos sociais, os limites estabelecidos na Lei Complementar n© 101,
de 2000.

Art. 25. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, I, da Constituic&o, ficam autorizadas
as concessoes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneracéao, criacéo de cargos, empregos e
fungdes, alteracdes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou contratagdes de pessoal a
qualquer titulo, observadas sempre as disposi¢cdes da Lei Complementar n® 101, de 2000.

Paragrafo Unico — O Poder Executivo realizara concurso publico para o preenchimento das
vagas destinadas ao grupo de carreira para todos os seus 6rgdos da administracéo direta.

Art. 26. O disposto no § 1°do art. 18 da Lei Complementar n° 101, de 2000, aplica-se exclusivamente
para fins de célculo do limite da despesa total com pessoal, independentemente da legalidade ou validade
dos contratos.

§ 1°. N&o se considera como substituicéo de servidores e empregados puUblicos, para efeito do
caput, os contratos de terceirizagao relativos a execucéo indireta de atividades que, simultaneamente:

| - sejam acessoérias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area de
competéncia legal do 6rgéo;

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de
pessoal do érgéo, salvo expressa disposi¢ao legal em contrario, ou quando se tratar de cargo ou
categoria extinta total ou parcialmente.

Art. 27. No exercicio financeiro de 2007, as despesas com pessoal ativo e inativo dos Poderes
Executivo e Legislativo observaréo os limites estabelecidos no art.20 da lei Complementar n® 101, de
2000.

§1°. Se a despesa com pessoal exceder o limite de que trata o caput deste artigo, o percentual
excedente deveréa ser reduzido nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos em um tergo no
primeiro, adotando, entre outras, as providencias previstas nos 88§ 3° e 4° do art. 169 da Constitui¢ao.

§2°. Para os efeitos do Art. 22, V, da Lei Complementar n°® 101, de 2000, nos casos em que se
justifique a prorrogacéo do horéario normal de trabalho as horas suplementares néo poderao exceder ao
ndmero de duas horas diérias, que sera acrescida no minimo de 50% (cinqlienta por cento).

§3° - As horas extraordinarias de que trata §2° deste artigo, somente poderao ser autorizadas

para os servidores lotados nas Secretéarias de Obras e Servicos Publicos, Secretéaria de Educagéo e
Cultura e Secretaria de Saude no desempenho das seguintes fungdes:

| — Na Secretaria de Obras e Servigos Publicos e Satde - servidores em atividades nas equipes
de campo, independentemente da funcéo.
Il— Nas Secretarias de Educacéo e Salde — os servidores no exercicio das atividades de motoristas.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGCOES NA LEGISLAGCAO TRIBUTARIA

Art. 28. A lei que conceda incentivo ou beneficio de natureza tributaria s6 seré aprovada ou
editada se atendidas as exigéncias do art. 14 da Lei Complementar n® 101, de 2000.

§ 1°. Aplicam-se a lei que amplie incentivo ou beneficio de natureza financeira as mesmas
exigéncias referidas no caput, podendo a compensacéo, alternativamente, dar-se mediante o
cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor equivalente.

§ 2°. O contribuinte que efetuar o recolhimento do Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbano — IPTU até a data do vencimento terdo direito aos seguintes abatimentos ou
descontos:

| - de 30% (trinta por cento) até 30 de margo;
Il - de 20% (vinte por cento) até 30 de abril;

11l - de 10% (dez por cento) até 31 de maio.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 29. Caso seja necessaria limitacdo do empenho das dotages orcamentarias e da
movimentacgao financeira para atingir a meta de resultado primario, nos termos do art. 9° da Lei
Complementar n® 101, de 2000, seré fixado separadamente percentual de limitagéo para o conjunto
de “projetos”, “atividades” e “operagdes especiais” e calculada de forma proporcional & participagao
dos Poderes, em cada um dos citados conjuntos, excluidas as despesas que constituem obrigacao

constitucional ou legal de execug&o.

§ 1°. Na hipétese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo comunicara
aos demais Poderes e ao Ministério Publico, acompanhado da meméria de célculo, das remissas, dos
parametros e da justificacéo do ato, o montante que cabera a cada um na limitacdo do empenho e da
movimentagao financeira.

§2°. Os Poderes, com base na comunicagédo de que trata o § 1°, publicaréo ato estabelecendo
os montantes que, calculados na forma do caput, caberéo aos respectivos 6rgédos na limitagéo do
empenho e movimentagcéo financeira.

Art. 30. Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 2000:

| - as especificagdes nele contidas integraréo o processo administrativo de que trata o art. 38
da Lein®8.666, de 21 de junho de 1993, bem como os procedimentos de desapropriacéo de iméveis
urbanos a que se refere o § 3° do art. 182 da Constituigéo;

Il - entende-se como despesas irrelevantes, para fins do §3° aquelas cujo valor n&o ultrapasse,
para bens e servicos, os limites dos incisos | e Il do art. 24 da Lei n° 8.666, de 1993.

Art. 31. Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar n® 101, de 2000, considera-se:

| - contraida a obrigacédo no momento da formalizag&o do contrato administrativo ou instrumento
congénere.

Art. 32. Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que viabilizem
a execucao de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotacéo orcamentaria.

Paragrafo Gnico. A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestéo orcamentario-
financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas da
inobservancia do caput deste artigo.

Art. 33. Para fins de acompanhamento, controle e centralizagéo, os 6rgaos da Administracdo
publica direta submeterao os processos referentes ao pagamento de precatérios a apreciacdo da
Procuradoria-Geral do Municipio, antes do atendimento da requisi¢do judicial, observadas as normas
e orientagdes a serem baixadas por aquela unidade.

Art. 34. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de Agosto de 2006.

José Guedes de Souza
Prefeito Municipal
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ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

ANEXO1I
ORGAO 01 - PODER LEGISLATIVO
FUNCAO 01- LEGISLATIVO
SUB-FUNCAO PROGRAMAS/FUNCOES QUANT. VALOR
(RS 1,00)
Sub-fungio- 031 1.1-Construcdo do prédio da camara aquisicdo de moveis e
CQUIPAIMEIIOS......vvveveeienieistise sttt bbbt 1 UND 81.060,00
1.1 Modernizac¢fio 1.2-Aquisicéo de sistema de sons, audios e VIdeos. ..............c..... 1 UND 5.000,00
1.3-AqQUISICAO de VEICUIOS. ... 1 UND 30.000,00
1. 4-Instalagdo de bibliotecas ofici@is.............cccovvnviiinivisieninn, 1 UND 15.000,00
1.5-Aquisi¢do de imGveis e utensflios..........coccvevevieioienniennn, 1 UND 5.000,00
1.6-Aquisicdo de materiais de expediente................covvvcvirainnns 12 MENSAL 20.000,00
1.7- Manutengéo do Poder legislativo............coveevovivnninirnan, 12 MENSAL 469.000,00
1.8-Aquisicdo de equipamentos de informdtica........................... 2 UND 10.000,00
1.2 Informatizacéio 1.9-Implantacdo de intranet para interligar a cdmara e
proporcionar o usudrio ao acesso ao banco de dados................ 1 UND 3.000,00
1.10-Disponibilizardo aos usudrios de acesso de internet
T L ] T ——— 1 UND 3.000,00
1.3 Manuten¢iio em | /.//-Proporcionar a acesséria técnica e administrativa
encargos com o necessdria para os complementos para a atribuicdo da camara
legislativo com o fortalecimento de capacidade gerencial, normativa,
operacional e tecnoldgica da administragdo através de
recursos de aperfeicoamento como: manutengdo do poder
administrativo, capacitagdo dos funciondrios e efc..................... 1 UND 30.000,00
TOTAL 671.060,00
ORGAO 02 - GABINETE DO PREFEITO
FUNCAO 02/ 04 - JUDICIARIO/ ADMINISTRACAO
SUB-FUNCAO PROGRAMAS/ACOES QUANT. VALOR
(RS 1,00)
2.1 Judiciario 2.1- Manutengdo em cargos com o judicidrio................ccoucuonnn.. 12 |MENSAL 10.000,00
Sub- funcéo 61 e 62 | 2.2- Defesa dos interesses Publico no Processo Judicidrio......... 12 |MENSAL 20.000,00
2.3- Manutengdo do Gabinete Prefeito............oovvivniiinnnnne, 12 |MENSAL 200.000,00
2.2 Modernizacio | 2.3- Construcdo do prédio da prefeitura municipa................... ! UND 30.000,00
Sub- funcéo -122 2:4- Aquisigao deVelCHLOS .« umwiwsnianiswamsmammess ! UND 10.000,00
2.3--AquUISiCao de IMOVeIS v vmimnmommsmitrieia s ) UND 5.000,00
2.6- Aquisicdo de moveis € UENSIlIOS. ......c..covevveirvnirienirersreenns 20 |UND 5.000,00
2. 7-'Constriucao de poStos ISCalSs v i 2 UND 10.000,00
2.8- Implantagdo do cadastro imobilidrio..............eveeene.. ! UND 10.000,00
2.3 Informatizacio |2.9- Aquisicdo de equipamentos de informdticd.......................... 3 UND 10.000,00
2.10- Implantacdo do de internet e intranet, interligados em
rede em todos os computadores da prefeimra e
disponibilizando uma pagina na internet............ccccoceveevenennennnn. ) UND 5.000,00

2.4 Controle 2.11- Implantar sistemas de consultorias de natureza
organizacional, — quer  contratadas  ou  desenvolvidas
internamente, afim de promover transparéncia, eficdcia e
eficiéncia a procedimentos tais como: folha de pagamento,
prestagdo de contas, controle de almoxarifado, controle de
B 111 T ! UND 5.000,00
2.12- Realizacdo de pesquisas periddicas para determinar o
clima organizacional determinado diretrizes capazes de
orientar a aplica¢do de procedimentos para melhorar a auto-
estima do servidor, criando um quadro funcional satisfeito,
cumpridor de seus deveres e orgulhoso de trabalhar com
beneflciodo MURICIDIO v winwwiisioiinimmmosia v ieseiss ! UND 5.000,00
TOTAL 325.000,00
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ORGAO 03. SECRETARIA DE FAZENDA E DESENVOLVIMENTO
FUNCAO 04 FINANCAS
SUB-FUNGCAO PROGRAMAS/ACOES QUANT. VALOR

(R% 1.00)

3.0 - Conrinuar com a implementagdo da mdaguina administirariva
3.1 MODERNIZACAO mlmic_‘iplaf visando a .frr_m,\pm'ém'r‘a ne adnii.rfi,c.frfr;'ao p.-ibh‘c:q com
Sub — Fungio 122 o n!yc'ur'o de proporcionar o grau de eficiéncia do Mrf.f_ﬂr.fpm

como instrumento  ative  no  processo  de  desenvolvimenro
econdmice, social e cultural, buscando a melhoria da qualidade
de vida da popidagdo...

1 UND 10.000.00

3.2-  Adqguirir  mdveis e  equipamenios  necessdrios  ao
Sfuncionamento da estriaura administrativa..
Definir diretrizes e propriedades relativas a cargos e saldrios,
direitos, vanragens e deveres dos 5ervidores. e,
& 5 UND 10.000,00
3.3- Garantir o funcionamento normal dos  drgdos da
administra¢do  publica municipal com racional sistema de 2
3 e s : P 2 \ 3
aquisi¢do e distribuigdo de material de consumao ¢ de expediente... 12 MENSAL 30.000,00
3.4- Modernizar e continuar a informatizar a administragdo
piiblica municipal, com a contragdo de servigos ou
locagdo de softwares de terceiros, visando o melhor
aperfeig to dos si s de planej nto das agdes
governamentais , de arrecadagdo e fiscalizagdo
tributdria, de elaboragdo e execugdo orgamentdria, de
programagdo e execugdo financeira, de comtabilidade e
auditoria..........

UND 15.000.00

3.5- Realizar levantamento de dados que demonstre a realidade
sdeio-econdmica do Municipio, com a finalidade de complerar e
arualizar as informagdes disponiveis para o planejamenro
governamental. 5.000.00
Eferuar o pagamento e amortizagdo de juros e demais encargos| | UND
relarivos a Divida Interna do Municipio...
Promover a politica de formagdo e aperfeicoamento do Ser wd.ur
Piiblico Municipal, através de cursos de atualizagdo que visem | | UND 10.000.00
melhorar o desempenho de suas

fungoes.

Facilitar a populagdo o acesso as informagdes relativas as
atividades governamentais, através de comunicagdo | | UND

oficial. 5.000,00
3.6- Incentivar o desempenho da economia municipal, arravés da | | UND

3.7- Implamagdo de sistema de informdtica e auwtomatizado de
gerenciamento, controle e pesquisa sistemdtica de informagdes
para geragdo e complementagdo de Banco de Dados sobre o
municipio;

Implantagdo de sistema de Internet e intranet, interligando em
rede rodos os microcompuradores da prefeitura, bem comeo as| | UND 15.000,00
gerencias externas co prédio da Prefeitiura. ...........ooveeeverninrnnnnnns

J2INFORMATIZACAO

AIFORTALECIMENTO | 3.8- Administrativa, organizacional......... : 3:3 :g%%
INSTITUCIONAL 3.9- Desenvolvimento e aperfeicoamento. 4 U
3.10- Servigos e processos voltados ao cumprimento das I UND 50.000.00
obrigagdes AdmMinESIFQEIVAS. ......cooueeiveeineeieieisiieeeanrscassnaasreseesasnns
2.1 1- Implantagdo de comm.*e ewmmradn para. comhum‘w."
trifego, parrimdnio, almoxarifadoe € arguivos.............ccocevnnens 20.000,00
3.12- Elaboragdo plano de cargos e saldrios de .rodav as|! UND 10.000.00
BEFCIICIAS. . isivvasrasnivsnswivionivianies sisubinsssnesdassaasannsdssnn uivanss aussssasvossusn 12 MENSAL 150.000,00
3.13- Manurengdo da Secreraria de Fazenda e Desenvolvimento 10 UND 20.000,00
3.14- Aquisi¢do de equipamentos e marerial permanente................ | 10 UND 20.000,00
3.15- Aquisicdo de moveis € WENSHIOS .....eneneieeeeeeeeenneenenns
3.4 CONTROLE 3.16- Implantagdo de sistema de awromatizado de gerenciamento,
controle e pesquisa sistemdrica de informagdes para geragdo e
complementagdo de Banco de Dados sobre o municipio;
Implantagao de sistema de Internet e intranet, interligando em
rede rodos os microcompuradores da prefeitura, bem como as| | UND 10.000,00

gerencias externas co prédio da Prefeitura. ......... S
F17- Implantagdoe de wm sistema funcional de controle com
capacidade gerencial, normariva, operacional e recnoldgica da
Administracdo e oferecer cursos de aperfeicoamento como:
informdrica, gerencia execuriva, Lei de Responsabilidade Fiscal, | UND 30.000,00
erc. oferecidos aos funciondrios da Prefeittiirao. ... neciiiiinnnanns
S A8- Implanrar  sistemas de  consulroria: de  narureza
organizacional, gquer conrraradas ou desenvolvidas internamente,
afim de promover transparéncia, eficdcia e eficiéncia  a
procedimentos rais como: folha de pagamento, prestagdo de
conras, comrole de almoxarifado, controle de parriménio, erc.
Realizagdao de pesgquisas periddicas para dererminar o cfima
organizacional dererminando diretrizes capazes de orientar a
aplicagdo de procedimenos para melhorar a awo-estima do
servidor, criande wum quadro funcional sarisfeito, cumpridor de
seus deveres e orgulhoso de rabalhar com  beneficio do 1 UND 20.000.00
ITEATI RS BN, s v wvin sia osiunns sesdsins hunas ponsiuss 444 oans ba Ve usyves puanena b ansat sasi ssauns opanasa

3.5 FROTA
F19- Aguisi¢ao de vefculos para compor a frota central da
Prefeitura:

460.000,00

TOTAL
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ORGAO 04 —S o

FUNCAO 12 — EDUCA(“AO / ENSINO FUNDAMENTAL

SUB-FUNCAO 361 PROGRAMAS/ACOES QUANT. VALOR
(R$ 1,00)

4.1 Ensino Fundamental 1. Dar continuidade as politicas de ensino visando corrigir
o déficit na oferta de vagas e salas de aula. Baixar o
Sub-fungiio 361 indice de evasao escolar e valorizar o magistério na
Sormagdo intelecrual, moral civica e profissional do
homem, assegurando sua preparagdo para wma
participagdo eficaz no processo de desenvolvimento
econdmico, social & Clltural...........ooeveniviinninicisannnnns 1 UND 15.000,00
2. Continuar a implantagdo de medidas eferivas de
melhoria das condigdes de trabalho e valorizagdo dos
profissionais da educagdo.... el UND 15.000,00
Oferecer cursos de reciclagem, ap(rfef;'oamemo e e '
treinamento para os professores da rede de ensino do 12 MENSAL 15.000.00
Municipio.... o .
Arender as ne(.eﬂrdadet edm'acmnan da poplda;ﬂa na
faixa dos idade escolar, de obrigatoriedade escolar,
promover assisténcia ao educando para sua participagdo
integral nas atividades de ensino e cultur@.................u...
5. Proporcionar meios de transporte escolar de alunos da
zona rural para a zona urbana, através de veiculos
préprios ou através de convénios..
6. Eferuar obras de construgdo, ampliagdo, refornm e
equipamento da rede fisica de ensino no Municipio.........
7. Promover as agdes, principalmente nas escolas de
primeiro grau, mediante atividades curriculares, gque
visem estimular o interesse dos jovens, volrados para as
atividades culturais rais como: muisica, tearro, artes,
artesanatro, etc..... B P e eI 6 UND 30.000,00

b

b

12 MENSAL 20.000,00

12 MENSAL 400.000,00

1 UND 50.000,00

8.  Fornecer material de apoio pedagdgico e possibilitar
aos estudantes caremtes acesso ao marerial diddtico
InAdISPenSAVeL i s st s s s 12 MENSAL 100.000.00

9. Proporcionar condigdes de pesquisa aos alunos, com a
manurengdo de biblioteca pablic@.............cocoeviiiiiiiinnninnns 12 MENSAL 10.000.00

10. Promover atividades bem como construir e dar
manutengao as obras de cardrer esportivo.......... - |12 MENSAL 20.000,00

11, Agquisicdo de géneros alimeniicios e p} epm g d'e
refeigdes, para manutengdo da rede municipal de ensine
garantideo a merenda e5colar.. .. ... coiiiiiiiiniiiiiiiiiiennans 12 MENSAL 100.000,00

12, Construgiio  de um  Centro  Cultural, contendo
anfiteatro............

13. C mlstruq;&n (lt. w!.b. (h. .lul.u.

14, Aquisig¢io de veiculos para transporte escols

15. Manutengiio da Secretaria de Educagiio...

16. Garanrir o funcionamenmo do programa o‘e' dmr{-ﬂe.s‘ de
bolsa de estudo do ensino superior em rede particular de
ensino para alunos carentes no Municipio..................... |12 MENSAL 20.000.00

1 UND 50.000,00
=110 UND 150.000,00
serensans |4 UND 100.000,00

12 MENSAL 1.250.000.00

17. NDO MUN.,

IRGAQ IO

18. — FUNDEF 40%...

19. — FUNDEF60% ... L2, | MENSAL 220.600,00

12 MENSAL 780.000,00

4.2 Informatizagio 20. — Informartizar a rede de ensino......................
21. Aquisigdo de Compuradores e equipamentos

1 UND 30.000.00
5 UND 30.000,00

4.3 Educaciio infantil
Sub- Fungio - 365 22. 1 - Criar mecanismos para atendimento das
necessidades educacionais as Criangas de O a 6 anos,
com apoio as entidades civis aruantes na area..........o..o.... 1 UND 30.000.00
4.4 Ensino Médio
Sub- Fungiio - 362

(]
‘w

. 2-Apoiar a educagio formal em todos os niveis, bem
como incentivar a criagiio de escolas ou cursos de
iniciagio esportiva junto as unidades escolares............. |12 MENSAL 30.000.00

4.5 Ensino Superior
Sub- Funcio 364 24. 1Promover o acesso i educagiio de primeiro grau aos
maiores de 15 anos, respeitando suas caracteristicas
préprias, necessidades e interesses, na condi¢io de
T L L | | UND 30.000,00

25. 2Impl ¢do e ngdo de programas de Educagdo
Especial, visando a promover a reintegragdo social da
crianga, adolescente e adultos que necessitam de
cuidados especiais, preparando-os para o pleno
exercicio da cidadaniau.............ccoovvvviniinsnnsisssnsssninnn 1 UND 30.000.00

26. 1Garantir o funcionamento do programa de doagdes de
bolsa de estudo do ensino superior em rede particular de
ensino para alunos carentes no Municlpio..........enen 12 MENSAL 30.000.00

27. 2 Garaniir o funcionamento do programa de incentivo as
atividades desenvolvidas no ensino médio e superior no
Municipio de Rondolandia. ........ovvieniiiiiieiiieiinsiiiniinnnns 12 MENSAL 50.000.00

Total 3.905.000,00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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ORGAO 05- SECRETARIA DE SAUDE

FUNCAO 10 - SAUDE

SUB-FUNCAO PROGRAMAS/ACOES QUANT. VALOR
(RS 1.00)

5. Buscar a imegragdo das agdes nas trés esferas de
Sub-Funcao - 301 eoverno: Municipal, Estadual e Federal, de maneira a
5.1 MODERNIZACAO : : : e
assegurar o acesso de toda a comunidades aos servi¢os
na drea de Saiide, objetivando oferecer melhores
condigdes de vida a populagdo. Viabilizar a infra-
estrutura sanitdria da cidade com a manutengdo dos
sistemas de abastecimento de dgua, esgotos e galerias
pluviais; construgao do sistema de abastecimento de
dgua, construgdo do sistema de esgotos sanitdrios,

sistemas de galerias pluviais e drenagem................ I UND 50.000,00
5.2 FORTALECIMENTO 5.1- Construgdo e reforma das unidades bdsicas de' mude I UND 50.000.00
INSTITUCIONAL 5.2 — Programa de combate aedes aegypti, cdlera e erc.......... | UND } 0‘ 0{)0? 00
5.3 —Construgao de Laboratdrios de analise clinica......... | UND 5 0' 00 0‘ 00
5.4 —Construgao de Hospiral de pronto socorro.. % gt
5.5 —Programa de eliminagdo da hanseniase mbeum‘me 1 UND 100.000,00
5.6 —Implantagdgo  de  servico de  arendimento de
e5pecializag@o SAE/DST/ADIS...oo..ooooocooeeeeeeeesesersscrennes | ) UND 30.000,00
5.7 —Construgio do incinerador de lixos 30.000,00
hospitalar.... 1 UND 15.000,00
5.8 =Construg ﬁ(} df’ casas de QESTANIC....cvvverevrrieieeirssssseenen I UND 45.000,00
5.9 —Construgdo de pogos artesianos. 1 UND 30.000,00
5.10-Aquisicao de ambulancias.... 2 UND 30.000,00
3.11-Montagem de um centro de F i uorempm 1 UND 30.000,00
5.12- Viabilizar a construgdo de .rmm."agoes j‘ isicas de’
atendimento a saiide, tais como: hospital, clinicas e postos de
satide, com verbas préprias ou convénios com os governos
Federal e Estadual e assegurar sua manutengao............... 1 UND 150.000,00
5.13 - Assegurar o atendimento med.rt 0 e assisténcia| |2 MENSAL 200.000,00

odontoldgica a populagdo.. o
5.14 - Possibilitar a dmnbmgdr; de medrmmemm essenciais a
DOPULAC D RIS COTETUL. i scissvissamcsmssiinois sinmsmsiagivisson iagamsnianvinsie 12 MENSAL 100.000,00
5.15 - Assegurar os programas de medicina e odontologia
preventiva, que venham combater as endemias, objetivando seu

controle e/ou erradicacdo, assim como o estabelecimento de

medidas de vigildncia epidemiologica.... 12 MENSAL 50.000,00
5.16 - Auxiliar o Estado e a Unido na mam:reu; ao de c'ampmrhm

da satide, inclusive vacinagdo................. 12 MENSAL 30.000,00
5.17- Aquisicdo de eqmpamcntos I‘:‘IﬁdlCO‘; e odonloioglcoq 12 MENSAL 30.000,00
5.18 - Arendimento ao Programa PSF.... on— MENSAL 120.000.00

5.19- Manutengio do Fundo de S‘aude como orgao 09 12 MENSAL 100.000,00

5.20- Manutengio da Secretdria de Satide.............cccoenenn. 12 MENSAL 300.000,00

5.3 INFORMATIZACAO

5.21 - Aquisi¢do de equipamentos de informdtica

Implantagdo de intranet  para interligar a cdmara e
proporcionar o usudrio ao acesso ao banco de dados
Disponibilizara de acesso de iNernet..........ononenneonnnns | UND 30.000,00

54 CONTROLE

5.22 - Implantacdo de sistema de gerenciamento, controle e sistemitica de
informagbes para geragdo e complementagio de Banco de Dados sobre o
municipio;

Implantagio de um sistema funcional de controle com  capacidade
gerencial, normativa, operacional e tecnolGgica da Administragdo e oferecer
cursos de aperfeicoamento como: informdtica, gerenciamento de sadde,
;!m;?hal r.:a 5.1.~.tcn‘m da..' controle da distribuicao de medicamento, controle da 1 UND 30.000.00
rotaide veloulos: el i e e s T R e

TOTAL 1.630.000,00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

AV. HIST. RUBENS DE MENDONGA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1201 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\_ Portal: www.amm.org.br e-mail: amm@amm.org.br Y,




( Pagina 20

JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS

Quarta-feira, 23 de agosto de 2006 )

ORGAO 06 — SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
FUNCAO 26 - TRANSPORTE

SUB-FUNGCAO PROGRAMAS/ACOES QUANT. VALOR
(RS 1,00)
6.1 Transporte 0.1 - Ampliar infra-estrucira de transportes no municipio, pearea
Sub- fung¢io 782 superar as deficiéncias existenres, visando a inrerligagdo
inrerna e exrerna, especialmente para garantir o escoamento
da produgdo aere“(-nf(f € agropecudria € acesso ans ponios
FUristicos.. .. i ! UNID FO.000,00
6.2-- Desenvolver ﬂg des gue visem a manurengdo da mealha vidria
e sua ampliagcde, aringindo rodas as regides do Municipio,
dorando as estradas municipais das ¢ uncﬁ; des ideais de treifego e
seguranga ¢ Manurengdo de Rodovias.. s e e 12 MENSAL 80.000,00
6.3 — Adquirir, equipar e manter adeqnadameme' a _ﬂma
rodovidria municipal..........cccocoavveen o N 1z MENSAL 72, 190.00
6.4- Aquisi¢do de Veiculos maqmn‘as e eqmpamw:m 3 4 UND 50.000.00
6.5- Constrigdo de Rodovidrict .o.oociveiiiiiiiieiininanas / UND 30.000.00
6.6- Construgdo da Pista de Pum Peira aeronaves 7 UND '_]0 ()Uu.nf)
6.7- Abertura, pavimenragdo ¢ conservagédo de estradas. 100 KM n"m'uun' 00
6.8- Construgde de ponres ¢ Bueiros vicinais .............. ? 3 ¥
: - ; 5 - i ryel UND S0.000,00
6.9- Locagdo de Maguinas, equipamentos ¢ veiculos.. i .
O. 1O- TransSporte UrBAROS..........ccceveiersncannasismssasassasmssesssmssssssassassss 2 MENSAL J00.000,00
2 MENSAL 150,000,000
6.1 1- Abertura e Pavimentagdes de vias urbanas..........c..ceeeeeeeenen.
1o F0.000,00
6.2 FUNCAO 16 6.12- Construgdo de Unidades habitaoionais.....c.coovveeneac. o 10 UND 20.000,00
Habitacio
Sub- funcio 482
Habitacifio Urbana
6.3 FUNCAO 15 6.13- Execugdo de Projetos de Infra estrutira...........c..vvevecevenennn.
Sub-funcio 451 6.16 - Programa Comunitdrio de Arborizagdo.. |7 UND 20.000,00
6.17 - Pavimentagao de ruas e avenidas............ / UND 10.000.00
6.18- Construgdo e ampliagdo de rede e iluminag r‘?o pz.rbhca AAAAAAA 10 KM 50.000.00
. . 20 KM 100.000,00
6.19- Construgdo de pracas parque e jardins .....
6.20- Implantagcdo dos servigos fUneraiS.......uewueeeieviiereensenens 7 UND 20.000.00
e ! UND 5.000,00
6.21- Implantagdo do cemitérios........ann... i / UND 20.000.00
6.22-  Implantar sistemas de consultorias de natureza
organizacional, quer contraradas ou desenvolvidas
internamente, afim de promover rtransparéncia, eficdcia e
eficiéncia a procedimentos tais como: rota da frota, rodovias
6.4 Controle B o e
restauradas, controle de pegas, controle de almoxarifado, 10.000.00
controle de patriméanio, etc J 4 %
Manutengédo da Secreraria de Viagdo e Obras Publicas
. ‘ 1 150.000,00
TOTAL
1.527.190,00
ORG}-\_(_): 07 - SECRETARIA DE ACAO SOCIAL
FUNCAO 08 — ACAO SOCIAL
FUNCAO 08 ACAO SOCIAL
- funcg - 244
Sub- Ringho: = 244 Elevar a condigdo de vida da populagdo, arravés de wm conjunro
de agdes inregradas
5.1.1- Construgdo de abrigos para agricttltores.. ... iicniincnnnnns 1 UND 30.000,00
5.1.2- Aquisi¢ao de cestas bdsicas parajannha\ CArentes .. |20 UND 30.000,00
i 5.1.3- Implantagdo do programa renda minima .......eeeseeeneee | UND 30.000.00
Sub- fungao - 241 5.1.4- Assegurar condi¢des dignas de vida os idosos carentes, | | UND 30.000.00
proporcionando-lhes ajuda fitANCeira ..........oweweeeeeceecnecieeanees | | UND 30.000.00
5.1.5- Construc@lo de casa do idOSo ..ueenenerieerienersararsirarseassarasenss 2 o "
. 5.1.6- Arender as criangas ¢ adolescenres de nosso municipio e
Sub-fungio — 243 oferece a eles wma melhor condigdo de vida com wuma
participa¢do ariva na escola com wum acompanhamenro de seu
desenvolvimento escolar e cultural
Incenrivar a inclusdao no mercado de rrabalho de jovens
e'\n.rdaures do ensino médio e superior entre 16 e 18 anos de
S5.1.7— C'un\."r.ug dr) dc* Crec. he\“........,,““... — _— anaial | B UND 50.000,00
5.1.8 — Consrrugdo de um ceniro miiltiplo -uso . eae 1 UND 100.000,00
Sub — fungio — 242 5.1.9 — Apoio para instalagdo da APAE € OUIFOS ....ouueeeeeeeneeannans 1 UND 30.000,00
5.20- Construgdo de salas de aulas para alunos gue necessitam
de cluidados eSPpeCciclls ......o...ciccciiiciiiiiiiiasi i vamaniaeae s s e ena 2 UND 50.000,00
5.21- Manurengéio da Secretaria de Assisténcia Social.................
2 MENSAL 80.000,00
TOTAL 490.000,00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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ORGAOQO 08- SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
FUNCAO 04 ADMINISTRACAO

SUB-FUNGCAO

PROGRAMAS/ACOES

QUANT.

VALOR
(RS 1,00)

3.1 MODERNIZACAO
Sub — Fungio 122

3.1- Continuar com a implementagdo da mdguina administrariva
municipal visando a transparéncia na administragdo piblica com
o objetive de proporcionar o grau de eficiéncia do Municipio
como instrumento  arivo no processo de desenvolvimento
econdmico, social e cultural, buscando a melhoria da qualidade
de vida da POPUIACAD. .........cccoiiiiiiiiiiniiiiisiisisininsis s sn s ansi s sansas

3.2-  Adgquirir mdveis e equipamentos necessdrios ao
funcionamento da estrutura administrariva..

Definir diretrizes e propriedades relativas a cargos e saldrios,
direitos, vantagens e deveres dos servidores............ccooovvvvvueiienennnnnn

3.3- Garantir o funcionamento normal dos drgaos da
administragdo piiblica municipal com racional sistema de
aquisi¢do e distribuigcdo de marerial de consumo e de expedienre...

Modernizar e continuar a informatizar a administragao piiblica
municipal, com a contragdo de servigos ou locagdo de softwares
de rerceiros, visando o melhor aperfeicoamento dos sistemas de
planejamento das ag¢des governamentais , de arrecadagdo e
fiscalizagdo tributdria, de elaboragdo e execugdo orgamentdria,
de programagdo e execugdo financeira, de contabilidade e
auditoria..........

3.5- Realizar levantamento de dados que demonstre a realidade
sdcio-econdmica do Municipio, com a finalidade de completar e
arualizar as informagdes disponiveis para o planejamento
gﬂl’é’rﬂﬂ'ﬂ'u’ﬂ'fﬂf.

Efetuar o pagamento e amortizagdo de juros e demais encargos
relativos a Divida Interna do Municipion............covvviiiiniiiinniinnnnn
Promover a politica de formagdo e aperfeicoamento do Servidor
Pruiblico Municipal, através de cursos de atualizacio que visem

1 UND

5 UND

12 MENSAL

1 UND

1 UND

30.000,00

20.000,00

40.000,00

15.000,00

5.000,00

32INFORMATIZACAO

3IFORTALECIMENTO
INSTITUCIONAL

3.4 CONTROLE

melhorar o desempenho de suas
Jungoes

Facilitar a populagdo o acesso as informagdes relativas as
atividades governamentais, através de comunicagdo
oficial.

3.7- Incentivar o desempenho da economia municipal, arravés da
politica de administracao tributdria, fiscal e financeira.................

3.8- Implamtacao de sistema de informdtica e auromatizado de
gerenciamento, controle e pesquisa sistemdtica de informagdes
para geragdo e complementagdo de Banco de Dados sobre o
municipio;

Implantagao de sistema de Internet e intranet, interligando em
rede todos os microcomputadores da prefeitura, bem como as
gerencias externas co prédio da Prefeitura. .........ccovvvu..

3.9- Administrativa, organizacional............
3.10- Desenvolvimento e aperfeigoamento.............c.ooeeeevnneennn
3.11- Servigos e processos voltados ao cumprimento das
obrigagdes QdminiStrAIIVAS............cccoiiiuviiiiiieieciiie et
3.12- Implantagdo de controle estruturado para: combustivel,
trdfego, patriménio, almoxarifado e arquivos................ceeeeeeee
3.13- Elaboragao plano de cargos e saldrios de rodas as
gerencias.
3. 14- Manutengdo da Secreraria de Administragdo........
3.15- Aquisi¢do de equipamentos e marerial permanente................
3.16- Aquisi¢do de moveis € HIENSTOS .....ccooinevnieiiirieiiniecniiiiniacnns
3.17- Implantar sistemas de consultorias de narureza
organizacional, quer contratadas ou desenvolvidas internamente,
afim de promover transparéncia, eficdcia e eficiéncia a
procedimentos rais como: folha de pagamenro, prestagdo de
contas, controle de almoxarifado, controle de patriménio, erc.
Realizagcao de pesquisas peridgdicas para determinar o clima

1 UND

1 UND

1 UND

1 UND

1 UND
1 UND

1 UND

1 UND
12 MENSAL
10 UND
10 UND

10.000,00

5.000,00

5.000,00

15.000,00

15.000,00
10.000,00

50.000,00

20.000,00
10.000,00
300.000,00
20.000,00
20.000,00

organizacional determinando diretrizes capazes de orientar a
aplicagao de procedimentos para melhorar a auto-estima do
servidor, criando um quadro funcional satisfeito, cumpridor de
seus deveres e orgulhoso de trabalhar com beneficio do
MUMICIDEG: ... civiisnsisisivinisisnnssisinininns

3.18- Agquisicdo de veiculos para compor a frota central da
Prefeitura;

TOTAL

1 UND

15.000,00

605.000,00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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ORGAO 11_GERENCIA DE AGRICULTURA

FUNCAO 20

SUB-FUNGCAO PROGRAMAS/ACOES QUANT. VALOR
(R$ 1.00)

11.1- Promover as ag¢des relativas a assisténcia ao produtor
11. Modernizacio rural, através de convénios com dregdos Esraduais e Federais,
Sub- fungio - 605 visando a orienragdo para adogdo de novos processos de
produgdo, buscando melhor integragdo no controle e na
produrividade bem como maior equilibrio no impacro ambienral.. | 6 UND 10.000,00
11.2- Promover e incentivar programas que visem a
conscientiza¢do do produror rural para a implantacdo de
recnologias  eficazes, objetivando  otimizar a  produgdo,
comercializagdo, transporte e wilizagdo de produtos quimicos e
bioldgicos bem como a manutengdo da seguranga e salide do
pessoal envolvido e do meio ambiente...........
11.3 - Fomenrar a implantagdo de sistema de con wrvcrg'd’u de solo
de micro-bacias, visando a preservacdo do meio ambiente, do
parrimonio, da fertilidade do solo e das estradas e vias piiblicas...
11.4-  Proporcionar condigdes ao  produtor para o
armazenamento, escoamento e comercializagdo de sua produgdo.
11.5- Incentivar a implantagdo de programas de irrigacdo.......

11.6- Incentivar a implanragéo de viveiro de mudas com espécies
para arborizag‘ﬁu urbana e rural, ﬂ‘m!f&'ms. medicinais e para
quebra-ventos.. / UND 10.000,00

11.7- Orrenmr a pwgmmag “do de pesqnma de e.uemdu mmf e
viabilizar a distribui¢do de sementes e mudas.................
11.8- Viabilizar programa de defesa do produror rur a." comeo
wrilirdrio de equipamentos, insumos, servigos e bens, comparivel
com a legislagdo de defesa do consumidor...
11.9- Construgdo de um Pargue de E,\;m sig
Indusrrial... el ey
11.10— Mmr.rer ] pwgrmrm vida nova............ s—
11.11- Programagédo de mecanizagdo e frumenm agru‘n!a.. 7 MENSAL 20.000,00
11.12- Aquisi¢do de parrulha mecanizada.............. secssias || UND 30.000,00
11.13- Implantagdo do programa de agricultura famﬂm ] UND 10.000,00
11.14- Programa de comtrole de febre aftosa, raiva, b.i"ﬂ( elose, 10.000,00
tuberculose e anemia infecciosa e eic.. s

11.15- Construgdo do maradouro mz.rmcrpa!..,“.. / UND
11.16- Promover palestra e cursos, reciclagem para incentivos | | UND 20.000,00
aos produtores rurais de fomento ao empreendimentos agricolas ..
11.17- Manutengdo do departamento de Agriculturd............ccuceeee. | 4 UND 10.000,00
12 MENSAL 50.000,00

I UND 10.000,00

! UND 10.000,00

/ UND 10.000,00

! UND 5.000,00

1 UND 5.000,00

UND 30.000,00
2 MENSAL 20.000,00

Funcio 22 . - . g "
Sub — Funciio 691 11.3 ) PLANEJAMENTO, INDUSTRIA E COMERCIO

11.19-  Elaboragcdo e implanragdo de wum Plano de
Desenvolvimento Integrado para o Municipio. Fomentar as
arividades industriais, comerciais e de prestagdo de servigos no
sentido de promover a expansdio da economia local.....................
11.20 - Estabelecer programa de Planejamento visando
identificar os potrenciais sdcio-econdmico-culiurais do Municipio,
os incentivos e agdes necessdrias e as meras a serem firmadas
para a plena realizagdo dos potenciais, arravés da elaboragdo de
um Plano de Desenvolvimento Integrado abrangendo rodos os
setores da arividade humana do municipion............oeeeeeveinenvennenens ! UND 10.000,00

11.21 - Incentivar a implantagdo de Indistrias no municipio,
inclusive através de doagdes de lores, assim como de empresas
comerciais e de prestacdo de servigos, que por sua natureza
necessitem arengao esSPeciQl........uurrereveeeonesiccssivneceissessssssinssns | I UND 10.000,00

11.1 Informatizacio | 2.//- Implantar sisteinas de consultorias de natureza
organizacional, quer contraradas ou desenvolvidas
internamente, afim de promover rransparéncia, eficdcia e
eficiéncia a procedimentos rais comao:controle de
almoxarifado, controle de patriménio, efc........ccoovevuieinnivniennns i UND 10.000,00

11.2 Controle 2.12- Realizagdo de pesquisas periodicas para determinar o
clima organizacional determinadeo diretrizes capazes de
orientar a aplicagdo de procedimentos para melhorar a auro-
estima dos produtores, criando um quadro funcional satisfeito,
cumpridor de seus deveres e orgulhoso de rrabalhar com
Programa de apoio a industria € comercion...........ooiuvevnceeiiennenens ) UND 10.000,00

TOTAL 310.000,00

ASSOCIAGAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONGA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1201 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\_ Portal: www.amm.org.br e-mail: amm@amm.org.br




( Pagina 23 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Quarta-feira, 23 de agosto de 2006 )

ORGAO: 12 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
FUNCAO —SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

Funcao 18

Sub- Fungiio 541 11.2) TURISMO E MEIO AMBIENTE

11.18- Promover o desenvolvimento do Potencial Turistico do
municipio apoiando iniciativas na drea e promovendo a
necessdria divulgagado. Desenvolver mecanismos de
regulamentagcdo e apoio a preservacdo dos recursos narurais e
mananciais. Acompanhar e fiscalizar o descarte de “lixos
toxicos” de maneira adequada..................ouceeeiviiniiiiiinsnniiissinnn | 12 MESES 15.000,00

- Manutengdo da Secreraria do Meio Ambiente ................cccceeeeeee | 12 MESES 12.000,00

- Estabelecer programa de planejamento visando identifica¢ao de
dreas para reflorestamento de nascentes e cursos hidricos da
regido; incentivar a¢oes e meras a serem firmadas para a plena
realiza¢do dos programas a serem implantados em parceria com
os orgdos federais, estaduais e municipais. (Secr. Municipal de UND
Meio Ambiente, Secr. Agricultura e sindicato rural e associagdes

dos produtores Furdis). ...l v miwammai i iiens MENSAL 5.000,00
- Construgdo de viveiros de mudas municipal para atender

projetos, tais como: a diversidade de mudas frutiferas, projetos

sociais de reflorestamento € arborizagao..........coveeeiiieiiiiennnens UND 20.000,00
- Aquisi¢do de um veiculo para visitas técnicas e fiscalizagdo

T T e A R S L P UND 30.000,00
- Realizagdo de pesquisas perenes para determinar prioridade de UND 1.000,00
agdo e implanta¢do de projetros comunitarios................eeeeeee.

- Realizagdo de concurso publico para composi¢do de pessoal UND 1.000,00

para Secretdria de Meio Ambiente (mao-de-obra qualificada)....

- Realizar eventos envolvendo toda a sociedade nas daras
comemorativas do meio ambiente (dia internacional do meio UND 7.000.00
ambiente, das dguas, dia da Qrvore)..............ccouuiiiiviieiinieiinenns

TOTAL 100.000,00
ORGAS): 13 - SECRETARIA DE GOVERNO
FUNCAO —SECRETARIA DE GOVERNO
FUNGAO 04 SECRETARIA DE GOVERNO
Sub- fungdo - o - . ;
Elevar a condi¢cdo de vida da populagdo, através de um conjunto
de agdes integradas no planejamento governamental ................ 12 MESES 50.000.00
Manutengdo da Secretaria de Governo 12 MESES 50.000,00
100.000,00

TOTAL
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ANEXO I

LEI N° 111, DE 22.08.2006.
Anexo II - Metas Fiscais

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2007
ANEXO DE METAS FISCAIS

ANEXO 1l

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — LDO 2007

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

LRF, ART. 53, INCISO Ill - ANEXO VII

R$ mil constantes 2005

Receita Ficais PREVISAO | RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADAS
) 2005 2004
1-METAS FISCAIS PARA 0S EXERCICIOS DE 2005, 2006 E 2007 EE%EEQ%FSIS?NS 5.133.168.58(6.581.562.45| 7.235.295.26
(Artigo 4° & 1°da Lei Complementar n®101, de 2000) BECEITAS pA‘TF)“MOMAL
LIQUIDA
(-) APLICACOES
FINANCEIRAS
. RECEITAS DE CAPITAL 1.632.000,00 196.413.17| 257.402,79
1.1-Receitas, Despesas e Resultado Primario (n
OUTRAS _
TRANSFERENCIAS DE
R$ mil correntes CAPITAL
Discriminagéo 2005 2006 2007 RECEITAS FISCAIS DE 1.632.000,00| 196.413,17 257.402,79
CAPITAL (V1) = (II-IlI-1V-V
Receita Total 7.370.470,41|  8.388.25010.123.250,00 y =
(-)Rendimento de Aplicacao 6.516.44 RECEITAS FISCAIS 6.765.168,58 |6.984.606,41| 7.492.698,05
! ; LIQUIDAS ( VII) = (1 + V1)
Financeira
(-)Operacoes de Crédito 0,00 0,00 0,00
(-)Beceita da Privatizacdes 0,00 0,00 0,00 ESPESAS FISCAIS ﬂ%}ﬁ%ﬁ,‘& DESPESAS LIQUIDADAS
(-JAmortizagao de - - 2005 2004
Empréstimos D\EﬁPESAS CORRENTES 7.269.069,55|6.803.31317
— (
Total da Receita Ajustada (A) [7.370.470,41 8.388.250 10.123.250 DESI)Z'ESAS FISCAIS CORRENTES (X) = ( ‘ ‘ ‘
VIL-1X)
Despesa Total 7.355.524,66 | 8.388.250,00 | 10.123.250,00 R R (T |
(-) Juros e Amortizagdo da CONCESSAO DE
B EMPRESTIMOS (XII)
AQUISICAO DE TITULO
Total da Despesa Ajustada  |7.355.524,66 |8.388.250,0010.123.250,00 DE CAP(I\TAL JA
(B) INTEGRALIZADOS (XI1I)
Resultado Primario (A - (B | 14.945,75 0,00 0,00 RN
) DESPESAS FISCAIS DE 657.814,45| 387.019,07
CAPITAL { XV) = (XI-XII-
XI-XIV)
RESERVAS DE
CONTINGENCIAS ( XVI)
DESPESAS FISCAIS 657.814,45| 387.919,07
LIQUIDAS (XVII) = ( X +
éXL+D>é)VII3)IE EXERCICIOS
ANEXO II ANTERIORES ( XVII1)
RESULTADO PRIMARIO (| 7.926.884,00(7.191.232,24
VIL+ XV = XVII )
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2007 ANEXO I
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS-LDO 2007
MEDIA DE PRECOS 2005 ANEX0 DE METAS FISCAIS
. Fiig 1.2- Montante da Divida e Resultado Nominal
R$ mil constantes (precos medios de 2005
) e = R$ mil correntes
: Discriminacao 2005 2006 2007 —__Discriminacao 2004 2005 2006 2007
Receita Total 7.370.470,41)8.388.250,00 [ 10.123.250,00 Divida consolidada __
: : = {-) Disponibilidade de Caixa 89.069.76| 168.280.00)61.387.34 0,00
(')RendlmemO de Aphcagao 1 (-) Haveres Financeiros
Financeira (+)Restos a Pagar 51.484 64| 106.892,66
= T Processados
(-)Operagoes de Crédito Divida consolidada Liquida (A) | 51.454.64] 106.802.66
(-)Receita da Privatizacbes [F‘B'?CE'TA DE PRIVATIZAGOES 0,00 0.00
(-JAmortizagao de - Divida Fiscal Liquida (A)+(B) | 51.484,64| 106.892,66 0,00 0,00
E s Obs: Os valores sao relativos as posigoes em 31/12 de cada ano, estando
mp restimos i i expressos, também, a pregos de 31/12 de cada ano.
Total da Receita Ajustada (A) |7.370.470,41]8.388.250,00]10.123.250,00 RS mil correntes
] | 2004 ] 2005 2006 |
Despesa Total 7.355.524,668.388.250,00]  10.123.250 [Resultado Nominal__ polﬁiiﬁ'"’ali sulperg;ifﬂm | _61.387,34 |
(-) Juros e Amortizagéo da ' ,
Divida 2- OUTROS CONTEUDOS
Total da Despesa Ajustada  [7.355.524,66 |8.388.250,00{10.123.250,00 2.1- Avaliagéo do cumprimento das metas relativas a 2004
(B) (Artigo 4° & 2° inciso 1 da Lei Complementar n® 101, de 2000)
Resultado Primario ( A ). ( B 14949’75 8388250’00 10123250’00 O exercicio de 2004 foi o primeiro para o.qual foram fixadas metas fiscais. Os
) quadros a seguir apresentam a comparagac das metas de receita, despesa,

montante da divida, resultado primario e resultado nominal, fixadas para 2004,
com os valores efetivamente verificados naquele mesmo exercicio.
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ANEXO Il
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS-LDO 2007
ANEXO DE METAS FISCAIS
2.1.1 Resultado Primario

R$ mil correntes

Discriminacdo Fixada Realizada | Diferenca

(a) (b) (b) - (a)

Receita Total 7.580.500,00]7.370.470,41)210.029,59

(-)Rendimento de Aplicacao
Financeira

(-)Operacdes de Credito

(-)Receita da Privatizacdes

(-)Amortizagdo de Empréstimos

Total da Receita Ajustada (A) |7.580.500,00(7.370.470,41 210.029,59
Despesa Total 7.580.500,00]7.355.524,66| 224.975,34
(-) Juros e Amortizacao da Divida

(-) Concesséo de Empréstimos - - -
Total da Despesa Ajustada (B) |7.580.500,00(7.355.524,66 224.975,34
Resultado Primario (A)-(B) 14.945,75| (14.945,75)

Obs: Os valores da coluna “Realizada” foram extraidos do balango financeiro de
2005 em conformidade com a Portaria STN/MF n° 328, de 27/09/2001, que institui a
receita retificada para abater da Receita Bruta, os valores transferidos ac FUNDEF.
Assim, para que o valor do Resultado Primario realizado possa ser comparado com a
meta que havia sido estabelecido, houve a necessidade de ajustes, utilizando
critérios adotados quando da elaboragao do Anexo de Metas Fiscais da LDO para o
exercicio de 2007. Com este objetivo, foram acrescidos os valores referentes as
contas retificadoras e deduzido o valor relative a transferéncia do FUNDEF.

A observagdo do quadro acima mostra que a receita realizada de R$ 7.370.470,41,

quando da fixacido das metas, mesmo tendo receita de rendimentos de aplicagdes

que a estimada. Apesar disso, o resultado primario foi de R$ 14.945,75

ANEXO Il
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS-LDO 2007
ANEXO DE METAS FISCAIS
2.1.2- Resultado Nominal

R$ mil constantes (precos médios de 2004)

Discriminacao Fixada Realizada

2004 2005 2004 2005
DIVIDA CONSOLIDADA 51.484,64|106.892,66| 51.484,64| 106.892,66
(-)DISPONIBILIDADE DE  [89.069,76 |168.280,00| 89.069,76 |168.280,00
CAIXA
(- ) HAVERES FINANCEIROS 0.00 0.00 0,00 0,00
(+ ) RESTOS A PAGAR 51.484,64-106.892,66 | 51.484,64 | 106.892,66
PROCESSADOS
DIVIDA CONSOLIDADA 51.484,64|106.892,66 | 51.484,64 |106.892,66
LIQUIDA
(+)RECEITAS DE 0,00 0,00 0,00 0,00
PRIVATIZACOES
DIVIDA FISCAL LIQUIDA 0.00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO NOMINAL 37.589,12 | 61.387,34| 37.589,12 | 61.387,34

Na andlise do quadro acima, a primeira comparagéo diz respeito a
restos a pagar de 31/12/2005, que efetivamente foi de R$ 106.892,66 que
transferiu para o exercicio de 2006 com devido saldo bancario para pagamento
do mesmo.

Nao ocorrendo assim variagoes, apesar das taxas de juros ou inflagao e
cambio. O cendrio macroecandmico observado em 2005, fazendo com que os
parametros aqui utilizados ndo sofreram nem uma taxa de ouve a necessidade
de aplicar ate porque nao ocomreu divida fiscal em nosso municipio mais estamos
prevendo em atendimento a Lei 101/2000, que ocorreu conforme quadro acima
sao dividas de resto a pagar com devido saldo financeiro para quitagdo do
mesmo.

Alem disso, em fungao da modificagao no critério de calculo da divida
consolidada preconizada po Portaria Federal, no valor realizado (Balango de
2004).

Ja no gue diz respeito a divida consoclidada liquida, nao ha variagao entre o valor
da meta e o valor realizado que se refere aos restos a pagar Processados
efetivamente realizado nesta rubrica com devido saldo para quitagao da mesma.

Para o item Restos a Pagar Processados nao havia previsao de
variagao entre o estoque ao final de 2005 e o estoque ao final de 2004, pois nao
fazia parte da metodologia de calculo do Resultado Nominal. Incluido em 2004,
por forga da Portaria Federal, nao apresentou variagao entre o final de 2004 e o
final de 2005.

A soma das diferengas ocorridas entre as previsdes e os valores
realizados para apenas um item acima, que ndo implicam uma variagdo de
forma gue nao tem Haveres Financeiros em nosso municipio.

2.2- Demonstrativo das metas anuais
(Artigo 4°, & 2° inciso |l da Lei Complementar n® 101, de 2000)

Para projecao dos valores da metas fiscais para 2004,2005, 2006 e
2007, foram aplicados aos valores da receita e despesa que deverao se realizar
em 2005, as estimativas de crescimento de PIB e do indice de variagao de pregos
(IPCA), para cada um desses anos.

Como se vera adiante, foram ainda levadas em consideragéo premissas
associadas as especificagtes dos itens de que se compdéem a receita estadual.

Os parametros macroecondmicos utilizados para as projegoes
efetuadas, relacionados consistentes com uma politica de crescimento econdémico
aliado a uma trajetéria decrescente dos indices de inflagao, refletindo a busca do
estabelecimento da estabilidade de pregos.

As metas de receita para os exercicios de 2006 a 2007 foram obtidas a
partir da aplicagdo dos parametros, conjugados com aplicagdo de outras
premissas. Para alguns itens de receita, como por exemplo, IPTU, ISS, taxas,
Multas e Divida Ativa, foram estabelecidas metas de incremento a titulo de
reforgo de arrecadacao, sendo que, para diferentes itens, foram estabelecidos
diferentes percentuais. Para outros itens, como por exemplo para o ALVARA,
foram utilizados incrementos marginais obtidos das mesmas séries historicas que
serviram de base para a obtengéao dos valores no cédigo tributario sem mesmo
sofrerem alteragoes & certo se for aprovado por lei e aplicavel no ano
subseqiiente.

ANEXO I
LEI DE DIRETRIZ ORCAMENTARIA LDO - 2007

Anexo de Metas Fiscais (Memdria e Metodologia)

RECEITAS | % PERIODO
IMPOSTOS PROPRIOS §/ PLANO Crescer 51,72% a.a. 2003/2005
TRANSFERENCIAS DA UNIAO Crescer 7,25% a.a. 2003/2005
TRANSFERENCIAS DO ESTADO Crescer 42,21% a.a. 2003/2005
RECEITAS CORRENTES LIQUIDAS Crescer 51,73% a.a. 2003/2005

FPESSOAL Manter abaixo de 51,30% da Receita Corrente

OUTROS SERVIGOS E ENCARGOS Diminuir 0,5% a.a.em relagao a receita

DESPESAS DE CAPITAL E PROGRAMAS |Aumentar 42,13% a.a.

ENDIVIDAMENTOS Manter abaixo do Limite permitido pela LRF
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INDICADORES ECONOMICOS

Crescimento Populacional 5,% a.a.
Inflacao 7.2% a.a.
Crescimento do P.I.B. 4.,0% a.a.

LEIN" 111, DE 22.08.2006 - LDO-2007.
Anexo III - Riscos Fiscais

ANEXO III
ANEXO DE METAS FISCAIS (RECEITA)
Discriminagao Previsao para os trés exercicios futuros
2.003 %Aum 2.004 %Aum 2.005 %Aum

Receitas Proprias (A) 141.24166f 22,56 61.797,53 -43% 130.638,81

Transf. Uniao  (A) 1.841.817,46 0,93 2.275.639,19 11,01 2.452.538,06

Transf. Estado  (A) 2.163.454,35] 29,02 3.130.621,71 30,89 3.500.884,93
REDUTORA DO FUNDEF ( B) 587.687,13] 20,67 708.925,86 17,10 875.331.42
Receitas Convénios (A) 814.411,57] 85,26 1.173.144,96 30,57 883.364,63

Receita Corrente (TOTAL A + b) 5.566.177,55]  28,60] 7.350.129,25 2427 7.842.751,87

Receita Capital (C) 605.252,46] 6,81 573.918.38 -5,46 403.043,96

TOTAL GERAL TOTALDO(A-B+C) 4.978.490,37| 16,64 1215.121,77 31 7.370.47041

ANEXO III

RECEITA CORRENTE LiQUIDA

IReceita Corrente 5.566.177,57 28,60 7.350.129,35 2421 7.842.757 87
|Fundef 587.687,13 20,67 708.915,86 17,10 875.331,42
|RECEITAS DE CONVENIOS 1.419.664,03 48,19 1.747.063,34 0,82 883.364,65
SUBTOTAL (A) 3.558.816,41 20,65 4,884.150,05 27,13 6.084.061,80
JGASTOS COM PESSOAL ( B) % ENTRE (AEB) 1.416.639,53 39,81 2.226.593,76 45,59 2.294.269.811 37,71%
TOTAL GERAL 2.142.186,88 2.657.556,29 3.789.791,99

(*) Despesa com Pessoal = 51,30% sobre Receita Corrente Liquida conforme LRF
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ANEXO IIT
ANEXO DE METAS FISCAIS (DESPESAS)
Discrimingao Previsdo para os trés exercicios futuros
2.006 % TOT 2,007 % TOT 2008 % TOT

Despesas com Pessoal (*} 1.588.950,00 51,30 2.300.000,00 2272 2.300.000,00 2228

Material de Consumo 1.780.900,00 6,32 2.565.910,00 25,35 2.565.910,00 2485

Serv. Terc. E Encargos Pessoa Juridica 1.939.000,00 0,07 2.133.23000 21,08 2.133.230,00 20,66

Qutros Serv. Terceiros pessoa fisica 456.500,00 12,92 502.150,00 4,96 502.150,00 498

Desp. Judiciais 50.000,00 0,15 55.000,00 0,55 55.000,00 0,54

Contratagiio por tempo determinado 316.800,00 427 348.480,00 345 348.480,00 338

Didrias 150.700,00 0,85 165.770,00 1,64 165.770,00 1,61

Auxilio Financeiro estudantes 6.600,00 0,83 7.260,00 0,08 7.260,00 0,07

Material de Distribuigiio Gratuita 16.500,00 0,82 18.150,00 0,18 18.150,00 0,18

Passagens e Despesas com locagio 61.600,00 2570 61.600,00 0,61 67.760,00 0,66

Servigos de consutoria 55.000,00 021 55.000,00 0,55 60.500,00 0,55

LEI N° 111, DE 22.08.2006 — LDO-2007.
Anexo III — Riscos Fiscais

Obrigagdes Tributéveis ¢ Contributivas - Pasep 11000000 110,000, Jerome0
|Despesas de Capital

Obras e Instalagbes 1.270.500,00 1.270.500,00 12,55 1.397.550,00 13,54
JEquipamentos e material permanente 524.700,00 524.700,00 5,19 577.170,00 5,59
Aquisigao de Iméveis 5.500,00 5.500,00 0,06 6.050,00 0,08
TOTAL 8.333.250 99,00 10.123.250,00 98,97 10.325.980,00 98,95
RESERVA CONTINGENCIA 55.000,00 1,00 55.000,00 1,03 60.500,00 1,05
TOTAL GERAL 8.388.250,00 100,00 10.123.250,00 100,00 9.227.405,00 100,00

ANEXO 111
ANEXO DE METAS FISCAIS (ESTIMATIVA DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
2003 2004

RECEITA CORRENTE 5.566.177,57 7.492.698,05 6.984.606,41
DESPESA CORRENTE 4.827.44599 7.191.232,24 6.803.303.17
RESULTADO PRIMARIO 738.731,58 301.465 81 206.625,83
RECEITA FINANCEIRA 0,00 0,00 0.00
JUROS 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO(INSS/FGTS/PS) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO NOMINAL 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTIGENCIA 0,00 0,00 0.00

RESULTADO
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ANEXO 111

ANEXO DE METAS FISCAIS ( PREVISAO DE ESTOQUE DA DIVIDA PUBLICA)

2004 2005 2006
DiVIDA FUNDADA 0:00 0,00 0,90
INSS 0.00 0,00 0.00
FGTS 0,00 0,00 0,00
DiVIDA FLUTUANTE 53.046,58
Restos a Pagar 0,00 53.046.58
INSS 0,00 148.326,60
IRRF 78.595,77
ISS 15.224,15
TOTAL DA DIVIDA 0,00 295.193,10 0,00
AMORTIZACAO DA DiVIDA 42:180,.92
INSS
LEI N° 111, DE 22.08.2006 - LDO-2007.
Anexo III - Riscos Fiscais
FGTS
TOTAL
JUROS DA DIiVIDA
INSS
FGTS
TOTAL
TOTAL GERAL 242.146,52 53.046,58

LEI N° 111, DE 22.08.2006 — LDO-2007.
Anexo III - Riscos Fiscais

ANEXO DE METAS FISCAIS (PREVISAO DA BENUNC[A FISCAL)
Discriminacao 2003 2004 2005
IPTU 5.000,00 5.000,00 10.000,00
ISS 3.500,00 3.500,00 6.000,00
ALVARA 2.000,00 2.000,00 5.000,00
TAXAS 2.000,00 2.000,00 5.00,00
Total 12.500,00 12.500,00 26.000,00
Reserva para Incentivos 10.000,00 10.000,00 10.000,00
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Prefeitura Municipal de Rondonoépolis Prefeit

ra Municipal de Santa Carm

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS - MT PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO. PUBLICAGAO RESULTADO DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO (CARTA CONVITE N°011/2006)

PREGAO PRESENCIAL N°014/2006.

O MUNICIPIO DE SANTA CARMEM — ESTADO DE MATO GROSSO, através de sua Comiss&o
Permanente de Licitacdes, em cumprimento aos termos da Lei n°8.666/93 e alteragdes posteriores,
TIPO DESTA LICITAGAO: “MENOR PREGO — POR LOTE”. torna publico para conhecimento dos interessados o resultado da Licitacdo na modalidade de CARTA
CONVITE N°011/2006, destinada a AQUISICAO DE ONIBUS PARA O TRANSPORTE ESCOLAR DA
PREFEITURA MUNICIPAL, com abertura e julgamento no dia (21) VINTE E UM DIAS DO MES DE

APREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, localizada & AGOSTO DO ANO DE DOIS MIL E SEIS, AS 08:30 (OITO HORAS E TRINTAMINUTOS), onde sagrou-
Avenida Duque de Caxias, n°® 526, Bairro Vila Aurora, torna publico para conhecimento dos se vencedora a empresa: R. SINGOLANI - VEICULOS - ME por apresentar o menor preco no valor de R$
interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Rondonépolis-MT, que através da 70.000,00 (setenta mil reais) e atender os requisitos do processo licitatério.

Pregoeira e Equipe de Apoio, realizara a licitacdo em epigrafe as 13:30 horas do dia 11 (onze) de
setembro de 2006, na sala de Licitagdes da Secretaria Municipal de Administracéo, a abertura dos
envelopes n.°s 01 e 02, contendo: PROPOSTA COMERCIAL e DOCUMENTOS DE
HABILITAGAO, respectivamente, para a execugéo do seguinte objeto: “Aquisigdo de impressoras, Santa Carmem — MT. 22 de Agosto de 2.006
micro-computadores, estabilizadores de energia, maquinas industriais e agulhas para atender
Secretarias deste Municipio, conforme especificagées contidas no edital.” Os interessados
poderdo entrar em contato com o Departamento de Compras/Licitacéo, pelo telefone (066)
4115214, no horério das 14:00 as 18:00 horas. RUDIMAR NUNES CAMASSOLA
Prefeito Municipal

Rondonépolis-MT, 23 de agosto de 2006.
IVO NIVALDO ELY
Presidente da C.P.L.

SILVIAMARIA DE MOURA BONJOUR
Pregoeira DMT/DO

Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada

PRFEITURA MUNICIPAL DE SERRA NOVA DOURADA - MT
AVISO DE LICITAGAO
TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°013/2006.

A Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada, Estado de Mato Grosso, situada na Avenida
Brasil, s/n. °, CEP: 78.668-000, inscrito no CNPJ n°. 04.204.945/0001-86, declara em conformidade
TIPO DESTA LICITAGAO: “MENOR PREGO — POR LOTE". com o artigo 24, inciso Il, da Lei Federal n°. 8.666/93, que o valor global da aquisicéo de Materiais de
Consumo e Servicos-Pessoa Fisica/Pessoa Juridicos para executar o convénio n°. 181/2006, (Projeto
Aplauso) do Programa Escola Atrativa, em parceria com o Fundo Estadual de Educacéo, ndo atingiu o

APREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, localizada & valor minimo para Licitacao, ficando assim Dispensada conforme a Lei supra citada.

Avenida Duque de Caxias, n°® 526, Bairro Vila Aurora, torna publico para conhecimento dos
interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Rondondépolis-MT, que através da
Pregoeira e Equipe de Apoio, realizara a licitacdo em epigrafe as 08:30 horas do dia 06 (seis) de VISTO.......
setembro de 2006, na sala de Licitagdes da Secretaria Municipal de Administracéo, a abertura dos
envelopes n.°s 01 e 02, contendo: PROPOSTA COMERCIAL e DOCUMENTOS DE
HABILITAGAO, respectivamente, para a execugéo do seguinte objeto: Contratagéo de empresa (s) MARCOS ROBERTO REINERT
para a prestagao dos servigos de renovacao do seguro dos veiculos da Prefeitura Municipal de Prefeito Municipal
Rondon6polis/MT, conforme especificacdes contidas no edital. Os interessados poderéo entrar em
contato com o Departamento de Compras/Licitacéo, pelo telefone (066) 4115214, no horario das
14:00 as 18:00 horas.

MARLENE INES CRACO
Presidente CPL DMT/DO

Rondonépolis-MT, 23 de agosto de 2006.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA NOVA DOURADA - MT
PUBLICAGAO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO
SILVIA MARIA DE MOURA BONJOUR

Pregoeira A Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada, Estado de Mato Grosso torna publico que
DMT/DO recebeu recursos do Governo do Estado de Mato Grosso, através da Fundagéo de Estado de

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

AV. HIST. RUBENS DE MENDONGA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1201 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\_ Portal: www.amm.org.br e-mail: amm@amm.org.br Y,




( Pagina 30

JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS

Quarta-fara, 23 de agosto de 2006 )

Educacéo, referente ao convénio N.° 181/2006, (Projeto Aplauso) do Programa Escola Atrativa, em
parceria com o Fundo Estadual de Educagdo, na modalidade de Dispensa de Licitag&o, por seu valor ser
inferior a R$ 8.000,00 (Oito mil reais).

Presidente da Comissao de Licitagdo Unidade Executora DMT/DO

Prefeitura Municipal de Sorriso

PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

RETIFICACAO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECO N°025/2006

Pelo presente termo Aditivo de Re-Ratificagéo do edital de Tomada de Preco de n° 025/2006, emitido
em data de 09 de Agosto de 2006 pela Prefeitura Municipal de Sorriso — MT, a Administragdo Publica
atendendo aos principios que norteiam a gestéo publica, sendo necessario a adequagao do edital em face
de modificagdes extremamente necessarios, resolve aditar o mesmo, no que se refere 8 EXCLUSAO DO
ITEM 6.5.4.5 do referido edital. Fica alterada a data de abertura do processo licitatério para o dia 30 de agosto
de 2006.

CLAUDIA REGINA HECK
Presidente da Comisséo de Licitagao
DMT/DO

Prefeitura Municipal de

LEI MUNICIPAL N° 570/2006 DE 14 DE JULHO DE 2006
SUMULA:DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO DA LEI
ORGAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2007, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Paulo Rogério Riva, Prefeito Municipal de Tabapora, Estado doMato Grosso, faz saber a todos
os habitantes do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte:

L El

Art. 1° - O Orgamento do Municipio de Tabapora, Estado do Mato Grosso, para o exercicio de
2007, sera elaborado e executado observando as diretrizes, objetivos, prioridades e metas estabelecidas
nesta lei, compreendendo:

| - as Metas Fiscais;

Il -as Prioridades da Administragao Municipal;

Il - a Estrutura dos Orcamentos;

IV -as Diretrizes para a Elaborac@o do Orgamento do Municipio;

V - as Disposi¢des sobre a Divida Publica Municipal;

VI - as Disposicdes sobre Despesas com Pessoal;

VIl - as Disposig6es sobre Alteragdes na Legislagao Tributaria; e

VIl - as Disposi¢des Gerais.

| - DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei Complementar n® 101, de 4 de
maio de 2000, as metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario, nominal e montante da
divida publica para o exercicio de 2007, estéo identificados nos Demonstrativos | a VIl desta Lei,
em conformidade com a Portaria n°® 587, de 29 de agosto de 2005-STN.

Paragrafo Unico - Os municipios com populagao inferior a cingiienta mil habitantes estao
obrigados por forga do Art. 63, inciso I, da LRF, a partir do exercicio de 2005, a elaborar o Anexo
de Metas Fiscais de que trata o Art. 4°, § 1°, na forma definida na Portaria n® 587/2005-STN.

Art. 3° - A Lei Orcamentaria Anual abrangera as Entidades da Administracdo Direta, Indireta
constituidas pelas Autarquias, Fundagdes, Fundos, Empresas Publicas e Sociedades de Economia
Mista que recebem recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 4° - Os Anexos de Metas Fiscais referidos no Art. 2° desta Lei, constituem-se dos
seguintes:

Demonstrativo | - Metas Anuais;
Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

Demonstrativo Il - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos
Trés Exercicios Anteriores;

Demonstrativo IV - Evolugdo do Patriménio Liquido;

Demonstrativo V - Origem e Aplicacé@o dos Recursos Obtidos com a Alienagao de Ativos;
Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS;

Demonstrativo VII - Estimativa e Compensacgéo da Renuncia de Receita; e

Demonstrativo VIII - Margem de Expanséo das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado.

Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos neste artigo, serdo apurados em cada Unidade
Gestora e a sua consolidagao constituird nas Metas Fiscais do Municipio.

METAS ANUAIS

Art. 5° - Em cumprimento ao § 1°, do art. 4°, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, o
Demonstrativo | - Metas Anuais, sera elaborado em valores Correntes e Constantes, relativos a
Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal e Montante da Divida Publica, para o Exercicio
de Referéncia e para os dois seguintes.

§ 1°- Os valores correntes dos exercicios de 2007, 2008 e 2009 deveré&o levar em conta a
previséo de aumento ou reducéo das despesas de carater continuado, resultantes da concesséo de
aumento salarial, incremento de programas ou atividades incentivadas, inclusdo ou eliminagéo de
programas, projetos ou atividades. Os valores constantes, utilizam o parametro Indice Oficial de
Inflac&o Anual, dentre os sugeridos pela Portaria n® 587/2005 da STN.

§ 2° - Os valores da coluna “% PIB”, serdo calculados mediante a aplicagéo do célculo dos
valores correntes, divididos pelo PIB Estadual, multiplicados por 100.

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

Art. 6° - Atendendo ao disposto no § 2°, inciso |, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo Il -
Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior, tem como finalidade estabelecer
um comparativo entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio orcamentario anterior, de
Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida
Consolidada Liquida, incluindo anélise dos fatores determinantes do alcance ou néo dos valores
estabelecidos como metas.

§1°- De acordo com o exemplo da 52 Edi¢&o do Manual de Elaboragéo, aprovado pela Portaria
n°587/2005-STN, o comparativo solicitado refere-se ao exercicio de 2005.

§ 2°- A elaboracéo deste Demonstrativo pelos municipios com populagéo inferior a cingtienta mil

habitantes, se restringe aqueles que tenham elaborado metas fiscais em exercicios anteriores a 2005.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS
COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
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Art.7° - De acordo com o § 2°, item I, do Art. 4° da LRF, os Demonstrativo Il - Metas Fiscais
Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores, de Receitas, Despesas, Resultado
Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, deverao estar instruidos
com memdria e metodologia de célculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as
com as fixadas nos trés exercicios anteriores e evidenciando a consisténcia delas com as premissas
e 0s objetivos da Politica Econdmica Nacional.

§ 1°- A elaboracéao deste Demonstrativo pelos municipios com populagéo inferior a cinqtienta mil
habitantes, se restringe aqueles que tenham elaborado metas fiscais em exercicios anteriores a 2005.

§ 2° - Objetivando maior consisténcia e subsidio as analises, os valores devem ser demonstrados
em valores correntes e constantes, utilizando-se os mesmos indices ja comentados no Demonstrativo I.

EVOLUGCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Art. 8°- Em obediéncia ao § 2°, inciso Ill, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo IV - Evolugéo do
Patrimonio Liquido, deve traduzir as variagées do Patriménio de cada Ente do Municipio e sua
Consolidagéo.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara em separado a situagéo do Patriménio Liquido
do Regime Previdenciério.

ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

Art. 9° - O § 2° inciso Ill, do Art. 4° da LRF, que trata da evolucéo do patriménio liquido,
estabelece também, que os recursos obtidos com a alienacéo de ativos que integram o referido
patriménio, devem ser reaplicados em despesas de capital, salvo se destinada por lei aos regimes de
previdéncia social, geral ou préprio dos servidores plblicos. O Demonstrativo V - Origem e Aplicacéo
dos Recursos Obtidos com a Alienagéao de Ativos, estabelece de onde foram obtidos os recursos e
onde foram aplicados.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara em separado a situagéo do Patriménio Liquido
do Regime Previdenciario

AVALIAGAO DA SITUAGCAO FINANCEIRA E ATUARIAL
DO REGIME PROPRIO DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 10° - Em razé&o do que esta estabelecido no § 2°, inciso IV, alinea “a”, do Art. 4°, da LRF, 0o Anexo
de Metas Fiscais integrante da Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO, devera conter a avaliagdo da
situagéo financeira e atuarial do regime préprio dos servidores municipais, nos trés dltimos exercicios O
Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS, seguindo o modelo da Portaria n® 587/
2005-STN, estabelece um comparativo de Receitas e Despesas Previdenciarias, terminando por apurar
o Resultado Previdenciario e a Disponibilidade Financeira do RPPS.

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 11 - Conforme estabelecido no § 2°, inciso V, do Art. 4°, da LRF, o Anexo de Metas Fiscais
devera conter um demonstrativo que indique a natureza da renuncia fiscal e sua compensagéo, de
maneira a ndo propiciar desequilibrio das contas publicas.

§ 1°- Arenuincia compreende incentivos fiscais, anistia, remisséo, subsidio, crédito presumido,
concessao de isencdo, alteracdo de aliquota ou modificacéo da base de célculo e outros beneficios
que correspondam & tratamento diferenciado.

§ 2° - A compensacéo sera acompanhada de medidas provenientes do aumento da receita,
proveniente da elevacéo de aliquotas, ampliacéo da base de calculo, majoragéao ou criagao de tributo
ou contribuic&o.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO.

Art. 12 - O Art. 17, da LRF, considera obrigatéria de carater continuado a despesa corrente
derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente obrigagao
legal de sua execugdo por um periodo superior a dois exercicios.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo VIII - Margem de Expans&o das Despesas de Carater
Continuado, destina-se a permitir possivel incluséo de eventuais programas, projetos ou atividades
que venham caracterizar a criagdo de despesas de carater continuado.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE RECEITAS,
DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS
METAS ANUAIS DAS RECEITAS E DESPESAS.

Art. 13 -0 § 29 inciso Il, do Art. 4°, da LRF, determina que o demonstrativo de Metas Anuais
seja instruido com meméria e metodologia de célculo que justifiquem os resultados pretendidos,
comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia delas
com as premissas e 0s objetivos da politica econdmica nacional.

Paragrafo Unico - De conformidade com a Portaria n°® 587/2005-STN, a base de dados da
receita e da despesa constitui-se dos valores arrecadados na receita realizada e na despesa
executada nos trés exercicios anteriores e das previsdes para 2007, 2008 e 2009.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS
METAS ANUAIS DO RESULTADO PRIMARIO.

Art. 14 - Afinalidade do conceito de Resultado Primario é indicar se os niveis de gastos
orcamentarios, sdo compativeis com sua arrecadacgéo, ou seja, se as receitas ndo-financeiras sdo
capazes de suportar as despesas nao-financeiras.

Paragrafo Unico - O calculo da Meta de Resultado Primario devera obedecer & metodologia
estabelecida pelo Governo Federal, através das Portarias expedidas pela STN - Secretaria do
Tesouro Nacional, relativas as normas da contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS
METAS ANUAIS DO RESULTADO NOMINAL.

Art. 15 - O célculo do Resultado Nominal, devera obedecer a metodologia determinada pelo
Governo Federal, com regulamentacgéo pela STN.

Paragrafo Unico - O célculo das Metas Anuais do Resultado Nominal, deveréa levar em conta
a Divida Consolidada, da qual devera ser deduzida o Ativo Disponivel, mais Haveres Financeiros
menos Restos a Pagar Processados, que resultaré na Divida Consolidada Liquida, que somada as
Receitas de PrivatizagGes e deduzidos os Passivos Reconhecidos, resultara na Divida Fiscal Liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS
METAS ANUAIS DO MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA.

Art. 16 - Divida Publica é o montante das obrigagdes assumidas pelo ente da Federacéo.
Esta sera representada pela emisséao de titulos, operacdes de créditos e precatérios judiciais.

Paragrafo Unico - Utiliza a base de dados de Balangos e Balancetes para sua elaboragao, constituida
dos valores apurados nos exercicios anteriores e da projegéo dos valores para 2007, 2008 e 2009.

Il - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Art. 17 - As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o exercicio financeiro
de 2007, seréo definidas e demonstrada no Plano Plurianual de 2006 a 2009, compativeis com os
objetivos e normas estabelecidas nesta lei.

§ 1° - Os recursos estimados na Lei Orcamentaria para 2007 serdo destinados,
preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual ndo
se constituindo todavia, em limite & programac&o das despesas.

§ 2°- Na elaboracéo da proposta orgamentaria para 2007, o Poder Executivo podera aumentar

ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orcada a
receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

Il - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS
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Art. 18 - O or¢camento para o exercicio financeiro de 2007 abrangera os Poderes Legislativo
e Executivo, Fundag6es, Fundos, Empresas Publicas e Outras, que recebam recursos do Tesouro e
da Seguridade Social e sera estruturado em conformidade com a Estrutura Organizacional estabelecida
em cada Entidade da Administrac@o Municipal.

Art. 19 - A Lei Orcamentaria para 2007 evidenciara as Receitas e Despesas de cada uma das
Unidades Gestoras, especificando aqueles vinculos a Fundos, Autarquias, e aos Orgamentos Fiscais
e da Seguridade Social, desdobradas as despesas por fungéo, sub-fungéo, programa, projeto, atividade
ou operagdes especiais e, quanto a sua natureza, por categoria econémica, grupo de natureza de
despesa e modalidade de aplicagéo, tudo em conformidade com as Portarias SOF/STN 42/1999 e 163/
2001 e alteracOes posteriores, a qual deveréo estar anexados os Anexos exigidos nas Portarias da
Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

Art. 20 - A Mensagem de Encaminhamento da Proposta Orgamentaria de que trata o art. 22,
Paragrafo Unico, inciso | da Lei 4.320/1964, conteréa:

| - Quadro Demonstrativo da Despesa por Unidade Orcamentaria e sua Participagdo Relativa
(Principio da Transparéncia, art. 48 da LRF);

Il - Quadro Demonstrativo da Evolucéo das Receitas Correntes Liquidas, Despesas com Pessoal
e seu comprometimento, de 2006 a 2009 (art. 20, 71 e 48 da LRF);

11 - Quadro Demonstrativo das Despesas com Servicos de Terceiros e seu Percentual de
omprometimento das Receitas Correntes Liquidas de 2006 a 2009 (art. 72 da LRF);

IV - Demonstrativo da Origem e Aplicagdo dos Recursos Vinculados a Manutencéo e
Desenvolvimento do Ensino (art. 212 da Constitui¢cdo Federal e 60 dos ADCT);
V - Demonstrativo dos Recursos Vinculados e A¢des Publicas de Satde (art. 77 dos ADCT);

VI - Demonstrativo da Composi¢ao do Ativo e Passivo Financeiro, posicdo semestre anterior
ao encaminhamento da Proposta ao Legislativo - (Principio da Transparéncia, art. 48 LRF);

VIl - Quadro Demonstrativo do Saldo da Divida Fundada, com identificacédo dos Credores no
encerramento do Ultimo semestre (Principio da Transparéncia, art. 48 da LRF).

IV - DAS DIRETRIZES PARA AELABORAGAOE
EXECUGAO DO ORGAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 21 - O Orgcamento para exercicio de 2007 obedecera entre outros, ao principio da
transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo os Poderes Legislativo e
Executivo, Fundacdes, Fundos, Empresas Publicas e Outras (arts. 1°, § 1°4°1, “a” e 48 LRF).

Art. 22 - Os estudos para definicdo dos Orcamentos da Receita para 2007 deverao observar os
efeitos da alteracao da legislacéo tributaria, incentivos fiscais autorizados, a inflagao do periodo, o
crescimento econdmico, a ampliagéo da base de calculo dos tributos e a sua evolugao nos Ultimos trés
exercicios e a projecéo para os dois seguintes (art. 12 da LRF).

Paragrafo Unico - Até 30 dias antes do prazo para encaminhamento da Proposta Orgamentaria
ao Poder Legislativo, o Poder Executivo Municipal colocara a disposicéo da Camara Municipal e do
Ministério Publico, os estudos e as estimativas de receitas para exercicios subsequentes e as
respectivas memorias de calculo (art. 12, § 3° da LRF).

Art. 23 - Na execugdo do orgamento, verificado que o comportamento da receita podera afetar
o cumprimento das metas de resultado primario e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de
forma proporcional as suas dotagdes e observadas a fonte de recursos, adotardo o mecanismo de
limitacdo de empenhos e movimentacéo financeira nos montantes necessarios, para as dotacdes
abaixo (art. 9° da LRF):

| - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias voluntarias;

Il - obras em geral, desde que ainda néo iniciadas;

11l - dotagéo para combustiveis, obras, servigos publicos e agricultura; e

IV - dotacdo para material de consumo e outros servicos de terceiros das diversas atividades.

Paragrafo Unico - Na avaliagido do cumprimento das metas bimestrais de arrecadagéo para
implementacéo ou ndo do mecanismo da limitagéo de empenho e movimentacao financeira, sera considerado

ainda o resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 24 - As Despesas Obrigatérias de Carater Continuado em relacédo a Receita Corrente
Liquida, programadas para 2007, poderéo ser expandidas em até 5%, tomando-se por base as Despesas

Obrigatdrias de Carater Continuado fixadas na Lei Orgamentaria Anual para 2006 (art. 4°, § 2° da
LRF), conforme demonstrado em Anexo desta Lei.

Art. 25 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas puablicas do
Municipio, aqueles constantes do Anexo Proprio desta Lei (art. 4°, § 3° da LRF).

§ 1° - Osrriscos fiscais, caso se concretizem, serdo atendidos com recursos da Reserva de
Contingéncia e também, se houver, do Excesso de Arrecadacéo e do Superavit Financeiro do exercicio
de 2006.

§2°- Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal encaminhara Projeto de Lei a Camara
Municipal, propondo anulag&o de recursos ordinarios alocados para outras dotagdes ndo comprometidas.

Art. 26 - O Orcamento para o exercicio de 2007 destinara recursos para a Reserva de Contingéncia,
nao inferiores a 5% das Receitas Correntes Liquidas previstas e 15% do total do orgamento de cada
entidade para a abertura de Créditos Adicionais Suplementares. (art. 5°, Ill da LRF).

§ 1°- Os recursos da Reserva de Contingéncia seréo destinados ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obtencdo de resultado priméario positivo
se for o caso, e também para abertura de créditos adicionais suplementares conforme disposto na
Portaria MPO n°® 42/1999, art. 5° e Portaria STN n°® 163/2001, art. 8° (art. 5° IIl, “b” da LRF).

§ 2° - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos fiscais, caso estes ndo
se concretizem até o dia 01 de dezembro de 2007, poderéo ser utilizados por ato do Chefe do Poder
Executivo Municipal para abertura de créditos adicionais suplementares de dotagdes que se tornaram
insuficientes.

Art. 27 - Os investimentos com duracao superior a 12 meses s6 constaréo da Lei Orgamentaria
Anual se contemplados no Plano Plurianual (art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 28 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até 30 dias apds a publicagéo
da Lei Orgcamentéaria Anual, a programagcéo financeira das receitas e despesas e o cronograma de
execucdo mensal para as Unidades Gestoras, se for o caso (art. 8° da LRF).

Art. 29 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Orgamentaria para 2007 com dotacdes
vinculadas e fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntarias, operagoes de crédito,
alienacéo de bens e outras extraordinérias, s6 serdo executados e utilizados a qualquer titulo, se
ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o montante ingressado
ou garantido (art. 8°, § paragrafo Gnico e 50, | da LRF).

Art. 30 - A renlincia de receita estimada para o exercicio de 2007, constante do Anexo Préprio
desta Lei, ndo sera considerada para efeito de calculo do orgamento da receita (art. 4°, § 2°, V e art. 14,
| da LRF).

Art. 31 - Atransferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades privadas, beneficiara somente
aquelas de carater educativo, assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de cooperagéo técnica e voltadas para
o fortalecimento do associativismo municipal e dependera de autorizacéo em lei especifica (art. 4°, I, “f" e 26 da
LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal deverao
prestar contas no prazo de 30 dias, contados do recebimento do recurso, na forma estabelecida pelo
servigo de contabilidade municipal (art. 70, paragrafo Gnico da Constituicdo Federal).

Art. 32 - Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto orgamentario-financeiro
e declaracéo do ordenador da despesa de que trata o art. 16, itens | e Il da LRF deverdo ser inseridos
no processo que abriga os autos da licitagdo ou sua dispensalinexigibilidade.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da LRF, sdo consideradas despesas
irrelevantes, aqueles decorrentes da criagéo, expansao ou aperfeicoamento da agdo governamental
que acarrete aumento da despesa, cujo montante no xercicio financeiro de 2007, em cada evento,
ndo exceda ao valor limite para dispensa de licitacéo, fixado no item | do art. 24 da Lei n® 8.666/1993,
devidamente atualizado (art. 16, § 3°da LRF).

Art. 33 - As obras em andamento e a conservagao do patrimdnio pUblico terdo prioridade
sobre projetos novos na alocacéo de recursos or¢gamentarios, salvo projetos programados com
recursos de transferéncia voluntaria e operagéo de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 34 - Despesas de competéncia de outros entes da federacéo sé serdo assumidas pela
Administracao Municipal quando firmados convénios, acordos ou ajustes e previstos recursos na
lei orgamentaria (art. 62 da LRF).

Art. 35 - A previsdo das receitas e a fixacao das despesas seréo orcadas para 2007 a pregos correntes.

Art. 36 - A execucgdo do orcamento da Despesa obedecerd, dentro de cada Projeto, Atividade ou
Operagdes Especiais, a dotagao fixada para cada Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de
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Aplicacéo, com apropriag&o dos gastos nos respectivos elementos de que trata a Portaria STN n® 163/
2001.

Paragrafo Unico - A transposicéo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de um
Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicacéo para outro, dentro de cada Projeto, Atividade
ou Operacdes Especiais, podera ser feita por Decreto do Prefeito Municipal no ambito do Poder
Executivo e por Decreto Legislativo do Presidente da Camara no ambito do Poder Legislativo (art. 167,
VI da Constituicao Federal).

Art. 37 - Durante a execugao orcamentaria de 2007, o Poder Executivo Municipal, autorizado
por lei, podera incluir novos projetos, atividades ou operacdes especiais no orcamento das Unidades
Gestoras na forma de crédito especial, desde que se enquadre nas prioridades para o exercicio de
2007 (art. 167, | da Constituicdo Federal).

Art. 38 - O controle de custos das agdes desenvolvidas pelo Poder Publico Municipal, obedecera
ao estabelecido no art. 50, § 3° da LRF.

Paragrafo Unico - Os custos seréo apurados através de operagdes orgamentarias, tomando-
se por base as metas fiscais previstas nas planilhas das despesas e nas metas fisicas realizadas e
apuradas ao final do exercicio (art. 4°, “e” da LRF).

Art. 39 - Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no Plano Plurianual, que
integrarem a Lei Orgamentaria de 2007 serdo objeto de avaliagcdo permanente pelos responsaveis, de
modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar seus custos e

cumprimento das metas fisicas estabelecidas (art. 4°, I, “e” da LRF).
V - DAS DISPOSIQOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 40 - A Lei Orcamentéria de 2007 podera conter autorizagdo para contratacéo de Operagdes de
Crédito para atendimento a Despesas de Capital, observado o limite de endividamento, de até 50% das
Receitas Correntes Liquidas apuradas até o final do semestre anterior a assinatura do contrato, na forma
estabelecida na LRF (art. 30, 31 e 32 da LRF).

Art. 41 - A contratagao de operacdes de crédito dependera de autorizagao em lei especifica
(art. 32, Paragrafo Unico da LRF).

Art. 42 - Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislacéo pertinente e enquanto
perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera resultado primario necessario através da limitacéo de
empenho e movimentagéo financeira (art. 31, § 1°, Il da LRF).

VI - DAS DISPOSIGCOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 43 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa, poderdo em 2007, criar
cargos e funcdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a remuneragao de servidores,
conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso publico ou carater temporario na forma de

lei, observados os limites e as regras da LRF (art. 169, § 1°, Il da Constituicdo Federal).

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo estar previstos
na lei de orgamento para 2007.

Art. 44 - Ressalvada a hipétese do inciso X do artigo 37 da Constituic&o Federal, a despesa total
com pessoal de cada um dos Poderes em 2007, Executivo e Legislativo, ndo excedera em Percentual da
Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no exercicio de 2006, acrescida de 10%, obedecido o
limites prudencial de 51,30% e 5,70% da Receita Corrente Liquida, respectivamente (art. 71 da LRF).

Art. 45 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse pulblico, devidamente
justificado pela autoridade competente, a Administragdo Municipal podera autorizar a realizagéo de
horas extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal ndo excederem a 95% do limite

estabelecido no art. 20, Il da LRF (art. 22, paragrafo Gnico, V da LRF).

Art. 46 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as despesas com
pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na LRF (art. 19 e 20 da LRF):

| - eliminacéo de vantagens concedidas a servidores;

Il - eliminac&o das despesas com horas-extras;

Il - exoneracéo de servidores ocupantes de cargo em comissao;

IV - demisséo de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 47 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como terceirizagao de méao-de-obra

referente substituicao de servidores de que trata o art. 18, § 1° da LRF, a contratacéo de mao-de-obra cujas
atividades ou funcdes guardem relag&o com atividades ou fungdes previstas no Plano de Cargos da Administragdo

Municipal, ou ainda, atividades préprias da Administragéo Publica Municipal, desde que, em ambos os casos,
nao haja utilizag&o de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratagdo de méo-de-obra envolver também fornecimento de
materiais ou utilizagao de equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros, por nao
caracterizar substituicdo de servidores, a despesa seré classificada em outros elementos de despesa
que ndo o0 “34 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagao”.

VIl - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGCAO NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 48 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder ou ampliar beneficio
fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econémico, a geracéo de empregos e
renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, devendo esses beneficios
ser considerados no célculo do orcamento da receita e serem objeto de estudos do seu impacto orgamentario
e financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois subsequentes (art. 14 da LRF).

Art. 49 - Os tributos langados e nédo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos para
cobrancga sejam superiores ao crédito tributario, poderéo ser cancelados, mediante autorizagdo em
lei, ndo se constituindo como rendncia de receita (art. 14 § 3° da LRF).

Art. 50 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isencéo ou beneficio de natureza tributéria
ou financeira constante do Or¢gamento da Receita, somente entrard em vigor apés adogéo de medidas
de compensagcao (art. 14, § 2° da LRF).

VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 51 - O Executivo Municipal enviara a proposta orcamentaria & Camara Municipal no
prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a apreciara e a devolvera para sancdo até

o encerramento do periodo legislativo anual.

§ 1°- A Camara Municipal ndo entrard em recesso enquanto néo cumprir o disposto no “caput”
deste artigo.

§ 2°- Se o projeto de lei orcamentaria anual ndo for encaminhada a sancéo até o inicio do
exercicio financeiro de 2007, fica o Executivo Municipal autorizado a executar a proposta

orcamentaria na forma original, até a sancéo da respectiva lei orcamentaria anual.

Art. 52 - Serdo considerados legais as despesas com multas e juros pelo eventual atraso no
pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 53 - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos quatro meses do
exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio subsequente, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 54 - O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios com o Governo Federal
e Estadual através de seus 6rgaos da administragdo direta ou indireta, para realizagéo de obras

ou servicos de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 55 - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicacéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA, ESTADO DO MATO GROSSO.

AOS 14 DE JULHO DE 2006

PAULO ROGERIO RIVA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de

PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA —MT

AVISO DE ANULACAO DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 067/2006 - CONCORRENCIA PUBLICA N° 003/2006

OBJETO: AQUISI(;AO DE 11 (ONZE) ONIBUS NOVOS PARA TRANSPORTE ESCOLAR DA
SEMEC. - A Prefeitura Municipal de Tangara da Serra, através da Comisséo Permanente de Licitagdes
comunica o ANULACAO da licitag&o acima referenciada, nos termos do inciso |, artigo 40 da Lei n® 8.666/93.
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Tangara da Serra, 22 de Agosto de 2.006

MARIA ALVES DE SOUZA
Presidente da CPL
ASP/DO

AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N°019/2006

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA, ESTADO DE MATO GROSSO, faz
saber que se encontra aberta a TOMADA DE PRECOS N° 019/2006, do tipo menor prego, com
classificacéo por item, regida pela Lei 8.666 de 21 de Julho de 1.993 e alteracdes posteriores, tendo
como objeto, a aquisicdo de Materiais Odontolégicos, para Secretaria Municipal de Satde, com
abertura prevista as 13:00 horas, do dia 11 de setembro de 2006 O Edital completo devera ser
requerido por qualquer pessoa da empresa interessada junto ao protocolo geral desta Prefeitura, nos
horérios das 11:30 as 17:30 horas, e posteriormente retirado junto & Comisséo de Licitacdo, mediante
a comprovacéao de pagamento de taxa ndo reembolsavel no valor de R$ 50,00 (cinquienta reais), ou
acessado eletronicamente através da pagina da Prefeitura Municipal de Tangara da Serra na Internet
pelo endereco: www.tangaradaserra.mt.gov.br. néo dispensando, neste caso, o requerimento do

mesmo, bem como o recolhimento da taxa acima, para a participagdo. Os envelopes contendo os
documentos de HABILITAGAO e PROPOSTA COMERCIAL, deverao ser entregues na Sala de Licitagdes
da Prefeitura Municipal de Tangara da Serra-MT., a Av. Brasil, 50-W — Centro até as 13:00 horas do dia
11 de Setembro de 2006.

Tangara da Serra-MT., 23 de Agosto de 2006.

MARIA ALVES DE SOUZA
Presidente da CPL
ASP/DO

LEI N.° 2.883/2006

“Declarade Utilidade Publica Municipal a LIGA DAS ESCOLINHAS DE FUTEBOL INFANTIL DE
MATO GROSSO.”

MURILO DOMINGOS, Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuictes
que |he s&o conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1.°Fica declarada de Utilidade PUblica Municipal a LIGA DAS ESCOLINHAS DE FUTEBOL INFANTIL
DE MATO GROSSO.

Art. 2.° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicoes em contrario.
Praca dos Trés Poderes, Paco Municipal Couto Magalhées, em Varzea Grande, 21 de junho de 2006.
Murilo Domingos
Prefeito Municipal
LEI N.° 2.884/2006

“Declara de Utilidade Pablica Municipal o EDUCANDARIO CORAGCAO DE MARIA no municipio
de VarzeaGrande.”

MURILO DOMINGOS, Prefeito Municipal de VVarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes
que |he s&o conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica declarado de Utilidade Publica Municipal o EDUCANDARIO CORAGCAO DE MARIA,
localizado na Rua Jaciara, s/n.°, bairro Jardim Gléria Il, no municipio de Varzea Grande.

Art. 2.° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicoes em contrario.
Praca dos Trés Poderes, Pago Municipal Couto Magalh&es, em Varzea Grande, 21 de junho de 2006.

Murilo Domingos
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

EXTRATO DO CONTRATO N° 068/2006

Partes Interessadas:Prefeitura Municipal de Varzea Grande e a Firma EXIMIA Construgdes e Servicos Ltda.
Fundamentac&o Legal: Lein. ©8.666/93 alterada pela lei n.°8.883/94 e Carta Convite n°34/2006
Objeto:Contratagdo de Empresaespecializada em elaboracéo de Projeto de Pavimentagao
Asfélticaem ruas e avenidas dos Bairros de Varzea Grande ..

Valor Global: R$ 135.000,00 ( Cento e trintae cinco mil reais)

UNIDADE ORGAMENTARIA: 2609- S.M.pE ViacAo OBRAS E URBANISMO
CrassIFicacAo FuncionAL ProGgrAMATICA: 01.15.451.13-1079
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Vigéncia: : 60 ( sessenta) dias..
Data da Assinatura:18...06..2006
Signatérios: Murilo Domingos— Prefeito Municipal/ Femado da Silva Sé—S. M. de V. O. e Urbanismo/ Nivio Brasil
Cuoghe Melhoranga—Contratado e Antonio Carlos K. Roque — Procurador Geral do Municipio de Varzea Grande.

EXTRATO DO CONTRATO N°072/2006

Partes Interessadas:Prefeitura Municipal de Varzea Grande e a Empresa Comercial Intelecto Ltda.
Fundamentac&o Legal: Lei n. ©8.666/93 alterada pelalei n.°8.883/94 e Carta Convite n°148/2005
Objeto: Locacdo de Sisteema paraaimplantagdo de Recursos Humanos , Patriménio e
Folhade Pagamento da Secretaria de Administragéo da Prefeitura Municipal.

Valor Global: R$ 42.000,00 ( Quarenta e dois mil reais)

UNIDADE ORGAMENTARIA: 2604- S . M. DE ADMINISTRAGAO
CrassIFicacAo FuncionAL PRoGrAmATICA: 04.01.122.0001-2006
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Vigéncia: :12 (Doze) meses..
Data da Assinatura: 07.08.2006
Signatarios: Murilo Domingos — Prefeito Municipal/ Regina C. B. dos S. Arruda - S. M. de Administracéo/ Graziela
Regina P. Bordini—Loacadora e Antonio Carlos K. Roque —Procurador Geral do Municipio de Varzea Grande.

EXTRATO DO CONTRATO N°073//2006

Partes Interessadas:Prefeitura Municipal de Varzea Grande e a Firma Construtora ASTRE Ltda.
Fundamentacédo Legal: Lei n. ©8.666/93 alterada pelalei n.©8.883/94 e Carta Convite n°37/2006
Objeto: Contratagédo de Empresaespecializada paraexecucdo de Obras de Reabilitacdo de
Pavimentagao em diversas ruas dos Bairros de Varzea Grande..

Valor Global: R$ 148.350,00 ( Cento e quarenta e oito mil, trezentos e cinqlienta reais)

UNIDADE ORGAMENTARIA: 2609- S.M.pE ViacAo OBRAS E URBANISMO

CuassIFicAGAO  FuncionaL ProGgraMATICA: 01.15.451.13-1079

Natureza da Despesa: 4.4.90.51.00 — Obras e Intalagdes

Vigéncia: : 60 ( sessenta) dias..

Data da Assinatura: 07.08..2006

Signatarios: Murilo Domingos — Prefeito Municipal// Fernando da Silva Sé —S. M. de V. O. e Urbanismo/
Fernando Alves de Pinho - —Contratado e Antonio Carlos K. Roque —Procurador Geral do Municipio de
Varzea Grande.

EXTRATO DO CONTRATO N° 076/2006

Partes Interessadas:Prefeitura Municipal de Varzea Grande e a Firma AYRA Eng. e Construgéo Ltda...
Fundamentac&o Legal: Lei n. °8.666/93 alterada pelalei n.°©8.883/94 e Carta Convite n°046/2006
Objeto: Contratagdo de Empresa Especializadaem Obras de Engenharia paraaexecucgao de
Reformada EMEB. Ruth Martins Santana no Muincipio.

Valor Global: R$ 136.157,27 ( Centoe trinta seis mil, cento e cinglienta e sete reais e vinte e sete centavos.)

UNIDADE ORGAMENTARIA:2607 - S . M. pE Eb. E CULTURA

CrassIFIcAGAO  FuncioNnAL ProGramATICA: 01.12.361.4-1038

Natureza da Despesa: 4.4.90.51.00 — Obras e Instalagdes

Vigéncia: : 30 (Trinta) dias

Data da Assinatura: 31.07.2006

Signatarios: Murilo Domingos — Prefeito Municipal// Fernando da Silva Sé - S. M. de V. O e Urbanismo/ Newton
Spinelli Palma—Contratado e Antonio Carlos K. Roque —Procurador Geral do Municipio de Varzea Grande.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 051/2006

Partes Interessadas:A Prefeitura Municipal de Varzea Grande e a Firma LIGUE GAS Distribuidora
Ltda.

Fundamentag&o Legal: Lei n. © 8.666/93 alterada pela lei n.°8.883/94 e o P P 01/2006

Objeto: Alterar o “ caput” da Clausula Quarta— Do Valor,, a Clausula Quinta— Da Dotagéo
e o “ caput” da Clausula Sexta - Do Prazo do Contrato Original.

Valor Global: R$3.975,,00 ( Trés mil, novecentos e setenta e cinco reais.)
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UNiDADE ORGAMENTARIA:2607- S.M.pE EpucacAo E CULTURA
CLassIFIcAGAO FuncionaL PRoGRAMATICA:01.12.122.1-2023
Natureza da Despesa: 3.3.90.30.00 — Mat. de Consumo

UNIDADE ORGAMENTARIA:2604- S.M.DE ADMINISRACAO
CrassIFICAGAO  FuncioNAL PROGRAMATICA : 01.04.122.1-2006

Natureza da Despesa: 3.3.90.30.00 — Mat. de Consumo

UnipADE ORCAMENTARIAI2611- S.M.DE SeRvicos PusLicos
CuassIFicaAcA0o  FuncionaL PrRoGrAMATICA: 01.15.122.1 -2057

Natureza da Despesa: 3.3.90.30.00 — Mat. de Consumo

UNIDADE ORGAMENTARIA:2615- S.M.DA  GUARDA MUNICIPAL
CLassIFIcAGAO FuncionAL PrRoGRAMATICA: 01.06..122.1-2072
Natureza da Despesa: 3.3.90.30.00 — Mat. de Consumo

UNIDADE ORGAMENTARIA:2614- S.M.DE  FAZENDA
CrassIFiIcaAcA0  FuncionAL PrRoGraMATICA: 01.04.122.1-2066

Natureza da Despesa: 3.3.90.30.00 — Mat. de Consumo

UNIDADE ORGAMENTARIA:2609- S.M.DE  ViacAo OBRAS E URBANISMO
CuassIFICAGAO FuncionaL ProGgrAMATICA: 01.15.122.1-2044

Natureza da Despesa: 3.3.90.30.00 — Mat. de Consumo

UNIDADE ORGAMENTARIA:2613- S.M.DE  EsPORTES E LAZER
CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA: 02.27.122.1-2063
Natureza da Despesa: 3.3.90.30.00 — Mat. de Consumo

UNiDADE ORCAMENTARIA:2603- PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO
CLassIFICAGAO FuNncionaL ProGrAMATICA :.01.03..92.1-2005

Natureza da Despesa: 3.3.90.30.00 — Mat. de Consumo

UNiDADE ORGAMENTARIA:2608- S.M. DE SAUDE
CuassIFICAGAO  FuncionAL PRoGRAMATICA @, 02.10.122.1-2033
Natureza da Despesa: 3.3.90.30.00 — Mat. de Consumo
Vigéncia : 06 (seis) meses
Data da Assiinatura: 30..07.2006
Signatérios: Murilo Domingos—Prefeito Municipal/ Elismar B. de Arruda—S.M.de Ed. e Cultura/ Arilsom Costa de Arruda
—SMde Salde/ Alan renner Tavares— Contratado .e Antonio Carlos K. Rogue — Procurador Geral do Municipio

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 051 - A/2006

Partes Interessadas:A Prefeitura Municipal de Varzea Grande e a Firma Comercial LUAR Ltda.
Fundamentac&o Legal: Lein. © 8.666/93 alterada pela lei n.°8.883/94 e o P P 01/2006

Objeto: Alterar o “ caput” da Clausula Quarta— Do Valor,, a Clausula Quinta—Da Dotagéo e
0 “ caput” da Clausula Sexta - Do Prazo do Contrato Original.

Valor Global: R$ 2.175,00 (Dois mil cento e setenta e cinco reais.)

UNIDADE ORGAMENTARIA:2607- S.M.pE EpucacAo E CULTURA
CuassIFiIcAGAO FuncionaL PRoGRAMATICA:01.12.122.1-2023
Natureza da Despesa: 3.3.90.30.00 — Mat. de Consumo

UNIDADE ORGAMENTARIA:2604- S.M.DE ADMINISRACAO
CrassIFICAGAO  FuncioNAL PROGRAMATICA : 01.04.122.1-2006

Natureza da Despesa: 3.3.90.30.00 — Mat. de Consumo

UnipADE ORCAMENTARIAI2611- S.M.DE SeRvicos PusLicos
CrassIFicacAo  FuncioNaL PRoGrAMATICA: 01.15.122.1 -2057
Natureza da Despesa: 3.3.90.30.00 — Mat. de Consumo

UNIDADE ORGAMENTARIA:2615- S.M.DA  GUARDA MUNICIPAL
CuassIFicacAo FuncionaL ProGraMATICA: 01..06..122.1-2072
Natureza da Despesa: 3.3.90.30.00 — Mat. de Consumo

UNIDADE ORGAMENTARIA:2614- S.M.DE  FAZENDA
CuassIFicacA0  FuncionaL PrRoGrAMATICA: 01.04.122.1-2066

Natureza da Despesa: 3.3.90.30.00 — Mat. de Consumo

UNIDADE ORGAMENTARIA:2609- S.M.DE  ViacAo OBRAS E URBANISMO
CLAssIFICAGAO FuNcionAL PrRoGRAMATICA: 01.15.122.1-2044
Natureza da Despesa: 3.3.90.30.00 — Mat. de Consumo

UNIDADE ORGAMENTARIA:2613- S.M.DE  EsPORTES E LAZER

CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA: 02.27.122.1-2063

Natureza da Despesa: 3.3.90.30.00 — Mat. de Consumo

UniDADE ORGAMENTARIA:2603- PROCURADORIA GERAL DO MuNICiPIO
CuassIFicacAo  FuncioNaL ProGrAMATICA 1.01.03..92.1-2005

Natureza da Despesa: 3.3.90.30.00 — Mat. de Consumo

UniDADE ORGAMENTARIA:2608- S.M. DE SAUDE
CLAsSIFICAGAO FuNcioNAL PROGRAMATICA . 02.10.122.1-2033
Natureza da Despesa: 3.3.90.30.00 — Mat. de Consumo
Vigéncia: 06 (seis) meses
Data da Assiinatura: 30..07.2006
Signatérios: Murilo Domingos —Prefeito Municipall Elismar B. de Arruda—S.M.de Ed. e Cultura/ Arilsom Costa de Arruda
—SMde Salde/ Jodo Batista Alves Vieira— Contratado .e Antonio Carlos K. Roque — Procurador Geral do Municipio

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 067/2005

Partes Interessadas:A Prefeitura Municipal de Varzea Grande e a Firma GEMINI Projetos , Incorporagdes
e Construgoes Ltda.

Fundamentagao Legal: Lein. ©8.666/93 alterada pelalei n.°8.883/94 e o Cntrato n°® 067/2005.
Objeto: Aditar no Contrato Original as Clausulas Quarta— Do Valor e da Formade
Pagamentp, e Quinta da Dotagdo Orcamentaria.

Valor Global: R$ 3.500.000,00 (Trés Milhdes e Quinhentos Mil Reais)

UnipADE ORGAMENTARIA:2607- S.M.DE EpucacAo E CULTURA
CuassIFICAGAO  FuncionAL PROGRAMATICA:01.12..361..004-1041
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00 - D. S. T. —Pessoa Juridica

UnipADE ORGCAMENTARIA: 2605 S.M.pe InD. Com. E MEIO AMBIENTE
CrassIFicacAo FuncionAL PrRoGrRAMATICA @ 01.18.122.001-2009
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00—D. S. T. —Pessoa Juridica

UNIDADE ORGCAMENTARIA:2611- S.M. pe Servigos PusLIcos
CLAssIFICAGAO FuncioNAL PrRoGRAMATICA:01.15.122.001-2057
Natureza da Despesa: : 3.3.90.39.00 — D. S. T. —Pessoa Juridica

UnipADE ORGAMENTARIA:2609- S.M.pE Viagio OsrAs E URBANISMO
CLAssIFICAGAO FuncioNAL PrRoGRAMATICA:01.15.122.001-2045
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00 - D. S. T. —Pessoa Juridica

UniDADE ORGAMENTARIA:2608- S.M. DE SAUDE

CLAsSIFICAGAO  FuNcloNAL PROGRAMATICA:02.10.122.001-2033

Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00 - D. S. T. —Pessoa Juridica.

Data da Assinatura: 07.08.2006

Signatarios: Murilo Domingos — Prefeito Municipal Benedito Gogalo de Figueredo—S.M.. de Servigos Publicos/
Anildo Lima Barros— GEMINI .e Antonio Carlos K. Roque—ProcuradorGeral do Municipio de Varzea Grande.

EXTRATO DO CONVENIO N° 044/2006

Partes Interessadas: A Prefeitura Municipal de Varzea Grande e o Banco do Brasil S. A.
Fundamentagéo Legal: Lei n. © 8.666/93 alterada pela lei n. © 8.883/94

Objeto: Objeto é atrocade informacdes e prestacdo de servicos atinentes ao Programa de
Formagéo do Patrim6nio do Servidor Publico - PASEP.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses.

Data da Assinatura: 12.07.2006

Signatéarios: Murilo Domingos—Prefeito Municipal/ IRegina Céli Barroso dos Santos —Se. M. de Administragéo/
Francisco Fonteneli Tahin - Administrador do B, B.S,A. eAntonio Carlos K.Roque - Procurador Geral

EXTRATO DO CONVENIO N° 026/2006

Partes Interessadas: A Prefeitura Municipal de Varzea Grande e a Instituicdo Educacional
Matogrossense - IEMAT/ UNIVAG

Fundamentacé&o Legal: Lei n. © 8.666/93 alterada pela lei n. © 8.883/94

Objeto: O objeto € estabelecer normas para assegurar a cooperacgao técnica entre as partes
convenentes, nos campos de participagao dos alunos regularmente matriculados nos
variados Cursos de Graduagéao e Pds - Graduagéo do UNIVAG Centro Universitario, em
diferentes areas de atuagéo de Orgédos da Pref. Municipala de Varzea Grande, ea
implementacdo de servicos, campanhas e agdes conjuntas, visando de um lado o
aperfeicoamento de Ensino para melhor capacitacéo dos alunos e, de outro, amelhoria
permanente dos servigos pela Prefeitura.

Vigéncia: 02 (dois) anos

Data da Assinatura: 14..07.2006

Signatéarios: Murilo Domingos — Prefeito Municipal / Drauzio Antonio Medeiros - Presidente IEMAT

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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ATO DE DISPENSA N° 33/2006
Art. 24, Inciso VdaLein®8.666/93

Dafinalidade: Dispensa de Licitag&o.

Do Objeto: Locacéo de imével —tipo salas comerciais- destinado exclusivamente, ainstalcdo e
funcionamento da Secr. Municipal de Administracao.

Do Locatario: OMunicipio de Va'rzea Grande.

Do Locador: MARIA JOSE DE O.FERRAZs

DA JUSTIFICATIVA: IMOVEL DESTINADO A ABRIGAR A SECR. MUN. DE ADMINISTRA(;AO, EM CARATER EMRGENCIAL,
PELO PERIODO NECESSARIO AO TERMINO DA REFORMA, INICIADA NA GESTAO ANTERIOR..

Do vALOR GLoeAL: R$ 10.650,00 (Dez MIL , SEISCENTOS E CINQUENTA REAIS )

Vigéncia: 03 (Trés) meses (de 28.07.2006 a 27.10..2006)

ANTONIO CARLOS KERSTING ROQUE
Procurado Geral do Municipio de Varzea Grande
MURILO DOMINGOS
Prefeito Municipal

ATO DE DISPENSA N° 31/2006

Art. 24, Inciso X, da Lein. 8.666/93
Dafinalidade: Dispensade Licitacao
Do objeto:  Locacdo de imével para a instalacéo da Unidade do Programa Farmacia Popular do Brasil
no Municipio de Varzea Grande.
O Municipio de Varzea Grande
ANTONIO FAUSTINO DA SLIVA FILHO
Rua Fenelon Muller, n° 579, Centro em Varzea Grande/MT.

Do Locatério:
Do Locador:
DaLocalizagao:
Da Justificativa - Para a escolha da locagéo foram observados os critérios estabelecidos na Portaria GM
n°1651/04: edificacOes térreas, area do terreno: 460m2, regido central e de facil acesso e grande fluxo de
pessoas por ser zona comercial, portanto localizacéo ideal para instalacdo da Farméacia Popular.

Do Valor Global : R$ 14.400,00 (Quatorze mil e quatrocentos reais)

Do Valor/més: R$ 1.200,00( Hum mil e duzentos reais

Do Prazo: 12 (doze) meses
Véarzea Grande-MT, 01 de agosto de 2006.

ANTONIO CARLOS KERSTING ROQUE
Procurador Geral do Municipio de Varzea Grande

MURILO DOMINGOS
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 071-B//2006

Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Varzea Grande e a Firma Vanessa Cristina Moraes Casalenuovo - EPP
Fundamentacéo Legal: Lein. ©8.666/93 alterada pelalei n.°8.883/94 e Ato de Dispensa
Objeto: Prestacao de servigos de Exames Médicos de média e altacomplexidade..
Valor Global: R$ 3.600,00 ( Trés mil e seiscentos reaiss)
UnipADE ORGAMENTARIA: 2608- S.M.DE SAUDE
CuassIFIcACAO  FuncioNAL PrRoGraMATICA: 02.10.122.1-2033
Naturezada Despesa: 3.3.90.39.00—-O.S.T PessoaJuridica
Vigéncia: :04 (quatro) meses..
Data da Assinatura:20..07..2006
Signatarios: Murilo Domingos — Prefeito Municipal// Arilson Costade Arruda - S. M.. de Satde / Vanessa C. M.
Casalenuovo - —Contratado e Antonio Carlos K. Roque —Procurador Geral do Municipio de Varzea Grande.

ATO DE DISPENSA N° 29/2006
Art. 24, Inciso V da Lei n® 8.666/93

Da finalidade: Dispensa de Licitag&o.

Do Objeto: Examees médicos de média e altacomplexidade —-Exames de Eletroneuromiografia
Contratante: OMunicipio de V&'rzea Grande.

Da Contratada: CLINER -Clinica de Neurofisiologia e Reabilitagéo Ltda.

Da JusTiFicaTiva: ReaLizabo o PrecAo 008/ 2006, os Lotes 01,02,03, 04 £ 05 NAO ACUDIRAM INTERESSADOS DURANTE
A LICITAGAO E, POR ESTE MOTIVO, TAL LICITAGAO FOI DISPENSADA NOS MOLDES DO ART. 24, Inciso V pa Lel 8.666/93.
Do vaLor GLoBAL: R$ 2.240,00 (Dois MIL DUZENTOS E QUARENTA REAIS)

Da Vigéncia: 04 (Quatro) meses (de 20.07.2006 a 19.11.2006)

ANTONIO CARLOS KERSTING ROQUE
Procurador Geral do Municipio de Varzea Grande

MURILO DOMINGOS
Prefeito Municipal

ATO N.°215/2006

Murilo Domingos, Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso no uso de suas
atribuices que lhe séo conferidas pela Lei Organica Municipal, EXONERA ADRIANA MARIA CARRARA
do cargo em comisséo de Secretaria Escolar — DAl 02, da EMEB “Prof. Rita Auxiliadora C. Campos”,
lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, a partir de 11 de agosto de 2006.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos Trés Poderes, em Varzea Grande, 15 de agosto de 2006.

Murilo Domingos
Prefeito Municipal

ATO N°216/2006

Murilo Domingos, Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe séo conferidas pela Lei Organica Municipal, NOMEIA EMERSON DUTRA,
no cargo em Comisséo de Secretéario Escolar — DAI 02, da EMEB “Rita Auxiliadora C. Campos”, lotado
na Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, a partir de 01 de setembro de 2006.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalh&es”, Praca dos Trés Poderes, em VVarzea Grande, 16 de agosto de 2006.

Murilo Domingos
Prefeito Municipal

L ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE

Av. Hist. Rubens de Mendonca, 3920, Morada do Ouro
CEP: 78.000-070 Cuiaba-MT
Fone: (65)2123-1200

Portal: www.amm.org.br

COORDENAGCAO DE COMUNICAGCAO DA AMM

Orientacdo para publicacéo
De acordo com as instru¢cdes normativas do Jornal Oficial dos
Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverdo
ser encaminhados a Coordenagdo de Comunicagdo até as
12 horas do dia anterior a publicacdo, digitalizados em
disquete, CD ou enviadas para o e-mail:

jornaloficial@amm.org.br

Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas

Das 13h30 as 17 horas
Distribuicao: Via Correio

Maiores informacfes
Fones:(65)2123-1268 ou 2123-1269

\_ Portal: www.amm.org.br
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