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Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Garcas

LEIN°© 694/2007

Concede autorizagéo para ocupacao do solo urbano da sede do Municipio — Bairro S&o Vicente (parcial),
as Centrais Elétricas Mato-grossenses S.A. — Rede CEMAT, na area de que tratam os Anexos | — Memorial
Descritivo e Il — Croquis, com a finalidade da implantag&o/implementacéo da rede de energia elétrica de alta

e baixa tensao, visando o atendimento dos municipes estabelecidos, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS, Estado do Mato Grosso, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica concedida autorizagéo para ocupacéo do solo urbano da sede do Municipio — Bairro Sdo
Vicente (parcial), as Centrais Elétricas Mato-grossenses S.A. — Rede CEMAT, na area de que tratam os
Anexos | —Memorial Descritivo e Anexo Il — Croquis, com a finalidade da implantag&o e implementag&o da rede
de energia elétrica de alta e baixa tenséo, visando o atendimento dos municipes estabelecidos em residéncias/
domicilios e na modalidade comercial, inclusive com acesso a iluminacéo publica.

Paréagrafo tinico. A concessao da autorizagéo para ocupacao do solo urbano da sede do Municipio,
a que se reporta o caput deste artigo, consubstanciada nos Anexos | — Memorial Descritivo e Anexo Il —
Croquis, corresponde a parte do Bairro S&o Vicente, e se encontra inserida na area total de 237 ha. (duzentos
e trinta e sete hectares), de que trata a transcrigéo lavrada no Livro n° 3, Ano 1966, as Fls. 100, caracterizada
a época como Lote Suburbano, com as caracteristicas e confrontagdes constantes na Certidao emitida/
expedida pelo 1° Oficio — Registro Geral de Iméveis — Titulos e Documentos, da cidade e comarca de Alto
Garcas, Estado do Mato Grosso, em 8 (oito) de janeiro (1) do ano 2007 (dois mil e sete).

Art. 2°. A concesséo para ocupacéo do solo urbano especificado, da sede do Municipio, as Centrais
Elétricas Mato-grossenses S.A. — Rede CEMAT, para a finalidade expressa, objeto desta Lei, ndo exime a referida
Empresa e os municipes consumidores da energia elétrica que sera fornecida pela mesma, do fiel cumprimento
dalegislagéo federal, estadual e municipal em vigor, aplicavel a espécie, e aos demais municipes consumidores.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicag&o.
Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Garcas, 22 de Janeiro de 2007.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR

Prefeito Municipal

LEIN°695/2007

Prorroga o prazo e as condigdes para a concessao de beneficios para pagamento de débitos fiscais em
atraso de que trata a Lei Municipal n® 687/2006, e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS, Estado do Mato Grosso, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1.° Ficam prorrogados para o corrente exercicio (2007), o prazo e as condi¢bes para a concessao
de beneficios para pagamento de débitos fiscais em atraso, pertinentes aos créditos de natureza tributaria com
fato gerador alterado para 31 de dezembro de 2006, inseridos no art. 2° e seus incisos, da Lei Municipal n®
687/2006, de 28 de Novembro de 2006, com a redacéao abaixo:

| - Se pagos em parcela tinica até 30 de abril do corrente ano, com beneficio de 100% (cem por cento)
na multa e nos juros devidos;

1I- Se pagos em até 3 (trés) vezes, com beneficio de 70% (setenta por cento) na multa e nos juros devidos;

1l - Se pagos em até 6 (seis) vezes, com beneficio de 40% (quarenta por cento) na multa e nos juros devidos;

IV - Se pagos em até 10 (dez) vezes, com beneficio de 20% (vinte por cento) na multa e nos juros devidos.

Art. 2° As disposicdes desta Lei, relativamente a créditos tributarios originados de dentincia espontanea,
com fato gerador até 31 de dezembro de 2006, se aplicam somente se a dentincia for apresentada na Fiscalizagéo
Tributaria Municipal até 30 de abril de 2007.

Art. 3° Os beneficios desta Lei cessam, no que couber, em 20 de dezembro de 2007.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo, revogando-se o disposto nos §§ 1° e 3°do
art. 2° da Lei Municipal n° 687/2006, de 28 de Novembro de 2006.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gargas, 29 de janeiro de 2007.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

LEIN°® 696/2007

Dispde sobre a criagdo do Fundo de Manutenc&o e Desenvolvimento da Educacéo Bésica e de Valorizagdo
dos Profissionais da Educacéo—FUNDEB, de natureza contabil, bem como a criagéo do Conselho de Acompanhamento,
Controle Social, Comprovacao e Fiscalizacéo dos Recursos do referido Fundo, e dé outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS, Estado do Mato Grosso, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e publica a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1°. Esta Lei cria 0 Fundo de Manutencg&o e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagéo
dos Profissionais da Educacgéo - FUNDEB, de natureza contabil.
Parégrafo tnico. O fundo que trata o caput se destina @ manutencéo e ao desenvolvimento da educacéo

bésica e aremuneracéao condigna dos trabalhadores da educagéo, observando-se a legislagéo federal pertinente.

CAPITULO Il
DAS FONTES DE RECEITAS DO FUNDO

Art. 2°. O FUNDEB sera constituido por 20% (vinte por cento) dos recursos a que se referem os
incisos II, 1l e IV do caput do art. 158; e a alinea “b” do inciso | e o inciso Il do caput do art. 159, todos da
Constituicdo Federal, distribuidos pelo Estado ao Municipio, proporcionalmente ao niimero de alunos das
diversas etapas e modalidades da educag&o basica presencial, matriculados na respectiva rede, no respectivo
ambito de atuacéo prioritaria estabelecido nos §§ 2° e 4° do art. 211 da Constituicéo Federal.

Paragrafo tinico. Os recursos do Fundo, nos termos do § 5° do artigo 60 do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitorias, serdo transferidos progressivamente nos primeiros trés anos de sua vigéncia
até alcancarem a porcentagem de recursos de que trata o caput, conforme a seguinte progresséo:

| - para os impostos e transferéncias constantes nos arts. 158, inciso IV e 159, inciso |, alineas “a” e

“p", e inciso Il, da Constituicdo Federal:
a) 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) no primeiro ano;

b) 18,33% (dezoito inteiros e trinta e trés centésimos por cento) no segundo ano; e,

c) 20% (vinte por cento) a partir do terceiro ano, inclusive.

Il - para os impostos e transferéncias constantes dos arts. 157, Il e 158, 1l e |1l da Constituicéo Federal:
a) 6,66% (seis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) no primeiro ano;

b) 13,33% (treze inteiros e trinta e trés centésimos por cento) no segundo ano; e,

c) 20% (vinte por cento) a partir do terceiro ano, inclusive.

Art. 3°. Os recursos do Fundo serdo repassados automaticamente para conta Gnica e especifica do
municipio, vinculada ao respectivo Fundo, instituida para esse fim e mantida na institui¢éo financeira de que
tratao art. 93 da Lein®5.172, de 1966.
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CAPITULO Il
DA APLICAGAO DOS RECURSOS DO FUNDO

Art. 4°. Serao atendidos, prioritariamente o ensino fundamental e a educacéo infantil.

Art. 5°. Nos termos do § 42do art. 211 da Constituicdo, o municipio podera celebrar convénios para a
transferéncia de alunos, recursos humanos, materiais e encargos financeiros, acompanhados da transferéncia
imediata de recursos financeiros correspondentes ao nimero de matriculas assumido pelo ente federado.

Art. 6°. Os recursos recebidos e aplicados deverao ser registrados de forma detalhada a fim de
evidenciar as respectivas receitas e despesas.

Art. 7°. Os eventuais saldos de recursos financeiros disponiveis na conta especifica do Fundo, cuja
perspectiva de utilizagéo seja superior a quinze dias, deverdo ser aplicados em operagdes financeiras de
curto prazo ou de mercado aberto, lastreadas em titulos da divida publica, junto a instituicéo financeira
responsavel pela movimentagao dos recursos, de modo a preservar seu poder de compra.

Paragrafo Gnico. Os ganhos financeiros auferidos em decorréncia das aplicagoes previstas no
caput deverao ser utilizados na mesma finalidade, e de acordo com os mesmos critérios e condi¢des
estabelecidas para utilizag&o do valor principal do Fundo.

Art. 8°. Pelo menos 60% (sessenta por cento) dos recursos anuais totais do Fundo seréo destinados
ao pagamento da remunerag&o dos profissionais do magistério da Educacéo Basica em efetivo exercicio na
rede publica de ensino.

Paréagrafo Gnico. Para os fins do disposto no caput, considera-se:

| - remuneracé&o: o total de pagamentos devidos aos profissionais do magistério da educacéo, em
decorréncia do efetivo exercicio em cargo, emprego ou funcéo, integrantes da estrutura, quadro ou tabela
de servidores do municipio, inclusive os encargos sociais incidentes;

Il - profissionais do magistério da educag&o: docentes, profissionais que oferecem suporte pedagégico
direto ao exercicio da docéncia, incluindo-se direcéo ou administracdo escolar, planejamento, inspecao,
superviséo, orientagéo educacional e coordenacéo pedagdgica; e,

11l - efetivo exercicio: atuagéo efetiva no desempenho das atividades de magistério previstas no inciso
11, associada a sua regular vinculagéo contratual, temporaria ou estatutaria, com o ente governamental que
oremunera, ndo sendo descaracterizado por eventuais afastamentos temporérios previstos em lei, com 6nus
para o empregador, que ndo impliquem rompimento da relag&o juridica existente.

Art. 9°. E vedada a utilizagéo dos recursos do Fundo:

I - no financiamento das despesas néo consideradas como de manutencéo e desenvolvimento da
Educacéo Bésica, conforme o art. 71 da Lei n® 9.394/96; e,

Il - como garantia ou contrapartida de operacoes de crédito, internas ou externas, contraidas pelos
Estados, pelo Distrito Federal ou pelo municipio, que ndo se destinem ao financiamento de projetos, agdes
ou programas considerados como agéo de manutencao e desenvolvimento do ensino para a Educagéo Basica.

CAPITULO IV
DO ACOMPANHAMENTO, DO CONTROLE SOCIAL E DA FISCALIZAGAO DOS RECURSOS

Art. 10. Fica criado o Conselho de Acompanhamento, Controle Social, Comprovagé&o e Fiscalizagido
para exercer o acompanhamento, o controle social, a comprovagao e a fiscalizagéo dos recursos a serem
aplicados no Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizag&do dos Profissionais

da Educacgédo — FUNDEB, que tera a seguinte composicao:

a) umrepresentante da Secretaria Municipal de Educag&o ou 6rgéo equivalente;

b) um representante dos professores da educagao basica da rede publica;

c) umrepresentante dos diretores das escolas publicas municipais;

d) umrepresentante dos servidores técnico-administrativos das escolas publicas municipais;
e) dois representantes dos pais de alunos da educacéo béasica da rede publica municipal; e,
f)  dois representantes dos estudantes da educagao basica publica municipal.

§ 1°. Integrarao ainda o referido conselho, quando houver, um representante do respectivo Conselho Municipal
de Educagéo e um representante do Conselho Tutelar a que se refere a Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990.

§ 2°. Os membros do conselho de que trata o caput seréo indicados até vinte dias antes do término do
mandato dos atuais conselheiros:

| - pelos dirigentes dos 6rgéos municipais e das entidades de classes organizadas, nos casos das
representagdes dessas instancias; e,

I - nos casos dos representantes dos professores, diretores, servidores, pais de alunos e estudantes,
pelos estabelecimentos ou entidades de &mbito municipal, em processo eletivo organizado para esse fim,
pelos respectivos pares.

§ 3> Indicados os conselheiros na forma do paragrafo anterior o Poder Executivo designara os
integrantes do conselho.

§ 4 Sé&o impedidos de integrar o conselho:

| - cOnjuge e parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau, do prefeito, do vice-prefeito e dos
secretarios municipais;

Il - o tesoureiro, o contador ou funcionario de empresa de assessoria ou consultoria que preste
servico relacionado a administracéo ou ao controle interno dos recursos do Fundo, bem como o conjuge e
parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau, destes profissionais;

Il - estudantes que nédo sejam emancipados; e,

IV - pais de alunos que:

a) exercam cargos ou fungdes publicas de livre nomeacéo e exoneragéo no ambito dos 6rgéos do
Poder Executivo; ou,

b) prestem servigos terceirizados, no ambito do Poder Executivo.

§ 5°. O presidente do conselho sera eleito por seus pares em reuniéo do colegiado, sendo impedido
de ocupar a fung&o o representante do governo do municipio.

§ 6°. O conselho de que trata o caput atuara com autonomia, sem vinculagéo ou subordinagéo
institucional ao Poder Executivo e seré renovado periodicamente ao final de cada mandato dos seus membros,
que sera de dois anos.

§ 7°. A atuacdo dos membros do Conselho de Acompanhamento, Controle Social, Comprovagéo e
Fiscalizacido do FUNDEB:

| - ndo sera remunerada;

Il - é considerada atividade de relevante interesse social;

Il - assegura isen¢éo da obrigatoriedade de testemunhar sobre informacdes recebidas ou prestadas
em razao do exercicio de suas atividades de conselheiro, e sobre as pessoas que lhes confiarem ou deles
receberem informacoes; e,

IV - veda, quando os conselheiros forem representantes de professores e diretores ou de servidores

das escolas publicas, no curso do mandato:

a) exoneragao ou demissao do cargo ou emprego sem justa causa, ou transferéncia involuntaria do
estabelecimento de ensino em que atuam;

b) atribuicdo de falta injustificada ao servico, em funcéo das atividades do conselho; e,

c) afastamento involuntério e injustificado da condig&o de conselheiro antes do término do mandato

para o qual tenha sido designado.

§ 8°. Ao conselho incumbe, ainda, supervisionar o censo escolar anual e a elaborag&o da proposta
orgamentaria anual, com o objetivo de concorrer para o regular e tempestivo tratamento e encaminhamento
dos dados estatisticos e financeiros que alicergam a operacionalizagéo do Fundo.

§ 9°. O conselho n&o contara com estrutura administrativa propria, incumbindo ao municipio garantir
ainfra-estrutura e as condigbes materiais adequadas a execucéo plena das competéncias do conselho e
oferecer a Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Desporto e Lazer os dados cadastrais relativos a
criag&éo e composigao do respectivo conselho.

Art. 11. Os registros contabeis e os demonstrativos gerenciais mensais, atualizados, relativos aos
recursos repassados e recebidos a conta do Fundo ficardo permanentemente a disposigao do conselho
responsavel, bem como dos 6rgéos federais, estaduais e municipais de controle interno e externo.

Paragrafo Ginico. O Conselho de Acompanhamento, Controle Social, Comprovacéo e Fiscalizacédo
dos Recursos do Fundo de Manutengéao e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacéo — FUNDEB podera, sempre que julgar conveniente:

| - apresentar ao Poder Legislativo e aos érgéos de controle interno e externo, manifestacéo formal
acerca dos registros contabeis e dos demonstrativos gerenciais do Fundo; e,

Il - por decis&o da maioria de seus membros, convocar o Secretario Municipal de Educacéo, Cultura,
Desporto e Lazer, ou servidor equivalente, para prestar esclarecimentos acerca do fluxo de recursos e a execucao
das despesas do Fundo, devendo a autoridade convocada apresentar-se em prazo nao superior a trinta dias.

Art. 12. Afiscalizag&o e o controle referentes ao cumprimento do disposto no art. 212 da Constituicéo,
especialmente em relag&o a aplicagéo da totalidade dos recursos do Fundo, serdo exercidos:

| - pelo 6rgéo de controle interno do municipio;

I - pelo Tribunal de Contas do Estado; e,

Il - pelo Tribunal de Contas da Uni&o, especialmente em relac&o a complementacéo de recursos pela Uniéo.

CAPITULOV
DAPRESTAGAO DE CONTAS

Art. 13. O municipio prestara contas dos recursos do Fundo conforme os procedimentos adotados
pelo Tribunal de Contas, observada a regulamentac&o aplicavel.

Paréagrafo Gnico. As prestages de contas serdo instruidas com parecer do conselho responsavel,
que deverd ser apresentado ao prefeito municipal em até trinta dias antes do vencimento do prazo para a
apresentacé&o da prestagéo de contas prevista no caput.

Art. 14. O descumprimento do disposto no art. 212 da Constituicéo e do disposto nesta Lei sujeitara
0 Municipio a interveng&o do Estado, nos termos do inciso Il do art. 35, da Constitui¢&o.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 15. O Conselho de Acompanhamento, Controle Social, Comprovacéo e Fiscalizacéo dos
Recursos do FUNDEB integrar-se-& ao Conselho Municipal de Educagéo, que formardo uma camara
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especifica para 0 acompanhamento e o controle social sobre a distribuicéo, a transferéncia e a aplicagéo dos

recursos do referido Fundo.

Art. 16. O municipio deveraimplantar ou aprimorar o Plano de Carreira e Remuneracéo dos Profissionais
da Educacéo Basica, de modo a assegurar:

| - aremunerag&o condigna dos profissionais em efetivo exercicio na educagéo bésica da rede publica municipal;
I - o estimulo ao trabalho; e,

11l - a melhoria da qualidade do ensino.

Paragrafo Gnico. Os planos de carreira deverdo contemplar capacitacéo profissional especialmente

voltada a formag&o continuada, com vistas a melhoria da qualidade do ensino.

Art. 17. O Poder Executivo fixara piso salarial dos profissionais da educagéo béasica, conforme definicao
do piso salarial nacional a ser feito pela Unido para os profissionais do magistério publico da educagéo
bésica, no prazo de 01 (um) ano contado da publicacéo desta Lei.

Art. 18. Ao Fundo de Manutenc&o e Desenvolvimento da Educagédo Basica e de Valorizacéo dos
Profissionais da Educagédo — FUNDEB se aplicam todas as normas a serem editadas pela Uniéo, Estado e
Ministério da Educag&o no se destinar:

| - ao censo escolar;

I - aos critérios de distribuicdo de recursos;

111 - ao piso salarial;

IV - a aplicacéo e fiscalizagéo de recursos;

V - as demais normas obrigatérias de acompanhamento e gerenciamento do Fundo.

Art. 19. O Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacao Basica— FUNDEB, de natureza
contabil, ficar& vinculado & unidade Fundos, do organograma da Secretaria Municipal de Orgamento e Financas
— SOF, conforme a Lei Municipal n® 494/2000, de 1° de novembro de 2000, podendo compor o organograma
da Secretaria Municipal de Educagé&o, Cultura, Desporto e Lazer.

Paréagrafo tnico. As atribuicdes do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacéo Béasica e
de Valorizagéo dos Profissionais da Educagéo — FUNDEB, através do Departamento de Educacéo e Cultura
da Secretaria Municipal de Educag&o, Cultura, Desporto e Lazer, séo:

| - a atender prioritariamente a educacao infantil em agées de creche e pré-escola, bem como o ensino
fundamental nos termos definidos pela Lei Federal n° 9.394/96;

I - assegurar o pagamento de remuneracé&o condigna com o piso nacional de salario dos profissionais
de ensino da educacéo basica;

111 - aplicar, obrigatoriamente, no minimo, 60% (sessenta por cento) dos recursos recebidos do Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento da Educag&o Béasica e de Valorizac&o dos Profissionais da Educagéo — FUNDEB
em remuneracéo dos profissionais do magistério da educacéo basica em efetivo exercicio na rede plblica municipal;

IV - desenvolver outras agBes inerentes ao Fundo de acordo com as normas da Lei Federal n®9.394/96.

Art. 20. Ficam revogadas as disposi¢es em contrario, especialmente a Lei n° 425/1997.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gargas, 30 de janeiro de 2007.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
LEIN®697/2007

“Dispdem Sobre a Autorizagéo para Abertura de Crédito Adicional Especial e d4 Outras Providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS, Estado de Mato Grosso, faz saber que a Camara

Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir um Crédito Adicional Especial no valor de
R$ 1.889.449,72 (Um Milhao, Oitocentos e Oitenta e Nove Mil, Quatrocentos e Quarenta e Nove Reais e
Setenta e Dois Centavos) destinado a atender as dotacdes orcamentarias do Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizacéo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB, ndo

previstas no orgamento inicial de 2007, conforme discriminado abaixo:

Orgéo: 06 — Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer

Unidade: 07 — Fundo de Manutenc&o e Desenvolvimento da Educagéo Bésica e de Valorizagéo dos
Profissionais da Educacdo — FUNDEB

Fungéo: 12 - Educacéo

Sub-Fung&o: 365 — Educacao Infantil

Programa: 0104 — Educagéo Basica Publica

Projeto/Atividade: 2.063 — Remunerag&o dos Profissionais do Magistério da Educacao Basica — Infantil

Elem. de Despesa: 3.1.90.04.00 — Contrata¢&o por tempo determinado R$ 36.000,00
3.1.90.09.00 — Salario Familia R$ 4.000,00
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas R$ 200.000,00
3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais R$ 49.560,00
Total: R$289.560,00

Orgéo: 06 — Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer
Unidade: 07 — Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagéo dos
Profissionais da Educacéo — FUNDEB

Fungéo: 12 - Educagao

Sub-Funcéo: 365 — Educac&o Infantil

Programa: 0104 — Educac&o Basica Publica

Projeto/Atividade: 1.047 — Reforma e Ampliacéo de Creches e Pré-Escolas
Elem. de Despesa: 4.4.90.51.00 — Obras e Instalagdes

Valor: R$ 85.000,00

Orgéo: 06 — Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer

Unidade: 07 — Fundo de Manutencg&o e Desenvolvimento da Educag&o Bésica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educagdo — FUNDEB

Funcéo: 12 - Educagao

Sub-Funcéo: 365 — Educac&o Infantil

Programa: 0104 — Educagéo Basica Publica

Projeto/Atividade: 1.048 — Reforma e Ampliacao de Creches e Pré-Escolas

Elem. de Despesa: 4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente

Valor: R$ 27.000,00

Orgéo: 06 — Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer

Unidade: 07 — Fundo de Manuteng&o e Desenvolvimento da Educagéo Bésica e de Valorizagéo dos
Profissionais da Educagédo — FUNDEB

Funcéo: 12 - Educagao

Sub-Funcéo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0104 — Educac&o Basica Publica

Projeto/Atividade: 2.064 —Remuneragéo dos Profissionais do Magistério da Educac&o Bésica—Fundamental

Elem. de Despesa: 3.1.90.04.00 — Contratagéo por tempo determinado R$ 100.000,00

3.1.90.09.00 — Salario Familia R$ 800,00
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas R$ 240.000,00
3.1.90.13.00 — Obrigacbes Patronais R$ 84.653,84

Total: R$ 425.153,84

Orgao: 06 — Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer

Unidade: 07 — Fundo de Manutencg&o e Desenvolvimento da Educag&o Bésica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educagéo — FUNDEB

Fungéo: 12 - Educagao

Sub-Funcéo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0104 — Educac&o Basica Publica

Projeto/Atividade: 1.049 — Reforma e Ampliagdo de Escolas Publicas

Elem. de Despesa: 4.4.90.51.00 — Obras e Instalagdes

Valor: R$200.000,00

Orgéo: 06 — Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer

Unidade: 07 — Fundo de Manutencg&o e Desenvolvimento da Educag&o Bésica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educagdo — FUNDEB

Funcéo: 12 - Educagao

Sub-Funcéo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0104 — Educag&o Basica Publica

Projeto/Atividade: 1.050 — Reforma e Ampliagdo de Escolas Publicas

Elem. de Despesa: 4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente

Valor: R$145.000,00

Org&o: 06 — Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Desporto e Lazer

Unidade: 07 — Fundo de Manutencg&o e Desenvolvimento da Educag&o Bésica e de Valorizagéo dos
Profissionais da Educagédo — FUNDEB

Fungédo: 12 - Educagao

Sub-Funcéo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0104 — Educac&o Basica Publica

Projeto/Atividade: 2.065— Manutengéo e Encargos do FUNDEB — Fundamental

Elem. de Despesa: 3.1.90.04.00 — Contratag&o por tempo determinado R$ 40.000,00
3.1.90.09.00 — Saléario Familia R$ 4.000,00

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas R$ 191.000,00

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais R$ 48.435,88

3.3.90.30.00 — Material de Consumo R$ 30.000,00

3.3.90.36.00 — Outros Serv.de Terc.—Pessoa Fisica R$ 20.000,00

3.3.90.39.00 — Qutros Serv.de Terc.-Pessoa Juridica R$ 30.000,00
Total: R$ 363.435,88

Orgéo: 06 — Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer

Unidade: 07 — Fundo de Manutencg&o e Desenvolvimento da Educag&o Bésica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educagdo — FUNDEB

Funcéo: 12 - Educagao

Sub-Funcéo: 365 — Educac&o Infantil

Programa: 0104 — Educagéo Basica Publica

Projeto/Atividade: 2.066— Manutencao e Encargos do FUNDEB — Infantil
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Elem. de Despesa: 3.1.90.04.00 — Contratac&o por tempo determinado R$ 50.000,00
3.1.90.09.00 — Saléario Familia R$ 2.000,00

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas R$180.000,00

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais R$ 48.300,00

3.3.90.30.00 — Material de Consumo R$ 50.000,00

3.3.90.36.00 — Outros Serv.de Terc.—Pessoa Fisica R$ 12.000,00

3.3.90.39.00 — Outros Serv.de Terc.-Pessoa Juridica R$ 12.000,00

Total: R$ 354.300,00

Art. 2° - Para cobrir o crédito aberto no artigo anterior seréo utilizados os recursos mencionados no

artigo 43, § 1°, Il da Lei 4.320/64, os resultantes da anulag&o total ou parcial das dotacdes abaixo discriminadas:

Orgéo: 06 — Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Desporto e Lazer
Unidade: 05— FUNDEF

Fungéo: 12 - Educagao

Sub-Funcéo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0040 — Expanséao e Melhoria do Ensino Fundamental
Projeto/Atividade: 2.039 —Manutengédo e Encargos com o FUNDEF

Elem. de Despesa: 3.1.90.04.00 — Contratacéo por tempo determinado R$ 40.000,00
3.1.90.09.00 — Saléario Familia R$ 4.000,00

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas R$ 191.000,00

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais R$ 48.435,88

Total: R$ 283.435,88

Orgéo: 06 — Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer
Unidade: 02 — Departamento de Educacéo

Fungéo: 12 - Educagao

Sub-Funcéo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0040 — Expanséao e Melhoria do Ensino Fundamental

Projeto/Atividade: 2.026 — Manuteng&o e Encargos com o Departamento de Educacéo

Elem. de Despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo R$ 30.000,00
3.3.90.36.00 — Outros Serv.de Terc.—Pessoa Fisica R$ 20.000,00

3.3.90.39.00 — Outros Serv.de Terc.-Pessoa Juridica R$ 30.000,00

Total: R$ 80.000,00

Orgéo: 06 — Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer
Unidade: 05— FUNDEF

Fungé&o: 12 - Educagao

Sub-Funcéo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0040 — Expanséao e Melhoria do Ensino Fundamental
Projeto/Atividade: 2.040 — Valorizacao do Magistério

Elem. de Despesa: 3.1.90.04.00 — Contratacéo por tempo determinado R$ 100.000,00

3.1.90.09.00 — Salario Familia R$ 500,00
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas R$ 240.000,00
3.1.90.13.00 — Obrigacées Patronais R$ 84.653,84
Total: R$425.153,84
Orgao: 06 — Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Desporto e Lazer
Unidade: 02 — Departamento de Educacéo
Fungéo: 12 - Educagao
Sub-Funcéo: 365 — Educacéo Infantil
Programa: 0039 — Expanséo e Melhoria do Ensino Infantil
Projeto/Atividade: 2.034—Manutencéo e Encargos com Educacéo Infantil
Elem. de Despesa: 3.1.90.04.00 — Contratacéo por tempo determinado R$ 86.000,00
3.1.90.09.00 — Saléario Familia R$ 6.000,00
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas R$380.000,00
3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais R$ 97.860,00
3.3.90.30.00 — Material de Consumo R$ 50.000,00
3.3.90.36.00 — Outros Serv.de Terc.—Pessoa Fisica R$ 12.000,00

3.3.90.39.00 — Outros Serv.de Terc.-Pessoa Juridica R$ 12.000,00
Total: R$ 643.860,00

Orgéo: 06 — Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer

Unidade: 02 — Departamento de Educacéo

Fungéo: 12 - Educagao

Sub-Funcéo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0040 — Expanséao e Melhoria do Ensino Fundamental

Projeto/Atividade: 1.031 — Aquisi¢do de Equip. e Material Permanente e Informatica
Elem. de Despesa: 4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente

Valor: R$145.000,00

Orgéo: 06 — Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer
Unidade: 02 — Departamento de Educacéo

Fungéo: 12 - Educagao

Sub-Funcéo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0040 — Expanséao e Melhoria do Ensino Fundamental

Projeto/Atividade: 1.032 — Construcéo, Ampliacéo e Reforma de Unidades Escolares
Elem. de Despesa: 4.4.90.51.00 — Obras e Instalagdes

Valor: R$200.000,00

Orgao: 06 — Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Desporto e Lazer
Unidade: 02 — Departamento de Educacéo

Fungéo: 12 - Educagao

Sub-Funcéo: 365 — Educacéo Infantil

Programa: 0039 — Expanséo e Melhoria do Ensino Infantil

Projeto/Atividade: 1.034— Aquisicéo de Equipamentos e Material Permanente
Elem. de Despesa: 4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente

Valor: R$27.000,00

Orgao: 06 — Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Desporto e Lazer
Unidade: 02 — Departamento de Educacéo

Fungéo: 12 - Educagao

Sub-Funcéo: 365 — Educacéo Infantil

Programa: 0039 — Expansao e Melhoria do Ensino Infantil
Projeto/Atividade: 1.033—Ampliacdo, Reforma e Adequacgéo da Creche
Elem. de Despesa: 4.4.90.51.00 — Obras e Instalagdes

Valor: R$85.000,00

Art. 3°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo revogadas as disposicoes em contrario.
Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gargas, 30 de janeiro de 2007.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
PORTARIA N°. 65 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2006

Corrobora, atitulo de consideracéo, a Concesséo de Aposentadoria por IDADE, pelo RGPS/INSS, da
Sevidora Efetiva e/ou Estavel MARIA JULIABRANDAO, na Func&o e Lotacéo especificada, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS, Estado do Mato Grosso, no uso das suas atribuicdes
legais exaradas no art. 71, incisos IV e X, combinado com os arts. 86 e 87, no que couber, da Lei Organica do
Municipio, e com o disposto nos arts; 225 a 233, no que couber, da Lei Municipal n°® 292/1990, de 02/10/1990
(Estatuto dos Funcionérios Publicos Civis do Municipio), com as alteragdes introduzidas no art. 40 da Constituicao
Federal pelas Emendas Constitucionais Federais n°s 3/1993, 20/1998 e 41/2003, no que couber e,

CONSIDERANDO os termos da Comunicag&o da respectiva CONCESSAO DE APOSENTADORIA
emitida em 10/09/2006 pelo Instituto Nacional de Seguro Social (INSS) — Beneficio n°. 1310417170 — Espécie
41, lavrada na respectiva Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) n° 22148 - série 00003/MT; e/
ou nos correspondentes registros funcional, da Servidora Publica Municipal e,

CONSIDERANDO que foram cumpridas as demais disposi¢des legais e formais que disciplinam
amatéria, em vigor,

RESOLVE:

Art. 1°. CORROBORAR, ATITULO DE CONSIDERA(;AO, AAPOSENTADORIAPOR IDADE, da
Servidora Efetiva e/ou Estavel MARIA JULIABRANDAO, respectivamente, A PARTIR DE: 10/09/2006; na
Func&o de Nutricéo Escolar, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer,
reenquadrada conforme o Anexo V da Portaria n® 27, de 2 de maio de 2001, nos termos, no que couber, da
Lei Municipal n° 493, de 1° de novembro de 2000, alterada pela Lei Municipal n° 509, de 11 de abril de 2001,
respectivamente, com 14 anos 9 meses 16 dias, de tempo de contribuicéo, pelo REGIME GERAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL (RGPS) do INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO SOCIAL (INSS),
respectivamente, conforme BENEFICIO n°. 1310417170 ESPECIE 41, de acordo com a Comunicagéo da
Concessao de Aposentadoria do referido Instituto, emitida em 19/06/2006, para os devidos e legais efeitos.

Art. 2°. Determinar que sejam feitos os procedimentos rescisorios, no que couber, e as anotacdes
exigidas, nos registros da vida funcional da Servidora Publica, para os devidos e legais efeitos.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, com os efeitos estabelecidos na
respectiva Comunicagéo da Concesséo de Aposentadoria emitida em 10/09/2006, pelo Instituto Nacional
de Seguro Social (INSS).

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Garcas, 18 de dezembro de 2006.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
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PORTARIA N°. 143 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2005

Corrobora, aftitulo de consideragéo, as Concessdes de Aposentadoria por IDADE, pelo RGPS/INSS,
dos Servidores Efetivos e/ou Estaveis DILZA ARAUJO DE GOUVEIA, EUTIMIO FERREIRA DOS SANTOS,
ADEVIR CORDEIRO VASCO, MARIA RODRIGUES DASILVA, nas Funcdes e Lotagdes especificadas, e
dé outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS, Estado do Mato Grosso, no uso das suas atribuicdes
legais exaradas no art. 71, incisos IV e X, combinado com os arts. 86 e 87, no que couber, da Lei Organica do
Municipio, e com o disposto nos arts; 225 a 233, no que couber, da Lei Municipal n® 292/1990, de 02/10/1990
(Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Municipio), com as alteracdes introduzidas no art. 40 da Constituicéo
Federal pelas Emendas Constitucionais Federais n°s 3/1993, 20/1998 e 41/2003, no que couber e,

CONSIDERANDO os termos das Comunicagdes das respectivas CONCESSOES DE
APOSENTADORIAS emitidas em 14/01/2005; 20/09/2005; 22/10/2005; 22/10/2005 pelo Instituto Nacional de
Seguro Social (INSS) — Beneficios n°s 1226222975; 1265665947; 1265668059; 1265667672 — Espécie 41,
lavradas nas respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) n°s 22.610 - série 00003/MT;
17.953 - série 285/MT; 17480 - série 00001/MT; 72053 — série 547/MT; e/ou nos correspondentes registros
funcionais, dos Servidores Publicos Municipais DILZA ARAUJO DE GOUVEIA, EUTIMIO FERREIRA
DOS SANTOS, ADEVIR CORDEIRO VASCO, MARIARODRIGUES DASILVAe,

CONSIDERANDO que foram cumpridas as demais disposicdes legais e formais que disciplinam
amatéria, em vigor,

RESOLVE:

Art. 1°. CORROBORAR, ATITULO DE CONSIDERAGAO, AS APOSENTADORIAS POR IDADE,
dos Servidores Efetivos e/ou Estaveis DILZA ARAUJO DE GOUVEIA, EUTIMIO FERREIRA DOS SANTOS,
ADEVIR CORDEIRO VASCO, MARIA RODRIGUES DA SILVA, respectivamente, A PARTIR DE: 14/01/
2005; 20/09/2005; 22/10/2005; 22/10/2005 nas Fungdes de Nutricao Escolar, Vigilante Diurno, Vigilante Noturno,
Limpeza; Lotados na Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Desporto e Lazer, reenquadrados conforme
0 Anexo V da Portaria n® 27, de 2 de maio de 2001, nos termos, no que couber, da Lei Municipal n°®493, de 1°
de novembro de 2000, alterada pela Lei Municipal n° 509, de 11 de abril de 2001, respectivamente, com 17 anos
20 dias; 13 anos 3 meses e 11 dias; 17 anos 3 meses 01 dia; 17 anos 8 meses e 5 dias de tempo de contribuicéo,
pelo REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL (RGPS) do INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO
SOCIAL (INSS), respectivamente, conforme BENEFICIOS n°s 1226222975; 1265665947; 1265668059,
1265667672 - ESPECIE 41, de acordo com as Comunicagdes das Concessoes de Aposentadoria do referido
Instituto, emitidas em 14/01/2005; 20/09/2005; 22/10/2005; 22/10/2005, para os devidos e legais efeitos.

Art. 2°. Determinar que sejam feitos os procedimentos rescisorios, no que couber, e as anotagbes
exigidas, nos registros da vida funcional dos Servidores Publicos DILZA ARAUJO DE GOUVEIA, EUTIMIO
FERREIRA DOS SANTOS, ADEVIR CORDEIRO VASCO, MARIA RODRIGUES DA SILVA, para 0s
devidos e legais efeitos.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com os efeitos estabelecidos nas
respectivas Comunicacdes das Concessoes de Aposentadoria emitidas em 14/01/2005; 20/09/2005; 22/10/
2005; 22/10/2005, pelo Instituto Nacional de Seguro Social (INSS).

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Garcas, 26 de dezembro de 2005.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
PORTARIA N°. 144 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2005

Corrobora, a titulo de consideracéo, a Concesséo de Aposentadoria por INVALIDEZ, pelo RGPS/
INSS, da Servidora Efetiva e/ou Estavel VERA LUCIA OTONI ANICETO, na Fung&o e Lotac&o especificada,
e daoutras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS, Estado do Mato Grosso, no uso das suas atribui¢es
legais exaradas no art. 71, incisos IV e X, combinado com os arts. 86 e 87, no que couber, da Lei Organica do
Municipio, e com o disposto nos arts; 225 a 233, no que couber, da Lei Municipal n® 292/1990, de 02/10/1990
(Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Municipio), com as alteragdes introduzidas no art. 40 da Constitui¢do
Federal pelas Emendas Constitucionais Federais n°s 3/1993, 20/1998 e 41/2003, no que couber e,

CONSIDERANDO os termos da Comunicago da respectiva CONCESSAO DE APOSENTADORIA
emitida em 19/06/2005 pelo Instituto Nacional de Seguro Social (INSS) — Beneficio n°. 1265667400 — Espécie
32, lavrada na respectiva Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) n° 54.433 - série 00006/MT; e/
ou nos correspondentes registros funcional, da Servidora Pablica Municipal e,

CONSIDERANDO que foram cumpridas as demais disposicdes legais e formais que disciplinam a
matéria, em vigor,

RESOLVE:

Art. 1°, CORROBORAR, ATITULO DE CONSIDERAGAO, AAPOSENTADORIA POR INVALIDEZ,
da Servidora Efetiva e/ou Estavel VERALUCIAOTONIANICETO, respectivamente, APARTIR DE: 19/06/
2005; na Funcao de Nutricéo Escolar, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Desporto e
Lazer, reenquadrada conforme o Anexo V da Portaria n® 27, de 2 de maio de 2001, nos termos, no que couber,
da Lei Municipal n° 493, de 1° de novembro de 2000, alterada pela Lei Municipal n°® 509, de 11 de abril de 2001,
respectivamente, com 12 anos 7 meses 18 dias, de tempo de contribui¢do, pelo REGIME GERAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL (RGPS) do INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO SOCIAL (INSS),
respectivamente, conforme BENEFICIO n°. 1265667400 ESPECIE 32, de acordo com a Comunicacéao da
Concessao de Aposentadoria do referido Instituto, emitida em 19/06/2005, para os devidos e legais efeitos.

Art. 2°. Determinar que sejam feitos os procedimentos rescisorios, no que couber, e as anotacdes
exigidas, nos registros da vida funcional da Servidora Publica, para os devidos e legais efeitos.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com os efeitos estabelecidos na
respectiva Comunicagdo da Concesséo de Aposentadoria emitida em 19/06/2005, pelo Instituto Nacional
de Seguro Social (INSS).

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gargas, 26 de dezembro de 2005.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Carlinda

EDITAL DE PUBLICACAO
AVISO DE LICITAGAO

A Prefeitura Municipal de Carlinda, Estado de Mato Grosso, de acordo com as disposi¢des de Lei
n.°8.666/93 e suas alteragdes; torna publico que realizara a LICITACAO a seguir caracterizada:

TOMADA DE PRECO N.°002/2007

OBJETO DALICITACAO:

AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS E MATERIAL DE LIMPEZA PARA SEREM
DISTRIBUIDOS COMO MERENDA ESCOLAR, PARA SEREM UTILIZADOS NAS ESCOLAS
MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE CARLINDA/MT, CONFORME ANEXO I, E ANEXO Il DA TOMADA
DE PRECO N°002/2007.

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: 01/03/2007

HORARIO: 09:00 HORAS.

LOCAL: SALA DE LICITAGOES DA PREF. MUN. DE CARLINDA/MT.

ENDERECO: AV. TANCREDO A. NEVES SN.° - CENTRO — CARLINDA/MT.

EDITAL COMPLETO PODERA SER OBTIDO PELOS INTERESSADOS NO MESMO ENDEREGO,
NO HORARIO DE EXPEDIENTE, E QUAISQUER OUTRAS INFORMAGCOES PELO TELEFONE
(66)3525-1540 DAS 07:00 AS 13:00 HORAS.

Carlinda/MT, em 29 de janeiro de 2007.

CRISTIANO BENSONE
Presidente da CPL
Publique-se

Prefeitura Municipal de Denise

AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECOS N°001/2007

O MUNICIPIO DE DENISE/MT. torna publico que fara realizar licitagdo na modalidade TOMADA
DE PRECOS, de n°. 001/2007, objetivando a “ Aquisi¢éo de Patrulha Mecanizada, sendo um trator 4
x 4, equipado com Grade Aradora Controle Remoto, Carreta Agricola e Rogadeira” Sendo que a
abertura e julgamento dar-se-a no dia 21/02/2007 as 09:00 horas, sito a Praga Brasilia, n°. 111, Centro,
Denise/MT., a pasta completa contendo Edital Detalhado na integra, estara a disposicao dos interessados,
pelo valor ndo reembolsavel de R$ 150,00 (Cento e Cinguienta Reais) recolhidos aos cofres publicos.

Denise-MT., 02 de Fevereiro de 2007.

Deusa de Fatima do Prado Marques
Presidentada CPL

Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena

LEIN°213/2007.
Data: 29 de Janeiro de 2007.

“DISPOE SOBRE AAUTORIZAGAO PARAAABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”
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O Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso, Sr. Roque Carrara, no uso de suas
atribuicbes legais, faz saber que a Camara Municipal de Nova Santa Helena aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito Adicional Especial no valor
de até R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais), destinado a Secretaria Municipal de Satide e Saneamento Basico -
SESAN, para atender as despesas com Ampliagéo da Rede de Abastecimento de Agua Tratada no Municipio.

Artigo 2°- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a acrescentar em seu Orgamento Programa
2007, a seguinte dotag&o orcamentaria:

Orgao: 08 - Secretaria Municipal de Salide e Saneamento Basico - SESAN
Unidade: 005 — Departamento de Agua e Esgoto

Fung&o: 17— Saneamento

Sub-funcéo: 512 — Saneamento Béasico Urbano

Programa: 0029 — Agua e Esgoto pata Todos

Projeto: 1.060 — Ampliagdo da Rede de Abastecimento de Agua Tratada.
Natureza da despesa: 4490.51.00.00.00 — Obras e Instalagdes.

Valor R$ 20.000,00(Vinte Mil Reais)

Artigo 3° - Para cobrir o crédito aberto no artigo anterior seréo utilizados os recursos aqueles
mencionados no artigo 43, e seus paragrafos, da Lei 4.320/64.

Paragrafo Unico: O Decreto de Abertura do Crédito autorizado por esta Lei, definira a fonte de
recursos para cobertura do mesmo.

Artigo 4° - Acrescenta-se no PPA 2006/2009, a Agdo Constante nesta Lei.

Artigo 5° - Acrescenta-se na LDO 2007, a Acéo Constante nesta Lei.

Artigo 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, em 29 de Janeiro de 2007.

ROQUE CARRARA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

LEIN®. 214/2007.
Data: 29 de Janeiro de 2007.

SUMULA: “DISPOE SOBRE AAUTORIZAGAO PARAAABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso, Sr. Roque Carrara, no uso de suas

atribuicOes legais, faz saber que a Camara Municipal de Nova Santa Helena aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito Adicional Suplementar

no Orcamento Programa do Exercicio de 2007, no valor de até R$ 270.000,00 (Duzentos e Setenta Mil Reais)

Artigo 2°- O Crédito de que trata o artigo anterior ser& consignado nas dotagdes orcamentarias com

as codificagbes abaixo descritas:

RED. CODIGO GERAL VALOR

0027 03.001.04.122.0003.1004.4490.52.00 — 70.000,00
Equipamentos e Material Permanente

0228 08.003.17.512.0027.1034.4490.51.00 — 90.000,00
Obras e Instalacdes

0291 09.002.25.752.0031.1040.4490.51.00—  110.000,00

Obras e Instalagdes
TOTAL GERAL 270.000,00

Artigo 3° - Para dar Cobertura ao Crédito Aberto no Artigo 1°, serdo utilizados os recursos aqueles
mencionados no artigo 43, e seus paragrafos, da Lei 4.320/64.

Paragrafo Unico: O Decreto de remanejamento dos créditos abertos por esta Lei, definira a fonte
de recursos para cobertura dos mesmos.

Artigo 4°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, em 29 de Janeiro de 2007.

ROQUE CARRARA

Prefeito Municipal

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

LEIN®. 215/2007.
Data: 29 de Janeiro de 2007.

Autoriza o Poder Executivo a desenvolver agdes e aporte de Contrapartida Municipal para Implementar
o Programa Carta de Crédito - Recursos FGTS na modalidade produgao de unidades habitacionais,
Operagdes Coletivas, regulamentado pela Resolucéo do Conselho Curador do FGTS, niimero 291/98 com
as alteracdes da Resolucéo n° 460/2004, de 14 DEZ 04, publicada no D.O.U. em 20 DEZ 04 e Instrugdes
normativas do Ministério das Cidades e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA — ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso das atribui¢des que Ihe séo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte lei:

Art. 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a desenvolver todas as agdes necessarias para a aquisiéo,
construgédo ou reforma de unidades habitacionais para atendimento aos municipes necessitados,
implementadas por intermédio do Programa Carta de Crédito — Recursos FGTS - Operagdes coletivas,
regulamentado pela Resolug&o n® 291/98 com as alteragdes promovidas pela Resolugéo 460/04 do Conselho
Curador do FGTS e Instrugdes Normativas do Ministério das Cidades.

Art. 2°- O Poder Pablico Municipal fica autorizado a disponibilizar areas pertencentes ao patriménio
publico municipal para neles construir moradias para a populagéo a ser beneficiada no Programa e a
aliena-las previamente, a qualquer titulo, quando da concesséo dos financiamentos habitacionais de que
tratam os dispositivos legais mencionados no artigo 1° desta Lei, ou ap6s a construcao das unidades
residenciais, aos beneficiarios do programa.

§1°- As areas a serem utilizadas no Programa deveréo fazer frente para a via publica existente,
contar com a infra-estrutura basica necessaria, de acordo com as posturas municipais.

§2°- O Poder Publico municipal também podera desenvolver todas as a¢des para estimular o
programa nas areas rurais.

§ 3°—Os projetos de habitagéo popular serdo desenvolvidos mediante planejamento global, podendo
envolver as Secretarias Estaduais ou Municipais de Habitag&o, Servicos Sociais, Obras, Planejamento,
Fazenda e Desenvolvimento, além de autarquias e/ou Companhias Municipais de Habitag&o.

§ 4°— Poderdo ser integradas ao projeto outras entidades, mediante convénio, desde que tragam
ganhos para a produgéo, condugéo e gestéo deste processo, o qual tem por finalidade a produgéo imediata
de unidades habitacionais, regularizando-se, sempre que possivel, as areas invadidas e ocupagées
irregulares, propiciando o atendimento as familias mais carentes do Municipio.

§5°—Os custos relativos a cada unidade, integralizados pelo Poder Publico Municipal ou Estadual
atitulo de contrapartida, necessarios para a viabilizagéo e produgéo das unidades habitacionais, poderao
ou néo ser ressarcidos pelos beneficiarios, mediante pagamentos de encargos mensais, de forma analoga
as parcelas e prazos j& definidos pela Resolugdo CCFGTS 460/04, permitindo a viabilizagdo para a
producéo de novas unidades habitacionais, exceto se estes forem representados por bens e/ou servigos.

§ 6°— Os beneficiarios do Programa, eleitos por critérios sociais e sob inteira responsabilidade
municipal ficaréo isentos do pagamento do IPTU — Imposto Predial e Territorial Urbano, durante o periodo
de construcéo das unidades e também durante o periodo dos encargos por estes pagos, se 0 municipio
exigir o ressarcimento dos beneficiarios.

§ 7°- Os beneficiarios, atendendo as normas do programa, n&o poderé&o ser proprietarios de iméveis
residenciais no municipio e nem detentores de financiamento ativo no SFH em qualquer parte do pais.

Art. 3°- A participagdo do Municipio dar-se-& mediante a concessao de contrapartida consistente
em destinacé&o de recursos financeiros ou através de bens e servigos.
Art. 4° As despesas com a execucao da presente lei, de responsabilidade do Municipio, correrao por
conta da dotag&o orgamentaria:
ORGAO...: 10-SEC. MUN. DA ACAO, PROM. SOCIAL E TRABALHOSEAST
UNIDADE ORCAMENTARIA: 002-DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNCAO..: 16 Habitacdo
SUBFUNCAO: 482 Habita¢des Urbanas |
PROGRAMA: 0035- Gestéo Politica Assisténcia Social e Moradia
PROJETO/ATIVIDADE...: 1 047-Construcéo de Casas Populares.
CARACTERIZACAODA ATIVIDADE: 449051000000 Obras e Instalagdes

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 6° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Nova Santa Helena - MT, em 29 de Janeiro de 2006.

ROQUE CARRARA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

LEIN.°216/2.007.
SUMULA: AUTORIZA FIRMAR CONVENIO COM ASSOCIAGAO DE PEQUENOS
PRODUTORES RURAIS DE NOVA SANTAHELENA-ADITAR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Exmo. Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso, Sr. ROQUE CARRARA
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei;

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Artigo 1°- Fica autorizado o Poder Executivo Municipal firmar convénio com a ASSOCIAGAO DE PEQUENOS
PRODUTORES RURAIS DE NOVA SANTAHELENA-ADITAR, para repasse de recursos financeiros da ordem
de R$2.150,00 (Dois mil e cento e cinqlienta reais) mensais, para auxiliar na manutencéo da mesma.

Artigo 2°- As despesas decorrentes do convénio ora autorizado, serdo contabilizados a conta especifica
do orgamento vigente.

Artigo 3°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua Publicac&o, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena - MT, em 29 de Janeiro de 2007.

ROQUE CARRARA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE
LEIN.°217/2007

SUMULA: AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A EFETUAR A
AQUISIGAO DE IMOVEIS URBANOS NO MUNICIPIO DE NOVA SANTAHELENA, ESTADO DE MATO
GROSSO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Exmo. Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso, Sr. ROQUE CARRARA

faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei;

Artigo 1°- Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a promover a aquisi¢éo de lotes
urbanos, constantes da Planta Oficial do Municipio de Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso, objetivando
implementar programas sociais de habitacao.

Paragrafo Unico — Podera o Poder Executivo Municipal utilizar recursos financeiros, necessarios
aaquisicéo dos lotes urbanos de que trata o “caput” deste artigo até o limite de R$ 21.600,00 (Vinte e um
mil e seiscentos reais).

Artigo 2°- Os iméveis a serem adquiridos com seus valores nominais sao os constantes do Mapa e Memorial
Descritivo do Loteamento Urbano Cidade Santa Helena, discriminados no anexo |, parte integrante desta Lei.

Artigo 3°- Para a consecuc&o dos objetivos desta lei o Orcamento do Municipio consignara, anualmente,
0s recursos necessarios destinados a aquisicéo dos iméveis de que trata esta lei e demais encargos
financeiros devidos.

Artigo 4°- Em conformidade com o art. 167, inciso V da Constituicdo Federal e o Artigo 43, Paragrafo
1°, da Lei 4.320/64, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um crédito suplementar no valor de
até R$ 21.600,00 (Vinte e um mil e seiscentos reais). para atender a seguinte dotagéo orcamentaria.

Orgéo — 10 - Secretaria Municipal de ac&o, promogao social e trabalho SEAST

Unidade Orcamentéaria — 002 — depto de Assisténcia Social

Funcéo — 16 — Habitacéo

Subfuncéo — 482 — habitagdo urbana

Programa — 0035 — Gestéo Politica assisténcia Social e moradia

Projeto Atividade — 1.047 — Construcao de Casas Populares

Elemento de Despesas —449061.00.00.00

Artigo 5° - Para atender ao crédito aberto no Artigo anterior, serdo utilizados como recursos aqueles
constantes no Artigo 43, Paragrafo 1°, Incisos |, Il e Il da Lei n® 4.320/64, onde ap6s a edi¢ao do decreto de

Suplementacéo o mesmo sera dado conhecimento imediato ao Poder Legislativo .

Artigo 6°- A comisséo de Licitacdo do Municipio através do anexo Il, avaliara os iméveis a serem
adquiridos e a avaliagdo fara parte integrante da presente Lei.

Artigo 7°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua Publicagdo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Nova Santa Helena - MT, em 29 de janeiro de 2007.

ROQUE CARRARA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE
ANEXO |

IMOVEIS A SEREM ADQUIRIDOS

QUADRA LOTES TOTALR$
035 14422 10.800,00
046 14422 10.800,00
TOTAL GERAL R$21.600,00

ANEXO Il

TERMO DE AVALIAGAO

A Comisséo Permanente de Licitagcéo - CPL, da Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena-MT,
nomeada pela Portaria n.° 001/2007, de 02/01/07, integrada por: Gilson Parron, Antonio Almi de Oliveira e
Alex Oscar de Souza, através do presente, vem avaliar os iméveis urbanos objeto de matricula 2858 do
Cartorio de Registro de iméveis de Colider, abaixo descriminados, para efeito de transacéo imobiliaria.

Quadra Lote Avaliacao
36 14 R$1.200,00
36 15 R$1.200,00
36 16 R$1.200,00
36 17 R$1.200,00
36 18 R$1.200,00
36 19 R$1.200,00
36 20 R$1.200,00
36 21 R$1.200,00
36 2 R$1.200,00
46 14 R$1.200,00
46 15 R$1.200,00
46 16 R$1.200,00
46 17 R$1.200,00
46 18 R$1.200,00
46 19 R$1.200,00
46 20 R$1.200,00
46 21 R$ 1.200,00
46 2 R$1.200,00
Total R$21.600,00

Nova Santa Helena, 29 de janeiro de 2.007

GILSON PARRON
PRESIDENTE CPL

ANTONIO A DE OLIVEIRA
SECRETARIO

ALEX OSCAR DE SOUSA
MEMBRO

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Cumpre-nos encaminhar o Projeto de Lei em anexo.

O Projeto de Lei ora submetido & apreciagéo dessa Casa de Leis, foi concebido de forma a assegurar
ao municipio a efetiva execugéo orcamentaria das despesas com a aquisicéo de imoveis urbanos para
construgéo de unidades habitacionais.

O Poder Executivo estara realizando em parceria com a Caixa Econdmica Federal e SINFRA a
construcéo de 100 (cem) unidades habitacionais, na qual ja temos uma area que foi adquirida pelo municipio
com o apoio dos nobres edis.

Outrossim, informamos que nesta parceria 0 municipio tera que arcar com a infra-estrutura basica
(Rede de Energia e Agua) e para aproveitar esse investimento necessitamos de adquirir mais 18 (dezoito)
imoveis, haja vista se fossemos realizar esse investimento (infra-estrutura) em outra localidade ficaria mais
caro do que a aquisicdo destes imoveis.

Encaminhamos anexa copia do mapa de localizacéo dos referidos iméveis para vossa anélise.

S&o estas as razdes que nos levaram a encaminhar a apreciacéo de Vossas exceléncias este Projeto
de Lei, que se apresenta como de cunho social, j& que as despesas com a constru¢éo de mais 100 (cem)
unidades habitacionais trardo aos cidadaos moradores de Nova Santa Helena, uma significativa melhora
de vida, razdo pela qual, com certeza seré aprovado na integra, vez que, decisdes importantes como estas
néo podem surtir efeito algum, sem antes passarem pelo crivo democratico e de justi¢a social que sempre
nortearam as decisdes desse Poder Legislativo.

ROQUE CARRARA
Prefeito Municipal

PORTARIA 001/2007
AEXMA. DIRETORA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE NOVA SANTA HELENA, ESTADO DE MATO GROSSO, SRA. BRUNA MARIA

PROCOPIO MARTINS PARRON, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Artigo 1° - Nos termos do Artigo 209 da Constituigdo Estadual, a partir do dia 15 de fevereiro de 2007,
fica a disposicéo de toda Comunidade para anélise, as contas do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso, relativas ao Exercicio de 2.006.

Artigo 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposices em contrério.

Gabinete da Diretora do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Nova Santa
Helena, Estado de Mato Grosso, em 02 de fevereiro de 2007.

BRUNA MARIA PROCOPIO MARTINS PARRON
- Diretora Executiva—

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE.

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no periodo de 02/02/2007 & 02/03/2007.

PORTARIA 007/2007

O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTAHELENA, ESTADO DE MATO GROSSO, SR.
ROQUE CARRARA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nos termos do Artigo 209 da Constitui¢do Estadual, ficam a partir do dia 15 de fevereiro
de 2007 fica a disposi¢éo de toda Comunidade para andlise as contas da Prefeitura Municipal de Nova Santa
Helena, Estado de Mato Grosso, relativas ao Exercicio de 2.006.

Artigo 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicoes em contrério.
Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso, em 02 de fevereiro de 2007.

ROQUE CARRARA

- Prefeito Municipal -

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE.

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no periodo de 02/02/2007 a 02/03/2007.

Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte

AVISO DE ERRATA DE LICITAGAO
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS N.° 002/2007

A Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte, Estado de Mato Grosso, através da Comissao
Permanente de Licitag&o, torna publico, para conhecimento dos interessados, que a data correta para abertura
dalicitacéo na Modalidade Tomada de Pregos n.° 002/2007, publicada no dia 26/01/2007, seré as 08:00 horas
do dia 12/02/2007, na Sede da Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte - MT,, localizada a Rua Augusto
de Souza, 171, objetivando a Reforma Geral da parte fisica, Adequagéo PNEE, Reforma da Cozinha e Refeitdrio,
Muro de Protecéo da Quadra Poliesportiva e Adequacéao de Muro com Gradlil, da E. E. Romay Kara José, neste
Municipio, conforme descrita nas condigSes do Edital n.° 002/2007, completo, contendo as bases da licitacdo
e adisposigéo dos interessados, na Prefeitura Municipal, no endereco acima mencionado.

JUNIOR PEREIRA NEVES
Prefeito Municipal

WANDERLEY VIEIRA
PRESIDENTE CPL

Prefeitura Municipal de P

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
Processo Licitatério 007/2007

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITAGAO N.° 02/2007
Extrato de ratificacéo de Dispensa de Licitacdo

O Prefeito Municipal de Paranaita MT, nos termos do artigo 24 da Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

Considerando a justificativa apresentada pela Comisséo Permanente de Licitag&do, bem como, o
parecer juridico apresentado pela Procuradoria Geral do Municipio, que fazem parte integrante do processo;

Fica ratificado em favor do licitante abaixo descrito, o processo de Dispensa de Licitagdo 001/2007,
conforme abaixo:

Processo Licitatorio 007/2007

Dispensa de Licitacédo 002/2007

Objeto: Locacéo de Prédio para Funcionamento do PSF — Programa de Satide da Familia.
Licitante: Francisco Karasiak

CPF: 386.654.178-34

Valor Global: R$ 12.100,00 (doze mil e cem reais

Valor Mensal R$ 1.100,00 (um mil e cem reais)

Periodo: 11 (onze meses) 01/02/2007 a 31/12/2007

Pedro de Alcantara
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Paranaita MT

Extrato de Contrato 001/2007

Contratado: Francisco Karasiak

Objeto: Locacéo de Imovel para instalagéo do PSF
Valor Global: R$ 12.100,00

Valor Mensal: R$ 1.100,00

Prazo de Locag&o 11 (onze) meses

Vigéncia: 01/02/07 a 31/12/07

Prefeitura Municipal de Paranaita MT

Extrato de Contrato 002/2007

Contratado: Hospital Sdo Vicente Ltda

Objeto Fornecimento de servigos médicos e hospitalares
Para rede municipal de saude.

Valor Global R$ 80.000,00 (oitenta mil reais)

Prazo de Locagéo 11 (onze) meses

Vigéncia: 01/02/07 a 31/12/07

Prefeitura Municipal de Paranaita MT

Segundo Termo Aditivo ao contrato 205/2005
Contratado: Terplan Projetos e Construgdes Ltda.
Objeto: Construgéo da Creche Municipal

Valor Global: R$ 30.000,00

Prazo: 90 (noventa) dias

Vigéncia: 01/01/07 a 31/03/07

Prefeitura Municipal de Planalto da Serra

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA -MT
AVISO DE LICITAGOES
PREGAO PRESEINCIAL EDITAL N° 002/2007.

O Municipio de Planalto da Serra, Estado de Mato Grosso, através de sua Pregoeira, torna publico
para conhecimento dos interessados, que fara Licitagio na modalidade de PREGAO PRESENCIAL —
Edital N° 002/2007, tendo como objeto : AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, MATERIAIS DE
EXPEDIENTES, UTENSILIOS , MATERIAIS DE LIMPEZA E HIGIENE, para atender as Secretarias da
ADM publica Municipal, com realizag&o prevista para o dia 15 de Fevereiro de 2007, &s 10:00 hs (horario
de Brasilia). O Edital completo esté a disposicéo dos interessados gratuitamente, na Prefeitura Municipal
de Planalto da Serra— MT, e no Site: www.amm.org.br.

Comissao Permanente de Licitagcéo, praca Sdo Carlos, n° 755, Centro, Planalto da Serra/MT.

CLAUDIA M. S. RODRIGUES
PREGOEIRA
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 002/2007 para Aquisigdo de Géneros alimenticios,
Materiais de expedientes, utensilios e materiais de limpeza e higiene para atender as Secretarias de ADM
publica Municipal de Planalto da Serra - MT com recursos oriundos de Convénios e recursos proprios.

1. LICITAGAO:

A Prefeitura Municipal de Planalto da Serra, Estado de Mato Grosso com sede na Praga S&o Carlos,
n° 755, Centro, Planalto da Serra- MT - por intermédio de sua PREGOEIRA, designado pela Portaria n®
002/2007 Janeiro de 2007, 2 de janeiro de 2007, torna publico, para conhecimento dos interessados que,
conforme a Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002, a Lei Estadual n° 12.337, de 10/07/2002, e o Decreto
Governamental n° 105, de 02 de abril de 2003, com aplicacéo subsidiaria da Lei Federal n° 8.666/93, suas
alteracOes e demais legislagdo complementar, vigente e pertinente a matéria, fara realizar licitagdo na
modalidade de Pregédo Presencial visando a Aquisi¢&o de Géneros alimenticios, materiais de expedientes,
utensilios e Materiais de Limpeza e higiene, para atender as secretarias da ADM publica municipal de
Planalto da Serra—MT, com recursos oriundos de convénios e recursos proprios.

Data:15/02/2007
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Local: na Sala de Reunides, na sede desta Prefeitura Municipal de Planalto da Serra—MT, situado na
Praga S&o Carlos, n° 755, Centro.
Horario: as 10:00 horas (horéario de Brasilia)

1.1 A presente licitag&o para efeitos de julgamento sera do tipo MENOR PRECO.
1.2 A entrega da proposta leva a licitante a aceitar e acatar as normas contidas no presente edital.

2.0BJETO:

A presente licitagao tem por objeto a Aquisi¢do de géneros alimenticios, materiais de expedientes,
utensilios e materiais de limpeza e higiene, para atender as Secretarias de ADM publica Municipal de
Planalto da Serra - MT com recursos oriundos de Convénios e recursos préprios, de acordo com as
especificagdes e quantidades, constantes no ANEXO I.

3. E VEDADAA PARTICIPAGAO DE:

3.1 Empresas concordatarias ou cuja faléncia tenha sido declarada, que se encontrem sob concurso
de credores ou em dissolucéo ou em liquidagao;

3.2 Empresas que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administracéo Publica;

3.3 Empresas suspensas do Cadastro Central de Fornecedores do Estado, da SEA --DIAM.

4. DAREPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

4.1 O proponente devera se apresentar para credenciamento junto ao Pregoeiro por um representante
que, devidamente munido de documento que o credencie a participar deste procedimento licitatério, conforme
modelo ANEXO Ill ou instrumento publico de procuragéo ou instrumento particular com firma reconhecida que
venha a responder por sua representada, devendo, ainda, apresentar copia do Contrato Social ou Estatuto da
empresa que esta representando e identificar-se exibindo a Carteira de Identidade ou outro documento equivalente.

4.2 E sendo socio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa proponente, devera apresentar
copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus poderes para exercer
direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura, e identificar-se exibindo a carteira de
identidade ou outro documento equivalente.

5. PROPOSTA- ENVELOPE N° 01
Deveréo ser elaborados contendo os seguintes dados:

5.1 APRESENTAGAO INTERNA: Em papel timbrado da empresa contendo raz&o social completa,
datilografada ou por impressdo em sistema eletronico de processamento de dados, datada, assinada e
identificada (nome e cargo), no término da mesma, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, em 01 (uma) via.

5.2 VALIDADE DA PROPOSTA: deverater validade de no minimo 60 (sessenta) dias, a contar da sua abertura.

5.3VALOR:

Devera conter valor unitario e total por produto cotado e deverao ser cotados em reais, inclusos
impostos, taxas, frete, seguro e descontos.

5.4 GARANTIA:

Devera apresentar garantia de validade dos produtos e substituicao se por ventura ocorra de estarem
vencidos e sera concedido um prazo maximo de 24 (vinte quatro) horas para substituicao.

5.5 ASSISTENCIA:
5.5.1 Todos os itens deverdo mencionar a MARCA.
6. DO RECEBIMENTO E DA ABERTURA DOS ENVELOPES

6.1 Areunido para recebimento e abertura dos envelopes contendo a proposta de precos e os documentos
que ainstruirem, seré publica, dirigida por um Pregoeiro e realizada de acordo a Lei Federal n° 10.520, de 17/
07/2002, e o Decreto Governamental n° 105, de 02 de abril de 2003, com aplicacéo subsidiaria da Lei Federal
n° 8.666/93, suas alteragdes, em conformidade com este edital e seus anexos, no local e horério j& determinados.

6.2 No local e hora marcados, antes do inicio da sess&o, os interessados deverdo comprovar, por meio
de instrumento préprio, poderes para formulacéo de ofertas e lances verbais, conforme ITEM 4 deste edital.

6.3 Declarada a abertura da sesséo pelo Pregoeiro, ndo mais serdo admitidos novos proponentes,
dando-se inicio ao recebimento dos envelopes.

6.4 Aberta a cessao, os interessados ou seus representantes apresentaréo declara¢éo dando ciéncia
de que cumprem plenamente os requisitos de habilitagcéo, conforme modelo ANEXO IV e entregaréo os
envelopes contendo a proposta e documentagao.

6.5 Seré&o abertos os envelopes contendo as propostas de precos, sendo feita a sua conferéncia e
posterior rubrica.

6.6 Serdo abertos os envelopes contendo a documentacéo somente da empresa vencedora.

7.DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

7.1 O Pregoeiro procedera & abertura dos envelopes contendo as propostas de pregos e classificara
o autor da proposta de menor prego e aqueles que tenham apresentado propostas em valores superiores
em até 10% (dez por cento), relativamente, a proposta de menor prego. N&o havendo pelo menos 03 (trés)
ofertas nas condicdes definidas neste inciso, serdo classificados os autores das melhores propostas, até
o méaximo de 03 (trés) quaisquer que sejam os precos oferecidos.

7.2 Aos proponentes classificados conforme SUBITEM 7.1, sera dada oportunidade para nova
disputa, por meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos decrescentes.

7.3 Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente desistente as
penalidades constantes no ITEM 18 deste Edital.

7.4 Apos este ato, sera encerrados a etapa competitiva e ordenadas as ofertas exclusivamente pelo
critério de menor prego por item.

7.5 O Pregoeiro examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor apresentados pela primeira
classificada, conforme definido neste Edital e seus anexos, decidindo motivadamente a respeito.

7.6 Sendo aceitavel a oferta, sera verificado o atendimento das condi¢6es habilitatéria pelo licitante
que ativer formulado.

7.7 Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera declarado proponente vencedor,
sendo-lhe adjudicado o objeto deste Edital e seus anexos, pelo Pregoeiro.

7.8 Se a oferta ndo for aceitavel ou se o proponente n&o atender as exigéncias editalicias, o Pregoeiro
examinard as ofertas subsequientes, na ordem de classificacéo, até a apuracéo de uma proposta que atenda
atodas as exigéncias, sendo o respectivo proponente declarado vencedor e a ele adjudicado o produto
definido no objeto deste Edital e seus anexos.

7.9 Dareunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual seréo registradas as ocorréncias relevantes
e que, ao final, devera obrigatoriamente ser assinada pelo Pregoeiro e licitantes presentes, ressaltando-
se que podera constar a assinatura da equipe de apoio, sendo- lhes facultado este direito.

7.10 Verificando-se, no curso da andlise, o descumprimento de requisitos estabelecidos neste
Edital e seus anexos, a proposta sera desclassificada, ITEM 20.

8. HABILITAGAO - ENVELOPE N° 02
8.1 Os documentos para fins de habilitagéo, a ser incluida no envelope, pelas licitantes, séo constituida de:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal Certiddo de Quitacé@o de Tributos e
Contribuicdes Federais.

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal Certiddo Quanto a Divida Ativa da Uniéo.

c) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante,
expedida pelo 6rgdo competente.

d) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante,
expedida pelo 6rgdo competente.

e) No caso de Municipios que mantém Cadastro Mobiliario e Imobiliario separados, deveréo ser
apresentados os comprovantes referentes a cada um dos cadastros.

e) Prova de regularidade junto a Seguridade Social - CND -INSS.

f) Prova de regularidade perante o FGTS.

g) Declarag&o da empresa proponente que atende ao inciso V, do artigo 27°, da Lei Federal n° 8.666/
93 e suas alteragOes, que se refere ao inciso XXXIII, do artigo 7° da Constituicéo Federal, que diz o
seguinte: “PROIBICAO DO TRABALHO NOTURNO, PERIGOSO OU INSALUBRE, AOS MENORES
DE 18 (DEZOITO) ANOS E DE QUALQUER TRABALHO A MENORES DE 14 (QUATORZE) ANOS,
SALVO NA CONDI(;AO DE APRENDIZ".

h) Declaragéo sob as penalidades cabiveis, a inexisténcia de fato superveniente que possa impedir
asua habilitagéo neste certame, inclusive na vigéncia contratual caso venha a ser contratado pela Prefeitura
Municipal de Planalto da Serra, conforme modelo ANEXO II.

i) Atestado de fornecimento dos produtos em questéo (ANEXO I) de no minimo 01 (um), comprovando
o fornecimento e a idoneidade da empresa.

9. INFORMAGOES COMPLEMENTARES:

9.1 Os documentos referentes as negativas de débitos que forem apresentados, sem que neles constem
seus prazos de validade, seréo considerados validos pelo prazo de 90 (noventa) dias a contar de sua expedicéo.

9.2 Os documentos necessarios a habilitagéo poderéo ser apresentados em original, por qualquer
processo de copia autenticada por meio de cartério competente, ou publicagdo em 6rgéo da imprensa
oficial ou por cépias, desde que acompanhadas dos originais para conferéncia pelo Pregoeiro.

9.3 A proposta e a documentacéo de habilitagéo deverao ser apresentadas, em 02 (dois) envelopes

opacos, colados, de forma e néo permitir sua violag&o, constando na parte frontal as seguintes indicacoes:

PARA PROPOSTA:

Razao Social: (NAO DEVERA COLOCAR O NOME FANTASIA)
Licitagdo PREGAO PRESENCIAL N° 0002/2007.
PROPOSTADE PRECOS - ENVELOPE N° 01

Licitante:

Situado na

PARA DOCUMENTACAOQ:
Raz&o Social: (NAO DEVERA COLOCAR O NOME FANTASIA)
Licitagio PREGAO PRESENCIAL N° 0002/2007.
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DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO - ENVELOPE N° 02
Licitante:

Situado na

9.4 Se adocumentag&o de habilitagéo néo estiver completa e correta ou contrariar qualquer dispositivo
deste Edital e seus anexos e, observado ainda o disposto nos ITENS 21.10 E 21.11 deste Edital, o Pregoeiro
considerara o proponente inabilitado.

9.5 Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou incorretamente
cotados, seréo considerados como inclusos nos pre¢os, ndo sendo considerados pleitos de acréscimos, a
esse ou qualquer titulo, devendo os servigos de frete e outras despesas seréo fornecidos a esta Prefeitura
Municipal de Planalto da Serra—MT, sem 6nus adicionais.

9.6 LOCAL DE ENTREGA:

Os produtos relacionados no ANEXO |, dever&o ser entregues na Prefeitura Municipal de Planalto da
Serra - MT, situada a Praca S&o Carlos, n° 755, Centro, Planalto da Serra -MT, horério de funcionamento
das 08:00 horas as 18:00 horas, (horario de Mato Groso).

9.7 Para cada item do objeto da licitag&o, a empresa proponente podera apresentar uma Uinica proposta.
9.8 APROPOSTAAPOS ENTREGUE E IRRETRATAVEL E IRRENUNCIAVEL.

9.9 Ap6s a assinatura do contrato a empresa vencedora CONTRATADA devera entregar o(s) item(ns)
relacionados no ANEXO | no prazo maximo de 03 (trés) dias corridos, desde que seja lhes enviado um pedido dos
produtos via fax ou via e-mail, que solicitaré de acordo com a necessidade e em parcelas dos produtos. Sendo
a CONTRATANTE responsavel em comunicar a CONTRATADA com antecedéncia maxima de 03 (trés) dias.

9.10 Sob pena de inabilitacéo, todos os documentos a que se referem ao ITEM 8. deste Edital, deverdo
estar em nome/razéo social da licitante, o nimero do CNPJ/MF e o enderego respectivo, observado que:

1) Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz;

1) Se a licitante for a filial, todos os documentos deveréo estar em nome da filial;

1) Se a licitante for a matriz e o fornecimento for realizado pela filial, os documentos exigidos neste
Edital deverdo ser apresentados tanto em relagéo a matriz quanto a filial.

9.11 Allicitante podera apresentar os comprovantes de regularidade junto a Seguridade Social - CND
- INSS e junto ao FGTS centralizados junto a matriz desde que junte comprovante da centralizagéo do
recolhimento das contribui¢cdes, e apresente certiddo em que conste o CNPJ da entidade centralizadora.

9.12 Os produtos, constantes do ANEXO I, deverao ser entregues de acordo com a quantidades
solicitada pelo pedido enviado pela Prefeitura Municipal de Planalto da Serra -MT, sendo que o0s pregos e
marcas dos produtos devera permanecer o estabelecido na Proposta de Precos.

10. DAIMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

10.1 Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa
poderé solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatdrio do Pregéo Presencial.
10.1.1 Cabera ao pregoeiro decidir sobre a peticédo no prazo de vinte e quatro (24) horas.

10.1.2 Acolhida a petic&o contra o ato convocatorio, seré designada nova data para a realizacéo do certame.
11. DOS RECURSOS:

11.1 Declarado o vencedor, qualquer Licitante podera manifestar imediata e motivadamente a intengéo de
recorrer, quando lhe seré concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentacéo das razdes do recurso,
ficando os demais Licitantes desde logo intimados para apresentar contra-razdes em igual nimero de dias, que
comegardo a correr do término do prazo do recorrente, sendo - lhes assegurada vista imediata dos autos.

11.2 A falta de manifestacdo imediata e motivada do Licitante importara a decadéncia do direito de
recurso e adjudicagéo do objeto pelo Pregoeiro ao vencedor.

11.3 Qualquer recurso e impugnag&o contra a deciséo do Pregoeiro, néo teréo efeito suspensivo.

11.4 O acolhimento do recurso importaré a invalidag&o apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.5 Os autos do processo permanecerédo com vista franqueada aos interessados no Setor de Pregao/
Comisséao Permanente de Licitagédo da Prefeitura Municipal de Planalto da Serra - MT, na Sala de Licitacdes,
através do telefone (066) 3328-6101.

12. DASANGAO ADMINISTRATIVA

12.1 Se o licitante vencedor recusar-se a assinar o contrato injustificadamente, a sessao sera retomada
e os demais licitantes chamados, na ordem de classificag&o, sujeitando—se o licitante desistente as penalidades
previstas neste edital.

13. DA SUSTACAO DO PAGAMENTO, CONTROLE DE QUALIDADE E RECUSA DO(S)
PRODUTOS(S):

13.1. Podera ser sustado pela COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES, quando os produtos
nao estiverem de acordo com a descricdo do ANEXO I, rejeitados pelo controle de qualidade, ou por

inadimplemento de quaisquer itens e subitens deste edital.

13.2 Os produtos constantes do ANEXO |, objeto do presente edital estaréo sujeito a amplo controle
de qualidade, realizado quando do recebimento a critério desta Administrag&o Publica ou por terceiros
através de delegagéo.

13.3 A ADM Pdublica Municipal de reserva-se o direito de recusar, no todo ou em parte, qualquer
produto constante do ANEXO I, rejeitado pelo controle de qualidade, obrigando-se a empresa vencedora a
promover sua substituigéo.

14. PAGAMENTO:

O pagamento seré efetuado através de Cheques, até 30 (trinta) dias ap6s a apresentacéo das (s)
nota(s) fiscal(is).

15. LIBERAGAO DO PAGAMENTO.
Seréa realizado mediante a apresentacéo da Certiddo Negativa de Débito para com a Fazenda do Estado.
16. CONTRATAGAO:

16.1 As clausulas contratuais seréo estabelecidas de acordo com este instrumento e conforme minuta
do contrato (ANEXO V), e com as normas da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes.

16.2 DO PRAZO - O prazo previsto para vigéncia do contrato é a partir da sua assinatura e término
de acordo com a CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA VIGENCIA.

16.3 Apos a homologagé&o da licitacéo, o licitante vencedor serd convocado por escrito para no prazo
de 03 (trés) dias Uteis, retirar, assinar e devolver o instrumento contratual, na forma da minuta apresentada
no ANEXO V, adaptado a proposta vencedora.

17. DOTAGAO ORGAMENTARIA:

As despesas da presente contratagao correrdo a conta do item orgamentario — 3.3.90.30 (Materiais
de Consumo), Fonte “90” - Recursos do Tesouro — (Recursos de Convénio), “"80 " -Recursos proprios
Projetos/atividade — 2.002, 2.003, 2.004, 2.007, 1.020, 1.023, 1.024, 1.028, 1.078, 1.079, 2.008, 2.009, 2.011,
2.014,2.0151.064, 1.065, 1.068 € 2.017

18. PENALIDADES:

18.1 As sancdes e penalidades que poderéao ser aplicadas ao fornecedor séo as previstas na Lei
Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, e o Decreto Governamental n° 105, de 02 de abril de 2003, na Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes no Regulamento aprovado pela Instrugdo Normativa
n° 002/94/DIAM/SEA, neste Edital e no Contrato.

18.1.1 Penalidades que poderéo ser cominadas:

|- Multa, que sera deduzida dos respectivos créditos, ou cobrada administrativamente ou judicialmente,
correspondente a:

a) O atraso que exceder o prazo fixado para a entrega ou substituicdo dos produtos, acarretara a multa de
0,5% (meio por cento) por dia de atraso, limitado ao méaximo de 10% (dez por cento) sobre o valor total da obrigacéo;

b) 20% (vinte por cento) no caso de a fornecedora nao realizar a entrega do material ou pedir a
rescisdo do contrato de fornecimento, calculada sobre o valor total ou a parte inadimplente do contrato;

c) 10% (dez por cento) sobre o valor total do fornecimento contratado, pelo desatendimento das

clausulas contratuais, exceto prazo de entrega.

Il - De acordo com o art. 7°, da Lei Federal n° 10.520, de 17.07.2002, o licitante e/ou contratado, sem
prejuizo das demais cominagoes legais e contratuais, ficara impedido de licitar e contratar com a Uni&o,
Estados, Distrito Federal ou Municipios e suspenso Cadastro Central de Fornecedores do Estado de Mato
Grosso, pelo prazo de até (cinco) anos, na hipétese de:

a) Recusar-se aretirar a Autorizacéo de Fornecimento, quando convocado dentro do prazo de validade
da proposta;

b) Deixar de apresentar os documentos discriminados no Edital, tendo declarado que cumpria os
requisitos de habilitagao;

c) Apresentacéo de documentacéo falsa para participacéo no certame, conforme registrado em ata ou
demonstrada em procedimento administrativa, mesmo que posterior ao encerramento do certame;

d) Retardamento da execucéo do certame, por conduta reprovavel da licitante registrada em ata;

e) Nao manutencéo da proposta ap6s a adjudicacéo;

f) Desisténcia de lance verbal realizado na fase de competicéo;

g) Comportamento inidéneo durante a realizagdo do certame, registrado em ata;

h) Cometimento de fraude fiscal demonstrada durante ou ap6s a realizacéo do (certame;

i) Fraude na execug&o do contrato;

j) Descumprimento das obrigacdes decorrentes do contrato.

18.2 Na aplicacao das penalidades previstas neste Edital, a Administrag&o considerar motivadamente,
agravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes da licitante ou contratada, graduando-as e
podendo deixar de aplica - las, se admitidas as justificativas da licitante ou contratada nos termos do que
dispde o art. 87, caput, da Lei Federal 8.666, de 1993.
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18.3 As penalidades aplicadas seréo registradas no cadastro da licitante/contratada. ANEXO 1
18.4 Nenhum pagamento sera realizado a contratada enquanto pendente de liquidacao qualquer ESPECIFICACAO TECNICA E QUANTIDADES
obrigag&o financeira que Ihe forimposta em virtude de penalidade (inadimpléncia contratual). LOTE 001
TTEN GENEROS ALIMENTICIOS, MATERIAIS DE APRES ONT
EXPEDIENTES, UTENSILIOS, MATERIAIS
DE HIGIENE E LIMPEZA
19. JULGAMENTO:
001 Abébora SC 20 kg SC 80
19.1 Seréa inabilitada a empresa cuja documentagao ndo atenda as exigéncias editalicia inclusive, se 002 Acucar FD 15 PC de 2KG FD 100
) i - 003 Alho CX/10kg X 06
consideradas inaptas e/ou inidoneas. 004 Achocolatado pe 400 gr CX/ 30 PC CX S00
005 Aczeitona 2 kg UN 90
19.2 Para fins de julgamento seré considerad ta ! it RIOTE 002
.2 Para fins de julgamento seré considerada a proposta que apresentar o menor prego por item, uma 006 Arroz fipo 1 FD/6X5 PC de S ke D 500
vez atendidas as condi¢6es do edital. 007 Balas CX/ 30 pc de 170g maca verde cX 250
008 Batata SC 50kg SC 80
. 009 Batata palha CX/24 pc 150g X 100
20. DESCLASSIFICACAO: 010 Banana Maca KG 400
LOTE 003
Seré desclassificada d licitatori t X 011 Banana Terra KG S00
era desclassificada do processo licitatério a proposta que: 012 Beterraba CX7 20 Kz X =0
013 Biscoito (DOCE) CX/15 pc 800G CX 100
20.1 - N&o contiver informagdes que permitam a perfeita identificagdo e qualificagéo do 014 Biscoito (SAL) CX/ 24 PC de 470 g cX 100
. 015 Café moido FD/10 PC de 500gr FD 85
objeto cotado. LOTE 004
20.2 - Contiver emenda, rasura, ou entrelinha, de forma a n&o permitir a sua compreensao. 0l6 Carne (bovina) KG 1500
. . 017 C L 6 pc de 20 CX/50 CX 05
20.3 - Apresentar divergéncia entre a proposta e 0o ANEXO I. D18 C:;;zl‘; r:?]p;k[z’ = =L SC TOO
20.4 - Apresentar o prazo de validade da proposta inferior ao estabelecido no edital. 019 Cenoura CX/ 30 kg (@54 12
20.5 - Nao apresentar qualquer das declaragdes e/ou documentos comprobatérios exigidos. 020 Coco ralado CX/24 PC de 100 GR [CX 2
20.6 - A nao apresentagao de “MARCA” no(s) item(ns) cotado(s), automaticamente LOTE 004
L 021 Colorau CX/50 PC de 500gr CcX 12
desclassificara 0 mesmo. 022 Cha CX/30 pc de 200gr Cx 30
023 Carne seca KG 500
~ 024 Chicletes CX/100 UN Ccx 35
21. DISPOSICOES GERAIS: 025 Charque CX/30KG X 500
LOTE 005
21.1 O presente Edital e seus anexos, bem como a proposta do licitante vencedor fara parte integrante 026 Creme de leite CX/6lata de 300gr cX 80
027 Doce de leite BD 10kg BD 04
do Contrato, independentemente de transcri¢éo. 029 Doce pé de moleque crocante CX/ 50 CX 100
21.2 E facultada ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase da licitag&o, a promogao UN
. . . _ . . . 029 Doce banana cristalizada 210 GR cx/24 |CX 100
de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucéo do processo, vedada a incluséo posterior UN

de documento ou informacéo que deveria constar no ato da sesséo publica.

21.3 Fica assegurado a Administragdo Publica Municipal, anular ou revogar, a qualquer 030 I_)O,cle de goiaba cristalizados (pedagos) [CX 10
tempo, no todo ou em parte, a presente licitagdo, dando ciéncia aos participantes, na forma da :?;_[1.[% l[]]l{l';ie 300g
legislagdo vigente. T =
’ ;1.4 InSumbiré a CONTRATANTE providenciar a publicagéo do extrato deste Contrate no Diario 431 Erv:a dor:_g ,FD; S0 Fe de 500ge Tl L
032 Ervilha CX/24 LATA de 200g CX 50
Oficial do Estado de Mato Grosso, conforme dispde a legislagéo vigente. 033 Extrato de tomate (/12 UN de 860G |CX 200
21.5 Os proponentes séo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informac6es E dos documentos 034 Farinha de mandioca branca SC/25 PC | SC 05
apresentados em qualquer fase da licitagéo. de 1kg
21.6 Ap6s apresentacao da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato 035 Farinha de milho FD/10 PC del KG FD 120
superveniente e aceito pelo Pregoeiro. LOTE 007
21.7 O proponente que vier a ser contratado ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condigées 036 Farinha Trigo FD/10 PC de lkg FD 150
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do 037 Feijio tipo 1 FD/30 PC de lkg FD 600
valor inicial atualizado do contrato. 038 Fermento para bolo PC/12 un del00OGR | PC 70
21.8 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao 039 Fermento para pao CX/5 UN de 500gr |CX 60
do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util 040 Frango CX/ 17 ke CX T00
subseqiiente, no mesmo horério e local anteriormente estabelecidos desde que néo haja comunicagéo LOTE 008
do Pregoeiro em contrério. 041 Fubhi de milho FI)/20 PC de 1KG FD 300
21.9 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a (dia do inicio e 042 Goiabada BLOCO 500 GR CX/ 12 CX 40
incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Prefeitura Municipal 043 Laranja PC de Tkg PC 1200
de Planalto da Serra, Estado de Mato Grosso. 044 Leite condensado CX/6 lata de 395gr CX 50
21.10 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importa no afastamento do licitante, 045 Leite e}“ pé CX/24 PC de 400 89, 400
desde que sejam possiveis as aferi¢des das suas qualificagdes e as exatas compreensdes da sua proposta, [‘OT:[T‘ 009
durante arealizacéo da sesséo publica Pregéo Presencial. gi_? ;’;25‘? 1((:2:\ T8 ke ?}? égDD
. L ~ ~ . . ~ « escimed & ;
. 21.11As n.ormas que disciplinam este Prfegao serdo sempre interpretadas em favor da ampliagéo da 048 Macarrio ED/30 e de 500 D 600
disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca do futuro contrato. 049 Maionese CX/12 UN de 500GR X 300
21.12 A homologagéo do resultado desta licitagao ndo implicaré4 em direito & contratagao. 050 Margarina Cx/12 UN de 500GR CX 300
21.13 Aos casos omissos aplicar-se-ao as demais disposicoes constantes na Lei Federal n° 10.520, LOTE 010
de 17/07/2002, e o Decreto Governamental n° 105, de 02 de abril de 2003, com aplicag&o subsidiaria da Lei 051 Milho Pipoca FI)/ 24 PC de S00GR FD 250
Federal n° 8.666/93 e suas altera¢es e demais legislacdes subseqtiente pertinente a matéria. 052 Milho verde CX/ 24 LATA de 200G CX 300
21.14 Caso algum 6rgéo expedidor de documento exigido nesta licitagéo se encontre em greve, se a 053 Mortadela 3.250KGr PC 50
licitante n&o possuir documento com prazo de validade vigente, devera apresentar o documento vencido, 054 Molho Pomarola CX/12 latas de 830gr [CX 70
juntamente com a comprovagéo de que o 6rgéo expedidor se encontra em greve através de: copia de matéria 055 Nescau CX/30 LATA de 300GR CX 80
e/ou reportagem em jornais ou revistas e/ou declaracéo do proprio érgéo expedidor, apresentando o documento LOTE 011
vencido 72 (setenta e duas) horas ap6s o término da greve. 056 Oleo soja CX/20 LATA de 900ml CX 800
21.15A. licitante poderéa obter informagdes e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento 057 Ovos CART/30 UN CARTELA ] 200
desta licitagdo, junto a esta Prefeitura Municipal de Planalto da Serra -MT de segunda a sexta-feira, horario O:j 8 Oféganlo CX/50 PC de 05 GR CX 150
das 08:00 as 18:00 horas, na Praga S&o Carlos, 755, com o Pregoeiro/Comisséo Permanente de Licitagéo, 059 Eggielgo em caldas metades lata de LATA 80
ou através do telefone (0146.6) 3328-6101 - 6203, 6319. 060 Péssego KG 310
Planalto da Serra- MT, 02 de Janeiro de 2007. 061 ;;e(:gh 012 KG 600
) ) 062 Pimenta do reino moida PC/ 250gr PC S0
CLAUDIA MARCIA SAMPAIO RODRIGUES 063 Pirulito PC/50 UN PC 160
PREGOEIRA 064 | Queijo ralado 50gr CARTELA/10 UN |CARTELA |35
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065 Rapadura amendoin 400 gr UN 90
LOTE 013
066 Refrigerantes 21t FD C/06 FD 1800
0e7 Repolho CX 30 kg CX 110
068 Sal refinado FD/30 pc delkg FD 07
069 Salsicha 4 kg LATA 400
070 Sardinha CX/50 um de 130gr CX 800
LOTE 014
071 Sazon CX/48 PC de 60G CX 25
072 Soja em grio CX/12 PC de 1KG CX 200
073 Refresco laranja CX/15 PC 45g CcX 150
074 Tomate CX/ 20 kg CcX 700
075 Uva KG 500
LOTE 015
076 Vinagre CX/12 garrafa de 750ML CX 60
077 Xarope p/ suco CX/12 garrafa de 1Lt CcX 720
078 Assadeira n 32 redonda UN 08
079 Bacia de plastico 32 LT UN 30
080 Bacia de plistico 15 LT UN 30
LOTE 016
081 Balde de plastico 20 Its BL 120 UN 40
082 Bateria para Alarme v2384-12 v UN 70
083 Bule n” 08 UN 05
085 Cacarola n 55 UN 10
LOTE 017
086 Caldeiriio n 38 UN 10
087 Caixa de isopor 170 LT UN 12
088 Caneca (aluminio) p/ café (média) UN 15
089 Coador de café (pano) N 06 UN 30
090 Concha n® 02 UN 25
LOTE 018
091 Concha (aluminioO N 14 UN 20
092 Caneca de plédstico - grande UN 20
093 Copos de vidro — 2603 FD/06 FD 10
094 Copos descartdveis p/ digua 180 ML CcX 800
CX/25 PC DE 100 UN
095 Copos descartdveis p/ café CX/50 PC CcX 500
de 100 UN
LOTE 019
096 Copos fruta azul conj C/6 CONJ 10
097 Colher mesa UN 200
098 Escorredor de macarriio n°® 40 UN 04
099 Faca churrasco UN 100
100 Formas N 35 UN 10
LOTE 020
100 Formas N 45 UN 10
101 Garfo de mesa UN 200
102 Garfos descartiaveis CX/ 25 PC de 05 CX 2000
UN
103 Garrafa termica com tomeira de 5 litros | UN e
104 Garrafa térmica para café 1,0 LT UN 10
LOTE 021
105 Garrafa termica simples 3 litros UN 05
106 Guardanapos descatiaveis 24X 24 FD/ FD 2000
20 pc de 50 UN
108 Jarra plastica 2 LT JR 700 UN 15
109 Jarras de plisticos 1,5LT UN 10
110 Jarras 4 1t gd UN 08
LOTE 022
111 Panela n® 32 UN 07
112 Panela n® 20 UN 06
113 Panela n® 40 UN 04
114 Panela n” 45 UN 03
115 Panos de pratos atoalhado 40X63 CX 08
CX/25 UN
LOTE 023
116 Peneirinha p/ chd (gd) UN 15
117 Pilha comun ¢/2 8m GD PC 100
118 Pilha comum ¢/2 8m media pPC 100
119 Pilha palito C/4 PC 100
120 Potes de Vidro para mantimentos 1700 |UN 26
ML
LOTE 024
121 Prato fundo de vidro FD C/6 2008-73 FD 100
122 Pratos descartdveis 21 CM CX/25 PC  |CX 1000
de 10 UN
123 Pratos desc. 15 cm CX/25 PC C/10 UN | CX 550
124 Pratos plistico PC/25 UN PC 550
125 Pratos plistico para merenda escolar UN 600
LOTE 025
126 Talheres descartdaveis CX/25 PCde 05 |CX 1100
UN
127 Talheres (plistico) p/f merenda escolar 800
128 Toalha de rosto p/ bordar UN 150
129 Travessa rasa 61400/400 UN 25
130 Xicaras p/ café (VIDRO) UN 30

LOTE 026
131 Agua sanitiria CX/12 UN de ILT CX 210
132 Alcool CX/12 UN de 1L CX 250
133 Bom ar CX/12 UM de 400 ML CX 80
134 Esponja louca CX/60UN CX 03
135 Esponja aco FD/14 PC de 8§ UN FD 50
LOTE 027
136 Cera liquida p/ piso CX/12 UN de 800ML |CX 60
incolor
137 Creme dental 90g CX/12 UN de 90gr CX 30
138 Cesto para lixo de 10 It ref 161 UN 15
139 Cestio lixo UN 10
140 Desifetante liquido CX/6 UN de 2 1t CX 300
LOTE 028
141 Detergente liquido CX/ 24 UN de S00ML  [CX 150
142 Escova de lavar roupa N° 26 UN 15
143 Flanela para limpeza 40X60 BRANCA UN 120
144 Limpa aluminio CX/24 UN de 500ML X 160
neutro
145 Luvas m PC ¢/2 PC 500
LOTE 029
146 Lubrificante CX/24 UN de 100ML CX 02
147 Pente p/ cabelo cabo grosso UN 25
148 Pd para lixo (de pldstico) gd UN 80
149 Papel higiénico neutro FD/16 PC de 4 UN |FD 410
150 Produto p/ limpeza de vaso azulejo limp (0),4 100
dcido 2LT CX/06
LOTE 030
151 Rodo de pléstico (grande) 35 cm UN 40
152 Rastelo (gd) UN 2
153 Sabdo em barra CX/50 UN CX 160
154 Sabio em p6 CX/20 UN de IKG CX 100
155 Sabonete FD/ 12 UN de 90gr FD 80
156 Saco para limpeza de chio (CRU) 80X55 |CX 420
CX/25 UN
LOTE 031
157 Saco p/ lixo 15 lts PC 25 PC 110
158 Saco p/ lixo 100 It PC 25 pC 120
159 Saco p/ lixo 30 It PC 25 PC 125
160 Saco para lixo 50 It PC/25 UN PC 250
161 Soda CX/12 pote de | kg CX 3
LOTE 032
162 Shanpoo infantil C3/12 UN de 480ml CX 2
163 Toalha rosto 41X65 garcia CX/20 UN CX 100
164 Torneiras para filtro UN 30
165 Vassouras V 35 UN 45
166 Vassouras pelo v— 09 UN 35
LOTE 033
167 Veja limpeza pesada CX/24 UN de 500 CcX 220
ML
165 Veja CX/24 UN DE 500 ML X 240
166 Velas para filtro UN 80
ANEXOII
DECLARACAO
(NOME DA EMPRESA) CNPJn.o sediada (enderego
completo) , declara, sob as penas da lei, que até presente data inexistem fatos impeditivos

para sua habilitagao no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias

posteriores.

Local e Data

(@):

Nome e Numero da Identidade do declarante

ANEXO Il

TERMO DE CREDENCIAMENTO

NOME/RAZAO SOCIAL
CNPJ/IMF
ENDEREGO

N\
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Através da presente, credenciamos o(a) Sr.(a)
Identidade n° e CPFn°
2007, instaurado pela Prefeitura Municipal de Planalto da Serra- MT na qualidade de representante legal,

, portador(a) da Cédula de
a participar da licitagdo Preg&o Presencial n® 0002/

outorgando-lhe poderes para pronunciar-se em nome da empresa ,bem

como formular lances verbais, recorrer e praticar todos os demais atos inerentes ao certame.

Local e data:

Nome e qualificag&o do dirigente da empresa

ANEXO IV

DECLARAGAO DO CUMPRIMENTO DE REQUISITO DE HABILITAGAO

CNPJn°
por intermédio de seu representante legal, infra-assinado,

(NOME DA EMPRESA)
completo)

sediada (enderego

para cumprimento do previsto do Inciso VII, do art 4°, da Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002, do Inciso VII
do art. 12 da Lei Estadual n° 12.337, de 10/07/2002, e no sub-item 6.4 do edital, e para os fins do Pregao
Presencial n°0002/2007, declara expressamente que cumpre plenamente os requisitos de habilitacéo
exigidos no edital do Pregao Presencial em epigrafe.

Local e Data

Assinatura do responsavel pela empresa

Nome ou carimbo:

Cargo ou carimbo;,

ANEXO V DO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 0002/2007

Instrumento particular de contrato que celebram o eaempresa

Para a Aquisicéo géneros alimenticios, materiais de expedientes, utensilios e materiais de limpeza
e higiene, para atender as secretarias da ADM publica Municipal de Planalto da Serra—MT, com recursos
oriundos de Convénios e recursos proprios.

MINUTA DO CONTRATO N° /2007

DAS PARTES

CLAUSULA PRIMEIRA - Celebram o presente contrato através da Prefeitura Municipal de Planalto

daSerra-MT......oooiiiiiiiieecies e, inscritano CNPJ/MF sob n® ........ccccccoeeee , Inscricdo Estadual
isenta, cComSede A .....c.cccvvveeeeeveeieeeieennnn nacidadede ...........ocoevevveeeineenenn. , representada pelo Secretério de
Estado, Sr, ... ., doravante simplesmente denominada CONTRATANTE
€ A EMPIESA. ...ttt ,inscritano CNPJ/MFsobo n®................ Inscricao
Estadualn®............ comsede aruai.......ccooeeenenns nacidade de , representada neste ato pelo

seu : , doravante simplesmente denominada contratada.

DO OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA - A CONTRATADA se obriga a fornecer para a CONTRATANTE, o(s)
item(ns).....cccoeueeee , quantificado(s) e especificado(s), conforme anexo | do edital de Pregéo Presencial n° 0002/

2007 e de acordo as condi¢des apresentadas em sua proposta, 0s quais séo partes integrantes deste instrumento.

DA ENTREGA

CLAUSULA TERCEIRA - ACONTRATADA devera entregar 8 CONTRATANTE, em parcelas, 0s

produtos, objeto do edital de Pregédo Presencial n°® ...2007.

DO PRAZO E DO LOCAL DE ENTREGA

CLAUSULA QUARTA - A CONTRATADA devera entregar, no prazo maximo de
................................ (........) dias corridos, os produtos, nas quantidades constantes do anexo |, na Prefeitura
Municipal de Planalto da Serra—MT, localizada na Praga S&o Carlos, n° 755, Centro, horério de funcionamento
das 08:00 horas as 18:00 horas (horario de Mato Grosso)

DO CONTROLE DE QUALIDADE
CLAUSULA QUINTA - Os produtos conforme anexo | objeto do presente contrato estardo sujeitos

aamplo controle de qualidade, a critério da contratante, podendo o mesmo ser realizado no processo

produtivo, ou quando do recebimento, diretamente pela contratante ou por terceiros através de delegacéo.

DA RECUSA DO PRODUTO

CLAUSULA SEXTA - A CONTRATANTE reserva-se o direito de recusar, no todo ou em parte,
quaisquer produto conforme anexo |, rejeitado pelo controle de qualidade, obrigando-se a contratada a
promover’ sua substituicao.

DA GARANTIA

CLAUSULA SETIMA - ACONTRATADA daréa & contratante total garantia de validade dos produtos
fornecidos ou com defeitos, pelo prazo de ..... (....) anos para todo os Itens: do anexo |. A garantia compreende
a substituicdo de produtos, conforme o caso.

DO PRECO

CLAUSULA OITAVA - o valor deste contrato € de R$ ( ), de acordo com a proposta de preco.

DO PAGAMENTO

CLAUSULA NONA - ACONTRATANTE pagara a contratada, através de cheque, no prazo de até
30 (trinta) dias da data do aceite dos produtos. A rejei¢do pelo controle de qualidade elimina qualquer
obrigacéo de pagamento, enquanto néo forem sanadas as irregularidades apontadas.

DA LIBERAGAO DE PAGAMENTO

CLAUSULA DECIMA - O pagamento somente sera liberado mediante a apresentagao da Certidao
Negativa de Débito para com a Fazenda do Estado.

DA SUSTACAO DE PAGAMENTO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O pagamento podera ser sustado pela contratante quando os
produtos néo estiverem de acordo com as especificagdes técnicas contidas no anexo |, ou rejeitados pelo
controle de qualidade, ou por inadimplemento de qualquer clausula deste contrato.

DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O presente contrato podera ser alterado, através de termos
aditivos, por acordo entre as partes, ou unilateralmente por parte da contratante e de acordo com o art. 65
da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes.

DA INEXECUGAO E DARESCISAO DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A inexecugao total deste contrato ensejaré a sua rescisao com
as consequéncias contratuais e as previstas em lei e regulamento. A resciséo também podera ocorrer por
ato unilateral da contratante, motivado e previsto em lei, amigavel, por acordo entre as partes, e judicial,
nos termos da Lei.

DAS PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA QUARTA - As sangdes e penalidades que poderao ser aplicadas ao fornecedor
sdo as previstas na Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, e o Decreto Governamental n° 105, de 02
de abril de 2003, na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes posteriores, no Regulamento
aprovado pela Instrugdo Normativa n° 002/94/DIAM/SEA, neste Edital e no Contrato.

1. Penalidades que poderdo ser cominadas:

|- Multa, que sera deduzida dos respectivos créditos, ou cobrada administrativamente ou judicialmente,

correspondente a:

a) O atraso que exceder o prazo fixado para a entrega ou substitui¢&o dos produtos acarretara a multa
de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso, limitado ao maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor total
da obrigacéo;

b) 20% (vinte por cento) no caso de a fornecedora néo realizar a entrega do material ou pedir a
resciséo do contrato de fornecimento, calculado sobre o valor total ou a parte inadimplente do contrato;
¢)10% (dez por cento) sobre o valor total do fornecimento contratado, pelo desatendimento das clausulas

contratuais, exceto prazo de entrega.

I - De acordo com o art. 7°, da Lei Federal n° 10.520, de 17.07.2002, o licitante elou contratado sem
prejuizo das demais cominacoes legais e contratuais, ficaréa impedido de licitar e contratar com a Uni&o,
Estados, Distrito Federal ou Municipios e suspenso do Cadastro Central de Fornecedores do Estado de
Mato Grosso, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, na hipétese de:

a) Recusar-se aretirar a Autorizagéo de Fornecimento, quando convocado dentro do prazo d’ validade
da, proposta;

b) Cometimento de fraude fiscal demonstrada durante ou apds a realizag&o do certame;

c) Fraude na execug&o do contrato;
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d) Descumprimento das obrigagées decorrentes do contrato.
DOS ENCARGOS

CLAUSULA DECIMA QUINTA - A contratada é a Unica responsavel por quaisquer encargos
decorrentes deste contrato, bem como por prejuizos ou danos causados a contratante ou a terceiros.

DA VINCULAGAO

CLAUSULA DECIMA SEXTA - O presente contrato vincula-se ao edital de Pregéo Presencial n°
0002/2007 e a proposta da CONTRATADA.

DA VIGENCIA

CLAUSULA DECIMA SETIMA - O presente contrato tera inicio a partir da sua assinatura e término
em ano(s).

DADOTAGAO ORGAMENTARIA
CLAUSULA DECIMA OITAVA - As despesas da presente contratagdo correrdo a conta do item

orcamentario — 3.3.90.30 (Materiais de Consumo), Fonte” —— “ - Recursos do Tesouro — (Recursos de
Convénio) ~“——recursos proprios, Projetos/atividade -

DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO E QUALIFICACAO

CLAUSULA DECIMA NONA - A CONTRATADA fica obrigada a manter durante a execugéo deste
contrato, todas as condi¢des de habilitagéo e qualificacéo exigidas na licitacéo.

DAS OBRIGAGOES

CLAUSULA VIGESIMA - A empresa vencedora fica obrigada a cumprir adequadamente as obrigagdes
especificadas no edital e seus anexos.

DA LEGISLAGAO

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - Aplica-se a execugéo deste contrato e especialmente aos casos
omissos, a Lei Federal n° 8.666/93, e suas alteragdes, a Instrucdo Normativa n° 002/94/DIAM/SEA e demais
legislagGes pertinentes.

DADOS BANCARIOS

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - O pagamento seré feito através de cheque nominal aempresa vencedora

DO FORO

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - Fica eleito o foro da comarca de Chapada dos Guimarées - MT

para dirimir dividas que porventura ocorram, independentemente de outro mais privilegiado.

E por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente instrumento, em trés vias de igual teor
e forma, perante duas testemunhas.
de 2007.

CONTRATANTE

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Nome:

Assinatura:,
CPF/MF:

RG:

Prefeitura Municipal de Porto Estrela

AVISO DE ADIAMENTO

APREFEITURAMUNICIPAL DE PORTO ESTRELA, ESTADO DE MATO GROSSO, torna publico
para conhecimento dos interessados o adiantamento da licitagdo na modalidade de tomada de preco n°.:003/
2007, que seria realizada no dia 31 de Janeiro de 2007, as 14:00 hs, passando-se para o dia 16/02/2007,
permanecendo 0 mesmo horéario e o mesmo local.

Jorge Alves Fernandes
Pres.C.P.L

Prefeitura Municipal de Poxoréu

Lein°1.083, de 29 de dezembro de 2006

Autoriza o Poder Executivo a criar os cargos temporarios na forma que menciona.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POXOREU, no uso das prerrogativas que Ihe séo estabelecidas
pelo art. 55, § 3°, combinado com o art. 68, V e XIlI, da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara
Municipal de Poxoréu aprovou e ele sanciona a seguinte

LEI:

Art. 1° - Ficam criados na estrutura da Prefeitura de Poxoréu os cargos temporarios, nas quantidades,
salérios e carga horérias que se mencionam, que ficardo automaticamente extintos ao final da vigéncia dos
programas e/ou projetos:

| — Secretaria Municipal de Promocéo Social

a) - PAIF - Programa Nacional de Atencéo Integral a Familia:

Ordem Cargos Quantidade Salério Carga Horéaria
001 Atendente 002 450,00 40 horas
002 Assistente Social 001 1.500,00 40 horas
003 Psicélogo 001 1.500,00 40 horas
004 Coordenador do PAIF 001 600,00 40 horas
b) - Programa Sentinela:
Ordem Cargos Quantidade Salério Carga Horéaria
001 Assistente Social 001 1.500,00 40 horas
002 Coordenador de Nivel Superior 001 1.500,00 40 horas
003 Professor 001 600,00 40 horas
004 Psicélogo 001 1.500,00 40 horas
005 Atendente 001 450,00 40 horas
c) - Programa Agente Jovem:
Ordem Cargos Quantidade Salério Carga Horaria
001 Instrutor 002 380,00 40 horas
d) - Programa PETI:
Ordem Cargos Quantidade Salério Carga Horéaria
001 Instrutor 010 380,00 40 horas

e) - Programa de Assisténcia aos Idosos — Convénio Associacdo Garimpeira:

Ordem Cargos Quantidade Salério Carga Horéria
001 Guardas 002 380,00 40 horas
002 Agente de Servigos Gerais 004 380,00 40 horas
003 Cozinheiras 002 380,00 40 horas
004 Lavadeiras 001 380,00 40 horas
005 Zelador 001 380,00 40 horas
006 Atendente 001 450,00 40 horas
Il - Secretaria Municipal de Satde
a) - PSF — Programa Nacional da Salde da Familia:
Ordem Cargos Quantidade Salério Carga Horéaria
001 Médico 006 6.520,00 40 horas
002 Enfermeiro 006 2.300,00 40 horas
003 Odontélogo 001 1.500,00 40 horas
004 Assistente Social 001 1.500,00 40 horas
005 Aucxiliar Enfermagem 008 508,00 40 horas

b) - PACS — Programa Nacional Agente Comunitario de Saude:

Ordem Cargos Quantidade Salério Carga Horaria
001 Agente Comunitario de Saide 038 400,00 40 horas
c) - FUNASA — Fundacéo Nacional de Saude:
Ordem Cargos Quantidade Saléario Carga Horéaria
001 Agente de Saude 014 400,00 40 horas
11l - Secretaria Municipal de Educag&o:
a) - Educacéo no Campo na Cidade
Ordem Cargos Quantidade Salario Carga Horaria
001 Professor 023 * 25 horas
002 Merendeira 012 1,59 p/ hora 40 horas

b) - Programa AABB Comunidade:
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Ordem Cargos Quantidade Salario Carga Horaria
001 Instrutor 007 380,00 40 horas

IV — Secretaria de Administragéo
Ordem Cargos Quantidade Salario Carga Horaria
001 Agente de Correios 001 1,59 p/ hora 40 horas
002 Office-boy 001 1,59 p/ hora 40 horas

Art. 2° - Os médicos que se enquadrarem nas atribuicbes abaixo perceberédo uma gratificacéo de R$:
1.300,00 (Hum mil e trezentos reais):

| - Autorizador de AIH — Autorizagéo para Internacéo Hospitalar e

Il — servigos de Ultra-sonografia

Art. 3°- O contrato de professor para atender o programa Sentinela da Promogéo Social deve recair
em profissional habilitado com curso superior de licenciatura em Pedagogia.

Art. 4° - Aplicam-se aos professores, em fungéo docente, na rede municipal de ensino, os subsidios
fixados pelas tabelas da Lei 907/03 de 05 de dezembro de 2003 e respectivas alteracoes.

Art. 5° - Os contratos para preenchimento das vagas na Secretaria de Educacéo e para o Projeto
AABB Comunidade seréo formalizados a partir do inicio do no letivo de 2007.

Paréagrafo Unico—A contratagdo de merendeira se dard, exclusivamente, para atender a demanda
do ensino municipal, na zonarural.

Art. 6° - As despesas para execucdo da presente lei seréo cobertas com os recursos oriundos do
orgamento para o exercicio —2007.

Art. 7° - Os servidores contratados abrangidos por esta lei serdo regidos pelo regime tnico Estatutario
Art. 8°—Esta lei entra em vigor a partir de 02 de janeiro de 2007, revogadas as disposicdes em contrario.

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, MT, 29 de dezembro de 2006.

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA
Prefeito Municipal

Esta Lei foi publicada por afixagéo no saguéo da Prefeitura de Poxoréu, em 29 de dezembro de 2006,
no Jornal Oficial dos Municipio e no site oficial do municipio, de conformidade com o art. 106 da Lei Orgénica
de Poxoréu e Lei n° 1.041/2006.

Prof. Gaudéncio Filho Rosade Amorim
Secretario de Administracéo

Lein®1.084, de 29 de dezembro de 2006

Autoriza o Poder Executivo a efetuar a contratagéo de pessoal temporario para atender programas do
governo federal e os casos de excepcionalidades na forma que menciona.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POXOREU, no uso das prerrogativas que Ihe séo estabelecidas
pelo art. 55, § 3°, combinado com o art. 68, V e XlII, da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara
Municipal de Poxoréu aprovou e ele sanciona a seguinte

LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar pessoal, temporariamente, a partir de 02 de
janeiro até 31 de dezembro de 2007 para ocupar os cargos temporarios, nas quantidades, salarios e cargas
horérias que se mencionam:

| — Secretaria Municipal de Promocéo Social

a) - PAIF - Programa Nacional de Atengéo Integral a Familia:

Ordem Cargos Quantidade Salario  Carga Horéaria
001 Atendente 002 450,00  40horas

002 Assistente Social 001 1.500,00 40 horas

003 Psicélogo 001 1.500,00 40 horas

004 Coordenador do PAIF 001 600,00 40 horas

b) - Programa Sentinela:

Ordem Cargos Quantidade Salario Carga Horaria
001 Assistente Social 001 1.500,00 40 horas

002 Coordenador de Nivel Superior 001 1.500,00 40 horas

003 Professor 001 600,00 40 horas

004 Psicélogo 001 1.500,00 40 horas

005 Atendente 001 450,00 40 horas

c) - Programa Agente Jovem:

Ordem Cargos Quantidade Salario  Carga Horaria
001 Instrutor 002 380,00 40 horas

d) - Programa PETI:

Ordem Cargos Quantidade Salario  Carga Horaria
001 Instrutor 010 380,00 40 horas

e) - Programa de Assisténcia aos Idosos — Convénio Associacao Garimpeira:

Ordem Cargos Quantidade Salario  Carga Horaria
001 Guardas 002 380,00 40 horas

002 Agente de Servigos Gerais 004 380,00 40 horas

003 Cozinheiras 002 380,00 40 horas

004 Lavadeiras 001 380,00  40horas

005 Zelador 001 380,00 40 horas

006 Atendente 001 450,00  40horas

Il — Secretaria Municipal de Sautde:

a) - PSF — Programa Nacional da Satde da Familia:

Ordem Cargos Quantidade Salario  Carga Horéaria
001 Médico 006 6.520,00 40 horas

002 Enfermeiro 006 2.300,00 40 horas

003 Odontélogo 001 1.500,00 40 horas

004 Assistente Social 001 1.500,00 40 horas

005 Auxiliar Enfermagem 008 508,00 40 horas

b) - PACS — Programa Nacional Agente Comunitério de Satde:

Ordem Cargos Quantidade Salario  Carga Horéaria
001 Agente Comunitario de Satide 038 400,00 40 horas

c) - FUNASA — Fundagé&o Nacional de Salde:

Ordem Cargos Quantidade Salario  Carga Horéaria
001 Agente de Saude 014 400,00 40 horas

111 - Secretaria Municipal de Educagéo:

a) - Educagéo no Campo na Cidade

Ordem Cargos Quantidade Salario Carga Horaria
001 Professor 023 * 25 horas

002 Merendeira 012 1,59 p/ hora 40 horas

b) - Programa AABB Comunidade:

Ordem Cargos Quantidade Salario Carga Horaria
001 Instrutor 007 380,00 40 horas

IV — Secretaria de Administragéo

Ordem Cargos Quantidade Salario Carga Horaria
001 Agente de Correios 001 1,59 p/ hora 40 horas

002 Office-boy 001 1,59 p/ hora 40 horas

Art. 2°- Os médicos que se enquadrarem nas atribui¢des abaixo perceberéo uma gratificagéo de R$:
1.300,00 (Hum mil e trezentos reais):

| - Autorizador de AIH — Autorizag&o para Internacé@o Hospitalar e
Il - servigos de Ultra-sonografia

Art. 3°- O contrato de professor para atender o programa Sentinela da Promogé&o Social deve recair
em profissional habilitado com curso superior de licenciatura em Pedagogia.

Art. 4° - Aplicam-se aos professores, em fungéo docente, na rede municipal de ensino, os subsidios
fixados pelas tabelas da Lei 907/03 de 05 de dezembro de 2003 e respectivas alteragoes.

Art. 5° - Os contratos para preenchimento das vagas na Secretaria de Educagéo e para o Projeto
AABB Comunidade seréo formalizados a partir do inicio do no letivo de 2007.

Paréagrafo Unico — A contratagéo de merendeira se dara, exclusivamente, para atender a demanda
do ensino municipal, na zona rural.

Art. 6° - As despesas para execugdo da presente lei serdo cobertas com os recursos oriundos do
orgamento para o exercicio —2007.

Art. 7°- Os servidores contratados abrangidos por esta lei serdo regidos pelo regime tnico Estatutario
Art. 8°—Esta lei entra em vigor a partir de 02 de janeiro de 2007, revogadas as disposi¢Ges em contrario.
Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, MT, 29 de dezembro de 2006.

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA
Prefeito Municipal

Esta Lei foi publicada por afixac&o no saguéo da Prefeitura de Poxoréu, em 29 de dezembro de 2006,
no Jornal Oficial dos Municipio e no site oficial do municipio, de conformidade com o art. 106 da Lei Organica
de Poxoréu e Lei n° 1.041/2006.

Prof. Gaudéncio Filho Rosade Amorim
Secretéario de Administracéo
Lein®1.085, de 16 de janeiro de 2007.

Dispde sobre aincluséo na LDO 2007 e PPA 2006/2009 o Projeto relacionado nesta Lei.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POXOREU, no uso das prerrogativas que lhe séo estabelecidas

pelo art. 55, § 3°, inciso IV, combinado com o art. 68, V e XlII, da Lei Organica Municipal, faz saber que a
Camara Municipal de Poxoréu aprovou e ele sanciona a seguinte,
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LEI:
Art. 1° - Fica incluido na LDO/2007 e PPA—2006/2009 o seguinte Projeto:

Orgéo: Secretaria de Viagéo, Obras e Servigos Publicos

Unidade: Gabinete do Secretario

Funcg&o: Saneamento

Sub-funcéo: Saneamento Basico Urbano

Programa: Saneamento Basico

Projeto: Esgotamento Sanitario na Sede do Municipio

Elemento: Obras e Instalages

Valor: R$ 1.480.000,00 (Hum Milh&o, Quatrocentos e Oitenta Mil Reais)

Art. 2°— Esta lei entra em vigor na data da sua publicago, revogadas as disposi¢es em contrario.
Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, MT, 16 de janeiro de 2007.

Joséde souzafilho
Prefeito Municipal

Esta Lei foi publicada por afixagdo no saguéo da Prefeitura de Poxoréu, em 16 de janeiro de 2007, no
Jornal Oficial dos Municipio e no site oficial do municipio, de conformidade com o art. 106 da Lei Organica
de Poxoréu e Lei n® 1.041/2006.

Prof. Gaudéncio Filho Rosade Amorim
Secretéario de Administracéo

Lein°®1.086, de 16 de janeiro de 2007.

Dispde sobre autorizagéo ao Executivo Municipal para abertura de Créditos Adicionais Especiais no
valor de R$ 1.480.000,00 (um milh&o, quatrocentos e oitenta mil reais).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POXOREU, no uso das prerrogativas que lhe s&o estabelecidas
pelo art. 55, § 3°, inciso IV, combinado com o art. 68, V e XIII, da Lei Organica Municipal, faz saber que a
Camara Municipal de Poxoréu aprovou e ele sanciona a seguinte

LEI:

Artigo 1°—Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no corrente exercicio, créditos adicionais
especiais no valor de R$ 1.480.000,00 (Um Milh&o, Quatrocentos e Oitenta Mil Reais).

Artigo 2° — O Crédito sera aberto na seguinte classificacdo orgamentaria:

Orgéo: Secretaria de Viagéo, Obras e Servigos Publicos

Unidade: Gabinete do Secretario

Fung&o: Saneamento

Sub-funcéo: Saneamento Basico Urbano

Programa: Saneamento Basico

Projeto: Esgotamento Sanitario na Sede do Municipio

Elemento: Obras e Instalagbes

Valor: R$ 1.480.000,00 (Hum Milh&o, Quatrocentos e Oitenta Mil Reais)

Artigo 3°— Para cobertura do crédito relacionado no artigo anterior, seréo utilizados recursos do
cancelamento parcial das seguintes dotagdes orcamentarias:

Orgéo: Secretaria de Agricultura, Assuntos Fund. Mineragéo
Unidade: Gabinete do Secretario

Func&o: Agricultura

Sub-fungdo: Administragéo Geral

Programa: Promogao Comercial

Projeto: Construgao de Feira Livre do Produtor

Elemento: Obras e Instalagbes

Valor: R$ 120.000,00 (Cento e Vinte Mil Reais)

Orgao: Secretaria de Satde

Unidade: Gabinete do Secretario

Funcgéo: Saude

Sub-fungéo: Atencéo Bésica

Programa: Assisténcia Ambulatéria e Hospitalar

Projeto: Const. Reforma e Ampliacéo de Unidades Hospitalares
Elemento: Obras e Instalagbes

Valor: R$ 130.000,00 (Cento e Trinta Mil Reais)

Orgao: Secretaria de Satde

Unidade: Gabinete do Secretario

Funcéo: Saude

Sub-fungéo: Atencéo Bésica

Programa: Assisténcia Ambulatéria e Hospitalar

Atividade: Manutencéo e Encargos com a Secretaria de Satde
Elemento: Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

Valor: R$ 200.000,00 (Duzentos Mil Reais)

Orgéo: Secretaria de Educagé&o, Cultura, Esporte e Lazer
Unidade: Gabinete do Secretario

Func&o: Educagéo

Sub-fungéo: Ensino Fundamental

Programa: Expansao e Melhoria do Ensino Fundamental

Projeto: Construgdo, Reforma, Ampliacéo de Unidades Escolares
Elemento: Obras e Instalagbes

Valor: R$ 350.000,00 (Trezentos e Cinqiienta Mil Reais)

Orgéo: Secretaria de Educagé&o, Cultura, Esporte e Lazer
Unidade: Gabinete do Secretario

Funcé&o: Desporto e Lazer

Sub-fungéo: Desporto Comunitario

Programa: Incentivo ao Desporto Amador e Lazer
Projeto: Reforma do Ginasio Cinqlientédo
Elemento: Obras e Instalagbes

Valor: R$ 30.000,00 (Trinta Mil Reais)

Orgéo: Secretaria de Viagéo, Obras e Servigos Publicos
Unidade: Gabinete do Secretario

Funcéo: Urbanismo

Sub-funcgéo: Infra-Estrutura Urbana

Programa: Infra-Estrutura Urbana

Projeto: Pavimentagao das Vias Urbanas

Elemento: Obras e Instalagbes

Valor: R$ 200.000,00 (Duzentos Mil Reais)

Orgéo: Secretaria de Viagéo, Obras e Servigos Publicos
Unidade: Gabinete do Secretario

Funcéo: Habitacéo

Sub-fungéo: Habitagdo Urbana

Programa: Habitag&o Urbana

Projeto: Construgdes de Habitacbes Populares
Elemento: Obras e Instalagbes

Valor: R$ 150.000,00 (Cento e Cinglienta Mil Reais)

Orgéo: Secretaria de Viagéo, Obras e Servigos Publicas
Unidade: Gabinete do Secretario

Funcéo: Transporte

Sub-fung&o: Transporte Rodoviario

Programa: Administracdo Geral

Atividade: Manutencao da Secretaria de Obras e Viacao
Elemento: Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Valor: R$ 200.000,00 (Duzentos Mil Reais)

Orgéo: Secretaria de Viagéo, Obras e Servigos Publicos
Unidade: Gabinete do Secretéario

Funcéo: Transporte

Sub-fung&o: Transporte Rodoviario

Programa: Transporte Rodoviario

Projeto: Aquisi¢do de Equipamentos, Maquinas e Veiculos
Elemento: Equipamento e Material Permanente

Valor: R$ 100.000,00 (Cem Mil Reais)

Artigo 4°—Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.
Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, MT, 16 de janeiro de 2007.

José de souzafilho
Prefeito Municipal

Esta Lei foi publicada por afixagéo no saguéo da Prefeitura de Poxoréu, em 16 de janeiro de 2007, no
Jornal Oficial dos Municipio e no site oficial do municipio, de conformidade com o art. 106 da Lei Organica
de Poxoréu e Lein® 1.041/2006.

Prof. Gaudéncio Filho Rosade Amorim
Secretéario de Administracéo

Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho

EDITAL DE LICITAGAO
MODALIDADE CARTA CONVITE N° 002/2007

PREAMBULO:

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(;AO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAOZINHO-MT torna publico o resultado da Licitagio Modalidade Carta Convite n° 002/2007 realizada
dia 30/01/2007 &s 8:30 horas, tendo como local a sede da Prefeitura Municipal, a rua Antonio Jo&o n°. 156,
fone/fax (66) 3415 1129, cujo objeto é a realizagéo de servicos de reger corais adulto e infantil, reger uma
banda musical e ministrar aulas de teoria musical e violdo popular, sagrando-se vencedor do certame o
profissional: Welligton Soares de Oliveira

Esta licitagio é regida pela Lei n.° 8.666/93, alterada pela Lei n°. 8.883/94. Atende aos pedidos da
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes e Secretaria Municipal de Assisténcia Social (PAIF).

RIBEIRAOZINHO-MT, 02 de fevereiro de 2007.

Rosilda Oliveira Soares
Presidente da CPL
EDITAL DE LICITA(;AO
MODALIDADE CARTA CONVITE N°003/2007

PREAMBULO:

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAOZINHO-MT torna pUblico o resultado da Licitagdo Modalidade Carta Convite n° 003/2007 realizadal
no dia 30/01/2007 &s 10:00 horas, tendo como local a sede da Prefeitura Municipal, a rua Antonio Jodo n°. 156,
fone/fax (66) 3415 1129, tendo por objeto contratacéo de servigos de Orientagédo e Assistencia Técnica em
tratamento e controle de qualidade de &gua, sagrando-se vencedora do certame a empresa: Ricardo Sant
AnaBrito. CNPJ: 07.818.561/0001-41

Esta licitacéo é regida pela Lei n.° 8.666/93, alterada pela Lei n°. 8.883/94. Atende aos pedidos da
Secretaria Municipal de Saude.

RIBEIRAOZINHO-MT, 02 de fevereiro de 2007.

Rosilda Oliveira Soares
Presidente da CPL
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Prefeitura Municipal de Rondolandia

EDITAL DE PRORROGAGAO DA LICITAGAO TP N° 10-07

A Comisséao Permanente de Licitagéo de Materiais e Servigos da Prefeitura Municipal de Rondolandia
— Estado de Mato Grosso, nomeada através do Decreto Executivo n° 098/PMR/06, de 03 de maio de 2006,
através de sua Presidenta nos exatos termos do § 3°. do Art. 22 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas
alteracdes posteriores PUBLICA NO DIARIO OFICIAL, para o conhecimento de todos e qualquer interessado
que instaurou procedimento licitatério sob a modalidade TOMADA DE PRECO N°010/2007, DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 049/2007-SEMSAU, cuja primeira abertura deu-se no dia 27/01/2007 as 10:00 hs,
onde a Comiss&o Permanente de Licitacdo informa que n&o houve o comparecimento de nenhum licitante.

Decido, aproveitar o procedimento e, em conformidade com o disposto no §4° do art. 21 da lei n° 8.666/
93 repetir a licitagéo.

Aaberturado 2° Ato ocorrera as 10:00 horas decorridos (15) quinze dias da data da publicacéo deste Edital.

Prazo do contrato: (11) onze meses, prorrogaveis por até (24) vinte e quatro meses.

Os interessados poderéao retirar o edital na integra com seus respectivos anexos, junto a PREFEITURA
MUNICPAL DE RONDOLANDIA-MT, mediante requerimento enderecado ao Presidente da CPL
acompanhado da comprovagcéo do recolhimento da taxa ndo reembolsavel de R$ 50,00 (cingiienta reais).

O valor referente taxa sera comprovado mediante o deposito referenciado na conta movimento da
Prefeitura Municipal de Rondolandia-MT, conta corrente n® 19326-7, agencia 0951-2, Banco do Brasil.

Informacgdes complementares ao edital serdo prestadas pela Comissao Permanente de Licitagdo de
Materiais e Servigos — CPLMS/06, diretamente na Avenida Keller, n°® 450, Centro, Rondolandia, Estado de
Mato Grosso, ou pelo telefone (66) 3542-1072, ramal 26, no horéario das 07:30 as 11:30 e das 14:00 as 17:00
horas, de segunda a sexta —feira.

N&o seréo fornecidos Editais via e-mail.

Rondolandia/MT, em 27 de janeiro de 2007.

SELMA DE OLIVEIRA LEONEL
Presidente da CPLMS.

RATIFICAGAO PRORROGAGAO CONTRATO

Processo Administrativo n® 614/2005-GABINETE
1 Contrato Administrativo n° 24/PGM/PMR/05.
2 TermoAditivo de Prazo n° 01/PGM/PMR/05.
2 Termo de Prorrogagéo n° 11/PGM/PMR/06.
3 Termo de Prorrogagéo n° 17/PGM/PMR/06.

JOSE GUEDES DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Rondolandia, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei.

RATIFICO, com o fim de autorizar, nos termos do §2° do art. 57 da Lei n® 8.666/93, a prorrogacéo de
prazo e valor do Contrato Administrativo n°® 24/PGM/PMR/05 com fulcro no Art. 57, Il da Lei n® 8.666/93,
referente a contratacédo de servicos em espaco de 4.800 (quatro mil e oitocentos) centimetros de
colunano Jornal Correio Popular de Rondonia, pelo prego de R$ 8.00 (oito reais) o cm/col, pagamento
mensal conforme utilizag&o. - Prazo de (05) cinco meses, perfazendo o valor global R$ 16.000,00 (dezesseis
mil reais). CONTRATADO: EMPRESA JORNALISTICA C. P DE RONDONIA LTDA, pessoa juridica de
direito privado, CNPJ n° 84.748.656/0001-87, estabelecida na Rua JK, 1608, Sala 03, Ji-Parana, Rondonia.

Empenhe a despesa.
Encaminhe a PGM para ultimar providencias.
Promovam-se as publica¢cdes necessarias.

Rondolandia—MT, 02 de Janeiro de 2007.

JOSE GUEDES DE SOUZA
Prefeito

PORTARIA N°. 012/2007

SUMULA: EXONERA O CHEFE DE DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ESPORTE E TURISMO
DO PODER EXECUTIVO DESTE MUNICIPIO DE SANTO AFONSO-MT.

VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS,

PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO AFONSO, ESTADO DE MATO GROSSO, USANDO DE
SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, CONSOANTE AS NORMAS GERAIS DE DIREITO PUBLICO, O
ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURAE O PLANO DE CARGOS E SALARIOS, EXPEDE A SEGUINTE PORTARIA

RESOLVENDO

Art. 1° - Fica exonerado o SR. EDEZIO DE LIMA FILHO, brasileiro, solteiro, portador da Cédula e
Identidade RG N°. 468591 - SSP/MT, e CPF N°. 345.179.281-87, do cargo de provimento em comissao de
CHEFE DE DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ESPORTE E TURISMO do Poder Executivo deste Municipio
de Santo Afonso-MT.

Art. 2° - A exoneragdo se da por conveniéncia administrativa e interesse publico relevante, em favor
dessa municipalidade.

Parégrafo tnico - Os direitos decorrentes com a presente exoneragéo, se houverem, correrao por
conta da municipalidade, de acordo com a lei.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposi¢des contrarias.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL DE SANTO AFONSO, ESTADO DE MATO GROSSO, AO PRIMEIRO DIADO
MES DE FEVEREIRO DO ANO DE DOIS MIL E SETE - 01-02-2007.

VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada e Publicada na data supra, na forma da lei.

Prefeitura Municipal de Santo Afonso

PORTARIA N° 013/2007

SUMULA: EXONERA CHEFE DE DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PROMOGAO E
ASSISTENCIA SOCIAL, DO PODER EXECUTIVO DESTE MUNICIPIO DE SANTO AFONSO-MT.

VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS,

PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO AFONSO, ESTADO DE MATO GROSSO, USANDO DE
SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, CONSOANTE AS NORMAS GERAIS DE DIREITO PUBLICO, O
ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E O
PLANO DE CARGOS E SALARIOS, EXPEDE A SEGUINTE PORTARIA

RESOLVENDO

Art. 1°- Fica exonerada a SRA. JACINTA IZIDORO PEREIRA, brasileira, casada, portadora da
Cédula e Identidade RG N°. 19224358 - SSP/SP, e CPF N°. 733.853.608-20, do cargo de provimento em
comissao de CHEFE DE DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PROMO(;AO E ASSISTENCIA SOCIAL do
Poder Executivo deste Municipio de Santo Afonso-MT.

Art. 2°- A exoneragao se da por conveniéncia administrativa e interesse publico relevante, em favor
dessa municipalidade.

Paréagrafo Gnico - Os direitos decorrentes com a presente exoneracao, se houverem, correrao por
conta da municipalidade, de acordo com a lei.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposi¢des contrarias.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL DE SANTO AFONSO, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS VINTE E TRES
DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE DOIS MIL E SETE - 23-01-2007.

VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada e Publicada na data supra, na forma da lei.
EDITAL DE CONVOCA(;AO

VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS,

PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AFONSO USANDO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE
LHE SAO INERENTES, CONSOANTES AS NORMAS CONSTANTES DO ESTATUTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS, OBSERVANDO O QUE DISPOE O PLANO DE CARGOS E SALARIOS.

CONVOCA:

Art. 1° - Ficam convocados os candidatos aprovados em Concurso Publico, Edi¢éo 2005, realizado
para esta Municipalidade, constante da relacéo abaixo discriminada, para comparecer perante a Secretaria
Municipal de Administrag&o e Planejamento (Setor Pessoal), da Prefeitura Municipal de Santo Afonso-MT,
situado & Rua: Pedro Alvares Cabral n°. 155, nesta cidade, no dia 01 de margo de 2007, das 8:00 as 11:00
horas, para o fim de ser empossado em seu respectivo cargo, munido dos seguintes documentos:

Cédula de Identidade (xerox)

CPF (xerox).

Titulo de eleitor.

Comprovante de residéncia.

Duas fotos 3x4.

Carteira de trabalho.

Certidéo de Nascimento ou casamento (xerox).

Certidao de Nascimento dos filhos menores (xerox).

Cartdo de PIS/PASEP.

Estar quites com as obrigacdes eleitorais.

Estar quites com as obrigacdes militares (sexo masculino).

Escolaridade mediante documento original (histérico escolar ou/e diploma) conforme exigéncia do
cargo para qual concorreu.

Saude fisica e mental (mediante exame).

Certidao negativa de antecedentes criminais dos Gltimos 05 (cinco) anos.

Declaracédo de Bens e Valores.

Declaragéo de que n&o exerce outro cargo ou fungédo publica e nem exercicio de cargo eletivo.

Carteira de motorista conforme exigéncia do cargo para o qual concorreu.

Paréagrafo tinico — A documentacao de que trata o artigo 1° deste Edital, devera ser homologada na
Secretaria de Administracéo e Planejamento no minimo dois dias Uteis antes da data da posse.

ANEXO UNICO

RELACAO - CONVOCADO

NOME CARGO
MARILETE FERREIRAALVES ZELADORA
DORIEDES PEREIRA DOS SANTOS VIGIA

Art. 2°- Anomeacao para o cargo obedeceré a ordem de classificag&o final dos candidatos habilitados,
de acordo com as necessidades da administragdo pUblica municipal, com a lei municipal 170 de 13 de junho
de 2006, lei complementar 001/2005.

Art. 3°- Posse é a aceitagdo expressa das atribuicdes, deveres e responsabilidades inerentes ao
cargo publico, com o compromisso de desempenha-lo com probidade e obediéncia as normas legais e
regulamentares, formalizada com a assinatura do termo pela autoridade competente e pelo empossado.

§ 1°- A posse ocorrera no prazo de até trinta dias, contados da publicacéo do ato de nomeagcéo,
prorrogaveis por mais trinta dias, a requerimento do interessado, mediante justificativa.

§2°- A posse, mesmo excepcionalmente, ndo podera dar-se mediante procuragao.

§ 3°- Em se tratando de servidor em licenga, ou em outro afastamento legal, o prazo sera contado do
término do impedimento.

§4°- S6 havera a posse nos casos de provimento de cargo por nomeagcéo da autoridade competente.
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§5°- No ato da posse, o servidor apresentara, obrigatoriamente, declaracao quanto ao exercicio ou
nao de outro cargo, emprego ou fungéo publica.
§6°- Seratornado sem efeito 0 ato de provimento se a posse n&o ocorrer no prazo previsto no § 1° deste artigo.

Art. 4°- A posse em cargo publico dependera de prévia inspecéo médica oficial indicada pelo Municipio
ou, em sua falta, pelo médico da Secretaria Municipal de Satde.

§ 1°- S6 podera ser empossado aquele que for julgado apto, fisica e mentalmente, para exercicio do cargo.

§ 2°- A posse do servidor efetivo que for nomeado para outro cargo, independera de inspe¢@o médica,
desde que se encontre em exercicio.

Art. 5° - Sdo competentes para dar posse:

|- 0 Prefeito, aos secretarios municipais e demais autoridades que lhe sejam diretamente subordinadas,
inclusive os dirigentes de autarquias e fundacdes publicas;

Il - os Secretarios municipais, aos ocupantes dos cargos em comisséo e funcdes no ambito das
respectivas secretarias;

Il - os dirigentes de autarquias e fundagdes aos ocupantes de cargos em comissao, de funcées e
cargos efetivos da respectiva entidade;

IV - 0 Secretério de administracao ou titular de outro 6rgéo de atribui¢cdes afins, cuja competéncia
esteja expressa, aos servidores efetivos.

Art. 6°- A autoridade que der posse devera verificar, sob pena de responsabilidade, se foram satisfeitas
as condi¢des estabelecidas em Lei ou regulamento, para a investidura no cargo.

Art. 7° - Exercicio é o efetivo desempenho das atribui¢des do cargo para o qual o servidor for nomeado.

Art.8°- Oinicio, a suspenséo, a interrupc¢ao e o reinicio do exercicio serdo registrados no assentamento
individual do servidor.

Paréagrafo tnico - O inicio do exercicio e as alteragdes que ocorrerem seréo comunicadas ao 6rgéao
competente, pelo chefe da reparti¢éo ou servico em que estiver lotado o servidor.

Art. 9° - Ao chefe da reparti¢éo ou servigo onde for designado o servidor, compete dar-lhe exercicio.

Art. 10 - Ao entrar em exercicio o servidor apresentara, ao 6rgdo competente, os elementos necessarios
ao assentamento individual.

Art. 11 - Salvo os casos previstos nesta lei, 0 servidor que interromper o exercicio por mais de 30(trinta)
dias consecutivos, ficara sujeito a processo administrativo, com pena de demisséo por abandono de cargo.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento ou ignorancia, expediu-se o presente Edital que
serd publicado na forma, para conhecimento de todos.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SANTO AFONSO-MT, 02 DE FEVEREIRO DE 2007.

VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

Registrado e publicado na data supra, na forma da lei.

EDITAL DE PUBLICAGAO DAS CONTAS DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE SANTO
AFONSO - ESTADO DE MATO GROSSO.

VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS, PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTOAFONSO-MT, NO USO
DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E EM CUMPRIMENTO DE SUAS RESPONSABILIDADES FUNCIONAIS,
TORNA PUBLICO A QUEM DE DIREITO POSSA INTERESSAR E NA MELHOR FORMA DA LEI, que:

|1—As contas do Poder Executivo do Municipio de Santo Afonso-MT, referente ao balanco geral do ano
exercicio 2006, estaréo a disposicao de qualquer contribuinte, durante o prazo de 60 (sessenta) dias,
contados & partir do dia 05 de fevereiro de 2007 & 05 de abril de 2007, na sede da Prefeitura Municipal, sito
a Rua Pedro Alvares Cabral n° 155, nesta cidade, no horario de expediente ao Publico.

11— Durante o periodo de disposi¢éo das contas do Poder Executivo de Santo Afonso-MT, fica designada
aservidora JANAINANUNES TAVARES CAMARGO SCARPATT, lotada na Secretaria Municipal de Acdo
Social e Cidadania, com o encargo de atender aos interessados.

II1— Durante o periodo de publicago e disposi¢éo das referidas contas do Poder Executivo deste
Municipio de Santo Afonso-MT, qualquer cidad&o, partido politico, associacéo ou sindicato é parte legitima
para, na forma da lei, questionar-lhes sua legitimidade e legalidade, podendo denunciar irregularidades ou
ilegalidades perante o Egrégio Tribunal de Contas deste Estado de Mato Groso, perante a Camara Municipal
de Santo Afonso-MT, e até perante o Ministério Publico.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AFONSO-MT, GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL E
SERVICO DE CONTABILIDADE PUBLICA, AOS 31 DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2007.

VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS
PREFEITO MUNICIPAL

SINESIA ORMOND DE CAMPOS
CONTADORA CRC/MT: 002.603/P1

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Quatro Marcos

PREFEITURA MUN. SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS/MT
EXTRATO DE RETIFICQGAO DE LICITAGAO
AComissao Permanente de Licitagdo da PMSJQM/MT, comunica as empresas que fica prorrogada

adata da abertura da Tomada de Prego n°03/2007, para o dia 22/02/2007, no mesmo endereco e localDEJAIR
AZAMBUJA MARTINSPresidente da CPL

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

LElI N.° 2.934/2007

“Dispde sobre a criagao e denominagao do “Residencial Mato Grosso”, situado no Loteamento
denominado “Chapéu do Sol”, no Municipio de Varzea Grande-MT., e da outras providéncias.”

MURILO DOMINGOS, Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, faco saber
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica criado o Conjunto Residencial, situado no Loteamento “ Chapéu do Sol”, neste Municipio,
recebendo a denominag&o de “Residencial Mato Grosso”.
Art. 2.° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposi¢des em contrario.

Praca dos Trés Poderes, Pago Municipal Couto Magalhaes, em Véarzea Grande, 1° de fevereiro de 2007.

Murilo Domingos
Prefeito Municipal

LElI N.° 2.937/2007

“Dispde sobre a criagdo do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de
Valorizacao dos Profissionais da Educacéo — FUNDEB, de natureza contabil, bem como a criagédo do
Conselho de Acompanhamento, Controle Social, Comprovagao e Fiscalizagao dos Recursos do referido
Fundo e da outras providéncias.”

Murilo Domingos, Prefeito Municipal de Varzea Grande — MT, no uso das atribuicdes legais,
considerando a Emenda Constitucional n° 53, de 19 de dezembro de 2006 e a Medida Proviséria n® 339, de
28 de dezembro de 2006, fago saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei cria 0 Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacéo Béasica e de Valorizagéo
dos Profissionais da Educagédo - FUNDEB, de natureza contabil.

Parégrafo tinico. O fundo que trata o caput se destina a manutenc&o e ao desenvolvimento da educacéo
bésica e a remuneracao condigna dos trabalhadores da educacao, observando-se a legislagéo federal pertinente.

CAPITULO Il
DAS FONTES DE RECEITAS DO FUNDO

Art. 2° O FUNDEB sera constituido por 20% (vinte por cento) dos recursos a que se referem os
incisos II, Il e IV do caput do art. 158; e a alinea “b” do inciso | e o inciso Il do caput do art. 159, todos da
Constituicao Federal, distribuidos pelo Estado ao Municipio, proporcionalmente ao nimero de alunos das
diversas etapas e modalidades da educacéo béasica presencial, matriculados na respectiva rede, no respectivo
ambito de atuacéo prioritéaria estabelecido nos §§ 2° e 4° do art. 211 da Constitui¢éo Federal.

Paragrafo Gnico. Os recursos do Fundo, nos termos do § 5° do artigo 60 do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitorias, seréo transferidos progressivamente nos primeiros trés anos de sua vigéncia
até alcangarem a porcentagem de recursos de que trata o caput, conforme a seguinte progresséo:

| - para os impostos e transferéncias constantes nos arts. 158, inciso IV e 159, inciso |, alineas “a” e
“p”, e inciso Il, da Constituicdo Federal:

a) 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) no primeiro ano;

b) 18,33% (dezoito inteiros e trinta e trés centésimos por cento) no segundo ano; e,

c) 20% (vinte por cento) a partir do terceiro ano, inclusive.

Il - para os impostos e transferéncias constantes dos arts. 157, Il e 158, Il e [ll da Constituicio Federal:
a) 6,66% (seis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) no primeiro ano;

b) 13,33% (treze inteiros e trinta e trés centésimos por cento) no segundo ano; e,

c) 20% (vinte por cento) a partir do terceiro ano, inclusive.

Art. 3° Os recursos do Fundo seréo repassados automaticamente para conta tinica e especifica do
municipio, vinculada ao respectivo Fundo, instituida para esse fim e mantida na institui¢&o financeira de que
trataoart. 93 da Lein®5.172, de 1966.

CAPITULO Il
DA APLICAGAO DOS RECURSOS DO FUNDO

Art. 4° Seré&o atendidos, prioritariamente o ensino fundamental e a educag&o infantil.

Art. 5° Nos termos do § 42do art. 211 da Constitui¢éo, o municipio podera celebrar convénios para a
transferéncia de alunos, recursos humanos, materiais e encargos financeiros, acompanhados da transferéncia
imediata de recursos financeiros correspondentes ao nimero de matriculas assumido pelo ente federado.

Art. 6° Os recursos recebidos e aplicados deverao ser registrados de forma detalhada a fim de
evidenciar as respectivas receitas e despesas.

Art. 7° Os eventuais saldos de recursos financeiros disponiveis na conta especifica do Fundo, cuja
perspectiva de utilizacéo seja superior a quinze dias, deveréo ser aplicados em operagdes financeiras de
curto prazo ou de mercado aberto, lastreadas em titulos da divida publica, junto a instituicéo financeira
responséavel pela movimentagao dos recursos, de modo a preservar seu poder de compra.

Paragrafo tnico. Os ganhos financeiros auferidos em decorréncia das aplicacdes previstas no
caput deverdo ser utilizados na mesma finalidade, e de acordo com os mesmos critérios e condicdes
estabelecidas para utilizag&o do valor principal do Fundo.

Art. 8° Pelo menos 60% (sessenta por cento) dos recursos anuais totais do Fundo serdo destinados
ao pagamento da remuneracéo dos profissionais do magistério da Educacéo Basica em efetivo exercicio na
rede publica de ensino.

Paragrafo Gnico. Para os fins do disposto no caput, considera-se:

| - remuneracao: o total de pagamentos devidos aos profissionais do magistério da educagdo, em
decorréncia do efetivo exercicio em cargo, emprego ou fung&o, integrantes da estrutura, quadro ou tabela
de servidores do municipio, inclusive os encargos sociais incidentes;

Il - profissionais do magistério da educacéo: docentes, profissionais que oferecem suporte pedagdgico
direto ao exercicio da docéncia, incluindo-se diregéo ou administragéo escolar, planejamento, inspecao,
supervisdo, orientagdo educacional e coordenacéo pedagdgica; e,
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11l - efetivo exercicio: atuacéo efetiva no desempenho das atividades de magistério previstas no inciso
1I, associada a sua regular vinculagéo contratual, temporaria ou estatutaria, com o ente governamental que
o remunera, ndo sendo descaracterizado por eventuais afastamentos temporarios previstos em lei, com énus
para o empregador, que ndo impliquem rompimento da relag&o juridica existente.

Art. 9° E vedada a utilizagéo dos recursos do Fundo:

I - no financiamento das despesas ndo consideradas como de manutencéo e desenvolvimento da
Educacé&o Basica, conforme o art. 71 da Lei n2 9.394/96; e,

Il - como garantia ou contrapartida de operagdes de crédito, internas ou externas, contraidas pelos
Estados, pelo Distrito Federal ou pelo municipio, que n&o se destinem ao financiamento de projetos, ages
ou programas considerados como ag&o de manutencg&o e desenvolvimento do ensino para a Educagéo Basica.

CAPITULO IV
DO ACOMPANHAMENTO, DO CONTROLE SOCIAL E DA FISCALIZAGAO DOS RECURSOS

Art. 10 Fica criado o Conselho de Acompanhamento, Controle Social, Comprovacao e Fiscalizacao
para exercer o acompanhamento, o controle social, a comprovagé&o e a fiscalizagéo dos recursos a serem
aplicados no Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais
da Educacgédo — FUNDEB, que tera a seguinte composicao:

a) umrepresentante da Secretaria Municipal de Educacao ou érgédo equivalente;

b) um representante dos professores da educagéo basica da rede publica;

c) umrepresentante dos diretores das escolas publicas municipais;

d) umrepresentante dos servidores técnico-administrativos das escolas publicas municipais;

e) dois representantes dos pais de alunos da educagéo basica da rede publica municipal; e,

f)  dois representantes dos estudantes da educacéo basica publica municipal.

§ 1° Integraréo ainda o referido conselho, quando houver, um representante do respectivo Conselho Municipal
de Educacéo e um representante do Conselho Tutelar a que se refere a Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990.

§ 2° Os membros do conselho de que trata o caput seréo indicados até vinte dias antes do término do
mandato dos atuais conselheiros:

| - pelos dirigentes dos érgéos municipais e das entidades de classes organizadas, nos casos das
representagdes dessas instancias; e,

1l - nos casos dos representantes dos professores, diretores, servidores, pais de alunos e estudantes,
pelos estabelecimentos ou entidades de &mbito municipal, em processo eletivo organizado para esse fim,
pelos respectivos pares.

§ 3¢ Indicados os conselheiros na forma do paragrafo anterior o Poder Executivo designara os
integrantes do conselho.

§4° Sé&o impedidos de integrar o conselho:

| - cdnjuge e parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau, do prefeito, do vice-prefeito e dos
secretarios municipais;

I - o tesoureiro, o contador ou funcionario de empresa de assessoria ou consultoria que preste servico
relacionado & administracéo ou ao controle interno dos recursos do Fundo, bem como o conjuge e parentes
consanguineos ou afins, até o terceiro grau, destes profissionais;

11l - estudantes que néo sejam emancipados; e,

IV - pais de alunos que:

a) exergam cargos ou fungdes publicas de livre nomeacéo e exoneragao no ambito dos érgéos do
Poder Executivo; ou,

b) prestem servigos terceirizados, no ambito do Poder Executivo.

§ 5° O presidente do conselho sera eleito por seus pares em reunido do colegiado, sendo impedido de
ocupar a fungéo o representante do governo do municipio.

§ 6° O conselho de que trata o caput atuara com autonomia, sem vinculacéo ou subordinacéo institucional ao
Poder Executivo e sera renovado periodicamente ao final de cada mandato dos seus membros, que seré de dois anos.

§ 7° A atuagao dos membros do Conselho de Acompanhamento, Controle Social, Comprovagéo e
Fiscalizagdo do FUNDEB:

| - ndo sera remunerada;

Il - é considerada atividade de relevante interesse social;

1l - assegura isencéo da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagdes recebidas ou prestadas
em razao do exercicio de suas atividades de conselheiro, e sobre as pessoas que Ihes confiarem ou deles
receberem informagoes; e,

IV - veda, quando os conselheiros forem representantes de professores e diretores ou de servidores
das escolas publicas, no curso do mandato:

a) exoneragdo ou demissédo do cargo ou emprego sem justa causa, ou transferéncia involuntéria do
estabelecimento de ensino em que atuam;

b) atribuicdo de falta injustificada ao servico, em funcéo das atividades do conselho; e,

c) afastamento involuntério e injustificado da condicéo de conselheiro antes do término do mandato
para o qual tenha sido designado.

§8° Ao conselho incumbe, ainda, supervisionar o censo escolar anual e a elaboragdo da proposta
orgamentéaria anual, com o objetivo de concorrer para o regular e tempestivo tratamento e encaminhamento
dos dados estatisticos e financeiros que alicercam a operacionalizagao do Fundo.

§9° O conselho ndo contara com estrutura administrativa propria, incumbindo ao municipio garantir ainfra-
estrutura e as condi¢des materiais adequadas a execucéo plena das competéncias do conselho e oferecer a
Secretaria Municipal de Educag&o os dados cadastrais relativos a criagdo e composicéo do respectivo conselho.

Art. 11 Os registros contabeis e os demonstrativos gerenciais mensais, atualizados, relativos aos
recursos repassados e recebidos a conta do Fundo ficardo permanentemente a disposi¢éo do conselho
responsavel, bem como dos érgéos federais, estaduais e municipais de controle interno e externo.

Paragrafo tnico. O Conselho de Acompanhamento, Controle Social, Comprovagéo e Fiscalizacéo
dos Recursos do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagéo dos
Profissionais da Educagéo — FUNDEB podera, sempre que julgar conveniente:

| - apresentar ao Poder Legislativo e aos érgéos de controle interno e externo, manifestagéo formal
acerca dos registros contabeis e dos demonstrativos gerenciais do Fundo; e,

Il - por decis&@o da maioria de seus membros, convocar o Secretario Municipal de Educag&o, ou servidor
equivalente, para prestar esclarecimentos acerca do fluxo de recursos e a execucéo das despesas do Fundo,
devendo a autoridade convocada apresentar-se em prazo nao superior a trinta dias.

Art. 12 Afiscalizag&o e o controle referentes ao cumprimento do disposto no art. 212 da Constituicéo,
especialmente em relagéo a aplicagéo da totalidade dos recursos do Fundo, serdo exercidos:

| - pelo 6rgéo de controle interno do municipio;

Il - pelo Tribunal de Contas do Estado; e,

Il - pelo Tribunal de Contas da Uniéo, especialmente em relagéo a complementagéo de recursos pela Uniéo.

CAPITULOV
DAPRESTAGAO DE CONTAS

Art. 13 O municipio prestara contas dos recursos do Fundo conforme os procedimentos adotados pelo
Tribunal de Contas, observada a regulamentacao aplicavel.

Paragrafo tnico. As prestacdes de contas serdo instruidas com parecer do conselho responsavel,
que devera ser apresentado ao prefeito municipal em até trinta dias antes do vencimento do prazo para a
apresentacao da prestacéo de contas prevista no caput.

Art. 14 O descumprimento do disposto no art. 212 da Constitui¢do e do disposto nesta Lei sujeitara o
Municipio a intervencao do Estado, nos termos do inciso Il do art. 35, da Constituic&o.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15 O Conselho de Acompanhamento, Controle Social, Comprovagéo e Fiscalizagéo dos Recursos do
FUNDEB integrar-se-a ao Conselho Municipal de Educacéo, que formardo uma camara especifica para o
acompanhamento e o controle social sobre a distribui¢éo, a transferéncia e a aplicacéo dos recursos do referido Fundo.

Art. 16 O municipio devera implantar ou aprimorar o Plano de Carreira e Remuneragédo dos
Profissionais da Educacéo Basica, de modo a assegurar:

| - aremuneragao condigna dos profissionais em efetivo exercicio na educacéo basica da rede pliblica municipal;

Il - 0 estimulo ao trabalho; e,

11l - a melhoria da qualidade do ensino.

Paragrafo tnico. Os planos de carreira deveréo contemplar capacitacéo profissional especialmente
voltada a formag&o continuada, com vistas a melhoria da qualidade do ensino.

Art. 17 O Poder Executivo fixara piso salarial dos profissionais da educacéo béasica, conforme definicdo
do piso salarial nacional a ser feito pela Uni&o para os profissionais do magistério publico da educacéo basica.

Art. 18 Ao Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacgéo Basica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educag&o — FUNDEB se aplicam todas as normas a serem editadas pela Uni&o, Estado e
Ministério da Educag&o no se destinar:

| - a0 censo escolar;

Il - aos critérios de distribui¢do de recursos;

111 - ao piso salarial;

IV - a aplicacéo e fiscalizagéo de recursos;

V - as demais normas obrigatdrias de acompanhamento e gerenciamento do Fundo.

Art. 19 Exclui-se a Unidade Orgamentéria: 03 Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental - FUNDEF da Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de Educacéo aprovada pela Lei
Municipal n®2937 de 31 de janeiro de 2007, e inclui-se a Unidade Orgamentéria: 04 Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacéo Bésica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educagéo — FUNDEB.

Paréagrafo Gnico. As atribuicdes do Fundo de Manuteng&o e Desenvolvimento da Educagéo Basica
e de Valorizacéao dos Profissionais da Educacéo — FUNDEB sé&o:

|- aatender prioritariamente o ensino infantil em acdes de creche e pré-escola, bem como o ensino
fundamental nos termos definidos pela Lei Federal n° 9.394/96;

Il - assegurar o pagamento de remuneracéo condigna com o piso nacional de salario dos profissionais
de ensino da educacéo basica;

111 - aplicar, obrigatoriamente, no minimo, 60% (sessenta por cento) dos recursos recebidos do Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento da Educagéo Béasica e de Valorizacéo dos Profissionais da Educagdo— FUNDEB
em remunerag&o dos profissionais do magistério da educagao basica em efetivo exercicio na rede ptiblica municipal;

IV - desenvolver outras agdes inerentes ao Fundo de acordo com as normas da Lei Federal n®9.394/96.

Art. 20 Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, especialmente as Leis n° (que criam o FUNDEF
e Conselho).

Praga dos Trés Poderes, Paco Municipal de Varzea Grande, em 1° de fevereiro de 2007.

Murilo Domingos
Prefeito Municipal

LElI N.° 2.938/2007

Dispde sobre ajuste das Metas Fiscais na Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2007 — Lei n® 2.887/
2006, e alteragéo na Lei n® 2929/2006, Lei Orgamentaria Anual, nos érgaos e unidades da Administracéo Direta.

MURILO DOMINGOS, Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, faz saber que
a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a ajustar o Orgcamento do Municipio, dentro das
novas metas fiscais, obedecendo a Medida Proviséria n° 339 de 28 de dezembro de 2003, da Presidéncia da
Republica, e altera os anexos dos 6rgéos e unidades na administrag&o direta.

Art. 2° A Receita do Municipio seréa realizada mediante a arrecadacéo de tributos, rendas e outras
fontes de receitas Correntes e de Capital, na forma da legislacio em vigor, e das especificacbes constantes
do anexo, integrantes desta Lei com o seguinte desdobramento:

Administracéo Direta

1 RECEITAS CORRENTES R$ 131.416.157,00
1.1 Receitas Tributarias R$ 22.653.479,00
12 Receitas de Contribuicdes R$ 7.420.679,00
13 Receita Patrimonial R$  1.058.313,00
1.7 Transferéncias Correntes R$ 97.218.362,00
1.9 Outras Receitas Correntes R$ 3.065.306,00
2. RECEITAS DE CAPITAL R$ 58.275.843,00
2.1 Operagdes de Crédito R$ 12.448.000,00
2.2 Alienacéo de Bens R$ 422.105,00
2.4 Transferéncias de Capital R$  45.405.728,00
TOHAL e R$ 189.692.000,00

Art. 3°. A Despesa da Administragéo Direta seréa realizada segundo a discriminacéo dos quadros
“Programas de Trabalho” e “Natureza da Despesa” integrantes desta lei, e do seu respectivo orcamento
aprovado nesta Lei.

DESPESAS — Por funcéo de Governo EMR$1.000
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01 Legislativa R$ 6.740.000,00
03 Essencial a Justica R$ 2.500.000,00
04 Administragéo R$ 44.225.000,00
06 Seguranca Publica R$ 655.000,00
08 Assisténcia Social R$ 6.110.000,00
10 Satde R$ 24.839.000,00
11 Trabalho R$ 10.000,00
12 Educagéo R$ 40.405.000,00
13 Cultura R$ 75.000,00
15 Urbanismo R$ 55.905.000,00
18 Gestédo Ambiental R$ 1.409.000,00
20 Agricultura R$ 210.000,00
22 Indstria R$ 1.370.000,00
23 Comunicacoes R$ 1.717.000,00
24 Energia R$ 300.000,00
26 Transportes R$ 1.117.000,00
27 Desporto e Lazer R$ 1.635.000,00
28 Reserva de Contingéncia R$ 500.000,00
Soma da Despesa R$ 189.692.000,00
DESPESAS — Por Categoria Econdémica EMR$ 1.000
ADMINISTRA(;AO DIRETA
3.0 Despesas Correntes R$ 114.710.500,00
4.0 Despesas de Capital R$ 74.481.500,00
9.0 Reserva de Contingéncia R$ 500.000,00
TOTAL R$ 189.692.000,00
DESPESAS — Por 6rgéo EM R$
ADMINISTRA(;AO DIRETA
01— Camara Municipal R$  6.740.000,00
02. Gabinete do Prefeito R$  460.000,00

03. Procuradoria Municipal

04. Secretaria Mun. de Administracéo
05 Secretaria Municipal de Planejamento R$ 2.244.000,00
06 Sec. Mun. de Fazenda R$ 16.434.000,00

07 Sec. Mun. de Meio Ambiente e Agricultura R$  1.619.000,00
08 Secretaria Mun. de Educacéo e Cultura R$ 40.480.000,00
09 Secretaria Municipal de Saude R$ 24.839.000,00
10 Sec.Mun. de Viagao, Obras e Urbanismo R$ 48.855.000,00
11 Sec. Mun. Promogcéo e Assisténcia Social R$  6.110.000,00
12 Sec. Mun. Servigos Pablicos e Transporte  R$  7.350.000,00

R$ 2.470.000,00
R$ 26.714.000,00

13 Sec. Mun. de Comunicagao Social R$ 1.717.000,00
14 Sec. Mun. de Esporte e Lazer R$ 1.635.000,00
15 Secretaria da Guarda Municipal R$ 655.000,00
16 Sec. Esp. de Desenvolvimento Econdmico R$ 1.370.000,00
Soma R$ 189.692.000,00

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor em 30 de janeiro de 2007., revogam-se as disposicdes em contrario.

Praga dos Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magalh&es”, em Varzea Grande — Mt, em 1° de
fevereiro de 2007.
Murilo Domingos
Prefeito Municipal

DECRETO N° 02, DE 16 DE JANEIRO DE 2007.
Dispde sobre a designacgéo dos componentes da JARI/VG e da outras providéncias.

MURILO DOMINGOS, Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuigdes que Ilhe s&o conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei Federal n° 9503.

DECRETA:

Art. 1°- A Junta Administrativa de Recursos e Infragces de Varzea Grande — JARI/VG fica constituida,
para atuar no biénio 2007/2008, com os seguintes Membros Titulares e Suplentes:

1. TITULARES:
A —Presidente

Bel. JAIRO GUSTAVO AMARAL
RG: 866.503 SSP/MT
CPF: 631.384.411-49

B —Membro

Bel. JOAO CARLOS RIVERA
RG: 005.6115-0 SSP/MT
CPF:027.913.311-15

C —Membro

HELENA MARIA DA COSTAARRUDA
RG: 695.142 SJ/IMT
CPF:482.617.851-49

D — Secretaria

NANCI MARTINS FONTOURA
RG: 0575600 6 SSP/MT

CPF: 415.426.901-10

SUPLENTES:

1° Suplente

LUCIANO RACI DE LIMA
RG: 1.068.123-0 SSP/MT
CPF: 060.090.708-21

2° Suplente

MILTON NASCIMENTO PEREIRA
RG: 394.004 SSP/MT
CPF: 205.529.719-87

3° Suplente

PAULO CESAR DE SOUZA
RG: 20500014-9 SJ/IMT
CPF: 126.956.378-27

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac&o, revogando disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal “Couto Magalh&es”, Praga dos Trés Poderes em Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, 16 de janeiro de 2007.

MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL EDITAL N°. 008/2007.

O Municipio de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, através de seus Pregoeiros, torna publico,
para conhecimento dos interessados, que fara realizar licitagio na modalidade de PREGAO PRESENCIAL
— Edital N°. 008/2007, tendo como objeto: Contratacéo de Entidade para Prestacéo de Servigos Bancarios
Exclusivos, com realizacéo prevista para o dia 22 de fevereiro de 2007, as 14h00min (horéario de Mato
Grosso). O Edital completo esta a disposicéo dos interessados, gratuitamente, na Prefeitura Municipal de
Varzea Grande - Comissdo Permanente de Licitagdo, sito av. Castelo Branco, 2500 —e no site:
www.varzeagrande.mt.gov.br - Varzea Grande-MT, 01 de Fevereiro de 2007

Luciano RacideLimae
Milton Nascimento Pereira -

Pregoeiros

Bolanger José de Almeida -

Secretario Municipal de Fazenda

e ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE
DOS MUNICIPIOS

Av. Hist. Rubens de Mendonga, 3920, Morada do Ouro
CEP: 78.000-070 Cuiaba-MT
Fone: (65)2123-1200

Portal: www.amm.org.br

COORDENAGAO DE COMUNICAGAO DA AMM

Orientacdo para publicacao
De acordo com as instru¢gdes normativas do Jornal Oficial dos
Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverdo
ser encaminhados a Coordenagdo de Comunicagéo até as 12
horas do dia anterior a publicacdo, digitalizados em disquete,
CD ou enviadas para o e-mail:

jornaloficial@amm.org.br

Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas

Das 13h30 as 17 horas
Distribuicdo: Via Correio

Mais informacoes
Fones:(65)2123-1268 ou 2123-1269
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