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Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres

TERMO DE CONVENIO N° - 003/2.007/OTOPARE.

CONVENIO QUE CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRADO BUGRES/MT,, E A
- ASSOCIAGAO INDIGENA UMUTINA OTOPORE.

PREAMBULO:
DAS PARTES E DE SEUS REPRESENTANTES LEGAIS.
DAS PARTES:

De um lado o Municipio de Barra do Bugres, pessoa Juridica de Direito PUblico Interno, inscrito no
CNPJ/MT., sob n°-03.507.522/0001-72, com sede Administrativa na Prefeitura Municipal sito a Praga
Angelo Masson, 1.000, bairro centro, nesta cidade de Barra do Bugres/MT., doravante simplesmente
denominada PRIMEIRO CONVENETE, neste ato representada Prefeito Municipal Exmo. Sr. ANICETO DE
CAMPOS MIRANDA, brasileiro, casado, portador da cédula de Identidade n° - 0046000-1-SSP/MT. e CPF
n° - 206.083.221-72, residente e domiciliado a Av - Hitler Sansé&o, 767, centro, nesta cidade de Barra do
Bugres/MT., ora em diante Concedente resolvem celebrar o presente mediante Clausulas e Condigdes.

E de outro lado a Proponente a ASSOCIAGAO INDIGENA UMUTINA OTOPORE DE BARRA DO
BUGRES/MT., pessoa juridica de direito Publico Interno, cadastrada no CNPF n°-05.900.250/0001-00, com
sede Administrativa na Aldeia Umutina Zona Rural, cidade de Barra do Bugres/MT., neste ato representada
por seu Presidente, Sr3. MARIA ALICE DE SOUSA CUPUDUNEPA, brasileira, casada, Portadora do RG.
0353869-9-SSP/MT., e CPF n° - 284.300.691-00, residente e domiciliada na - Aldeia Umutina, nesta cidade
de Barra do Bugres/MT., resolvem celebrar o presente Convénio, que sera regido pelas Clausulas seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: Constitui objeto deste CONVENIO, o repasse de Recursos
Financeiros do Programa de Atencé&o Integral a Familia - PAIF, para a Manutengéo de despesas,
conforme o Plano de Trabalho aprovado.

a)—SUB — CLAUSULA -DO VALOR: O valor do presente termo éda ordem de R$ - 9.600,00
—(Nove Mil e Seiscentos Reais), que serdo repassado em 12 (doze) parcelas iguais a cada més no valor
de R$ - 800,00 - (Oitocentos Reais).

b) - DO PRAZO DE VIGENCIA: O Termo de Convénio tera vigéncia a partir da data de assinatura,
03/01/2007 - até 31 de dezembro de 2007

c) - SUB - CLAUSULA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA - As despesas com a execugéo do
presente convénio, correréo pdr conta das dotagdes orgcamentarias consignadas no orgamento da Prefeitura
Municipal —09.00200.08.244.6110.206.3.3.50.41.00.00-Contribui¢des Sociais.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PAGAMENTO: o repasse do Recurso Financeiro sera de acordo
com as finalidades do plano de Trabalho e Clausula Primeira do Objeto deste instrumento pactuados.

CLAUSULA TERCEIRA — DA OBRIGAGAOQ: Obriga-se, o Municipio de Barra do Bugres repassar a
ASSOCIAGAO INDIGENA OTOPORE., autorizado através do Programa de Ateng&o Integral & Familia/ PAIF.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO E PRESTAGAO DE CONTAS: O presente Convénio tera prazo
de vigéncia de 12 (doze) meses a partir do dia 03 de janeiro de 2007, sendo que as Prestacdes de Contas
deveréo ser apresentadas mensal a Concedente, através de oficio, notas fiscais datadas e recibadas, anexo
da Receita e Despesas, Ralacéo de Pagamentos e extrato bancério.

CLAUSULA QUINTA—DAS MODIFICAGOES: Este instrumento podera ser modificado através de Termo
Aditivo firmado entre as partes, desde de que a convenente mantém o acordo com as normas pertinentes em vigor.

CLAUSULA SEXTA-DA RESCISAO - O presente Convénio poderé ser rescindido a qualquer
momento pelas partes, desde que a parte interessada, justificavelmente notifique a outra, por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO: As partes conveniadas elegem o Foro da Comarca de Barra do
Bugres/MT., para dirimirem quaisquer dividas oriundas do presente Convénio.

E, por estarem assim as partes acertadas e compromissadas, assinam o presente instrumento em
3 (trés) vias de igual teor e forma na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Barra do Bugres, 03 de janeiro de 2.007.

ANICETO DE CAMPOS MIRANDA
Prefeito Municipal

MARIA ALICE DE SOUSA CUPUDUNEPA
Presidente da Associacéo Indigena Otopore
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Prefeitura Municipal de Colider

TERMO DE POSSE N° 636/2006

Ao 01 (Primeiro) diado més de Agosto de 2006 (dois mil e seis) na Prefeitura Municipal de
Colider —Mt., sito a Travessa dos Parecis , 60, no Gabinete do Prefeito Municipal , napresengcado
Secretéario Municipal de Educacéo, Esportes e Lazer , o Sr° Claudio Scalon e do Prefeito Municipal,
Sr. Celso Paulo Banazeski, a Sr2 Aline Verdnica Bandacheski, toma posse no cargo de Auxiliar de
Educacéo Infantil,sob o Regime Estatutario de Trabalho, conforme Lei Municipal n® 1543/2003,
aprovado pela Camara Municipal e sancionada pelo Prefeito Municipal, comprometendo-as a
desempenhar os seus deveres funcionais.

Ainvestidura no cargo/funcéo, fica consignado no presente Termo, e nada mais havendo o que constar,
eu Ediva da Cruz, lavrei este Termo de Posse, que devera ser assinado pelo compromissado e pelas autoridades

competentes.

Colider —Mt., 01 de Agosto de 2006.

compromissado

Secretario Municipal de
Educagcéo, Esportes e Lazer

Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE N° 636/2006
Termo de posse que assinaa Sr2Aline Verdnica Bandacheski, que declaravir assinar o presente
Termo, pelo qual se compromete abem desempenhar todas as fungdes inerentes ao cargo de

Auxiliar de Educacéo Infantil, da Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes e Lazer.

Apresentou os seguintes documentos:
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()1 documento de escolaridade referente ao cargo que se candidatou;

(Hn Titulo de Eleitor e Comprovante de quitacéo eleitoral;

()m comprovante de quitacao militar, se do sexo masculino;

()Iv carteira de identidade (R.G.);

()Vv cartdo do CPF;

(v certiddo de nascimento ou casamento;

()vi 02 fotos 3x4 atualizada;

(v carteira de trabalho;

()X cartdo PIS/PASEP ou declaragao que néo € inscrito;

()X certidéo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

()xi certiddo negativa de antecedentes criminais dos Gltimos 05 (cinco) anos;
()yxn comprovante de exame de sanidade fisica e mental;

()Xm declaracao de disponibilidade do tempo para o cumprimento da carga horéria;
() XIv comprovante de residéncia;

( )XV carteira de habilitagdo Cat. “C” (cargo de Motorista);

() Xvi comprovante se estrangeiro na forma da Lei (Naturalizado);

() XVl registro e certiddo negativa expedida pelo 6rgdo de classe conforme o caso
() XVl declaragéo de bens que constituam seu patrimonio.

Nada mais havendo a constar, Eu Ediva da Cruz, lavrei o presente Termo de Posse, que depois de lido
e achado conforme, vai assinado pelo

compromissado

Secretario Municipal de
Educagéo, Esportes e Lazer

TERMO DE POSSE N° 637/2006

Prefeito Municipal

Ao 01 (Primeiro) diado més de Agosto de 2006 (dois mil e seis) na Prefeitura Municipal de
Colider — Mt., sito a Travessados Parecis , 60 , no Gabinete do Prefeito Municipal , napresencado
Secretario Municipal de Educacéo, Esportes e Lazer, o Sr° Claudio Scalon e do Prefeito Municipal,
Sr. Celso Paulo Banazeski, a Sr2 Altair Ribeiro de Freitas Basaia, toma posse no cargo de Auxiliar de
Educacéo Infantil,sob o Regime Estatutario de Trabalho, conforme Lei Municipal n® 1543/2003,
aprovado pela Camara Municipal e sancionada pelo Prefeito Municipal, comprometendo-as a
desempenhar os seus deveres funcionais.

Ainvestidura no cargo/funcéo, fica consignado no presente Termo, e nada mais havendo o que
constar, eu Ediva da Cruz, lavrei este Termo de Posse, que devera ser assinado pelo compromissado e pelas

autoridades competentes.

Colider —Mt., 01 de Agosto de 2006.

compromissado

Secretario Municipal de
Educagcéo, Esportes e Lazer

Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE N° 637/2006
Termo de posse que assina a Sr2 Altair Ribeiro de Freitas Basaia, que declara vir assinar o
presente Termo, pelo qual se compromete abem desempenhar todas as funcdes inerentes ao

cargo de Auxiliar de Educacéo Infantil, da Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes e Lazer.

Apresentou os seguintes documentos:

() documento de escolaridade referente ao cargo que se candidatou;

()n Titulo de Eleitor e Comprovante de quitacéo eleitoral;

(H)m comprovante de quitacao militar, se do sexo masculino;

()Iv carteira de identidade (R.G.);

()Vv cartdo do CPF;

(v certiddo de nascimento ou casamento;

()vn 02 fotos 3x4 atualizada;

()yvim carteira de trabalho;

()X cartdo PIS/PASEP ou declaragao que néo € inscrito;

()X certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

()X certidao negativa de antecedentes criminais dos ultimos 05 (cinco) anos;
()Xn comprovante de exame de sanidade fisica e mental;

(@R declaracéo de disponibilidade do tempo para o cumprimento da carga horaria;
() XIv comprovante de residéncia;

( )XV carteira de habilitagdo Cat. “C” (cargo de Motorista);

() Xvi comprovante se estrangeiro na forma da Lei (Naturalizado);

() XVl registro e certiddo negativa expedida pelo 6rgéo de classe conforme o caso
() XVlil declaragéo de bens que constituam seu patriménio.

Nada mais havendo a constar, Eu Ediva da Cruz, lavrei o presente Termo de Posse, que depois de lido
e achado conforme, vai assinado pelo

compromissado

Secretario Municipal de
Educagcéo, Esportes e Lazer

Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE N° 638/2006

Ao 01 (Primeiro) diado més de Agosto de 2006 (dois mil e seis) na Prefeitura Municipal de
Colider —Mt., sito a Travessa dos Parecis , 60, no Gabinete do Prefeito Municipal , napresenca
do Secretario Municipal de Educagéo, Esportes e Lazer , o Sr° Claudio Scalon e do Prefeito
Municipal, Sr. Celso Paulo Banazeski, a Sr2 Antdnia Maria Custddio, toma posse no cargo de Auxiliar
de Educacao Infantil,sob o Regime Estatutéario de Trabalho, conforme Lei Municipal n® 1543/2003,
aprovado pela Camara Municipal e sancionada pelo Prefeito Municipal, comprometendo-as a
desempenhar os seus deveres funcionais.

Ainvestidura no cargo/funcao, fica consignado no presente Termo, e nada mais havendo o que
constar, eu Ediva da Cruz, lavrei este Termo de Posse, que devera ser assinado pelo compromissado e

pelas autoridades competentes.

Colider — Mt., 01 de Agosto de 2006.

compromissado

Secretario Municipal de Prefeito Municipal

Educacéo, Esportes e Lazer
TERMO DE POSSE N° 638/2006
Termo de posse que assina a Sr2 Antonia Maria Custédio, que declara vir assinar o presente
Termo, pelo qual se compromete abem desempenhar todas as fun¢des inerentes ao cargo de

Auxiliar de Educagéo Infantil, da Secretaria Municipal de Educagéo, Esportes e Lazer.

Apresentou os seguintes documentos:

()1 documento de escolaridade referente ao cargo que se candidatou;

()n Titulo de Eleitor e Comprovante de quitagéo eleitoral;

(H)ym comprovante de quitag&o militar, se do sexo masculino;

() carteira de identidade (R.G.);

()V cartdo do CPF;

(v certidao de nascimento ou casamento;

(@AYl 02 fotos 3x4 atualizada;

()yvin carteira de trabalho;

()IX cartédo PIS/PASEP ou declaragdo que néo € inscrito;

()X certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

()X certiddo negativa de antecedentes criminais dos tltimos 05 (cinco) anos;
()X comprovante de exame de sanidade fisica e mental;

()X declaracao de disponibilidade do tempo para o cumprimento da carga horaria;
( )XV comprovante de residéncia;

( )XV carteira de habilitagéo Cat. “C” (cargo de Motorista);

() Xvi comprovante se estrangeiro na forma da Lei (Naturalizado);

() XVl registro e certidéo negativa expedida pelo 6rgéo de classe conforme o caso
() XVl declaracéo de bens que constituam seu patriménio.

Nada mais havendo a constar, Eu Ediva da Cruz, lavrei o presente Termo de Posse, que depois de
lido e achado conforme, vai assinado pelo

compromissado

Secretario Municipal de Prefeito Municipal

Educacéo, Esportes e Lazer

TERMO DE POSSE N° 639/2006

Ao 01 (Primeiro) diado més de Agosto de 2006 (dois mil e seis) na Prefeitura Municipal de
Colider — Mt., sito a Travessa dos Parecis , 60, no Gabinete do Prefeito Municipal , na presenca
do Secretario Municipal de Educacéo, Esportes e Lazer , o Sr° Claudio Scalon e do Prefeito
Municipal, Sr. Celso Paulo Banazeski, a Sr2 Aurealice Guerreiro, toma posse no cargo de Auxiliar de
Educacéo Infantil,sob o Regime Estatutario de Trabalho, conforme Lei Municipal n°® 1543/2003,
aprovado pela Camara Municipal e sancionada pelo Prefeito Municipal, comprometendo-as a
desempenhar os seus deveres funcionais.

Ainvestidura no cargo/funcao, fica consignado no presente Termo, e nada mais havendo o que
constar, eu Ediva da Cruz, lavrei este Termo de Posse, que devera ser assinado pelo compromissado e

pelas autoridades competentes.

Colider —Mt., 01 de Agosto de 2006.

compromissado

Secretario Municipal de
Educacéo, Esportes e Lazer

Prefeito Municipal
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TERMO DE POSSE N° 639/2006
Termo de posse que assina a Sr2Aurealice Guerreiro, que declara vir assinar o presente Termo,
pelo qual se compromete abem desempenhar todas as funcdes inerentes ao cargo de Auxiliar de

Educagc&o Infantil, da Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes e Lazer.

Apresentou os seguintes documentos:

()1 documento de escolaridade referente ao cargo que se candidatou;

()n Titulo de Eleitor e Comprovante de quitacéo eleitoral;

(Hm comprovante de quitacao militar, se do sexo masculino;

()Iv carteira de identidade (R.G.);

()Vv cartdo do CPF;

(v certiddo de nascimento ou casamento;

()vn 02 fotos 3x4 atualizada;

()yvim carteira de trabalho;

()IX cartdo PIS/PASEP ou declaragao que néo € inscrito;

()X certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

()X certidao negativa de antecedentes criminais dos ultimos 05 (cinco) anos;
() Xn comprovante de exame de sanidade fisica e mental;

()X declaracéo de disponibilidade do tempo para o cumprimento da carga horaria;
() XIv comprovante de residéncia;

( )XV carteira de habilitagdo Cat. “C” (cargo de Motorista);

() Xvi comprovante se estrangeiro na forma da Lei (Naturalizado);

() XVl registro e certiddo negativa expedida pelo 6rgéo de classe conforme o caso
() XVIil declaragéo de bens que constituam seu patriménio.

Nada mais havendo a constar, Eu Ediva da Cruz, lavrei o presente Termo de Posse, que depois de lido
e achado conforme, vai assinado pelo

compromissado

Secretario Municipal de
Educagcéo, Esportes e Lazer

Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE N° 634/2006

Ao 15 (Décimo quinto) diado més de Julho de 2006 (dois mil e seis) na Prefeitura Municipal
de Colider —Mt., sito a Travessados Parecis , 60, no Gabinete do Prefeito Municipal , napresenca
do Secretario Municipal de Gestéo Publica, o Sr° Vicente Bortolon e do Prefeito Municipal, Sr. Celso
Paulo Banazeski, o Sr° Claudio Ad&o Gessi, toma posse no cargo de Vigia, sob o Regime Estatutario
de Trabalho, conforme Lei Municipal n® 1543/2003, aprovado pela Camara Municipal e sancionada

pelo Prefeito Municipal, comprometendo-as a desempenhar os seus deveres funcionais.
Ainvestidura no cargo/fungéo, fica consignado no presente Termo, e nada mais havendo o que
constar, eu Ediva da Cruz, lavrei este Termo de Posse, que devera ser assinado pelo compromissado e

pelas autoridades competentes.

Colider — Mt., 15 de Julho de 2006.

compromissado

Secretario Municipal de Prefeito Municipal

Gestao Publica
TERMO DE POSSE N° 634/2006
Termo de posse que assina o Sr° Claudio Ad&do Gessi, que declara vir assinar o presente
Termo, pelo qual se compromete abem desempenhar todas as fungdes inerentes ao cargo de

Vigia, da Secretaria Municipal de Gestéo Publica.

Apresentou 0s seguintes documentos:

()1 documento de escolaridade referente ao cargo que se candidatou;

(Hn Titulo de Eleitor e Comprovante de quitacéo eleitoral;

(Hym comprovante de quitagao militar, se do sexo masculino;

()Iv carteira de identidade (R.G.);

()Vv cartdo do CPF;

(@AY certiddo de nascimento ou casamento;

()vn 02 fotos 3x4 atualizada;

(v carteira de trabalho;

()IX cartdo PIS/PASEP ou declaragao que néo € inscrito;

()X certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

()X certidao negativa de antecedentes criminais dos ultimos 05 (cinco) anos;
()yxn comprovante de exame de sanidade fisica e mental;

()X declaracéo de disponibilidade do tempo para o cumprimento da carga horaria;
() XIv comprovante de residéncia;

( )XV carteira de habilitagdo Cat. “C” (cargo de Motorista);

() Xvi comprovante se estrangeiro na forma da Lei (Naturalizado);

() XVl registro e certiddo negativa expedida pelo 6rgédo de classe conforme o caso
() XVIll declaracéo de bens que constituam seu patrimdnio.

Nada mais havendo a constar, Eu Ediva da Cruz, lavrei o presente Termo de Posse, que depois de
lido e achado conforme, vai assinado pelo

compromissado

Secretario Municipal de Prefeito Municipal

Gestao Publica

TERMO DE POSSE N° 640/2006

Ao 01 (Primeiro) diado més de Agosto de 2006 (dois mil e seis) na Prefeitura Municipal de
Colider — Mt., sito a Travessa dos Parecis , 60, no Gabinete do Prefeito Municipal , napresenca
do Secretario Municipal de Educacéo, Esportes e Lazer , o Sr° Claudio Scalon e do Prefeito
Municipal, Sr. Celso Paulo Banazeski, a Sr2 Eliane Marcelino de Souza, toma posse no cargo de
Auxiliar de Educacéo Infantil,sob o Regime Estatutério de Trabalho, conforme Lei Municipal n° 1543/
2003, aprovado pela Camara Municipal e sancionada pelo Prefeito Municipal, comprometendo-
as adesempenhar os seus deveres funcionais.

Ainvestidura no cargo/funcéo, fica consignado no presente Termo, e nada mais havendo o que
constar, eu Ediva da Cruz, lavrei este Termo de Posse, que devera ser assinado pelo compromissado e

pelas autoridades competentes.

Colider —Mt., 01 de Agosto de 2006.

compromissado

Secretario Municipal de Prefeito Municipal

Educacéo, Esportes e Lazer
TERMO DE POSSE N° 640/2006
Termo de posse que assina a Sr2 Eliane Marcelino de Souza, que declaravir assinar o presente
Termo, pelo qual se compromete abem desempenhar todas as fungdes inerentes ao cargo de

Auxiliar de Educacéo Infantil, da Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes e Lazer.

Apresentou os seguintes documentos:

()1 documento de escolaridade referente ao cargo que se candidatou;

()n Titulo de Eleitor e Comprovante de quitagéo eleitoral;

(H)m comprovante de quitag&o militar, se do sexo masculino;

()Iv carteira de identidade (R.G.);

()V cartdo do CPF;

(v certidao de nascimento ou casamento;

()vi 02 fotos 3x4 atualizada;

()yvi carteira de trabalho;

()IX cartdo PIS/PASEP ou declaragdo que néo € inscrito;

()X certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

()X certiddo negativa de antecedentes criminais dos tltimos 05 (cinco) anos;
()X comprovante de exame de sanidade fisica e mental;

()X declaracéo de disponibilidade do tempo para o cumprimento da carga horaria;
() XIv comprovante de residéncia;

( )XV carteira de habilitagdo Cat. “C" (cargo de Motorista);

() Xvi comprovante se estrangeiro na forma da Lei (Naturalizado);

() XVl registro e certidéo negativa expedida pelo 6rgéo de classe conforme o caso
() XVl declaracéo de bens que constituam seu patriménio.

Nada mais havendo a constar, Eu Ediva da Cruz, lavrei o presente Termo de Posse, que depois de
lido e achado conforme, vai assinado pelo

compromissado

Secretario Municipal de Prefeito Municipal

Educacéo, Esportes e Lazer

TERMO DE POSSE N° 702/2006

Ao 01 (Primeiro) diado més de Agosto de 2006 (dois mil e seis) na Prefeitura Municipal de
Colider —Mt., sito a Travessa dos Parecis , 60, no Gabinete do Prefeito Municipal , napresenga
do Secretario Municipal de Educacgéo, Esportes e Lazer , o Sr° Claudio Scalon e do Prefeito
Municipal, Sr. Celso Paulo Banazeski, a Sr2 Elina Regina Soares, toma posse no cargo de Auxiliar
de Educagcéo Infantil, sob o Regime Estatutario de Trabalho, conforme Lei Municipal n® 1543/2003,
aprovado pela Camara Municipal e sancionada pelo Prefeito Municipal, comprometendo-as a
desempenhar os seus deveres funcionais.
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Ainvestidura no cargo/funcgao, fica consignado no presente Termo, e nada mais havendo o que
constar, eu Ediva da Cruz, lavrei este Termo de Posse, que devera ser assinado pelo compromissado e
pelas autoridades competentes.

Colider —Mt., 01 de Agosto de 2006.

compromissado

Secretario Municipal de Prefeito Municipal

Educagcé&o, Esportes e Lazer
TERMO DE POSSE N° 702/2006
Termo de posse que assina a Sr@ Elina Regina Soares, que declara vir assinar o presente
Termo, pelo qual se compromete abem desempenhar todas as fungdes inerentes ao cargo de

Auxiliar de Educacéo Infantil, da Secretaria Municipal de Educagéo, Esportes e Lazer.

Apresentou os seguintes documentos:

()1 documento de escolaridade referente ao cargo que se candidatou;

()n Titulo de Eleitor e Comprovante de quitagéo eleitoral;

()ym comprovante de quitag&o militar, se do sexo masculino;

()Iv carteira de identidade (R.G.);

()V cartdo do CPF;

(vl certidao de nascimento ou casamento;

(@AYl 02 fotos 3x4 atualizada;

()yvin carteira de trabalho;

()IX cartdo PIS/PASEP ou declaragdo que néo € inscrito;

()X certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

()Xl certiddo negativa de antecedentes criminais dos tltimos 05 (cinco) anos;
()X comprovante de exame de sanidade fisica e mental;

()yxm declaracéo de disponibilidade do tempo para o cumprimento da carga horaria;
( )XV comprovante de residéncia;

( )XV carteira de habilitagdo Cat. “C” (cargo de Motorista);

() Xvi comprovante se estrangeiro na forma da Lei (Naturalizado);

() XVl registro e certidéo negativa expedida pelo 6rgéo de classe conforme o caso
() XVl declaracéo de bens que constituam seu patriménio.

Nada mais havendo a constar, Eu Ediva da Cruz, lavrei o presente Termo de Posse, que depois de
lido e achado conforme, vai assinado pelo

compromissado

Secretério Municipal de Prefeito Municipal

Educacéo, Esportes e Lazer
TERMO DE POSSE N° 623/2006

Ao 01 (Primeiro) diado més de Julho de 2006 (dois mil e seis) na Prefeitura Municipal de
Colider — Mt., sito a Travessa dos Parecis , 60, no Gabinete do Prefeito Municipal , na presenca
do Secretario Municipal de Infra Estrutura, o Sr° Noboru Tomiyoshi e do Prefeito Municipal, Sr.
Celso Paulo Banazeski, o Sr° Florisvaldo Gomes Barbosa, toma posse no cargo de Vigia, sob o
Regime Estatutario de Trabalho, conforme Lei Municipal n®1543/2003, aprovado pela Camara
Municipal e sancionada pelo Prefeito Municipal, comprometendo-as a desempenhar os seus
deveres funcionais.

Ainvestidura no cargo/funcgao, fica consignado no presente Termo, e nada mais havendo o que
constar, eu Ediva da Cruz, lavrei este Termo de Posse, que devera ser assinado pelo compromissado e

pelas autoridades competentes.

Colider —Mt., 01 de Julho de 2006.

compromissado

Secretario Municipal de Prefeito Municipal

Infra Estrutura
TERMO DE POSSE N° 623/2006
Termo de posse que assina o Sr° Florisvaldo Gomes Barbosa, que declaravir assinar o presente
Termo, pelo qual se compromete abem desempenhar todas as fungdes inerentes ao cargo de

Vigia, da Secretaria Municipal de Infra Estrutura.

Apresentou os seguintes documentos:
()1 documento de escolaridade referente ao cargo que se candidatou;

()n Titulo de Eleitor e Comprovante de quitag&o eleitoral;

(Hym comprovante de quitagéo militar, se do sexo masculino;

()Iv carteira de identidade (R.G.);

()Vv cartdo do CPF;

(@AY certiddo de nascimento ou casamento;

(@AYl 02 fotos 3x4 atualizada;

()yvim carteira de trabalho;

()X cartdo PIS/PASEP ou declaragdo que néo € inscrito;

()X certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

()Xl certiddo negativa de antecedentes criminais dos ultimos 05 (cinco) anos;
(@Rl comprovante de exame de sanidade fisica e mental;

()yxm declaracéo de disponibilidade do tempo para o cumprimento da carga horaria;
() Xiv comprovante de residéncia;

( )XV carteira de habilitagéo Cat. “C" (cargo de Motorista);

() Xvi comprovante se estrangeiro na forma da Lei (Naturalizado);

() XVl registro e certiddo negativa expedida pelo 6rgédo de classe conforme o caso
() XVIll declaracéo de bens que constituam seu patriménio.

Nada mais havendo a constar, Eu Ediva da Cruz, lavrei o presente Termo de Posse, que depois de
lido e achado conforme, vai assinado pelo

compromissado

Secretario Municipal de Prefeito Municipal

Infra Estrutura

TERMO DE POSSE N° 633/2006

Ao 15 (Décimo quinto) diado més de Julho de 2006 (dois mil e seis) na Prefeitura Municipal
de Colider —Mt., sito a Travessa dos Parecis , 60 , no Gabinete do Prefeito Municipal , napresenca
do Secretario Municipal de Gestéo Publica, o Sr° Vicente Bortolon e do Prefeito Municipal, Sr. Celso
Paulo Banazeski, a Sr2 Janete Bosquetti, toma posse no cargo de Vigia, sob o Regime Estatutario de
Trabalho, conforme Lei Municipal n®1543/2003, aprovado pela Camara Municipal e sancionada pelo
Prefeito Municipal, comprometendo-as a desempenhar os seus deveres funcionais.

Ainvestidura no cargo/funcao, fica consignado no presente Termo, e nada mais havendo o que
constar, eu Ediva da Cruz, lavrei este Termo de Posse, que devera ser assinado pelo compromissado e

pelas autoridades competentes.

Colider —Mt., 15 de Julho de 2006.

compromissado

Secretario Municipal de
Gestéo Publica

Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE N° 633/2006
Termo de posse que assina a Sr2 Janete Bosquetti, que declara vir assinar o presente Termo,
pelo qual se compromete abem desempenhar todas as fungdes inerentes ao cargo de Vigia, da

Secretaria Municipal de Gestao Publica.

Apresentou os seguintes documentos:

()1 documento de escolaridade referente ao cargo que se candidatou;

(Hn Titulo de Eleitor e Comprovante de quitacéo eleitoral;

()m comprovante de quitacao militar, se do sexo masculino;

()Iv carteira de identidade (R.G.);

()Vv cartdo do CPF;

(v certiddo de nascimento ou casamento;

()vi 02 fotos 3x4 atualizada;

(v carteira de trabalho;

()X cartdo PIS/PASEP ou declaragao que néo € inscrito;

()X certidéo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

()xi certiddo negativa de antecedentes criminais dos Gltimos 05 (cinco) anos;
()xn comprovante de exame de sanidade fisica e mental;

()Xm declaracéo de disponibilidade do tempo para o cumprimento da carga horaria;
( )XV comprovante de residéncia;

( )XV carteira de habilitagdo Cat. “C” (cargo de Motorista);

() Xvi comprovante se estrangeiro na forma da Lei (Naturalizado);

() XVl registro e certiddo negativa expedida pelo 6rgdo de classe conforme o caso
() XVl declaragéo de bens que constituam seu patrimonio.

Nada mais havendo a constar, Eu Ediva da Cruz, lavrei o presente Termo de Posse, que depois de
lido e achado conforme, vai assinado pelo

compromissado

Secretario Municipal de
Gestéo Publica

Prefeito Municipal

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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TERMO DE POSSE N° 631/2006

Ao 10 (Décimo) diado més de Julho de 2006 (dois mil e seis) na Prefeitura Municipal de
Colider — Mt., sito a Travessa dos Parecis , 60, no Gabinete do Prefeito Municipal , napresenca
do Secretéario Municipal de Gestédo Publica, o Sr° Vicente Bortolon e do Prefeito Municipal, Sr.
Celso Paulo Banazeski, o Sr° Leonildo Fernandes de Souza, toma posse no cargo de Vigia, sob o
Regime Estatutario de Trabalho, conforme Lei Municipal n® 1543/2003, aprovado pela Camara
Municipal e sancionada pelo Prefeito Municipal, comprometendo-as a desempenhar os seus
deveres funcionais.

Ainvestidura no cargo/funcéo, fica consignado no presente Termo, e nada mais havendo o que
constar, eu Ediva da Cruz, lavrei este Termo de Posse, que devera ser assinado pelo compromissado e

pelas autoridades competentes.

Colider —Mt., 10 de Julho de 2006.

compromissado

Prefeitura Municipal de Cotriguagu

Prefeitura Municipal de Conquista D"Oeste

PUBLICAGAO DE RESULTADO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL - 003 / 2007

APREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTAD'OESTE, torna-se publico, para conhecimentos
dos interessados, que a licitagdo promovida pelo PREGAO 003 / 2007 teve como vencedoras as empresas
INDUSTRIA GRAFICA E EDITORA LEONORA, PAPELARIA UZE LTDA E PAPELARIA UNIVERSAL
LTDAME, que ofertaram melhores lances, sendo, uma em cada um dos lote licitados.

Conquista D'Oeste, 02 de maio de 2007

Wellington Derze
Pregoeiro

CONTRATO N° 031/07 — DATA: 05/03/07; CONTRATADO: FERREIRADE MELLO E CIALTDA;
OBJETO: fornecimento de pneus; VALOR: R$ 25.300,00; DOTACAO: 06.003.3390-Material de

Secretario Municipal de Prefeito Municipal

Gestéo Publica
TERMO DE POSSE N°631/2006
Termo de posse que assina o Sr° Leonildo Fernandes de Souza, que declara vir assinar o
presente Termo, pelo qual se compromete abem desempenhar todas as funcdes inerentes ao

cargo de Vigia, da Secretaria Municipal de Gestéo Publica.

Apresentou os seguintes documentos:

()1 documento de escolaridade referente ao cargo que se candidatou;

()n Titulo de Eleitor e Comprovante de quitag&o eleitoral;

()m comprovante de quitag&o militar, se do sexo masculino;

()Iv carteira de identidade (R.G.);

()Vv cartéo do CPF;

(v certidao de nascimento ou casamento;

()yvn 02 fotos 3x4 atualizada;

()yvim carteira de trabalho;

()IX cartédo PIS/PASEP ou declaragao que néo € inscrito;

()X certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

()X certiddo negativa de antecedentes criminais dos Ultimos 05 (cinco) anos;
()xn comprovante de exame de sanidade fisica e mental;

()X declaracao de disponibilidade do tempo para o cumprimento da carga horaria;
() XIv comprovante de residéncia;

( )XV carteira de habilitagdo Cat. “C" (cargo de Motorista);

()Xvi comprovante se estrangeiro na forma da Lei (Naturalizado);

() XVl registro e certiddo negativa expedida pelo 6rgao de classe conforme o caso
() XVl declaragéo de bens que constituam seu patrimonio.

Nada mais havendo a constar, Eu Ediva da Cruz, lavrei o presente Termo de Posse, que depois de
lido e achado conforme, vai assinado pelo

compromissado

Secretario Municipal de Prefeito Municipal

Gestéo Publica

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PROCESSO LICITATORIO N°09/2007
TOMADA DE PRECO 001/2007

O Prefeito Municipal, MAURO SERGIO PEREIRA DE ASSIS, no uso das atribuicdes que lhes sédo
conferidas pela legislagao em vigor, especialmente a lei 8666/93 e alteracbes posteriores, a vista do
parecer conclusivo exarado pela comisséo de licitagdes, resolve homologar o processo licitatorio N° 09/
2007 namodalidade Tomada de Prego N°01/2007que tem por objeto a ampliag&o do sistema de abastecimento
de 4gua, a Empresa Construtora Ambiental Ltda, no valor global de 515.271,33 (Quinhentos e Quinze Mil

Duzentos e Setenta e Um Reais e Trinta e Trés Centavos)

Mauro Sergio Pereira de Assis
Prefeito Municipal

Confresa-MT, 23 de Abril de 2007.

Prefeitura Municipal de Confresa

Consumo; vigéncia: 90 dias; CARTA-CONVITE N°15/2007.

CONTRATO N° 032/2007 — DATA: 05/03/2007; CONTRATADO: BEVILAQUA & SANABRIA LTDA;
OBJETO: fornecimento de medicamentos para Secretaria Mun. De Salde; VALOR: R$ 8.159,80; VIGENCIA:
90 dias; DOTAQAO:07.01.3390.30 — Material de Consumo; CARTA-CONVITE N° 014/2007.

CONTRATO N° 033/2007 — DATA: 05/03/07; COTRATADO: DIHOL DISTRIBUIDORA
HOSPITALAR LTDA; OBJETO: fornecimento de medicamentos e material de consumo para Secretaria
Municipal de Satide; VALOR: R$ 7.462,60; VIGENCIA: 90 dias; DOTAGAO: 07.01.3390-30 — Material de
Consumo, CARTA-CONVITE N° 014/2007.

CONTRATO N° 034/2007 — DATA: 05/03/2007; CONTRATADO: L. ANTONIO DA ROCHA E CIA
LTDA; OBJETO: fornecimento de material de consumo e merenda escolar; VALOR: 15.124,39; VIGENCIA:
90 dias; DOTA(;/:\O: 07.01.3390-30 Material de Consumo; 06.01.3390-30 Material de Consumo; 06.07.3390-
30 Merenda Escolar; 03.01.3390-30 Material de Consumo; 09.01.3390-30 Material de Consumo; 05.01.3390-
30 Material de Consumo; 08.01.3390-30 Material de Consumo; 10.01.3390-30 Material de Consumo,
CARTA-CONVITE N° 016/2007.

CONTRATO N° 035/2007 — DATA: 05/03/2007; CONTRATADO: SQUERSATO & DE CARLI LTDA;
VIGENCIA: 90 dias; DOTAGAQ: 07.01.3390-30 Material de Consumo; 06.01.3390-30 Material de Consumo;
06.07.3390-30 Merenda Escolar; 03.01.3390-30 Material de Consumo; 09.01.3390-30 Material de Consumo;
05.01.3390-30 Material de Consumo; 08.01.3390-30 Material de Consumo; 10.01.3390-30 Material de
Consumo, CARTA-CONVITE N° 016/2007; VALOR: 19.210,18;

CONTRATO N° 036/07 — DATA: 06/03/07 — CONTRATADO: JANETE MUNARETTO MORAIS;
OBJETO: Fornecimento de 500kg de sementes de popunha; VALOR: R$ 10.000,00; VIGENCIA: 90 dias;
DOTAGAO: 05.01.3390-30 Material de Consumo; Carta-convite® 013/07.

CONTRATO N° 037/2007 — DATA: 14/03/2007— CONTRATADO: AGUILERA AUTO PECAS LTDA;
OBJETO: fornecimento de lubrificantes; VALOR: R$ 14.500,00; Dota¢&0:09.004.01.3390-30 -
Material de Consumo; 06.003.01.3390-30 - Material de Consumo; Vigéncia: 90 dias; CARTA-CONVITE
N°017/2007.

CONTRATO N° 038/2007 — DATA: 20/03/2007; CONTRATADO: LAERCIO VIEIRADASILVA - ME;
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO NA REFORMA DE 07 ONIBUS (REFORMA DA LATARIA,
SOLDAS, BANCOS, PINTURAE CHAPIACAO) ; VALOR: R$ 29.484,00; VIGENCIA: 90 DIAS; DOTAGAO:
06.003.3390.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica; CARTA-CONVITE N° 018/2007.

CONTRATO N° 039/2007 — DATA: 26/03/2007; CONTRATADO: MARIA DO CARMO DA SILVA -
ME; OBJETO: PRESTA(;AO DE SERVICOS NACOLETADE LIXO; VALOR: R$ 160.000,00; DOTA(;AO:
09.001.3390.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, Tomada de Prego n° 004/2006 , VIGENCIA:
31/12/2007.

CONTRATO N° 040/2007 — DATA: 30/03/2007; CONTRATADO: POLI ENGENHARIAe COMERCIO
LTDA; OBJETO: Execucéo de servico para Adequacéo de 05 (Cinco) salas de aula, cozinha, refeitério na
Escola Estadual “Maria da Gléria Vargas Ochda” no Municipio de Cotriguacu/MT; VALOR: R$ 207.735,55;
DOTAGAO: 02.001.3350-41 Contribuicdes — convénios e Custeios, Tomada de Preco n° 03/07, VIGENCIA:
180 dias.

CONTRATO N° 041/2007 — DATA: 30/03/2007; CONTRATADO: CAIADO PNEUS LTDA; OBJETO:
FORNECIMENTO DE PNEUS; VALOR: R$ 14.217,42; DOTAGAO: 09.01.3390-30 Material de Consumo;
carta-Convite n° 019/07, VIGENCIA: 90 dias.

1° TERMOADITIVO DO CONTRATO N° 018/2007 — 01/03/2007 — ADITIVO DE VALOR;

RESCISAO DO CONTRATO N° 024/2007 — DATA: 31/03/2007;

RESCISAO DO CONTRATO N° 20/2007 — DATA 23/03/2007
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Processo Administrativo n° 003/2006
Vistos, etc.:

Verificando o andamento dos autos, vejo que o processo teve o devido desenvolvimento legal,
assegurado a empresa o direito de exercer o seu mais livre e irrestrito direito de defesa, pois por vérias vezes
recebeu a notificagéo e até 0 momento somente um de seus assessores juridicos solicitou copia do processo,
ligou para o gabinete propondo apresentar proposta de acordo amigavel, mas nunca mais houve qualquer
manifestacéo da empresa Ré, nem através de documento escrito e nem apés isso, pelo telefone.

As provas séo cabais e demonstram de forma inequivoca a razéo de haver se estabelecido a resciséao
contratual via decreto.

Assim sendo, acolho o parecer da Comissao Processante e julgo procedente o presente processo
para consubstanciar processualmente o que determinou o Decreto 394/2006 in totum e decretar rescindido
o0 Contrato n® 036/2004 firmado com a Empresa Agape Construtora Ltda. originario da Tomada de Pregos
n°004/2003.

Intime-se a empresa processada, registre-se, com copia para 0 Departamento de Contratos e Licitacdo e

encaminhando-se o processo para a Assessoria Juridica do Municipio para adotar as medidas cabiveis, se houver.
Apbs, arquive-se.
Cotriguacu — MT., 12 de abril de 2007

Dami&o Carlos de Lima —KiKo
Prefeito Municipal de Cotriguagu

Processo Administrativo n° 004/2006
Vistos, etc.:

Verificando o andamento dos autos, vejo que o processo teve o devido desenvolvimento legal,
assegurado a empresa o direito de exercer o seu mais livre e irrestrito direito de defesa, pois por vérias vezes
recebeu a notificagéo e até o momento néo fez qualquer manifestagéo, nem verbal e muito menos por escrito.

As provas séo cabais e demonstram de forma inequivoca a razéo de haver se estabelecido a resciséo
contratual via decreto.

Assim sendo, acolho o parecer da Comisséo Processante e julgo procedente o presente processo
para consubstanciar processualmente o que determinou o Decreto 395/2006 in totum e decretar rescindida
a Escritura Publica de Concesséo de Direito Real de Uso outorgada & Empresa Industria Comércio de
Laticinios da Amazonia Ltda. autorizada pela Lei Municipal n® 411/2005.

Intime-se a empresa processada e seus socios, registre-se, com cépia para o Departamento de
Contratos e Licitacdo e encaminhando-se o processo para a Assessoria Juridica do Municipio para adotar
as medidas cabiveis, se houver.

Apbs, arquive-se.

Cotriguacu — MT., 12 de abril de 2007

Damido Carlos de Lima—KiKo
Prefeito Municipal de Cotriguagu

Prefeit Municipal de Guarantad do Norte

ATADE JULGAMENTO DA HABILITAGAO REFERENTE AO EDITAL DE REGISTRO DE PREGOS
DA CONCORRENCIA PUBLICA N°02/2007 DE 19/04/2007.

Aos trés dias do més de maio do ano de dois mil e sete, as oito horas na sala de licitagéo da Prefeitura
Municipal de Guaranté do Norte/MT, localizada na Rua das Oliveiras, 135-Bairro Jardim Vitéria - em
Guaranta do Norte/MT, reuniu-se a COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(;AO, criada pela portaria
PMGN/MT/N° 064/2007 de 02 de janeiro de 2.007, constituida pela senhora Nilva Roman, Presidente; Leila
Aparecida Vagete, Secretéria e Tatiane Eller dos Santos, Membro titular; com o objetivo de julgar e apurar
os envelopes propostas comercial das empresas habilitadas na CONCORRENCIA PUBLICA N° 02/2007,
cujo objeto Registro de Precos de pneus, camaras e protetores de camaras para maquinas da Prefeitura
Municipal, tipo menor preco, com julgamento pelo critério de menor prego por item conforme discriminagéo
constante do referido processo. Conforme decorrido o prazo para interposicéo de recursos de cinco dias
Uteis, nos termos do Artigo 109, inciso |, alinea “a” e § 4°, da Lei n® 8.666/93. A Comisséo se reline para julgar
as propostas de precos das empresas habilitadas na fase anterior, quais foram as empresas: CUIABA
DIESEL S/AINDUSTRIA COMERCIO DE VEICULOS e PLACAR COMERCIO AUTOMOTIVO LTDA.
N&o compareceu nesta reunido nenhum representante das empresas habilitadas. A presidente cumprimenta
os membros e abre oficialmente os trabalhos, fazendo a leitura do Edital. Apés conclui-la, j& de posse dos
envelopes n° 02 — Propostas de pregos das empresas CUIABA DIESEL S/A INDUSTRIA COMERCIO DE
VEICULOS e PLACAR COMERCIO AUTOMOTIVO LTDA passa-0s aos membros para conferirem a

inviolabilidade dos mesmos, recolhendo-os em seguida, foram abertos os envelopes e rubricados o seu
contelido pelos membros. Em seguida os membros da Comisséo Permanente de Licitacdo passaram a
analise das propostas de pregos apresentadas, nos termos do inciso IV do artigo 43 da Lei n°® 8.666/93,
conforme demonstrado no quadro comparativo de precos anexo, que faz parte dos autos do processo. Apos
minuciosa andlise, chegou-se a concluséo de que as propostas de pregos atenderam aos termos do edital,
cujos valores cotados estéo dentro da estimativa de custo or¢ada por esta Administragéo e a Comissao
obtém o seguinte resultado: a empresa PLACAR COMERCIO AUTOMOTIVO LTDA sagra-se vencedora
para todos os itens com o valor global de R$ 26.304,00 (vinte e seis mil trezentos e quatro reais), sendo
0s seguintes valores unitarios:

VL

Unit. V1. Total

Ttem Especificacao Unid. | Qtd. | Marca

PNEUS PARA TRATORES E VEICULOS DE
TERRAPLENAGEM - TIPO: 1400X24 12 LONAS,
devendo atender as Normas ABNT 5531, NBR 6087
e NBR 6088.

PNEUS PARA TRATORES E VEICULOS DE
TERRAPLENAGEM - TIPO: 17.5 X 25 16 : _
2 LONAS, devendo atender as Normas ABNT 5531, Dhitd, tH, Firelli 12:580,001 10:320,00
NBR 6087 e NBR 6088.

PNEUS PARA TRATORES E VEICULOS DE
TERRAPLENAGEM - TIPO: 18434 X 10 2 z g
3. LONAS, devendo atender as Normas ABNT 5531, Tnid. 02 Eielli 11.667.001 :3324,00
NBR 6087 e NBR 6088.

PNEUS PARA TRATORES E VEICULOS DE
TERRAPLENAGEM - TIPO: 14.9-24 X 08 4 -
4. LONAS, devendo atender as Normas ABNT 5531, Unid. 0z Pirelli 961,001 1.922,00
NBR 6087 e NBR 6088.

CAMARAS DE AR P/ TRATORES E VEICULOS
DE TERRAPLE - PARA PNEU: 1400X24, devendo
atender as Normas ABNT 5531, NBR 6087 ¢ NBR
6088.

CAMARAS DE AR P/ TRATORES E VEICULOS
DE TERRAPLEGEM - PARA PNEU: 17.5X25,
devendo atender as Normas ABNT 5531, NBR 6087
e NBR 6088.

CAMARAS DE AR P/ TRATORES E VEICULOS
DE TERRAPLE - PARA PNEU: 18.4X15X34,
devendo atender as Normas ABNT 5531, NBR 6087
e NBR 6088.

CAMARAS DE AR P/ TRATOR, PARA PNEU
8. 14.9-24, devendo atender as Normas ABNT 5531, Unid. 02 Pirelli 115,00 230,00
NBR 6087 e NBR 6088

PROTETOR P/PNEU E CAMARA DE AR-
EXCETO VEICULAR - DE BORRACHA: DO
TIPO ARO 24, devendo atender as Normas ABNT
5531, NBR 6087 e NBR 6088.

PROTETOR P/PNEU E CAMARA DE AR-
EXCETO VEICULAR - DE BORRACHA: DO
TIPO ARO 25 CARREGADEIRA, devendo atender
as Normas ABNT 5531, NBR 6087 e NBR 6088.
PROTETOR P/PNEU E CAMARA DE AR-
EXCETO VEICULAR - DE BORRACHA; DO
TIPO ARO 15, devendo atender as Normas ABNT
5531, NBR 6087 e NBR 6088.

PROTETOR P/PNEU E CAMARA DE AR-
EXCETO VEICULAR - DE BORRACHA: DO
TIPO ARO 24, devendo atender as Normas ABNT
5531, NBR 6087 e NBR 6088.

Unid. 06 Pirelli | 1.284,00| 7.704,00

Unid. 06 |Tortuga| 139,00 834,00

Unid. 04 |Tortuga| 145,00 580,00

Unid. 02 | Pirelli | 170,00 340,00

Unid. 06 Vulk 45.00 270,00

Unid. 04 | Pirelli 95,00 380,00

Unid. 02 | Pirelli | 150,00 300,00

Unid. | 02 Vulk 45,00 90,00

Nada mais havendo a relatar, a Presidente da Comisséo Permanente de Licitacdo determinou a
secretaria LeilaAparecida Vagete, que lavrasse a presente ata, imprimindo-a em duas vias de igual teor
e forma, para que fosse assinada e posteriormente publicada e encaminhada & autoridade competente para
asua devida apreciagéo, observando-se o prazo para interposigao de recursos de cinco dias Uteis, nos
termos do Artigo 109, inciso |, alinea “b” e § 4°, da Lei n® 8.666/93.

NILVAROMAN
PRESIDENTE

LEILAAPARECIDAVAGETE  TATIANE ELLER DOS SANTOS
MEMBRO MEMBRO

Aviso de Licitagdo de Julgamento de Habilitagdo
Tomada de Preco n°® 10/2007

Objeto: Aquisicéo estimativa de filtros, pecas e molas para atender a frota de maquinas pesadas e
veiculos de propriedade da Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte/MT, tudo conforme edital nos termos
da Lei Federal n® 8.666/93 e alteracdes posteriores.

APrefeitura Municipal de Guaranta do Norte/MT, através da Comissé@o Permanente de Licitacéo
comunica que, apos analise dos documentos de habilitacéo, considerou inabilitadas as Licitantes: Parana
Distribuidora de Pecas para Autos Ltda e Aguilera Auto Pegas Ltda por descumprir disposicoes do Edital
e considerou habilitada a empresa Lucietto & Cia Ltda.

Os licitantes ficam intimados do prazo recursal de que trata o artigo 109 da lei 8666/93

A Ata da Reunido de Julgamento e toda documentagé&o poderao ser consultadas na Sala de Licitacoes,
localizada na Rua das Oliveiras, 135 - Bairro Jardim Vitéria — Guaranta do Norte/MT, no horario de

atendimento ao publico.
Guaranta do Norte/MT, 02 de maio de 2.007.
Nilva Roman

Comissédo Permanente de Licitagdes
Presidente
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Prefeitura Municipal de Itatba

LEIN° 702/2007.
DATA: 02 de abril de 2007.

SUMULA: “AUTORIZA A CONTRATAGAO TEMPORARIA DE SERVIDORES NOS ORGAOS
QUE MENCIONA E ESTABELECE CRITERIOS PARA REALIZAGAO DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA ADMINISTRAGAO NO EXERCICIO DE
2.007, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXMO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, Sr. LEVINO HELLER,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, FAZ SABER QUE ACAMARA MUNICIPALAPROVOU E
ELE SANCIONA A SEGUINTE LELI:

Artigo 1°- Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, fica o Chefe do
Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar contratagéo de pessoal por tempo determinado, para o
exercicio de 2.007 de conformidade com o que estabelece o Artigo 37, IX da Constituicdo Federal, e bem
como nas condi¢des e prazos previstos nesta Lei.

Paragrafo 1°— Para que sejam realizadas as contratacdes previstas no caput deste artigo, a Prefeitura
Municipal, através de oficio, devera convocar para retornarem as suas fungdes, os servidores afastados
para tratamento de assuntos particulares, conforme disposto no Inciso | do Artigo 88 da Lei Complementar
001/2005 — Estatuto do Servidor Publico Municipal de Itatiba, e somente havendo recusa destes, podera ser
realizada as contratagdes para estes cargos. (Emenda Aditiva 001/2007)

Paragrafo 2° — Havendo nos quadros da Prefeitura Municipal, servidores concursados para os
cargos dispostos no Artigo 3° da presente lei, que estiverem atuando em funcées diferentes das estabelecidas
em Concurso Publico, a Prefeitura Municipal, devera promover o retorno destes servidores para suas
funcdes de origem, e ainda convocar os aprovados em concurso publico para assumir os cargos em vacancia,
e somente se ainda persistirem vagas, realizar as contrata¢des.(Emenda Aditiva 001/2007)

Artigo 2°- O termino das contratacdes autorizadas néo poderéo exceder a 31 de dezembro de 2007.
(Emenda Modificativa 001/2007)

Artigo 3°- As contracGes autorizadas atenderdo a Secretaria Municipal de Educacéo, Culturae
Desporto, nos seguintes cargos, especificacdes e vagas:

VAGAS [CARGO HABILITACAO VAGAS/HORAS |LOCAL SUBSTITUICAO
Licenciatura 20 horas Educandario Nao ha concursados
01 Professor |Inglesa(lnglés)
01 Baba 2° grau completo |40 horas creche Baba gestante
Professor Pedagogia 12a 4¢ | 20 horas Educandario Prof. em licenca
01
01 Professor |Pedagogia 20 horas Elsa K. Heller Prof. em licenca
Educacao Infantil
Professor |Pedagogia 12a 4¢ |40 horas Educandario Prof. em Coordenacao
o1 Pedagogica
01 Pedagogia 40 horas Elsa K. Heller Prof. em Coordenacao
Professor [ Educacéo Infantil Pedagégica
01 Pedagogia 20 horas Escola Monte Distante da Sede do
Professor | Educacao Infantil Verde Municipio
Professor |Pedagogia 12a 4? |20 horas Educandario Prof. Licenca Premio
01
01 Professor |Pedagogia 12a 4¢ |20 horas Sala Anexa Esc. | Fazenda Balestrin
Monte Verde

Artigo 4°- Aremuneracao do pessoal contratado nos termos desta lei sera equivalente ao vencimento
base de inicio de carreira para os cargos iguais ou similares definidos na estrutura de pessoal do Municipio.
Parégrafo Unico: Para efeitos deste Artigo, néo se consideram as vantagens de natureza individual

dos servidores ocupantes de cargos tomados por paradigma.

Artigo 5°- As despesa decorrentes da presente Lei, seréo contabilizadas nas seguintes dota¢es
orcamentarias: (Emenda Modificativa 001/2007)

05 — Secretaria de Educagao, Cultura, Desporto e Lazer

05.001 — Divis&o de Educagédo

12— Educacao

361- Ensino Fundamental

0025.2025 — Manut. dos Serv. Admin. Secr. de Educacao

319011.00.0.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil

05 — Secretaria de Educagao, Cultura, Desporto e Lazer

05.003 — FUNDEF — Fundo Manut. e Desenv. Ens. Fundamental
12— Educacao

361- Ensino Fundamental

0025.2039 — Manut. dos Serv. Admin. FUNDEF 60%
319011.00.0.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil

05 — Secretaria de Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer

05.003 — FUNDEF — Fundo Manut. e Desenv. Ens. Fundamental
12— Educacao

361- Ensino Fundamental

0025.2040 — Manut. dos Serv. Admin. FUNDEF 40%
319011.00.0.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil

Artigo 6°- O pessoal contratado estara adstrito ao Regime Juridico dos demais servidores Municipais
e ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Artigo 7°- O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, seréa feito mediante
processo seletivo de provas e titulos. (Emenda Modificativa 001/2007)

Artigo 8°- O pessoal contratado nos termos desta lei ndo podera:

| —receber atribui¢oes, funcdes ou encargos que ndo guardem relagéo com a situacéo que ensejou
sua contratacao;

Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢&o, para o exercicio de
cargo em comiss&o ou fungéo de confianca;

1Il — ocupar previamente e nem posteriormente a contratagéo, cargo, emprego ou fungéo publica,

salvo nos casos de acumulacéo licita, desde que haja compatibilidade de horario.

Artigo 9°— O contrato firmado de acordo com esta lei extinguir-se-a, sem direito a indenizagées:
| - pelo término do prazo contratual;

Il — por iniciativa do contratado;

1l — pela exting&o da situacéo ensejadora da contratag&o, ainda que antes de seu término regulamentar.

Artigo 10—A Selecao de pessoal a ser contrato para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, observara sequencialmente os seguintes critérios: (Emenda Modificativa 001/2007)

I — Analise curricular e somatoéria de pontos referente a tempo de servigo docente, como forma
classificatéria.

Il - Aplicacéo de testes escritos em formato de provas de matérias especificas relacionadas a cada

habilitagdo, como forma eliminatoria.

Artigo 11— No momento da sua candidatura, o interessado devera preencher uma ficha inscrigéo que
ser4 anexada aos seus documentos, sendo que seus dados servirdo de base para sua selecéo.

Paragrafo Ginico — O preenchimento correto da ficha e a veracidade das informagdes sera de inteira
responsabilidade do interessado, ficando sujeito a desclassificagéo no caso de informagées incompletas
ou inveridicas.

Artigo 12— Adivulgacéo do processo seletivo sera feita através de Edital afixado nos 6rgéos dispostos
no Paragrafo Unico do Artigo 158 da Lei Organica Municipal, e através do jornal oficial do municipio e jornal
de ampla circulac&o no municipio, durante 15 (quinze) dias consecutivos. (Emenda Modificativa 001/2007)

Parégrafo 1°— O Edital de Selegéo devera conter, no minimo, o nome do Municipio, o érgéo interessado,
o setor responsavel, 0o nome das vagas oferecidas e quantidades, a jornada semanal, as experiéncias exigidas,
olocal onde o interessado podera obter informagdes para se inscrever, a data e prazo dainscricéo, os documentos
exigidos, conforme modelo em anexo e que faz parte integrante desta Lei como se transcrito estivesse.

Paragrafo 2°— A divulgagéo do Edital de resultado final deveré ser feito pelos mesmos meios de
comunicacao utilizados para a divulgacao do processo seletivo.

Paragrafo 3°— As inscri¢des iniciardo no primeiro dia Util posterior a divulgacéo.

Artigo 13 — Publicado o resultado final do processo seletivo e encerrada a fase recursal o Prefeito
Municipal devera homologéa-lo ou anula-lo, de oficio, no caso de ilegalidade, podendo ainda revoga-lo no
caso da existéncia de fato superveniente devidamente comprovado. (Emenda Modificativa 001/2007)

Artigo 14— A contratacéo para os cargos estabelecidos na presente lei sera imediata @ homologacéo
do resultado final do processo seletivo, obedecendo sempre a ordem de classificacéo dos candidatos.
(Emenda Modificativa 001/2007)

Paragrafo 1° - O candidato aprovado seré regularmente convocado para a contratacéo, devendo
obedecer ao prazo estipulado pelo érgéo responséavel.

Paragrafo 2° - O candidato que ndo comparecer dentro do prazo estipulado para contratagéo, ou
comparecer sem os documentos obrigatérios, perdera a vaga para candidato classificado na seqténcia,
desde que este cumpra 0s requisitos.

Paragrafo 3°- Nao seré contratado qualquer candidato, que, embora aprovado e munido de documentos,
néo apresente condicoes fisicas e mentais para desempenho satisfatério das funcdes do cargo.

Paréagrafo 4° — SUPRIMIDO(Emenda Supressiva 001/2007)

Artigo 15— Cabe ao candidato classificado ou desclassificado, recurso no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, devendo ser encaminhado em forma de requerimento ao Presidente da Comisséo de realizag&o do
Processo Seletivo, que podera rever sua deciséo, ou encaminhar ao Prefeito Municipal para decis&o final.
(Emenda Modificativa 001/2007)

Artigo 16 —Havendo candidatos empatados em todos os critérios, a vaga seré decidida pelo candidato
de maior idade.

Artigo 17 — Os contratados, salvo nos casos previstos em lei, ndo poderao:
| —acumular cargo, emprego ou fungéo publica;
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Il —ter a vigéncia de seu contrato prorrogada por periodo superior ao autorizado nesta lei.

Artigo 18 — Nenhum contratado iniciara suas atividades sem ter assinado o contrato e, no entanto

tomado ciéncia de suas obrigacdes e das condi¢oes da prestagéo dos servicos.

Artigo 19 — A Comisséo para realizacéo do processo seletivo sera composta pelos seguintes
representantes (Emenda Substitutiva 001/2007)

|- Um representante dos pais de alunos.

Il— Um representante dos Professores.

1I1—Um representante do Poder Executivo Municipal.

IV —Um representante do Conselho do Fundef e/ou Fundeb.

Paragrafo 1° - Os cargos para Comisséo disposta no caput deste artigo serédo definidos pelos
membros indicados, com a seguinte ordem: (Emenda Substitutiva 001/2007)

|- Presidente

Il — Secretéario

IIl - Membros

Paragrafo 2° - O Poder Executivo Municipal, devera realizar todas as adequacdes necessarias no
Edital do Processo Seletivo, para cumprir a presente Lei. (Emenda Substitutiva 001/2007) .

Artigo 20— Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicoes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itatba, Estado de Mato Grosso, aos dois dias do més de abril do
anode 2007.

LEVINO HELLER

-Prefeito Municipal-

Publique-se;
Registra-se;
Cumpra-se.

DECRETO N°017/2007
DATA: 26 DE ABRIL DE 2007

SUMULA: “DISPOE SOBRE A SELEGAO DE CANDIDATOS PARA O SERVICO PUBLICO EM
CARATER TEMPORARIO PARAATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA
E DESPORTO DO MUNICIPIO DE ITAUBA-MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O EXMO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, Sr. LEVINO HELLER,
NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS CONFERIDAS PELA CONSTITUICAO FEDERAL,
CONSTITUIGAO ESTADUAL, LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, EATENDENDO AO DISPOSTO NALEI
MUNICIPAL N°702/2007 DE 02 DE ABRIL DE 2007.

Considerando a necessidade de substituicdo temporaria de servidores concursados, lotados na
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto;

Considerando que o excepcional interesse publico na solugéo do problema da contratacéo de
servidores para atender esta secretaria, justifica-se em face da necessidade de se garantir educacéo de
qualidade a populagéo do municipio, conforme plenamente contemplada em nossa Carta Magna;

Considerando a Lei Municipal n° 702/2007 de 02 de abril de 2007;
DECRETA:

Art. 1° - A selecéo de candidatos para o servigo publico em carater temporéario para atender as
necessidades de contratag&o na Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto sera realizada de
conformidade com o Edital de Processo Seletivo a ser baixado pela Comisséo de Selecéo, a serindicada de
conformidade com o Art. 19 da Lei N.° 702/2007 e reger-se-a pelas normas contidas no presente Decreto.

Art. 2°— O prazo de validade desta selecao seré até 31 de dezembro de 2.007, podendo todavia,
encerrar-se antes, constatando-se a inexisténcia de interesse publico ou concurso publico homologado.

Art. 3°- A convocagao sera feita a partir da data da homologacéo do processo seletivo pelo Prefeito
Municipal, através de edital afixado nos termos do art. 158 da LOM.

Art. 4° - O edital devera conter:

I Os cargos a prover com as respectivas vagas;

Il.  Os prazos e as exigéncias para inscri¢céo dos candidatos;

ll.  Os documentos que o interessado devera apresentar no ato da inscrigéo;
IV. As matérias sobre as quais versara a selegéo;

V. Adatade realizacio da selegéo, observando o Art. 5 do presente;

VI. Os pesos e as notas minimas de aprovagéo em cada matéria e de aprovacao no conjunto;

VII. Outras disposicoes julgadas necessarias.

Art. 5° - Os prazos do edital poderé&o ser prorrogados a juizo da Comiss&o através de publicacéo

nos mesmos meios em que se divulgou o respectivo Edital.

Art. 6° - Poderdo candidatar-se, todos os cidadd@os que atendam aos seguintes requisitos:
I.  Ser Brasileiro nato ou naturalizado artigo 12 da CF.

1. Sermaior de 18 (dezoito) anos até a data da inscrigéo;

ll.  Estar quites com as obrigacdes eleitorais,

IV. Estar quites com as obriga¢des militares;

V. Satisfazer os requisitos especiais para o provimento do cargo.

§ 1°—Os Candidatos deveréo preencher a ficha de inscri¢éo fornecida no local e anexar a ela copia
dos seguintes documentos comprobatérios, com excecao do exame de sanidade fisica e mental, sendo:

- Cadastro de Pessoa Fisica — (CPF);

- Cédula de Identidade — (RG);

- Titulo de Eleitor;

- Documento militar (sexo masculino);

- Comprovante de residéncia;

- Comprovante de escolaridade;

- Comprovante de experiéncia profissional (declarag@o do empregador ou copia da carteira de trabalho);
- 01 via do Curriculum Vitae, devidamente comprovado.

§ 2°— O candidato podera inscrever-se somente para um cargo.

Art. 7°- As inscri¢des dos candidatos seréo efetuadas no local, horario e prazos fixados no Edital

da Selegéo.

Art. 8° — No ato da inscri¢do o candidato recebera o respectivo cartao de identificagdo, sem a

apresentacéao do qual ndo sera permitido fazer as provas.

Art.9° — A Comissé&o Selecao prestara todas as informagdes necessarias e orientara os interessados

na obteng&o dos elementos indispensaveis a inscrigéo.

Art. 10— A declaracéo falsa ou inexata de dados constantes de ficha de inscri¢cdo, bem como as
apresentagdes de documentos falsos determinaréo o cancelamento da inscricao e a anulacéo de todos
os atos decorrentes.

Art. 11 - O pedido da inscricao implicara no conhecimento e na aceitagédo de todas as disposi¢des
deste Decreto e do respectivo Edital.

Art. 12— O Prefeito Municipal designaramediante Decreto, a Comisséo de Selecéo, composta de conformidade
comaLein.°702/2007 paraacompanhar e coordenar a aplicagéo dos testes durante o ato da selegéo.

Art. 13 — O Prefeito Municipal designara mediante Decreto, a Comissdo Examinadora com
atribuicdo de elaboracéo, aplicacéo e corre¢éo das provas escritas, bem como, andlise dos titulos e
curriculos apresentados pelos candidatos.

§ 1°— Alindicacéo dos membros da Comisséo Examinadora sera em conjunto pela Comisséo de
Selecéo e a Secretaria de Educagao, Cultura e Desporto.

§ 2°— A Comissao Examinadora devera ser obrigatoriamente composta de 3 (trés) professores do
quadro permanente da Secretaria de Educacéo ha mais de cinco anos e pelo Psicélogo do Municipio.

Art. 14 — A Comisséo de Selecao sera auxiliada pela Secretaria de Educagéo, pela Assessoria
Juridica do Municipio e por pessoas, na qualidade de fiscais. Os mesmos receberéo instrugdes um dia
antes da realizagéo dos testes, em reunido com a Coordenacéo.

Art. 15— Os testes seréo preparados com questdes objetivas de mltipla escolha.

Art. 16 — O candidato que se recusar a fazer ao testes ou que se retirar do recinto durante a
realizacéo de qualquer delas, sem autorizagéo da Comisséo de Selecao, ficard automaticamente eliminado
do concurso.

Art. 17 — Expirando o prazo para solucéo das questdes, os testes seréo recolhidos pelos fiscais
e Comisséo de Selegéo que terd prazo de até 04 (quatro) dias para a divulgacéo dos resultados.

Art. 18 — Sera considerado aprovado o candidato que:
1)  Tiveratingido 50% (cinqlienta por cento) da pontuag&o total no conjunto das provas;
1) N&o obtiver zero em nenhuma das provas.

Art. 19— A classificacéo dos candidatos aprovados sera feita em ordem decrescente.
Art. 20 —Ahomologacéo do Teste Seletivo seré feita por ato do Prefeito, mediante relatério sobre
todas as fases do mesmo, preparado pela Comisséo de Selecéo e constara dele:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

\ Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




( Pagina9

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS

Quinta-feira, 03 deMaio de 2007 )

1) Histdrico dos preparativos da selecao;

Il) Copiado Edital;

Ill) Copia dos atos designativos da Comisséo de Selecéo e examinadora e dos fiscais;
\Y)
V) Ocorréncia havida durante a realizacéo da selegéo;
VI

Lista de aprovagéo por ordem decrescente da média do conjunto das provas;

Parecer final da Comisséo de Selecao.

Art. 21— A administragdo podera a seu critério, antes da homologagao, suspender, alterar, anular
ou cancelar, ndo assistindo ao candidato direito a reclamacao.

Art. 22 — Os candidatos aprovados no teste seletivo dever&o apresentar no ato da convocagéo, sob
pena de impedimento, os seguintes documentos :

- Cadastro de Pessoa Fisica — (CPF);

- Cédula de Identidade — (RG);

- Titulo de Eleitor;

- Ultimo comprovante de votagao;

- Certidao de nascimento ou casamento;

- Certiddo de nascimento dos filhos declarados na ficha de inscri¢éo;
- PISIPASEP;

- Documento militar (sexo masculino);

- Comprovante de residéncia;

- Comprovante de escolaridade;

- Comprovante de experiéncia profissional (declaracéo do empregador ou cépia da carteira de trabalho);

- Exame de sanidade fisica e mental

Art. 23 -Os casos omissos no regulamento serdo resolvidos pelo érgéo encarregado do concurso.
Art. 24— Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo revogadas as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Sr. Prefeito Municipal de Itatiba, Estado de Mato Grosso, aos 27 dias do més de abril de 2007.

LEVINO HELLER
-Prefeito Municipal-
Publique-se;
Registra-se;

Cumpra-se.

PUBLICADA E AFIXADA NO MURAL DESTA PREFEITURA MUNICIPAL NO PERIODO DE 26/
04/2007 A 11/05/2007

EDITAL DE PUBLICIDADE
SELE(;AO DE CANDIDATOS PARA CONTRATA(;AO TEMPORARIA
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 001/2007

O Prefeito Municipal de Itatiba, no uso de suas atribui¢des legais, através da Secretaria Municipal
de Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer, torna publico a abertura de Processo Seletivo Simplificado de
Pessoal com vistas a sele¢éo e posterior contratagéo, nos seguintes cargos:

Vagas Cargos Zona Jornada Escolaridade Local
Semanal

01 Urbana 20 horas | Licenciatura Letras Educandario
Professor (Habilitacao Inglés)

01 Baba Urbana 40 horas | 22 grau completo creche

01 Professor Urbana 20 horas Pedagogia 12 a 42 Educandario

01 Professor Urbana 20 horas | Pedagogia Educacao Infantil Elsa K. Heller

01 Professor Urbana 40 horas | Pedagogia 12 a 42 Educandario

01 Urbana 40 horas | Pedagogia Educacao Infantil Elsa K. Heller
Professor

01 Rural 20 horas Pedagogia Educacao Infantil Escola Monte
Professor Verde

01 Professor Urbana 20 horas | Pedagogia 12 a 42 Educandario

01 Professor Rural 20 horas Pedagogia 12 a a2 Sala Anexa Esc.

Monte Verde

1 —DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital e sua operacionalizagéo
cabera a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer, situada Avenida da Saude s/n°. —
Centro — Itaiba — MT.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento temporério das vagas de professores
e funcionarios para atuagdo em zona urbana e rural abrangidas pela competéncia da Secretaria Municipal

de Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer.

1.3. Todo o Processo Seletivo Simplificado sera regulamentado pela Lei Municipal n°. 702/2007 e
pelo Decreto Municipal n°. 017/2007.

1.4. O Edital n°.001/2007, a Lei Municipal n°. 702/2007 e Decreto Municipal n°. 017/2007 encontram-
se afixados nos murais da Prefeitura Municipal, na Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura, Desporto
e Lazer, Fundacéo Hospitalar de Itatiba e Camara Municipal.

1.5. Os candidatos deveréo optar, no ato da inscricédo pela zona de atuag&o (rural ou urbana).
2 -DOSREQUISITOS PARAASELE(;/:\O

2.1. S6 passaréa pelo Processo de Selegéo o candidato que atender, no ato da inscri¢éo os requisitos
previstos na Lei Municipal n®. 702/2007 e pelo Decreto Municipal n°. 017/2007.

3 - DA INSCRICAO

3.1. Local de Inscricao: Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Desporto e Lazer, situada a
Avenida da Satide s/n°. — Centro — Itaiba — MT.

3.2. Data: 03 a 17 de maio de 2007.

3.3. Horéario: 7:00 h as 11:00 h e das 13:00 h as 17 horas.

3.4. Os Candidatos deveréo preencher a ficha de inscricéo fornecida no local e anexar a ela copia
dos documentos comprobatérios exigidos no Decreto n°. 017/2007, com excecao do exame de sanidade
fisica e mental, sendo:

- Cadastro de Pessoa Fisica — (CPF);

- Cédula de Identidade — (RG);

- Titulo de Eleitor;

- Documento militar (sexo masculino);

- Comprovante de residéncia;

- Comprovante de escolaridade;

- Comprovante de experiéncia profissional (declaracéo do empregador ou cépia da carteira de trabalho);
- 01 viado Curriculum Vitae, devidamente comprovado.

3.5. O candidato podera inscrever-se somente para um cargo.

3.6. N&o sera cobrada taxa de inscricdo sob nenhuma hipétese.

3.7. A participacéo do candidato no Processo Seletivo Simplificado implicaré o seu conhecimento e
aceitacdo das condicdes estabelecidas neste Edital, na Lei n°. 702/2007 e Decreto Municipal 017/2007 dos
quais ndo podera alegar desconhecimento.

4 —DASELEGAO

4.1. Aselecdo serérealizada por uma Comissao Examinadora composta de 3 (trés) professores do
quadro permanente da Secretaria de Educacéo ha mais de cinco anos e pelo Psicélogo do Municipio, nos

termos do Decreto Municipal n.° 017/2007.

4.2. Aseleg&o dos candidatos ocorrera mediante prova objetiva e andlise dos titulos e verificagdo dos
documentos para comprovacéo das informagdes declaradas na ficha de inscrigéo.

4.3. Sera considerado habilitado o candidato que:
4.3.1.Tiver atingido 50% (cinquienta por cento) da pontuag&o no conjunto das provas.
4.3.2. N&o obtiver nota zero em nenhuma das provas.

4.3.3. A classificacao final obedecera & somatéria de pontos das provas objetivas de multipla escolha,
considerando 02 (dois) pontos para cada resposta certa.

Os candidatos selecionados apds o teste seletivo de carater eliminatério, passaréo a fase de analise
titulos e curriculo e dos documentos apresentados no ato da inscri¢éo, que serdo de carater classificatério
de pontos referente a tempo de servigo docente, titulacéo, certificados de cursos, conforme tabela abaixo

TEMPO DE
SERVICO

TITULACAO CERTIFICADO DE CURSOS

Licenciatura Plena 10 pontos
Especializagio 15 pontos

Mestrado 20 pontos
0.5 pontos por ano |Doutorado 30 pontos

Somatoria das Cargas Hordrias
dividida por 40, igual
coeficiente a ser computado.
(CH + 40 = n.” pontos)

Serdo considerados apenas os
O computo da Titulaco serd cumulativo.  certificados expedidos nos
tiltimos cinco anos.

3 —-DASPROVAS

5.1. As provas objetivas seréo realizadas no dia 19 de maio de 2007 com inicio as 8:00 horas e término
as 12:00 hs, com duragéo de 4 (quatro) horas, no Educandéario Nossa Senhora Aparecida, Rua Barbara
Maix, s/n.° Bairro: Centro — Itatiba - MT.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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5.1.2. Atividade de Nivel Médio (2° grau completo). - cargo de: Baba, prova objetiva (mltipla escolha)
de lingua portuguesa, matematica, histéria e geografia do Brasil. (conforme Anexo I); sendo:

a) 15 (quinze) questdes de Lingua Portuguesa

b) 15 (quinze) questdes de Matematica

) 10 (dez) questdes de Historia

d) 10 (dez) questbes de Geografia

TOTAL: 50 (cingiienta) QUESTOES

5.1.3. Atividade de Nivel Superior (3° grau Completo). - cargos de: Professor de Pedagogia (12 a
43série), Professor de Pedagogia (Educacéo Infantil) e Professor de Lingua Inglesa, prova objetiva (mdltipla
escolha) Lingua portuguesa, matematica, histéria e geografia do Brasil e Prova de conhecimento atual e
especifico do cargo. (conforme Anexo Il); sendo:

a) 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa

b) 10 (dez) questdes de Matematica

c) 10 (dez) questdes de Historia

d) 10 (dez) questdes de Geografia

e) 10 (dez) questdes de atualidades e conhecimentos especificos da area de atuagao.
TOTAL: 50 (cingiienta) QUESTOES

5.1.4. O candidato deveréa assinalar, em cada questéo da Prova Objetiva, somente uma das opgoes.

5.1.5. As Provas Objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.1.6. Nao serdo computadas questdes nao respondidas nem questdes que contenham mais de uma
resposta marcada pelo candidato (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que
legivel. Nao devera ser feita nenhuma marca que podera prejudicar o desempenho do candidato.

5.2. Os candidatos seréo classificados por Cargo/Funcéo, na ordem decrescente dos pontos obtidos
nas provas.

5.3. Existindo desisténcias, eliminacéo ou criagéo de novas vagas, a Prefeitura Municipal de Itaiba
promovera convocagdes e contratagdes necessarias durante o periodo de validade do teste seletivo.

5.4. Os candidatos deveréo comparecer 30 (trinta) minutos antes do horério previsto para inicio das
provas, munidos de caneta azul ou preta, ficha de inscri¢édo e documento de identidade.

5.5. N&o seré aplicada prova fora do local determinado no edital.

5.6. Reserva-se a Comisséo de Selecéo e aos fiscais o direito de excluir do recinto e eliminar do
restante das provas, o candidato cujo comportamento for considerado inadequado para resguardar a execugao
individual e correta das provas.

5.7. O Resultado Final do Concurso trara publicado em Edital o nimero de pontos obtidos por cada
candidato em seus respectivos Cargos/Funcdes.

5.8. No caso de igualdade na nota final, o critério de desempate neste concurso publico seré aidade,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada (Paragrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal N° 10.741 de 1°
de Outubro de 2003 - Estatuto do Idoso).

5.9. Persistindo o empate, tera preferéncia sucessivamente o candidato que na respectiva ordem:

a) obtiver maior aproveitamento na prova Especifica;

b) obtiver maior aproveitamento na prova de Portugués;

c) obtiver maior aproveitamento na prova de Matematica.

4—VENCIMENTOS E CONTRATAGAO

6.1. Os vencimentos serao fixados de acordo com a qualificag&o do professor ou servidor substituto,
sendo a remuneragéo equivalente ao vencimento base de inicio de carreira para os cargos iguais ou
similares definidos na estrutura de pessoal do Municipio.

6.2. Apresentar-se em tempo habil ao 6rgéo responsavel pela contratagéo conforme convocacéo do mesmo.

6.3. E imprescindivel a apresentacéo de todos os documentos exigidos pelo Decreto Municipal n°.
017/2007.

6.4. No ato da contratag&o todos os documentos exigidos dever&o ser apresentados em formas de
fotocdpias acompanhadas dos originais para conferéncia ou autenticados.

6.5. A contratacdo sera feita exclusivamente no Regime Estatutério, conforme Lei Municipal n.° 702/
2007 que trata da Contratacado Temporaria de Excepcional interesse publico, sendo o contrato por prazo
determinado com término previsto para 31 de Dezembro de 2.007, podendo, todavia, encerrar-se antes, no
caso de se constatar a inexisténcia de excepcional interesse publico.

6.6. A jornada de trabalho sera de 40 horas ou 20 horas semanais conforme exigéncia da funcéo e
quadro de vagas constante deste Edital.

6.7. A convocacao para admisséo dos candidatos habilitados obedeceréa rigorosamente, a ordem de
classificagao, ndo gerando, entretanto o fato de aprovacéo, direito a contratagéo.

5 —VEDAGOES A CONTRATAGAO

7.1—Fica vedado para contratacao o candidato que:

7.2—Acumular cargos, emprego ou fungéo publica, salvo as previstas em Lei.
7.3 —Omitirinformagdes ou apresentar informacées incompletas ou inveridicas.

6 —DOS REQUISITOS PARAAINVESTIDURANO CARGO
8.1-0 candidato devera:

a) ter sido aprovado e classificado no teste seletivo;

b) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

c) possuir a titulag&o exigida para o cargo;

d) contar com aptidéo, fisica e mental, para o exercicio das atribui¢des do cargo, apurada pelo
Servigo Médico Municipal;

e) nao acumular cargos, empregos e fungdes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles
permitidos pela Constituicdo Federal, assegurada a hipétese de opgéao dentro do prazo para posse;

f) estar quite com as obrigacoes militares e eleitorais;

g) néo ter sofrido, no exercicio da fungéo publica, penalidade incompativel com a investidura em
cargo publico municipal.

7 —RECURSOS

9.1. Sera assegurado ao candidato o direito a recursos quanto a classificacéo do Processo Seletivo
Simplificado.

9.2. O recurso devera ser interposto no periodo de até dois dias Uteis apds a data de publicacéo da
classificacao.

9.2.1. Ap6s este prazo, ndo serdo acatados quaisquer recursos.

9.2.2. O julgamento de recurso sera realizado pela Comisséo de Selecéo em até dois dias Uteis.

9.3. Os recursos poderéo ser interpostos somente pelo candidato.

9.4. Os recursos deverdo apresentar-se em letra legivel e entregues nos prazos especificados no
item 9.2, somente na Secretaria Municipal de Educag&o, Cultura e Desporto, mediante data e horario.

9.5. Nao seréo acatados recursos que forem enviados através de Fax, Correios, Internet ou outro
meio que ndo seja diretamente no local especificado no item 9.4

9.6. Alinterposicéo de recurso, tem que estar, devidamente fundamentado e devera conter dados que
informem a identidade do reclamante, seu niimero de inscricéo, cargo pleiteado e enderego completo.

9.7. Seréo rejeitados, preliminarmente, os recursos que nao estiverem devidamente fundamentados
ou, ainda, aqueles a que se der entrada fora do prazo improrrogavel, previsto no item 9.2.

9.8. Caberéa ao candidato comparecer a Secretaria Municipal de Educacao para receber a resposta
do recurso interposto. A resposta ficaré a disposi¢éo do candidato no local indicado, por um periodo
méaximo de 03 (trés) dias Uteis, observada a data limite para resposta.

9.9. A deciséo sobre os recursos interpostos, podera resultar em retificagdo na ordem de
classificacéo dos candidatos.

9.9.1. Caso o exame do recurso resulte em anulagéo de questéo, a pontuagéo correspondente a
essa questao serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem ou ndo protocolado
recurso junto a Comissao.

9.9.2. Decaira do direito de impugnar este Edital o candidato que efetivar sua inscri¢éo, aceitando,
assim, todas as disposicoes nele contidas.

8 —RESULTADO DO CONCURSO

10.1. Oresultado final (antes da eventual analise de interposicao de recursos) seré divulgado no
dia 23/05/2007, mediante lista a ser afixada no mural do Paco Municipal de Itatiba, Camara de Vereadores,
Secretaria Municipal de Educagéo, Agéncia do Correio, Agéncia Fazendaria, Fundacéo Hospitalar
Municipal e Jornal Oficial dos Municipios(AMM)

10.2. Decorrido o prazo para interposicéo de recursos, sera publicado o Edital de Resultado Final,
com eventuais alteracoes em razéo dos recursos. Se houver recurso ainda ndo analisado pela Comisséo
de Selecéo, o edital de resultado final demonstrara essa condigéo.

10.3. Né&o havera informacéo individual aos candidatos. Cabera a estes tomarem conhecimento do
resultado deste Concurso nos locais indicados para divulgacéo. A responsabilidade pela busca de
informagdes, bem como os prejuizos decorrentes, se houver, sera exclusiva do candidato e ndo do Municipio
de Itatiba — MT.

9 - CASOS OMISSOS

11.1. Os casos nao previstos neste Edital seréo resolvidos conjuntamente pela Secretaria Municipal
de Educagcéo, Cultura, Desporto e Lazer, Comissdes de Sele¢do e Examinadora e Assessoria Juridica
Municipal, baseados na Lei Municipal n°. 702/2007 e Decreto Municipal n°. 017/2007, no que tange a
realizagdo deste Processo Seletivo Simplificado.

Publique-se, Registra-se, Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Itatba— MT, 02 de maio de 2007

ISABEL CRISTINA RANDOLI
Presidente da Comisséo de Selegéo

LUZITANIA BATTISTI
Secretaria
FABIO DA SILVA VIANA
Membro

LUCIENE LOPES DA SILVA
Membro

Visto, de acordo:
LEVINO HELLER
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO
PROGRAMA PARA O TESTE SELETIVO DE NiVEL MEDIO(2° GRAU)

(1) Portugués: (a) Sentido proprio e figurado das palavras, Interpretagéo de textos. Sindnimos e
Antdnimos. Ortografia oficial. Pontuagdo. Substantivo e Adjetivo: Flexdo de Género, Nimero e Grau.
Verbos: regulares, irregulares e auxiliares. Concordancia: verbal e nominal. Emprego de pronomes.

Emprego de proposi¢des e de conjungdes.

(2) Matemaética: (a) Nimeros naturais: operacdes e propriedades. Nimeros inteiros:. Nimeros
racionais; representacéo fracionaria decimal:. Resolugdo de problemas. Regras de trés simples.
Porcentagem. Equacao do 1° grau Sistema métrico decimal: medidas de comprimento, superficie, volume
e capacidade.. Resolucéo de situagdes problema. Geometria. Ponto, linha, reta, angulos, poligonos, circulo,
circunferéncia e sélidos geométricos. Gréficos. Graficos e tabelas.

(3) Conhecimentos Gerais: (a) Historia Geral e Geografia do Brasil.
ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO
PROGRAMA PARA O TESTE SELETIVO DE NiVEL SUPERIOR (3° GRAU)

(1) Portugués: (a) Fonética: ortografia (acentuagao grafica e emprego de letras), Morfologia:
classes gramaticais (substantivo, adjetivo, advérbio, artigo, numeral, pronome e verbo) e formacé&o das
palavras, Sintaxe: concordancia (nominal e verbal), elementos da sintaxe (sujeito, predicado, termos ligados
ao nome —adjunto adnominal, complemento nominal e aposto, termos ligado ao verbo — adjunto adverbial,
agente da passiva, objeto direto e objeto indireto), regéncia nominal e verbal, crase, colocagéo pronominal
e pontuagdo, Semantica: figuras de estilo e linguagem. Formagéo dos tempos verbais (vozes do
verbo).Compreensao e interpretacéo de texto(s), Redacao Oficial: formas de tratamento, tipos de discursos,
correspondéncia oficial.

(2) Matematica: (a) Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, reais e complexos, Fungdes:
algébrica, logaritmica, exponencial e trigonométrica, Progressdes: Aritméticas, Geométricas Analise
combinatéria, Binomia de Newton. Equagdes e inequacdes: de primeiro e segundo graus, logaritmicas,
exponenciais e trigonométricas, Matrizes, determinantes e sistemas lineares, Geometria: introdugéo a
geometria, triangulos, quadrilateros, circunferéncia, areas e volumes de sélidos geométricos, Regra de
trés, razdes e proporcoes, Porcentagem, Probabilidade: definicéo e propriedades basicas.

(3) Conhecimentos Gerais: (a) Histéria geral e Geografia do Brasil.

(4) Conhecimentos Especificos: Concepgdes de Educagéo e Escola; A funcéo social da escola
e 0 compromisso social do educador; Etica no trabalho docente; Papel do educador, do educando e da
sociedade; Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento; Concepgao e significado para orientagéo
e planejamento do processo ensino-aprendizagem; Habilidades e competéncias de educadores e o
educandos; Ambiente da escola como fator decisivo para experiéncias o prazer de ensinar e aprender;
Planejamento, sele¢éo e organizacéo de contetidos; Concepgéo, abrangéncia, contetido e forma; A
linguagem como articuladora do trabalho pedagdgico na educacéo basica; Educacao inclusiva.

EDITAL DE LICITA(;AO
Modalidade: Concorréncia Publican®03/2007.

A comisséo de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Juara - MT torna publico aos interessados que
realizara licitagdo na Modalidade de concorréncia Publica n® 03/2007, cuja abertura ocorrer& as 10h00min
horas local do dia 04 de Junho de 2007, na sala de licitagao da Prefeitura Municipal, Objeto: A presente
concessao é o de direito real de uso de uma area 1,43 ha (um hectare e quarenta e trés ares), para a
Construcéo de um Campo de Futebol, situada na Rua Chico Mendes, nos bairros, Jardim América e Porto
Seguro, conforme Lei Municipal n° 1.843/06. Edital e seus anexos poder&o ser adquiridos na Prefeitura
Municipal de Juara - MT, na Rua Niterdi n° 500, centro, Fone (0xx66) 3556.1164.

Juara-Mt 02 de Maio de 2007.
Oscar Martins Bezerra.

Wiliam Pereira de Goes

Presidente da CPL. Prefeito Municipal

CANCELAMENTO DE LICITAGAO
CARTA CONVITE N°. 019/2007

AComisséo Permanente de Licitacdo, da PREFEITURAMUNICIPAL DE NOVABANDEIRANTES
no exercicio das atribuicdes que lhe confere a Portaria N°. 001/2007, de 02/01/2007, torna publico que
cancelou a licitagao de Carta Convite 019/2007, para a Contratagdo de um (a) Profissional de
Assisténcia Social paraatuar junto a Secretaria de Agéo Social da Prefeitura Municipal de Nova
Bandeirantes — MT, por conveniéncia de ordem administrativa, pois ap6s o convite protocolado, nova
notificacéo dos convidados via telefone e via fax do novo prazo para abertura da mesma, néo foi apresentado

Prefeitura Municipal de Juara

Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes

nenhuma proposta. A C.P.L. decide cancelar esta, para ndo ocasionar mais prejuizo a administracao
municipal, e em conformidade com a Lei n°8.666 de 21 de junho de 1993, no seu Art. 78 e incisos Xl e XVII,

com as alteragdes resultantes da Lei n° 8.883 de 08 de junho de 1994.

Nova Bandeirantes - MT, 30 de Abril de 2007.

Lauro Josney Corréa
Presidente

Comisséo Permanente de Licitagdo

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda

PORTARIA N° 025/2007

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, Excelentissimo Senhor SEBASTIAO JOSE
MEDEIROS, no uso das atribui¢des que Ihe confere a Lei Organica Municipal e considerando o resultado
do Concurso Publico 001/2005,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam convocados as pessoas abaixo relacionadas para exercerem a funcéo de Agente
de Servigos Gerais nas Escolas das Comunidades S&o Judas e Santa Amélia, em virtude de aprovacéo
em Concurso Publico, segundo o que segue:

AGENTE DE SERVICOS GERAIS
TANIA CRISTINA DOS SANTOS
ROSELI VIEIRANEVES

Paragrafo Unico - As pessoas acima relacionadas terdo um prazo de 30 (trinta) dias corridos para
se apresentarem e assinarem o respectivo Termo de Posse, ou solicitar mediante justificativa a dilatagao
desse tempo por igual periodo, sob pena de decadéncia.

Art. 2°- As pessoas convocadas deverdo se apresentar munidas, obrigatoriamente, o original e
xerox (legivel e sem rasuras) dos seguintes documentos:

| - Carteira de Identidade;

11 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Il - Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

IV - Titulo de Eleitor, acompanhado de comprovante de regularidade eleitoral.

V — Atestado médico de sanidade, fisica e mental, necessaria ao desempenho das fun¢oes inerente
ao cargo expedido pelo 6rgédo indicado pela Secretaria Municipal de Administragéo de Nova Lacerda—MT;

VI - Certiddo de Nascimento de seus filhos (as) (na hipétese):

VII-Diploma ou Certificado de Escolaridade, conforme exigéncia do cargo, registrado no rgéo competente;

VIl - Comprovacéo da habilitagao profissional por entidade de classe ou habilitacéo especffica (na hipétese);

IX - 02 (duas) fotos (3x4) recentes e coloridas (sem fotocopia);

X — Comprovante de estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

XI - Certiddo Negativa de débito com a fazenda municipal;

XII - Declaragéo de bens que constituam seu patriménio;

Xl — Carteira de Trabalho;

XIV —Comprovante de inscri¢do do PIS/PASEP, se ja inscrito, ou Declaragéo, de préprio punho de
que néo é inscrito;

XV — Certidao Civil e Criminal, expedida pelo poder judiciario; e,

XVI - Declaragédo de que exerce ou ndo outro cargo, emprego ou funcéo publica, para fins de
verificagdo da acumulacéo de cargos, conforme dispde o Artigo 37, Inciso XVI e XVII da Constituicao

Federal e Emendas Constitucionais;

Art. 3°- A contar da data de publicacéo desta portaria, comega a correr o periodo para a apresentacéo,

mencionado no paragrafo Gnico do art. 1°.
Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda — MT, em 02 de Maio de 2007.

SEBASTIAO JOSE MEDEIROS

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Nova Nazaré

Edital de Tomada de Pregos n°. 002/07.

A Comisséo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Nova Nazaré — MT comunica aos
interessados que as 15:00 horas do dia 17 de Maio de 2007 na Sala da administraco situada na Av Jorge
Amado n°. 901, centro seré realizado Licitagédo na modalidade de Tomada de Preco n°. 002/07 cujo objeto
sera Implantagdo do Sistema da Rede de Abastecimento de Agua no Municipio de Nova Nazaré — MT, de
conformidade com a Lei 8.666 de 21 de Junho de 1.993, com suas alteracoes resultantes da Lein°. 8.883
de 08 de Junho de 1.994.

A pasta contendo o edital completo estara disponivel a partir desta data no endereco acima
mencionado até o dia 15 de Maio de 2007, em horario expediente, podendo ser adquirido mediante o
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pagamento nao reembolsavel de R$ 50,00 (cingiienta reais), recolhidos aos cofres da Prefeitura Municipal
de Nova Nazaré — MT.

Nova Nazaré — MT, 02 de Maio de 2007.

Leda PaulaLopes
Presidente da CPL.

Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECOS N.° 006/2.007.

APREFEITURAMUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA— MT, torna ptblico que fara realizar TOMADA
DE PRECOS para aquisi¢éo de combustiveis, as 08:00 horas (Brasilia) do dia 18 de maio de 2.007, no Palacio

dos Pioneiros — sala de licitacdes, sito Avenida Expedicdo Roncador Xingu, 249 — centro — St. Xavantina.

Os interessados em adquirir cépia do Edital, deverao recolher junto a Divisado de Tesouraria da
Prefeitura, aimportancia ndo reembolsavel de R$ 100,00 (cem reais).

Quaisquer informagdes no enderego supracitado e/ou através dos telefones (66) 3438-3510.
Nova Xavantina—MT, 03 de maio de 2.007.

Comissé&o Permanente de Licitagdo

Prefeit Mundo

Municipal de N

EDITAL
RESULTADO DE LICITAGAO N.°007/2007
MODALIDADE “Carta Convite”

A Prefeitura Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, através da Comissao Permanente
de Licitag&o, torna publico que realizou Licitacdo na Modalidade “Carta Convite” nos termos da Lei
8.666/93 e suas alteracdes, em sua Sede na Rua Nunes Freire, 12, Alto da Bela Vista, “as 09:00 horas do
dia 12 de marco de 2007, objetivando o Fornecimento de Aparelhos de Ar Condicionado e Méveis em
Madeira, sagrando-se vencedora a Empresa: E. M. B. COMERCIO E TELEINFORMATICA LTDA,
por ter apresentado a proposta de menor preco.

Novo Mundo MT, 12 de margo de 2006.

ALCIELLY VITORINO DE CARLI
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo
EDITAL
RESULTADO DE LICITAGAO N.° 008/2007
MODALIDADE “Carta Convite”

A Prefeitura Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, através da Comissao Permanente
de Licitag&o, torna publico que realizou Licitacdo na Modalidade “Carta Convite” nos termos da Lei
8.666/93 e suas alteracdes, em sua Sede na Rua Nunes Freire, 12, Alto da Bela Vista, “as 13:00 horas do
dia 12 de marco de 2007, objetivando o Fornecimento de Equipamentos de Informética, sagrando-se
vencedora a Empresa: QUALITY TECNOLOGIA & INFORMATICA LTDA, por ter apresentado a
proposta de menor preco.

Novo Mundo MT, 13 de margo de 2007.

ALCIELLY VITORINO DE CARLI
Presidente da Comissdo Permanente de Licitag&do

Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo

AVISO DE LICITAGAO — TOMADA DE PREGOS N° 018/2007

APREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO, estado de Mato Grosso, através da
comissé@o Permanente de Licitacéo, nomeada pela Portaria n°. 046 de 06 de fevereiro de 2007, faz saber que
se encontra aberta aos interessados, na Secretaria de Administragéo — Departamento de Licitacao deste
municipio, licitacdo modalidade TOMADA DE PRECOS 018-2007, regida pela Lei Federal 8.666 de 21 de
junho de 1993 e posteriores alteracoes, e pelas condi¢des estabelecidas neste edital, para selecéo da melhor
proposta pelo menor prego por item, para Aquisi¢do de Géneros alimenticios, que serarealizado as
9 horas do dia 25 de Maio de 2007, na sala de licitagdes, no Pago Municipal de Peixoto de Azevedo.

Maiores informagdes, na Secretaria de Administracéo, de segunda a sexta-feira, no horario das 7h
as 12h e das 14h as 17h, ou pelos telefones (66) 3575-1029/ 3575-2885.

O edital completo podera ser adquirido, mediante a comprovacéo de pagamento na ordem de R$
10,00 (dez reais).

Peixoto de Azevedo, 02 de Maio de 2007.

Cezar Luiz Caovilla
Presidente da CPL

CANCELAMENTO
CONVITE N.°005/2007

A Comisséo Permanente de Licitagéo, da Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda, resolve, tendo
em vista o interesse publico e conveniéncia administrativa, CANCELAR o Convite acima citado.

Pontes e Lacerda, em 03 de maio de 2007.

HILARIO GARBIM
Presidente da Comissao de Licitagédo
Decreto n.004/2007

Pontes e Lacerda— MT, 16 de marco de 2007.

Ao
Banco HSBC Bank Brasil S/A
Agéncia Pontes e Lacerda

Senhor Gerente:

Cumpre-nos informéa-los que a abertura da Concorréncia n° 002/2007 foi prorrogada para o dia 22

de marco do corrente ano, as 11:00 horas, no mesmo local, conforme edital anexo.
Certos de atender os direitos que lhe sdo assegurados, apresentamos protestos de aprego.

HILARIO GARBIM
Presidente CPL

CANCELAMENTO
PREGAO N.©017/2007

A Comissao Permanente de Licitag&o, da Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda, resolve, tendo em

vista o interesse publico e conveniéncia administrativa, CANCELAR o Pregéo acima citado.
Pontes e Lacerda, em 03 de maio de 2007.

HILARIO GARBIM
Presidente da Comissao de Licitagdo
Decreto n.004/2007

Pontes e Lacerda— MT, 16 de marco de 2007.

Ao
Banco HSBC Bank Brasil S/A
Agéncia Pontes e Lacerda

Senhor Gerente:

Cumpre-nos informa-los que a abertura da Concorréncia n° 002/2007 foi prorrogada para o dia 22 de
marco do corrente ano, as 11:00 horas, no mesmo local, conforme edital anexo.

Certos de atender os direitos que lhe séo assegurados, apresentamos protestos de apreco.

HILARIO GARBIM
Presidente CPL

EDITAL DE PREGAO Ne 019/2007- PMPL
(PROCESSO N2027/2007-PMPL)

PREGAO N°. 019/2007 Regido pela Lei n°. 10.520/2002 e pelo Decreto n°. 016/2005. Subsidiariamente,
pela Lei 8.666/1993.

OBJETO: CONTRATAGAO DE UMA PATRULHA MECANIZADA PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA.

CREDENCIAMENTO: das 08h 30m as 09h do dia 15 de maio 2007

INICIO DA SESSAO: as 09h do dia 15 de maio de 2007 - Aquisi¢do do Edital no site:
www.ponteselacerda.mt.gov.br — (website: Licitag&o pregédo ) — Fone/fax: (65) 3266-2534 e (65) 3266-
2716.LOCAL DA AUDIENCIA PUBLICA: SALA DE PREGAO, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PONTESE, sito a Av. Marechal Rondon, 310, centro em Pontes e Lacerda/MT.Pontes e Lacerda/MT,
03 de maio de 2007.

ANESIO BRAGA ORTENCIO MUNHOZ
Pregoeiro Oficial
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» ayga' D . - . O ) o 43 TEREZINHA GOMES TEMPONI 150 50 4000 0,00 APROVADO
C - O o T35 | OTAVIO FERECIRA DA SILVA 00 EE) 50 000 APROVADD
AVISO DE RESULTADO DEL|C|TA(;AOA ll“. [ i\r.\hi\' k(-!.I!KK-l'i. OLIVEIRA 150 200 50 70,00 \I'ltﬂ\:.\l?lr
1r 401 LUCIA VIEIRA DA SILVA 250 50 o &0.00 APROVADOD
[k 133 VANDAIR QUERL BIM GUEDES 00 0 00 00 REPROVADO
O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Queréncia, Estado de Mato Grosso, nomeado pela portaria CARGO: JARDINEIRO
002/2007, torna PUblico o RESULTADO do processo de licitacao, regido pela Lei n° 8.666/93 de 03 de junho ToTiE o T
de 1993 e pela Lei 10.520/02, e suas alteracoes posteriores: PROCESSO: 023/2007; MODALIDADE: Pregao
Presencial n°010/2007; OBJETO: Aquisicdo uma camionete, cabine dupla, capacidade para 5 pessoas, 55 |V ALDER FERER A DOs SANTR 5] 5] =n STROVATD
trac&o 4 x 4, L200 Outdoor para atender as Aldeias Indigenas. REALIZADO: 02/05/2007; VENCEDOR DO & 208 | JOSUE DE OLIVEIRA [0 [0 [0 [0 REPROVADO
CERTAME: Riama Tratores e Maquinas Agricolas Ltda, CNPJ: 03.723.547/0004-56. : o e e pe | on ) ponf AP
Queréncia—MT 02 de maio de 2007. CARGO: LUBRIFICADOR
N NOAE PORT. MAT. HAG TOTAL
Roberto Adolfo Lorenz g | RO
Pregoeiro. d 153 | ADILS0N MOREIRA PESSOA =0 0] 0 05,00 APROV AT
= = = '~ = r 09 DIRCEU MOREIRA FESSOA 250 200 ERTT) B0.00 APROVADOD
Prefeitura Municipal de Rondolandia
ESTADO DE MATO GROSSO CARGO: AGENTE DE SERVICOS DIVERSOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA NN TORT. | MAT. e TOTAL
GABINETE DO PREFEITO cias. i
(& ROZIENE SILVA DE CASTRO DSANTOS 150 250 450 E5,00 APROVADO
r EDNALDO NEVES DOS SANTOS 150 250 400 B0,00 APROVADO
DECRETO N° 158/GAB/PMR/2007. TDIE0N GOMES DOs REE 1] 350 0 L0 APROVADD
_DE 2 DE MAIO DE 2007.
Nomeia Comisséo Especial de Licitagcdo e revoga o Decreto n° 98, de 02.05.2006.
. . o . i NORIE PUKRT. MAT. 8 TOTAL
JOSE GUEDES DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Rondolandia, Estado de Mato Grosso, no uso _—— (R PONTOS
de suas atribui¢des, especialmente ao disposto no art. 51 da Lei 8.666, de 21 de Junho de 1.993 e suas T 150 | GILRRATE NiRES ) 0 50 TO.00 APROVADD
alteracdes posteriores;
DECRETA: CARGO: ELETRECISTA PREDIAL
N NONE PORT. MAT. HAG TOAL
Art. 1°-Nomeiaa Comissao Permanente de Licitacdo de Materiais e Servigos - CPLMS para exercer cas, | TS PONTORS
as atividades licitatérias em conformidade e prazo previsto na Lei n° 8.666/93, com os seguintes membros: T 360 | DEIR CARVALHO RICARTE 150 250 350 #5.00 APROV AT

- PRESIDENTE: SUZI GUEDES DE OLIVEIRA GONCALVES, CPF/MF N° 686.693.802-34 e CI/
RG N°196.7561-5 - SSP/MT; CARGO: FI
- SECRETARIO: SELMA DE OLIVEIRA LEONEL, CPF/MF N° 288.629.882-49 e CI/RG N°

LTRECISTA DE AUTOMOVEL

N NOME PORT. | MAT. H/G  |TOTAL| RESULTADO
287.165- SSPIRO; o INSC PONT FINAL
- MEMBRO: LUCIENE SOUZA DOSA SANTOS, CPF/MF N° 022.980.671-63 e CI/RG N° CLAS. oS
# ATIMAR JESSEN 5 X 20 55, /ADO
000894794 — SSP/RO. 1 311 150 200 0.0 .00 APROVADO
o - . . . CARGO: MERENDEIRA
Art. 2°- A Comissao Permanente de Licitacdo de Materiais e Servigos - CPLMS, exercera suas -
fungdes de acordo com a Lei 8.666, de 21 de Junho de 1.993 e suas alteragdes posteriores, observados, N NOME PORT. | MAT. HG | TOTAL RESULTADO
. . N INSC PONTOS NAL
ainda, os principios do caput do art. 37 da Constituicéo Federal. CLAS,
B 449 OVIDIA SANTANA DOS SANTOS 250 250 500 100,00 APROVADO
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em > 2 [TERSAPTERDORO DESOLZA Gl il Sl e APROVADO
: g P ¢ao, 9 posic 3 336 | LUCELIA EUGENIO PEDRA 750 50 500 100,00 APROVADO
contrario, em especial o Decreto n° 98, de 02 de Maio de 2006. rg 362 | MARILDA AGUIAR PEIXOTO 250 750 0.0 T00,00 AFROVADO
e 4 128 SONIA DE FATIMA DA SILVA GUEDES 250 250 450 95.00 APROVADO
JOSE GUEDES DE SOUZA & 4985 | MARLENE ANGELITA DA CONCEICAO 00 750 500 95,00 APROVADO
. . T 176 | ANA OTACILIA DE ALMEIDA SOUZA 50 250 50 95,00 APROVADO
Prefeito Municipal _
& 302 | NECY DA SILVA LOPES BUSS 200 50 500 95,00 APROVADO
ILQII\\E?\?I:I\E'[\\E ElfR(?I\qu)gL ANDIA o 032 | ELZA DOS SANTOS PINTO 200 750 500 95,00 APROVADO
8 A I s = . T &
) ol . 3 7 VEIR? 5 75, 5 95.00 APROV
GABINETE DO PREFEITO o7 303 | SHEILA JOSE DE OLIVEIRA 50 0 50 00 APROVADO
F 035 | ELIANE VANZELI ALMEIDA DOURADO 750 200 500 95,00 APROVADO
HOMOLOGACAO RESULTADO FINAL CONCURSO PUBLICO N° 01/2007, CONFORME EDITAL Ir 114 | JANETE ALVES MOREIRA| 200 250 350 90,00 APROVADO
g 2
N2 0272007 = 764 | MARIA NALVA SOUZA LEAL 150 0 500 50,00 AFROVADO
3 497 | MARIA APARECIDA SOUZA PINHERO 150 250 500 90.00 AFROVADO
Processo Administrativo n® 281/2006 - SEMAD, T TS [VERA LUCIA FEREIRA GUEDES =0 =0 00 5000 APROVADD
OBJETO: Homologagio do resultade final do concurse publico n® 01/2007. I 14z | ORiEs RODRKCLES DEOUVEIRY =4 o a0 200 R
P 122 | VANUZA TEODORO DA SILVA 200 750 50 9000 APROVADO
TO DO MUNICIPIO DE RONDOLANDIA. Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigoes 3 357 | VONE CANDIDO DA STLVA 00 EE) 0 30,00 APROVADD
s disposighes previstas no al de Concurse Publico n” 01/2007, HOMOLOGO o = IS - = - w -
urso, nas classificagdes, ¢ cargos o i i 1 129 | NILVA SOUZA DOS SANTOS 15.0 50 500 50,00 APROVADO
o7 053 | SOLANGE VALERIANO 50 250 300 9000 APROVADO
CARGO: AG DE VIGILANCIA F 772 |SULINADELIMA 00 00 500 000 APROVADO
= o O SIAT e[ ToTa | e 73 710 | LILIANE CANDEIAS LUARTE 750 700 350 90,00 APROVADO
Lot PONTOR FINAL
oAk * i 018 | MARIA MACHADO 00 50 300 §5.00 AFROVADO
- ARLINDA APARECIDA FREIRE 250 350 SO0 100 g — — -
— e Y ol T T — b5 383 | ELIZABETE VITORIA LUCHI ZINGUER 150 700 00 75,00 AFROVADO
3 WL STLVA TR0 RASCIMIRT =0 0 350 g 366 | IVONEIDE RODRIGUES DOS SANTOS 100 50 300 75.00 APROVADO
El S 26 393 | LAIRCE MARIA BEZERRA SOUZA 0.0 50 350 70,00 APROVADD
Gl TRANIELLT T 251 | MARIZA APARECIDA RAMOS 100 50 350 7000 APROVADO
Lid A BARROS 7 33 | LINDAUVA GONCALVES 100 700 350 B5.00 APROVADO
= RS CTROUTIRA DO NASCRIRTE
0% SANTOR i 175 | CLEONICE APARECIDA DE SOUZA 100 750 300 65,00 APROVADO
T 7 VIANA DE SOUZA i g 121 | ELZANGELA ALMEIDA SILVA PEXOTO 100 50 300 5,00 APROVADO
s RN RATISTA TR DLV o [
3F 455 | ALCIONE MARIA BEZERRA 100 250 300 65.00 APROVADD
CARGO: AUXILIAR DE MECANICA i 380 | MARIA DE LOURDES GOMES PEREIRA 100 200 300 0,00 APROVADO
kL 276 ELIETE MOREIRA MEIRELES OLIVEIRA 50 250 50 55.00 APROVADO
= o T e[ ToTa | s
| — I Pl | ‘ PONT O FrNaL 3 T2 | ROSICLEIA NASCIMENTO MEDEIROS [ 00 00 ] AUSENTE
[ o | 078 | ADRIANG MBARDA CARDURD FISA |50 | o0 | 0w | s500 | APROVADD
CARGO; AUXILIAR DE SERVICOS e _ o
CARGO: MECANICO DE MAQUINAS PESADAS
NOME PORT MAT. G TOTAL RESULTAINY
POoNTON VINAL
LS NOME PORT. [ MAT. [ /G | TOTAL | PROVA | TOTAL | RESULTADO
T FIARIR (INA ANGRADE o0 PONTOS | PRATICA | GERAL FINAL
VAL IAVIIRA 1M SANTUS CLAS.
TORARDAR ACUIAH PEROTO T 087 | SEVERINO LUTS DOS SANTOS 50 | B0 | 50 550 T000 650 | APROVADO
LAUDCELA DE OLIVEIRA VIANA
FORINT T SR SHVA
GlILSELLA OUEA MARTIRS

T | AVERLING FERREIRA
Ti6 | CIAUTHINIR 0G0 D1 e,

EETT)

ol o 2] &

)

CARGO: MECANICO DE VEICULOS LEVES
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[[F [ "= [*ronoEmaro [ @ [ oo [ ow | oo | FerRovaDo |
N WOME FORT. | AT | G T« .' 0VA TOTAL | RESULTADO | g | U |¥1-H\\'[I-\II]I TZDA SILVA | ™ | ™ | "~ | ™ | AURENTE |
CLAS. Lt PONTOS FRATICA GERAL FINAL
L 136 | MARTINIIO T, DE ALMEIDA o | =0 | o 00 Twh 705 | ATROVADO
CARGO: MECANICO DE VE[CULOS PESADOS o
CARGO: ZELADOR
. NOME PORT. [ MAT. | WG | TOTAL | PROVA | TOTAL | RESULTADG
s PONTOS | PRATICA | GERAL FINAL N SOAE PORT. AIAT. TOTAL RESULTAINS
e S PONTOS FINAL
048 FOAC FERREIRA LIMA a0 =0 a0 0 190,00 APRUVAIN) CLAS.
T |JUNIOR DETANTI o | =0 | son 0 50 | ATROVADO T 279 | MARIA OTACILIA 5. EDUARDO =0 £ APROVADO
: T T53 | MARLA JUSE FESSOA DE SOUZA &0 o0 ATROVADD
CARGO: MOTORISTA DEVEICULOS LEVE W 16 | MAR NI S MACIEL =0 o) ATROVADO
— —_— — r 768 | MARLIA DI MEDEROS FOLICARFO =0 W0 ATROVADD
PONTOS | PRATIC | PONTOS FINAL ¥ I35 | MARLI FAVORETOGAVA 750 950 APRUVADD
A & EDIMAR DE (LIVEIR A =0 B0 PRIV AT
LEAIAS PAULD POLICARPO [ AFRCWV ALY
GILSON SULZA DUS SANTUS AFRDV ADD [ ATARECIDA DOS SANTOS NERES 250 950 APROVADO!
ROBERTO EUGENI [0S SARTOR APROVADO = TVARETE PEREIR A MENDES SILVA =0 w0 PRIV AT
MILTC LOPFES ALVES AFRCWV ALY 3 = T e — =
FINALDO RINTIRD DEF TUNIOR APREW AL T TERIZINIA F DE SOUZA CASTILHO =0 00 ATROVADO
DILSON RODRIGUES DE CARVALHO AFROVADO g REGATR NERES LT W0 APROV AT
EEVANDRD PERHICTN BARTENS APECRABA ARGELA GORETTIDE PAULD =0 ) ATROVADD
RISTIANGO FIERRE CAETANCY AFROWV ALY
SLMAR LOPES ALVES AFPROVADD ADEVALINY ALECRIM DOURATH) 250 350 APROVADO
ROBS0N ROCHA z AFROVADOD GRDENA JORGE DA CRUZ SILVA 00 APROVADO
EDENRILSON SOARES D (1 IVEIR A APROVAD - — e —— -
JUARES AURDANG DE FRETTAS APRUV ADUT Lol w ELIANE DOS SANTUS 5.0 i AFROVADO
EDIMAR RICARIE ATROVADD (4 T | VALDECE ATMEIA D08 SARTOR B i) APROVATG
x “"E‘n - '::-’: o 1 039 | VALTAIR ALVES PACHECO 50 APROVADO
: APROV AL
- RO ™ TIE | SANDRA NEVES 08 SANTOR =0 PRIV AT
REGINALDR RABELLY ATROVADD & E NATA TEIEIRA DA SILVA 00 ATROVADO
ODATR JOST N AFROVADO 3 . = CIT] F
Nt s aaEn o m <A TR08 REIS SOUZA LT PRIV ATHD
GILVAN SILVA CHAVES AFRLV ADD i TS0 | DINEUZA D05 SANTOS =0 ATROVADD
105 - ”_-kf*'-‘:‘-\ L35 AP ": ADO T 3 | ERIC JOSECLIVEIRA D PAULA 0 =0 AFROV AT
TOCELIO DE L i:&n-\m. S— : - : = > T | VALDIRENE ALVES DA COSTA T APROVADD
L8 OCHA DA SILVA APROW ADCH I 230 VALDINELA FEREIRA DMK SANTOS [ET) 50 =0 AFROVAI
AN TURICD CARL APROV AU = T o _. T T i oE .
PR R EROATT 2 TIT | IACQUELINE SOARES CAVALCANTE LY, T APROV ATHD
N = 165 | REILA GUNLALVES DE CARVALHD 50 750 APRUVADD
A DE ONIBLUS o 307 | BEATRIZ FERREIRA NOBRE SILVA 0 TR0 APROVADO
= s —— — I 351 | ISAC HENRIQUE DA SILVA 150 250 700 APRUVADD
o : ’ | rorras | rrime PIAL w TI5 | WARINACIOTANE. ELT 00 RPROV ATHD
- 3 W | VANUZA CUSTA FERREIRA BEZERRA 0 700 APROVADO
TUANET EARBOSA SILVA 0 W0 Toog APROVADG
SIDNELDA SILVA FERSOA o w0 o0 ARROVADO ar TEn | EDITH CORKEA DL A0 =) AFRUN AL
GILMAR GONCAL HASCIMENTO I T 10010 w0 APROVADO 3 I | MARIA AFARECIDA DA SILVA SANTOS 200 w0 AFPROVADO
ALTSEARDRD JESUS DE SO0 0 150 00,0 AFROVADO T Y T S o =0 T O
EMERSON b O 0 APROVADO
FURIDES 1 w | oo w0 APROVADD i 352 |JANILCE MARIA G VOGINSKI 50 00 &0 ATROVADO
VARDER RCALVES DA SILVA ) 0 | 450 5.0 ATROVADO T 5 | ORLANDO FERREIRA DASILVA 50 AFROVADD
JOAG PINTO b 0 AFROV ADO - - e - — - -
T TRV RITE T T R o TI7 | ELIENE MARIA TA PAZ DINIZ ELT) PRIV ATHD
REGINALIN GALIING DE DLV EIRA, 0 o 350 APROVADD oy U5 | WILLIAN RODRIGUES 200 APRUVADO
A e e DEMURAS 20 ATECVAVO ™ TS | ARTETE SANTOS MANTOVARELLT ] BT APROV AT
EDSON FERMOW MARTINS T80 APROVADO
VARDERLET MARUULS DE SOUZR TRV ADO ] - 306 | MARTA GERUZA FIMENTA S0 00 APRUVADD
FERGENTING JALUR REPROVADO " 1| GESLATRE D08 SANTOS RAMOS, ] 0 PRIV AT
CICERO ANTONIO DA COSTA ' - —— — — = =
B Lk T ST F U5 | LOURDES ATARECIDA FERREIRA MARES 70 50 ATROVADD
JUVENAL CLAULHNG DA SILVA 1,00 ar w4 MARIA SILVANIIDNS SANTOS oo 50 REPRIWAINY
. y: OPERAD : MAOUINAS PESADAS T T87 | JULIA CORDEIRG TERREIRA 0 00 FEPROVADO
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS i et
s T4 | GISELE VIANA DE SOUZA 0 0 REFROVADO
NOME PORT. | MAT. | WG | TOTAL | PROVA | TOTAL | RESULTADO oy I G ETE A B TG TRCTEs =5 5 TS
CLAS. PONTOS | PRATICA | GERAL FINAL
= % T AGNALDO RIBEIRO ALVES EE ) EH] 000 o5 APROVADO o WIARLT GOMES DOR RETS SOLZA g ] £ REPROVAD
E 368 NATAL TURCI 250 450 00,0 T00.0 190.0 APROVADO 4 JANDIRO PEREIRA DE OLIVEIRA 00 50 [0 REPROVADOD
R T90 | GERALDO CARLDS VELOSO B0 | 50 B0 T00.0 1850 APROVADO - JUSEFA RAQUEL ALVES RUSENLO 00 [ o REFRUVADU
Iy 050 | CLAUDINEI G. DA SILVA 250 | 400 200 100.0 80,0 APROVADO w W3 | DULIRA D JES “KREIRA o i e REFRUVADO
= U51 | EVANGEVALDOV. B. DE OLIVEIRA 00 | 500 B0 0.0 5.0 REFROVADO i 460 | LEMAR SURLT [ 00 00 NTE
s 450 | RONIVON DA CONCEICAO [ [ [ ALSENTE
5T 131 | VALDOMIRO DE JESUS SANTANA [ [ ) REFROVADO
CARGO: PEDREIRO . ) rar EYE— -
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM
N NOME PORT. | MAT. HG | TOTAL RESULTADO
INSC PONTOS FINAL ™ NORME PUORT. MAT. WL TEFTAL
CLAS. s ]
LAS,
T 191 | GILBERTO AGUIAR PEIXOTO 50 200 3.0 50,00 APROVADO oA
> 476 | CLOVES TAMANDARE FRAGOSO 00 00 00 [0 AUSENTE ! D15 |ADENALDU ALECRIM DOURADG 250 ATROVADG
T 300 | SUELI GAVA LACERDA 50 APROVADD
> B2 | MANUEL ANTUNIU DA CUSTA 50 ] APRUV ADO
Iy 358 | RRAZILINA MARIDL DA SILVA 0 ] PRIV ATR
CARGO: SOLDADOR B TR | EOVIDID TERMOW Ty g ATROVADO
_ o TRAUDE DUS SANTOS SILVA 00 APROV ADO
NOME PORT. | MAT. WG | TOTAL RESULTADO - - o - T .
PONTOS FINAL 7 REDITE MURAES BRAGAN, A CARLUS 00 APROVADO
CLAS. TINDINALVA CAVALCANTE DRUMOND 00 w0 ATROVADO
D 354 | MARIO ANTONIO ALVES TEODORO 100 700 ) 65.00 APROVADO I3 TRACTELA CARVALTIO DRUMOND o0 ) ATROV ADO
3 VALTENCIK BELERRA 00 ] APRUY ADO
. TP TIIZ1% TR TN PEREIRA 0 =0 PRV ATH
CARGO: — -
SIRLEY I [ 150 00 ATPROV ADC
N NOME PORT. | MAT. WG | TOTAL RESULTADO T4 | CLAUMIEA RODRIGUES RAVIER 0 [ £ REPROVADD
CTAS INSC PONTOS FINAL 471 | MARIA MATIALENA FELICIANG [ an [1] [T AUSENTE |
i 052 | ARMANDO AUGUSTO ARAUIO 200 50.0 5.0 AFROVADO
TNILL ADMINISTR. V
» 281 | VALDENY FREIRE 250 450 950 APROVADO AUXILIAR ADY "_' "TR_'\T[ L] .
PORT. | MAT. T RESULTATN
> 103 |JOAO OLIVEIRA NETO 50 50 500 APROVADO ¥
¥ 470 | RAUL DE BARROS 50 30 X APROVADO
- IZA CANINDA DA FENHA w50 APROVAIND
¥ 012 | JONILSON AZEVEDO NETO 250 B0 55.0 APROVADO —— — . -
ANTUNIC DA SILVA LOFES 9.0 APRUV ALK

s 7 5 g
v 036 | DIVINO JOSE CASTILHO 130 a 850 APROVADO MARLINE LUPES DOS SANTOS. (Y ATROV ADG
T 073 | AMAURIBEZERRA 100 500 .0 APROVADO TOME TOE TWATSOROT =5 ATROVADO
& 120 |ADEMIR PEDROSO! 150 50 85.0 APROVADO TOUILAR DOS SANTOS ALMETDA FE] ATROV AT
ER 158 | SILVESTRE MANTOVANELLT 100 50 50.0 APROVADO TRV NEVES RIS SANTOS T PRV AT
I 376 | HEDERSON F. DOS SANTOS 50 0.0 50.0 APROVADO SOLANGE MAGRT w0 PRIV ATH
g 1§ | WILIANEIS TEIXEIRA DE PAULO 10,0 100 75.0 APROVADO GENI DA ROCHA ALVES L0 APROVADO
1> 157 | DOUGLAS TEIXEIRA DE PAULO 150 B0 750 APROVADO i e e e o b AFREIN A
[ (95 | UANDERSON MOREIRA DOS SANTOS 200 300 750 APROVADO RORHATDEOLIVER X IEDES Jon ARRONATG;

MAR A J }DE 5 L) Ly ]
¥ 17| FABIANO GONCALVES MOREIRA 50 ES) 70 APROVADO A TR AL D AR AT
CREUZEN DT ALECRIM DOURADO 500 ATROVADG

15 111 | GILBERTO ANTONIO DINIZ 100 350 70.0 APROVADO - S— -

il e b z _ = = UDEIR BOAVENTURA S0 ATROV AT
16 065 | VANDERLEI RODRIGUES TEIXEIRA 100 5.0 700 APROVADO E 50
[ 080 | JACONIAS DE SOUZA FERREIRA 100 300 65.0 APROVADO FIATNE MENTES DERRTTO [T ATROV AT
5 TI0 | NARAYKOALAE SURI 150 300 65.0 APROVADO T IANE GLEDES SANTOR SCAZA w00 APROVADO |
3 464 | JOSE NILTON ALVES PENA 50 300 60.0 APROVADO RELTCRISTINA [0S SANTOR SANTANA won PRV AT
Ei 736 | ELIEZER DA SILVA GOMES 100 100 60.0 APROVADO ADRIANA KAUUEL TAVARES w00 AFROVADD |
2F 034 | MANOEL PEREIRA DE SOUZA 50 %50 550 APROVADO MARIA 5. RECD CRUZ APRUVADO

038 | ALDAIR DE LIMA 50 300 500 APROVADO MACDEMIb FARTRLL] AETRCN ALY
306 | JOSE CARLOS SANTANA o0 w0 00 REFROVADO TLVIA OLIVEIRA DE SOUZA ) ATROV ADG
TS 0 &S, A v
g 757 | ALDAIR RODRIGUES TERREIRA 50 0 O REPROVADO JORECUSTULIO I L AERNIY ALY
= 312 |ROGERIO MAIA SILVA 100 100 50 REFROVADO ANTONIO CARLUS DA SILVA w0 ATROVADD
2¥ 3 AL '/ raX [
RORENTLTIA T8 SANTOR ] PRIV AT

= 7 g
26 056 | JOAO DE OLIVEIRA MARES 00 00 [ REPROVADO YT DO EATeToE WE S ETIEE
3 220 ||ANIORIFSANTANA 00 o0 [ REEROVADG TARTOS RONTECK T 150 NASCTMERTO =0 APROV AT
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™ 156 | ROBERTO M. DA SILVA 50 ATROVADD | 0| ATROVADD |
w 137 | ROZAFL HENRIQUE A 8. 150 APROV AT [ [ S
o 195 | IDEVALDO SURUT APROVADO
wr 084 ALESSANDRO DA APROVADD
Y T30 | TRANCISC, ATROVADD D NOME PORL. | MAL WG | TOTAL | RESULTAING
s PONTOS FINAL
= 6l | TEREZA ROTIRIGL APROV AR CLAs.
T 039 | JULIA TUCTA FONSEL APROV AT T W95 | ADKIANA ULIVEIRA BARRUSO o0 00 APROVADG
5 APRUVADD
T ATROVADO CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO
w ATROVADO
= : PORT. [ MAT. | W& | TOTAL | PROVA | TOTAL
i APROV ATRY PONTOS | PRATIC | PONTOS
£ ERIKA CRISTINA FEREIRA MESUUITA AFRUVADO A
w SUZANA MENDES DE BRITU LIMA APRUVADD GESIANE MIRANDA CARDUSU ) 200 APRUVADG
- — - FITA DI CASSIA RECO SOARES = [0 7 ATROVADD
[ TOSIEL TEREIRA GUEDES ATROVADO USIEL OLIVEIRA 150 r ! APRUVADC
Ir VARIA STIARES DA STV A APRCV AT ELIANA APARECIDA LOFES 20,0 ; : APROVADO
ir W? | VALGENICE GOUVEIA DE SOUZA BRITO APROVADO SOLANGE APARELC DA RODRIGUES W00 | = ; B APROVADD
VALTHR [OSE SANTANA 35,0 150 APROVATKE
E 21 MARLA A G RTE SUUSA oL APRUYADD FLIA: RODRIGULS EDUARDDNETO 3 50 |50 X ATROV AL
rr 023 | LUCIENE RELT TRINDADE BUNTIN 00 ATROVADO LEANDRO NATALING A MEDEIROS 15.0 3 APROVATXY
a5 146 IRIVAN BARBOSA SILVA 70,0 APROVADO IR DE PINHO ROMOALDO 5 OV AN
= o c = - MALRINA GUMES DE ULIVEIRA OV AL
i 3T | ANANIAS FLORES DE CAMPCR T APROV AT
u TANETE CLAILW_GARCTA OVADD
4 148 ANTONIOD ARALIO FREIS TO0 AFROVADOD ADAMD T v 2 OV ADD
a8 A OS5 SANTUS 700 APRUVADO LE i OV ADO
a5 TGINALDO GURCA LY E5 70,0 ATROV ADC [‘ 5 ll:. i)
o OV ALY
s SOMTA A LUZ NOGURTR A, w0 APROV AT S - —_—
e PATRICL IMES 650 APROV ADO MCIAM NTOS OV ALY
5T RUSIANA A, FERREIRA ) AFRUVADD rﬁ — }(“ s mm\!]'m TV ATRY
E MARINALVA CORES DA SILVA 5.0 APROVADD SONA APARECIDA BUFON DA SILVA
MARCIA EDUARDO DA COSTA 50 &0 ATROVADO OBS0N CARY ALHU DREUMOND
w FIANGELA FERRFTR A TR SARTOR ] 0 APRO AT ENY VIDAL RODRIGUTS
= = —n FRANCISCO MERELLIS SURUT
ES ODIMAR MARCUS F. 00N 100 £00 APROVADD LINDUMAR FERREIRA T CUSTA
> TARAT ETIG OM SURDT 00 €00 ATROVADO GRACIELLE SARACIN] BERNAL
= ANDERSON SILVA 150 60,10 APROVADO JURACY ALENCAR FRANCA LIMA
REIDE S(HZA [0S SARTIR
- 337 ROSILENE APARECIDA G0 00 [Ei) L OV 3
E 3; RUSILENE APARECIDA DIGLL 1 APRUVADL s
wr W | MARCID ARCANID SAMPAID 150 G0 APRUVADD TRLESS.A ROCHA DA SILVA
g 09| VALMIR ALECRD DOURADD 00 E00 ATROVADO ;
SITVANA RODRIGUES DE CARVALRG o0 APROV AT
RIARTA TANETE CAMILO MARICORR 150 APROV AT
W ANDERLEIA SOARES DA SILVA 100 5540 AFROVADO CARGO: |
CRISTIANO SURLT o0 0 ATROVADD
7 DIEC0 NURES TOMAZ ] =0 ATROVADD - SUBE TURT, | MAT. | 0G| TOTAL | PROVA | TUTALDE | RESULTADR
N PO TS o PONTOS NAL
" 106 | NARAIEL PATTRR SURDT T =0 APROV AR cras | BOXSE FRATIE: | PONT TR
" 167 | ROZALIA M. DE ULIVEIRA 00 £ APRUVADD T"_| 59 |JOSE AUGUSTINGIO BALDO 50 ATROVADD
130 | SUBLI SOARES DA SILVA 0.0 ) APROVADD > ] 068 |WiSONBORTOLOTI APROWVADG
—_ - - - — ¥ Th_ | RANDRA APROVATNY
1 NETE CICERA DE O, A, DRAGA 00 SO0 ATROVADO . i 0 TEROVADG
s MOPIRLAIN SURUT 50 500 APROVADD -~ Ay MARILEA TOM NG [ 150 40 () S, B REPROVADO
T 043 | IRCEIA APARECIDA QUIEZI 50 REPROVADG R DE BIBLIOTECA
i 231 | DEBURA AFARECIDA RIBEIRUSUVETE 50 REFRUV?
— - NOn PORL. | MATL WG | TOTAL | RESULTAIRG
r IV
100 REFROVADO INSC PONTOS WAL
7 50 REPROVADD
T NGRICELT FERREIRA BEZERRA () REPROVATG 107 | MARILENE FLEGLER 00 APRUVADO
L 241 CLAKA SILVA DE ANDRADE L - - - r GE ALIN} REMRIGUES FERREIRA o APRUV AN
W 221 | ERIVALDO DE OLIVEIRA GUEDES ™ v - " ¥ I QUIRENG 30 REFROVADC
T TA0 | JARAINA SILVA ANDRADE OLIVEIRA = - - - + MARIA NAILE: PEREIRA RO REFROVADD
¥ PRISCILA FLOR MAGALHAES REFROVADO
CARGO: AUXILIAR DE LABORATORIO & 7| SIDEUZIA US ALVES REFROVADO
39| VANIA FUNSELA DUS SANIUS KEFRUVADO
O MAT. WG | TOTAL TLTAD
XSC PONTIS FINAL i o
CLAE CARGO: FISCAL TESOURO MUNICIPATL
"~ 445 ANA APAREBUIDA MENDES LIMA [ET0) ELTT T APROV AN |
W SONIE FORT. | MAT. | Hi: | TOTAL | PROVA | TOTAL I | RESULTATRG
%8¢ PONTOS | PRATIC | PONTOS FINAL
A
T HERICSUN DE OLIVEIRA SANTUS ¥ AFROVADO
s wy. TV BT A P A CTONS il EUI LOPES DE MELO S0,00 APROVADO
CARGO: AUXTLIAR DE SERVICOS ODONTOLOGICOS & YT 7Y g TR i e
— i JURANDIR RIBEIRD) DE SU0LLA 45, (K0 REFROVAINY
NOME PORT. | MAT. WG l}l[‘l:[I.:J,; malllL. |\\|m = TITAs FODRICUTS DE A 30,00 RETROVADO
CLAL : S o 375 | WOAU BATISTA SUARES REPROVADO
o 183 RAUM OLIVEIRA 150 200 300 65.0
s W4 | PATRICIA DA SILVA DINEZ [ o ) o ASRENTE . S . .
N NOME FORT. | MAT. [T TOTAL | RESULTADG
” | INSE I FINAL
CARGO: FISCAL DE OBRRAS ESE PLUBLICOS ke
T T | [EONES RODRIGUES T SOUZA Ten 00 0 PRIV ALK
SONIE PORT. | MIAT. T | TOTAL RESULTATN i3 60 | JUCINALL RASCIVMENTO DE ALMEIDA [ APROVADO
PONTOS FINAL = - =
CLAS. T D05 | REJMNE RUSELI JENSEN [T AFRUVADD
I ns ALONY CRISTIAN ELLER 230 450 as0 APROVADO & GIZELLE SOUZA PERFIRA I 160 APROV ADO
T A7 | IOSE 150 E AFROVADO > ELTS ANGELA DLIVEIRA DARROS0 120 20 AFROVADO
S 98 | ORLANDO NUNES MACIEL E APROV AL o OSELA FEREIRA DIAS 1 120 APROVADD
F i FTARTA) BATISTA DA SITVA (] =0 o ) APROVATIY i 9% | EDNA MARIA R DE LA i PRIV ALK
33 | ROMITRON A L =0 0 w0 TO0 APROVATRY = TH | TANIA MARIA DA SILVA PRIV AT
GEOVANE MARTINS DE FREITAS 00 700 0 650 APROV ADO G U3 | RUSANA D CASTRO A PESSUA APRUVADD
ELIAS VIEIRA AMORIM 1non 2000 250 550 APROVADO o B3 MARIA DE LOURDES D MELDY | k. APRUWV ALN)
13 TZ0 | ENITERGIRA DA COSTA, I APROVADD
CARGO: INSP CALUNOS k3 150 | ZELLY FLOR MAGALFAES 00 APROVADO
17 14 | VALDECIK DALFIUR | 160 ] 160 AFROVADO
NOATE POKRT, MAT. Wi TOTAL HESULTALO — — T s = — m =
PONTUS FINA > 250 GENCALENA FARIAS DE SOUZA | 160 L] 1, APRUV ALK
CLAS, (L] 7 EDSON FERREIRA DOS SANTOS 180 160 APROVADO
I* 00 B0 a0 00 APFROVADO & T | MARIA DA FENHA ALMEIDA 20 AFROV ADC
- . 130 o AFHITRUL T U0 |GERNZA ROTRIGUES XAVIER I 120 180 APROV AT
¥ il FEEREIRA GAEPAR [EL] 150 APROVADO w T57 | LUCIARA ALVES DE OLVERA o0 [T o TEFROVADO
CARGO: RECEPCIONISTA 3 J00 | SIMONE AFARECCIDA GUIMAR I 20 ) REFROV ADO
i 6 | RICARTN) RODRIGUES BARBOSA L 0 REFROVADG
NOME PORL. | MALL WG TOTAL RESLLTADO = = — =
\ PON TS FINAL 7 6| LUZIA MATELS 0 ) Ten REFROVATI)
5
LIS, T4l | RUSIMEIRE DE BARRUS DA FUNSECA [ o g 160 0 0| REFRUVADO
- = - 3 e 3 LT ] ]
T 317 | MARITENRE ENGLER LOUREIRG 50 =0 . PRV ATRY [ Rl TN I T TS o0 ] 50 REFROVADO
REILA TAIANE NASCIMES 1O FREIRE 101 70! APRUVALD = = TV ACT DR BATRBOS DRGSR T T o 7] [0
ANDRELR D0 7 TOSILVA 0.0 50 ) B0 - —_ —
365 | LUCIAR A SURTT [ o o0 o0 AUSENTE CARGO: TECNICO EM AGRICOLA
CARGO: TELEFONISTA ER NOME POKL. | MAL WG | CONIL | TOTAL | RESULTADUD
S st ENP. PONTOS FINAL
JLAS,
R NONE, FORT. | MAT. WG | TOTAL TSULTATO o —_— - T ;
INSE PONTIS FINAL T 0| TASSI0 AUGLSTO F. BALDO 120 TeD N w0 APROVADD
CLAS: ¥ A6 | RONALDG DE SOUZA 160 160 o | 12 640 APROV AT
1 35 | NEILA MEDEIRUS CARRIO 00 T00 APROV AL - Ty = T—T—T% =7 TS
> 465 KATIA MARCLANG SILVA 150 200 300 650 APROVADO T | MIGUEL S0RT =0 Ex) o 0 FTT] REPROY ATHY
CARGO: VISITADORSANTTARIO CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEN
o Lo ML i I*I(:[I':J:\ m"rlIL ":'m N ROME PORT. MAT. W TOT, RESULTADG
CLAS. PONTOS FINAL
T T | LEANDRO D0 NASCIMENTO STLVA o0 =0 S0 ATROV AT TR COTE FHE ] iy = TS
i F S F, 3 STAD b RLT 5.0 /.
3 TR WA MENTIES FARILS SANTANA 00 =0 5 PRV ATRY L e o 5 w5 =5 G
716 | EDMILSON LING DE SOUZA 150 =0 £ APROV ADO TR O TR 20 60 AT
32 | SALETE FERRETR A CAMPUS =0 50 o0 RPROVATRY
FLAIRE ALVE: Ten 0 PRIV ALK
S 161 | CICERUPINTU DOS SANTUS 1500 [ i AFRUV AL
MARIA CECILIA V. BLAZ TURGIONE 120 TED 0 REFROVATIO
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CARGO: ORIENTADOR PEDAGOGICO

‘ NOME

PORT.

MAT. ‘

Ohjetivo: Prest. Serv. Instrutor de
Fanfarra

Data: 02/04/.2007

Valor mensal: 907 .31

[ I ™ I:m_wm.\ DE LOURDES TASOLD | 50 ] a0 50 [ 20 | RLTROV AL | ] | 1 |.\(\)¢<'u.\ VANESSA B, DE MEDEIROS | | 16,0 | 10 | 120 | ) | APROV ADO |
| I — T | mewovamo | T | oW | ROGERRY TOME DASIVA | I | O I
CARGO: TECNICO EM HIGIENE DENTAL CARGO: PROFESSOR DE BIOLOG
N% NOME PORT. AT, LN CONH TOTAL HESULTAINY I\“';.f' NOME FORT. BIAT L ':‘\T,“ ‘::.\II:‘“ kl":ll\l‘:ll.

o N5 Esr | rosTos ¥ 1A% )

- = 3 " L LY LUCTIA BESSA DE OLIVEIRA ANDRADE 120 APROV A
" 23 PATRECIA GUEDES DE OLIVEIRA 160 0 2 160 20 AFPROV AL
— - — 5 W | LIIAN CRISTENA MACEDO 120 APROV AT
CARGO: TECONICO EM INFORMATICA T Taa | WISLIT VALTERAN D06 SANTOS T20 ARV AL
= SONIE TORT. | MAT. | WG | COMIL | TOTAL | PROVA | TOTAL | RESULTADOD £ o B it bl it b e i il Lot e
pore) 1551 ExP PONTOS [ PRATIC | PONTOS FINAL CARGO: PROFE
- A

[ [F HOLIAN INACKE GALTHNG 40 0 20 B0 + B0 030 AFRUVALKY i1 SOAE FORT. | MAT i CONL | PROVA | TOTAL RIS Ay

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA ass | B¢ esp | TiTULO | PoNTOS AL
- SO T T e T TG g TT7 | FIOACIR SOARTS DA COSTA T i T T ATROVADG

CLAS INsC (511 PONTOS FINAL & [} EDINALVA ALMEEDA DA HONSECA £ a0 ] S0 REPROWV AT
T TR | WEVERS(R PERFIRA DT TINA ] oD o G RPRONV AT CARGO: PROFFESSOR DE LINGUA PORTUGU
i3 TET | VANDIRLE BT DE VARTTES ] T B o ) REFROVATD L i == : L
¥ 214 EDILBERTO ALVES &0 40 =11 40 w0 REPROV ADO |:‘...[ NOME FORT. MAT. ‘:‘:;'l L P::ll\l |..‘ “l.‘\}lll\ I\; (1)
ry 5% |CLORIA LOFES DIAE [ 0 7 50 W0 REPROW AL CLAS. )
> 48] IVANIA MALANQUINI CRESCENSO [] [) [T1] 00 [ AUSENTE I o7l WANESSA KATIUSCIA RODRIGUES 120 APRON ADO

CARGO: ADVOGADOD p: T35 [ ROSANGELA BRANDT T AT
—_— T W | ROBSOR MIGUEL DA STLVA 0 FEFROVADO
" o FORT, | MAT. | W& | coNiL TOTAL | RESULTADG 7 T | LILY AN FODRIURS TIn ROV AT
CLAS. s ESP. PONTOS FINAL
. v Iy ——— " — . o
T IO FRANCICO DA SR ETUI T Y T CARGO: PROFESSOR PORTUGUES/ESPANHOL
FARID FRAZAD W ANV A ) 0 w0 AFRUVADL 3 SOIE FORT. | MAT. [T CONIL | TOTAL RESLLTAIRY
¥ RODRIGO SAMPAID 50OUZA 200 s 1 AFROVADD CLAS. NS EsP. PONTOS FINAL
[ EMILIC MASEA K MATEUBARA - Th0 APRUWATAE ™ T AT o0 [F1] ) 50 0 APRUN AL
v JORE NAN DE GOIS JUNIOR, a0 a0 s A0 REPROVADC T T RIDIRG DF BRITLY 0 0 0 120 FET) RITROY AL
i 175 | ERLIN RASNIEVSRT Y] (T3] - 0 REPROV ADD = = e RS B S, I (7] 517 ) TERGTAS
— T | FLIEE REGEA MORIRA, [ i) = 03 ATSERTE CARGO: PROFESSOR PORTUGUESIN
CARGO: AUDITOR FISCAL DO T NICIPAL -
3 NOAE PORT. MAT. e RESUL’
Nt NOME PORT. AMAT. CONH TOTAL 5 Al CLAS. s FImAL
INsL ESI PONTOS FINAL _

CLAS. " ZAR DE MEDIIROS 12,0 120 lan 120 APROVADD
” [T DHNELA GRECOR IO [N SOULEA 1.0 mo A0 7o AFRUV AL Fd ALVES DE ALMEIDA 7o LT a0 L APROV ALY
r EDNA MARIA ANDRADE 120 40 s AFROVADOD » 246 ANDREIA MARIA GIURIATTO o0 40 a0 68.0 AFROVADO 1
g FE SILVA MACHADD 160 [ 00 00 APROVADD CARGO: PROFESSOR DE MATEMATICA

CARGO: CONTADOR _

N RO FORT, | MAT. | W | CONIL | TOTAL | RESULTADOD

. NOME PORT. | MAT. We | CoMiL | ToTAL RESULTADG cras | TS ESP. | PONTON FINAL
cias | Bl | PONTOs FINAL ™ T | VIS FERA VILA T SOUZA B0 1 ] w0 0| REPROVADD

" 08 | LINDERERG MIGUEL ARCANIO 120 160 a0 10 [TY] APRUY ADUY CARGO: PROFESSOR DE PEDAGOGIA
- e FNEE " . L) NOME PORT, MAT. e [EETN TOTAL RESULTA DO
CARGO: EN A} LLYRT) s | C e | rosTos FINAL

NOME PORT. | MAT. WA | TOTAL T T | JUSE MARLY BN VEN TURA, T PR AT

CLAS, m:"" i T 337 | ADRIANG BENEDITO GONG ALY ES =0 APROVADO
T T0 | TOELICE FERFIRA DE OLIVETRA = W APEOVATG | ¥ ™ =0 ATROVADO
T il HETT SAHAH MARINHO DA SILVA 0 APROWV A ¥ ian SULD GUEDES DE O GONCALVES o0 =n APROV AN
354 |DENBEF. DE ANGELES = ATROVADD E 733 | IUSE APARECTINT BREATAC E) PRIV A
ra 5 | HELT AR ARRAR AVES : ROV ADD [ 334 | MICHAEL FLATINI VIERA GERMAND 50 30 E w0 REPRUVALO
L4 T | ROEANGECA TEIRERA " APRGUVADS CARGO: PSICOPEDACOGO
o [EF3 FRANCISCU DAS O [ FUNNS " AFROVADO -

L TR0 | CRBERTO TORGE DE 0LV ey g APROVADG K.} Lo L L L e R Rt
CLAS
B T30 | MARCIA REGINA MOREIRA 30 | 160 | 120 160 = 560 APROVADO T || TR GONG ATVES DAS CANDEIRS O T T o T | RovATG
> 03| CIBELLE MATOS DE CARVALHO 60 | 30 T60 200 = 60 APROVADO R T EIT e o o e W
1] 175 | LIZEU SOUZA BRITES 0 | 00 20 50 = 0 | REPROVADO
13 395 | FABIANE CRISTINA FERSCH 50 | 40 160 30 - 350 | REFROVADO
F 362 | ELIETE DOS SANTOS 0 | 00 o0 [ = [ AUSENTE .
"ARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO F
¥ 367 | RAQUEL PATRICIA C. MARTINS 0 | 00 00 00 = 00 AUSENTE LARGO: PROF R DE EDUCACAO FISTCA
N NOME PORT. M CONHL TONEAL
a . . NEC EsP, ONTOS
CARGO: FARMACEUTICOQ/BIOQUIMICO aar _ _ _
™ JTADER DOUGLAS C. CAVALCANTYE 120 Al 20 AFROV ADO
N NOME PORT. | MAT. WG | CONH, | PROVA | TOTAL | RESULTADO - LEARDRD PERETRA L L L ALSERTE
| mse Esp. | TiTULO | PONTOS FINAL -

CLAS. s CARGO: SUPERVISAO ESCOLAR

o 151 |ROGERID LOPES SANGI 0 20 0 160 w w0 APROVADO

- N NOME PORT. MAT. G CONH, TEFTAL RESULTAIRY
T 90| PRISCILLA . DE AGUIAR 60 00 0 T60 '» %00 | APROVADO N EsE | roNTos FINAL

s,
- A2 [ALESSANDEA BASSO 40 100 200 160 30 350 APROVADO T TIT | MARIA OF I OF 54 LIV RAMEN T o [ [ 0 T REPRUVATLT
¥ 35| ARIANE FERNANDES ALVES ) [ ®O 50 = 300 | REPROVADO
EE 48 | EVANSKELLY C. FERNANDES 40 40 160 120 G 360 REPROVADO PRI TURA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA, 02 DE MAIO DE 2007,
& 097 | DANIELA FERREIRA ANGELO 00 00 00 00 w [ AUSENTE Publique-se, regisire-se ¢ cumpra-se.
CARGO: MEDICO CLINICO GERAL JOSE GUEDES SOUZA
Prefeito ) cipal
N NOME PORT. | MAT. | WG | CONH. | TOTAL
INSC ESE. | PONTOS .

a Municipal de Santa Ca
T 32 | MICHELLA KAYS MANICOBA 120 120 W00 12 760 AFROVADO
3 78| MISAEL CAMARGO DA SILVA 160 50 0 20 00 APROVADO
¥ 6 | CLEVERSON TIAGO DE 5. GUEDES 20 20 %0 B 00 APROVADO A0 RESUMIDA DOS CONTRATOS INDIVIDUAIS DE

CARGO: NUTRICIONISTA TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO.
V. NOME PORT. | MAT. | WG | CONH. | TOTAL ABRIL/2007
INSC ESP. | PONTOS
47 [ CRISTIANE PIRONDI GOIS 80 80 10 160 560 | APROVADO CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM
CARGO: ODONTOLOGO
NONE PR TN TG PROVA | TOTAL | RESULTADG Contrato n" 027/2007 Contrato n" 028/2007
CLAS, ESP. | TITULO. | PONTOS FINAL Contratado: Elias Miguel do Contratado: Dirce Inés Niederle Menin
T 521 [AMANDA VENDRAMEL GARCIA W0 | 160 | 360 300 = 5100 APROVADO Nascimento Objetivo: Prest. Serv. Aux.
7 6| DATANA IZAURA MOURA 0 | 160 | %60 300 2 0 AFROVADO Objetivo: Prest. Serv. Aux. de Serv Administrative
] TOT | PATRICIA MIVARAVA 0 | 120 | 20 00 50 50 APROVADO ST Yata: 07047200
rg 019 |ALAYANE FLAVIA MATUDA 60 | 160 | 40 00 100 560 AFROVADO Gerais I__“ a: 02/04/20 ]?_‘
- ST YN E BN T T T i o T ATROvVATo Data: 02/04/2007 Valor mensal: 458,33
T 330 | ANGELICA BORCHARDT %0 | 120 | =0 200 50 310 AFROVADO Valor mensal: 388,93
7 075 | ANTONIO FRANCISCO VERSARI 60 | 160 | 250 120 - 720 APROVADO Contrato n” 02972007 Contrato n” 03072007
¥ 307 | ADALBERTO SUNAO KOGA 20 | 160 | 240 160 & 5.0 APROVALO v bl WiTuand | v b e W lasete Toasens i T ”
— — — — _ — (_untl_ tado: Nilvani Antunes C lll_lll:ll‘.idn. ' .alrlt !—[l:‘]lulllllhl I\:.lpp(s
|7 [ AC BARRETD DE ASSE o T o | o0 T35 o T APROVADO Rodrigues Objetivo: Prest. Serv. Prof. La IV
7 | 377 | THOMAS PIACSEK 30| 40 | 2o 120 00 820 | APROVADO Objetivo: Prest. Serv. Atendente de Ensino Fundamental
T 330 |EURIDES DE F. RIBEIRO COSTA [ 30| B0 160 = 00 APROVADO Creche Data: 020472007
[ 227 |GUILHERME LIMA F. GAIOTT] 80 | 120 | 240 120 X 560 APROVADO -
I 488 | CARLA PATRICIA MOURA 160 | 40 | o0 120 E 520 APROVADO D__‘]t"' []2“{“4"{"“”?_ Valor mensal: 604.87
5 3§9 | RODOLFO LUCHTENBERG NETO 0 | 120 | &0 120 - 0 REFROVADO Valor mensal: 350,00
T 4 |CLERISTON F. DE FREITAS 50 | 40 | 120 120 = 360 | REPROVADO Contrato n® 031/2007
g T ; o ; 5 : ,
[T | 4 [ALESSANDRAZ DEAMUNIN LI 2 & AUSENTE Contratado: Antonio B. do Nascimento
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a Municipal de

Gestéo 2005/2008

DECRETO 1451/2007

Data 07 de Marco de 2007.

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO

VALOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

O Senhor Paulo Rogério Riva, Prefeito Municipal de Tabapora, Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribuicGes legais, tendo em vista o contido da Lei Municipal 575/2006, e em consonancia com o lei
Federal 4320/64.

DECRETA

Artigo 1°: Fica Aberto no Or¢gamento do Municipio um Credito Adicional Especial no Valor de R$
31.900,00 (Trinta e Um Mil e Novecentos Reais), Destinados a Atender as Seguintes Despesas;
03.001 — Gabinete do Secretario - SECAD
03.01.04.122.003.2002.3.1.9.1.13.00.00.00
Obrigagdes Patronais RPPS R$ 1.500,00
SUB-TOTAL: R$ 1.500,00

04.001 — Gabinete do Secretario — SEFIN

01.01.04.122.004.2003.3.3.9.0.39.00.00.00

Outros Servigos de Terceiros - Pessoas Juridicas R$ 1.800,00
SUB-TOTAL: R$ 1.800,00

07.001 — Departamento de Administrag&o Escolar
07.01.12.361.007.2009.3.3.9.0.39.00.00.00

Outros Servicos de Terceiros — Pessoas Juridicas R$ 4.000,00
SUB-TOTAL: R$ 4.000,00

07.005 — Departamento de Cultura

07.05.13.392.012.2012.3.3.9.0.39.00.00.00

Outros Servicos de Terceiros — Pessoas Juridicas R$ 22.600,00
SUB-TOTAL: R$ 22.600,00

08.001 — Gabinete do Secretario — SEMOS

08.01.15.451.024.1027.4.4.9.0.52.00.00.00

Equipamentos e Material Permanente R$ 2.000,00
SUB-TOTAL: R$  2.000,00

TOTAL GERAL: R$ 31.900,00
Artigo 2°: Para dar Cobertura ao Credito Autorizado no Artigo Anterior, serdo canceladas em igual
importancia as seguintes dotacdes;
07.002 — Departamento Pedagogico
07.02.12.365.023.2042.3.1.9.0.11.00.00.00
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$
SUB-TOTAL: R$ 31.900,00
TOTAL GERAL: R$ 31.900,00

31.900,00

Art.3°- Este decreto lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Tabapora, Estado de Mato Grosso, 07 de Margo de 2007.

PAULO ROGERIO RIVA
Prefeito Municipal

DECRETO N. 1423/2007
DE 02 DE JANEIRO DE 2007.

DISPOE SOBRE APROGRAMAGAO ORCAMENTARIAE FINANCEIRA, E ESTABELECE O
CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSO PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2007 E DA
OUTRA PROVIDENCIAS..

O Senhor Paulo Rogério Riva, Prefeito Municipal de Tabapora, Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o contido no Art. 82, 9° e 13 da Lei de Responsabilidade Fiscal 101
de 04 de Maio de 2000.

DECRETA
Art. 1° - Ficam estabelecidas a Programac&o Financeira e o Cronograma de Desembolso para o

Exercicio Financeiro de 2007, de acordo com o Art. 8° da Lei de Responsabilidade Fiscal n° 101 de 04 de
Maio de 2000.

Art. 2° - Integrardo ao presente Decreto 0s seguintes anexos:
Anexo | - Metas Bimestrais de Arrecadagéo de 2007.
Anexo Il - Cronograma Mensal de Desembolso para o exercicio Financeiro de 2007.

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos ao dia
02 (dois) de Janeiro de 2007.

Gabinete do Prefeito, Tabapora-MT, 02 de Janeiro de 2007.

PAULO ROGERIO RIVA
Prefeito Municipal
DECRETO N°. 1.503/2007.

O Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Sr. PAULO ROGERIO RIVA, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe séo conferidas em Lei,

DECRETA:

Artigo 1° - EXONERAR A PEDIDO o Senhor, ALEANDRO MARCOS DA SILVA, brasileiro,
casado, portador da Cédula de Identidade RG n°. 1289490-7 SSP/MT e, inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas CPF sob o n°. 877.269.801-25, do cargo de OPERADOR DE PA CARREGADEIRA, lotado na
Secretaria de Obras e Servigos Urbanos da Prefeitura de Tabapor&/MT, de acordo com as Leis Municipais
n°s 218/99 e 424/03 e, de acordo com a Constituicao Federal.

Artigo 2°- Este Decreto entrard em vigor, na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 30 de abril de 2007.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

DECRETO N°. 1.504/2007.

O Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Sr. PAULO ROGERIO RIVA, no uso de suas
atribuicBes legais que lhe s&o conferidas em Lei,

DECRETA:

Artigo 1° - EXONERAR A PEDIDO o Senhor, MARLON PELOSO, brasileiro, solteiro, portador
da Cédula de Identidade RG n°. 974965-9 SJ/MT e, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob o
n°. 930.478.431-04, do cargo de TECNICO AGRICOLA, lotado na Secretaria de Agricultura, Comércio,
IndUstria e Meio Ambiente da Prefeitura de Tabapor&/MT, de acordo com as Leis Municipais n°s 218/99
e424/03 e, de acordo com a Constituicio Federal.

Artigo 2°- Este Decreto entrara em vigor, na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito de Tabapora/MT, em 30 de abril de 2007.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

DECRETO N°. 1.499/2007.

O Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Sr. PAULO ROGERIO RIVA, no uso de suas
atribuicBes legais que lhe s&o conferidas em Lei,

DECRETA:

Artigo 1° - EXONERAR a Senhora, ANA CLAUDIA TEIXEIRA BORGES, brasileira, solteira,
portadora da Cédula de Identidade RG n°. 3406074-5796709 SSP/GO e, inscrita no Cadastro de Pessoas
Fisicas CPF sob o n°. 713.493.831-04, do cargo em comissdo de CHEFE DE DIVISAO DE EDUCA(;AO
RURAL, lotada na Secretaria de Educacéo e Cultura, da Prefeitura de Tabapora/MT, de acordo com as
Leis Municipais n°s 218/99 e 423/03 e, de acordo com a Constituicéo Federal.

Artigo 2°- Este Decreto entrara em vigor, na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito de Tabapora/MT, em 24 de abril de 2007.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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DECRETO N°. 1.506/2007.

O Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Sr. PAULO ROGERIO RIVA, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe séo conferidas em Lei,

DECRETA:

Artigo 1° - NOMEAR o Senhor ASTOR HAMMES, brasileiro, casado, portador da Cédula de
Identidade RG n°. 2.237.341-2 SSP/PR e, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob o n°. 779.911.179-
87, no cargo de VIGIA, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, da Prefeitura de Tabapora —
MT, de acordo com as Leis Municipais n°s 218/99, 424/03 e 553/06 e, de acordo com a Constituicio Federal.

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor, na data de sua publicagdo revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito de Tabapord — MT, em 03 de maio de 2007.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

DECRETO N°. 1.483A/2007.

O Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Sr. PAULO ROGERIO RIVA, no uso de suas
atribuicBes legais que lhe s&o conferidas em Lei,

DECRETA:

Artigo 1°- NOMEAR o Senhor DJALMA FRANCISCO DA SILVA, brasileiro, casado, portador da
Cédula de Identidade RG n°. 105.284 SSP/MT e, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob o n°.
378.879.201-91, no cargo de TRABALHADOR DE SERVICOS GERAIS, lotado na Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Urbanos, da Prefeitura de Tabaporéd — MT, de acordo com as Leis Municipais n°s 218/
99, 424/03 e 553/06 e, de acordo com a Constituicao Federal.

Artigo 2°- Este Decreto entrara em vigor, na data de sua publicag&o revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito de Tabapora — MT, em 09 de abril de 2007.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

DECRETO N°. 1.505/2007.

O Prefeito de Tabapord, Estado de Mato Grosso, Sr. PAULO ROGERIO RIVA, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe séo conferidas em Lei,

DECRETA:

Artigo 1°- NOMEAR a Senhora JOCINEIA FERREIRA DE LIMA, brasileira, solteira, portadora
da Cédula de Identidade RG n°. 6.399.277-1 SSP/PR e, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob
0n°. 018.485.899-21, no cargo de MONITORA DE CRECHE, lotada na Secretaria de Educacéo e Cultura,
da Prefeitura de Tabapord —MT, de acordo com as Leis Municipais n°s 218/99, 424/03 e 553/06 e, de acordo
com a Constituicdo Federal.

Artigo 2°- Este Decreto entrard em vigor, na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Tabapord — MT, em de 02 de maio de 2007.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

DECRETO N°. 1.502/2007.

O Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Sr. PAULO ROGERIO RIVA, no uso de suas
atribuicBes legais que lhe s&o conferidas em Lei,

DECRETA:

Artigo 1°-NOMEAR o Senhor MANOEL CARLOS SOARES, brasileiro, divorciado, portador da Cédula
de Identidade RG n°. 1364194-8 SSP/MT e, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob o n°. 571.493.301-
00, no cargo de VIGIA, lotado na Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos, da Prefeitura de Tabapora —
MT, de acordo com as Leis Municipais n°s 218/99, 424/03 e 553/06 e, de acordo com a Constituicéo Federal.

Prefeitura Municipal de Unido do Sul

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

Artigo 2°- Este Decreto entrard em vigor, na data de sua publicacéo revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito de Tabapord — MT, em 27 de abril de 2007.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

DECRETO N°. 1.500/2007.

O Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Sr. PAULO ROGERIO RIVA, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe séo conferidas em Lei,

DECRETA:

Artigo 1°- NOMEAR a Senhora NATHALLY ROGERIA PEREIRA GOMES, brasileira, casada,
portadora da Cédula de Identidade RG n°. 8.741.905-3 SSP/PR e, inscrita no Cadastro de Pessoas
Fisicas CPF sob o n°. 035.386.579-63, no cargo em comissao de CHEFE DE DIVISAO DE EDUCA(;/:\O
RURAL, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, da Prefeitura de Tabapora — MT, de
acordo com as Leis Municipais n°s 218/99 e 423/03 e, de acordo com a Constituicao Federal.

Artigo 2°- Este Decreto entrara em vigor, na data de sua publicacéo, revogada as disposi¢oes
em contrario.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito de Tabapord — MT, em 24 de abril de 2007.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

Extrato de Contrato

Espécie: Contrato de Prestacéo de Servigos de Consultoria e Assessoria - N°009/2007.

Vinculo Legal: LeiFederal n°8.666, de 21/06/93 e alteracdes posteriores.

Contratante: Prefeitura Municipal de Uniéo do Sul - CNPJ n° 01.614.538/0001-59.

Contratado: Dalvadisio Meira Gomes — RG n° 0582955-0 SSP/MT e CPF n° 324.776.948-04.
Objeto: Servigos técnicos especializados de consultoria e assessoria na apuragéo do indice de
Participacao do Municipio de Uni&do do Sul, naarrecadacao e reparticdo do ICMS, quota parte
dos 25%, avigorar para o ano de 2008.

Valor: R$ 7.900,00 (sete mil e novecentos reais).

Cod. Dotagao Orgamentéria: 04.001.04.122.0004.2.005 —3390.36.00.00.00.

Prazo: Até 31/12/2007.

Data de assinatura: 02/05/2007.

Signatarios: Enio Alves da Silva - Prefeito de Unido do Sul e Dalvadisio Meira Gomes - Contratado.

DECRETO N°021/2005 de 02 de maio de 2007.

“Prorroga o prazo para recolhimento do IPTU/2007."

O Prefeito Municipal de Varzea Grande-MT, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas por lei,
RESOLVE:

Art. 1°- Fica prorrogado o prazo para recolhimento do IPTU/2007 para 18/05/2007, com o desconto
de 30% para os contribuintes que ndo possuirem débitos anteriores de IPTU e desconto de 20% para 0s
que possuirem débitos.

Paragrafo Ginico —Até a data citada no caput, permanecem inalteradas as normas de parcelamento
do IPTU/2007, conforme § 1°, inciso I, do art. 1° da Lei n° 2933/2006, sendo que suas parcelas mensais

e consecutivas, ndo poderdo ultrapassar o exercicio corrente, conforme § 3°.
Art. 2°- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas disposi¢Bes em contrario.
Vérzea Grande, 02 de maio de 2007.

MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

Extrato de Contrato n° 027/2007.
Contratante: Fundagéo de Saude de Varzea Grande
Contratado: Workmed Comércio Assist. Téc.em Equipamentos

Objeto: Material de Expediente.
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Valor: R$ 44.208,00 (Quarenta e Quatro Mil Duzentos e Oito Reais)

Prazo: 12 (Doze) meses.

Modalidade de Licitagéo: Carta Convite 016/2007

Dotacé&o orgamentaria: 2062- Manuteng&o e Encargos 3.3.90.39 — Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.
Véarzea Grande, 02 de Maio de 2007.

Antonio Dalvo de Oliveira

Diretor Administrativo e Financeiro

Extrato de Contrato n° 028/2007.

Contratante: Fundagéo de Saude de Varzea Grande

Contratado: Cristalia Produtos Quimicos Farmacéuticos Ltda.

Objeto: Aquisicéo de medicamentos.

Valor: R$ 26.621,76 (Vinte e Seis Mil Seiscentos e Vinte e Um Reais e Setenta e Seis Centavos)
Prazo: 03 (Trés) meses.

Modalidade de Licitagao: Tomada de Prego 001/ 2007

Dotagao orgamentaria: 2062- Manuteng&o e Encargos 3.3.90.30 — Material de Consumo.
Véarzea Grande, 02 de Maio de 2007.

Antonio Dalvo de Oliveira

Diretor Administrativo e Financeiro

Extrato de Contrato n° 029/2007.

Contratante: Fundagéo de Saude de Varzea Grande

Contratado: Dihol Distribuidora Hospitalar Ltda.

Objeto: Aquisicéo de medicamentos.

Valor: R$ 1.318,04 (Um Mil Trezentos e Dezoito Reais e Quatro Centavos)

Prazo: 03 (Trés) meses.

Modalidade de Licitagdo: Tomada de Prego 001/ 2007

Dotagao orgamentaria: 2062- Manuteng&o e Encargos 3.3.90.30 — Material de Consumo.
Véarzea Grande, 02 de Maio de 2007.

Antonio Dalvo de Oliveira

Diretor Administrativo e Financeiro

Extrato de Contrato n° 030/2007.

Contratante: Fundagéo de Saude de Varzea Grande

Contratado: Dimaci/PR Material Cirtrgico Ltda

Objeto: Aquisicéo de medicamentos.

Valor: R$ 3.793,94 (Trés Mil Setecentos e Noventa e Trés Reais e Noventa e Quatro Centavos)
Prazo: 03 (Trés) meses.

Modalidade de Licitag&o: Tomada de Prego 001/2007.

Dotagao orgamentaria: 2062- Manuteng&o e Encargos 3.3.90.30 — Material de Consumo.
Véarzea Grande, 02 de Maio de 2007.

Antonio Dalvo de Oliveira

Diretor Administrativo e Financeiro

Extrato de Contrato n° 031/2007.

Contratante: Fundagéo de Saude de Varzea Grande

Contratado: Discom Comércio de Materiais e Medicamentos Ltda.

Objeto: Aquisicéo de medicamentos.

Valor: R$ 77.157,00 (Setenta e Sete Mil Cento e Cinglienta e Sete Reais)

Prazo: 03 (Trés) meses.

Modalidade de Licitagao: Tomada de Prego 001/ 2007

Dotagao orgamentaria: 2062- Manuteng&o e Encargos 3.3.90.30 — Material de Consumo.
Véarzea Grande, 02 de Maio de 2007.

Antonio Dalvo de Oliveira

Diretor Administrativo e Financeiro

Extrato de Contrato n° 032/2007.

Contratante: Fundagéo de Saude de Varzea Grande

Contratado: Hipolabor Farmacéutica Ltda.

Objeto: Aquisicéo de medicamentos.

Valor: R$ 19.025,00 (Dezenove Mil e Vinte e Cinco Reais)

Prazo: 03 (Trés) meses.

Modalidade de Licitagao: Tomada de Prego 001/ 2007

Dotagao orgamentaria: 2062- Manuteng&o e Encargos 3.3.90.30 — Material de Consumo.
Véarzea Grande, 02 de Maio de 2007.

Antonio Dalvo de Oliveira

Diretor Administrativo e Financeiro

Extrato de Contrato n° 033/2007.

Contratante: Fundagéo de Satide de Varzea Grande

Contratado: Hospfar Industria e Comercio de Produtos Hospitalares Ltda.

Objeto: Aquisi¢ao de medicamentos.

Valor: R$ 5.583,90 (Cinco Mil Quinhentos e Oitenta e Trés Reais e Noventa Centavos)
Prazo: 03 (Trés) meses.

Modalidade de Licitag&o: Tomada de Prego 001/ 2007

Dotag&ao orgamentéria: 2062- Manutencéo e Encargos 3.3.90.30 — Material de Consumo.
Varzea Grande, 02 de Maio de 2007.

Antonio Dalvo de Oliveira

Diretor Administrativo e Financeiro

Extrato de Contrato n° 034/2007.

Contratante: Fundagéo de Satde de Varzea Grande

Contratado: Instituto Biochimico Ltda

Objeto: Aquisicéo de medicamentos.

Valor: R$ 68.378,00 (Sessenta e Oito Mil Trezentos e Setenta e Oito Reais)

Prazo: 03 (Trés) meses.

Modalidade de Licitagdo: Tomada de Preco 001/2007.

Dotag&do orgamentaria: 2062- Manutencéo e Encargos 3.3.90.30 — Material de Consumo.
Varzea Grande, 02 de Maio de 2007.

Antonio Dalvo de Oliveira

Diretor Administrativo e Financeiro

Extrato de Contrato n° 035/2007.

Contratante: Fundagéo de Satde de Varzea Grande

Contratado: Isofarma Industria Farmacéutica Ltda.

Objeto: Aquisi¢ao de medicamentos.

Valor: R$ 22.500,00 (Vinte e Dois Mil e Quinhentos Reais)

Prazo: 03 (Trés) meses.

Modalidade de Licitag&o: Tomada de Prego 001/ 2007

Dotag&do orgamentéria: 2062- Manutencéo e Encargos 3.3.90.30 — Material de Consumo.
Varzea Grande, 02 de Maio de 2007.

Antonio Dalvo de Oliveira

Diretor Administrativo e Financeiro

Extrato de Contrato n° 036/2007.

Contratante: Fundagéo de Satide de Varzea Grande

Contratado: Laboratério Sanobiol Ltda.

Objeto: Aquisi¢ao de medicamentos.

Valor: R$ 94.216,80 (Noventa e Quatro Mil Duzentos e Dezesseis Reais e Oitenta Centavos)
Prazo: 03 (Trés) meses.

Modalidade de Licitag&o: Tomada de Prego 001/ 2007

Dotag&do orgamentéria: 2062- Manutencéo e Encargos 3.3.90.30 — Material de Consumo.
Varzea Grande, 02 de Maio de 2007.

Antonio Dalvo de Oliveira

Diretor Administrativo e Financeiro

Extrato de Contrato n° 037/2007.

Contratante: Fundagéo de Satde de Varzea Grande

Contratado: Medicor Produtos Médico Hospitalares.

Objeto: Aquisicao de medicamentos.

Valor: R$ 3.650,60 (Trés Mil Seiscentos e Cinquienta Reais e Sessenta Centavos)
Prazo: 03 (Trés) meses.

Modalidade de Licitag&o: Tomada de Prego 001/ 2007

Dotag&do orgamentéria: 2062- Manutencéo e Encargos 3.3.90.30 — Material de Consumo.
Varzea Grande, 02 de Maio de 2007.

Antonio Dalvo de Oliveira

Diretor Administrativo e Financeiro

Extrato de Contrato n° 038/2007.

Contratante: Fundagéo de Satide de Varzea Grande

Contratado: Sulmedi Comércio de Produtos Hospitalares Ltda

Objeto: Aquisicéo de medicamentos.

Valor: R$ 11.563,34 (Onze Mil Quinhentos e Sessenta e Trés Reais e Trinta e Quatro Centavos)

Prazo: 03 (Trés) meses.
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Modalidade de Licitagdo: Tomada de Preco 001/2007.
Dotag&o orgamentaria: 2062- Manutencéo e Encargos 3.3.90.30 — Material de Consumo.
Vérzea Grande, 02 de Maio de 2007.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
“PORTAL DA AMAZONIA”

Antonio Dalvo de Oliveira

Diretor Administrativo e Financeiro

Art3° - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
‘PORTAL DA AMAZONIA", tem por finalidade a congregacéo de esforgos, visando o
planejamento, a coordenagéio e a execugdo de atividades de interesse comum dos
consorciados, para tanto poderdo:

Extrato de Contrato n° 039/2007.
Contratante: Fundagéo de Satde de Varzea Grande
Contratado: Uni — Farma Centro Oeste e Comércio de Medicamentos Ltda.

Objeto: Aquisi¢ao de medicamentos.

Valor: R$ 4.995,40 (Quatro Mil Novecentos e Noventa e Cinco Reais e Quarenta Centavos) I- Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribuigdes e
Prazo: 03 (Trés) meses. subvengdes sociais ou econémicas de outras entidades e 6rgéos do governo;

Modalidade de Licitag&o: Tomada de Prego 001/ 2007

Dotag&o orgamentaria: 2062- Manutengéo e Encargos 3.3.90.30 — Material de Consumo. Il- Promover desapropriagdes e instituir serviddes nos termos de declaragéo de utilidade ou

necessidade publica, ou interesse social, realizada pelo Poder Publico;

Varzea Grande, 02 de Maio de 2007. . o .
lll- Ser contratado pela administracéo direta ou indireta dos entes da Federagdo consorciados,

. o dispensada a licitagdo nos casos em que a legislagéo permitir e respeitando este protocolo;
Antonio Dalvo de Oliveira

Diretor Administrativo e Financeiro

Consorcios Intermunicipais

IV- Estabelecer programas integrados de modermnizagéo administrativa dos associados, atraves
do planejamento institucional, apoiando-os na execugéo dos servicos administrativos;

V- Estudar e sugerir a adogéio de normas sobre legislagéo municipal, visando a ampliagéo e
melhoria dos servigos locais dos associados;

VI- Defender juntoc aos Governos Federal, Estaduais, que os servicos publicos de

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL desenvelvimento econdmico, social, ambiental e turistico, sejam considerados de fundamental
“PORTAL DA AI“AZ(A)NIA“ importancia para a vida da populagéo brasileira;

VII- Colaborar e cooperar com os Poderes Legislativos e Executivos Municipais integrados, na
adogéo de medidas legislativas que concorram para o aperfeicoamento e fortalecimento do

RETIFICAGAO E RATIFICACAO AO PROTOCOLO DE

INTENGCOES QUE ENTRE SI CELEBRAM, OS MUNICIPIOS DE desenvolvimento econdmico, social, ambiental, turistico;
COLIDER, GUARANTA DO NORTE, ITAUBA, MARCELANDIA,
MATUPA, NOVA CANAA DO NORTE, NOVA GUARITA, NOVA VIl - Promover o desenvolvimento local das politicas econdmica, social, ambiental e turistica;

SANTA HELENA, NOVO MUNDO, PEIXOTO DE AZEVEDO E
TERRA NOVA DO NORTE, VISANDO A IMPLANTAGAO DE
CONSORCIO INTERMUNICIPAL SUSTENTAVEL “PORTAL

IX - Estudar, propor e promover campanhas educativas sobre educagéo ambiental, turismo,
empreendedorismo ou responsabilidade social;

s CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE

DA AMAZONIA”. -
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
“PORTAL DA AMAZONIA”
Os Prefeitos dos Municipios acima descritos, reconhecendo a importéncia da adocéo de X - Criar o sistema e amanjos institucionais de cooperacdo regional, de materiais,
po\itica integrada voltada para a melhoria da quaHdade de vida de seus municipes e do equipamentos, servicos e transportes entre os associados, visando a melhoria dos servicos
. . . . L. . municipais;
desenvolvimento econdmico e social, reunidos em Assembléia Geral Ordindria, resolvem
celebrar o presente Protocolo de Intengfes com o objetivo de constituir conséreio publico sob a Xl - Promover reivindicacdes, estudos e propostas juntc aos orgéos federais e estaduais de
2 % B 5 & T 5 3 i interesse comum dos associados;

forma de associagéo plblica, dotada de personalidade juridica de direito pblico, obedecendo
as normas e direfrizes estabelecidas pela Constituicéo Federal, Lei Federal n°. 11.107, de 06 Xl - Promover gestdes junto aos érgéos competentes visando a obtengio de financiamentos
de abril de 2005‘ Decreto n°. 5.017-"2007, de 17 de janeiro de 2007‘ e legislagéo municipal para futuras melhorias nos servigos de saltide, educagéo ou transporte publico na regio;
perﬂnem& para a Obtengéo dos desideratos acima enunciados e o fazem conforme as XIV - Desenvolver outras atividades que por sua natureza venham promover o aperfeigoamento
clausulas adiante manifestadas: dos Servigos;

XV — Informar a populagdo sobre as questdes relevantes para a preservagdo do meio
DO OBJETO ambiente, incentivando a criagdo de mecanismos de controle social através dos conselhos
municipais e cadmaras tematicas;

Art1° O objeto deste Convénio & a adogfio de medidas conjuntas, por todas as partes

XVl — Representar seus consorciados em assuntos de interesse comum, devidamente
celebrantes, tendentes & adocéo de politica integrada voltada para & melhoria da qualidade de regulamentado no seu regimento interno & aprovado em Assembléia Geral, e de caréter sécio-
. i i R . econémico e ambiental perante qualquer entidade de direito publico, direito privado ou
vida de seus municipes e do desenvolvimento econdmico e social. nternacional.

Titulo 1 Art4* - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

“PORTAL DA AMAZONIA” tem sua sede e foro na cidade de Colider/MT, sito @ Rua Espanha,
Lote n® 08, Jardim Europa.

DA DENOMINAGAO, OBJETO, SEDE, FORO E DURAGAQ

At2e- O CONSORC\O INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL Paragrafo anico — A sede do Consércio poderé ser alterada mediante deciséc da Assembléia
- ) Geral.

‘PORTAL DA AMAZONIA", constituir-se-a sob a forma de associagdo publica, dotada de -

personalidade juridica de direito plblico, nos termos do contido no artigo 41 do Decreto n°. Art5° - O prazo de duragdo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

‘ ‘ I ) . SUSTENTAVEL “PORTAL DA AMAZONIA” & indeterminado.
6.017/2007, pelo disposto neste protocolo de intencies, bem como &s normas de direito publico

no gque conceme a realizagdo de licitagéo, celebragéo de contratos, prestagédo de contas,
admisséo de pessoal, que sera regido pela Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT e demais
disposicbes legais aplicaveis aos Municipios integrantes deste instrumento.

Titule Il
DOS ENTES CONSORCIADOS

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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¥ CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
“PORTAL DA AMAZONIA”

Art.6° - Fazem parte deste consércio os seguintes Municipios:

| - COLIDER - CNPJ: 15.023.930/0001-38, com enderego na Travessa dos Parecis, n° 60,
representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Senhor CELSO PAULO BANAZESKI;

Il = NOVA SANTA HELENA - CNPJ: 01.614.088/0001-02, com enderegco na Praca Jodo
Alberto Zaneti,S/ n°, Centro, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Senhor
ROQUE CARRARA ;

Il - NOVA CANAA DO NORTE - CNPJ: 03.238.912/0001-94 com enderego na Rua Rua Séo
Paulo n° 89, Centro, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Senhor ANTONIO
LUIZ CESAR DE CASTRO.

IV - ITAUBA - CNPJ: 03.238.961/0001-27 — com endereco na Rua Tancredo Neves. n° 799,
Centro, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Senhor LEVINO HELLER;

V- NOVA GUARITA - CNPJ: 37.465.598/0001-02, com enderego na Av. Dos Migrantes S/ n°,
Centro, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Senhor ANTONIO JOSE
ZANATTA.

VI - TERRA NOVA DO NORTE - CNPJ: 01.978.212/0001-00, com endereco na Av. Doze de
Abril n® 101, Centro, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Senhor MANOEL
RODRIGUES DE FREITAS NETO.

VIl - MARCELANDIA - CNPJ: 03.238.987/0001-75, com endereco na Rua Guaira, N° 777,
Centro, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Senhor ADALBERTO NAVAIR
DIAMANTE.

VIl - PEIXOTO DE AZEVEDO - CNPJ: 03.238.631/0001-31, com endereco na Av. Ministro
César Caos N° 226, Centro, representado neste ato por sua Prefeito Municipal, Senhora
CLEUSELI MISSASSI HELLER.

[X = MATUPA — CNPJ: 24.772.188/0001-54, com endereco na Rua José Américo n° 22,
Centro, neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Senhor VALTER MIOTTO FERREIRA

X — GUARANTA DO NORTE - CNPJ: 03.239.019/0001-83 com enderego na rua Das Oliveiras
neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Senhor JOSE HUMBERTO MACEDO

XI' = NOVO MUNDO - CNPJ: 01.614.517/0001-33, com enderego na Rua Alto da Vela Vista n®
112, Centro, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Senhor NELSON
BAUMGRATZ

Paragrafo 1° - Os Municipios que assinaram o presente Instrumento de Retificacdo do
Protocolo de Intengdes deverdo ratifica-lo através de lei, devidamente aprovada pelo Poder
Legislativo Municipal, como premissa para que o Consorcio seja efetivamente constituido,
passando o Protocolo de Intengdes a ser designado como Contrato de Cansércio Publico.

;j\“ CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
"/ DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

“PORTAL DA AMAZONIA™

Paragrafo 2° - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
“PORTAL DA AMAZONIA” seré constituido apds a ratificagdo da maioria simples dos
Municipios que assinaram o Protocolo de Intengdes, ou seja, 50% (cinglienta por cento) dos
Municipios, mais 01 (um).

Art.7° - O presente CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL “PORTAL DA AMAZONIA™ atuaré na Regido Norte do Estado de Mato Grosso,
sendo que os Municipios envolvidos em suas acbes sdo os citados nos incisos do Art. 6°. deste
Protocolo de Intengdes, sendo a soma de suas territorialidades a abrangéncia do mesmo

Art. 8° - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
“PORTAL DA AMAZONIA” ¢ instituido sob a forma de associagéo publica, dotado de pessoa
juridica de direito publico, em conformidade com o disposto no artigo 41 do Decreto n®.
6.017/2007

Titulo 11l
DA ORGANIZACAO

Art. 9° - Para o cumprimento de seus objetivos o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL “PORTAL DA AMAZONIA” se organiza por meio do
Conselho Diretor.

Capitulo |
Do Conselho Diretor

Art.10° — O Conselho Diretor € composto da seguinte forma:
I- Assembléia Geral;

- Presidente;

1 - Conselheiro Executivo;

V- Conselheiro Fiscal.

Secao |
DA ASSEMBLEIA GERAL

_f’_ CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
2"/ DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
“PORTAL DA AMAZONIA”

Art.11 - A Assembléia Geral, instancia méxima deliberativa, & constituida por todes os
consorciados com direito a voto e suas decisdes sdo irrecorriveis.

Paragrafo 1° - Os consorciados seréo representados pelos seus dirigentes maximos (Prefeitos)
ou por suplentes previamente credenciados junto a0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL “PORTAL DA AMAZONIA™.

Paragrafo 2° - O suplente seré obrigateriamente o Vice-Prefeito do Municipio consorciado ou
quem estiver no exercicio de suas fungdes.

Paragrafo 3° - O voto & Unico para cada um dos entes consorciados independentemente do
valor do contrato de rateio, votando os suplentes, apenas e tdo somente na auséncia do seu
titular, sendo vedado o voto por procuragéo.

Art. 12- Poderéo participar da Assembléia Geral:
| - Consorciados efetivos com direito a voto;

Il - Personalidades representativas, desde que aprovadas pela Assembléia Geral, sem direito a
voto;

Il - Cidadé&os locais poderéo participar das assembléias, sem direito a voto.

Art.13 - A Assembléia Geral ocorrera uma vez por ano e sera realizada preferencialmente no
Municipio de Colider, observadas as normas do Estatuto.

Art.14 - A Assembléia Geral ser aberta pelo Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL “PORTAL DA AMAZONIA’, e sua mesa diretora
serd presidida pelo mesmo.

Art.15 - O "gquorum” exigido para a realizacéo da Assembléia Geral em primeira convocagéo &
de no minimo 50% (cinglienta por cento), mais um dos consorciados efetivos.

Paragrafo 1° - Caso a Assembléia Geral né@o se realize em primeira convocagéo, considera-se
automaticamente convocada e em segunda convocacéo se realizara, 1 (uma) hora depois, no
mesmo local, com qualquer nimero dos consorciados.

77 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
“PORTAL DA AMAZONIA™

Paragrafo 2° - As deliberagbes da Assembléia Geral serdo tomadas por maioria simples dos
socios efetivos, ou seja, no minimo 50% (cinqiienta por cento), mais um dos consorciados
efetivos.

Paragrafo 3° - Na abertura de cada reunido da Assembléia Geral, a Ata da reunido anterior,
seré submetida & aprovagéo do Plenario.

Paragrafo 4° - O Conselho Executivo executard ou fara executar as deliberagbes da
Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria.

Art.16 - A Assembléia Geral podera ser Ordinaria ou Extraordinaria.

Art 17 - As Assembléias Gerais Ordinarias serdo realizadas sempre gue convocada, sendo que
na primeira reunido anual sera definido o calendéario das demais reunides, especificando a
data, horario, local.

Art.18 - A Assembléia Geral Extraordinéria seréd convocada sempre que houver matéria
importante para ser deliberada, a pedido do Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL “PORTAL DA AMAZONIA", do Conselho Diretor ou
a pedido de trés consorciados, observado o disposto no Estatuto.

Paragrafo Unico - O pedido dos consorciados para convocacdo da Assembléia Geral
Extraordinéria, deveréa ser formalizado e devidamente justificado, junto ao Conselho Executivo,
que o encaminhard ao Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL “PORTAL DA AMAZONIA” para encaminhamento das

providéncias.

Art.19 - Compete & Assembléia Geral:
| - Deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos do Consércio;

Il - Deliberar sobre os planos gerais e programas a serem executados pelo Conselho Diretor;
Ill - Aprovar o relatorio anual e a prestagéo de contas anual do Conselho Diretor,

IV - Reformular ou alterar o Estatuto;
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
“PORTAL DA AMAZONIA

Art26 - Compete ac Gonselheiro Fiscal a fiscalizag&o da vida financeira e patrimonial do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL “PORTAL DA

V - Aprovar anualmente as contribuigdes dos socios, e as transferéncias de recursos as Segdes AMAZONIA” em perfeita articulacéio com o Conselho Diretor:

Regionais, se houver
I - Assinar em conjunto com o Presidente os cheques e recebimentos do CONSORCIO
VI — Deliberar sobre a dispensa de licitagéo de servigos ao consdrcio, quando houver medidas INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL “PORTAL DA AMAZONIA™;

urgentes e relevantes a serem tomadas;
1l - Coordenar as atividades da Tesouraria da entidade;
VIl - Estabelecer a orientagéo superior do Consodrcio, recomendando o estudo de solugéo para

> 5 e > Il - Elaborar o balango anual e os balancetes mensais para exame e aprovagdo do Conselho
os problemas administrativos, econdmicos, sociais e ambientais dos consorciados;

Diretor, com prévio parecer do Conselho Fiscal;
VIII - Dar posse aos membros do Conselho Executivo e Gonselho Fiscal; IV - Elaborar proposta orgamentaria anual para exame e aprovagdo do Conselho Diretor;

IX - Deliberar sobre qualquer assunto de interesse dos consorciados; V - Identificar formas de captagéio de recursos para a entidade;

N VI - Trimestraimente o Conselheiro Fiscal elaborara os balancetes do Consércio:
X - Deliberar no decorrer do primeiro semestre de cada ano, sobre o balango geral e

prestacgdes de contas do exercicio anterior, submetendo-o com o parecer do Conselho Fiscal

VIl - No primeiro semestre de cada ano recebera os balangos gerais do ano anterior do
da Assembleia Geral; Conselho Diretor anterior;

Xl - Aprovar o orgamento consolidado para o exercicio seguinte, com base nas propostas VIl - Em gualquer tempo, o Conselheiro Fiscal podera verificar a situagdo da contabilidade do
orcamentarias e nos programas anuais de atividades apresentados pelas Se¢Ses Regionais, se CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESERVOLVIMENTO SUSTENTVAVE‘- PORTAL DA
houver, e pelo Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AMAZONIA™, requerendo, se julgar necessario, a reunifio do Conselho Diretor ou a convocagio

SUSTENTAVEL “PORTAL DA AMAZONIA”, "ad referendum” da Assembléia Geral; da Assemblicia Geral.

XIl - Autorizar a realizag&o de despesas extra-orgamentarias. "ad referendum” da Assembléia Titulo IV
Geral; DOS MANDATOS E DA ACUMULACAO

Art.27 - © mandato dos membros eleitos para o preenchimento dos cargos de Presidente,
Conselheiro Executive e Conselheiro Financeiro do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL “PORTAL DA AMAZONIA” & de 02 (dois) anos
prorrogavel por iguais periodos mediante eleigsio.

XIll - Examinar e pronunciar-se sobre os pareceres do Conselho Fiscal;
XIV - Celebrar atraveés da Presidéncia, com anuéncia do Conselho Fiscal, contratos, convénios
termos aditivos e outros instrumentos;
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
“PORTAL DA AMAZONIA

XV - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, bem como as deliberagdes da Assembléia
Geral e do Conselho Fiscal;

XVI1 - Propor anualmente a Assembléia Geral as contribuicdes nominais dos consorciados e as
transferéncias de recursos para os mesmos;

Paragrafo Unico — O primeiro Mandato iniciar-se-a na data da realizagéio da Assembléia Geral
de Constituicdo do presente Consoércio, onde concomitantemente serdo eleitos e tomardo

CONSORCIO INTERNI[INICIPAI" DE posse os eleitos para os Cargos de Presidente, Conselheiro Executivo e Conselheire Fiscal e
P, T DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL findar-se-4 em 31 de dezembro de 2.008.

T “PORTAL DA AMAZONIA™

Art28 - E vedada a acumulagdo de fungdes nos Conselhos do CONSORCIO

VIl - Autorizar o pagamento e movimentar recurses financeiros da Associag@io por meio de N TERMUNIGIFAL Db BESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL "PORTAL DA ANAZGNIA?.

cheques bancarios nominais que assinara em conjunto com o Secretario Financeiro:

IX - Gerir o patriménio da Associag&io; Titulo V
DAS ELEICOES
X - Convocar a Assembléia Geral nos termos do Estatuto;

Art.29 - As eleigdes para preenchimento dos cargos de membros da Presidéncia, Conselheiro

X1 - Receber as proposigdes das entidades associadas para posterior encaminhamento a ) N - 5
proposie P L3 Fiscal e Conselho Executivo seréo realizadas pelo voto direto.

Assembléia Geral;

XIl - Preparar a agenda de trabalho da Assembléia Geral; Paragrafo 1° - Cada consorciado efetivo teré direito a um voto, independentemente do valor do

contrato de rateio.
XIIl - Fazer cumprir as deliberages da Assembléia Geral;

Paragrafo 2° - Para efeito de elei¢do, ndo sera aceito qualquer tipo de documento enviado, via

XIV - Prestar contas a Assembléia Geral, na primeira reunido de cada ano, por meio de X o
fax ou correio eletrénico.

balango e de relatdrio de sua gestdc administrativa e financeira do exercicio anterior com o
parecer do Conselho Fiscal;

Paragrafo 3° - O consorciado efetivo n&o podera ser representado por procuragéo por qualquer
XV - Elaborar o Relatério Geral das Atividades; outro, que ndo seja o seu suplente.

XVI - Desempenhar outras atividades afins Art.30 - Para a eleicdo do Conselheiro Fiscal e do Conselheiro Executivo votar&éo todos os

Paragrafo Unico — Sé podera ser Presidente do CONSORGIO INTERMUNIGIPAL DE consorciades efetivos
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL “PORTAL DA AMAZONIA" o Prefeito, obrigatoriamente,
de um das Municipios consarciados, cuja duragéo do mandato sera de 02 anos Art.31 - Poderd se candidatar a cargos do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL “PORTAL DA AMAZONIA” qualquer consorciado,

- independentemente do valor do contrato de rateio.
SEGAO Il

DO CONSELHEIRO EXECUTIVO . . s . ) .
Paragrafo Unico - A inscricdo para candidato a conselheiro titular devera ser feita

Art.21 - O Conselheiro Executivo € eleito dentre os consorciados com votagéio simples para conjuntamente com a inscricdo de seu suplente.
preenchimento do cargo
Art.32 - As eleigdes e as apuragbes serdo coordenadas pelo Conselho Diretor e pela
Secretaria Executiva do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL “PORTAL DA AMAZONIA”.

Paragrafo 1° - Extinguir-se-# o mandato do conselheiro que n&o comparecer a 02 (duas)
reunides consecutivas ou 03 (trés) alternadas sem justificativa_

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
“PORTAL DA AMAZONIA™

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
SPORTATL DA AMAZONIA?

Paragrafo 2° - Declarado extinto o mandato, integrara o Conselho o respectivo suplente.

Art.33 - Concluidas as apuragdes, a Assembléia Geral proclamaré e daré posse imediata aos
conselheiros titulares e suplentes eleitos, para o Conselho Diretor do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL “PORTAL DA AMAZONIA”,
composto pelo Presidente, Conselheiro Fiscal e Conselheiro Executivo.

Art22 - O Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL “PORTAL DA AMAZONIA” podera, dade ciéncia ao Conselho Diretor,
contratar um Secretario Executive, com a atribuigéo de coordenar as atividades do Conselheiro
Executivo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
“PORTAL DA AMAZONIA”, em COLIDER, sede do Consodreio, dando suporte as atividades Art.34 - As eleicdes serdio regulamentadas em cada exercicio, por meio de regulamento
desenvolvidas pelo Conselho Diretor. sspecifico elaborado pele Conselho Diretor, com prazo minimo de 90 (noventa) dias de
antecedéncia e divulgado para todos aos associados.

Art.23 - Os membros do Conselho Diretor ndo tém direito a remuneragéo de qualquer espécie
pelo desempenho de suas funcdes.

Art.24 - Compete ao Conselheiro Executivo: Titulo VI

| - Substituir o Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO REGIME ECONOMICO FINANCEIRO

SUSTENTAVEL “PORTAL DA AMAZONIA” nas suas auséncias e impedimentos e sucedé-lo

na sua vacancia; Art.35 - O ano social e o exercicio financeiro coincidem com o ano civil

Il - Assistir o Presidente do CONSORGIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO Paragrafo unico — O Consércio deve possuir orgamento anual, estruturado em dotagdes, e
SUSTENTAVEL “PORTAL DA AMAZONIA® na gestéio cotidiana do Conséreio; apfovadorenm Assembléia Ceral:

Art.36- Os Municipios membros destinariio recursos financeiros necessarios para o
sumprimento do contrato de rateio do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL "PORTAL DA AMAZONIA®, cujo valor devera ser
consignado na Lei Orgamentéria Anual, em conformidade com o disposto no art. 8°, da Lei n®.
11.107/2005 e Decreto n®. 6.017/2007

Il - Coordenar as comissdes organizadoras das Assembléias Gerais:
IV - Acompanhar os servigos da Secretaria Executiva;

V - Preparar as minutas dos relatérios anuais das atividades realizadas;

§ 1°. O contrate de rateio serd formalizado em cada exercicio financeiro e seu prazo de

VI - Coordenar o controle do pagamento das contribuigdes dos consorciados a entidade; vigéncia néo sera superior ao das dotagdes que o suportam_

Secao Il § 2°. E vedada a aplicacsio dos recursos entregues por meio de rateio para o atendimento de
DO CONSELHEIRO FISCAL despesas genéricas, inclusive transferéncias ou operacdes de crédito.

Art.25 - O Conselheiro Fiscal € membro representante dos conseorciados que respondera pelas § 3°. Os entes Consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o Consdrcio Publico, s&o
finangas do consodrcio e sua manutengédc econdmico financeira. sartes legitimas para exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no contrato de rateio.
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§ 4°. Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositives da Lei Complementar n°.
101/00, o Consoércio Publico deve fornecer as informagdes necessarias para que sejam
consolidadas, nas contas dos entes Consorciados, todas as despesas realizadas com os
recursos entregues em virtude de contrato de rateio, de forma que possam ser contabilizadas
nas contas de cada ente Consorciado na conformidade com os elementos econdmicos e das
atividades ou projetos atendidos.

§ 5° Podera ser excluido do Consoércio Publico. apds prévia suspensdo, o ente Consorciado
que ndo consignar, nas suas Leis Orgamentarias futuras ou em créditos adicionais, as
dotagdes suficientes para suportar as despesas assumidas por meic de contrato de rateio.
Art.37 — O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
“PORTAL DA AMAZONIA” podera ter outras fontes de recursos:

I — Os consorciados contribuirdo com parte de seus orgamentos;
Il - Importancias resultantes de acordos ou convénios por ela firmados;

Il - Subvengdes e auxilios oriundos de dotagdes argamentarias municipais, estaduais ou
federais e de entidades publicas;

IV - Quaisquer doagdes ou legados que lhe sejam destinados por escritura publica ou lei;
V - QOutros rendimentos que lhe caibam por via contratual legal ou judicial.
Art. 38 - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

“PORTAL DA AMAZONIA” mantera contabilidade na sua sede administrativa ne Municipio de
Colider

Paragrafo Unico - As contas bancérias serdo sempre fiscalizadas e auditadas pelo Conselho
Diretor.

Art.39 - As contas bancarias do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL “PORTAL DA AMAZONIA” serdo movimentadas pelo Presidente e pelo
Conselheiro Financeiro, ou por seus substitutos na forma deste Estatuto.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
“PORTAL DA AMAZONIA™

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
“PORTAL DA AMAZONIA™

Il - Educacéio (organizacéo de cursos profissionalizantes, formacfio e capacitacéo de professores);

Il Produgéio Agricola e Abastecimento Alimentar (viveiro de produgdo de mudas, producdo de
alimentos para merenda escolar, varciées);

IV - Cultura (realizagé@o de lancamentos de livios, pegas teatrais, elaboragéo de calendario regional de
cultura, construgéo de teatros, casas culturais);

V - Informatica (sistemas de geoprocessamento, sistemas de gerenciamento de tributos comuns, redes
regionais);

VI - Planejamento (planejamento regional na area de atuacéio do eonsorcio, planejamento de recursos
hidricos, planejamento regional de abastecimento de agua, planejamento regional de saneamento,
planejamento para destinagzo final de residuos);

VIl Protecdo ambiental (gestdo de recursos hidricos, viveiros, mudas, reposigdo de mata iliar,
manejo de bacias hidrogréficas, destinacéo final de residuos sélidos, centros de educagéic ambiental,
emiss&o de licenga ambiental de pequeno impacto);

VIl - Turismo (slaburagio de planos regionais, fonnagao de agenles | o, calendarios

regionais. turismo regional. capacitagao da equipe de turismo nos municipios, redes hoteleiras);

IX - Desenvolvimento Rural Sustentavel (politicas articuladas de desenvolvimento agropecuario,
agroindustnal, conservacdo ambiental, agnouliura tamiliar, producdo e abastecimento, servico de
assisténcia técnica e ass

soramenta);

X téncia Social ( G0 de agentes soci

regionais de descnvolvimento social da regido, prestagdo do scrvigos sociais);

capacitagdo de conselheiros, programas

XI - Saneamento Basice - (saneamento ambiental, saneamento basico, contratagéo da prestagéo de
servigos de abaslecimento de agua por parle de municipios, Gonslrugao, manulencio e Operdgan
publica de estacOes de tratamento e a disposicao final de esgotos sanitarios de interesse de mais de
um municipio; Construcéo, manutencao e operacao publica de aterros sanitarios ou outras unidades
adequadas para destinagcao adequada de residuos solidos para atender a mais de um municipio;
controle da quahdade da agua para consumo humano de sistemas de abastecimento de agua para
mais de um municipio, construgdo; manutencéo e operacéo publica de unidades destinadas a producéo
de agua para mais de um municipio; construgdo, manutencio e operagéo de obras e servicos de
manejo de aguas pluviais urbanas de interesse de mais de um municipio);

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL.
“PORTAL DA AMAZONIA™

Paragrafo Unico - Em caso de outorga de procuragéo para operagdes financeiras, esta devera
ser aprovada previamente pelo Gonselheiro Fiscal

Art.40 - Examinadas e aprovadas as contas do exercicio anterior pelo Gonselheiro Fiscal estas
ser&io encaminhadas para a Assembléia Geral, cuja aprovagéo das contas eximira os membros
do Conselho Diretor e do Gonselho Fiscal de qualquer responsabilidade.

Titulo VII

DO PESSOAL

Art.41- Para cumprimento do disposto no inciso IX, do artigo 4°. da Lei Federal n°.
11.107/2005, fica estabelecida a intengdo de criar os cargos conforme quadro abaixo:

Cargos N=°de | Carga Horaria Grau de Escolaridade Tipo
Vagas Cargo
Liretor Administrativo 1 40 h Semanais 3°. Grau Completo cc
Contabilista — Técnica em 1 20 h Semanais 37 Grau Completo/Técnico
Contabilidadc em Contabilidadc
Assistente Administrativo 1 40 h Semanais 2°_Grau Completo CE
Auxiliar de Servigos Gerais A 40 h Semanars 2°_Grau Completo CE
Assessor Juridico 1 20 h Semanars 3°. Grau Completo cC

Paragrafo 1° - Significado das Abreviacdes:

I - CC = Cargo Comissionado de Livre Nomeacdo e Exoneragdo:

Il - CE = Cargo Efetivo, limitando-se a existéncia Ativa do Consorcio, n&o adquirindo
estabilidade.

Paragrafo 2° - Formas de provimento se dardo da seguinte forma:

I - CC = Contratag&o mediante aprovag&o do Conselho Deli ivo. (Regime Ci i )

Il - CE = Concurso Publico de acordo com regras definidas em edital aprovado pelo Conselho
Deliberativo. (Regime Geletista);

Paragrafo 3° - O Conselho Deliberativo determinara através de Resolugsio, aprovada em
Assembléia Geral, os casos de excepcional interesse publico para contratac&io por tempo
determinaco objetivando atender as necessidades temporarias, ndo excedendo aguelas
previstas na Constituicdo Federal, bem como n&o excedendo as remuneragdes previstas no
quadro de cargos e remuneragéo previstas neste Protocolo de Intengdes.

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
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Paragrafo 4° - Os critérios para remuneragéo dever&o respeitar o disposto na maioria simples
do PCCS dos Municipios Consorciados.

CONSORCIO INTERMUNICIPAT. DE

Art.42 - Os entes Consorciados poderdo ceder recursos humanos, respeitada sua legislagao
propria.

Paragrafo unico - Os profissionais cedidos pelos Consorciados e envolvidos na execugdo dos
trabalhos decorrentes deste Protocolo permanecerdio subordinados as entidades as quais
estejam vinculados, ndo se estabelecendo qualquer tipo de relagdo empregaticia com o
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL "PORTAL DA
AMAZONIA”.

Art.43 - O Conselho Diretor podera contratar servigos juridicos especializados, desde que
precedido da anuéncia da Assembl Geral, a fim de se dar cobertura juridica correta as
atividades do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
“PORTAL DA AMAZONIA”, respeitando o disposto na Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos.

Titulo VI
DAS CONDICOES PARA QUE O CONSORCIO PUBLICO CELEBRE CONTRATO DE
GESTAO OU TERMO DE PARCERIA (art. 5° , inciso X1 do Dec. 6.017/2007)

Art.44 - E condigéo para que o consorcio publico celebre contratos de gestio ou termos de
parcerias, a existéncia de limite io do pelo G Deli ivo e
fornecimentos que estejam de acordo com o plane de atividades aprovado pelo mesmo
Conselho. As contr Ses serdo i de cotacdio prévia de precos, observada a Lei de
Licitagdes (Lei Federal 8.666 de 21.06.93, e alteragbes posteriores), e demais legislagéo
pertinente_

Titulo IX
DA AUTORIZAGAO PARA A GESTAO ASSOCIADA DE SERVIGOS PUBLICOS (art. 5°,
inciso Xil do Dec. 6.017/2007)

Art45 - Este consércio publico tera como responsabilidade a execucdo das seguintes
atividades

I - Obras e Infra-Estrutura (conservacéio de estradas vicinais, guias e sarjetas, produgéio de blocos de
concreto);

Xl Residuos Solidus (alerros sanilarios, gesldo dos residuos solidos, organicagao de caladores de
lixo. comercializacao dos residucs sélidos, limpeza urbana);

xm Maguinas, Equipamentos e Matenal de Consumo e Expediente (compras de maguinas,
equipamentos e material de consumo e expediente para atender aos municipios da regiao. no todo ou
em parte deles)

Art.46 - £ responsabilidade do consércio contratar servigos especializados para a realizagdo de
suas atividades, bem como realizar concess&o, permissdo e autorizar a prestagdo de servigos
considerando a legislagdo vigente em nosso pais e desde que seja previamente aprovado em
Assembléia Geral

Art.47 — As condigdes a que deve obedecer ao contrato de programa, no caso de figurar como
contratante o consércio publico, estarfio estabelecidas em contrato a ser firmando com o
contratado.

Art. 48 — O critério técnico adotado para o rateio das despesas gerais & manutengdo do
consorcio visando o cumprimento de todas as suas fungdes sera atribuido proporcionalmente
ac equivalente e até 0,5% (cinco décimos percentuais) do FPM (Fundo de Participagdo dos
Municipios) do Municipio consorciado.

Paragrafo Unico - O calculo do valor das tarifas e de outros pregos plblicos, bem como os
critérios gerais a serem observados na prestagéio de servicos do CONSORCIO devera ter
como refer&ncia as planilhas oficiais de prestac#io de servico

TITULO X
DO PATRIMONIO

Art.49 - ©O patriménio do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL “PORTAL DA AMAZONIA”, sera constituido pelos bens a ele incorporados

Art.50 - Havendo superavit na apuragdo dos resultados, sera o mesmo incorporado ao
patriménio do Consdrcio, ndo havendo, sob gualguer hipotese, distribuicdo de lucro entre os
membros dos Conselhos Diretores ou consorciados.

CONSORCIO INTERMUNICTPAT, DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
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Art.51 - E expressamente proibida a utilizagéo do patriménio do consdrcio para fins nao
previsto neste Protocolo de Intengdes.

Art. 52 — Os entes consorciados poderfa ceder bens méveis e iméveis, respeitada a sua
legislagdo prépria, devendo ser devolvidos em caso de extingiio do CONSORGIO
INTERMUNIGIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL “PORTAL DA AMAZONIA® ou
caso o ente.

Art.53 - Nenhum bem pertencente ao consércio podera ser alienado sem expressa autorizagio
da Assembléia Geral.

Art.54 - Os bens particulares dos membros do consorciados, ndo respondem pelas obrigagdes
do consércio, exceto em caso de compr &o de impr administrativa por parte de

algum membro.

Titulo XI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.55 - A dissolugdo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL “PORTAL DA AMAZONIA” somente sera efetivada em Assembléia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, por metade mais um dos sécios
efetivos, devendo todos eles estarem cumprindo fielmente suas obrigagdes.

Paragrafo anico — Os bens destinados ac Consércio Publico no prejudicara as obrigagdes ja
constituidas, inclusive os contratos de programa, cuja extingéo dependera do prévio pagamento
das indenizagdes eventualmente devidas.

Art.56 — A alteracgéo ou a extingéo do Contrato de Consércio Publico dependera de instrumento
aprovado pela Assembléia Geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.

Paragrafo 1° - Em caso de extingdo:
I - Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo associada de servigos

publicos custeados por tarifas ou outra espécie de prego publico serdio atribuidos aos titulares
dos respectivos servigos;
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Il - Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigagdo, os entes
consorciados responderdo solidariamente pelas obrigagies remanescentes, garantindo o
direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa & obrigagdo.

Paragrafo 2° - Com a extingéio, o pessoal cedido ao Consércio Publico retomard acs seus
orgdos de origem, e os empregados plblicos terdo automaticamente rescindidos os seus
contratos de trabalho com o consarcio,

Art.57 - Devera ser remetido anualmente o Relatério Geral de Afividades do Consércio a seus
consorciados, bem como seguir as normas aplicaveis na prestagdo de contas ao Tribunal de
Contas.

Art.58 - A refiraca do ente Consorciado do Conséreio Plblico dependera de ato formal de seu
repr tante na bléia geral, na forma previamente disciplinada no Protocolo de
Intengdes do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
“PORTAL DA AMAZONIA",

Paragrafo anico. Os bens destinades ac Consércio Plblico pele Consorciado gue se refira
somente serdo revertidos ou retrocedides no caso de expressa previsdo no contrato de
consorcio plblico ou no instrumente de transferéncia ou alienagao.

Art.59 - A exclusao de ente consorciado sé & admissivel havenda justa causa.

Paragrafo 1° - Além das que sejam reconhecidas em procedimento especifico, & justa causa a
n&o inclusdo, pelo ente consorciado, em sua lei orcamentana ou em creditos adicionais, de
dotagdes suficientes para suportar as despesas que, nos termos do orgamento do consdreio
plblico, prevé-se devam ser assumidas por meio de contrato de rateio.

Paragrafo 2° - A excluséo prevista no Paragrafo 1° deste artigo somente ocorrera apos prévia
suspensao, pericdo em gue o ente consorciade pedera se reabilitar.

Art.60 - A exclusdo de consorciade exige processe administrative onde lhe seja assegurado o
direito & ampla defesa e ao contraditério.

Art.61 - O consorciado podera ser excluido do Contrato de Consorcio Piblico, podera ser dele
excluido o ente que, sem autorizagdo dos demais conserciados, subscrever protocolo de
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intengdes para constituicdo de outro consércio com finalidades, a juizo da maioria da
assembléia geral, iguais, assemelhadas ou incompativeis.

Art 62 - Em caso de elei¢Ges gerais municipais, ou outra situacéo que provoque o afastamento
de um numerc significativo de membros do Conselho Diretor, por rentncia ou por
impossibilidade pratica de cumprimento do mandato, que impossibilite a continuidade das
atividades da entidade, fica delegado ao Conselho Diretor incorporar pessoas representantes
de socios efetivos, ou sécios participantes individuais, para a formag&o de um Conselho Diretor
Interino, com os poderes do Conselho Diretor e com a fungéo de reestruturar a diregéo da
entidade e promover o processo de eleigéo de um novo Conselho Diretor, permitido inclusive a
convocacgéo de Assembléia Geral Extraordinaria.

Art.63 - Qualquer consorciado gue estiver adimplente com suas obrigagbes perante o
consarcio, poderd a qualquer tempo exigir o cumprimento das clausulas do contrato do
consércio publico.

Art.64 - Qutros Municipios poderéo aderir ao consércio mediante pedido formal do Prefeito
Municipal acompanhado da Lei Autorizativa e apés a aprovagéo do Conselho Deliberativo.

Art.65 — O Consorcio deverd obedecer ao principio da publicidade, no sentido de tornar
publicas suas decisées que digam respeito a terceiros e as de natureza orcamentaria
financeira ou contratual, as que digam respeito & admisséo de pessoal, permitindo que
qualguer do povo tenha acesso a suas reunides e aos documentos gue preoduzir, salvo, nos
termos da lei, os considerados sigilosos por prévia e motivada deciséo.

Art.66 - Os casos omissos do presente Estatuto serdo decididos pelo Conselho Diretor, "ad
referendum”, da Assembléia Geral, Lei de Consércios Publicos e Decreto n® 6.017/2007.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
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Art.67 - O presente Protocolo de Intengdes serd publicado em érgao oficial da impronsa
devidamente registrado no Cartdrio de Titulos @ Documentos, revogadas as disposicoes en
contrario

Matupa MT, 21 de abril de 2.007

Geghl dos Prefeilos do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
'!l:N{'\AVEL "Ps')RTﬁ.L_lfA AMAZOMIAN de 21 DE ABRIL DE 2,007
f
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Aprovado em Assem
DESENVOLVIMENTO

Colider — CELSO PAULO BAMNAZE 2 & o —

—= — =
N. Canaa do Norte— ANTONIO L. C. CASTRO \‘/\
N. Santa Helena— ROQUE CARRARA i

MNova Guarita — ANTOMNIO JOSE ZANATTA

Itadba — LEVING HELLER

Tarra N. do Norte — MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NET-—

Marcelandin — ALDALBERTO MAVAIR DIAMANTE
Peixoto de Azevedo — CLEUSELI MISSASS| IILLLI;'H/

Malupa — VALTER MIOTTO FERREIRA

Endarcco: Rus Espanna, Lote 08 — Bairro Jakdim ©
Fono/Fax: 66 3525 10

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO SUST 4

“PORTAL DA A \17.(‘”\1;\"
e

Guaranta do Morte — JOSE HUMBERTO MACEDO /[."

Novo Mundo — NELSON BAUGRATZ

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE

(X DOS MUNICIPIOS
Av. Hist. Rubens de Mendonca, 3920, Morada do Ouro
CEP: 78.000-070 Cuiaba-MT
Fone: (65)2123-1200

Portal: www.amm.org.br

COORDENACAO DE COMUNICACAO DA AMM

Orientacdo para publicagéo
De acordo com as instru¢gées normativas do Jornal Oficial dos
Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverdo
ser encaminhados a Coordenagdo de Comunicagédo até as
12 horas do dia anterior a publicacdo, digitalizados em
disquete, CD ou enviadas para o e-mail:

jornaloficial@amm.org.br

Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas

Das 13h30 as 17 horas
Distribuicdo: Via Correio

Mais informacoées
Fones:(65)2123-1268 ou 2123-1269

\ Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




