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Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES-MT.
RESULTADO DE LICITAGAO
(TOMADA DE PREGO N°: 11/2006)

APrefeitura Municipal de Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso, Torna Publico para o conhecimento dos
Interessados o Resultado do Procedimento Licitatério na Modalidade TOMADA DE PRECO N°.:11/2.006,cujo
o objeto, trata-se de Execugéo de servicos de limpeza publica de via e logradouros neste Municipio de Barra
do Bugres — MT.

EMPRESA VENCEDORA DO LOTEO1 E 02: CONSTRUTORA ALMICCI LTDA.

EMPRESA VENCEDORA DO LOTE 03 E 04: CERAMICA BARBOSA LTDA-ME

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego global por lote

A Homologacéo do Excelentissimo Prefeito Municipal foi realizada em 04 de janeiro de 2007.

Edésio José Guedes Lima
Pres. da Com. Perm. de Licitacéo

Prefeitura Municipal de Castanheira

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA
ESTADO DE MATO GROSSO

EXTRATO DE ABERTURA DE LICITACAO

Encontra-se aberta na Secretaria Municipal de Administragao da Prefeitura Municipal de Castanheira, a
CARTA CONVITE n.°: 001/2007. TIPO MENOR PRECO, que trata da loca¢do e manutengao de softwares
para controle do sistema financeiro, contabil, orcamentario, patrimonial, controle de frotas, controle de
almoxarifado, processos, controle de licitacdes e controle de recursos humanos. A abertura dos envelopes
dar-se-a no dia 08 de janeiro de 2006, as 09:00 horas. O Edital em seu inteiro teor estara a disposicéo dos
interessados, de 22 a 62 feira, das 08:00 as 17:00, na Av. Mato Grosso, 186 — Centro — cep: 78345-000 —
Municipio de Castanheira. Para maiores informacées entrar em contato com o Fone:(66)3581-1130 ou 3581-
1654.

FRANCISCO LAURENTI NETO
PRESIDENTE DA CPL
CAMARA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA

Prefeitura Municipal de Cotriguacu

PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU
AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECO N° 001/2007

APrefeituraMunicipal de Cotriguacu/MT., torna publico que realizaréd nos termos da Lei Federal
n°8.666/93, Licitagdo na Modalidade Tomada de Pregos n° 001/2007, tendo como Objeto: “CONCLUSAO
DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA DO MUNICIPIO DE COTRIGUAGU/MT até o valor de R$
1.440,00 (Um milh&o, quatrocentos e quarentamil reais)”, no dia 22 de janeiro de 2006, as 10:00 horas,
em suasede naAv. 20 de dezembro, n° 22 - centro, nacidade de Cotriguagu-MT, nasalade Licitagdes,
podendo os interessados solicitarem o edital e informacdes no horario de expediente da Prefeitura.

Cotriguagu/MT, 03 de janeiro de 2007.

DAMIAO CARLOS DE LIMA

Prefeitura Municipal de Feliz Natal

DECRETO MUNICIPAL N.°001/2007.
DATA: 02 DE JANEIRO DE 2007.
SUMULA: DISPOE SOBRE O VALOR DAS DIARIAS DO
PODER EXECUTIVO PARA O EXERCICIO DE 2007 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALDEREI PESCINELLI, PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO DE FELIZ NATAL, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a Lei Municipal n°® 004/1997,

RESOLVE:
Artigo 1.° Fica Estipulado o valor das diarias do Poder Executivo para o exercicio de 2007,
conforme tabela abaixo:
INTERIGR DE MATC
GROSSO0 CUAB A FORA DO ESTADO
CARGO E GRUPO COM SEM
[=l=1} SEM COM SEM
PERNOITE | PERANOITE | PERNOITE | pEANGTE | PERRET | PERROT
Prefeim «Vice 150,00 75,00 200,00 100,00 400,00 200,00
SeCreIines, Chefe de Gadinem,
TosouIBIe, FIOCUTdOres JuTigicos,
Congagor, Chefe s de Depanamentes ¢ 100 00 50,00 15000 T8 00 200,00 190,00
ASSOSSOIeS.
Damai s FuNcionarios 60,00 20,00 90,00 45,00 100,00 50,00

Paragrafo Primeiro: O valor da diaria destina para as despesas de hospedagem e
alimentacéo.

Paragrafo Segundo: Para as despesas de transporte e locomog&o sera paga ao servidor
mediante a prestacdo de contas com a apresentagao dos recibos ou notas fiscais. Para esta despesa o
servidor teré direito a um adiantamento para viagem.

Paragrafo Terceiro: Apds seu retorno o Servidor terd 03 (trés) dias Uteis para apresentar
seu relatério, bem como sua prestacgao de contas, caso isso néo ocorra fica suspenso o pagamento de diarias
e adiantamentos até a regularizag&o.

Artigo 2.° A solicitacdo de diarias para atendimento de qualquer servidor publico
devera ser encaminhada com pelo menos 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia a Tesouraria da Prefeitura
Municipal.

Paragrafo Unico - A solicitagéo prevista no “caput” deste artigo devera vir assinada
pela chefia imediata e visto do Chefe de Departamento ou do Secretario Geral.

Artigo 3.°Este Decreto entrard em vigor na data de sua Publicag&o.

Artigo 4.° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL
ESTADO DE MATO GROSSO
EM 02 DE JANEIRO DE 2007.

VALDEREI PESCINELLI
PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE

SILVANA CORREIA LIMA
CHEFE DE GABINETE

Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1201 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: amm@amm.org.br )
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DECRETO MUNICIPAL N°056/2006

DATA: 05 DE DEZEMBRO DE 2006.

SUMULA: Dispde sobre o valor das terras no MUNICIPIO de feliz natal e da
outras providéncias.

MANUEL MESSIAS SALES, PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais de acordo com o que Ihe confere a Lei.
RESOLVE:
Artigo 1.° Fica Estipulado para efeito de calculo do Imposto de Transmisséo de Bens Iméveis —
ITBI valores de acordo com a tabela abaixo:

TABELA DE PRECOS DE TERRAS

VTN mefha Terra | VTN me/ha Terra | VTN me/ha Terra | VTN me/ha Terra
Periodos para Cultura de para Cultura de para Pastagens de Varzea e
Primeira Segunda Nativa Pantanal
1 janeiro, 2002 1.200,00 1.000,00 900,00 800,00
1 janeirs, 2003 1.200,00 1.000,00 900,00 800,00
1_janeiro, 2004 1.200,00 1.000,00 900,00 800,00
1_janeiro, 2005 1.300,00 1.200,00 1.000,00 800,00
1_janeiro, 2006 1.300,00 1.200,00 1.000,00 800.00
1 janeiro, 2007 1.300,00 1.200,00 1.000,00 800,00

Paréagrafo tnico: O valor é referente a Terra Nua.

Artigo 2.° Este Decreto entraré em vigor na data de sua Publicagéo.

Artigo 3.° Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial o Decreto
Municipal 057/2005.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL
ESTADO DE MATO GROSSO
EM 05 DE DEZEMBRO DE 2006.
MANUEL MESSIAS SALES
PREFEITO MUNICIPAL
Registre-se e Publique-se
cumpra-se

DECRETO MUNICIPAL N°057/2006

DATA: 26 DE DEZEMBRO DE 2006.

SUMULA: DISPOE SOBRE A CRIACAO DA “ESCOLA
MUNICIPAL BELA VISTA” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MANUEL MESSIAS SALES, PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso das atribui¢cdes que Ihe séo conferidas pelo Artigo 56 da Resolugédo N. O 150/99 do
Conselho Estadual de Educagao.

DECRETA:

Artigo 1°. Fica criada a “ ESCOLA MUNICIPAL BELA VISTA” situada No
Bairro Bela Vista no Municipio de Feliz Natal - MT.

§ Unico - Esta Escola ser4 integrada a Rede Municipal de Ensino.
Artigo 2°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Artigo 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL
ESTADO DE MATO GROSSO
EM 26 DE Dezembro DE 2006.
MANUEL MESSIAS SALES
PREFEITO MUNICIPAL
Registre-se e Publique-se
cumpra-se

LEI MUNICIPAL N.° 200/2006.
DATA: 26 DE DEZEMBRO DE 2006.
SUMULA: INSTITUI O SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO DE FELIZ NATAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

MANUEL MESSIAS SALES, PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe sao conferidas por Lei, faz saber que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° Esta lei institui o Sistema de Controle Interno do Municipio de Feliz
Natal, que atuara de forma integrada com o Poder Legislativo, com abrangéncia em todos os 6rgéos e
agentes pUblicos da administracdo direta, indireta e entidades ou pessoas beneficiadas com recursos
publicos.

Artigo 2° O Sistema de Controle Interno tem como objetivo promover a
fiscalizag&o contabil, financeira, orcamentéria e patrimonial, no tocante a legalidade, legitimidade e
economicidade na administracéo dos recursos e bens publicos.

Artigo 3° S&o atribui¢des do Sistema de Controle Interno:

| —avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, bem como na
Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO;

Il - Avaliar a execucéao dos programas constantes dos orgamentos quanto ao
cumprimento das metas fisicas e financeiras;

11— verificar os limites e condi¢cdes para realizagéo de operagdes de crédito e
inscricdo em restos a pagar;

IV —verificar, periodicamente, a observancia do limite da despesa total com
pessoal e avaliar as medidas adotadas para o seu retorno ao respectivo limite;

V — verificar as providéncias tomadas para reconducéo dos montantes das
dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos limites;

VI —controlar a destinagdo de recursos obtidos com a alienagéo de ativos;

VIl — Acompanhar o cumprimento dos gastos minimos em ensino e satide;

VIII = Acompanhar o cumprimento dos limites de gastos do Poder Legislativo
Municipal;

IX — verificar a correta aplicacéo das transferéncias voluntarias;

X —controlar a destinagdo de recursos para os setores publico e privado;

Xl —avaliar o montante da divida e as condi¢6es de endividamento do Municipio;

XIl —verificar os atos de gestéo referentes aos procedimentos licitatorios,
contratos, convénios, contratacdo de pessoal, inclusive obrigacdes previdenciarias, adiantamentos e
diarias;

Xl —revisar os balancetes mensais e prestagéo de contas anuais com vistas a
remessa ao Tribunal de Contas do Estado;

XIV —apreciar o relatério resumido da execucéo orgamentaria, bem como o
relatério da gestao fiscal, assinando-os;

XV - Apoiar o Controle Externo no exercicio de sua misséo institucional.

Artigo 4° O Sistema de Controle Interno sera integrado por:

| — 6rgéo de coordenacao geral, denominado Controladoria Municipal, vinculado
ao Gabinete do Prefeito, que sera responsavel pelo desempenho das atribui¢des elencadas no artigo
anterior;

Il - 6rgéos integrados, denominados Orgéos Setoriais do Sistema de Controle
Interno, responsaveis em suas unidades especificas, pelo desempenho das atribuicdes pertinentes ao
controle interno, e posterior remessa, para a Controladoria Municipal, da documentacéo atinente a
essatarefa.

§ 1.0 O Controle Interno instituido pelo Poder Legislativo e pelas entidades da
administracéo indireta, com a indicacao do respectivo responsavel no érgéo e na entidade, para o
controle de seus recursos orgamentarios e financeiros, é considerado como Orgéo Setorial do
Sistema de Controle Interno.

§ 2.° As unidades setoriais do Legislativo e da administrac&o indireta
relacionam-se com a Controladoria Municipal no que diz respeito as instrugdes e orientacdes
normativas de carater técnico-administrativo com o objetivo de proteger o patriménio publico contra

erros, fraudes e desperdicios.

Artigo 5° O cargo de Controlador Municipal seré de livre nomeacéo do Prefeito
Municipal, devendo ser escolhido profissional dotado de idoneidade moral, e que possua:

| —escolaridade universitaria completa; ou

Il — servidor municipal ocupante de cargo de nivel médio ou superior, com

experiéncia comprovada em administrag&o publica municipal.

Artigo 6° A Controladoria Municipal seré assessorada permanentemente pelo
6rgéo juridico do Municipio.

Artigo 7° As orientag6es da Controladoria Municipal seréo formalizadas através
de Instru¢des Orientativas, as quais, uma vez aprovadas pelos Chefes dos Poderes Legislativo e

Executivo, possuirdo carater normativo.

Artigo 8° Os Orgéos Setoriais do Sistema de Controle Interno s&o os seguintes:
| — Camara Municipal;
Il - Gabinete do Prefeito;

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1201 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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Il - Secretaria Municipal de Administracéo, Planejamento e Finangas; FREFEITURA MUNICIFA L DEFELT HATAL
L= 12008 - CRGAMENTO AMLIAL

IV - Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Desporto;

V - Secretaria Municipal de Trabalho e A¢&o Social; ANEMODI- PROGRAMACAD DOS RECURSCS DA MANUTENGAD E DESENVILVIMENTO DO EMGING
VI - Secretaria Municipal de Salde; Loazom
VIl - Secretaria Municipal de Infra-Estrutura. {8 @ 00 ingind Ik LDO 30071 Valwoaam RS 100
RECETAS FECETAESTIMADA B4 FE 100
o o i i 4 B 30T 5
§ 1° Cada Orgéo Setorial do Sistema de Controle Interno sera representado por RS TR FESLT AN E CEIRE 05TE
um servidor, detentor de cargo de provimento efetivo e estavel, que seré liberado de suas atividades de Frpesio gzt | moew
rotina, nos horarios necessarios e nio inferiores ao equivalente a meio expediente diario, para o Dvida Ava damposies 5000 asw
- I Iranskiendazds mpeslo: QETOOND | S0E%
exercicio das suas atribuices. RECEITA LIIWI0A RESULTANIE DE MPOSTOS 1OETEN00 [ 100.0%
Eedupbes da Fe e'fa p' Frmagle do FUNEEF A 1E 000
§ 20 O servidor responsavel pelo Orgéo Setorial do Sistema de Controle Interno LLic Siaes R el e

devera, sempre que convocado, comparecer junto a Controladoria Municipal para prestar

esclarecimentos sobre suas tarefas e as de sua unidade especifica. [VE 3 PESIA P ADA EN Rg 100

AFLICACAD M) ENIMD

Anp 20T i)
. :‘U.’ALHLE&ECMFLN&DE:‘JU@D EA0L000 | 100N
§ 3° A autoridade maxima de cada um dos Orgéos Setoriais do Sistema de Facsiles o Sdians Ecanis s -aa%
Controle Interno escolhera o servidor responsavel pela unidade. EhsirmaFlorciin i FHIE ]
Facsiles &8 Somsmie: - EdNa@e Inanli AR Tan
i} Garhocom o FIUMDER O SER00l) | 480
§ 4.0 N&o existira qualquer tipo de subordinagao hierarquica entre os 6rgéos AAUCACAT COM RECETAS DE IMFOETOS TITL | M
PEACENTUAL AFLICADD 3064%

integrantes do Sistema de Controle Interno.

-DEHJHTM'H\'CI-IAAP‘UEWM A

Artigo 9° S&o obrigagdes dos servidores integrantes do Sistema de Controle Ano 3007 %

Interno: EHEIRC FLHOARERTAL 452100000 | 42.38%
’ ) ) (-} Figiaurans FHCE @E 0ol | -2emm
I —manter no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados, atitude de (-} Banhocom o FUNDEF (1 E0000000) | 14 ee

independéncia, serenidade e imparcialidade; | SOMLA 00 EMSIN0 FUNDAMENTAL 16% 264100000 | 24749 |
Il —informar, por escrito, ao Chefe do respectivo Poder, a pratica de atos v - AL AN 1 AT e

= f ito, Vi ) 1

P P P EMEIRND MEDD 14000000 13T%
irregulares ou ilicitos; BN SN0 SUFERICR LD D2E
11l — guardar sigilo sobre dados e informacdes obtidos em decorréncia do EDUCACRC IRFANTL st Bieawin
_ ) o - ) (<) P mtan de Cormenios - Edscacan nfantl EE00M00] | -2
exercicio de suas funcGes e pertinentes a assuntos sob a sua fiscalizag&o, utilizando-os exclusivamente EDUCACAD DE JOWENS E ADULTCE =omor| oo
para a elaborago de relatérios ou para expedicio de recomendagdes. ECAICACAC ESFECIAL SO.00000( D2F%
TOTAL Dk AFLMAGAD MO E N IND 5% AITLONL0Y | 3084

Artigo 10 Os representantes das Unidades Setoriais do Sistema de Controle
9 P DEMIMSTAATIVO DA AFLICACAD DO FUNDEF D TR L

Interno, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo conhecimento B 38T k]

a Controladoria Municipal, que tomara as providéncias que entenderem cabiveis ou, conforme o caso REMLRERAGAODS EITERIE s TEEDIEL | X
fa Municipal, qu providencias qu veisou, ' OUTRAS DESPEEAS LT | pmsow

oferecera dentincia ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade solidaria. TOTAL Dk AFLEACAD DO FUMDEF ADIT00MU00 | P00

§ 1° A partir da data da ciéncia da irregularidade ou ilegalidade, o Chefe do poder Ediz Matal 29 & b ds 2008

aque se refere a denlncia, terd 30 (trinta) dias para tomar as providéncias cabiveis.

§ 2° Se decorridos 30 (trinta) dias e nenhuma providéncia for tomada, o
Controlador Municipal deverd, obrigatoriamente, notificar o Ministério Pdblico e o Tribunal de Contas PREEETURA MUKNKIPAL DE FELIZ KATA L
do Estado, sob pena de responder solidariamente pela omissao. LET1 ST/200€ - DRCAMENTO ANUAL
AHEXO M- FROGRAMACAD DOS RECURSO0S DAS ACDES E SERVIZODS FUEL I00S DE SAUDE
Artigo 11 Qualquer cidadéo, partido politico, associacao ou sindicato é parte O

legitima para denunciar irregularidade perante os 6rgéos e servidores responséaveis pelo Sistema de (BB 2 Imoisn W LD 200T) Wl 03 om A1 00
RECEITA ESTIMADAEN RE k]
RECETAS
Controle Interno. Ana 30T 5
FEE TA LI I8 FE L TN O Mo oo
) o ) B ) Iposios ous 00| B
Artigo 12 No més de janeiro de cada ano, a Controladoria Municipal fara relatério Dhvida & e de Imposlos =] asm
. . L . L. . Transkrsn doas o mposies SETC OO ) @O
circunstanciado de suas atividades propondo as medidas necessarias ao aperfeicoamento das RECETA LiQUIDA RE SULTANTE DE MPOSTOS seszaom| vorom
atividades controladas.
Artigo 13 O Sistema de Controle Interno constitui atividade administrativa AFLICACAD HA SAlDE DES FEBAFDAIA B4 R 1,00
Ao 00T kS
permanente e a participagéo de servidor plblico em quaisquer atos necessarios ao seu funcionamento é TOTAL APLICADD Pt FLN A O 54 UDE ) D
. - (-} FeosilRs O SIS - Lnite [ Ta ] R LA
considerada como servico publico relevante. Feesiiaade TS . Essds Soemom| -nee
-} Trarederfndas de- Somdmios RG] 48
R B , . A."LH‘JH;i‘I.O COM RECEITAS DE INFOSTOS BALLON ) ST P
Artigo 14 O Poder Executivo regulamentara no que couber, esta lei. FEACE NTWAL APLICADD 22EE%
Artigo 15 Nos termos da legislacéo, poderdo ser contratados especialistas para
atender as exigéncias de trabalho técnico que, para esse fim, serdo estabelecidos em regulamento. FROGRAMATAD FOR SUSFUNGAD e :E:'E‘HHM L -
0 D007
ATEAC BAT LA e I
. ) . . _ AGEIETENCE MEDICD H OSPITALAR sgaom| a5
Artigo 16 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo. WISILAMCIS SAMTA Bt sooooe| oo
WISILAMCIS EFIDEMICLOGICA izacoomr] f2me
Al NE.‘H&@D GERAL 145000 Oul 135%
Artigo 17 Ficam revogadas as disposi¢ées em contrario. TOTAL DA MFLICACAC MA SAUDE AESLONOM | A4 00
-} Fimooraesds SUS Erntte g | e
-} Fmoorsss ok Comednos (SAN0000O | -E49N
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL TOTAL DA AFLIGACAD MA SAUDE 15% AL | 22.98n

ESTADO DE MATO GROSSO
EM 26 DE DEZEMBRO DE 2006.
ez Matal 29 do mowarnbro da A00E
MANUEL MESSIAS SALES
PREFEITO MUNICIPAL

MENUEL MESERE
Prefzils Muropa

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONGA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1201 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
Portal: www.amm.org.br e-mail: amm@amm.org.br
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PORTARIA MUNICIPAL N.°001/2007.

PREFEITURA WUMICIPALDE FELIZ NATAL
LEI &/ 2008 - ORCAMENTO ANUAL 2047

DATA: 02 DE JANEIRO DE 2006.
ANEXD Ml - ESTIMATIVA E C OMPENSACA O D& RENUMCIA DE RECETA SUMULA: Disp&e Sobre a constitui¢do da comissao de licitagao

L& 2097 e avaliagdo da prefeitura mUNICIPAL DE FELIZ NATAL para o
EXERCICIO de 2007 e da outras providénciaS.

VALDEREI PESCINELLI, PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO DE FELIZ

Bevidi § 8 do SF e And e Mdallel Somglamanmr o B NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicoes legais e de acordo com o que estabelece
1012000 Va2 am R 100 a Lei organica em vigor,
SETORESPROGRAMAS '[EENEFICIARIO D COMPENSAGAD RESOLVE
(005 ] Ta0r 2003 ]
0 Mharic o mdio o Fickre au rcertivos B Artigo 1.° Nomear as pessoas abaixo rglacionadas para comporem a COMISSAO
fiscai, nom e mninci do reccitas. a qualquer DE LICITACAO E AVALIACAO da Prefeitura Municipal de Feliz Natal para o exercicio de 2007.
Hiulo:
GERSON ANTONIO - presidente
T{‘q"[’&_L GISLAINE APARECIDA NOETZOLD - secretariA
= MARILZA MOITINHO PALMEIRA- membro
MICHEL CRISTIANO GALANTE - membro
Faliz Malal 23 ds Movembo da 2008 MARLITACK - suplente

Artigo 2.° Esta Portaria entraréd em vigor na data de sua Publicacdo.
Artigo 3.° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL
ESTADO DE MATO GROSSO

Em 02 de JANEIRO de 2007.
PRETEITURA MURICIPAL DE FELE NATAL

LET 157 2005 - QRCAMENTO AN AL 2007 VALDEREIPESCINELLI

PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO

AMEXO TV - MARGEM DE EXPANSAQ DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DECARATER COMTINUADD
LOA 2007

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE
WiF, WA F IR ¥ iansamig 1N

EVERTO Valor Prevato 1008 : . -
e T T Prefeitura Municipal de Matupa

{4 Transkrércias conaliucionais -
1+ Tranghringis we FUNDE (EATH EXTRATOS DE CONTRATO DE OBRAS DE ENGENHARIA

Saldo Fnal dodwmento Fermananie da Receila (I [HpERE! CONTRATO N° 004/2006
Fizdu Poun s Dospecs -1‘ CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA - MT.
gem S (8= W+ kR CONTRATADA: DANG CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA
Galdo Ut zado da Margemn Bruta V) - OBJETO: Obras de Engenharia para Revitalizag&o do Lago 04.
[mpacio de Movas DOCC " VALOR/GLOBAL: R$ 548.848,12 (quinhentos e quarenta e oito mil, e oitocentos e quarenta e oito reais e doze
Margem Liguda de Espanstio de B0CC [EAV) SRR centavos).

VIGENCIA: 150 (cento e cingiienta) dias consecutivos.

FORTE: E1vmaain da Aaveita W00 207 ardalizada FONTE: CODIGO GERAL: 10.001.15.451.0022.1020.4490.51.00

Rl Matal 29 & novembre do 2000 CONTRATO N° 008/2006
. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA - MT.
Mareel Massias Sakes CONTRATADA: DANG CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA
Praleiio Municipa OBJETO: Obras de Engenharia para Revitalizag&o do Lago 05.

VALOR/GLOBAL: R$ 1.039,850,00 (Hum Milh&o, Trinta e Nove Mil e Oitocentos e Cingienta Reais).
VIGENCIA: 150 (cento e cinglienta) dias consecutivos.
FONTE: CODIGO GERAL: 10.001.15.451.0022.1020.4490.51.00

PREFETURA MUNICIPAL DE FELIZ HATAL CONTRATO N° 012/2006

LEN 1972008 - DRCAMENTO ANUAL 2007 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA - MT.
CONTRATADA: ENGEMAT Incorporagdes e Construcdes Ltda

ANENTY - DEWONETRATH O DA GOMPATIZILIDADE A PROGRANAGAD 003 CROANENTDS COW QANSID DS OBJETO: Pavimentacéo Asfaltica e Drenagem Urbana das Vias Marginais da Rodovia Br-163, com

I-IE.:. 1;‘?? execucdo de 5,14 Km.
VALQR/GLOBAL: R$ 1.000,000,00 (Hum Milh&o de Reais).
f . ™ VIGENCIA: 30 (Trinta) meses.
"::.,"' in:fu?ziﬂb' Complamantarnt [Pp——— FONTE: CODIGO GERAL: 10.001.15.451.0022.1020.4490.51.00
_ METAS FISCAIS DA LDD CONTRATO N°013/2006
Diseriminssie miT mmﬂ[ﬂ][m Toar CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA - MT.
CONTRATADA: ATRATIVAENGENHARIA LTDA
Valer Comanis % do PIB Valor Cormmie | % do FIE UT OBJETO: Pavimentagdo Urbanaem conformidade com Projeto encaminhado paraacef, no Municipio
!T de Matupa/MT.
. RECEITA TOTAL 15352000 005% 16.722.000 0358 VALOR/GLOBAL: R$ 634.848,92 (Seiscentos e Trinta e Quatro Mil e Oitocentos e Quarenta e Oito Reais e
Noventa e Dois Centavos).
(-1 Bancg llas Francaras T (47 2000 VIGENCIA} 150 (cento e cinglienta dias) dias corridos.
i FONTE: CODIGO GERAL: 10.001.15.451.0022.1020.4490.51.00
= RECETA PRINMARLA 1200 Q08 plR AR ] s
i BESPESA TOTAL 15542000 00539 n6.722.000 0052 CONTRATO: N ©014/2006 ;
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA - MT.
-] Amuortzagae & Encargos da Divida (EBTED (T80 CONTRATADA: MAC CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA
— CESPESA PRIMARIA 1_5"129250 20595 15,725,500 A58 OBJETO: Construgéo de 18 (Dezoito) Unidades Habitacionais — Programade Habitag&o de Interesse
- ! o ! Social com Projeto encaminhado para a CEF, no Municipio de Matupa/MT.
L. REZULTADO PRIMARID § ) w150 0,000%;) 1405.500) 000 VALOR/GLOBAL: R$ 300.615,47 (Trezentos Mil e Seiscentos e Quinze Reais e Quarenta e Sete Centavos).
- - - . VIGENCIA: 090 (noventa dias) dias consecutivos.
Encargos da Dikida btema 135 3000 FONTE: CODIGO GERAL: 09.002.16.482.0020.1019.4490.51.00
M. REFULTADD MOkl L 58250 0,000 G7.500 0000
BArrertzacie da Dhidda 2250 7500
CONTRATO: N °015/2006
W.HONTANTE D4 DAVIDA PUBLICA BATE 01000 T1500 0000 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA - MT.
CONTRATADA: MAC CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA
OBJETO: Construgéo de 360 mts de Muro Gradil na Escola Estadual Luiza Miotto, em conformidade
com projeto padrdo da SEDUC, no Municipio de Matupa/MT.
|PBI'|T0 BN I ET S VALOR/GLOBAL: R$ 117.487,95 (Cento e Dezessete Mil e Quatrocentos e Oitenta e Sete Reais e Noventa
e Cinco Centavos).
VIGENCIA: 060 (sessenta dias) dias consecutivos.
Coiiz Mty 29 de mew e 3000 FONTE: CODIGO GERAL: 07.001.12.361.0026.1030.4490..51.00
CONTRATO: N °001/2007
Manusl Massias Sales CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA - MT.
Pl Muricipal CONTRATADA: CONSTRUTORA ROCHA LTDA

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

AV. HIST. RUBENS DE MENDONGA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1201 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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OBJETO: Construcao de Quadra Poliesportiva Coberta, conforme projeto aprovado pela SINFRA,
no Municipio de Matup&a/MT.

VALOR/GLOBAL: R$ 201.786,65 (Duzentos e Um Reais e Setecentos e Oitenta e Seis Reais e Sessenta e
Cinco Centavos).

VIGENCIA: 090 (noventa dias) dias consecutivos.

FONTE: CODIGO GERAL: 07.001.12.361.0026.1030.4490..51.00

CONTRATO: N °002/2007

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA - MT.

CONTRATADA: MAC CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA

OBJETO: Construc¢édo de Praga no Bairro ZH1-001, em conformidade com projeto aprovado pela
CEF, no Municipio de Matupa/MT.

VALOR/GLOBAL: R$ 94.556,36 (Noventa e Quatro Mil e Quinhentos e Cinglienta e Seis Reais e Trinta e Seis
Centavos).

VIGENCIA: 060 (sessenta dias) dias consecutivos.

FONTE: CODIGO GERAL: 10.001.15.451.1022.1020.4490.51.00

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°. 001/2007

A Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT, torna publico o presente Edital de Abertura de Inscri¢do para o
Processo Seletivo Simplificado de Pessoal com vista a sele¢éo e posterior contratagdo, conforme a Lei Municipal
n°. 489 de 02 de Outubro de 2001 e suas alteragdes (Lei 643 de 15/02/2005), Lei Municipal n°529 de 18/

07/2002.

1-DASVAGASE CARGOS:

Vagas Cargos
o Odontélogos
o4 Médico

2-DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO:

O candidato devera apresentar no ato da inscrigéo:

2.1-02 Fotos 3X4;

2.2 - Fotocopia do RG e CPF;

2.3 - Fotocodpia e original dos certificados da area de atuagéo;

2.4 —Documentagéo de comprovagéo de tempo de servico prestados em PSF, bem como titulag&o especifica
na area, se possuir;

2.5 — Fotocopia da Carteira do Conselho de Classe.

3-DAS INSCRICOES:

3.1- Asinscrigdes serdo realizadas na Prefeitura Municipal (Departamento de Recursos Humanos) no
periodo 08 a 12/01/2007, das 12:00 as 17:30hs;

3.2 —Endereco: Av. Mato Grosso, 175 — Centro — Fone (065) 3332 — 1130/1152;

3.3—As inscricao também serdo aceitas através de procuracéo plblica ou particular com firma reconhecida;
3.4—No dia 15/01/2007, as 17:00hs sera fixada no mural da Prefeitura Municipal, na Secretaria Municipal de
Saude e Camara Municipal, a lista de candidatos inscritos, cujas inscrigdes encontrar-se homologadas e
deferidas, cumprindo-se todos os requisitos legais.

4-DO TIPO DE EXAME:

4.1 - Prova escrita;

4.1.1- A prova escrita contara com questdes especificas das areas além do conhecimento da atual realidade
do Sistema Unico de Satde — SUS com mdltipla escolha e contendo uma resposta certa em cada quest&o. Sera
elaborada pela Comissao nomeada pela Prefeitura Municipal de Nova Olimpia.

4.1.2—AS provas escritas contardo com 20(vinte) questdes, valendo 0,5 cada questéo, conforme contetido no
anexo | do presente Edital;

4.1.3— A prova escrita sera realizada no dia 17/01/2007, com durac&o no méaximo de 03(trés) horas, seu inicio
as 08:00 e término as 11:00 horas;

4.1.4 -0 local da prova sera na Secretaria de A¢éo e Promocéo Social, localizada na Av. Tancredo Neves,
Bairro Santa Rosa — fone: (65) 3332 — 1146;

4.1.5- 0 candidato devera comparecer no local com no minimo 30 minutos de antecedéncia do inicio da prova,
levando o comprovante de inscrigdo e um documento pessoal que contenha foto;

4.1.6 — Os trés Gltimos candidatos deveré@o permanecer no local até o tltimo candidato concluir a prova;
4.17 — O candidato deveréa portar apenas: Doc. Pessoais, comprovante de inscrigéo e caneta esferogréfica azul
ou preta;

4.2 — Daprova de titulos:

TITULG VALOR UNITAKIO VALOR
MAXIMO
a) Experi éncia profissional em Conforme item 4.3 25
cargofatividade na rea de PSF E Pronto
Atendimento,
by Certifi cado de curso de extensdio na drea. | 0,50 para cada curso (carga hordria 1,00
minima de sessenta horas completas
cada um).
c) Certificade de curso oferecide pelo| 0,50 para cada curso (carga hordria 4,50
Ministério da Satde. minima de quarenta horas completas
cada um).
d) Diploma, devida 1,25 1,25
conselho, de curso de especializagdo, em
nivel de pés-graduagilo, com carga hordria
minima de 360 horas.
2) Diploma, devida strado no 1,50 1,50
congelho. de curco de pos-graduagio, em
nivel de mestrado (tlulo de mestre).
1,75 1,75
radagio em
nivel de doutorado (tilo de doutor).

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia

4.3 —Do tempo de servicos prestados:

TEMPO DE SERVICO ESPECIFICACOES PONTOS

Certid&o/Declaragao de 06 a 12 meses 05
Certid&o/Declaragao de 13a24 meses 10
Certidéo/Declaracédo de 25 a 36 meses 15
Certid&o/Declaragao de 37 a48 meses 20
Certiddo/Declaracédo acima de 48 meses 25

5-DO DESEMPATE:

5.1 - Em caso de empate A COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO devera decidir levando em conta os
seguintes critérios:

5.2 —Maior nimero de acertos na prova de conhecimento especifico;

5.3 — Maior nimero de acertos na prova geral;

5.4 — Maior idade.

6 —-DOS VENCIMENTOS

Vagas Cargos Vencimentos Carga Horaria

02 Médico R$: 4.000,00 20 horas

02 Médico de PSF R$:8.000,00 40 horas

o Odontologo R$:3.947,52 40 horas

7—-DO RESULTADO

7.1 - O gabarito da prova sera divulgado no dia 19/01/2007 as 13:00hs, na Prefeitura Municipal e na
Secretaria Municipal de Salde;

7.2 —Oresultado final do processo seletivo sera divulgado nos murais da Prefeitura Municipal, na Secretaria
Municipal de Satide e Camara Municipal no dia 22/01/2007.

8- DA CONVOCAGAO

8.1 - Os candidatos aprovados seréo convocados de acordo com sua classificacdo, através de Edital de
Convocacao, divulgado no mural da Prefeitura Municipal e na Secretaria Municipal de Satde;

8.2— 0 candidato que ndo comparecer no prazo estipulado em Edital de Convocacéo, sera automaticamente
substituido pelo proximo classificado;

9 - DA CONTRATACAO

9.1 - Existindo desisténcia/eliminacéo do candidato ou criacao de novas vagas, 0 Municipio promovera
tantas convocacdes e nomeagdes quanto forem necessérias durante o periodo de 2007/2008.

9.2 —No ato da contratag&o o candidato devera apresentar os documentos e copias abaixo relacionados:
a) Cédula de Identidade;

b) Certiddo de nascimento ou casamento;

c) Certiddo de filho menor de 21 anos;

d) Atestado de vacinagao dos filhos menores de 05 anos;

e) Cartdo Pis/Pasep, copia da carteira de trabalho na pagina da foto;

f) Titulo de Eleitor e Comprovante de votacao das eleices de 2006;

g) Atestado de salde fisica e mental (pré-admissional, expedido pela clinica de medicina do trabalho);
h) Certidao de Reservista (sexo masculino);

i) Comprovante de residéncia;

j) Certidao negativa fornecida pelo Cartério distribuidor da Comarca de Tangara da Serra— MT ou Barra
do Bugres - MT, relativo da existéncia ou inexisténcia de acdes civeis e criminais (com transito em
julgado);

k) Declaragédo de ndo acumulo ilegal de cargos publico;

1) Apresentacao de cépia de Certificado de conclusao ou diploma;

m) Comprovante de Registro nos respectivos conselhos;

9.3 - 0s documentos apresentados no ato da inscricédo serdo aproveitados no ato da contratagao.

10 - VEDACOES A CONTRATACOES
10.1 - Omitir informag6es ou apresenta-las incompletas ou inveridicas.

11-RECURSOS

11.1 - Seréa assegurado ao candidato o direito a recurso quanto a classificagao do Processo Seletivo
Simplificado até o dia 23/01/2007, &s 17:00hs.

11.2 - O recurso devera ser protocolado no Departamento de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal
no periodo de até 01(um) dia Util ap6s a data de publicagdo da data de classificagéo.

12 - CASOS OMISSOS
12.1 - Os casos nao previstos NESTE EDITAL serdo resolvidos conjuntamente pela Secretaria Municipal
de Saude e Comissao nomeada pela Portaria n° 002/2007 de 01 Janeiro de 2007.

13 - Este Edital entrar4 em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.
Publique-se, registra-se e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Nova Olimpia, Estado de

Mato Grosso, aos trés dias do més de janeiro de dois mil e sete.

JOSE ELPIDIO DE MORAIS CAVALCANTE
PREFEITO

CLAUDIA MARIA BRANDAO RODRIGUES
PRESIDENTE

ANEXO |

01-DO CONTEUDO ESPECIFICO

1.1-Constituicéo Federal

1.2 - Constituicao do Estado de Mato Grosso

1.3—Lei Orgéanica Municipal

1.4—-Emenda Constitucional n®29

1.5—Lei Federal 8080

1.6 —Lei Federal 8142

1.7 —Portarias do Ministério da Satde n° 648/06, 649/06, 650/06, 822/06, 2.527/06.

\_ Portal: www.amm.org.br
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Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte DISTRATO N° 008/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas
atribuigcdes que Ihe sdo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com aNona
Clausulado Contrato de Prestagéo de Servico n°033/2006, rescindir por parte da Contratante,
Francisco José Sebastido Ferreira, Servigos Gerais, a partir de 15/12/2006.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE/MT

EXTRATO DE TERMO ADIVITO N°: 028/2006

PARTES INTERESSADAS: Prefeitura Municipal De Novo Horizonte Do Norte/Mt e Sueli Barbosa
Domingos.

OBJETIVO: Fica complementado um valor de R$: 311,64 (trezentos e onze reais e sessenta e
quatro centavos), alterando o valor global do contrato para R$: 4.293,00 (quatro mil e duzentos e noventa e
trés reais), o valor do instrumento contratual n°: 017/2006, devido ao acréscimo da parcela do décimo terceiro.

Data: 30/11/2006.

DISTRATO N° 009/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas
atribuigcdes que Ihe sdo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com aNona
Clausulado Contrato de Prestagéo de Servico n°038/2006, rescindir por parte da Contratante,
Francisco Mariano Silva, Servicos Gerais, a partir de 15/12/2006.

DISTRATO N°010/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava
Clausulado Contrato de Prestagéo de Servico n°041/2006, rescindir por parte da Contratante,
Margarida Franciscado Carmo, Auxiliar de Enfermagem, a partir de 15/12/2006.

EXTRATO DE TERMO ADIVITO N°: 029/2006

PARTES INTERESSADAS: Prefeitura Municipal De Novo Horizonte Do Norte/Mt e Laurindade
Jesus Santana.

OBJETIVO: Fica complementado um valor de R$: 311,64 (trezentos e onze reais e sessenta e
quatro centavos), alterando o valor global do contrato para R$: 4.293,00 (quatro mil e duzentos e noventa e
trés reais), o valor do instrumento contratual n°: 018/2006, devido ao acréscimo da parcela do décimo terceiro.

)
Data; 30/11/2006. DISTRATO N° 011/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Sétima Clausula do Contrato
de Prestacao de Servico n® 058/2006, rescindir por parte da Contratante, Cleide Maria Inez, Assistente
Social, a partir de 20/12/2006.

EXTRATO DE TERMO ADIVITO N°: 030/2006

PARTES INTERESSADAS: Prefeitura Municipal De Novo Horizonte Do Norte/Mt e Claudia
Borges da Costa.

OBJETIVO: Fica complementado um valor de R$: 311,64 (trezentos e onze reais e sessenta e
quatro centavos), alterando o valor global do contrato para R$: 4.293,00 (quatro mil e duzentos e noventa e
trés reais), o valor do instrumento contratual n°: 019/2006, devido ao acréscimo da parcela do décimo terceiro.

Data: 30/11/2006.

DISTRATO N°012/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato
de Prestagéo de Servigo n° 016/2006, rescindir por parte da Contratante, Fatima Aparecida Cardoso de

EXTRATO DE TERMO ADIVITO N°: 031/2006 Oliveira, Apoio Administrativo Educacional, a partir de 22/12/2006.

PARTES INTERESSADAS: Prefeitura Municipal De Novo Horizonte Do Norte/Mt e Dileuza da
Silva Rodrigues.

OBJETIVO: Fica complementado um valor de R$: 413,40 (quatrocentos e treze reais e quarenta
centavos), alterando o valor global do contrato para R$: 4.394,76 (quatro mil e trezentos e noventa e quatro
reais e setenta e seis centavos), o valor do instrumento contratual n°: 021/2006, devido ao acréscimo da
parcela do décimo terceiro.

Data: 30/11/2006.

DISTRATO N°013/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato
de Prestacéo de Servico n® 017/2006, rescindir por parte da Contratante, Sueli Barbosa Domingos, Apoio
administrativo Educacional, a partir de 22/12/2006.

DISTRATO N°014/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato
de Prestacao de Servigo n®018/2006, rescindir por parte da Contratante, Laurinda de Jesus Santana, Apoio
administrativo Educacional, a partir de 22/12/2006.

EXTRATO DE TERMO ADIVITO N°: 032/2006

PARTES INTERESSADAS: Prefeitura Municipal De Novo Horizonte Do Norte/Mt e Naiuce
Martins da Silva.

OBJETIVO: Fica complementado um valor de R$: 311,64 (trezentos e onze reais e sessenta e
quatro centavos), alterando o valor global do contrato para R$: 4.293,00 (quatro mil e duzentos e noventa e
trés reais), o valor do instrumento contratual n°: 022/2006, devido ao acréscimo da parcela do décimo terceiro.

Data: 30/11/2006.

DISTRATO N°015/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato
de Prestacéo de Servico n° 019/2006, rescindir por parte da Contratante, Claudia Borges da Costa, Apoio

0.
EXTRATO DE TERMO ADIVITO N°: 033/2006 administrativo Educacional, a partir de 22/12/2006.

PARTES INTERESSADAS: Prefeitura Municipal De Novo Horizonte Do Norte/Mt e Valdinei
Moreirada Silva.

OBJETIVO: Fica complementado um valor de R$: 186,27 (cento e oitenta e seis reais e vinte e sete
centavos), alterando o valor global do contrato para R$: 5.062,48 (cinco mil e sessenta e dois reais e quarenta
e oito centavos), o valor do instrumento contratual n°: 014/2006, devido ao calculo menor do valor global, em
virtude do reajuste do salario minimo em abril de 2006.

Data: 30/11/2006.

DISTRATO N°016/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato
de Prestagé&o de Servico n° 022/2006, rescindir por parte da Contratante, Naiuce Martins da Silva, Apoio
administrativo Educacional, a partir de 22/12/2006.

EXTRATO DE TERMO ADIVITO N°: 034/2006

PARTES INTERESSADAS: Prefeitura Municipal De Novo Horizonte Do Norte/Mt e Lilian
Rissotte.

OBJETIVO: Fica complementado um valor de R$: 114,84 (cento e quatorze reais e oitenta e quatro
centavos), alterando o valor global do contrato para R$: 13.917,79 (treze mil e novecentos e dezessete reais
e setenta e nove centavos), o valor do instrumento contratual n°: 054/2006, devido ao acréscimo da parcela do
décimo terceiro.

Data: 30/11/2006.

DISTRATO N°017/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato
de Prestagé&o de Servico n° 025/2006, rescindir por parte da Contratante, Katiane Aparecida Busachera,
Professora Nivel |, a partir de 22/12/2006.

DISTRATO N°018/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato
de Prestacéao de Servigo n° 026/2006, rescindir por parte da Contratante, Lucinéia de Oliveira Moraes,
Professora Nivel |, a partir de 22/12/2006.

EXTRATO DE TERMO ADIVITO N°: 035/2006

PARTES INTERESSADAS: Prefeitura Municipal De Novo Horizonte Do Norte/Mt e Fabio Dias
Correia.

OBJETIVO: Fica complementado um valor de R$: 114,83 (cento e quatorze reais e oitenta e trés
centavos), alterando o valor global do contrato para R$: 15.869,95 (quinze mil e oitocentos e sessenta e nove
reais e noventa e cinco centavos), o valor do instrumento contratual n°: 024/2006, devido ao acréscimo da
parcela do décimo terceiro.

Data: 30/11/2006.

DISTRATO N°019/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato
de Prestacao de Servico n° 027/2006, rescindir por parte da Contratante, Claudeir Aparecido Rocha,
Professor Nivel |, a partir de 22/12/2006.

DISTRATO N° 020/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato
de Prestacéo de Servigo n° 028/2006, rescindir por parte da Contratante, Joaquim Ribeiro da Silva,
DISTRATO DE CONTRATOS — 2006 Professor Nivel |, a partir de 22/12/2006.

DISTRATO N°021/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato
de Prestagéo de Servico n°029/2006, rescindir por parte da Contratante, Noeli Terezinha Schuck, Professora
Nivel I, a partir de 22/12/2006.

DISTRATO N° 004/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes
que lhe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausulado
Contrato de Prestagéao de Servico n®042/2006, rescindir por parte da Contratante, Geraldo Aparecido
daSilva, Professor Nivel |, a partir de 30/11/2006.

DISTRATO N°022/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato
de Prestagao de Servigo n° 030/2006, rescindir por parte da Contratante, Maria Terezinha Silva Franga,
Professora Nivel |, a partir de 22/12/2006.

DISTRATO N° 005/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes
que lhe s&o conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausulado
Contrato de Prestagé&o de Servico n®015/2006, rescindir por parte da Contratante, Gerson Izaias de
Lima, Operador de Trator de Pneu, a partir de 13/12/2006.

DISTRATO N°023/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato
de Prestacéo de Servigo n®031/2006, rescindir por parte da Contratante, Elania Maria dos Santos, Professora
Nivel I, a partir de 22/12/2006.

DISTRATO N° 006/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes
que Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Nona Clausulado
Contrato de Prestacdo de Servigo n° 011/2006, rescindir por parte da Contratante, Jodo Paulo
Medeiros, Servicos Gerais, a partir de 15/12/2006.

DISTRATO N° 024/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato
de Prestacéao de Servigo n° 037/2006, rescindir por parte da Contratante, Valdir Avelino dos Santos,
Professor Nivel Il, a partir de 22/12/2006.

DISTRATO N° 007/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes
que Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Nona Clausulado
Contrato de Prestagéo de Servigo n°013/2006, rescindir por parte da Contratante, Antonio José de
Brito, Servicos Gerais, a partir de 15/12/2006.
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DISTRATO N° 025/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Nona Clausula do Contrato de
Prestacao de Servigo n° 039/2006, rescindir por parte da Contratante, Adriane Ceara Lima, Auxiliar de
Servigos Gerais, a partir de 22/12/2006.

DISTRATO N° 026/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato de
Prestacéo de Servigo n° 043/2006, rescindir por parte da Contratante, Duciléia Gomes de Oliveira, Apoio
Administrativo Educacional, a partir de 22/12/2006.

DISTRATO N° 027/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe s&o conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato de
Prestagao de Servigo n° 052/2006, rescindir por parte da Contratante, Claudenir Dantas Rocha, Professora
Nivel I, a partir de 22/12/2006.

DISTRATO N° 028/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe s&o conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato de
Prestagao de Servigo n°® 053/2006, rescindir por parte da Contratante, Alice Correia dos Santos Pereira,
Auxiliar de Servicos Gerais, a partir de 22/12/2006.

DISTRATO N° 029/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Nona Clausula do Contrato de
Prestacéo de Servigo n® 054/2006, rescindir por parte da Contratante, Lilian Rissotte, Nutricionista, a partir
de 22/12/2006.

DISTRATO N° 030/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe s&o conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato de
Prestacéo de Servigo n° 055/2006, rescindir por parte da Contratante, Cleusmaria Pereira da Silva, Apoio
Administrativo Educacional, a partir de 22/12/2006.

DISTRATO N° 031/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe s&o conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato de
Prestacéao de Servico n° 056/2006, rescindir por parte da Contratante, Orlene da Rocha Farias, Professora
Nivel I, a partir de 22/12/2006.

DISTRATO N° 032/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato de
Prestacéo de Servigo n° 078/2006, rescindir por parte da Contratante, Regina Pereira da Silva, Apoio
Administrativo Educacional, a partir de 22/12/2006.

DISTRATO N° 033/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato de
Prestacao de Servigo n°® 083/2006, rescindir por parte da Contratante, Vera Lucia Dominhaki, Professora
Nivel I, a partir de 22/12/2006.

DISTRATO N° 034/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato de
Prestagao de Servico n°® 084/2006, rescindir por parte da Contratante, Suzane Aparecida Dutra Simdes,
Apoio Administrativo Educacional, a partir de 22/12/2006.

DISTRATO N° 035/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe s&o conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Sétima Clausula do Contrato de
Prestagao de Servigo n° 086/2006, rescindir por parte da Contratante, Juliana Sanches, Enfermeira, a partir
de 22/12/2006.

DISTRATO N° 036/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe s&o conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Sétima Clausula do Contrato de
Prestagdo de Servico n°® 007/2006, rescindir por parte da Contratante, Lisandra Braun, Fisioterapeuta, a
partir de 22/12/2006.

DISTRATO N° 037/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Sexta Clausula do Contrato de
Prestacao de Servigco n® 087/2006, rescindir por parte da Contratante, Robson Basso Colabelo, Cirurgido
Dentista, a partir de 27/12/2006.

DISTRATO N° 038/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato de
Prestacao de Servigo n® 027/2006, rescindir por parte da Contratante, Ana Cristina Rodrigues de Oliveira
Basso, Cirurgia Dentista, a partir de 27/12/2006.

DISTRATO N° 039/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato de
Prestacgao de Servigo n° 021/20086, rescindir por parte da Contratante, Dileuza da Silva Rodrigues, Apoio
Administrativo Educacional, a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N° 040/2006
Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato de
Prestacao de Servigo n° 014/2006, rescindir por parte da Contratante, Valdinei Moreira da Silva, Motorista
11, a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N°041/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Nona Clausula do Contrato de
Prestacao de Servigo n® 002/2006, rescindir por parte da Contratante, Kleiber Maike Franca Leite, Técnico
Agricola, a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N° 042/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribui¢des que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Sétima Clausula do Contrato
de Prestacéo de Servigo n° 006/2006, rescindir por parte da Contratante, Vania Keiko Kawabata, Psicéloga,
a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N° 043/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribui¢des que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato
de Prestagéo de Servigo n° 010/2006, rescindir por parte da Contratante, Neuma Terezinha Goncalves da
Costa, Auxiliar de Enfermagem, a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N° 044/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribui¢des que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato
de Prestacéo de Servigo n° 023/2006, rescindir por parte da Contratante, Helanir Vicente dos Santos,
Auxiliar de Enfermagem, a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N° 045/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribui¢des que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Décima Segunda Clausula do
Contrato de Prestacéo de Servigo n° 024/2006, rescindir por parte da Contratante, Fabio Dias Correia,
Assessor Juridico, a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N° 046/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribui¢des que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato
de Prestacéo de Servigo n° 032/2006, rescindir por parte da Contratante, Llcia Pereira de Souza, Auxiliar
de Servicos Gerais, a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N° 047/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribui¢des que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato
de Prestac&o de Servico n° 034/2006, rescindir por parte da Contratante, Janete Alves dos Santos Padovan,
Auxiliar de Enfermagem, a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N° 048/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribui¢des que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato
de Prestacéo de Servico n° 035/2006, rescindir por parte da Contratante, Elissandra Esperidiao da Silva,
Auxiliar de Enfermagem, a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N° 049/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribui¢des que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato
de Prestagéo de Servigo n° 040/2006, rescindir por parte da Contratante, Ana Licia Cunha Vieira, Auxiliar
de Enfermagem, a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N° 050/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribui¢des que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato
de Prestacéo de Servico n°® 072/2006, rescindir por parte da Contratante, Zilene Rodrigues de Souza,
Auxiliar de Servigos Gerais, a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N° 051/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribui¢des que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Sexta Clausula do Contrato
de Prestacéo de Servigo n° 074/2006, rescindir por parte da Contratante, Casto Nery Suarez Castedo,
Médico, Cirurgido, Clinico Geral, a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N° 052/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribui¢des que
Ihe sdo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato
de Prestacéo de Servigo n° 076/2006, rescindir por parte da Contratante, Veronica Sayuri Kawabata,
Farmacéutica Bioquimica, a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N° 053/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribui¢des que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Sexta Clausula do Contrato
de Prestacéo de Servigo n° 077/2006, rescindir por parte da Contratante, Rui Francisco Pucci de Oliveira,
Clinico Médico, a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N° 054/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribui¢des que
Ihe s&o conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Quarta Clausula do Contrato
de Prestacao de Servigo n° 009/2006, rescindir por parte da Contratante, Agimeu Souza de Lima, Instrutor
de Informatica, a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N° 055/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribui¢des que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Quarta Clausula do Contrato
de Prestacao de Servico n° 062/2006, rescindir por parte da Contratante, Marcelo Medeiros de Oliveira,
Instrutor de Informatica, a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N° 056/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribui¢des que
Ihe sé&o conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Quarta Clausula do Contrato
de Prestacéo de Servigo n° 063/2006, rescindir por parte da Contratante, Marcos José Dias, Instrutor de
Futebol, a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N° 057/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribui¢des que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Quarta Clausula do Contrato
de Prestagao de Servigo n® 064/2006, rescindir por parte da Contratante, Alexandra Rodrigues da Silva,
Instrutora de Brincadeiras Cantadas, a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N° 058/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribui¢des que
Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Quarta Clausula do Contrato
de Prestagéo de Servigo n® 065/2006, rescindir por parte da Contratante, Adélia Ananias Rezende, Instrutora
de Apoio Pedagdgico, Leitura e Producéo de Texto, a partir de 30/12/2006.
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DISTRATO N° 059/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuices que lhe
sdo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Quarta Clausula do Contrato de
Prestacéo de Servigo n° 066/2006, rescindir por parte da Contratante, Edvaldo de Melo Souza, Instrutor de
Artesanato em Madeira, a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N° 060/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que lhe
sdo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Quarta Clausula do Contrato de
Prestacéo de Servigo n° 067/2006, rescindir por parte da Contratante, Leila Cristina da Silva da Silva, Instrutora
de Bordado e Vagonite, a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N° 061/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuices que lhe
s&o conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Quarta Clausula do Contrato de
Prestacéo de Servigo n° 068/2006, rescindir por parte da Contratante, Nilene Lima da Silva, Instrutora de
Pintura, a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N° 062/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuicdes que lhe
sdo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Quarta Clausula do Contrato de
Prestag&o de Servigo n° 069/2006, rescindir por parte da Contratante, Sandro Rodrigues de Oliveira, Instrutor
de Futsal e Volei de Areia, a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N° 063/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuices que lhe
sdo conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Quarta Clausula do Contrato de
Prestagé&o de Servigo n° 070/2006, rescindir por parte da Contratante, Romério de Souza Moreira, Instrutor de
Horticultura, a partir de 30/12/2006.

DISTRATO N° 064/2006

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuices que lhe
sé&o conferidas por Lei Organica Municipal, Resolve: De acordo com a Oitava Clausula do Contrato de Prestacéo
de Servigo n°®057/2006, rescindir por parte da Contratante, Marlene Marques do Amaral Bernardi, Auxiliar de
Servigos Gerais, a partir de 30/12/2006.

LEIN° 0229 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2006.

Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio de
Paranatinga-MT, para o exercicio de 2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARANATINGA, Estado de Mato Grosso, Senhor FRANCISCO CARLOS
CARLINHOS, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1°- O valor da Receita Bruta do Orgamento do Municipio de Paranatinga -MT para o exercicio de 2007
éno valor de R$ 20.112.643,02 (vinte milhdes, cento e doze mil, seiscentos e quarenta e trés reais e dois
centavos). Com a deducéo do valor destinado a Contribuicdo do FUNDEF no valor de R$ 1.133.153,77 (um
milh&o, cento e trinta e trés mil, cento e cinqlienta e trés reais e setenta e sete centavos) o0 Orgamento estima
aRECEITALIQUIDAE fixaa DESPESAem R$ 18.979.489,25 (dezoito milhes, novecentos e setenta e nove
mil, quatrocentos e oitenta e nove reais e vinte e cinco centavos) sendo R$ 17.869.422,07 (dezessete milhdes,
oitocentos e sessenta e nove mil, quatrocentos e vinte e dois reais e sete centavos) da Administragéo Direta
e R$1.110.067,18(um milh&o, cento e dez mil, sessenta e sete reais e dezoito centavos) da Administracao
Indireta.

Artigo 2° - O Orgamento da Administracdo Direta para o exercicio de 2007 estima a Receita e fixa a Despesa
no valor total R$ 17.869.422,07 (dezessete milhdes, oitocentos e sessenta e nove mil, quatrocentos e vinte e
dois reais e sete centavos) sendo R$ 758.872,80 ( setecentos e cinglienta e oito mil, oitocentos e setenta e
dois reais e oitenta centavos) para a Camara Municipal e R$17.110.549,27 (dezessete milhdes, cento e dez
mil, quinhentos e quarenta e nove reais e vinte e sete centavos) para a Prefeitura Municipal.

Artigo 3° - O Orgamento da Administracéo Indireta para o exercicio 2007 estima a Receita e Fixa a Despesa
no valor de R$ 1.110.067,18 (um milh&o, cento e dez mil, sessenta e sete reais e dezoito centavos) sendo R$
783.997,20 (setecentos e oitenta e trés mil, novecentos e noventa e sete reais e vinte centavos) do Orgamento
do Servigo Municipal Autbnomo e Saneamento Ambiental - SEMUSA e R$ 326.069,98 (trezentos e vinte e seis
mil, sessenta e nove reais e noventa e oito centavos) do Orgamento do Fundo Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Paranatinga.

Art. 4°- A Receita do Municipio sera realizada mediante a arrecadacéo de tributos, rendas e outras Receitas
Correntes e de Capital, na forma da legislagéo em vigor, discriminada nos quadros anexos, com o seguinte
desdobramento:

Prefeitura Municipal de Paranatinga

07 - Secretaria de Assisténcia Social R$ 1.176.548,80
08 - Secretaria de Infra-Estrutura Urbana R$ 3.230.720,84
09 - Secretaria de Transporte R$ 1.027.593,00
10 - Secretaria de Desenvolvimento Econémico R$ 349.020,00
TOTAL: R$ 17.869.422,07
ADMINISTRAQAO INDIRETA
11 - Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos de Paranatinga R$ 326.069,98
12 - Companhia Autbnomo de Agua e Esgoto de Paranatinga R$  783.997,20
TOTAL R$ 1.110.067,18
TOTAL GERAL R$ 18.979.489,25
CLASSIFICAQAO DA DESPESA POR FUNCAO
FUNCAZ VALER
LEGISLATIVA 7E8.A7 230
15 THAAD PR
ASSISTENCIA SOGIAL 741,285,320
FREVIDEMG A SOUIAL 51664, 48
SALIDE 3.314.528.20
| ] 4. 55245 11
CULTURA 33,278 38
DIREMGS DA CIDADANIR 41.520,00
LI BEANIShAT 723,010,030
HAEITACAD 20.530, 1
SANEAMENTO 1.217.017,20
GEGTAL AMBIENTAL 23,550, 00
AGRICLLTURA 20,450 00
IRBLSTRIA ey, 0
COMERCIO ESERVICOS £.o5] o0
ENERGIA 234534, 74
TRAMSPORTE 278,858 00
D ESPORTL E LALZER b s,
ENGARGDS ESPECGIAIS 21,000,089
TOTAL 18.6740.480,25
CLASSIFICACAO DA DESPESA POR PORGRAMA
PROGCERAMA WALOR
Prosesso Legislativo
TE8.87 2,80
Administragios Planejamsnto
5. 52e. 823, 17
Caomtnbuizds Frawvdansana
180955 G0

ARNCcio Basica & Salde

2790564 00

RIS EIEnTD O T 008 = daia. Gon\plexasde

35017025
Azsastinoa Farmacdutica

1-8.4623,85
Wigilancio am Sadde

1a0 30 an
Geotas a0 oS

4R80T S0

D senwvobimants do Emsing Fundamemsl

352045541

D= zenvordameants da BEducacis Tnfantl

205, 257,20
D= sanvolvimeanto ds BEducacie Espscisal

24 150,00
Dessnvolvimame da Educaghe <= Jovers =
Aciukog 21,430,040
L= semvohameante Cudtwral

82.902,59

Eazports & Lazsy

1777435

AmsElanca

7a0708.90

L samvobamearrts Lirbano

1.781 524,74

Do senvohimante Redovibnio

235, 21200
D ssemeolvimanto Econdmiios
1 - RECEITAS CORRENTES R$ 17.136.349,77 1627000
- RECEITATRITUTARIA R$ 1.361.296,00 Prewidéngia Municpsal
- RECEITA DE CONTRIBUIGAO RS 351.057,00 Abastecmento 9o Agus 322 406,08
- RECEITA PATRIMONIAL R$ 260.863,00 ) ) - 776.157.20
- RECEITAAGROPECUARIA R$ 6.107,00 TOTAD
- RECEITA DE SERVICOS R$ 924.453,05 18,47 G486 25
- TRANSFERENCIAS CORRENTES R$ 12.883.842,51
DEDUCOES DO FUNDEF R$ -1.133.153,77
- OUTRAS RECEITAS CORRENTES R$ 1.348.731,21 CLASSIFICAGAO DA DESPESA SEGUNDO A NATUREZA
2 - RECEITAS DE CAPITAL R$ 2.976.293,25 DESPESAS CORRENTES 15.324.022,11
- OPERAGOES DE CREDITO R$ 2.100,00 PESSOAL E ENCARGOS 6.672.620,13
- ALIENACAO DE BENS R$ 87.024,00 JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 29.000,00
- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL R$ 2.886.644,25 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 8.622.401,98
- OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL R$ 525,00
DESPESAS DE CAPITAL 3.464.086,89
TOTAL : R$ 18.979.489,25
INVESTIMENTOS 3.293.026.89
Artigo 5° - A Despesa da Prefeitura seré executada segundo a apresentagao dos anexos INVERSOES FINANCEIRAS 32.250,00
integrantes desta Lei, obedecendo a classificacéo institucional, funcional programatica e natureza, distribuida AMORTIZAGAO DA DIVIDA 138.810,00
da seguinte forma:
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
N RESERVADO RPPS 180.800,30
ADMINISTRACAO DIRETA RESERVA DE CONTINGENCIA 10.579,95
01 — Camara Municipal R$ 758.872,80 TOTAL 18.979.489,25
02 - Gabinete do Prefeito R$ 801.361,50
03 - Secretaria de Financas R$ 1.002.427,82
04 - Secretaria de Administrag&o R$ 554.549,10 Artigo 6° - O Orgamento do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Pblicos de
05 - Secretaria de Saude R$ 3.797.353,20 Paranatinga para o exercicio de 2007, estima a Receita e fixa a Despesa
|06 - Secretaria de Educacéo R$ 5.170.975,01
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§ 2° - A Despesa sera executada segundo os anexos integrantes desta Lei, obedecendo a
classificagéo institucional, funcional programatica e natureza, distribuida da seguinte forma:

Em R$ 326.069,98 (trezentos e vinte e seis mil, sessenta e nove reais e noventa e oito centavos) do Orgamento
do Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Paranatinga.

CLASSIFICAGCAO DA DESPESA POR FUNGAO

§ 1°- AReceita sera realizada mediante as Transferéncias Patronais do Tesouro Municipal, Receita grewdenmeta Social 22 772?;(;3%
de Contribuicbes e Receita Patrimonial na forma da legislag&o em vigor e discriminada nos quadros TOTAL aneamento RS 783.997'20
anexos desta Lei, conforme o seguinte desdobramento: : !
RECEITAS CORRENTES R$ 326.069,98 CLASSIFICACAO DA DESPESA SEGUNDO ANATUREZA
RECEITAS DE NTRIBUICOE R$ 140.432
¢ S co VIGOES $ 0.452,00 DESPESAS CORRENTES R$ 762.300,00
RECEITA PATRIMONIAL RS 117.021,00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 251.942,00
TRANSFERENCIAS PATRONAIS R$ 68.616,98 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA RS 5'000'00
§2°- A Despesa sera executada segundo os anexos integrantes desta Lei, obedecendo a classificagdo OUTRAS DESPESAS CORRENTES RS 505 : 358 ! 00
institucional, funcional programatica e natureza , distribuidas da seguinte forma: s
% X DESPESAS DE CAPITAL R$ 21.697,20
CLASSIFICACAO DA DESPESA POR FUNGCAO !
¢ ¢ INVESTIMENTOS R$ 21.697,20
REVIDENCIA SOCIAL R$ 326.069,98
TOTAL R$ 326.069,98 TOTAL R$ 783.997,20

LASSIFICACAO DA DESPESA SEGUNDO A NATUREZA
CLASSIFICAGAC SPESA SEGUNDO v Artigo 8° - O orcamento da Seguridade Social do municipio, abrangendo todas as Unidades da

DESPESAS CORRENTES R$ 140.019,68 administracéo direta e indireta e no valor de R$5.299.971,98 (cinco milhdes , duzentos e noventa
R e nove mil, novecentos e setenta e um reais e noventa e oito centavos),conforme a seguinte
Pessoal e Encargos R$ 101.758,68 discriminagao:
Outras Despesas Correntes R$ 38.261,00 ,
P Satide R$ 3.797.353,20
Assisténcia R$ 1.176.548,80
DESPESAS DE CAPITAL R 5.250,00 e !
$ Previdéncia R$ 326.069,98
Investimentos R$  5.250,00
RESERVA DO RPPS R$ 180.800.30 Artigo 9° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional Suplementar no valor de 5%
B (Cinco por cento) da despesa fixada nos termos do art. 7° da Lei 4.320/64.
TOTAL R$ 326.069,98
Artigo 7° - O Orcamento do SERVICO MUNICIPALAUTONOMO E SANEAMENTO AMBIENTAL - § UNICO - Fica o Poder Executivo obrigado a encaminhar ao Legislativo Municipal, Projetos de

Leis de alteracdo do PPA, LDO e Orgamento do exercicio de 2007, criando no presente orcamento,
nos termos do artigo 41, inciso Il, da lei

4.320/64 credito adicional especial, para atender as despesas de Verba indenizatéria pelo exercicio
da atividade parlamentar dentro da circunscri¢do do municipio.

SEMUSA para o exercicio de 2007, estima a Receita e fixa a Despesa em R$ 783.997,20 ( setecentos
e oitenta e trés mil, novecentos e noventa e sete reais e vinte centavos).

§ 1°- AReceita serarealizada mediante arrecadacéo de Receita Patrimonial e Receitas de Servigos

naforma da legislagéo em vigor e discriminadas nos quadros anexos com o seguinte desdobramento: . S . . . . -~
gisiag o a 9 Artigo 10— A presente Lei vigorara a partir de 1° de janeiro de 2007, revogadas as disposi¢des em

RECEITA CORRENTE R$ 783.997,20 contrario.
Receita Patrimonial R 3.332,00 X ) . .
Receitas de Servicos R: 780.665.20 Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, em 29 de Dezembro de 2006.
TOTAL R$ 783.997.20 FRANCISCO CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO
Prefeito Municipal
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843, 28 2945, 25

34368, 77
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Prefeitura Municipal de Rondolandia

LEIN° 153, DE 03 DE JANEIRO DE 2007.

AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

Dispde sobre aabertura de crédito adicional especial ao orcamento vigente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RONDOLANDIA, Estado de Mato Grosso no uso de suas atribuicdes
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 1°. Fica aberto no orcamento vigente o credito adicional especial na seguinte classificagédo orcamentaria:

06 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
001 - Secretaria Municipal de Obras e Servicos PUblicos
15— Urbanismo
451 — Infra Estrutura Urbana
5023 — Pavimentagao de Vias Urbanas

1020 — Pavimentacédo Asfaltica nas Ruas/

Avenidas
44.90.51.00.000 — Obras e Instalagdes — R$

120.000,00

Art. 2°. A fonte de recursos para a cobertura das despesas é decorrente do Contrato de Repasse n°®
2628.0201876-30/2006, Ministério das Cidades e Caixa Econdmica Federal.

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito, aos 03 dias do més de Janeiro de 2007.

Jose Guedes Souza
Prefeito Municipal

DECRETO N° 131/GAB/PMR/2006.
_DE 28 DE DEZEMBRO DE 2006.

Revoga Decretos n°s. 84/06.86/06.91/06.105/06,107/06 e 111/06 que concedem
gratificacbes de que trata a Lein® 41, de 06.01.2001 a professores do Quadro da
Secretaria municipal de Educacéo e Cultura.

JOSE GUEDES DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Rondolandia, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢ées legais e,

Considerando a realizagdo do Concurso Publico, somado a rescisdo dos contratos
temporarios realizados através do Teste Seletivo n° 003/05;

Considerando por fim, o disposto no art. 14 do Decreto n° 86, de 23.02.2006;

DECRETA:

Art. 1°- Revogan-se os Decretos n°s. 84, de 05.02.06, 86, de 23.02.06, 91, de 24.03.06,
105, de 06.07.06, 107, de 31.07.06, 111, de 11.08.06 que dispdem sobre a concesséao de gratificagdes de que

trata a Lein®41, de 06.01.2001 a professores do Quadro da Secretaria municipal de Educacgéo e Cultura.

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢éo, surtindo seus efeitos
a partir do dia 1° de janeiro de 2007.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Rondolandia— MT, 28 de Dezembro de 2006.

José Guedes de Souza
Prefeito Municipal

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DE MATERAIS E SERVICOS — CPLMS/06

EDITAL DE PUBLICAGAO DE TOMADA DE PREGOS N°001/2007

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DE MATERIAIS E SERVICOS —
CPLMS/06, da Prefeitura Municipal de Rondolandia, Estado de Mato Grosso, TORNA
PUBLICO paratodos os interessados que estainstaurado o procedimento licitatério sob a
modalidade de TOMADA DE PRECOS N°001/CPLMS/07 destinado a Aquisigdo de
Combustivel paraa manutencgéo dos veiculos das Secretarias Municipais de Educacéo e
Cultura, Obras e Servicos Publicos, Satde e Administragéo, para o Exercicio Financeiro de
2007, sob o contrato de fornecimento e pagamento mensal até 31 de Dezembro de 2007, com
reajustes de acordo com o indice estabelecido pelo Governo Federal, cujas despesas serao
suportadas com recursos orgamentarios , devidamente autorizado através dos processos
administrativos n°001/07 — SEMAD, 002/2007 — SEMOSP, 003/2007 — SEMSAU e 004/2007 SEMEC.

Aabertura ocorreréa &s 14:00 horas decorridos (15) quinze dias da data da publicacéo
deste Edital.

O Edital completo podera ser adquirindo pelo valor de R$ 50,00 (cinqiienta reais)
mediante deposito referenciado na conta corrente n° 19326-7, agencia 0951-2, Banco do Brasil.

Informac6es complementares ao edital seré&o prestadas pela Comissao Permanente de
Licitagdo de Materiais e Servicos — CPLMS/07, diretamente na Avenida André Maggi, n°

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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450, Centro, Rondolandia, Estado de Mato Grosso, ou pelo telefone (66) 3542-1072, ramal
26, no horario das 07:30 as 17:00 horas, de segunda a sexta — feira.

Sala da CPLMS/06, Rondolandia-MT, 02.01.07.

SELMA DE OLIVEIRA LEONEL
Presidente da CPLMS
Decreto n° 098/GAB/PMR/06

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DE MATERAIS E SERVICOS — CPLMS/06

EDITAL DE PUBLICAGAO DE TOMADA DE PREGOS N°002/2007

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO DE MATERIAIS E SERVICOS —
CPLMS/06, da Prefeitura Municipal de Rondolandia, Estado de Mato Grosso, TORNA PUBLICO para
todos os interessados que esta instaurado o procedimento licitatério sob a modalidade de TOMADA DE
PRECOS N°002/CPLMS/07, paralocagao de (02) Tratores escavo carregador (Pa-Carregadeira),
sobre rodas pneumaticas, motor diesel, equipada com conjunto de acionamento com cagamba e lamina
reta com dentes; (01) Trator escavo nivelador (moto-niveladora), sobre rodas pneumaéticas, motor diesel,
equipada com conjunto de acionamento com lamina; (01) Trator agricola, sobre rodas pneuméticas, com
tracao nas (04) quatro rodas, motor diesel e equipado com conjunto de acionamento, lamina e guincho
traseiro; (01) Caminh&o equipado com carroceria em madeira e prancha e motor a diesel; (01) Caminh&o
Basculante, equipado com conjunto de acionamento e cagamba com capacidade para 05 (cinco) metros
cubicos de carga; (01) Caminhdo Basculante, equipado com conjunto de acionamento e cagamba com
capacidade para 10 (dez) metros cubicos de carga e (01) Trator agricola, sobre rodas pneumaticas,
motor diesel e equipado com carroceria em madeira, destinado a suprir as necessidades da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos, sob o regime de disponibilizacéo por tempo integral e
pagamento mensal e cujas despesas seréo suportadas com recursos proprios do orcamento municipal,
devidamente autorizado através do Processo Administrativo n°® 005/2007 - SEMOSP.

Prazo do contrato: (11) onze meses, prorrogaveis por até (24) vinte e quatro meses.

A abertura ocorrera as 16:00 horas decorridos (15) quinze dias da data da publicagdo
deste Edital.

O Edital completo podera ser adquirindo pelo valor de R$ 50,00 (cinglienta reais)
mediante deposito referenciado na conta corrente n° 19326-7, agencia 0951-2, Banco do Brasil.

Informac6es complementares ao edital seréo prestadas pela Comisséo
Permanente de Licitacio de Materiais e Servicos — CPLMS/06, diretamente
na Avenida André Maggi, n° 450, Centro, Rondolandia, Estado de Mato Grosso,
ou pelo telefone (66) 3542-1072, ramal 26, no horario das 07:30 as 17:00
horas, de segunda a sexta — feira.

Sala da CPLMS/06, Rondolandia-MT, 02.01.07.
SELMA DE OLIVEIRA LEONEL

Presidente da CPLMS
Decreto n° 098/GAB/PMR/06

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DE MATERAIS E SERVICOS — CPLMS/06

EDITAL DE PUBLICAGAO DE TOMADA DE PRECOS N°003/2007

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DE MATERIAIS E SERVICOS —
CPLMS/06, da Prefeitura Municipal de Rondolandia, Estado de Mato Grosso, TORNA PUBLICO para todos
os interessados que esté instaurado o procedimento licitatério sob a modalidade de TOMADA DE PRECOS
N°003/CPLMS/07, Destinado a contratacao de (03) tres carro tipo passageiros/onibus c/ capacidade para
52 pessoas, motor diesel com 130 cv, para suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura, sob o regime de disponibilizagdo por tempo integral e pagamento mensal e cujas despesas serao
suportadas com recursos préprios do orgamento municipal, devidamente autorizado através do Processo
Administrativo n° 006/2007 - SEMEC.

Prazo do contrato: (11) onze meses, prorrogaveis por até (24) vinte e quatro meses.

Aabertura ocorrera as 9:00 horas decorridos (15) quinze dias Uteis da data da publicacdo
deste Edital.

O Edital completo podera ser adquirindo pelo valor de R$ 50,00 (cinglienta reais)
mediante deposito referenciado na conta corrente n® 19326-7, agencia 0951-2, Banco do Brasil.

Informacdes complementares ao edital serdo prestadas pela Comissao
Permanente de Licitagao de Materiais e Servigos — CPLMS/06, diretamente
na Avenida André Maggi, n° 450, Centro, Rondolandia, Estado de Mato Grosso,
ou pelo telefone (66) 3542-1072, ramal 26, no horario das 07:30 as 17:00
horas, de segunda a sexta — feira.

Sala da CPLMS/06, Rondolandia-MT, 02.01.07.

SELMA DE OLIVEIRA LEONEL
Presidente da CPLMS
Decreto n° 098/GAB/PMR/06

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DE MATERAIS E SERVICOS — CPLMS/06

EDITAL DE PUBLICAGAO DE TOMADA DE PRECOS N°004/2007

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DE MATERIAIS E SERVICOS —
CPLMS/06, da Prefeitura Municipal de Rondolandia, Estado de Mato Grosso, TORNA PUBLICO para todos
os interessados que esta instaurado o procedimento licitatério sob a modalidade de TOMADA DE PRECOS
N° 004/CPLMS/07, Locagdo de (02) dois carro tipo passageiros/dnibus c/ capacidade para 52
pessoas, motor diesel com 130 cv, para suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, sob o regime de disponibilizagdo por tempo integral e pagamento mensal e cujas despesas serao

suportadas com recursos do Convenio Salario Educagéo, devidamente autorizado através do Processo
Administrativo n° 007/2007 - SEMEC.

Prazo do contrato: (11) onze meses, prorrogaveis por até (24) vinte e quatro meses.

Aabertura ocorreré s 11:00 horas decorridos (15) quinze dias da data da publicagéo
deste Edital.

O Edital completo podera ser adquirindo pelo valor de R$ 50,00 (cinglienta reais)
mediante deposito referenciado na conta corrente n® 19326-7, agencia 0951-2, Banco do Brasil , ndo sera
fornecido o Edital através de E-mail.

Informag6es complementares ao edital seréo prestadas pela Comisséo
Permanente de Licitacéo de Materiais e Servicos — CPLMS/06, diretamente
na Avenida André Maggi, n° 450, Centro, Rondolandia, Estado de Mato
Grosso, ou pelo telefone (66) 3542-1072, ramal 26, no horéario das 07:30
as 17:00 horas, de segunda a sexta —feira.

Sala da CPLMS/06, Rondolandia-MT, 02.01.07.
SELMA DE OLIVEIRA LEONEL

Presidente da CPLMS
Decreto n° 098/GAB/PMR/06

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DE MATERAIS E SERVICOS — CPLMS/06

EDITAL DE PUBLICAGAO DE TOMADA DE PREGOS N°005/2007

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO DE MATERIAIS E SERVICOS
— CPLMS/06, da Prefeitura Municipal de Rondolandia, Estado de Mato Grosso, TORNA PUBLICO para
todos os interessados que esté instaurado o procedimento licitatério sob a modalidade de TOMADA DE
PRECOS N° 005/CPLMS/07, Aquisicéo de passagens aérea inter-estaduais e inter-municipais
paraatender as necessidades da Prefeitura Municipal de Rondolandia Estado de Mato Grosso,
cujas despesas seréo suportadas com recursos préprios do orgamento municipal, devidamente autorizado
através do Processo Administrativo n° 008/2007 - GABINETE.

Prazo do contrato: (11) onze meses.

Aabertura ocorrera &s 08:00 horas decorridos (15) quinze dias da data da publicacdo
deste Edital.

O Edital completo podera ser adquirindo pelo valor de R$ 50,00 (cinglienta reais)
mediante deposito referenciado na conta corrente n® 19326-7, agencia 0951-2, Banco do Brasil , ndo sera
fornecido o Edital através de E-mail.

Informacdes complementares ao edital seréo prestadas pela Comissao
Permanente de Licitac&o de Materiais e Servicos — CPLMS/06, diretamente
na Avenida André Maggi, n° 450, Centro, Rondolandia, Estado de Mato
Grosso, ou pelo telefone (66) 3542-1072, ramal 26, no horéario das 07:30
as 17:00 horas, de segunda a sexta —feira.

Sala da CPLMS/06, Rondolandia-MT, 02.01.07.
SELMA DE OLIVEIRA LEONEL

Presidente da CPLMS
Decreto n° 098/GAB/PMR/06

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DE MATERAIS E SERVICOS — CPLMS/06

EDITAL DE PUBLICAGAO DE TOMADA DE PREGCOS N°006/2007

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DE MATERIAIS E SERVICOS
— CPLMS/06, da Prefeitura Municipal de Rondolandia, Estado de Mato Grosso, TORNA PUBLICO
paratodos os interessados que estainstaurado o procedimento licitatério sob amodalidade de
TOMADA DE PRECOS N° 006/CPLMS/07 destinado a Aquisicdo de Oleo Lubrificantes paraa
manutencao dos veiculos das Secretarias Municipais de Educagéo e Cultura, Obras e Servigos
Publicos e Saude, para o Exercicio Financeiro de 2007, sob o contrato de fornecimento e
pagamento mensal até 31 de Dezembro de 2007, cujas despesas serdo suportadas com recursos
orcamentarios , devidamente autorizado através dos processos administrativos n° 009/07 —
SEMOSP, 011/2007 — SEMSAU e 010/2007 SEMEC.

Aabertura ocorrera &s 10:00 horas decorridos (15) quinze dias da data da publicacdo
deste Edital.

O Edital completo podera ser adquirindo pelo valor de R$ 50,00 (cinglienta reais)
mediante deposito referenciado na conta corrente n® 19326-7, agencia 0951-2, Banco do Brasil.

Informagdes complementares ao edital serdo prestadas pela Comissédo
Permanente de Licitacao de Materiais e Servigos — CPLMS/07, diretamente
na Avenida André Maggi, n° 450, Centro, Rondolandia, Estado de Mato
Grosso, ou pelo telefone (66) 3542-1072, ramal 26, no horéario das 07:30
as 17:00 horas, de segunda a sexta —feira.

Sala da CPLMS/06, Rondolandia-MT, 02.01.07.

SELMA DE OLIVEIRA LEONEL
Presidente da CPLMS
Decreto n° 098/GAB/PMR/06

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DE MATERAIS E SERVICOS — CPLMS/06

EDITAL DE PUBLICAGAO DE TOMADA DE PREGCOS N°007/2007

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DE MATERIAIS E SERVICOS
— CPLMS/06, da Prefeitura Municipal de Rondolandia, Estado de Mato Grosso, TORNA PUBLICO para

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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todos os interessados que esta instaurado o procedimento licitatério sob a modalidade de TOMADA DE
PRECOS N°007/CPLMS/07, Destinado a contratagao de Servigos Contébeis e Locacao de Software, para
suprir as necessidades da Prefeitura Municipal de Rondolandia Estado de Mato Grosso, sob o regime de
disponibilizagdo por tempo integral e pagamento mensal e cujas despesas seréo suportadas com recursos
préprios do orcamento municipal, devidamente autorizado através do Processo Administrativo n° 012/2007 -
SEMFAZ.

Prazo do contrato: (11) onze meses, prorrogaveis por até (24) vinte e quatro meses.

A abertura ocorreré &s 17:00 horas decorridos (15) quinze dias Uteis da data da
publicacdo deste Edital.

O Edital completo podera ser adquirindo pelo valor de R$ 50,00 (cinglienta reais)
mediante deposito referenciado na conta corrente n® 19326-7, agencia 0951-2, Banco do Brasil.

Informag6es complementares ao edital seréo prestadas pela Comisséo Permanente
de Licitacdo de Materiais e Servigos — CPLMS/06, diretamente na Avenida André
Maggi, n° 450, Centro, Rondolandia, Estado de Mato Grosso, ou pelo telefone
(66) 3542-1072, ramal 26, no horario das 07:30 as 17:00 horas, de segunda a
sexta—feira.

Sala da CPLMS/06, Rondolandia-MT, 02.01.07.

SELMA DE OLIVEIRA LEONEL
Presidente da CPLMS
Decreto n° 098/GAB/PMR/06

PORTARIA CONJUNTA PGM/DRH N° 580/06
DE 27 DE DEZEMBRO DE 2006.

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO E O DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS no uso de suas atribui¢des legais, em especial ao disposto
no Decreto n° 20/GAB/PMR/05 e Decreto n° 32/GAB/PMR/05 e,

Considerando a realizagdo do Concurso Publico previsto para o ano de
2007 destinado ao preenchimento dos cargos reservados a carreira de funcionario publico municipal em todas
as areas de atuacao e especificagdes funcionais;

Considerando a necessidade de se promover ampla igualdade de

Art.2°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo, surtindo os efeitos das rescisdes a partir do
dia 01.01.2007.

Publique-se;
Registre-se, e
Cumpra-se.
LUIZ FRANCISCO DA SILVA
Procurador-Geral
Decreto n °20/GAB/PMR/06

ADRIANO BENEDITO GONCALVES
Diretor de Departamento de Recursos Humanos
Decrt. N°. 32/GAB/PMR/05

Publicado no D. O .M. do dia 29.12.2006.

PORTARIAN°. 0578/GP/PMR/06.

DE 27 DE DEZEMBRO DE 2006.

ADRIANO BENEDITO GONCALVES, Diretor de Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas
atribui¢des que Ihe séo conferidas pelo Decreto N° 32/GAB/PMR/2005 e,

Considerando a extingédo dos Cargos de Monitores Indigenas em conformidade com o disposto no artigo
4°dalLeiN°®31de 25.06.01 e Lei N° 62 de 04.12.02;

Considerando por fim a necessidade de se dar amplo conhecimento aos interessados e a todos 0s
administrados, em especial em decorréncia da extingéo dos cargos citados:

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam exonerados dos cargos em comissdo denominados MONITORES INDIGENAS CDS- | A
0s abaixo relacionados:
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provimentos em carater excepcional no decorrer do ano de 2006; ALFRLD0 SLP KIAT ZOR0 WOMT DG DO L OVe © DS IA
Considerando por fim, o disposto no inc. I, do §2° do Art. 2° da Lei AP IR0 TERSARIT 20020 MICHWIT RDIGPROEL ©G COEIA
n° 65, de 23.12.02 e suas alteracdes; RESOLVE. AMB CINTA LASGA MOMIT_NDIG PROF L BG C DS-IA
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Plarceio Eapaks Arzap Zock Qa4 PEMEMS0S MIGUSL SURU WACINIT_INDRG: PRICIE L 536G 4 DS-A
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Mo oo Arnara T ] Registre-se,
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Pelale s Jose de Foda Siva 035 PENS PME D6 ADRIANO BENEDITO GONCALVES
Llaarsz O=bsaks Jors [ e N = Diretor de Departamento de Recursos Humanos
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o2 Wiera 02 Siva

- Publicado no D. O .M. do dia 29.12.2006.
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PORTARIA N°.0579/GP/PMR/06.

DE 27 DE DEZEMBRO DE 2006.

ADRIANO BENEDITO GONCALVES, Diretor de Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas
atribuic6es que lhe séo conferidas pelo Decreto N° 32/GAB/PMR/2005 e,

Considerando a realizagé@o do Concurso Publico para o preenchimento das vagas reservadas a carreira de
funcionario pablico municipal;

Considerando a necessidade de se promover ampla igualdade de oportunidade aos interessados no ingresso
dos cargos publicos, inclusive, aos que ocupam atualmente cargos em comissao na Administracdo Municipal
em decorréncia das nomeagdes em carater excepcional no decorrer do ano de 2006;

Considerando por fim, o premente encerramento do exercicio financeiro de 2006;

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam exonerados dos cargos em comiss&o os servidores abaixo relacionados:
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Art.2°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo, sendo os efeitos das exonerac¢des a partir do

dia 01.01.2007.

Publique-se;
Registre-se, e
Cumpra-se.
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ADRIANO BENEDITO GONCALVES
Diretor de Departamento de Recursos Humanos
Decrt. N°. 32/GAB/PMR/05
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AEEMIVEL Il 008 - Publicado no D. O .M. do dia 29.12.2006.
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Municipal de Sado José do Xingu Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte

Prefeit

ANEXO XVI
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAC JOSE DO XINGU - MT
DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS LEIN° 768/2006
RELATIVAS AOS PROCEDIMENTOS LICITATORIOS ABERTOS
DEZEMERO DE 2008

DECLARACAC SUMULA:“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO XINGU, ESTADD DE MATO GROSSO DECLARA PARA 0S DEVIDOS FINS QUE NAO PARAA ELABORAGAO DA LEI ORGAMENTARIA PARA O EXERCICIO
HOUVE PROCEDIMENTOS LICITATORIOS ABERTOS NO MES DE DEZEMBRD DE 2.006 DE 2007, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

POR SER AEXPRESSAQ DA VERDADE PASSAMOS E ASSINAMOS A PRESENTE DEGLARAGAD.

O Sr. Manoel Rodrigues de Freitas Neto, Prefeito Municipal de
sho Jg‘;ﬁi,g’g’,,g' Neu VQQEFEER‘% ,\L,‘%ZN'E ;J,LAL” PJ;\%%E‘DPEEGEE‘%&%%%%SJ‘O Terra Nova do Norte, Estado de Mato Grosso, faz saber a todos os habitantes do Municipio, que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte:
ANEXO XVII DISPOSIGAO INICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO XINGU
DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS
A0S PROCEDIMENTOS LICITATORIOS HOMOLOGADOS.

DECLARACAQ Art. 1°- O Orgamento do Municipio de Terra Nova do Norte, Estado de Mato

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAC JOSE DO XINGU, ESTADO DE MATO GROSSO DEGLARA PARA 05 DEVIDOS FINS QUE NAO Grosso, para o exercicio de 2007, sera elaborado e executado observando as diretrizes, objetivos,
HOUVE PROCEDIMENTOS LICITATORIGS HOMOLOGADOS NO MES DE DEZEMBRO DE 2.006 o ) )
) i i prioridades e metas estabelecidas nesta lei, compreendendo:
DECLARA AINDA QUE AS DEMAIS DESPESAS NAO TIVERAM LICTAGAG POR NAO TER ATINGIDO O LIMITE OU PGR SER DECLARA
DISPENSADA OU INEXIGIVEL DE ACORDO COM A LE| 8.666/93 COM SUAS POSTERIORES ALTERAGOES

| - as Metas Fiscais;
SAQ JOSE DO XINGU VANDERLEI LUZ AGUIAR JOSE PEREIRA DA COSTA - - . I
201212006 PREFEITO MUNIGIPAL PRESIDENTE DA COMISSAO I - as Prioridades da Administragéo Municipal;
1] - a Estrutura dos Orgamentos;
\% - as Diretrizes para a Elaboragéo do Or¢gamento do Municipio;
ANEXO XVIII
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD JOSE DO XINGU - i icoO Vi (bl ici .
DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS A as DlSpOSlQOeS SObre a DIVIda PUbllCa Munlclpal,
A O EHENTE 50 MES DE DESEMBAS OF 2000 Vi - as DisposicBes sobre Despesas com Pessoal;
DECLARACAO VI - as DisposicOes sobre Alteracdes na Legislagao Tributaria; e
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOSE DO XINGU, ESTADO DE MATQO GROSSO DEGLARA PARA OS DEVIDOS FINS QUE NAQ Vil -as D|Sp05|goes Gerals'

HOUVE OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVO A CONTRATOS E INSTRUMENTOS E CONGENERES NO MES DE DEZEMBRO DE 2006,

POR SER A EXPRESSAO DA VERDADE E PARA QUE SIRVA DE DOCUMENTO PASSAMOCS E ASSINAMOS A PRESENTE DECLARAGAO.

|- DAS METAS FISCAIS

A0 JOSE DO XINGU — MT VANDERLEI LUZ AGUAR
29/12/2006 REFETO MUNIGIPAL
Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei Complementar n®
ANEXO XIX 101, de 4 de maio de 2000, as metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario, nominal e
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOSE DO XINGU i i £ X i 5
DEMONSTRATIV O ANALITICO DAS OGORRENCIAS MENSAIS RELATIVO A ALTERAGOES GONTRATUAIS montante da divida publica para o exercicio de 2007, est&o identificados nos Demonstrativos l a VIII

DEZEMERO DE 2008 . . .

- desta Lei, em conformidade com a Portaria n° 587, de 29 de agosto de 2005-STN.

DECLARACAQ

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOSE DG XINGU, ESTADO DE MATO GROSSO DEGLARA PARA OS DEVIDOS FINS QUE NAQ

HOUVE OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVC A ALTERACOES CONTRATUAIS NO MES DE DEZEMBRO DE 2006, 4 N PP X .
< Paragrafo Unico - Os municipios com populacéo inferior a

POR SER A EXPRESSAO DA VERDADE E PARA QUE SIRVA DE DOCUMENTO PASSAMOS E ASSINAMOS A PRESENTE DEC\_ARAQAD . . . . . R . . .
cinqlienta mil habitantes estéo obrigados por for¢a do Art. 63, inciso Ill, da LRF, a partir

do exercicio de 2005, a elaborar o Anexo de Metas Fiscais de que trata o Art. 4°, § 1°,
na forma definida na Portaria n® 587/2005-STN.

P r efe Iitura M unici pal d € Tap u Art. 3°- A Lei Orcamentaria Anual abrangera o Fundo Municipal de Previdéncia

dos Servidores de Terra Nova do Norte - PREVITER, como unidade orgamentéria, que recebe recursos
do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social.

PREFETO MUNIGIPAL

SAO JOSE DO XINGU — MT VANDERLEI LUZ AGUIAR
29/12/2006

AVISO DE LICITAGAO - CONCORRENCIA N° 006/2006

AComissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Tapurah - MT, torna publico aos interessados

) . i . . Art. 4 ° - Os Anexos de Metas Fiscais referidos no Art. 2° desta Lei, constituem-se dos
que realizara licitacdo na modalidade de Concorréncia n° 006/2006, cuja abertura ocorreré as 13:30 horas

do dia 09 de fevereiro de 2007, na sede da Prefeitura Municipal de Tapurah — MT, localizada na Av. Parana, seguintes:

1.100, Centro, Tapurah-MT, tendo como objeto aquisi¢do de gasolina, 6leo diesel e lubrificantes para . .

atender as necessidades do municipio, com fornecimento parcelado, conforme emisséo de “Autorizagéo de Demonstrativol - Metas Anuais;

Fornecimento”. Os interessados poderdo tomar conhecimento de todas as condi¢des deste Edital Completo Demr.?nstrativo 1 - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio

na sede da Prefeitura Municipal de Tapurah-MT, Tapurah — MT. Aaquisicdo do mesmo sera mediante o Anterior;

pagamento de R$ 50,00 (cingiienta) reais, na Agéncia do Banco do Brasil n° 4009-6, conta corrente n® 1559- Demonstrativo I1l - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais

8, ou na sede da Prefeitura Municipal no horario de atendimento, valor que em hipétese alguma sera Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

ressarcido ao adquirente. Tapurah-MT, 27 de janeiro de 2.006. Demonstrativo IV - Evolugéo do Patrimonio Liquido;

RUY CHRISTIAN HOFEMANN - Presidente da CPL DMT/DO Demonstrativo V - Origem e Aplicag&o dos Recursos Obtidos com a Alienagéo de
Ativos;

PORTARIAN. 107 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2006 Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS;

Demonstrativo VII - Estimativa e Compensagé&o da Renlncia de Receita; e

Sumula: Dispde sobre a homologagéo do Resultado Final do Concurso PUblico e do Processo Seletivo da Demonstrativo VIII - Margem de Expanséo das Despesas Obrigatérias de Carater

Prefeitura Municipal de Tapurah, conforme o Edital 001 / 2006 de 09 de novembro de 2006. Continuado.

O Prefeito Municipal de Tapurah-MT, Carlos Alberto Capeletti no uso de suas atribui¢des legais, considerando:
O prazo legal, a legislagao vigente e o fato de ndo haver nenhum recurso ou impugnacéao.

RESOLVE

Art. 1. Homologar o Resultado Final do Concurso Publico do Processo Seletivo, realizados em

Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos neste artigo, serdo apurados
em cada Unidade Gestora e a sua consolidag&o constituira nas Metas Fiscais do Municipio.

10 de dezembro de 2006, apés a publicacéo dos aprovados e a classificagéo dos candidatos que prestaram METAS ANUAIS

provas do certame através de planilhas contendo: nome dos candidatos (as), nota, peso, nimero de acertos

de cada uma das disciplinas que estavam previstas no edital e a média final por ordem decrescente. . . . .
Art. 5°- Em cumprimento ao § 1°, do art. 4°, da Lei de Responsabilidade Fiscal

Art.2. As planilhas acima mencionadas encontram-se publicadas no mural da Prefeitura Municipal . . . L
- LRF, o Demonstrativo | - Metas Anuais, sera elaborado em valores Correntes e Constantes, relativos a

de Tapurah bem como no site: www.tapurah.mt.gov.br.

. ; - Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal e Montante da Divida Publica, para o exercicio de
Art.3. A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4. Revogam-se as disposic6es em contrario. referéncia e para os dois seguintes.
Prefeitura Municipal de Tapurah, 22 de dezembro de 2006. §1°- Os valores correntes dos exercicios de 2007, 2008 e 2009 deveréo levar
CARLOS ALBERTO CAPELETTI em conta a previsdo de aumento ou redug&o das despesas de carater continuado, resultantes da concessao
Prefeito Municipal de aumento salarial, incremento de programas ou atividades incentivadas, incluséo ou eliminagdo de
Registre-se e publique-se programas, projetos ou atividades. Os valores constantes, utilizam o pardmetro indice Oficial de Inflagéio

: o ) . .
Data supra Anual, sugerido pela Portaria n° 587/2005 da Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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§ 2°- Os valores da coluna “% PIB", serdo calculados mediante a
aplicagéo do calculo dos valores correntes, divididos pelo PIB Estadual, multiplicados por 100.

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

Art. 6° - Atendendo ao disposto no § 2°, inciso |, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo
I - Avaliagéo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior, tem como finalidade estabelecer um
comparativo entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio orcamentéario anterior, de Receitas,
Despesas, Resultado Primério e Nominal, Divida Ptblica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, incluindo
analise dos fatores determinantes do alcance ou n&o dos valores estabelecidos como metas.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Art.7° - De acordo com o § 2°, item II, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo Il - Metas
Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos trés exercicios anteriores, de Receitas, Despesas,
Resultado Priméario e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, deveréo estar
instruidos com meméria e metodologia de célculo que justifiquem os resultados pretendidos,
comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores e evidenciando a consisténcia delas com as
premissas e os objetivos da Politica Econdmica Nacional.

Paragrafo Unico - Objetivando maior consisténcia e subsidio as analises, os
valores devem ser demonstrados em valores correntes e constantes, utilizando-se os mesmos indices ja
comentados no Demonstrativo I.

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

Art. 8°- Em obediéncia ao § 2°, inciso I, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo IV
- Evolucéo do Patriménio Liquido, deve traduzir as variagdes do Patrimdnio de cada Ente do Municipio e sua
Consolidagao.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara em separado a situagéo do
Patriménio Liquido do Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores de Terra Nova do Norte -
PREVITER.

ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM AALIENAGAO DE ATIVOS

Art. 9°- O § 2°,inciso IlI, do Art. 4° da LRF, que trata da evolugé&o do patriménio
liquido, estabelece também, que os recursos obtidos com a alienagéo de ativos que integram o referido
patrimdnio, devem ser reaplicados em despesas de capital.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara em separado a situagéo do
Patrimonio Liquido do Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores de Terra Nova do Norte - PREVITER.

AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DA PREVIDENCIADOS
SERVIDORES PUBLICOS

Art. 10° - Em razéo do que esta estabelecido no § 2°, inciso IV, alinea “a”, do Art.
4°, da LRF, 0 Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO, devera conter
a avaliacdo da situacao financeira e atuarial do regime préprio dos servidores municipais, nos trés tltimos
exercicios. O Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS, seguindo o modelo da
Portaria n® 587/2005-STN, estabelece um comparativo de Receitas e Despesas Previdenciarias, terminando
por apurar o Resultado Previdenciario e a Disponibilidade Financeira do RPPS.

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 11 - Conforme estabelecido no § 2°, inciso V, do Art. 4°, da LRF, o Anexo de
Metas Fiscais devera conter um demonstrativo que indique a natureza da rentncia fiscal e sua compensagéo,
de maneira a ndo propiciar desequilibrio das contas publicas.

§ 1°- Arenlncia compreendera incentivos fiscais, anistia, remisséo, subsidio,
concesséo de isengéo, alteracéo de aliquota ou modificagdo da base de célculo e outros beneficios que
correspondam & tratamento diferenciado.

§ 2°- A compensagéo serd acompanhada de medidas provenientes do aumento
dareceita, proveniente da elevacéo de aliquotas, ampliagéo da base de célculo, majoragéo ou criagéo de
tributo ou contribuicé&o.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO.
Art. 12 - OArt. 17, da LRF, considera obrigatdria de carater continuado a despesa

corrente derivada de lei, ou ato administrativo normativo que fixem para o ente obrigag&o legal de sua execugéo
por um periodo superior a dois exercicios.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo VIII - Margem de Expans&o das Despesas
de Caréater Continuado, destina-se a permitir possivel incluséo de eventuais programas, projetos ou atividades
que venham caracterizar a criacéo de despesas de carater continuado.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS,
RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DAS RECEITAS E
DESPESAS.

Art. 13 -0 § 2°,inciso II, do Art. 4°, da LRF, determina que o demonstrativo de
Metas Anuais seja instruido com meméria e metodologia de calculo que justifiquem os resultados
pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia
delas com as premissas e os objetivos da politica econémica nacional.

Paragrafo Unico - De conformidade com a Portaria n° 587/2005-STN, a base
de dados da receita e da despesa constitui-se dos valores arrecadados na receita realizada e na despesa
executada nos trés exercicios anteriores e das previsdes para 2007, 2008 e 2009.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO RESULTADO PRIMARIO.

Art. 14 - Afinalidade do conceito de Resultado Primério é indicar se os niveis
de gastos orcamentarios, séo compativeis com sua arrecadagéo, ou seja, se as receitas nao-financeiras
sdo capazes de suportar as despesas nao-financeiras.

Parégrafo Unico - O calculo da Meta de Resultado Priméario devera
obedecer a metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das Portarias expedidas pela STN
- Secretaria do Tesouro Nacional, relativas as normas da contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO RESULTADO NOMINAL.

Art. 15 - O célculo do Resultado Nominal, devera obedecer a metodologia
determinada pelo Governo Federal, com regulamentagdo pela STN.

Paréagrafo Unico - O calculo das Metas Anuais do Resultado Nominal, devera
levar em conta a Divida Consolidada, da qual devera ser deduzida o Ativo Disponivel, mais Haveres
Financeiros menos Restos a Pagar Processados, que resultara na Divida Consolidada Liquida, que
somada as Receitas de Privatizacdes e deduzidos os Passivos Reconhecidos, resultaré na Divida Fiscal
Liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO MONTANTE DA DiVIDA
PUBLICA.

Art. 16 - Divida Publica é o montante das obrigacGes assumidas pelo ente da
Federacdo. Esta sera representada pela emisséo de titulos, operagdes de créditos e precatérios judiciais.

Paréagrafo Unico - Utiliza a base de dados de Balangos e Balancetes para sua
elaboragé&o, constituida dos valores apurados nos exercicios anteriores e da projecéo dos valores para
2007, 2008 e 2009.

Il - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 17 - As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o exercicio
financeiro de 2007, estéo definidas e demonstrada no Plano Plurianual de 2006 a 2009, compativeis com
os objetivos e normas estabelecidas nesta lei.

§ 1°- Os recursos estimados na Lei Orgamentéria para 2007 seréo destinados,
preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual nédo se
constituindo todavia, em limite a programacao das despesas.

§ 2°- Na elaboragéo da proposta orgamentaria para 2007, o Poder Executivo
podera aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa
orcada a receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

Il - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 18 - O orgamento para o exercicio financeiro de 2007 abrangera os Poderes
Legislativo e Executivo e o Fundo de Previdéncia dos Servidores, que recebem recursos do Tesouro e da
Seguridade Social e sera estruturado em conformidade com a Estrutura Organizacional estabelecida na
Administragdo Municipal.

\_ Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONGA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1201 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: amm@amm.org.br )




Pagina 16

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS

Quinta-fera, 04 de Janeiro de 2007)

Paragrafo Unico — A partir do exercicio de 2007, visando a racionalizagéo de
recursos, o Fundo de Previdéncia dos Servidores de Terra Nova do Norte — PREVITER, teré o funcionamento

de sua estrutura orgamentaria, como unidade orcamentéaria dentro do orcamento do municipio.

Art. 19 - A Lei Or¢camentaria para 2007 evidenciara as Receitas e Despesas de
cada uma das Unidades Gestoras, especificando aqueles vinculos ao Fundo Municipal de Previdéncia dos
Servidores de Terra Nova do Norte - PREVITER, e ao Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, desdobradas
as despesas por funcéo, sub-funcéo, programa, projeto, atividade ou operacdes especiais e, quanto a sua
natureza, por categoria econémica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicagéo, tudo em
conformidade com as Portarias SOF/STN 42/1999 e 163/2001 e alteragdes posteriores, a qual deveréo estar
anexados 0s Anexos exigidos nas Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

Art. 20 - A Mensagem de Encaminhamento da Proposta Orgamentaria de que
trata o art. 22, Paragrafo Unico, inciso | da Lei 4.320/1964, contera:

- Quadro Demonstrativo da Despesa por Unidade Orcamentéria e sua Participagéo Relativa (Principio
da Transparéncia, art. 48 da LRF);
I - Quadro Demonstrativo da Evolugéo das Receitas Correntes Liquidas, Despesas com Pessoal e
seu comprometimento, de 2006 a 2009 (art. 20, 71 e 48 da LRF);
Il - Quadro Demonstrativo das Despesas com Servicos de Terceiros e seu Percentual de comprometimento
das Receitas Correntes Liquidas de 2006 a 2009 (art. 72 da LRF);

\% - Demonstrativo da Origem e Aplicag&o dos Recursos Vinculados a Manutencéo e Desenvolvimento
do Ensino (art. 212 da Constituicéo Federal e 60 dos ADCT);

\ - Demonstrativo dos Recursos Vinculados e A¢des Publicas de Satde (art. 77 dos ADCT);

\ - Demonstrativo da Composicéo do Ativo e Passivo Financeiro, posicdo semestre anterior ao

encaminhamento da Proposta ao Legislativo - (Principio da Transparéncia, art. 48 LRF);
Vil - Quadro Demonstrativo do Saldo da Divida Fundada, com identificac&o dos Credores no encerramento
do Gltimo semestre (Principio da Transparéncia, art. 48 da LRF).

IV - DAS DIRETRIZES PARAA ELABORAGAO E EXECUGAO DO ORGAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 21 - O Orcamento para exercicio de 2007 obedecera entre outros, ao principio
da transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo,
Fundacdes, Fundos, Empresas Publicas e Outras (arts. 1°, § 1°4°1, “a” e 48 LRF).

Art. 22 - Os estudos para definicdo dos Orcamentos da Receita para 2007 deverdo
observar os efeitos da alteragéo da legislag&o tributaria, incentivos fiscais autorizados, a inflagéo do periodo,
o crescimento econdémico, a ampliacéo da base de calculo dos tributos e a sua evolugéo nos ultimos trés
exercicios e a projecdo para os dois seguintes (art. 12 da LRF).

Art. 23 - Na execucéao do orgamento, verificado que o comportamento da receita
podera afetar o cumprimento das metas de resultado priméario e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo,
de forma proporcional as suas dota¢des e observadas a fonte de recursos, adotardo o mecanismo de limitacdo
de empenhos e movimentagéo financeira nos montantes necessarios, para as dotagdes abaixo (art. 9° da
LRF):

| - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias voluntarias;

I - obras em geral, desde que ainda néo iniciadas;

n - dotagéo para combustiveis, obras, servigos publicos e agricultura; e

v - dotag&o para material de consumo e outros servicos de terceiros das diversas atividades.

Parégrafo Unico - Na avaliagdo do cumprimento das metas quadrimestrais de
arrecadacao para implementagéo ou nao do mecanismo da limitagéo de empenho e movimentacéo financeira,
sera considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior, em cada
fonte de recursos.

Art. 24 - As Despesas Obrigatorias de Carater Continuado em relagéo a Receita
Corrente Liquida, programadas para 2007, poderdo ser expandidas em até 5%, tomando-se por base as
Despesas Obrigatérias de Carater Continuado fixadas na Lei Orcamentaria Anual para 2006 (art. 4°, § 2° da
LRF), conforme demonstrado em Anexo desta Lei.

Art. 25 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas
publicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo Préprio desta Lei (art. 4°, § 3° da LRF).

Paragrafo Unico - Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdo atendidos com
recursos da Reserva de Contingéncia e também, se houver, do Excesso de Arrecadacéo e do Superavit
Financeiro do exercicio de 2006.

Art. 26 - O Orcamento para o exercicio de 2007 conterd, no &mbito do orgamento
fiscal, dotacéo consignada & Reserva de Contingéncia, constituida por valor correspondente de até 2% (dois
por cento) da receita corrente liquida e se destinara ao atendimento de passivos contingentes e de outros

riscos e eventos fiscais ndo previstos. E 15% do total do orgamento para a abertura de Créditos Adicionais
Suplementares. (art. 5°, Ill da LRF).

§ 1° - Os recursos da Reserva de Contingéncia serédo destinados ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obtencao de resultado
primério positivo se for o caso, e também para abertura de créditos adicionais suplementares conforme
disposto na Portaria MPO n° 42/1999, art. 5° e Portaria STN n® 163/2001, art. 8° (art. 5° llI, “b” da LRF).

§ 2°- Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos fiscais,
caso estes ndo se concretizem até o dia 01 de dezembro de 2007, poderéo ser utilizados por ato do Chefe
do Poder Executivo Municipal para abertura de créditos adicionais suplementares de dotagdes que se
tornaram insuficientes.

Art. 27 - Os investimentos com duracao superior a 12 meses s6 constardo da
Lei Orcamentéaria Anual se contemplados no Plano Plurianual (art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 28 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até 30 dias apés
apublicacdo da Lei Orcamentaria Anual, a programacao financeira das receitas e despesas e o cronograma
de execug@o mensal. (art. 8°da LRF).

Art. 29 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Orcamentéria para 2007
com dotacdes vinculadas e fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntarias, operacdes de
crédito, alienagéo de bens e outras extraordinarias, s6 serdo executados e utilizados a qualquer titulo, se
ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o montante ingressado ou
garantido (art. 8°, § paragrafo Unico e 50, | da LRF).

Art. 30 - Arentincia de receita estimada para o exercicio de 2007, constante
do Anexo Préprio desta Lei, ndo sera considerada para efeito de calculo do orgamento da receita (art. 4°,
§2° Veart. 14, | da LRF).

Art. 31 - Atransferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades privadas,
beneficiara somente aquelas de carater educativo, assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de cooperagéo
técnica e voltadas para o fortalecimento do associativismo municipal e dependera de autorizagéo em lei
especifica (art. 4°, |, “f’ e 26 da LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro
Municipal deverao prestar contas no prazo de 30 dias, contados do recebimento do recurso, na forma
estabelecida pela contabilidade (art. 70, paragrafo tinico da Constituicdo Federal).

Art. 32 - Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto
orcamentério-financeiro e declaracdo do ordenador da despesa de que trata o art. 16, itens | e Il da LRF
deverdo ser inseridos no processo que abriga os autos da licitagdo ou sua dispensa/inexigibilidade.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da LRF, s&o
consideradas despesas irrelevantes, aqueles decorrentes da criagdo, expanséo ou aperfeicoamento da
acéo governamental que acarrete aumento da despesa, cujo montante no exercicio financeiro de 2007, em
cada evento, ndo exceda ao valor limite para dispensa de licitag&o, fixado no item | do art. 24 da Lei n° 8.666/
1993, devidamente atualizado (art. 16, § 3°da LRF).

Art. 33 - As obras em andamento e a conservagao do patrimdnio publico terdo
prioridade sobre projetos novos na alocagéo de recursos orcamentarios, salvo projetos programados com
recursos de transferéncia voluntaria. (art. 45, LRF).

Art. 34 - Despesas de competéncia de outros entes da federagédo sé serdo
assumidas pela Administracdo Municipal quando firmados convénios, acordos ou ajustes e previstos
recursos na lei orcamentaria (art. 62 da LRF).

Art. 35 - A previsdo das receitas e a fixacdo das despesas serdo orgadas para
2007 a pregos correntes.

Art. 36 - A execucgéo do orcamento da Despesa obedecerd, dentro de cada
Projeto, Atividade ou Operacdes Especiais, a dotagao fixada para cada Grupo de Natureza de Despesa/
Modalidade de Aplicagéo, com apropriacéo dos gastos nos respectivos elementos de que trata a Portaria
STNn°163/2001.

Parégrafo Unico - A transposigao, o remanejamento ou a transferéncia de
recursos de um grupo de natureza de despesa/modalidade de aplicac&o para outro, dentro de cada projeto,
atividade ou operaces especiais, podera ser feita por Decreto do Executivo.

Art. 37 - Durante a execugdo or¢camentéaria de 2007, o Poder Executivo
Municipal, autorizado por lei, podera incluir novos projetos, atividades ou operagdes especiais no orcamento
das Unidades Gestoras na forma de crédito especial, desde que se enquadre nas prioridades para o
exercicio de 2007 (art. 167, | da Constituicio Federal).
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Art. 38 - O controle de custos das acdes desenvolvidas pelo Poder Publico
Municipal, obedecera ao estabelecido no art. 50, § 3°da LRF.

Paréagrafo Unico - Os custos ser&o apurados através de operagdes orgamentarias,
tomando-se por base as metas fiscais previstas nas planilhas das despesas e nas metas fisicas realizadas
e apuradas ao final do exercicio (art. 4°, “e” da LRF).

Art. 39 - Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no Plano
Plurianual, que integrarem a Lei Orgamentéaria de 2007 seréo objeto de avaliagdo permanente pelos
responsaveis, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar seus
custos e cumprimento das metas fisicas estabelecidas (art. 4°, |, “e” da LRF).

V - DAS DISPOSIGOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 40 - A Lei Orcamentéria para 2007 contera autorizagdo para contratacéo de
Operacdes de Crédito para atendimento a Despesas de Capital, observado o limite de endividamento, através
das comparacdes com as Receitas Correntes Liquidas apuradas até o final do semestre anterior a assinatura
do contrato, na forma estabelecida na LRF (art. 30, 31 e 32 da LRF).

VI - DAS DISPOSIGOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 41 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa, poderao
em 2007, criar cargos e funcdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a remuneracéo de
servidores, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso publico ou carater temporéario na
forma de lei, observados os limites e as regras da LRF (art. 169, § 1°, Il da Constituicéo Federal).

Paréagrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverao
estar previstos na lei de orgamento para 2007.

Art. 42 - Ressalvada a hipétese do inciso X do artigo 37 da Constituicéo Federal,
a despesa total com pessoal de cada um dos Poderes em 2007, Executivo e Legislativo, ndo excedera em
Percentual da Receita Corrente Liquida, a despesa verificada nos tltimos 12 meses, obedecido o limite
prudencial de 51,30% e 5,70%. (art. 71 da LRF).

Art. 43 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse publico,
devidamente justificado pela autoridade competente, a Administragcdo Municipal podera autorizar a realizagdo
de horas extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal néo excederem a 95% do limite estabelecido
no art. 20, Ill da LRF (art. 22, paréagrafo Gnico, V da LRF).

Art. 44 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as
despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na LRF (art. 19 e 20 da LRF):

| - eliminacdo de vantagens concedidas a servidores;

] - eliminacéo das despesas com horas-extras;

1] - exoneracao de servidores ocupantes de cargo em comissao;
\% - demissé&o de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 45 - Para efeito desta Lei e registros contébeis, entende-se como
terceirizagao de méao-de-obra referente substituicdo de servidores de que tratao art. 18, § 1°da LRF, a
contratagéo de mao-de-obra cujas atividades ou funcdes guardem relagéo com atividades ou fungdes previstas
no Plano de Cargos e Carreira da Administragdo Municipal, ou ainda, atividades préprias da Administragéo
Publica Municipal, desde que, em ambos os casos, ndo haja utilizacédo de materiais ou equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros.

Paréagrafo Unico - Quando a contratagéo de mao-de-obra envolver também
fornecimento de materiais ou utilizagéo de equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros, por
nao caracterizar substituicdo de servidores, a despesa sera classificada em outros elementos de despesa
que ndo o “34 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagéo”.

VIl - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGCAO NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 46 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder ou
ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econdmico, a geracao
de empregos e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, devendo esses
beneficios ser considerados no célculo do orcamento da receita e serem objeto de estudos do seu impacto
orcamentario e financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois subseqtientes (art. 14 da LRF).

Art. 47 - Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa por
periodos consecutivos, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderéo ser
cancelados, nao se constituindo como rendncia de receita (art. 14 § 3°da LRF).

Art. 48 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isencdo ou beneficio de
natureza tributaria ou financeira constante do Orcamento da Receita, somente entrara em vigor ap6s adogéo
de medidas de compensacao (art. 14, § 2° da LRF).

VIl - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 49 - O Executivo Municipal enviara a proposta orgamentaria & Camara
Municipal no prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a apreciara e a devolvera para sangéo
até o encerramento do periodo legislativo anual.

§ 1°- A Camara Municipal de Vereadores, nédo entrara em recesso enquanto
nao cumprir o disposto no “caput” deste artigo.

Art. 50 - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos dltimo
quadrimestre exercicio/2006, poderao ser reabertos no exercicio/2007, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 51 - O Executivo Municipal esté autorizado a assinar convénios com o
Governo Federal e Estadual através da administracao direta, para realizacéo de obras ou servicos de
competéncia do Municipio.

Art. 52 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito de Terra Nova do Norte MT, 08 de agosto de 2006

MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal

Prefeit

Municipal de V

ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

LEIN°®2.929/2006
“Estima a Receita e fixaa Despesa do Municipio de Varzea Grande para o exercicio
financeiro de 2007, e da outras providéncias.”
MURILO DOMINGOS, Prefeito Municipal de Varzea Grande, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

TITULO |
Da Estimativa da Receita e da Fixagdo da Despesa

Art. 1° Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Varzea
Grande para o exercicio financeiro de 2007, discriminadas pelos seus Anexos, assim compreendendo:

|1 — O Orgamento Geral do Municipio de Varzea Grande estima a receita
e fixaa despesa em R$185.214.464,00 (cento e oitenta e cinco milhdes, duzentos e quatorze mil, quatrocentos
e sessenta e quatro reais), compreendendo o orcamento fiscal e da seguridade social, referentes aos
Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgéos e entidades da Administragéo.

1l—O Orgamento da Administrag&o Direta estima a receita e fixa a despesa
em R$ 152.982.947,00 (cento e cinglienta e dois milhdes, novecentos e oitenta e dois mil, novecentos e
quarenta e sete reais).

1l — A receita da Administragéo Indireta fica estimada em R$ 32.231.517,00
(trinta e dois milhdes, duzentos e trinta e um mil, quinhentos e dezessete reais) e a despesa fica fixada
em R$30.906.597,00 (trinta milhdes, novecentos e seis mil, quinhentos e noventa e sete reais).

CAPITULO
Da Estimativa da Receita

Art. 2° Areceita do Municipio sera realizada mediante a arrecadacdo de

tributos, rendas e outras fontes de receitas correntes e de capital, na forma da legislacéo em vigor,
discriminada nos quadros anexos, com o seguinte desdobramento:

Secao | - Da Estimativa da Receita

R
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Secha IV Departamento de Agua e Esgoto - DAE
[ Closfic agdio Segundo s Caiggoria Econdmim e Naturer [espsn o RS 1000
DEAPESAS o T el Tron e oo e 1.0 RECEITAS CORRINTIS 11305448 00
Tespens EMRS 1.0 i3 Recsita Patrimonial 183.043,00
1.6 Receits de Servigos 11.067.430,0
ADMINISTRACAO DIRETA 1.9 Ouiras Receitas Comentes 1207300

30 |?q':‘-i|I-"i.l‘i CierTe mies

141557 845040

w o KIFs

L L Y24 20,

TOTAL

L85 214444, 00

TITULO Il

Das Receitas e Despesas da Administracéo Direta e Indireta

Art. 4° - A receita da Administracdo Direta fica estimada em
R$152.982.947,00 (cento e cinglienta e dois milhdes, novecentos e oitenta e dois mil, novecentos e quarenta
e sete reais) e da Administracao Indireta em R$ 30.906.597,00 (trinta milhGes, novecentos e seis mil,

quinhentos e noventa e sete reais), assim discriminadas:
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DaDespesada Administragéo Direta e Indireta

Art. 5° - As despesas das Unidades da Administragdo Direta e Indireta
serdo realizadas segundo apresentag&o dos anexos integrantes desta Lei, obedecendo a classificagéo por

funcéo e natureza distribuida da seguinte forma:
Segin |
¥ Administracao D ta

DESI'ESAS - por funcio de governo

EM RS Loda

(1. Legislativa 6.7 40,000,00
CAPITULOI 3. Essencial 3 Jusrica 2.500.000,00
Da Receita da Administracéo Direta e Indireta '34..."!.-dl'|'li.l1ll;l'l'1-,‘;1¢ 42.503.000.00
o 0. Seguranga Pablica §50.000,00
Segio U8 Assistincia Social £ 11000000
[2a Receita Administragae Dire ta 10 Satde T, 330,000, 00
T l";"'fi lg"}' 11. Trabalha 10,000,00
L0 RECEITAS © LTS 1AL AL 157 e 7 — T o |
T.1 Feceia Triba i TEEL 000 2. Educagio H.IT9H 0
1.7 Receita Contribuigdo TA20.ET.00 13, Cultura 13.000,00
1.J Receitas Patnmonial LOSE, 313,00 15, Urbanismo LE.040,000,00
1.7 Transfertnaa Correntes 7. 218362 0l 16 Mabrischn 17 0000000
1.9 Ourras Receitas Comentes 3,06 5. 306 1w : i _ 2 PR,
ks 1§, Gestilo Ambiental 1.525.000,00
1 RECEITAS DE CAPITAL 21566700, 0 20 Agricultura 335.000,00
2.1 Operagio d= Crdits ZT0L000, (0 1 Indistria 143000000
2.2 Alienagko de Bens 422 105,00 ENS Ep——— TI0.000 |
7.4 Transke@neia de Capitd 17.442.685,00 <. Comumicagies L.730.000,00
4, Energia 6 00,00 00
TOTAL 15298L.047.00 26, Tranzparts: 1.130.000,00
Secio 11 27, Desponio e Lazer 1.7 20,000,000
) 28, Reservade Contingéncia S00,000,00
[3a Receita da Administragio Indireita
Institnto de Seguridade Sodal dos Serv. Pablicos de V.G - FREVIVAG Samatério da de spesa 13208204700
Era 1% 1.0:00
L0 RECEITAS CORRENTES T T 10,920 00
1.3 Receita Patrimonial 4.721.91800 DESPESAS - por Catesoria Leen. ¢ Gra
1.9 Outras Receitas Comentes 544400 i I]I:iE"LH:i Em RS 1090

7.0 RBeceitas Comenies Infra-Orgamentdrias

2.992.558,00

Fundacao de Saide de Virzea

Gramde - FUSVAG

ADMINISTRACEO DIRETA

A0 [Mezpozas Corremtes

114550, 500,00

RS 100D 1.1 Pessoale Encargos Sociais 68.507.000.00

1.0 RECEITAS CORRINTIS 0.467.100.00 1.2 Juros & Encargos da Divida 2042.000,00

i.} Receita Parimonial 293.314.00 1.3 Clurras Despeesas Cormntes 44001, 500,00
1.6 Receitas de Servigos 6.132. 718,00

1.7 Transferéncia Correnites 2.5969.641.00 4.0 Diespezas de Copital T UAL 700

1.9 Ourras Receitas Comentes T1.427.00 T4 Inv estimentos R RN

4.6 Amarizagho da Divida 5.00000000

161524000

1 RECEITAS DE CAPITAL
2.4 Transferncia de Capital

1.615.240.00

0.0 Rezerva de Contimpéneis

SO0 000,00

TOTAL

11082 340,00

TOTAL

152.082.047,00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1201 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

Portal:

www.amm.org.br

e-mail: amm@amm.org.br
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Secio I1

' Administracio Indireta
Institute de Seg. Social des Serv. Pablicos de Viarzea Grande - FPREVIVAG

Em RS 1000

09Prey idéncia

6. 305.000.,00

Resarva Org amentiria do RPPS

1. 334,030,100

SomatiGrio

T 192,00

Em RS 1.000

3.0 Despesas Corrembes

f. 235, V00, DI

3.1 Pessoale Encarpos Sociais < 460000000
3.3 Ourras Despesas Correntes 1.775.000,00
4.0 Despesas de Capital 1w (v, D0
4.4 Inv estimentos 1600, 000,00

Reserva Orcamentiria do RPI'S

L. 324.020,60

TOTAL

T.719.920,00

Fundacao de Sande de Varzea Grande - FUSVAG

Erm RS 1000

10, 5adde

11,082 346.00

Somatdrio

RS 11082344, b

Fomi Bs 1000

3.0 [espesas Correntes

O 4T, 0000, e

3.1 Peszoal e Emcarpos Sozinis 5.751.000,00
3.2 Juros e Encarpos da Divida 100,000 08
3.3 Ourras De Spesas Caormenres 161600000

4.0 Despesas de Capital

1.615.34%,00

4.4 Inv estimentos

4.6 Amoriizagio da Dvida

Sematdrio

1LO82.349,00

Departamento de Agua e Esgoto de Virrea grande — DAE

Art. 6° - Os recursos da Reserva de Contingéncia sdo destinados ao
atendimento dos passivos contingentes, eventos fiscais imprevistos, superavit orgamentario e para obtengéo
do resultado positivo, conforme abaixo:

Unidade Gestora — Prefeitura Municipal de Varzea Grande
99 — Reserva de Contingéncia R$ 500.000,00

Total R$ 500.000,00

Paragrafo Unico — A utilizag&o dos recursos de Reserva de Contingéncia
sera feita por ato do Poder Executivo.

TITULO Il
Da Autorizagdo para Abertura de Créditos

Art. 7° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito suplementar
e remanejamento & conta de quaisquer dos recursos discriminados no artigo 43 da Lei n°. 4.320/64, até
o limite de 30% (trinta) por cento, do total das despesas fixadas no artigo 3° e 5° desta Lei.

Art. 8° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Convénio
com os Governos Federal e Estadual, diretamente ou através de seus 6rgaos da Administragdo Direta e
Indireta.

TITULO IV
Das Disposig6es Finais

Art. 9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, produzindo
seus efeitos legais a partir de 1° de janeiro de 2007, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paco Municipal “Couto de Magalh&es”, Praca dos Trés Poderes, em
Vérzea Grande — MT, 06 de dezembro de 2006.

MURILO DOMINGOS

Prefeito Municipal

Erm RS 1000

17 Saneame nto

1342524500

Soamam

13,420,248 i

L S 1000

3.0 Diespesas Correntes

11,305, 348,00

3.1 Pessaale Encargos Sociais

208200000

3.1 Juros = Encarpos da Dhivida

5040000

3.3 Ouiras Despesas Cormenies

E.272.948 040

4.0 Despesas de Capital

2123, 0000, 0

4 4 Iresrimentas

2.084. 300,00

4.6 Amorniizragdo da Divida

39.600.00

S omistaria

1342024800

Tatal

321.231.517.00

ADMINISTRACA O INDIRETA

Em K3 1000

.1. _':l ]::kiFEﬁ-\lH 'E‘-JFI'E nocs D._":H]F_]-I'E {l'j
3.1 Pezzoale Encargos Sociais 13.193.000,00
3.2 Juros e Encarpos da Divida 150.400,00
3.3 Ourras Despesas Cormenes 13.663.594500

4.0 Dcipc:u:i e CJ.PiL'_ll

3800240 00

4.4 Tovestumentas 2T 6.300,00
4.6 Amontizagho da Divida 622949 00
Somatario de Despesas 30,906 597,00

Reserva Orcamentaria do RPPS

1,324, 920,00

TOTAL

32.231.517,00

DOS MUNICIPIOS

Av. Hist. Rubens de Mendonga, 3920, Morada do Ouro
CEP: 78.000-070 Cuiaba-MT
Fone: (65)2123-1200

Portal: www.amm.org.br

COORDENACAO DE COMUNICAGAO DA AMM

Orientacdo para publicacédo
De acordo com as instru¢cdes normativas do Jornal Oficial dos
Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverédo
ser encaminhados a Coordenacdo de Comunicacao até as
12 horas do dia anterior a publicacdo, digitalizados em
disquete, CD ou enviadas para o e-mail:

jornaloficial@amm.org.br

Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas

Das 13h30 as 17 horas
Distribuicéo: Via Correio

Mais informacdes
Fones:(65)2123-1268 ou 2123-1269

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1201 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

Portal: www.amm.org.br

e-mail: amm@amm.org.br Y,




