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Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Araputanga
DECRETO N’ 041/2007

“SUBSTITUI MEMBROS
trabalho de araputanga/mt.”

QUE compOE o conselho municipal do

O Prefeito Municipal de Araputanga - MT, VANO JOSE BATISTA, no
uso de suas atribuicdes e Competéncias Legais.

DECRETA:

Art. 1°- Fica alterada a composigao do Conselho Municipal do Trabalho
no que concerne aos representantes da Secretaria Municipal de Viagao e
Obras, estes serdo substituidos por representantes da Empaer, conforme
abaixo explicitado.

Art. 2° - O Conselho Municipal do Trabalho, sera acrescido dos
seguintes representantes:

REPRESENTANTES DAEMPAER - MT

Membro Titular: Sandra Regina Andrade Alves
Membro Suplente: José Anselmo daCosta Prado

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposigdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga/MT, aos vinte e sete
(27) dias do més de junho (06) do ano de dois mil e sete (2007).

VANO JOSE BATISTA
PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N.° 032/2007

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DA PRESEIDENTE DO CONSELHO
MUNICIPAL DO TRABALHO DE ARAPUTANGA/MT.

VANO JOSE BATISTA, Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:
Art. 1° - Tendo em vista o que dispde o artigo 3° do Decreto Municipal

n° 036/2007, fica nomeada a Sra. Fernanada Santana de Souza Presidente
do Conselho Municipal do Trabalho de Araputanga/MT.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposigdes em contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso,
aos 02 (dois) dias do més de 07 (julho) do ano de dois mil e sete (2007).

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO
DE ARAPUTANGA-MTCAPITULO IDA COMPOSICAO E DAS
COMPETENCIASArt. 1° O Conselho Municipal do Trabalho de Araputanga
- MT, instituido pelo Decreto n°.036/2007 11 de junho de 2007, é um 6rgdo
colegiado de caréater permanente e deliberativo, constituida por
representantes do Governo, Trabalhadores e Empregadores, de forma
tripartite e paritaria, e tem como finalidade consubstanciar a participacéo
da sociedade organizada na administracdo de um Sistema Publico de
Emprego em nivel nacional, conforme prevé a Convengédo n°. 88, da
Organizagéo Internacional do Trabalho - OIT. Art. 2° O Conselho do Trabalho
tem a seguinte composi¢do: | - Representantes do
Governo:REPRESENTANTES DA SECRETARIA DA ACAOQO
SOCIALMembro Titular: Fernanda Santana de SouzaMembro
Suplente: Maria Delimar Borges BatistaREPRESENTANTES DA EMPAER-
MT (Empresa Matogrossense de Pesquisa, Assisténcia e Extenséo
Rural S/AMembro Titular: Sandra Regina Andrade Alves Membro
Suplente: José Anselmo da Costa Pradoll - Representantes dos
empregadores:REPRESENTANTES DO SINDICATO RURAL DE
ARAPUTANGAMembro Titular: Enoque Alcantara Membro Suplente:
José Toledo FilhoREPRESENTANTES DA CAMARA DE DIRIGENTES
LOJISTAS DE ARAPUTANGA - CDLMembro Titular: Pedro Reboli Neto
Membro Suplente: Vandir Silva Ferreiralll - Representantes dos
TrabalhadoresREPRESENTANTES DO SIND DOS TRABALHADORES
RURAIS DE ARAPUTANGAMembro Titular: Aparecido Batista Membro
Suplente: Mizael BarretoREPRESENTANTES DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAISMembro Titular: Eldo Pereira dos Santos
Membro Suplente: Renata Aparecida de Souza Fonseca Meira8 1° Os
representantes titulares e suplentes serdo indicados pelos respectivos
orgaos e entidades.§ 2° O mandato de cada representante é de até 3 anos,
permitida uma reconduc¢éo, observado o paragrafo 1° deste artigo.§ 3° As
instituicdes, inclusive as financeiras, que interagirem com o Conselho,
poderdo participar das reunides, se convidadas, sendo-lhes facultado
manifestar-se sobre os assuntos abordados, sem entretanto ter direito a
voto.8 4° As atividades desenvolvidas pelos membros titulares ou suplentes
serdo isentas de qualquer remuneracdo, pagamento, vantagens ou
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beneficios.Art. 3° A Presidéncia do Conselho seré exercida em sistema
de rodizio, entre as bancadas do Governo, dos Trabalhadores e dos
Empregadores, tendo o mandato do Presidente a duragdo de 12 (doze)
meses e vedada a recondugdo para periodo consecutivo.§ 1° A eleigao
do Presidente ocorrera por maioria simples de votos dos integrantes do
Conselho.§ 2° Em suas auséncias ou impedimentos eventuais, o Presidente
do Conselho sera substituido automaticamente por seu suplente.§ 3° No
caso de vacancia da Presidéncia, sera eleito um novo Presidente dentre
0s membros representativos da mesma bancada, de conformidade com o
caput deste artigo.Art. 4° Competira ao Conselho:a) aprovar seu
Regimento Interno, observando para tal fim os critérios estabelecidos
pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador — CODEFAT,
nos termos da Resolucéo n° 80, de 19 de abril de 1995, e suas alteragdes,
e submeté-lo a homologacdo do Conselho Estadual de Trabalho;b)
subsidiar, quando solicitado, as delibera¢cdes do Conselho Estadual do
Trabalho;c) propor aos 6rgéos executores das a¢des do Programa Seguro-
Desemprego (Plano Nacional de Formacao Profissional - PLANFOR,
Intermediacdo de M&o de Obra - IMO, pagamento do beneficio do seguro
desemprego), com base em relatérios técnicos, medidas efetivas que
minimizem os efeitos negativos dos ciclos econémicos e do desemprego
estrutural sobre o mercado de trabalho;d) articular-se com instituicées
publicas e privadas, inclusive académicas e de pesquisa, com vistas a
obtencéo de subsidios para o aperfeicoamento das acdes do Programa
Seguro-Desemprego, executadas no ambito do Sistema Nacional de
Emprego, e dos Programas de Geracao de Emprego e Renda;e) promover
o intercambio de informacdes com conselhos do trabalho instituidas no
ambito estadual, do Distrito Federal, municipal e por microrregiao,
objetivando, ndo apenas a integracéo do Sistema, mas também a obtengéo
de dados orientadores de suas agdes;f) proceder ao acompanhamento
da utilizagao dos recursos destinados a execugado das agdes do Programa
Seguro-Desemprego e dos Programas de Geragédo de Emprego e Renda,
no que se refere ao cumprimento dos critérios, de natureza técnica,
definidos pelo CODEFAT;g) indicar, a Secretaria Executiva do Conselho
Estadual do Trabalho e as Instituigbes Financeiras, as areas e setores
prioritarios para alocagéo de recursos no ambito do Programa de Geragao
de Emprego e Renda;h) avaliar a focalizagdo das acdes do Programa de
Geracao de Emprego e Renda, acompanhando os seus resultados e o
cumprimento das diretrizes estabelecidas pelo CODEFAT, com vistas a
constante melhoria do desempenho do Programa;i) articular-se com
entidades da rede de educagéo profissional, conforme definido no
paragrafo 1° do artigo 2° da Resolugdo CODEFAT 258/00, visando
estabelecer parcerias que maximizem o investimento do FAT em programas
de qualificagdo profissional, intermediacdo de méo-de-obra, geragdo de
emprego e renda e outras a¢gBes do sistema publico de emprego;j)
apresentar ao Conselho Estadual do Trabalho demandas de educagéo
profissional, no ambito do Plano Estadual de Qualificacéo - PEQ, conforme
estabelecido nos paragrafos 1° e 2° do artigo 3° da Resolugdo CODEFAT
258/00;l) articular-se com o Conselho Estadual do Trabalho no
acompanhamento da execugéo fisico-financeira das a¢des do PEQ; m)
criar Grupo de Apoio Permanente (GAP), com composicao tripartite e
paritaria, em igual nimero de representantes dos trabalhadores, dos
empregadores e do governo, o qual podera, a seu critério, constituir
subgrupos tematicos, temporarios ou permanentes, de acordo com as
necessidades especificas;§ 1° O Conselho, na sua area de competéncia,
caberad o papel de acompanhar a utilizagdo dos recursos financeiros
administrados pelo Sistema Nacional de Emprego e no ambito do Programa
de Geracao de Emprego e Renda.§ 2° O nimero de integrantes do Grupo
de Apoio Permanente - GAP, a que se refere a alinea “m”, em nenhuma
hipétese podera ser superior a quantidade de representantes no Conselho
do Trabalho.Art. 5° Compete ao Presidente do Conselho do
Trabalho:a) presidir as reuniées plenarias, coordenar os debates, tomar

votos e votar;b) emitir votos de qualidade nos casos de
empate;c) convocar as reunides ordinarias e extraordinarias;d) requisitar
as instituicdes que executam atividades custeadas com recursos do
FAT, a qualquer tempo e a seu critério, as informag¢des necessarias ao
acompanhamento, controle e avaliagdo das mesmas;e) expedir todos 0s
atos necessarios ao desempenho de suas atribuicdes na execugdo das
deliberagdes do Conselho do Trabalho;f) cumprir e fazer cumprir este
Regimento.Art. 6° Compete aos membros do Conselho::a) participar das
reunides, debatendo e votando as matérias em exame; b) encaminhar
guaisquer matérias que tenham interesse de submeter ao
Conselho;; c) requisitar a Secretaria Executiva, a Presidéncia do Conselho
do Trabalho e aos demais membros informagées que julgarem relevantes
para o desempenho de suas atribui¢des; d) cumprir e fazer cumprir este
Regimento.CAPITULO IIDAS REUNIOES E DELIBERAGCOESATrt. 7° As
reunides ordinarias do Conselho do Trabalho ser&o realizadas no minimo
uma vez a cada trimestre, em dia, hora e local marcados com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias, sendo precedida da convocagao
de todos os seus membros titulares, e na impossibilidade dos mesmos
comparecerem deverdo os suplentes serem convocados pela secretaria
executiva.§ 1° Caso a reunido ordinaria ndo seja convocada pelo
Presidente do Conselho, qualqguer membro podera fazé-lo, desde que
transcorridos 15 (quinze) dias do prazo previsto neste artigo.§ 2° As
reunides ordinarias do Conselho serdo iniciadas com a presenga de,
pelo menos, metade mais um de seus membros.Art. 8° As reunides
extraordinarias poderdo ocorrer a qualquer tempo, por convocagédo do
Presidente do Conselho ou de 1/3 (um tergo) de seus membros.§ 1°
Para a convocacdo de que trata este artigo, € imprescindivel a
apresentagdo de comunicado ao Secretario-Executivo do Conselho,
acompanhado de justificativa. § 2° Caberd ao Secretario-Executivo a
adocao das providéncias necessarias a convocagao da reuniéo
extraordinaria, que se realizard no prazo maximo de 15 (quinze) dias
Uteis a partir do ato de convocacgéo.Art. 9° As deliberagdes do Conselho
deverdo ser tomadas por maioria simples de votos, com “quorum” minimo
de metade mais um de seus membros, cabendo ao Presidente voto de
qualidade.§8 1° As decisdes normativas terdo a forma de resolugao,
numeradas de forma sequencial e publicadas no Diario Oficial do
Municipio. § 2° E obrigatéria a confecgdo de atas das reunides, devendo
as mesmas serem arquivadas na Secretaria Executiva para efeito de
consulta. CAPITULO IlIDA SECRETARIA EXECUTIVAATt. 10. A Secretaria
Executiva do Conselho serd exercida pelo 6rgédo da prefeitura
responsavel pela operacionalizacéo das atividades inerentes ao Sistema
Nacional de Emprego, na localidade, a ela cabendo a realizagdo das
tarefas técnicas e administrativas. Paragrafo Unico. O apoio e o suporte
administrativos necessarios para a organizagao, estrutura e
funcionamento dos Conselhos, ficardo a cargo dos governos
municipais. Art. 11. Compete a Secretaria Executiva:a) preparar as
pautas, secretariar e agendar as reunides do Conselho e encaminhar
aos Conselheiros os documentos necessarios; b) expedir ato de
convocagao de conformidade com o que estabelece os artigos 7° e 8°,
e seus respectivos paragrafos; c) encaminhar, as entidades
representadas no Conselho do Trabalho, copias das atas de reunides
ordinarias e extraordinarias ; d) executar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo Conselho; e) cumprir e fazer cumprir este
Regimento.CAPITULO IVDISPOSICOES GERAISATrt. 12. As deliberagées
do Conselho do Trabalho, com relagdo as alterag6es deste Regimento
Interno, deverdo contar com a aprovacgéao de, no minimo, 2/3 (dois tergos)
de seus membros. Art. 13. Os casos omissos e as duvidas suscitadas
guanto a aplicacéo deste Regimento Interno serdo dirimidas pelo Plenario
do Conselho.Araputanga, MT, 21 de junho de 2007.REPRESENTANTES
DA _SECRETARIA DA ACAO SOCIALMembro Titular: Fernanda
Santana de SouzaMembro Suplente: Maria Delimar Borges
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BatistaREPRESENTANTES DA EMPAER-MTMembro Titular: Sandra
Regina Andrade AlvesMembro Suplente: José Anselmo da Costa
PradoREPRESENTANTES DO SINDICATO RURAL DE
ARAPUTANGAMembro Titular: Enoque Alcantara Membro Suplente:
José Toledo FilhoREPRESENTANTES DA CAMARA DE DIRIGENTES
LOJISTAS DE ARAPUTANGA - CDLMembro Titular: Pedro Reboli Neto
Membro Suplente: Vandir Silva FerreiraREPRESENTANTES DO SIND
DOS TRABALHADORES RURAIS DE ARAPUTANGAMembro Titular:
Aparecido Batista Membro Suplente: Mizael BarretoREPRESENTANTES
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAISMembro Titular: Eldo Pereira
dos Santos Membro Suplente: Renata Aparecida de Souza Fonseca
MeiraAssinatura dos membros do Conselho:

Prefeitura Municipal de Céaceres

Decreto n°® 282
De 26 de JUNHO de 2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 74, inciso VI,
da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do processo sob Protocolo Geral n®
10269, de 22 de junho de 2007 da Secretaria Municipal de Administragéo,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora TANIA DA SILVA DAL VESCO, Auxiliar
de Servicos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e
Lazer, 120 (cento e vinte) dias de Licen¢ca Gestante, de acordo com o
Artigo 91, do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e Artigo 7°,
Inciso XVIII, da Constituicdo Federal, a partir de 19 de junho de 2007.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 26 de junho de 2007.

Ricardo Luiz Henry
Prefeito Municipal

Hamilton de Gurjéo Brito
Secretario M. de Administracao

Afixado em: 26.06.07

DECRETO N° 286
DE 28 DE JUNHO DE 2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribui¢bes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII
da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
10483, de 28 de junho de 2007 da Secretaria Municipal de Administragéo.

RESOLVE:

Art 1° - Conceder a servidora AUREA DE OLIVEIRA MIRA CINTRA,
Professora com Magistério, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo,
03 (trés) meses de Licenca Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei
Complementar n° 25 de 27.11.97 e Artigo 101 da Lei Complementar n°® 47
de 29.09.03, a partir de 17 de setembro de 2007.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 28 de junho de 2007.

RICARDO LUIZ HENRY
Prefeito Municipal

HAMILTON DE GURJAQ BRITO
Secretario M. de Administracéo

Afixado em: 28.06.07

DECRETO N° 287
DE 28 DE JUNHO DE 2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII
da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
10481, de 28 de junho de 2007 da Secretaria Municipal de Administracao.

RESOLVE:

Art 1° - Conceder ao servidor CRISPIM NEVES RAMOS, Professora,
lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, 03 (trés) meses de Licenga
Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei Complementar n° 25 de 27.11.97
e Artigo 101 da Lei Complementar n°® 47 de 29.09.03, a partir de 17 de
setembro de 2007.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 28 de junho de 2007.

RICARDO LUIZ HENRY
Prefeito Municipal

HAMILTON DE GURJAQ BRITO
Secretario M. de Administracéo

Afixado em: 28.06.07

Prefeitura Municipal de Colider

PREFEITURAMUNICIPAL DE COLIDER - MT
AVISO DE LICITAGAO - TOMADA DE PREGCOS N° 013/2007

A Prefeitura Municipal de Colider - MT, Localizada na Travessa dos
Parecis N° 60, torna publica para conhecimento dos interessados que no
dia 20/07/2007, as 09:00 horas, realizar-se-a4 abertura da Tomada de
Preco n°® 013/2007, a qual tem por objeto a Contratacdo de Empresa de
Prestacédo de Servicos em Transporte Escolar - TIPO DE LICITACAO: Menor
Prec¢o. Os interessados poderéo retirar o Edital Completo no enderecgo
acima, em horario de expediente, mediante o recolhimento aos Cofres
publico da taxa ndo reembolsavel no valor de R$ 100,00 (Cem Reais).

Colider/MT, em 04 de Julho de 2007.
CLEMENCILVIA PEREIRA S. MADEIRA

Presidente da CPL
Publique-se
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PREFEITURAMUNICIPAL DE COLIDER - MT
RESULTADO DE JULGAMENTO - TOMADA DE PRECOS N° 011/2007

APREFEITURAMUNICIPAL DE COLIDER-MT, através da sua Comissao
Permanente de Licitacdo, torna publica para conhecimento dos
interessados que do julgamento do certame Licitatério sob Modalidade
Tomada de Precos n° 011/2007, sagrou-se vencedora a empresa ARRUDA
JUNIOR & SILVA LTDA-ME

Colider/MT, em 03 de Julho de 2007.
CLEMENCILVA PEREIRA S. MADEIRA

Presidente da CPL
Publique-se

Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte

Prefeitura Municipal de Guarantd do Norte/MT
Aviso Licitacéo

Tomada de Preco N° 16/2007

A Prefeitura Municipal de Guaranté do Norte/MT, através da Comissao
Permanente de Licitagcdo, torna publico para conhecimento dos
interessados, que realizara a licitagdo na modalidade Tomada de Preco n°
16/2007, cujo objeto € Aquisicdo de géneros alimenticios para merenda
escolar, tudo conforme edital nos termos da Lei Federal n® 8.666/93 e
alteracdes posteriores, neste municipio de Guaranta do Norte/MT, com
data prevista para abertura no dia 19/07/2007 as 08h30m. Copias do
edital e informacdes poderdo ser obtidas Sala De Licitag6es localizada na
Rua das Oliveiras, 135-Bairro Jardim Vitéria — Guarantad do Norte/MT, No
Horario de atendimento ao publico, mediante comprovacéo do recolhimento
de R$ 50,00 (cinquienta reais), valor ndo reembolsavel.

Guaranta Do Norte/MT, 03 de julho de 2007.

Nilva Roman
Presidente da Comissédo de Licitagcdes

Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte/MT
Aviso Licitagdo

Tomada De Prego N° 17/2007

A Prefeitura Municipal de Guaranté do Norte/MT, através da Comissao
Permanente de Licitagcdo, torna publico para conhecimento dos
interessados, que realizara a licitagdo na modalidade Tomada de Preco n°®
17/2007, cujo objeto é Contratagao de servigos de procedimentos médicos
e plantdes, tudo conforme edital nos termos da Lei Federal n° 8.666/93 e
alteracdes posteriores, neste municipio de Guarantad do Norte/MT, com
data prevista para abertura no dia 19/07/2007 as 14H30m. Cépias do
edital e informacdes poderao ser obtidas Sala De LicitagGes localizada na
Rua das Oliveiras, 135-Bairro Jardim Vitéria — Guaranta Do Norte/MT, No
Horario de atendimento ao publico, mediante comprovacgéo do recolhimento
de R$ 50,00 (cinquenta reais), valor ndo reembolsavel.

Guaranta Do Norte/MT, 03 de julho de 2007.

Nilva Roman
Presidente da Comissdo de Licitacoes

Prefeitura Municipal de Matupa

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
MATUPA - PREVI-MUNI

PORTARIAN°. 018/2007.

DATA: 27 DE JUNHO DE 2.007

SUMULA: “DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO BENEFICIO DE
PENSAO POR MORTE EM FAVOR DA Sra. ODETE AMARAL PRESTES
BIANCHI".

O Diretor do PREVI-MUNI — Fundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Matupa, no uso de suas atribuicGes legais e
fundamentado no Art. 40, § 7°, |, da Constituicdo Federal, combinado,
com redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 41/2003, e Art. 28,
alinea I, da Lei Municipal n° 032/2007, de 22 de maio de 2007, que rege a
Previdéncia Municipal, Lei n°® 001/1990, que dispde sobre o estatuto do
servidor publico do municipio, ANEXO lll, da Lei Municipal n°® 566/2007,
gue trata sobre o plano de cargos, carreiras e vencimentos,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Pensao Por Morte, em decorréncia
do falecimento do servidor Sr. GERALDO BIANCHI, servidor inativo,
aposentado por invalidez com proventos integrais, conforme processo
PREVI-MUNI n°® 03/2000, Portaria n°® 005/2000, de 31 de outubro de 2000,
em favor da Sra. ODETE AMARAL PRESTES BIANCHI, conforme processo
administrativo do PREVI-MUNI, n°® 12/2007, a partir da data do seu
falecimento, até posterior deliberacéo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.
Omar Antoénio Chisté
Diretor Executivo -
PREVI-MUNI
HOMOLOGADO POR:

Valter Miotto Ferreira
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Nova Canaé do Norte

PORTARIAN°. 030/2007

“Dispde sobre a concessao do beneficio de APOSENTADORIAPOR
INVALIDEZ ao servidor Sr. Ernesto Boff.”

O Diretor Executivo da CANAA-PREVI - Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Canaé
do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e
Considerando o Art. 40, § 1°, Inciso |, da Constituicdo Federal com redagao
dada pela Emenda Constitucional n°.41/2003, c/c Art.12, inciso |, da Lei
Municipal n° 531/2005, de 21 de Fevereiro de 2005, que rege a
previdéncia municipal, Art. 70 da Lei Municipal n°. 065/1991, que dispde
sobre Estatuto do Servidor Publico do municipio, Anexo II-A, da Lei Municipal
n°. 568/2006, que trata sobre o Plano de Cargo, Carreira e Vencimentos,

Resolve:
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Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria por Invalidez, ao
servidor Sr. Ernesto Boff, brasileiro, casado, portador do RG n°. 859.695,
SSP/PR, CPF n°. 016.089.249-04, e Titulo de Eleitor n°. 122961918/80,
zona 023, secdo 0160 efetivo no cargo de Motorista, referéncia “124”,
nivel “N-A”, lotado na Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura, Desporto
e Lazer, com proventos integrais, conforme processo administrativo da
CANAA-PREVI, n°. 2007.03.0003P, a partir de 05/04/2007, até posterior
deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se,
Em Nova Canaé do Norte/MT, 02 de Julho (7) de 2007.

LUIZ FERNANDO S. FLAMINIO
Diretor Executivo
Homologo:

ANTONIO LUIZ CESAR DE CASTRO
Prefeito Municipal

EDITAL COMPLEMENTAR N.°002/2007
CONCURSO PUBLICO N.°001/2007

DISPOE SOBRE O LOCAL DE PROVAS E DA OUTRAS PREVIDENCIAS.

A Comissdo Examinadora do Concurso Publico - CEC, no uso de suas
atribuicGes legais, mediante ciente do Exmo. Sr. Prefeito Municipal, RESOLVE
divulgar o local de realizagéo das provas conforme previsto no item 5.2.2.1
do Edital de origem, bem como RESOLVE prorrogar a data de realizagao
das mesmas para o dia 15 de julho de 2007, ficando portanto alterado o
item 5.2.1 daquele Edital, alterando por conseqiiéncia disso o cronograma
do Concurso Publico 001/2007, passando a ter a seguinte cronologia:

5.2. - Da realizagao das Provas:

5.2.1 - Data: 15/072007

5.2.2 - Local: Escola Estadual 13 de Maio.

5.2.2.1 - Enderego: Av. dos Migrantes, s/n — Centro em Nova Guarita/MT

5.2.3 - Horério: 8:00 as 12:00 horas.

5.3 - O(A) candidato(a) devera comparecer no local das provas com
30 minutos de antecedéncia, munidos do documento de identificagdo (o
mesmo apresentado no ato da inscrigdo), comprovante da inscri¢cdo, caneta
esferografica azul ou preta.

5.4 - O Gabarito sera afixado no mural da Prefeitura Municipal de
Nova Guarita - MT no dia 16 de julho de 2007 as 15:00 horas.

5.5 - Divulgacéo do Resultado Final e Publicagdo da Homologagéo do
Concurso Publico:

5.5.1 - Data: 30/07/2007.

5.5.2 - Local: Diario Oficial do Estado de Mato Grosso.

5.5.3 - Local: (mural) Prefeitura Municipal de Nova Guarita

O Edital na integra, contendo todas as regras do certame encontra-
se afixado na sede da Prefeitura Municipal de Nova Guarita/MT, podendo
também ser obtido através do site: www.prefeituranovaguarita.com.br

Maiores Informagdes: (66) 3574-1404.

Nova Guarita - MT, 02 de julho de 2007.

Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda

Prefeitura Municipal de Nova Guarita

SILVIO LUIS DE ALMEIDA
Presidente — CEC

YANA MARIA MARCON
Secretaria — CEC

brasileiro ribeiro da silva janior
Membro - CEC

EXTRATO DE CONTRATO PREFEITURA JUNHO/2007

Contrato n.°. 103/2007

Contratado: Sra. SEBASTIANA LACERDA DOS SANTOS

Objeto: Locara um imével urbano para utilizagdo da Secretaria de
Assisténcia Social e Trabalho, no abrigo dos enfeites natalinos. Disp.
Legais: Dispensa licitacdo aos termos do art. 24, Il e X, da Lei n°. 8.666/

93. Valor: R$ 2.660,00. Data: 1°/06/2007. Prazo: 07 meses.

Contrato n.°. 106/2007
Contratada: Empresa SERV TRACTOR COMERCIAL LTDA - ME
Objeto: Fornecera um motor OM 366 TURBO, CAMBIO G3-60
EMBRAGEM HIDRAULICA COMPATIVEL EM REFERENCIA. Disp.Legais:
Carta Convite n°. 006/2007. Valor: R$ 17.000,00. Data: 05/06/2007. Prazo:

imediato.

Contrato n.°. 107/2007

Contratada: Empresa FERNANDO CESAR DE CARVALHO - ME

Objeto: Executara obra na construgdo de seis canaletas em concreto
para passagem de agua. Disp. Legais: Dispensa de licitagdo aos termos
do art. 24, 1I, da Lei n°. 8.666/93. Valor: R$ 7.872,00. Data: 05/06/2007.

Prazo: 30 dias.

Contrato n.°. 108/2007

Contratada: Empresa P.O COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA

Objeto: Fornecera bolas e materiais esportivos para a Secretaria
Municipal de Desporto e Lazer, Disp. Legais: Pregdo n°. 026/2007. Valor:
R$ 18.500,00. Data: 11/06/2007. Prazo: 06 meses.

Contrato n.°. 109/2007

Contratada: Empresa CLARO COMUNICACAO VISUAL LTDA - EPP

Objeto: Forneceréa troféus para a Secretaria de Desporto e Lazer.
Disp. Legais: Pregdo n°. 024/2007. Valor: R$ 8.600,00. Data: 11/06/2007.

Prazo: 06 meses.

Contrato n.°. 110/2007
Contratado: Empresa DAT INFORMATICA E PAPELARIA COMERCIO E
SERVICOS LTDA
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Objeto: Fornecera cartuchos e toner para impressoras no atendimento
das Secretarias Municipais. Disp. Legais: Pregdo n°. 024/2007. Valor: R$
31.280,00. Data: 11/06/2007. Prazo: 06 meses.

Contrato n.°. 111/2007

Contratada: Empresa SILVIA H.M. NANYA - ME

Objeto: Fornecera cilindros para toner, bem assim prestar servigos
na recarga de cartuchos, para as Secretarias Municipais. Disp. Legais:
Pregdo n°. 024/2007. Valor: R$ 15.950,00. Data: 11/06/2007. Prazo: 06

meses.

Contrato n.°. 112/2007

Contratada: Empresa RECH IMPORTADORA E DISTRIBUIDORA LTDA.

Objeto: Fornecerd materiais de desgaste para maquinas pesadas a
Secretaria de Infra-Estrutura e Servicos Publicos, e a Secretaria de
Fomento a Agropecuaria, a Inddstria e ao comércio. Disp. Legais: Pregao

n°. 025/2007. Valor: R$ 11.090,00. Data: 12/06/2007. Prazo: 06 meses.

Contrato n.°. 113/2007

Contratada: Empresa IMPORCATE COMERCIO DE PECAS PARA
TRATORES LTDA

Objeto: Fornecera materiais de desgaste para maquina pesadas a
Secretaria de Infra-Estrutura e Servigos Publicos e a Secretaria de Fomento
a Agropecuaria, a Indastria e ao Comércio. Disp. Legais: Pregéo n°. 025/

2007. Valor: R$ 110.940,00. Data: 12/06/2007. Prazo: 06 meses.

Contrato n.°. 116/2007

Contratada: Empresa JR PROMOSHOWS E EVENTOS LTDA

Objeto: Contrata servicos para apresentacdo de um show dos
artistas Rio Negro & Solimdes. Disp. Legais: Dispensa de Licitagdo nos
termos do artigo 24, 11, da Lei n°. 8.666/93. Valor: R$ 142.106,00. Data: 15/
06/2007. Prazo: 06/08/2007.

Contrato n.°. 117/2007

Contratada: Dra. ELAINE MOREIRA FERREIRA

Objeto: Executara servigcos médicos no Programa de Saude da Familia
Disp. Legais: Carta Convite n°. 007/2007. Valor: R$ 45.000,00. Data: 22/
06/2007. Prazo: 06 meses.

Contrato n.°. 118/2007

Contratada: ROMAURO MARQUES DAS NEVES

Objeto: Prestara servigos de confecgfes de faixas. Disp. Legais:
Pregéo n°. 028/2007. Valor: R$ 28.956,07. Data: 28/06/2007. Prazo: 180

dias.

Contrato n.°. 119/2007

Contratada: Empresa DENTAL CENTRO OSTE LTDA

Objeto: Fornecera materiais de consumo e bens moéveis para
Secretaria Municipal de Saude. Disp. Legais: Pregéo n°. 028/2007. Valor:
R$ 13.520,00. Data: 28/06/2007. Prazo: 180 dias.

Contrato n.°. 120/2007

Contratada: Empresa TIRADENTES MEDICO HOSPITALAR LTDA

Objeto: Fornecera materiais de consumo para Secretaria Municipal
de Saude. Disp. Legais: Pregdo n°. 028/2007. Valor: R$ 16.100,00. Data:
28/06/2007. Prazo: 180 dias.

Contrato n.°. 121/2007

Contratada: Empresa NEVES E PINHO LTDA

Objeto: Executara servigos de estudos geotécnicos (laboratoriais)
de material de sub-leito e jazida. Disp. Legais: Dispensa licitagdo no
artigo 24, inciso Il, da Lei n°. 8.666/93. Valor: R$ 6.050,00. Data: 28/06/
2007. Prazo: 15 dias.

EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS JUNHO/2007.

104 - PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 094/2007.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESAPIZZATTO MATERIAIS ELETRICOS LTDA-EPP.
DISPOSICOES LEGAIS: Pregéo n°. 021/2007.
OBJETO:ASCRESCER VALOR

VALOR: R$ 11.569,00

DATA: 04/06/2007.

105 -TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 040/2006.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADO: SR. MARCEL RODRIGUES SIMAO
DISPOSICOES LEGAIS: CARTA CONVITE N°. 004/2006
OBJETO: ACRESCER SERVICOS E VALOR.

VALOR: R$ 1.416,66

DATA: 04/06/2007.

114 - PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 059/2007
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA

CONTRATADA: EMPRESAAGUILERAAUTO POSTO LTDA
DISPOSIGOES LEGAIS: Pregéo n°. 011/2007
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OBJETO: ACRESCER SERVICO E VALOR.
VALOR: R$ 13.496,16
DATA: 12/06/2007.

115 — PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 060/2007

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA

CONTRATADA: EMPRESA RETIFICADE MOTORES SAO PAULO VALE
DO GUAPORE LTDA - EPP

DISPOSICOES LEGAIS: Pregéo n°. 011/2007
OBJETO: ACRESCER SERVICO E VALOR.
VALOR: R$ 4.734,55

DATA: 12/06/2007.

EDITAL DE CONVOCACAO

Pelo presente fica convocado o candidato abaixo relacionado
aprovado no Concurso Publico Municipal da Prefeitura de Porto dos
Galchos — Mt, realizado em 25/02/2007, conforme Edital n°. 001/2006,

para tomar posse.

Posse € aceitacdo expressa das atribui¢cbes, deveres e
responsabilidades inerentes ao cargo publico, com o compromisso de
desempenha-lo com probidade e obediéncia as normas legais e
regulamentares, formalizada com assinatura do termo pela autoridade

competente e pelo empossado.
A posse ocorrera no prazo de até trinta dias, contados da data da
publicagéo deste edital, prorrogaveis por mais trinta dias, a requerimento

do interessado, mediante justificativa.

Tornar-se-a sem efeito o ato de provimento se a posse nao ocorrer

no prazo previsto no paragrafo anterior deste artigo.

PREFEITURAMUNICIPAL

CARGO-FUNGCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO — SEC. MUN. DE SAUDE

CLA NCINSC NOME
1087

ALENCAR RABUSKE NEUCKAMP
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Porto dos Gauchos/MT, em 04 de Julho de 2007.

REVELINO BRAZ TREVISAN

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Porto dos Gauchos

SECRETARIADE ADMINISTRACAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE POXOREU-MT.
CONTRATADA: SOCIEDADE HOSPITALAR SAO JOAO BATISTA

OBJETO: LOCAGAO POR USO DAS DEPENDENCIAS DO PS. —
PRONTO SOCORRO DA SOCIEDADE HOSPITALAR SAO JOAO BATISTA.

VALOR: R$ 88.000,00 (OITENTAE OITO MIL REAIS)
VIGENCIA: 11 (ONZE) MESES.
DATA: 02 DE FEVEREIRO DE 2.007

LEONCIO VIEIRA DA SILVA FILHO
PRESIDENTE DA CPL

Prefeitura Municipal de Queréncia

PREFEITURAMUNICIPAL DE QUERENCIA—MT.
AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Queréncia, Estado de Mato
Grosso, nomeado pela portaria 002/2007, torna Publico o RESULTADO
DO processo de licitagéo, regido pela Lei n° 8.666/93 de 03 de junho de
1993 e pela Lei 10.520/02, e suas alteracdes posteriores:

PROCESSO: 037/2007;

MODALIDADE: Pregéo Presencial n°017/2007;

OBJETO: Aquisi¢cdo de material de construgdo para construgao de
PSF, conforme convénio 048/2006, assinado com a Secretaria de Estado
da Infra-estrutura,;

REALIZACAOQ: 29/06/2007; VENCEDOR DO CERTAME:

Roberto Basso & Cia Ltda, CNPJ: 36.893.501/0001-91

Queréncia — MT 29 de junho de 2007.

Roberto Adolfo Lorenz

Pregoeiro.
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PREFEITURAMUNICIPAL DE QUERENCIA—MT.
AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO.

A Comissdo Permanente de Licitacdo e Julgamento da Prefeitura
Municipal de Queréncia, Estado de Mato Grosso, nomeada pela portaria
001/2007, torna Publico o RESULTADO DO processo de licitagéo, regido
pela Lein®8.666/93 de 03 de junho de 1993, e suas alteragdes posteriores.

PROCESSO: 034/2007

MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS 005/2007

OBJETO: Obra de implantacéo do Sistema de disposicao e tratamento
de residuos sélidos — dimensionamento de um aterro sanitario para
pequenas populacdes.

REALIZACAO: 29/06/2007

VENCEDOR DO CERTAME: C.S.P. CONSTRUGOES SANEAMENTO
PAVIMENTACOES LTDA, CNPJ: 02.905.249/0001-71

Queréncia, 29 de junho de 2007.
Roberto Adolfo Lorenz
Presidente — CPLJ.

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu

PREFEITURAMUNICIPAL DE SANTACRUZ DO XINGU-MT

AVISO DE LICITAGAO — INEXIGIBILIDADE N° 007/2007

APREFEITURAMUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU —MT, torna
publico a Inexigibilidade de Licitacdo n° 007/2007 para contratagcdo de
prestacé@o de servicos de assisténcia nutricional a comunidade escolar,
desenvolver cursos de capacitacdo de merendeiras e responder
tecnicamente pelo Programa de Alimentagédo Escolar — PAE, junto ao
Programa Nacional de Alimentacdao Escolar - PNAE, a Sra. DELANE
FERNANDES FRAGA, CPF n° 842.984.806-15, CRN 42 regiéo, n° 07100517,
no valor de R$ 9.000,00 (nove mil reais) , com base no art. 25, da Lei
8.666/93 e por atender todas as necessidades da Secretaria Municipal

de Educacgao.

Santa Cruz do Xingu/MT, aos 02 de Julho de 2007.

José Edimar Ferreira Lindolfo Carlos RobertoRempel

Presidente da CPL Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU-MT
EXTRATO DE CONTRATOS E TERMOS ADITIVOS

Contratado Objeto Licitacio [ Contrato | T Aditivo Vigéncia VMensal | Votal
Benedito José de Andrade | Locagio de précio p/ . (362007 01062007 311212007 36000 13000
funcionamento correlo

§ PBaosa-ME Serv. Comumicagiovia | INO42007 { 03772007 (3/062007 a 3111212007 12000 17.600,00
Intemt

Tnvioseg Sequranca Ser. de Vigilincia Armada | INOSI2007 | 05812007 05062007 3111212007 183331 1466648

Privada Lida

lzabel Pinto Presidene do Conselho g 652006 | 022007 | 0S/06/72007 & 31/12/2007 52500 112500
Tutelar

Santa Crug do Xingu-MT, 02 de Julho de 2007 Prefeito Municipal — Carlos Roberro Renpel

Prefe a pDal de Tabapora
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N.° 005/2007

Prefeitura Municipal de Tabapor&-MT, através da Comissao de
Licitagdo, torna publico para conhecimento dos interessados que se
encontra aberta a Tomada de Precos abaixo relacionada, de conformidade
com a Lei n.° 8.666/93 e alteragdes subsequentes. Os proponentes
interessados poderao obter o Edital completo pelo valor ndo reembolsavel
de R$ 100,00 (cem reais) no horario comercial, junto a Comissédo de
Licitac&@o, no seguinte endereco: Av. Comendador José Pedro Dias, 979

N, Centro Tabapora-MT.
Objeto: Execucdo de pavimentacdo asfaltica e demais obras
complementares em vias urbanas de Tabapord, no total de 7.016,00 m2.
Data da realizagdo: 18/07/2007 - Horario: 14:00 horas

Tabapora-MT, em 29 de Junho de 2007.

VALCENIR ANTONIO SILVA
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGAO.

o ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE
N DOS MUNICIPIOS

Av. Hist. Rubens de Mendonca, 3920, Morada do Ouro
CEP: 78.000-070 Cuiaba-MT
Fone: (65)2123-1200

Portal: www.amm.org.br

COORDENAGAO DE COMUNICAGCAO DA AMM

Orientacdo para publicagédo
De acordo com as instru¢des normativas do Jornal Oficial dos
Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverdo
ser encaminhados a Coordenagdo de Comunicagéo até as 12
horas do dia anterior a publicacéo, digitalizados em disquete,
CD ou enviadas para o e-mail:

jornaloficial@amm.org.br

Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas

Das 13h30 as 17 horas
Distribuicdo: Via Correio

Mais informacoes
Fones:(65)2123-1268 ou 2123-1269
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