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Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte

EDITAL N° 027/2007 DE: 24 de Agosto 2007.

“A Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte - Estado de Mato Grosso,
em cumprimento ao que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, art. 48
§ Unico da Lei de Responsabilidade Fiscal e art. 44 da Lei n°® 10.257/2001".

Torna — se publica a LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias,
referente ao exercicio de 2008, do Municipio de Canabrava do Norte — MT.

A documentacéo referente a Publicacdo encontra-se na Prefeitura a
disposicao de qualquer contribuinte do municipio de Canabrava do Norte,
para questionar-lhe sua legitimidade.

Genebaldo José Barros
Prefeito Municipal

Registre — se
Publique — se
Cumpra — se

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS 002/2007

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D'OESTE, torna publico,
para conhecimento de interessados, que fara realizar, no dia 26 de setembro
de 2007, as 9 horas, na sala de licitagbes, TOMADA DE PRECOS do tipo
MENOR PRECO GLOBAL, para contratagdo de empresa para execugao
de obra de ampliagdo e manutengdo da rede de agua do Municipio. O Edital
completo com seus anexos podera ser adquirido na Prefeitura Municipal,
com sede na Avenida dos Oitis, n° 1200, de segunda a sexta feira, no
horéario comercial, mediante recolhimento de uma taxa ndo reembolséavel
de R$ 100,00. Conquista D'Oeste, 4 de setembro de 2007.

(a) Wellington Derze
Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Cotriguagu
AUDIENCIA PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Cotriguagu, Estado de Mato Grosso, convida
toda a Populagéo para participar da realizacéo da Audiéncia Pablica, no dia
26/09/2007 as 19:00 horas, local Camara Municipal de Vereadores, de
acordo com o Art. 48, Art. 63 da LRF, Assegurar a Transparéncia da
Gestéo Fiscal e Discussédo para Elaboragdo da LOA- Lei de Orgamentaria
Anual para o Exercicio de 2008, e Apresentacao dos Relatérios da Gestao
Fiscal do 2° Quadrimestre e RREO- Relatério Resumido da Execugéo
Orgamentaria do 3° e 4° Bimestre.

Cotriguacu, MT, 04 Setembro de 2007

Damido Carlos de Lima
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Conquista D’'Oeste

PRORROGACAO DE PRAZO
CONCORRENCIA N° 004/2007

A Prefeitura Municipal de Cotriguagu/MT., torna publico que realizara
nos termos da Lei Federal n° 8.666/93, Licitagdo na Modalidade Concorréncia
n° 004/2007, tendo como Objeto: “ESTABELECE A CONCESSAO PARA
EXPLORACAO DE ESTACAO RODOVIARIA NO MUNICIPIO DE
COTRIGUACU", prorroga a abertura para o dia 12 de setembro de 2007,
as 10:00 horas, em sua sede na Av. 20 de dezembro, n° 725, centro, na
cidade de Cotriguacu-MT., na sala de Licitagdes, podendo os interessados
adquirirem pastas e informagdes no horario de expediente da Prefeitura,
mediante o pagamento da taxa ndo reembolsavel de R$100,00 (Cem reais).

Cotriguacu/MT, 03 de setembro de 2007.

DAMIAO CARLOS DE LIMA
PREFEITO MUNICIPAL

RESOLUGCAO N°. 003/2007

“Dispde sobre nomeagéo de profissional devidamente capacitado para
o Cargo de Secretario Executivo do Consorcio Intermunicipal de
Desenvolvimento Econdmico, Social e Ambiental Vale do Juruena, e da
outras providencias”.

O Sr. DAMIAO CARLOS DE LIMA Presidente do Consorcio
Intermunicipal, no uso de suas atribuicdes, e em cumprimento ao que
determina o Estatuto, RESOLVE

Art. 1° - Nomear o Sr. ARNALDO DE CAMPOS, brasileiro, solterio,
devidamente inscrito no CPF/MF sob n°. 144.283.748-95, portador da Cédula
de Identidade RG n° 23.904.186-0 SSP/SP, residente e domiciliado junto a
Av. 20 de Dezembro, Centro, Cotriguagu/MT., para ocupar o cargo de
SECRETARIO EXECUTIVO do Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento
Econdmico, Social e Ambiental Vale do Juruena , a partir desta data.

Art. 2° - S&o competéncias do cargo, Fornecer ao Conselho
Deliberativo e Conselho Fiscal todas as informagcdes que lhes sejam
solicitadas; Organizar e gerenciar os trabalhos do Grupo de Apoio
Administrativos; Responsabilizar pelo funcionamento técnico e
administrativo do Consércio, operacionalizando e assinando os contratos
de locagé@o de imovel; Propor ao Conselho Deliberativo a requisigdo de
funcionarios de empresas publicas e privadas para servirem ao Consércio;
Promover e supervisionar a contratacdo de servigos de terceiros; Propor
e implementar convénios e demais formas de relacionamento com 6rgéaos
publicos, empresas privadas e Ong's, nacionais e internacionais; Elaborar
semestralmente o relatério de atividades a ser apresentado ao Conselho
Deliberativo; Promover acdes necessarias a capitagdo de recursos para o
Consoércio, autorizar compras dentro dos limites do orgamento aprovado
pelo Conselho Deliberativo, de acordo com o planejamento aprovado pelo
mesmo; Movimentar em conjunto com o Presidente do Conselho Deliberativo,
as contas bancérias e os recursos do Consorcio; Elaborar a prestagéo de
contas relativas as aplicagcdes dos auxilios e subveng¢fes concedidas ao
Consorcio, para serem apresentadas pelo Conselho Deliberativo ao 6rgao
concessor, apés aprovagao pelo Conselho Fiscal; Autenticar livros de Ata
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e de registro do Consorcio; Publicar, anualmente, em jornal o balango
financeiro do Consoércio apreciado pelo Conselho Fiscal e aprovado pelo
Conselho Deliberativo em Assembléia geral; Referendar o planejamento
estratégico preparado pela coordenagéo de planejamento da Secretaria
Executiva; compete ainda ao Secretario Executivo, Elaborar o Plano de
Acdo do Consorcio; Elaborar projetos especificos, de acordo com a
necessidade do consoércio; Propor agdes especificas para
desenvolvimento nos diversos municipios consorciados; Aglutinar, em
torno do Consoércio, os programas ambientais desenvolvidos nos
municipios por instituicdbes consorciadas ou n&do objetivando um
planejamento Unico; Propor, elaborar e/ou integrar no Consércio, sempre
que possivel, demais projetos, programas e agbes de interesse comum
aos Consorciados.

Art. 3° - O técnico hora nomeado podera ser exonerado, quando
acontecer a ocorréncia de fato que justifique a medida, o que devera ser
feito apds a apreciacao por parte da Assembléia Geral, observado o
principios da ampla defesa;

Art. 4° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 5° - Revogadas as disposi¢6es em contrario.
CIDESA Vale do Juruena, Cotriguagu/MT., em 01 de Agosto de 2007.

DAMIAO CARLOS DE LIMA
Presidente

Prefeitura Municipal de Diamantino
PORTARIA N° 029/2007/SMEC

Dispde sobre a Progresséo de nivel de Servidor que menciona.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA de
Diamantino, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei e,

Considerando a necessidade de garantir o cumprimento do disposto
no artigo 43, inciso |, Sessao |, e Art. 44 da Lei Complementar n°® 002/2002,
de 02/12/2002; RESOL VE:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO DE NIVEL para os Profissionais
da Educagédo Basica efetivo abaixo relacionado:

| — Do Nivel Il para o Nivel Ill: Professor da Educacao Béasica
01 — Janete Terezinha Zancanaro Vizolli — professora
02 — Similda Schmitt — Professora

Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria, passa a vigorar a
partir de 01/09/2007.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CUMPRA-SE
PUBLIQUE-SE
REGISTRE-SE

Diamantino — MT, em 05 de setembro de 2007.

ROSI PARMA TIMIDATI
Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura

DECRETO MUNICIPAL N.°036/2007.

DATA: 31 DEAGOSTO DE 2007.

SUMULA: DISPOE SOBRE AANULACAO DE RESTOS A PAGAR DO
VALOR DE R$46.376,83 (QUARENTAE SEIS MIL, TREZENTOS E SETENTA
E SEIS REAIS E OITENTA E TRES CENTAVOS) DO ANO DE 2006 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

MANUEL MESSIAS SALES, PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ
NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais
e de acordo com a Lei Municipal n® 004/1997, DECRETA

Artigo 1.° Ficam anulados os Restos a Pagar do Exercicio de 2006,
dos empenhos nimeros:06347/00 R$ 1.661,95; 08246/00 R$ 763,46;
08249/00 R$ 3.790,02; 08285/00 R$ 37.048,00; 08349/00 R$ 0,77; 08350/
00 R$ 833,30; 10287/10 R$ 380,00; 10287/11 R$ 380,00; 10287/12 R$
380,00 e 10456/00 R$ 1.139,33, perfazendo um total de R$ 46.376,83
(QUARENTAE SEIS MIL, TREZENTOS E SETENTAE SEIS REAIS E OITENTA
E TRES CENTAVOS).

Artigo 2.° Este Decreto entrard em vigor na data de sua Publicacao.

Artigo 3.° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Itauba

Prefeitura Municipal de Feliz Natal

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL
ESTADO DE MATO GROSSO
Em 31 de AGOSTO de 2007.

MANUEL MESSIAS SALES
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE

~ ALAN ROQUE DAPIEVE -
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS

DECRETO N°033/2007

DATA: 03 DEAGOSTO DE 2007

SUMULA: NOMEAR A COMISSAO DE TRANSPORTE ESCOLAR DO
MUNICIPIO DE ITAUBA-MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Excelentissimo Senhor Levino Heller, Prefeito Municipal de Itatba,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicGes legais e em
cumprimento a Instrucdo Normativa n° 002/GS/SEDUC/2007.

DECRETA:

Artigo 1° - Ficam nomeados os seguintes membros para a composi¢ao
da COMISSAO DE TRANSPORTE ESCOLAR do Municipio de ltauba/MT,
com representatividade nas entidades e 6rgdos conforme a seguir:

| — Representante dos alunos:
Titular — Paulo Miguel Batista
Suplente — Eliana Bento Oliveira

Il — Representante dos Pais:
Titular — Andréa Aparecida da Conceigéo Lima Carvalho
Suplente — Nelson Santiago

Il — Representante dos Professores Municipais:
Titular — Inés Giroldo
Suplente — Iveti Fialho Tim

IV — Representante dos Professores Estaduais:
Titular — Edinei Gleison da Silva Colhiado
Suplente — André Pereira da Silva — Suplente

V — Assessor Pedagdgico:
Titular — Sueli Leite Jesus
Suplente — Ivanir Cavalheiro Zonta

VI — Poder Executivo Municipal:
Titular — Joimar Jorge Basso
Suplente — Elemar Hack

Titular — Lacio Morelato

Suplente — Edvaldo Moreira da Silva

VIl — Poder Legislativo Municipal:
Titular — Glory Vettori de Oliveira
Suplente — Adriano dos Santos Viais
Titular — Dionilson Aparecido Aze
Suplente — Ozéias Rodrigues Maia

VIII — Conselho FUNDEB/PNAT:
Titular — Keytty Suely Oliveira Gongalves
Suplente — Paulo Miguel Batista

Artigo 2° - A Comissao tera seus membros renovados a cada dois
anos, podendo ser reconduzido um mesmo membro uma Unica vez.
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Artigo 3° - A nomeagédo a que se refere o artigo anterior ndo sera
remunerada, devendo os nomeados participarem como representantes
das entidades e 6rgédo que indicarem.

Artigo 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua Publicacao,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itatba, Estado de Mato Grosso, em
03 de agosto de 2007.

LEVINOHELLER
-Prefeito Municipal-

Registra-se;
Publica-se;
Cumpra-se.

Publicada e afixada no mural desta prefeitura municipal no periodo de
03/08/07 a 18/08/07

TERMO DE CESSAO DE USO N°001/2007

QUE ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA-
MT E A ASSOCIAGAO DE PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DO
PROJETO DE ASSENTAMENTO NOVA JERUSALEM.

APREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA-MT, inscritano CGC MF sob
n°. 03.238.961/0001-27, localizada a Av. Tancredo Neves, 799, Centro,
Italba-MT, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. LEVINO
HELLER, brasileiro, maior, residente e domiciliado na Av. Eugénio Bedin, n°.
483, Centro, neste municipio de Itaiba-MT, Portador da C/I RG n°. 308419
SSP/MT e do CPF n°. 277.412.819.68, doravante denominado como CEDENTE
e de outro lado a ASSOCIACAO DE PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DO
PROJETO DE ASSENTAMENTO NOVA JERUSALEM., inscrita no CNPJ.
04.815.600/0001-69 localizada na Avenida Tancredo Neves 799 neste
Municipio de Itaiba, Estado de Mato Grosso, representada por seu Presidente
Sr. MANOEL ADILIO TONIAZZO, brasileiro, maior, casado, residente e
domiciliada a rua Teles Pires n° 33, nesta cidade de Itauba-MT., portador do
CPF. n° 880.996.871-91 e do Rg. n® 1.534.725-7., neste ato denominado
como CESSIONARIA resolvem celebrar o presente TERMO DE CESSAO DE
USO, sujeitando as normas disciplinares da Lei 8.666/93 e alteragdes
posteriores, mediante as clausulas e condi¢gbes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

A CEDENTE é proprietéria e legitima possuidora dos seguintes bens:
01(um) No-break SMS com Plaqueta n® 02757; 01(um) Micro Computador
500 Mhz. com Plagqueta n°® 1084 equipado com Drive de CD-Rom 52x Max,
128 Mb. de Meméria Ram, Monitor TRONI 14 Polegadas, Teclado GENIUS,
Mouse XPC e 02 Caixas de Som NETRIX e assim como possui, cede para o
atendimento das atividades exclusivas a que se destina pela CESSIONARIA.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

O presente Termo tera vigéncia com inicio em 01 de setembro de 2007
e término em 31 de dezembro de 2008, podendo ser renovado por igual
periodo, caso haja interesse das partes.

PARAGRAFO UNICO — A vigéncia do prazo cessard imediatamente
guando cessarem 0s servicos a que se destinam os bens objetos da
Clausula Primeira.

CLAUSULATERCEIRA—- DA GRATUIDADE
O Presente Termo é gratuito e no que couber, rogar-se-a pelas normas
do artigo 1248 do Cadigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA QUARTA - MANUTENGAO E CONSERVAGAO
Os custos e as despesas necessarias a sua manutencédo e
conservacao, correrdo por conta da Cessionaria.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CESSIONARIA
A Cessionéaria obrigar-se-a:

Prefeitura Municipal de Nova Brasilandia

BERTOLOTO, do Cargo de Professora Classe B Nivel 2, lotada na

| — Servir-se dos bens cedidos exclusivamente para o uso
convencionado.

Il — Manter os bens em perfeito estado de conservacao.

11l — Devolver os bens ao final da vigéncia ou quando solicitado pela
Cedente nas mesmas condigfes em que recebeu.

CLAUSULA SEXTA—DAS OBRIGAQOES DA CEDENTE

A Cedente obrigar-se-a:

| — Entregar os bens a Cessionaria em perfeitas condi¢gbes de servir
ao uso a que se destina.

Il - Garantir durante a vigéncia do Termo, uso pacifico dos bens emprestados.

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO
O descumprimento das clausulas pactuadas neste instrumento implicara
na sua imediata resciséo, independente de qualquer medida judicial.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Cidade de Itauba, competente para dirimir
quaisquer questdes oriundas do presente instrumento, com exclusédo de
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem justos e pactuados, assinam o presente TERMO DE
CESSAO DE USO em duas vias de igual teor e forma, na presenca de
duas testemunhas.

Itadba - MT., em 01 de setembro de 2007

LEVINO HELLER
- Prefeito Municipal -

MANOEL ADILIO TONIAZZO
Presidente da Associagéo

TESTEMUNHA:
12 2a
CPF N° CPF. N°

PORTARIA N.° 828/2007

DISPOE SOBRE A DEMISSAO DA SERVIDORA EFETIVA SRA.
GUILHERMINACOSTABERTOLOTO.

O Senhor Ademar Wurzius Prefeito Municipal de Nova Brasilandia
do Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe séo
concedidas pelo § 2°, item Il do artigo 173 da Lei n.° 324/2007.

RESOLVE:

ART. 1° - DEMITIR a Servidora Efetiva Sr2. GUILHERMINA COSTA

Secretaria Municipal de Educagédo, devido a mesma néo ter
comparecido ao servico por mais de trinta dias consecutivos, a
partir de 26 de agosto de 2007.

ART. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Registrado
Publicado
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, aos 26 de agosto de 2007.

ADEMAR WURZIUS
PREFEITO MUNICIPAL
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EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.°060/2007

PARTES INTERESSADAS: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA-MT
E AEMPRESAF. B. SALOMAO-ME

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIAE ASSESSORIA
MUNICIPAL RELACIONADOS COM A APURACAO DO INDICE DE
PARTICIPACAO DO MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA, NAARRECADACAO DO
ICMS, COTA-PARTE DE 25% (VINTE E CINCO POR CENTO) EXERCICIO DE
2006, ANO BASE 2005, APLICACAO 2007

DATA: 31 DE AGOSTO DE 2007

CODIGO ORCAMENTARIO:
04.04002.04.122.0040.2016.3.3.90.39.00.00-999

VALOR: R$ 36.000,00 (TRINTAE SEIS MIL REAIS).

LICITACAO: CONVITE N.° 025/2007

JOSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N.° 09/2007

PARTES INTERESSADAS: PREFEITURAMUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA-MT
EAEMPRESAD. CHIQUEZI-ME.

OBJETO: O PRESENTE TERMOADITIVO TEM POR OBJETIVOALTERARA
CLAUSULAQUARTA - VALOR DO CONTRATO DO TERMO DE CONTRATO
N.° 036/2007

DATA: 31 DEAGOSTO DE 2007.

JOSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE
PREFEITO MUNICIPAL
Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte

EDITAL DE ALIENACAO DE BENS MOVEIS N.° 001/2007

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE,
ESTADO DE MATO GROSSO, torna piiblico para conhecimento dos interessados,
que de acordo com a autorizagio legislativa, constante da Lei Municipal n°
688/2007 13/09/2006, ¢ de acordo com as Atas n.* 01 e 02 da Comissio de
Avaliagio e Patrimonio, que a Comissio de Licitagio, realizard no dia 20/09/2007,
as 08:00 Horas, no pitio da Garagem Municipal, situada na Rua Augusto de Souza,
171, nesta Cidade de Novo Horizonte do Norte — MT, um leildo piblico, para
alienagdo dos bens moveis relacionados, de acordo com as condigdes seguintes:

1- OBJETIVO DO EDITAL DE ALIENACAO

1.1 - O presente Edital tem por objetivo a venda em leildo piblico, dos bens
relacionados sendo que os mesmos estio sendo colocados & venda nas condi¢oes
em que os mesmos se encontram ¢ guardados nos proprios municipais, conforme
segue:

VALOR

ORDEM LANCE INCIAL

DESCRICAO

01 - (um) veiculo marca/modelo Gol Star, tipo
Pis/automével, ano de fabricaciio 1998, combustivel:
1* gasolina, placa JYS 6281, cor azul, chassi
SAWZZZ3TIVA944412, registro patrimonial n°
2463 estado de conservacio Ruim

01 (um) veiculo marca/modelo Uno Mille TE, tipo
Pisfautomével, ano de fabricagio 1995, modelo
2 1996, combustivel: gasolina, placa HRE9312. cor
vermelha, chassi 9BD146067S5585637, registro
patrimonial n® 24438, estado de conservagiio ruim

01 (um) veiculo marca/modelo Uno Mille SX, tipo
Pas/automével, ano de fabricagio 1997, modelo
3¢ 1997, combustivel: gasolina, placa JYR6275, cor
branca, chassi n® S8AP146028V8804889, registro
patrimonial n® 2690, estado de conservagio regular

2.450,00

1.900.00

2.450,00

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia

VALOR

ORDEM LANCE INCIAL

DESCRICAO

01 (um) veiculo Santana, tipo Pas/automdvel, ano de
fabricagiio 2002, combustivel: gasolina, placa KAP
4° 0815, cor preta, chassi 9BWAEO3X82P013044,
registro patrimonial n® 2702, estado de conservagio
regular

01 (um) trator agricola tipo: Walmet 85, ano de
fabricagio: 1977, modelo 1977, combustivel: diesel,
cor amarela, registro patrimonial n® 813, estado de
conservaciio ruim

01 (uma) maquina pd carregadeira, tipo Case W 18,
ano de fabrica¢io: 1987, modelo 1987, combustivel:
diesel, cor amarela, registro patrimonial n® 31, estado
de conservacio ruim

9.500,00

5° 1.900,00

6° 21.500,00

2- DA REALIZACAO DO LEILAO

2.1 — O presente leiliio serd realizado. nos termos do Art. 22, § 5° da Lei
Federal n.° 8.666/93.

2.2 — Poderio participar do leildo, todos os interessados, tantos pessoas
fisicas como juridicas, maiores de 21 anos, residente em qualquer parte do pais.

2.3 — A alienagiio dos bens se dard pela venda em leildo, cujo critério de
julgamento serd o do melhor preco, onde serd declarado vencedor aquele que
oferecer o maior lance, que deverd ser igual ou superior ao da avaliagio, sendo que
serio leiloados na ordem apresentada acima, por qualquer pessoas interessada,
conforme item 2.2, deste edital.

2.4 — Ao arrematar o bem colocado no leildo, o arrematante declara aceitar
receber os mesmos nas condigdes em que se encontram guardados no local
destinado e a disposigio dos interessados, sendo que ap6s a declaragio de vencedor
do leildo do bem, o arrematante niio poderd alegar desconhecimento do estado de
conservagiio dos mesmos, para desobrigar do cumprimento das demais obrigagdes.

2.5 — Declarado vencedor, o arrematante deverd fazer o imediato pagamento
a vista, em moeda corrente do pais, e se for pagamento em cheque, o bem arremato
s6 serd entregue apds a compensacio do mesmo, sob pena de ser desclassificado, e
a conseqiiente perda do direito de aquisi¢io do bem.

2.6 — A Prefeitura Municipal, nio aceitard encontro de contas, como
pagamento do bem arrematado.

2.7 - Os certificados de propriedades dos veiculos alienados, serfio assinados
pelo Sr. Prefeito Municipal, apés a Comissiio de Licitacio, terminar os seus
trabalhos, declarado o adquirente legitimo arrematante.

3 — DAS DISPOSICOES GERAIS

3.1 - O presente edital, serd publicado no Jornal Oficial dos Municipios, bem
como no site oficial do Municipio: www.novohorizontedonorte.mt.gov.br, para que
todos os interessados tomem conhecimento de sua ocorréncia.

3.2 = O Leiloeiro Administrativo, serd nomeado por ato do Sr. Prefeito
Municipal, em tempo oportuno, conforme Inciso III do Art. 38 e Art. 53 da Lei
8.666/93.

3.3 — Os interessados poderio obter melhores informagdes contactando com
os membros da Comissiio de Licitagiio, no hordrio de Expediente da Prefeitura
Municipal.

Publique-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte — MT, em 04 de
Setembro de 2007.

JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Novo Mundo

LEIN® 242 DE 20 DE JUNHO DE 2007.

SUMULA~: DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE
2008, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, faz
saber a todos os habitantes do Municipio, que a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona a seguinte:

LEI

Art. 1° - O Orgamento do Municipio de Novo Mundo, Estado de Mato
Grosso, para o exercicio de 2008, sera elaborado e executado observando
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as diretrizes, objetivos, prioridades e metas estabelecidas nesta lei,
compreendendo:

| - as Metas Fiscais;

I - as Prioridades da Administracdo Municipal;

I - a Estrutura dos Orgcamentos;

IV - as Diretrizes para a Elaboracao do Orgamento do Municipio;
V - as Disposig6es sobre a Divida Publica Municipal;

VI - as Disposicdes sobre Despesas com Pessoal;

VIl - as Disposigdes sobre Alterages na Legislagdo Tributaria; e
VIII- as Disposi¢bes Gerais.

|- DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, as metas fiscais de receitas,
despesas, resultado primario, nominal e montante da divida publica para o
exercicio de 2008, estéo identificados nos Demonstrativos | a VIl desta Lei,
em conformidade com a Portaria n® 633, de 30 de agosto de 2006-STN.

Art. 3° - A Lei Orgamentéaria Anual abrangerd as Entidades da
Administracao Direta, Indireta constituidas pelas Autarquias, Fundagoes,
Fundos, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista que recebem
recursos do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 4 © - Os Anexos de Metas Fiscais referidos no Art. 2° desta Lei,
constituem-se dos seguintes:

Demonstrativo | - Metas Anuais;

Demonstrativo II- Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior;

Demonstrativo Ill - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

Demonstrativo IV - Evolucéo do Patriménio Liquido;

Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a
Alienacdo de Ativos;

Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS;
Demonstrativo VIl -Estimativa e Compensac¢édo da Renuncia de Receita; e
Demonstrativo VIII- Margem de Expansao das Despesas Obrigatérias de
Caréter Continuado.

Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos neste artigo, seréo
apurados em cada Unidade Gestora e a sua consolidagao constituira nas
Metas Fiscais do Municipio.

METAS ANUAIS

Art. 5° - Em cumprimento ao § 1°, do art. 4°, da Lei de Responsabilidade
Fiscal — LRF, o Demonstrativo | — Metas Anuais, seré elaborado em valores
Correntes e Constantes, relativos a Receitas, Despesas, Resultado
Primario e Nominal e Montante da Divida Publica, para o Exercicio de
Referéncia e para os dois seguintes.

§ 1° - Os valores correntes dos exercicios de 2008, 2009 e 2010,
deverdo levar em conta a previsdo de aumento ou redugdo das despesas
de caréater continuado, resultantes da concess@o de aumento salarial,
incremento de programas ou atividades incentivadas, inclusdo ou
eliminac@o de programas, projetos ou atividades. Os valores constantes,
utilizam o parametro indice Oficial de Inflagdo Anual, dentre os sugeridos
pela Portaria n® 633/2006 da STN.

§ 2° - Os valores da coluna “% PIB”, seréo calculados mediante a
aplicacao do calculo dos valores correntes, divididos pelo PIB Estadual,
multiplicados por 100.

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO
ANTERIOR

Art. 6° - Atendendo ao disposto no § 2°, inciso |, do Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo Il — Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior, tem como finalidade estabelecer um comparativo entre as metas
fixadas e o resultado obtido no exercicio orgcamentério anterior, de Receitas,
Despesas, Resultado Priméario e Nominal, Divida Publica Consolidada e
Divida Consolidada Liquida, incluindo andlise dos fatores determinantes
do alcance ou ndo dos valores estabelecidos como metas.

§ 1°- De acordo com o exemplo da 52 Edi¢cdo do Manual de Elaboragéo,
aprovado pela Portaria n°® 587/2005-STN, o comparativo solicitado refere-
se ao exercicio de 2005.

§ 2° - A elaboracdo deste Demonstrativo pelos municipios com
populagéo inferior a cinglienta mil habitantes, se restringe aqueles que
tenham elaborado metas fiscais em exercicios anteriores a 2005.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES
EXERCICIOSANTERIORES

Art.7° - De acordo com o § 2° item Il, do Art. 4° da LRF, os
Demonstrativos Il — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas
nos Trés Exercicios Anteriores, de Receitas, Despesas, Resultado Primério
e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, deverao
estar instruidos com meméria e metodologia de calculo que justifiquem os
resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés
exercicios anteriores e evidenciando a consisténcia delas com as
premissas e os objetivos da Politica Econdmica Nacional.

§ 1° - A elaboracdo deste Demonstrativo pelos municipios com
populagéo inferior a cinglienta mil habitantes, se restringe aqueles que
tenham elaborado metas fiscais em exercicios anteriores a 2005.

§ 2° - Objetivando maior consisténcia e subsidio as analises, os
valores devem ser demonstrados em valores correntes e constantes,
utilizando-se os mesmos indices ja comentados no Demonstrativo I.

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Art. 8° - Em obediéncia ao § 2°, inciso Ill, do Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo IV — Evolugdo do Patrimdnio Liquido, deve traduzir as
variacdes do Patrimdnio de cada Ente do Municipio e sua Consolidag&o.

Paragrafo Unico — O Demonstrativo apresentard em separado a
situagao do Patriménio Liquido do Regime Previdenciario.

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENACAO DEATIVOS

Art. 9° - O 8§ 2°, inciso Ill, do Art. 4° da LRF, que trata da evolugéo do
patriménio liquido, estabelece também, que os recursos obtidos com a
alienacdo de ativos que integram o referido patrimdnio, devem ser
reaplicados em despesas de capital, salvo se destinada por lei aos regimes
de previdéncia social, geral ou préoprio dos servidores publicos.O
Demonstrativo V — Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a
Alienagéo de Ativos, estabelece de onde foram obtidos os recursos e
onde foram aplicados.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara em separado a
situacéo do Patriménio Liquido do Regime Previdenciario

AVALIACAO DA §ITUA(;AO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME
PROPRIO DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 10° - Em razao do que estad estabelecido no § 2°, inciso 1V,
alinea “a”, do Art. 4°, da LRF, o Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei
de Diretrizes Orgamentarias — LDO, devera conter a avaliagdo da situagao
financeira e atuarial do regime préoprio dos servidores municipais, nos
trés ultimos exercicios O Demonstrativo VI — Receitas e Despesas
Previdenciarias do RPPS, seguindo o modelo da Portaria n® 633/2006-
STN, estabelece um comparativo de Receitas e Despesas Previdenciarias,
terminando por apurar o Resultado Previdenciario e a Disponibilidade
Financeira do RPPS.

Paragrafo Unico — A Portaria n° 633/06 — STN alterou o Anexo de
Avaliagdo da Situac@o Financeira e Atuarial do RPPS e a Projecdo do
Fundo de Previdéncia, incluindo campos demonstrativos dos repasses
da contribuicdo patronal, que passou a ser empenhada na Prefeitura e
receita orgamentaria no Fundo, em cumprimento as Portarias n° 688, 689/
05 e 338/06 — STN, que criou as Receitas de Contribuicdes Infra-
Orgcamentérias e a modalidade de aplicagdo: Aplicagéo Direta de Orgéos,
Fundos e Entidades.

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DARENUNCIADE RECEITA

Art. 11 - Conforme estabelecido no § 2°, inciso V, do Art. 4°, da LRF,
0 Anexo de Metas Fiscais devera conter um demonstrativo que indique a
natureza da renuncia fiscal e sua compensacgédo, de maneira a nao
propiciar desequilibrio das contas publicas.

§ 1° - A renlncia compreende incentivos fiscais, anistia, remissao,
subsidio, crédito presumido, concesséao de isencao, alteracéo de aliquota
ou modificagao da base de célculo e outros beneficios que correspondam
a tratamento diferenciado.
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§ 2° - A compensacao serd acompanhada de medidas provenientes
do aumento da receita, proveniente da elevacao de aliquotas, ampliagédo
da base de calculo, majoragdo ou criacéo de tributo ou contribuicao.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CARATER CONTINUADO.

Art. 12 - O Art. 17, da LRF, considera obrigatoria de carater continuado
a despesa corrente derivada de lei, medida provisoria ou ato administrativo
normativo que fixem para o ente obrigacao legal de sua execugéo por um
periodo superior a dois exercicios.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo VIl — Margem de Expanséo das
Despesas de Carater Continuado, destina-se a permitir possivel inclusao
de eventuais programas, projetos ou atividades que venham caracterizar
a criacdo de despesas de carater continuado.

MEMORIA E METODOLOGIADE CALQULO DAS METAS ANUAIS DE
RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E
MONTANTE DADIVIDAPUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIADE CALCULO DAS METAS ANUAIS DAS
RECEITAS E DESPESAS.

Art. 13 - O § 29 inciso Il, do Art. 4°, da LRF, determina que o
demonstrativo de Metas Anuais seja instruido com memdria e metodologia
de calculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com
as fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia
delas com as premissas e 0s objetivos da politica econémica nacional.

Paragrafo Unico - De conformidade com a Portaria n® 633/2006-STN,
a base de dados da receita e da despesa constitui-se dos valores
arrecadados na receita realizada e na despesa executada nos trés
exercicios anteriores e das previsGes para 2008, 2009 e 2010.

METODOLOGIAE MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
RESULTADO PRIMARIO.

Art. 14 - A finalidade do conceito de Resultado Primario é indicar se
os niveis de gastos orcamentarios, sdo compativeis com sua arrecadacgéo,
ou seja, se as receitas ndo-financeiras sdo capazes de suportar as
despesas nédo-financeiras.

Paragrafo Unico - O célculo da Meta de Resultado Primério devera
obedecer a metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das
Portarias expedidas pela STN — Secretaria do Tesouro Nacional, relativas
as normas da contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
RESULTADO NOMINAL.

Art. 15 - O célculo do Resultado Nominal, devera obedecer a metodologia
determinada pelo Governo Federal, com regulamentacéo pela STN.

Paragrafo Unico - O célculo das Metas Anuais do Resultado Nominal,
devera levar em conta a Divida Consolidada, da qual devera ser deduzida
o Ativo Disponivel, mais Haveres Financeiros menos Restos a Pagar
Processados, que resultard na Divida Consolidada Liquida, que somada
as Receitas de Privatizacdes e deduzidos os Passivos Reconhecidos,
resultara na Divida Fiscal Liquida.

METODOLOGIAE M[EMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
MONTANTE DADIVIDAPUBLICA.

Art. 16 - Divida Publica é o montante das obriga¢des assumidas pelo
ente da Federacdo. Esta sera representada pela emissao de titulos,
operacgOes de créditos e precatérios judiciais.

Paragrafo Unico - Utiliza a base de dados de Balangos e Balancetes
para sua elaboragdo, constituida dos valores apurados nos exercicios
anteriores e da projecéo dos valores para 2008, 2009 e 2010.

Il - DAS PRIORIDADES DAADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 17 - As prioridades e metas da Administracdo Municipal para o
exercicio financeiro de 2008, estdo definidas e demonstradas no Plano
Plurianual de 2006 a 2009, compativeis com os objetivos e normas
estabelecidas nesta lei.

§ 1° - Os recursos estimados na Lei Orcamentaria para 2008 seréo
destinados, preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas

nos Anexos do Plano Plurianual néo se constituindo todavia, em limite a
programagédo das despesas.

§ 2° - Na elaboragéo da proposta orgamentéaria para 2008, o Poder
Executivo podera aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas
nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orcada a receita estimada,
de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

Ill-DAESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 18 - O orgamento para o exercicio financeiro de 2008 abrangera
os Poderes Legislativo e Executivo, Fundacgdes, Fundos, Empresas
Pudblicas e Outras, que recebam recursos do Tesouro e da Seguridade
Social e sera estruturado em conformidade com a Estrutura Organizacional
estabelecida em cada Entidade da Administracdo Municipal.

Art. 19 - A Lei Orcamentéaria para 2008 evidenciara as Receitas e
Despesas de cada uma das Unidades Gestoras, especificando aqueles
vinculos a Fundos, Autarquias, e aos Or¢camentos Fiscais e da Seguridade
Social, desdobradas as despesas por fungdo, sub-fungdo, programa,
projeto, atividade ou operacdes especiais e, quanto a sua natureza, por
categoria econdmica, grupo de natureza de despesa e modalidade de
aplicagdo, tudo em conformidade com as Portarias SOF/STN 42/1999 e
163/2001 e alteragBes posteriores, a qual deverdo estar anexados 0s
Anexos exigidos nas Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional — STN.

Art. 20 - AMensagem de Encaminhamento da Proposta Orcamentaria
de que trata o art. 22, Paragrafo Unico, inciso | da Lei 4.320/1964, contera
todos os Anexos exigidos na legisla¢é@o pertinente.

IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUGAO DO
ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 21 - O Orgamento para exercicio de 2008 obedecera entre
outros, ao principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas e
despesas, abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo, Fundagoes,
Fundos, Empresas Publicas e Outras (arts. 1°, § 1° 4° |, “a” e 48 LRF).

Art. 22 - Os estudos para definicdo dos Orcamentos da Receita
para 2008 deverdo observar os efeitos da alteragdo da legislagéo
tributaria, incentivos fiscais autorizados, a inflacao do periodo, o
crescimento econdmico, a ampliagdo da base de calculo dos tributos e a
sua evolugdo nos Ultimos trés exercicios e a projecao para os dois
seguintes (art. 12 da LRF).

Paragrafo Unico — Até 30 dias antes do prazo para encaminhamento
da Proposta Or¢camentéria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo Municipal
colocara a disposigao da Camara Municipal e do Ministério Pablico, os
estudos e as estimativas de receitas para exercicios subseqientes e as
respectivas memorias de célculo (art. 12, § 3° da LRF).

Art. 23 - Na execugao do orgcamento, verificado que o
comportamento da receita podera afetar o cumprimento das metas de
resultado priméario e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma
proporcional as suas dotagfes e observadas a fonte de recursos, adotaréo
0 mecanismo de limitagdo de empenhos e movimentagéo financeira nos
montantes necessarios, para as dotagbes abaixo (art. 9° da LRF):

| - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de
transferéncias voluntarias;

Il - obras em geral, desde que ainda néo iniciadas;
11l - dotagdo para combustiveis, obras, servigos publicos e agricultura; e

IV - dotagdo para material de consumo e outros servigos de terceiros
das diversas atividades.

Paragrafo Unico - Na avaliacido do cumprimento das metas bimestrais
de arrecadagéo para implementagao ou ndo do mecanismo da limitagao
de empenho e movimentacao financeira, sera considerado ainda o
resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior,
em cada fonte de recursos.

Art. 24 - As Despesas Obrigatorias de Carater Continuado em relagéao
a Receita Corrente Liquida, programadas para 2008, poderao ser
expandidas em até 5%, tomando-se por base as Despesas Obrigatérias
de Carater Continuado fixadas na Lei Orgamentaria Anual para 2007
(art. 4°, § 2° da LRF), conforme demonstrado em Anexo desta Lei.
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Art. 25 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio
das contas publicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo Préprio
desta Lei (art. 4°, § 3° da LRF).

§ 1° - Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdo atendidos com
recursos da Reserva de Contingéncia e também, se houver, do Excesso
de Arrecadacdo e do Superavit Financeiro do exercicio de 2007.

§ 2° - Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal
encaminhara Projeto de Lei a Camara Municipal, propondo anulagao de
recursos ordinarios alocados para outras dotagbes ndo comprometidas.

Art. 26 - O Orgamento para o exercicio de 2008 destinara recursos
para a Reserva de Contingéncia, ndo inferiores a 3% das Receitas
Correntes Liquidas previstas e 15% do total do orgamento de cada entidade
para a abertura de Créditos Adicionais Suplementares. (art. 5°, 11l da LRF).

§ 1° - Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos, obtencdo de resultado primario positivo se for o caso, e
também para abertura de créditos adicionais suplementares conforme
disposto na Portaria MPO n° 42/1999, art. 5° e Portaria STN n° 163/2001,
art. 8° (art. 5° Ill, “b” da LRF).

§ 2° - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos
fiscais, caso estes ndo se concretizem até o dia 01 de dezembro de 2008,
poderdo ser utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal
para abertura de créditos adicionais suplementares de dotagdes que se
tornaram insuficientes.

Art. 27 - Os investimentos com duragdo superior a 12 meses sO
constardo da Lei Orgamentéaria Anual se contemplados no Plano Plurianual
(art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 28 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até 30
dias ap6s a publicacdo da Lei Orgamentaria Anual, a programagéo
financeira das receitas e despesas e o cronograma de execu¢do mensal
para as Unidades Gestoras, se for o caso (art. 8° da LRF).

Art. 29 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Orcamentéria para
2008 com dotagdes vinculadas e fontes de recursos oriundos de
transferéncias voluntarias, operag6es de crédito, alienacdo de bens e outras
extraordinarias, s6 serdo executados e utilizados a qualquer titulo, se ocorrer
ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o
montante ingressado ou garantido (art. 8°, § paragrafo Unico e 50, | da LRF).

Art. 30 - A renlncia de receita estimada para o exercicio de 2008,
constante do Anexo Préprio desta Lei, ndo sera considerada para efeito
de calculo do orcamento da receita (art. 4°, § 2°, V e art. 14, | da LRF).

Art. 31 - Atransferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades
privadas, beneficiard somente aquelas de carater educativo, assistencial,
recreativo, cultural, esportivo, de cooperagdo técnica e voltadas para o
fortalecimento do associativismo municipal e dependera de autorizagéo
em lei especifica (art. 4°, |, “f" e 26 da LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro
Municipal dever&o prestar contas no prazo de 30 dias, contados do
recebimento do recurso, na forma estabelecida pelo servigo de
contabilidade municipal (art. 70, paragrafo Unico da Constituicdo Federal).

Art. 32 - Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto
orgamentario-financeiro e declaragdo do ordenador da despesa de que
trata o art. 16, itens | e 1l da LRF dever&o ser inseridos no processo que
abriga os autos da licitagdo ou sua dispensa/inexigibilidade.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da LRF, s&o
consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorrentes da criacéo,
expanséo ou aperfeigoamento da acdo governamental que acarrete aumento
da despesa, cujo montante no exercicio financeiro de 2007, em cada evento,
nao exceda ao valor limite para dispensa de licitagao, fixado no item I do art.
24 da Lei n° 8.666/1993, devidamente atualizado (art. 16, § 3° da LRF).

Art. 33 - As obras em andamento e a conservagdo do patriménio
publico terdo prioridade sobre projetos novos na alocagdo de recursos
or¢camentarios, salvo projetos programados com recursos de transferéncia
voluntéria e operagdo de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 34 - Despesas de competéncia de outros entes da federacéo so
serdo assumidas pela Administracdo Municipal quando firmados convénios,
acordos ou ajustes e previstos recursos na lei orcamentaria (art. 62 da LRF).

Art. 35 - A previsdo das receitas e a fixagdo das despesas serdo
orcadas para 2006 a pregos correntes.

Art. 36 - A execugdo do orcamento da Despesa obedecera, dentro
de cada Projeto, Atividade ou Operacdes Especiais, a dotacdo fixada
para cada Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicagédo, com
apropriacao dos gastos nos respectivos elementos de que trata a Portaria
STN n° 163/2001.

Paragrafo Unico - A transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia
de recursos de um Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de
Aplicacédo para outro, dentro de cada Projeto, Atividade ou Operagées
Especiais, podera ser feita por Decreto do Prefeito Municipal no &mbito do
Poder Executivo e por Decreto Legislativo do Presidente da Camara no
ambito do Poder Legislativo (art. 167, VI da Constituicdo Federal).

Art. 37 - Durante a execugao orcamentéria de 2008, o Poder Executivo
Municipal, autorizado por lei, podera incluir novos projetos, atividades ou
operagdes especiais no orcamento das Unidades Gestoras na forma de
crédito especial, desde que se enquadre nas prioridades para o exercicio
de 2007 (art. 167, | da Constituicdo Federal).

Art. 38 - O controle de custos das acdes desenvolvidas pelo Poder
Publico Municipal, obedecera ao estabelecido no art. 50, § 3° da LRF.

Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados através de operagdes
orcamentérias, tomando-se por base as metas fiscais previstas nas
planilhas das despesas e nas metas fisicas realizadas e apuradas ao
final do exercicio (art. 4°, “e” da LRF).

Art. 39 - Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no
Plano Plurianual, que integrarem a Lei Orcamentaria de 2008 serdo objeto
de avaliacdo permanente pelos responsaveis, de modo a acompanhar o
cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar seus custos e
cumprimento das metas fisicas estabelecidas (art. 4°, |, “e” da LRF).

V - DAS DISPOSIGCOES SOBRE A DIiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 40 - A Lei Or¢camentéria de 2008 podera conter autorizacao para
contratagdo de Operacdes de Crédito para atendimento a Despesas de
Capital, observado o limite de endividamento, de até 50% das Receitas
Correntes Liquidas apuradas até o final do semestre anterior a assinatura
do contrato, na forma estabelecida na LRF (art. 30, 31 e 32 da LRF).

Art. 41 - A contratagdo de operacOes de credito dependera de
autorizag@o em lei especifica (art. 32, Paragrafo Unico da LRF).

Art. 42 - Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagao
pertinente e enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera
resultado priméario necessario através da limitagdo de empenho e
movimentacao financeira (art. 31, § 1°, Il da LRF).

VI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 43 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa,
poderdo em 2008, criar cargos e fungOes, alterar a estrutura de carreira,
corrigir ou aumentar a remuneracgdo de servidores, conceder vantagens,
admitir pessoal aprovado em concurso publico ou carater temporéario na
forma de lei, observados os limites e as regras da LRF (art. 169, § 1°, Il da
Constituicdo Federal).

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes
atos deverdo estar previstos na lei de orgamento para 2008.

Art. 44 - Ressalvada a hipétese do inciso X do artigo 37 da
Constituicao Federal, a despesa total com pessoal de cada um dos Poderes
em 2008, Executivo e Legislativo, ndo excederd em Percentual da Receita
Corrente Liquida, a despesa verificada no exercicio de 2007, acrescida
de 10%, obedecido o limites prudencial de 51,30% e 5,70% da Receita
Corrente Liquida, respectivamente (art. 71 da LRF).

Art. 45 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse
publico, devidamente justificado pela autoridade competente, a Administracéo
Municipal podera autorizar a realizagdo de horas extras pelos servidores,
quando as despesas com pessoal ndo excederem a 95% do limite estabelecido
no art. 20, lll da LRF (art. 22, paragrafo Unico, V da LRF).

Art. 46 - O Executivo Municipal adotarad as seguintes medidas para
reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites
estabelecidos na LRF (art. 19 e 20 da LRF):
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| - eliminacé@o de vantagens concedidas a servidores;

I - eliminagcdo das despesas com horas-extras;

I - exoneracdo de servidores ocupantes de cargo em comissao;
IV - demissao de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 47 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se
como terceirizagdo de méo-de-obra referente substituicdo de servidores
de que trata o art. 18, § 1° da LRF, a contratagcdo de mao-de-obra cujas
atividades ou funcbes guardem relacdo com atividades ou funcdes
previstas no Plano de Cargos da Administragdo Municipal, ou ainda,
atividades proprias da Administragdo Publica Municipal, desde que, em
ambos os casos, ndo haja utilizacdo de materiais ou equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratacdo de mao-de-obra envolver
também fornecimento de materiais ou utilizagcdo de equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros, por ndo caracterizar
substituicdo de servidores, a despesa sera classificada em outros
elementos de despesa que ndo o “34 — Outras Despesas de Pessoal
decorrentes de Contratos de Terceirizagao”.

VII-DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAONALEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 48 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a
estimular o crescimento econdmico, a geragdo de empregos e renda, ou
beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas,
devendo esses beneficios ser considerados no calculo do orgamento da
receita e serem objeto de estudos do seu impacto or¢camentério e
financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois subsequientes
(art. 14 da LRF).

Art. 49 - Os tributos langados e nédo arrecadados, inscritos em divida
ativa, cujos custos para cobranca sejam superiores ao crédito tributério,
poderdo ser cancelados, mediante autorizacao em lei, ndo se constituindo
como renuncia de receita (art. 14 § 3° da LRF).

Art. 50 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isengao ou beneficio
de natureza tributaria ou financeira constante do Or¢camento da Receita,
somente entrard em vigor apés adocédo de medidas de compensacao (art.
14, § 2° da LRF).

VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 51 - O Executivo Municipal enviara a proposta orgamentaria a
Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio,
que a apreciara e a devolvera para san¢éo até o encerramento do periodo
legislativo anual.

§ 1° - A Camara Municipal ndo entrara em recesso enquanto néo
cumprir o disposto no “caput” deste artigo.

§ 2° - Se o projeto de lei orgamentéaria anual ndo for encaminhada a
sancgdo até o inicio do exercicio financeiro de 2008, fica o Executivo
Municipal autorizado a executar a proposta or¢amentaria na forma original,
até a sancdo da respectiva lei orgamentéria anual.

Art. 52 - Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros
pelo eventual atraso de até 30 dias no pagamento de compromissos
assumidos, motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 53 - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos
quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio
subsequente, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 54 - O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios
e Termos de Cooperagdo Técnica com o Governo Federal e Estadual
através de seus 6rgaos da administracao direta ou indireta, para realizagéo
de obras ou servigos de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 55 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito de Novo Mundo MT, aos vinte dias do més de
junho do ano de dois mil e sete.

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Paranatinga

Extrato de Contrato

Contrato: n° 086/2007 Contratado: Jaime Moreira dos Santos
Objeto: Prestagdo de servigos de locugdo dos projetos de saude
preventiva, conscientizando a populacdo da importancia de sua co-
participacdo. Valor: R$ 2.120,00 Prazo: 05 meses.

Contrato: n° 087/2007 Contratado: llario Fideski Objeto: Locacéo de
um imovel, com a finalidade de instalagdes e funcionamento de uma unidade
do PSF (Programa Saide da Familia) Ill. Valor: R$5.250,00 Prazo: 05 meses.

Contrato: n® 088/2007 Contratado: A Gerke — ME Objeto:
Prestagéo de servicos de reestruturagcdo da rede, parte fisica e logica,
e manutengdo mensal de 44 (quarenta e quatro) microcomputadores, a
fim de prevencao de problemas técnicos e manutengé@o dos problemas
existentes na data da manutencgéo. Valor: R$ 6.900,00 Prazo: 05 meses.

Contrato: n° 089/2007 Contratado: Elizabeth de Arruda Pinto
Objeto: Contratacao de profissional para prestacdo de servico de
elaboragdo da LOA (Projeto de Lei Or¢camentério), para exercicio 2008.
Valor: R$ 6.800,00 Prazo: 01 més.

Contrato: n® 90/2007 Contratado: Luiz Augusto Vezzi Objeto:
Prestacdo de servico de transporte escolar de alunos com veiculo
Micro6nibus/Furgéo, nas linhas Kuluene, Fazenda Xavante, Usina e
Calcalheira Emall, totalizando um percurso aproximado de 45 km por
dia. Valor: R$ 3.500,00 Prazo: 05 meses.

Contrato: n° 091/2007 Contratado: Primavera Diesel LTDA Obijeto:
Contratagdo de empresa para o fornecimento de combustivel (6leo diesel),
destinado aos veiculos, maquinarios e equipamentos pertencentes a Prefeitura
Municipal de Paranatinga — MT. Valor: R$ 502.250,00 Prazo: 05 meses.

Contrato: n® 092/2007 Contratado: Guimaraes Agricola LTDA
Objeto: Contratacdo de empresa para o fornecimento de graxa e 6leo
lubrificante, destinado aos veiculos, maquinarios e equipamentos
pertencentes a Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT. Valor: R$
62.520,96 Prazo: 05 meses.

Contrato: n° 093/2007 Contratado: Eurico Coutrins da Silva
Objeto: Prestacao de servigos de Filmagens, Producéo de Vts, Edigoes
de Materiais do interesse de diversas Secretarias da Prefeitura Municipal
de Paranatinga, para programas de rede de Televisdo e Matérias
Radiofonicas. Valor: R$ 8.000,00 Prazo: 05 meses.

Contrato: n® 094/2007 Contratado: L. C. Silveira — EPP Objeto:
Aquisicdo de Merenda Escolar, para atender as necessidades das
Secretarias pertencentes a Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT.
Valor: R$ 37.578,24 Prazo: 05 meses.

Contrato: n° 095/2007 Contratado: J. C. Santeiro — EPP Objeto:
Aquisicdo de Merenda Escolar, para atender as necessidades das
Secretarias pertencentes a Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT.
Valor: R$ 96.802,92 Prazo: 05 meses.

Contrato: n® 096/2007 Contratado: L. C. Silveira — EPP Objeto:
Aquisicdo de Material de Consumo, para atender as necessidades das
Secretarias pertencentes a Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT.
Valor: R$ 55.679,55 Prazo: 05 meses.

Contrato: n° 097/2007 Contratado: J. C. Santeiro — EPP Objeto:
Aquisi¢@o de Material de Consumo, para atender as necessidades das
Secretarias pertencentes a Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT.
Valor: R$ 70.825,21 Prazo: 05 meses.

Contrato: n® 098/2007 Contratado: Trevisan Televisédo e Radio LTDA
Objeto: Contratagao de empresa para divulgagéo em rede de televisdo em
freqliéncia modulada com alcance local para divulgacéo institucional dos
programas, obras, servigos e campanha de diversas Secretarias da Prefeitura
Municipal de Paranatinga — MT. Valor: R$ 24.500,00 Prazo: 05 meses.

Contrato: n® 099/2007 Contratado: J. P. da Silva — ME Objeto:
Contratagao de empresa para divulgacao em Veiculo Radiofénico em freqiiéncia
modulada com alcance local para divulgacdo institucional dos programas,
obras, servigos e campanhas de diversas Secretarias da Prefeitura Municipal
de Paranatinga — MT. Valor: R$ 17.500,00 Prazo: 05 meses.

Contrato: n° 100/2007 Contratado: Auto Abastecedora Soledade
LTDA Objeto: Contratagdo de empresa para o fornecimento de combustivel
(gasolina comum), destinado aos veiculos, pertencentes a Prefeitura Municipal
de Paranatinga — MT. Valor: R$ 72.500,00 Prazo: 05 meses.

Extrato de Aditivo

Contrato: 088/2006 — 3° Termo Aditivo ASS: 01/08/2007 VCT: 31/10/
2007 Contratado: Construtora Impacto LTDA Objeto: Prorrogagao de prazo.
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Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda
EDITAL DE PREGAO N2 044/2007- PMPL
(PROCESSO Ne 75/2007-PMPL)

PREGAO N°. 044/2007 Regido pela Lei n°. 10.520/2002 e pelo Decreto
n°. 016/2005. Subsidiariamente, pela Lei 8.666/1993.

OBJETO: AQUISIGAO DE COMBUSTIVEIS, FILTROS, LUBRIFICANTES,
MATERIAIS DE DEGASTE PARA EQUIPAMENTOS E AQUISICAO DE
MANILHAS PARA SEREM UTILIZADOS NA SECRETARIAMUNICIPAL DE
INFRA-ESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS.

CREDENCIAMENTO: das 08h 30m as 09h do dia 18 de setembro 2007

INICIO DA SESSAO: as 09h do dia 18 de setembro de 2007 - Aquisicdo
do Edital no site: www.ponteselacerda.mt.gov.br — (website: Licitagdo
pregdo ) — Fone/fax: (65) 3266-2534 e (65) 3266-2716.LOCAL DA
AUDIENCIA PUBLICA: SALA DE PREGAO, DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE PONTES E, sito a Av. Marechal Rondon, 310, centro em Pontes e
Lacerda/MT.Pontes e Lacerda/MT, 05 de setembro de 2007.

ANESIO BRAGA ORTENCIO MUNHOZ
Pregoeiro Oficial

Prefeitura Municipal de Poxoréu

Aviso Resumido do Edital de Publicagdo de Teste Seletivo

O Presidente da Comissdo Coordenadora do Teste Seletivo Publico
n® 01/2007 da Prefeitura Municipal de Poxoréu — MT torna publico que
estardo abertas as inscricdes para o referido teste, que sera de prova
objetiva de multipla escolha, no periodo 10 a 17/09/2007 para o ingresso
no seu quadro de pessoal Cargo de Agente de Endemias e Agente
Comunitario de Salde conforme preceituam a Lei Municipal n® 1.126/2007.
O Edital completo se encontra disponivel na sede da Prefeitura Municipal
e no site oficial da Prefeitura: www.poxoreu.mt.gov.br.

Olidinéia Rodrigues Melo de Souza
Presidente da Comissdo Coordenadora do Teste Seletivo
Publico n° 001/2007

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu

EDITAL N2001/2007 DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
A PHEFEITUFNl MUNICIP&L DE SANTA CRUZ DO XINGU - MT, na
I . em razao do nao

Mlnlr_lpd - 1|nd 1 em conformidade com a Lei Municipal rl\ 157/2007 de 28 d
malzando PROCESSO SELETIVO SIMPLIACADO i a para o5 cargos i a seguir
DATA DA REALIZACAO: dia 09 de setembxo de 2007 &s 6:00 horas horara de Brasilia -DF.

LOCAL DA PROVA: Escola Municipal Ricler] Beng

FEF”ODO DE INSCRIGOES: de 03 a 06 de setembro de 2007 das 02:00 as 11:30 ¢ das 13:30 &s 17:30 horas horiria de brasilia -

LOCAL DAS INSCRIGOES: Departarnento de Re{llls@s Humanos da Prefeitura Municipal.
ACAD CARGOS E VAGAS

CARGOD H.7 scolaridoade Provimento Vencimenio
Vagas
Agente Administrativa o6 | EFG-Comconhecimentosom informitica | 4o 1y, 363,00
—— EMC = Com Conhecimentos em nformatica
Auniliar Administrativo o {canifcada), 40 horas 593.00
Auxiliar de Servigos Gerals o7 Alfabetizado 40 horas 381,00
Fiscal de Obras e Meio Ambiente o1 EMC 40 horas 553,00
= . EMM. LPL am areas afins @ ou cursando (com e
Professor de Educacao Infantil o8 comprovacio). 30 horas 753,00
i EMM, LPL em areas afins e ou cursando (com P o
Professorda la IV 19 comprovacis). 30 haras 753,00
Ensine Madic Espectiico, com Flegieha no
Téenieo da Enfarmagem 08 Orgio Compatents ¢ ou farmagio em ausiliar 40 horas B73.00
com cenificads.
EEC Em ino Fundamental Completo;  EMC: Ensino Medico Completo; LPL: Li Ensino Madio

" Ag inscrigoes dovordo sov foltas lovando om coma que lvdo 1 (uma) vaga de Agente Administrative, 02 (duas) vagas
de Professor de Educacio Infantil e 0F (oito) vagas de Professor de [ a IV que serac destinadas a zona Rural (FA Santa
Clara e PA Brulpafva}.

08 serdo
para a sode ou para a zona rural.
1. = CONDICOES E DOCUMENTOS PARA INSCRICAO:
1.1 - O candidato devera apresentar no ato da soficacao da inscrigho, pessoalmente, ou através de procuracao, portando os
seqguintes documentos e exigincias:
a) ldade Minima de 18 anos;
b} Ser brasileire nate ou naturalizade;
cJ Carieira de identidade, CPF.
| com o cargo p
h](J’ did deverio Aaridade no ato da i
) Nao serio admitidos, em hipitess alguma, inscrig ionais am com a8 normas constantes dests Edital;
g) D= candidatos deverfo conferr no ato da inscricho suas informagdes passoais constanies no cario da inscnigho, assinands
o mesmo & dands cléncia de as infformactes estarem corretas,
h} Mao seri cobrado taxa de inscrigao;
2 - NORMAS QUE COMPORAC O TESTE SELETIVO:

a) Os serfio e nelagiio ababo:

- Agente Admini ivo, Auxiliar A istrative, Auxiliar de Servicos Gerais e Fiscal de obras e meio ambiente - Serao
avaliados por meio de prova cbijetiva composta por 10 questbes (milipla escolha) em seus respectivos niveis. sendo 5 (cinco)
de matematica, 5 (cinco) de portugués:

- Professor de Educacao Infantil e Professor de | a IV - Serao avaliados alraw:; de: 19jum prova de 10 quesites (multipla
escolha), sendo 5 de [(cinco) de porugués @ 5 (cinco) questoes de gerais:27) e e 39 titvlos
protocolados no ato da insarigio;

- Técnice em Enfermagem — Scréo avaliados a partir de uma prova objetiva composta de 10 questées miltipla escelha com 5
[cince) de 3 (irés de © 2 [duas) de malematica,

b) O cademe de provas nio poders ser levado el candidalo uma vez que sera Ullizado para comecho © para comprovagho
junto ao Trikunal de Contas de E: .
2.1 - O prolocolo de titulos s darh a partir do exposto a seguir:

a) Experiéncia Profissional: Tempo em ano, sendo considerado um inico alestado ou certiddo original; onde, de 1 a 2 anos

1ponto; de 2 a 3 anos 2 pontoes; de 3 a 4 anos 3 pontos ¢ de 4 a § anos 4 pontos;

b Atastads & ou cartidis. axpadida par drgdo ou entidads competants, praferancialmanta am papal imbrads.

de acorde com as das ser

Critanoe Pomuagis Maima
Certificado conclusio Curso DE POS-
(;HADU&(,;QD L'J| Nl\a'l L IJI ESPE C,I.ilLI(A[,‘A(J na area de formacio
ou drea afim. com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) 20

s professores que concarreriio em nivel superior,
rea com carga horaria de no minimoe 40 horas

[1.0 ponto até o maximo de 4,0

nios,
[1.0 ponto aké o maximo de 4,0

ia Profissional comg Tana.

Total 10,0

3 DA CLASSIFICACAD:

3.1 - O procasso salstive sard de cardter classificattnio;
3.2 - Em coso de empate serfio obedecidos os critérios pela ordem a seguir, para fins de contratagio:
a} Maice rismero de pontos obtidos na prova objetiva;

b} © candidato com maior grau de escolaridade (exceto nivel superior);

c} O que obtiver a maor pontuagao na disciplina de Porugués:

d) O candidato mais velho;

4- DA PROVA:
a) O candidato devera comparecer no local da prova com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) minutos do hordrio
especificado, trazendo caneta esferografica de tinta azul ou preta, documento de identificagio original com foto, comprovante
de inscrigao;
b) Nao seré permitido ao candidato entrar no local da prova com outros objstos além daqueles exigidos no item anterior;
¢) A prova objetiva tera duragéo maxima de 3 (trés) horas contadas a partir do momento em que forem entregues ao candidato;
d) A prova é constituida de 10 questdes e cada uma tem o valor de um ponto, salvo a de professores que serdo 5 (cinco)
questdes de portugusés, valendo 2 pontos cada.
&) As questtes serdo de muftipla escolha com 4 (quatro) alternativas:
d) Para o cargo de técnico em enfermagem, s6 serdo corrigidas as provas dos candidatos com habilitagéo de Auxiliar de
enfermagem, no caso de néo existir nimero suficiente de profissionals habilitados como técnico, conforme art. 3 & 5 da Lei
Municipal n? 157/2007 de 28 de agosto de 2007.
@) Sera permitida a confratagéo de profissionais em fase de formagae, caso nao exista profissionals habilitados para o
preenchimento dos cargos de Professores de | a IV e Professores de educagao Infantll. So serao corrigidas as provas dos
profissionals em fase de formagéo caso o nimero de candidatos habilitados néo complete as vagas abertas, conforme arts, 4 e
5 da Lei Municipal n? 157/2007 de 28 de agosto de 2007.
f) Apos o inicio das provas, o candidato somente podera ausentar-se da sala acompanhado de um fiscal.
g) Durante o periodo de realizagao das provas, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta ou comunicagio entre os
candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito e, ainda, o uso de livros, codigos, manuals, impressos,
anotagbes ou quaisquer outros melos.
h) Em hipétese alguma, havera subs1\lu<gau da Folha de Respostas por erro do candidato, salve em situagbes que a Comissaa
do processo seletivo julgar necessario.
i) Os trés Ultimos candidatos que ficarem na sala s poderao sair juntos;
4.1- Sera, também, eliminada do Processo Seletivo Simplificado o candidato que incorrer nas seguintes situagdes:
a) apresentar-se apos o horario estabelecido para realizacéo da prova;
b) prestar prova sem que o seu pedido de inscrigio esteja previamenie confirmado;
) tratar com falta de urbanidade, examinadores, auxlliares, fiscals ou autoridades presentes;
) estabelecer comunicagéo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio;
) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para ottros;
f) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Prova, na Folha de Respostas e demais orientagbes expedidas pela
Prefeitura Municipal.
4.2 - Somente serao permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitas com caneta esferografica - tinta azul ou preta -,
vedada qualquer colaboragdo ou participagio de lerceiros;
5 - Todas as provas serdo elaboradas com base nos contetidos programaticos conforme itens abaixo:
a) Portugués para todos os cargos: classes de palavras, ortografia; gramatica; encontros vocélicos & consonantais;
acentuagdo grafica; digrafos; interpretagéo de textos; divisao silabica;
h) Matematica para todos 0s cargos: conjuntos numéricos; Operagoes matematicas; Problemas envelvendo operagbes
matematicas; Massa; Altura; Formas Geométricas; porcentagem, juro simples; expressées numéricas; equacdes do 1% grau;
¢) Especifica para o cargo de Técnico de Enfermagem: Clinica médica cirirgica. Clinica materna infantil. Enfermagem
pediatrica. Satde publica. Nogdes basicas de anatomia humana. Patologia: sinais, sintamas e conceito. Farmaco: conceitos e
tipos: administrago dos medicamentos. Higiene e salde. Curativas: conceitos, objetivos, tipos e técnicas. Esterlizagao:
Objetivos, métados e procedimentos especificos. Etica em enfermagem. Organizagao dos servigos de salide piblica no Brasil.
Sistema Unico de Saude: principios e diretrizes, controle soclal, indicadores de satde; Sistema de notificagéo e de vigilancia
epidemiolagica e sanitaria; Endemias/Epidemias: situagéo atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e
programagao de satde; Distritos sanitarios e enfoque estratégico.
d) Conhecimentos gerals para os cargos de Professores de educagéo infantil e Professores de la IV,
E DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO
- O candidato classificado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital serd contratado até o limite
estabe\ec\do para o cargo pelo qual optou por concorrer, desde que atendida as sequintes exigéncias:
a) Ter-se classificado no processo seletivo na forma estabelecida neste Edital;
b) Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado;
c) Estar em dia com as obrigacées eleitorais;
d) Ter nivel compativel com a exigida para o cargo;
e) Ter idade minima de 18 anos completos na data de contratagéo;
f) Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atividades devidamente comprovada por meio de exames, a serem definidos
pela Prefeitura;
g) Apresentar copias com seus respeciivos originais dos sequintes documentos: RG, CPF, Titulo Eleforal, Carteira de
Trabalho, Pis/Pasep, comprovante de uliima votagéo; que seréo aulenl\cadus com le plblica.
h) Certidao negativa de débitos com a receita federal (
i) Certidao de débitos Municipais (tributagéo da prefeitura);
j) Certificado de informatica basica para os cargos de Agente Administrativo e Auxiliar Administrativo;
) Certificado de auxiliar e ou de técnico em enfermagem;
m)Ter e ou abrir conta corrente na Cooperativa sicredi;
7.D0S RESULTADOS
7.1-Os resultados seréo divulgados no mural da prefeitura municipal no dia 10 de setembro de 2007;
7.2- 0 prazo de recursos expira até as 12:30 do dia 11 de setembro de 2007.
7.3- 0 resultado final sera divulgado as 18:00 horas do dia 11 de setembro de 2007.
8.D0S RECURS0S
8.1 Os recursos deveréo ser proiocolados na sede da prefeitura municipal devendo ser dirigidos ao PresidentedaComisséo «
Processo Seletivo Simplificado;
8.2 - Néo serao analisados recursos encaminhados por fax ou e-mail.
9-DAS DISFOSICOES FINAI
9.1 - Havendo ou néo a\teragao dos resultados em razao dos recursos, o resultado final sera divulgado no dia 11 de setembro
de 2007, na sede da Prefeitura Municipal:
9.2 - Todos os resultados, comunicagbes e convocagdes decomentes deste processa seleiivo serdo publicados exdlusivamente
no Mural da Prefeitura Municipal, cabende ae candidato o acompanhamento das respectivas publicagées e fases, ndo
sendo admitido eventuais alegacdes de desconhecimento.
9.3 - A inexatidao das declaragtes, Iregularidades de documentos ou outras irregularidades constatadas no decorrer do
certame ou posteriormente, eliminara o candidato, anulando - se todos os atos decorrentes de sua Inscrigéo.
9.4 - Séo de inteiraresponsabilidade des candidatos o fornecimento de informages e a atualizagio de seu enderego durante o
processo selstive, ndo se responsabilizando a Prefeitura Municipal por eventuais prejuizos que possasofrer o candidato, em
decoréncia de informagéies incerretas, desatualizadas ou insuficientes.
9.5 - As regras deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes, acréscimos ou supressdes, enquanto ndo
concluida a fase correspondente ou providéncia que lhes disser respeito, o que sera comunicado pelo Mural da Prefeftura;

c
d
e

9.6 - Os candidatos serao convocados através de Edital de convecag@oa comparecer no Departamento de Recursos Humanos
para efetivacéo da contratagéo a partir do dia 13 de setembro de 2007,

9.7 - Os candidatos serdo contratados pelo regime juridico tnico de trabalho.

9.8 - 0 presente processo seletivo simplificado é conduzido pela Comissao do Processo

Seletivo, nomeada pelo DECRETO MUNICIPAL N2055/2007.

9.9 - A Comiss@o do processo seletivo podera convocar outros professores habilitados para a formacao de bancas
examinadoras multidisciplinares, as quais ser&o compostas, obrigatoriamente por, no minimo, um membro da Comissao.

9.10 - Oscasos omissos a este Edital seraoresolvidos pela ComisséodoProcesso Seletivo Simplificado.

Comissao de Processo Seletivo, em 30 de agosto de 2007,
JOAO VALDIR DE ALMEIDA FILHO - PRESIDENTE ASTOR ALBRECHET - SECRETARIO

MAURO CARVALHO - MEMBRO PAULO ROBERTO DA CRUZ PINTO - MEMBRO

EXTRATO DE CONTRATOS E TERMOS ADITIVOS

Contratado Objeto Licitacio | Contrato | TAditiv Vigéncia V.Mensal | V.Total
Edivaldo de Sousa Melo Instrutor apicola - 0512007 0172007 | OV/O82007 & 30/1172007 75000 300000
Dolaricio Lopes Amorim Transporte de agua p/ - 0602007 - 23082007 & 231172007 1.000.00 300000

moradores atingidos pela seca

VA Pedrosa-ME Transporte Escolar de Alunos | IN- 0872007 | 06172007 23/08/2007 & 15/12/2007 320000 14.400.00

A Quinot-ME Servicos de Coleta de Lixo | IN- 0972007 | 0622007 24/082007 4 31/1212007 400000 2000000

Alexandre M. Guimaries Medico Clinico Geral IN- 1072007 | 06372007 27082007 & 31/122007 - 5852000

Sarta Crez do Xingu-MT, 03 de Setembro de 2007. Prefeito Mzmmrlu/ Carlos Roberto Rempel

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato
DEMOSTRATIVO DOS CONTRATOS DE PRESTAGAO DE SERVICO E
LICITACAO
ABRIL 2007

CONTRATO N° 024 — DATA: 02/04/2007 — CONTRATADO: Solani Maria
Arens CPF N° 021.973.129-28 Contratacéo de Prestacdo de Servicos na
area de Saude como Responsavel Técnica no tratamento da Agua, com
os trabalhos efetuados no Municipio VALOR: 1.950,00 VIGENCIA: 02/04/
2007 a 30/07/2007. CONTRATO N° 025 — DATA: 0204/07 — CONTRATADO:
Adolfo Maurino Bloemer CPF: 241.611.109-44 Contratag&do de um trator
de pneus para prestacdo de servicos de rogcada e nos terrenos urbanos
baldios em que os proprietarios néo realizaram a limpeza. VALOR: 1.815,00
VIGENCIA: 02/04/07 a 07/04/07. CONTRATO N° 026 — N° da Licitag&o:
016/2007 — CONTRATADO: ZBN MATERIAS PARA CONSTRUCAO E
FERRAGENS LTDA, inscritano CNPJ N°08.181.522/0001-49 Contratagao
de empresa para o Fornecimento de Materiais de Construcéo para: 1)
Fabricagao de tubos de concreto, a serem utilizados nas obras de melhorias
do Municipio; 2) Construcdo de uma casa residencial em Alvenaria de
39,64 m? nas instala¢des do Nucleo de Ensino Profissionalizante (Decreto
N° 028/2006, 21/08/2006); e, 3) Aquisicdo de uma Bolsa de Material de
Construcao, para a execugéo de 01 (uma) unidade habitacional com 32m?
de area construida, com sala, cozinha, banheiro e dois quartos, conforme
Plano de Trabalho do Convénio N° 354/2003 de 23/10/2003, e Notificagao
expedida pela Secretaria de Estado de Infra-Estrutura em 02 de agosto
de 2006. Valor: 79.998,68 Vigéncia: 02/04/07 a 31/12/07. Contrato N° 027
— DATA: 02/04/07 CONTRATADO: Rosa Lina Tavernelli — ME CNPJ:
07.232.158/0001-36 Servigos técnicos profissionais especializados de
Elaboracao de Projeto do PNAFM (Programa Nacional de Apoio a Gestédo
Administrativa e Fiscal dos Municipios Brasileiros) em Nivel Federal, junto
a Caixa Econdmica Federal. Valor: 7.900,00 Vigéncia: 02/04/07 a 31/12/
07 Contrato N° 028 — N° da Licitagcéo: 020/2007 — Data: 24/04/07 Contratado:
SERPRASERVICOS PROJETOSE ASSESSORIALTDACNPJ: 07.123.969/
0001-07 Prestacéo de Servicos de Assessoria ao Municipio, no que tange
a prestacao de servigcos voltados para a identificacdo de projetos de
interesse do Municipio nas areas de Saude e Saneamento e Educacéo,
Cultura e Desporto para captacéo em nivel federal e estadual de recursos
financeiros necessarios a implantagao destes, relativo ao exercicio de
2007. Valor: 18.000,00 Vigéncia: 24/04/07 a 31/12/07 Contrato N° 029 N°
da Licitagdo: 017/2007 — Data: 25/04/07 Contratado: EDILSON MIRANDA —
ME CNPJ: 06.981.216/0001-61 Contratacdo de empresa na Prestagdo de
Servico de méo-de-obra de Funilaria e Pintura dos Veiculos de propriedade
do municipio de Santa Rita do Trivelato. Valor: 4.100,00 Vigéncia: 25/04/
07 a 31/12/07 Contrato N° 030 — N° da Licitacdo: 019/2007 — Data: 25/04/07
— Contratado: CASTOLDI DIESEL LTDA CNPJ: 26.810.56/0001-80 Aquisi¢ao
de 35.000 (Trinta e Cinco Mil) Litros de 6leo diesel para Manutencéo dos
Veiculos das Secretarias: Educagao, Cultura e Desporto; Saude e
Saneamento e Obras. Valor: 74.200,00 Vigéncia: 25/04/07/07 a 31/12/07.

DEMOSTRATIVO DOS CONTRATOS DE PRESTAGAO DE SERVICO E
LICITACAO
MAIO DE 2007

Contrato N° 031 — Data: 09/05/07 Contratado: Azis Ribeiro Moraes
CPF: 156.772.731-04 Objeto a prestagao de servicos no concerto de
fogdes, concerto e instalagdes de ventiladores na escola Trés de
Novembro. Valor: 365,00 Vigéncia: 09/05/07 a 13/05/07 Contrato N° 032
N° da Licitacdo: 021/07 — Data: 15/05/07 — Contratado: MAGESSI
TRANSPORTE E TURISMO LTDA CNPJ:05.881.790/0001-85 Prestacéo de
Servigos narealizacéo de: viagens com o objetivo de transportar pacientes
de Santa Rita do Trivelato - MT a cidades de Sorriso — MT/ Sinop — MT e
retorno a Santa Rita do Trivelato — MT, em busca de tratamento de satde
especializado; Transporte rodoviario de mercadorias e malotes de Santa
Rita do Trivelato — MT a cidade de Cuiabd — MT e de Cuiabd — MT & Santa
Rita do Trivelato; Transporte de Passageiros de Santa Rita do Trivelato a
Cuiabd — MT e Cuiabd — MT a Santa Rita do Trivelato — MT, conforme
especificagdes no ANEXO | do Edital, atendendo assim as necessidades
do Municipio. Valor: 53.055,72 Vigéncia: 15/05/07 a 31/12/07 Contrato N°
033 — N° da Licitagdo: 027/2007 — Data: 23/05/07 — Contratado:
CONSTRULATO MATERIAIS PARA CONSTRUCAO CNPJ:05.805.830/0001-
00 Aguisigdo de materiais de construgdo para a Construgéo de uma Sala
para Ampliagdo do prédio da Educacéo Infantil, incluindo reforma geral do
prédio ja existente, Construgdo de Muro e Alambrado, Construgéo de uma
Guarita e Construcao de Um Playground, conforme Projeto e Planilha
Orgamentéaria em anexo. Valor: 70.344,80 Vigéncia: 23/05/07 a 31/12/07.
Contrato N° 034 — N° da Licitagdo: 028/2007 Data: 23/05/07 Contratado:
ZBN MATERIAS PARA CONSTRUQAO E FERRAGENS LTDA CNPJ:
08.181.522/0001-49 Aquisicdo de materiais de construgcdo para a
AMPLIAC/:\O DA ESCOLA NOVA BRUSQUE - 02 SALAS DE AULA
(107,52M2) LOCALIZADA NO DISTRITO NOVA BRUSQUE DA PACOVAL
MUNICIPIO DE SANTARITADO TRIVELATO — MT Valor: 33.413,19 Vigéncia:

23/05/07 a 31/12/07 Contrato N° 035 — N° da Licitagcdo: 029/2007 Data:
23/05/07 Contratado: V. DONATO — ME CNPJ: 07.273.236/0001-40
Prestacao de Servicos em Estudo e Elaboragéo de Projetos de Drenagem
de aguas Pluviais e Asfalto da sede do Municipio de Santa Rita do Trivelato.
Valor: 38.900,00 Vigéncia: 23/05/07 a 31/12/07 Contrato N° 036 N° da
Licitagao: 030/2007Data: 21/05/07 — Contratado: ALESSANDRO RIBEIRO
DE SOUZA-ME CNPJ: 05.196.428/0001-75 AQUISICAO DE 35.000 (TRINTA
E CINCO MIL) LITROS DE OLEO DIESEL PARA MANUTENQAO DOS
VEICULOS DAS SECRETARIAS: EDUCACAO, CULTURAE DESPORTO E
SAUDE E SANEAMENTO. Valor: 74.900,00 Vigéncia: 21/05/07 a 31/12/07
Contrato N° 037 — N° da Licitag&o: 031/07 Contratado: CAL CONSTRUTORA
E INCORPORADORA LTDA CNPJ: 05.661.968/0001-82 Contratagao de
empresa para execucao da obra de Drenagem de aguas pluviais, Construcéo
de Poco de Visita e Construgéo de Boca de Lobo, conforme especificado
nos Anexos, deste edital. Valor: 147.902,08 Vigéncia: 30/05/07 a 31/12/07.

DEMOSTRATIVO DOS CONTRATOS DE PRESTAGAO DE SERVICO E
LICITACAO
JUNHO DE 2007

Contrato N° 038 — Data: 01/06/07 Contratado: JOAO FRANCISCO
BATISTELLA, RG sob N° 383.53705-SSP/MT CPF N° 603.084.279-04
Contratagédo de um trator de pneus para prestacéo de servigos de rocada
e aplicacdo de dessecante nos terrenos urbanos baldios em que os
proprietarios nédo realizaram a limpeza, transporte de tubos e demais
servigos realizados pela secretaria. Valor: 3.500,00 Vigéncia: 01/06/07
a 31/06/07 Contrato N° 039— Data: 01/06/07 — Contratado: Telemed Center
— Servigos de Telemedicina Com. Imp. Ltda CNPJ: 00.078.502/0001-35
Prestagédo de Servico de Monitorizacdo Eletrocardiogréfica através de
Sistema Transtelefénico e Cessdo em Comodato. Valor: 3.445,00
Vigéncia: 01/06/07 a 31/12/07 Contrato N° 040 — N° da Licitagcdo: 032/
2007 — Data: 04/06/07 — Contratado: Santa Rita Constru¢des Civil Ltda,
CNPJ N°. 05.077.936/0001-34 Contratacao de M&o de Obra para
Construcao de uma Sala para Ampliagao do prédio da Educacéo Infantil,
incluindo reforma geral do prédio ja existente, Constru¢cédo de Muro e
Alambrado, Construgéo de uma Guarita e Constru¢do de Um Playground,
conforme Projeto e Planilha Or¢camentéria em anexo. Valor: 57.307,88
Vigéncia: 04/06/07 a 31/12/07. Contrato N° 040A — N° da Licitagcdo: 033/
2007 Data: 04/06/07 Contratado: J. M. XAVIER — ME CNPJ: 07.905.365/
0001-04 Contratagdo de mao-de-obra para a AMPLIACAO DA ESCOLA
NOVA BRUSQUE - 02 SALAS DE AULA (107,52M2) LOCALIZADA NO
DISTRITO NOVA BRUSQUE DA PACOVAL MUNICIPIO DE SANTARITADO
TRIVELATO — MT Valor: 20.783,00 Vigéncia: 04/06/07 a 31/12/07 Contrato
N° 041 — N° da Licitagdo: 037/2007 Data: 13/06/07 Contratado: J. R. DIAS
— Engenharia de Agrimensura ltda CNPJ: 08.281.324/0001-57 Prestacéo
de Servigos em Regularizagdo do Loteamento Urbanistico de uma area
de 1.000.000,00 m?; Levantamento Plani-altimétrico de area de
1.000.000,00 m2?; Criagdo do novo Perimetro Urbano de Santa Rita do
Trivelato; Criagdo de nova expansédo Urbana de Santa Rita do Trivelato;
mapas a serem unificados dos loteamentos novos e cidade existente;
desmembramento da Gleba Pacoval e Criacdo do Loteamento da Vila e
Levantamento Planimétrico e Cadastral da Vila Pacoval. Conforme
especificado em Anexo. Valor: 50.152,00 Vigéncia: 13/06/07 a 31/12/07
Contrato N° 041A N° da Licitagao: 040/2007 Data: 14/06/07 — Contratado:
Supermercado Santa Rita Ltda — ME CNPJ: 05.676.800/0001-40
Fornecimento de géneros alimenticios; materiais de consumo e material
de limpeza para a Secretaria Municipal de Administracéo e Planejamento,
Conforme quantitativos e especificagdes discriminados no Anexo I. Valor:
2.904,99 Vigéncia: 14/06/07 a 31/12/07 Contrato N° 042 — N° da Licitac¢&o:
042/07 Contratado: ROSA LINATAVERNELLI - ME, CNPJN°07.232.158/
0001-36 Contratacdo de empresa para o elaboracdo do Plano de
Desenvolvimento Sustentavel do Assentamento — PDA e Licenciamento
ambiental Unico - LAU, para Assentamento Ponte de Barro, segundo
normas da SEMA, CONAMA, INCRA, IBAMA e Legislagao vigente Valor:
65.637,31 Vigéncia: 15/06/07 a 31/12/07. Contrato N° 043 — N° da
Licitagdo: 041/2007 Data: 14/06/07 Contratado: MATSCHISNKE &
MATSCHISNKE LTDA CNPJ: 02.195.654/0001-43 Fornecimento de géneros
alimenticios; materiais de consumo e material de limpeza para a Secretaria
Municipal de Assisténcia e Promocao Social, Conforme quantitativos e
especificagdes discriminados no Anexo . Valor: 37.502,50 Vigéncia: 14/
06/07 a 31/12/07 Contrato N° 044 N° da Licitagcao: 042/2007 Data: 14/06/
07 — Contratado: Supermercado Santa Rita Ltda— ME CNPJ: 05.676.800/
0001-40 Fornecimento de géneros alimenticios; materiais de consumo e
material de limpeza para a Secretaria Municipal de Salde e Saneamento,
Conforme quantitativos e especifica¢des discriminados no Anexo |. Valor:
13.947,44 Vigéncia: 14/06/07 a 31/12/07 Contrato N° 045 — Data: 20/06/
07 Contratado: SANDRO FOLHATO, RG N° 3066668298 SJT/RS CPF N°©
021.973.129-28 Contratagao de Prestacdo de Servicos de méo de obra
como pedreiro, em concerto realizado na Escola Municipal Trés de
Novembro. Valor: 190,00 Vigéncia: 20/06/07 a 22/06/07. Contrato N° 046
— Data: 20/06/07 Contratado: Adolfo Maurino Bloemer, RG N° 1.364148
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SSP/PR CPF N° 241.611.109-44 Contrata¢do de um trator de pneus para
prestagdo de servigos de rogada e nos terrenos urbanos baldios em que
0s proprietarios nao realizaram a limpeza. Valor: 440,00 Vigéncia: 20/06/
07 a 21/06/07 Contrato N° 047 N° da Licitagdo: 048/2007 Data: 27/06/07 —
Contratado: CONSTRULATO MATERIAIS PARA CONSTRUCAO CNPJ:
08.805.830/0001-00 Aquisigdo de materiais para assentamento de tubos
e construcao de PV (poco de visita) e bocas de lobo. Valor: 63.431,00
Vigéncia: 27/06/07 a 31/12/07 Contrato N° 048 — N° da Licitagdo: 049/2007
Data: 29/06/07 Contratado: CREUNICE CANDIDA DE SOUZA ZANUTTO
CNPJ: 08.027.437/0001-20 Contratacdo de 01 (Um) caminhdo basculante
para transportar 1.500 cargas de cascalho para recuperagdo das estradas
vicinais do Municipio. Valor: 41.190,00 Vigéncia: 29/06/07 a 31/12/07. Contrato
N° 050 — N° da Licitagdo 050/07 Data: 29/06/07 Contratado: J. PEREIRA &
RIBEIRO LTDA — ME CNPJ: 32.961.732/0001 - 34 Contratagéo de uma Pa
Carregadeira por 300 horas e uma moto niveladora por 350 horas com objetivo
de restauragdo e conservagao das estradas vicinais do municipio de Santa
Rita do Trivelato. Valor: 70.250,00 Vigéncia: 29/06/07 a 31/12/07.

DEMOSTRATIVO DOS CONTRATOS DE PRESTAGAO DE SERVICO E
LICITACAO
JUNHO DE 2007

Contrato N° 050 — Data: 02/07/07 Contratado: JOAO FRANCISCO
BATISTELLA CPF N°. 603.084.279-04 Contratagao de um trator de pneus
para prestacdo de servicos de rogcada e aplicacdo de dessecante nos
terrenos urbanos baldios em que os proprietarios ndo realizaram a limpeza,
transporte de tubos e demais servicos realizados pela secretaria. Valor:
4.400,00 Vigéncia: 02/07/07 a 15/07/07 Contrato N° 051— Data: 02/07/07 —
Contratado: NEURI KROMBUER CPF N°. 283.147.439-68, Locagao de Imdvel
Comercial em Alvenaria, localizado na Rua Marechal Rondon, 2561, Centro.
Valor: 2.700,00 Vigéncia: 02/07/07 a 31/12/07 Contrato N° 052 — Data: 02/
07/07 — Contratado: SAMUEL TABORDA BOHERER CPF N°. 336.322.359-
53 Locag&o de Imovel de Alvenaria Localizado na Av. 28 de Dezembro,
neste Municipio. Valor: 3.600,00 Vigéncia: 02/07/07 a 31/12/07. Contrato
N° 053 — Data: 02/07/07 Contratado: DOMINGOS FERRON CPF N°
369.725.339-53 Locacao de imével de Alvenaria Localizado na Av. Flavio
Luiz, 2267, neste Municipio. Valor: 3.600,00 Vigéncia: 02/07/07 a 31/12/07
Contrato N° 054 — N° da Licitagdo: Concorréncia 001/2007 Data: 06/07/07
Contratado: J. F. Construgdes e Servigos Ltda CNPJ N°. 02.956.966/0001-
22 Contratagdo de empresa para execucao de obras de Infra-estrutura
na area de Saneamento Basico em Agua Tratada, Aguas Pluviais e Esgoto
Sanitario no Municipio de Santa Rita do Trivelato-MT. Valor: 8.468.169,31
Vigéncia: 06/07/07 a 31/12/07 Contrato N° 055 N° da Licitacdo: 052/
2007Data: 11/07/07 — Contratado: CASTOLDI DIESEL LTDA CNPJ sob o N°
26.810.556/0001-80 AQUISICAO DE 35.000 (TRINTAE CINCO MIL) LITROS
DE OLEO DIESEL PARAMANUTENQAO DOS VEICULOS DAS SECRETARIAS
de Obras. Valor: 74.200,00 Vigéncia: 11/07/07 a 31/12/07 Contrato N° 056
— N° da Licitagdo: 054/07 Contratado: Samuel Ari Baumann-ME CNPJ:
07.370.382/0001-94 Fornecimento parcelado de 210 cartuchos para
manutencdo das impressoras das Secretarias: Educagédo, Cultura e
Desporto; Financas e Tributagcdo; Salde e Saneamento; Administracédo e
Planejamento; Obras e Assisténcia e Promog&o Social e uma impressora
laser monocromaética resolu¢&o max. 1200 dpi (600x600 dpi com HP REt e
tecnologia FastRes 1200), memoéria: 2MB de Ram, Ciclo Mensal 5.000
paginas por més e 02 (duas) impressora Jato de Tinta, resolu¢do 1200
dpi,em cores até 4800 x 1200, sistema compativel com Windows XP, 2003
e 2000. Valor: 26.414,00 Vigéncia: 25/07/07 a 31/12/07.

Extrato de Contrato

Espécie: Contrato Temporario de Servidor por Excepcional Interesse Publico.
Vinculo Legal: Lei Municipal n® 102, de 20/12/2000 (Art. 1°, | e I1).
Regime Previdenciéario: INSS.

Contratante: Prefeitura Municipal de Uni&o do Sul - CNPJ n° 01.614.538/0001-59.
Contratado: Edivan de Souza Paula - R.G: 21263094-6 SSP/MA - CPF:
705.683.866-20.

Cargo/funcdo: Guarda de Endemias, a ser desempenhado junto a
Secretaria Municipal de Salde e Saneamento, em substituicdo a
funcionaria efetiva Leiliane da Silva Costa, licenciada para trato de
assuntos de interesse particular, a pedido.

Remuneracdo base: R$ 450,00 p/ més.

Prazo: Até 31/12/2007.

Data assinatura: 03/09/2007.

Signatarios: Enio Alves da Silva - Prefeito de Unido do Sul e Edivan de
Souza Paula - Contratado.

Prefeitura Municipal de Unido do Sul

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

Extrato de Contrato

Espécie: Contrato Temporario de Servidor por Excepcional Interesse
Publico.

Vinculo Legal: Lei Municipal n® 102, de 20/12/2000 e art. 131 da Lei 197/
2004.

Regime Previdenciario: INSS.

Contratante: Prefeitura Municipal de Unido do Sul - CNPJ n° 01.614.538/0001-59.
Contratada: Zulmira Rodrigues de Figueiredo - R.G: 2018084075 SSP/
RS — CPF: 349.169.460-49.

Cargo/funcéo: Professora Pds-Graduada (N-II1), jornada 20 aulas
semanais, a ser desempenhado na Escola Municipal de Educagéao Béasica
Matilde Altenhofem, neste municipio.

Remuneracédo base: R$ 650,00 p/ més.

Prazo: Até 31/12/2007.

Data assinatura: 03/09/2007.

Extrato de Contrato

Espécie: Contrato Temporario de Servidor por Excepcional Interesse Publico.
Vinculo Legal: Lei Municipal n°® 102, de 20/12/2000 (art. 1°, I).

Regime Previdenciario: INSS.

Contratante: Prefeitura Municipal de Uni&o do Sul - CNPJ n° 01.614.538/0001-59.
Contratado: José Monteiro - R.G: 2169372-2 SSP/MT — CPF: 021.949.861-03.
Cargo/funcéo: Gari, a ser desempenhado junto a Secretaria Municipal
de Obras e Viagdo — Divisao de Urbanismo.

Remuneracdo base: R$ 450,00 p/ més.

Prazo: Até 31/12/2007.

Data assinatura: 04/09/2007.

Signatarios: Enio Alves da Silva - Prefeito de Unido do Sul e José
Monteiro - Contratado.

Extrato Termo de Rescisdo de Contrato

Espécie: Termo de Rescisdo de Contrato Temporario de Servidor por
Excepcional Interesse Publico.
Vinculo Legal: Lei Municipal n® 102, de 20/12/2000.
Contratante: Prefeitura Municipal de Uni&o do Sul - CNPJ n° 01.614.538/0001-59.
Contratada: Amanda Lopes Boeno - R.G. n® 220.269 SSP/MS - CPF n°
662.103.561-68.
Cargo/funcéo: Auxiliar de Enfermagem, junto a Secretaria Municipal de
Saude e Saneamento.
Motivo da Rescisao: Rescisao a pedido da Contratada.
Verbas: Gratificacdo Natalina proporcional; Férias proporcionais e 1/3
de férias proporcionais.
Data assinatura do Termo: 03/09/2007.
Signatéarios: Enio Alves da Silva - Prefeito de Unido do Sul e Amanda
Lopes Boeno - Contratada.

Extrato Termo de Rescisdo de Contrato

Espécie: Termo de Rescisdo de Contrato Temporario de Servidor por
Excepcional Interesse Publico.

Vinculo Legal: Lei Municipal n® 102, de 20/12/2000.

Contratante: Prefeitura Municipal de Uni&o do Sul - CNPJ n° 01.614.538/0001-59.
Contratado: José Nilson de Lima - R.G. n°® 1266897 SSP/MA - CPF n°
000.133.811-05.

Cargo/funcgao: Gari, junto a Secretaria Municipal de Obras e Viagédo —
Diviséo de Urbanismo.

Motivo da Rescisao: Rescisao a pedido do Contratado.

Verbas: Gratificacdo Natalina proporcional; Férias proporcionais e 1/3
de férias proporcionais.

Data assinatura do Termo: 03/09/2007.

Signatarios: Enio Alves da Silva - Prefeito de Unido do Sul e José Nilson
de Lima - Contratado.

Processo n.° 001/2007
PROCESSADO: JEAN FABIO DE OLIVEIRA
Processo Administrativo Disciplinar

JULGAMENTO
Vistos e analisados os presentes autos de processo disciplinar, verifiquei:

1)Que o funcionario JEAN FABIO DE OLIVEIRA, foi acusado de acumulo
ilegal de cargos;

2)Que ndo ha nos autos qualquer prova da méa-fé do acusado;

3)Que as testemunhas ouvidas atestam que o processado sempre
trabalhou com presteza e eficiéncia;

4)Que o processado, logo que soube da ilegalidade fez a opgéo pelo TCE/
MT e requereu sua exoneragao perante a Prefeitura de Varzea Grande;
5)Que ndo houve prejuizo para o erario.
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Isto posto, acolho a opinido da Comissao e julgo inocente o
processado, devendo o presente feito ser arquivado.

Varzea Grande, 05 de setembro de 2007.

Pedro Elias Domingos de Mello
Secretério Municipal de Administracao

ATO N. °033/2007.

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicdes legais, que lhes sao conferidas e tendo em vista
0 que consta no Processo n° 2007.04.0004, em tramite junto ao INSTITUTO
DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE VARZEA
GRANDE, RESOLVE, nos termos do Artigo 40 , Paragrafo 1°, inciso I,
alinea c, da Constituicdo Federal com redacéao original c/c com o artigo 3°
da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998; Artigo 87,
inciso I, alinea c. da Lei Organica do Municipio de Varzea Grande; Artigo
76, Artigo 195, inciso Il alinea c, da Lei Municipal n® 1.164/91, APOSENTAR
VOLUNTARIAMENTE POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS, a Sra. ROSA MARIA MARTINS, nascida
em 04 de fevereiro de 1952, portadora da cédula de identidade RG n°
1246168-7 SSP/MT e CPF sob o n°® 158.801.921-72, filha de Origenes de
Sousa Barros e Carmelinda Maria Barros, no cargo de Auxiliar de
Enfermagem, nomeada interinamente em 29.08.88 e tomou posse mediante
concurso publico nos termos do Ato 120/93, lotado na Secretaria Municipal
de Saude, considerando os efeitos deste a partir da data de sua publicacéo,
conforme dispde o art. 197, caput da Lei Municipal n°® 1.164/91.

Véarzea Grande, 07 de agosto de 2007.

MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

CARLOS AUGUSTO DE ARRUDA GOMES
DIRETOR EXECUTIVO

ATO N° 034/2007.

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicdes legais, que lhes sé@o conferidas e tendo em vista
0 que consta no Processo n° 2007.04.0002, em tramite junto ao
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE VARZEA GRANDE, RESOLVE, nos termos do Artigo 40 , Paragrafo
1°, inciso Ill, alinea c, da Constituicdo Federal com redacao original c/c
com o artigo 3° da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de
1998; Artigo 87, inciso lll, alinea c. da Lei Orgéanica do Municipio de
Varzea Grande; Artigo 76, Artigo 195, inciso lll, alinea ¢, da Lei Municipal
n°® 1.164/91; artigo 64, inciso | e paragrafo 1° da Lei Municipal n® 2361/
01; artigo 12, inciso lll, alinea a, c/c paragrafo 3° do mesmo artigo, Lei
Municipal n° 2.719/04 e Lei Municipal n® 2837/05, APOSENTAR
VOLUNTARIAMENTE POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO, COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS, a Sra. MARIA DO CARMO FIGUEIREDO
FERREIRA, nascida em 22 de novembro de 1953, portadora da cédula de
identidade RG n° 1246168-7 SSP/MT e CPF sob o n° 570.296.361-04, filha
de Hortencio de Figueiredo e Joana Vitalina de Figueiredo, no cargo de
Professora, Nivel | a1V, nomeada nos termos do Ato 115/80 e de acordo com
o decreto n° 15/91 foi declarada estavel, lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura, considerando os efeitos deste a partir da data de sua
publicagéo, conforme dispde o art. 197, caput da Lei Municipal n° 1.164/91.

Varzea Grande, 07 de agosto de 2007.

MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

CARLOS AUGUSTO DE ARRUDA GOMES
DIRETOR EXECUTIVO

ATO N.° 036/2007

O Prefeito do Municipio de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso,
no uso das atribuicdes legais que Ihe foram conferidas e tendo em vista
0 que consta no processo n° 2007.07.0003, que tramita junto ao
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE VARZEA GRANDE - PREVIVAG, RESOLVE, nos termos do Artigo 40, §
7°, inciso 1l, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,

com redagao dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro
de 2003, e Artigo 7°, da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro
de 2003; Artigo 87, § 5°, da Lei Organica do Municipio de Varzea Grande;
Artigo 224, Artigo 225, § 1°, Artigo 226, inciso |, alinea a, Artigo 227 da Lei
n° 1164/91 (Estatuto do Servidor Publico); Artigo 7°, I, Artigo 24, 1, e
Artigo 25, I, da Lei n® 2.719/04 e Lei Municipal n® 2648/2004, CONCEDER
PENSAO VITALICIA & Sra. CATARINA MAGALHAES DA SILVA, nascida
e19 de novembro de 1956, filha de Clementino Magalhdes da Silva e
Catarina Sebai Magalhaes, portadora da Cédula de Identidade RG n°
167.798 SSP/MT e inscrito no CPF sob o n° 544.666.601-15, sendo
conjuge do ex-servidor Jodo Paulo da Silva, falecido em 22 de fevereiro
de 2007, tendo tomado posse através do Ato n° 051/94, de 22 de agosto
de 1994 no cargo de Vigia, estando quando do 6bito lotado na EMEB
Abilio da S. Moraes, considerando os efeitos deste conforme disposto
no inciso | do artigo 25, da Lei n°® 2.719/04.

Varzea Grande, 13 de agosto de 2007.

MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

CARLOS AUGUSTO DE ARRUDA GOMES
DIRETOR EXECUTIVO

~ ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE
< § DOS MUNICIPIOS

Av. Hist. Rubens de Mendonga, 3920, Morada do Ouro
CEP: 78.000-070 Cuiaba-MT
Fone: (65)2123-1200

Portal: www.amm.org.br

COORDENAGCAO DE COMUNICAGAO DA AMM

Orientacao para publicacao
De acordo com as instru¢6es normativas do Jornal Oficial dos
Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverdo
ser encaminhados a Coordenagcdo de Comunicagédo até as
12 horas do dia anterior a publicacdo, digitalizados em
disquete, CD ou enviadas para o e-mail:

jornaloficial@amm.org.br

Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas

Das 13h30 as 17 horas
Distribui¢do: Via Correio

Mais informacdes
Fones:(65)2123-1270 ou 2123-1246
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