&,

Q@

7S
AMM

\s Jornal Oficial
dos Municipios

ASSOCIAGAO MATD-GROSSENSE DOS MuNIciPIosS - ANDO Il - N° 203 - QUARTA-FEIRA 07 DE MARgO DE 2007

Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Apiacas
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 002/2007
A Prefeita Municipal de Apiacas MT faz saber a todos os interessados que estardo abertas as inscri¢gées

do Processo Seletivo Simplificado para Contratacéo Temporaria pelo prazo de 06 meses podendo ser prorrogado
por igual periodo, conforme Edital de n® 002/2007/GPA, para os cargos conforme tabela abaixo:

DATADE REALIAGAO DAS PROVAS: 13/03/2007

LOCAL DE REALIZAGAO DAS PROVAS: Escola Municipal Centro de Promogao
HORARIO DE REALIZA(;AO DAS PROVAS: 15:00 as 17:30 horas da tarde.
PERIODO DE INSCRIGOES: De 07 a 09/03/2007.

DOS CARGOS

Secretaria Municipal de Obras, Viagéo e Servigos Urbanos

ITEM CARGO VAGAS ESCOLARIDADE  SALARIO

01 Eletricista de Autos 01 Alfabetizado 770,00

02 Mecénicode Maquinas Pesadas 01 Alfabetizado 770,00

03 Trabalhador Bragal 10 Alfabetizado 350,00

Secretaria Municipal de Saude

ITEM CARGO VAGAS ESCOLARIDADE  SALARIO

073 Bioquimico 01 Superior 1.100,00

05 Médica PSF Rural o1 Superior 3.800,00

06 Nutricionista o1 Superior 1.100,00

o7 Enfermeira 03 Superior 2.000,00

08 Auxiliar de Enfermagem 01 Nivel Médio 400,00

09 Agentes de Salde PiblicaPACS 19 E. Fundamental 540,00

n Agente Administrativo | 01 E. Fundamental 350,00

Secretaria Municipal de Educacéo

ITEM CARGO VAGAS ESCOLARIDADE  SALARIO

14 Professor Nivel Médio — 20 Horas 21 Nivel Médio 383,00

15 Professor Nivel Superior — 20 Horas 13 Nivel Superior 574,62

16 Professor Nivel Fundamental — 20 Horas 10 Nivel Superior 350,00

17 Merendeira — Escola Rural 02 Alfabetizado 350,00

18 Vigia Escola Rural 2 Alfabetizado 350,00

19 Aux. de Servicos Gerais — Escola Rural o2 Altabetizado 350,00

20 Motorista Escola Rural 01 Alfabetizado 450,00

21 Técnico Op Em Assuntos Administrativos 02 E. Fundamental 350,00
Secretaria Municipal de Agricultura

ITEM CARGO VAGAS ESCOLARIDADE  SALARIO

2 Engenheiro Agronomo o1 Superior 1.700,00

23 Engenheiro Florestal 0oL Superior 1.700,00

Apiacas —MT, em 27 de fevereiro de 2007.

SILDA KOCHEMBORGER
PREFEITA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2007

Considerando o disposto no artigo 37, IX da Constituicédo da Republica Federativa do Brasil, e nos
artigos da Lei Municipal n°. 432/2006, 450/2007 e 452/2007 que dispdem sobre a contratagéo de pessoal para
atender necessidades temporarias de excepcional interesse publico.

Considerando que néo existe nenhum concursado, para o referido cargo, aguardando para ser nomeado;

Considerando ainda a necessidade urgente desses servidores junto as respectivas Secretarias deste
Municipio por se tratar de servigo essencial;

A Prefeitura Municipal de Apiacés - MT torna publica a realizagéo de Processo Seletivo Simplificado,
para contratacéo por prazo determinado, dos servidores para atender as necessidades temporarias de
excepcional interesse publico, de acordo com a legislagéo pertinente e o disposto neste Edital.

DATA DE REALIAGAO DAS PROVAS: 13/03/2007

LOCAL DE REALIZAGAO DAS PROVAS: Escola Municipal Centro de Promogéo
HORARIO DE REALIZAQAO DAS PROVAS: 15:00 as 17:30 horas da tarde.
PERIODO DE INSCRIGOES: De 07 a 09/03/2007.

1.DAS DISPOSIQ@ES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado seré regido pelo presente Edital e sua operacionalizacéo cabera
ao Gabinete da Prefeita, através da comisséo de selecdo nomeada no anexo |, a este edital.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidato para o emprego conforme
constante na tabela abaixo.

DOS CARGOS

Secretaria Municipal de Obras, Viacéo e Servigos Urbanos

ITEM CARGO VAGAS ESCOLARIDADE  SALARIO
01 Eletricista de Autos 01 Alfabetizado 770,00

02 Mecanico de Maquinas Pesadas 01 Alfabetizado 770,00

03 Trabalhador Bragal 10 Alfabetizado 350,00
Secretaria Municipal de Saude

ITEM CARGO VAGAS ESCOLARIDADE  SALARIO
073 Bioquimico 01 Superior 1.100,00
05 Médica PSF Rural o1 Superior 3.800,00
06 Nutricionista 01 Superior 1.100,00
o7 Enfermeira 03 Superior 2.000,00
08 Auxiliar de Enfermagem 01 Nivel Médio 400,00

09 Agentes de Salde Publica PACS 19 E. Fundamental 540,00

n Agente Administrativo | 01 E. Fundamental 350,00
Secretaria Municipal de Educacéo

ITEM CARGO VAGAS ESCOLARIDADE SALARIO
14 Professor Nivel Médio — 20 Horas 21 Nivel Médio 383,00

15 Professor Nivel Superior — 20 Horas 13 Nivel Superior 574,62

16 Professor Nivel Fundamental — 20 Horas 10 Nivel Superior 350,00

17 Merendeira — Escola Rural 02 Alfabetizado 350,00

18 Vigia Escola Rural o2 Alfabetizado 350,00

19 Aux. de Servicos Gerais — Escola Rural 2 Altabetizado 350,00

20 Motorista Escola Rural 01 Alfabetizado 450,00

21 Técnico Op Em Assuntos Administrativos 02 E. Fundamental 350,00

Secretaria Municipal de Agricultura
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ITEM CARGO VAGAS ESCOLARIDADE  SALARIO
2 Engenheiro Agronomo 0oL Superior 1.700,00
23 Engenheiro Florestal 01 Superior 1.700,00

1.3. O candidato aprovado e classificado podera ser convocado apenas para ocupar emprego no 6rgao de sua
lotacéo, obedecendo ao critério de necessidades especificas da municipalidade e o relevante interesse publico.
1.4. A carga horéria e salario serdo estipulados pela lei especifica que autorizou a contratagéo.

2. DAS CARACTERISTICAS DOS EMPREGOS

2.1. O numero de vagas, carga horaria e vencimentos, constam das leis que regulamentam a
presente contratagao.

2.2. Naforma da Lei Municipal n°. 452/2007, a contratagdo decorrente do presente processo seletivo
ocorrera no regime juridico dos servidores Municipais, e sera por prazo determinado, podendo ser prorrogada.

3. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

3.1. O candidato devera atender, cumulativamente, no ato da contratagéo, aos seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado e classificado no presente processo seletivo, na forma estabelecida neste edital
e suas retificagoes;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma
do disposto no art. 13 do Decreto no 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) Gozar dos direitos politicos;

d) Haver cumprido as obrigagdes eleitorais;

e) Haver cumprido as obrigacGes para com o Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da inscri¢g&o no concurso;

g) Nao registrar antecedentes criminais ou no caso destes ter cumprido integralmente a pena cominada,
desde que o crime ao qual foi condenado néo seja incompativel com o exercicio da atividade plblica;

h) Atender a escolaridade e aos pré-requisitos associados ao emprego conforme tabela do item 3.2
entre outras constantes no edital;

i) N&o ter sido demitido ou exonerado da Prefeitura Municipal de Apiacas MT por justa causa, ou em
decorréncia de inquérito administrativo;

j) Apresentar outros documentos que forem exigidos pela Prefeitura Municipal de Apiacas MT, a
época da posse.

3.3. No ato da contrata¢&o, todos os requisitos especificados no subitem 3.1 e aqueles que vierem a

]
de seu original juntamente com fotocdpia, sendo excluido do processo seletivo aquele que nédo os apresentar.

ser estabelecidos em funcéo da alinea ‘" do mesmo subitem, dever&o ser comprovados através da apresentacao

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1. O Processo Seletivo Simplificado ser4 composto de Prova escrita contendo 10 (dez) questdes
objetivas, e titulos e serd realizado das 15:00 as 17:30 horas do dia 13/03/2007.

4.2. A provateré peso 8,0 (oito), e os titulos peso 2,0 (dois), e a média final sera obtida pela soma das
duas notas.

4.3. OS TITULOS ATE 360 HORAS AULATERAO PESO 0,2 E OS ACIMA DE 360 PESO 0,5; ATE
ATIGIREM O TETO MAXIMO DE 2,0 (DOIS ) PONTOS, QUANDO NAO SERAO MAIS CONSIDERADOS.

4.4 - O Contetido Programaético das Provas sera o disposto no Anexo Il deste edital.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscri¢Oes serdo efetuadas no periodo de 07/03 a 09/03/2007, das 07:30 as 13:00, no
Departamento de Recursos Humanos na Sede da prefeitura e nas formas descritas neste Edital.

5.2. Nao havera nenhuma forma de recolhimento de taxa de inscri¢éo e o candidato, antes da inscrigéo,
devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos neste Edital.

5.3. Ao preencher o Requerimento de Inscri¢&o o candidato devera colocar os dados com atencéo,
vedada qualquer alteragéo posterior.

5.4. Né&o seré aceita inscricao condicional ou fora do prazo estabelecido.

5.5. Ainscrig&o do candidato implicaré o seu conhecimento e a aceitagéo formal das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, dos quais ndo poderé alegar desconhecimento.

5.6. As informacdes prestadas no Requerimento de Inscricéo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Prefeitura Municipal de Apiacéas do direito de exclui-lo do Processo seletivo se o
preenchimento for feito com dados incorretos, emendados ou rasurados, bem como se constatado
posteriormente serem inveridicas as referidas informagdes.

5.7. No ato da Inscricéo o candidato devera entregar os seus titulos em envelope fechado com
identificacéo do candidato, por meio de cépia reprogréfica autenticada.

a) Em hipétese alguma seréo recebidos documentos fora do dia e local estipulado;

b) Somente seréo validados os titulos que corresponderem a documento idéneo e devidamente
autenticado, bem como diretamente relacionado ao cargo;

5.8. Serédo aceitas inscricdes apenas no Departamento de Recursos Humanos e o candidato devera
proceder da seguinte forma:

a) Dirigir-se ao departamento, localizado na Sede da Prefeitura situada na Avenida Brasil, s/n, Centro,
Apiacas MT.

b) Preencher o Requerimento de Inscri¢do e entrega-lo ao servidor encarregado, que entregara ao
candidato o comprovante de recebimento do requerimento.

) S6 serdo aceitos Requerimentos de Inscri¢do completamente preenchidos, nos campos obrigatorios,

com clareza, em letra de forma, a tinta e sem rasuras.

5.9. O candidato poderé inscrever-se através de terceiros, mediante procuracgéo especifica para esse
fim. No ato da inscri¢&o, devera ser anexada ao Requerimento de Inscri¢do a procuragéo e uma copia do
documento de identidade do candidato e do procurador e, nesta hipétese, o candidato assumira as consequiéncias
de eventuais erros de seu procurador, o qual devera datar e assinar o requerimento de Inscrig&o.

5.10. O candidato somente sera considerado inscrito neste processo seletivo, apds ter cumprido
todas as instru¢des descritas no item 5 deste Edital e os seus subitens.

5.11. O candidato devera comparecer no local estabelecido para as provas munidos de caneta

esferogréafica preta meia horas antes do inicio das provas.

6. DA CLASSIFICA(;AO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1. A nota final do candidato seré calculada, considerando-se o somatério de pontos conforme o
disposto no do item 4.

6.2. Os candidatos atingirdo no méaximo nota 10,00, e s6 sera aprovado aquele que atingir no minimo
média 6,00, conforme item 4.

6.3. Em caso de igualdade na nota final, por ocasido da convocagéo dos candidatos habilitados para
preenchimento de vaga, os critérios de desempate publico adotados seréo: Maior notas nos titulos, candidato
que ja tenha ocupado a mesmas fungéo na Prefeitura Municipal de Apiacas MT, ou candidato mais novo,
obedecendo esta ordem.

7.DOS RECURSOS
7.1. Sera assegurado aos candidatos o direito a recurso da divulgacéo dos resultados preliminares.

7.2. Orecurso devera ser:

a) Apresentado em papel oficio datilografado ou digitado e entregue no Departamento de Recursos Humanos;

b) Interposto no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas do resultado que sera afixado até as 15:00 do
dia 14/03/2007;

c) Seraindeferido liminarmente o pedido de recurso apresentado fora do prazo e diferente da forma
estipulada neste Edital, assim como aqueles que apresentarem erro de preenchimento ou preenchimento incompleto.

e) O candidato devera fundamentar o recurso e a solicitagdo de recontagem dos pontos deve ser
objeto da fundamentacéo do recurso.

8.. Adecisdo da Banca Examinadora serd irrecorrivel, ndo cabendo recursos contra esta.

8.1. Os resultados dos recursos serdo divulgados através de listagens afixadas no saguéo da Prefeitura
Municipal de Apiacas MT.

9. DACONTRATAGAO

9.1.Ap6s transcurso do prazo recursal, homologagéo e convocacao pela Prefeita, com base no
resultado final, inicia-se o prazo para apresenta¢éo de documentos e contratag&o;

a) Sera automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que ndo comparecer no local,
na data e na hora estabelecidos na convocacéo.

9.2. Aaprovacao e classificagéo final no processo seletivo nao asseguram ao candidato o direito de
ingresso automatico no emprego, mas apenas a expectativa de ser convocado e contratado segundo a
rigorosa ordem classificatoria, ficando a concretizagéo deste ato condicionada a oportunidade e a conveniéncia
da Administragao.

a) A Prefeitura Municipal de Apiacas MT reserva-se ao direito de proceder a contratagéo, em niimero
que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

9.3. A contratagéo fica condicionada a aprovacéo em inspecéo médica, de carater eliminatorio, para
avaliacdo de sua satde (fisica e mental) e ao atendimento as condi¢des constitucionais e legais, assim como
ao cumprimento do estabelecido neste edital.

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1. O candidato poderé obter informagdes e orientagdes sobre o processo seletivo tais como Edital
cronograma e outros procedimentos, convocagoes e resultado final no Departamento de Recursos Humanos
listado neste edital.

10.2. O prazo de validade do Processo seletivo sera o estipulado na lei 452/2007, podendo ser
prorrogado, conforme determina a mesma lei.

10.3. Todas as informacdes relativas ao Processo seletivo, apds a publicacéo do resultado final,
deverao ser obtidas no Departamento de Recursos Humanos.

10.4. Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo de Processo Seletivo Simplificado instituida
neste edital.

Apiacds - MT, 27 de fevereiro de 2007.

SILDA KOCHEMBORGER
PREFEITAMUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Araputanga

AVISO DE RESULTADO
PREGAO N°04/2007

Objeto do Preg&o: Contratagéo de Pessoa Juridica para fomecimento de: medicamentos e material hospitalar
Data da realizagéo: 01/03/2007

EmpresaVencedora: Lotes 02,16 e 17— STETOS MED DIST. REP. LTDA.

Valor Total:R$ 26.320,00 (vinte e seis mil trezentos e vinte reais).

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Empresa Vencedora: Lotes: 01,05,07,09,10,11 R 12— MR CALIANE E CIALTDA.

Valor Total: R$ 19.369,88 (dezenove mil trezentos e sessenta e nove e oitenta e oito centavos).
EmpresaVencedora: Lote 14 — DIHOL DIST. HOSPITALAR LTDA.

Valor Total: R$ 16.600,00 (dezesseis mil e seiscentos reais).

Empresa Vencedora: Lotes 04 e 15— DISCOM COM. DE MAT. E MED. LTDA.

Valor Total:R$ 5.205,00 (cinco mil duzentos e cinco reais).

Empresa Vencedora: TIRADENTES MEDICO HOSPITALAR LTDA.

Valor Total: R$ 3.800,00 ( trés mil e oitocentos reais)
Araputanga MT, 06 de marco de 2007.

REGINALDO LUIZ SHIAVINATTO

Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Arenapolis

Extrato do 3° Termo Aditivo do Contrato n° 070/2006

CONTRATADO (A): Construtora I. P. Industria e Comércio Ltda.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Arenapolis — MT.

OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo, alterar a clausula XI, do prazo, item 11.1 - do
contrato n° 070/2006.

DATA DA ASSINATURA: 02 de fevereiro de 2007.

Extrato do 3° Termo Aditivo do Contrato n° 046/2006

CONTRATADO (A): Construtora I. P. Industria e Comércio Ltda.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Arenapolis — MT.

OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo, alterar a clausula XI, do prazo, item 11.1 - do
contrato n° 046/2006.

DATA DA ASSINATURA: 05 de fevereiro de 2007.

CONTRATO: N° 66/2007

OBJETO: Reforma dos Vestiarios do Estadio de Futebol Municipal.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Arenapolis — MT.
CONTRATADO (A): Morais e Dias Ltda.

PERIODO DE EXECUGAO: 60 dias

VALOR GLOBAL: R$40.432,52

DATADAASSINATURA: 16 de fevereiro de 2007.

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres

EDITAL DE TESTE SELETIVO N° 001/SMS/2007

A Secretaria Municipal de Satde, no uso de suas atribuicdes legais, considerando a Lei Municipal n®
1.680/2007, que dispde sobre contratacéo de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico , nos termos do inciso IX do Artigo 37 da Constituicao Federal, Artigo 221 da Lei
Complementar n®001/2005 e Decreton®___ /2007, torna publico a todos os interessados que estara realizando
processo seletivo para preenchimento das vagas de AGENTE DE NIVEL SUPERIOR DA SAUDE: Enfermeiro,
AGENTE TECNICO DA SAUDE: Técnico em Enfermagem, ASSISTENTE DA SAUDE: Auxiliar de
Enfermagem, MEDICO: Clinico Geral, através de Contratag&o temporaria, conforme segue:

1 - Dos requisitos para preenchimento do cargo

1.1 - Apresentar originais e fotocépias dos documentos comprobatérios dos requisitos do cargo de
sua opgé&o, de acordo com os documentos que comprovem a escolaridade de acordo com 0 Anexo |;
1.2 — Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

2 —Da carga horéaria, Remuneragéo dos Cargos e Prazo de Contratacao

2.1- A carga horaria é especifica para cada cargo, de acordo com o Anexo |

2.2 —Aremuneracao dos cargos objetos do presente Edital & especifica do plano de cargo, vencimento
e carreira dos servidores da Prefeitura Municipal de Barra do Bugres, Lei Complementar n.° 001/2005, de 30
de agosto de 2005, conforme Anexo 1.

2.3 -0 prazo maximo do contrato sera correspondente a 01 (um) ano, podendo ser rescindido a
qualquer tempo.

3 —Das Fases do Processo Seletivo:

O Processo Seletivo constituir-se-a de Inscri¢&o, prova escrita.

4 — Do Cronograma

- Periodo de Inscri¢do: 08 e 09 de margo de 2007.

- Prova escrita: 11 de marco de 2007.

- Publicag&o do Resultado Final do Processo Seletivo: 12 de margo de 2007, no mural da Secretaria

Municipal de Satde a partir das 13:00 horas.

5—Do local da Inscricéo
- Local daInscrigéo: Secretaria Municipal de Satde sito a Avenida Xavante, Bairro Maracana, neste
municipio de Barra do Bugres-MT ;

- Horério da Inscri¢do: 07:00 as 12:00 horas
- Local da prova escrita: Unemat, sito a Rua A, s/n Bairro Sdo Raimundo, Barra do Bugres — MT.

- Horéario da Prova: das 8:00 as 11:00 horas.

6 — Dos documentos necessarios para a inscrigao
- Fotocépia nitida da Cédula de Identidade e C.P.F.
- Carteira de Conselho de Classe

7 — Das condi¢des Gerais do Processo Seletivo

- Prazo de validade do processo até 31/12/2007.

- Opreenchimento das vagas ocorreré conforme necessidade de Recursos Humanos na Secretaria,
no decorrer do prazo de validade do processo, néo havendo, portanto, obrigagéo de aproveitamento pleno
e imediato dos candidatos classificados.

- Os candidatos aprovados ou classificados serdo contratados pela Secretaria téo logo seja
autorizado seu contrato pelo Prefeito Municipal.

8—Dadocumentag&o exigida para Efetivacéo do Contrato
Copia de:

- R.G;

- C.PF;

- Carteirade Conselho de Classe;

- Certificado de Escolaridade;

- Titulo de Eleitor;

- Certificado de Reservista;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- PISouPASEP;

9-Do Desempate

- Em caso de empate, a Comissdo de Processo Seletivo devera decidir levando em conta os
seguintes critérios:

- Ildade; (candidato mais velho)

- Tempo de servico em PSF’s.

10— Do tipo da prova

- A prova escrita contard com questdes especificas, com mdltipla escolha, contando uma resposta
certa em cada questéo.

- As provas constardo de 20 questdes valendo 10,0(dez) pontos conforme contetido no presente Edital.

11- Contetdo das Provas

- Constituicéo Federal

- Constitui¢éo do Estado de Mato Grosso

- Lei Organica Municipal

- Emenda Constitucional n°® 29

- Lei Federal 8080

- Lei Federal 8142

- Portarias do Ministério da Saude n° 648/06,649/06,650/06,822/06,2.527/06
- Especificas do Programa de Saude da Familia

- Imunizagéo

Barra do Bugres — MT, 05 de margo de 2007.

JOSE AUGUSTO BORGES JOSETTI

Secretaria Municipal de Saude

EDITAL DE TESTE SELETIVO

ANEXOI1

ITEM CATEGORIA
FUNCIONAL

VAGAS REQUISITOS VCTO. CARGA
INICIAL | HORARIAS
(EMRS) | SEMANAL

657,77 40

01 [AUXILIAR DE [
ENFERMAGEM

DOCUMENTO  QUE  COMPROVE
POSSUIR NIVEL DE ESCOLARIDADE
CORRESPONDENTE  AQO  ENSINO
FUNDAMENTAL COMPLETO

- CERTIFICADD OU ATESTADO DE
CURSO AUXILIAR DE ENFERMAGEM;
REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA PROFISSIONAL

DIPLOMA DE GRADUACAO OU[ 2.31529 40
ATESTADO DE CONCLUSAC DE
CURSO DE ENFERMAGEM
RECONHECIDO PELO MEC;
REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA PROFISSIONAL

02 |ENFERMEIRO 06

03 |MEDICO 06
AMBULATORIAL

- DIPLOMA  DE  GRADUACAQ OU| 4.52534 40
ATESTADO DE CONCLUSAC DE
CURSO DE MEDICINA RECONHECIDO
PELC MEC

- REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA PROFISSIONAL.

CERTIFICADO OU ATESTADO DE
CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO.
CERTIFICADO OU ATESTADO DE
CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM:
REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA PROFISSIONAL

04 | TECNICO EM 06
ENFERMAGEM

789,31 40
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Portarian.°001/sms/2005
Designa Comisséo para a realizagéo de Processo Seletivo, e da outras providéncias.

JOSE AUGUSTO BORGES JOSETTI, Secretario Municipal de Satde e Promog&o Social da Prefeitura
Municipal de Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o
Decreto n® 010/2007 que dispde sobre realizacéo de teste seletivo para fins de Contratacéo de Pessoal por

tempo determinado.
R/E/SIOILIVIE:

1. Designar os servidores IVETE SCOLARI BRANDT, MARIA PONCIANA DE SOUZA ALVES
SANTOS, LUCINEIA FERREIRA DA SILVA E MARCIA APARECIDA DE OLIVEIRA GUERRA , para, sob
a presidéncia do primeiro, comporem a comissao que ter4 como objetivo a realizag&o de Processo Seletivo
para Preenchimento das Vagas de, Auxiliar de Enfermagem, Enfermeiro, Médico Ambulatorial, Técnico de
Enfermagem, a ser promovido pela Secretaria Municipal de Salde da Prefeitura Municipal de Barra do

Bugres, Estado de Mato Grosso.
Registre-se,
Publique-se e
Cumpra-se.

Barra do Bugres-MT., 02 de marco de 2007.

JOSE AUGUSTO BORGES JOSETTI
Secretario Municipal de Satde

Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte

Decreto n® 202/2007 De: 26 De Fevereiro De 2007.

DISPOE SOBRE ACONVOCAGAO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS NO CONCURSO PUBLICO
N°001/2006 DA PREFEITURAMUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE —MT, E DAOUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Canabrava do Norte — MT, Estado de Mato Grosso, Sr. Genebaldo Jose
Barros, no uso das atribuicdes legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio, considerando o interesse
publico e a necessidade da Administracéo;

DECRETA:

Art. 1°. Ficam convocados os candidatos aprovados no concurso publico 001/2006 conforme o Anexo
| deste Decreto, para tomarem Posse Individual, a documentacéo deve ser entregue ate o dia 15 de Marco de
2007 no horério de funcionamento da Prefeitura.

Art.2°. Os candidatos a serem nomeados e empossados, deveréo atender os seguintes procedimentos:

| —Para tomar posse, o (a) candidato (a) devera apresentar a documentag&o no original ou fotocopia
autenticada, que comprove:

a) ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da lei (Art. 12 e Art. 37, | da CF/88);

b) estarem dias com as obrigagBes eleitorais para candidatos de ambos os sexos e com as obrigagdes
militares para os candidatos do sexo masculino;

c) escolaridade, através de certificado ou diploma conforme exigéncia do cargo no qual concorre;

d) registro no Conselho da respectiva categoria, quando de tratar de profissdo regulamentada.
Incluindo o comprovante de quitag&o da anuidade;

e) idoneidade civil e criminal através de certiddes negativas expedidas pelo Cartério Distribuidor do
Juizo Estadual da Comarca onde reside;

f) nao haver infringido as leis constantes deste Edital;

g) n&o estar exercendo acumulacéo ilegal de cargos publicos;

h) estar exercendo ou n&o outro cargo ou fungéo publica;

i) teraptiddo de sanidades fisica e mental para o exercicio do cargo, comprovado por baterias de
exames feitos por Junta Médica Oficial do Municipio.

j) apresentar CNH (para motorista) na categoria exigida no edital do concurso.

Art. 3°- Os candidatos convocados, dever&o por ocasido da nomeacao e posse, apresentar adeclaragao
de bens e valores que constituem seu patrimonio, juntamente com a documentacao exigida.

Art. 4°- A nomeagcao sera feita exclusivamente no Regime Estatutario;

Paréagrafo Unico. A jornada de trabalho é aquela definida no referido Edital.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Canabrava do Norte — MT 26 de Fevereiro de 2007.

Genebaldo Jose Barros
Prefeito Municipal

Registre — se
Publique —se
Cumpra—se

ANEXO |

Cargo : Operador de Maquinas Leves / Tratorista
Abigail Jose Arruda

Cargo: Guarda Municipal Vigilante
Abadio Souza Coimbra

Cargo: Guarda Municipal Vigilancia
Edivaldo Luiz dos Reis

Prefeitura Municipal de Carlinda

EXTRATO DO CONTRATO N°014/2007

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

CONTRATADO: COMERCIAL CARLINDA DE ALIMENTOS LTDA

VALOR GLOBAL: R$ 65.747,85

VIGENCIA: 07/02/2007 A 31/12/2007

PROCESSO LICITATORIO: Modalidade Carta Convite n.° 04/2007.

OBJETO: FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE LIMPEZA, MATERIAIS DE CONSUMO E
GENEROSALIMENTICIOS PARAATENDER DIVERSAS SECRETARIAS, UNIDADES DE PSF E POSTOS
DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA.

Carlinda/MT, em 07 de Fevereiro de 2007.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal

Publique-se
EXTRATO DO CONTRATO N°015/2007

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

CONTRATADO: PETROTELIS — COMERCIO DE PETROLEO LTDA

VALOR GLOBAL: R$455.550,00

VIGENCIA: 28/02/2007 A 31/12/2007

PROCESSO LICITATORIO: Modalidade Tomada de Prego n.° 005/2006.

OBJETO: Fornecimento de Combustiveis sendo 160.000 (cento e sessenta mil) litros de Oleo Diesel
e 35.000 (trinta e cinco mil) litros de Gasolina, para o Abastecimento de Veiculos e Maquinas desta Prefeitura
Municipal de Carlinda-MT.

Carlinda/MT, em 28 de Fevereiro de 2007.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal
Publique-se
EXTRATO DO CONTRATO N° 016/2007

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

CONTRATADO: MVM ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA

VALOR GLOBAL: R$49.200,00

VIGENCIA: 28/02/2007 A 31/12/2007

PROCESSO LICITATORIO: Modalidade Carta Convite n.° 05/2007.

OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESAESPECIALIZADAP/ PRESTA(;AO DE SERVICOS DE
ASSESSORIAAO MUNICIPIO, NO QUE TANGE A PRESTAGAO DE SERVIGCOS VOLTADOS PARA
IDENTIFICA(;AO DE PROJETOS DE INTERESSE AO MUNICIPIO, PARACAPTA(;AO DE RECURSOS
FEDERAL E ESTADUAL.

Carlinda/MT, em 28 de Fevereiro de 2007.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal
Publique-se

EXTRATO DO CONTRATO N°017/2007

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

CONTRATADO: HELIO INSTALA(;GES

VALOR GLOBAL: R$19.200,00

VIGENCIA: 01/03/2007 A 05/12/2007

PROCESSO LICITATORIO: Modalidade Dispensa Licitagdo n.° 011/2007.

OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MANUTEN(;AO E
INSTALAGAO DE ILUMINAGAO PUBLICA PARA O EXERCICIO 2007.

Carlinda/MT, em 01 de Marco de 2007.
ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA

Prefeito Municipal
Publique-se
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EXTRATO DO CONTRATO N°018/2007

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

CONTRATADO: NELSON FREITAS

VALOR GLOBAL: R$3.927,28

VIGENCIA: 06/03/2007 A 30/03/2007

PROCESSO LICITATORIO: Modalidade Dispensa Licitagdo n.> 012/2007.

OBJETO: 01 SALA COMERCIAL, localizado na Av. Tancredo de Almeida Neves, s/n°, nesta cidade
de Carlinda, Estado de Mato Grosso, destinado a Instalag&o da Secretaria Municipal de Educacéo, conforme
o que dispde o artigo 24, inciso X, da lei 8,666, atualizada pela lei 8883, processo de dispensade licitacdo
n°©012/2.007 de 06 de margo de 2.007.

Carlinda/MT, em 06 de Marco de 2007.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal
Publique-se
EXTRATO DO CONTRATO N°019/2007

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

CONTRATADO: NELSON FREITAS

VALOR GLOBAL: R$2.500,00

VIGENCIA: 06/03/2007 A 31/12/2007

PROCESSO LICITATORIO: Dispensa Licitagdo n.° 013/2007.

OBJETO: 01 SALACOMERCIAL, localizado na Av. Tancredo de Almeida Neves, s/n°, nesta cidade
de Carlinda, Estado de Mato Grosso, destinado a Instalagéo do Posto de Atendimento do Banco do Brasil,
conforme o que dispde o artigo 24, inciso X, da lei 8,666, atualizada pela lei 8883, processo de dispensade
licitagdo n°013/2.007 de 06 de margo de 2.007.

Carlinda/MT, em 06 de Marco de 2007.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal
Publique-se
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
PROCESSO N°011/2007 DE 01/03/2007

ASSUNTO: DISPENSADE LICITA(;AO PARA CONTRATA(;AO DE EMPRESAESPECIALIZADA
PARA MANUTENGAO E INSTALAGOES DE ILUMINAGAO PUBLICA PARA EXERCICIO 2007.
CONFORME A NECESSIDADE DO MUNICIPIO.

De conformidade com o disposto no Artigo 24, inciso X, da lei federal 8.666, atualizada pela lei federal
8.883, justifica-se e ratifica-se a dispensa de licitagdo para CONTRATAGAO de Empresa especializada para
manutencéo e instalagéo de iluminacéo publica para exercicio 2007.

DOTAQAO: 09-SECRETARIADE OBRAS, VIACAO E SERVICOS URBANOS

003-DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS

25-ENERGIA

752-ENERGIA ELETRICA

0902-ILUMINANDO E CRESCENDO

2061-ESPANGAO E MANUTENGAO DE ILUMINAGAO PUBLICA

3390.39.00.00.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIRA PESSOA JURIDICA

PRAZO DA CONTRATACAOQ: 10 (dez) meses

VALOR: R$19.200,00 (dezenove mil e duzentos reais)

CONTRATADO: HELIO INSTALAGOES

CARLINDA-MT, 01 de margo de 2007.

CRISTIANO BENSONE
Presidente da C.P.L

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITA(;AO
PROCESSO N°012/2007 DE 06/03/2007

ASSUNTO: DISPENSADE LICITA(;AO PARA LOCAQAO DE IMOVEL

De conformidade com o disposto no Artigo 24, inciso X, da lei federal 8.666, atualizada pela lei federal
8.883, justifica-se e ratifica-se a dispensa de licitagio para LOCAGAO de um imével para instalagéo da
Secretaria Municipal de Educagéo.

DOTAQAO: 07-SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCA(;AO, CULTURA,

ESPORTE E LAZER

001- DEPARTAMENTO DE EDUCAQAO

12-EDUCAGAO

361-ENSINO FUNDAMENTAL

0502-EDUCAGAO PARATODOS

2027-MANUTEN(;AO E ENCARGOS C/ DEPARTAMENTO DE

EDUCAGAO

3390.36.00.00.00-Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

PRAZO DE LOCACAOQ: 2 meses

PRECO: R$-1.963,64 (Um mil novecentos e sessenta e trés reais e sessenta e quatro centavos) mensais.

LOCADOR: NELSON FREITAS

CARLINDA-MT, 06 de marco de 2007

CRISTIANO BENSONE
Presidente da C.P.L

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
PROCESSO N°013/2007 DE 06/03/2007

ASSUNTO: DISPENSA DE LICITAGAO PARA LOCAGAO DE IMOVEL

De conformidade com o disposto no Artigo 24, inciso X, da lei federal 8.666, atualizada pela lei federal
8.883, justifica-se e ratifica-se a dispensa de licitag&o para LOCAGAO de um imével para instalar o Posto
de Atendimento do Banco do Brasil no municipio para atender as necessidades da populagéo..

DOTAGAO: 05-SECRETARIAMUNICIPAL DE FINANGAS

001- GABINETE DO SECRETARIO

04- ADMINISTRAGAO

123-ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

0401-PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DA

ADMINISTRAGCAO GERAL

2012-MANUTENGAO E ENCARGOS DA SECRETARIA DE

FINANCAS

3390.36.00.00.00-Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

PRAZO DE LOCAGAO: 10 meses

PRECO: R$ 250,00 (duzentos e cinglienta reais) mensais.

LOCADOR: NELSON FREITAS

CARLINDA-MT, 06 de marco de 2007

CRISTIANO BENSONE
Presidente da C.P.L
EDITAL DE PUBLICAGAO
AVISO DE LICITAGAO
CARTA CONVITE N.° 007/2007

CONVOCAGAO:

A Prefeitura Municipal de Carlinda, Estado de Mato Grosso, através da Comissao Permanente de
Licitagdo, nomeada pelo Decreto n° 285/2007 de 02/01/2007, Comunica as pessoas juridicas com ramo de
atividade de fornecimento de Pneus, que estara realizando Procedimento Licitatério conforme descrigéo abaixo:

OBJETO:

AQUISICAO DE PNEUS A SEREM UTILIZADOS EM VEICULOS E MAQUINAS DESTA
PREFEITURA.

ABERTURA:

As propostas serdo recebida e abertas no dia 12/03/2007, as 10:00 horas, na sala de licitacéo da
Prefeitura Municipal de Carlinda/MT, onde os interessados poderéo obter o Edital Completo e maiores
informacdes no horario de expediente ou pelo Telefone: (**66) 525-1540

Carlinda - MT, em 05 de Fevereiro de 2007.

CRISTIANO BENSONE
Presidente da CPL
Publique-se

Prefeitura Municipal de Co 0

Lein°. 898/2006
De: 10.05.2006

“Reconhece o Jornal Oficial dos Municipios como veiculo oficial de publicagéo dos atos
municipais e daoutras providéncias”

ALDIR BAL MARQUES MORAES, Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber, que a Camara Municipal de Comodoro aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei,

Art. 1°- Fica reconhecido o Jornal Oficial dos Municipios, veiculo de comunicagéo vinculado a AMM
— Associacao Matogrossense dos Municipios, como o érgéo de comunicagéo oficial deste Municipio.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo por afixacéo na forma de costume.

Art. 3°- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de Mato Grosso, aos 10 dias do més de
maio de 2006.

Aldir Bal Marques Moraes
Prefeito Municipal
Lein®. 947/2007
De: 01.03.2007

“Altera as metas fisicas da Lei n°. 908/2006 de 03/07/2006 — Lei das Diretrizes Orcamentarias e da
outras providéncias.”
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ALDIR BAL MARQUES MORAES, Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribui¢des legais, faz saber, que a Camara Municipal de Comodoro aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei,

Art. 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a alterar as metas fisicas do Anexo — | - da Lei das Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio de 2007.

Art. 3°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo por afixacéo na forma de costume.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de Mato Grosso, ao 01 dia do més de
marco de 2007.

Aldir Bal Marques Moraes
Prefeito Municipal
Lein°. 948/2007
De: 01.03.2007

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a locar imével para a Prefeitura Municipal de Comodoro, e da
outras providéncias”.

ALDIR BAL MARQUES MORAES, Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribui¢oes legais, faz saber, que a Camara Municipal de Comodoro aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei,

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a locar imével urbano com 600m2, sobre o qual estéo
edificados benfeitorias com 90,73 m?, para atender a Prefeitura Municipal de Comodoro, localizado na Rua
dos Ipés S/N°, centro, nesta cidade, para atender duas turmas de 32 série e duas turmas de 42 série da
Escola Municipal Jodo Medeiros Calmon.

Art. 2°. O valor do aluguel sera de R$ 450,00 (quatrocentos e cinglienta reais), mensais, reajustaveis
de acordo com os indices oficiais de aluguéis, divulgados pelo Governo Federal.

Art. 3°. O prazo de locacéo sera de 03 (trés) meses, a contar de 01.03.2007, vencendo em 30.05.2007.

Art. 4°. O aluguel sera deduzido da verba orcamentaria prépria.

Art. 5°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 6°. Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de Mato Grosso, ao 01 dia do més de
marco do ano de 2007.

Aldir Bal Marques Moraes
Prefeito Municipal
Lein®. 949/2007
De: 01.03.2007

“Autoriza a Contratacéo Temporaria de Servidores Publicos nos termos do inciso IX do art. 37 da
Constituicao Federal e d& outras providéncias.”

ALDIR BAL MARQUES MORAES, Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribui¢6es legais, faz saber, que a Camara Municipal de Comodoro aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei,

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar servidores para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse pUblico nos termos do inciso IX do art. 37 da constituicéo federal dos
cargos abaixo relacionados até 28/02/2008, ou até a realizagéo de concurso publico.

05— Agente de Saude Ambiental;
01— Mecanico de Maquina Pesada;
02 - Encanador;

03 —Jardineiro;

02 — Leiturista;

35— Professor P ;

18 —Professor P II;

16 —Professor P lII;

01 - Pintor Predial;

04 —Motoristade Veiculo Leve;
02— Operador de Trator de Pneus;
20— Monitor de Educacéo Basica;
10— Servente de Obras;

03— Auxiliar de Enfermagem llI;

23— Gari;

07 — Telefonista;
01-Sepultador;

06 —Auxiliar de Farmécia;
01 - Desenhista;

05— Auxiliar de Laboratério I;
01— Instrutor de Fanfarra;
02— Oficial de Manutencao;
05— Auxiliar de Secretaria;
05— Recepcionista;

02- Técnico em Raio X.

Art. 2°. As contratacdes dar-se-do em razdo da nao aprovacdo de candidatos suficiente para
preenchimento das vagas no Concurso Publico n.° 001/2006, realizado em data de 21.05.2006.

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag&do.
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de Mato Grosso, ao 01 dia do més de
marco de 2007.

Aldir Bal Marques Moraes
Prefeito Municipal
Lein°. 950/2007
De: 01.03.2007

“Dispde sobre a criagéo do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento da Educacao Béasica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacéo-
Conselho do FUNDEB.”

ALDIR BAL MARQUES MORAES, Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuicdes legais, faz saber, que a Camara Municipal de Comodoro aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei,

Capitulo |

Das Disposic¢oes Preliminares

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento da Educacao Béasica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacéo-
Conselho do FUNDEB, no ambito do Municipio de Comodoro-MT.

Capitulo 11

Da composi¢éo2

Art. 2°- O Conselho a que se refere o art. 1° é constituido por 10 (dez) membros titulares, acompanhados
de seus respectivos suplentes, conforme representacéo e indicag&o a seguir discriminados:

1) um representante da Secretaria Municipal de Educacéo, indicado pelo Poder Executivo Municipal;

1) um representante dos professores das escolas publicas municipais;

1) um representante dos diretores das escolas publicas municipais;

IV) um representante dos servidores técnico-administrativos das escolas publicas municipais;

V) dois representantes dos pais de alunos das escolas publicas municipais;

V1) dois representantes dos estudantes da educacéo basica publica;

VII) um representante do Conselho Municipal de Educacéo; e

VIIl) um representante do Conselho Tutelar

§1°- Os membros de que tratam os incisos I1, IlI, IV, V e VI deste artigo seréo indicados pelas respectivas
representacdes, apos processo eletivo organizado para escolha dos indicados, pelos respectivos pares.

§ 2°- Aindicacéo referida no art. 1°, caput, deveré ocorrer em até vinte dias antes do término do
mandato dos conselheiros anteriores, para a nomeacao dos conselheiros.

§ 3°- Os conselheiros de que trata o caput deste artigo deverédo guardar vinculo formal com os
segmentos que representam, devendo esta condiG&o constituir-se como pré-requisito a participagcéo no
processo eletivo previsto no § 1°.

§4° - Os representantes, titular e suplente, dos diretores das escolas publicas municipais deverao ser
diretores eleitos por suas respectivas comunidades escolares.

§ 5°- S&o impedidos de integrar o Conselho do FUNDEB:

| - conjuge e parentes consangiiineos ou afins, até terceiro grau, do Prefeito e do Vice-Prefeito, e dos
Secretarios Municipais;

Il - tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou consultoria que prestem servigos
relacionados a administracéo ou controle interno dos recursos do Fundo, bem como conjuges, parentes
consangliineos ou afins, até terceiro grau, desses profissionais;

Il - estudantes com idade inferior a 16 anos; e

IV - pais de alunos que:

a) exercam cargos ou fungdes publicas de livre nomeagéo e exoneragao no ambito do Poder
Executivo Municipal;
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b) prestem servicos terceirizados ao Poder Executivo Municipal.

Art. 3°- O suplente substituira o titular do Conselho do FUNDEB nos casos de afastamentos temporarios
ou eventuais deste, e assumira sua vaga nas hipéteses de afastamento definitivo decorrente de:

| —desligamento por motivos particulares;

Il - rompimento do vinculo de que trata o § 3°, do art. 2°; e

Il - situacéo de impedimento previsto no § 6°, incorrida pelo titular no decorrer de seu mandato.

§ 1°— Na hipétese em que o suplente incorrer na situag&o de afastamento definitivo descrita no art. 3°,
0 estabelecimento ou segmento responsavel pela indicagéo devera indicar novo suplente.

§ 2°— Na hipétese em que o titular e o suplente incorram simultaneamente na situag&o de afastamento
definitivo descrita no art. 3°, a instituicdo ou segmento responsavel pela indicagéo deveré indicar novo titular
e novo suplente para o Conselho do FUNDEB.

Art. 4°- O mandato dos membros do Conselho seré de 2 (dois) anos, permitida uma tnica reconducéo
para o mandato subsequiente por apenas uma vez.

Capitulo 11l
Das Competéncias do Conselho do FUNDEB

Art. 5° - Compete ao Conselho do FUNDEB :

| —acompanhar e controlar a reparticéo, transferéncia e aplicagéo dos recursos do Fundo;

Il — supervisionar a realizag@o do Censo Escolar e a elaboracéo da proposta orcamentéaria anual do
Poder Executivo Municipal, com o objetivo de concorrer para o regular e tempestivo tratamento e
encaminhamento dos dados estatisticos e financeiros que alicercam a operacionalizagédo do FUNDEB;

1I1 —examinar os registros contabeis e demonstrativos gerenciais mensais e atualizados relativos aos
recursos repassados ou retidos a conta do Fundo;

IV — emitir parecer sobre as prestacdes de contas dos recursos do Fundo, que deverdo ser
disponibilizadas mensalmente pelo Poder Executivo Municipal; e

V —outras atribui¢des que a legislacdo especifica eventualmente estabeleca;

Paragrafo Unico - O parecer de que trata o inciso IV deste artigo devera ser apresentado ao Poder
Executivo Municipal em até trinta dias antes do vencimento do prazo para a apresentacao da prestacéo de

contas junto ao Tribunal de Contas dos Municipios.

Capitulo IV
Das Disposicdes Finais

Art.6°- O Conselho do FUNDERB tera um Presidente e um Vice-Presidente, que serdo eleitos pelos conselheiros.
Paragrafo Unico — Esta impedido de ocupar a Presidéncia o conselheiro designado nos termos do
art. 2°, | desta lei.

Art. 7°- Na hipétese em que o membro que ocupa a funcéo de Presidente do Conselho do FUNDEB

incorrer na situacéo de afastamento definitivo prevista no art. 3°, a Presidéncia sera ocupada pelo Vice-Presidente.

Art. 8°- No prazo méaximo de 30 (trinta) dias ap6s a instalagéo do Conselho do FUNDEB, devera ser

aprovado o Regimento Interno que viabilize seu funcionamento.

Art. 9°- As reunides ordinarias do Conselho do FUNDEB serao realizadas mensalmente, com a
presenca da maioria de seus membros, e, extraordinariamente, quando convocados pelo Presidente ou
mediante solicitag&o por escrito de pelo menos um ter¢co dos membros efetivos.

Parégrafo Unico - As deliberagdes serdo tomadas pela maioria dos membros presentes, cabendo ao
Presidente o voto de qualidade, nos casos em que o julgamento depender de desempate.

Art. 10 - O Conselho do FUNDEB atuara com autonomia em suas decisdes, sem vinculagéo ou
subordinagéo institucional ao Poder Executivo Municipal.

Art. 11 - A atuacéo dos membros do Conselho do FUNDEB:

| - ndo seré remunerada;

11 - € considerada atividade de relevante interesse social;

Il - assegura isencéo da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagdes recebidas ou prestadas
em razéo do exercicio de suas atividades de conselheiro, e sobre as pessoas que Ihes confiarem ou deles
receberem informacoes; e

IV - veda, quando os conselheiros forem representantes de professores e diretores ou de servidores
das escolas publicas, no curso do mandato:

a) exoneracao de oficio ou demiss&o do cargo ou emprego sem justa causa, ou transferéncia involuntaria
do estabelecimento de ensino em que atuam;

b) atribuicéo de falta injustificada ao servigo, em fungéo das atividades do conselho; e

c) afastamento involuntario e injustificado da condi¢&o de conselheiro antes do término do mandato

para o qual tenha sido designado.

Art. 12 - O Conselho do FUNDEB n&o contaré com estrutura administrativa propria, devendo o Municipio
garantir infra-estrutura e condi¢des materiais adequadas a execug&o plena das competéncias do Conselho
e oferecer ao Ministério da Educacéo os dados cadastrais relativos a sua criagdo e composicéo.

Paragrafo Unico - A Prefeitura Municipal devera ceder ao Conselho do FUNDEB um servidor do

quadro efetivo municipal para atuar como Secretario Executivo do Conselho.

Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte

Art. 13- O Conselho do FUNDEB podera, sempre que julgar conveniente:

| - apresentar, ao Poder Legislativo local e aos 6rgaos de controle interno e externo manifestagéo
formal acerca dos registros contabeis e dos demonstrativos gerenciais do Fundo; e

11 - por decisé@o da maioria de seus membros, convocar o Secretario Municipal de Educagao, ou
servidor equivalente, para prestar esclarecimentos acerca do fluxo de recursos e a execugédo das despesas
do Fundo, devendo a autoridade convocada apresentar-se em prazo nédo superior a trinta dias.

Art. 14 - Durante o prazo previsto no § 2° do art. 2°, 0s novos membros dever&o se reunir com 0s
membros do Conselho do FUNDEB, cujo mandato esta se encerrando, para transferéncia de documentos e
informacdes de interesse do Conselho.

Art. 15 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 16 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de Mato Grosso, ao 01 dia do més de
marco de 2007.

Aldir Bal Marques Moraes
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 10/2007

OBJETO: contratag@o de empresa especializada para prestacéo de servigos de publicacdes
DATA: 22/01/2007

CONTRATADA: A. C. ARAUJO DISTRIBUIDORA DE JORNAIS-ME

VALOR GLOBAL: R$ 78.000,00

CONTRATO N° 11/2007

OBJETO: Realizag&do de aulas de Flauta Doce

DATA: 29/01/2007

CONTRATADA: LEYZA ROBERTA COSTA MIRANDA
VALOR GLOBAL: R$ 3.000,00

Guaranta do Norte/MT, 01 de Fevereiro de 2.007

José Humberto Macedo
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N°12/2007

OBJETO: prestacao de Serv. Téc. Espec. de consultoria e assessoria econdmica financeira
DATA: 08/02/2007

CONTRATADA: CONTAP — Consultoria, Planejamento Mun. S/S LTDA.

VALOR GLOBAL: R$ 28.000,00

CONTRATO N° 13/2007

OBJETO: servicos de Atengdo Basica em Saude

DATA: 15/02/2007

CONTRATADA: EDUARDO ROBINSOM BRAGATO MARTUCCI-ME
VALOR GLOBAL: R$ 152.409,60

CONTRATO N° 14/2007

OBJETO: servicos de Atengdo Basica em Saude
DATA: 15/02/2007

CONTRATADA: Sérgio Ricardo de Melo-ME
VALOR GLOBAL: R$ 72.000,00

CONTRATO N° 15/2007

OBJETO: AQUISIGAO DE GAS OXIGENIO

DATA: 22/02/2007

CONTRATADA: WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS DO NORTE S/A
VALOR GLOBAL: R$ 14.000,00

CONTRATO N° 16/2007

OBJETO: Locacéo de Equipamento para ultrasonografia
DATA: 22/02/2007

CONTRATADA: Edgar Cardoso dos Santos

VALOR GLOBAL: R$ 10.500,00

CONTRATO N° 17/2006
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OBJETO: aquisi¢éo de Veiculo zero quildmetro, modelo Sprinter 313CDI , tipo Van, com 129 CV de poténcia,
ano de fabricagéo 2006/2007, com capacidade para transportar 16 (dezesseis) pessoas, incluindo motorista.

DATA: 26/02/2007

CONTRATADA: CUIABA DIESEL S/A. INDUSTRIA E COMERCIO DE VEICULOS

VALOR GLOBAL: R$103.000,00

CONTRATO N°018/2007

OBJETO: Aquisicao de Kit's Audiovisual para atender a secretaria Municipal de Agricultura
DATA: 26/02/2007

CONTRATADA: COMERCIAL OSASCO LTDA

VALOR GLOBAL: R$28.534,00

CONTRATO N° 19/2007

OBJETO: fornecimento de um Aparelho de Raio-X DE 100 mA/100 KV

DATA: 28/02/2007

CONTRATADA: DIMENSAO COMERCIO DE ARTIGOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA.
VALOR GLOBAL: R$ 13.900,00

CONTRATO N° 020/2007

OBJETO: Veiculo zero quildmetro, ano de fabricagéo 2007, tipo “ VAN”, tanque com capacidade minima
de 100 litros , com potencia minima de 115cv , com capacidade para transportar no minimo 16 (dezesseis)
pessoas, incluindo motorista.

DATA: 28/02/2007

CONTRATADA: RENAULT DO BRASILS.A.

VALOR GLOBAL: R$ 88.000,00

Guaranta do Norte/MT, 07 de marco de 2.007

José Humberto Macedo
Prefeito Municipal

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Primeiro Termo aditivo ao contrato n® 102/2006
OBJETO: prorrogacéo de prazo contratual
DATA: 28/02/2007

CONTRATADA: L.R. MENA & CIALTDA
VALOR GLOBAL: R$ 52.003,00

Guaranta do Norte/MT, 07 de marco de 2.007

José Humberto Macedo

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Juara

Lei Municipal n.°1.833, de 01 de Margo de 2007

Dispde sobre a criacéo do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagéo
dos Profissionais da Educag&o — FUNDEB, de natureza contabil, bem como do Conselho de Acompanhamento,
Controle Social, Comprovag&o e Fiscalizacéo dos Recursos do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da
Educac&o Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educacéo — FUNDEB, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Juara faz saber que a Camara Municipal de Juara aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

O Prefeito Municipal de Juara— MT, Senhor Oscar Martins Bezerra, no uso das atribuicdes legais, em
especifico o da Emenda Constitucional n° 53, de 19 de dezembro de 2006 e a Media Proviséria n® 339, de 28

de dezembro de 2006, faz saber que a Camara aprovou e eu sanciono a seguinte lei:
Das Disposigoes Gerais

Art. 1°. Cria 0 Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educagdo Béasica e de Valorizagéo dos
Profissionais da Educacéo - FUNDEB, de natureza contabil.

Das Fontes de Receita do Fundo

Art. 2°. O Fundo sera constituido por 20% (vinte por cento) dos recursos a que se referem os incisos
I, Il e lll do art. 155; o inciso Il do caput do art. 157; os incisos |1, Il e IV do caput do art. 158; e as alineas ae
b doinciso | e o inciso Il do caput do art. 159, todos da Constituicdo Federal, distribuidos pelo Estado ao
Municipio, proporcionalmente ao niimero de alunos das diversas etapas e modalidades da educacéo béasica
presencial, matriculados nas respectivas redes, nos respectivos ambitos de atuagao prioritérios estabelecidos
nos §§ 2° e 3°do art. 211 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Os recursos do Fundo, nos termos do § 5° do artigo 60 do Ato das Disposi¢des
Constitucionais transitérias, seréo transferidos, progressivamente nos primeiros trés anos de vigéncia até
que alcancem a porcentagem de recursos de que trata o caput, conforme a seguinte progresséo:

| - para os impostos e transferéncias constantes nos artigos 155, inciso Il, 158, inciso 1V, 159, inciso
I, alineas “a” e “b”, e inciso Il, da Constitui¢ao:

a) dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento, no primeiro ano;

b) dezoito inteiros e trinta e trés centésimos por cento, no segundo ano; e

) vinte por cento, a partir do terceiro ano, inclusive;

Il - para os impostos e transferéncias constantes dos artigos 155, incisos | e lll, 157, inciso II, 158,
incisos Il e I1l, da Constitui¢ao:

a) seis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento, no primeiro ano;

b) treze inteiros e trinta e trés centésimos por cento, no segundo ano; e

¢) vinte por cento, a partir do terceiro ano, inclusive.

Art. 3°. Os recursos do Fundo serdo repassados automaticamente para conta Unica e especifica do
Municipio, vinculada ao respectivo Fundo, instituidas para esse fim e mantidas na institui¢ao financeira de
que trata o art. 93 da Lei Federan®5.172, de 1966.

Da Aplicagéo dos Recursos do Fundo
Art. 4°. Serao atendidos, prioritariamente o ensino fundamental e a educacéo infantil.

Art. 5°. Nos termos do § 4° do art. 211 da Constituic&o, o Municipio poderé celebrar convénios para a
transferéncia de alunos, recursos humanos, materiais e encargos financeiros, acompanhados da transferéncia
imediata de recursos financeiros correspondentes ao niimero de matriculas assumido pelo ente federado.

Art. 6°. Os recursos recebidos e aplicados deveréo ser registrados de forma detalhada a fim de
evidenciar as respectivas receitas e despesas.

Art. 7°. Os eventuais saldos de recursos financeiros disponiveis nas contas especificas dos Fundos,
cuja perspectiva de utilizacéo seja superior a quinze dias, deverao ser aplicados em operagdes financeiras
de curto prazo ou de mercado aberto, lastreadas em titulos da divida publica, junto a instituicao financeira
responséavel pela movimentag&o dos recursos, de modo a preservar seu poder de compra.

Paragrafo Unico. Os ganhos financeiros auferidos em decorréncia das aplicages previstas no
caput deverdo ser utilizados na mesma finalidade, e de acordo com os mesmos critérios e condi¢oes
estabelecidas para utilizag&o do valor principal do Fundo.

Art. 8°. Pelomenos sessenta por cento dos recursos anuais totais dos Fundos serdo destinados ao pagamento
daremuneragéo dos profissionais do magistério da educagao basica em efetivo exercicio na rede plblica.

Paragrafo Unico. Para os fins do disposto no caput, considera-se:

| - remuneracéo: o total de pagamentos devidos aos profissionais do magistério da educacéo, em
decorréncia do efetivo exercicio em cargo, emprego ou funcéo, integrantes da estrutura, quadro ou tabela de
servidores do Estado, Distrito Federal ou Municipio, conforme o caso, inclusive os encargos sociais incidentes;

Il - profissionais do magistério da educagéo: docentes, profissionais que oferecem suporte pedagégico
direto ao exercicio da docéncia, incluindo-se dire¢do ou administragéo escolar, planejamento, inspecéo,
supervisao, orientagdo educacional e coordenagéo pedagoégica; e

1l - efetivo exercicio: atuag&o efetiva no desempenho das atividades de magistério previstas no inciso
II, associada a sua regular vinculagéo contratual, temporéria ou estatutaria, com o ente governamental que
o remunera, ndo sendo descaracterizado por eventuais afastamentos temporarios previstos em lei, com 6nus

para o empregador, que nao impliquem rompimento da relacéo juridica existente.

Art. 9°. E vedada a utilizag&o dos recursos dos Fundos:

| - no financiamento das despesas néo consideradas como de manutencéo e desenvolvimento da
Educacéo Basica, conforme o art. 71 da Lei n° 9.394, de 1996; e

Il - como garantia ou contrapartida de operagdes de crédito, internas ou externas, contraidas pelos
Estados, pelo Distrito Federal ou pelos Municipios, que néo se destinem ao financiamento de projetos, acbes
ou programas considerados como ag&o de manutencao e desenvolvimento do ensino para a educacéo basica.

Do Acompanhamento, Controle Social e Fiscalizagédo dos Recursos

Art. 10. O acompanhamento e o controle social, a comprovacao e fiscalizagdo dos recursos a serem
aplicados serdo exercidas pelo Conselho de Acompanhamento, Controle Social, Comprovacéo e Fiscalizagdo
dos Recursos do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educagéo Béasica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacéo — FUNDEB, com a seguinte composi¢&o:

a) um representante da Secretaria Municipal de Educacao ou érgéo equivalente;

b) um representante dos professores da educagéo basica publica;

c) um representante dos diretores das escolas publicas;

d) um representante dos servidores técnico-administrativos das escolas publicas;

e) dois representantes dos pais de alunos da educacéo basica publica; e

f) dois representantes dos estudantes da educacéo basica publica.

§1° Integrardo ainda o conselho municipal do Fundo, quando houver, um representante do respectivo
Conselho Municipal de Educacéo e um representante do conselho tutelar a que se refere a Lei n° 8.069, de
13 de julho de 1990.

§ 2° Os membros do conselho seréo indicados até vinte dias antes do término do mandato dos
conselheiros anteriores:

| - pelos dirigentes dos 6rgdos municipais, e das entidades de classes organizadas, nos casos das

representagdes dessas instancias; e
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Il - nos casos dos representantes dos professores, diretores, servidores, pais de alunos e estudantes,
pelos estabelecimentos ou entidades de ambito nacional, estadual ou municipal, conforme o caso, em processo
eletivo organizado para esse fim, pelos respectivos pares.

§ 3° Indicados os conselheiros, naformado § 2°, incisos | e I, 0 Poder Executivo competente designara
os integrantes do conselho.

§ 4° Sao impedidos de integrar o conselho:

| - conjuge e parentes consanguineos ou afins, até terceiro grau, do Prefeito, do Vice-Prefeito, e dos
Secretarios;

Il - tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou consultoria que prestem servigos
relacionados a administragdo ou controle interno dos recursos do Fundo, bem como cénjuges, parentes
consangliineos ou afins, até terceiro grau, desses profissionais;

1l - estudantes que ndo sejam emancipados; e

IV - pais de alunos que:

a) exercam cargos ou fun¢des publicas de livre nomeacéo e exoneragéo no ambito dos érgéos do
respectivo Poder Executivo gestor dos recursos; ou

b) prestem servicos terceirizados, no &mbito dos Poderes Executivos em que atuam os respectivos conselhos.

§5° O presidente do conselho seré eleito por seus pares em reunido do colegiado, sendo impedido de
ocupar a fungéo o representante do governo do Municipio.

§ 6° O conselho do Fundo atuaré com autonomia, sem vinculagéo ou subordinacéo institucional ao
Poder Executivo local e serédo renovados periodicamente ao final de cada mandato dos seus membros.

§ 7° Aatuag&o dos membros do conselho do Fundo:

| - n&o serd remunerada;

Il - é considerada atividade de relevante interesse social;

1l - assegura isengéo da obrigatoriedade de testemunhar sobre informacdes recebidas ou prestadas
em razao do exercicio de suas atividades de conselheiro, e sobre as pessoas que Ihes confiarem ou deles
receberem informacgoes; e

IV - veda, quando os conselheiros forem representantes de professores e diretores ou de servidores
das escolas publicas, no curso do mandato:

a) exonerag&o ou demissdo do cargo ou emprego sem justa causa, ou transferéncia involuntaria do
estabelecimento de ensino em que atuam;

b) atribuicéo de falta injustificada ao servico, em funcéo das atividades do conselho; e

c) afastamento involuntario e injustificado da condi¢&o de conselheiro antes do término do mandato para
o qual tenha sido designado.

§ 8° Aos conselhos incumbe, ainda, supervisionar o censo escolar anual e a elaboragéo da proposta
orcamentaria anual, no ambito de suas respectivas esferas governamentais de atuac@o, com o objetivo de
concorrer para o regular e tempestivo tratamento e encaminhamento dos dados estatisticos e financeiros que
alicercam a operacionalizagéo dos Fundos.

§9° O conselho do Fundo n&o contara com estrutura administrativa propria, incumbindo ao Municipio
garantir infra-estrutura e condi¢des materiais adequadas a execucéo plena das competéncias do conselho e
oferecer ao Ministério da Educac&o os dados cadastrais relativos a criagéo e composicéo dos respectivos conselhos.

Art.11. Osregistros contabeis e os demonstrativos gerenciais mensais, atualizados, relativos aos
recursos repassados e recebidos a conta do Fundo, ficardo permanentemente a disposi¢éo do conselho
responsavel, bem como dos 6érgéos federais, estaduais e municipais de controle interno e externo.

Paragrafo Unico. O Conselho de Acompanhamento, Controle Social, Comprovacéo e Fiscalizagdo
dos Recursos do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo Bésica e de Valorizagéo dos
Profissionais da Educag&o — FUNDEB podera, sempre que julgarem conveniente:

| - apresentar, ao Poder Legislativo e aos 6rgéos de controle interno e externo, manifestacéo formal
acerca dos registros contabeis e dos demonstrativos gerenciais do Fundo; e

Il - por decisé@o da maioria de seus membros, convocar o Secretario de Educacédo competente, ou
servidor equivalente, para prestar esclarecimentos acerca do fluxo de recursos e a execugédo das despesas
do Fundo, devendo a autoridade convocada apresentar-se em prazo ndo superior a trinta dias.

Art. 12. Afiscalizacdo e o controle referentes ao cumprimento do disposto no art. 212 da Constitui¢&o,
especialmente em relagéo a aplicagéo da totalidade dos recursos dos Fundos, seréo exercidos:

| - pelo 6rgéo de controle interno do Municipio;

I - pelo Tribunal de Contas do Estado; e

Il - pelo Tribunal de Contas da Uniéo, especialmente em relacéo a complementag&o de recursos pela Unigo.

Da Prestacéo de Contas

Art. 13. O Municipio prestara contas dos recursos do Fundo conforme os procedimentos adotados
pelo Tribunal de Contas, observada a regulamentacéo aplicavel.

Paragrafo Unico. As prestagdes de contas serdo instruidas com parecer do conselho responsével,
que devera ser apresentado ao Poder Executivo respectivo em até trinta dias antes do vencimento do prazo para

aapresentagao da prestacdo de contas prevista no caput.

Art. 14. O descumprimento do disposto no art. 212 da Constituicéo e do disposto nesta Lei sujeitaré o

Municipio a intervencao do Estado, nos termos do inciso Il do art. 35, da Constitui¢&o.
Das Disposicoes Finais
Art. 15. O Conselho do Fundo integrar-se-a ao Conselho Municipal de Educacéo, que formaréo camara

especifica para 0 acompanhamento e o controle social sobre a distribui¢&o, a transferéncia e a aplicagéo dos

recursos do Fundo.

Art. 16. O Municipio devera implantar o Plano de Carreira e Remuneracéo dos profissionais da
educacao basica, de modo a assegurar:

| - aremuneracéo condigna dos profissionais em efetivo exercicio na educacéo basica da rede publica;

Il - 0 estimulo ao trabalho; e

1l - amelhoria da qualidade do ensino.

Paréagrafo Ginico. Os planos de carreira deverdo contemplar capacitagéo profissional especialmente
voltada a formagé&o continuada, com vistas a melhoria da qualidade do ensino.

Art. 17. O Poder Executivo fixara piso salarial dos profissionais da educagéo basica, conforme definicdo
do piso salarial nacional a ser feito pela Unido para os profissionais do magistério piblico da educagéo basica.

Art. 18. Ao Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagcdo dos
Profissionais da Educagdo — FUNDEB se aplicam todas as normas a serem editadas pela Unido, Estado e
Ministério da Educag&o no se destina:

| —ao censo escolar;

Il — critérios de distribuicéo de recursos;

11l — piso salarial;

IV —aplicacéo e fiscalizagdo de recursos;

V —demais normas obrigatérias de acompanhamento e gerencia dos fundos.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario,
especialmente a Lei Municipal n.°918/1997.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Juara, Estado de Mato
Grosso, em 01 de margo de 2007.

Oscar Martins Bezerra
Prefeito Municipal

Lei Municipal n® 1.834, de 01 de Margo de 2007

Dispoem Sobre a Autorizagdo para Abertura de
Crédito Adicional Especial e da& Outras
Providéncias.

O Prefeito do Municipie de Juara faz saber que a Cadmara Municipal de Juara
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art, 19 - Fica o Poder Executive Municipal autorizado abrir um Crédito Adicional
Especial até o valor de R$ 3.425.512,90 (trés milhdes, quatrocentos e vinte e cinco mil,
quinhentos e doze reais e noventa centavos) destinado a atender as dotacdes orcamentarias do
Fundo de Manutengio e Desenvolvimento da Educacio Basica e de Valorizagio dos
Profissionais da Educacdo Basica- FUNDEB, nioc previstas no orcamento inicial de 2007,
conforme discriminado abaixo:

Orgdo: 06 Secretaria Municipal de Educagao e Cultura

Unidade: 05 Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica
e de Valorizacdo dos Profissionais da Educagdao - FUNDEB
40%

Fungdo: 12 Educacdo

Ensino Fundamental
Aquisicdo de Equipamentos e Material Permanentes
Aquisicdo de Equip. Material Permanentes - Ensine Fundamental

Sub-Funcdo: 361
Programa: 1129
Projeto/Atividade:
1129

Elemento de Despesa:
44.90.42.00
Programa: 1130
Prajeto/Atividade:

Equip. & Material PErmanentes ..ooovvvvvvveereievennns RS 47.367,00

Aquisicdo de Kits Material Didatico e Pedagogica
Aquis. Kits Material Didatico/Pedagdgico - Ensino Fundamental

1130

Elemento de Despesa: Material de Distribuicdo Gratuita ... R$ 5.263,00
33.90.32.00

Programa: 1131 Aquisicdo de Veiculos - Ensino Fundamental

Praojeto/Atividade: Aquisicdo de Veiculos - Ensino Fundamental

1131

Elemento de Despesa: Equip. e Material Permanentes.........cccoovvveeeiinnne R$ 10.000,00
44.90.42.00

Programa: 1132
Projeto/Atividade:
1132

Aquisicdo de C:)nibus & Micro-énibus - Ensino Fundamental
Aquisi¢do de Onibus e Micro-6nibus — Ensino Fundamental

Elemento de Despesa: Equip. e Material Permanentes ..oooocvvivivvvneeianninns RS 60.000,00

44.90.42.00

Canstr.Ampl.e Reforma Rede Fisica - Ensine Fundamental
Constr.Ampl.e Reforma Rede Fisica - Ensine Fundamental

Programa: 1133
Projeto/Atividade:

1133

Elemento de Despesa: Obras e InstalacBes ..oovvvvevviiiiieieie e R$ 50.000,00

44.90.41.00

Programa: 2067 Manut.Enc.com Ensino Fundamental

Projeto/Atividade: Manut.Enc.com Ensino Fundamental

2.067

Elementa de Despesa:  3390.14.00 - Diérias ... R$  5.263,00
3390.30.00 - Material de Consumo .. R$ 321.280,00
3390.32.00 - Material de Distr.Gratuita . R$  2.000,00

3390.33.00 - Passagens e Desp.com Locomocdo ..... R$ 8.526,00
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Fungdo: 12
Sub-Fungdo: 365
Programa: 1134
Projeto/Atividade:
1134

Elementoe de Despesa:

44.90.42.00

Programa: 1135
Projeto/Atividade:
1135

Elemento de Despesa:

33.90.32.00

Programa: 1136
Projeto/Atividade:
1136

Elemente de Despesa:

44.90.41.00

Programa: 1137
Projeto/Atividade:
1137

Elemente de Despesa:

44.90.42.00

Programa: 1138
Projeto/Atividade:
1138

Elemento de Despesa:

44.90.41.00

Programa: 1139
Projeto/Atividade:
1139

Elemente de Despesa:

44.90.41.00

Programa: 2068
Projeto/Atividade:
2.068

Elemento de Despesa:

Fungdo: 12
Sub-Fungdo: 367
Programa: 1140
Projeto/Atividade:
1140

Elemento de Despesa:

44.90.42.00
Programa: 2069
Projeto/Atividade:
2.069

Elemente de Despesa

Fungdo: 12
Sub-Fungdo: 362
Programa: 1141
Projeto/Atividade:
1141

Elemento de Despesa:

44.90.42.00
Programa: 2070
Projeto/Atividade:
2.070

Elemente de Despesa

Fungdo: 12
Sub-Fungdo: 366
Programa: 2071
Projeto/Atividade:
2.071

Elemento de Despesa:

Orgao: 06
Unidade: 06.05

Fungdo: 12
Sub-Funcdo: 361
Programa: 1142
Projeto/Atividade:
1142

Elemente de Despesa:

33.90.30.99

Elemente de Despesa:

33.90.36.99

Elemente de Despesa:

33.90.39.99
Programa: 2072
Projeto/Atividade:

2.072
Elemento de Despesa:

3390.36.00 - Qutros Serv.Terceiros Pessoa Fisica R$ 105.260,00
3390.39.00 - Outros Serv.Terceiros Pessoa Juridica R$ 526.300,00

Educagao

Educacdo Infantil

Aquisicdo de Equipamentos e Material Permanentes
Agquisicdo de Equip. Material Permanentes — Ensino Infantil

Equip. e Material Permanentes.......ccceeevneennennns R$ 10.526,00
Aquisicdo de Kits Material Didatico e Pedagdgico

Agquis. Kits Material Didatico/Pedagdgico — Ensino Infantil

Material de Distribuicdo Gratuita ..........cceeevenenns R$ 5.263,00

Constr.Ampl.e Reforma Rede Fisica - Ensino Infantil
Constr.Ampl.e Reforma Rede Fisica — Ensino Infantil

Obras e INstalacBes: ......ccvsviamiia s i RS 10.000,00

Aquisicdo de Kits Parque Infantil
Aquisicdo de Kits Parque Infantil

Equip. e Material Permanentes ........coecevevnvennnnn R$ 5.000,00

Construgdo de Creches
Construgdo de Creches

Obras e InstalagBes ... R$ 10.000,00

Reforma e Ampliagdo de Creches
Reforma e Ampliagdo de Creches

Obras e INStAlAcBes . .cuoseesvivee s ins darins dosaiiniunisa RS 10.000,00
Manut.Enc.com Educacdo Infantil
Manut.Enc.com Educacdo Infantil
3390.14.00 = DIEMAS ©eiviiiiieiiae e eiie e Rs 2.105,20
3390.30.00 - Material de Consumo ............... R$ 80.260,00

3390.36.00 - Outros Serv.Terceiros Pessoa Fisica ...
3390.39.00 - Outros Serv.Terceiros Pessoa Juridica .

RS 21.578,00
R$ 41.052,00

Educacdo

Educacdo Especial

Aquisicdo de Equipamentos e Material Permanentes
Aquisicdo de Equip. Material Permanentes — Ensino Especial

Equip. e Material Permanentes .......ccceeveenrernnnen R$  1.000,00
Manut.Enc.com Ensino Especial
Manut.Enc.com Ensino Especial
3390.30.00 — Material de CONSUMO ...cvvvviniinin crinnannnn RS 3.000,00

3390.36.00 — Outros Serv.Terceiros Pessoa Fisica . R$ 1.000,00
3390.39.00 - QOutros Serv.Terceiros Pessoa Juridica .. R$  3.000,00

Educagdo

Ensino Médio

AquisicZo de Equipamentos e Material Permanentes
Aquisicdo de Equip. Material Permanentes — Ensino Médio

Equip. & Material Permanentes .. RS 300,00

Manut.Enc.com Ensino Médio
Manut.Enc.com Ensino Medio

3390.14.00 - Didrias < R$ 100,00
3390.30.00 - Material de S R% 500,00
3390.32.00 - Material de Distr. Gratuita 50,00
3390.33.00 - Passagens € Desp.com Locomocdo . 50,00
3390.36.00 - Outros Serv.Terceiros Pessoa Fisica .... RS 200,00
3390.39.00 - Outros Serv.Terceiros Pessoa Juridica .... R$ 300,00
Educacda

Educacdo de Jovens e Adultos

Manut.Enc.com Educacdo de Jovens e Adultos

Manut.Enc.com Educacdo de Jovens e Adultos

3390:14.00 = DIATIAS « siowiv i b dinnminis R$ 500,00
3390.30.00 — Material de Consumo g 5.000,00
3390.33.00 - Passagens e Desp.com Lacomocdo . R$ 1.000,00
3390.36.00 - Outros Serv.Terceiros Pessoa Fisica ..... R$ 2.000,00
3390.39.00 - QOutros Serv.Terceiros Pessoa Juridica . R$ 5.000,00

Secretaria Municipal de Educacao e Cultura

Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacédo Basica
e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacao — FUNDEB
60%

Educacdo

Ensine Fundamental

Cursos de Capacitagdo de Formacdo Continuada

Cursos Capacitacdo Formagdo Continuada — Ensino Fundam.

Material de 'CONSUIMO o vvvmasssaisrssiisisnaisanisianios RS 5.000,00

Servigos de Terc.Pessoa Fisica  ...oovvvviiiiiiiiiiininnnns R$ 2.000,00

Servigos de Terc.Pessoa Fisica R$ 5.000,00

Remuneragdo dos Profissionais do Magistério da Educagdo Basica —
Ensine Fundamental 60%

Remuneracdo dos Profissionais do Magistéric da Educacdo Basica —
Ensino Fundamental 60%

3190.04.00 - Contratagdo por tempo determinado ... R$ 10.526,00
3190.09.00 - Salaric Familia R$ 15.789,00
3190.11.00 - Vencimento Vantagens Fixas . R$ 1.238.383,90
3190.13.00 - Obrigagdes Patronais .......... .. R$ 150.000,00
3190.13.01 - Obrigagdes Patronais — RPPS ......... R$ 92.098,00

3190.16.00 - Qutras Despesas Varidveis ............. R$
3190.92.00 - Despesas de Exercicios Anteriores ........ R$

5.263,00
3.684,10

Educacdo

Educacdo Infantil

Cursos de Capacitacdo de Formacdo Continuada - Educacdo Infantil
Cursos Capacitacdo Formacdo Continuada - Educacio Infantil

Fungdo: 12
Sub-Funcio: 365
Programa: 1143
Projeto/Atividade:
1143

Elemento de Despesa: Material de CONSUMO .vvviviiiniiiiiiiiiiiiin e R$
33.90.30.99

Elemento de Despesa: Servigos de Terc.Pessoa Fisica ....ccoevviviiiiniiniennns R%
33.90.36.99

Elemento de Despesa
33.90.39.99

2.368,20
1.157,80

Servigos de Terc.Pessoa FiSiCa ..u.vvereeeeeennreerennenes R$ 2.368,20

Remuneracdo dos Profissionais do Magistério da Educacdo Basica -
Educacdo Infantil 60%
Remuneracdo dos Profissionais do Magistério da Educacdo Basica -

Programa: 2073

Projeto/Atividade:

2.073 Educacdo Infantil 60%

Elemento de Despesa: 3190.04.00 - Contratacde por tempo determinado ........ R$ 100,00
3190.09.00 - Salaric Familia ... R$ 2.631,50
3190.11.00 - Vencimento Vantagens Fixas . R% 451.300,00
3190.13.00 - Obrigacdes Patronais R3$ 50.000,00
3190.13.01 - Obrigacdes Patronais - RPPS .R$ 20.000,00
3190.16.00 - Qutras Despesas Varidveis .. R$ 5.000,00

Fungdo: 12 Educacdo

Sub-Funcio: 366 Educacdo de Jovens e Adultos

Programa: 2071 Manut.Enc.com Educacdo de Jovens e Adultos

Projeto/Atividade: Manut.Enc.com Educacdo de Jovens e Adultos

2.071

Elemento de Despesa: 3190.04.00 - Contratagdo par tempo determinado ......... R$ 100,00
3190.09.00 - Salaric Familia .R$ 100,00

RS 1.000,00
R$ 100,00
R$ 100,00

3190.11.00 - Vencimento Vantagens Fixas
3190.13.00 - Obrigacfes Patronais ..
3190.13.01 - Obrigacdes Patronais - RPPS

Fungdo: 12
Sub-Funcio: 367
Programa: 2074

Educacdo

Educacdo Especial

Remuneracdo dos Profissionais do Magistério da Educacdo Basica -
Ensino Especial 60%

Projeto/Atividade: Remuneracdo dos Profissionais do Magistério da Educacdo Basica -
2.074 Ensino Especial 60%

Elemento de Despesa: 3190.04.00 - Contratagdc por tempo determinado RS 100,00
3190.09.00 - Salério Familia RS 100,00
3190.11.00 - Vencimento Vantagens Fixas R$ 1.000,00
3190.13.00 - Obrigacfes Patronais R$ 100,00
3190.13.01 - Obrigagdes Patronais - RPPS R$ 100,00

Art. 2° - Para cobrir o crédito aberto no artigo anterior serdo utilizados os
recursos mencionados no artigo 43, § 19, III da Lei 4.320/64, os resultantes da anulacio total
ou parcial das dotac@es abaixo discriminadas:

Orgdo: 06 Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura
Unidade: 04 FUNDEF40%
Fungdo: 12 Educacdo

Ensino Fundamental
Aquisicdo de Equipamentos e Material Permanentes
Aquisicdo de Equip. Material Permanentes - FUNDEF

Sub-Fungdo: 361
Programa: 1044
Projeto/Atividade:

1044

Elemento de Despesa: Equip. e Material Permanentes RS 47.367,00
44.90.42.00

Unidade: 01 Divis&o Educacional

Programa: 1031
Projeto/Atividade:
1031

Elemento de Despesa:
33.90.32.00

Aquisicdo de Kits Material Didatico e Pedagdgice
Aquis. Kits Material Didatico/Pedagdgice — Ensino Fundamental

Material de Distribuicdo Gratuita R$ 10.526,00

Aquisicdo de Veiculos — Ensino Fundamental
Aquisicdo de Veiculos — Ensino Fundamental

Programa: 1032
Projeto/Atividade:
1032

Elemento de Despesa:
44.90.42.00

Equip. e Material Permanentes R$ 10.000,00

Aquisicdo de @mbus e Micro-anibus — Ensino Fundamental
Aquisicdo de Onibus e Micro-8nibus — Ensino Fundamental

Programa: 1033
Projeto/Atividade:
1033

Elemento de Despesa:
44.90.42.00

Equip. e Material Permanentes R$ 60.000,00

Programa: 1109
Projeto/Atividade:
1109

Elemento de Despesa:
44.90.41.00

Constr.Ampl.e Reforma Rede Fisica - Ensino Fundamental
Constr.Ampl.e Reforma Rede Fisica - Ensino Fundamental

Obras e Instalagdes R$ 50.000,00

Programa: 2028
Projeto/Atividade:
2028

Elemento de Despesa:
33.90.30.99

Elemento de Despesa:
33.90.36.99

Elemento de Despesa:
33.90.39.99

Cursos de Capacitagdo de Formacdo Continuada

Cursos Capacitagdo Formacdo Centinuada - Ensino Fundam.
Material de Consumo R% 7.368,20
Servicos de Terc.Pessoa Fisica R$ 3.157,80

Servigos de Terc.Pessoa Fisica R$ 7.368,20

Manut.Enc.com o FUNDEF 40%
Manut.Enc.com o FUNDEF 40%

Programa: 2040
Projeto/Atividade:
2.040

Elemento de Despesa: 3390.14.00 - Diarias R$ 5.263,00
3390.30.00 - Material de Consumo R$ 315.780,00
3390.33.00 — Passagens e Desp.com Locomocdo Rs 10.526,00
3390.36.00 - Outros Serv.Terceiros Pessoa Fisica R$ 105.260,00
3390.39.00 - Outros Serv.Terceiros Pessoa Juridica R$ 526.300,00

Fungdo: 12
Sub-Fungdo: 365
Programa: 1038
Projeto/Atividade:
1038

Elemento de Despesa: Equip. e Material Permanentes RS 10.526,00
44.90.42.00

Educacdo

Educacdo Infantil

Aquisicdo de Equipamentos e Material Permanentes
Aquisicdo de Equip. Material Permanentes — Ensine Infantil

Programa: 1040 Constr.Ampl.e Reforma Rede Fisica - Ensino Infantil

Projeto/Atividade: Constr.Ampl.e Reforma Rede Fisica - Ensino Infantil
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1040
Elemento de Despesa:
44.90.41.00

Obras e Instalag8es RS 10.000,00

Programa: 1041
Projeto/Atividade:
1041

Elemento de Despesa:
44.90.42.00
Programa: 1118
Projeto/Atividade:
1118

Elemento de Despesa:
44.90.41.00
Programa: 1119
Projeta/Atividade:
1119

Elemento de Despesa:
44.90.41.00

Aquisicdo de Kits Parque Infantil
Aquisicdo de Kits Parque Infantil
Equip. e Material Permanentes RS 5.000,00

Construgdo de Creches
Construgdo de Creches
Obras e Instalagdes R$ 10.000,00

Reforma e Ampliacdo de Creches
Reforma e Ampliacdc de Creches

Obras e Instalagbes R$ 10.000,00
Programa: 2067

Projeto/Atividade:
2.067

Manut.Enc.com Educacdo Infantil
Manut.Enc.com Educac&o Infantil

Elemento de Despesa: 3190.09.00 - Salario Familia R$ 2.631,50
3190.11.00 - Vencimento Vantagens Fixas R$ 526.300,00
3390.14.00 - Diarias R$ 2.105,20

3390.30.00 - Material de Consumo R$ 80.260,00
3390.36.00 - Outros Serv.Terceiros Pessoa Fisica R$ 21.578,00
3390.39.00 - Outros Serv.Terceiros Pessoa Juridica R$ 41.052,00

Fungdo: 12
Sub-Fung8o: 367
Programa: 1042
Projeta/Atividade:

Educacdo

Educacdo Especial

Aquisicdo de Equipamentos e Material Permanentes
Aquisicdo de Equip. Material Permanentes — Ensino Especial

1042

Elemento de Despesa: Equip. e Material Permanentes R$ 1.000,00

44.90.42.00

Programa: 2035 Manut.Enc.com Ensino Especial

Projeto/Atividade: Manut.Enc.com Ensino Especial

2.035

Elemento de Despesa: 3190.09.00 - Salario Familia RS 500,00
3190.11.00 - Vencimento Vantagens Fixas R3 5.000,00
3390.30.00 — Material de Consumo RS 3.000,00
3390.36.00 - Outros Serv.Terceiros Pessoa Fisica R$ 1.000,00
3390.39.00 - Outros Serv.Terceiros Pessoa Juridica R$  3.000,00

Funcdo: 12 Educacdo

Sub-Fung&o: 362 Ensino Médio

Programa: 1037 Implant.do Ensino Médio Esc.Agricola Municipal

Projeto/Atividade: Implant.do Ensino Médio Esc.Agricola Municipal

1037

Elemento de Despesa: Obras e Instalagdes R$  4.400,00

44.90.510

Fungdo: 12 Educacdo

Sub-Fungdo: 366 Educacdo de Jovens e Adultas

Programa: 2032 Manut.Enc.com Educacdo de Jovens e Adultos

Projeto/Atividade: Manut.Enc.com Educacdo de Jovens e Adultos

2.032

Elemento de Despesa: 3390.14.00 - Diarias R$ 500,00
3390.30.00 - Material de Consumo R$ 5.000,00
3390.33.00 - Passagens e Desp.com Locomocdo RS 1.000,00
3390.36.00 - Outros Serv.Terceiros Pessoa Fisica RS 2.000,00
3390.39.00 - Outros Serv.Terceiros Pessoa Juridica R$ 5.000,00

Unidade: 04 FUNDEF

Fungdo: 12 Educacdo

Sub-Funcdo: 361 Ensino Fundamental

Programa: 2074 FUNDEF 60%

Projeto/Atividade: FUNDEF 60%

2.074

Elemento de Despesa: 3190.04.00 - Contratacio por tempo determinado R$ 10.526,00
3190.09.00 - Salario Familia R$  15.789,00
3190.11.00 - Vencimento Vantagens Fixas R$ 1.238.383,90
3190.13.00 - Obrigac8es Patronais Rs 150.000,00
3190.13.01 - Obrigagdes Patronais - RPPS R$ 92.098,00
3190.16.00 - Outras Despesas Varidveis RS 5.263,00
3190.92.00 - Despesas de Exercicios Anteriores RS 3.684,10

Art. 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir durante o exercicio de 2007
créditos suplementares, para ajustes a conta dos recursos do FUNDEB em razdo do excesso de
arrecadacdo previsto em relagdo ao FUNDEF, podendo, entretanto realizar transposicoes,
remanejamentos de recursos do FUNDEB para o cumprimento da MP-339/2006, EC-53/2006
ate o limite de 10% do artigo 1. desta Lei

Art. 4° O Poder Executivo fica autorizado a proceder a readequacgao dos
instrumentos do planejamento exigidos pela Lei Complementar n.2 101/2000 (PPA/LDO/LOA).

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio revogadas as

disposigiies em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Juara, Estado de Mato
Grosso, em 01 de margo de 2007.

Oscar Martins Bezerra
Prefeitc Municipal

Lei Municipal n.° 1.835, de 01 de Margo de 2007

Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar Convénio com o Departamento Estadual de Transito -
DETRAN, visando a cesséo de funcionario para promover um melhor atendimento aos municipes.

O Prefeito do Municipio de Juara faz saber que a Camara Municipal de Juara aprovou e eu sanciono
aseguinte Lei:

Art. 1°- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar convénio com o Departamento Estadual
de Transito - DETRAN, visando a cessao de um funcionario para promover um melhor atendimento aos

municipes, conforme Minuta de Convénio anexa, que é parte integrante desta Lei.

Art. 2°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Juara, Estado de Mato
Grosso, em 01 de margo de 2007.

Oscar Martins Bezerra
Prefeito Municipal
Lei Municipal n.°1.836, de 01 de Margo de 2007

Altera o Art. 2.° da Lei Municipal n.° 1.407, de 27.03.2003.

O Prefeito do Municipio de Juara faz saber que a Camara Municipal de Juara aprovou e eu sanciono
aseguinte Lei:

Art. 1°- Altera o Art. 2° da Lei Municipal n® 1.407, passando a vigorar com a seguinte redacao.

Artigo 2°- A donatéria Prefeitura Municipal de Juara se compromete em outorgar as escrituras
publicas definitivas aos atuais proprietarios, que se encontram de posse da area de 62.400,00 m?, objeto da
matriculan.® 1.031 do 1.° Servico Registral de Juara-MT.

Artigo 2°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Juara, Estado de Mato
Grosso, em 01 de margo de 2007.

Oscar Martins Bezerra
Prefeito Municipal

Lei Municipal n° 1.837, de 01 de Marco de 2007.

Autoriza o Poder Executivo do Municipio, a firmar Convénio com a Delegacia de Policia Civil de Juara
e daoutras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Juara, Estado de Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica o Poder Executivo do Municipio de Juara, Estado de Mato Grosso, autorizado a firmar
Convénio de Cooperacéo Financeira com a Delegacia de Policia Civil de Juara.

Paragrafo Unico - O convénio tem por objetivo a colaboragéo de interesse publico, na manutengéo
do referido ente, no exercicio de 2007.

Art. 2.°- Compete a Prefeitura Municipal de Juara:

a) acompanhar a execucao financeira constante na clausula primeira, através da Secretaria Municipal
de Finangas.

b) cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais que disciplinam a aplicagéo dos recursos publicos;

c) examinar, aprovar e consolidar as prestacoes de contas dos recursos alocados e que deram
origem ao presente convénio;

d) providenciar o registro deste instrumento em livro préprio e a sua devida publicagdo.

c) Apbs, liberado uma parcela, somente sera liberada a seguinte mediante prestacdo de contas da
anteriormente recebida.

Art. 3.°- Compete aos Entes:

a) encaminhar a Prefeitura Municipal de Juara, mensalmente a prestagéo de contas dos recursos recebidos;

b) devera acompanhar a prestagéo de contas a documentacao original comprobatéria das despesas
para efeito de apreciagao e aprovacao do érgéo financeiro municipal;

c) notocante arealizag&o das despesas a conta do presente convénio, observar rigorosamente o
previsto na clausula primeira.

Art. 4.°- O valor a ser repassado, obedecera a minuta do Convénio que segue.

Art. 5.°- O prazo sera da data da assinatura do Convénio até 31 de dezembro de 2007.

Art. 6.°- O convénio poderé a qualquer tempo de sua vigéncia, ser prorrogado, rescindido, alterado,
mediante Termo Aditivo acordado ente as partes interessadas.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 8° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Juara, Estado de Mato
Grosso, em 01 de margo de 2007.

Oscar Martins Bezerra
Prefeito do Municipio
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Convénion.°____ /2007 que entre si celebram, a Prefeitura Municipal de Juara, Estado de Mato Grosso,
e aSecretaria de Estado de Seguranca Publica (Delegacia de Policia Civil de Juara), para fins que especificam.

Aos___ diasdomésde do ano de dois mil e sete, compareceram as partes entre
sijustas e conveniadas, a saber: de um lado a Prefeitura Municipal de Juara, doravante denominada PMJ, neste
ato representado pelo Prefeito do Municipio de Juara Sr. Oscar Martins Bezerra e a Secretariade Estado
de Segurancga Publica (Delegaciade Policia Civil de Juara), que perante as testemunhas no final assinadas,
resolvem celebrar o presente Convénio, que sera regido pelas clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente convénio visa o repasse de recursos financeiros
para pagamento de despesas de manuten¢éo com a Delegacia da Policia Civil de Juara.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES:

| - DAPREFEITURA MUNICIPAL

a) acompanhar a execugao financeira constante na clausula primeira, através da Secretaria Municipal
de Finangas.

b) cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais que disciplinam a aplicagéo dos recursos publicos;

c) examinar, aprovar e consolidar as prestagdes de contas dos recursos alocados e que deram origem
ao presente convénio;

d) providenciar o registro deste instrumento em livro préprio e a sua devida publicagdo.

c) Apos, liberado uma parcela, somente sera liberada a seguinte mediante prestacéo de contas da
anteriormente recebida.

Il DA: DELEGACIA DA POLICIA CIVIL DE JUARA

a) encaminhar a Prefeitura Municipal de Juara, mensalmente a prestacéo de contas dos recursos recebidos;

b) devera acompanhar a prestacéo de contas a documentacéo original comprobatéria das despesas
para efeito de apreciagédo e aprovagao do érgéo financeiro municipal;

b) no tocante a realizac&o das despesas a conta do presente convénio, observar rigorosamente o
previsto na clausula primeira.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR: O valor do presente convénio é de R$ 2.000,00 (dois mil reais)
mensais, reajustados de acordo com as disponibilidades financeiras do Municipio.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO: O prazo do presente convénio é da data de sua assinatura do
Conveénio até 31/12/2007.

CLAUSULA QUINTA - O presente convénio podera a qualquer tempo de sua vigéncia, ser prorrogado
ou sofrer alteragdes, mediante Termo Aditivo, com devida Autorizagdo Legislativa.

CLAUSULA SEXTA - DARESCISAO E FORO: Este convénio sera rescindido por indiplemento de
qualquer de suas clausulas ou por consenso das partes, apurados os haveres se houver e expedidas as
quitagdes que se fizerem necessarias, ficando eleito o Férum da Comarca de Juara, Estado de Mato Grosso,

para dirimir toda e qualquer questéo que se fundar neste instrumento.

E, por estarem assim justos e conveniados, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma,

para que produza entre si e seus sucessores os legitimos efeitos de direito.

Juara-MT,em de de 2007.
Oscar Martins Bezerra

Prefeito do Municipio

Delegacia de Policia Civil
Juara - MT

Testemunhas 1.

Alzira Maria Piva
CPF. 411.374.851-91
RG.577.220 SSP/MT

Gizeli Cristina Lauro
CPF. 923.072.301-06
RG. 1.310.964-2 SSP/MT

Lei Complementar n.° 025, de 01 de Marco de 2007

Autoriza o Poder Executivo Municipal de Juaraaconceder desconto no pagamento do IPTU/
2007 aos contribuintes/proprietarios do Municipio de Juara, e da outras providencias.

O Prefeito do Municipio de Juara, Estado de Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado & conceder desconto no pagamento do IPTU/2007
aos contribuintes/proprietarios, da seguinte forma:

a) 20% (vinte por cento) de desconto para quem efetuar o pagamento em parcela Unica até o dia 31
de marco de 2007;

b) 15% (quinze por cento) de desconto para quem efetuar o pagamento em parcela Gnica até o dia
30 de abril de 2007;

c) 10% (dez por cento) de desconto para quem efetuar o pagamento em parcela Unica até o dia 31
de maio de 2007.

Paragrafo Unico — Fica concedido ainda aos proprietérios dos lotes urbanos, o pagamento do
IPTU/2007 em até 03 (trés) parcelas iguais sem juros, corregdes e outros acréscimos, com vencimentos
nas datas de 31/03/2007, 30/04/2007 e 31/05/2007, desde que o valor de cada parcela n&o seja inferior a 03
(trés) UPFM.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei Complementar n® 24 de 30 de
novembro de 2006.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Juara, Estado de Mato
Grosso, em 01 de marco de 2007.

Oscar Martins Bezerra
Prefeito Municipal
EDITAL DE LICITA(;AO.
MODALIDADE: TOMADA DE PRECO N° 06/2007.
TIPO MENOR PRECO.

A Comisséo Permanente de Licitagéo da Prefeitura Municipal de Juara/Mt, nomeada pela portaria
n° 03/2007 de 02/01/2007, torna publico aos interessados que realizara licitagdo na modalidade de Tomada
de Preco n°06/2007, cuja abertura ocorrera as 10:00 horas locais do dia 21 de Margo de 2007, na sala de
Licitagéo da Prefeitura municipal, Objeto: aquisi¢éo de produtos de Géneros Alimenticios para atender
amerendaescolar do ensino Fundamental, pré-escola, indigenas e creches do Municipio de Juara,
conforme descri¢des em relagé@o anexo ao edital, os interessados podera adquirir o Edital na Prefeitura
Municipal, na Rua Niteréi n° 500, Fone (0xx66) 3556.1164, ao custo de R$168,00 (cento e sessenta e oito
reais), que se refere ao custo efetivo da reproducéo grafica do Edital.

Juara/MT. 05 de Margo de 2007.

Comissao de Licitagcdo
Wiliam Pereira de Goes

Prefeito Municipal
Oscar Martins Bezerra

EDITAL DE LICITAGAO.
MODALIDADE: TOMADA DE PRECO N° 07/2007.
TIPO MENOR PRECO.

A Comisséo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Juara/Mt, nomeada pela portaria
n°03/2007 de 02/01/2007, torna plblico aos interessados que realizara licitagdo na modalidade de Tomada
de Preco n®07/2007, cuja abertura ocorrera as 10:00 horas locais do dia 23 de Margo de 2007, na sala de
Licitagdo da Prefeitura municipal, Objeto: Aquisi¢&o de Diversos Pneus para uso dafrota de veiculos
e Maquinérios da Prefeitura Municipal, conforme descricdes dos mesmos anexo ao edital, os interessados
poderéa adquirir o Edital na Prefeitura Municipal, na Rua Niterdi n°® 500, Fone (oxx66) 3556.1164, ao custo
de R$168,00 (cento e sessenta e oito reais), que se refere ao custo efetivo da reproducéo gréfica do Edital.

Juara/MT. 06 de Marco de 2007.

Comissao de Licitacdo
Wiliam Pereira de Goes

Prefeitura Municipal de Matupéa

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE MATUPA - PREVI-MUNI

Prefeito Municipal
Oscar Martins Bezerra

PORTARIA N°. 09/2007.

DATA: 06 DE MARGO 2007.
SUMULA: COLOCAADISPOSICAO DOS CONTRIBUINTES AS CONTAS DO EXERCICIO DE
2006, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR DO PREVI-MUNI - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE MATUPA, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI E,
EM CUMPRIMENTO AO QUE DISPOE O ARTIGO 209 DA CONSTITUIGAO ESTADUAL E ARTIGO 49
DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL;

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam a disposi¢&o dos contribuintes durante o exercicio de 2.007, a contar de 06 de margo
do corrente, as contas do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Matupa relativo ao
exercicio de 2.006.

Art. 2° - As contas encontram-se a disposi¢ao no departamento de contabilidade do Previ-Muni —
Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Matupa.

Art. 3° - Esta Portaria entrar4 em vigor na data de sua Publicag&o.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREVI-MUNI, AOS SEIS DIAS DO MES
DE MARCO DO ANO DE DOIS MIL E SETE.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

Omar Anténio Chisté
Diretor Executivo
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ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUNICIPAL PREVISOCIAL SERVIDE MATUPA

CNPI 03717.851/0001-48

ANEX0 12- BALANGO ORCAMENTARIO

EXERCICIO DE 2006
(art 102 da Lef . “432011964) emRS
RECEITA DESPESA
Titulos Previs o Evecu ¢io Diferen ga Titulos Fixacio Execu gio Diferen ca
RECEITA OR C AMENT ARIA 315.000,00 38149038 6649038 DESPESA OR C AMENT ARIA 315.000,00 176577 13847828
RECEITAS CORRENTES 315.000,00 38149038 6649038 | CR EDITOS OR ¢ AMENT ARIOS E SUPLEMENTARES 315.000,00 17650177 184180
RECEITA DE CONTRIBUICOES 132.000,00 196.66740 6466740 | CR EDITOS ESPECIAIS
RECEITA PATRIMONIAL 180.000,00 17875792 -1.242,08 | CREDITOS EXTRAORDIN ARIOS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.000,00 6.065.06 3065,06
INTERFER ENCIAS ATIVAS 20064034 292.640,14 INTERFER ENCIAS PASSIVAS L0278 T19278
TRANSF. PATRONAL - PREF. GERAL 4638410 468%4,10 | TRANSF, PATRONAL - PREVI-MUNI 119278 119278
TRANSF. PATRONAL - PREF. FUNDEF 40 3944998 30.440,08
TRANSF, PATRONAL - PREF. FUNDEF 60 4364894 164804
TRANSF, PATRONAL - PREF. FUEFUM 10 35.60680 35.606,50
TRANSF. PATRONAL - PREF. SAUDE S8 4579158
TAXA ADMINISTRATIVA - INTERFERENCIA 7168712 T1687,12
TRANSF, PATRONAL - CAMARA 3480 148
TRANSF. PATRONAL - PREVI-MUNI 119278 119278
Subtotal 315.000,00 1413072 35913072 { Subtotal SIS0 17771455 18545
DEFICIT TOTAL SUPER AVITTOTAL 19641617 9641617
TOTAL 31500000 81413072 359.130,72 | TOTAL 315.000,00 67413072 359,072
Elizandra Andreolla Omar Antonio Chiste
CRC/MT 00386300 Diretor Executivo
CTBS4510 SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTO E CONTARILIDADE PUBLICA Data: 06/03/2007
FUNDO MUNICIPAL PREVI SOCIAL SERVI DE MATURA Hora:  14:21:05
001
BALANCETE FINANCETIROANEX 13 - EXERCICIO DE 2006
| RECEITA | DESPESA |
[ TIT0L0S | R$ | RS | R§ \ TITUL0S | RS | RS | RS |
| #kk QRCAMENTARIA #hé | \ | | A% ORCAMENTARIA ke | \ | |
| Receita de Contribuicoes | 196.667,40 | | | Previdencia Social | 176.521,77 | | |
| Receita Patrimonial | 178.757,92 | | | TOTAL DA DESPESA ORCAMENTARIA ——> | | 176.521,77 | |
| OUTRAS RECEITAS CORRENTES | 6.065,06 | | | | | | |
| TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES --> | | 381.490,38 | | ** INTERFERENCIAS FINANCEIRAS #+ | | | |
| | | | | Egressos Realizados | 1.192,78 | | |
| TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL -> | | | | TOTAL DE INTERF, FINANCEIRAS --> | | 1.192,78 | |
| | | | | | | | |
| TOTAL DAS RECEITAS QRCAMENTARIAS ->| | 381.490,38 | | #4% EYTRA-ORCAMENTARIA *++ | | | |
! \ \ | | Depositos - I.R.R.F | 3.122,48 | | |
| ** INTERFERENCIAS FINANCEIRAS ** | | | | Depositos - Salario Familia | 20.917,88 | | |
| Ingressos Realizados | 292.640,34 | | | TOTAL DA DESPESA EXTRA-ORCAM.--> | | 24.040,36 | |
| TOTAL DE INTERF, FINANCEIRAS --> | | 292,640,34 | [ | | | |
| | | | | **x SALDO P/0 EXERCICIO SEGUINTE *+| | | |
| #%* EXTRA-CRCAMENTARIA #t+ | | | | CAINA | | | |
| DESPESA ORCAM.DO EXERCICIO A PAGAR | | | | BANCOS - CONTAS MOVIMENTO | £70.867,52 | | |
| Depositos - I.R.R.F | 3,122,148 | | | BAKCOS - CONTAS VINCULADAS | | | |
| Depositos - Salario Familia | 20.917,88 | | | APLICACOES FINANCEIRAS | 978.634,31 | | |
| TOTAL DO EXTRA-ORCAMENTARIO----> | | 24.040,36 | | TOTAL DISPONIVEL --> | | 1,649.501,83 | |
| | | | [ | | \ |
| #%* SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR **#| | | | | | | |
| CAIXA \ | | \ | | | |
| BANCOS - CONTAS MOVIMENTO | 789.671,75 | | \ | | \ |
| BANCOS - CONTAS VINCULADAS | | | | | \ | |
| APLICACOES FINANCEIRAS | 363.413,91 | | | | | | |
| TOTAL DISECNIVEL --> | | 1,153,085, 66 | | | \ \ |
| TOTAL | | | 1.851,256,74 | TOTAL | | \ 1,851,256, 74 |

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1201 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
e-mail: amm@amm.org.br

Portal: www.amm.org.br




(Pagina 14

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS

Quarta-fara, 07 de M ar co de 2007)

SOMA DO ATIVO REAL

SALDO PATRIMONIAL

1.698.181,76|50MA DO PASSIVC REAL

|

| SALDO PATRIMONIAL

| Ative Real Liquido
|

1.698.181,76

CTBS6350 SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTC E CONTABILIDADE PUBLICA Data: 06/03/2007

FUNDC MUNICIPAL PREVI SOCIAL SERVI DE MATUPA Hora: 14:05:58

Pag.: 001

ANEXO 14 -BALANCO PATRIMONTIAL - EXERCICIO DE 2006

| TITULOS | RS | RS | RS | TITULOS | RS | RS | RS |
ATIVO FINANCEIRO | |PASSIVO FINANCEIRO |
DISPONIVEL | | RESTOS A PAGAR |
Bancos Contas Movimento 670.867,52| | DEPQSITOS |
Aplicacoes Financeiras 78.634,31| 1.649.501,83 | |
REALIZAVEL | |PASSIVO PERMANENTE |
RESPCNSABILIDADES FINANCEIRAS | | DIVIDA FUNDADA |
DIVERSOS | 1.649.501,83| PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIAR|
| | |
TIVO PERMANENTE | | |
CIRCULANTE | | |
VALORES DIVERSCS | | |
REALIZAVEL A LONGO PRAZO | | |
CREDITOS | | |
FERMANENTE | | |
BENS MO | | |
Moveis e Utensilios 12.821,60| | |
(-) Depreciacac Acumulada -4.141,67] | |
| | |
Imoveis 40.000,00] 48,679, 93 48.679,93| |
|
|
|
|
|
|
|

ATIVO COMPENSADO
RESPONSAB. POR TITULOS E
BENS EM COMODATO
GARANTIAS E VALORES
CAUCCES

RESPONSABILIDADE DE TERCE
RESPONS+VEL

BENS

IROS
POR ADIANTAMENTOS

| |
| |
| |
| |
| |
I |
| |
| |
IA |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| BENS IMOVEIS |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
I |
I |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |

|PASSIVO COMPENSADO
| CONTRAPARTIDA - RESPONSAB. POR TIT|
| BENS EM COMODATOQ |
| CONTRAPARTIDA - GARANTTAS E VALORE|
| CAUCQES |
| CONTRAPARTIDA - RESPONSABILIDADE D|
| RESPONS+VEIS POR ADIANTAMENTOS |
| |

| TOTAL GERAL | | | 1.698.181,76|TOTAL GERAL | | | 1.698.181,76|
ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUNICIPAL PREVI SOCIAL SERVI DE MATUPA
CNPJ: 03.717.851/000148
ANEXO 15 - DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS
EXERCICIO DE 2006
(art. 104 da Lei n°4.320/1964) emR$
‘ VARIA COES ATIVAS ‘ VARIA COES PASSIVAS
RESULTANTE DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
Titulos RS RS RS Titulos RS RS RS
RESULTANTES DA EXEC. ORCAMENTARIA 67413072 | RESULTANTES DA EXEC. ORCAMENTARIA 17771435
RECEITAS  ORCAMENTARIAS 38149038 DESPESAS ~ ORCAMENTARIAS 17652177
RECEITA  DE  CONTRIBUICOES 196.66740 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 876954
RECEITA  PATRIMONIAL 17875192 OUTRAS  DESPEAS  CORRENTES §7.368,53
OUTRAS ~ RECEITAS ~ CORRENTES 6.065,06 INVESTIMENTOS 145800
INTERFERENCIAS  FINANCEIRAS 2264034 INTERFERENCIAS  FINANCEIRAS 119278
TOTAL RESULTANTE DA EXECUCA 0 ORC AMENT & RIA ATIVA 7413072 | TOTAL RESULTANTE DA EXECUCA 0 ORC AMENT A RIA PASSIVA 177135
MUTA COES PATRIMONIAIS
los RS RS [ RS RS RS
MUTACOES  PATRIMONIAIS [77400 | MUTACOES  PATRIMONIAIS
AQUISICAQ DE BENS _ 177400
BENS MOVELS 145800
MATERIAIS - ALMOXARIFADO 31600
TOTAL DAS MUTAGO ES PATRIMONIAIS ATIVAS 177400 | TOTAL DAS MUTACO ES PATRIMONIATS PASSIVAS
INDEPENDENTES DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
Tirios it m R$ Titulos [it] K3 K
INDEPENDENTES DA EXEC. ORCAMENTARIA INDEPENDENTES DA EXEC. ORCAMENTARIA 31600
INSUBSISTENCIAS ~ ATIVAS 316,00
CONSUMO  DE MATERIAIS 31600
TOTAL INDEPENDE! EXEC. ORC AMENT £ RIAATIVA TOTAL INDEPENDENTES DA EXEC. ORC AMENT £ RIA PASSIVA 3600
TOTAL DAS VARIA CO ES ATIVAS 67590472 | TOTAL DAS VARIA (O ES PASSIVAS 178,030,355
RESULTADO PATRIMONIAL (D EFICIT) RESULTADO PATRIMONIAL (SUPER A VIT) 49787417
TOTAL GERAL 7590472 | Total Geral (7590472

Elizandra Andreolla

CROMT  003863/0-0

Omar Antonio Chiste

Diretor Executivo
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Prefeitura Municipal de Nova Olimpia

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.°009/2007

PARTES INTERESSADAS: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA-MT E A EMPRESA
ADELSON GOMES.

OBJETO: EXECUGAO DE SERVIGOS DE TRANSPORTE ESCOLAR NA LINHA N.° 004 —
REINALDO DUTRAVILARINHO/PALOMA.

DATA: 28 DE FEVEREIRO DE 2007.

CODIGO ORGAMENTARIO: 05.05002.12.361.0060.2031.3.3.90.39.00.00.101

VALOR: R$ 55.760,00 (CINQUENTAE CINCO MIL, SETECENTOS E SESSENTAREAIS)

LICITAGAO: TOMADA DE PREGOS N.° 002/2007

JOSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.°010/2007
PARTES INTERESSADAS: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA-MT E A EMPRESA
GILSON GERMANO DA SSILVA-ME
OBJETO: EXECUGAO DE SERVIGOS DE TRANSPORTE ESCOLAR NA LINHA N.° 003 —
REINALDO DUTRA VILARINHO.
DATA: 28 DE FEVEREIRO DE 2007.
CODIGO ORGAMENTARIO: 05.05002.12.361.0060.2031.3.3.90.39.00.00.101
VALOR: R$ 51.414,00 (CINQUENTAE UM MIL, QUATROCENTOS E QUATORZE REAIS)
LICITAGAO: TOMADA DE PREGOS N.° 002/2007

JOSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.°011/2007
PARTES INTERESSADAS: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA-MT E A EMPRESA
VALDIR OLIVEIRADE ALMEIDA
OBJETO: EXECUGAO DE SERVIGOS DE TRANSPORTE ESCOLAR NAS LINHAS N.° 001 - NOVA
OLIMPIA/PE DA SERRAE N.° 002 - NOVA OLIMPIA/FAZENDA PALMITAL
DATA: 28 DE FEVEREIRO DE 2007.
CODIGO ORGAMENTARIO: 05.05004.12.361.0060.2032.3.3.90.39.00.00-104
VALOR: R$ 115.702,00 (CENTO E QUINZE MIL, SETECENTOS E DOIS REAIS)
LICITAGAO: TOMADA DE PREGOS N.° 002/2007

JOSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte

AVISO DE LICITAGAO
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS N.° 004/2007

A Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte, Estado de Mato Grosso, através da Comissao
Permanente de Licitagéo, torna publico, para conhecimento dos interessados, que de acordo com a Lei n°
8666/93, realizar-se-a as 14:00 horas do dia 23/03/2007, na Sede da Prefeitura Municipal de Novo Horizonte
do Norte - MT., localizada & Rua Augusto de Souza, 171, a Licitagdo na Modalidade Tomada de Pregos n.° 004/
2007, objetivando a aquisicao de combustivel para atendimento das necessidades do Municipio, conforme
descrita nas condi¢des do Edital n.° 004/2007, completo, contendo as bases da licitacéo e a disposi¢ao dos
interessados, na Prefeitura Municipal, no endereco acima mencionado.

JUNIOR PEREIRA NEVES
Prefeito Municipal

WANDERLEY VIEIRA
PRESIDENTE CPL

Prefeitura Municipal de Paranatinga

Aviso de Licitagao
Carta Convite n° 12/2007

A Prefeitura Municipal de Paranatinga, através da CPL, torna publico para conhecimento dos
interessados que fara realizar licitag&do na modalidade Carta Convite n° 12/2007, Prestacé&o de servico de
mecanico, Data de Abertura: 16/03/2007 (sexta-feira) as 08:00 horas. O Edital e seus anexos poderao ser
retirados na sede da Prefeitura municipal de Paranatinga, situada na Av. Brasil n° 1900 Centro, informagdes
pelo fone 66 3573 1332/1756.

Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda

EDITAL DE PREGAO Ne 008/2007- PMPL
(PROCESSO N¢012/2007-PMPL)

PREGAO N°. 008/2007 Regido pela Lei n°. 10.520/2002 e pelo Decreto n°. 016/2005. Subsidiariamente,
pela Lei 8.666/1993.

OBJETO: AQUISIGAO DE PEGAS E SERVIGOS DE MAO DE OBRA EM VEICULOS DAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA.

CREDENCIAMENTO: das 08h 30m as 09h do dia 19 de margo 2007

INICIO DA SESSAO: as 09h do dia 19 de margo de 2007 - Aquisi¢do do Edital no site:
www.ponteselacerda.mt.gov.br — (website: Licitag&o pregéo ) — Fone/fax: (65) 3266-2534 e (65) 3266-2716.LOCAL
DA AUDIENCIA PUBLICA: SALA DE PREGAO, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTESE, sito aAv.
Marechal Rondon, 310, centro em Pontes e Lacerda/MT.Pontes e Lacerda/MT, 07 de margo de 2007.

ANESIO BRAGA ORTENCIO MUNHOZ
Pregoeiro Oficial

Prefeitura Municipal de Queréncia
AVISO DE LICITAGAO.

A Comisséo Permanente de Licitagéo e Julgamento da Prefeitura Municipal de Queréncia, Estado
de Mato Grosso, nomeada pela portaria 001/2007, que tornou Publico processo de licitagéo, regido pela Lei
n°8.666/93 de 03 de junho de 1993, e suas alteragdes posteriores, fixa prazo de oito dias Uteis para as
empresas participantes no processo de Licitacdo na modalidade de Tomada de Precos n° 003/2007
apresentarem nova documentagéao conforme preceitua §3° do Art. 48 da Lei 8.666/93, fixando a sesséo de
abertura (conferéncia) de documentos para o dia 16 de margo de 2007, as 09 horas.

Queréncia, 06 de marcgo de 2007.

Roberto Adolfo Lorenz
Presidente — CPLJ.

Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho

HOMOLOGAGAO DE LICITACAO
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N°001/2007

PREAMBULO:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO-MT, torna publico o resultado da Licitagao
Modalidade Pregéo Presencial realizada no dia 15/02/2007 &s 09:00 horas, tendo como local a sede da
Prefeitura Municipal, a rua Antdnio Jo&o n°. 156, fone/fax (66) 3415 1129, tendo como objeto servigos de
Transporte Escolar de alunos residentes nas localidades da Colonia Couto Magalhdes, Grota do Peixe e
Usina S&o Domingos até a sede do municipio, conforme Edital Completo de Pregéo Presencial n°® 001/2007.
Sagrando-se vencedores do Certame as empresas:

LOTE I - Alizeu Lopes Transportes - ME

LOTE Il - Janete Oliveira aSoares

LOTE Il - Janete Oliviera Soares

RIBEIRAOZINHO-MT, 15 de fevereiro de 2007.

Kénia Soares Simdes
Pregoeira

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU-MT
EXTRATO DE CONTRATOS E TERMOS ADITIVOS

Contratado Objeto Licitagiio | Contrato | TAditivo Vigéncia V.Mensal | V.Total

Maria de F. Pereira Soares | P.Serv. Téc, Enfermagem | DI38/2007 | 04202007 01/02/2007 3 300472007 895,00 268500

Mancel A Guimardes Auxiliar de Enfermageme | DI39/2007 | 0432007 01/02/2007 4 300472007 1.500.00 430000
Radiologia

Lucimar . Lindolfo Técnico da Selegio futebol | DI40/2007 | 04412007 01/02/2007 3 31/1272007 355,00 3.905.00

Posto Bege II Lida Aquisicao de combustivel | TPOI/2007 | 04512007 16/02/2007 & 31/12°2007 477.979.80

Santa Cruz do Xingu-MT, 06 de Margo de 2007,

Prefeitura Municipal de S&o José do Rio Claro

EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO DE TRABALHO

Prefeito Municipal - Carlos Roberto Rempel

- CONTRATO N°001/2007 ASS.: 15/02/07 VCTO: 31/12/07 Contratada: Thiane Aratjo Costa
Objeto: Servicos no cargo de Professora Valor R$ 5.338,00

- CONTRATO N°002/2007 ASS.: 15/02/07 VCTO: 31/12/07 Contratada: Cintia Maria Lopes Macedo
Objeto: Servicos no cargo de Professora Valor R$5.338,00

- CONTRATO N°003/2007 ASS.: 15/02/07 VCTO: 31/12/07 Contratada: Josineia Medeiros Objeto:
Servigos no cargo de Professora Valor R$ 3.559,00

- CONTRATO N°004/2007 ASS.: 15/02/07 VCTO: 31/12/07 Contratada: Tatiane da Silva Fonseca
Objeto: Servicos no cargo de Professora Valor R$ 5.338,00

- CONTRATO N° 005/2007 ASS.: 15/02/07 VCTO: 31/12/07 Contratada: Katia Luciana Garcez
Objeto: Servicos no cargo de Professora Valor R$ 5.338,00

- CONTRATO N°006/2007 ASS.: 15/02/06 VCTO: 31/12/07 Contratada: Fatima Neuza Boro de
Oliveira Objeto: Servicos no cargo de Professora Valor R$5.338,00

- CONTRATO N°007/2007 ASS.: 15/02/07 VCTO: 31/12/07 Contratada: Raimunda Candida de
Oliveira Almeida Objeto: Servigos no cargo de Professora Valor R$ 5.338,00

- CONTRATO N°008/2007 ASS.: 15/02/07 VCTO: 31/12/07 Contratada: Cirlene Ribeiro de Quadros
Objeto: Servicos no cargo de Professora Valor R$ 3.559,00

- CONTRATO N° 009/2007 ASS.: 15/02/07 VCTO: 31/12/07 Contratada: Jose Valdir de Paula
Ferreira Objeto: Servigos no cargo de Professora Valor R$ 5.338,00

- CONTRATO N°010/2007 ASS.: 15/02/07 VCTO: 31/12/07 Contratada: Jocelei Oliveira Lima
Paiva Objeto: Servicos no cargo de Professora Valor R$ 5.338,00

- CONTRATO N° 011/2007 ASS.: 15/02/07 VCTO: 31/12/07 Contratada: Carla Regina Paiva
Objeto: Servigos no cargo de Professora Valor R$ 5.338,00

- CONTRATO N°012/2007 ASS.: 22/02/2007 VCTO: 31/12/07 Contratado: Wilson Nevis Calazans
Objeto: Servigos no cargo de Médico Valor R$ 71.633,00

- CONTRATO N°013/2007 ASS.: 22/02/2007 VCTO: 31/12/07 Contratado: Ana Lucia Souza Gomes
Objeto: Servigos no cargo de Médica Valor R$ 71.633,00

S&o José do Rio Claro —-MT, 06 de Fevereiro de 2007.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal

Portal: www.amm.org.br
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Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE TERRA NOVA DO NORTE — MT
RELATORIC RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCC ORCAMENTARIC
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
A DEEEMBRC 2006/BIMESTRE NOVEMBRO-D

EMBRO
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Diretora do Fundo de Frewvidéncia CRC-MT 006487/0-0

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE TERRA NOVA DO NORTE
RELATORIC RESUMIDO DA EXECUCAC CORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVC DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIC DOS SERVIDCORES PUBLICOCS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRC & DEZEMBRO 2006/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO

RREC — ANEXO V (LRF, art. 53, inciso II)

RECEITAS DE CAFITAL
Alienacao de Bens
Outras Receitas de Capital
REC. PREV. - RPPS (INTRA-ORC.) (II)
REPASSES PREV. PARAZ COBERTURA DE DEFICIT - RPPS

————————————————————————————————————————————————————— Bt e
| EREVISAOD | EREVISAD | BEECEITAS REALIZADAS
EECEITAS PEEVIDENCIARIAS | INICIAL | ATUALIZADA +—————————————— e e e
| | | Mo |Ate o Bimestre |Ate o Bimestre
| | | Bimestre | 2006 | 2005
————————————————————————————————————————————————————— B s At Ea
REC. PREV. - RPFPS (EXCETO INTRA-ORC.) (I) | 350.000,00) 350.000, 00) 320.811,19) 320.811,19
RECEITAS CORRENTES | 350.000,00] 350.000,00] 320.811,19] 320.811,19
Eecelta de Contribulcoes | 157.000,00] 157.000, 00 140.919,01) 140.919,01
Pessoal Civil | 156.000,00] 156.000, 00| 140.919,01) 140.919,01|
Contribuicac de Servider Ativeo Ciwvil | 147.000,00] 147.000, 00| 140.91%,01) 140.91%, 01|
Contribuicao de Servider Inativo Civil | 8.000,00] 8.000, 00| | |
Contribuicao de Pensionista C | 1.000,00] 1.9000,00] | |
Pessoal Militar | | | | |
Contribuicao de Militar Ativo | | | | |
Contribuicao de Militar Inatiwvoe | | | | |
Contribuicao de Fensionista M tar | | | | |
Qutras Contribuicces Previdenciarias | 1.000,00] 1.000,00] | |
Compensacac Previdenciaria entre RGPS e RPES | | | | |
Receita Patrimonial | 135.000, 00| 135.000, 00| 138.837,80| 138.837, 80|
Receitas Imcbiliarias | | | | |
Receitas de Valores Mobiliariocs | 135.000,00] 135.000, 00| 138.837,80| 138.837,80]
Cutras Recelitas Patrimoniails | | | | |
Outras Receitas Correntes | 58.000,00] 58.000, 00| 41.054, 38| 41.054, 38|
|
|
|
|
|
|

RO5 APORTES AOQ RPFPS

TOTAL RECEITAS PRE LAV) = (I + II + I .000,00] 350.000, 00 320.811,19) 320.811,19
——————————————————————————————————————— e s T
FONTE: DEPARTAMENTC DE CONTABILIDADE DO FUNDO DE PREVIDENCIA
IDA BASSANESI DE LIMA SIDNEY ORIBES DA SILVA
Diretora do Funde de Previdéncia CRC-MT 006497/0-0

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE TERRA NOVA DO NORTE
EELATORIC RESUMIDO DA EXECUCAC ORCAMENTARIA
DEMONSTBRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SEEVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTC DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRC A DEZEMBRC 2006/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMEBRO

RREC - ANEXC V (LEF, art. 53, inciso II)

————————————————————————————————————————————————————— e e e e
| DOTACAD | DOTACAD | DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS | INICIAL | ATURALIZADAE +—————————————— G S e E Ea R
| | | Mo |Ate o Bimestre |Ate o Bimestre
| | 3 tr 2006 | 2005
————————————————————————————————————————————————————— B e 1 B e S
DESF. FREV. - ERFFS(EXCETO INTEA-OCRC.) (VI) | 105.500, 00] a 77.801, 63|
EDMINISTRACRD | 55.500, 00| 35 31.065,46|
Despesas Correntes | 50.500,00] 50.500, 00| 31.065,46] 31.065,46|
Despesas de Capital | 5.000,00] 5.000,00] | |
PREVIDEN SOCIAL | 50.000,00] 50.000,00]| 46.736,171|
Pesscal Civil | 50.000,00] 50.000,00]| 46.736,17|
RBposentadorias | | | |
Pensces | | | |
Cutros Beneficios Previdenciarios | 50.000, 00| 50.000,00] 46.736,17]
DESP. PREV. - RPPS TRA-ORC.) (VII) | | | |
RESERVA DO RPES (V ) | 152.000, 00| 152.000,00)| |

|

+
Caixa | | |
Bancos Conta Movimento | 915.824, 17 | 1.186.707, 58 | 884.772,12
Investimentos | | |
————————————————————————————————————————————————————— e
FONTE: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE DO FUNDO DE PREVIDENCIA

IDA BASSANESI DE LIMA SIDNEY ORIBES DA SILVA
Diretora do Funde de Previdéncia CRC-MT 006497/0-0

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1201 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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MUNICIPIO DE TERRA NOVA DO NORTE - ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE TERRA NOVA DO NORTE
SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA

BALANCETE FINKANCETIRO (MOD. ANEXO N° 13 ) - EXERCICIO DE 2006
(At Dezembro /2 00 6)
RECEITA | DESFESA |

TITULOS | R | R$ | RS | IITULGS | R$ | R¥ | RS |

*+* ORCAMENTARIA ***
Receita de Contribuicoes
Receita Fatrimonial

outras Receitas correntes

TOTAL DAZ RECEITAS CORRENIES -->

=** ORCAMENIARIA **=
Erevidencia Socia
TOTAL DA DESPESA ORCAMENIARIA -->

5 FIMANCEIRAS *+

RFERENCI
Egrassos Realizad
TOTAL DE INTERF. FINAM

TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL —» CEIRAS ——»

| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
TOTAL DAS RECEITAS ORCAMENIARIAS > | | 320.811,19 | | A-ORCAMENTARIA *** |
| | | | |
FINANCEIRAE ** | | | ! |
zados | 119.730,08 | | | - FOLHA DE FAGAMENTO |
TCTAL DE INTERF. FINANCEIRAS --> | 1 119.730,08 | | R DE 2005 - FROCESSADOS| |
| 1 1 | GAR DE 2005 - MAO PROCESS| |
#*% EXTRA-ORCAMENTARIA *++ | | | | SALRRTO FAMILIA | |
DESFESA ORCAM.DO EXERCICIO A FAGAR | | | | TOTAL DA DESPESA EXTRA-CRCAM.-—> | |
I.K.5.5. | | | | | |
| | | | *** SALDO B/0 EXERCICIG SEGUINTE *#%| |
DE PAGRMENIO | | | | CAIXA | |
R DE 2005 - PROCESSADO| | | | 5 - CONTAS MOVIMENTO | |
| | | | CO3 - CONTAS VINCULADAS | |
TOTAL DO EXTRA-ORCAMENTARIO- | 1 17.867,49 | | APLICACOES FINANCEIRAS 1 1 |
| 1 1 | TOTAL DISFONIVEL --> | |
*** SALDO DO EXERCICIO ANIERIOR *==| | | I | !
CATXA | | | | | |
BAN | 10.732,30 | 1 | 1 |
BRNCOS - | | | | 1 |
2PL | 874.033,32 | | | | |
TOTAL | | 864.772,12 | | | |
CTAL | | | 1.343.180,88 | TOTAL | | | 1.343.180,88 |
MUNICIPIO DE TERRA NOVA DO NORTE - ESTADO DE MATO GROSS0O
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE TERRA NOVA DO NORTE
SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA
BALAKCETE ORCAMENTARTIO ( MOD. ANEXO No 12 ) - EXEKS
(Ate Dezerbro /2006)
P o B o 2o e
| | | | | | | | | | |
| RECEITA | FREVISAD | wO MES | ATE ¢ MES |  DIFERENCA | DESEESA | | HO MES | AIE 0 MES |  DIFERENCA |
| | | | | | | | | | |
s O P SR SESPRE SIS T SO DR R S R« S 5
| | | | | | | | |
|EECETTAS ORCAMENIARIAS | | |DESPESAS CRCAMENTARIAS | | | | |
| Receita de Contribuicoes | 157.000, 00| -16.080,99| Cre orcamentarics e suplement. | 350.000, 00| 12.376,24)| 125.701, 32| -224.299,68|
| Receita Patrimonial | 135.000, 00| 3.837,80| cre Especiais | 1 | 1 |
| Outras Receitas Correntes | 58.000,00] -16.945,62| Cre Extraordinarios | | | | |
| INTERFERENCIAS FINANCEIRAS | | | INTERFERENCIAS FINANCEIRAS | | | | |
| CBRIGACOES PATROFAIS CAMARA MUNICIFAL | | 424,79 | | | 1 |
| CBRIGACOES PATRONAIS FREFEITURA MUMICT| | 119.305,29( | | | | |
| | | | | | | |
[ERREY | 350.000, 00| 32,015,863 440.541,27] | 350.000, 00| 12.376,24| 125.701, 32| -224.238,68]
| | | | | | | | | |
| | | | | | 1 25.639,39| 314.239, 95| 314.839,95
| | b | | | | | |
ITeTaL | 350.000,00] 38.015,83) 440.541,27) | 350.000, 00 38.015, 63| 440 90.541,27)
- B T
FONTE: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE DO FUNDG DE PREVIDENCIA
IDA BASSANESI DE LIMA SIDNEY ORIBES DA SILVA
Diretora do Fundo de Previdéncia CRC-MT 006497/0-0
MUNICIPIO DE TERRA NOVA DO NORTE - ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE TERRA NOVA DO NORTE
SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA
BALANCETE FINANCETRO {MOD. ANEXO N° 13 ) - EXERCICIG DE 2007
(ate Janeira /200
| RECETTA 1 DESFESA 1
| TITULOS | R$ | RS | R$ | TITULOS | R$ | RS | RS |
| *** ORCAMENTRRIR *++ | | | | *** ORCAMENTRRIA *++ | | 1
| Receita de Contribuicoes | 61,68 | | | Previdencia Social I 34.489,54 | |
| Receita Fatrimonial | 12.216, 35 | | | TOTAL DA DESFESA ORCAMENTARIA --» | | 34.489,54 |
| Outras Receitas Correntes | | | | | | |
| TOIAL DAS RECEITAS CORRENIES --> | | | | ** INTERFERENCIAS FINANCEIRAS ** | | |
| | | | | EqQressos Realizado, | | |
| TOTAL DAS RECEITAS DE CAFITAL | | | | TOTAL DE INTERF. FIMANCEIRAS --> 1 | I
| | | | | | | |
| Receitas de Contribuicoes Previdenc| 1.051,19 | | | *** EXTRA-ORCAMENTARIA *** | | |
| TOTAL DAS RECEITAS ORCAMENTARIAS —>| | 13.329,22 | | SELARIO FAMILIR - PREVITER | 1.003,00 | 1
| | | | | RESTO A PAGER - PREVITER | 263,54 | |
| ** INTERFERENCIAS FINANCEIRAS ** | | | I T | | 1.266,34 |
| Ingressos Realizados | | | 1 1 | |
| TOTAL DE INTERF. FINANCEIRAS ——> | | | 1 1 | |
| | | | | | | |
| *** EXTRA-ORCAMENTARIA ==* | | | | | | |
| DESFESA ORCAM.DO EXERCT | | | | | | 1
| SALARIO FAMILIA - PREVIIE | | | | | | |
| TOTAL DO EXTRA-ORCAMENTARIO----> | | 33.289,54 | | TOTIAL DISFONIVEL --> | | 1.207.570,26 |
| | | | | | | |
| | | | | | | |
| | | | | | | |
| | | | | | | |
| BRNCOS — | | | | | | |
| APLICACOES FINAN | | | | | | !
| TOTAL DISFONIVEL | | | 1 | | |
TAL | | | 1.243.326,34 | TOIAL I | I 1.243.326,34 |
MUNICIPIO DE TERRA NOVA DO NORTE - ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE TERRA NOVA DO NORTE
SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA
BALANCETE ORCAMEMTRARTIO ( MOD. RNEXO No 12 ) - EXERCICIO DE 2007 (ate Janeira  /2007)
fetiar
| I | | | | | | I I |
| RECEITA | PREVISAQD | KO MES | ATE 0 MES |  DIFERENCA | DESPESA | FIXACAD | HO MES | ATE o MES |  DIFERENCA |
| | | | | | | | | | |
| | I | | | | | | |
| | | | | DESPESAS ORCAMENTARIAS | | | | |
I | | | i g Orcamentarios e suplement. | 750.000, 00| 34.489,54) 34.483%,54| -715.510, 46|
| Receita de Conmtribuicoes | )| | s Especiais | | | | |
| Receita Patrimonial | | | 12. | Extracrdinarios | | | | |
| Receita Agropecuaria | | | | | INTERFERENCIAS FINANCEIRAS | | 1 | |
| Receita de Servicos I | | | | i | | | |
| Transferencias Correntes | | | | | | | | | |
| Outras Receitas Correntas | 34.000, 00| | | -34.000, 00| | | | | |
| operacoes de credito I | | | | | | I I |
| Alienacas de Bens | | | | | | | 1 1 1
| Transferencias de Capit | | | | | | | | | |
| Receitas de contribuicoes Previdenciar| 252.000,00 1.061,19] 1.051,18) -250.948,81| | | I I I
| Deducoes da Receita Corrente | | | | | | | | | |
| INTERFERENCIAS FINANCEIRAS I | | | | | | | | |
| | | | | | | | | | |
[soma | 750.000,00] | 13.329,22] -736.670,78|5 0 M & | 750.000, 00| 34.489,54] 34.489,54] -715.510,46]
| | | | | | | | | | |
|DEFICIT | | | 21.160,32| 21.160, 32 | SUPERA | | | | |
| | | | | | | | | | |
IToTAaL | 750.000,00] 34.483,54] 34.489,54] -715.510,46|T G TA L | 750.000, 00| 34.489,54] 34.489,54| -715.510,46]
e H
FON' DEPARTAMENTC DE CONTABILIDADE DO FUNDO DE PREVIDENCIA
IDA BASSANESI DE LIMA SIDNEY ORIBES DA SILVA
Diretora do Fundo de Previdéncia CRC-MT 006497/0-0
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MUNICIPIO DE TERRA NOVA DO NORTE - ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE TERRA NOVA DO NORTE
SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA
BALANCETE FINANCETIRO (MOD. RNEXC N§ 13 ) - EXERCICIO DE 2006
(Ate Movembro /Z006)

| RECELIA | DESPESA |

| TITULOS | R$ | R$ | R$ | TITULOS | R$ | itd | R$ |

#4% ORCEMENTARIA #+% #4% ORCAMENTARIA ##%

| | | | | | | | |
| Receita de Contribuicoes | 120.941,33 | | | Previdencia Social | 113.325,08 | | |
| Receita Patrimonial | 127.462,81 | | | TOTAL DA DESPESA ORCAMENTARIA --> | | 113.325,08 | |
| cutras Receitas Correntes | 41.054,38 | | | | | | |
| TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES --> | | 289.458,52 | | ** INTERFERENCIAS F. EIRAS *+ | | | |
! [ I I | Egressos Reall | | | |
| TOTAL DAS RECEITAS DE CAFITAL -> | | | | TOTAL DE INTERE. CEIRAS --> | | | |
| | | | | | | | |
| IOTAL DAS RECEITAS ORCAMENTARIAS ->| | 289.458,52 | | *** EXTRA-ORCAMENTARIA *** | | | |
| | | | | I.N.5.5. | 225,67 | | |
| ** INTERFERENCIAS FINAWCEIRRS *+ | | | | I.R.E.F | 56,25 | | |
| Ingressos Realizades | 113.067,12 | | | con 0 - FOLHR DE FAGAMENTO | 721,37 | | |
| TOTAL DE INTERF. FINEWCEIRAS --> | | 113.067,12 | | DE 2005 - BROCESZADOS| 3.119,97 | | |
| | | | | DE 2005 - NAD FROCESS| 3.119,97 | | |
| **+ EXTRA-ORCAMENTARIA *=+ | | | | | 11.311,96 | | |
| AM.DO EXERCICIO A PAGAR | 2.837,28 | | | TOTAL DA DESPESA EXTRA-ORCAM.--> | | 18.585,19 | |
| I.E | 225,67 | | | | | | |
| | 56,25 | | | **% SALDO P/O EXERCICIO SEGUINTE *+%| | | |
| © CAO - FOLHR DE FAGAMENTO | 208,17 | | | cATxA | | | |
| PAGAR DE 2005 - PROCESSADO| 3.119,97 | | | BANCOS - CONIAS MOVIMENIG | 1.238,32 | | |
| SALARIO FAMILIA | 11.311,96 | | | BANCOS TAS VINCULADAS | | | |
| IOTAL DO EXTRA-ORCAMENTARIO----> | | 2.359,30 | | APLICACOES FINA | 172.538,47 | | |
| 1 I I | TOTAL DISPONIVEL --> | | 1.173.776,79 | 1
| *** SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR ***| | | | | | | |
| CATXA | | | | | | | |
| CONTAS MOVIMENTO | 10.738,90 | | | | | ! !
| CONTAS VINCULADAS | | | | | | | |
| A COES FINA a5 | 874.033,32 | | | | | | |
| TOTAL DISPOKIVEL --> | | 884.772,12 | | | | | |
| ToTAL | | | 1.305.657,06 | TOIAL | | | 1.305.657,06 |
MUNICIPIO DE TERRA NOVA DO NORTE - ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE TERRA NOVA DO NORTE
SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA
BALANCETE ORCAMENTARTIO (MOD. ANEXO No 12 ) - EXERCICIO DE 2006
(hte Novembro 2006}
| | | | | | | | | | |
| RECEITA | FREVIEAD | HO MES | ATE 9 MES | DIFERENCA | DESPEGA | FIXACAO | HO MES | ATE 0 MES | DIFERENCR |
| | | | | | | | | | |
| | | | | | | | | | |
|RECETTAS ORCAMENTARIAS | | | | | | | |
| Receitz de | 157.000, 00| .941,33) | 350.000, 00| 10.485, 34| 113. 325, 08| -236.674,92|
| Receita Fatrimoni. | 135.000,00] 62,81 i T | | | | |
| outras Receitas | 58.000,00] ks 41.054,38) -16.945,62| Creditos Extraordinarios | I I I |
[k NCIAS F: IRAS | | | | | INTERFERENCIAS FIMANCEIRAS | | | | |
| OES PATI CAMARA MUNICIEAL | | | 343,53| 343,53| | | | | |
| CES PATRONATS PREFEITURA MUNICI| | 13.667,31| 112.723,59| 112.723,59| | | | | |
| | | | | | | | | | |
|80 MA | 350.000,00] 44,170, 35 402.525, 64| 52.525,64|5 O M A | 350.000, 00| 10.485,34| 113,325, 08| -236.674,92|
| | | | | | | | | | |
| | | | | | SUPERRVIT | | 33.604,01) 239.200,56] 289.200, 56
| | | | | | | | | | |
| L | 330,000,000 44.170, 35 402,525,641 62,525, 64ITOTAL | 350.000, 001 44.170,35) 402,525,841 52.525, 64|
: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE DO FUNDO DE PREVIDENCIA )
IDA BASSANESI DE LIMA SIDNEY ORIBES DA SILVA
Diretera do Fundo de Previdéncia CRC-MT 006497/0-0
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE TERRA NOVA DO NORTE
RELATORIC RESUMIDO DA EXECUCRO ORCAMENTARIR
DEMCNSTRATIVO DA EXECUCAQ DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRC A DEZEMBRO 2006/BIMESTRE JANEIRO-DEZEMERO
RREQ - ANEXO II (LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c") RS 1,00
----------------------------------- R o e e e e e s e e
| DOTACRD |  DOTACAD | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS | SALDC A&
FUNCAO/ SUBFUNCAQ | INICIAL | ATUALIZADA +----mm-mmmmmmm $mmmmm e fommmm e o e —— + LIQUIDAR
| | | Wo Bimestre |Ate o Bimestre| No Bimestre |Ate o Bimestre| % | &
| \ (a) [ {b) | (2] \ {d) | (e) le/tot & (e/fa) | {a-g)
----------------------------------- R S R S E s Es
DESPESAS (EXCETO INTRR-ORC. (I) | 350.000,00] 350,000,000  125.701,32|  125.701,32| 125,701,321  125.701,32| 100,001 35,91  224.296,68
PREVIDENCIA SOCIAL | 198.000,00(  108.000,00]  125.701,32|  125.701,32|  125.701,32|  125.701,32| 100,00| 63,48)  72.298,68
Previdéncia do Regime Estatutar| 198,000,000  198.000,00)  125.701,32|  125.701,32|  125.701,32|  125.701,32| 100,00| 63,48)  72.298,68
RESERVA DO REDS | 152.000,00/  152.000,00 | \ | | | | 152.000,00
——————————————————————————————————— i e e o e e e e e e
TOTAL (IIT) = (I + II) | 350.000,00|  350.000,00]  125.701,32|  125.701,32|  125.701,32]  125.701,32| 100,00] 35,91|  224.298,68
——————————————————————————————————— T o e e b e e e ) b T b ) e S i G b
FONTE: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE DO FUNDO DE PREVIDENCIA

IDA BASSANESI DE LIMA SIDNEY ORIBES DA SILVA
Dirstora do Fundo de Previdéncia CRC-MT (006497/0-0
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RELAICRIO EE.
DEMONSTRATIV
ORCAMENTOS

FUNDG MUNICIPAL DE PREVIDENCTIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE TERRA NOVA DO NORTE

RREQ - BNEXO III (LRF, art. 53, inciso I)
| EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMGE 12 MESES | TOTAL |
ESPECIFICACA (ULTIMOS |
| BmE/0E | FEV/O0E | MRR/06 | EBR/0G | MAT/06 | aJE06 | JUL/OE | SET/06 | ouT/08 | HOV/0E | DEZ/06 | 12 MESES} | 006
RECEITAS CORRENTES (I) | 20.903, 24| 10.315,58) 30.471,44) 29.626,93| 35.584, 94| 31.067, 98] 23.091, 79| 30.687,67| 25.770,28| 30.503, 04 352,67 320.811,19] 350.000,00
Receita Tributaria I I | | I | | | | | | |
PIU I I | | I | | | | | | | |
188 I I | | I | | | | | | | |
ITBI I I | | I | | | | | | | |
dutras I I | | I | | | | | | | |
Receita | 6.448,93| 276,22| 13.745,89] 12.292,91) 15.000, 48] 16.376,28| 7.562,51| 15.433,04] 12.690,39| 13.2289, 56| 9.977,68) 140.919,01| 157.000,00
Receita | 12.426, 96| 0.03%, 36| 12.378,14) 8.629,97| 11.552,93| 11.670, 94| 11.805,73)| 11.424,30] 12.216,48| 11.258, 65| 1.374, 99| 138.837,80| 135.000,00
Receita Agrop | I | | I I | I | | | | |
Receita Industrial | I | | I I | I | | | | |
Receita Services | I | | I I | I | | | | |
| | | | | | | | | | | | |
| | | | | | | | | | | | |
| | | | | | | | | | | | |
| | | | | | | | | | | | |
| | | | | | | | | | | | |
Gutras Tran < | | | | | | | | | | | |
Outras Receita A 2.027,35| | 4.347,41) 7.704,05] 9.031,53) 3.020,76| 3.723,55| 3.830,33) 863,41 6.013, 83| | 41.054, 38| 58.000,C0
DEDUCOES (IT) | I | | | I | | | | | | |
Cont .Pla. 5eg. 5o . I | | I I | | | | | | |
servidor | | | | | | | | | | | | |
comp.Financ.Reqd.Frev. | | | | | | | | | | | | |
Ded.Rec.p/Form.FUNDEF | I | | I I | I | | I | I
CORRENTE I | | I I | I | | | | | |
= (T =IT)1 20.903, 24| 10.315,58) 30.471,44) 29.626,93| 35.584, 94| 31.067,98) 23.091, 79| 21.435,63| 30.687,67| 25.770,28) 30.503, 04| 31.352,67| 320.811,19)| 350.000,00

DEPARTAMENTC DE CONTABILIDADE DO FUNDO DE PREVIDENCIA

IDA BASSANESI DE LIMA
Diretora do Funde de Previdéncia

Prefeitura Municipal de Unido do Sul

LEIN°®237, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2006.

Reconhece o Jornal Oficial dos Municipios como

veiculo oficial de publicagdo dos atos municipais e

d& outras providéncias.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Unido do Sul, Estado de Mato Grosso.
“Fago saber que a CAMARA DE VEREADORES aprova e eu sanciono a seguinte Lei”:

Art. 1°- Fica reconhecido o Jornal Oficial dos Municipios, veiculo de comunicacéo vinculado 8 AMM —
Associacéo Matogrossense dos Municipios, como 6rgéo de comunicag&o oficial do Municipio de Uni&o do Sul.

Art. 2°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul - MT, 17 de fevereiro de 2006.

Registre-se e Publique-se:
Unido do Sul, / /

ERINEU DIESEL
Secretario de Administracéo

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

DECRETO N°419, DE 01 DE MARCO DE 2007.

Abre Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, do Exercicio Financeiro de 2007.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Unido do Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicdes legais e embasado no inciso |, do art. 4°, da Lei Municipal n° 255, de 14 de dezembro de 2006 (Lei
Orcamentéria do Exercicio de 2007);

DECRETA:

Art. 1°- Fica aberto, no Orcamento Geral do Municipio, do Exercicio Financeiro de 2007, um Crédito
Adicional Suplementar, no valor de R$ 82.500,00 (oitenta e dois mil e quinhentos reais), para reforco das
seguintes dotagdes orcamentarias:

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO
06.002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
(114) 10.302.0024.2.020-3190.34.00.00.00-Outras Desp. Pessoal, decor. Terceiriz. R$ 82.500,00.

Art. 2° - Para cobertura do presente Crédito Adicional Suplementar, fica anulada igual importancia das
seguintes dotagdes orcamentarias:

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

06.002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

(117) 10.302.0024.2.020-3390.30.00.00.00 — Material de Consumo R$ 32.000,00.
(119) 10.302.0024.2.020-3390.39.00.00.00 — Outros Serv. Terceiros, Pessoa Fisica R$ 50.500,00.
R$ 82.500,00.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Uniéo do Sul, MT, 01 de marco de 2007.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

SIDNEY ORIBES DA SILVA
CRC-MT 006497/0-0

PORTARIA N°031/2007.
Data: 06/03/2007.
Dispde sobre exoneracao de funcionario ocupante de cargo comissionado e da outras providéncias.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Unido do Sul, Estado de Mato Grosso, no uso das
atribui¢des que Ihe s&o conferidas pelo inciso X, do art. 69, da Lei Organica do Municipio de Uni&o do Sul;

RESOLVE:
Art. 1°- Exonerar nesta data, a pedido, o Sr. ELiZIO JOSE DASILVA, portador do RG n° 867.665 SSP/
MT e CPF n°502.725.601-97, do cargo em comisséao de Adjunto de Operagdes, vinculado a Secretaria

Municipal de Obras e Viagéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de publicagéo.
Art. 3°- Revoga-se a Portaria n® 022/2007, de 02 de fevereiro de 2007, e demais disposi¢des em contrério.

GABINETE DO PREFEITO, Uni&o do Sul — MT, 06 de marco de 2007.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

[ ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE

$ DOS MUNICIPIOS
Av. Hist. Rubens de Mendonga, 3920, Morada do Ouro
CEP: 78.000-070 Cuiaba-MT
Fone: (65)2123-1200

Portal: www.amm.org.br

COORDENACAO DE COMUNICAGAO DA AMM

Orientacdo para publicagcédo
De acordo com as instru¢cdes normativas do Jornal Oficial dos
Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverdo
ser encaminhados a Coordenagdo de Comunicagao até as 12
horas do dia anterior a publicacdo, digitalizados em disquete,
CD ou enviadas para o e-mail:

jornaloficial@amm.org.br

Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas

Das 13h30 as 17 horas
Distribuicdo: Via Correio

Mais informacoées
Fones:(65)2123-1268 ou 2123-1269

Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONGA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1201 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: amm@amm.org.br




