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Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Agua Boa LDO ANO 2008

RESULTADO DE LICITACAO
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N°007/2007.

ANEXO DE METAS FISCAIS

©O Anexo de Metas Fiscais tem a finalidade de demonstrar as metas fiscais das receitas. das

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Agua Boa, Estado de Mato Grosso, o eeraec o e RaTa & TTTAE G8 Calouhy chs Mot Tiscats CoRIOral Bapelecs o ALSanes m art 45,
designado pela Portaria 006/2006; torna publico o resultado da sessédo que BL2°-MCiE0 T de LR F— Latide. Régponsabilidade Fascal.
realizou-se na data de 13/08/2007, licitagéo na modalidade de Pregéo Presencial, Federal e normatizada pela STH — Secretaria do Tesoteo Nacional, steaves d Poraria nt 035, de 31 do agesio de
Menor Precgo, conforme publicagdo no Diario Oficial dos Municipios, Diario 2006,
Oficial da Unido, Diario Oficial do Estado e Jornal A Gazeta, , tendo por objeto R e T e e sl RO COONT ST,
a contratacdo de empresa para fornecimento de medicamentos, Toics e inflaga - TPCA do TBGE projetado pelo Banco Central para o periodo de 2008

conforme descrito no Edital de Pregdo Presencial n° 007/2007 e seus anexos. o1 BRGSO UGS s e A 6 BRI, e GoThi; EXDRsnEYas
participagio na receita dos Governos Federal e Estadual.
Em p resa - Item Valor HOmOIOgadO informada pels Se:t;:ml;:g:;:ﬁj sl;:rll:aarzl\e‘al;apma o PIB municipal foi utilizada a projeg¢@o do PIB Mato Grosso
Dimaster Comércio de 1 20.800,00 Desta formma, o5 parametros para & projegoes foram os Seguinies:
Produtos Hospitalares Ltda-ME .
. ., . . ercentuais
Comerc!al cirrgica R!oclarense Ltda. 2 7.950,00 BRGluTInCS
Comercial cirdrgica Rioclarense Ltda. 3 67.400,00 S SR =2 = =2
. ., . . PIB-Regional - MT 17.1% 8,9% 8.2% 7 .6%!
Comercial cirGirgica Rioclarense Ltda. 4 71.000,00 IPCA/IBGE 410% 4,50% 4,50% 4.50%]
. z . Expansao IPTU 5% 5% 5% 5%
Dimaster Comércio de 1SS esforgo fiscal 2% = 2% =
Produtos Hospitalares Ltda-ME 5 41.500,00 Contr Melhoria . - - = -
ICMS - 259 Aumento do indice 3% 3% 2%
Divida Ativa Esforco Fiscal 10% 10% 10% 10%)]
Fabio Tadeu Weiler obiidos relativas parh so et fhie Receites. e Doetpesie. ot Rochiador Primass o Nominal, ben come do

montante da divida. em valores correntes e em valores constantes.

Pregoeiro Para melhor compreensao da matéria apresentamos os seguintes conceitos:
a) Valores Correntes: correspondem aos valores estimados com a inflacfo projetada
para o triénio 2008-2010;
Y z by Valores Co ntes: correspondem aos valores estimados sem considerar a inflagéo;
Mauricio Cardoso Tonhéa o) e Pri : sfio as receitas totais (correntes e de capital) sem o computo das
. e receitas consideradas “finance as de aplicagdes financeiras (juros de titulos de renda.
Prefeito Municipal remuneragao de depositas ba alienagao de bens.

d) Despesas Prir
divida puiblica (amortizag#io e juros);

a M u n I C I pal d e A rl p u e) Resultado T ¢ a diferenga entre as Receitas Nio-Financeiras e as Despesas

Nao-Financeiras. Equivale, portanto, a economia que o Municipio faz para pagar os juros e encargos da divida
LD O ANO 2 O O 8 fundada.

s sdo as despesas lotais, deduzidas as despesas com o servigo da

i) Resultado Nominal: corresponde a diferenga entre o saldo da divida consolidada
liquida em 31 de dezembro de determinado exercicio e o saldo apurado na mesma data do ano anterior. Equivale
AN EXO DE RISCOS FISCAIS a economia que o Municipio faz para amortizar o valor principal da sua divida fundada.

2) Divida Consolidada Liquida: Corresponde ao montante da Divida do Municipio
decorrente de obrigagdes financeiras., assumidas em virtude da realizagio de operagdes de crédilo para
amortizagiio em prazo superior a doze meses, menos as dedugtes, que compreendem o ativo disponivel e os

Os “Riscos Fiscais™ sio eventos capazes de afetar as fi : 5 e
haveres financeiros liquidos de Restos a Pagar Processados.

wgas piblicas, quer
> passivos contingentes, isto ¢, de div inesperada, ou de decisdes
is destavoriveis ao Municipio, ou ainda, de frustragio da receita.

sejam decorrentes
Judici

As projegdes foram elaboradas em um cendrio de elevado grau de incerteza, em face do
momento econdmico que ora atravessamos. Por este motivo, os nimeroes apresentados poderiie ser alterados em

Os riscos, portanto, podem ocorrer no aumento da despesa ou na redugio da decorréncia de mudangas nas varidveis utilizadas, sobretudo devido a turbuléncia que tem afetado a economia
receita, provocando desequilibrio financeiro i ges; mato-grossense nos Gltimos anos.

Desta forma, esses valores devem ser visios apenas como indicativos, podendo ser revistos em
fungao da prépria trajetéria do endividamento do setor pablico como um todo, bem como do comportamento das
varidveis utilizadas.

Como um provivel risco no locante a rece

temos possivelmente e
ita do FUNDEB visto que a sua estimativa foi feita sem que houvesse um histérico de

da rec

sua realizagio,

2.1 DEMONSTRATIVO |- METAS ANUAIS
- DS o e ’ e A o " RE—— PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA
Caso se concretizem os riscos, quer do lado da despesa. quanto da receita, S B TS GalALET S,
i a forma de ANEXO DE METAS FISCAIS
na forma da Ll

dos recursos consignados a conta da Reserva de Contingéne
i ar n* 101, de 4 de maio de 2000, E

n perdurando o

das as medidas de limitagdo de empenho e movimentagio LRF. e i1 — — - LI
sleci art. 22. de 2008 =FE
welecido no ant. 22, da LDO 2008, ESPECIFIGAGAD — oo | o i | o Conmane | (0 FB)
5100 5300 x100
ST T =TT T T =S
Amosites Primanss (1) ceasnorr | aoem]  esevsson savieor | coser]  esrieon 5200735 | wosexd
Despsea Total 2zoma | cose 2574500 aatmod | cosmd]  zamizn a7anes | acerd
Tabela 1 - Demonstrativo dos Riscos Fiscais e Providéncias Despesas Primarias (I} 22530794 0,063 25.886.500 23.796.801 10,0841 26851200 25384127 8,067
Azautads Prmaro (1~ I T 2,000 @som| o oo ‘110000) (sasam|  aooosd
Ascultado Nomir 7| 000 45,000 geszol 0000 273,000 = T
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA Dt oot Consciacn T I Frasan) Gemad| iom]  Tias|  Shms|  asexd
: D Consninsas Liuios sirizez] o ooged s7a0m asssas] oo Zza50m szeal aoed
e T e T LIS VT 5. 5 S48 Pias BTSN ETS BT B 10 TR T b e AT
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENGIAS No presente cendrio néo estéio computadas nas metas da receita, as Transferéncias de Capital e
LD suas correspondentes Despesas de Capital, referente a convénios a serem celebrados no ambito dos governos
federal e estadual. os quais serdo incluidos na proposta ercamentiria para o ano de 2008.
RE 1
FOVIDENCIAS ; : 3 :
= Inclui-se nas metas apresentadas as receitas e despesas do FAPEMA - Fundo de Previdéncia
D Valor D Valor do Municipio de Aripuana, Regime Proprio de Previdéncia Social, constituide como um funde de natureza
Parda de Receita com o FUNDER & oulros riscos 115.000 |Reserva de Contingéndia 115.000 contdbil. vinculado a Secretaria de Administragdio e Planejamento.
Para o cdlculo dos valores constantes, ou seja, sem inflagio, e o calculo da relagfio das metas
com © PIB Estadual foram utilizadas as seguintes varidveis:
TOTAL 115,000 |TOTAL 115.000 ESPECIFICACAO 2.008 2.009 2.010
PRt Frogiie Lina o IPCA - IBGE 45 4,5 4,5

Deflator (Pregos médios de Margo/2008) 0,957 0,916 0,876

Aripuani, MT, 27 de julho de 2007.
PIB MATO GROSSO (SEFAZ/MT)
EDN Taxa de Crescimento Anual 8,9% 8.2% 7.6%
Valores Projstados. R$ 37.407 R$ 40.469 R$ 43.530

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br




-

Pagina 2

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS  Terca-Feira, 14 deAgosto de2007 )

2.2 DEMONSTRATIVC Il - AVALIAGAQ DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAQ DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

LDO 2008
LRF, art. 42§22 inciso | Valores em RS 1,00
Tetas Previstas Tetas Heallzadas s
i m;mwlzoﬁ i I om Ano 2006 *| »pe ach
ESPECIFICACAO Valor =
(@ (c)=(b-a) | (c/m)x 100
Receita Total 21.432.300 0,083% 22.639.451 0088%| 1.207.151 5,63%)
Receitas Primarias (1) 21.080.300 0,082% 22208.338| 0086%| 1.126.036 5,34%
Despasa Total 21.432.300 0,083% 22270689 | 0,087% 838.389 3,91%
Despesas Pimarias (II) 21.334.800 0,083% 22.185.244|  0,086%) 850.444 3,99%
Besultado Primaric (HI) (254.500) -0,001% 21092 | 0,000%) 2715592 0,00%]
PRasultado Nominal (86.500) 0,000% (55.354)|  0,000% 31148 0,00%|
Divida Piblica Consolidada 432681 0,002% 474223 | 0,002% (18.458) 0,00%|
Divida Gonsolidada Liguida 432,681 0,002% (438.208)| 0.0022%)] (330889 0,00%)
|HBHATOGROG50 (SEFAZNT) R$  25.600.000.000

O cumprimento das metas do exercicio de 2006 estd demonstrado na tabela acima. Observa-se
que as Receitas Primérias, que correspondem a Receita Total menos as receitas financeiras atingiram o total de
R$ 22.639.451,00, superando a meta fixada em R$ 1.207.151,00, equivalente a 5,6%.

As Despesas Primérias, que correspondem a Despesa Total menos o Servico da Divida,
importara no total de R$ 22.185.244,00, significando uma realizagio de 4% acima da meta estabelecida.

Em conseqiéncia, a meta do Resultado Primdrio que era de um déficit de R$ 254.500,00
resultou no superdvit Primdrio de R$ 21.092,00 demonstrando o equilibrio fiscal da gestao.

No tocante a0 Resultado Nominal, que corresponde a amortizacdo da Divida, nota-se que a
divida consolidada foi reduzida em RS 55.354.00 no exercicio.

2.3 DEMONSTRATIVO 11l METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

PREFEIURA MUKICIPAL DE ARIPUANA
LE| DE DIRETRIEES ORGAMENTARIAS
AKNEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM ASFIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
LD0 2008

LRF, art £, 29 inciga

NALORERA coRRENTES
e £ » £ » 208 " = » 208 %
Facaila Totd TREIEOD| QOSTE|  ZiAaZi00| OWEE|  ZneElom| QOO Gaeeean|  Oueen|  Cewedm|  agen)
Secsilas Frmya ) wemsco | cose|  2omesoo| o] caswaees| oomsm|  macwo| el ssonea]  noss]
Despena Tala wetogon | cosrs|  ziamsoo| o) seseco| ome|  mosmsm| o) aaean|  qossny
Despesns Primarias I saazecn | ool zisseson| oomsm]  2eeensa| owaw|  msuesm| oooes]  memam|  acesy
Bamdlak Prmarta - ) Janacon| 000 ppsasmy| ool grssroon| aosen (saoon| oo izoon|  aoomy
Rasula: Nomr oo oo maso| 0w (oo oo a0 | o) (zeanon|  -acors
D¥ida Piiica Consolitacs sosa | ool azsst| ooy om0| oo, 20| ooy omo| ooz
Dbt Canagdads Ugicia e azset| et a000| oo, 2adon| oo oo aoox

NALORESA PREGOS CONSTATES
EspEcmoagin

' » £ » 28 L =08 »
Becala 11 CH R I L T T

AR ETE ECRFTT) BT

Facailr Prmas [y wrmmoss | comel  oavesses| owme|  asswess| nare L= s | aose|  manrss| oo
Despeza Tela emzons | oosrs|  masims| omes|  messisss] oy o084 szl aoss|  amrezem| com
Donpisas Primaran ) taezndge | ol ousmnm| seme|  2emoensa| e 1= amis|  ase|  mmuz| oom
Readtat Frma §- ) Tz oo pasrn| amoe| possmony| amoy oo gaogf oo [ e
R azes| ooou o e o] amey o gyl aco e

vt Pibica Consoitac soaane | pom o[ oo sao| ooy oo wesa|  aooe 7ol oo
vt Canseteach Liguita cuca | now aas| ooy smeom| amo oo weca| oo enza| ooz

FONTES: 1) 174 IBGE Prokeqo EACEN Pragos Nédina Mas 20U6. 2)PIE - MT Prajesho SEFAZMT

A tabela acima evidencia a consisténcia das metas estabelecidas para o triénio 2008-2010 em
comparagdo com as metas fixadas para os {rés anos anteriores.

As metas para a Receita Total e Despesa Total mantém-se ao longo do periodo no mesmo
patamar, ou seja, proximo de (,07% do PIB Estadual projetado.

A meta para a Divida se eleva de 2007 para 2008 devido a operacdo de crédito em trimite
junto & Secretaria do Tesouro Nacional.

Para o cdlculo dos valores constantes foi utilizada a proje¢do do IPCA/IBGE e as metas fiscais
em relagio ao PIB Estadual foram definidas conforme as varidveis abaixo.

ESPECIFICACAO 2.005 2.006 2.007 2.008 2.009 2.010
IPCA - IBGE 57 49 4.1 45 45 45
Deflator (Pragos médios da Mar2006) 0,902 0,953 1,000 0.957 0,916 0.876|

PIB MATO GROSSO (SEFAZ/MT)
Taxa de Crascimento Anual 37% 1,2% 17,1% 8,9% 8.2% 7.6%
Vakras Projstados RS _208.061 RS 29.322 HS 34346 RS 37.407 HS 40.469 H3 43530

2.4 DEMONSTRATIVO IV - EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAQ DO PATRIMONIO LIQUIDO
LDO 2008

LRF. an.#2, § 24, inciso Il valores em RS 1,09

PATRIMONIO LiQUIDO 2006° % 2005 % 2004 %
Patrimdnio/Capital 5316125 100.0% 4845221 100,0%] 5.471.574 100,0%|
Resarvas
Rasuttado Acumulada

TOTAL 5316125 100 4.646.221 100,0% 5171374 100,0%
REGIME PREVIDENCIARI

PATRIMONIO LIQUIDO 2006 % 2005 % 2004 %
Patrimanio/Captal 2,855.826 100% 2173703 100%] 1.853.220 100%|
Rasarvas
Rasultado Acumulade
[TOTAL 2855826 100% 2173793 1 1.653 220 100%
Nona: Palrminio L R4 1,337 048,62 om virluck da Provian pera Perdas oom 2 DG Ala

FONTE: Balangos Pamimonials

Nota-se na presente tabela a evolugio do patrimonio liquido do municipio, destacando a parte,
o patriménio do Fundo de Previdéncia Municipal, para os trés ltimos exercicios.

Nota-se que o Patrimdnio Liquido do Municipio voltou a crescer em relacdo ao de 2003,
superando os efeitos da Proviso para Perdas com a Divida Ativa no valor de RS 1.337.042,00, exigida pela
Portaria SNT N° 564, de 27 de outubro de 2004.

2.5 DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DEATNOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAQ DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

LDO 2008
LRF, art4%, 522, incise Il Valores em R 1,00
RECEITAS REALZADAS 2?:;5 a&c;s 2
RECEITAS DE CAPITAL
ALIENAGAO DE ATVOS
Allenacao de Bens Mivels
Allenacao de Bans Imévels - - 28248
TOTAL () . : 8218
2004
DESPESAS LIQUIDADAS 2?;6 T;E
[APLICAGAC DOS RECURSOS DA ALIENAGAD DE ATNOS
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos - - 2808
Inversbes Financeiras
Amoriizagao da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Sodial
TOTAL (1)} - - 8218
(c)=(a-b)+ (M| H=d-2 +g
SALDO FINANCEIRO ()= 1- 1) =t ”_l} Ll Mk il

FONTE: Anexo 15 Demanstragho de Variagdes Patimoniais

0 quadro cima demonsira que ndo houve alienacio de bens nos dltimos dois exercicios.
Entretanto. observa-se que a alienacio de bens realizada no ano de 2004, teve os seus recursos integralmente
aplicados em despesas de capital, cumprindo-se o disposto no art. 44, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

2.6 DEMONSTRATIVO VI - AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS
LDO 2008

AMF - Tatela 6 (LRF, an4°, §2°, inciso [V, alinea a) Valormsem RS 1,00

RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2004 2005 2006
RECEITAS CORRENTES
Recaita de Contribuighes
Pessoal Civl
Pessoal Militar
Contribuigio
Pessoal Civil
Pesaal
Contibuigta
Pessoal Civil
Pessadl
Outras Contribuigdes Pravidencirias
Compensagao Previdenciaria entre RGPS e RPPS 6.553 7.512 7.955
Receita Patimanial 14.362 306.783 228.053
Qutras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienaco de Bens
Outras Receitas de Capital
REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT

(OUTROS APORTES ADRPPS 277170
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) 250.241 646.019 817.356

DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2004 2005 2006

ADMINISTRACAQ GERAL
Despesas Coentes
Despesas de Gapital

PREVIDENCIA SOCIAL

Pessoal Civil 52711 81.470 90.850
Pessoal Militar
Outras Despesas Correntes 24.044 34470 44.473

Gompensagho Previd. de aposent. RPPS & RGPS

Compensagko Previd. de Pensoes entre RPPS & RGPS
RESERVA DO RPES
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (1) 76.755

RESULTADO PREVIDENCIARIO (1- 1) 173.486
DISPONIBILIDADES FINANGEIRAS DO RPPS 1.643.424
FONTE: Balango Patrimonial e Anexo |

125.707 1865.431 303.578

103.618 146.204

115.649
530.370
2173793

135.323
682.033
2.855.826

A situagiio financeira do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores Municipais estd
demonstrada no quadro acima que trata das receitas e despesas previdencidrias, evidenciando um crescimento
razodvel das suas disponibilidades financeiras.

A projecto atuarial do RPPS esti demonstrada na tabela adiante, sinalizando deficiéncia
financeira somente a partir do ano de 2038,

N\

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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PROJECAO ATUARIAL DO RPPS

LDO 2008
AMF — Tabela 7 (LRF, art.4%, § 2%, inciso IV, alinea “a'} RS 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO TALDO
PREVIDENGIARIAS PREVIDENGIARIAS PREVIDENGIARIO FINANCEIRO
EXERCICIO DO EXERCICIO
(@ b) (o) = (a-b) {d) = (d exercicia
anteriar) = (g)
006 2.193.793
007 0.347,23 94.387.,36 44.959,87 2.838.753
008 349,19 15.581,61 64.767,58 .503.521
009 .725.97 52.966.58 63.759,39 4.167.
2010 .985,84 02.140,23 51.845,61 4.819.
011 91.322,46 37.682,04 53.640,42 .47 2.
012 .030.127,77 61.670,43 68.457, 34 . 141.2
013 .089.720,47 85.501,12 £684.219, 5 .825.44
014 .107.516,85 403.554.,86 703.961,99 .529.40!
2015 .149.008,.61 426.982,28 722.028,35 8.251.431
2016 1.187.048,95 450.206,48 736.842,47 8.088.273
2017 1.225.829 55 467.457.57 758.371,98 9.746.645
2018 1.271.122,15 470.821,14 800.301,01 10.546.946
2019 .315.771,.81 492.449.,79 23.322, 02 370.268
202 .358.585,38 521.370,75 37.214, .207.483
202 .400.480,88 556.712,27 43.768, .051.252
2022 .439.438,99 602.901,2 36.537, .887.789
202 .480.764,43 636.207.8 44.556, gl 4.732.346
2024 .517.206,33 700.778.9 16.427,37 5.548.773
2025 .554.484,34 755.755.04 98.729, 30| 6.347.503
2026 .591.495,43 788.098.64 803.3986, 79 7.150.900
027 .629.331,87 815.014.76 814.317.11 7.965.217
028 .660.796,78 862.480,69 798. , 09)] 8.7 33
029 .687.910,80 934.789,74 753.121,08 9. .654
0. .715.345,66 .007. , O 707. , 57| 0.224.
0. .735.911,05 .065.649, 6 70.261,39) 0.894.42
032 .759.072,00 .107.853,5. 51.218,48 .545.64
[] .783.359,31 .143.983,5 39.375,75 5.02
034 .807.037,11 .171.403,7, 35.633,33 .85
035 .822.037,09 .213.934, 8 08.102,23 428.758
036 .838.203,34 .270.240,7. 67.962,62| 36.7 20
037 .854.524,35 .288.842,14 65.68 1 4. 402
038 .701.303,26 .029.027.48 (327.724,22) 4.234.678
039 .660.585,97 .095.594, 20 (435.008,23) 3.799.670
040 .618.756,15 .137.625,39 (518.869,24) 3.280.801
041 .575.743,48 .144.584,93 (568.841,45) 2.711.959
2.7 DEMONSTRATIVO VIl - ESTIMATIVA E COMPENSACAQ DA RENUNCIA DE RECEITA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA
LEI DE DIRETREES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAD DA RENUNCIA DE RECEITA
LDO 2008
LRF, art 42§20 incleo V Valomaem RS 100
RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
SETORESPROGRAMAS/ (BENEFICIARIO o ko
Tributo/Contribuigie | 2008 2000 2010

TPTU - loang s pare, Gnica Imbes) pertencents & posentadas,
pansionisas, osgas, invélidos @ vilw 55, sujo rendimenta
menssl nko ultrapasss 2 Salirios Minimas menssis,

comprovados (Art. 261, indse I} Lei Complementar n? 005/99, | Aumento Permanents da Receita

92 27.12.1993, reprecentand 2% da R ceita Esmads. IPTU a1 461 4g7 |Expansio ds Base Tributiria

TPTU - leengae pare secaies parseulares do Muncipo 0= R —

scordo com s Lei Municips! v 583/2008 IPTY 200 208 215 [Expansio da Base Tributéria
155 - lsengan para escolss partoulares do Municipio de [Aumenits Permanents da Recsita
scordo com & Lei Municips] n? 5332005 155 6505 5753 5,012 |Expansio da Bsse Tributéria
TOTAL 5148 £.423 6712
FONTE: Depta Tibatigha

A reniincia de receita para o periodo de 2008-2010 estd acima demonstrada, compreendendo-
se que a renfncia serd compensada pelo aumento permanente decorrente da expansdo da base tributdria, como
demonstra a tabela 2.8, adiante.

2.8 DEMONSTRATIVO VIl - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA
LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

LDO 2008
LRF, art. 4%, § 2, inciso V Valores em RS 1,00
EVENTO Valor Previsto 2008
Aumento Permanente da Receita 2701.042
{-) Transferéncias constitucienals
(-} Transferéncias ao FUNDEB (367,830}
Saldo Final do Aumento Pemmanents de Receita (1) 2333.162
Redugio Parmanerte de Despesa (Il)
Margem Bnda {Ill) = {1+11) 2.333.162
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V)
Impacte de Novas DOCC

Margem Liquida de Expansio de DOGC (I-IV) 2333182

FONTE: Estimativa da Receita LDO 2008
A margem de expansio da despesa continuada, isto €, a despesa a ser criada com prazo de

duragiio superior a dois exercicios, conforme conceitua a Lei de Responsabilidade Fiscal é de RS 2.333.162,00.
Para este calculo foi considerado como aumento permanente da receita, o crescimento real dos seguintes itens:

1) Tributos e Contribuigdes;

2)  Transferéncias Constitucionais - FPM, ITR, ICMS Exportagiio, CIDE - Contribuico Incidente sobre

Derivados de Petréleo, ICMS cota-parte de 25%, IPV A e IPI Exportagiio.
3)  Transferéncias do FUNDEB.

Aripuand-MT, aos 27 dias do més de julho de 2007,

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

LEI'N®. 701/2007

SUMULA:*DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARAA ELABORAGAO DA LEI
ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2008 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

EDNILSON LUIZ FAITTA, Prefeito Municipal de Aripuand, Estado de Mato Grosso,
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art.1° Sdo estabelecidas em cumprimento ao disposto no Artigo 165, §
2° da Constituicao Federal combinado com o Artigo 103, § 2° da Lei Orgéanica
do Municipio, e no que couber, as disposi¢des contidas na Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964, e na Lei Complementar n° 101, de 04 de
maio de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal, as diretrizes para a elaboragao
e execucdo dos Orcamentos do Municipio para o exercicio de 2008.

§ 1° As metas e as prioridades da Administracdo Publica Municipal
para o exercicio de 2008 foram estabelecidas de modo compativel com a
Lei Municipal n°. 581, de 28 de dezembro de 2005, que dispe sobre o
Plano Plurianual relativo ao periodo 2006 — 2009, conforme Anexo |,
integrante da presente lei.

§ 2° Por ocasiao da elaboragao do projeto de Lei Orcamentéaria o Poder
Executivo faré a reviséo do valor das metas fisicas constantes do Anexo de
Metas e Prioridades, desta Lei, para adequar a estimativa da receita elaborada
de conformidade com o Art.12, da Lei Complementar no 101/2000.

§ 3° A execucdo das acdes vinculadas as metas e as prioridades
estara condicionada ao equilibrio entre receitas e despesas, conforme
Anexo de Metas Fiscais (Anexo 1) e Anexo de Riscos Fiscais (Anexo 1)
que integram a presente Lei.

§ 4° Vetado.

§ 5° Vetado.

CAPITULOII
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 2° A Lei Orcamentaria compor-se-a de:
| — Orgamento Fiscal;
Il — Orgamento da Seguridade Social.

Art.3° Os orgamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminaréo a
despesa por unidade orgamentaria, detalhada por categoria de
programacdo em seu menor nivel, especificando os grupos de despesa,
com suas respectivas dotac¢des, conforme Lei n°. 4.320, de 17 de margo
de 1964 e atualizagbes posteriores.

Art.4° A Lei Orgcamentéaria Anual apresentara, conjuntamente, a
programacéao do Orgamento Fiscal e do Orcamento da Seguridade Social,
nos quais a discriminacdo da despesa serd por unidade orgamentaria
detalhada por categoria de programagédo, com suas respectivas dotagdes,
especificando a modalidade de aplica¢do, os grupos de natureza de
despesa, de acordo com a Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, do
Ministério de Planejamento, Orcamento e Gestédo, bem como da Portaria
Interministerial n® 163, de 04 de maio de 2001 e suas posteriores alteragées.

Art.5° A proposta orcamentaria, que néo contera dispositivo estranho
a previsao da receita e a fixacdo da despesa, nos termos da Constituicdo
Federal e da Lei de Responsabilidade Fiscal, atenderd a um sistema de
planejamento permanente e compreendera:

| - O Orgamento Fiscal referente aos Poderes Executivo e Legislativo
Municipal, seus Fundos e Entidades das Administracdes diretas e indiretas,
inclusive fundag¢des mantidas pelo Poder Publico Municipal;

Il - O Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotag6es
destinadas a atender as ac¢des de saude, previdéncia e assisténcia social,
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obedecera ao disposto na Lei Organica do Municipio e contara, dentre
outros, com recursos provenientes de receitas proprias dos 6rgaos,
fundos e entidades que integram exclusivamente este Orgamento.

Paragrafo Unico. O Orgcamento Anual do Fundo Municipal de
Previdéncia constara da proposta orcamentaria do Municipio, de acordo
com o Art. 72 da Lei Federal 4.320/64.

Art.6° O Projeto de Lei Orgamentéaria Anual que o Poder Executivo
encaminhara ao Poder Legislativo sera constituido de:
| - mensagem;

Il — texto da Lei;

Il — Demonstrativo da Evolucdo da Receita e de Despesa referente aos
trés dltimos exercicios;

§ 1° Integrardo a Lei Orgamentaria Anual os seguintes demonstrativos:

| — sumario geral da Receita por fontes e da Despesa por fun¢des de governo;
Il - sumario geral da Receita e da Despesa, por categoria econdmica;

11l - sumério geral da Receita por fontes e respectiva legislagéo;

IV — quadro das dotagdes por 6rgdos do governo e da administracao.

§ 2° Acompanharéo o Projeto de Lei Orgamentaria, além dos definidos
no paragrafo 1° deste artigo, demonstrativo contendo as seguintes
informagBes complementares:

| — Programacédo dos recursos destinados a manutengao e ao
desenvolvimento do ensino, de forma a evidenciar o cumprimento do
disposto no Artigo 212 da Constituicdo Federal, da Emenda Constitucional
n°. 53, de 19 de dezembro de 2006 e da Medida Proviséria n°. 339, de 28
de dezembro de 2006;

Il — Programacao dos recursos destinados as agles e servigos
publicos de saude, de modo a evidenciar o cumprimento do disposto no
Artigo 198, § 2° da Constituicdo Federal na forma da Emenda Constitucional
n°. 29, de 13 de setembro de 2000.

CAPITULOIII
DAS DIRETRIZES GERAIS PARAA ELABORACAO
E EXECUCAO DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art.7° No projeto de Lei Orgamentéria as receitas e as despesas
serdo orgadas a pregos correntes de 2008.

Art. 8° As receitas serdo estimadas observando-se o comportamento
da arrecadacao no ultimo triénio e a tendéncia para o exercicio em curso,
conforme estabelece o Art.12, da Lei Complementar n°. 101/2000.

§ 1° Na estimativa da receita serdo consideradas as modificages da
legislagao tributaria e ainda, o seguinte:

| - atualizag&o dos elementos fisicos das unidades imobiliarias;

Il - atualizacdo de planta genérica de valores;

Il - a expansédo do numero de contribuintes;

IV — as projecdes do crescimento econdmico.

§ 2° As taxas pelo exercicio do Poder de Policia e de prestacdo de
servigcos deverdo remunerar a atividade municipal de maneira a equilibrar
as respectivas despesas;

§ 3° Caso os parametros utilizados na estimativa as receitas sofram
alteragOes significativas que impliqguem na margem de expansao da
despesa, o Anexo de Metas Fiscais sera atualizado por ocasido da
elaboracgédo da proposta orcamentéria, devendo ser garantidas, no minimo,
as metas de resultado primario e nominal fixadas no Anexo de Metas
Fiscais, desta lei;

§ 4° Os casos de renuncia de receita a qualquer titulo dependeréo de
lei especifica, devendo ser cumprido o disposto no Art. 14, da Lei
Complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000.

Art.9° As despesas serdo fixadas de acordo com as metas e
prioridades da administracéo, compativel com o Plano Plurianual e com a
Lei de Diretrizes Orgamentarias.

§ 1° Nenhum compromisso sera assumido sem que exista dotagdo
orcamentaria e recursos financeiros previstos na programagéo de desembolso;

§ 2° A Lei Orgcamentaria podera conter dispositivo que autorize a
abertura de créditos adicionais suplementares, a realizar transposi¢ées,
remanejamentos ou transferéncias de recursos de uma categoria de
programacdao para outra, ou de um érgdo para outro, até o limite de 13%
(treze por cento) do total da despesa, em obediéncia aos incisos V e VI
do artigo 167, da Constituicdo Federal,

§ 3°. Na Lei Orgamentaria e em seus créditos adicionais s6 incluirdo
novos projetos apos adequadamente atendidos os em andamento e
contempladas as despesas de conservagédo do patrimdnio publico;

§ 4°. Considera-se projeto em andamento, para os efeitos desta lei,
aquele cuja execugao tenha sido iniciada, no caso de obras ou servigos,
ou cujo empenho tenha sido efetuado para os demais casos, até a data
de 31.03.2007.

8§ 5 ° A inclusdo de dotagcdes para o pagamento de
precatérios na Lei Orcamentéaria de 2008 obedecera ao disposto
no art. 100 da Constituicdo Federal e no art. 78 do Ato das
Disposi¢c6es Constitucionais Transitorias — ADCT.

Art.10 A Lei Orgamentéria observara, na estimativa da receita e na
fixacdo da despesa, 0s seguintes principios:

| - prioridade de investimentos para as areas sociais;

Il - modernizacédo da agdo governamental;

Il - equilibrio na gesté@o dos recursos publicos.

Art.11 A proposta or¢camentaria do Poder Legislativo sera
encaminhada ao Poder Executivo até o dia 30 de julho, na forma da
Emenda Constitucional n°. 25, de 14 de fevereiro de 2000, para fins de
consolidagdo do Projeto de Lei Orgamentaria Anual.

Art.12 Ficam vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores
de despesas que viabilizem a execucdo de despesas sem comprovada e
suficiente disponibilidade de dotacdo orcamentaria e financeira.

Paragrafo Unico. Na programac&o as despesas sdo vedadas:

| - sua fixagdo, sem prévia definicdo legal das fontes de recursos e
das unidades executoras;

Il—ainclusé&o de projetos com a mesma finalidade por mais de um 6rgéo;

Il — Vetado;

IV — a destinagéo de recursos para atender clubes e associagdo de
servidores, clubes associagGes de rodeios, parque de exposigdes e ou
escolas particulares, excetuadas, por meio de Lei especificas, com
previsdo no Plano Plurianual 2006/2009;

V — a consignacdo de dotacao para investimento, com duragédo
superior a um exercicio financeiro, que néo esteja prevista no Plano
Plurianual ou em lei que autorize a sua inclusao; e,

VI — a classificagdo como atividade, de dotagdes que visem ao
desenvolvimento de acdes limitadas no tempo e das quais resultem produtos
gue concorram para a expanséo ou aperfeicoamento da acéo do governo,
bem como a classificacdo como projeto, de a¢des de duragdo continuada.

VIl - E vedada a inclusdo na proposta orgamentaria, bem como em suas
alteracGes, de recursos para pagamento de qualquer titulo, pelo Municipio,
inclusive pelas entidades que integram os orgamentos fiscais e de seguridade
social, a servidor da administracdo direta ou indireta por servigcos de
consultoria, assisténcia técnica ou quaisquer outros, contratados pelos
6rgaos e entidades de direito publico ou privado, pelo érgao ou entidade a
que pertencer o servidor ou por aguele que estiver eventualmente lotado,
exceto enfermeiras para ministrarem cursos no Municipio.

Art.13 Ainclusao de dotagdes, na Lei Orgamentaria e em seus créditos
adicionais, a titulo de “auxilios” para entidades privadas sem fins lucrativos
dependera de autorizacéo em lei especifica e a entidade beneficiaria devera:

| — cumprir as exigéncias da Instrucdo Normativa da STN n°® 001/97;

Il — comprovar a regularidade fiscal e ser reconhecida de utilidade
publica, no minimo, perante a administragao estadual e municipal.
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Art.14 A proposta orgamentaria podera consignar dotagcdes como
transferéncias voluntarias, observado o disposto no Art. 25, da Lei
Complementar n°. 101/2000, bem como para fins de apoio a manutengéo de
orgédos estaduais estabelecidos no Municipio mediante celebragédo de convénio
e 0 6rgéo beneficiado devera cumprir as exigéncias da Instru¢céo Normativa da
STN n°® 001/97, conforme dispde o Art. 62, Lei Complementar n°. 101/2000.

Paragrafo Unico. Vetado;

| — Vetado;

Art.15 O Municipio aplicard no minimo, os percentuais constitucionais,
na manutencdo e no desenvolvimento do ensino art. 212 da Constituicéo
Federal, bem como nas acdes e servigos de salde, nos termos do art. 7°
da Emenda Constitucional n° 29, de 13/09/2000.

Paragrafo Unico. Vetado;

| — Vetado;

Art.16 Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta
Lei, a alocacédo dos recursos na Lei Orcamentéria e em seus créditos
adicionais sera feita de modo a propiciar o controle dos custos das acdes
e a avaliacdo dos resultados dos programas de governo.

Art.17 O controle de custos das a¢Bes desenvolvidas pelo Poder
Publico Municipal de que trata o artigo anterior, sera desenvolvido de
forma a apurar no final do exercicio os custos dos projetos e atividades,
bem como dos respectivos programas, de modo a atender o disposto no
art. 4°, I, “e” da Lei Complementar n°. 101/2000.

Paragrafo Unico. Os custos seréo apurados através dos relatérios
da execucgdo orcamentéaria, tomando-se por base as metas fisicas
realizadas e apuradas ao final do exercicio, de modo a atender o disposto
no art. 4°, |, “e” da Lei Complementar n°. 101/2000, evidenciando assim, o
custo de cada agao orgamentaria.

Art.18 Os programas priorizados por esta lei e contemplados na Lei
Orcamentaria de 2008 serédo objeto de avaliagdo, de modo a acompanhar
o cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar seus custos
e cumprimento das metas estabelecidas, em cumprimento ao citado art.
40, 1, “e” da Lei Complementar n°. 101/2000.

Art.19 A Lei Orgcamentéria, conterd, no ambito do or¢camento fiscal,
dotacgdo consignada a Reserva de Contingéncia, constituida de até 1% (um
por cento) da receita corrente liquida e se destinar4 ao atendimento de
passivos contingentes e de outros riscos e eventos fiscais ndo previstos.

Paragrafo Unico. Os recursos da Reserva de Contingéncia ser&o
destinados exclusivamente para atendimento ao previsto no caput deste
artigo, nao podendo ser utilizado para outros fins.

Art.20 Os Poderes Legislativo e Executivo observaréo, na fixacao
das despesas de pessoal, as limitagdes estabelecidas na Lei Complementar
n°. 101/2000, e ainda o seguinte:

| - as despesas serédo calculadas com base no quadro dos servidores
relativo ao més de julho de 2007;

Il - poderdo ser incluidas dotagdes especificas para treinamento,
desenvolvimento, capacitacdo, aperfeicoamento, reciclagem, provas e
concurso, tendo em vista as disposigdes legais relativas a promogao e acesso;

111 - Vetado;

IV - poderdo ser alocadas dotagdes especificas para atender as
despesas decorrentes da criacdo de cargos, em atendimento ao disposto
no Inciso I, do § 1°, do Artigo 169, da Constituicdo Federal, desde que
compativeis com o equilibrio das contas publicas.

Paragrafo Unico. Caso a despesa de pessoal vier extrapolar a
noventa e cinco por cento do limite permitido pela Lei de Responsabilidade
Fiscal, somente serd permitida a realizacdo de servico extraordindario
guando destinada ao atendimento de situagbes emergenciais de risco ou
de prejuizo para a sociedade.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.21 Até 30 dias apds a publicacdo da Lei Orcamentaria de 2008,
o Poder Executivo estabelecera a programacao financeira e o cronograma
de execucdo mensal de desembolso, observando, em relacédo as
despesas constantes desse cronograma, a abrangéncia necessaria a
obtencdo das metas fiscais.

§ 1° O Poder Executivo publicara, até 30 dias apds o encerramento
do bimestre, o Relatério Resumido da Execugéo Orcamentaria, na forma
do Art. 52, da Lei Complementar n°. 101/2000.

§ 2° O Relatério da Gestao Fiscal sera emitido pelo Chefe do Poder
Executivo e pelo Presidente da Camara Municipal, e sera publicado até 30
dias apos o encerramento de cada quadrimestre, com amplo acesso ao
publico, inclusive por meio eletrénico.

§ 3° Até o final dos meses de maio e setembro de 2008, e de fevereiro de
2009, o Poder Executivo demonstrara e avaliara o cumprimento das metas
fiscais de cada quadrimestre, em audiéncia publica na Camara Municipal.

Art.22 O Poder Executivo adotara, durante o exercicio de 2008, as
medidas que se fizerem necessarias, observados os dispositivos legais,
para dinamizar, operacionalizar e equilibrar a execuc¢ao da Lei Orcamentaria.

§ 1° Caso seja necessaria a limitagdo do empenho das dotacdes
orgamentéarias e da movimentagao financeira, essa sera feita de forma
proporcional ao montante dos recursos alocados para o atendimento de “Outras
Despesas Correntes”, “Investimentos” e “Inversdes Financeiras” de cada Poder.

§ 2° Na hipotese da ocorréncia do disposto no paragrafo anterior, o Poder
Executivo comunicara o fato ao Poder Legislativo do montante que cabera a
cada um tornar indisponivel para empenho e movimentagéo financeira.

§ 3° O Chefe de cada Poder, com base na comunicagdo de que trata
o paréagrafo anterior, publicara ato estabelecendo os montantes que cada
unidade do respectivo Poder, tera como limite de movimentag&o e empenho.

Art.23 As despesas de aperfeicoamento da acao governamental
serdo classificadas em relevantes e irrelevantes.

Paragrafo Unico. Entende-se por despesa relevante aquelas que
ultrapassarem o valor maximo da dispensa de licitagao, e por irrelevantes
aquelas que néo ultrapassarem o valor maximo da dispensa de licitac&o.

Art.24 Na hipétese de, até 31 de dezembro de 2007, o autégrafo da
Lei Or¢camentéria para o exercicio de 2008 ndo ser devolvido ao Poder
Executivo, fica este autorizado a executar a programagao constante do
projeto de lei por ele elaborado, em cada més e até o seguinte a sua

aprovacéo e remessa pelo Poder Legislativo, nos seguintes limites:

| - no montante necessario para cobertura das despesas com pessoal
e encargos sociais e com o servico da divida;

I - 1/12 (um doze avos) das dotacdes relativas as demais despesas.

Art.25 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aos 27 dias do més de julho de 2007.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretéario Mun. de Administracéo e Planejamento

Certidao de Publicagéo

Certifico para os devidos fins, nos termos do art. 81, Ill, da Lei Organica
Municipal, que a presente Lei foi publicada no quadro de avisos da
Prefeitura em 27/07/2007.

MARINETE KLAT BEZERRA
Secretaria Adjunta de Administracéo
Port. n° 2744/2006

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

\ Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




Pagina 6

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS  Terca-Fera, 14 deAgosto de2007 )

1 1
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACACO PUBLIC.A MUNICIPATL. - 2

D08

ORGAOUMNIDADE:- CAMARA DE VEREATDORES

Programuas

Ot

OO0 Processo Legisiativio

e e e

e prrmoenne Lagslontve,

Agdes Prolnre .P'inr. Sauls . Aawarmar. l Fafor
B e —— S ———— ) 20 | R N
T e —— P i S ———— Evemes Readsado = l 2732 X l T A A, N

PREFEITURA MUUNICIPAT. DE ARIPUIATNA

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAT . -

2008

S

02 _Admirdstracdoe Geral

FRaalImar s ATt vadad s e P ST O O g T
s el caaireries aerarnsas ¢ Senna de Sewvecs Afilisar o
L ma e el et et s < e g mnon e e e

ApSes

APrordraro

Falor

20T A amusaras o, FEncomrgas « e oo (GF

[ ———

T, WO

PREFEITURA MUUNICIPAT. DE ARTPTIATN.A

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAT. - 2 008
ORGAOMUINIDADE:- RESERV.A DE CONTINGEMNCLA
Progranmuas OLjeriveo Tv ol dores
DOOY Recarva de Confingerncia R e e s
AgSes P oot m | | gn.-_. I Tafor
I e T —— [ T ——— ey | I A, U M

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPATL. - 2 008
ORGAOMATNIDADE: SECRETARIA DE ACAO SOCTAT.
Pyogramias ODLferivo Tredicadores
OO Adminisiraedos Geral _jﬂmﬁ'ﬂ?“?‘r;ﬁ e
eIy i mee o an e da Secrasaria
AgGes Produrs Frare. | Sauis I [ Falor
T3 P Reafraspie ok Cures Chealfboomeds Frog T P—— - I2z T | )
[T = ———— ——r W Fonnrwsse Weafesoaio -« | 127 | Lo | EEERr T
N Obferive Indicadores
D005 Aremgdo a Meihor Idade e e T e e e e
Syt g g S
Acdes Proders Fiare | Suuds 7 | [ walor
P e p— [ ————— 3 247 [ ey '| TN R,
Programus WO LF et Tredicadores
COO9 Programa Emergerncial - Arander a popelaeio Coremte demntro. dos e SIrasnoT &
— mece rrtdoades Sadricas ke vecka
Produro Frare. | Souds I Falor
T W e T P ——— PP — & ) &, | S0 GO
Programuas O Dferive Tredicadores
OO T O Promoverndo o Bew Exroar cr e oo ﬁ"'"‘"":’;:ﬁ;ﬂ'—:‘*‘ R f"’;:,’ ik wipcu
e \-q.nu g o o Sy exsar geral.
ApSes Produrs Frure. | Suls F- | Gsecorer. Fador
PREEFEITURA MITNICITPAT. DE ARTPTITATNA
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL - 2 008
T F Frmsraday B ohe A FPadiaria Voot Famgn doame i = D9 oo B AT, AN
- 200 Admnat. Apfes die Apote Criaamea e Adod [ — ] 243 T SO
BT e e ————— T Adreed = ) P Fro
- 2EF A AL mrvmterap o oy Afany Poclarss e ) -5 D &£ & &8O N
2T A vt Aples FETT R e o e 5, 0 & TR

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL -

2008

ORGAOMTUINIDADE:- SECRETARIA DE ADMINISTR A

A E PTLANETANMNENTO

Prog

e

OO02 Adminismracde Geral

FLenadimar o Srividae s Ol Cyion Gl S TT GG s, oF
Areraos setores da bty S bl meenicipal, o
I SR O, SISO & AAsErSal et Ey
A T & AR e e roeer Ao A,

Acdes

Prodiso

Fador

P LY o TR R P —

Frogess mrdamnoacs

D, R,

- 200 Afamnr., Emcargos @ fnreest. SERGATTAN

[ sem—er————

TR, R N

FProg

DEdast

GOO3 Regrularizagdo Fundidria

= amcy Borencall e st

Feadimar o Jegalizacdo &e oaer urianos ma sede do hfsmcipee
sl

B Produrs Talor
TN A oo a Megeleres e S FousSirios AR e mliroaka - | 2z I ] I T
FProgramas OBjerive TInndicadores
GO0 Previdéncia Social dos Servidores e e et o v ek ke
e & TR TI a P AT T e Fanad
Adunicipais
ApSes Produre Forr. | Swbs F. | e awrr. Falor
B Y Y ] [ ——— o 272 I L0 I 234 GO, NG

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

AV. HIST. RUBENS DE MENDONGA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Pagina 7 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Terca-Fdra, 14 deAgosto de 2007 )

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES DA AD\-'!I&II::TRACAD PUBLICA MUNICIPAL - 2. 008

- Reaitsar apias de apoto admmntnnames adguaremd .

G002 Adwministracdo Geral
.3 SamiErummads ¢ nofr marda prédcs, adqirmmds weiouion e
7 para melorar o apfes da Secretarsa
Agdes Produto Fiere. |Sub F. | Puane. Valor
- 2045 Adanutenpio « Encargos da SEMHER inachade Afansida 20 S0 O T

= 3 Obiett S et

0024 Apoic ac Desermvolvimenso [ T R ————— crr.:l\,.!o:ﬁ-pmw

i amewaats, atravwés da RE p—
Agropectudrio e e sy g
programaes de desemvolvimemss.
Agpdes Produte Figrr. | Sub F. | Qo Falor
- FOR P Ag Terrenos dest. fmetg Agro Sndustracs Ards Realisagds 23 ED2 PR 4 5, e
- I 70F Constrapio barraco fera Conselnan Prodico Const P P Xy Lo 0 A, (0
2642 M. Avrw. de Mecamzardo Agriccka Famiiia Asendidia a0 =07 N0, 27000, 00

Programas Objerive Trndicadoeres

24 Pr = il = - Imcentvar a produpds agropecadria medianse amstsdnce
oo+ RO e ex g Wmpgatal &= nécmica aos produscros ruras © promover os_prodaeas

Animsal irsos oo A ipso. afrorods de pesquisas. feiras,
"’.Tmﬂ,“"‘vl wnc,
Apdes Produre Frur. |Sub F. | uane Valor
O Forraccsmreto do Sementas o i Familie Asersiia 20 = P T N,
- 20 Apota @ Criapdo da Feguinos Artmats Famidia Aserdiia 20 = TN & 2.5, O (e
2050 Adalfsoria dia Prodepde Ansmal vbnermail Adc iR o0 02 Iog o 25 GO, (G

PREFEITURA MUNICIPAT DE ARTPUAINA

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL - 2 008

0025 Precarvacido do Adeio Ambiente - FProdiuorr smeciar Florestal s RarG receaETar ey cilkares ©
% = arbormapio urhons, beve oomo sepiansar propesos oG
microdacsar
Agdes Produto Fumn. | Sub F. (Fuecarnr. Valor
- J626 Adammteme o dz Preservapio Ambasreal Farsansamenno Roalimads s VY] 20 B0 I, A
TOIT Fapi. de Sesvemweas Agro-fRoresiats Famifaa Arewdelr I8 Sad LR R,
= JOR 2 (Camparndcs de Educapdo dmbscestoal Cammparnbo Readteads ia Xar . 0080,
- JOEF Craapio de Dinedades de ConseraagSo Tineckagle fmmplomreds is Sey F S, T

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPATL - 2 008

ORGAOUNIDADE: SECRETARILA DE EDUCA‘_;AO

v Aporar sl rrvoeserse o Eeromo Suparnor coraeds dis msedioraa
0011 Apoic ao Ensince Suprerior e - i
coorror gua possifalmem o capacitasdo de professores
A RGO @ Sl s e

AgSes Prodeura Fun. | Sub F | Ml Fafor

N

T e F S e T —— [ T | = | | G

Programas OBferive Tndicadores

OO0 12 Educ T o —— - Prestar rervipos edecackonois & popelayio tefceseal
] ofE e reremds errane oo grarces ar orlameas dar Doman
sardaan @ rearc’

ApGes Produro Faum. | Sub F. | s Fakor
- PG5S A Raf. « Fguap. de Cemtro Foue i, Ammpd & Reforme Reclizads iz RS ] R A, (R
F O et Crasive Mfen. Fardim Plasaleo Limrdagle Conder Mmsaisds = CE 1o A O e
208 Adarmt. daw Axiv. e Agrered, gl Abmrae Afavricmiads FE PES FIRO EETSETr
T IO D Afanmtereio s Meremiia Ercodar [ e S—— iz =T 227 o0 T

Programas O Bjerive Tndicadores

0013 Expansdo e Aelhoria do Ensino = rnie syl gy spaliaceciremte o ook v vy 5 44 Dhescricio Todice Futurc
Ao, fErecen do i pabEoo Sranetio G Tomar wrBomas ¢ _
Fundamenral rercel, Cusdando die T formaacdo para o veda sscleriwes cow Tema Evasiie Evcolaz %
s non di FTININEEL Taxs Rapetsucia Escola &
- FOPS fiumm. Guaadra polt -esporites Soad Ar da Costa Comsaiea e aairg Coerreraials o L &40 o R RN,
T IGIF Aguis Viamras para Tramsp Eeoolar [ ——r FF3 F=T EX EFTEY T
TOTG g 3o @ Fest. qusdras mar Eecolas Cmaadra Cowsarmbaa P = X B N, O
- F0d T Comatrapdo o fmmsalardo de Esocdas Enccda Comstr « festalayda >z ey 4.0 S, e,

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUAINA

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAQO PUBLICA MUNICIPAL - 2 008

TOIR Ay Adeguspio « e de Escolas Eacada Amplisdo o s ada iz BT 20 T
— Fe20 Frvpl Faborarcre de Tmformarca Faborades fmplanrads iz T ) FET =
T TG2] oo @ Capacinag o de Profe s ores Frofessoy Capacatods F ETT Fr=r T O
= TS g A vasy. LEemT.. Eguip. @ MaT. v ke 4 e reda 2 e =0 R G
— TOSE Covst, Balsapecas e Acerecs de §_vwos [T T T —— iz T 2 T A O3
T g e g e —— e AfaErraclade 3 e P A (PR A
- 2Ot Adanmy, dor Aov. do Transporee Ercalar T s— :'(n”r-‘}l‘l_‘l*b £z EX TR O TOE_ DS o
2005 Adanmr. Aphes da AMeremda Ercolar Rogeseio Ixarrs bailda FF Red CEER—T-] ZRF. TIRAND
- ,’E‘n"".wctn.l.nm'\!-:b allo PO iresciaake Adanmaaka iz a4 fa A
POO Frans’ Recarsos & Dlmdoades Eecolares Aplo Reclizoada Fr] YT 10 B O D

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




Pagina 8

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS  Terca-Fera, 14 deAgosto de2007 )

1
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES DA ADMINIS TR.ACAO PUBLICA MNMUNICIPATL. —

2 008

Fovadicaed

OO05 Adminizstragdo de Receitoas

C Feafimaar cn apfes e rscremeersio i receits., e apoeo
Ay, agEE e e neos o Aol
P L VR IR 3 ORI

B

Prowdrene

Fum., | Sub F | Ouane |

BT W S ———— e———

[ ——

S, SRR

IO e s

OBferive

GO FMurmiinasdos Piiblicea

- Feociinar s Qe i mEENE G B & EEpERsts da rede oe
Ao e ad Sy

AgFes Produss. Fiewe. | Stab F- | e Falor
FOAS Fogn. dia Rede o Mmoo Fabicsa Jicape o AN s Ly l I l IF GO,
[T El Y - TSP S —_— [ —— s | .Sz I FR-] l ET R
Progi O Bjetive Trvdicadores

OG0T Programa Operagsdces Especials

e Pt s e e R R han SHeTS TR
i, e g v o A

o

Produne

- RS Fperom w Amvortesas o die Lwvedien

[ ———r—

T ——————— e T

[ p———

PREFEITUR.A MUNICIPAT. DE ARTPUIATNA

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAT . —

2 008

ORGAOQMTINIDADE: SECRETARIA DE GOWVERMO

Programuas

OBferive

O2 _Adminisiracde Geral

g s e S Y
- TN ERE I BT RO G I i e narsa

A

Prrodieno

T alor

BT U —— = ——————

[ ———

FE=—ry

T
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAT.

- 2.008

ORGAOMUINIDADE: SECRETARIA DE SAUDE

FProgramuas

OGO2 _Admeinisiragdo Geval

- FREBAEMAr QF ARIVERSEST e T SN AT B0 S ST AT
e Somivles meccliante aguiacdo e sasvete uscmeifo,

Apdes

e P e T T ———

R AR, A

— POTD Afamus.. e o It da SIRLTISA

Py

Progr

O0IE Assisréncia Adddica

prraliade Ao cat e e e o oy

S Prods. Fiarr. | Suuls F |  Ornecmrne. | Falor
DRIT Ak, Apfes Aterd Fiosp. A, e Tnedade Adameadi i I e | s I T AL DN
Programuas A Dferive Trndicadores

G019 Despertar para a Vida

 Dherermeofver aptes edecativas, Sascarde it

pralidade a creampa. @ adetereents, o i, @ Pl

2 s 7. EALnC e AtaSer S s idaden par i o gl
[

imtegrapdo a - sy s

AApSes

Prodsnrs

- 2OIP Adamus. Acces de (Friemrecoc e Samnde

= ——

TR AR, N

- =

A FBFeriva

OO20 Trmvestindo para Bem Arernder

e e e e e Ml e e A el i
o g <2 kz e
ks oo asmackrice,

ry— Produro Frarr | Swabs & | O Talor
ANENO DE METAS E PRIORIDATDES DA ADMINISTRACAO PUBLICA NMUOUNICIPAT. - 2 008
P ————— e ———r [ e ——————— ey 20z 1.0 FET—yr
T e T p— [ ——— e For s . D,
[ T T | — - [ —— T = P T, R, i
T E ey — F T T————— e = 75 0. S0, o
FProgeamias AL erive Tre. el
> e i = PR R e S ——— e ———]
CREIEX - S e 2 e angEaEae i rede e b da g R o e
PR P SR EAE EAr
eSS Produie Faew. | Sauile F. A Pvearres. el
[ e e T P e pe—— [ ————— g i Lo R R, A
B S — L p— [ e ——— ——— FEg 7o E . .
T P e P—— [T ——— rEg T . S, G
Progr Dy erEver Tndicadores
=] e Prew et T g e e RPN e I — T e
COLE 2 S S i caxpes i vagelracia sarsmdra e apediesolcErioa. B oomc
P g e oy
ApFes Prodiose Faam. | Sub F | T lor
— DO Bdamur. daor ArSes de Vg, Xorsedria PR T rE— ro | = | P 5. £, A
2DeD Afarme das ApSes da Vig. Epademuc. PSS B p— = | =y | BN | 70, RO N
Programas mj-fw Trnredfcadores

OO 23 Satede para Todos

s ascator Sk it o Sl . [P
B e T S
B i Proddurs Fafor

B P T e ———

[ ———

PREFEITURA MITINICIPATL. DE ARIPLIATYA

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAT, -

- 2OAT Adamue das Aptes de Sadde Bmcal

[T

Il =] O O

[ e e S —————— -

[ T —————

o

e r—— ey Farmile g Arcrdida o R
= Y — T PPy ] T —— S — o FESom e
Raarens s Aetes e I it B e = o = g
5 A amunc et dos Aees oo FAE RSy ———— = = 33 oo I e
e o o7 FTET e

T e P F— T e =]

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

AV. HIST. RUBENS DE MENDONGA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Pagina 9

JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS

Terca-Fdra, 14 deAgosto de 2007 )

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL - 2.008

ORGAO/UNIDADE: SECRETARIA DE TURISMO. CULTURA  ESPORTE E LAZER

Frogramas

et

0002 Administragdo Geral

- Raafrar o antaalades de apoto ol st eqedpoamsds o
SEASTUR, com mdweis, uiemsilics, equipsmerics ¢ masericd
permanenss, beme como promover @ capaniiagdo de recsreos
Fia o,

Agdes

Produre

Valor

- JOE Moanwt., Encargos ¢ Irevest, SEMTLR

P imrdade Adamizds

245, GO

Programas

Objetive

0026 Desenvolvimento do Esporte ¢ Lazer

- Melhorar ar snnalapier do gindeis de esporter & gquadeoes pd
SN, DOVESITUET MOVOS STREPON STPNIITIVOE, PrOjEoroho mmde
4 popafagds locw! adsgwadis para as prdnices erporsieag, Lmer
& recTraatlvas,

Agdes

Produre

Valor

JOFd Commr, Afammn. FEandadios ¢ A Exndadion

Vindade Adfanrada

i . o, (s

- 2a5 ) Manmt. dizs Agwdader do Egp, ¢ Laser

inpdade Afamadis

&7 B84 O

Programas

Objetive

0027 Fortalecimento do Turisme & da
Culfura

- Fmpplams.ar obeas de i oestrumrs mas sashovires &
Balmedirios, Spolar aF GpdE QTSI ¢ oW, VERGRED O
arrapdo die psrianes de ol o 1m0 Pe RS & SooRomg oo
Adumicipio,

Agdes Produre Fun. |Sub F.| Owuanr. Vailor
- JR3E Recqupameras da Foegfarra Adfumiog Fwemss Roafmads i3 93 1.6 5, (0, a0
= J239 Capacit, Proflssienal para o Turismoe Carme Realisade 23 a5 Lo o 0, i
« 1O Kialhoria o Adeg. Fep Taristinos o Chely Expayo Kaprsranie 21 L] 1.6 2N, D (e
2047 Apota Anw, At Culinerasr & Tierintioos Koampo Roalenads i 97 e 52 e, (3

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL - 2.008

ORGAONINIDADE: SECRETARIA DE VIACAO. OBRAS PUB. E SERV. URBANOS

Programas

Objerive

GO0O2 Administracdo Geral

Realimar @ Srmvadade s G QPN ST MG gD o
dircersos sefores ds adlepsstrapie poblico municipal, oo
e msevErifloy, eguipamenros ¢ meancrial permmane e Sy

Sowes Promover 3 capactiacdo die recwrsos Aamanos,

Agdes Produc Fun. |Sub F. | Owane Valor
2025 Adanur.. Encargos « feeese. SEMTST Evemso Realoada u 122 | 1o B SO0 0
Programas Objerive Indicadores
4 Estradas [icinais Mlar s aaeres comipies o el erissere . o
i, mecdianre covsereapdo ¢ yrerapio des esoroder
vactmais pomnes. buesros, eec_implontapdo de emtradas
i, araclaaive g propeicdades rurats emntre s,
_Apdes Produie Fumn. |Sub . J oy Talor
- FO32 Ag de Velomlos, Mag o Eguip. Rodov. Phnedade Adgurada S =2 L0 S, R, (R
T 2006 Abare., et o Ao Estrodos Vietnots rpr—E— 26 722 B0, & D00 G000
2007 Comur. Raf. Pomtes, PomiiiBes « Bietros Fvemo Realisoado a6 EF 20 A OO0 (0
Progs Obferivo Tndicadores
16 Obras Publicas e Infiva-Estrusfurna ey el il ctop Jo s i e e ki
Ei B com dremagen arBamimeedo & P men iAo oler vaar
Urbarna swrbranas de mode o melliorar o quaiidade de vda @
camodidadys G popalapdo
Agdes Prod: Fun |SubF. | O Valor
- B2 P avimentapto Agdduca Pavementands Reelsads 15 45§ T SN (I ()
1627 Resrbanisaga’ de Rias, Av. & Proges Fveras Riealsado iP5 w5 1.0 R,
- FOIE Coma, Recwp. Pz, Can., Pargecs o Jard. Finpdade Comsar drasalada is a5 dg AR, (e
~ 1029 Conse, Galertas, Gedas, Sarg. « Passetos Uinedade Comstr Mtk FI FIX, S00,0 125000 0

PREFEITURA MUNICIPAT DE ARTPITANA

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL - 2.008

Programas

Obhjerive

Tredicad

5
0017 Se o = E - P e L e —
- — F - v casemar seratyos pille o -
J " s pTJ-bET = Sumsrdrios. wsands o Gomm estar £ 9 rakde ds comeomdade,
FEvorecer o dererrrolmenno riane @ravdr 4 aansarapdo
dae vias paBlicas. com ensceseali P— —
Produre Fun. |Sub F.| wanr. Valor
- SO Aguizapso de Viebcmlcs, Mdg. « Equy. Egmipamento Adawarsds 5 452 1.0 DG, G
FOI8 Mfamuserpdo dos Serapo Pacos Fveres Realsads 15 452 1. TS, RO, M
Programus OQhjerive Tndicadores
G028 Ha bw'm;&o Po_pi-liﬂr' - Cdnorsemesar & pogvelos 8o de bateo sesds on mmelcs parc
oo G CENE ST S ParoeraT
Apdes Prod: Fun |SubF. | o Falor
- FORE Covmse. de Coras Populares Botea Renda [P — I3 T [ 1o [ 0. DAL N

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




(" Pagina 10 JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS  Terca-Feira, 14 deAgosto de 2007 )

Extrato de Termo de Rescis&o n°. 014-A/2007 Ref. ao Contrato AVISO DE LICITACAO

n°. 120/2007 . . o TOMADA DE PRECO N° 009/2007
Ref.: Prest. Serv. de Professora; Distratante: Prefeitura Mun de Aripuana.

Distratada: Iraci da Silva Braz.

Data: 02/07/2007. A Prefeitura Municipal de Cotriguagu/MT., torna publico que realizara
Prefeitura Munici pa| de Barra do Bugres nos termos da Lei Federal n° 8.666/93, Licitagdo na Modalidade Tomada de
RETIFICACAO DA PUBLICACAO DA LEI MUNICIPAL N° 1.705/2007 Precos n° 004/2007, tendo como Objeto: “Aquisicdo de 150.000 (Cem e
cinquenta mil) litros de diesel”, com abertura no dia 27 de agosto de

Objeto:  Lei Municipal n® 1.705/2007 - Atualizagao de valores do Anexo 2007, as 10:00 horas, em sua sede na Av. 20 de dezembro, n° 725, centro,

| da Lei Municipal n°® 1.589/2005, que disp&e sobre Plano Plurianual do

Municipio para o periodo de 2006 a 2009, e dé outras providéncias na cidade de Cotriguacu-MT., na sala de LicitagGes, podendo os interessados

adquirirem pastas e informacdes no horario de expediente da Prefeitura,
Onde Lé: Gabinete do prefeito, em 03 de Agosto Julho de 2007. mediante o pagamento da taxa ndo reembolsavel de R$100,00 (Cem reais).
Leia-se: Gabinete do prefeito, em 03 de Agosto de 2007.

Cotriguacu/MT, 13 de agosto de 2007.
Barra do Bugres, 14 de Agosto de 2007.

Prefeitura Municipal de Brasnorte DAMIAO CARLOS DE LIMA

AssuiltL(JJ SDTlsl Fer:s,CaAdl |L\i/c)?'[a ao iEasiel s
FOIeP ¢ Prefeitura Municipal de Guarantd do Norte
Tendo em vista a necessidade dos servigos, a Comisséo Resultado de Licitagéo
Permanente de Licitacdo resolve fundamentada nos Artigos 25 Tomada De Prego N°18/2007
d_a‘ Lei n. 8.666/93, considerar Dispensével por Inexigibilidade a
licitag8o para contratacdo Dr. Antonio Newton Moura Serra, portador A Comiss3o Permanente de Licitagio da Prefeitura Municipal de

do CRM sob n° 809/MT e CPF n° 023.396.923-34/ RS, com a finalidade

~ Guaranta do Norte/MT torna publico para conhecimento dos interessados
de atender a populagdo Brasnortense.

gue na TOMADA DE PRECO N° 18/2007, obteve o seguinte resultado:

Brasnorte — MT, 10 de agosto de 2007. N P
Aempresa AMAZONIA MAQUINAS E IMPLEMENTOS LTDA sagrou-

Clades Finkler Jaime Luiz Enzweiler se vencedora para todos os itens com o valor global de R$ 97.640,00
Presidente da C.P.L Secretéario (noventa e sete mil, e seiscentos e quarenta reais).

Jandilene Lucia Polinski Donizete Alves de Souza O processo Administrativo referente a licitagdo acima, encontra-se a

Membro Membro disposicéo dos interessados na sala licitagBes da referida Prefeitura, localizada

na Rua das Oliveiras, 135 Bairro Jardim Vitoria, neste municipio de Guaranta

RATIFICAGAOC DA PRESTAGAO DE SERVICOS COM DISPENSA do Norte/MT, de segunda a sexta-feira no horéario de atendimento ao publico.

DE LICITACAO POR INEXIGIBILIDADE

Ratifico a dispensa de licitagio nos termos acima propostos, Guaranta do Norte/MT, 14 de agosto de 2007.
por atender os quesitos legais em vigor. - .
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia
Mauro Rui Heisler EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.° 045/2007
Prefeito Municipal

, — : PARTES INTERESSADAS: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA-
Prefeitura Municipal de Cotriguacu MT E AEMPRESAA. V. FLORES SANTOS-ME.

Brasnorte, 10 de agosto de 2.007.

PORTARIA N.° 008/2007 OBJETO: FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS E OUTROS
. . . . MATERIAIS DE CONSUMO DESTINADOS AMANUTENCAO DO PROGRAMA
“Disp0e sobre a concessao do beneficio de Aposentadoria por Invalidez PETI E PAIF, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL.
em favor da servidora Sr2. LUZIA APARECIDA BRANDAO SOUZA". DATA: 09 DE AGOSTO DE 2007.
) ) ) . CODIGO ORCAMENTARIO:
A Diretora Executiva do PREVI-COTRI, Instituto Municipal de 05.05003.12.365.0070.2035.3.3.90.30.00.00-101
Previdéncia Social dos servidores do Municipio de Cotriguacu, Estado de 07.07001.08.242.0170.2096.3.3.90.30.00.00-101
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e nos termos do Art. 40, 07.07002.08.122.0170.2104.3.3.90.30.00.00-101
§ 1°, inciso |, da Constituicao Federal, com redagéo determinada pela EC VALOR: R$ 10.061,65 (DEZ MIL, SESSENTAE UM REAIS E SESSENTAE
n.° 41/2003, de 19 de dezembro de 2003, Art. 89 e Art. 220, da Lei CINCO CENTAVOS)
Complementar n.° 003/2001, de 17 de dezembro de 2001, Art. 12, inciso L|C|TAQAOZ PREGAO PRESENCIAL N.© 006/2007
“I", combinado com Art. 14, da Lei n.° 407/2001, de 01 de Julho de 2005,
e documentos anexos a este Processo. RESO|VE, JOSE ELPiDIO DE MORAES CAVALCANTE
Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria por Invalidez em PREFEITO MUNICIPAL
favor da servidora Sr2. Luzia Aparecida Branddo Souza no cargo de
Auxiliar de Servigos em Saude, nivel “II”, Classe “A”, lotada na Secretéaria
Municipal de Sadde, com proventos proporcionais, conforme o processo EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.©046/2007
do PREVICOTRIde n°007/2007, a partir desta data, até posterior deliberagao. .
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago, PARTES INTERESSADAS: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA-
revogadas as disposices em contrario. MT EAEMPRESAFRANCISCO J. BERNARDO-ME. i
OBJETO: FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS E OUTROS
Registre, publique e cumpra-se. MATERIAIS DE CONSUMO DESTINADOS AMANUTENGAO DO PROGRAMA
PETI E PAIF, ATRAVES DA SECRETARIAMUNICIPAL DE ACAO SOCIAL.
Cotriguagu - MT, 13 de Agosto de 2007. DATA: 09 DE AGOSTO DE 2007
CODIGO ORCAMENTARIO:
LIDIANI APARECIDA MILANI 05.05003.12.365.0070.2035.3.3.90.30.00.00-101
Diretora Executiva 07.07001.08.242.0170.2096.3.3.90.30.00.00-101
07.07002.08.122.0170.2104.3.3.90.30.00.00-101
HOMOLOGO: VALOR: R$ 12.980,00 (DOZE MIL, NOVECENTOS E OITENTAREAIS)

LICITAGAO: PREGAO PRESENCIAL N.° 006/2007

DAMIAO CARLOS DE LIMA .
Prefeito Municipal JOSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE

PREFEITO MUNICIPAL
ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.°047/2007

PARTES INTERESSADAS: PREFEITURAMUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA-MT
E AEMPRESA GILVAN SOARES

OBJETO: FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS E OUTROS
MATERIAIS DE CONSUMO DESTINADOS AMANUTENGAO DO PROGRAMA
PETI E PAIF, ATRAVES DA SECRETARIAMUNICIPAL DE AGCAO SOCIAL.
DATA: 09 DE AGOSTO DE 2007.

CODIGO ORCAMENTARIO:
05.05003.12.365.0070.2035.3.3.90.30.00.00-101
07.07001.08.242.0170.2096.3.3.90.30.00.00-101
07.07002.08.122.0170.2104.3.3.90.30.00.00-101

VALOR: R$ 15.162,88 (QUINZE MIL, CENTO E SESSENTAE DOIS REAIS E
OITENTAE OITO CENTAVOS)

LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL N.° 006/2007

JOSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.°048/2007

PARTES INTERESSADAS: PREFEITURAMUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA-
MT E AEMPRESA JOAO PARADELO DA SILVA

OBJETO: FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS E OUTROS
MATERIAIS DE CONSUMO DESTINADOS AMANUTENGAO DO PROGRAMA
PETI E PAIF, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL.
DATA: 09 DE AGOSTO DE 2007

CODIGO ORCAMENTARIO:
05.05003.12.365.0070.2035.3.3.90.30.00.00-101
07.07001.08.242.0170.2096.3.3.90.30.00.00-101
07.07002.08.122.0170.2104.3.3.90.30.00.00-101

VALOR: R$ 53.480,96 (CINQUENTA E TRES MIL, QUATROCENTOS E
OITENTAREAIS E NOVENTAE SEIS CENTAVOS)

LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL N.° 006/2007

JOSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE
PREFEITO MUNICIPAL

DESPACHO DE ANULACAO DE LICITACAO

MODALIDADE DE LICITAGAO: TOMADA DE PREGO N° 09/2007

OBJETO: EXECUCAO DE OBRAS/SERVICOS REFERENTE A
COBERTURA, ARQUIBANCADA E ILUMINAGAO DE QUADRA
POLIESPORTIVANAESCOLAMUNICIPAL DE EDUCAGCAO BASICAEUSEBIO
JUSTINO DE CAMARGO

Examinados os atos e termos do procedimento do referido Edital e
seus anexos, e tendo verificado que no Projeto Basico encontram-se
vicios irremediavelmente insanaveis, a Prefeitura Municipal de Nova
Olimpia-MT, e a Comissdo Permanente de Licitacao, face ao exposto
torna publico e para o conhecimento dos interessados e de quem mais
interessar possa que a licitagdo supra mencionada que se faria realizar
a abertura dos Envelopes de Proposta, apds resultado de Habilitagao das
empresas Participantes, fica anulada em todos os seus termos, com
fundamento no art 49 “caput” da Lei 8.666/93 e suas alteragdes, portanto
neste ato PERMANECE ANULADA.

Nova Olimpia-MT, 09 de Agosto de 2007.

JOSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE
Prefeito Municipal

IDAMILDO DUNGA LIRA
Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

RESULTADO DA TOMADA DE PRECOS N.° 11/2007

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, INSTITUIDA PELA
PORTARIAN.° 01/2007 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA,
TORNA PUBLICO O RESULTADO DA TOMADA DE PRECOS N.° 11/2007
PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARAFORNECIMENTO DE PECAS
AUTOMOTIVAS DESTINADAS A MANUTENCAO DOS VEICULOS DA
SECRETARIADE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA-MT,APOS
ANALISE E CONFERENCIA FORAM ADJUDICADOS OS ITENS PARAA
EMPRESAF. H. OLIVEIRA SANTOS-ME, CLASSIFICADA EM PRIMEIRO E
UNICO LUGAR PORAPRESENTAR MENOR PRECO UNITARIO PARATODOS
OS ITENS NO VALOR TOTAL DE R$ 137.650,09 (CENTO E TRINTAE SETE
MIL, SEISCENTOS E CINQUENTA REAIS E NOVE CENTAVOS).

NOVA OLIMPIA-MT, 13 DEAGOSTO DE 2007.

IDAMILDO DUNGA LIRA
PRESIDENTE DA COMISSAO PERM. DE LICITACAO

RESULTADO DA TOMADA DE PRECOS N.° 12/2007

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO, INSTITUIDA PELA
PORTARIAN.® 01/2007 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA,
TORNAPUBLICO O RESULTADO DA TOMADA DE PREGOS N.° 12/2007
PARACONTRATAGAO DE EMPRESAPARAFORNECIMENTO DE MATERIAIS
DE CONSTRUGAO DESTINADOS AADEQUAGAO DO LABORATORIO DE
ANALISE CLINICA, APARTAMENTOS, POSTO DE ENFERMAGEM E
ISOLAMENTO NA UNIDADE MISTA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE NOVA
OLIMPIA-MT, APOS ANALISE E CONFERENCIA FORAM ADJUDICADOS
OS ITENS PARAAEMPRESA COMERCIO MATERIAIS DE CONSTRUGAO
LORENZETTILTDA, CLASSIFICADAEM PRIMEIRO E UNICO LUGAR POR
APRESENTAR MENOR PRECO UNITARIO PARATODOS OS ITENS NO
VALOR TOTAL DE R$ 39.688,03 (TRINTA E NOVE MIL, SEISCENTOS E
OITENTAE OITO REAIS E TRES CENTAVOS).

NOVA OLIMPIA-MT, 14 DE AGOSTO DE 2007.

IDAMILDO DUNGA LIRA
PRESIDENTE DA COMISSAO PERM. DE LICITAGAO

CONCURSO PUBLICO - 2007
GABARITO OFICIAL

Categoria Funcional: APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONALI

Questio |00 [02 [ o3 [oa o5 [oe [o7 n:-]m]m 1] |:[n|..| Bl e :n]:ul:r 2

A= Anulada

CONCURSO PUBLICO - 2007
GABARITO OFICIAL

Categoria Funcional: AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL

Questiio | O [02 [ 03 [o4[os [o6 [o7 os|09|10 11 1z|13|14 [T 18] 19 zo|zr|2z 23 [24]25

35|m|37 41 4z|43|44|45

A= Anulada
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CONCURSO PUBLICO - 2007 CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL
GABARITGQHICIAL EDITAL DE PUBLICAGAO N°. 001/2007
Categoria Funcional: Professor | a 4/Letras/Ciéncias/ Ed. Fisica DISPOE SOBRE A PUBLICAGAO DOS GABARITOS DO CONCURSO

uestio 12 03 1 [N RVARE ] 1 9120 2022232425 ] .
do |01 (0210304 (05])06{07 08100 (10101213 1415|1617 18|19 2021 ]22(23]|24]25

APREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA, Estado de MATO
GROSSO, torna publico o Gabarito Oficial das provas realizadas no dia
12/08/2007, de acordo com o Edital de Concurso n® 001/2007.

Informa ainda que fica anulada a questdo n° 40 — Conhecimentos
Gerais para as funcdes de Apoio Administrativo Educacional e Auxiliar de
Educacéo Infantil, por estar incompleta a sua formulagéo.

REGISTRE-SE PUBLIQUE E CUMPRA-SE

NOVA XAVANTINA, 13 de agosto de 2007.

COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL

CONCURSO PUBLICO - 2007

GABARITO OFICIAL IVETEPEREIRA WANDEALVESDINIZ
Secretaria Municipal de Administrac&o Procurador Geral do Municipio

. : % MARCOS PIZA PIMENTEL SANDRA REGINA ZANARDI CARDOSO
Cﬂfegor 1a Funcional: ENFERMEIRO PADRAO Secretario Municipal de Educagéo Coordenadora do Conjunto das Escolas Rurais

Questio | 01 | 021 03 ; 3 : 7

ALVANDO BARBOSA DA SILVA MANOEL JOSE DA SILVA
Presidente do SISPUMNOX Vereador

EDITAL DE PUBLICAGAO N°. 001/2007

Prefeitura Municipal de Novo Mundo

PORTARIA N° 208 DE 02 DE AGOSTO DE 2007.

“Dispde sobre nomeacao dos membros da Comissdo Especial de
Selegdo de Pessoal e, da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

Considerando o disposto na Emenda Constitucional n® 51/2006, na

T T 0 _ Lei n° 11.350/2007, na Lei Complementar n°® 008/2007 e no Decreto n°
CONCURSO PLBLI("O 2007 048/2007, sobre o Processo Seletivo Publico dos Agentes Comunitarios
GABARITO OFICIAL de Saude e Agentes de Combate as Endemias: RESOLVE
Cateooria Funcional: NUTRICTONISTA Art.1° Ficam nomeados os membros que comporéo o corpo da
e - Comisséao Especial de Selecao de Pessoal do Municipio de Novo Mundo,

Questio | O [ 02 | 03 5| 06107 | 08 O ( B3 Is 61718192021

Estado de Mato Grosso, conforme segue:

a) Um Representante do Conselho Municipal de Satde
Nome: AVELINO DIAS FELIZARDO

b) Um(a) Professor(a) de Lingua Portuguesa

Nome: MARIA CELIADE ALCANTARA

c) Um(a) Professor(a) de Matematica

Nome: SIRLENE DA SILVASOUTO

d) Um(a) Psicéloga(o)

Nome: LAIS KELLI FERRETE

e) Um(a) Assistente Social

Nome: EKATERINI SKAMVETSAKIS

f) Dois Enfermeiros(as)

Nomes: MARIA CELIABRAGA e LUCIANE DE ALMEIDA

CONCURSO PUBLICO - 2007
GABARITO OFICIAL Art.2° A presente nomeagcao foi procedida de conformidade com os critérios
5 ; : e estabelecidos na Lei Complementar n® 008/2007 e no Decreto n° 048/2007.
Categoria Funcional: MEDICO

.«lm w ]|z |:‘||4||.~ O EEE

[ | o6 | o7

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo revogadas
as disposi¢des em contrario, em especial a Portaria n°® 199/2007.

Gabinete do Prefeito, aos nove de agosto de dois mil e sete.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixagdo em lugar
De costume em data supra.

Prefeitura Municipal de Nova Xavantina - Comissiio Coordenadora do Concurso Priblico Municipal 2007
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EDITAL N° 001/2007
PROCESSO SELETIVO

O Presidente da Comissédo Especial de Selegdo de Pessoal, da
Prefeitura Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo Decreto n°. 048/2007 de 20/Junho/
2007, e considerando a autorizagdo do Prefeito Municipal, exarada na
Portaria n°. 208/2007, de 09/08/2007, torna publico aos interessados que
estardo abertas as inscrigdes ao processo seletivo publico para a fungao
de Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as
Endemias, conforme Anexo |, regendo-se o mencionado processo pelas
disposigoes legais aplicaveis e pelas instruges deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo dar-se-4 em conformidade com a Portaria
Ministerial n°® 2.430 de 23/12/2003 e Lei n° 11.350, de 05/10/2006, e sera
realizado sob a responsabilidade da Comissdo Especial de Selecédo de
Pessoal, abrangendo os cargos de Agentes Comunitarios de Saude e
Agentes de Combate as Endemias.

2. DA DIVULGAGAO

2.1. A divulgacéo oficial das etapas deste Processo Seletivo dar-se-a
através de avisos afixados na Sede da Secretaria Municipal de Saude, Prefeitura
Municipal, PSF - Unidades de Saude da Familia e Site www.amm.org.br

3. DAS CARACTERISTICAS DA FUNGAO

3.1. Atribuigbes: Os Agentes Comunitarios de Salde deverdo servir
de elo entre a comunidade e os servigos de saude; auxiliar as pessoas e
0s servigos na promogao e protecdo da saude; identificar situagdes de
risco individual e coletivo; promover a educacao para a conquista da
salde; acompanhar e encaminhar pessoas com agravo a salude as
unidades de saulde; notificar aos servigos de saude as doengas que
necessitam vigilancia; efetuar o cadastramento das familias da comunidade;
estimular a participacdo comunitaria; analisar, com os demais membros da
Equipe, as necessidades da comunidade; preencher formularios dos
sistemas de informacdes pertinentes ao Programa de Saude da Familia;
atuar no controle das doencas epidémicas; participar das agdes de
saneamento basico e melhoria do meio ambiente; acompanhar as condigbes
de saude das criancas, prioritariamente até os 05 (cinco) anos de idade,
e gestantes; incentivar a vacinagao; estimular o aleitamento materno;
executar o controle de doencas diarréicas; prevenir doengas respiratorias;
prestar orientagdes sobre cuidados de higiene; executar tarefas afins.

3.2. Atribuicdes: Os Agentes de Combate as Endemias deverao
fiscalizar estabelecimentos industriais, comerciais, de diversdo e outros
quanto a higiene, vistoriando suas dependéncias, fazendo cumprir as
exigéncias do Cdédigo de Posturas; atender determinacdes da secretaria
de Saude; cumprir tarefas especificas na busca de material para analise
em ocasides de surtos, endemias epidemias, etc; acompanhar e executar
tarefas de combate a infestacdo de doencas infectas contagiosas, etc;
autuar e notificar os contribuintes que cometeram infragcao informando-os
sobre a legislagdo vigente, com o objetivo de regularizar a situagéo e
garantir o cumprimento da lei; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

3.3. Condig6es de trabalho: Carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

3.4. Vencimento: Um salario minimo. O recolhimento dos encargos sociais
e outras vantagens sao assegurados nos termos Estatutario, no que couber.

3.5. Numero de vagas: 08 (oito) vagas para Agentes Comunitarios de
Saude e 03 (trés) vagas para Agentes de Combate as Endemias. Além
dessas vagas serdo selecionados candidatos para a reserva técnica
(suplente) das unidades participantes.

3.6. Lotacéo: O Agente Comunitério de Saude e Combate as Endemias
serdo contratados pela Prefeitura Municipal de Novo Mundo.

4. DAS INSCRICOES
4.1. Periodo: as inscricdes poderdo ser realizadas no periodo de 16

de julho de 2007 a 14 de Agosto, no horario de 08:00h as 11:00h e das
13:00h as 17:00h, exceto nos finais de semana e feriados;

4.2. Requisitos bésicos para a inscri¢ao:

a) possuir idade minima de 18 anos completos na data da realizagao
das provas;

b) o Agente Comunitario de Salde devera residir na comunidade em
que ira atuar desde a data de publicagdo deste Edital;

c¢) haver concluido o ensino fundamental

d) ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro com visto permanente;

e) estar quites com as obrigacdes militares e eleitorais;

f) gozar de boa saude fisica e mental;

g) atender as condi¢Bes prescritas para a fungéo;

4.3. Copias de Documentagdo necessaria para inscri¢ao:

a) Cédula de identidade — RG;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral;
d) Comprovante de endereco;

e) Comprovante de Escolaridade;

f) 02 fotos 3x4;

4.4. Procedimentos de inscri¢ao:

a) As inscri¢cbes dos Agentes Comunitarios de Salde e dos Agentes
de Combate as Endemias serdo realizadas na Secretaria Municipal de
Salde; das 08:00 horas as 11:00 horas e das 13:00 horas as 16:00 horas;

b)Entregar a Ficha de Inscricdo devidamente preenchida com a devida
declaracao de residéncia na comunidade assinada; Apresentar histérico
escolar que comprove a conclusdo do ensino fundamental;

c) Apresentar documento de identificagdo com foto de que trata o
item 4.3, letra a;

d) Fica reservada as pessoas portadoras de deficiéncias fisicas, na
proporgao de 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas por
cargo, desde que a deficiéncia seja compativel com o exercicio das
atribuicdes do cargo pretendido, ficando ressalvado que na falta de
candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes fisicos,
estas serdo preenchidas pelos demais.

No ato da inscri¢éo o candidato recebera seu respectivo comprovante
assinado pelo atendente conferidor. A inscricdo s6 tera validade se o
comprovante estiver devidamente assinado.

4.5. O pedido de inscricao devera ser feito pessoalmente.

4.6. O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no
Requerimento de Inscrigdo, arcando o candidato com as conseqiiéncias
de eventuais erros no preenchimento desse documento.

4.7. Afalha nas informacdes constantes no Requerimento de Inscri¢cao
tornara nula a inscricdo em qualquer fase do Processo Seletivo.

5. DA SELECAO

A selecao tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os
candidatos, aqueles mais aptos a desempenharem as exigéncias
requeridas pelo PSF/PACS/PASCAR/VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, e cujo
perfil seja mais adequado para desenvolvé-las. Serd operacionalizado
por técnicos da Comissdo Especial de Selegdo de Pessoal, com as
seguintes etapas:

5.1. Primeira Etapa — Prova de Conhecimentos Especificos.

Esta etapa tera carater eliminatério e classificatério e consistira na
resolucao de 30 (trinta) questdes sendo: 15 (quinze) questdes de
conhecimentos especificos da saude, 10 (Dez) de portugués e
05 (cinco) questdes objetivas de matematica, conforme Anexo Il. O
candidato sera habilitado para a fase posterior se atingir no minimo 50%
de acertos do total das questdes propostas.

5.2. Segunda e Terceiras Etapas — entrevista Individual, Entrevista Coletiva.
Somente participardo desta 22 e 32 etapas os candidatos classificados
na Prova de Conhecimentos Especificos. Estas etapas terdo carater
eliminatério e classificatorio e sera valorizada na escala de 0 (zero) a 10
(dez) pontos. Consistira de entrevista individual e coletiva na escala de 0
(zero) a 10 (dez) pontos, em que serdo avaliados 0s seguintes aspectos:

- Disponibilidade e interesse pelo trabalho;

- Relato de experiéncias em atividades comunitarias;

- Perfil profissional, em que sera verificado o potencial do candidato
para o trabalho comunitario e sua inser¢do na comunidade;

- Perfil comportamental (iniciativa, respeito, preconceitos) do
candidato quanto ao trabalho do Agente Comunitario de Salde e Agente
de Combate as Endemias;

- Postura relacionada ao trabalho em equipe e Atencéo a Saude;
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5.3. Poderéo ser apresentados no ato da inscrigéo, titulos idoneos e
compativeis com o cargo pretendido, que serdo adicionados & nota final
do candidato;

5.4. Sera considerado na seguinte pontuagao:
CURSO DE FORMACAO/ATUALIZACAO
01 PONTO ACADA 20 HORAS

5.5. A pontuagao sera considerada em fungdo do maior titulo
apresentado, sendo este cumulativo até 5 (cinco) pontos.

6. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

6.1. As Provas serdo realizadas no dia 16 de agosto de 2007, sendo a
Primeira Etapa — Prova de Conhecimentos Especificos na Escola Municipal
Inovacgao das 08:00 &s 11:00 e Segunda e Terceiras Etapas — entrevista Individual,
Entrevista Coletiva na Secretaria Municipal de Educag&o das 13:00 as 17:00.

6.2. O candidato deverd comparecer ao local determinado para a
realizagdo das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de documento com fé publica que garanta sua identificacéo,
comprovante de inscri¢cdo, caneta esferografica de ponta grossa, de cor
azul ou preta, lapis e borracha.

6.3. Nao sera permitida a prestagéo de prova em data, local e horario
diferentes do estabelecido, seja qual for o motivo alegado.

6.4. Durante a realizagao das provas, ndo sera permitido ao candidato,
sob pena de anulagdo de sua prova:

I- comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas
ao Processo Seletivo;

II- consultar qualquer espécie de livro ou apontamentos;

I1I- utilizar-se de telefone celular, Pager, fone de ouvido ou de qualquer
outro aparelho eletro-eletrénico;

IV- ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente em casos
especiais na companhia do fiscal;

V- portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o
bom andamento dos trabalhos;

VI- tratar com descortesia qualquer dos examinadores, auxiliares ou
autoridades presentes.

6.5. N&o sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato,
ou de pessoas estranhas ao Processo Seletivo, nos locais onde forem
aplicadas as provas.

6.6. O candidato, ao término das provas objetivas, entregara a
examinadora da sala, a sua prova.

7.DO ESCLARECIMENTO DE DUVIDAS

7.1. O gabarito das questfes objetivas da prova da primeira etapa
seréa afixado no local de realizagdo logo apos o seu término.

7.2. Os recursos serdo sempre dirigidos a Comisséo do Processo de
Teste Seletivo, interpostos no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, da
realizagdo das provas, da publicagcdo do gabarito, ou da publicacdo do
resultado final do Processo de Teste Seletivo, conforme o caso;

7.3. AComisséo devera seguidamente a respeito do recurso interposto,
submeter ao Chefe do Executivo Municipal e publicar no mural da Prefeitura
Municipal e Secretaria Municipal de Saude no site www.amm.org.br em até
5 (cinco) dias Uteis apds o término do prazo recursal;

8. DA CLASSIFICACAO

8.1. Todas as fases s&@o consideradas eliminatérias e classificatorias. O
candidato sera considerado habilitado para fase posterior se atingir no minimo
30% de acertos do total das questdes propostas ou classificatoriamente de
acordo com a pontuagao. A nota final sera a somatodria das notas da 12 fase
(Prova Escrita), da 22 fase (Entrevista Individual) e 32 etapa (de Grupo e
Entrevista), cujo resultado sera dividido por 3 (trés).

8.2. A classificagao sera feita em ordem decrescente da nota final
obtida individualmente, considerando somente um aprovado por micro-
area, ficando 02 suplentes para cada candidato aprovado.

8.3. O desempate entre candidatos que obtiverem a mesma nota
final processar-se-a de acordo com os seguintes critérios:

a) Maior pontuagdo na 12 fase, caso o empate persista sera levada
em consideracao a pontuacao da 22 fase e 32 fase;

b) Mesmo mantendo o empate da condigdo do item anterior sera
aprovado o candidato com mais idade.

9. DAHOMOLOGACAO

Cabera ao Edital informar que, transpostas todas as fases do
concurso, a Administragéo publica fara, através de edital, a homologagao
do Resultado Final, que sera publicado através de avisos afixados na
Sede da Secretaria Municipal de Saude, Prefeitura Municipal, PSF -
Unidades de Saude da Familia e Site www.amm.org.br, com data prevista
para 13 de agosto de 2007.

10. DACONTRATAGAO

A contratacdo na funcdo seré efetuada se forem atendidas as
seguintes condiges:

|- Permanecer o candidato residindo na localidade exigida pela
legislagdo em vigor para a vaga a qual concorreu, especialmente durante
toda a vigéncia do contrato de trabalho;

Il- Ser considerado apto na inspec¢éo de saude;

I1l- Apresentar os seguintes documentos:

a) Fotocopia de documentos com fé publica que garanta sua
identificac@o (cédula de identidade civil ou militar, carteira de trabalho,
carteira profissional, ou carteira nacional

de habilitagio expedida na forma da Lei n® 9.503/97, com fotografia),
ndo sendo aceitos

cartdes de protocolo ou outros documentos;

b) Fotocopia da comprovacéo de domicilio na area de abrangéncia da
unidade de salude do Programa de Saude da Familia para a qual se inscreveu;

c) Fotocépia do Titulo de Eleitor, com o comprovante de voto na
Ultima eleicéo;

d) Original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

e) FotocoOpia de documento que comprove quitacdo com as
obrigacdes militares (quando for candidato do sexo masculino);

f) Fotocdpia da Cédula de Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

g) Fotocopia do PIS ou PASEP, se cadastrado;

h) Fotocopia da Certiddo de nascimento ou casamento;

i) Declaracé@o de nascimento dos (a) filhos (a) até 06 (seis) anos;

j) Fotocopia da Certiddo de Nascimento dos (a) filhos (a) até 18 anos;

k) Original atestado de antecedentes criminais, ndo sendo aceitos
cartdes de protocolo ou outros documentos.

1) Fotocopia de histérico escolar que comprove a conclusdo do
ensino fundamental ou

Certificado de Concluséo;

m) 02 (duas) fotos coloridas 3x4 recentes;

10.1. Assim que ocorrerem as contratacdes a Prefeitura Municipal
realizard o Curso Introdutério com carga horaria de 40 (quarenta) horas
para os Agentes Comunitarios de Saude, e 64 (sessenta e quatro) horas
para os Agentes de Combate as Endemias, a ser agendado e divulgado
posteriormente;

10.2. Serao eliminados os candidatos que n&do obtiverem presenca
minima de 75% (setenta e cinco por cento) no curso, conforme item 9.1.

11. DAVALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data
de publicacéo da homologagao do resultado final, prorrogavel uma vez, por
igual periodo, se houver candidatos aprovados e ainda n&o contratados.

12. DAS DISPOSIQOES FINAIS

12.1.- A inexatiddo das informac8es e as irregularidades de
documentacéo, ainda que verificadas posteriormente, eliminaréo o candidato
do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricéo.

12.2.- A inscricdo do candidato importara no conhecimento das
instrugdes deste Edital e na aceitagao tacita das condi¢des nele contidas
tais como se acham estabelecidas.

Novo Mundo 04 de julho de 2007.

Avelino Dias Felizardo
Presidente da Comisséao Especial de selegdo de Pessoal

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

\ Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br
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Prefe a pal de Parana ok
CIBS4200 SISTEMA INTEGRADO DE CRCRMENTC E CONTABILICADE PUBLICA Data: 31/07/2007
SERVICO MUN. AUT. E SANERMENTO AMBIENTAL - SEMUSA Hora:  16:48:17
Pag.: ool
ANEKO 11
BALANCETE IE VERIFICACA( DO SISTEMA Financeiro
Julho 2007

: T e ; ; .
| | | SALDOS ANTERICRES | MOVIMENTO & DERITO | MOVIMENTO A CREDITO | SALDOS ATUAIS |
| CODIGOS | CONTAS B o e +-- ; ; ; + + +
| | | DERITQ | CREDITC | WOMES | ATEQMER | WOMES | ATEOQMES | DERITO | CREDITO |
y ¢ + fmmm e fom 4 4 : 4 ‘ ‘
| | | | | | | | | | |
|2 | SISTEMA FINANCEIRO | | | | | | | | |
| | | | | | | | | | |
12,00 | DISPONIVEL | | | | | | | | |
12.00.001 |DISPONIVEL EM BANCOS | | | | | | | | |
|2.00.001.001 | CONTAS MOVIMENTC | | | | | | | | |
12.00.001.001.001 |B.B £/C - 12858-7 CAAZRR | 26, 35 | | | | | 36,35 |
(2,00,001.001,002 [B.B C/C - 6322-3 CHAEPR \ 32,10] | | | | | §2,101 |
12,00,001,001,003 |CFC-C/C- §0.60129-0 CAIXA E FEDERAL | | 12,313, 80| 89.200,89) 420,589, 62| 82.128,29| 429,881, 89| | 5,241, 00|
12.00.001.001.004 |CEC-C/PUP-610744-3 CXA E F-POUPANCA | 5.130, 49| | | | | | 5.130, 89 |
|2.00.001.001.006 |8, BRADESCO -C/C-4750-5 CAAEDR | 107,172, 72 | 44.901,07) 295,307, 99| 71,264, 34| 200,894, 74| 79,810, 41 |
12,00,001.001.007 |B.ERAD ~C/FOUPANCA -B8750-5 CAAEFA | 1711, 63 | | | | | 1711, 89 |
| | T0TAL IO GRUPO | 114,149, 85 18,313, 80 134,101, %6 715,847, 40| 154,397,687 110776, 63| 86,761, 54| 5,241, 00
| | SALDO DO GRUPO | 101. 836, 25 | 124,101, %) 715.897,60| 154,397,467 710776, 63| 81,540, 54| |
| | | | | | | | | |
12.07 | MOVIMENTO EXTRA-ORCAMENTARIO | | | | | | | |
12.07.001 | DEPOSITOS | | | | | | | |
12,07.001.001 |Depositos - INS3 | | 5.556,70] 5.956, 70 1.937,83| 11954, 4] | 11,780, 61

12.07.001.002 |Depositos - LERF | | | | 424,37 3.045, 52| |

|2,07,001.002 |Depositos - LESQN | | | | 401,40 2,308, 93 |
12,07.001.004 | FUNEEE | | | | | | | 3
|2.07.004 |RESTOS A PAGAR | | | | | | | | |
12,07.004.001 |RESTOS A PAGER - PROCESEADOS | | | | | | | | |
12.07.004.001.001 |Restos a Pagar Processades 2001 | | 37.042, 43 | | | | | 37,042, 43
12,07.004.001.002 |Restes a Pagar Processades 2002 | | 34,901, 38| | | | | | 34,021, 38
12,07.004.001.003 |Restes a Pagar Processades 2003 | | 28,314,117 | | | | | 28.314,17
12.07.004.001.004 |Restos a Pagar Processades 2004 | | 37,132, 44) | | | | | 313 4y
12,07.004.001.,005 |Restos a Pagar Processades 2003 | | 3,730,497 | 2.337,20) | 2.337,20) | 3,730, 97|
12.07.004.001.006 |Restos a Dagar 2006 - Processados | | 22,160, 41 14.542,48| 51.323,05| | 4.780,00] | 7.617, 82|
|2.07.004.002 |RESTCS A DAGER - MAQ PROCESERDOS | | | | | | | | |
12,07.004.002,001 |Restes a Pagar Nao Processades 2005 | | | | 2,337, 20 | | | |
12.07.004.002.006 |Restos a Pagar 2006 - Nao Processades | | 780,00 | 4,780,00) | | | T80, 00)
| | TOTAL IO GRUPO | | 184,452, 61| 20.485,19) 46,734,185 2,763, 80| 24,526, 14) | 168,717, 22|
| | ZALDO DO GRUPO | | 184,452, 61| 20,498,194 46,734, 15| 2,763,490 24.526,14) | 166,717, 22
| | | | | | | | | | |
12,11 |DESPESAS ORCAMENTARIAS DO EXERCICIO A PAGAR | | | | | | | | |
|2,11.001 |DESPESAS & PACAR - PROCESZADAS | | 116,481, 87| 06.662,28 422,568, 62| 87,826,483 540,195, 04) | 137,626, 42|
|2.11.002 |DESPESAS A PAGER - NAD PROCESSADRS | | 756,16 87.826,83 540,195, 04 96,598, 83 569.721,20| | 9,526, 16
| | TOTAL IO GRUPO | | 117.218, 03| 154,489, 11| 992,743, 48| 184.423,66)  1.129.916,24) | 147,152, 58|
| | SALDO DO GRUPD | | 117,218, 02| 154.489,11) 482,763, 64| 194.423,66)  1.129.916,24| | 147,152, 58]
| | | | | | | | | | |
|2.15 |RECEITA REALIZALA | | | | | | | | |
|2.15.016 |RECEITA DE SERVICOS | | 405,795, 64| | | 64.101,96) 469,897, 60| | 469,847, 60|
| | TOTAL DO GRUPO | | 405,745, 64| | | 64,101, 94| 464, 497,60| | 465,207, 60
| | ZALDO DO GRUPO | | 405,745, 64| | | 64,101, 94| 168, 807,60 | 465,207, 80
| | | | | | | | | | |
|2.16 |DESPE3R EMPENHALA | | | | | | | | |
12.16.009 |PREVIDENCIA SOCIAL | 4.072, 98 | 641,00 4,713,88) | | 4.713, 58] |
12.16.017 | SANEAMENTO | 168,051, 39 | 45,955, 83 565.007,22| | | 565.007, 22| |
| | T0TAL IO GRUPO | 173,124, 37 | 96,504, 83 568,721, 20| | | 560,721, 20 |
| | SALDO DO GRUPD | 473,124, 37 | 96.5%6,83 568,721, 20 | | 569,721, 20 |
| | | | | | | | | | |
|12.18 |SALDOS DE EXERCICIO ANTERIOR | | | | | | | |
|2.18.001 | SALDD ANTERIOR - CONTAS MOVIMENTO E VINCULADAE | 76.419,57) | | | | | 76,418, 57|
| [ TOTAL 00 GRUPO | 76,419, 87| [ | | [ | 78,415, 87|
[ [ SALDO 10 GRUPO | 76,419, 57| | | | | [ 78,415, 57|
| | | | | | | | | |
12.19 |SALDOS EXTRA-ORCAMENTARIO DE EXERCICIO ANTERIOR | | | | | | | |
|2,19,9%9 | SALDCANTERICR - CONTAS EXTRA-ORCAMENTARIAZ | | | | | | 208,925, 23 |
[ [ T0TAL 10 GRUR | | | | | | 08 ) |
| | SALDO DO GRUPD | | | | | | 208,925, 23| |
t + + fmmm e fom + ‘ : : : I
| | TOTAL GERAL | 796. 199, 45 96,159, 45 405.687,08)  2.335.116,61) 405.687,08)  2,335.116,61| #55.427,47 865,407, 97)
---------- SERVICO MW, AUT, E SANEAMENTO AMBIENTAL - SEMUSE -----

FRANCISCO C. CARLINHOS NASCIMENTO J020 DIONISIO SILVEIRA JIVALDO PEREIRR D03 SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL DIFETOR GERAL CONTADOR CRC-MT 006413/0-0 10

----- SERVICO MUN. AOT. E SANEAMENTO AMBIENTAL - SEMUSER -----

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\ Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )
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I
[TBS4200 SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTO E CONTABILIDALE FUBLICA Data: 31/07/2007
SERVICO MON, 2UT. E SANEAMENTO 2MBIENTAL - SEMUSA Hora:  16:48:17
Pag.: 0
INEXD 111
BALANCETE DE VERIFICACAQ DO SISTEMA Orfament rio
Julho 12007

: : : ! B . :
| | | SALDOS ANTERICRES | HOVIMENTO & DEBITO | MOVIMENTO A CREDITO | SALDOS ATUALS |
| CODIG0E | CONTAS t } . . R R e EE e t t . t
| | | [IEBITO | CREDITO | NOMEE | ATEQMEE | WOMES | AIEQMES | DERITO | CRECITD |
j ! + + + ; e e - } } ;
\ | | \ \ \ | | | | |
11 |SISTEMA CRCAMENTARIO | | | | | | | \ |
\ | | \ | \ | | | \ |
|1.00 |RECEITA FREVISTA | | | | | | | | |
1.00.013 |RECEITA PATRIMCNIAL | 3,332, 00 | | 3,338, 00| | | 3,332, 00| |
[1,00.016 |RECEITA DE SERVICOS | 780,665, 20| | \ 780, 665, 20| | | 40,665, 20| |
| | T0TAL OO GRUED | 783,997, 20 \ \ 783,987, 20| | | 193,947, 20| |
| | SALDO OO GRUEC | 783,997, 20 | | 762,997, 20| | | 743,997, 20| |
| | | \ \ \ | | | | |
1,01 |CESPESK EREVISTA | \ \ \ | | | \ |
(1,01.008 |EREVIDENCIA SCCIAL | \ 1,940,001 \ | | 7,840,000 \ 1,940,001
11.00.017 | SKNEANENTO | | 176.157, 20| 4,000, 00 29,000, 00| 4.000,00| 805,157, 20| | 176,157, 20|
\ | TOTAL OO GRUED | | 783,497, 20| 4,000,001 28,000, 00| 4.000,00) 812,947,201 | 783,497,201
\ | SALDO DO GRUED | \ 783.497,20| 4,000,001 28,000, 00 4.000,00) 812,947,201 \ 183,997,201
| | | \ | \ | | | | |
11.02 |CREDITOS ADICICNALS | | | | | | | | |
1,02, 000 |CREDITOS SUPLEMENTARES | 25,000,001 | 4.000, 001 28.000,00] | | 25,000, 00, |
| | TOTAL OO GRUED | 5 UU(J UU\ \ 4,000,001 29.000,00) | | 29.000,00, |
| | SALDO DO GRUED | 0 | 4,000, 00 29,000, 00| | | 29,000, 00/ |
| | | | | | | | | \ |
(1,03 |CESPESA EMEENHADR | | | \ | | | \ |
(1,023,008 |FREVIDENCIA SOCIAL | 4,072, %) | 841,00 4,713, %) | | 4,713, 98 |
|1.03.017 | SKNEANENTO | 459,051, 39] | 95, 455,83 565.007, 22| | | 565,007, 22 |
| | TOTAL 0O GRUED | 473.124,37) | 96, 596, 83 564,721, 20| | | 569,721, 20 |
\ | SALDO DO GRUED | 475.124,37) | 45, 546, 83 569,721, 20| | | 548,721, 20 |
\ | | \ | \ | | | \ |
|1.05 |CESPESA LIGUICADR | \ \ \ | | | \ |
[1,05.008 |FREVIDENCIA S0CIAL | 4,072, %) | 841,00 4,713, %) | | 4,713, 98 |
|1.05.017 | SENEANENTO | 465,295, 23 | 87,185, 83| 555, 481, 06 | | | 555,481, 06| |
\ | T0TAL OO GRUED | 472,368, 21| \ §7.626,83| 560,195, 04 | | 540,195, 04 |
| | SALDO OO GRUEC | 472,368, 21| | 87,826, 83 560,195, 04/ | | 560,195, 04 |
| | | \ \ \ | | | | |
1,06 |RECEITA REALIZADA | \ \ \ | | | \ |
(1,06, 016 |RECEITA DE SERVICCS | \ .5 | \ | £4.101, %) 464,847 60 \ 469,897,401
| | TOTAL OO GRUED | | 5,64 | | £4,101, 4| 469,957,680 | 169.997,60)
\ | SALDO OO GRUED | \ .6 | \ | £4.101, %) 464,847, 60) | 489,497,401
\ | | \ | \ | | | \ |
1,07 |CESPESA RERLIZACA | \ | \ | | | \ |
|L.07.017 | SKNEANENTO | 155,906, 34| | 56, 662, 28| 422,568, 62| | | 422,568, 62| |
\ | TOTAL OO GRUED | 155,406, 34| | 66,862, 28 422 568, 62 | | 422,568, 62| |
\ | SALDO OO GRUED | 155,406, 34| | 66,862, 28 422,568, 62| | | 422,568, 62| |
\ | | \ \ \ | | | \ |
|1.08 |CONTRAPARTIOAS SINTETICAS | | | | | | | | |
|1.08. 000 |FREVISAC CRCAMENTARIA | | \ | 783,947, 20| | Te3.447, 20 | |
(1,086,000 |RECUCAD ORCAMENTARIA | | 25,000,001 | | 4,000,00) 24.000,00) | 29,000,001
1,08, 002 |EMPENRD DA DESPESR | | 473,124,377 \ | 96,596, 83 564,721, 201 \ 509,721, 20|
|1.08.004 |EXECUCAD ORCAMENTARIA | 49,809, 30) | 54,101, 96| 469,897,860 6. 662, 28| 420,568,682 47,328,989 |
[1,08. 006 |LIGUIDACKD DE EMPENACS | | 472,368, 21 | | 87,826, 83 560,145, 04 | 50, 195, 04
| | TOTAL OO GRUED | 49,989,30) 970,492, 58| 64,101,9  1.253.8%4, 80| 255,085, 84| 2,365.482,06) 17.328,98)  1.158.916,24)
\ | SARLDO DO GRUED | \ 420,603, 28 64,101, 96) 1,253,844, 80| 255,085, 84)  2.365.482,06) [ 1111547, 260
! : : ! : B . . ' :

\ | T0TAL GERAL | 1,160,285, 42 3,648,376, 86 103160,80) 364630686 241281104

1.1'50.185.4

323,187, 50|

FRANCISCO C. CARLINHOS NASCIMENTO

PREFETTO MUNICIEAL

JOAD DIONISIO SILVETRR
DIRETOR GERAL

L4208, 04

SIVALLY PEREIRR D03 3RNTCS

CONTADIR CRC-MT (06413/0-0 TC

----- SERVICO MUN, RUT. E SRNEAMENTO AMBIENTAL -

SEMUSR

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br
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EDITAL DE PREGAO N° 042/2007- PMPL
(PROCESSO Ne 71/2007-PMPL)

PREGAO N°. 042/2007 Regido pela Lei n°. 10.520/2002 e pelo Decreto
n°. 016/2005. Subsidiariamente, pela Lei 8.666/1993.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTE PARA A
SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE

CREDENCIAMENTO: das 08h 30m as 09h do dia 24 de agosto 2007

INICIO DA SESSAO: as 09h do dia 24 de agosto de 2007 - Aquisi¢do
do Edital no site: www.ponteselacerda.mt.gov.br — (website: Licitagdo
pregdo ) — Fone/fax: (65) 3266-2534 e (65) 3266-2716.LOCAL DA
AUDIENCIA PUBLICA: SALA DE PREGAO, DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE PONTES E, sito a Av. Marechal Rondon, 310, centro em Pontes
e Lacerda/MT.Pontes e Lacerda/MT, 14 de agosto de 2007.

ANESIO BRAGA ORTENCIO MUNHOZ
Pregoeiro Oficial

Prefeitura Municipal de Poxoréu

Lei n° 1.131, de 10 de agosto de 2007.

Dispde sobre inclusao na LDO 2007 e PPA2006/2009, o Projeto que menciona.

O Prefeito Municipal de Poxoréu, Estado de Mato Grosso no uso
das atribui¢cbes que Ihe sd@o estabelecidas pelo artigo 55, § 3°, inciso IV,
combinado com o artigo 68, V e Xlll, da Lei Organica Municipal, faz saber
gque a Camara Municipal de Poxoréu aprovou e ele sanciona a seguinte

LEL

Artigo 1°—Ficaincluido na LDO 2007 e PPA 2006/2009, o seguinte Projeto:
Orgéo: Secretaria de Industria, Comércio, Turismo e Meio Ambiente
Unidade: Gabinete do Secretario

Fungédo: Gestdo Ambiental

Sub-funcéo: Preservagédo e Controle Ambiental

Programa: Protecdo do Meio-Ambiente

Projeto: Readequacéo e Melhoramento do Balneério Lagoa

Elemento: 4.4.90.51.00.00.00 — Obras e Instalag6es

Valor: R$ 50.000,00 (Cinqiienta Mil Reais)

Artigo 2° — Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Anténio Rodrigues da Silva
Prefeito Municipal

Esta Lei foi publicada por afixagcdo no sagudo da Prefeitura de
Poxoréu, em 10 de agosto de 2007, no Jornal Oficial dos Municipio e no
site oficial do municipio, de conformidade com o art. 106 da Lei Organica
de Poxoréu e Lei n° 1.041/2006.

Prof. Gaudéncio Filho Rosa de Amorim
Secretario de Administragao

Lei n° 1.132, de 10 de agosto de 2007.

Dispbe sobre autorizagdo ao Executivo Municipal para abertura de
Crédito Adicional Especial no valor de R$ 50.000,00 (Cinqiienta Mil Reais).

O Prefeito Municipal de Poxoréu, Estado de Mato Grosso no uso
das atribui¢cbes que lhe sao estabelecidas pelo artigo 55, § 3°, inciso IV,
combinado com o artigo 68, V e XllI, da Lei Organica Municipal, faz saber
gue a Camara Municipal de Poxoréu aprovou e ele sanciona a seguinte:

LEL

Artigo 1° — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no
corrente exercicio, crédito adicional especial no valor de R$ 50.000,00
(Cinquenta Mil Reais).

Artigo 2° — O Crédito citado no artigo anterior sera aberto na seguinte
dotacéo or¢amentaria:

Orgao: Secretaria de Industria, Comércio, Turismo e Meio Ambiente
Unidade: Gabinete do Secretario

Fungdo: Gestdo Ambiental

Sub-funcao: Preservacéo e Controle Ambiental

Programa: Protecdo do Meio-Ambiente

Projeto: Readequagédo e Melhoramento do Balneério Lagoa

Elemento: 4.4.90.51.00.00.00 — Obras e Instalagbes

Valor: R$ 50.000,00 (Cinquenta Mil Reais)

Artigo 3° — Para cobertura do crédito relacionado no artigo
anterior, serdo utilizados recursos do cancelamento parcial da seguinte
dotacao orcamentaria:

Orgéo: Secretaria de Viacdo, Obras e Servicos Publicos
Unidade: Gabinete do Secretario

Funcdo: Saneamento

Sub-funcédo: Saneamento Basico Urbano

Programa: Saneamento Béasico

Projeto: 1.050 — Esgotamento Sanitario na Sede do Municipio
Elemento: 4.4.90.51 — Obras e Instalacdes

Valor: R$ 50.000,00 (Cinglienta Mil Reais)

Artigo 4° — Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, MT, 10 de
agosto de 2007.

Antdnio Rodrigues da Silva
Prefeito Municipal

Esta Lei foi publicada por afixacdo no sagudo da Prefeitura de
Poxoréu, em 10 de agosto de 2007, no Jornal Oficial dos Municipio e no
site oficial do municipio, de conformidade com o art. 106 da Lei Organica
de Poxoréu e Lei n° 1.041/2006.

Prof. Gaudéncio Filho Rosa de Amorim
Secretério de Administracao
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Lei n° 1.133, de 10 de agosto de 2007.
Dispde sobre inclusao na LDO 2007 e PPA 2006/2009, o projeto que menciona.

O Prefeito Municipal de Poxoréu, Estado de Mato Grosso no uso
das atribuigbes que lhe sdo estabelecidas pelo artigo 55, § 3°, inciso 1V,
combinado com o artigo 68, V e XIll, da Lei Organica Municipal, faz saber
gue a Camara Municipal de Poxoréu aprovou e ele sanciona a seguinte,

LEL

Artigo 1°— Ficaincluido na LDO 2007 e PPA 2006/2009, o seguinte Projeto:
Orgao: Secretaria de Agricultura, Assuntos Fundiarios e Mineracéo
Unidade: Gabinete do Secretario

Funcéo: Agricultura

Sub-funcédo: Promogéo da Produgéo Vegetal

Programa: Apoio a Produgédo Vegetal

Projeto: Aquisi¢do de Implementos Agricolas

Elemento: 4.4.90.52.00.00.00 — Equipamentos e Material Permanente
Valor: R$ 22.000,00 (Vinte e Dois Mil Reais)

Artigo 2° — Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, MT, 10 de
agosto de 2007.

Antdnio Rodrigues da Silva
Prefeito Municipal

Esta Lei foi publicada por afixacéo no saguao da Prefeitura de Poxoréu,
em 10 de agosto de 2007, no Jornal Oficial dos Municipio e no site oficial
do municipio, de conformidade com o art. 106 da Lei Organica de Poxoréu
e Lei n° 1.041/2006.

Prof. Gaudéncio Filho Rosa de Amorim
Secretario de Administracao

Lei n° 1.134, de 10 de agosto de 2007.

Dispbe sobre autorizag@o ao Executivo Municipal para abertura de
Crédito Adicional Especial no valor de R$ 22.000,00 (Vinte e Dois Mil Reais).

O Prefeito Municipal de Poxoréu, Estado de Mato Grosso no uso
das atribuigbes que lhe sédo estabelecidas pelo artigo 55, § 3°, inciso 1V,
combinado com o artigo 68, V e XllI, da Lei Organica Municipal, faz saber
que a Camara Municipal de Poxoréu aprovou e ele sanciona a seguinte

LEI

Artigo 1° — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no
corrente exercicio, crédito adicional especial no valor de R$ 22.000,00
(Vinte e Dois Mil Reais).

Artigo 2° — O Crédito citado no artigo anterior sera aberto na seguinte
dotagdo orcamentaria:

Orgéo: Secretaria de Agricultura, Assuntos Fundiarios e Minerag&o
Unidade: Gabinete do Secretéario

Funcéo: Agricultura

Sub-funcéo: Promogéo da Producéo Vegetal

Programa: Apoio a Produgédo Vegetal

Projeto: Aquisi¢édo de Implementos Agricolas

Elemento: 4.4.90.52.00.00.00 — Equipamentos e Material Permanente
Valor: R$ 22.000,00 (Vinte e Dois Mil Reais)

Artigo 3° — Para cobertura do crédito relacionado no artigo anterior, serédo
utilizados recursos do cancelamento parcial da seguinte dotagdo orcamentaria:

Orgéo: Secretaria de Viagdo, Obras e Servigos Publicos
Unidade: Gabinete do Secretario

Funcgédo: Saneamento

Sub-funcéo: Saneamento Basico Urbano

Programa: Saneamento Basico

Projeto: 1.050 — Esgotamento Sanitario na Sede do Municipio
Elemento: 4.4.90.51 — Obras e Instala¢des
Valor: R$ 22.000,00 (Vinte e Dois Mil Reais)

Artigo 4° — Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, MT, 10 de
agosto de 2007.

Anténio Rodrigues da Silva
Prefeito Municipal

Esta Lei foi publicada por afixagdo no sagudo da Prefeitura de
Poxoréu, em 10 de agosto de 2007, no Jornal Oficial dos Municipios e no
site oficial do municipio, de conformidade com o art. 106 da Lei Organica
de Poxoréu e Lei n° 1.041/2006.

Prof. Gaudéncio Filho Rosa de Amorim
Secretario de Administragao

Lei n° 1.135, de 10 de agosto de 2007.

Disp6e sobre inclusdo na LDO 2007 e PPA 2006/2009, o Projeto
relacionado nesta Lei.

O Prefeito Municipal de Poxoréu, Estado de Mato Grosso no uso
das atribuicdes que Ihe sédo estabelecidas pelo artigo 55, § 3°, inciso IV,
combinado com o artigo 68, V e XllI, da Lei Orgénica Municipal, faz saber
gue a Camara Municipal de Poxoréu aprovou e ele sanciona a seguinte

LEL

Artigo 1°—Fica incluido na LDO 2007 e PPA 2006/2009, o seguinte Projeto:
Orgéo: Secretaria de Viacdo, Obras e Servigcos Publicos

Unidade: Gabinete do Secretéario

Fungé&o: Urbanismo

Sub-fungéo: Servigos Urbanos

Programa: Urbanismo

Projeto: Construcéo e Reforma de Pragas e Jardins

Elemento: 3.3.90.30.00.00.00 — Material de Consumo

Valor: R$ 80.000,00 (Oitenta Mil Reais)

Elemento: 3.3.90.39.00.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Valor: R$ 80.000,00 (Oitenta Mil Reais)

Artigo 2° — Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Pago Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, MT, 10 de
agosto de 2007.

Anténio Rodrigues da Silva
Prefeito Municipal

Esta Lei foi publicada por afixagdo no sagudo da Prefeitura de
Poxoréu, em 10 de agosto de 2007, no Jornal Oficial dos Municipios e no
site oficial do municipio, de conformidade com o art. 106 da Lei Organica
de Poxoréu e Lei n° 1.041/2006.

Prof. Gaudéncio Filho Rosa de Amorim
Secretario de Administracdo
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Lei n° 1.136, de 10 de agosto de 2007.

Disp6e sobre autorizagao ao Executivo Municipal para abertura de Crédito
Adicional Especial no valor de R$ 160.000,00 (Cento e Sessenta Mil Reais).

O Prefeito Municipal de Poxoréu, Estado de Mato Grosso no uso
das atribuicbes que lhe sao estabelecidas pelo artigo 55, § 3°, inciso 1V,
combinado com o artigo 68, V e XIll, da Lei Organica Municipal, faz saber
gue a Camara Municipal de Poxoréu aprovou e ele sanciona a seguinte

LEL

Artigo 1° — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no
corrente exercicio, crédito adicional especial no valor de R$ 160.000,00
(Cento e Sessenta Mil Reais).

Artigo 2° — O Crédito citado no artigo anterior seré aberto na seguinte
dotacéo or¢amentaria:

Orgao: Secretaria de Viacdo, Obras e Servigos Publicos

Unidade: Gabinete do Secretario

Fung¢é&o: Urbanismo

Sub-fungéo: Servigos Urbanos

Programa: Urbanismo

Projeto: Construcao e Reforma de Pragas e Jardins

Elemento: 3.3.90.30.00.00.00 — Material de Consumo

Valor: R$ 80.000,00 (Oitenta Mil Reais)

Elemento: 3.3.90.39.00.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Valor: R$ 80.000,00 (Oitenta Mil Reais)

Artigo 3° — Para cobertura do crédito relacionado no artigo anterior, seréo
utilizados recursos do cancelamento parcial da seguinte dotag@o orcamentaria:

Orgéo: Secretaria de Viacdo, Obras e Servigos Publicos
Unidade: Gabinete do Secretério

Funcéo: Saneamento

Sub-funcdo: Saneamento Basico Urbano

Programa: Saneamento Basico

Projeto: 1.050 — Esgotamento Sanitario na Sede do Municipio
Elemento: 4.4.90.51 — Obras e Instala¢des

Valor: R$ 160.000,00 (Cento e Sessenta Mil Reais)

Artigo 4° — Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacgéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, MT, 10 de
agosto de 2007.

Antdnio Rodrigues da Silva
Prefeito Municipal

Esta Lei foi publicada por afixagao no saguédo da Prefeitura de Poxoréu,
em 10 de agosto de 2007, no Jornal Oficial dos Municipios e no site oficial
do municipio, de conformidade com o art. 106 da Lei Organica de Poxoréu
e Lei n° 1.041/2006.

Prof. Gaudéncio Filho Rosa de Amorim
Secretario de Administracdo

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato

EDITAL N°. 009/2007

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA, Prefeito Municipal de Poxoréu,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes, CONVOCA
Audiéncias Publicas para discutir a Pavimentagao Asfaltica da
Av. Brasil — Trecho Rua Parana até a Rua S&o Paulo; da Rua Ceara
— trecho Rua Paraiba até a Rua Piaui e da Rua Pernambuco —
trecho Rua Mato Grosso até a Rua Paraiba a serem realizadas nos
locais, datas e horéarios abaixo estabelecidos:

| - Dia 13 de Agosto de 2007 — Segunda Feira
Local: Centro Juvenil — Salao de Missa
Horério: 19:00h

Il -Dia 17 de Agosto de 2007 — Sexta Feira
Local: Centro Comunitario da Vila Cruzeiro
Horério: 19:00h

11l -Dia 20 de Agosto de 2007 — Segunda Feira
Local: Centro Comunitario da Bela Vista
Horario: 19:00h

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, 10 de agosto de 2007.

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA
Prefeito Municipal

O presente Edital foi afixado nos murais da Prefeitura de Poxoréu —
MT, em conformidade com o art. 106 da Lei Orgéanica Municipal, no dia 10
de agosto de 2007 e no Jornal Oficial dos Municipios/AMM, em observancia
da Lei 1.041 de 31 de maio de 2006.

Prof. Gaudéncio Filho R. de Amorim
Secretério Municipal de Administracao

0800-574-2222,

LEI MUNICIPAL N° 253/2007.
DE 03 de julho de 2007.

SUMULA: “Dispde sobre as diretrizes para a elaboracéo da
Lei de Diretrizes Orgamentarias de 2008 e da outras providéncias”.

O Senhor ILSON MATSCHINSKE, Prefeito Municipal de Santa Rita
do Trivelato, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais,
do § 3°do art. 9° da lei municipal n°® 213/2006 de 22 de maio de 2006 e de
conformidade com a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no Art.
165, § 2°, da Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal e da Lei
Complementar 101/2000, as Diretrizes Orgamentarias do Municipio de
Santa Rita do Trivelato-MT, para exercicio de 2008, compreendendo:

| — As Prioridades e metas da administragdo publica municipal;

Il — A estrutura e organizagdo do orgamento;

IIl — As diretrizes gerais para a elaboragcdo e a execucdo dos
orgamentos do Municipio e suas alteracdes;

IV — As disposicoes relativas as despesas do Municipio com pessoal
e encargos sociais;

V — As disposi¢8es sobre alteragdes na legislagéo tributaria do Municipio;

VI — As disposicoes relativas a Divida Publica Municipal;

VIl — O Orgamento proprio da administracéo indireta;

VIl — As disposi¢des da Renuncia de Receita propria;

IX - As disposicdes gerais.

CAPITULOI

DAS PRIORIDADES E METAS DAADMINISTRACAO PUBLICAMUNICIPAL

Art. 2° - As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de
2008 estéo especificadas no anexo |, integrante desta Lei, e que é parte

integrante do Plano Plurianual relativo ao periodo de 2006-2009, e devem
se observar as prioridades com:
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| - O atendimento as necessidades basicas da populacéo, nas areas
de saude, educacgdo, esporte, lazer, habitacao, cultura, seguranga no
transito, atengdo & crianga e a familia;

Il — Promover o desenvolvimento sustentavel voltado para a geragédo
de empregos e oportunidades de renda;

IIl — Efetuar ajustes administrativos, buscando o equilibrio entre as
receitas e despesas, eliminando, assim o déficit publico e cumprindo o
que determina a Lei Complementar 101/00.

CAPITULOII .
ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO ORGAMENTO

Art. 3° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| — Programa, o instrumento de organizagdo da agdo governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado
por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

Il — Atividade, um instrumento de programacédo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagcdes
que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta
um produto necessario & manutencao da acdo do governo;

Il — Projeto, um instrumento de programacao para alcancar o
objetivo de um programa envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas
no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao
ou aperfeicoamento da acéo de governo.

IV — OperagOes Especiais, as despesas que ndo contribuem para
a manutencgédo das a¢fes de governo, das quais ndo resulta um produto,
e ndo geram contraprestacéo direta sob a forma de bens ou servigos.

§ 1° - Cada programa identificara as acdes necessarias para atingir
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais,
especificando os respectivos valores e metas bem como as unidades
orcamentarias responsaveis pela realizagdo da acgéo.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operacdo especial, identificara a
funcdo e a sub-funcdo as quais se vincula.

§ 3° - As categorias de programacgédo de que se trata esta Lei seréo
identificados no Projeto de Lei Orgamentaria por programas, atividades,
projetos e operagfes especiais, por meio da identificagdo de suas metas
fisicas, sempre que possivel.

§ 4° - As metas fisicas serdo indicadas nas respectivas atividades e
projetos constantes do Anexo | desta Lei.

Art. 4° - O Orgamento fiscal e da seguridade social compreenderéo
a programacgé&o da administracéo direta, indireta, seus fundos, autarquias
e fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico e demais entidades
em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital
social com direito a voto.

Paragrafo Unico — Orgcamento dos fundos sera elaborado com
unidades orgamentarias especifica.

Art. 5° - O Projeto de Lei Orgcamentéaria que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal constituir-se-a de:

| —Mensagem;
Il — Texto da Lei;

Il — Quadros orcamentarios e anexos consolidados exigidos pelo
artigo 165, § 6° da Constituicdo Federal e pelos 88 1°, 2° e incisos do
artigo 2° e artigo 22 da Lei 4.320/64:

a) Sumario geral da receita por fontes e das despesas por funcdes
do governo;

b) Quadro demonstrativo da receita e despesa segundo as
categorias econdmicas, na forma do anexo 1 da Lei n® 4.320/64;

c) Receitas segundo as categorias econdmicas, na forma do Anexo
2 da Lei 4.320/64;

d) Natureza da despesa segundo as categorias econdmicas —
Consolidacé@o Geral, na forma do Anexo 2 da Lei 4.320/64;

e) Quadro discriminativo da receita, por fontes, e respectiva legislagéo;

f) Quadro das dotagBes por 6rgaos do governo, compreendendo
Poder Legislativo e Poder Executivo;

g) Quadro discriminativo da despesa por érgdos, por unidade
orcamentaria, programa de trabalho, na forma do Anexo 6 da Lei n® 4.320/64;

h) Quadro discriminativo da despesa por programa anual de trabalho do
governo, por fungéo governamental, na forma do Anexo 7 da Lei n°® 4.320/64;

i) Quadro discriminativo da despesa por fun¢des, subfuncdes e
programas conforme o vinculo com os recursos, na forma do Anexo 8 da
Lei n° 4.320/64;

j) Quadro discriminativo das despesas por 6rgdo e fungdes, na
forma do Anexo 9 da Lei n° 4.320/64;

k) Quadro discriminativo da receita e plano de aplicacdo dos fundos
especiais;

1) Quadro demonstrativo do programa anual de trabalho em termos
de realizacdo de obras e de prestacdo de servigos;

m) Tabela exemplificativa da evolugdo da receita e da despesa,
conforme artigo 22, inciso Ill da Lei n°® 4.320/64;

n) Descrigdo sucinta de cada unidade administrativa e suas
principais finalidades, com a respectiva legislacao;

IV — Demonstrativo regionalizado do efeito, sobre as receitas e
despesas, decorrentes de isengdes, anistias, remissdes, subsidios e
beneficios de natureza financeira, tributéaria e crediticia;

V — Demonstrativo de medidas de compensagdo as renuncias de
receita e ao aumento de despesas obrigatérias de carater continuado.

V| — Tabelas de codigos que identifiguem as origens dos recursos
que financiaréo os diversos itens de despesas;

VIl — Demonstrativo da aplicagdo na manutengéo e desenvolvimento
do ensino;

VIl — Demonstrativo da aplicagdo na manutencdo em agdes
e servicos com saude;

IX — Demonstrativo da aplicagdo dos recursos transferidos
pelo FUNDEF,;

X — Célculo da Receita Corrente Liquida;

Xl — Demonstrativo da despesa total com pessoal/receita
corrente liquida;

XII — Memoéria de calculo da estimativa da receita;

Xlll — Relagdo de beneficiarios dos precatérios a serem pagos
no exercicio;

XIV — Demonstrativo da base de calculo do limite maximo de
despesa do legislativo — emenda constitucional n.° 25.

CAPITULOII . .
DAS DIRETRIZES GERAIS PARAA ELABORAGAQO E AEXECUGAO
DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 6° - A Proposta Orcamentaria para o exercicio de 2008, ndo
contera dispositivo estranho a previsao da receita e a fixagdo da despesa,
face a Constituicao Federal, atendendo a um processo de Planejamento
permanente, sem prejuizo das normas financeiras estabelecidas pela
Legislagdo Federal.

Paragrafo Unico — A Elaboracdo do Projeto, a aprovacdo e a
execugdo da Lei Orcamentaria de 2008 deverao ser realizadas de modo
a evidenciar a transparéncia da gestéo fiscal, observando-se o principio
da publicidade e permitindo o amplo acesso da sociedade a todas as
informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 7° - O Orcamento Anual do Municipio abrangera as Administracdes
Direta, Indireta e Sociedade de Economia Mista, assim discriminado:

| — Orgcamento Fiscal, referente & Administragéo Direta, Poderes
Executivo e Legislativo, seus fundos e 6rgaos, a Administragao Indireta,
Compreendendo as Fundag®es, Autarquias.

Art. 8° - A Lei Orgcamentéaria Anual atendera as diretrizes gerais a
aos principios da unidade, universalidade, anualidade e exclusividade,
devendo o montante das despesas fixadas nao exceder a previsao das
receitas para o exercicio.

Art. 9° - As Unidades Orgcamentérias, quando da elaboracao de
suas propostas parciais, deveréo atender a estrutura vigente e considerar
0 aumento ou diminuigdo dos seus servicos.

Art. 10 — As propostas parciais, para inclusdo no projeto de Lei
Orcamentaria, serdo apresentadas segundo 0s pregos vigentes no més
de junho de 2007.

Art. 11 — Na estimativa das receitas e fixagdo das despesas
considerar-se-d80 0s seguintes fatores:

| — Atualizacdo dos elementos fisicos das unidades imobiliarias e
mobilirias;
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Il — As taxas pelo exercicio do poder de policia e pela prestacao de
servigos deverdo remunerar a atividade municipal de maneira a equilibrar
as respectivas despesas;

11l — Maior eficiéncia e agilidade na cobranca dos débitos inscritos
em divida ativa;

IV — Comportamento da arrecadagdo no primeiro semestre de 2006;

V — Variacao do indice de participacéo na distribuicdo do ICMS, fixado
para 2007;

VI — Alteragbes na legislacéo tributaria a serem efetuadas até 31/12/2006;

VIl — Expanséo ou diminuigdo dos servigos publicos realizados pela
Municipalidade;

VIII — indices inflacionarios correntes e os previstos até dezembro
de 2006 com analise da conjuntura econdmica e politica do pais;

IX — Acao Fiscal a ser desenvolvida durante o exercicio de 2007
conforme programacao estabelecida;

X —QOutros fatores que possam influir significativamente no comportamento
da arrecadacgéo, no ano de 2007, desde que devidamente embasados.

Art. 12 — Constaréa da proposta Or¢gamentaria o produto das operacdes
de crédito, com destinagao especifica e vinculada ao projeto obedecendo
aos limites e procedimentos estabelecidos na legislacédo vigente.

Art. 13 — Nenhum compromisso sera assumido sem que haja dotacao
orgcamentaria e recursos financeiros na programacao de desembolso,
desta forma atendendo ao que disp6e a Lei Complementar 101/2000 —
equilibrio entre receitas e despesas.

Paragrafo Unico — Em cumprimento ao Art. 1° e 4° - inciso |, Alinea
“a” da LRF, o Prefeito Municipal estabelecera através de decreto, a
programacédo financeira e o cronograma de execu¢do mensal de
desembolso, até 30 (trinta) dias da publicagéo da Lei Or¢amentéaria Anual.

Art. 14 — O Orgamento Fiscal abrangera as administracdes Direta e
Indireta, se houver, composta dos Poderes Legislativo, Executivo, Fundos,
Fundagbes Autarquias.

Art. 15 — A despesa com pessoal ativo, imediato e encargos tera
prioridade sobre as ag¢des de expanséo.

Art. 16 — Na elaboragéo da proposta Orcamentaria serdo atendidos,
preferencialmente, os projetos constantes do anexo | e Il, que faz parte
integrante desta Lei, podendo ser elencados novos programas, na medida
das necessidades.

Paragrafo Unico — O Anexo | e |l desta Lei estabelece as prioridades
delineadas por programas de governo.

Art. 17 — O Municipio aplicara os limites constitucionais de suas
receitas resultantes de impostos, compreendidas as provenientes de
transferéncias, na manutencdo e desenvolvimento do ensino e
desenvolvimento da salde.

Art. 18 — A Proposta Or¢amentéaria do Poder Legislativo devera ser
elaborada pela Camara Municipal de acordo com a Emenda Constitucional
n°® 025/2000 e encaminhada para o Poder Executivo até 30 de julho do
corrente exercicio.

Art. 19 — O Poder Executivo podera realizar transferéncias voluntarias
com outras esferas de governo para o desenvolvimento de programas
prioritarios nas areas de educacdo, cultura, saude, assisténcia social,
transporte e outros que por ventura se fizerem necessarios.”

§ 1° S&o exigéncias para a realizagdo de transferéncias voluntaria:

| — existéncia de dotagdo especifica;
Il — observancia do disposto no inciso X do art. 167 da Constitui¢&o;
11l — comprovagéo, por parte do beneficiario, de:

a) gue se acha em dia quanto ao pagamento de tributos, empréstimos e
financiamentos devidos ao ente transferidor, bem como quanto a prestacao;

b) cumprimento dos limites constitucionais relativos a educagao e a saude;

c) observancia dos limites da dividas consolidadas e mobiliaria, de
operagOes de crédito, inclusive por antecipacdo de receita, de inscrigao
em Restos a Pagar e de despesa total com pessoal;

d) previsdo orgamentéria de contrapartida.

§ 2° E vedada a utilizagio de recursos transferidos em finalidade
diversa da pactuada.

CAPITULO IV . )
DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 20 — As despesas com pessoal e encargos sociais serdo fixadas
observando-se o disposto nas normas constitucionais aplicaveis — Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, Lei Federal n® 9.717, de 27
de novembro de 1998, e a Legislacdo municipal em vigor.

Art. 21 — O Poder Executivo, por intermédio do 6rgédo central de
controle de pessoal civil da Administragdo Direta e Indireta, publicara
anualmente a tabela de cargos efetivos e comissionados integrantes do
quadro geral de pessoal civil e demonstrara os quantitativos de cargos
ocupados por servidores estaveis e ndo-estaveis e de cargos vagos,
comparando-0s com 0s quantitativos do ano anterior.

§ 1° - O Poder Legislativo observara o cumprimento do disposto
neste artigo mediante ato proprio de seu dirigente maximo.

§ 2° - Os cargos transformados em decorréncia de processo de
racionalizagcao de Planos de Carreiras dos Servidores Municipais, serao
incorporados & tabela referida neste artigo.

Art. 22 — Os Poderes Legislativo e Executivo, na elaboragéo de
suas propostas orgamentarias, terdo como limites para fixagdo da despesa
com pessoal e encargos sociais a folha de pagamento, considerando os
eventuais acréscimos legais, inclusive revisao geral, a serem concedidos
aos servidores publicos municipais, alterag6es de planos de carreira e
admissdes para preenchimento de cargos, sem prejuizo do disposto nos
artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n® 101/2000.

Paragrafo Unico — Na proposta orcamentaria serdo alocados
recursos, nas respectivas unidades or¢camentarias, para atender ao
percentual inflacionario para o exercicio de 2008, conforme variagédo do
IGP-M/FGV ou outro indexador que venha a substitui-lo.

Art. 23 — Ficam autorizados as concess@es de quaisquer vantagens,
0s aumentos de remuneracgdo e as alteracdes de estrutura de careiras,
observando o disposto no art. 169, § 1°, da Constituicdo Federal.

Art. 24 — No exercicio de 2008, observando o disposto no artigo 169
da Constituicao Federal, somente poderdo ser admitidos servidores se:

| — Existirem cargos vagos a preencher, demonstrados na tabela a
que se refere o Artigo desta Lei;

Il — Houver prévia dotagdo orcamentéria suficiente para o atendimento
da despesa;

Il — forem observados os limites previstos no artigo 21 desta Lei,
ressalvando o disposto no artigo 22, inciso |V, parte final, da Lei
Complementar n°® 101/2000.

Paragrafo Unico — A criacdo de cargos, empregos e funcgées,
bem como admissdes ou contratacdes de pessoal somente poderédo
ocorrer depois de atendido o disposto neste artigo e no artigo 169, §1°,
incisos | e I, da Constituicdo Federal.

Art. 25— No exercicio de 2008, a realizagao de servico extraordinario,
quando a despesa houver excedido 95% dos limites referidos no artigo
21 desta lei, somente podera ocorrer quando destinada ao atendimento
de relevantes interesses publicos que ensejam situacdes emergenciais
de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Unico — A autorizagéo para a realizagdo de servigo
extraordinario, no ambito do Poder Executivo, nas condi¢fes estabelecidas
no caput deste artigo, é de exclusiva competéncia do prefeito Municipal.

Art. 26 — A proposta orgamentaria assegurara recursos para a
qualificacao de pessoal e visara ao aprimoramento e ao treinamento dos
servidores municipais, que ficardo agregados a programa de cada 6rgéo.

Art. 27 — O disposto no § 1° do artigo 18 da Lei Complementar n°® 101 de
2000 aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total
com pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo Unico — Ndo se considera substituicdo de servidores e
empregados publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizagcao
relativos & execucao indireta de atividades que, simultaneamente:

| — Sejam acessorios instrumentais ou complementares aos assuntos
que constituem area de competéncia legal do 6rgéo ou entidade, na forma
de regulamento;

Il — N&@o sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por
plano de cargos do quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo
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expressa disposicado legal em contrario ou quando se tratar de cargo ou
categoria extinta, total ou parcialmente;

IIl — N&o caracterizem relagao direta de emprego.

3 CAPITULOV B )
DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NALEGISLACAO TRIBUTARIA
DO MUNICIPIO

Art. 28 — O Poder Executivo enviara ao Legislativo, projetos de lei
que disporao sobre alteracdes na legislacéo tributéaria, tais como:

| — Revisédo e atualizagdo do Codigo Tributario Municipal, de forma a
corrigir distorcoes;

Il — Revisdo das iseng8es de impostos, taxas e incentivos fiscais,
aperfeicoando seus critérios;

Il — instituicdo de taxas e constituicdes para custeio de servigos
que o Municipio, eventualmente, julgue de interesse da comunidade;

Art. 29 — Os tributos serao corrigidos monetariamente segundo a variagdo
estabelecida pelo IGPM-FGV ou outro indexador que venha substitui-lo.

Art. 30 — O Imposto sobre Propriedade Predial e Territorial Urbana —
IPTU de 2008, tera desconto de até 30% (trinta por cento) do valor langado
para pagamento, a vista, em cota Unica, ou 4 (quatro) parcelas, com
desconto de até 20% para pagamento no vencimento, conforme determina
o0 Cédigo Tributario Municipal. cuja compensacao sera efetuada com
arrecadacédo de ITBI a maior no exercicio de 2008.

Paragrafo Unico — Os valores apurados no caput deste Artigo
ndo serdo considerados na previséo da receita de 2008 nas respectivas
rubricas orgamentarias.

Art. 31 — Os tributos municipais poderédo sofrer alteragGes em
decorréncia de mudancas na legislagao nacional sobre a matéria ou ainda
em razao de interesse publico relevante.

Art. 32 — O Municipio s6 fara concessao ou ampliagao de incentivo
ou beneficio de natureza tributaria da qual decorra rendncia de receita,
com autorizacao de Lei Especial, composta de anexo, contendo:

| — A estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em
que deva iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes;

Il — As medidas de compensagé&o, no periodo mencionado no inciso
I, por meio de aumento de receita, proveniente da elevacao de aliquotas,
ampliagdo da base de célculo, majoragdo ou criagdo de tributo ou
contribuicao.

CAPITULO VI ) ’
DISPOSIGOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 33 — Os Orgamentos da Administragdo Direta, da Administragdo
Indireta, da Fundacgé&o e dos Fundos Municipais dever&o destinar recursos
ao pagamento dos servigos da divida municipal e ao cumprimento do que
dispdes o Artigo 100 e paragrafos da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico — Ser&o destinados recursos para o atendimento
de despesas com juros, com outros encargos e com amortizagdo da
divida somente as operacdes contratadas até 30 de maio de 2007.

CAPITULOVII ) .
DO ORGAMENTO PROPRIO DAADMINISTRAGAO INDIRETA

Art. 34 — O Orgamento Préprio da Administragdo Indireta compreende as
receitas proprias e as receitas de transferéncias do Municipio e suas aplicacoes.

CAPITULO VIII
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 35 — Os recursos liberados pelo Poder Executivo, para viagem
serdo a titulo de adiantamento de viagem (lei municipal n® 093/2002) e/ou
diaria (lei municipal n°® 020/2001) sempre em nome do servidor, com
posterior apresentacao de prestacao de contas ou de relatério de viagem.

Art. 36 — O Prefeito Municipal enviara até o dia 31 de outubro o
Projeto de Lei do Orgamento-Programa para 2008 a Camara Municipal,
que o apreciara e devolvera até o encerramento da Sessédo Legislativa.

Art. 37 — Ao Projeto de Lei Orgamentéaria Anual poderédo ser apontadas
emendas, desde que:

| — Sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

Il — Nao alterem dotagdes referentes a despesas de custeio e
servicos da divida;

Il — N&o utilizem recursos provenientes de convénios e operacdes
de créditos vinculados.

Art. 38 — Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual ndo for encaminhado
4 sancao do Prefeito Municipal em tempo habil, a programacéao dele
constante podera ser executada, em cada més, até o limite de 1/12 (um
doze avos) do total de cada dotagdo, na forma proposta do Orgamento
remetido & Camara Municipal.

Art. 39 — Se verificado que ao final do bimestre o ndo cumprimento
das metas de equilibrio financeiro, que visa obtencédo de resultado
priméario conforme determinacdo da Lei Complementar 101, o Poder
Executivo e Legislativo, efetivar-se-ao a limitagdo de empenho e
movimentagao financeira de forma proporcional ao montante dos recursos
alocados com base nos seguintes critérios:

| - Limitacdo de empenhos relativos a investimentos a serem
executados com recursos proprios do orgamento;

Il - Limitagao de empenhos de despesas relativas a viagens e diarias;
Il — Limitacdo de empenhos de despesas gréficas;

IV — Limitagdo de empenhos de despesas relativas a veiculagdes
institucionais pela midia, excetuando-se as decorrentes da
disponibilizacao de informacgdes de interesse da coletividade prevista na
Lei Complementar 101/00;

V — Limitag@o de despesas com combustiveis e derivados, exceto
para a frota que atende os servigos de saude e educacgao.

Paragrafo Unico — N&o serdo objeto de limitagdo as despesas
gue constituam obrigac8es constitucionais prevista nas emendas
constitucionais n° 14 e 29, inclusive aquelas destinadas ao pagamento
do servico da divida.

Art. 40 — Conterd no Orcamento Anual, Reserva de Contingéncia
fixada no limite maximo de 2% do montante da Receita corrente Liquida.

Paragrafo Unico — A reserva de Contingéncia sera utilizada como:

| — Atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos;

Il — Fonte compensatdria para abertura de créditos suplementares
qguando se evidenciarem insuficientes, durante o exercicio, as dotagdes
orcamentarias constantes do orcamento anual;

IIl — Atendimento de eventuais gastos ndo previstos na Lei
Orgamentaria;

Art. 41 — A destinacéo de recursos publicos para o setor privado ou
para o custeio de despesas de outro ente da federacgédo, direta ou
indiretamente, seja pessoa fisica ou juridica, a titulo de subvencgdes,
auxilios, contribuicdo ou mediante transferéncia voluntaria devera ser
autorizada por lei especifica e estar prevista no orcamento ou em seus
créditos adicionais, observando:

Il— O disposto no paragrafo Unico do Art. 16 da Lei 4.320/64 “O valor
das subvencgdes, sempre que possivel, sera calculado com base em
unidades de servigos efetivamente prestados ou postos a disposigéo
dos interessados, obedecidos os padr6es minimos de eficiéncia
previamente fixados.”;

11 1 —Disponibilidade financeira;

IlIl —Interesse da Municipalidade;

11V —Contrapartida dos entes da Federacao que estiver sendo beneficiado;
IV —Convénio, acordo, ajuste ou congénere, conforme sua legislacao.

§ 1°- Para habilitar-se ao recebimento de subvencdes sociais, a
entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragédo de
funcionamento regular, emitida no exercicio de 2008 e comprovante de
regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2°- As entidades publicas ou privadas beneficiadas, a qualquer titulo,
submeter-se-ao a fiscalizagdo do poder concedente com a finalidade de
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verificar o cumprimento de metas e objetivos para 0s quais receberam recursos.

§ 3°- Os repasses de recursos serdo efetivados mediante convénios,
conforme determina o artigo 116 e paragrafos da Lei Federal n° 8.666, de
21 de junho de 1993.

Art. 42 — Para atender o disposto no Art. 4° inciso |, letra “e” da Lei
Complementar n® 101/00, sera:

| — realizado estudos visando a defini¢cdo de sistemas de controle de
custo e avaliacdo de resultado das acdes de governo;

Il — Criado comissdo composta por membros do Poder Executivo,
Legislativo e representante da populagdo em geral. A comisséo recebera
relatérios com detalhamento do programa financiado e podera fazer vistorias
no local da obra quando for o caso, assim tera atuagéo no controle e custos
e a avaliacé@o dos resultados dos programas financiados com recursos dos
orgamentos. A comissao serd composta da seguinte forma:

a) — Um membro do poder Executivo pertencente aos érgaos que
tenham algum programa financiado com recursos dos orgcamentos;

b) — Um Vereador representando o Poder Legislativo;

¢) — Um membro da associagdo de Pais e Mestres;
d) — Um membro representando o Comércio Local;

Paragrafo Unico - O membro pertencente ao Poder Executivo sera
sempre uma pessoa que pertenca aos 6rgdos que no momento tenham
algum programa financiado com recursos do orgamento. Portanto o membro
que representa o Poder Executivo nem sempre ser4 a mesma pessoa
podendo ter mais de um membro conforme o decorrer dos programas.

Il — Vedado consignar na Lei orcamentaria crédito com finalidade
imprecisa ou com dotagéo ilimitada.

Paragrafo Unico — A alocagéo de recursos na Lei Orcamentaria
Anual sera feita diretamente & unidade orcamentéaria responsavel pela
sua execucao, de modo a evidenciar o custo das ag6es e proporcionar a
correta avaliagdo dos resultados.

IV — O anexo |l da lei de diretrizes orgcamentarias sera composto
pelas METAS E RISCOS FISCAIS constantes do art. 4° da Lei de
Responsabilidade Fiscal, compreendendo:

a- evolucao do patriménio liquido;

b- metas anuais;

c- aplicagdo dos recursos obtidos com alienagéo de ativos;

d- projecao atuarial do RPPS;

e- receitas e despesas previdenciarias do RPPS;

f- estimativa e compensagédo da renuncia de receita;

g- margem de expanséo das despesas obrigatérias de carater continuado

h- demonstrativo de riscos fiscais e providéncias;

i- obras em andamento

Art. 43 — SO sera permitida a incluséo de novos projetos de duracao
continuada, a lei orgamentéria e as de créditos adicionais quando:

| — N&o houver construgdes de obras publicas municipais paralisadas
Il — O Patrimdnio Publico estiver conservado;

Il - A programagao de novos projetos dependera de prévia
comprovagdo de sua viabilidade técnica, econdmica e financeira.

Art. 44 — Fixa como despesas irrelevantes aquelas cujo valor nao
ultrapasse, para bens e servi¢os, os limites dos incisos | e Il do art. 24 da
Lei n© 8.666, de 1993.

Art. 45 - A presente Lei entrard na data de sua publicagao.

Art. 46 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Rita do Trivelato, Estado de
Mato Grosso, em 03 de julho de 2007.

Ilson Matschinske

Prefeito Municipal

Publique-se, Afixe-se e Registre-se
Na data supra.

Oficial de Gabinete.

Lei Municipal n°253/2007 de 03 de Julho de 2007..
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008

ANEXO!
MUNICIPIO DE SANTARITA DO TRIVELATO-MT
CAMARA MUNICIPAL
INDICADORES .
5 ; CRITERIO DE
ITE 5 SUB  PROGRAM DESCRICAO FISICO/FINANCEIRO 5
u FUNCAO FUNCio A P/A AVALIACAO
META VALOR R$
01 Jo1- 031-Acao | 000L- A |Manutencao e Manter salarios 2 encarges
Legislativa |Legislativa |Administra |2001|Encargos coma de versadores e servidores,
ce Geral Camate Municipal  |adquirit  material  de
Camara consumo e prestagdo de|300.000,00
servico  de  terceiros,
divulgacdo = publicagan des
atos.
02 ol 031-Acao  |0002- P |Aquisicio de| Equipar, visando suprir as Proporzéa de
Legislativa. |Legislativa |Acmiristra [ 1001 |equipamentos, miveis, [necessidades do  Docer Equipamento E
cio Geral Legislativo Materiais Permanents
800000 |Adquirido pela meta
proposta,
03 ol 031 - Acho[0003  -| P |Obraseinstalages  [Melhoria das dspendencies Cumprir & meta
Legislativo |Legislativa |Administra | 1002 de Camara. 10.000,00 |proposta.
cc Geral
SUBTOTAL 518,000,00
Lei Municipal n°253/2007 de 03 de Julho de 2007.
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008
ANEXO!
GABINETE DO PREFEITQ
INDICADORES ;
: CRITERIO DE
ITE i SUB  PROGRA |P/A : FISICO/FINANCEIRO i
" FUNCAO FuNclo WA DESCRICAQ AVALIACAQ
META VALOR R§
04 [04- 122- 0004 A- Manutencic, salirios ¢
Administra |Administre |Admenisira |2002 {Mamutengéo e encarges do Cabinete do
cdo oo Geral  [cfo Gerel Encargos com ¢ Prefeito, Direteria de agua 2
Geb:nstz, demats esgoto, Assessoria Juridica, | 410.000,00
Unidades e Deptos | Coordenagdo 2 Manutencao
em Geral de gabinete ¢ suas
unidades.
05 |04 12 0003 A Divulgagho  de  matérias
Administra |Administra |Incenzvoa | 2003 | Desenvelver o|1nformativas,
o odo Geral  Marketing Macketing municipal  [educativas ¢ socais dz|  30.000,02
Municipal iateresse da populagic =m
geral
06 04 12 0006 P |Aquisico de mévels e Praporgio de
Administra |Administre Mocernizag | 1003 [equipamentos para 0|20 unidades - moveis |  10.000,00 |aquisicio da meta
céo cao Geral  [doda gabinete equipamentos proposta
Secretaria
(G (123 128 0007 & [Desenvlver &
Administra |Formacan | Modernizag 2004 [impl progama |Qualificar 15 servidorss da
cdo de doda de capacitacio do area administrativa, 5.000,00
Recursos | Secretaria servidor.
Humanos
TOTAL GABINETE 455.000,00

Lei Municipal n°253 2007 de 03 ke Jufha de 2007.
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008
ANEXOT

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

INDICADORES

CRETERIO DE

. SUE  PROGRA " FISICO/ FINANCEIRO P

ITEM | FUNCAO FUNCAO  MA P/fA  DESCRICAO AVALIACAOQ
META VALOR R§
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Lei Municipal n©253/2007 de 03 de Julho de 2007..
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008

ANEXO I
12 Cr= 601 0O12- P- |Obras e Instalacaes Implantagao  de  viveiros. Execucgac
Administra |Promocéo e 1007 hortas e Feira do Produtor. da meta proposta
cao produgac 11.000,00
wegetal
i3 20- 601 0O013- A- |[Manutencao de [Implantar programas
Agricultura |Promocgéo e|Manuteng | 2007 | programas especiais de | especiais.
producéao do na Piscicultura, Gado, 11.000,00
vegetal Producao Suinoccultura -
Rural Algodao.
i Z0- 601 0O014- P- |Obras e Instalacoes Tmplantar programas
Agricultura |Promogéo e|Manuteng | 1O0S especiais nos projetos de
producac ao na abastecimento comunitario 11.000,00
wvegetal Producao e de assentamento.
Rural
is 22— 661 0015- A- |[Manutencéo de {feiras|Apoiar a realizacéo de feiras
Industria Promocéo Manutenc | 2008 | agroindustrial e|agroindustrial < comercia
industrial ao na Comercial ne municipio 40.000,00
Producao
Rural
16 22- 662 0016- P- |Melhoria nos | Melhorar a estrutura do Proporgaoc de
Industria Promogéo Manuteng | 1009 |investimentos da &rea|pargue industrial Melhoria das Metas
industrial ao na industrial 20.000.00 |Propostas
Producao
Rural
17 35- 655 6017- P- |Melhoria nos | Melhoria e desenvolvimento
Industria Promocéo Manuteng | 1010 |investimentos em |do turismo ao Salto Magesse
industrial ao na turismo e lazer 20.000.00
Producéo
Industrial
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= FUNCAO MA =
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18 18-Gestao 544- 0018- A- Recuperagao dos | Realizar a recuperacio de Proporgdo do percentual
Ambiental Recursos Educacao | 2009 |mananciais hidricos|10% dos mananciais, realizado pela meta
Hidricos ambiental do municipio buscando promover a 6.000,00 proposta
melhoria da gqualidade do
meio ambiente.

19 23- 691- 0019- A- Fomentar a | Atender 150 familias Proporcac de execucgéo
Comeércio e|Promocéao Desenvolv | 2010 |agricultura familiar e pela meta proposta
servicos comercial imento da extensao rural 30.000,00

agricultur
a

20 23- 691- 0020- A- Apoiar a agro- | Atender 150 Proporgao de execucgéo
Comércio e|Promogao Desenvolv | 2011 |industrializagéo e |empreendedores pela meta proposta
servigos comercial imento da comercializagao 30.000,00

agricultur
a
21 20- 97 3- 0021- A- Programa de | Atender 300 pessoas Proporcao de execucao
Agricultura |Difusao do|Desenvolv | 2012 |qualificacao para pela meta proposta
conhecimen |imento da produtores rurais 23.000,00
to cientifico |agricultur
e a
tecnologico
22 18- Gestao|541- 0022- A- Implantar programa |Atingir 2000 pessoas Proporgao de execugao
Ambiental Preservacéao | Educagao | 2013 |de combate a pela meta proposta
e ambiental queimada e 6.000,00
conservaga desmatamento
o ambiental
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23 18- Gestao|128- 0023~ A- Capacitagéo dos | Capacitar 20 agentes
Ambiental Formacéao Educacdo | 2014 |funcionarios para
de recursos|ambiental formacao de 6.000,00
humanos movimentos
ambientais

24 13- Gestao|128- o024- A- Manutencao do GT|Manutencao grupos de

Ambiental Formacao Educacaoc 2015 |para o meio ambiente |trabalho
de recursos|ambiental 6.000.,00
humanos

25 23- 695- 0025- A- Qualificacdao da maoc- | Qualificar 25 agentes
Comeércic e |Turismo Desenvelv | 2016 [de-cbra para
servicos imento do atendimente turistico 6.000,00

Turismo no municipio

26 23- 695- 0026- A- Apoiar o |Atender do potencial
Comeércic e|Turismo Desenvolv | 2017 |desenvolvimento do | turistico
servicos imento do turismo rural 6.000,00

Turismo

27 04- 181- 0027- A- Apoiar a policia Civil | Dar apoio a
Administra |Policiament |Apoic ao| 2018 |e a Brigada Militar do | complementagaoc de
céo o Policiame Municipio despesas para que haja o 15.000,00

nto da policiamento completo e
Cidade eficiente.

28 04- 062 Defesa |0028- A- Apoiar o|Dar apoio a0  processo
Administra |do Apoic  ao| 2019 |desenvelvimento do |judiciaric em especial ao
cao Interesse Judiciario processo Judiciario |juizado de pequenas causas,

publico  ao no Municipio manter salarics aos se| 15.000,00
Processo servidores e as despesas de
Judiciario materiais de consumo e
outros servigos para o
desenvolvimento do setor

|1
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29 04— 846 Outros |0029- Faty Apoiar o cartorio | Dar apoio ao Cartorio
Administra |Encargos Apoic ac| 2020 |eleitoral da comarca|Eleitoral da comarca,
cao Especiais Cartério através de convénic|manter salarios aos  se
eleitoral para desenvolver as|servidores e as despesas de 25.000,00
atividades no | materiais de consumeo =
Municipio outros servigos para o
desenvolvimento do setor
30 27- 695- 0030~ P Construcio de um | Atender o Turismo do 40.000,00
Administra |Turismo Desenvolv 1040 Centro Turistico Municipio
cac imento do
Turismo
TOTAL SECR ADDM. 810.000,00
SECRETARIA DE FINANCAS E TRIBUTACAO
31 o4- 122- 0031- A- Manutencao da Secr.|Manter os salarios,
Administra |Administra |Manutenc | 2021 |Financas e Tributacao, |obrigacées patronais,
cao cao Geral ao da encargos. Orcamento, | diarias. material de
Secretaria Patrimonio, Compras |consumeoe e outros servigos
de Almoxarifado e | de terceiros. 450.000,00
Financas Fiscalizacao e
e Arrecadacéao.
Tributaca
o
32 04— 122- 0032 P~ |Equipar o setor de|Adquinir um veiculo para o Proporcac da  meta
Administra |Administra |Equipame | 1011 |Financgas e Tributagao|setor e os eguipamentos proposta
cao gaoc geral nto para o de forma adequada necessarios para o bom 40.000,00
setor desempenho dos trabalhos
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TOTAL SECR 490.000,00
FINANGAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO
INDICADORES -
ITE < CRITERIO DE
A sSUB PROGR A FISICO/FINANCEIRO A
™M FUNCAO | puncao S P/A DESCRICAO AVALIACAO
META VALOR RS$
EE 13- 152 CO33- A- | Manutencao = [Manter Salarios. Encargos =
Educagao |Administra |Administ | 2022 | Encarges com a|Diarias da Secretaria como a
céo racéo Secretaria de | sua manutencéo em Geral. 90.000.00
Geral Geral Educacio. Cultura,
esportes e lazer.
34 12- 365- 0034 A~ | Manutencao c|[Manter o Salario de mais
Educacaoc Educacio Manter e|2022|Encargos com  pré-|encargos com Ensinoc Infantil
Infantil revitaliza escolar. com o potencial dos alunos e| 85.000.00
T a manutencac em Geral
educagéo
35 12- 361-Ensino | 0035- A- | Manutencao e [Manter o Ensino
Educacao Fundament |Manter e|2024 |Encargos com o Ensino | Fundamental. Salarios.
al revitaliza Fundamental Diarias adgquirindo
e a Uniformes e materiais | 340.000.00
educacéo escolares =3 toda a
manutencao das escolas
Municipais Rurais ¢ Urbanas
36 13- 361 Ensino |0036  —| A- |Execucac do Fundo |Cumprir a Deferminacaoc
Educacgéo Fundament |Manter e|2025 |[nacional de Manut. e|Legal Imposta pela Lei n®
al revitaliza Desenvolvimento da|11.494 de 20.06.2007., 40% |290.000,00
p a educagio basica e de
educacéo valorizacéo
prof.educacaoc do
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Ensino - FUNDEB
106 12- 361-Ensino [0106Man | A |Execugdc do Fundo|Cumprir a Determinacao
Educacao Fundament |ter a| 2069 |nacional de Manut. e|Legal Imposta pela Lei n®
al revitaliza Desenvolvimento da|11.494 de 20.06.2007., 60%
T a educacdoc basica e de 390.000,00
educagéao valorizacéo
prof.educacio do
Ensino - FUNDEB
37 12- 361-Ensino [0037- P- |Aquisicao de Maveis,|150 conjuntos escolares e Proporciao do numero
Educacéo Fundament |Manter e| 1012 |Equipamentos e |demais mobiliarios de Equipamento e
al revitaliza Materiais Permanente. |equipamentos para as Materiaiz  Permanente
r a escolas. 30.000,00 |Adquirido pelo numero
educagéo de Equipamento e
Materiais  Permanente
constante da  meta
proposta
38 12- 361-Ensino [0038- P- [Construcac de salas de |Construir 2 salas de aula Proporcao do numero
Educacao Fundament |Manter e| 1013 |aula na zona rural e|para atender de escolas construida
al revitaliza urbana. aproximadamente 80| 60.000,00 |pelo namero que consta
r a alunos.
educacao
39 12- 361- 0039 A- |Reforma e ampliagao|Reforma e ampliacéo de 01 Proporgao do mnumero
Educacdo Educacao Manter e|2026 |escola municipal municipal. de escolas ampliada e
revitaliza 50.000,00 |reformada pelo numero
r a que consta.
educacéo
40 12- 361-Ensino [0040- A- |Manutencao e |Aproximadamente 300 Proporcao do numero
Educacao Fundament |Manter e|2027 |Encargos com |criancas de alunos transportado
al revitaliza Transporte Escolar 463.000,00 |pelo numero que consta
r a
educacao

|

|
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41 O4- 128- 0041 A Capacitagcio dos= |40 professores municipais.
Administra |Formacéo |Capacita 2028 |profissionais da
caoc de cao e educacioc c/
Recursos desenvolw magistério 17.000,00
Humanos imento
do
profissio
nal a
educacao
42 12- 261-Ensinoe |0042- A Manutencao = | Apoio no custeio do
Educacéo |Fundament |Manter e | 2029 | Encargos com o|transporte escolar de 100| 30.000.00
al revitaliza Convénio Salario |alunos
ra Educacdo
educacao
43 12- 361-Ensino [0043- A- Manutencao com o | Apoio no custeio da merenda
Educacéio |Fundament |Manter e|2030 |Programa MNacional de|escolar de aproximadamente
al revitaliza Alimentacéo -PNAE 600 alunos 66.000.00
r a
educacao
3 12- 361 -Ensino |0044- A- |Manutencao com o |Cumprir a  Determinacao
Educacéo Fundament |Manter e| 2031 |Programa PDDE Legal imposta pela MP 2178-
al revitaliza 36 de 24,/08/2001. 6.000.00
r a
educacao
S >7- 812- 0045- A- |Manutencao c|Manter Salarios. Encargos o
Desporto e |Desporto Administ [ 2032 |Encarsos com o Depto |Diarias do Depto de Esportes
Lazer Comunitari |racdo de Esportes e Lazer e Lazer e Manutencio em| 17.000,00
o geral Geral
ETS 13- Cultura |392- 0046- A- |Manutencao e encargos |Imcentivar a  cultura oo
Difusdo Apoio a| 2033 |com a cultura. Municipio.
Cultural cultura 10.000.00
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a7 I3-Cultura |392- 00a7- A- [Apoic e imcentivo aos [Imcentivar a  cultura  do
Difisao Apoio a|2034 |grupes de dancas | Municipio. 4.000.00
Cultural cultura folclsricas
EE 12- 361-Ensino |0048- P- |Construcaoc c|Construir uma Biblioteca = Proporcao de
Educacao Fundament |Manter e| 1014 |implantacao da |Videoteca Municipal Construcéo pela meta
al revitaliza biblioteca ablica 100.000.00 |proposta
r a municipal e videoteca.
educacao
) 12- 361 —[ooao P- |AguisicAo do onibus |Aguisicho de dois onibus Proporcac de Aguisicho
Educacéo Ensino Manter | 1016 |[escolares pela meta proposta
Fundament |revitaliza 140.000.,00
al r a
educacao
50 13- 365- 0050 P~ |Aquisicao de materiais |10 Gnidades Proporcac de Aquisichc
Educacéo Educacéo |Manter e| 1017 |e egquipamentos para a|mobiliarias/equipamentos. pela meta proposta
Infantil revitaliza creche municipal. 2.000.00
r a
educacéao
51 12- 365— 0051 A- |Expansac da oferta da |Atender &0
Educacao Educagio |Manter e|2035 |educacso infantil educacao infantil
Infantil revitaliza 33.000.00
- a
educacao
52 iz- 366 0052- A- |Manutencao do EJA Atender 40 pessoas
Educacao Educacéo |Manter e|z036
de Jovens e |revitaliza 2.000.00
Adultos T a
eduecacao
53 13- 361- 0053 P~ |Aquisicac de Ikits [Aquisicac de duas unidades Proporcac de Aguisicac
Educacéo Ensino Manter | 1018 [tecnolégicos (TV, wvideo pela meta proposta
Fundament |revitaliza < antena parabslica) 7.000,00
al r a
educacao
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54 12- 361- 0054- A- |Reelaboracéo da |Reelaboracdo da Proposta Proporcdo da execucdo
Educacgao Ensino Capacita |2037 |proposta de trabalho|Pedagogica pela meta proposta
Fundament |céo e pedagdgico 6.000,00
al desenvolv
imento
do
profissio
nal da
educacao
55 13-Cultura |392- 0055- A- |Apoio e incentivo ao|Incentivar a cultura do Proporcéo de execucéo
Difusao Apoio  a|Z2038 |teatro e musica Municipio. 6.000,00 |pela meta proposta
Cultural cultura
56 13-Cultura |392- 0056 A- |Apoio aos artesdos Incentivar a cultura do Proporgao de execucdo
Difuséo Apoio  a|2039 Municipio. pela meta proposta
Cultural cultura 4.000,00
57 13-Cultura |391- D057- A- |Preservagao do acervo |Preservar um acervo Proporgao de execucdo
Patrimonio |Apoio a|2040|arqueologico do |arqueologico pela meta proposta
Histdrico, cultura municipio 2.000,00
Artistico e
Arqueoclogic
o.
58 12- 367- 0058- A- |Educagéo Especial Manutengdo dos Salarios,
Educacgéo Educacéo Apoio 4| 2041 Material de Consumo de
Infantil Educaca Servicos da Educagao| 30.000,00
Especial o Especial
Especial
59 12- 365- 0059- P- |Agquisigdo de materiais, |Diversas unidades Proporcéo de Aquisicédo
Educacéo Educacéo Manter e| 1019 |equipamentos para a|mobiliarias/equipamentos. pela meta proposta
especial revitaliza creche municipal. 8.000,00
r a
educacio
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&0 13- Cultura | 392 00e0 P- Aguisicéio de materiais, | Diversas unidades Proporcac de Aguisicaoc
Difusao Manter =| 1020 |equipamentos para a|mobiliarias/equipamentos. pela meta proposta
Cultural revitaliza Biblioteca municipal. 20.000,00
r a
educacao
61 [27 —Ts12- 0061- P- Construcao de [Construcao de duas Proporcac da meta
Desporto e |Desporto Construga | 1021 |quadras unidades proposta
Lazer Comunitari |o de poliesportivas 90.000,00
o centros de
Esporte e
Lazer
62 27 —|812 — o062 P- Construcéao de mini|Construcéo de uma unidade Proporcao atingir a meta
Desporto e |Desporto Construga | 1022 |estadios com pista proposta
Lazer Comunitari |o de para pratica de 130.000.00
o centros de atletismo
Esporte e
Lazer
63 12- 361Ensino 0063 A= Aunxilio ao Conselho | Apoio o Conselho deliberativo
Educacgaoc fundament |[Apoic a| 2042 | Deliberativo e|das escolar com repasse de
al educacao Comunitario Escolar recursas para aquisicde de| 10.000,00
material para a educacgéo
64 12 364 0064 A- Apoio a busca de Manutencéo dos Encargos
2043 | parceria e com o Ensino Superior
Constituigoes de 20.000,00
Ensino Superior
TOTAL SECR 2.535.000,00
EDUCACAO,CULTURA
E DESPORTO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO
INDICADORES =
ITEM X SUB = FISICO/FINANCEIRO CRETERIO~ D
FUNCAO = P/A DESCRICAO AVALIACAO
FUNCAO
META VALOR R$ |
65 122- 0065- A- | Manutencao de | Manter Salarios, Encargos e
10-Saude Administra | Administr | 2045 | Encargos com a|Diarias da Secretaria e seus
cao acao Secretaria de saude e|Departamentos e
Geral Geral Seus Departamentos Manutengéo em Geral com| 700.000,00
atendimento a toda
populacao carente nos
Postos de Saude locais.

66 10-Saude 301- 0066- P- Aquisigéo de mdveis e|Aquisicao de vinte unidades Proporgao do numero de
Atencao Adequaca | 1023 |eguipamentos. mobiliaria/equipamentos Equipamento e Materiais
basica o de infra- 55.000,00 |Permanente Adquirido pslo

estrutura numero de Equipamento e
Materiais Permanentes
constante da meta
proposta
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67 10-Sande 301- 0067 - A- Manutencédo com o |Adquirir Medicamentos Proporcac do numero de
Atencgao Programa 2046 |Programa Farmacia |visando a distribuicac para pessoas atendidas pelo
Basica s Basica aproximadamente 20 numeroc gque consta

governam pessoas carentes por mes 80.000,00

entais de

sande

68 10-Sande 301- 0068- A- Manutencao do | Atendimento a 1000 pessoas
Atencac Programa 2047 |Programa de Atencao
Basica s Basica — PAB 50.000,00

governam

entais de
sande

69 10-Saude 301- 0069- A- Manutengao do | Atendimento de 600 familias Proporgac do mnumero de
Atencio Programa 2048 |Programa Saude da|na zona urbana e rural familias atendidas pelo
Basica s Familia e PACS 25.000,00 numero gue consta

governam

entais de
satide

7O 10-Sauade 304- [slelrge) A- Manutengao e | Manter o Programa de
Vigilancia Programa 2049 | Encargos com a|Vigilancia Sanitaria
Sanitaria s Vigilancia Sanitaria. 2.000,00

governarm

entais de
saude

71 10-Sande 305- 0071- A Manutencao do [ Manter o Programa de
Vigilancia Programa 2050 |Programa Vigilanecia | Vigilancia Epidemioldgica em
Epidemiold |s Epidemiologica agoes de Controle de doengas 9.000,00
gica governam e Coberturas de Vacina e

entais de Controle de Endemias

saude

T2 10-Sande 301- 0072- A- Manutencéo do | Agquisicdo de Materiais
Atencao Programa | 2051 |Programa Sande | Odontoléogicos e profilaxia,

Basica s Bucal para manter o

governam funcicnamento do programa. | 80.000,00

entais de
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ANEXO |
sanude
73 10-Saude 301- 0073 A Manutencao do | Manter o programa Carencia
Atencéao Programa | 2052 |Programa de Caréncia|Nutricional neo atendimento
Basica s MNutricional de Atencéo Basica as 6.000,00
governam pessoas carentes do
entais de Municipio
sande
74 10- Saunude 302- 0074 P- Ampliacac de | Ampliar a unidade de pronto Proporcao do numero de
Assisténcia |Atendime 1024 | Unidade de Pronto|atendimento de satude habitantes atendidos pelo
Hospitalar nto Atendimento de nameroc gue consta
= ambulator sanude 100.000.00
ambulatori |ial e
al emergenci
al
TE 10-Sande 301- [oleiry =) A Manutencaoc do | Manter o programa de Sauds
Atencao Programas | 2054 |Programa  Sanade da|na Familia
Basica govername Familia 120.000.00
ntais de
sanude
it 17- Saneamento |512 [ele rarg P Obras e Instalacoes Investir no saneamento Atingir as metas
Saneament |Investime 1025 basico urbano do municipio propostas
o Basico | ntos no 120.000.00
Urbano saneamen
to basico
17 —Saneamento [512 0078 B- Equipar os setores Tnvestic = cquipar ) Atingir s metas
78 Saneament |Investime| 1026 saneamento basico urbano propostas
o Basico | ntos no do municipio 17.000.00
Urbano saneame
nto
basico
Lei Municipal n*253/2007 de 03 de Julho de 200
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(4= 17 -Saneamento |512 0079~ A Manter o setor de|Manter os salarios, material Atingir as mete
Saneament |Investime |2055 |saneamento basico|de consumao e servicos propostas
o Basico | ntos no do municipio diversos do setor 50.000,00
Urbano saneamen
to basico
80 17- 512- 0080- P- Implantacdo e | Uma unidade Proporcao de atingir
Saneament |Saneament |Saneame 1027 |adequacao do aterro meta proposta
o o basico | nto basico sanitario 60.000,00
urbano
TOTAL SECR 1.484.000,00
SAUDE, \
SANEAMENTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTE SERVICOS URBANOS E RURAIS
INDICADORES =
= CRITERIO DE
ITE = SUB PROGRA i FISICO/FINANCEIRO X
™M FUNCAO FUNCAO MA P/A DESCRICAO AVALIACAO
META VALOR R$
81 26- T82- 0092- A- Manutengao e | Manter Salarios, Encargos e
Transporte |Transporte |Administr 2067 |Encargos com a Sec.|Diarias da Secretaria. bem
Rodoviario aciéo Mun.de Obras, viagéo |como manutencio em geral
Geral transportes urbanos|e recuperacac de pontes,|200.000,00
e rurais bem como o|bueiros, estradas e sua
servigos de | manutencao.
engenharia
82 15- 451-Infra 0093- P- Pavimentacéo Asfaltamento de Proporgao do niamero
Urbanisme |Estrutura Atencgao 1031 |Asfaltica de ruas e|aproximadamente 15.000 realizado pela meta
Urbana as vias avenidas da zona|m2 500.000,00 |proposta.
pablicas N T—
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83 25- Energia | 751- 0094- P- Aquisicdo e | Aquisicéo de 150 unidades Propercaoc da meta
Conservaca |Atengao a| 1030 |instalagao de proposta
o de energia | energia luminarias nas ruas e 30.000,00
elétrica logradouros
84 25- Energia | 752- 0095 P- Transposicédo da rede|Implantacéo de rede dentro Atingir a proporcdo da
Energia Atengao 1031 |de energia elétricaldas necessidades do meta proposta
elétrica energia para implantacac das |municipio 36.000,00
elétrica necessidades
85 15- 451-Infra 0096- A- Melhorar as | Suprir as necessidades
Urbanismo |estrutura Melhoria 2068 |dependéncias do |encontradas
urbana do cemitério municipal 4.000,00
cemitério
municipal
86 15- 451-Infra 0097- P- Construgaoc de|Dar suporte legal para Proporgac do numero
Urbanismo |Estrutura Construga | 1032 |galerias de  Aguas|escoamento das aguas realizado pela meta
Urbana o de pluviais pluviais 200.000,00 |proposta.
galerias
87 15- 452- 0098&- P- Melhoria na coleta de|Melhorar a coleta de lixo
Urbanismo |Servicos Coleta de| 1033 |[lixo urbano para limpeza da cidade
Urbanos Lixo 30.000,00
83 26- 782- 0099- A- Manter a industria de | Produzir tubos de concretos
Transporte |Transporte |Industria 2069 |artefatos de cimentole artefatos de cimento
Rodoviario |de ja existente dentre da capacidade dos
artefatos equipamentos existentes 80.000,00
de
cimento
89 26- 782- 0100- P- Equipamentos para a|Adquirir equipamentos para Proporcac para atingir a
Transporte |Transporte |Industria 1034 |industria de artefatos |complementacéo de meta proposta
Rodoviario |de de cimento ja|equipamentos para Produzir 20.000,00
artefatos existente tubos de concretos e
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Lei Municipal n253/2007 de 03 de Julho de 2007..
LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008

ANEXO I
de artefatos de cimento
cimento
90 56— T82- 0101- P Construcao de [Construir pontes, busiros e Proporcac para atingir a
Transporte Transporte Obras = 1035 Pontes, Buesiros e | abrir novas estradas dentro meta proposta
Rodoviario Instalacde Estradas. das necessidades do 100.000,00
s municipio.
EX 26- TB2- c102- P- Complementar os | Melhorar a frota de veiculos, Proporcac para atingir a
Transporte Transporte Egquipame 1036 eguipamentos maguinas e eguipamentos meta proposta
Rodoviario nto e Rodoviarios do setor|do setor de Obras e 110.000,00
Material de obras Transporte Urbanos e
Permanen Rurais
te
EE) 15 a8z 103 1039 |Construir uma praca | Praca arborizada e com Realizacio da meta.
Urbanismo |Servicos Pracas e | Constr |da cidade para |passeios e acentos para os
Urbanos Jardins ugac |melhoria de wvida dos|municipes 20.000,00
de municipes
Praca
TOTAL DA 2.030.000,0
SECRETARIA DE o
OBRAS

Lei Municipal n°253/2007 de 03 de Julho de 2007.
LEI DE DIRETRIZES ORCAME NTARIAS - 2008
ANEXO I

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E PROMOCAO SOCIAL

INDICADORES =
IT 2 CRITERIO DE
= SUB PROGRA = FISICO/FINANCEIRO =
EM| FUNCAO FUNCAO MA P/A DESCRICAO AVALIACAO
META VALOR RS$
93 0s8- 244- Q081- A~ Manutencao e| Manter Salarios, Encargos e
Assisténcia |Assisténcia |Administr | 2057 |Encargos com a|Diarias da Secretaria e Seus
Social Comunitari |acao Secretaria e Seus | Departamentos, 100.000,00
a Geral Departamentos Manutencao e Encargos
Geral.
94 |08- 244- 0082 A- Manutencao do | Atender  aproximadamente
Assizténcia |Assisténcia |Promocdo 2058 |Funde Municipal de|100 (Cem) pessoas.
Social Comunitari |e Assisténcia Social, 11.000,00
a Assisténci atendendo os
a Social programa do
Municipio.
95 |o08- 243- 0083 A- Manutencao do | Manter em funcionamento o
Assisténcia |Assisténcia |Apoic a| 2059 |programa de | programa atendendo
Social a Crianca e |Familia assisténcia da | aproximadamente 80 9.000,00
ao Carente crianca e do | (citenta) Criancas em
Adolescente adolescente Atividade Recreativas e
Educativas.
Lei Municipal n¢253/2007 de 03 de Julho de 2007..
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2008
ANEXO |
75 |08- 244- 0075- A-  |Apoio a infra- | Atender 50 familias
Assisténcia |Assisténcia |[Apoio  a| 2053 |estrutura basica as
social Comunitari |Familia familias de baixa 28.000,00
a Carente renda
96 |[08- 244- 0084- A- Manutencdo com of|Manter em funcionamento o
Assisténcia |Assisténcia |Administr | 2060 [Conselho Tutelar do|conselho tutelar atendendo
Social Comunitari |acée Municipio a sua manutencéo em geral 25.000,00
a Geral
97 |08- 244- 0085- A-  |Auxilio alimentacao e|Atender aproximadamente Proporgac do numero
Assisténcia |Assisténcia |Apoio  a| 2061 [caréncia nutricional a|200 familias em situacao de de familias atendidas
Social Comunitari |Familia populagdo  carente, |risco. 45.000,00 |pelo numero que
a Carente programa fome zero consta
98 |08- 244- 0086 A-  |Auxilio natalidade e|Atender aproximadamente Proporgaoc do numero
Assisténcia |Assisténcia |Apoio  a| 2062 [funeral a populacdc|50 familias em situacdo de de familias atendidas
Social Comunitari |Familia carente risco. 11.000,00 |pelo numero que
a Carente consta
99 |08- 244- 0087 A-  |Auxilio na confeccdo|Atender aproximadamente Proporgdo do nuamero
Assisténcia |Assisténcia |Apoio  a| 2063 [de documentacdo a|l00 familias em situacao de de familias atendidas
Social Comunitar: |Familia populagao carente risco. 6.000,00 |pelo numero que
a Carente consta
100 [08- 244- 0088- A-  |Apoio a infra- | Atender 50 familias
Assisténcia |Assisténeia |Apoio  a| 2064 |estrutura bésica as
social Comunitar: |Familia familias de  baixa 22.000,00
a Carente renda
101 (08- 244- 0089- A-  |Promogao de cursos|Atender 70 pessoas Proporcao de execucgao
Assisténcia |Assisténcia |Construca| 2065 |profissionalizantes pela meta proposta
Social Comunitari |o e 10.000,00
a Manuteng
ao dos
Patriméni
os de Uso
Comum

1 1
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Lei Municipal n253/2007 de 03 de Julho de 2007..
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008

ANEXO |
1021 08- 241- 0090 A-  |Apoio e azsisténcia ao|Incentive as pessoas idosos
Assisténcia |Assisténcia [Apoio ao| 2066 |idoso
social ao idoso idoso 6.000,00
103 [16- 482 -|0091- P- |Apoio as pessoas|Construcéo de casas Proporcao  atingir as
Habitagdo |Habitacdo |Habitagdo| 1030 |carentes populares  as  pessoas metas propostas
Urbana Popular carentes 45.000,00
TOTAL
SECRETARIA DE
ACAO E PROMOCAO 318.000,00
SOCIAL
FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
104 |09- 272- 0104 - A-  |Manutencéo e Manter Salarios, Encargos e
Previdéncia |Previdencia |Mantera |2070 |Encargos com o Diarias  bem como, a sua Necessidade para
Social do Regime |Previdéncia Fundo de Previdéencia | manutencao em geral dos 320.000,00 |suprir a meta
Estatutario dos servidores Fundo dos Servidores pretendida
Pablicos Municipais | Municipais
105 |09- 272- 0105- P-  |Equipamentos Adquirir equipamentos para Proporgéo para atingir
Previdéncia |Previdéncia |Equipamen |1037 [necessarios paraas |complementacéo de a meta proposta
Social do Regime |tos Instalacdes do Fundo |equipamentos e utensilios 10.000,00
Estatutario |diversos de Previdéncia necessarios para o setor
TOTAL FUNDOS
DOS SERVIDORES 330.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA
105 99 999 9999 9999 [Reserva de | Manter Passivos | 100.000,00
Contingéncia Contingentes
TOTAL GERAL DA
LDO 2008 9.070.000,00

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 001/2007
RATIFICAGCAO DE JUSTIFICATIVA

O Prefeito Municipal, Sr. ILSON MASCHINSKE, tendo em vista a
justificativa apresentada pela Assessoria Juridica do Municipio, sobre
a aquisicao direta de pecas de maquina pesada, com inexigibilidade
de licitagéo, fulcrada no inciso |, art. 25 da Lei 8.666/93, da empresa
SOTREQ S.A., cujo o objeto refere-se a aquisicdo de pecas de
reposicdo para manutencdo 01 (uma) MAQUINA PA
CARREGADEIRA, da Marca CATERPILLAR - Mod. 924 G; no valor
de R$ 34.811,87 (trinta e Quatro Mil Oitocentos e Onze Reais e
Oitenta e Sete Centavos), resolve, RATIFICAR a justificativa
apresentada, e ordenar sua publicagdo em cumprimento ao disposto
no art. 26 do supracitado diploma legal.

Santa Rita do Trivelato - MT., 02 de Agosto de 2007.

ILSON MASCHINSKE
Prefeito Municipal

Santa Rita do Trivelato 15 de Maio de 2007.

ILSON MATSCHINSKE
Prefeito Municipal

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 002/2007
RATIFICAGAO DE JUSTIFICATIVA

O PREFEITO MUNICIPAL/DIRETOR, Sr. llson Matschinske, tendo
em vista a justificativa apresentada pela Assessoria Juridica, sobre
a Contratacdo dos servigos notariais do Cartério do 1° Oficio do
municipio de Nova Mutum, CNPJ: 08.429.232/0001-71, para uso na
Secretaria de Administragdo, com inexigibilidade de licitacdo,
fulcrada no art. 25 capt, da Lei 8.666/93, onde formulou-se
expediente justificativo, ficando acertado o preco bruto de R$
16.469,60 (Dezesseis Mil Quatrocentos e Sessenta e Nove Reais e
Sessenta Centavos), a serem pagos a vista apos a prestacao dos
servigos, onde formulou-se expediente de Inexigibilidade de
licitacao, resolve, RATIFICAR a justificativa apresentada e ordenar
sua publicacdo em cumprimento ao disposto no art. 26 do
supracitado diploma legal.

(nome do municipio) - MT, 08 de Agosto de 2007.

ILSON MATSCHISNKE
PREFEITO MUNICIPAL

Portal: www.amm.org.br
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Prefe 3 pal de Sao Jose do RIo aro
EDITAL DE CONVOCAQAO N.° 12/2007

O Sr. MASSAO PAULO WATANABE, Prefeito Municipal de SAO JOSE
DO RIO CLARO, Estado de Mato Grosso, no exercicio de suas atribuicbes
e de acordo com o Resultado Final do Concurso Publico n.° 001/2006,
CONVOCA o candidato abaixo relacionado a comparecer na sede da
Prefeitura Municipal de SAO JOSE DO RIO CLARO-MT, situado na Rua Paraiba,
365, no prazo 30 (TRINTA) dias, munidos dos documentos necessarios a
comprovacgao dos requisitos para provimento do cargo pleiteado, sob pena
de ser considerado como desistente, perdendo a respectiva vaga:

PROFESSOR — ENSINO MEDIO MAGISTERIO

Clas. COD. NOME

29 158 NICEIAAPARECIDA DOS SANTOS FONSECA
SAO JOSE DO RIO CLARO — MT, 10 de agosto de 2007

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

ATO N.° 024/2007

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso
das atribui¢bes legais que Ihe foram conferidas e tendo em vista o que consta
no processo n° 2006.03.0011, que tramita junto ao INSTITUTO DE SEGURIDADE
SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE VARZEA GRANDE - PREVIVAG,
RESOLVE, nos termos do Artigo 40, § 1°, inciso |, da Constituicao Federal, com
redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003;
Artigo 87, inciso |, da Lei Organica do Municipio de Varzea Grande - MT; do
Artigo 195, inciso |, § 1°, da Lei Municipal n® 1.164/91 (Estatuto do Servidor
Publico); Artigo 12, inciso |, alinea a, e artigo 14 da Lei Municipal n°® 2.719/04; e
da Lei Municipal n° 2.648/04, APOSENTAR POR INVALIDEZ e com proventos
PROPORCIONAIS, a Sra. TEREZINHA DA SILVA ALMEIDA, nascida no dia
1° de janeiro de1956, portadora da cédula de identidade RG n.° 0624619-2
SSP/MT e CPF n°570.476.421-53, filha de Luiz Zeferino da Silva e Ana Rondon
da Silva, no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais — nivel elementar, aprovada
em concurso publico municipal, nomeada através do Ato n° 013/94, de 02 de
margo de 1994, lotada na Secretaria Municipal de Salde, considerando os
efeitos deste a partir da data de sua publicagdo, conforme dispde o artigo 197,
caput, da Lei Municipal n® 1.164/91.

VARZEA GRANDE, 03 DE AGOSTO DE 2007.

MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

CARLOS AUGUSTO DE ARRUDA GOMES
DIRETOR EXECUTIVO

ATO N.° 025/2007

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso
das atribuigdes legais que lhe foram conferidas e tendo em vista o que consta
no processo n° 2006.03.0021, que tramita junto ao INSTITUTO DE
SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE VARZEA GRANDE
- PREVIVAG, RESOLVE, nos termos do Artigo 40, § 1°, inciso |, da Constituicao
Federal, com redagéo dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro
de 2003; Artigo 87, inciso |, da Lei Organica do Municipio de Varzea Grande -
MT; do Artigo 195, inciso |, § 1°, da Lei Municipal n°® 1.164/91 (Estatuto do
Servidor Publico); Artigo 12, inciso |, alinea a, e artigo 14 da Lei Municipal n°
2.719/04; e da Lei Municipal n° 2.648/04, APOSENTAR POR INVALIDEZ e com
proventos PROPORCIONAIS, a Sra. MARIA DO CARMO LEITE DA SILVA,
nascida no dia 02 de janeiro de 1956, portadora da cédula de identidade RG n.°
0162109-2 SSP/MT e CPF n°292.802.491-34, filha de Galdino Santana Leite e
Jacy Pereira Leite, no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais — nivel elementar,
aprovada em concurso publico municipal, nomeada através do Ato n°® 201/93,
de 16 de novembro de 1993, lotada na Secretaria Municipal de Educag&o,
considerando os efeitos deste a partir da data de sua publicacéo, conforme
dispde o artigo 197, caput, da Lei Municipal n® 1.164/91.

VARZEA GRANDE, 03 DE AGOSTO DE 2007.
MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

CARLOS AUGUSTO DE ARRUDA GOMES
DIRETOR EXECUTIVO

ATO N.° 027/2007

O Prefeito Municipal de Vérzea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso
das atribuigcdes legais que Ihe foram conferidas e tendo em vista o que consta
no processo n° 2006.03.0010, que tramita junto ao INSTITUTO DE
SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE VARZEA GRANDE
- PREVIVAG, RESOLVE, nos termos do Artigo 40, § 1°, inciso |, da Constituicdo
Federal, com redacéo dada pela Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de
dezembro de 2003; Artigo 87, inciso |, da Lei Organica do Municipio de Véarzea
Grande - MT; do Artigo 195, inciso |, § 1°, da Lei Municipal n® 1.164/91 (Estatuto
do Servidor Publico); Artigo 12, inciso |, alinea a, e artigo 14 da Lei Municipal n°
2.719/04; e da Lei Municipal n° 2.648/04, APOSENTAR POR INVALIDEZ e
com proventos PROPORCIONAIS, a Sra. JANE ROCHA CAMARGO, nascida
no dia 02 de setembro de 1965, portadora da cédula de identidade RG n.°
297506 SSP/MT e CPF n°284.779.101-97, filha de Osvaldo Rocha Camargo e
Alaide Felismina Camargo, no cargo de Professor | a IV — nivel superior —
referéncia Il, aprovada em concurso publico municipal, nomeada através do
Ato n° 164/2003, de 07 de julho de 2003, lotada na Secretaria de Educacéo,
considerando os efeitos deste a partir da data de sua publicacéo, conforme
dispde o artigo 197, caput, da Lei Municipal n® 1.164/91.

VARZEA GRANDE, 03 DE AGOSTO DE 2007.

MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

CARLOS AUGUSTO DE ARRUDA GOMES
DIRETOR EXECUTIVO

ATO N.° 028/2007

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribui¢cdes legais que lhe foram conferidas e tendo em vista o
gue consta no processo n° 2006.03.0016, que tramita junto ao INSTITUTO
DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE VARZEA
GRANDE - PREVIVAG, RESOLVE, nos termos do Artigo 40, § 1°, inciso |,
da Constituicdo Federal, com redagao dada pela Emenda Constitucional
n° 41, de 19 de dezembro de 2003; Artigo 87, inciso |, da Lei Orgéanica do
Municipio de Varzea Grande - MT; do Artigo 195, inciso |, § 1°, da Lei
Municipal n® 1.164/91 (Estatuto do Servidor Publico); Artigo 12, inciso |,
alinea a, e artigo 14 da Lei Municipal n® 2.719/04; e da Lei Municipal n®
2.648/04, APOSENTAR POR INVALIDEZ e com proventos
PROPORCIONAIS, o Sr. JOAO JAMIL LEITE, nascido no dia 29 de
mar¢o de 1960, portador da cédula de identidade RG n.°© 212209 SSP/MT
e CPF n°876.695.871-72, filho de Manoel Dias Leite e Clotilde Rodrigues
Leite, no cargo de Agente Administrativo — nivel médio, aprovado em
concurso publico municipal, nomeado através do Ato n° 314/2002, de 24
de setembro de 2002, lotado na Secretaria de Saude, considerando os
efeitos deste a partir da data de sua publicacdo, conforme dispde o
artigo 197, caput, da Lei Municipal n°® 1.164/91.

VARZEA GRANDE, 03 DE AGOSTO DE 2007.

MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

CARLOS AUGUSTO DE ARRUDA GOMES
DIRETOR EXECUTIVO

ATO N.° 035/2007

O Prefeito do Municipio de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso,
no uso das atribuigdes legais que |he foram conferidas e tendo em vista o
gue consta no processo n° 2007.07.0007, que tramita junto ao INSTITUTO
DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE VARZEA
GRANDE - PREVIVAG, RESOLVE, nos termos do Artigo 40, § 7°, inciso I,
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com redagao
dada pela Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, e
Artigo 7°, da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003;
Artigo 87, § 5°, da Lei Orgéanica do Municipio de Varzea Grande; Artigo
224, Artigo 225, § 1°, Artigo 226, inciso |, alinea a, Artigo 227 da Lei n°
1164/91 (Estatuto do Servidor Publico); Artigo 7°, |, Artigo 24, |, e Artigo 25,
I, da Lei n° 2.719/04 e Lei Municipal n° 2648/2004, CONCEDER PENSAO
VITALICIA ao Sr. CARMELINO GONSALVES DA CRUZ, nascido em 08
de julho de 1952, filho de Jodo Gonsalves da Cruz e Anna Candida de
Sena, portador da Cédula de Identidade RG n°1.716.405 SSP/PR e inscrito
no CPF sob o n° 387.639.409-06, sendo conjuge da ex-servidora Aparecida
Gonsalves da Cruz, falecida em 03 de abril de 2007, tendo tomado posse
através do Ato n° 067/94, no cargo de Agente de Servigos Gerais, estando,
guando do 6bito lotada na EMEB Edna Melo Baracat, considerando os
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efeitos deste conforme disposto no inciso | do artigo 25, da Lei n°® 2.719/04.
Véarzea Grande, 07 de agosto de 2007.

MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

CARLOS AUGUSTO DE ARRUDA GOMES
DIRETOR EXECUTIVO

ATO N. © 029/2007.

O Prefeito Municipal de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigBes legais, que lhes sdo conferidas e tendo em vista o
gue consta no Processo n° 2007.04.0001, em tramite junto ao INSTITUTO
DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE VARZEA
GRANDE, RESOLVE, nos termos do Artigo 40 , Paragrafo 1°, inciso IlI, alinea
¢, da Constituicdo Federal com redagéo original c/c com o artigo 3° da
Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998; Artigo 87, inciso
I1l, alinea c. da Lei Organica do Municipio de Varzea Grande; Artigo 76, Artigo
195, inciso lll, alinea c, da Lei Municipal n° 1.164/91, APOSENTAR
VOLUNTARIAMENTE POR TEMPO DE SERVICO E CONTRIBUICAO, COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS, o Sr. BENEDITO FRANCISCO DE PAULA,
nascido em 07 de abril de 1945, portador da cédula de identidade RG n°
147.766 SSP/MT e CPF sob o n®117.216.501-72, filho de Henrique Francisco
de Paula e Damiana Martins de Carvalho, no cargo de Motorista, nomeado
interinamente nos termos do Ato 014/94, lotado na Secretaria Municipal de
Saude, considerando os efeitos deste a partir da data de sua publicagao,
conforme disp8e o art. 197, caput da Lei Municipal n® 1.164/91.

Varzea Grande, 07 de agosto de 2007

MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

CARLOS AUGUSTO DE ARRUDA GOMES
DIRETOR EXECUTIVO

- AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO EDITAL N°. 014/2007.

O Municipio de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, através de
seus Pregoeiros, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que fara realizar licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO —
Edital N°. 014/2007, tendo como objeto: Aquisicdes de materiais
permanentes (Eletro — Eletrénico) para atender a Secretaria de
Promocao e Assisténcia Social (Recurso Federal). Com realizacao
prevista para o dia 28 de agosto de 2007, as 15:00 hs (horario de
Brasilia-DF). O Edital completo esta a disposicdo dos interessados,
gratuitamente, na Prefeitura Municipal de Varzea Grande - Comissao
Permanente de Licitagéo, sito av. Castelo Branco, 2500 — V.Grande/MT e
nos sites: www.varzeagrande.mt.gov.br e www.comprasnet.com.br

Véarzea Grande-MT, 13 de agosto de 2007.

Luciano Raci de Lima
Pregoeiros

Secretéario Municipal de Fazenda

_AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N°. 015/2007.

O Municipio de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, através de
seus Pregoeiros, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que faré realizar licitacdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO No.
015/2007, tendo como objeto: Aquisicdo de materiais permanentes
e consumo para atender a Secretaria de Saude (Recurso Federal
- PABA). Com realizagao prevista para o dia 29 de agosto de 2007, as
15:00 hs (horério de Brasilia-DF). O Edital completo esta a disposicao
dos interessados, gratuitamente, na Prefeitura Municipal de Varzea Grande
- Comissédo Permanente de Licitacdo, sito av. Castelo Branco, 2500 —
V.Grande/MT e nos sites: www.varzeagrande.mt.gov.br e
www.bbmnet.com.br

Véarzea Grande-MT, 13 de agosto de 2007.

Luciano Raci de Lima
Pregoeiro

Secretéario Municipal de Fazenda

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL
EDITAL N°. 064/2007.

O Municipio de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, através de
seus Pregoeiros, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que fara realizar licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL —
Edital N°. 064/2007, tendo como objeto: Aquisicdo de material de
consumo - Kit Lanche (Recurso Federal - CAPS), com realizacao
prevista para o dia 31 de Agosto de 2007, as 14h00min (horério de
Mato Grosso). O Edital completo esta a disposi¢do dos interessados,
gratuitamente, na Prefeitura Municipal de Véarzea Grande - Comissédo
Permanente de Licitacéo, sito Av. Castelo Branco, 2500 — V.Grande/MT e
no site: www.varzeagrande.mt.gov.br .

Véarzea Grande-MT, 13 de agosto de 2007.

Luciano Raci de Lima
Pregoeiro

Secretario Municipal de Fazenda

AVISO DE LICITAGAO — REGISTRO DE PREGOS
PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N°. 065/2007.

O Municipio de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, através de
seus Pregoeiros, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que fara realizar licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL —
Edital N°. 065/2007, tendo como objeto: Registro de Pregos para
futuras e eventuais aquisicdes de material de expediente
(Recurso Préprio e Federal), com realizagédo prevista para o dia 03
de setembro de 2007, as 09h00Omin (horario de Mato Grosso). O
Edital completo esta a disposi¢do dos interessados, gratuitamente, na
Prefeitura Municipal de Varzea Grande - Comissdo Permanente de
Licitagcao, sito Av. Castelo Branco, 2500 — V.Grande/MT e no site:
www.varzeagrande.mt.gov.br .

Véarzea Grande-MT, 13 de agosto de 2007.

Luciano Raci de Lima
Pregoeiro

Secretéario Municipal de Fazenda

_AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 066/2007.

O Municipio de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, através de
seus Pregoeiros, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que fara realizar licitacdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL —
Edital N°. 066/2007, tendo como objeto: Aquisicdes de materiais
permanentes e de consumo para atender a Secretaria de
Educacéo e Cultura, (Recurso SMEC), com realizagdo prevista para o
dia 05 de setembro de 2007, as 09h00min (horario de Mato
Grosso). O Edital completo esta a disposicdo dos interessados,
gratuitamente, na Prefeitura Municipal de Varzea Grande - Comisséo
Permanente de Licitagao, sito Av. Castelo Branco, 2500 — V.Grande/MT e
no site: www.varzeagrande.mt.gov.br .

Véarzea Grande-MT, 13 de agosto de 2007.

Luciano Raci de Lima
Pregoeiro

Secretario Municipal de Fazenda

VOTO DE ACOLHIMENTO

Apoés a leitura dos autos em epigrafe visualizo pertinentes os
fundamentos que sustentaram o voto unanime do proferido pela comissao
permanente de sindicancia e processo administrativo, razao pela qual
acolho o sugerido para encaminhar ao arquivo o processo administrativo
disciplinar iniciado em desfavor do servidor Décio Rosa de Campos.

Varzea Grande-MT, 02 de agosto de 2007.

Benedito Gongalo de Figueiredo
Diretor Presidente do DAE. VG
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JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS

Consorcios Intermunicipais

PROTOCOLO DE INTENCOES QUE ENTRE S| CELEBRAM,
OS MUNICIPIOS DE CANAEBRAVA DO NORTE. CONFRESA,
PORTO ALEGRE DO NORTE, SANTA CRUZ DO XINGU,
SANTA TEREZINHA, SAC JOSE DO XINGU E VILA RICA,
VISANDO A IMPLANTAGCAO DE CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,

SOCIAL E AMBIENTAL “NORTE ARAGUALA",

Os Prefeitos dos Municipios acima descritos, reconhecendo a importancia da adogio de
politica integrada voltada para a melhoria da qualidade de vida de seus mun

desanvolvimento economico @ social, reunidos am Assembléia Geral Ordinaria, resobem
celebrar o pr P e 1 , com o de pablico sob a
forma de asscciagBo poblice. dotada de personalidade juridica de direitc poblico, obedecendo
as normas o diretrizes pala C " Fadaral, Lei Fedoaral n®*. 11.107, de 06
do abril de 2005, Decreto n™. 6.017/2007, do 17 de janeino de 2007, o legislagho municipal
pertinente, para a oblengfio dos desideralos acima enunciados e o fazem conforme as

adiante

DO OBJETO

Art.1° O objeto dests Convenio @ a adogBo de medidas conjuntas, por todas as partes

celebrantes. endentes a adoglo de politica integrada voltada para a melhoria da qualidade de
vida de seus municipes & do desanvolvimento econdmico e social
Titulo |

DA DENOMINACAO, OBJETO, SEDE, FORO E DURACAO

Art. 2°- O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL
E AMBIENTAL “NORTE ARAGUAIA, constituirse-& sob a forn de associagbo publica
dotada de personalidade juridica de direito pablico, nos lemos do contido no artigo 41 do
Decrato n*. 6.017/2007, pelo dizsposio neste protocolo de intengdes, bam como as normas de
direito pUblico No que & Agao do co e contratos, prestegBo de
contas, admissfo de pesscal, que sera regido pela Consolidagio das Leis do Trabalho - CLT e
damais disposicies legais aplicaveis aos Municipios integrantes deste instruments.

Art. 3° - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL
E AMBIENTAL "NORTE ARAGUAIA", tam por o chy e 5, visando o

B o a de de  inleresse comum  dos
consorciados, para tanio poderso:

1 - Firmar convénios, de Ll . receber auxilios, contribuigdes e
subvengdes sociais ou econdmicas de outras entidades e Arglos do govemao

N - Promover desapropriacBes ¢ nstituir serviddes nos termos de declaragho de utilidade ou

plblica, ou ir social, i pelo Poder Pablico;
- Ser tratado pela istrag o direta ou indireta dos entes da Federagiio consorciados
dispansada a licitagio nos Cascs am que a permitir & i aste p
IV - Estabelecer programas de iz i ativa dos i , afravds

de planejamento ins!

ucional, apoiando-0s na Ao S8

GO 3

V - Estudar @ sugeric a adoglo de normas sobre legislaglio municipal, visando a ampliagho &
melhoria dos servigos locaile dos associados;

Vi . Defender junto aos Gowvernos Federal, E . que os 0 de
desanvolvimento acondmico, social. ambiental @ tristico, sejam considerados de fundamental
importancia para a vida da populacfo brasileira;

Wil - Colaborar @ cooparar com os Poderas Legi aE ip. na

adogao de medidas legislativas que concomam para o aperfeigoamento e fortalecimento do

deser L social, i , turistico;

VIl - P o local das politics nica, social, et tca;

IX - Estudar, propor @ promover sobre turism,
P Mo ou ¢ social

X - Cria o sistema & arranjos institucionais de cooparagho regional, de materiais, equipamentos,
SOMVIGOS ¢ ransportes entre of associados, visando a melhoria dos Servigos municipais;

I - Py OBt L]

G . juntc aos Orglos lederas e estaduais de
: comum dos associados;

Sromover gesites junlo 8os Grgios a de financiamentos
para futuras melhorias nos vigos de satde, ed ou fr publico na reglac;

-2 P

XM - Desenvolver outras atividades que por sua natureza venham promover o aperfaicoameanto
dos Servigos;

.

XIV - Informar a populagio sobre as questbes relevanies para a preservagio do meio
ambiente, incantivando a criagdo de mecanismos de controle social através dos conselhos
municipais & cAmaras tematicas;

XV — Rep seus am assunios de interesse comum, devidamenbe
ragulamentado no seu regimento interno @ aprovado am Assambléia Geral, & da carater sdcio-
econdmico e ar peranie de direito pabhco, direito privado ou
internacional

Art. 4° - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL
E AMBIENTAL "NORTE ARAGUAIA", tem sua sede & foro PROVISORIO na cidade de Vila
Rica /MT, sito a Av. Brasil n® 1.125 — Centro — CEP:78.645-000 - Vila Rica — MT.

Paragrafo dnico — A sede do Consorcio podera ser allerada da
Garal

Art.5° - O prazo de duraglc do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL *"NORTE ARAGUAIA", & indeterminade

Titulo Il
DOS ENTES CONSORCIADOS

Art. 6° - Fazem parte desle consdrcio os saeguintes Municipios.

| = CANABRAVA DO NORTE - CNP.J: 37.465.200/0001-20, com endareco na Praga Frederico
de Souza Brito, s/n°, representado neste ato pelo seu Prefeits Municipal, Sr. GENEBALDO
JOSE BARROS,

Il - CONFRESA - CNPJ: 37 464 716/0001-50, com enderego na Av. Centro Oeste, n® 286 -
Centro, represantado naesta ato pala Prafeito Municipal, Sr. MAURO SERGIO PEREIRA DE
ASSIS;

Il = PORTO ALEGRE DO NORTE - CNPJ: 03.238.672/0001-28, com endereco na Awv.
Piraguacu, Esquina com Bela Vista, n® 517 — Setor dos Esportes, representado neste ato pelo
seu Prefeito Municipal, Sr. EDI ESCORSIN;

IV — SANTA CRUZ DO XINGU - CHNPJ: 04.178.518/0001-70 - com enderego na Av. dos
Imigrantas, &/in®, representado nesle alo pelo seu Prefeito Municipal, Sr. CARLOS ROBERTO
REMPEL; B

W — SANTA TEREZINHA - CHPJ. 15031 660/0001-18 com enderego na Rua 25, s/in®
Centro, represantado neste ato pelo seu Prefeitc Municipal, Sr. OLIVAN FERREIRA
TRINDADE:

Vi — SAO JOSE DO XINGU - CNPJ: 37 465 317/0001-03 — com enderego na Av. Mauro Pires
Gomes, n® 41 - Caniro, represantadc neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. VANDERLEI
LUZ AGUIAR;

I — VILA RICA - CNPJ: 03.238 862/0001-45 — com enderego na Av, Br n® 1,125 - Centro,
rapresentado neste ato pelo seu Prafaito Municipal, Sr. FRANCISCO TEODORO DE FARL

P 1° — Os que m o presente | de
ratifica-lo através de lei, devidaments aprovada pelo Poder Legislative municipal, como
premissa para gue © Consorcio seja efetivamente consti , do o de

Intengdes a ser designado como Contrato de Consorcio Publico.

Paragrafo 2° - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
SOCIAL E AMBIENTAL "NORTE ARAGUAIA", serd ido apos a i da maioria
simples dos Municipios que assinaram o Protocolo de Intengfes, ou seja, 03 (trés) Municipios,
mais 01 (um)

Art.7® - O presents CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTCO ECONOMICO,
SOCIAL E AMBIENTAL "NORTE ARAGUAIA", aluara na Regido Sul, sendo que os Municipos
envolvidos em suas agdes sio os citados Nos in do Art. 6. deste Prolocolo de Intengies,
sendo a soma de suas leritoralidades a abrangéncia do masmo.

Art. 87 - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONGMICO, SOCIAL
E AMBIENTAL "NORTE ARAGUAIA™ & instituido sob a forma de associagio pablica, dotado de
pessoa juridica de dirgito publico, em conformidade com o disposio no artige 41 do Decreto n™
B8.017/2007.

Titulo W
DA ORGANIZACAOD

Art. 8 - Para o cumprimento de seus cobjetivos o CONSORCIO INTERMUNICIFAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL “NORTE ARAGUAIA®, se
organiza por meo do Conselho Diretor

Capitule |
Do Conselho Diretor

Art. 10" — O Conselho Diretor & composio da seguinte forma
[ Assemblia Geral;

"= Praesidente;

- Consalheiro Executivo;

- Consalhairo Fiscal;

Secaol
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.11 - A Assembléia Geral, b i@ maxima . @ i por todos o8
consorciados com direito a volo @ suas decisfes sHo imecoriveis.

1°. Os i sario reg palos seus dirig & Maximos 3
ou por suplentes previamente credenciados junto ac CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL "NORTE ARAGUAIA®,

Paragrafo 2° - O suplente sera obrigatoriamente o Vice-Prefeito do Municipio consorciado ou
quem astiver no exercicio de suas fungbes.

Paragrafo 3° - O volo € Onico para cada um dos entes consorciados independentemente do
valor do confrato de ratelo, votando os suplentes, apenas & 130 somante na auséncia do seu
titular, sendo vedado O volo pOr Procuragho

Art. 12- Poderfio participar da Assembléia Geral:

I = Consorciados efetivos com direito a voto;

Il - Personalidades representativas, desde que aprovadas pela Assemblaia Geral, sem direito a
volo,

Cidadaos locais poderao participar das assembléias, sem direito a volo.

Art.13 - A Assembléia Geral ccomerd uma vez por ano e serd realizada preferencialimente no
Municipio de Campo Verde, observadas as normas do Estatuto.

Art.14 - A Assembléia Geral sera aberta pelo Presidente do CONSORCID INTERMUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL "NORTE ARAGUALA™, & sua
mesa diretora sera presidida pelo mesmo

Art.15 - O "gquorum” exigido para a realizagho da Assembléia Geral em primeira convocacio &
de no minimo 50% (cinglenta por cento), mais um dos consorciados efetivos.

Paragrafo 1° - Caso a Assembléia Geral ndo se realize em primeird convocacho, considera-se
i da & &M Seg se realizara, 1 (uma) hora depois, no
mesmo local, com qualquer nimero dos consorciados.

Paragrafo 2° - As deliberagties da Assembléia Geral serSo tomadas por maioria simples dos
sOcios efelivos, ou seja, no minimo 50% (cinglenta por cento), mais um dos consorciados
elativos.

Paragrafo 3° - Na abertura de cada reunidio da Assembléia Geral, a Ata da reuniio antorior,
sera submelida 4 aprovagio do Plenario

fo 4° - O C = o execulard ou fard execular as deliberagtes da
Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria

Art.16 - A Assembléia Geral podera ser Ordinaria ou Extraordinaria

Art.17 - As Assembldias Gerais Ordinarias serfio realizadas sempre que convocada, sendo que
na primaira reunido anual serd definido o calendario das demais reunides, especificando a
data, horaro, local

Art.18 - A Assemblia Geral Extraordinaria serd convocada sempre que houver matéeria
importante para ser deliberada, a pedido do Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL “NORTE ARAGUAIA®, do
Conselho Diretor ou a pedido de rés consorciados, observado o disposto no Estaluto

Paragrafo Unico - O padido dos consorciados para convocacao da Assembbia Geral
Extraordinaria, devera ser formalizado e devidamenle justificado, junto ao Congelho Execulivo,
que o encaminhara aoc Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL “NORTE ARAGUAIA® para
das p

Art.18 - Compeate a4 Assembléia Geral
| - Deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos do Consdrcio;

Il - Dalibarar sobre os planos garais @ programas a sarem execulados pale Conselho Dirator

Il - Aprovar o relatorio anual @ a prestagio de contas anual do Conselho Diretor;
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IV - Reformular ou alterar o Estatuto;

V - Aprovar anualments as contribuigdes dos socios, & as ransleréncias de recursos as Seqbes
Regionais, se houver;

Vi=L sobre a disp de ¢Bo de servigos ao
urgentes a relavantes a serem tomadas;

Q1 houver

Vil - Estabelecer a orientag8o superior do Consdrcio, recomendando o estudo de solugho para
os problemas administrativos, licos, sociais & i is dos consorciados;

WVill - Dar posse aos membros do Conselho Executivo @ Conselho Fiscal;
IX - Dalibarar sobre qualguer assunto de interesse dos consorciados;
X - Deliberar no do primai de cada anc, sobre o balango geral e

prestagfes de contas do o anterior, sl com o parecer do Conselho Fiscal
da Assembléia Geral;

Xl - Aprovar o orgamento consolidado para o exercicio seguinte, com base nas propostas
orgamentarias e nos programas anuais de alividades apresentados pelas Segbes Regionais, se
houver, e pelo Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONGMICO E SOCIAL “NORTE ARAGUAIA", "ad referendum” da Assembléia Geral;

XIl - Autorizar a izagho de axtra-orng ias, "ad refs dum” da A
Geral;

Xl - Examinar e pronunciar-se sobre os pareceres do Conselho Fiscal,

XIV - Celebrar através da Presidéncia, com anuéncia do Conselho Fiscal, contratos, convénios,
termos aditivos e outros instrumentos;

XV - Cumprir e fazer cumprir o Estaluto Social, bem como as deliberagbes da Assembléia
Geral @ do Conselho Fiscal;

XVI - Propor anualmente a ia Geral as contri
transferéncias de recursos para os Masmos;

r iados & as

. v gl
XVl - Criar e i ir Comi E ials, bam como nomear, substituicr e dispensar
membros destas Comisstes
Secac Il
DO PRESIDENTE
Art.20 - S8o atibuigoes do  Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL “NORTE ARAGUALA"
1- ativa e ivamente, na esfera judicial ou, administrativa ou, extrajudicialmente

@ administrativamente o CONSORCIO INTERMUNICIFAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL "NORTE ARAGUAIA™ @ seus Consorciados, para tratar
da assuntos exclusivos do cbijeto deste consorcio, manm outras esferas de Governo, podendo

fifMar contralos ou CoNVEnios, bem como 4 esta
ser parcial ou ao Dirator istra mazdi decisao do Consalho
Delibarativo;

N - Zelar pelo cumprmento do Estatulo;

Wl - Encaminhar aos argdos a as da

IV - Convidar dos orgaos pl ou privados e profissionais liberais para
participarem dos grupos de trabalho constiluidos pela Presidéncia;

V - Firmar convénios, acordos ou contratos com entidades pablicas ou privadas, com anuéncia
do Consalho Dirator

Vil - Aprovar a contratagio e estabelecer niveis de G dos preg. da
Associaglo, contratados na forma da tr . com a ia dos demais
membros do Conselho Diretor;

VIl - Salicitar, madiante padido fundamantado, que sejam postos a disposigao do consdrcio os
servidores das entidades associadas e de culros orgaos da Administragio Poblica;

Vi - izar o pag & movi iros da A i por meio de
cheques bancarnos que am COoOm o 1o F

1X - Garir o patrimdanio da Associagio;

X - Convocar a Assombléia Geral nos lermos do Estatuto

X - as das para o
Assombkna Geral,

XNl - Preparar a agenda de trabalhc da Assembléia Geral;
Xl - Fazer cumprir as deliberagbes da Assembléia Geral;
XIV - Prestar contas a Assembi¢ia Geral, na prmeira reuniio de cada ano, por meao de

balango e de relatdric de sua gestSo istrativa e do anterior com o
paracer do Conselho Fiscal;

XV - Elaborar o Geral das

w1 - D outras des afing

Paragrafo Unico — Sé podera ser Presidente do CONSORCID INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL "NORTE ARAGUALA™ o Prafaito,
obrigatoriamenta, de um dos Municipios consorciados, cuja duragho do mandato sera de 02

anos

SECAO WM
DO CONSELHEIRO EXECUTIVO

Art. 21 - O Consalhairo Executivo @ elaito dentre os consorciados com votagao simples para
preenchiments do cargo;

Paragrate 1° - Extinguir o do que ndo comparecer a 02 (duas)
ou 03 (rés) ST
Paragrafo 2* - Declarado extinio o oC o suplante

Art. 22 - O Prosidents do CONSORCIO INTERMUNICIFAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL "NORTE ARAGUAIA™ podera, dado cléncia so

Consalho Diretor, contratar wm i E: . com a b de coordenar as
do (= do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL "NORTE ARAGUAIA" am Vila

Rica - MT, dando suporte As ativi idas palo C Direstor_

P A o

~,

Art. 23 - Os membros do Conselho Diretor ndo tém direito a remuneragio de qualquer espécie
pealo Tel de suas =

Art. 24 - Compete ao Conselheiro Executivo:
1 - Substituir o Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL NORTE ARAGUAIA", nas suas auséncias e
i e dé-lo na sua 2

Il - Assistir o Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL "NMORTE ARAGUAIA" na gestdo colidiana da
Associagho;

I - Coordenar as cor s | doras das Assembléias Gerais;

IV - Acompanhar os servigos da Secretaria Executiva;

V- Preparar as minutas dos relatorios anuais das alvidades realizadas;

Vi-C o do das dos consorciados a entidade

Sacao il
DO CONSELHEIRO FISCAL

Art. 25 - O Conselheiro Fiscal & membro dos i que pelas
do 0 e sua econdmico financeira.

. 26 - Competa ao Consalhairo Fiscal a fiscalizag8o da vida financeira e patrimonial do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E
AMBIENTAL “NORTE ARAGUAIA™ em perfeita articulag8o com o Consalho Diretor:

| - Assinar em conjunto com o Prasidente os cheques e recebimentos do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICD, SOCIAL E  AMBIENTAL
"NORTE ARAGUAIA™;

n-c as idades da T da

Il - Elaborar o balango anual e os balancetes mensais para exame e aprovaglo do Conselho (
Diretor, com prévio parecer do Consalho Fiscal;

IV - Elaborar proposta orgamentaria anual para exame ¢ aprovag o do CDHSI}JM"DIIH

tor; 4
v >
o ;5# 10 2

Vo i formas de de recursos para a entidade;

W1 - Trimestraiments o Conselheiro Fiscal elaborara os balancetes do Consorcio;

Vil - No prmero semestre de cada ano recobord os balangos gerais do ano antenor do
Conselho Diretor anterion;

VIl - em gualguer tempe. o Conselheiro Fiscal podera U a da des
CONSORCIO  INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E
AMBIENTAL “NORTE ARAGUAIA®, requarendo, 8a julgar nacessario, a reunisc do Conselho
Diretor ou a convocagho da Assembldia Goeral,

Titulo IV
DOS MANDATOS E DA ACUMULAGAD

Art. 27 - O mandato dos mambros eﬂeltoa para o presnchimento dos cargos de Presdente.

o C o do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVDLVIMENTD ECONOMICO, SDCIAL E AMEBIENTAL "MORTE ARAGUAIA™ & de 02
(dois) anoa, prorrogavel por iguais pariodos madiantea alaigio

MArt. 2B - E wvedada a acur e nos  C do COMNSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E(.EJNOMI(..U SOCIAL E AMBIENTAL
"NORTE ARAGUAIA"

Titulo vV
DAS ELEICOES

Art. 29 - As cleigbes para preenchimento dos cargos de membros da Presidéncia, Conselheiro
Fiscal @ Conselno Execulivo sero realizadas pelo voto direto.

= Cada efetivo terd dirgito a um voto, independentements do valor do
contrato de rateio.

Paragrafo 2° - Para eleilo de eleiglio, nho serd sceito qualguer ipo de documento enviado, via (-
fax ou cormaio eletranico

=] F-0 i efetivo ndo poderd ser representado por procuragao por qualquer
oufro, que nao saja o seu suplente.

Art. 30 - Para a eleigho do Conselheiro Fiscal e do Consalhairo Executivo votardo todos os
consorciados efetivas

Art. 31 - Podera se candidatar a cargos do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL “NORTE ARAGUAIA" qualquer
. P do valor do contrato de rateio

Paragrafo Unico - A inscrigho para candidato a conselheiro titular devera ser feita
conjuntamente com a inscrigao de seu suplente.

Art. 32 - As it e as = sario palo C Diretor & pela
Secretaria Executiva do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL "NORTE ARAGUAIA™

Art. 33 - Concluidas as apuragbes. a Assembléia Geral proclamara ¢ dara posse imediala aos

conselhairos litlulares & suplentes eleilos, para o Conselho Diretor do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E  AMBIEMTAL
“NORTE ARAGUAIA™, pelo Presi . O iro Fiscal ¢ G i

Art. 34 - As eligbes serdo rag em cada por meio de regulamento

especiflico elaborado pelo Conselho Diretor, com prazo minimo de 90 (noventa) dias de
antecedéncia & divulgado para todos os associados

Titulo VI
DO REGIME ECONOMICO FINANCEIRO

Art.35 - O ano social e o com o ano civil

Paragrafo Gnico — O Consdrocio deve possuir orgamento anual, estruturado em dotagdes,
aprovado em Assembléia Geral

Art. 36- O Poder E i dos N h

necessarios para o cumprimanto do contrato de rateio do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE -~
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL “NORTE ARAGUAIA", cujo valor p%
devera ser consignado na Lei Orgamentaria Anual, em conformidada com o d-spoalc: no art. B8*

da Lei n®. 11.107/2005 e Decreto n*. 6.017/2007
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§ 1°. O contrato de rateio serd formalizado em cada exercicio financeiro e seu prazo de
vigéncia nfo sera superior ao das dotagdes qua o suportam

& 2°. E vedada a aplicagio dos recursos entregues por meio de rateio para o atendimento de
despesas genéricas, inclusive transferéncias ou operagies da crédito

§ 3°. Os entes Consorciados, isolados ou em conjunte, bem como o Consdrcio Pablico, s8o
paries legitimas para exigir o cumprimento das obrigagBes previstas no contrato de rateio.

§ 4°. Com o objetivo de permitir o i dos di da Lei C n®
101/00, o Consorcio Poblico deve fornecer as informagdes necessarias para que sejam
consolidadas, nas contas dos entes C i . todas as com os
recursos entregues em virtude de contrato de rateio, de forma que possam ser contabilizadas
nas contas de cada ente Consorciado na conformidade com os elemenios econdmicos e das
atividades ou projatos atendidos.

§ 5°. Podera ser excluido do Constrcio Pablico, apos prévia suspenso, o ente Consorciado
que nSo consignar, nas suas Leis Orgamentarias futuras ou em créditos adicionais, as
dotagtes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio

Art. 37 — O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
SOCIAL E AMBIENTAL "NMORTE ARAGUAIA" podara ter outras fontes de recursos:

1 - s consorciados contribuirio com parte de seus orgamentos;

Il - Impartancias resultantes de acordos ou convénios por ala firmados;

N - Subvengoes e auxilios oriundos de o
fedarais & de entidades publicas;

G as mi . @staduals ou

IV- Quaisquer doagdeas ou legados que Ihe sejam destinados por escritura pablica ou lei;
V - Outros rendimentos que Ihe caibam per via contratual legal ou judicial.

Art. 38 - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
SOCIAL E AMBIENTAL “MORTE ARAGUAIA®, mantera contabilidade na sua sede i
administrativa am Vila Rica — MT. (

Paragrafo Unico - As contas bancarias serio sempre fiscalizadas e aucllladas pelo Conselho
Dirator {,
-4

. 13
Art.39 - As contas bancarias do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
CCOMOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL “NORTE ARAGUAIA®, serac movimentadas pelo
Presidente e pelo Conselheiro Financeiro, ou por seus substitutos na forma deste Cstatuto.

Paragrafo Unico - Em caso de outorga de procuragiio para operagdes financeiras, esta devera
ser aprovada previamente pelo Conselheiro Executivo.

Art.40 - Examinadas e aprovadas as contas do exercicio anterior pelo Conselheiro Fiscal eslas
serdo encaminhadas para a Assembléia Geral, cuja aprovacao das contas eximira os membros
do Conselho Direlor e do Conselho Fiscal de qualquer responsabilidade.

Titulo VIl
DO PESSOAL

Art.41- Para cumprnimento do disposto no inciso 1X, do artigo 4°. da Lei Federal n®
11.107/2005, fica estabelecida a intengdio de criar os empregos conforme guadro abaixo:

Empregos N~° de | Carga Horaria | Grau de Escolaridade Tipo |
Vagas | Emprego |
Diretor Administrativa i 410 h Semanais | 3% Grau Completa EC
Contador 1 40 h Semanais | 3° Grau Completo EC »
Assistente Administrativo 1 40 h Semanais | 2. Grau Completo cC [
de  Servigos 1 40 h Semanais | 2°. Grau Gompleto EE

FParagrafo 1° - Significado das Abreviagtes:

| - EC = Emprege Comissionado de Livre Nomeagao e Exoneragao;

Il - EE = Emprego Efetivo, limitando se a existéncia Atva do Consdrcio, ndo adquirindo
estabilidade.

Paragrafo 2° - Formas de provimento sc darao da scguintle forma:

} - CC = Contratagso mediante aprovagio do Conselho Di ivo. (Regime Ci

Il - CC = Concurso Publico de acordo com regras definidas em edital aprovado pelo Conselho
Deliberativo. (Regime Celetista);

Paragrafo 3° - O Conselho Deliberativo determinara através de Resclugao, aprovada em
Assembléia Geral, os casos de excepcional interesse publico para contratagao por tempo

determinadao  objetivando as temporanas, n&o ecxcedendo aquelas
previstas na Conslituigo Federal, bem como ndo do as remur G nex

quadro de @ rer 3 neste der g

Paragrafo 4° - O crilérios para remu ¢80 deverso P -] na maioria simples.

do PCCS dos Municipios Consorciados.

Art. 42 - O3 entes Consorciados poderao ceder 5 i sua =

propria.

Paragrafo anico - Os p 1ais pelos C a na dos

trabalhos decorrentes deste Protocolo permanecero subordinados as entidades as quais
estejam vinculados, ndo se estabelecendo qualquer tipo de relagio empregaticia com o
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E
AMBIENTAL "NORTE ARAGUAIA"™

Art. 43 - O Conselho Diretor podera gos juridicos desde gue
precadido da anuéncia da Assembléia Geral, a im de se dar coberura juridica correta as
atividades do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
SOCIAL E AMBIENTAL "NORTE ARAGUAIAS, o na Lei de L e
Contratos Administrativos.

Titulo VI
DAS CONDIGOES PARA QUE O CONSORCIO PUBLICO CELEBRE CONTRATO DE
GESTAO OU TERMO DE PARCERIA (art. 5° | inciso X do Dec. 6.017/2007)

Art. 44 - E condigio para que o consdrcio pablico celebre contralos de gestio ou ermos de

parcerias, a de limite o ap pelo C Deliberative &
formacimentos que astejam de acordo com o plano de atividades aprovado pelo mesmo
i As G serio i de prévia de pregos, observada a Lei de

Lnr:nl.an;bes (Lei I'udordl BEGE de 21.06.93, e alteragfes posterioras), @ demais lagislagao
pertinente.

Titulo 1X
DA AUTORIZAGCAO PARA A GESTAO ASSOCIADA DE SERVIGOS PUBLICOS (art 67,

inciso Xl do Dec. 6.017/2007) -
Art. 45 - Este constrcio pdblico terd como responsabilidade a execugSo das seguintes &
atividades

1 - Obras e infra-estrutura (conservagio de estradas vicinais. guiss e sarjetas. produglo de blocos de
concreto).

II- Educagao {organizagaa de cursas profissionalizantes, formag o € capacitagio de professores);

M - Produco agricola e abastecimento alimentar (viveiro de produgdo de mudas, produgho de
alimentos para merenda escolar, varejoes);

IV - Cultura (reahizagao de langamentos de livios, pegas teatrais, elaboragao de calendario regional de
cultura, construgao de teatros, casas culturais);

V - Inf i i de geopro to, si de ger ito de tributos comuns, redes

regionais),

Planej j g na area de afuagao do consorcio, planejamento de recursos
hidricos, p!anqarnenm regmml de abastecimento de agua, plangjamento regional de saneamento

planejamento para destinagao final de residuos);

VIIl- Proteg#c ambiental - (gesto de recursos hidricos, viveiros, mudas, reposiclo de mata ciliar,
manejo de bacias hidrograficas, destinago final de residuos sblidos, centros de educagio ambiental,
emissao de licenga ambiental de pequenc impacto);

Wil - Turismo (elaboragdo de planos regionais, formagdo de agentes locais de turismo, calendérios
regionais, turismo regional, capacitagao da equipe de turismo nos municipios, redes hoteleiras);

IX - Dx i rural avel i iculadas de d lviment
agroindustrial, conservagdo ambiental, aqnculu.ua familiar, produglo e abastecimento semc.o de
éncia técnica &

X - Assisténcia social (capacitagdo de agenles sociais, capacitagio de conselheiros, programas
regionais de desenvolvimento social da regiao, prestacao de senvicos sociais);

Xl - Basico - i i o bésico, ¢a0 da prestagao de
senvigos de abastecimento de agua por parte de municipios, Construgao, manutengdo e operagao
piblica de estagies de tratamento e a disposigdo final de esgotos sanitarios de inferesse de mais de
um municipio; Construgdo, ¢80 e operagdo publica de aterros sanitérios ou cutras unidades
adequadas para destinagao adequada de residuos solidos para atender a mais de um municipio;
controle da qualidade da agua para consumo humano de sislemas de abastecimento de Agua para
mais de um municipio, consirugao; manutengao e operagao piblica de unidades destinadas a produgdo
de &gua para mais de um municipio; construg3o, manutengdo e operag3o de obras e senvigos de
manejo de aguas pluviais urbanas de interesse de mais de um municipio;

Xil - Residuos solidos (aterros sanitanios, gestdo dos residucs sclidos, organizagio de catadores de
lixo, comercializagio dos residucs sdlides, limpeza urbana); -

-

/ //% /’,I k
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Xl - Maguinas, eguipamentos e material de e expediente (comp de

equipamentos e malerial de consumo e expediente para alender aos municipios da regiso, no todo ou
em parte deles).

Art. 46 - E responsabilidade do conséreio confratar servigos especializados para a realizaglo
de suas atividades, bem como realizar concessfo, permisséo e aulorizar a prestagao de
servigos, considerando a legislagdo vigente em nosso pais e desde que seja previamente
aprovado em Assembléia Geral.

Art. 47 — As condigBes a que deve obedecer o confrato de programa, no case de figurar como
confratante o consorcio pablico, estardo estabelecidas em contralo a ser firmado com o
contratado.

Art. 48 — O critério técnico adotado para o rateio das despesas gerais e manutengdo do
consorcio visando o cumprimento de todas as suas fungdes serd atribuido proporcionaimente
ao equivalente e até 05% do FPM (Fundo de Participagio dos Municipios) do Municipio
cansorciado.

Paragrato Unico - C calculo do valor das tarifas e de outros pregos pablicos, bem como os
critérios gerais a serem observados na prestacio de servigos do CONSORCIO deverd ter
como referéncia as planilhas oficiais de prestagao de servigo.

TITULO X
DO PATRIMONIO

Art. 49 - O patriménio do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL “NORTE ARAGUAIA", sera constituido pelos bens a
ele incorporados.

Art. 50 - Havendo superavit na apurag@o dos resultados sera o mesmo incorporado ao
patriménio do Consoreio, n3o havendo, sob qualquer hipdtese, distribuicao de lucro entre os
membros dos Conselhos Direlores ou consorciados.

Art. 51 - E expressamente proibida a utilizagso do patriménio do consoreio para fins no
previsto neste Prolocolo de Intenges.

Art. 52 — Os entes consorciados poderdo ceder bens moveis e imoveis, respeitada a sua
legislagao propria, devendo ser devolvidos em caso de extingdo .o CONSORCIO

2K G 17
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INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL “NORTE
ARAGUAIA" ou caso o ente

Art. 53 - Nenhum bem pertencents ao constrcio podera ser alienado sem expressa
aulorizagdo da Assembléia Geral

Art. 54 - Os bens particulares dos membros dos consorciados, ndo respondem pelas
obrigagles do consorcio, exceto em caso de comprovagdo de improbidade administrativa por
part2 de algum membro.

Titulo X1
DAS DISIPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 55 - A dissolugio do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL “NORTE ARAGUAIA", soments serd efstivada em
Assembléia Geral Extraordingria, especialmenle convocada para esle fim, por metade mais um
dos sacios efetivos, devendo todos eles estarem cumprindo fielmente suas obrigagfies.

Paragrato anico - Os bens destinados ao Consorcio Pablico n&o prejudicara as obrigaghes ja
constituidas, inclusive os contratos de programa, cuja exting3o dependera do prévio pagamento
das indenizagdes eventualmente devidas.

Art. 56 - A alteragho ou a extingio do Contrato de Consércio Piblico dependerd de
instrumento aprovado pela Assembléia Geral, ratificado mediante lei por todos os entes
consorciados

Paragrafo 1° - Em caso da extingao:

| - Os bens, direitos, encargos e olbvigagles decorrentes da gestdo associada de servigos
publicos custeados por tarifas ou oufra espécie de prego pOblico serdo atribuidos aos titulares
dos respectivos servigos;

Il - Até que haja decisdo que indique os responsavels por cada obrigagBo, os entes
consorciados responderdo solidariamente pelas obrigagbes remanescentes, garantido o direito
de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagao

Paragrafo 2° - Com a extingdo, o pessoal cedido ao Consércio Publico relornara aos seus
org8os de origem, e os empregados plblicos terdo automaticamente rescintidos os seus
contratos de frabalho com o consércio. &

PUVIUY) MUty U uurun uw sususiises pe s -

Paragrafo 2° - A exclusdo prevista no Paragralo 1* deste arfigo somente ocorrera apds prévia
suspenséo, perfodo em que 0 ente consorciado poderd se reabiltar

Art. 60 - A excluso de consorciado exige processo administrafivo onde Ine seja assequrado o
direito & ampla defesa e ao contraditorio.

excluido o ente que, Sem aulonzacan 405 UBMEIS COMSWGIAUS, SUUSLIBVE! Vv uo
intenoBes para consttuicdo de ouro consdreio com finalidades, & juizo da maiora da
assembléia geral, iguais, assemelhadas ou incompativeis.

Art. 62 - Em caso de eleiodes gerais municipais, ou oulra situagdo que provoque o afastamento
de um nimero significativo de membros do Conseho Diretor, por rendncia ou por
impossibiidade pratica de cumprimento do mandato, que impossibite a continuidede das
alividades da entidade, fica delegado o Conselho Diretor incorporar pessoas representantes
(e sdcios efetvos, ou scios partcipantes individuais, para & formagdo de um Ganselho Direlor
Interino, com o5 poderes co Conselho Diretor e com a fungo de reestruturar a diredo da
entidede e promover o processo de eleieo de um novo Conselho Direlor, p/efmitido inclusive a
convocacdo de Assembléia Geral Extraordindria, P

(.k’/ f"’ 75

Art. 63 - Qualquer consorciado que estiver adimplente com suas obrigagbes perante o
consorcio, poderéd a qualquer tempo exigr o cumprimento das clausulas do contrato do
consorcio pablico.

Art. 64 - Qutros Municipios poderdo aderir ao consorcio mediante pedido formal do Prefeito
Municipal acompanhado da Lei autorizativa e apos a aprovagao do Conselho Deliberativo

Art. 65 — O Consoreio devera obedecer ao principio da publicidade, no sentido de tornar
publicas suas decisdes que digam respeito a ferceiros € as de natureza orgamentaria,
financeira ou confratual, as que digam respeito & admissao de pessoal, permitindo que
qualquer do povo tenha acesso as suas reunides e aos documentos que produzir, salvo, nos
termos da lei, os considerados sigilosos por prévia e motivada decisdo

Art. 66 - Os casos omissos do presente Estatuto serdo decididos pelo Conselho Diretor, "ad
referendum”, da Assembléia Geral, Lei de Consércios Publicos e Decreto n°® 6.017/2007.

Art. 67 - O presente Protocolo de Intengdes sera publicado em érgdo oficial da imprensa e
devidamente registrado no Carloric de Titulos e Documentos, revogadas as disposigdes em
confrario.

Vila Rica -MT, 03 de Agosto de 2007
Aprovado em Assembléia Geral dos Prefeitos do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL “NORTE ARAGUAIA” de 03 de
agosto de 2007 =

=y
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Canabrava do Norte — GENEBALDO JOSE BARROS — >

Lre o e

Confresa - MAURQ SERGIO PEREIRA DE ASSIS

Parto Alegre do Norte — EDI ESCORSIN

Santa Cruz do Xingu — CARLOS ROBERTO REMPEL

g S|
Y/
Santa Terezinha — OLIVAN FERREIRA TRINDADE (e

rd

S&o José do Xingu - VANDERLEI LUZ AGUIAR i al

=i

Vila Rica — FRANCISCC TEODORO DE FARIA
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ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE
DOS MUNICIPIOS

Av. Hist. Rubens de Mendonga, 3920, Morada do Ouro
CEP: 78.000-070 Cuiaba-MT
Fone: (65)2123-1200

Portal: www.amm.org.br

COORDENACAO DE COMUNICACAO DA AMM

Orientacdo para publicagéo
De acordo com as instru¢des normativas do Jornal Oficial dos
Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverdo
ser encaminhados a Coordenacdo de Comunicacao até as
12 horas do dia anterior a publicacado, digitalizados em
disquete, CD ou enviadas para o e-mail:

jornaloficial@amm.org.br

Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas

Das 13h30 as 17 horas
Distribuicéo: Via Correio

Mais informagdes
Fones:(65)2123-1270 ou 2123-1246

\ Portal: www.amm.org.br
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