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Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Agua Boa
PREGAO ELETRONICO N°030/2007

A Prefeitura Municipal de Agua Boa, Estado de Mato Grosso, através do
seu Pregoeiro Oficial, nomeado pela Portaria n°®. 006/2006, comunica aos
interessados que sera aberta licitagdo na modalidade de Pregéo Eletrénico
n°. 030/2007 no dia 30/10/2007 as 09:00 horas (Horario de Brasilia), que
sera regida pela Lei 10.520 de 17 de julho de 2.002, pelos Decretos n°.
3.555/2.000, 3.784/2.001 e 5.450/2.005; com aplicagéo subsidiaria da Lei n°.
8.666/93, suas alteragdes e demais disposi¢des aplicaveis.

MODALIDADE: Pregao Eletrdnico n°. 030/2007.

OBJETO: Aquisicao de Material para UCT - Unidade de Coleta e Transfusédo
de Sangue.

REALIZACAO: 30/10/2007.

ABERTURA DA SESSAO: 09:00 horas.

ABERTURA DA DISPUTA DE PRECO: 09:30 horas.

O Edital contendo as instrugdes estara a disposi¢do dos interessados
no aplicativo denominado “Licitag6es-e”, desenvolvido pelo Banco do Brasil
S/A, constante da pagina eletrénica do Banco do Brasil, www.bb.com.br
ou diretamente no site www.licitacoes-e.com.br.

Agua Boa, 18 de Outubro de 2.007.

Fabio Tadeu Weiler
Pregoeiro Oficial do Municipio de Agua Boa

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 029/2007-PGM

Contratante: Prefeitura Municipal de Caceres

Contratado: Construmané Construcdes Ltda

Objeto: O objeto do presente contrato consiste na execugéo de servicos
de recuperacgéo de 14 metros lineares de ponto de madeira sobre o corrego
Cachoeirinha, que compreende os seguintes servigos: cravamento de 04
(quatro) estacas, recuperagdo de assoalho e rodeiro.

Valor: 4.000,00 (quatro mil reais).

Prazo: 10 (dez) dias

Dotac&o Orcamentéaria: 26.782.020.1.11600 — 0297 — 3.3.90.39.000 —
Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

RICARDO LUIZ HENRY
Prefeito Municipal
Contratante

ALTAIR ZANQUETIN
Construmané Construcdes Ltda
Contratada/Procurador

Prefeitura Municipal de Caceres

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 097/2007-PGM

Contratante: Prefeitura Municipal de Caceres

Contratado: Rosivan Cardoso Barbosa- ME

Objeto: O presente Contrato tem por objetivo a realizagdo de servicos de
manutencao nas instala¢des elétrica e hidraulica, da Escola Municipal Vitéria
Régia, localizada na zona urbana no Municipio de Caceres/MT, conforme
consta no processo administrativo, protocolado sob n°.15911, de 11 de
setembro de 2007, que passa a fazer parte integrante do presente Contrato.
Valor: R$ 6.870,00 (seis mil oitocentos e setenta reais)

Prazo: 15 (quinze) dias

Dotagdo Or¢camentaria: As despesas de contratagdo dos servicos serdo
cobertos com recursos provenientes do FUNDEB, consignado no Orcamento
do Municipio, a conta da Dotagdo Orgamentéria da Secretaria Municipal de
Educacéo, qual seja: Ficha 0613 — 3.3...90.39-005 — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica.

RICARDO LUIZ HENRY
Prefeito Municipal
Contratante

ROSIVAN CARDOSO BARBOSA
Rosivan Cardoso Barbosa - ME
Contratada

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 100/2007-PGM

Contratante: Prefeitura Municipal de Caceres

Contratado: Fernandez e Faria LTDA-ME

Objeto: O presente Contrato tem por objetivo a contratagao de prestacéo
de servicos, para realizar a confeccéo e fixacdo de grades de janelas para
serem colocadas na Escola Municipal CAIC, localizada na zona urbana deste
Municipio, conforme consta no processo Administrativo, protocolado sob n°.
12.206, de 27 de Julho de 2007, que passa integrar o presente instrumento.
Valor: R$ 2.014,00 (dois mil e quatorze reais).

Prazo: 10(dez) dias

Dotacédo Orgamentéaria: As despesas oriundas deste contrato seréo
cobertas através dos recursos do FUNDEB - 40%, consignado no
Orgamento do Municipio, & conta da Dotag@o Or¢camentéria da Secretaria
Municipal de Educagéo, qual seja: 12.365.011.2.14900-0585-03.3.90.39.005
— Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

RICARDO LUIZHENRY
Prefeito Municipal
Contratante

ALEXANDRE BRAILOWSKY FERNANDEZ
Fernandez e Faria Ltda - ME
Contratada
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EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1012007-PGM

Contratante: Prefeitura Municipal de Caceres

Contratado: CRISTINO ANTONIO SILVA

Objeto: O presente Contrato tem por objetivo a prestacdo de servigos
de transporte de agua através de 01 (um) caminhdo pipa, para
abastecimento da Escola Municipal Nossa Senhora Aparecida, localizadas
na zona rural deste Municipio.

Valor: R$ 1.450,00 (um mil e quatrocentos e cingiienta reais)
Prazo: 01m) dia

Dotacdo Orcamentaria: As despesas de contratacdo dos servicos
serdo cobertos com Recursos FUNDEB — 40%, consignado no Orgamento
do Municipio, a conta da Dotagdo Orgamentéaria da Secretaria Municipal
de Educacao, qual seja: 12.361.010.2.15100 — 0612.3.3.90.36.005 —
Outros servigos de Terceiros — Pessoa Fisica.

RICARDO LUIZ HENRY
Prefeito Municipal
Contratante

CRISTINO ANTONIO DA SILVA
Contratado

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 095/2007-PGM

Contratante: Prefeitura Municipal de Céaceres

Contratado: WANDERSON GOMES COSTA

Objeto: O presente Contrato tem por objetivo a contratacdo de prestacdo de
servigos para realizar a inclusdo de dados referente ao Censo Escolar/Ministério
da Educacéo, para atender a Secretaria Municipal de Educacgao. Conforme
consta no processo protocolado sob o n°. 14.601, de 29 de agosto de 2007.
Valor: 1.650,00 (um mil seiscentos e cinquenta reais).

Prazo: 10(dez)dias.

Dotagado Orcamentéria: As despesas de contratacao dos servigcos seréo
cobertas com Recursos do Convénio FUNDEB-40%, consignado no
Orgamento Municipal, & conta da Dotagdo Orgamentaria da Secretaria
Municipal de Educagéo, qual seja 612.12.361.010.2.15100 — 3.3.90.36-
005 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica.

RICARDO LUIZ HENRY
Prefeito Municipal
Contratante

WANDERSON GOMES COSTA
Contratado

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 067/2007-PGM

Contratante: Prefeitura Municipal de Caceres

Contratado: ANTONIO DA CONSEICAO PEREIRACOUTO

Objeto: Objeto deste contrato consiste na prestagdo de servigos de
pintura completa com faixa do muro da Escola Municipal Isabel Campos,
sendo 1.125m2 de muro e 90m2 de faixa, localizado na zona urbana
deste Municipio, conforme consta no processo protocolizado sob o n°.
11.976, de 24 de julho de 2007.

Valor: O preco global para realizagdo dos servi¢os, objeto do presente
contrato , importa no valor de R$6.900,00(seis mil e novecentos reais)..
Prazo:10 (dez) dias.

Dotacao Orgamentaria: As despesas de contratagao dos servigos serao
cobertas com Recursos do FUNDEB - 40°, consignado no Orgamento
Municipal, & conta da Dotacdo Orcamentaria da Secretaria Municipal de
Educacéo, qual seja: 12.361.010.2.15100 — 0612 — 3.3.90.36-005 — Outros
servigcos de Terceiros — Pessoa Fisica.

RICARDO LUIZHENRY
Prefeito Municipal
Contratante

ANTONIO DA CONCEICAO PEREIRA COUTO
Contratado

EXTRATO DE CONVENIO N°. 002/2007 — PGM

Termo de Convénio que entre si celebram o Municipio de Céaceres, Estado
de Mato Grosso e a Fundacéo Universidade do Estado de Mato Grosso —
FUNEMT, visando a concessao de estagio a académicos de nivel superior .

Objeto: Constitui 0 objeto do presente Convénio, conforme Lei
Municipal n® 1.937, de 02 de maio de 2005, a contratacao de 10(dez)
estagios nas areas de Ciéncias Juridicas, Ciéncias da Computagao,
Enfermagem, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Biolégicas e Agronomia,
regulsrmente matriculados com frequéncias efetiva no curso de
graduagdo da FUNEMT,proporcionando a oportunidade de concessao
de estagio do interesse , curricular obrigatério ou ndo ao Municipio, como
forma de complementacéo do ensino e da aprendizagem do ensino e da
aprendizagem através de pesquisa e extensdo, com participagdo em
empreendimentos ou projetos de interesse social e cientifico, e a0 mesmo
tempo, auxiliar nos servicos prestados pelo Municipio.

Prazo: O prazo do referido convénio sera de 24 (vinte e quatro)) meses

Dotagcdo Orgcamentéaria: As despesas decorrentes do presente
Convénio correrdo a conta da Dotagcdo Orgamentaria da Secretaria
Municipal de Governo, sendo: Dotagao Orgamentaria: 3.3.90.36 — Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica classificagao: 04.122.029.2.00800
— Manutengao dos Servigos Administrativos de Bens e Mdveis — Governo.

RICARDO LUIZ HENRY
Prefeito Municipal

TAISIR MAHMUDO KARIM
Reitor da FUNEMT

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE LOCACAO
N° 029/2007-PGM

Contratante: Prefeitura Municipal de Caceres

Contratado: FILOMENA MARIA DE ALCANTARA SILVA

Objeto: Constitui objeto deste contrato, a locacdo de um imdvel — salao
comercial, de alvenaria, localizado na Rua Tiradentes, n° 1021 Centro,
neste municipio, com as seguintes caracteristicas: saldo comercial de
54m2 e um banheiro de 1,80m2.

Valor: R$ 3.000,00 (trés mil reais).

Prazo: 06 (seis) meses.

Dotacdo Orgcamentaria: As despesas decorrentes deste contrato
correrdo & conta da dotagdo orgamentaria da Secretaria Municipal de
Planejamento, consignada no orgamento desta Prefeitura, qual seja:

Orgéo 10 - SEPLAN

Unidade: 10.01.00

Funcional 04.122.029.2.02200
Elemento 3.3.90.36.000

Ficha: 0398

RICARDO LUIZ HENRY
Prefeito Municipal
Locatéario

FILOMENA MARIA DE ALCANTARA SILVA
Locadora
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EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE LOCAGAO
N° 029/2007-PGM

Contratante: Prefeitura Municipal de Caceres

Contratado: FILOMENA MARIA DE ALCANTARA SILVA

Objeto: Constitui objeto deste contrato, a locagdo de um imovel — salao
comercial, de alvenaria, localizado na Rua Tiradentes, n°® 1021 Centro,
neste municipio, com as seguintes caracteristicas: saldo comercial de
54m2 e um banheiro de 1,80m2.

Valor: R$ 3.000,00 (trés mil reais).

Prazo: 06 (seis) meses.

Dotacdo Orgamentaria: As despesas decorrentes deste contrato
correrdo & conta da dotagdo orcamentaria da Secretaria Municipal de
Planejamento, consignada no orcamento desta Prefeitura, qual seja:

Orgéo 10 - SEPLAN

Unidade: 10.01.00

Funcional 04.122.029.2.02200
Elemento 3.3.90.36.000

Ficha: 0398

RICARDO LUIZ HENRY
Prefeito Municipal
Locatario

FILOMENA MARIA DE ALCANTARA SILVA
Locadora

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE LOCACAO
N° 034/2007-PGM

Contratante: Prefeitura Municipal de Caceres

Contratado: APARECIDA DA COSTASANTOS

Objeto: O presente contrato tem por objetivo a locagdo de ol (um)
caminhao, em perfeitas condi¢cdes de utilizacdo, para transportar materiais
para as Escolas Municipais Paulo Freire, Limoeiro e Laranjeira, localizadas
na zona rural deste Municipio.

Valor: R$ 3.000,00 (trés mil reais)

Prazo: 05 (cinco) dias

Dotagdo Orgamentéria: As despesas de contratagdo dos servigos serdo
cobertas com recursos do FUNDEB-40%, consignado no Orcamento do
Municipio, & conta da Dotacdo Orgamentaria da Secretaria Municipal de
Educacéo, qual seja: 12.361.010.2.15100 — 0612.3.3.90.36.005— Outros
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

RICARDO LUIZ HENRY
Prefeito Municipal
Contratado

APARECIDA DA COSTA SANTOS
Locadora

Prefeitura Municipal de Itauba

LEI N° 718/2007

SUMULA: “AUTORIZA O MUNICIPIO DE ITAUBA, ESTADO DE MATO
GROSSO, A FIRMAR PARCELAMENTO DE DEBITOS JUNTO AO INSS —
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O EXMO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO
GROSSO, Sr. LEVINO HELLER, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONAA
SEGUINTELEL

Artigo 1° - Autoriza 0 Executivo Municipal para em nome do Municipio de
ltatiba/MT, contratar parcelamento de divida junto ao Instituto Nacional do Seguro
Social — INSS, no valor de R$ 698.890,80 (seiscentos e noventa e oito mil,
oitocentos e noventa reais e oitenta centavos), podendo referido valor sofrer
variacdo até a consolidagao do parcelamento em decorréncia de correcées.

Paragrafo 1° — O Poder Executivo devera antes de firmar o contrato
de parcelamento de débito com o Instituto Nacional do Seguro Social —
INSS, submeter a Camara Municipal minuta do instrumento contratual
para conhecimento desta, onde devera constar o valor exato do total do
débito a ser parcelado.

Prefeitura Municipal de Jauru

Paragrafo 2° - O parcelamento do débito autorizado por forga desta
lei, devera ser obrigatoriamente em 240 (duzentos e quarenta) parcelas
mensais e iguais.

Artigo 2° - O referido parcelamento seréa referente as contribuicées
previdenciarias langados a partir da competéncia 07/1999 a 03/2004.

Artigo 3° - Fica incluso o Programa e Ac¢do no Plano Plurianual do
Municipio, na Lei de Diretrizes Orcamentarias Vigente para o Exercicio e
para os exercicios seguintes, bem como no Or¢gamento Anual, durante os
prazos estabelecidos para o contrato de parcelamento, dotagdes
suficientes a amortizagdo das parcelas e acessorios resultantes do
cumprimento desta Lei.

Artigo 4° - Fica o municipio autorizado a langar em Divida Fundada
tal contrato de parcelamento.

Artigo 4°

Artigo 5°- As despesas decorrentes da presente Lei, serdo
contabilizadas na seguinte dotagdo orgamentaria:

10 — Secretaria de Planejamento e Fazenda

10.001 — Gabinete do Secretario

28 — Encargos Especiais

843- Servigo da Divida Interna

0007- Encargos Especiais

2007 — Amort. E Encargos de Financ./Parcel. E Precatorio

469071 — Principal da Divida Contratual Resgatado

329021 — Juros s/ a Divida por Contrato

Artigo 6°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicBes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itaiba, Estado de Mato Grosso,
aos dezessete dias do més de outubro do ano de 2007.

LEVINOHELLER
-Prefeito Municipal-

Publique-se;
Registra-se;
Cumpra-se.

LEVINO HELLER
-Prefeito Municipal-

PUBLICADA E AFIXADANO MURAL DESTA PREFEITURAMUNICIPAL
NO PERIODO DE 17/10/2007 A 1/11/2007

AVISO DE LICITAGAO
EDITAL DE CONCORRENCIA PUBLICA N°. 003/2007.

A Prefeitura Municipal de Jauru torna publico aos interessados que
as 09h00min horas do dia 19 de Novembro de 2007, em sua sede, sito
Paco Municipal Presidente “Tancredo de Almeida Neves”, a Rua do
Comercio n°. 480, Centro, serdo recebidos os envelopes contendo os
documentos de habilitag&o e propostas de preco para CESSAO DE POSSE
de 01 (um) Imével com uma éarea total de 2.160 m? localizado na Avenida
Padre Nazareno Lanciotti, esquina com a Rua Castro Alves, nos Lotes 01,
02, 03 e 04 da Quadra 280, Bairro Cruzeiro, e 01 (um) Imével com uma
area total de 600m?, na Avenida Rui Barbosa, esquina com a Rua Francisco
de Melo Palheta, (um) Lote 10 da Quadra 116, conforme especificacGes
constantes no Anexo A do Edital, cujo julgamento sera feito pela MAIOR
OFERTA, conforme especificacdes constantes no Edital.

A documentagao completa do Edital pode ser adquirida na Sede da
Prefeitura no endereco acima mencionado, a partir do dia 18 de Outubro
de 2007, no horario comercial de 2 a 62 Feiras, até o terceiro dia que
anteceder a abertura dos envelopes.

Maiores informacdes, junto a Comissdo Permanente de Licitagdes
pelos Telefones 0xx65 3244 — 1849 - 1855, ou pelo site
WWWw.jauru.mt.gov.br.

Jauru-MT, 17 de Outubro de 2007.

Pedro Ferreira de Souza
Prefeito Municipal

Beatriz Pavini.
Presidente da CPL
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HOMOLOGAGAO DE PREGAO PRESENCIAL N°. 014/2007.

A Prefeitura Municipal de Jauru, através de seu Pregoeiro nomeado
através da Portaria n° 016/2006, torna publico aos interessados, que a
partir desta data fica homologado o resultado do Pregédo Presencial n°.
014/2007 (Lote 2), com Objeto de Aquisicdo de materiais de consumo
para discentes e docentes, tendo como Vencedora a Empresa: Jodo Dias
Guimar&es Comércio — ME.

Pago Municipal Presidente “Tancredo de Almeida Neves, em Jauru-
MT, 15 de Outubro de 2007.

José Nilso da Costa
Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes
RESULTADO DE LICITACAO
TOMADA DE PREGO N° 007/2007

OBJETO: Contratacao de servi¢cos bancarios objetivando o
gerenciamento da folha de pagamento dos servidores publicos
ativos, assim como, inativos e pensionistas, cujos proventos
sejam pagos pela Administracdo Direta.

A Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes, torna publico que na
Licitacdo, Tomada de Preco n.° 007/2007, realizada no dia 18/10/2007,
tendo em vista o cumprimento de todas as exigéncias do Edital e da Lei
8.666/93, a COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO, decidiu declarar a
licitagdo deserta, devido o ndo comparecimento de nenhuma empresa.

Nova Bandeirantes, 18 de Outubro de 2007.

Lauro Josney Corréa
Presidente
Comissédo Permanente de Licitacao

JUSTIFICATIVA A CONTRATAGCAO DE AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA — MT, torna publica a
contratagao da empresa Martin de Souza & Cia Ltda, devidamente inscrita
no CNPJ sob. O n®03.951.068/0001-44, e Inscrigao Estadual n® 13.102.163-
0, com sede a Avenida Mato Grosso, n° 573, na cidade de Nova Olimpia,
Estado de Mato Grosso; para fornecimento de combustiveis, mantendo as
condi¢cbes béasicas preestabelecidas anteriormente no instrumento
convocatorio, em virtude do resultado da licitagdo modalidade Tomada de
Precos n°® 001/2007, realizada no dia 24 de setembro de 2007, as 10:00
horas, tendo como local a Camara Municipal, sito & Rua Amazonas, 512,
centro, telefone/fax (65) 3332 1115, procedida em conformidade com a
Lei Federal n° 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94 e demais alteragdes,
para contratagdo de aquisicdo de combustivel, e que ficou declarada
deserta pelo ndo comparecimento de interessados pelo certame. A
repeticdo de nova licitacdo causaria prejuizos a administracao, ja que
acarreta demora na contratagdo e alteracdo de pregos,

Nova Olimpia-MT, em 01 de outubro de 2007

EDUARDO OLIVEIRA DE ALMEIDA
Presidente da Camara Municipal de Nova Olimpia

EXTRATO DO CONTRATO N.° 005/2007

Fornecimento de combustiveis
Céamara Municipal de Nova Olimpia
Martin de Souza & Cia Ltda

OBJETO: ... Fornecimento de combustiveis para
abastecimento da frota de veiculos da Camara Municipal de Nova Olimpia
VALOR: ...t Valor unitario R$ 2,15 (dois reais e quinze centavos)
DOTACAO: ......ccvierneann,

01.01.001.0.0.01.31.0010.01.31.0010.2001.3.3.90.30.00.00.999

DATA DA ASSINATURA.:.. 1° de outubro de 2007
VIGENCIA:............... Da assinatura do contrato até 31 de dezembro de 2007
Eduardo Oliveira de Almeida

COMISSAO DE LICITACAO

Presidente - Valdino Carlos Rodrigues
Secretaria - Eliene Gomes Santos de Moraes
Membro - Russivel Anderson Souza dos Santos

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia

Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena

PREGAO PRESENCIAL N° 010/2007
AVISO

Encontra-se aberta, no Setor de Licitagéo, situado a Avenida Mato
Grosso, 175, Centro, Cep: 78.370-000, Nova Olimpia-MT, LICITACAO NA
MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL, do tipo menor prego por item,
com finalidade de selecionar propostas para CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE SOM E DE
INFORMATICA DESTINADOS A MANUTEN(;AO DA AGENDA 21
ATRAVES DO DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE
NOVA OLIMPIA-MT, cujas especificagdes detalhadas encontram-se em
anexo acompanhando o edital da licitagao.

Regem a presente licitagdo, a Lei Federal 10.520/02, o Decreto
Municipal N.° 001/2007, subsidiariamente, a Lei N.° 8.666/93 e demais
legislagbes aplicaveis.

A abertura desta licitagdo ocorrera no dia 31 (trinta e um) de outubro
de 2007, AS 09:00 (NOVE) HORAS HORARIO OFICIAL DE BRASILIA, na
sala de LicitagGes, quando os interessados deverdo apresentar os
envelopes n.° 01 — Proposta de Pregos e N.° 02 - Documentos de Habilitag&o
a Pregoeira, bem como a Declaracdo, em separado dos envelopes acima
mencionados, dando ciéncia de que preenchem plenamente os requisitos
de habilitagéo estabelecidos no ato convocatério do certame.

As empresas interessadas, através de seus representantes legais,
poderdo credenciar-se, mediante apresentacdo de documento préprio,
junto a Pregoeira, a partir das 08:00 (OITO) HORAS HORARIO OFICIAL DE
BRASILIA do dia especificado no paragrafo anterior.

Poderéo participar da licitagdo pessoas juridicas que atuam no ramo
pertinente ao objeto licitado, observadas as condigbes constantes do edital.

O Edital completo poderéa ser obtido pelos interessados no Setor de
Licitagdes, em meio magnético, mediante a entrega de um disquete vazio,
de segunda a sexta-feira, no horario de 13:00 as 19:00 horas horario
oficial de Brasilia.

Quaisquer duvidas contatar pelo telefone (65) 3332-1130.

Nova Olimpia-MT, 17 de outubro de 2007.

Raquel Soares de Lima Souza
Pregoeira

PORTARIA 098/2007

O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTAHELENA, ESTADO
DE MATO GROSSO, SR. ROQUE CARRARA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
Artigo 1° - Nomear para compor a Comissdo do Teste Seletivo
referente ao Edital 009/2007, os servidores, Maria Helena Spohr

Loewenstein, Gilson Parron e Dieme Barbosa Araljo.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de
Mato Grosso, em 15 de outubro de 2007.

ROQUE CARRARA
- Prefeito Municipal -
REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no periodo
de 15/10/2007 a 15/11/2007.

\ Portal: www.amm.org.br
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Teste Seletivo de Ingresso ao Servico Publico da Prefeitura Prefe 3 nal de Nova Xava 3
Municipal de Nova Santa Helena — MT.
Edital de Processo Seletivo n° 009/2007

LEI N.°1.264, DE 15 DE OUTUERO DE 2.007

'"AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A REALIZAR

A Comissdo Organizadora do Teste Seletivo Publico da Prefeitura TESTE SELETIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS'.
Municipal de NOVA SANTA HELENA-MT, Torna publica a entrega de :

icul ticipacio no Processo Seletivo para provimento de MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA, Estado de Mato Grosso, representado
curriculos para par pa¢ ) - p' p pelo seu Prefeito Sr. ROBISON APARECIDO PAZETTO, faz saber que a Camara Municipal
cargos, para atuar junto a Secretaria Municipal de Satde e Saneamento; aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

conforme especificacdes abaixo: ‘ ) . ‘ )
Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a realizar

teste seletivo para contratacbes por tempo determinado, visando atender as necessidades de

O teste seletivo se‘ré através de Curriculos e Entrevista. A entrega de interesse do servico piiblico municipal, conforme o seguinte lotacionograma
curriculos devera ser feita no periodo de 15/10/07 a 23/10/2007, das 8:00
as 12:00 horas e das 14:00 as 17:00 horas, no Departamento de Recursos Ord. Orgio Cargo vaga | Salrio mensal
Humanos da Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena — situada na Praga —_— - S BOER
~ R o 02 Secretaria Municipal de Satfide
Jo&o Alberto Zaneti s/n°, Centro — CEP 78.548-000, fone (Oxx) 66-3523- Atencéo Basica - PSF/Vig. Saiide Agentes - Programa Agente 45 | Salario Minimo
1035/1036, no Municipio de Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso. Comunitario - PACS
Agentes - PASCAR 09 | Salario Minimo
Agentes de Saude Ambiental - | 15 | Salario Minimo
As vagas séo as denominadas abaixo: ASA _
— |ESCOLARIDADE| N.° CARGA SALARIO M.?fe”;f;;o:opf ‘ 8“;’ g'ggg'gg
GRUPO | CARGO/FUNCAO EXIGIDA VAGAS [ HORARIA INICIAL EdiB0s S a4 sl ‘ b
SEMANAL Odontélogo 02 2.500,00
Nivel Psicologa Nivel Superior 01 40 Horas | R$ 2.100,00 Técnicas/ Auxiliares de 12 500,00
Superior Enfermagem - PSF
Atendentes 06 | Salario Minimo
DAS AVALI AQOE S Agente Administrativo 06 | Salario Minimo
Auxiliar de Gabinete Dentario | 04 | Salario Minimo
. . . Auxiliar de Servicos Gerais 03 | Salario Minimo
1. O Processo Seletivo constara das seguintes etapas:
A) Anélise de Curriculo — serdao avaliados os seguintes itens: CAP’S - Centro de Atencéo Enfermeiro Padrao 01 2.500,00
Experiéncia e Cursos relacionados a fungdo. O candidato serad avaliado Psicossocial I _
na escala de 0 a 10, sendo considerado habilitado para a ENTREVISTA M“‘?ﬂg;‘é; fg;l 40h gi ;'ggg*gg
aquele que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete). ARsstente Sacal 40 ] 2.000,00
Terapeuta ocupacional 40h 01 2.000,00
B) Entrevista esta que sera realizada no dia 24/10/07, a partir das Bioquimico / Farmacéutico | 01 1.500,00
08:00 horas até 12:00 horas, na sala do NEAD — Anexo ao Prédio da - ‘1‘_35‘1380%:}4011 8; 153%06%0
Secretaria de Educagdo, Desporto e Lazer, situada na Av. Brasil s/n°, e R e
L Atendente 01 | Salario Minimo
Centro — CEP 78.548-000, no Municipio d(_a Nova Santa Helena, Estado_de Agente Adminisirativo 01 | Salario Mimmo
Mato Grosso, com a Comissao Organizadora do processo Seletivo Secretaria 01 404,52
nomeada através da Portaria n° 098, de 15 de outubro de 2007. Centro de Reabilitacdo Fisioterapeuta 40h 02 2.000,00
Terapeuta ocupacional 40h 01 2.000,00
E . Tera efeito decisi did | ) Fonoaudiélogo 40h 02 2.000,00
‘C) ntrevista — Tera efeito decisivo para o candi ato o qual sera Médica Ortopedista 7 Climca | 01 5.300.00
avaliado na escala de 0 a 10, sendo considerado habilitado aquele que Geral 40h
somada a nota do Curriculo obtiver a maior pontuagao. Assistente social 40h 01 2.000,00
Psicopedagogo 40h 01 2.000,00
D) Na Entrevista serdo avaliadas as habilidades técnicas e pessoais Nutricionista 40h 01 2.000,00
necessarias ao exercicio da funcéo. Psicologo 40h _ 01 2.000,00
Agente Administrativo 01 | Salario Minimo
inal , sdi d dad btid Al Atendente 01 | Salario Minimo
2. A nota fina sera a média ponderada dos pontos obti 0s na analise Hospital Mamicipal
de curriculo e entrevista, obedecendo a seguinte ponderagéo: curriculo Médico Cirurgiao Geral 40k | 01 5.300,00
(pes010); entrevista (peso 10). Médico Traumato ortopedia | 02 5.300,00
' 40h
Médico Ginecologista 40h 01 5.300,00
3. Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo com a nota final. Meédico Obstetra 40h 01 5.300,00
Meédico Pediatra 40h 01 5.300,00
) _ ) Meédico anestesista 40h 01 5.300,00
4. O resultado da andlise do curriculo sera divulgado no dia 24 de Médico Radiologista 40h 01 5.300,00

outubro de 2.007, e quando também serdo efetuadas as entrevistas dos

R e . . » . 2° Apods & i a 5 v as i
candidatos habilitado, conforme “item 1, alineas A, B, C e D". Art. 2° Apos a realizacdo do teste seletivo os contratos a serem firmados

por tempo determinado, serdo pelo prazo de 01 (um) ano, podendo ser rescindidos e/ou aditivados

5. O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado através de no todo ou parte, antes do prazo previsto, sempre que haja o interesse do servico pblico.
edital afixado no Mural da Prefeitura Municipal, Camara Municipal de Nova
Santa Helena, Estado de Mato Grosso, e na AMM — Associacédo Art, 3" Autoriza o Poder Executivo Municipal a constituir Comissao Interna
L para realizacao do Concurso Publico de que trata o artigo 1° desta Lei, com a seguinte
Matogrossense dos Municipios. composicao: 03 (trés) representantes do Poder Executivo Municipal, 03 (trés) representantes da

Secretaria Municipal de Educacdo, 01 [um) representante dos Servidores Pablicos Municipais, 01

+ 1 o Ut A o1
6. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os (e pegres e G Leaatnn Mudieinal,

comunicados a serem divulgados. Art. 4° Os Contratados deverao obrigatoriamente obedecer a0 horario de
O Edital Completo encontra-se afixado no quadro mural da Prefeitura trabalho previamente estabelecidos pelas Secretarias a que estao diretamente ligados e de forma
Municipal e Camara Municipal de Nova Santa Helena. que atenda as necessidades do servico publice.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
NOVA SANTA HELENA/MT, 15 de outubro de 2007. disposicdes em contréario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15 de outubro de 2.007.
Maria Helena Spohr Loewenstein

Presidente da Comissao do Processo Seletivo

ROQUE CARRARA ROBISON APARECIDO PAZETTO
Prefeito Municipal Prefeito Municipal

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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LEI N.°1.265, DE 15 DE OUTUBRO DE 2.007

"ALTERA A REDACAO DO QUADRO DE VAGAS, DO ART. 1°
DA LEI MUNICIPAL N.° 1.241/2007 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA, Estado de
Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° O Quadro de Vagas do Art. 1° da Lei Municipal n.°
1.241, de 07 de maio de 2.007, passa a ter a seguinte redacéo:

Categoria Vagas | Formagio Habilitacdo |Carga horaria| Venc.

Funcional exigida semanal Inicial
Médico Clinico geral
Enfermeiro padriao
Nutricionista
Professor
Apoio Administrativo| 20
Educacional

Auxiliar 8| o [|useovamomeves o | ssessssmomens | e
Educacéo Infantil

Art. 2° Continuam em vigor os demais dispositivos constantes
da Lei Municipal n.° 1.241, de 07 de maio de 2.007.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° Revogam-se todas as disposicoes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15 de
outubro de 2.007

ROBISON APARECIDO PAZETTO
Prefeito Municipal

PORTARIA N.°4.062, DE 16 DE OUTUBRO DE 2.007

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE COMISSAO INTERNA PARA
REALIZACAO DE TESTE SELETIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIA”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigcBes que Ihe sdo conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal, e de acordo com os dispositivos constantes da Lei
Municipal n.° 1.264, de 15 de outubro de 2.007; RES O L V E:

Art. 1° Nomear Comissao Interna para realizacdo de Teste Seletivo da
Prefeitura Municipal de Nova Xavantina— MT, composta pelos seguintes membros:

| — Representantes do Poder Executivo Municipal
Titular: IVETE PEREIRA — Secretaria Municipal de Administracéo
Suplente: ADAO CARVALHO COSTA — Agente Administrativo

Titular: WANDE ALVES DINIZ — Procurador Geral do Municipio
Suplente: ENI MARIA TRICHES NUNES -Divis&o de Recursos Humanos

Il — Representantes da Secretaria Municipal de Educacao
Titular: MARCOS PIZA PIMENTEL — Secretéario Municipal de Educagao
Suplente: CARLA BEATRIZ PEREIRA — Assistente Administrativo

Titular: SANDRA REGINA ZANARDI CARDOSO - Coordenadora do
Conjunto das Escolas Rurais
Suplente: ELIANE ISABEL TUBIN — Agente Administrativo

IIl - Representantes dos Servidores Publicos Municipais
Titular: ALVANDO BARBOSA DA SILVA - Presidente do SISPUMNOX
Suplente: MARCIO GARCIA DA SILVA — Assistente Administrativo

IV — Representantes do Legislativo Municipal
Titular: MANOEL JOSE DA SILVA - Vereador
Suplente: JAKSON PAZ DA SILVA — Vereador

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palécio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina
— MT, 16 de outubro de 2.007.

ROBISON APARECIDO PAZETTO
Prefeito Municipal

Prefe o pal de Novo Horizonte do Norte
PORTARIA N.° 019/2007

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI. RESOLVE:

Art. 1° — Conceder Férias de 30 (Trinta) dias ao Servidor Sr. JOSE
APARECIDO FERREIRA, brasileiro, maior, portador do RG n.°: 847070
SSP/MT e do CPF n.°: 522.777.981-34, Lotado na Secretaria Municipal
de Transporte, Obras, Viacdo e Urbanismo, no cargo de Mecanico,
referente ao periodo aquisitivo 2005 a 2006, a partir do dia 02/08/2007 a
31/08/2007, com retorno dia 03/08/2007.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, 01
de agosto de 2007.

JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.° 020/2007

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI. RESOLVE:

Art. 1° — Conceder Férias normais de 30 (Trinta) dias a Servidora
Sra.: CLEUSA SOARES, brasileiro (a), maior, portador (a) do RG n.°:
884.109 SSP/MT e do CPF n.°: 415.754.151-00, Lotado na Secretaria
Municipal de Sadde, no cargo de Zeladora, referente ao periodo
aquisitivo 2006 a 2007, a partir do dia 08/08/2007 a 06/09/2007, com
retorno dia 07/09/2007.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, 07
de Agosto de 2007.

JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.°© 021/2007

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI. RESOLVE:

Art. 1°—Nomear o Servidor Sr.: WANDERLEI VIEIRA, brasileiro (a), maior,
portador (a) do RG n.°: 629.255 SSP/MT e do CPF n.%: 535.814.231-20, Lotado
na Secretaria Municipal de Finangas, como LEILOEIRO ADMINISTRATIVO,
para realizar o Leildo Publico, conforme Edital n®:001/2007.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, 05
de Setembro de 2007.

JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.° 022/2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI. RESOLVE:
Art. 1° — Nomear a Comisséo de Avaliagdo e Baixa dos Bens Mdéveis
e Iméveis Patrimoniais da Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte,
Estado de Mato Grosso, para o exercicio de 2007, com 0s seguintes
cargos e respectivos membros:
- Presidente: Josely Pereira de Souza
Secretério: Eder Carlos Camporezi.
Membro: Laércio Jorge Azevedo.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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Membro: José Aparecido Ferreira.
Membro: Patricia J.Castilho.

Art. 2° - Fica revogada a Portaria n° 001/2007.
Art. 3° — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, 05 de
Setembro de 2007.

JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N.° 023/2007

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI. RESOLVE:

Art. 1° — Conceder Férias normais de 30 (Trinta) dias a Servidora
Senhora: MARIA APARECIDA DA SILVA BRITO, brasileiro (a), maior,
portador (a) do RG n.%: 16.801.731 SSP/MS e do CPF n.°: 820.196.731-34,
Lotado na Secretaria Municipal de Saude, no cargo de Zeladora, referente
ao periodo aquisitivo 2006 a 2007, a partir do dia 11/09/2007 a 10/10/2007,
com retorno dia 11/10/2007.

Art. 2° — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, 10 de
Setembro de 2007.

JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.° 024/2007

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI. RESOLVE:

Art. 1° — Conceder Férias normais de 30 (Trinta) dias a Servidora
Senhora: ELIZABETE CARDOSO DE LIMA, brasileiro (a), maior, portador
(a) do RG n.°: 024.339 SSP/MT e do CPF n.°: 340.320.021-34, Lotado na
Secretaria Municipal de Saude, no cargo de Auxiliar de Enfermagem,
referente ao periodo aquisitivo 2005 a 2006, a partir do dia 13/09/2007 a
12/10/2007, com retorno dia 13/10/2007.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, 12 de
Setembro de 2007.

JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.° 025/2007

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI. RESOLVE:

Art. 1° — Conceder Férias normais de 30 (Trinta) dias ao Servidor Senhor:
JOSE LUIZ DA CONCEICAQ, brasileiro (a), maior, portador (a) do RG n.C:
5.280.530 SSP/SP e do CPF n.°: 532.407.588-49, Lotado na Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto, no cargo de Apoio
Administrativo Educacional (Vigia), referente ao periodo aquisitivo 2006
a 2007, a partir do dia 17/09/2007 a 07/10/2007, com retorno dia 08/10/2007.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, 14 de
Setembro de 2007.

JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.° 026/2007

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE, ESTADO DE
MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder Férias normais de 30 (Trinta) dias ao Servidor
Senhor: APARECIDO DIVINO DA ROCHA, brasileiro (a), maior, portador
(a) do RG n.%: 260.202 SSP/MT e do CPF n.%: 206.721.011-49, Lotado na
Secretaria Municipal de Transporte, Obras, Viacado e Urbanismo, no
cargo de Servigos Gerais, referente ao periodo aquisitivo 2006 a 2007,
a partir do dia 18/09/2007 a 10/10/2007, com retorno dia 18/10/2007.

Art. 2° — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, 17 de
Setembro de 2007.

JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.°© 027/2007

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI. RESOLVE:

Art. 1° — Conceder Férias normais de 30 (Trinta) dias ao Servidor
Senhor: MANOEL FRANCISCO DE ASSIS, brasileiro (a), maior, portador
(a) do RG n.°%: 3.123.784 SSP/PR e do CPF n.°: 199.886.809-53 , Lotado
na Secretaria Municipal de Transporte, Obras, Viacéo e Urbanismo, no
cargo de Servigos Gerais, referente ao periodo aquisitivo 2006 a 2007,
a partir do dia 12/10/2007 a 10/11/2007, com retorno dia 11/11/2007.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, 11 de
outubro de 2007.

JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.° 028/2007

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI. RESOLVE:

Art. 1° — Conceder Férias normais de 30 (Trinta) dias a Servidora
Senhora: IRANI MARQUES DE ASSIS, brasileiro (a), maior, portador (a)
do RG n.%: 428.209 SSP/MT e do CPF n.°: 535.728.151-34, Lotado na
Secretaria Municipal de Saude, no cargo de ZELADORA, referente ao
periodo aquisitivo 2006 a 2007, a partir do dia 12/10/2007 a 10/11/2007,
com retorno dia 11/11/2007.

Art. 2° — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, 11 de
Outubro de 2007.

JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N° 029/2007

“INSTITUIACOMISSAO DE CONCURSO PUBLICODA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTEDO NORTE-MT".

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais e considerando
o previsto na Constituicdo Federal e Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Artigo 1° - Instituir a Comissédo de Concurso Publico da Prefeitura
— CCP, nos termos previstos na Constitui¢cdo Federal, Lei Organica do Municipio

\ Portal: www.amm.org.br
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e Planos de Carreiras dos Servidores da Prefeitura e dos Profissionais da
Educacao Basica do Municipio de Novo Horizonte do Norte — MT.

Artigo 2° - A Comisséo de Concurso Publico da Prefeitura — CCP, de
que trata o artigo anterior, serd composta pelos seguintes membros:

Presidente: Amilton da Silva Amaral.
1° Membro: Josely Pereira de Souza.
2° Membro: Sebastiana Virginia Paulino.

Artigo 3° - Fica a presente Comissdo encarregada de organizar,
planejar, administrar as inscri¢cdes, orientar os candidatos no
preenchimento da ficha de inscrigcdo, entregar o manual do candidato
referente ao Edital do Concurso para que 0os mesmos tenham total
conhecimento das normas, regulamentos e procedimentos, trata-los com
respeito e ética profissional, assessorar a Banca Examinadora de
Concurso — ASPEC e tomar todas as providéncias cabiveis para
realizagdo do Concurso Publico, obedecendo fielmente os ordenamentos
e atribuigcbes legais, tais como:

A) — Compete & Comisséo tomar conhecimento dos Editais contendo
as normas e procedimentos, sendo que o Edital de Chamamento para as
inscricdes sera elaborado pela Banca Examinadora de Concurso —
ASPEC, publicado no Diario Oficial do Estado de MT e Jornal Oficial dos
Municipios — AMM, tendo a Banca Examinadora a obrigacéo de enviar
cépia para conhecimento de todos os membros da Comissao e esta de
afixar cépia no Quadro de Avisos da Prefeitura e locais de maior circulagéo
(Camara Municipal, Secretaria de Educagao e outros locais de livre acesso
publico), para conhecimento dos interessados.

B) — O Edital Completo do Concurso Publico, contendo cargos/perfis
profissionais, salario, carga horéaria, escolaridade, conteudos
programaticos das provas tedricas e praticas, normas e regulamentos
sera elaborado pela Banca Examinadora de Concurso — ASPEC,
constituindo-se o0 mesmo na Lei do Concurso. A Banca Examinadora
enviara via e-mail para a Comissdo de Concurso — CCP com todas as
orientagfes necessarias para ser afixado no Mural da Prefeitura para
conhecimento dos candidatos.

C) - O Edital Complementar de chamamento dos candidatos, contendo
os locais que serdo aplicadas as provas praticas e teoricas, horario,
documentos a serem apresentados no dia das provas, a Banca Examinadora
enviara a Comissdo para que seja feita a divulgacdo do mesmo.

D) — O Edital de publicacdo das inscrigGes indeferidas, caso haja
alguma, seré enviado a Comiss@o de Concurso para conhecimento dos
candidatos inscritos. Cabe a Comisséo afixar copia no Mural da Prefeitura.

E) — A Banca Examinadora de Concurso — ASPEC enviara o
Edital de publicagdo dos Gabaritos das provas tedricas para a Comissao
afixar copia no Mural da Prefeitura.

F) — O Edital de convocagédo dos candidatos aprovados na prova
tedrica e pratica, para apresentarem Titulos para efeito classificatorio,
cabe a Comisséo divulga-lo.

G) — Compete a Comissdo de Concurso — CCP, fornecer todas as
informag6es necessarias a Banca Examinadora do Concurso — ASPEC
para o bom desempenho dos trabalhos, trata-los com respeito e cortesia.

H) — Compete a Comissdo de Concurso acompanhar todas as
publicag6es, retificacdes ou qualquer alteracao referente ao Edital do
Concurso, bem como retificagdes e alteragdes do resultado do concurso
e outros documentos que se fizerem necessario no Jornal Oficial do
Estado de MT e Jornal Oficial dos Municipios — AMM. Os editais
serdo elaborados e publicados pela Banca Examinadora de Concurso

para aplicagdo do teste de Motorista. A Comisséo devera providenciar
carro de acordo com as Atividades a serem desempenhadas na Prefeitura:
Caminhao, Onibus, Ambulancia e carro de passeio, sendo que 0s mesmos
deverdo estar limpos e feito manutencdo. Da mesma forma devera a
Comisséo providenciar local para a prova de Aptiddo Fisica para os
cargos de vigia e gari; com profissional habilitado na area de Educagao
Fisica com registro no Conselho de classe para aplicar o teste. Os locais
das provas praticas deverdo estar limpos, organizados e equipados 12
(doze) horas antes do horério definido para aplicacdo das mesmas.

M) — A Comisséo deverd nomear quantos fiscais forem necessarios
para fiscalizar as provas praticas e tedricas, pessoas idéneas, qualificadas
com conhecimento de lidar com o publico, educadas, comunicativas, que
tenham no minimo Ensino Médio Completo e ndo possuam parentesco com
candidatos inscritos no Concurso até nivel de terceiro grau, para
assessorar a Banca Examinadora de Concurso — ASPEC.

N) — A Comissao devera providenciar material para ser usado no dia
da aplicacdo das provas, pastas, caneta esferogréafica azul, para ser
entregue no treinamento para cada fiscal e coordenadores, giz para colocar
nas salas de aula, agua, copos, lanche para a equipe que ira trabalhar.

O) — Compete a Comissdo de Concurso Publico — CCP,
assessorar a Banca Examinadora de Concurso — ASPEC no que for
necessario para o bom desempenho dos trabalhos, receber os
documentos enviados pelo Presidente da Banca Examinadora,
organizar e arquivar em pastas apropriadas, fornecer informagdes e
orientar os candidatos no periodo das inscricbes e apds as inscrigdes,
afixar no Mural da Prefeitura Edital do Concurso, Edital Complementar,
Edital de Convocacéo, Portaria, Decretos, Avisos, Gabarito Oficial,
Resultado Final do Concurso.

P) — Em hipotese alguma seré permitido fazer qualquer alteracéo no
Edital do Concurso, Cronograma de Provas, Contetdos Programéaticos,
Quadro de Provas Objetivas e Praticas, retificacdo e outros documentos
que se referir ao Concurso Publico sem conhecimento e autorizagédo da
Banca Examinadora de Concurso Publico — ASPEC.

Artigo 4° - Tem a presente Comissdo 05 (cinco) dias a contar da
data da publicacdo desta Portaria para dar inicio aos seus trabalhos
juntamente com a Banca Examinadora de Concurso e a Secretaria
Municipal de Administracao.

Artigo 5° - Fica a presente Comissao encarregada de trabalhar em
conjunto com a Banca Examinadora e autorizada sempre que fizer
necessario solicitar orientagdes, sanar duvidas para que possa
desempenhar suas atribuicdes com éxito.

Artigo 6° - Compete & Comisséo de Concurso Publico — CCP,
providenciar o deslocamento, hospedagem, refeicdes, carro para deslocar as
provas e materiais até os locais de provas praticas e tedricas para o Presidente
da Banca Examinadora e 0s técnicos que irdo acompanhar.

Artigo 7° - Compete ao Presidente da Comissdo de Concurso
- CCP solicitar junto ao Executivo Municipal os recursos necessarios
para a cobertura das despesas oriundas da suas atividades durante o
concurso e 0s pagamentos para ser repassados para Banca
Examinadora de Concurso — ASPEC.

Artigo 8° - Compete ao Presidente da Comissdo de Concurso —
CCP, receber os requerimentos referentes recursos impetrados pelos
candidatos sobre gabarito, aplicagdo de provas, caderno de provas e
enviar, por meio de oficio, para a Banca Examinadora de

— ASPEC e a Comissédo de Concurso devera anexar copia dos editais no
mural da Prefeitura para conhecimentos de todos.

1) — ApGs 24 (vinte e quatro) horas do término das inscricdes a Comissé&o
de Concurso — CCP devera enviar & Banca Examinadora de Concurso —

Concurso — ASPEC, organizados por cargos e ordem alfabética. Os
recursos interpostos em desacordo com as especificacdes contidas no
Edital do Concurso ndo serdo reconhecidos ou avaliados pela Banca
Examinadora de Concurso Publico — ASPEC.

ASPEC lista dos inscritos por cargo, ordem alfabética, contendo o nimero de
inscri¢ao, documento de identidade/RG, data de nascimento, bem como relacéo
das escolas equipadas, contendo quantidade de salas, nimeros de carteiras
em cada sala, endereco completo, locais das provas praticas, para que a Banca
Examinadora possa providenciar a distribuicao de candidatos por cargo, elaborar
a Lista de Presenca e Ata de Termo de Abertura das Provas tedricas e praticas.

J) — A Comissao de Concurso — CCP devera providenciar, quantas
vezes forem necessarias, salas de aulas equipadas com carteiras
estudantis para aplicacdo das provas teoricas.

K) — Compete & Comissédo de Concurso — CCP, entregar as salas
livres, organizadas de acordo com o numero de candidatos para cada
sala e desimpedidas pelo menos 12 (doze) horas antes do horéario
definido para aplicacdo das provas.

L) — Compete & Comisséo de Concurso — CCP providenciar
local adequado para aplicagdo das provas praticas de digitacao, para
prova de computagéo (Escola de Informatica ou Laboratério das Escolas)
com minimo de 10 computadores por sala para atender a demanda de
acordo com o numero de inscritos, ter no local Técnico de Informatica
para acompanhar os trabalhos, caso haja problemas técnicos com as
maéquinas, impressora para dar assisténcia técnica e local adequado

Artigo 9° - A contagem e verificagdo dos titulos dos candidatos
aprovados serdo de responsabilidade do Presidente da Comisséo
de Concurso Publico — CCP, que devera encaminhar ao Presidente
da Banca Examinadora para avaliacao final e contagem de pontos
para efeito classificatorio no resultado final.

Artigo 10° - A administracdo e a organizacdo das inscricdes, bem
como 0S casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo,
juntamente com a Secretaria de Administracao da Prefeitura.

Artigo 11° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario. Registre-se, Cumpra-se,
Publique-se e afixe copia no Mural da Prefeitura.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte, Estado
de Mato Grosso, 15 de outubro de 2007.

Junior Pereira Neves
Prefeito Municipal
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PORTARIA N°. 235 DE 04 DE SETEMBRO DE 2007.

“Dispde sobre Nomeacgéo de servidor em Cargo de Comisséo e, da
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuig6es que lhe sé@o conferidas por Lei,

RESOLVE

Art.1° Nomear a Sr.2 JAQUELINE BAUMGRATZ, portadora da cédula
de identidade RG. N° 1910969-5 SSP/MT, inscrita sob o CPF. N°.
025.670.631.02, para o cargo de COORDENADORA DE APOIO
ADMINISTRATIVO, simbolo CC-VII, de provimento em comisséo, lotado na
Secretaria de Administracéo, e criado através da Lei Municipal N.° 010/07.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos quatro dias do més de setembro de Dois Mil e Sete.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixagdo em lugar de costume em data supra.
PORTARIA N°. 236 DE 04 DE SETEMBRO DE 2007.

“Dispbe sobre Nomeagédo de servidor em Cargo de Comissao e, da
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art.1° Nomear a Sr.2 MARGARETE FERREIRA BESSA, portadora da
cédula de identidade RG. N° 1101390-7SSP/MT, inscrita sob o CPF. N°.
019.929.441.05, para o cargo de COORDENADORA DE APOIO
ADMINISTRATIVO, simbolo CC-VII, de provimento em comisséo, lotado na
Secretaria de Administracéo, e criado através da Lei Municipal N.© 010/07.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos quatro dias do més de setembro de Dois Mil e Sete.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixacdo em lugar de costume em data supra.

Prefeitura Municipal de Novo Mundo

PORTARIA N°. 237 DE 04 DE SETEMBRO DE 2007.

“Dispde sobre Nomeacgéo de servidor em Cargo de Comisséao e, da
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art.1° Nomear o Sr. LUIZ GONZAGA DA SILVA PEREIRA, portador da
cédula de identidade RG. N° 1899826-7 SSP/MT, inscrito sob o CPF. N°.
475.460.503.91, para o cargo de COORDENADOR DE SERVICOS URBANOS,
simbolo CC-V, de provimento em comiss&o, lotado na Secretaria de Transporte
e Obras Publicas, e criado através da Lei Municipal N.° 010/07.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito, aos quatro dias do més de setembro de Dois Mil e Sete.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixagdo em lugar de costume em data supra.

PORTARIA N°. 238 DE 04 DE SETEMBRO DE 2007.

“Dispde sobre Exoneragédo de servidor em Cargo de Comisséo e, da
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art.1° Exonerar a Sr2, RITA DE CASSIA FERREIRA DOS SANTOS,
portadora da cédula de identidade RG. N° 940 601 SSP/MT, inscrita sob o
CPF. N°. 344.149.163.72, do cargo de COORDENADOR DE ATENDIMENTO
MEDICO, simbolo CC-V, de provimento em comiss&o, lotado na Secretaria
de Saude, e criado através da Lei Municipal N.°© 010/07.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao revogadas
as disposicGes em contrario, em especial a portaria de n.° 207/2007.

Gabinete do Prefeito, aos quatro dias do més de Setembro de Dois Mil e Sete.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixagdo em lugar de costume em data supra.
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PORTARIA N°. 239 DE 06 DE SETEMBRO DE 2007.

“Dispde sobre Exoneracéo de servidor em Cargo de Comisséo e, da
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art.1° Exonerar a Sr.2 CASSIANE BENTO MAFINI, portadora da cédula
de identidade RG. N° 1604445-2 SSP/MT, inscrita sob o CPF. N°. 016.781.941-
07, do cargo de COORDENADORA DE APOIO ADMINISTRATIVO, simbolo
CC-VIl, de provimento em comissao, lotado na Secretaria de Administracéo,
e criado através da Lei Municipal N.° 112/01.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao revogadas
as disposicGes em contrario, em especial a portaria n°. 142/2007.

Gabinete do Prefeito, aos seis dias do més de Setembro de Dois Mil e Sete.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixagdo em lugar de costume em data supra.

PORTARIA N°. 240 DE 10 DE SETEMBRO DE 2007.

“Dispde sobre Exoneragao de servidor em Cargo de Comissao e, da
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art.1° Exonerar o Sr. ADVALDO DA LUZ, portador da CI-RG n°.
6.527.104-4 SSP/PR e CPF N° 075.278.039-59, do cargo de
COORDENADOR DE ESTRADAS E RODAGEM, simbolo CC-VII, de
provimento em comisséao, lotado na Secretaria de Viagéo e Obras Publicas,
e criado através da Lei Municipal N.° 010/07.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao revogadas
as disposicGes em contrario, em especial a portaria de n°. 196/2007.

Gabinete do Prefeito, aos dez dias do més de Setembro de Dois Mil e Sete.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixagdo em lugar de costume em data supra.

Prefeitura Municipal de Planalto da Serra

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 008/2007 para Fornecimento de
Oleo diesel para manuteng&o dos veiculos da ADM publica Municipal de Planalto
da Serra- MT com recursos oriundos de Convénios e recursos proprios.

1. LICITACAO:

A Prefeitura Municipal de Planalto da Serra - MT, com sede na Praca
Sao Carlos, n° 755, Centro, Planalto da Serra- MT - por intermédio de sua
PREGOEIRA, designado pela Portaria n°® 002/2007 Janeiro de 2007 02 de
janeiro de 2007, torna publico, para conhecimento dos interessados
gue, conforme a Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002, a Lei Estadual n°®
12.337, de 10/07/2002, e o Decreto Governamental n° 105, de 02 de abril
de 2003, com aplicagdo subsidiaria da Lei Federal n° 8.666/93, suas
alteracbes e demais legislagdo complementar, vigente e pertinente a
matéria, fara realizar licitacdo na modalidade de Pregdo Presencial
visando a Fornecimento de Oleo diesel para Manuteng&o dos veiculos da
ADM publica Municipal de Planalto da Serra— MT, com recursos oriundos
de Convénios e recursos proprios.

Data: 30/10/2007

Local: na Sala de Reunides, na sede desta Prefeitura Municipal de
Planalto da Serra —MT, Situado na Praga S&o Carlos, n° 755, Centro.

Horério: as 10:00 horas (horario de Brasilia)

1.1 A presente licitagcdo para efeitos de julgamento sera do tipo
MENOR PRECO.

1.2 A entrega da proposta leva a licitante a aceitar e acatar as
normas contidas no presente edital.

2.OBJETO:

A presente licitagdo tem por objeto a Fornecimento de Oleo diesel
para a Manutengao dos veiculos da ADM publica Municipal de Planalto da
Serra - MT com recursos oriundos de Convénios e recursos proprios, de
acordo com as especificacdes e quantidades, constantes no ANEXO .

3. E VEDADAA PARTICIPACAO DE:

3.1 Empresas concordatarias ou cuja faléncia tenha sido declarada, que
se encontrem sob concurso de credores ou em dissolugao ou em liquidacéo;

3.2 Empresas que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou
contratar com a Administracdo Publica;

3.3 Empresas suspensas do Cadastro Central de Fornecedores do
Estado, da SEA --DIAM.
4. DAREPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

4.1 O proponente devera se apresentar para credenciamento junto
ao Pregoeiro por um representante que, devidamente munido de
documento que o credencie a participar deste procedimento licitatorio,
conforme modelo ANEXO Il ou instrumento publico de procuragdo ou
instrumento particular com firma reconhecida que venha a responder
por sua representada, devendo, ainda, apresentar copia do Contrato
Social ou Estatuto da empresa que esta representando e identificar-se
exibindo a Carteira de Identidade ou outro documento equivalente.

4.2 E sendo sécio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa
proponente, devera apresentar copia do respectivo Estatuto ou Contrato
Social, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura, e identificar-se
exibindo a carteira de identidade ou outro documento equivalente.

5. PROPOSTA-ENVELOPE N° 01
DEVERAO SER ELABORADOS CONTENDO OS SEGUINTES DADOS:
5.1 APRESENTACAO INTERNA: Em papel timbrado da empresa

contendo razdo social completa, datilografada ou por impressédo em
sistema eletrénico de processamento de dados, datada, assinada e
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identificada (nome e cargo), no término da mesma, sem emendas, rasuras
ou entrelinhas, em 01 (uma) via.

5.2 VALIDADE DA PROPOSTA: devera ter validade de no minimo 60
(sessenta) dias, a contar da sua abertura.

5.3 VALOR:

Devera conter valor unitério e total do produto cotado e deveréo ser
cotados em reais, inclusos impostos, taxas, frete, seguro e descontos.

5.4 GARANTIA:

Devera apresentar garantia de validade do produto e substituicdo se
por ventura ocorra de estar vencido e sera concedido um prazo maximo
de 24 (vinte quatro) horas para substituigdo.

5.5ASSISTENCIA:
5.5.1 O Item devera mencionar a MARCA.
6. DO RECEBIMENTO E DAABERTURADOS ENVELOPES

6.1 A reunido para recebimento e abertura dos envelopes contendo a
proposta de pregos e os documentos que a instruirem, sera publica, dirigida
por um Pregoeiro e realizada de acordo a Lei Federal n° 10.520, de 17/07/
2002, e o Decreto Governamental n° 105, de 02 de abril de 2003, com aplicacéo
subsidiaria da Lei Federal n° 8.666/93, suas alterages, em conformidade
com este edital e seus anexos, no local e horario ja determinados.

6.2 No local e hora marcados, antes do inicio da sesséo, os
interessados deverdo comprovar, por meio de instrumento préprio, poderes
para formulacéo de ofertas e lances verbais, conforme ITEM 4 deste edital.

6.3 Declarada a abertura da sesséo pelo Pregoeiro, ndo mais serao
admitidos novos proponentes, dando-se inicio ao recebimento dos envelopes.

6.4 Aberta a cessao, os interessados ou seus representantes
apresentarao declaracao dando ciéncia de que cumprem plenamente os
requisitos de habilitagdo, conforme modelo ANEXO IV e entregardo os
envelopes contendo a proposta e documentacéao.

6.5 Serdo abertos os envelopes contendo as propostas de pregos,
sendo feita a sua conferéncia e posterior rubrica.

6.6 Serdo abertos os envelopes contendo a documentagdo somente
da empresa vencedora.

7.DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

7.1 O Pregoeiro procedera a abertura dos envelopes contendo as
propostas de precos e classificard o autor da proposta de menor preco e
aqueles que tenham apresentado propostas em valores superiores em
até 10% (dez por cento), relativamente, a proposta de menor pre¢o. Nao
havendo pelo menos 03 (trés) ofertas nas condicdes definidas neste
inciso, serdo classificados os autores das melhores propostas, até o
méaximo de 03 (trés) quaisquer que sejam os precos oferecidos.

7.2 Aos proponentes classificados conforme SUBITEM 7.1, seréa
dada oportunidade para nova disputa, por meio de lances verbais e
sucessivos, de valores distintos decrescentes.

7.3 N&o podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se
o proponente desistente as penalidades constantes no ITEM 18 deste Edital.

7.4 ApOs este ato, serd encerrados a etapa competitiva e ordenadas
as ofertas exclusivamente pelo critério de menor prego por item.

7.5 O Pregoeiro examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor
apresentados pela primeira classificada, conforme definido neste Edital e
seus anexos, decidindo motivadamente a respeito.

7.6 Sendo aceitavel a oferta, sera verificado o atendimento das
condicdes habilitatoria pelo licitante que a tiver formulado.

7.7 Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera
declarado proponente vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto deste
Edital e seus anexos, pelo Pregoeiro.

7.8 Se a oferta ndo for aceitavel ou se o proponente ndo atender as
exigéncias editalicias, o Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes,
na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda
atodas as exigéncias, sendo o respectivo proponente declarado vencedor
e a ele adjudicado o produto definido no objeto deste Edital e seus anexos.

7.9 Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual seréo
registradas as ocorréncias relevantes e que, ao final, devera
obrigatoriamente ser assinada pelo Pregoeiro e licitantes presentes,
ressaltando-se que podera constar a assinatura da equipe de apoio,
sendo- |hes facultado este direito.

7.10 Verificando-se, no curso da analise, o descumprimento de
requisitos estabelecidos neste Edital e seus anexos, a proposta sera
desclassificada, ITEM 20.

8. HABILITACAO - ENVELOPE N° 02

8.1 Os documentos para fins de habilitagdo, a ser incluida no
envelope, pelas licitantes, séo constituida de:

a) Contrato Social em vigor

b) Alvara de funcionamento

c) Cartdaodo CNPJ

d) Inscrigdo estadual

e) Copia autenticada da Cédula de RG do representante legal

f) Copia autenticada do CPF- Cadastro de Pessoa fisica do rep legal

g) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal Certidao de
Quitacd@o de Tributos e Contribui¢cdes Federais.

h) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal Certiddo
Quanto a Divida Ativa da Uniao.

i) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Estadual do
domicilio ou sede da licitante, expedida pelo 6rgédo competente.

j) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal do
domicilio ou sede da licitante, expedida pelo 6rgédo competente.

I) Prova de regularidade junto a Seguridade Social - CND -INSS.
m) Prova de regularidade perante o FGTS.

n) Declaragao da empresa proponente que atende ao inciso V, do artigo
27°, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, que se refere ao inciso
XXXIII, do artigo 7° da Constituicio Federal, que diz o seguinte: “PROIBICAO
DO TRABALHO NOTURNO, PERIGOSO OU INSALUBRE, AOS MENORES DE
18 (DEZOITO) ANOS E DE QUALQUER TRABALHO A MENORES DE 14
(QUATORZE) ANOS, SALVO NA CONDIQAO DEAPRENDIZ".

0) Declaragdo sob as penalidades cabiveis, a inexisténcia de fato
superveniente que possa impedir a sua habilitagdo neste certame, inclusive
na vigéncia contratual caso venha a ser contratado pela Prefeitura
Municipal de Planalto da Serra, conforme modelo ANEXO II.

p Atestado de fornecimento dos produtos em questao (ANEXO I) de
no minimo 01 (um), comprovando o fornecimento e a idoneidade da empresa.

q) Certificado de Posto Revendedor emitido pela ANP (Agéncia
Nacional de Petréleo).

r) Balango Patrimonial do Gltimo exercicio j& exigivel na forma da lei
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9. INFORMACOES COMPLEMENTARES:

9.1 Os documentos referentes as negativas de débitos que forem
apresentados, sem que neles constem seus prazos de validade, serdo
considerados validos pelo prazo de 90 (noventa) dias a contar de sua expedicao.

9.2 Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser
apresentados em original, por qualquer processo de copia autenticada
por meio de cartério competente, ou publicagdo em 6érgdo da imprensa
oficial ou por cépias, desde que acompanhadas dos originais para
conferéncia pelo Pregoeiro.

9.3 A proposta e a documentacdo de habilitacdo deverdo ser
apresentadas, em 02 (dois) envelopes opacos, colados, de forma e nédo
permitir sua violagdo, constando na parte frontal as seguintes indicagdes:

PARAPROPOSTA:

Razao Social: (NAO DEVERA COLOCAR O NOME FANTASIA)

Licitacio PREGAO PRESENCIAL N° 0008/2007.

PROPOSTADE PRECOS - ENVELOPE N° 01

Licitante:

Situado na

PARA DOCUMENTACAO:

Raz&o Social: (NAO DEVERA COLOCAR O NOME FANTASIA)
Licitagdo PREGAO PRESENCIAL N° 0008/2007.
DOCUMENTACAO DE HABILITAGCAO - ENVELOPE N° 02

Licitante:

9.4 Se a documentacéo de habilitacdo nao estiver completa e correta
ou contrariar qualquer dispositivo deste Edital e seus anexos e, observado
ainda o disposto nos ITENS 21.10 E 21.11 deste Edital, o Pregoeiro
considerara o proponente inabilitado.

9.5 Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos
omitidos da proposta ou incorretamente cotados, serdo considerados
como inclusos nos pre¢os, ndo sendo considerados pleitos de acréscimos,
a esse ou qualquer titulo, devendo os servigos de frete e outras despesas
serdo fornecidos a esta Prefeitura Municipal de Planalto da Serra —MT,
sem 6nus adicionais.

9.6 LOCAL DE ENTREGA:

O produto relacionado no ANEXO |, devera ser entregue na Secretaria
Municipal de Transporte e Obras Publicas da Prefeitura Municipal de
Planalto da Serra - MT, situada a Rua Apucarana, Centro, Planalto da
Serra -MT, horéario de funcionamento das 08:00 horas as 18:00 horas,
(horario de Mato Grosso).

9.7 Para o item do objeto da licitagdo, a empresa proponente podera
apresentar uma Unica proposta.

9.8 A PROPOSTA APOS ENTREGUE E IRRETRATAVEL E
IRRENUNCIAVEL.

9.9 Apds a assinatura do contrato a empresa vencedora CONTRATADA
devera entregar o item relacionado no ANEXO | no prazo maximo de 03
(trés) dias corridos, desde que seja lhes enviado um pedido dos produtos
via fax ou via e-mail, que solicitara de acordo com a necessidade e em
parcelas o produto. Sendo a CONTRATANTE responsavel em comunicar
a CONTRATADA com antecedéncia méaxima de 03 (trés) dias.

9.10 Sob pena de inabilitacédo, todos os documentos a que se referem
ao ITEM 8. deste Edital, dever@o estar em nome/razéo social da licitante,
o nimero do CNPJ/MF e o endereco respectivo, observado que:

I) Se a licitante for a matriz, todos os documentos deveréo estar em
nome da matriz;

1) Se a licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em
nome da filial;

I1l) Se a licitante for a matriz e o fornecimento for realizado pela filial,
os documentos exigidos neste Edital deverao ser apresentados tanto em
relagdo a matriz quanto a filial.

9.11 A licitante podera apresentar os comprovantes de regularidade
junto a Seguridade Social — CND - INSS e junto ao FGTS centralizados
junto a matriz desde que junte comprovante da centralizagdo do
recolhimento das contribuicGes, e apresente certiddo em que conste o
CNPJ da entidade centralizadora.

9.12 O produto, constante do ANEXO I, devera ser entregue de
acordo com a quantidade solicitada pelo pedido enviado pela Secretéaria
Municipal de Transportes e Obras Publicas da Prefeitura Municipal de
Planalto da Serra- MT, sendo que o prego e marca do produto devera
permanecer o estabelecido na Proposta de Pregos.

10. DAIMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

10.1 Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento
das propostas, qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos,
providéncias ou impugnar o ato convocatorio do Pregédo Presencial.

10.1.1 Cabera ao pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de
vinte e quatro (24) horas.

10.1.2 Acolhida a petigéo contra o ato convocatorio, seré designada
nova data para a realizagdo do certame.

11. DOS RECURSOS:

11.1 Declarado o vencedor, qualquer Licitante podera manifestar
imediata e motivadamente a intencao de recorrer, quando lhe sera
concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentacao das razées
do recurso, ficando os demais Licitantes desde logo intimados para
apresentar contra-razdes em igual nimero de dias, que comecardo a
correr do término do prazo do recorrente, sendo - lhes assegurada vista
imediata dos autos.

11.2 A falta de manifestacdo imediata e motivada do Licitante
importard a decadéncia do direito de recurso e adjudicagdo do objeto
pelo Pregoeiro ao vencedor.

11.3 Qualquer recurso e impugnacéo contra a decisdo do Pregoeiro,
néo terdo efeito suspensivo.

11.4 O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos
atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.5 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada
aos interessados no Setor de Pregdo/Comissao de Pregoeiros e Comissao
Permanente de Licitagédo da Prefeitura Municipal de Planalto da Serra -
MT, na Sala de ReuniGes, através do telefone (066) 3328-6101.

12. DASANCAO ADMINISTRATIVA

12.1 Se o licitante vencedor recusar-se a assinar o contrato
injustificadamente, a sessdo sera retomada e os demais licitantes
chamados, na ordem de classificacao, sujeitando—se o licitante desistente
as penalidades previstas neste edital.

13. DASUSTACAO DO PAGAMENTO, CONTROLE DE QUALIDADE E
RECUSA DO(S) PRODUTOS(S):

13.1. Poder4 ser sustado pela COMISSAO DE PREGOEIROS, quando
o produto néo estiver de acordo com a descrigdo do ANEXO I, rejeitados
pelo controle de qualidade, ou por inadimplemento de quaisquer itens e
subitens deste edital.

13.2 O produto constante do ANEXO I, objeto do presente edital
estardo sujeito a amplo controle de qualidade, realizado quando do
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recebimento a critério desta Administragéo Publica ou por terceiros através
de delegacéo.

13.3 A ADM Publica Municipal de reserva-se o direito de recusar, no
todo ou em parte, o produto constante do ANEXO I, rejeitado pelo controle de
qualidade, obrigando-se a empresa vencedora a promover sua substituicéo.

14. PAGAMENTO:

O pagamento seréa efetuado através de Cheques, até 30 (trinta) dias
apds a apresentagdo das (s) nota(s) fiscal(is).

15. LIBERAGAO DO PAGAMENTO.

Seréa realizado mediante a apresentacdo da Certidao Negativa de
Débito para com a Fazenda do Estado.

16. CONTRATACAO:

16.1 As clausulas contratuais serdo estabelecidas de acordo com
este instrumento e conforme minuta do contrato (ANEXO V), e com as
normas da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes.

16.2 DO PRAZO - O prazo previsto para vigéncia do contrato € a
partir da sua assinatura e término de acordo com a CLAUSULA DECIMA
OITAVA - DA VIGENCIA.

16.3 Apos a homologagédo da licitagdo, o licitante vencedor sera
convocado por escrito para no prazo de 03 (trés) dias Uteis, retirar, assinar
e devolver o instrumento contratual, na forma da minuta apresentada no
ANEXO V, adaptado a proposta vencedora.

17. DOTAGAO ORCAMENTARIA:

As despesas da presente contratagcdo correrdo a conta do item
or¢camentario — 3.3.90.30 (Materiais de Consumo), Fonte “90” - Recursos
do Tesouro — (Recursos de Convénio), ~"80" -Recursos préprios. Projetos/
atividades — 2.002, 2.003.1.016, 1.027, 2.009, 2.011, 2.014, 1.062, 2.015,

18. PENALIDADES:

18.1 As sang0es e penalidades que poderao ser aplicadas ao fornecedor
sao as previstas na Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, e o Decreto
Governamental n° 105, de 02 de abril de 2003, na Lei Federal n° 8.666, de 21
de junho de 1993 e suas alteracdes no Regulamento aprovado pela Instrucéo
Normativa n° 002/94/DIAM/SEA, neste Edital e no Contrato.

18.1.1 Penalidades que poderdo ser cominadas:

| - Multa, que sera deduzida dos respectivos créditos, ou cobrada
administrativamente ou judicialmente, correspondente a:

a) O atraso que exceder o prazo fixado para a entrega ou substituicao
dos produtos, acarretara a multa de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso,
limitado ao maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor total da obrigagao;

b) 20% (vinte por cento) no caso de a fornecedora nédo realizar a
entrega do material ou pedir a rescisdo do contrato de fornecimento,
calculada sobre o valor total ou a parte inadimplente do contrato;

c) 10% (dez por cento) sobre o valor total do fornecimento contratado,
pelo desatendimento das clausulas contratuais, exceto prazo de entrega.

Il - De acordo com o art. 7°, da Lei Federal n° 10.520, de 17.07.2002,
o licitante e/ou contratado, sem prejuizo das demais cominagdes legais e
contratuais, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados,
Distrito Federal ou Municipios e suspenso Cadastro Central de
Fornecedores do Estado de Mato Grosso, pelo prazo de até (cinco) anos,
na hipétese de:

a) Recusar-se a retirar a Autorizagdo de Fornecimento, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

b) Deixar de apresentar os documentos discriminados no Edital,
tendo declarado que cumpria os requisitos de habilitacéo;

c) Apresentagcdo de documentagao falsa para participagdo no
certame, conforme registrado em ata ou demonstrada em procedimento
administrativa, mesmo que posterior ao encerramento do certame;

d) Retardamento da execugdo do certame, por conduta reprovavel
da licitante registrada em ata;

e) Nao manutencéo da proposta ap6s a adjudicacao;
f) Desisténcia de lance verbal realizado na fase de competicéo;

g) Comportamento inidéneo durante a realizagcdo do certame,
registrado em ata;

h) Cometimento de fraude fiscal demonstrada durante ou apoés a
realizagdo do (certame;

i) Fraude na execucéo do contrato;
j) Descumprimento das obrigagdes decorrentes do contrato.

18.2 Na aplicagcado das penalidades previstas neste Edital, a
Administragdo considerar motivadamente, a gravidade da falta, seus
efeitos, bem como os antecedentes da licitante ou contratada, graduando-
as e podendo deixar de aplica - las, se admitidas as justificativas da
licitante ou contratada nos termos do que dispde o art. 87, caput, da Lei
Federal 8.666, de 1993.

18.3 As penalidades aplicadas serdo registradas no cadastro da
licitante/contratada.

18.4 Nenhum pagamento seré realizado a contratada enquanto
pendente de liquidagao qualquer obrigacao financeira que Ihe for imposta
em virtude de penalidade (inadimpléncia contratual).

19. JULGAMENTO:

19.1 Sera inabilitada a empresa cuja documentagdo nédo atenda as
exigéncias editalicia inclusive, se consideradas inaptas e/ou iniddneas.

19.2 Para fins de julgamento seréa considerada a proposta que apresentar
0 menor prec¢o pelo item, uma vez atendidas as condi¢des do edital.

20. DESCLASSIFICACAO:
Sera desclassificada do processo licitatério a proposta que:

20.1 - Nao contiver informacdes que permitam a perfeita identificagéo
e qualificagdo do objeto cotado.

20.2 - Contiver emenda, rasura, ou entrelinha, de forma a ndo permitir
a sua compreenséo.

20.3 - Apresentar divergéncia entre a proposta e o ANEXO |.

20.4 - Apresentar o prazo de validade da proposta inferior ao
estabelecido no edital.

20.5 - N&o apresentar qualquer das declaragdes e/ou documentos
comprobatérios exigidos.

20.6 - A ndo apresentacdo de “MARCA” no(s) item(ns) cotado(s),
automaticamente desclassificard o mesmo.
21. DISPOSICOES GERAIS:

21.1 O presente Edital e seus anexos, bem como a proposta do
licitante vencedor fara parte integrante do Contrato, independentemente
de transcrigao.

21.2 E facultada ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer
fase da licitagdo, a promogédo de diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusao posterior de
documento ou informagéao que deveria constar no ato da sesséao publica.
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21.3 Fica assegurado a Administracdo Publica Municipal, anular ou
revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente licitacao,
dando ciéncia aos participantes, na forma da legislacédo vigente.

21.4 Incumbira &8 CONTRATANTE providenciar a publicagdo do extrato
deste Contrate no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso, conforme
dispde a legislagao vigente.

21.5 Os proponentes séo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacdes E dos documentos apresentados em qualquer fase da licitag&o.

21.6 Apés apresentacdo da proposta, nao cabera desisténcia, salvo
por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

21.7 O proponente que vier a ser contratado ficara obrigado a aceitar,
nas mesmas condigdes contratuais, 0os acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

21.8 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato
superveniente que impecga a realizacdo do certame na data marcada, a
sessao serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequiente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecidos desde
que nao haja comunicacao do Pregoeiro em contrario.

21.9 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus
anexos, excluir-se-a (dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se
iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Prefeitura Municipal
de Planalto da Serra, Estado de Mato Grosso.

21.10 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao
importa no afastamento do licitante, desde que sejam possiveis as
afericbes das suas qualificacdes e as exatas compreensfes da sua
proposta, durante a realizacdo da sesséo publica Pregao Presencia!.

21.11 As normas que disciplinam este Pregao serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados,
sem comprometimento da seguranga do futuro contrato.

21.12 A homologacao do resultado desta licitagdo nao implicara em
direito a contratacéo.

21.13 Aos casos omissos aplicar-se-do as demais disposigées
constantes na Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002, e o Decreto
Governamental n° 105, de 02 de abril de 2003, com aplicacéo subsidiaria
da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragBes e demais legislagdes
subseqliente pertinente a matéria.

21.14 Caso algum 6rgao expedidor de documento exigido nesta
licitagdo se encontre em greve, se a licitante ndo possuir documento com
prazo de validade vigente, devera apresentar o documento vencido,
juntamente com a comprovacao de que o 6rgao expedidor se encontra
em greve através de: copia de matéria e/ou reportagem em jornais ou
revistas e/ou declaragdo do proprio 6rgao expedidor, apresentando o
documento vencido 72 (setenta e duas) horas ap6s o término da greve.

21.15 A. licitante podera obter informagdes e esclarecimentos
necessarios ao perfeito conhecimento desta licitacdo, junto a esta
Prefeitura Municipal de Planalto da Serra -MT de segunda a sexta-feira,
horario das 08:00 as 18:00 horas, na Pragca Sao Carlos, 755, com o
Pregoeiro/Comissao Permanente de Licitagao, ou através do telefone (014)
66 3328-6101

Planalto da Serra- MT, 17 de Outubro de 2007.

CLAUDIA MARCIA SAMPAIO RODRIGUES
PREGOEIRA

ESPECIFICAGCAO TECNICA E QUANTIDADE DO MATERIAL

COMBUSTIVEL
001 OLEODIESEL LT 70.000
ANEXO Il
DECLARAGCAO
(NOME DA EMPRESA) CNPJ
no___ sediada (enderego completo) o,

declara, sob as penas da lei, que até presente data inexistem fatos
impeditivos para sua habilitagdo no presente processo licitatorio, ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local e Data

(a):

Nome e Numero da Identidade do declarante

ANEXO 1l

TERMO DE CREDENCIAMENTO

NOME/RAZAO SOCIAL

CNPJMF

ENDERECO

Através da presente, credenciamos o(a)
Sr.(a) , portador(a) da Cédula de Identidade
n° e CPFn° a participar da licitagdo Pregao

Presencial n° 0008/2007, instaurado pela Prefeitura Municipal de Planalto
da Serra- MT na qualidade de representante legal, outorgando-lhe poderes
para pronunciar-se em nome da empresa
, bem como formular lances verbais,
recorrer e praticar todos os demais atos inerentes ao certame.

Local e data:

Nome e qualificagéo do dirigente da empresa

ANEXO IV

DECLARAGCAO DO CUMPRIMENTO DE REQUISITO DE HABILITACAO

(NOME DA EMPRESA) CNPJ
n°____________ sediada (enderego
completo) por intermédio de seu

representante legal, infra-assinado, para cumprimento do previsto do
Inciso VII, do art 4°, da Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002, do Inciso VII
do art. 12 da Lei Estadual n° 12.337, de 10/07/2002, e no sub- item 6.4
do edital, e para os fins do Pregdo Presencial n° 0008/2007, declara
expressamente que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao
exigidos no edital do Pregéo Presencial em epigrafe.

Local e Data

Assinatura do responsavel pela empresa

Nome ou carimbo:

Cargo ou carimbo:
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MINUTA DO CONTRATO N°

Instrumento particular de contrato que celebram o
....................................................................... e a empresa

Para fornecimento de Oleo diesel para Manuteng&o dos veiculos da
ADM publica Municipal de Planalto da Serra - MT com recursos oriundos
de Convénios e recursos proprios.

DAS PARTES

CLAUSULA PRIMEIRA - Celebram o presente contrato através da
Prefeitura Municipal de Planalto da Serra - MT........ccccoviiiiiiiienniiiiieee. e,
inscrita no CNPJ/MF sob n® .........ccccooeeeee. , Inscricdo Estadual isenta, com
SEAE A ieviiiiiiiie na cidade de ........ccooviiiiiiiiiiiiiienn, ,
Secretario de Estado, Sr,
............................................................... , doravante simplesmente
CONTRATANTE e a
EIMPIESA. .eeiiiiiiiiiiiiiiiiie e , inscrita no CNPJ/MF sob o
Nt Inscrigdo Estadual n°............ com sede a
TU e na cidade de , representada neste ato pelo

seu : , doravante simplesmente denominada contratada.

DO OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA - A CONTRATADA se obriga a fornecer para
a CONTRATANTE, o(s) item(ns)............... , quantificado(s) e

especificado(s), conforme anexo | do edital de Pregdo Presencial
n° 0008/2007 e de acordo as condi¢des apresentadas em sua proposta,
0s quais sao partes integrantes deste instrumento.

DAENTREGA

CLAUSULA TERCEIRA - A CONTRATADA devera entregar a
CONTRATANTE, em parcelas, o produto, objeto do edital de Pregédo
Presencial n° ............. 2007.

DO PRAZO E DO LOCAL DE ENTREGA

CLAUSULA QUARTA - A CONTRATADA devera entregar, no prazo
MAXIMO d€ ......ccoovvviiiiiiiiiieeeenn, [ ) dias corridos, o produto, na
guantidade constantes do anexo |, na Secretaria Municipal de Transporte
e Obras Publicas, localizada na Rua Apucarana, Centro, horario de
funcionamento das 08:00 horas as 18:00 horas (horario de Mato Grosso)

DO CONTROLE DE QUALIDADE

CLAUSULA QUINTA - O produto conforme anexo | objeto do presente
contrato estara sujeito a amplo controle de qualidade, a critério da
contratante, podendo o mesmo ser realizado no processo produtivo, ou
guando do recebimento, diretamente pela contratante ou por terceiros
através de delegacéo.

DA RECUSA DO PRODUTO

CLAUSULA SEXTA -A CONTRATANTE reserva-se o direito de recusar,
no todo ou em parte, o produto conforme anexo |, rejeitado pelo controle de
qualidade, obrigando-se a contratada a promover’ sua substituicao.

DA GARANTIA

CLAUSULA SETIMA - A CONTRATADA dara a contratante total
garantia de validade do produto fornecido ou com defeitos, pelo prazo de
..... (....) anos para todo o Itens: do anexo |. A garantia compreende a
substituicdo do produto, conforme o caso.

DO PRECO

CLAUSULA OITAVA - o valor deste contrato é de R$  ( ) .
de acordo com a proposta de preco.

DO PAGAMENTO
CLAUSULA NONA - A CONTRATANTE pagara a contratada, através
de cheque, no prazo de até 30 (trinta) dias da data do aceite do produto.

A rejeicdo pelo controle de qualidade elimina qualquer obrigacéo de
pagamento, enquanto ndo forem sanadas as irregularidades apontadas.

DALIBERACAO DE PAGAMENTO

CLAUSULA DECIMA - O pagamento somente sera liberado mediante a
apresentacéo da Certiddo Negativa de Débito para com a Fazenda do Estado.

DA SUSTACAO DE PAGAMENTO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O pagamento podera ser sustado
pela contratante quando o produto ndo estiver de acordo com as
especifica¢des técnicas contidas no anexo |, ou rejeitados pelo controle
de qualidade, ou por inadimplemento de qualquer clausula deste contrato.

DASALTERAGCOES CONTRATUAIS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O presente contrato podera ser
alterado, através de termos aditivos, por acordo entre as partes, ou
unilateralmente por parte da contratante e de acordo com o art. 65 da
Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes.

DAINEXECUCAO E DARESCISAO DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A inexecug&o total deste contrato
ensejara a sua rescisao com as consequliéncias contratuais e as previstas
em lei e regulamento. A rescisdo também podera ocorrer por ato unilateral
da contratante, motivado e previsto em lei, amigavel, por acordo entre
as partes, e judicial, nos termos da Lei.

DAS PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA QUARTA - As sangbes e penalidades que
poderao ser aplicadas ao fornecedor sédo as previstas na Lei Federal n°®
10.520, de 17 de julho de 2002, e o Decreto Governamental n° 105, de 02
de abril de 2003, na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
alteracOes posteriores, no Regulamento aprovado pela Instrucao
Normativa n° 002/94/DIAM/SEA, neste Edital e no Contrato.

1. Penalidades que poderéo ser cominadas:

| - Multa, que serd deduzida dos respectivos créditos, ou cobrada
administrativamente ou judicialmente, correspondente a:

a) O atraso que exceder o prazo fixado para a entrega ou substituicdo
do produto acarretara a multa de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso,
limitado ao maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor total da obrigacéo;

b) 20% (vinte por cento) no caso de a fornecedora néo realizar a
entrega do material ou pedir a rescisdo do contrato de fornecimento,
calculado sobre o valor total ou a parte inadimplente do contrato;

€)10% (dez por cento) sobre o valor total do fornecimento contratado,
pelo desatendimento das clausulas contratuais, exceto prazo de entrega.

Il - De acordo com o art. 7°, da Lei Federal n° 10.520, de 17.07.2002,
o licitante elou contratado sem prejuizo das demais cominagdes legais e
contratuais, ficara impedido de licitar e contratar com a Uni&o, Estados,
Distrito Federal ou Municipios e suspenso do Cadastro Central de
Fornecedores do Estado de Mato Grosso, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, na hipétese de:

a) Recusar-se a retirar a Autorizacdo de Fornecimento, quando
convocado dentro do prazo d’ validade da, proposta;

b) Cometimento de fraude fiscal demonstrada durante ou apos a
realizagdo do certame;

c) Fraude na execucgéo do contrato;
d) Descumprimento das obrigacdes decorrentes do contrato.

DOS ENCARGOS

\ Portal: www.amm.org.br
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - A contratada é a Gnica responsavel
por quaisquer encargos decorrentes deste contrato, bem como por
prejuizos ou danos causados a contratante ou a terceiros.

DA VINCULAGCAO

CLAUSULA DECIMA SEXTA - O presente contrato vincula-se ao
edital de Pregéo Presencial n° 0008/2007 e a proposta da CONTRATADA.

Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA

CONCURSO PUBLICON 2 0022007
AVISO DE RESULTADO FINAL
De ordem do Exm.® Sr. Gerson Rosa de Morais, Prefeito Municipal do Municipic de Pontal do
Araguaia - MT, através da Comissao Examinadora do Concurso Piblico - CEC, em cumprimento ao que
determina o artigo 37, incise Il da Constituigao Federal de 05 de cutubro de 1988, RESOLVE divulgar e

publicar o resultado final dos aprovados e classificades no certame, para os seguintes cargos:

Auxiliar de Servigos Gerais - Vagas: 07

DA VIGENCIA TOTALTE

Situacio Inscricao NOME PONTOS
. L . 1 — Aprovado 948 | ROSIMEIRE PEREIRA DE ARAUJO SILVA a5
CLAUSULA DECIMA SETIMA - O presente contrato tera inicio a 2- Aprovado 265 | LUANA MARIA OLIVE [RA DA SILVA 9
. . . . 3- Aprovado 283 | MARCIA MARIA DA SILVA ANDRADE BORGES 92,1
partir da sua assinatura e término em ano(s). 4~ Aprovado 249 | CELIA BEATRIZ RODRIGUES DE SOUZA o2
5- Aprovado 937 [ VALDIVINO NETO SILVA CRUZ 89
~ P 6- Aprovado 501 [ ADALCY PEREIRA DE SOUSA 871
DADOTAGCAO ORCAMENTARIA 7-Aprovado 970 | LAURA VICUNA DOS SANTOS 8
8- Classificade 156 | ROSIMEIRE VICENTE DOS SANTOS 86,1
L L 9- Classificade 348 | MARIA ROSELY TRINDADE PINTO 86
CLAUSULA DECIMA OITAVA - As despesas da presente 10-Classfiicado 938 | FRANCISCA SILVA LUZ 853
contratag&o correréo a conta do item orgamentario — 3.3.90.30 (Materiais o o B =
de Consumo), Fonte” 90" - Recursos do Tesouro — (Recursos de Convénio), 13- Classfficado 239 | FERNANDA RODRIGUES MACHADO 8
“ “« L. . .. 14- Classfficado 201 | PABBLO HENRIQUE FERREIRA CAMPOS 842
80" recursos proprios, Projetos/atividade - PR e LLZIENE COSTA LI v
16- Classifi 772 [ LORENA DA SILVA FONSECA 84
~ ~ ~ 17- Classificado 860 | EDNA CLEIA ALVES DE SOUSA 832
DAS CONDICOES DE HABILITACAO E QUALIFICACAO 16 Classficado 457 | RUBIA SIMONE NUNES DA SILVA 83,1
19- Classfficade 250 | MARA RUBIA VERGILIC JACINTO 83
< - . . 20- Classfficado 896 | ERASMO CARLOS GOMES 822
CLAUSULA DECIMA NONA - A CONTRATADA fica obrigada a manter 216 519 | VALDELING DA SILVA SANTOS 82,1
= AR HH = 22- Classificado 227 | ALESSANDRA CESARIQ ALVES MENEZES 82
dura_n_te a execucao deste_ (_:ontNrato, todas as condi¢des de habilitagéo e S i  EOELE DAS T HADE P
qual|f|cagao ex|g|das na ||c|taga0. 24- Classificado 677 | JANETE CLEIA DE SCUSA 814
25- Classificado 822 | DARLENE GUIMARAES DE OLIVEIRA 813
. 26- Classificado 922 | DEBORA DOS SANTOS ROSA 81,2
DAS OBRIGAGCOES 27- Classificado 893 [ GENILDA GILA SANTOS FRETE 81,1
28- Classificado 785 | JULIANA SANTOS DA SILVA 81
29- Classificado 695 | SUEIDE DA SILVA VARJAO 80,5
CLAUSULA VIGESIMA - Aempresa vencedora fica obrigada a cumprir SO Ciassiens 648 | LENITA VENANCIO DE SOUZA 804
K o -, X 31-C 500 | JOSINA MARTINS DOS SANTOS 203
adequadamente as obrigacOes especificadas no edital e seus anexos. 32-Classificade 265 | JOELMA ROSA DE SOUZA a0z
33- Classificado. 105 [ JOSELY SOARES CARDOSO 80,1
~ 34- Classificado 353 [ ZULEIDE ALVES DE CARVALHO 80
DA LEGISLACAO 35- Classfficado 1075 | ADRIANA RODRIGUES DE ARAUJO 79.1
36- Classificado 723 [ SUZILENE DE OLIVEIRA PEREIRA 79
. . . 37- Classificado 498 | CLAUDIA VIRGINIA CARVALHO FEITOSA 784
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - Ap||ca_se a execugéo deste 38- Classificado 314 [ MARIA LUIZA DA SILVA DUARTE DIAS 783
. . . ° 39- Classificado 919 [ LUZIA PEREIRA DA SILVA 782
contrato e especialmente aos casos omissos, a Lei Federal n° 8.666/93, 40-Cl 174 | JEANNY ALMEIDA DA SILVA 781
e suas alteracdes, a Instrucdo Normativa n° 002/94/DIAM/SEA e demais :;; feed iél ;ﬁ%iﬂ;:g;;g;gg%g%ﬁi jj

- Llassilicado al 7
legislacbes pertinentes. 43 Classificado 189 | ROZIMEIRI EVANGELISTA DOS SANTOS 73
44- Classificado 210 [ LUZENILDA DA PAZ BENTO 772
L 45- Gl 732 [ CLENILDA BORGES DOS SANTOS 774
DADOS BANCAR'OS 46- Classificado 103 | LUZINETE CAMARCO DE ALENCAR RODRIGUES 77
47 - Classificado 274 | LEIDIANE OLIVEIRA MOURAQ 764
. . 48- Classificado 158 | PEDRA RODRIGUES MACHADO 763
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - O pagamento sera feito através 49-¢! 587 1 SHEYLLA MARIA DAMASIO DA SILVA 762
. 50- Classificado 14 | MARIA AMELIA DE CARVALHO 76,1
de cheque nominal a empresa vencedora 51- Classificado 592 | JUREMA DIAS ABREU 76
52-Cl 407 | SIRLEI DUARTE VILELA CABRAL 755
53- C 234 | LUZIA DIAS FERNANDES RODRIGUES 754
DO FORO 54- Cl f 943 | DOMINGOS SAVIO DIAS GOMES 753
55- Classificado 302 | ROSEANA DE JESUS SOUSA 752
56- Cl 107 | JAQUELINE SOARES BASTOS 751
- P . . s7-Cl i 851 | GISELLE CRISTINA PAULING RIBEIRO 75
CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - Fica eleito o foro da comarca 56- Glassificado 503 | MARAIZA SOARES DE ABREU ARAUJO 748
. ~ . . P 59- Cl if 850 | FATIMA BARBOSA DE OUVEIRA 747
de Chapada dos Guimardes - MT para dirimir dividas que porventura 60- Classiicado o5 | MARIA VALE DA CRUZ SILVA 745
ocorram, independentemente de outro mais privilegiado. S"; ' = :gj%%?é%ﬁéé%ﬁcgﬂi’g& s =
62- Classificado 1089 744
63- Classificado 816 | CLAUDECY L. GUIMARAES DE OLIVEIRA 74.3
i i 64- Classificado 766 | VICENTINA NELMA DA SILVA 742
_ E por estarerp as parte_s justas e contratadas, assinam o presente St Classiioao T T Tz
instrumento, em trés vias de igual teor e forma, perante duas testemunhas. 66- Classiicado 825 [ ANGELA MARIA DOS SANTOS MARQUES SILVA 74
67 - Classificado 392 | ELIVANIA DUARTE DE LIMA 73,1
68- Cl 474 | MONICA MARIA FERREIRA MARQUES 73
69- Classificado 200 | MARIA DA CONCEICAO INACIO DA ROCHA 726
70-Cl 352 | DEUZIMEIRE VELOSO DA SILVA 725
de de 2007 71-Cl 552 | MARIA BORGES DE JESUS 724
""""""""""""""""""""""""" ’ : 72-Gl 936 | CLEIA SIMONE SANTOS 723
73-Cl 525 | WCLEBIA FIGUEIREDO DE SOUSA 722
74- Classificado 1002 | FABIANE BARBOSA DOS REIS 721
75-Cl 1082 | LINDOMAR SILVA DOS REIS 72
76-Cl i 879 | ANERACY CORDEIRO DA SILVA MENDES 718
. 77- Classificado 440 | FLAVIA MUNIZ DA SILVA 715
78-Cl if 45 | NEUZI RODRIGUES MORAIS 714
CONTRATANTE CONTRATADA 79- Classificado 459 | ELIZABETE CORREIA CARDOSO 713
80-Cl i 1015 | MARIA DE FATIMA DA SILVA XAVIER 712
81- Classificado 34 | ROSEMARIA B. MARQUES DE SOUZA 711
82- Cl 90 | JOSE CARLOS ALVES PEREIRA ral
83- Classificado 484 | MARINALVA SANTOS GUIMARAES 704
84- Classificado 140 | CARLINDA MARIA LOUROC 703
TESTEMUNHAS: 85 Classificado 533 | ANA PAULA XAVIER DA SILVA 702
86- Classificado 845 | CLEONICE FARIA DA SILVA BATISTA 701
87 - Classif 430 | ANEKELAULIA MOREIRA DA SILVA 70
88- Classificado 18 | JAIWA DE SOUSA MCURA 69.4
Nome: 89- Classificade 1067 | FANIA PEREIRA MACHADO BALBING 69,3
90-C 39 | LUCIMAR COSTA DE SOUSA 892
91- Classificado 518 | IVAILDES OLIVEIRA DA SILVA 69.1
92-Cl 333 | JUCELIA SILVEIRA DO CARMO B89
i . 93-Cl 316 | TATIANE RIBEIRO DUQUES 686
ASSI natU ra. 94- Classificado 76 | KEDIMA ANTONIA BARBOSA 685
95- Cl 519 | JAILDA FERREIRA DE FREITAS MIBANDA 684
96- Classificado 181 | MARIA CLAUDIA SANTANA DELMONDES 68,3
. a7- Cl 456 | ROSANA CANDIDA DA SILVA 682
CPF/M F 98- Classil 863 | ANA MARIA MARTINS 68,1
99- Classificado 920 | MARIA SOARES DA LUZ 68
100- Classit 1029 | LUIZA MARIA SANTANA 67.3
RG . 101- Classificade 509 | LUCIVANIA RIBEIRO DE LIMA 67.2
. 102- Cl if 1049 | LUCELMA ANGELICA DIAS DOS SANTOS 67.1
103- Classificado 495 | MARIA FELISBERTA DOS SANTOS MELO 67
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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104 Classificado 522 | CICERQ CARDOSO DOS SANTOS 669 Auxiliar de Consultério Dentario - Vagas: 02 e TITE
105- lasicaco 408 | OSLIETE DOMINGOS CORREA 565 | — s — | L |
106- Classlficado 462 | EDINAMAR DIAS GAMPOS 56.7 = Aprovado [ 63 | KELI CRISTINA DOS SANTOS RIBEIRO [ 52|
107- Classificado 110 [ ADLA CRISTINA MENEZES MORAES 666
108- Classificado 1103 | LILIAN REGINA LISBOA DOS SANTOS 66,5 )
108- Classificado 183 | SIMONE VELOSO OLIVEIRA 66,4 r do Pedreiro - Vagas: 02 —
110- Classificado 1087 | MARGILENE P_BRITO 663 | i Hhsarioo NOME | PONTOS |
111- Classificado 931 | ROZENILDA BATISTA DOS SANTOS 66.2 [ 1= Aprovade | 324 | MANOEL GOMES DA SILVA | 63|
112- Classificado 517 | JULIANE RIBEIRD DOS SANTOS 66,1
113 Classificado, 159 | LUDEMILA GONCALVES BRITO 66 Rxiiier i Finouralia ¥
114 Classficado 241 | MARIA JOSE FERREIRA 654 wiliar de Tesourarla - Vagas: 01 T
115- Classificado 925 | ROZILDA BATISTA DOS SANTOS 653 Situagao Inscrigio NOME PONTOS
116- Classificado, 106 | CLEIDE SOARES CARDOSO 652 - Aprovado 973 | THIAGO ASSIS DA SILVA 71
117- Classificado, 1019 | ROSANGELA MARTINS BARCELO 65 1 2 Classficado 521 | WELLINTON PEREIRA DA SILVA 7
118- Classificado 921 | MARISDALVA NEVES JESUS 65 3 Classificado 1053 | RENATA CORREIA RODRIGUES 63
119- Classificado 120 | NEILA PEREIRA DA SILVA 646 A= Gl fhead 1063 | JULIANA FERREIRA EVANGELISTA ol
120- Classificado 723 | JOSIANNE BORGES DOS SANTOS 645 & Claal 5 VANDIEPLE‘A}FE“F‘E'”A MARQIIES 58,2
121- Classficado 283 | VANESSA CONCEIGAO DA SILVA 642 o= Cleasdifichds £18 | MARGIVON SILVA DOS SANTOS 9.1
: 7— Classificado 502 | TATIANE PROCOPIO CHAGAS MARQUES 50
122- Classificado 1011 VANUZA APARECIDA RODRIGUES CARNEIRG 643 ST DA CASSBIIE BATISTA =
123- Classificado, 558 | NEURAC| RODRIGUES DOS SANTOS 842 : Caaa o | SN DANTAS FODRIGIES =i
124- Classificado 542 | CLAUDIA FERREIRA DE OLIVEIRA 64 1 10 Classiicado 185 | DORVALINA REZENDE RIBEIRO =
125- Classificado 641 | ANA PAULA ARAUJO LIMA 64 11— Classiicado 540 | PAULO DE MORAES FARIAS 55
126- Classificado 5 | MARLENE ANDRADE MINGOTE 63,1
127- Classificado 75 | LILIAN CASSANDRA MENDES DOS REIS 63 o
126- Classificado 234 | ZILDA PEREIRA DE SOUSA 814 Bioguimico - Vegea: 01 e
129- Classificado 341 | CARLA RIBEIRO OLIVEIRA 613 Situacao Inscricio NOME PONTOS
130- Classificado 636 | ALESSANDRA RODRIGLES DIAS 612 I= Aprovado 47 | REUBER BONFIM OLIVEIRA
131- Classificado 411 | NOEMIA DE S0UZA ROGHA 611 2 Classificado 571 | LAURA VALDIANE LUZ MELO
132 Classificado 52 | ROSANGELA VICENTE DOS SANTOS 61 & Classificado 724 | JUAREZ VIANA FERREIRA
13- Classificado 1042 | CELIDA DOS ANJOS FERNANDES 60.2 4 Classificads 805 | INAANE OF FRETAR COBTA
134- Classificado 620 | GLAUBEN SILVA VELOSC 60,1
135- Classificado, 266 | EDMILSA AMANCIO DA SILVA 60 Elotricioti- Visaas: 01
136- Classificado 864 | ANGELA MARIA BARROS MARTINS 59 TOTAL DE
137- Classificado 94 | ELZA MARIA ALVES DUARTE 585 Situagao Inscrigho NOME PONTOS
138- Classificado 689 | LINDAURA RIBEIRO DE OLIVEIRA 58.4 1 Aprovado 113 [ORIVALDO ANTONIO DA SILVA 84
136- Classificado 923 | TATIANE ALEXANDRE DE SOUZA 583 2= Ulassioace 218 LABDONALVES HOSAJUNIOR 8l
140 Classficado 647 | ELAINE CRISTINA DE SIQUEIRA VENANCIO sa2 & Qlassflcado 20 | WANDERVAL JOAGLIM DE SOUZA =
4G 361 | DJALMA ALME IDA REZENDE 77
141- Classfficado 527 | DALVA GONGALVES DA SILVA 52,1 S : 335 [ VL)WAR RODRIGUES DESODBA =
142- Classificado, 593 | MARIZA DIAS ABREU SILVA 58 = Closiiods o938 | JOLI0 SOAFES DOS SANTOS =
143- Classificado 557 | ANTONIA VALDEIDES DE LIMA 571 7— Classificado 310 | AGNALDO XAVIER FERREIRA 55
144- Classificado 375 | TANIA CORREIA DOS SANTOS 57 & Classificado 779 | RAIMUNDO PEREIRA DA SILVA &
145- Classificado, 77 | MARIA IVONE IDE DE SOUSA ALVES LIMA 563 (e 98 | PETAUS RUBENS MOREIRA DUARTE HERCULINO 55
146- Classfiicado 32 | KEILA OLIVEIRA DA SILVA 562 10- Classificado 141 | LEONARDO NEGREIRO LIMA 55
147- Classificado. 428 [WILLIAN DA SILVA BRAGA 56,1
145- Classificado 796 [ JOSEANE LOURO DE SOUZA 56 Encanador - Vagas: 02
149- Classificado, 629 | NELCY RODRIGUES DE MORAIS 55,1 TOTALDE
150- Classificado 445 | MEIRIVAN Q. SILVA 55 Situagéo Inscriciio NOME PONTOS |
[t =~ Aprovado | 865 | CARLOS DOS SANTOS RODRIGUES 50
Agente Administrativo - Vagas: 12 . .
TOTALDE Professor — Biologia - Vagas: 01
Sluachy fnscrso HOME PONTOS Shuagao Inscrigao NOME 1F‘OOT!‘:\'IFODSE
1~ Aprovado 781 |WILKERSON BATISTA DA SILVA 88 T_Aprovado 670 | EMILENE APARECIDA FERREIRA PERES 77
2: Apiida 489, | EMERSON BORGERS FAVERO 84 2~ Classificado 1098 | PATRICIA OLIVEIRA GOELHO 72
3-Aprovado 857 | WALDENIR COELHO DE FIGUEIREDO 80
4- Aprovado 213 | TAMIRES ARAUJO LIMA 79.1 3-Classificado 595 | LEUSA MARIA FERNANDES DE RESENDE 70
5- Aprovado 740 | LUANA OLIVEIRA DE AQUINO 79 4-Classificado 78 | SILVINHA DA SILVA SANTOS 69.1
6- Aprovado 597 [LUGIAND LIMA DE OLIVEIRA 76 5- Classificado 515 | DEUSANA DE SOUSA LIMA 69
7- Aprovado 762 | HELENA MARIA DUARTE 75 & Classificado 900 | LUZIA FREITAS CORDEIRO 66.3
8- Aprovada 1020 | THIAGD JOHNER FLORES 72,1 7- Classificado 533 | SILMIRA ALVES SANTANA 66,2
o Aprovado 742 | NILVA TURATT! 2 8- Classificado 838 | LILIAN CACIA FARIAS LIMA SILVA 66,1
10- Aprovado 322 | RODRIGO CAROLLO 71.2 9- Classificado 135 | STEPHANIA LUZ POLETO 66
11- Aprovado 866 | LEIDIANE DOS SANTOS RODRIGUES 71,1 10- Classificado 46 | MARIA TEREZA SAMPAIO 63
12- Aproved 737 | GISCELMA ALVES DE SOUZA 71 11~ Classificado 111 CLEIDE DIAS CARVALHO 60
13- Classifi 3 116 | ALTAIR QUINTINO DA SILVA NETO 70.3
14- Classificado 861 | SILVIO SOUSA FIGUEIREDO 70,2
15- Cl 684 | KTIANE ALVES PEREIRA 70,1 Professor - Inglés - Vagas: o1
16-Cl 196 | NEURACY ROSA NETO 70 TOTACDE
17- Classii 795 | ELIMAR DOS SANTOS SILVA 59 Situagao Inscrigao NOME PONTOS
18- Classificado 720 | TATIANNE BARROSO SANTANA 67 1 — Aprovado 855 | LAURO LULZ PEREIRA SILVA 79
19-C i 611 | LUCIANA FERREIRA LEAL 66 5 = s
o 5 | MARLIC A FRATICISCA DOS SATTOS = 3- Classificado 343 | ANTONIO GARLOS CAMPOS LINHARES 74
21-Classificado 700 | NEILIENY PEREIRA DA SILVA 64 2: Classificado 612 | ELYANE MARIA NOGUEIRA 72
22- Classificado 1065 | ELENIDES RODRIGUES DOS SANTOS 63,3 4- Classificado 313 | IONE RODRIGUES FAGUNDES 71
23- Classificado 872 | MAYLLA FERREIRA VASCONCELOS 63,2 5- Classificado 208 | NILTON BATISTA ALVES 68
24- Clasaif 443 | STHEFANY AYRES PARREIRA 53.1 &- Classificado 1110 | ELIZABETH FERREIRA CAMPOS BARBOSA 61
25- Classificado 97 | OMAIRA LOPES DE FARIAS 63
26-C 144 | PATRICIA DE MORAES PARREIRA 62.3
27-C 389 | ROSANGELA COSTA DOS SANTOS 62,2 T 2
26- Classificado 214 | KLEIDE ARAUJO LIMA 62,1 Frofessor.= Malmalica.-:Vagas: 01 TOTACOE
29-C f 276 | GHISLANE VANIA MENDES DOS REIS 62 Situacao Fnscr@ NOME PONTOS
30-C i 349 | CELIA DIAS TRINDADE 61.4 =
31-C 118 | JANAINA VIRGINIA BORGES SILVA 513 1 - Aprovedo 166 1 ADMA SOARES DE SOUZB: 54
= Giaeh 200 | VEDAPEREINALRASOUSA e 2 Classfficado 791 | NEIDE LOPES DA SILVA FILIPUS 76
33- Classificado 360 | MARIA ELY DA COSTA SILVA 61,1 3- Classificado 621 | UELIDA VIEIRA DE SOUSA 72
34 Classi 662 | JABAS GAMA DE ARAUJD NETO 61 4-Classificado 501 | ROSE KELLY CAMPOS DOS SANTOS 70
35 Classflicado 236 | ALESSANDRA GUIMARAES 60,3 5 Classificado 578 | CLAUDIA MARIA PAULINO SOUZA 621
gf' E‘ ’ f;g E’é‘;‘é’% Zﬁsiaﬂgg;ﬁfﬁmm 232‘ 6- Classificado 450 | VIVIANE VERGILIO GREFF MACHADO 68
7~ Classficade : : : :
280 320 | RAEAELA DE ARADJO TRINDADE & 7- Classificado 563 | CAILEY FREITAS NOVAES 65
39- Classificado 1031 | DENIZE DE OLIVEIRA SILVA 59.7
40- Classificado 1036 | STELLAMAR FERREIRA DA SILVA MORAES 59.6 "
: 261 | DELIENE APARECIDA DE MENEZES 595 Professor — Pedagogia - Vagas: 02 e
529 | GENIALDO LUIZ DE FIGUEIREDO 59.4 N N
497 | PAULA REGINA RODRIGUES MENESES 503 Situagao Inscrigho NOME PONTOS
555 | CRISTIANE GOMES SILVA =2 I- Aprovade 562 | VIANE MATOS DA SILVA 7
45- Classificado 725 | LUCILENE PEREIRA DA SILVA 59,1 2 Aprovade 570 | WELMA MORAES SANTANA 76
46-C i 1102 | CRISTIANO PAES ALMEIDA 59 3 Classificado 586 | MARIA SCHULZ 73
47': L 794 g&ﬂ!iﬁ:ﬂﬂﬁ *E‘)TSANA 583 4 Classificado 191 | JOSELIA DA SILVA MOURA 72.1
48- 1096 il 582 - -
49 Classificado 444 | JOSYANNA DE CARVALHO ALVES NETA 581 e 555 | SMONE GOM%S sl 2
50- Classificado 582 | RHAMON BORGES ALVES 58 6-Cl 386 | MIRIAM MOREIRA DA SILVA 68,2
51 Classi 703 | CLEIDIANE MIRANDA SANTANA B 7— Classificado 124 | PALMIRA ROBERTA FELIX 58,1
52- Classificado 828 | LUCIAND ALMEIDA E SILVA 57,3 & Cl; d 574 | ONICA EMILIA LEONEL DA SILVA 68
50: Classii 441 | AMANDA AVRES PARREIRA 572 o Classificadh 223 | ROSELY FERNANDES DE JESUS RODRIGUES 66,1
>4 leeath e s WOrE SR = 10- Classificado 953 | JAQUELINE GOMES DE BRITO 66
e w1 [MARGLENE EABNG GOMES oy 1= Classifeado 15¢ | DIVIND RODRIGUES DE SOUSA 54
57 Classificado 524 | FERNANDO AIRES BARGELOS 56.2 12- Classificado 397 | AIDE PEREIRA DE OLIVEIRA 621
56- Classifi 568 | ISABEL GRISTINA NASGIMENTO REIS 56.1 13-Cl ] 200 | ELISSANDRA DE LIMA GOLVEIA DE MORAES 52
59 Classifi 784 | DIEGO SILVA ARALIO 56 14- CI ! 560 | FALUBIA FERREIRA SANTANA 51
60- Classificado 620 | CELIA CARLA PACHECO DE QUEIROS 55.1 15- Classificado 736 | EVANY TANCREDO DOS SANTOS OLIVEIRA 80,1
: :
£1-C 453 | NUCCIA CARDINALLI CARNEIRO MACHADO 55 16 Classificado 549 [ JOAQ ANTONIO LIMA DO GARNO 50
17— Classficado 544 | VALDIVINA LIMA DO CARMO 59
Assistente Social - Vagas: 01 18- Classificado 296 | ANA CRISTINA F. DA S OLIVEIRA 58
\ s e e s 19~ Classificado 554 | CLEIDIANA DUQUES DA SILVA &
[ = Aprovada | 137 | DARCILENE GUERRA LIBORIO | 58 | 20- Classificado 294 | ELINE MARIA STEDILLE 55

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Pedreiro - Vagas: 02
TOTAL DE
Sttuagéo Inscricio NOME PONTOS
1— Aprovado 79 | WELITON C. SOUSA 86
2 Aprovado 649 | AMARILDO VENANCIO DE SOUZA 72
3 — Classificado 163 | PAULO MARQUES CABRAL 702
4 Classificado 912 | EDIMILSON GONCALVES BARROS 701
5 Classificado 119 | WANDERSON ABREU LUIZ 70
6~ Classificado 60 | RONICLEI DUARTE DOS SANTOS 69
7— Classificado 179 | ADJAIR GOMES DOS SANTOS 651
8- Classificado 638 | EVANDRO SANTOS COSTA 65
9- Classificado 83 | ELSON PROFIRIO DOS SANTOS 62
10- Classificado 326 | JOZIEL DE OLIVEIRA SILVA 60
11- Classificado 930 | VILMAR PROCOPIO DE SOUZA 56
Técnico Administrativo Educacional - Vagas: 01
TOTAL DE
Situagac Inscrigao NOME PONTOS
1— Aprovado 403 | REJANE EVANGELISTA GALVAQ 62
2- Classificado 704 | ALVERINA KOSANKE SOUZA 58
3- Classificado 434 | SILVANA VANDERLEY DE OLIVEIRA 57,1
4 Classificado 64 | MARIA JOSE DE SOUSA MOURA 57
Técnico de Enfermagem - Vagas: 01
TOTAL DE
Situagac Inscrigao NOME PONTOS
1 — Aprevado 545 | ALICE MARIA DA CUNHA GONCALVES 80
2— Classificado 590 | EDER DOURADO MIRANDA 71
3- Classificado 496 | VALDIRENE ALVES RODRIGUES 67
4- Classificado 976 | MARIA JOSE BATISTA ALVES 63
5- Classificado 442 | JULIA DA SILVA VARJAQ 60
Trabalhador Bracal - Vagas: 04
TOTAL DE
Situacao Inscricao NOME PONTOS
1 — Aprovade 645 | NELCINO ALVES DA SILVA 87
Gari- Vagas: 04
TOTAL DE
Situagac Inscrigao NOME PONTOS
1— Aprovado 240 | MARIO VENICIUS DE FARIA &7
2- Aprovado 939 | LISLENY CRISTINA DE ARALJO 73
3 Aprovado 591 | MIRIAN DIAS ABREU 70
4 Aprovado 328 | ODETE DA SILVA LEIMA 63
5 — Classi 2 | RILDA PEREIRA BARBOSA 60
6 Classificado 1017 | ZELIA TELES DE SOUZA SILVA 57
Guarda - Vagas: 08
TOTAL DE
Situagao Insericio NOME PONTOS
1— Aprovado 1066 | ANTONIO BARRETO LAMOUNIER 100
2- Aprovado 404 | FABIO GOMES TELES 97
3 Aprovado 424 | DIOGO DE OLIVEIRA PIMENTA 95.1
4~ Aprovado 1014 | LEONARDO OLIVEIRA DE AQUING 95
5 Aprovado 40 | GABRIEL NOGUEIRA DE MORAES 94
6~ Aprovado 115 | CARLOS JOSELI DO CARMO MARTINS 93
7— Aprovado 286 | JOAO CAMPOS VIEIRA NETO g2.1
& Aprovado 1064 | MARCILON MENDES DOS SANTOS 92
9- Classificado 626 | EDMAR FERREIRA DA SILVA 91
10~ Classificado 981 | SILVANEI NOGUEIRA CARVALHO 90
11-C 51| EVANDO FERREIRA DE OLIVEIRA 89
12-C 755 | JEAN MARC BRITO SILVA 88,1
13— Glassificado 129 | CLEYSON SANTANA DE FREITAS 88
14-C 1080 | CARLOS RODRIGUES DE FIGUEIREDO 27,1
15-C 486 | PAULO HENRIQUE VIEIRA 87
16~ Classificad 511 | CELMAR SILVA DA PURIFIGACAO 86
17— Glassificado 108 | MARCOS VELOSO OLIVEIRA 85
18- C 771 | MARCELO BATISTA AGUIAR DE MOURA 84
19-G 212 | LEANDRO GAMARGO ALENGAR DE OLIVEIRA 83,1
20— Classificado 738 | JOSE APAREGIDO J. DA SILVA 83
21-C 138 | EDIVAN MARACAIPES DE OLIVEIRA 82.2
22-C 706 | CLAUDIO AUGUSTO KAGSMARCK 82,1
23 Classificado 1081 | CRHISTIANO PEREIRA DE FIGUEIREDO 82
24 Classificado 253 | KLEITON ANTONIO BARBOSA 813
25— Classificado 399 | EDIMAR DIAS DA SILVA 81,2
26— Classifi 417 | MAURICIO PROGOPIO DAS GHAGAS 81,1
27— Classificado 388 | SALATIEL RODRIGUES DE SOUZA 81
28-C 232 | CASSIO REGGIS DA SILVA PIMENTEL 20,1
29-C 580 | DANILO OLIVEIRA SANTOS 80
30— Classificado 874 | JUGELIO DE BRITO 79.2
31-0 831 | MARIA APARECIDA DA SILVA 79.1
32— Classificado 1| SILVANI SOARES GUIMARAES 79
33— Classifi 823 | RONALDO DE OLIVEIRA SILVA 78
34— Classificado 337 | VALDENI SILVA SOUSA 77
35— Classificada 520 | MARCOS CAVALCANTE RAMOS 763
36-C 92 | VALTER ALMEIDA SANTANA 76,2
37— Classificado 579 | JOELDSON SOUSA SANTOS 76.1
380 1006 | MARCELO ANDRADE MINGOT! 76
39-C 654 | CLEIDIVAN SILVA BORGES 74.2
40— Classificad 148 | JOSUE DA SILVA SANTOS 74.1
41— Classificado 1044 | GILBERTO REZENDE SOARES 74
42— Classificado 524 | ANDRE LUIZ RIBEIRO FONSEGA 73.4
43 Cl 717 | FLAVIO ROSA BARBOSA 733
44— Classificad 309 | ALESSANDRO GOMES DE 50UZA 73,2
CARLOS FREDERICC CAMARGO ALENCAR
45- CI 208 | CALACA 73.1
46-C 1009 | WELERSON PEREIRA BARROS 73
47— Classificado 988 | GILSON FRANCISCO DE GARVALHO 723
48 Classificado 167 | IRENO PADILHA 72,2
49— Classificado 271 | WELYTON CORREIA CAMPOS 721
50- Classificac 841 | GENEZIO RODRIGUES BORGES 72
51— Classiticado 300 | LUCIMAR WANDERLEY DA SILVA 715
52- ClI 408 | ELTON BEZERRA BRITO 71.4
53 Cl 422 | NEILTON DOS SANTGS SILVA 713
54— Classificado 460 | JANAILTON ROSA DOS SANTOS 71.2
55 Cl 368 | EDGAR BELEM ODA 71.1
56- Classificado 708 | VALTIR ALVES DE SOUZA 71
57— Classificad 268 | WILLIAN FERNANDO A. GOMES 70,2
56~ Classificado 458 | INACIQ BERLINDO SILVA 70.1
59- Classificado 427 | CELISMAR ROSA DA SILVA 70
60~ Classifi 810 | DOURIVAL DA PAZ NASCIMENTO 69,2
61— Classificad 26 [ HUGO JARBAS B. ARAUJO 69,1
62 Cl 734 | WANDERSON AGUIAR DA SILVA 69
63 CI 457 | JORGE RODRIGUES DIAS 68,1
64 Classificado 541 | GARLOS JESUS FERREIRA DE OLIVEIRA 68
65 Cl 622 | MARIA LUCIA MATIAS DOS SANTOS 67.2
66- Classificado 22 | NEIVANDER MORAIS SOUZA 67.1
67— Cl 1114 [ LEONARDO ALMEIDA LEAD 67
66— Classificado 25 | ROBERTO GARLOS FRANGISCO ROSA 66,4

69— Classificado 414 | VERE DARLEI BATISTA LEITE 66.3
70- Classificado 364 | MANOEL MESSIAS DA SILVA RAMOS 66,2
71— Classificado 527 | DEUZINERES VELOSO DA SILVA 66.1
72— Classificado 461 | NILSON CANDIDO R. JUNIOR 66
73~ Classificado 43 | MARIO ALVES NEVES 65
74 Classificado 321 | COLEMAR DE SOUZA FARIAS 64,3
75 Classificado 692 | RICARDO SOUZA SOARES 64,2
76 Classificado 745 | WANDERSON LOURO DOS SANTOS 84.1
77— Classificado 1061 | RENES PEREIRA DA SILVA 64
78 Classificada 308 | LEANDRO CAMPOS 63.3
79 Classificado 381 | ARMINDO RODRIGUES DE SOUZA 63,2
80- Classificado 714 | SUZANA MARIA PEREIRA NEVES 63,1
81— Classificado 614 | ROSILENI M. DA LUZ 63
82 Classificada 380 | ANDERSON ALVES RODRIGUES 62,2
83— Classificada 478 | LUCIOMAR SOUSA DANTAS 82,1
84- Classificado 716 | WANDERSON SOUZA GUIMARAES 62
85— Classificado 715 | RICARDO DE SOUZA SILVA 61
86— Classificada 287 | AIRON GCMES DOS SANTOS 60,2
87— Classificado 327 | WAGNER SANTOS DOCS REIS 60.1
88— Classificada 429 | VANESSA MARQUES DOS REIS 60
89- Classificado 307 | SEVERINO MARIANO TORRES 59
90- Classificado 280 | VALDELIRIO GONCALVES SALDANHA 58
91— Classificado 245 | ERONIDES MONTEIRO DA SILVA 57
92— Classificado 917 | JOSE CELIO RIBEIRO DA SILVA 66,1
93— Classificado 812 | WEVERTON SOUSA PEREIRA 56
94 Classificada 550 | SEBASTIAQ ALVES DE SQUSA 55
Mecanico - Vagas: 01
TOTALDE
Situacéo Inscricao NOME PONTOS
1 — Aprovadc 749 | GILBERTO RODRIGUES 81
2 — Classificado 773 | CLEBER ANISIO DA SILVA 74
Merendeira - Vagas: 01
TOTAL DE
Situagéo Inscricio NOME PONTOS
1 — Aprovade 602 | CLEIDIALDA RODRIGUES DE SOUZA 83
2 — Classificado 270 | DELMACI SQUZA DA SILVA 78
3- Classificado 604 | VANIA PEREIRA DE SOUZA OLIVEIRA 78.1
4- Classificado 432 | JOSIMEIRE SOARES AMORIM 78
5- Classificado 447 | MARIA ANGELA FERREIRA 71
6- Classificade 125 | MARIA LUCIA DO CARMO MARTINS 70
7- Classificado 758 | DIVINA CELIA JACINTO DE LIMA 68
8- Classificado 571 | IVALMIR APARECIDA DE OLIVEIRA 65
9- Classificado 951 | IROMILDA FELICIO DA SILVA 64
10- Classificado 42 | SONIA ROSA DE FREITAS NEVES 62
11- Classificado 267 | CARMEGI MARIA MARTINS 61
12- Classificado 178 | MARCIA SILVA DOS SANTOS 59
13- Classificado 1085 | NILVA MARIA RODRIGUES DE OLIVEIRA 58
14-Cl 49 | VALDINA COSTA DE SOUSA SANTOS 56.1
15-C 164 | ROSILENE SOUSA BARROS 56
Motorista - Vagas: 03
TOTAL DE
Situagao Inscrigao NOME PONTOS
1— Apravado 1045 | CARLOS ALBERTC CARDCSC DOS SANTOS 91
2- Aprovado 964 | ALEXSANDRO DE MATOS 84
3 Aprovado 30 | DIVINO FLAVIO BATISTA PINHEIRQ 82
4 Classificado 672 | CARLOS ADRIANO WANDERLEY NEGREIRO 79
5 Gl 416 | ILMAR ODA 75
6- Classfficado 971 | WILLIAN ALVES DE SOUSA 74
7— Classificado 336 | WEBERSON DOS SANTOS ARAUJO 73
8- Classificado 10 | JOSE ALVES BATISTA 7
9 Classfficado 455 | DOVAL NERES DA SILVA 69
10~ Classificado 13 | SIPRIANO FERREIRA DE ANDRADE NETO 68
11— Classificado 1046 | LUIZ ANTONIO C. DOS SANTOS 67
12- Classificado 538 | OSVALDO BALBINO DE MORAES 66
13— Classificado 807 | EVERALDO ROSA REZENDE 65
14- Classificado 978 | JOSE ANCELMO DE SOUSA 64.1
15— Classificado 531 | EVANDIO NEVES DA SILVA 64
16— Classificado 73 | JULIO CESAR DA VEIGA RIBAS 63,1
17— Classificado 759 | MARIO RODRIGO SILVA ARAUJO 63
18-C 295 | JOAO CARLOS SOUZA DE OLIVEIRA 62
19- Classificado 12 | JOSE MARCELO DA SILVA FERREIRA 61
20- Classificado 890 | ADEMILSON FRANCISCO MOREIRA 56
Office-Boy - Vagas: 01
TOTAL DE
Situagao Inscrigdo NOME PONTOS
1 = Aprovadc 543 | LEANDRO ANTUNES DA SILVA BARBOSA 81
2 Classificado 713 | MAXSANDHAO RODRIGUES SANTANA 62
Operador — ETA - Vagas: 03
‘ TOTALDE |
Situacao Inscricdo NOME PONTOS
[ Aprovado 974 | WELBER CHARLES MARQUES PEREIRA 71]
Operador de Maquinas - Vagas: 02
TOTAL DE
Situagao Inscricio NOME PONTOS
1— Aprovado 282 | PEDRC RODRIGUES DE OLIVEIRA NETO 70
2- Aprovado 19 | FRANCISCC DA SILVA MIRANDA 68

Maiores Informagdes: (66) 3401-7678

Pontal do Araguaia - MT, 17 de outubro de 2007.

Carlos Silva de Sousa
Presidente — CEC

Antonio Alves da Silva Filho
Secretario - CEC

Agostinho Franca Barbosa
Membro— CEC

N\
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Decreto n.° 036, de 15 de outubro de 2007

Regulamenta o expediente da Prefeitura Municipal de Poxoréu no
periodo e forma que mencionam.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POXOREU, no uso de suas prerrogativas
legais, consoante o art. 111, |, alinea “a” da Lei Organica do Municipio de Poxoréu.

Considerando os principios fundamentais do controle de gasto, do
planejamento e da coordenagéo, visando dinamizar os servicos prestados
a populacdo em relagdo a tramite de documentagéo e diminuir os gastos
operacionais de energia, de telefone e de Internet, e;

Considerando a chegada do natal e ano novo representados pelo
periodo de maior proximidade com as nossas familias, amigos e parentes,
bem como, a diminuigdo do fluxo de pessoas.

DECRETA:

Art. 1° — Fica definido o expediente externo para atendimento ao
publico de 8:00 as 14:00h no periodo de 15 de outubro a 24 de dezembro
de 2007 nas seguintes reparticées publicas do Poder Executivo:

| — Prefeitura de Poxoréu — Pacgo Dr. Joaquim Nunes Rocha;
Il - Secretaria de Promogé&o Social;

Il - Secretaria de Turismo;

IV - Secretaria de Agricultura.

Art. 2° - Fica estabelecido férias coletivas de 03 a 24 de dezembro de
2007 e o consequlente recesso a partir desta data até o dia 15/01/2008.

Paragrafo Unico - Excetua-se das disposicdes deste decreto, os
servidores responsaveis pelos servicos publicos essenciais,
especialmente nas areas da saude, seguranca e educagao, esta Ultima,
observados e respeitados os calendarios letivos.

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Pago Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, MT, 15 de
outubro de 2007.

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA
Prefeito de Poxoréu

Este Decreto foi publicado por afixagdo no sagudo da Prefeitura de
Poxoréu, de acordo com o disposto no art. 106 da Lei Organica do Municipio,
em 15 de outubro de 2007 e no Jornal Oficial dos Municipios / AMM,
conforme lei municipal n°. Lei n°® 1.041, de 31 de maio de 2006.

Paula Andréa Melo da Silva
Assistente Administrativo

Portaria n°. 089 de 16 de outubro de 2007.
Divulga resultado do Processo de Sindicancia n° 002/2007.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POXOREU, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o artigo 68, inciso lll,
combinado com o artigo 111, inciso Il, alinea “a” e “f", da Lei Organica
Municipal e Lei Municipal 905/03 art. 11, €;

Tendo em vista o parecer conclusivo da Comisséo Sindicante
instaurada pela Portaria n°® 061/2007 de 24/07/2007 em consonancia com
o Parecer juridico n° 013/2007, de 11/10/2007, literalmente acolhido pela
administracao publica,

RESOLVE:

Art. 1°. — Declara parcialmente improvida a denuncia da presidente
do Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente, signataria do Oficio
n® 090/2007, de 13/07/07, sobre a utilizagcdo inadequada do veiculo, a
disposicao e utilizado pelo Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente.

Art. 2° - Os assuntos pertinentes ao Conselho Tutelar poderdo ser
dirimidos no pleno do Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente,
observado ordenamento do Regime Interno.

Art. 3° - Fica expressamente proibida a pratica de apanhar e devolver
os membros do Conselho Tutelar em suas respectivas residéncias.

Art. 4° - Fica proibida a pratica de carona devendo o veiculo ser
utilizado, exclusivamente, para os servi¢cos do setor.

Art. 5° - O veiculo podera ser conduzido por conselheiro, desde que
devidamente habilitado e em situacdo de emergéncia ou quando
caracterizar o impedimento do motorista titular.

Art. 6° - O veiculo a disposicdo do Conselho Tutelar podera ser
requisitado pela administragdo municipal para atender situagdes
emergenciais, mediante solicitagdo oficial.

Art. 7° - O veiculo deverd permanecer na garagem do setor, sob
dominio da Guarda Municipal nos horarios noturnos, sabados, domingos
e feriados, quando n&do houver diligéncias ou rondas rotineiras.

Art. 8° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, MT, 16 de
outubro de 2007.

Antonio Rodrigues da Silva
Prefeito de Poxoreu

Esta Portaria foi publicada no saguéo da Prefeitura de Poxoréu, nos
termos do art. 106 da Lei Organica Municipal em 16/10/2007 e no Jornal
Oficial dos Municipios/AMM conf. Lei n® 1041/06 de 31/05/06.

Gaudéncio Filho Rosa de Amorim
Secretario de Administragdo

Prefeitura Municipal de Porto Estrela

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2007.

O Prefeito Municipal de Porto Estrela, com base no Art. 282 284, da Lei
Municipal Complementar n° 001 de 05 de dezembro de 2006 e Lei Municipal
n°. 342/2007 que dispde sobre a regulamentagao da Contrata¢éo por tempo
determinado até 31 de Dezembro de 2.007 , TORNA PUBLICO que abre
inscricdes para o Processo Seletivo e fixa normas para cadastro e

contratagao de pessoal em carater temporario no Municipio de Porto Estrela.
VAGAS:

CARGO CARGAHORARIO SECRETARIA  QUANT. VALOR (BRUTO)
MEDICO CLINICO 40 HORAS SAUDE (PSFS) 01 R$11.250.00

\ Portal: www.amm.org.br
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DAS INSCRICOES:

As inscrigBes estardo abertas nos dias 22 a 26 de Outubro de
2007, no horério das 07h e 30 min as 11h00 e das 13h e 30 min as
17h00, na Secretaria Municipal de Saude , localizada na Av. Jose Antonio
de Farias, s/n°® — Centro no Municipio de Porto Estrela — MT. N&o sera

cobrada nenhuma taxa de inscri¢éo.

Prefeitura Municipal de Porto Estrela/MT, 17 de Outubro de 2007.

Mauro André Businaro

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Queréncia

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Queréncia, Estado de Mato
Grosso, nomeado pela portaria 002/2007, torna Publico processo de
licitag@o, regido pela Lei n° 8.666/93 de 03 de junho de 1993 e pela Lei
10.520/02, e suas alteracdes posteriores: PROCESSO: 046/2007 - Pregéo
Presencial n° 21/2007 ; OBJETO: Registro de Precos para aquisicdo de
lubrificantes; REALIZACAQO: 17/10/2007;

Vencedores do certame:
Transportadora Vale da Serra Ltda: Lotes 01, 02, 03, 04, 06, 07, 08 e 09

Comércio de Combustiveis agua Boa Ltda: lote 05

Queréncia, 17 de outubro de 2007.

Roberto Adolfo Lorenz

Pregoeiro.

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°001/2007

O vereador Néri José Carvalho, presidente da cAmara municipal de
Santa Cruz do Xingu — MT, no uso de suas atribui¢des legais, amparado
no inciso V do artigo 24 da lei 8.666/93, ratifica a presente dispensa de
licitagd@o, para aquisicdo de combustiveis e lubrificantes para atender as
necessidades do poder legislativo municipal, conforme processo de
dispensa de licitagdo n°. 001/2007, realizado no dia 16 de outubro de
2007, em virtude de ndo aparecer concorrentes no certame de carta
convite n° 005/2007, realizado no dia 11/10/2007. O poder legislativo
municipal de Santa Cruz do Xingu — MT, firmou compromisso com a empresa
POSTO DO JANIO LTDA, CNPJ 03.623.054/0003-63 estabelecida no
municipio de santa Cruz do Xingu — MT, no valor de R$ 15.000,00 (quinze
mil reais), para fornecer combustiveis e lubrificantes até 31/12/2007.

Santa Cruz do Xingu 16 de outubro de 2007.

NERIJOSE CARVALHO

Presidente da Camara Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 003/2007

OBJETO: Aquisicdo de Combustivel

CONTRATANTE: Instituto de Seguridade Social dos Servidores. Municipais
de Véarzea Grande — PREVIVAG

CONTRATADO: Posto Ponte Nova LTDA

VALOR: R$ 25.175,00 (vinte e cinco mil cento e setenta e cinco reais)

PRAZO: 15 meses

DATA ASSINATURA: 24/09/2007

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE
DOS MUNICIPIOS

L \C
Av. Hist. Rubens de Mendonga, 3920, Morada do Ouro

CEP: 78.000-070 Cuiaba-MT
Fone: (65)2123-1200

Portal: www.amm.org.br

COORDENAGCAO DE COMUNICAGAO DA AMM

Orientacdo para publicagéo
De acordo com as instru¢6es normativas do Jornal Oficial dos
Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverdo
ser encaminhados a Coordenacdo de Comunicacao até as
12 horas do dia anterior a publicacdo, digitalizados em
disquete, CD ou enviadas para o e-mail:

jornaloficial@amm.org.br

Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas

Das 13h30 as 17 horas
Distribuicéo: Via Correio

Mais informacdes
Fones:(65)2123-1270 ou 2123-1246

\ Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




