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Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres

PREFEITURAMUNICIPAL DE BARRADO BUGRES-MT
AVISO DE INEXIBILIDADE DE LICITAGAO 05/2007

A Pref. Mun. de Barra do Bugres - MT, torna-se publico quanto a
inexigibidade de Licitacdo de n°® 005 /2007. Conforme o Artigo 25 Inciso |,
de acordo com a lei 8.666/93 e alteragbes posteriores, para contratagdo
de Aquisicdo de Pecas de Servigos Mecanicos, para os micros Onibus
usados para o Transporte Escolar deste municipio de Barra do Bugres-MT.
Contratada: Agroshop Distribuidora de Produtos Agropecudrios Ltda —
Dotag6es Orgamentarias: 08.002.0.0.12.361.5010.2034-3.3.90.30.00 e
08.002.0.0.12.361.5010.2034-3.3.90.39.00 - Barra do Bugres-MT. Data:
27/06/2007.

RESULTADO DE LICITAGAO

A Prefeitura Municipal de Brasnorte-MT, através de sua Comissao
Permanente de Licitagdo, e em cumprimento aos termos da Lei n°® 8.666/93
e ulteriores altera¢des, comunica a quem interessar que foi homologada
a Tomada de Pregos n°® 005/2007, onde sagrou-se vencedora a Empresa
POSTO UNIAO DE BRASNORTE LTDA devidamente inscrita no CNPJ n.°
00.514.301/0001-33, totalizando um montante deste Certame Licitatorio o
valor de R$ 102.930,00 (cento e dois mil, novecentos e trinta reais).

Brasnorte-MT, 19 de julho de 2007.

Clades Finkler
Presidente da C.P.L

Resolugdo n°. 001/07.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuigdes
legais e de conformidade com o regimento interno resolve:

Artigo 1° Em reunido realizada no dia 17/07/07 aprova o Demonstrativo
Sintético Anual da Execugéo Fisico-Financeira do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS — Ano: 2006 e Plano de Agdo do exercicio de
2007.

Artigo 2° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Reni Maria Schleicher Bianchin.
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Claudia-MT, 17 de Julho de 2007.

Prefeitura Municipal de Brasnorte

Prefeitura Municipal de Claudia

Prefeitura Municipal de Cotriguacu
RELAGAO DE CONTRATOS REFERENTE O MES DE JUNHO

CONTRATO N° 067/07 — DATA: 01/06/07; CONTRATADO: LAERCIO
VIEIRADASILVA - ME; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS NAREFORMA
DE VEICULOS; VALOR: R$ 12.463,50; DOTAGAO: 05.001.3390.39-OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA; 07.001.3390.39-OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA; 09.004.3390.39-OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA, vigéncia: 90 DIAS; CARTA-
CONVITE N° 030/2007.

CONTRATO N° 068/07 — DATA: 01/06/07; CONTRATADO: MAURICIO
JOSE MAGALHAES SILVA; OBJETO: ASSESSORIA E CONSULTORIA NA
ELABORACAO DE PROJETOS; VALOR: R$ 11.200,00; DOTACAO:
03.001.3390.36-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA;
vigéncia: 31/12/2007; CARTA-CONVITE N° 029/2007.

CONTRATO N° 069/07 — DATA: 01/06/07; CONTRATADO: JOSE MARTINS
DOS ANJOS; OBJETO Locacao de Imoével para apoio administrativo do
municipio de Cotriguacu; VALOR MENSAL: R$ 1.750,00; DOTACAO:
06.003.3390.36-Outros Servigos de Terceiros- Pessoa FISICA; vigéncia:
31/12/2007.

CONTRATO N° 070/07 — DATA: 01/06/07; CONTRATADO: ADRIANE
MARI LOUREIRO; OBJETO: PRESTAGAO DE SERVICOS NA AREA DE
ENFERMAGEM; VALOR MENSAL: R$ 4041,00; DOTACAQ: 07.001.3190.04-
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO; vigéncia: 31/12/2007; TERMO
DE INEXIGIBILIDADE N° 017/2007.

CONTRATO N° 071/07 — DATA: 02/06/07; CONTRATADO: TV MUNDIAL
DE JUINA; OBJETO: para realizar todos os servigos Publicacao de
entrevistas, e matérias do interesse da Prefeitura Municipal de Cotriguagu
e suas Secretarias Municipais; VALOR: R$ 14.000,00; DOTACAO:
03.002.3390.39-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA;
vigéncia: 31/12/2007; CARTA-CONVITE N° 025/2007.

CONTRATO N° 072/07 — DATA: 18/06/07; CONTRATADO: DISMEQ
COMERCIAL IMPORTADORA DE MAQUINAS PARA ESCRITORIO LTDA;
OBJETO: FORNECIMENTO DE COPIADORA NOVA; VALOR: R$ 7.900,00;
DOTACAO: 06.001.3390.30-MATERIAL DE CONSUMO; vigéncia: 90 DIAS;
CARTA-CONVITE N° 033/2007.

CONTRATO N° 073/07 — DATA: 18/06/07; CONTRATADO: COMERCIO
DE MAT. PARACONSTRUCAO PAULI LTDA; OBJETO: FORNECIMENTO DE
MATERIAL DE CONSUMO PARACONSTRUGAO DE SALAS DE AULA; VALOR:
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R$4.819,50; DOTACAO: 06.004.3390.30-MATERIAL DE CONSUMO;
vigéncia: 90 DIAS; CARTA-CONVITE N° 031/2007.

CONTRATO N° 074/07 — DATA: 18/06/07; CONTRATADO:
COTRIGUACU MOTOSSERRAS LTDA; OBJETO: FORNECIMENTO DE
MATERIAL DE CONSUMO PARA CONSTRUGCAO DE SALAS DE AULA,
VALOR: R$15.175,00; DOTACAO: 06.004.3390.30-MATERIAL DE
CONSUMO; vigéncia: 90 DIAS; CARTA-CONVITE N° 031/2007.

CONTRATO N° 075/07 — DATA: 19/06/2007; CONTRATADO: JAIRO
ANDRE B. SILVEIRA; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE
PROCEDIMENTOS MEDICOS; VALOR: R$166.404,00; DOTACAO:
07.001.3390.39-Outros Servigos de Terceiros- Pessoa Juridica; vigéncia:
31/12/2007; TOMADA DE PRECO N° 006/2007.

CONTRATO N° 076/07 — DATA: 19/06/2007; CONTRATADO: EVALDO
GENER RODRIGUES DA SILVA; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE
PROCEDIMENTOS MEDICOS; VALOR: R$166.404,00; DOTACAO:
07.001.3390.39-Outros Servigos de Terceiros- Pessoa Juridica; vigéncia:
31/12/2007; TOMADA DE PRECO N° 006/2007.

CONTRATO N° 077/07 — DATA: 18/06/07; CONTRATADO: MIGUEL
ANTONIO CARLOTO - ME; OBJETO: FORNECIMENTO DE PECAS PARA
ONIBUS ESCOLARES; VALOR: R$4.995,48; DOTACAO: 06.005.3390.30-
MATERIAL DE CONSUMO; vigéncia: 90 DIAS; CARTA-CONVITE N° 034/
2007.

CONTRATO N° 078/07 — DATA: 29/06/07; CONTRATADO:
COTRIGUACU MOTOSSERRAS LTDA; OBJETO: FORNECIMENTO DE
MATERIAL DE CONSUMO PARA CONCLUSAO DO PREDIO DA DELEGACIA
DE POLICIA; VALOR: R$21.603,75; DOTAGCAO: 02.001.3350.41-
CONTRIBUICOES — CONVENIOS E CUSTEIOS; vigéncia: 90 DIAS; CARTA-
CONVITE N° 035/2007.

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 003/2007 — DATA: 01/06/
2007 —JAIRO ANDRE B. SILVEIRA; MOTIVO: DESINTERESSE POR PARTE
DO CONTRATADO.

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 005/2007 — DATA: 01/06/
2007 — EVALDO GENER RODRIGUES DASSILVA; MOTIVO: DESINTERESSE
POR PARTE DO CONTRATADO.

Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte

Aviso de Prorrogacao de Licitagédo

Pregdo N° 01/2007
Modalidade: Pregao Eletrénico

A Prefeitura Municipal de Guaranté do Norte/MT, através da Comisséo
Permanente de Licitagdo, torna publico para conhecimento dos
interessados, que por questdes administrativas resolve prorrogar a disputa
da licitagdo na modalidade Pregéo Eletrénico n° 01/2007, cujo objeto é
Contratac@o de empresa para fornecimento de materiais de expediente,
processamento de dados, acondicionamento e embalagem e material de
audio, video e foto, para atendimento as necessidades béasicas das
Secretarias Municipais e seus Departamentos, Escolas e Creches
Municipais do municipio de Guaranta do Norte/MT, tudo conforme edital
nos termos da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes posteriores e Lei
Federal n®10.520/02 e alteracdes posteriores. Neste municipio de Guaranta
do Norte/MT, com data prevista para no dia 25/07/2007 as 09h30m (horario
de Brasilia). Copias do edital e informag6es poderéo ser obtidas Sala De

Licitacdes localizada na Rua das Oliveiras, 135-Bairro Jardim Vitoria —
Guarantd Do Norte/MT, No Horario de atendimento ao publico, e na pagina
eletrénica do Banco do Brasil (www.licitacoes-e.com.br) onde realizar-
se-a a licitagao.

Guaranta Do Norte/MT, 19 de Julho de 2007.

Tatiane Eller dos Santos
Pregoeiro (Substituto)

Prefeitura Municipal de Jauru

RESULTADO DE PREGAO PRESENCIAL N°. 011/2007.

A Prefeitura Municipal de Jauru, através de seu Pregoeiro nomeado
através da Portaria n°. 016/2006, torna publico aos interessados, que a
partir desta data fica homologado o resultado do Pregdo Presencial n°.
011/2007, com Objeto de contratacdo servicos especializados de
assessoria e consultoria técnica e juridica, tendo como Vencedora a
Empresa: GUSTAVO CARDOSO ASSESSORIA — ADVOGADOS
ASSOCIADOS.

Pago Municipal Presidente “Tancredo de Almeida Neves, em Jauru-
MT, 13 de Julho de 2007.

José Nilso da Costa
Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Nova Canaé& do Norte

EXTRATO DE CONTRATO N°. 028/2007
Carta Convite n°. 009/2007

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Canaé do Norte - MT.
Contratada: NAF Pecas e Servigos Automotivos ME.

Objeto: Aquisicdo de Lubrificantes.

Vigéncia: 180 (cento e oitenta) dias a partir de sua assinatura.
Valor total global: R$ 12.250,00 (Doze Mil, Duzentos e Cinquenta Reais).
Data da assinatura: 12.07.2007.

Luiz Fernando da Silva Flaminio
Presidente da CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°. 029/2007
Carta Convite n°. 009/2007

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Canaéd do Norte - MT.
Contratada: Mariano e Guimaraes Ltda.

Objeto: Aquisicdo de Lubrificantes.

Vigéncia: 180 (cento e oitenta) dias a partir de sua assinatura.
Valor total global: R$ 8.600,00 (Oito Mil e Seiscentos Reais).
Data da assinatura: 12.07.2007.

Luiz Fernando da Silva Flaminio
Presidente da CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°. 030/2007
Carta Convite n°. 009/2007

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Canaé do Norte - MT.

Contratada: ADM Comércio Varejista de Parafusos Ltda ME.

Objeto: Aquisicdo de Lubrificantes.

Vigéncia: 180 (cento e oitenta) dias a partir de sua assinatura.

Valor total global: R$ 4.120,24 (Quatro Mil, Cento e Vinte Reais e
Vinte e Quatro Centavos).

Data da assinatura: 12.07.2007.

Luiz Fernando da Silva Flaminio
Presidente da CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°. 031/2007

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Canaé do Norte - MT.

Contratada: .A. L. Galadinovic ME.

Objeto: Projetos de Engenharia para Pavimentacao de Vias Urbanas,
com extensdo de 2.725,00mz2.

Vigéncia: De 17 de Julho de 2007 a 31 de Dezembro de 2007.

Valor total global: R$ 3.200,00 (Trés Mil e Duzentos Reais).

Data da assinatura: 17.07.2007.

Antonio Luiz César de Castro
Prefeito Municipal
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Saneamento Basico Ubano woom  EoE ;e Ea| T amal o |e; | smn
QPERAGES DECREDTOMER NANCISNENTO 1) o um mw om m om m GESTAD AVBIENTAL i [ oo o o oml om | om | soom
Reoursos Hidricas s sy om | om) om| om | om saom
Operfas o CrkAD s L] om im oo W om um CIENCIAE TECNOLDGIA o o om o o) g om | om oum
Nebliare om 0m m 0w om om um AGRICULTURA 2e2om| Eoom 6T 31361 84| 2625 44) DHIS| 36 =@ 116G 6
Nmmisﬂa?ﬁo Geral 187 0| mEmEss|  ZANEe @inm 2% [AFd-x ] s | R
Catehal im i m om o um Formagdo de Recursos Humanos smom|  soom om om) om um om o fom | soom
Pramogio da Frodugdo dnimal emom| DM om um om om om |om | room
UD!B}&I O BRI o m | o o o m Extens3o Ruml Eanm) 1RO, 1882 1B AnE| 34B12) 1EAOE| 28 BB BE0E
lebllar om om m oo m om m ORGANIZAGAD AGRARIA om| o om um om) umf om | om om
INDOSTRIA 15 Imm| s om 0w o) om| om om #$anm
cortetal mw ] moom mw o om o P — omz  omy  om w m o |om | wmm
Normalizago e Qualidade Saom) soom om om om| om om om saom
SUBTOTALCON REFINANCIRMENTO () = (kR BABMEM BA0.M8M BURE BE BSI66E,15 a5 GRS COMERCIO E SERVIGOS omm)| ommm om um om x| om m mm
DEFEM(Y) R R R _ _ _ ) Promagao Comercial s s om om| om) om om | om saom
Turisme SID) sooim om om| om| om om om soom
som/m| sooim om om| om| om om om soom
TOTAL{) = iy A1 24130 1UEE  55 EFEREE  0F NI C““‘*U"'WUFS
Comunicagdes Postais Sanm) saom om o) om) om om om saom
SALI0S DE EXERCIIDS ANTERIIRES v s y 5 wmme - ENEROIA b [ O O B O O -
i Energia Bética S| amm 14361 B85 7426 wism| om | =z D=
TRANSPORTE Sxa.nem| Sanarem S355 12 55.153,45) ST BB 1538 150 Ba SRS

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\ Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




( Pégina 4

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS  Quinta-Fdra, 19 de Julho de 2007 )

MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORT
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAD ORQAMENTAR\A
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO 2007/BIMESTRE MAIO-JUNHO. LRF-Cidadso - 7.01 - 3010607
LRF, A, 52, inciso ||, alinea "¢"- Anexo Il
DOTACAD | DOTAGED | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNGRO/SUBFUNGED INICIAL | ATUALIZADA|No Bimestrel Jana Jun  [No Bimastr1 JanaJun % %
[2) (b le) (d) [e] (efotal e]| (efa) | (ae)

Transporte Atreo Dmm| o om om| o[ om[ om | om m
Transporte Rodovisrio smansm s ssEm s SFE smmd 63 | B | D
DESPORTO E LAZER | [amm TR DD\ HaED ams| 0% L 2TE
Despor\g Comunitario «soom| [amm T BIDS| 148174} ams| 0% B8 |ires
ENCARGOS ESPECIAIS 2mm  mm EY smim|  ze| smim 0m | e | naEe
Sgw\qp da Divida Intema ‘anomm| amom z=1:| B215| 2877 s} sz 013 14 11841
RESERVA DO RPPS om  sssom om om) om om| om | om | wssom
RESERVADO RPPS om| s Som om| om| om| om| om om +sSOm
RESERVA DE CONTINGENCIA onm oo om) om| om) om| om om 1aom
Reserva de Cortingéneia 1mom| 1mo/m om| om| om) om| om om 10Dm

b) DESPESAS(INTRAORG.XIN om om om| om| om| om| om om om
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS om| o om om) om oml om | om om
TRANSFERENCIAS INTRA ORCAMENTARIAS o) om om) om| om| om| om om om
TOTAL mmmmmmm

ERED - fesyp MR &g &3 incica 1

MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIOUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRD A JUNHO 2007/BIMESTRE MAID-JUNHO.

EVOLUGRD DA RECEITA REALIZADN NOFS (LTIWOS 12 NESES
[

MiFGE | AgodlR | Sei06 | Oubi0R | Mow(R | Dexfif | he/07 | FewrdT | MardO7 | brfdT | Mahi
RECETAS CORRENTES 1 wimm| wioseal mens| | woes cmmn| mees| oess| soe| seosa) oo
Recetas Totatiria o smem @] Bo1e|  moen omag| sess| ool oeoEs| oo e
Imgasto Sobre Propriedade Predal e Temtoral memp| zsom| mmem| ok e ame|  en om am| am|
Impasin Sobre Transmisslo bter ives d¢ Bens mza wmR e B RIRF| w1 e zeom| mown| zsem|
Imgasto Sobre Servigos de Dusigeer Katurera wns| gom| wes) o) rss o] wms| ooe| Das| sas] ow
Ouras Rceitas Trbutirias wam| wmz|  rms|  won| wmel oo omm| osmel ees| Dos oo
Racatas 84 Conobamiier 3mg| zmp| zwe| sms| 3es mwen| smn|  ossl 3ol Tos] o m
Rcers Panmonial mres| nesn| wms|  ewea|  tresd  sem|  wsen|  ses|  nses|  umisl  owm

Receta Agupecudia o am| om| o) o om| L am om| o

Foscea Indurmrial e am| om| am| om om| = am om| am
Fieceta de Servigos smu| emz zoz| nas) nee| nms| nes| smal oxem| ones) o3
Teansterincias Comentes mnsnm| ol rosedn| wae| sadmdl oeswz| MeanE| Doems)  rmmaw|  messs] s
Cota Parte 4 Funvdo de Pastic. dos Municipios morss| wmps| zems| Do T mas| s sooss mme| mms| @

Cota Farce &0 165 mmn| mexn| wees| Dwes| won| mes| sne| wmees| e ses
Cota Pate 89 PR amm| nwm|  smn|  mme|  rws{ ems| woan| wos| owmn| el @

Tangterineias de Racarsos ds FUNDER M| WIGE|  PREN| LW WINS DS ma | ma| TS| W
Ouras Tansterincas Comentes mane| e own mes| coms men| soe| e so| wss] W
Outras Rectas Comentes TOEN|  BOAE|  BNLE|  RERN|  BENH 0w 2@m|  aos|  rmm| omn| @
EoughEs smpan|  wons|  msew|  weml wesn| woum| ows|  esnl sosm| moee| oo
Conarbusglo Plane S Scnial o Sanvidor zewa| zose| zmm| nes| s ems| nsan aam| mwm| zom|
Sarvidar Z#3| Tomd| zmEm| nms| Deem s neas | D oM =

CompurnsagBo e erte R Prevadesniiivior o om| om| om| om om| = om om| om
Dedug o de Recets para 2 Formagio do FUKDES @us|  wmd)  ssnp|  ems ien o] el ores) ooos) sos| o=
FECENTA CORRENTE LIQUIDA{II * 1- 11} W GREmA|  TUAJH| B BOGAR| URUTLE| TRIME| MEW| Riem| mues| Ru

RREQ - ANEXD DLRF, A, 53, inciso \)

MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE
RELATGRIO RESUMIDO DA EXECUGHD ORQAMENTAR [
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO 2007/BIMESTRE MAIO-JUNHO

LRF-Cidadio - 7.01 - J00607

RP PROCESSADOS RP NRD-PROCESSADOS
PODER/ ORGHO Inseritos
Esrieiol Cancdados| Pagos | APagar | Inscritos |Cancelados| Pagos | APagar
antytorsr | 2008
FRESTO PAGAR(ENCETO INTRAORG.XI) om om om) 0m um om [ [ [
BECUTMVD om| om| om om om| om| om| om| om
Administragd Direta om o om om 0m om om 0 om
Pessoal e Encargos Sociais om om om o om om om om om
Juros & Encargos 4a Divida Mmoo om om om o om o on
Outras Despesas Comentes o) om| om o) m| om um| | o
Investimentos om| om| om om um| om om om| om
Inversdes Financeiras om| o om om 0m om om 0m o
Amottizaqio da Olvida om| om| om om om| om om) om| o
Adrmitistragio Indinta om om om) om om om om om om
Pessoal & Encargos Socials o o) om oo om| um om) om| oo
Juros & Eneargos da Civida om) om| om om| om| om) o) o) om
Outras Despesas Comentes om om om) om om om om om om
Investimentos o o) o om) 0m| om| o) om| oo
Inversdes Financeiras om om) om om om| om| om) om| om
dmotizagdo da Dvida o om o om om om om um om
LEGISLATIVD om) om om| oo om| om, om) om| om
Pessoal & Encargos Socials omj om| om om) om| om om) om| om
Junos e Eneargos da Civida o om om) om um om um um um
Outras Despesas Comentes omi o om om 0m om om o om
Investimentos o) om| om om| om| o) o) o) om
Inversdes Financeiras om om om om om om om om om
#manizacdo da lvida wm o om W gm  Om um om om om
EXECUTIVD (ntra- Orgamentia) o om ) om um um om um om
Restos a Pagar Intra-Orgamentiria om om| om om 0m om om 0m om
LEGISLATIVD (Itra-Orgamentiriz) om| om| om om o) om o) om| om
Restos a Pagar Intra- Orgamentaria o 0m o um om om om om om
BIRESTO PAGAR(INTRA ORG XII) om om om om om om om om om
TOTAL (1= 1+ 1) uf o [ [ ) [ D

FONTE: BALANCETES DA FREFEITURA, CAMARA E PREVIDENCIA

MUNICIPIO DE NOVA CANAA DONORTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUQAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO AJUNHO 2007/BIMESTRE MAIC-JUNHO. LRF-Cidaddo - 7.01 - 30067
RRED - foexo V(LRF, A4, 53,
RECEITAS PREVIDENCIARIAS PREVISED | PREVISED RECEITAS REAL(ZADAS
L | ATURLIZAOA | o Bineste | JnadunZ007 | Jana Jun 2008
3) RECEITAS PREV:RRPS(BICETO INTRAORGXI) 394,000 00 394.000,00 2,898 94 163.47487 13512033
RECEITAS CORRENTES 334.000,00 394.000,00 62838 94 163 474,87 136.128.33
Receta de Contribuigdes 314.000,00 314.000.00 44.980.15 120162 102.095.44
Pessaal Civl 313.000,001 312.000,00 4400018 11201162 102.005 44
Contrbuigéo de Servidor Avo Civl 311,000,000 311.000,00 44,930 ,15 nn ez 102.005,44
Cumribuigﬁu de Servidor Inativo Civil 1.00000 1.000,00 000 000 0,00
Contrbuigo de Pensiorista Civil 1.00000 1.000,00 0,00 0,00 0,00
Outras Contrbuigbes Previdenciarias 0,00) 0,00 000 000 i}
Cnmp@nsagiu Prev. entre o RGPS e o RAPS 1.000p0 1.000,00 000 0,00 0,00
Receita Patrimonial 80.000,00° 40.000.00 17913.70 §1.40.28 kKA e
Receita Imobiiarias 0.00 0.00 0.0 0.0 0.00
Receitas de Yalores Mobiliarios 80,000,00 80.000,00 1741879 5146325 3303389
Outras Recettas Patrimoniais 0,00 0,00 000 000 000
(Outras Reveas Comentes 0,00} 0,00 000 0.00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 000 000 0,00
Hienagdo de Bens 0,00) 0,00 000 000 000
Outras Reositas de Capital 0,00] 0,00 000 000 0m
b) RECEITAS PREVRPPS(NTRA ORGAVENTARIAS ) 314,000,001 314.000,00 715,83 111.481,19 0.0
REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DEFICIT(I) 0,00 0,00 000 000 000
OUTROS APORTES AD RPPS (V) 0,00 0,00 000 000 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVCRPPS (VECIHIHI+1V) 708.000,00 708.000,00 0761477 274.936 06 1365193
DESPESA PREVIDENCILRIAS porsgfo | pomglo DESPESAS LIQUIDADAS
AL | ATURLIZAOA | o gieste | bnadnZ007 | Jana Jun 2006
) DESPESAS PREVRPPS(BICETO INTRAORG) 172.000,00 172.000.00 14.746.76 3641662 454200
ADMIN!STRN;AD 91.000,00 1.000,00 13138 1770831 37.666,00
Despesas Comentes 81.000,00 1.000,00 R 1770831 36.976,00
Despesas de Capital 10.000,00 10.000,00 000 000 690,00
PREVIDENCIA SOCIAL 171.500,00 171.600,00 2060301 74.087.26 42.501,84
Pessoal Civil 171.500,00 171.600,00 28693 91 74.087 26 4259184
Aposentadorias 0.000,00: 0.000,00 478121 18.389 0 0.00
Penses 1.0000° 1.000,00 000 000 0,00
Outros Beneficios Previdencidrios 110.500,00 110.500.00 19.932.70 #/Inn 4259184
Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Cumpensagﬁu Prev de Aposen. entre o RPPS &0 0,00} 0,00 000 0,00 0,00
Compensaqdo Prev de Penstes entre o RPPS e 0 0,00) 0,00 000 000 000
DESPESAS PREVRPPS(NTR A ORGAVENTARIASI(VI) 0.0 0.0 000 0.0 0m
RESERVA DO RPPS(VIIN 445500 00 445.500,00 000 000 000
TOTAL DAS DESPESAS PREVRAPS(IR(AM I 617.500,00 617.500,00 14748 76 36 416 62 74.642,00
RESULTADO PREV.GORCV) 90.500,00 90.500,00 92.868.01 05194 60.487.33
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 29 BIN2007 PERTODD REFERENCIA
INVESTIMENTOS DO RPPS 2008 | 2007
Caia 000 0.00 0,00
Bangos Conta Movimerto 51438 736688 148,91
Investimentos 41322389 80092803 991.284.47
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA ORCAMENTARIG - | PREVISKD | pRevisEin RECEITAS REALIZADAS
BIES INICAL ATUALIZADA Na Bimestre JansJun2007 | Jans Jun 2008
RECEITAS CORRENTES 314.000,00 14,000,00 H718.83 11146119 0m
Receita de Contribuigdes 314.000,00 314.000,00 4471583 11146119 000
Pessoal Civil N400.00) 31400000 4471583 111.461,10 000
Contrbuigéo Patronal d Servidor Ativo Chvil 310.000,00 310.000,00 44.715.83 11146119 0.00
Contribuigdo Patronal de Servidor inativa Civil 200000 2.000,00 000 000 000
Contrbuigéo Patronal de Pensionista Civil 2000007 £.000,00 000 000 0,00
Outras Contribuigfes Previdenciarias 0,00) 0,00 000 000 00
Receta Patrimonial 0,00 0,00 000 000 0,00
Resefta Imobilarias 0,00) 0,00 000 000 000
Recettas de Yalores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Recetas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 000 i
Outras Receitas Comentes 0,00] 0.00 0.00 000 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 000 000 000
Hienago de Bens 0,00 0,00 000 000 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00

UNICIPIO DE NOVA CANBADONORTE
RELATORIO RESUMID DA EXECUCAO ORCAMENTARIA ]
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGINE PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCANENTO DA SEGURIDADE S0CIAL

JANEIRQ A JUNHO 2007/BIMESTRE MAIO-JUNHO. LRF-Cidadio - 7.01 - 3006107
RRED - foeto V(LRF, At 2,
RECEITAS PREVIDENCIRIAS INTRA-CRGMENTARS . | PREWISEO | PREVISD RECEITAS REALIZADAS
B ICWL | ATUALIZOR |y igstie | Janan2000 | Jana dun 2006
TOTAL DAS RECETAS PREV. INTRACRCAVEN. 040000 1400000 A8 1148119 ]
DESPESAS PREVIDENCURIAS INTRARCAENTARIES - | DOTRgED | DOTAgiD DESPESAS LIQUIDADAS
INCIL | ATUALZAOK | o Bimeste | Jna k2007 | Jina dun 205
ADMNSTRACAD 0 10 0 0 0
Despesas Comntes 0 00 00 0 00
Despesas de Capital 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
TOTAL D45 DESPESAS PREV INTRARGMENTARIAS 0 00 00 0 00

FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br
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MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE  MUNCIPIO DE NOVA CANAADO NORTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORCAMENTARIA RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
oR gﬁﬁgg&gﬁ%ﬂfg gﬁ%‘-gggg%zggg‘glc-l& DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
JANEIRO A JUNHO 2007IBIMESTRE MAIO-JUNHO, J ANE%%C:TEE;% [Z]S\USTIIEBCT I:AJE‘EE)TAR%EMSA?; jfl.IJ_NH 0 i
LRF-Cidaddo - 7.01 - 3008107 : . LRF-Cidadao - .01 - 300607
RRED - £aexo W (LRF, 2. 53, inciso |1} RRED - Anexo [X (Lei 9.294196 At. 72)
00 vrenslo | PREVSED RECEITAS REALIZADAS
ESPECIFICACED RECEITAS
Em 91 Dez 2006 Em 50 Jbr 2007 Em 30 Jun 2007 P R I e
@ &) 3] ) o Hmeste ®) b
DiVIDA CONSOLIDADA() 126.227.12 126.227.12 12622712 RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1) 7.006.000,000  6.334.000,00 125200810 JMLNES S0
DEOUGHES 1.519.768,12 1.818.824,16 1.784.346 41 Repeitas de Impostos 351.000,00 341.000,00 13217674 004774 778
Aivo Disponivel 1.510.788,13 1818.824.16 1,704,346 41 Impostos S20.00000) 32000000 1m0 MM N
Haveres Financeiros 0,00 0.00 0.00 Divida Aiva dos Impastes 21.000,00 21.000,00 7.485,53] AT 10082
() Restos a Pagar Processados 000 000 000 Mitas, Juros de Mora & Outros Enc. de Imip. da Div. Ativa de 10.000,00 10.000,00 148211 40| 47
i ' ’ ' Raceitas de Transfenéncias Constitucionais e Lagais G.686.000,00) 488300000 1120532370 300188883 £168
DDA CONSOLIDADA LIZUIDA (I = ¢1 - Ity -1.303.541 01 1502507 04 -1.568.119,20 ot Pate do Fundo de Patispagio dos Mnicipios 240000000 260800000 O 150387 s4
RECEITA DE PRIMATIZAGDES (Iv) 0.00 0.00 0.00 Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragdo L.C N.*87 86 25.500,00 25.500,00 1082373 088373 44
PASSIVDS RECONHECIDOS () 126.227.12 12622712 12622712 Cota-Parte 1CMS 191260000 19128000 MM VEAEK| e
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (1] = (111 + v - V7 1.513.768,13 1,816 824,16 1794348 41 Catgtate o || e Bt 1 b . wl
QUIDA (V1) = (I + - V) 513,768, i Cota-Pare TR (100%) 154400000) 0720000 W anAEm| 51
Cota-Parte IPVA(IDD %) 15.000,00 2500000 4036, 1206780 40
- PER(100 OF REFERENCI Parcela das Transferéncias Destinadas 3 Formagio do FUNDER 0,00 0,00 0,00 00| 0
ESPEC‘FICAC‘KU Ho Bimestre Jan 3 Jun 2007 e
(¢-b) (c-a) Cota-Parte 10F-OURD 150.000,00 150.000,00 33.894,10) w004 w1
RESULTADO NOMINAL 447775 -274.578,28 RECEITAS \NCULADAS AD ENSIND (Il) 271000000 2.710.000,00 4760953 128305057 4738
Transteréncias Mikigovemamentais do FUNDE (V) 2250000000 2.250.000,00 396040093 107202208| 478
DISCRIMINAGED DA META FISCAL VALOR Transferénelas de Recursos do FUNDER (V) 2250000000 2.260.000,00 8684093 107202208 4788
Complementag3o da Urio a0 FUNDEB 0,00 000 00 0ol o
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO SNEXO DE METAS FISCAIS 04 LDO PARA O 0.00
EXERCICIO DE REFERENCIA Transteréncias de Recursos do Fundo Nacional do Desenvelvimento 305.000,00 306.000,00 55.821,09) TR 454
Transt. de Coniénios Destinadas a Programas de Bducagio 135.000,00 135.000,00 183641 280608 211
REGIME PREVIDENCIARIO Receita de Operagdo de Crédito Destinada & Eduoagdo 0.00 0.0 000 ]}
SALDO Dutras Receitas inouladas 3 Eduna(iﬁn 20.000,00 20.000,00 0,00] 0,00 1]
ESPECIFICAGAD Fn A1 [nT B Em a0 [fjt;r 2007 Em 30 [Jujn 2007 TOTAL DAS RECEITAS (V1] = (1+111 - 11) 807200000 0r200000] 154743948 414505048 013
a 3
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VI 0,00 0,00 0,00
o DESPESAS COM ENSIND POR VINCULAGED poTagio noTagEo DESPESAS LIQUIDADAS
DEDUGHES (MIly 803,203 80 010.886,00 001.434,38 ATUALIZADA _ Jnadmanr| %
INICIAL No Bimestre " &
Ao Disponivel 808,203 88 19.856,90 9143438 fe) 1d) ()
Investimentos 0,00 0,00 0,00 VINCULADAS A RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS 1.115.000,00 1.125.000,00 260.791 36 STL48004) a0 g0
Haveres Finanosires 000 0.00 0.0 Despesa com Ensino Fundamental (MI) 1.060.000,00 904.000,00 2444097 18008 o1m
Despesas com Eduoagdo Infantil em Creohes e Pré-Esoolas(ll) 30.000,00 166.000,00 2456181 4005 w04
() Restos a Pagar Processados 000 n 0.0 Despesas cam Outros Nveis de Ensino (1) 3.000,00 5200000 178883 176898 3%
DVIDACNSOLIDADA L2 UIDA PREVIDENCIARIA (69 = (v1-bih 0.00 0.00 0.00 DESPESAS VINC. FUNDED, APLIC. NO ENSING FUNDAVENTAL (9 225000000 214028552 M08 b04BE0Rl| 419
PASSIVDS RECONHECIDOS () 0,00 0,00 0,00 Pagto dos Profissionais da Educagdolil) 1.350.000,00 1.466.000,00 24314092 60.700.10| 48
T || R, | S5N WY W HE
ENNTE. RO GNPETES M6 PREEETIIRE FONIRG £ DREANENCTE FINANCIADAS COU RECLRSOS DE PERAGLES E CREDT o " o wl o
MUNGIPIO DE NOVA & 06 NORTE FINANC. COM DUTROS RECURS0S MINCULADOS A EUUCAQNJ 0.00 000 0,00 0.00 1]
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAD ORGAMEMTARIA TOTAL DAS DESPESAS COM ENSING (#11) $.300.000.00 3.370.269.32 616,466,935 101208468 4486
oai‘amréﬁ“ﬁgmﬁf?ééﬁ?o%?é‘é‘gm ee 11> ] = PERDA NAG TRANSFERENCIAG OO FUNDE (Al -
JANEIRO A JUNHO 2007/BIMESTRE MAIO-JUNHO LRF-Cidadio - 7.01 - 20408407 [se 11 ¢ 1] = GANHO NAS TRAN SFERENCIAS 00 FUNDER STLA3T 01
RRED - fnaxo VI (LRF_ A1, 63, inciro 11} DEDU@UES DL DESFESh
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Prefeitura Municipal de Novo Mundo

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°01/2007

Em cumprimento as determinag8es do Prefeito Municipal
de Novo Mundo MT, Sr. Nelson Baumgratz, no uso de suas
atribui¢cdes legais e, tendo em vista o disposto no Artigo 37,
Inciso Il da Constituicdo Federal, da Lei Complementar n° 004 de
28 de dezembro de 2001 que dispde sobre o regime juridico
Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Novo Mundo, da
Lei Complementar n° 010 de 06 de junho de 2007, que trata sobre
a Estrutura Administrativa e da Lei Municipal n° 185 de 01 de julho
de 2004, que trata sobre o Estatuto dos Profissionais da Educagéo,
TORNA PUBLICO, a realizacdo do Concurso de Provas e de Provas
e Titulos para o provimento de cargos nos seguintes niveis:
Nivel Elementar; Nivel Auxiliar; Nivel Médio; Nivel Técnico e Nivel
Superior, do seu quadro de pessoal, conforme termos da
legislacdo pertinente e das normas estabelecida neste Edital.

1. DASDISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso sera regido por este Edital, pelos principios
gerais do Direito que norteiam a Administragdo Publica, elaborado sob a
responsabilidade da empresa S.0.S. Assessoria, Consultoria
Administrativa Ltda, contratada através do Certame Licitatério de
Modalidade Convite n° 027 de 20 de junho de 2007 e da Comisséao
Organizadora do Concurso Publico, nomeada através da Portaria n°® 188
de 14 de junho de 2007.

1.2. O concurso destina-se a selecionar candidatos para
admissdo no quadro de servidores do Municipio de Novo Mundo aos
cargos disposto no “Anexo |” deste Edital, onde se encontra mencionado
a guantidade de vagas, a respectiva remuneragao e a jornada de trabalho.

1.3. A classificagdo dos candidatos sera por meio de aplicagéo
de provas objetivas e de raciocinio logico, de carater classificatorio e
eliminatério, além dos cargos que realizardo prova préatica de carater
exclusivamente eliminatério.

1.4. As atribuicbes de cada cargo posto a disposi¢cdo no
certame encontram-se descritas no “Anexo II” deste Edital.

1.5. O conteldo programatico das provas, para embasamento
do candidato estédo disponivel no “Anexo III” deste Edital.

1.6. Ao cargo de Professor, serd oferecida vaga para a
Secretaria Municipal de Educagéo, e serdo lotados nas escolas da zona
urbana e rural, dentro da necessidade e peculiaridade da municipalidade.

1.7. Sera concedido a avaliacdo de Provas e Titulos para o
cargo de Professor graduado, em obediéncia ao disposto Art. 206 Inciso
V da Constituicdo Federal.

1.8. Os candidatos aprovados serdo convocados para a
realizacdo dos procedimentos pré-admissionais e de exames médico-
psicotécnicos complementares.

1.9. A aprovacao no Concurso Publico assegurara apenas a
expectativa de direito a nomeacéo, ficando a concretizagdo deste ato
condicionada a observancia das disposi¢8es legais pertinente e da
rigorosa ordem de classificagdo dos candidatos e ainda, do prazo de
validade do presente concurso.

1.10. O Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos a
contar da data de publicagdo da homologacéo do resultado final, o qual,
podera ser prorrogado por igual periodo, a critério do Poder Executivo
Municipal.

1.11. O candidato com nota menor que 50,0 (cinglienta) pontos
ou que zerar em alguma disciplina, sera automaticamente desclassificado.

2. DOS CANDIDATOS

2.1. S&o requisitos indispensaveis aos candidatos observar
0s seguintes critérios:

2.1.1. Estarem quites com o servigco militar. (sexo masculino)

2.1.2. Terem nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que

estejam amparados pelo disposto no Art. 12, § 1° da Constituicdo Federal.

2.1.3. Estarem quites com a obrigacao eleitoral. (ambos os
sexos)

2.1.4. Atender aos requisitos de escolaridade (diplomacao e/
ou registro em conselhos) constante no “Anexo |I” deste Edital.

2.1.5. Apresentar pagamento da taxa de inscricdo ao referido
concurso.

3. DASINSCRICOES

3.1. As inscri¢es serdo realizadas no periodo de 16 a 31 de
julho de 2007, em dias Uteis, de segunda a sexta-feira, das 7:00 horas
as 11:00 horas, na Prefeitura Municipal, a Rua Nunes Freire, 12 — Alto da
Bela Vista — Novo Mundo MT.

3.2 Somente sera aceita inscri¢do dos candidatos para Unico
cargo.
3.3. Os candidatos aos cargos de Professores, deverdo no

ato da inscricao proceder com a opgéo da localidade na Escola rural que
pretenda trabalhar.

3.3.1. O candidato que optar por uma vaga na respectiva escola,
ndo terd direito a mudanc¢a de op¢do, mesmo que em outra localidade
néo tenha sido inscrito qualquer candidato.

3.3.2. A mesma regra valerd apds o resultado do concurso.
N&o sera contemplado com vaga, o candidato aprovado para uma escola
em favor de outra.

3.40s candidatos ao cargo de Professor, deverdo no ato da inscri¢céo
entregar cépia legivel dos Titulos de P6s-Graduacgédo, para andlise da
Comissao Organizadora sobre o respectivo enquadramento nas areas
especificas de atuagdo dos candidatos.

3.5 As inscricbes deverdo ser instruidas com a seguinte
documentacéo:
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3.5.3. Requerimento de inscricdo, declarando conhecer o
contetido do Edital e se comprometendo em acompanhar as publicacdes
posteriores;

3.5.4. Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada;

3.5.5. Uma (01) foto 3 x 4 recente; (Cartéo de identificacéo)

3.5.6. Fotocopia visivel de documento oficial de identificagéo com
fotografia;

3.5.6.1. Considera-se documento oficial de identificacdo: Registro

Geral (RG), Carteira de Habilitagdo Profissional com foto ou Carteira de
Trabalho.

3.5.7. Procuracéo simples e especifica, com firma reconhecida,
anexa ao requerimento, caso a inscricdo seja realizado por terceiros;
(baixar e preencher modelo de procura¢do e requerimento na pagina da
prefeitura na Internet) http://www.pmnovomundo.amm.org.br

3.5.8. Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢&o.

3.6. A taxa de inscricdo devera ser depositada no BANCO
SICREDI AG 0818 - NOVO MUNDO MT Conta Corrente n°45.101-0

3.6.3. O valor da taxa de inscricdo aos cargos serdo de:

3.6.3.1. Paracargos de Nivel Elementar (Alfabetizados) — R$ 20,00
(vinte reais);

3.6.3.2.  Para cargos de Nivel Auxiliar (Ensino Fundamental) — R$
30,00 (trinta reais);

3.6.3.3. Para cargos de Nivel Médio (Antigo 2° Grau) - R$ 40,00
(quarenta reais);

3.6.3.4. Para cargos de Nivel Técnico (Curso Profissionalizante)
R$ 50,00 (cinglienta reais) e;

3.6.3.5. Para cargos de Nivel Superior (Graduagéo Universitaria)

R$ 60,00 (sessenta reais).

3.7. Antes do recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato
devera certificar-se de que preenche todos requisitos exigido para tomar
posse no cargo, se aprovado. Pois a taxa, uma vez recolhida, ndo sera
restituida em hipétese alguma e nem transferido seu direito a outrem.

3.8. Os candidatos portadores de deficiéncia deverdao anexar
a ficha de inscri¢é@o laudo original, atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagéo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro
de 1999.

3.8.1. O laudo devera ser expedido pelo médico nomeado através de
Portaria pelo municipio para esta exclusiva finalidade.

3.9. O candidato ou o seu procurador sao responsaveis pelas
informagdes prestadas na ficha de inscrigdo, arcando o candidato com
as conseqliéncias de eventuais erros e/ou ndo preenchimento de qualquer
campo da ficha de inscrigdo, bem como pela apresentacéo de documentos
fora dos prazos e critérios estabelecidos neste edital.

3.10. As gestantes, parturientes, lactantes e pessoas deficientes
deverdo comunicar a necessidade especial de atendimento por escrito no
ato das inscrigGes ou com até 48 (quarenta e oito horas) apos a publicagao
da homologagéo das inscrigdes junto ao local das inscricdes. A nédo-
solicitacdo implicar4 a sua ndo-concessao.

3.11. N&o havera inscricdo condicional, nem tampouco por
correspondéncia.

3.12. O pedido de inscricdo seré indeferido para os candidatos
que ndo satisfizerem as exigéncias impostas pelo Regulamento Geral
dos Concursos e/ou por este edital.

3.13. A Comissdo Organizadora do Concurso divulgara a
homologacéo das inscrigdes, em mural na Prefeitura Municipal de Novo
Mundo MT e pelo site http://www.pmnovomundo.amm.org.br

4.  DASVAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES
DE DEFICIENCIA

4.1. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o
direito de inscricdo no Concurso Publico de que trata este Edital, nos
termos da Lei Federal n° 7.853/89 e do Art. 37 do Decreto n°® 3.298 de 20
de dezembro de 1.999.

4.2. Séao reservados 5% (cinco por cento) do total das vagas
abertas por este edital aos portadores de deficiéncia de conformidade
com o inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal e em conformidade
com o Art. 4° do Decreto n° 3.298 de 20 de dezembro de 1.999.

4.3. O Direito de concorrer a reserva da vaga sera definido
pelo laudo apresentado no ato que antecede a contrata¢éo, o qual sera
avaliado e homologado por junta médica constituida para esta finalidade.

4.4. Caso o candidato inscrito como portador de deficiéncia
ndo se enquadre nas categorias definidas no Art. 4°, incisos | a V, do
Decreto n° 3.298 de 20 de dezembro de 1.999, a homologacédo de sua
inscricdo se dara na listagem geral de candidatos e ndo na listagem
especifica para portadores de deficiéncia.

4.5. No ato da inscricdo o candidato portador de deficiéncia
que necessite de atendimento diferenciado no dia do Concurso Publico,
deveréd requeré-lo, por escrito, indicando as condi¢Bes diferenciadas
que necessitara para realizacao das provas.

4.6. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo da
selecao em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se
refere ao contetido das provas, a avaliacao, aos critérios de aprovagéo,
ao horario e local de aplicacé@o das provas e a pontuacdo minima exigida.

4.7. Os candidatos deverdo declarar quando da inscricao,
ser portador de deficiéncia, especificando-a, e submeter-se, quando
comprovado, a exame médico/psicotécnico oficial credenciado pela
Administracdo do Municipio de Novo Mundo, que tera decis&o terminativa
sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e quanto ao
grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo concorrido.

4.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas
reservadas a deficientes, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados com estrita observancia da ordem de classificacao.
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4.9. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da
inscricdo, ndo declarar esta condicdo ndo podera impetrar recurso em
favor de sua situagéo.

5. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

5.1. O CONCURSO PUBLICO COMPREENDERAAS SEGUINTES
ETAPAS:
5.1.1. Consistira de Prova Objetiva de multipla escolha, com uma

Unica alternativa correta, de carater eliminatério e classificatorio, a ser
aplicada para todos os candidatos.

5.1.2. Consistira de Prova Escrita, (Interpretagdo de Texto) de
carater eliminatério e classificatorio, a ser aplicada a todos os candidatos,
com excecao daqueles de Nivel Elementar.

5.1.3. Consistira de Prova Prética, de carater eliminatorio, a ser
aplicada para os candidatos aos cargos de: Motorista e Operador de
Méaquina Leve, Operador de Maquina Pesada e todos os cargos de Niveis
Médio e Técnico, que obtiverem na primeira etapa da Prova Objetiva e
Escrita, nota igual ou superior a 50,0 (cinqlienta) pontos.

5.2. DAS PROVAS OBJETIVAE ESCRITA:
5.2.1. A prova objetiva e escrita sera realizada no dia 19 de
agosto de 2007, na Escola Municipal Inovacéao, localizada a Rua

Juscelino Kubitschek — Centro — Novo Mundo MT, aos candidatos
confirmados pelo Edital de Homologacéo das inscri¢des.

5.2.2. A prova tera inicio as 8:00 hs e encerramento as 12:00
hs, sendo que os candidatos deverdao comparecer ao local de realizagao
das provas com antecedéncia minima de 30 minutos do horario marcado
para o seu inicio, pois, as 7:45 hs serdo fechados os portdes de entrada
do local.

5.2.3. A prova escrita tera a duracao improrrogavel de quatro
horas, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera
considerado aprovado/classificado para a segunda fase o candidato que
na somatdria dos acertos obtiver nota igual ou superior a 50,0 (cinquenta)
pontos.

5.2.4. As portas permanecerdo abertas para acesso dos
candidatos & sala de provas até as 7:50 hs, horario apds o qual ndo sera
permitido, em hip6tese alguma, o acesso de candidatos a sala de provas.

5.2.5. O candidato devera comparecer ao local da prova munido
do Cartdo de Inscricdo, caneta esferografica azul ou preta, sendo
imprescindivel a apresentagdo de documento oficial de identificagdo com
fotografia para ingresso na sala de provas.

5.2.6. Seré excluido do Concurso Publico, por ato da Comisséo
Organizadora do Concurso o candidato que cometer qualquer
irregularidade constante do item 5.2.11 deste edital.

5.2.7. Sera de inteira responsabilidade do candidato o
preenchimento correto do gabarito de respostas, que serd o Unico
documento valido para efeito de correcdo da prova.

5.2.8. N&o serao computadas as questdes ndo assinaladas,
assinaladas a lapis, assim como as questdes que contenham mais de
uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legiveis.

5.2.9. Em hipétese nenhuma havera substituicdo do gabarito de
respostas em caso de erro ou rasura do candidato.

5.2.10. No gabarito de respostas o candidato devera responder
uma Unica opcao por questdo, bem como a assinar, utilizando sempre a
caneta azul ou preta.

5.2.11. Durante a realizacado da prova, ndo serdo permitidas
consultas de qualquer natureza, o uso de telefone celular, fones de
ouvido ou quaisquer outros aparelhos eletronicos ou similares, bem como,
tratar com descortesia os fiscais de provas ou membros da Comisséo
Organizadora.

5.2.12. O candidato ndo podera ausentar-se da sala durante a
prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais, e na companhia
de um fiscal de provas.

5.2.13. N&o sera permitida a permanéncia de acompanhante do
candidato ou de pessoas estranhas ao Concurso Publico nas
dependéncias do local de aplicagdo da prova.

5.2.14. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada para
realizagdo da prova, seja qual for o motivo alegado pelo candidato,
importando a auséncia na sua eliminagao do Concurso Publico.

5.2.15. Nao haverd, igualmente, realizacdo de prova fora do
horério ou do local previamente marcado.

5.2.16. O candidato impossibilitado fisicamente de comparecer
ao local da realizacao da prova deverd solicitar a Comisséo Organizadora,
por escrito e com justificativa, a constituicao de uma banca especial, no
minimo quarenta e oito (48) horas antes do horario marcado para inicio
da mesma, devendo esta ser realizada no mesmo horario das demais.

5.2.17.  Acandidata que tiver necessidade de amamentar durante
a realizagéo das provas devera levar um acompanhante, que ficard em
sala reservada para esta finalidade e que sera responsavel pela guarda
da crianga.

5.2.18.  Ostrés dltimos candidatos ao terminarem a prova deverao
permanecer juntos na sala, sendo somente liberados ap6s terem entregue
suas provas e assinarem a folha ata e conferir o lacre dos envelopes
gue guardarao os gabaritos de respostas para correcao.

5.2.19. O candidato que queira contestar alguma questéo, podera
fazé-lo na Ata de Prova, a qual sera encaminhada a Comisséo
Organizadora.

5.2.20. Por razdes de ordem técnica, a entidade responsavel
pela execugao do Concurso Publico, com anuéncia da Comisséo
Organizadora do Concurso, se reserva o direito de entregar o exemplar
da Prova ao candidato, apés o encerramento do Concurso e da
apresentacao do resultado final.

5.2.21. Se o candidato quiser interpor recursos contra alguma
das questdes, por néo té-lo feito em Ata no dia da prova, poderéa requerer
um exemplar do Caderno de Provas junto & Comissao Organizadora,
protocolando o pedido junto a Prefeitura Municipal de Novo Mundo - MT,
no maximo em 72 horas ap6s o encerramento das provas.

5.3. DACOMPOSIGAO DAPROVA OBJETIVAE ESCRITA:

5.3.1. Para os cargos de Nivel Elementar, a prova sera composta de

20 (vinte) questdes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

Conteudo Quantidade de Questdes Peso Individual
Lingua Portuguesa 05 5,0
Matematica 05 5,0

Conhecimentos Gerais, Conhecimentos do Municipio 05
5,0

Conhecimentos Especificos do Cargo e Etica do Trabalho
05 5,0

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Prefeitura Municipal de Novo Mundo
Iistado de Mato Grosso

ANEXO I
DAS VAGAS, ESCOLARIDADE, REML’NERACQO, LOCAL DE TRABALHO efc...
- - CONPROVAR: CARGA | VALOR
NIVEL CARGO/ FUNCAQ REFERENCIA|  ESCOLARIDADE  |HABILTACAO/| M | HORARIA| DA | SALARIO | DISPONIBILIDADE DE
EX/GIDA REGISTRO | VAGAS| SEWANAL | INSCRI-| INIGAL | LOCAL DE TRABALHO
CONSELHO CAO
Auilar de Servigos Gerais NE-TABI 1° grau incompleto Dispensado | 27 40 20000 380,00  Estrutura Adminis
Visia NE-TABI 1° grau incempleto Dispensado | 16 4 0000 38000]  Estruwura Adminisizai
Zelador NE-TABI 1* grau incompleto Dispensado | 02 40 0000 38000(  Estrutura Administraiiva
Agente Muricipal de Smeamente | NE-TABIL 1*gray incompleto Dispensado | 03 i 000) 38000 Secretaria de Saide
) Garl NE-TABIL| 1" grw incompleto Dispensado | 02 L 000)  38000]  Estroura Administativa
I.'I»NM Jadieire NE-TABIN | I°gavincomplelo | Dispensido | 03 | 40 2000]  38000] Etrvtora Administray
Elementar

Vivelrista NE-TABIL| 1" graw incompleto Dispensado | 02 0 000)  3000{  Estrra Administaivy

Mecdnico NE-TABIV | 1" gw incompleto (NH-C [ 0l 4 000)  59893| Estronura Administaiva
Moterizta \E-TABV 1° graw incompleto (NH-C | 03 40 2000 66550| Estruura Administeat
Matorizta NE-TABV 1° grau incempleto CNH-D 03 40 2000  66550] Estrurura Administeati

Operador de Maquinas Leves NE-TABV 1" grau incempleto (NH-C | 08 4 M0)  66550]  Estrura Administariva
Operador de Maguinas Pesadas NE-TABV 1° grau incempleto (NH-C | 02 40 000)  66530]  Estrura Administaiva
Auxilizr de Consultdrio Dentdrio NA-TABI | Ensino Fund. incompleto | Dispensado | 03 40 000] 38000

Secretaria de Saide
Nivel | Ausiliar de Veciinico NA-TABL | Ensino Fund. incompleto | Dispensado | 02 [0 W0 38000] Estruora Adminis
Ausdliar | Telefonista NA-TABI | Ensino Fund. incompleto | Dispensado | 01 0 00| 38000 ] Sectetaria de Adminisiraglo
Agene de Fiscalizagho ¢ Arrecadagdo |NM-TABT | Nivel Médio Completo |~ Diploma | 01 4 4000)  38000{  Secretaria de Financas
Auxilizr de Biblictecérlo NM-TABI | Nivel Médio Completo | Diploma | 02 40 A000)  38000|  Secretaria de Educagio
Nivel [ Disitador NM-TABI | Nivel Médio Completo Diploma 0l 40 4000 38000 Estrurura Administeativa
Medio [ e Adninitaivo M-TABIT | NelMedio Comple | Dpoma | 1 | &0 | W040[ 06| B Adninistane
Fiscal Sanitdrio NM-TABIL | Nivel Médio Completo Diploma 0l 40 4000 49065]  Secretiria de Suide
Recepeionista NM-TABII | Nivel Médio Completo Diploma | 07 ] 000 49065| Estrurura Administraiva
Téenico Agricola ou Agopecudrio | NT-TABI Teenico Agricolaou | CREA-MT | 01 0 00| 865,15| Seeretaia e Agricultura e
Agtopecuirio Meio Ambiente
Nivel | Téenico am Enfermagen NT-TABI | Téenicoem Enfermegen | COREN-MT | 09 ] 00{  65000]  Secrstaria de Saide
Téenico
Téenico em Patologia Clinica NT-TABIL | Técnicoem Laboratdrio |Reg. Conselho | 02 0 00| 65000 Secretaria de Sade
Prefeitura Municipal de Novo Munda
Estado de Mato Grossn
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PREFEITURAMUNICIPAL DE PONTES E LACERDA
EXTRATO DE TERMO DE COOPERAGAO TECNICAN®. 115/2007

1. ESPECIE: TERMO DE COOPERACAO TECNICA Ne. 115/2007,
celebrado entre o MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA e a SECRETARIA
DE ESTADO DE INFRA-ESTRUTURA DE MATO GROSSO, assinado em
08/ 05/2007; 2. OBJETIVO: Tem por objetivo a Administragao, manutencgéo,
operagao e exploragao do Aerédromo de Pontes e Lacerda/MT. 3. PRAZO:
1825 dias; 4. ASSINATURAS: Blairo Borges Maggi, Governador do
Estado de Mato Grosso, Vilceu Francisco Marcheti, Secretario de
Estado de Infra-Estrutura e Newton de Freitas Miotto, Prefeito do
Municipio de Pontes e Lacerda e TESTEMUNHAS.

Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda

EXTRATRO DE EDITAL DE LICITACAO

A Comissao Permanente de Licitacdo da Prefeitura de S&o José dos
Quatro Marcos/MT comunica as empresas que as 09 h do dia 06/08/2007,
realizard a licitagdo, modalidade TP n°® 017/2007, e receberéa os envelopes
de habilitagdo de proposta de prego visando a “Aq. De Materiais de
Didaticos”, os interessados poderdo obter editais completo, mediante
requerimento. Maiores informacdes pelo telefone 3 251 — 1955, das 07 as
13 h.DEJAIR AZAMBUJA MARTINS - Presidente da CPL

A Comissao Permanente de Licitacdo da Prefeitura de S&o José dos
Quatro Marcos/MT comunica as empresas que as 10 h do dia 06/08/2007,
realizard a licitagdo, modalidade TP n°® 018/2007, e receberéa os envelopes
de habilitac@o de proposta de preco visando a “Ag. De Géneros Alimenticios,
Higiene e Limpeza”, os interessados poderdo obter editais completo,
mediante requerimento. Maiores informagfes pelo telefone 3 251 — 1955,
das 07 as 13 h.

DEJAIR AZAMBUJA MARTINS
Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Tabapora

PORTARIAN®. 128/2007.

PAULO ROGERIO RIVA, Prefeito Municipal de Tabapor, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas em Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Senhora SELOI TEREZINHA WELTER, servidora
estavel no cargo de PROFESSORA DE PEDAGOGIA, brasileira, divorciada,
portadora da Cédula de Identidade RG n°. 607.911 SSP/MT e, inscrita no
Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob o n°. 430.074.731-87, para
responder como Diretora Pré-tempore da Escola Municipal
“Menino Jesus” — durante o periodo de 17/07/2007 a 31/12/2007,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura da Prefeitura de
Tabapora — MT, de acordo com as Leis Municipais n°® 424/2003 e 518/2005,
e de acordo com a Constituicdo Federal.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito de Tabapord — MT, em 17 de julho de 2007.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

DECRETO N°. 1.559/2007.

O Prefeito de Tabapord, Estado de Mato Grosso, Sr. PAULO ROGERIO
RIVA, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe sédo conferidas em Lei,

DECRETA:

Artigo 1° - EXONERAR a Senhora EXPEDITA RODRIGUES DE
SOUZA DA CRUZ, brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade
RG n°. 5.830.009-8 SSP/PR e inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas
CPF sob o n°. 809.675.749-00, do cargo em comissdo de CHEFE DO
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA E AMBIENTAL, lotada na
Secretaria de Saude da Prefeitura de Tabapord/MT, de acordo com as
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Leis Municipais n°s 218/99 e 423/03 e, de acordo com a Constituigdo
Federal.

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor, na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 16 de Julho de 2007.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

PORTARIA N°. 129/2007.

O Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Sr. PAULO ROGERIO
RIVA, no uso de suas atribui¢des legais que |he séo conferidas em Lei,

RESOLVE:

Artigo 1 — Conceder Licenga Matrimonial pelo periodo de 20
(vinte) dias consecutivos, durante o periodo de 16/07/2007 a 04/08/
2007, de acordo com o Edital de Proclamas n°. 550/07, sem prejuizo
de sua remuneragéo, a servidora estavel KATIA APARECIDA DE PAULA
GOMES, portadora da Cédula de Identidade RG n°. 11906847 SJ/MT e,
inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob o n°. 864.670.691-53,
lotada na Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura de Tabapord/MT, no
cargo de ESCRITURARIO, de acordo com Lei Municipal n® 218/99, Art. 94 -
Il e, de acordo com a Constituicao Federal.

Artigo 2 — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito de Tabapord — MT, em 18 de julho de 2007.
PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO
DECRETO N°. 1.560/2007.

O Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Sr. PAULO ROGERIO
RIVA, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe sdo conferidas em Lei,

DECRETA:

Artigo 1° - NOMEAR a Senhora EXPEDITA RODRIGUES DE SOUZA
DA CRUZ, brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade RG n°.
5.830.009-8 SSP/PR e, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob
0 n° 809.675.749-00, no cargo de AGENTE DE SAUDE AMBIENTAL,
lotada na Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura de Tabapora — MT,
de acordo com as Leis Municipais n°s 218/99, 424/03 e 553/06 e, de
acordo com a Constituicdo Federal.

Artigo 2° - Este Decreto entrard em vigor, na data de sua publicacéo
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapord — MT, em 17 de julho de 2007.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte

PORTARIAN° 020/2007

“Dispbe sobre a nomeacao do Conselho Curador e da outras
providencias”

A Diretora Executiva do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Terra Nova do Norte/MT — PREVITER, no uso de suas
atribuicGes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado o Conselho Curador do Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Terra Nova do Norte/MT — PREVITER,
com as atribuigbes definidas pela Lei n° 723/2004.

Art. 2° - Os conselheiros aqui nomeados terdo mandato de 02 (dois)
anos, permitida a recondugdo em 50% (cinquenta por cento) de cada
representacdo de seus membros.

Representantes do Poder Executivo

Jonas Tadeu Sassi - Presidente
Donizete Lourencgo - suplente

Representantes do Poder Legislativo

Jodo Pereira de Souza - Titular
Ronaldo de Almeida Alcantara - Suplente

Representantes dos Segurados

Jéferson Cachone dos Anjos - Titular
Paulo Sergio Leite - Titular

Alcebiades Francisco Lanzarini - Suplente
Marcilene Guariente — Suplente

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Terra Nova do Norte — MT, 09 de junho de 2007

Ida Bassanesi de Lima
Diretora Executiva

PORTARIA N 021/2007

“Dispde sobre a nomeagao do Conselho Fiscal, e da outras
providencias”

A Diretora Executiva do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Terra Nova do Norte/MT — PREVITER, no uso de suas
atribuicGes legais,

RESOLVE:
Art. 1° - Fica nomeado o Conselho Fiscal do Fundo Municipal de

Previdéncia Social dos Servidores de Terra Nova do Norte/MT — PREVITER,
com as atribuigbes definidas pela Lei n° 723/2004.
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Art. 2° - O Conselho Fiscal sera composto por 05 (cinco) membros
eleitos dentre os servidores municipais e tera mandato de 02 (dois) anos.

Representantes dos Segurados

Matilde Streg dos Santos — Presidente
Alan Alves Anhaia — Titular

Valmina Georgete de Melo Rocha — Titular
Marilda Freitas Lima Manfrin — Suplente
Daniel dos Santos - Suplente

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Terra Nova do Norte — MT, 09 de junho de 2007

Ida Bassanesi de Lima
Diretora Executiva

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Prefeitura Municipal de Unido do Sul

DECRETO N°443, DE 18 DE JULHO DE 2007.

Declara ponto facultativo nas reparticdes publicas do Municipio de
Unido do Sul e da4 outras providéncias.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Unido do Sul, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais; e

Considerando as comemoragfes alusivas a data de Fundagdo do
Municipio de Unido do Sul;

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarado Ponto Facultativo nas reparticdes publicas
do Municipio de Unido do Sul, o dia 20 de julho de 2007 (sexta-feira).

Paréagrafo Unico - O disposto neste artigo ndo se aplica aos plantées
necessarios as atividades de carater emergencial.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, Uniéo do Sul, MT, 18 de julho de 2007.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Vale de Sdo Domingos

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
MODALIDADE: TOMADA DE PRECO N° 005/2007
MENOR PRECO

AComisséo Permanente de Licitagao da Prefeitura Municipal de Vale de S&o
Domingos — MT torna publico aos interessados que na TOMADA DE PRECO n°
005/2007, referente a aquisicao de Patrulha Mecanizada e Implementos, cuja
abertura se deu as 14h00min horas do dia 16/07/2007, sagrou-se vencedora a
firma Vegrande Norte Maquinas Agricolas Ltda. Em 16 de Julho de 2007.

ROSENILSA DE JESUS
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacao

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 054/2007.

O Municipio de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, através de
seus Pregoeiros, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que faré realizar licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL Ne.
054/2007, tendo como objeto: Aquisicdo de Materiais de Consumo,
Permanentes e Produtos Quimicos para atender as Secretarias
da PMVG, com realizagdo prevista para o dia 01 de Agosto de 2007,
as 14h00min min (horario de Mato Grosso). O Edital completo esta
a disposicao dos interessados, gratuitamente, na Prefeitura Municipal de
Véarzea Grande - Comissdao Permanente de Licitacdo, sito Av. Castelo

Branco, 2500 — V. Grande/MT e no site: www.varzeagrande.mt.gov.br .

Varzea Grande-MT, 18 Julho de 2007.

Luciano Raci de Lima
Milton Nascimento Pereira
Pregoeiros

Bolanger José de Almeida
Secretario MunicipadeFazenda

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS n. © 008/2007/SEFAZ/PNAFM

A Prefeitura Municipal de Varzea Grande, através da Comissédo

Permanente de Licitacao, torna publico que realizara na Sala de Licitag&o, sito a
Av.

Castelo Branco n ° 2.500 — Varzea Grande — MT.

MODALIDADE

Tomada de Precos.

TIPO : Menor Preco

OBJETO : Contratacao de Empresa Especializada para servicos em

Engenharia para Execucao de implantacéo de rede de

cabeamento estruturada categoria 6 com 400 pontos

metalicos no Edifico sede e backfone éptico com extensao

de 3.150 metros de cabo o6ptico e equipamento ativos no

Paco da Prefeitura Municipal de Varzea Grande.

REALIZACAO : 03/ 08/ 2007, as 14h00min hs.

REGULAMENTO : Lei n. © 8.666/93, de 21/06/93.

O edital completo e demais esclarecimentos estardo a disposi¢do dos

interessados na sala de Licitagdo/SEFAZ, das 14:00 as 17:00 horas, no
enderego supra

citado, pela quantia ndo reembolsavel de R$ 100,00 (cem reais).

Varzea Grande — MT, 17 de julho de 2007.

MILTON NASCIMENTO PEREIRA
Presidente da CPL-VG
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a Municipal de Cons6

ATA DE CONSTITUICAO E INSTALAGCAO, ELEICAO E POSS

DIRETORIA DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL “ALTO
TELES PIRES™.

Aos vimte € olto (28) diax do més de funho do ano de dols mil e sete (2.007), dx 19:00 i s Sl e
auditdrio da Associagdo Comercial de Sorriso-MT, em reunido convocada com pauta dlefinida,
estiveram presentes ox Prefelios dos municiplos de Claudia-SR. Altamir Kurten, Feliz Natal_Sr.
Manuel Messias Salles, Ipiranga do Norte ~Sr. Orlei Graceli, Lucas do Rio Verde-Sr. Marino
Frans, Nova Ubiratan- Sr. Osmar Rossetio, Samta Carmen- Sr, Rudimar Nunes Camassola, Santa
Rita Do Trivelato-lison Muatschinske, Sorriso- Sr. Dilcen Rossato, Vero- Sr. José Nilton dos
Santos, da regido do alto teles pires, para em confunta ratificar o Protocole de Constituicdo ¢
Instalar o Consdrelo I cipal de L 4 o Econdmico, Social ¢ Ambiental “alio
telex pires”, Eleigio do Conselho Diretor, composto pelo Presideme, Conselheiro Executivo e
Conselheira Fiscal, . Em seguida axsumiu a condugdo dos trabathos o Presidente da Comixsdo
Provisiria, Prefeito de Sorriso, Sr.Dilceu Rossato, que falon gos presemies sobre a finalidade da
rewitico ¢ em segwida sollciton a mim, Paulo Roberto Ferreira para secretaviar os trabalhos
desia reunido, seguindo com leitura da pawa da comvocagdo que foi apravada por unanimidide,
seguin expondo a finalidode e apresentando o nove modo de politica publica de incentivo ax
cudeias produtivas e as iniclativas de integragdo regional. Desta forma fiea o Consircio
denominado ¢ Identificado de ora em diante eomo “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIE I “ALTQ TELES PIRES", sem
prejuizo das decisdes anteriormente tonmesdees. Seguindo com a leitira do Protocolo de Intengdo,
assinado por todas as Prefeitos da Regido do ALTO TELES PIRES, devidamente publicado no
Jorsal Oficial dos Municipios de 17 de Abri de 2007 mumero 230, cuja transerigdo se faz @
seguir ma infegra

PROTOCOLO DE INTENGOES QUE ENTRE SI CELEBRAM, 05
MUNICIPIOS DE CLAUDIA, FELIZ NATAL, IPIRANGA DO NORTE,
LUCAS DO RIO VERDE, NOVA MUTUM, NOVA UBIRATA, SANTA
CARMEM, SANTA RITA DO TRIVELATO, SINOP, SORRISO,
TAPURAH, UNIAO DO SUL E VERA. - VISANDO A
IMPLANTAGAO DE CONSORCIO  INTERMUNICIP) DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL “
ALTO TELES PIRES ". "

integrada voltada para a melhoria da qualidade de vida de seus municipes e do desenvolvimento
econdmico, social @ ambiental, reunidos em Assembiéia Geral, resolvem celebrar o presente
Protocalo de Intengdes com o objetivo de constituir conséreio pdblico sob a forma de associagio
plblica, dotada de personalidade juridica de direifo plblico, obedecendo as nomas e diretrizes
estabelecidas pela Constituicao Federal, Lei Federal n®, 11,107, de 06 de abril de 2005, Decreto n®,
5.017/2007, de 17 de janeiro de 2007, e legislagh i inente, para a0l dos

desideratos acima enunciados e o fazem conforme as clausulas adiante manifestadas:)
. 7
P

0s Prefeilos dos Municipios acima descri do a i ia da adogao de politica

et 8 0

DO OBJETO

Art.1® O objeto deste Convénio & a adogao de medidas conjuntas, por todas as paries celebrantes,
tendentes 4 adogo de politica integrada voltada para a methoria da qualidade de vida de seus
municipes e do desenvolvimento econdmico, social, ambiental e turistico.

Titulo |
DA DENOMINAGAO, OBJETO, SEDE, FORO E DURAGAD

Art.2*- O Consdreio | | de D Econdmico, Social e Ambiental “ALTO
TELES PIRES®, constituir-se-a sob a forma de associagho publica, dotada de personalidade juridica
de direilo pablico, nos termos do contido no artigo 41 do Decreto n®. 6.017/2007, pelo disposto
neste protocolo de intengdes, bem como &s normas de dirsito plblico no que conceme & realizaglo
de licitagBo, celebragio de contratos, prestago de contas, admiss3o de pesscal, que serd regido
pela Consolidagio das Leis do Trabalho - CLT e demais disposiches legais aplicavels aos
Municipios integrantes deste instrumento.

Art.3° - O Conséreio | ipal de D Econtimico, Social @ Ambiental *ALTO
TELES PIRES", lem por finalidade a congregagdo de esforgos, visando o plansjamento, &

éa de de comum dos consorciados, pam tanto
poderao;
| - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribuigbes e
phes socials ou dmicas de outras enti & drgdos do govemo;
Il - promover desap cOes e instituir does nos lermos de declaracio de utiidade ou

necessidade piblica, ou interesse social, realizada pelo Poder Plblico;

il - ser contratado pela administragdo direta ou indireta dos entes da Federagio
dispensada a licitago nos casos em que a legisiagao permitir e respeitando este protocolo.

N
V- lecer programas de ¢ao administrativa dos i atravésdo \
f i L, na execucao dos servigos administrativos;
V - estudar & sugenr a adogéo de normas sobre legisiacd ici mandg/a ."r cho @
melhoria dos servigos locais dos associados; I /A
/—..;'__ el -]
o~
=t = é,///
= A 2
4| /]

g o -

i0S Intermunicipais

VI - defender junto aos Govemos Federal e Estadual, que os servigos plblicos de
econdmico, social, ambiental e turistico, sejam dos de I i
vida da populagdo brasileira;

VIl - colaborar & cooperar com os Poderes Legislativos & E: icipais | dos, na
adogao de medidas | que para 0 e do
i 0 social @ turistico,

Vil - promover o desenvolvimento local das politicas econdmica, social, ambiental e turistica;

IX - estudar, propor @ promover campanhas educativas sobre educag3o ambiental, turismo,
iSMO OU resp social;

X - Cria o sistema e amanjos de &0 regional, de

senvicos & transportes entre os associados, visando 4 melhoria dos servigos municipais;

Xl - promover reivindicagdes, estudos e propostas junto aos orglos federais e estaduais de
interesse comum dos associados;

XIl - promover gesties junio acs Grgacs comp visando a de fi para
futuras melhorias nos servicos de salde, educagio ou transporte pablico na regiao;

Xl - desenvolver outras afividades que por sua natureza venham promover o aperfeicoamento dos

Senvigos,

XIV - informar a populagio sobre as questdes para a ¢30 do meio
incentivando & criagho de mecanismos de controle social através dos conselhos municipais e
camaras fematicas;

XV - representar seus consorciados em assunlos de interesse comum, devidamente

N0 seu regi intemo e jo em Assembléia Geral, e de caraler
econdmico @ ambiental perante qualquer entidade de direilo pdblico, diredlo privado
internacional.
Art.4* - O Consdrcio | pal de D i Econdmico, Social e Ambiental *ALTO \\

TELES PIRES” tem sua sede & foro na cidade de SORRISO/MT, sito a Av. Porto Alegre, 2525.

AT
Paragrafo (nico - A sede do Consbreio podera ser allerada mediante mﬁoﬁa As\;emtlueia
I /

= p &

-

—

Art.5° - O prazo de duragdo do Consbrcio ipal de D
Ambiental “ALTO TELES PIRES" & indeterminado.

Titulo I
DOS ENTES CONSORCIADOS

Ar.6° - Fazem parte deste consorcio os seguintes Municipies:
| - CLAUDIA - CNPJ: 01.310.498/0001-04, com enderego na Av. Gaspar Dutra, n° 787,
representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. Altamir Kurten

|l - FELIZ NATAL - CNPJ: 01.614,088/0001-02, com enderego nia Av. Chapecd, n® 235 - Centro,
representado neste alo pelo seu Prefeito Municipal, Sr. Manuel Messias Sales.

il - IPIRANGA DO NORTE - CNPJ: (07,209.245/0001-72, com endereco na Rua dos Girassois,
SIN®, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. liberio Effting.

IV - LUCAS DO RIO VERDE - CNPJ: 24.772.246/0001-40 - com enderego na Av. Para, n° 108,
representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. Marino José Franz.

V - NOVA MUTUM - CNPJ: 24.772.162/0001-06 - com endereco na Av. Mutum, n® 1.250-N -
Centro, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. Adriano Xavier Pivetta.

VI - NOVA UBIRATA - CNPJ: 01,614.521/0001-00 ~ com endereco na Av. Tancredo Neves, N*
1.180, representado neste alo pelo seu Prefeito Municipal, Sr. Osmar Rosseto.

VIl - SANTA CARMEM - CNPJ: 37 465.283/0001-57 - com endereco na Rua Tamadaré, n® 1,785,
representado neste ato pelo seu Prefeilo Municipal, Sr. Rudimar Nunes Camassola.

VIl - SANTA RITA DO TRIVELATO - CNPJ: 04.205.596/0001-17 — com endereco na Av. Flavio
Luiz, n° 2.202, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. lison Matschinske. \

N
IX - SINOP - CNPJ: 15.024.003/0001-32 - com na Av. das Embad n® 1.386, \‘z\
representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. Nilson Aparecido Lei;an_ = \

|
X - SORRISO - CNPJ: 03.230.076/0001-62 — com enders¢o nia Rua {Porto Alegre))n® 2,525,
representado neste ato pelo seu Prefefio Municipal, Sr. Dilceu Rossato, | =700
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X - T&PLIRAH CNPJ: 24.772.253/000141 - com enderego na Av. Parana, n® 1.100 - Pra e,
- Centro, do neste alo pelo seu Prefeito Municipal, Sr. Carlos Albend

Capeletti.

%Il - UNIAQ DO SUL - CNPJ: 01,614 538/0001-59 - com endereco na Av. Floriandpolis, SIN® -
Centro, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. Enio Alves da Silva.

%Il - VERA - CNPJ: 00.173,531/0001-63 — com enderego na Av. Otawa, n® 1.651, representado
neste alo pelo seu Prefeilo Municipal, Sr. José Nilton dos Santos.

agrafo 1° - Os Municipios que assi opaesennerlmmdelnmnqcssdmraorauﬁcs-h
mdalei dewid te aprovad peloPmafL it i, como premi pafaquau
Consoreio seja ef i B do o Protocolo de cOes a ser desig como
Contrato de Consorcio Piblico.
Paragrafo 2° - O Consbrcio icipal de D i Econdmico Social e Ambiental Alto

do Teles Pires sera constituido apds a ratificagdo da maloria simples dos Municipios que assinaram
o Protocolo de Infengdes, ou seja, 06 (sels) Municipios, mais 01 (um)

Art7°-0p te Consbroio icipal de Di i Econdmico Social @ Ambiental
Alto do Teles Pires, atuara na Regido do Alto Teles Pires, sendo que os Municipios envolvidos em
smsoﬁess&:osci:aﬂnsnushdsosdums‘.ﬂesleruwludalnlengus.sendoamde
suas temitorialidades a abrangéncia do mesmo.

An. 8° - O Consdrcio ipal de D Econdmico Social & Ambiental Alto do
Teles Pires é instituido sob a forma de associagdo piblica, dotado de pessoa juridica de direito
piiblico, em conformidade com o disposto no arigo 41 do Decreto n®. 6.017/2007.

Titulo Il b
DA ORGANIZAGAO b

Art. 9 - Para o cumprimento de seus objetivos o Consbrcio icipal de D
Econdmico, Social e Ambilental “ALTO TELES PIRES" se organiza por meio do Conselho Diretor.

Capitulo | {

Do Conselho Diretor /
L o //

Art.10° - O Conselho Dlretgf\e ampnﬂg' da seguinte forma:

I-  Assembléia Geral; > /
= - q; —
- Presidente

- Conselheiro Executivo;
V- Conselheiro Fiscal;

Segio |
DA ASSEMBLEIA GERAL

A1 - A Assembléia Geral, instincia méxima deliberaliva, & constituida por todos os
consorciados com direito & voto e suas decisbes 520 imecomiveis.

Paragrafo 1°- Os i SEra0 dos pelos seus dirigy aximos (Prefeitos) ou
por suplents i s i junio a0 Consbrcio i de D i
EourISmm Soc:a]aﬂmnarta] “ALTO TELES PIRES"

Paﬁnra{oz“-(]suplenlesm igatori o Secrelario Municipal de Finangas e

F do Municipi do ou quem estiver no exercicio de suas fungbes.

Pardgrafo 3° - O volo & (nico para cada um dos entes consorciados independentemente do valor
do conirato de rateio, volando os suplentes, apenas e t8o somente na auséncia do seu fitular,
sendo vedado o volo por procuragao,

Art. 12- Poder3o parficipar da Assembiléia Geral,

|- consorciados efetivos com direito a voto;

Il - personali P desde que ap pela A léia Geral, sem direito a
volo;

Il - cidadéos locais poderao participar das assembleias, sem direito a voto.

Art13 - A Assembléia Geral ocomera uma vez por ano & serd realizada preferenciaimente no

Municipio de Somiso/MT, ob das as normas do Estatulo.
MMAJ\ NuaGeralseraabenapeh i do Consbrch

ico, Social & i *ALTO TELES PIRES", esuamasadlmmm
ptesndvdapelomw}n

e : 2
S

ArL15 - O "quorum” exigido para a realizagho da Assembléda Geral em primeira con
o minimo 50% (cinglienta por centa), mais um dos consorciados efetivos.

Parégrafo 1° - Caso a Assembléia Geral ndo se realize em primeira convocagio, considera-se
automaticaments convocada @ em segunda convocagio se realizara, 1 (uma) hora depais, no
mesmao local, com qualquer nimero dos consorciados.

Paragrafo 2° - As deliberacies da A sia Geral, serdo tomadas por maloria simples dos

sicios efetivos, ou seja, no minima 50% (cinglienta por cento), mais um dos consorciados efetivos.

Paragralo 3° - Na abertura de cada reunido da Assembléia Geral, a Ala da reuniso anterior, serd
submetida & aprovagao do Fienano.

Paragrafo 4° - O Conselho Executivo executars ou fara execular as deliberagbes da Assembléia
Geral Ordinéria ou Extraordinaria.

Art.16 - A Assambléia Geral podera ser Ordinaria ou Extracrdindria.
A7 - As A biéias Gerats Ordindrias serdo reafizadas sempre que convocada, sendo que na

primeira reuniso anual serd definido o calendério das demais reunides, especificando a data,
horario, local.

Art18- A A bléia Geral E indria serd . da sempre que houver matéria importante
para ser deliberada, a pedido do Presidente do Consorcio icipal de D vt

Econdmico, Social e Ambiental “ALTO TELES PIRES®, do Conselho Diretor ou a pedido de trés
consorciados, observado o disposto no Estatuto,

Pardgrafo Unico - O pedido dos i para 50 da Assembléia Geral
Extraordinaria, devera ser formalizado e devidamente justificado, junto ao Cmselhc Executivo, qua
o encaminhara ao Presidente do Consdrcio | icipal de D Econdmi

& Ambiental "ALTO TELES PIRES" para encaminhamento das providéncias

Art.19 - Compete 4 Assembleia Geral:
| - deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos do Consdrcio;

Il-daﬂaerasouwsplawsgagjgeprngmasammpehmlmDiremr.

1l - aprovar o relatério anusl &a prestacio de contas anual do Conselho Diretor, { =

V - aprovar anualmente as contribuigbes dos socios, & as fransferéncias de recursos as
Regionais, se houver;

VI - Deliberar sobre a dispensa de ficitlagdo de senvigos a0 consércio, quando houver medidas
urgentes e relevantes a serem fomadas;

Vil - eﬁabetewaonenlaqénsummm{:msﬁm rewmndarmowudnﬁesou;aopamns
& sociais e ambientais dos d

VIl - dar posse acs membros do Conselho Executivo & Conselho Fiscal;

IX - deliberar sobre qualquer assunio de interesse dos consorciados.

X - deliberar no decorrer do primeiro semesire de cada ano, sobre o balango geral e prestacdes de
conlas do exercicio anterior, submetendo-o com o parecer do Conselho Fiscal da Assembléia
Geral;

Xl - aprovar o orgamento consolidado para o exercicio seguinte, com base nas propostas
orgamentarias e nos prog anuais de atividades ap pelas Secdes Regionals, se

houver, & pelo P do Constreio de Desenvolvimento Econdmico, Social e
Ambiental *ALTO TELES PIRES”, "ad referendum” da Asanﬂﬂem Geral;
Xl - aulorizar a reafizagdo de desp orfra-on; “ad " da Assembléia Geral,
X - inar & p iar-se sobre o5 p do Conselho Fiscal;

XIV - celebrar através da Presidéncia, com anuéncia do Conselho Fiscal, contralos, convénios,
fermos aditivos & outros instrumentos;

XV - cumprir & fazer cumprir o Estatuto Social, bem como as deliberagbes da Assembléia e
do Conselho Fiscal; \
XVl - propor a A biéia Geral as inais dos iados e as

transferéncias de recursos para os mesmos;

XVl - criar & extinguir ComissGes Especiais, bem como nomear, swshwmatispmsarmemm
destas Comissbes,

ooh R 4
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DO PRESIDENTE

Art20 - S@o atribuigies do Presidente do Consdrcio i de D i
Econdmico, Social e Ambiental “ALTO TELES PIRES”

1 - rep ativa @ te, na esfera judicial ou, administrativa ou, extrajudiciaimente e
administrativamentz o Consércio icipal de D Il émico, Social e
Ambiental *ALTO TELES PIRES" e seus Consorciados, para tratar de assunios exclusivos do
objeto deste consdreio, perante outras esfaras de Govemo, podendo firmar contratos ou convénios,
bem coma constiluir procuradores, podendo esta competéncia ser delegada parcial ou

@0 Diretor Administrativo mediante decis3o do Conselho Deliberativo;

Il - zedar pelo cumprimento do Estatuto;

(158 inhar aos drgaos e entidad p as relvindi daA

IV - convidar representanies dos orgios plblicos ou privados e profissionais liberais para
panldpammdusgmposde!rabdhnnurﬁmmospelahﬁidémic

V - firmar convénios, acordos ou contratos com entidades plblicas ou privadas, com anuéncia do

Conselho Diretor;

W1 - aprovar a 8 lecer niveis de ;30 dos empreg da A G
contratados na forma da legislags ista, com a anuéncia dos demais do Consalho
Diretor.

VI - solicitar, medmrnta pedido fundamentado, que sejam posios & disposiglo do consdrcio os
idores das iadas e de outros orgaos da Administragao Piblica;

\rlu-amnmaropagmnmammn:amwmﬁnmoeimsdaamdaﬁowmde
cheques bancarios nominais que assinard em conjuni com o Secretano Financeir,

IX - gerir o patrimnio da Associacso;

X - convocar a Assembiéia Geral nos termos do Estatuto,

Xl - receber as proposiches das entidad "paraptmnri«emmin
Assembléla Geral, /_"
- pmpararaagmuadeuabauhonammm /g

XMl - fazer cumprir as deliberagbes da Assembigia Geral;

XIV - prestar contas & Assembléia Geral, nammmmuﬁcﬁemﬂampﬁrmd& balarid g
de relatorio de sua gestao ini ] do icio anterior com o parecer
Conselho Fiscal,

XV - elaborar o Relatorio Geral das Atividades;

XVI - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo Unico — So podera ser Presidente do Consdrcio icipal de D
Econdmico, Social & Ambiental *ALTO TELES PIRES" o Prefeito, obrigatoriamente, de um dos
Municipios consorciados, cuja durag3o do mandato sera de 02 anos

SEGAO I
DO CONSELHEIRO EXECUTIVO

Art21 - O Conselheiro Executivo & eleiio denire os consorciados com volago simples para
preenchimenta do cargo;

Parégrafo 1° - Extinguir-se-4 0 mandato do conselheiro que n30 comparecer a 02 (duas) reunifes
consecutivas ou 03 (trés) altemadas sem justificativa

Paragrafo 2° - Declarado exfinto o mandato, integrarh o Consalho o respeciivo suplente.
Art.22 - O Presidente do Consbrcio icipal de Di lvimento Econdmico, Social e

Ambiental *ALTO TELES PIRES' poderd, dado cidncia ap Conselho Diretor, contratar um
Secretario Executivo, com a airibuico de as atividades do Canselheiro E: do

Consbreio de Dy Econd Sccial & Ambi "ALTO'PQQ
PIRES" em Somiso, dando suporte 35 atividades desenvohvidas pelo Conselho Diretor.

R
Art.23 - Os membros do Conselho Diretor ndo tam direito a remuneracdo de qualquer espécie pelo

desempenho de suas fungdes.

Art.24 - Compele ao Conselheiro Executivo:
1 - substituic o Prasi 4o C . wal da D e o
Ambiental “ALTO TELES PIRES” nas suas auséncias @ impedimentos e sucedé-io na sh«\

Il - assistir o Pres do Consbrcio icipal de D
Ambiental *ALTO TELES PIRES", na gestao cotidiana da Associaco;

- as comi ganizadoras das Assembléias Gerais;

IV - acompanhar o5 servicos da Secrataria Executiva;

V - preparar as minutas dos retalorios anuais das atividades realizadas;

VI - coordenar o controle do p das ighes dos iados a entidade.

Segao il

DO CONSELHEIRO FISCAL

Art.25 - O Conselheiro Fiscal & membro rep dos i que resp pelas

finangas do consdreio e sua manutengao econdmico financeira

Art.26 - Compete a0 Ci Fiscal a fiscalizagao da vida fi ira e patr | do Consreio
icipal de D i Social @ Ambiental "ALTO TELES PIRES® em

perfeita articulac3o com o Conselho Diretor:

| - assinar em conjunto com o Presidente os cheques e recebimentos do Consércio intermunicipal
de Desenvolvimento Econdmico, Social @ Ambiental *ALTO TELES PIRES”,

- as atividades da T ia da entidade;

Hll - elaborar o balango anual & os balancetes mensals para exame e aprovagdo do Conselho
Diretor, com prévio parecer do Conselho Fiscal;

IV - elaborar proposta orgamentaria anual para exame e aprovagao do Conselho Diretor,
V - identificar formas de caplagio de recursos para a entidade.

VI - trimestralmente o Conselheiro Fiscal elaborara os balancetes do Consoreio,

Vil - mpmaEsanm’hedecadamumbeﬁostswdnmmdu
DWWHDA P4

—

_— (/ ) _

Consdrcio | icip de D I Econdmico, Social @ Ambiental “ALTO TELESS
PIRES", requerendo, s juigar necessario, a reuniao do Consetho Diretor ou @ convocagao 'da Vs
Assembléia Geral,

Titula IV
DOS MANDATOS E DA ACUMULAGAO

Art27 - O mandato dos membros eleltos para o preenchimento dos cargos de Presidents,

Consefheiro Executivo e Conselheiro Financeiro do Consdrcio icipal de Di
Econdmico, Social @ Ambiental *ALTO TELES PIRES' & de 02 (dois) anos, promogével por iguais
periodos mediante eleigao.

Paragrafo Unico — Excetua-se desta situagdo a Primeira Diretoria, cujo mandato encerar-5e-a em
31 de Dezembro de 2008.

Art.28 - E vedada a acumulacio de fungbes nos Conselhos do Consbreio Intermunicipal de

D tvimento Econdmico, Social e Ambiental *ALTO TELES PIRES”

Titulo V

DAS ELEIGOES

Art29 - As eleicbes para preenchimento dos cargos de da Presidéncia, Conselhei

Fiscal e Conselho Executivo serfio reafizadas pelo voto direto.

Paragrafo 1° - Cada iado efetivo tera direito @ um volo, independentemente do valor do
contrato de rateio.

Paragrafo 2° - Para efeilo de elelgo, 30 serd aceito qualguer tipo de documento enviado, \k\
ou comelo eletronico. N

Paragrafo 3° - O consorciado efefivo néo poderd ser representado por procuragao por qualquer
outro, que ndo seja o _naupleme.

ArL30 - Para a eleigo 09/ Conseleiro Fiscal & do Conselheio Exeouiiv votardo lodbs]os
mnsamossleim./’-'
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10,
it o o R
Art31 - Poderd se candidalar @ cargos do Consércio de D ° Parkgrato Onico - Em caso do oulorga de para
Econdmice, Social & Ambiental "ALTO TELES PIRES® qualquer consorciado, lmienmdarum" - . palo Cs
do valor do contrato de ratsio. ArLAD - Examinadas o aprovadas as contas do exercicio anterior pelo Conselheir Fiscal estas
serdo para a Geral, cuja das contas eximird os membros do
agrafo Unico - A cAo para i a Iheiro titular devera ser feita conjuntamente Conselho Diretor & do Conseiho Fiscal de quakjuer responsabliidade.
mmarsw@écdesausm&ama
Titule Vil
Art.32 - Mumeawmmmmmumemsm DO PESSOAL
Exscutiva do Consdrolo icipal de D Gmico, Social @ Ambiental *ALTO Art.41- Para cumpriments do disposto no inciso IX, do artigo 4% da Lel Federal n®. 11.10772005,
TELES PIRES”. fica estabalocida a intenco de criar os cargos conforme quadro abaixo:
Art.33 - Concluidas as apuragbes, a Assembléla Geral proclamara e dard posse imediata aos
fheiros fitlulares e supl eleitos, para o Conselho Diretor do Conséreio Intermunicipal de
D v Econd Social e Ambiental ‘ALTO TELES PIRES", composto pelo
Presi Consslheifo Flscal e Conselheiro Exacut
Art.34 - As elei¢hes serfio regulamentadas em cada icio, por meio de regul if = o -
elaborado pelo Conselho Diretor, com prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia e 1-CC = Cargo C da Livie -
divulgado para todos os associados. Il - CE = Cargo Efativo. limi a i@ Ativa do Consércio, nia
Paragrafo 2° - Formas de provimento so darfdio da seguinte forma;
I-CC =G do Conselho D (Rogime Celetista).
il - CE = Concurso Piblico de acordo com regras definidas em edital aprovado peloe Conselho
Titulo V1 Deliberativo, (Regime Celetista),

DO REGIME ECONOMICO FINANCEIRO Parbgrafo 3° - O Conselho Defiberative determinard através de Rescluco, aprovada

Assembléia Geral, os casos de excepcionsl inlerssse plblico para contrataclo por temp
at néa aquelas previstas "

Art.35 - O ano social e o exercicio financeiro coincidem com o ano civil. FR Cm-lllu-eao Foderal, t::omra nllo no q::.\‘m de
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' COORDENACAO DE COMUNICACAO DA AMM

et S B Orientacdo para publicacdo

plerobag De acordo com as instru¢gdes normativas do Jornal Oficial dos

Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverdo
ser encaminhados a Coordenagédo de Comunicagéo até as 12

SR R T horas do dia anterior a publicacdo, digitalizados em disquete,

CD ou enviadas para o e-mail:

Sarrisa/MT, 13 do Abril de 2007

jornaloficial@amm.org.br

Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas

Das 13h30 as 17 horas
Distribuicdo: Via Correio

Q e o Mais informagées
//} 7 [/—7? = = Fones:(65)2123-1268 ou 2123-1269
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