Jornal Oficial

A~ dos Municipios

ASSOCIAGAO MATO-GROSSENSE DOS MUNIGIPIOS - ANO Il - N° 315- SEGUNDA-FEIRA 20 DE AGOSTO DE 2007

Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 003/2007

Abre inscricdes para o Processo Seletivo e fixa normas para
contratagdo de pessoal em carater temporario no Municipio de Barra do
Bugres - MT, para o cargo de Agente Comunitario de Saude.

O Secretario Municipal de Saude de Barra do Bugres - MT. Sr.
JOSE AUGUSTO BORGES JOSETTI, no uso das atribuicdes que Ihe séo
conferidas por Lei e de conformidade com a Lei Municipal N° 1.673/07 de
08/01/2007, que dispde sobre contratacdo de pessoal por tempo
determinado, atendendo o disposto na Lei Federal N° 11.350 de 05/10/
2006, torna publico que se encontram abertas as inscricGes para a
realizacdo de PROCESSO SELETIVO para fins de contratagéo e provimento
de vagas de Agentes Comunitarios de Saude (ACS), conforme anexo
I, em carater temporario de excepcional interesse publico que irdo compor
as Equipes do Programa de Saude da Familia (PSF) de Barra do
Bugres nos termos do presente Edital.

I. DAS VAGAS E HABILITACOES
1.10s candidatos concorrerdo as vagas oferecidas, de acordo com a
necessidade, conforme disposto no anexo | deste Edital.

II. DA RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO SELETIVO

2.10 Secretario Municipal de Saude delegara Comissédo Especial no
Municipio com a responsabilidade pela elaboragédo, aplicagéo, correcao
das provas e divulgacgéo do resultado final do presente Processo Seletivo.

Ill. DAS INSCRICOES

3.1As inscri¢des estardo abertas de .20 A 22 DE AGOSTO DE 2007
no horario das 08:00 as 11:00 h e das 13:30 as 17:00 h, realizadas nos
seguintes locais:
1 PSF Nova Esperanca, sito na Avenida Pedro de Campos Borges s/n, (Fiera)
2 PSF Maracana, sito na Rua da Alegria s/n;
3 PSF Primavera, sito na Rua Voluntarios da Patria n°® 355 ao lado do
Centro de Especialidades Médicas ;
4 PSF Pronav sito na Rua Paiaguas s/n;
5 Baxius, associacdo dos pequenos produtores ;
6 PSF do Distrito de Assari sito na Rua 7 de Setembro;
7 Assentamento Anténio Conselheiro no Posto de Saude..

3.1.2 Ainscri¢ao neste Processo Seletivo implicara, desde logo, no conhecimento

e na aceita¢ao, pelo candidato, das condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

3.1.3 Alinscricao devera ser efetuada pelo préprio candidato.

3.1.4 N&o seré admitida, sob qualquer pretexto, a inscricao condicional,
bem como néo sera permitida a juntada a posteriori de documentos.

3.1.5 ApoOs a data e horario fixado como termo final do prazo para
recebimento de inscricdo, ndo mais serdo admitidas quaisquer outras
inscricdes, sob qualquer condi¢do ou pretexto.

IV. DOS REQUISITOS PARAA INSCRIQAO E INVESTIDURA

4.10 candidato devera preencher os seguintes requisitos:

4.1.1 Ser brasileiro nato, ou naturalizado;

4.1.2 Ter idade minima de 18 anos até a data de encerramento das inscrices
4.1.3 Ter aptidao fisica e mental para o desempenho do cargo;

4.1.4Ter condicdes fisicas para realizacao das atividades pertinentes a fungao;
4.1.5Residir na microarea para a qual o (a) canditado (a) ira atuar;
4.1.6Ter disponibilidade para o cumprimento da jornada de trabalho em
tempo integral (40 horas semanais)

4.1.7 Apresentar no ato da inscri¢éo, fotocopia da seguinte documentagao:
4.1.7.1 Cédula de Identidade;

4.1.7.2 CPF (cadastro da pessoa fisica)

4.1.7.3 Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental.

4.1.7.4 Comprovante de residéncia;

V. DATAXA DE INSCRICAO
5.1N&o sera cobrada nenhuma taxa de inscrigao.

VI. DO REGIME EMPREGATICIO E REGIME PREVIDENCIARIO

6.10s candidatos habilitados e classificados neste Processo Seletivo
serdo contratados sob o Regime Juridico Estatutario com vinculagéo
Previdenciaria sob Regime Geral da Previdéncia Social, observando o
disposto no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

VIl. DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLAESCOLHA

7.1Este Processo Seletivo constara de provas escritas (objetivas) e
entrevista, conforme disposto nos itens X e Xl e no contedido programatico
do anexo lll deste Edital:

VIll. DAREALIZAGCAO DAS PROVAS

8.1As provas escritas serdo realizadas na seguinte data, local e horéario:

DATA: 26 de agosto de 2007

LOCAL: UNEMAT.

HORARIO: das 08:00 as 10:30 h.

8.2A entrevista sera realizada somente aos Candidatos aprovados
com maior pontuagao.

DATA: 30 e 31 de Agosto de 2007.

LOCAL: A ser divulgado nos locais de inscrigao.

Resultado Final — 03 de setembro de 2007.

IX. DAS PROVAS

9.1. A selegéo tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os
candidatos, aqueles mais aptos a desempenharem as exigéncias requeridas
e perfil mais adequado para desenvolvé-las.

9.2. A prova objetiva escrita serd composta de 20 (vinte) questdes,
perfazendo um total de 100,00 (cem) pontos, sendo 05 (cinco) questdes
de Lingua Portuguesa, 05 (cinco) questbes de Matematica e 10 (dez)
questdes de Conhecimentos Especificos, onde cada questéo correta tera
0 peso de 5 (cinco) pontos.

Cada questao objetiva sera do tipo Unica escolha, subdividida em 04
(quatro) alternativas, sendo: “a”, “b”, “c” e “d”, sendo que somente uma
alternativa podera ser assinalada.

9.3. As questdes da prova escrita serdo respondidas na prépria prova,
quando da realizagcdo da mesma. Os candidatos utilizar-se-ao,
exclusivamente de uma caneta na cor azul ou preta.

9.4 O candidato devera comparecer no local das provas, com
antecedéncia minima de 30min, devidamente munido do documento de
identidade com o qual se inscreveu e o Cartdo de Inscricdo. Nao sera
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permitida a presenca na sala de prova daquele candidato que deixar de
apresentar tais documentos.

9.5 O candidato que chegar além do horario fixado para o inicio das
provas, ndo mais podera fazé-la, e, por conseguinte, estara
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

9.6 Todas as provas escritas serdo realizadas no mesmo dia, com
duracdo méaxima de 02h30min (duas horas e trinta minutos).

9.7. Sera passivel de exclusdo do Processo Seletivo o candidato que se
utilizar de qualquer meio no sentido de burlar e/ou fraudar a prova, ou mesmo,
valer-se de procedimentos contrarios as normas impostas neste edital.

9.8. No decorrer das provas é vedada qualquer consulta ou a
utilizagdo de qualquer meio, equipamento ou aparelho que possibilite o
armazenamento de dados, gravacdo, recep¢do ou transmissdo de
mensagens, como telefones celulares, agendas eletronicas, calculadoras
e similares, sob pena de eliminacéo do Processo Seletivo.

X. DA INVALIDAQAO DAS PROVAS

10.1 A questao da Prova Obijetiva escrita seré invalidada quando:

10.2 Apresentar na prova qualquer emenda e/ou rasuras, ainda que
legiveis, ou entdo, apresentada em branco, isto é, sem ser assinalada, ou
ainda, quando assinalar, numa mesma questédo mais do que uma alternativa.,

XI. DA CLASSIFICACAO

11.1 Seré&o considerados aprovados os candidatos que obtiver nota
igual ou superior a 60,00 (sessenta), pontos, na prova Objetiva de mdltipla
escolha, portanto, os candidatos que obtiverem nota inferior a 60,00
(sessenta) serdo automaticamente desclassificados.

11.2 A classificagdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente
da média geral.

11.3 Ocorrendo empate na nota final, tera preferéncia para efeito de
classificagéo:

a) Maior pontuagdo na prova especifica, persistindo o empate sera
desempatado pela nota da entrevista.

XIl. DACONTRATACAO

12.1.Quando convocado, o candidato aprovado tera o prazo maximo
de 10 (dez) dias para assumir o cargo.

12.2.0s candidatos aprovados serdo submetidos, quando da
contratagdo, a entrevista e exames de salude para verificar se estao
aptos ao exercicio das atividades inerentes a fungao.

12.3.A contratagdo dos candidatos aprovados obedecera a ordem
de classificagdo por cargo.

12.4.A contratacé@o dos candidatos aprovados e convocados fica sujeita:

12.5.A apresentagao da documentagdo comprobatéria das condi¢des
previstas na inscrigao.

12.6.A classificacao e a aprovagéo do candidato ndo geram direito a
admisséo, ficando a convocagédo dos candidatos habilitados a critério da
Administracdo Publica Municipal, observada a necessidade e o interesse
publico e o prazo de validade do Processo Seletivo.

12.7.Regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, sendo 08 (oito)
horas diarias, de segunda a sexta-feira, e quando necesséarios em Campanhas.

12.80 candidato que, porventura, vier a mudar de endere¢o do
domicilio para fora da micro area para o qual foi selecionado, perdera
automaticamente sua fungéo junto a Equipe de Salde da Familia.

XIlIl. DAS DISPOSIQ()ES FINAIS

13.1 As clausulas deste edital poderédo sofrer eventuais alteragdes,
atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, até a data de convocagéo dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado.

13.2 Aadministracéo reserva-se o direito de anular o Processo Seletivo,
bem como o de adotar providéncias que se fizerem necessarias para
garantir a corregdo dos procedimentos a ele relativos ou dele decorrentes.

13.3 A inscri¢do do candidato importard no conhecimento das
presentes instrugdes e na aceitagdo das condi¢des do Processo Seletivo,
tais como se acham estabelecidas no presente edital.

13.4 A qualquer tempo, a Comissdo Especial do Processo Seletivo
podera anular a inscricdo e a prova do candidato, quando verificadas
falsidades de declaragéo ou irregularidades na prova.

13.5 Se constatadas irregularidades ap6s a contratacdo, esta sera
anulada pelo Prefeito Municipal mediante Processo Administrativo.

13.6 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 02 (dois)
ano a contar da data da publicacdo do seu resultado, podendo ser
prorrogada por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal.

13.7 Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo do Processo Seletivo.

13.8 A nomeacgado obedecera a ordem rigorosa da classificagéo, e
com base nesta se fard a competente convocacéo.

13.9 Nainvestidura do cargo o candidato aprovado devera preencher
as condigOes previstas na legislagéo vigente, bem como a apresentagéo
dos documentos exigidos.

13.10 As publicagbes sobre este Processo Seletivo seréo efetuadas
por edital, publicados no Mural Publico da Prefeitura Municipal, Jornal
Oficial dos Municipios vinculados a AMM e em outros locais de grande
freqiiéncia de publico.

E para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o presente
Edital, o qual sera devidamente publicado na forma da Lei.

Barra do Bugres, MT, 17 de Agosto de 2007.

JOSE AUGUSTO BORGES JOSETTI
Secretario Municipal de Saude

ANEXO1
EMPREGOS, VAGAS, ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA, CARGA HORARIA SEMANAL
E VENCIMENTO
Cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - O candidato deve residir na Micro Area
N N Escolaridade Minima. Carga Yeto.
Areas de Abrangénela | Vagas Vagas Horirla Mensal
Deficientes Semanal Bruto (§)
PSF NOVA ESPERANCA
Micro drea 02 01 0 Ensino Fundamental 40horas 408,35
Completo
Micro drea 04 01 0 Ensino Fundamental 40horas 408,35
Completo
PSF
MARACANA
Micro sirea 04 01 0 Ensino Fundamental 40horas 408,35
Completo
Micro drea 05 01 0 Ensino Fundamental 40horas 408,35
Completo
Micro drea 06 0l 0 Ensino Fundamental 40horas 408.35
Completo
PSF
PRIMAVERA
Micro drea 06 01 0 Ensino Fundamental 40horas 408,35
Completo
Micro drea 02 01 0 Ensino Fundamental 40horas 408,35
Completo
PSF
PRONAV
Micro drea 08 01 0 Ensino Fundamental 40horas 408,35
Completo
PSK
ASSARE
Micro drea 01 01 0 Ensino Fundamental 40horas 408,35
Completo
Micro direa 02 01 0 Ensino Fundamental 40horas
Completo
BAXIUS
Baxius 01 0 Ensino Fundamental 40horas 408,35
Completo
ASSENTAMENTO
ANT. CONSELHEIRO
Assent A Conselheiro 01 0 Ensino Fundamental 40horas 408,35
Combleto S
ANEXO I
CRONOGRAMA DE PROCESSO SELETIVO
DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
[7/08/07 : Publicagio do Resuo de Bl 21200 Otciatoril
Local
20008 4 08'}%9:]Illgﬁf;{]h]l:g(j:“n Periodo de Inscriges dos PSFs / Assari/Ant,
g7 | THHIE candidatos ao Processo Seletivo | Conselhe/Baxius
17h00min.
WOR0T ’f)é%ll()Uminl Rcalizagﬁq d:d mexbl Objetiva de UNEMAT
As 10h30min Miiltipla Escolha
;ﬁﬁiﬁ[; I ;22&;%::?";“ Realizacio da Entrevista A ser divulgado
0310907 1130min Divulgacho o Resiliado Fiag: | TN08 Locais de
Inscrigio
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_ ANEXOIl
CONTEUDO PROGRAMATICO
PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

1. Portugués: Separacao silabica; Concordancia verbal e nominal;
Ortografia; Acentuacdo grafica e Pontuacao. Interpretagdo de texto,
sindbnimos e antdnimos, sentido proprio e figurado.

2. Matematica: Razdes e propor¢des: regra de trés, porcentagem e
Conhecimento ldgico. Resolucéo de problemas. NUumeros inteiros: operagdes
e propriedades. NUmeros racionais, representacao fracionaria e decimal:
operacéo e propriedades.

3. Conhecimentos especificos para Agente de Comunitario de Saude:

Programa Satde da Familia— PSF; Sistema Unico de Satde — Diretrizes
e Competéncias; Lei Organica n°. 8.080 e 8.142; Relacionamento Inter-
pessoal e com a Populagdo; Educagdo em Saude na Comunidade; Visita
Domiciliar; Etica no exercicio das atividades profissionais; Competéncias e
atribuicdes dos ACS no PSF; Conhecimento em diagnostico comunitario,
area de risco; Conhecimento em Saneamento Basico (lixo, esgoto e tratamento
de &gua); Cuidados com Higiene Corporal; Conhecimento da politica de
Atencgdo a crianga e ao adolescente: Programa Nacional de Imunizagéo;
aleitamento materno, recém nascido; Conhecimento da politica de Atengéo a
mulher, gestante e Conhecimento da politica de Atencéo do adulto e idoso;

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS SUGERIDAS:

1. BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. O
trabalho do Agente Comunitario de Saude. Brasilia: Ministério da
Saude, 120 p, 2000.

2. BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atengéo Bésica.
Guia pratico do Programa Saude da Familia. Brasilia: Ministério da
Saude, 128 p, 2001.

3. Lei Organica do SUS: (Leis n° 8.080/90 e n° 8.142/90) Artigos 196
a 200 da Constituicao Federal,

Prefeitura Municipal de Campinapolis

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato ADMINISTRATIVO de Prestagdo de Servigos Financeiros e
outras avengas N.° 001/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campinapolis.

CONTRATADO: Banco do Brasil S/A.

OBJETO: Contratacéo de Instituicdo Financeira para ocupar e explorar, a
Titulo Precario através da Concesséo Onerosa de Uso, a exclusividade da
gestao da Folha de Pagamento dos Servidores Municipais, da Folha de
Fornecedores, da Arrecadagéo Secundaria e Centralizada de Tributos e Pregos
Publicos Municipais e de Empréstimos Consignados para Servidores Municipais.
VINCULO: Dispensa de Licitagdo 02/2007.

VALOR REPASSADO AO MUNICIPIO PELA CONCESSAOQ: R$ 200.000,00
(Duzentos mil reais).

ASSINANTES: Pelo Municipio, Altino Vieira de Rezende Filho, Prefeito
Municipal; pelo Banco do Brasil S/A: Gilmar Ferreira, Superintendente Regional.
VIGENCIA DO CONTRATO: 60 (sessenta) meses a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogada em até 12 (doze) meses, desde que
atendidas as condi¢Ges do § 4°, do artigo 57, da Lei Federal n.° 8.666/93.
DATA DO CONTRATO: 27 de julho de 2007.

Campinapolis — MT., em 17 de Agosto de 2007.

Altino Viera de Rezende Filho

Prefeito Municipal
Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte

EDITAL N° 025/2007 DE: 16 de Agosto de 2007.

“A Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte - Estado de Mato Grosso,
em cumprimento ao que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, art. 48
§ Unico da Lei de Responsabilidade Fiscal e art. 44 da Lei n°® 10.257/2001".

Torna — se publica a Convocagéo para apresentagdo da Proposta
Orgcamentaria, LOA — Lei Orcamentéaria Anual referente ao exercicio
de 2008, do Municipio de Canabrava do Norte — MT, no dia 21 de Agosto de
2007, as 15:00 horas, no Centro Mdltiplo-Uso.

Genebaldo José Barros
Prefeito Municipal

Registre — se
Publique — se
Cumpra — se

Prefe 3 pal de Cona a D'Oeste
EXTRATO DA LEI N°. 263/2007

“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABORAQAO DA LEI
ORGAMENTARIAPARAO EXERCICIO DE 2008 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Walmir Guse, Prefeito de Conquista D'Oeste-MT, faz saber a
todos os habitantes do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei:

Art.1° - O Orgamento para o Municipio de Conquista D’'Oeste, para o
exercicio de 2008, seré elaborado e executado observando as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas estabelecidas nesta lei, compreendendo:

| — as metas fiscais;

Il — As prioridades e metas da administragdo municipal

Il — a estrutura dos orgamentos;

IV — as diretrizes para a elaboracéo e execucao do orgamento do Municipio;
V — as disposicOes sobre a divida publica municipal;

VI — as disposi¢des sobre as despesas com pessoal;

VIl — as disposi¢Oes sobre as alteragfes tributarias; e

VIl — as disposi¢des gerais.

Art. 39 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Conquista D’'Oeste, 12 de junho de 2007.

almirGuse
Prefeito Municipal

LEI N° 264/2007

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

WALMIR GUSE, refeito Municipal de Conquista D’Oeste/MT no uso
de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°- Para atender as necessidades Orgcamentarias do Poder
Executivo, fica aberto um Crédito Adicional Especial ao Orgamento
Programa do Municipio no valor de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos
reais), nas seguintes dotagoes:

07— SECRETARIADE ACAO SOCIAL

002 — FUNDO MUNICIPALAGAO SOCIAL

08.243.0010.2.114 — Manutengédo do Programa PETI.
4.4.90.52.00 Equipamento e Material Permanente R$ 2.500,00
TOTAL R$2.500,00

FONTE DE RECURSO: 999 — Outros Recursos

07— SECRETARIADE AGAO SOCIAL

002 — FUNDO MUNICIPALAGAO SOCIAL

08.243.0010.2.117 — Manutengdo do Programa BOLSA FAMILIA.
3.3.90.30.00 Material de Consumo R$ 3.000,00
4.4.90.52.00 Equipamento e Material Permanente R$ 2.000,00
TOTAL R$5.000,00

FONTE DE RECURSO: 999 — Outros Recursos
TOTAL GERAL R$ 7.500,00

Art. 2° - Os recursos Orcamentarios para dar cobertura ao Crédito Especial
aberto no Artigo anterior, sera resultante da anulagao parcial da seguinte dotacao:

99-RESERVA DE CONTINGENCIA

99 — RESERVA DE CONTINGENCIA

99.999.9999.9.000 — RESERVA DE CONTINGENCIA
9.9.99.99.00 RESERVADE CONTIGENCIA  R$ 7.500,00

TOTAL R$ 7.500,00
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Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-
se as disposi¢cdes em contrario.

Conquista D"Oeste -MT, 09 de agosto de 2007.
LEI N° 265/2007

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

WALMIR GUSE, Prefeito Municipal de Conquista D’Oeste/MT, no uso
de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°- Para atender as necessidades Orgcamentarias do Poder
Executivo, fica aberto um Crédito Adicional Especial ao Or¢camento
Programa do Municipio no valor de R$ 34.000,00 (trinta e quatro mil
reais), nas seguintes dotagdes:

04— SECRETARIA DE EDUCACAO

004 - FUNDEB — FUNDO MANUT. DESEN. EDUC. BASICAE VALOR.
12.361.0005.2.029 — Manutencéo e Encargos com FUNDEB 40%
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 30.000,00
3.1.91.13.00 Obrigagdes Patronais - RPPS R$ 4.000,00

TOTAL R$34.000,00

FONTE DE RECURSO: 0104 — Recurso do FUNDEB 40%

TOTALGERAL  R$ 34.000,00

Art. 2° - Os recursos Orgamentéarios para dar cobertura ao Crédito
Especial aberto no artigo anterior seréo resultantes das anulagdes parciais
das seguintes dotacgbes:

04— SECRETARIADE EDUCACAO

004 — FUNDEB — FUNDO MANUT. DESEN. EDUC. BASICAE VALOR.
12.361.0005.2.029 — Manutengéo e Encargos com FUNDEB 40%
3.3.90.36.00 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica R$ 10.000,00
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 20.000,00

TOTAL R$ 30.000,00

99-RESERVA DE CONTINGENCIA

99 — RESERVA DE CONTINGENCIA

99.999.9999.9.000 — RESERVA DE CONTINGENCIA

9.9.99.99.00 RESERVADE CONTIGENCIA R$ 4.000,00
TOTAL R$ 4.000,00

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-
se as disposi¢cdes em contrario.

Conquista D"Oeste -MT, 09 de agosto de 2007.
EXTRATO DO CONTRATO N° 056/2007

PARTES: P. M DE CONQUISTA e MARIA NUNES PEREIRA”.

OBJETO: em locagéo, um veiculo tipo dnibus urbano, marca Mercedes
Benz, para execugdo de servigos de transporte

VALOR: R$ 6.000,00 (seis mil reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 04— SECRETARIA DE CULTURA,
DESPORTO E LAZER

05.003.27.812.0016.2107— DIVISAO DE DESPORTO E LAZER

PRAZO: 04(quatro) meses

DATA: 27//07/2007

EXTRATO DO CONTRATO N° 057/2007

PARTES: P. M DE CONQUISTAe a FUNDAQAO ESCOLA SUPERIOR DO
MINSTERIO PUBLICO DE MATO GROSSO

OBJETO: contratacdo da Instituicdo de ensino para que a Servidora
efetiva Angela Santos (Assistente Social)

VALOR: R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais

DOTA(;AO ORCAMENTARIA: 03— SECRETARIADE ADMINISTRAQAO
E FAZENDA

04.122.026.2008— COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO E FAZENDA
PRAZO: 05(cinco) meses
DATA: 02//08/2007

EXTRATO DO CONTRATO N° 058/2007

PARTES: P. M DE CONQUISTA e a e ANIBAL PIMENTEL NUNES".
OBJETO: prestara servigco de transporte escolar, através de um veiculo
tipo 6nibus urbano, marca Mercedes Benz

VALOR: R$.14.000,00 (quatorze mil reais)

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 04— SECRETARIA DE EDUCAGCAO
04.006.12.361.00005.2032— DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR
PRAZO: 04(quatro) meses

DATA: 11//08/2007

PORTARIA N° 016/2007

“Dispde sobre a exoneragdo de servidores e da outras providéncias.”

WALMIR GUSE, Prefeito Municipal de Conquista D’Oeste, Estado de
Mato Grosso, usando das atribui¢cdes legais e especialmente as contidas
na Lei Municipal n.° 002/2001. RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar da Funcédo de Coordenador de Desenvolvimento
Sustentado a servidora, MARLENE APARECIDA DA SILVA, portadora da
Cédula de Identidade RG. n° 335443 SSP/MS e do CPF n° 368.178.481-72.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se,

Publique-se e

Cumpre-se.

Gabinete do Prefeito, em 06 de agosto de 2007.

WALMIR GUSE
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 017/2007
“Dispde sobre a nomeacao de servidor e da outras providéncias.”

WALMIR GUSE, Prefeito Municipal de Conquista D’Oeste, Estado de
Mato Grosso, usando das atribui¢cdes legais e especialmente as contidas
na Lei Municipal n.° 002/2001. RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a funcionaria MARLENE APARECIDA DA SILVA,
portadora da Cédula de Identidade n® RG. 335.443 SSP/MSG e do CPF n°
368.178.481-72, Secretaria Municipal de Agdo Social para responder
pela Divisao de Agricultura.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se,

Publique-se e

Cumpre-se.

Gabinete do Prefeito, em 06 de agosto de 2007.

WALMIR GUSE
Prefeito Municipal
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Carlos Roberto da Costa, Prefeito Municipal de Nossa Senhora do
Livramento-MT, no uso de suas atribuices legais, que sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal, exonera a pedido do mesmo Sr. Robson da
Silva Gois, do Cargo de Agente Municipal deste Municipio.

Este Ato retroage seus efeitos a 02 de julho de 2007, tendo em vista
que o servidor deixou de exercer suas fungdes perante este Municipio.

Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento-MT, 04 de julho de 2007.
Registra-se, e publique-se.

Carlos Roberto da Costa
Prefeito Municipal

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.°049/2007

PARTES INTERESSADAS: PREFEITURAMUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA-MT
EAEMPRESAF. H. OLIVEIRASANTOS-ME

OBJETO: FORNECIMENTO DE PECAS AUTOMOTIVAS DESTINADAS A
MANUTENGAO DOS VEICULOS DASECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO
DATA: 15 DEAGOSTO DE 2007

CODIGO ORGAMENTARIO: 05.05002.12.361.0060.2031.3.3.90.30.99.00-101
VALOR: R$ 137.650,09 (CENTO E TRINTAE SETE MIL, SEISCENTOS E
CINQUENTAREAIS E NOVE CENTAVOS)

LICITAGAO: TOMADA DE PREGCOS N.°© 011/2007

JOSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE
PREFEITO MUNICIPAL

LEIN.°1.253, DE 10 DE JULHO DE 2.007

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA PRESTACAO DE SERVICOS
PUBLICOS DE TRANSPORTE COLETIVO NO MUNICIPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA, Estado de Mato
Grosso, faz saber que a Camara Municipal de Nova Xavantina aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Prefeito Municipal autorizado realizar licitagdo para
concessdo e exploracdo dos servigos de transporte coletivo urbano da
cidade de Nova Xavantina — MT, pelo prazo de 15 (quinze) anos,
prorrogaveis por igual periodo.

Art. 2° Fica o Prefeito Municipal autorizado regulamentar a presente
Lei através de Decreto em até 60 (sessenta) dias.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina,

10 de julho de 2.007

ROBISON APARECIDO PAZETTO
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento
ATO Ne 031/2007

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia

Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

LEIN.°1.254, DE 10 DE JULHO DE 2.007

“AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
DESCARACTERIZAR E LOTEAR TRAVESSAS URBANAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA, Estado de Mato
Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Ficam descaracterizadas como “TRAVESSAS S/D” para
fins de loteamentos as especificadas abaixo, conforme plantas e
memoriais descritivos que ficam fazendo parte integrante a presente Lei:

| — A Travessa situada entre a Quadra 1-A, que liga a Avenida Ceara
e a Rua Alagoas — St. Nova Brasilia — Nova Xavantina - MT;

Il — A Travessa situada entre a Quadra 1-B, que liga a Rua Alagoas
a Rua Sé&o Paulo — St. Nova Brasilia — Nova Xavantina - MT;

Il — A Travessa situada entre a Quadra 1-C, que liga a Rua Sao
Paulo a Rua Abaeté — St. Nova Brasilia — Nova Xavantina - MT,

IV — A Travessa situada entre a Quadra 1-D, que liga a Rua Abaeté
a Rua Minas Gerais — St. Nova Brasilia — Nova Xavantina - MT;

V — A Travessa situada entre a Quadra 3 C2 e a Quadra 3 C1, que
liga a Avenida Belém a Avenida Belo Horizonte — St. Nova Brasilia — Nova
Xavantina — MT;

VI — A Travessa situada entre a Quadra 3—I e a Quadra 3-B, que liga
a Rua Anapolis a Rua Jatai — St. Nova Brasilia — Nova Xavantina — MT;

VIl — A Travessa situada entre a Quadra 3-2 e a Quadra 3-1, que liga a
Avenida Cuiaba a Avenida Para — St. Nova Brasilia — Nova Xavantina — MT.

Art. 2° Fica o Prefeito Municipal autorizado a lotear as travessas
urbanas de que trata o Artigo 1° desta Lei, em conformidade com plantas
e memoriais descritivos dos lotes/loteamentos que passam a fazer parte
integrante a presente Lei.

Art. 3° Os lotes de que trata a presente Lei serdo leiloados e o valor
apurado com a venda dos lotes serdo destinados ao asfaltamento de
logradouros publicos. (Redagdo dada pela Emenda Modificativa 003, de
10/07/2007 — Legislativo Municipal).

Paragrafo Unico. Os compradores dos lotes objetos da presente lei
serao responsaveis pelo pagamento das despesas da metade do muro
que ja estéo construidos. (Redacao dada pela Emenda Modificativa 003,
de 10/07/2007 — Legislativo Municipal).

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
todas as disposi¢bes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina,
10 de julho de 2.007

ROBISONAPARECIDO PAZETTO
Prefeito Municipal

LEIN.©1.255, DE 06 DE AGOSTO DE 2.007.

“DISPOE SOBRE ALTERACAO DAREDACAO DO ARTIGO 14 DA LEI
MUNICIPAL N° 1.189/2.006 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA, Estado de Mato
Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° O Artigo 14, da lei Municipal n.° 1.189, de 02 de outubro de
2.006, passa a vigorar a partir desta data com a seguinte redacao:

Art. 14. As contribui¢cdes previdenciarias de que tratam os incisos |
e Il do art. 13 serdo de 12.02% (doze virgula dois por cento) para o
Municipio e 11% (onze por cento) para os segurados, incidentes sobre a
totalidade da remuneragdo de contribuigao.

Art. 2° Continuam em vigor as demais disposi¢Ges contidas na Lei n.
©1.189, de 02 de outubro de 2.006.
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Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° Revoga-se todas as disposicdes em contrario.

Paléacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina
— MT, 06 de agosto de 2.007.

ROBISON APARECIDO PAZETTO
Prefeito Municipal

LEIN°1.256, DE 06 DE AGOSTO DE 2.007

“DISPOE SOBRE AAUTORIZAGCAO PARAABERTURA DE  CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigées que lhe sdo conferidas por lei:

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir um Crédito
Adicional Especial no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), destinado a
atender dotag6es orgamentéarias do Fundo Municipal de Previdéncia Social
— PREVINX, néo previstas no orgamento inicial de 2.007.

Art. 2° - Nos Quadros Demonstrativos da Despesa constantes da
Lei n® 1193 — Lei Orcamentaria Anual do exercicio de 2.007, e abaixo
relacionados, a classificagdo da despesa passa a ser assim identificada:

Orgé&o: 15 Fundo Municipal de Previdéncia Social

Unidade: 01 Divisédo de Diregdo Executiva da Previnx

Fungédo: 28 Encargos Especiais

Sub-funcédo: 846 Outros Encargos Especiais

Programa: 700 PASEP

Projeto/Atividade: 2.700 Contribuigdo para a Formacéo do PASEP
Elemento de Despesa:

3390.47 — Obrigag6es Tributarias e ContributivasR$ 10.000,00
3390.92 — Despesas de Exercicios AnterioresR$ 10.000,00
TOTAL R$ 20.000,00

Art. 3° - Para cobrir o crédito aberto no artigo anterior seréo utilizados
0s recursos mencionados no artigo 43, § 1°, lll da Lei n° 4.320/64, os
resultantes de anulagdes parciais das dota¢des abaixo discriminadas:

Orgé&o: 15 Fundo Municipal de Previdéncia Social

Unidade: 01 Divisdo de Diregdo Executiva da Previnx

Fungéo: 09 Previdéncia Social

Sub-funcéo: 272 Previdéncia do Regime Estatutéario

Programa: 659 Manutencgao da Divisdo Executiva da Previnx
Projeto/Atividade: 2.659 Manutencgé&o da Divisdo Executiva da Previnx
Elemento de Despesa:

3190.01 Aposentadorias e Reformas R$
TOTAL R$ 20.000,00

20.000,00

Art. 4° - O Poder Executivo fica autorizado a proceder a readequagéo
dos instrumentos de planejamento, (PPA/LDO/LOA), bem como apresenta-
los em audiéncia publica junto & Comissdo de Orgamento e Finangas da
Camara Municipal conforme determinagao na Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 5° - Fica também autorizado a abrir, durante o exercicio de
2.007, crédito suplementar para ajustes a conta dos recursos do Fundo
Municipal de Previdéncia Social - PREVINX podendo, entretanto realizar
transposicdes, remanejamentos de recursos do orcamento do exercicio
financeiro de 2.007, para atender despesas da Contribuicdo para a
Formagéao do PASEP.

Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo
revogadas as disposigdes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina,
06 de agosto de 2.007.

ROBISON APARECIDO PAZETTO
Prefeito Municipal

ANEXO XVIII
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA/MT
DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS
RELATIVAS A CONTRATOS E INSTRUMENTOS CONGENERES

MES/ANO: JUNHO/2.007

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que a Prefeitura Municipal de Nova
Xavantina — MT, ndo firmou nenhum contrato no més de junho de 2.007.

Por ser expresséo da verdade, firmamos a presente.

Nova Xavantina, 29 de junho de 2.007

ROBISON APARECIDO PAZETTO
PREFEITO

SEBASTIAO FELIPE DE OLIVEIRA

Contador
ANEXO VIl

g PREFETURA IIUNICIPAL DE NOVA XAVANTINAAT "
DEHONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS WENSAIS RELATIVAS A CONTRATOS E INSTRUNENTOS CONGENERES

UESIANC: JULHOQT

N DATA CREDOR OBJETO VALORCONTR. | DATA W VALORNERS | PROC.LIC.
R VIs. NEIANC
083 3007207 |5, W. CONSTRUTORA LTDA | CONSTRUCAC DE UM CENTRO DE|RS 10125836 | 60das RE 101.258,36| CCGT0T
EVENTOS.
04 0707 |S.W. CONSTRUTORALTDA  |REFORNA DA PONTE SOBRE 0| R$46.762,2% | 6ldas R§46.762,24 | CIC 1807
CORREGO ZACARIAS.

Nova Yavantna, &1 e julhc de 2007

ROBISON APARECIDQ PAZETTO SEBASTIAO FELIPE DE OLIVERA
PREFEITO Contador

AVISO DE LICITAGAO - TOMADA DE PRECOS N.° 010/2.007.

APREFEITURAMUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA — MT, torna publico
que fara realizar TOMADA DE PRECOS - objeto: aquisicdo de materiais
de limpeza, higiene, géneros alimenticios e outros materiais de consumo,
data de abertura dos envelopes: 04/09/2.007, as 08:00 horas, no Palacio
dos Pioneiros — sala de licitagBes, sito Avenida Expedigdo Roncador
Xingu, 249 — centro — St. Xavantina.

Os interessados deverao retirar copia do edital na sede da Prefeitura
Municipal — Comissdo Permanente de Licitagao.

Quaisquer informagdes no endereco supracitado e/ou através dos
telefones (66) 3438-2777 / 3510.

Nova Xavantina — MT, 20 de agosto de 2.007.

MARCIO GARCIA DA SILVA
Presidente da CPL
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Prefe a pal de OVO ado
EDITAL DE PUBLICACAO

Edital N.°004/2007

A Prefeitura Municipal de NOVO MUNDO, Estado de Mato Grosso,
neste ato representada pelo SR. NELSON BAUMGRATZ, Prefeito Municipal,
em cumprimento ao disposto no artigo 63, inciso I, alinea “b”, da Lei
Federal N° 101, CONVOCA aos interessados, municipes e ao povo em
geral para participar da Audiéncia Publica da Divulgagdo do Relatério de
Gestao Fiscal, relativo ao 1° Quadrimestre/2007, a ser realizada no dia 28
de agosto do corrente ano, as 19:30 horas, na Camara Municipal de
Vereadores, sito na Avenida Ayrton Senna, s/n°, centro, Novo Mundo MT.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Mundo/MT, em 17 de agosto de 2007.
PUBLIQUE-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

EDITAL DE PUBLICACAO

Edital N.°005/2007

A Prefeitura Municipal de NOVO MUNDO, Estado de Mato Grosso,
neste ato representada pelo SR. NELSON BAUMGRATZ, Prefeito Municipal,
em cumprimento ao disposto no artigo 48 da Lei Federal N° 101, de 04/05/
2000, CONVOCA aos interessados, municipes e ao povo em geral para
participar da Audiéncia Publica da Lei Orgamentéria Anual — LOA, para o
Exercicio Financeiro de 2008, a ser realizada no dia 28 de agosto do
corrente ano, as 20:30 horas, na Camara Municipal de Vereadores, sito
na Avenida Ayrton Senna, s/n°, centro, Novo Mundo MT.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Mundo/MT, em 17 de agosto de 2007.
PUBLIQUE-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N° 265/2007

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Mundo MT

Contratado: CELESTINO & CELESTINO LTDA

Objeto: Transporte Escolar

Valor: R$ 64.860,00

Modalidade de Licitagdo: CARTA CONVITE N° 35/2007

Vigéncia: 30/07/2007 a 21/12/2007

Dotagao Orgamentéria: 2067 — Manutencéo e Encargos com Transporte Escolar
3390.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Novo Mundo MT, 02/08/2007

Nelson Baumgratz
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°070/2007
AVISO DE RESULTADO DE PREGAO PRESENCIAL N.° 041 /2007

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS E CONTRATAGAO DE SERVICOS
PARAIMPLANTAGAO DE MANILHAS, MEIO FIO E SARJETAS, CONSTRUGAO
DE DRENO COM MANILHA POROSA, CAIXA PARABOCA DE LOBO, CAIXA
DE PV E CONSTRUGAO DE BUEIRO SIMPLES TUBULAR COM DISSIPADOR.

O Pregoeiro Oficial, regido pelo Decreto n. 003/2007 da Prefeitura
Municipal de Pontes e Lacerda/MT, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publico aos interessados que 0 PREGAO PRESENCIAL N°. 041/2007, cujo
certame se deu as 09h do dia 17/08/2007; sagrou vencedoras as seguintes
proponentes: DAUTO J. RIGONI, vencedora dos Lotes 01, 02 e 03 com valor
de R$173.070,00 (Cento e setenta e trés mil e setenta reais), FERNANDO
CESAR DE CARVALHO-ME, vencedora dos Lotes 04 e 07, com valor de
R$379.363,00 (Trezentos e setenta e nove mil e trezentos e sessenta e trés
reais) e a PROSPERA SERVICOS COMERCIO E REPRESENTAGAO LTDA,
vencedora do Lote 08, com valor de R$175.022,40 (Cento e setenta e cinco
mil e vinte e dois reais e quarenta centavos). Maiores informacdes fone
0xx65 3266-2534, Anésio Braga Orténcio Munhoz.

Pontes e Lacerda-MT; 20 de agosto de 2007.

Anésio Braga Orténcio Munhoz
Pregoeiro Oficial

Prefeitura Municipal de Porto Estrela

EXTRATOS DE CONTRATOS MES DE MARGODE 2007
EXTRATO CONTRATO N.°. 016/2007

Parte — Prefeitura Mun. de Porto Estrela a Sr2. Celso Jose dos Santos -
Objt — Consiste em prestagdo de servicos no transporte escolar, Linha -
Porto Estrela/Acorizal - Valor — R$ 23.100,00 (vinte e trés mil e cem reais)
- Prazo — 06 (seis) meses — 01/03/2007 a 01/09/2007 - Dotagdo —
04.04001.12.361.0070.2017 - 3.3.90.36.00.

EXTRATO CONTRATO N.°. 017/2007

Parte — Prefeitura Mun. de Porto Estrela a Sr2. Celso Jose dos Santos -
Objt — Consiste em prestacéo de servigos no transporte escolar, Linha —
Porto Estrela/Vaozinho/Vao Grande - Valor — R$ 27.060,00 (vinte e sete
mil e sesseta reais) - Prazo — 06 (seis) meses — 01/03/2007 a 01/09/2007
- Dotagédo — 04.04001.12.361.0070.2017 - 3.3.90.36.00.

EXTRATO CONTRATO N.°. 018/2007

Parte — Prefeitura Mun. de Porto Estrela a Sr2. Jair Zerbinato - Objt —
Consiste em prestacédo de servigos no transporte escolar , Linha — Porto
Estrela/Salobra Grande - Valor — R$ 25.749,00 (vinte e cinco mil setecentos
e quarenta e nove reais) - Prazo — 06 (seis) meses — 01/03/2007 a 01/09/
2007 - Dotagéo — 04.04001.12.361.0070.2017 - 3.3.90.36.00.

EXTRATO CONTRATO N.°. 019/2007

Parte — Prefeitura Mun. de Porto Estrela a Sr2. Celso Jose dos Santos - Objt —
Consiste em prestacéo de servigos no transporte escolar - Valor —R$ 56.100,00
(cinglienta e seis mil e cem reais) - Prazo — 22 (vinte e dois) meses — 01/03/
2007 a 31/12/2008 - Dotagéo — 03.03001.04.122.0030.2005 - 3.3.90.36.00.
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Prefe 3 Dal de Poxore
Lei n° 1.137, de 15 de agosto de 2007.

Autoriza o Poder Executivo a criar os cargos temporarios na forma
que menciona.

O Prefeito Municipal de Poxoréu, Estado de Mato Grosso no uso
das atribuicdes que lhe sé@o estabelecidas pelo artigo 55, § 3°, inciso 1V,
combinado com o artigo 68, V e XIll, da Lei Organica Municipal, faz saber
gque a Camara Municipal de Poxoréu aprovou e ele sanciona a seguinte:

LEL

Art. 1° - Fica criado na estrutura da Prefeitura de Poxoréu 02 (dois)
cargos temporarios de Motoristas com salario de R$: 455,78 (quatrocentos
e cinquenta e cinco reais e setenta e oito centavos) e carga horaria de 40
horas semanais, pelo prazo de 90 dias (noventa) dias podendo ser
renovado por igual periodo.

Paragrafo Unico: A contratacdo de que trata o caput destina-se,
exclusivamente, ao atendimento do Programa Municipal de Transporte Escolar.

Art. 2° — Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagédo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Pago Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, MT, 15 de
agosto de 2007.

Antdnio Rodrigues da Silva
Prefeito Municipal

Esta Lei foi publicada por afixacdo no saguédo da Prefeitura de
Poxoréu, em 15 de agosto de 2007, no Jornal Oficial dos Municipios e no
site oficial do municipio, de conformidade com o art. 106 da Lei Orgéanica
de Poxoréu e Lei n° 1.041/2006.

Prof. Gaudéncio Filho Rosa de Amorim
Secretario de Administragao

Lei n° 1.138, de 15 de agosto de 2007.

Autoriza o Poder Executivo a Contratacéo temporaria de 02 motoristas,
na forma que menciona.

O Prefeito Municipal de Poxoréu, Estado de Mato Grosso no uso
das atribuigbes que lhe séo estabelecidas pelo artigo 55, § 3°, inciso 1V,
combinado com o artigo 68, V e XIlll, da Lei Organica Municipal, faz saber
que a Camara Municipal de Poxoréu aprovou e ele sanciona a seguinte

LEI

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a contratacdo temporaria
de 02 (dois) Motoristas com salario de R$: 455,78 (quatrocentos e
Cinglienta e cinco Reais e Setenta e oito centavos) e carga horaria de 40
horas semanais, pelo prazo de 90 dias (noventa) dias podendo ser
renovado por igual periodo.

Paragrafo Unico: A contratacdo de que trata o caput destina-se,
exclusivamente, ao atendimento do Programa Municipal de Transporte Escolar.

Art. 2°— Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo, revogadas
as disposi¢bes em contrario.

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, MT, 15 de
agosto de 2007.

Antdnio Rodrigues da Silva
Prefeito Municipal

Esta Lei foi publicada por afixacdo no saguédo da Prefeitura de
Poxoréu, em 15 de agosto de 2007, no Jornal Oficial dos Municipios e no
site oficial do municipio, de conformidade com o art. 106 da Lei Orgéanica
de Poxoréu e Lei n° 1.041/2006.

Prof. Gaudéncio Filho Rosa de Amorim
Secretario de Administracao

Lei n° 1.139, de 15 de agosto de 2007.

Declara extinta a Escola Municipal Dr. Herculano Municipal de Melo Filho
e da nova denominac&o e finalidade para o prédio, na forma que menciona.

O Prefeito Municipal de Poxoréu, Estado de Mato Grosso no uso
das atribuicdes que Ihe séo estabelecidas pelo artigo 55, § 3°, inciso 1V,
combinado com o artigo 68, V e XIll, da Lei Organica Municipal, faz saber
gue a Camara Municipal de Poxoréu aprovou e ele sanciona a seguinte

LEL:

Art. 1° - Declara extinta a Escola Municipal Dr. Herculano Muniz de
Melo Filho no distrito de Alto Coité.

Art. 2° - Fica criado o Centro Social de Multiuso Valdivino Ramos
Vasconcelos, destinado as atividades sociais e comunitarias no distrito.

Art. 3°— Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Pago Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, MT, 15 de
agosto de 2007.

Antdnio Rodrigues da Silva
Prefeito Municipal

Esta Lei foi publicada por afixagdo no sagudo da Prefeitura de
Poxoréu, em 15 de agosto de 2007, no Jornal Oficial dos Municipios e no
site oficial do municipio, de conformidade com o art. 106 da Lei Orgéanica
de Poxoréu e Lei n° 1.041/2006.

Prof. Gaudéncio Filho Rosa de Amorim
Secretario de Administragao

Prefeitura Municipal de S&o José dos Quatro Marcos

EDITAL DE CONVOCACAO N° 09/2007
CONCURSO PUBLICO 001/2007

A Prefeitura Municipal de S&o José dos Quatro Marcos/MT convoca
os candidatos abaixo relacionados, aprovados no CONCURSO PUBLICO
N° 001/2007, para comparecerem na Secretaria Municipal de
Administracé@o, para apresenta documentos e habilitagbes exigidas para
tomar posse, para 0s cargos de:

MEDICO DE EQUIPE DE SAUDE DAFAMILIA:
CASTO NERY SUAREZ CASTEDO

O ndo comparecimento no prazo legal implicara da desisténcia do
classificado convocado, podendo a Prefeitura de Sdo José dos Quatro
Marcos/MT, convocar o(s) imediatamente posterior (es), obedecendo a
ordem de classificagdo dos candidatos.

Sao José dos Quatro Marcos/MT, 13 de agosto de 2007.

ANTONIO DE ANDRADE JUNQUEIRA
Prefeito

EDITAL DE CONVOCACAO N° 10/2007
CONCURSO PUBLICO 001/2007
A Prefeitura Municipal de S&o José dos Quatro Marcos/MT convoca

os candidatos abaixo relacionados, aprovados no CONCURSO PUBLICO
N° 001/2007, para comparecerem na Secretaria Municipal de
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Administracd@o, para apresenta documentos e habilitagbes exigidas para
tomar posse, para os cargos de:

MOTORISTA:

Waisteim Jose Lino Muniz de Farias

O ndo comparecimento no prazo legal implicard da desisténcia do
classificado convocado, podendo a Prefeitura de S&o José dos Quatro
Marcos/MT, convocar o(s) imediatamente posterior (es), obedecendo a
ordem de classificagdo dos candidatos.

Sao José dos Quatro Marcos/MT, 13 de agosto de 2007.

ANTONIO DE ANDRADE JUNQUEIRA
Prefeito

EDITAL DE CONVOCACAO N° 11/2007
CONCURSO PUBLICO 001/2007

A Prefeitura Municipal de S&o José dos Quatro Marcos/MT convoca
os candidatos abaixo relacionados, aprovados no CONCURSO PUBLICO
N°001/2007, para comparecerem na Secretaria Municipal de Administragao,
para apresenta documentos e habilitacdes exigidas para tomar posse,

para os cargos de:

AUXILIAR DE ENFERMAGEM:
Jane Macedo de Oliveira

O nado comparecimento no prazo legal implicara da desisténcia do
classificado convocado, podendo a Prefeitura de S&o José dos Quatro
Marcos/MT, convocar o(s) imediatamente posterior (es), obedecendo a
ordem de classificacao dos candidatos.

Sao José dos Quatro Marcos/MT, 17 de agosto de 2007.

ANTONIO DE ANDRADE JUNQUEIRA
Prefeito

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 23/2007
CONCURSO PUBLICO 001/2006

A Prefeitura Municipal de Sdo José dos Quatro Marcos/MT
convoca os candidatos abaixo aprovados no CONCURSO PUBLICO
N° 001/2006, para comparecer na Secretaria Municipal de
Administracdo, no prazo de 30 (trinta) dias para apresentarem
documentos e habilitagdes exigidas para tomar posse, para o

seguinte cargo:
AUXILIAR DE SERVICOS INTERNOS:
Rosinei Flaviano de Souza

PROFESSOR DE EDUCAGAI FISICA:

Valter Araljo Pereira

O ndo comparecimento no prazo legal implicara da desisténcia do
classificado convocado, podendo a Prefeitura de Sao José dos Quatro
Marcos/MT, convocar o(s) imediatamente posterior (es), obedecendo a
ordem de classificagdo dos candidatos.

S&o José dos Quatro Marcos/MT, 13 de agosto de 2007.

ANTONIO DE ANDRADE JUNQUEIRA

Prefeito

PORTARIA N° 294 DE 13 DE AGOSTO DE 2007

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE CONCURSADOS E DA OUTRA
PROVIDENCIAS:

ANTONIO DE ANDRADE JUNQUEIRA, Prefeito de S&o José dos Quatro
Marcos, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas no INCISO Il no artigo 73 da LEIl ORGANICA DO MUNICIPIO;

RESOLVE:

Artigo 1° NOMEAR para exercer o cargo de MEDICO DE QUIPE DE
SAUDE DAFAMILIA, o Senhor CASTO NERY SUAREZ CASTEDO, fazendo
jus aos vencimentos do cargo:

Artigo 2° Esta PORTARIA entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
REGISTRADA PUBLICADA CUMPRA-SE

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
AOS 13 DE AGOSTO DE 2007

ANTONIO DE ANDRADE JUNQUEIRA
Prefeito

PUBLICADA POR AFIXAGAO NO LOCAL DE COSTUME

PORTARIA N° 297 DE 13 DE AGOSTO DE 2007

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE CONCURSADOS E DA OUTRA
PROVIDENCIAS:

ANTONIO DE ANDRADE JUNQUEIRA, Prefeito de S&o José dos Quatro
Marcos, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas no INCISO Il no artigo 73 da LEl ORGANICA DO MUNICIPIO;

RESOLVE:

Artigo 1° NOMEAR para exercer o cargo de MOTORISTA, o Senhor WAISTEIM
JOSE LINO MUNIZ DE FARIAS, fazendo jus aos vencimentos do cargo:

Artigo 2° Esta PORTARIA entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRADA PUBLICADA  CUMPRA-SE
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PREFEITURADE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS Artigo 2° Esta PORTARIA entrard em vigor na data de sua
AOS 13 DEAGOSTO DE 2007 publicacé@o, revogando-se as disposi¢cbes em contrario.
REGISTRADA
ANTONIO DE ANDRADE JUNQUEIRA PUBLICADA
Prefeito CUMPRA-SE
PUBLICADAPOR AFIXA(;AO NO LOCAL DE COSTUME PREFEITURADE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

AOS 13 DEAGOSTO DE 2007

PORTARIA N° 298 DE 13 DE AGOSTO DE 2007 ANTONIO DE ANDRADE JUNQUEIRA
Prefeito
DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE CONCURSADOS E DA OUTRA PUBLICADA PORAFIXACAO NO LOCAL DE COSTUME
PROVIDENCIAS:

Prefeitura Municipal de Tabapora

DECRETO N°. 1.561/2007.

ANTONIO DE ANDRADE JUNQUEIRA, Prefeito de S&o José dos
Quatro Marcos, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes

que lhe séo conferidas no INCISO Il no artigo 73 da LEI ORGANICA
O Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Sr. PAULO ROGERIO

DO MUNICIPIO;
RIVA, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas em Lei,
RESOLVE:
DECRETA:
Artigo 1° NOMEAR para exercer o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
INTERNOS, a Senhora ROSINEI FLAVIANO DE SOUZA, fazendo jus aos Artigo 1°- NOMEAR a Senhora JOSIANE ALVES PEREIRA LEITE,
vencimentos do cargo: brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade RG n°. 3.568.249
SSP/SC e, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob o n°.
Artigo 2° Esta PORTARIA entrara em vigor na data de sua publicacgéo, 020.156.119-08, no cargo de AGENTE DE LIMPEZA HOSPITALAR,
revogando-se as disposicdes em contrario. lotada na Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura de Tabapora —
MT, de acordo com as Leis Municipais n° 218/99, 424/03 e 553/06 e,
REGISTRADA de acordo com a Constituicdo Federal.
PUBLICADA Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor, na data de sua publicagado

revogadas as disposigdes em contrario.

CUMPRA-SE
REGISTRE-SE
PREFEITURADE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
AOS 13 DEAGOSTO DE 2007 PUBLIQUE-SE
ANTONIO DE ANDRADE JUNQUEIRA CUMPRA-SE

Prefeito
Gabinete do Prefeito de Tabapor& — MT, em 17 de julho de 2007.
PUBLICADAPOR AFIXAQAO NO LOCAL DE COSTUME

PORTARIA N° 299 DE 13 DE AGOSTO DE 2007 PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO
DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE CONCURSADOS E DA OUTRA
PROVIDENCIAS: PORTARIA N° 148/2007.
ANTONIO DE ANDRADE JUNQUEIRA, Prefeito de Sédo José dos Quatro
Marcos, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes que lhe sao
conferidas no INCISO Il no artigo 73 da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO;

O Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Sr. PAULO ROGERIO
RIVA, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sao conferidas em Lei,

RESOLVE:
RESOLVE:
Artigo 1° — Revoga a Portaria n°. 146/2007, considerando que a
servidora ESTER MOREIRA DOS SANTOS, solicitou Adiamento através
de Requerimento da sua LICENCA PREMIO por motivos particulares.

Artigo 1° NOMEAR para exercer o cargo de PROFESSOR DE
EDUCACAO FISICA, o Senhor VALTER ARAUJO PEREIRA, fazendo jus
aos vencimentos do cargo:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 15 de agosto de 2007.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

DECRETO N°. 1.571/2007.

O Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Sr. PAULO
ROGERIO RIVA, no uso de suas atribuigdes legais que lhe séao
conferidas em Lei,

DECRETA:

Artigo 1° - EXONERAR o Senhor CLAUDIO MACEDO DOS
SANTOS, brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Identidade RG
n° 793.265 SSP/MT e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF
sob o n° 884.562.421-87, do cargo em comissao de CHEFE DO
DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO, lotado na Secretaria de Obras
e Servicos Urbanos da Prefeitura de Tabapord/MT, de acordo com

as Leis Municipais n°s 218/99 e 423/03 e, de acordo com a
Constituicao Federal.

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor, na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito de Tabapora/MT, em 20 de agosto de 2007.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

DECRETO N°449, DE 17 DE AGOSTO DE 2007.

Abre Crédito Adicional Suplementar, no Orcamento Geral do Municipio,
do Exercicio Financeiro de 2007.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Uniéo do Sul, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigoes legais, e embasado no inciso |,
do art. 4° da Lei Municipal n° 255, de 14 de dezembro de 2006 (Lei
Orgcamentéria do Exercicio de 2007); DECRE TA:

Art. 1° - Fica aberto, no Orcamento Geral do Municipio, do exercicio
financeiro de 2007, um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 95.000,00

(noventa e cinco mil reais), para reforco da seguinte dotacdo orgamentaria:

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

Prefeitura Municipal de Varzea Grande
Prefeitura Municipal de Unido do Sul

06.002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

(110) 10.302.0023.1.023-4490.52.00.00.00—Equipamentos e Material
Permanente R$ 95.000,00.

Art. 2° - Para cobertura do presente Crédito Adicional Suplementar,
fica anulada igual importancia das seguintes dotacdes orcamentarias:
02 — SECRETARIAMUNICIPAL DE GOVERNO
02.001 - GABINETE DO SECRETARIO
(20) 04.122.0002.1.004—4490.51.00.00.00-Obras e Instalagcdes R$ 80.000,00.

05— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA

05.001 — DIVISAO DE EDUCAGAO

(54) 12.361.0026.1.026-4490.52.00.00.00—Equipamentos e Material
Perman. R$  2.000,00.

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

06.002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

(122) 10.302.0023.1.025-4490.51.00.00.00-Obras e InstalacdesR$ 10.000,00.
(121) 10.302.0024.2.020-4490.52.00.00.00—-Equipamentos e Material
2.500,00.

Perman. R$

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO
08.001 — DIVISAO DE URBANISMO
(177) 15.451.0012.1.012-4490.51.00.00.00 — Obras e Instalagdes R$ 500,00.

TOTAL R$ 95.000,00.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Uniao do Sul, MT, 17 de agosto de 2007.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

ADENDO A PUBLICAGCAO DO PREGAO PRESENCIAL N°. 067/
2007

A Prefeitura Municipal de Véarzea Grande, por intermédio de seu
Pregoeiro, comunica a todos os interessados, as seguintes corre¢des
no AVISO DE LCITACAO em epigrafe:

ONDE SE LE:

PREGAO PRESENCIAL 067/2007

LEIA-SE:

PREGAO PRESENCIAL 067/2007/SEFAZ/PNAFM.

Varzea Grande, 20 de Agosto de 2007.

LUCIANO RACI DE LIMA
PREGOEIRO

SECRETARIA DE FAZENDA
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Consoércios Intermunicipais

ATA REUNIAQ PATRULHA MECANIZADA

Aos dez dias do més de agosto de dois mil e sete, com inicio as nove horas, na sala de

reunidhes da Prefeitura Municipal, sito a Praga dos Trés Poderes, n® 03, municipio de
Campo Verde, Estado de Mato Grosso, reglizou-se uma reunidio com os Prefeitos
Municipais integrantes do Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmico,
Social e Ambiental da Regifio Sul, com o objetivo de definir o modo de gestio e
operagio das patrulhas rodoviarias que serio repassadas pelo Governo do Estado para
serem gerenciadas pelos Consdreios, além disso, a explanacio sobre a intenglio de
investimento de um abatedouro de ovinos na Regido Sul do Estado, ¢ apresentagio pelo
engenheiro civil, Senhor Leonardo planilhas de custos para estimar o custo mensal de
administragio da referida patrulha. A reunido foi presidida pelo Presidente do Consdrcio
Intermunicipal da Regido Sul, Prefeito Municipal de Campo Verde, Senhor Dimorvan
Alencar Brescancim. tendo a participag@io de representantes dos municipios de Campo
Verde, Rondonopolis, Juscimeira, Pedra Preta, Primavera do Leste, Guiratinga, Dom
Aquino e Santo Antdnio do Leste. Inicialmente o proprictario da empresa de Biodiesel,
instalada no municipio de Campo Verde, Senhor Ari Nedeff. explanou sobre a intengio
de atender as Prefeituras da Regido Sul em combustivel biodiesel, que atualmente gasta
aproximadamente 500.000 litros/més, além da intengiio de investir em um frigorifico de
ovinos na Regifo Sul. Em seguida o Secretaric Executivo do Consorcio, Senhor
Rodrigo Stechow explanou sobre a questdio das Patrulhas Rodoviarias que deverao ser
encaminhadas pelo Estado para serem gerenciadas pelos Consorcios. Cada patrulha sera
composta por: 01 Poclain, 02 Motoniveladora (patrol), 04 Caminhdes Basculantes.

sendo um tragado, Ol Cavelo mecénico com cagamba, 01 Prancha, 01 Rolo

compactador, 01 Melosa, 01 Carro de apoio. Em seguida o engenheiro civil, Senhor
Leonardo explanou planilhas que mostram a perspectiva de gastos mensais com a
administragio da Patrulha Rodoviaria. Apos @ discussiio, foram tirados
encaminhamentos. Os valores apresentados pelo Engenheiro Civil, inviabilizam as
atividades. pois as quantidades de 6leo diesel repassadas pelo Estado para a manutengio
das estrada € muito inferior da realmente utilizada, torando inviivel para os municipios
ou para ¢ proprio Consércio a manutengio ¢ administragiio dessa Patrulha. Além disso.

uma patrulha apenas nfo comporta a demanda total em relagio a quantidade de estradas

MIFG |

Haveria a necessidade de 02 (duas) patrulhas rodoviarias para atender a demanda da

Regifio Sul. Por unanimidade dos presentes, ndo se descaria a possibilidade das
patrulhas, porém, a sugestio do Prefeito Dimorvan € de o Estado encaminhar o dinheire

para que o necessarias para fazer o trabalho e realizar a

iD compre as még

propria administragio. O Consorcio da Regifio Sul faz o levantamento do maquinario

necessario em cada municipio, em seguida, repassa ao io o

requerido para que ele, com geus préprios recursos humanos e de manutenciio faga a

ios presentes

manutenciio das estradas estaduais nfio pavimentadas. Para os muni
inviabiliza a forma proposta pelo Estado, porém, niio pode ser descartada de forma
alguma o recebimento dos equipamentos, o que se discute é a forma de gestdo que
inviabiliza. Dessa forma, o Consdrcio Intermunicipal da Regifio Sul, quer a Patrulha
Rodovidria sim, mas tem trés encaminhamentos ou propostas: 1 —Atualizar as planilhas
de gastos e entregar ao Governo do Estado para que seja encaminhado ao Consdrcio o
valor total das despesas, pois inviavel se torna as atuais propostas financeiras e de

repasse;, 2 — O Estado responsabiliza-se pela despesa total com a empresa terceirizada

que as  ati de wlio das estradas estaduais nio
pavimentadas, cabendo ao Consorcio o gerenciamento e plangjamento de execugio dos
servigos, 3 — O Estado encaminha para os municipios, por intermédio do Consdrcio, o
wvalor dos equipamentos necessarios para que cada Prefeite se responsabilize pelos seus
equipamentas ¢ manuten¢io das maquinas. Como encaminhamento tirado para ser

apresentado para o Governo do Estado, foi de gue a Regifo Sul guer a Patrulha

Mecanizada sim, mas a gestiio & diferer da, uma vez que da forma proposta
inviabiliza os trabalhos no municipio, ©os municipios niio tem condigdes financeiras
para arcar com as despesas decorrentes dos trabalhos propostos e da forma
encaminhada. Proposta para o Governo: | O Consdreio lista as magquinas que cada
municipio necessitar, o Estado encaminha as maquinas por intermédio do Consdreio,
que entregari aos municipios, cada um a maquina gue mais necessitar, sendo que se
mantém o repasse do Oleo diesel para que o municipio possa fazer a manutengiio das
estradas estaduais niio pavimentadas, Caso esta proposta nio seja acatada, passara a
scgunda proposta, qual seja: 2 O Consarcio recebe os maquinarios da Patrulha
Rodoviaria descrita pelo Estado, que responsabiliza-se pelo pagamento das despesas

com a contratagiio de uma empresa que fard a manutenglio das maquinas e pessoas, bem

como manuten¢lio das estradas e, ficard ao municipio a responsabilidade de uma

contrapartida de 20% (vinte por cento) baseado na quantidade de quildmetro—de --:.jjd:l
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estaduais ndo pavimentadas, pois levaria aproximadamente dois anos parg fazertodas.
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municipio, bem como ao tempo de permanéncia dos equipamenios no seu municipio,
Posteriormente, tratou-se sobre a questdio da descentralizagiio das atividades da SEMA,
proponde-se o encaminhamento da lista dos profissionais que farfio o curso de formagio
até o final deste més de agosto, devendo ser encaminhado para o escritério do
Consorcio, bem como o encaminhamento por parte das Secretarias de Agriculiura da

lista dos agricultores beneficiados com o Programa MT Reflorestamento, conforme o

modelo  entregue aos participantes, encaminhado pela Secretaria de Projetos

Estratégicos. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata, que vai assinada
por :3|':m, Juliana Pala Cristofoli, secretaria, pelo Dirctor Executivo do Consorcio da

Regiid Sul e demais presentes.
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ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE

Av. Hist. Rubens de Mendonga, 3920, Morada do Ouro
CEP: 78.000-070 Cuiaba-MT
Fone: (65)2123-1200

Portal: www.amm.org.br

COORDENACAO DE COMUNICACAO DA AMM

Orientacdo para publicacdo
De acordo com as instru¢des normativas do Jornal Oficial dos
Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverao
ser encaminhados a Coordenacdo de Comunicacao até as
12 horas do dia anterior a publicacado, digitalizados em
disquete, CD ou enviadas para o e-mail:

jornaloficial@amm.org.br
Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas
Das 13h30 as 17 horas
Distribuicéo: Via Correio

Mais informagdes

\ Portal: www.amm.org.br
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