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Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Barra do Garcas

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE REGIAO DO GARGAS
ARAGUAIA-MT
BARRA DO GARCAS-MT

EXTRATO DO CONTRATO N°002/2007

Contrato n° 002/2007,que entre si celebram o Consércio de Salde Regido
do Garcas Araguaia-MT, e Maria Aparecida de Almeida Cunha

OBJETO: Instrumento de Locag&o de Imével para Instalagio da Sede do Consorcio.
VALOR: 7.050,00 (sete mil e cinquenta reais) Global

VIGENCIA: 31/07/2007

DATA: 02/02/2007

EXTRATO DO CONTRATO N°003/2007

Contrato n° 003/2007,que entre si celebram o Consércio de Saude Regido
do Garcas Araguaia-MT, e Dr. Luis Paulo Gonsalves de Resende
OBJETO: servigos técnicos especializados em advocacia trabalhista,
administrativa e civel

VALOR: 7.200,00 (sete mil e duzentos reais) Global

VIGENCIA: 31/05/2007

DATA:05/02/2007

EXTRATO DO CONTRATO N°004/2007

Contrato n° 004/2007,que entre si celebram o Consércio de Salde Regido
do Garcas Araguaia-MT, e H.M. Consultoria Ltda.

OBJETO Servigos Técnicos Especializados em Assessoria e Consultoria Ltda.
VALOR: 14.850,00 (quatorze mil e oitocentos e cingiienta reais) Global
VIGENCIA- 31/12/2007

DATA- 13/02/2007

Licitac@o: Modalidade Carta Convite n® 001/2007

EXTRATO DO CONTRATO N°008/2007

Contrato n° 008/2007,que entre si celebram o Consércio de Salde Regido
do Gargas Araguaia-MT, e Cleber Balduino Macedo

OBJETO Servigos Técnicos Especializados em Radiografia e Tomografia
computadorizada, na emissdo de Laudos e realizacdo de exames que
necessitem de contrastes.

VALOR: 77.735,96 (Setenta e sete mil e setecentos e trinta cinco reais e
noventa e seis centavos)

VIGENCIA - 31/12/2007

DATA - 14/05/2007

Licitacéo: Modalidade Inexigibilidade

EXTRATO DO CONTRATO N°009/2007

Contrato n° 009/2007,que entre si celebram o Consércio de Salde Regido
do Gargas Araguaia-MT, e Adenilson da Silva

OBJETO: Servigos Técnicos Especializados em Radiologia e Tomografia.
VALOR: 28.000,00 (Vinte oito mil reais) Global

VIGENCIA - 04/06/2007
DATA - 31/12/2007
Licitacdo: Modalidade Dispensa

EXTRATO DO CONTRATO N°10/2007

Contrato n° 10/2007,que entre si celebram o Consorcio de Saltde Regido
do Garcas Araguaia-MT, e Dr. Luis Paulo Gonsalves de Resende.
OBJETO: servicos técnicos especializados em advocacia trabalhista,
administrativa e civel.

VALOR: 12.600,00 (Doze mil e seiscentos reais) Global

VIGENCIA - 01/06/2007

DATA - 31/12/2007

Licitacdo: Modalidade Dispensa

EXTRATO DO CONTRATO N° 011/2007

Contrato n° 011/2007,que entre si celebram o Consoércio de Saude Regido
do Gargas Araguaia-MT, e Virtual Tecnologia e Informatica Ltda
OBJETO: Servicos de Implantagéo, Locacao e Manutencéo de Softwares.
VALOR: 2.950,00 (Dois mil e novecentos e cinqlienta reais) Global
VIGENCIA: 31/12/2007

DATA: 02/07/2007

EXTRATO DO CONTRATO N°012/2007

Contrato n° 012/2007,que entre si celebram o Consércio de Salde Regido
do Garcas Araguaia-MT, e Maria Aparecida de Almeida Cunha

OBJETO: Instrumento de Locagao de Imével para Instalagdo da Sede do Consorcio.
VALOR: 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais) Global

VIGENCIA: 31/12/2007

DATA: 02/08/2007

Licitacdo: Modalidade Dispensa

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 001/2006

Contratado: Estratégia Auditoria e Assessoria Ltda

Objeto: Locacao de Sistema Integrado de Software para area Publica da
Administracao.

Valor:22.800,00

Vigéncia: 31/12/2007

Data de Assinatura:02/01/2007

Licitacdo: Modalidade Carta Convite n°® 001/2006

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO
Contrato n° 008/2007

Data da Assinatura: 17/05/2007

Data do Aviso: 26/06/2007

Licitacdo: Modalidade Inexigibilidade

PRESIDENTE: Dr. JOAO BATISTASA
SECRETARIA EXECUTIVA: NUBIAOLIVEIRA DA SILVA
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Prefe 3 pal de Canabrava do orte
AVISO DE LICITACAO
PROCESSO LICITATORIO N.°-020/07
CARTA CONVITE .°-015/2007

A Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte-MT, através da
Comissao Permanente de Licitagdo, nomeada pela portaria N.°-001/2007
de 04.01.2007, TORNA PUBLICO, que fara realizar a seguinte Licitacéo
regida pela Lei N.°-8.666/93 de 21/06/1993 e suas alteracdes posteriores.
Modalidade: CARTA CONVITE N.°-015/2007. do tipo menor preco , com
classificagdo menor prego global OBJETO: Servigos de Execucéo de
Obras na Construgéo do Sistema de Abastecimento de Agua , no
Distrito de Primavera do Fontoura, neste Municipio, conforme
convenio 216/2006. data de abertura 30/08/2007. horario 16:00
horas (horario de Brasilia) o Edital Completo esta a disposi¢do dos
interessados apartir do dia 24/08/2007, das 14:00 a 18:00 horas.

CANABRAVA DO NORTE-MT, 22/08/2007

CEZAR QUEIROZ DA SILVA
Presidente da CPL

EDITAL DE PUBLICACAO
AVISO DE PRORROGAGAO DE ABERTURA DE LICITACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA, Estado de Mato Grosso, de
acordo com as disposigGes da Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes; torna
publico que realizard a LICITACAO a seguir caracterizada:
TOMADA DE PRECOS N.% 014/2007

OBJETO DA LICITAQAO: AQUISIQAO DE DIVERSOS MATERIAIS PARA
CONSTRUCAO PARAATENDER AS NECESSIDADES DESTAPREFEITURA.
NOVO PRAZO PARA ABERTURA DAS PROPOSTAS: 27/08/2007
HORARIO: 13:00 HORAS.

LOCAL: SALADE LICITACOES DAPREF. MUN. DE CARLINDA/MT.
ENDERECO: AV. TANCREDO NEVES SN.°- CENTRO — CARLINDA /MT.
-EDITAL COMPLETO PODERA SER ADQUIRIDO PELOS INTERESSADOS
NO MESMO ENDERECO, NO HORARIO COMERCIAL, MEDIANTE
PAGAMENTO DE TAXADE R$ 50,00 (CINQUENTAREAIS)

Carlinda/MT, em 20 de agosto de 2007.

CRISTIANO BENSONE
PRESIDENTE - CPL
PUBLIQUE-SE

RESUMO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2007

O MUNICIPIO DE COTRIGUACU, ESTADO DE MATO GROSSO,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na
Avenida 20 de dezembro, 725 - Centro, representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. DAMIAO CARLOS DE LIMA - KIKO, no uso das atribuigées
que lhe sao conferidas por Lei, e de conformidade com a Lei Federal n®
11.350, de 05 de outubro de 2006 e art. 282 da Lei Municipal n° 019, de 16
de dezembro de 2005, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio e demais atos regulamentares, torna publico que se
encontram abertas as inscrices para a realizacdo de Processo
Seletivo destinada ao preenchimento de 01 (uma) vaga para cada uma
das 51 (cinqlientas e uma) micro-areas distribuidas no municipio para a
as atribuicbes de Agente Comunitario de Saude, que irdo compor as
Equipes do Programa de Saude da Familia (PSF) de Cotriguacu - MT.

|. Das Vagas e Habilitag6es: Os candidatos concorrerdo as vagas
oferecidas, de acordo com a necessidade, conforme disposto
no anexo | deste Edital.

Il. Das Inscri¢cdes: As inscricdes estardo abertas nos dias 10 a
14.09.2007, exceto sabado, domingos e feriados, no horario das
07h30minmin as 11h30min e das 13h30min as 17h00min, no Posto de
Saude situada na Rua Geneci Castanha, 110 - Centro, Cotriguagu.

Ill. Da Realizagdo da Prova: As provas escritas serdo realizadas
no dia 30.09.2007, no horéario das 08h00min as 10h30minmin, em local a
ser divulgado em Edital Complementar.

IV. Das Disposi¢6es Finais: O Edital Completo encontra-se
disponivel na Prefeitura Municipal de Cotriguagu e no local das inscrigges.

Prefeitura Municipal de Carlinda

Prefeitura Municipal de Cotriguacu

E para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o presente
Edital, o qual sera devidamente publicado na forma da Lei.

Cotriguacu, MT, 22 de agosto de 2007.

DAMIAO CARLOS DE LIMA - KIKO
Prefeito Municipal

ANEXO1
CARGOS, VAGAS, ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA, CARGA HORARIA SEMANAL E VENCIMENTO

Cargo N° N° Escolaridade Minima. Carga | Vencimento
Vagas, por Vagas/ Horaria Mensal
micro-area. | Deficientes S Inicial (R§)

Agente de Salde Ensino Fundamental
(Comunitério de Salde) 001 0 Completo e cursa 40 horas 44462
introdutorio de formagéo
inicial
‘ Nova Unido:

- Micro area: 31: Saida para o jacaré (do posto de salide em dirego ao rio jacaré), Jd. Planalto sentido linha 12

- Micro area: 32: Linha (7; Linha 08; BR 170; Vicinal do Novo Horizonte; Linha 09 até a casa do Sr. Z&” Gomes.

- Micro area: 33: Linha 06; Linha 08; Vicinal 14 até o lote 719

- Micro area: 34: Vicinal 29; Ouro Verde; Estrada Antigo 31/01; BR 170

- Micro area: 35: 1/2 quadra; Ar 01./2 km até o rio Capivara; Linha 12; Linha 10

- Micro area: 36: Linha 15; Linha 19 até o rio Peito de Moga; Br Cotriguagu

- Micro area: 37: Linha 04 saida para Colniza; Linha 01; Linha 02 até o sitie do Sr. Januario.

- Micro area: 38: Quadra da Igreja Catolica; Quadra da Escola Municipal; Quadra do Correlo até a Serraria do Ivo
- Micro area: 39: Centro de nova uniéo lado do posto de salide até o restaurante beira rio Saida para Colniza

- Micro area: 41: Linha 12; Linha 13; Vicinal 28.

- Micro area: 42: Br saida para Cofriguagu, Linha 07, Linha 14, Quadra 20

- Micro area: 43: Travessdo da Navirai: Ar 02: Ar 01 até o rio Jalmiro: Lona amarela - setor Jacaré.

- Micro area: 44: Linha 08; Linha 09; Linha 10; Linha 11: Linha 05; Linha 06; Ate rio Lamban

- Micro area: 45: Do rio Lambari até o Travesséo da linha 08/AR1; Faustolandia; Vicinal 07; Vicinal 04; Vicinal 05;
Vicinal 03

- Micro area: 47: Linha 02; Linha 06 (vicinal 13, vicinal 14).

- Micro area: 46: Travesséo a AR1 até o assentamento S&o Francisco.

- Micro area: 48: Linha do Luizdo; Linha Zé Soldado; Igreja Assembléia de Deus até o restaurante ponto de apoio;
Linha 05 Irméos

- Micro area: 49: Br MT 170; Linha do Labozinha; Linha dos Quering; Igreja até o sitio dos Fererrinha

- Micro area: 50: Quadra 09 - Linha 09.

- Micro area: §1: Quadra 09 - Linha 03

[ Agrovila
- Micro area: 11: Br saida para Juruena ate fazenda Séo Jose; Br saida para cotnguagu ate o sitio santa Fatima;
Av. principal da Agrovila; Rua Brasil; Rua 09.
- Micro area: 12: Linha Jaciara; Linha Santa Luzia; Linha Consalata; Linha Winter.
- Micro area: 14: Linha Vieira; Linha galcha; Linha Acoral; Linha Parana
- Micro area: 15: 3 Vicinal Leste (iniciando na madeireira Z2N ate a linha Ariel). Chacara do neguinho ate inicio
da linha vista alegre; Toda a Linha que vai até a balsa.
-Micro area: 16: Vale Verde - Linha da méquina de arroz e linha do Z& Leiteiro
- Micro area: 24: Yale Verde - linha do Rio Juruena.
- Micro area: 19: Assentamento do travesséo da 05 ou COR 08 (Linha Gatcha)
- Micro area; 20: Travessdo Il Iote 01 ao 34 lado direito; Travessao Il lote 128 ao 142 lado esquerdo;, Travessao Il
lote 146 ac168 lado diretto; Travesséo Ill lote 120 ao 136 lado direito; Il reserva 10 familias
- Micro area: 21: Linha nova estrela, Linha unido; Vila nova agrovila, Rua da igreja assembléia; Rua da escola,
Rua da quadra; Rua saida para linha estrela.
- Micro area: 22: | fravessdo do lote 36 ao 80 (CDR 09), |l travessdo do lote 169 ao 192(CDR 09).

| Centro
- Micro area: 10: Rua Varlei Vaz; Irmdos Perinazo; Rubens Tonelli (rua do mercado Amorim); Alvorada;
Floriano Ochoa; Jacutinga; Chécaras linha Grespan até Valmor Biancki (terceira Vicinal - lade esquerdo)
- Micro area: 01: Avenida Henrique Xavier Rodovalho (até Loja Moveis Bandeirantes); Avenida 20 de dezembro
(do Posto Cotriguacu até Still) Rua Ires Brambila; ©  Geneci Castanha (até Hospital), “ 1° de Maio; * José Cibulski
(até escola Maria Vargas Ochoa); © Gumercindo Bernardi; © Rubens Tonelli (até a quadra de esportes coberta)
“Tiradentes (lado esquerdo)’; José de Amorim; “Prof. Aloisio Franzem”
- Micro area: 04: Bairro Planalio | - Avenida Samambaia, Rua 04 (Miranda)
Bairro Planalto |l - Quadras — 10; 11; 12; 13; 14; 15 16 e 17.
- Micro area: 17: Avenida Tamburelo: a partir da rua 03 Manas (casa da Dona Olga Costureira - lado direito): Rua
Jequetiba, Tuiui, Cupuagu, Das Rosas, Das Bromélias, “Airton Sena’, Das Araras, Tucuari, Edilson Martins de
Oliveira, “Veronice Birk, Chacara dos Idosos.
- Micro area: 09: Bairro Vila Nova — ruas: Tiradentes (lado direito); Padre Ezequiel Ramim (casa do Vereador
Cutia até o desmatamento); Castelo Branco, Duque de Caxias (lado direito); Dos imigrantes (casa da Dona Janete
ate a casa do Vereador Cutia). Bairro Cooperativa — ruas: Hildebrando Klein; Irani Silveira; Volmir Edvino Bervian
Pantaledo Ochoa; Jodo Silveira até Vanderlei Kischel, Cicera Alves de Araljo; André Alves Martins; Juarez
Klasner; Jorge Glaab; Avenida Raimundo Teixeira de Andrade (lado esquerdo). Bairro Industrial — ruas: Avenida 20
de dezembro (lanchonete do lago até o Jodo do Café); Otilis Lago; Santana; Guido Drehmer; S&o Gabriel.
- Micro area: 08: BR MT 170; Linha Vista Alegre; Linha Irméos Luza; Terceira Vicinal Leste (lado esquerdo até
Bianch)
- Micro area: 23: Bairro Progresso;, Planalto | (exceto AV. Samambaia, Rua 04)
- Micro area: 05: Rua Santa Catarina; Rua Mutun; Rua Ingrid Egger; Rua Gasparino de Brito; Rua Marupa; Rua
Cerejeira, Rua Samambaia; Rua Pato Branco; Rua Nelson Porcher; Rua Tancredo Neves; Av. Tamburelo (Sucatao
Goiano até o JG)
- Micro area: 06: Av. Tamburelo (lado esquerdo: do sal4o de beleza UNISEX até Area Verde); Bairro Jardim
Botdnico |I: Rua Sabambaia; Rua Cerejeira; Rua Horténsia; Rua Onze-horas; Rua dos Pinheiros; Rua Ceringueira;
Rua Babagu; Rua 13 de Maio; Rua do Caju, Rua Brasil; Rua Verde
- Micro area: 02: Rua Josefa Skura: Rua Durvalino Previat: Av. Tamburelo; Av. 20 de Dezembro; Rua Olinda Maier
-Vila Nova, Rua Tancredo Neves; Rua Angelm Souza; Rua Danile Dremer; Rua dos Mognos; Av. Henrigue
Xavier; Rua 12 de junho; Rua 07 de setembro; Rua Vidal Queiroz; Rua Tiradentes-Vila Nova, Rua Castelo Branco;
Rua 22 de abril; Rua Ingret Egger - Vila Nova; Rua Duque de Caxias - Vila Nova, Rua Gasparino de Brito; Rua 12
de maio; Rua 20 de maio
- Micro area: 03: Linha Progresso; Linha Vera Cruz; Linha 05; Linha Cascalheira; Linha Sta Terezinha
- Micro area: 18: Avenida 20 de dezembro (do Paiol Casa Rural até a Retificadora Juina); Vila da Berneck; Linha
Geraldo Zanini; Linha Santa Rita; Linha Uni&o; Linha Decarli
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Prefe a pal de 3 a do orte
AVISO DE LICITA(;AO: TOMADA DE PRECO N° 004/2007

OMUNICIPIO DE GAUCHA DO NORTE, através da Comiss&o Permanente de
Licitacdo, TORNA PUBLICO que fara realizar a seguinte Licitacéo regida pela Lei
8.666/93 e suas alteracdes posteriores: Modalidade: Tomada de Preco n° 004/
2007. Objeto: Sistema de Abastecimento de Agua — Na Comunidade de
Nova Alianga e Ampliagdo do sistema de Abastecimento de Agua na
sede do Municipio de Gaucha do Norte —MT.

Data da Abertura: dia 14/09/2007, as 09h00, Para adquirir a Pasta
contendo as regras do edital R$ 100,00 (cem reais), encontra-se a
disposicdo dos interessados na sede do Municipio, na PREFEITURA
MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE — MT,, sito a Rua Mato Grosso 943,
Fone: (66) 3582 1233.

Gaucha do Norte em 22 de Agosto de 2007

Marco Rogerio Pegorari
Pres. Com. Perm. de Licitagédo

Prefeitura Municipal de Matupa
CANCELAMENTO DE NOTA DE EMPENHO

A Prefeitura Municipal de Matupa através da sua Secretaria de
Administragdo torna publico que aos quinze dias do més de agosto do ano
de dois mil e sete, que fica cancelado o saldo contratual da Nota de
Empenho n° 3786/2006, no valor de R$ 13.969,25 (Treze Mil, Novecentos
e Sessenta e Nove Reais, Vinte e Cinco Centavos), do contratado Atrativa
Engenharia Ltda, em conformidade com a clausula e condi¢do a seguir:

01 — SUPORTE LEGAL — Este cancelamento contratual se fundamenta
conforme as disposi¢Bes consubstanciadas pela Lei Federal n® 8.666/93, alterada
pela Lei Federal n°. 8.833/94 e convencOes estabelecidas neste instrumento.

JOSE LUIZ MARTINS FIDELIS
Secretario de Administragao
Decreto n° 890/2006

CANCELAMENTO DE NOTA DE EMPENHO

A Prefeitura Municipal de Matupé através da sua Secretaria de
Administracéo torna publico que aos quinze dias do més de agosto do ano de
dois mil e sete, que fica cancelado o saldo contratual da Nota de Empenho n°
1100/2006, no valor de R$ 2,00 (Dois Reais), do contratado Dang Construtora
de Obras Ltda, em conformidade com a clausula e condicéo a seguir:

01 — SUPORTE LEGAL - Este cancelamento contratual se fundamenta
conforme as disposi¢des consubstanciadas pela Lei Federal n°. 8.666/93, alterada
pela Lei Federal n°. 8.833/94 e convencOes estabelecidas neste instrumento.

JOSE LUIZ MARTINS FIDELIS
Secretario de Administragao
Decreto n° 890/2006

A Prefeitura Municipal de Matupa, em cumprimento a orientagdo da
Equipe Técnica do TCE, no processo n° 3910 — 1/2007, comunica e torna
publico, que estard efetuando o Cancelamento de Restos a Pagar do
Periodo de 1996 a 1999, constante no Anexo 16 do Balanco Geral de
2006, pelo motivo de que os mesmos encontram-se prescritos e foram
incorretamente a época inscritos em Divida Fundada:

Restos a Pagar 1996 280.869,84
Restos a Pagar 1997 1.064,76
Restos a Pagar 1998 51.504,46
Restos a Pagar 1999 30.414,69
TOTAL 363.853,75

JOSE APARECIDO DE OLIVEIRA
Secretéario de Finangas
Decreto n° 813/2005

TERMO DE CONVENIO N° 001/2007

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE CELEBRAM O O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DAREGIAO DO VALE DO PEIXOTO EAPREFEITURA
MUNICIPAL DE TERRANOVADO NORTE, PARAOS FINS QUE ESPECIFICAM.

Pelo presente instrumento 0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA REGIAO DO VALE DO PEIXOTO, associacéo civil sem fins lucrativos,
inscrito no CNPJ sob o n° 02.997.711/0001-08. com sede a rua dois n° 356
ZC1-001 Matupa — MT, neste ato representado pelo seu presidente, Sr.
VALTER MIOTTO FERREIRA, brasileiro, solteiro, cumprindo atualmente o
mandato de Prefeito Municipal de Matupa — MT, e presidente do conselho
Diretor, portador do RG n° 2.113.320-SSP/PR residente e domiciliado a cidade
de Matupé, estado de Mato Grosso, denominado de CONCEDENTE, MUNICIPIO
DE TERRANOVADO NORTE, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede & Av. 12 de Abril na cidade de Terra Nova do Norte MT, inscrito no
CNPJ/ sob o nimero 01978212000100, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. Manoel Rodrigues de Freitas Neto, brasileiro, casado, portadora
da cédula de identidade RG n°4175981-0 SSP-PR, residente e domiciliado
na rua Maranha n° 46 denominado de PROPONENTE , resolvem celebrar o
presente Conveénio, que integra o presente Termo de Convénio:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Constitui objeto do presente Convénio a consecugéo das agdes
previstas na Lei Municipal n° 718/2004, , e no Aditivo de n°.05/2007, ao
Convenio n°004/2004.Firmado com a SES de Mato Grosso, objetivando o
repasse de recursos para pagamento de servicos médicos, na
especialidade de Cirurgia Geral a serem prestados no municipio de Terra
Nova do Norte, conforme estabelecido no plano de trabalho.

Peixoto de Azevedo-MT, 10 de Julho de 2007.

VALTER MIOTTO FERREIRA MANOEL RODRIGUES DE FREITASNETO
Presidente do CISVP Prefeito Municipal de Terra Nova do Norte

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia

DESPACHO DE ANULACAO DE LICITAGCAO

MODALIDADE DE LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL N.° 07/2007

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO
DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES PARA A UNIDADE
DE SAUDE DO MUNICIiPIO DE NOVA OLIMPIA-MT.

Examinados os atos e termos do procedimento do referido Edital e
seus anexos, e tendo verificado que no Edital encontram-se vicios
irremediavelmente insanaveis, a Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT,
juntamente com a Pregoeira Oficial e Equipe de Apoio, face ao exposto
torna publico e para o conhecimento dos interessados e de quem mais
interessar possa que a licitagdo supra mencionada, fica anulada em todos
0s seus termos, com fundamento no art 49 “caput” da Lei 8.666/93 e suas
alteracdes, portanto neste ato PERMANECE ANULADA.

Nova Olimpia-MT, 21 de Agosto de 2007.

JOSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE
Prefeito Municipal

RAQUEL SOARES DE LIMA SOUZA
Pregoeira

IDAMILDO DUNGA LIRA
Membro

FERNANDO ANTONIO SILVA MORAES
Membro

ILDEMAR TIAGO SANTANA
Membro

\ Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




( Pégina4

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Quarta-Feira, 22 de Agosto de 2007 )

Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte
LEI N° 730/2007

SUMULA: DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARAA ELABORAGAO
DA LEI ORGAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2008, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte,
Estado do Mato Grosso, faz saber a todos os habitantes do Municipio, que
a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte:

Art. 1° - O Orgamento do Municipio de Novo Horizonte do Norte,
Estado do Mato Grosso, para o exercicio de 2008, seréa elaborado e
executado observando as diretrizes, objetivos, prioridades e metas
estabelecidas nesta lei, compreendendo:

| - as Metas Fiscais;

I - as Prioridades da Administracdo Municipal;

Il - a Estrutura dos Or¢camentos;

IV - as Diretrizes para a Elaboragao do Orgamento do Municipio;
V - as Disposigdes sobre a Divida Publica Municipal;

VI - as Disposicdes sobre Despesas com Pessoal;

VIl - as Disposicdes sobre Alteragbes na Legislagdo Tributaria; e
VIII- as DisposicOes Gerais.

|- DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, as metas fiscais de receitas,
despesas, resultado primario, nominal e montante da divida publica para o
exercicio de 2008, estéo identificados nos Demonstrativos | a VIl desta Lei,
em conformidade com a Portaria n® 633, de 30 de agosto de 2006-STN.

Art. 3° - A Lei Orgamentéaria Anual abrangera as Entidades da
Administracao Direta, que recebem recursos do Or¢camento Fiscal e da
Seguridade Social.

Art. 4 ° - Os Anexos de Metas Fiscais referidos no Art. 2° desta Lei,
constituem-se dos seguintes:

Demonstrativo | - Metas Anuais;

Demonstrativo Il - Avaliacdo do Cumprimento das Metas
Fiscais do Exercicio Anterior;

Demonstrativo Il - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as

Metas Fiscais Fixadas nos

Trés Exercicios Anteriores;
Demonstrativo 1V -
Demonstrativo V -
com a Alienagao de Ativos;
Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS;
Demonstrativo VII -Estimativa e Compensacao da Renuncia de
Receita; e
Demonstrativo VIII - Margem de Expansao das Despesas
Obrigatérias de Carater Continuado.

Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos neste artigo, seréo
apurados em cada Unidade Gestora e a sua consolidagdo constituira nas
Metas Fiscais do Municipio.

Evolugdo do Patriménio Liquido;
Origem e Aplicagéo dos Recursos Obtidos

METAS ANUAIS

Art. 5° - Em cumprimento ao § 1°, do art. 4°, da Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF, o Demonstrativo | - Metas Anuais, sera elaborado em valores
Correntes e Constantes, relativos a Receitas, Despesas, Resultado
Priméario e Nominal e Montante da Divida Publica, para o Exercicio de
Referéncia 2008 e para os dois seguintes.

§ 1° - Os valores correntes dos exercicios de 2008, 2009 e 2010
deverdo levar em conta a previsdo de aumento ou reducdo das despesas
de carater continuado, resultantes da concessdo de aumento salarial,
incremento de programas ou atividades incentivadas, inclusdo ou
eliminacédo de programas, projetos ou atividades. Os valores constantes,
utilizam o parametro indice Oficial de Inflacdo Anual, dentre os sugeridos
pela Portaria n°® 633/2006 da STN.

§ 2° - Os valores da coluna “% PIB”, serdo calculados mediante a
aplicacédo do calculo dos valores correntes, divididos pelo PIB Estadual,
multiplicados por 100.

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIOANTERIOR

Art. 6° - Atendendo ao disposto no § 2°, inciso |, do Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio

Anterior, tem como finalidade estabelecer um comparativo entre as
metas fixadas e o resultado obtido no exercicio orcamentario anterior, de
Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal, Divida Publica
Consolidada e Divida Consolidada Liquida, incluindo analise dos fatores
determinantes do alcance ou nao dos valores estabelecidos como metas.

§ 1° - A elaboracao deste Demonstrativo pelos municipios com
populacéo inferior a cinqiienta mil habitantes, se restringe aqueles que
tenham elaborado metas fiscais em exercicios anteriores a 2005.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COMAS FIXADAS NOS TRES
EXERCICIOSANTERIORES

Art.7° - De acordo com o § 2°, item I, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo
Il - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios
Anteriores, de Receitas, Despesas, Resultado Priméario e Nominal, Divida
Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, deverao estar instruidos
com memoria e metodologia de célculo que justifiquem os resultados
pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores
e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e 0s objetivos da
Politica Econémica Nacional.

§ 1° - A elaboracao deste Demonstrativo pelos municipios com
populacéo inferior a cinqiienta mil habitantes, se restringe aqueles que
tenham elaborado metas fiscais em exercicios anteriores a 2005.

§ 2° - Objetivando maior consisténcia e subsidio as analises, os
valores devem ser demonstrados em valores correntes e constantes,
utilizando-se os mesmos indices ja comentados no Demonstrativo .

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Art. 8° - Em obediéncia ao § 2°, inciso Ill, do Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo IV - Evolucdo do Patriménio Liquido, deve traduzir as
variagdes do Patrimdnio de cada Ente do Municipio e sua Consolidag&o.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara em separado a
situacdo do Patriménio Liquido do Regime Previdenciario.

ORIGEM E APLICAGCAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENACAO DEATIVOS

Art. 9°- O § 2°, inciso Ill, do Art. 4° da LRF, que trata da evolucao do
patriménio liquido, estabelece também, que os recursos obtidos com a
alienagdo de ativos que integram o referido patriménio, devem ser
reaplicados em despesas de capital, salvo se destinada por lei aos regimes
de previdéncia social, geral ou préprio dos servidores publicos. O
Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a
Alienagao de Ativos, deve estabelecer de onde foram obtidos os recursos
e onde foram aplicados.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara em separado a
situacao do Patriménio Liquido do Regime Previdenciario

i AVALIAGAO DA §ITUAQAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME
PROPRIO DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 10° - Em raz&o do que esté estabelecido no § 2°, inciso 1V, alinea
“a”, do Art. 4°, da LRF, o Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei de
Diretrizes Orgamentarias - LDO, devera conter a avaliagcdo da situagdo
financeira e atuarial do regime préprio dos servidores municipais, nos
trés ultimos exercicios O Demonstrativo VI - Receitas e Despesas
Previdenciarias do RPPS, seguindo o modelo da Portaria n°® 633/2006-
STN, estabelece um comparativo de Receitas e Despesas Previdenciarias,
terminando por apurar o Resultado Previdenciario e a Disponibilidade
Financeira do RPPS.

§ Unico - A Portaria n°® 633/06 alterou o Anexo de Avaliacdo da
Situacao Financeira e Atuarial do RPPS e a Projecdo do Fundo de
Previdéncia, incluindo campos demonstrativos dos repasses da
contribuicéo patronal, que passou a ser empenhada na Prefeitura e receita
or¢amentéaria no Fundo, em cumprimentos as Portarias n° 688, 689/05 e
338/06 - STN, que criou as Receitas de Contribui¢des Intra-Orgamentérias
e a modalidade de aplicacdo Direta de Orgéos, Fundos e Entidades.

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DARENUNCIADE RECEITA

Art. 11 - Conforme estabelecido no § 2°, inciso V, do Art. 4°, da LRF,
0 Anexo de Metas Fiscais devera conter um demonstrativo que indique a
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natureza da renuncia fiscal e sua compensacao, de maneira a ndo propiciar
desequilibrio das contas publicas.

§ 1° - A renlncia compreende incentivos fiscais, anistia, remisséo,
subsidio, crédito presumido, concesséo de isencéo, altera¢@o de aliquota
ou modificagdo da base de calculo e outros beneficios que correspondam
a tratamento diferenciado.

§ 2° - A compensagédo sera acompanhada de medidas provenientes
do aumento da receita, proveniente da elevagao de aliquotas, ampliagao
da base de calculo, majoracao ou criagdo de tributo ou contribuicéo.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CARATER CONTINUADO.

Art. 12 - O Art. 17, da LRF, considera obrigatéria de carater
continuado a despesa corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato
administrativo normativo que fixem para o ente obrigagédo legal de sua
execugdo por um periodo superior a dois exercicios.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo VIII - Margem de Expansé&o das
Despesas de Carater Continuado, destina-se a permitir possivel inclusdo
de eventuais programas, projetos ou atividades que venham caracterizar
a criagdo de despesas de carater continuado.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE
RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E
MONTANTE DADIVIDAPUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIADE CALCULO DAS METAS ANUAIS DAS
RECEITAS E DESPESAS.

Art. 13- O § 29, inciso Il, do Art. 4°, da LRF, determina que o demonstrativo
de Metas Anuais seja instruido com memoria e metodologia de calculo que
justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos
trés exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia delas com as
premissas e os objetivos da politica econdmica nacional.

Paragrafo Unico - De conformidade com a Portaria n® 633/2006-STN,
a base de dados da receita e da despesa constitui-se dos valores
arrecadados na receita realizada e na despesa executada nos trés
exercicios anteriores e das previsGes para 2008, 2009 e 2010.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
DO RESULTADO PRIMARIO.

Art. 14 - A finalidade do conceito de Resultado Priméario é indicar se
os niveis de gastos or¢gamentarios, sdo compativeis com sua arrecadacao,
ou seja, se as receitas néo-financeiras sdo capazes de suportar as
despesas nao-financeiras.

Paragrafo Unico - O célculo da Meta de Resultado Priméario devera
obedecer a metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das
Portarias expedidas pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional, e as
normas da contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIADE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
RESULTADO NOMINAL.

Art. 15 - O célculo do Resultado Nominal, devera obedecer a metodologia
determinada pelo Governo Federal, com regulamentacéo pela STN.

Paragrafo Unico - O célculo das Metas Anuais do Resultado Nominal,
devera levar em conta a Divida Consolidada, da qual deveréa ser deduzido
o Ativo Disponivel, mais Haveres Financeiros menos Restos a Pagar
Processados, que resultara na Divida Consolidada Liquida, que somada
as Receitas de Privatizagdes e deduzidos os Passivos Reconhecidos,
resultara na Divida Fiscal Liquida.

METODOLOGIAE MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
MONTANTE DADIVIDAPUBLICA.

Art. 16 - Divida Publica é o montante das obrigag6es assumidas pelo
ente da Federacdo. Esta seré representada pela emissao de titulos,
operagOes de créditos e precatérios judiciais.

Paragrafo Unico - Utiliza a base de dados de Balancos e Balancetes
para sua elaboracao, constituida dos valores apurados nos exercicios
anteriores e da projecéo dos valores para 2008, 2009 e 2010.

I - DAS PRIORIDADES DAADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 17 - As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o
exercicio financeiro de 2008, serdo definidas e demonstrada no Plano
Plurianual de 2006 a 2009, compativeis com 0s objetivos e normas
estabelecidas nesta lei.

§ 1° - Os recursos estimados na Lei Orgamentéaria para 2008 seréo
destinados, preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas
nos Anexos do Plano Plurianual néo se constituindo todavia, em limite a
programacéo das despesas.

§ 2° - Na elaboragdo da proposta orcamentaria para 2008, o Poder
Executivo podera aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas
nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa or¢cada a receita estimada, de
forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

Ill-DAESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 18 - O orgamento para o exercicio financeiro de 2008 abrangera
os Poderes Legislativo e Executivo, que recebam recursos do Tesouro e
da Seguridade Social e seréa estruturado em conformidade com a Estrutura
Organizacional estabelecida em cada Entidade da Administracéo Municipal.

Art. 19 - A Lei Orcamentaria para 2008 evidenciara as Receitas e
Despesas de cada uma das Unidades Gestoras, especificando aqueles
vinculos a Fundos, e aos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social,
desdobradas as despesas por fungdo, sub-fungédo, programa, projeto,
atividade ou operagfes especiais e, quanto a sua natureza, por categoria
econdmica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicacéo,
tudo em conformidade com as Portarias SOF/STN 42/1999 e 163/2001 e
alteracdes posteriores, a qual deverao estar anexados 0s Anexos exigidos
nas Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

Art. 20 - AMensagem de Encaminhamento da Proposta Or¢camentaria
de que trata o art. 22, Paragrafo Unico, inciso | da Lei 4.320/1964, contera
todos os Anexos exigidos na legislagéo pertinente.

IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO E EXECUGAO DO
ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 21 - O Orgamento para exercicio de 2008 obedecera entre
outros, ao principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas e
despesas, abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo,Fundos, (arts.
1°, 8 1°4° |, “a” e 48 LRF).

Art. 22 - Os estudos para definicdo dos Orgamentos da Receita para
2008 deverao observar os efeitos da alteracéo da legislacéo tributaria, incentivos
fiscais autorizados, a inflagéo do periodo, o crescimento econémico, a ampliacéo
da base de calculo dos tributos e a sua evolug&o nos ultimos trés exercicios e
a projecao para os dois seguintes (art. 12 da LRF).

Paréagrafo Unico - Até 30 dias antes do prazo para encaminhamento
da Proposta Or¢gamentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo Municipal
colocara a disposi¢do da Camara Municipal e do Ministério Publico, os
estudos e as estimativas de receitas para exercicios subsequentes e as
respectivas memoarias de calculo (art. 12, § 3° da LRF).

Art. 23 - Na execuc¢édo do orcamento, verificado que o comportamento
da receita podera afetar o cumprimento das metas de resultado primario
e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma proporcional as
suas dotacdes e observadas a fonte de recursos, adotardo o mecanismo
de limitacao de empenhos e movimentacao financeira nos montantes
necessarios, para as dotagdes abaixo (art. 9° da LRF):

| - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de
transferéncias voluntérias;

I - obras em geral, desde que ainda nao iniciadas;

I - dotagcdo para combustiveis, obras, servi¢cos publicos e
agricultura; e

IV - dotacdo para material de consumo e outros servicos de terceiros
das diversas atividades.

Paragrafo Unico - Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais
de arrecadacao para implementagéo ou ndo do mecanismo da limitacéo
de empenho e movimentagao financeira, sera considerado ainda o
resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior,
em cada fonte de recursos.

Art. 24 - As Despesas Obrigatorias de Carater Continuado em relagao
a Receita Corrente Liquida, programadas para 2008, poderdo ser
expandidas em até 5 %, tomando-se por base as Despesas Obrigatérias
de Caréater Continuado fixadas na Lei Orcamentaria Anual para 2007 (art.
4°, § 2° da LRF), conforme demonstrado em Anexo desta Lei.

Art. 25 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio
das contas publicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo Proprio
desta Lei (art. 4°, § 3° da LRF).
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§ 1° - Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdo atendidos com
recursos da Reserva de Contingéncia e também, se houver, do Excesso
de Arrecadacao e do Superavit Financeiro do exercicio de 2007.

§ 2° - Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal
encaminhara Projeto de Lei a Camara Municipal, propondo anulagédo de
recursos ordinarios alocados para outras dotagbes nao comprometidas.

Art. 26 - O Orcamento para o exercicio de 2008 destinara recursos
para a Reserva de Contingéncia, nao inferiores a 1,0 % das Receitas
Correntes Liquidas previstas e 1,0 % do total do orcamento de cada entidade
para a abertura de Créditos Adicionais Suplementares. (art. 5°, 11l da LRF).

§ 1° - Os recursos da Reserva de Contingéncia serao destinados ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos, obtencdo de resultado priméario positivo se for o caso, e
também para abertura de créditos adicionais suplementares conforme
disposto na Portaria MPO n° 42/1999, art. 5° e Portaria STN n°® 163/2001,
art. 8° (art. 5° Ill, “b” da LRF).

§ 2° - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos
fiscais, caso estes ndo se concretizem até o dia 01 de dezembro de
2008, poderdo ser utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal
para abertura de créditos adicionais suplementares de dotacdes que se
tornaram insuficientes.

Art. 27 - Os investimentos com duragdo superior a 12 meses sO
constardo da Lei Orgamentéria Anual se contemplados no Plano Plurianual
(art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 28 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até 30
dias apés a publicagdo da Lei Orgamentaria Anual, a programacao
financeira das receitas e despesas e o cronograma de execu¢cao mensal
para as Unidades Gestoras, se for o caso (art. 8° da LRF).

Art. 29 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Orgamentéria
para 2008 com dotagdes vinculadas e fontes de recursos oriundos de
transferéncias voluntarias, operacdes de crédito, alienacdo de bens e
outras extraordinarias, s6 seréo executados e utilizados a qualquer titulo,
se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado
ainda o montante ingressado ou garantido (art. 8°, § paragrafo Unico e
50, | da LRF).

Art. 30 - A rendncia de receita estimada para o exercicio de 2008,
constante do Anexo Proprio desta Lei, ndo sera considerada para efeito
de calculo do orcamento da receita (art. 4°, § 2°, V e art. 14, | da LRF).

Art. 31 - Atransferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades
privadas, beneficiard somente aquelas de carater educativo, assistencial,
recreativo, cultural, esportivo, de cooperagéo técnica e voltadas para o
fortalecimento do associativismo municipal e dependera de autorizacao
em lei especifica (art. 4°, |, “f" e 26 da LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos do
Tesouro Municipal dever&o prestar contas no prazo de 30 dias, contados
do recebimento do recurso, na forma estabelecida pelo servigo de
contabilidade municipal (art. 70, paragrafo Gnico da Constituicdo Federal).

Art. 32 - Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto
orgamentario-financeiro e declaracdo do ordenador da despesa de que
trata o art. 16, itens | e Il da LRF deverdo ser inseridos no processo que
abriga os autos da licitagdo ou sua dispensa/inexigibilidade.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da LRF, séo
consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorrentes da criagéao,
expansao ou aperfeicoamento da agéo governamental que acarrete aumento
da despesa, cujo montante no exercicio financeiro de 2008, em cada evento,
ndo exceda ao valor limite para dispensa de licitagao, fixado no item | do art.
24 da Lei n° 8.666/1993, devidamente atualizado (art. 16, § 3° da LRF).

Art. 33 - As obras em andamento e a conservacao do patriménio
publico terdo prioridade sobre projetos novos na alocagao de recursos
orcamentarios, salvo projetos programados com recursos de transferéncia
voluntaria e operagéo de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 34 - Despesas de competéncia de outros entes da federagdo s6
serdo assumidas pela Administracdo Municipal quando firmados convénios,
acordos ou ajustes e previstos recursos na lei orcamentaria (art. 62 da LRF).

Art. 35 - A previsao das receitas e a fixagdo das despesas serdo
orcadas para 2008 a precos correntes.

Art. 36 - A execugdo do orgcamento da Despesa obedecera, dentro
de cada Projeto, Atividade ou OperagGes Especiais, a dotagdo fixada
para cada Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicacgéo,
com apropriagdo dos gastos nos respectivos elementos de que trata a
Portaria STN n°® 163/2001.

Paragrafo Unico - A transposic&o, o remanejamento ou a transferéncia
de recursos de um Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de
Aplicagéo para outro, dentro de cada Projeto, Atividade ou Operagbes
Especiais, podera ser feita por Decreto do Prefeito Municipal no ambito do
Poder Executivo e por Decreto Legislativo do Presidente da Camara no
ambito do Poder Legislativo (art. 167, VI da Constituicdo Federal).

Art. 37 - Durante a execugao orgcamentaria de 2008, se o Poder
Executivo Municipal for autorizado por lei, podera incluir novos projetos,
atividades ou operag8es especiais no orgamento das Unidades Gestoras
na forma de crédito especial, desde que se enquadre nas prioridades
para o exercicio de 2008 (art. 167, | da Constituicdo Federal).

Art. 38 - O controle de custos das agdes desenvolvidas pelo Poder
Puablico Municipal, obedecera ao estabelecido no art. 50, § 3° da LRF.

Paréagrafo Unico - Os custos serdo apurados através de operacées
orcamentarias, tomando-se por base as metas fiscais previstas nas
planilhas das despesas e nas metas fisicas realizadas e apuradas ao
final do exercicio (art. 4°, “e” da LRF).

Art. 39 - Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no
Plano Plurianual, que integrarem a Lei Orcamentaria de 2008 seré&o objeto
de avaliagdo permanente pelos responsaveis, de modo a acompanhar o
cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar seus custos
e cumprimento das metas fisicas estabelecidas (art. 4°, |, “e” da LRF).

V -DAS DISPOSIQOES SOBRE A DiVIDA PUBLICAMUNICIPAL

Art. 40 - A Lei Orcamentaria de 2008 podera conter autorizacéo
para contratacéo de OperagOes de Crédito para atendimento a Despesas
de Capital, observado o limite de endividamento, de até 50% das Receitas
Correntes Liquidas apuradas até o final do semestre anterior a assinatura
do contrato, na forma estabelecida na LRF (art. 30, 31 e 32).

Art. 41 - A contratacdo de operagbes de crédito dependera de
autorizagéo em lei especifica (art. 32, Paragrafo Unico da LRF).

Art. 42 - Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagao
pertinente e enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera
resultado priméario necessario através da limitacdo de empenho e
movimentacao financeira (art. 31, § 1°, Il da LRF).

VI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 43 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei
autorizativa, poderao em 2008, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura
de carreira, corrigir ou aumentar a remuneracao de servidores, conceder
vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso publico ou carater
temporario na forma de lei, observados os limites e as regras da LRF
(art. 169, 8 1°, Il da ConstituicAo Federal).

Paréagrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes
atos deverdo estar previstos na lei de orgamento para 2008.

Art. 44 - Ressalvada a hip6tese do inciso X do artigo 37 da
Constituicdo Federal, a despesa total com pessoal de cada um dos
Poderes em 2008, Executivo e Legislativo, ndo excedera em Percentual
da Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no exercicio de 2007,
acrescida de 5%, obedecido o limites prudencial de 51,30% e 5,70% da
Receita Corrente Liquida, respectivamente (art. 71 da LRF).

Art. 45 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse
publico, devidamente justificado pela autoridade competente, a Administragéo
Municipal podera autorizar a realizac&o de horas extras pelos servidores,
guando as despesas com pessoal nao excederem a 95% do limite estabelecido
no art. 20, lll da LRF (art. 22, paragrafo Unico, V da LRF).

Art. 46 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para
reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites
estabelecidos na LRF (art. 19 e 20 da LRF):

| - eliminac@o de vantagens concedidas a servidores;

I - eliminagcdo das despesas com horas-extras;

Il - exoneracdo de servidores ocupantes de cargo em comissao;
IV - demissao de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 47 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se
como terceirizagdo de méo-de-obra referente substituicdo de servidores
de que trata o art.
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18, § 1° da LRF, a contratagdo de mao-de-obra cujas atividades ou
funcdes guardem relacéo com atividades ou fungdes previstas no Plano
de Cargos da Administracdo Municipal, ou ainda, atividades proprias da
Administracdo Publica Municipal, desde que, em ambos os casos, ndo
haja utilizac@o de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado
ou de terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratagdo de m&o-de-obra envolver
também fornecimento de materiais ou utilizagdo de equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros, por ndo caracterizar
substituicdo de servidores, a despesa sera classificada em outros
elementos de despesa que ndo o “34 - Outras Despesas de Pessoal
decorrentes de Contratos de Terceirizagao”.

VIl - DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGCAO NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 48 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder
ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o
crescimento econdmico, a geragdo de empregos e renda, ou beneficiar
contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, devendo esses
beneficios ser considerados no célculo do orgamento da receita e serem
objeto de estudos do seu impacto orgcamentario e financeiro no exercicio em
que iniciar sua vigéncia e nos dois subsequentes (art. 14 da LRF).

Art. 49 - Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida
ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario,
poderéo ser cancelados, mediante autorizag@o em lei, ndo se constituindo
como renuncia de receita (art. 14 § 3° da LRF).

Art. 50 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isencéo ou beneficio
de natureza tributaria ou financeira constante do Orgamento da Receita,
somente entrard em vigor apés adocao de medidas de compensacao (art.
14, § 2° da LRF).

VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 51 - O Executivo Municipal enviara a proposta orgamentaria a
Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio,
gue a apreciara e a devolvera para sangéo até o encerramento do periodo
legislativo anual.

§ 1° - A Camara Municipal ndo entrard em recesso enquanto ndo
cumprir o disposto no “caput” deste artigo.

§ 2° - Se o projeto de lei orcamentaria anual ndo for encaminhada a
sancao até o inicio do exercicio financeiro de 2008, fica o Executivo
Municipal autorizado a executar a proposta orgcamentaria na forma original,
até a sancao da respectiva lei orcamentaria anual.

Art. 52 - Serdo considerados legais as despesas com multas e juros
pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos,
motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 53 - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos
guatro meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio
subseqlente, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 54 - O Executivo Municipal estéa autorizado a assinar convénios
com o Governo Federal e Estadual através de seus 6rgédos da
administracdo direta ou indireta, para realizagdo de obras ou servicos de
competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 55 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte-MT., EM,
28 de junho de 2007.

Junior Pereira Neves
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N° 732 DE 14 DE AGOSTO DE 2007.
SUMULA : Autoriza o Poder Executivo Municipal, a abrir um crédito
especial na Lei n°® 697, de 15 de dezembro de 2006 — que dispde sobre

0 or¢gamento-programa para o exercicio de 2007.

Faco saber que a Camara Municipal de Novo Horizonte do Norte,
Estado de Mato Grosso, aprovou e EU sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal de Novo Horizonte do
Norte, Estado de Mato Grosso, autorizado a abrir um crédito especial
junto a Lei Municipal n® 697, de 15 de dezembro de 2006, no valor de R$
3.734,90 (trés mil setecentos e trinta e quatro centavos e noventa
centavos), para contabilizagdo dos langamentos da saida do recursos e
seus ingresso no Fundo Municipal de Previdéncia, suplementadas se
necessario, abaixo discriminado:

11.002—- SECRETARIAMUNICIPAL DEASSISTENCIASOCIAL
08.244—ASSISTENCIACOMUNITARIA
0025.1.098.44.90.52.00 — Equipamento e Material Permanente R$ 3.734,90

Artigo 2° - Para dar cobertura ao crédito aberto no artigo anterior
sera utilizado em igual importancia a seguinte dotagéo, abaixo discriminado

11.002— SECRETARIAMUNICIPAL DEASSISTENCIASOCIAL
08.244—ASSISTENCIACOMUNITARIA

0025.2.047.33.90.32.00 - Material Distribuicdo Gratuita
0025.2.047.33.90.48.00 — Outros Auxilios Financeiros

R$ 1.734,90
R$ 2.000,00

Artigo 3° - Fica autorizado a inclusdo destas despesas nos
instrumento de planejamento exigidos pela Lei Complementar 101/2000,
na Lei Municipal n° 686 de 04 de junho de 2006 — que trata a Lei de
Diretrizes Orgcamentarias para o exercicio de 2007, Lei n° 663 de 21 de
dezembro de 2005 — que trata do Plano Pluarianal, periodo 2006 a 2009 e
Lei n® 697 de 15 de dezembro de 2006 — que trata da Lei Orcamentéaria
para o exercicio de 2.007.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Artigo 5° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte, Em 14 de
agosto de 2007.

Junior Pereira Neves
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N° 733 DE 14 DE AGOSTO DE 2007

SUMULA : AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, A FAZER
LANCAMENTO CONTABIL REFERENTE CANCELAMENTO DE DIVIDAS
PREVIDENCIARAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

Faco saber que a Camara Municipal de Novo Horizonte do Norte,
Estado de Mato Grosso, aprovou e EU sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal de Novo Horizonte do
Norte, Estado de Mato Grosso, autorizado através do Setor de
Contabilidade a proceder os langamentos de ajuste técnico decorrente
das dividas previdenciérias .

Artigo 2°- O montante a ser cancelado é de R$ 22.929,41 (vinte e
dois mil novecentos e vinte e nove reais e quarenta e um centavos) em
decorréncia das Leis 547 de 19 de dezembro de 2001, 572 de 31 de
dezembro de 2002 e 601 de 19 de dezembro de 2003.- que disp&e sobre
o parcelamento dos débitos da Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do
Norte, referente as contribuicdes previdéncias devidas ao FUMPS —
Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores de Novo Horizonte — MT.

Artigo 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte, Em 14 de
agosto de 2007.

Junior Pereira Neves
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Paranaita
PORTARIA MUNICIPAL N°152/2007

SUMULA: “DISPOE SOBREA EXONERAGAO DA SENHORAELIANE
GEORG, E DAOUTRAS PROVIDENCIAS”.

MILTON DA SILVA MUNHOZ, Prefeito Municipal de Paranaita - MT,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢des legais que lhes confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a SR?. ELIANE GEORG, do cargo de SECRETARIA
DE ACAO/PROMOCAO SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA, lotada na
Secretaria de Acao Social, Trabalho e Cidadania, padrdo DAS — 01.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo ou
afixacao, revogando-se as disposicbes em contrario.

Paranaita — MT, 20 de agosto de 2007.

MILTON DA SILVA MUNHOZ
Prefeito Municipal

PORTARIA MUNICIPAL N°. 153/2007

SUMULA: “DISPOE SOBRE A EXONERAGAO DA SENHORA SONIA
MARIAALCANTARA BERLANDA, E DAOUTRAS PROVIDENCIAS'.

MILTON DA SILVA MUNHOZ, Prefeito Municipal de Paranaita - MT,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢des legais que lhes confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a SR?. SONIA MARIA ALCANTARA BERLANDA, do
cargo de SECRETARIA DE SAUDE, lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacé@o ou
afixagdo, revogando-se as disposicGes em contrario.

Paranaita — MT, 20 de agosto de 2007.

MILTON DA SILVA MUNHOZ
Prefeito Municipal

PORTARIA MUNICIPAL N°. 154/2007

SUMULA: “DISPOE SOBRE AEXONERAGAO DA SENHORA CLARY
BRUWERS KONRAD, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MILTON DA SILVA MUNHOZ, Prefeito Municipal de Paranaita - MT,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢des legais que Ihes confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a SR3. CLARY BRAUWERS KONRAD, do cargo
de DIRETOR DE DEPARTAMENTO, lotada na Secretaria Municipal de
Planejamento.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo ou

afixacao, revogando-se as disposicbes em contrario.

Paranaita — MT, 20 de agosto de 2007.

MILTON DA SILVA MUNHOZ
Prefeito Municipal

PORTARIA MUNICIPAL N°. 155/2007

SUMULA: “DISPOE SOBRE A EXONERAGAO DO SENHOR JOSE
MARIA PEREIRA LUZ, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MILTON DA SILVA MUNHOZ, Prefeito Municipal de Paranaita - MT, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribui¢6es legais que Ihes confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar 0 SR°. JOSE MARIA PEREIRA LUZ, do cargo de
CHEFE DE DEPARTAMENTO, lotado na Secretaria Municipal de Obras,
Transporte, Servicos Urbanos/Saneamento.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacédo ou
afixagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Paranaita — MT, 20 de agosto de 2007.

MILTON DA SILVA MUNHOZ
Prefeito Municipal

PORTARIA MUNICIPAL N°156/2007

SUMULA: “DISPOE SOBRE ANOMEAGAO DO SENHOR EDUARDO
LUIS ELIAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MILTON DA SILVA MUNHOZ, Prefeito Municipal de Paranaita - MT, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribui¢oes legais que lhes confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1°- Nomear o SR°. EDUARDO LUIS ELIAS, ao cargo de DIRETOR
DE DEPARTAMENTO, lotado na Secretaria Municipal de Planejamento,
padrdo DAI — 05.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacédo ou
afixagcdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Paranaita — MT, 20 de agosto de 2007.

MILTON DA SILVA MUNHOZ
Prefeito Municipal

PORTARIA MUNICIPAL N°157/2007

SUMULA: “DISPOE SOBRE ANOMEAGCAO DO SENHOR OSMERO
GAMA PEREIRA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MILTON DA SILVA MUNHOZ, Prefeito Municipal de Paranaita - MT,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢fes legais que lhes confere a Lei,

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear o SR. OSMERO GAMA PEREIRA, ao cargo de
ASSESSOR DE RELACOES PUBLICAS, lotado no Gabinete do Prefeito,

padrao DAI — 05.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo
ou afixagéo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Paranaita — MT, 20 de agosto de 2007.

MILTON DA SILVA MUNHOZ
Prefeito Municipal

\ Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




( Pagina 9

JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS

Quarta-Feira, 22 de Agosto de 2007 )

PORTARIA MUNICIPAL N°. 158/2007
SUMULA: “DISPOE SOBRE A EXONERACAO DA SENHORAMARINES
DOS SANTOS TARGANSKI, E DAOUTRAS PROVIDENCIAS”.

MILTON DA SILVA MUNHOZ, Prefeito Municipal de Paranaita - MT,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢es legais que Ihes confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a SR2. MARINES DOS SANTOS TARGANSKI, do
cargo de CHEFE DE DEPARTAMENTO, lotada na Secretaria de Saude,
padrdo DAI — 04.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo ou
afixacdo, revogando-se as disposi¢cbes em contrario.

Paranaita — MT, 20 de agosto de 2007.

MILTON DA SILVA MUNHOZ
Prefeito Municipal
PORTARIA MUNICIPAL N°159/2007

SUMULA: “DISPOE SOBRE ANOMEAGAO DA SENHORA FERNANDA
MARUSI PIOVESAN, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MILTON DA SILVA MUNHOZ, Prefeito Municipal de Paranaita - MT,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢es legais que Ihes confere a Leli,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a SR2. FERNANDA MARUSI PIOVESAN, ao cargo
de CHEFE DE DEPARTAMENTO, lotada na Secretaria de Satde.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo ou

afixagcdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Paranaita — MT, 20 de agosto de 2007.

MILTON DA SILVA MUNHOZ
Prefeito Municipal

PORTARIA MUNICIPAL N°161/2007

SUMULA: “DISPOE SOBRE AEXONERAGAO DA SENHORAILSE MARIA
MEZZALIRA SIGNORATTI, E DAOUTRAS PROVIDENCIAS”.

MILTON DA SILVA MUNHOZ, Prefeito Municipal de Paranaita - MT, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribui¢6es legais que Ihes confere a Lei,

RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar a SR2. ILSE MARIA MEZZALIRA SIGNORATTI,
do cargo de DIRETOR ESCOLAR da Escola Municipal Juscelino Kubischek

de Oliveira, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, padréo DE.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo ou
afixagdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Paranaita — MT, 20 de agosto de 2007.

MILTON DA SILVA MUNHOZ
Prefeito Municipal

PORTARIA MUNICIPAL N°162/2007

SUMULA: “DISPOE SOBRE ANOMEAGAO DA SENHORAILSE MARIA
MEZZALIRASIGNORATTI, E DAOUTRAS PROVIDENCIAS”.

MILTON DA SILVA MUNHOZ, Prefeito Municipal de Paranaita - MT, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribui¢es legais que lhes confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a SR2. ILSE MARIA MEZZALIRA SIGNORATTI, ao
cargo de SECRETARIA DE EDUCAGCAO, lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo, padrdo DAS - 01.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo ou
afixagdo, revogando-se as disposicBes em contrario.

Paranaita — MT, 20 de agosto de 2007.

MILTON DA SILVA MUNHOZ
Prefeito Municipal

PORTARIA MUNICIPAL N°163/2007

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DA SENHORA MARIA
APARECIDA SALES DE LIMA, E DAOUTRAS PROVIDENCIAS”.

MILTON DA SILVA MUNHOZ, Prefeito Municipal de Paranaita - MT, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuicBes legais que lhes confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a SR®. MARIA APARECIDA SALES DE LIMA, ao
cargo de DIRETOR ESCOLAR da Escola Municipal Juscelino Kubischek de
Oliveira, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, padréo DE.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo ou
afixacao, revogando-se as disposicdes em contrario.

Paranaita — MT, 20 de agosto de 2007.

MILTON DA SILVA MUNHOZ
Prefeito Municipal

PORTARIA MUNICIPAL N°. 165/2007

SUMULA: “DISPOE SOBREANOMEAQAO DO SENHOR OSEASABREU
LOPES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MILTON DA SILVA MUNHOZ, Prefeito Municipal de Paranaita - MT,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢ces legais que Ihes confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o SR2. OSEAS ABREU LOPES, concursado no
cargo de AUXILIAR DE MECANICO, lotado na Secretaria de Obras,
Transportes e Servicos Urbanos/Saneamento, para exercer o cargo em
comisséo de DIRETOR DE DEPARTAMENTO, lotado na Secretaria Municipal
de Administragdo, padrdo DAI — 05.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo ou
afixacao, revogando-se as disposicdes em contrario.

Paranaita — MT, 21 de agosto de 2007.

MILTON DA SILVA MUNHOZ
Prefeito Municipal

PORTARIA MUNICIPAL N°. 166/2007

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DA SENHORA LUCIA
HELENA RODRIGUES ELIAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MILTON DA SILVA MUNHOZ, Prefeito Municipal de Paranaita - MT,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢ces legais que Ihes confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1°- Nomear a SR2. LUCIA HELENA RODRIGUES ELIAS, concursada
no cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, lotada na Secretaria Municipal de
Agricultura e Pecuéria, para exercer o cargo em comissao de TESOUREIRA,
lotada na Secretaria Municipal de Administracéo, padrao DAl — 05.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo ou
afixagdo, revogando-se as disposi¢cBes em contrario.

Paranaita — MT, 21 de agosto de 2007.

MILTON DA SILVA MUNHOZ
Prefeito Municipal

Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




( Pégina 10

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Quarta-Feira, 22 de Agosto de 2007 )

Prefe a pal de Parana ga
CTBS4200 SISTEMA INTEGRALO DE ORCAMENTO E COWTABILIDALE PUBLICA Datar 3170772007
Prefeitura Municipal de Paranatinga Horar  19:08:26
Fag.: 101
ANEXD II
BALANCETE DE VERIFICACAQ DO SISTEMA Financeiro
Julhe 12007
----- + + + + +
| | | SALDOS ANTERIORES | MOVIMENTO A DEBITO | MOVIMENTO & CREDITD | SALDOS ATUAIS |
| 001503 | CONTAS + + + + + + + + +
| | | [EBITO | CREDITD | NOMES | ATEOQMES | NOMES | RIEOMES | DEBITO | CREDITO |
fmmmmmmmm e e e +--- t t +
| | | | | | | | | | |
|2 |SISTEMR FINANCEIRD | | | | | | | | |
| | | | | | | | | | |
|2.00 | DISPONIVEL | | | | | | | | |
12,00, 000 |CRIIA | | | 51,281, 36| 116,585, 01| 51.581,3)| 116,595, 01 | |
12,00, 001 | CISPCNIVEL EM BANCOS | | | | | | | | |
|2.00. 001, 001 |CONTAS MOVIMENTO | | | | | | | | |
12,00, 001,001, 001 |B. B, - C/C 12.098-5 - ITR | 73,83 | 6,728, 37| 57,782, 53| 5.120,08| 56,810, 80| 1.682,11| |
12,00, 001. 001. 002 |B. B. - C/C 12.510-5-FEP-F. ESP. BE | 68, 74| | 5,032, 23] 34,152, 06| 5.050,32 39,041, 48] 50, 65| |
|2.00.001. 001.003 |B. B. - C/C 12.106-1 - IPVA | 50,41 | 54.273,57) 281251, 70) 50,814, 63| 289.284,98) 3.509, 35| |
12,00 001, 001, 004 |B, B, - C/C 12,017-0 - FEM | 55,496, 28| | 685,017, 88)  4,436.282, 45 BEE I ) 4430.547 46 113,099, 22| |
12,00, 001,001, 005 |B. B - C/C 12,064-2 - TOM3 | 892,71 | 653,442,589 3,685,177, 16| 18.101,3%)  3.729.364,47 36,233, 93 |
12,00, 001,001, 006 |B. B, - C/C 283.141-4 - ICM3 [E3. E | 20.143,99 | 5,039, 73| 3.278,13| 21,707, 45 35.074,31) 347,27 |
|2.00. 001, 001, 007 |B. BRADESCO - C/C 8404-2 - MOVIMENT | 8.73L, 13 | 18,029, 07) 135, 908, 18| 18, 643,54 136,437, 64| 4,110, 66| |
12,00, 001. 001, 008 |B. B, - C/C 12,301-3 - DM | 235 | | | | | 235 |
|2.00.001.001.009 |B. B. - C/C 12.858-7 | 230,96 | | | | | 230,96 |
|2.00. 001, 001, 010 |B, B, - C/C 15.502-0 - PMP BENS INS | 4,79 | 2,560, 00| 3,390, 00) 2,560, 00| 4,540, 00/ 409 |
12,00, 001,001, 011 |B, B - C/C G8.064-3 - 3AC | (15 | | | | | 15 |
12,00, 001,001, 012 |B. B - C/C 12,025-1 - MOVINENTD | 1,749, 39 | 138,819, 73 635,899, 26 122,471, 64 1.080.069,31 17,897, 48| |
|2.00.001. 001, 013 |B. B. - C;"C Ll 430-4 CONT MELHORIA | 302, 10| | | | | | 302,10 |
12.00.001.001. 014 |B. B 2-3 - EMP FINS | 42,875, 92| | 126,235, 48| 1.036. 076, 74| 108.453,60 1.055.184, 53| 60.657,80) |
|2.00.001.001.015 |B. BRADESCO - CC 12040-5 - TEVA | 4] | | | | | 04 |
|2.00.001.001.016 |B. B. - C/C T.638-4- WD FEX | 16.322,37) | 16,469, 53 135, 445, 75| 16, 464,69 169.334, 43| 16.327, 21 |
|2.00.001. 001, 017 |B, B, - C/C 8.179-5- PP CID | 411,39 | 18,432, 45 56,421, 24| 18.822,21| 56,475, 02| 2,63 |
12,00, 001,001, 018 |B.E.-C/C 18023-8 PP 133 | 313,064, 07) | 58,603, 05| 373,844, 17 59,481, 00/ 365,359, 44| 32,176,12| |
12,00, 001,001, 018 |B.E.-C/C G316-6 EMP - FED | | | 100,00 427,56 100,00 427,50 | |
12,00, 001,001, 021 |CEF.C/C 021-0 BMP - MOV ARRECADAC | 3974,87) | 2,43, 68| 19,864, 05| 4,428, 40| 27.880,90| 1,583, 15| |
12.00. 001,002 |CONTAS VINCULACAS | | | | | | | | |
12,00, 001, 002, 001 |B. B, - C/C 58,042-2 - PAB/SIA/SUS | 90,739, 17| | 272,063,715 1,716,743, 75 271.758,58)  L.645.494, 78| 81,004, 34 |
|2.00.001. 002, 002 |B. B, - C/C 12,016-2 - F, NAC SAEIE | 348,08 | 37,732, 89| 54,160, 19| | 21.642,55| 38.080, |
12,00, 001, 002,003 |B. B, - C/C 5,007-5 - FNDE/EDUC, | 147,20 | | | | | 147,20 |
|2.00,001.002, 004 |B. B, - C/C 12,883-9 - TRANS. E3C. | 1814, 09) | | 196, 646, 55| 1,740, 00| 196.622,91| 14,09 |
12,00, 001, 002, 005 |B. B - C/fC 12.891-0 - FMS/PSF | 44,82 | 38,400, 00| 173,150, 00 18, 444, 26| 153,174, 26| 20,005, 66| |
12..00. 001,002, 006 |B. B. - C/C 12.867-8 - SALARIO EDUC | ,84) | | | | | 17,94 |
|2.00.001. 402007 |B. B. - C/C 5.094-6 - PYAR | 279,65) | | 18.198, 40| | 17.918, 86 279,65 |
12.00.001. 002, 008 |B. B, - C/C 58.022-8 - FUNDEF | 2,07 | 414,72 48,131, §4) | £02,713,38| 433,79 |
12,00 001,002,004 |B, B, - €/C 5.775-4 - ECD FNS M5 | T.747,04) | 8,062, 40| 56,807, 87| 1.413, 7| 59,054, 74) 7,895, 73| |
|2.00.001. 002,011 |B. B - C/C 5.512-3 - FAC | 30,11 | | | | | 30,11 |
|2.00,001. 002,014 |B. B, - C/C 5.202-7 - PODE | 219,50 | | | | | 19,50 |
12,00, 001,002, 015 |B. B, - C/C 58.043-0 - FWS | 73,25 | | | | | 13,25 |
12.00. 001,002,017 |B. B. - C/C 12.896-1 - FMS PASCAR | 45,51 | 2,100, 00 7,350, 00] | 6.300,00] 2,145, 51 |
|2.00.001. 002,019 |C.EF. - /T 60.106-0 | 8,02| | | | | | 8,02 |
(2.00. 001,002,020 [C.EF. - £/C §00.533-5 | M) | | | I | T, \
12,00, 001, 002, 022 |C.EE. - C/C 60,1427 | 2,089, 89 | | | | | 2.089,89) |
12,00, 001,002,023 |C.EE. - CfT 60.141-8 | 3,31 | | | | | 3,31 |
12.00. 001, 002. 025 |B. B. - C/C 11.477-9 - FOO MUN CRIA | 2,84 | | | | | 2,84) |
|2.00.001. 002.026 |B. B. - C/C 12.895-3 - PWP MT MICRO | 3,660, 04 | 4,500,000 19.500, 00| 1.680,00) 19.022, 20/ 6.480,04) |
|2.00.001. |B. B. - C/C 11.481-2 - PP CV IDOS0 | 20 | | | | | 20| |
12.00.001.0 |IB.B. -C 027-0 - PNAE/CRECHE | 1100, 00 | | 1,100, 00| 1,058, 00| 1,056, 00 44,00 |
12,00, 001, 002,03 0 |C.E.F. - CfC 60.150-8 P.ASF.V.CONCA | 1489, 44 | | | | | 1.489, 94| |
12,00, 001,002, 031 |B. B, - C/C 7T403-8 - BX FTGA - FNAL | 1,123, 83 | | 5,046, 40| 300,08 4,262, 68| 823, 75| |
12,00, 001,002, 033 |B. B, - C/C 7603-1 - BMP SALARIO ED | 8,904, 93 | 10,477, 53| 75.993.E6I 15,807, 20| 72,581, 54 3,575, 26| |
12.00. 001,002,037 |B. B. - C/C 8080-2 - PM PTGA - ENAT | 1.452,87) | | 719,38 | 9.268,51) 1.452,87) |
|2.00.001. 002,038 |B. B. - C/C 17017-8- PMP TROG/ 2004 | 2,523, 96| | | | | | 1.523,95) |
|2.00.001. 002,039 |B. B. - C/C 17018-6- PMP TROT/2004 | 841,80 | | | | | 841,80| |
12,00, 001,002, 042 |B. B, - C/C 17011-9- PMP P.RELAUSO | | | | | | 6,00] | |
12,00, 001,002, 044 |C.E.F. - C/C 60.033-8- ASF.V.CONCAR | 1.748, 45 | | | | | 1,798, 45| |
|2.00,001.002, 045 |B. B, - C/C 17.022-4- BMP 3 F ASFA | 31,195,27) | 134, 86 461, 40| | | 31,334, 13| |
12,00, 001,002, 046 |C.EF. - C/C 626,000-1 - ABAST AGUA | 2,743, 08| | | | | | 2,743, 08 |
|2.00.001. 002,047 |C.E.F. - C/C 80.157-5 - (DA ESPCRIE | (05 | | | | | 08 |
12,00, 001,002, 048 |B. B, - C/C 17.014-3 - PP ESC APO | 4414, 18 | | | | | 4414, 18 |
|2.00. 001, 002, 051 |B. B, - C/C 8.438-7 - VP - PEDE | | | | | | 84,09 | |
12,00, 001, 002, 052 |B. B, - C/C 8.649-5 BINF-CRECHE INF | 25 | | | | | il |
12.00.001.002, 054 |B. B, - C/C £,750-5 EMPB-FETL BOLSA | 400,001 | | | | | £00,00) |
12,00, 001,002, 055 |B. B.- C/C 8.757-2 EMPJ-EETI JORNAD | 440,08 | | | | | 40,08 |
12.00. 001, 002. 056 |B. B.- C/C 8.794-7 E¥P - PAIF | 110,08 | | | | | 110,08) |
|2.00.001. 002.059 |B.B.-C/C 18.002-5 PMP - DACIS | 1.092, T4 | 3.166, 00 3.166, 00 | 1.251, 54| 4,258, 14 |
15 A AR AR AEA 1Imo fdeoie AN T Tam 2anD onoaT I £ BN I I I I I £ RN |
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[
|2.00,001, 002, 062 |B.B.-C/C 18.007-6 PMP - API \ | | | 1,500, 00 \ 1,500, 02| \ |
12.00,001, 002,064 [B.B.-C/C 18,004-1 BMP - FMAS | 50,00 | | | | | 50,00 |
|2.00.001.002. 065 |B.E.-C/C 18.003-2 FMP-QD V.CONCOROI | 41,200 | | 4,610, 00 | 4,610, 00) 41,20 |
|2.00.001.002. 067 |B.B.-C/C 4380-7-PUP-C.BOLSA FAMILIA | 46, 14] | | | | | 66,18 |
12.00,001, 002, 068 |B.B.-C/C 18014-4 PMP-REF CADEIA PUR | ,02) | | | | | 02 |
|2.00.001. 002. 088 |B.B.-C/C §700-4 PHP-FMASPRF-PATF \ 1.250, 58] | £.000, 00 42,000, 00 5.631,26 40,685, 12| 1.718,32| |
12.00.001. 002,070 |B.B.-C/C 8648-3 DMD-FMASC-DETI JORN | 5,536, 24| | 2,740, 00 18,860, 00 £.068,87) 16,719, 11| 2,207,681 |
12.00,001,002.071 |B.B.~C/C 180149-} EMP-03VALDO C.FERE \ | | 4,092, 68| 4,892, 68) 4.992,68 7.076,97| \ |
|2.00.001.002.072 |B.B.-C/C §699-7 PM-FMASC-PETI BOLS | 1.225,00) | £50, 00| 5,321, 58] \ 4,175,00] 1.475,00| |
12.00.001.002.073 [B.B.-C/C §701-0 PME-FMAS ERT ASEF | 1.020,05) | 2,955, 64| 20,685, 48| 1,883,489 20,597, 68| 91,801 |
|2.00,001,002.074 |B.B.-C/C 18020-3 BMP APOLONIO | 1%, 50 | 93 £, 5] \ 19,497, 04 17,43 |
12.00.001, 002,075 |B.B.-C/C 4750-0 PMP E3GOTO | 1.142, 48] | 1,7 232,39 | | 110,27 |
12.00,001. 002,076 |B.B.-C/C 18021-1 PP HOSPITAL \ 30,000, 00 | | 30,000, 00 26,455,37 19,458, 32 10, 48| |
12,0000, 002,078 |B.E.~C/C 18030-0 BOLSA CONSTRUCAD | 2,615, 08) | 3,27 7,41 2.618,35 2.618,35) | |
12,00.001. 002,074 |B.B.-C/C 18028-% EMP REC.EQ.RODOVIA | | | | 58, 00| | 55,00 | |
12.00.001.002. 080 |B.E.-C/C 9801-% PMP SIST.ABAST.AGUA | 8,045, 39 | 35,60 177,63 | | 9.080, 99| |
|2.00.001,002. 081 |B.B.-C/C 98027 EMP SIST.ABAST.AGUA | 376,98 | 1,93 198,90 | 6.869, 44 378,91 |
|2, 00.001. 002, H82 |B.B.-C/C 9803-5 DMP SIST.ABAST.AGUR | 152,579, 36| | 681,70 5,023, 09 | | 154,261, 06| |
|2.00.001.002. 082 |B.B.-C/C 18027-0 BMP RECUP MT 130 | | | | | \ 2,03 \ |
12.00.001,002. 084 |B.B.-C/C 45288 PMP- EN3 \ 550,42 | 3,46 1,954, 78] [ 1.400,00 563,39 |
12.00.001. 002,085 |B.B.~C/C 18013-0 ESC AS. PQ.PIRANHA | | | | | | 49,301 | |
|2.00.001.002. 086 [B.B.-C/C §577-X PMP Rede F.Escolar | 52,485, 53| | 235, 86| 250,748, 22| \ 268,750, 02 53.221,39 |
12.00.001.002. 087 |B.B.-C/C 4570-2 PHP Rede E.Indigena | 3.021,34) | 13,48 220, %6 | 10,479, 00| 3,034, 93 |
12.00,001, 002, 088 |B.E.-C/C 18032-7 OMP REFORMA PONTES | | 151,30/ 151,30| 10.200,13 | 11.010,32) | |
|2, 00,001,002, Hes |B.B.-C/C 18036-% DM CONST P, ATEND | 1.234,07) | 548 16,685, 4] | 35,585, 90 1,239, 56 |
12.00.001.002. 090 |CK.-C/C 60000013-4 DRENAG.P.ASFALT | 1.040,29) | 325,610, 02| 520,928, 21 325,746, 83 534,188, 59 903, 47| |
|2.00.001. 002,081 |B.B.-C/C 18034-3 FMP P.FARMAR,BASICA | 286,64 | 4,529, 28 13,567, 84) | 15.226,12) 4,815, 96) |
|2.00.001,002. 082 |B.B.-C/C 4770-5 Med.Bip.Diabete AR | 212,09 | 9,763, 22| W17, 2 9,202,217 43,166, 47 833,04 |
|2.00.001.002.043 |B.B.-C/C 9831-0 DMP FMAS B, FAMILIA | 3.481,26] | 1,897, 60| 4,458, 35 2,00 10,612, 50| 5,166, 86 |
|2.00.001.002.044 |CEF - G00000001-6 FMP ESTADID | | | | 138,200, 21 \ 139,526, 68| \ |
12.00.001. 002, 085 |BB. C/C 10180-X DMP B. COMINITARIO | | | | 325, 40 | 30,731, 63 | |
|2.00.001.002. 096 |BB.C/C 10181-1 PMPME O CAND PEREIRA | 17097, 10 | 50, 16 1.273,51] 15,003, 75 44,525,00| 2,143, 51 |
|2.00.001,002.047 |BB.C/C 10163-X PMP-ESGOTO \ 142,943, 04) | 108,03 1,177.582, 27| 280, 241,81  1.113.789,01) 63,803, 26 |
|2.00.001,002.048 |BB.C/C 10225-3 PMP-A.B.VIG.SANIT/MS | 2.060,87| | | 4,660, 27 \ 2.600,00 2.060,47| |
|2.00.001.002.04% |EB, C/C 10.474-4 BMP - FUNDER \ 260,403, 44 | 20,040,851 1,485,350, 45 229.408,73]  1.235.815, %8 259,534, 67| |
12.00,001. 002,100 |BB, C/C 10,2144 -CV. FORM PROF/EROD | 13.330,12| | 50,19 13,380, 31 10,840, 38 10,840, 38 2.539,93 |
12.00.001.002.101 |EB. C/C 21000-5 -CV REC. ASF V.URR \ 50,336, 20 | 2,02 50,358, 30 50, 000,00 50,000, 00| 358,30 |
12.00.001.002.102 |BB. C/C 10%15-0 -CV URB C AV BRASIL \ | | 50,200, 61| 50,200, 61 \ | 50,200,861 |
| | TOTAL 0O GRUED | 1,320,744, 29) 18,30)  Z.e22.224,81) 17.812.208,18)  2.994.682,03) 18.226.288,32 1.148.135,77) |
| | SALDO DO GRUED | 1.320.592,49) | Z.B2Z.24,81| 17.812.208,18)  2.994.682,03) 18.226.288,32]  1.144.135, 77 |
| \ \ | | | \ \ \ \ |
12,07 [MOVIMENTO EXTRA-ORCAMENTARIO | | | | | | | | |
12.07.001 | CEPOAITOS | | | | | | | | |
|2.07.001, 008 |Depositos - ILN.3.3 \ | 32,081, 33 13,666, 48 214,488, 99 17,643, 87] 113,220,635 | 36,048, 02
|2,07.001. 008 |Depositos - B, EREV | | 8,587,594 4,736, 71 54,471, 11) 18,931, 26 116.370,10) | 20788, 14)
12.07.001, 007 |Depositos - FUNBER | | 123 | | | | | 123
|2,07.001, 008 |Centribuicae Sindical \ | 845, 37 1.019, 63 8,520, 70 1.014,63 6.520,70) \ 845,37
|2.07.001, 010 |Salario Familia I.N.5.3 | | | 4,604, 31 28,223, 85 4,604, 31 28,223, 85 | |
|2.07.001. 011 |Despesas de Convenios - SINDICATO | | | 4,302, 04 20131, 19 4,222, 04) 20.121,13 | |
12,07.001. 012 |Penaao Alirenticia | 258,66 | 8%, 17| 5,028, 08 1.012,80] 4,219, 1L 142,03 |
12.07.001,013 |Contrtribuicac Sindical - C3PR | | 14,70, 40| | | | §.541,22| | 14.730, 40|
|2,07.001, 017 |Despesa - Banco Paulista | | | 20,593, 12| 153,488, 40| 22.993,12) 153.488,90| | |
12.07.001, 020 |Despesa Conaignacan Caita | 285,32| | 3,370, 25 20,245, 90 3.3, 25 19.960, 58| 285,32 |
12.07.001, 021 |3alario Familia Paranatinga PREV | 674, 10) | 1,291, 94y 4,050, 14 1.291, %4 5.049, 83| 674,10 |
|2.07.001. 025 |PASEP \ | | | | 80,754, 56 80.754, 56| | 80.754, 5
|2,07.001. 023 |CESPESR FOLHR INZEECRD | | 1,768,683 3145, 01 201,258, 81| 64,362,92) 198,199, 47 | 26,986, 74)
12.07.003 |CAUCOES | | | | | | | | |
12,07, 003,014 |Tomada de Precos 04/2004 | | 2,523, %) | | | | | 2,523, %
12.07.003.015 |Tomada de Preces 07/2004 | | 841,80 | | | | | B4L, 80|
|2.07.004 [REETOS A PAGAR | | | | | | | | |
|2.07.004. 001 |[RESTOR A PAGAR - FROCE3ZADOS | | | | | | | | |
12.07.004.001. 004 |Restos a Pagar - 2,002 DROCESSADOS | | 10, 86| | | | | | 10,84
12,07, 004, 001. 005 |Restos a Pagar - 2.002 PROCESSALOS \ | 55,906, 30| | \ | \ \ 55,906, 30|
12.07.004. 001. 006 |Restos a Pagar - 2,004 PROCESSALOS \ | L.132.207,38) | \ \ \ [ L132.207 3]
12.07.004. 001,011 |Restos a Pagar - 2005 PROCESSADOS \ | 140,892, 70| | 163,515, 49| | 156,943, 04| \ 140,992, 70|
|2.07.004.001.012 |RESTOS A PAGAR 2006 - PROCESSADDS | | 393, 499, 18 631.726,11|  3.959.702, 90| 675,481, 17 2.430.184,20) | 437,254, 24)
|2.07.004, 002 [REETCS A DAGER - NAO FROCE3SADDZ | | | | | | | | |
12.07.004. 002012 |Restos a Dagar - 2005 NAO PROCESSADOS | | 524,477, 45| | 166,943, 04| | \ \ 524,477, 44|
12,07, 004,002,013 |RESTOS A PAGRR 2004 - NRC PROCESSADOS \ | 364.533,67) 875.481,17)  2.430.184, 20 \ | | 2480052, 50
| | TOTAL DO GRUED | 1218, 08)  5.472.867,04)  LA21.283,44) 7,463,353, 84) §15.827,67) 3,447,026, 54) 1.101, 45 4,967,314, 44)
| | SALDO DO GRUED | | 5.47L.668,%6)  1.421.283,44) 7,463,353, 84) §15.827,67) 3,447,026, 54) | 4,966,213, 19)
| \ \ | | | \ \ \ \ |
|4.11 |DESFESAS ORCAMENTARIAS DO EYERCICIC X PAGAR | | | | | | | | |
]2.11.001 |CESPESRS A PAGAR - DROCEISRDAS | | LATATT0) L.52ngaL L) B.187.360, 6| LA485.240,70)  9.622.544, 45 | 1435183, 69
12,11, 002 |CEEPEZRS & PAGAR - WAD PRCCESZADAS | | 1053748, 47 1.498.740,70) 9,636,746, 95) 1,425,404, 86 10.615.159, 58] | 079,412,683
| \ TOTAL DO GRUED | | 2.526.523,17)  3.022.572,41 17.824.207, 71 2.910.645,56)  20.238.704,03| [ 414,59, 32
| | SALDO DO GRUBD | | 2,526,523,17| 3022572, 41 17,824,000, 71)  2.910.645,56)  20.238.704,03| | 2.414.59, 32|
| \ \ | | | | [ \ \ |
12,15 |RECEITA RERLIZADA | | | | | | | | |
1918 i1 IRFFRTTE TRTRTITIATL [ I 84 477 24 I | 158 4ft M 873 278 Q4 I 271 472 441
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5.012 |RECEITA DE CONTRIBUICCES 111,911, 03] 191.529,06)

|SRLLOE DE EXERCICIC ANTERICR

| | | | |

013 |RECEITA PATRIMINIAL | | 33.137,54| | | | 36.675,20]
016 |RECEITA DE SERVICOS | | 22.328,32| | | | 23.187, 82|
5.017 | TRANSFERENCIAS CORRENTES | | 8.413.905, 08| 57.870, 39| 248,180, 68| 1.527.171,28} 10.731.3286, 65| | 9.883.205,97)
018 |CUTRAS RECEITAS CCRRENTES | | 57.151,09| | | 70.954, 40| | T0.954,40)
024 | TRANSFERENCIA DE CAPITAL | | 1.817.003, 42| | | 2.197.113, 44| | 2,197,113, 44)
5.097 |DEDUCCES DE RECEITA PARA FORMACAC DO FUNDEF | 915.664, 70| | 143,147, 38| $58.812, 06| | | 958.812,08| |
| TOTAL DO GRUFD | 815.664, 70| 11.200.413,77)| 201,017,735 1.806.992, 74| £.134.101,50| 14,124,825, 56| 958.812,046]| 13.176.644, 88|
| SALDO DO GRUFC | | 10.384.745,07) 201.017, 75 1.806.992, 74| 2.134.101,50| 14,124,825, 56| | 12.317.832, 82|
| | | | | | | | | |
|DEEPEEA EMPENHADR | | | | | | |
004 | ACMINISTRACAO | 3.842,236,50)| E40.532, 28| | | 4,433,768, 79| |
008 |ASSISTENCIA 30CIAL | 221.189,28| 37.433,19| | | 258.622,47| |
008 |FREVIDENCIA SOCIAL | 115.224,47)| 13,689, 48| | | 132.913,95| |
.010 | SRUDE | 2.317.101,32) 480,151, 08] | | 2.797.252, 40| |
01z | EDCUCACAD | 2.507.194, 94| 283,080, 76 | | 2.790.285, 70| |
.013 |CULTURA | 5.013,06] | | | 5.013,08| |
015 |UREANISMO | 1.536,460] | . | | 1.536,60| |
025 |ENERGIA | 7.657, 00 2,710,001 10.367, 00| | | 10.367,00| |
026 | TRANSPORTE | 139.480,20) 16.584, 45| 156.064, 65| 14.500,00] 14.500,00] 141.564, 65| |
027 |DEEFCORTO E LAZER | 9.775,26] | 9.775, 26| | | 9.775,26| |
028 |ENCARGOS ESPECIRIS | 19,345, 00) 1.213,61) 20.55%, 70| | | 20,559,170 |
| TOTAL DO GRUBD | 9.190.754,72| 1.425.404,86| 10.616.15%, 58] 14.500,00] 14.500,00| 10.601.659,58| |
| SALDO DO GRUBD | 9.190.754, 72| 1.425.404,86| 10.616.15% 58] 14.500,00] 14,500,001  10.601.659, 58] |
| | | | | | | | |
| INTERFERENCIAS FINANCEIRAS | | | |
| TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS - CONCEDIDAS | | | |
|Tranaferencias ao Poder Legislative | 451.268,91) 529.522,40| |
| TOTAL DO GRUFD | 451,268, 91| 528.522,40| |
| SALDOD DO GRUPD | 451.268,91| 528.522, 40| |
| |
| |

|

|

|

|

|

|

|

|

| | | |
.001 | SALDO ANTERIOR - CONTAS MOVIMENTO E VINCULADAS | 1.5 | | | 1.562.215, 91|
| TOTAL DO GRUED | 18 | | | 1.562.215,91)
| SALDO DO GRUFO | 1 | | | 1.562.215, 91|
| | | | | | |
| SALDOS EXTRA-ORCAMENTARIO DE EXERCICIO ANTERIOR | | | | | |
19,999 | SALDOANTERTCR - CONTAS EXTRA-ORCAMENTARIAS 6.902.540, 49 | | | £.,982,540,49) |
| TOTAL DO GRUFD 8.982.540, 49| | | | £.982,540,49) |
| SALDO DO GRUED 8.982.540, 49 | | | £.982,540,49) |
| | TOTAL GERAL | 20.762.191,19|  20.762.191,19| £,969.756, 76|  56.051,344, 45| 69.756,76| 56.051.344,45| 22,220,771, 75|  22.220.77,75|
FRANCISCO C. CARLINHOS NASCIMENT ENTONIA APARECIDA DE S0UZA SIVALDO EEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal Secretarisc de Financas Contador - CRC - 006413/0 - O MT
CTES4200 SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA Data: 31/07/2007
Prefeitura Municipal de Paranatinga 19:08:26
0oL
ANEXO III
BALANCETE DE VERIFICACAO DO SISTEMA Oriament rio
Julho /2007
+
| | | SALDOS ANTERIORES 1 MOVIMENTO A DEBITO 1 MOVIMENTO A CREDITO | SALDOS ATUAIS |
| CODIGOS | CONTAS +ommm +
| | | DERITO | CREDITO | NO MES | ATE O MES | NO MES | ATE O MES | DEBITO | CREDITO I
o +
| | | | | | | | | | |
|SISTEMA ORCAMENTARIO | | 1 | | | I | |
| | | | | | | | | |
|RECEITA FREVISTA | | | | | | | | |
|RECEITA TRIBUTARIA | 1.361.296,00] | | 1.361.296, 00| | | 1.361.296,00] |
|RECEITA DE CONTRIBUICOES | 351.057,00] | | 251,057, 00| | | 351.087,00] |
|RECEITA PATRIMCNIAL | 260.863,00] | | | | 260.863,00] |
|RECETTA AGROFECUARRIA | 6,107,001 | | | | §.107,00 |
|RECEITA DE SERVICOS | 924.453,05] | | | | 924.453,05) |
| TRANSFERENCIAS CORRENTES | 12.883.842,51| | I | | 12.883.842,51) I
|QUTRAS RECEITAS CORRENTES | 1.348.731,21) 1 | | 1 1.348.731,21| |
|OEERACCES DE CREDITO | 2.100,00] | | | | 2.100,00) |
|RLIENACRO DE BENMS | 87.024,00) | | | | 87.024,00 |
| TRANSFERENCIA DE CRPITAL | 2.886.644,25) | | | | 2.886.644,25) I
|OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL | 525,00 | | | | 525,00] |
|DEDUCOES DE RECEITA PARA FORMACAQ DO FUNDEF | | 1,133,153, 77| I | 1.133.153, 77| | 1.133.153,77)
| TOTAL DO GRUED | 20.112.643,02 1.133.153, 77| | | 1.133.153,77]  20.112.643,02] 1.133.153,77)
| SALDO DO GRUPOD | 18.979.489,25| | | | 1.133.153, 77|  12.979.489,25| I
| | | | | | | | |
|DESPESA PREVISTA | | | | | | | | |
| LEGISLATIVO | | 758,872, 80| | | | 758.872,80| | 758,872, 80
| ECMINTSTRACAD | | 6.500.348,17) 55.000,00] 814.511, 00| 55.000,00] 7.714.859,17)| | 6.900.348,17]
|RSSISTENCIA SOCIAL | | 1.131.298,80] | 61.800, 00 | 1.193.098,80) | 1.131.298, 80|
|PREVIDENCIA SOCIAL | | 512.664, 98| | | | 512.664,98| | 512.664,98)
| SARUDE | | 3.583.028,20] 81.000,00] 701.750, 001 516.000,00]| 4.719.778, 20| | 4.018.028,20]|
|EDUCACAO | | 4.816.635,11| 60,000, 00| 50.000,00] 6.128.435,11| | 4.806.635,11]
|CULTURA | | 33.276,25| | | 5,25] | 33.276,25)
IDIREITOS DA CIDADANIA | | 11.500,00] | | 41.500, 00| | 11.500, 00
|URBANISHO | I 1.361.010,00] | | 1.723.010,00 | 1.361.010,00]
|BABITACAO | | §8.530,00] | | 260.530,00] | §8.530,00]
| SANEAMENTO | | 867.017,20] | | 1.217.017,201 | 887,017, 20|
|GESTAO AMBIENTAL | | 63.550,00) | | | 3.550,00| | §3.550, 00
| RGRICULTURA | | 89.450,00] 15.000,00] 15.000, 00 | | T4. 450,00
| INDUSTRIA | | 22.260,00] | | | | 22,260, 00
|COMERCIO E SERVICOS | | 5,250, 00 | | | | 5.250,00]
|ENERGIA | | 159,834, 74| | 135.000, 00| | 294,834, T4| | 159,834, 74|
| TRANSECRTE | | 240.%68, 00| | 134,000, 00| 20.000,00]| 394.4968,00] | 260. 968,00
|DEEPORTC E LAZER | | 52.945,00) 10.000,00] 40.000, 00 | | 42.935,00]
|ENCARGOS ESPECIALS | | 51.000,00] | | | | 51.000,00]
| | TOTAL DO GRUED | | 20.749.489,25] 221.000,00] 4,137,861, 00| §41.,000,00] | 21.169.489,25|
| | SALDO DO GRUED | | 20.749.489,25) 221.000,00] 4,137,861, 00| 641,000, 00] .350,25) | 21.169.489,25)
| | | | | | | | | | |
11.02 |CREDITOS ADICICNAIS | | | I | | | | I
11.02.000 |CREDITOS SUPLEMENTARES | 3.770.461,00) | 521.000,00]| 4,291,461, 00| | | 4.291.461,00| |
11.02.001 |CREDITCS ESPECIAIS | 1.916.400,00] | 120,000, 00| 2.026.400, 00| | | 2.035.400,00] |
| | TOTAL DO GRUPD | 5.686.861,00] | 641.000, 00 | | 6.327.861,00] |
| | SALDO DO GRUPO | E.686.861,00] | §41.000,00] | | £.327.861,00] |
| | | | | | | | | |
11.03 |DESPESA EMPENHADA | I 1 | | 1 | |
11.03.004 |ACMINISTRACAO | 3.843.235,50] | 590.532, 29| | | 4,433,768, 79 |
11.03.008 |RSSISTENCIA SOCIAL | 221.189,28] | 37.433,19] | | 258.622, 47 |
11.03.009 |PREVIDENCIA SOCIAL | 110.224,47| | 13.689, 48] | | 132.913,95] I
11.03.010 | SAUDE | 2.317.101,32) | 480.151,08| | | 2.797.252,40| |
11.03.012 |EDUCACAG | 2.507.194,94) | 283,000, 76| | | 2,790,285, 70 |
|CULTURA | 5.013,06] | | | | 5.013, 06| |
|URBENTSMO | 1.536,60] | | | | 1.534,60) |
|ENERGIA | T.657,00] | 2.710,00| | | 10.367,00| |
| TRANSPCRIE | 139.480,20) | 16.584,45) 14.500,00] 14.500,00] 141.564,65| |
|DESPORTC E LAZER | 9.775,26| | | | | 9.775,24) |
: |ENCARGOS ESPECIAIS | 19.346,09) | 1.213,61) | | 20.559, 70 |
| | TOTAL DO GRUPD | 5.180.754,72) | 1.425.404, 868 14.500,00] 14.500,00] 10.601.659, 58| |
| | SALDO DO GRUBD | 9.180.754,72) | 1.425. 404,868 14.500,00] 14.500,00] 10.601.659, 58| |
| | | | | | | | | |
11.05 |DESPESA LIGUIDADA | | | | | | | |
|1.05.004 | RCMINTSTRACRO | 3.463.516,02)| | 611. 480,43 4. | | 4.074.996, 45| |
11.05. 008 |RSSISTENCIA SOCIAL | 182.533,63| | 33.679,87) | | 216.213, 50 I
11.05.009 |PREVIDENCIA SOCIAL | 111.339, 70| | 16.943,74) | | 128.283, 44) I
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11.05.012 | EDUCACAD I 2.058.381, 92| | 357.576, 38| | | 2.415.958, 30| |
11.05.013 | CULTURA | 5.013,06] | | | | 5.013,06| |
.05 | URBANISHMO | 1.536,60) | | | | 1.536,60| |
|ENERGIA | 7.657,00] | 2.710,00] | | 10.367,00| |
| TRANSPORTE | 48,579, 49| | 28,544, 45| | | 77.125,94] |
|DESPORTC E LAZER | 6.975,26] | 400, 001 | | 7.375,26| 1
|ENCARGOS ESPECIALS | 19.346,09] | 1.213,61) | | 20.559,70| |
| TOTAL DO GRUFD | 8.137.008,25| | 1.485.240,70| | | $.622.246,95] |
| SALDD DO GRUPD | 8.127.008§,25]| | 1.485.240, 70| | | 9.622.246,95) |
| | | | | | | | |
|RECEITA REALIZADA | | | | | |
|RECEITA TRIBUTARIA | | 744,977,289 | | | 873.878,99]|
|RECEITA DE CONTRIBUICCES | | 111,911,023 | | | 191.629, 06|
|RECEITA PATRIMCNIAL | | 33.137,54| | | | 36.675,20]
|RECEITA DE SERVICOS | | 22.328,32| | | | 23.187, 82|
| TRANSFERENCIAS CORRENTES | | 8.413.805, 08| 57.870, 39| £48.180, 68| . | 9.883.205,97|
|CUTRAS RECEITAS CORRENIES | | 57.151,08] | | . I 70,954, 40
| TRANSFERENCIA DE CAPITAL | | 1.817.003, 42| | | 3 | 2.197.113, 44|
|DEDUCCES DE RECEITA PARA FORMACAO DO FUNDEE | 815.664, 70| | 143,147, 36| 958,812, 06| | | 958.812, 06| |
| TOTAL DO GRUBD | 815.664,701  11.200.413,77| 201,017, 75| 1,806, 992, 74] 2.124.101,50|  14.124.825,56] 958.812,06|  13.276.644, 88|
| SALDO DO GRUBD | | 10.384.748,07) 201.017, 75| 1.806.992, 74| 2.124.101,50|  14.124.825,56] | 12.317.832,82|
| | | | | | | | | |
|DESFESA REALIZADA | | | | | | |
| ACMINISTRRCAO | 2.849.504, 46| | 621. | 22,50 3.470.637, 35| |
|ASSISTENCIA SCCIAL | 149.421, 78| | 34 | 275,00 183.651,81] |
|EREVIDENCTA SCCIAL | 56.734,07) | 3. | | 59.938,33| |
| SKUDE | 1.838.985,39| | 431.2 | | 2.270.274,29] |
|ECUCACAD | 1.686.853, 35| | 404, | | 2.091.415, 62| |
| CULTURA | 5.013,06] | | | 5.013,08] |
| URBANISMO | 561,40 | | | 541, 60| |
|ENERGIA | 7.657,00] | | | 7.657,00| |
| TRANSEORTE | 43.179,49)| | 26. . | | 69.929,24] |
|DESPORTC E LAZER | 6.975, 26| | 7 | | 7.375, 26 |
|ENCARGOS ESPECTATS | 14.345,09| | 1. 20. | | 20.559,70| |
| TOTAL DO GRUBD | 6.664.231, 55| | 1.522.831,7 ; | 297, 50| £.187.063,26| 1
1 | SALDO DO GRUFD | 6.664.231, 55| | 1.522.831, 71| T. | 297,50] £.187.063,26] |
| | | | | | | | | | |
11.08 |CONTRAPARTIDAS SINIETICAS | 1 1 1 1 | | 1
11.08.000 | PREVISAC ORCAMENTARIA | | | | 20.112.643,02)| | . | |
11.08.001 |REDUCRO ORCAMENTARIA | | 3.916.861,00] | | 21.000,00] : | 4.137.861,00]
11.08.002 |EMPENEC DA DESPESA | | 9.190.754, 72| 14.500,00] 14,500, 00 1 404, 86| : | 10.601.659,58|
|1.08.004 |EXECUCAG ORCAMENTARIA | 3.720.817, 52| | 2.134.101, 50|  14.125.123, 06| 1 (46| -9 4.120.763, 56| |
11.08. 006 |LIQUIDACAO DE EMPENHOS | | 8.137.0086,25| | 1 240,70) 622 | 9.622.245, 95|
| | TOTAL DO GRUFO | 3.720.517,52|  21.244.621,97| 2.148.601, 50| 4.855.495,02] .483.264, 4.130.769,56|  24.361.767,53|
| | SALDD DO GRUPO | | 17.524.104,45) 2.148.601,50] 4.855.495,02] 54.483.264,05] | 20.230.997,97)
| | TOTAL GERAL | 54.327.678,76) 54.327.678, 76| 7.645.096,52) 95.063.391,13) 7.645.056,52] 95.063.391,13| 59.941.055, 43| 59.941.055,43)

FRANCISCO C. CARLINHOS NASCIMENT
Prefeito Municipal

ROSEMAR ENTONIO ROCHA
AC. ADM

Extrato de Contrato

Contrato: n° 76/2007 Contratado: Débora Gomes Bezerra Objeto:
Locagdo de um imével, para o funcionamento da Secretaria Municipal de
Educagao, Cultura, Esporte e Lazer. Valor: R$ 10.800,00 Prazo: 06 meses.

Contrato: n® 77/2007 Contratado: Oriovaldo Alves de Menezes
Objeto: Locagdo de um imdével, composto de uma casa residencial
mobiliada, incluindo agua e energia, para servir de Abrigo e Apoio a
Menores, sob a responsabilidade do Conselho Tutelar de Paranatinga,
até que os mesmos sejam reconduzidos as suas residéncias.Valor: R$
4.200,00 Prazo: 06 meses.

Contrato: n° 78/2007 Contratado: Vander Claudio Nunes de Rego
Objeto: Locacéo de 01 (um) trator Massey Ferguson, para limpeza urbana
e aparar a grama dos canteiros publicos. Valor: R$ 2.500,00 Prazo de
Execucéo: 30 dias.

Contrato: n® 79/2007 Contratado: Juarez Ribeiro da Silva Objeto:
Locagao de um imoével, para o funcionamento de uma unidade do (Programa
Saude da Familia) PSF II. Valor: R$ 3.000,00 Prazo: 06 meses.

Contrato: n° 80/2007 Contratado: SES Engenharia e Meio Ambiente
LTDA Objeto Contratag&o de empresa para a elaboragéo do Projeto de prevencéo
e combate a incéndio no Estadio Municipal. Valor: R$ 2.000,00 Prazo: 60 dias.

Contrato: n° 81/2007 Contratado: Ribeiro Miguel Sutil Auto Posto
LTDA Objeto: Contratacéo de empresa para o fornecimento de combustivel
(6leo diesel e gasolina comum), destinado aos veiculos, maquinarios e
equipamentos pertencentes a Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT.
Valor: R$ 64.415,00 Prazo: 20 dias.

Contrato: n° 82/2007 Contratado: Dias e Dias LTDA Objeto:
Contratagdo de empresa para Aquisicdo de Merenda Escolar e Material
de Consumo. Valor: R$ 30.628,89 Prazo: 30 dias.

Contrato: n° 83/2007 Contratado: Joilson Antonio de Campos
Miranda Objeto: locagdo de 01 (um) veiculo caminhdo com container,
para fazer a limpeza urbana no Municipio de Paranatinga. Valor: R$
20.625,00 Prazo: 05 meses e 15 dias.

Contrato: n°® 84/2007 Contratado: Marlene Gongalves Sampaio
Picolo Objeto: locagdo de um Aparelho de Raio X, modelo SH 50 DM,
fabricante Salgado & Hermann, para a realizagdo de exames no PA (Pronto
Atendimento) Central. Valor: R$ 7.128,00 Prazo: 05 meses e 15 dias.

ANTONIA APARECIDA DE SOUZA
Secretaric de Financas

SIVALDO PEREIRA DOS SANTOS
Contador - CRC - 006413/0 - O MT

Contrato: n° 85/2007 Contratado: Thiago Pascoal Crema Objeto:
locacédo de 01 (um) veiculo caminh@o tanque, com capacidade de agua
de 10.000 (Dez mil) litros, para molhar ruas e avenidas ndo pavimentadas,
canteiros publicos.Valor: R$ 17.500,00 Prazo: 03 meses e 15 dias.

Extrato de Aditivo

Contrato: 002/2007 — 1° Termo de Aditivo ASS: 02/07/2007
Contratado: Olinda Pinto de Farias Objeto: O Contrato terd uma redugao
no valor de R$ 3.063,00 (Trés mil e sessenta e trés reais).

Contrato: 040/2007 — 1° Termo de Aditivo ASS: 02/07/2007 VCT:
30/07/2007 Contratado: Eurico Coutrins da Silva Objeto: O Contrato
terd um acréscimo no valor de R$ 1.600,00 (Um mil e seiscentos reais).

Contrato: 026/2006 — 3° Termo Aditivo ASS: 02/07/2007 VCT: 31/
12/2007 Contratado: Elma Engenharia Constru¢cdes e Comércio LTDA
Objeto: Prorrogagdo de prazo.

Contrato: 027/2006 — 3° Termo Aditivo ASS: 02/07/2007 VCT: 31/
10/2007 Contratado: J. F. Construcdes e Servigos LTDA Objeto:
Prorrogagdo de prazo.

Contrato: 085/2006 — 2° Termo Aditivo ASS: 02/07/2007 VCT: 31/
12/2007 Contratado: Construtora e Incorporadora GDN LTDA Objeto:
Prorrogagédo de prazo.

Contrato: 086/2006 — 3° Termo Aditivo ASS: 02/07/2007 VCT: 31/
12/2007 Contratado: Lumen Consultoria Construcdes e Comércio LTDA
Objeto: Prorrogagdo de prazo.

Contrato: 087/2006 — 2° Termo Aditivo ASS: 02/07/2007 VCT: 31/12/
2007 Contratado: MR Construcdes Civis LTDA Objeto: Prorrogacéo de prazo.

Contrato: 088/2006 — 3° Termo Aditivo ASS: 02/07/2007 VCT: 31/07/
2007 Contratado: Construtora Impacto LTDA Objeto: Prorrogacao de prazo.

Contrato: 093/2006 — 3° Termo Aditivo ASS: 02/07/2007 VCT: 31/
12/2007 Contratado: Impertec — Impermeabilizagbes e Constru¢des LTDA
Objeto: Prorrogagdo de prazo.

Contrato: 094/2006 — 3° Termo Aditivo ASS: 02/07/2007 VCT: 31/
12/2007 Contratado: Shaddai Comércio e Servicos LTDA ME Objeto:
Prorrogagdo de prazo.

Contrato: 097/2006 — 4° Termo Aditivo ASS: 02/07/2007 VCT: 31/
07/2007 Contratado: Coeste Engenharia e Construgdo LTDA Objeto:
Prorrogagdo de prazo.
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Contrato: 129/2005 — 4° Termo Aditivo ASS: 02/07/2007 VCT: 31/
12/2007 Contratado: Aurora Construgdes e Servicos LTDA Objeto:
Prorrogacao de prazo.

Contrato: 164/2006 — 2° Termo Aditivo ASS: 02/07/2007 VCT: 31/
12/2007 Contratado: Construtora e Incorporadora GDN LTDA Objeto:
Prorrogacao de prazo.

Errata

Aditivo: 001/2007 No Cabecalho: Nome da empresa Motivo: Onde
selé, TERMO ADITIVO N° 001 QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE PARANATINGA - MT E A EMPRESA SHADDAI COMERCIO
E SERVICOS LTDA ME se |é TERMO ADITIVO N° 001 QUE ENTRE SI
CELEBRAMAPREFEITURAMUNICIPAL DE PARANATINGA—MT AEMPRESA
J. J. INDUSTRIA COMERCIO E CONSTRUGCAOQO LTDA. Permanecendo
inalteradas as outras clausulas.

Prefeitura Municipal de Poxoréu

EXTRATO DEADITIVO

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE POXOREU —MT.
CONTRATADO: AGOFER INDUSTRIAE COMERCIO LTDA

OBJETO: QUANTIDADE DO ITEM 05 EM MAIS 115 (CENTO E QUINZE)
BARRADE TUBOS 500MM X 30 MM EM CHAPA 18.

VALOR: R$ 3.245,76 (TRES MIL DUZENTOS E QUARENTAE CINCO REAIS
E SETENTAE SEIS CENTAVOS)

DATA: 10/08/2007

LEONCIO VIEIRA DA SILVA FILHO
PRESIDENTE DA CPL

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 217/2007

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE POXOREU — MT.
CONTRATADO: CAIADO PNEUS LTDA

OBJETO: AQUISICAO DE PNEUS, PARAMANUTENGAO DOS VEICULOS DAS
SECRETARIAS: AGRICULTURA; EDUCACAQ; OBRAS E PROMOCAQ SOCIAL.
VALOR: R$ 8.164,02 (OITO MIL CENTO E SESSENTAE QUATRO REAIS E
DOIS CENTAVOS)

VIGENCIA: 28/12/2007

DATA: 17/07/2007

LEONCIO VIEIRA DA SILVA FILHO
PRESIDENTE DA CPL

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU —MT.
CONTRATADO: M. V. DE ARAUJO - ME

OBJETO: CONTRATAGAO DE MAO DE OBRA PARA RESTAURACAO DE
PAVIMENTO DE VIAS URBANAS, NA CIDADE DE POXOREU.

VALOR: R$40.224,76 (QUARENTAMIL DUZENTOS E VINTE E QUATRO
REAIS E SETENTAE SEIS CENTAVOS).

VIGENCIA: 60 (SESSENTA) DIAS

DATA: 07/08/2007

LEONCIO VIEIRA DA SILVA FILHO
PRESIDENETE DA CPL

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato

LEI MUNICIPAL N° 253/2007.
DE 03 de julho de 2007.

SUMULA: “Dispde sobre as diretrizes para a elaboracdo da
Lei de Diretrizes Orgamentéarias de 2008 e da outras providéncias”.

O Senhor ILSON MATSCHINSKE, Prefeito Municipal de Santa Rita do
Trivelato, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, do
§ 3° do art. 9° da lei municipal n°® 213/2006 de 22 de maio de 2006 e de
conformidade com a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - S&o estabelecidas, em cumprimento ao disposto no Art. 165,
§ 2°, da Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal e da Lei

Complementar 101/2000, as Diretrizes Orgamentarias do Municipio de
Santa Rita do Trivelato-MT, para exercicio de 2008, compreendendo:

| — As Prioridades e metas da administragédo publica municipal;

Il — A estrutura e organizagdo do orgamento;

Il — As diretrizes gerais para a elaboracao e a execug¢éo dos orcamentos
do Municipio e suas alteragoes;

IV — As disposi¢Oes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

V — As disposic¢des sobre alteragbes na legislacéo tributaria do Municipio;
VI — As disposicdes relativas & Divida Pablica Municipal;

VIl — O Orgamento proprio da administracéo indireta;

VIl — As disposi¢Ges da Renulncia de Receita propria;

IX - As disposicdes gerais.

CAPITULOI
DAS PRIORIDADES E METAS DAADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de
2008 estédo especificadas no anexo |, integrante desta Lei, e que é parte
integrante do Plano Plurianual relativo ao periodo de 2006-2009, e devem
se observar as prioridades com:

| - O atendimento as necessidades basicas da populagédo, nas areas
de saude, educagao, esporte, lazer, habitagéo, cultura, seguranga no
transito, atencéo & crianca e a familia;

Il — Promover o desenvolvimento sustentavel voltado para a geragao
de empregos e oportunidades de renda;

Il — Efetuar ajustes administrativos, buscando o equilibrio entre as
receitas e despesas, eliminando, assim o déficit pablico e cumprindo o
gue determina a Lei Complementar 101/00.

CAPITULOII
ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

Art. 3° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| —Programa, o instrumento de organizacéo da a¢éo governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado
por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

Il — Atividade, um instrumento de programacéo para alcancgar
0 objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes
gue se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta
um produto necessario & manutencdo da acdo do governo;

Il — Projeto, um instrumento de programagéo para alcangar o
objetivo de um programa envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas
no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao
ou aperfeicoamento da acdo de governo.

IV — Operagdes Especiais, as despesas que nao contribuem para
a manutengado das agOes de governo, das quais ndo resulta um produto,
e ndo geram contraprestacao direta sob a forma de bens ou servicos.

§ 1° - Cada programa identificara as acdes necessarias para atingir
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais,
especificando os respectivos valores e metas bem como as unidades
orgamentarias responsaveis pela realizagdo da agéo.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operacédo especial, identificara a
funcdo e a sub-fungdo as quais se vincula.

§ 3° - As categorias de programacéo de que se trata esta Lei seréo
identificados no Projeto de Lei Orgamentaria por programas, atividades,
projetos e operacdes especiais, por meio da identificacao de suas metas
fisicas, sempre que possivel.

§ 4° - As metas fisicas serdo indicadas nas respectivas atividades
e projetos constantes do Anexo | desta Lei.
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Art. 4° - O Orcamento fiscal e da seguridade social compreenderao
a programacéo da administracéo direta, indireta, seus fundos, autarquias
e fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico e demais entidades
em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital
social com direito a voto.

Paragrafo Unico — Orgamento dos fundos sera elaborado com
unidades orgcamentarias especifica.

Art. 5° - O Projeto de Lei Orcamentaria que o Poder Executivo
encaminhara & Camara Municipal constituir-se-a de:

| — Mensagem;
Il — Texto da Lei;

Il — Quadros or¢amentarios e anexos consolidados exigidos pelo
artigo 165, § 6° da Constituicdo Federal e pelos §8 1°, 2° e incisos do
artigo 2° e artigo 22 da Lei 4.320/64:

a)Sumario geral da receita por fontes e das despesas por fun¢des do governo;
b)Quadro demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias
econdmicas, na forma do anexo 1 da Lei n°® 4.320/64;

c)Receitas segundo as categorias econdmicas, na forma do Anexo 2 da
Lei 4.320/64;

d)Natureza da despesa segundo as categorias econdmicas —
Consolidag&@o Geral, na forma do Anexo 2 da Lei 4.320/64;

e)Quadro discriminativo da receita, por fontes, e respectiva legislagao;
f)Quadro das dotacdes por 6rgdos do governo, compreendendo Poder
Legislativo e Poder Executivo;

g)Quadro discriminativo da despesa por 6rgéos, por unidade or¢amentaria,
programa de trabalho, na forma do Anexo 6 da Lei n° 4.320/64;
h)Quadro discriminativo da despesa por programa anual de trabalho do
governo, por fungao governamental, na forma do Anexo 7 da Lei n°® 4.320/64;
i)Quadro discriminativo da despesa por fungdes, subfuncdes e programas
conforme o vinculo com os recursos, na forma do Anexo 8 da Lei n° 4.320/64;
j)Quadro discriminativo das despesas por 6rgdo e funcdes, na forma do
Anexo 9 da Lei n° 4.320/64;

k)Quadro discriminativo da receita e plano de aplicagdo dos fundos especiais;
l)Quadro demonstrativo do programa anual de trabalho em termos de
realizacao de obras e de prestacdo de servicos;

m)Tabela exemplificativa da evolugéo da receita e da despesa, conforme
artigo 22, inciso Ill da Lei n® 4.320/64;

n)Descrigdo sucinta de cada unidade administrativa e suas principais
finalidades, com a respectiva legislagéo;

IV — Demonstrativo regionalizado do efeito, sobre as receitas e despesas,
decorrentes de isencdes, anistias, remissdes, subsidios e beneficios de
natureza financeira, tributaria e crediticia;

V — Demonstrativo de medidas de compensac&o as renuncias de receita
e ao aumento de despesas obrigatérias de carater continuado.

VI — Tabelas de cddigos que identifiquem as origens dos recursos que
financiardo os diversos itens de despesas;

VII— Demonstrativo da aplicagdo na manutencéo e desenvolvimento do ensino;
VIl — Demonstrativo da aplicagdo na manuten¢do em acgfes e
servigos com saude;

IX — Demonstrativo da aplicacdo dos recursos transferidos pelo FUNDEF;
X — Célculo da Receita Corrente Liquida;

Xl — Demonstrativo da despesa total com pessoal/receita corrente liquida;
Xl — Meméria de célculo da estimativa da receita;

Xlll - Relacao de beneficiarios dos precatdrios a serem pagos no exercicio;
XIV — Demonstrativo da base de calculo do limite maximo de
despesa do legislativo — emenda constitucional n.° 25.

CAPITULOII
DAS DIRETRIZES GERAIS PARAA ELABORACAO E A EXECUCAO
DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 6° - A Proposta Orcamentéaria para o exercicio de 2008, ndo
contera dispositivo estranho a previsao da receita e a fixagao da despesa,
face & Constituicdo Federal, atendendo a um processo de Planejamento

permanente, sem prejuizo das normas financeiras estabelecidas pela
Legislagdo Federal.

Paragrafo Unico — A Elaboragédo do Projeto, a aprovacgéo e a
execugao da Lei Orcamentaria de 2008 deverdo ser realizadas de modo
a evidenciar a transparéncia da gestéo fiscal, observando-se o principio
da publicidade e permitindo o amplo acesso da sociedade a todas as
informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 7° - O Orgamento Anual do Municipio abrangera as Administragoes
Direta, Indireta e Sociedade de Economia Mista, assim discriminado:

| — Orcamento Fiscal, referente & Administracdo Direta, Poderes
Executivo e Legislativo, seus fundos e 6rgaos, a Administragdo Indireta,
Compreendendo as Fundacdes, Autarquias.

Art. 8° - A Lei Orcamentaria Anual atendera as diretrizes gerais a
aos principios da unidade, universalidade, anualidade e exclusividade,
devendo o montante das despesas fixadas nao exceder a previsao das
receitas para o exercicio.

Art. 9° - As Unidades Orcamentarias, quando da elaboracdo de
suas propostas parciais, deverdo atender a estrutura vigente e considerar
0 aumento ou diminuigdo dos seus servicos.

Art. 10 — As propostas parciais, para inclusdo no projeto de Lei
Orgamentaria, serdo apresentadas segundo 0s pre¢os vigentes no meés
de junho de 2007.

Art. 11 — Na estimativa das receitas e fixagdo das despesas
considerar-se-ao 0s seguintes fatores:

| — Atualizagéo dos elementos fisicos das unidades imobiliarias e mobiliarias;
Il — As taxas pelo exercicio do poder de policia e pela prestacdo de
servicos deverdo remunerar a atividade municipal de maneira a equilibrar
as respectivas despesas;

IIl — Maior eficiéncia e agilidade na cobranga dos débitos inscritos em
divida ativa;

IV — Comportamento da arrecada¢é@o no primeiro semestre de 2006;

V — Variag&o do indice de participagéo na distribuic&io do ICMS, fixado para 2007;
VI — Alteragbes na legislagao tributaria a serem efetuadas até 31/12/2006;
VIl — Expansao ou diminuigdo dos servigos publicos realizados pela
Municipalidade;

VIl — indices inflacionarios correntes e os previstos até dezembro de
2006 com analise da conjuntura econdmica e politica do pais;

IX — Agéo Fiscal a ser desenvolvida durante o exercicio de 2007 conforme
programacgédo estabelecida;

X —Outros fatores que possam influir significativamente no comportamento
da arrecadacao, no ano de 2007, desde que devidamente embasados.

Art. 12 — Constara da proposta Orgamentéria o produto das operacoes
de crédito, com destinagao especifica e vinculada ao projeto obedecendo
aos limites e procedimentos estabelecidos na legislac&o vigente.

Art. 13 — Nenhum compromisso sera assumido sem que haja dotacao
orcamentdria e recursos financeiros na programagao de desembolso,
desta forma atendendo ao que dispde a Lei Complementar 101/2000 —
equilibrio entre receitas e despesas.

Paragrafo Unico — Em cumprimento ao Art. 1° e 4° - inciso |, Alinea
“a” da LRF, o Prefeito Municipal estabelecera através de decreto, a
programacao financeira e o cronograma de execucdo mensal de
desembolso, até 30 (trinta) dias da publicacédo da Lei Orcamentaria Anual.

Art. 14 — O Orgamento Fiscal abrangera as administragées Direta e
Indireta, se houver, composta dos Poderes Legislativo, Executivo, Fundos,
Fundacdes Autarquias.

Art. 15 — A despesa com pessoal ativo, imediato e encargos tera
prioridade sobre as a¢bes de expansao.

Art. 16 — Na elaboragéo da proposta Orcamentaria serdo atendidos,
preferencialmente, os projetos constantes do anexo | e Il, que faz parte
integrante desta Lei, podendo ser elencados novos programas, na medida
das necessidades.
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Paragrafo Unico — O Anexo | e Il desta Lei estabelece as prioridades
delineadas por programas de governo.

Art. 17 — O Municipio aplicara os limites constitucionais de suas
receitas resultantes de impostos, compreendidas as provenientes de
transferéncias, na manutencdo e desenvolvimento do ensino e
desenvolvimento da saude.

Art. 18 — A Proposta Orgamentaria do Poder Legislativo devera ser
elaborada pela Camara Municipal de acordo com a Emenda Constitucional
n°® 025/2000 e encaminhada para o Poder Executivo até 30 de julho do
corrente exercicio.

Art. 19 — O Poder Executivo poderé realizar transferéncias voluntarias
com outras esferas de governo para o desenvolvimento de programas
prioritarios nas areas de educagéo, cultura, satde, assisténcia social,
transporte e outros que por ventura se fizerem necessarios.”

§ 1° Sdo exigéncias para a realizacéo de transferéncias voluntaria:

| — existéncia de dotagdo especifica;
Il — observancia do disposto no inciso X do art. 167 da Constitui¢éo;
IIl — comprovagao, por parte do beneficiario, de:

a)que se acha em dia quanto ao pagamento de tributos, empréstimos e
financiamentos devidos ao ente transferidor, bem como quanto a prestacgéo;
b)cumprimento dos limites constitucionais relativos a educagao e a saude;
c)observancia dos limites da dividas consolidadas e mobiliaria, de
operagOes de crédito, inclusive por antecipagao de receita, de inscrigdo
em Restos a Pagar e de despesa total com pessoal;

d)previséo orgcamentaria de contrapartida.

§ 2° E vedada a utilizagéo de recursos transferidos em finalidade
diversa da pactuada.

CAPITULO IV
DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 20 — As despesas com pessoal e encargos sociais serao fixadas
observando-se o disposto nas normas constitucionais aplicaveis — Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, Lei Federal n® 9.717, de 27
de novembro de 1998, e a Legislagcdo municipal em vigor.

Art. 21 — O Poder Executivo, por intermédio do 6rgao central de
controle de pessoal civil da Administragdo Direta e Indireta, publicara
anualmente a tabela de cargos efetivos e comissionados integrantes do
quadro geral de pessoal civil e demonstrara os quantitativos de cargos
ocupados por servidores estaveis e nao-estaveis e de cargos vagos,
comparando-os com 0s quantitativos do ano anterior.

§ 1° - O Poder Legislativo observara o cumprimento do disposto
neste artigo mediante ato proprio de seu dirigente maximo.

§ 29 - Os cargos transformados em decorréncia de processo de
racionalizacdo de Planos de Carreiras dos Servidores Municipais, serao
incorporados & tabela referida neste artigo.

Art. 22 — Os Poderes Legislativo e Executivo, na elaboragdo de suas
propostas orcamentarias, terdo como limites para fixagdo da despesa
com pessoal e encargos sociais a folha de pagamento, considerando os
eventuais acréscimos legais, inclusive revisdo geral, a serem concedidos
aos servidores publicos municipais, alteracdes de planos de carreira e
admissOes para preenchimento de cargos, sem prejuizo do disposto nos
artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n° 101/2000.

Paragrafo Unico — Na proposta orcamentéria serdo alocados
recursos, nas respectivas unidades orgamentarias, para atender ao
percentual inflacionario para o exercicio de 2008, conforme variacao do
IGP-M/FGV ou outro indexador que venha a substitui-lo.

Art. 23 — Ficam autorizados as concessdes de quaisquer vantagens,
0s aumentos de remuneragdo e as alteragGes de estrutura de careiras,
observando o disposto no art. 169, § 1°, da Constituicdo Federal.

Art. 24 — No exercicio de 2008, observando o disposto no artigo
169 da Constituicdo Federal, somente poderdo ser admitidos servidores
se:

| — Existirem cargos vagos a preencher, demonstrados na tabela a
que se refere o Artigo desta Lei;

Il — Houver prévia dotagao orcamentaria suficiente para o atendimento
da despesa;

Il — forem observados os limites previstos no artigo 21 desta Lei,
ressalvando o disposto no artigo 22, inciso IV, parte final, da Lei
Complementar n° 101/2000.

Paragrafo Unico — A criagdo de cargos, empregos e fungdes,
bem como admissdes ou contratacdes de pessoal somente poderdo
ocorrer depois de atendido o disposto neste artigo e no artigo 169, 8§1°,
incisos | e Il, da Constituicdo Federal.

Art. 25 — No exercicio de 2008, a realizacdo de servico
extraordinario, quando a despesa houver excedido 95% dos limites
referidos no artigo 21 desta lei, somente podera ocorrer quando destinada
ao atendimento de relevantes interesses publicos que ensejam situacdes
emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Unico — A autorizacdo para a realizacdo de servigo
extraordinario, no ambito do Poder Executivo, nas condicdes
estabelecidas no caput deste artigo, € de exclusiva competéncia do
prefeito Municipal.

Art. 26 — A proposta orcamentaria assegurara recursos para a
qualificacdo de pessoal e visara ao aprimoramento e ao treinamento dos
servidores municipais, que ficardo agregados a programa de cada 6rgéo.

Art. 27 — O disposto no § 1° do artigo 18 da Lei Complementar n® 101 de
2000 aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total
com pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo Unico — N&o se considera substituicdo de servidores
e empregados publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizagao
relativos & execugdo indireta de atividades que, simultaneamente:

| — Sejam acessorios instrumentais ou complementares aos assuntos
gue constituem area de competéncia legal do 6rgao ou entidade, na
forma de regulamento;

Il — Nao sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por
plano de cargos do quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo
expressa disposi¢éo legal em contrario ou quando se tratar de cargo ou
categoria extinta, total ou parcialmente;

Il = N&o caracterizem relagao direta de emprego.

CAPITULOV

DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NALEGISLACAO TRIBUTARIA
DO MUNICIPIO

Art. 28 — O Poder Executivo enviara ao Legislativo, projetos de lei
gue dispordo sobre alteragdes na legislagéo tributaria, tais como:

| — Revisao e atualizacdo do Codigo Tributario Municipal, de forma a
corrigir distorgoes;

Il — Revisdo das isencdes de impostos, taxas e incentivos fiscais,
aperfeicoando seus critérios;

Il — instituicdo de taxas e constituicbes para custeio de servigcos
gue o Municipio, eventualmente, julgue de interesse da comunidade;

Art. 29 — Os tributos seréo corrigidos monetariamente segundo a variagdo
estabelecida pelo IGPM-FGV ou outro indexador que venha substitui-lo.
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Art. 30 — O Imposto sobre Propriedade Predial e Territorial Urbana —
IPTU de 2008, tera desconto de até 30% (trinta por cento) do valor langado
para pagamento, a vista, em cota Unica, ou 4 (quatro) parcelas, com
desconto de até 20% para pagamento no vencimento, conforme determina
o Codigo Tributario Municipal. cuja compensacao sera efetuada com
arrecadacdo de ITBI a maior no exercicio de 2008.

Paragrafo Unico — Os valores apurados no caput deste Artigo néo
serdo considerados na previsdo da receita de 2008 nas respectivas
rubricas orcamentérias.

Art. 31 — Os tributos municipais poderdo sofrer alteracdes em
decorréncia de mudancas na legislagao nacional sobre a matéria ou ainda
em razao de interesse publico relevante.

Art. 32 — O Municipio s6 fara concessao ou ampliagédo de incentivo
ou beneficio de natureza tributaria da qual decorra renincia de receita,
com autorizacao de Lei Especial, composta de anexo, contendo:

| — A estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em
que deva iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes;

Il — As medidas de compensacéo, no periodo mencionado no inciso |, por
meio de aumento de receita, proveniente da elevagdo de aliquotas, ampliagao
da base de calculo, majoragéo ou criagdo de tributo ou contribuigao.

CAPITULO VI
DISPOSICOES RELATIVAS ADIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 33 — Os Orcamentos da Administracao Direta, da Administracéo
Indireta, da Fundagéo e dos Fundos Municipais deverao destinar recursos
ao pagamento dos servicos da divida municipal e ao cumprimento do que
dispdes o Artigo 100 e paragrafos da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico — Serdo destinados recursos para o atendimento
de despesas com juros, com outros encargos e com amortizagdo da
divida somente as operagOes contratadas até 30 de maio de 2007.

CAPITULO VI
DO ORCAMENTO PROPRIO DAADMINISTRACAO INDIRETA

Art. 34 — O Orcamento Proprio da Administracéo Indireta compreende as
receitas proprias e as receitas de transferéncias do Municipio e suas aplicacdes.

CAPITULOVIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 35 — Os recursos liberados pelo Poder Executivo, para viagem
serdo a titulo de adiantamento de viagem (lei municipal n® 093/2002) e/ou
diaria (lei municipal n°® 020/2001) sempre em nome do servidor, com posterior
apresentacdo de prestagcdo de contas ou de relatério de viagem.

Art. 36 — O Prefeito Municipal enviara até o dia 31 de outubro o
Projeto de Lei do Orgcamento-Programa para 2008 & Camara Municipal,
que o apreciara e devolvera até o encerramento da Sessao Legislativa.

Art. 37 — Ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual poderéo ser apontadas
emendas, desde que:

| — Sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

Il — N&o alterem dotagdes referentes a despesas de custeio e servigos da divida;

Il — N&o utilizem recursos provenientes de convénios e operagdes de
créditos vinculados.

Art. 38 — Se o Projeto de Lei Orgamentéaria Anual nao for encaminhado
a sancgdo do Prefeito Municipal em tempo habil, a programagéo dele
constante podera ser executada, em cada més, até o limite de 1/12 (um
doze avos) do total de cada dotagdo, na forma proposta do Orgamento
remetido & Camara Municipal.

Art. 39 — Se verificado que ao final do bimestre 0 ndo cumprimento
das metas de equilibrio financeiro, que visa obten¢é&o de resultado primério
conforme determinagéo da Lei Complementar 101, o Poder Executivo e
Legislativo, efetivar-se-do a limitacdo de empenho e movimentagcédo
financeira de forma proporcional ao montante dos recursos alocados
com base nos seguintes critérios:

| - LimitacAo de empenhos relativos a investimentos a serem
executados com recursos préprios do orcamento;

Il - Limitac&o de empenhos de despesas relativas a viagens e diarias;
Il — Limitagdo de empenhos de despesas graficas;

IV — Limitagdo de empenhos de despesas relativas a veicula¢des
institucionais pela midia, excetuando-se as decorrentes da
disponibilizacao de informag@es de interesse da coletividade prevista na
Lei Complementar 101/00;

V — Limitagdo de despesas com combustiveis e derivados, exceto
para a frota que atende os servigos de salude e educagéo.

Paragrafo Unico — Ndo serdo objeto de limitagéo as despesas que
constituam obrigagdes constitucionais prevista nas emendas
constitucionais n° 14 e 29, inclusive aquelas destinadas ao pagamento
do servico da divida.

Art. 40 — Conterd no Orgamento Anual, Reserva de Contingéncia
fixada no limite méximo de 2% do montante da Receita corrente Liquida.

Paragrafo Unico — A reserva de Contingéncia sera utilizada como:

| — Atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos;

Il — Fonte compensatéria para abertura de créditos suplementares
quando se evidenciarem insuficientes, durante o exercicio, as dotagbes
orgamentéarias constantes do orgamento anual;

IIl — Atendimento de eventuais gastos ndo previstos na Lei
Orgamentaria;

Art. 41 — A destinacao de recursos publicos para o setor privado ou
para o custeio de despesas de outro ente da federacdo, direta ou
indiretamente, seja pessoa fisica ou juridica, a titulo de subvencgdes,
auxilios, contribuicdo ou mediante transferéncia voluntaria devera ser
autorizada por lei especifica e estar prevista no orgamento ou em seus
créditos adicionais, observando:

Il— O disposto no paragrafo Unico do Art. 16 da Lei 4.320/64 “O valor
das subvencdes, sempre que possivel, sera calculado com base em
unidades de servicos efetivamente prestados ou postos a disposicao
dos interessados, obedecidos os padrées minimos de eficiéncia
previamente fixados.”;

II'l —Disponibilidade financeira;

Il —=Interesse da Municipalidade;

11V —Contrapartida dos entes da Federacao que estiver sendo beneficiado;
IV —Convénio, acordo, ajuste ou congénere, conforme sua legislagao.

§ 1°- Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a
entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragéo de
funcionamento regular, emitida no exercicio de 2008 e comprovante de
regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2°- As entidades publicas ou privadas beneficiadas, a qualquer titulo,
submeter-se-ao a fiscalizagdo do poder concedente com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam recursos.

§ 3°- Os repasses de recursos serdo efetivados mediante convénios,
conforme determina o artigo 116 e paragrafos da Lei Federal n® 8.666, de
21 de junho de 1993.
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Art. 42 — Para atender o disposto no Art. 4° inciso |, letra “e” da Lei e ALl
o A . ANEXO T
Complementar n°® 101/00, sera: MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO-MT
. . N ) CAMARA MUNICIPAL
| — realizado estudos visando a definicdo de sistemas de controle de —— )
L. ~ . INDICADORES
custo e avaliagdo de resultado das agdes de governo; roscio | SR PROGRAN DESCRIGHO cﬁﬁ&?

META VALOR RS

Il — Criado comissdo composta por membros do Poder Executivo, .
Legislativo e representante da populacédo em geral. A comissao recebera
relatérios com detalhamento do programa financiado e poderéa fazer
vistorias no local da obra quando for o caso, assim terd atuagdo no
controle e custos e a avaliagdo dos resultados dos programas financiados
com recursos dos orgamentos. A comissao serda composta da seguinte forma:

Obras & matalagies

a) — Um membro do poder Executivo pertencente aos 6rgaos que
tenham algum programa financiado com recursos dos orgamentos;

META VALOR R$

SUBTOTAL 51E.000.00
b) — Um Vereador represe_ntando 0 Po‘der Legislativo; e 08 e e Jo 207 o0
¢) — Um membro da associacdo de Pais e Mestres; ANEXO!
d) — Um membro representando o Comércio Local; GABINETE DO PREFEITO
T | INDICADORES RITERIO DE
2 [ . , ITE SUB PROGRA | P/A FiSICO/FINANCEIRD c
Paragrafo Unico - O membro pertencente ao Poder Executivo ser& u FUNCAO pimcio oma DESCRICAO AvALIAGAO

sempre uma pessoa que pertenca aos 6rgdos que no momento tenham
algum programa financiado com recursos do orgamento. Portanto o membro
que representa o Poder Executivo nem sempre serd a mesma pessoa
podendo ter mais de um membro conforme o decorrer dos programas.

Il = Vedado consignar na Lei orgamentaria crédito com finalidade
imprecisa ou com dotacéao ilimitada.

Paragrafo Unico — A alocacdo de recursos na Lei Orgamentéria
Anual seré feita diretamente & unidade orcamentéria responséavel pela
sua execuc¢do, de modo a evidenciar o custo das agdes e proporcionar a
correta avaliagcao dos resultados.

IV — O anexo Il da lei de diretrizes orgamentarias sera composto
pelas METAS E RISCOS FISCAIS constantes do art. 4° da Lei de
Responsabilidade Fiscal, compreendendo: Loi Mumicipal n"253 2007 do 43 e Jufha d 2007

~ NP LE] DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008
a- evolugao do patriménio liquido; i ANEXO
. SECRETARIA MURICIPAL DE ADMINISTRACAD E PLANEJAMENTO
b- metas anuais;

TOTAL GAEIRETE 455.000,00

c- aplicagdo dos recursos obtidos com alienacédo de ativos; IFDICADORES CRETERIO DE
R ¥ X " SUB  PROGRA 2 FISICO/FINANCEIRO
d- projec¢éo atuarial do RPPS; MEM| FUNCAO o ma /A DESCRIGEO AVALIACAO

e- receitas e despesas previdenciarias do RPPS; -
f- estimativa e compensacao da rendncia de receita;

g- margem de expansao das despesas obrigatorias de carater continuado
h- demonstrativo de riscos fiscais e providéncias;

i- obras em andamento =

Art. 43 — S6 seréa permitida a incluséo de novos projetos de duragédo
continuada, a lei orcamentéria e as de créditos adicionais quando:

I — Nao houver construcdes de obras publicas municipais paralisadas
Il — O Patrimbnio Publico estiver conservado;

Il - A programacgao de novos projetos dependera de prévia
comprovacdo de sua viabilidade técnica, econémica e financeira.

-

. . . - of Municipal n'253 2007 de 03 de Julha do 2007..
Art. 44 — Fixa como despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo LEY DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008

ANEXO
ultrapasse, para bens e servicos, os limites dos incisos | e Il do art. 24 da 12 P To0eea s lnstalngdes
Lei n° 8.666, de 1993.

Art. 45 - A presente Lei entrara na data de sua publicacao.
Art. 46 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Rita do Trivelato, Estado de
Mato Grosso, em 03 de julho de 2007.

IlIson Matschinske
Prefeito Municipal

Publique-se, Afixe-se e Registre-se
Na data supra.

Oficial de Gabinete.
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Ldmwmmrwmwmuwm. Lol Municipal n'253 2007 de 03 do Julha do 2007..
LEIDE mmssmnsmms 2008 LBENMMESWIEMIMS 2008
ANEXQ ANEXO
Ensine - FUNDEB
INDICADORES
ITE CRITERIO DE
SUB  FROGRA FISICO/ FINANCEIRO
FUNCAO DESCRICAD VALIACAO
‘ - FUNCAO  MA B = 06 |12 361-Enmno |0106Man| A |Ewecugan do  Fundo|Cumpnr 8 Determanagas
META VALOR RS Educachs  |Fundament |ter a] 2069 |nacional de Manuat. e|Legal lmposta pela Lei n*
18 |18-Gestdo |594- D018~ A~ |Recuperacao dos|Realizar o recuperacio de Proporgic do percentual) al |revitaliza Desenvolvimento  da|11.494 de 20.06.2007., 60%
Ambiental |Recursos ac | 2009 is  hidricos[10%  dos  manancias. realizadc  pela meta r K educacho bhsica e de 390.000,00
Hidricos do municipio buscands  promover | 6.000,00 |proposta educagho valogizagio
melhoria da qualidade da prof educagio do
meio ambiente. \Ensing  FUNDES
17 |23~ Tea1- Too13- A |Fomentar alAtender 150 familas Froporae de sxecugao Exl 13- 361-Ensine |0037- P |Aquisighe de Méveis, [150 conjuntes escolares o Pmporvno do mdmers
(Comérein ¢ |Promeghs | Desenvely | 2010 |agricultura familiar & pela meta proposta Educaio Maziter o 1012 |E. #|demeis mobibirios |
wervivce 'l imento da extenadie raml 20.000,00 al revitaliza Materinis Permanente. |equipamentos  para  os h[am:un Permanente
agricultur r a excalas. 3000000 |Adguiride pelo mimers
. educagho de Equipsments e
P PR | G | A= |Apoiar . agro- | Atender 150 Proporgho de execughs :L“;::‘:; P::m"‘::;::
Comércia ¢|Promogao  |Desenvolr | 2011 |industrinlizacs P 4 pela meta proposta -
servigos ial  [imento da ializach 30.000,00 propo
agricultur 38 |12 361-Ensno | 0036- P-_|Construgho de salas de | Constrir 2 salas de aul Froporgans 40 namers
a Educagho  |Fundament |Manter ) 1013 laula na zona rural e |para atender de escolas  construida
2T |20- 57 Tooar- A~ |Programa 3¢ | Atender 300 pessoas Proporgho de execughol al revitaliza urbana. aproximadaments 80| 60.000.00 |pelo nilmero que consta
Agricultara |Difusbe  do|Desenvolv | 2002 mnhram;so para pela meta proposta ’ o alunos.
h i da uais 23.000,00 Jaducacio _
agricultur 3% [12- 361 0029 A |Reforma o ampliagho, ma ¢ ampliagho de 01 Proporgie do mdmero
E: Educagio |Educagio |Manter e|2026|escaln municipal jcipal. de escolas ampiada o
laci revitaliza 50.000.00 |reformada pela nimers
22 |15 Geswo|541- |o02z- A Atingir 2000 pessons. Proporgin de execugao) e o TascomiR.
bienzal |Ey Ed . " " hucagio
B g acagls | 2013 |de’ _ combiate : pp— PSS s, prspata, O P2 F61-Enmino [0040- Fo i ; v 300 Proporgis do numers
conserrach et * Educagho  |Fundament |Manter #2027 |Encargos com |criangas de aluncs transportada
oam‘aie:':u] = al revitaliza Tramsports Escolar 463.000.00 | pelo nidmers que consta
r a
annmmru 03 de Juiha do 2007.. educagho
mmesomntuﬂms 2008
ANEXO
- o Lol Municipal n'253 2007 de 03 do Julha do 2007..
33 |15~ Gestac]128- Toozs- A~ |Copacitagin don C:np«rltn: 70 ngentes
Ambiental |Formagia ao | 2014 i para Lansmmtzssmltmms 2008
de recursos |ambiental formagda de 6.000,00
humanos maovisentos R o+ 126- Joos1- A [T ; drn 40
i Administra |Formagdo | Capacita | 2026 | profissionais da
3% |15~ Gestao|125- G024~ i io da GT G0 grupos  de o de cho o educagho e
Ambiental |Formagie |Educagho | 2015 |para o meio ambiente [trabalha Recursos | desesvol st 17.000,00
de recursos |ambisntal 6.000,00 Humanos | imento
humanos do
S — | Qualioagan da mao- | Quakibcar 25 agentes profissio
Comércio e|Turismo  |Desenvalr [ 2016 |de-cbra para 2
servigos imento do atendimento turistico 6.000,00 educacho
Turisma ne municipic :
FT3 P rrrm T TApenr e Toporneal Rz [12- 361-Enzino |0042- A |Manutengao e[Apoic  no  custeo  do
Comircio o|Turismo | Desenvale | 2017 |4 do | rariati Educagho  |Fundament |Manter e | 2029 |Encargos  com  oftransporte escolar de 100| 30.000.00
servigos imento do turisme rural 6.000,00 al revitaliza Convénio Saldrio |ahunos
Turisma fen Educagic
.ed..cau:\o te
- - - - 5 |1z 361-Ensino | 0043- A- |Manutengao com  o|Apoio no custes da merendn
™ = - - s Cinil . .
ar e 151 ﬁ:lg ao| 23[8 :z’;s:d?m::u i";vl!mm“:g?a d: Educaghn | Fundament i!lnnm #| 3030 | Programa Nacional de [escolar de aproximadamente
i o Paliciame Municipic despesas para que haja o 15.000,00 al revitaliza Alimentagio -PNAE 600 aluncs 66.000.00
nte  da policiaments complete & It
Cidade sficiente. |educach
|12 361-Ensino | 004~ Anitenghc  com  o|Cumpnir 8 Determinagas
Educagdo  |Fundamens |Manter ¢|2031 fPrograma PDODE Legal imposta pela MP 2178-
FERNN (=X U6 Defesa| DOZE- A [Apoar o[Dar apoie  ac processa al | revitaliza 36 de 24/08/2001. 6.000,00
Adeministra |do Apoie  as| 2019 |4 vehimen do|judicthria em  eapeeinl a0 T a
e Interesse  |Judiciasio processa  Judiciasio|juizado de pequenas causas, Leducagho
publics a0 a0 Mundeipio manter  salirios  ase  se| 15.000,00 45 [27- CIFZ 0045~ A |Maztenchs, ¢ |Manter Salirios, Encarges &
f':d"’.'f“’ Jacares '!'“ deapesss de Desparto | Desporto  |Administ | 2082 | Encargos com o Depto | Didrias do Depto de Exportes
— L 8 ScamiED & Lazer Comunitari |ragdo de Esportes e Lazer |0 Lazer & Manusenghe em| 17.000,00
guine s’ jam, o o |gerat Geral
“Manma 03 de Julho de 2007. 36 |12-Cultura |392- (0036~ A |Manatenqh ¢ encargos |Incentivar & caltara ne
1 DE DIRETRIZES O Wms 2008 Difusio  |Apoio  a|2033 |com a cultura. Municipio.
Cultural  |cultura 10.000.00
FES 546 Outros | 0029- A- |Apoar o camtano Dnr apoic & Cartonio |
Administra |Encargos  |Apoio ao| 2020 [elsitoral da comarca|Elsitoral  da  comarca,
o Especinis | Cartério através de convénio|manter salirios nos I 2007,
eleitoral para deseavolver as|servidores ;:sxm::: d: 25.000,00 Lei Laﬁm&‘;?ﬁﬂ“&mg 2008
Municipio it _scioe pum © __ ANEXO|
deservolviments do setor 13-Culrara |292. ® incentive 0os |Incent a cultum do
|27 P |Construgac de um|Atender o Turnsmo  do| 40.000,00 Difusic d* dangas | Muns 4.000.00
1040 | Centro Turistico Municipio Culrural | cultur |
ko EERN PR 361-Ensing | 0048- +|Conatruir uma Bibhoteca s Froporgia d»
Educagio  |Fundament |Manter + da|Videoteca M al Comstrugio pala meta
TOTAL SECE ADM. $10.000,00 al revitalizg i plblica 100.000.00 |proposta
T a i
educagho
49 12- 0049 P Ao de dos enzbus
Educagio Mariter | 1016 |escalares
revitaliza
31 04~ 122 Jooat- A [Manutencic da Secr.|Manter  os  salanos, 13- 365
drmini denind ¢ |2021 |Financas & Tributagao, |cbrigagies patronss, Educacio  |Educacho  |Manter ¢
o cho Geral |40 da encarges, Orcamento, |diarias,  matenial  de o [nrm'.‘g " |renivatiss croche eumicipal B 2.000.00
Secretaria Patrimonio, Compras[consumo e outros servigos : s & R
Almoxarifado & [ e terceiras. 450.000,00 :dum;
Finnngas Fiscalizacho . —
. Arreradncio 5T |1 6 0051 A |Evpansss da o criangas
Tributagi Educagio  |Educagho 2035 |educagio infant
o Infant 33.000.00
32 o+ 122- Tooaz F- |Equpar o setor de|Adgquinr um veicdo para o Proporgis dn meta] § 4
dmini demini Equi 1011 |Finasgas e Teib * os equi Froposta 52 |1z 366 0052- Atender 30 pessoas.
Gia chogeral  |nto parno de forma adequadn [necessirios para o bom| 40.000,00 Educaghs  |Educagho |Manter &
wetar & P dos trabalhos de Jovens e |revitaliza 2.000.00
Ad + a
Loi Municipal 1'253 2007 de 03 do Julho do 2007.. educacho
33 12- 0053 P d¢ kats | Aquissgao de duns unidndes Propargia de
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008 Fducacio V. vides .
ANEXO | Fundament ® antena parabélica) 7.000.00
TOTAL SECR al
FINANGAS educagio
Lei Municipal n7253 2007 do 03 de Jufho de 2007.,
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008
ANEXO |
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO il 5 o1y E, [k JRalibongi - dafGeddabormio. da Foogoa porsdo da execugh
Educagho  |Ensino Capacita | 2037 |propostn de  trabalho [Pedagigica pela meta proposta
Fundament gia & pedagogicn £.000,00
INDICADORES ol desenolv
T st PROGR FISICO/FINANCEIRO i imen
M | FUNCAO P/A DESCRIGAD AVALIACAO do
FUNCAO  AMA profiasia
META VALOR nal  da
EENN IR 122- 0033- A- #|Manter Salaros. Encargos & educagia
Educachs 022(E | Didring di Secretaria come & I [13-Cultum [392 0055 A~ [Apoio e incentvo ao|lncentinr a cultura  do Proporgho de execugho|
de |sun masmatenche sm Geeal 90.000.00 Difusic  [Apoio | 2038 |sentrn # missica Municipio. 6.000,00 | peln meta proposta
Cult " R o B Cultural | cultura
i 56 |13-Cultura |392- 0056 A~ |Apow acs artesios Incentivar o cultura  do Proporgho de execugho|
Difusic  [Apoio  a|2039 Municipio. pela meta proposta
H 12- A- &|Manter o Saliric de Culruaral cultura 4.000,00
Educagan #| 2023 |Encargos  com  pré- Jencarges com Ensino I til
il frevializa | |escolar com o patencial dos alunca o|  §5.000,00 I T N i I e o Froporsho v sweeunhe
T L manutengio em Geral Patriménio |Apois  &|2040 ' d g pela meta proposta
sducachs Histégico, |cultura municipso 2,000,00
ECI PR 0035 A UtenGAD & Manter a Amistico @
Educaghe  |Fundament [Manter of 2024 o com o Easing | Fundamental. Arqueolégic
r-1.ahu Fuadamental i L
a 340.000,00 [E = ETT AR [T A |Educagho Especil | [Manutengho dos  Salirios
'duf-\&av Educagho |Educacio |Apoic  &)2041 Material de Consumo de
nfantl  |Educach Servigos  da  Educagdo| 30.000.00
Especial o Especial
3 |1e- e B [0055 <[ & [Eeeronae do Fund[C Especial
Educaghe |Fundament [Manter of 2025 al de Masw pove th
uzagh ‘lun amin Mf?a:.im' 202 3:‘;9 . j: 1,3“; a'_":;" -EF; " 2000000 T 52 365 0059 - [Aquisighe de materiss, | Diversas ridndes TFroporchs de Aquisighol
: * - WIRDSRRP A Educagho  |Educagio  |Manter o 1019 para biliiri. ; peln meta proposta
rooon educagdo basica = de evpecial | revitaliza creche municipal 8.000,00
educagio vidorizagic r a
prof.adusacio de educacic
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Lei Municipal n253 2007 do 03 de Juiha do 2007, Loi Murieipal n4253 2007 de 03 de Jufho de 2007..
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008 LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008
ANEXO | ANEXOT
€0 | 13- Caltura | 392 TOE0 P~ |Aquisigao de materiais, | Diveraas umadades pargia de
Difuséc  |Manter «| 1020 para 4 i pela metn proposta (] L5F] (LR A [WManter o seior do|Manter on salasios, materal Atngr  as men
Cultaral Biblicteca municipal. 20,000,00 Saneament (Investime | 2055 |saneamentc bdsico|de consumo e  servigos propostas
o Basico[ntos  no diversos do setor 50.000,00
oducaciio Usbano  |saneamen
1o bisico
| BN Fi T8tz [oost- P- |Construgao de[Construgia  de  duns Froporgas  da meta = —
Desporto o[ Desporte | Construca| 1021 |quadras unidades proposta s |17 . P [fmptantagao e[ Uma unadade Proporgao  de  anngr
Lazer Comunitari |o de polissportivas. 90.000,00 Saneament Saneame | 1027 |adequagho do aterro) metn proposta
o centros de o aita basico sanitario £0.000,00
Esporte &
Lazer TOTAL SECR T.484,000,00
- SAUDE, \
62 [27 = ETF) “Jooez F- |Construghe de mini| Construgas de uma ursdade gir & meta
Desporto «[Desporto | Construgh| 1022 [estadios com propasta
Lazer Comunitasi |o de para  pritica  de 130.000,00
L) centros de azletisma
Esporte &
Lazer
INDICADORES
- CRITERIO DE
63 |12- 361Enmne 0063 A- |Auxibe as  Comselho|Apoio o Convelho debberative ITE SUB FROGRA FiSICO/FINANCEIRO
Educagio  |fund poic & 2042 Delibarative o|das escolar com repasse de w | FUNGAO | pincio © ma | F/A DESCRIGAO ST
al educagio Comunitario Escolar  [recursos para squisicho de| 10.000,00 META VALOR RS
material para a educagio 81 |26 762- 0092 A |Mantengho & [Manter Salaros, Encargos &
Transporte |Transporte |Administr | 2067 |Encargos com a Sec.|Didrias da Secretaria. bem
- - — - = Rodemidrio |agia Mun.de Obras, viagio| como manutengio em geral
el b 34 | s "“:‘\_'::fe" ca de :&:‘:‘E’fﬂ:;s"%‘f“ Geral tranaportes urbancs|e recuperagio de pomtes,]900.000,00
?" gt Qe i 20.000.00 e rurais bem como o|bueircs, estradas & sua
= i ¥ servios de|manutengdo
TS SApIEnT engenharia
82 |15 351-Infra 3- P- i i de Proporgao  do  namero|
wmucmm.'::um 2535.000,00 Urbanismo |Estrutura  [Atengho | 1031 |Asfaltica de ruas e|aproximadamente  15.000 realzado  pela  metal
nmmmm Urbana  [as  vins avenidas  da  zoma|m2 500.000,00 |propesta
piiblicas urbana
Lol Mriclowl niZER 207 de 03 cle Joltha de 207 Lot Muricipal nf253.2007 o 03 de Jullo d 2007,
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008 LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008
ANEXO | ANEXO |
83 |25 Energin [751- | s P~ |Aguitigio +[Aquissao de 150 unidades Proporgas  da _ meta]
Conservagh [Atengio &) 1030 Lagho de proposta
o de ensegia | energia 5 BAs ruas ¢ 20.000,00
dlétrica logradouros
B4 |25 Enegin 752 [ F- |Transposigho da rede| implantagho de rede dentro Atingr a_proporgho dal
Energin  |Atengdo | 1031 [de energin elétricaldas  necessidades  do meta proposta
elética  |energia para implantagho das | municipio 36.000.00
elétrica necessidades
[ = A51-Infra | 0096~ A~ |Melhorar as|Suprir  as  necessidades
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO Urbanismo (estrutura  [Melhoria | 2068
SR e e ——— urbana  |do cemitéric municipal 4.000,00
cemitiria
INDICADORES
MEM | povcso | SUB DESCEECD FiSICO/FINANCEIRO CHETOTE
BjA AV
FUNGAO BiA = F51-Indra | 0097~ F- |Construgho 3e|Dar suporte  legal para Froporghc 8o namers|
META VALOR RS | Urbanismo |Estrutura  |Construgd| 1032 [galerins de  dguns|escoamento  das  dguas realizada  pela  metal
= 122 0065 A | Manutengio Je[Manter Salarios, Encarges ¢ Urbens o e Pharisin Phuvinis 200.000,00 | proposte.
10-Saide  |Admiristra |Administr | 2045 [Encargos  com  afDidrias da Secretaria ¢ seus galerias
gho acho 5 de saide ¢ D o CTa FE 352 [ P~ [Melhoria nin coleta de|Melhorar a cobetn de Exo
Geral Geral Seus Departamentcs | Manutengho em Geral com | 700.000,00 Urbanismo |Serviges  |Coleta de| 1033 |kixo urbane para limpeza da cidade
atendiments & toda Urbanos  |Lixo 30.000.00
populacho  carente  nos
Poatos de Saisde Jocais — — . _ T
% |10-5a6de |201- G066 - |Aquisicho de miveis ¢ Aguisichs de vinte uridades Propersac do mumers de EES = 0008 o | o2, |Mnataa sactatcy G| Froomiaion) te cnaraion
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Led Municipal n'253 2007 de 03 de Jutho de 2007..
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008

| Atender 50 familias

Lai Muricipal n®253 2007 de 03 de Juiho de 2007
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008
ANEXOI

A [Apoio ¢ axsistencia ao| Fcentivo as pessoas i@osos
2066 idoso

TOTAL
SECRETARIA  DE
AGAD E PROMOCAD
S0CIAL

318.000,00

TOTAL FUNDOS
DOS SERVIDORES

330.000,00

Passivos |100.000,00

9.070.000,00

Santa Rita do Trivelato 15 de Maio de 2007,

TLSO% MATSUHINSKE
Prefeito Mwnicipal

EDITAL DE CONVOCAGAO DE POSSE N° 017/2007.

A Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato
Grosso, CONVOCA o candidato(s) abaixo relacionado, aprovado no
Concurso Publico realizado no dia 16 de Outubro 2006, para comparecer
no prazo de 10 (DES) dias, na Sede da Prefeitura Municipal de Santa Rita
do Trivelato/MT, para apresentar documentos de habilitacdo abaixo
relacionados para tomar posse em seu respectivo cargo.

Merendeira (cidade)
Mariza Evangelista Bezerra

O nado comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia do
classificado convocado, podendo a Prefeitura Municipal de Santa Rita do
Trivelato/MT, convocar o(s) imediatamente posterior (s), obedecendo a
ordem de classificagéo.

Santa Rita do Trivelato MT, aos 21 dias do més de Agosto de 2007.

ILSON MATSCHINSKE
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Santa Terezinha

EXTRATOS DOS CONTRATOS FIRMADO EM ABRIL/2007

EXTRATO DO CONTRATO N° 18/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Terezinha — MT.
CONTRATADO: DENEIAS ROCHADE LACERDAMILHOMEM - SUPERMERCADO
OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios destinados a merenda escolar
PRAZO: 13/04 a 13/07/07.

VALOR GLOBAL: 6.940,00 (seis mil e novecentos e gquarenta reais).

Santa Terezinha-MT, 30 de maio de 2007.

EXTRATO DO CONTRATO N° 19/07

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Terezinha — MT.
CONTRATADO: MAURICIO SANTOS DE SOUZA

OBJETO: Reforma geral das escolas municipais Reunidas(Torre) e
Novo Horizonte

PRAZO: 30 dias corridos

VALOR GLOBAL: 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais).

Santa Terezinha-MT, 30 de maio de 2007.

AO CONTRATO N° 20/07

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Terezinha — MT.
CONTRATADO: MANOEL LEAO DA SILVA— MERCADO DO POVO
OBJETO: Aquisicao de géneros alimenticios destinados a merenda escolar
PRAZO: 13/04 a 13/07/07.

VALOR GLOBAL: 6.975,00 (seis mil novecentos e setenta e cinco reais).

Santa Terezinha-MT, 30 de maio de 2007.

AO CONTRATO N° 21/07

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Terezinha — MT.
CONTRATADO: SIMONE BEQUIMAN MACIEL — SUP. LIDER

OBJETO: Aquisicao de géneros alimenticios destinados a merenda escolar
PRAZO: 13/04 a 13/07/07

VALOR GLOBAL: 6.939,40 (seis mil novecentos e trinta e nove reais e
quarenta centavos).

Santa Terezinha-MT, 30 de maio de 2007.

EXTRATOS DOS CONTRATOS FIRMADO EM JUNHO/2007

EXTRATO DO CONTRATO N° 31/07

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Terezinha — MT.
CONTRATADO: ERWUIN FRANZ GATTRINGER FILHO

OBJETO: Contratagdo de servicos médicos

PRAZO: 02/05 a 31/12/07.

VALOR GLOBAL: 128.700,00 (cento e vinte e oito mil e setecentos reais).
VALOR MENSAL: 21.450,00 (vinte e um mil e quatrocentos e cingiienta reais).

Santa Terezinha-MT, 29 de junho de 2007.

EXTRATOS DOS CONTRATOS FIRMADO EM MAIO/2007

EXTRATO DO CONTRATO N° 22/07

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Terezinha — MT.
CONTRATADO: MORGANA FONSECABARROS

OBJETO: Contratagdo de uma assistente social

PRAZO: 02/05 a 31/12/07.

VALOR GLOBAL: 16.000,00(dezesseis mil reais).

VALOR MENSAL: 2.000,00 (dois mil reais)

Santa Terezinha-MT, 29 de junho de 2007.

EXTRATO DO CONTRATO N° 23/07

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Terezinha — MT.
CONTRATADO: COGEPLAN CONSTRUCOES GERAIS E
EMPREENDIMENTOS LTDA

OBJETO: Constru¢@o de uma escola na aldeia indigena Ytxala

PRAZO: 90 dias corridos
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VALOR GLOBAL: 138.177,56 (cento e trinta e oito mil cento e setenta e
sete reais e cinglienta e seis centavos).

Santa Terezinha-MT, 329 de junho de 2007.

AO CONTRATO N° 24/07

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Terezinha — MT.
CONTRATADO: ALCEU STRUZ

OBJETO: Servicos de restauracdo de trés pontes de madeira
PRAZO: 30 dias corridos.

VALOR GLOBAL: 7.000,00 (sete mil reais)

Santa Terezinha-MT, 29 de junho de 2007.

AO CONTRATO N° 25/07

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Terezinha — MT.
CONTRATADO: CONSTRUSTORAFERREIRALTDA

OBJETO: Servicos de rede de extenséo de energia urbana
PRAZO: 40 dias corridos

VALOR GLOBAL: 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).

Santa Terezinha-MT, 29 de junho de 2007.

AO CONTRATO N° 26/07

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Terezinha — MT.
CONTRATADO: RUI GUILHERME DE SOUZABORGES

OBJETO: Prestagdo de servicos médicos

PRAZO: 15/07 a 15/12/07

VALOR GLOBAL: 108.640,00 (cento e oito mil e seiscentos e quarenta reais)
VALOR MENSAL: 15.520,00 (quinze mil e quinhentos e vinte reais).

Santa Terezinha-MT, 29 de junho de 2007.

AO CONTRATO N° 27/07

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Terezinha — MT.
CONTRATADO: HITAMARABEZERRAPIRES

OBJETO: Servicos de coordenadora de Turismo

PRAZO: 90 dias

VALOR GLOBAL: 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais).
VALOR MENSAL: 1.600,00 (um mil e seiscentos reais)

Santa Terezinha-MT, 29 de junho de 2007.

AO CONTRATO Ne° 28/07

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Terezinha — MT.
CONTRATADO: ANTONIO NENOR PIRES DASILVA

OBJETO: Locagao de veiculo tipo motocicleta

PRAZO: 30 dias

VALOR GLOBAL: 350,00 (trezentos e cinquenta reais).

Santa Terezinha-MT, 29 de junho de 2007.

AO CONTRATO N° 29/07

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Terezinha — MT.
CONTRATADO: CRISTIANO BARROS DA SILVA

OBJETO: Locagao de um veiculo tipo motocicleta

PRAZO: 60 dias

VALOR GLOBAL: 700,00 (setecentos reais).

VALOR MENSAL: 350,00 (trezentos e cinquenta reais).

Santa Terezinha-MT, 29 de junho de 2007.

AO CONTRATO N° 30/07

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Terezinha — MT.
CONTRATADO: RENATO VOLGANGO SILVEIRAROCHA
OBJETO: Servicos de rede de extenséo de energia urbana
PRAZO: 30 DIAS

VALOR GLOBAL: 350,00 (trezentos e cinqlienta reais).

Santa Terezinha-MT, 29 de junho de 2007.

EXTRATOS DOS CONTRATOS FIRMADO EM MARCO/2007

EXTRATO DO CONTRATO N° 11/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Terezinha — MT.
CONTRATADO: MOISES SANTOS SOUSA

OBJETO: Reforma geral na Escola Bom Jesus, zona rural do municipio
PRAZO: 30 dias corridos.

VALOR GLOBAL: 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais).

Santa Terezinha-MT, 30 de abril de 2007.

EXTRATO DO CONTRATO N° 12/07

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Terezinha — MT.
CONTRATADO: MAURICIO SANTOS DE SOUZA

OBJETO: Reforma geral das escolas municipais Reunidas (Torre) e
Novo Horizonte

PRAZO: 30 dias corridos

VALOR GLOBAL: 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais).

Santa Terezinha-MT, 30 de abril de 2007.

AO CONTRATO N° 13/07

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Terezinha — MT.
CONTRATADO: JOACI DO NASCIMENTOABREU DASILVA- RAPIDOARAGUAIA
OBJETO: Servicos referente trés linhas de transporte escolar na zona
rural do municipio

PRAZO: 20/03 a 13/07/07.

VALOR GLOBAL: 37.480,40 (trinta e sete mil e quatrocentos e oitenta
reais e oitenta centavos).

VALOR MENSAL: 9.816,40

Santa Terezinha-MT, 30 de abril de 2007.

AO CONTRATO N° 14/07

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Terezinha — MT.
CONTRATADO: GENILSON SILVAMONTEIRO

OBJETO: Servigos referente uma linha de transp.escolar na zona rural
do municipio

PRAZO: 20/03 a 13/07/07

VALOR GLOBAL: 8.020,00 (oito mil e vinte reais).

VALOR MENSAL: 2.310,00 (dois mil e trezentos e dez reais).

Santa Terezinha-MT, 30 de abril de 2007.

AO CONTRATO N° 15/07

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Terezinha — MT.
CONTRATADO: LEONIDAS FRANCA COELHO

OBJETO: Servicos referente uma linha de transp. Escolar na zona rural
do municipio.

PRAZO: 20/03/07 a 13/07/07

VALOR GLOBAL: 11.563,20 (onze mil quinhentos e sessenta e trés
reais e vinte centavos).

VALOR MENSAL: 2.987,16 (dois mil novecentos e oitenta e sete reais e
dezesseis centavos)

Santa Terezinha-MT, 30 de abril de 2007.

AO CONTRATO N° 16/07

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Terezinha — MT.
CONTRATADO: TRANSPORTE SANTOS —VALDIVINO PEREIRADOS SANTOS
OBJETO: Servigos referente uma linha de transp.escolar na zona rural
do municipio

PRAZO: 20/03/07 a 13/07/07.

VALOR GLOBAL: 22.075,20 (vinte e dois mil setenta e cinco reais e
vinte centavos).

VALOR MENSAL: 5.781,60 (cinco mil setecentos e oitenta e um reais e
sessenta centavos)

Santa Terezinha-MT, 30 de abril de 2007.

AO CONTRATO N° 17/07

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Terezinha — MT.
CONTRATADO: REALI DE OLIVEIRA & CIALTDA

OBJETO: Prestacao de servicos médicos

PRAZO: 26/03 a 29/12/07.

VALOR GLOBAL: 225.400,00 (duzentos e vinte e cinco mil e
quatrocentos reais).

VALOR MENSAL: 24.500,00 (vinte e quatro mil e quinhentos reais)

Santa Terezinha-MT, 30 de abril de 2007 de 2007.
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Prefe a pal de Sao Jose do RIo aro
LEI N° 697 DE 20 DE AGOSTO DE 2007.

“Autoriza abertura crédito especial para atender operagéo de crédito
autorizada pela Lei 603/2005 e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Sao José do Rio Claro, Estado de Mato Grosso,
Massao Paulo Watanabe, no uso de suas atribui¢des legais e em especial a Lei
603/2005, faz saber que Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° — Fica autorizada a abertura de crédito especial no orcamento
vigente no valor de R$ 229.000,00 (duzentos e vinte e nove mil reais),
para atender as seguintes dotacdes or¢camentdrias:

04- Secretaria Municipal de Finangas

004- Departamento de Tributagdo e Fiscalizagao

04- Administragéo

123- Administracdo Financeira

0075 — Moderniza¢@o da Administragdo Municipal

1403 — Programa de Modernizagdo da Administragao Tributaria e Gestéo
dos Setores Sociais basicos - PM.A.T

4490.35.00 — Servigos de Consultoria.........ccoccvvveriieneennns R$ 50.000,00

4490.36.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica........ R$ 10.000,00
4490.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.....R$ 88.900,00
4490.52.00 — Equipamentos e Material Permanente .......... R$ 80.100,00

Art. 2° — Para suportar o crédito aberto no artigo anterior, seréo
utilizados recursos de Operagao de Crédito, previstos no art. 43, § 1°, IV
da Lei 4.320/64.

Art. 3° — O projeto criado no artigo 1° desta Lei fica incluido no anexo
de metas e prioridades da Lei do Plano Plurianual, N°609/2005 e Lei de
Diretrizes Orgamentarias, N°639/2006, através do anexo | e I, que sé@o
parte integrante desta Lei.

Art. 4° — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
S&o José do Rio Claro-MT, 20 de agosto de 2007.

Massao Paulo Watanabe.
Prefeito Municipal

TOMADA DE PRECOS 004/2007 — EDITAL RESUMIDO

O Municipio de Sao José do Rio Claro — MT, com sede administrativa
na Rua Paraiba, n° 365 Centro - Sdo José do Rio Claro-MT, CEP 78.435-
000 através da sua Comissao Permanente de Licitagdo torna publico
para quem possa interessar, que realizara as 14:00 horas, do dia 10/09/
2007, licitagdo na modalidade supra citada, do tipo menor prego, que tem
por objetivo a Construcdo da Casa Transitoria Irma Ivete de Carvalho.
Informacé@o mais detalhada e edital completo poderéo ser solicitadas no
enderego supramencionado, de segunda a sexta-feira, das 13:00 as
17:00 horas, com a Comissdo Permanente de Licitagdo, mediante o
pagamento das custas inerentes.

Sao José do Rio Claro/MT — MT, 22 de Agosto de 2007.

Adriana Calheiros Moretti
Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Quatro Marcos
PORTARIA N° 303 DE 17 DE AGOSTO DE 2007

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE CONCURSADOS E DA OUTRA
PROVIDENCIAS:

ANTONIO DE ANDRADE JUNQUEIRA, Prefeito de Sdo José dos Quatro
Marcos, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas no INCISO Il no artigo 73 da LEl ORGANICA DO MUNICIPIO;

RESOLVE:
Artigo 1° NOMEAR para exercer o cargo de AUXILIAR DE
ENFERMAEM, a Senhora JANE MACEDO DE OLIVEIRA, fazendo jus aos

vencimentos do cargo:

Artigo 2° Esta PORTARIA entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

REGISTRADA PUBLICADA  CUMPRA-SE

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
AOS 17 DE AGOSTO DE 2007

ANTONIO DE ANDRADE JUNQUEIRA
Prefeito

PUBLICADA POR AFIXACAO NO LOCAL DE COSTUME

Prefeitura Municipal de Tabapora

DECRETO N°. 1.572/2007.

O Prefeito de Tabapord, Estado de Mato Grosso, Sr. PAULO ROGERIO
RIVA, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas em Lei,

DECRETA:

Artigo 1° - EXONERAR A PEDIDO a Senhora, SUZY CARLA
TAVARES CATUSSI, brasileira, solteira, portadora da Cédula de
Identidade RG n°. 28.379.674-1 SSP/SP e, inscrita no Cadastro de
Pessoas Fisicas CPF sob o n°. 171.269.418-97, do cargo de
PSICOLOGA, lotada na Secretaria de Salde da Prefeitura de Tabapora/
MT, de acordo com as Leis Municipais n°s 218/99 e 424/03 e, de acordo
com a Constituicdo Federal.

Artigo 2° - Este Decreto entrard em vigor, na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito de Tabapora/MT, em 22 de agosto de 2007.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

PORTARIA N°. 154/2007.

PAULO ROGERIO RIVA, Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuiges legais que Ihe sé@o conferidas em Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Remanejar por motivo de interesse publico a Senhora
ROSANGELA ADRIANA DA SILVA BONTEMPO, servidora efetiva no
cargo de Trabalhador de Servigos Gerais, brasileira, solteira, portadora
da Cédula de Identidade RG n°. 1483588-6 SSP/MT e, inscrita no Cadastro
de Pessoas Fisicas CPF sob o n°. 991.452.781-72, para desenvolver
seus servigos na Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura de
Tabapora/MT, de acordo com a Lei Municipal n°. 218/1999 e, de acordo
com a Constituicao Federal.

Art. 2° - Fica autorizada a Secretaria de Saude, a adequar a servidora
acima mencionada nas tarefas que lhe sdo pertinentes de acordo com a
atribuicdo do cargo de Trabalhador de Servigos Gerais, conforme consta
no Anexo | do Decreto n.° 1.180/2006.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapora - MT, em 20 de agosto de 2007.
Publique-se
Registra-se

Cumpra-se

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO
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PORTARIA N.° 031/2007 — DAE/VG

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUAE
ESGOTO DE VARZEA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe s&o
conferidas pelo Artigo 10 da Lei Municipal n.° 1.164, de 20/11/1991, e;

Considerando o disposto no Inciso Il do Artigo 37 da Constituicao Federal;

Considerando o disposto no Inciso Il do Artigo 129 da Constituicéo Federal;

Considerando o Edital n.° 001/DAE/VG, que dispde sobre o Concurso
Publico desta Autarquia, publicado no Diario Oficial do Estado de Mato
Grosso de 25 de margo de 2004;

Considerando a Homologacéo do Resultado Final do Concurso Publico,
publicada no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso de 04 de junho de
2004, e, cumpridos os requisitos da Lei n.° 1.164/91, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos da Administragdo Direta das Autarquias e das
Fundacdes Publicas Municipais;

Considerando, finalmente, o que determina o item 15 do Edital n.°
001/DAE/VG; RESOLVE:

Nomear em caréter efetivo, no cargo abaixo especificado, o candidato
classificado em ordem decrescente que seguem:

Auxiliar Administrativo
Nome Classificagéo
Tania Lucia Pires Evangelista 26

Véarzea Grande/MT, 16 de agosto de 2007.

BENEDITO GONCALO DE FIGUEIREDO
Diretor Presidente do DAE/VG

Extrato de Contrato n° 079/2007.

Contratante: Fundagéo de Saude de Varzea Grande
Contratado : Manoel Gongalves da Silva —-ME
Objeto: Consignacao de Materiais Cirurgicos

Valor: R$: R$ 50.000,00 (Cinglienta Mil Reais)
Prazo: 12 (Doze) meses.

Modalidade de Licitagdo: Aquisi¢do Direta.

Dotacdo orgamentaria: 2062- Manutencdo e Encargos 3.3.90.39 —
Servigos de Terceiros

Pessoa Juridica.

Véarzea Grande, 21 de Agosto de 2007.

Antonio Augusto de Carvalho

Superintendente

Extrato de Contrato n° 080/2007.

Contratante: Fundagéo de Saude de Varzea Grande
Contratado : Discom Comercio de Materiais e Méd. Ltda
Objeto: Consignacao de Materiais Cirtrgicos

Valor: R$: 30.000,00 (Trinta Mil Reais)

Prazo: 12 (Doze) meses

Modalidade de Licita¢@o: Aquisi¢éo Direta.

Dotagao orgamentéria: 2062- Manutengéo e Encargos 3.3.90.36— Servigos
de Terceiros

Pessoa Fisica

Varzea Grande, 21 Agosto de 2007.

Antonio Augusto de Carvalho

Superintendente

Extrato de Contrato n° 0812007.

Contratante: Fundagéo de Saude de Varzea Grande

Contratado : KCLP —Distribuidora de Produtos Médicos Ltda

Objeto: Reagentes p/ exames bioquimicos p/10.337 Testes

Valor: R$: 73.583.82 (Setenta e Trés Mil Quinhentos e Oitenta e Trés
Reais e Oitenta e Dois Centavos)

Prazo: 09 (Nove) meses.

Modalidade de Licitagcao: Carta Convite 033/2007.

Dotagéo orgamentaria: 2062- Manutencao e Encargos 3.3.90.30— Material
de Consumo

Varzea Grande, 21 Agosto de 2007.

Antonio Augusto de Carvalho

Superintendente

Extrato de Contrato n° 082/2007.

Contratante: Fundacédo de Salde de Varzea Grande

Contratado : Casa de Carnes 3 Coragdes-J.A da Silva

Objeto: Aquisicao de Carnes e Frangos

Valor: R$: 57.952,56 (Cinquenta e Sete Mil Novecentos e Cinquenta e
dois Reais e Cinglienta e Seis Centavos)

Prazo: 06 (Seis) meses.

Modalidade de Licitagdo: Carta Convite 034/2007.

Dotagéao orgamentaria: 2062- Manutencao e Encargos 3.3.90.30— Material
de Consumo

Varzea Grande, 21 Agosto de 2007.

Antonio Augusto de Carvalho

Superintendente

Extrato de Contrato n° 083/2007.

Contratante: Fundagdo de Saude de Varzea Grande

Contratado : Sr. Edmilson Dias de Moraes

Objeto: Locacao de saldo Comercial p/ estocagem de medicamentos
Valor: R$: 6.600,00 (Seis Mil e Seiscentos Reais)

Prazo: 12 (Doze) meses.

Modalidade de Licitacdo: Aquisi¢@o Direta

Dotacdo orgamentéaria: 2062- Manutencdo e Encargos 3.3.90.36—
Servigos de Terceiros

Pessoa Fisica

Véarzea Grande, 21 Agosto de 2007.

Antonio Augusto de Carvalho

Superintendente

Extrato do Primeiro Termo Aditivo Contrato 036/2006
Contratante: Fundagdo de Saude de Varzea Grande

Contratado: Primeiro Aditivo do Centro Médico de Diagnostico Laboratorial Ltda
Objeto: Servicos de Exames laboratoriais.

Valor: R$: R$ 40.777,46 (Quarenta Mil Setecentos e Setenta e Sete
Reais e Quarenta e Seis Centavos)

Prazo: 10 (Dez) meses.

Modalidade de Licitagcao:Carta Convite 031/2006

Dotagdo orgamentaria: 2062- Manutencdo e Encargos 3.3.90.39 —
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.

Varzea Grande, 21 de Agosto de 2007.

Antonio Dalvo de Oliveira

Diretor administrativo e Financeiro

Extrato do Terceiro Termo Aditivo Contrato 021/2005
Contratante: Fundacé@o de Saude de Varzea Grande

Contratado: White Martins Gases do Norte SA

Objeto: Locagao do Misturador e 6.000m3 nitrogénio liquido..

Valor: R$: R$ 45.246,72 (Quarenta e Cinco Mil Duzentos e Quarenta e
Seis Reais e Setenta e Dois Centavos)

Prazo: 12 (Doze) meses.

Modalidade de Licitagdo:Carta Convite 009/2006

Dotagdo orgamentaria: 2062- Manutengdo e Encargos 3.3.90.39 —
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.

Varzea Grande, 21 de Agosto de 2007.

Antonio Augusto de Carvalho

Diretor administrativo e Financeiro

N ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE
( DOS MUNICIPIOS
»

Av. Hist. Rubens de Mendonga, 3920, Morada do Ouro
CEP: 78.000-070 Cuiaba-MT
Fone: (65)2123-1200

Portal: www.amm.org.br

COORDENAGCAO DE COMUNICAGAO DA AMM

Orientacdo para publicacdo
De acordo com as instru¢6es normativas do Jornal Oficial dos
Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverao
ser encaminhados a Coordenacdo de Comunicacao até as
12 horas do dia anterior a publicacdo, digitalizados em
disquete, CD ou enviadas para o e-mail:

jornaloficial@amm.org.br

Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas

Das 13h30 as 17 horas
Distribuicéo: Via Correio

Mais informagées
Fones:(65)2123-1270 ou 2123-1246

\ Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




