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Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Agua Boa
ERRATA

O pregoeiro oficial da Prefeitura Municipal de Agua Boa-MT, em corregéo
a0 RESULTADO DE LICITAGAO, publicado no Jornal Oficial dos Municipios,
na modalidade Pregéo Eletrénico n°® 029/2007, COMUNIC A atodos que:

01- O objeto do presente pregao eletronico é: Aquisicao de diversos
materiais de expediente, brinquedos, jogos infantis e outros
destinados a geréncia de agdo social;

02- Aempresa vencedora do Lote n° 02 é: Celso J. Spenthof — Comércio;

Os dados acima mencionados alteram parte da publicacdo do dia
05/11/2007.

Agua Boa, 22 de Novembro de 2007.

Fébio Tadeu Weiler
Pregoeiro Oficial

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE- PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS

CONTRATO N° 128/2007

CONTRATADO- BEVILAQUA E SANABRIALTDA

OBJETO: MEDICAMENTOS

VALOR GLOBAL- R$ 39.198,08( trinta e nove mil cento e noventa e oito
reais e oito centavos)

VIGENCIA-60 DIAS

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE- PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS

CONTRATO N° 129/2007

CONTRATADO- SULMEDI COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
OBJETO: MEDICAMENTOS

VALOR GLOBAL- R$ 15.777,70 ( quinze mil, setecentos e setenta e sete
reais e setenta centavos)

VIGENCIA-60 DIAS

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE- PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS

CONTRATO N° 130/2007

CONTRATADO- FISTAROL E FISTAROL LTDA

OBJETO: MEDICAMENTOS

VALOR GLOBAL- R$ 2.593,55 ( dois mil, quinhentos e noventa e trés reais
e cinglienta e cinco centavos)

VIGENCIA-60 DIAS

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE- PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATO N° 131/2007

CONTRATADO- BEVILAQUA E SANABRIALTDA

Prefeitura Municipal de Apiacas

OBJETO: MEDICAMENTOS PROGRAMAHIPERTENCAO, ASMAE RENITE
VALOR GLOBAL- R$ 15.811,50 ( quinze mil, oitocentos e onze reais e
cinquenta centavos)

VIGENCIA - 60 DIAS

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE- PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS

CONTRATO N° 133/2007

CONTRATADO- DEL MORO E DEL MORO LTDA

OBJETO: GENEROSALIMENTICIOS

VALOR GLOBAL- R$ 139.458,14 ( cento e trinta e nove mil, quatrocentos
e cinquenta e oito reais e quatorze centavos.)

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE- PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS

CONTRATO N° 134/2007

CONTRATADO- TRES E TRES LTDA

OBJETO: PECAS MECANICAS

VALOR GLOBAL- R$ 46.885,82 ( quarenta e seis mil, oitocentos e oitenta
e cinco reais e oitenta e dois centavos)

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres

DECRETO N°110/2007

Que dispde sobre exoneracao de candidatos nomeados para ocupar
cargo publico.

ANICETO DE CAMPOS MIRANDA, Prefeito Municipal de Barra do
Bugres, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais que lhe
sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO, a ndo apresentagado dos documentos pessoais e
necessarios dos candidatos nomeados pelo Decreto N° 099/2007 de 16 de
outubro de 2007, observando os dispositivos contidos no caput do Artigo
3° do Decreto N° 099/2007 de nomeagao.

CONSIDERANDO, o ndo comparecimento dos Candidatos nomeados
pelo Decreto N° 099/2007, no prazo previsto no Paragrafo Unico do Artigo
3°do Decreto N° 099/2007 de Nomeagéo e o Item 18.7 do Edital de Concurso
Publico de n° 001/2006. D/E/C/R/EIT/IA:

Art.1° - Fica exonerado o candidato abaixo relacionado, nomeado
pelo Decreto 099/2007 de 16/10/2007, conforme segue:

CARGO: ESCRITURARIO - NIVEL 1
§ RICARDOANDRE KLEMENT

Art.2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 22 de novembro de 2007.

ANICETO DE CAMPOS MIRANDA
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado nesta Secretaria na data supra.

JOAO NESTOR DE GOIS ALVES
Sec. Mun. Adm. e Financas
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EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 016/2007

Partes: Prefeitura Mun. de Barra do Bugres-MT e Impertec —
Impermeabilizacao e Construcdes Ltda

Objeto: Formalizacdo em decorréncia alteragdo das planilhas do
projeto das obras.

Data: 13/07/2007 Vigéncia: conforme contrato original
Testemunhas: Edirlei Soares da Costa e Maria Eliane Justiniano da Costa

Barra do Bugres-MT, 13 de julho de 2007.

RETIFICACAO DA PUBLICAGCAQ DO 2° TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 016/2007

Onde se |é: Contrato original 007/2007
Leia-se: Contrato original 016/2007
Barra do Bugres-MT, 22 de novembro de 2007

O MUNICIPIO DE BARRA DO BUGRES- MATO GROSSO, através do
Prefeito Municipal Sr. ANICETO DE CAMPOS MIRANDA, decidiu, em
decorréncia da conclusdo apresentada no Procedimento Administrativo
n°® 1.591/2007, aplicar a empresa CTPQ- Cuiaba Transporte e Comércio
de Produto Quimicos Ltda. A penalidade, nos termos do subitem 10.1
alinea d, item 10, do Edital de Tomada de Prec¢o n° 03/2007, e conformidade
de com o contrato n°.005/2007 Clausula v, subitem 5.1- alinea d (Das
Penalidades), a suspensao temporaria de participar em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administracéo , por prazo de 02 (dois)
anos, do mencionado contrato. Publique- se.

Aniceto de Campos Miranda
Prefeito Municipal

Barra do BugresMT, 22 de Novembro-2007.

EDITAL DE LICITACAO

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°035/2007.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 1.070/2007.

Setor Interessado: PREFEITURAMUNICIPAL DE BARRADO BUGRES-MT.
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO.

Fundamento Legal: Regido pela Lei n.° 10.520, de 17 de Julho de
2002, Decreto Municipal N°. 04/GP/2007, de 28 de fevereiro de 2007, e
subsidiariamente pela Lei n.° 8.666 de 21/06/93 e suas altera¢Oes posteriores.

Tipo: Menor Prego, por Item.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
IMPLANTACAO DE INCUBADORA DE EMPRESAS NESTE MUNICIPIO DE
BARRA DO BUGRES — MT, conforme especificacdes do ANEXO | do edital.

DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES DE DOCUMENTAGAO E
PROPOSTADE PRECOS

Dia: 04 de Dezembro de 2007.

Hora: As 08:30 horas - entrega dos envelopes.

As 09:00 horas - Inicio da Sesséo - Abertura dos envelopes.
Local: Sala de Pregdes da Prefeitura Municipal de Barra do Bugres - MT.
Praca Angelo Masson, N°. 1000, Centro, Barra do Bugres - MT.

1- TERMO DE REFERENCIA

1.1 DotacGes Orgamentéaria, Pagamento, Prazo de Contrato,
Condicdes Gerais, e outras informagfes pertinentes, vide TERMO DE
REFERENCIA—-ANEXO | do edital.

1.2 O edital completo podera ser obtido por meio do endereco
eletronico: www.barradobugres.mt.gov.br, ou através do departamento
de Licitagdes desta prefeitura, pelo telefone: 65 3361-2771, no horério
de funcionamento de 07:00 as 13:00 horas.

1.3 Processo Administrativo N°. 1070/2007.

LEI MUNICIPAL N©°798/2007
DE 06 de julho de 2007.

Dispbe sobre as Diretrizes para a elaboragédo e execucao da Lei
Orgcamentéria Anual de 2008 e da outras providéncias.

Walter Lopes Faria , Prefeito Municipal de Canarana, Estado de
Mato Grosso, de no uso de suas atribuicbes conferidas em lei:

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Nos termos da Constituicdo Federal, Art. 165 Paragrafo 2°,
esta Lei estabelece as Diretrizes Or¢camentéarias do Municipio para o
exercicio de 2008 e orienta a elaboracédo da respectiva Lei Orcamentéria
Anual, dispdem sobre as altera¢des na Legislagao Tributaria e atende as
determinag@es impostas Lei Complementar n.°101 de 04 de Maio de 2000.

Art. 2° - As metas e prioridades do Municipio para o exercicio de
2008 serdo estabelecidas no Anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico — Atendendo ao disposto no artigo 4° da Lei
Complementar 101/2000, integram esta Lei 0s seguintes anexos:

| — Quadro | — Metas e Resultados - Receitas, Despesas, Resultados
Priméario e Nominal e Divida (art. 4° § 2°, Inciso | da LC 101/00);

Il — Quadro Il — Metas Anuais de Receitas, Despesas, Resultado
Primario, Resultado Nominal e Montante da Divida Comparativo com as
Fixadas nos Exercicios Anteriores (art. 4° 8§ 1° e 2° da LC 101/00);

Il — Quadro Il — Metas Anuais de Receitas, Despesas, Resultado
Primario, Resultado Nominal e Montante da Divida, Comparativo com as
Fixadas nos Exercicios Anteriores (art. 4° 8§ 1° e 2° da LC 101/00);

IV — Quadro IV - Evolugdo do Patrimdnio Liquido (art. 4°, § 2°, Inciso
Il da LC 101/00);

V — Quadro V - Origem e Aplicacdo dos Recursos de Alienacéo de
Ativos (art. 4°, § 2°, Inciso Il da LC 101/00);

VI - Quadro VI — Renuncia de Receita (art. 4°, § 2°, V da LC 101/00);

VIl — Quadro VII - Expanséo das Despesas Obrigatérias de Duracao
Continuada (art. 4°, § 2°, Inciso V da LC 101/00);

Art. 3° - Atendidas as metas priorizadas para o exercicio de 2008,
a Lei Orcamentaria podera contemplar o atendimento de outras metas,
acrescidas ao orgamento por Créditos Especiais, desde que fagam parte
do plano Plurianual correspondente ao periodo de 2006/2009.

Art. 4° - A Lei Orgcamentaria ndo consignara recursos para inicio de
novos projetos se ndo estiverem adequadamente atendidos os em andamento
e contempladas as despesas de conservagao do patriménio publico.

§ 1° - A Regra constante do caput deste artigo aplica-se no ambito de
cada fonte de recursos, conforme vinculaces legalmente estabelecidas.

§ 2° - Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja
realizagao fisica esteja conforme o cronograma fisico financeiro pactuado
e em vigéncia.

Art. 5° — Sao prioridades da Administracao Publica Municipal para o
exercicio de 2008 o cumprimento de agles estratégicas nas areas de:

a) Educacao;

b) Salde e Saneamento;

c) Infra—Estrutura Urbana Basica;

d) Modernizacdo Administrativa Funcional;
e) Politica Salarial de acordo a vigente;

f) Promocéao e Assisténcia Social;

g) Meio Ambiente e Turismo.
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Art. 68° — O Orcamento do Municipio consignara, obrigatoriamente,
recursos para atender as despesas de:

a) Pagamento do servigo da divida;

b) Pagamento de pessoal e seus encargos;

c) Duodécimos destinados ao Poder Legislativo;

d) Cobertura de precatorios judiciais;

e) Manutencéo das atividades do municipio e seus fundos;

f) Aplicagdo na Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental;
g) Aplicagdo nas Ac¢Bes e Servicos de Saude;

Art. 7° — O Poder Executivo Municipal, tendo vista a capacidade
financeira do municipio, podera fazer a sele¢édo de prioridade dentre as
relacionadas no Anexo |, integrante desta lei.

Paragrafo Unico — N&o poder&o ser fixados novos projetos sem que
sejam definidas as fontes de recursos, exceto aqueles financiados com
recursos de outras esferas de governo.

Art. 8° - A Lei Orcamentaria devera apresentar equilibrio entre Receitas e
Despesas, e em observancia as demais normas de direito financeiro,
especialmente os paragrafos 5°, 6°, 7° e 8° do artigo 165 da Constituicéo Federal.

Paragrafo Unico — Conforme previsto no art. 166, § 8° da Constituigao
Federal, serd admitido o desequilibrio entre receitas e despesas desde
que as previsdes de receitas excedam as fixacdes de despesas e atendam
exclusivamente as atribui¢cdes legais dos fundos previdenciarios cujo
objetivo principal é a captacéo e aplicacao dos recursos financeiros para
garantir o pagamento dos beneficios previdenciarios, considerando ainda:

| — que as despesas de custeio dos fundos previdenciarios néo
excedam a dois pontos percentuais do valor total da remuneracdo dos
servidores dos entes contribuidores conforme determinacdo da Portaria
MPAS n°. 4992, art. 17, VIII, § 39

Il — que os recursos dos fundos devem ser aplicados exclusivamente
nos pagamentos de beneficios previdenciarios conforme determinado pelo
inciso Il do art. 2° da Portaria MPAS n°. 4992;

Il — que os ingressos mensais de receitas so consideravelmente maiores
gue a execugao das despesas legais e obrigacionais do fundo de previdéncia.

Art. 9° - Até trinta dias apds a publicacdo da Lei orcamentaria do
exercicio de 2008, o Executivo estabelecera, por Decreto, o Cronograma
mensal de desembolso, de modo a compatibilizar a realizagédo de despesas
ao efetivo ingresso das receitas municipais.

§ 1° - O cronograma que trata este artigo dara prioridade ao pagamento de
despesas obrigatérias do Municipio em relacdo as despesas de carater
discricionario e respeitara todas as vinculagdes constitucionais e legais existentes.

§ 2° - No caso de 6rgdos da administragdo indireta, os cronogramas
serao definidos individualmente, respeitando-se sempre a programagéao
das transferéncias intragovernamentais eventualmente previstas na lei
orcamentaria.

Art. 10 - Na hipétese de ser constatada ap6s o encerramento de um
bimestre, frustracdo na arrecadacgdo de receitas, mediante atos préprios,
os Poderes Executivo e Legislativo determinaréo limitagdo de empenhos e
movimentagdo financeira no montante necessario a preservagdo do
resultado estabelecido.

§ 1° - Ao determinarem a limitacdo de empenhos e movimentagao
financeira, os chefes dos poderes executivo e legislativo adotarao critérios
que produza o menor impacto possivel na agdes de carater social,
particularmente a educagédo, salde e assisténcia social.

§ 2° - N&o se admitird a limitagdo de empenhos e movimentagéo
financeira nas despesas vinculadas, caso a frustragdo na arrecadagao
esteja ocorrendo nas respectivas receitas.

§ 3° - Nao serdo objetos de limitagdo de empenhos e movimentacédo
financeira as despesas que constituem obrigacdes legais do municipio.

§ 4° - A limitagdo de empenho e movimentacdo financeira também
sera adotado na hip6tese de ser necessario a redugéo de eventual excesso
da divida em relagdo aos limites legais obedecendo ao que dispéem o
artigo 31 da Lei Complementar 101.

Art. 11 - A limitagcdo de empenho e movimentacéo financeira de que
trata o artigo anterior podera ser suspensa, no todo ou em parte caso a
situacao de frustracdo de receita se reverta no bimestre seguinte.

Art. 12 — Todo o projeto de Lei enviado pelo Executivo, versando
sobre a concessédo de anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido,
concessao de isencdo em carater ndo geral, alteragdo de aliquota ou
modificacdo de base de calculo que implique redugdo discriminada de
tributos ou contribuicdes, e outros beneficios que correspondam a
tratamento diferenciado, além de atender ao disposto no art. 14 da Lei
Complementar 101, de 4 de maio de 2000, deve ser instruido com
demonstrativo de que ndo prejudicara o cumprimento de obrigacdes
constitucionais, legais e judiciais a cargo do municipio e que ndo afetara
as acOes de carater social, particularmente, a educacéo, saude e
assisténcia social.

Art. 13 — Para fins do disposto no Paragrafo 3° do artigo 16 da Lei
Complementar 101 considera-se irrelevante as despesas realizadas até
o valor de R$ 8.000,00 (Oito Mil Reais) no caso de aquisi¢des de bens e
prestagbes de servigos, e de R$ 15.000,00 (Quinze Mil Reais), no caso
de realizacdo de obras publicas ou servigos de engenharia.

Art. 14 — Para fins do disposto da alinea “e”, inciso | do artigo 4° da
Lei Complementar n.° 101, o Executivo instituira um Conselho para efetuar
o controle de custos e avaliacdo dos resultados dos programas financiados
pelo orgamento municipal.

§ 1° - O Conselho levantara os custos e avaliarda os resultados
valendo-se dos seguintes critérios:

| — O levantamento de custos sera feito por consulta de precos
praticados no mercado mesmo quando referirem-se a execuc¢édo de obras,
servigos ou aquisicdes que excedam aos valores de dispensa de licitacéo
conforme previsto no art. 43, IV da Lei Federal 8.666/93.

Il — Quando os valores das obras, servicos ou aquisi¢cfes
ultrapassarem os valores de dispensa de licitacdo, estas se realizardo
mediante formalizacdo de processos licitatorios regidos pela Lei Federal
8.666/93 e alteragbes posteriores.

11l — Os resultados serdo avaliados levando-se em conta o cumprimento
das metas pretendidas, da satisfacdo social e da comunidade beneficiada,
a execucédo dentro do prazo previsto e a estrita observancia dos principios
da economicidade, eficacia e transparéncia.

IV — Que a execucgdo das obras, servigos ou aquisicdes venham
atender solicitagbes comunitarias ou necessidades sociais.

§ 2° - O Conselho que trata este artigo sera nomeado por Decreto a
ser baixado pelo Prefeito Municipal devendo seus membros representarem:

| — 01 — Engenheiro ou Técnico representando a Secretaria de Obras,
guando tratar-se de obras ou servi¢cos de engenharia;

11— 01 — Representante do Setor de Compras e Licitagdes do Municipio;

11l — 01 — Representante da Comunidade a ser beneficiada;

IV — 01 — Representante do Conselho Municipal de Saude, quando
tratar-se de recursos da saude;

V — 01 — Representante da Associagdo de Pais, Alunos e Professores
do Municipio, quando tratar-se de recursos da educacao.

§ 3° - Os relatérios e demonstrativos produzidos pelo Conselho seréo
objetos de ampla divulgacéo, para conhecimento dos cidadaos e
instituicbes organizadas da sociedade.

Art. 15 — Na realizacdo de programa de competéncia do Municipio,
adotar-se-a a estratégia de transferir recursos a instituicdes publicas e
privadas sem fins lucrativos desde que autorizado em Lei Municipal e seja
firmado convénios, ajustes e outros congéneres, pelo qual fique claramente
definidos os deveres de cada parte, forma e prazos para prestagéo de contas.
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§ 1° - No caso de transferéncia a pessoas, exigir-se-a, igualmente,
autorizagdo em lei especifica que tenha por finalidade a regulamentagao
de programa pelo qual essa transferéncia sera efetuada, ainda que por
meio de concesséo de crédito.

§ 2°- Aregra de que trata o caput deste artigo aplica-se as transferéncias
a instituigdes publicas vinculadas a Unido, ao Estado ou outro municipio.

§ 3° - As transferéncias intragovernamentais entre 6rgaos dotados
de personalidade juridica prépria, assim como os fundos especiais, que
compde a lei orgamentéria, ficam condicionadas as normas constantes
das respectivas leis instituidoras ou leis especificas.

Artigo 16 — Fica o Executivo autorizado a arcar com as despesas, de
responsabilidade de outras esferas do Poder Publico, desde que firmados
0s respectivos convénios, termos de acordo, ajuste ou congéneres e
venham oferecer beneficios a populagdo do municipio desde que existam
recursos or¢amentarios disponiveis:

| —Empaer

Il — Policias Civil e Militar

Il - Indea

IV — SEMA

V — Tribunal Regional Eleitoral
VI — Exatoria Estadual

VIl - IBAMA.

VIII - DETRAN

Art. 17 — O aumento da despesa com pessoal, em decorréncia de
qualquer das medidas relacionadas no Art. 169, § 1°, da Constituicao
Federal, podera ser realizado mediante lei especifica, desde que
obedecidos os limites previstos nos arts. 20 e 22, § Unico da Lei
Complementar n.° 101, e cumpridas as exigéncias previstas nos art. 16 e
17 do referido diploma legal.

§ 1° - No caso do Poder Legislativo, deverdo ser obedecidos,
adicionalmente, limites fixados nos arts. 29 e 29-A da Constituicdo Federal.
§ 2° - Os aumentos de que trata este artigo somente poderédo ocorrer
se houver prévia dotacdo orcamentéaria suficiente para atender as
projecdes de despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes.

Art. 18 — Na hipétese de ser atingido o limite prudencial de que trata
0 art. 22 da Lei Complementar n°. 101, a manutencédo de horas extras
somente podera ocorrer nos casos de calamidade publica, na execugéo
de programas emergéncias de salde publica ou em situagdes de extrema
gravidade, devidamente reconhecida por decreto do chefe do executivo.

Art. 19 — Fica constituido uma Reserva de Contingéncia a ser incluida
na Lei Orgcamentaria, destinada ao atendimento de passivos contingentes
e outros riscos fiscais, equivalente a, no maximo 2,00% (Dois por cento)
da receita corrente liquida.

§ 1° - Ocorrendo a necessidade de serem atendidos passivos
contingentes ou outros riscos eventos fiscais imprevistos, o executivo
providenciara a abertura de créditos adicionais suplementares a conta de
reserva do caput, na forma do artigo 42 da Lei 4320/64.

§ 2° - Na hipdtese de néo vir a ser utilizada, no todo ou em parte, a
reserva de que trata o caput deste artigo, poderdo os recursos
remanescentes serem utilizados para abertura de crédito adicionais
autorizados na forma do artigo 42 da Lei 4320/64.

Art. 20 — A Mesa da Camara Municipal elaborard sua proposta
or¢camentaria para o exercicio de 2008 e a remetera ao Executivo até 60
(sessenta) dias antes do prazo previsto para remessa do projeto de lei
orgamentéria aquele Poder.

Paragrafo Unico — O Executivo encaminhara ao Legislativo, até 30
(trinta) dias antes do prazo previsto para remessa do projeto de Lei
Orgcamentéria, os estudos e estimativas das receitas para o exercicio de
2008, inclusive da receita corrente liquida, acompanhados das respectivas
memorias de céalculo conforme previsto no § 3° do art. 12 da LC 101/2000.

Art. 21 — Até 30/11/2007, o executivo podera encaminhar ao legislativo
0 projeto de lei estabelecendo as seguintes alteracdes na legislacao
tributaria do municipio:

a) Revisdo da planta genérica de valores, de forma a atualizar o
valor venal dos imoéveis e para cobranca do IPTU;

Prefeitura Municipal de Carlin

Prefeitura Municipal de Cocalinho

b) Atualizacao das aliquotas do ISSQN;

c) Atualizacdo das taxas municipais;

d) Contribuicdo de Melhorias;

e) Outras receitas de competéncia Municipal.

Art. 22 — Na ocasido da elaboragéo do projeto de Lei Orgcamentaria o
Poder Executivo podera fazer a revisdao das metas financeiras
discriminadas no Anexo | desta Lei, adequando-as com as previsdes de
receitas justificadas pela Memoria de Célculo.

Paragrafo Unico — A proposta orcamentaria devera ser elaborada em
observancia ao art. 12 da L.C. n°. 101 e arts. 22 a 26 da Lei Federal 4.320/64.

Art. 23 — N&o sendo encaminhado ao Poder Executivo o autografo da Lei
Orgamentaria até o inicio do exercicio de 2008, ficam os Poderes autorizados
a realizarem a proposta orcamentaria até a sua aprovagao e remessa pelo
Poder Legislativo, na base de 1/12 (um doze avos) a cada més.

Art. 24 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana-MT, 06 de julho de 2007.

Walter Lopes Faria
Prefeito Municipal

EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA

AUTOS: Processo Administrativo n.° 007/2007

COMUNICANTE: Comissao de Elaboracéo do Plano Diretor Participativo de
Carlinda/MT.

COMUNICADO: Populagédo de Carlinda/MT.

OBJETIVO: De ordem do Dr. Carlos Eduardo Marcatto Cirino, Presidente
da Comisséo para Elaboragao do Plano Diretor Participativo de Carlinda/
MT, instaurada pela Portaria n.° 261, de 14 de maio de 2007:

Fica CONVOCADA toda populacdo de Carlinda/MT a participar das
audiéncias publicas a serem realizadas nas seguintes datas:

- 27/11/2007 — das 14:00 as 18:00 horas.

- 28/11/2003 — das 14:00 as 18:00 horas.

- 29/11/2003 — das 14:00 as 18:00 horas.

LOCAL: Plenéario da Camara Municipal de Carlinda/MT.

ASSUNTO: Conhecimento e debates acerca do Plano Diretor Participativo
e Agenda 21 de Carlinda/MT.

Carlinda/MT, 21 de novembro de 2007. Eu, ERICAMARCIELI FURLAN
DE PEDRI DE CAMPOS, Secretéaria da Comisséo, o digitei.

CARLOS EDUARDO MARCATTO CIRINO
Presidente da Comisséo

PORTARIA N°.019/2007

“Dispde sobre a retificacdo da portaria n°. 016/2007, que trata da
concessdo do beneficio de aposentadoria por invalidez ao servidor Sr.
Joé&o Pereira da Luz.”

O Prefeito do Municipio de Cocalinho, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuicdes legais e,

Considerando o preenchimento dos requisitos previstos no art. 40, §
1°, inciso |, da Constituicdo Federal, com redac¢do dada pela Emenda
Constitucional n°. 41/2003, c/c art. 12, inciso |, da Lei Municipal n°. 504/
2005, de 17 de Outubro de 2005, que regulamenta o Regime Proprio de
Previdéncia Social, art.69 §1°, da Lei Municipal n°.56 de 28 de fevereiro
de 1991, que dispde sobre o regime juridico Unico dos servidores publicos
do municipio e anexo |, da Lei Municipal n°. 488/2005, que trata sobre o
plano de cargo, carreira e vencimentos;

Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio de aposentadoria por invalidez, ao Sr.
Jodo Pereirada Luz, brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade
n°. 1590107, SSP/GO, C.P.F. n° 275.713.001-34 e titulo de eleitor n°.
012014861899, Zona 30, Secdo 32, servidor publico efetivo no cargo de
auxiliar de servicos gerais, nivel “II”, lotado na Secretaria Municipal de
Transportes, Obras e Servigos Urbanos, com proventos integrais,
conforme processo administrativo do PREVI-COCALINHO n°.
2007.03.0003P, a partir de 16/04/2007, até posterior deliberagao.
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, Terragos quanto & forma:
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

0 terrago recomendado para nosso municipic € o terrago tipo

Registre-se, publique-se, cumpre-se. comum.
Cocalinho - MT, 26 de outubro de 2007. O terrago comum € uma construgdo de terra em nivel, composta de
um canal. Esse tipo de terraco € usado em condigdes normais de
JUAREZ FALONE DE ANDRADE agricultura em terrenos com declividades inferiores a 18%.

Prefeito Municipal (%randes partes das culturas elco.nomlc:as ‘ bra_lgllelras sdo
implantadas em terrenos com declividades inferiores a 18%,

Prefeitura I\/IuniCipaI de Feliz Natal portanto os terragos comuns sdo os mais usados.

DECRETO MUNICIPAL N°042/2007 Espacamento entre terragos

DATA:OldeOUTUBRO DE 2007. N Para que um sistema de terraceamento funcione com plena
SUMULA: iNSﬂTUl,NORMAS DE ADEQUACAO DE ESTRADAS EM eficiéncia é necessidrio um correto dimensionamento, tanto no que
MICROBACIAS HIDROGRAFICAS DO MUNICIPIO E DAOUTRAS PROVIDENCIAS. diz respeito ao espacamento entre terracos como sua secgio
transversal., O espagamento entre terragos é calculado em fungdo

MANUEL MESSIAS SALES, PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL, da capacidade dinfiltragido de 4gua no corpe do sole, da
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribui¢des que Ihe confere a Lei. resisténcia que o solo oferece & erosdo, do uso e manejo do
scle, enquanto a secgdo transversal deve ser dimensionada em

DECRETA: fungde do volume de Agua possivel de ser escoada pela superficie

do terreno, situada imediatamente acima do terrago.

Assim propomos o uso do sequinte sistema para o cdlculo do
espagamento entre terragos no municipic através da seguinte
equacao:

EV = 0,4518*E*D* ((u + m)/2)

Artigo 1.° Ficam, pelo presente decreto, os proprietarios de areas
rurais do Municipio de Feliz Natal, obrigados a manterem limpas e livres as
areas de reserva das estradas que cortam as propriedades, referidas no
paragrafo 2.° do Artigo 2.° da Lei Municipal n.° 162/2005, bem como as

valetas de escoamento e bueiros que cortam a propriedade. Onde:
EV = Espacamento vertical entre terracgos, em metros
Artigo 2.° Fica proibido o trafego, execugéo de curvas e/ou manobras D = Declive do terreno em porcentagem
de implementos de arrastos e maquinas pesadas nas estradas vicinais e K = Indice variavel p/ cada tipo de sclo. (Para Feliz Natal
ruas Municipais deste Municipio. usar: 1,10)
Paragrafo Unico — O descumprimento ao artigo 1° e 2° do presente u = Fator de uso do solo
decreto, ensejard multa no valor de 200(duzentos) a 1050 (Um mil e m:=:FAtor de manejn do sdlo:

cinquenta) VRM (Valor de Referéncia Municipal).

Artigo 3.° Ficam instituidas normas de adequacéo de estradas e
conservacdo de solo em micro bacias hidrograficas do municipio,
constantes no Anexo | deste decreto.

Quadro 01

Usos do solo — Grupo de culturas e seus respectivos indices

Artigo 4.° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao. - +

Artigo 5.° Revogam-se as disposi¢des em contrario. 3 Soja, batatinha, cucurbiticeas e leguminosas1,00
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL 4 Milho, sorgo, cana-de-aglicar. 1,2
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 01 de OUTUBRO de 2007. 5 Banana, café, citrus e frutiferas permanentesl,50
MANUEL MESSIAS SALES 6 Pastagens ou capineiras 1575
PREFEITO MUNICIPAL
7 Reflorestamento, cacau e seringueira 2,00
Registre-se, Publique-se
Cumpra-se
Quadro 02
ALAN ROQUE DAPIEVE
SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS Grupo de preparo do solo e manejo de restos culturais e seus
ANEXO I - DECRETO 041/2007 respectivos indices.
Manejo de solo Restos
Normas e Informagdes complementares para realizagdo dos
trabalhos de terraceamento. L. . .
Grupo Preparo primirio Preparo secundirio culturais
O terraceamento, apesar de sua grande eficiéncia no controle da . i
erosio, para © seu sucesso ndo deve ser utilizado como pratica Indices
isolada e sim associado a outras praticas complementares como
preparo do solo, plantio e cultivo em niwvel, rotacio de
culturas, manejo de restos culturais, adubacio guimica, calagem, .
entre outras. 1 Grade aradora Grade niveladora Incorporados ou 0,50
. _ queimados
Terragos quanto a construgao
Terragos quanto a dimensdo: 2 Arado de disco Grade niveladora Incorporados ou 075
para a condigide encontrada ne municipio de Feliz Natal, queimados
recomenda—se a utilizacgao de terracos de base média ou de base
larga, variando entre 3 (tré&s) e 6 (seis) metros, e 6 (seis) a 3 Brads Tave e I L e e Paraialmehta 1,00
12 (doze) metros de largura respectivamente. R 4
incorporados
4 Escarificador Grade niveladora Parcialmente 1,50
incorporados
5 Nao possui Plantio direto Restos na 2,00
superficie

Deste modo, baseado no que fol dito anteriormente, criamos a
Terrago base 4 . e '
Mmadin 5t tabela 01 de acordo com as condigbes de Feliz Natal, que
metros aplicando-se valores de uso e manejo conforme os quadros 01 e
02, estabelecemos os espagamentos entre terragos para cada
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Tabela 01 sua velocidade) direcionando a condugdoc das &guas para as obras
encarregadas de absorvé&-las ou armazenid-las (terracos, bigodes,

Declive Terragos em nivel Declive - -
% i ; caixas de retengido, etc).
s Espagamento horizontal | Espagamento vertical 5 No municipio de Feliz Natal as lombadas devem conduzir para os
L 49,70 0,50 1 terragos, e para caixas de retencdo, alternadamente.
2 37,20 0,74 2 As lombadas deverdo ter o seu dimensionamento compativel com
3 21,30 0,94 3 as declividades da estrada a ser readequadas e com largura atil
4 27,80 1,11 4 a ser estabelecida.
5 25, 30 1,26 5 i - Decllivida_de até 6% — projetar 50% a jusante e 50% a montante
= o comprimento.
Ej :;:gg 1:22 g == Acima de 6% até 10% - projetar 30% a montante e 70% a
Jjusante.
8 20, 80 1,66 8 (Conforme figura 04).
9 19,80 1,78 9
10 18,90 1,89 10
11 18,20 2,00 11
12 17, 50 2’ 10 12 Declividade acima de 6%
13 16,90 2,20 13
14 16,40 2,30 14
Assim teremos, multiplicando o respectivo wvalor de
espagamento, de acordo com a declividade do terreno, pelo valor
encontrado de acordo com o uso e manejo, teremos o

dimensionamento dos terracos. Declividade até 6%

Especificagbes de servigos para adequacdo de estradas
) = . . Figura 04
a) Suavizagdo de taludes (desbarrancamento), elevagido do leito

estradal (aterro). A altura méxima da lombada deverid ser de 0,40 m apés

compactagao (utilizagdo de 1,3 vezes de volume de solo escavado

E realizado o desbarrancamento dos taludes objetivando a para obtengdo de 1 vez de volume compactado).
suavizagdo e estabilizagdo, bem como elevar o mesmo material do O comprimento da lombada deverid ser igual ao comprimento da
leito estradal (aterrando), permitindo escoamento de &gua para estrada mais a ligagdo a caixa de retencdo ou terrago.

os terragos e integrando as obras da estrada com a lavoura
(retirar a Agua das estradas para os canais dos terragos). Com
este servigo também se intenciona aterrar sulcos e vogorocas

Quando a alternativa para o escoamento das A&guas for a
construgio de caixas de retengio, utilizar os dados constantes

o da Tabela 02, em funcido da declividade da estrada.
laterais & estrada.

. . . . Tabela 02
0 talude deveri ser cortado de modo que a inclinagdo final
nio supere 12% Declividade da estrada Espagamento entre
5 % 35 metros
Figura -2 Suavizagao de taludes 5 % a 10 % 30 metros
Acima de 10 % 25 metros

A construcidoc de lombadas deverd ser dispensada nas estradas
cujo leito esteja no mesmo nivel, ou acima da 4rea marginal, e
que tenha abaulamento bem executado.

\ c) Bigodes

0s bigodes s&do extensdes dos terragos, também podendo aparecer
isoladamente direcionande as dguas da estrada até o

terraceamento das curvas de nivel.

0s bigodes terio extensio menor gquando funciconarem como
dispositivo auxiliar (encaixe, drenagem, estrada e lavoura), e
extensdes maiores gquande funcionarem isoladamente com caixa de
retengao.
Figura -3 Inclinagao transversal 0 calcule do volume de terraplanagem dos bigodes devera ser
feito do mesmo modo que as lombadas.

Figura 04

Antes da corregaoc

W Figura 05

—»
Apés a corregdo ‘J
b) Lombadas

S&o barreiras construidas no leito estradal com o objetivo
de impedir o escoamento réapido das Aguas, ou seja, (diminuir a *Bigodes integrados com lombadas
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¢) Revestimento Primério (cascalho)

A execucdo do revestimento primario tem por objetivo proteger e dar
um melhor suporte ao leito da estrada, de modo a tornar trafegavel a via
em qualquer época do ano.

A compactacdo do revestimento primario devera ser executada do
bordo para o centro. E importante nesse servico n&o obstruir as passagens,
bueiros ou outros dispositivos de drenagem.

d) Obras complementares

Alguns pontos localizados ao longo da estrada necessitam de
execugéo de obras complementares, visando a eficiéncia da estrutura de
readequacao implementada. Entre esses dispositivos temos:

- Drenos: Poderéo ser usados no caso de aparecimento de minas de
agua no leito da estrada ou na area marginal da estrada. O dreno pode ser
feito de pedra e cascalho, podendo ser subterraneo ou de superficie.

- Tubos: Para permitir o fluxo de agua transversal (de um lado ao
outro da estrada). Utiliza-se no caso de ndo se poder conter o fluxo de
aguas com infiltragdo a montante.

- Cobertura vegetal: considerando os trabalhos de readequagéo
realizados, faz-se necessario promover a cobertura vegetal de areas
consideradas erosivas com o objetivo de proteger o solo das erosdes
futuras e auxiliar na conservacédo as obras realizadas.

No Municipio de Feliz Natal-MT, torna-se imprescindivel a vegetagéo
dos taludes e laterais e da estrada, sem o que, todo o trabalho de
adequacao da estrada ficara comprometido. Emprega-se o uso de
gramineas e outros de acordo com as seguintes recomendacdes:

Gramineas: Utilizam-se espécies que cubram o solo em menor espago
de tempo, tais como Cynodon pleictostachyus, Bracchiaria humidicula,
Bracchiaria decumbes, Bracchiaria brizantha, além de grama comum,
(Axonopus compressus).

Consideracdes Finais

Do ponto de vista somente do controle da eroséo, o importante é que o
terraco tenha capacidade e seguranca na retengao para posterior infiltragdo.

O terraco, independentemente do tipo e forma, € uma construcao
permanente, mas que periodicamente deve receber a operagédo de
manutengdo, sem o qual, com o tempo sua capacidade de retencéo vai
sendo reduzida até se tornar inécuo.

Feliz Natal, 01 de Outubro de 2007.

Werner Hermann Meyer Junior
Eng® Agrénomo
CREA-MT 10.970 V/D

Prefeitura Municipal de Guarantad do Norte

Resultado de Licitacéo
Tomada De Prego N° 25/2007

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de
Guaranta do Norte/MT, torna publico para conhecimento dos interessados
gue na TOMADA DE PRECO N° 25/2007, sagrou-se vencedora a empresa
GALEAO DISTRIBUIDORA DE PNEUS LTDA para os itens 01 a 04, 11a17 no
valor global de R$ 18.444,00 (dezoito mil, quatrocentos e quarenta e quatro
reais), para os itens 05, 06, 07, 08, 09 e 10 n&do houve oferta de precos.

O processo Administrativo referente a licitagdo acima, encontra-se
a disposicao dos interessados na sala licitacdes da referida Prefeitura,
localizada na Rua das Oliveiras, 135 Bairro Jardim Vitéria, neste municipio
de Guarantd do Norte/MT, de segunda a sexta-feira no horério de
atendimento ao publico.

Guaranta do Norte/MT, 22 de novembro de 2007.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

DECRETO N°098/2007

DATA: 21 DE NOVEMBRO 2007

SUMULA: DISPOE SOBRE AHOMOLOGACAO DO RESULTADO
DO PROCESSO SELETIVO 001/2007, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITANHANGA — MT.

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Senhor,
VALDIR CAMPAGNOLO, no uso das atribuicdes que lhe conferem a Lei
Organica do Municipio, e considerando o interesse publico,

DECRETA:

Art° 1°- Fica Homologado o Resultado Final do Processo Seletivo
001/2007, publicado no Jornal Oficial do Municipios AMM, em data de 29
de outubro de 2007, conforme Edicéo n°® 363, pagina n° 04, que passa a
fazer parte integrante deste Decreto.

Art° 2° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Art® 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga, MT, 21 de novembro de 2007.

VALDIR CAMPAGNOLO
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE.

ADILSON FERREIRA DA SILVA
Secretario de Administragao

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 022/2007

Convocamos a candidata abaixo mencionada, a comparecer nesta
Prefeitura Municipal de Itanhanga-MT, munida de seus documentos
pessoais, para ser nomeada ao Cargo especificado, conforme resultado
de Concurso Publico n® 001/2005.

NOME
SILVANAA. DE CASTILHO

CARGO
ZELADORA

Itanhanga-MT, 06 DE NOVEMBRO DE 2007

VALDIR CAMPAGNOLO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique- se e Afixe-se.

ADILSON FERREIRA DA SILVA
Secretario de Administragcao

Prefeitura Municipal de Matupa

AVISO RESULTADO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECO N° 013/2007

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da Comissdo Permanente
de Licitacao, comunica a todos os interessados que a Tomada de Precgo
em tela para Aquisicdo de Equipamentos Hospitalares com recursos do
Ministério da Saude para o Municipio de Matupd, de acordo com o Edital n°
049/2007, foi vencida pela Empresa Dimensdo Comeércio de Artigos
Médicos Hospitalares Ltda.

Matupa — MT, 21 de Novembro de 2007.

ANTONIO DIRSON HERMES
Presidente da CPL
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Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norte

L1
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Prefeitura Municipal de Poconé BT
() . v "
DECRETO N°038/2007. RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCANENTARIA
P BALANGO ORGAMENTARIO
DECLARA AREA DE TERRA RURAL COMO SENDO DE UTILIDADE
. ~ < ORGAMENTO FISCALE DA SEGURIDADE SOCIAL
PUBLICA, PARA FINS DE DESAPROPRIAGAO, E DA OUTRAS JANERO A QUTUBRO 2007 BINESTRE SETENBRO OUTUBRO URF. it 7105201107
PROVIDENCIAS. : -Cidado-7.06- 2011/
RREC, Aneo | (LRF 52, ncsol, aleas"a" ¢ b ool € §19)
O PREFEITO MUNICIPAL DE POCONE, Estado de Mato Grosso, no uso RECEITAS REALIZADAS
das atribui¢bes que Ihe sé@o conferidas pela Lei Organica do Municipio, RECEITAS PREVSAQ | ATUALIZADA YoBmeste | % | mmaod | % SALDOA
NOAL | () o | o | | FEAZR G
DECRETA:
A)RECEITAS (EXCETO NTRASROAVENTARIAS)) e T N v TR N o Y NI
Art. 1° - Fica declarado como sendo de utilidade piblica a area de 10002000- RECEITAS CORRENTES 00E  BERIED  JWIME A USMEMT  W® 4B
terra rural medindo 45’25 Ha, com limites e Confrontagﬁes ao Norte 11000000 RECETATRIBUTARIA U330 70000000 1937995 1M B66.77765 9525 VI
Paulo José da Silva e Orivaldo de Campos, ao Sul Rodovia Coenge, 11101000 imposs bt T 1 R i 1 WINN U kbl
ao Leste Eduardo José de Guimardes e a Oeste Eduardo José de 112000-  Taw 13mR 0000 ungs 18 BT 05 150207
Guimarédes e José Atanéasio de Lima, localizada na regido 11300000 Cantiuigio De Mehoa 1m o 0 0m mow il
denominada Nossa Senhora Aparecida do Chumbo, conforme 1200000- RECETAS OE CONTRIEUIGCES mo EEN WG 128 N WAUB
memorial descritivo anexo, que fard parte integrante deste decreto. 1240000~ Conibughes Socs W HED Y 0t neEy 0 P
1220000~ Contbuigges Econdmicas 00 000 000 00 00 000 000
Art. 2° - Fica declarada a desapropriagdo para fins de utilidade 13000000~ RECETAPATRIMONAL om0 RINE GH mmp & 9018
publica, a area especificada no Artigo 1°, deste decreto, nos termos do 1210000 Reosls bl o o w0 w0 o
artigo 5?, inciso i, do Decreto-lei n° 3.365, de 21 de janeiro de 1941. 13200000-  Recls De Valoes Modiirios BA85 BLI00 7058 10 s 4 1045
13300000~ Receita De Concessdes & Pemissies 00 000 000 000 000 000 00
o - ) - L
Art. 3° - A desapropriacgo para fins de utilidade pdblica nos termos deste 13000000+ Outs Rl Pafiorss wy o nmn w4 1me 5 573
delcreto, dejtlna—s:je eﬁ(cluiz/agqeplte para ar:egu[irlzagch) dgs Io;es f;)rmados 1AD0ND-  RECETAAGROPECUIRA w o W W o
pelos moradores da Localldade Nossa Senhora parecida do Chumbo. 14100000~ Receta Da Produgdo Vegetal 000 00 000 000 00 00 000
, . . ~ 14200000~ Receta Da Produgo Animal £ Deivados 00 000 000 00 00 o 00
Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagéo, %
. - L 14900000 Oulres Recaitas Agropecudrias 00 000 000 o0 00 000 000
revogando-se as disposi¢cdes em contrario. )
15000000- REGETTANDUSTRAL bl m m 1 w0 il
Registre-se e Publique-se 1520000~ et Dz ndstiaDs Trnstomayo b 1 mom w0 il
' 1530000~ et DalndistiaDs Consug o b il wmom w0 il
GABINETE DO PREFEITO DE POCONE. EM 08 DE NOVEMBRO DE 2007 15901000~ Outes Reoeas nduss Wl il wmom W il
1800000 RECETTADE SERVIGOS weRE NN 0EE 185 JEklo 108043
CLOVIS DAMIAO MARTINS 17001000~ TRANSFERENCIAS CORRENTES AN MBIIN DMEEEN BN MMM TR TR
Prefeito de Poconé 17200000+ Transferéncias Intergoremanientals -186500,12 13.683.00000 247441945 1580 0660180 e 3056.098.20
f " — I 17300000~ Transferéncias De Insttigdes Privadas (i} 000 000 o0 00 000 00
Pre eltura MUn|C|pa de Ponte Branca 17400000~ Transferéncias Do Exterior 00 000 000 000 000 000 000
o
PORTARIA N°. 012/2007. 17500000~ Transferéncias De Pessoas 00 000 00 o0 00 000 000
“Disbd b 40 do benefici dori 17600000 Tranderncis De Convrios W MW MI6E 18 Wy 65 A%
|s_po¢ ?0 rea c_oncessao ° e_ne ICIO_ aposgntg OZIa por tempo 17700000~ Transferéncias para combate 3 fome 00 000 000 o0 000 000 000
de contribuicdo a servidora Sra.Coraci da Silva Ribeiro. 10003000 OUTRAS RECETTAS CORRENTES W UEN BB R wyy  nE 0150
. . 19401000~ ukes EJuros De Mo il BESN 11470 1254 num - 15 MmN
O Prefeito Municipal de Ponte Branca, Estado de Mato Grosso, . .
R . ) 19200000 InderizacGes E Resftigdes 00 6000000 000 000 T4 14 8T8
no uso de suas atribuigbes legais e; 9301000~ e DaDiia At W e BN DR uma 02710
1 00 Receta Da Divida Afiva i f ! 9 2 i
Considerando o Art. 6°, incisos I, II, Il e IV da Emenda Constitucional 19900000 Recetas Comentes Diversas 000 8010000 913 121 12847812 16040 4837912
n°.41/2003, c/c Art. 81, incisos I, I, Ill e IV, da Lei Municipal n°. 323/2004, de 24 20003000-RECEITAS 0E CARTAL TR D A1 N 1Y L R 11
de agosto de 2004, que rege a previdéncia municipal, Art. 102 da Lei Municipal AR TORERAOES E CREDTO o o o o w0 o
n°. 211/93, que institui o regime juridico Gnico dos servidores do municipio, SILIIC: Oyl e s s W0 w e W o W
anexo IV da Lei Municipal n°.170/91 com posterior alteragéo dada pela Lei ZIZUNN; e gt e o o o W o
n011498/2007’ que d|Spae sobre o salario minimo nacional Vigente’ 22000000~ ’\UENAC;\ODEBENS 000 12000000 000 00 0o 00 12000000
22100000 Aemgio e Bens e’ b Eilib moIm w0 Ealil
Resolve: 22200000~ Alienagdo De Bens Imiveis 000 4000000 000 o0 000 000 4000000
23003000~ AMORTIZAGAO DE ENFRESTINGS bl m m oI w0 il
Art. 1° Conceder o beneficio de aposentadoria por tempo de 23000000-  Amorizaho DeEnprésings bl 1 m o w0 il
contribuicdo, a servidora Sra. Coraci da Silva Ribeiro, brasileira, casada, 2400000- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1 Dy A S 1Y R 41 W5
portadora da cédula de identidade n°.242.301, CPF n°.989.577.911-91 e 2420000~ Toanderincsfegoiemanentsis Wl 1 wmom W 1
titulo de eleitor n°.5436518/99, zona 008, se¢do 0040, efetiva no cargo 230000~ Tranrcas De st Prvadas m o w0 w0 00
de continuo, referéncia “24”, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 2040000 Transeréneizs Do Exr 0 1 w0 m 0w 00
com proventos integrais, conforme processo administrativo do IMPBRAN, 2U5000-  Tranrincias Oe Pesoas W m w0 w0 o
n°. 2007.04.0001P, a partir desta data até posterior deliberac&o. 2450000 Trnderndas e outs st plcas o o0 w m o o
24700000~ Traneréngias De Connos W NN BT 88 LMIBA 6 051
o . ) N
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, 2B0N0- Tt aa o o o m oo mooom 0
revogadas as disposices em contréario. 25001000-  OUTRIS RECETAS DECARTAL i o w0 mooo ol
) ) 25200000 Inegalzagio Do Capia S 0 il m oI w0 il
Registre-se, publique-se, cumpre-se. : . . .
25403000~ RemneragioDas Diponbidaces Do esturo 0 m o w0 il
BEINN- R ovdaabapoeene g 000 il m oo w0 il
Ponte Branca - MT, 22 de Outubro de 2007. , ' :
2580000 Resiigies bhi lo m o w0 il
JURANI MARTINS DA SILVA 26900000-  Recelta De Capital Diversas 0o 000 000 00 000 00 000
Prefeito Municipal B)RECEITAS (NTRACRCANENTARIAS ) W em HIE nE HITB 18 Ik
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SUB TOTAL DAS RECEITAS {llly= (1+11) 157.999 83 20.280.450,00 101876581 14,88 14.591.230,69 71,92 5698.219,31
OF‘ERA@@ES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito Infemas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mabiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito Externas 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Mabiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cantratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (Il1+1V) 157.999,83 20.239.450,00 301876581 14,88 14.591.230,69 7192 5.698.219. 1
DEFICIT(VI)
TOTALVI = (V+V1) 157.999 83 20.239.450,00 301876581 14,88 14.591.230,69 71,92 5.698.219.11
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - - - - 16.871.168,89

DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

SALDO
DESPESAS INICIAL  ADICIONAIS ATUALIZADA No Bimestre Jan a Qut 2007 Mo Bimestre JanaOQut2007 9,
(a) (b) (c)=(atb) (d) (¢) (f) (@ (gre)  (cg)

C) DESPESAS (EXCETO INTRA-CRCAMENTARIAS) (VIll 18331.000,00] 14107366 18.472.07366] 265017078 1264753362 [ 270441120 1120655025 G115 7rasns
DESPESAS CORRENTES 1524910000 -1618.330,19| 1363076981 246839328| 1195846321 | 253129399 10781408096 7010  2aazenss
Pessoal e Encargos Socials 674451800 15646200 658805600 104305260 520081661 | 104260031 400455074 7448  1eEdm
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 o
Outras Despesas Corentes 8504.582,00| -146186819 7.04271381| 142534068| 657764660 | 148878468  5876.084022( B34 e
DESPESAS DE CAPITAL 3001900,00| 179940385 4.801.303,85 19077750 679.07041 | 173.11730 515.150,20| 10,73  A%eiRE
Investimenios 2411900,00| 211840385 453030385 147.85504 4B6.590,76 | 130.315.96 30418708 671  42suem
Inversdes Financeiras 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000l 000 oo
Amortizagéo da Divida 500000,000 -319.00000 27100000 4292246 212479685 |  42.80134 21096321 7785 EL0 T
RESERVA DE CONTIGENCIA 80.000,00  -40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 000 000 ‘o
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 o
D) DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1X) 234.000,000 14107000 60203000  G7.781,06 42574165 | 48.810,12 40507271 sHaEy s
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 19.165.000,00 166 1916500366 272605184 1307327527 | 275322141 11702531,096) 610§  TéETT
AMORTIZACAD DA DIVIDAREFINANCIAMENTO(X)) 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 uae
Amortizagdo da Divida Intema 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o
Divida Mobiliria 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 o
Oulras Dividas 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 o
Amortizag3o da Divida Externa 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 oo
Divida Mobiliaria 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 ui
Oufras Dividas 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 uie
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO {XIl) = (X+X) | 19.165.000,00 3,66 19.165.00366| 272695184| 1307327527 | 275322141 1170253196) 610§  Té6amm

SUPERAVIT(XIIN) : : - - : . 2.880.698,73
TOTAL (XIV) = (XII + Xill) 19.165.000,00 3,66 19.165.00366| 272695184| 1307327527 | 275322141 14591.23069) 7613  4sma
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] MUNICIPIO DE POXOREQ )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2007/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO. LRF-Cidad&o - 7.06 - 21/11/07
LRF, Art. 52, inciso 11, alinea "c" - Anexo 1l
DOTAQ,EQ DOTAQﬁO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS T
FUNGAQ/SUBFUNGAOD INICIAL |ATUALIZADA|No Bimestre| Jan a Fev INo Bimestrg Jan a Fev % %
(a) (b) (c) (d) (e) (eftotal &) | (ela) (a-e)
a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORC.)(I) 2028045000  20250450.00|  2.050.246.33 2.058.246,.33) 1.206.114.86| 1.208.114.86|  100.00 8,30 18.003.335,34
LEGISLATIVA 785.000.00 T28.000.00 12238240 122.382 40| 111.282.40) 111.2682.40) 2,64 14.21 676.037.60
Agﬁo Legislati\.’a 785.000.00 788.000.00| 122.302 40 122,302 40 111.282.40 111.962.40 2,64 14,21 876.037,60
JUDICIARIA 0.00 0,00] 0,00 0.00| 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
ESSENCIAL A JUSTI CA 0.00 0,00 .00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0a
ADMINJSTRA(;AO 2.787.700.00 2.797.700,00 376.531.12 376.531.12 232.482.80 23248280 1704 8,31 2.565.217.20
Acdo Judiciaria 120.000.00 120.000.00 .00 £,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 120.000.00
Administragdo Geral 1.457.700.00 1.457.700,00 24156585 241.585.85 133.601,1§| 133.601.18) 10,31 .17 1.324.008,54
Administra;éo Financeira £20.000,00 520.000,00| 01.630,01 ©1.630,01 56557 41 56 55T 41 4,36 10,58 453.442 50
Comunicacdo Social 30.000.00 30.000,00) .00 0,0¢] 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
Servigo da Divida Interna £80.000,00 520.000.00 4223423 42.234,23| 4223423 42.234,23 2,26 7.18 S47.765.77
Reserva de Contingéncia §0.000.00 £0.000.00| 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 50.000.00
DEFESA NACIONAL o.oa 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00 0.00
SEGURANGA PUBLICA 0.00 0,00] 0.00 £,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
RELAQ@ES EXTERIORES 0.0 0.00] 0,00 0,00 0,00 0.00] 0,00 0,00 0.00
ASSISTENCIA SOCIAL 1.285.000,00 1.205.000,00) 124.342,81 124.342.81 85.222,02] £5.222,62] 5,04 5,04 1.220.671,08
Administracdo Geral 211.000.00 511.000.00 78.835,12 78.835.12) 41.207.20 41.207.20 3,19 5,08 760.602,70
Assisténcia ao Idoso 140.000.00 140.000.00) 13.433,30 13.433.30 3ETTTY 3677.79 028 2,83 138.322,21
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 180.000.00 120.000.00 824740 8.247.40 8.060,00 8.080,00 0,62 4,24 151.940,00
Assisténcia Comunitaria 154.000,00 154.000,00 26.726,89 25.726,86| 12.283.83 12.283,83) 0,85 7.88 141.718,17
PRE\HDENCLA SOCIAL 1.124.450.00 1.124.450,00] 74.151.,55 74.151,00] 74.151,55) 74.151.55) 5,72 0.09 1.0500.288 45
Previdéncia do Regime Estatutario 1.124.450,00 1.124.450.00) 74.151,55 74.151,55 74.151.55 74.151,55 572 8,58 1.050.288,45
salDE 3.862.200,00 3,882.200,00) 504.230,82 504.330,52 328.027.08 328.027.08) 2531 8,98 3.234.172,82
Atencdo Basica 3.814.200.00 3.614.200,00 458.674.30 428.674.30 3848181 318.461.81 24,57 8,51 3.285.738,08
Vigilancia Epidemiolégica 42.000.00 48.000.00| 15.868.82 15.856.82 8.885.17 9.865,17 0,74 19.83 3543423
TRABALHO 0.00 0,00] 0,00 0.00| 0,00 0.00] 0.00 0,00 0.00
EDUCAQ&O 5.405.000,00 5.405.000,00) 370.808,01 370.808.81 218.520,52 218.82052] 1838 4,05 5.186.175,48
Alimentacdo e Nutricdo 80.000.00 £0.000,00| 3807.20 3.507.20 0,00 0,00 o.00 0,00 §0.000.00
Ensino Fundamental 4.730.000.00 4.730.000.00| 302.821.87 302.821.87| 121.135.19 181.135.18 12,98 3,83 4 545,584 54
Educacdo Infantil 815.000.00 5§15.000,00 B84 570,04 84 570,04 37.685,35) 3788538 291 8.13 E77.314,84
CULTURA 190.180.00 120.180,00 35.020,00 235.029,00| 15.022,00) 15.022,00) 118 7.00 175.151,00
Difusdc Cultural 190.120.00 120.180,00 35.029,00 25.029,00| 15.029,00) 16.020,00 1,18 7.80 175.151,00
DIREITOS DA CIDADAMNIA 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
URBANISMO 410.000,00 410.000.00 327132 3.271,32 o0.00 0,00 0,00 0,00 410.000,00
Infra-estrutura Urbana 320.000.00 320.000.00 0,00 £,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 320.000,00
Servigos Urbanos 20.000,00 20.000,00) 327132 3.271,32 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
HABITACAO 200.000.00 200.000,00 0,00 0,00) 0,00 om0l  ogo 0,00 200.000,00
Habitac&o Urbana 200.000,00 200.000.00 .00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00
SANEAMENTO £30.000.00 530.000.00) 110.037.11 110.037.11 70.250.08| 70.250.08| 542 13.25 450,748,292
Administracdo Geral £30.000.00 530.000.00 110.037.11 110.037.11 70.250,08| 70.250,08 542 13.25 450,749,982
GESTAD AMBIENTAL 0.0a 0,00] 0,00 0,00 0.00] 0,00 0,00 0,00 0.00
CIENCIA E TECNOLOGIA 0.0a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
AGRICULTURA §60.100.00 580.100.00| 4420578 44 205,78 26.264.85| 26.264.85| 2,02 4,88 533.835,14
Administrag&o Geral 560.100,00 560.100.00 4420578 44.205.78| 26.284,88) 26.284,86 2,02 4,68 £33.535,14
ORGANIZACAD AGRARIA 0.00 0.00) 0.00 0.00] £.00 voo|  oao 0.00 0.0
INDUSTRIA 202.000.00 302.000,00) 24 081,38 24 081,35 10.088,70) 10.086,70) 0,78 3,34 291.813,30
Administrag&o Geral 202.000.00 302.000.00 24.081.35 24.081.38 10.085.70) 10.088.70 0,78 3,34 201.913,20
COMERCIO E SERVICOS 0.00 0,00] 0,00 0,00| 0,00] 0,00 0,00 0,00 0.00
COMUNICAGOES 0.00 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00 000 0,00 0.00
ENERGIA 0.00 0,00] 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
TRANSPORTE 2.852.825.50 2.552.825,50) 261.831.82 261.831,62 135,207 45| 135.207.48( 1042 5,23 2.447.718,02
Transporte Rodoviario 2.582.025.50 2.582.925,50) 261.831.82 261.831.82 135.207.45 13520748 1043 5,23 2.447.718,02
DESPORTO E LAZER 239.000.00 2309.000,00 564,00 564,00 270,00 270,00 0,02 0.1 233.720,00
Desporto Comunitario 239.000.00 220.000.00 584,00 584,00 270,00 270,00 0,02 0.1 232.720,00
ENCARGOS ESPECIAIS 202.824.50 202.884.50 8.508,41 8.588,41 8.233,27 8.233,27 0,64 4,08 194.681,23
Protecdo e Beneficios ao Trabalhador 202.824.50 202.884.50) 850841 8.508,41 8.233.27 8.23327 D84 4,08 184.661,23
RESERVA DO RPPS 0.00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0.00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0.00 0,00] 0.00 £,00] 0,00 0,00 o.oo 0,00 0.00
b) DESPESAS(INTRA-ORG.)(II) 0.00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS o.00 0.00) o.00 0.0 0,00 ool 0.0 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS INTRA-ORCAMENTARIAS 0.00 0.00) 0,00 0.00] 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
1 1
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, MUNICIPIO DE POXOREO ,
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2007/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO. LRF-Cidaddo - 7.06 - 21/11/07
LRF, Art. 52_inciso I, alinea "c" - Anexo Il
DOTAGAO | DOTAGAO |DESPESAS EMPENHADAS| DESPESAS LIQUIDADAS T,
FUNGAO/SUBFUNGAD INICIAL |ATUALIZADA[No Bimestre| Jan aFev INo Bimestrel Jan a Fev % %
(a) (b) (e) | (d) () (eftotal &) | (efa) (a-e)
TOTAL 20.289.450,00 20.289.450,00 2059.246,33 2.059.245__33| 1.295.|1x!,56| 1.296.114,66| 100 6.2881 18.993.33534

FONTE:

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAVENTARIA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2007/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO. LRF-Cidadio - .06- 211107

RREQ - Anexo Il (LRF . A §3. nciso [}

M EVOLUGAQ DA RECEITA REALIZADA NOS UL TIMOS 12 MESES TOTAL | PREVISAO
ESPECIFICACAD . ATUALIZADA
Marl06 | Abri06 | Meil05 | Jun0s | /o6 | Agul06 | Sevlh | O | Nowts | Dezts | Jaior | Fegr ULTAZMI gy
RECEITAS CORRENTES () WAOB| AU LZERRM| LSS600  LIMID) 11240009 LBSARA| UMMM LISG0TM LI0E99| 110TEEN 1A0IB3|  WA20ME|  17RIS0NM
Receitas Tributara TG 6T T WY R S| wims|  wTag| eI Ml sl RN s0ERD o0
Imposto Sobre Propriedade Predlel & Temitora W L T T YK T T R Bl s 008 0 Bl SIS 15000
Impasto Sabre Transmissda Inter Vivas de Bens e nosm|  ews|  mmigo|  avwesd|  omdss|  samd|  Taell  asmael o momgo|  vgTETY|  nmsM| B 1900000
Impasto Sobre Servicos de Qualouer Natureza IR 74 NN v A1 -8 I I3 N1 N 4 R 11
Outras Recaias Trbutanas ATR| M| OER| RS 0N8%| RR|  tebd|  n2e  eeME IR MO sMea| om0
Receitas de Conlnbuicdes 1956 AT 2020%| NG MBI M0 A0 BN BAEEY B30 00 000 2308 000
Receita Patrimonia Y I T T N 1 3 R N T N1 | A N .| R
Receita Agropecuiria 00 00 00 000 0 100 0 0 0 00 00 000 il 00
Receita Industial 00 00 ] 00 0 1] o 00 ] 00 ] (] ] (]
Recefia de Servicos RO {0 U R A4 ) N 11 13 NN N 1 1
Transferéncias Corentes UG]S (O OMOROH BB G| LRG| TS| LOMMEN V00| L0RTEN LR LOTONE 600N
Cota Parte do Fundo de Partic. dos Municipios WA RITMG BTG MORIGY  AMZ2Z ATN| MRAM| OO AZANN) EDGON| 0NN 20| ASEEMM|  SAN000M
Cota Parte do ICMS BALR| BRI MAEN|  RMSE MRS VAR BMDE|  ORGIS  SRUAM oot NMeH|  SHIBN| 4M61RH) 400000
(oia Parie dolPVA PN IR N R I V4T A | N3 N - I 1 N .1 Y N | R 1
Transferéncias de Recursos do FUNDER 00 ool sl wmarsel ool veima|  wiswal gl mel o mownl teseml  ismeel v o00m
Oulras Transferéncias Corrantes US| NG| WSS ORI SUWEND  4B| wsm|  eess| 2002 riem|  W0meNS| M| 5NEEE| 000
Quiras Recaitas Correntes % RS R0MR| BB TeTMME  MBRE|  oWE|  NWEs|  ATEM3 WETS 7488 2l GWE 255000
DEDUGOES (1) AR MTSRM| iSRS vMMMA|  URSTH| 2R vSEE|  tedMA|  msa 2mEa| S0 reER| 200RH) 150000
Confribuicao Plano Seg. Sociel do Servidor 7T ISt N T3 .1 N 1 0. 1 N T8 [ 1131 il ] 000
Senvidor R S| BB 0SE BN 2eMB|  wons|  mess| Mmoo i 00| e 10
Compansagdo Financ. entre Regimes Previdenciérios 000 000 ifl 00 0 00 00 0 00 000 0 i o 0
DeducAode Receita para a Formagdo do FUNDER 004D 00004 UROMA  VARIE DT UTAMB|  NUEH|  TMIM| URMZM) 26808 1SZEN|  1RE2E| 2000 150000
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (I = - 1) BN OB (SIBD|  LORSTIB A0NMGE| AN OMBRME| A0MTH| 0SNG 2SN MESHO LIGBI01)  01202] 605000
FONTE
L
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MUNICIPIO DE POXOREOQ
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAQ
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SQCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2007/BIMESTRE JANEIRC-FEVEREIRO. LRF-Cidaddo- 7.08- 21111107

RREQ - ANEXQ IX{LRF, Art. 53, inciso V)

RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
PODER/ 0RGAO Inseritos
Exercicios Cancelados | Pagos | APagar | Inscritos |Cancelados| Pagos | APagar
Anteriores | 2008

a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORG)() NI e 000 qqgme  BIBI22E 44308140 000 BA228M0 356845530
EXECUTIVO BT wm 00| qqpmey  1R1228 444 00 BMI20610 350885530
Administrago Direta N a7 00| gagpey  BIR22Y 443008140 000 BABMD 358550
Pessoal & Encargos Sociais AL PN 000 v YD 25298470 00 43BN 1138810
Juros e Encargos da Divida i 0w L 00 a0 s o o b
Outras Despesas Comentes 7587 manm 00| qagpe  BE00EE 7137528 0N :EMEEE  4e1DMf
Investimentos 04 s Wl g e 34805383 00 TEOEE 3048080
Inversfies Financeiras 000 00 10 100 000 000 00 000 00
Amartizaco da Divida 0 00 i 0 000 00 0.0 000 000
Administracgo Indireta 00 000 o 00 03 oAt oo 00 0D
Pessoal & Encargos Sociais o 000 o 0 o 00 gl 00 0w
Juros e Encargos da Divida i ih Ll 00 o W R Ly i
Outras Despesas Correntes 0 00 om 0 b 00 u ol o0
Investimentos 000 om 000 1 00 000 00 000 00
Inversdes Financeiras L 00 o 0 o b b 0 ol
Amortizacdo da Divida 0 00 om 000 0o 00 o 00 0
LEGISLATIVO 0,00 0.0 0o 10 0,00 000 0,00 0.00 0o
Pessoal & Encargos Sociais L 0 i 0 o Lo o o o
Juros e Encargos da Divida i 000 o 10 o 0o i 20 o
Outras Despesas Correntes u 0 I 0 o 00 u 000 oa
Investimentos 000 0,00 0o 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 N
Inversdes Financeiras 0o ik 000 0 oo 000 o 000 0
Amortizacdo da Divida u 00 om 01 o 000 u 000 0w
EXECUTIVO (Infra-Orgamentaria) 0 00 om i 0 000 gl g 0w
Restos & Pagar Infra-Orcamentaria i iy m 0 i 000 o o 0w
LEGISLATIVO (Intra-Orcamentaria) Lo 000 o 00 ooo 00 000 00 o
Restos a Pagar Infra-Orcamentaria o i om 0 o 000 o 000 0w
D)RESTO PAGAR(INTRA-ORC (I W o 0 w 000 o 000 000
TOTAL (Il = (1 +1] N0 B 00 14.9@ BOI22 | AAROITAl 00| GRZRI  Sanend

FONTE: | B

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\ Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




(Pagina 15 JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Quinta-Feira, 22 de Novembro de 2007 )

MUNICIPIO DE POXOREQ
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIC DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2007/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO. LRF-Cidadéo - 7.06 - 21/11/07
RREO - Anexo W (LRF, Art. 53,
RECEITAS PREVIDENCIARIAS PREVISAO PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2007 Jan a Fev 2006
a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORC.)(1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo de Servidor Ativo Civil 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00
Contribuicdo de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribuicdes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacdo Prev. entre 0 RGPS e o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OQutras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cutras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) RECEITAS F’REV—RPF‘S(INTRA—ORCAMENTAFEIAS}{II} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DEFICIT (11l 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
OUTROS APORTES AQ RPPS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (V)=(1+l1+Il1+V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PREVIDENCIARIAS DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQGUIDADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2007 Jan a Fev 2008
c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORC)HVI) 0,00 0,00 74.151,55 74.151,55 64.715,94
ADMINISTRACAQ 0,00 0,00 25.361,02 25.361,02 25.695,96
Despesas Correntes 0,00 0,00 25.091,02 25.091,02 25.695,96
Despesas de Capital 0,00 0,00 270,00 270,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 0,00 48.790,53 48.790,53 39.019,98
Pessoal Civil 0,00 0,00 48.790,53 48.790,53 39.019,98
Aposentadorias 0,00 0,00 22.315,30 22.315,30 16.619,49
Pensies 0,00 0,00 15.860,12 15.860,12 11.573,64
COutros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 10.615,11 10.615,11 10.826,85
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Compensacdo Prev de A posen. entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacdo Prev de Pensdes entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREV—RPPS(iNTRA—OR(}AMENTARIAS}{VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERWVA DO RPPS(VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS(IX)=(VI+VII+VIII) 0,00 0,00 74.151,55 74.151,55 64.715,94
RESULTADO PREV.(X)=(V-IX) 0,00 0,00 -74.151,55 -74.151,55 -64.715,94
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 6° BIM/20086 PERIODO REFERENCIA
INVESTIMENTOS DO RPPS 2006 2007
Caixa 0,00 0,00 0,00
Bancos Conta Movimento 117.274,15 117.274,15 112.487,31
Investimentos 2.722.351,05 2.722.351,05 2.874.759,84
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
REES INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2007 Jan a Fev 2006
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo Patronal de Servidor Ativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuic@o Patronal de Servidor Inativa Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuic@o Patronal de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribuicdes Previdenciarias 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cutras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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MUNICIPIO DE POXOREOQ
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2007/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

RREO - Anexo V (LRF, Art. 53,

LRF-Cidadao - 7.06 - 21/11/07

RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RERS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2007 Jan a Fev 2008
TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORCAMEN. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
RPPS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2007 Jan a Fev 2006
ADMINISTRACAC 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

FONTE:

Prefeitura Municipal de Tabapora

EDITAL DE PUBLICAGCAO LRF
Ne°. 007/2007

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA, Estado de Mato
Grosso, pessoa de direito publico, inscrita no CNPJ n°. 37.464.997/0001-
30, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Senhor PAULO
ROGERIO RIVA, brasileiro, casado, portador do RG n°. 698979 SSP/MT
e CPF N°. 432.504.831-68, residente e domiciliado na cidade de Tabapora/
MT. Conforme disp6es no art. 52 da Lei Complementar n°. 101 de 04 de
maio de 2000-LRF tornam publico os Relatérios Resumidos da
Execucd@o Orcamentaria — RREO relativo ao 5° Bimestre de 2007 estao
afixados no sagao da Prefeitura Municipal, Camara Municipal e publicados
no site. www.pmtabapora.com.br.

Tabapora-MT, 21 de Novembro de 2007

PAULO ROGERIO RIVA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte

LEI MUNICIPAL N° 815/2007

“Sumula: Institui, no Ambito Municipal, a Gestdo Democratica do Ensino
Publico”, conforme os dispositivos do art. 14 da Lei Federal n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996 (Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional), bem
como o Inciso VI do Art. 206 da Constituicéo Federal, e a Lei n°. 7.040, de
1° de outubro de 1998, Lei que regulamenta a Gestdo Democratica do
Ensino no Estado de Mato Grosso, que estabelecem Gestdo Democratica
do Ensino Publico e Estadual, adotando o sistema seletivo para a escolha
dos dirigentes dos estabelecimentos de ensino e a criagdo dos conselhos
da comunidade escolar nas unidades de ensino”.

O SENHOR MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO PREFEITO
MUNICIPAL DE TERRANOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO,
FAZ SABER QUE ACAMARA MUNICIPALAPROVOU, E ELE NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI SANCIONA A
SEGUINTELEL

TITULOI
DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO MUNICIPAL

Art. 1° A Gestdo Democratica do Ensino Publico Municipal, principio
inscrito no Art. 206, inciso VI da Constituicao Federal, e Art. 14 da Lei 9.394/
96, sera exercida na forma desta Lei, obedecendo aos preceitos seguintes:

| — co-responsabilidade entre o Poder Publico e sociedade na
gestdo da escola;

Il — autonomia pedagdgica, administrativa e financeira da escola,
mediante organizacao e funcionamento dos Conselhos Deliberativos da
Comunidade Escolar, do rigor na aplicacdo dos critérios democraticos

para escolha do diretor de escola e da transferéncia automatica e
sistematica de recursos as unidades escolares;

Il — Transparéncia dos mecanismos administrativos, financeiros
e pedagogicos;
IV — eficiéncia no uso dos recursos financeiros.

TITULOII
DAAUTONOMIANA GESTAO ADMINISTRATIVA

Art. 2° A administragdo das unidades escolares publicas municipais
sera exercida pelos seguintes 6rgaos:

| — diretoria
Il — 6rgdos consultivos da unidade escolar.

Art. 3° A administragdo das unidades escolares sera exercida pelo
diretor, em consonancia com as deliberagdes do Conselho deliberativo
da Comunidade Escolar, respeitadas as disposi¢des legais.

Art. 4° Os diretores das escolas publicas municipais deverdo ser
indicados pela comunidade escolar de cada unidade de ensino, mediante
votagao direta.

Paragrafo Unico. Entende-se por comunidade escolar, para efeito desta
lei, o conjunto de alunos, pais ou responsaveis por alunos, os profissionais
de educacgdo em efetivo exercicio no estabelecimento de ensino.

Art. 5° Compete ao diretor:

| — representar a escola, responsabilizando-se pelo seu
funcionamento;

Il — coordenar, em consonancia com o Conselho Deliberativo da
Comunidade Escolar, a elaboracao, a execucao e a avaliacao do Projeto
Pdlitico-Pedagdgico e do Plano de Desenvolvimento Estratégico da Escola,
observadas as politicas da Secretaria de Estado de Educacgéo, Secretaria
Municipal de Educacéo.

11l — Coordenar a implementagao do Projeto Politico-Pedagdgico da
escola, assegurando a unidade e o cumprimento do curriculo e do
calendario escolar;

IV — manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando,
em conjunto com todos os segmentos da comunidade escolar, pela sua
conservacao;

V — dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes e normas
emitidas pelos 6rgdos do sistema de ensino;

VI — submeter ao Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar
para exame e parecer, no prazo regulamentado, a prestagdo de contas
dos recursos financeiros repassados a unidade de ensino;

VIl —divulgar & comunidade escolar amovimentacéo financeira da escola;

VIl — coordenar o processo de avaliagdo das agdes pedagdgicas e
técnico-administrativo-financeiras desenvolvidas na escola;
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IX — apresentar trimestralmente, a secretaria Municipal de Educagéo e
a Comunidade escolar, a avaliagdo do cumprimento das metas estabelecidas
no Plano de Desenvolvimento da Escola e as propostas que visem & melhoria
da qualidade do ensino e o alcance das metas estabelecidas;

X — cumprir e fazer cumprir a legislagéo vigente.

Art. 6° O periodo de administragao do diretor corresponde a mandato
de 02 (dois) anos, permitida a recondugéo.

Art. 7° A vacancia da funcédo de diretor ocorre por conclusdo da
gestédo, renuncia, destituicdo, aposentadoria ou morte;

Paragrafo Unico. O afastamento do diretor por periodo superior a
02 (dois) meses, excetuando-se os casos de licenca gestante e licenga
saude familia, implicara a vacéncia da fungéo.

Art. 8° Ocorrendo a vacancia da funcao de diretor, iniciar-se-a o
processo de nova indicag&o, no prazo maximo de 15 (quinze) dias letivos.

Paragrafo Unico. No caso do disposto neste Artigo, a pessoa
indicada completa o0 mandato de seu antecessor.

Art. 9° Ocorrendo a vacancia da funcgéo de diretor 6 (seis) meses anteriores
ao término do periodo, completar4 o mandato o coordenador pedagdgico;

Paragrafo Unico. No impedimento do coordenador pedagdgico, um
membro dos profissionais de educag@o em exercicio na unidade escolar,
escolhido pela Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto.

Art. 10 A destituicdo do diretor indicado somente poderd ocorrer
motivadamente:

| - apés sindicancia, em que seja assegurado o direito de defesa em
face da ocorréncia de fatos que constituem ilicito penal, falta de idoneidade
moral, de disciplina, de assiduidade, de dedicacéo ao servigo, deficiéncia
ou infrag&o funcional, prevista em Lei Complementar dos Profissionais da
Educacéo Basica e Estatuto da Magistério Municipal.

Il — por descumprimento desta lei, no que diz respeito as atribuicdes
e responsabilidades.

§1° O Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar, mediante decisdo
fundamentada e documentada pela maioria absoluta de seus membros e o
Secretario Municipal de Educacao, mediante despacho fundamentado,
poderdo propor ou determinar a instauragdo de sindicancia, para fins
previstos neste Artigo.

§ 2° O Secretario Municipal de Educacéo determinara o afastamento
do indiciado durante a realizagdo do processo de sindicancia.

Art. 11 Sao 6rgéos consultivos e deliberativos da unidade escolar:
| — a Assembléia Geral;
Il — o Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar;

11l — o0 Conselho Fiscal.

Art. 12 A comunidade escolar reunir-se-a em Assembléia Geral
ordinaria, no minimo, uma vez por semestre.

Art. 13 O conselho Deliberativo da Comunidade Escolar reunir-se-4a,
ordinariamente, uma vez por més.

Art. 14 O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, a cada
semestre.

Art. 15 Cada o6rgédo terd seu funcionamento regulamentado em
regimento proprio.

Art. 16 Compete a Assembléia Geral:

| — conhecer o balango financeiro e o relatério sobre o exercicio
findo, deliberando sobre os mesmos;

Il — eleger os membros do Conselho Fiscal e suplentes;

Il — avaliar anualmente os resultados alcangados pela escola e o
desempenho do Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar;

IV — definir o processo de escolha dos membros do Conselho
Deliberativo da Comunidade Escolar e do Conselho Fiscal.

Art. 17 O Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar é um
organismo deliberativo e consultivo das diretrizes e linhas gerais
desenvolvidas na unidade escolar e constitui-se de profissionais de
educacdo basica, pais e alunos, em mandato de 02 (dois) anos, constituido
em Assembléia Geral.

Art. 18 O Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar devera ser
constituido paritariamente por profissionais da educagéo basica, pais e
alunos, tendo no minimo 08 (oito) e no méaximo 16 (dezesseis) membros.
50% (cinquenta por cento) devem ser constituidos de representantes do
segmento escola e 50% (cinqlienta por cento) de representantes da
comunidade escolar, sendo o diretor da escola membro nato do Conselho.

Art. 19 A eleicdo de seus membros devera acontecer 30 (trinta) dias
antes da elei¢do de diretor, e seu mandato sera de 02 (dois) anos, com
direito a reeleicdo de apenas um periodo.

Art. 20 Os representantes do Conselho Deliberativo da Comunidade
Escolar serdo eleitos em assembléias de cada segmento da comunidade
escolar, vencendo por maioria simples.

Art. 21 Para fazer parte do Conselho, o candidato do segmento
aluno devera ter no minimo 14 (quatorze) anos ou estar cursando a 5?2
série do Ensino Fundamental e/ou fase correspondente.

Art. 22 O presidente do Conselho, o secretario e o tesoureiro deverao
ser escolhidos entre seus membros. E vedado ao diretor ocupar o cargo
de presidente do Conselho.

Art. 23 O primeiro Conselho formado na escola tem responsabilidade
de elaborar seu regimento, no prazo de 30 dias, sendo o mesmo
referendado em Assembléia Geral.

Art. 24 O representante do segmento pais ndo podera ser profissional
da educagédo bésica da escola.

Art. 25 Fica assegurada a eleicdo de 1 (um) suplente para cada
segmento, que assumira apenas em caso de vacancia ou destituicdo de
um membro do segmento que representa.

Art. 26 Ocorrera a vacancia do membro do Conselho Deliberativo da
Comunidade Escolar por conclusdo do mandato, rendncia, desligamento
da escola ou destituicdo, aposentadoria ou morte.

§ 1° O ndo comparecimento injustificado do membro do Conselho a
03 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou a 05 (cinco) reunides
ordinarias ou extraordinarias alternadas, também implicara vacancia da
funcdo de conselheiro.

§ 2° no prazo méaximo de 15 (quinze) dias, preenchidos os requisitos
do § 1° o Conselho convocara uma Assembléia Geral do respectivo
segmento escolar, quando os pares, ouvidas as partes, deliberardo sobre
o afastamento ou desligamento do membro do Conselho Deliberativo da
Comunidade Escolar, que seréa destituido, se a maioria dos presentes da
Assembléia assim o decidir.

Art. 27 A unidade escolar publica do Municipio, que for criada a
partir da data da publicagdo desta lei, devera formar um Conselho
Deliberativo da Comunidade Escolar.

Art. 28 Fica assegurada a capacitagdo dos membros do Conselho,
bem como prestacéo, quando solicitado, de orientagbes pedagobgicas,
juridicas e administrativas dos 6rgaos educacionais do Ensino Publico
(Estado e Municipio).

Art. 29 Compete ao Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar:

| — eleger o presidente, o secretario e o tesoureiro;
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Il — criar e garantir mecanismos de participagdo da comunidade escolar
na definigao do Plano de Desenvolvimento Estratégico e do Projeto Politico-
Pedagdgico, e demais processos de planejamento no ambito da
comunidade escolar;

Il — participar da elaboragao, acompanhamento e avaliagdo do Plano
de Desenvolvimento Estratégico da Escola;

IV — participar da elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo do Projeto
Politico-Pedagdgico da Escola;

V participar da elaborag&o do Calendario Escolar, em consonancia
com o Convénio de Gestdo Unica, levando em conta o minimo de dias
letivos exigidos legalmente;

VI — conhecer e deliberar sobre o processo e resultados da avaliagdo
externa e interna do funcionamento da escola, propondo planos que
visem a melhoria do ensino;

VIl — deliberar, quando convocado, sobre problemas de rendimento
escolar, indisciplina e infringéncias;

VIIl — propor medidas que visem equacionar a relagao idade-série,
observando as possibilidades da unidade de ensino;

IX — analisar o desempenho dos profissionais da unidade escolar,
tendo assessoria de uma equipe habilitada na area e sugerindo medidas
que favorecam a superacao das deficiéncias, quando for necessario;

X — acompanhar o processo de distribuicdo de turmas e/ou aulas da
unidade escolar;

XI — garantir a divulga¢do do resultado do rendimento escolar de
cada ano letivo, bem como um relatério das atividades docentes a
comunidade escolar;

XIl —Acompanhar junto as instancias internas, pedagogicas e
administrativas, o estagio probatério dos servidores lotados na unidade
escolar, de acordo com as normas constitucionais;

XIll — analisar as planilhas e orcamentos para realizagao de reparos,
reformas e ampliagGes no prédio escolar, acompanhando sua execugao;

XIV — deliberar sobre a contratagdo de servigos e aquisi¢cdo de bens
para a escola, quando a fonte de recursos for oriunda de promogoes e
eventos da prépria comunidade escolar e do PDE;

XV —acompanhar e fiscalizar a folha de pagamento dos profissionais
de educacgédo da unidade escolar;

XVI —divulgar bimestralmente as atividades realizadas pelo Conselho;

XVII — analisar, aprovar, acompanhar e avaliar os projetos a serem
desenvolvidos pela escola;

XVIII — elaborar e executar o orgamento anual da unidade escolar;

XIX — deliberar sobre a aplicacdo e movimentagédo dos recursos da
unidade escolar;

XX —encaminhar ao Conselho Fiscal o balango e o relatério antes de
submeté-los a apreciagdo da assembléia geral;

XXI — encaminhar, quando necessério, a autoridade competente,
solicitagdo fundamentada de sindicancia ou processo disciplinar
administrativo para o fim de destituicdo de diretor, mediante decisdo da
maioria absoluta do Conselho Deliberativo;

XXII — prestar contas dos recursos que forem repassados a unidade
escolar;

Art. 30 Compete ao Presidente:

| - representar o Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar em
juizo e fora dele;

Il — convocar a Assembléia Geral e as reunides do Conselho
Deliberativo da Comunidade Escolar e o Conselho Fiscal;

Il — presidir a Assembléia Geral e as reunides do Conselho Deliberativo
da Comunidade Escolar;

IV — autorizar pagamento e assinar cheques, em conjunto com o
tesoureiro e o diretor da escola;

Art. 31 Compete ao secretario:

| — auxiliar o presidente em suas fungdes;

Il — preparar o expediente do Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar

Ill — organizar o relatério anual do Conselho Deliberativo da
Comunidade Escolar;

IV — secretariar a Assembléia Geral e as reunides do Conselho
Deliberativo da Comunidade Escolar;

V — manter em dia todos os registros.

Art. 32 Compete ao tesoureiro:

| — arrecadar a receita da unidade escolar;

Il — fazer a escrituracado da receita e despesa, nos termos das
instruges que forem baixadas pela Secretaria Municipal de Educagao
e/ou outros 6rgdos competentes.

Il — apresentar, mensalmente, o relatério com o demonstrativo da receita
e despesa da escola, ao Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar;

IV — efetuar pagamentos autorizados pelo Conselho Deliberativo da
Comunidade Escolar;

V — manter em ordem e sob sua supervisao os livros, documentos
e servigos contabeis do Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar;
VI —assinar cheques juntamente com a presidente e o diretor da escola.

Art. 33 O Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar reunir-se-
a, ordinariamente, uma vez por més, exceto no periodo de férias e/ou
recesso escolar, em dia e hora previamente marcados, mediante
convocacao do presidente, para conhecer o andamento dos trabalhos e
tratar de assuntos de interesse geral.

Paragrafo Unico. O Conselho reunir-se-a4 extraordinariamente,
sempre que convocado pelo presidente, pelo Diretor da escola ou por
solicitacdo da maioria de seus membros;

Art. 34 As deliberagGes do Conselho Deliberativo da Comunidade
Escolar serdo tomadas por maioria de votos.

Art. 35 O Conselho Fiscal compde-se de 03 (trés) membros efetivos
e de 03 (trés) suplentes, escolhidos anualmente pela Assembléia Geral
Ordinaria, dentre os membros da comunidade escolar.

Paragrafo Unico. E vedada a eleicdo de aluno para o Conselho
Fiscal, salvo maior de 21 (vinte e um) anos.

Art. 36 Compete ao Conselho Fiscal:

| - examinar os documentos contébeis da entidade, a situagdo do
Conselho e os valores em depositos;

Il — apresentar a Assembléia Geral Ordinaria parecer sobre as contas
do Conselho, no exercicio em que servir;

Il — apontar & Assembléia Geral as irregularidades que descobrir,
sugerindo as medidas que reputar Uteis ao Conselho;

IV — convocar a Assembléia Geral Ordinaria, se caso o Presidente
do Conselho retardar por mais de um més a sua convocacao.

Art. 37 Os membros do Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar
e do Conselho Fiscal exerceréo gratuitamente suas fun¢des, nao sendo,
face aos cargos desempenhados, considerados servidores publicos.

TiTULOINI
DAAUTONOMIA DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 38. Aautonomia da Gestéo Financeira dos Estabelecimentos de Ensino
objetiva o seu funcionamento normal e a melhoria da qualidade do ensino.

Art. 39. Constituem recursos da unidade escolar:

| — repasse, doagbes, subvengdes que lhe forem concedidos pela
Unido, Estado, Municipio, e entidades publicas e privadas, associacdes
de classe e quaisquer outras categorias ou entes comunitarios;

Il — renda de exploracdo de cantina, bem como outras iniciativas
ou promocdes.

Art. 40. O repasse de recursos financeiros as unidades escolares
que visa ao financiamento de servicos e necessidades basicas, sera
regulamentado pela Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto
e Secretaria de Estado de Educacéo e repassado bimestralmente.

Art. 41. Os recursos financeiros da Unidade Escolar seréo
depositados em conta especifica a ser mantida em estabelecimento de
crédito, onde houver, efetuando-se sua movimentagdo através de
cheques nominais pelo presidente, tesoureiro e diretor da escola.
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§ 1°. Na hip6tese de néo existir nenhum estabelecimento de crédito,
os recursos serdo depositados na agéncia bancéria da sede do municipio
de mais facil acesso.

§ 2°. Em qualquer caso, serd permitida a existéncia, em caixa, de
numerario em espécie, até o limite de 01 (um) salario minimo, para atender
as despesas do pronto pagamento.

Art. 42. As aquisi¢Bes ou contratacbes efetuadas pela escola com
recursos a ela repassados ou arrecadados, deverdo ser aprovadas
previamente pelo Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar, conforme
normas e regulamentos a serem baixados pelos 6rgdos competentes.

Art. 43. A contratacdo de obras e servicos sera restrita as
necessidades de pequenas reformas e ampliacdes, manutengdo dos
prédios e equipamentos escolares, ficando vedada sua utilizagdo para
substituir ou complementar pessoal necessario para atividades pedagogica,
administrativa, nutricional, de limpeza, de vigilancia ou outras fungdes.

Art. 44. E vedado ao Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar:

| —adquirir veiculos ou iméveis, locar ou construir prédios com recursos
oriundos das subvencgdes ou auxilios que Ihe forem concedidos pelo
Poder publico, sem autorizacao da Secretaria Municipal de Educacéo;

Il — conceder empréstimos ou dar garantias de aval, fiangas ou caugéo
sob qualquer forma;

11l —empregar subveng8es, auxilios ou recursos de qualquer natureza,
em desacordo com 0s projetos ou programas a que se destinam.

Art. 45. E proibida qualquer acdo que iniba ou impeca o aluno de
frequentar a escola ou que fira o direito de acesso e permanéncia na
mesma, direito esse expressamente garantido na Constituicdo Federal.

Art. 46. E proibida a cobranga de mensalidades ou taxas aos membros
da comunidade escolar, a qualquer titulo.

Art. 47. Pela indevida aplicagdo dos recursos, responderédo
solidariamente os membros do Conselho que tenham autorizado a despesa
ou efetuado o pagamento.

Art. 48. A aquisicdo de personalidade juridica pelo Conselho
Deliberativo da Comunidade Escolar tem como requisito a aprovacéo de
seu Estatuto pela Assembléia Geral, observada a legislagéo pertinente.

TITULO IV
DAAUTONOMIA DA GESTAO PEDAGOGICA

Art. 49. A autonomia da Gestao Pedagdgica das unidades escolares
objetiva a efetivacdo da intencionalidade da escola mediante um
compromisso definido coletivamente.

Art. 50. Aautonomia da Gestéo das Unidades Escolares sera assegurada
pela definicdo, no Plano de Desenvolvimento Estratégico da Escola, de
propostas pedagdgicas especificas do Projeto Politico-Pedagdgico, bem como
a sua relagdo com o Plano Estratégico de Educagdo no Municipio.

TITULOV
DAESCOLHAPARADIRETORES DE ESCOLA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 51. Os critérios para escolha de diretores tém como referéncia
clara os campos do conhecimento, da competéncia e lideranga, na perspectiva
de assegurar um conhecimento minimo da realidade onde se insere.

Art. 52. A selegdo de profissional para provimento do cargo em
comisséo de diretor das escolas publicas, considerando-se a aptidao
para lideranca e as habilidades gerenciais necessarias ao exercicio do
cargo, sera realizada em 2 (duas) etapas:

| — 12 Etapa — constara de ciclos de estudos;

Il — 22 Etapa — constara de sele¢do do candidato pela comunidade
escolar por meio de votacdo na propria unidade escolar, levando-se em
consideracéo a proposta de trabalho do candidato que devera conter:

a) objetivos e metas para a melhoria da escola e do ensino.

b) estratégias para a preservacdo do patriménio publico.

c) estratégias para a participacdo da comunidade no cotidiano da
escola, na gestao dos recursos financeiros quanto ao acompanhamento
e avaliacdo das acdes pedagogicas.

§ 1°. Serdo considerados aptos, na primeira etapa, os candidatos
com 100% (cem por cento) de freqiiéncia.

§ 2°. A segunda etapa do processo devera realizar-se em todas as
escolas publicas do municipio de Terra Nova do Norte, em data a ser
fixada pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 53. O candidato que néo fizer apresentacao de sua proposta de
trabalho em Assembléia Geral, em data e horario marcados pela Comissao,
estard automaticamente desclassificado.

Art. 54. Para participar do processo de que trata esta Lei, o candidato,
integrante do quadro dos Profissionais da Educagéo Basica, deve:

| — ser ocupante do cargo de Professor Efetivo da Rede Municipal
de Ensino;

Il — ter no minimo 1 (um) ano de trabalhos prestados, até a data da
inscricéo, na escola da Rede Municipal de Ensino na qual pretende ser diretor;

11l — ser habilitado em nivel de Licenciatura Plena;

IV — participar dos ciclos de estudo a serem organizados pelas Assessorias
Pedagdgicas nos Municipios e pela Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 55. Caso ndo haja profissional da educagao que preencha os
requisitos do Artigo anterior, podera inscrever-se o profissional que tenha
trabalhado dois anos em qualquer escola publica municipal.

Art. 56. O profissional poderéa concorrer & dire¢ao de apenas uma escola.

Art. 57. E vedada a participag&o, no processo seletivo, do profissional
que nos ultimos cinco anos:

| — tenha sido exonerado, dispensado ou suspenso do exercicio da
funcdo em decorréncia de processo administrativo disciplinar;

Il — esteja respondendo a processo administrativo disciplinar;

11l — esteja sob processo de sindicancia;

IV — esteja inadimplente junto ao Fundo Estadual de Educacgéo ou ao
Tribunal de Contas do Estado;

V — esteja sob licengas continuas.

Art. 58. As unidades escolares que, comprovadamente, ndo possuirem
candidatos que atendam os critérios estabelecidos nos Artigos 52 e seus
paragrafos, 53, 54 e 55, poderdo encaminhar ap6s consulta a comunidade
escolar, lista triplice ao Secretario Municipal de Educacéo, contendo os
respectivos curriculos comentados, que fara a designagdo do diretor.

Paragrafo Unico. Nao poderdo compor a lista triplice os Profissionais
da Educacdo em situagéo relacionada no Art. 57 desta lei e os atuais
diretores que por opgdo ndo aceitaram passar pelo processo de escolha.

Art. 59. Havera em cada unidade escolar uma comissao para conduzir
o processo de selecao de candidato a direcéo, constituida em Assembléia
Geral da comunidade, convocada pelo dirigente da escola.

§ 1°. Devem compor a comissdao 1 (um) membro efetivo e seu
respectivo suplente, dentre:

| — representante dos Profissionais da Educacao Basica;
Il — representante dos pais;

Il — representante dos alunos maiores de 14 (quatorze) anos.

§ 2°. O representante e seu suplente serdo eleitos em Assembléia Geral
pelos respectivos segmentos, em data, hora e local amplamente divulgados.

§ 3°. A comissdo de selegdo, uma vez constituida, elegera um de
seus membros para presidi-la.
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§ 4°. O membro da comiss&o que praticar qualquer ato lesivo as normas
que regulam o processo sera substituido pelo seu suplente ap6s a comprovagéo
da irregularidade e parecer da Secretaria Municipal de Educacao.

§ 5° N&o poderd compor a comissao:

| — qualguer um dos candidatos, seu conjuge e/ou parente até
segundo grau;
Il — o servidor em exercicio no cargo de diretor.

§ 6°. O diretor da escola devera colocar a disposicdo da Comissao os
recursos humanos e materiais necessarios ao desempenho de suas atribuicoes.

Art. 60. A comisséo terd, dentre outras, as atribuicGes de:

| — planejar, organizar, coordenar e presidir o processo de selecao do
candidato pela comunidade;

Il — divulgar amplamente as normas e os critérios relativos ao processo
de selegéo;

Il — analisar, juntamente com a Secretaria Municipal de Educacéo, as
inscricdes dos candidatos, deferindo-as ou néo;

IV — convocar a Assembléia Geral para a exposi¢éo de proposta de trabalho
do candidato aos alunos, aos pais e aos profissionais da Educacéao;

V — providenciar material de votagao, lista de votantes por segmento e urnas;
VI — credenciar até dois fiscais indicados pelos candidatos, identificando-
os através de crachas;

VII — lavrar e assinar as atas de todas as reunides e decises em livro préprio;
VIl —receber os pedidos de impugnac&o, por escrito, relativos ao candidato
ou ao processo para analise junto com a Secretaria Municipal de Educagéo
e emitir parecer no maximo em 24 horas ap0s o recebimento do pedido;
IX — designar, credenciar, instruir, com a devida antecedéncia, os
componentes das mesas receptoras e escrutinadoras;

X — no caso de ser votagdo convencional, acondicionar as cédulas e
fichas de votagdo, bem como a listagem dos votantes em envelopes
lacrados e rubricados por todos os seus membros e o Boletim de Urna
(voto eletrdnico), arquivando na escola por um prazo de 90 (noventa)
dias, apos os quais devera proceder a incineragao;

Xl —divulgar o resultado final do processo de selegéao e enviar a documentacéo
a Secretaria Municipal de Educacéo, em 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 61. A Assembléia a que se refere o Art. 60, inciso IV, devera ser
realizada em horario que possibilite 0 atendimento ao maior nimero possivel
de interessados na exposicao do Plano de Trabalho, cujo teor devera ser
amplamente divulgado.

Art. 62. Na Assembléia Geral, devera ser concedido a cada candidato a
mesma fragéo de tempo para exposi¢éo e debate da sua proposta de trabalho.

Art. 63. E vedado ao candidato e a comunidade:

| — exposicao de faixas e cartazes; “Emenda Modificativa 011/2007".

Il — distribuicdo de panfletos promocionais e de brindes de qualquer
espécie como objetos de propaganda ou de aliciamento de votantes;

Il - realizacdo de festas na escola, que nédo estejam previstas no
seu calendério;

IV — atos que impliguem o oferecimento, promessas inviaveis ou
vantagens de qualquer natureza;

V — aparicéo isolada nos meios de comunicacao, ainda que em forma
de entrevista jornalistica;

VI — utilizagdo de simbolos, frases ou imagens associadas ou
semelhantes as empregadas por 6rgdos do Governo.

Art. 64. Estara afastado do processo, a vista de representagéo da
parte ofendida, devidamente fundamentada e dirigida a comisséo, o
candidato que praticar quaisquer dos atos do Art. 63 desta Lei, ou que
permita a outrem pratica-los em seu favor.

Paragrafo Unico. Caso o candidato possua apelido pelo qual é
conhecido, podera usa-lo para a divulgagao de sua candidatura junto a
comunidade escolar.

Art. 65. Podem votar:

| — profissionais da educagdo em exercicio na escola;

Il — alunos regularmente matriculados com freqiiéncia comprovada,
gue tenham, no minimo, 12 (doze) anos de idade ou estejam cursando a
52 série do Ensino Fundamental em diante, e/ou fase correspondente;

11l — pai e mae (dois votos por familia) ou responséavel (um voto por
familia) pelos alunos menores de 18 (dezoito) anos, que tenham
frequéncia comprovada.

§ 1°. O profissional da educagao com filhos na escola votara apenas
pelo seu segmento.

§ 2°. O profissional da educagdo que ocupa mais de um cargo na
escola votara apenas uma vez.

Art. 66. No ato de votacéo, o votante devera apresentar a mesa receptora
um documento que comprove sua legitimidade (identidade ou outros).

Art. 67. N&do é permitido voto por procuragao.

Art. 68. O votante com identidade comprovada, cujo nome nao
esteja na lista, podera votar numa lista em separado.

Art. 69. O processo de votagao sera conduzido por mesas
receptoras designadas pela comissdo de elei¢éo.

Art. 70. Poderao permanecer no recinto destinado a Mesa receptora
apenas 0s seus membros e os fiscais.

Art. 71. Nenhuma autoridade estranha a Mesa podera intervir, sob
pretexto algum, em seu regular funcionamento, exceto o presidente da
comisséo, quando solicitado.

Art. 72. Cada Mesa sera composta por no minimo trés e no maximo
cinco membros e dois suplentes, escolhidos pela Comisséo Eleitoral entre
os votantes e com antecedéncia minima de trés dias.

Paragrafo Unico. N3o podem integrar a Mesa os candidatos, seus
conjuges e parentes até o segundo grau.

Art. 73. Os eventuais pedidos de impugnacao dos mesarios deverao
estar devidamente fundamentados e serem dirigidos ao presidente da
comissdo e, caso sejam considerados pertinentes, serdo substituidos
pelo suplente.

Paragrafo Unico. O candidato que no solicitar aimpugnaco ficara
impedido de arguir, sobre este fundamento, a nulidade do processo.

Art. 74. O voto sera dado em cédula Unica, ou através da votagao
na urna eletrénica.

Art. 75. O secretario da Mesa devera lavrar a ata circunstanciada dos
trabalhos realizados, a qual devera ser assinada por todos 0s mesarios.

Art. 76. Os fiscais indicados pelos candidatos poder&o solicitar ao
presidente da Mesa o registro, em ata, de ocorréncias e eventuais
irregularidades.

Art. 77. As mesas receptoras, uma vez encerrada a votagéo e
elaborada a respectiva ata, ficam automaticamente transformadas em
mesas escrutinadoras, para procederem imediatamente a contagem dos
votos, no mesmo local de votagéo.

Art. 78. Antes da abertura da urna, a comissao devera verificar se
h& indicios de violagéo e, em caso de constatacdo, a mesma devera ser
encaminhada com relatério ao Conselho Deliberativo da Comunidade
Escolar para decisédo cabivel.

Art. 79. Antes da abertura da urna, a Mesa escrutinadora devera
examinar os votos tomados em separado, anulando-os, se for o caso, ou
incluindo aos demais, preservando o sigilo, no caso de urna convencional.

Art. 80. Nao havendo coincidéncia entre o nimero de cédulas
existentes na urna, o fato somente constituira motivo de anulacdo se
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resultante de fraude comprovada e, neste caso, adota-se 0 mesmo
procedimento citado nos artigos 78 e 79.

Art. 81. Os pedidos de impugnacéo fundados em violagdo de urnas
somente poderdo ser apresentados até sua abertura.

Art. 82. Os votos nulos e brancos nédo serdo computados a nenhum
candidato, nem entram no computo dos votos validos.

Paragrafo Unico. Na hipétese de candidatura Gnica, o candidato
devera obter 50% (cinglienta por cento) mais um dos votos validos.

Art. 83. Seréo nulos os votos quando da utilizagdo das urnas convencionais:

| — registrados em cédulas que nédo correspondam ao modelo padréo;

Il — que indiquem mais de um candidato;

11l — que contenham expressdes ou qualquer outra manifestagao além
daquela que exprime o voto;

IV — dados a candidatos que ndo estejam aptos a participar da 22
etapa do processo, conforme o Art. 54 desta Lei.

Art. 84. Concluidos os trabalhos de escrutinacéo, lavrada a ata do
resultado final de todo o processo e assinada pelos componentes da
Mesa Escrutinadora, todo o material serd encaminhado ao presidente da
comissao que se reunira com os demais membros para:

| — verificar toda a documentacéo;
Il — decidir sobre eventuais irregularidades;
11l — divulgar o resultado da votacéao.

Art. 85. No momento de transmissao de cargo ao diretor selecionado
pela comunidade, o profissional da educacéo que estiver na dire¢céo devera
apresentar a avaliagdo pedagogica de sua gestdo e fazer a entrega do
balanco do acervo documental e do inventario do material, do equipamento
e do patriménio existentes na unidade escolar.

Art. 86. O profissional da educacao que esteja exercendo a direcao
da escola, caso seja novamente escolhido, deve apresentar a comunidade
escolar, em assembléia geral, a prestacéo de contas da gestédo anterior,
no momento da posse.

Paragrafo Unico. A transmissdo do cargo devera ocorrer em
assembléia geral da comunidade escolar.

Art. 87. Ao candidato que se sentir prejudicado ou detectar irregularidades
no desenvolvimento do processo de selecéo do diretor sera facultado dirigir
representacdo a Comissao, conforme Art. 60, inciso VIII.

Art. 88. Das decis6es da Comissdo cabem recursos dirigidos a
Secretaria Municipal de Educagéo.

Paragrafo Unico. O prazo para a interposicdo do recurso é de 72
(setenta e duas) horas, improrrogaveis, contadas do dia seguinte ao do
recebimento de despacho desfavoravel a representacao.

Art. 89. Decorrido o prazo previsto no Paragrafo Unico do Art. 88, e
ndo havendo recursos, o candidato selecionado assumird o cargo.

Art. 90. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 91. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei
Municipal n°. 602, de 19 de outubro de 2001.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova do Norte, Estado
de Mato Grosso, aos seis dias do més de novembro do ano de
dois mil e sete.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Manoel Rodrigues de Freitas Neto
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N° 816/2007

SUMULA: “Autoriza o Executivo a Outorgar a Concessédo dos
Servigos Publicos de Administragao e Exploragdo de Terminal Rodoviario
Municipal, com Obrigag&o de Constru¢do de Novo Edificio Especifico, e
da Outras Providéncias”.

O SENHOR MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO PREFEITO MUNICIPAL
DE TERRANOVADO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE
ACAMARAMUNICIPALAPROVOU, E ELE NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS POR LEI SANCIONAASEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a outorgar, mediante
licitagdo, a concessdo, em carater de exclusividade, dos servicos publicos
de administracdo e exploracao do terminal rodoviario municipal, com
obrigacé@o de construgao de novo edificio especifico e de outros que se
revelem necessérios ao atendimento da demanda de transporte coletivo
de passageiros interdistrital, intermunicipal e interestadual, durante o
periodo de concesséo, incluindo areas destinadas a estacionamentos e
outros servigos comunitarios pertinentes.

§ 1° A concessao autorizada sera onerosa para 0 CONCessionario,
mediante a execucdo das obras pertinentes admitidas a extensdo da
concessdo sobre outros proprios que vierem a ser edificados, desde
que previstos no processo licitatorio e desde que caracterizada a
prestacao de servicos.

§ 2° O prazo de concessédo sera de 20 (vinte anos), podendo ser
prorrogado por igual periodo, mediante nova autorizacédo legislativa, se
presente o interesse publico e por uma Unica e exclusiva vez.

§ 3° Fica o Municipio autorizado a ceder terreno localizado no Setor
A, Quadra 01, lote 23, fazendo frente com a Av. Norberto Schwantes e
laterais a travessa Sao José e Av. Mato Grosso (mesmo local do atual
terminal rodoviario). “Emenda Modificativa 08/2007".

§ 4° A concessionaria que vier a ser contratada sera responsavel,
enquanto durar a construgdo do novo edificio, pela limpeza e conservagao
do terminal existente, incluindo as reformas necessarias e a limpeza e
controle de utilizagdo dos sanitarios publicos.

85° - A concessao a que se refere o “caput” deste artigo seréa
outorgada mediante processo licitatério, na modalidade de concorréncia
publica, aberta para esse fim.

§ 6° - Sera, também, objeto da concessédo de que trata esse artigo, a
construgao do novo terminal rodoviario em Terra Nova do Norte, conforme
projeto e local previamente determinado pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 3° - Aremuneracao do capital e investimentos despendidos pela
futura concessionaria do terminal rodoviario municipal sera obtida pela
renda que resultar:

a) No terminal existente:

| — da taxa de embarque no terminal, cobrada no ato da emissédo dos
bilhetes, e da taxa de utilizagdo das plataformas;

Il — da utilizacao de instalacdes destinadas a higiene pessoal;

Il — da exploragdo comercial, direta ou indireta, de todo espago
fisico interno ou externo do terminal,

b) nas futuras instalacdes do terminal:

| — da exploracéo comercial, direta ou indireta, de todo espaco fisico
interno ou externo do terminal,

Il — da taxa de embarque no terminal, cobrada no ato da emissao dos
bilhetes, e da taxa de utilizacédo das plataformas, cujos valores serdo fixados
pelo Poder Publico Municipal, previamente a licitagdo da concessdo, com
previsdo de reajustamento de acordo com lei federal que rege a matéria;

Il — da venda de fichas, cartdes magnéticos ou qualquer outro meio
que permita o acesso de usuario de aparelhos telefénicos e outros
equipamentos instalados no terminal;

IV — da utilizacdo de guarda volumes ou outro servigo similar

V — da utilizacdo de instalagbes destinadas a higiene pessoal.

VI — de outras receitas inerentes as atividades prestadas pela futura
concessionaria, dentro do objeto da concesséao, desde que previstas no
Edital do processo licitatorio.

Art. 4° - A futura concessionaria sera responsavel por qualquer
reforma, ampliacdo e conservagao das edificagdes e instalagBes objeto
da concesséo, que se fizerem necessarias até que as novas instalagbes
do Terminal estejam concluidas.
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Paragrafo Unico - A futura concessionaria sera responsavel
também, por qualquer reforma, ampliagéo e conservacado das edificacdes
das futuras instala¢des do Terminal Rodoviario que se fizerem necessarias
durante o periodo de vigéncia do contrato de concesséo, devendo assumir
o compromisso de devolvé-las ao Municipio, quando resolvido ou extinto
0 contrato, em perfeitas condig6es de uso e funcionalidade.

Art. 5° - Com a contratacéo de concessionaria, decorrente do processo
licitatorio pertinente, o Municipio procedera a resiligdo de todos os contratos
e de todas as permissdes que confrontem com o objeto da concesséao.

Art. 6° - Todos os veiculos de transporte coletivo — interdistritais,
intermunicipais, inclusive os de caracteristicas semi-urbanas e
interestaduais ficam proibidos de embarcar ou desembarcar passageiros
fora do terminal rodoviario municipal, vedado qualquer ato prejudicial a
concessdo aqui disciplinada.

Paragrafo Unico - O descumprimento pelas empresas operadoras, dos
termos do caput deste Artigo implica na aplicagdo de multa cumulativa e duplicavel
no caso de reincidéncia, a ser fixada pelo Executivo através de Decreto.

Art. 7° - A concessédo do servigco publico pressupde o atendimento
aos usuarios, satisfazendo-os nas condigdes de regularidade,
continuidade, eficiéncia, seguranca, atualidade, qualidade, quantidade e
cortesia no relacionamento.

Art. 8° - O servigo publico concedido tera suas tarifas e taxas fixadas
no edital de concessao, e sua variacdo obedecerd, rigorosamente, as regras
e periodicidade nele estipuladas, ratificadas no contrato de concesséo.

Art. 9° - A criacdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou
encargos legais, excetuando o imposto sobre a renda, apds apresentacao
da proposta da futura concessionaria, implicara consequiente revisdo da
tarifa, para mais ou para menos.

Art. 10 - Em havendo alteragdo unilateral do contrato que afete o seu
equilibrio econdmico-financeiro, a concedente devera restabelecé-lo,
concomitantemente & alteragéo.

Art. 11 — Aplicam-se supletivamente a esta Lei as disposi¢des da Lei
8.987 de 13 de fevereiro de 1995.

Art. 12 — Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagéo,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova do Norte, Estado de Mato
Grosso, aos treze dias do més de novembro do ano de dois mil e sete.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Manoel Rodrigues de Freitas Neto
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N°. 817/2007

SUMULA: “Regulamenta a Concess&o de Diarias a Agentes
Politicos e Servidores do Executivo Municipal, estabelece critérios de
pagamentos e da outras providéncias”

O SENHOR MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO PREFEITO MUNICIPAL
DE TERRANOVADO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE
ACAMARAMUNICIPALAPROVOU, E ELE NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS POR LEI SANCIONAASEGUINTE LEI:

Art. 1°. A concessédo de diaria e seu correspondente pagamento
regulamenta-se pelas disposi¢cdes desta Lei.

Art. 2°. A concessdo de diarias destina-se a indenizar despesas
realizadas por Agentes Politicos e servidores do Poder Executivo, em
deslocamento para fora do Municipio em carater eventual ou transitorio,
para atender servigos, participar de cursos de aperfeicoamento,
seminarios e outras atividades que realmente atenda o interesse publico.

§ Ginico. A concesséo e 0 pagamento de diarias ao Prefeito e ao Vice-
Prefeito do Municipio, obedecerdo ao mesmo sistema e critério estabelecido
para os servidores municipais na forma regulamentada por esta Lei.

Art. 3°. Para efeito desta Lei entende-se:
| — Diaria completa: o periodo de deslocamento ininterrupto de 24
horas, com realizacdo de pernoite;

Il — Meia Diéria: periodo de deslocamento ininterrupto de 12 horas
com realizacdo de duas refeigdes.

11l — Pernoite: O periodo noturno que medeia, das 21 horas do dia a
06 horas do dia seguinte;

Art. 4°. O valor das diarias seréa classificado segundo a funcao
hierarquica dos Agentes Politicos e servidores municipais, e fixado
conforme segue:

I. Prefeito Municipal: R$ 250,00

II. Vice-Prefeito Municipal: R$ 180,00

I1l. Secretario e Assessor Municipal: R$ 180,00

IV. Servidor Municipal: R$ 135,00

§ Unico. Os valores das diarias serdo corrigidos anualmente
mediante Autorizagdo do Poder Legislativo. “Sub-Emenda 001/2007".

Art. 5°. Nos deslocamentos para fora do Estado e para fora do Pais,
o valor das diarias sera pago em dobro.

Art. 6°. Também terdo direito ao recebimento de diarias nas condigbes
estabelecidas nesta lei, os servidores da esfera Federal, Estadual e
Municipal, legalmente cedidos ou postos a disposi¢do do Municipio, bem
como os prestadores de servigos temporarios contratados na forma da
Lei Municipal em vigéncia no periodo.

Art. 7°. O pagamento das diarias somente sera efetuado
antecipadamente a viagem. “Sub-Emenda 001/2007".

Art. 8°. Fica autorizado o Poder Executivo a regulamentar esta Lei,
através de Decreto Municipal.

Art. 9°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova do Norte, Estado de Mato
Grosso, aos treze dias do més de novembro do ano de dois mil e sete.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Manoel Rodrigues de Freitas Neto
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N°. 818/2007

SUMULA: “Disp&e sobre a autorizag&o para desconto de numeréarios
em folha de pagamento e da outras providéncias.”

O SENHOR MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO PREFEITO MUNICIPAL
DE TERRANOVADO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE
ACAMARAMUNICIPALAPROVOU, E ELE NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS POR LEI SANCIONAASEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica o Municipio de Terra Nova do Norte/MT autorizado a
celebrar convénios com instituicdes financeiras para a concessao de
empréstimos e financiamentos a servidores publicos municipais e agentes
politicos, mediante desconto em folha de pagamento de valores por eles
devidos e previamente contratados, devendo haver autorizagéo expressa
nesse sentido nos contratos supra referenciados.

Paragrafo Unico - Para os efeitos desta Lei, considera-se:

|. Contratante, o Municipio de Terra Nova do Norte/MT, assim
qualificado como Pessoa Juridica de Direito Publico Interno;

1. Servidor Publico Municipal, os ocupantes de cargos de provimento
efetivo ou em comisséo da Prefeitura Municipal, das autarquias e das
fundag@es publicas, bem como os empregados que sdo regidos pela
legislagao trabalhista, além dos que se acham contratados sob o regime
de contratacdo por tempo determinado para atender as necessidades
temporérias de excepcional interesse publico, nos termos do art. 37,
inciso IX, da Constituicdo Federal;

I1l. Agentes Politicos, os ocupantes de cargos eletivos no ambito do
Poder Executivo;

IV. Instituicdo Consignataria, a instituicdo financeira autorizada a
conceder empréstimo ou financiamento mencionada no caput do art. 1°;

V. Verbas Rescisorias, as importancias devidas em dinheiro pelo
contratante ao servidor publico municipal ou agente politico em razao de resciséo
do seu contrato de trabalho ou término do mandato eletivo por qualquer motivo.
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Art. 2°. As autorizagdes constantes dos contratos referentes a
empréstimos e financiamentos indicados no caput do artigo anterior serao
de carater irrevogavel e irretratavel, desde que assim previsto nos
respectivos contratos, ressalvada sempre a possibilidade de
guestionamento da matéria perante o Poder Judiciario.

§ 1°. O limite somatério dos descontos objeto das autorizagGes
contempladas por esta Lei ndo podera, em hipétese alguma, ultrapassar a
30% (trinta por cento) do vencimento liquido do servidor publico municipal.

§ 2°. As autorizagOes dos servidores publicos municipais para desconto
em folha de pagamento, seré&o feitas em trés vias de igual teor, ficando uma
via para o setor de pessoal, onde o servidor estiver lotado, uma para a
instituicao financeira e uma outra para proprio o servidor municipal.

Art. 3°. O desconto mencionado nesta Lei também podera incidir
sobre verbas rescisérias devidas pelo Contratante ao servidor, se assim
previsto no respectivo contrato de empréstimo ou financiamento, tendo
sempre como limite 30% (trinta por cento) do total liquido dos haveres a
serem percebidos pelo servidor quando da concretizacdo da resciséo.

Art. 4°. Cabe ao Contratante informar, no demonstrativo de pagamento
do servidor, de forma discriminada, o valor do desconto mensal decorrente
de cada operacdo de empréstimo e ou financiamento.

Art. 5°. Até o integral pagamento do empréstimo ou financiamento, as
autorizagdes dos descontos somente poderdo ser canceladas mediante
prévia aquiescéncia da instituicdo consignatéria e do empregado.

Paragrafo Unico. Em caso de resciséo do contrato de trabalho do
servidor antes do término da amortizacdo do empréstimo, ressalvada
disposicao contratual em contrario, serédo mantidos os prazos e encargos
originalmente previstos, cabendo ao servidor ou agente politico efetuar o
pagamento mensal das prestagdes diretamente a instituicdo consignataria.

Art. 6°. Na hipétese de entrada em gozo de beneficio previdenciario
temporéario pelo servidor, com suspensao do pagamento de sua
remuneragao por parte do contratante, cessa a obrigagao deste de efetuar
a retencdo e o repasse das prestacdes a instituicdo consignataria.

Paragrafo Unico. Em caso de afastamento do servidor, por qualquer
outro motivo, fica o 6rgéo publico isento de qualquer responsabilidade,
cessando na data de seu desligamento o desconto consignado.

Art. 7°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo
por conta das dotacdes proprias do orcamento vigente.

Art. 8°. Fica autorizado o Poder Executivo a regulamentar os casos
omissos a esta Lei, através de Decreto Municipal.

Art. 9°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova do Norte, Estado de Mato
Grosso, aos treze dias do més de novembro do ano de dois mil e sete.

Manoel Rodrigues de Freitas Neto
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Unido do Sul
DECRETO N° 459, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2007

Abre Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio,
do Exercicio Financeiro de 2007.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Unido do Sul, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, e embasado no inciso |,
do art. 4° da Lei Municipal n® 255, de 14 de dezembro de 2006 (Lei
Orcamentaria do Exercicio de 2007);

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto, no Orcamento Geral do Municipio, do exercicio

financeiro de 2007, um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 92.000,00
(noventa e dois mil reais), para reforco das seguintes dota¢es orcamentarias:

03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE,ADMINISTRACAO
03.001-GABINETE DO SECRETARIO
(24) 04.122.0003.2.003-3390.13.00.00.00-Obriga¢des PatronaisR$ 22.000,00.

04 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
04.001-GABINETE DO SECRETARIO
(47) 04.122.0007.2.007-3390.30.00.00.00-Material de ConsumoR$4.000,00.

05— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO E CULTURA
05.001 — DIVISAO DE EDUCAGAO

(57) 12.361.0026.2.023-3390.30.00.00.00-Material de Consumo
R$ 10.000,00.

(65) 12.361.0028.2.029-3390.30.00.00.00-Material de Consumo
R$ 5.000,00.

(70) 12.361.0026.2.024-3390.30.00.00.00-Material de Consumo
R$ 5.000,00.

05.005 - FUNDO DE MANUT. E DES. DAEDUC. BASICAE VAL. PROFIS.
EDUC. - FUNDEB

(245) 12.361.0023.2.112-3390.30.00.00.00—Material de Consumo
R$ 5.000,00.

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO

08.001 — DIVISAO DE URBANISMO

(184) 15.452.0013.2.010-3390.30.00.00.00—Material de Consumo

R$ 10.000,00.

(191) 15.452.0013.2.010-3390.36.00.00.00-Outros Ser. Terceiros, Pes.
Fisica R$ 3.000,00.

08.002 — DIVISAO DE TRANSPORTES

(201) 26.782.0015.2.012—-3390.30.00.00.00—Material de Consumo

R$ 10.000,00.

(202) 26.782.0015.2.012-3390.36.00.00.00—Outros Ser. Terceiros, Pes.
Fisica R$ 3.000,00.

09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

09.001 — GABINETE DO SECRETARIO

(210) 20.601.0010.2.009-3390.30.00.00.00-Material de Consumo R$ 5.000,00.
(212) 20.601.0010.2.009-3390.39.00.00.00-Outros Ser. Terceiros, Pes.
Juridica R$  2.000,00.

10— SECRETARIAMUNICIPAL DE ESPORTE E TURISMO

10.001 - GABINETE DO SECRETARIO

(224) 27.812.0008.2.008-3390.36.00.00.00— Outros Ser. Terceiros, Pes.
Fisica R$ 7.000,00.

(225) 27.812.0008.2.008—3390.39.00.00.00— Outros Ser. Terceiros, Pes.
Juridica R$ 1.000,00.

TOTAL <ot

R$ 92.000,00.

Art. 2° - Para cobertura do presente Crédito Adicional Suplementar,
fica anulada igual importancia das seguintes dotagBes orcamentarias:
04 — SECRETARIAMUNICIPAL DE FAZENDA
04.001 — GABINETE DO SECRETARIO
(39) 04.122.0005.2.006-3390.30.00.00.00-Material de Consumo
R$ 6.000,00.

(45) 28.846.0006.1.006-3390.47.00.00.00-Obriga¢des Tributarias e
Contribut. R$ 10.000,00.

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA

05.001 — DIVISAO DE EDUCAGAO

(53) 12.361.0026.1.026-4490.51.00.00.00-Obras e Instalagtes

R$ 4.000,00.

(58) 12.361.0026.2.023-3390.36.00.00.00—Outros Ser. Terceiros, Pes.
Fisica R$ 16.000,00.

(67) 12.361.0028.2.029-3390.39.00.00.00—Outros Ser. Terceiros, Pes. Juridica
R$ 20.000,00.

05.005 - FUNDO DE MANUT. E DES. DAEDUC. BASICAE VAL. PROFIS.
EDUC. - FUNDEB

(247) 12.361.0023.2.112-3390.39.00.00.00—Outros Ser. Terceiros, Pes. Juridica
R$ 5.000,00.

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

06.002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

(109) 10.302.0023.1.023-4490.51.00.00.00-Obras e Instalagdes
R$ 10.000,00.

(113) 10.302.0024.2.020—-3190.13.00.00.00-Obrigag6es Patronais
R$ 7.000,00.

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO

08.001 — DIVISAO DE URBANISMO

(185) 15.452.0013.2.010-3390.39.00.00.00—Outros Ser. Terceiros, Pes. Juridica
R$ 3.000,00.

08.002 — DIVISAO DE TRANSPORTES
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(203) 26.782.0015.2.012—-3390.39.00.00.00—Outros Ser. Terceiros, Pes. Juridica
R$ 3.000,00.

10 - SECRETARIAMUNICIPAL DE ESPORTE E TURISMO

10.001 - GABINETE DO SECRETARIO

(223) 27.812.0008.2.008—-3390.30.00.00.00—Material de Consumo
R$ 8.000.00.

R$ 92.000,00.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Uni&o do Sul, MT, 22 de novembro de 2007.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

LEI N° 285, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2007.

Dispde sobre a ratificagdo do novo Protocolo de IntengBes do
Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Teles Pires, passando a
existir como pessoa juridica de direito publico e da outras providéncias.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Uni&o do Sul, Estado de
Mato Grosso.

“Fago saber que a CAMARA DE VEREADORES de Unio do Sul aprova
e eu sanciono a seguinte Lei”:

Art. 1° - Fica ratificado o Protocolo de Intencdes firmado em 05 de
outubro de 2007, publicado no Diario Oficial do Estado em 19/10/2007,
nos termos em que o mesmo foi firmado pelo Prefeito Municipal, nos
termos do Art. 5° da Lei n°® 11.107, de 06 de abril de 2005.

Art. 2°- O Municipio de Unido do Sul fica autorizado a integrar o Consorcio
Intermunicipal de Salde da Regido do Teles Pires — CISRTP, aplicando-se a
Lei Federal n® 11.107, de 06 de abril de 2005 nas suas omissoes.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor da data de sua publicagdo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Uniéo do Sul—MT, 21 de novembro de 2007.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

LEI N° 286, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2007.

Disciplina o uso de veiculos tipo “cacamba” para coleta de residuos
de madeiras e da outras providéncias.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Unido do Sul, Estado de
Mato Grosso.

“Fago saber que a CAMARA DE VEREADORES de Uni&o do Sul
aprova e eu sanciono a seguinte Lei":

Art. 1° - Por forca da presente lei, o transporte de residuos de
madeiras retiradas das madeireiras, devera ser efetuado por veiculo
tipo “cagcamba” apropriado para a finalidade, pertencentes a pessoa
fisica ou juridica.

Art. 2° - As “cagambas” que transportarem os residuos de madeiras,
deverdo ter a face superior totalmente coberta, tampa atras fechada,
bem como sendo necessario a colocacao de faixas refletores conforme
dispde a Legislagéo pertinente.

Paragrafo Unico — O ndo cumprimento do artigo 2° acarreta em
multa ao proprietario do veiculo.

Art. 3° - Fica ao Poder Executivo Municipal, através do 6érgao
competente, a responsabilidade pela informagdo aos proprietarios dos
veiculos para o cumprimento da presente lei.

Art. 4° - O Executivo regularizara por Decreto, no que couber, a
presente Lei quanto a cobranga de multas.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor da data de sua publicagao.
Art. 6° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, Uni&o do Sul —MT, 21 de novembro de 2007.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

Prefe a pal de Varzea anae
Portaria n° 037 /2007/GAB/DAE

Benedito Gongalo de Figueiredo, Diretor Presidente do O DEPARTAMENTO
DE AGUAE ESGOTO - DAE-VG, no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
da Lei Complementar do Municipio N° 1.733, de 05/06/1997;

RESOLVE:

1- Instaurar procedimento de sindicancia para apurar o paradeiro
do processo licitatério n.° 02/98, concorréncia publica, onde a Empresa
Nortec sagrou-se vencedora deste certame.

Art. 2° - A apuracao dos fatos de que trata o artigo anterior ficara
sob a responsabilidade da Comissdo Permanente de Sindicancia e

processos Administrativos criada pela Portaria n° 025/2006.

Paragrafo Unico - A comissao tem como proposito realizar apuracéo
sigilosa, em toda sua extensdo, de fatos e irregularidades noticiados.

Art. 3° - O prazo para a conclusdo dos trabalhos sera de 60 dias,
prorrogavel por igual periodo, se necessario.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
Art. 5° - Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande, 13 de novembro de 2007.

Benedito Gongalo de Figueiredo
Diretor Presidente do DAE-VG
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COORDENAGCAO DE COMUNICAGAO DA AMM

Orientacao para publicacao
De acordo com as instru¢6es normativas do Jornal Oficial dos
Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverdo
ser encaminhados a Coordenacdo de Comunicagédo até as
12 horas do dia anterior a publicacdo, digitalizados em
disquete, CD ou enviadas para o e-mail:

jornaloficial@amm.org.br

Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas

Das 13h30 as 17 horas
Distribui¢do: Via Correio

Mais informacdes
Fones:(65)2123-1270 ou 2123-1246
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