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Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Agua Boa
RESULTADO DE LICITAGAO
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO 030/2007.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Agua Boa, Estado de Mato
Grosso, designado pela Portaria 006/2006; torna publico o resultado da
sessao que realizou-se na data de 30/10/2007, licitagdo na modalidade de
Pregéo Eletronico, Menor Preco por lote, conforme publicacdo no site
www.bb.com.br/licitacao, tendo por objeto a aquisicdo de diversos
materiais de consumo para a UCT — Unidade de Coleta e Transfuséao
de Sangue, conforme descrito no Edital de Pregao 030/2007 e seus anexos.

Empresa
PMH Produtos Médicos Hospitalares Ltda. 1

Lote Valor Homologado
31.000,00

Fébio Tadeu Weiler
Pregoeiro

Mauricio Cardoso Tonha
Prefeito Municipal

IV CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
EDITAL N° 03/2007-CP, DE 21/11/2007

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARGCAS, Estado do Mato Grosso,
no uso de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO a concluséo de todas as etapas do Concurso Publico
de Provas e Titulos, no dia 15 de julho de 2007 — domingo — periodos
matutino e vespertino, nas dependéncias designadas, e da Avaliacéo de
Titulos, nas condi¢des exaradas no Regulamento de Concurso e nos Editais
anteriores, com fulcro na legislagdo pertinente em vigor,

TORNA PUBLICO por afixagdo nos Murais da Prefeitura Municipal e
de outras Reparticdes Publicas do Municipio e do Estado, em Alto Gargas,
por publicagcdo em jornal oficial e privado de circulagdo no Estado, na
regido e no Municipio, e pelo Site de Alto Gargas,

OS RESULTADOS FINAIS do IV Concurso Publico de Provas e Titulos
do Poder Executivo/Prefeitura, dos cargos em ordem alfabética, e de todos
os Candidatos classificados, em ordem decrescente, pela média ponderada/
MP (Contetidos Comuns — conforme o cargo, Especificos e das Provas
Pratico-Orais — conforme o cargo), acrescida dos pontos da Avaliacao de
Titulos - AT, CONFORME CONSTA NA RELACAO EM ANEXO, com a
LEGENDA correspondente e a NOTA EXPLICATIVA.

E FAZ SABER QUE:

1. tais Resultados s6 serao alterados por Edital Complementar se
houver recurso devidamente instruido e se for acatado, OBSERVADO
RIGOROSAMENTE o disposto na Clausula/Condigdo V —13:13.1 2 13.8 e 14,
e Clausula/Condicdo VIl -1,2:2.1a2.4,3 e 4do EDITALN°01/2007-CP, DE 18/

Prefeitura Municipal de Alto Gargas

05/2007, transcritos do Regulamento de Concurso instituido pela Lei n® 481/
2000, de 25 de maio de 2000, SENDO INDEFERIDO DE PRONTO QUALQUER
RECURSO QUE NAO PREENCHAAS CONDICOES ESTABELECIDAS;

2. os Candidatos classificados, ap6s a homologagédo dos
Resultados Finais do Concurso Publico, observados os critérios
de desempate previstos no art. 45 do Regulamento de Concurso,
serdo nomeados de acordo com a quantidade de vagas disponiveis no
Quadro de Provimento Efetivo do Poder Executivo, as disponibilidades
orgamentarias e financeiras efetivas, e as conveniéncias da Administragao,
obedecida a rigorosa ordem de classificagao e,

3. os Candidatos nomeados deverdo cumprir todas as
exigéncias e formalidades legais pertinentes em vigor, para a posse
e lotacao, sob pena de exoneragdo, observado o disposto na Clausula/
Condicao IX, 1: 1.1 a 1.9 do EDITAL n° 01/2007-CP, de 18/05/2007.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

PODER EXECUTIVO
CONSULTORIA EASSESSORIA

IV CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
15/07/2007 — DOMINGO — 7 AS 12H
RESULTADOS FINAIS
1. CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO
CLASSIFICADOS

N."DE

ORDEM NOME MP | AT MF
01 HELOISA ALVES ALCANTARA 81,66 | 0,80 82,46
02 | KEZIA BARBOSA DA SILVA 75,00 0,60 75,60
03 | KLIGIANNE KIRKLAND VIEIRA DAVID 71,66 (0,30 71,96
04 |SOLEVANIA APARECIDA TAVARES 71,66 (0,30 71,96
05 |ERIDA COSTA MARTINS 71,66 10,20 71,86
06 |LANKASTER ANTONIA CARVALHO PIOVESAN 71,66 (0.20 71,86

LEAO
07  |MAYCON MARTINS SOUZA 71,66 (0,20 71,86
08 | TATIANA MARCELA COUTO SILVA 70,00 0,00 70,00
09 | ANDREIA REGINA HERMES 66,60 0,90 67,56
10 |KELLY PATRICIA CASSOL CAMARA 66,66 | 0,30 66,96
11 |JANAINA RAMBO PADILHA 63.33 [0.00 63,33
12 |IVANEIDE BISPO DA SILVA 61,66 (0.00 61,66
13 |DIEGO CAVALCANTE DE MORAES 61.66 [0.00 61,66
2. CARGO: APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
(CONTINUA/MERENDEIRA)
CLASSIFICADAS

N."DE

ORDEM NOME MP AT MF
01 |FATIMA PIOVESAN PADILHA 100.0 ]0.10 100,10
02 |ANA MARCIA BUENO 100.0 0,00 100,00
03 |ANA LUCIA GONCALVES GOVEIA 100.0 10,00 100,00
04 |LUCINEIA LUIZA DA COSTA ONORIO 100.0 10,00 100,00
05 |ALESSANDRA ALVES COUTINHO ANDRADE 100,0 10,00 100,00
06 |JOSIANE NEVES BARBOSA 100.0 0,00 100,00
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[ 103_[ADEMAIR OLIVEIRA DA SILVA GUIMARAES [50.00 [0.00 [ 5000 |

07__|ANDREIA BARBOSA FERREIRA 95,00_[0.00 95.00 = E 2 2
D | SUARE DASIEVASPARS 35.:00 [0.00 =00 [ 104 [MARIA APARECIDA GOMES CORREIA [ 50,00 [0.00 [ 50,00 |
09 |MARIA VENY DOS SANTOS RODRIGUES 95.00_[0.00 05,00 5 .
10__|MARLENE VILELA VIEIRA 95,00 |0.00 95,00 3. CARGO: ARTIFICE EM COPA E COZINHA
11 |MIRNA RODRIGUES MORAES ROSA 05,00 | 0,00 05,00
12 [OLECY BATISTA PEREIRA FREITAS 95,00 [0,00 95,00 CLASSIFICADAS
13 |KELLY CRISTINA BICUDO DE S. DA CUNHA 95,00 0,00 95,00
14 |LIENEIDE BORGES 95.00_[0.00 95.00 —
15 |ELIZABETH APARECIDA LEMES 90,00 [0,00 90,00 ORDEM NOME MP | AT MF
16 | LOURDES DIAS SOARES VIANA 90,00 0,00 90,00
17 FLORENCIA SOARES NETA 00,00 0,00 90,00 01 SILVANY JESUS MACHADO 80,00 [0,00 80,00
18 JANAINA DINIZ RAMOS 90,00 [0.00 90,00 02 ADRIANE PEREIRA DOS SANTOS 75.00 |0,00 75.00
19 SULEIDE DIAS DE OLIVEIRA 90,00 [0.00 00,00 03 MARIA CRISTINA NUNES DE REZENDE 75,00 |0,00 75,00
20 ELAINE ARAUJO E SILVA 90,00 [0,00 90.00 04 NORIVALDA FERNANDES OLIVEIRA 75,00 |0.00 75,00
21 | GEISE OLIVEIRA TEODORO 90.00 |0.00 90.00 05 |CLAUDIA BATISTA FERNANDES 70,00 [0.00 70.00
22 BALDOINA NETA BESSA 90,00 0,00 90,00 06 RITA DE CASSIA DA SILVA NUNES 50.00 |0,00 50,00
23 |JOELMA ALVES ROSA 90,00 | 0,00 90,00
24 JOSEFA MARIA VENERO 90,00 0,00 90,00 4. CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I
25 | KEILA PEREIRA DOS SANTOS 90,00 [ 0,00 90,00
26 | SANDRA MARITA LOPES ALVES 85,00 |1,00 86.00 CLASSIFICADOS
27 __|LENICE ARRUDA 85.00 [0.10 85.10
28 |ANGELA CRISTINA R. PEIXOTO RIBEIRO 85.00 [ 0,00 85.00 p—
290 |LUCIANA DA SILVA 85.00 0,00 85,00 ORDEM NOME MP | AT MF
30 | LUCIANA GONCALVES GOUVEIA 85,00 |0.00 85,00
31 |ROSA MARIA TEIXEIRA BARBOSA 85,00 |0.00 85,00 01 |ELIANE SILVEIRA DE SOUZA 05,00 [0.00 95,00
32 |SANDRA ROSA DA SILVA 85,00 [0,00 85,00 02 |MERIA APARECIDA VENANCIO 90,00 [0,00 90,00
33 [SILVANE DORNEL GONZAGA 85,00 [0.00 85,00 03 |ROSILENE BOAVENTURA 90,00_[0.00 90,00
34 | CINARA IZETE GOTTEMS 85.00 |0.00 85.00 04 |ANA CRISTINA CHAVES SILVA 85.00 [0.00 85.00
35 | TANIA CRISTINA MATOS ALMEIDA 85,00 | 0,00 85,00 05 [EVA JACINTA FRAGA 85.00 [0.00 85.00
36 |MARLY LOPES DA SILVA 85,00 [0,00 85,00 06 | SENICLAUDIA CLEMENTE PEREIRA 85,00 [0.00 85.00
37 | TEREZINHA GONCALVES PEREIRA DE LIMA 85.00_|0.00 85.00 07 _[LUCILIA JESUS DE OLIVEIRA 80,00 [0.00 80.00
38 |NUBIA CRISTINA PEREIRA DA SILVA BORGES 85,00 [0,00 85,00 08 |MARIA ASSUNTA GONCALVES DUARTE 80,00 [0,00 80,00
39 |VALNISE APARECIDA DE JESUS NOGUEIRA 85,00 |0.00 85.00 09 [MARIA AUXILIADORA BARBOSA 80,00 0,00 80,00
40 |WALDETH DOS PASSAROS SOARES 85,00 [0,00 85,00 10 |RAILDA MARIA SANTOS 80,00 0,00 80,00
A1 PATRICIA DE OLIVEIRA BARBOSA 85,00 [0,00 85.00 11 SONIA MARIA BARBOSA SANTANA 80,00 [0,00 80,00
42 VANDELICE BARBOSA DE FREITAS 85.00 |0.00 85.00 12 DELZELIA MADALENA MARTINS 75,00 (0,00 75,00
43 REGIENE FLORES DE ALMEIDA $5.00 |0.00 85.00 13 DOMINGAS RAMOS STLVA MENDES 75,00 |0,00 75,00
44_|ROSA CAMARGO DE SOUZA BORGES §85.00 [0.00 85.00 14 |HELISLEY DAIANE BARBOSA 75,00 10.00 75.00
45 | FERNANDA PASSAROS DOS SANTOS 85,00 [0,00 85,00 15 |LEOZILDA LOBO NOGUEIRA 75,00 {0,00 75,00
46 |IVETE MARIA VERARDI 85,00 [0.00 85.00 16 |LUCIA APARECIDA DE ARAUJO 75,00 [0.00 75,00
47 IZABELLA CANDIDA RODRIGUES $5.00 |0.00 35.00 17 ROSILENE DE FREITAS BARBOSA 75,00 0,00 75,00
48 |JANE CAMILA XAVIER DA COSTA REZENDE §5.00 0,00 85,00 18 | SANDRA VIEIRA NEVES 75,00 10,00 75,00
29 [JANETE RESENDE MORAES 85.00 [0.00 R5.00 19 |WILMA ROSA RAMOS DA CONCEICAQ 75,00 [0.00 75,00
50 [JOELMA CAMILA DA CRUZ 85.00 [0.00 R5.00 20 | CINTIA CARLA GONCALVES RIBEIRO 70,00_[0.00 70,00
5T [CAMILA ALVES FIALHO §5.00 [0.00 =5.00 21 |LUCIMEIRE DE SOUZA LIMA 70,00 [0.00 70,00
52 [ANA LUCIA CARDOSO VIEIRA 35.00 [0.00 35.00 22 [MARIA AUXILIADORA DA MATA MARTINS 70,00 _[0,00 70,00
53 |ELIETE DOS SANTOS ARAUJO §0.00 [0,00 80,00 23 | MARIIIS A ALVES DO CARNG 70,00 10,00 70,00
51 [ERANCIELE GOMES BARBOSA 50.00 [0.00 £0.00 24 |ROSIMEIRE SILVA FERREIRA 70,00 _[0.00 70,00
2: JAQUELINE FLORIANA LOBO DOS SA,NTOS 80,00 J0.00 80,00 TR IR T A B ST S0 000 e
56 | SANDRA RIBEIRO MUSQUIM DE OLIVEIRA 80,00 [0.00 80,00 = ‘ - - :

= 26 | IDEOMAR APARECIDO RESENDE DE MORAES  [65,00 [0,00 65,00
57 |LEONILDA APARECIDA PEREIRA 80,00 [0.00 80,00 : : . .
58 [LUCIMARCIA RODRIGUES NOGUEIRA 80,00 J0.00 80,00 2L DOV A-DH TESUS 65,00 1600 63,00
50 |MARIA REGINA PEREIRA CAMPOS 30,00 [0.00 | 80.00 2 JLARLE DL 5oL s Baliiu s, AL D | e
E i : et : s > 29 |MARCOS ANTONIO BARROS DIAS 65.00 0,00 65,00
60 | NELZA MUSQUIM 80,00 10,00 80,00 30 |SURLENE BARBOSA DE OLIVEIRA 65.00 0,00 65,00
61 SANDBA VILELA RIBEIRO 80,00 [0.00 80,00 I [CREUZA CALUDETE 2000 16.00 50.00
62 [SEBASTIANA ROS.? DE MIRANDA %0.00 0,00 80,00 7 |MARILZA BATISTA DA SILVA 50.00 [0.00 60.00
63 |SUENIA LIMA SILVA i 80.00 10.00 80.00 33__[ANTONIO ALVES DA SILVA 5500 10,00 55.00
64 [RACMA RODRIGUES DE OLIVEIRA ARAUJO 80,00 [0.00 80,00 37 TANA CLAUDIA DE ANDRADE 5000 10.00 50.00
65 | ANGELA MARIA REZENDE NOVAIS 75,00 0,00 75.00 35 |ILEOMAR RESENDE MORAES 30,00 0.00 30.00
66 | HELENITA MARIA DOS SANTOS 75.00 10,00 75,00 36 |ESTELA APARECIDA LOPES ALVES BARROS 50,00 [0,00 50,00
67  |ROSALIA ELISIARIO BARBOSA SILVA 75,00 10,00 75,00 37 |LUCIANA RODRIGUES DE JESUS 5000 |0.00 50.00
68 | ROSENI MARIA DE SOUZA 75,00 10,00 75,00 38 |MARIA MARTA SILVA FERREIRA 50.00 0,00 50,00
69 [SIMONE DE OLIVEIRA SILVA 75,00 0,00 75,00 39 |RAIMUNDA DA SILVA SOUZA 3000 0,00 50,00
70 [SOLIMAR MARIA DOS SANTOS 75,00 0,00 75,00 40 [SORAIA CORREIA DE OLIVEIRA 50,00 0,00 50,00
71 |MAGNA SOUZA PEREIRA 75,00 0,00 75,00
72 |MARIA DA LUZ NOGUEIRA DA SILVA 75,00 0,00 75,00 5. CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 11
73 [JOSIANA MARIA DE CARVALHO 75,00 0,00 75,00
74 LENICE JANITSCHKE 75,00 10,00 75,00 CLASSIFICADOS
75 |EULALIA MARTA MARTINS 75,00 0,00 75.00
76 [ERLUZIA DE SOUZA PROCOPIO 75.00 [0.00 75.00 =
77| DINALVA MARIA DE MENEZES 70,00 [0.00 70,00 it NOME MP | AT MF
78 |EVA ROJA DA SILVA RODRIGUES 70,00 0,00 70,00
79 |FRANCIELE TEODORO DA SILVA 70,00 [0,00 70,00 01 |VERA LUCIA BESSA DE CARVALHO 8833 [0,20 88,53
80 GILDINETH DA SILVA NUNES ARAUJO 70,00 0,00 70,00 02 ADELIA MONTEIRO NEVES 86,66 [0,30 86,96
81 | VALCILENE MARIANO SOUZA 70,00 [0,00 70,00 03 |ALESSANDRE ANJOS DA SILVA 85,00 [0,50 85,50
82 LURDES CANDIDA DA SILVA 70,00 10,00 70,00 04 IZELMAN JOSE DE SOUZA 81,66 0,30 81,96
83 [LUZIA GOMES DE ALMEIDA 70,00 0,00 70,00 05 |NICOLINA DE MORAES C. BARBOSA 81,66 020 81.86
84 |MARIA PAIS AGULHON 70,00 0,00 70,00 06 |SILVANA CORREIA DA SILVA 80,00 [0,50 80,50
85 ORAIDES FERREIRA DE MORAIS 70,00 10,00 70,00 07 SOLANGE FREITAS RAMOS 80,00 [0,30 80,30
86 |IVALDETE FERREIRA DA COSTA 70,00 0,00 70,00 08 | SUELY SOUZA E SILVA 80,00 [0,30 50,30
87 |ELIEUMA RODRIGUES ALVES 65,00 [0.50 65,50 09 |SANDRA REGINA FERREIRA ROCHA 80,00 [0,20 80,20
88 ADRIANA SOUZA PEREIRA 65,00 0,00 65.00 10 |ALINE ARAUJO PEREIRA E SILVA 78,33 |0,60 78,96
80 |ROSIDELMA GOMES DA SILVA 65,00 0,00 65,00 11 |EDSON NEY SANTOS ARAUJO 78,33 (0,50 78,83
00 MARIA LUCIA RODRIGUES BISPO 65.00 [0.00 65,00 12 CLAUDIA MARIA FERREIRA FONSECA 78.33 10,00 78,33
91 | VALDINEI DAS CANDEIAS ALVES RODRIGUES | 65,00 |0,00 65,00 13 |DAMILLA REZENSE DE ALMEIDA 78.33 [0.00 78,33
92 |EVA GUIMARAES DE MORAIS 65,00 10,00 65,00 14 |ORLANDO SOUZA DA SILVA 78,33 10,00 78,33
03 | DAGUIMAR TAVARES PIRES 65,00 |0,00 65.00 15 |THIAGO FERREIRA SANTANA 76,66 0,00 76,66
04 _|ELIZABETE RODRIGUES BISPO 60,00 0,00 60,00 16 |DAIANE WEBER 75,00 10,50 75,50
05 CELIA MORAES MARTINS 60.00 |0.00 60.00 17 MARIA APARECIDA DE ALMEIDA L. LARA 75,00 |0,00 75,00
06 |GILDETE LESSA DUTRA 50.00 [0.00 50.00 18 I:IEOZILDA LOBO NOGUEIRA 75,00 [0.00 75,00
97 | GISLATALVES RIBEIRO 60.00 |0.00 60.00 ;g ESHY\]RO&‘:i“g}gg&*ﬁ’éﬁcmo FRAGA ;5-35 812’8 3”‘
S AL AR ROSA DA L va S e 00 B ALUI?IO RODRIGUES DA SILVA JONIOR 7:22 0,00 7:'22
09 |ROSELI CRISTINA QUEIROZ PASCOA 55,00 [0,00 55,00 > : = 2 ALY 00 1 A
100 |CILENE SILVA LOPES 35.00 [0.00 55.00 22 [LEIDIANE BATISTA FFTRNANDES 71,66 (0,00 71,66
101 |ELENIR LIMA SILVA 55,00 [0,00 55.00 23 |LUZIA SANTANA SILVA _ 71,66 10,00 71,66
102 | ELIZABETH MARIA DE CARVALHO 50,00 |0.00 50,00 24 |RONIMURGIAATVES ATCANTARA 71,66 10,00 71,56
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35 [JUCENI MARIA LOBO 70.00 [0.00 70.00 ESTADO DE MATO GROSSO
26 | ALEKSANDRA LOPES BOAVENTURA 70,00 |0,00 70,00 MEMICILIO DB ALTD GARCAS
27 |JONI MARIA FROES VIEIRA 70,00 |0,00 70,00 - 53%%‘;???;&&301‘1 "
28 |ALESSANDRA DA SILVA DIAS 70,00 10,00 70.00 b . .
29 |REGIANE RODRIGUES BORGES 70,00 10,00 70,00 IV CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
30 |ALBANILZA RODRIGUES BATISTA 68,33 10,00 68,33 15/07/2007 - DOMINGO — 7 AS 12H
31 RAFAELA ALVES DE OLIVEIRA 68,33 10,00 68,33 . . .
32 |MARILENE GONCALVES RIBEIRO 66,66 10,20 66,86 L1. CARGO: GUARDA MUNICIPAL
33| CIRLEIRODRIGUES PEIXOTO 66,66 10,00 66,66 L
34 |FABIAN CARVALHO FERNANDES 66,66 0,00 66,66 CLASSIFICADOS
35 |GEOSIDETE ALVES DE OLIVEIRA 66,66 10,00 66,66
36 |ANDREIA KOVALESKI 6500 [0.00 | 65,00 Qe bE NOME s | ar -
37 | ALESSANDRA MARIA FRAGA SILVA 65,00 |0,00 65,00 01 [FRANK MARQUES DA COSTA 5555 000 5
38 |JURACY COUTO FREDERICO NETA 65,00 10,00 65,00 02 [IVO FERREIRA RODRIGUES 95.00 [0,00 05,00
39 |JUCANIA DOS SANTOS BASTOS 65.00 |0.00 65,00 03 | APARECIDO FERREIRA DE ARAUJO 93.33 |0.00 93.33
- — - 04 |DIEGO BARBOSA DA SILVA 9333 0,00 93.33
40 |ALINE ALVES SILVA 63,33 10,00 6}” 05 |UBALDO MARTINS DE SOUZA 9233 |0.20 92.53
41 | ADRIELY BARBOSA DE SOUZA 63,33 (0,00 63,33 06 | CLAUDIO REZENDE GUIMARAES 91.66_|0.00 91.66
42 | GEREMIAS BARBOSA DE OLIVEIRA 61,66 10,00 61,66 07 | MARIA AUXILIADORA LOPES ALVES 91,50 [0,00 91,50
43 [VALDILUCI CARMO LEITE ARAUJO 60,00 [0,20 60,20 83 (S)]—?IB[E{&IS%IDAEOI\E)CLK‘%A;E\SFA ROTRNETS 3}2; ggg g}:;
44 ADAO MONT,ALVAO DE SOUZA 60,00 10,00 "_0500 10 |MARCOS DA SILVA BEZERRA FILHO 91,00 [0.00 91.00
45 | ELIDA GOUVEIA 60,00 {000 60,00 11__|CLEITON REZENDE DE NOVAIS 90.00_|0.00 90,00
46 | CAROLINA DA SILVA LEMOS 36,66 10,00 56,66 12 |NEUZELI GAUDINO DE PAULA 88.83 |0.00 88.83
y T ~ 5 5 13__|ADRIANO VIANA PRADO 87.50 _|0.00 87.50
fﬂ NOUANA MELANJ,E COID (;OSTA ‘?6‘66 0.9 ‘?2’?6 14 |ANTONIO JESUINO LOBO DOS SANTOS 85.00 | 0.00 85.00
48 |ELIZANGELA ALVES DE SOUZA 55,00 10.20 35,20 15| JOAQUIM FRANCISCO BARBOSA NETO §5.00 [0.00 §5.00
16 |FABIO SOUZA DO CARMO 83.33 |0.00 83.33
6. CARGO: DIGITADOR 17 VALDENIR DA SILVA 81,33 |0,00 81,33
T : 18 |ROBERTO MARTINS DE MATOS 80,66 |0,00 80,66
10 |EDER NOGUEIRA DA SILVA 80.00_|0.00 80.00
T A QSTITC 20 |ADAILTON EVANGELISTA DE CARVALHO 77,5 |0.00 77,50
CLASSIFICADOS 21__|LEDIR MARIA DE CARVALHO 77.33_|0.00 77.33
22 |PAULO DIAS ALVES 74.83 0,00 74,83
NODE 23| ABERIDES CLAUDINO DA SILVA 74.16_|0.00 74,16
e NOME Mr | AT MT 24 | MANOEL ORLANDO RIBEIRO DE CARVALHO 74,16 0,00 74,16
- - — 25 |MAURO MARINHO DA GAMA 69.66_|0.00 69.66
01 | FERNANDO KOVALESK 73,33 1050 73,83 26 |EDIMAR DA SILVA 69.16_|0.00 59.16
02 |WESTER SANDERSON FERREIRA REZENDE 71,66 10,30 71,96 27 [JOAQUIM PEREIRA DA SILVA 68,16 0,00 68,16
03__|EMANUELE BRUSAMARELO 68.33 [0.00 68,33 S TAG DEMATO CROSEE
04 |ELLEN REGINA CAMARGO LUZIO 67,50 10,50 68,00 MUNICIPIO DE ALTO GARCAS
05 |MARCELO FRIEDRICH DE OLIVEIRA 65,00 10,10 65,10 PODER EXECUTIVO
CONSULTORIA E ASSESSORIA
ol e | IV CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
7' (‘ARGO' ENFER]\[E[ R() 15/07/2007 — DOMINGO — 7 AS 12H
G ; 4 12. CARGO: MECANICO DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS
CLASSIFICADOS =
CLASSIFICADOS
N."DE N.* DE
ORDEM NOME MP | AT MF ORDEM NOME MP | AT MF
01 MARCOS GUALBERTO GARCIA 96,00 10,00 96,00
O| CLAUDIA GASP‘\RELO 05 00 O 80 fﬁ 80 02 DEUSDETH FERREIRA DOS SANTOS 87.50 | 0,00 87.50
02 | VANESSA RECH 63,33 10,60 63,93 13. CARGO: MOTORISTA
) . N CLASSIFICADOS
8. CARGO: FARMA CEUTICO BIOQUIMICO
N.° DE
Q nre ORDEM NOME M AT MF
CLAbSIFI(ADAS 01 JADSON BARROS CAMERA 93,33 |0.10 93,43
02 ADINNAN ROSA FERREIRA 92.16_[0.00 92.16
N DE 03 ANTONIO LEANDRO JACOB 91.50 |0.00 91,50
GEDIR NOME MP | AT MF 04 __|EDUARDO BARBOSA DA SILVA 90.00_|0.00 50.00
05 JOAQUIM DE FREITAS NETO 89.16 [0,00 89,16
= = 06 GILSON GOMES DE ALMEIDA 89.00 [0,00 89,00
01 |LUCIANA ALVES DAVID 65.00 [0,30 65.30 7 TVANDERVATL DA SIVA se 3 [o.00 se83
02 ROBERTA MARTINEZ BISCARO 61,66 10,60 62,26 08 JERONIMO MORAES DE CARVALHO 88.33 [0.00 88.33
03 |ROSELAINE DIAS ALVES 61,66 0,00 61.66 09__|JOSE MACHADO JUNIOR 86.66_|0,00 56.66
10 SEBASTIAO VILELA DAVID 86.00 [0.00 86,00
5 = o 3 11 JAILTON DE PAULA SOARES 85,83 | 0,00 85,83
9. CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS 12 |GASPAR DE MORAES CAJANGO 85.50 [0.00 85.50
13 CARLOS HENRIQUE ALMEIDA SANTOS 85.00 [0.00 85,00
al i, STE ~ A 14 CELSON BRITO LUZIO 84.16 |0.00 84.16
(LASbIFI(ADA 15 JUAREZ MARQUES DA SILVA 81.66 [0.00 81,66
16 CLAUDENIR PEREIRA DE RESENDE 81,50 |0,00 81,50
N." DE 17 JOSE PETRILIO GUIMARAES JUNIOR 80.83 [0.00 80.83
(>]€]}[-’_F§I NOME MP AT MI 18 ODAIR GUIMARAES BORGES 78.33 10,00 78,33
MIUNICTPIO DB ALTO GARCAS
01 |ELIAINE FRANCISCA DE OLIVEIRA 5833 | 0,00 58.33 PODER EXECUTIV
CONSULTORIA E ASSESSORIA
10. CARGO: GARI O ey i DR taay o8
14. CARGO: OPERADOR DE I\IAQLT[N;\S PESADAS
CLASSIFICADOS CLASSIFICADOS
N.” DE CLODOALDO DA SILVA Q‘L"EIROZ 5::5 600 seree
ORDEM NOME MP | AT MF o [ AR DE L T A SO 1 TES S ea o0 S
01 | GEMICI LY DORGEDS DE OLIVEmA Zoite 600 Zole
OI r\"I‘AL]R]LIO DE OLIV’EIR‘A B‘ARROS 100.0 0_00 |00_0 15. CARGO: TIROCNICO M ENFIERMA GIZM
02 |ELENIR PEREIRA DA SILVA 90,00 [0,00 90,00 CLASSIFICADA
03 | LEANDRO MOREIRA BELO 80,00 [0,00 80,00 —
04__|JOSE DE SOUZA NETO 75,00 | 0,00 75.00 oD | NoMIE | v | AT, | paw
05 GIRLEI RODRIGUES PEREIRA 70.00 |0,00 70.00 [ o1 |"ERica OF TFSUS PEREIRA [ So.06 [ 000 | Sa.a6 ]
06 | DERCINO TOMAS DE AGUIAR 65.00 |0.00 65.00 AT NTA <
07 _|JULIO CESAR DE SOUZA MACHADO 65.00 0,00 65.00 e et
08 |SEBASTIAO CANDIDO DE ALMEIDA 65,00 [0,00 65,00 - Mied Ponderada
09 | ANTONIO MARTINS DE SOUZA 55,00 [0,00 55,00 ALi=esralinetonde Ditalos
10 |JOAO EVANGELISTA BARBOSA 55.00 |0,00 55.00 MF = Média Final
11 CICERO MONTEIRO DA SILVA 50,00 0,00 50,00 NOTA EXPLICATIVA
12 |NELSON ALMEIDA DE MORAES 50,00 [0,00 50,00 0 pEaEgES . os REFERE-SE aos Candidatos que
obtiveram ou recaram titulos para serem avaliados.
Alto Gargas. 21 de novembro de 2007

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\_ Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




Ve

Pagina 4

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Sexta-Feira, 23 de Novembro de 2007 )

MUNICIPIO DE ALTO GARCAS
PODE TIV(y
CONSULTORI ASSESSORIA
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - 2007

Avaliagiio de Titulos

TArs; 2767, 1N A5, i VI, Pardgrate Unleos 36, 37; 38, Pardgrafo Cnlea i Regulamento de Coneursig
CANDIDATONA CARGO:
Titulo Pontuagio Pontuacio Ohiida Discriminngho do titulo,
Estabelecida comprovantes efon shservaghes
1. Daplomas efou cemificados de conchisko de
cursos que e finidade/comelagio com as
0,30 cada, até 0,60
0.2 até D60
nuixime de 1,20
de  pis-graduagio  que  tenham
efon comelagio com as ambuighes do
specializagio 040 (tinica)
2.2 = mestrado 0,60 (inico )
2.3 - doutorado 0,80 (dnico)
Sub-total: nix i de 150
3 Cursos de pequena duragio, nunca inferior i
40 iquarenta)  horas,  que  tenham
afinidade/cormelagho  com as  atribuigies  do
carg
31 - por curso 10 cada, até 060
Sub-total: miiximae de 0,60

3. Tempo 8¢ s=rvigo publice:
4.1 — no Municipio 0,25 por ano, seé 2,00
4.2 - em outros municipios 0,20 por ano, wé 1,00
4.3 = no Estado 0,15 por ano, a#é 0,60
4.4 — na Unifio 10,100 por ana, s 0,30
4.5 - em entidades privadas, que tenham
afinidadelcorrelagio com  as atribuighes do
cargo

Sub-total:

0,20 para o periodo
minime de 03 anos

mEiime de 410

5. Experéncias de  tabalbo,  devidaments
comprovadas:

5.1 — por experiéncia 0,30, aré 0,60

Sub-total: maximao de 0,60
6. Habilitagie em concurse, que  ienha
afinidade/cormelagio  com  as  atribuighes  do
cargo:
.1 — por habilitagio I, ané 0,60
Sub-total: maxime e 0,60
7. Trmabalhos  publicados,  que  tenham
afinidade/corre lagdo, com  as  atnbuigdes do
cargo:
7.1 = por wabalho OL40 aé 0,80

-todal: i de 0,50
&, Outras atividades que revelam/comprovam a
capacidade funcional:
8.1 = por atividade 010 cada, alé 0,30
Sub-total: mcixim de 0,30
TUTAL 10141

Alvo Gargas, 21 de novembro de 2007,
Responsdvel pela Avaliacho: Visto:

Prefeitura Municipal de Chapada dos Guimaraes
CERTIDAO

Certificamos que depois de sancionada a Lei Municipal 1268/2007 de
31 de agosto de 2007 que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos do Magistério Publico do Municipio de Chapada dos
Guimaraes-MT, foi dado aos profissionais do Magistério aumento na tabela
do PCCS um indice de 10% (dez por cento) sobre a tabela do Magistério e
respeitando a Lei Municipal 1204/2005 Artigo 68 foi aplicado este indice
aos aposentados e pensionistas;

Foi acrescentado ao vencimento base da Servidora Inativa Sr2.
Adelina Miranda de Araujo, aumento de 10% sobre o salario base de
R$ 865,02 passando para R$ 951,52 e diferenga de salario de R$ 173,00
referente 0 més 09 e 10/2007.

Por ser expressao verdadeira assino a presente certiddo.

Chapada dos Guimaraes-MT, 01 de setembro de 2007.

CLAUDIO DE SOUZA NEVES
Diretor Geral da Previdéncia Municipal

CERTIDAO

Certificamos que depois de sancionada a Lei Municipal 1268/2007 de
31 de agosto de 2007 que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos do Magistério Publico do Municipio de Chapada dos
Guimardes-MT, foi dado aos profissionais do Magistério aumento na tabela
do PCCS um indice de 10% (dez por cento) sobre a tabela do Magistério e
respeitando a Lei Municipal 1204/2005 Artigo 68 foi aplicado este indice
aos aposentados e pensionistas;

Foi acrescentado ao vencimento base da Servidora Inativa Sr2.
Emiliana de Oliveira Neves, aumento de 10% sobre o salario base de
R$ 841,95 passando para R$ 926,15 e diferenca de R$ 168,40 referente
0 més 09 e 10/2007.

Por ser expressao verdadeira assino a presente certidao.

Chapada dos Guimaraes-MT, 01 de setembro de 2007.

CLAUDIO DE SOUZA NEVES
Diretor Geral da Previdéncia Municipal

CERTIDAO

Certificamos que depois de sancionada a Lei Municipal 1268/2007
de 31 de agosto de 2007 que dispbe sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos do Magistério Publico do Municipio de Chapada dos
Guimardes-MT, foi dado aos profissionais do Magistério aumento na tabela
do PCCS um indice de 10% (dez por cento) sobre a tabela do Magistério
e respeitando a Lei Municipal 1204/2005 Artigo 68 foi aplicado este indice
aos aposentados e pensionistas;

Foi acrescentado ao vencimento base da Servidora Sr2. Irene
Ferreira da Silva (pensionista: Aline Ferreira da Silva), aumento
de 10% sobre o salario base de R$ 774,60 passando para R$ 852,06 e
diferenca de R$ 154,92 referente o més 09 e 10/2007.

Por ser expressao verdadeira assino a presente certiddo.

Chapada dos Guimaraes-MT, 01 de setembro de 2007.

CLAUDIO DE SOUZA NEVES
Diretor Geral da Previdéncia Municipal

CERTIDAO

Certificamos que depois de sancionada a Lei Municipal 1268/2007
de 31 de agosto de 2007 que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos do Magistério Publico do Municipio de Chapada dos
Guimarédes-MT, foi dado aos profissionais do Magistério aumento na tabela
do PCCS um indice de 10% (dez por cento) sobre a tabela do Magistério
e respeitando a Lei Municipal 1204/2005 Artigo 68 foi aplicado este indice
aos aposentados e pensionistas;

Foi acrescentado ao vencimento base da Servidora Inativa Sr2. Irene
Ferreira da Silva, aumento de 10% sobre o saléario base de R$ 1.075,80
passando para R$ R$ 1.183,38 e diferenca de R$ 215,16 referente o
més 09 e 10/2007.

Por ser expressao verdadeira assino a presente certidao.

Chapada dos Guimaraes-MT, 01 de setembro de 2007.

CLAUDIO DE SOUZA NEVES
Diretor Geral da Previdéncia Municipal

CERTIDAO

Certificamos que depois de sancionada a Lei Municipal 1268/2007 de 31
de agosto de 2007 que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos
do Magistério Publico do Municipio de Chapada dos Guimaraes-MT, foi dado
aos profissionais do Magistério aumento na tabela do PCCS um indice de 10%
(dez por cento) sobre a tabela do Magistério e respeitando a Lei Municipal
1204/2005 Artigo 68 foi aplicado este indice aos aposentados e pensionistas;

Foi acrescentado ao vencimento base da Servidora Inativa Sr2.
Joana Cesina de Oliveira, aumento de 10% sobre o salario base de
R$ 865,02 passando para R$ 951,52 e diferenca de R$ 173,00 referente
0 més 09 e 10/2007.

Por ser expressao verdadeira assino a presente certidao.

Chapada dos Guimaraes-MT, 01 de setembro de 2007.

CLAUDIO DE SOUZA NEVES
Diretor Geral da Previdéncia Municipal

CERTIDAO

Certificamos que depois de sancionada a Lei Municipal 1268/2007 de 31
de agosto de 2007 que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos
do Magistério Publico do Municipio de Chapada dos Guimaraes-MT, foi dado
aos profissionais do Magistério aumento na tabela do PCCS um indice de 10%
(dez por cento) sobre a tabela do Magistério e respeitando a Lei Municipal
1204/2005 Artigo 68 foi aplicado este indice aos aposentados e pensionistas;

Foi acrescentado ao vencimento base da Servidora Sr2. Luiza de
Freitas Oliveira (pensionista: Roberto A de Oliveira), aumento de
10% sobre o salario base de R$ 1.276,69 passando para R$ 1403,92 e
diferenca de R$ 255,26 referente o0 més 09 e 10/2007.

Por ser expressao verdadeira assino a presente certiddo.

Chapada dos Guimaraes-MT, 01 de setembro de 2007.

CLAUDIO DE SOUZA NEVES
Diretor Geral da Previdéncia Municipal
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CERTIDAO

Certificamos que depois de sancionada a Lei Municipal 1268/2007 de 31
de agosto de 2007 que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos
do Magistério Publico do Municipio de Chapada dos Guimaraes-MT, foi dado
aos profissionais do Magistério aumento na tabela do PCCS um indice de 10%
(dez por cento) sobre a tabela do Magistério e respeitando a Lei Municipal
1204/2005 Artigo 68 foi aplicado este indice aos aposentados e pensionistas;

Foi acrescentado ao vencimento base da Servidora Sr2. Maria
Carmelita Pedroso (pensionista: Guilherme S Pedroso), aumento de
10% sobre o salario base de R$ 865,02 passando para R$ 951,02 e
diferenca de R$ 173,00 referente o0 més 09 e 10/2007.

Por ser expresséo verdadeira assino a presente certidado.

Chapada dos Guimaraes-MT, 01 de setembro de 2007.

CLAUDIO DE SOUZA NEVES
Diretor Geral da Previdéncia Municipal

CERTIDAO

Certificamos que depois de sancionada a Lei Municipal 1268/2007 de 31
de agosto de 2007 que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos
do Magistério Publico do Municipio de Chapada dos Guimaraes-MT, foi dado
aos profissionais do Magistério aumento na tabela do PCCS um indice de 10%
(dez por cento) sobre a tabela do Magistério e respeitando a Lei Municipal
1204/2005 Artigo 68 foi aplicado este indice aos aposentados e pensionistas;

Foi acrescentado ao vencimento base da Servidora Inativa Sr2. Marina
Alves da Silva, aumento de 10% sobre o salario base de R$ 865,02 passando
para R$ 951,52. e diferenca de R$ 173,00 referente o0 més 09 e 10/2007.

Por ser expresséo verdadeira assino a presente certidao.

Chapada dos Guimardes-MT, 01 de setembro de 2007.

CLAUDIO DE SOUZA NEVES
Diretor Geral da Previdéncia Municipal

CERTIDAO

Certificamos que depois de sancionada a Lei Municipal 1268/2007 de
31 de agosto de 2007 que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos do Magistério Publico do Municipio de Chapada dos Guimaraes-
MT, foi dado aos profissionais do Magistério aumento na tabela do PCCS um indice
de 10% (dez por cento) sobre a tabela do Magistério e respeitando a Lei Municipal
1204/2005 Artigo 68 foi aplicado este indice aos aposentados e pensionistas;

Foi acrescentado ao vencimento base da Servidora Inativa Sr2. Otilia Maria
do Amaral, aumento de 10% sobre o salario base de R$ 1.153,36 passando para
R$ 1.268,70 e diferenca de R$ 230,68 referente 0 més 09 e 10/2007.

Por ser expresséo verdadeira assino a presente certidao.

Chapada dos Guimaraes-MT, 01 de setembro de 2007.

CLAUDIO DE SOUZA NEVES
Diretor Geral da Previdéncia Municipal

CERTIDAO

Certificamos que depois de sancionada a Lei Municipal 1268/2007 de
31 de agosto de 2007 que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos
do Magistério Pablico do Municipio de Chapada dos Guimar&es-MT, foi dado aos
profissionais do Magistério aumento na tabela do PCCS um indice de 10% (dez
por cento) sobre a tabela do Magistério e respeitando a Lei Municipal 1204/2005
Artigo 68 foi aplicado este indice aos aposentados e pensionistas;

Foi acrescentado ao vencimento base da Servidora Inativa Sr2. Rosa Rondon
Moreira, aumento de 10% sobre o salario base de R$ 1.029,75 passando para
R$ 1.132,73 e diferenca de R$ 205,96 referente o més 09 e 10/2007.

Por ser expressédo verdadeira assino a presente certidao.

Chapada dos Guimaraes-MT, 01 de setembro de 2007.

CLAUDIO DE SOUZA NEVES
Diretor Geral da Previdéncia Municipal

CERTIDAO
Certificamos que depois de sancionada a Lei Municipal 1268/2007 de

31 de agosto de 2007 que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos do Magistério Publico do Municipio de Chapada dos Guimaraes-

MT, foi dado aos profissionais do Magistério aumento na tabela do PCCS
um indice de 10% (dez por cento) sobre a tabela do Magistério e
respeitando a Lei Municipal 1204/2005 Artigo 68 foi aplicado este indice
aos aposentados e pensionistas;

Foi acrescentado ao vencimento base da Servidora Inativa Sr2.
Sebastiana Mendes de Pinho, aumento de 10% sobre o salario base
de R$ 865,02 passando para R$ 951,52 e diferenca de R$ 173,00
referente o més 09 e 10/2007.

Por ser expresséo verdadeira assino a presente certidao.

Chapada dos Guimardes-MT, 01 de setembro de 2007.

CLAUDIO DE SOUZA NEVES
Diretor Geral da Previdéncia Municipal

Prefeitura Municipal de Cocalinho

PORTARIA N°. /2007

“Dispde sobre a retificacdo da portaria n°. 016/2007, que trata da
concessdo do beneficio de aposentadoria por invalidez ao servidor Sr.
Jo&o Pereira da Luz.”

O Prefeito do Municipio de Cocalinho, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuicdes legais e,

Considerando o preenchimento dos requisitos previstos no art. 40, §
1°, inciso |, da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n°. 41/2003, c/c art. 12, inciso |, da Lei Municipal n°. 504/
2005, de 17 de Outubro de 2005, que regulamenta o Regime Proprio de
Previdéncia Social, art.69 §1°, da Lei Municipal n°.56 de 28 de fevereiro
de 1991, que dispde sobre o regime juridico Unico dos servidores publicos
do municipio e anexo |, da Lei Municipal n°. 488/2005, que trata sobre o
plano de cargo, carreira e vencimentos;

Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio de aposentadoria por invalidez, ao Sr.
Jodo Pereirada Luz, brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade
n°. 1590107, SSP/GO, C.P.F. n° 275.713.001-34 e titulo de eleitor n°.
012014861899, Zona 30, Segdo 32, servidor publico efetivo no cargo de
auxiliar de servicos gerais, nivel “II", lotado na Secretaria Municipal de
Transportes, Obras e Servigos Urbanos, com proventos integrais,
conforme processo administrativo do PREVI-COCALINHO n°.
2007.03.0003P, a partir de 16/04/2007, até posterior deliberacao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Cocalinho - MT, 26 de outubro de 2007.

JUAREZ FALONE DE ANDRADE
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Comodoro

1° TERMO ADITIVO N° 010/2007 ao Contrato de Fornecimento de
Combustivel n°® 009/2007.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.

CONTRATADO: POSTO COMODORO LTDA

OBJETO: Prorrogacdo de prazo do contrato de Fornecimento de
Combustivel n°® 009/2007

Dotagdes Orgamentarias: 08.01.2.032.3.3.90.30, 08.01.1.083.4.4.90.51,
08.01.1.084.4.4.90.51, 08.01.2.033.3.3.90.30, 07.01.2.017.3.3.90.30,
07.01.2.030.3.3.90.30, 07.01.2.031.3.3.90.30, 07.01.2.024.3.3.90.30,
06.02.2.013.3.3.90.30, 05.01.2.009.3.3.90.30, 04.01.2.007.3.3.90.30,
03.01.2.006.3.3.90.30 e 02.01.2.002.3.3.90.30.

1° TERMO ADITIVO N° 013/2007 ao contrato de Execugédo de Obras de
pavimentacdo Asfaltica n°® 047/2007.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.

CONTRATADO: SANTAINES CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA
OBJETO: Acréscimo ao Contrato de Execucgdo de Obra de
Pavimentacdo Asfaltica n°® 047/2007.

Dotacdo Orcamentéaria: 08.01.1.088.4.4.90.51

1° TERMO ADITIVO N° 014/2007 ao Contrato de Locagao de Veiculo n°
102/2007.
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CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.

CONTRATADO: LADAIR ZUGNO

OBJETO: Prorrogacédo do Contrato de Locacdo de um veiculo tipo
Caminhdo, para prestar servigcos de recuperacdo de estradas
Vicinais no Distrito de Noroagro.

Dotagcado Orcamentéaria: 08.01.1.083.4.4.90.51

1° TERMO ADITIVO N° 015/2007 ao Contrato de Locagéo de Veiculo n°
101/2007.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.

CONTRATADO: JAIR FRANCISCO SOUZA

OBJETO: Prorrogacédo do Contrato de Locacdo de um veiculo tipo
Caminhé&o, para prestar servigos urbanos no Municipio de
Comodoro - MT.

Dotagcado Orcamentéaria: 08.01.1.084.4.4.90.51

1° TERMO ADITIVO N° 016/2007 ao Contrato de Locagéo de Veiculo n°
103/2007.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.

CONTRATADO: DAGIRANTONIO ZUGNO

OBJETO: Prorrogacédo do Contrato de Locacdo de um veiculo tipo
Caminhéo, para prestar servicos de recuperacdo de estradas
vicinais da Gleba Nova Alvorada e Miranda Estancia.

Dotacado Orcamentéaria: 08.01.2.032.3.3.90.36

4° TERMO ADITIVO N° 017/2007 ao Contrato de Prestacdo de Servigos
Técnicos n° 105/2006.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.

CONTRATADO: PLURALD —ASSESSORIAE CONSULTORIASS/LTDA
OBJETO: Prorrogagédo de Prazo do Contrato de Prestagdo de
Servigcos Técnicos n° 105/2006.

1° TERMO ADITIVO N° 018/2007 ao Contrato de Locagéo de Veiculo n°
079/2006.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.

CONTRATADO: JOAO BATISTA DA SILVA

OBJETO: Prorrogacédo do Contrato de Locacgado de Veiculo n° 079/
2006, para atender a Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Pablicos.

Dotagéo Orgamentéria: 08.01.1.090.3.3.90.36

2° TERMO ADITIVO N° 020/2007 ao Contrato de Execugao de Obras de
Pavimentagdo Asfaltica n® 047/2007.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.

CONTRATADO: SANTAINES CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA
OBJETO: Prorrogacéo de Prazo referente ao Contrato de Execucéo
de Obras de Pavimentagdo Asfaltica n° 047/2007.

1° TERMO ADITIVO N° 029/2007 ao Contrato de Prestacdo de Servigos
Médicos Especializados n° 124/2007.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.

CONTRATADO: CLINICAMEDICAMEDICAL CENTER

OBJETO: Prorrogacao do contrato de Prestagdo de Servigos
Médicos Especializados n° 124/2007.

Dotagéo Orgamentéria: 07.01.2.017.3.3.90.39

1° TERMO ADITIVO N° 033/2007 ao Contrato de Prestacdo de Servigos
de Transporte de Alunos para a Faculdade do Municipio de Vilhena — RO
n° 074/2007

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.

CONTRATADO: BRUNATURISMO E TRANSPORTES RODOVIARIOS LTDA-
ME

OBJETO: Acréscimo ao Contrato de Prestagdo de Servicos de
Transporte de Alunos para a Faculdade do Municipio de Vilhena —
RO n° 074/2007

Dotagdo Orgamentéria: 06.02.1.041.3.3.90.39

2° TERMO ADITIVO N° 035/2007 ao Contrato de Prestacdo de Servigos
Profissionais Especializados n® 063/2006.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.

CONTRATADO: SOARES E THOMAZ| ADVOGADOS ASSOCIADOS
OBJETO: Prorrogagao do contrato de Prestacdo de Servigos de
Assessoria Juridica.

Dotagdo Orgamentéria: 02.01.2.002.3.3.90.39

5° TERMO ADITIVO N° 036/2007 ao Contrato de Prestagédo de Servigos
Técnicos n° 105/2006.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.

CONTRATADO: PLURALD —ASSESSORIA E CONSULTORIASS/ LTDA
OBJETO: Prorrogagdo de Prazo do Contrato de Prestagédo de
Servigos Técnicos n° 105/2006.

1° TERMO ADITIVO N° 037/2007 ao Contrato de Locagédo de Veiculo n°
135/2007.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.

CONTRATADO: JOAO BATISTA SAMARI

OBJETO: Prorrogacdo do contrato de locagéo de veiculo tipo
caminh&do, para atender a Secretaria Municipal de Obras de
Comodoro / MT.

Dotag@o Orgcamentéria: 08.01.1.090.3.3.90.36

Publicagéo no Diério Oficial do Estado
TERMO DE ERRATA

Foi publicado no dia 08 de novembro de 2007, na pagina 47 do Diario
Oficial do Estado a publicagdo do extrato de Aditivos, onde se |é:

1° Termo Aditivo n°® 029/2007, leia-se:

1° Termo Aditivo n° 030/2007.

Jodo Batista Gongalves
Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de ltanhanga

LEI N°. 102/2007

DATA: 06 DE SETEMBRO DE 2007.

SUMULA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
EFETUAR DOACAO DE TERRENOS URBANOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS;

VALDIR CAMPAGNOLO, Prefeito Municipal de ltanhangéa - MT,
no uso das atribui¢ées que Ihe conferem o artigo 103, inciso |, Paragrafos
1°e 3°da Lei Orgéanica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal
de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei;

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a doar a
Associagdo da Melhor Idade Alegria de Viver deste municipio, inscrita
no CNPJ sob n° 08.191.331/0001-68, os terrenos urbanos
pertencentes a Quadra 75 sob n°. 13,14,15,16,17,18, com area de
aproximadamente 600 mts2 (seiscentos metros quadrados)cada,
localizados entre as Ruas Pato Bragado, Rua Lucas do Rio Verde, e Av.
Jodo Pessoa, bem como todas as benfeitorias ja existentes.

Art. 2° - Os imdveis objeto da presente doacdo destina-se a
utilizagé@o pela entidade donatario para atividades associativas ligadas
a cultura, arte e lazer de seus associados e familiares.

Paragrafo Unico: Fica vedado todo e qualquer tipo de
comercializagdo permuta, sesséo de parte ou total da area objeto de
doacéo da presente Lei.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Edificio da municipalidade aos 06 dias do més de setembro de 2007.

VALDIR CAMPAGNOLO

Prefeito Municipal.
Registre-se e Publique

ADILSON FERREIRA DA SILVA
Secretario de Administragéo
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LEI N° 0103/2007

DATA: 16 DE SETEMBRO DE 2007.

AUTOR: LEGISLATIVO

SUMULA: ALTERA ARTIGO 3° DA LEI 094/2007, QUE CRIA O
CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE DE ITANHANGA- MT,
CMMAI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS;

O Sr. Hildo César Dallapria, Presidente da Camara Municipal de
Iltanhangd, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais faz
saber que a Camara Municipal aprovou e o Prefeito Municipal Sr. Valdir
Campagnolo, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Altera o artigo 3° da Lei Municipal n® 094/2007, que tera
a seguinte redagéao.

“ Art. 3° -
integrado pelo seguintes membros;”

O Conselho Municipal do Meio Ambiente sera

a) dois representantes do Poder executivo

b) dois representantes do Poder Legislativo

c) dois representantes do Setor Comercial e Industrial(indicados pela ACII)

d) dois representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

e) dois representantes da Empaer

f) dois representantes dos Agricultores do Municipio (indicados
pelo CMDRS)

g) dois representantes da Cooperativa de Crédito Sicredi.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Edificio da municipalidade aos 06 dias do més de setembro de 2007.
VALDIR CAMPAGNOLO

Prefeito Municipal.
Registre-se e Publique

ADILSON FERREIRA DA SILVA
Secretario de Administragao

LEI N°: 0104/2007
DATA: 20 DE SETEMBRO DE 2007
Autoria: Poder Executivo Municipal.
SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A DOAR IMOVEL AO
GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO, E DAOUTRAS PROVIDENCIAS.”

VALDIR CAMPAGNOLO, Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribui¢cdes que Ihe conferem a lei, faz saber
gue a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei;

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a doar ao Governo
do Estado de Mato Grosso, com sede administrativa na cidade de Cuiaba/
MT, 050 (cinquenta) lotes urbanos localizados entre as Avenidas Rio
Arinos e Brasilia e entre as Ruas Nonoai e Marechal Candido Rondon,
neste municipio de Itanhanga — MT, com as seguintes especificacdes;

QUADRAS N° DE LOTES QUANTIDADE
110 Lotes 01 a 06 06 Lotes
111 Lotes 01 a 06, 07 a 012 12 Lotes
112 Lotes 01 a 06, 07 a 012 12 Lotes
113 Lotes 01 a 06, 07 a 012 12 Lotes
114 Lotes 0O1a 06, 01 a 02 08 Lotes

Art. 2° Os lotes citados no artigo anterior compdem-se de 50
unidades habitacionais construidas com recursos oriundos do Fundo

Estadual de Habitagdo — FETHAB.

Art. 3° - A doagdo se faz necessaria afim de que o Estado de Mato
Grosso possa regularizar a situagdo dominial dos referidos imoveis,
conforme previsto lei n® 8.221/2004.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 5°. Revogam-se as disposigées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga-MT, aos 20 dias do més
de setembro de 2007.

VALDIR CAMPAGNOLO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.

ADILSON FERREIRA DA SILVA
Secretario de Administragao

LEI N° 0105/2007

DATA: 20 DE SETEMBRO DE 2007.

SUMULA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONTRATAR
JUNTO AO BANCO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
E SOCIAL — BNDES, ATRAVES DO BANCO DO BRASIL S/A, NA
QUALIDADE DE AGENTE FINANCEIRO A OFERECER GARANTIAS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS;

VALDIR CAMPAGNOLO, Prefeito Municipal de ltanhangé, Estado
de Mato Grosso, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por
Lei, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele
sanciona e promulga seguinte Lei;

Art. 1° -
financiamento junto ao Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico
e Social — BNDES, através do Banco do Brasil S/A, na qualidade de
Agente Financeiro, até o valor de R$ -150.000,00 (cento e cinquenta mil
reais),observadas as disposigdes legais em vigor para contratacéo de

Fica o Executivo autorizado a contratar e garantir

operagOes de crédito, as normas do BNDES e as condi¢des especificas
aprovadas pelo BNDES para a operagéo.

Paragrafo Unico: Os recursos resultantes do financiamento
autorizado neste artigo serdo obrigatoriamente aplicados na
execucdo de projeto integrante do Programa CAMINHO DA ESCOLA,
do MEC/FNDE e BNDES.

Art. 2° - Para garantia do principal e encargos da operacao de
crédito, fica o Poder Executivo autorizado a ceder ou vincular em garantia,
em carater irrevogavel, a modo pro solvendo, as receitas a que se
refere o artigo 159, Inciso | da Constituicdo Federal.

§ 1° - Para efetivacdo da cessdo ou vinculagdo em garantia dos
recursos previstos no caput deste artigo fica o Banco do Brasil S/A,
autorizado a transferir os recursos cedidos ou vinculados a conta e
ordem do BNDES, nos montantes necessarios a amortizacao da divida
nos prazos contratualmente estipulados, em caso de cessédo, ou
pagamento dos débitos vencidos e ndo pagos, em caso de vinculagéo.

§ 2° - Fica o Poder Executivo obrigado a promover o empenho das
despesas nos montantes necessarios a amortizagcdo da divida nos
prazos contratualmente estipulados, para cada um dos exercicios
financeiros em que se efetuar as amortizagdes de principal, juros e
encargos da divida, até o seu pagamento final.
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Art. 3° Os recursos provenientes da operagdo de crédito objeto do
financiamento serdo consignados como receita no orgamento ou em
créditos adicionais

Art. 4° O orgamento do municipio consignara anualmente, os recursos
necessarios ao atendimento das despesas relativas a amortizagdo do
principal, juros e demais encargos decorrentes da operagédo de crédito
autorizada por esta Lei.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da municipalidade de Itanhangéa, Estado de Mato Grosso, aos
20 dias do més de setembro de 2007.

VALDIR CAMPAGNOLO
Prefeito Municipal.
Registre-se e publique.

ADILSON FERREIRA DA SILVA
Secretario de Administragao

LEI N°: 0106/2007

DATA: 28 DE SETEMBRO DE 2007

Autoria: Legislativo Municipal

SUMULA: “FIXA VALORES PARA FINS DE PAGAMENTO DE ITBI,
QUANDO DO REGISTRO DE IMOVEIS ADQUIRIDOS ATRAVES DE
PROGRAMA DE REFORMAAGRARIA, ATRAVES DO INCRA.

O Senhor Hildo César Dallapria, Presidente da Camara de
Vereadores, no uso das atribuigcbes conferidas por lei, faz saber que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou e o Prefeito Municipal Sr. Valdir
Campagnolo sanciona e promulga a seguinte,

LEI;
Art. 1° - Fica acrescentado o Inciso VI, no artigo 68 da Lei
Complementar 005/2005, que tera a seguinte redacao:

VI - Fica limitado exclusivamente, quando do primeiro registro para fins de
recolhimento de ITBI, referente aos imoveis oriundos de reforma agraria, com
area de aproximadamente 100 HA, os valores de R$ - 400,00(quatrocentos
reais) até a extensdo de 20 km, R$-300,00(trezentos reais) — até a extenséo
de 30 km e R$-200,00(duzentos reais) acima da extensao de 30 km da sede do
municipio, independentemente da area aberta ou efetivamente produtiva.

Art. 3°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga-MT, aos 28 dias do
més de setembro de 2007.

VALDIR CAMPAGNOLO
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se.

ADILSON FERREIRA DA SILVA
Secretario de Administragéo
LEI N°. 0107/2007

DATA: 07 DE NOVEMBRO DE 2007.

SUMULA: INSTITUI NO MUNICIPIO DE ITANHANGA — MT, A
CONTRIBUICAO PARA CUSTEIO DA ILUMINACAO PUBLICA PREVISTA
NO ARTIGO 149- ADA CONSTITUICAO FEDERAL .

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, no uso
das atribuigbes que lhe confere a lei, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte

LEI;

Art.1° - Fica instituida no Municipio de ITANHANGA, a Contribui¢&o
para o custeio do Servico de lluminacao Publica - CIP, prevista no artigo
149-A da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico - O servigco previsto no caput deste artigo
compreende o consumo de energia elétrica destinado a iluminagao das
vias, logradouros, e a instala¢do, manutencao, melhoramento e expansao
da rede de iluminagéo publica.

Art.2° - A Contribui¢&o para Custeio do Servigo de lluminagao Publica
- CIP sera calculada pela aplicagéo das aliquotas sobre o valor da tarifa
de fornecimento de energia elétrica destinada a iluminacao publica
conforme tabela parte integrante desta Lei.

Paragrafo Unico - As aliquotas para céalculo do valor da CIP
observardo a distingdo entre contribuintes de natureza Residencial,
Industrial e Comercial, de acordo com a classificacdo adotada pela
legislagéo do setor elétrico em vigor, nos termos da tabela em anexo.

Art.3° - Estao isentos da contribuicdo os consumidores da Classe
Rural, exceto os Bairros da Classe Rural.

Art.4° - A CIP seréa langada para pagamento juntamente com a
fatura mensal de energia elétrica.

§ 1° — O Municipio convencionard ou contratard com a
concessionaria de energia elétrica a forma de cobranga e repasse dos
recursos relativos a contribuigéo.

§ 2° - O Convénio ou contrato a que se refere o caput deste artigo
deverda, obrigatoriamente, prever repasse mensal do valor arrecadado
pela concessionaria ao municipio, retendo os valores necessarios ao
pagamento de energia fornecida para a iluminagdo publica e os valores
fixados para remuneracdo dos custos e arrecadacao e de débitos que
eventualmente, o municipio tenha ou venha a ter com a concessionaria,
relativo aos servigos supra citados.

§ 3° - Caso 0 montante arrecadado com a contribuicdo de que trata esta
lei, ndo seja suficiente para fazer face as despesas mensais e com Programa
de lluminag&o Publica, o Municipio pagara a concessionaria a diferenca.

§ 4° - O Montante devido e ndo pago da CIP a que se refere o caput
deste artigo sera inscrito em divida ativa, 60 (sessenta) dias apés a
verificacdo da inadimpléncia.

§ 5° - Servir4 como titulo habil para inscricdo:

| - a comunicacéo do ndo pagamento efetuada pela concessionaria
gue contenha os elementos previstos no artigo 202 e incisos do Cédigo
Tributério Nacional;

Il - a duplicata da fatura de energia elétrica ndo paga;

11l - outro documento que contenha os elementos previsto no artigo
202 e inciso do Cdédigo Tributario Nacional.

§ 6° - Os valores da CIP n&do pagos no vencimento serdo acrescidos
de juros de mora, multa e correcdo monetaria, nos termos da legislacéo
tributaria municipal.

Artigo 5° - Fica criado o fundo Municipal de lluminagéao Publica, de
natureza contabil e administrada pelo Departamento Municipal de Finangas.
Paragrafo Unico - Para o fundo deverdo ser destinados os recursos
arrecadados com a CIP para custear os servi¢os de iluminagdo publica
previsto nesta lei.

Art. 6.° - O Poder Executivo regulamentara a aplicacao desta Lei
no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua publicagéao.

Art. 7.° - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar com a REDE/
CEMAT o convénio ou contrato a que se refere o artigo 4.° desta Lei.

Art. 8.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo efeitos a partir de  1° (primeiro) de janeiro de 2008.

Art. 9° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

VALDIR CAMPAGNOLO
Prefeito Municipal

Registre, publique-se e afixe-se.
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Presidente
ADILSON FERREIRA DA SILVA
Secretario de Administragao GILNEI SILVAFORTES
Representante da Camara de Vereadores
FAIXAS CLASSE RESIDENCIAL/ BAIRROS RURAIS —cp 01
Cons. Min.  Com.Max. % Tarifa de IP Representante do Poder Judiciario.
0 100 1,5%
;gi ggg 3&/% ROMEU TAVARES
0 . .. .
301 200 8% Representante da Secretaria Municipal de Agricultura
0,
45181 288 1101@ ELOIDE TEREZINHAK. CAMPAGNOLO
801 1000 12% Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
1001 1500 13%
1501 999999 14% NABOR TEIXEIRADOS PASSOS
Representante da Secretaria Municipal de Obras
LEI N°. 0107/2007
Contribuigdo para custeio da lluminagéo Publica EDILSON CARDOSO
TABELAANEXA Representante da Secretaria Municipal de Saude
FAIXAS CLASSE INDUSTRIA —cp 02
Cons. Min. Com. Max. % Tarifa de IP NOEMI SALETE STEIN FORTES
0 100 4% Representante da Secretaria Municipal de Educagéo
101 200 6 %
201 300 8% Representante do Nucleo de Destacamento Militar de Itanhanga
301 400 10%
401 500 1% CLAUDIOMIRO CALEGARO
501 800 12% Representante da Associagdo Comercial e Industrial de Itanhanga
801 1000 13%
1001 1500 14%
SANDRA TOMASI TOSI LOPES
0,
1501 999999 15% Representante da Igreja Catolica
FAIXAS CLASSE COMERCIO —cp 03 .
Cons. Min. Com. Max. % Tarifa de IP JOSE BEZERRADE LIMA .
0 100 4% Representante da Igreja Evangélica
101 200 6 % 3
201 300 8% IVETE FATIMA ZINI PANSTEIN
301 400 10% Representante do sindicato Rural.
401 500 11% Art 2° - Apresente Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
501 800 12%
801 1000 13% Edificio da Municipalidade de ltanhangd — MT ,em 03 de julho de 2007.
1001 1500 14%
1501 999999 15% ) VALDIR CAMPAGNOLO
FAIXAS CLASSE PODER PUBLICO —cp 04 Prefeito Municipal
Cons. Min. Com. Max. % Tarifa de IP
0 100 4% Cumpra-se e publique-se.
101 200 6 %
201 300 8% ADILSON FERREIRA DA SILVA
301 400 10% Secretario de Administragao
401 500 11%
501 800 12% DECRETO N°070/2007.
801 1000 13%
1001 1500 14% DATA: 17 DE ABRIL DE2007
1501 999999 15% SUMULA: ALTERA COMPOSICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO
DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE
Prefeitura Municipal de Itanhanga- MT, 07 de novembro de 2007. MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E DE
VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO-FUNDEB, E DA
VALDIR CAMPAGNOLO OUTRAS PROVIDENCIAS;
Prefeito Municipal. Valdir Campagnolo, Prefeito Municipal de Itanhang&-MT, no uso de suas
ADILSON FERREIRA DA SILVA atribulijgé)g; :Ee_?:.is especialmente em atendimento a Lei Municipal n° 075/2007;
Secretario de Administragao '
PORTARIA N° 047/2007 Art. 1° - Fica alterada a composigdo dos membros do Conselho de
Acompanhamento e Controle do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento
DATA: 03 DE JULHO DE 2007 da Educagéo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo —
SUMULA: NOMEIAMEMBROS PARA COMPOR 3 FUNDEB, para o exercicio de 2007/2008, ficando assim constituido.
O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESACIVIL-COMDEC - E DA
OUTRAS PROVIDEENCIAS. |- 01-REPRESENTANTE DA SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO
B E CULTURA:
O Sr. VALDIR CAMPAGNOLO, PREFEITO MUNICIPAL DE ITANHANGA TITULAR: SEBASTIANA BARALDI
— MT., no uso de suas atribuicdes legais conferidas por Lei; e SUPLENTE: FABIANE LEDUR
especialmente em conformidade com a Lei Municipal n°® 080/2007,
regulamentada pelo decreto n° 074/2007, pela presente; Il- 01 - REPRESENTANTE DOS PROFESSORES DAS ESCOLAS
Resolve: PUBLICAS MUNICIPAIS
Art 1° - Nomear os seguintes membros para constituir o Conselho TITULAR: RAFAEL VARGAS NAUER
Municipal de Defesa Civil — COMDEC, deste municipio de ltanhanga — MT.
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SUPLENTE: SUZANA BESS RESOLVE:

II1-01 - REPRESENTANTE DOS DIRETORES DAS ESCOLAS PUBLICAS - - . . .
Art. 1°- Conceder Gratificagcao salarial de 35% (trinta e cinco por

MUNICIPAIS
cento) a servidora JANAINA CRUZ DE CAMARGO, lotada no Cargo em
TITULAR: JACIR DE LARA Comisséo de Chefe de Divisdo de Emprego e Renda, desta Prefeitura Municipal
SUPLENTE: SEBASTIAO RODRIGUES PEREIRA de Itanhanga-MT.

IV - 01 - REPRESENTANTE DOS SERVIDORES TECNICO

ADMINISTRATIVOS DAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS: Art. 2°- Este Decreto entrard em vigor, retroagindo seus efeitos

legais a data de 01 de abril de 2007.

TITULAR: SILVIAAPARAECIDA GOMES Art. 3°- Revogam-se as disposicdes em contrario.
SUPLENTE: LUZITANIAHENTGES

V — 02 REPRESENTANTE DE PAIS DE ALUNOS DAS ESCOLAS Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga — MT, 17 de abril de 2007.
PUBLICAS MUNICIPAIS:
VALDIR CAMPAGNOLO
TITULAR: CLEUSAMARIA SIMIONATTO COMACHIO Prefeito Municipal
SUPLENTE: LUCINARAMATTE BALDISSORI
TITULAR: ANA CRISTINADE SOUZA GAMA REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE EAFIXE-SE.
SUPLENTE: MARILDES MEIRELLES DOS SANTOS
ADILSON FERREIRA DA SILVA

 VI-02 REPRESENTANTES DOS ESTUDANTES DA EDUCACAQ Secretério de Administraco
BASICA PUBLICA
TITULAR: FRANCISCO PEREIRA DOS SANTOS DECRETO N°. 096/2007
SUPLENTE: NILCE DE PAULASILVA DATA: 09 DE OUTUBRO DE 2007.
TITULAR: SERGIO DA COSTA FAGUNDES .
SUPLENTE: NOEMI DE FATIMA PINOL SUMULA: ESTABELECE LIMITE PARA USO DOS TELEFONES

PERTENCENTES AO PODER PUBLICO DE ITANHANGA — MT.
VALDIR CAMPAGNOLDO, Prefeito Municipal de Itanhanga-MT, no uso
de suas atribuicdes legais, que Ihe conferem a Lei Organica do Municipio;
RESOLVE:
Art. 1° - Fica restrito o uso das linhas telefonicas da Prefeitura
Municipal de Itanhanga, somente para realizagéo de ligagdes relativas a
servigo da municipalidade.

VII-01 REPRESENTANTE DO CONSELHO TUTELAR

TITULAR: PAULO CEZAR DAPPER
SUPLENTE: ELIANE MARIN
VIII-01 REPRESENTANTE DO PODER LEGISLATIVO

TITULAR:ARIANILDO HELBICH Art. 2°- N&o sera permitido o uso da linha telefénica para efetuar qualquer
SUPLENTE: ZILMAR ALBUQUERQUE RODRIGUES tipo de ligagéo de interesse particular de servidores piiblicos ou de terceiros.
IX — 01 REPRESENTANTE DO CONSELHO DELIBERATIVO DAS Art. 3° - Todas as Secretarias Municipais deverdo organizar o
ESCOLAS MUNICIPAIS controle telefénico referente as ligagdes efetuadas, o qual sera

encaminhado mensalmente a Secretaria de Administracao.
TITULAR: NEUSA FRANCESCHET
SUPLENTE: SUSANA FONTANA KUZNIESWSKI Paragrafo primeiro: Na ocorréncia de ligacdes particulares fica a
administragao autorizada a proceder ao desconto em folha de pagamento.

Art. 2° - Aos conselheiros ora nomeados compete as atribuicdes
especificas da Lei Municipal n° 075/2007. Paragrafo segundo: Ligagdes que nao estejam especificadas,
conforme trata o artigo anterior, serdo averiguadas acarretando ainda
desconto de possiveis gastos necessarios para tal procedimento.

Art. 2° - Este Decreto entrarda em vigor na data de sua publicagéo. . . -
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

o i . - -
Art. 3° - Revogam-se as disposicGes em contrario. Gabinete do Prefeito Municipal de ltanhanga — MT, 09 de outubro de 2007.

Gabinete do Prefeito Municipal de ltanhanga-MT, 17 de abril de 2007 VALDIR CAMPAGNOLO

Prefeito Municipal
VALDIR CAMPAGNOLO

Prefeito Municipal REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE. ADILSON FERREIRA DA SILVA
Secretario de Administragéo

ADILSON FERREIRA DA SILVA : - ——r
Secretario de Administrago Prefeitura Municipal de Marcelandia

PORTARIA N°. 285 /2007
DECRETO N°. 071/2007

DATA: 17 DE ABRIL DE 2007. - N L A s
“Institui a Comissdo Municipal de Habitagdo Do Municipio de

Marcelandia - MT” O Prefeito Municipal de Marcelandia, Estado de

SUMULA: CONCEDE GRATIFICACAO A SERVIDORA QUE MENCIONA o ,
Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais;

E DA OUTRA PROVIDENCIAS:
VALDIR CAMPAGNOLO, Prefeito Municipal de ltanhanga-MT, no uso
de suas atribuic@es legais, que Ihe conferem a Lei Organica do Municipio;

Resolve:

Artigo 1° - A Comissdo que atualmente denomina-se Comissao
Municipal Meu Lar, passara a ser Comiss@o Municipal de Habitac¢&o.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Artigo 2° - Fica instituida a Comissao de Habitacao do Municipio
de Marcelandia- MT, com os seguintes membros:

I- Secretaria Municipal de Agdo Social e Cidadania
MARILENE DE FATIMA PEREIRA—ASSISTENTE SOCIAL
CPF n° 955.995.921-20
RG N°© 13391208 SSP/MT
ENDERECO: Rua Umuarama, 90 — Marcelandia-MT
FONE: 3536-2149

Il - Representante do Lions Club

HELOISA MARIAB. TRELLES

CPF N°913.160.650-49

RG N° 1053152532 SSP/RS

ENDERECO: Rua Domingos Martins, S/N — Marcelandia-MT
FONE: 9629-8158

Il - Representante da Camara Municipal de Marcelandia-MT
MARIAHELENA DE OLIVEIRACARVALHO

CPF N°©381.842.901-44

RG N° 994268 SSP/MA

ENDERECO: Rua Cascavel, S/IN

FONE: 3536-2209/1230

IV- Representante da EMPAER
RUBENS RODRIGUES DOS SANTOS
CPF N°©899.293.221-91
RG N°1057042-0 SSP/MT
ENDERECO: Av. Colonizador José Bianchini, 839 — Marcelandia-MT
FONE: 3536-2482

V- Representante da Igreja Assembléia de Deus
FAGNO MATOS ROCHA
CPF N°030.198.251-13
RG N° 19188404 SSP/MT
ENDERECO: Rua Jaci Parana, 187 — Marcelandia-MT
FONE: (66) 3536-1477

VI - Representante da Pastoral da Crianca
ZELIA DOS SANTOS PILLON
CPF N° 404.599.341-04
RG N° 364721 SSP/MS
ENDERECO: Rua Domingos Martins, Marcelandia-MT
FONE: (66) 3536—-1969

VII- Representante do Sindicato Dos Trabalhadores Rurais
ELOI LAZARIN
CPF N° 746.525.839-15
RG N° 17086388 SSP/MT
ENDERECO: Sitio Santo Antonio —Marcelandia-MT
FONE:(66) 3536-2485

VIII- Representante da Secretaria Municipal De Obras Transportes e
Servigos Urbanos

ELVANIO DE SOUZABORGES

CPF N°581.954.751-91

RG N° 000713782 SSP/MS

ENDERECO: Rua Julio Bilenk, 1080-Vila Esperanga — Marcelandia-MT

FONE: (66) 3536-2204

IX- Representante da Secretaria Municipal De A¢éo Social e Cidadania
SILVIAB. GASQUES FIABANE

CPF N° 937.507.579-68

RG N°4616373-7 SSP/PR

ENDERECO: Rua Corumba, 517- Marcelandia-MT

FONE: (66) 3536-2149

X- Representante da Igreja Presbiteriana do Brasil
MILTON ADEMIR BLANK

CPF N° 560.617.739-00

RG N° 10R1911552 SSP/SC

ENDERECO: Rua Vereador Tio Otavio, 1209
FONE: (66) 3536-1904

Artigo 2° - A Comissao ora instituida tera as seguintes atribuigées;

| — Acompanhar o Cadastramento das familias carentes;

Il — Reunir-se para analisar os cadastros;

IIl — Selecionar as familias;

IV — Realizar posteriormente o trabalho social com as familias em
parceria com a Secretaria Municipal de Agédo Social.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢ces em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Marcelandia-MT, 22 de
novembro de 2007.

ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena

LEI N.° 254/2.007.

“DISPOE SOBRE AAUTORIZAGAO PARAAABERTURADE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito Municipal em Exercicio de Nova Santa Helena, Estado de
Mato Grosso, Sr. Dorival Lorca, no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber que a Camara Municipal de Nova Santa Helena aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um
Crédito Adicional Especial no valor de até R$ 80.000,00 (Oitenta Mil Reais),
destinado a Secretaria Municipal de Salude e Saneamento - SESAN.

Artigo 2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a acrescentar
em seu Orcamento Programa 2007 a seguinte dotagdo orcamentaria:

Orgao: 08 — Secretaria Municipal de Salide e Saneamento - SESAN.
Unidade: 002 — Departamento de Servigos de Saude

Fungéo: 10 — Saude

Sub-Func¢édo: 301 — Atencdo Basica

Programa: 0026 — Gestdo de Programas e Servigos de Saude
Projeto: 1.063 — Construgdo do Centro de Reabilitacao

Natureza da Despesa:

4490.51.00.00 — Obras e Instalagdes R$
TOTAL GERAL R$ 80.000,00

80.000,00

Artigo 3° - Para dar Cobertura ao Crédito Aberto no artigo anterior
serdo utilizados os recursos provenientes da anulagéo total das seguintes
dotagbes orgcamentérias:

11.003.15.451.0039.1053.449051000000 R$ 70.000,00
11.002.15.451.0038.1051.339030000000 R$ 10.000,00
TOTAL REDUCAO R$ 80.000,00

\ Portal: www.amm.org.br
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Paragrafo Unico: O Decreto de Abertura do Credito, especificara a
fonte de recursos.

Artigo 4° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a acrescentar
na LDO 2007 e PPA 2006-2009, a dotagao orcamentaria descrita no Artigo 2°
desta Lei.

Artigo 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagédo ou
fixacdo em local de costume, revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, em 22 de
Novembro de 2007.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal Em Exercicio
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE,CUMPRA-SE

LEI N.° 255/2.007.
Social - FHIS

Cria o Fundo Municipal de Habitag&o de Interesse
e institui o Conselho - Gestor do FHIS.

O Prefeito Municipal em Exercicio de Nova Santa Helena, Estado de Mato
Grosso, Sr. Dorival Lorca, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Camara Municipal de Nova Santa Helena aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei cria 0 Fundo de Habitacao de Interesse Social - FHIS
e institui o Conselho-Gestor do FHIS.

CAPITULOI

DO FUNDO DE HABITAQAO DE INTERESSE SOCIAL

Secao |

Objetivos e Fontes

Art. 2°. Fica criado o Fundo de Habitagao de Interesse Social - FHIS,
de natureza contabil, com o objetivo de centralizar e gerenciar recursos
orgcamentarios para os programas destinados a implementar politicas
habitacionais direcionadas a populacdo de menor renda.

Art. 3°. O FHIS é constituido por:

l. Dotagbes do Or¢camento Geral do Municipio, classificadas na
funcdo de habitacao;

I Outros fundos ou programas que vierem a ser incorporados ao FHIS;

lll. Recursos provenientes de empréstimos externos e internos para
programas de habitagéo;

IV. Contribuicdes e doacbes de pessoas fisicas ou juridicas,
entidades e organismos de cooperagdo nacionais ou internacionais;

V. Receitas operacionais e patrimoniais de operacgfes realizadas
com recursos do FHIS; e,

VI. Outros recursos que lhe vierem a ser destinados.

Secéo Il

Do Conselho-Gestor do FHIS

Art. 4°. O FHIS sera gerido por um Conselho-Gestor.

Art. 5°. O Conselho Gestor é 6rgdo de carater deliberativo e sera
composto pelas seguintes entidades:

Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

Igreja Catdlica;

Igreja Congregagao Crista no Brasil;

Igreja Assembléia de Deus;

Agente Comunitario de Saude — ACS;

Poder Legislativo

Secretaria Municipal de Transporte, Obras e Servi¢cos Publicos;

Secretaria Municipal de Agao, Promogéo e Trabalho.

§ 1°. A Presidéncia do Conselho-Gestor do FHIS sera exercida pelo
Gestor Municipal da Secretaria de Agdo, Promocéo e Trabalho;

§ 2°. O presidente do Conselho-Gestor do FHIS exercera o voto de
qualidade.

§ 3°. Competira ao Presidente proporcionar ao Conselho Gestor do
FHIS os meios necessarios para o exercicio das competéncias deste
Conselho Gestor.

Secéo lll

Das Aplicacdes dos Recursos do FHIS

Art. 6° As aplicacdes dos recursos do FHIS serdo destinadas a acdes
vinculadas aos programas de habitacéo de interesse social que contemplem:

I Aquisicdo, construgao, conclusédo, melhoria, reforma, locacéo social
e arrendamento de unidades habitacionais em areas urbanas e rurais;

Il. Produgédo de lotes urbanizados para fins habitacionais;

ll. Urbanizagao, producéo de equipamentos comunitarios, regularizagéo
fundiaria e urbanistica de &reas caracterizadas de interesse social;

IV. Implantagdo de saneamento basico, infra-estrutura e equipamentos
urbanos, complementares aos programas habitacionais de interesse social;

V. Aquisi¢cdo de materiais para construgdo, ampliacdo e reforma de
moradias;

VI. Recuperagao ou produgéo de iméveis em areas encorticadas ou
deterioradas, centrais ou periféricas, para fins habitacionais de interesse social;

VII.Outros programas e intervencdes na forma aprovada pelo
Conselho-Gestor do FHIS.

§ 1°. Sera admitida a aquisi¢éo de terrenos vinculada a implantacéo
de projetos habitacionais.

Secéo IV

Das Competéncias do Conselho Gestor do FHIS

Art. 7°. Ao Conselho Gestor do FHIS compete:

|. Estabelecer diretrizes e fixar critérios para a priorizagao de linhas
de acdo, alocacéo de recursos do FHIS e atendimento dos beneficiarios
dos programas habitacionais, observado o disposto nesta Lei, a politica
e o plano municipal de habitacao;

I. Aprovar orgamentos e planos de aplicacdo e metas anuais e
plurianuais dos recursos do FHIS;

ll. Fixar critérios para a priorizagdo de linhas de acdes;

IV. Deliberar sobre as contas do FHIS;

V. Dirimir dividas quanto a aplicagdo das normas regulamentares,
aplicaveis ao FHIS, nas matérias de sua competéncia;

VI. Aprovar seu regimento interno.

§ 1°. As diretrizes e critérios previstos no inciso | do caput deste
artigo deverdo observar ainda as normas emanadas do Conselho Gestor
do Fundo Nacional de Habita¢@o de Interesse Social, de que trata a Lei
Federal no 11.124, de 16 de junho de 2005, nos casos em que o FHIS vier
a receber recursos federais.

§ 2°. O Conselho Gestor do FHIS promovera ampla publicidade das
formas e critérios de acesso aos programas, das modalidades de acesso
a moradia, das metas anuais de atendimento habitacional, dos recursos
previstos e aplicados, identificados pelas fontes de origem, das areas
objeto de intervenc¢do, dos nimeros e valores dos beneficios e dos
financiamentos e subsidios concedidos, de modo a permitir o
acompanhamento e fiscalizagéo pela sociedade.

§ 3° O Conselho Gestor do FHIS promovera audiéncias publicas e
conferéncias, representativas dos segmentos sociais existentes, para debater
e avaliar critérios de alocacgao de recursos e programas habitacionais existentes.

CAPITULOII

DISPOSIQ()ES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 8°. Esta Lei seraimplementada em consonancia com a Politica Nacional
de Habitacdo e com o Sistema Nacional de Habitacdo de Interesse Social.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, em 22 de
Novembro de 2007.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal Em Exercicio
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE,CUMPRA-SE

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n® 051/2007

Contratada: E. E. CAMARGO & CIALTDA

Objeto: Contratacdo de uma empresa para executar Empreitada Global
para reconstrugdo de Pontes e bueiros na area rural do municipio,
conforme memorial descritivo, projetos e planilhas anexas ao edital de
TOMADA DE PRECO 05/2007.

Valor: 499.540,00

Licitagdo: TOMADA DE PRECO 05/2007.

Vigéncia: 30/10/2007 A 30/04/2007

Contrato n® 052/2007

Contratada: E. E. CAMARGO & CIALTDA

Objeto: Contratacdo de uma empresa para executar Empreitada Global
para pavimentacao asfaltica de vias urbanas do municipio de Nova Santa
Helena, conforme memorial descritivo, projetos e planilhas anexas ao
edital Tomada de Prego 06/2007.

Valor: 254.332,48

Licitagdo: TOMADA DE PRECO 06/2007.

Vigéncia: 30/10/2007 A 30/04/2007

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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MUNICIPIO DE NOWA SANTA HELENA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAC ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLYIMENTO DO ENSING
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2007/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO.

RREO - Anexo X (Lei 9304/06 Art 72)

LRF-Cidad&o - 7.06 - 22/11/07

: = T,
REGETAS PREVISAC &?ﬁi:ﬁﬂﬁ& RECEITj'u RES.LI:A;,f\.S N
IMICIAL Ll Mo Bimestre S (bra)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1) 4 167.000,00| 4 167.000,00 T45. 740,84 3.607 544,858 86,57
Receitas de Imposios 197.000,00 197.000,00 53.894.76 132.519,88 G727
Impostos 150.000,00 150.000,00 50.586,31 118.009,19 TB.6T
Diivida Ativa dos Impostos 35.000,00 35.000,00 2247 65| 10.450,65 29,86
Multas, Juros de Mora e Cuiros Enc. de Imp. da Div. Afiva de 12.000,00, 12.000,00 1.060,77 4.050,04 33.83
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 3.970.000,00) 3.970.000,00 691.852,08] 3.475.025,00 87.53
Cota Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios 2.210.000,00 2.210.000,00 382.028,16] 2.029.266,14 91.83
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneracdo L.C N.° 87 96 12.750,00 12.750,00 1.762,80 2.214,00 69,13
Cota-Parte ICMS 1.105.000,00| 1.105.000,00 178.676,91 802.976,20 T2.87
Cota-Parte do IPI sobre Exportagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 (o}
Cota-Parte ITR 5.000,00 5.000,00 13.197.,26 14.3583,70 287,27
Cota-Parte IPVA 50.000,00| 50.000,00 2 955 56] 32.905,09 55,99
Parcela das Transferéncias Destinadas a Formagdo do FUNDEB (11} 587.250,00 587 .250,00 113.231,39 586 508,87 90,87
Cota-Parte IOF-QUROC 0,00 0,00 0,00 0,00 [s]
RECEITAS VINCULADAS AQ ENSING (1) 945.000,00| 949.000,00 210.257.89 826.733,13 ar.1z
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDER (IV) 620.000,00 630.000,00 134.263,39 634 505,84 93,31
Transferéncias de Recursos do FUNDEE (V) S80.000,00 680.000,00 134 863,39 634 505,84 93,31
Complementacio da Unido ac FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 [
Transferéncias de Recurses do Fundo Nacional do Desenvelvimento 129.000,00) 129.000,00 17 796,82 70.281,73 54 48
Transf. de Convénios Destinadas a Programas de Educagio 130.000,00| 130.000,00 57 597 68 121.995,56 93.84
Receita de Operacio de Crédito Destinada 4 Educacio 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Cutras Receitas Vinculadas 4 Educacio 10.000,00] 10.000,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAs RECEITAS (VI = (1« 11 - 1) 5117000, O 51717 000,00 242,807, 47 4.419.924,31 8&,.48
= T TR
DESPESAS COM ENSING POR VINCULACAD DOTACAD A?;?;f‘liigg DESPEJJAS |_|2uu::~1:fu =
IMIC 1AL el 1= Mo Bimestre ale BN a0 (are)
WINCULADAS A RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS 1.220.000,00| 830.200,00 a1.224, 33 517 278,36 52,31
Despesa com Ensino Fundamental {V11) Q96 000,00 604 550,00 54.189,19 397.348,93 65,73
Despesas com Educacdo Infantil em Creches e Pré-Escolas(VIll) 174.000,00] 178.140,00 23 502,76 106.340,35 59,69
Despesas com Outres MNiveis de Ensino (1X) 50.000,00| 47 500,00 353228 13.580,08 28.61
DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BASICO(X) T75.000,00 056.718,53 124 481,36 568.048,27 59 37
Pagio dos Profissionais do Ensino Basico{Xl) 452.000,00| 537.979,17 T2.131,52 326 900,81 60,78
Cutras Despesas no Ensino Basico 217.000,00, 418.739,36 62.340,84 241.048.46 57.57
WVINCULADAS A CONTRIB.JI';‘.E\O SOCIAL DO SALARIO EDUC.L‘\(_:.EQO 45.000,00 45.000,00 298408 18.665,53 41.48 =
FINANCIADAS COM RECURSOS DE OF'ERAQE}ES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 o]
FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCAI;‘;&O 0,00 0,00 0,00 0,00 o]
TOTAL oS DESPESAS COM ENSING (X1} 2040, 000, OO 1.831.918,53 218.689,7 7 1.103.992,16 B0, 26
[se Il = V] = PERDA NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEEB (X1 =
[se Il = V] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 5620142 14
DEDUCOES vy DESFPESA
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENT ACAD DO FUNDEB APLICADA NO EXERCICIO (XIV) 62014214
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO. SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOS (XW) 0,00
Despesas com Ensino Fundamental (2071 0,00
Despesas com Educac3o Infantil emn Creches e Pré-Escolas 0,00
DESPESAS VINCULADAS AQ SUPERAVIT FINANCEIRD DO GANHO/COMPLEM. DO FUNDEE DO EXERCICIO ANTERIOR (20411) 0.00
TOTAL GV 620,142,174

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR WINCULADC A0
ENSING INSCRITOS EM EXERCICICS ANTERICRES

RESTOS

A PAGAR INSCRI
FINANCEIRA DE RECURS

Inscritos em Exe

Anteriores

roicios Cancelados em

RF de despesas com manutencéc e desenvolyiments do ensino 4515512 0,00

RF d= despesas com Ensino Basico 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS B FINS LIMITE COMSTITUCIONAL (20X 11032 787,23
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAE %o

MIMNIMD DE <25%:» DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS MA MANJTENCAD E DESEMWOLVIMENTO DO ENSING ([P0 - X000 { 1] = 100} Caput oo artige 212 da CF/Ea 0.6

PAMIMO 50% DO FUNDES NA REMUNERACAC DO MAGISTERID ENSING BASICO [(%1 1V} * 100] § 57 do artigo 60 do ADCT 51,54

SALDO FINANCEIRD DO FUNDER

Em 21 de Dezembro de 2008

(sl

Jan a Out 2007
T6.532,90

_ MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESA

=

s L)

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2007/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO.

OM MANUTENCAC E DESENVOLVIMENTO DO ENSING

LRF-Cidado - 7.06 - 22/11/07

DESPESAS COM MANUTENCAD E DESENVOLVIMENTO DO ENSING DOTAGAC DR pEemeAnt laL”DADfU -
POR SUBFUNCAD INICIAL ATUAL IZADA No Bimestre s B P 0T 3
(el (1] (fie)

ENSING FUNDAMENTAL 1.705.000,00 1.606.278,53 T51.654,63 924 062,73 51.26
ENSING SUPERIOR 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0
EDUCACAOD INFANTIL 165.000,00 178.140,00 23.502,76 106.340,35 59,60
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 20.000,00 17.500,00 1.992,38 8.199,08 45,95
EDUCACAOD ESPECIAL 15.000,00 15.000,00 1.540,00 5.390,00 35,93
TOTAL DAS DESPESAS 1.920.000,00 1.831.918,53 218.889,77 1.103.292,18 60,268

FOMTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2007/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO. |RE-Cidadio - 7.06 - 22/11/07

RRET - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso Il

RECEITAS PRIMARIAS FHENISAE RECEIRRREA AP
ATUALIZADA Mo Bimestre Jan a Out 2007 Jan a Qut 2008
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 5.937 500,00 038 915,31 4 4R7 082,06 4394 087 &7
Receita Tributaria 234.000,00 62 608,10, 172 453,21 135532 10
IPTU £0.000,00 21.112,45 22 012,52 16.597.79
153 30.000,00 7.138,16 30.744,00 28.454 82
ITEI £0.000,00 2233570 f5.252 67 4673279
IRRF 40.000,00 8.101,73 4310252 35.189,20
Taxas 34.000,00 3.918,00 11.341,50 8.557,50
ContribuigZo de Melhoria 10.000,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Contribuigfes 220.000,00 2320143 125.128.47 116.753,24
Receita Previdenciaria 150.000,00 16.422,95 83.720,97 73.247,92
Outras Contribuigdes 70.000,00 477844 41.407.50 43.505,32
Receita Patrimonial Liquida 51.000,00 1.025,54 59.824.98 22 066,82
Receita Patrimonial 111.000,00 8.580,50 46.631,72 48 181,61
(-} Aplicagfes Financeiras £0.000,00 7.554,96 36.806,74 26.114,79
Transferéncias Correntes 5.272.000,00 8356.305,32 4.086.088 31 4 0E1.291,45
FFM 2.210.000,00 32202816 2 029.366,14 1823 62328
ICMS 1.105.000,00 178.676,91 802.976,20 783.575,74
Cufras Transferéncias Correntes 1.057.000,00] 275.600,25 1.253.745,97 1.454 192,43
Demais Receitas Correntes 180.500,00 15.776,92 73.5287,09 50.244,06
Divida Ativa %0.000,00 3.051,99 12.030,71 16.432,12
Recoras Conenles Diversds 70.500,00 12.724,93 60.496,38 42.811,94
RECEITAS DE CAPITAL (1l) 1.277.500,00) 57540716 678.740,16 1.266.310,82
Operages de Crédito (1Il) 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizac3c de Empréstimes (I} 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens (V) 20.000,00 0,00 40.000,00 0,00
Transferéncias de Capital 1.147 500,00 57540716 £38.740,16 1.266.310,82
Convenios 505.000,00 57540716 638.740,16 1.266.310,82
Cutras Transferéncias de Capital £52 500,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 50.000,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (V1) = (Il - ll- IV - V) 1.197.500,00] 57540716 532.740,16 1.266.310,82
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VI = (1 = W) 7135000, 009 1.514.322 47 5.105.822,22 5.681.298 49
ESPESAS PRIMARIAS DOTACAO DESPESAS LIOUIDADAS
ATUALIZADA Mo Bimestre Jan a QOut 2007 Jan a Qut 2008
DESPESAS CORRENTES (VIll) £.020.504 70 80096415 3918.419.19 3416532 57
Pessoal e Encargos Sociais 2.509.910,85 332 457,02 1.756.745 65 1478 63352
Juros e Encargos da Divida (1X) 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 351068385 437 507,12 2 161.673,51 1,037 899,05
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (Il - 1X) £.020.504,70 800.964,15 3.918.410,19 3.416.532,57
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 1.130.405,30 81.010,68 677.120,78 1.438 25592
Investimentos 1.139.405,30 aioio6a 677.129.78 1.438.255,92
Inversfes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessdo de Empréstimos (K1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicio de Titulo de Capital Ja Integralizado (X1} 0,00 0,00 0.00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida  (XIV) 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (30v) = (X1 - XH - Xl - 1.139.405,30 31.010,68 A77.120.75 143825592
RESERYA DE CONTINGENCIA (XV1) 5 000,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVI) 260.000,00 0,00/ 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIL TOTAL (VI = X+ XV + XV XV 7.425.000,00 £890.974 83 4 595 548,97 4 854,788 49
RESULTADO PRIMARID XX - (W1 - XM -290.000,00 5232, 347 84 5922 407,95 B08.510,00
SALDD DE EXERCICIOS ANTERIORES - - 5.412.134,70
DISCRIMINACAD DAMETA FISCAL VALOR
META DE RESULTADC PRIMARIO FIXADA MO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O -56.592,00

EXERCICIZ DE REFERENCIA

CkITE. 1 1
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. FMUNICIPIO DE NOWA SANTA HELERNA .
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORCAMENTARILA
DERMOMNST RATING 0D RESLIL T AL BN R NAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2007/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO.
LRF-Cidadio - 7.06 - 22/11/07

RREC - Anexo WV (LRF_Art. 53 inciso 1)

— o S D
ES P eIl Can i Ermn 31 Doz 200s Erm 31 Aao 2007 Erm 31 Out 2007
fal (=3 (=]
DIVIDAS COMSOLIDWADWA (1) [oMa ] 0,00 0,00
DEDUCSES (I} To2. 491,29 816.122 .51 1.462.721,11
Afiveo Disponivel To2.491,.29 816.122 .51 1.463.721,11
Hawveres Financeiros .00 0,00 0,00
{-) Restos a Pagar Processados .00 0,00 0,00
DIVIDA COMNSOLIDADA LD (i) = (1 - 1) -To2. 491,29 -816.122.61 -1.46323.721.11
RECEITA DE PRIVATIZACSES (M) [oMa ] 00D o.00
PASSNOS RECOMNHECIDNOS (W) 0,00 0,00 0,00
DIWVIDA FISCAl LI DS W1 — CHE = I - W) -TE8.4917.29 -E1s 02280 -1.463.721.11
FERICDOC DE REFEREMCLA
ESBECIEISAC N o Birmestre Jam a Dot 2007
(c - B (= - a)
FE S TAD Cr PEORAT RS 547 598, 50 -665_ 220,82
DISCRIPMINACSD Do RMETA FISCAL R ] =3
FMET A DE RESULTADOD RORMIMAL FIXKADS NO AMEXC DE PMETAS FISCAIS DA LDO PARS O 0,00
EXERCICZID DE REFERERMNCIA,

RESIME FREWVIDEMCLARIC

A=TL I b L)
ESPECIFlcAcAS Ermm 31 Doz 200s Erm 21 Aao 2007 Ermm 31 Out 2007
(a) [A=3] (=)
DivIDA CONSOLIDADA PREVIDENCLARLA (WL 0. 00 0,00 .00
DEDUCSES (WHI 25277 7.45 469 256,70 502.868.91
Afive Disponivel 25277 7.45 469 256,70 502.868.91
Investiimenios O.00 .00 0,00
Hawveres Financeiros .00 0,00 0,00
{-) Restos a Pagar Processados .00 0,00 0,00
DiVIDA COMNSOLIDADA LIGUIDA PREVIDEMCLARIA (DX} 0,00 0,00 0.00
PASSMNOS RECOMNHECIDNODS (X)) 0,00 0.0 0.00
DIVIDAFISCAL LICUI DS FREVIDENCLIARLS (213 — (WHIE - 12X) O, OO [s R e o) [s N soa]

FOIMTE-

MUMNICIPIO DE NOWA SANTA HELEMNA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORCAMENTARLA
DEMOMSTRATIVD DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDEMNCLARLAS DD REGIME PROPRIOD DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2007 /BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO. LRF-Cidadio - 7.08 - 22/11/07
RREO - Anexo W (LRF, Art. 53,
RECEITAS PREVIDENCLARLAS PREVISAD PREWVISAD RECEITAS REALIZADAS
IHICIAL AT OE A2 P Mo Bimestre dan a Out 2007 Jan a Out 2oos
&) RECEIT AS PREV-RPEPSIERCET O INT RA-ORC ) 190.000.00 490.000.00 25 97 7.95 120.527.71 o8 992,71
RECEITAS CORRENTES 190.000.00 490.000,00 25 977,95 120.527.71 08 992 71
Receita de Contribuicdes 150.000.00 150.000.00 18.422,99 §3.720.97 73.247.92
Pessoal Civil 149.500.00 149.500.00 18.422.99 S3.720.97 73.247.92
Contribuic 50 de Servidor Ative Civil 148.500.00 148.500.00 18.422.99 §3.720.97 73.247.92
Contribuicdo de Servidor Inative Ciwil 500,00 500,00 0.00 0.00 0.00
Contribuicdo de Pensionista Civil 500,00 500,00 0.00 0.00 0.00
Cutras ContribuicSes Previdenciarias 0.00 o0.00 0.00 0.00 0.00
Compensacio Prev. entre o RGPS 2 o RPPS 500,00 500,00 o0.00 0.00 0.00
Receita Patrimonial 40.000.00 40.000,00 T 554,95 26.605,74 25 744,79
Receita Imobiliarias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receitas de Valores Mobilidrios 40.000.00 40.000.00 T.554.96 36.806.74 25.744.79
Cutras Receitas Patrimoniais 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
Cutras Receitas Correntes 0,00 0.00 o0.00 0.00 0.00
RECEITAS DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Alienacio de Bens 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
By RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARLASIN 150.000.00 150.000,00 18,422,990 53.720,97 0,00
REFPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DEFICIT (1) 0,00 0.00 0.00 0,00 36T .48
OUTROS APORTES AC RPES (V) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL ODAS RECEITAS PREV-RPPS (Wis(+11+1ll=M) 240.000.00 340.000,00 44 400,94 204.248 68 99.350,19
DESPES.A PREVIDEMNCLARLAS D OTAGAD DT A AD DESPESAS LICUIDADAS
TR AL AT ELRE EZ oD Mo Bimestre Jam a Out 2007 Jarn a Our 2008
&) DESPESAS PREV REPSI(EXCET O IMNT A ORC MV S0.000,00 B0.000.00 SreB. 73 54 157,22 28 368.82
ADMINIST RACAC 28.000.00 28 000,00 2 808,50 12.978,50 12.532.00
Despesas Comentes 25.000.00 25.000.00 2.608.50 11.663.27 12.532.00
Despesas de Capital 3.000.00 2.000,00 0.00 1.315.23 0.00
PREVIDENCIA SOCIAL 52.000,.00 52 000,00 7 120,23 41.178,72 15.836.82
Pessoal Civil 52.000.00 52 000.00 T 120,23 41.178,72 15.826.82
Aposentadorias 1.000.00 1.000.00 0.00 0.00 0.00
Pensies 1.000,00 1.000,00 o.00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 50.000,00 50.000.00 7. 180,23 41178, 72 15.836.82
Cutras Despesas Presvidenciarias 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
Compensacic Prev de & posen. entre o RPPS & o 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Compensagioc Prev de Pensdes entre o RPPS e o 0,00 o0.00 o0.00 0,00 o.00
CESPESAS PREV-RPPSINTRA-CRCAMEMNTARIAS)(WID 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
RESERWVA DO RPPS(VIID 260.000.00 260.000,00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS PREV-REPS{DO=(VIWIHVII 340.000.00 340.000.00 2.7E88.73 54.157.22 28.368.82
RESULTADS PREW. (X)=0-1>} 0,00 0.00 24 812,21 150,091 .45 70991, 3T
SALDD DS DISPONIBIL IDADES FINARNCEl RAs £ e PERIOD D REF ERERC LA
INWVESTIMEMTOS DO RPPS EEsE SO0 T
Caixa 0,00 0.00 0.00
Banco=s Conta Mowimento 19 269,38 15 541,91 12.879.58
M estimentos, =84 873.08| 237 225 54 484 080 33
RECEITAS PREVIDERNCLARLAS IMT RS ORCAMEMNTARLAS - PREVISSO PREVISAD RECEITAS REALIZADAS
BERS IHIC e AT AT A Mo Bimestre dan a Our 2007 Jan a Out 2008
RECEIT AS CORREMNTES 150.000.00 150.000.00 e az2.99 §3.720,.97 0.00
Receita de ContribuicSes 150.000.00 150.000.00 18.422.99 S3.720.97 0.00
Pessoal Civil 150.000.00 150.000,00 18.422,90 53.720.97 0.00
Contribuic &0 Patronal de Servidor Ativo Civil 149.000.00 149.000.00 18.422.99 §3.720.97 0.00
Contribuicio Paronal de Servidor Inatuwve Civil 500.00 500.00 0.00 0.00 0.00
Contribuicio Patronal de Pensionista Ciwil 500,00 500,00 0.00 0,00 0,00
Ciutras ContribuicBes Previdenciarias 0,00 0.00 o0.00 0.00 0.00
Receita Patrimonial 0.00 0.00 0.00 0.00 o.00
Receita Imobilidrias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receitas de “Walores Mobiliarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cutras Receitas Patrimoniais 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cutras Receitas Cormrentes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITAS DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Alienzaciio de Bens 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGCAMENTARIA
DEMOMNSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2007/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO. LRF-Cidaddo - 7.06 - 22/11/07

RREQ - Anexo V (LRF, Art. 53,

RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA ORCAMENTARIAS - PREVISAD PREVISAD RECEITAS REALIZADAS
REES INICIAL ATUALIZADA, Mo Bimestre Jdan a Out 2007 Jana Cut 2008
TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORCAMEN. 150.000,00 150.000,00 12.422 99 8372097 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - DOTACAD DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA Mo Bimestre Jdam a Cut 2007 Jama Out 2008
ADMINISTRACAD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Comenies 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 ]

FONTE:
(I
; MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA '
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAOC ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAQ
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2007/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO. LRF-Cidaddo - 7.06 - 22/11/07

RRED - ANEXO IX[LRF, Art. 53, inciso V)

RP PROCESSADDS RP NAD-PROCESSADOS
PODER! ORGAD Inscritos
Exercicios Cancelados | Pagos | APagar | Inscrites  |Cancelados|  Pagos A Pagar
Arteriores | 2008

a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORC () 0.00 .00 0,00 0.0 0.00 45.732.48 0,00] 16.363,37] 32.389,12
EXECUTIVG 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 £5.732,48 0,00 16.363,37 32.389,12
_Aﬂministracﬁﬂ Direta 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 4573248 0,20) 16.363,37 32.369,12
Pessoal e Encargos Saciais 0,00 009 6.o0 0.0 0,00 o.oo 0.00 o0 o.oo
Juros e Encargos da Divida 0.00 100 0,00 00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Despesas Correntas 0,00 0,00 0,00 0.00 b 12.786,00 0,00) 12.786,00| 0,00
Investimentos 0.00 .00 0,00 0 0.00 35.946,48 0,00 357737, 32.359,12
Inversdes Financeiras o0 0.00 oo 0.0q L oo 0,30) 0,00 0,00
Amartizacdo da Divida 0.00 2.0 0,00 0 0 0.00 0,00 0,00 0,00
Administracao Indireta 0,00 0.0 o.o0 0.1g 0.0 o.oo 0.0 oo 0,00
Pessoal e Encargos Socials 0,00 .00 6.0 0.0 0,00 o.oo 0.00 ooy o.oo
Juros e Encargos da Divida 0.0g 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,0) L,00 0,00
Qutras Despesas Comentas 0.00 100 0,00 0.0 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0.00 D 00D 0,20) 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 009 6.o0 0.0 0,00 o.oo 0.00 o0 o.oo
Amgﬁjza?ﬁg da Divida 0,00, 0,00 0,00 0.00 0,00 o.oo 0,00) 0,00 0,00
LEGISLATIVO 0.00 1.0 0,00 0. 0.00 0,00 0,00 0.00| 0,00
Peszogl e Enc_arggs Sociais .00 0,00 0,00 0.00 0,00 00D 0,00) 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 004 6.00 0. 0,00 o.oo 0.00 0.0 6,00
Outras Despesas Correntes 0.00 2.0 0,00 0 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00, .00 0,00 0.00 0,00 o.oo 0,00) o.oo 0,00
Inversies Financeiras 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 (i 0,00) 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0.00 0,00 0.00 0.1 0.00 oo 0.00 o.00 el
EXECUTIVO (Intra-Creamentéria) e 0.00 o 0.0 i e oo o o,
Restos a Pagar Intra-Orcamentaria 0,060 0.00 600 0.1g 0,00 o.oo o.00 0,00 6,00
LEGISLATIVO {Intra-Crcamentaria) 0.0 0.00 oo 0.0 oo 000 0,30 0,00 0,00
Resfos a Pagar Intra-Orgamentaria 0,00 .00 6.0 0.0 0,00 o.oo 0.00 ooy o.oo
DJRESTO PAGAR(INTRA-CREC.)(I) . 0.0g oo 0.0 0.00 o.0c 0.0 0.0 i
TOTAL (11 =il = I 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 4B.73148 0,30 16.363,37 32 368,12

FONTE:

L1
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I
MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2007/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO. LRF-Cidadio - 706 - 224107

BREC- Apesn (L RE A 83 [neisgl)

EVOLUCAD DA RECEITAREALIZADANOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL | PREVISAD
ESPECIFICACAD ATUALIZADA
Now 06 | Dezioe | Janior | Fewor | Maror | fodor | Maior | Junior | Juwior | Agelor | Sewor | owor |ULTI2MIL g0p
RECEITAS CORRENTES (1) astgieTt|  se2eaess|  asnoaas|  esssmgs| o4seasesT|  sisanags|  sa2Emens|  sesamgs|  siznaoae|  ssearece|  esoodmea|  seadnede|  emETias|  eSedTseOC
Receitas Tributara 13.903.12 245525 251122 9.15296 BTEETY 14.901,85 1e483| 2873049 1507785 35.886,97 212.811,58 234.000.00
Imposto Sohre Propriedade Predial & Territorial 1228 115343 0.09) 0,30] 0.0 Lot 00 0.0 010 200,07 231333 2376823 60.000,00
Imposto Sobre Transmisséo Inter Vivos de Bens 212888 423275 1737.70 267154 388429 86256 ERECEN 550764 123838 6.111,72 108382 1.286,75 71840, 11 50.000,00
Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza £.431,85 LELERE 306448 288234 31241 288127 s 222824 233054 286366 427450 43.16004 30.000.00
QOutras Receitas Tributarias 471430 15.084,88 465903 3.735.38 453031 522525 451802 573545 £.267.43 503236 7424320 84.000.00
Receitas de Contribuigdes 12 884,00 12684497 9.793,1¢] 505005 15 77 685,86 12.186,00 14,4208 1380477 996,56 150 837,44 220.000,00
Receita Patrimonial 475643 53381 451,38 433903 45143 £.665,06 480278 444205 443733 4451 4B 498213 439,31 5672616 11100000
Receita Agropscuaria 000 .00 0.0 [ 0.0 1] 0.0 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 50
Receita Industrial 010 00 0.1 0,20) 0 Lo 000 0 010 0,00 0,09 0,00 00 000
Receita de Senigos 220,18 2997,54 H 276396 217418 331323 272015 260203 101883 32708 31878 239,10 41.223,19 §1.000.00
Transferéncias Cormentes wsan|  soosisdr|  wamas|  ardpesze]  atosests|  sevoaed0|  dossoest|  soaddvds|  amsiese|  msmeeze|  aseaniaz|  smasmaze|  sEisensTs|  sesezsonn
Cota Parte do Fundo de Partic. dos Municipios sp16286|  zeaesatr|  mnanies|  samstza|  oiansess|  mesesvae|  ovamssar|  mamizer|  memsass|  merores|  mssum| mosssgs|  2eesaenes|  zeonooopo
Cofa Parte do ICM3 semags| e 5.313,35 5322544 B5.18165)  10B.32618 513,28 smaTe0| 10711543 92.308,34 vozara3|  114g0534|  ramiesaoz]  13ocooooo
Cofa Parte do IPVA 160148 1.027.23 2574584 286122 314785 551517 742338 2323405 53665 241805 w261 220354 37.356,36 50.000,00
Transferéncias de Recursos do FUNDER B3.257,15 £7.347.50 5224531 sa7iogs|  se7aszs|  eaDgEsE|  EaO6 msnm|  en7ERm 61.765,90 [FRECRE] I FE R} TES 110,49 580.000,00
Outras Transferéncias Correntes £4.432.3 5527373 5084170 ERATE-T] [T W VLR ) T ETEY S7TE43.00 £0.832.35 sazean|  aeomas 9 646,13 menangr|  122m3s000
Outras Receitas Comentes 251728 137934 285087 52,55 434915 453346 245138 342530 559152 414254 525553 147873 102.500,00
DEDUG BES (I £5.263.09 5461359 sas620]  sTed0s0|  ETTRDDE EL122.51 T0436.67 55.346,54 6272147 £4.212.98 £5.541,82 TE3.706,39 3725000
Confribuicao Plano Seg. Social do Servidar BE3319 866237 5139.18 505005 599043 noo| 183w 7007 1133673 910481 9.126.33 9.296,55 101.077,13 14250000
Servidor 368313 266237 513918 5.030,05 519048 oo 18.397.56 707,17 1133673 210481 812633 2296,56 142.500,00
Compensagéo Financ. entre Regimes Previdencianos 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 L. 0,00 0,00 0.00 0.0 0,00 0,00 0,00 500,00
Dedugdo de Receita para a Formagdo do FUNDEB 4745358 SE.600.12 4247341 siraeds|  semsame|  errampe|  ei7aess|  ssdmesn|  sapoam|  sasteee|  sermaed]  seasas £57 620,46 567.25000
RECEITA CORRENTE LIQUIDA {111y = {1 - 1 wogel|  gpaznigs|  wesaasn|  wnecesgs|  weemany|  amamiee|  smeesse|  arasan|  asmmao|  wzsssee|  sesziepe|  sesmas|  smmoona]  sawrsmooo
FONTE:

MUNICIPIO DE NOWA SANTA HELEN
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORQAI\-’IENTARIA

DEMOMNSTRATIVO DA EXECUCAOD DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAD
CRCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2007/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO. LRF-Cidadfo - 7.06 - 22/11/07
LRF, Art. 52, inciso |l, alinea "c" - Anexo Il
DOTACZAD COTACAD | DESFEZAS EMPEMNHADAS DEZSPESAS LIQUIDADAS SR
FUNCAQISUBFUNCAO IMICIaL  |ATUALIZADA Mo Bimestre]l  Jan a Out |No Bimestrd  Jan a Out % %
{a) [{=}} (=] [E=}} (=) {eftotal e) | (=fa) (a-=)
a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORC. )} 7.425.000,00) 7.425.000,00 7T16.954,77 4.533.105,38| E20.374,53| 4£.595.54E8,97 100,00 £1,68 5103
LEGISLATNA 240.000,00 240.000,00 £3.667.08 278.273,29| £3.092,93| 256.536,13 5,54 TE.DE T1.463,87
Agﬁo Legislativa 340.000,00 340.000,00 43 657,00 378.273,29| 53.099,93 266.536,13 5,84 TE.QE T1.453.87
JUDICIARLA oD C.oD 0,00 o0,00) o,00) 0,00 0,00 o.00 0,00
ESSENCIAL A JU STICA C.oD .00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
ADMINISTR&{;.&O 1.298.500.00 1.326.031,47 157.461,22 1.009.148,56) 956.566,35) 20,82
Defesa do Interesse Publico no Processo 50.000,00 51.500,00 0,00 £1.500,00| 3&.700,00 0,54
Planejamento e Orgamento 7.000,00| 0.0D| 0.0 o,00| 0,00 Lo
Administracio Ger“éll 352.750,00] 1.012.000,00| 143,157,185 753.206,09 752.792,95 16,60
Administracdo Financeira 177.750,00 113.081,47 13.025,07 79.648,58 79.058,61 1,72
Controle Interno 111.000.00 +04.500.00 0,00 77.639,35 50.738,58 1,30
Forma(‘;ﬁo de Recursos Humanos 21.000,00 21.000,00 719,00 1.419,00 1.418,00| 0,03
Adminisracio de Receitas 25.000,00 23.750,00| 560,00 15.034,91 14.954,91 0,33
Comunicacio Social 25.000,00 0.00 .60 0,00 o, .00
DEFESA NACIONAL LoD C.00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGURANCA PUBLICA C.oD .00 0,00 0,00 0,00 0,00
RELACOES EXTERIORES o.og 0,00 0,00 0,00 £,or| .00
ASSISTENCIA SOCIAL 205.000.00 255.203,57 F3.068,30 137.217,60) 130,278,856 2,83
Administracdo Geral 205.000,00| 191.703,67 23.562.54 107.437.75) 104.560,75] 2,28
Assisténcia ao ldoso 10.000.00 15.000.00 1.345.72 5.216,26| 5.31E.26 0.1z
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 20.000,00| 25.100,00 4.000,00 12.000,00| 12.000,00 0,26
Assisténcia Comunitaria 50.000,00 43.400,00] 4.060,74 10.130,01 5.068,27 R F
Fomento ao Trabalho 10.000,00 10.000,00 2,333,585 2.333,56 0.0s
PREVIDENCIA SOCIAL 80.000,00) &0.000,00 58.027,22] 54.157,22] 1,18
Adminisiragio Geral 77.000,00 77.000.00 55.711,99 52.341,95 1,15 BE.62 24.158.01
Tecnologia de m;‘ormajzagﬁo 3.000,00 3.000,00 1.215,23| 1.315,23 0,03 43,64 1.684.77
saAlDE 1.205.000,00| 1.159.750,00 E53.875.33 524.517,57] 17.94 T1.08 335.232.13
Atencio Basica 1.005.000.00 1.051.500,00 ED5.545,14 FTT.AET,1E 16,91 73,81
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 50.000.00| 1.000,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigildncia Sanitaria 100.000,00| 56.792,32 47.330,59| 47.330,68 1,02 53,30 41.461.63
Vigildncia Epidemioldgica 50.000,00 15.457 .68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a.0a 18 457.83
TRABALHO 5.000,00 5.000,00| 0,00 o0,00) 0,00) 0,00 0,00 o.00 5.000.00
Fomento a0 Trabalho 5.000,00 5.000,00| .00 0,00 0,00 0,00 0,00 o.o0 5.000.00
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EDUC,&,{;E\D 1.920.000,00 1.831.918,53 204.482,73 1.214.081,10 218.689,77| 1.103.992,16] 2402 E0,26 727.925,37
Ensino Fundamental 1.705.000,00 1.606.278,53 176,958 58 1.091.881,57 121.854,53) zmd.06272 214 61,26 £22.215,80
Ensino Superior 15.000,00] 15.000,00 [,00 0,30 0,00 noo|  ooo 0.0a 15.000,00
Educacio Infanfil 155.000,00) 175.140,00 23.502,76 105.240,35 23.502, 76| iosanzs] 23 50,60 71.799.65
Edutagéo de Jovens e Adultos 20,000,600 17.500,00 1.992,38 5.199,08 1.992,38 ERLNE IR 46,85 3.200,32
Educacdo Especial 15.000,00 15.000,00 0,00 7.700,00 1.540,00 s3e000] oz 35032 2.£10,00

CL.IE_TUR,-!': 40,000,00 3131294 0,00 26.941,22 3.120,70) 1431202 032 47,52 16.400,32
Lazer £0.000,00 331294 0,00 25.941,22 3.120,70 1420 03z 47,62 15.400,32

DIREITOS DA CIDADANIA L,0r L,00 0,00 0,00 0,00 ool oo 0,00 0,00

URBANISMO 351.000,00 301.537,06 3.416,00 30.533,10 7.256,00) 30.683,10 0,67 10,17 270.853,35
Adminisiragdo Geral 5.000,00| 11.500,00] 20,00 11.320,00) 3.029,00 1132800] Das 251 171,00
Infra-estrutura Urbana 326.000,00 254,337 06 3.357,00 16.154,10 £.227,00 16154000 033 5,67 2£4 682,35
Senicos Urbanos 10.000,00 5.300,00 0,00 3.200,00 0,00 o000 oew 60,38 2.100,00
Lazer 10.000,00) L,00 [,00 0,00 0,00 coo|l oo 0,00 0,00

H,ABET.&.Q@O 10.000,00 21.600,00 [,00 21.600,00 0,00 2150000 047 100,00 0,00
Hahitagio Urbana 10.000,00| 21.500,00 [,00 21.500,00 0,00 2180000 D47 100,00 0,00

SANEAMENTO 153.000,00 34351482 22.516,73 303.520,00 20.958,73 301.310,00 E,56 E7,71 42 704,83
Saneamenio Basico Urhano 155.000,00 343.514,82 2251873 313.620,00 203857 w3000 656 7,71 42 304,83

GESTAD AMBIENTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ool oo 0,00 0,00

CIENCIA E TECNOLOGIA L,0r L,00 0,00 0,00 0,00 ool oo 0,00 0,00

AGRICULTURA, 265.000,00] 296.950,00 12.878,99 189,147 45 20.514,59) ta0.07a4s| ez ED,E4 116.677.55
Administragdo Geral 205.000,00 248.350,00 11.702,35 184.427 61 18T 17538261 282 061 7288739
Recursos Hidricos 5,000,00] 2,000,600 0,00 0,00 0,00 coo|l oo 0,00 2 040,00
Promog o da Produgdo Vegetal 5,000,000 4,000,00 0,00 165,00 0,00 16500| oo 413 1£35,00
Promogdo da Produgdo Animal 10.000,00| 10.000,00) £, 0,00 0,00 goo|l  ooo o.0a 10.000,90
Extensao Rural 40,000,00 7.500,00 0,00 1.150,00 0,00 115000 ooz £.18 26.250,00
Transferéncias 0,00 5.100,00] 1.177,56 3.404,34 1.177,56 340d4@4]  oOT EETE 1.685,15

ORGANIZACAD AGRARIA .0 Do 0,00 0,00 0,00 ool oo 0.00 0.0

INDUSTRFA 7.000,00 59.325,00 0,00 §3.625,00 0,30 6250 091 46,5E 47.362,50
Promogéo Industrial 7.000,00 9.325,00 [,00 83.625,00 £.00 EEET ] I 4ESE 4736250

COMERCIO E SERVICOS 12.000,00 12.000,00) 0,00 0,00 0,00 goo|l oo 0,00 12.000,10
Promog o Comercial 2.000,00 2.000,0C) 000 0,00 0,00 roo| ooo 0.00 2.000,10

. MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA :
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAQ DAS DESPESAS POR FUNCAQ/SUBFUNGAQ
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A QUTUBRO 2007/BIMESTRE SETEMBRO-CUTUBRO. LRF-Cidaddo - 7.06 - 22/11/07
LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "c" - Anexo |l
DOTACAD | DOTACAC | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS ST
FUNCADVSUBFUNCAD INICIAL  |ATUALIZADA N Bimestre]  Jana 0wt |Mo Bimestrd  Jan a Out % %
{al b) (cl (d) (2] (eftotal e | (afa) (a2

Turismo 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0.00 ooo|  ooo 0,00 10.000,00
COI‘\-‘IUN[C,&.{;(N'_}ES £,0o oo 0,00 0,00 0,00 voe|l  ooo 0,00 0,00
EMERGIA 35.000,00 125.231,30 159,78 120.533,71 76.223,34| 95.366,46 2,08 76,15 29 54,84
Energia Eléfrica 35.000,00] 125.231,30 2.159,78 120.533,71 75.223,34) 9536646 2,08 76,15 29,864,854
TRANSPORTE 850.500,00) 872.525,00 54.566,18 £01.408,39| 83.478,55| 561.573.94] 12,22 4,36 310.851,06
Adminisirag&o Geral 165.000,00 161.350,00 91758 145.923,23) 3.364,05 14532322 37 50,36 15.526,78
Transporte Rodovigrio 785.500,00 711.175,00 53.548,64 455.536,77) 34.514,50) 415750,72)  ©08 SE4E 385.424,23
DESFORTO E LAZER 40.000,00 36.000,00 3 338,91 27,23 ogteal| o2z 2610 28.081,09
Desporto Comunitario 30.000,00| 35.000,00/ 2723 321591 7,23 a31891] 022 26,10 28.081,09
ENCARGOS ESPECIAIS £.oc il 0,00 0,30 0,00 poo|  ooo 0,00 0,40
RESERVA DO RPPS 260.000,00) 260.000.00) 0.00 0,00 0,00 ooo|l  ooc 0,00 260.000,00
RESERVA DO RPPS 250.000,00 250.000,00) 0,00 0,00 0,30) poo|  ooo 0,00 260.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 5.000,00 5.000,00) £,00 0,00 0,00 poo|l oo 0.00 £ 000,00
Reserva de Confingéncia £.000,00) £.000,00) 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0.00 5.000,00
b) DESPESAS{INTRA-ORC.)(II) 0,00 L0 0,00 0,00 0,30 ooo| oo 0,00 0,00
TRANSEERENCIAS A CONSORCIOS £,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 ooo| oo 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS INTRA-ORGAMENTARIAS .ot .00 o0 oo o ooo| oo a0 2.0
TOTAL 7.425.000,00) 7.425.000,00 7116.354,77 4,519,105 34 EE0.574,8] a.535.546,97 1ooo001 [ Evgees | z.Azods) oz

FONTE:
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MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA

BALANGO ORCAMENTARIO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2007/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO.

RREQ, Anexo | (LRF 52, inciso |, alineas "a" e "h" doinciso Il e §1%)

LRF-Cidaddo - 7.06 - 22/11/07

. RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVISAQ | ATUALIZADA [ar——T o o 5 SALDO A

INICIAL (a) (b) (bfa) 2007 {e) (cfa) | REALIZAR (a-c)
A) RECEITAS (EXCETO INTRA—OH{;AMENTAHIASJ[I) 7.275.000.00 ¥.275.000.00 1.520.724.03 20,60 5.170.805.54 71.20 2.005.304.48
1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 5007 .500.00 5.807.500.00 845 31777 15.78 4 500.955.38 ¥5.05 1406544 82
11000000- RECETA TRIBUTARIA 23400000 224 000,00 B2 806,10 28.75 17245321 7370 61.548.75
1.1.1.0.00.00 - Impostos 1a0.000,00 160.000,00 5868210 2028 161.111.71 2420 2g.588.20
1.1.2.0.00.00 - Taxas 34.000.00 34.000,00 3.012.00 11.62 11.241.80 33.38 22.658.50
1.1.2.0.00.00 - Cantribuigio De Melhoria 10.000.00 10.000.00 0.00 0.00 0.00 0.co 10.000.00
1200.00.00 - RECEITASDE CDN'I'RIE=.JI(;6ES 220.000.00 220.000,00 2320143 10,55 125,128, 47 Sg.88 B4.871,53
12100000 - Corstlibuil;é'bes Sociais 150.000,00 150.000,00 18.422.69 12,28 82,720,087 55,81 6E8.276,03
12200000 - CantribuigBes Econdmicas T0.000.00 70.000,00 477844 8,83 41.407.50 58,15 28.582 50
1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL 111.000.00 111.000.00 8.580.50 7.73 46.631.72 4201 64.388.28
1.3.1.0.00.00 - FRecsitas Imoebiliaras 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.0co 0.00
1.3.2.0.00.00 - Fecsitas De \alores Mobiliarios 50.000.00 60.000.00 7.554.86 12.50 306.806.74 81.34 23.193.26
13200000 - Receita De Concessdes E Permissdes 1.000,00 1.0:00,00 0,00 0.co 0.co 0.oo 1.000,00
13800000 - Outras Receitas Patrimoniais 50.000,00 50.000,00 1.025,54 2,05 922408 16.85 40.175,02
14.00.00.00- RECEITA AGROFECUARIA 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.0o 0.00
14.1.0.00.00 - Reeeita Da Producdo Vegetal 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
14200000 - Receita Da F'rm:lugé': Animal E Derivados 0.00 0,00 0,00 0,00 .00 o.co 0,00
14500000 QOutras Receitas Agropecua'nas 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.co 0.00
1.5.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.0co 0.00
1.5.2.0.00.00 - Receita Da Inddstia Oe Transformagde o.co 0.00 0.00 o.co o.co o.oo 0.co
1.5.3.0.00.00 - Reesita Da Inddstria De Construgde 0.0o 0.00 0,00 D.Cco 000 o.oo 0.co
1.5.0.0.00.00 - Outras Receitas Industriais 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.co 0.00
1.8.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVICOS 51.000,00 51.000,00 808288 11,85 2E.005,48 70.80 14,884 51
1.7.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.272.000.00 5.272.000.00 835.152.82 15,84 4.083.154.80 7745 1.158.845.11
1.7.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 5.0:30.250.00 5.030.250.00 B049.862,30 16,04 3.078.406.83 70.00 1.061.753.17
1.7.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituigdes Privadas 7.000.00 7.000,00 1.100,00 15.71 4.950.00 ¥0.71 2.050.00
17400000~ Transferéncias Do Exerior 0.00 0,00 0,00 0,00 Q.00 0.00 0.Co
1.7.5.0.00.00 - Transferéncias De Pesscas 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.0co0 0.00
1.78.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 234.750,00 234 750,00 27.180,52 11,58 Q8. 708.08 4247 135041 04
17.7.0.00.00 - Transferéncias para combate & fome 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.co 0.00
1.0.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 109.500.00 100.500.00 0.684,04 8.84 37.581.60 34,32 71.018.40
1.6.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 15.000.00 15.000.00 1.188.07 7.02 477258 31.82 10.227.42
18200000 - Indeniz.:c_:c"!s E Restiluigﬁes 2.000,00 2.0:00,00 2688708 148,35 B.622,20 331,12 -4.622.20
1.8.3.0.00.00 - Recsita Da Divida Ativa 20.000.00 20.000,00 3.051.89 3.28 12.080.71 14,55 TE.208.28
1.6.0.0.00.00 - Receitas Comrentes Diversas 2.500.00 2.500,00 2.456,00 0828 13.086.01 523,84 -10.588.01
2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 1.277.500.00 1.277.500.00 67540718 4504 678.740.18 53.13 £03.756.84
2.1.0.0.00.00 - OF'EHA(_:(‘:‘JES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
2.1.1.0.00.00 - Operages De Crédito Intemnas 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.2.0.00.00 - Operagtes De Crédite Extemnas 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.0co 0.00
2.2.0.0.00.00 - ALIENA(;.&C DE BENS B0.000.00 20.000,00 0,00 0.00 40.000.00 £0.00 40.000.00
2.21.0.00.00- Alienagda De Bens Mowveis 50.000.00 50.000.00 0,00 0.00 40.000.00 a0.00 10.000.00
22200000 - Alienagdo De Bens Imdveis 30.000.00 20.000,00 0,00 0.00 0.00 0.co 30.000,00
230.00000- AMORTIZA(;.&O DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
2.3.0.0.10.00 - Amortizagdo De Empréstimes 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.0co 0.00
24000000- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.147.500.00 1.147.500.00 57540716  50.14 §38.740.15 55,68 508.750.84
24200000- Transferéncias Intergovernamentais 852 500,00 552 500,00 0,00 0.00 0.00 0,00 552 500,00
22300000 - Transferéncias Da Ins‘.it..liu;aes Privadas 0,00 0,00 0,00 0.00 0.0o 0.00 0.0o
2.44.0.00.00 - Transferéncias Do Exerior 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
24500000 - Transferéncias De Pessoas 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.48.0.00.00 - Transferéncias de outras instituigdes plklicas o.co 0.00 0,00 o.co 0.0c0 o.oo 0.co
24700000 - Transferéncias De Conwénios 505.000.00 H95.000.00 576540716 9471 638.740.16 107.35 -43.740.15
24800000 - Transferéncias para combate & fame 0.00 0,00 0,00 0,00 o.00 0,00 0,00
25000000- OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 50.000,00 50.000,00 0,00 0.00 0.00 0.00 50.000,00
2.5.2.0.00.00 - Integralizagic Do Capital Social 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.co 0.00
25400000 - Remuneragdo Das Disponibilidades Do Tesouro o.co 0.00 0.00 o.co 0.00 o.oo D.co
2.55.000.00 - Receita da divida ativa proveniente da amor:izagi 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0o 0,00 0,00
2.58.0.00.00- Res‘.ib..ligées 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
25800000 - Receita De Capital Diversas 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 Q.00 0.co 50.000.00
B} RECEITAS {INTRA-DR(;AMENT.&.RL&S}(II} 150.000.00 150.000.00 18.422.89 12.28 83.720.87 55.81 56.278.03
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SUB TOTAL DAS RECEITAS (= (+ I} ¥.425.000.00 7.425.000.00 1.530.147,82 2073 5.283.416.51 To.80 2.161.583.40
OFERACOES DE CREDITOREFIMNANCIAMENTOIV) 0.00 0.00 o.o0 0.00 o0.co 0.00 0.00
Cperagdes de Crédito Internas 0.0o 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pdobiliaria 0.00 0.00 0.00 0.00 o0.co 0.00 0.00
Contratual 0.00 0.00 o.o0 0.00 0.00 0.00 0.00
Operagies de Créditc Extermnas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.c0 0.00 0.co
Pdobiliaria 0.00 o0.00 0.00 0.00 o0.co o.00 o.c0
Contratual 0.00 0.00 o.o0 0.00 0.00 0.00 0.00
SUS TOTAL COM REFINANCIAMENTOMN = (IH+1] ¥.425.000.00 7.425.000.00 1.530.147.92  20.73 5.263.416.51 70.80 2.161.583.48
DEFICITVI) - - -
TOTALMWIEL = (W+WT) ¥.426.000.00 7.425.000,00 1.530.147.82  20.73 5.263.416.51 70.80 2.181.683.49
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES = 5.316.884.680 -
DT A ATy CREDITOS CHOT A A DESPESAS EMPE NHADAS DESPESAS LIOUIDADAS
DESPESAS INICIAL  ADICIONAIS ATUALIZADA 1 Bimectire Jan o DUt 2007 Mo Bimeeire  Jam & ot 2007
ia) [{=3] (ci—(asb) [{=}] (=] (84] (gl {af)
C} DESPESAS (EXCETC INTRA-DRCAMENTARIAS] [VIIT) 7 _2765.000.00| 24.703.65 7.200.703,65] 702.863.67 4.826.000.75 276.872,52 4.547 343,74
DESFESAS CORRENTES 5.997.500.00| -102.201.25] 5.806.208 65| B05.213,62 4.144.622.80 795 862,085 2.870.212.05
FPesscal = Encargos Sociais 2.362.000.00 21.814.e0] 2.354.514.20 258.471.22 1.708.655.85 388.355.52 1.708.540.45 71,65 e
Juros e Encargos da Divida 0.0 0.00) a.00 0.co 0.c0 0,00 0.00) 0.00| 000
Cuiras Despesas Comentes 2.834.500.00)| -123.818.,15| 2.510.583,.85) 3268.742.30 427 807,13 81,57 aanm
DESFESAS DE CAPITAL 1.072.500.00| 126.905,20| 1.129.405,20| 7.840.05 21.010,68 so,43| 4s2zTRE2
Investimentos 1.012.500.00| 128.905.20 1.130.405,30| 7.540.05 £21.010,68 52,42 #E2375 82
Inversfes Financeiras 0.00| 0.00| .00 0.00 0,00 0,00} o.ca
Amortizacic da Divida 0.00) 0.00) 0.00 0.00 0.00 ©.oo| 0.00) 0.o0) ano
RESERWVA DE COMTIGENCLA £.000.00 0.00| 5.000.00 0.00 o.00 0,00 0.00 0,00} sooo.ea
RESERVA DO RFFES 260.000.00| 0.00| 260.000.00| 0.00 o.0o o.00f 0.00 0,00 ==aconca
O} DESFESAS (INTRA-CRCAMENTARIAS) (IX) 150.000.00| -24.702.85] 125.296.05 14.101.20 42.205.23 14.101,20 48.205.23 32,47 e i
SUS TOTAL DAS DESFESAS (X )={VIN+I) 7 .426.000.00| 0.00) 7.426.000.00 T16.954. 77 4.928.7105.68 200.674,82 4,505 648,07 51,56 Ezadstn
AMORTIZACAC DA DiVIDAREFINANCIAMENTO ) 0.00| 0.00| 0.00| 0,00 0.00 0,00 0.00)| 0,00 o.00
Amortizacgic da Divida Interna 0.00| 0.00| 0.00| 0.00 0.00 0.00| 0.00)| 0.00) a.0a
Divida Mobilisria 0.0q| 0.00) o.0q| 0.00 0.0 0,00 0,00 0,00} oaca
Outras Dividas 0.oq| o.00| 0.00| 0.00 0.00 0,00 0.00)| 0,00 aea
Amortizagico da Divida Externa 0.00) 0.00| 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00} .00
Divida Maokilidria 0.0 0.0 0.c0 0.co 0.00 0,00 0.00) 0,00 oo
Outras Dividas o.cq| o.oo) o.co| o.00 0.00 0,00 0.00 0.00) aea
SUSTOTAL COM REFINANCIAMEMTO (X} = (X+XI) T.4ZE.000.00 0.00| T .4Z5.000.00) T168.954.77 4.89328.105.88 290.074,82 4. 505 548,07 1,29 TSl
SUPERAVITEI} - - - - SET.267.54 - =
TOTAL (XN = 01+ X1} T.42£.000.00| 0.c0) T.425.000.00| TIE.954. 77 4.938.105.95 200.574,53 5.263.416.51 =t 2AELEER 99,

FOMNTE:

LEI MUNICIPAL N° 743, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2007.

SUMULA : Autoriza o Poder Executivo Municipal, a abrir um crédito
especial na Lei n® 697 de 15 de dezembro de 2006 — que dispde sobre o
orgamento-programa para o exercicio de 2007.

Faco saber que a Camara Municipal de Novo Horizonte do Norte,
Estado de Mato Grosso, aprovou e EU sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal de Novo Horizonte do
Norte, Estado de Mato Grosso, autorizado a abrir um crédito especial
junto a Lei Municipal n°® 697, de 15 de dezembro de 2006, no valor de R$
133.900,00 (cento e trinta e trés mil e novecentos reais), suplementadas
se necessario, abaixo discriminado:

04.002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

0004 - Desenvolver as Agbes Hospitalares e Ambulatoriais
1.098 — Construgdo de Unidade de Saude

44.90.51.00 — Obras e Instalacdes

133.900,00

-R$

Artigo 2° - Para dar cobertura ao crédito aberto no artigo anterior sera
utilizado em igual importancia as seguintes dotagdes, abaixo discriminado :
02.001 - GABINETE DO PREFEITO
04.122.0002.2.002 — Manut. e Enc. c/Gabinete do Prefeito

Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte

33.90.30.00 — Material de Consumo

R$ 17.000,00
04.002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.302.0004.2.014- Manut. e Enc. com Fundo Municipal de Satude
33.90.30.00 - Material de Consumo

R$ 6.900,00

99.999 — RESERVA DE CONTINGENCIA
99.999.9999.9.999 — Reserva de Contingéncia
R$ 110.000,00

Artigo 3° - Fica autorizado a inclusdo destas despesas nos
instrumento de planejamento exigidos pela Lei Complementar 101/2000,
na Lei Municipal n° 686 de 04 de julho de 2006 — que trata a Lei de
Diretrizes Orgcamentéarias para o exercicio de 2007, Lei n® 663 de 21 de
dezembro de 2005 — que trata do Plano Pluarianal, periodo 2006 a 2009
e Lein® 697 de 15 de dezembro de 2006 — que trata da Lei Orgcamentaria
para o exercicio de 2.007.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Artigo 5° - Revogam-se as disposigées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte, Em 13
de novembro de 2007.

Junior Pereira Neves
Prefeito Municipal
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LEI MUNICIPAL N. 744/2007, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2007.

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a celebrar convénios com o
BANCO SEMEAR S/A, com sede na Cidade de Belo Horizonte, Estado de
Mato de Minas Gerais, & Rua Paraiba, 330 — 22° andar, CEP: 30.130-917,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 00.795.423/0001-45, visando & concesséo
de empréstimos aos servidores publicos municipais, através de
consignacgao em folha de pagamento, e da outras providéncias”.

Junior Pereira Neves, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do
Norte, no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lei, faz saber
gue a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénios
com o Banco Semear, tendo por objeto a concessao de empréstimos aos
servidores publicos municipais, efetivos e estaveis, ativos e inativos, sob
a garantia de consignacao em Folha de Pagamento, nos termos e condigbes
estabelecidas nos instrumentos a serem firmados entre as partes,
respeitadas as disposi¢Bes da presente Lei:

Paragrafo Unico- A autorizagédo de que trata esta Lei compreende a
administracdo direta, as autarquias municipais e a funda¢do municipal.

Artigo 2°- Considera-se, para fins desta Lei:

| — Consignatario: a Instituicdo financeira destinataria do crédito
resultante da consignagao;

Il — Consignante: o Poder Executivo, compreendendo a
administracdo direta, autarquias e fundacdo publica municipal, que
procedera, em folha de pagamento dos servidores para os quais foram
concedidos empréstimos, os descontos relativos as consignagoes,
recolhendo em favor do Consignatario os valores descontados;

11l — Consignag8es Compulsorias: os descontos e os recolhimentos
efetuados por imposicao legal, mandado judicial, ou convenc¢éo realizada
entre o Consignante e o servidor publico municipal, incidente sobre a
remuneragd@o ou provento mensal deste, compreendendo:

a) contribuicdo para a seguridade social;

b) penséo alimenticia judicial;

c) imposto de renda retido na fonte;

d) reposicao e/ou indenizagdo ao erario;

e) obrigacdo decorrente de deciséo judicial ou administrativa;
f) outros descontos compulsérios instituidos por Lei;

IV — Consignacdes Facultativas: os descontos incidentes sobre a
remunerag&o ou provento mensal do servidor publico municipal, mediante
sua autorizagdo prévia, formal, irrevogavel e irretratavel, anuida pela
Administracdo Publica;

V — Salério Liquido: a parcela remanescente da remuneracdo do
servidor publico municipal, ap6s a dedugdo das Consignacdes
Compulsorias.

Artigo 3°- S&o elegiveis aos empréstimos contemplados nesta Lei,
os servidores ativos e inativos que contém com mais 6 (seis) meses de
efetivo exercicio no servigo publico municipal.

Artigo 4°- A operagéo de empréstimo de que trata esta Lei dar-se-a
por meio de instrumento de empréstimo a ser firmado entre o Servidor
Publico e o Consignatéario, observados os dispositivos legais aqui
presentes, assim como os termos e disposicdes do Convénio a ser
celebrado entre o Consignatéario e o Consignante.

Paragrafo Unico- A listagem com o nome dos servidores e os valores
a serem debitados deverao ser remetidos pelo Consignatario ao
Consignante até o dia 20 (vinte) de cada més.

Artigo 5° A soma mensal das consignagoes facultativas nao podera
exceder ao valor equivalente a 30% (Trinta por cento) do salario base
mais a ATS (Adicional de Tempo de Servi¢o) do mutuario.

Artigo 6°- A consignacéo em folha n&o implica co-responsabilidade
dos orgéos e das entidades da Administragdo Municipal ou compromissos
de natureza pecuniaria, assumidos pelo Mutuario junto ao Consignatario,
implicando, porém todas as responsabilidades operacionais previstas
nos convénios a serem firmados.

Artigo 7°- Ocorrendo o desligamento do servidor, sob qualquer forma,
do quadro do Consignante, sera descontado, do valor devido ao financiado
pela rescisdo, a quantia correspondente ao saldo devedor do
financiamento, respeitado o limite estabelecido no artigo 5° desta Lei:

Paragrafo Gnico- Se o montante descontado nao for suficiente
para quitar o saldo devedor, caberd ao Consignatario emitir carné ou
outro documento por meio do qual o financiado passara a quitar as parcelas
ndo pagas do financiamento, ficando, com relacéo ao respectivo servidor,
extintas as obrigacdes do Consignante.

Artigo 8°- O cumprimento, pela Consignante, das obrigagcdes
assumidas em conveénio, ficard automaticamente suspenso com relagado
aos servidores que deixarem de receber seus salarios dos cofres
municipais em decorréncia de eventuais afastamentos, tais como acidentes
do trabalho, licenga maternidade, licenca doenca, etc., durante todo o
periodo em que perdurar o afastamento.

Artigo 9°- Salvo hip6teses contrarias previstas nesta Lei ou no convénio,
a consignacgao relativa a autorizagdo de empréstimo somente podera ser
cancelada com a aquiescéncia do Servidor Publico e do Consignatario.

Artigo 10- os repasses dos descontos em Folha de Pagamento,
visando os pagamentos das parcelas de empréstimos concedidos no
ambito desta Lei, deverdo ocorrer em data e conta a serem previstos nos
referidos convénios a serem firmados entre Consignante e Consignatério.

Artigo 11- As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrao
por conta das dotagdes proprias constantes do orgamento,
suplementadas se necessario.

Artigo 12- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, 13
de novembro de 2007.

JUNIOR PEREIRA NEVES
Prefeito Municipal

LEIN®. 745/2007, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2007.

“Cria 0 Fundo Municipal de Habitacéo de Interesse Social - FHIS e
institui o Conselho - Gestor do FHIS e d& outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE DO
NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, fago saber que a Camara Municipal
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei cria o Fundo de Habitagdo de Interesse Social - FHIS
e institui o Conselho-Gestor do FHIS.

CAPITULOI
DO FUNDO DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL

Secéo |
Objetivos e Fontes

Art. 2°. Fica criado o Fundo de Habitacao de Interesse Social - FHIS,
de natureza contabil, com o objetivo de centralizar e gerenciar recursos
orgcamentarios para os programas destinados a implementar politicas
habitacionais direcionadas a populacdao de menor renda.

Art. 3°. O FHIS é constituido por:

|. dotagdes do Orgamento Geral do Municipio, classificadas na
funcdo de habitacao;

Il outros fundos ou programas que vierem a ser incorporados ao
FHIS;

ll. recursos provenientes de empréstimos externos e internos para
programas de habitagéo;
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IV. contribuicGes e doacgdes de pessoas fisicas ou juridicas,
entidades e organismos de cooperacdo nacionais ou internacionais;

V. receitas operacionais e patrimoniais de operacdes realizadas com
recursos do FHIS; e,

VI. outros recursos que lhe vierem a ser destinados.

Secaol ll
Do Conselho-Gestor do FHIS

Art. 4°. O FHIS seré& gerido por um Conselho-Gestor.

Art. 5°. O Conselho Gestor é 6rgdo de carater deliberativo e sera
composto pelas seguintes entidades:

l.  Trés representantes do Poder Executivo, indicados pelo Prefeito
Municipal, sendo um o Secretario (a) Municipal de Assisténcia Social;

II. Um representante do Poder Legislativo, indicado pela Presidéncia
da Casa;

lll. Trés representantes de entidades organizadas da sociedade civil,
indicados por seus respectivos presidentes;

§ 1°. Cada membro titular terd que ter seus respectivos suplentes.

§ 2°. A Presidéncia do Conselho-Gestor do FHIS sera exercida pelo(a)
Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social;

§ 3°. O presidente do Conselho-Gestor do FHIS exercera o voto de
qualidade.

§ 4°. Cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, dar todas
as condicdes necessarias para o bom e fiel exercicio das atividades,
bem como das competéncias ao Conselho Gestor do FHIS.

Secao lll
Das Aplicacdes dos Recursos do FHIS

Art. 6°. As aplicacdes dos recursos do FHIS serdo destinadas a agdes
vinculadas aos programas de habitac&o de interesse social que contemplem:

l. aquisicdo, construgdo, conclusdo, melhoria, reforma, locagcao
social e arrendamento de unidades habitacionais em areas urbanas e
rurais;

Il. producado de lotes urbanizados para fins habitacionais;

lll. urbanizacéo, produ¢éo de equipamentos comunitarios, regularizacdo
fundiéria e urbanistica de areas caracterizadas de interesse social;

IV. implantacé@o de saneamento basico, infra-estrutura e equipamentos
urbanos, complementares aos programas habitacionais de interesse social;

V. aquisicdo de materiais para constru¢do, ampliacéo e reforma de
moradias;

VI. recuperagédo ou produgdo de imdveis em areas encorticadas ou
deterioradas, centrais ou periféricas, para fins habitacionais de interesse social;

Vil.outros programas e interven¢gdes na forma aprovada pelo
Conselho-Gestor do FHIS.

§ 1°. Sera admitida a aquisigcao de terrenos vinculada a implantagéo
de projetos habitacionais.

Secao IV
Das Competéncias do Conselho Gestor do FHIS

Art. 7°. Ao Conselho Gestor do FHIS compete:

l. estabelecer diretrizes e fixar critérios para a priorizagao de linhas
de acéo, alocacéo de recursos do FHIS e atendimento dos beneficiarios
dos programas habitacionais, observado o disposto nesta Lei, a politica e
o plano municipal de habitacéo;

Il. aprovar orcamentos e planos de aplicagdo e metas anuais e
plurianuais dos recursos do FHIS;

lll. fixar critérios para a priorizagédo de linhas de agdes;

IV. deliberar sobre as contas do FHIS;

V. dirimir davidas quanto a aplicacdo das normas regulamentares,
aplicaveis ao FHIS, nas matérias de sua competéncia,;

VI. aprovar seu regimento interno.

§ 1°. As diretrizes e critérios previstos no inciso | do caput deste
artigo deverdo observar ainda as normas emanadas do Conselho Gestor
do Fundo Nacional de Habitagcdo de Interesse Social, de que trata a Lei
Federal no 11.124, de 16 de junho de 2005, nos casos em que o FHIS vier
a receber recursos federais.

§ 2°. O Conselho Gestor do FHIS promovera ampla publicidade das
formas e critérios de acesso aos programas, das modalidades de acesso
a moradia, das metas anuais de atendimento habitacional, dos recursos
previstos e aplicados, identificados pelas fontes de origem, das areas
objeto de intervenc¢do, dos nimeros e valores dos beneficios e dos
financiamentos e subsidios concedidos, de modo a permitir o
acompanhamento e fiscalizacao pela sociedade.

§ 3°. O Conselho Gestor do FHIS promovera audiéncias publicas e
conferéncias, representativas dos segmentos sociais existentes, para
debater e avaliar critérios de alocagdo de recursos e programas
habitacionais existentes.

CAPITULOII
DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 8°. Esta Lei seraimplementada em consonancia com a Politica Nacional
de Habitacdo e com o Sistema Nacional de Habitacdo de Interesse Social.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Novo Horizonte do Norte — MT, em 13 de Novembro de 2007.

JUNIOR PEREIRA NEVES
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda

EDITAL DE PREGAO Ne 053/2007- PMPL
(PROCESSO Ne 093/2007-PMPL)

PREGAO N°. 053/2007 Regido pela Lei n°. 10.520/2002 e pelo Decreto
n°. 016/2005. Subsidiariamente, pela Lei 8.666/1993.

OBJETO: AQUISICAO DE UM MICRO ONIBUS EAQUISIGAO DE MATERIAIS
ELETRICOS PARAMANUTENGCAO DAILUMINAGCAO PUBLICANO MUNICIPIO.

CREDENCIAMENTO: das 08h 30m as 09h do dia 05 de dezembro 2007

INICIO DA SESSAO: as 09h do dia 05 de dezembro de 2007 -
Aquisicdo do Edital no site: www.ponteselacerda.mt.gov.br — (website:
Licitagdo pregéo ) — Fone/fax: (65) 3266-2534 e (65) 3266-2716.LOCAL DA
AUDIENCIA PUBLICA: SALA DE PREGAO, DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE PONTES E, sito a Av. Marechal Rondon, 310, centro em Pontes e
Lacerda/MT.Pontes e Lacerda/MT, 23 de novembro de 2007.

ANESIO BRAGA ORTENCIO MUNHOZ
Pregoeiro Oficial

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°089/2007
AVISO DE RESULTADO DE PREGAO PRESENCIAL N.° 051 /2007

OBJETO:AQUISICAO DE PECAS E SERVICOS PARAVEICULOS, ONIBUS,
CAMINHOES E MAQUINAS PESADAS PARASECRETARIAS DO MUNICIPIO.

O Pregoeiro Oficial, regido pelo Decreto n. 003/2007 da Prefeitura
Municipal de Pontes e Lacerda/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais,
torna publico aos interessados que 0 PREGAO PRESENCIAL N°. 051/
2007, cujo certame se deu as 09h do dia 21/11/2007; sagrou vencedoras
as seguintes proponentes: IVETE TEREZINHA RAMPANELLI-ME,
vencedora dos Lotes
01,020304,07,10,11,131617,182021,23.27,31 33 34,3536,3841 42 43495053 56,57,58 596064
e 66, com valor R$163.938,00 (Cento e sessenta e trés mil, novecentos
e trinta e oito reais), AGUILERA AUTO PECAS LTDA, vencedora dos
Lotes 05,44,45,47 e 51, com valor de R$13.419,00 (Treze mil,
guatrocentos e dezenove reais), MARCIORETTO & MARCIORETTO —
EPP, vencedora dos Lotes
06,08,09,12,15,22,24,25,26,28,29,32,37,39,40,46,48,52 e 54, com valor
de R$38.372,00 (Trinta e oito mil, trezentos e setenta e dois reais) e a
GUIMARAES NETO & GARCETT LTDA-ME, vencedora dos Lotes
14,19,30,61,63 e 65 com valor de R$8.409,00 (Oito mil, quatrocentos e
nove reais). Maiores informacdes fone 0xx65 3266-2534, Anésio Braga
Orténcio Munhoz.

Pontes e Lacerda-MT; 22 de novembro de 2007.

Anésio Braga Orténcio Munhoz
Pregoeiro Oficial
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Prefeitura Municipal de Poxoréu

. MUMNICIPIO DE POXOREO )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAS ORCAMEMNTARILA
DEMONMNSTRATIVO DO RESULTADO MOMINAL
CORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCLAL
JAMNEIRO A FEVEREIRO 2007/BIMESTRE JANEIRCO-FEVEREIRO.
LRF-Cidadio - 7.08 - 21/11/07

RREC - Aanexo Wi (LRFE. At 53, inciso 111}

= S DO
EsSPECIFICACAC

Em 31 Dezr 2006 Em 31 Dez 2006 Em 28Few 2007
(ay 2y {ch
DDA COMNSOLIDADA (1) 1.763. 154,63 1.763.154,63 Z.050. 193,34
DEDUCOES (1) 2OST 105,99 4 0320 363,33 5233 872,97
Ativo Disponivel 4032 613.33 4 032 613.33 5.285 785,25
Hawveres Financeiros 0.00 0.00 0.00
(-) Restos a Pagar Processados 35 507,34 2 25000 51 91228
DDA COMNSOLIDADA LD (i = (1 - iy -2 2R3 o511, 36 -2 257 208,70 -2 183 EST9,62
RECEITA DE PRIVATIZACOES (1) oO.o0 0.0 0.00
PASSIVOS RECOMHECIDHNDS (W) 1.192.854,71 1.192. 854,71 1.283 158,97
DiviIDA FISCAL LiQuiDuwe (wiy — (il + 1w - W) -3.426.806,07 —3.460.0635,41 —4.466.838,60
B PERIODO DE REFEREMNCLA
ESPECIFICACAC MNo Bimestre Jan a Few 2007
(c - b} {c - a)
RESULTADO MNOMIPAL -1.006. 775,19 | -1.040.032.53
CHS CRIMINAGCAOD DA META FISCAL WAL O

META DE RESUL TADO NOMINAL FI2OADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARAS O 000
EXERCICIO DE REFEREMNCLA

REGIME PREVIDEMNCILARICO

ESENE CIFICA‘;‘KO Ermm 31 Dez 2006 Emsiiﬂ'leIZ?&[DZ 2006 Em 28Faew 2007
(a) (o) =k

S g s el

Ao CHS poninve] 2839 625,20 2.839 625,20 2987 247 .15

e S T RS o s "

DivIDA FISCAL LiGuiDus PRE.VIDENCI:Z\RIA Ay — OWITE - 1<) o:c:a 0:00 0:00

FONTE:
[ . .
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIQ
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2007/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO. | ge.cidadso - 7.06 - 2141107
RREC - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso 111
. [
RECEITAS PRIMARIAS PREVISAD RECOTANREA FATY
ATUALIZADA Mo Bimestre Jan a Fev 2007 Jan a Fev 2006

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 16.005.000,00 21618432 2.161.843 23 2 105.168,76
Receita Tributaria 700.000,00 71.342,58 71.242 58 £0.550,20
IFTU 150.000,00 33,24 23,24 140,39
IS5 140.000,00 27.615,57 27.6815,57 2594000
ITBI 190.000,00 24 602,13 24.602,13 6.126,00
IRRF 140.000,00 18.719,92 18 719,62 2233961
aas £0.000,00 321,72 321,72 200411
Contribuigdo de Melhoria 0.00 0.00 0,00 0.00
Receitas de Coniribuictes 0.00 0.00 0,00 0.00
Receita Previdenciara 0.00 0.00 0,00 0.00
Outras Contribuigdes 0.00 0.00 0,00 0.00
Receita Patrimonial Liquida 17.000,00 128,33 128,33 746294
Receita Patrimonial 57.000,00 15.247 91 15.247 91 746294
() AplicagBes Financeiras 40.000,00 15.110,58 15.113,58 0.00
Transferéncias Cormrentes 14.483.000,00 1.085.167.67 108516767 1.052.282 57
FPM 4 930.000,00 TT6.495 77 TT6.405 77 727.093 60
ICMs3 3.995 000,00 56514578 £55145,78 511.095,41
Cutras Transferéncias Correntes 5.558.000,00 653.526,12 653.526,12 714.093,47
Demais Receitas Correntes £05.000,00 105.204 65 1056.204,65 B4 BG4 05
Divida Ativa £5.000,00 774854 7.748,54 273126
Receitas Comrentes Diversas 720.000,00 97.456,11 97.456,11 82.132.79
RECEITAS DE CAPITAL (1) 3.120.000,00 1.035.356,90 1.035.366,90 208 468,31
Operagdes de Cradito (I 0.00 0.00 0,00 0.00
Amortizacio de Empréstimos  (1V) 0.00 0.00 0,00 0.00
Alisnagdo de Bens (V) 120.000,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 3.000.000,00 1.035.356,90 1.025.258,90 392 488,31
Convénios 3.000.000,00 1.035.356,90 1.035.358,90 308 468,31
Owitras Transferéncias de Capital 0.00 0.00 0,00 0,00
COutras Receitas de Capital .3:.:[] .3:.:[] 0.00 0.00
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (V1) = (11 - 11l - [V - V) 3.000.000,00 1.035.356,90 1.035.256,90 398.468,31
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + V1) 19.005.000,00 3.197.200,13 3.197.200,13 2.503.637,07

L1
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RS P A?Slféigﬁ - DESPESAS LIQUIDADAS
No Bimestre Jan a Fev 2007 Jan a Fev 2006
DESPESAS CORRENTES (VIII}) 16.031.100,00 1.252.204,04 1.253.204,04 1.815.855 26
Pessoal e Encargos Sociais 7.678.518,00 £692.040,90 692.04990 887788 T2
Juros e Encargos da Divida  (1X) 0.00 0.00 0,00 000
Outras DESDGSQS Caorrentes 8.452 582 00 561.154 14 561.154 14 928.066 54
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIll - IX) 16.031.100,00 1.253.204,04 1.253.204,04 1.815.855,26
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 3.053.900,00 42.910,52 42 510,62 127.763 47
Investimentos 2.463.900,00 676,39 676,39 16.803,00
Inversies Financeiras 0.00 0.00 0,00 0.00
Concessdo de Empréstimos  (21) 0.00 0.00 0,00 0.00
Aquisic3o de Titulo de Capital Ja Integralizado (X111 0.00 0.00 0,00 0.00
Demais Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0,00 -:.;gn
Amortizacéo da Divida  (XIV) 540.000,00 42 23473 4223473 110.960,47
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (V) = (X1 - X1 - X1II - 2 463.900.00 675,30 676,39 16.803,00
RESERVA DE CONTINGEMCIA (XV1) £0.000.00 0.00 000 0.00
RESERVA DO RPPS (XVII) 0.00 0.00 0.00 0.00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (VI = (X + XV + XV + XVII) 18.575.000,00 1.253.880,43 1.253.880,43 1.832.658,26
RESULTADO PRIMARIO XIX = (VI - XV 430.000,00 1.943.319,70 1.943.319,70 670.978,81
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 2 - 0,00 5
DISCRIMIHAQ&O DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA © 0,00

EXERCICIO DE REFERENCIA

FONTE:

MUNICIPIO DE POXOREQ

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2007/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

LRF-Cidaddo - 7.06 - 291 1/07
RREO - Anexo X (Lei 9.304/96 Art. 72)
— — PREVISAO RECEITAS REALIZADAS _
NCIAL | ATUALEADA 1 o Bimestre | Jamatev00T) P
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1) 1.129.9%0 97 11.400.000,00 1 648.086.20 1.642.086,20 14,46
Receiias de Impostos 136 666 65 560.000,00 60.049 .48 60049 48 10,72
Impostos 136.666,65 480.000,00 52.300,94 52.300,%4 10,9
Divida Afiva dos Impostos 0,00 80.000,00 774854 774854 9,60
Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Div. Afiva de 0,00 0.00 0,00 0,00 0
Receilas de Transferéncias Constitucionais e Legais 99333232 10.840.000,00 1.580.036,72 1.588.036,72 14,65
Cota Parte do Fundo de Participacio dos Municipios 06666, 66 4.930.000,00 T76.49577 T76.495 77 15,75
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneraciio L.C N.2 87 96 1.666,66 85.000,00 0,00 0,00 0
Cota-Parte ICMS -705.000,00 3.995.000,00 555.145,78 55514578 13,9
Cota-Parte do IPI sobre Exportacio 0,00 0,00 0,001 0,00 0
Cota-Parte ITR 10.000,00 £0.000,00 713863 713863 1,9
Cota-Parte IPYVA 0,00 180.000,00 15.308 58 15.308,58 ah
Farcela das Transferéncias Destinadas & Formagdo do FUNDEB (11} 1.500.000,00 1.590.000,00 233,847 56 233.947 96 14,71
Cota-Parte [OF-OURD 0,00 0,00 0,00 0,00 0
RECEITAS VINCULADAS AQ ENSING {lIl) 21333 1.880.000,00 248647 09 248 647 09 12 56
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB (1V) 0,00 1.700.000,00 F29.831,18 225983118 1352
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 0,00 1.700.000,00 239.831.18 22983118 13562
Complementagdo da Unido ao FUNDEB 0,00 0.00 0,00 0,00 0
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento 21.333,31 280.000,00 18.815.91 13.815,91 6,72
Transf. de Convénios Destinadas a Programas de Educagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Receita de Operacdo de Crédito Destinada 4 Educagio 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Qutras Receitas Vinculadas & Educacio 0,00 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS RECEITAS (V1) = (1 + 1l - 1) 1.141.333,28 13.320.000,00 1.889.504,66 1.889.504,66 14,19

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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. = DOTACAQ DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM ENSINO POR VINCULACAO DOTACAOD & =
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2007 s
(c) (d) (dic)
VINCULADAS A RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS 4.134.180,00 3.705.000,00 132,451,209 132.451,29 3,57
Despesa com Ensino Fundamental (VI 3.030.000.00 3.030.000,00 G4 765,93 04 TR 93 313
Despesas com Educacio Infantil em Creches e Pré-Escolas(ViIl) 615.000,00 615.000,00 37.685,36 37.685 385 6,13
Despesas com Outros Niveis de Ensino (1X) 485.180,00 60.000,00 0,00 0,00 0
DESPESAS VINCULADAS AD FUNDEB - ENSING BASICO{X) 0,00 1.700.000,00 B6.369,23) B6 3689 23 508
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico{X1) 0,00 1.110.000,00 51.189,61 51.189.61 4,61
Qutras Despesas no Ensine Basico 0,00 590.000,00 35.179,62 35.179,62 5,96
VINCULADAS A CONTRIBUIGAQ SOCIAL DO SALARIO EDUCACAD 0,00 0,00 0,00 0.00 0
FINAMCIADAS COM RECURSOS DE DPER.-’-‘«(;E)ES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 ]
FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDJCA{_}ﬁ\O 0,00 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS DESPESAS COM ENSING (X11) 4.134.180,00 5.405.000,00 218.820,52 218.820,52 4,05
[s& Il = V] = PERDA NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (X1} -
[s& Il = V] = GANHO NAS TRANSFEREMCIAS DO FUNDEB 222 632,55
DEDUCOES DA DESPESA
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTACAD DO FUNDEE APLICADA MO EXERCICIO (XIV) 222.692,55
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIC, SEM DISFONIBILIDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS FROPRIOS {XV) 0.00
Despesas com Ensino Fundamental (X41) 0,00
Despesas com Educagdo Infantil em Creches e Pré-Escolas 0.00
DESPESAS VINCULADAS AQ SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANHO/COMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR AT Y] 0.00
TOTAL X\ 222.692,55
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AQ RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIEILIDADE
ENSINO INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES FINANCEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS
Inscritos em Exercicios Cancelados em
Anteriores
RP de despesas com manutencio e desenvolvimento do ensino " 0,00
RP de despesas com Ensino Basico - E
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONSTITUCIONAL (XXI1) 366.399,25
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS %
MIMIMO DE «25%> DA% RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MANLITENI;&.D E DESENVOLVWIMENTD DO ENSIND {[XX1 - XIX) i 1] * 100} Caput do artlgo 212 da CFiBs 2223
MIMIMO 50% DO FUNDEB NA REMUNERAGAD DO MAGISTERID ENSING BASICO [{I ! 1v) * 100] § 5% do artigo S0 do ADCT :‘.2,2?

MUNICIPIO DE POXOREO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2007/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO. T —

DESPESAS LIQUIDADAS

n A DOTAGAO

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DOTACAO A i

POR SUBFUNCAOQ INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2007 !
(e) (7 (fie)

ALIMENTAGAO E NUTRICAO £0.000,00 50.000,00 0.00 0.00 0
ENSING FUMDAMEMTAL 4.730.000,00 4 .730.000,00 181.135,1§ 181.135,16 3,83
EDUCACAD INFANTIL £15.000,00 §15.000,00 3763526 37.685,36 5,13
TOTAL DAS DESPESAS 5.405.000,00 5.405.000,00 218.820,52 218.820,52 4,05

FONTE:

Prefeitura Municipal de Rondoléandia

EDITAL DE PUBLICAGAO DE TOMADA DE PRECO N°019/2007

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DE MATERIAIS E
SERVICOS - CPLMS, da Prefeitura Municipal de Rondolandia, Estado de
Mato Grosso, TORNA PUBLICO para todos os interessados que esta
instaurado o procedimento licitatério sob a modalidade de TOMADA DE
PRECO N°019/2007, modalidade menor preco, sob o regime de empreitada
integral, destinado a contratagao de empresa para a prestagao de servigos
para obras de restaura¢do da Rodovia MT - 198 trecho MT- 313 no Rio
Madeirinha com extens@o de 67 km no Municipio de Rondolandia/MT,
conforme convenio 142/07 - SINFRA, devidamente autorizado através do

Processo Administrativo n® 780/07 - SEMOSP.A abertura da licitagdo
ocorrerd &s 16:00 horas decorridos 15 (quinze) dias da data da Publicacéo
deste Edital.
50,00 (cinquenta reais) mediante deposito
corrente n® 19326-7, agencia 0951-2, Banco do Brasil.Informagdes

O Edital completo podera ser adquirindo pelo valor de R$
referenciado na conta

complementares ao edital seréo prestadas pela Comissao Permanente de
Licitacdo de Materiais e Servicos — CPLMS, diretamente na Rua Mathilde
Klemz, s/n°, Centro, Rondolandia, Estado de Mato Grosso, ou pelo telefone
(66) 3542-1072, ramal 26, no horéario das 07:30 as 17:00 horas, de
segunda a sexta — feira.Nao serdo fornecidos editais via e-mail.Sala da
CPLMS, Rondolandia-MT, 13 de novembro de 2007.Suzi Guedes de
Oliveira GongalvesPresidente da CPLMS.

\ Portal: www.amm.org.br
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Prefeitura Municipal de Santo Afonso

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL N°002/2007
EDITAL COMPLEMENTAR 001/2007

A COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO DO MUNICIPIO DE SANTO
AFONSO/MT, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, publica o presente edital
complementar completando o edital que ao concurso deu origem no seu item 5.2.

MERENDEIRA Prova escrita (objetiva) - sera composta de 20 questdes
de Portugués, 20 questbes de Matematica, baseados nos seguintes
contetidos programaticos:

LINGUA PORTUGUESA — 1- Leitura e interpretacdo de textos,
pronomes de tratamento, tempo dos verbos, emprego dos pronomes,
sujeito e predicado, tipos de sujeito, Acentuagdo, Ditongos abertos,
Regéncia verbal, Concordancia verbal, Pontuac¢éo, sindnimos e
anténimos.figuras de linguagem, estrutura das palavras,

MATEMATICA — Operagéo de adicdo, subtracdo, multiplicacdo e
diviséo, resolucéo de problemas, niumeros pares e impares, multiplos e
divisores de um nimero, expressdes numéricas, medidas de comprimento,
de capacidade e de massa., area e perimetro das figuras geométricas:
quadrado, retangulo e triangulo, porcentagem e juros simples.

PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA — CIENCIAS: serd composta
de 30 questdes de Ciéncias , 10 de conhecimentos especificos de
legislagdo e préaticas pedagogicas.

CIENCIAS: Terra: 0 mundo dos seres vivos, A biosfera, Ecossistemas
brasileiros,

Biociclos, Importancia da agua, Niveis troficos, Niveis de organizagéo
dos seres vivos; O Ar, Polui¢do (chuva acida, efeito estufa), Propriedades
do ar; A 4gua, A agua no planeta terra, Propriedades da agua, O ciclo da
agua, Tratamento da agua; O solo terrestre, Caracteristica do solo e
subsolo, Tratamento do solo, Polui¢cdo do solo e suas conseqiiéncias; A
vida na terra, Vida e evolucao, Teoria evolucionistas, Os seres vivos e 0
ambiente, Recursos naturais; A diversidade dos seres vivos e sua
organizagao, Biodiversidade, Classificacdo dos seres vivos, Critérios de
classificacdo dos seres vivos e sua importancia na ciéncia e na vida do
homem, As convengdes em ciéncias (nomenclatura cientifica); Os reinos,
Evolugédo, Adaptagbes, Medicina popular, Impacto da acao humana sobre
0os seres vivos, Importancia econémica dos animais e vegetais,
Caracteristicas do fungos, moneras, protistas e virus, Os virus e as
viroses, Microorganismos e a salde humana (as vacinas, a profilaxia);
Seres humanos, A reprodugédo perpetuando a espécie na terra, A evolugao
da espécie humana; Sexualidade (vida e saude), O surgimento da vida
(concepgao, gravidez e parto na espécie humana), Sexualidade (aspectos
biolégicos e sociais), Contracepcao (DST e cuidados com o corpo),
Compreendendo as

mudancgas no corpo; Digestdo, Respiragdo, Circulagdo e Excregéo,
Matéria e Energia no organismo humano, Trocas de matéria e energia (0s
sistemas organicos integrados), Os sistemas integrados contribuindo para
a homeostasia, Nutricdo e saude, Prevencdes de doencas; Os sistemas
de integragdo no ambiente, O papel dos 6rgéos sensoriais, dos sistemas
nervosos e enddécrino na integracdo e adaptagdo ao ambiente, Sistemas
reguladores (nervoso e enddcrino), Drogas; Os o0ssos, Musculos e
articulagGes (estrutura e funcdes), A vantagem adaptativa da locomogéo
na vida humana; A matéria, as propriedades, os tipos, Tipos de mistura,
Organica, Osmose; A energia, Conceito, Fluxos e transformacées,
Fotossistese/respiracdo, Fendmenos sonoros e luminosos, A eletricidade
e 0 magnetismo na natureza, Fontes (trabalho e as maquinas); A estrutura
atdbmica da matéria, Reciclagem da matéria, Transformacédo da matéria,
Organizag¢do da matéria (ciclos biogeoquimicos), Liga¢ges quimicas e
reacdes quimicas, Corpo humano e matéria, Classificacao periddica

dos elementos quimicos.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E DE LEGISLACAO: concepgdes
de Educacéo e Escola. Fungédo social da escola e compromisso social do
educador. Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de
aula: correntes teoricas e alternativas metodoldgicas. A constru¢do do
conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visdo
interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto politico-pedagdgico:
fundamentos para a orientagdo, planejamento e implementacao de acdes
voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o
processo ensino-aprendizagem. Curriculo em acéo: planejamento,

selegcdo e organizagédo dos contelidos. Avaliagcdo. Organizagdo da
escola centrada no processo de desenvolvimento do educando. Educacéo
inclusiva. Gestéo do plano de ensino. Constituicdo Federal/88 — arts. 206

a 214. Lei Federal no 9394, de 20.12.96 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo Nacional. Lei Federal no 8069, de 13.07.90 — Estatuto da Crian¢a
e do Adolescente. Livro I: Titulo I; Titulo Il: arts 70 a 24 e 53 a 69, Livro Il:
Titulo I; Titulo II; Titulo II; Titulo V — arts. 131 a 140.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - MATEMATICA E CIENCIAS
(EXTENSAO PECUAMA ) :serd composta de 15 questdes de Ciéncias,
15 de Matematica e 10 de conhecimentos especificos de legislagdo e
praticas pedagdgicas.

CIENCIAS: Terra: o mundo dos seres vivos, A biosfera, Ecossistemas
brasileiros,

Biociclos, Importancia da agua, Niveis tréficos, Niveis de organizacdo
dos seres vivos; O Ar, Poluicdo (chuva acida, efeito estufa), Propriedades
do ar; A dgua, A agua no planeta terra, Propriedades da agua, O ciclo da
agua, Tratamento da agua; O solo terrestre, Caracteristica do solo e
subsolo, Tratamento do solo, Poluicdo do solo e suas conseqiiéncias; A
vida na terra, Vida e evolugédo, Teoria evolucionistas, Os seres vivos e 0
ambiente, Recursos naturais; A diversidade dos seres vivos e sua
organizagéo, Biodiversidade, Classificacdo dos seres vivos, Critérios
de classificagdo dos seres vivos e sua importancia na ciéncia e na vida
do homem, As convengfes em ciéncias (nomenclatura cientifica); Os
reinos, Evolugdo, Adaptacdes, Medicina popular, Impacto da acdo humana
sobre os seres vivos, Importancia econdmica dos animais e vegetais,
Caracteristicas do fungos, moneras, protistas e virus, Os virus e as
viroses, Microorganismos e a satde humana (as vacinas, a profilaxia);
Seres humanos, A reproducdo perpetuando a espécie na terra, A
evolugéo da espécie humana; Sexualidade (vida e sadde), O surgimento
da vida (concepcao, gravidez e parto na espécie humana), Sexualidade
(aspectos bioldgicos e sociais), Contracepgéo (DST e cuidados com o
corpo), Compreendendo as

mudancas no corpo; Digestéo, Respiracéo, Circulagcdo e Excregéo,
Matéria e Energia no organismo humano, Trocas de matéria e energia (0s
sistemas orgéanicos integrados), Os sistemas integrados contribuindo
para a homeostasia, Nutricdo e saude, Prevencfes de doengas; Os
sistemas de integragdo no ambiente, O papel dos 6rgéos sensoriais, dos
sistemas nervosos e enddcrino na integragdo e adaptacéo ao ambiente,
Sistemas reguladores (nervoso e enddcrino), Drogas; Os 0ssos,
Musculos e articulagdes (estrutura e funcdes), A vantagem adaptativa
da locomogéao na vida humana; A matéria, as propriedades, os tipos,
Tipos de mistura, Organica, Osmose; A energia, Conceito, Fluxos e
transformacdes, Fotossistese/respiragcao, Fendmenos sonoros e
luminosos, A eletricidade e 0 magnetismo na natureza, Fontes (trabalho
e as maquinas); A estrutura atdmica da matéria, Reciclagem da matéria,
Transformagcdo da matéria, Organizagdo da matéria (ciclos
biogeoquimicos), Liga¢Bes quimicas e rea¢bes quimicas, Corpo humano
e matéria, Classificagdo periédica

dos elementos quimicos.

MATEMATICA: Conjuntos, Representacédo e relagéo; pertinéncia,
incluséo e igualdade.Operagdes; Unido, Intercessao, diferenca e
complementos; Conjuntos numéricos; Naturais, Inteiros, Racionais, Reais.
Funcgdes; Definicdo, dominio, imagem, graficos, crescimento e
decrescimento. Funcg8es; Afim, quadratica, modular, experencial,
logaritmica. Fung&o composta e inversa, Trigonometria, Arcos e Angulos,
Relagao no circulo trigonométrico, Redugao no primeiro quadrante,
Operacao c/ arcos, Relagbes métricas e trigonométrica no triangulo,
retangulo. Equagdes Trigonométricas. Matrizes, Determinantes. Conceito,
igualdade, tipos, operacdes e propriedades das matrizes. Definicao,
propriedades e calculo dos determinantes. Definicdo, Classificacao,
Discusséo e resolucéo de Sistemas lineares. Estatistica e Matematica
financeira; Conceito, universo estatistico e amostra, Frequéncia e amplitude.
Representacéo Grafica e Medidas de dispersdo, Matematica Financeira;
Numeros proporcionais, Porcentagens, Juros simples e Juros compostos.
Geometria Plana, Semelhancga de Triangulos, Relagdes métricas no triangulo
e retangulo. Poligonos regulares inscritos na circunferéncia, Area de
superficies planas. Posi¢des relativas entre retas. Perpendicularismo.
Posicao eletivas de duas retas e determinagao de um plano.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E DE LEGISLA(;AO:
concepcgbes de Educacgdo e Escola. Funcgédo social da escola e
compromisso social do educador. Etica no trabalho docente. Tendéncias
educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas
metodoldgicas. A construcdo do conhecimento: papel do educador, do
educando e da sociedade. Visao interdisciplinar e transversal do
conhecimento. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a
orientagdo, planejamento e implementagdo de agdes voltadas ao
desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensino-
aprendizagem. Curriculo em acgéo: planejamento,
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selegcdo e organizacdo dos contetdos. Avaliagdo. Organizacdo da
escola centrada no processo de desenvolvimento do educando. Educagao
inclusiva. Gestéo do plano de ensino. Constituicdo Federal/88 — Arts. 206
a 214. Lei Federal no 9394, de 20.12.96 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educacé&o Nacional. Lei Federal no 8069, de 13.07.90 — Estatuto da Crianga
e do Adolescente. Livro I: Titulo I; Titulo II: Arts 70 a 24 e 53 a 69, Livro II:
Titulo I; Titulo II; Titulo 1I; Titulo V — Arts. 131 a 140.

Publique-se, registra-se e cumpra-se.

Santo Afonso - MT, aos 21 de Novembro de 2007.

ADEMIR BORGES MARINHO
PRESIDENTE

LUCINEIDE BATISTA SCARPATT
VICE-PRESIDENTE

MARIA NILDA VIEIRA DE FARIA NEIVA
RELATORA

Prefeitura Municipal de Tesouro

AVISO DE RETIFICAGAO — EXTRATO DE CONTRATO N.° 073/2007

Onde se Lé: Vigéncia: 19/11/2007 & 31/12/2007. Leia-se: Vigéncia:19/10/
2007 a 31/12/2007. Conforme publicacéo no Jornal Oficial dos Municipios,
pagina 20, Edicao Ano Il — N.° 372, em 12 de novembro de 2007.

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

MATC

[Tl

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\ Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




Pagina 28 JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Sexta-Feira, 23 de Novembro de 2007 )

RMINADO

& Quatro Reais.)

> MARIC MARQUES DA SILVA

MPO DETERMINADO

CONTRATH

Cargo

GARI

Determ.

772007 &

CONTRATO DE LOCACAC DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADC

Contrato

EMINADO

D SILVA ARRUDA

Contrato de Trabalho n®

CONTIRATC DE LOCACAO H I ERMINADO

Cargo

GARI

Prazo Determinado

/0772007
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RMINADO

RMINADO

GART

©

CON

Home
JOSE MARIA PEDROSO

GARL

E MERCADO

Quatro Reai.

ezentos = Oitenta =

Contrato
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oMo

Nome
CLAUDIO ROBERTO DE MIRANDA

£ Quatro Reais

DE MATO GROSSO
IPAL DE
AL DE A

CONTRATO DE LOCACAQ DE TRABALHO

Trab

Nome

EZEQUIEL

em 30/1

RMINADC

trato de Trabalho n®

Cargo
GARI

CONT

CONTRATO DE LOCA( E TRABALHO POR TEMPO DETERMINAIM

Home

GENILSON GONCALO DA CU

Cargo

PUBLICOS GARI

e Quatro Reais.)

FREF VERZEA GRANDE
SEC ADMINISTRACAQ
CONTRATO DE TRABALEO POR TEMPO DETERMINADD

5/2007

Cargo

FISCAL DE FEIRA E MERCADO

Prazo Determinado
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—inA TR WMATA ADASEA
ESTADO DE MATO GRO330

PREFEITURA MUNICIFAL IE VARZER GRANDE
Contrato de Trabalho n® SECRETARIA MUNICIFAL DE ADMINISTRACAQ

ot e ] -
CONTRATO IE LOCACAQ LE TRABAI

i0 POR TEMPO DETERMINADO

Contrato de Trabalho n® 006854/2007
2907 Hons
0SE DOMINGOS DE FRANCA
Secretaria Cargo
SEC SERVICOS PUBLICOS QPFERADOR DE MAQ RODOVIARIA I

Prazo Determinade

01/07/2007 e encerra em 30/12/200

237100 0 MLTO GROSE0
ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIFAL IE VARZER GRANDE
SECRETARIAZ MUNICIPAL DE ADMINISTRACRO
CONTRATQ DE LOCACAQ DE TRABALHO POR TEMPC DETERMINADD

Contzrato de

Contrato de Trabalho n®

Nome

MALAQUIAS JOZE DR 5ILVA

taria Cargo
JICOS PUBLICOS FARI

01/07/2007 e encerra em 30/12/2007

Vencimento

R5384,00(Trezentos & Qitenta e Quatro Reais.)

ESTADO DE MRIO GRO3S0
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIFAL D A MINISTRACAO

RMINADC

CONTRATO DE LOCACAQ DE TRABA OR TEMPQ DETERMINADO

Contrato de Trabalho n® 00€856/2007

Nome
OTTONL CAMPOS ALZIZMBUAJA

Secretaria Carge
SEC SERVICOS PUBLICOS GARI
Prazo Determinado

DA STLVA ARRUDA 01/07/2007 e encerra em 30/12/2007

RE384,00(Trezentos & Qitenta & Quatro Reais.)

& Quatro Reais.)

ESTADO DE MATOQ GRO3S0
PREFEITURA MUNICIFAL IE VARZER GRANDE

ceRTTADTY TETRLCLN

SECRETARIA MUNICIFAL DE ADMINISTRACAO

CONTRATO DE LOCACAQ DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO

Contrato de Trabalho n°® 006857/2007

Home

e

MAQ

'y )

JOSELAINE DA 3ILV

aria Cargo

et
SERVICOS PUBLICOS RECEPCIONISTA

Prazo Determinado

SILVA

01/07/2007 e encerra em 30/12

Vencimento

R5400,00 (Quatrocentos Reais.)
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Processo n° 010/2007

Processada: LENIRAUGUSTA DO ESPIRITO SANTO

Fatos Investigados: crime contra a Administracdo Publica e lesdo
aos cofres publicos e dilapidacé@o do patriménio do patriménio municipal
— Incidéncia Legal: Art. 142, | e X da Lei Municipal n® 1164/91.

Tendo em vista o afastamento preventivo da servidora LENIR
AUGUSTADO ESPIRITO SANTO, com inicio em 06/09/2007, data em que
a processada tomou ciéncia do mesmo, e levando-se em consideracao
gue a Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
Disciplinar encontrar-se-a em sobrestamento pelo periodo de 06/11/2007
a 31/01/2008, fago uso do presente expediente para prorrogar seu
afastamento por 60 (sessenta) dias a contar de 06/11/2007.

Varzea Grande, 05 de novembro de 2007.

Pedro Elias Domingos de Mello
Secretario Municipal de Administracéo

~ ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE
$ DOS MUNICIPIOS

Av. Hist. Rubens de Mendonga, 3920, Morada do Ouro
CEP: 78.000-070 Cuiaba-MT
Fone: (65)2123-1200

CONTRA

Portal: www.amm.org.br

COORDENACAO DE COMUNICAGAO DA AMM

Orientacdo para publicagédo
De acordo com as instru¢cdes normativas do Jornal Oficial dos
Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverdo
ser encaminhados a Coordenacdo de Comunicacdo até as
12 horas do dia anterior a publicacado, digitalizados em
disquete, CD ou enviadas para o e-mail:

jornaloficial@amm.org.br

Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas
Das 13h30 as 17 horas

Distribuicdo: Via Correio

Mais informacdes
Fones:(65)2123-1246 ou 2123-1270
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