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Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Garcas Prefeitura Municipal de Barra do Bugres
DECRETO N°. 93 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2007. RETIFICAGCAO DA PUBLICAGAO DO CONTRATO 073/2007

Homologa os Resultados Finais do IV Concurso Publico de Provas e Objeto:
Titulos do Poder Executivo/Prefeitura, de que trata o Edital n® 03/2007-CP, geral, utensilios e equipamentos para os diversos setores das secretarias
de 09/11/2007, e da outras providéncias. deste municipio de Barra do Bugres — MT

Aquisicdo de géneros alimenticios, produtos de limpeza em

Onde Lé: Valor: R$ 160.490,56(cento e sessenta mil quatrocentos e
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS, Estado do noventa reais e cingiienta e seis centavos)

Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais exaradas no art. 71, Leia-se: Valor: R$ 170.792,99(cento e setenta e dois mil setecentos e
Incisos IV e X, combinado com o art. 80, incisos | e Il da Lei Organica do noventa dois reais e noventa e novembro centavos)

Municipio, e com o art. 42 da Lei Municipal n° 481, de 25 de maio de 2000 Barra do Bugres-MT, 27/12/2007

(Regulamento de Concurso) e,

CONSIDERANDO a conclusédo de todas as etapas do IV Concurso PREFEITURAMUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES-MT

Pdblico de Provas e Titulos do Poder Executivo/Prefeitura em 12 de novembro RETIFICACAO DA PUBLICAGCAO DO CONTRATO 074/2007
de 2007, e a vista do teor do Relatério Circunstanciado apresentado pela
Consultoria e Assessoria para este fim legal e formalmente contratada, Objeto:
tendo sido cumpridas todas as disposi¢fes legais e formais em vigor, que

Aquisicdo de géneros alimenticios, produtos de limpeza em
geral, utensilios e equipamentos para os diversos setores das secretarias

disciplinam a matéria, deste municipio de Barra do Bugres — MT.
DECRETA: Onde Lé: Valor: R$ 140.197,32(cento e quarenta mil cento e noventa e
Art. 1°. Fica homologado o IV Concurso Publico de Provas e Titulos sete reais e trinta e dois centavos)
do Poder Executivo/Prefeitura concluido em 12 de novembro de 2007, em Leia-se: Valor: R$ 142.499,03 (cento e quarenta e dois mil quatrocentos
todas as suas fases, nos termos do teor do Relatério Circunstanciado e noventa e nove reais e trés centavos)

apresentado pela Consultoria e Assessoria para este fim legal e formalmente Barra do Bugres-MT, 27/12/2007

contratada, tendo sido cumpridas todas as disposi¢bes legais e formais Prefeitura I\/Iunicipal de Claudia

em vigor, que regem a matéria. . . COMUNICADO
Art. 2°. O IV Concurso Publico objeto da homologagéo deste Decreto

tem validade por 2 (dois) anos, prorrogavel por outros 2 (dois) anos,
sendo necessério, cumprindo-se a legalidade e a formalidade exigidas.

Art. 3°. Os Candidatos aprovados/classificados no IV Concurso
Publico de Provas e Titulos de que trata este Decreto, obedecida a rigorosa
ordem de aprovacéo/classificacdo, inclusive quanto ao critério de
desempate exarado no art. 45 da Lei Municipal n° 481, de 25 de maio de
2000 (Regulamento de Concurso), e de acordo com as disponibilidades
orcamentarias e financeiras efetivas, a existéncia de vagas e as
conveniéncias da Administracao, serdo nomeados, empossados e lotados,
e submeter-se-do ao estagio probatério de 3 (trés) anos para efeito de
estabilidade condicional.

Art. 4°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

A Prefeitura Municipal de Claudia comunica a todos os credores abaixo
relacionados para que compare¢cam na prefeitura até dia 31/12/2007,
para tratar de assunto de seus interesses:

-AUTO ELETRICAE TORN. CAPITGAO LTDA

-AUTO ELETRICAMELLO LTDA.

- BANCO BRADESCO S/A.

- BANCO DO BRASIL S/A.

- CENTRAIS ELETRICAS MATOGROSSENSE S/A.

- CHAPADADIST. DE FLORES E ACESSORIOS LTDAME.
- CLENILDA CONCEIGAO TAVARES.

- GFB PROJETOS CONSULTORIAE OBRAS LTDA.

- IVADETE DEZAN - ME

-J. RAMALHO CORRETORAEADM DE SEGUROS LTDA.
- JALVITACARDOSO MENDONCA TUCHINSKI.
-JUARES PETRAZZINI

- KRAUSE E TRELHA SOBRINHO LTDA

-LUIZ DA GRACA PEREIRA

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em
Alto Garcas, 26 de dezembro de 2007.
CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
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- NEIDE ROSANE LAZZAROTTO

-P.D. COMERCIO E CONSTRUCOES.

- REAL NORTE TRANSPORTES S/A.

- UNIAO TUR TRANSPORTES E TURISMO LTDA.

Claudia MT, 26 de Dezembro de 2007.

Prefeitura Municipal de Itauba

PORTARIA N° 062/2007

DATA: 26 de dezembro de 2007
SUMULA: NOMEIA OS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR DO
MUNICIPIO DE ITAUBAE DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXMO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBAESTADO DE MATO GROSSO,
SR. LEVINO HELLER, NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHES SAO
CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N° 676/2005:

RESOLVE

Artigo 1° - Nomear os membros para o cargo de Conselheiros do
Conselho Tutelar escolhidos em sufragio universal e direto pelo voto
facultativo e secreto pelos cidadaos do Municipio de Itaiba realizada no
dia dezeseis de dezembro de 2007, sendo:

. JOSE XAVIER DOS SANTOS;

. NELSON TONIAZZO;

. APARECIDA ROSALINA DE ALMEIDA DE OLIVEIRA,;
. SILVANI BARRIN DE SOUZA, e

. ELISIE CHRISTINE TENORIO.

g b~ W NP

Artigo 2° - Os membros do Conselho Tutelar serdo encarregados
de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente e
terdo o mandato de 03 (trés) anos, permitida sua recondugao.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE
MATO GROSSO, EM 26 DE DEZEMBRO DE 2007

LEVINO HELLER
Prefeito Municipal
REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

Publicada e Afixada no Mural desta Prefeitura Municipal de Itatiba no
periodo de 26/12/2007 a 10/01/2008.
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SUMULA: INSTITUI O CODIGO TRIBUTARIO DO MUNICIPIO DE ITAUBA- = NG - < CLASSICATA
MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. 18 ALTO ATGRE - SEM CLASSIFICADA
O EXMO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO = e - e
GROSSO’ Sr. LEVINO HELLER, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS’ Os aprovados serio convocados posteriormente pela Secretaria Municipal de Saude para
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONAA T SR peth, S S &
SEGUINTELEL

Demétrio Antonio Sichéski
.. . L. . L. ., Enfermeiro
Art. - 1° A presente Lei institui o Codigo Tributario do Municipio, com

fundamento na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, no Cédigo Itamar Pereita Elianeide Lima Sonza

. ;. . . ~ . . A - ., Professor de Matemdtica Professora de Portugués
Tributario Nacional e legislagao subsequente e na Lei Organica do Municipio. © >
Agnes Feldmann Marli Aparecida da Silva
Art. 20 - ( ) Assistente Social Secretaria Mun. de Administragio
Luciana Rodrigues de Abreu
Art. 286. - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com Conselheire Mun,de Saide
eficacia a partir 02 de janEirO 2008. Matupi/MT, 26 de Dezembro de 2007.

Prefeitura Municipal de Nova Canad do Norte
vinte e sete dias do més de dezembro do ano de dois mil e sete. AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N.°008/2007

Gabinete do Prefeito Municipal de Itaiba, Estado de Mato Grosso, aos

LEVINOHELLER
Prefeito Municipal
Registre-se, A Prefeitura Municipal de Nova Cana& do Norte-MT, através da

Publique-se, Comiss&o Permanente de Licitagdes - CPL torna-se publico para amplo
Cumpra-se. conhecimento dos interessados, o resultado da Licitagdo abaixo

PUBLICADA E AFIXADANO MURAL DESTA PREFEITURA MUNICIPAL caracterizada:

NO PERIODO DE 27/12/2007 a 12/01/2008
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TOMADA DE PRECOS N.°008/2007 TOTAL  R$ 8.200.000,00
PROCESSO N.° 037/CPL/2007
Licitante Vencedor: HECOSERVICE CONSTRUGCOES E SANEAMENTO LTDA

Artigo 3° - A despesa sera realizada de acordo com a especificagéo
dos Anexos desta lei, constantes do Programa de Trabalho e segundo a
sua natureza, conforme discriminadas a seguir:
Nova Canaé do Norte/MT, 28 de Dezembro de 2007 1 - Por Orgéos da Administragéo

. . P 01.00 CAMARAMUNICIPAL
Luiz Fernando da Silva Flaminio
) 01.01 Camara Municipal .........cccccoveenee. R$ 350.000,00
Presidente da CPL 02.00  GABINETE DOPREFEITO

Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda 02.01 Gabinete do Prefeito .................. R$  300.300,00

i P 02.02 Assessoria Juridica ..........cccocveeniene R$ 42.000,00
LEI ORCAMENTARIA ANUAL EXERCICIO DE 2008 — EDITAL DE !
¢ ~ 02.03 Junta de Servico Militar.................... R$ 10.250,00
PUBLICAGOES 02.04 Unidade Municipal de Cadastro.......... R$ 7.140,00
03.00 SECRET MUN DEADMINISTRAQAO
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA —MT, NEWTON DE 03.01 Gabinete do Secretario Administragdo R$ 547.050,00
FREITAS MIOTTO, no uso de suas atribuicées legais, cumprindo as 03.02 Departamento de Recursos Humano.. R: 38.080,00
S oA . L : 03.03 Depart. de Materiais e Patrimonio. R 54.700,00
exigéncias de ampla publicidade dos atos administrativos, torna 8 ’
, g- P . P . 03.04 Previrb.....oocooeeieiiece e R$ 500.000,00
publico, para conhecimento geral, que se encontra afixado no mural 04.00 SECRET MUNICIPAL DE FINANCAS
da Prefeitura Municipal, na Camara de Vereadores e na Internet, 04.01 Gabinete do Secretario de Finangas ...R$161.115,00
no SITE_www.ponteselacerda.mt.gov.br a Lei Municipal n°. 1.011/2007, 04.02 Depart. de Contabilidade e Tesouraria R$ 314.450,00
que ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO PARA O 04.03 Depart. de Tributagao.................... R$  86.900,00

05.00 SECRET MUN. DE PLANEJAMENTO
05.01 Gabinete do Secretéario de Planejamen R$ 54.965,00
06.00 SECRETARIA MUN DE INFRA ESTRUTURA E

EXERCICIO DE 2008. Pontes e Lacerda, 27 de dezembro de 2007.

(a) Newton de Freitas Miotto. DESENVOLVIMENTO
Prefeito Municipal 06.01 Gabinete do Secretario de Infra-Estr.. R$ 29.700,00
; P ; 06.02 Dep. De Viagao e Obras, Serv. Publico R$ 1.343.280,00
Prefeitura MumCIpal de Rio Branco 06.03 Dep. De Agricultura e Pecuaria.......... R$ 85.960,00
LEI MUNICIPAL N° 453, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2007. 07.00 SECRETARIAMUN. DE EDUCACAO
“Estima a receita e fixa a despesa do municipio para o 07.01 Gab Secretaria de Educagéo............. R$ 31.000,00
exercicio de 2008.” 07.02 Dep. De Educacao...........cccocuverunenne R$978.910,00
07.03 Dep. De Desporto e Lazer.. R$ 89.650,00
Antonio Milanezi, Prefeito Municipal de Rio Branco, Estado de Mato 07.04 Fundeb.........ccoooei i R$ 850.000,00
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara 08.00 SECRETARIAMUNIC DE SAUDE
Municipal aprovou e ele Sanciona a seguinte Lei: 08.01 Gabinete do Secretario de Saude ...... R$ 34.900,00
08.02 Fundo Municipal de Saude ................ R$ 1.698.450,00
Artigo 1° - O Orcamento Geral do Municipio de Rio Branco, Estado de 08.03 Departamento de Agua e Esgoto ....... R$ 206.650,00
Mato Grosso, para o ano de 2008, estima a receita bruta em R$ 8.942.876,00 09.00 SEC MUN DE ACAO SOCIAL
(Oito milh&es, novecentos e quarenta e dois e oitocentos e setenta e seis 09.01 Gab Sec. de Agéo Social................... R$ 37.800,00
reais), sendo R$ 742.876,00 (setecentos e quarenta e dois mil e oitocentos 09.02 Fundo Municipal de Assisténcia Social. R$ 160.150,00
e setenta e seis) a dedugéo para a formagéao do Fundeb e a receita liquida 09.03 Fundo Mun. da Crianca e do Adolescente. R$ 84.800,00
em R$ 8.200.000,00 (oito milhdes, e duzentos reais), e fixa a despesa em 10.00 SEC MUN DE TURISMO, CULTURAE MEIOAMBIENTE
R$ 8.200.000,00 (Oito Milhdes, duzentos mil reais), sendo destinado o
total para a Administracéo Direta. 10.01 Departamento de Cultura e Turismo.......... R$ 85.800,00
10.03 Departamento de Meio Ambiente R$ 16.000,00
Artigo 2° - A receita orgamentaria sera realizada, mediante a TOTAL R$ 8.200.000,00
arrecadagdo de tributos, transferéncias e outras fontes de recurso, na
forma da legislagdo em vigor, e de acordo com as especificagbes a seguir: 2 - Por Categoria Econémica
1-Por Categoria Econémica 3. Despesas Correntes........cccceeeevvvnnnennn. R$ 6.656.474,00
4. Despesas de Capital...........ccevvrernrnne. R$ 1.081.326,00
Receitas Correntes .........ccccccevvvveeierenn. R$ 7.563.026,00 7. Reservado RPPS R$ 262.200,00
(- ) Deducéo para formagéo do Fundeb ....... R$ -742.876,00 9. Reserva de Contingéncia.............ccco..... R$  200.000,00
Receitas de Capital...........cccccueenne R$ 1.198.750,00 TOTAL R$ 8.200.000,00
Receitas de Contribui¢éo Intra-Orcamentaria 181.100,00
TOtAl e R$ 8.200.000,00 3 - Por Fungdes
2 - Por Fontes 01 Legislativa R$ 335.800,00
04 Administragdo R$ 1.737.650,00
RECEITAS CORRENTES 08 Assisténcia Social R$ 282.750,00
Receita Tributaria ........c.ccocoviiiiiiiiicis R$ 212.300,00 09 Previdéncia Social R$ 237.800,00
Receitas de Contribuigdes.............ccceveernnnen. R$ 302.900,00 10 Saude R$ 1.747.550,00
Receita Patrimonial 151.100,00 12 Educagéo R$ 1.859.910,00
Receita de ServiGos........ccccovveriveiiieanenanns R$ 188.750,00 13 Cultura R$ 66.300,00
Transferéncias Correntes............cccccveeennnnn. R$ 6.645.026,00 15 Urbanismo R$ 284.280,00
(-) Contribuicéo para o FUNDEB................... R$ -742.876,00 16 Habitacédo R$ 150.000,00
Outras Receitas COIMentes............cocevverinene R$ 62.950,00 17 Saneamento R$ 206.650,00
RECEITAS DE CAPITAL 18 Gestao Ambiental R$ 16.000,00
Transferéncias de Capital.............cccccoceeee. R$ 1.198.750,00 20 Agricultura R$ 85.960,00
RECEITAS CORRERNTE INTRA-ORCAMENTARIA 23 Comércio e Servicos R$ 19.500,00
Receitas de Contribuicéo Intra-OrgamentariaR$ 181.100,00 25 EnergiaR$ 89.000,00
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26 Transporte R$ 423.000,00
27 Desporto e Lazer R$ 89.650,00
28 Encargos Especiais R$ 106.000,00
99 Reserva de Contingéncia R$ 462.200,00
TOTALR$ 8.200.000,00
4 - Por Programas:
001 Processo Legislativo R$ 335.800,00
007 Administragdo R$ 1.843.650,00
018 Promocao e Extencdo Rural R$ 85.960,00
041 Educacédo da Crianga de 0 a 6 Anos R$ 346.338,00
042 Ensino Fundamental R$ 1.485.172,00
044 Ensino Superior R$ 28.400,00
046 Educacéo Fisica e Desporto  R$ 89.650,00
048 Cultura R$ 66.300,00
051 Energia Elétrica R$ 89.000,00
057 Habitacédo R$ 150.000,00
058 Urbanismo R$ 284.280,00
065 Turismo R$ 19.500,00
075 Saude R$ 1.747.550,00
076 Melhoria no sistema de abast. de agua R$ 206.650,00
077 Protegdo ao Meio Ambiente  R$ 16.000,00
081 Assisténcia R$ 282.750,00
082 Previdéncia R$ 237.800,00
088 Transporte Rodoviario R$ 423.000,00
099 Reserva de Contingéncia R$ 462.200,00
TOTAL 8.200.000,00

Artigo 4° - O Poder Executivo fica autorizado a:

| - abrir créditos adicionais suplementares, na forma dos artigos 42 e
43 da Lei n°® 4.320/64, até o limite de 30 % do total da despesa fixada no
artigo 1° desta lei;

Il - Contratar operac6es de crédito até o limite fixado pela Legisla¢éo vigente.

Artigo 5° - Esta lei entrara em vigor a partir de 1° de janeiro de 2008,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Rio
Branco-MT, 19 de dezembro de 2007.

Antonio Milanezi
PREFEITO MUNICIPAL

PUBLICAGAO EXTRATO DE CONTRATO N° 022/2007

PARTES: MUNICIPIO DE SANTA CARMEM e, FAD DO
NASCIMENTO - ME.

DATA: 07 de Dezembro de 2007.

OBJETO: Aquisicdo de Aparelhos de ar condicionado para instalagédo
na nova sede da Prefeitura Municipal de Santa Carmem — MT, e na sala de
Raio X anexo ao Centro de Saude Municipal.

PRECO: R$ 41.900,00 (Quarenta e um mil e novecentos reais).
DOTACAO: - 03.030.0.1.04.122.0003.2008.4.4.90.52.00.00, Fonte 999 do
orgamento em vigor, — Valor R$ 40.500,00 — (Quarenta mil e quinhentos reais);
- 06.060.0.2.10.301.0021.2064.4.4.90.52.00.00 Fonte 202 do orgamento
em vigor, — Valor R$ 1.400,00 — (um mil e quatrocentos reais);
LICITACAO: Carta Convite N° 021/2007.

ASSINATURAS: Rudimar Nunes Camassola e Francisco Assis Dias
do Nascimento.

PUBLICAGCAO EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO N° 017/2007

PARTES: MUNICIPIO DE SANTA CARMEM e, ROBERTO
WAGNER MOLINA DE FRANCA.

DATA: 30 de Novembro de 2.007

OBJETO: O presente termo Aditivo fard a alteracdo na Clausula
sexta do contrato n° 017/2007, com relagdo ao prazo de vigéncia do
referido contrato.

Prefeitura Municipal de Santa Carmem

FUNDAMENTO: Leis Federais | n° 8.987 de 13.02.95, 9.074 de
07.07.95 e 8.666 de 21.06.93.

PRAZO: 01/12/2007 a 31/12/2007.

VALOR: R$ 11.000,00 (Onze mil reais) Mensais.

ASSINATURAS: RUDIMAR NUNES CAMASSOLA e ROBERTO
WAGNER MOLINA DE FRANCA.

PUBLICAGAO EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE
PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 014/2007

PARTES: MUNICIPIO DE SANTA CARMEM e, JORGE
MESSIAS FERREIRA PIMENTEL.

DATA: 02 de Dezembro de 2.007

OBJETO: O presente termo Aditivo fara a alteragdo na Clausula
sexta do contrato n°® 014/2007, com relacdo ao prazo de vigéncia do
referido contrato.

FUNDAMENTO: Leis Federais | n° 8.987 de 13.02.95, 9.074 de
07.07.95 e 8.666 de 21.06.93.

PRAZO: 02/12/2007 a 31/12/2007.

VALOR: R$ 1.000,00 (Um mil reais) Mensais.

ASSINATURAS: RUDIMAR NUNES CAMASSOLA e JORGE
MESSIAS FERREIRA PIMENTEL.

PUBLICACAO RESULTADO DE LICITACAO
(CARTA CONVITE N° 021/2007)

O MUNICIPIO DE SANTA CARMEM — ESTADO
DE MATO GROSSO, através de sua Comissdo Permanente de
Licitagcbes, em cumprimento aos termos da Lei n® 8.666/93 e
alteracdes posteriores, torna publico para conhecimento dos
interessados o resultado da Licitagdo na modalidade de CARTA CONVITE
N° 021/2007, destinada a AQUISIQAO DE APARELHOS DE AR
CONDICIONADO PARAATENDER ANOVA PREFEITURAE UMAPARELHO
PARA A SALA DE RAIO X DO CENTRO DE SAUDE, com abertura e
julgamento aos TRES (03) DIAS DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS
MIL E SETE, AS 10:00 (DEZ HORAS), onde se sagrou vencedora a
empresa: FAD DO NASCIMENTO - ME por apresentar o0 menor prego no
valor de R$ 41.900,00 (quarenta e um mil e novecentos reais) e atender
0s requisitos do processo Licitatorio.

Santa Carmem — MT. 07 de Dezembro de 2.007

EMERSON ROGERIO DA SILVA
Presidente da C.P.L.

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Leverger
LEI N°975GP/2007

ESTIMAA RECEITA E FIXAA DESPESA DO MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DE LEVERGER, PARA O EXERCICIO DE 2.008.

O Prefeito Municipal de Santo Antonio de Leverger - MT, o Sr. FAUSTINO
DIAS NETO, no uso de suas atribui¢c6es que lhes sé@o conferidas por Lei, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O orcamento anual do Municipio de Santo Antdnio de Leverger
— MT, discriminado pelos anexos integrantes desta Lei, estima a receita
e fixa a despesa para o exercicio financeiro de 2.008, compreendendo o
Orgcamento dos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgaos e entidades
da administracéo publica municipal direta.

Art. 2° - A Receita Orcamentaria, a pregos correntes e conforme a
legislagao tributaria vigente, é estimada em R$ 18.576.680,00 (Dezoito
milhdes, quinhentos e setenta e seis mil, seiscentos e oitenta reais) de
acordo com os seguintes desdobramentos:

RECEITABRUTADAADMINISTRACAO DIRETA........... R$19.914.449,00
1-RECEITAS CORRENTES .....oooiiiiiiieeeeiieeee, R$ 15.618.260,00
1100 — Receita Tributaria ............ccccceeeeeneeennns R$ 1.868.530,00
Receita de ContribuiGao ...........ccccceueeee. R$ 1.281.072,00
1300 — Receita Patrimonial ...R$ 51.065,00
1600 — Receitas de Servigos ...........ccceeeriuereenne R$ 200.000,00
1700 — Transferéncias Correntes .............c.ccc....... R$ 12.089.111,00
1900 — Outras Receitas Correntes .........cccceeeeeunnes R$ 128.482,00
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R$ 2.958.420,00 304 — Vigilancia Sanitaria .............ccccceeeee R$  15.000,00

2 - RECEITAS DE CAPITAL

2100 - Operacdo de Crédito R$ 50.000,00 305 — Vigilancia Epidemiolégica ..............ccue...... R$ 30.000,00
2200 — Alienacdes de Bens ............ R$  12.000,00 306 — Alimentacgao e Nutrigdo .... ... R$ 25.000,00
2400 — Transferéncia de Capital R$ 2.896.420,00 334 — Fomento ao Trabalho .............ccceeeviieennns R$ 20.707,00
9—DEDUCOES DARECEITACORRENTE .......cccveenenee. R$ 1.337.769,00 361 — Ensino Fundamental ...........cccccooceveennnn. R$ 1.871.771,50
9700 — Dedugéo de Receita para formagdo do FUNDEB . R$ 1.337.769,00 362 — Ensino Médio .. R$ 201.901,50
365 — Educacédo Infantil ..........ccooeeivieiiennnn. R$ 1.077.716,50
RECEITALIQUIDA DAADMINISTRACAO DIRETA........ R$ 18.576.680,00 392 — Difuséo Cultural ..........cccccoviivieniinnnnn R$ 111.000,00
423 — Assisténcia aos Povos Indigenas .................. R$ 900.000,00
§ 1° As receitas decorrentes da arrecadacgéo de tributos e de 451 — Infra-Estrutura Urbana .............ccccccoee. R$ 873.832,35
outras receitas correntes e de capital previstas na legislagdo vigente, 482 — Habitagdo Urbana .. R$ 188.136,00
foram estimadas em cumprimento ao disposto no art. 12 da Lei 511 — Saneamento Béasico Rural .............ccccceeeee R$ 132.853,00
Complementar Federal n°® 101, de 4 de maio de 2.000. 512 — Saneamento Basico Urbano ............cccceeeeee. R$ 585.700,00
§ 2° Areceita sera arrecadada nos termos da legislagao vigente 543 — Recuperacéo de Areas Degradadas ................. R$ 54.000,00
e das especificacBes constantes dos quadros integrantes desta Lei. 605 — Abastecimento ........ccccccoveiiiiiiiiieeeiinns R$  10.000,00
§ 3° A classificagdo da receita podera ser desdobrada de acordo 695 — Turismo ............... ...R$ 215.720,00
com a necessidade adequéa-la a sua efetiva arrecadagéo. 752 — Energia EIétrica .........cccocvvvviieiinenne R$ 314.991,00
779 —RESERVADO RPPS ... R$ 777.370,00
Art. 3° - A Despesa Orcamentaria é fixada em R$ 18.576.680,00 812 — Desporto Comunitario ......... ... R$ 366.940,00
(Dezoito milhdes, quinhentos e setenta e seis mil, seiscentos e oitenta 843 — Servigo da Divida Interna ... TP R$ 142.563,20
reais) e sera realizada segundo a discriminacéo dos quadros de trabalhos 846 — Outros Encargos Especiais ............cccceee..... R$  80.000,00
e natureza de despesa que apresentam os seguintes desdobramento: Total da Administragéo Direta ...........ccceeveeeneen. R$ 18.576.680,00
TOTAL GERAL ..oviiiiiiiiiceeeecee R$ 18.576.680, 00
POR CATEGORIA ECONOMICA
Despesa da Administracao Direta ............c.ccc.oocunee. R$ 18.576.680,00 POR ORGAO DAADMINISTRACAO
Despesa COrrentesS ........ccccvvveveeeeiiiiiiiiiiieneeens R$ 16.058,717,30
Despesa de Capital ........cccccoeevviiiiiiiiiiiiiienns R$ 2.437.962,70 | - Administracdo Direta
Reseva Legal do RPPS .........cccocoiiiiiiiiiiiicce R$ 777.370,00
Reserva de Contingéncia .........cccccvevvvverveeneeennnn. R$  80.000,00 1. Camara Municipal.........cccocvevveiiienienieene R$ 780.870,15
2. Gabinete do Prefeito..........cccccoviiiiiinccnins R$ 610.819,00
POR FUNGAO DE GOVERNO 3. Secretaria Mun. De Administrago...................... R$ . 976.937,00
4. Secretaria Mun. De Educacéo e Desporto. R$ 4.566.489,50
Despesa da Administracéo Direta 5. Secretaria Mun. De Saulde...................... ... R$ 4.017.305,00
6. Secretaria Mun. De Obras Publicas...................... R$ 4.405.330,35
01 Legislativa ......ccovveeeeiiiieeiiieeeiece e R$ 780.870,15 7. Secretaria Mun. De Cultura, Turismo e Meio Ambiente.... R$ 380.720,00
02 JUAICIATA .o R$ 79.162,00 8. Secretaria Mun. De Promogé&o Social..................... R$ 1.012.428,00
04 ADMINIStraGa0........cocvuvveeiiiiiiieiiiiiee e R$ 4.714.326,80 9. Secretaria Mun. De Finangas............cccccevevneenn. R$ 1.438.730,00
08 Assisténcia Social..................... ....R$ 1.012.428,00 10. Secretaria Mun. DE Desenvolvimento Sustentavel........ R$ 227.889,00
09 Previdéncia Social.. ....R$ 343.702,00 11. Procuradoria Municipal.............ccoccoeveiiinnenne R$  79.162,00
10 SAUAE....ccveieieieeeiie e R$ 4.017.305,00 12. ENcargos GeraiS.........ccccvererereesieeniunanns R$  80.000,00
12 EdUCAGEOD. ....ccivviieeeiiiiee et R$ 4.199.549,50 13. RESERVADO RPPS .....ooiiiiiiiiiiiiiiicceeeiis R$ 777.370,00
13 Cultura ... R$ 111.000,00 Total Administragdo Direta.... R$ 18.576.680,00
15 Urbanismo.......ccceeeeeeieeeiiesieesieesie e R$ 923.832,35 Total Geral.......occvevveieeie e R$ 18.576.680,00
16 HabitaGao ......cevvvveveeeieiiee e R$ 145.280,00
17 SaneamentO.........eeveeveevveveieririiiiiiiiiiiiiiinens R$ 761.409,00 POR PROGRAMA DAADMINISTRACAO
18 Gestao Ambiental..........cccevvveiieeiieeiiieennns R$ 54.000,00
20 Agricultura ..R$ 227.889,00 ADMINISTRACAO DIRETA
23 COMAICIO € SErVIGOS ....ccccovvieiiiiiieiiiieeaiien R$ 215.720,00 01 — Orgéo: Camara Municipal.............cccccevevevennn. R$ 780.870,15
25 ENEIQIA cvveiieeiie e R$ 314.991,00 Processo Legislativo..........cccocverveenernne. R$ 780.870,15
26 Transporte ............. ..R$ 85.712,00 Sub-Total....ccoveeieiieieee e R$ 780.870,15
27 Desporto € Lazer ......cccccevvieniiiiieiieee, R$ 366.940,00

28 Encargos Especiais ........ ...R$ 142.563,20 02- Org&o: Gabinete do Prefeito
99 Reserva de Contingéncia...........ccvevveerveniinens R$ 80.000,00 Administragdo Geral ........ccccevvveiiiveiieennennn R$ 610.819,00
77 RESERVADORPPS ..., R$ 777.370,00 Sub-Total......ceeeieiiee R$ 610.819,00
Total da Administragao Direta ..........ccceevivveenne R$ 18.576.680,00
03 — Org&o: Secretaria Mun. de Administragéo
Total Geral......ccoovciviiiiiiiiiiic R$ 18.576.680,00 Administrag@o Geral ..........ccccoevviiieiiiieens R$ 633.235,00
Previdéncia Social .........cccceeviviiiiiiiinnn. R$ 343.702,00
POR SUBFUNCOES SUB-TOtAL v R$ 976.937,00
Administracédo Direta
031 — Acao Legislativa .........cccceeeviieeeeiinnenn. R$ 780.870,15 04 — Orgé&o: Secretaria Mun. de Educagio e Desporto
061 — AG&0 JUiICIAria .....covvveieeeireiieecieene R$ 79.162,00 Administragdo Geral .......cccoceevveiiveiieenn. R$ 708.760,00
122 — Administrac@o Geral ...........cccocvveevinnen. R$ 5.324.257,00 Merenda Escolar .........cccccoooviiiiiiicincnnenn. R$ 35.000,00
123 — Administrac@o Financeira ...........c.cccceeeenee R$ 1.296.166,80 Transporte EScolar ..........ccccovvvvveiiiinennnnn. R$ 326.850,00
128 — Formacéao de Recursos Humanos.... R$ 10.000,00 Expanséo e Melhoria da Rede Fisica Educacional ....... R$ 1.483.040,00
241 — Assisténcia ao 1doS0O .........cccovcvvveevinnenn. 21.521,00 Assisténcia ao Educando ..............cccceeeeeeenn. R$ 252.398,00
242 — Assisténcia ao Portador de Deficiéncia ........... R$ 317.400,00 Incentivo ao Desporto Amador e Lazer ................. R$ 366.940,00
243 — Assisténcia a Crianca e ao Adolescente ........... R$ 49.828,00 Educacéo Basica Publica ...........ccc.cc..... ... R$ 927.200,00

244 — Assisténcia Comunitaria ................... ... R$ 73.636,00 Expansé@o Melhoria do Ensino Médio .................... R$ 194.400,00
272 — Previdéncia do Regime Estatutério ................ R$ 343.702,00 Educacéo Especial ........cccccoovviiiiiiiiiiiinnnn. R$ 194.400,00

301 — Atenga0o BASICA .....cceeevvvrieiiiiieiiiienn R$ 1.194.432,00 Assisténcia a Portadores de Necessidades Especiais ... R$ 70.000,00
302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial ........... R$ 1.807.873,00 Manutengdo Enc. Com a Educacéo de Jovens e Adultos ... R$  7.501,50
303 — Suporte Profilatico e Terapéutico ................ R$ 60.000,00 SUD-TOtal weeeeeieeeceeeee e R$ 4.566.489,50
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05 — Orgé&o: Secretaria Municipal de Satde Art. 5° - Fica o Poder Executivo, autorizado a Abrir Credito Adicionais
Assisténcia Hospitalar ............occceeviieeennne R$ 2.947.873,00 Suplementares até o limite de 30% (trinta por cento), do total da despesa fixada
Expanséo e Melhoria da Rede Fisica de Saude ......... R$ 1.000.000,00 por esta Lei para a Administracao Direta, respeitadas as demais prescri¢cbes

Vigilancia Sanitaria ............cccceeeevvciniinnns R$ 15.000,00 constitucionais e nos termos da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1.964,
Assisténcia Ambulatorial .............ccccooiiinenne R$ 24.432,00 notadamente no seu art. 43, paragrafo 1° e incisos | a IV como segue:
Controle Endemioldgico e Epidemioldgico .............. R$ 30.000,00 | — 0 superavit financeiro apurado em balang¢o patrimonial do exercicio
Sub-Total.......ooooeiii R$ 4.017.305,00 anterior;
Il — os provenientes de excesso de arrecadacgéo;

06 — Orgéo: Secretaria Mun. de Obras Publicas Ill — os resultantes de anulagcdo parcial ou total de dotacfes

Administrag@o Geral ...........ccocvveiiciiiennnnnn. R$ 2.259.818,00 or¢camentérias ou de créditos adicionais, autorizados em Lei;
Urbanismo ... R$ 479.504,00 IV — o produto de operagdes de crédito autorizadas em forma que
Eletrificacdo Urbana e Rural..............ccccocens R$ 314.991,00 juridicamente possibilite ao poder executivo realiza-las.

HabitaGao ......ccovvveiiiiiiicecc R$ 114.280,00
Saneamento Baésico .... e R$ 761.409,00 § 1° Nao oneraréo o limite previsto no caput deste artigo os créditos

Planejamento Urbano .............. ... R$ 342.558,35 com o objetivo de atender as despesas:

Gerenciamento de Transito ........ ... R$ 51.770,00 | — do grupo de pessoal e encargos sociais, cumprimento de
Gestéo de Habitagdo Urbana ............cccceeevne. R$ 31.000,00 sentengas judiciais, servicos da divida publica e despesas de exercicios
Assisténcia e Melhoria nas Areas Sociais ............. R$ 50.000,00 anteriores;

Sub-Total ..eveveeiiieii e R$ 4.405.330,35 Il — mediante a utilizacéo da reserva de contingéncia fixada nos

termos do art. 5° paragrafo segundo Lei Municipal n® 956/GP/2007 de 25
07 — Orgéo: Secretaria Mun. de Turismo e Meio Ambiente de Junho de 2.007, que dispde sobre as diretrizes orgamentarias para o

Difusé@o Cultural ...........ccooveeeieniiiiiiinen. R$ 85.000,00 exercicio de 2008, observado o disposto no inciso Il do art. 5° da Lei

Incentivo as Atividades Culturais .................... R$ 26.000,00 Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000;

Preservacao Ambiental ..........ccccoeiiiiinnneenn. R$ 54.000,00 Il — mediante a utilizagdo de recursos legalmente vinculados nos
Apoio ao Desenvolvimento do TuriSmo .................. R$ 215.720,00 termos do art. 8° paragrafo Unico, da Lei Complementar Federal 101, de
Sub-Total......ccoiiiiiiiiiiieeeec R$ 380.720,00 4 de maio de 2000;

IV - decorrentes da contrapartida do Municipio com entes
08 — Orgéo: Secretaria Mun. de Promogéo Social publicos e privados;

Administragdo Geral ..........ccccovvivieiiineenns R$ 910.443,00 V - dos Programas de Trabalho das funcdes Saude, Assisténcia
Assisténcia Social em Geral...........ccccceeeeennn. R$ 17.636,00 Social, Previdéncia Social e os relacionados a Manutencgéo e
Atencgéo aos Portadores de Neces. Especiais........... R$ 3.000,00 Desenvolvimento do Ensino, mediante remanejamento de dotagbes das
Assisténcia ao id0oS0..........cccceevuiieeiiineenn. R$ 21.521,00 respectivas fungdes.

Assisténcia a crianca e ao adolescente............... R$ 49.828,00

Geracdo de emprego e renda .................. .. R$ 4.000,00 § 2° Fica o Executivo Municipal obrigado a garantir ao Legislativo o
Assisténcia e Melhoria nas areas Sociais ............ R$ 6.000,00 limite méaximo permitido de 8% em sua totalidade, conforme previsto na
Sub-Total.....ccvvvieiiiiiiiic R 1.012.428,00 Emenda Constitucional n® 25/00.

09 — Orgé&o: Secretaria Municipal de Finangas Art. 6° - Faz parte integrante desta Lei, os anexos e demonstrativos
Administra¢@o Financeira .........cccccoccevveennnns R$ 1.110.400,20 previstos na Lei Federal n® 4320/64 e Lei Complementar n°® 101/2000
Formagéo do Patrimdnio do Servico Publico............ R$ 185.766,80 referente a administragdo Direta.

Servigo da Divida Interna ...........ccceevvveenne R$ 142.563,20
Sub-Total......ccooviiiiiiiiiiie R$ 1.438.730,00 Art. 7° - Esta Lei entrard em vigor a partir de 1° de Janeiro de 2.008,

revogadas as disposigdes em contrario.
10 — Orgéo: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel

Administracao Geral........c.ccoevcvviiiieneannnnnne R$ 217.889,00 Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Anténio de Leverger-MT, 13
Promocéao e extens@o Rural ...........ccccceeeennee. R$ 10.000,00 de Dezembro de 2.007.
Sub-Total ...ocveeeiiiiieiie e R$ 227.889,00 FAUSTINO DIAS NETO

Prefeito Municipal

11 — Orgdo: Procuradoria do Municipio Prefeitura Municipal de S&o Félix do Araguaia

Planejamento Governamental R$ 79.162,00
SUD-TOtAl. ..o 79.162,00 LEIN® 591/2007
12— Orgéo: RESERVADO RPPS Cria o Conselho Municipal da Habitagdo de S&o Félix do Araguaia e
Reserva Legal do RPPS .........ccccoeiiin e, R$ 777.370,00 Institui o Fundo Municipal da Habitac&o
SUB-TOAl rvveoeeeeeeeee oo R$ 777.370,00 P §a0- o
O Prefeito Municipal de DE 207DE JAENIRO SAO FELIX
13 — Org&o: Encargos gerais DO ARAGUAIA, Senhor, JOAO ABREU LUZ, no uso das atribuicdes
Reserva de CONtiNgéncia ................coocoeveevns R$  80.000,00 que lhes séo conferidas por Lei, faz saber que a Camara aprovou e ele
Sub-Total......cooiiiiiiiieecee e R$ 80.000,00 sanciona a sequinte Lei:
. R$ 18.576.680,00 g '
......................................... R$ 18.576.680,00 CAPITULO

DO CONSELHO MUN ICIPAL DAHABITACAO DOS PRINCIPIOS, DOS
Art. 4° - O Orcamento da Seguridade Social do Municipio abrangendo OBJETIVOS, DAS DIRETRIZES, DAS COMPETENCIA E DA COMPOSICAO
oda da administragéo Direta fica estimado em R$ 5.373.435,00 (Cinco milhdes,
rezentos e setenta e trés mil, quatrocentos e trinta e cinco reis), como segue: ) ) o )
Art. 1° - Fica Criado o Conselho Municipal da Habitacéo de
ADMINISTRAGAO DIRETA Sé&o Félix do Araguaia — CMHSFA — com as funcdes deliberativas,
normativas, fiscalizadora, consultivas e informativas.
R$ 4.017.305,00
R$ 1.012.428,00

Previdéncia SoCial ..o ....... R$ 343.702,00 Artigo 2.°- O CMHASF tera como objetivo geral a orientar a Politica
Total Administracao Direta...........ccoccveeicnneenne R$ 5.373.435,00 Municipal da Habitagdo — PMH -, devendo para tanto:
Total Geral .....coceeeeevvveeeiiieciceee e, R$ 5.373.435,00
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| — definir as prioridades dos investimentos publicos na area
habitacional;

Il — elaborar propostas, acompanhar, avaliar e fiscalizar a execugéo
da PMH;

Il — discutir e participar das a¢gfes de intervengdo publica em
assentamentos precarios;

IV — garantir o acesso a moradia com condi¢ges de habitabilidade,
priorizando as familias com renda mensal de até trés (03) salarios minimos;

V —articular, compatibilizar, fiscalizar e apoiar a atuac¢éo das entidades
que desempenham funcdes no setor de habitacao;

VI — incentivar a participacdo popular na discussdo, formulacdo e
acompanhamento das Politicas Habitacionais e seu controle social;

Art. 3° - Para dar cumprimento ao inciso VI do artigo 2° desta Lei, 0
CMHFSA ficara responsavel:

| — pelo encaminhamento de pedido de audiéncias publicas, consulta
popular, referendos, plebiscitos e plenarias;

Il — pela convocacédo de plenarias anuais com a participa¢gdo de
Conselheiros e seus suplentes, representantes das regides urbanas e
rurais, dos demais conselhos instituidos no Municipio, conforme
regulamento a ser elaborado por este Conselho;

IIl — pela formacao de Comités Regionais Rurais e Urbanos que integrem
a populagdo na busca de solugbes dentro dos Programas e Projetos
desenvolvidos em assentamentos precarios;

IV — pela formagdo de comités paritarios de acompanhamento de
Programas e Projetos;

V — pela garantia da ampla publicidade das formas e critérios de acesso
aos Programas, das modalidades de acesso a moradia, das metas anuais de
atendimento habitacional, dos recursos previstos e aplicados, identificados
pelas fontes de origem, das areas objeto de intervencé@o, dos nimeros e
valores dos beneficios e dos financiamentos concedidos, de moda a permitir o
acompanhamento e fiscalizacéo pela sociedade das acées do SMHIS;

VI — pela garantia da ampla publicidade as regras e critérios para o
processo a moradia no ambito do SNHIS, em especial as condi¢des de
concesséo de subsidios.

Art. 4° - O CMHSFA tera como principios norteadores de suas agoes:

| — a promocao do direito de todos a moradia digna;

Il — 0 acesso prioritario nas Politicas Habitacionais com recursos publico,
da populagéo com renda familiar mensal de até trés (03) salarios minimos;

Il — a participagdo popular nos processos de formulacdo, execugdo
e fiscalizagao da Politica Municipal da Habitagao.

Paragrafo Unico — Compreendem-se por moradia digna, p-ara fins
de aplicagdo da PMHSFA a que se atende aos padrées minimos de

habitabilidade, com infra-estrutura e saneamento ambiental, mobilidade e
transporte coletivo, equipamentos e servigos urbanos e sociais.

Art. 5° - O CMHSFA tera como diretrizes:

| — a integrardo dos assentamentos precarios ao tecido urbano,
através de programas de regularizacédo fundiaria — urbanistica e juridica
— e do desenvolvimento de projetos sociais de geragdo de trabalho e de
renda e capacitagdo profissional nestas areas;

Il — articulagdo da Politica habitacional as demais politicas sociais,
ambientais e econémicas;

Il —aintegragdo da Politica Habitacional a politica de desenvolvimento
urbano e ao Plano Diretor;

IV — 0 apoio & implantac¢&o dos instrumentos da Politica Urbana previsto
no Estatuto da Cidade atendendo ao principio constitucional da funcao
social da Cidade e da propriedade.

Art. 6° - O CMHFSA tera como atribuigdes:
| — convocar a Conferencia Municipal da Habitacdo a cada trés (03)
anos e acompanhar a implementacédo de suas Resolucdes;

Il — participar da elaboracéo e da fiscalizacao de Planos e Programas
da Politica Municipal da Habitagéo;

11l — participar do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitacéo
de Séo Félix do Araguaia — FMHSFA;

IV — elaborar e propor ao Poder Executivo a regulamentagao das
condi¢des de acesso aos recursos do Fundo Municipal de Habitacédo e
as regras que regerdo a sua operagdo, assim como as normas de controle
e de tomada de prestagdo de contas, entre outras;

V — deliberar sobre os convénios destinados a execugéo de projetos
de habita¢do, de melhorias das condi¢cGes de habitabilidade, de
urbanizagéo e de regularizagéo fundiéria, ou demais relacionados a Politica
Habitacional;

VI — propor diretrizes, planos e programas visando a implantacdo da
regularizagdo fundiaria e de reforma urbana e rural;

VIl — incentivar a participagcdo e o controle social sobre a
implementacéo de Politicas Publicas habitacionais e de desenvolvimento
urbano e rural;

VIl — possibilitar a informagao a populagao e as instituicdes publicas
e privas sobre temas referentes a Politica Habitacional;

IX — constituir grupos técnicos, comissdes especiais, temporarios
ou permanentes para melhor desempenho de suas fung¢bes, quando
necessario;

X — propor, apreciar e promover informag8es sobre materiais e
técnicas construtivas alternativas com finalidade de aprimorar quantitativa
e qualitativamente os custos das unidades habitacionais;
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Xl —acompanhar o pedido e adesdo do Municipio ao Sistema Nacional
de Habitag&o de Interesse Social — SNHIS, instituido pela Lei 11.124 de 16
de junho de 2005;

XIl — articular-se com o SNHIS cumprindo suas normas;
X1l — elaborar seu Regimento Interno.

Art. 7° - O CMHFSA tera suas funcdes ligadas a habitagdo e ao
desenvolvimento urbano e rural, devendo acompanhar as atividades e
deliberacdes dos demais Conselhos instituidos no Municipio de Sao Félix
do Araguaia.

Art. 8°- O CMHSFA sera composto por um total de onze (11) membros
titulares e onze (11) membros suplentes, representantes do Poder Publico,
da sociedade civil e de movimentos populares e de segmentos setoriais,
assim distribuidos:

| - 04 (quatro) representantes do Poder Executivo Municipal, sendo
um deles obrigatoriamente o Secretario Municipal de Trabalho e Cidadania,
que também exercera a presidéncia do Conselho, e respectivos suplentes;

Il - 01 (um) representante da Secretaria de Estado do Meio Ambiente
e respectivo suplente;

III'- 01 (um) representante do Poder Legislativo Municipal e respectivo
suplente;

IV - 01 (um) representante da Sociedade Civil Organizada sem fins
lucrativos Sao Felix do Araguaia e respectivo suplente;

V - 01 (um) representante da Associacéo de Moradores de Sao Felix
do Araguaia - MT e respectivo suplente;

VI - 01 (um) representante do Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia do Estado de Mato Grosso — Se¢éo Séo Felix do
Araguaia - CREA/MT e respectivo suplente;

VIl - 01 (um) representante do segmento empresarial de S&o Felix do
Araguaia e respectivo suplente;

VIIl - 01 (um) representante de Organizacdo Ndo Governamental -
ONG, vinculada as atividades de preservagdo do meio ambiente, e
respectivo suplente;

Art. 9° - A funcdo de Conselheiro ndo sera remunerada, sendo
considerada de relevante interesse publico.

Art. 10 — O mandato de conselheiro tera a duragéo de trés (03) anos
e a possibilidade de sua recondugéo sera decidida no Regimento Interno
préprio.

Art. 11 — O Presidente do CMHSFA seré eleito entre seus pares com
mandato de trés (03) anos.

Art. 12 — Os membros CMHSFA terdo seus acentos garantidos na
composi¢éo do Conselho Gestor do FMHSFA.

CAPITULOII

DO FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO, DOS RECURSOS E SUA
DESTINAGAO, DO PATRIMONIO, DA ADMINISTRAGAO E DE SEU
CONSELHO GESTOR

Art. 13 — Fica instituido o Fundo Municipal da Habitagcao de Sao Félix
do Araguaia — FMHSFA — de natureza contéabil, cujos recursos serdo
exclusiva e obrigatoriamente utilizados, nos tempos que dispde a presente

LEI e seu regulamento, visando atender a populacéo do Municipio de Sao
Félix do Araguaia, das areas urbanas e rurais.

Art. 14 — O FMHSFA ficara vinculado a Secretaria Municipal de
Trabalho e Cidadania e contara com um Conselho Gestor cuja composi¢ao
esta definida no artigo 21 da presente Lei.

Art. 15 — O FMHSFA devera ter dotagdo orgamentaria prépria, nunca
inferior a 2% do orgamento municipal anual, correspondente a receita
liquida.

Art. 16 — Constituirdo outros recursos do Fundo:

| — os provenientes das dota¢gbes do Or¢camento Geral da Unido e do
Estado e extra-orcamentarias federais especialmente a ele destinados;

Il — os crédito adicionais;
Il — os provenientes do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) que Ihe forem repassados;

IV — os provenientes da aplicagéo do IPTU progressivo, sobre a sua
progressividade, da Outorga Onerosa do Direito de Construir e de
OperagGes Consorciadas conforme os percentuais definidos e
aprovados na PMHL;

V — os provenientes de captacfes de recursos nacionais e
internacionais, a fundo perdido, realizados pela Secretaria Municipal de
Trabalho e Cidadania e destinados especificamente para a PMHSFA,;

VI — os provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador, que lhe
forem repassados, nos termos e condigoes estabelecidos pelo respectivo

Conselho Deliberativo;

VIl — os provenientes do Fundo Nacional de Habitagao de Interesse
Social - FNHIS;

VIII — as doacgbes efetuadas, com ou sem encargos, por pessoa
juridica de direito publico ou privadas, nacionais ou estrangeiras, assim
como 0s organismos internacionais ou multilaterais;

IX — outras receitas previstas em Lei.

Art. 17 — Os recursos do FMHSFA deverédo ser destinados a:

| — adequagéo da infra-estrutura em assentamentos de populagao
de baixa renda e baixissima renda;

Il — aquisicdo de terrenos para programa de habitagdo de interesse
social;

11l — producéo de lotes urbanizados;
IV — producédo de moradias em sistema de autoconstrucdo ou
mutirbes com base em analise técnica e financeira;

V — programas e projetos aprovado pelo CMHSFA,;

VI —outros programas e projetos relacionados a questao habitacional,
discutidas e aprovadas pelo CMHSFA.
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Paragrafo Unico — Para fins da PMHSFA considera-se de baixissima
renda a familia que recebe entre zero n(0) a meio (1/2) salario minimo e de
baixa renda a que recebe entre meio (1/2) a trés (03) salarios minimos.

Art. 18 — O publico beneficiado dos recursos do FMH serédo
prioritariamente as familias do Municipio de S&o Félix do Araguaia com
renda mensal de até trés (03) salarios minimos.

Paragrafo Unico — Para ser enquadrado no caput deste artigo a
familia devera comprovar que se encontra domiciliada e residindo no
municipio de Sao Félix do Araguaia a, pelo menos, dois anos.

Art. 19 — Constitui patrimonio do FMHSFA, ale de suas receitas livres,
outros bens mdveis ou imoveis, inclusive titulos de crédito, adquiridos e
destacados pela Prefeitura Municipal de S&o Félix do Araguaia para
incorporacdo ao Fundo.

Art. 20 — AAdministracdo do FMHSFA sera exercida por um Conselho
Gestor a quem competira:

| — zelar pela correta aplicagéo dos recursos do Fundo, nos projetos
e programas previstos nesta Lei e em sua regulamentagao;

Il — analisar e emitir parecer quanto aos programas que lhe forem
submetidos;

Il —acompanhar, controlar, avaliar e auditar a execugéo dos programas
habitacionais em que haja a locagao de recursos do FMHSFA;

IV — praticar os demais atos necessarios a gestdo dos recursos do
Fundo e exercer outras atribuices que lhe forem conferidas em
regulamento;

V — elaborar seu Regimento Interno.

Paragrafo unico — O FMHSFA ficara proibido de atuar como tomador
de empréstimos.

Art. 21 — O Conselho Gestor devera ser composto pela totalidade
dos titulares do CMHSFA e por um representante de cada um dos
segmentos:

| — Secretaria Municipal de Trabalho e Cidadania;

Il — Dois representantes de outros 6rgédos ou instituicdes do Poder
Publico Municipal;

Il — Camara de Vereadores.

Paragrafo 1° - Cada instituicdo apresentard o nome do titular e seu
suplente & Secretaria do Conselho Municipal de Habitag&o.

Paragrafo 2° - O mandato dos conselheiros gestores sera de 3
(trés) anos sendo sua reconducéo condicionada as normas do regimento
interno do CMHSFA.

Paragrafo 3° - A Presidéncia do Conselho Gestor sera exercida pela
Secretaria Municipal de Trabalho e Cidadania.

Art. 22 — A func@o de Conselheiro Gesto ndo serd remunerada sem
considera de relevante interesse publico.

CAPITULO I
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 23 — O CMHSFA para o melhor desempenho de suas fungdes
podera solicitar ao Poder Executivo Municipal, a Secretaria Municipal de
Trabalho e Cidadania — SFA e as entidades de classe a indicagdo de
profissionais para prestar servigos de assessoria ao Conselho, sempre
que se fizer necessario mediante prévia aprovagao.

Art. 24 — A regulamentacéo das condi¢Ges de acesso aos recursos do
FMHSFA e as regras que regeréo a sua operagao, assim como as normas de
controle, de tomada de prestagao de contas e demais serdo definidas em ato
do Poder Executivo Municipal, a partir de proposta oriunda do CMHSFA.

Art. 25 — A Secretaria Municipal de Trabalho e Cidadania exercera a
funcdo executiva do CMHSFA, devendo garantir os meios necessarios a
seu funcionamento inclusive o transporte de seus Conselheiros.

Art. 26 — Os conselheiros e suplentes para 0 CMHSFA serdo nomeados
por ato do Poder Executivo Municipal para assumirem seus cargos para
0 mandato de 2008 a 2009.

Art. 27 — O Executivo Municipal regulamentara a presente Lei no
prazo méaximo de quarenta e cinco (54) dias a contar da data de sua
publicac&o.

Art. 28 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Sé&o Félix do Araguaia - MT, em 20 de dezembro 2007.

JOAO ABREU LUZ
PRFEITO MUNICIPAL

LEI N° 592/2007

Institui a Politica Municipal de Habitagdo de Interesse Social e
Regulamentar o Fundo e o Conselho Municipal de Habitagéo.

O Prefeito Municipal de DE 207DE JAENIRO SAO FELIX DO
ARAGUAIA, Senhor, JOAO ABREU LUZ, no uso das atribuicdes que
lhes sao conferidas por Lei, faz saber que a Camara aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - O Fundo Municipal da Habitacdo de Interesse Social
- FMHIS e o Conselho Municipal de Habitagdo — SMH, criado pela Lei
Complementar n® 052/2007 de 15 de janeiro de 2007, bem como a Politica
Municipal de Habitagc&o de Interesse Social, estabelecidas nesta Lei, sdo
destinados a propiciar apoio e suporte financeiro implementagao do Plano
Habitacional de Interesse Social, de acordo com as Diretrizes da Politica
Nacional de Habitacao de Interesse Social.

DAPOLITICAMUNICIPAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL
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Artigo 2.° - A Politica Municipal de Interesse Social deve orientar as
acoes voltadas ao Plano habitacional de Interesse social, desenvolvendo
estratégias para o acesso a terra urbanizada e a moradia a grupos familiares
de menor poder aquisitivo, articulada as demais Politicas, nos trés niveis de
governo, estabelecendo base para o desenvolvimento urbano integrado na
busca da garantia do direito a moradia digna, devendo para tanto:

| — promover processos democraticos na formalizagéo,
implementagcédo e controle dos recursos da politica habitacional,
estabelecendo canais permanentes de participagdo das comunidades e
da sociedade organizada;

Il — buscar articulagdo com o governo federal w estadual para a
implementacgédo do Plano Habitacional de Interesse Social;

11l — buscar utilizar processos tecnolégicos que garantam a melhoria
da qualidade habitacional e a reducao de custos na implementacao do
Plano Habitacional de Interesse Social;

IV — estimular a participagdo da iniciativa privada na promogéao e
execucgéao de projetos compativeis com as diretrizes e objetivas da Politica
Municipal de Habitacdo de Interesse Social e do Plano Habitacional de
Interesse Social;

V — adotar mecanismos de acompanhamento e avaliagdo e dos
indicadores de impacto social do Plano Habitacional de Interesse Social;

VI — estabelecer mecanismos para atendimento prioritario ao idoso,
deficientes, e familias chefiadas por mulheres, nos Plano Habitacional de
Interesse Social.

DO FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO

Art. 3°- O Fundo Municipal da Habitagao de Interesse Social - FMHIS
-, 6rgdo de natureza, contabil, tem como objetivo centralizar e gerenciar
0S recursos orgamentarios para a implementagao do Plano Habitacional
de Interesse Social, direcionados para a populagdo de baixa renda, de
conformidade com os principios instituidos no Titulo VI, Capitulo | Sec¢éo Il
da Lei Complementar n® 052/2007 de 15 de janeiro de 2007 — Plano Diretor
e sua regulamentacéo.

Art. 4° - Constituirdo receitas do Fundo:
| — dotagdes orgamentérias proprias;

Il — recursos provenientes de outros fundos publicos ou privados, ou
programas governamentais nacionais ou internacionais;

Il — recursos provenientes de empréstimos internos ou externos,
desde que destinados para implementacdao do Plano Habitacional de

Interesse Social;

IV — receitas operacionais e patrimoniais de operagfes realizadas
com recursos do Fundo Municipal de Habitacéo;

V — doagdes, auxilios e contribuicdes de pessoas fisicas ou juridicas
ou de entidades ou organismos nacionais ou internacionais;

VI — outras receitas provenientes de fontes aqui ndo explicadas.

Paragrafo 1° - As receitas descritas neste artigo serao depositadas,
obrigatoriamente, em instituic&o oficial, em conta bancéria, especialmente,
para esta finalidade.

Paragrafo 2° - Os recursos do FMH, sempre que disponiveis,
deverdo ser aplicados.

Art. 5° - O Fundo Municipal de Habitagdo sera uma unidade
orgamentéria dentro da Secretaria Municipal de Trabalho e Cidadania.

Art. 6° - Os recursos do FMH, em consonancia com as diretrizes e
normas do Conselho Municipal da Habitacdo — CMH — e demais legislagao
gue rege a matéria, serdo aplicados, obrigatoriamente, em acfes
vinculadas ao Plano Habitacional de Interesse Social, em especial para:

| — construcdo, concluséo, melhoria e reforma de moradias;

Il — locacdo de unidades habitacionais para relocagdo de grupos
familiares dentro do Programa de Regularizagdo Fundiéria;

11l — producéo de lotes urbanizados e habitagdo popular;

IV — recuperagéo e identificacdo de habitagdo em espacgos vazios,
0ciosos ou sub-habitados;

V — implementar, reformar e melhorar a urbanizagéo, infra-estrutura,
equipamentos urbanos e comunitarios;

VI — aquisicdo de edificagbes e terrenos para implementagéo do
Plano Habitacional de Interesse Social, na forma da legislagdo em vigor;

VIl — aquisicao de material de construgao;

VIl — servigos de assisténcia técnica e juridica para implementagao
do Plano Habitacional de Interesse Social;

IX — servicos de apoio a urbanizagdes comunitarias para acdes
vinculadas ao Plano Habitacional de Interesse Social;

X — revitalizagdo de areas degradadas para uso habitacional;

XI — publicacdo de material informativo com o objetivo de publicizar
as formas e critérios de acesso aos Planos Habitacional de Interesse
Social do Municipio, bem como informacdes que permitam o
acompanhamento e fiscalizagdo, pela sociedade, das agOes realizadas.

Art. 7° - S&o atribuigcGes da Secretaria Municipal de Trabalho e
Cidadania:

| — administrar, propor e liberar os recursos a serem aplicados no
Plano Habitacional de Interesse Social, nos termos das resolugdes do
Conselho Municipal de Habitagéo;

Il — encaminhar ao Chefe do Poder Executivo as propostas de
conveénios para mutua operagao a serem firmados com entidades publicas
ou privadas, em consonancia com as diretrizes desta Lei, apos aprovagao
do Conselho de Habitagéo;
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Ill — executar e divulgar a populacdo as formas e critérios de acesso ao
Plano Habitacional de Interesse Social, bem como as a¢6es a serem realizadas;

IV — articulagdes com as demais secretarias que executam Politicas
Publicas, visando a melhoria de vida da populagdo, alvo das acdes da
Politica Habitacional;

V — alimentar, com dados dos usuarios da Politica Habitacional, o
Cadastro Unico;

VI — participar da Conferéncia da Cidade;

VIII — submeter a aprovacao do Conselho Municipal da Habitacao:

a) — o Plano de Aplicacdo de Recursos do Fundo, em consonancia
com o Plano Habitacional de Interesse Social;

b) O Plano de Urbanizagéo Especial;

c) As demonstrag6es mensais de receita e despesa do Fundo,
trimestralmente;

d) O Plano Plurianual do Fundo;

e) O orgamento anual do Fundo.

DO CONSELHO

Art. 8° - O Conselho Municipal de Habitacdo, 6rgdo de carater
permanente, de natureza deliberativa e consultiva, integrante da estrutura
administrativa municipal, responsavel pela Politica Municipal de Habitagao
e sera composto de forma paritaria, com representantes do Poder Executivo
e representantes da sociedade civil, designados por ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal.

Paragrafo 1° - A Presidéncia do Conselho sera exercida pelo
Secretéario Municipal de Trabalho e Cidadania que tera, somente, voto de
qualidade, devendo ser substituido, nas suas auséncias e impedimentos
pelo representante da Secretaria Municipal de Trabalho e Cidadania.

Paragrafo 2° - O Presidente do Conselho indicara dentro os
servidores Publicos Municipais lotado na Secretaria de Trabalho e
Cidadania, um secretario, que devera assessorar o Conselho, tendo suas
atribuicdes, definidas no Regimento Interno.

Paragrafo 3° - O mandato dos membros do Conselho, considerado
de relevante interesse publico, sera exercido gratuitamente pelo periodo
de dois (02) anos, permitida a recondugao, ficando expressamente vedada
a concessao de qualquer tipo de remuneragédo, vantagem ou beneficio de
natureza pecuniéria.

Paragrafo 4° - Cada membro titular do Conselho Municipal de
Habitagdo tera um (01) suplente, indicado pelo mesmo segmento a que o
titular represente.

Art. 9° - As reunifes ordinérias e extraordinarias seréo indicadas
com a presenca de um tergo (1/3) dos membros do Conselho e suas
deliberacdes serdo tomadas pela maioria do presente e a forma de
convocagdo, bem como a periodicidade das reunides, definidas no
Regimento Interno.

Art. 10 — O Conselho Municipal de Habitag&o sera constituido por 10
(dez) representantes indicados pelo Poder Executivo, a saber:

| — 01 representante da Secretaria Municipal de Trabalho e Cidadania;

Il — 01 representante da Secretaria Municipal de Administracao e
Planejamento;

11l — 01 representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

IV — 01 representante da Secretaria Municipal de Saude;

V — 01 representante do Gabinete do Prefeito

VI - 01 representante do Departamento de Obras e Servicos Urbanos

VIl — 01 representante do Departamento de Cultura

VIII — 01 representante do Departamento de Esporte

IX — Um representante do Departamento de Agricultura e
Desenvolvimento Econémico

X —01 —representante do Fundo de Gestao Cooperada da Educagao
-FUMGICED

Art. 11 — O Conselho Municipal de Habitag&o sera constituido por 10
(dez) representantes, sendo:

| — 05 (cinco) representantes dos movimentos sociais, a saber:

a) 01 representante de movimento social ligado a area da Habitagao;

b) 01 representante de movimento social ligado a area de
acessibilidade;

c) 01 representante de movimento social ligado a area de meio
ambiente;

d) 01 representante de movimento social ligado a classe sindical;

e) 01 representante de movimento social ligado & area de Direitos
Humanos;

Il — 05 (cinco) representantes da sociedade civil organizada, a saber:

a) 01 representante do Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura
CREA,

b) 01 representante de Associacdo dos Municipios do Médio
Araguaia;

c) 01 representante das Entidades religiosas catolica;

d) 01 representante das Associagdes de Bairros;

e) 01 representante das entidades religiosas evangélicas

Art. 12 — Compete ao Conselho de Habitagéo:

| —fixar critérios, definir diretrizes e estratégias para a implementacao
da Politica Municipal de Habitagdo de Interesse Social e do Plano
Habitacional de Interesse Social, observadas a legislacdo que rege a
matéria;

Il — definir as diretrizes, prioridades e estratégias para Politica
Habitacional de Interesse Social;
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Il — deliberar sobre a proposta orcamentaria, sobre as metas anuais
e plurianuais e sobre os Planos de aplicagcdo de recursos do FNH, bem
como controlar sua aplicagéo e a execugdo, em consonancia a legislacao
pertinente;

IV — deliberar sobre as demonstra¢cdes mensais de receita e despesa
do Fundo;

V — aprovar os Planos de Urbanizagao Especial, acompanhando sua
execucgao, cabendo-lhe, inclusive, suspender o desembolso de recursos
caso seja constatadas irregularidades na aplicacao;

VI — deliberar sobre a divulgagdo das formas e critérios de acesso
ao Plano Habitacional de Interesse Social, bem como as a¢bes a serem
realizadas;

VII — Cumprir e fazer cumprir, no dmbito Municipal, a Politica de
Habitagédo, bem como toda a legislagéo pertinente;

VIl — convocar, pela maioria de seus membros, justificando por escrito
ao Presidente do Conselho, reunido extraordinéria;

IX — promover e articular, quando necessarios, reunides com 0s
demais Conselhos existentes no Municipio;

X — deliberar, acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos do
Fundo, solicitando, se necesséario, o auxilio do Departamento de
Contabilidade, junto ao Gabinete do Prefeito Municipal,

XI — propor medidas de aprimoramento do desempenho do Fundo,
bem como outras formas de atuacao, visando a consecucao dos objetivos
dos Programas Sociais e da Politica de habitacéo;

Xl — participar das audiéncias publicas e conferéncias para debater
e avaliar critérios de alocacédo de recursos e do Plano Habitacional de
Interesse Social no ambito Municipio;

XlIl — aprovar o Regimento Interno e promover suas alteragées, quando
necessario.

Paragrafo 1° - As deliberacdes do Conselho serdo objetos de
Resolucdes a serem expedidas pelo Presidente do Conselho.

Paragrafo 2° - Competira a Secretaria Municipal de Trabalho e
Cidadania proporcionar ao Conselho os meios necessarios para o
exercicio de sua competéncia.

Art. 13 — Compete ao Presidente do Conselho:

| — coordenar as reunides do Conselho;

Il — estabelecer ouvido o Conselho, as diretrizes, prioridades e
estratégias para a implementacdo da Politica Municipal de Habitacdo de
Interesse Social e do Plano Habitacional de Interesse Social;

Il — elaborar a proposta or¢amentaria e controlar a execugéo do
orgamento e dos planos de aplicagdes anuais e Plurianuais dos recursos

do FMH, em consonancia com a legislagéo vigente;

IV — expedir Resoluges relativas a locagdo dos recursos, na forma
aprovada pelo Conselho de Habitagao;

V — acompanhar e controlar a aplicacdo dos recursos do FMH;

VI — submeter a apreciacdo do Conselho as contas do FMH, sem
prejuizo das competéncias e prerrogativas dos 6rgéos de controle interno e
externo, encaminhando-as a Camara Municipal e ao Tribunal de Contas do
Estado;

VIl — subsidiar o CMH com estudos técnicos necessarios ao exercicio
de suas atividades.

Art. 14 — A presente Lei Complementar sera regulamentada por
Decreto do Executivo, no prazo de 60 (sessenta) dias contados da sua
publicagéo.

Art. 15 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revoga-
se as disposi¢cbes em contrario.

Sao Félix do Araguaia - MT, em 20 de dezembro 2007.

JOAO ABREU LUZ
PRFEITO MUNICIPAL

LEI N° 593/2007

Autoriza ao Poder Executivo firmar instrumento de parcelamento de
débito relativo ao PASEP, e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA, Senhor Jodo
Abreu Luz, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
presente Lei:

Art.1°- Fica o Poder Executivo autorizado a firmar instrumento de
parcelamento de débitos relativos ao PASEP perante a Secretaria da
Receita Federal, em 60 (sessenta) prestagcdes mensais, na forma da
Portaria Conjunta PGFN/SRF n° 2, de 31 de outubro de 2002, no valor
original de R$. 116.712,42 (cento e dezeseis mil, setecentos e doze
reais, quarenta e dois centavos), apurados no periodo de janeiro de
2006 a junho de 2007.

Art.2°- Para os fins acima, o Poder Executivo autorizara o débito
das referidas prestacdes mensais em conta bancéaria do Municipio em
agéncia bancéaria integrante da rede arrecadadora das receitas federais
advindas do Fundo de Participacéo dos Municipios - FPM.

Paragrafo Unico — Enquanto nédo deferido o pedido, o devedor fica
obrigado a recolher, a cada més, como antecipagdo, valor correspondente a
uma parcela.

Art. 3° - O valor de cada prestacao mensal, por ocasido do
pagamento, sera acrescido de juros equivalente a taxa referencial do
Sistema Especial de Liquidacéo e de Custodia (SELIC) para titulos federais,
acumulados mensalmente, calculados a partir da data do deferimento
até o més anterior ao pagamento, e de um por cento relativamente ao
més em que o pagamento estiver sendo efetuado.

Art. 4° - O parcelamento previsto no art. 1° poderd compreender,
também, débitos que tenham sido objeto de parcelamento anterior, ndo

integralmente quitado, ou ainda que cancelados por falta de pagamento.

Art.5° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Sao Félix do Araguaia - MT em, 20 de dezembro de 2007.

Jodo Abreu Luz
Prefeito Municipal

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

\ Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




( Pagina 15

JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Quinta-Feira, 27 de Dezembro de 2007 )

ANEXOXVIT
PREFEITURA MUNICIPAL DE $A0 JOSE DO XINGU
DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS
A CONTRATOS E INSTRUMENTOS E CONGENERES
NOVEMBRO DE 2007

N Contrato | Dafa Credar Objeto Valor Contrto | Data Vigéncia | N°NEANO | ValorNE | Proc. Licfatorio N Converio
0370007 {0U1L2007  [CONSTRUCOM Eeatglo e Obra & Comtne
R de umg unidace Bisica de Saude Dol
Empreeendimentes Oltur Licitatdrio n*
L ME 1o Polo Leonarca com 141,30 M2 i 03707

de e consnuide L062952] BOVOS | 312007 | 110626,32 | Conviken” 01207
Exeaugho de Obas de consrugia

382007 26102007 | SANEAGUA

Saneanento oo i
i de seis unidades bisicas de suide
Comereio Lida-

ME 1 Aldeia Capivare, Tuba Tuba Processy
Tueraré, lha Crande, Guaruji € Licitatdrio n*

Morené mo Purgie Indigena o 2LUT 03807
Yirau A Tomadz de Pregos
© 9014|2601

SHO0007 | 3700154 ] 00907

Covvemion®  {(/122007 | Universidade
00007 Federalde St
Paulo UNIFESP

Convein para custeio de Recursos
huranos  contratados paa
dlenglo bisica a saide na aldens e
Palos Base Pavuru, Diauerun: €
Wawi, mo Pargie Indigenn co O/120m
Xingu

LIODO0DOC] 050808 | 34642007 | 250000

Prefeitura Municipal de Sao José dos Quatro Marcos
EXTRATRO RESULTADO DE LICITAGAO

O Pregoeiro da PMSJM-MT. Torna Publico com referencia o Pregéo
02/2007, a Empresa: V M PIVETA & CIA LTDA, foi vencedora no item 1
com o valor de R$ 515.160,00, a Empresa: PABEL- COM. COMB. IMP.
EXP. LTDA, foi vencedora no item 2 com o valor de R$ 104.650, e a
Empresa CASTOLDI DIESEL LTDA, foi vencedora nos itens de 03 a 10 com
o valor R$ 56.850,00. Objetivo aquisi¢éo de “GASOLINA E OLEO DIESEL
E DERIVADOS DE PETROLEO”. SJIQM/MT.CLAUDECIR ALVES
FEITOSAPregoeiro

PREFEITURAMUN. S. J. QUATRO MARCOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO

Segundo Termo Aditivo Contratual referente ao Contrato de n°. 058/2006.
Contratante: PMSJQM - MT. Contratada: SILVA FREIRE & VARGAS ASSESSORIA
ADVOCACIA. Objeto: Prorrogacgao de prazo para dia 31/12/2008.

PREFEITURAMUN. SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS/MT

EXTRATRO DE EDITAL DE LICITACAO

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura de Sao José dos
Quatro Marcos/MT comunica as empresas que as 09:00 h, do dia 14/01/
2008, realizara a licitacdo, modalidade Tomada de Pre¢co n°. 030/2007, e
recebera os envelopes de habilitagdo e de proposta de preco visando a
“Ag. Mudas de Seringa e Insumo”. O Edital completo e seus anexo poderéa
ser adquirido na Prefeitura através de REQUERIMENTO, Maiores
informacdes pelo telefone 3251 — 1138, das 07 as 13 h. DEJAIRAZAMBUJA
MARTINS - Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Tabapora

PORTARIA N°. 196/2007.

PAULO ROGERIO RIVA, Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuigbes legais que Ihe s@o conferidas em Lei,
RESOLVE:

Art. 1° - ELEVAR O NIVEL da Senhora ESTER MOREIRA DOS
SANTOS, servidora estavel no cargo de PROFESSORA DE PEDAGOGIA,
lotada na Secretaria de Educacéo e Cultura, brasileira, casada, portadora

da Cédula de Identidade RG n°. 1029645-0 SJ/MT e, inscrita no Cadastro
de Pessoas Fisicas CPF sob o n°. 414.107.269-91, cadastrada no RH sob
a matricula n°. 29, para o nivel “lll", classe “A”, contidos no Artigo 32,
da Lei Municipal n°. 518/2005.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito de Tabapora/MT, em 17 de dezembro de 2007.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

PORTARIA N°. 197/2007.

CONVOCAR OS CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO
PUBLICO MUNICIPAL N°. 001/2007 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Paulo Rogério Riva, Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuiges legais que Ihe s@o conferidas em Lei,

RESOLVE:

Artigo 1° - Convocar os candidatos, abaixo relacionados, aprovados
no Concurso Publico Municipal n® 001/2007, realizado em 11 de fevereiro
de 2007, para comparecer no prazo maximo de 30 (trinta) dias, na sede
da Secretaria de Administracéo, anexo a Prefeitura de Tabapord, sito a
Avenida Comendador José Pedro Dias, 979-N, Centro, no horario das
07:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 hs para apresentar documentos
exigidos, conforme abaixo, e tomar posse de seu respectivo cargo:

ORIGINAIS:

02 foto 3x4;

Apresentar Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais
(documentos expedidos pelo Cartério Distribuidor) do lugar onde o
Candidato tenha domicilio nos ultimos 05 (cinco) anos, documento original
e copia;

Apresentar comprovante de exame de Sanidade Fisica e Mental,
que devera ser realizado em qualquer Unidade de Saude Publica da
Federacao (documento original e copia);

Declaracao de bens e valores (02 (duas) vias original);

Declaracdo de nédo estar exercendo acumulagao ilegal de cargos
publicos (expedido pela Secretaria de Administragao);

Apresentar Raio X da Coluna, realizado por Junta Médica Oficial
do Municipio (original e cépia).

FOTOCOPIAS: - (02 vias de cada)
Cédula de Identidade/RG;
Cadastro de Pessoas Fisicas/CPF;

Certidao de Nascimento ou Casamento;

Certidao de Nascimento dos filhos dependentes;

Carteira de Vacina dos filhos menores de 06 (seis) anos;

Carteira Nacional de Habilitacéo;

Titulo de Eleitor e Gltimo comprovante de votacgao;

Reservista ou alistamento militar;

CTPS — Carteira de Trabalho

Pasep ou Pis;

Registro no conselho da respectiva categoria, incluindo-se o
comprovante de quitacdo da anuidade (para cargos de profissdes
regulamentadas);
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Documentos de escolaridade conforme a exigéncia do cargo;
Comprovante de residéncia;
Declaragao de matricula dos filhos até 14 anos.

CONVOCADO:
INSCRICAO CARGO: GARI
178 Claudinei da Silva Souza
089 Diego de Almeida

Artigo 2° - O ndo comparecimento no prazo legal implicara na
desisténcia do classificado convocado, podendo a Prefeitura de Tabapora,
convocar o imediatamente posterior, obedecendo a ordem de classificacao.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapora/MT, em 27 de dezembro de 2007.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.
PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO N.° 78/2007

, - Objeto: Execucéo de servicos de Construgdo de 40,67 km de Estradas
Vicinais padrdo alimentadoras no PA Mercedes | e Il de Tabapora-MT.
Contratante: Prefeitura Municipal de Tabapora - Contratado: Construtora
Juruena Ltda - Valor total: R$ 617.823,22 (seiscentos e dezessete mil,
oitocentos e vinte e trés reais e vinte e dois centavos), - Data: 27/12/2007 -
Prazo: 180 (cento e oitenta) dias - Licitagdo: Tomada de Pregos n.° 007/2007

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO
CONVITE N° 12/2007

A Prefeitura Municipal de Unido do Sul, Estado de Mato Grosso, através
de sua Comissao Permanente de LicitagGes - CPL, em cumprimento aos termos
da Lei n° 8.666/93 e alteracdes posteriores, torna publico que, conforme a
Licitag&o na modalidade de CONVITE N° 12/2007, emitido em 19/12/2007, aberto
e julgado em 27/12/2007, cujo objeto refere-se a aquisi¢éo de 3.654,00 m2 de
Grama para uso na reforma do Campo de Futebol Municipal, na forma do
Conveénio n° 047/2007, firmado com a SEEL-FUNDED-MT, sagrou-se vencedora
da licitagdo a empresa Grameira Sinop Ltda. - ME, inscrita no CNPJ/MF n°
04.778.991/0001-99, estabelecida na Cidade de Sinop/MT, com o valor de R$
10.925,46 (dez mil, novecentos e vinte e cinco reais e quarenta e seis centavos),
considerando 0 menor preco.

Publique-se — Afixe-se.

Unido do Sul, MT, 27 de dezembro de 2007.

ERINEU DIESEL
Presidente da C.P.L.

AVISO DE RESULTADO

Pregéo Eletrénico N. °20/2007

comprasnet.gov.br.

Referente aquisicdo de veiculos em atendimento a Secretaria
Municipal de Saude.

A Prefeitura Municipal de Varzea Grande, através do seu Pregoeiro,
torna publico aos interessados que, no Pregéo Eletrénico supra citado,
homologado em 26/12/2007, sagraram-se vencedoras as empresas
Renault do Brasil S. A. e Enzo Veiculos Ltda.

Varzea Grande — MT, 27 de dezembro de 2007.

Luciano Raci de Lima
Pregoeiro

José Augusto de Moraes
Secretério de Fazenda

Prefeitura Municipal de Unido do Sul

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

=~ ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE
S DOS MUNICIPIOS

Av. Hist. Rubens de Mendonga, 3920, Morada do Ouro
CEP: 78.000-070 Cuiaba-MT
Fone: (65)2123-1200

Portal: www.amm.org.br

COORDENACAO DE COMUNICAGAO DA AMM

Orientacdo para publicacdo
De acordo com as instrugdes normativas do Jornal Oficial dos
Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverao
ser encaminhados a Coordenagédo de Comunicagao até as 12
horas do dia anterior a publicacéo, digitalizados em disquete,
CD ou enviadas para o e-mail:

jornaloficial@amm.org.br

Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas

Das 13h30 as 17 horas
Distribuicdo: Via Correio

Mais informacdes
Fones:(65)2123-1246 ou 2123-1270

\ Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




