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Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Araputanga
DECRETO LEGISLATIVO N°001/2008.

DISPOE SOBRE APROVAGCAO DAS CONTAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ARAPUTANGA, ESTADO DE MATO GROSSO, DO EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2007, EM CONCORDANCIA COM O PARECER PREVIO
FAVORAVEL N° 026 DE 05/08/2008, DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DE MATO GROSSO.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA/MT, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, APRESENTA O SEGUINTE DECRETO LEGISLATIVO:

ART. 1° - Ficam aprovadas na integra a prestagdo de Contas da
Prefeitura Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso, do exercicio
financeiro de 2007, em concordancia com o Parecer Prévio Favoravel n°
026 de 05/08/2008, do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

ART. 2° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor na data de sua
publicagao.
ART. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Sala das Sessdes, 03 de Novembro de 2008.

ANTONIO SOUZA DOS SANTOS DIVINO GONCALVES DOS SANTOS
Presidente Vice Presidente

RONALDO DE JESUS SANTOS VALDEMIR CORREIA DE MELO
1° Secretario 2° Secretario

DECRETO N°099/2008,

ALTERAANORMA INTERNA DO CONTROLE INTERNO N.° 001/2008,
QUE DISPOE SOBRE APADRONIZACAO NA PRODUCAO DE INSTRUCOES
NORMATIVAS E DAOUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Barra do Bugres, ANICETO CAMPOS DE MIRANDA, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, e objetivando a
operacionalizacao do Sistema de Controle Interno do Municipio, no ambito
do Poder Executivo;

DECRETA:

Artigo 1° — Fica alterada a Norma Interna n. 001/2008 do Controle
Interno, que segue anexa como parte integrantes do presente decreto.

Paragrafo 1° — A alteracédo a que se refere o caput, dispde sobre o
item 2.1.3 da Norma Interna, que regulamenta as responsabilidades dos
chefes dos setores e departamentos envolvidos no processo de elaboracéo
e fiscalizagéo.

Paragrafo 2° - A Norma Interna n. 001/2008 passa a vigorar sob o n.
001/2008 - A.

Artigo 2° — Cabera ao Controle Interno prestar os esclarecimentos e
orientagdes a respeito da aplicacdo dos dispositivos deste Decreto.

Artigo 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso, aos
quinze de outubro de dois mil e oito.

ANICETO CAMPOS DE MIRANDA
Prefeito Municipal

MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FOLHA N°
BARRA DO BUGRES 12
CONTROLE INTERNO
NORMA INTERNA N°: DATA DA VIGENCIA:
01/2008 25/08/2008
ASSUNTO: NORMAS INTERNAS
SETORES ENVOLVIDOS: TODAS AS UNIDADES DA ESTRUTURA

ORGANIZACIONAL DO MUNICIPIO.

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres

1) DOS OBJETIVOS:

1.1) Disciplinar o funcionamento das Normas Internas;

1.2) Padronizar, de forma sistémica, as rotinas de trabalho dos Departamentos normatizados;
1.3) Obter maior controle e seguranca sobre os procedimentos operacionais

1.4) Atender legalmente os dispositivos contidos na Constituicdo Federal, art. 31, na Lei
Complementar n® 101/2000, art. 59; Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso, art. 8% e Lei Municipal n° 020/2008, no que compete as responsabilidades da
Controladoria.

2) DOS PROCEDIMENTOS:

2.1) Da Criagédo:

2.1.1) A Norma Interna, elaborada pela Controladoria e acompanhada pelos seus érgdos
centrais, devera obedecer ao principio da economicidade, objetivando sempre uma melhoria do

Departamento a ser normatizado, através de informagdes coletadas em prévia auditoria ou
conhecimento necessario;

2.1.2) Podera ser precedida do fluxograma das atividades, que facilitara o desenvolvimento da
Norma Interna;

2.1.3) Os chefes de departamentos ou setores envolvidos juntamente com sua equipe ficardo
responsaveis em atender as solicitagfes da unidade responsavel pela Instrugdo Normativa na
fase de sua formatag&o, quanto ao fornecimento de informacdes e a participagéo no processo de
elaboracéo.

2.2) Do Atendimento:

2.2.1) Todos os servidores das unidades executoras deverdo cumprir as determinagdes e atender
aos dispositivos constantes na respectiva Norma Interna

2.3) Do Conhecimento e Apresentagéo:

2.3.1) A Norma Interna, quando do inicio de sua vigéncia, devera ser apresentada pelo
responsavel do Departamento ou pessoa atribuida, a todos os servidores que por ela sejam
disciplinados ou meramente envolvidos;

CONTROLE INTERNO PREFEITO
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DECRETO N°. 635
DE 09 DE OUTUBRO DE 2008.

Pagina 2

MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE FOLHA N°
BARRA DO BUGRES 212

CONTROLE INTERNO

DATA DA VIGENCIA:
25/08/2008

Dispde sobre a contratacdo de pessoal, por prazo determinado,
para a Secretaria Municipal de Educacéo, na forma que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Art. 74,
Inciso VIII, da Lei Orgénica Municipal e considerando ainda o disposto
no Art. 37, Inciso IX, da ConstituicAo Federal, Art. 96, Inciso VIl da Lei
Organica Municipal e Lei Municipal n°. 1.931, de 15.04.05, c/c art. 73, V,
“d” da Lei Federal n°. 9504/97 — Lei das Eleicdes.

NORMA INTERNA N°:
01/2008

ASSUNTO: NORMAS INTERNAS

SETORES ENVOLVIDOS: TODAS AS
ORGANIZACIONAL DO MUNICIPIO.

UNIDADES DA ESTRUTURA

2.3.2) Quando se fratar de Departamento que disponha de atendimento a fornecedores ou
municipes, a Norma Interna devera ser afixada em local visivel, evidenciando a sua vigéncia

CONSIDERANDO o que consta do processo sob Protocolo Geral
n° 18502 de 18 de setembro de 2008 da Secretaria Municipal de

devera ser implantada através de decreto. . ~
Administracao.

Obs.: Neste caso, a

2.4) Do Arquivamento: RESOLVE:
2 4 1) A Controladoria devera manter sempre atualizado o Manual de Procedimentos, documento
que disponibilizara todas as Normas Internas vigentes. Este Manual de Procedimentos devera
ficar locado na sala da Controladoria, estando a disposigéo dos servidores para consulta

Art. 1° - Contratar, por prazo determinado em carater de excepcional
interesse publico, com vinculo previdenciario, ao Regime Geral de
Previdéncia Social — INSS e Regime Juridico Estatutario - Lei
Complementar n°® 25, de 27.11.97, os senhores abaixo relacionados,
para exercerem suas funcdes na Secretaria Municipal de Educacéo.

3) DAS DISPOSIGOES GERAIS:

3.1) A Controladoria devera prestar apoio técnico na fase de adaptagéo a Norma Interna, no que
se refere a procedimentos manuais e/ou eletrénicos que pela Norma Interna forem disciplinados;

3.2) Todas as duvidas geradas pela(s) Norma(s) Interna(s), deverdo ser dirimidas junto a

Ettadas NOME HAB. PERIODO C.H. SALARIO
3.3) Esta Norma Interna n® 01/2008, ficara conhecida como “Norma Mée”, servindo como NACIEnES rchica ASSente 01.09.08 & 30 horas | R$ 500,00
modelo, guia e jurisdi¢éo para todas as demais Normas Internas elaboradas pela Controladoria, B N };’ Angehce -'xd Gt 12’ 12‘ 08l b ;
acompanhada pelos seus orgéos centrais. SIACLIG ACMIMSIIALVO ——
Aline  Ortega dos|Pedagogia 02.09.08 a 20 horas | R$ 524,94
Santos Abreu 01.10.08
Amélia Alves Pina|Ausxiliar de| 01.09.08 a 40 horas | R$ 415,00
CONTROLE INTERNO PREFEITO Almeida Servicos Gerais 12.12.08
Avani da Silva Historia 01.09.08 a 40 horas |R$ 1.049,88
12.12.08
H HPS A Enerza da Silva | Magistério 01.09.08 a 30 horas | R$ 524,04
Prefeitura Municipal de Caceres =il g
o Erilene Catarina | Assistente 10.09.08 a 40 horas | R$ 509,00
DECRETO N°. 634 Mendes da Cunha Administrativo 12.12.08
DE 09 DE OUTUBRO DE 2008. Eva Marlene da|Magistério 02.09.08 a | 40 horas | R$ 699,92
Silva 01.10.08
I ~ ~ Franciane Ausxiliar de| 01.09.08 a 40 horas | R$ 415,00
Dllspoe sobre a prorrogacao _de contratagalo de pessoal, por prazo Eehoseiia Sibisy GevEs 5 1008
determinado, para a Secretaria Municipal de Educagéo, na forma que especifica. Henrique Angelo C.|Assistente 01.09.08 & | 40 horas |R$ 509,00
dos Reis Administrativo 12.12.08
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO Ivania Gongalves da|Assistente 01.09.08 a 40 horas | R$ 509,00
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe confere o Art. 74, Silva - Admi@’*“a“"'od L2,12:08 - 5
. . A .. . . . Katia Silva G s Aux 01.09.08 & 40 as | R$ 415,00
Inciso VIII, da Lei Organica Municipal e considerando ainda o disposto no T e erain | 05 1208 oras
Art. 37, Inciso IX, da Constituicdo Federal, Art. 96, Inciso VIl da Lei Organica Laudelino Manoel de | Auxiliar de| 01.09.08a | 40 horas | RS 415,00
Municipal e Lei Municipal n°. 1.931, de 15.04.05, c/c art. 73, V, “d” da Lei Almeida Servigos Gerais 12.12.08 5
o _ f o Liliane Socorrec e |Magistério 02.09.08 a 20 horas | R$ 349,96
Federal n°. 9.504/97 — Lei das Eleigdes. Siva 301108
Lindomar Lopes da|Assistente 01.09.08 a 40 horas |R$ 509,00
CONSIDERANDO o que consta do processo sob Protocolo Geral n°. Silva Administrativo 12.12.08
18502, de 18 de setembro de 2008, da Secretaria Municipal de Administragao, Luginéia:;  Atians Audiliar = def /01.00:08'a | 40/horae: [[R§ 415,00
risto DEervicos erais . 5
. Crist S G 12.12.08
RESOLVE: Luiza Penha da | Auxiliar de| 01.09.08 a 40 horas | R$ 415,00
Silva Servigos Gerais 12.12.08
Art. 1° - Parorrogar o contrato, por prazo determinado em carater de Liiziai Cardasc de-A. | Assintents Glbanes | #0bnss [RE 50800
. I abli . | id S . Pedraca Administrativo 12.12.08
excepciona In‘teresise pU‘ ICo, com VInCU_O previ e‘nCIa”O, ao Reglme. Maria Aparecida dos|Magistério 01.09.08 a 20 horas | R$ 349,96
Geral de Previdéncia Social — INSS e Regime Juridico Estatutario - Lei Santos 12.12.08
Complementar n°. 25, de 27.11.97, dos senhores abaixo relacionados, Mania,  [Bopdes Aialliee — de] 209080 | #0hdras; |RS H1500
ara exercerem suas fungdes na Secretaria Municipal de Educagéo Pe nE Servigos Gerals | 12.12.08
p ¢ p ¢ao. Maria Cristiane de|Magistério 01.09.08 a 20 horas | R$ 349,96
Lima 12.12.08
NOME PERIODO CARGA HORARIA S:;ndra Maria da|Auxiliar de| 01.09.08 a 40 horas | R$ 415,00
. Silva Servicos Gerais 12.12.08
Ed,en_la de A. Gonzaga 09.09.08 a 12.12.08 40 HIA Sonia Ferreira | Pedagogia 01.09.08 a 30 horas | R$ 787,41
Edilaine Manoel da Silva 08.09.08 a 12.12.08 40 H/IA Martins 12.12.08
Ednéia da Silva 02.09.08 a 12.12.08 40 H/A V:"inia Ramos da Auxi\liar ‘de 02.09.08 a 40 horas | R$ 415,00
Emilene Cleide In4cia Dutra ~ 01.07.08 a 12.12.08 12 HIA Silva. SecngasGeraty, | 01.70:08
Enerly Porfirio de Campos 04.09.08 a 12.12.08 30 H/A Art. 2° - As despesas decorrentes deste Decreto correrdo a contas da

Dotagdo Orgamentaria 3.1.90.04 - 0003 - Contratagdo por Tempo Determinado —

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, EUNDERda:Secretaria Municipal do Bdncagao,

revogadas as disposi¢cdes em contrério.
Prefeitura Municipal de Caceres-MT., 09 de outubro de 2008

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicées em contrario.
Prefeitura Municipal de Caceres-MT., 09 de outubro de 2008.

MASATO NAKAHARA

Prefeito em Exercicio MASATO NAKAHARA

Prefeito em Exercicio

ZUBEIDE PEIXOTO AMBROSIO CURVO

Secretéria Municipal de Administracédo Interina ZUBEIDE PEIXOTO AMBROSIO CURVO

Secretaria Municipal de Administracdo Interina

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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3 nal de otriaua Dispde sobre afastamento de servidor.
PORTARIA N°. 241/2008 O PREFEITO MUNICIPAL DE COTRIGUACU, ESTADO DE MATO GROSSO,
DAMIAO CARLOS DE LIMA, no uso de suas atribuicdes que lhe confere

DispGe sobre a nomeagdo de servidor. a Lei Organica Municipal e a Lei Complementar 019/2005;

DAMIAO CARLOS DE LIMA, Prefeito Municipal de Cotriguacu, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribui¢cfes, que lhes sao conferidas

Considerando o disposto no art. 78 da Lei Municipal
pela Lei Organica Municipal, e Lei Complementar N°. 019/2005.

n° 522/2007, que institui o Cédigo Disciplinar dos Servidores
Publicos da Prefeitura Municipal de Cotriguacu;
RESOLVE:
Considerando a necessidade Administrativa:
Art. 1° - Nomear para provimento em cargo efetivo a Sr2. GISELE
AUXILIADORA PONCE SILVA, CPF n°. 695.742.431.68, para ocupar o RESOLVE:
Cargo de Técnico de Nivel de Superior (Assistente Social), lotada
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho, com
vencimentos na lei complementar 020/2005 de 16 de Dezembro
de 2005, a partir de 01 de Outubro de 2008.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Artigo 1°. Afastar a servidora Sra SALOME DA CRUZ DE OLIVEIRA,
CPF n° 925.059.701.06, ocupante do cargo de Auxiliar de
Enfermagem, nomeado pela portaria n°. 053/2007 de 15 de Margo
de 2008, lotada na Secretaria Municipal de Saude, pelo prazo de
60 (sessenta) dias, até que se apure faltas atribuidas a servidora,
através de Processo Administrativo.

Artigo 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes ao contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cotriguacu, em 01 de Outubro de 2008.

DAMIAO CARLOS DE LIMA

_KIKO o Gabinete do Prefeito Municipal de Cotriguacu, Estado de Mato Grosso,
Prefeito Municipal em 03 de Novembro de 2008.
Registre-se, Publique-se. DAMIAO CARLOS DE LIMA

Prefeito Municipal
NOELI MARIA LORANDI

Chefe de Expediente Registre-se, Publique-se.
PORTARIA N° 258/2008. NOEL| MARIA LORANDI
Chefe de Expediente
EMENTA: Designa Comisséo Processante.
5 PORTARIA N°. 261/2008
DAMIAO CARLOS DE LIMA - kiko, Prefeito Municipal de Cotriguagu,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais;
Considerando o disposto no art. 79 da Lei Municipal n°. 522/2007,

de 22 de Outubro de 2.007, que disp8e sobre o Coédigo Disciplinar. O PREFEITO MUNICIPAL DE COTRIGUAGU, ESTADO DE MATO
Considerando o Oficio n°. 616/SMS/08, da Secretaria Municipal de GROSSO, DAMIAO CARLOS DE LIMA, no uso de suas atribuicdes
Saude que solicita apuragéo dos fatos; que lhe confere a Lei Organica Municipal;
Considerando a Instru¢gdo Normativa n°. 001/2008;

Considerando a necessidade administrativa; RESOLVE:

Exonera Servidor em Cargo de Concurso.

RESOLVE: Artigo 1°. Exonerar a pedido o servidor Sr°. GILBERTO SIEBERT

FILHO, ocupante do cargo de Especialista em Salde (odont6logo),
Art. 1°. Instaurar processo administrativo disciplinar, em desfavor da lotado na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 03 de

servidora a Sr2. SALOME DA CRUZ DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de Novembro de 2008.
Auxiliar de Enfermagem, nomeada em carater efetivo pela Portaria n°. 053/

2007 e o Termo de Posse n° 025/2007 datados de 15 de Marco de 2007. Artigo 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,

| revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 2°. Designar os servidores TAIS DE SOUZA GELIO SCHUSTER,

servidora efetiva para o cargo de Nutricionista, AGOSTINHO CASTANHA,
servidor efetiva para o cargo de Agente de manutencao e Conservagao,
nomeado no cargo de Secretario de Agricultura e Meio Ambiente, e VENILDA DAMIAO CARLOS DE LIMA
STREB, efetiva para o cargo de Agente Administrativo, nomeada no Cargo KIKO

de Chefe de Divisao, para sob a presidéncia do primeiro, constituirem a
Comisséo de Processante.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cotriguagu, em 03 de Novembro de 2008.

Prefeito Municipal

) Registre-se, Publique-se.
Art. 3°. O prazo para concluir os trabalhos sera de acordo com o0s

prazos dispostos no Cdédigo disciplinar. NOELI MARIA LORANDI

Chefe de Expediente

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, - — -
revogando as disposi¢cdes em contrario. Prefeitura Municipal de Denise

AVISO DE RESULTADO DE LICITA(;AO

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. TOMADA DE PRECOS N°. 013/2008

Gabinete do Prefeito Municipal, 03 de Novembro de 2008. )
O MUNICIPIO DE DENISE/MT, torna publico que em Processo

DAMIAO CARLOS DE LIMA - Kiko Licitatério modalidade Tomada de Preco de n°. 013/2008, com abertura e
Prefeito Municipal julgamento no dia 04/11/2008 &s 08:30 horas, objetivando a “AQUISICAO
PORTARIA N° 259/2008 DE PECAS PARA TRATORES” sagrou-se vencedora do certame a

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\ Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br
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Empresa RONDOMAQ MAQUINAS E VEICULOS LTDA, devidamente Prefeitura Municipal de Matupa

cadastrada no CNPJ/MF n°. 03.843.190/0009-54.

Denise-MT, 04 de Novembro de 2008.

Janaina Viana dos Santos
Presidenta da CPL

Prefeitura Municipal de Guarantad do Norte
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°218/2008

OBJETO: Fornecimento de mobiliarios em geral.

DATA: 03/11/2008

CONTRATADA: CAPITAL COMERCIO E REPRESENTACAO DE MOVEIS E
INFORMATICALTDA

VALOR GLOBAL: R$ 5.712,00

CONTRATO N°©219/2008

OBJETO: Fornecimento de equipamentos de processamento de dados e
magquinas e equipamentos energéticos.

DATA: 03/11/2008

CONTRATADA: DAT INFORMATICA E PAPELARIACOMERCIO E SERVICOS
LTDA

VALOR GLOBAL: R$ 3.980,00

CONTRATO N°220/2008

OBJETO: Fornecimento de equipamentos de processamento de dados e
magquinas e equipamentos energéticos.

DATA: 03/11/2008

CONTRATADA: CAPITAL COMERCIO E REPRESENTAQAO DE MOVEIS E
INFORMATICALTDA

VALOR GLOBAL: R$ 3.320,00

CONTRATO N°221/2008

OBJETO: Fornecimento de mobiliarios em geral; equipamento de audio,
video e foto; maquinas utensilios e equipamentos diversos.

DATA: 03/11/2008

CONTRATADA: RECMAC COMERCIO DE MOVEIS PARAESCRITORIO LTDA
VALOR GLOBAL: R$ 6.510,00

CONTRATO N°222/2008

OBJETO: Fornecimento de mobiliarios em geral; equipamento de audio,
video e foto; maquinas utensilios e equipamentos diversos.

DATA: 03/11/2008

CONTRATADA: CAPITAL COMERCIO E REPRESENTAQAO DE MOVEIS E
INFORMATICALTDA

VALOR GLOBAL: R$ 460,00

CONTRATO N°223/2008

OBJETO: Fornecimento de mobiliarios em geral; equipamento de audio,
video e foto; maquinas utensilios e equipamentos diversos.

DATA: 03/11/2008

CONTRATADA: DAT INFORMATICA E PAPELARIACOMERCIO E SERVICOS
LTDA

VALOR GLOBAL: R$ 6.340,00

CONTRATO N° 224/2008

OBJETO: Fornecimento de mobiliarios em geral; equipamento de audio,
video e foto; maquinas utensilios e equipamentos diversos.

DATA: 03/11/2008

CONTRATADA: MONDINI MATERIAIS PARA INFORMATICALTDA

VALOR GLOBAL: R$ 9.340,00

Guaranta do Norte/MT, 04 de novembro de 2008

José Humberto Macedo
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATU PA
EDITAL DE CONVOCACAQ DE POSSE N ° 006/2008

O MUNICIPIO DE MATUPA - MT, CONVOCA, os candidatos abaixo relacionados aprovados no concurse
plblico realizado em 27/04/2008, para comparecerem no prazo maximo de 30 (trinta) dias, de acordo com o
artigo & da LC n® 001/1990, na sede da Prefeitura Municipal de Matupa/MT, para apresentarem documentos e
habilitages exigidas conforme abaixo, e tomarem posse de seus respectivos cargas

Originais:
e Cerfiddo Negativa de Antecedentes Criminais (nos ultimos 5 anos)
¢  Exame de sanidade Fisica e Mental, refirado em qualquer unidade de saide pablica da Federacdo
(especialmente para fins de Trabalho)
*  Declaragio de Bens e Valores com reconhecimento de assinatura
e Declaragéio de que nio exerce outro cargo, emprego ou funcdo pablica inacumulavel.

02 Fotocopias Legiveis:
¢ Cédula de |dentidade (RG);
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
Certiddo de Nascimento ou Casamento;
Certiddo de Nascimento dos Filhos Dependentes;
Carteira de Vacina dos Filhos Mencres de 06 (seis) anos;
Comprovante de Enderego
Carteira de PIS ou PASEP;
Titulo de Eleitor e dltimo comprovante de votagéo
Carteira de Habilitagéo;
Documento Militar;
Documento Escolar (gscolaridade conforme o cargo para o qual foi feito o concurso)
Quando curso Superior completo apresentar registro nos respectivos conselhes

® s o 8 s o 0 0 0 e

Cozinheira: Enfermeiro:

1°- Lugar - Alice Presser Biclowons 7°- Lugar - Elisangela Cerencovich Monteiro Oliveira
2°- Lugar - Valdirene Oliveira Anacleto 8°- Lugar - Claudia Amanda Gudeiky

3°- Lugar - Neuza Bueno do Nascimento Auxiliar de Consultério Dentario:

4°- Lugar - Suely Pessoa Pereira 3° Lugar - Sandra Maria Gomes da Silva
Auxiliares de Enfermagem: Técnicos de Enfermagem:

4° - ugar - Elaine Regina Dias Carvalho 4°- | ugar - Maria Neide Lima Santos

5°- Lugar - Francielli Santos Alencar 5% Lugar - Lucia Helena Pereira de Amorim
6°- Lugar - Adelicia Cesaria Miranda Filha 6% Lugar - Maria Cristina Dias

7°- Lugar - Leomarina Lopes Monteiro 7°- Lugar - Lidiane Ludke dos Santos

8° Lugar - Genice Minski

9°- Lugar - Thiago Femnandes de Carvalho

10°- Lugar - Eliane Santana Gomes

11°- Lugar - Erika Coutinho dos Santos

12° Lugar - Carmelita Pereira_de Aratjo

0 nfo comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia do classificade convocado, podendo a Prefeitura
Municipal de Matupa — MT, convocar o(s) imediatamente posterior (23), obedecendo a ordem de classificacio

Matupa - MT, 31 de Outubro de 2008.

VALTER MIOTTO FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL DE MATUPA

Prefeitura Municipal de Planalto da Serra

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 19/2008.
PROCESSO N° 14/2008.

FUNDAMENTO AO TERMO: Este termo aditivo decorre da
necessidade do aumento de prazo para que possa atender as demandas
deste Municipio tendo em vista a falta de caminh&@o para atender os
servigos de ordem publica.DO VALOR : Clausula Quarta - aumento de
25% a mais sobre o valor total do contrato, conforme artigo 65 da Lei
Federal n°® 8.666/93.D0 PRAZO : Altera-se a 72 Clausula — aditiva-se o
vencimento do dia 11/10/08 para 11/12/08

CONTRATANTE: Dénio Peixoto Ribeiro
CONTRATADO: TEIXEIRA E SCACALOSSI - LTDA.

RESULTADO. TP —04/08.

OBJ: CONSTRUGAO DE UM CENTRO DE CONVIVENCIA DA
JUVENTUDE NO MUN. DE P. DASERRA/MT, COM REC. DO CONV. N° 1169/
MDS/06. A presidente da CPL no uso de suas atrib. legais, torna publico
que na TP N° 04/08, cujo certame se deu as 13:00 hs (de Brasilia) do dia
31/10/08. Sagrou-se venc. a empresa G. DE ALMEIDA BRITO

CLAUDIA M S RODRIGUES
PRESIDENTE DA CPL

PREF. MUN DE PLANALTO DA SERRA —MT
RESULTADO. TP — 05/08.

OBJ: CONSTRUCAO DE UMA CRECHE, COM REC. DO CONV. N° 1435/
MDS/06. A presidente da CPL no uso de suas atrib. legais, torna publico
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que na TP N° 05/08, cujo certame se deu as 16:30 hs (de Brasilia) do dia
31/10/08. Sagrou-se venc. a empresa G. DE ALMEIDA BRITO

CLAUDIA M S RODRIGUES
PRESIDENTE DA CPL

Convénio n° 003/2008

Que entre si celebram o MUNICIPIO DE POXOREU e a HOSPITAL E
MATERNIDADE SAO JOAO BATISTA, para fins que especifica a Lei n°
1.231 de 29 de setembro de 2008.

A Prefeitura do Municipio de Poxoréu, sediada a Avenida Brasilia n°
809, jardim das Américas, Poxoréu — Mt, inscrita no C.N.P.J/MF sob n°®
03.408.911/0001-40, neste ato representada pelo Prefeito de Poxoréu-
MT, Sr. ANTONIO RODRIGUES DA SILVA, brasileiro, casado, portador da
cédula de identidade RG/MT n° 503.935 e do C.P.F n° 380.879.521-20,
doravante denominado de CONCEDENTE, e a Hospital e Maternidade
S&o Jodo Batista, inscrita no C.N.P.J. 03.128.118/0001-98 com sede na
Av. Brasil, s/n, Bairro Vila Cruzeiro, neste ato representado por seu Diretor
Frei Anselmo Brand, brasileiro, solteiro, residente a Av. Brasil, s/n,
Bairro Vila Cruzeiro — Poxoréu-MT, portador da cédula de identidade RG.
n°1.045.269 — DPT/RJ e C.P.F n° 520.731.309-68, doravante denominada
CONVENENTE, e observadas as prerrogativas que séo estabelecidas
pelo artigo 57, paragrafo 3° inciso IV, combinado com o artigo 70, V e VIII
da Lei Orgéanica Municipal e Lei n° 1.231 de 29 de setembro de 2008, nos
termos das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

O presente Convénio tem por objeto a Concessédo de
Subvencéo Social a0 HOSPITAL E MATERNIDADE SAO JOAO BATISTA,
para fins de melhoria do atendimento aos usuarios dos Servigos
Publicos de Saude neste municipio.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES
|- A CONCEDENTE COMPETE:

a) Repassar a CONVENENTE a contribuicdo de R$ 60.000,00
(sessenta mil reais) em 05 (cinco) parcelas mensais no valor de R$
12.000,00 (doze mil reais) cada, de setembro de 2008 a janeiro de 2009,
mediante o presente termo que constara o plano de aplicagdo dos recursos
e as clausulas necessarias a transferéncia da subvencéo, devendo a
convenente efetuar prestacdes de contas de cada parcela para receber
a parcela seguinte.

b) Acompanhar e fiscalizar a execucao do presente convénio,
através da Secretaria Municipal de Saude.

c) Receber, examinar e emitir parecer as prestagfes de contas,
através da Coordenadoria de Contabilidade da Secretaria de Financas.

d) Dar ciéncia do presente instrumento a Camara Municipal de
Poxoréu, conforme determina o paragrafo 2° do artigo 116 da Lei n°
8.666/93.

11— OBRIGAGOES DA CONVENENTE:

a) Apresentar prestacao de contas de cada parcela, para receber a
parcela seguinte, conforme os prazos estabelecidos neste termo.

Prefeitura Municipal de Poxoréu

b) Movimentar os recursos financeiros liberados pela CONCEDENTE,
em conta especifica, através de cheques nominativos e comprovantes
de despesas de acordo com as normas legais.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente convénio tera vigéncia a partir de 30 de setembro de
2008 com vigéncia até 31 de janeiro de 2009.

CLAUSULA QUARTA - RECURSOS

Para a execugdo do referido convénio serdo destinados pelos
recursos no valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), com a seguinte
classificagdo da despesa:

Orgéo: Secretaria de Saude

Unidade: Gabinete do Secretéario

Fungédo: Saude

Sub-fungéo: Atengdo Basica

Projeto/Atividade: Manutengéo e encargos com a Secretaria de Satde

Elemento: Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Valor: R$ 60.000,00 (Sessenta Mil Reais)

CLAUSULA QUINTA- DAPRESTAGAO DE CONTAS

A prestagdo de contas dos recursos constantes neste Convénio
devera ser apresentada 8 CONCEDENTE, no prazo de 30 dias, a partir
dos créditos acompanhados de:

| — Demonstrativo da Execugdo da Receita e Despesa evidenciando
os recursos recebidos em transferéncia e os saldos quando for o caso.

Il — Relagédo de Pagamento;

Il - Extrato da Conta Bancaria especifica do periodo de recebimento
da primeira parcela até o Ultimo pagamento e conciliagdo bancéria, quando
for o caso;

IV - Copias autenticadas das faturas, recibos, notas fiscais e
quaisquer outros documentos comprobatérios de despesas emitidas em
nome da CONVENENTE EXECUTORA, devidamente atestados, recibados
e identificado com o nimero do convénio ou similar;

PARAGRAFO UNICO - As faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer
outros documentos comprobatérios de despesas deverdo ser emitidos
em nome da CONVENENTE.

CLAUSULA SEXTA— DARESTITUIGAO

A CONVENENTE compromete-se ainda a restituir os valores
transferidos pela CONCEDENTE através deste Convénio atualizado
monetariamente e acrescidos de juros legais, na forma aplicada dos
débitos para com a Fazenda Municipal a partir da:

a) Inexecucgdo do objeto do Convénio;

b) Falta de apresentacédo da Prestacdo de Contas;

c)Utilizagdo do recurso em finalidade diversa da estabelecida, no
presente convénio;

d) Quando constatada irregularidade em que resulte prejuizo ao
erario publico no montante deste.

CLAUSULA SETIMA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente Convénio podera ser denunciado, por escrito, a qualquer
tempo, e rescindido de pleno direito, independentemente de interpelagao
judicial ou extrajudicial, por vontade de quaisquer das partes, por
inadimplemento de quaisquer das clausulas ou condigdes.

\ Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




Ve

Pagina 6

JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Ter ca-Feira, 04 de Novembro de 2008 )

PARAGRAFO PRIMEIRO — Constitui, particularmente, motivo de
resciséo deste Convénio a constatagado de descumprimento de quaisquer
das exigéncias fixadas entre as partes.

PARAGRAFO SEGUNDO - Quando ocorrer denlncia ou resciséo,
ficam as participes responsaveis pelas obrigagGes contraidas, sem
prejuizos das sancgGes legais pertinentes ao caso.

CLAUSULA OITAVA-DO FORO

Para dirimir quaisquer davidas decorrentes deste Convénio, que nédo
possam ser resolvidas pela via administrativa, as partes elegem o Foro da
Comarca de Poxoréu — MT.

E por estarem assim justos e de acordo, firmam o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas
abaixo indicadas, para que surtam seus efeitos juridicos e legais.

Poxoréu-MT, 30 de setembro de 2008

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA
Prefeito de Poxoréu

FREIANSELMO BRAND
Diretor do Hospital e Maternidade Sdo Jo&o Batista

Testemunhas:

1.Gaudéncio Filho R. de Amorim 2. Valéria dos Santos Zucchinali

RG n°. 551-335 — SSP/MT RG n° 1606675-8 — SSP/MT

CPF n°. 378.637.891-68 CPF n°. 005.712.111-78

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2008
Edital Complementar n°® 08/2008

A Presidente da Comissao Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado da Prefeitura Municipal de Poxoréu — MT, nos termos dos itens
9.9 € 9.10 do Edital n°® 001/2008, visando atender o principio da publicidade,

RESOLVE:

Art. 1° — Divulgar a listagem dos candidatos classificados com vaga
e dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado n° 001/
2008, conforme o anexo Unico que integra este Edital Complementar.

Art. 2° - Definir prazo de dois dias Uteis para apresentacdo de
recursos na forma prevista no subitem 10.2.1. alinea “c” do Edital n°. 001/
2008, contado da data da publicacédo deste Edital Complementar.

Art. 3° - Os referidos gabaritos se encontram a disposi¢cao dos
interessados no site da empresa realizadora www.acpi.com.br e
Www.poxoreu.mt.gov.br e no mural Prefeitura Municipal de Poxoréu — MT.

Art. 4° - Comunicar que a listagem contendo as notas individualizadas
dos candidatos se encontra em poder desta comissdo a disposi¢do dos
interessados em caso de duvidas.

Poxoréu — MT, 31 de outubro de 2008.
Maria Aparecida Coutinho Miranda e Souza

Presidente da Comissédo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado n° 001/2008

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2008

ANEXO |

PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome | mmsrigie | MédinFinal | Classifieacio

Cargo: (4) INSTRUTOR DE ARTES ~ PNE
NAQ HOUVE INSCRITOS

Cargo: (8) TECNICO EM ENFERMAGEM  PNE
NA0 HOUVE INSCRITOS

CANDIDADOS REGULARES
Newe | imseriggo | Média Final Classificagio

Cargo: (1) ATENDENTE
ELIMA CONCEICAD RODRIGUES 00067 7,00 I
LUCELIA FERREIRA w104 700 >
JANDRA TALON PACHECO Wiks 700 ¥
SIMPLICIA RODRIGUES FREITAS 00125 7,00 £

CANDIDATOS SOMENTE APROVADOS
LUZIVANIA VIEIRA DE MOURA ROSA 0161 6,50 5
MAGNOLIA MIRANDA AZEVEDD DA ANUNCIAGAQ 0163 6,30 3
JENNYFER FERREIRA BATHEMARQUE 00124 8,30 7
SANDRA DELMOM DE ALMEIDA D008 400 3
THIAGO UMBELINO DA SILVA 00207 5,00 ¥
POLYANNA ALCANTARA MAZETTO 00032 6,00 (i
TIDIANE BARBOSA DE DLIVEIRA 0226 500 g
LUCILEY ALVES REGO 00103 530 1
TEILA PATRICIA RABELD DE ALMEIDA (] 5350 3
JOCASTA OLIVEIRA DA SILVA 120 530 I3
AMANDA KENNY A DELGADO DOS SANTOS w073 550 15
JUSCINALVA RIBEIRO DE SOUZA 00201 550 16°
TULIA GRACIELA CAMILA PAIXAQ 0152 550 i3
KEILA MARCIA DE OLIVEIRA SILVA 00202 5,30 3
ROSANGELA ALVES TREMURA 00092 5,30 v
CLAUDINEIA CAMPOS FERREIRA 00078 530 W
DANIELA DE JESUS MACIEL 00043 5350 I
ANA PAULA NASCIMENTO ROCHA 00061 500 f5]
LUCINEIDE DO CARMO PEREIRA 00060 5,00 b1 )]
REGIANE RODRIGUES DO CARMO 0027 500 e
ELIZABETI MOREIRA COSTA 005 500 Iy
TUCIENE BRAGA DA ROCITA D014 500 2%
VILMA DE SOUZA AMADO 0196 500 7
VIVIANE SOARES SANTOS [CIEH 00 3
TAUDELING SERGIQ BARRETO W15 500 i3
SARAIl ADILENE CORREA DOS SANTOS 0135 500 W
MAGNO CESAR CARVALIIO DE BARROS [1E3] 500 3T
ELISPAULA INACIO PINTEIRD DE SOUZA W71 500 w
JACQUELINE TREMURA FIGUEIREDO 0176 500 w
SUSYMARA MORBECK BARBOSA 0091 500 [
SANDRA NAZARE LEANDRO DE SOUZA 00063 5,00 s
REGIANNE FIGUEIREDO LAGO 0228 500 3
FLIZA PAULA ROCHA PACIECD Wi 00 i
ANGELA FERREIRA DOS SANTOS 00138 5,00 ki
ANNE KAROLINA FIRES GUIRRA 00047 500 W

Cargo: {2) AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
LUCIELY SCORPIONI DE OLIVEIRA 00022 550 | 5
FABIANA SANTOS FERREIRA 00217 50| >

Cargo: (3) FISCAL SANITARIO
MANOEL MESSIAS DE OLIVEIRA 00073 550 I

CANDIDATOS SOMENTE APROVADOS
KENIA BATERMAQUE NADL D223 530 g
REINALDO RIBEIRO LD 500 B
ELAINE BARBOSA DO AMPARO SILVA 20219 500 [
UESLEY APARECID0 DA CRUZ ) 500 [

Cargo: (4) INSTRUTOR DE ARTES
REGIANE ALVES DA SILVA WIS 700 5
THYENE RODRIGUES PERES 00001 630 r
APARECIDA DE LOUDES GOMES BARBOSA w167 &30 v
EDIONE LUANA DE SOUSA PINA 0163 50 ¥
KESIA CRISTINA GALVAQ DE ARRUDA W03 600 ¥
PAULA CRISTINA MOURA DE SANTANA 0208 600 &
TIUMARA SOUZA DA SILVA 0134 500 7
SULENY MESSIAS PEREIRA 0179 5,00 3
RICARDO ALVES TONHA 00087 500 ¥
ELOIR SANTANA SOARES 0128 530 13

CANDIDATOS SOMENTE APROVADOS
IRACI PEREIRA NATAL MACEDO 0220 $50 1
JANINE PEREIRA DESOUZA 00127 5,50 | Fa
SHEILLA SUELY AIRES DA SILVA 0136 330 [
JOANICE GONCALVES DA CRUZ 00010 530 &
JOAMAR PEREIRA DE MATTOS 00083 550 15
ROZELILA BARBOSA DA SILVA 00032 500 i
ANNIE SOFIA SOL DA SILVA 0211 00 [
SUZINEIDE SOUZA DE OLIVEIRA 00076 500 I
PATRICIA PEREIRA CARNEIRO 00066 5,00 19"
THIAGO DE BALAS 0235 500 W
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Cargo: (5) INSTRUTOR DE ESPORTE E LAZER
ENGLA CRISTIANE BATISTA DOS SANTOS 0150 5,50 | g
UKEN SOL DA SILV A o0OoR 5,50 g
ADRIANO FERNANDES DE SOUZA oo0E73 5,00 3=
MANOEL OTONI DOS REIS JUNTIOR OO0 1RO 5,00 4°
Cargo: (6) INSTRLTOR DE PRATICAS ARTESANAIS
ANTONLA DO CARMO PEREIRA CARNEIRO o015S 6,50 "~
MARINEI MARLENE HINTZ 208 6,50 e
MARLENE SOUZA DA SILVA RAVAGNATI OO133 6, (0 I*
EUDETE RODRIGUES FERREIR A 00231 6,00 4=
VANIUZA GALVAOQO DE ARRUDA 3 B 5,50 5
CANDIDATOS SOMENTE APROVADOS
CLEIDE MARIA MORAES o101 5,00 &
AMARILDA MARQUES SOUZA DOOES 5,00 ™
MARILDA DOS SANTOS BARBOSA LOPES o0l T 5,00 B
Cargo: (7) TECNICO DE HIGIENE DENTAL
NISLENE MARLA DOS SANTOS o013 6,50 | b
RICARDO PEREIRA DE BRITO 232 5,00 P
Cargo: (B) TECNICO EM ENFERMAGEM
MARIA PINTO DA SILWVA o023 6. 50 | g
FABIANA CRISTINA MURTA DACRUZ DA MATA OHMO2 5,50 xe
JOSE ROBERTO MENDES DE LIMA 0147 5,00 >
CRISTIANE COELHO DIAS 162 5,00 a4
ZENILDE SILVA DAS NEVES o129 5,00 g
MARIA APARECIDA DE ALMEIDA M52 5,00 &
ANA MARIA RIBEIRO SOULEZA 07T 5,00 ol
MARIA OLGA RODRIGUES DE MELO o072 5,00 B=
Cargo: (9) ASSISTENTE SOCIAL
EVARISTA BARBOSA HOHOER 5,50 | g
LULZ CARLOS SANTOS LOPES DO162 5,00 o
Cargo: (10) CIRURGLAO DENTISTA
GERALDO TEMPONI NUNES | 00073 | 6,50 | ”
CANDIDATOS SOMENTE APROVADOS
JHONEY PEDRO DE SOUZA | 00213 | 5,50 | x»
Cargo: (11) ENFERMEIRO
:\'-\'NE-C.—'A.RDI_INE MANGUEIRA DE ALMEIDA 158 8,50 |
LEDIANNE GONCALWVES FIGUEIREDOD LAGO OO028 7,30 z~
ANNA RITA SOL MARTINS M2 8 7,00 3*
CRAUDELI MOREIRA o130 7,00 4
EDEZIA DEANNY PIRES GUIRRA o035 7,00 5
CANDIDATOS SOMENTE APROVADOS
BENEDITO DONILZETE GUMIERI D140 74D 6"
AGDHA SILVA DE OLIVEIRA 0107 700 ™
ANA FLAVIA SILVA SANTANA 00224 6,50 e
MARIA SIMONE DA SILV A MARIANO [F s 6,50 o
CARLOS HENRIQUE ALVES DE FREITAS 126 6,50 1o
| WESCILEIA DAIANY MESSIAS DE CARVALHOD o020 6 .50 | o
WAGSON MENDES COSTA 0d131 6,50 12®
ADRIANA THOME 00216 6,00 13
ALESSANDRA THONE 00215 6,00 127
MARCELD SOARES LEMES OO 1O 6,00 | 5. 0l
CARL A DOS ANJIOS PIRES MOREIRA 29 6,00 16*
BERTA LUCIA DA SILVA o036 5,50 [Fad
SYLVIE HY ANNY MARTINS SILV A 00123 5,50 18°
LORENA NUNES DE SOUZA E MELLO 00137 5 040 19°
LIDIANE DE QOLIVEIRA TELES oo112 5,00 20°
[
Cargo: (12) FISIOTERAPELU TA
ARLADNE VILELA CAMARGO | [ EE] | 5,50 | 17
CANDIDATOS SOMENTE APROVADOS
DARLENE RODRIGUES DE MELO SANTOS | 00118 | 5,50 | 2%
MARILIA GIMENES RODRIGUES DA SILVA J_ HOE2 l 5 .00 ] - 2
Cargo: (13) FONOALUDIOLOGO
MNAO HOUVE INSCRI TOS
Carge: (14) MEDICO
EDVIGE DASSI | [ | 6,00 | 1=
AKISHIKO TABATA | [T EE) | &, | 2%
Cargo: (15) PSICOLOGO
REJANE REGENOLD | 00214 I 5,50 | 1"
JANETE ARAUJO RAMOS ] 00026 1 5,00 1 2%
Cargo: (16) AGENTE COMUNTARIO DE SAUDE
HELLA CARDOSO DE ALMEIDA ] 00227 | 7 O I 1°
Cargo: (17) PROFESSOR LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA
CYNTHIA PEREIRA CARMNEIRO o011 5 00 1°
ROSANGELA DOS ANJOS SANTOS oo053 5. 00 z=
KAREN REGINA RAMOS DA SILVA [CeieT 5,00 ER

Maria Aparecida Coutinho Miranda e Souza
Presidente da Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n® 001 /2008
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EDITAL COMPLEMENTAR N°004/2008 DE 20 DE OUTUBRO DE 2008.

Divulga a relagdo dos candidatos aprovados na Prova Tedrica,
conforme menciona.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescentes, no
uso de suas atribuicdes legais torna publico, de acordo com o que
determina o artigo 139 da Lei Federal 8069/90 ECA-Estatuto da Crianca e
adolescente, da Lei Municipal 1.217/2008 de 23/06/2008 e do Edital n°®
001/2008 de 14/07/2008, comunica:

Art. 1° — Divulgar os candidatos aprovados na prova tedrica, abaixo
relacionados, do Processo Seletivo do Conselho Tutelar da Infancia e da
Adolescéncia:

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° MARTAALVES GUIAALMEIDA 9,0
20 ANNIE SOFIA SOL DA SILVA 8,0
30 KEILA MARCIA OLIVEIRA SILVA 8,0
40 ROZELHA BARBOSA DA SILVA 8,0
50 UDINETH FRANCISCA PEREIRA 8,0
6° SORAIAFERREIRANERI BATHEMARQUE 8,0
70 IRANICE ALVES DE MORAES 7,0
8° CARLOS CEZAR FERREIRA MAGALHAES 7,0
90 KARLA FRANCIELLY BATISTADE OLIVEIRA 7,0
10°  JOSIRENE PEREIRA BARBOZA 6,0
11°  ZENILDAROSADE PAULA 6,0
12°  ARLETE SANTOS DE ALMEIDA 5,0
13°  JOSUE MIRANDAALVES DOS SANTOS. 5,0

Art. 2° - Os 10 (dez) primeiros aprovados estardo automaticamente
concorrendo a eleicdo do Conselho Tutelar.

Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente, em Poxoréu, 20 de
outubro de 2008.
NELICE ANTUNES FERRAZ
Presidente do CMDCA

Prefeitura Municipal de Rondolandia

Edital de Convocagdo GAB/DRH n° 010/2008
Concurso Publico n° 001/2008

Este Edital podera ser impresso diretamente da home page da
Prefeitura de Rondolandia no  enderego  eletrdnico:
www.pmrondolandia.com.br no link Concursos, bem como estara

disponivel no Diario Oficial dos Municipios da AMM no endereco eletronico:
www.amm.org.br

A Secretaria Municipal de Administracdo de Rondolandia-MT, CONVOCA
para fins de contratagao sob o regime juridico Unico dos servidores publicos
do municipio de Rondolandia-MT (Lei Complementar n° 003, de 17/10/2007)
o(s) candidato(s) para o (s) cargo(s) abaixo relacionado(s), aprovados no
concurso publico n° 001/2008, executado sob coordenacéo técnica da
CAPS — Consultoria, Assessoria e Planejamento Empresarial Ltda e Comissao
Mista do Concurso Publico em conformidade com o artigo 37, incisos | e Il da
Constituicdo Federal, e art. 84 e 89 da Lei Organica do Municipio de
Rondolandia-MT, Leis Complementares n.° 03/2007 e Leis Ordinarias 09/
2001, 158/2007 e 169/2007 e normas do Edital publicado no D. O . E. n°®
24755 do dia 16/01/2008 (fls.31/32) e J.0.M da AMM n° 411, de 16/01/2008

(fls. 41/45), Diéario de Cuiaba do dia 16/01/2008 (fls. F7) e Jornal Correio
Popular de Ronddnia n° 2897, Ano XVIII do dia 17/01/2008 (fls. 3), e 12
Retificagao publicada no D. O. E. n® 24761 do dia 24/01/2008 (fls.32), e no
J.0.M-AMM n° 418 do dia 25/01/2008 (fls. 23/24) e Diario de Cuiaba do dia
25/01/2008 (fls.F7) e Jornal Correio Popular de Rond6nia n® 2903, de 25/
01/2008 (fls. 6) e, Resultado Final do Concurso publicado no J.OM da AMM
n° 449 do dia 12/03/2008 (fls. 33/36) e D.O.E n° 24813 do dia 11/04/
2008(fls.39/44) e Retificagdo do Edital de Resultado Final publicado no
J.0.M da AMM n° 472 do dia 15/04/2008 (Fls. 28), D.O.E n° 24815 do dia
15/04/2008 (fls. 37), referente ao processo administrativo n°® 287/2007-
SEMAD.

CARGO/ CANDIDATO

AUDITOR PUBLICO INTERNO

40 - [ris Dayane de oliveira - 86,0 pts

Os candidatos acima classificados e aprovados no Concurso Publico
do Municipio de Rondolandia-MT Edital n® 001/2008 - CAPS CONSULTORIA,
ASSESSORIAE EMPREENDIMENTOS LTDA - deverdo comparecer nos no
prazo de (30) trinta dias, horario das 7:30hs as 13:30hs, no Departamento
de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administragao,
localizado na Rua Mathilde Klemenz, s/n, Centro, Rondolandia-MT, devendo
ainda apresentar, OBRIGATORIAMENTE, o original e xerox (legivel e sem
rasuras) dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

c) Titulo Eleitoral e comprovante de estar em dia com as obrigag6es
eleitorais;

d) Comprovante de estar em dia com as obrigagdes militares, se do
sexo masculino;

e) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

f) Numero de PIS/PASEP, se ja inscrito, ou Declaracéo, de proprio
punho, de que néo é inscrito;

g) Atestado médico de sanidade fisica e mental, necessaria ao
desempenho das fungdes inerentes ao cargo, expedido por médico de
carreira do Municipio;

h) Diploma ou Certificado de Escolaridade, conforme exigéncia do
cargo, registrado no 6rgdo competente;

i) Registro no respectivo Conselho de Classe, conforme exigéncia
legal, se for o caso.

j) Declaragdo de que exerce ou ndo outro cargo, emprego ou
fungéo publica, para fins de verificacdo da acumulagdo de cargos,
conforme dispde o Artigo 37, Inciso XVI e XVII da Constituicdo Federal e
Emendas Constitucionais;

k) Declaracdo de bens que constituam seu patrimonio;

1) 02 fotos 3x4, recentes.

m) certiddo negativa de antecedentes criminais da justica estadual
do domicilio do candidato.

n) certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos.

0) copia da CTPS

Rondolandia-MT, 03 de novembro de 2008

Adriano Benedito Gongalves
Diretor do Depart. de Recursos Humanos

Edital de Convoca¢cdo GAB/DRH n° 011/2008
Concurso Publico n° 001/2008
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Este Edital podera ser impresso diretamente da home page da

Prefeitura de Rondolandia no enderego  eletrdnico:
www.pmrondolandia.com.br no link Concursos, bem como estara
disponivel no Diario Oficial dos Municipios da AMM no endereco eletrdnico:
www.amm.org.br

A Secretaria Municipal de Administracdo de Rondolandia-MT,

CONVOCA para fins de contratagdo sob o regime juridico Gnico dos
servidores publicos do municipio de Rondolandia-MT (Lei Complementar
n° 003, de 17/10/2007) o(s) candidato(s) para o (s) cargo(s) abaixo
relacionado(s), aprovados no concurso publico n® 001/2008, executado
sob coordenacdo técnica da CAPS — Consultoria, Assessoria e
Planejamento Empresarial Ltda e Comissao Mista do Concurso Publico em
conformidade com o artigo 37, incisos | e Il da Constituicdo Federal, e art.
84 e 89 da Lei Organica do Municipio de Rondolandia-MT, Leis
Complementares n.° 03/2007 e Leis Ordinarias 09/2001, 158/2007 e 169/
2007 e normas do Edital publicado no D. O . E. n°® 24755 do dia 16/01/2008
(fls.31/32) e J.0.M da AMM n° 411, de 16/01/2008 (fls. 41/45), Diario de
Cuiabé do dia 16/01/2008 (fls. F7) e Jornal Correio Popular de Rondénia
n° 2897, Ano XVIII do dia 17/01/2008 (fls. 3), e 12 Retificagdo publicada no
D. O. E. n° 24761 do dia 24/01/2008 (fls.32), e no J.O.M-AMM n° 418 do
dia 25/01/2008 (fls. 23/24) e Diario de Cuiabéa do dia 25/01/2008 (fls.F7) e
Jornal Correio Popular de Ronddnia n° 2903, de 25/01/2008 (fls. 6) e,
Resultado Final do Concurso publicado no J.OM da AMM n° 449 do dia 12/
03/2008 (fls. 33/36) e D.O.E n° 24813 do dia 11/04/2008(fls.39/44) e
Retificacdo do Edital de Resultado Final publicado no J.O.M da AMM n°
472 do dia 15/04/2008 (Fls. 28), D.O.E n° 24815 do dia 15/04/2008 (fls.
37), referente ao processo administrativo n® 287/2007-SEMAD, cujas
lotagBes serdo na EMI Sertanista Apoena Meirelles.

ESCOLA/CARGOS/ CANDIDATOS
ESCOLAMUNICIPALAPOENAMEIRELLES (TI SURUI)
PROFESSOR CLASSEA, NIVEL | - MAGISTERIO.

1° - Naraiel Paiter Surui - 74,0 pts
2° - Francisco Neirelles N . Surui - 72,0 pts
3° - Romero Nopidapenen Paiter Surui - 70,0 pts
4° - Renato Lambiay Surui - 66,0 pts
5° - Miguel Surui - 64,0 pts

APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL CLASSE A, NiVEL |

1° - Eliséngela A . das A . Peixoto - 68,0 pts
2° - Robson Narayaloy Surufi - 64,0 pts
3° - Neuza Bispo de Morais - 64,0 pts
4° - Patricia Surui - 64,0 pts
5° - Noemi Ibsor Surui - 62,0 pts
6° - Raquel Mapidawey Surui - 58,0 pts

APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL CLASSE B, NIVEL I

1° - Motira Labiway Surui - 70,0 pts
2° - Naraykolab Surufi - 66,0 pts
3° - Mopirlain Surui - 58,0 pts

Os candidatos acima classificados e aprovados no Concurso Publico
do Municipio de Rondolandia-MT Edital n°® 001/2008 - CAPS CONSULTORIA,
ASSESSORIA E EMPREENDIMENTOS LTDA - deverao comparecer nos no
prazo de (30) trinta dias, horario das 7:30hs as 13:30hs, no Departamento de
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracéo, localizado na
Rua Mathilde Klemenz, s/n, Centro, Rondolandia-MT, devendo ainda apresentar,

OBRIGATORIAMENTE, o original e xerox (legivel e sem rasuras) dos seguintes
documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

c) Titulo Eleitoral e comprovante de estar em dia com as obrigaces
eleitorais;

d) Comprovante de estar em dia com as obriga¢des militares, se do
sexo masculino;

e) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

f) Numero de PIS/PASEP, se ja inscrito, ou Declaracao, de préprio
punho, de que néo é inscrito;

g) Atestado médico de sanidade fisica e mental, necessaria ao
desempenho das fungdes inerentes ao cargo, expedido por médico de
carreira do Municipio;

h) Diploma ou Certificado de Escolaridade, conforme exigéncia do
cargo, registrado no 6rgdo competente;

i) Registro no respectivo Conselho de Classe, conforme exigéncia
legal, se for o caso.

j) Declaracdo de que exerce ou nao outro cargo, emprego ou
fungéo publica, para fins de verificacdo da acumulagdo de cargos,
conforme dispde o Artigo 37, Inciso XVI e XVII da Constituicdo Federal e
Emendas Constitucionais;

k) Declaracdo de bens que constituam seu patrimonio;

I) 02 fotos 3x4, recentes.

m) certiddo negativa de antecedentes criminais da justica estadual
do domicilio do candidato.

n) certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos.

0) copiada CTPS

Rondolandia-MT, 04 de novembro de 2008

Adriano Benedito Gongalves
Diretor do Depart. de Recursos Humanos

RATIFICAQAO DE DISPENSA DE LICITA(;AO/GAB/PMRO/O8
Processo Administrativo n°® 0525/2008-SEMEC
Pregdo Presencial n°® 012/2008

JOSE GUEDES DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Rondolandia,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuic6es que lhe sédo
conferidas por Lei.

RATIFICO, a dispensa de licitacdo realizada com fundamento no
inciso V, do Art. 24, da Lei 8.666/93, nos autos do Processo Administrativo
n° 0525/2008-SEMEC em razao do ato licitatério ter sido repetido por 4
(quatro) vezes consecutivas sem que lhe acudissem interessados —
Objeto: aquisicdo de géneros alimenticios destinados ao atendimento da
educacao infantil na EMEI Cantinho do Céu, com recursos do PNAP/
FNDE, conforme descrito na NAD de fls. 03/04 dos autos do processo
em referéncia. Valor de R$ 4.591,94 (quatro mil quinhentos e noventa e
um reais e noventa e quatro centavos). Favorecido: Mercado Policarpo.
Razédo Social: Izaias Paulo Policarpo, CNPJ n° 08.751.035/0001-74,
endereco comercial na Rua Jaime Freire, s/n, centro, Rondolandia-MT,
Cep: 78.338-000 - prazo de integra imediato.

Rondolandia — MT, 04/11/2008

JOSE GUEDES DE SOUZA
Prefeito
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Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu

PRETEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU-MT
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS AOS CONTRATOS 10/2008 E 12/2008

de aterro para balsa com
extensio de 1.8300 metros e
6.370 metros de
recuperagio de estradas
vicinais, padrio
alimentadora, para o acesso
a balsa de travessia do rio
Comandante Fontoura no
P.A Santa Clara.

Contratada Objeto Licitagiio Contrate | T.Aditive Vigéncia V.Mensal | V.Total
SILVIO ALVES CHAGAS Construgdo da Casa do Mel TP 02/2008 10,2008 2° Termo 03/11/2008 a 31/12/2008 4304530
ECIALTDA Aditivo

SILVIO ALVES CHAGAS Contratagdo de servigos de TP 004/2008 012/2008 2° Termo 03/11/2008 a 31/12/2008 149.490,00
ECIALTDA obras visande a construgdo Aditivo

Santa Cruz do Xingu-MT, 04 de Novembro de 2008,

EXTRATO DE ADITIVO

- PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°. 059/2008 ASS: 01/09/2008
Contratada: Predicon Constru¢es Civis Ltda Objeto do Contrato:
Urbanizagéo da Praga Jodo Martins. Objetivo do Aditamento: Acréscimo
de 21,82% sobre o valor total da obra em virtude de aumento de meta
fisica indispenséavel a perfeita conclusédo da obra. Valor: R$8.512,90.

- TERCEIROADITIVO AO CONTRATO N°. 082/2007 ASS: 02/09/2008
Contratado: Engemat Incorporagdes e Construgdes Ltda Objeto do
Contrato: Construgéo de Estradas Vicinais Padrao Alimentadora Objetivo
do Aditamento: Acréscimo de 6,8% sobre o valor total da obra em virtude
de aumento de meta fisica indispenséavel a perfeita conclusao da obra.
Valor: R$35.940,37.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 345 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2008

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE CONCURSADOS E DA OUTRA
PROVIDENCIAS:

ANTONIO DE ANDRADE JUNQUEIRA, Prefeito de Sao José dos Quatro
Marcos, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes que lhe sédo
conferidas no INCISO Il no artigo 73 da LEIl ORGANICA DO MUNICIPIO;

RESOLVE:

Artigo 1° NOMEAR para exercer o cargo de VIGIA, os Senhores
AGNALDO ROQUE HUDSON BORGATI RODRIGUES e MOACYR BATISTA
PUGER, fazendo jus aos vencimentos do cargo.

Artigo 2° Esta PORTARIA entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicdes em contrario.
REGISTRADA PUBLICADA CUMPRA-SE

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
AOS 04 DE NOVEMBRO DE 2008

ANTONIO DE ANDRADE JUNQUEIRA
Prefeito

PUBLICADA POR AFIXACAO NO LOCAL DE COSTUME

PORTARIA N°. 391/2008.

PAULO ROGERIO RIVA, Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢cbes legais que Ihe s@o conferidas em Lei,

RESOLVE:

Prefeitura Municipal de S&o José do Rio Claro

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Quatro Marcos

Prefeitura Municipal de Tabapora

FPrefeite Municipal — Cavlos Roberto Rempel

Art. 1° - Conceder ao Senhor Tiago Aparecido Magalhées
Gomes, servidor efetivo no cargo de AGENTE DE SAUDE AMBIENTAL,
lotado na Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura de Tabapora,
brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Identidade RG n°. 17579139 SSP/
MT e, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob o n°. 020.391.191-
16, cadastrado no RH sob a matriculan®. 732 - FG V “Func¢éao Gratificada”
no valor de R$ 200,00 (DUZENTOS REAIS) no més de Outubro, devido
o mesmo desempenhar trabalhos relacionados ao Processo
Administrativo Disciplinar n°® 004/2008, nomeado através da
Portaria n® 387/2008, acordo com a Lei Municipal n® 424/2003.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 31 de Outubro de 2008.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

PORTARIA N°. 392/2008.

PAULO ROGERIO RIVA, Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe sédo conferidas em Lei,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Senhor Juliano da Silva Cabral, servidor
efetivo no cargo de ENFERMEIRO, lotado na Secretaria Municipal de
Saude da Prefeitura de Tabapora, brasileiro, solteiro, portador da Cédula
de Identidade RG n°. 33.989.399-0 SSP/SP e, inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas CPF sob o n°. 225.382.708-80, cadastrado no RH sob a
matricula n°. 1104 - FG | “Funcédo Gratificada” no valor de R$ 100,00
(CEM REAIS) no més de Outubro, devido o mesmo desempenhar
trabalhos relacionados ao Processo Administrativo Disciplinar
n° 004/2008, nomeado através da Portaria n° 387/2008, acordo com
a Lei Municipal n® 424/2003.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 31 de Outubro de 2008.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

PORTARIA N°. 389/2008.

PAULO ROGERIO RIVA, Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe sédo conferidas em Lei,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Senhor GILBERTO REIS CALADO DA SILVA,
servidor estavel no cargo de MOTORISTA, lotado na Secretaria Municipal
de Saude da Prefeitura de Tabapora, brasileiro, casado, portador da Cédula
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de Identidade RG n°. 874.219 SSP/MS e, inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas CPF sob o n°. 927.850.856-04, cadastrado no RH sob a matricula
n°. 046 - FG | “Funcao Gratificada” no valor de R$ 100,00 (CEM REAIS),
devido o mesmo desempenhar trabalhos relacionados ao Processo
Administrativo Disciplinar n® 003/2008, nomeado através da
Portaria n°® 384/2008, acordo com a Lei Municipal n°® 424/2003.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 31 de Outubro de 2008.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

PORTARIA N°. 390/2008.

PAULO ROGERIO RIVA, Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe sédo conferidas em Lei,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Senhor Diogo Henrique Giroto, servidor
efetivo no cargo de TECNICO EM ZOOTECNIA, lotado na Secretaria
Municipal de Agricultura, Comércio, Industria e Meio Ambiente da Prefeitura
de Tabapora, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG n°.
1289511-3 SSP/MT e, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob o
n°. 944.935.101-53, cadastrado no RH sob a matricula n°. 1013 - FG |
“Func¢éo Gratificada” no valor de R$ 100,00 (CEM REAIS), devido o
mesmo desempenhar trabalhos relacionados ao Processo
Administrativo Disciplinar n® 004/2008, nomeado através da
Portaria n° 387/2008, acordo com a Lei Municipal n°® 424/2003.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 31 de Outubro de 2008.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

PORTARIA N°. 380/2008.

PAULO ROGERIO RIVA, Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuiges legais que Ihe s@o conferidas em Lei,
RESOLVE:

Art. 1°- ELEVAR TEMPO DE SERVICO do Sr. VALCENIR ANTONIO
DA SILVA, servidor ESTAVEL no cargo de FISCAL TRIBUTARIO, lotado
na Secretaria Municipal de Financas, brasileiro, solteiro, portador da Cédula
de Identidade RG n°. 10353941 SJ/MT e, inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas CPF sob o n° 630.276.821-72, da Classe 7 — Nivel V para
perceber na categoria da Classe 7 — Nivel VI, correspondente ao
Valor de R$ 702,52 (Setecentos e dois reais e cinqlienta e dois
centavos), de acordo com as Leis Municipais n°. 423/2003, 649/2007 e,
de acordo com a Constituicdo Federal.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 16 de Outubro de 2008.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

PORTARIA N°. 393/2008.
PAULO ROGERIO RIVA, Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso,

no uso de suas atribuiges legais que Ihe s@o conferidas em Lei,
RESOLVE:

Art. 1° - ELEVAR TEMPO DE SERVICO do Sr. NILO DOS SANTOS
LEAL, servidor ESTAVEL no cargo de FISCAL TRIBUTARIO, lotado na

Secretaria Municipal de Financas, brasileiro, casado, portador da Cédula
de Identidade RG n°. 375.134 SSP/MT e, inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas CPF sob o n°. 291.831.701-20, da Classe 7 — Nivel VI para
perceber na categoria da Classe 7 — Nivel VII, correspondente ao
Valor de R$ 716,57 (Setecentos e dezesseis reais e cinqlienta e
sete centavos), de acordo com as Leis Municipais n°. 423/2003, 649/
2007 e, de acordo com a Constituicao Federal.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 03 de Novembro de 2008.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

PORTARIA N°. 394/2008.

PAULO ROGERIO RIVA, Prefeito de Tabapor, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe séo conferidas em Lei,

RESOLVE:

Art. 1°- ELEVAR TEMPO DE SERVICO da Sra. NATALINA AMELIA
DE SOUZA OLIVEIRA, servidora ESTAVEL no cargo de ZELADORA,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, brasileira, casada,
portadora da Cédula de Identidade RG n°. 11906880 SJ/MT e, inscrita no
Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob o n°. 995.447.841-87, da Classe
1 — Nivel Ill para perceber na categoria da Classe 1 — Nivel 1V,
correspondente ao Valor de R$ 415,00 (Quatrocentos e quinze
reais), de acordo com as Leis Municipais n°. 423/2003, 649/2007 e, de
acordo com a Constituicdo Federal.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapora/MT, em 03 de Novembro de 2008.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte

Edital de Resultado de Licitagao
Processo n° 66/2008 - Tomada de Pregco n° 21/2008

Cumprindo o que determina o principio da publicidade prevista no
artigo 3° da Lei 8.666/93, comunicamos aos interessados que conforme
Edital publicado em 14/10/2008 referente a Tomada de Preco n°® 21/2008,
que a licitagéo foi considerada deserta por néo ter interessados em
participar do certame.

Objeto: Contratacdo de 3 (trés) profissionais na area médica de
clinica geral, os mesmos deveréo ter CRM do estado de Mato Grosso e
dedicacdo exclusiva ao Hospital Municipal e Postos de Saude - PSF
Terra Nova do Norte - MT, 30 de outubro de 2008.

Gizela Garcia Soares da Silva
Presidente da C.P.L

Prefeitura Municipal de Tesouro

LEI MUNICIPAL N° 375 - DE 29 DE SETEMBRO DE 2.008

Dispde sobre as DIRETRIZES ORCAMENTARIAS para o exercicio
financeiro de 2.009 e da outras providéncias.

O POVO DO MUNICIPIO DE TESOURO, ESTADO DE MATO
GROSSO, neste ato representado pelo seu Prefeito Sr. ANTONIO
LEITEBARBOSA,

FAZ SABER QUE ACAMARAMUNICIPALAPROVOU E ELE SANCIONA
ASEGUINTELEI

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Art. 1° - Esta Lei fixa as Diretrizes Orgamentarias do Municipio para
0 exercicio de 2009, com estrita observancia as diretrizes fixadas nesta
Lei, aos principios estabelecidos na Constituicdo Federal, na Lei Organica
do Municipio de Tesouro, a legislagéo vigente, em especial a Lei n.° 4.320/
64 e a Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal e as recentes Portarias editadas pela Secretaria
do Tesouro Nacional.

Paragrafo Unico - A Lei Orgcamentaria Anual compreendera:
a) Orcamento Fiscal;
b) Or¢amento da Seguridade Social.

Art. 2°- O orgamento anual do Municipio abrange os Poderes Executivo
e Legislativo, seus Fundos, Orgéo, Entidades da Administrac&o Direta e
Indireta, assim como a execu¢do orgcamentaria obedecera as diretrizes
aqui estabelecidas.

Art. 3° - A proposta orgcamentaria do Municipio para 2009 observara
as metas e prioridades da Administragdo Publica estabelecidas nas
diretrizes que integram esta Lei, e nos anexos de metas fiscais, conforme
o0 artigo 4° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

§ 1° — O montante das despesas sera igual ao das receitas.

§ 2° — As metas e prioridades fixadas no Anexo de que trata este
artigo ter@o preferéncia na alocag@o de recursos na Lei Orcamentéria
para 2009, ndo se constituindo, todavia, em limite & programac¢édo das
despesas.

§ 3° - A execugdo das agOes vinculadas as metas e as prioridades
estard condicionada ao equilibrio das contas publicas que constitui a
base que ira assegurar as ag6es de desenvolvimento visando as melhorias
do indice de desenvolvimento humano.

§ 4° — A Estimativa da receita e da despesa serd com base na
arrecadacdo municipal dos exercicios financeiros de 2005, 2006 e 2007 e
atual conjuntura econdmica nacional, e os efeitos das modificacdes na
legislacgao tributaria.

§ 5° — Os pagamentos do servigo da divida, de pessoal e encargos
terdo prioridade sobre as agfes de expansao.

Art. 4 ° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

a) - Programa, o instrumento de organizacédo da agao governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado
por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

b) - Atividade, um instrumento de programacéo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagfes que se
realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto
necessario a manutengéo da acédo de governo;

c) - Projeto, um instrumento de programacao para alcancar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento da agéo de governo;

d) - Operacéo Especial, as despesas que ndo contribuem para a
manutencdo das acdes do governo, das quais nado resulta um produto, e
ndo geram contratacd@o direta sob a forma de bens ou servicos;

§ 1° - Cada programa identificara as acdes necessarias para atingir
0s seus objetivos, sob forma de atividades e projetos, bem como as
unidades orgamentarias responsaveis pela realizacdo da agéao.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operagdo especial identificarao a
fungéo e a subfuncéo as quais se vincula, na forma do anexo que integra
a Portaria n°® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orgamento e
Gestéo e alteragdes posteriores.

§ 3° - As categorias de programacado de que trata esta Lei serdo
identificadas no projeto de lei orgcamentaria por programas, atividades,
projetos ou operagbes especiais.

I

§ 4° - As atividades e projetos serdo desdobrados exclusivamente
para especificar a localizacéo das respectivas a¢des, nao podendo haver,
por conseguinte, alteracao da finalidade e da denominagdo da acéo.

Art. 5° - O projeto de Lei orgamentéria anual serd encaminhado ao
Poder Legislativo até o dia 05 de outubro de 2008 e sera composto de:

| — Texto da lei;

Il — Consolidagédo dos quadros orgamentarios;

Il — Anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social,
discriminando a receita e a despesa na forma definida na legislagéo
pertinente e nesta Lei;

IV — Discriminacédo da Legislacao da receita referente aos
orcamentos fiscal e da seguridade social;

§ 1° - Integrardo a consolidagdo dos quadros orcamentarios a que
se refere o inciso Il deste artigo, incluindo os complementos referenciados
no art. 22, incisos lll, 1V, e paragrafo Unico da Lei n°® 4.320/64, os seguintes
demonstrativos:

| — Sumario geral da receita por fontes e das despesas por fungdes
do Governo;

Il — Quadro demonstrativo da receita e despesa segundo categorias
econdmicas, anexo | da Lei n° 4.320,64;

Il — Natureza da despesa segundo as categorias econfmicas —
Consolidacao Geral — Anexo 2 da Lei n° 4.320/64;

IV — Quadro discriminativo da receita, por fontes e respectiva
legislacéo;

V — Quadro das dotagGes por 6rgdos do Governo: Poder Legislativo
e Poder Executivo;

VI — Quadro demonstrativo da despesa por programa anual de
trabalho do Governo, por fungcdo governamental — Anexo 7 da Lei n°
4.320/64;

VII — Quadro demonstrativo da despesa por fungdes, subfuncgdes e
programas conforme o vinculo com os recursos — Anexo 8 da Lei n°
4.320/64;

VIII — Quadro demonstrativo das despesas por 6rgdo e funcdes —
Anexo 9 da Lei n° 4.320/64;

IX — Quadro demonstrativo da receita e planos de aplicagdo dos
fundos especiais;

X — Quadro demonstrativo do programa anual de trabalho do Governo
em termos de realizacdo de obras e de prestacéo de servigos;

X| — Tabela explicativa da evolugdo da receita e da despesa — art. 22,
inciso Il da Lei n°® 4.320/64;

Xl — Descricéo sucinta de cada unidade administrativa e de suas
principais finalidades, com a respectiva legislacao;

XIlI — Demonstrativo da compatibilidade da programacéo dos
or¢gamentos com os objetivos e as metas constantes do anexo de metas
fiscais, que integra a LDO;

XIV — Demonstrativo de medidas de compensacado as renuncias de
receita e ao aumento de despesas obrigatérias de carater continuado.
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Art. 6° - Para o atendimento do equilibrio entre a receita e a despesa
do Poder Executivo, a cada bimestre, avaliar4 o comportamento da receita
real arrecadada, para que em caso negativo, aplicar o limitador de
empenho, previsto no artigo 9° da Lei Complementar 101/2.000, tomando-
se por base o percentual ndo realizado em relagéo a receita realizada no
mesmo periodo do ano anterior.

§ 1° - Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem
obrigagdes constitucionais e legais do municipio e as despesas destinadas
ao pagamento dos servigos da divida.

§ 2°- No caso de limitagdo de empenho e de movimentagao financeira
de que trata o caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas
abaixo hierarquizadas:

| — com pessoal e encargos patronais;

Il — com a conservagdo do patrimdnio publico, conforme prevé o
disposto no artigo 45 da Lei Complementar n° 101/2000;

Il — com pagamento da divida publica e encargos.

Art. 7 °- O Poder Legislativo encaminhara sua proposta orgamentaria
para 2.009, observadas as determinacdes contidas nesta Lei e no artigo
29-A da Constituicdo Federal, até o dia 30 de agosto de 2008, para ser
compatibilizada com os demais 6rgdos da Administracao.

Art. 8° - A estimativa da receita que constara do projeto da Lei
Orcamentéaria para o exercicio de 2009 contemplard medidas de
aperfeicoamento da administracéo dos tributos municipais, com vistas a
expansdo de base de tributagdo e conseqiente aumento das receitas
préprias.

Art. 9° - A estimativa da receita citada no artigo anterior levara em
consideragdo, adicionalmente, o impacto de alteracdo na legislacdo do
contribuinte e a justa distribuicdo de renda.

Art. 10 - Constituem as receitas do Municipio aquelas provenientes:

| - dos tributos de sua competéncia;

Il - de atividades econémicas, que por sua conveniéncia possam ser
executadas;

Il - de transferéncia por forca de mandamento constitucional, ou de
convénios firmados com entidades privadas e governamentais em todas
as esferas de governo, nacional ou internacional;

IV - de transferéncias voluntéarias definidas pelo Governo Estadual e
Federal;

V - de empréstimos tomados por antecipagdo da receita, autorizados
por Lei;

VI - de empréstimos e financiamentos autorizados por Lei especifica,
vinculada as obras e/ou servicos publicos;

VI - de transferéncias do FUNDEB, de acordo com a emenda
Constitucional n°53/2006 e da Medida Proviséria n® 339/2006.

VII - de doagbes do setor privado destinado a programa de
incentivo cultural e outros.

Art. 11 - A proposta orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara
ao Poder Legislativo obedecera as seguintes diretrizes:

a) — a Lei Orcamentaria ndo consignara dotacao para investimento
com duraga@o superior a um exercicio financeiro que néo esteja previsto
no plano plurianual ou em Lei que autorize a sua inclusédo, conforme
disposto no § 1° do artigo 167 da Constitui¢ao;

b) — as obras em execucéo terdo prioridade sobre novos projetos,
ndo podendo ser paralisadas sem autorizagdo Legislativa, salvo por
insuficiéncia de recursos financeiros ou orgamentarios;

c) — as despesas com o pagamento da Divida Publica, Encargos
Sociais, de salérios e Restos a Pagar, terdo prioridade sobre as agfes
de expansao dos servigos publicos.

Art. 12 - As unidades orgamentarias nao poderao ter
consignado novos projetos se nao estiverem adequadamente
atendidos os em andamento e a seu cargo.

Paragrafo Unico — Entende-se por adequadamente atendidos os
projetos cuja realizacdo fisica esteja conforme o cronograma fisico-
financeiro pactuado e em vigéncia.

Art. 13 — A proposta orcamentaria anual atendera as diretrizes gerais e
aos principios de unidade, universalidade e anualidade, ndo podendo o
montante das despesas fixadas exceder a previséo da receita para o exercicio.

Art. 14 — E vedada a inclusdo, na Lei Orgamentaria e em seus
créditos adicionais, de quaisquer recursos do Municipio, para clubes,
associacdes de servidores, e, as doagoes a titulo de subvengdes sociais,
destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de
natureza continuada de atendimento direto ao publico nas areas de
assisténcia social, salude ou educacdo ou estejam registradas no
Conselho Nacional de Assisténcia Social, ficam condicionadas ao
atendimento da legislacao pertinente.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no
caput, a entidade privada, sem fins lucrativos, devera apresentar
declaracéo de funcionamento regular nos ultimos dois anos, emitida no
exercicio de 2009 e comprovante de regularidade do mandato de sua
diretoria.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos
do Municipio, a qualquer titulo, submeter-se-&o a fiscalizacdo do Poder
Publico com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos
para os quais receberam os recursos.

§ 3° - A concessdo de auxilios e subvencdes dependera de
autorizacao legislativa através de Lei especial.

Art. 15 - Para os efeitos da ressalva de que trata o artigo 16, § 3°,
da Lei Complementar n.°101/2000, consideram-se irrelevantes as
despesas decorrentes da criacdo, expansao ou aperfeicoamento de
acao governamental cujo valor n&o ultrapasse, para aquisicao de bens
e servicos a 0,05% (zero cinco por cento) e para realizagdo de obras e
servi¢os de engenharia a 0,08% (zero oito por cento), da receita corrente
do municipio de Rondondpolis.

Art. 16 — No exercicio de 2009, a concessao de qualquer vantagem,
a criacao de cargos, empregos e funcdes ou alteragdo de estrutura de
carreiras, bem como a admisséo ou contratagdo de pessoal, a qualquer
titulo, podera ser efetuados, em ambos os Poderes, desde que:

a) - haja prévia dotagdo orgcamentéria suficiente para atender as
projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

b) - ndo provoquem desatendimento do limite legal de
comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo;

c) - nao possibilitem seja ultrapassado aos 95% (noventa e cinco
por cento) do limite de gastos com pessoal do respectivo Poder;

d) - ndo desatendam a restricdo imposta pelo artigo 71, da Lei
Complementar n°101/00.

Art. 17 - Atingido o limite de despesa total com pessoal, previstos
nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar 101/2000, deverao os Poderes
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Executivo e Legislativo, aplicar o disposto nos artigos 22 e 23 do mesmo
instrumento legal.

Art. 18 — Alinclusédo, na Lei Orgamentaria Anual, de transferéncia de
recursos do municipio para custeio de despesas de competéncia de outros
entes da Federacdo somente podera ocorrer em situagdes que envolvam
claramente o atendimento de interesses locais, mediante convénio, acordo
ou ajuste, de acordo com o estabelecido no art. 62 da Lei Complementar
n.° 101/00.

Art. 19 — As prioridades estabelecidas no Anexo | & presente Lei
poderdo ser ajustadas na proposta or¢camentaria, desde que plenamente
justificadas na mensagem de encaminhamento do Projeto de Lei
Orcamentaria Anual ao Poder Legislativo e estejam compativeis com o
Plano Plurianual.

Paragrafo Unico — Os programas estabelecidos no Anexo | desta
Lei terdo prioridade sobre os ajustes verificados na Lei Orgamentéaria.

Art. 20 — A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de acéo
governamental que acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

a) - estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em
gue deva entrar em vigor e nos dois subseqientes;

b) - declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequacdo or¢camentaria e financeira com a Lei Orcamentéria anual e
compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

Art. 21 — Se a arrecadacao da receita estimada na Lei Orcamentéria ndo
observar em cada bimestre, o comportamento estabelecido na programagéao
financeira, ambos os Poderes determinarao limitagao de suas despesas mediante
a aplicacéo de redutor equivalente ao percentual de queda da arrecadagédo em
face do valor programado considerado a receita acumulada do exercicio,
sobre o total dos créditos aprovados de cada Poder.

§ 1° - O Poder Executivo encaminhara ao Legislativo, no prazo
estabelecido no caput do art. 9° da Lei Complementar Federal n° 101/
2000, as novas estimativas de receitas e despesas, demonstrando a
necessidade da limitagdo de empenho e movimentagéo financeira nos
percentuais e montantes estabelecidos;

§ 2° - O valor obtido sera reduzido nas dotacdes escolhidas no
ambito de cada Poder, observado o disposto nesta Lei e na Lei
Complementar Federal n° 101/2000.

§ 3° - Quando a queda na arrecadagdo se der dentre as receitas
oriundas do FUNDEB ou de transferéncias dos Fundo Federal e Estadual
de Saude, a reducéo sera procedida pelo Executivo, no ambito exclusivo
de seus créditos or¢camentarios.

§ 4° - Nenhum dos Poderes podera limitar despesas que constituam
obrigacdes constitucionais e legais do Municipio, inclusive as destinadas
ao pagamento do servigo da divida.

§ 5° - No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que
parcial, a recomposicao das dotagdes cujos empenhos foram limitados dar-
se-a de forma proporcional as relacdes efetivadas, por ato de cada Poder.

Art. 22 — Se a divida consolidada do Municipio ultrapassar o respectivo
limite ao final de um quadrimestre devera ser a ele reconduzida até o
término dos trés subsequentes, na forma do artigo 31 da Lei Complementar
n® 101/2000, cabendo a ambos os Poderes limitarem o empenhamento
nas respectivas dotacdes, de maneira proporcional a participagdo no
total orgamentario.

Art. 23 - O Projeto de Lei Orgamentaria, para que a Sistematica da
Responsabilidade na Gestéo Fiscal possa atingir a sua Finalidade, que é
o Equilibrio das Contas Publicas, deve estar voltado para:

§ 1° - Através de Agdo Planejada e Transparente, cumprir Metas de
Qualidade e de Resultados entre Receitas e Despesas;

§ 2° - Mediante Prevencéo de Riscos e Correcdo de Desvios,
Obedecer a Limites e Condi¢des no que tange a:

a) Renuncia de Receita;

b) Geracao de Despesas com Pessoal, da Seguridade Social e Outras;
c) Dividas Consolidada e Mobiliaria;

d) Operagoes de Crédito, inclusive por Antecipagdo de Receita - ARO;
e) Concessédo de Garantia:

f) Inscricdo em Restos a Pagar.

Art. 24 — Para possibilitar o atendimento das metas e prioridade
fixadas no Anexo | desta Lei ou dos programas incluidos na Lei
Orgamentaria, nos termos do artigo 7° da Lei n° 4.320/64, fica o Poder
Executivo autorizado proceder a abertura de créditos adicionais
suplementares, no orgamento de 2.009, até o limite de 30% (trinta por
cento) do total da despesa orgamentaria fixada, podendo ainda transpor,
remanejar ou transferir recursos dentro de uma mesma categoria de
programagao para outra ou de uma unidade para outra, considerando-se
recursos para fim deste artigo, desde que ndo comprometidos, o0s
previstos no artigo 43 e seus incisos da referida Lei.

Art. 25 — A concessédo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio
de natureza tributaria da qual decorra rentncia de receita devera
estar acompanhada de estimativa do impacto orgamentario-
financeiro no exercicio em que deva iniciar sua vigéncia e nos
dois seguintes, atender ao disposto na Lei de Diretrizes
Orgamentarias e a pelo menos uma das seguintes condicdes:

a) —demonstracao pelo proponente de que a renutncia foi considerada
na estimativa de receita da Lei Orcamentaria, na forma do artigo 12 da Lei
Complementar 101/2000 e de que nao afetard as metas de resultados
fiscais previstas no Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

b) — estar acompanhada de medidas de compensacéo, no periodo
mencionado no caput, por meio do aumento de receita, proveniente da
elevacao de aliquotas, ampliacéo da base de calculo, majoracéo ou criacéo
de tributos ou contribuicéo.

§ 1° - A renlincia compreende anistia, remisséo, subsidio, crédito
presumido, concessao de isencao em carater ndo geral, alteracao de
aliquota ou notificacdo de base de calculo que implique reducao
discriminada de tributos ou contribuigBes, e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2°- Se 0 ato de concessédo ou ampliagéo do incentivo ou beneficio
de que trata o caput deste artigo decorrer da condi¢cdo contida no inciso
Il, o beneficio sé entrara em vigor quando implementadas as medidas
referidas no mencionado inciso.

§ 3° - O disposto neste artigo ndo se aplica:
a) —ao cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao desses
respectivos custos de cobranca.

Art. 26 — No decorrer da execugdo orcamentaria do exercicio de
2009, no ambito de cada Poder, fica autorizada a fixagdo de um indice de

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

\ Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




( Péagina 15

JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Terca-Fara, 04 de Novembro de 2008 )

aumento de vencimento dos servidores publicos municipais, caso seja
constatado excesso efetivo de arrecadacao que eleve a receita corrente
liguida, observados os limites estabelecidos no Artigo 20, Inciso Il, da Lei
Complementar n°101, 04/05/2000 e desde que compativel com a meta de
resultado primario do Anexo de Metas Fiscais.

Art. 27 - O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira
do Municipio, procedera a selecéo de prioridades estabelecidas no Plano
Plurianual e nesta Lei, a serem incluidas na proposta orcamentaria,
podendo, se necessario, incluir programas e/ou a¢des nao elencados,
desde que financiados com recursos de outras esferas de governo.

§ 1°- As prioridades estabelecidas no Anexo | da presente Lei poderédo
ser ajustadas a proposta orcamentaria, desde que plenamente justificadas.

§ 2° — Os programas estabelecidos no Anexo | desta Lei terdo
prioridade sobre os ajustes verificados na Lei Orgamentéria.

§ 3° - Ocorrendo a inclusdo de novos programas e/ou agbes na
elaboragdo da proposta orgamentaria, fica o Poder Executivo autorizado
a proceder as adequagdes necessarias nas respectivas Leis, através
da emisséo de ato proprio.

Art. 28 - No Orcamento Anual do Municipio constarédo
obrigatoriamente:

| - recursos destinados a manutencao do Poder Legislativo;
Il - recursos destinados ao pagamento da divida municipal e seus
Servigos;

Il - recursos destinados a cobertura de Precatoria, conforme dispde
o0 artigo 100 da Constituicao Federal;

IV - recursos para pagamento de pessoal e seus encargos;

V - recursos destinados a capacitacdo, treinamento,
desenvolvimento, aperfeicoamento e reciclagem profissional dos
servidores publicos, visando a qualidade e a produtividade dos servigos;

VI - recursos destinados a manutencao e desenvolvimento do ensino,
conforme artigo 212 da Constitui¢cdo Federal,

VIl - recursos destinados a manutengao do Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educagéo Bésica e Valorizagéo dos Profissionais da
Educacédo — FUNDEB, conforme estabelecido na Emenda Constitucional
n° 53/2006 e Medida Proviséria n°® 339/2006;

VIII - recursos destinados a manutengéo dos demais fundos previstos
na estrutura administrativa e orgamentaria para o exercicio de 2009;

IX - recursos destinados a autarquias.

X - recursos destinados a manutencao das a¢des e servigos publicos
de saude, de acordo com o disposto na Emenda Constitucional n.° 29, de
13/09/2000.

Art. 29 — O Orgamento da Seguridade Social compreendera as
dotacOes destinadas a atender as acdes de saude, previdéncia e
assisténcia social e contera, dentre outros, com recursos provenientes
de receitas proprias dos 6rgaos, fundos e entidades que integram
exclusivamente este orcamento.

Art. 30 — Ficam vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores
de despesas que viabilizem a execuc¢do de despesas sem comprovada e
suficiente disponibilidade de dotacdo orcamentaria e financeira.

Art. 31 — As alteracdes or¢camentarias relativas & modalidade de
aplicagdo e aquelas em ndo impliguem em mudangas de grupo de despesas
aprovadas na lei orcamentéria e em seus créditos adicionais poderéo ser

modificados pelo Poder Executivo, mediante a edicdo de decreto,
aprovando a alteracao no quadro de detalhamento de despesas.

Art. 32 — As alteracdes decorrentes da abertura de créditos
adicionais integrardo o quadro de detalhamento de despesas.

Art. 33 — Ao projeto de Lei Orgamentaria somente ndo poderdo ser
apresentadas emendas quando:
| - anulem o valor de dotagdes orgamentarias com recursos
provenientes de:

a) recursos vinculados;
b) recursos proprios de entidades da administracao indireta, exceto
guando suplementados para a propria entidade;

Il. — forem relativas a:

a) Dotagdo para pessoal e encargos sociais;

b) Servigos da divida;

c) Contrapartida obrigatéria do Tesouro Municipal a recursos de
transferéncias do Estado e da Uni&o e de financiamentos.

Art. 34 — Nas emendas relativas a transposicao de recursos dentro
das unidades orcamentarias e entre elas, as alteracdes serdo iniciadas
nos projetos ou atividades com as dota¢des deduzidas e concluidas nos
projetos ou atividades com as dotacdes acrescidas.

Art. 35 — Durante a execucao orgamentéria do exercicio de 2009,
ndo poderdo ser canceladas as dotag8es previstas para pessoal e
encargos sociais e servicos da divida, visando atender créditos adicionais
com outras finalidades, salvo se comprovada a existéncia de valores
excedentes nas respectivas dotagdes.

Art. 36 — A inclusdo de recursos na Lei Orcamentaria de 2009,
para o pagamento de precatérios seré realizada em conformidade com o
gue preceitua o art. 100 e seus paragrafos, e o disposto no art. 78 do Ato
das Disposi¢8es Constitucionais Transitorias da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico — Os 6rgéos e entidades da administragéo
publica submeterdo os processos referentes a pagamento de precatérios
a apreciacdo da Assessoria Juridica do Municipio, com vistas ao
atendimento da requisigao judicial.

Art. 37 - O Projeto de Lei Orgcamentaria deve primar pela
Responsabilidade na Gestéo Fiscal, atentando para a Agdo Planejada e
Transparente, direcionada para a Prevencédo de Riscos e a Correcéo de
Desvios capazes de afetar o Equilibrio das Contas Publicas, observando o
principio da publicidade e permitindo-se amplo acesso da sociedade a todas
as informacdes relativas a cada uma dessas etapas, bem como levar em
conta a obtencéo dos resultados previstos no Anexo de Metas Fiscais.

Art. 38 - A LOA - Lei Orgamentaria Anual ndo contera dispositivo
estranho:
I- A previsdo da Receita;

Il- A fixagdo da Despesa.

Paragrafo Unico - N&o se inclui na proibicdo a autorizacdo para
abertura de Créditos Suplementares e contratagdo de Operacdes de
Crédito, ainda que por ARO - Antecipacao de Receita Orcamentaria, nos
termos da lei.

Art. 39 - O projeto de LOA - Lei Orgamentaria Anual devera ser
elaborado de forma compativel com o PPA - Plano Plurianual, com a LDO
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- Lei de Diretrizes Orcamentarias e com as normas estabelecidas pela Lei
de Responsabilidade na Gestéo Fiscal.

Art. 40 - As Emendas ao Projeto de LOA - Lei do Orgamento Anual ou
aos Projetos que o modifiguem somente poderédo ser aprovadas caso:

| - Sejam Compativeis com o PPA - Plano Plurianual e com a LDO - Lei
de Diretrizes Orgamentérias;

Il - Indiguem os recursos necessarios, admitidos, apenas, os
provenientes, de Anulacdo de Despesas, excluidas, as que incidam sobre:

a) Dotacdes, para Pessoal e seus Encargos;
b) Servico da Divida;

Il - Sejam Relacionadas:

a) Com a correcdo de erros ou omissoes;
b) Com os dispositivos do texto do Projeto de Lei.

Art. 41 - A Concessédo ou Ampliagdo de Incentivo ou Beneficio de
Natureza Tributaria que, além de compreender Renlncia de Receita, estiver
Acompanhada de Medidas de Compensagédo, no Exercicio em que deva
Iniciar sua Vigéncia e nos 02 (dois) seguintes, s6 entrard em vigor quando
forem Implementadas as Medidas de Compensacao.

Art. 42 — Até 31 de outubro de 2.008 o Executivo podera submeter ao
Legislativo propostas de Alteracao da Legislacéo tributaria, que objetivem
propiciar condigdes para o cumprimento de metas bimestrais de
arrecadacao, a serem implementadas na forma do artigo 13 da Lei
Complementar n.° 101/00.

| — revisdo das taxas, observando sua adequagéo aos custos dos
servicos prestados;

Il — revis&o da planta genérica de valores dos iméveis urbanos;

Il — imposto sobre Transmisséo Inter Vivos e de Bens Imdveis e de
Direitos Reais sobre Imoveis;

IV —revisao das aliquotas do Imposto sobre os Servigos de Qualquer
Natureza;

V —revisdo das aliquotas do IPTU;

VI —instituicao de taxas pela utilizag&o efetiva ou potencial de servigos
especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua
disposicao;

VIl — revisdo das iseng¢des dos tributos municipais, para manter o
interesse publico e a justi¢ca social.

Paragrafo Unico — Ocorrendo alteraces na legislacéo tributéria,
fica o Poder Executivo autorizado a proceder aos devidos ajustes
or¢camentarios, incorporando ao orgamento

municipal, mediante abertura de créditos adicionais no decorrer do
exercicio, observada a legislagdo vigente.

Art. 43 - O Poder Executivo realizara estudos visando a definigao de
sistema de controle de custos e avaliagdo de resultados das agGes de
governo.

Paragrafo Unico — A alocacdo de recursos na Lei Orcamentaria
Anual sera feita diretamente a unidade orcamentéaria responsavel pela
sua execucdo, de modo a evidenciar o custo das acgbes e propiciar a
correta avaliagdo dos resultados.

Art. 44 — Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o
paragrafo Unico do art. 22 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de

2000, a contratacdo de hora extra fica restrita a necessidades
emergenciais das areas de educagédo, salde e de saneamento.

Art. 45 — O Poder Executivo adotara, durante o exercicio de 2009, as
medidas que se fizerem necessarias, observados os dispositivos legais
para dinamizar, operacionalizar e equilibrar a execugéo da Lei Orgamentaria.

Art. 46 — A Lei Orgcamentaria contera dotagdo para Reserva de
Contingéncia no valor até 8% (oito por cento) da receita corrente prevista
para o exercicio de 2009, destinada ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, além de fonte
de recursos destinada a abertura de Créditos Adicionais.

Art. 47 — As transferéncias voluntarias de recursos do Municipio
para outro ente da Federagdo, mediante contrato, convénio, acordo ou
outros instrumentos congéneres, dependerdo da comprovagao por parte
da unidade beneficiada, no ato da assinatura do instrumento original, de
que atende aos requisitos estabelecidos no § 1° do art. 25 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 48 — Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragoes
e adequagdes necessarias em sua estrutura administrativa, desde que
sem aumento de despesa e com o objetivo Unico de modernizar e conferir
maior eficiéncia e eficacia ao Poder publico municipal.

Art. 49 — Somente poderdo ser incluidas no projeto de Lei
Orgcamentaria, as receitas e a programacéo de despesas decorrentes de
operacdes de crédito que ja tenham sido autorizadas pelo Poder
Legislativo, até 31 de agosto de 2008.

Art. 50 - O total da despesa da Camara Municipal, incluidos os
subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo podera
ultrapassar o percentual de 8% (oito por cento) relativo ao somatoério da
Receita Tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e
nos arts. 158 e 159 efetivamente realizados no exercicio financeiro de
2008, cujo parametro define o montante da previsdo orgamentaria
destinada ao Legislativo relativa ao exercicio de 2009.

Art. 51 — O Projeto de Lei Orgamentaria Anual deve primar pela
Responsabilidade na Gestéo Fiscal, atentando para a Agdo Planejada e
Transparente, direcionada para a Prevengdo de Riscos e a Corregao de
Desvios capazes de afetar o Equilibrio das Contas Publicas.

Art. 52 — Até trinta (30) dias ap6s a publicagdo da Lei Orgamentaria,
o Poder Executivo devera estabelecer a programagéo financeira e o
cronograma de execugdo mensal de desembolso, nos termos da Lei
Complementar n.°101/00, com vistas ao cumprimento dos resultados
estabelecidos no Anexo de Metas Fiscais desta Lei.

§ 1°— E vedada a realizag&o de despesas ou assuncéo de obrigacdes
gue ndo estejam previstas na programacgéo de desembolso.

§ 2° - O Poder Executivo publicara, até 30 dias apés o encerramento
do bimestre, o Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria, na forma
do Art. 52, da Lei Complementar n.° 101/2000.

§ 3° - O Relatério da Gestéo Fiscal sera emitido pelo Chefe do Poder
Executivo e pelo Presidente da Camara Municipal, e sera publicado até 30
dias ap6s o encerramento de cada semestre, com amplo acesso ao
publico, inclusive por meio eletronico.

§ 4° - Até o final dos meses de agosto de 2.009 e de fevereiro de 2.010,
o Poder Executivo devera proceder a apresentacéo demonstrando e avaliando
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o cumprimento das metas fiscais de cada semestre, em audiéncia publica
preferencialmente na sede da Camara Municipal, incluindo a prestacéo de
contas da Receita e Despesas efetivamente realizadas no mesmo periodo.

Art. 53 — Fica o Poder Executivo autorizado a realizar desapropriagao
de imoveis urbanos a que se refere o paragrafo 3° do Art. 182 da
Constitui¢éo federal, observado o disposto no Art. 16 da Lei Complementar
101 de 04 de maio de 2.000.

Art. 54 — Caso o valor previsto no anexo de metas fiscais se
apresentarem defasado na ocasido da elaboracdo da proposta
orcamentéria, seréo reajustados aos valores reais, compatibilizando a
receita orcada com a despesa autorizada.

Art. 55 - O Poder Executivo podera encaminhar mensagens ao Poder
Legislativo para propor modifica¢@o nos projetos de Lei relativos ao Plano
Plurianual, as Diretrizes Orcamentérias, ao Orgamento Anual e aos Créditos
Adicionais enquanto néo iniciada a votagdo, no tocante as partes cuja
alteracdo é proposta.

Art. 56 — Na hipétese de até 31 de dezembro de 2.008, o autografo
da Lei Orgamentéria para o Exercicio de 2.009, néo ter sido devolvido ao
Poder Executivo, fica este autorizado a executar a programagao constante
do Projeto de Lei por ele elaborado, em cada més e até o més seguinte a
sua aprovacao e remessa pelo Poder Legislativo, nos seguintes limites:

| — no montante necessario para cobertura das despesas com pessoal
e encargos sociais e com o servico da divida.

Il = 1/12 (um doze avos) das dotagdes relativas as demais despesas.
Art. 57 — Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagdo.
Art. 58 — Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TESOURO, ESTADO DE
MATO GROSSO, aos vinte e nove dias do més de setembro de 2008.

ANTONIO LEITE BARBOSA
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato

Espécie: Contrato de Servidor por Tempo Determinado e Excepcional
Interesse Publico.

N° do Contrato: N° 64/2008.

Vinculo Legal: Lei Municipal n® 295, de 29/02/2008.

Regime Previdenciario: INSS.

Contratante: Prefeitura Municipal de Unido do Sul - CNPJ n® 01.614.538/
0001-59.

Contratada: Luzia Dolce — RG 462.754 SSP/MT - CPF 352.667.161-34.
Cargo/Funcéo: Prestacdo de Servigos de Agente Comunitario de Saude
junto & Micro-Area 06 — Comunidade Mat&o, subordinada & Secretaria
Municipal de Saude e Saneamento, em substitui¢cdo de funcionaria afastada
para tratamento de salde.

Remuneracédo base: R$ 420,00 p/ més.

Prefeitura Municipal de Unido do Sul

Prazo: Até 31/12/2008.

Data assinatura: 03/11/2008.

Signatarios: Enio Alves da Silva - Prefeito de Uniéo do Sul e Luzia Dolce
- Contratada.

PORTARIA N° 147/2008.
Data: 03/11/2008.

Dispde sobre nomeagéo de candidata aprovada em Concurso Publico
e da outras providéncias.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Unido do Sul, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais e amparado pelo
disposto no inciso X, do Art. 69 da Lei Organica do Municipio, combinado
com o inciso |, do art. 18, da Lei Complementar n° 007, de 29 de fevereiro
de 2008 (Estatuto dos Servidores Publicos Civis Municipais);

Considerando o Concurso Publico realizado em 15 de junho de 2008
para provimento efetivo de cargos de carreira,;

Considerando também a Homologacédo do mencionado concurso na
data de 30 de junho de 2008;

Considerando ainda a existéncia de vaga nos Orgédos da
Administracdo Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, nesta data, em carater efetivo, LUCIANI REGINABULLA,
portadora do RG n° 26R.2.632.151 SSP/SC e CPF n° 753.252.259-87, para
exercer o cargo de provimento efetivo de ODONTOLOGO — 40 H/S, simbolo/
referéncia TNS-20, vinculada a Secretaria Municipal de Salde e Saneamento.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, Uniao do Sul—MT, 03 de novembro de 2008.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 147/2008.
Data: 03/11/2008.

Dispbe sobre nomeacéao de candidato aprovado em Concurso Publico
e d& outras providéncias.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Uni&o do Sul, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuiges legais e amparado pelo
disposto no inciso X, do Art. 69 da Lei Organica do Municipio, combinado
com o inciso |, do art. 18, da Lei Complementar n® 007, de 29 de fevereiro
de 2008 (Estatuto dos Servidores Publicos Civis Municipais);

Considerando o Concurso Publico realizado em 15 de junho de 2008
para provimento efetivo de cargos de carreira;

Considerando também a Homologag&o do mencionado concurso na
data de 30 de junho de 2008;

Considerando ainda a existéncia de vaga nos Orgédos da
Administracdo Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, nesta data, em carater efetivo, WILSON RODRIGO
MAGOSSO, portador do RG n° 28.383.721-4 SSP/SP e CPF n°
268.373.518-93, para exercer o cargo de provimento efetivo de
ODONTOLOGO - 40 H/S, simbolo/referéncia TNS-20, vinculado a
Secretaria Municipal de Saude e Saneamento.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Uniéo do Sul—MT, 03 de novembro de 2008.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 148/2008.
Data: 03/11/2008.

Disp6e sobre nomeagao de candidata aprovada em Concurso Publico
e d& outras providéncias.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Unido do Sul, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais e amparado pelo
disposto no inciso X, do Art. 69 da Lei Organica do Municipio, combinado
com o inciso |, do art. 18, da Lei Complementar n° 007, de 29 de fevereiro
de 2008 (Estatuto dos Servidores Publicos Civis Municipais);

Considerando o Concurso Publico realizado em 15 de junho de 2008
para provimento efetivo de cargos de carreira;

Considerando também a Homologagao do mencionado concurso na
data de 30 de junho de 2008;

Considerando ainda a existéncia de vaga nos Orgédos da
Administragcdo Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, nesta data, em carater efetivo, VERA LUCIAARMANI,
portadora do RG n° 5.114.945 SSP/SC e CPF n° 004.822.129-50, para
exercer o cargo de provimento efetivo de AUXILIAR DE CONSULTORIO
ODONTOLOGO, simbolo/referéncia AUX-03, vinculada a Secretaria
Municipal de Saude e Saneamento.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, Uni&o do Sul — MT, 03 de novembro de 2008.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 149/2008.
Data: 03/11/2008.

Dispde sobre nomeacéao de candidata aprovada em Concurso Publico
e da outras providéncias.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Unido do Sul, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e amparado pelo
disposto no inciso X, do Art. 69 da Lei Organica do Municipio, combinado
com o inciso |, do art. 18, da Lei Complementar n° 007, de 29 de fevereiro
de 2008 (Estatuto dos Servidores Publicos Civis Municipais);

Considerando o Concurso Publico realizado em 15 de junho de 2008
para provimento efetivo de cargos de carreira,;

Considerando também a Homologagdo do mencionado concurso na
data de 30 de junho de 2008;

Considerando ainda a existéncia de vaga nos Orgédos da
Administracdo Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, nesta data, em carater efetivo, LUCIVANI
MARANGONI, portadora do RG n° 12R.4.257.570 SSP/SC e CPF n°
031.834.809-80, para exercer o cargo de provimento efetivo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, simbolo/referéncia AUX-03, vinculada & Secretaria
Municipal de Saude e Saneamento.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Uniéo do Sul—MT, 03 de novembro de 2008.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 150/2008.
Data: 03/11/2008.

Dispde sobre nomeacao de candidata aprovada em Concurso Publico
e da outras providéncias.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Unido do Sul, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e amparado pelo
disposto no inciso X, do Art. 69 da Lei Organica do Municipio, combinado
com o inciso |, do art. 18, da Lei Complementar n° 007, de 29 de fevereiro
de 2008 (Estatuto dos Servidores Publicos Civis Municipais);

Considerando o Concurso Publico realizado em 15 de junho de 2008
para provimento efetivo de cargos de carreira;

Considerando também a Homologagao do mencionado concurso na
data de 30 de junho de 2008;

Considerando ainda a existéncia de vaga nos Orgédos da
Administracdo Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, nesta data, em carater efetivo, JAISSIELI
HELFENSTEIN, portadora do RG n° 1754480-7 SSP/MT e CPF n°
015.943.161-12, para exercer o cargo de provimento efetivo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, simbolo/referéncia AUX-03, vinculada a Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul—MT, 03 de novembro de 2008.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 151/2008.
Data: 03/11/2008.

Disp&e sobre nomeagcéo de candidata aprovada em Concurso Publico
e da outras providéncias.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Unido do Sul, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais e amparado pelo
disposto no inciso X, do Art. 69 da Lei Organica do Municipio, combinado
com oinciso |, do art. 18, da Lei Complementar n° 007, de 29 de fevereiro
de 2008 (Estatuto dos Servidores Publicos Civis Municipais);
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Considerando o Concurso Publico realizado em 15 de junho de 2008
para provimento efetivo de cargos de carreira;

Considerando também a Homologag&do do mencionado concurso na
data de 30 de junho de 2008;

Considerando ainda a existéncia de vaga nos Orgdos da
Administracdo Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, nesta data, em carater efetivo, ADRIMONE MARIA
HELBING, portadora do RG n° 1730071-1 SSP/MT e CPF n° 020.010.891-
39, para exercer o cargo de provimento efetivo de ASSISTENTE DE
CONTROLE ADMINISTRATIVO, simbolo/referéncia SNM-06, vinculada
a Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento.

Art. 2° - Afuncionaria ora nomeada percebera o vencimento constante
do Anexo V, acrescido de Gratificagdo GEPI, de 24% (vinte e quatro por
cento) sobre o vencimento-base, na forma do Anexo IX, da Lei n® 294, de
29 de fevereiro de 2008.

Paragrafo Unico — A gratificagdo GEPI néo pode ser incorporada ao
vencimento da servidora, nem servir de base para célculo de outras
vantagens, salvo quanto as férias e gratificacdo natalina.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, Uniéo do Sul —MT, 03 de novembro de 2008.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 152/2008.
Data: 03/11/2008.

Dispde sobre nomeagéo de candidato aprovado em Concurso Publico
e da outras providéncias.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Uniéo do Sul, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais e amparado pelo disposto
no inciso X, do Art. 69 da Lei Organica do Municipio, combinado com o
inciso 1, do art. 18, da Lei Complementar n° 007, de 29 de fevereiro de
2008 (Estatuto dos Servidores Publicos Civis Municipais);

Considerando o Concurso Publico realizado em 15 de junho de 2008
para provimento efetivo de cargos de carreira;

Considerando também a Homologag&do do mencionado concurso na
data de 30 de junho de 2008;

Considerando ainda a existéncia de vaga nos Orgdos da
Administracdo Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, nesta data, em carater efetivo, ANTONIO SERGIO
FIORILLIO, portador do RG n° 840.995 SSP/MT e CPF n° 069.212.678-30,
para exercer o cargo de provimento efetivo de ASSISTENTE DE
CONTROLE ADMINISTRATIVO, simbolo/referéncia SNM-06, vinculado
a Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul—MT, 03 de novembro de 2008.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 153/2008.
Data: 03/11/2008.

Disp6e sobre designagao do funcionario que menciona para Cargo
em Comisséo — DAl e da outras providéncias.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Unido do Sul, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais e com fulcro no art. 32 e
88, da Lei Municipal n® 294, de 29/02/2008;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, o Sr. ANTONIO SERGIO FIORILLIO, ocupante do
cargo efetivo de Assistente de Controle Administrativo, portador do R.G. n®
840.995 SSP/MT e do CPF n°® 069.212.678-30, para exercer, a partir desta
data, o cargo de Diregdo e Assessoramento Intermediario de Diretor do
Departamento de Tributac@o e Fiscalizagdo (DAI-08), percebendo para
tanto o vencimento estabelecido no Anexo Il, da Lei n° 294, de 29/02/2008.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 03 de novembro de 2008.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 154/2008.
Data: 03/11/2008.

Dispde sobre nomeagéo de funcionaria para Cargo em Comissao - AEST.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Unido do Sul, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e com fulcro nos arts. 17
a 19 da Lei Municipal n® 294, de 29/02/2008, combinado com o inciso Il, do
art. 18, da Lei Complementar n® 007, de 29/02/2008 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Unido do Sul);

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, a Sr2. MARIAACLEIR DOS SANTOS, portadora do
R.G. n° 149.200 SSP/MS e do CPF n° 583.217.801-72, para exercer, a
partir desta data, o cargo de provimento em comissdo de Agente
Operacional de Servigos Diversos (AEST-02), vinculada e subordinada
a Secretaria Municipal de Administragdo, percebendo para tanto o
vencimento estabelecido no Anexo lll, da Lei n® 294, de 29/02/2008.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Uniao do Sul, MT, 03 de novembro de 2008.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Varzea Grande TTEW | ENPRESA: NUTRIVX NUTRIGAO TOTAL LTDA Q1D | UND ] UNT. 9

AVISO DE RESULTADO Formula infantil, lata 400 g isenia de lactose faixa eténa de O a 12
(1] meses. 200 Un 1728
Pregdo Eletronico N. ° 08/2008/ comprasnet.gov.br. 12 F‘drmu\a‘imaj.ti\ ar [ata 450g;" ndo contém g\ﬂten‘. 400 Un. 1944
Referente aquisicdo de equipamentos de laboratério e médico- 3 :;Jerrgtgaawgigzglshpo ATl . e i % U 04
hospitalar, grupo gerador, audio, foto, eletrodomésticos, mdéveis p/ 04| ormula nian] semi-skmentar, 12 400 g I M 180:70
escritorio, fotocopiadora, material de informética, navegador portatil GPS alogarie ata 550 g conplemenlo energetico 100" mafoderng,
e automovel para atender a Secretaria de Satde do Municipio. 05 isento de aciose & gliten 65 Un 005
A Prefeitura Municipal de Varzea Grande, através do seu Pregoeiro, lite em po modificado, ata 450 g enriquecido com calcio, fero,
torna publico aos interessados que, no Pregdo Eletrdnico supra citado, (8 | Znco & vicaminas. 20 Un 911
homologado em 31/10/2008, sagraram-se vencedoras as empresas: Plinio formula enteral polimérica em pd completa, lata 400 g, 50%
dos Santos Legnari JR — ME — Item 46 — R$ 9.420,00. Moisés de Arruda 07| casaina & 50 % proteina de soro do leite, 82% de maltodextring &
Sousa — ME — Item 37 — R$ 748,00. J. Art Metallrgica Ltda — Itens 31 e 32 xarope de miho, senta d laciose, 25% de tom. ienla de giten
— R$ 17.600,00. Vecoflow Ltda — Item 03 — R$ 27.999,96. Website 0 Un b

. Varzea Grande-MT., 03 de novembro de 2008.
Acessorios e Sup. Ltda — Itens 38 e 44 - R$ 3.013,60. Pachane

Biotecnologia Ltda — Item 02 — R$ 5.990,00. Diseletri Distrib. de Equiptos. .
de Eletricidade Ltda — ltens 26 e 41 — R$ 5.675,70. Objetiva — Prod. e CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
Servicos para Laboratérios Ltda — Item 05 — R$ 11.380,00. AAKER Solutions CONTRATADA: NUTRIMIX NUTRIGAQ TOTAL LTDA

Com. Manut. de Instrumentos de Medicédo Ltda — Item 08 — R$ 647,85.
Twister Com. de Equiptos. Ltda — Itens 13 e 14 —R$ 8.143,54. Tekna
Ind.Com. Serv. de Manut. e Instr. Analiticos Ltda- ME — Item 10 — R$ 496,00. Original devidamente assinada nos autos do Processo de PE n° 09/2008.
Ferméaquinas Distrib. de Maqg. e Ferramentas Ltda — ME — ltem 16 — R$
440,00. Helena Mateus da Silva -ME — Itens 30, 33, 34, 35 e 36 — R$
5.858,88. Clan Brasil Com Equptos Ltda. — Itens 15 e 19 — R$ 3.940,00.
Riguena Neto & Cia. Ltda — Itens 27 e 28 — R$ 11.291,00. D.F. de Lima &
Cia. Ltda — Itens 21 e 23 — R$ 3.678,96. Lorena P. Machado — ME — Itens
12, 20, 22,42 e 43 — R$ 32.361,34. MLJ Com. Equiptos Eletro Eletrénicos
Ltda —Item 17 — R$ 716,00. Infracon Com. Serv. de Informética Ltda — Item
47 — R$ 1.695,00. Set Serv. Téc. em Informética Ltda — Item 40 — R$
150,00. Atsuko Harada — ltens 24,25 e 29 — R$ 1.937,77. Spectrun Bio
Engenharia Médica Hospitalar Ltda — Item 01 — R$ 22.000,00. Sercon Ind.
Com. Ap. Méd. e Hospitalares Ltda — Item 06 — R$ 6.800,00. Impac Coml. e
Tecnologia Ltda — Iltem 11 — R$ 1.320,99. Marte Equiptos p/ Laboratérios

Ltda — Item 09 — R$ 900,00. =
Varzea Grande-MT, 03 de novembro de 2008. P ASSOCI%%’%OM'\(IJ'?\IgljF?IIéCS)SSENSE
>
Luciano Raci de Lima Rachid Herbert P. Mamed \
Pregoeiro Secretario de Fazenda Av. Hist. Rubens de Mendonca, 3920, Morada do Ouro

CEP: 78.000-070 Cuiaba-MT
Fone: (65)2123-1200

AVISO DE RESULTADO

Pregédo Eletrénico N. © 09/2008/ comprasnet.gov.br. Portal: www.amm org br

Referente SRP para futuras e eventuais aquisi¢des de formula infantis

de segmentos e complementos para atender a Secretaria de Saude do COORDENAQAO DE COMUNICAQAO DA AMM
Municipio.
Orientacdo para publicacao

A Prefeitura Municipal de Varzea Grande, através do seu Pregoeiro, De acordo com as instrugdes normativas do Jornal Oficial dos

torna publico aos interessados que, no Pregédo Eletronico SRP supra Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos dever&o
citado, homologado em 31/10/2008, sagrou-se vencedora a empresa ser encaminhados a Coordenagido de Comunicacao até as 12
abaixo relacionada, cujos pregos foram registrados conforme abaixo: horas do dia anterior a publicacéo, digitalizados em disquete,

CD ou enviadas para o e-mail:
RESUMO DAATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 22/2008.

PREGAO ELETRONICO N° 09/2008. jornaloficial@amm.org.br

Validade: 06 (seis) meses.

Inicio da Vigéncia: 04/11/2008. Atendimento Externo:

De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas

Este documento é parte integrante da Ata de Registro de Pregos n° Das 13h30 as 17 horas
22/2008, celebrada entre a PEREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE Distribuicao: Via Correio
e a Empresa cujos precos estao a seguir registrados, em face a realizagéo
do Pregao Eletronico n° 09/2008. Mais informagoes

Fones:(65)2123-1270

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\ Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




