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Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Agua Boa
AVISO DE LICITAGAO - CONCORRENCIA PARA ALIENACAO

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Agua
Boa, Estado de Mato Grosso, torna publico que fara realizar-se na sala de
LicitacBes; a seguinte Licitacao regida pela Lei n® 8.666/93 de 21 de junho
de 1993 e atualizada pela Lei n° 8.883/94 e suas alteracbes posteriores.

MODALIDADE: Concorréncia para Alienacdo n°. 003/2008.

OBJETO: Alienacédo de lotes urbanos dotados de infra-estrutura,
destinados a ocupagdo industrial e comercial, situada na zona urbana do
municipio de Agua Boa, denominada Projeto Expanséo do Setor Industrial.
REALIZACAO: 05/06/2008.

HORAS: 09:00 hs.

O Edital contendo as instru¢des estara a disposi¢éo dos interessados
na sede da Prefeitura Municipal de Agua Boa MT, no horario das 07:30 as

17:30 horas até o dia 02/06/2008.

Agua Boa - MT, 06 de Maio de 2008.

Ari Celso Pinto dos Santos
Presidente

AVISO DE LICITAGAO — TOMADA DE PRECOS.

A Comisséo Permanente de Licitacéo da Prefeitura Municipal de Agua
Boa, Estado de Mato Grosso, torna publico que fara realizar-se na sala de
Licitagbes, a seguinte Licitagdo regida pela Lei n° 8.666/93 de 21 de junho
de 1993 e atualizada pela Lei n° 8.883/94 e suas altera¢gbes posteriores.

MODALIDADE: Tomada de Precos n°. 006/2008.

OBJETO: Contratagdo de empresa para veiculacdo de matérias, programas,
campanhas, producao e apresentacgdo do informativo municipal diariamente
REALIZACAO: 21/05/2008.

HORAS: 09:00 hs.

O Edital contendo as instru¢des estara a disposicao dos interessados
na sede da Prefeitura Municipal de Agua Boa MT, no horério das 07:30 as

11:30 horas até o terceiro dia que anteceder o recebimento dos envelopes.

Agua Boa - MT, 06 de Abril de 2008.

Ari Celso Pinto dos Santos
Presidente da Comisséo de Licitacao.

Prefeitura Municipal de Apiacas
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE- PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS

CONTRATO N°. 070/2008

CONTRATADO — MILEIDE VALQUIRIAPEREIRA

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS NO CARGO DE PROFESSOR (A)
VALOR MENSAL: R$ 308,90 (trezentos e oito reais e noventa centavos)
VIGENCIA-01/04/2008 4 31/12/2008

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE- PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS

CONTRATO N°. 071/2008

CONTRATADO — CLOVIS FERNANDES NUNES

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS NO CARGO DE PROFESSOR (A)
VALOR MENSAL: R$ 429,04 (quatrocentos e vinte e nove reais e quatro centavos)
VIGENCIA-01/04/2008 4 31/12/2008

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE- PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS

CONTRATO N°. 076/2008

CONTRATADO — OSNELIALORENAALVES DALUZ

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS NO CARGO DE PROFESSOR (A)
VALOR MENSAL: R$ 429,04 (quatrocentos e vinte e nove reais e quatro
centavos)

VIGENCIA-01/04/2008 & 31/12/2008

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE-PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATO N° 078/2008

CONTRATADO- DULCE REGINAAMORIM

OBJETO: ASSESSORIA PARA SECRETARIADE A(;AO SOCIAL
VALOR GLOBAL: R$ 7.200,00 ( sete mil e duzentos reais)
VIGENCIA-08 MESES

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE-PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATO N° 079/2008

CONTRATADO- FABIANAGOMES BORGES

OBJETO: ASSESSORIA PARA SECRETARIA DE ACAO SOCIAL
VALOR GLOBAL: R$ 7.200,00 ( sete mil e duzentos reais)
VIGENCIA-08 MESES

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE-PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS

CONTRATO N°084/2008

CONTRATADO- Nascimento Comercio de Pegas p/ tratores Ltda
OBJETO: AQUISICAO DE PECAS MECANICAS PARA MAQUINAS PESADAS
VALOR GLOBAL: R$ 36.669,03 ( trinta e seis mil, seiscentos e sessenta
e nove reais e trés centavos)

VIGENCIA- 8 meses
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I'EDITAL DE PU'BLICAQA(.) : EXTRATO DE CONTRAT.O: - — -

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Carlinda, Estado de Mato Grosso, de acordo
com as disposicdes de Lei n.° 8.666/93 e suas altera¢@es; torna publico
que realizara a LICITACAO a seguir caracterizada:

TOMADA DE PRECO N.°©027/2008

OBJETO DALICITACAO:

AQUISICAO DE EXEMPLARES DE LITERATURAPARAATENDER O PROJETO

DE ACELERAGAO E ALFABETIZAGAO (SE LIGA, ACERA E CIRCUITO

CAMPEAQ) DESTE MUNICIPIO.

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: 21/05/2008

VALOR EXTIMADO: 12.100,00

HORARIO: 08:00 HORAS.

LOCAL: SALADE LICITACOES DAPREF. MUN. DE CARLINDA/MT.

ENDERECO: AV. TANCREDO A. NEVES SN.° - CENTRO — CARLINDA/MT.
EDITAL COMPLETO PODERA SER OBTIDO PELOS INTERESSADOS

NO MESMO ENDERECO, NO HORARIO DAS 07:00 AS 13:00 HORAS,

MAIORES INFORMACOES PELO FONE: (66)3525-2000.

Carlinda/MT, em 05 de maio de 2008.

ELAINE JUVINIANO DE LIMA
Presidente da CPL
Publique-se

EDITAL DE PUBLICACAO
AVISO DE LICITAGAO

A Prefeitura Municipal de Carlinda, Estado de Mato Grosso, de acordo
com as disposi¢oes de Lei n.° 8.666/93 e suas altera¢des; torna publico
que realizara a LICITACAO a seguir caracterizada:

TOMADA DE PRECO N.°028/2008

OBJETO DALICITACAO:

AQUISICAO DE MADEIRA SERRADA EM BRUTO A SER UTILIZADA EM

REFORMAS E CONSTRUCAO DE PONTES EM ESTRADAS VICINAIS DESTE

MUNICIPIO DE CARLINDA/MT.

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: 21/05/2008

VALOR EXTIMADO: 25.000,00

HORARIO: 10:00 HORAS.

LOCAL: SALADE LICITACOES DA PREF. MUN. DE CARLINDA/MT.

ENDERECO: AV. TANCREDO A. NEVES SN.°- CENTRO — CARLINDA/MT.
EDITAL COMPLETO PODERA SER OBTIDO PELOS INTERESSADOS

NO MESMO ENDEREGO, NO HORARIO DAS 07:00 AS 13:00 HORAS,

MAIORES INFORMACOES PELO FONE: (66)3525-2000.

Carlinda/MT, em 05 de maio de 2008.

ELAINE JUVINIANO DE LIMA
Presidente da CPL
Publique-se

EDITAL DE PUBLICACAO
AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Carlinda, Estado de Mato Grosso, de acordo

com as disposicdes de Lei n.° 8.666/93 e suas altera¢@es; torna publico

que realizara a LICITACAO a seguir caracterizada:

TOMADA DE PRECO N.°029/2008

OBJETO DALICITACAQ:

AQUISICAO DE MAQUINAS AGRICOLAS PARA A EXECUCAO DE

MECANIZAQAOAGRICOLA NO MUNICIPIO DE CARLINDA-MT.

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: 21/05/2008

VALOR EXTIMADO: 150.740,00

HORARIO: 13:00 HORAS.

LOCAL: SALADE LICITA(;OES DAPREF. MUN. DE CARLINDA/MT.

ENDERECO: AV. TANCREDO A. NEVES SN.°- CENTRO — CARLINDA/MT.
EDITAL COMPLETO PODERA SER OBTIDO PELOS INTERESSADOS

NO MESMO ENDERECO, NO HORARIO DAS 07:00 AS 13:00 HORAS,

MAIORES INFORMACOES PELO FONE: (66)3525-2000.

Carlinda/MT, em 05 de maio de 2008.

ELAINE JUVINIANO DE LIMA
Presidente da CPL
Publique-se

Numero do Contrato: 061/2008.

Contratante: Municipio de Castanheira - MT

CNPJ Contratado: n.° 07.560.429/0001-82
Contratado: IZABEL DO CARMO DIAS

Objeto: Prestacéo de servico de transporte escolar
Fundamento Legal: Lei 8.666/93.

Elemento de despesas: 147.12.361.0006.2017.339036 Transporte Escolar
Pessoa Fisica

Vigéncia: 26/03/2008 a 31/12/2008.

Valor: R$ 189.815,60

Data de Assinatura: 26/03/2008.

EXTRATO DE CONTRATO:

Numero do Contrato: 062/2008.

Contratante: Municipio de Castanheira - MT

CPF Contratado: 828.979.137-20

Contratado: PAULO CESAR PEREIRAFREITAS

Objeto: Prestacdo de Servigcos de Médico Ambulatorial e Contrato de
Prestacéo de Servigos de Plantdo Médico

Fundamento Legal: Lei 8.666/93.

Elemento de despesas: 231-10.302.0012.3390.36.2038 Servigos
Hospitalares

Vigéncia: 01/04/2008 a 31/12/2008.

Valor: R$ 150.453,36

Data de Assinatura: 01/04/2008.

EXTRATO DE CONTRATO:

Numero do Contrato: 063/2008.

Contratante: Municipio de Castanheira - MT

CNPJ Contratado: 01.295.031/0001-80

Contratado: COESTE CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA

Objeto: a prestagdo de servicos de Carater profissional na area de
Engenheiro Civil na elaboracédo de projetos de pavimentagdo asféltica e
drenagem no municipio de Castanheira — MT.

Fundamento Legal: Lei 8.666/93.

Vigéncia: 04/04/2008 a 04/06/2008.

Valor: R$ 6.900,00

Data de Assinatura: 04/004/2008.

EXTRATO DE CONTRATO:

Numero do Contrato: 064/2008.

Contratante: Municipio de Castanheira - MT

CPF Contratado: 862.725.191-68

Contratado: KAROLINI MENDES PORTO

Objeto: a prestagdo de servicos de Carater profissional na area de
Engenheira Sanitarista na elaboragdo de 3 projetos de licenciamento
ambiental para pavimentagao asfaltica no municipio de Castanheira - MT
Fundamento Legal: Lei 8.666/93.

Vigéncia: 15/04/2008 a 15/07/2008.

Valor: R$ 3.135,00

Data de Assinatura: 15/04/2008.

EXTRATO DE CONTRATO:

Numero do Contrato: 065/2008.

Contratante: Municipio de Castanheira - MT

CNPJ Contratado: 08.950.279/0001-86

Contratado: M C DIVESOES ELETRONICAS LTDA-ME
Objeto: Prestagdo de servigos de internet
Fundamento Legal: Lei 8.666/93.

Vigéncia: 20/04/2008 a 31/12/2008.

Valor: R$ 12.500,00

Data de Assinatura: 20/04/2008.

EXTRATO DE CONTRATO:

Numero do Contrato: 066/2008.

Contratante: Municipio de Castanheira - MT

CPF Contratado: 03.931.109/0001-30

Contratado: SCJ SISTEMA JUINENSE DE COMUNICIAQAO LTDA
Objeto: DIVULGACAO DE MATERIA DE INTERESSE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CASTANHEIRA

Fundamento Legal: Lei 8.666/93.

Vigéncia: 25/04/2008 a 31/12/2008.

Valor: R$ 52.000,00

Data de Assinatura: 25/04/2008.
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Prefte a pal de olide
PORTARIA N° 044/2008

O EXM° Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuicdes legais, RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO, a Portaria 018/2005, que designou a servidora
ANGELA MARIA TRAMARIN, para exercer o cargo em comisséo de Sub -
Secretaria Municipal de Agéo Social, lotada na Secretaria Municipal de
Agao Social, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso,
a partir de 01 de Marco de 2008.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 03 de Margo de 2008.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 045/2008

O EXM° Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuigdes legais, RESOLVE:

DESIGNAR, ANGELA MARIA TRAMARIN, Professora Pedagogia,
Classe IlI, Nivel A, Referéncia 01, Efetiva, lotada na Secretaria Municipal de
Educacédo, Esportes e Lazer, para exercer o Cargo em comissdo de
Secretaria Municipal de Acao Social, lotada na Secretaria Municipal de
Acao Social, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso,
a partir de 01 de Margo de 2008.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Colider-Mt., em 03 de Mar¢o de 2008.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 046/2008

O EXM° Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuicdes legais, RESOLVE:

EXONERAR, a servidora AGUIDAAPARECIDA DA SILVA CAZELATO,
do cargo em comissdo de Chefe de Divisdo de Servicos Comunitarios,
lotada na Secretaria Municipal de Agao Social, desta Prefeitura Municipal
de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de Margo de 2008.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 03 de Marco de 2008.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 047/2008

O EXM° Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuigdes legais, RESOLVE:

NOMEAR, AGUIDAAPARECIDA DA SILVA CAZELATO, para exercer o
cargo em comissdo de Sub — Secretaria Municipal de Agdo Social, lotada
na Secretaria Municipal de Acdo Social, desta Prefeitura Municipal de
Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de Marco de 2008.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 03 de Margo de 2008.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 048/2008

O EXM° Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuigdes legais, RESOLVE:

DESIGNAR, TAIS RIBEIRO BASAIA, Assistente Social, Efetiva, lotada
na Secretaria Municipal de Agéo Social, para exercer o Cargo em comissao
de Coordenadora do Programa (CRAS), lotada na Secretaria Municipal de
Agao Social, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso,
a partir de 01 de Margo de 2008.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se
Prefeitura Municipal de Colider-Mt., em 03 de Margo de 2008.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 049/2008

O EXM® Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuicdes legais, RESOLVE:

DESIGNAR, ROZINEIDE DA SILVAMOREIRA, Agente Administrativo Il
Efetiva, lotada na Secretaria Municipal de A¢do Social, para exercer o
Cargo em comisséo de Chefe de Divisdo de Servicos Comunitarios, lotada
na Secretaria Municipal de Acdo Social, desta Prefeitura Municipal de
Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de Margo de 2008.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Colider-Mt., em 03 de Mar¢o de 2008.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 050/2008

O EXMe Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuigdes legais, RESOLVE:

EXONERAR, o servidor NERI BENJAMIN BORTOLON, do cargo em
comisséo de Chefe de Departamento de Administrac&o, Nivel DAI 111, lotado
na Secretaria Municipal de Infra Estrutura desta Prefeitura Municipal de
Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de Margo de 2008.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 03 de Margo de 2008.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 051/2008

O EXM° Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuicdes legais, RESOLVE:

NOMEAR, NERI BENJAMIN BORTOLON, para exercer o cargo em
comissdo de Sub — Secretario Municipal de Infra Estrutura, lotado na
Secretaria Municipal de Infra Estrutura, desta Prefeitura Municipal de Colider,
Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de Margo de 2008.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 03 de Margo de 2008.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 052/2008

O EXMP° Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuigdes legais, RESOLVE:

EXONERAR, o servidor IVO MOZER, do cargo em comisséo de Chefe
de Divisdo de Garagem, Nivel DAI II, lotado na Secretaria Municipal de
Infra Estrutura, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato
Grosso, a partir de 01 de Margo de 2008.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se
Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 03 de Margo de 2008.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 053/2008

O EXMe Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuigdes legais, RESOLVE:

NOMEAR, IVO MOZER, para exercer o cargo em comissao de Chefe
de Departamento de Administragéo, Nivel DAI Ill, lotado na Secretaria
Municipal de Infra Estrutura, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado
de Mato Grosso, a partir de 01 de Marco de 2008.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 03 de Margo de 2008.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Comodoro

PORTARIA N° 113/2008
DE: 28.04.2008

ALDIR BAL MARQUES MORAES, Prefeito Municipal de Comodoro,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE,

Art. 1°. CONCEDER 30 (trinta) dias de licenca para tratamento de
saude, a partir de 24.09.2007 ao servidor efetivo GERALDO MAGELA
DE PAULA - Professor P |, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo,
em conformidade com o inciso |, letra “b” do artigo 80 da Lei Municipal
680/2001, nesta municipalidade.

Art. 2°. Para todos os efeitos juridicos e de direitos a Administragao
Puablica Municipal acata e da por valido o atestado médico protocolado
junto ao DRH.

Art. 3°. Passados trinta dias contados do inicio do afastamento o
servidor devera ser colocado a disposicdo do COMODORO-PREVI, com
onus relativos aos vencimentos e demais incidéncias ao encargo daquele
orgdo previdenciario inclusive pericia médica, até o final do afastamento,
em consonancia com o artigo 16 e 17 da Lei n.° 880/2006.

Art. 4°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 5°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de
Mato Grosso, aos 24 dias do més de setembro do ano de 2007.

Aldir Bal Marques Moraes
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Leila Staut Romera Ribeiro
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 114/2008
DE: 28.04.2008

ALDIR BAL MARQUES MORAES, Prefeito Municipal de Comodoro,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE,

Art. 1°. CONCEDER 30 (trinta) dias de licenca para tratamento de
salde, a partir de 28.04.2008 a servidora efetiva ELORITA KATIA
MALVEZZI DIAS — Professora P lll, lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo, em conformidade com o inciso |, letra “b” do artigo 80 da Lei
Municipal 680/2001, nesta municipalidade.

Art. 2°. Para todos os efeitos juridicos e de direitos a Administracéo
Puablica Municipal acata e da por vélido o atestado médico protocolado
junto ao DRH sob o n.° 318/2008 de 28.04.2008.

Art. 3°. Passados trinta dias contados do inicio do afastamento a
servidora devera ser colocada a disposicdo do COMODORO-PREVI, com
onus relativos aos vencimentos e demais incidéncias ao encargo daquele
orgdo previdenciario inclusive pericia médica, até o final do afastamento,
em consonancia com o artigo 16 e 17 da Lei n.° 880/2006.

Art. 4°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 5°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de Mato
Grosso, aos 28 dias do més de abril do ano de 2008.

Aldir Bal Marques Moraes
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Rosane Ferraz Sartori
Secretaria Municipal de Administragao

Prefeitura Municipal de Cotriguagu
EDITAL DE CONVOCAGAO AVALIAGAO PSICOLOGICA N.° 008/2008

O PREFEITO MUNICIPAL DE COTRIGUACU, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢gbes legais,

TORNAPUBLICO:

1°. A convocagéo dos candidatos abaixo relacionados, aprovados
no Concurso Publico Municipal, aberto pelo Edital de Concurso n® 001/
2006, para Avaliacdo Psicolégica prevista no Edital de Abertura do
Concurso Publico.

2°. Os candidatos deverao comparecer na Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura, situado na Av. 20 de Dezembro, n® 779, Bairro
Centro, conforme agendamentos abaixo relacionados:

DATA: 06/06/2008 SEXTA-FEIRA

CARGO: ESPECIALISTAEM SAUDE (FISIOTERAPEUTA) -CENTRO
HORARIO: 13:30HS
Classificagio:2° Candidato: ERICA FABIANA DE ALMEIDA

3°. Os candidatos deverao apresentar-se portando documento de
identificagdo oficial com fotografia (Registro Geral R. G., Carteira de
Trabalho ou Carteira de Habilitacéo), e com antecedéncia minima de 10
(dez) minutos.

4°. A Avaliacdo Psicoldgica é parte integrante do Concurso Publico
Municipal, sendo eliminado o candidato considerado inapto nesta fase.

5°. O referido exame consistird na aplicacéo de baterias de testes
psicoldgicos, de aptidéo, de inteligéncia geral, de personalidade, visando
aferir se o candidato possui perfil adequado ao exercicio das atividades
inerentes ao cargo pretendido.
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6°. Sera considerado inapto o candidato que néo atender aos requisitos
de afericdo estabelecidos para cada teste ou que apresente tragos
indicadores de desvios, quer estruturais, quer situacionais, que denotem
comprometimento nas esferas psiquicas ou neuroldgicas.

7°. E vedada a saida do candidato do recinto em que estiver sendo
aplicada a Avaliagédo Psicologica.

8°. Sera desclassificado o candidato que se recusar a responder
algum dos testes da Avaliacao Psicoldgica.

9°. Nao havera segunda chamada para a Avaliagéo Psicoldgica, seja
qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou auséncia do candidato.

10. Publique-se.

Gabinete do Prefeito
Cotriguacu, 06 de Maio de 2008.

KIKO — Damido Carlos de Lima
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Feliz Natal

DECRETO MUNICIPAL N°013/2008.

DATA: 01 DE ABRIL de 2008.

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 295.700,00 (DUZENTOS E NOVENTA E CINCO MIL E SETECENTOS
REAIS) e dA outras providéncias.

MANUEL MESSIAS SALES PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo
com a Lei Municipal 0243/2007, e o art. n°42 da Lei n°® 4.320/64.

DECRETA

Artigo 1°. Fica aberto no Orgamento do Municipio um Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 295.700,00 (duzentos e noventa e cinco mil e
setecentos reais), para atender as seguintes dotagfes.

03-SECRETARIAMUNICIPAL DEADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E FINANGAS

03.001.0.0 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
03.001.0.0.04.122.0002.2003 -MANUTENGAO E ENCARGOS DA SEPLAN

3.3.90.35.00.00 - 999- Servigos de Consultoria R$ 15.000,00(quinze mil reais)
4.4.90.52.00.00 - 999- Equip.e Material Permanentes R$ 16.800,00
(dezesseis mil e oitocentos reais)

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURAE DESPORTO.

04.001.0.0 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO
04.001.0.0.12.243.0006.2035- MANUTENCAO E ENCARGOS DA CRECHE
MUNICIPAL 3.1.90.11.00.00 - 101- Venc.e Vantagens Fixas-P.Civil R$
6.200,00(seis mil e duzentos reais)
04.001.0.0.12.361.0004.1004 - CONSTRUCAO DE QUADRAS
POLIESPORTIVAS NAS ESCOLAS
4.4.90.51.00.00 - 101- Obras e Instalacdes
mil e seiscentos e cinquenta reais)
04.001.0.0.12.361.0004.1009 - IMPLANTA(;AO DE LABORATORIO DE
INFORMATICA DAS ESCOLAS
3.3.90.39.00.00 - 101- Outros Servigos de Terceiros - R$1.600,00 (um mil
e seiscentos reais)
04.001.0.0.12.361.0004.2007 - MANUTENGCAO E CONSERVACAO DE
ESCOLAS MUNICIPAIS
3.3.90.30.00.00 - 101- Material de Consumo R$ 8.250,00(oito mil e
duzentos e cinquenta reais)
3.3.90.36.00.00 - 101- Outros S.Terc.-P.Fisica R$5.000,00(cinco mil reais)
04.001.0.0.12.364.0005.2017 -APOIO AOS EDUCANDOS CURSOS SUPERIOR
3.3.90.39.00.00 - 101- Outros S.Terc.-P.Juridica R$ 1.000,00 (um
mil reais)
04.002.0.0 - FUNDEB

04.002.0.0.12.361.0004.2006 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE
ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEF 40%

3.3.90.36.00.00 - 104- Outros S.Terc.-P.Fisica R$ 11.000,00 (onze mil reais)

R$ 22.650,00(vinte e dois

04.002.0.0.12.365.0006.2067 - REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS
EDUCACAO - FUNDEB 60% - INFANTIL

3.1.90.04.00.00 - 103- Contratagéo por Tempo Determinado R $
3.200,00 (trés mil e duzentos reais)

04.003.0.0 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE DESPORTO E LAZER
04.003.0.0.27.812.0008.2024 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
ESPORTIVAS E RECREATIVAS

3.3.90.36.00.00 - 999- Qutros S.Terc.-P.Fisica R$ 2.000,00(dois mil reais)

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
05.001.0.0- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRABALHO EASSISTENCIASOCIAL
05.001.0.0.08.122.0002.2025 - MANUTENCAO E ENCARGOS DA SMTAS

3.3.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo R$ 23.000,00 (vinte e trés
mil reais)

3.3.90.36.00.00 - 999- Outros S.Terc.-P.Fisica R$ 6.000,00(seis mil reais)
3.3.90.39.00.00 - 999- Outros S.Terc.-P.Juridica R$ 9.000,00(nove
mil reais)

4.4.90.52.00.00 - 999- Equip.e Material Permanentes R $
11.000,00(onze mil reais)

05.002.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
05.002.0.0.08.243.0010.2032 - MANUTENCAO DO PROGRAMA APOIO
FAMILIA - ASSEF e PETI

3.3.90.30.00.00 - 301- Material de ConsumoR$ 18.000,00(dezoito mil reais)
3.3.90.30.00.00 - 999- Material de Consumo R$ 2.000,00 (dois mil reais)
3.3.90.36.99.00 - 301- Outros Servigos de Pessoa Fisica R $
5.000,00 (cinco mil reais)

05.002.0.0.08.244.0009.2029 - MANUTENCAO DAS ACOES DO FUNDO
PARTILHADO DE INVESTIMENTO SOCIAL - FUPIS

3.3.90.30.00.00 - 301- Material de Consumo R$5.000,00 (cinco mil reais)
05.002.0.0.08.244.0009.2030 - MANUTENCAO DAS ACOES DO
PROGRAMABOLSAFAMILIA

3.3.90.30.00.00 - 301- Material de Consumo R$ 3.000,00 (trés mil reais)

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
06.001.0.0 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
06.001.0.0.10.122.0002.2036 - MANUTENGAO E ENCARGOS DA SMS

4.4.90.52.00.00 - 201- Equip.e Material Permanentes R$
16.350,00(dezesseis mil e trezentos e cinquenta reais)

07 - SECRETARIAMUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA
07.001.0.0 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS
07.001.0.0.26.782.0017.1058 - PARCIPAGAO CONVENIO RODOVIAMT 225

3.3.71.41.00.00 - 999- Contribuicdes R$ 75.500,00(setenta e cinco mil
e quinhentos reais)
07.001.0.0.26.782.0017.2062 - MANUTENCAO E ENCARGOS DEPTO SINFRA

3.3.90.36.00.00 - 999- Outros S.Terc.-P.FisicaR$ 23.650,00(vinte e trés
mil e seiscentos e cinqlienta reais)

07.003.0.0 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
07.003.0.0.15.452.0019.2052 - MANUTENCAO DE LIMPEZA PUBLICA
3.3.90.39.00.00 - 999- Outros S.Terc.-P.Juridica R$ 5.500,00(cinco
mil e quinhentos reais)

TOTALRS$ 295.700,00

Artigo 2°. Para cumprimento do artigo anterior e de acordo com o
art. 43, paragrafo 1°inciso Ill da Lei Federal n°. 4.320/64 ficam parcialmente
anuladas as seguintes dotacdes or¢camentérias:
03 - SECRETARIAMUNICIPAL DEADMINISTRAQAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS
03.001- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAQ/:\O
03.001.0.0.04.122.0002.2003-MANUTENCAO E ENCARGOS DA SEPLAN

3.3.90.30.00.00 - 999- Material de Consumo R$ 31.800,00(trinta € um
mil e oitocentos reais)

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURAE DESPORTO

04.001 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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04.001.0.0.12.243.0006.2035-MANUTENCAO E ENCARGOS DA CRECHE
MUNICIPAL 3.1.90.04.00.00 - 101- Contratagdo por Tempo
Determin R$ 5.000,00(cinco mil reais)
4.4.90.52.00.00- 101-Equip.e Material Permanentes
mil e duzentos reais)
04.001.0.0.12.361.0004.1008-CONSTRUCAO E REFORMA DE ESCOLAS
MUNICIPAIS 4.4.90.51.00.00 - 101- Obras e Instalagbes R $
22.650,00(vinte e dois mil e seiscentos e cinglienta reais)
04.001.0.0.12.361.0004.1009-IMPLANTACAO DE LABORATORIO DE
INFORMATICA DAS ESCOLAS

4.4.90.52.00.00 - 101- Equip.e Material Permanentes R$1.600,00(um mil
e seiscentos reais)

04.001.0.0.12.361.0004.2007-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE
ESCOLAS MUNICIPAIS

3.3.90.39.00.00 - 101- Outros S.Terc.-P.Juridica R$ 4.000,00(quatro mil reais)
4.4.90.52.00.00-101- Equip.e Material Permanentes R$ 2.250,00(dois
mil e duzentos e cinqiienta reais)
04.001.0.0.12.361.0004.2012-MANUTENCAO DAS ACOES DO
SALARIO EDUCACAO

4.4.90.52.00.00-102- Equip.e Material Permanentes
mil reais)
04.001.0.0.12.365.0006.1006-CONSTRUCAO DE PARQUES INFANTIS
NAS ESCOLAS

4.4.90.52.00.00-101-Equip.e Material Permanentes R$1.000,00 (um mil reais)
04.001.0.0.12.365.0006.2018-MANUTENCAO DO ENSINO PRE-ESCOLAR

R$ 6.200,00(seis

R$ 5.000,00(cinco

4.4.90.52.00.00-101- Equip.e Material Permanentes
mil reais)
04.001.0.0.12.366.0004.2019-MANUTENQAO DO ENSINO DE JOVENS E
ADULTOS

3.3.90.39.00.00 - 102- Outros S.Terc.-P.Juridica
mil reais)

04.002- FUNDEB

04.002.0.0.12.243.0006.2066 - REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS
EDUCA(;AO - FUNDEB 60% - CRECHE
3.1.90.04.00.00-103-Contratagdo por Tempo Determinado R$
3.200,00(trés mil e duzentos reais)

04.003- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE DESPORTO E LAZER
04.003.0.0.27.812.0008.2024-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
ESPORTIVAS E RECREATIVAS

3.3.90.30.00.00-999- Material de Consumo R$ 2.000,00(dois mil reais)

R$ 2.000,00(dois

R$6.000,00(seis

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

05.002- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIASOCIAL
05.002.0.0.08.243.0009.2072-MANUTENCAO DAS ACOES DO
PROGRAMAAGENTE JOVEM

3.3.90.32.00.00-301-Material de Distribuicao Gratu R$ 3.000,00(trés mil reais)
3.3.90.39.00.00 —999 - Outros S.Terc.- P.Juridica R$  18.000,00
(dezoito mil reais)

05.002.0.0.16.482.0011.1011-CONSTRUCAO DE MORADIAPARABAIXARENDA

4.4.90.51.00.00 - 301- Obras e Instalacdes
seis mil reais)
4.4.90.51.00.00-999-Obras e Instalagées R$ 15.000,00 (quinze mil reais)

R$ 46.000,00 (quarenta e

06 - SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE
06.002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06.002.0.0.10.301.0012.1013 - AMPLIAGAO E REFORMADE POSTOS DE SAUDE

4.4.90.51.00.00 - 201- Obras e Instalacdes
cento e cinglienta reais)
06.002.0.0.10.301.0012.2041 - MANUTENQAO PROGRAMA SAUDE
FAMILIAR - PSF/PACS

4.4.90.52.00.00-201- Equip.e Material Permanentes
mil e duzentos reais)

R$ 7.150,00(sete mil e

R$ 9.200,00(nove

07 -SECRETARIAMUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA

07.001- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS
07.001.0.0.15.451.0016.1018 -CONSTRUQAO DE PRACAS, CANTEIROS
E JARDINS 4.4.90.30.00.00 -999- Material de Consumo R$ 15.000,00
(quinze mil reais)

4.4.90.39.00.00 -999- Outros Serv.Terc. P. Juridica R$
(quinze mil reais)

15.000,00

07.001.0.0.15.451.0016.1019 - ARBORIZAGAO DE RUAS E AVENIDAS

3.3.90.36.00.00-999-Outros S.Terc.-P.Fisica R$4.000,00(quatro mil reais)
3.3.90.39.00.00 — 999 - Outros S.Terc.-P.Juridica R$ 16.000,00(dezesseis
mil reais)

07.001.0.0.26.782.0017.2062- MANUTENCAO E ENCARGOS DEPTO SINFRA

3.3.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo R$ 550,00(quinhentos e
cinglienta reais)

4.4.90.52.00.00-999- Equip.e Material Permanentes
mil e cem reais)

07.002- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUAE ESGOTO
07.002.0.0.17.512.0018.1043 - IMPLANTACAO DA REDE DE ESGOTO
4.4.90.51.00.00-301-Obras e Instalagdes R$ 30.000,00(trinta mil reais)
4.4.90.51.00.00 - 999- Obras e Instalacdes R$ 15.500,00(quinze mil e
quinhentos reais)

07.003- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
07.003.0.0.15.452.0019.1057 - CONSTRUCAO DE CAPELA FUNERARIA

R$ 2.100,00(dois

4.4.90.51.00.00 - 999- Obras e Instalagdes
quinhentos reais)

R$6.500,00 (seis mil e

TOTALRS$295.700,00
Artigo 3°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacao
Artigo 4°. Revogam-se as disposi¢ces em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL
ESTADO DE MATO GROSSO
Em 01 de ABRIL de 2008

MANUEL MESSIAS SALES
PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se, Publique-se,
Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Figueir6polis D’'Oeste

LEI'N°. 428/2008 DE 29 DE ABRIL DE 2008.

“Dispde sobre as Diretrizes para a Elaboragdo do Orgamento do
Municipio de FIGUEIROPOLIS D'OESTE para o Exercicio Financeiro de
2009 e da outras providéncias.”

O Excelentissimo Senhor LAYR MOTA DA SILVA, Prefeito Municipal
de FIGUEIROPOLIS D'‘OESTE, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal APROVOU e ele
SANCIONA a seguinte Lei:

CAPITULOI

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei estabelece as Diretrizes Gerais para elaboragéo do
Orcamento Programa do Municipio de FIGUEIROPOLIS D‘'OESTE, relativo ao
Exercicio Financeiro de 2009, abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo,
seus Fundos, Autarquias e demais entidades da Administragéo Direta e Indireta.

Art. 2° - AProposta Orcamentéria Anual seré elaborada em consonancia
com as diretrizes fixadas nesta Lei, em cumprimento ao disposto no art.
165 da Constituicdo federal, na Lei Federal N.° 4.320, de 17/03/64, na Lei
Complementar N.° 101, de 04/05/2000 ( Lei de Responsabilidade Fiscal ) e
na Lei Orgénica Municipal, tendo seu valor fixado em reais, com base na
previsdo de receita fornecida pelos 6rgdos competentes quanto as
transferéncias legais da Uniéo e do Estado para o exercicio e comparadas
com a arrecadacdao verificada no primeiro semestre de 2008 e Projetada,
no concernente a tributos e outras receitas arrecadadas diretamente pelo
Municipio, com base em projecdes a serem realizadas considerando-se o
comportamento da arrecadacao no primeiro semestre de 2008, os efeitos
das alterag6es na legislagao tributaria até 31 de dezembro de 2008, da
variagao de indices inflacionérios correntes e previstos até dezembro de
2008, do crescimento econdmico e das acles fiscais oriundas do poder
Publico municipal, ou quaisquer outros fatores que possam influenciar de
maneira relevante no comportamento da arrecadacéo.

Paragrafo Gnico. Fazem parte integrante desta Lei os seguintes anexos:

| — Projecéo da Receita e da Despesa para 2008/2011;

Il - Anexo de metas e prioridades para 2009;
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I1l. - Anexo de Riscos Fiscais;

IV — Relat6rio dos projetos em andamento e posi¢éo sobre a situagao
de conservagao do patrimonio publico e providéncias a serem adotadas.

Art. 3° - O Projeto de Lei Orcamentaria deve obedecer aos principios da
legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade e probidade administrativa, devendo primar pela
Responsabilidade na Gestédo Fiscal, atentando para a acado planejada e
transparente, direcionada para a prevencéao de riscos e a corre¢ao de desvios
capazes de afetar o equilibrio das Contas Publicas e estar voltado para:

§ 1° - Através de acdo planejada e transparente, cumprir as metas
de resultados entre receitas e despesas;

§ 2° - Mediante prevencao de riscos e corre¢édo de desvios, obedecer
a limites e condi¢gBes no que tange a rendncia de receita, a geracado de
despesas com pessoal, a divida consolidada, as opera¢fes de crédito,
inclusive por antecipacéo de receita - ARO, a concesséo de garantias e
a inscricdo em restos a pagar.

CAPITULOII
DAS PRIORIDADES E METAS DAADMINISTRACAO PARA 2009

Art. 4° - Em consonancia com o art. 165, § 20, da Constituigdo, as
metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2009 sdo as
especificadas no Anexo de Metas e Prioridades que integra esta Lei.

Paragrafo Unico. Os valores constantes no Anexo de que trata este
artigo possui carater indicativo e nao normativo, devendo servir de referéncia
para o planejamento, sendo automaticamente atualizados pela lei orgamentaria.

CAPITULOII

AESTRUTURA, ORGANIZA(;AO E DIRETRIZES PARAA EXECU(;AO
EALTERAQOES DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO PARA 2008
Secao |

Da Organizagdo dos Orcamentos do Municipio

Art. 5° - O or¢camento fiscal e da seguridade social compreenderédo a
programacéao dos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgéos, autarquias e
fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem como das
empresas publicas, sociedades de economia mista e demais entidades em
gue o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social
com direito a voto e que dela recebam recursos da Fazenda Municipal.

Art. 6° - Os orgcamentos discriminardo a despesa por unidade
orcamentaria, detalhada por categoria de programacéo (créditos
orgamentarios) com suas respectivas dotacoes.

§ 1° As atividades, projetos e operagdes especiais poderao ser
desdobrados em subtitulos (subprojetos ou sub-atividades), abertos por
Decreto do Poder Executivo, para especificar sua localizagao fisica integral,
parcial ou, ainda, atender a classificagcao por fonte de recursos (recursos
vinculados), ndo podendo haver alteracdo das respectivas finalidades,
produtos, unidades de medida e valores, estabelecidos para o respectivo
titulo (projeto, atividade ou operagéo especial).

§ 2° As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo
identificadas no projeto de lei orgamentaria por programas, atividades,

Projetos, ou operacdes especiais, e respectivos subtitulos com
vinculagdo de suas metas fisicas ao anexo de metas e prioridades de que
trata esta Lei.

Art. 7° - A lei orgamentéria discriminard em unidades orcamentarias
e/ou em categorias de programacéo especificas as dotagbes destinadas:

| — a fundos especiais;

Il - as a¢Oes de salde e assisténcia social;

11l - ao pagamento de beneficios da previdéncia, para cada categoria
de beneficio;

IV — aos créditos orgamentéarios que se relacionem a Manutencéo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental;

V - a concessao de subvencdes econdmicas e subsidios;

VI - & participagdo em constituicdo ou aumento de capital de empresas;

VIl - ao pagamento de precatérios judiciarios, que constarao das
unidades orcamentarias responsaveis pelos débitos;

VIII - &s despesas com publicidade, propaganda e divulgacao oficial; e

IX - ao cumprimento de sentengas judiciais transitadas em julgado
consideradas de pequeno valor.

Art. 8°- O projeto de lei orgamentaria devera ser encaminhado pelo executivo
ao Legislativo até o dia 30 de setembro de 2008 e sera constituido de:

| - texto da lei;

Il - quadros orcamentarios consolidados;

IIl - anexo dos or¢camentos fiscal e da seguridade social,
discriminando a receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

IV - anexo do orgamento de investimento a que se refere o art. 165,
§ 50, inciso Il, da Constituicédo; e

V - discriminagéo da legislacao da receita e da despesa, referente
aos orcamentos fiscal e da seguridade social.

VI - demonstrativo da rendncia da receita e da margem de expanséo
das despesas obrigatérias de carater continuado.

§ 1°. Amensagem que encaminhar o projeto de lei orgamentaria contera:

| - exposicao circunstanciada da situacao econdmico-financeira,
informando, saldos de créditos especiais, situacdo esperada dos restos
a pagar ao final do exercicio e outros compromissos financeiros exigiveis;

Il - justificativa da estimativa e da fixacdo, respectivamente, dos
principais agregados da receita e da despesa;

§ 2°. Integrard a proposta orgamentaria, além dos documentos
referidos, para cada unidade administrativa, descricdo sucinta de suas
principais finalidades, com indicacéo da respectiva legislacéo.

Art. 9° - Para efeito do disposto neste capitulo o Poder Legislativo
do Municipio encaminhard ao Poder Executivo, até 31 de agosto de
2008, sua respectiva proposta or¢camentaria, para fins de consolidagéo
do projeto de lei orgamentaria, observadas as disposi¢cdes desta Lei.

Secao Il

Do Equilibrio entre Receitas e Despesas

Art. 10 - A Lei orcamentaria contera reserva de contingéncia
constituida de dotacao global e corresponderd, na lei orgamentaria a, no

Minimo 3 % (Trés por cento) da Receita Corrente Liquida prevista
para o Municipio e:

| — se destinara a atender a passivos contingentes e eventos fiscais
imprevistos;

Il —ficaré sob a coordenagéo do érgéo responsavel pela sua destinagao;
Il — sera controlada através de registros contabeis no sistema orcamentario.

IV — suporte orgamentario as dotacdes que se fizerem insuficientes

Art. 11 - Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar no 101, de 2000:

| - integrara o processo administrativo de que trata o art. 38 da Lei n®
8.666, de 21 de junho de 1993, bem como os procedimentos de
desapropriagdo de imoveis urbanos a que se refere o § 3o do art. 182 da
Constituicdo, o impacto orcamentario e financeiro exigido em decorréncia
da LC n° 101/2000, art. 16;

Il - entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3o,
aquelas cujo valor ndo ultrapasse os limites a que se refere os incisos |
e |l do art. 24 da Lei no 8.666, de 1993.

Art. 12 - O Poder Executivo elaborara e publicard, até trinta dias
apds a publicacao da lei orgamentaria para 2009, cronograma de
desembolso mensal para o exercicio, nos termos do art. 80 da Lei
Complementar no 101 de 2000.

§1°. Para fins de elaboragéo do cronograma do Poder Executivo, o
Poder Legislativo, em até dez dias da publicacéo da Lei Or¢camentaria,
encaminhard ao Executivo a sua necessidade de repasses financeiros,
estabelecidas mensalmente, para o exercicio de 2009.

§ 2° No caso do Poder Executivo, o ato referido no caput e os que
o modificarem conter&o:

| - metas bimestrais de realizagéo de receitas, conforme disposto no
art. 13 da Lei Complementar no 101, incluindo seu desdobramento por
origem de recursos;

Il - demonstrativo da despesa por programas de governo.

Secao lll

Dos Recursos Correspondentes as Dotagdes

Orcamentarias Compreendidas os Créditos

Adicionais Destinados ao Poder Legislativo

Art. 13 - O Poder Legislativo do Municipio tera como limite de
despesas em 2009, para efeito de elaboracao de sua respectiva proposta
orcamentaria, a aplicacéo do percentual de 8% (oito por cento) sobre a
receita tributaria e de transferéncias do Municipio, auferida em 2008,
nos termos do art. 29-A da Constituicdo da Republica, acrescidos dos
valores relativos aos inativos e pensionistas.

§1°. Para efeitos do céalculo a que se refere o caput considerar-se-a
a receita efetivamente arrecadada até o Ultimo més anterior ao do
encerramento do prazo para a entrega da proposta or¢gamentaria no
Legislativo, acrescida da tendéncia de arrecadagao até o final do exercicio.

§2°. Ao término do exercicio seré levantada a receita efetivamente
arrecadada para fins de repasse ao Legislativo, ficando estabelecidas
as seguintes alternativas em relagdo a base de célculo utilizada para a
elaboragéo do or¢gamento :
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| — caso a receita efetivamente realizada situe-se em patamares
inferiores aos previstos, o Legislativo indicara as dotagdes a serem
contingenciadas ou utilizadas para a abertura de créditos adicionais no
Poder Executivo.

Il — caso a receita efetivamente realizada situe-se em patamares
superiores aos previstos, o Legislativo indicard os créditos orcamentarios
a serem suplementados ao Executivo até o limite constitucionalmente previsto.

Art. 14 - Para os efeitos do art. 168 da Constituicdo da Republica os
recursos correspondentes as dotagdes or¢camentarias da Camara
Municipal, inclusive os oriundos de créditos adicionais, serdo entregues
até o dia 20 de cada més, de acordo com o cronograma de desembolso a
ser elaborado pelo Poder Legislativo, observados os limites anuais de 8%
(oito por cento) sobre a receita tributéria e de transferéncias de que

trata o art. 29-A da Constituicdo da Republica, efetivamente arrecadada
no exercicio de 2008, conforme previsto no artigo anterior.

§ 1°. Em caso da nao elaboracao do referido cronograma, os repasses
se dardo na forma de duodécimos mensais, iguais e sucessivos,
respeitados, igualmente, os limites de que trata o caput.

§ 2°. Considera-se receita tributaria e de transferéncias para fins de
calculo do orgcamento do Poder Legislativo, desde que efetivamente arrecadadas:

a) 0s impostos;

b) as taxas;

c) a contribuicdo de melhoria;

d) a divida ativa de impostos, taxas e contribuicdes de melhoria;

e) o Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF;

f) a Cota-parte do Imposto Territorial Rural - ITR;

g) a Cota-parte do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos
Automotores — IPVA;

h) o valor bruto arrecadado da Transferéncia da cota-parte do Imposto
sobre Circulacdo de Mercadorias e Servicos — ICMS

1i) o valor bruto arrecadado da Transferéncia da LC n° 87/96;

j) do valor bruto arrecadado do Fundo de Participagao dos Municipios;

k) o valor bruto arrecadado da Cota-parte do IPI/Exportagéo.

1) o valor arrecadado da CIDE

Art. 15 - O repasse financeiro relativo aos créditos orgamentarios e adicionais
sera feito diretamente em conta bancéria indicada pelo Poder Legislativo.

Paragrafo Gnico. Ao final do exercicio financeiro o saldo de recursos
seré devolvido ao Poder Executivo, deduzido:

| — os valores correspondentes ao saldo do passivo financeiro,
considerando-se somente as contas do Poder Legislativo;

Il — os valores necessarios para:

a) obras e investimentos do Poder Legislativo que ultrapassem um
exercicio financeiro;

b) outros, desde que justificados pelo Presidente do Legislativo.

Art. 16 - A Camara Municipal enviara até o dia 05 de cada més, a
demonstracdo da execucgdo orcamentaria e contabil do més e até o més
anterior para fins de integracdo a contabilidade geral do Municipio.

Secao IV

Das Normas Relativas ao Controle de Custos e avaliagcdo dos
Resultados dos programas

financiados com recursos dos orgamentos

Art. 17 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei,
a escriturac@o contabil sera efetuada de forma a propiciar o controle dos
custos das a¢les e a avaliacdo dos resultados dos programas de governo.

Art. 18 - Os servi¢os de contabilidade do Municipio organizagéo
sistema de custos que permita:

a) mensurar o custo dos produtos das agbes governamentais;

b) mensurar os custos diretos e indiretos dos programas de governo;

c) identificar o custo por atividade governamental e 6rgéos;

d) a tomada de decisfes gerenciais.

Art. 19 - A avaliagdo dos resultados dos programas de governo se
fara de forma continua pelo sistema de controle interno do Poder Executivo.

§ 1°. A avaliacd@o dos resultados dos programas de governo consistira
em analise sobre o desempenho da gestdo governamental através da
movimentagao dos indicadores de desempenho, conjugando-0s com o custo
das a¢bes que integram os programas e a evolugdo, em termos de realizagédo
dos produtos das acdes e o atingimento de suas metas fisicas, de forma
gue permita & administragcdo e a fiscalizagcdo externa concluir sobre a
eficiéncia das a¢bes governamentais e a qualidade do gasto publico.

§ 2°. Anualmente, em audiéncia publica promovida para fins de propiciar
a transparéncia e a participagdo popular na lei de diretrizes orcamentarias,
o Poder Executivo avaliara, perante a sociedade, a eficacia e a eficiéncia
da gestao, demonstrando o planejamento realizado em comparacao com o

executado no que se refere aos indicadores de desempenho, aos valores
gastos e as metas fisicas relacionadas com os produtos das agdes.

Secédo V

Da Disposi¢do Sobre Novos Projetos

Art 20 - Além da observancia das prioridades e metas de que trata
esta Lei, a lei orcamentaria e seus créditos adicionais, somente incluirdo
projetos novos apos:

| - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos e
respectivos subtitulos em andamento com recursos necessarios ao
término do projeto ou a obteng&o de uma unidade completa;

Il — estiverem assegurados os recursos de manutencdo do
patrimoénio publico e, efetivamente, o Poder Publico estiver adotando as
medidas necessarias para tanto.

§ 1°. Nao constitui infragdo a este artigo o inicio de novo projeto,
mesmo possuindo outros projetos em andamento, caso haja suficiente
previsao de recursos orcamentarios e financeiros para o atendimento
dos projetos em andamento e novos.

§ 2°. O sistema de controle interno fiscalizard e demonstrard o
cumprimento do paragrafo Unico do art. 45 da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 3°. E condigdo para o inicio de projetos, devendo constar do
procedimento de que trata o art. 38 da Lei 8.666/96, ou do procedimento
de compra, em casos de contratagdes com valores estimados inferiores
aos previstos no art. 24, | e |l da referida Lei, a referéncia de atendimento
ao artigo 45 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Secao VI

Das Transferéncias de Recursos para o Setor Privado

Subsecéo |

Dos Recursos Destinados a Entidades Privadas sem Fins Lucrativos

Art. 21 - E vedada a incluséo, na lei orgamentaria e em seus créditos
adicionais, de dotagdes a titulo de subvencdes sociais, ressalvadas,
aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades
de natureza continuada, que preencham uma das seguintes condicdes:

| - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas
areas de assisténcia social, saude, educacéo, cultura ou desporto, e
estejam registradas nas Secretarias Municipais correspondentes;

Il - sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza
filantrépica, institucional ou assistencial;

11l - atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo, no art. 61 do
ADCT, bem como na Lei no 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

Paragrafo Unico. Para habilitar-se ao recebimento de subvencdes
sociais, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar
declaracéo de funcionamento regular nos dltimos dois

anos, emitida no exercicio de 2008, e comprovante de regularidade
do mandato de sua diretoria.

Art. 22 - Fica autorizada a incluséo de dotacdes, na lei orgamentéria
e em seus créditos adicionais, a titulo de “auxilios” para entidades privadas
sem fins lucrativos e desde que sejam:

| - de atendimento a atividades educacionais, salde, assistenciais,
culturais, de meio ambiente ou desportivas;

Il - cadastradas junto as Secretarias Municipais correspondentes;

Il - signatarias de contrato de gestio com a Administragéo Publica Municipal;

V - consorcios intermunicipais, constituidos por lei e exclusivamente
por entes publicos;

Subsecao Il

Das Transferéncias as Pessoas Fisicas e Juridicas

Art. 23 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a atender
necessidades de pessoas fisicas, através dos programas instituidos
de assisténcia social, saude, agricultura, desporto, turismo e educacéo,
desde que aprovada pelo respectivo conselho municipal.

Art. 24 - A transferéncia de Recursos publicos para cobrir déficits
de pessoas juridicas, além das condiges fiscais previstas no art. 14 da
Lei de Responsabilidade Fiscal, quando for o caso, devera ser autorizada
por lei especifica e, ainda, atender a uma das seguintes condigdes:

| — a necessidade deve ser momentanea e recair sobre pessoa
fisica ou entidade cuja auséncia de atuagdo do Poder Publico possa
justificar a sua extingdo com repercusséo social grave no Municipio, ou,
ainda, representar prejuizo para o municipio.

Il — incentivo fiscal para a instalacdo e manutengdo de empresas
industriais, comerciais e de servigos, nos termos do que ja dispde a
Lei Municipal.

Il = no que se refere a concessdo de empréstimos destinados a
pessoas fisicas e juridicas, estes ficam condicionados, além do
pagamento dos encargos financeiros de juros néo inferiores a 12% ao
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ano, ou ao custo de captacéo, nos termos do que dispde o artigo 27 da Lei
Complementar n°® 101/2000:

a) destinacdo dos recursos através de fundo rotativo;

b) formalizac@o de contrato;

c) aprovacgédo de projeto pelo Poder Publico;

d) acompanhamento da execugao;

e) prestacdo de contas.

Paragrafo unico. Lei especifica podera, conforme possibilita o
paragrafo Unico do artigo 27 da LC n°® 101/2000, estabelecer subsidio
para empréstimos de que trata o inciso Il deste artigo, hipétese em que a
lei orgamentéria estabelecera crédito orgamentario préprio.

Secao VIlI

Dos Créditos Adicionais

Art. 25 - Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos
adicionais as exposi¢des de motivos que os justifiguem e que indiquem as
conseqiéncias dos cancelamentos de dotagdes propostas sobre a
execucdo das atividades, dos projetos ou das operagdes especiais.

CAPITULO IVDAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS

DE CARATER CONTINUADO

Secéo |

Do Aproveitamento da Margem de Expanséo das

Despesas Obrigatérias de Carater Continuado

Art.26 - A compensacgdo de que trata o art. 17, § 20, da Lei
Complementar no 101, de 2000, quando da criagdo ou aumento de
despesas obrigatérias de carater continuado, no ambito dos Poderes
Executivo e Legislativo, podera ser realizada a partir do aproveitamento
da respectiva margem de expansao.

Paragrafo Unico. Cada Poder mantera controle sobre os valores ja
aproveitados da margem de expansao desde a edigao da LC n°® 101/2000.

Secao ll

Das Despesas com Pessoal

Art. 27 - O Poder Executivo e Legislativo publicardo tabela de cargos
efetivos e comissionados integrantes do quadro geral de pessoal civil,
demonstrando os quantitativos de cargos ocupados por servidores
estaveis e ndo-estaveis e de cargos vagos.

Art. 28 - Os Poderes Executivo e Legislativo do Municipio terdo como
limites na elaboracdo de suas propostas orgcamentarias para pessoal e
encargos sociais:

| — No Poder Legislativo:

a) 70% das receitas de impostos e transferéncias que cabem ao
Poder, conforme Art. 29-A da Constituicdo Federal, excluidos os valores
referentes aos inativos e pensionistas e eventuais repasses de cunho
extra orgcamentarios;

b) em caso de a despesa com pessoal projetada situar-se abaixo
dos 6% sobre a Receita Corrente Liquida — RCL, devera ser observado o
limite de acréscimo desta despesa, previsto no Art. 71 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Il — No Poder Executivo:

a) caso o Poder tenha ultrapassado os 54% (cinquenta e quatro pontos
percentuais) sobre a Receita Corrente Liquida no exercicio de 2009, o
or¢camento de 2010 devera prever o retorno ao percentual limite até o final
do exercicio, nos termos do art. 70 da Lei Complementar n® 101 de 2000.

b) em caso de a despesa com pessoal projetada situar-se abaixo
dos 54% sobre a Receita Corrente Liquida, devera ser observado o limite
de acréscimo desta despesa, em percentual da receita base de célculo,
nos termos do art. 71 da Lei Complementar no 101, de 2000.

Art. 29 - Os projetos de lei sobre transformagéo de cargos, bem como
os relacionados a aumento de gastos com pessoal e encargos sociais
deverdo ser acompanhados de manifestacdo do Conselho de Politica e
Remuneracao de Pessoal de que trata o art. 39 da Constituicao da Republica.

Art. 30 - Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1o,
inciso Il, da Constituicao, ficam autorizados, além das vantagens pessoais
ja previstas nos planos de cargos e regime juridico:

| — No Poder Executivo:

a) aumento de remuneragéo em percentual de até 6%;

b) investiduras por admisséo por aprovacao para cargo ou emprego
publico, designagéo de funcédo de confianca ou cargo em comissao com
disponibilidade de vagas;

c) concessdo de abono remuneratério aos servidores em efetivo
exercicio do magistério;

d) criagdo de empregos publicos para o atendimento de
programas da Uniéo;

e) contratacdes de pessoal por excepcional interesse publico, desde
que atendidos os pressupostos que caracterizem como tal, nos termos
da Lei Municipal especifica e que venham atender a situa¢des cuja
investidura por concurso nao se revele a mais adequada face as
caracteristicas da necessidade da contratagdo.

Il — No Poder Legislativo:

a) aumento de remunerag¢do em percentual de até 6%;

b) contratacdes de pessoal por excepcional interesse publico, desde
que atendidos os pressupostos que caracterizem como tal, nos termos
da Lei Municipal especifica e que venham atender a situa¢des cuja
investidura por concurso ndo se revelem a mais adequada face as
caracteristicas da necessidade da contratagéo.

§ 1°. As autorizacdes dos incisos | e Il deverdo ser precedidas da
andlise da repercusséo sobre o percentual da despesa com pessoal, nos
termos do artigo 17 e 71 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 31 - No exercicio de 2009 a realizacédo de servico extraordinario,
quando a despesa houver ultrapassado os 51,3%(cinglienta e um inteiros
e trés décimos por cento) e 5,7% (cinco inteiros e sete décimos por
cento), respectivamente, no Poder Executivo e Legislativo, exceto no
caso previsto no art. 57, § 6°, inciso Il, da

Constituicdo, somente podera ocorrer quando destinada ao
atendimento de relevantes interesses publicos que ensejam situacdes
emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade, dentre estes:

| — situagBes de emergéncia ou calamidade publica;

Il — situagdes em que possam estar em risco a seguranca de
pessoas ou bens;

Il — a relag@o custo-beneficio se revelar favoravel em relacdo a
outra alternativa possivel;

Paragrafo Unico. A autorizagcdo para a realizagcdo de servigo
extraordinario, no ambito do Poder Executivo e Legislativo, nas condi¢cdes
estabelecidas no caput deste artigo, far-se-a, respectivamente, pelo
Prefeito Municipal e Presidente da Camara, sendo os motivos devidamente
fundamentados no ato da autorizag&o.

CAPITULOV

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA

LEGISLAGCAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 32 - O Poder Executivo poderd encaminhar & Camara Municipal
no corrente exercicio, Projeto de Lei dispondo sobre alteragdes

na Legislacdo Tributaria, para vigorarem a partir do exercicio de
2009, especialmente no diz respeito a:

| - Revisdo das taxas, observando sua adequagdo as constantes
oscilacdes nos custos reais dos servicos prestados;

Il - Reviséo da planta genérica de valores dos iméveis urbanos;

Il - Revis&o das aliquotas do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU);

IV - Revisdo do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISS);

V - Corrigir quaisquer injusticas tributarias verificadas e constantes
da legislagao vigente;

VI - Ajustar a Legislacdo Tributaria aos novos ditames impostos pela
condi¢do econémica do pais, bem como sua adequacgdo em fungédo das
caracteristicas proprias do Municipio;

VII - Consolidagéo de toda a Legislagéo Tributaria do Municipio.

Art. 33 - O Poder Executivo fica incumbido de instituir e utilizar todos
0s mecanismos legais a ele atribuidos para arrecadar todos os tributos e
contribuicbes de sua competéncia.

§ Unico - O Poder Executivo envidara a¢des no sentido de diminuir o
volume da divida tributaria e ndo tributaria do Municipio.

Art. 34 - O Poder Executivo promovera a modernizacdo da maquina
fazendaria no sentido de aumentar a produtividade e diminuir os seus custos.

Art. 35 - A criagdo, expansao ou aperfeicoamento de acéo
governamental que acarrete aumento de despesa, bem como a concessao
ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da qual
decorra rendncia de receita, somente podera ser apreciado caso

se revista de elevado alcance social e de interesse publico justificado,
devendo estar acompanhada de:

| - Estimativa do impacto orgamentario e financeiro no exercicio em
que deva entrar em vigor e nos dois seguintes;

Il - Declaragédo do ordenador da despesa de que 0 aumento tem
adequacéo orgcamentaria e financeira com a Lei Orgcamentaria Anual e
compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias;

Il - Medidas de compensacédo da renuncia por meio do aumento da
receita, proveniente da elevacao de aliquotas, ampliacdo da base de
célculo, majoracéo ou criacdo de tributos ou contribuicéo.
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Art. 36 - Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentaria
poderdo ser considerados os efeitos de propostas de alteragdes na
legislagao tributaria.

Paragrafo Gnico. Caso as alteragdes propostas ndo sejam aprovadas,
ou o sejam parcialmente, de forma a nao permitir a integralizagéo dos recursos
esperados, serdo canceladas a previsao da receita e dotagdes orcamentarias
de forma a restabelecer a previséo sem as alteragcdes na legislacéo.

CAPITULOVII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 37 - Para fins de cumprimento do art. 62 da Lei Complementar n°®
101/2000, fica o Municipio autorizado a firmar convénio ou congéneres,
com a Unido ou o Estado, com vistas:

| — ao funcionamento de servi¢os bancérios e de seguranga publica;

Il—a possibilitar o assessoramento técnico aos produtores rurais do Municipio;

Il — & utilizagao conjunta, no Municipio, de maquinas e equipamentos
de propriedade do Estado ou Uniao;

IV — a cedéncia de servidores para o funcionamento de 6rgédos ou
entidades no municipio;

Art. 38 - A Lei Orgamentéria Anual ndo contera dispositivo estranho
a previsao de receita e a fixagao de despesa, ndo se incluindo na proibigao
a autorizacdo para a abertura de créditos adicionais suplementares e
contratacao de operacdes de crédito, ainda que por antecipagéo de receita,
nos termos da lei.

§ 1°- As emendas ao Projeto de Lei Orcamentéria Anual ou de abertura
de créditos adicionais suplementares, obedecer&o ao principio da iniciativa
constante do Artigo 165 da Constituicdo Federal e somente poderdo ser
aprovados quando:

| - Estiverem compativeis com o Plano Plurianual vigente;

Il - Indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os
provenientes de anulacdo de dotagdes, excluidos os que incidam sobre:

a)O pagamento de pessoal e seus encargos;

b) Amortizagao e servico da divida; e

c) A destinagdo ao atendimento de precatorios judiciais.

Art. 39 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

FIGUEIROPOLIS D'OESTE-MT, 29 de Abril 2008.

LAYR MOTA DA SILVA
Prefeito Municipal

RETIFICACAO

O Senhor Rigoberto Fialho da Silva, Pregoeiro, no uso das atribui¢cdes
que lhe sédo conferidas através da portaria n°565/08 de 02/01/08, torna
sem efeito a alinea “d” do item 14.3.4 do Edital de Pregédo
Eletrénico n° 001/2008.

Guaranta do Norte - MT, 05 de maio de 2.008.

Rigoberto Fialho da Silva
Pregoeiro

EDITAL N°.002/2008

A Prefeitura Municipal de Itanhanga — MT, através de seu Prefeito
Municipal Sr. Valdir Campagnolo, convida a populagdo em geral para
participar da realizacdo da AUDIENCIAPUBLICA, que se realizaréa no dia
12 de maio/2008 (segunda-feira), as 9:h30min, nas dependéncias da
Camara Municipal, para discussdo do Projeto de Lei n® 012/2008, que
trata da Elaboracao da Lei de Diretrizes Orcamentarias, para o exercicio
financeiro de 2009, do Municipio de Itanhanga, conforme determina o
Artigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Iltanhangd, 29 de abril de 2008.

Valdir Campagnolo
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Itauba

Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte

Prefeitura Municipal de Itanhanga

DECRETO N°015/2008

SUMULA: “DISPOE SOBRE A SELECAO DE CANDIDATOS PARAO
SERVICO PUBLICO EM CARATER TEMPORARIO PARA ATENDER A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ITAUBA-MT, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXMO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO
GROSSO, Sr. LEVINO HELLER, NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS
CONFERIDAS PELACONSTITUIGAO FEDERAL, CONSTITUICAO ESTADUAL,
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, E ATENDENDO AO DISPOSTO NA LEI
MUNICIPAL N° 737/2007.

Considerando a necessidade de contratacdo temporaria para
suprimento de vaga de Fisioterapeuta, em razado de Licenga Maternidade
da servidora titular do cargo;

Considerando que a servidora atende a convénios como o Centro
de Reabilitacdo do Municipio e o Hospital Municipal;

Considerando que o excepcional interesse publico na solucdo do
problema da contratacéo temporéria de servidor para atender a secretaria,
justifica-se em face da necessidade de se garantir a continuidade dos
convénios de atendimento publico, conforme plenamente contemplada
em nossa Carta Magna,

Considerando a Lei Municipal n. 737/2007 ;
DECRETA:

Art. 1° - A selegéo de candidatos para o servigo publico em caréater
temporéario para atender a necessidade de contratagdo na Secretaria
Municipal de Saude e Saneamento sera realizada de conformidade com o
Edital de Processo Seletivo a ser baixado pela Comisséo de Selecao, a
ser indicada de conformidade com o Art. 19 da Lei N.° 737/2007 e reger-
se-&4 pelas normas contidas no presente Decreto.

Art. 2° — O prazo de validade desta selecdo sera até 31 de dezembro
de 2.008, podendo, todavia, encerrar-se no prazo de afastamento da
servidora substituida, constatando-se a inexisténcia de interesse publico
ou concurso publico homologado.

Art. 3° - A convocacao sera feita a partir da data da homologagéo do
processo seletivo pelo Prefeito Municipal, através de edital afixado nos
termos do art. 158 da LOM.

Art. 4° - O edital devera conter:

l. Os cargos a prover com as respectivas vagas;

Il. Os prazos e as exigéncias para inscricdo dos candidatos;

Il Os documentos que o interessado devera apresentar no ato da inscrigéo;

IV. As matérias sobre as quais versara a selecao;

V. Adata de realizacdo da selegéo, observando o Art. 5 do presente;

V1. Os pesos e as notas minimas de aprovacdo em cada matéria e de
aprovacgéo no conjunto;

VIl.Outras disposi¢cbes julgadas necessarias.

Art. 5° - Os prazos do edital poderdo ser prorrogados a juizo da
Comissao através de publicacdo nos mesmos meios em que se divulgou
o respectivo Edital.

Art. 6° - Poderdo candidatar-se, todos os cidadaos que atendam
aos seguintes requisitos:

|.  Ser Brasileiro nato ou naturalizado artigo 12 da CF.

I. Ser maior de 18 (dezoito) anos até a data da inscrigao;

ll. Estar quites com as obrigag@es eleitorais,

IV. Estar quites com as obrigac6es militares;

V. Satisfazer os requisitos especiais para o provimento do cargo.
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§ 1° — Os Candidatos deverdo preencher a ficha de inscricao fornecida
no local e anexar a ela copia dos seguintes documentos comprobatorios,
com excecdo do exame de sanidade fisica e mental, sendo:

- Cadastro de Pessoa Fisica — (CPF);

- Cédula de Identidade — (RG);

- Titulo de Eleitor;

- Documento militar (sexo masculino);

- Comprovante de residéncia;

- Comprovante de escolaridade;

- Comprovante de inscri¢gdo no 6rgao ou conselho de classe profissional;

- Comprovante de experiéncia profissional (declaracao do empregador
ou copia da carteira de trabalho);

- 01 via do Curriculum Vitae, devidamente comprovado.

§ 2° — O candidato podera inscrever-se somente para um cargo.

Art. 7° - As inscricbes dos candidatos serdo efetuadas no local,
horario e prazos fixados no Edital da Selecéo.

Art. 8° — No ato da inscricdo o candidato recebera o respectivo
cartdo de identificacdo, sem a apresentacdo do qual ndo sera permitido
fazer as provas.

Art. 9° — A Comissao Selecao prestard todas as informacfes
necessarias e orientara os interessados na obtencdo dos elementos
indispensaveis a inscrigéo.

Art. 10 — A declaragéo falsa ou inexata de dados constantes de ficha de
inscricdo, bem como as apresentagdes de documentos falsos determinarao
0 cancelamento da inscri¢do e a anulacdo de todos os atos decorrentes.

Art. 11 — O pedido da inscri¢gdo implicara no conhecimento e na
aceitagdo de todas as disposi¢cfes deste Decreto e do respectivo Edital.

Art. 12 — O Prefeito Municipal designard mediante Decreto, a Comissdo
de Sele¢édo, composta de conformidade com a Lei n.° 737/2007 para
acompanhar e coordenar a aplicacéo dos testes durante o ato da selegéo,
com atribuicdo de elaboragéo, aplicagdo e corre¢do das provas escritas,
bem como, andlise dos titulos e curriculos apresentados pelos candidatos.

Art. 13 — A Comissdo de Selecdo sera auxiliada pelos servidores
designados pela Secretaria Municipal de Salude e Saneamento, pela
Assessoria Juridica do Municipio e por pessoas, na qualidade de fiscais.
Os mesmos receberdo instru¢ées um dia antes da realizagdo dos testes,
em reunido com a Comissao.

Art. 14 — Os testes serdo preparados com questdes objetivas de
multipla escolha.

Art. 15 — O candidato que se recusar a fazer ao testes ou que se
retirar do recinto durante a realizagéo de qualquer delas, sem autorizagédo
da Comissédo de Selecéo, ficard automaticamente eliminado do concurso.

Art. 16 — Expirando o prazo para solu¢do das questdes, os testes
serdo recolhidos pelos fiscais e Comissdo de Selecdo que tera prazo de
até 02 (dois) dias para a divulgacao dos resultados.

Art. 17 — Sera considerado classificado o candidato que n&o obtiver
zero em nenhuma das provas.

Art. 18 — A classificagdo dos candidatos aprovados sera feita em
ordem decrescente.

Art. 19 — A homologacgéo do Teste Seletivo sera feita por ato do
Prefeito, mediante relatério sobre todas as fases do mesmo, preparado
pela Comisséo de Selecao e constara dele:

1) Histérico dos preparativos da sele¢éo;

1) Cépiado Edital;

111) Copia dos atos designativos da Comissao de Selegao e examinadora
e dos fiscais;

1V) Lista de aprovacgao por ordem decrescente da média
do conjunto das provas;

V) Ocorréncia havida durante a realizagdo da selecao;

Vl)Parecer final da Comissdo de Selecao.

Art. 20 — A administracdo podera a seu critério, antes da
homologacgéo, suspender, alterar, anular ou cancelar, néo assistindo ao
candidato direito a reclamagéo.

Art. 21 — Os candidatos aprovados no teste seletivo deverao
apresentar no ato da convocagéo, sob pena de impedimento, os
seguintes documentos :

- Cadastro de Pessoa Fisica — (CPF);

- Cédula de Identidade — (RG);

- Titulo de Eleitor;

- Ultimo comprovante de votag&o;

- Certidao de nascimento ou casamento;

- Certidao de nascimento dos filhos declarados na ficha de inscri¢ao;

- PIS/PASEP;

- Documento militar (sexo masculino);

- Comprovante de residéncia;

- Comprovante de escolaridade;

- Comprovante de inscrigao no 6rgao ou conselho de classe profissional;

- Comprovante de experiéncia profissional (declaracdo do
empregador ou cépia da carteira de trabalho);

- Exame de sanidade fisica e mental.

Art. 22 —Os casos omissos no regulamento serdo resolvidos pelo
orgao encarregado do concurso.

Art. 23 — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo
revogadas as disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Sr. Prefeito Municipal de Itaiba, Estado de Mato Grosso,
aos cinco dias do més de maio do ano de dois mil e oito.

LEVINO HELLER
-Prefeito Municipal-

PUBLIQUE-SE; REGISTRE-SE; CUMPRA-SE.

PUBLICADAE AFIXADANO MURAL DESTA PREFEITURA MUNICIPAL
NO PERIODO DE 05/05/2008 A 05/06/2008

RESOLUCAO N°. 057/2008

SUMULA: DISPOE SOBRE O RELATORIO FINAL DA COMISSAO
PARLAMENTAR DE INQUERITO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AMESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE
MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, CONFERIDAS
PELAALINEA“D” DO ARTIGO 30 DO REGIMENTO INTERNO, FAZ SABER
QUE O PLENARIOAPROVOU E ELAPROMULGAA SEGUINTE RESOLUGAO:

Artigo 1° - Fica APROVADO Relatério Final da CPIl - Comissao
Parlamentar Inquérito, constituida para investigar as 43 (quarenta e trés)
irregularidades graves e insanaveis apontadas pelo Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso, mantidas por dois tergos do Plenario da
Céamara Municipal, nas contas anuais do exercicio de 2005 da Prefeitura
Municipal de Itaiba, gestao do Sr. LEVINO HELLER, conforme texto anexo
que é parte integrante desta Resolucao.

Artigo 2° - Esta Resolucé@o entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas todas as disposi¢cdes em contrario.

Camara Municipal de Itaiba, Estado de Mato Grosso, em 06
de maio de 2008.

JONAS FERREIRA DA SILVA VALDIR MATHIAS
Presidente 1° Secretario

PUBLICA-SE

REGISTRA-SE

CUMPRA-SE

PUBLICADO E AFIXADO NO MURAL DA CAMARA MUNCIPAL NO
PERIODO DE 06/05/2008 A 06/06/2008.
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RESULTADO DE LICITAGAO — TOMADA DE PRECOS N° 004/2008-TP

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA, através do Presidente da
CPL e do Prefeito Municipal, tornam publico para conhecimento dos interessados
no Processo Licitatério n° 004/2008-TP — Modalidade “TOMADA DE
PRECOS”, regime de execugdo “EMPREITADA POR PRECO GLOBAL” tipo
“MENOR PRECO”, objeto “CONSTRUQAO DE QUADRA POLIESPORTIVA
COBERTANAESCOLAMUNICIPAL“JERM” EM OURO BRANCO DO SUL", que
apos transcorridos todos os prazos para interposicéo de recursos conforme
determina a Lei 8.666/93, o processo foi homologado e o objeto adjudicado
pelo Prefeito Municipal & empresa PRODUTIVA CONSTRUCAO CIVIL LTDA
EPP vencedora do presente certame.

ITIQUIRA—MT, 05 DE MAIO DE 2008

Ebenezer Alves Paulino
Presidente da CPL

Ondanir Bortolini
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Marcelandia

PORTARIA N.° 069/2008

“Dispde sobre retificacdo dos termos da Portaria n® 021/
2008 de 03 de marco de 2.008, que dispGe sobre a concessédo do
beneficio de PENSAO POR MORTE EM FAVOR DO SR. VALDECIR
SILVA SANTOS E VALDINEI PAULINO SANTOS.”

A Diretora Executiva do PREVILANDIA - Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Marcelandia,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢des legais,

Resolve:

Art. 1° Retificar os termos da Portaria n° 021/2008, de 03 de margo
de 2.008,

Onde se lé:

O Diretor Executivo do PREVILANDIA Fundo Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores de Marcelandia, no uso de suas atribui¢@es legais,
em conformidade com o art. 40, § 7°, inciso |, da Constituicdo Federal,
com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 41 de 19 de dezembro
de 2003, art. 28, inciso Il, combinado com o art. 29, inciso |, da Lei
Municipal n°® 639/2007.

Art. 1° - Conceder o beneficio de Pensao por Morte em decorréncia do
falecimento da servidora Maria da Concei¢do Paulino Souza efetiva no
cargo de Zeladora, Lotado na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e
Esportes devidamente matriculado sob n°® 0256 e Segurada deste Fundo
Municipal de Previdéncia Social — Previlandia, em favor do Sr Valdecir Souza
Santos, companheiro e seu filho menor Valdinei Paulino Santos, nascido em
10.08.1993,com valores integrais, rateado entre os dependentes.

Leia-se:

O Diretor Executivo do PREVILANDIA Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Marcelandia, no uso de suas
atribuicbes legais, em conformidade com o art. 40, 8 7°, inciso I, da
Constituicdo Federal, com redacéo dada pela Emenda Constitucional n°
41 de 19 de dezembro de 2003, art. 28, inciso Il, combinado com o art.
29, inciso |, da Lei Municipal n°® 639/2007.

Art. 1° - Conceder o beneficio de Penséo por Morte em decorréncia
do falecimento da servidora Maria da Conceigdo Paulino Souza efetiva no
cargo de Zeladora, Lotado na Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e
Esportes devidamente matriculado sob n° 0256 e Segurada deste Fundo
Municipal de Previdéncia Social — Previlandia, em favor do Sr Valdecir Silva

Santos, companheiro e seu filho menor Valdinei Paulino Santos, nascido
em 10.08.1993,com valores integrais, rateado entre os dependentes.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
MARCELANDIA - MT, 06 de maio de 2008.

SIRLENI JULIANI
Diretora Executiva do PREVILANDIA

Homologo:

ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE
Prefeito Municipal

AVISO DE RESULTADO
TOMADA DE PRECO N.°007/2008

A Prefeitura Municipal de Marcelandia, através da Comisséo
Permanente de Licitacéo, torna Publico aos interessados, o resultado do
Julgamento da Tomada de Prego n® 007/2008, cujo objeto trata-se da
Aquisicdo de 94.000 (noventa e quatro mil) litros de Oleo Diesel, cuja
abertura se deu no dia 05 de Maio de 2008, as 09:00 horas, sagrou — se
vencedora a empresa: GAZZIERO & GAZZIERO LTDA, com proposta no
valor de R$ 198.400,00 (cento e noventa e oito mil e quatrocentos reais).

Fica aberto o prazo recursal a partir da data desta publicacdo, nos
termos do Art. 109 da Lei 8.666/93.

Marcelandia MT, 05 de Abril 2008.

Veronisse A. de S. Fabrim
Presidente CPL

AVISO DE RESULTADO
TOMADA DE PRECO N.° 008/2008

A Prefeitura Municipal de Marcelandia, através da Comisséo
Permanente de Licitag&o, torna Publico aos interessados, o resultado do
Julgamento da Tomada de Prego n°® 008/2008, cujo objeto trata-se da Obra
de Construcao de 80 unidades habitacionais com area de 24,12 m? cada,
objeto de recursos oriundos do Conselho Curador do FGTS, repassados
através da Caixa Econdmica Federal — S/A, cuja abertura se deu no dia 06
de Maio de 2008, as 08:30 horas, sendo que foi aberto prazo recursal nos
termos do Art. 109 da Lei 8.666/93, em virtude da desabilitagdo da empresa:
CONSNOP CONSTRUGCOES CIVIS LTDA. Fica marcada nova data para
abertura e julgamento do certame no dia 15/05/2008 as 8:30 horas.

Marcelandia MT, 06 de Abril 2008.

Veronisse A. de S. Fabrim
Presidente CPL

Prefeitura Municipal de Matupa
AVISO RESULTADO DE LICITAGAO
TOMADA DE PREGO N° 012/2008

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da Comissédo Permanente
de Licitagcdo, comunica a todos os interessados que a Tomada de Prego
em tela para Obras de Infra Estrutura Urbana, acordo com o Edital n® 032/
2008, foi vencida pela seguinte empresa: ENGEMAT INCORPORACOES E
CONSTRUCOES LTDA.

Matupa — MT, 05 de Maio de 2008.

IVO DA SILVA E SILVA
Presidente da CPL
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Prefeitura Municipal de Nova Canaé do Norte

EXTRATO DE CONTRATO N°. 032/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Cana& do Norte - MT.
Contratada: Cleber C. de Almeida ME.

Objeto: Prestacdo de servigos técnicos de serralheria nas Escolas dos
Distritos de Colorado do Norte, Ouro Branco e Unido Flor da Serra.
Vigéncia: 30 de Abril de 2008.

Valor total global: R$ 6.080,00 (Seis Mil e Oitenta Reais).

Data da assinatura: 14.03.2008.

Antonio Luiz César de Castro

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N°. 034/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Canaé do Norte - MT.
Contratada: Nerci Euzébio Duarte.

Objeto: Prestacdo de servigcos na execucdo de uma cozinha com
refeitério em alvenaria e madeira nas dimensdes de 05x20metros,
totalizando 100m?2 na Escola Municipal do Distrito Ouro Branco.
Vigéncia: 11 de Abril de 2008.

Valor: R$ 3.700,00 (Trés Mil e Setecentos Reais).

Data da assinatura: 17.03.2008.

Antonio Luiz César de Castro

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO Ne°. 035/2008

Tomada de Preco n.° 006/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Canad do Norte - MT.
Contratada: Paulo Ziober — Equipamentos Metallrgicos Ltda.
Objeto: AquisicAo DE EQuIPAMENTOS Fixos DE ACADEMIA AO AR LIVRE, DESTINADOS
A TERCEIRA IDADE.

Vigéncia: 31 de Maio de 2008.

Valor: R$ 23.000,00 (Vinte e Trés Mil Reais).

Data da assinatura: 01.04.2008.

Luiz Fernando da Silva Flaminio

Presidente da CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°. 036/2008

Tomada de Preco n.° 005/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Canaé& do Norte - MT.
Contratada: .Antonio Parisi — Transportes Parisi.

Objeto: Prestacédo de Servicos efetuando transporte de estudantes.
Vigéncia: 19 de Dezembro de 2008.

Valor: R$ 2,55 (Dois Reais e Cinglienta e Cinco Centavos) por Km
percorrido.

Data da assinatura: 01.04.2008.

Luiz Fernando da Silva Flaminio

Presidente da CPL

EXTRATO DE CONTRATO Ne°. 037/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Canaé do Norte - MT.
Contratada: Genézio Ferreira de Souza - ME.

Objeto: Prestacao de servigos de soldagem e conserto do telhado,
servigos de soldagem e conserto das portas e janelas e servigos de
soldagem e conserto das grades de protecéo da Vila Olimpica Municipal
desta Cidade de Nova Canaé& do Norte — MT.

Vigéncia: 30 de Junho de 2008.

Valor: R$ 4.480,00 (Quatro Mil, Quatrocentos e Oitenta Reais).

Data da assinatura: 01.04.2008.

Antonio Luiz César de Castro

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N°. 038/2008

Carta Convite N° 011/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Canaé do Norte - MT.
Contratada: A. L. Galadinovic Construtora ME.

Objeto: Construgao do Posto de Saide na Comunidade Novo Paraiso e
Ampliacéo do Posto de Saude no Distrito Ouro Branco, neste Municipio..
Vigéncia: 120 dias a contar do 1° dia de sua assinatura.

Valor: R$ 112.037,77 (Cento e Doze Mil, Trinta e Sete Reais e Setenta e
Sete Centavos).

Data da assinatura: 08.04.2008.

Luiz Fernando da Silva Flaminio

Presidente da CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°. 039/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Canaéd do Norte - MT.
Contratada: Real Dados e Pesquisa Ltda.

Objeto: Prestagdo de Servigos Técnicos na Realizagdo de Pesquisa de
Avaliacdo do Desenvolvimento Institucional da Prefeitura Municipal de
Nova Canaa do Norte-MT.

Vigéncia: 29 de Fevereiro de 2008.

Valor: R$ 7.900,00 (Sete Mil e Novecentos Reais).

Data da assinatura: 07.05.2008.

Antonio Luiz César de Castro

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N°. 040/2008

Tomada de Prego N° 007/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Canaé do Norte - MT.
Contratada: A. L. Galadinovic Construtora ME.

Objeto: Reforma e Concluséo do Posto de Saude da Familia - PSF-I.
Vigéncia: 120 dias a contar do 1° dia de sua assinatura.

Valor: R$ 224.000,00 (Duzentos e Vinte e quatro Mil Reais).

Data da assinatura: 15.04.2008.

Luiz Fernando da Silva Flaminio

Presidente da CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°. 042/2008

Carta Convite N° 014/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Canaé do Norte - MT.
Contratada: Patricia Targa Foga EPP.

Objeto: Aquisicdo de Equipamentos para Constru¢do de um Backbone
Wireless entre o Municipio, Distritos e Com. PA Veraneio de Nova Canaa
do Norte - MT.

Vigéncia: 31 de Dezembro de 2008.

Valor: R$ 22.999,12 (Vinte e Dois Mil, Novecentos e Noventa e Nove
Reais e Doze Centavos).

Data da assinatura: 22.04.2008.

Luiz Fernando da Silva Flaminio

Presidente da CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°. 043/2008

Tomada de Preco N° 008/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Canaé do Norte - MT.
Contratada: Associagdo Casa de Amparo Irméa Adelis.

Objeto: Contratacéo de Casa de Apoio para a Hospedagem de Pacientes
usuarios do SUS que se encontrem em tratamento fora do domicilio, na
Cidade de Cuiaba - MT.

Vigéncia: 31 de Dezembro de 2008.

Valor: R$ 22.000,00 (Vinte e Dois Mil Reais).

Data da assinatura: 25.04.2008.

Luiz Fernando da Silva Flaminio

Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Nova Marilandia
EXTRATO DE CONTRATOS DO MES DE ABRIL DE 2008

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL-CONTRATO 018/2007-Ass.01/
04/08- Rescindente:Valdecir Correia—OBJ:Aquisi¢cdo de pneus
CONTRATO DE EXECUCAO DE OBRAS SERVICO N°012/08-ASS.08/
04/08-Vcto 05/08/08-VIr-49.999,81-Contratado: Ramon Emanuel
M.Santos & Cia Ltda Me OBJ: execucdo de Obras e Servigos na
Construcéo de Calgadas do Bairro Renascer no Municipio.
CONTRATO PRESTACAQ SERVICO N°013/08—-ASS.08/04/08-Vcto09/06/
08-VIr-1.500,00-Contratado: Terezinha Alves Caiado — OBJ: Prestacdo de
Servicos em Elaboragédo de Projetos Técnico Social de Unidade Habitacional
CONTRATO PRESTACAO SERVICO N°014/08-ASS.08/04/08-Vcto30/
04/08-VIr-2.400,00-Contratado:Pedro Alirio Goncalves—OBJ:Prestacao
de Servicos de pedreiro

CONTRATO COMPRA E VENDA N° 015/08—ASS.08/04/08-Vcto 30/06/
08-VIr-1.762,29-contratado: Reginaldo Santos da Silva — OBJ:Aquisigao
(uma) areas de terra no perimetro urbano.

CONTRATO PRESTACAO SERVICO N°016/08-ASS.08/04/08-Vcto30/
04/08-VIr-5.000,00-Contratado: FID — Faculdades Integradas de Diamantino
— OBJ: Prest.serv.p/ promover palestras de Elaboracéo de Projetos
CONTRATO DE FORNECIMENTO N°017/08—-ASS.10/04/08-Vcto 31/12/
08-VIr-99.525,00-Contratado: Rondomaq Maquinas e Veiculos Ltda —
OBJ: Aquisicao de uma patrulha mecanizada.

CONTRATO DE FORNECIMENTO N°018/08—ASS.30/04/08-Vcto 31/12/08-
VIr-126.068,30-Contratado: Antonio Aparecido de Souza & Cia Ltda — OBJ:
Aquisicao de géneros alimenticios, materiais de limpeza e mat. de consumo.

Marilandia-MT, 05 de maio de 2008.

JOSE APARECIDO DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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Prefe 3 pal de Nova 3 0o
Lei n°. 483/2008
Data: 22 de abril de 2008
Sdimula: Autoriza a desafetacdo de area de terra de
propriedade do Municipio, e d& outras providéncias.

GILMAR PEREIRA FAGUNDES, Prefeito Municipal de Nova Maringa,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des que Ihe sao conferidas
no Artigo 47, IV da Lei Organica Municipal, faz saber, que a Camara
Municipal aprovou e EU sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica desafetada da primitiva condi¢&o de bens indisponiveis
ou éarea verde, passando a categoria de bens disponiveis, a area de terra
localizada no Loteamento Jardim Ameérica, com area de 525,00 m? (quinhentos
e vinte e cinco metros quadrados), ou seja 15,00 x 35,00 (quinze por trinta
e cinco) metros, pertencente ao lote 01 da quadra 09, de area total de
4.778,8698 m? (quatro mil, setecentos e setenta e oito metros quadrados e
oito mil, seiscentos e noventa e oito décimo de milésimos quadrados,
devidamente registrada na matricula n°. 1.284, do Livro n°. 02 do Registro
Geral do 1° Oficio — Registro de Iméveis, Titulos e Documentos, do Municipio
de S&o José do Rio Claro, Estado de Mato Grosso, de propriedade do
Municipio de Nova Maringd, Estado de Mato Grosso.

Paragrafo 1°. — A desafetagdo acima citada, sera para efeito de
desmembramento e registro de 525,00 m?, para o Municipio de Nova
Maringa, Estado de Mato Grosso.

Paragrafo 2°. — Memorial Descritivo:

LIMITES MEDIDAS CONFRONTAQC)ES
NORTE 35,00 metros Lote 02 e 09

SuUL 35,00 metros Lote 01 da quadra 09
LESTE 15,00 metros Rua Nicaragua
OESTE 15,00 metros Lote 01 da quadra 09
PERIMETRO 100,00 metros

Artigo 2° — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Artigo 3° — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito de Nova Maringad — MT, 22 de abril de 2008.

Gilmar Pereira Fagundes
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA:
Gabinete do Prefeito de Nova Maringa — MT, 22 de abril de 2008.

O projeto de lei que ora envio a essa Egrégia Casa busca a necessaria
autorizacgao legislativa para permitir que este Poder Executivo, possa
desafetar e transferir da categoria de bens publicos — area verde, para
a categoria de bens publicos de uso comum do povo ou de dominio
publico, para que esta municipalidade possa efetuar o devido registro.

O Poder Publico tem como dever o atendimento do principio da fungao
social da propriedade, promovendo as politicas urbanas e ambientais de
acordo com dispositivos constitucionais e conforme o mandamento principal
do regime da propriedade urbana, disciplinado pelas normas do direito publico.

A justificativa que acompanha o expediente evidencia as razdes e a
finalidade da presente proposta.

Atenciosamente,

Gilmar Pereira Fagundes
Prefeito Municipal

PROCESSO LICITATORIO N°. 012/08.

MODALIDADE: CONVITE N°. 010/08

OBJETO: : CONTRATAGAO DE EMPRESAPARAPRESTAR SERVICOS
DE PUBLICIDADE DE PROPAGANDA INSTITUCIONAIS VIARADIO

ATADE LICITACAO DESERTA.

Aos vinte e nove dias do més de abril de 2008 as 10:00 horas no
Gabinete do Prefeito, na Prefeitura Municipal de Nova Nazaré situado na
Av. Jorge Amado n°. 901 centro com portas abertas ao publico que se
interessarem, reuniu-se a Comisséo de Licitagdo nomeada através do
Decreto n°. 477 de 02 de Janeiro de 2008 e integrada pelos servidores,
Eva Ferreira dos Reis, Eder Pereira da Silva e Alice Juen,
respectivamente, presidente, Secretario e Membro, cuja finalidade era a
abertura e julgamento das propostas recebidas para contratacdo de
uma empresa para prestar servigcos de publicidade de propaganda
institucionais via radio, de acordo com Edital de carta convite n°. 010/08.
Dando inicio a reunido, a Comisséo constatou que adquiriram o Edital,
03 proponentes — IAPPE & CIALTDA (RADIO INTERATIVA), RADIO NOVA
XAVANTINA LTDA, RADIO CAPITAL DO ARAGUAIA LTDA, todos
mandaram suas propostas dos quais nenhuma compareceu para a
abertura dos envelopes trazendo somente suas propostas. Dando
prosseguimento foram rubricados os envelopes pela comisséao. Foi abeto
o envelope de n° 1 — Habilitagcdo, a comissédo constatou que as
documentacdes das empresas RADIO NOVA XAVANTINA e RADIO
CAPITAL DO ARAGUAIA néo estavam de acordo com o Edital, estando
habilitado para a proxima fase somente a empresa IAPPE & CIA LTDA.
Como eram varia documenta¢des que faltavam das outras duas
empresas a comissao decidiu entdo cancelar o processo por ndo estar
obsequivel as legalidades , e ficando de rever uma outra data para a
reabertura da mesma.

Como nada mais havia a ser tratado, e encerrou a presente reuniao
as 10:20 horas e lavrou esta ata que apos lida e aprovada seré assinada
pela comisséao.

Presidente Secretario Membro

PORTARIA 052/2008

O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVASANTAHELENA, ESTADO
DE MATO GROSSO, SR. ROQUE CARRARA, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS, RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear, em conformidade com a ordem de classificagao,
a candidata Sr. DILMA APARECIDA GONCALVES VOINAROSKI,
portadora da Cédula de Identidade RG n°. 5 276 846-2 SSP/PR e do CPF
n°. 742.198.479-87, para exercer o cargo de PROFESSORA, aprovada
pelo Concurso Publico Municipal n°. 001/2007, homologado em 13 de
fevereiro de 2.007, a partir desta data.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢6es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de
Mato Grosso, em 02 de maio de 2008.

ROQUE CARRARA
- Prefeito Municipal -

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no periodo
de 02/05/2008 a 02/06/2008.

Prefeitura Municipal de Nova Nazaré

Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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PORTARIA 053/2008

O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVASANTAHELENA, ESTADO
DE MATO GROSSO, SR. ROQUE CARRARA, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS, RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear, em conformidade com a ordem de classificacéo,
a candidata Srt2. TALITA MARIA PEREIRA MARCONDES, portadora da
Cédula de Identidade RG n°. 9.354.637-7 SSP/PR e do CPF n°.
056.860.989-13, para exercer o cargo de PROFESSORA, aprovada pelo
Concurso Publico Municipal n°. 001/2007, homologado em 13 de fevereiro
de 2.007, a partir desta data.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢ces em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de
Mato Grosso, em 02 de maio de 2008.

ROQUE CARRARA
- Prefeito Municipal -
REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA:-SE.

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no periodo
de 02/05/2008 a 02/06/2008.

PORTARIA 054/2008

O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTAHELENA, ESTADO
DE MATO GROSSO, SR. ROQUE CARRARA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear, em conformidade com a ordem de classificacéo, a
candidata Srt2. FRANCISCA MARTA DE JESUS, portadora da Cédula de
Identidade RG n°. 1.487.718-0 SSP/MT e do CPF n°. 981.058.921.20, para
exercer o cargo de PROFESSORA, aprovada pelo Concurso Publico Municipal
n°. 001/2007, homologado em 13 de fevereiro de 2.007, a partir desta data.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contréario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de
Mato Grosso, em 02 de maio de 2008.

ROQUE CARRARA
- Prefeito Municipal -
REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no periodo
de 02/05/2008 a 02/06/2008.

RESULTADO DO TESTE SELETIVO N°. 005/2008
CARGO/FUNCAO: PSICOLOGO
CLAS. NC.INSC NOME RESULTADO FINAL
1° 01 Diovana Diesel APROVADA
20 02 Cleisse Ponciano Gongalves APROVADA
NOVA SANTA HELENA/MT, 05 de maio de 2008.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Maria Helena Spohr Loewenstein
Presidente da Comissao do Processo Seletivo

1° MEMBRO: Gilson Parron
2° MEMBRO: Dieme Barbosa Araujo

ROQUE CARRARA
Prefeito Municipal
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1.1-DASATRIBUIGOES

1.1.1 — Médico Plantonista (todas as especialidades)

Prestar atendimento médico e ambulatorial, examinando pacientes,
solicitando e interpretando exames complementares, prescrevendo e
orientando tratamento, acompanhando a evolugao, registrando a consulta
em documentos proprios e encaminhando-0s aos servigcos de maior
complexidade, quando necessario; Executar atividades especificas da
area para a qual se efetivou; Coordenar as atividades médicas,
acompanhando e avaliando as a¢des desenvolvidas participando do
estudo de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar
assisténcia integral ao individuo.

1.1.2 — Farmacéutico

Controle e geréncia de medicamentos- politica de saude e de
medicamentos; Legislacdo sobre medicamentos - revisdo atualizacao,
inspecao e fiscalizagdo; Compra, armazenamento e distribuicdo de
medicamentos; Laboratério de controle de qualidade - qualidade,
inocuidade e eficacia dos medicamentos; Farméacia Hospitalar - atuagéo
conjunta médico-farmacéutica na orientagdo quanto ao uso, efeitos
colaterais, posologia; Preparar, manipular e acondicionar insumos
farmacéuticos e/ou para uso no diagndstico laboratorial em geral; Analisar
produtos farmacéuticos utilizando métodos quimicos adequados; Fazer
controle e testes biologicos e farmacologicos de medicamentos; Realizar
analises e exames laboratoriais nas diferentes areas de atuacgéo e
farmacéutico; Manipular drogas e analisar drogas e substancias toxicas
utilizadas para fins médicos, domésticos, industriais e agricolas, de acordo
com os regulamentos vigentes; Supervisionar e controlar o estoque,
distribuicdo e consumo de drogas e medicamentos, de acordo com a
legislagao vigente.
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1.1.3 — Auditor Publico Interno

Contribuir para a procura das melhores solu¢des que satisfacam os
objetivos da organizacdo. Verificar o cumprimento da legislacao fiscal,
otimizar a carga fiscal, adotando, dentro do quadro legal em vigor, uma
atitude critica, integrada na gestéo global da prefeitura. Propiciar para que
a Administracao Municipal seja eficaz na aplicacéo dos recursos publicos,
atendendo aos melhores padrdes de eficiéncia e de economicidade. Sao
ainda suas atribuicdes, entre outras:

- avaliar o cumprimento de metas e a execucao dos programas
governamentais e orgamentarios;

- comprovar a legalidade e avaliar os resultados da gestao, quanto a
eficiéncia e eficacia,

- exercer o controle das obrigacdes, direitos e haveres;

- apoiar o controle externo.

1.1.4 — Nutricionista

Programar, elaborar e avaliar os cardapios utilizados nas escolas do
municipio, bem como observar as atribuicbes contidas na Resolugao 358
do Conselho Nacional do Nutricionista, cuidando para o bom desempenho
do PNAE (Programa Nacional de Alimentagao Escolar) no ambito do Municipio.

1.1.5 — Procurador Municipal

E incumbido da representac&o judicial e extrajudicial do Municipio,
cabendo-lhe as atividades de consultoria e assessoramento juridico do Poder
Executivo e a organizagao e funcionamento da Procuradoria Geral do Municipio.

1.1.6 — Fonoaudidlogo

Atuar nos problemas da comunicagdo humana, desenvolvendo
prevengao, avaliacédo e terapia fonoaudiolégica na area da comunicacao
oral e escrita, voz e audi¢do. Podendo atuar sozinho ou em conjunto com
outros profissionais de saude nos Programas de Saude da Familia, nas
unidades basicas de saude, no hospital municipal, em centros de
reabilitac@o, entre outros.Além disso pode trabalhar com distirbios na
alimentagéo, como disfagia e outras dificuldades alimentares. Na reabilitacao
de pacientes neuropatas na area de linguagem e alimentagdo bem como
deficientes auditivos. Realiza exames audiométricos, especializado na
audicd@o e na reabilitacéo de voz.

1.1.7 — Fisioterapeuta

Atender pacientes para prevengdo, habilitacdo e reabilitagéo,
utilizando protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia, terapia
ocupacional e ortoptia. Habilitar pacientes e clientes; realizar diagndsticos
especificos; analisar condigdes dos pacientes e clientes. Orientar
pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis. Desenvolver
programas de prevencao, promoc¢do de salde e qualidade de vida; exercer
atividades técnico-cientificas; administrar recursos humanos, materiais e
financeiros e executar atividades administrativas.

Atividades de supervisao, coordenagdo, programagao ou execucao
especializada, em grau de maior complexidade, referente a trabalhos
relativos a utilizagdo de métodos e técnicas fisioterapicas, para a
reabilitacdo fisica do individuo.

1.1.8 — Maqueiro

Remocao de pacientes; Receber pacientes na portaria do hospital;
na emergéncia; em maca ou cadeira de rodas; conduzir os acompanhantes
para fazer ficha do paciente; auxiliar em outras tarefas similares no hospital
e nas unidades moveis; acompanhar pacientes que necessitem de maca
ou cadeira de rodas para fazer exames, para centro cirdrgico e outras
unidades hospitalares.

1.1.9 — Gari
Coleta de lixo, capina, jardinagem, limpeza de ruas e de prédios
publicos; serventia; apoio a manutengéo fisica.

1.2 — A fiscalizagdo de todos os atos do Concurso ficard sob a
responsabilidade da Comissdo Coordenadora do Concurso Publico
Municipal, nomeada pelo Prefeito Municipal, com membros pertencentes
ao Quadro de Servidores Municipais, de reconhecida idoneidade moral,
através da Portaria n® 4.174 de 08 de abril de 2.008.

1.3 — Os vencimentos constantes da Tabela A estardo sujeitos a
reajustes na forma da Lei.

2.0 - DA DIVULGACAO

A divulgacgéo oficial do Edital do concurso e dos Resultados, dar-se-
a através do quadro de avisos da Prefeitura Municipal, Camara Municipal,
do Diério Oficial e dos meios de comunicacdo do municipio e nos sites
www.prefeituranovaxavantina.com.br e
Www.camaranovaxavantina.com.br.

3.0—-DAS INSCRICOES
3.1 - Ainscrigdo do concurso implica, desde logo, o conhecimento e
técita aceitacéo pelo candidato, das condicdes estabelecidas nesse Edital.

3.2-PERIODOS:

3.2.1 - Requerimento de Isen¢do: 19 a 21 de maio de 2008;

3.2.2 - Periodo de Inscrigbes: 26 a 30 de maio de 2008.

3.2.3 — A publicacéo do resultado da analise dos requerimentos de
isen¢do, sera no dia 26 de maio de 2008, as 16:00 horas, no Mural de
PublicacBes da Prefeitura Municipal.

3.3 — LOCAL E HORARIO DAS INSCRICOES: de segunda a sexta
feira, em dias Uteis, das 08:00 as 11:00h, na sede da Prefeitura Municipal
de NOVA XAVANTINA - MT, situada a Av. Expedicdo Roncador Xingu, 249
— Setor Xavantina, NOVA XAVANTINA-MT.

3.4 — Para inscrever-se, o candidato devera preencher as
seguintes condic@es:

a) Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda
Constitucional 19/98;

b) Ter, até a data de encerramento das inscri¢cdes, a idade minima
de 18 (dezoito).

c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) Estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo masculino;

e) Estar no gozo dos direitos politicos e civis;

f) Estar ciente de que, se aprovado, quando da nomeagao, devera
comprovar que preencha todos os requisitos exigidos para o cargo,
inclusive a comprovacao do grau de instrucdo exigido para provimento,
constantes do presente edital, sob a pena de perda do direito a vaga;

g) Né&o ter sido demitido por ato de improbidade ou exoneracéo “a
bem do servigo publico”, mediante decisédo transitada em julgado, em
qualquer esfera governamental;

h) Apresentar declaragdo negativa de acumulacao proibida de
cargo publico;

i) Preencher e assinar a Ficha de Inscrigdo (ANEXO II).

j) Recolher a TAXA correspondente, prevista na Tabela B, através
de depodsito no Banco SICREDI, agéncia 0801, conta corrente n°
10.028-5.

k) Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de
necessidades especiais incompativeis com o exercicio das fungGes
atinentes ao cargo a que concorre.

1) Conhecer e estar de acordo com as normas estabelecidas neste Edital;

3.5 — Apresentar no ato da inscri¢gdo, os seguintes documentos:

a) Copia xerox da cédula de identidade ou carteira expedida por
6rgao ou conselho de classe, e copia legivel do CPF (Cadastro de Pessoa
Fisica) e dos Diplomas e Certificados que servirdo para contar os pontos
dos Titulos, que serdo retidas.

b) Requerimento (Anexo Il) devidamente preenchido no ato da
Inscricdo e assinado;

c¢) Comprovante de depésito da taxa de inscri¢cdo, conforme valores
constantes da Tabela B:

Tabela B
Categoria Funcional Valor da taxa de inscri¢do
Médico/Procurador Municipal R$ 30,00
Auditor Pablico Interno/ Farmacéutico/Nutricionista/ Fonoaudiélogo/Fisioterapeuta

R$ 20,00
Maqueiro R$ 10,00
Gari Isento

3.5 1 — Os interessados em obter a isengdo da taxa de inscricao
neste concurso publico, deverdo requeré-lo no periodo previsto nos
itens 3.2.1 e 3.5.2, preenchendo formulario préprio (Anexo lll), juntando
os documentos especificados no mesmo, atestando e comprovando sua
impossibilidade de arcar com o valor da inscrigao, que serdo analisados
e decididos pela Comissdo Coordenadora do Concurso, .
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3.5.2 — Para habilitar-se a isencao da taxa de inscrigao deste concurso
publico, o candidato devera comparecer ao local de inscricdo, no periodo
19 a 21 de maio de 2008 e preencher o Requerimento de Isencao
(Anexo 1ll) acompanhado dos documentos exigidos e comprovar:

| - ndo possuir renda de qualquer natureza;

Il —arenda familiar dos que residem sob o mesmo teto néo ultrapassar
2/3 (dois ter¢cos) do salario minimo;

11l — ndo estiver recebendo seguro desemprego ou qualquer beneficio
previdenciario seja do setor publico ou privado.

3.5.3 — O ndo enquadramento do candidato a qualquer das situagdes
previstas nos itens anteriores impossibilita o deferimento da isencéo.

3.5.4 - Perdera os direitos decorrentes da inscrigdo no concurso
publico, sendo considerado inabilitado, além de responder pela infracédo, o
candidato que apresentar comprovante inidéneo ou firmar declaragéo
falsa para se beneficiar da isengao.

3.5.5 -0 candidato que n&o possuir CPF devera solicita-lo nos postos
credenciados; Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal, Correios ou
Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero
antes do término do periodo de inscrigéo.

3.5.6 — Tera sua inscricao cancelada e sera, automaticamente,
eliminado do concurso publico o candidato que utilizar o CPF de terceiro.

3.5.7 — S&o considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos comandos militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte brasileiro, certificado
de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras expedidas
por érgéos publicos, que, por lei federal, valham como identidade; Carteira
de Trabalho, Carteira Nacional de Habilitacao somente o modelo aprovado
pelo artigo 159 da Lei n° 9503 de 23/09/1997.

3.5.8 — Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia
de realizagdo da prova, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em érgéo policial, expedido, ha no maximo 30 dias,
ocasido em que sera submetido a identificagao oficial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

3.5.9 — Nao seréo aceitos como documento de identidade: CPF, certiddo
de nascimento, titulo eleitoral, carteira de motorista (modelo antigo), carteira
de estudante, carteira funcional sem valor de identidade e nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

3.5.10 — No ato da inscricdo, o candidato receberd o comprovante de
inscrigdo, que € o CARTAO DE INSCRICAOQ, indicando o local e a data da prova.

3.5.11 — N&o sera admitida a inscrigao para concorrer a mais de um cargo.
3.5.12 — Em hipétese alguma, sera devolvida a Taxa de Inscri¢éo.

3.5.13 — A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes da
FICHA DE INSCRICAO, bem como a apresentacéo de documentos falsos
ou inexatos, determinard o cancelamento da inscricdo e a anulagdo de
todos os atos decorrente, em qualquer época, sujeitando-se o requerente
a acao penal.

3.5.14 — Seré permitida a inscricdo por procuragao, mediante entrega
do respectivo mandato acompanhado de copias autenticadas do
documento de identidade do candidato e apresentagdo do documento de
identidade do procurador. Para cada candidato, devera ser apresentada
uma procuragdo, que ficara retida.

3.5.15 — O candidato ou seu procurador sdo os Unicos responsaveis
pelas informagdes prestadas na FICHA DE INSCRICAO.

3.5.16 — O recolhimento da taxa feito ap6s a data de encerramento
das inscri¢cdes, ndo sera considerado para efeito de inscri¢ao;

3.5.17 — No caso do pagamento por meio de cheque, este somente
sera aceito se for do préprio candidato.

3.5.18 — A inscricdo do candidato somente tera validade apos a
compensacéo bancéria.

3.5.19 — Feita a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragédo
do cargo pleiteado.

4.0 - DA HOMOLOGAGAO
4.1 — Em 04 de junho de 2008 sera divulgado, pela Comisséo
Coordenadora, o Edital de homologacéo das inscri¢des.

4.2 — Julgados os pedidos de inscricdes, com o exame da
documentacgdo apresentada e satisfeitas as exigéncias do Edital, a
Comissao Coordenadora homologara as inscricdes e publicara os
relatorios de candidatos inscritos por cargo através de Edital no quadro
de avisos desta Prefeitura.

4.3 — As inscricbes que nao satisfizerem as exigéncias contidas
neste Edital, item 3.5, serdo indeferidas por ato da Comisséao
Coordenadora, constando o motivo do indeferimento.

4.4 — Se mantida a ndo homologagédo ou ndo processamento da
inscricdo, o candidato sera eliminado do concurso, ndo assistindo direito
a devolucdo da Taxa de inscrigéo.

4.5 — Apos a data e horario fixado, com término do prazo para o
recebimento das inscrigBes, ndo serdo admitidas quaisquer outras, sobre
qualquer condicao ou pretexto.

4.6 — A publicagao das decisbes de pareceres sobre as inscricdes
indeferidas sera no dia 09 de junho de 2008.

5.0—DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1 — Fica fixado em 5%(cinco por cento) o percentual de vagas
existentes no QUADRO DE VAGAS, item 01 deste Edital para os candidatos
portadores de necessidades especiais.

5.2 — Na hipétese de aplicagdo do percentual resultar nUmero
fracionado, a fracdo sera arredondada para 1(uma) fragdo, se igual ou
superior a 0,5(cinco décimos); se inferior a 0,5 (cinco décimos) considera-
las nas nomeacgdes posteriores, esclarecendo-se tal circunstancia por
ocasido da ocorréncia, estas serdo preenchidas pelos demais aprovados,
com estrita observancia da ordem de classificagao.

5.3 — No caso de ndo serem preenchidas essas vagas, por
portadores de necessidades especiais, serdo elas destinadas aos demais
candidatos, respeitada a ordem de classificacao.

5.4 — A ocupacéo do total dos cargos referidos no item anterior fica
condicionada a aprovacgéo prévia em Concurso Publico de provas ou de
provas e titulos de acordo com as aptiddes de cada candidato.

5.5 — Os pedidos de inscricao de candidatos portadores de
necessidades especiais serdo submetidos a avaliagao de uma junta médica,
indicada, especialmente, para este fim, que emitira laudo pelo deferimento
ou indeferimento do pedido de inscricdo para o cargo pretendido.

5.6 — As pessoas portadoras de necessidades especiais deverdo
declarar o tipo de incapacidade que apresentar, em campo especifico,
no formulério de requerimento de inscri¢do quando do seu preenchimento.

5.7 — Os candidatos portadores de necessidades especiais
participardo do Concurso, em igualdade de condi¢gbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido, avaliagdo, periodo de prova,
horério e local de realizagéo das provas.

5.8 — A publicacao final do concurso publico sera feita em duas
listas, contendo a primeira, a pontuacdo de todos os candidatos e a
segunda a dos portadores de deficiéncia.
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5.9 — Os candidatos que ndo optarem, por ocasido das inscri¢des,
para reservas de vagas destinadas aos portadores de necessidades
especiais nao terao direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado.

5.10 — N&o serdo considerados como deficiéncias os disturbios de
acuidade visual passiveis de correcéo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

5.11 — S6 seréd admitido acesso aos locais de provas, para 0s
candidatos que comparecerem munidos do cartdo de inscricdo e do
documento de identidade (com foto). O candidato deve, apds receber,
guardar, cuidadosamente, seu cartdo de inscri¢ao.

6.0 - DOS PROGRAMAS
Os programas das matérias sobre as quais versardo as provas
escritas integram o presente Edital, na forma do Anexo |I.

7.0 - DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

7.1 — A prova seré realizada no dia 22 de junho de 2008, as 8:00
horas (8:00h da manha) horéario de Brasilia, na Escola Municipal
MONTEIRO LOBATO, sito a Rua Constantina,113 — bairro Novo Horizonte.

7.2 — O Concurso Publico de que trata este Edital, consistira de
provas escritas e de provas escritas conjugadas com a de titulos, de
acordo com o cargo, de carater classificatorio, que avaliara o desempenho
do candidato, de acordo com a Tabela C.
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8.0-DOS TITULOS

8.1 — Aos Médicos, além do previsto no item 7.6, apresentarédo
Certificados para as areas especificas para as quais se candidata e
outros certificados que contardo pontos conforme as Tabelas E e F.

Tabela E

Certificados na area médica, onde constem obrigatoriamente os
contetdos trabalhados somando até 200 horas. Total de pontos =
somatoria da carga horaria dos certificados, dividida por 40.

Certificado na area médica, onde constem obrigatoriamente os
contetidos trabalhados, acima de 200 horas. 1 ponto por Certificado.

8.2 — Os candidatos para o cargo de Médico, que detenham titulos
admissiveis e aferiveis na forma deste Edital, deverdo entrega-los em
fotocdpia, acompanhados do Original para conferéncia, no ato da Inscri¢éo.

8.3 - Na Avaliacdo de Titulos somente serdo reconhecidos como
documentos validos aqueles que atendam aos seguintes critérios:

Tabela F
Certificado e ou Diploma P.UNITARIO
Especializacdo “Latu Sensu”Carga horaria minima 360 horas 2
Mestrado “Strictu Sensu” 3
Doutorado “Strictu Sensu” 4

8.4 — Nao serdo atribuidos pontos aos titulos apresentados como
requisito minimo para inscri¢éo.

8.5—Na&o seréo considerados os titulos entregues fora do ato da inscri¢&o.
8.6 — Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

8.7 — Somente serdo considerados como titulos, os cursos que
tenham relacéo direta com o cargo a que se candidata.

8.8 — A pontuacéo aferida nos titulos, sera acrescida a nota da
prova do candidato e computada para efeito de classificagao.

8.9 — Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a entrega da
documentacgédo referente a titulos, ndo sendo aceitos titulos entregues
via correio, fax, Internet ou fora do prazo estabelecido.

8.10 — Serao recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem
as exigéncias deste Edital.

8.11 — Em hipotese alguma a documentacgéao referente a titulos sera
devolvida aos candidatos apos a realizagdo do concurso.

9.0-DAPROVAESCRITA

9.1 — O candidato deverd comparecer ao local da prova com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério previsto para
inicio da prova, munido do seguinte material.

a) Documento oficial de identidade com foto.

b) Cartao de Inscrigéo e,

c) Lapis preto e caneta esferogréafica (azul ou preta).

9.2 — Nao havera segunda chamada, nem aplicagdo de prova fora
dos locais preestabelecidos.

9.3 — Seré considerado FALTOSO o candidato que deixar de assinar
a lista de presenga.

9.4 — O ingresso nos locais de realizagdo das provas somente sera
permitido dentro do horario estabelecido e mediante a apresentagéo
pelo candidato de seu cartdo de inscricdo e documento de identidade
com valor legal.

9.5 — Durante a realizacéo da prova ndo sera permitida a entrada ou
permanéncia de candidato portando qualquer tipo de arma ou aparelhos
eletrdnicos e nem qualquer espécie de consulta ou comunicacao entre
candidatos, assim como a utilizagéo de livros, codigos, manuais, impressos
ou anotagdes, maquinas calculadoras e agendas eletronicas ou similares,
telefone celular, relégio do tipo data bank, pager, walkmam, gravador ou
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qualquer outro receptor de mensagens. Caso o candidato leve arma ou
qualquer aparelho eletronico devera deposita-lo na coordenagao exceto
no caso de telefone celular que devera ser desligado e entregue ao
fiscal, ficando depositado junto a mesa de fiscalizacéo até o final das
provas. O descumprimento desta determinagao implicard na eliminagédo
do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

9.6 — A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizacdo da prova devera levar acompanhante que ficara em sala reservada
para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A
candidata que ndo levar acompanhante ndo realizara a prova. Ndo havera
compensagao do tempo de amamentagao ao tempo da prova da candidata.

9.7 — O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato podera
desenvolver todas as técnicas para chegar a resposta adequada,
permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer das folhas, exceto no
CARTAO DE RESPOSTAS.

9.8 — O CARTAO DE RESPOSTAS ¢ o UNICO documento valido para
corregéo, devendo ser preenchido com bastante atengéo, ele ndo podera
ser substituido, sendo o candidato o Unico responsavel pela entrega do
mesmo devidamente preenchido e assinado.

9.9 — Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de resposta
para conferéncia do gabarito oficial que sera divulgado até 48 horas
contadas do término da realizagéo das provas.

9.10 — Sera desclassificado do Concurso, por ato da Comissao
Coordenadora Municipal, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal, o candidato que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

b) Agir com incorregédo, violéncia, descortesia para com qualquer
membro da equipe encarregada da aplicacdo das provas e demais
atividades, ou mesmo, por qualquer razdo tentar tumultua-la;

c) For surpreendido utilizando-se de meios proibidos por este Edital;

d) For responsavel por falsa identificacdo pessoal;

e) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagéo
propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso;

f) Efetuar inscri¢cdo fora do prazo previsto;

g) Deixar de atender a convocagao ou qualquer outra orientagao.

h) Afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal.

9.11 — Seréo consideradas erradas as questoes ndo assinaladas, as
gue contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

9.12 — Somente serdo permitidos assinalamentos de questdes no
Cartdo de Resposta feitas pelo préoprio candidato, com caneta
esferografica preta ou azul, vedada qualquer colaboracao ou
participacdo de terceiros.

9.13 — O candidato somente podera ausentar-se do recinto da prova
apoés 60 (sessenta) minutos do inicio da mesma.

9.14 — Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal o
Cartdo de Respostas.

9.15 — Os trés ultimos candidatos de cada sala, s6 poderao retirar-
se ap0s a verificagdo do lacre dos envelopes que devolverao os Cartdes
de Resposta e a Lista de Presenca para a Coordenagéo do Concurso.

9.16 — O prazo de duragéo das provas serd de 3:00h (trés horas),
contadas apos a entrega dos cadernos.

10.0-DOS RECURSOS

10.1 — E admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento do pedido de isencao;

b) A formulagdo das questes e respectivos quesitos e gabaritos
das mesmas;

c) A opgéo considerada como certa nas provas objetivas;

d) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

10.2 — Os recursos relativos aos itens “10.1” deverao ser interpostos
até 24 (vinte e quatro) horas, iniciando-se este no dia seguinte ao da
divulgacéo por edital, de cada evento.

10.3 — Os recursos serdo encaminhados a Comissédo Coordenadora
do Concurso, no seguinte endereco: Av. Expedicao Roncador Xingu, 249
— Setor Xavantina, Nova Xavantina - MATO GROSSO, CEP 78.690-000,
na forma do modelo constante do ANEXO |V deste Edital.

10.4 — N&o serdo aceitos Recursos via fax, via correio eletrénico ou
telefone, sendo estes preliminarmente indeferidos.

10.5 — O recurso devera estar devidamente fundamentado, constando
nome do candidato, endereco, identidade, nimero de inscricdo e o cargo
para o qual concorre, a questéo objeto do recurso e a alegagéo do candidato,
sendo considerados invéalidos os recursos que assim n&o procederem.

10.6 — Os recursos de mais de uma questdo deverdo ser feitos em
folhas separadas, por questdo, sem o que, serao desconsiderados.

10.7 — Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido nao
serao aceitos.

10.8 — Se da analise do recurso resultar em anulacdo de questéo,
0s pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova, independentemente, de terem os mesmos recorrido.

10.9 — Se houver alteracao do gabarito oficial, por forca da
impugnacao, as provas serao recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.0 - DO JULGAMENTO E DA PUBLICACAO DE RESULTADOS
11.1 - Os resultados obtidos poderéao ser publicados separadamente,
por cargos, objetivando agilizar os servigos desta Prefeitura.

11.2 — Apos a corregdo das provas escritas (primeira etapa) e a
contagem de Pontos, a Comissdo Coordenadora fara divulgar os
resultados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal.

11.3 — O resultado final do Concurso Publico sera homologado pelo
Exm?® Prefeito Municipal e sera publicado no Diéario Oficial e no Mural de
Publicagcdes da Prefeitura do Municipal e nos sites
www.prefeituranovaxavantina.com.br e
www.camaranovaxavantina.com.br.

11.4 — Das decisdes da Comissdo Coordenadora do Concurso Publico
cabera recurso fundamentado ao Prefeito Municipal de NOVA XAVANTINA
- MT, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a contar da data da divulgagao
oficial dos resultados. Decorrido o prazo para o recurso, os cartdes
resposta poderdo ser incinerados pela Comissdo Coordenadora,
resguardando-se aqueles para os quais foram tempestivamente
apresentados recursos, que deverdo ser mantidos pelo prazo de 120
(cento e vinte) dias contados da data da divulgagao dos resultados finais.

12.0 - DA CONVOCACAO E DA NOMEACAO

12.1 — Se aprovado e nomeado, o candidato por ocasido da posse
devera apresentar, além dos documentos constantes no presente Edital,
0s seguintes:

a) Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado na Ultima eleicéo,
quitagdo com o servico militar, CPF, prova de escolaridade e habilitagao
legal, duas fotos 3x4, declaragéo de que ndo ocupa outro cargo publico
e remunerado, exceto os acumulos permitidos pela lei, laudo médico na
forma deste Edital, item 12.9, atestado de antecedentes criminais e demais
documentos necessarios e que forem solicitados sob pena de perda do
direito a vaga.

b) Certiddo Negativa dos Tributos Municipais.

12.2 — A aprovagao no Concurso assegurara apenas a expectativa
de direito a nomeagao em cargo publico, ficando a concretizacéo desse
ato condicionada a observancia rigorosa a ordem classificatéria, as
disposicdes legais pertinentes, o prazo de validade do Concurso, o
exclusivo interesse e conveniéncia da Administracéo e a disponibilidade
financeira da Prefeitura.
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12.3 — Anomeagcao dos candidatos sera feita pelo Prefeito Municipal de
NOVA XAVANTINA - MT, observada a ordem de classificagéo final por cargo
e obedecido o limite de vagas existentes, as que vierem a ocorrer, e as que
forem criadas posteriormente, durante o prazo de validade deste Concurso.

12.4 — A convocacéao sera feita através dos meios de comunicagéo
e divulgacao dos atos da Prefeitura Municipal de NOVA XAVANTINA - MT,
determinando o horario, dia e local para a apresentacéo do candidato.

12.5 — Perdera os direitos decorrentes do Concurso o candidato que
ndo comparecer na data e local estabelecido pela Prefeitura Municipal de
NOVA XAVANTINA - MT;

12.6 — Por ocasiao da nomeacao, o candidato sob as penas da Lei,
devera declarar:

a) Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade
por atos incompativeis com o servigo publico;

b) N&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de
aposentadoria compulséria, ou seja, 70 anos;

12.7 — Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

12.8 — E facultado a Prefeitura Municipal de NOVA XAVANTINA - MT
exigir dos candidatos, na nomeacgéo, além da documentagdo prevista
neste Edital, outros documentos comprobatérios de bons antecedentes
gue julgar necessario.

12.9 — Na nomeagédo o candidato sera submetido a inspegéo de
saude, de carater eliminatdrio, para avaliacdo de suas condicdes fisicas
e mentais para exercer a funcdo para a qual concorreu, por profissionais
indicados pela Administragao da Prefeitura Municipal.

12.10 — Os candidatos Portadores de Necessidades Especiais seréo
submetidos a avaliacdo, perante uma junta multidisciplinar indicada pela
Comissdo Coordenadora do Concurso, que fornecera o laudo
comprobatério de sua capacidade para o exercicio das fungdes inerentes
ao cargo no qual venha a ser investido.

12.11 — O candidato aprovado com escolaridade superior a exigida
para o cargo que concorre, regido por este Edital, durante o Estagio
Probatdrio recebera a remuneracéo referente ao nivel inicial do cargo e
néo relativa a sua escolaridade.

12.12 — Durante o prazo de validade do Concurso, o candidato devera
manter o seu enderego atualizado junto ao 6rgao de pessoal da Prefeitura
Municipal de NOVA XAVANTINA - MT, para eventuais convocagdes, nao
lhe cabendo qualquer reclamagao caso néo seja possivel sua localizagéo
por faltar ou constar erroneamente a citada atualizagéo.

12.13 — No caso do candidato convocado ndo aceitar ocupar a vaga,
0 mesmo devera assinar o TERMO DE DESISTENCIA, sendo excluido do
respectivo Concurso.

12.14 - Caso haja desisténcia, a vaga sera preenchida pela Prefeitura
Municipal de NOVA XAVANTINA - MT que promovera tantas convocacoes
guantas julgar necessarias durante o periodo de validade deste Concurso,
obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagéo.

12.15-Os candidatos classificados até o limite das vagas seréo convocados
para nomeagdo e no ato deverdo apresentar documentagdo que comprove as
suas habilitacBes, assim como, os devidos documentos de identificagéo.

12.16 —Aclassificagéo no processo seletivo nao assegura ao candidato
o direito de admissdo automatica no emprego publico, mas apenas a
expectativa de ser nele admitido, seguindo rigorosa ordem de classificacao,
ficando a concretizagcdo deste ato condicionada a observancia das
disposicdes legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse do MUNICIPIO.

13.0— DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
13.1 — Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem
decrescente da pontuacéo final.

13.2 — Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas,
sendo uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial
(portadores de deficiéncia aprovados).

13.3 — A Lista Especial (portadores de deficiéncia aprovados) sera
divulgada em ordem alfabética.

13.4 — O candidato cuja deficiéncia nao for configurada constara
apenas da lista de Classificacéo Final Geral.

13.5 — N&o ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou aprovagao
de candidatos portadores de deficiéncia, sera elaborada somente a Lista
de Classificagdo Final Geral.

13.6 — Em caso de igualdade da pontuacao final, serdo aplicados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate ao candidato:

13.6.1 — para todos os cargos, como primeiro critério, os candidatos:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei
Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que serd dada
preferéncia ao de idade mais elevada; (Em obediéncia ao paragrafo Unico do
Art. 27 da Lei Federal n° 10.741, de 1 de outubro de 2003 que dispde: “ Art.
27. Na admisséo do idoso em qualquer trabalho ou cargo, é vedada a
discriminacéo e a fixagao do limite maximo de idade, inclusive para concursos,
ressalvados os casos em que a natureza do cargo o exigir” );

13.7 — No caso de igualdade da nota final, o critério de desempate
obedecera a seguinte ordem:

a) Maior nimero de filhos menores de 18 anos ou incapazes.

b) Que for servidor da Prefeitura Municipal de NOVA XAVANTINA - MT;

¢) For o mais idoso.

14.0 - PRAZO DE VALIDADE:

O Prazo de validade deste Concurso sera de 02 (dois) anos, a
contar da data de homologacgéo do resultado final, prazo que podera ser
prorrogado uma Gnica vez, por igual periodo, a critério do MUNICIPIO.

15.0-DAS DISPOSIQOES FINAIS

15.1 — A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das
presentes instrucdes e na aceitagdo das condi¢bes do Concurso, tais
como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

15.2 — A determinagéo do local das provas e respectivos horarios, é
atribuicdo exclusiva da Comissao Coordenadora do Concurso.

15.3 — Todas as publicagbes e comunicages relativas ao presente
Concurso serédo feitas no quadro de aviso da Prefeitura Municipal de
NOVA XAVANTINA - MT, Camara Municipal e 6rgao oficial de divulgagédo
dos atos da Prefeitura Municipal de NOVA XAVANTINA — MT.

15.4 — Ainscrigao do candidato importara no conhecimento por parte
deste, destas instrug6es e no compromisso de aceitar as condi¢cdes do
Concurso Publico nos termos em que se acham estabelecidas neste
Edital e Leis em vigor.

15.5 - O candidato podera ter acesso as Leis que regem este certame
na Prefeitura Municipal de NOVA XAVANTINA — MT.

15.6 — Enquanto houver candidato aprovado e classificado e nao
convocado para investidura em determinado cargo publico, ndo se
publicara Edital de Concurso Publico para provimento do mesmo, salvo
guando esgotado o prazo de validade do Concurso que habilitou o candidato.

15.7 — As nomeacdes serdo feitas na medida das necessidades
administrativas e da existéncia de recursos orgamentarios e financeiros.

15.8 — A Prefeitura, através do 6rgao competente, fornecera ao
candidato a tomar posse todas as instrugdes necessarias a sua nomeagao.

15.9 — Alinexatidao das afirmativas, irregularidades nos documentos
ou ndo comprovacdo de atendimento a todos os requisitos e condi¢des
estabelecidas neste Edital, mesmo que verificados apés homologacéo
das inscricdes e, em especial, por ocasido da posse, acarretara nulidade
da inscricéo e eliminacédo do candidato do Concurso Publico.

15.10 — A Prefeitura Municipal de NOVA XAVANTINA — MT né&o se
responsabilizara por qualquer tipo de transporte dos servidores

\ Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Ve

Pagina 21

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Terca-Feira, 06 deMaio de2008 )

nomeados em virtude do presente concurso, para exercerem suas fungdes
no ambito do municipio.

15.11 — Os candidatos admitidos na Prefeitura Municipal de NOVA
XAVANTINA — MT estardo sujeitos ao que dispde o Artigo 41, da
Constituigao Federal;

15.12 — A execugdo do Concurso esta sob a responsabilidade da
Comissao Coordenadora do Concurso Municipal, criada para esse fim;

15.13 — Caberé ao Prefeito Municipal de NOVA XAVANTINA — MT a
homologacéo dos resultados finais.

15.14 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao
Organizadora do Concurso Municipal.

REGISTRE-SE PUBLIQUE E CUMPRA-SE

Homologagéo Prefeitura Municipal de NOVA XAVANTINA - MT, 06 de
maio de 2008.

ROBISON APARECIDO PAZETTO
Prefeito Municipal de NOVA XAVANTINA

PROGRAMA DE PROVAS
CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

MEDICO/PROCURADOR MUNICIPAL/FARMACEUTICO/AUDITOR
PUBLICO INTERNO/

NUTRICIONISTA/IFONOAUDIOLOGO/FISIOTERAPEUTA

| — Lingua Portuguesa: Compreensao de textos escritos de natureza
literaria, técnica e cientifica — A func@o do “que” e do “se”; Significacéo
das palavras no contexto linguistico: polissemina/denotagéo e conotacao
— Linguagem e comunicagéo: linguagem verbal e ndo- verbal/lingua escrita
e lingua oral/variacéo lingiistica — Func¢des da Linguagem — Figuras de
Linguagem — Ortografia (regular e irregular) — Diviséo silabica (no texto) —
Emprego dos sinais de pontuag&o no texto — Acentuagéo grafica— Emprego
da crase — Significacdo dos elementos morficos das palavras (sufixo,
prefixo e radical) — Aspectos morfossintaticos (funcdo do: substantivo,
adjetivo, pronome, verbo/periodo simples: termos associados ao nhome e
ao verbo) — Sintaxe de colocagéo dos pronomes obliquos atonos (énclise,
mesoclise e préclise) — O processo de coordenacdo e subordinagéo
(emprego dos conectivos) — Sintaxe de concordancia: nominal e verbal —
Sintaxe de regéncia: nominal e verbal.

Il - Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operacdes
fundamentais — resolugcédo de problemas sobre as quatro operagdes;
Sistema de numeracao decimal: niumeros até bilhdo; NogGes de: duzia,
arroba, metade, dobro, triplo,um quarto ou quarta parte, um terco ou terga
parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo
— transformagbes — problemas; Numero decimal: operagdes. Sistema
Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de quadrado e retangulo;
OperagOes com fragdes; Operagbes com numeros decimais; leitura e
interpretacdo de gréaficos e tabelas. Teoria dos conjuntos: Conjuntos e
suas propriedades. Conjuntos como conceitos primitivos, relagdes de
pertinéncia e inclusdo, reunido, interse¢cdo, complementar, diferenca
simétrica. Principais propriedades associadas as operagdes citadas acima.
Relagbes e Func¢des; Logaritmos.

Il - Conhecimentos Gerais: Cultura Geral, Histéria e Geografia do
Brasil e do Municipio, Atualidades Locais, Nacionais e Internacionais e
Curiosidades; Siglas Nacionais e Internacionais; Paises: Capitais,
Continentes e Adjetivos Patrios; Unidades Monetérias dos Paises; Estados
Brasileiros e suas capitais com respectivos adjetivos patrios; Historia dos
Estados Brasileiros. Il - Meio Ambiente: o ar, a agua, o solo, 0s seres vivos,
Ecologia; Genética; Saude: tabagismo, alcoolismo, toxicomanias, doengas
sexualmente transmissiveis.

MAQUEIRO

| - Lingua Portuguesa: Compreenséo de textos escritos de natureza
literaria, técnica e cientifica — Tipologias textuais: narragdo, dissertacéo
e descricdo — Significacdo das palavras no contexto linguistico:
polissemina/denotacdo e conotagdo — Linguagem e comunicagéo:
linguagem verbal e ndo-verbal/lingua escrita e lingua oral/variagédo
lingliistica — Funcdes da Linguagem — Figuras de Linguagem — Ortografia
(regular e irregular) — Diviséo silabica (no texto) — Emprego dos sinais de
pontuacdo no texto — Acentuacao grafica — Emprego da crase —
Significacdo dos elementos moérficos das palavras (sufixo, prefixo e
radical) — Aspectos morfossintaticos (fungédo do: substantivo, adjetivo,
pronome, verbo/periodo simples: termos associados ao nome e ao verbo)
— Sintaxe de colocagédo dos pronomes obliquos atonos (énclise, mesdclise
e proclise) — O processo de coordenacgdo e subordinagdo (emprego dos
conectivos) — Sintaxe de concordancia: nominal e verbal — Sintaxe de
regéncia: nominal e verbal.

Il - Matematica: Origem dos nimeros. O surgimento do processo de
numeracao. Representacdo numérica. A capacidade humana de quantificar
objetos. O dbaco. O sistema de numerac¢do indo-arabico. Notacéo
posicional e a criacdo do zero. O sistema de numeragdo. O sistema de
numeragao romana. Numeros naturais:Introdugao, construcgao, igualdade,
desigualdades e operagdes com numeros naturais. Multiplos e Divisores
naturais. Nimeros primos. Minimo Multiplo Comum (MMC) e o algoritmo
para a sua obtencdo. Maximo Divisor Comum (MDC) e o algoritmo para a
sua obtencdo. Relacao entre MMC e MDC. Primos entre si. Radiciacao.
NuUmeros inteiros. Sobre a origem dos sinais. O conjunto Z dos NUmeros
Inteiros. A Reta Numerada. Ordem e simetria no conjunto Z. Médulo de um
namero Inteiro. A soma de ndmeros inteiros e suas propriedades. A
Multiplicagdo de numeros inteiros e suas propriedades. A propriedade
distributiva. Potenciagéo e radiciacdo de numeros inteiros. Fracdes: O
papel das fracbes e numeros Decimais. Fragcbes e numeros Decimais.
Leitura de Numeros Decimais. Transformacdo de fracdes decimais em
nameros decimais. Transformagdo de nimeros decimais em fragdes
decimais. Propriedades dos nimeros decimais. Operagdes com numeros
decimais. Expressées com numeros decimais. Comparacéo de nameros
decimais. Porcentagem. NUumeros mistos. Simplificacdo de fracdes.
Representacdo gréafica. Nimeros racionais. Equacdes do 1° grau. A
regra dos sinais (multiplicagdo ou divisdo). Regras de potenciagao.
Equacdes do 2° grau.

Ill - Conhecimentos Gerais: Cultura Geral, Histéria e Geografia do
Brasil e do Municipio, Atualidades Locais, Nacionais e Internacionais e
Curiosidades; Historia Geral; Siglas Nacionais e Internacionais; Paises:
Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios; Unidades Monetarias dos Paises;
Estados Brasileiros e suas capitais com respectivos adjetivos patrios;
Histéria dos Estados Brasileiros.

GARI

| - Lingua Portuguesa: Interpretacéo de textos de diferentes tipologias
textuais — Significagdo das palavras no contexto — Linguagem e
comunicagao: Linguagem verbal e ndo verbal/ Lingua oral e lingua escrita/
Variacéo linglistica — Ortografia: regular e irregular — Diviséo sildbica —
Emprego dos sinais de pontuacdo no texto — Acentuagdo grafica —
Concordancias: nominal e verbo — Emprego de conectivos (pronome,
conjungdo e preposicao)

Il - Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagdes
fundamentais — resolugdo de problemas sobre as quatro operagdes;

Il - Conhecimentos Gerais: Cultura Geral, Historia e Geografia do Brasil
e do Municipio, Atualidades Locais, Nacionais e Internacionais e Curiosidades.

FARMACEUTICO/AUDITOR INTERNO/NUTRICIONISTA/
PROCURADOR MUNICIPAL/FONOAUDIOLOGO/FISIOTERAPEUTA/
MAQUEIRO

As questbes Especificas versardo sobre conteldo das respectivas
especialidades.
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Prefeitura Municipal de Novo Mundo

CANCELAMENTO — EDITAL DE LICITAGAO - (TOMADA DE
PRECOS N° 005/2008

A Comissao Permanente de Licitagdo da PREFEITURAMUNICIPAL DE
NOVO MUNDO, no exercicio das atribuicdes que lhe confere a portaria n°
265/08 de 02/01/2008, torna publico, torna publico o CANCELAMENTO da
publicagao do Edital de Licitagéo - Tomada de Pregos n°® 005/2007, publicado
também no DIARIO OFICIAL DA UNIAO de 06/05/2008, edigéo n° 85, pag.
n° 122, Se¢éo 3, e DIARIO OFICIAL DO ESTADO em 06/05/2008 .

Novo Mundo-MT., em 06 de Maio de 2008.

JOSE ODILON FERNANDES
Presidente da Comisséo de Licitagdo

AVISO DE LICITAGAO TOMADA DE PRECOS N° 05/2008

A Comissao Permanente de Licitagdo da PREFEITURAMUNICIPAL DE
NOVO MUNDO, no exercicio das atribuicdes que lhe confere a portaria
n° 312/08 de 30/04/2008, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que fara realizar-se no dia 28/04/2008, as 15:00 horas, no
endereco, Rua Nunes Freire n° 12, Alto da Bela Vista, Novo Mundo MT, a
reunido de recebimento e abertura das documentacdes e propostas,
conforme especificado no Edital de Licitagdo TP n° 005/2008, na
modalidade Tomada de Precos tipo Menor Prego, com valor maximo que a
Administragédo se propde a pagar, estipulado.

O prazo para recebimento dos envelopes de habilitagdo e proposta
dar-se-4 até as 7:30 horas do dia 20/05/2008.
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Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no endere¢o
supracitado até o dia 19/04/2008, mediante o recolhimento de R$ 10,00.
Maiores informagdes pelo telefone 0**66 3539 6065.

Objeto da Licitagdo: Obras de Infra-estrutura Urbana, Rural e
Edificagbes Publicas no Municipio de Novo Mundo-MT.

Novo Mundo MT, 02 de maio de 2008.

JOSE ODILON FERNANDES
Presidente da CPL

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 007/2008

A Comissao Permanente de Licitagdo da PREFEITURAMUNICIPAL

DE NOVO MUNDO, no exercicio das atribuigées que lhe confere a portaria
n° 312/08 de 30/04/2008, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que fara realizar-se no dia 22/05/2008, as 08:30 horas, no
endereco, Rua Nunes Freire n° 12, Alto da Bela Vista, Novo Mundo MT, a
reunido de recebimento e abertura das documentagdes e propostas,
conforme especificado no Edital de Licitacdo TP n° 007/2008, na modalidade
Tomada de Precos tipo Menor Preco, com valor maximo que a Administragao
se propde a pagar, estipulado.

O prazo para recebimento dos envelopes de habilitacdo e proposta
dar-se-& até as 08:30 horas do dia 22/05/2008.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no enderego
supracitado até o dia 21/05/2008, mediante o recolhimento de R$ 10,00.

Objeto da Licitagéo: Obras de Infra-estrutura Urbana, Rural e Edificacbes
Publicas e Aquisicdo de Combustiveis no Municipio de Novo Mundo-MT.

Novo Mundo MT, 06 de maio de 2008.

JOSE ODILON FERNANDES
Presidente da CPL

PORTARIA N° 044/2008 DE 25 DE FEVEREIRO DE 2008.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, SR. FRANCISCO CARLOS
CARLINHOS NASCIMENTO, no uso das atribui¢cdes legais que Ihe sédo
conferidas pela legislacdo em vigor: RESOLVE:

1 — Nomear a Sr2. SILVIA MARIA DA SILVEIRA, portadora do RG n°
806759 SSP/MT e do CPF n° 522.366.761-15, para responder pelo cargo
efetivo de PROFESSOR, criado pela Lei n° 002/2000 de 15 de julho de 2000.

2 — Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data, revogadas
as disposi¢6es em contrario.

3 — Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, 25 de fevereiro de 2008.
FRANCISCO CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 045/2008 DE 25 DE FEVEREIRO DE 2008.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, SR. FRANCISCO CARLOS
CARLINHOS NASCIMENTO, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sédo
conferidas pela legislacdo em vigor: RESOLVE:

1 — Nomear a Sr2. ANA FATIMA PANOSSO, portadora do RG n°
5028354966 SSP/RS e do CPF n° 494.161.200-06, para responder

pelo cargo efetivo de PROFESSOR, criado pela Lei n° 002/2000 de 15
de julho de 2000.

Prefeitura Municipal de Paranatinga

2 — Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data, revogadas
as disposicdes em contrario.

3 — Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, 25 de fevereiro de 2008.

FRANCISCO CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 046/2008 DE 25 DE FEVEREIRO DE 2008.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, SR. FRANCISCO CARLOS
CARLINHOS NASCIMENTO, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sao
conferidas pela legislacdo em vigor: RESOLVE:

1 — Nomear a Sr2 JAQUELINE SULIS ALVES, portadora do RG n°
3062131473 SSP/RS e do CPF n°® 961.526.210-20, para responder pelo cargo
efetivo de PROFESSOR, criado pela Lei n° 002/2000 de 15 de julho de 2000.

2 — Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data, revogadas
as disposi¢6es em contrario.

3 — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, 25 de fevereiro
de 2008.

FRANCISCO CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 047/2008 DE 25 DE FEVEREIRO DE 2008.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, SR. FRANCISCO
CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO, no uso das atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas pela legislacdo em vigor: RESOLVE:

1—-Nomear o Sr. ILTO DIONEZIO, portador do RG n° 548383 SSP/PR
e do CPF n° 306.849.439-72, para responder pelo cargo efetivo de
PROFESSOR, criado pela Lei n° 002/2000 de 15 de julho de 2000.

2 — Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data, revogadas
as disposi¢bes em contrario.

3 — Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, 25 de fevereiro de 2008.

FRANCISCO CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO
Prefeito Municipal

Aviso de Licitagao

Carta Convite n° 025/2008

A Prefeitura Municipal de Paranatinga, através da CPL, torna
publico para conhecimento dos interessados que faréa realizar
licitagdo na Modalidade Carta Convite n° 025/2008, cujo objeto € a
aquisicao de géneros alimenticios e materiais de consumo para
realizagdo dos Jogos Regionais Escolares Mato-Grossenses, no
Municipio de Paranatinga. Data de Abertura: 13/05/2008 (Terca-
Feira) as 13:00 horas. O Edital e seus Anexos poderé&o ser retirados
na sede da Prefeitura Municipal de Paranatinga - MT, situada na
Av. Brasil n° 1900 Centro, informagdes pelo fone 66 3573 1329.

Fabio Ricardo da Silva Reis
Presidente da CPL

Portal: www.amm.org.br
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Prefe a pal de Pocone
Oficio n° 003/2008

Retificacdo — Edital de Licitacdo — (Tomada de Prego N° 005/2008)

A Comisséo Permanente de Licitagéo da Prefeitura Municipal de Poconé,
torna publico a RETIFICACAO de publicacdo do Edital de Licitagdo —
Tomada de Prego n.° 005/2008.

1 - Onde se |é: prazo para recebimento dos envelopes de habilitagao
e proposta dar-se-a& até as 07:30 horas do dia 14/05/2008 no Setor de
Tributos e Cadastro.

Leia-se: prazo para recebimento dos envelopes de habilitagédo e
proposta dar-se-a até as 07:30 horas do dia 16/05/2008 no Setor de
Tributos e Cadastro.

Poconé-Mt., 06 de Maio de 2008.
Wilson Galdino da Silva Junior

Presidente Comissdo de Permanente
de Licitagdo

Prefeitura Municipal de Poxoréu

Convénio n° 001/2008

Que entre si celebram 0 MUNICIPIO DE POXOREU e a MSMT — S&0 Jodo
Batista, para fins que especifica a Lei n® 1.192 de 01 de abril de 2008.

A Prefeitura do Municipio de Poxoréu, sediada a Avenida Brasilia n°
809, jardim das Américas, Poxoréu — Mt, inscrita no C.N.P.J/MF sob n°
03.408.911/0001-40, neste ato representada pelo Prefeito de Poxoréu-
MT, Sr. ANTONIO RODRIGUES DA SILVA, brasileiro, casado, portador
da cédula de identidade RG/MT n°503.935 e do C.P.F n®380.879.521-20,
doravante denominado de CONCEDENTE, e a MSMT — S&o Jo&o Batista,
inscrita no C.N.P.J. 03.226.149/0026-30 com sede na Praga da Liberdade,
n® 128, Poxoréu - MT, neste ato representado por seu Diretor do Centro
Juvenil Pe. Josuelino da Costa Afonso, brasileiro, solteiro, residente
a Praca da Liberdade n° 128, Centro — Poxoréu-MT, portador da cédula
de identidade RG. n° 000610369 - SSP/MS e C.P.F n° 607.911.871-87,
doravante denominada CONVENENTE, e observadas as prerrogativas
que sdo estabelecidas pelo artigo 57, paragrafo 3° inciso IV, combinado
com o artigo 70, V e VIIl da Lei Organica Municipal e Lei n°® 1.192 de 01 de
abril de 2008, nos termos das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

O presente Convénio tem por objeto a Concessédo de
Subvencgdo Social a0 CENTRO JUVENIL SALESIANO DE POXOREU,
como apoio as atividades educacionais e profissionalizantes.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES
|—A CONCEDENTE COMPETE:

a) Repassar a CONVENENTE a contribuicdo de R$ 20.000,00 (vinte
mil reais) em 09 (nove) parcelas mensais, sendo 04 (quatro) parcelas no
valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) e 05 (cinco) parcelas
no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais) cada, de abril a dezembro de
2008, mediante o presente termo que constara o plano de aplicagdo dos
recursos e as clausulas necessérias a transferéncia da subvencéo,
devendo a convenente efetuar prestagdes de contas de cada parcela
para receber a parcela seguinte.

b) Acompanhar e fiscalizar a execugcdo do presente convénio,
através da Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura, Esportes e Lazer.

c) Receber, examinar e emitir parecer as prestagdes de contas,
através da Coordenadoria de Contabilidade da Secretaria de Financas.

d) Dar ciéncia do presente instrumento & Camara Municipal de Poxoréu,
conforme determina o paragrafo 2° do artigo 116 da Lei n° 8.666/93.

11— OBRIGAGOES DA CONVENENTE:

a) Apresentar prestacdo de contas de cada parcela, para receber
a parcela seguinte, conforme os prazos estabelecidos neste termo.

b) Movimentar os recursos financeiros liberados pela CONCEDENTE,
em conta especifica, através de cheques nominativos e comprovantes
de despesas de acordo com as normas legais.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente convénio tera vigéncia a partir de 18 de abril de 2008
com vigéncia até 31 de dezembro de 2008.

CLAUSULA QUARTA - RECURSOS

Para a execucdo do referido convénio serdo destinados pelos
recursos no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), com a seguinte
classificacao da despesa:

Orgéo: Secretaria de Educacéo, Cultura, Esportes e Lazer

Unidade: Gabinete do Secretario

Fungéo: Educacao

Sub-funcao: Educacgéo de Jovens e Adultos

Programa: Assisténcia a Educandos

Projeto: Auxilio Financeiro ao MSMT — S&o Jo&o Batista

Elemento: Subvencdes Sociais

Valor: R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais)

CLAUSULA QUINTA- DAPRESTAGAO DE CONTAS

A prestacdo de contas dos recursos constantes neste Convénio
deverd ser apresentada & CONCEDENTE, no prazo de 30 dias, a partir
dos créditos acompanhados de:

| — Demonstrativo da Execugao da Receita e Despesa evidenciando
o0s recursos recebidos em transferéncia e os saldos quando for o caso.

Il — Relacédo de Pagamento;

11l - Extrato da Conta Bancaria especifica do periodo de recebimento
da primeira parcela até o ultimo pagamento e conciliagdo bancaria,
quando for o caso;

IV - Copias autenticadas das faturas, recibos, notas fiscais e
guaisquer outros documentos comprobatérios de despesas emitidas em
nome da CONVENENTE EXECUTORA, devidamente atestados, recibados
e identificado com o nimero do convénio ou similar;

PARAGRAFO UNICO - As faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer
outros documentos comprobatérios de despesas deverdo ser emitidos
em nome da CONVENENTE.

CLAUSULA SEXTA— DARESTITUIGAO

A CONVENENTE compromete-se ainda a restituir os valores
transferidos pela CONCEDENTE através deste Convénio atualizado
monetariamente e acrescidos de juros legais, na forma aplicada dos
débitos para com a Fazenda Municipal a partir da:

a) Inexecugédo do objeto do Convénio;

b) Falta de apresentacé@o da Prestagdo de Contas;

c)Utilizagdo do recurso em finalidade diversa da estabelecida, no
presente convénio;

d) Quando constatada irregularidade em que resulte prejuizo ao
erario publico no montante deste.

CLAUSULA SETIMA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente Convénio poderéa ser denunciado, por escrito, a qualquer
tempo, e rescindido de pleno direito, independentemente de interpelacao
judicial ou extrajudicial, por vontade de quaisquer das partes, por
inadimplemento de quaisquer das clausulas ou condicdes.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Constitui, particularmente, motivo de
rescisdo deste Convénio a constatagao de descumprimento de quaisquer
das exigéncias fixadas entre as partes.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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PARAGRAFO SEGUNDO - Quando ocorrer deniincia ou resciséo, Prefeitura Municipal de Queréncia
ficam as participes responsaveis pelas obrigagdes contraidas, sem

AVISO DE LICITACAO.

prejuizos das sanc¢fes legais pertinentes ao caso.

CLAUSULA OITAVA — DO FORO A Pregoeira da Prefeitura ‘Municipal de Querénc'ia,‘Estado de Mato
Grosso, nomeado pela portaria 002/2008, torna Publico processo de
licitag@o, regido pela Lei n° 8.666/93 de 03 de junho de 1993 e pela Lei
10.520/02, e suas alteragGes posteriores torna publico: PROCESSO:
032/2008 ; MODALIDADE: Pregao Presencial; n°018 OBJETO: Aquisigao
de Jogos de Mesas com 04 Cadeiras; REALIZACAO: 16/05/2008;
HORARIO: 08:30hs; LOCAL: Sala de reunides da Comissdo Permanente
de Licitagdo e Julgamento. O Edital contendo as instrugbes estara a
disposicao dos interessados na sede da Prefeitura Municipal de Queréncia
MT, no horario da 07:30hs as 11:30hs e das 13:30 até as 17:30 horas.
Telefone:66-3529-1218, e-mail: tanialorenz1@hotmail.com.

Para dirimir quaisquer dividas decorrentes deste Convénio, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, as partes elegem o Foro da
Comarca de Poxoréu — MT.

E por estarem assim justos e de acordo, firmam o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas
abaixo indicadas, para que surtam seus efeitos juridicos e legais.

Poxoréu-MT, 23 de abril de 2008

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA

Prefeito de Poxoréu Queréncia, 06 de Maio de 2008.

Tania Siqueira Lorenz
Pregoeira.

Pe. Josuelino da Costa Afonso
Diretor do Centro Juvenil de Poxoréu Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu
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Aviso de Licitacéo
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de R$ 103,00 (Cem e Trés Reais), no horéario de expediente.

e e il e Terra Nova do Norte - MT, 06 de maio de 2008.

LS L S VT T
Clayton Régio Carniel
Presidente da Comissao Permanente de Licitacao
Visto
Pu. Josusling &s Costs AFonso Manoel Rodrigues de Freitas Neto
B da Cemre lovsnll de Poxons Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 041/2008.
Data: 02/05/2008.

Concede Licenga Prémio a funcionaria que menciona e da
outras providéncias.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Unido do Sul, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicGes legais e observando o
disposto no art. 125, da Lei Complementar n® 007, de 29 de fevereiro de
2008 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais); e

Considerando o teor do Requerimento subscrito pela funcionaria
abaixo identificada; RESOL VE:

Art. 1° - Fica concedida Licenga Prémio por assiduidade, a funcionaria
efetiva Sr2. ROSIRENE PEREIRA DE OLIVEIRA — Zeladora, vinculada a
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, portadora do R.G. n°® 1253999-
6 SSP/MT e do CPF n° 865.888.851-72, de 03 (trés) meses, contado de 02
de maio de 2008 até 31 de julho de 2008, sem prejuizo da remuneracao.

Art. 2° - A licenga prémio ora concedida refere-se ao quinguénio de
01 de agosto de 2002 a 31 de julho de 2007.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, Uniao do Sul, MT, 02 de maio de 2008.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 042/2008.
Data: 02/05/2008.

Concede Licenca Prémio ao funcionario que menciona e da
outras providéncias.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Uni&do do Sul, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e observando o
disposto no art. 125, da Lei Complementar n° 007, de 29 de fevereiro de
2008 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais); e

Considerando o teor do Requerimento subscrito pelo funcionario
abaixo identificado;
RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida Licenca Prémio por assiduidade, ao
funcionario efetivo Sr. ANTONIO NUNES GONGCALVES - Auxiliar
Administrativo, vinculado a Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura,
portador do R.G. n® 14014186-6 SSP/MT e do CPF n° 815.867.521-20, de
03 (trés) meses, contado de 02 de maio de 2008 até 31 de julho de 2008,
sem prejuizo da remuneragao.

Art. 2° - A licenga prémio ora concedida refere-se ao quingiiénio de
01 de maio de 1999 a 30 de abril de 2004.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 02 de maio de 2008.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 043/2008.
Data: 02/05/2008.

Concede Licenca Prémio a funcionéria que menciona e dé outras
providéncias.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Unido do Sul, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes legais e observando o
disposto no art. 125, da Lei Complementar n° 007, de 29 de fevereiro de
2008 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais); e

Considerando o teor do Requerimento subscrito pela funcionaria
abaixo identificada; RESOL VE:

Art. 1° - Fica concedida Licenca Prémio por assiduidade, a funcionaria
efetiva Sr2. VILMADE JESUS ALVES DE LIMA DAL CORTIVO — Merendeira,
vinculada a Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, portadora do
R.G. n® 1572917-6 SSP/MT e do CPF n° 007.188.931-07, de 03 (trés)
meses, contado de 02 de maio de 2008 até 31 de julho de 2008, sem
prejuizo da remuneracéo.

Art. 2° - A licenca prémio ora concedida refere-se ao quinqgiiénio de
01 de agosto de 2002 a 31 de julho de 2007.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Uni&o do Sul, MT, 02 de maio de 2008.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 044/2008.
Data: 02/05/2008.

Concede Licenga para Trato de Interesses Particulares a
funcionaria que menciona e da outras providéncias.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Uni&o do Sul, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicées legais e observando o
disposto no art. 108, da Lei Complementar n° 007, de 29 de fevereiro de
2008 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais); e

Considerando o teor do Requerimento subscrito pela funcionaria
abaixo identificada;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida Licenca para Tratar de Assuntos de
Interesse Particular, a funcionaria efetiva Sr2. NIVENI MARIA VIVAN —
Professora P6s-Graduada, portadora do R.G. n°® 12/R 1489200 SSP/
SC e do CPF n° 614.646.359-00, por um periodo de até 03 (trés) anos
consecutivos, a contar de 02 de maio de 2008, sem remuneragao.

Art. 2° - A licenca podera ser interrompida antes do término do
prazo a pedido do servidor, ou a critério da administracédo, na forma do
§ 1°, alineas a e b, do art. 108 do Estatuto dos Servidores.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 02 de maio de 2008.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal
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Extrato de Contrato

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigcos Técnicos Profissionais
de Assessoria.

N° do Contrato: N° 017/2008.

Vinculo Legal: Lei Federal n° 8.666, de 21/06/93 e alteracGes posteriores.
Contratante: Prefeitura Municipal de Unido do Sul - CNPJ n°
01.614.538/0001-59.

Contratada: S.0.S. Assessoria, Consultoria Administrativa Ltda. — CNPJ:
03.190.857/0001-00.

Objeto: Prestagdo de Servigos Técnicos Profissionais de
Assessoria na Elaboracédo e Aplicagcdo de Concurso Publico de
Provas, junto a Prefeitura Municipal de Unido do Sul — MT, na
forma da legislagdo pertinente, para os cargos de provimento
efetivo descritos no Anexo |, do Edital n® 09/2008, referente a
licitacdo Convite n°® 14/2008.

Valor: R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais).

Cod. Dotagdo Orcamentaria: 03.001.04.122.0003.2.003-
3390.39.00.00.00.

Prazo de Execucédo: Até 30/06/2008.

Data de assinatura: 06/05/2008.

Signatarios: Enio Alves da Silva - Prefeito de Unido do Sul e Sidney
Oribes da Silva — pela Contratada.

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE VARZEA GRANDE/MT
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo n°: 024/2008

Contrato Aditado: 058/2007

Contratada: Desmat Construcdo Civil LTDA.

Objeto: Prorrogacédo de Prazo e Acréscimo.

Valor: R$ 17.766,25

Prorrogagéo: Por mais 30 dias

Fundamentagao Lega: Artigo 57, § 1°inciso IV e 65, item |, letra b, § 1°
da Lei n° 8.666/93.

Assinatura: 04/04/2008

Benedito Gongalo de Figueiredo
Diretor Presidente

ATO DE REVOGAGCAO DE LICITACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE, MURILO
DOMINGOS, no uso das atribuicdes conferidas pelo art. 69, da Lei
Organica do MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE, resolve REVOGAR a
licitag&o, tipo menor preco global, na modalidade de concorréncia publica,
n. 002/2007, e por conseqiiéncia, DESFAZER o contrato 102/2007, firmado
com a empresa TRES IRMAOS ENGENHARIA LTDA.

Fica desde ja INTIMADA, com base no § 3°, do art. 49, da Lei n. 8.666/
92, a empresa TRES IRMAOS ENGENHARIA LTDA., para que, no prazo
maéaximo de 05 (cinco) dias (art. 109, inc. |, alinea “c”), contados da data da

publicacédo deste ato (art. 109, § 1°), ofereca, se quiser, a sua resposta.

Varzea Grande, 05 de maio de 2008.

MURILO DOMINGOS

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

A oclacao ato-gro e e do DIO

RESULTADO PROCESSO LICITATORIO — CARTA CONVITE 001/2008

AASSOCIACAO MATOGROSSENSE DOS MUNICIPIOS-AMM, através
de sua Comissao de Licitagdo, torna Publico o resultado do Processo
Licitatério - Carta Convite n°. 001/2008, do tipo menor prego global regida
pela Lei n°® 8.666 de 21 de junho de 1993, que se realizou as 8h: 30m do
dia 23/01/2008, ocasido em que se deu o ato publico objetivando a abertura
dos envelopes “Documentagéo e Proposta” para a contratagdo de empresa
para o fornecimento de combustivel para veiculos desta Associacéo,
onde foi vencedora a empresa Castoldi Auto Posto 10 Ltda, no valor total
de R$ 50.000,00 (cinqlienta mil reais).

Cuiaba-MT, 28 de janeiro de 2008.

Fabiana de P.R.Bino
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacao

RESULTADO PROCESSO LICITATORIO — CARTA CONVITE 002/2008

AASSOCIACAO MATOGROSSENSE DOS MUNICIPIOS-AMM, através
de sua Comissédo de Licitagdo, torna Publico o resultado do Processo
Licitatério - Carta Convite n°. 002/2008, do tipo menor prego global regida
pela Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, que se realizou as 10h do dia
23/01/2008, ocasido em que se deu o ato publico objetivando a abertura
dos envelopes “Documentacdo e Proposta” para a contratagdo de
empresa para o fornecimento de materiais de expediente para esta
Associagao, onde foi vencedora a empresa | F Salim Papelaria e Informatica
ME, no valor total de R$ 73.838,80 (setenta e trés mil, oitocentos e trinta

e oito reais e oitenta centavos).

Cuiaba-MT, 28 de janeiro de 2008.

Fabiana de P.R.Bino
Presidente da Comissao Permanente de Licitacao

RESULTADO PROCESSO LICITATORIO — CARTA CONVITE 003/2008

AASSOCIACAO MATOGROSSENSE DOS MUNICIPIOS-AMM, através
de sua Comisséo de Licitagdo, torna Publico o resultado do Processo
Licitatorio - Carta Convite n°. 003/2008, do tipo menor prego global regida
pela Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993, que se realizou as 16h do dia 23/
01/2008, ocasido em que se deu o ato publico objetivando a abertura dos
envelopes “Documentacéo e Proposta” para a contratagéo de empresa para
a locagao de software para esta associagao, onde foi vencedora a empresa
Acpi Assessoria Consultoria Planejamento E Informatica Ltda., no valor total

de R$ 59.268,00 (cinqiienta e nove mil e duzentos e sessenta e oito reais)

Cuiaba-MT, 29 de janeiro de 2008.

Fabiana de P.R.Bino

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao

\ Portal: www.amm.org.br
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RESULTADO PROCESSO LICITATORIO — CARTA CONVITE 004/2008

AASSOCIACAO MATOGROSSENSE DOS MUNICIPIOS-AMM, através
de sua Comissao de Licitacdo, torna Publico o resultado do Processo
Licitatério - Carta Convite n°. 004/2008, do tipo menor preco global regida
pela Lei n°® 8.666 de 21 de junho de 1993, que se realizou as 08h do dia
28/01/2008, ocasidao em que se deu o ato publico objetivando a abertura
dos envelopes “Documentagdo e Proposta” para a contratagcao de
empresa especializada na prestacdo de servico de buffet para esta
Associagdo, onde foi vencedora a empresa Pausa Nobre Comércio de
Alimentos Ltda — ME. no valor total de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais).

Cuiaba-MT, 31 de janeiro de 2008.

Fabiana de P.R.Bino
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacao

RESULTADO PROCESSO LICITATORIO — CARTA CONVITE 005/2008

AASSOCIACAO MATOGROSSENSE DOS MUNICIPIOS-AMM, através
de sua Comissao de Licitagdo, torna Publico o resultado do Processo
Licitatério - Carta Convite n°. 005/2008, do tipo menor prego global regida
pela Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, que se realizou as 16h30m do
dia 24/01/2008, ocasido em que se deu o ato publico objetivando a abertura
dos envelopes “Documentagao e Proposta” para a contratagao de empresa
para alocacao de veiculos esta Associacao, onde foi vencedora a empresa
Cuiabéa Locacéo e Comércio de Veiculos e Maquinas Ltda, no valor total
de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

Cuiaba-MT, 29 de janeiro de 2008.

Fabiana de P.R.Bino
Presidente da Comissédo Permanente de Licitacao

Consorcios Intermunicipais

EXTRATO DA ATA DA A.G.0. DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO DO MEDIO ARAGUAIA — CODEMA.

Aos 02/04/2008, Agua Boa — MT, reuniram-se em A. G. O., os prefeitos
dos Municipios de Agua Boa, Mauricio Cardoso Tonh4; Canarana, Walter
Lopes de Faria; Queréncia, Fernando Gorgen; Ribeirdo Cascalheira, José
Adson de Souza; Cocalinho, representando o Prefeito Joarez Falone de
Andrade, veio o Renato Beraldo da Silva; Nova Nazaré, Pedro Aureliano
Rosa. (1). Licenga da Diretoria do Consorcio dos Prefeitos detentores de
cargos de direcao e que tenham definido a disputa de reeleicdo em seu
Municipio, apresentaram cartas de pedidos de afastamento os Prefeitos,
Mauricio Cardoso Tonh4, que exercia a fungdo de Presidente, o prefeito
Walter Lopes de Faria, que exercia a fungdo de Coselheiro Fiscal e o
Prefeito Fernando Gorgen, que exercia a fungéo de Conselheiro Executivo.
Todas as cartas de pedido de afastamento foram acatadas pela
assembléia. (2). Efetuou-se a eleicdo dos novos diretores sendo eleito
para o cargo de Presidente o Prefeito de Cocalinho, Sr. Juarez Falone de
Andrade e para o cargo de Conselheiro Fiscal o Prefeito de Ribeirdo

Cascalheira, Sr. José Adson de Souza. (3). Sistema de contratagéo de
pessoal, a primeira opgao, é a contratacéo direta pelo proprio Consorcio,
na forma legal, igual como é feito hoje com o Consércio de Saude, a
segunda opgdo € a contratacdo de Empresa Prestadora de Servicos, no
caso a TRIMEC que ganhou a Licitagdo modalidade Pregdo Tomada de
Preco da AMM, apés ampla discusséo, inclusive com apresentagdo de
célculos, ficou definido pelos presentes que a contratagcdo sera feita
diretamente pelo consércio e ndo seré terceirizada, aprovado por
unanimidade. (4). Alteragao do Estatuto Social, no Art. 20, inciso VII, onde
esta escrito: “Secretario Financeiro”, o Correto é “Conselheiro Fiscal”,
votado e aprovado, no art. 41 do Estatuto fica acrescentados os
seguintes cargos, que ap0s varias intervencfes dos presentes foi
aprovado da forma a saber: “Art. 41 — (...) Motorista de Caminhao
basculante; Apontador; Encarregado de Turma; Operador de Escavadeira
Hid. e Esteira; Operador de Motoniveladora; Lubrificador; Cozinheiro;
Ajudante de Cozinha; Cavouqueiro; Mecanico; Bidlogo; Eng. Florestal;
Eng. Sanitario; Eng. Agronomo e Assist. Juridico, votado e aprovado.
(5). Apresentacao da proposta de contribuigao financeira dos Municipios
para manutengéo da Patrulha Mecanizada no valor fixo e mensal de R$
3.500,00, aprovado por unanimidade. Também aprovado e deste ja
autorizado pelos Prefeitos, que a AMM desconte este valor em conta
corrente, para posterior repasse aos Consorcios. (6). Foram deliberadas
as seguintes Resolucdes: 01, 02, 03, 04, e 05. Nada mais havendo a
tratar, foi encerrada a Reuni&o.

*O

<www.aguaboa.mt.gov.br/codema> e na sede do CODEMA.

texto integral desta Ata estd disponivel no site:

~ ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE

DOS MUNICIPIOS

Av. Hist. Rubens de Mendonga, 3920, Morada do Ouro
CEP: 78.000-070 Cuiaba-MT
Fone: (65)2123-1200

Portal: www.amm.org.br

COORDENACAO DE COMUNICAGCAO DA AMM

Orientacdo para publicagédo
De acordo com as instru¢gées normativas do Jornal Oficial dos
Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverédo
ser encaminhados a Coordenagdo de Comunicagédo até as
12 horas do dia anterior a publicacédo, digitalizados em
disquete, CD ou enviadas para o e-mail:

jornaloficial@amm.org.br

Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas

Das 13h30 as 17 horas
Distribuicdo: Via Correio

Mais informacdes
Fones:(65)2123-1246 ou 2123-1270
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