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Poder Executivo Municipal

Associacao Mato-grossense dos Municipios
AVISO DE LICITAGAO

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 001/2008/AMM

RECEBIMENTOS DAS PROPOSTAS E INIiCIO DA SESSAOQ: as 09h (nove
horas) do dia 28 de marco de 2008.

OBJETO DA LICITACAO: Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de locacédo de sistema i

nformatizado de gestdo de frotas.

AQUISICAO DO EDITAL: Avenida Historiador Rubens de Mendonga, n°
3.920, Centro Politico Administrativo, fone: 2123-1252, fax: 2123-1267,
Cuiaba —MT.

LOCAL DA AUDIENCIA: Sede da AMM

José Aparecido dos Santos — Presidente da AMM - Cuiabd, 12 de marco de 2008

Prefeitura Municipal de Agua Boa

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 012/2008

A Prefeitura Municipal de Agua Boa, Estado de Mato Grosso, através
do seu Pregoeiro Oficial, nomeado pelo Decreto n°. 1926/2008, comunica
aos interessados que sera aberta licitacdo na modalidade de Pregao
Presencial n° 012/2008 no dia 25/03/2008 as 08:00 horas (Horario
Local). Este pregéo sera regido pelo Decreto Municipal n°. 1.865/2.007, Lei
Federal 10520/2002, com aplicagéo subsidiaria da Lei n°. 8.666/93, suas
alteracdes e demais disposicOes aplicaveis.

MODALIDADE: Pregdo Presencial n°. 012/2008.

OBJETO: Aquisigao de diversos materiais de consumo por um periodo
de 06 meses para as secretarias: Saude, Educacgédo, Infra-Estrutura,
Administracdo e Planejamento e Financgas.

REALIZACAO: 25/03/2008.

ABERTURA DA SESSAO: 08:00 horas.

ABERTURA DA DISPUTA DE PRECO: 08:30 horas.

O Edital contendo as instrucdes estara a disposicdo dos interessados
na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal de Agua Boa ou ainda pelo site
www.agua.mt.gov.br . Demais informag8es pelo telefone (66) 3468 6426,
ramal 426 ou ainda pelo endereco licitacao@aguaboa.mt.gov.br.

Agua Boa, 12 de margo de 2.008.

Fabio Tadeu Weiler
Pregoeiro Oficial do Municipio de Agua Boa

RESULTADO DE LICITAGAO
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO 004/2008.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Agua Boa, Estado de Mato
Grosso, designado pelo decreto n® 1926/2008; torna publico o resultado
da sessédo que realizou-se na data de 26/02/2008, licitacao na modalidade
de Pregédo Eletrénico, Menor Preco, conforme publicacdo no site
www.bb.com.br/licitacao, tendo por objeto a diversos materiais

ambulatoriais, odontolégicos e laboratorial e materiais
permanentes para a secretaria municipal de saltde, conforme
descrito no Edital de Pregdo 004/2008 e seus anexos.

Empresa Lote Valor Homologado
Biogen Distribuidora de Medicamentos Ltda-me 1 118.950,00
Comercial & Suprimentos Ribeiro Ltda. 2 8.262,00
Unica Dental — Produtos Odontoldgicos e Hospitalares Ltda. 3 41.979,00
Unica Dental — Produtos Odontoldgicos e Hospitalares Ltda. 4 6.996,00
Unica Dental — Produtos Odontoldgicos e Hospitalares Ltda. 5 24.200,00

Fabio Tadeu Weiler
Pregoeiro

Mauricio Cardoso Tonha
Prefeito Municipal

RESULTADO DE LICITAGAO
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO 005/2008.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Agua Boa, Estado de Mato
Grosso, designado pelo decreto n° 1926/2008; torna publico o resultado da
sessao que realizou-se na data de 29/02/2008, licitagdo na modalidade de
Pregédo Eletrdénico, Menor Prec¢o, conforme publicacdo no site
www.bb.com.br/licitacao, tendo por objeto a aquisicdo de diversos
materiais hidraulicos, material para manutengdo e produtos quimicos para
tratamento de agua para o DEMAE — Departamento Municipal de Agua e
Esgoto, conforme descrito no Edital de Pregdo 005/2008 e seus anexos.

Empresa Lote | Valor Homologado
ALLFORT Industria e Comércio de Tubos e 1 45.500,00
Conexées de PVC Ltda-EPP
Cloro Mato Grosso Ltda. 2 31.970,00

Fabio Tadeu Weiler
Pregoeiro

Mauricio Cardoso Tonha
Prefeito Municipal
RESULTADO DE LICITA(;/:\O
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO 006/2008.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Agua Boa, Estado de Mato
Grosso, designado pelo decreto n® 1926/2008; torna publico o resultado
da sessdo que realizou-se na data de 05/03/2008, licitagdo na modalidade
de Pregao Eletrénico, Menor Preco, conforme publicacdo no site
www.bb.com.br/licitacao, tendo por objeto a aquisicdo de
computadores e pegas de reposi¢cao de informatica, destinadas a
secretaria de educagdo e administragao, conforme descrito no Edital
de Pregdo 006/2008 e seus anexos.
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Empresa Lote Valor Homologado
Portal — Distribuidora de Informatica Ltda. 1 8.648,00
Portal — Distribuidora de Informatica Ltda. 2 6.992,88

Fabio Tadeu Weiler
Pregoeiro

Mauricio Cardoso Tonha
Prefeito Municipal

RESULTADO DE LICITAGAO
MODALIDADE TOMADA DE PRECOS

A Comissdo Permanente de Licitacdo e Julgamento da Prefeitura
Municipal de Agua Boa-MT, faz saber que as propostas vencedoras da
TOMADA DE PRECOS n° 04/2008, foram conforme abaixo:

ltem Nome Valor total R$
1.1 Marcos Liell 12.000,00
1.2 Sandoval Ferreira da Silva 50.000,00
1.3 Aurea Soares de Campos 25.500,00
1.4 Ivani A. Vieira Carvalho 20.000,00
15 Marisa Gabe Américo 20.000,00
1.6 Regina Morais da Silva 14.000,00
1.7 André Vilani 12.000,00
1.8 Marcia Regina da Silva Rehder 25.500,00
1.9 Pedro Ramon Secoli Silva 10.000,00

Agua Boa - MT, 05 de Margo de 2008.

Ari Celso Pinto dos Santos
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacao

LEI COMPLEMENTAR N°. 009/2008.

Dispbe sobre normas aplicaveis aos contribuintes que se enquadram
no regime de tratamento diferenciado e favorecido a ser disciplinado a micro-
empresas e empresas de pequeno porte-simples nacional de que trata a Lei
Complementar n. 123 de 14 de dezembro de 2006, e da outras providéncias.

SILDA KOCHEMBORGER, Prefeita Municipal de Apiacas - MT, Estado
de Mato Grosso, fago saber, que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido no ambito do Municipio de Apiacés, o tratamento
diferenciado e favorecido as microempresas e empresas de pequeno
porte de que tata a Lei Complementar Federal n. 123, de 14.12.2006 e
suas alteracdes - Simples Nacional e as normas regulamentares do Comité
Gestor de Tributagdo das Microempresas e da Empresa de Pequeno
Porte.

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a disciplinar, por
decreto, e celebrar os convénios e termos aditivos necessarios a
implementacéo dessa sistematica, a partir de 1° de julho de 2007.

Art. 2°. Os contribuintes do Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza - ISSQN sujeitos ao pagamento desse tributo no Municipio de
Apiacas, quando optantes pelo Simples Nacional, ficam sujeitos as
aliquotas e ao recolhimento na forma prevista na Lei Complementar Federal
n. 123, de 14.12.2006.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios e
termos aditivos com organismos da Unido Federal e/ou do Governo do
Estado de Mato Grosso, objetivando:

|. o intercambio, a integracdo, a préatica de atos cadastrais ou a
adocao do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ, como fonte
de informagbes cadastrais; e

Il. a adog&o do Sistema Publico de escrituragéo digital de que trata o
Decreto Federal n. 6.022, de 22.01.2007.

Art. 4°. Os tomadores ou prestadores de servigos que se
enquadrarem como contribuintes do Simples Nacional, quando obrigados

Prefeitura Municipal de Apiacas

a retencao do Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza - ISSQN na
fonte, deverdo fazé-lo observando as aliquotas, os prazos e a forma
previstos na Lei Municipal aplicavel a especie, e suas alteracdes.

Art. 5°. As microempresas e empresas de pequeno porrte que
cometerem infrag6es aos recolhimentos de que trata a Lei Complementar
Federal n. 123/2006, ficam sujeitas as penalidades previstas nesse
permissivo, em seus regulamentos e resolucdes e, subsidiariamente, a
legislagdo municipal aplicavel a espécie.

Art. 6°. Para fins de concesséo de licenca de funcionamento de que
tratam os artigos 6° e 7° da Lei Complementar n® 123/2006, ficam classificadas
como atividades de risco no territério do Municipio de Apiacas:

I. bares;

1. lanchonetes;

I1l. restaurantes;

IV. industria de alimentos;

V. laticinios;

VI. frigorificos;

VII. agcougue;

VIII. supermercados;

IX. mercearias;

X. cozinha industrial;

XI. casas noturnas;

XIl. motéis;

XIIl. boates;

XIV. casas de eventos;

XV. casas agropecuarias e pet shops;

XVI. ambulantes;

XVII. granjas de producgdo de ovos;

XVIII. transportadora (produtos pereciveis e 6leo vegetal);

XIX. laboratorios;

XX. farméacias;

XXI. consultérios médicos, odontoldgicos, de psicologia, nutricao,
fisioterapia, entre outros de nivel superior na area da saude;

XXII. academias de ginastica;

XXIII. comércio de produtos médicos e hospitalares;

XXIV. comércio de cosméticos;

XXV. salbes de beleza;

XXVI. éticas;

XXVII. dedetizagdo, desinsetizagdo, desratizacdo, desinfeccdo e
congéneres;

XXVIII. distribuidoras de medicamentos;

XXIX. outras empresas que realizam exames médicos;

XXX. hospitais;

XXXI. clinicas médicas com procedimentos invasivos;

XXXII. tatuadores;

XXXIII. raios-x médico e odontolégico;

XXXIV. demais estabelecimentos direcionados a saude;

XXXV. postos de combustiveis;

XXXVI. postos de lavagem de veiculos;

XXXVII. metallrgicas;

XXXVIII. chapeagao e pinturas;

XXXIX. oficinas mecénicas;

XL. marcenarias, serrarias e similares;

XLI. marmorarias e artefatos de cimento;

XLII. borracharias;

XLIIl. depositos de gas;

XLIV. coleta de entulhos e galhos;

XLV. servigos de limpeza de fossas;

XLVI. depositos de produtos téxicos e perigosos;

XLVII. aterros sanitérios;

XLVIII. aterros de residuos toxicos e perigosos;

XLIX. incineradores:

a) produtos téxicos e perigosos;

b) residuos de servigos de saude.

L. instalag6es de armazenamento de produtos toxicos e perigosos;

LI. usinas de compostagem e reciclagem de lixo urbano;

LIl. empresas com atividades potencialmente causadoras de danos
ou risco a vida ou a salde coletiva e ao meio ambiente.

Paragrafo Unico: As empresas enquadradas no regime especial de
tributacé@o estabelecido pela Lei Complementar n°® 123/2006 ficam
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obrigadas a atender, ainda, na integra o Codigo Sanitario Municipal e o
Cadigo de Obras, e suas alteragGes.

Art. 7°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicoes em contrario.

Apiacas, 17 de Janeiro de 2008.

SILDA KOCHEMBORGER
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres

RETIFICACAO EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
001/2007

Partes: Prefeitura Mun. de Barra do Bugres e Construtora Almicci Ltda
Onde |é Data: 07/01/2008 - Prazo: 06/04/2008
Leia-se: Data: 04/02/2008 - Prazo: 04/05/2008
Barra do Bugres-MT, 18 de fevereiro de 2008.

RETIFICACAO EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 002/
2007

Partes: Prefeitura Mun. de Barra do Bugres e Ceramica Barbosa Ltda — ME
Onde |1é Data: 07/01/2008 - Prazo: 06/04/2008

Leia-se: Data: 04/02/2008 - Prazo: 04/05/2008

Barra do Bugres-MT, 18 de fevereiro de 2008.

Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte

A Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte - MT, Tona - se Publico
que recebeu junto a SEMA a LP (Licenga Previa) e LI (Licenga de Instalag&o)
para a ampliagdo do Sistema de Abastecimento de Agua da Sede do Muncipio.

Prefeitura Municipal de Canarana

DECRETO N°1861/2008
De 01 de fevereiro de 2008

Aprova Regimento Interno do Conselho Municipal de Satde
Walter Lopes Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, e do que consta da Lei
Municipal n° 818/2007 ,
DECRETA:
Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal
de Saude , constante do anexos | e || deste Decreto
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo
ou afixagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso
em 01 de fevereiro de 2008.

Walter Lopes Faria
Prefeito Municipal

ANEXO | DO DECRETO N° 1861/2008 DE 01 de fevereiro de 2008

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
CANARANA

CAPITULOI

DANATUREZAE FINALIDADE

Art. 1° - O Conselho Municipal de Saude de Canarana, € 6rgéo de
instancia colegiada e deliberativa e de natureza permanente reformulado

pela Lei 818/2007, em conformidade com as disposicdes estabelecidas na
Lei 8080, de 19 de setembro de 1990 e Lei 8.142, de 28 de dezembro de 1990;

Art. 2° - O Conselho Municipal de Saude, tem por finalidade atuar na
formulagao e controle da execugédo da politica Municipal de saude, inclusive
nos aspectos econdmicos e financeiros, nas estratégias e na promocao
do processo de Controle Social em toda a sua amplitude, no ambito dos
setores publico e privado.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS
Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal de Saude:

| - Atuar na formulacéo e no controle da execucao da Politica Municipal
de Saude, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros, e nas
estratégias para sua aplicacao aos setores publico e privado;

Il - Deliberar sobre os modelos de atencéo a satde da populacao e de
gestdo do Sistema Unico de Salde;

Il - Estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboragéo de
planos de satde do Sistema Unico de Salide, no &mbito municipal, em
funcé@o dos principios que o regem e de acordo com as caracteristicas
epidemiolégicas, das organizagdes dos servicos em cada instancia
administrativa. (Art. 37 da Lei 8.080/90); e em consonancia com as diretrizes
emanadas da Conferéncia Municipal de Saude.

IV - Participar da regulagéo e do Controle Social do setor privado da
area de saude;

V - Propor prioridades, métodos e estratégias para a formagéo e
educacdao continuada dos recursos humanos do Sistema Unico de Saude.

VI - Aprovar a proposta setorial da saude, no Orgamento Municipal

VIl -Criar, coordenar e supervisionar Comissoes Intersetoriais e outras
que julgar necessarias, inclusive Grupos de Trabalho, integradas pelas
secretarias e 6rgdos competentes e por entidades representativas da
sociedade civil;

VIl - Deliberar sobre propostas de normas basicas municipais para
operacionalizagao do Sistema Unico de Salde;

IX - Estabelecer diretrizes gerais e aprovar parametros municipais
guanto a politica de recursos humanos para a salde;

X - Definir diretrizes e fiscalizar a movimentagéo e aplicagcdo dos
recursos financeiros do Sistema Unico de Salde, no ambito municipal, e
do Fundo Municipal de Saude, oriundos das transferéncias do or¢amento
da Unido e da Seguridade Social, do orcamento estadual, 15% do orgamento
municipal, como decorréncia do que dispde o artigo 30, VII, da Constituicdo
Federal e a Emenda Constitucional N° 29/2000

Xl - Aprovar a organizagdo e as normas de funcionamento das
Conferéncias Municipais de Saulde, reunidas ordinariamente, a cada 2
(dois) anos, e convoca-las, extraordinariamente, na forma prevista pelo
parédgrafo 1 e 5 do Art. 1° da Lei n. 8142/90;

XII - Aprovar os critérios e o repasse de recursos do Fundo Municipal
de Saude para o Fundo da Secretaria Municipal de Saude e a outras
instituicdes e respectivo cronograma e acompanhar sua execucao;

XIII - Incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com os
poderes constituidos, Ministério Publico, Camara de Vereadores e midia,
bem como com setores relevantes néo representados no Conselho;

XIV -Articular-se com outros conselhos setoriais com o propésito de
cooperagao mutua e de estabelecimento de estratégias comuns para o
fortalecimento do sistema de participagdo e Controle Social;
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XV - Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagado
cientifica e tecnolégica na area de saude, visando a observacéo de padroes
éticos compativeis com o desenvolvimento sécio-cultural do municipio;

XVI - Cooperar na melhoria da qualidade da formacédo dos
trabalhadores da salde;

XVII - Divulgar suas agdes através dos diversos mecanismos de
comunicagao social;

XVIII - Manifestar-se sobre todos os assuntos de sua competéncia.

CAPITULOIII

ORGANIZAGAO DO COLEGIADO

Art. 4° - Conselho Municipal de Saude tem a seguinte organizagédo:

1. PLENARIO

2. COMISSOES E GRUPOS DE TRABALHO

3. MESA DIRETORA

4. SECRETARIAEXECUTIVA

Secéo |

1 - Plenério -

Art. 5° - O Plenario do Conselho Municipal de Saude é o forum de
liberag@o plena e conclusiva, configurado por Reunides Ordinéarias e
Extraordinarias, de acordo com requisitos de funcionamento estabelecidos
neste Regimento.

Subsegédo 1

Composigéo

Art. 6° - A composigao do plenario sera conforme Art. 5° da Lei
Municipal 818/2007 garantida a paridade dos usuarios em relagédo ao

conjunto dos demais segmentos

Art. 7° - A representagdo dos 6rgdos e entidades inclui um titular e
um suplente.

Paragrafo Unico- Na presenca do titular o suplente néo tera direito a
voto nas reunides.

Art. 8° - Os representantes dos segmentos e/ou 6rgdos integrantes
do Conselho Municipal de Saude terdo mandato de trés anos, ficando a
critério dos segmentos e/ou 6rgaos, a substituicdo ou manutencao dos
Conselheiro que as representam, a qualquer tempo, excetuando os casos
previstos nos paragrafos 1°, 2° e 3° deste Artigo.

§ 1° Sera dispensado, automaticamente, o conselheiro que, deixar
de comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 6 (cinco) intercaladas
no periodo de um ano civil;

§ 2° A perda do mandato sera declarada pelo Plenario do Conselho
Municipal de Saude, por decisdo da maioria simples dos seus membros,
comunicada ao Prefeito Municipal, para tomada das providéncias
necessarias a sua substituicdo na forma da legislacéo vigente;

§ 3° As justificativas de auséncias deverdo ser apresentadas na
Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude até 48 horas Uteis
apods a reunido.

Subsecao Il

Funcionamento

Art. 9° O Conselho Municipal de Saude reunir-se-a, ordinariamente,
12 (doze) vezes por ano, e, extraordinariamente, por convocacao de
seu Presidente ou em decorréncia de requerimento da maioria absoluta
dos seus membros.

§ 1° As reunides serdo iniciadas com a presenca minima da metade
mais um dos seus membros;

§ 2° Cada membro tera direito a um voto;

Art. 10 - O Conselho Municipal de Saude tera um conselheiro
Presidente, Vice-presidente, Secretario e Vice - Secretario, eleitos pelos
pares, com mandato de trés anos, permitida uma recondug&o por uma vez.

Art.11 - O Presidente, e na sua auséncia o vice-presidente, tera as
seguintes atribuicdes:

| - Conduzir as Reunibes Plenarias;

Il - Encaminhar para efeito de divulgagao publica as Resolugdes,
Recomendacgdes e Mocdes emanadas do Plenario, nas Reunides por ele
presididas.

Art. 12 — O Secretério terd as seguintes atribuicdes:

|- Contribuir com a elaboracéo das atas, resolugdes, recomendagdes
e mogdes do conselho.

Il - Acompanhar a manutengéo do arquivo do conselho.

Art. 13 - O Vice - Secretario substituird o Secretario na sua auséncia
e terd as mesmas atribuicdes.

Art. 14 - O Presidente do Conselho Municipal de Saude tera direito
apenas ao voto nominal e, a prerrogativa de deliberar em casos de extrema
urgéncia ad referendum do Plenario, submetendo o seu ato a ratificagao
deste na reunido subsequente.

Art. 15 - A pauta da reunido ordinaria constara de:
| - discusséo e aprovacado da ata da reuniéo anterior;

Il - informes dos Conselheiros e apresentacdo de temas relevantes
para o conhecimento da plenaria.

11l ordem do dia constando dos temas previamente definidos e
preparados, sendo obrigatorio um tema da agenda basica anual aprovada
pelo Conselho Municipal de Saude , nos termos que estabelece o ‘ 5°
deste artigo;

IV - deliberacdes;
V - definicdo da pauta da reunido seguinte;
VI - encerramento.

§ 1° Os informes e apresentagéo de temas ndo comportam discussao
e votacdo, somente esclarecimentos breves. Os Conselheiros que
desejarem apresentar informes devem inscrever-se logo apos a leitura e
aprovagdo da ata anterior

§ 2° Para apresentacdo do seu informe cada conselheiro inscrito
dispora de 5 minutos improrrogaveis. Em caso de polémica ou necessidade
de deliberagéo, o assunto devera passar a constar da ordem do dia da
reunido ou ser pautado para a proxima, sempre a critério do Plenario;

§ 3° A definicdo da ordem do dia, partira da relagdo dos temas
béasicos aprovada anualmente pelo Plenério, dos produtos das comissoes,
das indicagdes dos conselheiros ao final de cada Reunido Ordinaria;

§ 4° Sem prejuizo do disposto no Inciso Ill deste artigo, a Secretaria
Executiva podera proceder a sele¢éo de temas obedecidos os seguintes critérios:

a) Pertinéncia (insergdo clara nas atribuigées legais do Conselho)
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b) Relevéancia (inser¢do nas prioridades tematicas definidas pelo
Conselho)

¢) Tempestividade (inser¢cdo no tempo oportuno e habil)
d) Precedéncia (ordem da entrada da solicitagao);

§ 5° Cabe a Secretaria Executiva a preparacao de cada tema da
pauta da ordem do dia, com documentos e informagdes disponiveis,
inclusive destaques aos pontos recomendados para deliberagdo, a serem
distribuidos pelo menos uma semana antes da reunido, sem o que, salvo
a critério do plenario, ndo podera ser votado.

Art. 16 - As deliberag6es do Conselho Municipal de Saude, observado
0 quorum estabelecido, serdo tomadas pela maioria simples de seus
membros, mediante:

a) Resolucdes homologadas pelo Prefeito Municipal sempre que se
reportarem a responsabilidades legais do Conselho;

b) Recomendacgdes sobre tema ou assunto especifico que néo é
habitualmente de sua responsabilidade direta, mas é relevante e/ou
necessario, dirigida a ator ou atores institucionais de quem se espera ou
se pede determinada conduta ou providéncia;

c) Mogdes que expressem o juizo do Conselho, sobre fatos ou
situagdes , com o propdsito de manifestar reconhecimento, apoio, critica
OuU 0posSiGao;

§ 1° As deliberacdes serdo identificadas pelo seu tipo e nhumeradas
correlativamente;

§ 2° As Resolugdes do Conselho Municipal de Saude serdo
homologadas pelo Prefeito Municipal e publicadas em Jornal de Circulacéo
no Municipio, no prazo maximo de trinta dias, apds sua aprovagéo pelo
Plenério;

§ 3° Na hipétese de ndo homologagéao pelo Prefeito Municipal, a
matéria deveréa retornar ao Conselho Municipal de Sadde na reunido
seguinte, acompanhada de justificativa e proposta alternativa, se de sua
conveniéncia. O resultado da deliberagdo do Plenario serd novamente
encaminhado ao Prefeito Municipal e publicada em Jornal de Circulagédo no
Municipio, no prazo maximo de trinta dias, ap6s sua aprovagao pelo
Plenéario;

§ 4° A ndo homologacéo, nem manifestagdo pelo Prefeito Municipal
em trinta dias apds o recebimento da decisdo, demandara solicitagédo de
audiéncia especial do Prefeito para comissdo de Conselheiros
especialmente designada pelo Plenario;

§ 5° Analisadas e/ou revistas as Resolugdes, seu texto final sera
novamente encaminhado para homologacao e publicagdo devendo ser
observado o prazo previsto no paragrafo ‘3°.

Art. 17 - As Reunides do Conselho Municipal de Saude, observada a
legislacao vigente, terdo as seguintes rotinas para ordenamento de seus
trabalhos:

| - As matérias pautadas, apés o processo de exame preparatério
serdo apresentadas preferencialmente por escrito, destacando-se os
pontos essenciais, seguindo-se a discussdo e, quando for o caso, a
deliberagao;

Il - As votagdes devem ser apuradas pela contagem de votos a favor,
contra e abstencdes, mediante manifestagcdo expressa de cada
conselheiro, ficando excluida a possibilidade de votacéo secreta;

11l - A recontagem dos votos deve ser realizada quando a presidéncia
da Plenaria julgar necessaria ou quando solicitada por um ou mais
conselheiros.

Art. 18 - As reunies do Plenario devem ser gravadas e das atas
devem constar:

a) relagdo dos participantes seguida do nome de cada membro com
a mencéo da titularidade (titular ou suplente) e do 6rgéo ou entidade que
representa;

b) resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta 0 nome do
Conselheiro e 0 assunto ou sugestéo apresentada;

c) relacdo dos temas abordados na ordem do dia com indicagédo
do(s) responsavel(eis) pela apresentacdo e a inclusdo de alguma
observacao quando expressamente solicitada por Conselheiro(s);

d) as deliberag6es tomadas, inclusive quanto a aprovagao da ata da
reunido anterior aos temas a serem incluidos na pauta da reuniéo seguinte,
registrando o nimero de votos contra, a favor e abstencdes, incluindo
votagdo nominal quando solicitada;

§ 1° O teor integral das matérias tratadas nas reuniées do Conselho
estardo disponiveis na secretaria executiva em gravacao e/ou em cépia
de documentos apresentados;

§ 2° - A Secretaria Executiva providenciara a remessa de copia da
ata de modo que cada Conselheiro possa recebé-la, no minimo, 5 dias
antes da reunido em que sera apreciada;

§ 3° - As emendas e corre¢des a ata serdo entregues pelo(s)
Conselheiro(s) na Secretaria Executiva até o inicio da reunido que a
apreciara.

Art. 19 - O Plenario do Conselho Municipal de Saude pode fazer-se
representar perante instancias e foruns da sociedade e do governo
através de um ou mais conselheiros designados pelo Plenario com
delegagdo especifica.

Secao ll
2 - Comissfes e Grupos de Trabalho -

Art. 20 - As Comissfes permanentes, criadas e estabelecidas pelo
Plenario do Conselho Municipal de Saude tem por finalidade articular
politicas e programas de interesse para a salde cujas execuc¢des
envolvam areas nao integralmente compreendidas no ambito do Sistema
Unico de Saude, em especial:

a) Saneamento e Meio Ambiente;
b) Vigilancia Sanitaria;

c) Recursos Humanos;

d) Orgcamento e Finangas

Art. 21 - Acritério do Plenario, poderao ser criadas outras Comissdes
e Grupos de Trabalho em carater permanente ou transitério que terdo
caréater essencialmente complementar a atuagdo do Conselho Municipal
de Saude, articulando e integrando os 6rgaos, instituicdes e entidades
gue geram 0s programas, suas execugdes, e os conhecimentos e
tecnologias afins, recolhendo-os e processando-os, visando a produgao
de subsidios, propostas e recomendacdes ao Plenéario do Conselho
Municipal de Saude.

Paragrafo Unico - Em fungéo das suas finalidades, as Comissoes e
Grupos de Trabalho tem como clientela exclusiva o Plenario do Conselho
Municipal de Saude que lhes encomenda objetivos, planos de trabalho e
produtos e que podera delegar-lhes a faculdade para trabalhar com
outras entidades.

Art. 22 - As Comissfes e Grupos de Trabalho de que trata este
Regimento seréo constituidas pelo Conselho Municipal de Saude, conforme
recomendado a seguir:

a) Comissodes, até 4 membros efetivos;

b) Grupo de Trabalho, até 5 membros efetivos;
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§ 1° As Comissdes e Grupos de Trabalho seréo dirigidas por um
Coordenador designado pelo Plenario do Conselho Municipal de Saude,
gue coordenara os trabalhos, com direito a voz e voto,

§ 2° Nenhum conselheiro podera participar simultaneamente de mais
de duas Comissdes Permanentes;

§ 3°° Seré substituido 0 membro da Comissao ou Grupo de Trabalho
que faltar, sem justificativa apresentada até 48 horas ap0s a reunido, a
duas reunibes consecutivas ou quatro intercaladas no periodo de um
ano. A Secretaria Executiva comunicara ao Conselho Municipal de Sadde
para providenciar a sua substituicao.

Art. 23 - A constituicdo e funcionamento de cada Comisséo e Grupo
de Trabalho serdo estabelecidos em Resolucdo especifica e deverao
estar embasados na explicitacdo de suas finalidades, objetivos, produtos,
prazos e demais aspectos que identifiquem claramente a sua natureza.

Paragrafo Unico - os locais de reunifo das Comissdes e Grupos de
Trabalho seréo escolhidos segundo critérios de praticidade.

Art. 24 - Aos coordenadores das Comissdes e Grupos de Trabalho
incumbe:

| - Coordenar os trabalhos;

Il - Promover as condigbes necessarias para que a Comissao ou
Grupo de Trabalho atinja a sua finalidade, incluindo a articulagédo com os
o6rgdos e entidades geradores de estudos, propostas, normas e
tecnologias;

11l - Designar secretéario “ad hoc” para cada reuniéo;

IV - Apresentar relatério conclusivo ao Secretario Executivo, sobre
matéria submetida a estudo para encaminhamento ao plenério do Conselho
Municipal de Saude;

V - Assinar as atas das reunides e as recomendagoes elaboradas
pela Comisséo ou Grupo de Trabalho encaminhando-as ao Plenéario do
Conselho Municipal de Saude.

Art. 25 - Aos membros das Comissdes ou Grupo de Trabalho incumbe:

| — Realizar estudos, apresentar proposigoes, apreciar e relatar as
matérias que lhes forem distribuidas;

Il — Requerer esclarecimentos que lhes forem uteis para melhor
apreciacdo da matéria;

11l — Elaborar documentos que subsidiem as decisdes das Comissdes
ou Grupos de Trabalho;

Secéao lll

Atribuicbes dos Representantes do Colegiado
Subsecao |

Representantes do Plenario

Art. 26 - Aos Conselheiros incumbe:

| - Zelar pelo pleno e total desenvolvimento das atribuicbes do
Conselho Municipal de Saude;

Il - Estudar e relatar, nos prazos pré-estabelecidos, matérias que
lhes forem distribuidas, podendo valer-se de assessoramento técnico e
administrativo;

11l - Apreciar e deliberar sobre matérias submetidas ao Conselho para
votacgéao;

IV - Apresentar MogGes ou Proposi¢des sobre assuntos de interesse
da saude;

V -Requerer votagao de matéria em regime de urgéncia;

VI - Acompanhar e verificar o funcionamento dos servigos de saude
no ambito do Sistema Unico de Saude, dando ciéncia ao Plenario;

VII - Apurar e cumprir determinagfes quanto as investigacdes locais
sobre dendncias remetidas ao Conselho, apresentando relatérios da
missao;

VIIlI - Desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento
do seu papel e ao funcionamento do Conselho;

IX - Construir e realizar o perfil duplo do Conselheiro - de
representacao dos interesses especificos do seu segmento social ou
governamental e de formulagéo e deliberagéo coletiva no 6rgéo colegiado,
através de posicionamento a favor dos interesses da populacdo usuaria
do Sistema Unico de Saude.

CAPITULO IV

ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
Secéo |

Estrutura -

Art. 27 - O Conselho Municipal de Saude tera uma Secretaria
Executiva, diretamente subordinada ao seu Presidente.

Paragrafo Unico - A Secretaria Executiva é 6rgéo vinculado ao
Secretario Municipal de Saude, tendo por finalidade a promog¢éo do
necessario apoio técnico-administrativo ao Conselho, suas Comissoes e
Grupos de Trabalho, fornecendo as condigbes para o cumprimento das
competéncias legais expressas nos Capitulos | e Il deste Regimento;

Art. 28 - S&o atribuicdes da Secretaria Executiva:

| - Preparar, antecipadamente, as reunides do Plenario do Conselho,
incluindo convites a apresentadores de Temas previamente aprovados,
preparagdo de informes, remessas de material aos Conselheiros e outras
providéncias;

Il - Acompanhar as reunifes do Plenario, assistir ao Presidente da
mesa e anotar os pontos mais relevantes visando a checagem da redacao
final da ata;

11l - Dar encaminhamento as conclus6es do Plenario, inclusive revendo
a cada més a implementacéo de conclusdes de reunibes anteriores;

IV - Acompanhar e apoiar os trabalhos das Comiss6es e Grupos de
Trabalho inclusive quanto ao cumprimento dos prazos de apresentacao
de produtos ao Plenario;

V - despachar os processos e expedientes de rotina;

VI - Acompanhar o encaminhamento dado as Resolugées,
Recomendac¢bes e Mogdes emanadas do Conselho e dar as respectivas
informagdes atualizadas durante os informes do Conselho Municipal de
Saude.

Art. 29 - Sé&o atribuicdes do Coordenador da Secretaria Executiva:
| - Instalar as Comiss6es e Grupos de Trabalho;

Il - Promover e praticar todos os atos de gestdo administrativa
necessarios ao desempenho das atividades do Conselho Municipal de
Saulde e de suas ComissGes e Grupos de Trabalho, pertinentes a
orgcamento, finangas, servigos gerais e pessoal; dirigir, orientar e
supervisionar os servicos da Secretaria;

Il - Participar da mesa assessorando o Presidente e o Coordenador
nas Reunides Plenérias;
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IV - Despachar com o Conselho Municipal de Saude os assuntos
pertinentes ao Conselho;

V - Articular-se com os Coordenadores das Comissfes e Grupos de
Trabalho para fiel desempenho das suas atividades, em cumprimento das
deliberagbes do Conselho Municipal de Saude e promover o apoio
necessario as mesmas;

VI - Submeter ao Secretario do Conselho Municipal de Saude e ao
Plenério, relatdrio das atividades do Conselho Municipal de Saude do ano
anterior, no primeiro trimestre de cada ano;

VII - Acompanhar e agilizar as publicacdes das Resolu¢des do Plenario

VIII - Convocar as Reunibes do Conselho Municipal de Saude e de
suas Comissdes e Grupos de Trabalho, de acordo com os critérios
definidos neste Regimento;

IX - Exercer outras atribuicdes que lhe sejam delegadas pelo
Presidente do Conselho Municipal de Saude assim como pelo Plenario;

X - Delegar competéncias.
CAPITULOV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 30 - O Conselho Municipal de Saude podera organizar mesas-
redondas, oficinas de trabalho e outros eventos que congreguem areas
do conhecimento e tecnologia, visando subsidiar o exercicio das suas
competéncias, tendo como relator um ou mais Conselheiros por ele
designado(s).

Art. 31 - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do
presente Regimento Interno, serdo dirimidas pelo Plenario do Conselho
Municipal de Saude.

Art. 32 - As Comissdes e os Grupos de Trabalho poderédo convidar
qualquer pessoa ou representante de 6rgao municipal, empresa privada,
sindicato ou entidade civil, para comparecer as Reunifes e prestar
esclarecimentos desde que aprovado pelo Plenario.

Art. 33 - O presente Regimento Interno entrara em vigor na data da
sua publicacéo, s6 podendo ser modificado por quorum qualificado de 2/
3 (dois tergos) de seus Membros.

Art. 34 - As eventuais divergéncias ou conflitos com atos infra-
legais em vigor na data da aprovagéo deste regimento, terdo sua validade
condicionada as respectivas alteragdes nos atos, devendo sua
viabilizac&o ser da competéncia do Secretario Municipal de Saude.

Art. 35 - Ficam revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Pres. Conselho Mun. Saude Prefeito Municipal

1

ANEXO I DO DECRETO N° 1861/2008 DE 01 de fevereiro de 2008
REGIMENTO INTERNO DA OUVIDORIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
CANARANA

Art. 10. AOuvidoria Municipal de Saude, érgao integrante do Poder Executivo
Municipal,criada através da Lei n° 818/2007 de 21 de dezembro de 2007,
vinculada a Secretaria Municipal de Salude, tem as seguintes atribui¢bes:

I- receber e/ou acatar denuncias, reclamagdes e queixas dos
cidad&os contra atos e omissdes indevidas ou ilegais no &mbito da Saude
Municipal;

Il - promover as agdes necessarias & apuracao da procedéncia das
dendncias, reclamagdes e queixas recebidas, encaminhado-as aos 6rgédos
competentes, garantindo sempre resposta ao interessado;

Il - receber e/ou acatar as solicitacdes e sugestfes dos cidadaos
no ambito da Saude, encaminhando-as para analise e avaliagdo dos
o6rgdos competentes, garantindo sempre uma resposta ao interessado;

IV - facilitar o acesso & Ouvidoria da Saude, adotando formas nao
convencionais de atuacao, objetivando mais agilidade nas respostas
aos cidadaos;

V - recomendar a anulacdo ou corre¢cdo de atos contrarios a
legislacao, ou aos principios da boa administracao na area de saude;

VI - sugerir & Secretaria Municipal da Saude medidas para corrigir
distor¢bes no Sistema de Salde;

VIl - manter e disponibilizar documentacé&o atualizada relativa a todas
as demandas registradas na Ouvidoria de Saude;

VIII - elaborar e divulgar relatério trimestral sobre os atendimentos
efetuados na Ouvidoria Municipal de Saude e seus respectivos
encaminhamentos;

IX - incentivar a criacdo de Ouvidoria Locais de Saude nas
Associagdes de Moradores dos Bairros e Distritos do Municipio,
assessorando-as no seu funcionamento;

X - manter intercambio permanente com a Ouvidoria Geral da Saude
do Estado;

XI - manter intercambio com entidades publicas ou privadas,
municipal,estadual,nacional ou estrangeira, que exercam atividades
congéneres 4s da Ouvidoria de Salde;

XIl - participar, sempre que possivel, de encontros seminarios,
congressos ou atividades afins, objetivando a troca de experiéncia e o
aprimoramento técnico da Ouvidoria de Saude;

XIII - receber reclamagfes dos usuarios de servi¢cos publicos de
saude prestados pela Secretaria Municipal de Salde;

XIV - propor a Secretaria Municipal de Saude a adog&o de praticas
que visem melhorar, sob qualquer aspecto, a prestacdo dos servigos
publicos de salde do Municipio;

XV - realizar outras atividades correlatas.

§ 1°. Para o desenvolvimento das atribuigcGes previstas neste artigo,
a Ouvidoria Municipal de Saude podera requisitar a quaisquer 6rgaos do
Municipio as informa¢des necessarias, devendo as mesmas serem
prestadas no prazo maximo e improrrogavel de 10 dias Uteis;

§ 2°. A Quvidoria Municipal de Saude garantira, sempre que solicitado,
o sigilo da fonte e o anonimato do denunciante, queixoso ou reclamante.

Artigo 2°- A Ouvidoria Municipal da Saude tem por diretriz primordial
preservar e respeitar as disposi¢Ges da Declaragdo Universal dos Direitos
Humanos, da Constituicdo Federal e da Constituigdo Estadual, e das Leis
que dizem respeito a saude e o bem estar dos cidaddos, devendo
defender os direitos inerentes & pessoa humana, balizando suas acdes
por principio éticos, morais e constitucionais.

Artigo 3°- AQuvidoria Municipal da Saude é uma instancia de carater
permanente da defesa dos direitos & satde dos cidadaos junto ao Governo
Municipal, ampliando os canais de comunicagéo direta entre a populagcao
e a administragdo publica.

Artigo 4°. O cargo Ouvidor Municipal de Salde, cargo em comisséo
criado através da Lei Complementar n°® 075/2007 em seu artigo 3°, ir&
basear-se no perfil proposto pelo Ministério da Satde contando do Pacto
pela Gestédo do SUS.

§ 1° — Preferencialmente, sera nomeado no cargo de Ouvidor de
Saude, pessoa com experiéncia e atuagdo no segmento da saude do
Municipio, devendo possuir instrugao de nivel de 2° grau e ser profissional
de Carreira da Secretaria Municipal de Salde.
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§ 2° - O servidor nomeado para o cargo de Ouvidor podera optar
pelo salario base da categoria profissional a qual pertence, de acordo
com o Plano de Cargos e Carreiras vigente na Secretaria Municipal de
Saude, ou pelos vencimentos inerentes ao cargo de comissdo criado
pela Lei 075/2007.

Artigo 5°- A Secretaria Municipal de Saude propiciard o necessario
apoio técnico, administrativo e financeiro para o bom funcionamento da
Ouvidoria de Saude, devendo, inclusive, ser consignado no orcamento,
dotacgdo suficiente para o desenvolvimento regular de suas atribuicdes.

Artigo 6° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Pres. Conselho Mun. Saude Prefeito Municipal
DECRETO N°1865/2008
De 4 de marco de 2008

Aprova Regimento Interno do Conselho Municipal de Esportes

Walter Lopes Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, e do que consta
da Lei Municipal n°® 813/2007 ,de 5 de novembro de 2007,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal
de Esportes, constante do anexo | deste Decreto

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo
ou afixagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato
Grosso em 04 de marco de 2008.

Walter Lopes Faria
Prefeito Municipal

ANEXO | DO DECRETO N° 1865/2008 DE 4 de mar¢o de 2008
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ESPORTES

CAPITULOI
INTRODUGAO

Art.1°. O Conselho Municipal de Esportes (CME), criado pela Lei
Municipal n° 813/2007 de 05 de novembro de 2007, reger-se-a pela
Lei, por este Regimento Interno e pelas normas aplicaveis.

Paragrafo Unico. A estrutura de funcionamento do CME sera:
I- Plenério;
IIl- Secretaria;

CAPITULOII
DA DIRETORIA E SUAS ATRIBUICOES

Art. 2°. O CME tera uma Diretoria constituida pelo Presidente e
um Vice-Presidente e um secretario. O presidente e o vice-presidente
serdo eleitos entre seus membros por maioria simples com mandato
de dois anos. O Secretario (a) seréa indicado pelo Presidente, sendo
gue os mesmos poderdo ser reconduzidos no cargo por igual periodo.

Art. 3°. Compete ao Presidente:

- Representar o CME em todos os atos ou designar
representantes;

IIl- Convocar as reunides ordindrias e extraordinaria do CME;

lIl- Assinar expedientes e atas das reunides;

IV- Executar e fazer executar as deliberagcdes tomadas em
reunides pelo CME;

V- Elaborar o programa de trabalho para a sua gestéo,
submetendo-o a aprecia¢éo do CME na primeira reuniéo ordinaria do
ano civil;

VI-Elaborar o relatério anual de atividades do CME, submetendo-o a
apreciacdo do mesmo na ultima reunido ordinaria do ano civil;

VII- Desempenhar outras atribuicdes inerentes ao seu cargo;

VIil- Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do CME.

Art. 4°. Compete ao Vice-Presidente:
I-  Substituir o Presidente nos seus impedimentos;
Il- Auxiliar o Presidente nas suas tarefas.

Art.5°. Compete ao Secretario:

I Lavrar e ler em plenario as Atas do CME;

Il. Superintender os trabalhos administrativos do CME;

ll. Registrar as deliberacdes do CME;

IV. Transmitir aos membros do CME os avisos e notificacdes das
reunides;

V. Efetuar diligencia e encaminhar os pedidos de informacdes
dirigidos ao Presidente do CME;

VI. Organizar para a deliberagao e aprovacao do Presidente, a pauta,
a ordem do dia das sessdes;

VIl.Exercer as demais atribuigBes inerentes as suas fungdes e
aquelas solicitadas pelo Presidente.

VIIL. Organizar e manter atualizados os arquivos do CME;

IX. Realizar, com a devida antecedéncia, a convocac¢do dos
membros para as reunides do CME;

X. Desempenhar outras atribuicdes inerentes ao seu Cargo;

XI. Cumprir e fazer cumprir o regimento interno do CME.

XL
CAPITULOII
DO FUNCIONAMENTO DO CME

Art. 6°. O CME reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 1°. O Quorum necessario, para iniciar os trabalhos é de 50%
(Cinquenta por cento) dos segmentos representativos do CME.

§ 2°. As deliberagGes serdo aprovadas com a decisdo de maioria
simples de membros presentes, sendo 50% mais um dos presentes para
aprovar.

§ 3°. Teréo direito a voto todos os membros e a votagdo podera ser
nominal ou aberta, cabendo ao Presidente, além do voto ordinario, o de
qualidade.

§ 4°. As pautas das reunides ordinarias, e extraordinarias, deverao
ser remetidas aos membros com uma antecedéncia minima de 03 (trés) dias.

§ 5°. Os membros efetivos poderdo convocar reuniéo extraordinaria
com justificativa e assinada por, no minimo, um terco dos membros, e
protocolado na Secretaria do CME.

§ 6°. O Presidente convocara a reunido extraordinaria, imediatamente,
para ser realizada no prazo de no maximo de 5 (cinco) dias corridos.

§ 7°. A ndo convocagédo da reunido extraordinaria, pelo Presidente
do CME, a mesma sera convocada pelo Vice-Presidente.

§ 8°. O CME podera realizar eleigdo antecipadamente, por ineficiéncia
ou motivos considerados graves da sua diretoria, com decisdo de 2/3
(dois tergos) de seus membros, em reunido especifica para este fim,
dando amplo direito de defesa a diretoria.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 7°. A aprovacéo reforma ou alteracdo deste Regimento Interno
dar-se-a& por maioria absoluta dos membros.

Art.8°. Os casos de omissdo e dividas deste Regimento Interno
serdo resolvidos em reunido do CME.

Art.9°. Este Regimento Interno entrara em vigor na data de sua
publicagéo.
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Art. 10°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Robinson Carlos Braz
Presidente do CME

Walter Lopes Faria
Prefeito Municipal

Lei Complementar N° 075/2007
De 21 de dezembro de 2007

Altera dispositivos da Lei Complementar n°® 031/2002, de
31.12.2002.

Walter Lopes Faria , Prefeito Municipal de Canarana, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere a Lei
Organica do Municipio,

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei Complementar :

Art. 1° - Ficam criados os cargos efetivos de Técnico de Controle
Interno, Técnico em Educagéo Fisica, Auxiliar de Planejamento, Médico
Ginecologista/Obstetra e Médico Anestesista integrando-se ao Anexo
| da Lei Complementar n°® 031/2002, de 31 de dezembro de 2002 e suas
alteracdes, que dispb8e sobre o Plano de Cargos, Carreiras e

£

GRUPO OCUPACIONAL ITI - SERVICOS ADMINISTRATIVOS

DENOMINACRO DO|NIVEL DE| CLASSE (FAIXA  [CARGOS  |CARGOS |VENCIMENTO
CARGO ESCOLARIDADE SALARIAL |PARA B/ INICIAL
CONCURS0 | CARREIRA
Buxiliar de ENSINO MEDIO A 1/8 2 2| 800,00
Planejanento
GRUPQ OCUPACIONAL VII - TECNICOS DE NIVEL SUFERIOR
DENOMINACAO DO CARGO |NIVEL ~ DE|CLASSE|FAIXA  |CARGOS |CARGOS | VENCIMENTO
ESCOLARIDADE SALARTAL |PARR  |B/ INICIAL
CONCURS0 | CARREIRA
Técnico em Controle ENSTHO 3 1/8 01 01| 1.700,00
Interno SUPERIOR
Técnico en Educagdo ENSINO it 1/8 05 05 1.700,00
Fisica SUPERIOR

GRUPO OCUPACIONAL VIIT - TECNICOS IE NIVEL SUPERICR- MEDICO

Hedico ENSINO i 1/8 0 01 | 9.000,00
Ginecologista/Obstetra |  SUPERICR

Medico Anestesista ENSIND A 1/8 0 01 9.000,00
SUPERIOR

Art. 2°. Para regulamentar o disposto no artigo anterior ficam
alterados os Anexos I, Il e IV do Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Canarana — MT, estabelecido pela Lei Complementar n°
031/2002 de 31 de dezembro de 2002 e alteracdes.

§ 1° : As atribuicbes dos cargos criados sao as constantes do
anexo | desta Lei, e as vagas serdo preenchidas por concurso publico
de provas e titulos, conforme se dispuser em regulamento e edital.

§ 2° A comprovagado do grau de escolaridade sera feita mediante a
apresentacao de diploma universitario devidamente registrado na forma

Aa laniclar3n vinanta

DENOMINACAO DO | N DE CARGOS SIMBOLO VALOR EM R$
CARGO
Ouvidor da 0 DAS-08 1,484, 26
Safide

Art. 4% - Bs atribuigdes do Cargo de Ouvidor de Saide constam
no Anexo II desta el Complenentar.

Art. 59 - Fica alterada no Anexo II da Lel Complementar n°
031/2002, de 31 de dezembro de 2002 & suas alteragies a
nomenclatura  simbologia do Cargo de Chefia de Gabinete bem como
0s vencimentos elevando-se a categoria e Padrdo de Secretaria
Municipal ficando assim inserido:

DENOMINACAO DO | N DE CARGOS SIMBOLO VALOR EM R§
CARGO
Secretaria 01 Subsidio 2.700,00
Chefe de
Gabinete

Art. 6° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagéo, por afixacdo em local de costume.

Art. 7° - Revogam - se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato
Grosso, 21 de dezembro de 2007.

Walter Lopes Faria
Prefeito Municipal

ANEXO | da Lei Complementar n° 075/2007 datado de 21 de
dezembro de 2007.

CARACTERIZACAO DO CARGO

1 - GRUPO OCUPACIONAL IlI: Servigos Administrativos Auxiliar de
Planejamento.

2 -DESCRICAO SINTETICA

- executar atividades que demandam conhecimentos na éarea de
desenhos técnicos, utilizagdo da geo-tecnologia através de métodos e
técnicas geodésicas, Incorporacdo e manipulagdo de dados gréaficos e
alfanuméricos em sistema SIG, capacitacao em avaliagdo de imoveis.

3-DESCRICAO ANALITICA
| - analisar dados geograficos;
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Il — criag&@o de banco de dados e cadastro de informagdes utilizando
dados georeferenciados;

IIl — elaborar e analisar mapas utilizando sistema CAD e SIG;

IV - atuar na execugéo de projetos que envolvam geoposicionamento
de projetos de loteamentos, de redes de infra-estrutura e outros;

V - participar na elaboragdo de projetos em conjuntos com
profissionais da area de engenharia;

VI - executar atividades relacionadas ao desenho gréafico de utilizar
produtos decorrentes da Cartografia, fotogrametria e sensoriamento
remoto para subsidiar suas atividades;

VIl - sistematizar as informagdes relativas a ocupacao do solo,
utilizagdo, zoneamento urbano e rural;

VIl - geracdo de imagens tematicas;

4 - REQUISITOS PARAPROVIMENTO:
a)Instrucdo: Ensino Médio.

b)Habilitagdo: Técnico em Transagdes Imobiliarias; Conhecimentos
do sistema Cad, SIG, Acess, Exel, ArcGis, Microstation/se.

5- CONDI(;OES DE TRABALHO:

¢) Horério: 40 horas semanais.

d)Especial: Horario flexivel dentro das especificagfes legais ao cargo,
servico de campo e de escritério.

CARACTERIZAGAO DO CARGO

1-GRUPO OCUPACIONAL VII : Técnico de Nivel Superior- Técnico
em Controle Interno
2 -DESCRICAO SINTETICA:

— Orientar o0 gestor na execugdo dos programas de governo e a
aplicagé@o dos recursos orgamentarios;

3-DESCRICAO ANALITICA:

| — avaliar o cumprimento das diretrizes, objetivos e metas previstas
no Plano Plurianual mediante analise de compatibilidade;

Il — verificar o atendimento das metas estabelecidas na Lei de
Diretrizes Orgcamentarias e apontar caminhos para solugdo de falhas
constatadas;

11l — verificar os limites e condi¢Bes para realizagdo de operagfes de
créditos e inscricao de divida em restos a pagar, obedecendo as normas
vigentes;

IV — observar periodicamente o limite dos gastos despendidos com
pessoal e avaliar as medidas adotadas para o0 seu retorno ao patamar
permitido no final de cada quadrimestre;

V — verificar as providéncias tomadas para a recondugcdo dos
montantes das dividas consolidadas e mobiliarias aos respectivos limites
nos trés quadrimestres subseqiientes ao da apuracao;

VI — controlar a destinacéo de recursos obtidos com a alienagao de ativos;

VIl — verificar e acompanhar o cumprimento do limite de gastos totais
do legislativo municipal mediante analise dos valores da receita considerada
para a fixagdo do total da despesa da camara municipal, do percentual
aplicavel e dos repasses no curso do exercicio;

VIII — controlar a execugdo orcamentaria a vista da programacao
financeira e do cronograma mensal de desembolso;

IX — avaliar os procedimentos adotados para a realizagdo da receita
e da despesa publica;

X — verificar a correta aplicagéo das transferéncias voluntarias dos
governos estadual e federal;

XI — controlar a destinacao de recursos para 0s setores publicos e
privados;

XII — avaliar o montante da divida e as condi¢6es de endividamento
do municipio;

Xl — verificar e analisar a escrituragdo das contas publicas;
XIV — acompanhar a gestao patrimonial;
XV — apreciar o relatério de gestéo fiscal e assina-lo;

XVI — avaliar os resultados obtidos pelo gestor na execu¢édo dos
programas de governo e a aplicagdo dos recursos orcamentarios;

XVIlI — apontar as falhas dos expedientes encaminhados pelas
diversas areas e indicar solucdes;

XVIII — verificar as melhorias das solug¢des indicadas para sanar
problemas detectados;

XIX — criar e solicitar condi¢cdes para a atuacéo eficaz do controle
interno municipal;

XX — orientar e expedir atos normativos para os 6rgdos setoriais;

XXI — desempenhar outras atividades estabelecidas em lei ou que
decorram das suas atribuigdes.

4 - REQUISITOS PARAPROVIMENTO:

a)Instrucdo:Ensino Superior.

b) Habilitagdo: Ter o curso superior nas areas de Administracao,
Ciéncias Contabeis, Economia ou Direito e comprovacao de experiéncia
profissional minima de dois anos atuando em &rea burocratica no servico
publico de qualquer esfera de governo;

5- CONDIQC)ES DE TRABALHO:
a) Horério: 40 horas semanais.
b) Especial: Horario flexivel dentro das especificaces legais ao cargo.

CARACTERIZAGAO DO CARGO

1-GRUPO OCUPACIONAL VIl : Técnico de Nivel Superior- Técnico
em Educacéao Fisica

2 — DESCRICAO SINTETICA:Atuar em atividades relacionadas a
area de Educacgéo Fisica, desenvolvendo o esporte nas diversas
modalidades no municipio.

3 - DESCRICAO ANALITICA:

| - Atuar na coordenacao, planejamento,, dire¢do e supervisao das
acdes técnicas e administrativas através de mecanismos que assegurem
a eficiéncia e a eficacia do esporte e lazer;

Il - auxiliar na elaboracdo do calendario esportivo para jogos,
competicdes, torneios de diversas modalidades esportivas e recreativas;

\ Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Ve

Pagina 11

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Quarta-Fera, 12 deMarco de2008 )

11l - conhecer e criar os regulamentos e normas relativas as praticas
desportivas realizadas pelo municipio;

IV - cumprir a legislacdo esportiva;

V - atuara na elaboragéo do programa anual de treinamento esportivo,
seja geral ou individual no caso de ser responsavel por uma modalidade
especifica;

VI - manter atualizado o cadastro dos atletas do municipio;

VIl - auxiliar na programacéao de cursos de treinamentos de esportes
visando a capacitacdo de professores;

VIIl - organizar, orientar e difundir as competicdes esportivas do
municipio;

IX - capacitar-se procurando novos processos de treinamento
esportivo visando a elevacao da técnica dos atletas;

Elaborar projetos, celebrar acordos, contratos e convénios com
entidades publicas e privadas de incentivo ao esporte; e

X - executar outras atribuigbes relacionadas ao desenvolvimento
das atividades de esporte, cultura e lazer para a populagéo.

4 - CONDICOES DE TRABALHOS:

a) Horario: 40 horas semanais.
b) Especial: Contato com o Publico no exercicio do cargo e/ou funcéo
possibilidade de viagens e trabalhos aos sébados, domingos e feriados.

5-REQUISITOS PARAPROVIMENTO:

a) Instrucdo: 3° Grau Especifico.
b) Habilitagcdo: Habitacdo legal para o exercicio da fungdo, com
registro no CREF — Conselho Regional de Educacéao Fisica.

CARACTERIZAGCAO DO CARGO

1-GRUPO OCUPACIONAL VIl : Técnico de Nivel Superior- MEDICO
ANESTESISTA

2 — DESCRICAO SINTETICA: - Responsabilizar-se pela anestesia
das cirurgias eletivas e avaliac6es de pacientes no ambulatério de
anestesia;

3-DESCRICAO ANALITICA:

| - Atender aos pacientes cirtrgicos internados, administrando
anestesia e supervisionando as condi¢cdes clinicas do paciente, desde o
inicio da anestesia até a alta do paciente do centro cirdrgico;

11 - Controlar pacientes no pos-operatoério quando assim for necessario
e transferéncia, realizacao de visita pré anestésica e pos anestésica e
tratamento das intercorréncias da especialidade em pacientes internados
na Unidade Hospitalar;

Il - Atender no Pronto Socorro para consultas e procedimentos de
urgéncia/emergéncia;

IV - Acompanhar pacientes em transferéncia quando solicitado pelo
mesmo ou por necessidade do departamento e/ou Unidade Hospitalar;

V - Plantdo dentro da Unidade Hospitalar;

VI - Cumprir as normas técnicas, funcionais e administrativas
estabelecidas pela Secretaria de Salde e Unidade Hospitalar;

VIl - A especialidade sera responsavel pelas divisdes dos plantdes
guando da auséncia de algum de seus membros na ocasido de férias,
licencas ou problemas de saude;

VIl - Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

4 - CONDICOES DE TRABALHOS:

a)Horério: 40 horas semanais.

b) especial : Exercer atividades referentes a salde e servigos
sociais desenvolvendo atividades em ambientes fechados, em horarios
de trabalho irregulares. Podem trabalhar em posi¢cdes desconfortaveis

durante longos periodos e podem estar sujeitos a acdo de materiais
toxicos , radioativos e biolégicos

5-REQUISITOS PARAPROVIMENTO:

a)Instrucéo: 3° Grau Especifico.
b)Habilitagdo: Habitac&o legal para o exercicio da fungéo, com registro
no CRM — Conselho Regional de Medicina.

CARACTERIZAGAO DO CARGO

1- GRUPO OCUPACIONAL VIl : Técnico de Nivel Superior- Médico
Ginecologista/Obstetra

2 — DESCRICAO SINTETICA: realizar exames fisicos, fazer
diagndsticos, prescrever e ministrar tratamentos para doengas,
perturbagdes e lesGes do organismo humano, orientando devidamente o
paciente, encaminhando-o a especialistas e exames complementares,
além de aplicar métodos previstos pela medicina preventiva;

3 -DESCRICAOANALITICA:

| - Cumprir carga horéaria para a qual foi contratado.

Ser Assiduo.

Il - Disponibilizar-se para mudan¢a de turno e ou horario para
prestacao de servigos.

11l - Comprometer-se para com a implantagdo de Programa de Saude
especifico do municipio.

IV - Manter conduta que propicie ao usuério do Sistema de Saude um
atendimento eficaz, honesto, agradavel e atencioso.

V - Atender consultas médicas ambulatérios, hospitais, unidades
sanitarias e unidades volantes.

VI - Examinar servidores publicos municipais para fins de controle
no ingresso, licenca e aposentadoria.

VII - Preencher e assinar laudos de exames e verificacao.

- Fazer diagnéstico e recomendar a terapéutica indicada para cada
caso.

VIII - Prescrever exames laboratoriais tais como: sangue, urina, raio
X e outros.

IX - Examinar casos especiais e servico especializados.

X - Preencher a ficha Unica individual do paciente.

XI - Preparar relatérios mensais relativos as atividades do emprego.

XII - Participar do planejamento, execucéo e avaliagao de Programas
de Saulde e Higiene.

Xl - Participar de programas e pesquisas em Saude Publica e ou
coletiva.

XIV - Atender de maneira integral o individuo, com prioridade as
acles preventivas, sem prejuizo das acdes assistenciais;

XV - Realizar pequenas cirurgias passiveis de serem procedidas no
ambiente ambulatorial,

XVI - Realizar exames médicos periddicos com o objetivo de prevenir
doencas ou detecta-las precocemente;

XVII - Controlar as condicdes de salde e assegurar um estado
normal de operatividade;

XVIII - Manter o prontuério do paciente em ordem e com anotacdes
do atendimento, diagnésticos e todos os procedimentos, para tornar
possivel a elaboracéo dos levantamentos estatisticos;

XIX - Participar como membro técnico das comissdes de insalubridade
e periculosidade;
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XX - Realizar, pessoalmente ou através de convidados, palestras e
debates sobre prevengdo e temas médicos de interesse da populagao-
alvo.

XXI - Cuidar das afecgBes do aparelho reprodutor feminino e dos
6rgaos anexos, através de anamnese, inspegdo, palpagéo e toque;

XXII - Promover campanhas preventivas do cancer de colo de Utero
e da mama e doencas sexualmente transmissiveis, consultas de rotina,
diagnostico e tratamento necessarios a promogdo ou recuperagdo da
salde;

XXIII - Fazer acompanhamento pré-natal, com o objetivo de que sejam
preservadas a vida e saude da mae e do concepto, através de exames
clinicos, obstétricos e exames complementares para uma avaliagao precisa
da gravidez e a minimizagdo dos estados patolégicos que possam
acompanhar o estado gravidico.

XXIV - Executar outras tarefas correlatas

CONDIGOES DE TRABALHOS:

a)Horario: 40 horas semanais.

b)Especial: Exercer atividades referem-se a salde e servigos
sociais desenvolvendo atividades em ambientes fechados, em horéarios
de trabalho irregulares. Podem trabalhar em posi¢8es desconfortaveis
durante longos periodos e podem estar sujeitos a agdo de materiais toxicos
, radioativos e biolégicos.

REQUISITOS PARAPROVIMENTO:

a)Instrucdo: Grau Superior Completo.
b) Habilitacdo: Legal para o exercicio da profissdo de Médico, com
especializagado em Ginecologia e Registro no Conselho Regional de Medicina.

ANEXO Il Da Lei complementar n® 075/2007
De 21 de dezembro de 2007

Atribuicdes do Cargo de Ouvidor de Saude

I- receber e/ou acatar denuncias, reclamacdes e queixas dos
cidaddos contra atos e

omissdes indevidas ou ilegais no ambito da Saude Municipal;

II- promover as agdes necessarias a apuragdo da procedéncia das
denuncias,

reclamagdes e queixas recebidas, encaminhado-as aos érgaos
competentes, garantindo

sempre resposta ao interessado;

I1I- receber e/ou acatar as solicitagdes e sugestdes dos cidadaos no
ambito da Saude,

encaminhando-as para analise e avaliagdo dos 6rgaos competentes,
garantindo sempre

uma resposta ao interessado;

IV- facilitar o acesso & Ouvidoria da Salde, adotando formas néo
convencionais de

atuacgdo, objetivando mais agilidade nas respostas aos cidadaos;

V- recomendar a anulagéo ou corregéo de atos contrarios a legislacéo,
ou aos principios

da boa administragdo na area de salde;

VI- sugerir & Secretaria Municipal da Saude medidas para corrigir
distorgGes no Sistema

de Saude;

VII- manter e disponibilizar documentacao atualizada relativa a todas
as demandas

registradas na Ouvidoria de Saude;

VIlI- elaborar e divulgar relatério trimestral sobre os atendimentos
efetuados na

Ouvidoria Municipal de Saude e seus respectivos encaminhamentos;

IX- incentivar a criagdo de Ouvidoria Locais de Saude nas
Associag6es de Moradores

dos Bairros e Distritos do Municipio, assessorando-as no seu
funcionamento;

X- manter intercambio permanente com a Ouvidoria Geral da Satde
do Estado;

XI- manter intercdmbio com entidades publicas ou privadas, municipal,
estadual,

nacional ou estrangeira, que exercam atividades congéneres as da
Ouvidoria de Saude;

XII- participar, sempre que possivel, de encontros seminarios,
congressos ou atividades

afins, objetivando a troca de experiéncia e o aprimoramento técnico
da Ouvidoria de

Saude;

XIll- receber reclamagbes dos usuarios do servicos publicos de
saude prestados pela

Secretaria Municipal de Saude;

XIV- propor & Secretaria Municipal de Salde a adogdo de praticas
gue visem melhorar,

sob qualquer aspecto, a prestacdo dos servi¢os publicos de salde
do Municipio;

XV- realizar outras atividades correlatas.

Prefeitura Municipal de Carlinda

PORTARIA Ne°. 350/2008, DE 11 de Margo de 2008.

SUMULA: CONVOCA POR ORDEM DE CLASSIFICAGAO,
CANDITADOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL N.°
001/2006.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA, Prefeito Municipal Carlinda,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica CONVOCADA, em conformidade com a ordem de
classificacao, abaixo relacionados, a candidata aprovada pelo Concurso
Publico Municipal n.° 001/2006, realizado no dia 21 de janeiro de 2007.

Ne. INS C NOME CLASSIFICACAO
ENGENHEIRO FLORESTAL
282 IVONETE SALETE JACQUES 1°.

Artigo 2° - A candidata convocada devera comparecer na
Secretaria Municipal de Administracéo da Prefeitura Municipal de Carlinda,
Estado de Mato Grosso, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data da
publicacé@o desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo
ou afixacdo, revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA
Carlinda/MT, 11 de marco de 2008.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal
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PORTARIA 019/2008

O Presidente da Camara Municipal de Colniza,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbes que lhes séo
conferidas pelo Regimento Interno, Lei Organica Municipal e demais
legislacdes pertinentes,

RESOLVE:

Artigo 12 - Nomear, em conformidade com a
ordem de classificacdo, o candidato Sr. ILSON MORAES DE
OLIVEIRA, portador da Cédula de Identidade RG n2. 916346 SSP/RO
e do CPF n® 881.405.712-53, para exercer o cargo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, aprovado pelo Concurso Publico Municipal n2.
001/2008, homologado em 25 de Fevereiro de 2.008, a partir do dia 03
de Marco de 2008.

Artigo 2° - O referido servidor tera sua
nomeacdo com todos os direitos adquiridos no Concurso Publico
n2001/2008 da Camara Municipal.

Paragrafo Unico - O referido servidor ficara
enquadrado no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo, Nivel V
Referencia | do Anexo Il, e todos os artigos pertinentes ao cargo da Lei
Municipal n2319/2007, Artigo 41 da Constituiao Federal e nos Termos
do Redime Juridico Unico dos Servidores Pablicos Municipais.

Artigo 39 - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Colniza, Estado de.
Mato Grosso, em 03 de Margo de 2008.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Mauro Mendes Nunes
Presidente

Publicado e afixado no mural da Camara Municipal no periodo de 03/03/2008 a
03/04/2008.

PORTARIA 020/2008

O Presidente da Camara Municipal de Colniza,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigbes que lhes sao
conferidas pelo Regimento Interno, Lei Orgéanica Municipal e demais
legislagdes pertinentes,

RESOLVE:

Artigo 12 - Nomear, em conformidade com a
ordem de classificacdo, a candidata Sr2. CELMA FERREIRA REIS,
portadora da Cédula de Identidade RG n? 1012925-1 SSP/MT e do
CPF n° 861.917.051-15, para exercer o cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, aprovada pelo Concurso Piblico Municipal n2.
001/2008, homologado em 25 de Fevereiro de 2.008, a partir do dia 03
de Marco de 2008.

Artigo 29 - A referida servidora tera sua
nomeagdo com todos os direitos adquiridos no Concurso Publico
n2001/2008 da Camara Municipal.

Paragrafo Unico - A referida servidora ficara
enquadrada no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo, Nivel V
Referencia | do Anexo Il, e todos os artigos pertinentes ao cargo da Lei
Municipal n®319/2007, Artigo 41 da Constituicdo Federal e nos Termos
do Redime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais.

Artigo 39 - Esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contréario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Colniza, Estado de.
Mato Grosso, em 03 de Margo de 2008.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Mauro Mendes Nunes
Presidente

Publicado e afixado no mural da Camara Municipal no pericdo de 03/03/2008 a
03/04/2008.

PORTARIA 021/2008

O Presidente da Camara Municipal de Colniza,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhes sao
conferidas pelo Regimento Interno, Lei Orgéanica Municipal e demais
legislag6es pertinentes,

RESOLVE:

Artigo 12 - Nomear, em conformidade com a
ordem de classificagdo, o candidato Sr. VILMAR ALVES NUNES,
portador da Cédula de Identidade RG n2. 2102683-1 SSP/MT e do CPF
n?. 021.770.891-90, para exercer o cargo de OFFICE-BQOY, aprovado
pelo Concurso Publico Municipal n®. 001/2008, homologado em 25 de
Fevereiro de 2.008, a partir do dia 03 de Marco de 2008.

Artigo 22 - O referido servidor tera sua
nomeagdo com todos os direitos adquiridos no Concurso Publico
n2001/2008 da Camara Municipal.

Paragrafo Unico - O referido servidor ficara
enquadrado no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo, Nivel Il
Referencia | do Anexo Il, e todos os artigos pertinentes ao cargo da Lei
Municipal n?319/2007, Artigo 41 da Constituicdo Federal e nos Termos
do Redime Juridico Unico dos Servidores Pablicos Municipais.

Artigo 3¢ - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicacéo, revogadas as disposicées em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Colniza, Estado de.
Mato Grosso, em 03 de Marco de 2008.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Mauro Mendes Nunes
Presidente

Publicado e afixado no mural da Camara Municipal no periodo de 03/03/2008 a
03/04/2008.

PORTARIA 022/2008

O Presidente da Camara Municipal de Colniza,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigbes que lhes sao
conferidas pelo Regimento Interno, Lei Organica Municipal e demais
legislagdes pertinentes,

RESOLVE:

Artigo 12 - Nomear, em conformidade com a
ordem de classificagdo, a candidata Sr:. POLIANA CRISTINA
GUIZZARDI, portadora da Cédula de Identidade RG n2. 861281
SSP/RO e do CPF n% 800.430.972-00, para exercer o cargo de
TELEFONISTA, aprovada pelo Concurso Publico Municipal n2
001/2008, homologado em 25 de Fevereiro de 2.008, a partir do dia 03
de Margo de 2008.

Artigo 22 - A referida servidora tera sua
nomeacdo com todos os direitos adquiridos no Concurso Publico
n2001/2008 da Camara Municipal.

Paragrato Unico - A referida servidora ficara
enquadrada no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo, Nivel llI
Referencia | do Anexo Il, e todos os artigos pertinentes ao cargo da Lei
Municipal n?319/2007, Artigo 41 da Constituicao Federal e nos Termos
do Redime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Colniza, Estado de.
Mato Grosso, em 03 de Margo de 2008,

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Mauro Mendes Nunes

Presidente

Publicado e afixado no mural da Cémara Municipal no periodo de 03/03/2008 a
03/04/2008.
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PORTARIA 023/2008

O Presidente da Camara Municipal de Colniza,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhes s&o
conferidas pelo Regimento Interno, Lei Organica Municipal e demais
legislagbes pertinentes,

RESOLVE:

Artigo 12 - Nomear, em conformidade com a
ordem de classificacdo, o candidato Sr. EDUARDO APARECIDO
CELIS DE MOBAES, portador do CPF n2 041.238.929-06, para
exercer o cargo de VIGIA, aprovado pelo Concurso Publico Municipal
n2. 001/2008, homologado em 25 de Fevereiro de 2.008, a partir do dia
03 de Mar¢o de 2008.

Artigo 2° - O referido servidor terd sua
nomeagdo com todos os direitos adquiridos no Concurso Publico
n£001/2008 da Camara Municipal.

Paragrafo Unico - O referido servidor ficara
enquadrado no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo, Nivel |
Referencia | do Anexo Il, e todos os artigos pertinentes ao cargo da Lei
Municipal n®319/2007, Artigo 41 da Constituicdo Federal e nos Termos
do Redime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais.

Artigo 3¢ - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Colniza, Estado de.
Mato Grosso, em 03 de Margo de 2008.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Mauro Mendes Nunes
Presidente

Publicado e afixado no mural da Cémara Municipal no periodo de 03/03/2008 a
03/04/2008.

PORTARIA 024/2008

O Presidente da Camara Municipal de Colniza,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhes sao
conferidas pelo Regimento Interno, Lei Organica Municipal e demais
legislagdes pertinentes,

RESOLVE:

Artigo 12 - Nomear, em conformidade com a
ordem de classificacdo, o candidato Sr. CLEITON DA ROCHA
BLACHTEKAK, portador da Cédula de Identidade RG n2. 857257
SSP/RO e do CPF n®. 820.362.092-20, para exercer o cargo de VIGIA,
aprovado pelo Concurso Publico Municipal n?. 001/2008, homologado
em 25 de Fevereiro de 2.008, a partir do dia 03 de Marco de 2008.

Artigo 2?2 - O referido servidor tera sua
nomeacdo com todos os direitos adquiridos no Concurso Publico
n2001/2008 da Camara Municipal.

Paragrafo Unico - O referido servidor ficara
enquadrado no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo, Nivel |
Referencia | do Anexo Il, e todos os artigos pertinentes ao cargo da Lei
Municipal n®319/2007, Artigo 41 da Constituigdo Federal e nos Termos
do Redime Juridico Unico dos Servidores Plblicos Municipais.

Artigo 3? - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Colniza, Estado de.
Mato Grosso, em 07 de Margo de 2008.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Mauro Mendes Nunes
Presidente

Publicado e afixado no mural da Céamara Municipal no periodo de 07/03/2008 a
07/04/2008.

PORTARIA MUNICIPAL N.°017/2008

DATA:11 DE MARCO DE 2008.
SUMULA: DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE CANDIDATOS
APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MANUEL MESSIAS SALES, PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ
NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribui¢gbes legais, e
tendo em vista o resultado final do Concurso Publico desta Prefeitura,
nos termos do Edital de Concurso n.° 001/2007 e o disposto no artigo 37,
Il da Constituicdo Federal e,

Considerando a realizagdo do Concurso Publico n°001/2007, para
preenchimento dos cargos de provimento efetivo desta Prefeitura
Municipal, estabelecido no Edital n.° 01/2007;

Considerando a homologacé@o do mencionado Concurso, por meio
do Decreto Municipal n.° 009/2008 do Prefeito Municipal;

Considerando a existéncia de vagas nos 6rgdos da Administragédo
Publica Municipal, bem como a real necessidade de seu preenchimento;

Considerando o Edital de convocacao dos candidatos n°001/2008 e;

Considerando finalmente o disposto nas normas que regem o direito
do trabalho previsto no Estatuto dos Servidores Publico Municipais;

RESOLVE:
Artigo 1.° Nomear em carater efetivo:

§1° a Sr2. PATRICIA DEVETAK PEREIRA, para exercer o cargo de
PROFESSORA NIVEL Il — 12 a 42 SERIE — 20 HORAS/SEMANAIS, lotado
na Secretaria Municipal de Educagéo.

§2°0 Sr.° PLINIO DE RAMOS ESPINDOLA, para exercer o cargo de
TECNICO DE ENFERMAGEM — 40 HORAS/SEMANAIS, lotado na Secretaria
Municipal de Saude;

§3° o0 Sr.° JOSE MARIA DUARTE, para exercer o cargo de
MARCENEIRO - 40 HORAS/SEMANAIS, lotado na Secretaria Municipal
de Infra-Estrutura;

84° 0 Sr.° CARLOS EDUARDO BAPTISTA SIMON, para exercer o
cargo de AUXILIAR DE SECRETARIA - 40 HORAS/SEMANAIS, lotado na
Secretaria Municipal Educacéo;

85° a Sr.2 JANICE KARNIKOWSKI TONIN, para exercer o cargo de
PROFESSORA NIVEL Il — 12 a 42 SERIE — 40 HORAS/SEMANAIS, lotado
na Secretaria Municipal de Educacao.

8§6° 0 Sr.° DELIO NILTON TONIN, para exercer o cargo de
MOTORISTA NIVEL Il — 40 HORAS/SEMANAIS, lotado na Secretaria
Municipal de Educacéo;

8§7° a Sr.2 VALDIRENE CORREIA, para exercer o cargo de
PROFESSORA NIVEL Il - MAGISTERIO — 20 HORAS/SEMANAIS, lotado
na Secretaria Municipal de Educacao;

88° 0 Sr.° EURIDES CALIXTO, para exercer o cargo de MOTORISTA
NIVEL Il — 40 HORAS/SEMANAIS, lotado na Secretaria Municipal de
Educacao;

§9° a Sr.2 ANA MARIA LEIVAS, para exercer o cargo de TECNICO
EM ENFERMAGEM - 40 HORAS/SEMANAIS, lotado na Secretaria Municipal
de Saude;

810 a Sr.2a HOSANA GOMES DA COSTA FONSECA, para exercer 0
cargo de TECNICO EM HIGIENE DENTAL — THD — 40 HORAS/SEMANAIS,
lotado na Secretaria Municipal de Saude;
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8§11 a Sr.2 DAIANE CARLA FEREIRA, para exercer o cargo de
PROFESSORA NIVEL Ill — 12 a 42 SERIE — 20 HORAS/SEMANAIS, lotado na
Secretaria Municipal de Educacao;

812 a Sr.2 ROSANE SANDRIN, para exercer o cargo de PROFESSORA
NIVEL Il — MAGISTERIO — 20 HORAS/SEMANAIS, lotado na Secretaria
Municipal de Educagéo;

8§13 a Sr.2 IONARA DE LOURDES CHIELE, para exercer o cargo de
PROFESSORA NIVEL Ill — 12 a 42 SERIE — 20 HORAS/SEMANAIS, lotado na
Secretaria Municipal de Educacéo;

Artigo 2.° Seréa considerando desistente o candidato nomeado que
ndo comparecer para exercicio do cargo no prazo de 15(quinze) dias a
contar da data da posse.

Artigo 3.° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Artigo 4.° Revogam — se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL
ESTADO DE MATO GROSSO
Em 11 de MARCO de 2008.

MANUEL MESSIAS SALES
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE, PUBLIQUE - SE
CUMPRA-SE

ALAN ROQUE DAPIEVE
SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E FINANCAS

RESULTADO DE LICITACAO - Tomada de Prego n° 03/2008

A Comissédo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de
Guaranta do Norte/MT torna publico para conhecimento dos interessados
gue na licitagdo modalidade Tomada de Preco n°® 03/2008 — Tipo Menor
Preco por item do dia 29 de fevereiro de 2008, obteve-se o seguinte
resultado:

A empresa NELMA LIMA COMERCIO - ME, sagra-se vencedora para
todos os itens ofertados com o prego no valor global de R$ 43.194,20
(quarenta e trés mil cento e noventa e quatro reais e vinte centavos).

O processo Administrativo referente a licitagdo acima, encontra-se a
disposicao dos interessados na sala de LicitagGes da referida Prefeitura,
localizada na Rua das Oliveiras, 135 Bairro Jardim Vitoria, neste municipio
de Guarantd do Norte/MT, de segunda a sexta-feira no horario de
atendimento ao publico.

Guaranta do Norte/MT, 11 de marco de 2.008

NILTON GUIMARAES SILVA
Comissédo Permanente de Licitacdes

A Prefeitura de Itanhangd, Estado de Mato Grosso, através de seu
Prefeito Municipal Sr. Valdir Campagnolo, vem retificar a publicagdo do
Extrato do Contrato n° 05/2008, publicado no Jornal Oficial da AMM, em
data de 28 de fevereiro de 2008, procedendo-se da seguinte forma:

Onde se |é:

Contratado(A): Jose Rodrigues

Leia-se:

CONTRATADO(A): DIVINA DA SILVA ORZECHOVSKI.

Iltanhanga — Mt, 11 de margo de 2008.

Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte

Prefeitura Municipal de Itanhanga

ERRATA - EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 005/2008

O Municipio de Juscimeira, Estado de Mato Grosso, através
da sua Comissédo de Licitacdo, torna publico a retificacdo
publicada no DOE n° 24790 no dia 07/03/2008 pagina 38 ONDE-SE —
LE_dia 22/03/2008, LEIA — SE_dia 21/03/2008, permanecendo as
demais informacdes do Edital a cima citado. PUBLIQUE-SE.
Jucimar Honério da Silva Dener Araujo Chaves

Pres. Comissé&o de Licitacao Prefeito Municipal

AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECOS N° 06/2008

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de
Juscimeira, por ordem do Sr. Prefeito Municipal, torna publico que fara
realizar, no dia 27/03/2008, as 10:00 horas, na sala de licitagbes desta
Prefeitura, sito a Av. N., n°® 210, Bairro Cajus, nesta cidade, licitacdo na
modalidade Tomada de Pregos, para contratacdo de empresas de
engenharia destinada a execucdo de obras de Drenagem de Aguas
Pluviais e Pavimentag¢édo de Vias Urbanas na sede do Municipio de
Juscimeira/MT, conforme detalhamento no Edital completo, o qual
encontra-se a disposicéo dos interessados, junto a Comissao de Licitacéo,
no enderec¢o acima, até o dia 24/03/2008, no horério das 08:00 as 12:00
horas, mediante o recolhimento da taxa de R$ 100,00 (Cem reais).
Publique-se.

Juscimeira, 10 de margo de 2.008.

Jucimar Honério da Silva
Pres. Com. Permanente de Licitagao

Prefeitura Municipal de Lambari D"Oeste

RESOLUGAO N° 01, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2008.

Dener Araujo Chaves
Prefeito Municipal

Aprova o Relatério Anual
de Gestao do ano base 2007.

O Plenario do CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
CMAS, no uso de suas atribuigdes que lhe confere a Lei 8.742, de 07 de
dezembro de 1993 e a NOB — Norma Operacional Basica, aprovada por
intermédio da resolugdo do CNAS n° 130, de 15 de julho de 2005, em
reunido ordinaria realizada no dia 29 de fevereiro de 2008.

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar o0 RELATORIO ANUAL DE GESTAO /2007, dos
trabalhos sociais desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Promocao
e Assisténcia Social do municipio de Lambari D Oeste — MT

Artigo 2° - Esta resolugé@o entra em vigor a partir desta data.

Sala das reunides, aos vinte e nove dias do més de fevereiro do ano
de dois mil e oito.

Fatima Rosane Ritter Pereira
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Conselheiro(a)
Conselheiro(a)

RESOLUGAO N° 02, DE 10 DE MARGO DE 2008.

Aprova o Plano de Acédo 2008 e
o Demonstrativo Sintético Anual
de Execucdo Fisico Financeiro de 2007.

O Plenario do CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
CMAS, criado através da Lei n° 47 de abril do ano de 1996, no uso de
suas atribuicdes legais e em reunido ordinaria realizada no dia 29 de
fevereiro de 2008.

Considerando a LOAS — a Lei 8.742, de 07 de dezembro de 1993.
Considerando NOB/SUAS/2005 - Norma Operacional Bésica.
Considerando PNAS/2004 — Plano Nacional de Assisténcia Social.
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Considerando a Resolug&o do CNAS n° 130, de 15 de julho de 2005.

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar o PLANO DE ACAO 2008 E O DEMONSTRATIVO
SINTETICO ANUAL DE EXECUCAO FiSICO - FINANCEIRO DE 2007.

Artigo 2° - Esta resolug&@o entra em vigor a partir desta data.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢cdes ao contrario.

Sala das reunifes, aos dez dias do més de margo do ano de dois mil e oito.

Fatima Rosane Ritter Pereira
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Conselheiro(a)
Conselheiro(a)

Prefeitura Municipal de Matupéa

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECO N° 008/2008

A Prefeitura Municipal de Matup4, através da Comissao Permanente
de Licitag@o, comunica a todos os interessados que realizard no proximo
dia 28 de Mar¢o de 2008 as 08:00 horas na sede da Prefeitura Municipal,
Tomada de Prego para Aquisicdo de Pneus, maiores informagdes,
através do Edital, no Valor de R$ 100,00 n&o reembolsaveis e na Prefeitura
Municipal.

Matupa — MT, 12 de Margo de 2008.

IVO DA SILVA E SILVA
Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento

EXTRATO DE RESULTADO FINAL DE LICITAGAO

O presidente da Comisséo de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Nossa
Senhora do Livramento —MT , no uso de suas atribuigbes legais, torna
publico aos interessados que o vencedor do processo licitatorio , Carta
Convite n° 04/2008.

MODALIDADE CARTA CONVITE N° 04/2008

OBJETO: OBRA DE EXECUCAO DE PROJETO URBANISTICO E

ARQUITETONICO DA PRACA PORTAL DA CIDADE.

BAIRRO EMPRESA VENCEDORA VALOR GLOBAL

PALLU CONSTRUCOES COM. E ADMINISTRACAO LTDA. R$ - 148.753,25
TOTAL GERAL — R$ - 148.753,25

Nossa Senhora do Livramento, 07 DE MARCO DE 2008.

Geni Ap.Firmino de Oliveira
Presidente Comissao de Licitagédo

Carlos Roberto da Costa
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento
Secretaria Municipal de Administra¢@o, Planejamento e Finangas.
Comissao de Licitagao

Extrato de Contrato

Espécie: Contrato n°® 027/2008.

Entre a PMNSL e a empresa PALLU CONSTRUCOES COM. E
ADMINISTRACAO LTDA.

Objetivo: OBRA DE EXECUCAO DE PROJETO URBANISTICO E
ARQUITETONICO DA PRACA PORTAL DA CIDADE.

Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93.

Vigéncia: 120 dias.

Valor: R$ 148.753,25

AVISO DE LICITACAO N°. 002/2008

A Comissao Permanente de Licitagdo, da PREFEITURA MUNICIPAL
DE NOVABRASILANDIA
No exercicio das atribuicdes que lhe confere a (o) Portaria n°. 06/
2008, de 02/01/2008, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que fard realizar no dia 20/03/2008 , as 09:00 horas , no endereco,
AV. VEREADOR GENIVAL NUNES ARAUJO 276, NOVA
BRASILANDIA-MT , a reunido de recebimento e abertura das
documentacdes e propostas, conforme especificado no Edital de Licitagéo
N°. 1/2008-CV na modalidade Convite p/ Compras e Servigos.
Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no
endereco supra citado.

Objeto da Licitacao:

PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO EM
EQUIPAMENTOS DE  INFORMATICA.

NOVA BRASILANDIA, 11 DE MARGO DE 2008

CLEBER PAIXAO DE A. MASCARENHAS
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO

AVISO DE LICITAGAO N°. 003/2008

A Comissao Permanente de Licitagao, da PREFEITURA MUNICIPAL
DE NOVA BRASILANDIA
No exercicio das atribuicbes que lhe confere a (0) Portaria n°. 06/
2008, de 02/01/2008, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que faré realizar no dia 20/03/2008 , as 14:00 horas , no endereco,
AV. VEREADOR GENIVAL NUNES ARAUJO 276, NOVA
BRASILANDIA-MT , a reunido de recebimento e abertura das
documentagdes e propostas, conforme especificado no Edital de Licitagao
N°. 2/2008-CV na modalidade Convite p/ Compras e Servicos.
Informamos que a Integra do Edital encontra-se disponivel no
enderego supra citado.

Objeto da Licitacao:

RECAPAGEM DE PNEUS
NOVA BRASILANDIA, 11 DE MARGO DE 2008

CLEBER PAIXAO DE A. MASCARENHAS
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO

EXTRATO DE CONTRATO N°. 013/2008

CONTRATANTEPrefeitura Municipal de Nova Brasilandia — MT
CONTRATADO Joaquim Euclides Queréz

OBJETO Prestacdo de Servigco na Reforma do Consultério
Odontdligo Maria Carneiro de Paiva

VALOR R$ 2.250,00 (Dois mil e duzentos e cinglienta reais )

VIGENCIA 08/02/2008 a 08/03/2008

FUNDAMENTO De acordo com a Lei 8.666/93 e suas alteracfes
Prefeito Municipal Ademar Wurzius

EXTRATO DE CONTRATO N°. 014/2008

CONTRATANTEPrefeitura Municipal de Nova Brasilandia — MT
CONTRATADO Joaquim Euclides Quer6z

OBJETO Prestagdo de Servico na Reforma parcial do Centro de
Saude

VALOR R$ 1.920,00 ( Hum mil novecentos e vinte reais )

VIGENCIA 08/02/2008 a 24/03/2008

FUNDAMENTO De acordo com a Lei 8.666/93 e suas alteracGes
Prefeito Municipal Ademar Wurzius

EXTRATO DE CONTRATO N°. 015/2008

CONTRATANTEPrefeitura Municipal de Nova Brasilandia — MT
CONTRATADO Sebastido Francisco da Silva

OBJETO Prestagdo de Servigo na Construgdo de uma Ponte sobre
uma grota Olho D’ Agua préximo ao Pateiro na MT — 140. Com 5 mts x 4,5
de largura
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VALOR R$ 5.500,00 ( Cinco mil e quinhentos

VIGENCIA 08/02/2008 a 08/03/2008

FUNDAMENTO De acordo com a Lei 8.666/93 e suas alteracfes
Prefeito Municipal Ademar Wurzius

EXTRATO DE CONTRATO N°. 016/2008

CONTRATANTEPrefeitura Municipal de Nova Brasilandia — MT
CONTRATADO Wanderley de Jesus Borges

OBJETO Execucao de Servicos na Tiragem de 10 metros Cubico
de Madeira tipo Prancha para ser usada na reforma de Ponte deste
municipio.

VALOR R$ 5.000,00 ( Cinco mil reais )

VIGENCIA 20/02/2008 a 20/03/2008

FUNDAMENTO De acordo com a Lei 8.666/93 e suas alteracfes
Prefeito Municipal Ademar Wurzius

PORTARIA 027/2008

O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTAHELENA, ESTADO
DE MATO GROSSO, SR. ROQUE CARRARA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Artigo 1° - Transferir a Sr2. ZAIDE ALVES PINTO, portadora da
C/l RG. n°. 803.415 SSP/MT e do CPF n°. 002.314.061-50, da Secretaria
Municipal de Educacédo, Cultura, Desporto e Lazer, para a Secretaria
Municipal de Agdo, Promocgao Social e Trabalho, a partir desta data.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicBes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de
Mato Grosso, em 03 de margo de 2008.

ROQUE CARRARA
- Prefeito Municipal -
REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no periodo de
03/03/2008 a 03/04/2008.

PORTARIA 028/2008

O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTAHELENA, ESTADO
DE MATO GROSSO, SR. ROQUE CARRARA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Artigo 1° - Transferir a Sr2. MARIA DE LOURDES RODRIGUES,
portadora da C/I RG. n°. 1.193.420-4 SSP/MT e do CPF n°. 853.549.881-
87, da Secretaria Municipal de Agdo, Promogéao Social e Trabalho para a
Secretaria de Educacao, Cultura, Desporto e Lazer, a partir desta data.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de
Mato Grosso, em 03 de margo de 2008.

ROQUE CARRARA
- Prefeito Municipal -

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE.

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no periodo de
03/03/2008 a 03/04/2008.

Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N° 020/2008.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA-MT,
Contratada: RITA DE CASSIA FERREIRA NEVES SANTANA

A CONTRATADA prestara a CONTRATANTE: servigos na fungdo de
Professora, junto a Secretaria de Educacao, Cultura, desporto e Lazer,
neste Municipio de Nova Santa Helena - MT.

CLAUSULA QUARTA —DA REMUNERA(}AO

A CONTRATANTE se compromete em pagar o (a) CONTRATADA pelos
servigos supra citados a importancia de R$ 474,38 (quatrocentos e
setenta e quatro reais e trinta e oito centavos), ja acrescido de 05 (cinco)
horas aula atividade e 25% (vinte e cinco por cento) gratificag&o de Dificil
acesso, perfazendo o valor acima descrito, acrescidos de horas extras
e demais proventos de direito, mensais, que serdo pagos até o 12° dia util
do més subsequiente ao vencido e desconto conforme legislacéo.
CLAUSULA SEXTA—-DAVIGENCIA

O presente contrato tera inicio em 03 de marco de 2.008 até 23 de dezembro
de 2.008, conforme Lei Autorizativa n° 261/2008 de 28 de janeiro de 2.008.

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N° 021/2008.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA-MT,
Contratada: GLAUCIA APARECIDA DA SILVA PRADO

A CONTRATADA prestara a CONTRATANTE: servigos na fungdo de
Professora, junto a Secretaria de Educacao, Cultura, desporto e Lazer,
neste Municipio de Nova Santa Helena - MT.

CLAUSULA QUARTA —DA REMUNERA(}AO

A CONTRATANTE se compromete em pagar o (a) CONTRATADA pelos
servigos supra citados a importancia de R$ 118,57 (cento e dezoito reais
e cinquenta e sete centavos), ja acrescido de 25% (vinte e cinco por
cento) gratificagéo de Dificil acesso, perfazendo o valor acima descrito,
acrescidos de horas extras e demais proventos de direito, mensais, que
serdo pagos até o 12° dia util do més subsequente ao vencido e desconto
conforme legislacéo.

CLAUSULA SEXTA-DAVIGENCIA

O presente contrato tera inicio em 03 de margo de 2.008 até 23 de dezembro
de 2.008, conforme Lei Autorizativa n° 261/2008 de 28 de janeiro de 2.008.

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N° 022/2008.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA-MT,
Contratada: ROSANA FRANCISCATO GONGCALVES

A CONTRATADA prestara a CONTRATANTE: servicos na funcéo de
Merendeira/Cozinheira, junto a Secretaria de Educagao, Cultura, desporto
e Lazer, neste Municipio de Nova Santa Helena - MT.

CLAUSULA QUARTA — DA REMUNERACAO

A CONTRATANTE se compromete em pagar o (a) CONTRATADO (a)
pelos servigos supra citados a importancia de R$ 415,00 (quatrocentos e
quinze reais), acrescidos de horas extras e demais proventos de direito,
mensais, que serdo pagos até o 12° dia atil do més subseqiiente ao
vencido e desconto conforme legislacéo.

CLAUSULA SEXTA-DAVIGENCIA

O presente contrato tera inicio em 03 de marco de 2.008 até 23 de dezembro
de 2.008, conforme Lei Autorizativa n° 261/2008 de 28 de janeiro de 2.008.

Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte

Termo de Homologacgao e Adjudicacdo do Resultado da
Tomada de Pregcos n° 001/2008.

COM REFERENCIA A TOMADA DE PREGOS N° 001/2008,
OBJETIVANDO A CONSTRUGCAO DE 40 (QUARENTA) UNIDADES
HABITACIONAIS.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE —
ESTADO DE MATO GROSSO, neste ato representada pelo Prefeito
Municipal, Sr. Junior Pereira Neves, no uso das atribui¢cbes que Ihe sao
conferidas pela legislagdo em vigor correspondente & convocagao
realizada no dia 18/02/2008, tendo em vista o cumprimento de todas as
exigéncias do Edital, e considerando o menor preco apresentado na
proposta na data de 04/03/2008, & vista do parecer conclusivo emitido
pela Comisséo de Licitagdo que recomendou a adjudicagdo no processo
como vencedora a firma: MENDANHA CONSTRUTORA LTDA - ME,
inscrita no CNPJ sob o n® 04.613.404/0001-01.
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Diante do exposto, HOMOLOGO E ADJUDICO a presente licitagéo,
nos termos da licitante vencedora, que fica obrigada a prestar servigos
de construcdo de 40 (quarenta) unidades habitacionais com éarea de
24,12 m2 cada unidade, no valor total de R$ 355.273,60 (trezentos e
cinquenta e cinco mil, duzentos e setenta e trés reais e sessenta
centavos), relativo a construgdo de unidades habitacionais neste municipio.

Novo Horizonte do Norte — MT, 12 de margo de 2008.

JUNIOR PEREIRA NEVES
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Novo Mundo

DECRETO N°001/2008
Data 02 de Janeiro de 2008.

SUMULA: ABRE CREDITOADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR QUE
MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

O Senhor Nelson Baumgratz, Prefeito Municipal de Novo Mundo,
Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuicoes legais, tendo em vista o contido da Lei
Municipal N° 252/2007,
e em consonancia com a Lei Federal N° 4320/64.
DECRETA

Art. 1 - Fica aberto ao Orcamento Geral do Municipio, um Credito
Adicional SUPLEMENTAR

no montante de R$ 12.500,00, destinados a atender as necessidades
da PREFEITURA Municipal,

na seguinte dotacao:

09.001-GABINETE DO SECRETARIO

09.01.26.782.0012.2034.3.3.9.0.38.00 - Arrendamento Mercantil

R$ 12.500,00
SUB-TOTAL: R$ 12.500,00
TOTAL GERAL: R$ 12.500,00

Art. 1 - Para dar cobertura ao credito aberto no artigo anterior &
indicado como recurso,

na forma do disposto no art. 43, inciso Ill, da Lei Federal N 4.320/64,
a anulacao parcial

da rubrica orcamentaria, a saber:

09.001-GABINETE DO SECRETARIO

09.01.15.451.0009.1031.4.4.9.0.51.00 - Obras e Instalacoes

R$ 12.500,00
SUB-TOTAL: R$ 12.500,00
TOTAL GERAL: R$ 12.500,00

Art.3 - Este Decreto Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as
disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato
Grosso, 02 de Janeiro de 2008.

Nelson Baumgratz
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO N°001/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Mundo MT
Contratado: lvandro Olher de Lima

Objeto: Locagdo de Caminhdo Basculante

Valor: R$ 72.000,00

Prazo: 12 meses

Modalidade de Licitagcdo: Carta Convite N° 051/2007

Dotagdo Orgamentéria: 2034 — Man. e Enc. ¢/ Gab. do Secretario
3390.38.00.00 — Arrendamento Mercantil

Novo Mundo MT, 02/01/2008

Nelson Baumgratz

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO N° 002/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Mundo MT
Contratada: Alcides Neri Vitorino

Objeto: Servigos Contabeis

Valor: R$ 57.600,00

Prazo: 12 meses

Modalidade de Licitagdo: Carta Convite N° 052/2007

Dotagdo Orgamentaria: 2011 — Man. e Enc. c/ Gab. do Secretario
3390.36.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Novo Mundo MT, 02/01/2008

Nelson Baumgratz

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO N° 003/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Mundo MT

Contratada: Agili Softwares para Area Publica Ltda.

Objeto: Fornecimento de licengas de uso, manutengéo e suporte técnico
em Softwares

Valor: R$ 72.000,00

Prazo: 12 meses

Modalidade de Licitagdo: Carta Convite N° 053/2007

Dotagdo Orgamentaria: 2011 — Man. e Enc. c/ Gab. do Secretario
3390.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Novo Mundo MT, 02/01/2008

Nelson Baumgratz

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO N° 004/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Mundo MT
Contratado: Odete de Azevedo

Objeto: Locagao de Imovel

Valor: R$ 9.600,00

Prazo: 12 meses

Dotagdo Orgamentaria: 2034 — Manutengao e Encargos com Gab. do
Secretéario

3390.36.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Novo Mundo MT, 09/01/2008

Nelson Baumgratz

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO N° 005/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Mundo MT
Contratado: Adriano Moreira Basilio de Lima

Objeto: Locagao de Imovel

Valor: R$ 9.600,00

Prazo: 12 meses

Dotagdo Orgamentéria: 2030 — Man. e Enc. ¢/ Gab. do Secretario
3390.36.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Novo Mundo MT, 09/01/2008

Nelson Baumgratz

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO N° 006/2008
Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Mundo MT
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Contratado: José Costa Sobrinho - ME

Objeto: Servigos com Escavadeira Hidraulica

Valor: R$ 77.000,00

Prazo: 04 meses

Modalidade de Licitagdo: Carta Convite N° 001/2008

Dotagdo Orgamentéria: 2034 — Man. e Enc. c/ Gab. do Secretario
3390.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Novo Mundo MT, 21/01/2008

Nelson Baumgratz

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO N° 007/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Mundo MT
Contratado: Simone Gomes dos Santos

Objeto: Locagéo de Veiculo

Valor: R$ 23.155,00

Prazo: 11 meses

Modalidade de Licitagdo: Carta Convite N° 003/2008
Dotagdo Orgamentéria: 2003 — Man. e Encargos com Gab. do Prefeito
3390.36.00.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Fisica
Novo Mundo MT, 01/02/2008

Nelson Baumgratz

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO N° 008/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Mundo MT
Contratado: Valdecir Christianini

Objeto: Locacao de Girico

Valor: R$ 5.775,00

Prazo: 11 meses

Dotagéo Orgamentéria: 2034 — Man. e Encargos com Gab. do Secretéario
3390.36.00.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Fisica
Novo Mundo MT, 01/02/2008

Nelson Baumgratz

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO N° 009/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Mundo MT
Contratada: Rosangela Moura Silva Consultoria - ME
Objeto: Assisténcia Previdenciaria

Valor: R$ 9.603,03

Prazo: 11 meses

Modalidade de Licitag@o: Carta Convite N° 005/2008
Dotagdo Orgamentaria: 2052 — Man. e Encargos com Previmundo
3390.35.00 — Servigos de Consultoria

Novo Mundo MT, 01/02/2008

Nelson Baumgratz

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO N° 010/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Mundo MT
Contratado: Celestino & Celestino Ltda.

Objeto: Locagao de 06 dnibus para transporte escolar

Valor: R$ 75.000,00

Prazo: 05 meses

Modalidade de Licitagdo: Carta Convite N° 002/2008

Dotagdo Orgamentéria: 2022 — Man. e Enc. ¢/ Transp. Escolar
3390.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica
Novo Mundo MT, 13/02/2008

Nelson Baumgratz

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO N°011/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Mundo MT

Contratado: Agape Construtora Ltda.

Objeto: Servigo de Mao de Obra na Reforma Parcial de Escolas Municipais
Valor: R$ 17.500,00

Prazo: 30 dias

Modalidade de Licitagdo: Carta Convite N° 010/2008

Dotagdo Orgamentaria: 2039 — Man. e Enc. ¢/ Fundeb 40%
3390.39.00.00 — Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Novo Mundo MT, 13/02/2008

Nelson Baumgratz

Prefeito

Prefeitura Municipal de Paranatinga

LEI N° 369 de 19 de fevereiro de 2.008

“Inclui nos Anexos do Plano Plurianual — PPA 2006-2009, Lei
281/2007, o programa que menciona e d& outras providencias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARANATINGA, ESTADO
DE MATO GROSSO, SENHOR Francisco Carlos Carlinhos Nascimento,
FAZ SABER, QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA
A SEGUINTE LELI:

ARTIGO 1° - Fica incluido nos Anexos do Plano
Plurianual — PPA 2006-2009, os programas abaixo especificados:

Orgéo.: 06 — SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO, CULT. ESPORTE
E LAZER..

Unidade.: 002 - DEPARTAMENTO DE EDUCACAO.

Fungédo.: 12 — Educacao.

Sub Fungéo.: 361 - Ensino Fundamental.

Programa.: 0009 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental.

Projeto/Atividade.: 1210 - Construcédo da Quadra Coberta Escola 29
de junho.

Elemento de Despesa.:

4.4.40.51.00.00 Obras e Instalagdes............ccceeenneen. R$ 149.000,00
4.4.90.51.00.00 Obras e Instalagdes...........cccevvvvervenns R$ 4.470,00
TOTAL et R$ 153.470,00

ARTIGO 2° - Esta Lei entraem vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢c6es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga, Estado de Mato
Grosso, em 19 de fevereiro de 2008.

FRANCISCO CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 370 de 19 de fevereiro de 2008

“Inclui na Lei 283/2007 e nos seus respectivos Anexos - LDO para

2.008, o programa gue menciona e da outras providencias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARANATINGA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SENHOR Francisco Carlos Carlinhos Nascimento, FAZ SABER,
QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE
LEI:

ARTIGO 1° - Fica incluido na Lei 283 de 04 de setembro de
2.007 e nos seus respectivos Anexos — LDO para 2.008, o
programa abaixo especificado:
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Orgéo.: 06 —- SECRETARIA MUN. DE EDUCACAOQ, CULT. ESPORTE
ELAZER..

Unidade.: 002 - DEPARTAMENTO DE EDUCAQAO.

Fung&o.: 12 — Educacéo.

Sub Funcéo.: 361 - Ensino Fundamental.

Programa.: 0009 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental.

Projeto/Atividade.: 1210 - Construgdo da Quadra Coberta Escola 29
de junho.

Elemento de Despesa.:

4.4.40.51.00.00 Obras e Instalagfes.........ccccvvviveeiiiiiiiiiiinneenn. R$
149.000,00
4.4.90.51.00.00 Obras e Instalacdes............ccc.ccu. R$ 4.470,00
TOTAL i R$
153.470,00

ARTIGO 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, revogando-se as disposi¢c6es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga, Estado de Mato Grosso,
em 19 de fevereiro de 2008.

FRANCISCO CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 371 de 19 de fevereiro de 2.008

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL ABRIR CREDITOS
ADICIONAL ESPECIAL POR
EXCESSO DEARRECADACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARANATINGA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SENHOR Francisco Carlos Carlinhos Nascimento, FAZ SABER,
QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE
LEI:

ARTIGO 1° - Fica o Executivo Municipal, autorizado a realizar
abertura de CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, destinado a cobertura
de despesa com Projeto de Atividade, para atender despesas
nos termos do artigo 167, Inciso V, da Constituicdo Federal e
Artigo 43. da Lei Federal n° 4.320/64, na forma discriminada:

Orgao.: 06 —- SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO, CULT. ESPORTE
ELAZER..

Unidade.: 002 - DEPARTAMENTO DE EDUCACAO.

Fung&o.: 12 — Educacéo.

Sub Funcéo.: 361 - Ensino Fundamental.

Programa.: 0009 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental.

Projeto/Atividade.: 1210 - Construgao da Quadra Coberta Escola 29
de junho.

Elemento de Despesa.:

4.4.40.51.00.00 Obras e Instalagdes........cccccecvernne R$ 149.000,00

4.4.90.51.00.00 Obras e InstalagGes.........cccceeveervernen. R$ 4.470,00

TOTAL oot R$ 153.470,00

ARTIGO 2° - Para dar cobertura ao crédito Adicional Especial
aberto pelo artigo anterior serdo utilizados os recursos oriundos
de excesso de arrecadagcao do Convénio, conforme Art. 43 , § 1°,
Inciso Il da Lei 4320/64, Concedente - Secretaria de Estado de
Educagéo.

Paragrafo | — Excesso de :

TOTAL DO EXCESSO....coiiiiiiiiiiiiiiiieieee e R$ 153.470,00
ARTIGO 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢g6es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga, Estado de Mato
Grosso, em 19 de fevereiro de 2008.

FRANCISCO CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 372 de 19 de fevereiro de 2.008

“Inclui nos Anexos do Plano Plurianual — PPA 2006-2009,
Lei 281/2007, o programa que menciona e da outras
providencias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARANATINGA, ESTADO
DE MATO GROSSO, SENHOR Francisco Carlos Carlinhos Nascimento,
FAZ SABER, QUEA CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA
A SEGUINTE LEL:

ARTIGO 1° - Fica incluido nos Anexos do Plano

Plurianual — PPA 2006-2009, os programas abaixo especificados:

Orgéo.: 06 —- SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO, CULT. ESPORTE
E LAZER..

Unidade.: 002 - DEPARTAMENTO DE EDUCACAO.

Fungédo.: 12 — Educacéao.

Sub Funcéo.: 361 - Ensino Fundamental.

Programa.: 0009 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental.

Projeto/Atividade.: 1211 - Reforma e Ampliacdo da Escola José
Pires do Luko.

Elemento de Despesa.:

4.4.40.51.00.00 Obras e Instalagdes...........ccceeeeunee. R$ 240.000,00
4.4.90.51.00.00 Obras e Instalagdes............ccocueevurennnn. R$ 7.200,00
TOTAL ottt R$ 247.200,00
ARTIGO 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacao, revogando-se as disposi¢g6es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga, Estado de Mato
Grosso, em 19 de fevereiro de 2008.

FRANCISCO CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO
PREFEITO MUNICIPAL

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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1] ESTADO DE MATO GROSSO - SERVICO MUN. AUT. E SANEAMENTO AMBIENTAL - SEMUSA
\ CNPJ: 02.794.01 200001-60
Paranatinga ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO
i 3 comeg EXERCICIO DE 2007
fart. 102 da Lei n.2 4.320/1964) em R§
RECEITA DESPESA
Titlos Pravisac Execugdo Diferanca Tittics Fixagdo Exectglo Difaranga
RECEITA ORCAMENTARIA 73,557 ,20) B71.566 24 87.571 64| DESPESA ORCAMENTARIA 978.967,20 96508477 -13.812,43
RECEITAS CORRENTES 783,907, 20) 87156834 27.571,64| CREDITOS ORCAMENTARICS E SUPLEMENTARES 476.907,20 96315712 -12.240,08)
REGEITA PATRIMOMIAL 3.332,00) -3.33200] CREDITOS ESPECIAIS 2.000,00 1927 65 -72,35)
RECEITA DE SERVICCS 720.655,20) £71.568,84 o0.002.64) CREDITOS EXTRADRDINARIOS
Subtotal 723,007 2] B71.568 24 8757 1,64 | Sublotal 47 8.907,20 065.084,77 ~13.012,43)
DEFTCIT TOTAD 165.000,00) 93.515,68 -101.484.07 | SUPERAVIT TOTAL
TOTAC a78.007 2] TE5 08,77 12012, 43 [ TOTAL G78.907 20 TE5. 084,77 1301243
FRANCISCO C. CARLINHOS NASCIMENTO JOAD DIONISIO SILVEIRA S/VALDO PEREIRA DS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL DIRETOR GERAL CONTADOR CRC-MT 006413/0-0 TC
[
ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN PREV SOCIAL SERVIDORES DE PARANATINGA
y CNPJ: 04.97 1.947/0001-09 )
ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO
EXERGICIO DE 2007
fart. 102 da Lei n® 4 320/1964) em R$
RECEITA DESPESA
Tituos Fravisao Exacugdo Difarenca Titios Fixagao Execugao | THeranga
RECEITA ORCAMENTARIA 068 611.362,18 285.202,20| DESPESA ORCAMENTARIA 326.069,98 222,109 68 -103.960,30}
RECEITAS CORRENTES 7 34043109 a2.078,00] CREDITOS CRCAMENTARICS E SUPLEMENTARES 326.069,98 22210968 -102.960,30)
RECEITA DE CONTRIBUICOES 207 703,00 67.271,00] CREDITOS ESPECIAIS
RECEITA PATRIMONIAL 117.021,000 12413077 7.11877] CREDITOS EXTRAORDINARIOS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 8.588,23 8.588,23
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS £5.616,9% 270.831,09 202.314,11
RECEITAS DE CONTRIBUICOES £3.616,08] 270.031,00 202231411
TNTERF ERENGIAS ATIVA TE 35,07 ~65.351,07]
TRANSF. PATRONAL - GERAL 21.783,68 -21.783,68)
TRANSF. PATRONAL - EDUCACAQ 25 10.891 24 -10.801,84)
TRANSF. PATRONAL - FUNDEF 409 10.881 25 -10.291 .85
TRANSF. PATRONAL - FUNDEF 609 10.891,85 -10.891,85
|_TBANSE, PATRONAL - SAUDE 10.6801 85 {0,801 25
Subtotal 391.421,05 611.962,18 215.641,13 | Subtotal 326.068,98 222,109,658 - 103.960,30)
DEFICTT TOTAL SUPERAVIT TOTAL £5.351,07 389,252 50 323.901 43|
TOTAL 301,421,085 E11.962,18 210,047, 13 | TOTAL 30142105 E11.562,18 Z10.941,13
LECHILDC FABIAN SIVALDO PEREIRA DOS SANTOS
Diretor Executivo Contador - CRC 006413/0-0 MT
¢¢ ESTADO DE MATO GROSSO - SERVICO MUN. AUT. E SANEAMENTO AMBIENTAL - SEMUSA
t\ ,< / CNPJ; 02.794.01 2/0001-60
Paranatinga ANEXO 13- BALANGO FINANCEIRO
Uhrire 5 cormesay EXERCICIO DE 2007
{art. 103 da Lei n® 4.32001984) em Rf
RECEITA DESPESA
ORCAMENTARIA ORCAMENTARIA
T 0 T o Z 12V Z
871.568,64 BESFESA EMPENHALA 965.084,77
RECEITA DE SERVICOS 871568.84 PREVIDENCIA S0CIAL 871568
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS - RECEEIDAS SANEAMENTO 056.369,09
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS - CONCEDIDAS
Total dn Receita Orcamentiria 871.568,84] Total da Despasa Orcamentana 965,084,771
EXTRA-ORCAMENTARIA EXTRA-ORCAMENTARIA
T = 1244 1243 T =) 1243 =
CONTAS PENDENTES CONTAS PENDENTES
MOVIMENTO EXTRA-ORCAMENTARIC 37.363,26] MOVIMENTO EXTRA-CRCAMENTARIO 102.820,95
DEPOSITOS 30.248,06 DEPOSITOS 34.848,58
RESTOS A PAGAR - PROCESSADCS 7.117.20 RESTOS A PAGAR - PROCESSADOS £0.955,17
DESPESAS ORCAMENTARIAS DO EXERCICIO A PAGAR 149.621,41] RESTOSA PAGAR - NAQ PROCESSADOCS 7.17.20
DESPESAS A PAGAR - PROCESSADAS 148.621,41 CANCELAMENTOS REALIZADOS
CANCELAMENTOS REALIZADOS
Total da Recaita Extra-Orgamentaria 186.984,67 | Total da Despesa Exira-Orcamentaria 102.820,95
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE
T 0 0 o T Z 12V T
CAIXA CAIA
CONTAS MOVIMENTO 76.419,57| CONTAS MOVIMENTO £6.967 .36
CONTAS VINCULADAS CONTAS VINGULADAS
APLICACOES FINANGEIRAS APLICACOES FINANCEIRAS
| Total do Saide do Exereicio Antarior 76 410,57 ] Total do Salde para o Exercicio Seguinte £6,067.3R
TOTAL DA RECEITA 1.134.973.08| TOTAL DA DESPESA 1.134.973,08
FRANCISCO C. CARLINHOS NASCIMENTO JOAO DIONISIO SILVEIRA SIVALDO PEREIRA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL DIRETOR GERAL CONTADOR CRC-MT 00641300 TC

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

e-mail: jornaloficial@amm.org.br

AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN PREY SOCIAL SERVIDORES DE PARANATINGA
CNPJ: 04.971.047/0001-09
ANEXO 13- BALANCO FINANCEIRO
EXERCICIO DE 2007
(art 108 ca Lei n* 432011864 an Bp
RECEITA DESPESA
ORCAMENTARIA ORCAMENTARIA
[ figoe Y L 264 I S L HE
REGEITA REALIZADA 511,362, 18] DESPESA EMPENHADA 222 109,68
RECEITA DE CONTRIBUICCES 207 703,09 PREVIDENCIA SCCIAL 222.109,68
RECEITA PATRIMONIAL 124.130.77 TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS - CONCEDIDAS
(OUTRAS RECEITAS CORRENTES 858823
RECEITAS DE CONTRIBUICOES - OPERACOES INTRAOR 270.931.08
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS - RECEBIDAS
Total da Receita Orgamentaria 611.362, 18] Total da Despasa Uramentaria 222.109,68
EXTRA-ORCAMENTARIA EXTRA-ORCAMENTARIA
LGA0S Hi Hi ES LS ES HE 5
CONTAS PENDENTES GONTAS PENDENTES
MCVIMENTO EXTRA-CRCAMENTARIO 10.824,41) MOVIMENTO EXTRA-CRCAMENTARIO 10.856,37
DEPORITOS 1082441 DEPORITOS 10.824 4
DESPESAS ORCAMENTARLAS DO EXERCICIO A PAGAR 161,20( RESTOSA PAGAR - PROCESSADOS 31,98
DESPESAS A PAGAR - PROCESSADAS 161,20 CANCELAMENTOS REALIZADOS
CANCELAMENTOS REALIZADOS
Total da Raceita Extra-Orgamentiria 10,985,61| Total da Despasa Extra-Orgamentaria 1(1856,37
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE
i Hi HY Hi 1 H HE i
CANXA CAIXA
CONTAS MOVIMENTO 1.227 £37,58] CONTAS MOVIMENTO 1.617.01932
CONTAS VINCLLADAS CONTAS VINCULADAS
APLICACOES FINANGEIRAS APLICACOES FINANCEIRAS
Total do Saldo do Exercicio Antetior 1.227.637.58] Total do Saldo para o Exercicio Saguinte 1.617.019.92
TOTAL DA RECEITA 1.849.985,37 | TOTAL DA DESPESA 1.849.985,37
1 .
CTB36350 SISTEMA INTEGRADD DE CRCAMENTC E CONTABILIDADE PUBLICA Data: 31/12/2007
SERVICO MUN. AUT. E SANEAMENTO AMBIENTAL - SEMUSA Hora: 19:41:23
Pag.: 0L
MVEXD 14 -BALANCO PATRIMONIAL - EXERCICIC DE 2007
T T T
TITULOS R3 | R§ R3 | TITULOS R§ | RS | R§
T T T T
ATIVD FINANCEIRD PASSIVC FINANCEIRD
DISPONIVEL RESTS A FAGAR
Bances Contas Movimento 66,987, 38 £6.987, 36 Restos a Pagar 2001 - Proc. 37.042,43
FEALIZAVEL Restos a Pagar 2002 - Proc. 34,821, 38
RESPON3ABILIDACES FINANCEIRAS Restos a Fagar 2003 - Proc. 28.314,17
DIVERSOS Restos a Fagar 2004 - Proc. 37,132, 44
Pagarentos Antecipados 19,00 19,00 66.98¢,36| Restos a Pagar 2005 - Broc. 3.730,97
Restos a Pagar 2008 - Proc. 323,00
ATIVD PERMANENTE Restos a Pagar 2008 - N.Proc. 780,00
CIRCULANTE Restos a Pagar 2007 - Proc. 149,621, 41 291.7¢5,80
VALORES DIVER3CS CEPOSITOS
REALIZAVEL A LONGD PRAZD Deposites - IN33 1.170,30
CREDITOS FINEER 52,85 1,223,15 292,988, 95
Contas a Receher 437,907, 80 487,907, 80
PERMANENTE PA33IVC PERMANENTE
BEN3 MOVEIS DIVIDA FUNDADA
BEN3 MOVEIS 473,353, 69 FROVISCES MATEMATICAS PREVIDENCIAR
BENS IMOVEIS
BENZ IMOVEIS 81.216,00 554.5¢69,89 1,042,477, 439
S0MA DO ATIVO REAL 1,109,463, 85| 30MA DO PASSIVO REAL 292,948, 95
SALDC PATRIMONIAL SALDC PATRIMONIAL
Ative Real Liquide 816,474, 90
ATIVD COMPENZADOD FASSIVD COMPENZADC
RESPCON3AB. POR TITULOS E BENS CONTRAPARTIDA - RESPCNSAB. BOR TIT
BENS EM COMCDATC BENZ EM COMCDAT
GARANTIAS E VALCRES CONTRAPARTIDA - GARANTIAS E VALORE
CAICOES CACOES
BESPCHSABILIDADE DE TERCEIROS CONTRAPARTIDA - RESPCNSABILIDADE D
BESPONS-VEIS PCR ADIANTAMENTO3 RESBONSSVEIS DOR. ADIANTAMENTOS
| | I |
TOTAL GERAL ] l.LU9.463,9ﬂ!TDTﬁL GERAL | | 1.109.4¢3,85
B FRANCISCO C. CARLINHCS NASCIMENTO JOAD DIONISIO SILVEIRA SIVALDC PEREIRA D03 3ANTOS
PREFEIT) MUNICIPAL DIRETOR GERAL CONTADCR CRC-MT 006413/0-0 TC

| |

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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CTR3&350 SISTEMA INTEGRADO CE ORCAMENTO 'E CD'I‘ITAE[LIDAD-E PUBLICA Data: 31/12/2007
FUNDC MUW BREV SCCIAL SERVIDORES DE PARANATINGA Hora: 15:05:28
Pag.: 001
ANEXO 14 -BALANCO PATRIMONTIAL - EXERCICIO DE 2007
T T T T T
TITULOS RS | RS RS | TITULOS R$ : \ RS | RS
ATIVO FINANCEIRO I I PASSIVO FINANCEIRO I ‘
CISPONIVEL RESTCS A PAGAR
Bancos Contas Meovimento 1.617.019,32 1.617.019,32 Restos a Pagar 2007 - Proc. 1el,20 161,20
FEALIZAVEL CEPCSITOS 161,20
RESPONSABILIDACES FINANCEIRAS
DIVERSDS 1.617.019,32|PASSIVO PERMANENTE
DIVIDA FUNDADA
ATIVC PERMANENTE PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIAR
CIRCULANTE
VALORES DIVER3Q3
FEALIZAVEL 2 LONGD FRAZO
CREDITOS
FERMANENTE
BENS MOVEIS
BENS MOVEIS 8.198, 00 8.198,00 9.198,00
3CMA DO ATIVO REAL 1.625.217,32|5CMA DO PASSIVO REAL 161,20
SALDC PATRIMONIAL SALDC PATRIMONIAL
Ative Real Liguide 1.625.05¢,12
ATIVD CCMPENSADO PASSIVO CCMPENSADD
FESPONSAR, POR TITULOS E BENS CONTRAPARTIDA - RESEONSAE. POR TIT
BENZ EM COMODATD BENS EM COMCDATO
GARANTIAS E VALCRES CONTRAPARTIDA - GARANTIAS E VALCRE
CAUCOES CAUCCES
FESPONSARILIDACE DE TERCEIRDS CONTRAPARTICA - RESEONSABILIDADE D
RESPCNSL‘,’EIS POR ADIANTAMENTOS RESPDNSJ-",’EIS POR ADCIANTAMENTCS
. I I I -
TOTAL GERAL ' d I'EES‘ZN'SEI TOTAL GERAL | ‘| 1.628.217,32]
LEONILDC FABLAN SIVALDO PEREIRA D03 3ANTOS
Diretor Exscutive Contador - CRC 006413/0-0 MT
[
1) ESTADO DE MATO GROSSO - SERVICO MUN. AUT. E SANEAMENTO AMBIENTAL - SEM
(\N s CNPJ: 02,794,001 20001-60
Paranatinga ANEXO 15 - DEMONSTRAGAQ DAS VARIACOES PATRIMONIAIS
U g EXERCICIO DE 2007
(art, 104 da Lei n® 432001 954) em R
VARIAGOES ATIVAS | VARIAGOES PASSIVAS
RESULTANTE DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
Tituios HE AS ;3 11biios H§ Hi AS
RESULTANTES DA EXEC. ORCAMENTARIA &71.562,84 | RESLULTANTES DA EXEC. ORCAMENTARIA 065,08477
RECEITAS ORCAMENTARIS 71,5884 DESPESAS ORCAMENTARIS 065.084.77
RECEITA DE SERVICOS 871.568.84 PESSOAL E ENCARGDS SOCIAIS 3004267
JUROSE ENCARGOS DA DIVIDA £40070
CUTRAS DESPEAS CORRENTES £44.488.51
INVESTIMENTOS 435280
TOTAL RESULTANTE DA EXECUGAO ORGAMENTARR ATVA §71.569,89 | TOTAL RESULTANTE DA EXECUGAO DRGAMENTARIA PASSIVA 985.084,77
MUTACOES PATRIMONIAIS
Tituiog HS AS H§ 11Liios hS H8 AS
MUTACOES PATRIMONIAIS 130.695,69 | MUTACOES PATRIMONIAIS
AQUISICAQ/CONSTRUCAD DE BENS 13069560
BENS MOVEIS 435280
MATERIAIS DE CONSUMO 1354280
TOTAL DAS MUTAGOES PATRIMONIAIS ATIVAS 130.685,69 [TOTAL DAS MUTAGOES PATRIMONIAIS PASSIVAS
INDEPENDENTES DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
Tiios i 25 i TTiios i T 25
INDEPENDENTES DA EXEC. ORCAMENTARIA 75 670,08 | INDEPENDENTES DA EXECICAQ ORCAMENTARIA 126,342,209
AJUSTES DE BENS, VALORES E CREDITOS 7567003 DESINCORPORACAQ DEATIVOS 1264280
INSCRICAC DE CREDITOS 757002 CONSUMO DE MATERMIS 1254280
TOTAL INDEPENDENTES DA EXEC. ORGAMENTARIA ATIVA 75.670,04 [TOTAL INDEPENDENTES DA EXEC. ORGAMENTARIA PASSIVA 126.342,80
TOTAL DAS VARIACOES ATVAS 1.077.034,56 | TOTAL DAS VARIAGOES PASSIVAS 1001.427,88
RESULTADO PATRIMONIAL (DEFICIT) 13.493,10 | RESULTADO PATRIMONIAL (SUPERAVIT)
TOTAL GERAL 1.081.427 66 Toﬁml 1.001.427 66
FRANCISCO C. CARLINHOS NASCIMENTO JOAQ DIONISIO SILVEIRA SIVALDO PEREIRA DOS SANTOS
PREFEITOMUNICIPAL DIRETOR GERAL CONTADOR GRG-MT 0054130-0TC
ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\_ Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




(" Pagina24 JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Quarta-Feira, 12 deMarco de 2008 )
[

ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN PREV SOCIAL SERVIDORES DE PARANATINGA
CNPJ: 04.971.947/0001-08
ANEXO 15 - DEMONSTRAGAO DAS VARIAGCOES PATRIMONIAIS
EXERCICIO DE 2007
jart. 104 da Lei n® 4.320/1954) “n A
VARIACOES ATIVAS I VARIAGOES PASSIVAS
RESULTANTE DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
TTiios Fs RS =13 TTlos AT FE Ry
RESLILTANTES DA EXEC. ORCAMENTARIA 611.262,18 | RESULTANTES DA EXEC. ORCAMENTARIA 22210068
RECEITAS ORCAMENTARIAS s11.262,18 DESPESAS ORCAMENTARIAS 222,100,688
RECEITA DE CONTRIBUICOES 207.703,00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 162.237 85
RECEITA PATRIMCNIAL 124.130.77 OUTRAS DESPEAS CORRENTES 50,2877,
TRAS RECEITAS CORRENTES 8.588,23 INVESTIMENTCS 584,00
BECEITAS DE CONTRIBUICOES - OPERACOES INT 70.081,00
TOTAL RESULTANTE DA EXECUCAO ORCAMENTARIA ATIVA 511.362,18 | TOTAL RESULTANTE DA EXECUCAD ORGAMENTARIA PASSIVA 322.100,68
MUTACOES PATRIMONIAIS
TTos =X 3 =] TTiilos A 173 L
MUTACOES PATRIMONIAIS 584,00 | MUTACCES PATRIMONIAIS
AQUISICACYCONSTRUCAO DE BENS 584,00
BENS MOVEIS. 54,00
TOTAL DAS MUTACUES PATRIMONIAIS ATVAS 554,00 | TOTAL DAS MUTAGOES PATRIMONIARS PASSIVAS
INDEPENDENTES DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DS It I:F3 b5 TR0 Bs J:F3 73
[ INDEPENDENTES DALXEC CHCAMENTARIA INCEPENDENTES DA EXECUCAD ORCAMENTARIA
TOTAL INDEPENDENTES DA EXEC. ORCAMENTARIA ATIVA TOTAL INDEPENDENTES DA EXEC. ORCAMENTARIA PASSIVA
TOTAL DAS VARIACOES ATIVAS §11.048,18 |TOTAL DAS VARIACOES PASSIVAS 222.100,88
RESULTADO PATRIMONIAL (DEFICIT) RESULTA DO PATRIMONIAL (SUPERAVIT) 380.836,50
TOTAL GERAL 611.946,18 | Total Geral 611.946,18
LECNILDO FABIAN SIVALDO PEREIRA DOS SANTOS
Diretor Executiva Contador - CRC 006413/0-0 MT
1 1
CTRS6900 EMA INTEGRADD DE ORI ENTO E CONTABILIDADE PUBLICA Data: 31/12/2007
VICO MUN. AUT. E EAMENTO AMBIENTAL — SEMU. Hora: 19:42:01
Pag.: 201
ANEXO N° 16 — DEMONSTRACAO DA D . FUNDAD?
EXERCICIO DE Q07
Emitidc ate o mes de: Dezembro/2007.
CUNDADA INTERNA
AUTORIZACOES MOVIMENTO DO EXERCICIO SALDO PRRR O EXERCICIO SEGUINTE
SRLDO
PARCELAS ANTERIOR EM
LEIS DESCRICRO CATA CIRCULACRO EMISSRO ATUALIZA RESGRTE CRANCELAMENTO QUANTIDADE VALOR
Tot. |Fagaa
s Sem Movimentacac | 3171272006
TOTAL
TOTAL GERAL
FRANCISCO C. CARLINHOS NASCIMENTO JOAD DICNISIO SILVEIRR =3 LDO PEREIRR DOS ANTOS
PREFEITO MUNICIPAL DIRETOR GERAL CONTADOR CRC-MT 006413/0-0 TC
CTESE800 SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA Data: 31/12/2007
FUNDO MUN FREV SOCIAL SERVIDORES DE TINGR Hor 15: k]

Fag 001
ANEXO N° 16 - DEMONSTRACAO DA DIVIDA FUND INTERNA
EXERCICIO DE 2007
Emitide ate ¢ mes de: Dezembro/2007.
DIVIDA FUNDACA INTEEMA
AUTORIZACOES MOVIMENTO DO EXERCICIO SALDO PARR O EXERCICIO SEGUINTE
LDO
BARCELAS ANTERIOR EM
LEIS DESCRICAD CIRCULACAD RESGATE CANCELAMENTO QUANTIDADE
Tot. |Fagas
/ Sem Movimentacao 3f01/2008
TOTAL

TOTAL GERAL

LEONILDO FABIAN SIVALDO FEREIRA DOS
Diretor Executive Contador - CRC 006413/
— 1
CTESGTS0 SISTEMA INTESRADS DE ORCAMENTS E CONTARILIDADE PUBLICA 31/12/2007
SERVICS MUN. AUT. E SANEAMENTS AMBIENTAL - SEMUSA 19:42:13
ool
ANENT 17 — DEMONSTRATI DIVIDA FLUTUANTE

DA
EXERCICIO DE 2007

Emitids ate o mes de: Dezembro/2007.
1 1 MOVIMENTS DO EXERCICIO |
T 1
1 TITULGS |satpo Do ExERcICIO| RECEITAS DESFESAS SALDG FARA © 1
| | t . | EXERCICIO SEGUINTE|
INSCRICAD RESTABELECIMENTS BAINA CANCELAMENTO

1 ta) ! (3 =3] ! [X=3] ! [-5] [£-3] ! ta+rib+cy —(d+er)

|PASSIVC FINANCEIRD
RE ES SAR

A

WD

Fagar 2
2007 Nao
R.FP. de 2007

149.621, 41
156.7368,61

1 — Imss z0.638, 34| o,00] 0,00} 1.170,30]
— I.R.R.F 5.058,27 o0, 00 0,00 0,00
1 — I.E.5.0 1 4.549,45] 0,00 0, 00] o, 00|
| ] o, 00 o, 00] 0,000 52,85
30.246, 08 o, 00 34.848, 58 0,00 1.223,15
1 sSub zcu_uzs,zsl 1&6.554,6'.‘| U,UOI Juz_uzo,usl D,UUI zyz.sutﬁ,ssl
1 TOTAL zuﬁ,uis,zs; 1686.9684, 67| |_|,u|_|'r 10z.920,95| o,00) z92.988, 895
¥ 1 T T 1
TOTAL GERAL 208.925,23| TOTAL (b+co) 186.984,67| TOTAL (d+e) 102.920,95 202.988, 95
I I 1 1
FRANCISCO ©. CRRLINHOS NASCIMENTO JORC DIONISIO SILVEIRR FEREIRR DOS SANTCS
FREFEITS MUNICIFAL CIRETOR SERRL CRC-MT 006413/0-0 TC

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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TE56T50 SISTEMA INTEGRADCT DE ORC%HENTO E \_ONT-LBIL.ID%DE FUBLITA Data: 31/12/2007
FUNCC MUN FREW S50CIAL SERWVILDCORES DE FARANATINGA Hora: 15:06:27
Fag.: 001
ANEXC 17 - DEMONSTRATIVS DA DIVIDA FLUTUANTE
EMERCICIO DE 2007
Emitide ate o mes de: Dezembro/2007.
T 1
I_ I_ MOVIMENTS Do EXERCICIO ' 1
T 1
TITULCE | SALDC DO E)CERCICIO_‘ RECEITAS LESFEEBAS SALDD FPARA © |
| - - - |EXERCICIC SEGUINTE|
INSCRICAT RESTABELECIMENTC BAIXA CANCELAMENTS
! (a) ! (ky ] =] ] [£-1] ! ie) ! {a+(b+c)—(dre))
1 T
S5IVe FINANCEIRG [ { 1 { [ i [
RESTCS A FAGAR | | | | | |
Restos 3 Pagar nac processados - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar - 2003 1 31,96 0,00 O, 00 31,96] 0,00
R.F. de 2007 Hac Processados 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00
R.F. de 2007 Processados 1 o,00] 181,20 o,00] 0,00] 151,20
subtotal: | 31,96 161,20 0,00 31,96 161,20]
DEFZSITOS
epositos — I.H.5.5 | o, 00| o, 00 0,00 0,00
Depositos — ILR.R.LF 1.096,43 0,00 1.008,43 0,00
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Drafa ) de PO Ac A ord EXTRATO DOS CONTRATOS CELEBRADOS EM JANEIRO DE 2008
EDITAL DE PREGAO Ne 016/2008- PMPL Contrato n°: 001
(PROCESSO N 026/2008-PMPL) Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: CARLOS RIBEIRO COSTA
PREGAO N°. 016/2008 Regido pela Lei n°. 10.520/2002 e pelo Decreto Objeto: Prestacéo de Servicos com coleta de lixo no Distrito de Jarudore
e ) Valor: R$ 7.200,00
n°. 016/2005. Subsidiariamente, pela Lei 8.666/1993. ? y
P Periodo: 02/01/2008 — 30/06/2008
OBJETO:AQUISIQAO DE COMBUSTIVEIS, LUBRIFICANTES E FILTROS Contrato n° 002
DE AR PARAVEICULOS PERTECENTES A SECRETARIA DO MUNICIPIO. Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
) Contratado: EVANIR ROSA RAMOS TUNES
CREDENCIAMENTO: das 08h 30m as 09h do dia 25 de margo 2008. Objeto: Locagdo do imével comercial para abrigar as instalagées do PSF
INICIO DA SESSAO: as 09h do dia 25 de marco de 2008 - Aquisi¢&o Valor: R$ 7.980,00
do Edital no site: www.ponteselacerda.mt.gov.br — (website: Licitagio Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008
pregdo ) — Fone/fax: (65) 3266-2534 e (65) 3266-2716.LOCAL DA o
AUDIENCIA PUBLICA: SALA DE PREGAO, DA PREFEITURA MUNICIPAL Contrato n°: 003

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: ILCA MARIA DA COSTA
Objeto: Locagdo de uma area no Sitio Pedrolina para aterro sanitario
Valor: R$ 7.800,00
ANESIO BRAGA ORTENCIO MUNHOZ Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008
Pregoeiro Oficial

DE PONTES E, sito a Av. Marechal Rondon, 310, centro em Pontes
e Lacerda/MT.Pontes e Lacerda/MT, 12 de marco de 2008.

Contrato n°: 004

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.021/2008 Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
- Contratado: FRANCISCO DE ASSIS LOPES DA COSTA
AVISO DE RESULTADO DE PREGAO PRESENCIAL N.°012/2008 Objeto: Prestacéo de Servigos com coleta de lixo no Distrito de Alto Coite
Valor: R$ 4.710,00
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES PARAUSO DA Periodo: 02/01/2008 — 30/06/2008

SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINSITRACAO .
Contrato n° 005

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: ADEMAR DE MATOS SILVA
Objeto: Locagdo de uma area na Fazenda Capéao para aterro sanitario.

O Pregoeiro Oficial, regido pelo Decreto n. 004/2008 da Prefeitura
Municipal de Pontes e Lacerda/MT, no uso de suas atribuiges legais,

torna publico aos interessados que o PREGAO PRESENCIAL N°. 012/ valor: R$ 7.200,00

2008, cujo certame se deu as 11h do dia 11/03/2008; sagrou vepcedora Periodo: 02/01/2008 — 30/06/2008

as seguintes proponentes: MILANFLEX IND. E COMERCIO DE MOVEIS E

EQUIPAMENTOS LTDA, vencedora dos Lotes 01, 04, 07, 08, 11, 12 e 13, Contrato n° 006

com valor de R$10.889,00 (Dez mil oitocentos e oitenta e nove reais) e Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
CAPITAL COM. REPRESENTACOES DE MOVEIS E INFORMATICA LTDA- Contratado: JOAO PEREIRA DOS SANTOS
EPP, vencedora dos Lotes 02, 03, 05, 06, 09, 10, 14,15 e 16, com valor de Objeto: Prestagdo de Servigos como - Guarda

Valor: R$ 144,86 Mensal

R$18.919,00 (Dezoito mil novecentos e dezenove reais). Maiores Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008

informagdes fone 0xx65 3266-2534, Anésio Braga Orténcio Munhoz.

Pontes e Lacerda-MT; 11 de margo de 2008. Contrato n° 007
Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Anésio Braga Orténcio Munhoz Contratado: NIVALDO LEAL DE SOUZA
Pregoeiro Oficial Objeto: Prestagdo de Servicos como - Guarda

; P~ A Valor: R$ 153,74 Mensal
Prefeitura Municipal de Poxoreéu Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008
ERRATA: Aonde Ié “Decreto n° 005/2008 de 21 de janeiro de 2008" na

Publicagéo do mesmo, publicado no Jornal Oficial dos Municipios, n° 415, Contrato n° 008

; o : “ Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
2 22 t leia- D to n°® 2 ~
Ezgzlr;adeoj,a(:zim éjs 12%%2:0 do corrente ano, leia-se “Decreto n° 005/2008 Contratado: UMBELINO LOPES GALVAO

Objeto: Prestacdo de Servigos como — Guarda
Valor: R$ 166,98 Mensal

Poxoréu-MT, 12 de margo de 2008. Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008

ERRATA: Aonde |é “Decreto n° 008/2008, de 26 de fevereiro de Contrato n°: 009
2008", publicado no Jornal Oficial dos Municipios, n® 441, pagina 31, de 29 Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
de fevereiro do corrente ano, passa a leia-se “Decreto n° 010/2008, de 26 Contratado: BENJAMIN BENONI MARTINS SPADONI
de fevereiro de 2008”. Objeto: Prestagdo de Servicos como — Médico

Valor: R$ 6.520,00 Mensal
Poxoréu-MT, 12 de marco de 2008. Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008
Contrato n°: 010

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: FRANCISCO OTAVIANO OLIVEIRAFONTES

SEGUNDO EXTRATO DE ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 255/2007

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE POXOREU — MT. Objeto: Prestacdo de Servicos como — Médico
Valor: R$ 6.520,00 Mensal

CONTRATADO: DURVAL R PEREIRA & CIALTDA- ME Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008

OBJETO: REFORMA GERAL DA ESCOLA ESTADUAL “JOAO PEDRO Contrato n° 011 . )

TORRES”, NO BAIRRO IRANTINOPOLIS, NA CIDADE DE POXOREU. Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu

Contratado: EDWIGE DASSI

Objeto: Prestagdo de Servicos como — Médica
Valor: R$ 6.520,00 Mensal

Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008

VIGENCIA: 25/04/2008

DATA: 25/01/2008

. Contrato n° 012

LEONCIO VIEIRA DA SILVA FILHO Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
PRESIDENETE DA CPL
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Contratado: WALTERLI RIBEIRO DA SILVA Valor: R$ 508,00 Mensal
Objeto: Prestagdo de Servicos como — Médico Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008
Valor: R$ 350,00 Por Plantdo
Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008 Contrato n°: 025
Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contrato n° 013 Contratado: ALBERTINA MARIA DE SOUZA
Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu Objeto: Prestacéo de Servicos como — Auxiliar de Enfermagem
Contratado: BERENICE LAVINIAJANERI MOARES BARBOSA Valor: R$ 508,00 Mensal
Objeto: Prestacao de Servicos como — Médico Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008
Valor: R$ 350,00 Por Plantdo
Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008 Contrato n°: 026
Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contrato n° 014 Contratado: PAYOTI
Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu Objeto: Prestagdo de Servigcos como —
Contratado: OSCAR MARCELO ARAOZ SILES Valor: R$
Objeto: Prestagdo de Servicos como — Médico Periodo: 02/01/2008 —
Valor: R$ 350,00 Por Plantdo
Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008 Contrato n°: 027
Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contrato n° 015 Contratado: DEOVEQUE JORGE DASILVA
Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu Objeto: Prestacao de Servigos como — Guarda
Contratado: FRANCISCO OTAVIANO OLIVEIRAFONTES Valor: R$ 400,00 Mensal
Objeto: Prestacao de Servigos como - Médico Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008
Valor: R$ 350,00 Por Plantdo
Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008 Contrato n°: 028
Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contrato n°: 016 Contratado: ELEUZA DA SILVA
Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu Objeto: Prestagdo de Servicos como — Agente de Servigcos Gerais
Contratado: BENEDITO DONIZETI GUMIERI Valor: R$ 400,00 Mensal
Objeto: Prestagao de Servicos como — Enfermeiro Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008
Valor: R$ 2.300,00 Mensal
Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008 Contrato n°: 029
Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contrato n°® 017/2008 — ANULADO Contratado: GONCALINA MARIA DE ALMEIDA
Objeto: Prestacao de Servicos como — Lavadeira
Contrato n° 018 Valor: R$ 400,00 Mensal
Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008
Contratado: ANNA RITA SOL MARTINS
Objeto: Prestacao de Servicos como — Enfermeira Contrato n° 030
Valor: R$ 1.500,00 Mensal Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008 Contratado: INGLA CRISTINABATISTADOS SANTOS
Objeto: Prestagao de Servicos como — Cozinheira
Contrato n° 019 Valor: R$ 400,00 Mensal
Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008
Contratado: ZENILDE SILVA DAS NEVES
Objeto: Prestacdo de Servigos como — Auxiliar de Enfermagem Contrato n°: 031
Valor: R$ 508,00 Mensal Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008 Contratado: JOAO FRANCISCO DE CASTRO
Objeto: Prestacao de Servigos como — Zelador
Contrato n° 020 Valor: R$ 400,00 Mensal
Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008
Contratado: CREUZA MENEZES DE SOUZA
Objeto: Prestacdo de Servicos como — Auxiliar de Enfermagem Contrato n° 032
Valor: R$ 508,00 Mensal Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008 Contratado: LAMEQUE CARLA MACIEL LACERDA
Objeto: Prestacao de Servicos como — Atendente
Contrato n° 021 Valor: R$ 450,00 Mensal
Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008
Contratado: EUNICE OLIVEIRA
Objeto: Prestacdo de Servigos como — Auxiliar de Enfermagem Contrato n°: 033
Valor: R$ 508,00 Mensal Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008 Contratado: LUCILENE ALMEIDA DOS SANTOS XAVIER
Objeto: Prestacao de Servigos como — Agente de Servigcos Gerais
Contrato n° 022 Valor: R$ 400,00 Mensal
Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008
Contratado: ANAMARIARIBEIRO DE SOUZA
Objeto: Prestacdo de Servicos como — Auxiliar de Enfermagem Contrato n° 034
Valor: R$ 508,00 Mensal Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008 Contratado: MANOEL SOUZA ARAUJO
Objeto: Prestagdo de Servicos como — Guarda
Contrato n° 023 Valor: R$ 400,00 Mensal
Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008
Contratado: MARIAAPARECIDA DE ALMEIDA DELIBERALLI
Objeto: Prestacdo de Servigos como — Auxiliar de Enfermagem Contrato n°: 035
Valor: R$ 508,00 Mensal Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008 Contratado: MARIA LUCIA XAVIER DA COSTA
Objeto: Prestacao de Servigos como — Agente de Servicos Gerais
Contrato n° 024 Valor: R$ 400,00 Mensal
Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008
Contratado: MARIA JOSE VIEIRA DOS ANJOS
Objeto: Prestacdo de Servicos como — Auxiliar de Enfermagem Contrato n° 036
Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
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Contratado: MARLI XAVIER PEREIRA

Valor: R$ 400,00 Mensal
Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008

Contrato n°: 037

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: NADIR XAVIER SANTANA

Objeto: Prestacao de Servicos como — Cozinheira
Valor: R$ 400,00 Mensal

Periodo: 02/01/2008 — 31/12/2008

Contrato n°: 038
Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: SEBASTIAO VARGAS FERREIRA

Valor: R$ 380,00 Mensal
Periodo: 04/01/2008 — 04/04/2008

Contrato n°: 039

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: ADALTO DOS SANTOS

Objeto: Prestacao de Servicos como - Agente de Saude
Valor: R$ 420,00 Mensal

Periodo: 07/01/2008 — 07/04/2008

Contrato n°: 040

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: CARLOS MARCIO DE OLIVEIRA SILVA
Objeto: Prestacao de Servicos como - Agente de Saude
Valor: R$ 420,00 Mensal

Periodo: 07/01/2008 — 07/04/2008

Contrato n° 041

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: CESAR MARCOS CORREIA DE OLIVEIRA
Objeto: Prestagdo de Servicos como - Agente de Salde
Valor: R$ 420,00 Mensal

Periodo: 07/01/2008 — 07/04/2008

Contrato n°: 042

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: DONIZETE RODRIGUES VENANCIO

Objeto: Prestacao de Servicos como - Agente de Saude
Valor: R$ 420,00 Mensal

Periodo: 07/01/2008 — 07/04/2008

Contrato n° 043

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: FABIO JEAN NEVES RODRIGUES

Objeto: Prestagdo de Servicos como - Agente de Salde
Valor: R$ 420,00 Mensal

Periodo: 07/01/2008 — 07/04/2008

Contrato n°: 044

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: LOUAN LOPES LEITE

Objeto: Prestacao de Servicos como - Agente de Saude
Valor: R$ 420,00 Mensal

Periodo: 07/01/2008 — 07/04/2008

Contrato n° 045

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: RICARDO MOACIR DO NASCIMENTO
Objeto: Prestagdo de Servicos como - Agente de Saude
Valor: R$ 420,00 Mensal

Periodo: 07/01/2008 — 07/04/2008

Contrato n°: 046

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: THIAGO JOSE FIGUEIREDO DA SILVA
Objeto: Prestacao de Servicos como - Agente de Saude
Valor: R$ 420,00 Mensal

Periodo: 07/01/2008 — 07/04/2008

Contrato n° 047

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: WANDERSON OLIVEIRA CAMPOS

Objeto: Prestagdo de Servicos como - Agente de Salde
Valor: R$ 420,00 Mensal

Objeto: Prestagdo de Servicos como — Agente de Servigcos Gerais

Objeto: Prestagdo de Servicos como — Agente de Servigcos Gerais

Periodo: 07/01/2008 — 07/04/2008

Contrato n° 048

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: ELIENE REZENDE TAVARES

Objeto: Prestagdo de Servicos como - Professora
Valor: R$ 614,38 Mensal

Periodo: 07/01/2008 — 31/12/2008

Contrato n°: 049

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: JANETE ARAUJO RAMOS

Objeto: Prestacao de Servicos como — Psicéloga
Valor: R$ 1.500,00 Mensal

Periodo: 07/01/2008 — 31/12/2008

Contrato n°: 050

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: KEILAMARCIADE OLIVEIRA SILVA
Objeto: Prestagdo de Servigos como - Atendente
Valor: R$ 500,00 Mensal

Periodo: 07/01/2008 — 31/12/2008

Contrato n°: 051

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: SEBASTIANA MARIA TEODORO MENEZES
Objeto: Prestagdo de Servicos como — Assistente Social
Valor: R$ 1.500,00 Mensal

Periodo: 07/01/2008 — 31/12/2008

Contrato n° 052

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu

Contratado: LINAMARTINS DAANUNCIACAO

Objeto: Prestagao de Servicos como — Coordenadora do Programa PAIF
Valor: R$ 600,00 Mensal

Periodo: 07/01/2008 — 31/12/2008

Contrato n°: 053

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu

Contratado: SARAH ADILENE GUIRRA

Objeto: Prestacdo de Servicos como — Assistente Administrativo
(Estagiaria)

Valor: R$ 500,00 Mensal

Periodo: 07/01/2008 — 31/12/2008

Contrato n°: 054

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: NEIDE APARECIDA BARBOSA
Objeto: Prestagédo de Servigcos como — Professora
Valor: R$ 614,38 Mensal

Periodo: 07/01/2008 — 31/12/2008

Contrato n°: 055

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: REJANE REGENOLD

Objeto: Prestagdo de Servicos como — Psicologa
Valor: R$ 1.500,00 Mensal

Periodo: 07/01/2008 — 31/12/2008

Contrato n°: 056

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: LUIZ CARLOS SANTOS LOPES

Objeto: Prestagdo de Servicos como — Assistente Social
Valor: R$ 1.500,00 Mensal

Periodo: 07/01/2008 — 31/12/2008

Contrato n° 057

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: MARIA DE SOUZA FERREIRA DAS NEVES
Objeto: Prestagdo de Servicos como — Atendente
Valor: R$ 500,00 Mensal

Periodo: 07/01/2008 — 31/12/2008

Contrato n°: 058

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: ARIADNE VILELA CAMARGO

Objeto: Prestacdo de Servicos como — Fisioterapeuta
Valor: R$ 1.500,00 Mensal

Periodo: 07/01/2008 — 31/12/2008

Contrato n° 059
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Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: ANTONIO ALVES MORAES

Objeto: Prestacdo de Servigos como - Motorista
Valor: R$ 126,57 Mensal

Periodo: 07/01/2008 — 31/12/2008

Contrato n°: 060

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: JOAO PEREIRAARAUJO

Objeto: Prestagdo de Servico como - Motorista
Valor: R$ 166,66 Mensal

Periodo: 07/01/2008 — 31/12/2008

Contrato n° 061

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: LAUDELINO ALVES AMANCIO
Objeto: Prestacao de Servico como - Motorista
Valor: R$ 199,67 Mensal

Periodo: 07/01/2008 — 31/12/2008

Contrato n°: 062

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: MIGUEL DAVID DE MORAES
Objeto: Prestagdo de Servico como - Motorista
Valor: R$ 153,74 Mensal

Periodo: 07/01/2008 — 31/12/2008

Contrato n° 063

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu

Contratado: M. A. COMERCIO E SERVICOS LTDA

Objeto: Prestacdo de Servicos de fornecimento e implantacdo de
sinalizacdo horizontal as ruas e avenidas de Poxoréu

Valor: R$ 37.700,00

Periodo: 23/01/2008 — 22/04/2008

Contrato n° 064

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu

Contratado: SBN LTDA ME

Objeto: Contratacao de uma Empresa especializada na promog¢éo de
eventos, com objetivo de realizar o Carnaval de Rua, nos dias 02 a 05/02/
2008.

Valor: R$ 36.000,00

Periodo: 28/01/2008 — 27/03/2008

Contrato n° 065

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu

Contratado: MPAENGENHARIAE CONSULTORIAS/C

Objeto: Contratacdo de empresa para elaboragao de projeto de
construcao de ponto pré-moldado sobre o Rio Poxoréu.

Valor: R$ 36.848,80

Periodo: 29/01/2008 — 28/04/2008

Contrato n°: 066

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu

Contratado: MERCADO TAPIOCALTDA

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios (merenda escolar).
Valor: R$ 52.964,50

Periodo: 29/01/2008 — 19/12/2008

Contrato n° 067

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu

Contratado: CASA DE CARNE E MERCEARIA

Objeto: Aquisicao de géneros alimenticios (merenda escolar).
Valor: R$ 10.700,00

Periodo: 29/01/2008 — 19/12/2008

Contrato n°: 068

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu

Contratado: MERCEARIA VIDA SAUDAVEL

Objeto: Aquisigdo de géneros alimenticios (merenda escolar).
Valor: R$ 10.396,00

Periodo: 29/01/2008 — 19/12/2008

Contrato n° 069

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu

Contratado: ELIZABETE BATERMAQUE - ME

Objeto: Aquisicao de géneros alimenticios (merenda escolar).
Valor: R$ 3.750,00

Periodo: 29/01/2008 — 19/12/2008

EXTRATO DOS CONTRATOS CELEBRADOS EM FEVEREIRO DE 2008

Contrato n° 070

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: MANOEL MESSIAS DOS SANTOS NETO
Objeto: Prestagdo de Servicos como - Guarda
Valor: R$ 166,98 Mensal

Periodo: 01/02/2008 — 31/12/2008

Contrato n°: 071

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: CLEUSA MARIA JOSE NUNES

Objeto: Prestacao de Servicos como — Assistente Social
Valor: R$ 1.500,00 Mensal

Periodo: 01/02/2008 — 31/12/2008

Contrato n° 072

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: DELMA MARIA CUNHA

Objeto: Prestacao de Servicos como — Agente de Saude
Valor: R$ 450,00 Mensal

Periodo: 01/02/2008 — 31/12/2008

Contrato n°: 073

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: FILOMENA RITADE SOUZA

Objeto: Prestacao de Servicos como — Agente de Saude
Valor: R$ 450,00 Mensal

Periodo: 01/02/2008 — 31/12/2008

Contrato n° 074

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu

Contratado: NISLENE MARIA DOS SANTOS

Objeto: Prestacéo de Servigos como —Auxiliar de Consultério de Dentério
Valor: R$ 450,00 Mensal

Periodo: 01/02/2008 — 31/12/2008

Contrato n°: 075

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu

Contratado: LINDNEIARODRIGUES DA SILVA

Objeto: Prestacéo de Servigos como — Auxiliar de Consultério de Dentéario
Valor: R$ 450,00 Mensal

Periodo: 01/02/2008 — 31/12/2008

Contrato n° 076

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu

Contratado: GILDETE ROCHA SILVA

Objeto: Prestacéo de Servigcos como — Auxiliar de Enfermagem
Valor: R$ 508,00 Mensal

Periodo: 01/02/2008 — 31/12/2008

Contrato n°: 077

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: B & C CONSTRUTORALTDA
Objeto: Manutenc¢do de lluminacao Publica
Valor: R$ 75.685,15

Periodo: 01/02/2008 — 01/03/2008

Contrato n° 078

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu

Contratado: SHS ENGENHARIAE SANEAMENTO LTDA

Objeto: Prestagdo de servicos de elaboragdo de projeto de
reestruturacdo e ampliacdo do Balneario Lagoa

Valor: R$ 32.175,00

Periodo: 01/02/2008 — 01/05/2008

Contrato n° 079

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: EDEZIA DEANNY PIRES GUIRRA
Objeto: Prestacdo de Servicos como — Enfermeira
Valor: R$ 2.300,00 Mensal

Periodo: 01/02/2008 — 31/12/2008

Contrato n°: 080

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: JG. DA SILVA TRANSPORTE - ME

Objeto: Transporte de alunos da Rede Publica de Ensino
Valor: R$ 1.045.850,00

Periodo: 08/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n° 081

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu

Contratado: MARINEIDE LOPES

Objeto: Prestagdo de Servicos como — Agente de Servigcos Gerais
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Valor: R$ 380,00 Mensal
Periodo: 08/02/2008 — 07/03/2008

Contrato n° 082

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu

Contratado: PAULO ALUIZIO DIAS DA SILVA

Objeto: Prestagcdo de Servicos com mao-de-obra para construcéo de
piso e rampa da oficina da Secretaria de Obras

Valor: R$ 7.868,89

Periodo: 11/02/2008 — 10/04/2008

Contrato n°: 083

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: RAIMUNDA RODRIGUES DASILVA
Objeto: Prestacao de Servigos como - Merendeira
Valor: R$ 200,00 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n° 084

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: APARECIDA SALES VIEIRA

Objeto: Prestagdo de Servigos como - Merendeira
Valor: R$ 200,00 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n°: 085

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: DIRCILENE DA SILVA VIEIRAALCANTARA
Objeto: Prestacao de Servigos como - Merendeira
Valor: R$ 200,00 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n°: 086

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: NILVANI MARQUES MEDRADO SZECWCZAK
Objeto: Prestagdo de Servicos como - Professora

Valor: R$ 614,83 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n°: 087

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: MILTON ALVES REGO

Objeto: Prestacdo de Servigos como - Professor
Valor: R$ 614,83 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n°: 088

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: LUZIENE ZENAIDE CONCEICAO DE ARRUDA
Objeto: Prestagdo de Servicos como - Professora
Valor: R$ 614,83 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n°: 089

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: LAUDCEIA CARLOS DE ASSIS
Objeto: Prestacédo de Servigos como - Professora
Valor: R$ 614,83 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n°: 090

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: NAZIRA CAVALCANTE MACIEL
Objeto: Prestagdo de Servicos como - Professora
Valor: R$ 614,83 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n°: 091

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: JOSE TSOPRE WADO TSOWA'®
Objeto: Prestacédo de Servigos como - Professor
Valor: R$ 461,12 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n° 092

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: GEORGINA RO'OTSIPRU

Objeto: Prestagdo de Servigos como - Merendeira
Valor: R$ 200,00 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n°: 093

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: JACO TSERENHONA MARADZA BUI'WA
Objeto: Prestagdo de Servigos como - Professor
Valor: R$ 512,36 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n°: 094

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: MARIANAWA'UTOMDSI'RA

Objeto: Prestacao de Servigos como - Merendeira
Valor: R$ 200,00 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n° 095

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: JOSUE DUPTUWE

Objeto: Prestagdo de Servigos como - Professor
Valor: R$ 512,36 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n°: 096

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: MOISES TSEWA OMOWE TEWATE
Objeto: Prestacédo de Servigos como - Professor
Valor: R$ 461,12 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n° 097

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: SILVANIATSINHOTSE'EDZAUTISE'OMORE
Objeto: Prestagdo de Servigos como - Merendeira
Valor: R$ 200,00 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n°: 098

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: MARIA INES REDUMANHAWE TSERE'A
Objeto: Prestacédo de Servigos como - Professora
Valor: R$ 461,12 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n°: 099

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: VANDIRARETSIRO

Objeto: Prestagdo de Servigos como - Merendeira
Valor: R$ 200,00 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n°: 100

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: ARQUIMEDES UNE

Objeto: Prestacédo de Servigos como - Professor
Valor: R$ 461,12 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n° 101

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: MARCIO BRU'RE

Objeto: Prestagdo de Servigos como - Professor
Valor: R$ 461,12 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n°: 102

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: NORARO’ONHI'E TSOWA'D

Objeto: Prestacao de Servigos como - Merendeira
Valor: R$ 200,00 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n° 103

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: JOSE MARIA TSU'RUIPI TSIMITSUTE
Objeto: Prestagdo de Servigos como - Professor
Valor: R$ 461,12 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n°: 104

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: MARIATEREZINHA RE'ATEWE TSIMITSUTE
Objeto: Prestacao de Servigos como - Merendeira
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Valor: R$ 200,00 Mensal
Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n° 105
Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: EUDETE RODRIGUES OLIVEIRA

Objeto: Prestacdo de Servicos como — Instrutora de Praticas Artesanais

Valor: R$ 500,00 Mensal
Periodo: 11/02/2008 — 31/12/2008

Contrato n°: 106

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: HERONDINO TSEREMEI'WA TSEREDZAMA
Objeto: Prestagdo de Servicos como - Professor
Valor: R$ 461,12 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n° 107

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: MARIA EUNICE DA SILVA OLIVEIRA
Objeto: Prestagcédo de Servigos como - Professora
Valor: R$ 512,36 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 18/08/2008

Contrato n°: 108

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: MARIA ZIRLENE DE SOUZA SANTOS
Objeto: Prestagdo de Servigos como - Professora
Valor: R$ 512,36 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n° 109

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: EDVIRGENS ALVES DE ALMEIDA
Objeto: Prestagcédo de Servigos como - Professora
Valor: R$ 512,36 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/05/2008

Contrato n°: 110

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: MARIA ROSA GOMES

Objeto: Prestagdo de Servicos como - Professora
Valor: R$ 512,36 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 26/09/2008

Contrato n° 111

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: ZIZIANE SUELLEN GOMES DOS SANTOS XAVIER
Objeto: Prestagédo de Servigos como - Professora
Valor: R$ 717,30 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 06/05/2008

Contrato n°; 112

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: ELIZABETE OLIVEIRA SOUZA
Objeto: Prestagédo de Servigos como - Professora
Valor: R$ 885,35 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n°: 113

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: MAISA QUEIROZ PAIM

Objeto: Prestagdo de Servigos como - Professora
Valor: R$ 885,35 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n°: 114

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: MERENTINA ROCHA SILVA

Objeto: Prestagédo de Servigos como - Professora
Valor: R$ 245,93 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n°: 115

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: ELENILCE LINADE CARVALHO ARRUDA
Objeto: Prestagdo de Servigos como - Professora
Valor: R$ 413,16 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n° 116
Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu

Contratado: ELISA MARCIA MONTEIRO

Objeto: Prestagdo de Servigos como - Professora
Valor: R$ 245,93 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n°: 117

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: VANUSA GALVAO DE SOUZA
Objeto: Prestagdo de Servigos como - Professora
Valor: R$ 709,10 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n°: 118

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: REGIANE PEREIRA GOMES

Objeto: Prestagdo de Servigos como - Professora
Valor: R$ 649,26 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 19/12/2008

Contrato n°: 119

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu

Contratado: MARIA SILVA DA COSTA

Objeto: Prestacao de Servigcos como — Agente de Servicos Gerais
Valor: R$ 380,00 Mensal

Periodo: 11/02/2008 — 31/12/2008

Contrato n° 120

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu

Contratado: AGUIMAR FELIS DA SILVA

Objeto: Prestacéo de Servigcos como — Auxiliar de Enfermagem
Valor: R$ 508,00 Mensal

Periodo: 12/02/2008 — 31/12/2008

Contrato n°: 121

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu

Contratado: LUZINEIDE SILVA DACONCEIQAO

Objeto: Prestacao de Servigos como — Agente de Servigcos Gerais
Valor: R$ 380,00 Mensal

Periodo: 14/02/2008 — 14/03/2008

Contrato n° 122

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu

Contratado: MARIANNA MAVILLA

Objeto: Prestacdo de Servicos como — Coordenadora do PSF
Valor: R$ 1.200,00 Mensal

Periodo: 18/02/2008 — 31/12/2008

Contrato n°: 123

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: OLINDINA DA ROCHA PERES

Objeto: Prestagdo de Servigos como - Professora
Valor: R$ 717,30 Mensal

Periodo: 18/02/2008 — 19/07/2008

Contrato n° 124

Contratante: Prefeitura Municipal de Poxoréu
Contratado: VANUZETE FRANCISCA DA SILVA
Objeto: Prestagdo de Servigos como - Professora
Valor: R$ 614,83 Mensal

Periodo: 18/02/2008 — 17/05/2008

RESOLUGCAO N° 002/08

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
adolescente, no uso de suas atribuigdes que lhes sao conferidas conforme
Lei 8.069 de 13 de julho de 1990, do Estatuto da Crianga e Adolescentes,
declara, que se encontra registrada no Conselho Municipal a entidade
ndo- governamental abaixo.Conforme artigo 90 e 91 do ECA.

SERVICO SOCIAL DO COMERCIO -SESC LER

Rua: Graciliano Ramos s/n Bairro: Jardim Tropical

Telefone:66-3436-2301

CNPJ:03.658.968/0006-02 Insc.Estadual:lsento

N° Registro CMDCA: 006

Diretor Responsavel: MARCOS AMORIM DA SILVA.

RG:0187563-9SSPMT CIC:146421071-34

DOCUMENTO COMPROBATORIO : Portaria n® 095/87 de 19/06/
1987./Decreto Lei n°9.853, Decreto n° 61.836 de 05/12/1967.

NELICE ANTUNES FERRAZ.
PRESIDENTE DO CMDCA
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AVISO DE LICITAGAO
MODALIDADE CARTA CONVITE N° 007/2008

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO-MT torna publico que fara realizar no
dia 18/03/2008 &s 08:30 horas, Processo Licitatorio n® 011/2008, licitagdo
na modalidade Carta Convite n°® 007/2008, tendo como local a sede da
Prefeitura Municipal, a rua Antdnio Jodo n°. 156, fone/fax (66) 3415 1129/
1207, tendo como objeto Contratacdo de Servigcos Gréaficos para
manutencdo das secretarias de Financas e Saude, conforme
especificados no anexo | do Edital. O edital completo e seus anexos
podera ser retirado no endere¢co acima mencionado, em horério de
expediente de segunda a sexta feira. Esta licitag&o é regida pela Lei n.°
8.666/93, alterada pela Lei n°. 8.883/94.

RIBEIRAOZINHO-MT, 10 de marco de 2008.

Maria Auxiliadora Cardoso
Presidente da CPL

EDITAL DE PUBLICACAO DE PREGAO
PRESENCIAL N°003/2008.

A PREGOEIRA OFICIAL DO MUNICIPIO DE RONDOLANDIA, nomeada
através do Decreto n°® 110/GAB/PMR/2006, de 10 de agosto de 2006,
TORNA PUBLICO para todos os interessados que esta instaurado o
procedimento licitatério sob a modalidade de PREGAO N° 003/2008,
Prestacdo de Servicos Recapagem de Pneus dos Transportes
Escolar da Secretaria de Educacédo do Municipio de Rondolandia/
MT, devidamente autorizado através do Processo Administrativo n® 0124
de 25 de janeiro de 2008.

Os interessados poderdo retirar a integra deste Edital de Pregéo
na sala CPL na sede do Municipio de Rondolandia Rua Mathilde Klemz s/n°®
centro no horario das 07:30 as 17:00 horas, de segunda a sexta — feira.

A Sessdo Publica para recebimento das propostas ocorrera as
09:00 horas do dia 24 de margo de 2008.

Sala da CPLMS, Rondolandia-MT, 11.03.08.

SELMA DE OLIVEIRA LEONEL
Pregoeira .

RATIFICACAO PRORROGAGAO CONTRATO

Objeto: Processo Administrativo n® 045/2005, Contrato Administrativo n°®
04/PGM/PMR/05, Termo de Prorrogagdo n° 03/06, Termo de Prorrogagao
n° 06/2007.

JOSE GUEDES DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Rondolandia, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes que lhe séo conferidas por
Lei.

RATIFICA, com o fim de autorizar, nos termos do § 2° do art. 57, da Lei
8.666/93, a prorrogagdo de prazo e valor do Contrato Administrativo n°
04/PGM/PMR/05 e Termo de Prorrogagao n° 03/06 e Termo de Prorrogagao
n° 06/2007, nos Autos do Processo Administrativo n° 045/2005, com fulcro
no Art. 57, Il da Lei 8.666/93, referente a Locac&o de Imovel localizado na
Av. Keller, s/n, Centro, onde funciona a Secretaria Municipal de Educagao
e Cultura pelo prazo de 12 (doze) meses, no valor mensal de R$ 950,00
(novecentos e cinglienta reais), perfazendo o valor global de R$ 11.400,00
(onze mil e quatrocentos reais). LOCATARIO: HEMERSON DE OLIVEIRA
SANTOS, brasileiro, casado, comerciante, residente e domiciliado na Av.
Keller, s/n°, Centro, Rondolandia — MT, portador do documento de identidade
RG n° 600.307 SSP/RO e inscrito no CPF sob o n° 606.949.202-15.
Rondolandia — MT, 10 de janeiro de 2008.

Ato continuo...

Para: Secretaria de Fazenda e Desenvolvimento.

Dé-se prosseguimento ao feito. Ultime providéncias que o caso requer.
Rondolandia — MT, 10 de janeiro de 2008.

José Guedes de Souza

Prefeito Municipal

RATIFICACAO DE PRORROGACAO DE CONTRATO

Prefeitura Municipal de Rondoléandia

Objeto: Processo Administrativo n® 046/05, Contrato Administrativo n° 05/
PGM/PMR/05, Termo de Prorrogagéo n° 04/06, Termo de Prorrogagéo n°
08/2007

JOSE GUEDES DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Rondolandia, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sédo conferidas por
Lei.

RATIFICA, com o fim de autorizar, nos termos do § 2° do art. 57, da Lei
8.666/93, a prorrogacao de prazo e valor do Contrato Administrativo n®
05/PGM/PMR/05, Termo de Prorrogacéo n® 04/06, nos Autos do Processo
Administrativo n°® 046/05, com fulcro no Art. 57, Il da Lei 8.666/93, referente
a Locagédo de Imovel localizado na Av. Keller, n® 455, Qd 38, Lt 38, Centro,
Rondolandia - MT, onde funcionava o Nucleo de Ensino a Longa Distancia
(NEAD) de Rondolandia/MT, atual sede administrativa da SEMAS pelo
prazo de 12 (doze) meses, no valor mensal de R$ 950,00 (novecentos e
cinglienta reais), perfazendo o valor global de R$ 11.400,00 (onze mil e
quatrocentos reais). LOCATARIO: JOSE MILTON MARTINS, brasileiro,
casado, comerciante, residente e domiciliado na Av. Keller, s/n°, Centro,
Rondolandia — MT, portador do documento de identidade RG n°® 485.705
SSP/RO e inscrito no CPF sob o n° 783.560.321-72.

Rondolandia — MT, 10.012008.

Ato continuo...

Para: Secretaria de Fazenda e Desenvolvimento

Dé-se prosseguimento ao feito. Ultime providéncias que o caso requer.

Rondolandia — MT, 10 de janeiro de 2008.

José Guedes de Souza

Prefeito Municipal

RATIFICACAO PRORROGAGCAO CONTRATO

Objeto: Processo Administrativo n°® 047/05,Contrato Administrativo n® 06/
PGM/PMR/05,Termo de Prorrogagdo n® 05/06,Termo de Prorrogacéo n°
02/2007

JOSE GUEDES DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Rondolandia, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sao conferidas por
Lei.

RATIFICA, com o fim de autorizar, nos termos do § 2° do art. 57, da Lei
8.666/93, a prorrogacdo de prazo e valor do Contrato Administrativo n°
06/PGM/PMR/05, Termo de Prorrogacéo n® 05/06, nos Autos do Processo
Administrativo n® 047/05, com fulcro no Art. 57, 1l da Lei 8.666/93, referente
a Locagéo de Imovel localizado na Av. Keller, n® 450, Qd 38, Lt 09, Centro,
Rondolandia - MT, onde funciona atualmente a sede administrativa da
SEMEC, pelo prazo de 12 (doze) meses, no valor mensal de R$ 950,00
(novecentos e cinglienta reais), perfazendo o valor global de R$ 11.400,00
(onze mil e quatrocentos reais). LOCATARIO: JOSE MILTON MARTINS,
brasileiro, casado, comerciante, residente e domiciliado na Av. Keller, s/
n°, Centro, Rondolandia — MT, portador do documento de identidade RG
n° 485.705 SSP/RO e inscrito no CPF sob o n°® 783.560.321-72.
Rondolandia — MT, 10 de janeiro de 2008.

Ato continuo...

Para: Secretaria de Fazenda e Desenvolvimento.

Dé-se prosseguimento ao feito. Ultime providéncias que o caso requer.
Rondolandia — MT, 10 de janeiro de 2008.

José Guedes de Souza

Prefeito Municipal

RATIFICACAO PRORROGAGAO CONTRATO

Objeto: Processo Administrativo n® 048/05 - Contrato Administrativo n°®
07/PGM/PMR/05, Termo de Prorrogacao n°® 06/06,Termo de Prorrogacéo
n° 03/2007

JOSE GUEDES DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Rondolandia, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sao conferidas por
Lei.

RATIFICA, com o fim de autorizar, nos termos do § 2° do art. 57, da Lei
8.666/93, a prorrogacédo de prazo e valor do Contrato Administrativo n°
07/PGM/PMR/05, Termo de Prorrogagao n° 06/06, nos Autos do Processo
Administrativo n°® 048/05, com fulcro no Art. 57, 11 da Lei 8.666/93, referente
a Locacao de Imovel localizado na Av. Keller, s/n°, Centro, Rondolandia -
MT, medindo 150 m2 (cento e cinqiienta metros quadrados) onde funciona
a Geréncia Geral de Arrecadagao, Geréncia de Transito, Cartorio Eleitoral
e outros, pelo prazo de 12 (doze) meses, no valor mensal de R$ 900,00
(novecentos reais), perfazendo o valor global de R$ 10.800,00 (dez mil e
oitocentos reais). LOCATARIO: DEIR CARVALHO RICART, brasileiro,
casado, comerciante, residente e domiciliado na Av. Principal, s/n°, Centro,

\ Portal: www.amm.org.br
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Rondolandia — MT, portador do documento de identidade RG n° 982.044
SSP/RO e inscrito no CPF sob o n° 005.445.347-00.

Rondolandia — MT, 02 de janeiro de 2008.

Ato continuo...

Para: Secretaria de Fazenda e Desenvolvimento.

Dé-se prosseguimento ao feito. Ultime providéncias que o caso requer.
Rondolandia — MT, 02 de janeiro de 2008.

José Guedes de Souza

Prefeito Municipal

RATIFICA(;AO PRORROGA(;AO CONTRATO

Objeto: Processo Administrativo n® 450/2007, Contrato Administrativo n°®
25/PGM/PMR/07

JOSE GUEDES DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Rondolandia, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sao conferidas por
Lei.

RATIFICA, com o fim de autorizar, nos termos do § 2° do art. 57, da Lei
8.666/93, a prorrogacao de prazo e valor do Contrato Administrativo n°®
25/PGM/PMR/07 nos Autos do Processo Administrativo n° 450/2007-
SEMUSA, com fulcro no Art. 57, 1l da Lei 8.666/93, referente a Locagéo de
Imével localizado na Rua Pedro Moreira, s/n, Cidade Alta, Rondolandia -
MT, onde funciona atualmente a sede administrativa da SEMUSA, pelo
prazo de 05 (CINCO) meses, no valor mensal de R$ 300,00 (trezentos
reais) e valor global de R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais), podendo
ser prorrogado. LOCATARIO: SUMAYA MARIA MASSIH MUFARREJ,
brasileira, casada, funcionaria publica, residente e domiciliado na Av.
Principal, s/n°, Centro, Rondolandia — MT, portadora do documento de
identidade RG n°® 2209556 SSP/PA e inscrita no CPF sob 0 n°® 381.561.562-
34.

Rondolandia — MT, 02 de janeiro de 2008.

Ato continuo...

Para: Secretaria de Fazenda e Desenvolvimento.

Dé-se prosseguimento ao feito. Ultime providéncias que o caso requer.
Rondolandia — MT, 02 de janeiro de 2008.

José Guedes de Souza
Prefeito Municipal

ESTADO DE MATO GROSSO .

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA
RESULTADO DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE RONDOLANDIA PARA CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
CONFORME EDITAL Ne. 001/2008

CARGO: AGENTE DE LIMPEZA URBANA
. NOME PORT. | MAT. [ HIST. | GEO. | TOTAL RESULTADO
cLas. | INsc PONTOS FINAL
10 | 168 |ANTONIG PEDRO DE QUADROS 16,0 [ 20,0 [10,0[ 16,0 62,0 APROVADO
20 | 010 |LOURDES APARECIDAF. MARES | 18,0 14,0 6,0 [ 18,0 56,0 APROVADO
30 | 009 [JOAO DE OLIVEIRA MARES 12,0 [ 14,0 [14,0[ 14,0 [ 54,0 APROVADO
40| 083 [OTAVIO PEREIRA DA SILVA 14,0 [ 14,0 | 80 [14,0 500 APROVADO
50 | 070 [ORLANDO FERREIRA DA SILVA 16,0 [12,0] 2,0 [14.0] 44,0 REPROVADO
€0 | 300 |MARLIG. DOS REIS SOUZA 16,0 | 8,0 | 6,0 | 6,0 | 360 REPROVADO
70| 113 |MARINALVA R. MARTINS 00 [00 |00 |00 0,0 REPROVADO
CARGO: AGENTE DE PORTARIA
N NOWE PORT. | MAT. | HIST. | GEQ. | TOTAL RESULTADO
cLas. | INsc PONTOS FINAL
10 | 046 | VALDOMIRO JOSE SANTANA 28,0 | 26,0 ] 18,0 | 20,0 | 92,0 APROVADO
20 | 151 |JANEIE MIRANDA CARDOSO 22,0 [ 28,0 [20,0 | 14,0 | 84,0 APROVADO
30 | 266 |LUCILENE A. DE QUADROS 24,0 | 24,0 |18,0 | 16,0 | 82,0 APROVADO
40 784 | MANOEL PEREIRA DE SOUZA 24,0 [ 26,0100 18,0 78,0 APROVADO
S0 | 111 |NEIDE SOUZA DOS SANTOS 24,0 [ 22,0 10,0 20,0 | 76,0 APROVADO
€0 | 221 |ADRIANO SOARES EDUARDO 22,0 | 24,0 [10,0 | 12,0 | €8,0 APROVADO
70 | 144 |PAULA CRISTINA DE A. AMARAL | 18,0 | 20,0 [16,0 [ 12,0 | €6,0 APROVADO
80 | 012 |RAQUEL MOREIRA DEANDRADE | 14,0 | 18,0 6,0 | 12,0 | 50,0 APROVADO
90 | 290 [VANESSA DOS REIS SOUZA 18,0 [ 18,0 8,0 | 2,0 | 46,0 REPROVADO
100 | 295 |ONESIO DE SOUZA LANA 00 [o0]oo]o0 0,0 REPROVADO
CARGO: AUXILIAR DE MECANICA
N°. NOME PORT. | MAT. [ HIST. | GEO. | TOTAL RESULTADO
cLAs. | INsc PONTOS FINAL
10 | 008 |VALDEMAR DE CARLI JUNIOR 18,0 [22,0 [140[ 18,0 72,0 APROVADO
20 | 158 |ERIVALDO DE OLIVEIRA GUEDES | 16,0 [ 22,0 [10,0[ 18,0 | €6,0 APROVADO
50 | 103 [ROZAEL H. DA S. GUEDES 20,0 [ 18,0 [14,0 140 | €60 APROVADO
40| 298 |ELIAS DOS REIS SOUZA 14,0 | 14,0 [10,0] 18,0 | 56,0 APROVADO
50 | 011 |WILSON FRANCA SANTOS 12,0 | 6,0 | 6,0 | 14,0 380 REPROVADO
€0 | 101 [AGNALDO SANTOS SOUZA 12,0 [ 6,0 | 40 [10,0| 32,0 REPROVADO
CARGO: ELETRICISTA PREDIAL
N NOME PORT. | MAT. [ HIST. | GEO. | TOTAL RESULTADO
cLas. | INsc PONTOS FINAL
10 | 257 |ED CARLOS ALVES LOVO 18,0 | 22,0 | 16,0 | 12,0 | 68,0 APROVADO
20 | 272 |ALEXANDRE JESUS SOUZA 18,0 | 22,0 6,0 | 14,0 | 60,0 APROVADO
CARGO: MOTORISTA DE VEfCULOS LEVES-PSF
N NOME PORT. | MAT. [ HIST. [ GEO. | PROVA | TOTAL RESULTADO
INSC PRATICA | PONTOS FINAL
CLAS.
10 | 002 | PERGENTING JACOB 26,0 | 26,0 [20,0] 18,0 | 100,0 | 150,0 APROVADO
20 | 320 |FRANCISCO A. DOS SANTGS 26,0 | 26,0 [18,0 18,0 | 100,0 | 1880 APROVADO
30 | 001 [ROBSON ROCHA DA SILVA 26,0 | 28,0 [ 16,0 16,0 | 100,0 | 186,0 APROVADO
40 | 028 | CLOVES TAMANDARE FRAGOSO 24,0 [ 28,0 [16,0 16,0 | 100,0 | 1840 APROVADO
50 | 030 | ADONIAS F. DOURADD 26,0 | 26,0 [ 16,0 14,0 | 100,0 | 182,0 APROVADO
€0 | 135 |JUCELID DE LIMA 24,0 | 24,0 [14,0| 18,0 | 100,0 | 180,0 APROVADO

70 239 |ALDO FERREIRA DOS SANTOS 24,0 | 18,0 | 18,0 | 18.0 100,0 178.0 APROVADO
50 D51 | CARLDS AUGLISTO CARVALHD 28,0 | 24,0 [ 12.0] 14,0 | 1000 178,0 APROVADO
a0 027 |SERASTIADDE CASTRO 14,0 | 26,0 | 16,0| 18,0 100,0 1740 APROVADO
100 150 |PEDRO KABETEM SURLIL 26,0 | 26,0]16,0| 16,0 90,0 174,0 APROVADO
119 253 | CESAR AWOP ZOROD 60| 240]18.0]( 16,0 90,0 174,0 APROVADO ]
129 245 |JOSE T. ZORO 18,0 | 18,0 | 16,0 | 18,0 100.0 170,0 APROVADO
130 191 | DAVI P. ZORO 26,0 | 14,0 | 16,0 | 14,0 100,0 170,0 APROVADO
140 197 | MARCIO KAJAZAP ZORO 180 | 16,0 | 18,0| 18,0 100,0 170,0 APROVADO
152 210 | RAIMUNDO B. ZORD 26,0 | 14,0 [ 12,0 | 16,0 100,0 168,0 APROVADD
160 204 | FRANCISCO M. ZORO 16,0 | 18,0 | 16,0| 16,0 100,0 166,0 APROVADD
17e 162 | MANOEL AMARAL NETO 18,0 | 18,0 | 14,00] 14,0 100,0 164,0 APROVADOD
180 | 043 | CLAUDEIR BOA VENTLRA 18,0 | 26,0 | 2,0 | 14,0 | 1000 160,0 APROVADO
15% 303 | ROBERTOD E. DUS SANTOS 12,0 | 22,0 112,0] 12,0 100,0 158,0 APROVADOD
200 261 | ANTONIO CARLOS DE SOUZA 12,0 | 18,0 ] 8,0 | 14,0 100,0 152,0 APROVADD ]
210 063 | REGINALDO FLEGER 18,0 | 24,0 | 8,0 12,0 90,0 152,0 APROVADO |
220 248 | THIAGO MENDES DE BRITO 200 (180 40 | 80 100.0 150,0 APROVADOD ]
230 167 | GENEILSON BUSS 16,0 | 24,0 | 10,0 | 16,0 80,0 1460 APROVADO ]
249 107 | OZAIR CARDOSO DA SILVA 140 | 20,0 ] 80 8.0 90,0 140,0 APROVADO
259 021 |FABIANG SANTOS GOLTARA 12,0 | 20,0 1 10,0 12,0 80,0 133.0 AFPROVADO
260 259 | EDTNALDD A, DE ARALID 20,0 | 24,0 ] 4,0 | 14,0 70,0 132,0 APROVADO
27e 296 | JOSIEL PEREIRA GUEDES 18,0 | 18,0 ] 6,0 | 10,0 80,0 132,0 APROVADO
289 314 | FERNANDO C. DA SILVA 16,0 | 18,0 | 12,0 | 16,0 &0,0 1200 APROVADO
259 004 | FABRICIO ELIAS FREIS 22,0 | 20,0 ] 8,0 | 14,0 50,0 1140 APROVADO
EL T 155 |JULIANO N. SILVA 18,0 | 2,0 | &0 | 14,0 100,0 146,0 REPROVADD
310 274 | EDMILSON SOUZA DOS SANTOS 18,0 | 18,0 | 4,0 18,0 70,0 128,0 REPROVADO
320 025 [|JOSE ZALMIR NERES 10,0 | 80 | 6,0 | 14.0 70,0 108.0 REPROVADO
330 099 | ADEMIR F. DOURADD 0,0 o0 | 0,0 [ 00 0.0 90,0 REPROVADO
340 110 |ANTONIO CARLOS N. PIMENTA 8.0 12,0 ] 4,0 0,0 60,0 84,0 REPROVADCO ]
CARGO: MOTORISTA DE
. NOWE PORT. | MAT. | HIST. | GEO. | PROVA | TOTAL RESULTADO
INSC PRATICA | PONTOS FINAL
CLAS.
12 024 |ALTEMAR T. FRAGOESD 18,0 | 18,0 | 14,0| 18,0 1000 1€8,0 APROVADO
20 042 |DIRCEU MOREIRA PESSOA 16,0 | 26,0 | 10,0 12,0 100,0 164,0 APROVADO
30 106 | EDSON FERMOW MARTINS 16,0 [ 26,0 ] 6,0 | 14,0 100.0 162.0 APROVADO
40 098 | ROMALDO GARCIA DE BESSA 22,0 |20,0112.0] 14,0 20,0 158,0 APROVADO
50 217 | WESLEY BALDO SOTELLE 18,0 | 24,0 | 16,0 | 16,0 80,0 1540 APROVADO
6o 006 | EDMAR RODRIGUES LOPES 16,0 | 23,0 | 6,0 12,0 30,0 88,0 REPROVADO
RGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
N°. NOME PORT. | MAT. | HIST. | GEQ. | PROVA TOTAL RESULTADO
INSC PRATICA | PONTOS FINAL
CLAS.
19 323 | SERGIO HENRIQUE BREDA 18,0 | 24,0 | 6,0 18,0 20,0 156,0 APROVADO
29 165 |JANDIR BONETTI 8.0 16,0 | 10,0 | 18,0 1000 152.0 APROVADO
30 D90 | WILSON BRUNG LUCHIZINGUER 18,0 | 18,0 [10.0] 12,0 70.0 128,0 APROVADO
__CARGO: VIVEIRISTA/ENXERTISTA
N NOME PORT. | MAT. | HIST. | GEQ. | TOTAL RESULTADO
cLAS. | INSC PONTOS FINAL
12 234 [JANDIRO P. DE OLIVEIRA 20,0 | 24,0 | 14,0] 18,0 76,0 APROVADD
20 048 | ODIMAR MARCOS F. CONTE 20,0 24,0 | 10,0 | 16,0 70,0 APROVADO
CARGO: SOLDADOR
N. NOWE PORT. | MAT. JHIST. ] GEO. | TOTAL RESULTADO
CLAS. | INSC PONTOS FINAL
10 220 |VITOR HUGO FERNANDES DE SOUZA sl x| oKk | OkkR kK AUSENTE
ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA GUWA PUXURE]J (TT ZORO)
APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL CLASSE A, NIVEL 1
N°. NOWE PORT. | MAT. [ HIST. | GEO. | TOTAL RESULTADO
cLAS. | INSC PONTOS FINAL
T0 | 189 [SANDRA A. ZORO 24,0 24,0 (16,0 18,0 | 82,0 APROVADO
70 | 185 [XENA T.ZORO 24,0 22,0 [14,0[ 10,0 | 70,0 APROVADO
30 | 209 [NATALZ ZORO 12,0 [18,0[18,0[ 18,0 66,0 APROVADO
30 | 249 |VALMIR X. ZOROD 20,0 18,0 (12,0 14,0 | €4,0 APROVADO
50 | 190 |ANA APARECIDA M. ZORO 10,0 | 2,0 | 8,0 [10,0] 30,0 REPROVADO
ESCOLA MUNICIPAL INDIGE WA KEJ ALAKIT (T1 ZORO)
APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL CLASSE A,NIVEL 1
N°. NOME PORT. | MAT. [ HIST. | GEO. | TOTAL RESULTADO
cLAg. | INsc PONTOS FINAL
10 | 208 |VALDEMAR T. ZORO 28,0 16,0 [18,0[ 140 76,0 APROVADO
20 | 201 [SEWATU CINTA LARGA 24,0 [16,0[180] 12,0 70,0 APROVADO
30 | 181 |CARINAX. ZORO 24,0 [ 12,0 [14,0] 10,0 [ €0,0 APROVADO
40 | 264 |MARCELO DA SILVA ZORO 20,0 [14,0[100] 140 58,0 APROVADO
50| 182 [XIQUITA A. CINTA LARGA 16,0 | 14,0 [ 14,0 10,0 | 54,0 APROVADO
€ | 176 |MANOELT. ZORO 18,0 [ 14,0 [10,0[ 10,0 52,0 AFROVADO
70 | 196 |MERCEDES A ZORO 60 | 60 | 60| 60 | 240 REPROVADO
80 | 178 |MARILZA K. ZORO W | R [ kx| A% o AUSENTE
ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA ZAWA KARE] P L) (TIO ZORO)
APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL CLASSE A, NIVEL 1
[ NOME PORT. | MAT. [ HIST. | GEO. | TOTAL RESULTADO
cLAs, | INsc PONTOS FINAL
10 | 250 |FABIO X. ZORO 18,0 [ 18,0 [12,0[120] 60,0 APROVADO
20 | 236 |MARIA LOURDES L. DE MELO 24,0 [12,0[12,0] 10,0 [ 58,0 APROVADO
3 | 278 [MARCIA X, ZORO 14,0 [16,0] 4,0 [100] 44,0 REPROVADO
40 | 183 |REGINA S. GAVIAD 40 |40 4060 180 REPROVADO
ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA TAMALL SYN (TIZORO)
APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL CLASSE A, NIVEL 1
N, NONE PORT. | MAT. [ HIST. | GEO. | TOTAL RESULTADO
cLAS. | INsc PONTOS FINAL
0| 184 |MARTA KAXIG Z0R0 18,0 [18,0[18,0] 120 66,0 AFROVADO
70 | 205 [MARCELO A. ZORO 18,0 | 14,0 [ 16,0 14,0 | 62,0 APROVADO
30 | 130 [VALDOP.ZORO 16,0 | 180 140]100] 580 APROVADO
40 | 188 |LUIZK ZORO 16,0 | 14,0 [14,0[10,0] 540 APROVADO
50 | 195 [MAURO ADOPOI ZORO 20,0 | 6,0 [12,0] 12,0 | 50,0 APROVADO
&0 | 184 |LUANA ZORO 6,0 | 40 | 40| 6,0 | 20,0 REPROVADO
70 | 200 |[MARCOS BEA ZORO 60 | 40 [ 40 [10,0] 240 REPROVADO
ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA ZAWYT WAWA (TIZORO)
APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL CLASSE A, NIVEL 1
. NOVE PORT. | MAT. | HIST. | GEO. | TOTAL RESULTADO
CLAS, | INsC PONTOS FINAL
10 | 172 |SAMUEL JUNIOR DA SILVA ZORO 10,0 [ 20,0 [10,0[ 16,0 56,0 APROVADO

Portal: www.amm.org.br
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TV T [ 49 ] 047 JSONIA DA LUZ NOGUEIRA [ 160 [100[120]160] 130 [ €60 | APROVADO |
20 212 (SA ) TR 14.0 APROVADD w
=755 %0 APFOVADO CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE
L L] ] W. NOWE TroRT. | WAT. ] RieT | GEG | o | ToTAL | RESULTAGG
50 179 0,0 REPROVADO = 2 = . 2
I INSC ESP | PONTOS FINAL
&0 192 |BIANCA ZORO 0,0 REFROVADO CLAS.
70 193 |SARA K. ZOR0 0.0 REPROVADD 19 | 026 |ELIZABETE ALMEIDA DA SILVA 10,0 | 16,0 | 18.0] 14.0 12,0 70,0 APROVADO
T o TS T ™ 2 29 283 | OEIR CARVALHO RICARTE 14,0 12,0 |12,0]| 14,0 14,0 66,0 APROVADO
AFOIO \.:‘::j\':é\[hl RATIVO :g;:,( - YEL1 RESULTADD 30 100 | ESDRAS SANTONI BRUN 12,0 2/ 2.0 10,0 14,0 40,0 REPROVADO
CLAS. FINAL CARGO: AGENTE DE SAUDE
1 ELIZA AA_DAS._PEXOTO APROVADO - e Ao bbby alat,
20 ROBSON NARAVALOY SURUI APROVADO : i b , h
EQ ROEMITHSOR SURUT APROVADO CLas. | INSC Fer. || mosTos FIRAL
r RAQUEL MAPIDAWEY SURUT APROVADD 18 734 | ROSIANA A T. DA SILVA SANTUS 16,0 | 12,0 | 8,0 | 14,0 | 12,0 €2.0 APROVADD
5 TAMARA MARIDAMIXID SURUT APROVADD CARGO: AGENTE DE SAUDE
60 SANDRA SURUI APROVADOD 2 = MICR
7o TRSURUT APROVADO [ HOME PORT. | MAT, | HIST. | GEO. | CONH | TOTAL | RESULTADO
8o TZA BISPO DE MORAIS APROVADD CLAS. | INSC ESP | PONTOS FINAL
90 'ATRICIA SURUIL s ! G4, APROVADO 10 288 | MOPIDAKAT SURUL 12,0 2,0 8,0 | 14,0 14,0 S0,0 APROVADOD
109 ELISSA GOBPOTO SURUL 16,0 [12,0] 18,0 58,0 APROVADD CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
110 RRSURUI 20,0 8.0 | 14,0 | 56.0 APROVADO PSE RURAL 2 - MICRO A LI
20 CINTA LARGA 20,0 | 10,0 10,0 | 54,0 APROVADO ra 3 e o T 1o | R RTAL0
130 INHA G, DE QUEIRCE 18,0 | 10,0 | 10,0 50,0 APROVADO cLas. | INSC ESP PONTOS FINAL
149 PAMADELI SURUT 1&1-.0 1L.I.U -io 50,0 Ar'fu:.:aur) % 573 | MARTA APABECTOR LOPES TOLEDD 57 a0 155 50 ] 5.0 | FEFRGVADD
g ELIZA SOBITAS SURUT 12,0 | 14,0 12,0 | 50,0 APROVADO = 575 | ADAUTS FERRETRA OE SANTANE oo T a0 2o ool 20 200 Trerrovane
160 IBJARAJA URPABEM SURUI 10,0 | 14,0 [ 10,0 | 50,0 APROVADO = o1 | SOAREE RO RIS 50 o0 oo o0 o0 5.0 | FEFROVADO
179 A OREKON SURLIT 14,0 | 12,0 | 16,0 50,0 APROVADOD ] 41
189 LIBIPAYAH SURUI 12,0 | 14.0] 14,0 50,0 APROVADD m m w RE ME
190 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0.0 REPROVADO PSF RURAL 2 - MICRO AREA IV
s S = e W NOWE PORT. | MAT, | HIST. | GEO. | CONH | TOTAL | RESULTADO
: < : ¢ . 0 EPROWS INSC ESP | PONTOS FINAL
210 DORA SURLI 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 REFPROVADO CLAS. — —
330 TVEM SURLT %0 |00 o000 5.0 REFROVADD 19 078 | RUBIA DOS SANTOS GARCIA 13.0 | 8.0 | 80 [10.0] 120 52.0 APROVADO
33 JOSE ITABIRA SURUT 50 | 0.0 |00 0.0 6.0 AEPROVADD ) 077 | WENDERSON F. DE ALMEIDA €0 [100] 2,0 140] 140 46,0 | REPROVADO
T30 TAPIRTACO BAR SOLAN 5.0 1 0.0 0.0 0.0 50 REFROVADD il 054 e Foene 3.0 1 20 |12.0) 990 1530 A2:0: ] BEPROVADO
350 FARA SURUT 0.0 | 0.0 | 0.0 | 0.0 0.0 REPROVADD CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
260 NILSON URATIN SURLT 0.0 | 0,0 |00]00] 00 REFROVADO PSF RURAL 2 - MICRO AREA V
370 SANDRA SURUT 0,0 | 0,0 | 00| 0,0 0,0 REPROVADD |£': NOME PORT. | MAT. | HIST. | GEQ. CSS':’" PLON‘I'-I%B RE;'JJHL‘DO
CLAS.
CARGO: AGENTE COMUNITARIO SAUDE
El_mg&m lQE 10 074 | SEBASTIAQ DA SILVA 14,0 120] 4.0 14,0 18,0 62,0 APROVADD
[ w. NOMWE [PORT. [ MAT. | HIST. | GEO. | CONH | TOTAL | RESULTADO CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
cLas, | INsC ESP | PONTOS FINAL PSF RURAL 2 - MICRO AREA VI
19 003 | IVONICE R, SANCHES DE ARAUID 16,0 | 14,0 | 12,0 14,0 18,0 74,0 APROVADD Il::‘f. HOME PORT. | MAT. [ HIST. | GEQ. CSS':’H PTOON‘I'-I:.LG RESF‘JJ;I:DO
20 263 | IACQUELINE SOARES CAVALCANTE 10,0 | 10,0 | 10,0| 14,0 | 16,0 | 60,0 | APROVADO CLaS.
T 1¢ 015 |ADEVALDO A. DOURADD e .. L - "y — AUSENTE
CARGO: %EEEE clﬁz:gl}:goﬂﬁ SAUDE o 014 | ELAINE V. DE A. DOURADD s w% | **% | == . . AUSENTE
'F Nom —L—-:mWWWW 30 ore MARLA NILZA P. DOS SANTOS . - - - - - AUSENTE
cLas. | INSC ) ' ' ‘| &sr | rontos L a0 075 | SOLANGE GOMES LISBOA T T = — —EERTE
- H DE SAUDE
10 038 |MaRC NA MEIRELES DE MORAES 16,0 &0 |10,0] 12,0 18,0 62,0 APROVADD
- PSF RURAL 2 - MICRO AREA VII
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE W NOWE PORT. | MAT, | HIST.| GEO. | CONH | TOTAL | RESULTADO
= CLAS. | INSC ESP | PONTOS FINAL
[ NOWE RESULTADO
CLAS, | INSC FINAL
[1o ] 143 [NARAIETIG ON SURUT [ 10,0 J140[140]140] 60 [ 580 [ APROVADO |
: A ENDEMIAS
10 OL3 [HOSANA NUNES OS5 SANTOS 140 | 10,0140 16,0| 14,0 | €80 | APROVADO W NOME PORT. | MAT. | HIST. | GEO. | CONH | TOTAL | RESULTADO
20 091 | KENIA REGINA DOS 5. SANTANA 18,0 | 10,0 | 12,0| 12,0 | 12,0 | 64,0 | APROVADO CLas, | INsC ESP | PONTOS FINAL
JOSE ROBERTO GUILHERME
. 10,0 |14,012,0]120 | 140 | 62,0 | APROVADO 10| 052 |WMARIA MARTA DE ANDRADE 16,0 [18,0 |18,0| 18,0 | 140 | 840 | APROVADO
:n Sg: REGILAINE DE CASTRO A. PESSOA 12'8 1200 180'00 iilg i:’g zg’g igig::Eg 2 306" | RENTLDO NUNES PINTO 16.0 142,01 20,0 218,01 120 80 APROVADD
2 . . 018 O] 14, i EQ 059 | JOSE FABIANO F. CONTE 14,0 [ 16,0 [14,0] 18,0 | 120 | 74,0 | APROVADO
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 20 032 | EVA ALVES DE ALMEIDA CONTE 16,0 | 12,0 |120] 160| 80 64,0 | APROVADO
PSF 1 — MICRO AREAT ] 018 [JAIRO DIAS DE OLIVEIRA 80 |10,0] 6,0 | 80 | 140 | 26,0 | REPROVADO
. NOWE PORT. | MAT. [HIST.| GEC. | CONH | TOTAL | RESULTADO
CLAS. | INSC ESP | PONTOS FINAL CARGO: FISCAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
— ~ . - W. NOME PORT. | MAT. [ HIST. | GEO. | CONH | TOTAL | RESULTADO
1 237 |KELI CRISTINA DOS 5. SANTANA 20,0 | 12,0 | 18,0] 16,0 | 16,0 32,0 APROVADO cLas, | meC ESP PONTOS FINAL
20 311 | VALDIRENE FERREIRA 18,0 [ 12,0 |10,0| 16,0 | 14,0 | 70,0 | APROVADO
o 105 [HEVANDRO F. MARTING o130 80 (2ol 120 | 580 | APROVADG 10 017 |MAURD FRANCO LEONARDD 14,0 | 16,0 |10,0] 16,0 | 180 | 74,0 | APROVADO
. Q18 . & i 20 224 | MARASANDRA G. NASCIMENTO 16,0 | 8,0 [14,0]18,0| 100 | 660 | APROVADO
CARGO: % %\Iﬁ SAUDE Ed 029 |MARCIANO TRINDADE DE ALMEIDA 16,0 | 6,0 | 8,0 | 160| 40 52,0 | APROVADO
. NOWE T PORT. | WAT. | HIST. | GEO. | CONH | TOTAL | RESULTADO CARGO: FISCAL DE TESOURO MUNICIPAL
cLas, | INsE EsP | PONTOS FINAL . NOME PORT. | WAT. | HIST, | GEO. | CONH | TOTAL | RESULTADO
CLAS. | INSC ESP | PONTOS FINAL
10 093 | MARILZA GOMES DE ALMEIDA 16,0 | 16,0 [16,0| 18,0 | 18,0 | 84,0 | APROVADD
> 571 [MARLT FAVARETO GAVA 100 [12.0[16.0] 140 140 | €50 | APROVADO 10 054 | CLEBIANA NOGUEIRA OLIVEIRA 12,0 [14,0 [14,0] 16,0 | 120 | 68,0 | APROVADO
£ 095 |VALTENCIR BEZERRA 120 | 40 100160 180 | €00 | APROVADO 70 031 |JOAD BATISTA SOARES 12,0 | 16,0 | 18,0 12,0| 2.0 50,0 | APROVADO
40 238 |ROSELY EVENCIO CARARA 140 [ 6o |80 [120] 16,0 56,0 | AprovADO 3° 206 |PAULO A .ROCHA 18,0 | 40 [100]180] 80 58,0 | APROVADO
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 70 787 |UESLEI ORTELAN DALFIOR 5,0 | 12,0 100|160 | 60 52,0 | APROVADO
PSF 1 — MICRO AREA VI 50 268 | LINDOMAR FERREIRA DA COSTA 40 | 60 |80 140]| 80 40,0 | REPROVADO
N NOWE | PORT. | MAT. [ HIST. | GEO. | CONH | TOTAL | RESULTADO 6° | 057 |DIONARDO ANDRANDE DEMEDEIROS | 2.0 [ 6,0 [100[160] 40 [ 380 [ REPROVADO
CcLAS. | INSC ESP | PONTOS FINAL CARGO: AGENTE FAZENDARIO
10 281 | SHEILA JOSE DE OLIVEIRA 14,0 | 12,0 | 8,0 | 12,0 | 14,0 €0,0 | APROVADO N°. NOME PORT. | MAT. [ HIST. | GEO. [ CONH | TOTAL | RESULTADO
20 102 | ANDREIA MARIA DA COSTA DOURADO | 12,0 | 4,0 | 10,0 8,0 16,0 50,0 AFROVADO cLAs. | INSC ESP PONTOS FINAL
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 10 123 |ROSANGELA MIRANDA CARVALHO 18,0 | 20,0 [12,0] 16,0| 100 | 76,0 | APROVADO
PSF 1 - MICR 20 016 |SANDRA DE OLIVEIRA LEONEL 18,0 [ 12,0 [12,0] 12,0 180 | 72,0 | APROVADO
N, NOME PORT. CONH | TOTAL | RESULTADO 3 253 | VANERITLS SORRES DA STV 16,0 |16,0|12,0]140] 12,0 70,0 | APROVADO
cLAs. | INSC ESP | PONTOS FINAL 40 061 | TATIANA PEZZIN BALDO 14,0 [ 14,0 [12,0] 16,0 | 100 | 66,0 | APROVADO
1o | 166 | ROSILENE NUNES PINTO 180 [ 190 160 60| 120 | 780 | AprovaADo 50 056 | ANA KARINE CARVALHO DA SILVA 10,0 | 10,0 12,0 16,0 | 10,0 58,0 | APROVADO
20 | 007 |ANA MARIA PEREIRA DA COSTA CONTE | 18,0 | 10,0 | 14,0 16,0 | 16,0 74,0 | APROVADO 60 415 [LUCTARAMIREL A DA SEVA 40 |12,0]120] 120 100 50,0 | APROVADO
30 | 282 |KEITE MERIZE F. DA CUNHA 12,0 [ 10,0 [14,0] 10,0 18,0 64,0 | APROVADO 70 096 | VALMIR ALECRIM DOURADO 80 | 60 [12,0]14,0] 10,0 50,0 | APROVADO
79 | 254 |JANETE ALVES MOREIRA TEODOROD 120 | 4.0 | 80 | 14.0] 14,0 | 54,0 | APROVADO i 171 | VANIA FONSECA DOS SANTOS 8,0 |10,0|10,0|140| 60 48,0 | REPROVADO
50 | 020 [PAULO ANTONIO ALVES TEODORO 8,0 60 [10,0] 12,0 14,0 50,0 APROVADO 90 079 | ELIZANGELA FERREIRA DOS SANTOS 12,0 | 8,0 | 10,0 10,0 6,0 46,0 REPROVADO
60 278 | SILVANEI DA SILVA PESSOA MACIEL 8,0 10,0 [ 6,0 | 12,0 14,0 50,0 APROVADO 100 277 |ADRIAMA RAQUEL TAVARES 4,0 8,0 [10,0| 16,0 8,0 46,0 REPROVADO
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 110 | 023 |ANIELY BALDO SOTELLE 4,0 |120] 60 |10,0| 40 36,0 | REPROVADO
PSF 1 - MICRO AREA VIII CARGO: ASSISTENTE TECNICO DO AUDITOR PUBLICO INTERNO
N NOME PORT. | MAT. | HIST. | GEO. | CONH | TOTAL | RESULTADO . NOME PORT. | MAT. | HIST. | GEO. | CONH | TOTAL | RESULTADO
cLas. | INsc ESP | PONTOS FINAL CLAS. | INSC ESP | PONTOS FINAL
10 | 245 |CLEUZA JUSTIND DA SILVA 20,0 | 15,0 | 18,0| 10,0 | 14,0 | 80,0 | APROVADO 0 058 | MARCOS TULIO DA SILVA 18,0 | 12,0 |10,0] 18,0 | 14,0 | 72,0 | APROVADO
20 | 339 |ROZIENE SILVA DE C. DOS SANTOS 6,0 | 20,0 | 12,0| 16,0 | 12,0 | 76,0 | APROVADO ) 148 | CLAUDIA GUEDES DE OLIVEIRA 20,0 | 14,0 [10,0] 12,0 | 12,0 | 68,0 | APROVADO
30 | 252 |ROMILSON DA L NOGUEIRA 16,0 | 10,0 [12,0| 16,0] 16,0 | 70,0 | APROVADO £ 053 | GEANCARLOS CARVALHO DA SILVA 10,0 | 14,0 | 18,0] 12,0 | 12,0 | 66,0 | APROVADO
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Fig 164 | MARILENE ENGLER LOUREIRO 12,0 | 14,0 | 14,0 | 14,0 | 100 64,0 APROVADO
PSF 1 - MICRO AREA IX 50 240 | VALDENICE G. DE SOUZA BRITO 4,0 |100[12,0| 10,0 140 50,0 | APROVADO
N NOME PORT. | MAT. | HIST. | GEO. | CONH | TOTAL | RESULTADO CARGO: ASSISTENTE TECNICO DE PESQUISA CIENTIFICA PGM
CLAs. | INSC ESP. [FPONTOS)  FINAL W, NOME PORT. | WAT. | HIST. | GEO. ] CONH | TOTAL | RESULTADO
10 | 260 |ADRIANA R. DA SILVA NEVES 16,0 | 18,0 [12,0] 18,0 14,0 78,0 APROVADO CLAS. | INSC ESP PONTOS FINAL
20 | 276 [LAUDICEIASILVEIRA DASILVA 18,0 | 14,0 [18,01.10,0 | 120 | 72,0 | APROVADO 10 308 | MARTLSA DOMINGOS DE ANDRADE 16,0 | 16,0 | 14,0] 20,0 | 20,0 | 86,0 | APROVADD
30 163 |PRISCILA FLOR M. DE LIMA 14,0 | 8,0 | 14,0 16,0 16,0 68,0 APROVADO 20 019 |TULIO FRANCISCO PEZZIN BALDO 16,0 [ 18,0 112,0] 18,0 18,0 82,0 APROVADO

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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CLAUDINETE MARIA CONDAQUT ) VAL
:2 ;'U'-Lt MARCOS FERNAHDO nan.\w ;_glg i;lg ii'g i:lg iflg ;:Ig .':Eﬁﬁ':.:ﬁg 110 ] 097 |ALHE DA SILVA BATTA 14.0] 9.0 ]12,0]12.0 | 12.0 s 58,0 | APROVADO
- £ s L = Ml L 5 Cl 2 tilat 120 | 326 | RODRIGO SAMFAIG SOUZA 8,0 | 12,0 |14,0] 12,0 | 6,0 w 54,0 | APROVADO
5 D1 | Se AT A | S 12.0 14.010.0]150] 100 | €4.0 | APROVADO 136 | 067 |WUIZ _ COWSTANTING  F.| 10,0| 8.0 | 8.0 | 10,0 14.0 = 0.0 | APROVADOD
€0 094 | FLAVID JOSE DA COSTA €0 |13.0|12.0] 14,0] 12.0 58,0 | APROVADO MORAILS
= T | OGO . BAT50 =T = T == = = AUSENTE 146 | 088 |JULIANAF. M. MEDEIROS 10.0] 8.0 | 8.0 | 16,0 1a.0 = 50.0 | APROVADG
= M INFORMAT] 150 | 044 | AMANDA CLEMENTINA DINIZ | 10,0 | 8,0 |14,0] 8,0 | 10,0 = 50,0 | APROVADO
] 55 | FRANCISCO PIOVEZAN CULTI ) ¥ ¥ 10, 4, = ¥ FROVA
W NOWE FORT. | MAT. | HIST.] GEO. | CONH | TOTAL | RESULTADO 165 | in5s 60 ]100]60 | 100 o 350 | REPROVADO
cLAg. | MsC ESP | PONTOS FINAL CARGO: ARQU S
. NOME PORT. | MAT. [ HIST.| GEO. | CONH | PROVA | TOTAL | RESULTADO
g 304 | SELMA DE OLIVEIRA LEOWEL 12,0 | 18,0 | 10,0] 14,0 | 14,0 68,0 | APROVADO NSC ESP pE | PONTOS FINAL
E 223 | EDUARDO BATISTA DA SILVA €0 | 16,0 |12,0] 16,0 | 14,0 64,0 | AFROVADO CLas. TiTuLOS
30 335 |10KQ P. B. CARVALHO SOARES 8.0 |16.01120] 140 8.0 50.0 | AFROVADO 1 | 316 r:rrt_ﬁ:ml_ B. OA 5| 60 [12,0] 86,0 | 140 10.0 o 50,0 | APROVADO
30 275 | ARNALDO BATISTA RODRIGLES €0 | 160 8.0 | 18,0 4.0 52,0 | APROVADO - T3TTe
50 216 |VANIA SOARES DA SILVA €0 |10.0| 8.0 | 8.0 | 4.0 36,0 | REPROVADD W, NOME PORT. | MAT. | HIST. | GEC. | CONH | PROVA | TOTAL | RESULTADO
CARGO: PROFESSOR CLASSE A, NIVEL I - MAGISTERIO INsC ESP Db PONTOS FINAL
3 NOME PORT. | MAT. | HIST.| GEO. | CONH | TOTAL | RESULTADD cus TTuLos
Noe : ! y “| “Cep | mounes EMAL 10 | 319 | EDUARDO G. OE SOUZA 140 [14.0 [10.0] 19.0 | 18.0 = 70.0 | APROVADO
OLAS. 35 | 318 |FLAVIC OE OLIVEIRA FENDET | 12,0 | 10,0 | 14,0 12,0 | 18,0 = €6,0 | APROVADO
T 05 | MARINA MORELLD GOTARDO 14,0 | 14,0 | 18,0] 14,0 | 18,0 78,0 | APROVADO 3 | 051 [mencE R 6. 060, cioaoe | 120 | 60 |160] 8.0 120 — 540 | APROVADO
5 50 | ANA MARIA DELTING 18,0 | 14,0 |10,0] 14,0 | 18,0 7a,0 | APROVADO CARGO: FISIOTERAPEUTA
= 040 | LOCTANA ALVES DE OLIVEIRA 16,0 [ 18,0 [1a,0[ 12,0 | 12,0 72,0 | APROVADO W NOME PORT | MAT. | HIST. | GEO. | CONH | PROVA | TOTAL | RESULTADO
40 130 | LUCIENE K TC BONFIM 18,0 | 14,0 [10,0] 18,0 | 6.0 66,0 | AFROVADO INSC . ESP _DE | PONTOS FINAL
50 262 | RICARDO RODRIGUES BARBOSA 10,0 [ 12,0 | 140|180 120 66,0 | APROVADO c"‘:a' T —— - _ TImuLos _
¢ | 232 |OL7INA BATISTA (Ao SoU7A 8,0 14,0 8,0 |100] 60 | 46,0 | REPROVADO el e L L I E L R UL LA - 79,0 | APROVADOD
7 307 | SIDEDZIA DE JESUS ALVES T e T = — AUSENTE 26| 033 | JERUSA ARCANID GONGASLVES | 12,0 | 16,0 [ 12,0 | 16,0 70,0 | APROVADO
= i T ~ - 36 | 063 | ARETUSA ARCANIO GONGALVES | 14,0 | 16,0 | 8.0 | 10.0 v 52.0 | APROVADO
ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA TAMALI SYN (TL ZORO) 36 | 124 | AMANDA A. G. SETVAS 10,0 | 18,0 |12,0] 12,0 = 50,0 | APROVADO
CARGO: PROFESSOR CLASSE A, NIVEL 1 - MAGISTERIO 55 TS SANT 14,0 | 8,0 [10,0] 12,0 = 58,0 | APROVADO
N, NOME PORT. | MAT. | HIST. | GEQ. | CONH TOTAL | RESULTADO B0 | 037 | FALISER €. D ©. 12.0 | 14,0 | 8.0 | 1.0 e 58,0 APROVALD
CLAs. | INsC ESP | PONTOS FINAL 76| 066 | JULTAND RODAIGUES GOMES 14,0 | 12,0 | £,0 | 10,0 = 58,0 | APROVADO
g 181 | CRISTIANE AMBE GAVIAC 20,0 | 10,0 | 12,0] 18,0 | 14.0 74,0 | APROVADO 85 | 241 | ARTHUR i DE PAIVA NETO 10,0 | 8,0 | 8,0 | 14.0 w 56,0 | APROVADO
] 251 | MARLUS TABAJRL ZORD 12.0 | 16.0 | 18.0] 10.0 | 12.0 E8.0 | APROVADO 90| 279 | OSVANIO FREIRE DF LIMA 120 | 6.0 [12.0] 10.0 = 56,0 | APROVADO
30 175 |ALEXANDRE KAPKAMAR ZORD 14,0 [ 16,0 [ 10,0 8,0 12,0 B0,0 APROVADC 10% | 108 | EVERTON KOJI KIDO 10,0 | 10,0 [12,0] 10,0 xx 54,0 APROVADO
i 211 | RUTE XISANUT ZORO 16,0 | 6,0 [10,0] 60 | 180 SB,0 | APROVADOD 110 ] 109 | MARINA LA SILVA LIMA 1401 80 | 60 | 60 EX 42,0 | REPROVADO
5 174 | ROSANDIEIA ZORD 80 [14,0] 60 [10,0] 160 53,0 | APROVADO 130 iage | PRSI e Jazo] Ao | 0 ] 40 s 40,0 | BEPRIVACH
] T : - Y = PROVADD
= 1o PR PSR AE TR0 Goleoizoleo ico = APEOVADO 150 | 313 | TATIANA 8. DA S POQUIVIQUI | 6,0 | 8.0 | 4.0 [ 14.0] 6.0 38,0 | REPROVADO
- e ety T M9 120520 L SO 49 | S8 | ATRovAO W. NOME AR ::R‘T."::.\:fr . ’H(isllﬂtls;d\ ti:::I:'(N:-: FROVA | TOTAL | RESULTADO
TIAGO TAPAWANDU ZORG : ; ; . . - :
8o 202 v 60 |80 |80 [140] 00 36,0 | REPROVADO L L ] Koo i
50 247 | FERNADG BERURANDL Z0RD 50 | 8.0 | 80 |12.0] 8.0 32.0 | REFROVADO CLAS. Sritos
ESCOLA MUNICIPAL INDIC A ZAWA KEJ ALAKIT (TI ZORO) 10 | 321 [BIANCA M. V.DE 5. NOBREGA | 12,0 | 16,0 [10,0| 4,0 12,0 - 53,0 APROVADOD
CARGO: PROFESSOR CLASSE ﬂ‘ NiVEL I- MQGISTERIO TECNICOADMINISTRATIVO EDUCACHINAL, CLASSE B, NIVEL 11 -
N NOME PORT. | MAT. [ HIST. | GEQ. | CONH TOTAL | RESULTADO ORIENTACAO PEDAG '
cLAs. | INSC ESP | PONTOS FINAL . HOME PORT. | MAT. | HIST. PROVA | TOTAL | RESULTADO
19 | 299 [FERNANDO  XINEPURUIKIAP| 16,0 | 16,0 [12.0| 140 | 140 | 720 | APROVADO . | "¢ | | AL
ZORO - - - ——
- - _ — 15| 114 | DEJAIR FELBEK O ALMEIDA | 14,0 | 8.0 |14.0] 16.0 = £8,0 | APROVADO
F3] 754 ;:%Rgl:LO XAPABEBE ANZAPE| 16,0 | 6,0 | 10,0] 16,0 | 12,0 62,0 | AFROVADO EE N D T Py ey e oy B e - FT T BT
30 213 | ALFREDO CEPKIATIA ZORO 10,0 | 6,0 | 10,0 ] 16,0 58,0 APROVADO TECNICO ADMINIST .\'l'.]\'n EDUCACIONAL. CLASSE B NIVEL 1T -
et
e o o0 {140 0 L 140 S0 | AFROVADO W HOME mln?“:;'r' :n\s:(% CONH | PROVA | TOTAL | RESULTADO
5 [ cETs0 XAwE Z0R0 5 VAL : z : 3 )
50 286 2l 10,0 [ 10,0] 12,0 | 120 54,0 | APROVADO e E5p oe | powTos FINAL
& 253 |ROSA KAP TABAS Z0R0 10,0 12,0 10,0 100 50,0 | APROVADO CLAS. TiTuLos
ESCOLA MUNICIPAL INDI VA KAREJ PANGYIENTIO ZORO) 1% | 305 |LAUDIQ ELLER 10.0 | 6.0 J10.0] 18,0 8.0 . 53,0 APROVADO

CARGO: PROFESSOR CLASSE A, NIVEL

MAGISTERIO
PROFESSOR CLASSE B, NIVEL 11 - LICENCIATURA EM PORTUGUES/ESPANHOL
0 ;
ik stc NOME RORT.:| AT LHIT: (020, céh:,H PTOOJT%S RESFlIJNL;fDO N NOME PORT. | NAT. [HIST.| GEO.| CONH | PROVA | TOTAL | RESULTADO
2 INSC ESP DE | PONTOS FINAL
10 707 | ARLINDO PUSANXIBA ZORQ 20,0 | 12,0| 6,0 | 8,0 | 140 | 60,0 | APROVADO CLAS. TITULOS
20 746 |LUIZ MATIAZAR ZORO ERE RS % *E AUSENTE T0 | 085 | ADRIANA RIBEIRO DE BRITO | 12,0 | 10,0 | 10,0] 10,0 | 8,0 o 50,0 | APROVADO
ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA GU '.«\ PUXUREJ (T1 Z'()R()l PROFESSOR CLASSE B, NIVEL 11 - LICENCIATURA EM HISTORIA
CARGO: PROFESSOR CLASSE A, NIVEL I - MAGISTERIO N NONE PORT. | NAT. [HIST.| GEO. | CONH | PROVA | TOTAL | RESULTADO
N, NOME PORT. | MAT. | HIST. | GEO. | CONH | TOTAL | RESULTADO T INSC ESP | DE |PONTOS FINAL
cLas. | INSC ESP | PONTOS FINAL : TITULOS
15| 104 |MARCOS AURELIO CORREIA 120 | 18,0 |10,0] 180 140 | 740 | APROVAGOD 18 [ 317 | MESSANRA. DA SIVEIRAL 10,0 | 4,0 10,0 (100 | 160 | ** | 500 | APROVADO
4 I : ' i g POQUIVIQUL
20 [ 186 | MARGARIDAXIBUXUTZORO 140 |18,0]1100 100] 140 | 660 | APROVADO PROFESSOR CLASSE B, NIVEL I - LICENCIATURA EM LINGUA PORTUGUESA
30 | 292 | FRANCISCO EMBUSA ZORO 16,0 | 16,0 6,0 | 6,0 16,0 60,0 APROVADO NOME PORT. | MAT. | HIST. | GEO. | CONH PROVA | TOTAL RESULTADO
40 [ 290 [EDMILSON ITERANDU ZORO 12,0 [12,0]100]100] 6,0 50,0 | APROVADO ESP | DE |PONTOS FINAL
50 | 198 | AGNALDO ZAWANDU ZORO 80 | 60 [10,0]100| 4.0 38,0 | REPROVADO CLAS. TiTULOS
to | 291 [TAIRZORO 50 | 40 |40 80 ] 5.0 30.0 | REPROVADO T0 | 087 | LISLY HANDREA RODRIGUES | 10,0 | 18,0 | 14,0] 10,0 | 10,0 o 52,0 | APROVADO
ESCOLA MUNICIPAL INDIGINA SERTANISTA APOENA MEIRELLES (TI SURUT) 2 | 218 [MARIAEUNETEP. DASILVA | 10,0 [10.0 10,0/ 140| 6,0 = 50,0 | APROVADO
: A 1- STERIO 30 | 310 [IVANILDE DA COSTA 10,0 [ 6,0 [60 [100] 60 *x 38,0 | REPROVADO
N°. NOME PORT. | MAT. [ HIST.[ GEO. | CONH | TOTAL | RESULTADO SSSOR CLASSE B, NIVEL 11 - LICE URA EM MATEMATICA
cLas. | INsc ESP | PONTOS FINAL NOME PORT. | WAT. | HIST. | GEO.| CONH | PROVA | TOTAL | RESULTADO
10 | 145 | NARATEL PAITER SURUT 18,0 | 18,0|10,0] 18,0 10,0 | 74,0 | APROVADO EsP TiTE’EOS PONTOS | FINAL
20 | 133 [FRANCISCO MEIRELLES N. SURUI | 16,0 | 14,0 [12,0] 12,0 | 18,0 | 72,0 | APROVADO T BE T AT R B e B R = 7| FPRovEDG
30 140 EL?QIL]IZJRO NOPIDAPENEN PAITER| 12,0 | 14,0 10,0 16,0 18,0 70,0 APROVADO = 060 [KELLY R . DE OLIVETRA 14,0 [ 12,0 [12.0] 14,0 5.0 e 70,0 APROVADD
75 T3 [ RENATO CAMBIAY SURUT R TR B R I G R PROFESSOR CLASSE B, NIVEL 11 - LICENCIATURA EM PEDAGOGIA
55 | 146 | MIGUEL SURUI 12,0 | 8.0 [180]140] 120 | 640 | APROVADO N NOME PORT. | NAT. [HIST.] GEO. | CONH | PROVA | TOTAL | RESULTADO
0 | 065 | LETICIA JOANA ARNOUDT 16,0 | 12,0|14,0| 10,0 | 10,0 | 62,0 | APROVADO el ESP TiTlDJEOS PONTOS [ FINAL
V i]
| Goa TSSO | 50 |mala0e| e | sel | Wi To | OBD [OUEVPA RO 0E SO0 | 160 | &0 [100[Ten] o0 | * | eep | RovaD
90 177 LU‘(‘[AI‘\MSURUI Shlﬂ El’D IOVD lﬂyﬂ 1040 54’0 APROVADO 2 235 |VILSONP. V. DES0UZA 140 1140 1160 | 12,0 18,0 = 640 ABROVADO
o0 [ 74E EDILSOI;J\;’AROTONZORO 16’0 e’o 10'0 S’D 1ng 51'0 S PRGVADD ¥ | 112 JROSANA DE C. A, PESS0A 12,0 [10,0]14,0[16,0] 10,0 = 62,0 | APROVADO
119|157 [NARAYOROPEGA SURUT S0 T80 Jaen a2 60 | som | apovao 4o {1971 [IORCPNAC DEGES50h [ 140 1100 1041 120] 100 | *= | 560 [ APROVADO
- — o e - - 5¢ | 022 [JULIALUCIAF. ALMEIDA 140 | 80 [e0]100] 80 % 46,0 | REPROVADO
W, NOWE CA!&)% AIL?ASTI ?I-IE'I!\' TGEEOS CEQPI;H PROVA | TOTAL | RESULTADO S 1089 | S s SIne w0 | B0 [0 100 100 | - | @40 | REPROVADC
iisa TR R | e leoes| R PROFESSOR CLASSE B, NIVEL 11 - LICENCIATURA EM NIVEL SUPERIOR
CLAS. TITULOS N NONE PORT. | WAT. | HIST.] GEQ. | CONH | PROVA | TOTAL | RESULTADO
10 | 169 |LEZIR R. M, PERES 18,0 | 18,0 [18,0| 14,0| 18,0 ** 86,0 | APROVADO e [15€ EsP TiTE!Eos FONTOS FINAL
20 | 309 |SANDRAMARAGONGALVES | 16,0 [ 16,0 [16,0[ 140 18,0 *x 80,0 | APROVADO ==
30 082 | ANA CRISTINA AMARAL 14,0 | 12,0 | 16,0 | 20,0 14,0 E¥ 76,0 APROVADO L 170 | CRISTIANE 8. MG 12,0 84l 120 A0 REFROVADO
40 161 [MARIA LUCY N. T. VIEIRA 8,0 2,0 8,0 8,0 8,0 X 34,0 REPROVADO 2 267 | VANDERLEIA R FERREITA 100 6.4 10,0 i 400 REFROVADO,
— CARGO: A’UDF&)R P(IH I(LO NTiERN - 30 [ 270 |GENIVALDO R FERREIRA 5.0 ol 80 T 36 RFROVADD
. NOWE PORT| MAT. [HIST.| GEO.| CONH | PROVA | TOTAL | RESULTADO ESCOLA MUNICIPAL INDIGE KAREJ PANGY JE] (TIO ZORO)
INSC : [ B Sogg | R | e | Sy PROFESSOR CLASSE B, NIVEL I1- L, JTATURA IM NIVEL SUPERIOR
CLAS. TITULOS N NOME PORT. [ MAT. [HIST.] GEQ. | CONH | PROVA | TOTAL | RESULTADO
10 | 322 | WHALYSSON DE O. LIMA 20,0 | 20,0 [18,0 | 18,0 | 20,0 X 96,0 | APROVADO tiA INSC ESP _DE | PONTOS FINAL
20 | 049 | DINEIA GREGORIO DE SOUZA | 18,0 | 18,0 | 18,0] 18,0 | 20,0 ¥ 52,0 | APROVADO - - TITEEOS
30 092 | RAFAEL CHAMA DE QUEIROZ 18,01 16,0 |16,0( 18,0 20,0 *& 88,0 APROVADO d 231 | ROBSON ML DA SIEVA 120 P80 | 650 ] 150 14:0 il ARROVADO
3 308 1= ATANe DEGIREmA T 150 18,0 [T 166 T 200 | ¥ | 860 | -APRGVADO APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL CLASSE B, NIVEL 1
S0 | 256 | JONADABI DA SILVA LIMA 18,0 14,0 | 140|180 16.0 = 50.0 APROVADO ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA GUWA PUXUREJ (TI ZOR0)
£o | 325 |ELIANE REGINA MOREIRA 9016010 60 8.0 = 8.0 | APROVADD N, NOME PORT. | MAT. [ HIST. | GEO. | CONH | TOTAL | RESULTADO
76| 088 |JOSE MILTON F. DE AMORIM | 18,0 | 8,0 | 14,0 | 14,0 | 12,0 S 6,0 | APROVADD CLAS, | INSC ESP | PONTOS |  FINAL
B0 | 173 | RICARDO NARCELING BRAGA | 16,0 | 14,0 | 10,0 | 16,0 | 10,0 xx 6,0 | APROVADD 10 | 285 |SIMONE APARECIDA GUIMARAES 12,0 120 [100[120| 10,0 | 560 | APROVADO
90 | 280 [RONIS FRANCISCO DASILVA | 12,0 [ 14,0 [12,0] 16,0 | 10,0 s €4,0 | APROVADO APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL CLASSE B, NIVEL 1
100 | 265 | ALDA DE SOUZA 5. LIMA 160|140 60 |140]| 10,0 * 50,0 | APROVADO

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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ESCOLA MUNICIPAL INDIGINA SERTANISTA APOENA MEIRELLES (T1 SURUT) Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato/MT, para apresentar
documentos de habilitagdo abaixo relacionados para tomar posse

N NOME PORT. | MAT. | HIST. | GEO. CONH TOTAL RESULTADO At H HH
cas, | e Fril Pl Bty temporaria no cargo em que foi classificado.
10| 080 | MOTIRA LADIWAY SURUIL 12,0 [ 16,0 | 14,0 120 | 14,0 | 70,0 | APROVADO a) Estar quite com as 0br|ga_goes~ele|tor_a_|s.
20 | 138 [NARAYKOLAR SURUI 160 | 8.0 [12.0[12.0] 18.0 €6.0 | APROVADO b) Estar quite com as obriga¢des militares, no caso do sexo
L 152 .\10?‘[RL_-\I.\'SL'R|.:I _— 14,0 | 10,0 12,0 12,0 10,0 58,0 ﬂPRl:J\.'ADO maSCU“nO.
40 143 | MAURO MOPILAKABA SURLUI 10,0 | 10,0 ] 6,0 | 14,0 14,0 54,0 APROVADD . . .
55 | 142 |ROMILDO NARA PIXAG SURLT 14,0 | 6,0 | 2,0 |12,0| 160 | 52.0 | AFROVADD ) c) Comprovante ‘de escolaridade medlante QO documento original,
6 141 |RODRIGO GAWANAM SURUL 60 |10,0120|100] 120 50,0 | APROVADO historico escolar ou d|p|0ma’ conforme a ex|génc|a do cargo.
B d) Exame de aptidéo fisica e mental para o cargo. _
Josg o< de oz e) Certidao negativa de antecedentes criminais dos ultimos cinco
eleno
anos.
ESTADO DE MATO GROSS0 ilei 1
GCAMARA MUNGIPAL DE RONDOLANDIA f) Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a). _ o
CAMARA MUNICIPAL DE Rgl&l?gII:L?I%?QDP(?Aggﬁgﬁiscosplgéaﬁl%ﬂ\fﬁ&"'lo EFETIVO CONFORME g) Ter idade compatlvel coma exigencia Iegal para 0 Servi¢o DUbIICOI
EDITAL N:. 01,2008 h) Estar apto para a fungédo, em todas as situagfes exigidas pela lei.
CARGO:; AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVACAD !) Comprovante de inscricao no PIS OU PASEP.
il INH;.C NOME PORT. | MAT. | HIST. | GEO. PIO(:‘T‘I.:I‘_S RE!::II.I'I‘_.I:DD J) Uma fOtO 3X4, recente.
8o 018 [JOSEFA RAQUEL ALVES ROSENDO [ 10,0 12,0 | 14,0 | 14,0 50,0 APROVADO SECRETARIA DE EDSUCACAO’ CULTURA E DESPORTO
55 | 113 [MARINALVA RODRIGUES MARTING 12.0 | 8.0 | 8.0 [12.0]| 40.0 REPROVADO PROFESSOR DE PEDAGOGIA 30 H
100 o0e | MARIA SIL\'ET‘:ﬁ:';:A;(l;UEKNTE )E-'Upﬂo ‘}:A;II:OE V;Gg;[ﬁ;aﬁﬂ REPROVADOD Denize Martine”i
= i e T [ TR B TR TRy O néo comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia do
clag. | Nsc _ FONTOS FINAL classificado convocado, podendo a Prefeitura Municipal de Santa Rita do
26| 010, |FERNANCO SHPRE D SLNEDA 16,0 122.0[100]100] 580 APROVADG Trivelato/MT, convocar o(s) imediatamente posterior (s), obedecendo a
129 o008 |EDSON RODRIGO DE ALMEIDA 14,0 | 14,0 12,0 14,0 54,0 APROVADO d d I f ~
139 007 | ANTONIO EDUARDO 10,0 10,0 | 16,0 | 14,0 50,0 APROVADO oraem e C aSSI Ical;aO
140 | 297 |VANDAIR QUERURIM GUEDES 12,0 12,0 6,0 10,0 [ 40,0 REFROVADO Santa Rita do Trivelato MT, aos 12 de Margo de 2008.
L2 HOuE FORT. | MAT- [RIST.| GEO. | CER | orhmcn. | ponos | FHAL . MARA CRISTINA ZANUTTO BATISTELLA
CLAS. Chefe Depto. de Recursos Humanos
359 012 [AMARILDO ABORLEIA RISSATO 6.0 60 |120( 180 | 8,0 100,0 150,0 | APROVADO
= WECARGOT Al l:&g%‘%’ﬂ gﬂ%n_ S EDITAL DE CONVOCAGAO DE POSSE N°. 006/2008.
INSC 1 || ese | eowtos FINAL PROCESSO SELETIVO N°. 001/2008.
CLAS,
b D05 | MARCIA EDUARDO DA COSTA 12,0 | 16,0 | 18,0 | 16,0 18,0 80,0 APROVADO . .. . .
89 | 015 |FLISANGELA . DE SOUZA 18,0 | 20,0 [12.0| 14,0 | 12.0 76.0 APROVADO A Prefeitura Municipal de S_anta Rita dO Trlvelat(_), Estado
55| 002 | 1eREZA RODRIGUES DA COSTA | 18,0 | 12,0 [ 16.0] 140 | 12.0 | 72.0 APROVADO de Mato Grosso, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados,
109 016 | SHIRLEY BORGES MANCUELHO 14,0 [ 12,0] 8,0 [ 12,0 10,0 56,0 APROVADO [o] i i
112 | 001 |CLEIDIMAR MEDEIRGS PERETRA 80 | 8.0 [120] 180 8.0 54,0 APROVADO aprovados no PROCESSO SELETIVO N°. 001/20,08’ r_eallzado no dia
135 | G117 [CLELTA CATSTINA OF S ALVES a0 60 (120 80| &0 =50 APROVADD 25.01.2008, para comparecer no prazo de 02 (dois) dias na Sede da
130 | 009 [MARIA A SOARES DA COSTA all N LN %2 £ AUSENTE Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato/MT, para apresentar
CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO ilitacs ; ;
- ETE S T oL | RESICAES documgr_ltos de habilitacao a_ba|xo 'r_elauonados para tomar posse
s, | 1 EsP | PONTOS FINAL temporaria no cargo em que foi classificado.

a) Estar quite com as obrigagGes eleitorais.
b) Estar quite com as obriga¢des militares, no caso do sexo

40| 004 [RITADE CASSIARECO SOARES [ 10,0 [10,0 [12,0]160] 60 [ 540 APROVADO masculino.
2% | 015 |0SE PEREIRA DE SOUZA 40 |40 f60|100] 40 | 280 | REPROVADO ¢) Comprovante de escolaridade mediante do documento original,
CARGO: ADVOGADO histérico escolar ou diploma, conforme a exigéncia do cargo.
N NOME PORT. | MAT. [ HIST. | GEO. | CONH | TOTAL | RESULTADO d) Exame de aptidéo fisica e mental para o cargo.
CLAS. | INSC ESP | PONTOS |  FINAL e) Certiddo negativa de antecedentes criminais dos Ultimos cinco anos.
1* | 003 |GILVANDRO AUGUSTODA SILVA | 14,0 | 8,0 [120] 160 6,0 56,0 |APROVADOD f) Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a).
20| 017 [CLOVIS ROSARIO CARDOSO 140 [100]120]140] 40 | s40 [arrovADO g) Teridade compativel com a exigéncia legal para o servigo publico.
Publique-se, Registra-se, CUMpIa-s. h) Estar apto para a funcéo, em todas as situagfes exigidas pela lei.
Rondolindia/MT, 10 de margo de 2008, i) Comprovante de inscrigdo no PIS OU PASEP.
Leones Rodrigues de Souza j) Uma foto 3x4, recente.
Presidente da Clmaa Municipal SECRETARIADE OBRAS E SERVICOS SUBORDINADOS

: — e AUXILIAR DE MANUTENGAO 40 H
Prefeitura Municipal de Rosario Oeste Jeferson Schaffler ¢

SECRETARIADE EDUCACAO, CULTURAE DESPORTO

Rua Otavio Costa, sn° , Bairro santo Antonio- Roséario Oeste — MT PROFESSOR DE PEDAGOGIA 30 H

CNPJ-03.180.924/0001-05 - CEP: 78470-000 — Fone: 65 -3356-1645 Arianne Kelly de Roma

EDITAL RESUMIDO DE PREGAO PRESENCIAL N° 002/2008 O ndo comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia do
OBJETO : AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS (MERENDAESCOLAR), classificado convocado, podendo a Prefeitura Municipal de Santa Rita do
MATERIAIS DE LIMPEZA E MATERIAIS DE CONSUMO Trivelato/MT, convocar o(s) imediatamente posterior (s), obedecendo a
Dia: 27/03//2008. -  Entrega dos Envelopes: Até as 09:00 horas, do ordem de classificagao.

dia 27/03/2008. Santa Rita do Trivelato MT, aos 12 de Margo de 2008.

Edital Completo: Afixado no endere¢o acima e na Internet, site

www.rosariooeste.mt.gov.br. MARA CRISTINA ZANUTTO BATISTELLA

Abertura do envelope N° 01: As 09: 30 horas, do dia 27de margo de Chefe Depto. de Recursos Humanos

2008, no enderego acima. . _ Prefeitura Municipal de Sdo Félix do Araguaia
Fundamento Legal: Regida pela Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002 e o

subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/93 ( com alteracdes da Lei 8883/ Decreto n°. 13/2008

94 e da Lei n°® 9.648/98
) Sé&o Félix do Araguaia — MT, 11 de Margo de 2008.

Rosario Oeste- MT, 12 de Margo de 2008. - -
DISPOE SOBRE HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DO CONCURSO

CACILDA MARIA NONATO-PREGOEIRO PUBLICO N°. 001/2008 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO

: — : : ARAGUAIA —MT
Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato

O Prefeito Municipal de S&o Félix do Araguaia, Estado de Mato Grosso,

EDITAL DE CONVOCACAO DE POSSE N°. 005/2008. Sr. Jodo Abreu Luz, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere a Lei
PROCESSO SELETIVO N°. 001/2008. Organica do Municipio e nos termos do art. 37, I, da Constituicdo Federal e,
A Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, Estado Considerando a realizagéo das provas do Concurso Publico n°. 001/
de Mato Grosso, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, 2008 desta Prefeitura Municipal;
aprovados no PROCESSO SELETIVO N°. 001/2008, realizado no dia
25.01.2008, para comparecer no prazo de 02 (dois) dias na Sede da Considerando que todas as exigéncias do Regulamento e do Edital

de Concurso Publico foram cumpridas;

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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DECRETA:

Art. 1° Fica homologado o Resultado Retificado da listagem dos
Candidatos classificados com vagas e dos candidatos aprovados no
Concurso Publico Municipal n°. 001/2008 da Prefeitura Municipal de Sao
Félix do Araguaia — MT, conforme constam do Anexo Unico, que s&o
partes integrantes deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou
afixacao no local de costume, revogando — se as disposi¢es contrarias.

Gabinete do Prefeito, em 11 de Margo de 2008.

Jodo Abreu Luz
Prefeito Municipal

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUALL
Resuliado do Concurse Piblico 001/2008
Anexo Unlens do Fdlial Complementar de n® 007/2008

Some [ mscrighe [ MediaFinal | Classificagho
Carga: (26) ASSISTENTE SOCIAL
MADEILENE ABREL SILVA | [T | 5,000 | "
Carge: (27) BIOQUIMICO
MARCOS LEANDRO DE LIMA [ 0280 | £33 | "
Carge: (26) ENFERMEIROUA) PSF

VANESSA ALVES LOPES 0472 5,25 1"
SILVANA RULZ DE CAMARGO 00323 7,25 r
GIANCARLD KISSER FURRER [ 7 "
WARLEY ALEXANDRE BRAGA [ 6,25 +
CANDIDATOS SOMENTE APROVADOS

JULIANA MONTENEGRO MENEZES NEIVA [0 6,25 G
JARBAS GUIDAO FILHO 0304 6,00 [

SILVANA MARLA CALAGA [IE [ 7
ANDRESA DE ARRUDA AMORIM 471 375 &
AMARILIN APARECIDO MARCILIO 354 5,75 [
DIANE BASSO 0262 550 10
SILMARA DA SILVA MARACAIPE 251 5,50 11
DEUZIVAN SOUSA TO? A 0248 230 12*
IVANIL E OLIVEIRA LIMA SILVA o114 5,25 13
WILTON ERNESTO BRAGA 0250 525 14

Cargo: (M) PRICOLOGO
GIZELLE FERREIRA DA SILVEIRA [ 00250 ] 517 | "
[O8 SOMENTE APROVAIMOS
ZALI SANTOS FERRE
Carge: (55) ENCENHEIRO CIVIL

[ 00322 [ £ [ 2

DERCIDAO FAVA MARCHEZINI | 0057 | 5,25 | "

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Quatro Marcos
EXTRATRO RESULTADO DE LICITAGAO

A Comissdo Permanente de Licitagdo da PMSJQM/MT. Torna Publico que
com ref. A Tomada de Preco 05/2008, a Empresa: CONSTRUMANA
CONSTRUCOES LTDA, foi vencedora nos Lote Il e IV, com o valor de R$
564.766,78, a Empresa MAIOR CONSTRUGCOES LTDA, foi vencedora
nos Lotes | e Ill com o valor de R$ 527.684,61. Objeto “Ampliacéo e
Reforma de Escolas”. JOAO CLARET DONADEL Presidente da CPL.

PORTARIA N° 082 DE 12 DE MARCO DE 2008

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE CONCURSADOS E DA OUTRA
PROVIDENCIAS:

ANTONIO DE ANDRADE JUNQUEIRA, Prefeito de Sdo José dos Quatro
Marcos, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes que Ihe sédo
conferidas no INCISO Il no artigo 73 da LEIl ORGANICA DO MUNICIPIO;

RESOLVE:

Artigo 1° NOMEAR para exercer o cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, a Senhora ROSEMEIRE IGRAJA GALVAO, fazendo jus
aos vencimentos do cargo:

Artigo 2° Esta PORTARIA entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRADA PUBLICADA  CUMPRA-SE

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
AOS 12 DE MARCO DE 2008

ANTONIO DE ANDRADE JUNQUEIRA
Prefeito

PUBLICADA POR AFIXAGCAO NO LOCAL DE COSTUME

Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte

Aviso de Licitagao

Processo n°. 17/2008 - Tomada de Preco n°. 06/2008
A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura de Terra Nova do
Norte, torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar

no dia 27 de marco do ano de 2008, as 8:00 horas, na Sede da Prefeitura
Municipal, sito Av. 12 de Abril 101, centro, a licitagdo na modalidade de
Tomada de Preco tendo como objeto: Cobertura e lluminacéo de Quadra
Poliesportiva na Nona Agrovila, conforme convenio 162/2008 do tipo
MENOR PRECO, em conformidade com o que determina a Lei 8.666/93 e
alteragdes. Os interessados poderdo obter informagdes e copia do edital
completo mediante o prévio recolhimento da importancia, ndo reembolséavel,
de R$ 103,00 (Cem e Trés Reais), no horario de expediente.
Terra Nova do Norte - MT, 12 de marco de 2008.

Paulo Cezar Zantedeschi Goulart
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
Visto
Manoel Rodrigues de Freitas Neto
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

Portaria n°004/2008/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administracéo, no uso das atribuigbes
que lhe sao conferidas pela Lei Complementar Municipal 1164/91 e;

Considerando o contido na denudncia formal que relata fatos de
natureza grave, relacionados com as irregularidades na movimentacao
de contas bancérias, emissdo de cheques sem a assinatura de todos os
responsaveis, e aparente falsificacdo de assinaturas, dentre outras, a
qual determina a apuragao dos fatos narrados;

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a abertura de Procedimento Administrativo
Disciplinar para aplicagao das penalidades cabiveis a conduta praticada
em alinhamento com a hipétese textual do artigo 142, incisos | e X, da Lei
Municipal n® 1.164/91, crime contra a Administragdo Publica e lesdo aos
cofres publicos e dilapidacéo do patriménio municipal, penalizada com a
sancgédo prevista no artigo 142, caput, do mesmo diploma legal, imputadas
a servidora LENIR AUGUSTA DO ESPIRITO SANTO.

Art. 2° - A apuragdo dos fatos, objeto desta Portaria, ficara sob a
responsabilidade da Comisséo Permanente de Sindicancia e Processos
Administrativos constituida pela Portaria n® 284/2007/SEMAD.

Paréagrafo Unico — A comissao tem como propdsito realizar apuragao
sigilosa, em toda sua extensdo, de fatos e irregularidades noticiados.

Art. 3° - O prazo para a conclusdo dos trabalhos sera de 60
(sessenta) dias, prorrogavel por igual periodo, se necessario.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande, 12 de margo de 2008.

Pedro Elias Domingos de Mello
Sec. Mun. de Administragéo

ATO N. ° 009/2008.

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribui¢des legais, que lhes sédo conferidas e tendo em vista
0 que consta no Processo n° 2007.04.0003, em tramite junto ao
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE VARZEA GRANDE, RESOLVE, nos termos do art. 6° da Emenda
Constitucional n® 41/2003, artigo 87, Ill, b, da Lei Organica do Municipio
de Véarzea Grande, artigo 195, inciso Ill, “b”, da Lei Municipal n°® 1.164/91,
artigo 12, 1ll, “a”, § 3° da Lei Municipal n°® 2.719/04 APOSENTAR POR
TEMPO DE CONTRIBUICAO, a Sra. DEUSA COSTA E SILVA, nascida
no dia 02 de margo de 1957, portadora da cédula de identidade RG n°
0147379-4 SJ-MT e inscrita no CPF sob o n°® 314.477.671-87, filha de
Manoel Jesuino da Silva e Memira Erna da Silva, no cargo de Professora,
| a IV, admitida interinamente ao teor do Ato n°® 77/84, lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo — EMEB Dirce Leite de Campos, considerando os
efeitos deste a partir da data de sua publicagdo, conforme dispde o art.
197, caput, da Lei Municipal n° 1.164/91.

O presente Ato retifica o Ato de n° 062/2007.

Varzea Grande, 11 de margo de 2008.

MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

CARLOS AUGUSTO DE ARRUDA GOMES
DIRETOR EXECUTIVO

ATO N°. 010/2008

O Prefeito do Municipio de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso,
no uso das atribui¢des legais que Ihe foram conferidas e tendo em vista
0 que consta no processo n° 2007.07.0015, que tramita junto ao

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

\ Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Ve

Pagina 38

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Quarta-Feira, 12 deMarco de 2008 )

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE VARZEA GRANDE - PREVIVAG, RESOLVE, nos termos do Artigo 40, §
7°, 11, e 8 8° da Constituicao Federal do Brasil, com redacao dada pela
Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, artigo 87, § 5°,
da Lei Organica do Municipio de Varzea Grande, artigo 224, artigo 225, 8§
1°, artigo 226, inciso |, alinea a, artigo 227 da Lei n°® 1164/91 (Estatuto do
Servidor Publico), artigo 7°, |, Artigo 24, |, artigo 25, |, da Lei n® 2.719/04
CONCEDER PENSAO POR MORTE a Sra. BERNADETH FORTES GOMES,
nascida em 1° de fevereiro de 1949, filha de Benedito Fortes e Agostinha
Benta Fortes, portador da Cédula de Identidade RG n° 0449814-3 SSP/MT
e inscrita no CPF/MF sob o n° 973.137.931-20, sendo cdnjuge do ex-
servidor Jair Gomes da Silva, falecido em 15 de agosto de 2007, tendo
sido nomeado no cargo de Motorista, ao teor do Ato n°. 201/93, lotado na
Secretaria Municipal de Saude, considerando os efeitos deste conforme
disposto no inciso | do artigo 25, da Lei n® 2.719/04.

O presente Ato retifica o Ato n® 059/2007.

Varzea Grande, 27 de fevereiro de 2008.

MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

CARLOS AUGUSTO DE ARRUDA GOMES
DIRETOR EXECUTIVO

ATO N ° 013/2008.

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicdes legais, que lhes sao conferidas e tendo em vista
0 que consta no Processo n® 2007.02.0006, em tramite junto ao INSTITUTO
DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE VARZEA
GRANDE, RESOLVE, nos termos do artigo 40, § 1°, inciso lll, alinea b, da
Constituicdo Federal, com redag¢é@o dada pela Emenda Constitucional n°®
41/2003, artigo 87, inciso lll, alinea d, da Lei Organica do Municipio de
Varzea Grande, artigo 195, inciso lll, alinea d, da Lei Municipal n® 1.164/91
(Estatuto do Servidor Publico), artigo 12, inciso lll, alinea b, da Lei Municipal
n°® 2.719/04; e Lei Municipal n° 2.861/2006 APOSENTAR POR IDADE a
Sra. ADJANIRA MARIA DA LUZ, nascida em 19 de agosto de 1944,
portadora da cédula de identidade RG n°. 335.002 SSP/MT e inscrita no CPF
sob o n° 176.419.501-91, filha de Felipa da Luz, no cargo de Auxiliar de
Servicos Gerais, admitida ao teor do Ato n°. 292/89, lotada na Creche Séo
Domingos Savio, considerando os efeitos deste a partir da data de sua
publicacéo, conforme dispde o art. 197, caput, da Lei Municipal n® 1.164/91.

O presente Ato retifica o Ato n® 051/2007.

Varzea Grande, 11 de margo de 2008.

MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

CARLOS AUGUSTO DE ARRUDA GOMES
DIRETOR EXECUTIVO
ATO N ° 014/2008.

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigdes legais, que Ihes sdo conferidas e tendo em vista
0 que consta no Processo n®2007.02.0007, em tramite junto ao INSTITUTO
DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE VARZEA
GRANDE, RESOLVE, nos termos do artigo 40, § 1°, inciso lll, alinea b, da
Constituicao Federal, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n°
41/2003, artigo 87, inciso lll, alinea d, da Lei Organica do Municipio de
Varzea Grande, artigo 195, inciso Ill, alinea d, da Lei Municipal n°® 1.164/91
(Estatuto do Servidor Publico), artigo 12, inciso Ill, alinea b, da Lei Municipal
n° 2.719/04 e Lei Municipal n® 2.861/2006 APOSENTAR POR IDADE a Sr2
ALDA EDITE BOFF, nascida em 06 de julho de 1947, portadora da cédula de
identidade RG n°. 872.370 SSP/MT e inscrita no CPF sob o n°. 391.274.279-
00, filha de Emilio Korth e Hilma Korth, no cargo de Auxiliar de Servicos
Gerais, admitida ao teor do Ato n°. 77/94, lotada no Pronto Socorro Municipal,
considerando os efeitos deste a partir da data de sua publicacdo, conforme
dispGe o art. 197, caput, da Lei Municipal n® 1.164/91.

O presente Ato retifica o Ato n°® 052/2007.

Varzea Grande, 11 de margo de 2008.

MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

CARLOS AUGUSTO DE ARRUDA GOMES
DIRETOR EXECUTIVO
ATO N ° 016/2008.

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicdes legais, que lhes sao conferidas e tendo em vista
0 que consta no Processo n®2007.02.0008, em tramite junto ao INSTITUTO

DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE VARZEA
GRANDE, RESOLVE, nos termos do artigo 40, § 1°, inciso lll, alinea b, da
Constituicdo Federal, com redacédo dada pela Emenda Constitucional n°
41/2003, artigo 87, inciso lll, alinea d, da Lei Organica do Municipio de
Varzea Grande, artigo 195, inciso Ill, alinea d, da Lei Municipal n® 1.164/91
(Estatuto do Servidor Publico), artigo 12, inciso lll, alinea b, da Lei Municipal
n°2.719/04, e Lei Municipal n°® 2.861/2006 APOSENTAR POR IDADE a Sra.
BENEDITA DE MIRANDA, nascida em 05 de fevereiro de 1944, portadora
da cédula de identidade RG n°. 029.971 SSP/MT e inscrita no CPF sob o n°.
091.715.921-72, filha de Joaquim Mariano de Miranda e Guiomar de Campos
Miranda, efetiva no cargo de Professora | a IV, nomeada através da Portaria
n°® 612/94, lotada na Secretaria Municipal de Planejamento, considerando
os efeitos deste a partir da data de sua publicagéo, conforme dispde o art.
197, caput, da Lei Municipal n°® 1.164/91.

Este Ato revoga o Ato de n°® 50/2007.

Véarzea Grande, 11 de mar¢o de 2008.

MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

CARLOS AUGUSTO DE ARRUDA GOMES
DIRETOR EXECUTIVO
ATO N °© 017/2008.

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigBes legais, que lhes séo conferidas e tendo em vista
0 que consta no Processo n° 2007.02.0009, em tramite junto ao INSTITUTO
DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE VARZEA
GRANDE, RESOLVE, nos termos do artigo 40, § 1°, inciso lll, alinea b, da
Constituicdo Federal, com redacao dada pela Emenda Constitucional n°
41/2003, artigo 87, inciso I, alinea d, da Lei Organica do Municipio de
Varzea Grande; Artigo 195, inciso lll, alinea d, da Lei Municipal n° 1.164/
91 (Estatuto do Servidor Publico), artigo 12, inciso lll, alinea b, da Lei
Municipal n® 2.719/04, e Lei Municipal n® 2.861/2006 APOSENTAR POR
IDADE a Sr2 ERICA HELENA SCHREIBER, nascida em 1° de dezembro de
1944, portadora da cédula de identidade RG n°. 1871742-0 SSP/MT e
inscrita no CPF sob o n°. 257.056.950-04, filha de Reinaldo Schreiber e
Hedvig Schreiber, no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, admitida ao
teor do Ato n°. 230/84, lotada na EMEB ARI LEITE DE CAMPOS,
considerando os efeitos deste a partir da data de sua publicagao,
conforme dispde o art. 197, caput, da Lei Municipal n° 1.164/91.

Este Ato revoga o Ato n° 053/2007.

Varzea Grande, 11 de marco de 2008.

MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

CARLOS AUGUSTO DE ARRUDA GOMES
DIRETOR EXECUTIVO
DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE VARZEA GRANDE/MT
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°: 014/2008

Contratada: Valério Beatriz e Fontana Ltda.

Objeto: Manutencéo de Conjunto Moto Bomba Submerso.
Fundamentacdo Lega: Carta Convite n° 002/2008.
Valor: R$ 66.320,00

Dotacdo: (33)3.3.90.39.00.00.00.00.0100

Prazo: 10 (dez) meses

Assinatura: 11/03/2008

Benedito Gongalo de Figueiredo

Diretor Presidente

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE VARZEA GRANDE/MT
EXTRATO DE CONTRATO
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Contrato n°: 015/2008

Contratada: Hidrosan Engenharia, Comercio e Representagao Ltda.
Objeto: Contratagdo de Empresa para Manutencdo de Bombeadores
Wortington 12QBL 20.

Fundamentagdo Lega: Carta Convite n° 003/2008.

Valor: R$ 42.930,00

Dotagéo: (33)3.3.90.39.00.00.00.00.0100

Prazo: 12 (doze) meses

Assinatura: 12/03/2008

Benedito Gongalo de Figueiredo

Diretor Presidente

DEPARTAMENTO DE AGUAE ESGOTO DE VARZEA GRANDE/MT
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°: 016/2008

Contratada: A. Salves de Oliveira - Me.

Objeto: Contratacdo de Empresa para Servigos de Rebobinagem de
Motores Elétricos Horizontais.

Fundamentagdo Lega: Carta Convite n° 004/2008.
Valor: R$ 77.346,00

Dotagéo: (33)3.3.90.39.00.00.00.00.0100

Prazo: 12 (doze) meses

Assinatura: 12/03/2008

Benedito Gongalo de Figueiredo

Diretor Presidente

DEPARTAMENTO DE AGUAE ESGOTO DE VARZEA GRANDE/MT
EXTRATO DE TERMOADITIVO

Termo Aditivo n°: 012/2008

Contrato Aditado: 033/2007

Contratada: Sinesio de Souza Tostes.

Objeto: Acréscimo.

Valor: R$ 600,00

Fundamentagédo Lega: 65, § 1° da Lei n° 8.666/93.
Assinatura: 12/02/2008

Benedito Gongalo de Figueiredo

Diretor Presidente

LElI N.° 3.141/2008

“Autoriza o Poder Publico Municipal de Varzea Grande a
Celebrar Convénio com as Instituicbes de Ensino Superior
privadas, para formacao de Recursos Humanos nos niveis de
Graduacdo e Pos Graduacdo, e da outras providéncias”.

MURILO DOMINGOQOS, Prefeito do Municipio de Varzea Grande,
no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou sendo sancionada a seguinte lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Publico Municipal de Varzea Grande,
compreendendo o EXECUTIVO, LEGISLATIVO, FUNDACOES E
AUTARQUIAS, autorizado a firmar convénio com Instituicbes de Ensino
Superior privadas do municipio de Varzea Grande, para formacdo de
Recursos Humanos nos niveis de Atualizacdo, Graduacédo e Pés-
graduacéo, para os servidores publicos Municipais e seus dependentes,
devidamente comprovados.

Artigo 2° - O Poder Publico Municipal, conforme disposto no artigo
1° desta Lei, fica autorizado a pagar 25% (vinte e cinco) por cento do
valor total da mensalidade dos alunos, regularmente matriculados em

cursos de Atualizagdo, Graduagdo e Pds-graduacgdo e que sejam do
quadro de servidores publicos municipais mencionados no artigo 1° desta
Lei, firmados nos convénios, entre o Municipio e as Instituicdes de Ensino.

Paragrafo Unico: Os servidores e seus dependentes beneficiados
por esta lei terdo direito de conclusdo do curso que estiverem
matriculados, dentro do prazo regulamentar, observado as regras desta
lei, decretos regulamentares do Poder Executivo e do Convénio firmado.

Artigo 3° - A participagdo das Instituicdes de ensino Superior dar-
se-4 mediante a concessédo de desconto de 25% (vinte e cinco por
cento) sobre o montante das mensalidades para os servidores publicos
municipais e 30% (trinta por cento) para os seus dependentes,
devidamente comprovados, e observadas clausulas do convénio a ser
firmado entre as partes.

Artigo 4° - O valor dos recursos que envolvam 0s convénios
firmados, pelo Municipio de Varzea Grande decorrera de dotagdes
orcamentarias: PROJETO - Capacitacdo e Formacao de Servidores
Publicos Municipais — 1.012, ELEMENTO DE DESPESA Outros servigos
de terceiros Pessoa juridica 3.3.90.39.00; e ATIVIDADE - Implementagao
de Bolsa Universitéaria - 2.034, ELEMENTO DE DESPESA QOutros Servicos
de Terceiros Pessoa juridica 3.3.90.00.

Artigo 5° - Os cursos de Atualizacédo, Graduacéo e Pés Graduagéo
serdo objetos de escolha do estudante em consonancia com os interesses
do Municipio, cursos estes que importem em formac&o dos servidores
que terdo reflexos na eficiéncia dos servigos prestados a comunidade
do e no IDH do Municipio.

Paragrafo Unico: O Poder Publico Municipal tera direito as
informagdes relativas as notas e freqiiéncias dos alunos-servidores
com o objetivo de analise e decisdo pertinente as aptiddes correlatas
com a atividade desenvolvida em sua fungéo.

Artigo 6° - Os servidores, beneficiados pelo convénio,
comprometem-se a contribuir com o municipio em trabalhos que venham
melhorar o seu IDH quando convidado pelo poder Executivo Municipal,
nos termos de convénios a ser pactuados entre as partes.

Artigo 7° - O Programa de formagdo e Capacitacdo do Servidor
sera desenvolvido mediante planejamento global.

Artigo 8° - Esta Lei sera regulamentada no que couber pelo Chefe
do Executivo Municipal.

Artigo 9° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Praca dos Trés Poderes, “Pago Municipal Couto Magalhdes”,
Varzea Grande, 06 de Marco de 2008.

MURILO DOMINGOS
Prefeito Municipal

Processo Administrativo Disciplinar n°® 010/2007
Processada: LENIR AUGUSTA DO ESPIRITO SANTO

A Comisséo Permanente de Sindicancia e Processos Administrativos,
constituida pela Portaria n° 284/2007, em considerag8es preliminares e
pelo fato de que houve muitos sobrestamentos em decorréncia de férias
de seus membros e feriados prolongados, bem como acimulo de servigos,
visto que seus membros ndo laboram exclusivamente para a Comisséo,
sentimo-nos no dever de conduzir os trabalhos da Comiss@o de maneira
técnica, de forma que as suas decisbes de fato possam ter efetiva
validade.

Tais consideracdes se fazem necessarias em virtude de
algumas irregularidades vistas no desenvolver deste processo e que,
possivelmente, podem dar margem a uma corregao judicial onde a servidora
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possa ser reintegrada ao cargo, no caso de ser demitida, tendo em vista
ser a irregularidade noticiada, conduta praticada pela servidora
processada, punivel com demisséo, conforme art. 142, | e X do Estatuto
dos Servidores Publicos de Varzea Grande.

Ocorre que, 0 sobrestamento do processo por longo periodo, bem
como os demais fatidicos ocorridos nos autos, o prazo para conclusdo
do procedimento restou demasiadamente prejudicado. Sendo a
extrapolacdo do prazo do apuratorio disciplinar instaurado em face da
servidora, uma das principais irregularidades, e como dito anteriormente,
pode dar margem a uma possivel corregdo judicial, o que queremos evitar.

Embora a primeira vista o processo tenha se desenvolvido de forma
regular, ndo é o que se verifica.

Toda essa argumentagdo tem o Unico objetivo de anotar
que o presente feito deve ser chamado a ordem e eventuais irregularidades
sanadas.

Passada a preliminar antes destacada, adentro ao contetdo fatico
procedimental.

N&o obstante a justificativa pela extrapolagéo do prazo constante a
fls. dos autos, verifica-se que a servidora foi citada acerca da existéncia
do processo, sanando as dificuldades de citacéo, entretanto, novamente
extrapolou-se o prazo para decisdo do feito, em funcdo da delonga no
prazo, o que poderia, neste momento, configurar a nulidade do processo
por extrapolagdo do prazo.

Tal argumento encontra fundamento quando analisamos que apesar
da existéncia do principio do formalismo moderado, no qual, o prazo legal
ndo deve prevalecer sobre a verdade real ou o exercicio pleno da defesa
do processado, o mesmo principio aduz que este prazo nao pode estender-
se indefinidamente, sob pena de nulidade processual.

E nesse ponto que repousa toda a nossa preocupag&o, muito embora
saibamos que ndo ha nulidade sem prejuizo, que o processo disciplinar
cujo prazo for extrapolado na busca da certeza juridica jamais podera
ser objeto de anulagdo, haja vista que, diante da constatacdo da
necessidade de instrugdo mais prolongada, pela Comissao processante,
a mesma pode fundamentar cada medida superveniente, demonstrando
de forma clara que esta centrada na busca da verdade; que a demora
deve-se a complexidade da apuragéo; e que essas medidas sao
indispensaveis a certeza juridica.

Como visto as medidas referidas no paragrafo anterior ndo _mais

poderdo ser tomadas pela Comissdo, pois, os fundamentos para a

extrapolagdo do prazo, com base no principio do formalismo moderado e

no principio da busca da verdade material ou real, estdo superados pelo

demasiado excesso de prazo, haja vista, que a Portaria que determinou a

abertura do Procedimento Administrativo Disciplinar, em face da servidora
em epigrafe, fora publicada no dia 30 de agosto de 2007, portanto, a mais
de 60 (sessenta) dias, sendo prorrogado por duas vezes, sem a
conclusdo do mesmo.

Desta forma, visando atender aos requisitos necessarios para a
validade do processo, vimos a respeitavel presenca de Vossa Senhoria
JUSTIFICAR o atraso na conclusdo do mesmo, bem como SOLICITAR
seja arquivado o presente Processo instaurado em face da servidora em
epigrafe, para que o mesmo possa ser novamente instaurado,

aproveitando-se os atos ndo decisérios, e concluido dentro do prazo
legal, tudo para o desenvolvimento valido e regular do processo, evitando-
se assim possivel decisdo anulatoéria.

Varzea Grande — MT, 11 de margo de 2008.

Silvia Martins Rocha Marques
Presidente da Comissao

Paula Regina Gama Martins
Secretaria

Rosemberg de Almeida Barcelos
Membro

=~ ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE
S DOS MUNICIPIOS

Av. Hist. Rubens de Mendonca, 3920, Morada do Ouro
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