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Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Apiacas
EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 005/2008.

SILDA KOCHEMBORGER, PREFEITA MUNICIPAL DE APIACAS,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais, e de
acordo com o que determina o art. 37, item Il da Constituicdo Federal, e 0
disposto no art. 25 da Lei Municipal n°. 010/2008.

CONVOCA

Os abaixo relacionadas, aprovados no Concurso Publico Municipal
realizado no dia 15 de Junho de 2008, que deverdo comparecer no prazo
de 30 (trinta) dias, a contar desta data, na Prefeitura Municipal de Apiacas,
no horario de 7h as 13h, para assumirem suas fun¢ées, na conformidade
da Lei, apresentando a seguinte documentacéo: 1- Fotocdpia autenticada
da certiddo de nascimento ou casamento ou averbacdes, se houver; 2 -
Fotocopia autenticada da certiddo de nascimento dos filhos, se tiver; 3 -
Fotocépia autenticada da Cédula de Identidade, Carteira deTrabalho, Carteira
de Identidade Profissional (Curso Superior), se for o caso e CPF; 4 - Cartdo
de Cadastramento no PIS/PASEP (se possuir); 5 - Laudo Médico Favoravel,
fornecido por junta médica indicada pelo Prefeito Municipal; 6 - 2 (duas)
fotografias 3 x 4 recentes; 7 - FotocOpia autenticada do Titulo de Eleitor
com o comprovante de votagao na Ultima elei¢do; 8 - Fotocdpia autenticada
do Certificado de Reservista, de isencdo ou de dispensa (se do sexo
masculino); 9 - Declaracao de que ndo possui antecedente criminal, salvo
se cumprida a pena; 10 - Declaragéo de que nunca foi demitido do servigo
publico por justa causa; 11 - Fotocopia autenticada do comprovante de
Capacitagéo Legal para o exercicio do cargo, bem como registro no érgéo
competente, quando cabivel.

O nao comparecimento do(a) interessado(a) no prazo de 30 (trinta)
dias, a partir desta data, e a apresentacao da documentacdo prevista
acima, implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E RENUNCIA quanto
ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado(a), reservando-se a
Administracdo o direito de convocar outro candidato.
Inscrigdo: 422 Nome: JOSEANE SOARES DE OLIVEIRA Classificagao:3°
GABINETE DAPREFEITA
Em 18 de Agosto de 2008.

SILDA KOCHEMBORGER
PREFEITA

Prefeitura Municipal de Araputanga

LEI MUNICIPAL N° 827/ 2008

Dispde sobre as diretrizes para a elaboragdo da lei orcamentaria de
2009 e dé& outras providéncias.

APREFEITURAMUNICIPAL DEARAPUTANGA

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:

Art.1- Sao estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, §
20, da Constituicdo, e na Lei Complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000,
as diretrizes orcamentarias do Municipio de Araputanga para 2009,
compreendendo:

I. as prioridades e metas da Administrag@o Publica Municipal;

Il. a estrutura e organizacdo dos orgamentos;

I1l. as diretrizes para a elaboracdo e execu¢do dos orcamentos do
Municipio e suas alteragdes;

IV. as disposic¢es relativas a divida publica Municipal;

V. as disposi¢Oes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

VI. as disposi¢cdes sobre alteragbes na legislagao tributaria do
Municipio;

VII. as disposi¢Oes gerais.

CAPITULOI

DAS PRIORIDADES E METAS DAADMINISTRACAO PUBLICAMUNICIPAL

Art. 2 As agles prioritarias, e as respectivas metas, da Administracao
Pudblica Municipal para o exercicio de 2009 sdo as constantes do Anexo |
desta Lei, cujas dotagBes necessarias ao cumprimento das metas fixadas
deverdo ser incluidas no projeto e na lei orgamentaria.

§ 1o No projeto de lei orcamentaria, a destinagéo dos recursos relativos
a programas sociais conferira prioridade as areas de menor indice de
Desenvolvimento Humano.

Art. 3 O projeto e a lei orcamentaria conterdo dotagdes necessarias
ao cumprimento do cronograma de execugao de obras iniciadas.

CAPITULOII

DAESTRUTURAE ORGANIZAQAO DOS ORCAMENTOS

Art. 4 Para efeito desta Lei, entende-se por:

|. programa, o instrumento de organizagdo da agdo governamental
visando a concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores estabelecidos no plano plurianual;

1. atividade, um instrumento de programagao para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operacdes que se realizam
de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario
a manutencdo da acao de governo ;

II. projeto, um instrumento de programacéao para alcangar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operacoes, limitadas no tempo,
das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento da agdo de governo;

IV. operacdo especial, as despesas que ndo contribuem para a
manutencgdo, expansao ou aperfeicoamento das agbes de governo, das
quais nao resulta um produto no ciclo orcamentario de qualquer esfera
governamental;

V. unidade orcamentaria, o menor nivel da classificacao institucional,
agrupada em 6rgdos orcamentarios, entendidos estes como os de maior
nivel da classificagéo institucional;

§ 1o Cada programa identificara as agbes necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos ou operacdes especiais,
especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades
orcamentarias responsaveis pela realizagdo da acéo.

§ 20 As categorias de programagdo de que trata esta Lei serdo
identificados no projeto de lei orcamentaria por programas, atividades,
projetos ou operacdes especiais, desdobrados em subtitulos, com indicagédo
do produto, da unidade de medida e da meta fisica.

§ 30 O produto e a unidade de medida a que se refere o paragrafo
anterior deverdo ser os mesmos especificados para cada acao constante
do plano plurianual.

§ 40 Cada atividade, projeto e operagao especial identificara a fungéo
e a sub-funcéo as quais se vinculam.

Art. 5 Os orgamentos fiscal e da seguridade social compreenderéo a
programacao dos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgdos, autarquias,
inclusive especiais, e fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico,
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bem como das empresas publicas, sociedades de economia mista e demais
entidades em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria
do capital social com direito a voto, devendo a correspondente execugao
or¢camentaria e financeira, da receita e da despesa, ser registrada na
modalidade prevista na legislagéo vigente.

Art. 6 Os orgamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a
despesa por unidade orcamentéaria, detalhada por categoria de
programacao em seu menor nivel, com suas respectivas dotacoes,
especificando a esfera orcamentéria, o grupo de natureza de despesa, a
modalidade de aplicacéo, o identificador de uso e a fonte de recursos.

§ 1o Os grupos de natureza de despesa constituem agregagéo de
elementos de despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de
gasto, conforme a seguir discriminados:

|. pessoal e encargos sociais - 1;

II. juros e encargos da divida - 2;

Ill. outras despesas correntes - 3;

IV. investimentos - 4;

V. inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes
a constituicdo ou aumento de capital de empresas - 5; e

VI. amortizag&o da divida - 6.

§ 3° A Reserva de Contingéncia, prevista no art. 8o desta Lei, sera
identificada pelo digito 9 no que se refere ao grupo de natureza de despesa.

§ 4° A modalidade de aplicagdo destina-se a indicar se os recursos
serdo aplicados:

I. mediante transferéncia financeira:

a) a outras esferas de Governo, seus 6rgdos ou entidades;

b) a entidades privadas sem fins lucrativos e outras instituicdes; ou

Il. diretamente pela unidade detentora do crédito orgamentario, ou
por outro 6rgdo ou entidade no ambito do mesmo nivel de Governo.

§ 50 A especificacdo da modalidade de que trata este artigo observara,
no minimo, o seguinte detalhamento:

I. Governo Federal — 20

Il. Governo Estadual — 30;

IIl. Administrag&o municipal - 40;

IV. entidade privada sem fins lucrativos - 50;

V. aplicag&o direta - 90; ou

VI. a ser definida - 99.

§ 60 E vedada a execucdo orcamentéaria com a modalidade de
aplicagao “a ser definida - 99"

Art. 7 O projeto de lei orgamentéria que o Poder Executivo encaminhara
ao Legislativo Municipal sera constituido de:

I. texto da lei;

Il.Quadros or¢camentérios e anexos consolidados exigidos pelo artigo
165, § 6° da Constituicdo Federal e pelos 8§ 1°, 2° e incisos do artigo 2°
e artigo 22 da Lei 4.320/64:

a) sumario geral da receita por fontes e das despesas por funcdes
do governo;

b) quadro demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias
econdmicas, na forma do anexo 1 da Lei n°. 4.320/64;

c) receitas segundo as categorias econémicas, na forma do Anexo
2 da Lei 4.320/64;

d) natureza da despesa segundo as categorias econbémicas —
Consolidac@o Geral, na forma do Anexo 2 da Lei 4.320/64;

e) quadro discriminativo da receita, por fontes, e respectiva legislagao;

f) quadro das dotagbes por 6rgdos do governo, compreendendo
Poder Legislativo e Poder Executivo;

g) quadro discriminativo da despesa por 6rgdos, por unidade
orgcamentaria, programa de trabalho, na forma do Anexo 6 da Lei n°.
4.320/64;

h) quadro discriminativo da despesa por programa anual de trabalho
do governo, por fungdo governamental, na forma do Anexo 7 da Lei n°.
4.320/64;

i) quadro discriminativo da despesa por fungdes, subfungdes e
programas conforme o vinculo com os recursos, na forma do Anexo 8 da
Lei n°. 4.320/64;

j) quadro discriminativo das despesas por 6rgéo e fungdes, na forma
do Anexo 9 da Lei n°. 4.320/64;

I) quadro discriminativo da receita e plano de aplicagdo dos fundos
especiais;

m) quadro demonstrativo do programa anual de trabalho em termos
de realizac@o de obras e de prestagdo de servicos;

n) tabela exemplificativa da evolugéo da receita e da despesa,
conforme artigo 22, inciso Ill da Lei n°. 4.320/64;

0) descrigao sucinta de cada unidade administrativa e suas principais
finalidades, com a respectiva legislacao;

Art. 8. Areserva de contingéncia sera constituida, exclusivamente,
de recursos do or¢camento fiscal, equivalendo, no projeto de lei
orgamentaria, a, no minimo, 2% (dois por cento) da receita corrente
liquida.

Paragrafo Unico. A reserva de Contingéncia sera utilizada como:

|. Atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos;

Il. Fonte compensatoéria para abertura de créditos suplementares
guando se evidenciarem insuficientes, durante o exercicio, as dotagdes
orgcamentérias constantes do orcamento anual,

Ill. Atendimento de eventuais gastos ndo previstos na Lei
Orgamentaria,;

Art. 9. O Poder Legislativo Municipal e as Administra¢des Indiretas
encaminhardo ao 6rgéo central de Planejamento e de Orgamento Municipal,
até 30 de agosto, suas respectivas propostas orcamentarias, para fins
de consolidagao do projeto de lei orgamentéaria observada as disposicdes
desta Lei.

CAPITULOIII

DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUCAO DO
ORCAMENTO DO MUNICIPIOE

SUASALTERACOES

Secao |

Das Diretrizes Gerais

Art. 10. A elaboragéo do projeto da lei orgamentaria de 2009, a
aprovacao e a execucdo da respectiva lei deverdo ser realizadas de
modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal, observando-se o
principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a
todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

§ 10 Serdo divulgados na internet, ao menos:

|. pelo Poder Executivo:

a) as estimativas das receitas de que trata o art. 12, § 30, da Lei
Complementar n°. 101, de 2000;

b) a proposta de lei orgamentaria, inclusive em verséo simplificada,
seus anexos e as informagdes complementares;

c) a lei orgamentaria anual e seus anexos;

d) a execugdo orcamentaria com o detalhamento das acdes, por
funcéo, sub-fungéo e programa, mensalmente e de forma acumulada;

Art. 11. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta
Lei, a alocagédo dos recursos na lei orgamentaria e em seus créditos
adicionais, bem como a respectiva execucao, serdo feitas de forma a
propiciar o controle dos custos das acdes e a avaliacao dos resultados
dos programas de governo.

Subsecao |

Das Disposicdes sobre Débitos Judiciais

Art. 12. A lei orcamentéaria de 2009 somente incluira dotagbes para
0 pagamento de precatérios cujos processos contenham certidao de
transito em julgado da decisdo exequienda e pelo menos um dos seguintes
documentos:

I. certidao de transito em julgado dos embargos a execugao;

Il. certiddo de que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer
impugnacgéo aos respectivos célculos;

IIl. que tenham tenham tenham tenham sido apresentadas para
inclusdo dentro do prazo definido no § 1° do art. 100 da Constituicao
Federal.

Subsecao Il

Das Vedagdes e das Transferéncias para o Setor Privado

Art. 13. Ndo poderdo ser destinados recursos para atender a
despesas com:

I. clubes e associac¢des de servidores ou quaisquer outras entidades
congéneres, excetuadas:

a) creches e escolas para o atendimento pré-escolar; e

b) programas de prevencao a doengas e de incremento da qualidade
de vida dos servidores, desde que sejam implantados, como
contrapartida, programas sécio-culturais-esportivos de responsabilidade
do Poder Executivo, dirigidos a comunidades carentes.

Il - pagamento, a qualquer titulo, a servidor publico, da ativa, por
servigos de consultoria ou assisténcia técnica, inclusive os custeados
com recursos provenientes de convénios, acordos, ajustes ou
instrumentos congéneres, firmados com 6rgdos ou entidades de direito
publico ou privado, nacionais ou internacionais;

Art. 14. E vedada a destinag&o de recursos a titulo de subvengées
sociais para entidades privadas, ressalvadas aquelas sem fins lucrativos,
gue exercam atividades de natureza continuada nas areas de cultura,
assisténcia social, saude e educacdo, e que preencham uma das
seguintes condigGes:

|. sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, e estejam
registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;
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Il. sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza
filantrépica ou assistencial;

Ill. atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo, no art. 61 do
ADCT, bem como na Lei no 8.742, de 7 de dezembro de 1993; ou

Art. 15. E vedada a destinac&o de recursos a entidade privada a titulo
de contribuicdo corrente, ressalvada a autorizada em lei especifica ou
destinada a entidade sem fins lucrativos selecionada para execucgao, em
parceria com a administracdo publica municipal, de programas e agdes
que contribuam diretamente para o alcance de diretrizes, objetivos e metas
previstas no plano plurianual.

Paragrafo Unico. A transferéncia de recursos a titulo de contribui¢céo
corrente ndo autorizada em lei especifica dependera de publicagéo, para
cada entidade beneficiada, de ato de autorizagao da unidade orgamentaria
transferidora, o qual sera acompanhado de demonstragdo do atendimento
ao disposto no caput e, também, de que a entidade selecionada é a que
melhor atende aos critérios estabelecidos para a escolha.

Art. 16. Podera ser exigida contrapartida, a ser definida entre os
interessados, para as transferéncias permitidas na forma dos art. 15.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica as entidades
de assisténcia social e saudes registradas no Conselho Nacional da
Assisténcia Social - CNAS.

Art. 17. Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores
de despesa que viabilizem a execugdo de despesas sem comprovada e
suficiente disponibilidade de dotacdo or¢amentéria.

§ 1o A contabilidade registrard os atos e fatos relativos a gestao
orcamentario-financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das
responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do caput.

Secaol ll

Das Alteragbes da Lei Orcamentéria

Art. 18. As fontes de financiamento do orgamento de investimento,
as fontes de recursos, as modalidades de aplicagdo, aprovados na lei
orcamentaria e em seus créditos adicionais, poderdo ser modificados,
justificadamente, para atender as necessidades de execucdo, se
autorizados por Lei

Secéao lll

Das Disposicdes sobre a Programacédo e Limitacao Or¢camentéria e
Financeira

Art. 19. Os Poderes Executivo e Legislativo Municipal deverédo elaborar
e publicar por ato proprio, até 30 (trinta) dias ap6s a publicagdo da Lei
Orcamentaria de 2009, cronograma anual de desembolso mensal, por
orgéo, nos termos do art. 8° da Lei Complementar n° 101, de 2000, com
vistas ao cumprimento da meta de resultado primério estabelecida nesta
Lei.

Art. 20. Se for necessario efetuar a limitagdo de empenho e
movimentagédo financeira de que trata o art. 9° da Lei Complementar n°
101, de 2000, o Poder Executivo apurara o montante da limitacéo e informara
a cada um dos 6rgaos referidos no art. 20 daquela Lei Complementar o
montante que lhe cabera limitar, segundo o disposto neste artigo.

§ 10 O montante da limitag&o a ser procedida por cada 6rgéo referido
no caput sera estabelecido de forma proporcional a participacéo de cada
um na base contingenciavel total.

§ 20 A base contingenciavel corresponde ao total das dotacdes
classificadas como despesas primarias aprovadas na Lei Or¢camentaria
de 2009, excluidas:

|. as despesas ressalvadas da limitagdo de empenho, conforme o art.
9°, 8 2°, da Lei Complementar n° 101, de 2000.

Art. 21. A execucgédo da lei orcamentaria e seus créditos adicionais
obedecera ao principio constitucional da impessoalidade na Administragéo
Publica, ndo podendo ser utilizada para influir na apreciagao de proposigdes
legislativas em tramitacdo na Camara Municipal.

CAPITULO IV

DAS DISPOSIGOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 22. Os Orgamentos da Administragéo Direta, da Administracéo
Indireta, da Fundag&o e dos Fundos Municipais deverdo destinar recursos
ao pagamento dos servicos da divida municipal e ao cumprimento do que
dispdes o Artigo 100 e paragrafos da Constituicdo Federal.

CAPITULOV

DAS DISPOSIQOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS

SOCIAIS

Art. 23. As despesas com pessoal e encargos sociais serdo fixadas
observando-se os limites e dispostos nas normas constitucionais aplicaveis
— Lei Complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000, Lei Federal n°. 9.717,
de 27 de novembro de 1998, e a Legisla¢cdo municipal em vigor.

Art. 24. Os Poderes Legislativo e Executivo, por intermédio do setor
de controle de pessoal da Administracdo Direta e Indireta, publicara
anualmente a tabela de cargos efetivos e comissionados integrantes do
quadro geral de pessoal civil e demonstrard os quantitativos de cargos

ocupados por servidores estaveis e ndo-estaveis e de cargos vagos,
comparando-0s com 0s quantitativos do ano anterior.

§ 1° - Os cargos transformados em decorréncia de processo de
racionalizacdo de Planos de Carreiras dos Servidores Municipais seréo
incorporados & tabela referida neste artigo.

Art. 25. Os Poderes Legislativo e Executivo, na elaboragéo de suas
propostas or¢amentarias, terdo como limites para fixacdo da despesa
com pessoal e encargos sociais a folha de pagamento, considerando os
eventuais acréscimos legais, inclusive reviséo geral, a serem concedidos
aos servidores publicos municipais, alteracdes de planos de carreira e
admiss@es para preenchimento de cargos, sem prejuizo do disposto nos
artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n°. 101/2000.

Art. 26. Ficam autorizados as concessdes de quaisquer vantagens,
0s aumentos de remuneracao e as alteracbes de estrutura de careiras,
observando o disposto no art. 169, § 1°, da Constituicdo Federal e aos
limites fixados na Lei Complementar Federal 101/2000..

Art. 27. No exercicio de 2009, observando o disposto no artigo 169
da Constituicdo Federal, somente poderdo ser admitidos servidores se:

| — Existirem cargos vagos a preencher, demonstrados na tabela a
que se refere o art. 24 desta Lei;

Il — Houver prévia dotag&o orcamentaria suficiente para o atendimento
da despesa;

Il — forem observados os limites previstos no artigo 24 desta Lei,
ressalvando o disposto no artigo 22, inciso

1V, parte final, da Lei Complementar n°. 101/2000.

Paragrafo Unico — A criacdo de cargos, empregos e fungées, bem
como admissdes ou contratagcdes de pessoal somente poderdo ocorrer
depois de atendido o disposto neste artigo e no artigo 169, §1°, incisos | e
11, da Constituicdo Federal.

Art. 28. A realizagdo de servigo extraordinario, quando a despesa
houver excedido 95% dos limites referidos no artigo 23 desta Lei, somente
podera ocorrer quando destinada ao atendimento de relevantes interesses
publicos que ensejam situag6es emergenciais de risco ou de prejuizo
para a sociedade.

Paragrafo Unico — A autorizagéo para a realizagdo de servigo
extraordinario, no ambito do Poder Executivo, nas condigdes estabelecidas
no caput deste artigo, € de exclusiva competéncia do Prefeito Municipal.

Art. 29.A proposta orcamentaria assegurara recursos para a
qualificac@o de pessoal e visara ao aprimoramento e ao treinamento dos
servidores municipais, que ficardo agregados a programa de cada érgéo.

Art. 30. O relatdrio bimestral de execucédo orgamentaria contera, em
anexo, a discriminagao das despesas com pessoal e encargos sociais,
de modo a evidenciar os valores despendidos com vencimentos e
vantagens fixas, despesas variaveis, encargos com pensionistas e
inativos e encargos sociais.

CAPITULO VI

DASALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 31. O projeto de lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio
de natureza tributaria s6 sera aprovado ou editado se atendidas as
exigéncias do art. 14 da Lei Complementar n° 101, de 2000.

Paragrafo Unico- Aplica-se a lei que conceda ou amplie incentivo
ou beneficio de natureza financeira ou patrimonial as mesmas exigéncias
referidas no caput, podendo a compensacéao, alternativamente, dar-se
mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor
equivalente.

Art. 32. Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentaria e
da respectiva lei poderdo ser considerados os efeitos de propostas de
alteracdes na legislacéo tributéria e das contribuigbes que sejam objeto
de proposta de projeto de lei esteja em tramitagao no Legislativo Municipal.

Art. 33. Os tributos municipais poderao sofrer alteracbes em
decorréncia de mudancas na legislagao nacional sobre a matéria ou ainda
em razao de interesse publico relevante

Art. 34. O Imposto sobre Propriedade Predial e Territorial Urbana —
IPTU, e o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN fixo, de
2009, poderao ter desconto de até 30% (vinte por cento) do valor langado
para pagamento em cota Unica, conforme a conveniéncia.

Paragrafo Unico — Os descontos previstos no caput serdo
considerados na previsdo da receita orgamentaria.

Art. 35. O Poder Executivo podera enviar ao Legislativo, projetos de
lei que trate de alteragdes na legislacéo tributaria, tais como:

|. Reviséo e atualizagdo do Cdédigo Tributario Municipal, de forma a
corrigir distorgdes;

Il. Revisdo das isen¢gBes de impostos, taxas e incentivos fiscais,
aperfeicoando seus critérios;

I1l. Revisao do Cddigo de Posturas, de forma a corrigir distorgées;

IV. Revisdo da Planta Genérica de valores, ajustando-a aos
movimentos de valorizagdo do mercado imobiliario;
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V. instituicao de taxas e constituices para custeio de servi¢os que o
Municipio, eventualmente, julgue de interesse da comunidade;

Art. 36. Os tributos poderéo ser corrigidos monetariamente segundo
a variacao estabelecida pelo IPCAE — IBGE ou outro indexador que venha
substitui-lo.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a
qualquer titulo submeter-se-ao a fiscalizagdo do Poder Publico, com a
finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais
receberam os recursos.

Art. 38. Integra esta Lei, em atendimento ao disposto no 8§ 1°, 2° e 3°
do art. 40 da Lei Complementar n° 101, de 2000:

|. anexo de metas fiscais;

Il. demonstrativo das metas anuais;

I1l. demonstrativo do patrimonio liquido;

IV. avaliagdo da situagdo financeira e atuarial do regime préprio de
previdéncia dos servidores municipais;

V. demonstrativo da estimativa e compensagao da renuncia de receita;

VI. anexo de riscos fiscais.

Art. 39. Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n° 101, de
2000:

| - as especificagdes nele contidas integrardo o processo
administrativo de que trata o art. 38 da Lei n° 8.666, de 1993, bem como 0s
procedimentos de desapropriacéo de imoveis urbanos a que se refere o §
3° do art. 182 da Constituigdo; e

Il - Para fins do § 3° do artigo referido no caput, entende-se como
despesas irrelevantes, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e
servicos, os limites dos incisos | e Il do art. 24 da Lei no 8.666, de 1993.

Art. 40. Os projetos de lei que importem diminuigdo da receita ou
aumento de despesa no exercicio de 2009 deverdo estar acompanhados
de demonstrativo discriminando o montante estimado da diminuigdo da
receita ou do aumento da despesa, para cada um dos exercicios
compreendidos no periodo de 2009 a 2011, detalhando a memoria de
célculo respectiva.

Art. 41. O Prefeito Municipal enviard até o dia 30 de setembro o
Projeto de Lei do Orgamento-Programa & Camara Municipal, que o apreciara
e devolvera até o encerramento da Sessao Legislativa.

Art. 42. Ao Projeto de Lei Orcamentaria Anual poderéo ser apontadas
emendas, desde que:

|. Sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

II. N&ao alterem dotacdes referentes a despesas de custeio de pessoal
e encargos sociais e servigos da divida;

IIl. N&o utilizem recursos provenientes de convénios e operagdes de
créditos vinculados.

Art. 43. Se o Projeto de Lei Orcamentaria Anual ndo for encaminhado
a sancado do Prefeito Municipal em tempo habil, a programacéao dele
constante podera ser executada, em cada més, até o limite de um doze
avos do total de cada dotagdo, na forma proposta do Orgamento remetido
a4 Camara Municipal.

Art. 44. Se verificado que ao final do bimestre o ndo cumprimento das
metas de equilibrio financeiro, que visa obtencdo de resultado primério
conforme determinagdo da Lei Complementar 101, o Poder Executivo e
Legislativo, efetivar-se-do a limitacdo de empenho e movimentagdo
financeira de forma proporcional ao montante dos recursos alocados com
base nos seguintes critérios:

I. limitag&o de empenhos relativos a investimentos a serem executados
com recursos proprios do orgamento;

II. limitag&o de empenhos de despesas relativas a viagens e diarias;

III. limitagdo de empenhos de despesas gréficas;

IV. limitagdo de empenhos de despesas relativas a veiculagdo —
institucionais pela midia, excetuando-se as decorrentes da disponibilizacao
de informag6es de interesse da coletividade prevista na Lei Complementar
101/00;

V. limitagdo de despesas com combustiveis e derivados, exceto para
a frota que atende os servigos publicos essenciais, de saude e educagéo.

Paragrafo Unico - N&o serdo objetos de limitagcdo as despesas que
constituam obrigagdes constitucionais prevista nas emendas constitucionais
n°. 14 e 29, inclusive aquelas destinadas ao pagamento do servi¢co da
divida.

Art. 45.A destinagdo de recursos publicos para o setor privado ou
para o custeio de despesas de outro ente da federagéo, direta ou
indiretamente, seja pessoa fisica ou juridica, a titulo de subvengdes, auxilios,
contribuicdo ou mediante transferéncia voluntaria devera ser autorizada
por lei especifica e estar prevista no orcamento ou em seus créditos
adicionais, observando:

Art. 46. Para atender o disposto no Art. 4° inciso |, letra “e” da Lei
Complementar n°. 101/00, sera:

I. realizado estudos visando a definicdo de sistemas de controle de
custo e avaliacdo de resultado das agGes de governo;

Il. Criado comissdo composta por membros do Poder Executivo,
Legislativo e representante da populagdo em geral que recebera relatérios
com detalhamento do programa financiado e podera fazer vistorias no
local da obra quando for o caso, assim tera atuagéo no controle e custos
e a avaliagdo dos resultados dos programas financiados com recursos
dos orgcamentos e sera composta da seguinte forma:

a) um membro do poder Executivo pertencente aos érgdos que
tenham algum programa financiado com recursos dos orgamentos;

b) um Vereador representando o Poder Legislativo;

¢) um membro da associagdo de Pais e Mestres;

d) um membro representando o Comércio Local;

§ 1°- O membro pertencente ao Poder Executivo serd sempre pessoa
que pertenga aos 6rgaos que esteja executando o programa financiado
com recursos do orcamento, portanto o membro que representa o Poder
Executivo nem sempre serd a mesma pessoa podendo ter mais de um
membro conforme o decorrer dos programas.

§ 2°. Vedado consignar na Lei orgamentaria crédito com finalidade
imprecisa ou com dotacéao ilimitada.

§ 3°. A alocacéo de recursos na Lei Orgamentaria Anual sera feita
diretamente & unidade orgamentaria responsavel pela sua execuc¢éo, de
modo a evidenciar o custo das agdes e proporcionar a correta avaliagdo
dos resultados.

Art. 47 — S6 sera permitida a inclusao de novos projetos de duracéo
continuada, a lei orcamentaria e as de créditos adicionais quando:

| — N&o houver constru¢des de obras publicas municipais paralisadas;

Il — O Patrimbnio Publico estiver conservado;

Il - A programacao de novos projetos dependera de prévia
comprovagédo de sua viabilidade técnica, econémica e financeira.

Paragrafo Unico — Fica especificado no Anexo |, as obras e projetos
em andamento.

Art. 48. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso,
aos 14 (quatorze) dias do més de julho de 2008.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N°013/2008

Objeto do Pregao: Aquisigcdo de Livros de Literatura.

Data da realizagdo: 15/08/2008.

Empresa Vencedora: Lotes 01, 02 e 03 — EDITORA DO BRASIL S/A -
Valor Total: R$— 29.700,00 (Vinte e Nove Mil e Setecentos Reais). Empresa
Vencedora: Lotes 04, 05 e 06 — BIG COMERCIO E SERVICO DE
PAPELARIA LTDA — ME -Valor Total: R$ — R$5.800,00 (Cinco Mil e
Oitocentos Reais).

Araputanga MT, 15 de Agosto de 2008.

REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO
Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Caceres

EXTRATO DE CONVENIO Ne. 025/2008 — PGM.

Objeto: Constitui o objeto do presente Convénio o repasse de
recursos financeiros, bimestrais, a conta do Programa de Autonomia
Financeira — PAF, destinado a cobertura de despesas que concorram
para a garantia do funcionamento e melhoria da qualidade de ensino das
escolas municipais, conforme especificados no art. 2° do Decreto n°.
320/2002, exceto para gastos com pessoal.

Prazo: A partir da data, 24 de abril de 2008 até 31 de dezembro de 2008.

Dotagdo Orgamentaria: Os recursos financeiros a serem
repassados, pela Prefeitura Municipal de Caceres, decorrentes deste
convénio ocorrerdo a conta da dotagdo orgamentaria consignada na
rubrica n° 30.3.90.39-02, classificagdo n° 12.361.042.2.04200 da
Secretaria Municipal de Educacéo — Coordenadoria Municipal de Educacé&o.

RICARDO LUIZ HENRY
Prefeito Municipal

IONE MEIRA LEITE DE ANDRADE
Diretora da Unidade Escolar

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

\ Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




Ve

Pagina 5

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Sexta-Feira, 15 deAgosto de 2008

~N

Prefeitura Municipal de Canarana

Lei Municipal n°836/2008
De 25 de margo de 2008.

Da destinacao a area publica e da outras providencias.

Walter Lopes Faria , Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica destinada a obra construida na area publica municipal
localizada na quadra 115-A ao lado do Programa CAIID como area
reservada exclusivamente para o Viveiro de Mudas Municipal.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo e ou
afixagéao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana- MT, 25 de marco de 2008.

Walter Lopes Faria
Prefeito Municipal

Lei Municipal N.° 837/2008
De 07 de abril de 2008

“Dispde Sobre a Autorizacdo para Abertura de Crédito Adicional
Suplementar e da Outras Providéncias”

O Prefeito Municipal de Canarana, Sr. Walter Lopes Faria, no uso de
suas atribuicées que lhe séo conferidas por lei.

Faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir um Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 2.000.000,00 Dois Milhdes de Reais
destinados a atender as seguintes dotacdes orgamentarias:

Orgéo: 09 — SECRETARIA DE ACAO E PROMOCAO SOCIAL
Unidade: 01 —- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 08 — Assisténcia Social

Sub-Fungéo: 244 — Assisténcia Comunitaria

Programa: 95 — Assisténcia e Melhorias Nas Areas Sociais
Projeto/Atividade: 1.095 — Construgdo de Casas Populares
Elemento de Despesa: 449051.00 — Obras e Instalacdes

Art. 2° - Para cobrir o crédito aberto no artigo anterior serao utilizados
0S recursos:

1 - R$200.000,00, resultantes da anulacéo total ou parcial de dotacdes
do orgamento vigente, nos termos do artigo 43, § 1°, Ill da Lei Federal
4.320/64, conforme discriminado abaixo:

Orgéo: 04— SEC. VIACAO E OBRAS PUBLICAS ESTRADAS E RODAGENS
Unidade: 01— SEC. VIACAO E OBRAS PUBLICAS ESTRADAS E RODAGENS
Fungéo: 15 — Urbanismo

Sub-Fungéo: 452 — Servigos Urbanos

Programa: 60 — Urbanismo

Projeto/Atividade: 1.021 — PAVIMENTACAO ASFALTICAE CONSERVACAO
Elemento de Despesa: 449051.00 — Obras e Instala¢des

11— R$ 1.800.000,00, resultante do excesso de arrecadacéo
de fonte de recurso, receita ndo prevista no orgamento inicial, conforme
consta do artigo 43, § 1°, Il da Lei Federal 4.320/64.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana-MT, 07 de abril de 2008.

Walter Farias
Prefeito Municipal

Lei Municipal n° 838/2008
De 7 de abril de 2008

Dispde sobre a contratagdo temporaria de pessoal de excepcional
interesse publico e da outras providéncias.

O Sr. Walter Lopes Faria Prefeito Municipal de Canarana., Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Organica
do Municipio,

Faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona a
presente Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar
pessoal em carater temporario de excepcional interesse publico,
objetivando o funcionamento da méaquina administrativa.

Paragrafo Unico. As contratacdes a que se refere este artigo séo
para os cargos abaixo relacionados.

DENCMINACAO REFERENCIA QUANT IDADE
Agente Servigos |Grupo Ocupacional I 02
Gerais

Técnico em
Educagao Fisica
RAgente
Administrative

Grupo Ocupacional VII |01

Grupo Ocupacional IIT |01

Art. 2°. A Administracdo Publica Municipal podera ainda efetuar
contratagbes de pessoal com a finalidade precipua de atender aos
convénios e acordos de interesse social, firmados com os organismos
publicos ou privados das esferas estadual e federal, bem como com
outros Municipios do Estado, visando a cooperagédo técnico-financeira.

Paragrafo Gnico. As contratacdes a que se refere o caput deste
artigo poderdo ocorrer nas seguintes hipoteses:

| - atender aos termos de convénios, acordos ou ajustes para a
execucgdo de obras ou prestagdo de servicos durante o seu periodo de
vigéncia;

Il - atender a execuc¢édo de programas especiais de trabalho instituidos
por decreto do Executivo Municipal, nas necessidades conjunturais que
demandem a atuacéo da Prefeitura por periodo determinado;

Il - atender aos convénios de cooperagao técnica ou financeira
autorizados pela Camara Municipal.

Art. 3°. O prazo de duragdo dos contratos temporarios referidos no
artigo 2° desta Lei ficara adstrito a vigéncia dos respectivos convénios,
acordos ou ajustes firmados pelo Municipio, ndo podendo ultrapassar o
periodo de dois anos consecutivos.

Art. 4°. As contrata¢des autorizadas por esta Lei ndo constituirdo
vinculo empregaticio, em hipétese alguma, em funcéo do disposto no
Inciso Il do artigo 37 da Constituicdo Federal.

Art. 5°. As pessoas contratadas por esta Lei perceberdo o
vencimento fixado no Plano de Cargos e Vencimentos ou no Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal.

Art. 6°. A remuneracéo do pessoal contratado para o fim especifico
previsto no artigo 2° desta Lei serd aquela determinada pelo respectivo
convénio, acordo ou ajuste ou pelo valor de mercado, quando se tratar
de profissional qualificado e de nivel superior.

§ 1°. Quando os convénios, acordos ou ajustes ndo fixarem a
remuneracéo, observar-se-ao os valores pagos para os cargos idénticos
ou assemelhados, constantes do Plano de Cargos e Vencimentos ou no
Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal.

§ 2°. O pessoal contratado nos termos do artigo 2° desta Lei somente
fard jus a férias e 13° salario, ou a qualquer outro tipo de vantagem
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prevista para os servidores publicos municipais, se houver previsao de
recursos financeiros especificos no referido convénio.

Art. 7°. O Regime Juridico dos contratos temporarios permitidos por
esta Lei é o Estatutario, adotando-se para todos os efeitos o Regime Geral
de Previdéncia Social.

Art. 8°. As contratacdes estabelecidas por esta Lei terdo dotacao
especifica e serdo cobertas com 0s recursos previstos no Orgamento
Anual do Municipio.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo por
afixacdo no local de costume.

Art. 10 — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Canarana -MT, em 7 de abril de 2008.

Walter Lopes Faria
Prefeito Municipal

Lei Municipal n° 841/2008
De 5 de maio de 2008.

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Especial e Suplementar
e da Outras providéncias.

Walter Lopes Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,

Faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Anual da Prefeitura Municipal de
Canarana, no exercicio financeiro de 2008, Credito Adicional Suplementar
no valor total de R$ 250.000,00 (Duzentos e Cinqlenta Mil Reais),
destinados a atender a despesas com saneamento, provenientes de
receitas ndo previstas no orgamento inicial.

Orgao - 03- Secretaria de Saude

Unidade 02- Fundo Municipal de Saneamento

Funcéo — 17 - Saneamento

Programa — 80 - Saneamento Bésico

Sub-Fungéo 512 — Saneamento Béasico Urbano

Projeto — Construgéo de Pogo Artesiano

Elemento — 4.4.90.51.00.00.00.00 — Obras e Instalagées R$ 50.000,00

Orgao - 03- Secretaria de Salde

Unidade 02- Fundo Municipal de Saneamento

Funcéo — 17 - Saneamento

Programa — 80 - Saneamento Bésico

Sub-Fungao 512 — Saneamento Basico Urbano

Projeto—AMPL. CAPAC. RESERV. EXTENSAO REDE AGUA

Elemento —4.4.90.51.00.00.00.00 — Obras e Instalagdes Valor—-R$ 50.000,00

Orgao - 03- Secretaria de Salde

Unidade 02- Fundo Municipal de Saneamento

Funcéo — 17 - Saneamento

Programa — 80 - Saneamento Bésico

Sub-Fungéo 512 — Saneamento Béasico Urbano

Projeto — Ampliagéio Rede Distribuicio de Agua

Elemento — 4.4.90.51.00.00.00.00 — Obras e Instalagbes R$ 100.000,00

Orgéo - 03- Secretaria de Saude

Unidade 02- Fundo Municipal de Saneamento

Funcéo — 17 - Saneamento

Programa — 80 - Saneamento Bésico

Sub-Fungédo 512 — Saneamento Béasico Urbano

Projeto — Construgéo de Rede de Agua Pluvial

Elemento — 4.4.90.51.00.00.00.00 — Obras e Instalagdes R$ 50.000,00

Art. 2° - Fica aberto no Orgamento Anual da Prefeitura Municipal de
Canarana, no exercicio financeiro de 2008, Credito Adicional Especial no
valor total de R$ 700.000,00 (Setecentos Mil Reais), destinados a atender

a despesas com saneamento, provenientes de receitas ndo previstas no
orgamento inicial.

Orgéo - 03- Secretaria de Salde

Unidade 02- Fundo Municipal de Saneamento

Fungado — 17 - Saneamento

Programa — 80 - Saneamento Béasico

Sub-Fungao 512 — Saneamento Béasico Urbano

Projeto — Manutencéo e Encargos com o Fundo Municipal de Saneamento
3.1.90.09.00.00.00.00.080 — Salario-Familia 1.000,00
3.1.90.11.00.00.00.00.080 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
150.000,00

3.1.90.13.00.00.00.00.080 — Obrigac6es Patronais 35.000,00
3.1.91.13.00.00.00.00.080 — Obrigagdes Patronais 10.000,00
3.3.90.14.00.00.00.00.080 — Diérias — Civil 10.000,00
3.3.90.30.00.00.00.00.080 — Material de Consumo 200.000,00

3.3.90.36.00.00.00.00.080 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
150.000,00

3.3.90.39.00.00.00.00.080 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
100.000,00

4.4.90.52.00.00.00.00.080 — Equipamentos e Material Permanente 44.000,00

Art. 3° - Para dar cobertura ao Crédito autorizado no artigo anterior,
serdo utilizados os recursos definidos pelo Art. 43, § 1°, inciso Il, da Lei
Federal n° 4.320/64.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo e ou
afixacdo revogando as disposi¢cdes em contrario.

Canarana — MT, 5 de maio de 2008.

Walter Lopes Faria
Prefeito Municipal

Lei Municipal N.° 842/2008
De 20 de Maio de 2008.

“Dispbe Sobre a Autorizacao para Abertura de Crédito Adicional
Suplementar e da Outras Providéncias”

O Prefeito Municipal de Canarana—MT., Sr. Walter Lopes Faria no uso
de suas atribui¢cdes que lhe sé@o conferidas por lei.

Faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir um Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 1.200.000,00 (Hum Milh&o e
Duzentos Mil Reais) destinados a atender as dotagGes or¢camentarias
ndo previstas no orgamento inicial de 2008, conforme discriminado abaixo:

Orgéo: 04— SEC. VIACAO E OBRAS PUBLICAS ESTRADAS E RODAGENS
Unidade: 01 — SEC. VIA(;AO E OBRAS PUBLICAS ESTRADAS E
RODAGENS

Fungé&o: 15 — Urbanismo

Sub-Fungéo: 452 — Servigos Urbanos

Programa: 60 — Urbanismo

Projeto/Atividade: 1.021 PAVIMENTACAO ASFALTICA E CONSERVACAO
Elem. de Despesa: 44.90.51.00.00 — Obras e Instalagées R$ 1.200.000,00

Art. 2° - Para cobrir o crédito aberto no artigo anterior serdo utilizados
0s recursos mencionados no artigo 43, § 1°, Il da Lei 4.320/64,

provenientes de excesso de arrecadagéao.

Art. 3° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacao
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana-MT , em 20 de maio de 2008.

Walter Lopes Faria
Prefeito Municipal
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Lei Municipal n° 843/2008
De 3 de junho de 2008

Dispbe sobre a contratagdo temporaria de pessoal de excepcional
interesse publico e da outras providéncias.

O Sr. Walter Lopes Faria Prefeito Municipal de Canarana., Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes que lhe confere a Lei Organica
do Municipio,

Faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona a
presente Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar
pessoal em carater temporéario de excepcional interesse publico,
objetivando o funcionamento da maquina administrativa.

Paragrafo Unico. As contratagBes a que se refere este artigo séo
para os cargos abaixo relacionados.

DENOMINACAO REFERENCIA QUANTIDADE
Psicélogo Grupo Ocupacional VII 01
Assistente Social Grupo Ocupacional VII 01

Art. 2°. A Administragdo Publica Municipal podera ainda efetuar
contratagdes de pessoal com a finalidade precipua de atender aos
convénios e acordos de interesse social, firmados com os organismos
publicos ou privados das esferas estadual e federal, bem como com
outros Municipios do Estado, visando a cooperagédo técnico-financeira.

Paragrafo unico. As contratagbes a que se refere o caput deste
artigo poderdo ocorrer nas seguintes hipéteses:

| - atender aos termos de convénios, acordos ou ajustes para a execucao
de obras ou prestagdo de servigos durante o seu periodo de vigéncia;

Il - atender a execugéo de programas especiais de trabalho instituidos
por decreto do Executivo Municipal, nas necessidades conjunturais que
demandem a atuacéo da Prefeitura por periodo determinado;

Il - atender aos convénios de cooperacao técnica ou financeira
autorizados pela Camara Municipal.

Art. 3°. O prazo de duragdo dos contratos temporarios referidos no
artigo 2° desta Lei ficara adstrito a vigéncia dos respectivos convénios,
acordos ou ajustes firmados pelo Municipio, ndo podendo ultrapassar o
periodo de dois anos consecutivos.

Art. 4°. As contratagbes autorizadas por esta Lei ndo constituirdo
vinculo empregaticio, em hip6tese alguma, em fun¢édo do disposto no
Inciso Il do artigo 37 da Constituicdo Federal.

Art. 5°. As pessoas contratadas por esta Lei perceberdo o
vencimento fixado no Plano de Cargos e Vencimentos ou no Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal.

Art. 6°. A remuneracgdo do pessoal contratado para o fim especifico
previsto no artigo 2° desta Lei serd aquela determinada pelo respectivo
convénio, acordo ou ajuste ou pelo valor de mercado, quando se tratar de
profissional qualificado e de nivel superior.

§ 1° Quando os convénios, acordos ou ajustes nao fixarem a
remuneracéo, observar-se-do os valores pagos para os cargos idénticos
ou assemelhados, constantes do Plano de Cargos e Vencimentos ou no
Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal.

§ 2°. O pessoal contratado nos termos do artigo 2° desta Lei somente
fara jus a férias e 13° salario, ou a qualquer outro tipo de vantagem
prevista para os servidores publicos municipais, se houver previsédo de
recursos financeiros especificos no referido convénio.

Art. 7°. O Regime Juridico dos contratos temporarios permitidos por
esta Lei é o Estatutario, adotando-se para todos os efeitos o Regime
Geral de Previdéncia Social.

Art. 8°. As contratacdes estabelecidas por esta Lei terdo dotacao
especifica e serdo cobertas com 0s recursos previstos no Orgcamento
Anual do Municipio.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo por
afixacdo no local de costume.

Art. 10 — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana -MT, em 3 de junho de 2008.

Walter Lopes Faria
Prefeito Municipal

Lei Municipal N.° 845/2008
De 3 de junho de 2008.

“Dispbe Sobre a Autorizacao para Abertura de Crédito Adicional
Especial e da Outras Providéncias”

O Prefeito Municipal de Canarana—MT., Sr. Walter Lopes Faria no
uso de suas atribuicdes que lhe séo conferidas por lei.

Faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir um Crédito
Adicional Especial no valor de R$ 277.000,00 (Duzentos e Setenta e
Sete Mil Reais) destinados a atender as dotagbes orgamentarias nao
previstas no orgamento inicial de 2008, conforme discriminado abaixo:

Orgdo: 08 — Sec. Agricultura, Meio Ambiente e Desenvolvimento
Econdmico

Unidade: 02 — Sec. Agricultura, Meio Ambiente e Desenvolvimento
Econdmico

Fungé&o: 20 — Agricultura

Sub-Funcéo: 543 — Recuperacéo de Areas Degradadas

Programa: 025 — Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico
Projeto/Atividade: Recuperagéo de Mata Ciliar e Nascentes de Corregos
da Bacia do Xingu

3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 50.000,00
3.3.90.36.00.00 — Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica 65.000,00
3.3.90.36.00.00 — Outros Serv. Terc. Pessoa Fisica 80.000,00
4.4.90.52.00.00 — Equipamentos e material Permanente

50.000,00

3.3.90.14.00.00 — Passagens e Despesas com Locomogdo 7.000,00
3.3.90.51.00.00 — Obras e Instalagdes25.000,00

Art. 2° - Para cobrir o crédito aberto no artigo anterior serao utilizados
0s recursos mencionados no artigo 43, § 1°, Il da Lei 4.320/64, os
provenientes de excesso de arrecadagéo.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana-MT , em 3 de junho de 2008.

Walter Lopes Faria
Prefeito Municipal

Lei Municipal n° 851/2008
De 8 de julho de 2008.

Fixa vencimentos dos Agentes Comunitarios de Satde do Municipio
de Canarana-MT .

Walter Lopes Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, com base na Portaria n 1.234
de 19 de junho de 2008 do Ministério da Saude,

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica fixado em R$ 581,00 (Quinhentos e oitenta e um Reais)
0s vencimentos dos Agentes Comunitarios de Saude do Municipio de
Canarana.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor a partir de sua publicacao.
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Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana-MT em 8 de julho de 2008

Walter Lopes Faria
Prefeito Municipal

Lei Municipal N.° 850/2008
De 08 de Julho de 2008.

“Dispde Sobre a Autorizagdo para Abertura de Crédito Adicional
Suplementar e da Outras Providéncias”

O Prefeito Municipal de Canarana—MT., Sr. Walter Lopes Faria no uso
de suas atribuicdes que lhe sé@o conferidas por lei.

Faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir um Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 2.000.000,00 (Dois Milhdes de Reais)
destinados a atender as dota¢des orcamentarias ndo previstas no
or¢gamento inicial de 2008, conforme discriminado abaixo:

Orgéo: 04 —SEC. VIAQAO E OBRAS PUBLICAS ESTRADAS E RODAGENS
Unidade: 01 — SEC. VIAC,AO E OBRAS PUBLICAS ESTRADAS E
RODAGENS

Func¢é&o: 15 — Urbanismo

Sub-Fungéo: 452 — Servigos Urbanos

Programa: 60 — Urbanismo

Projeto/Atividade: 1.021 PAVIMENTACAO ASFALTICA E CONSERVACAO
Elem. de Despesa: 44.90.51.00.00 — Obras e Instalagées R$ 2.000.000,00

Art. 2° - Para cobrir o crédito aberto no artigo anterior serao utilizados
0s recursos mencionados no artigo 43, § 1°, Il da Lei 4.320/64,
provenientes de excesso de arrecadagéo.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana-MT , em 08 de Julho de 2008.

Walter Lopes Faria
Prefeito Municipal

Lei Municipal n°.852/2008
De 08 de Julho de 2008.

Disp6e sobre a incluséo de Metas ao Plano Plurianual do Municipio de
Canarana, aprovado pela Lei Municipal n® 718/2005, para o periodo de
2008 a 2009, e a Lei Municipal 798/2007, de 06 de julho de 2007, referente
a Lei de Diretrizes Orgamentéarias de 2008, e da outras providéncias;

Walter Lopes Faria, Prefeito do Municipio de Canarana, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigGes legais;

Facgo saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Art. 1° - Ficam incluidas a Metas constantes no Anexo |
desta Lei a Lei Municipal 718/2005, que trata do Plano Plurianual para os
exercicios de 2008/2009.

Art. 2° — Acrescentam-se as acdes inclusas no PPA referidas no
artigo anterior, & Lei Municipal 798/2007, de 16 de julho 18 de agosto de
2006, que dispde sobre a Lei de Diretrizes Orgamentéarias de 2008, as
metas, constantes no anexo |l desta Lei.

Art. 3° - Revogam - se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana - MT em 08 de Julho de 2008.

Walter Lopes Faria
Prefeito Municipal

ANEXO I da Lel Municipal n. 8522008 de 08 de julho de 2008 que Dispde sobre a inclusdo de
Metas ao Plano 2lurianual do Municipio de Canavana, aprovado pela Lei Manicipal n° 718/2005,
para o perdodo de 2008 & 2009, e & Lei Municipel 798/2007, de 06 de julho de 2007, refererte a
Lei de Direcrizes Orcamentarias de 2008, e da outras providéncias,

1079 - Implantagho da Ouvidoria Publica P | Inplantagio da Ouvidoria 2008 2500000
(K- Adnunisiragio Publica 2009 |Infraestrutura fisica| — 25.000,00
122 - Administragdo Geral e téenica -
Oraio: 04 Secretari de Viagio e Obras Piblicas, Estradase Rodagens
Unidade 01 : Secretara e Viagio e Obras Publicas, Estradase Rodagens
Programa; 003 - Administragio
Agio/ Fungio - subfingio Tipo | Produo (BemouSewvico) | Awo | MetasFisicas | ValorRS
Aquisicio de [movel para o Cemitério P | Adquirr irea adequedapars | 2008 |Custo com Material | 10.000,00
13- Ubanismo imphatagio de wm novo 2009 1000000
451- InfraEstrutura Urbana cemitirio
Orafo: 08- Secretaria de Agricultura Meio Ambiente e Desenvalvimenio Econdmico
Unidade: Secretaria de Agricultura Meio Ambiente e Desenvolvimento Econdniico
Programa: 003 - aduministragio
Agio/Fungio - subfingio Tipo | Procuo (BemouSewvico) | Awo | MetasFisicas | ValorRS
2029 Ampliagio dn Feira do Artesio P | Ampliar a feira do artesio para | 2008 | Refoma na érea 100000
20- Agricultura melhor atender aos feirantes, | 2009 |existente com 10000,00
122~ Administragio Geral pintura, parte
elétrica e hidraulica
Orado: 09 - Secretaria de Ao Promogio Social
Unidade; Fundo Municipal De Assisténcia Social
Programa: Assisténcia E Melhorias Nas Aras Sociais
Acio / Fungio - sub-funcio Tipo | Produto (BemouServico) | Ano | Metas Fisicas Valor RS
1098 - Reforma no prédio ca VacaMecinica | P [Adequaroespao fiscopa | 2008 | Reformamra 2000000
(8- Assistércia Social melhor executar as agdes de | 2009 | existente com 2000000
244~ Assisténcia Comunitiria fabricago do eite de soje. pinfura, parte
¢létrica e hidraulica
TOTAL 4000000
1.098- Construgio do prédio da Vaca Mecanica| P |Adequaroespagofiscopuea | 2008 | Reformana drea 2000000
(8- Assisténcia Social melhor executar as aces de 2000 | existent: com 20,000,00
24~ Assisténcia Comunitiria fabricagio do leite de soje. pintur, parte
elétricae hidraulica
TOTAL 400000
1,099 - Reforma de maquinas e equipamentos | P |Reformar osequipamentos 0 | 2008 | Manutengo 10.000,00
da vaca mecdnica bom funcionamento do drgdo. | 2009 |equipamenios 10.000,00
(8 - Assisténcia Social xistentes
14~ Assisténcia Comunitiria
TOTAL 2000000
1. 100- Construgdio de prédio para padaria P | Construir prédio prépriopara | 2008 {01 2500000
(8 - Assisténcia Social padaca 2009 25.000,00-
24~ Assisténcia Comunitiria -
TOTAL 3000000
Orgio: 09- Seeretaria de Acio e Promogio Social
Unidade: (4 - Fundo Municipal de Habitago de Interesse Social
Programa: 039- Habitagio
Agio/ Fungio- sub-funio Tipo | Produto (Bemou Servico) | Ano | Mefas Fisicas Valor RY
Manutengio e encargos cm o Fundo Municipal | A |Manutengio de todas as agdes e | 2008 | Encargos sociais, 64,000,00
de Habitagio de Interesse Social projetos do Fundo Monicipal de | 2009 | Material de £4,000,00
16 Habitagio Habitagio de Interesse Social consumo, Servigos
482 - Habitagio Urbana 2 Terceiro Pessoa
Fisica e Judica
dentre outros
TOTAL 12800000
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Prefeitura Municipal de Carlinda
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RNEXO IT da Lei Municipal n°, 852/2008 de 08 de julho de 2008 que Dispée sobre a inclusdo de

Metas ao Plano Plurianual do Municipio de Canarana, aprovado pela Lei Municipal n® 718/2005,
para o periodo de 2008 & 2009, e a Lei Municipal 798/2007, de 06 de julho de 2007, referente a
Lei de Diretrizes Orcamentarias de 2008, e da outras providéncias.

EDITAL DE PUBLICAGCAO
AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Carlinda, Estado de Mato Grosso, de acordo
com as disposicdes de Lei n.° 8.666/93 e suas alteracdes; torna publico
que realizara a LICITACAO a seguir caracterizada:

TOMADA DE PRECO N.°045/2008

OBJETO DALICITACAO:

Orgio: 03 - Secretaria de Saide
Unidade: 01 - Fundo Municipal de Saide - F. M. §.
Programa: 079- Suide
Fungio/Sub-Funcio Actes Metas Meta Fisica Meta
Financeira
(4 - Administragio Tmplantagio da Ouvidoria  {{mplantagio da Ouvidoria | Infraestrutura fisicae 5000000
122- Administracio Geral ~ (Piblica Publica fecnica
Orglo: 04 - Sectetaria de Viagho  Obras Piblicas Estradas e Rodagens
Unidade: 01 - Sectetaria de Viagio e Obras Pdblicas Estradas e Rodagens
Programa: 003 - Administragio Geral
Fungio/Sub-Fungio Actes Metas Meta Fisica Meta
Financeira
13 - Urbanismo Aquisicio de imdvel para | Adguiri drea de terras 05hd 3000000
45 - Infra-Estrutura Utbana | cemitério para 0 10vo cemitério
Orgio: 08 - Secretaria de Agricultura Meio Ambiente e Desenvolvimento Economico
Unidade: 01 - Secretaria de Agticultura Meio Ambiente ¢ Desenvolvinento Econdmico
Programa; 003 - Administragio Geral
Fungio/Sub-Fungio Actes Metas Meta Fisica Meta
Financeira
20- Agricultura Ampliagio da feira do artesdio |Ampliara feira do artesio I 3000000
122- Administracio Geral para melhor atender aos
feirantes
(rador 09- Secetaiade Ackoe Promgio Socl
Unidade: 1 - Secrtara de Agricoltura Meio Ambiente ¢ Desenvalvinento Econdmico
Programa: 095 Assisténci de Melhorias nas Areas Socai
Fungio/Sub-Funclo Agtes Metas Meta Fisia Meia
Financein
(8- Assisténcn Social Reforma de méquimase~{Reforma os equipamentos I 1000000
244~ Asisténcia Comuniiria. |equipuentos davaca—— |para o bom
Mecdiica funcionamento d drgi,
(rador 09- Secetaiade Achoe Promwcio Socl
Unidade: 01 - Secrtara de Agricultura Meio Ambiente  Desenvalvinento Econdmico
Programe: 093- Assisénci d Melhoresnas Area Sochis
Fungio/Sub-Funglo Agtes Metas Meta Fisia Meta
Financein
8- AssisncinSocial | Consingiodo précioda | Constui pédio prprio I 5000000
24 AssisBneia Comvnitia. | podari paraa padaia
Orgi 09- Secrtara de Agioe Promogio Soci
Unidade: 04 - Fundo Municipal de Iteesse Socil
Programa: 095- Assiinci de Melhoras ms Areas Socias
FungiolSub-Funio Ages Metas Meta Fisia Meta
Finaeeira
16~ Habitagho Manvengioe Encargoscom (Manter asagdes  proftes ol 200000
244-Habitagio Ubana |0 Fudo Municipal e~~~ {do Fundo Muniipal e
Habitagio d Ineresse Soial (Habitagio & Ineresse
Social

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE RETIFICA DOS
MOTORES DA PA CARREGADEIRA e PATROLA DA SECRETARIAMUNICIPAL
DE OBRAS

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: 29/08/2008

VALOR EXTIMADO: 12.000,00

HORARIO: 08:00 HORAS.

LOCAL: SALADE LICITACOES DA PREF. MUN. DE CARLINDA/MT.
ENDERECO: AV. TANCREDO A. NEVES SN.° - CENTRO — CARLINDA/MT.

EDITAL COMPLETO PODERA SER OBTIDO PELOS INTERESSADOS
NO MESMO ENDERECO, NO HORARIO DAS 07:00 AS 13:00 HORAS,
MAIORES INFORMACOES PELO FONE: (66)3525-2029/2012/2000.

Carlinda/MT, em 13 de agosto de 2008.

ELAINE JUVINIANO DE LIMA
Presidente da CPL

Publique-se

Prefeitura Municipal de Guarantad do Norte

TOMADA DE PRECO N° 32/2008
RESULTADO DE LICITAGAO

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de
Guaranta do Norte/MT torna publico para conhecimento dos interessados
que na licitagdo modalidade Tomada de Prego n° 32/2008 — Tipo Menor
Preco por item do dia 13 de agosto de 2008, obteve-se o seguinte resultado:

A empresa Y KIRARA-ME sagrou-se vencedora para todos os itens
com o valor global de R$ 17.277,53 (dezessete mil, duzentos e setenta e
sete reais e cinglienta e trés centavos).

O processo Administrativo referente a licitagdo acima, encontra-se
a disposigao dos interessados na sala de LicitagGes da referida Prefeitura,
localizada na Rua das Oliveiras, 135 Bairro Jardim Vitoria, neste municipio
de Guaranta do Norte/MT, de segunda a sexta-feira no horéario de
atendimento ao publico.

Guaranta do Norte/MT, 13 de agosto de 2.008

NILTON GUIMARAES SILVA
Comissdo Permanente de Licitagdes

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 159/2008

OBJETO: CONSTRUC}AO DE UMAESCOLA, CONTENDO QUATRO SALAS
DE AULA, UMA COZINHA, UM REFEITORIO, UM ALMOXARIFADO, COM
BANHEIROS MASCOLINO E FEMENINO NO BAIRRO SANTAMARTA
DATA: 13/08/2008

CONTRATADA: JOSE HAMMERSCHIMITT & CIALTDAME

VALOR GLOBAL: 140.988,49

Guaranta do Norte/MT, 14 de AGOSTO de 2.008

José Humberto Macedo

Prefeito Municipal

*REPRODUZ-SE POR TER SAIDO INCORRETO
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Prefeitura Municipal de Itauba

Considerando que o servidor desempenha fung¢é@o no transporte

DECRETO N°026/2008

SUMULA: “Autoriza a contratagéo temporaria de pessoal para o
exercicio de funcbes na instalacdo ou funcionamento de servigos
inadiaveis para atendimento a situacdo de excepcional interesse
publico durante o periodo eleitoral e da outras providéncias”.

O EXMO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO
GROSSO, Sr. LEVINO HELLER, NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS
CONFERIDAS PELACONSTITUICAO FEDERAL, CONSTITUICAO ESTADUAL,
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, E ATENDENDO AO DISPOSTO NA LEI
FEDERAL N°9.504/97.

Considerando o periodo de eleicdes para Prefeito, Vice-Prefeito e
Vereadores;

Considerando a necessidade de dar continuidade a servigos
essenciais consistentes na Educacgdo e Saude;

Considerando a necessidade de instalac@o de servigos e a garantia
de funcionamento de servi¢os inadidveis, impondo a contratacédo
temporaria dessas funcles, caracterizadas como de excepcional
interesse publico;

Considerando o disposto nas Leis n° 730/2007 e 743/2008, que
disciplina a contratagcdo de pessoal temporario; e,

Considerando, por fim, que a contratagéo temporéaria em referéncia,
no presente periodo, tem amparo na alinea “d” do Inciso V, do Art. 73 da
Lei n°® 9.504, 30 SET 97, que estabelece normas para as elei¢des.

DECRETA

Artigo 1° - Fica autorizada a contratagao de professores, médicos,
motoristas de veiculos escolares e motoristas de ambulancia para suprir,
em carater emergencial, vagas remanescentes conforme a necessidade.

Paragrafo Unico. As contratagdes serdo encaminhadas a
Secretaria de Planejamento e Fazenda e somente serdo autorizadas ap6s
a verificagdo da impossibilidade de remanejamento de pessoal do quadro
permanente da Administracéo.

Artigo 2° - As contratagdes somente serdo efetivadas mediante
apresentacédo de requerimento justificado pelo responsavel do Orgao,
ap6s a aprovacdo do Secretario de Planejamento e Fazenda e
Controladoria Geral do Municipio.

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itauba, Estado de Mato
Grosso, aos 13 dias do més de agosto do ano de 2008.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

LEVINO HELLER
-Prefeito Municipal-

PUBLICADA E AFIXADANO MURAL DESTA PREFEITURA MUNICIPAL
NO PERIODO DE 13/08/2008 A 13/09/2008

DECRETO N°027/2008

SUMULA: “DISPOE SOBRE A SELEGCAO DE CANDIDATOS PARA O
SERVIGO PUBLICO EM CARATER TEMPORARIO PARA ATENDER A
SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE ITAUBA-MT, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXMO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO
GROSSO, Sr. LEVINO HELLER, NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS
CONFERIDAS PELACONSTITUIGAO FEDERAL, CONSTITUICAO ESTADUAL,
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, E ATENDENDO AO DISPOSTO NA LEI
MUNICIPAL N°743/2008 e DECRETO MUNICIPAL N° 026/2008.

Considerando a necessidade de contratacao temporaria para
suprimento de vaga de Motorista para transporte escolar, em razdo de
Licenca Médica de o servidor titular do cargo;

escolar municipal, sendo, considerado essencial e inadiavel;

Considerando que o excepcional interesse publico na solu¢do do
problema da contratagéo temporaria de servidor para atender a secretaria,
justifica-se em face da necessidade de se garantir a continuidade do atendimento
escolar, conforme plenamente contemplada em nossa Carta Magna;

Considerando a Lei Municipal n°. 743/2008;

Considerando, por fim, que a contratagao temporaria em referéncia,
no presente periodo, tem amparo na alinea “d” do Inciso V, do Art. 73 da Lei
n° 9.504, 30 SET 97, que estabelece normas para as elei¢des.

DECRETA:

Art. 1° - A selegdo de candidatos para o servigo publico em carater
temporério para atender a necessidade de contratacdo na Secretaria
Municipal de Educac&o, Cultura e Desporto sera realizada de conformidade
com o Edital de Processo Seletivo a ser baixado pela Comisséo de Selecéo,
a ser indicada de conformidade com o Art. 19 da Lei N.° 743/2008 e reger-
se-a4 pelas normas contidas no presente Decreto.

Art. 2°— O prazo de validade desta selecdo sera até 31 de dezembro
de 2.008, podendo, todavia, encerrar-se no prazo de afastamento do
servidor substituido, constatando-se a inexisténcia de interesse publico
ou concurso publico homologado.

Art. 3° - A convocacgao sera feita a partir da data da homologagéo
do processo seletivo pelo Prefeito Municipal, através de edital afixado
nos termos do art. 158 da LOM.

Art. 4° - O edital devera conter:

I. Os cargos a prover com as respectivas vagas;

Il. Os prazos e as exigéncias para inscricao dos candidatos;

ll. Os documentos que o interessado devera apresentar no ato da
inscrigéo;

IV. As matérias sobre as quais versara a selecao;

V. Adata de realizagao da selecao, observando o Art. 5 do presente;

VI. Os pesos e as notas minimas de aprovagdo em cada matéria e
de aprovacao no conjunto;

VIl.Outras disposigdes julgadas necessarias.

Art. 5° - Os prazos do edital poderéo ser prorrogados a juizo da
Comissao através de publicagdo nos mesmos meios em que se divulgou
o respectivo Edital.

Art. 6° - Poderdo candidatar-se, todos os cidaddos que atendam
aos seguintes requisitos:

|.  Ser Brasileiro nato ou naturalizado artigo 12 da CF.

I. Ser maior de 18 (dezoito) anos até a data da inscri¢ao;

ll. Estar quites com as obrigacdes eleitorais,

IV. Estar quites com as obrigagdes militares;

V. Satisfazer os requisitos especiais para o provimento do cargo.

§ 1°— Os Candidatos deverao preencher a ficha de inscri¢céo fornecida
no local e anexar a ela copia dos seguintes documentos comprobatérios,
com excecdo do exame de sanidade fisica e mental, sendo:

- Cadastro de Pessoa Fisica — (CPF);

- Cédula de Identidade — (RG);

- Titulo de Eleitor;

- Documento militar (sexo masculino);

- Comprovante de residéncia;

- Comprovante de escolaridade;

- Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, categoria no minimo “D”;

- Comprovante de experiéncia profissional (declaracao do
empregador ou cépia da carteira de trabalho);

§ 2° — O candidato podera inscrever-se somente para um cargo.
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Art. 7° - As inscri¢bes dos candidatos serdo efetuadas no local,
horério e prazos fixados no Edital da Selegéo.

Art. 8° — No ato da inscricdo o candidato recebera o respectivo
cartdo de identificacdo, sem a apresentacdo do qual ndo sera permitido
fazer as provas.

Art. 9° — A Comissédo Selegéo prestara todas as informacdes
necessarias e orientara os interessados na obteng¢do dos elementos
indispenséaveis a inscrigao.

Art. 10 — A declaracgéo falsa ou inexata de dados constantes de
ficha de inscricdo, bem como as apresentagcfes de documentos falsos
determinardo o cancelamento da inscri¢cdo e a anulagédo de todos os atos
decorrentes.

Art. 11 — O pedido da inscrigdo implicara no conhecimento e na
aceitacdo de todas as disposicdes deste Decreto e do respectivo Edital.

Art. 12 — O Prefeito Municipal designard mediante Decreto, a Comissao
de Selegdo, composta de conformidade com a Lei n.° 743/2008 para
acompanhar e coordenar a aplicagdo dos testes durante o ato da selecao,
com atribuicdo de elaboragéo, aplicagdo e corregdo das provas escritas,
bem como, analise dos titulos e curriculos apresentados pelos candidatos.

Art. 13 — A Comissédo de Selecao sera auxiliada pelos servidores
designados pela Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto,
pela Assessoria Juridica do Municipio e por pessoas, na qualidade de
fiscais. Os mesmos receberdo instrugdes um dia antes da realizacéo dos
testes, em reunido com a Comisséo.

Art. 14 — Os testes serdo preparados com questdes objetivas de
multipla escolha.

Art. 15 — O candidato que se recusar a fazer ao testes ou que se
retirar do recinto durante a realizacéo de qualquer delas, sem autorizacéo
da Comisséo de Selecao, ficara automaticamente eliminado do concurso.

Art. 16 — Expirando o prazo para solugdo das questdes, os testes
serdo recolhidos pelos fiscais e Comissdo de Selecdo que tera prazo de
até 02 (dois) dias para a divulgacéo dos resultados.

Art. 17 — Seréa considerado classificado o candidato que nao obtiver
zero em nenhuma das provas.

Art. 18 — A classificagdo dos candidatos aprovados sera feita em
ordem decrescente.

Art. 19 — A homologagdo do Teste Seletivo sera feita por ato do
Prefeito, mediante relatério sobre todas as fases do mesmo, preparado
pela Comisséo de Selecéo e constara dele:

1) Histérico dos preparativos da selecao;

1) Copiado Edital;

IIl)Copia dos atos designativos da Comissdo de Selecédo e
examinadora e dos fiscais;

IV)Lista de aprovagao por ordem decrescente da média do conjunto
das provas;

V) Ocorréncia havida durante a realizagdo da selegéo;

Vl)Parecer final da Comissdo de Selecao.

Art. 20 —Aadministragdo podera a seu critério, antes da homologagao,
suspender, alterar, anular ou cancelar, ndo assistindo ao candidato direito
a reclamacéo.

Art. 21 — Os candidatos aprovados no teste seletivo deveréo
apresentar no ato da convocagéao, sob pena de impedimento, os seguintes
documentos :

- Cadastro de Pessoa Fisica — (CPF);
- Cédula de Identidade — (RG);

- Titulo de Eleitor;

- Ultimo comprovante de votag&o;

- Certidao de nascimento ou casamento;

- Certidao de nascimento dos filhos declarados na ficha de inscrigao;

- PIS/PASEP;

- Documento militar (sexo masculino);

- Comprovante de residéncia;

- Comprovante de escolaridade;

- Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, categoria ho minimo “D”;

- Comprovante de experiéncia profissional (declaracédo do
empregador ou copia da carteira de trabalho);

- Exame de sanidade fisica e mental.

Art. 22 —Os casos omissos no regulamento serdo resolvidos pelo
6rgdo encarregado do concurso.

Art. 23 — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Sr. Prefeito Municipal de Italba, Estado de Mato Grosso,
aos treze dias do més de agosto do ano de dois mil e oito.

LEVINO HELLER
-Prefeito Municipal-

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

PUBLICADA E AFIXADANO MURAL DESTA PREFEITURAMUNICIPAL
NO PERIODO DE 13/08/2008 A 13/08/2008

DECRETO N°028/2008

SUMULA: “DESIGNAR OS MEMBROS DA COMISSAO DE SELECAO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIANO MUNICIPIO DE ITAUBA-MT, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXMO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO
GROSSO, Sr. LEVINO HELLER, NO USO DAS SUAS ATRIBUIGCOES
LEGAIS EATENDENDO AO DISPOSTO NA LEI MUNICIPAL N.° 743/2008
E DECRETO MUNICIPAL N.°026/2008.

RESOLVE:

Artigo 1° — Designar os membros para compor a Comisséo de
Sele¢é&o para realizagéo do Processo seletivo simplificado de contratacdo
temporaria, de conformidade com a Lei n.° 743/2008, Decretos Municipaisl|
n.° 026/2008 e n.° 027/2008, conforme a seguir:

| — Pela Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto.
Elaine Ferraz Engster

Il — Pela Secretaria Municipal de Saude e Saneamento
Marilza Pereira Silva Cunha Montanari

Il — Pelo Conselho Municipal de Saude

Luciano dos Santos

Artigo 2° - Os membros da Comissdo a que se refere o artigo
anterior nao serdo remunerados, sendo os servi¢os realizados,
considerados de relevante interesse publico.

Artigo 3° - A Comisséo de Selecdo, ora designada tera as seguintes
atribuicoes:

|. acompanhar e coordenar a aplicacdo dos testes durante o ato da
selecao;

Il. elaborar, aplicar e corrigir as provas escritas;

I1l. analisar os titulos e curriculos apresentados pelos candidatos.

Artigo 4° - A Comisséo de Selecdo sera auxiliada pelos servidores
designados pela Secretaria Municipal de Satude e Saneamento, Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto e pela Assessoria Juridica do
Municipio e por pessoas, na qualidade de fiscais. Os mesmos receberdo
instrucdes um dia antes da realizagdo dos testes, em reunido com a
Comisséo.

Artigo 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo
revogadas as disposi¢ces em contrario.
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Gabinete do Sr. Prefeito Municipal de Itatba, Estado de Mato Grosso,
aos treze dias do més de agosto do ano de dois mil e oito.

LEVINO HELLER
-Prefeito Municipal-

PUBLIQUE-SE; REGISTRE-SE; CUMPRA-SE.

PUBLICADA E AFIXADANO MURAL DESTA PREFEITURAMUNICIPAL
NO PERIODO DE 13/08/2008 A 13/09/2008

EDITAL DE PUBLICIDADE

SELECAO DE CANDIDATOS PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Desporto.

Secretaria Municipal de Salude e Saneamento.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 004/2008

O Prefeito Municipal de Itatba, no uso de suas atribuicbes

legais, através da Secretaria Municipal de Salde e Saneamento, torna
publico a abertura de Processo Seletivo Simplificado de Pessoal com
vistas a sele¢do e posterior contratacdo, nos seguintes cargos:

VAGAS CARGO HABILITACAD VAGATHORAS LOCAL
02

motorista | Ensino Fundamental Incompleto | 40 horas
(CNH minimo D)

Sec. Satide e Séc. Educagio

1 —DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado seréa regido pelo presente
Edital e sua operacionalizacao cabera a Secretaria Municipal de Educacgéo
Cultura e Desporto.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento
temporario da vaga de profissional para atuagdo no transporte escolar e
ambulancia.

1.3. Todo o Processo Seletivo Simplificado sera regulamentado
pela Lei Municipal n°. 743/2008 e pelos Decretos Municipais n°. 026/2008
e n.° 027/2008.

1.4. O Edital n°. 004/2008, a Lei Municipal n°. 743/2008 e os
Decretos Municipais n°. 026/2008 e n.° 027/2008 encontram-se afixados
nos murais da Prefeitura Municipal, na Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura e Desporto, Fundagao Hospitalar de Itatba e Camara Municipal.

2 —DOS REQUISITOS PARAASELECAO

2.1. SO passara pelo Processo de Selecdo o candidato que atender,
no ato da inscri¢do os requisitos previstos na Lei Municipal n°. 743/2008
e no Decreto Municipal n.° 027/2008.

3 -DAINSCRICAO

3.1 Local de Inscricdo: Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura e Desporto, situada a Rua Barbara Maix n°.889 — Centro — ltalba — MT.

3.2. Data: 18 a 27 de agosto de 2008.
3.3. Horério: 08:00 as 11:00 e 13:00 h as 17 horas.
3.4. Os Candidatos deverao preencher a ficha de inscri¢éo

fornecida no local e anexar a ela copia dos documentos comprobatérios
exigidos no Decreto n°.027/2008, com excecdo do exame de sanidade
fisica e mental, sendo:

- Cadastro de Pessoa Fisica — (CPF);

- Cédula de Identidade — (RG);

- Titulo de Eleitor;

- Documento militar (sexo masculino);

- Comprovante de residéncia;

- Comprovante de escolaridade;

- Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, categoria no minimo “D”;

- Comprovante de experiéncia profissional (declaracao do
empregador ou cépia da carteira de trabalho);

3.5. Nao sera cobrada taxa de inscricdo sob nenhuma
hipotese.

3.6. A participagao do candidato no Processo Seletivo Simplificado
implicara o seu conhecimento e aceitacdo das condi¢des estabelecidas
neste Edital, Lei Municipal n°. 743/2008 e no Decreto Municipal n.° 027/
2008 dos quais nao podera alegar desconhecimento.

4 —DASELECAO

4.1. A selecédo, aplicagdo e corregcdo das provas seréa
realizada pela Comissé&o de Processo Seletivo nos termos da Lei Municipal
n°. 743/2008 e no Decreto Municipal n.° 027/2008.

4.2. A selecdo dos candidatos ocorrer4d mediante prova
objetiva e analise dos titulos e verificagdo dos documentos para
comprovacao das informagdes declaradas na ficha de inscri¢éo.

4.3. Sera considerado habilitado o candidato que:
4.3.1. N&o obtiver nota zero em nenhuma das provas.

4.3.2. A classificacéo final obedecerd a somatéria de pontos das
provas objetivas de multipla escolha, considerando 02 (dois) pontos
para cada resposta certa.

4.4, Os candidatos selecionados apds o teste seletivo de
carater eliminatério, passarao a fase de analise dos documentos
apresentados no ato da inscri¢cdo, que serdo de carater classificatério
de pontos referente a tempo de servigo, conforme tabela abaixo.

TEMPO DE SERVICO
1,0 ponto por ano

5 —DAS PROVAS

5.1. As provas objetivas serdo realizadas no dia 30 de agosto de
2008 com inicio as 8:00 horas e término as 12:00 hs, com duragao de 4
(quatro) horas, no Educandario Nossa Senhora Aparecida, Rua Barbara
Maix, s/n.° Bairro: centro — Itatba - MT.

5.1.2. Nivel Ensino Fundamental Incompleto - cargo de: Motorista.

Prova Objetiva (multipla escolha) Lingua portuguesa, matematica,
Prova de conhecimento atual e especifico do cargo. (conforme Anexo I);
sendo:

a) 10 (dez) questbes de Lingua Portuguesa

b) 10 (dez) questbes de Matemética

e) 10 (dez) questdes de atualidades e conhecimentos gerais.

TOTAL: 30 (trinta) QUESTOES

5.1.3. O candidato devera assinalar, em cada questdo da Prova
Objetiva, somente uma das opgoes.

5.1.4. Nao serdo computadas questbes nao respondidas nem
questdes que contenham mais de uma resposta marcada pelo candidato
(mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que
legivel. Nao devera ser feita nenhuma marca que podera prejudicar o
desempenho do candidato.

5.2. Os candidatos serdo classificados por Cargo/Funcéo, na ordem
decrescente dos pontos obtidos nas provas.

5.3. Existindo desisténcias, elimina¢éo ou criacdo de novas vagas,
a Prefeitura Municipal de Itaiba promovera convocages e contratagdes
necessarias durante o periodo de validade do teste seletivo.

5.4. Os candidatos deverdo comparecer 30 (trinta) minutos antes
do horario previsto para inicio das provas, munidos de caneta azul ou
preta, ficha de inscricdo e documento de identidade.

5.5. N&o sera aplicada prova fora do local determinado no edital.

5.6. Reserva-se a Comissdo de Selegdo e aos fiscais o direito de
excluir do recinto e eliminar do restante das provas, o candidato cujo
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comportamento for considerado inadequado para resguardar a execugao
individual e correta das provas.

5.7. O Resultado Final do Concurso trara publicado em Edital o nGmero
de pontos obtidos por candidato em seus respectivos Cargos/Fungoes.

5.8. No caso de igualdade na nota final, o critério de desempate neste
concurso publico sera a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais
elevada (Paragrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal N° 10.741 de 1° de
Outubro de 2003 - Estatuto do Idoso).

5.9. Persistindo o empate, tera preferéncia sucessivamente o
candidato que na respectiva ordem:

a) obtiver maior aproveitamento na prova Especifica;

b) obtiver maior aproveitamento na prova de Portugués;

c) obtiver maior aproveitamento na prova de Matematica.

6 —VENCIMENTOS E CONTRATAGCAO

6.1. Os vencimentos serdo fixados de acordo com a qualificacéo do
professor ou servidor substituto, sendo a remuneragé@o equivalente ao
vencimento base de inicio de carreira para os cargos iguais ou similares
definidos na estrutura de pessoal do Municipio.

6.2. Apresentar-se em tempo habil ao 6rgdo responsavel pela
contratagdo conforme convocagédo do mesmo.

6.3. E imprescindivel a apresentacéo de todos os documentos exigidos
pelo Decreto Municipal n°. 027/2008.

6.4. No ato da contratagdo todos os documentos exigidos deverao
ser apresentados em formas de fotocOpias acompanhadas dos originais
para conferéncia ou autenticados.

6.5. A contratacdo sera feita exclusivamente no Regime Estatutario,
conforme a Lei Municipal n°. 743/2008 que trata da Contratagdo Temporaria
de Excepcional interesse publico, sendo o contrato por prazo determinado
com término previsto para 31 de Dezembro de 2.008, podendo, todavia,
encerrar-se antes, no caso de se constatar a inexisténcia de excepcional
interesse publico.

6.6. A jornada de trabalho ser& de 40 horas ou 20 horas semanais
conforme exigéncia da funcdo e quadro de vagas constante deste Edital.

6.7. A convocacéo para admissédo dos candidatos habilitados
obedeceréa rigorosamente, a ordem de classificagdo, ndo gerando,
entretanto o fato de aprovagéo, direito a contratagéo.

7 —VEDACOES A CONTRATACAO
7.1 — Fica vedado para contratagdo o candidato que:

7.2 — Acumular cargos, emprego ou fungéo publica, salvo as previstas
em Lei.

7.3 — Omitir informacdes ou apresentar informagdes incompletas ou
inveridicas.

8 —DOS REQUISITOS PARAAINVESTIDURANO CARGO
8.1 — O candidato devera:

a) ter sido aprovado e classificado no teste seletivo;

b) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

c) possuir a titulagdo exigida para o cargo;

d) possuir carteira nacional de habilitacdo categoria minimo D;

e) contar com aptidéo, fisica e mental, para o exercicio das atribuicdes
do cargo, apurada pelo Servico Médico Municipal;

f) ndo acumular cargos, empregos e fun¢gbes publicas, mesmo na
inatividade, exceto aqueles permitidos pela Constituicdo Federal,
assegurada a hipétese de opcado dentro do prazo para posse;

g) estar quite com as obriga¢des militares e eleitorais;

h) néo ter sofrido, no exercicio da funcao publica, penalidade
incompativel com a investidura em cargo publico municipal.

9 —RECURSOS

9.1. Sera assegurado ao candidato o direito a recursos quanto a
classificacdo do Processo Seletivo Simplificado.

9.2. O recurso devera ser interposto no periodo de até dois dias
Uteis apds a data de publicagdo da classificacao.

9.2.1. Apls este prazo, ndo serdo acatados quaisquer recursos.

9.2.2. O julgamento de recurso sera realizado pela Comisséo de
Selecdo em até dois dias Uteis.

9.3. Os recursos poderdo ser interpostos somente pelo candidato.

9.4. Os recursos deverao apresentar-se em letra legivel e entregues
nos prazos especificados no item 9.2, na Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Desporto, enderecado ao Presidente da Comissao, mediante
data e horario.

9.5. N&@o serdo acatados recursos que forem enviados através de
Fax, Correios, Internet ou outro meio que néo seja diretamente no local
especificado no item 9.4

9.6. A interposi¢cdo de recurso, tem que estar, devidamente
fundamentado e devera conter dados que informem a identidade do
reclamante, seu nimero de inscricao, cargo pleiteado e endereco
completo.

9.7. Seréo rejeitados, preliminarmente, os recursos que ndo estiverem
devidamente fundamentados ou, ainda, aqueles a que se der entrada
fora do prazo improrrogavel, previsto no item 9.2.

9.8. Cabera ao candidato comparecer & Secretaria Municipal de
Educagédo, Cultura e Desporto para receber a resposta do recurso
interposto. A resposta ficara a disposi¢cao do candidato no local indicado,
por um periodo maximo de 03 (trés) dias Uteis, observada a data limite
para resposta.

9.9. A decisd@o sobre os recursos interpostos, podera resultar em
retificagdo na ordem de classificacdo dos candidatos.

9.9.1. Caso o exame do recurso resulte em anulacdo de questéo, a
pontuacgdo correspondente a essa questdo seré atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem ou n&o protocolado recurso
junto & Comisséo.

9.9.2. Decaira do direito de impugnar este Edital o candidato que efetivar
sua inscri¢do, aceitando, assim, todas as disposi¢des nele contidas.

10 —RESULTADO DO CONCURSO

10.1. O resultado final (antes da eventual andlise de interposicao
de recursos) sera divulgado em até dois (02) dias Uteis, mediante lista a
ser afixada no mural do Pago Municipal de Itauba, Camara de Vereadores,
Secretaria Municipal de Educagéo, Fundagéo Hospitalar Municipal e Jornal
Oficial dos Municipios(AMM)

10.2. Decorrido o prazo para interposicao de recursos, sera publicado
o Edital de Resultado Final, com eventuais alteragbes em razao dos
recursos. Se houver recurso ainda ndo analisado pela Comissédo de
Selegédo, o edital de resultado final demonstrara essa condigao.

10.3. N&o havera informacgao individual aos candidatos. Cabera a
estes tomarem conhecimento do resultado deste Concurso nos locais
indicados para divulgacao. Aresponsabilidade pela busca de informagdes,
bem como os prejuizos decorrentes, se houver, serd exclusiva do
candidato e ndo do Municipio de Itatba — MT.

11 —CASOS OMISSOS

11.1. Os casos nédo previstos neste Edital seréo resolvidos
conjuntamente pela Secretaria Municipal de Saude e Saneamento;
Comissédo de Selecdo e Examinadora e Assessoria Juridica Municipal,
baseados na Lei Municipal n°. 743/2008 e Decreto Municipal n°. 027/
2008, no que tange a realizacdo deste Processo Seletivo Simplificado.

Publique-se, Registra-se, Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Itaiba — MT, 14 de agosto de 2008.

ELAINE FERRAZ ENGSTER
Presidente da Comisséo de Selecao

MARILZA DA SILVA MONTANARI
Secretaria

LUCIANO DOS SANTOS
Membro
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: JAURU/MT- PODER EXECUTIVO

CNPI: 15,023 948/0001-30

Exercicio: 2008

Periodo de referéncia: JANEIRO A JUNHO DE 2008/ BIMESTRE MAIO-JUNHO
CVA: 20080808 14313367500503

RREO - Anexo | (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" ¢ 'b" do metso Il e § 1) RS 1,00
HREVISO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
CAMPO RECEITAS ATUALIZADA No Bimestre % Ate o Bimestre % REALIZAR
phisi fa) (b} (bia) fe) (cla) (a<)
RECEITAS (EXCETO INTRA-
| R (';‘-..'\ll"..'\']'.-;-. RLASID) 12.351.800,00 [1351.8000 30612214 53 1571 463,63 61,30 4780.336.37
2| RECEITAS CORRENTES 046430000 0 4648000 LIETA108 Pl 620035733 f6,36) L1656
3 RECEITA TRIBUTARIA 77010040 70,100, 17022221 210 083306 44,26 420.26604
4 Tpostos 12300000 72500000 163.641,13 135 316916.26 $71 403.033,?4|
50| Toas £5.10040 4510010 458108 10,16 291630 50 2118320
6 | Contrbuicho de Melhori 000 000 i) 000 0 000 000
7| RECEITA DE CONTRIBUICOES N0 1800 34163 mE s B8 116
8 Contribuicds Sociais 14130000 (41,500,008 1077142 8,38 12837470 90,53 1342530
! Contmibuigdes Economicas 6000000 E0.000,0 488 (507 430370 701 17.604,30
li | RECEITAPATRIMONIAL D00 200000 008 ud e 13 148
Il Receitas [mobiliiriss 00 00 i 00 0,00 000} 00
2 Receitas de Valores Mobilidrios 20100000 20100000 4013285 U4y 14383311 7136 RIALERY)
13 Receita de Concessdes e Permissdes 00 00 000 00 000 0 00
14 {(utras Receitas Patrimoniais 0 00 EI,OU| 00 0,0 i 00
|5 | RECEITA AGROPECUARIA 000 A 0,00| 0,1 0,0 000 00
16 | Receitocs Podugho Vegeta 000 000 00 00 00 o 000
17 Receita da Produgdo Animal e Derivados 001 00 D.DU| 0 0,00 0.1 1]
18 Outras Receitas Agropecuirias 0.0 00 [).EIU| 0 0.0 0.1 00
o | RECEITAINDUSTRIAL 0 0 00 00 0 0 000
1 Receita da Industria de Transformagdo 000 00 [J.UU| 0 0,00 001 0
] Receita da Industria de Construgho 000 00 EI,EIU| 00 00 00 0,00
21 Outras Receitas Industriais 000) 00 000 000 0,00 000 00
3 RECEITA DE SERVICOS 88,0000 288,000,001 4117806 1430 1 33.805.07 46,4d 134.104,03
) TRANSFERENCIAS CORRENTES 100066800 10006800 834 48402 23.53' SA0L6MT 944 241700328
B Transferéncias Intergovemamentis 42466800 742466800 811,230,402 U4 §MAITRIG i 20700804
i Transferéncias de [nstituices Privadas 00 00 000 00 0,0 00 00
il Transferéncias do Exterior 00 00 [3,00| 00 0,0 000 i},(El
B | Toansferéncias do Pessons 000 00 EI,OU| 000 000 ﬂ.@
il Transferéncias da Convénios A5500000 483.000,0 T ].234‘00| 15,10 147086.16 0y 0138
3 Transferéncias para o Combate 4 Fome 000 00 000 00 0,0 000 0,0
3l | OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0423200 02110 (M3 1% 1764807 873 75533,0'31
bl Multas & Juros de Mora 1123200 1123200 W4 07 047 107 1089833
i Indemizacdes e Restituigles 600000 |6:000,0 000 0 0,00 001 16,000,00
M Receita da Divida Ativa 5700000 700000 830707 1142 1731550 038 0,684,530
3 Receitas Comentes Diversas 1000000 10.600,00 000 0 0,00 001 10.000,00
% | RECEITAS DECAPITAL 1000000 28870000 3544816 il 20 404 L6150
| 1
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: JAURUMT- PODER EXECUTIVO

CNPJ: 13.023.948/0001-30

Exercicio: 2008

Periodo dz referéncia: JANEIRO A JUNHO DE 2008/ BIMESTRE MAIO-JUNHO
CVA: 2008080814313367500303

RREO - Anexol (LRF, Art, 52, nciso 1 alineas "a" ¢ "b" do inciso T e § 1) R$ 1,00
v | OPERACOESDE CREDITO 000 0 o0 i) 0 00 i
B | Openachesce Cridio Inermas 000 ) 0] i 00 00 i
0 | Cpenaches ce Crdit Extermas 000 ) 0} i 00 00 0
4 | ALIENACAODE BENS 0 0 o0 i 00 00 00
A | Alienegho de Bens Moweis 0 00) 0 0 00 0 0
2 | Alinagho de Bens Inoweis ) ) 0] 0 i 00 00
4 | AMORTIZACOES DEEMPRESTIMOS 0 00 04 00 010 011 000
4 | TRANSFERENCIAS DE CAMITAL 180000 28000 48 1 I 4 LT
§ Transferéncias [nfergovernamentais - Rec. Capital 6.000,00| £.000.00 000 ] a0 il 6,000,010

Transferéncias de Instituicdes Privadas - Rec. ) |
% j 00 il 00 00 00 00 0
Capital ‘
1 Transferéncias do Exterior- Rec. Capital 000 000 D.ﬂﬂl ] 00 00 n,ml
# Transferénctas de Pessoas - Rec. Capital 000 000 D.ﬂﬂl ] 00 il u,ml
£l Transferéncias de Outras Instifuiedes Piblicas 000 000 25700 00 L2850 a0 L 28500
50 Transferéncias de Convénios - Rec. Capital 18200000 282300000 038191, 16 £ T 4501 15237870
5 Transferéncias para o Conbate i Fome - Rec. ‘ y
il ; il 000 00 i 00 00 i
Capital
2 | OUTRASRECEITAS DECAPITAL R0 S0 a0 i 010 00 80000
% | Infegnlizmcio do Capial Socil 0 00 0} i 010 00 00
; Divida Ativa Prov. da Amortiz. e Emp. e ‘ ‘
. il i il 0 0l 000 0
Financiamenios
55 | Resiighs 0| 000 0] 0 010 0 00
% | Recils de Capital Diversas-Rec. Captl mong| w0 0} 0 00 00 s80000)
57 [RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS (11 14820000 248200 43.?517&' 19,65] 1411248 01 14.037,52|
3| RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (11 WO M2 WIS g M Th 148732
30 SUBTOTAL DAS RECEITAS (11 = (1411 26000000 12600 17450102 B TR 6155 4THALD
OPERACOES DE CREDITO/ }T
! REFINANCIAMENTO (IV) s W ) W " W W
61| Opersches de Crdic Itemss-Ref, 000 o) 0l i 010 0 i
@ | Mobii 1o 0 o 10 0 10l 00
& | Conatul 00 000 0] 0 000 0| 0
4 | Operagdes de Crédito Externas - Ref. 000 tlllDl U.ﬂ 000 00 00
65 | Mobilin - Créd. Extermo 00 000 0] 0 00 0| i
% | Contatul-Créd Exero 00 0 1 0 101 u‘m_ﬁ{
i ;lnli::)ll'“'(ml HETORTARNI R {000 24000000 LML BN T i THALD
& (DEFICIT (V1) ] ! ] : |
0 [TOTAL (V1) = (V+V1) [0 120N ML BN TR
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES | .
" lunzapos pRs caéomos ADICIoNALS) [ N ' ) " e

L1
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: JAURU/MT- PODER EXECUTIVO

CNPJ: 15.023.948/0001-30

Exercicio: 2008

Periodo de referéncia: JANEIRO A JUNHO DE 2008/BIMESTRE MAIO-JUNHO
CVA: 20080808143 13367500503

RREO - Anexo [ (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inciso Il e § 1) RS 1,00
DOTACAD CREDITOS DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS G SALDOA
EAhatd HESR i ALICUINAR ATUALIEAI Mo Bimestre At o Bimestre Mo Bimestre. Ate o Bimestre. (;l'ﬂ LIQUIDAR
id ) ifFidtc) -2

il ?)L:P:CI::'ITR(I*\:?{\ITITIIR\ 12.400,000,00 sezot0l  2eweln a7o6eg7|  nameavssl  2swamm|  7assesss 46 so0as
7| DESPESAS CORRENTES 016775000} 1607363 0.12845.30 1.807.068,60 RIBOSO0S 240050674 6HSTOLLD 6010l 288270926
7 | PESSOALE ENCARGOS SOCIAIS 4507M000  -Liso3sesy 343005348 0301628 183010438 0661628 274030428 073 06,650.10)
74 | IJUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 3000000 5000000 001 10 00 00 000 00| 0,0
75 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4503000 137001 58014101 WL 50756 L4604 35307 6280 286041
76| DESPESAS DE CAPITAL 261404100 plonal 336017 BG4I 34581 3063210 00893 61 n4l 2406000
77 | INVESTIMENTOS 26141100 G0IET 2200046T FRATIA 32838577 390632,10 00803 62 76 2301610
78 | INVERSOES FINANCEIRAS 000 000 001 000 a0 010 000 001 0,0
7 | AMORTIZACAD DA DIVIDA 000 1695004 16.950,04] 16,9504 1695004 00 000 .00/ 16,050,04|
80 | RESERVA DE CONTINGENCLA 378.000.00) 000 378 000,01 0.00 0.0 00 000 0.00) 378.000,00)
8l | RESERVA DORPPS 24020000 000 240.200,00] 000 0.0 00 000 .00/ 240.200,00]
82 [DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS (IX) 0.00) 0 001 0,00 000 00 000 000 0,0
83 [SUBTOTAL DAS DESPESAS (X)=(VIII+1X) 12.400,000,00) seamoln] 260l 27meongrl LLaedudse  2sadsm|  7asesss 5546 500702335
% 3;:%1:’&1:&2:&1‘;20" muuu,m‘ 'muuapcj g0 o 100,000,010 2068057 11695004 1169 16.950,04
85 | Amortizacho da Divida Interna 20000000 10000000 100.000,00f 0,0 100.000,00 2068057 11625004 116,06] 16950,
8 | Divids Mabiliiria 000 000 0,01 000 00 010 000 .00 0,10
87 | Outras Divids 200.000,00) 10000000 100.000,00 1.0 100.000,00 3063057 11695004 116,06] 16,950,
8 | Amortizaglo da Divida Externa a00] 00 0 0,00 00 00 000 0.00] 0,00
80 | Divids Mobilidria - Div. Externa 000) 000 001] 0,00 010 010 000 01| 0,0
1] Outras Dividas - Div. Externa ' ILIJU| 0,00 0 0,00 0,010 0,00) 0,00) 0 ),
ol :‘:]‘(Il? O NN = 12,600,000 LR N I ER 5% 270260007 1147020485 2850033 T47Z6MT 59 580006431

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORGAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCTAL

MUNICIPIO: JAURU/MT- PODER EXECUTIVO

CNPJ: 15.023.948/0001-30

Exercicio: 2008

Periodo de referéneia: JANEIRO A JUNHO DE 2008/ BIMESTRE MAIO-JUNHO
CWVA: 20080808 14313367500503

RREOQ - Anexo I (LRF, Art. 52, inciso [, aliness "a" ¢ "b" do inciso Il e § 1°) R$ 1,00
[_n [SUPERAVIT Xt | ] ] I ] ] MLy i
|0 [TOTAL (XIV)= (XI+XIIT) 12.600.000.00] o ol 270260007 LL4T4% 28001 TASS6LN}

(ibs.: percentuais e saldos a realizar de contas intra-orgamentirias, quando existentes, nio sdo caleulados automaticamente pelo sistema.
Fonte: INFORMACOES EXTRAIDAS ATRAVES DOS RELATORIOS DO SISTEMA LRF CIDADAO
Nota:

JAURL, 08108/2008

PEDRO FERREIRA DE 50UZA FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL TECNICO CONTABIL
CPF.: 51235633120 CRC:MT 522301 TC
ELIAS RODRIGUES DE OLIVEIRA

SECRETARIO MUNIC. FINANCAS

CPF:3TLITR.331-15
1 1
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RELATORIO RESUMIDODA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAQ
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPI0: JAURU/MT- PODER EXECUTIVO

CNPJ: 15.023.948/0001-30

Exercicio: 2008

Periodo de referéncia: JANETRO A JUNHO 2008 BIMESTRE MAIO-JUNHO
CVA: 20080808 14313367500503

RREO - Anexo Il (LRF, Art, 32, inciso I, alinea "¢") : RS 10D

| — poTACko DESPESAS EVPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDOA
CAMPO| CODIGO HINCROSLEFUNGAO ATUALIZADA , L , Atéo Bimese i ‘, LIQUIDAR

INICIAL No Bimestre Aéo Buneae Ho Bimestre. : :

{al . {b) (bitotal b {hva) b
l R DEOONM IR M MG 800 T4med 10 ST TR
ORCAMENTARIAS) 1) ’ Bl il it i i ! i
1O Legslitiva wooog) el ool wmiel imsuy msey 43 9§ W
003 | Ack Legisain soong] e osao|  mse) s mond 415 I
40032 | Controle Extemo 0.00\ 00 0.0 0,00" 041 00 000 0,00\ .00
5000 Dudidiris i 0 I 090l 00) o 0 0 0
606l | Ack udiciiia i o 040 i) 0 o] 0 0 0
T 02082 Defesa do Interessz Pablico no Processo Judiciirio 0.00\ 00 0.0 000 0.1 0.00| mi I!,Uﬂ\ U.UU|
B0 Fssenchld Jusic 30 0 0 00 0 o 00 ) 0
o sl | Defesach Ontem Juidic i o 00 0 0 i 0 0 0
o 0309 | Reprsentacho Adical ¢ Eudical g o 0 0] o0 0o 0 m 10
W Adminstag v amsew| s wesn]  eums| e i na s
1704121 Planejamento e Orcamento 0,00[ 00 0.0 00 0. 0,00 B,Wi 0,00 00
5D | Advinsgh Genl LS LA M Lne) el LM 152 T
I 04| Adminmch Finncen gl serE Glod B mms N6 30 g s
514 | Corrok otemo T 00 000 000 00 il 000 00 _U,EI
6 25| Nomaizagho ¢ Fsaliacho o 0 1) 000 00 o) 00 o) 0
7 Tecnologia da Informagdo 0,00[ 00 0. 100 0 0,00] Il,oﬂ] 0,001 U,ml
E Ordenamento Territorial u,uu{ 00 0.0 0 040 U,UU| um| ILDG‘ 00
19 MI8 Formaglo d Recursos Humanos I 000 0,00 ) b 000 umt 000 0y
0 M9 | Adviisiogh de Reeis T L T It 03 b 159601
3 040 | Advinitmo e Conesshs g o 040 0l e 0 ol 0 0
43| CommicachoSocl 0 o 000 0l o 0 o 0 0
1 N Defesa Nichomal 0 0 00 | i 0| 0] 0 000
% (5151 | Defisa A il 0 0 0 0 il 00 ) i
% 0519 | DefosaNawl i o 040 i e o] ol 0 ol
3% (519 | Defosa Temeste i 00 1) 0 10 i 0o i i
N Segra bl woooowo i I i i i o
5 068 | Policimento ) 00 000 1) 00 | 0 0 1]
0 0618 | DefesaCiv i 0 1) 00 00 i 0] 0 [l
0 0618 | Informagh e Inelighnea 0 0 o) 000 00 0| 0 0 0
30 Relahes Exterlores 030 030 0 030 00 i 00 ) 0
2 mll | Relgdes Diplomitics g o 140 000! o0 o] ] 0 0
nonn Cooparaho Internacional n,uu\ 00 0.0 100 0.1 00 Mﬂ[ 00 1,00
W08 |Asdstinca Sochl oo TEE 8, mos o) 0am 2 T
B0 | Asiéwiaalw noNE 10 020 20810 3 208100 o 2051 7018
% 082 | Asistinia o Portador deDeficinca o0p) 0 00 00l o 0o o] 0 300000
7| Asidénciad Crisa e Adolscene womg]  awmE wm sses usng] s 041 nE mos
B 04 | Asistinia Commitia mop)  oem  mawe doown]  owny mow 21 o 10000

| .|
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAOORCAMENTARA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAD DAS DESPESAS POR FUNCAQ/SUBFUNGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCTAL

MUNICIPIO: JAURUMT- PODER EXECUTIVO

CNPJ: 15.023 948/0001-30

Exercicio: 2008

Periodo de referéncia: JANEIRO A JUNHO 2008 BIMESTRE MAIO-JUNHO
CVA: 20080808 143 13367500303

RREO - Anexo [T (LRF, Art. 52, nciso I, alinea ") RS 1,00
0000 |Presidénch Socal s wmnm sl mas e s 152 Wl sy
4 {091 Previdéncia Bisica u.uu[ m 110 0 00 0,00 000 IM}IJ| 10,00
A 0972 | Pueinciado Regime Esautiio wng] s smUE Wuen E Lo 13 .!W_l{
2 [0973 | Previdéncia Complementar . 00 0 00 i 0,00 o 0.0 00 0,00
§ 004 | Previdocia Especia ) 0 ) 0 0 0 0 0 0
400 [Saide vwgnel  mome meegl  menl semne| e, 1531 g ol
£ 1000 | AtenghoBisia e e 1516 sl L
4 100 | Asisiia Hoplar e Aniobor Wans nme Nme NGRS MEET s 1 pg  nag
47 {10303 Stporte Profilitico & Terapéutico 0,00 om0 1 00 0 1,00 0,00} 00 t},m|
8 |0M | Viglixci Saniti i) 43500 i) L i L7l 0 bl )3
9 1005 | Vighinch Epidemioléyica wong  eomm s 670 N 036 R
501030 Alimentacio e Nutrigho 0,00[ 0 i, 040 0 0,00 0.0 001 0,00
Sl Trball o] o } o] o o ool i il
2 |11 Protecio ¢ Beneficios ao Trabalhadar U,UUI 00 0 000 00 1,00 q,gul @ﬂ| 0.0
50002 | Relachesce Traalho 0 0 1) 0 0 o) o0l 0 0
08 | Enpregabilidade o] 0 ) 0 0 o) ol 0 03
& (13| Fomenlo o Tabalo 0l 00 i) 000 T 0 o} i il
5N B 1.4@0_0’ venss meel omowd oomsy  any 25 il e
5061 | Ensoo Fundamentl wadom WG @sTa s smss| Ll 24 nE
8 06 | EnsitoMidio o 0 1) 0 0 0 0 000 i)
9 1360 | Fusino Pofision ) o 10 0 0 o0} gy g o
@ 1296 | Ensino Superor no] 2000 1) 0 00 0 i 0 1@@‘
L1265 | Edwaglo nfn 252.?50,00}. mons  osew  mes  anes sy 18 pdl L0164l
2 136 | Edueachode Jovens ¢ Aduls 0 0 i) 0 0 0 000 0] o)
g6 | o B ] 0 14 10 0 0 o i ol
o006 | Alimetacho e Nuticho o G Lol 35S 644 199764 0] ny o
B0 |Cutu man R 0 a2 [ 011 g
6 1391 | Patiménio Histrico, Atisicn ¢ Arqueligico ) 0 00 0 0 0 0a i 00
§ 139 | Difilo Cultual mang 1m0 i) MR wl e 07 W m
000 |Dietsda Cldaduna ) 0l 0 101 ) 0 00 00 0

0101 __| Cuid e o M o w o w
0142 | Dito Individuis, Coetvose Difscs i 0 i) o 0 o) 0y 0 0
R ) Assisténcia aos Povos Indigenas 0,00[ 00 0,0 040 01 AL llm[ @ I
7 NS |Utbanisme wane|  wemm sews sl ey mmy 449 ul R
7051 | InfEstti Urbana pane e s weodl  lemd wmmi 44 wil R
WIS | Sewigos Uthans o 0 ) 0 0 0 0 0 ol
535 Transportes Coletivs Urbanos u,uu[ 00 10 000 0. 0,00 IJJJU| g_ﬂﬂ| I
%0006 [Habltacho WO Hm 19 was  mmnl oy 19 il
m 6 | Habilaglo Rl o) o 1) 0 00 0 00 0 i)
B 682 | Habiacho Urhana w0 sl woawe BWIRN 8THY 19 2 s
0O [Smemets R . B nmaml mad ] 11
80 |I711 Saneamento Bisico Rural 00 0 00 0g0 _&E‘ 000 000 00 000

| 1
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA B
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: JAURU/MT- PODER EXECUTIVO

CNPI: 15,023 948/0001-30

Exercicio: 2008

Periodo de referéncia: JANEIRO A JUNHO 2008/BIMESTRE MAIO-JUNHO
CVA: 20080808143 13367500503

RREO - Anexo 1T (LRF, Att. 52, inciso II, alinea "c") _ RS 1,00
31 17512 Saneamento Basico Urbano 386.500,00 406.720.20] 4577594 181 618,58 53.:'.'9.92| 17234341 231 13| 23437679
52 M08 Gestio Ambiental 30.600,00 39.600,00] 0.0 0.00] 0,00 0,00 0,00 o,00] 39.600,00

Preservagio & Conservacio ambiental 0,00 0,00 0,00 IJ,DIJ-. 0,00 0,00 n‘nj le 0,00
_ Controle Ambiental 39.600,00 3960000 0,00, 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 39.600,00
Recuperagio de Areas Degradadas 0,00/ 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
Recursos Hidricos 0,00/ 0,00} 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00} 0,00} 0,00,
Meteorologia 0,00] 0,00} 0.00) 0,00, 0,00! 0,00 0,6_0! 0,00
Cléncia & Tecnologia I 0,00 0.00] o, a,ool_ 0,00 0,00 0,00 0,00|
Dresenvolvimento Cientifico 0,00/ 0.00| 0,00 0,00/ 0,00| 0,00, 0,00 0.00]
Desenvolvimento Tecnoldgico @ Engenharia 0,00 0.00| 0,00 0.00 0,00) 0,00 0.00 0,00
Difusiio do Conhecimento Cientifica e Tecnoldgico 0,00/ 0.00] 0,00 0,00, 0,00} 0,00 0.00; 0,00}
Agricultura 250,500, 263.174.00] 40.959, 31685022 83.571,99) 173.274,7 2,3—2i 65.?'
Promogio da Produgiio Vegetal 0,00/ 0.00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00) 0,00
Promogio da Produgio Animal 0,00/ 0.00] 0,00 0,00/ 0,00 0,00, . 0,00]
Diefesa Sanitiria Vegetal 0,00/ 0.00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00
Drefesa Sanitdria Animal 0,00 0,00 0,00 000 0,00) 0,00 0.00) 0,00
Abastecimento 0,00] 0,00} 0,00 0,00 0,00} 0,00, 0.00] 0,00]
Extensio Rural 250.500.00) 263.174,00| 40.959.96 216859, "2; 83.571,99| 173.274,74] 232 63,54
Irrigagho 0,00/ 0,00 0,00 0,00/ 0,00} 0,00 0,00} 0,001
Organizacio Agrirla 0, 0,00, 0, 0,00, 00| 0, 0,00 0.00)
Reforma Agraria 0,00 0.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00] 0,00
Colonizagio 0,00] 0.00| 0,00) 000 0,00} 0,00 0,00] 0,00]
Indiistria 000 000 000 000} 0,00 0 0.00) 0.00
Promogho Industrial 0,00 0,00| 0,00 0000 0,00 0,00 0,00} 0,00
Produgiio Industrial 0,00/ 0.00] 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00}
Mineragio 0,00} 0.00| 0,00 0,00 0,00| 0,00, 0.00f 0,00}
Propriedade Industrial 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0.,00] 0,00
Mormalizagio e Qualidade 0,00/ 0,00 0,00 0,00/ 0,00| 0,00 0,00 00|
Comércie e Serviges 37.800.00 37.8000,00] 0. 0,0_DI 0,00] 0, 0,00 0.00]
Promoegho Comercial 0,00 0,00| 0,00 0,00' 0,00) 0,00 0, 0,00
Comercializagio ’ 0,00, 0,00 0.00; 0.00) 0,00] 0,00 nﬂ 0,00
Coméreio Exterior 0,00 0.00) 0,00 000 0,00) 0,00 0.00] o,00]
Servigos Financairos 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,060) 0,00 n,»_af 0.0_0]
Turismo 37.800,00) 37.500,00| 0.00) U,UU" 0,00| 0,00 0,00} 0,00
Comunicagdes 0,00/ 0.,00| 0,4 Q,o_DI 0,00] (X Q.00 0,00}
Comunicagdes Postais 0,00 D.Ef 0,00 000 0,00) 0,00 0,00 0,00
Telecomunicagdes 0,00/ i} cnl 0,00 0,00 0,00 0,00 L} 0,00
Energla £3.000,0 85.000.00] 4481, 3192866 4481,70) 31.928,66 na 37,586
Conservagio de Energia 0,00/ 0.00] 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00]
Energia Elétrica 85.000.00) 85.000.00| 4.481.70 3192866, 4451, 70] 31.928.66 0.43| 37.56|
Petrdleo 0,00, 0,00/ 0,00, 0.00 0,00) 0,00 0,00)
Aleool 0,00 0.00) 0,00, 000 0,00) 0,00 000 oﬂ

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA .
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: JAURU/MT- PODER EXECUTIVO

CNPJ: 15.023.948/0001-30

Exercicio: 2008

Perfodo de referéncia: JANEIRO A JUNHO 2008/ BIMESTRE MAIO-JUNHO
CVA: 20080808143 13367500503

RREO - Anexo 11 (LRF, Art. 52, inciso 11, alinea "¢") R$ 1,00
12300026 Transporte 470.200,00] 470.200,00] o 1.333.98296] 356.636,61 647,468 0 8 137,70] -;'n:z_s_sﬂ
124 (26781 Transporte Aéren 0,00 0.00) 0,00 0,00, 0,00) 0,00 [i} 000 0.
125 | Transporte Rodovidrio 470.200,00) 470.200,00) 0,0 133398296 356.636,61 647.468,07) B 137,70) -177.268,0
125 Transporte Ferrovidrio 4 0.00 9,00 0,00 000 0.00] 0,00 L Ll ol
127 Transporte Hidrovidrio 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0, 0.00) 0,
128 5 Transportes Especiais 0.00) 0,00/ 0,00 000 0,00 0,00 0, 0.00] 0,
129 00027 Desporto e Lazer H6.931, 447.231.00| 19.352.51) lTﬂ.TlSle 19.352.51 93.715,83) 1250 20,95 35351517
13027811 | Desporto de Rendimento . 0,00 0,00, 0,00 B 0,00 0,00 IIJD_D{ 000 0
131 27812 Deesporto Comunitario 446.931,00 447.231.00 19.352,51 170.713.39] 1935251 93.715,83 125 20,95 353.515.17)
132 27813 Lazer 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00) 0,00 0.00] 0,00)
13300028 Encargos Especiais 376.000,00| 392.959.04 16,9359, 259.238,14 76.250,35] 225.714,51 3,00 57,44
134 [28841 Refinanciamento da Divida Interna 0,00 0,00/ 0,001 0,00 0,00) 0,00 0,00 ,00)
135 [28842 Refinanciamento da Divida Externa 0,00 0,00/ 0,001 000, 0,00| 0,00 0,00 :oj
136 [28843 Servigo da Divida Interna 250.000,00 266.959,04 16,959,04) 116.950,04 39.689,57] 116.959,04 1.57) 43,81
137 28844 Servigo da Divida Externa 0,00/ 0,00} 0,00 0,00, 0.00| 0,00 0,00 0,00|
135 |28845 Transferéncias 0,00 0.00 0,001 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
130 28846 Outros Encargos Especiais 126.000,00 126,000,000 0,00/ 142.200,10 36.560,78] 108.755.47 146 56,31
140 | RESERVA DE CONTINGENCIA 375.000,00 ATE.000,00 0,008 0.00 0,00 0,00 0.00] 0,00]
141 | |[RESERVA DO RPPS 240.200,00 240.200.00 0,00/ 0.00] 0,00/ 0,00 0,00 0,00
142 DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS (1T} 0,00 0,00] 0.0 000 0,00( 0,00 o.00) 0,00
143 00001 Lepislativa 0,00 0.00) 0,00/ 0.00] 0,00 0,00 0,00 0,00
144 (00002 Judiciiria 0,00 0.0/ 0,00 0.00 0,00| 0,00 [i} 0,00
145 100003 Essencial & Justiga 0.00 0,00 0,00 000} 0.00| 0.00 0, 0.00)
146 00004 Administragio 0,00 0,00} 0,004 0.00 0.00| 0,00/ 0, 0.00]
147 00005 Drefesa MNacional 0.00) 0,00 0,00 0,00, 0,00 0.00 [1] 0.00)
148 00006 Seguranga Publica 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0, 0.00)
149 00007 Relaghes Extariores. 0,00 0,00/ 0,00 000} 0,00| 0,00 [i} 0,00
150 |DO00S Assisténcia Social 0,00 0,00/ 0,008 000, 0,00| 0,00 [i} 0,00
151 00009 Previdéncia Social 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0. 0.00]
15200010 Sande 0,00 0.00) 0,00 000 0,00 0,00 [i} 0,00
153 0001l Trabalho 0,00 0.00) 0,00, 0,00, 0,00| 0,00 [i} 0,00)
154 00012 Educagiio 0,00 0.00) 0,00/ 0.00 0,00 0,00 [i} o0
155 00013 Cultura 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00| 0,00 o, 0,00)
156 00014 Direitos da Cidadania ,00] 0,00| 0,00 0,00f 0,00 0,00 [} 0,00
157 00015 Urbanismo 0,00 0,00/ 0,00 0.00 0.00| 0,00 [} 000)
158 00016 Habitagho 0,00 0.0/ 0,00 0,00, 0.00) 0,00 [i} 0.00) 0,
150 00017 Saneamento 0,00 0,00/ 0,00 0.00 0,00| 0,00 [i} 0,00) 0,
160 00018 Gestdlo Ambiental 0,00] 0,00} 0,004 0,00 0.00| 0,00 0, 0.00] 0,00/
161 0019 Ciéncia ¢ Tecnologia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0, 0.00) 0,00
162 00020 Agricultura 0.00] 0.00| 0,004 0,00/ 0.00| 0,00 0, 0.00) 0,00/
16300021 Crganizaghio Agriria 0,00} 0,00} 0,004 0,00 0,00/ 0,00, 0, 0.00) 0,00;
164 (00022 Industria 0,00 0.00) 0,00, 0,00 0,00| 0,00 o uﬂ noj
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA .
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAQ/SUBFUNCAQ
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: JAURU/MT- PODER EXECUTIVO

CNPI: 15.023.948/0001-30

Exercicio: 2008

Periodo de referéncia: JANEIRO A JUNHO 2008/ BIMESTRE MAIO-JUNHO
CVA: 20080808143 13367500503

RREO - Anexo Il (LRF, Art. 52, inciso II, alinca "¢") _ _ RS 100
165 100023 Coméreio e Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 0,00)
166 00024 Comunicagdes 0,00 0.00| 0,00 0,00 0,00) 0,00 Gﬂ 0,00 0,00/
16700025 Energia 0,00 0.00 0,001 0,00 0,00 0,00 0. 0,00 0,
165 (00026 Transporte N 0,00 000 0.00) 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0 a
169 00027 Desporto e Lazer 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00) 0,00 0.00] 0,00 0.00
170 Iomzs Encargos Especiais 0,00 0.00| 0,00 U,ODI 0,00) 0,00 0,00] 0,00| 0.00
| TOTAL (IIT) = (I +11) 12,600,000, 13.362.700,10) 2,702,699, 11.479.204, gg[ 2.859.038,50] 74726447 100, 55,92 5.890.064.31

Fonte:

Mota:

JAURL, 08/08/2008

PEDRO FERREIRA DE SOUZA FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL TECNICO CONTABIL
CPF.: 522.356.531-20 CRC.: MT 522340-1 TC
ELIAS RODRIGUES DE CLIVEIRA

SECRETARIO MUNIC. FINANCAS
CPF.: 571.178.531-15

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: JAURU/MT- PODER EXECUTIVO
CNPI: 15.023.948/0001-30

Exercicio: 2008

Periodo de referéncia: JUL/2007 a JUN/2008
CVA: 20080808143 13367500503

RREO - Anexo IIl (LRF, Art. 53, inciso 1) RS 100
- Julho Agosto Setembro Outubra Novembro Dezembro Janeiro

CAMEO EEERCFIGACAD 2007 2007 2007 2007 2007 2007 2008
1 RECEITAS CORRENTES (1) = (247+...+12+21) 1.140.518,01 1.114487,02| 974.471,32) 1.197.656,73 1.174.04847 1.945.05442) 1.177.364,64
2 Receita Tributaria (3+4+5+6) 68.575,38 111.322,19] 55.480,73 59.641,62 44.473,11 91.881,10 32.285.21
3 IPTU 10.434,31 2397347 7.272,87 345762 471744 2.400 86 0,00
4 ISS 47.968,51 7441654 37.751,98 47.860,18 30.947,37 27.56325 22206,99'
5 ITBI 0,00 3.291,69 1.551,00 0,00/ 2.004,00) 48.219.40] 0,00
6 Outras Receitas Tributarias 10.142,56| 9.640.49 5.904,88 832382 6.804,30) 13.688.59] 10.078,22
7 Receita de Contribuigbes 14.930,59) 26.858,52| 26.235,57 37.503,27 19.332,73] 35.806,79 32.690,89
8 Receita Patrimonial 18.575,18 19.757,25 17.642,06 17.613.45 26.313,57 16.483,76] 28.984,36
9 | Receita Agropecudria 0,00 0,00/ 0,001 0,00/ 0,00] 0,00 0,00
10| Receita Industrial 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00
11 Receita de Servigos 21.778,08 25.199,51 20.643,51 28.582,30 26.833,16 2495317 30.097.47
12| Transferéncias Correntes (13+..420) 1.010.150,97 925.111,63 758.884,53 1.050471,21 1.054.061 44 1.773.353,10] 1.049.737 41
13 Cota-Parte do FPM 385.802,76| 407.084.90 293.500,23 277.680.35 465.106,24) 686.544,52| 406.538,24
14 Cota-Parte do ICMS 263.696,43 221758,3-;[ 238.128,58] 27565102 270.525,55) 267.151,72] 33843546
15 Cota-Parte do IPVA 22.312,22| 25.175 ?IJI 11.057.53 11.142 86/ 5.163,33 1.OBEAT 14.220,06.
16 Cota-Parte do ITR 4 i H A 4 3 0,00
17 Transferéncias da LC 87/1996 g 5 - R R | D,D(]l
18 Transferéncias da LC 61/1989 - 5 = 5 - | 0,00
19 Transferéncias do FUNDEB 115.870,02| 105.615,52] 110.126,33 120.430.84) 122.537,05 140.33723 142.125,93
20 Outras Transferéncias Correntes 222.509,54/ 16447717 106.071.86 365.566,14 190.729.27 G78.231,16 148.417.72
2 Outras Receitas Correntes 6.467 81 6.237,92 95.584,92 3.844,38 3.034.46) 2.576,50 3.569.30
22 DEDU(;(_)ES (11)=(23+24+15) 96.299,20| 104.522,09 107.604,68 124.392,36/ 109.977 85 145.556,53 161.947,55'
23 Contrib. Plano Prev. Assist. Social Servidor T.925 88 19437 88 18.556,7?" 31.708.94] 10.169.1 8 27.32537] 'M,lDS,Tﬁl
24 Compensagio Finane. entre Regimes Previd. 0,00| l),ﬂ G,DGI 1,00 0,00 0,001 D,D(I|
25 Dedugdio de Receita para Formagio do FUNDER 88.373,32] 83084,21 89.047,91 92.683.42 99 808,67 11823116 137343,79'
26 F]Zcz:‘”l“ CORRENTELIQUIDA (IILy=¢1-1)~ 1.044.218,81 1.009.964,93 866.866,64 1.073.264.37 1.064.070,62| 1.799.497 89| l.0l5.417,09|

o Fevereiro Margo Abril Maio Junho TOTAL PREVIBAD
CAMPO ESPECIFICACAO ; ATUALIZADA
2008 2008 2008 2008 2008 (ULT. 12 M)
2008

27 |RECEITAS CORRENTES (1) = (28+33+...38+47) 1.136.551.47 107881528 1.246.650,63 1,295,753 .46/ 1.162.419,77 14.643.797 22| 10.509,-106,'00'

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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MUNICIPIO: JAURU/MT- PODER EXECUTIVO

CNPI:

15.023.948/0001-30

Exercicio: 2008
Periodo de referéncta; JUL/2007 a JUN/2008
CVA: 20080808143 13367500503

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - Anexo Il (LRF, Art. 53, inciso ) RS 1,00
28 | Receita Tributaria (20+30+31432) 4673984 5274209 B/3371 7651379 93,7084 17220719 77010000
29 IPTU 0,00 0,00 833171 441391 16,645,836 10165705 42.000,00
30 IS5 23.630,61 !9.364,6? 1235711 35.257.81 53,060,539 45241561 43.000,00
3l ITBI 243950 3379,00 7912,00 5.068,36 1443558 §8.300.53 550.000,00
32 Outras Receitas Tributdrias 20.660,73 990842 10.242,89 L7371 9.566,39 129.834,00 130.100,00
33 Receita de Contribuigbes 38.032.87 1637215 46.768,19 12422.69 2339361 331347 87) 201.800,00
4 Receita Patrimonial 19.727,37 21.828.67 24.161,8 23.218.11 2591374 26022038 201.000,00
35 Receita Agropecudria 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0 (ll)| 0,00
36 Receita Industrial 0,00 D,OOI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
37 Receita de Servigos 18.543,24 22.578,28 2149802 20.308,24 2036082 281,384,830, 288.000,00
38 Transferéncias Correntes (39+..4+46) 1.010.165,46 964.005,00 LIILT7L.50 L159.511,23 995.478,04 12.862.741 52 8.954.274,00]
39 Cota-Parte do FPM 446.804.78 35245753 408.543.90 429.855,30 370.601,18 4.930.609.93 3.300.000.00
40 Cota-Parte do ICMS 280,424,000 200.657,76 285.811,56 323.606,42 305,624,537 336247141 2.200,000,00
4 Cola-Parte do IPVA 2989953 13.693.50 26.646,57 241975 3066885 215,265,871 150.000,0)
4 Cofa-Parte do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Q Transfeténcias da LC 87/1996 0,00 000 000 000 000 000 0,00
4 Transfeténcias da LC 61/1989 000 000 00 00 000 0 000
45 Transferénelas do FUNDEB 12864925 127.748.87 124.91500 152.144,12 148.83844 1.539.338 60 1.000.000,00
46 Outras Transferéncias Corentes 124.297.90 17944734 265.854.47 229.708,14 139.745,00 281505571 230427400
47 Outras Receitas Correntes 2,342,699 1,285,090 3.607,35 3.284.40 3.556,14 135395 46] 94.232.00
48 [DEDUCOES (11)= (49+50+51) 166.471,78 130.334,94 170.347,68 152.261,13 14501554 LEUTBLR 1.154,896,00
49 Contrib. Plano Prev. Assist. Social Servidor 29.610,78 9.078,06 '38.7]5,68| 11.614,03 15.157,39 24349872 13680000
50 Compensagio Financ. entre Regimes Previd. 0,00/ 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00) 5.000,00
| |
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: JAURU/MT- PODER EXECUTIVO

CNPJ: 15.023.948/0001-30

Exercicio: 2008

Perfodo de referéncia: JUL/2007 a JUN/2008

CVA: 20080808143 13367500503

RREO - Anexo III (LRF, Art. 53, inciso I) RS 1,00

51 Dedugio de Receita para Formagio do FUNDEB 136.861,00 121.256 ﬁ 131.632,00 140.647.10 129.858,15 137123261 1.013.096,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (IIL)=(1-11)=
52 [(27-48) 970,079,69] 048.480,34 1.076.302,95 114349833 L017.404.23 13.029.065,89 9,354,510,00

Nota: A Cota-Parte do ITR, Transferéncias da LC 87/1996, Transferéncias da LC 61/1989 foram segregadas a partir desse primeiro bimestre/08. Eventuais arrecadagdes nos periodos anteriores foram informadas em Outras Transferéncias
Correntes.

Fonte:

Nota:

JAURL, 08/08/2008

PEDRO FERREIRA DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL
CPF.: 522.356.531-20

FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA
TECNICO CONTABIL
CRC.:MT 52230-1 TC

ELIAS RODRIGUES DE OLIVEIRA
SECRETARIO MUNIC. FINANCAS
CPF.; 571.178.531-15

| |
ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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CNPJ:

|

|

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

MUNICIPIO: JAURU/MT- PODER EXECUTIVO

15.023.948/0001-30

Exercicio: 2008
Periodo de referéncia: JANEIRO A JUNHO DE 2008/BIMESTRE MAIO-JUNHO
CWA: 20080808143 13367500503

PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES

RREO - Anexo V (LRF, Art. 53, inciso [1) RS 1,00
. e RECEITAS REALIZADAS
CAMPO RECEITAS PREVIDENCIARIAS PREVIAAL) PRV LG . Ate o Bimestre Ate o Bimestre.
IMICTAL ATUALIZADA No Bimesire 2008 2007
1 RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO 306 800,00 0. 800,000 70.223.22 25435227 200546 84
INTRA-ORCAMENTARIAS) (T) = (2+20-24) ) _ _ S -~
2 RECEITAS CORRENTES = { 3+12+16+17) 306.800,00 306, 800,00 70.223,22 254.352.27 200.046,84
3 Receita de Contribuigdes = (4+8) 136.800,00 1 36, 800,00 2677142 128.374.70 105.501.26
4 Pessoal Civil = | 5+6+7) 136.800,00 1 36, 800,00 2677142 128.374,70 105.501.26
5 Contribuigio de Servidor Ativo Civil 135.000,00 1 35.000,00 2677142 128.374,70 105.501.26
[ Contribuigio de Servidor Inativo Civil 1.200,00 1. 200,100 0,00 0,00 0,00
7 Contribuigiio de Pensionista Civil £00,00 GO0, 00) 0,00 0,00 0.00
8 Pessoal Militar = ( &+10+1 1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Q Contribuigiio de Militar Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00 000
10 Contribuigiio de Militar Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Contribuigdo de Pensionista Militar 0,00 0,00) 0,00 0,00 000
12 Receita Patrimonial = ( 13+14+15) 165. 000,00 LS. 0100, 00) 43.451.80 125.977.57 104.355.58
3 Receitas Imobilidrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
14 Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 0,00) 0,00 0,00
L5 Outras Receitas Patrimoniais 165.000,00 L&5.000,00 43.451,80 104.355,58
L& Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0.00
17 Chitras Receitas Correntes = (18+19) 5.000,00 3.000,00| 0,00 0,00
s Compensagio Previdenciiria do RGPS para o 5.000,00 5.000,00 .00 .00 .00
RPPS
19 Otras Receitas Correntes. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 RECEITAS DE CAPITAL = (21+22423) 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00
21 Alienagio de Bens 0,00 0,00) 0,00 0,00 000
22 Amortizagio de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
23 Ohutras Receitas de Capital 0,00 0,00) 0,00 0.00 000
24 |i-1 DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00
25 giiirigiii‘;ig?}}]ﬁ IARIAS - RPPS (INTRA- 248.200,00 248 200,040 4876078 23411248 13159606
% R:EPASSES PREVIDENCIARIOS PARA 0,00 3,00 il 0.00 i
COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL - RPPS (11}
REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA
27 |COBERTURA DE DEFICT FINANCEIRO - RPPS 0,00 10,0600 0,00 0,00 0,00
(V)
28 |[OUTROS APORTES AO RPPS (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29 TUTAL DAS RECETTAY PREVIDENCIARIAR.- 555.000,00 553,000,000 11899300 488.464.75 341.M2.90
" RPPS (VIS I+IHIHITV+HY) ) - i o )
= DESPESAS LIQUIDADAS
CAMPO DESPESAS PREVIDENCIARIAS Be DOTACAO . AtE o Bilf:cstm At o Bimestre.
IMICTIAL ATUALIZADA Mo Bimestre ar I
2008 20007
0 S —— (EXCETO 314.200,00 314,800,040 3553505 113.948.63 108 909,60
t INTRA-ORCAMENTARIAS) (VID)I={ 31+34) Ty e S I !
11 ADM[NISTRAC_ELD ={32+33) 48.100,00 48, 100, 00) 6.272.35 22.500.04 2504262
32 Despesas Corentes 47.100,00 47, 100,00 6.272,35 21.729.04 2504262
33 Despesas de Capital 1.000,00 L. 000, 100) 0,00 70,00 0,00
14 PREVIDENCIA SOCIAL = ( 35+39+43) 266. 700,00 266. 700,00 20.262.70 91.340.50 8386608
a5 Pessoal Civil = 36+37+38) 266. 700,00 266,700,000 20.262.70 91.340.50 8386608
36 Aposentadorias 150, 000,00 1 50, 000,00 13.601.95 40.320,39 37.519.59)
a7 Pensdes 2 L.700,00 2170000 6.034,12 16 ] 1 168059
38 Chutros Beneficios Previdenciirios 05,000, 00] O, 000,00 062663 34.050,60) 3465640
30 Pessoal Militar = { 40441442 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
40 Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41 Pensbes. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
42 Outros Beneficios Previdencidrios. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43 Outras Despesas Previdenciarias = { 44+435) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
- Compensagio Previdenciiria do RPPS para o e ntin e - aiia
RGPS , | 0,00 0,00 0y
45 Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-
¢ |ORCAMENTARIAS) (VIII) ' i o e o e
47 RESERVA DO RPPS (IX) 240.200,00 240, 200,00 0,00 0,00 000

|

|

N\
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

MUNICIPIO: JAURU/MT- PODER EXECUTIVO

15.023.948/0001-30

Exercicio: 2008
Periodo de referéncia: JANEIRO A JUNHO DE 2008/BIMESTRE MAIO-JUNHO
CWA: 20080808143 13367500503

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCI

PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

AS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES

JALTRLI, O8/08/2008

PEDRC FERREIRA DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL
CPF.: 522.356.531-20

CPF.:

ELIAS RODRIGUES DE OLIVEIRA
SECRETARIO MUNIC. FINANCAS

5T1.178.531-15

1 1

FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA

TECNICO CONTAEBIL

CRC.:MT 522%0-1TC

RREOC - Anexo W (LRF, Art. 53, inciso IT) RS 1.00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - 4
48 RPPS (X)=(VII+VIIHX) S55.000,00 555.000,00 3553505 113,548,635 10890960
P E?SULTADO PREVIDENCIARIO- RPPS (XI)=(VI- 0,00 0,00 §3.457.05 374.516,12 232,633.30
> PERIODO DE REFERENCIA
CAMPO SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E Em Em 11 Dez
i ] i 200 : 3l
INVESTIMENTOS DO RPPS Mlai 2008 Tum 2008 2007
50 Caixa 0,00 0.00) 0,00
3l Bancos Conta Movimento 0,00 0,00 0,00
52 [Investimentos 0,00 0,00 0,00
BTG RECEITAS PREVIDENCIARIAS PREVISAD PREVISAD RECE]:":S I];'[_—'ALIZADAS AT
i INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre g GL'_::;“[" mE : ;:’5“'
33 RECEITAS CORRENTES = { 54+65+66) 248. 200,00 248, 200,00 48.TE0. T8 234112 48] 131, 506,06
54 Receita de Contribuigdes = { 55+50+63+64) 248.200,00 248, 200,00 48. 760,78 234,112,458 131,506,065
55 Pessoal Civil = 56+57+58) 248.200,00 248. 200,00 48.760.78 234 11248 131, 596,06
56 Contribuigio Patronal de Servidor Ativo Civil 245.000,00 245.000,00) 48.760,78 234112 48| 131.506,06]
57 Contribuigio Patronal de Servidor Inative Ciwvil 2.150,00 2.150,00) 0,00 0,00 0,00
S8 Contribuigio Patronal de Pensionista Civil 1.050,00 1.050,00) 0,00) 0,00 0,00
S0 Pessoal Militar ={ 6H-61+62) 0,00 0,00 0.00) 0,00 0,00
[8] Contribuigio Patronal de Militar Ativo 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00
&l Contribuigio Patronal de Militar Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
62 Contribuigio Patronal de Pensionista Militar 0,00 0,100 0,00 0,00 0,00
Contribuigio Previdenciiria para Cobertura de | o
3 0.0 i 0
63 Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
& Contribuigio Previdenciiria em Regime de Deébitos 0,00 0,00 0,00 0,00 _—
e Parcelamentos
65 Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
&6 Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00
67 RECEITAS DE CAPITAL = { 68+69+70) 0,00 0,00 0.00) 0,000 0,00
[ Alienagio de Bens 0,00 0,00 0,00 01,00 0,00
69 Amontizagio de Empréstimos 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
T0 Outras Receitas de Capital 0,00 0,100 0,00 0,00) 0,00
71 {(-) DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS
T
72 INTRA-ORCAMEN TARIAS= ( 53+67-71) 248 200,00 248, 200,00 48.TEO. TR 234.112.48] 131.5306,06)
) , _. _ DESPESAS LIQUIDADAS
CAMPO DESPESAS PREVIDENCIARIAS DOTACAD DOTACAO At o Bimestne D ——
INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS ITNICIAL ATUALIZADA No Bimestre 2008 2007 :
73 [ADMIMISTRACAO = { 74+75) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
74 Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00
75 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS
76 |[INTRA-ORCAMENTARIAS= (74+75) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fante:
Mota:
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINATL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: JAURU/MT- PODER EXECUTIVO
CNPI: 15023 945/0001-30

Exercicio: 2008

Periodo de referéncia: JANEIRO A JUNHO DE 2008/BIMESTRE MAIO-JUNHO
CWVA: 20080808143 13367500503

RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso 111} RS 1,00
SALDO
CANPO ESPECIFICACAC Em 3 1/Dez’ Em Em.
2007 {a) 30/ A L2008 (b) S0/ Tun/2008 (<)
1 DIVIDA CONSOLIDADA (I} 0,00 0,00 0,00
2 DEDUC:GES (I =(3+4-5) 3.633.547.55 3.589.809.79 4.399.175.28
3 Ativo Disponivel 3.678.394.22 3.764.584, 84| 4.552.796.53
4 Hawveres Financeiros 000 0,00 0.00
5 {-) Restos a Pagar Processados 44, 846,67 174. 775,05 153.621.25
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL) (111} = (I -
& I -3.633.547.55 ~3.580.809, 79 -4. 39917528
T RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 0,00 0,00 0.00
8 PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00
o DIVIDA FISCAL LIQUIDA (V1) = (Il + IV - V) -3.633.547.55 -3.589.809,79 -4.399.175.,28
PERIODO DE REFERENCIA
CANPO ESPECIFICACAC No Bimestre Até o Bimestre
(c-b) {c-a)
10 RESULTADO NOMINAL -B09.365.49 -T65.627,73
5 VALOR
CAMPO DISCRIMINACAO DA META FISCAL
CORRENTE
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO
11 ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 0.00
EXERCICIO DE REFERENCIA
REGIME PREVIDENCIARIO
CAMPO . - - SALDO
ESPECIFICACAC Em 2 1/Dez’ Em Em.
2007 30/ ALy 2008 30/ Jun/2008
12 DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCILARIA (VII) 0,00 0,00 0,00
13 DEDUCOES (VIII) = {14+ 15+ 16 - 17} 0,00 0,00 0,00
14 Ativo Disponivel 000 0,100 0,00
15 Investimentos 000 (00N 0,00
16 Hawveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
17 {-) Restos a Pagar Processados 000 0,00 0,00
- DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA oo G0 00
PREVIDENCIARIA (IX)=(VII - VIII)
1
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARTA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINATL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCILAL
MUNICIPIO: JAURU/MT- PODER EXECUTIVO
CHNPI: 15023 948/0001-30
Exercicio: 2008
Periodo de referéncia: JAWNEIRO A JUNHO DE 2008/BIMESTRE MAIO-JUNHO
CWA: 20080808143 13367500503
RREC - Anexo WI(LRF, Art. 53, inciso 111} RS 1,00
19 PASSIVOS RECONHECIDOS (X)) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCILARIA (XI) =
20 (IX - X) 0,00 000 0,00
' Se o cilecule das "Dredugdes” resultar em valor negativo, o campeo sera preenchido pelo sistema com um trago.
Fonte:
Mota:

JAURL, 08/08/2008

PEDEC FEREFEEIRA DE SOLLZA
PREFEITO MUNICIPAL

CPF.: 522.356.531-2

ELIAS RODRIGUES DE OLIVEIR A
SECRETARIO MUNIC. FINANCAS
CPF.: 571.17T8.531-15

FERANCISOO DE ASSIS DA SILWV.A
TECNICO CONTABIL
CRC.: MT 5223/0-1 TC

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: JAURU/MT- PODER EXECUTIVO
CINPI: 15.023.948/0001-30

Exercicio: 2008

Periodo de referéncia: JANEIRO A JUNHO DE 2008/BIMESTRE MAIQ-JUNHO
CWac: 20080808143 13367500503

RRED - Anexo VII (LRF, art 53, inciso 11I) B3 1,00
RECEITAS REALIZADAS
CAMPO RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO Até o Bimestre Até o Bimestre,

ATUALIZADA No Bimestre 5 s

2008 2007
I HERETIAS PRIMARLYS. CORRENTES 9.512.000,00 2.194.733 .44 G408, 594 45 6486 518,74

(D=2 +8+11+14+19)
2 Receitas Tributarias = ( 3+4+5+6+7) 770.100,00 170.222,21 340.833.06 532.769.37
3 IPTU 42.000,00 41.059.77 49.39] 48 4.874,36
4 [58 550.000,00 BE.318.40 185,877, 78 418.031,72
5 ITBI 48.000,00 19.503,94 33.234 44 14 480,61
[ IRRF 8.5.000,00 16.759,02 48.412.56| 54. 785,86
7 Outras Receitas Tributérias 45.100,00) 4.581,08 23.9]6,80) 40.586,82
3 Receitas de Contribuicdes. = (9+10) 450.000,00 84.586,08 404,792 88 282.561,98
9 Receitas Previdenciirias 390.000,00 75.541.20 362.487.18) 237.187,32
] Outras Receitas de Contribuiges 60,000, 00| 9.044, 88 42,305, 70 45 374,66
11 Receita Patrimonial Liguida = (12-13) 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Receita Patrimonial 201.000,00 49.132.85 143.835,11 110.901,70
13 {-) Aplicagdes Financeiras 201.000,00 49.132.85 143.835,11 110.901,70
14 Transferéncias Correntes = (15+16+17+18) 7.909.668,00) 1.891.906,55 5.511.424.51 5.454 487 94
15 FPM 2.695.440,00 653.732,86 1.972.241 61 1.851.295.71
1& [CMS 1.796.960,00 S513.8592,99 1. 4%1.02827 1.188.075,25
17 Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Outras Transferéncias Correntes 3.417.268,00 724.280,70 2,048, 154,63 2.415.116,98
19 Demais Receitas Correntes = (2042 1) 382.232,00 48.018,60] 151.544 04 216.600.45
20 Divida Ativa 57.000,00 6.507.07 17315500 23.340,38
21 Diversas Receitas Correntes 325.232,00 41.511,53 134.2258.54 193 350,07
22 RECEITAS DE CAPITAL (11) = (23+...+26+29) 2.8B7.000,00 938.448.16 1.271.906 30 16611986
23 Operagdes de Crédito (111) 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Amortizacio de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
25 Alienacgio de Bens (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Transferéncias de Capital = (27+28) 2.829.000,00 0358 448,14 1.271.906 30 166,119,868
2 Convénios. 2.823.000,00 938,191,164 1. 2700621 30 166,119,586
28 Outras Transferéncias de Capital &.000,00 257,00 1.285,00) 0,00
29 Outras Receitas de Capital 58.000,00) 0,00 0,100 0,00
30 ]II][F_?\II::[I;% FRIMARIASDECARTEAL () = {11 2.8B7.000,00 938.448,16 1.271.906 30 166.119,86
31 RECEITA PRIMARIA TOTAL (VIL) = (I+V1) 12.399.000,00 3.133.181,60 7.680.500,79 6.652 638,60
§ DESPESAS LIQUIDADAS
CAMPO DESPESAS PRIMARIAS DOTAGAD . Até o Bimestra Até o Bimestre.

ATUALIZADA Mo Bimestre =

2008 2007
32 DESPESAS CORRENTES (VIII = (33434425 9.328.495,39 2.430.596,74 6.445.792,13 5.505.832,51
33 Pessoal e Encargos Sociais 3.437.052,48 966.616,28 2,740,394 38 2.554.190,07
14 Juros e Encargos da Divida (1X) 0,00 0,00 0,100 0,00
as Outras Despesas Correntes 5.891.441,91 1.463.980.46 3.705.397.75 2.951.642,44
36 ][35" PESABTRIMARIAR CORRENTES (8 = (VI 9.325.495,39 2.430.596,74 6.445.792,13 5.505.832,51
37 DESPESAS DE CAPITAL (XI)= (38+39+43) 3.416.013,71 429.341,76 1026852 66 389.504,74
38 Investimentos 3.200.054,67 389.652,19 909,893 62 353.770,55
9 Inversdes Financeiras = (404-41+42) 0,00 0,00 0,00 0,00
40 Concessio de Empréstimos ( XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
A1 Af[ujsjt;ﬁo de Titulo de Capital ja Integralizado 0,00 0,00 0.00 0.00

(X111
42 Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
43 Amortizacio da Divida (XIV) 116.959, 04 319.689,57 116,959,104 35.824,19
44 ]:EI:E]?ESA,S ],jR] MABTAS DE CAELTAL REV)— (£ 3.209.054,67 389.652,19 Q09 893,62 A53.770,55
KI-XIII-XIV)

45 RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 378.000,00, 0,00 0,00 0,00
46 RESERVA DO RPPS (XVII) 240.200,00 0,00 0,00 0,00

[ |

N\
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RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: JAURU/MT- PODER EXECUTIVO

CNPI: 15,023 948/0001-30

Exercicio: 2008

Periodo de referéncia: JANEIRO A JUNHO DE 2008/BIMESTRE MAIO-JUNHO
CWA: 20080808143 13367500503

RREO - Anexo VII{LRF, art 53, inciso I1I) RS 1,00
47 DESPESA PRIMAR LA TOTAL (VI 13.245.750,06 2.820.248,93 7.355.685,75 5.850.603,06
] vV LRYIn 245750, [R20.248, 355.685, 859,603,
[ 4z | RESULTADO PRIMARIO (XIX) = (VII-XVIII} | -846.750,08] 312.932.67] 32481504 793.035,54|
| 49 | SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES | 0,00] 0.00] 0,00] 0,00]
VALOR
CAMDPO DISCRIMINACAO DA META FISCAL il

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO
ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O
S0 EXERCICIO DE REFERENCIA 0,00

Fonte:

Nota:

TAURL, D8/08/2008

PEDRO FERREIRA DE SOUZA FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL TECNICO CONTABIL
CPF.: 522.356.531-20 CRC.: MT 5223/0-1 TC

ELIAS RODRIGUES DE OLIVEIRA
SECRETARIO MUNIC. FINAMNCAS
CPF.: 571.178.531-15

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA _
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: JAURU/MT- PODER EXECUTIVO

CNPI: 15.023.948/0001-30

Exercicio: 2008

Periodo de referéncia: JANEIRO A JUNHO 2008/ BIMESTRE MAIO-JUNHO
CVA: 20080808143 13367500503

RREO - Anexo IX (LRF, art.53, inciso V) . R$ 1.00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inseritos em 31 de Inscritos em Inscritos em 31 de
CAMPO PODER/ORGAD Inscritos em
i K e dezembro de Cancelados Pagos A Pagar Exercicios dezembro de Cancelados. Pagos. A Pagar,
2007 Antericres. 2007
1 RESTOS & P%GAR (EXCETO INTRA- 52.587.42 890,200 23/ 0,060 TE9.168.40| 153.62 1,25| 0, 53885601 0.0 406,417,325 13243866
ORCAMENTARIOS) () B !
EXECUTIVO 52.587.42] 800.200, 0.060] TED.16840| 153621 Zj 0,01 FI8.E56,01 0.00] 406417 35] 132438 66/
3 Pessoal e Encargos Sociais 3.150,01 26585031 0,060 265.880.31) 3.15001 0,00 0,001 00| 0,00 0,007
4 Outras Drespesas Correntes 3503741 624.312.92 0.00] §23.279.09] 136.071.,24 0,00] 304.329.12 0.00] 185,594,014 118 435,08
5 Ivetimentos 14,400,004 0,00 0,00 0.00 14.400,00 0,00 234,526,589 0.00] 220,523,321 14.003,58]
] LEGISLATIVO 0.0f 0, 0, 0, 0 0,01 0, 0 0,01 0
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS)
7 m 0,0 0. 0,00 0,0 0y [ [i} 0,0 0,00 0,00
8 EXECUTIVO. 0, 0 0 0 ﬂ :Lgcg'l &% 0. 0 0 o_gl 000
9 LEGISLATIVO. 0, 0, 0, 0.0 0,0 0,0 0, 0,004
10 [TOTAL (Il = (I +ID) 52,5874 00,200 23 0, 789.168.40] 152.621,25 0,00] 885601 .00 406.417,33 132432 6

Fonte:

Nata:

JAURL, 08082008

PEDRO FERREIRA DE SOUZA FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA
FREFEITO MUNICIPAL TECNICO CONTABIL
CPF.: 522.356.531-20 CRC.: MT 5223/0-1 TC

ELIAS RODRIGUES DE OLIVEIRA
SECRETARIO MUNIC, FINANCAS
CPF.. 571178 531-15

| .|
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA )
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: JAURU/MT- PODER. EXECUTIVO

CNPI: 15.023.948/0001-30

Exercicio: 2008

Periodo de referéncia: JANEIRO A JUNHO DE 2008/BIMESTRE MAIO-JUNHO
CWVA: 20080808 143 13367500503

LRF, Art. 48 - Anexo XVIII RS 1,00
CAMPO BALANCO ORCAMENTARIO Mo Bimestre Até o Bimestre
1 RECEITAS - -
2 Previsdo Inicial da Receita - 12.600.000,00
3 Previsdo Atualizada da Receita - 12.600.000,00
4 Receitas Bealizadas 3.174.891,92 7.805576,11
5 Déficit Orgamentario - -
2 BE'IJ-L'II.?S de E:.t-.'.rcjl:i.os Anteriores (Utilizados para I 13.726.033.18
Créditos Adicionais)
7 DESPESAS = -
8 Dotacdo Inicial - 12.600.000,00
9 Créditos Adicionais = 762.709.10
10 Dotacdo Atualizada i 13.362.709,10
Despesas Empenhadas 2.702.699.07 11.479 2094 86
12 Despesas Liquidadas 2.859.938,50 7.472.644,79
13 Superivit Orgameantario = 332.931,32
CAMPO DESPESAS POR FUNCAQSUBFUNCAQ Mo Bimestre Até o Bimestre
14 [Despesas Empenhadas 2.702.699.07 11.479.294.86
15 |Despesas Liquidadas 2.859.038,50 T7.472.644,79
CAMPO RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o Bimestre
16 Receita Corrente Ligquida 13.029.06589
CAMPO HEESLASE DP;SEP\],—:[SD:%SI\I[I:?S {ECRMESTE No Bimestre Até o Bimestre
17 Regime Geral da Previdéncia Social = -
18 Receitas Previdencidrias Realizadas (1) = =
19 Despesas Previdenciarias Liquidadas (1) = -
20 Resultado Previdenciario (111) = (1 - I} = =
% Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores I |
- Piiblicos
22 Receitas Previdencidrias Realizadas. (IV) 118.993,00 488 464,75
23 Despesas Previdencidrias Liquidadas. (V) 35.535.05 113.948.63
24 Resultado Previdenciario. (VI) = (IV - V) %3.457,95 374.516,12
i s | AP iado A %
CAMPO RESULTADOS NOMIMAL E PRIMARIO da LDO B;::;m em Relagio 4 Meta
(a) ) (bfa)
25 Resultado Nominal 0,00 -765.627.73 0,00
26 Resultado Primdrio 0,00 A24.815,04 0,00
CAMPO |RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO|  Inserigio e e s e T
Bimestre Bimestre a Pagar
27 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 942 789,65 0,00 TRO. 168 40 153.621,25
28 Poder Executivo 942 789,65 0,00 TRO. 168 40 153.621,25
29 Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
a0 RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS S3RB56,01 0,00 406,417 35 132 438,66
3l Poder Executivo 538.856,01 0,00 406417 35 13243866
32 Poder Legislativo. 00,00 0,00 0,00 0,00
Limites Constitucionais Anuais
CAMPO DESPESAS COM A'C'CIElS TIPICAS DE MANUTENGCAOE | Valor A.pumdl:- Até o[ %% Minimo a Aplicar % Aplicado
DESEMNVOLVIMENTO DO ENSING Bimestre no :
) Até o Bimestre
Exercicio
1 Minimo Anual de < ]5"!:&. { 25%= das R_ccr:ita-.: de . 0.00[25% 0.00
Impostos na Manutencio e Desenvolvimento do Ensino

1 1
ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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[

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA ]
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: JAURU/MT- PODER EXECUTIVO

CMNPI: 15,023 .948/00010-30

Exercicio: 2008

Periodo de referéncia: JANEIRO A JUNHO DE 2008/BIMESTRE MAIO-JUNHO
CWVA: 20080808143 13367500503

LRF, Art. 458 - Anexo XVIII RS 1,00
Minimeo Anuval de 60% do FUNDEB na Remuneracio
4 ZEEEn ; P 0,00(60% 0,00
do Magistério com Ensine Fundamental e Médio

Minime Anual de 60% do FUNDEB na Remuneracio
35 [do Magistério com Educagio Infantil ¢ Ensine 0,00/60% 0,00
Fundamental

16 Complementacdo da Unido ao FUNDER - - -

RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS Valor Apurado Até o
DE CAPITAL Bimestre

7 Receitas de Operagio de Crédito - -

18 Despesa de Capital Liguida B =

CAMPO Saldo a Realizar

CAMPO FROJECAO AﬁﬁfggNDSiREMMES DE Exercicio 10" Exercicio 20 Exercicio 35" Exercicio
19 Regime Geral da Previdéncia Social . o . 1
40 Receitas Previdenciarias (1) 4 = 2 "
41 Despesas Previdencidrias (1) | = + :
42 Resultado Previdencidrio (1 - 1) R = F -
Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
43 fary - u - =
Pliblicos
44 Receitas Previdenciarias Realizadas. (IV) 4 2 " &
45 Despesas Previdenciarias. (V) - . . g
46 Resultado Previdencidrio. (IV - V) : - Al :
CAMPO RECEFLADE ALENAGAD DE ATIVOR B APLICACAC) Valor Apurado Até o Bimestre Saldo a Realizar

DOS RECUREOS
47  [Receita de Capital Resultante da Alienagio de Ativos < -
48 Aplicacio dos Recursos da Alienacio de Ativos o 1

Limite Constitucional Anual
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE | Valor Apurado Até o | % Minimo a Aplicar

CAMPO %o Aplicado

SAUDE Bimestre no 5
R Até o Bimestre
Exercicio
40 D-::_spcsas Proprias com Agdes e Servigos Publicos de 0.00 0,00 0,00
Satde
CAMPO GESPESHA DGRl A I CON T DA A Valor Apurado no Exercicio Corrente
DE PPP
50 [Total das Despesas/RCL (%) -
Fonte:
Mota:
JAURL, O8/08/2008
PEDRO FERREIRA DE SOUZA FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL TECNICO CONTABIL
CPF.: 522.356.531-20 CRC.: MT 5223/0-1 TC

ELIAS RODRIGUES DE OLIVEIRA
SECRETARIO MUNIC. FINANCAS
CPF.: 571.178.531-15

L
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Prefeitura Municipal de Marcelandia

PREFEITURAMINICIPAL DE MARCELANDIA
SECRETARIA DE ACMMIETRACAD E FINAMGAS
RELATCRIO SCERE PROJETOS EM EXECLCAD - 1° Trimastre 2008 - LDO 2008

At 45 - Paragraro Unico - Lel 10100

JCJTA;E\CI OBRA, SERVICO, LOCF.LIZF.Q.“;C VALCR EXECUTADO A TERMING A
EQUIPAMENTO DO PROJETO MO EXERCICIO EXECUTAR PREVISTO |EXECUTAR
02.001.0<4.122.0002.2008 Aquisicao de Notebook Gab. Do Prefeito 4. 078,00 4.078.00
02.001.04.122.0006.2022 Aguisicao de Impressora HF LAZERJET Zec de Plangj.e Faz. 530,00 530,00
5.001.15.451.0013.1081 Temaplanagem, Pavim. Asfaltica, Meio Fio e Sarjetas  [Sec Obras, Trans. e Sere. Urh. 47144500 - 47144808 | 31122007 100%
0%.001.15.452.0012.2014 Aguis. de Bomba Lav. AR Pres S mang 2 Sec Obras, Trans. & Sere. Urb. 1.708,28 1.708.28
05.001.15.452.0012.2014 Aguisicao de Macaco Hidraulico Sec Obras, Trans. e Sere. Urb. 268,41 - 268,41 30/5/2007 100%
08.002.10.202.0015_2057 Aguisicao de Balanga Mecanica Zecde Saude & Saneam. 881,08 S81.08 (11
06.002.10.202.0015_2057 Aguis.de Conj.Semi Autom ., Cadeira, Equipo, Reflet. Sec de Saude & Saneam. 6.875,00 2437 80 2437 50 100%
08.002.10.202.0015.2057 Agisicao de 1 Central Pabx Leucotran Secde Saude & Saneam 1.200,00 - 1.200.00 100%
07.001.12.361.0022.1135 Reforma e Adequagdo ao PHNEE Sec de Ed. Cult, e Lazer 119.833,71 - 118.923,71 100%
07.004.27.812.0025.1181 Obra de Construgdo do Mini Estadio Sec de Ed. Cult, e Lazer 147.6805.42 - 147 605,42 100%
07.002.12.261.0022.2048 Confecgdo de Mesas e Cadeiras Escolares Sec de Ed. Cult, e Lazer 5.250,60 5.250.60 0%
07.001.12.261.0022_ 2024 Aquis. de Cenftral Pabx Int. 10040 Secde Ed. Cult, e Lazer 2.200,00 738,75 1.460.25 87%
07.002.12.361.0022.2048 Aquis. de 25 Cadeiras e 25 Mesas Escolares Secde Ed, Cult, & Lazer 2.191,50 2.181.50 0%
08.002.18.482.0022.1085 Senigos Prestados - Construtora Juruema Sec de Acao Social & Cidad. 4.071.54 4.071.84 0%
08.002.16.482.0032.1085 Constr. de 20 Unidades Habitacionais Sec de Acao Social e Cidad. 36.402 66 36.402.68 0%
02.002.08.244.0025. 2028 Agquisicao de 3 Violdes Kashima Zec de Acac Social & Cidad. 354,00 354,00 0%
02.002.08.244.0025.2028 Aguis. de Assento Secretario Girat. £ mesa Sec de Acac Social & Cidad. 1.002,00 1.002.00 0%
02.002.08.244.0025.2028 Aquis. de Freszer Horizontal H180 Secde Acao Social & Cidad. 1.000,00 1.000.00 0o
02.002.08.244.0025. 20268 Aquis. de Fogdo 05 Bocas Sec de Acao Social & Cidad. 550,00 550,00 0%
08.002.08.244 00282025 Aquis. de 1 Bicicleta Aro 26 Sec de Acao Social e Cidad. 230,00 230,00 0%
11.001.0<4.122 0027 2024 Aguis. se 1 Nobreak Zec de Administracac 248,00 248,00 0%
11.001.04.122 0027 2024 Aguis. de Monitor Samsung LCD 17 Polag. Sec de Administracao 570,00 570,00 0%
11.001.04.122. 0027 2024 Aguis. de CPU Completo Sec de Adminisiracao 820,00 820,00 0%
TOTAL B809.531,58 64.1746,20 745.355,28

Marcelardia-MT, 11 D= Julho de 2008

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda documentacdo e outros procedimentos de praxe, atinentes a posse e

designacéo dos respectivos locais de trabalho.
PORTARIA N° 139/2008 De 14 de Agosto de 2008

Paragrafo Unico — O candidato terd um prazo de 30 (trinta) dias
corridos para se apresentar e assinar o respectivo Termo de Posse, ou
solicitar mediante justificativa a dilatagcdo desse tempo por igual periodo,
sob pena de decadéncia.

Convoca candidatos aprovados no Concurso Publico n° 001/ 2008.

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, Excelentissimo Senhor
SEBASTIAO JOSE MEDEIROS, no uso das atribuicdes que lhe confere a
Lei Orgéanica Municipal, considerando o interesse publico, a necessidade

o ~ Art. 3° - Para tomada de posse, o (a) candidato (a) devera apresentar
da Administragéo, e,

documentacéo original ou fotocépia autenticada em cartério, que comprove

0 gque se segue abaixo:
Considerando ainda o item 07 do Edital do Concurso Puablico n.° g g

001/2008 de 15/04/2008 e o atendimento da necessidade

) o N <. a) Cédula de Identidade;
emergencial de pessoal da Administracdo Municipal,

b) Ser Brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (Art. 12 e 37, | da
CF/88);

c¢) Certidao de Casamento ou Nascimento;

d) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o

RESOLVE:

Art. 1° - Convocar para a posse e entrada em exercicio nos

. . ) o . o caso);
respgctlvos cargos efetivos no |nteres’se da Administrag&o Municipal, os e) Carteira de Vacinaco dos filhos menores de 05 anos (se for o
candidatos classificados dentro do nimero de vagas, conforme consta caso):

do Anexo Unico desta Portaria. f) Cartdo de Identificagdo do Contribuinte (CPF);
Art. 2.° - Os candidatos ora convocados na forma desta Portaria e

P ~ g) Cartdo do PIS/PASEP; se ja inscrito, ou Declaracéo, de que néo &
conforme seu Anexo Unico deverdo comparecer ao Departamento

. . o inscrito;
de Recursos Humanos, d? Prefeitura M“{“C'pa" sito a Ru_aAlG _de h) Comprovante de votacao das duas ultimas elei¢cbes que antecedem
Julho, 815, Centro, o mais urgente possivel para as providéncias a posse:

necessarias e cabiveis com vista aos procedimentos de conferéncia da i) Titulo de Eleitor;

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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j) Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da comarca
do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou inexisténcia
de ag0es civeis e criminais (com transito em julgado);

1) Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

m) Atestado Médico Admissional expedido de acordo com as
exigéncias da Administracdo Municipal (aptiddo fisica e mental) pela
Medicina do Trabalho;

n) 01 (uma) foto 3x4, recente e colorida;

0) Ter registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar
de profissional regulamentada, incluindo-se comprovante de quitacéo de
anuidade;

p) Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

) Comprovante de escolaridade;

r) Declaragdo contendo enderego residencial;

s) Declaracao negativa de acumulo de cargo publico;

t) Carteira de Trabalho;

u) Declaragéo de néo ter infringindo as leis que fundamentam o Edital
de Concurso Publico n.° 001/2008 de 15/04/2008.

Art. 4° - Anomeacao sera feita exclusivamente no Regime Estatutario
do municipio de Nova Lacerda — MT.

Paragrafo Unico — A jornada de trabalho é aquela definida na
Legislag@o Vigente.

Art. 5° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda — MT, em 14 de
Agosto de 2008.

SEBASTIAO JOSE MEDEIROS
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

Cargo: Agente de Servigos Gerais
Ana Paula da Silva DomingosMaria Aparecida Bernardo da
SilveiraElizabeth da Silva Souza RechLucia Pinheiro SilvaLuciene
Pereira Oliveira
Cargo: Odontologo
Juliane Queiroz dos Santos
Cargo: Motorista Nivel Il Cat. “D”
André Fernandes Alarcao

Prefeitura Municipal de Nova Nazaré

EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA.

A Prefeitura Municipal de Nova Nazaré, através da Secretaria de
Administragdo, comunica as Associacdes Representativas, Sindicato de
Classes e a populagédo em geral, que estara realizando Audiéncia Publica
no dia 18 de Agosto de 2.008, a partir das 09:00 horas, na sede da
Camara Municipal. Quando seréo discutidas a proposta Orgamentaria do
municipio, para o exercicio financeiros de 2.009.

Nova Nazaré, Estado de Mato Grosso, em 13 de Agosto de 2.008.

Leda Paula Lopes.
Secretaria de Administracéao.

Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte

PORTARIA N.°: 043/2008.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEL.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao Servidor Sr: WAGNER PEREIJAQ, brasileiro,
casado, maior, portador do RG n.° 1116783-1 SSP/MT e do CPF n.%:
824.273.251-91, aprovado em Concurso Publico Municipal no Cargo de
BORRACHEIRO, Lotado na Secretaria Municipal de Transporte, Obras,
Viagdo e Urbanismo, conforme Termo de Posse n°:003/1996 de 12 de

Fevereiro de 1996, nomeado através da Portaria 005/1996 de 12 de Janeiro
de 1996, Licenga para Concorrer as Eleicdes ao Cargo de Vereador, de
acordo com o Art. 73 do Estatuto do Servidor Publico Municipal n°® 429/
1998, no periodo de 01 de Julho a 05 de Outubro de 2008.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, 01
de julho de 2008.
JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.°:044/2008

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder Férias normais de 30 (Trinta) dias a Servidora
Senhora: MARINALVA DOS SANTOS FARIAS, brasileiro (a), maior,
portador (a) do RG n.%: 1.638.996 SSP/AL e do CPF n.°: 037.082.804-66,
Lotado na Secretaria Municipal de Saude no cargo de Zeladora, referente
ao periodo aquisitivo 2007 a 2008, a partir do dia 03/07/2008 a 01/08/
2008, com retorno dia 02/08/2008.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, 03
de Julho de 2008.
JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.°: 045/2008.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao Servidor Sr: REINALDO APARECIDO
RODRIGUES DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, maior, portador do RG
n.%: 1151470-1 SSP/MT e do CPF n.%: 784.751.041-34, aprovado em
Concurso Publico Municipal no Cargo de PROFESSOR, Lotado na
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Desporto, conforme Termo
de Posse n°: 17/2003 de 10 de Fevereiro de 2003, nomeado através da
Portaria 023/2003 de 10 de Fevereiro de 2003, Licenga para Concorrer
as Eleicdes ao Cargo de Vereador, de acordo com o Art. 73 do Estatuto
do Servidor Publico Municipal n® 429/1998, no periodo de 04 de Julho a
04 de Outubro de 2008.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, 04
de julho de 2008.
JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.°: 046/2008.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE, ESTADO

DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a Servidora Sra: SIMONI BERGAMASCHI,
brasileiro, casada, maior, portadora do RG n.°: 287960602 SSP/SP e do
CPF n.°: 581.503.669-20, aprovado em Concurso Publico Municipal no
Cargo de ADVOGADA, Lotada na Secretaria Municipal de Administragéo,
conforme Termo de Posse n°: 041/2003 de 06 de Outubro de 2003,
nomeado através da Portaria 058/2003 de 06 de Outubro de 2003, Licenca
Maternidade a partir de 15 de julho de 2008 a 11 de Novembro de 2008,
de acordo com o Art. 73 do Estatuto do Servidor Publico Municipal n°® 429/
1998, no inciso Il e Art. 77, periodo de 120 dias.

Art. 2° — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, 15 de
julho de 2008.
JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 47/2008

Disp6e sobre designacdo do Comité Local de Acompanhamento do
“Plano de Metas Compromisso Todos Pela Educagao” - Plano de Acdes
Articuladas - PAR da rede municipal de Novo Horizonte do Norte e outras
providéncias.

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribui¢des legais, e considerando
a necessidade de criar o Comité Gestor do “Plano de Metas
Compromisso Todos Pela Educagdo” - Plano de Ag¢des Articuladas
- PAR e estabelecer as competéncias dos entes responsaveis pela
implementagao;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os profissionais abaixo relacionados, para comporem
o Comité Local de Acompanhamento do Plano de Agdes Articuladas PAR
da rede municipal de ensino.

Representantes da Secretaria Municipal de Educacao:
- Nome: Amilton da Silva Amaral - CPF 581.049.681-49 — Presidente

Representantes dos Diretores (Rede Municipal e Estadual/ Zona rural e
urbana/)
- Nome: Adir Antdnio Dominhaki - CPF 415.453.261-91 — Vice—Presidente

Representantes dos Professores da Zona Urbana (Rede Municipal e
Estadual e Educacao Infantil)

- Nome: Paula Vanessa da Silva Borges - CPF 979.617.109-06 —
Secretaria

- Nome: Valdecir Nogueira de Almeida - CPF 482.111.841-88

- Nome: Lucinéia de Oliveira Moraes — CPF 964.692.181-72

Representantes dos Professores da Zona Rural (Rede Municipal e Estadual)
- Nome: Vanildo Esperidiéo da Silva - CPF 010.649.041-90

Representantes dos Coordenadores Pedagogicos (Rede Municipal e
Estadual -Zona rural e urbana)

- Nome: Margarida Aparecida de Gois - CPF 786.762.201-44

- Nome: Maria Salete da Silva - CPF 698.355.941-04

Representantes dos Técnicos Administrativos (Rede Municipal e Estadual
- Zona rural e urbana)

- Nome: Suzane Aparecida Dutra Simfes - CPF 018.876.261-23

- Nome: Rogério Ribeiro da Silva - CPF 923.579.111-15

Representantes do Apoio Administrativo Educacional (Rede Municipal e
Estadual/Zona rural e urbana)

- Nome: Esdra Teixeira Arcanjo - CPF 781.594.071-49

Representantes dos Conselhos Deliberativos das Comunidades Escolares
(Rede Municipal e Estadual /Zona rural e urbana)
- Nome: Vanderlei Fiel da Silva - CPF 865.905.881-04

Representantes do Conselho do FUNDEB

- Nome: Valdir Avelino dos Santos — CPF 535.776.711-49

Representantes dos Pais
- Nome: Décio Dilemburg - CPF 535.738.111-91

Art. 2°. O Comité Local tera como competéncias:

. Acompanhar a implementacdo e execugdo do Plano de Agdes
Articuladas - PAR da rede municipal de ensino;

I. Analisar os relatérios de progresso da execugdo do Plano de
Ac0es Articuladas - PAR da rede municipal de ensino;

ll. Avaliar o desempenho e os resultados alcangados pelo do Plano
de Ag0es Articuladas - PAR da rede municipal de ensino;

IV. Contribuir para a divulgacéo do Plano de Agdes Articuladas - PAR
da rede municipal de ensino junto a sociedade civil

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua
publicagdo, tendo a vigéncia até 31 de dezembro 2011.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte, 23 de
julho de 2008.
JUNIOR PEREIRA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N.°:048/2008

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder Férias normais de 30 (Trinta) dias ao Servidor
Senhor: APARECIDO PRUDENCIO AMORIM, brasileiro (a), maior, portador
(a) do RG n.°: 001320867 SSP/MT e do CPF n.%: 957.764.511-91, Lotado
na Secretaria Municipal de Transporte, Obras, Viagdo e Urbanismo, no
cargo de Ajudante Operador de Maquina, referente ao periodo
aquisitivo 2007 a 2008, a partir do dia 29/07/2008 a 27/08/2008, com
retorno dia 28/08/2008.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, 28 de
Julho de 2008.
JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.°:049/2008

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder Férias normais de 30 (Trinta) dias a Servidora
Senhora: IRANI MARQUES DE ASSIS, brasileiro (a), maior, portador (a)
do RG n.%: 428.209 SSP/MT e do CPF n.°: 535.728.151-34, Lotado na
Secretaria Municipal de Saude no cargo de ZELADORA, referente ao
periodo aquisitivo 2007 a 2008, a partir do dia 03/08/2008 a 01/09/2008,
com retorno dia 02/09/2008.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, 31 de
Julho de 2008.
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JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N.°:050/2008

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEL

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder Férias normais de 30 (Trinta) dias ao Servidor
Senhor: MANOEL FRANCISCO DE ASSIS, brasileiro (a), maior, portador
(a) do RG n.°: 3.123.784 SSP/PR e do CPF n.°: 199.886.809-53, Lotado na
Secretaria Municipal de Transporte, Obras, Viagédo e Urbanismo no cargo
de SERVICOS GERAIS, referente ao periodo aquisitivo 2007 a 2008, a
partir do dia 04/08/2008 a 09/09/2008, com retorno dia 03/09/2008.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, 04 de
Agosto de 2008.

JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.°:051/2008

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEL

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder Férias normais de 60 (Sessenta) dias ao Servidor
Senhor: JEREDE DE ARAUJO, brasileiro (a), maior, portador (a) do RG
n.°: 1558000-8 SSP/MT e do CPF n.%: 001.613.211-43, Lotado na Secretaria
Municipal de Transporte, Obras, Viagéo e Urbanismo no cargo de Servigos
Gerais, referente ao periodo aquisitivo 2006 a 2007 e 2007 a 2008, a
partir do dia 06/08/2008 a 04/10/2008, com retorno dia 06/10/2008.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, 05 de
Agosto de 2008.

JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL

Portaria n° 052/2008

Nomeia os membros para a Comissao Técnica para analisar e participar
da elaboragéo de contraproposta ao Zoneamento Econémico Ecoldgico
do Estado de Mato Grosso.

Junior Pereira Neves, Prefeito do Municipio de Novo Horizonte do
Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais, resolve:

Art. 1° - Fica constituida Comissao Técnica para proceder a andlise
e participacao da elaboracéo de proposta ao Zoneamento Sécio Econdmico
Ecolégico (ZSEE), proposto pelo Governo do Estado de Mato Grosso,
através da SEPLAN - Secretaria de Planejamento do Estado.

Art. 2°- A Comissao Técnica sera composta pelos seguintes membros:
1) - Representantes do Poder Executivo:
- Kleiber Maike Francga Leite.

Laurita Queiroz Bomdespacho.

Lourival de Oliveira.

Juarez Cirino de Souza.

Amilton da Silva Amaral.

Silvano Pereira Neves.

2) — Representante do Poder Legislativo
Claudio Ferreira Amorim.
3) - Representantes de Org&os de Governo:
a) Representantes da EMPAER local
Luiz Artur Saraiva.
Jurelino Monteiro Caldas.

b) Representante da ULE/NHN - INDEA/MT
Romeério de Souza Moreira.

4) Representantes da Sociedade Civil
a) Representante da ACENORT

Paulo Sérgio de Oliveira.

Maria de Fatima Rodrigues de Souza.

b) Representante da COOPERNONTE
Valdecy Marques Pimenta.

c) Representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais
Antoénio Azevedo.

d) Representantes da Escola Estadual ROSMAY
Paula Vanessa da Silva Borges.

Art. 3° — A Presidéncia e os relatores da Comissdo sera dos
representantes da EMPAER local.

Art. 4° - A Comissdo apos analise da proposicao do ZSEE e
participagdo dos encontros regionais emitira parecer conclusivo ao
Executivo Municipal de Novo Horizonte do Norte com apresentagao de
proposta alternativa de agdes, que conjuntamente com os demais
Municipios da regido XI, encaminhara a Assembléia Legislativa do Estado
de Mato Grosso.

Art. 5° - A Comissao tera autonomia quanto a previsao e divulgagao
das atividades do seu cronograma, bem como para a mobilizacéo e
envolvimento da sociedade.

Art. 6° - Ao final dos trabalhos a Comissédo dara publicidade dos
resultados obtidos, através de Audiéncia Publica.

Art. 7° — Esta Portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagédo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Novo Horizonte do Norte,
Estado de Mato Grosso, em 05 de agosto de 2008.

JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO

PORTARIA N.° 053/2008

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI.
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder Férias normais de 30 (Trinta) dias ao Servidor
Senhor: PEDRO PAULO PAULINO, brasileiro (a), maior, portador (a) do
RG n.°: 559942 SSP/MT e do CPF n.°: 411.185.451-68, Lotado na
Secretaria Municipal de Planejamento no cargo de Agente
Administrativo, referente ao periodo aquisitivo 2007 a 2008, a partir
do dia 11/08/2008 a 09/09/2008, com retorno dia 10/09/2008.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, 06
de Agosto de 2008.

JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL
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Sy afa A hal de Poconé AVISO DE LICITACAO.
PORTARIA N° 066/2008 A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Queréncia, Estado de Mato
Grosso, nomeada pela portaria 002/2008, torna Publico o processo de
NOMEIA OS MEMBROS DA "UNIDADE EXECUTORA LOCAL — UEL", licitag&o n°. 055/2008; MODALIDADE: Pregdo Presencial; n°. 029/2008
DO MUNICIPIO DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO. onde o OBJETO é: Aquisicdo de material de construgdo, convenio da
. - Secretaria do Estado e Infra-estrutura
O SENHOR CLOVIS DAMIAO MARTINS, PREFEITO MUNICIPAL DE Data: 27/08/2008; HORARIO: 14:30hs;
POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LOCAL: Sala de reunides da Comissdo Permanente de Licitacdo e
LEGAIS Julgamento.
O Edital contendo as instrug8es estara a disposigao dos interessados
RESOLVE: na sede da Prefeitura Municipal de Queréncia MT, no horéario da 07:30hs
as 11:30hs e das 13:30 até as 17:30 horas ou e-malil
ARTIGO 1° - Nomear os ‘Membros da Unidade Executora Local tanialorenzl@hotmail.com
- UEL’, de acordo com o Decreto N° 036/2008, conforme composigao
abaixo: Queréncia, 15 de Agosto de 2008.

Tania Siqueira Lorenz
01- Coordenador Geral: Pregoeira.

Lucinéia Ribeiro de Oliveira Santos. - . L
CPFE 814.495.931-00 Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho

AVISO DE LICITAGAO

02- Coordenador de Engenharia: MODALIDADE CARTA CONVITE N°. 013/2008

Eng?. Carlina Falcdo de Arruda Calabria.

CPF 352.579.341-68, CREA 120014837-1. PREAMBULO:

03- Coordenador de Trabalho Social: A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA PREFEITURA

Deuzimary de Fatima Miranda. MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO-MT torna publico que fara realizar dia

CPF 310.766.798-62. 22/08/2008 &s 08:30 horas Processo Licitatorio n°. 023/2008, Modalidade
Carta Convite n°. 013/2008, tendo como local a sede da Prefeitura Municipal,

04- Coordenador de Regularizagdo Fundiéria: a rua Antdnio Jodo n°. 156, fone/fax (66) 3415 1431/1207, tendo por

Ademir Aparecido Zulli. objeto a Aquisicdo de Materiais de Construcdo para pequenos reparos

CPF 384.625.081-34 na Escola Municipal Paulo Freire e Materiais para manutencao no
Departamento de Agua e Esgoto, conforme especificacdes contidas em

05- Equipe Técnica: Anexo ao Edital.

Jucilene Terezinha Dias de Campos Esta licitagdo é regida pela Lei n.° 8.666/93, alterada pela Lei n°.

CPF 667.776.401-00 8.883/94. Atende ao pedido da Secretaria Municipal de Educagéo e Obras.

Claudia Cristina Ribeiro de Souza RIBEIRAOZINHO-MT, 11 de agosto de 2008.

CPF 712.505.491-91
Maria Auxiliadora Cardoso
Marlucy Paes de Freitas Presidente da CPL

CPF 025.109.621-16. AVISO DE LICITAGAO

) ) ) MODALIDADE CARTA CONVITE N°. 014/2008
ARTIGO 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,

revogam-se as disposi¢cGes em contrario. PREAMBULO:
PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE. A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO-MT torna publico que fara realizar dia
Prefeitura Municipal de Poconé - MT, 12 de Agosto de 2008. 22/08/2008 &s 14:30 horas Processo Licitatério n°® 024/2008, Modalidade
) ) ) Carta Convite n® 014/2008, tendo como local a sede da Prefeitura Municipal,
Clovis Damido Martins a rua Antonio Jodo ne. 156, fone/fax (66) 3415 1431/1207, tendo por
Prefeito Municipal de Poconeé objeto a Aquisicio de Medicamentos e Materiais Laboratoriais, conforme

Prefeitura Municipal de Queréncia especificacdes contidas em Anexo ao Edital.

- Esta licitag&o é regida pela Lei n.° 8.666/93, alterada pela Lei n°. 8.883/
AVISO DE LICITAGAO. 94. Atende ao pedido da Secretaria Municipal de Saude (Hospital Municipal)

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Queréncia, Estado de Mato
Grosso, nomeado pela portaria 002/2008, torna Publico processo de
licitag8o, regido pela Lei n° 8.666/93 de 03 de junho de 1993 e pela Lei
10.520/02, e suas alteracdes posteriores torna publico: PROCESSO: 056/ .
2008 ; MODALIDADE: Pregéo Presencial; n°030 OBJETO: Aquisigao Presidente da CPL

de Géneros alimenticios, produtos de copa higiene e limpeza para Prefeitura Municipal de Rondolandia

Assisténcia Social;

RIBEIRAOZINHO-MT, 11 de agosto de 2008.

Maria Auxiliadora Cardoso

REALIZACAO: 29/08/2008; HORARIO: 14:30hs; COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DE MATERIAIS E
LOCAL: Sala de reuniées da Comissdo Permanente de Licitacdo e SERVICOS.
Julgamento. O Edital contendo as instrugfes estara a disposi¢cao dos EDITAL DE PUBLICACAO DE RESULTADO DE LICITAGCAO

interessados na sede da Prefeitura Municipal de Queréncia MT, no horario
da 07:30hs as 11:30hs e das 13:30 até as 17:30 horas. Telefone:66-3529-

1218, e-mail:tanialorenz1l@hotmail.com. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0306/2008 .
) 2° ATO
Queréncia, 15 de Agosto de 2008. TOMADA DE PRECO N° 019/2008.

Tania Siqueira Lorenz
Pregoeira.
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A Comissao Permanente de Licitagdo de Materiais e Servigos da
Prefeitura Municipal de Rondolandia — Estado de Mato Grosso, nomeada
através do Decreto Executivo n° 0238/GP/08, de 07 de Abril de 2008,
através de sua Presidenta nos exatos termos do § 3°. do Art. 22 da Lei
8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes posteriores PUBLICA
NO DIARIO OFICIAL, para o conhecimento de todos e qualquer interessado
que instaurou procedimento licitatério sob a modalidade TOMADA DE
PRECO N° 019/2008 - 2° ATO, DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
0306/08-, cuja abertura deu-se no dia 14/08/2008 as 11:00 hs, onde
foram selecionados os seguintes prestadores de servigcos conforme Edital:
1-ANA KARINE CARVALHO DA SILVA, com a proposta de R$ 700,00
(Setecentos reais) mensal pelo periodo de 05 (cinco) meses perfazendo
um total de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais) para ocupar o cargo
de Monitora de Educacdo Fisica. 2-OLZINA BATISTA LEAO, com a
proposta de R$ 1.600,00 (hum mil e seiscentos reais) mensal pelo periodo
de 05 (cinco) meses perfazendo um total de R$ 8.000,00 (Oito mil reais)
para ocupar o cargo de Coordenadora Pedagdgica. 3-MARIA DAS
GRACAS RODRIGUES com a proposta de R$ 1.800,00 (hum mil e
oitocentos reais) mensal pelo periodo de 05 (cinco) meses perfazendo
um total de R$ 9.000,00 (nove mil reais) para ocupar o cargo de
coordenadora geral do projeto . 4-MARIA MESSIAS DA SILVA, com a
proposta de R$ 700,00 (Setecentos reais) mensal pelo periodo de 05
(cinco) meses perfazendo um total de R$ 3.500,00 (Trés Mil e quinhentos
reais) para ocupar o cargo de Monitor de reforgo Educacional, 5-ADILIO
LOPES FERREIRA, com a proposta de R$ 700,00 (setecentos reais) mensal
pelo periodo de 05 (cinco) meses perfazendo um total de R$ 3.500,00
(trés mil reais) para ocupar o cargo de Monitor de reforgo Educacional. 6-
JOAO CARLOS LOPES FERREIRA, com a proposta de R$ 700,00
(setecentos reais) mensal pelo periodo de 05 (cinco) meses perfazendo
um total de R$ 3.500,00 ( trés mil quinhentos reais) para ocupar o cargo
de Monitor de reforgo Educacional, 7-JOSIANE DA SILVA BUENO, com a
proposta de R$ 1.600,00 (hum mil e seiscentos reais) mensal pelo periodo
de 05 (cinco) meses perfazendoa um total de R$ 8.000,00 (Oito mil reais)
para ocupar o cargo de Coordenadora Pedagogica . Perfazendo o valor
global de R$ 39.000,00 (Trinta e nove mil reais), Para a Administracdo
Municipal, conforme consta nos autos dos Processos

Publique-se,
Cumpra —se,
Registre-se.

Rondolandia/MT, em 14 de agosto de 2008.

LUCIENE SOUZA DOS SANTOS
Presidenta da CPLMS.

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO — N° 012/2008

APREFEITURAMUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU —MT, torna
publico a Dispensa de Licitagdo n° 012/2008 para contratacdo de
prestacdo de servigos de obra de engenharia na execucao da reforma
da cobertura da escola Municipal Riciéri Berté, nos termos da legislacéo
vigente de Santa Cruz do Xingu-MT, Empresa: JULIANO MUNIZ CABRAL &
CIA LTDA-ME CNPJ: 08.652.341/0001-53, no valor de R$ 14.971,87
(quatorze mil novecentos e setenta e um reais e oitenta e sete centavos),
com base no art. 24, Inciso Il, da Lei 8.666/93.

Santa Cruz do Xingu/MT, aos 15 de Agosto de 2008.

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu

Wilson Pereira da Silva
Presidente da CPL

Carlos Roberto Rempel
Prefeito Municipal

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO — N° 013/2008

APREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU —MT, torna
publico a Dispensa de Licitagéo n° 013/2008 para contratacéo de prestacéo
de servigos especializados de Médico Clinico Geral, na &rea publica do
Municipio de Santa Cruz do Xingu-MT, nos termos da legislagédo vigente de
Santa Cruz do Xingu-MT, Sra. SOLANGE FERREIRA DE ALMEIDA, CPF:
117.189.272-15, no valor de R$ 76.383,00 (setenta e seis mil trezentos e
oitenta e trés reais), com base no art. 24, Inciso I, da Lei 8.666/93.

Santa Cruz do Xingu/MT, aos 15 de Agosto de 2008.

Wilson Pereira da Silva Carlos Roberto Rempel
Presidente da CPL Prefeito Municipal
AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO — N° 005/2008

APREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU —MT, torna
publico a Inexigibilidade de Licitagcdo n° 005/2008, realizada no dia 04 de
agosto de 2008, para contratacdo de prestagdo de servicos de frete no
transporte de documentos, pecas de veiculos, material de expediente e
medicamentos, atendendo as necessidades das secretarias municipais
de Santa Cruz do Xingu-MT nos termos da legislacdo vigente de Santa
Cruz do Xingu-MT, Empresa: BARRATUR TRANSPORTADORALTDA, CPF:
06.344.615/0001-11, no valor de R$ 19.000,00 (dezenove mil reais), com
base no art. 25, da Lei 8.666/93.

Santa Cruz do Xingu/MT, aos 15 de Agosto de 2008.

Wilson Pereira da Silva
Presidente da CPL

Carlos Roberto Rempel
Prefeito Municipal

EXTRATO DO DECRETO N° 067/2008 DE 12 DE AGOSTO DE 2008

, QUE DISPOE SOBRE ANOMEAGAO DA COMISSAO ESPECIAL PARA
REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne. 002/2008.
O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu, Estado de Mato Grosso, Sr.
CARLOS ROBERTO REMPEL, no uso de suas atribui¢des legais,
conforme disposto na Constituicdo Federal e na Lei Organica Municipal,
baixa o DECRETO 067/2008 para compor a Comissao Especial para a
realizagdo do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de
Santa Cruz do Xingu/MT, composta pelos seguintes Servidores.
PRESIDENTE: Astor Albrecht

SECRETARIA: Mariane Ferreira Fontalva

MEMBRO: Valdair Carvalho

MEMBRO: Paulo Roberto da Cruz Pinto

MEMBRO: Suely Freire de Sa

MEMBRO: Antonio Carlos Bigaton

MEMBRO: Maria Zelandia Calaga Ramos

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogam-se as
disposi¢gbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 12 DE AGOSTO DE 2008.
CARLOS ROBERTO REMPEL - PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu/MT

Ratificacdo a Publicagdo do Extrato do Edital de Processo
Seletivo Simplificado n°. 002/2008.
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Amparo Legal: Lei Municipal n°. 192/2008 de 12 de Agosto de 2008.

O Processo Seletivo sera organizado pela Comisséo Especial do
Processo Seletivo Simplificado nomeado pelo DECRETO N° 067/2008, de
12 de Agosto de 2008, que dispde sobre a nomeacao da referida Comissao
Especial, composta pelos seguintes Servidores: ASTOR ALBRECHT -
PRESIDENTE; MARIANE FERREIRAFONTALVA — SECRETARIA; VALDAIR
CARVALHO - MEMBRO; PAULO ROBERTO DA CRUZ PINTO - MEMBRO;
SUELY FREIRE DE SA - MEMBRO; ANTONIO CARLOS BIGATON -
MEMBRO; MARIA ZERLANDIA CALACA RAMOS - MEMBRO.

O Presente Processo Seletivo Simplificada objetiva a contratagédo
temporaria dos seguintes cargos e vagas: Operador de Trator de Pneu:
02 vagas; Professor de Educacgao Infantil: 06 vagas; Professor de
Ensino Fundamental: 12 vagas; e Motorista Categoria “D”: 02
vagas.

Maiores informag6es encontra-se no EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°. 002/2008 publicado no Mural da Prefeitura Municipal ou
pelo telefone 3594-1000, falar com Valdair Carvalho ou Astor Albrecht..

Processo Seletivo Simplificado n°. 002/2008
EXTRATO DO EDITAL COMPLEMENTAR N°. 001/2008 — 1, DE 14
DE AGOSTO DE 2008.

A comissao especial do Processo Seletivo Simplificado do Municipio
de Santa Cruz do Xingu — MT, no uso de suas atribui¢cdes legais, lanca o
Edital complementar n°. 001/2008 — 1, ao Edital Processo Seletivo
Simplificado n°. 002/2008 do dia 12 de Agosto de 2008.

A Escolaridade exigida para os CARGOS DE PROFESSOR do Processo
Seletivo Simplificado n® 002/2008 da Prefeitura Municipal de Santa Cruz
do Xingu/MT, ser& conforme a seguir: Professor de Educagéo Infantil:
LPL em éreas afins; e Professor de Ensino Fundamental: LPL em
areas afins;

Em ultima instancia, caso ndo houver preenchido das vagas do cargo
de Motorista Categoria “D” ou Operador de Trator de Pneu
conforme disponibilidade com candidatos que possuam Escolaridade a
nivel de Ensino Fundamental Completo — EFC, serdo admitidos candidatos
gue ndo possuam Ensino Fundamental Completo, respeitando-se a ordem
de classificagao.

Comisséo Especial de Processo Seletivo Simplificado, em 14 de Agosto
de 2008.
“DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DOS SERVIDORES
APROVADO NO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS DA
PREFEITURA DE SANTA CRUZ DO XINGU - MT”.

O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu - Estado de Mato Grosso,
Sr. CARLOS ROBERTO REMPEL, no uso de suas atribuicdes legais, e de
acordo o que determina o art. 37, item Il da Constituicdo Federal e o
disposto no art. 18 da Lei Complementar n°. 003/1994, adotado pelo decreto
legislativo n°.006/2001, CONVOCA:

Art. 1° - Fica Concedida a Convocacao do servidor.
NOME DO SERVIDOR

O CARGO EDITAL DE CONVOCAGAO

Marco José Ribeiro Aguiar PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL 008/2008

Art. 2° - Este Edital de Convocagédo n°. 007/2008, entra em vigor na
data de sua publicacé@o, revogam-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 06 DEAGOSTO DE 2008.

CARLOS ROBERTO REMPEL
PREFEITO MUNICIPAL

ASTOR ALBRECHT
SEC. MUN. DE ADMINISTRAGAO

Prefeitura Municipal de Sdo Félix do Araguaia

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO
CONVITE N° 10/2008

A Comissao Permanente de Licitagao da Prefeitura Municipal de Sao
Félix do Araguaia — MT. Torna Publico aos interessados o resultado da
Licitac@o realizada na modalidade de Carta Convite N° 10/2008:
CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE AEREO,
SENDO 70 (SETENTA) HORAS/VOO, COM DISPONABILIDADE DIARIA,
PARA ATENDER O GABINETE DO PREFEITO NOS DESLOCAMENTOS
DENTRO DO MUNICIPIO, NO DISTRITO FEDERAL, ESTADOS DE GOIAS E
TOCANTINS. Aberta No Dia 24/07/2008, As 16:00 horas. Vencedor: LUCIO
MARCUS SOUZA LUZ, no valor global de R$ 77.700,00 (setenta e sete mil
e setecentos reais).

Sé&o Feélix do Araguaia — MT, 24 de Julho de 2008.

LIDIA BARBOSA DE BRITO
Presidente da Comissédo de Licitagédo

Prefeitura Municipal de Sao José dos Quatro Marcos

EXTRATRO RESULTADO DE LICITAGAO

A Comissédo Permanente de Licitagdo da PMSJQM/MT. Torna Publico
que com referencia a Tomada de Preco 25/2008, a Empresa: STAMP
DISTRIBUIDORA DE MALHAS LTDA, foi vencedora da referida Tomada
de Prego com o valor de R$ 8.339,40 (Oito Mil Trezentos e Trinta e Nove
Reais e Quarenta Centavos) Objetivo: Aquisicdo de Camisetas

JOAO CLARET DONADEL
Presidente da CPL.

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

Termos Aditivos

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato 077/2007.

Contratante: Fundagéo de Saude de Varzea Grande

Contratado: Apija Produtos Hospitalares, Laboratoriais Odontoldgicos e
Assisténcia Técnica Ltda

Objeto: Aquisicao de reagentes para a realizagcéo de analise de eletrélitos
e gasometria.

Valor: R$ 38.780,00 (Trinta e Oito Mil Setecentos e Oitenta Reais)
Prazo:08 (Oito) meses

Modalidade de Licitagdo: Carta Convite 032/2007.

Dotacao or¢gamentéria: 2073 Manutencgéo e Encargos 3.3.90.30 — Material
de Consumo.

Varzea Grande, 18 de Margo de 2008.

Dr. Antonio Agusto de Carvalho

Superintendente

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato 004/2007.
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Contratante: Fundagéo de Saude de Varzea Grande

Contratado: Senhor Luiz Antonio Correa Frasca

Objeto: Prestagao de servigos com sistema de gerenciamento hospitalar
na Fundacéo de Saude de Varzea Grande

Valor: R$ 7.200,00 (Sete Mil e Duzentos Reais)

Prazo:06 (Seis) meses

Modalidade de Licitag&o: Aquisi¢ao Direta/2007

Dotagéo orgamentaria: 2073 Manutengao e Encargos 3.3.90.35 — Servigos
de Terceiros Pessoa Fisica.

Varzea Grande, 10 de Julho de 2008.

Dr. Jorge de Araujo Lafeta Neto

Superintendente

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato 078/2007.

Contratante: Fundacédo de Salde de Varzea Grande

Contratado: Unimagem —Unidade de Diagndsticos por Imagem Ltda— EPP
Objeto: Contratacdo dos Servicos de Exames de Tomografia
Computadorizada

Valor: R$ 509.450,00 (Quinhentos e Nove Mil Quatrocentos e Cinglienta
Reais)

Prazo:12 (Doze) meses

Modalidade de Licitagdo: Tomada de Pregos 004/2004

Dotagédo orcamentaria: 2073 Manutengédo e Encargos 3.3.90.30 — Material
de Consumo.

Varzea Grande, 16 de Julho de 2008.

Dr. Reinaldo Jodo Della Pasqua

Superintendente

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato 173/2007.

Contratante: Fundagéo de Saude de Varzea Grande

Contratado: Centro Nefrologico de Cuiaba Ltda

Objeto: Prestacdo de servigo na especialidade de nefrologia para o
tratamento aos pacientes internados, portadores de insuficiéncia renal
aguda

Valor: R$ 27.628,58 (Vinte e Sete Mil Seiscentos e Vinte e Oito Reais e
Cinguienta e Oito Centavos)

Prazo:02 (Dois) meses

Modalidade de Licitagdo: Tomada de Pregcos 009/2007

Dotagéo orgamentaria: 2073 Manutengéo e Encargos 3.3.90.39 — Servigos
de terceiros Pessoa Jurirdica.

Varzea Grande, 18 de Julho de 2008.

Dr. Reinaldo Joao Della Pasqua

Superintendente

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato 066/2007.

Contratante: Fundacédo de Salde de Varzea Grande

Contratado: Alencastro de Cia Ltda

Objeto: Locagéo de copiadora, impressora e scanner 16 ppm marca Sharp
(Nova), com franquia de 6.000 (Seis Mil) cépias, com fornecimento de
téner, assisténcia técnica e pegas inclusas na locacao

Valor: R$ 4.200,00 (Quatro Mil e Duzentos Reais)

Prazo:12 (Doze) meses

Modalidade de Licitagdo: Aquisigao Direta/2007

Dotagédo orcamentéria: 2073 Manutencao e Encargos 3.3.90.39 — Servicos
de Terceiros Pessoa Juridica.

Varzea Grande, 18 de Julho de 2008.

Joao Santana Botelho
Diretor Administrativo e Financeiro- Fusvag

Extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato 021/2007.

Contratante: Fundagdo de Saude de Varzea Grande

Contratado: White Martins Gases Industriais do Norte SA

Objeto: Locagdo de equipamento misturador, incluindo fornecimento de
6.000 m3 de nitrogénio liquido, mistura gasosa medicinal na proporgao
de 21% de oxigénio e 79% de nitrogénio

Valor: R$ 45.246,72 (Quarenta e Cinco Mil Duzentos e Quarenta e Seis
Reais e Setenta e Dois Centavos)

Prazo:08 (Oito) meses

Modalidade de Licitacao: Aquisicao Direta/2007

Dotagao orgamentaria: 2073 Manutengao e Encargos 3.3.90.39 — Servicos
de Terceiros Pessoa Juridica.

Varzea Grande, 18 de Julho de 2008.

Reinaldo Joédo Della Pasqua

Superintendente - Fusvag
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COORDENAGCAO DE COMUNICAGAO DA AMM

Orientacdo para publicacao
De acordo com as instru¢gdes normativas do Jornal Oficial dos
Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverao
ser encaminhados a Coordenagédo de Comunicagéo até as 12
horas do dia anterior a publicacéo, digitalizados em disquete,
CD ou enviadas para o e-mail:

jornaloficial@amm.org.br

Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas

Das 13h30 as 17 horas
Distribuicdo: Via Correio

Mais informacdes
Fones:(65)2123-1246 ou 2123-1270

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

\ Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




