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Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Gargas
LEI N°. 751/2008

Insere emendas supressivas e aditivas no Plano Plurianual (PPA —
2006/2009 — Lei Municipal n°. 626/2005), pertinentes ao Exercicio 2009,
atualizando e consolidando-o, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS, Estado do Mato
Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
publica a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam inseridas as emendas aditiva abaixo discriminadas, a
titulo de atualizagdo e consolidagao, pela ordem, no seguinte instrumento
de planejamento e seus anexos, de que trata o art. 165 da Constituicdo da
Republica, no Exercicio 2009, atendidas as disposicdes legais e formais
que disciplinam a matéria, consubstanciadas na Lei Federal n° 4.320/64,
na Lei Complementar Federal n° 101/2000 (LRF), e na regulamentagdo dos
o6rgdos competentes, combinadas com a legislagdo municipal vigente,
aplicavel a espécie:

1. Plano Plurianual (PPA) — Lei Municipal n° 626/2005, de 31 de maio de 2005;
com as AlteracGes da Lei n.° 682/2006, de 03 de outubro de 2006, da Lei 708/
2007, de 11 de junho de 2007, e da Lei n.° 746/2008, de 10 de junho de 2008;

ADICIONA PROJETO
PODER EXECUTIVO —2009.

1. Produto (Servigo) — Transferéncia de Recursos ao Consoércio
Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico, Social e Ambiental
“Nascentes do Araguaia”

Ano: - 2009

Metas Fisicas: - R$ 65.000,00

Orgéo: 05 — Secretaria de Obras e Servigos Publicos

Unidade: 02 — Departamento de Obras

Programa: 0066 — Obras Publicas de Infra-Estrutura Urbana e Rural
Acao/Projeto: 1.072 — Transferir Recursos ao Consércio Intermunicipal de
Desenvolvimento Econdmico, Social e Ambiental “Nascentes do Araguaia”

Funcao: 26 — Transporte

Sub-Funcg&o: 782 — Transporte Rodoviario

ALTERACAO NA SUB-FUNCAO NOS PROJETO/ATIVIDADE ABAIXO:

DE:

Agao/Projeto: 2.049 — Manutengdo e Encargos com o Programa Farmacia
Basica

Sub-Funcé&o: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

PARA:

Acao/Projeto: 2.049 — Manutengé&o e Encargos com o Programa Farmacia Basica
Sub-Funcgéo: 303 — Suporte Profilatico e Terapéutico

DE:

Acdao/Projeto: 2.051 — Manutencédo e Encargos com o Programa Micro Il
Sub-Funcgéo: 303 — Suporte Profilatico e Terapéutico

PARA:

Acdao/Projeto: 2.051 — Manutencao e Encargos com o Programa Micro Il
Sub-Funcéo: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

DE:

Acédo/Projeto: 2.064 — Manutengéo e Encargos com o Programa AR e HD
Sub-Funcéo: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

PARA:

Acéao/Projeto: 2.064 — Manutengédo e Encargos com o Programa AR e HD
Sub-Funcgao: 303 — Suporte Profilatico e Terapéutico

DE:

Acéao/Projeto: 2.065 — Manutencéo e Encargos com o Programa FMS/PFB
Sub-Fungéo: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

PARA:

Acéo/Projeto: 2.065 — Manutengao e Encargos com o Programa FMS/PFB
Sub-Funcéo: 303 — Suporte Profilatico e Terapéutico

Art. 2.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos pertinentes ao respectivo exercicio.
Art. 3.° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em
Alto Gargas, 03 de Dezembro de 2008.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

LEI N°. 752/2008

Insere emendas supressivas e aditivas na Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO — 2009 — Lei Municipal n® 747/2008), pertinentes ao
Exercicio 2009, atualizando e consolidando-o, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS, Estado do Mato
Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e publica
a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam inseridas as emendas aditiva abaixo discriminadas, a
titulo de atualizagéo e consolidacéo, no seguinte instrumento de planejamento
e seus anexos, de que trata o art. 165 da Constituicdo da Republica, no
Exercicio 2009, atendidas as disposicdes legais e formais que disciplinam
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a matéria, consubstanciadas na Lei Federal n° 4.320/64, na Lei
Complementar Federal n° 101/2000 (LRF), e na regulamentagao dos 6rgédos
competentes, combinadas com a legislacdo municipal vigente, aplicavel a
espécie:

1. Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO) — Lei Municipal n°® 747/
2008, de 19 de Junho de 2008;

ADICIONA PROJETO
PODER EXECUTIVO - 2009

1. Produto (Servi¢co) — Transferéncia de Recursos ao Consércio
Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmico, Social e Ambiental
“Nascentes do Araguaia”

Ano: - 2009

Metas Fisicas: - R$ 65.000,00

Orgéo: 05 — Secretaria de Obras e Servigos Publicos

Unidade: 02 — Departamento de Obras

Programa: 0066 — Obras Publicas de Infra-Estrutura Urbana e Rural
Acéo/Projeto: 1.072 — Transferir Recursos ao Consércio Intermunicipal
de Desenvolvimento Econémico, Social e Ambiental “Nascentes do
Araguaia”

Funcéo: 26 — Transporte

Sub-Func¢do: 782 — Transporte Rodoviario

ALTERAQAO NA SUB—FUN(;AO NOS PROJETO/ATIVIDADE ABAIXO:
DE:

Acéao/Projeto: 2.049 — Manutencao e Encargos com o Programa Farmacia
Béasica

Sub-Fungéo: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

PARA:

Acéao/Projeto: 2.049 — Manutencao e Encargos com o Programa Farmacia
Basica

Sub-Fungéo: 303 — Suporte Profilatico e Terapéutico

DE:

Acéao/Projeto: 2.051 — Manutencao e Encargos com o Programa Micro Il
Sub-Fungéo: 303 — Suporte Profilatico e Terapéutico

PARA:

Acédo/Projeto: 2.051 — Manutengdo e Encargos com o Programa Micro |
Sub-Funcéo: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

DE:

Acédo/Projeto: 2.064 — Manutengao e Encargos com o Programa AR e HD
Sub-Fungéo: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

PARA:

Acéao/Projeto: 2.064 — Manutencao e Encargos com o Programa AR e HD
Sub-Fungéo: 303 — Suporte Profilatico e Terapéutico

DE:

Acédo/Projeto: 2.065 — Manutengéo e Encargos com o Programa FMS/PFB
Sub-Funcéo: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

PARA:

Acédo/Projeto: 2.065 — Manutengéo e Encargos com o Programa FMS/PFB
Sub-Fungéo: 303 — Suporte Profilatico e Terapéutico

Art. 2.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, com os
efeitos pertinentes ao respectivo exercicio.

Art. 3.° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo,
em Alto Gargas, 03 de Dezembro de 2008.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

LEIN®. 755, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2008.

“Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio, para o exercicio
2009”, e déa outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS, Estado do Mato
Grosso, faz saber que a Camara Municipal por sua iniciativa privativa
aprovou e ele sanciona e publica a seguinte Lei:

Art. 1°. O Orgcamento Anual do Municipio, discriminado pelos anexos
integrantes desta Lei, Estima a Receita e Fixa as Despesas para o
exercicio financeiro 2009, compreendendo:

| — O Orcamento Fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus
Fundos Especiais, Orgdos e Entidades da Administracdo Direta.

Il — O Orgamento da Seguridade Social do Municipio abrangendo
todas as Entidades da Administragdo Direta.

Art. 2°. AReceita Orcamentaria Bruta é estimada em R$ 16.420.400,00
(Dezesseis Milhdes, Quatrocentos e Vinte Mil e Quatrocentos Reais)
gue depois de deduzidas as contribuicdes, ao FUNDEF fica estimada a
receita liquida na forma dos anexos a esta Lei em R$ 14.312.000,00
(Quatorze Milhdes, Trezentos e Doze Mil Reais), que serdo arrecadados
na forma da legislacéo em vigor, com a estimativa constante do seguinte
desdobramento:

ADMINISTRACAO DIRETA

Receitas Correntes R$ 15.120.400,00
01 Receita Tributaria R$ 820.160,00
02 Receita de Contribuigbes R$ 290.000,00
03 Receita Patrimonial R$ 40.000,00
04 Transferéncias Correntes R$ 13.802.004,80
05 Outras Receitas Correntes R$ 168.235,20

Receitas de Capital R$ 1.300.000,00
06 Transferéncia de Capital R$ 1.300.000,00

TOTAL RECEITA BRUTA 16.420.400,00

Dedugdo para o FUNDEB R$ 2.108.400,00
07 Dedugao para o FUNDEB R$ 2.108.400,00

TOTAL 14.312.000,00

Art. 3°. A despesa do Municipio é fixada na forma dos anexos a
esta Lei em R$ 14.312.000,00 (Quatorze Milhdes, Trezentos e Doze Mil
Reais), e sera realizada segundo a discriminagéo dos quadros de trabalho
e natureza da despesa, que apresentam os seguintes desdobramentos:

| - POR CATEGORIA ECONOMICA

ADMINISTRAGAO DIRETA

01- Despesas Correntes R$ 11.445.908,00
02 — Despesas de Capital R$ 2.735.972,00
03 — Reserva de Contingéncia R$ 130.120,00

Total Geral R$ 14.312.000,00

Il - POR ORGAO DAADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO DIRETA

01 Camara Municipal R$ 798.000,00
02 Gabinete do Prefeito R$ 590.744,00
03 Secretaria de Administragdo R$ 1.191.940,00
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04 Secretaria de Orgcamento e Financas
05 Secretaria de Obras e Servs. Publicos
06 Secretaria de Educ. Cult. Desp. e Lazer

07 Secretaria de Saude R$
08 Secretaria de Promocéao Social R$
Total Geral R$ 14.312.000,00

Il - POR FUNCAO DE GOVERNO

ADMINISTRACAO DIRETA

01 Legislativa R$
04 Administragédo R$
08 Assisténcia Social R$
10 Saude R$
11 Trabalho R$
12 Educagéo R$
13 Cultura R$
15 Urbanismo R$
16 Habitacédo R$
17 Saneamento R$
25 Energia R$
26 Transporte R$
27 Desporto e Lazer R$
28 Encargos Especiais R$
99 Reserva de Contingéncia R$

Total Geral R$

IV - POR SUBFUNCOES

ADMINISTRACAO DIRETA

R$ 545.745,00
R$ 2.332.670,00
R$ 5.102.166,66

3.125.439,42

625.294,92

798.000,00
2.899.859,00
625.294,92
3.125.439,42
143.120,00
4.609.846,66
255.100,00
450.000,00
100.000,00
135.000,00
290.000,00
193.000,00
237.220,00
320.000,00
130.120,00
14.312.000,00

031 Acéo Legislativa R$ 780.000,00

122 Administracdo Geral R$ 1.537.872,30

123 Administragdo Financeira R$ 407.545,00

129 Administracdo de Receitas R$ 138.200,00

131 Comunicacgéo Social R$ 73.000,00

241 Assisténcia ao Idoso R$ 4.606,62

243 Assisténcia. a Crianca e Adolescente R$ 226.000,00
244 Assisténcia Comunitaria R$ 101.027,00

301 Atengdo Basica R$ 2.809.575,00

302 Assisténcia Hospital e Ambulatorial ~ R$ 155.000,00
303 Suporte Profilatico e Terapéutico R$ 75.432,32
304 Vigilancia Sanitaria R$ 7.200,00

305 Vigilancia Epidemioldgica R$ 42.045,10

331 Protegdo e Beneficios ao Trabalhador R$ 143.120,00
361 Ensino Fundamental R$ 3.636.446,06

364 Ensino Superior R$ 40.000,00

365 Educacéo Infantil R$ 859.820,60

392 Difusdo Cultural R$ 255.100,00

451 Infra-Estrutura Urbana R$ 360.000,00

452 Servigos Urbanos R$ 1.262.670,00

482 Habita¢do Urbana R$ 100.000,00

512 Saneamento Bésico Urbano R$ 135.000,00

752 Energia Elétrica R$ 290.000,00

782 Transporte Rodoviario R$ 185.000,00

812 Desporto Comunitario R$ 237.220,00

843 Servigo da Divida Interna R$ 320.000,00

999 Reserva de Contingéncia R$ 130.120,00

Total Geral R$ 14.312.000,00
V- POR PROGRAMAS

ADMINISTRAGCAO DIRETA

0000 Operagdes Especiais

0001 Processo Legislativo

0003 Administragao Geral

0005 Administracdo e Fiscalizagdo de Receitas
0006 Administragdo Financeira

0007 Formagao do Patrimdnio do Servidor Publico
0036 Merenda Escolar

0039 Expanséo e Melhoria do Ensino Infantil

0040 Expanséo e Melhoria do Ensino Fundamental

R$ 320.000,00
R$ 798.000,00
R$ 1.418.394,00
R$ 138.200,00
R$ 407.545,00
R$ 143.120,00
R$ 39.454,20

R$ 456.800,00
R$ 2.600.012,46

0042 Expanséo e Melhoria do Ensino Superior R$ 40.000,00
0044 Incentivo ao Desporto Amador e Lazer R$  237.220,00
0046 Difusdo Cultural R$ 255.100,00
0057 Eletrificagdo Urbana R$ 290.000,00
0059 Habitagdo R$ 100.000,00
0060  Urbanismo R$ 60.000,00
0062 Servicos de Utilidade Publica R$ 149.300,00
0066 Obras Publicas de Infra-Estrutura Urbana e Rural R$ 65.000,00
0076 Saude da Familia R$ 35.000,00
0079 Saulde R$ 3.125.439,42
0080 Saneamento Basico R$ 100.000,00
0090 Assisténcia Social em Geral R$ 319.688,30
0091 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente R$ 226.000,00
0092 Assisténcia a ldosos R$ 4.606,62
0101 Transporte Rodoviario R$ 1.453.000,00
0104 Educagéo Basica Publica R$ 1.400.000,00
9999 Reserva de Contingéncia R$ 130.120,00

Total Geral R$ 14.312.000,00

Art. 4° O Orgamento da Seguridade Social do Municipio abrangendo
todas as Entidades da Administragdo Direta é de R$ 3.750.734,34 (Trés
Milhdes, Setecentos e Cinquenta Mil, Setecentos e Trinta e Quatro Reais e
Trinta e Quatro Centavos).

ADMINISTRACAO DIRETA

Saude R$ 3.125.439,42
Assisténcia Social R$ 625.294,92
Total Geral R$ 3.750.734,34

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado:

| — a abrir no curso da Execucdo Orcamentaria, com base nos
recursos efetivamente disponiveis, como determinado pelo art. 43, § 1.°,
11l da Lei 4.320, de 17 de margo de 1964, c/c art. 167, VI da Constituicdo
Federal, Créditos Adicionais Suplementares até o limite de 25 % (vinte e
cinco por cento), do total da Despesa Fixada no art. 3.° desta Lei.

Il — a realizar, no curso da execuc¢do orcamentaria, operagfes de
crédito nas espécies, limites e condigbes estabelecidas em Resolu¢éo do
Senado Federal e na legislacédo federal pertinente, especialmente na Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Il — a celebrar convénios, contratos e ajustes com os governos
federal, estadual e municipal; e outras entidades, diretamente ou através
de seus 6rgaos da administracao direta ou indireta, e a assumir as
despesas pertinentes, nos termos da Lei de Diretrizes Orgamentérias do
exercicio.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagcdo, com
efeitos a partir de 1.° de Janeiro de 2009.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em
Alto Gargas, 3 de dezembro de 2008.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Carlinda

LEI MUNICIPAL N°. 481/2008
DE 12 DE DEZEMBRO DE 2008.
LOA - 2009

Sumula: “Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio de Carlinda
para o Exercicio Financeiro de 2009 e d& outras providéncias”.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA, Prefeito Municipal de
Carlinda, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - O Orcamento Geral do Municipio de Carlinda, Estado de
Mato Grosso, para o Exercicio Financeiro de 2009, Estima a Receita Bruta
em R$ 15.375.000,00 (Quinze Milhdes, Trezentos e Setenta e Cinco Mil
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Reais) e a Receita Liquida em R$ 14.000.000,00 (Catorze Milhdes de Reais) 08 — SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE R$ 3.496.000,00
e Fixa a Despesa em R$ 14.000.000,00 (Catorze Milhdes Reais), sendo 08.001 — Fundo Municipal de Saude R$ 3.496.000,00

destinado para a Administragao Direta o total de R$ 13.170.000,00 (Treze

Milhdes, Cento e Setenta Mil Reais) e para a Indireta R$ 830.000,00
(Oitocentos e Trinta Mil Reais).

Art. 2° - Areceita orcamentéria seré realizada, mediante a arrecadagéao
de tributos, transferéncias e outras fontes de recursos, na forma da
legislagdo em vigor, e de acordo com as especificagdes a seguir.

| —ADMINISTRAGAO DIRETA

1 — Por Categoria Econdmica

Receitas Correntes R$ 11.783.000,00
Receitas de Capital R$ 1.387.000,00
TOTAL R$ 13.170.000,00

2 — Por Fontes

RECEITAS CORRENTES R$ 11.783.000,00
Receita Tributaria R$ 375.500,00
Receita de Contribuigdo R$ 60.000,00
Receitas Patrimoniais R$ 32.000,00
Receitas de Servigos R$ 3.5000,00
Transferéncias Correntes R$ 12.618.000,00
(-) Contribuicéo para o FUNDEB R$ -1375.000,00
Outras Receitas Correntes R$ 69.000,00
RECEITAS DE CAPITAL R$ 1.387.000,00
Operacgdes de Créditos R$ 5.000,00
Alienagdo de Bens R$ 20.000,00
Transferéncias de Capital R$ 1.361.000,00
Outras Receitas de Capital R$ 1.000,00
SUB-TOTAL R$ 13.170.000,00

I1—ADMINISTRACAO INDIRETA
1 — Por Categoria Econdmica

Receitas Correntes R$ 830.000,00
TOTAL R$ 830.000,00
2 — Por Fontes

RECEITAS CORRENTES R$ 830.000,00
Receita de Contribuicdo RPPS R$ 280.000,00

Receita de Contribuigdo — Patronal RPPS. R$  280.000,00
Receitas Patrimoniais R$ 267.000,00

Outras Receitas Correntes R$ 3.000,00
SUB-TOTAL R$ 830.000,00

TOTAL R$ 14.000.000,00

Art. 3.°- A Despesa sera realizada de acordo com a especificagao
dos Anexos desta Lei, constantes do Programa de Trabalho e segundo a
sua natureza, conforme discriminadas a seguir:

1 — Por Orgéos da Administragéo
| -ADMINISTRACAO DIRETA

01 - CAMARA MUNICIPAL R$ 560.000,00

01.001 — Camara Municipal  R$ 560.000,00
03—-GABINETE DO PREFEITO R$ 476.400,00

03.001 — Gabinete do Prefeito R$ 476.400,00

04 — SECRETARIADE ADMINISTRAQAO R$ 508.000,00
04.001 — Departamento de Administragao R$ 508.000,00

05— SECRETARIAMUNICIPALDE FINANCAS R$ 642.600,00
05.001 — Departamento de Finangas R$ 642.600,00

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIASOCIAL R$ 493.000,00
06.001 — Fundo Municipal de Assisténcia Social R$  493.000,00

07 —SEC. MUN. DE EDUCAGCAO, CULT., ESPORTE E LAZER R$ 4.984.000,00

07.001 — Departamento de Educacéo R$ 1.479.000,00
07.002 — FUNDEB 60% R$ 1.950.000,00
07.003 — FUNDEB 40% R$ 1.300.000,00
07.004 — Departamento de Esportes R$ 160.000,00
07.005 — Departamento de Cultura R$ 95.000,00

09— SEC. MUN. OBRAS, VIACAO E SERVICOS URBANOS. R$ 1.500.000,00
09.001 — Depto. De Obras, Viagéo e Servigos Urbanos. R$ 1.500.000,00

10— SEC. MUN.AGRIC.PEC.IND.COM. E MEIO AMBIENTE R$ 505.000,00

10.001 — Gabinete da Secretaria R$ 105.000,00
10.002 — Departamento de Agricultura R$ 320.000,00
10.003 — Departamento de Meio Ambiente e Turismo R$ 80.000,00
99 - RESERVADE CONTINGENCIA R$ 5.000,00

99.999 — Reserva de Contingéncia R$ 5.000,00
SUB-TOTAL R$ 13.170.000,00

Il - ADMINISTRACAO INDIRETA

02 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
02.001 — Previdéncia Municipa |
SUB-TOTAL R$
TOTAL GERAL R$

R$ 830.000,00
R$ 830.000,00
830.000,00
14.000.000,00

2 — Por Categoria Econémica
| -ADMINISTRAGAO DIRETA

Despesas Correntes R$ 11.964.000,00
Despesas de Capital R$ 1.201.000,00
Reserva de Contingéncia R$ 5.000,00
SUB-TOTAL R$ 13.170.000,00

I1—ADMINISTRAGAO INDIRETA

Despesas Correntes R$ 500.400,00
Despesas de Capital R$ 10.000,00
Reserva do RPPS R$ 319.600,00
SUB-TOTAL R$ 830.000,00
TOTAL GERAL R$ 14.000.000,00

3 — Por FungGes
| —ADMINISTRAGAO DIRETA

01— LEGISLATIVA R$ 560.000,00
04 —ADMINISTRACAO R$ 2.167.000,00
08 —ASSISTENCIA SOCIAL R$ 493.000,00
10 - SAUDE R$ 3.496.000,00
11 — TRABALHO R$ 10.000,00

12 —-EDUCACAO R$ 4.729.000,00
13- CULTURA R$ 95.000,00
15— URBANISMO R$ 390.000,00
16 — HABITACAO R$ 50.000,00

17 - SANEAMENTO R$ 120.000,00
18 - GESTAO AMBIENTAL R$ 80.000,00
20-AGRICULTURA R$ 425.000,00
25-ENERGIA R$ 100.000,00
26— TRANSPORTE R$ 290.000,00
27 -DESPORTO E LAZER R$ 160.000,00
99— RESERVADE CONTINGENCIA R$  5.000,00
SUB-TOTAL R$ 13.170.000,00

I1—ADMINISTRAGAO INDIRETA

09 - PREVIDENCIA SOCIAL R$ 830.000,00
SUB-TOTAL R$ 830.000,00
TOTAL GERAL R$ 14.000.000,00

4 — Por Funcdes e Programas
| -ADMINISTRACAO DIRETA

01 — LEGISLATIVA R$ 560.000,00
0101 — Acdo Legislativa R$ 560.000,00
04 —ADMINISTRACAO R$ 2.167.000,00

0301 — Administracdo do Gabinete do Prefeito R$ 476.400,00
0401 — Planejam. e Orgamento da Administracdo Geral R$ 1.140.600,00

0905 — Administragdo Geral R$ 540.000,00

0906 — Construindo, Conservando e Melhorando. R$ 10.000,00
08 —ASSISTENCIASOCIAL R$ 493.000,00

0701 — Comunidade Assistida R$ 30.000,00

0702 — Gestdo de Programas Assistenciais R$ 413.000,00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\ Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




Ve

Pagina 5

JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Terca-Fara, 16 de Dezembro de 2008 )

0703 — Atend. Social a Infancia, Adolescéncia e Juventude. R$ 35.000,00

0906 — Construindo, Conservando e Melhorando. R$ 15.000,00
10-SAUDE R$ 3.496.000,00
0601 — Saude para Todos R$ 3.496.000,00

11 - TRABALHO R$ 10.000,00

0401 — Planejamento e Orgamento da Administracéo R$ 10.000,00
12-EDUCAGAO R$ 4.729.000,00

0501 — Alimentar para Educar R$ 110.000,00

0502 — Educagéo para Todos R$ 854.000,00

0503 — Valorizagéo do profissional da Educacéo R$

2.830.000,00

0504 — Aperfeigoar para Melhorar R$ 15.000,00

0505 — Garantir o Acesso a Escola R$ 630.000,00

0506 — Educar para o Futuro R$ 15.000,00

0906 — Construindo, Conservando e Melhorando. R$ 275.000,00

13-CULTURA R$ 95.000,00

0507 — Cultura para Todos R$ 85.000,00

0508 — Ler e Aprender R$ 5.000,00

0906 — Construindo, Conservando e Melhorando. R$ 5.000,00
15-URBANISMO R$ 390.000,00

0901 — Ampliar para Melhorar R$ 15.000,00

0905 — Administragéo Geral R$ 150.000,00

0906 — Construindo, Conservando e Melhorando. R$ 225.000,00

16 - HABITA(;AO URBANA R$ 50.000,00

0903 — Morar Melhor R$ 50.000,00

17 - SANEAMENTO R$ 120.000,00

0901 — Ampliar para Melhorar R$ 115.000,00

0904 — Limpar e Viver Bem R$ 5.000,00

18— GESTAO AMBIENTAL R$ 80.000,00

0509 — Comunidade Desportiv a R$ 10.000,00

0803 — Manutencéo e Preservagao Ambiental R$ 15.000,00
0804 — Agenda 21 R$ 10.000,00

0905 — Administragdo Geral R$ 45.000,00
20-AGRICULTURA R$ 425.000,00

0701 — Comunidade Assistida R$ 5.000,00

0802 — Apoio ao Produtor Rural R$ 105.000,00

0905 — Administragdo Geral R$ 315.000,00
25-ENERGIA R$ 100.000,00

0902 — lluminando e Crescendo R$ 100.000,00
26 - TRANSPORTE R$ 290.000,00
0901 — Ampliar para Melhorar R$ 10.000,00

0906 — Construindo Conservando e Melhorando. R$ 280.000,00

27 -DESPORTO E LAZER R$ 160.000,00

0509 — Comunidade Desportiva R$ 80.000,00

0906 — Construindo Conservando e Melhorando. R$ 80.000,00
99 — RESERVAD CONTINGENCIA R$ 5.000,00

9999 — Reserva de Contingéncia R$ 5.000,00

SUB-TOTAL R$ 13.170.000,00

I1I-ADMINISTRACAO INDIRETA

|- PREVIDENCIAMUNICIPAL

09— FUNDO MUNICIPALDE PREVIDENCIASOCIAL R$ 830.000,00
0201 — Previdéncia Social R$ 830.000,00
TOTAL GERAL R$ 14.000.000,00

Art. 4.° - O Poder Executivo fica autorizado a:

a) - Abrir créditos adicionais suplementares, na forma dos artigos 42
e 43, Inciso Il da Lei n°. 4.320/64, até o limite de 35% (trinta e cinco por
cento) do total da despesa fixada no artigo 1° desta lei.

b) - Contratar Operacdes de Crédito até o limite fixado pela legislagao
pertinente.

Art. 5.° - Fica o Executivo Municipal autorizado a remanejar dotagdes
de um elemento de despesa para outro, dentro de cada projeto, atividade
ou operacdes especiais, independente do limite fixado no artigo anterior.

Art. 6.2 - Os recursos oriundos de convénios ndo previstos no
or¢gamento da Receita, ou 0 seu excesso poderdo ser utilizados como
fontes de recursos para abertura de créditos adicionais suplementares
de projetos, atividades ou operag8es especiais, mediante lei especifica.

Art. 7.2 - As receitas de realizagdo extraordinaria, oriundas de
convénios, operacdes de créditos e outras, ndo serdo consideradas
para efeito de apuracao do excesso de arrecadacao para fins de abertura
de créditos adicionais suplementares e especiais.

Art. 8.° - Comprovado o interesse publico municipal e mediante
convenio, acordo ou ajustes, o executivo Municipal podera assumir custeio
de competéncia de outros entes da Federagéao.

Art. 9.° - Fica o Executivo Municipal autorizado a firmar convénios
com os Governos Federal, Estadual e Municipal, diretamente ou através
de seus 6rgéos da administragéo direta ou indireta, autarquia ou fundacéao.

Art. 10.° - Fica o Executivo Municipal autorizado a firmar convenio
com associagbes comunitarias, APMs e Consorcio Intermunicipal de
Saude, visando a manuteng&o dos servicos publicos.

Art. 11.° - Fica o Executivo Municipal autorizado a firmar convenio
com instituicdes privadas de caréater assistencial ou cultural, sem
finalidade lucrativa, desde que devidamente constituidas e cadastradas
junto ao Conselho de Assisténcia Social do Municipio.

Art. 12.° - Durante a execugdo da presente Lei, observar-se-do as
disposi¢des constantes da Lei das Diretrizes Orcamentarias para 2.009.

Art. 13.° - Esta Lei entrara em vigor em 1.° de Janeiro de 2.009,
revogadas a disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Carlinda — MT., em 12 de
Dezembro de 2008.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N° 477/2008

SUMULA: “ALTERADISPOSITIVOS DALEI
MUNICIPAL N.° 394/2007 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE CARLINDA, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigbes legais, aprovou e eu, Orodovaldo Antbénio de

Miranda, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Altera os incisos |, II, lll, IV, V, VI e VII, do art. 10, da Lei
Municipal n.° 394/2007, que passara a ter a seguinte redacgao:

“1) 2 (dois) representantes do Poder Executivo Municipal, dos quais
pelo menos 1 (um) da Secretaria Municipal de Educacdo ou érgao
educacional equivalente, indicado pelo Poder Executivo Municipal;

II) 1 (um) representante dos professores da educagéo basica publica;

IIl) 1 (um) representante dos diretores das escolas basicas publicas;

IV) 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das
escolas bésicas publicas;

V) 2 (dois) representantes dos pais de alunos das escolas basicas publicas;
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VI) 2 (dois) representantes dos estudantes da educacdo basica
publica, sendo 1 (um) indicado pela entidade de estudantes secundaristas;

VII) 1 (um) representante do Conselho Tutelar.”

Art. 2° - Acrescenta o § 10, ao art. 10, da Lei Municipal n.°c 394/
2007, que tera a seguinte redacao:

“§ 10 — Para cada membro titular devera ser nomeado um suplente,
representante da mesma categoria ou segmento social com assento no
Conselho, que substituird o titular em seus impedimentos temporarios,
provisérios e nos seus afastamentos definitivos, ocorridos antes do fim
do mandato”

Art. 3° - As demais disposi¢cGes da Lei Municipal n.° 394/
2007 permanecerdo em vigor.

Art. 4° - Fica o Executivo autorizado a proceder a reedigcao
da Lei Municipal n°. 394/2007 com as alteragdes da presente Lei.

Art. 5° - Esta Lei retroagird seus efeitos na data de 09 de
dezembro de 2.008.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢cbes em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE CARLINDA/MT,
Em 12 de dezembro de 2008.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
PREFEITO MUNICIPAL

LEI MUNICIPAL n°. 479/2008

SUMULA: “ALTERADISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N.° 454/2008 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE CARLINDA, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicdes legais, aprovou e eu, Orodovaldo Anténio de
Miranda, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Altera o art. 1°, caput, da Lei Municipal n.° 454/2008, que
passara a ter a seguinte redagéo:

“Art. 1° - Os créditos da Fazenda Publica Municipal, de natureza
tributaria ou ndo, vencida até 31 de dezembro de 2008, inscritos ou néo
em Divida Ativa, ajuizados ou ndo, excepcionalmente, poderao ser pagos,
atualizados monetariamente, com dispensa, integral ou parcial, dos
encargos devidos relativos a multa de mora, aos juros de mora, e, quando
for o caso, a multa de infragdo, para pagamento a vista ou parcelado até
o final do exercicio de 2.009.”

Art. 2° - As demais disposi¢c8es da Lei Municipal n.° 454/
2008 permanecerdo em vigor.

Art. 3° - Fica o Executivo autorizado a proceder a reedigéo
da Lei Municipal n.° 454/2008 com as alteragdes da presente Lei.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor a partir de 1° de janeiro
de 2.009.

Art. 5° - Revogam-se as disposigées em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE CARLINDA/MT,
Em 12 de dezembro de 2008.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
PREFEITO MUNICIPAL

LEI MUNICIPAL n°. 480/2008

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
INSTITUIR CAMPANHA DE ARRECADAGAO, ATRAVES DE SORTEIO DE
PREMIOS, COMO MEIO DE AUXILIAR A FISCALIZACAO E MELHORAR
A ARRECADAGAO DE TRIBUTOS MUNICIPAIS”.

O Povo do Municipio de Carlinda, Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribuigbes legais, aprovou e eu, Orodovaldo Antdonio de Miranda,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica instituido no Municipio de Carlinda-MT, a campanha de
arrecadacdo denominada “Seu IPTU premiado”.

Art. 2°- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar sorteios
de bens mdveis, em favor dos contribuintes do Imposto Predial e Territorial
Urbano - IPTU, na forma a ser regulamentada por decreto.

§ 1°. Os recursos necessarios a aquisicao dos bens moéveis a serem
sorteados provirdo:

| - do Erario Municipal;

Il - do setor privado, mediante doagéo; ou

Il - de outros 6rgéos ou esferas da Administrac@o Publica, mediante
convénio.

§ 2°. Participardo automaticamente do sorteio os contribuintes do
IPTU gue ndo tenham nenhum débito tributario pendente, seja quanto a
estes tributos, seja quanto a quaisquer outros incidentes sobre 0s iméveis
que possuam, tanto relativos ao exercicio em curso quanto aos exercicios
anteriores, na forma e condigGes a serem estabelecidas por decreto.

Art. 3°- N&o participaréo dos sorteios:

| - o Prefeito e o Vice-Prefeito Municipal;
Il - os Vereadores da Camara Municipal;
Il - os Secretarios Municipais;
IV - 0s ocupantes de cargos de provimento em comissao na Prefeitura
e na Camara Municipal;
V - os membros da Comissdo Organizadora da Campanha
de Arrecadacao do IPTU, nomeada pelo Prefeito; e
VI - As pessoas, fisicas ou juridicas, imunes ou integralmente
isentas do pagamento do IPTU.

Art. 4°- As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrdo
por conta de dotagBes proprias consignadas do orgamento vigente.

Art. 5°- Esta Lei entrara em vigor a partir de 1° de janeiro de 2.009,
Art. 6° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE CARLINDA/MT,
Em 12 de dezembro de 2008.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
PREFEITO MUNICIPAL

LEI MUNICIPAL N.° 478/2008
De 12 de Dezembro de 2008.

SUMULA: “Autoriza o Executivo Municipal a Abrir Crédito
Adicional Suplementar no Orcamento Programa do Exercicio de
2008, e da outras providéncias”.

O Povo do Municipio de Carlinda, por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou e eu, Orodovaldo Antdnio de Miranda, Prefeito Municipal,
em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um
Crédito Adicional Suplementar no valor de até R$ 559.000,00 (Quinhentos
e Cinguienta e Nove Mil Reais), destinado a Secretaria Municipal de Obras,
Viacao e Servicos Urbanos e Secretaria Municipal da Agricultura para
atender despesas desta municipalidade.

Artigo 2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a suplementar
em seu Orgamento Programa 2008, as seguintes dotagdes orgamentarias:

Orgao: 09 — Secretaria Municipal de Obras, Viagéo e Servicos Urbanos.
Unidade Orgcamentaria: 001 — Departamento de Obras, Viagao e Servicos
Urbanos.

Funcéo: 26 — Transporte

Sub-Fungéo: 782 — Transporte Rodoviario

Programa: 0906 — Construindo, Conservando e Melhorando.

Proj/Ativ. 1.032 — Abertura, Reabertura e Manutencéo de Estradas.
Natureza da Despesa:
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4490.51.00.00 Obras e Instalages R$ 394.000,00 Drafe

3 pal de Comodoro

SUB-TOTAL R$ 394.000,00
PORTARIA N°. 562/2008

Orgdo: 10 — Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Ind. Com. E DE: 11.12.2008
Meio Ambiente.
Unidade Orcamentaria: 002 — Departamento de Agricultura. ALDIR BAL MARQUES MORAES, Prefeito Municipal de Comodoro,
Funcdo: 20 — Agricultura Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais,
Sub-Fungéo: 606 — Extenséo Rural
Programa: 0802 — Apoio ao Produtor Rural RESOLVE,
Proj/Ativ. 1.043 — Convénios com Orgéos ao Pequeno Produtor.
Natureza da Despesa: Art. 1°. EXONERAR para fins de aposentadoria compulséria o servidor
4490.52.00.00 Equipamentos e Material Permanente R$ 125.000,00 efetivo GUERINO BERTELLI - Vigia, conforme inciso Il do art. 69 da Lei
SUB-TOTAL R$ 125.000,00 Municipal 685, de 21 de dezembro de 2001 e inciso Il, do art. 40 da

Constituicao Federal, nesta municipalidade.
Orgéo: 05 — Secretaria Municipal de Financas

Unidade Orcamentaria: 001 — Departamento de Financas. Art. 2°. O Servidor serd aposentado pelo Fundo Municipal de
Funcdo: 04 — Administracdo Previdéncia Social - COMODORO-PREVI, conforme inciso I, do art. 12 da
Sub-Funcéo: 125 — Normatizacéo e Fiscalizacéo Lei Municipal 880, de 07 de marco de 2006.

Programa: 0401 — Planejamento e Or¢gamento da Administracdo Geral

Proj/Ativ. 2.017 — Manuteng&o e Encargos com o Depto. De Arrecadacéo Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacgo.
e Fiscalizacao

Natureza da Despesa: Art. 4°. Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial a
3390.93.00.00 Indenizacbes e Restituicdes R$  40.000,00 Portaria n.° 091/2002 de 04.03.2002.

SUB-TOTAL R$ 40.000,00

TOTAL GERAL R$ 559.000,00 Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de

Mato Grosso, aos 11 dias do més de dezembro do ano de 2008.

Artigo 3° - Para dar cobertura ao crédito aberto no artigo anterior
serdo utilizados os recursos provenientes do excesso de arrecadacso Aldir Bal Marques Moraes
verificada no exercicio, nos termos do paragrafo 1°. Incisos Il do artigo Prefeito Municipal
43, da Lei 4.320/64.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Artigo 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,

revogadas as disposicdes em contrario. _Rosang Ferraz Sartoﬁ _
Secretaria Municipal de Administracéo

Gabinete do Prefeito Municipal de Carlinda - MT, em 12 de Prefeitura I\/Iunicipal de Confresa
Dezembro de 2008.

EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS DO MES DE NOVEMBRO 2008
ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA

Prefeito Municipal PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 015/2008
Objeto: Acréscimo quantintativo; Fund. Legal: Lei 8.666/93 Art. 57; Data
Autoria do Projeto: Executivo Municipal Assinatura: 03/11/2008; Contratante: Prefeitura Municipal de Confresa —

Mauro Sérgio Pereira de Assis; Contratada: Empresa VC Coimbra ME —

Prefeitura Municipal de Claudia Vanderlei Cabral Coimbra.

" T ~ PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 017/2008
COMUNICADO Objeto: Acréscimo quantintativo; Fund. Legal: Lei 8.666/93 Art. 57; Data
Assinatura: 03/11/2008; Contratante: Prefeitura Municipal de Confresa —

\ Prefeitura Municipal de Claudia comunica a todos os Mauro Sérgio Pereira de Assis; Contratada: Empresa De Paula Turismo
credores abaixo relacionados para gque comparecam na prefeitura até dia Ltda — Nemi Rodrigues Barbosa.

20/12/2008, para tratar de assunto de seus interesses

PRIMEIRO TERMOADITIVO AO CONTRATO 018/2008

- AGUAS DE CLAUDIA Objeto: Acréscimo quantintativo; Fund. Legal: Lei 8.666/93 Art. 57; Data

_CENTRAIS ELETRICAS MATOGROSSENSE S/A Assinatura: 03/11/2008; Contratante: Prefeitura Municipal de Confresa —

- CRISTYAN PITOI Mauro Sérgio Pereira de Assis; Contratada: Empresa JP de Souza ME —

- DENTAL CENTRO OESTE LTDA José Pereira de Souza.

- GILSON JOSE MARTINS

- IRENE TROMBETTA

- JALVITA CARDOSO MENDONCA TUCHINSKI PR_'ME'ROTER_MOAD'T'YOAO CONTRATO 021/2_008

- JOAO BROGGI JUNIOR Objeto: Acréscimo quantintativo; Fund. Legal: Lei 8.666/93 Art. 57; Data
MARCELO ANTONIO DE OLIVEIRA Assinatura: 03/11/2008; Contratante: Prefeitura Municipal de Confresa —

- MARIA MADALENA CARVALHO DOS SANTOS Mauro Sérgio Pereira de Assis; Contratada: Empresa Regiane da Silva

- PREV CLAUDIA — FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

- SEBASTIAO DE ALMEIDA COSTA ME Souza ME —Irenildo Natal da Silva.

- SERVIDORES DIVERSOS
- TELECOMUNICACOES DO ESTADO DE M1 PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 022/2008

- ZULEMA DRESCH CORA - COMERCIO Objeto: Acréscimo quantintativo; Fund. Legal: Lei 8.666/93 Art. 57; Data
Assinatura: 03/11/2008; Contratante: Prefeitura Municipal de Confresa —
Mauro Sérgio Pereira de Assis; Contratada: Empresa Cléves P da Cruz —
Cloves Pereira da Cruz.

Claudia MT, 15 de Dezembro de 2008

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 016/2008

Objeto: Acréscimo quantintativo; Fund. Legal: Lei 8.666/93 Art. 57; Data
Assinatura: 03/11/2008; Contratante: Prefeitura Municipal de Confresa —
Mauro Sérgio Pereira de Assis; Contratada: Empresa AL Martins —Angela
Luiz Martins.
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SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 020/2008

Objeto: Acréscimo quantintativo; Fund. Legal: Lei 8.666/93 Art. 57; Data
Assinatura: 03/11/2008; Contratante: Prefeitura Municipal de Confresa —
Mauro Sérgio Pereira de Assis; Contratada: Empresa J.R.F. Souza ME —
José Raimundo F. Souza.

EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS DO MES DE DEZEMBRO 2008
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 037/2008

Objeto: Prorrogacéo de Prazo Contratual por mais 180 dias; Fund. Legal:
Lei 8.666/93 Art. 57; Data Assinatura: 16/12/2008; Contratante: Prefeitura
Municipal de Confresa — Mauro Sérgio Pereira de Assis; Contratada:
Empresa CONSTRUTORAAMBIENTAL LTDA.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 038/2008

Objeto: Prorrogacéo de Prazo Contratual por mais 180 dias; Fund. Legal:
Lei 8.666/93 Art. 57; Data Assinatura: 16/12/2008; Contratante: Prefeitura
Municipal de Confresa — Mauro Sérgio Pereira de Assis; Contratada:
Empresa SEMEC - Servicos de Motomecanizagao e Construgdes Ltda.

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 068/2007
Objeto: Prorrogagdo de Prazo Contratual; Fund. Legal: Lei 8.666/93 Art.
57; Data Assinatura: 16/12/2008; Contratante: Prefeitura Municipal de
Confresa — Mauro Sérgio Pereira de Assis; Contratada: Empresa SEMEC
— Servigos de Motomecanizagao e Construgdes Ltda.

Prefeitura Municipal de Guarantad do Norte
Resultado da Tomada De Prego N° 51/2008

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de
Guaranta do Norte/MT, torna publico para conhecimento dos interessados
que na Tomada de Preco n°® 51/2008, obteve o seguinte resultado: A
empresa Capital Comercio e Representagéo de Moveis e Informatica Ltda
EPP sagrou-se vencedora para os itens 02, 05, 06, 07, 09 e 10 com o
valor global de R$ 2.956,05 (dois mil novecentos e cinglienta e seis reais
e cinco centavos). A empresa Mondini Materiais para Informatica Ltda ME
sagrou-se vencedora para os itens 01, 03, 04, 08, 11, 12, 13 e 14 com o
valor global de R$ 4.593,36 (quatro mil quinhentos e noventa e trés reais
e trinta e seis centavos). O total geral dos itens classificados pelas
licitantes foi de R$ 7.549,41 (sete mil quinhentos e quarenta e nove reais
e guarenta e m centavos). O processo Administrativo referente a licitacéo
acima, encontra-se a disposicao dos interessados na Prefeitura Municipal
de Guaranté do Norte/MT, sala de licitagdes, em horério de atendimento
ao publico. Guarantd do Norte/MT, 05 de dezembro de 2008. Nilton
Guimarées Silva-Comissdo Permanente de Licitagdes

Gestao 2005/2008
DECRETO 41/2008
Data 02 de Maio de 2008.

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL

SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS:

O Senhor Valdir Campagnolo, Prefeito Municipal de ltanhaga, Estado

de Mato Grosso, no uso de

suas atribuicdes legais, tendo em vista o contido da Lei Municipal
e em consdnancia 119/2007

com o art. 43, § 1°, Inc. Ill da Lei Federal 4320/64.

DECRETA

Art.1 - Fica Aberto no Orcamento Geral do Municipio um Credito
Adicional Suplementar, no valor de R$ 176.332,23 (cento e

setenta e seis mil trezentos e trinta e dois reais e vinte e tres
centavos) para reforco das seguintes dotacoes orfamentarias,

conforme Lei Municipal n 119/2007.

02.001-Gabinete do Prefeito

02.01.04.122.0201.2004.3.3.9.0.33.00.00.0
Despesas com Locomocao R$ 3.500,00

SUB-TOTAL: . 350000 R$

02.005-Assessoria de Imprensa

Passagens e

Prefeitura Municipal de Itanhanga

02.05.04.122.0203.2008.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.500,00
SUB-TOTAL: . 1.500,00 R$
03.001-Gabinete do Secretario
03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.30.00.00.0 Material de Consumo
R$ 5.000,00
03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.39.00.00.0 Outros
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 23.000,00
03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.93.00.00.0  Indenizacoes e Restituicoes
R$ 2.000,00
SUB-TOTAL: .30.000,00 R$
04.001-Gabinete do Secretario
04.01.04.122.0401.2013.3.3.9.0.33.00.00.0 Passagens e Despesas
com LocomocaoR$ 2.800,00
04.01.04.122.0401.2013.3.3.9.0.39.00.00.0 OQOutros
Terceiros - Pessoa Juridica R$24.000,00
SUB-TOTAL: .26.800,00 R$
05.001-Gabinete do Secretario
05.01.12.366.0501.2025.4.4.9.0.51.00.00.0 Obras e Instalacoes

Outros Servicos de

Servicos de

Servicos de

R$42.426,35

05.01.27.812.0501.2030.3.3.9.0.30.00.00.0 Material de Consumo
R$ 2.320,00

SUB-TOTAL: .44.746,35 R$

05.002-FUNDEB 40%

05.02.12.361.0501.2032.3.3.9.0.39.00.00.0 Outros
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 10.000,00

SUB-TOTAL: .10.000,00 R$

06.001-Gabinete do Secretario

06.01.17.512.0601.2035.3.3.9.0.39.00.00.0 OQutros
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 30.000,00

SUB-TOTAL: .30.000,00 R$

06.002-Fundo Municipal de Saude

06.02.10.301.0601.2039.3.1.9.0.09.00.00.0 Salario-Famlia R $
1.000,00

SUB-TOTAL: . 1.000,00 R$

07.001-Gabinete do Secretario

07.01.20.122.0701.2046.3.3.9.0.30.00.00.0 Material de Consumo
R$ 3.500,00

07.01.20.122.0701.2046.3.3.9.0.39.00.00.0 Outros
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 8.085,88

SUB-TOTAL: .11.585,88 R$

08.001-Gabinete do Secretario

08.01.26.122.0801.2052.3.3.9.0.39.00.00.0 Outros
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 15.000,00

Rua 02, SIN - Fone - (66) 3578-1360 - Fax - 3578-1414 - CEP: 78.579.000
- ITANHANGA - MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Itanhanga

Estado do Mato Grosso

Gestao 2005/2008

SUB-TOTAL: .15.000,00 R$

09.001-Gabinete do Secretario

09.01.08.122.0901.2054.3.3.9.0.36.00.00.0 Outros
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.600,00

09.01.08.241.0901.2055.3.3.9.0.36.00.00.0 OQutros

Servicos de

Servicos de

Servicos de

Servicos de

Servicos de

Servicos de

Terceiros - Pessoa Fisica R$ 600,00
SUB-TOTAL: . 2.200,00 R$
TOTAL GERAL: R$ .176.332,23

Art. 2 - Para dar cobertura ao Credito aberto conforme artigo
anterior, sera utilizado, de conformidade com o ART. 43 da LEI

FEDERAL 4.320 de 17 de marco de 1964, a anulacao parcial/total
das seguintes dotacoes do orcamento vigente:

02.001-Gabinete do Prefeito

02.01.04.122.0201.1003.4.4.9.0.52.00.00.0 Equipamentos e Material
Permanente R$ 10.000,00

02.01.04.122.0201.2004.3.1.9.1.13.01.00.0 RPPS R$ 1.500,00

\ Portal: www.amm.org.br
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02.01.04.122.0201.2004.3.3.9.0.30.00.00.0 Material de Consumo R$
2.500,00 05.002-FUNDEB 40%
02.01.04.122.0201.2067.3.3.7.0.41.00.00.0 Contribuicoes R$1.500,00 05.02.12.361.0501.2032.3.1.9.1.13.01.00.0 RPPS R$ 3.500,00
SUB-TOTAL: .15.500,00 R$ 05.02.12.361.0501.2032.3.3.9.0.30.00.00.0 Material de Consumo

02.002-Secretaria de Governo
02.02.04.122.0201.1004.4.4.9.0.52.00.00.0
Permanente R$ 1.500,00
02.02.04.122.0201.2005.3.1.9.0.11.00.00.0
Fixas - Pessoal Civil R$ 7.000,00
02.02.04.122.0201.2005.3.1.9.0.13.00.00.0
2.000,00
SUB-TOTAL: . 10.500,00 R$
02.003-UMC, JSM e MTB
02.03.04.122.0201.2006.3.3.9.0.39.00.00.0
- Pessoa Juridica R$ 2.000,00
SUB-TOTAL: . 2.000,00 R$
02.004-Assessoria Juridica
02.04.04.122.0202.2007.3.1.9.0.11.00.00.0
Fixas - Pessoal Civil R$ 5.000,00
02.04.04.122.0202.2007.3.1.9.0.13.00.00.0
2.000,00
02.04.04.122.0202.2007.3.3.9.0.39.00.00.0
- Pessoa Juridica R$ 5.000,00
SUB-TOTAL: . 12.000,00 R$
02.005-Assessoria de Imprensa
02.05.04.122.0203.2009.3.3.9.0.39.00.00.0
- Pessoa Juridica R$ 10.000,00
SUB-TOTAL: .10.000,00 R$
03.001-Gabinete do Secretario
03.01.04.122.0301.1006.4.4.9.0.52.00.00.0

Permanente R$ 15.000,00
03.01.04.122.0301.2010.3.1.9.0.04.00.00.0
Determinado ~ R$ 2.000,00

03.01.04.122.0301.2010.3.1.9.0.11.00.00.0
Fixas - Pessoal Civil R$ 5.000,00
03.01.04.122.0301.2010.3.1.9.1.13.01.00.0
03.01.04.123.0301.2011.3.3.7.0.41.00.00.0
SUB-TOTAL: . 27.500,00 R$
04.001-Gabinete do Secretario
04.01.04.122.0401.2013.3.1.9.0.04.00.00.0
Determinado  R$ 3.000,00
04.01.04.122.0401.2013.3.1.9.1.13.01.00.0
04.01.04.122.0401.2013.3.3.9.0.30.00.00.0
5.000,00
04.01.04.128.0401.2014.3.3.9.0.36.00.00.0
- Pessoa Fisica R$ 1.000,00
SUB-TOTAL: . 12.000,00 R$
05.001-Gabinete do Secretario
05.01.12.361.0501.1009.4.4.9.0.52.00.00.0
Permanente R$10.000,00
05.01.12.361.0501.1010.4.4.9.0.52.00.00.0
Permanente R$ 3.000,00
05.01.12.361.0501.1011.4.4.9.0.52.00.00.0
Permanente R$ 5.000,00
05.01.12.361.0501.2016.3.3.9.0.39.00.00.0
- Pessoa Juridica R$512,23
05.01.12.361.0501.2018.3.1.9.0.04.00.00.0
Determinado ~ R$ 1.000,00
05.01.12.361.0501.2018.3.1.9.0.11.00.00.0
Fixas - Pessoal Civil R$ 7.000,00
05.01.12.361.0501.2018.3.1.9.1.13.01.00.0
05.01.12.361.0501.2019.4.4.9.0.52.00.00.0
Permanente R$ 1.000,00

Equipamentos e Material
Vencimentos e Vantagens

Obrigacoes Patronais R$

Outros Servicos de Terceiros

Vencimentos e Vantagens
Obrigacoes Patronais R$

QOutros Servicos de Terceiros

Outros Servicos de Terceiros

Equipamentos e Material
Contratacao por Tempo
Vencimentos e Vantagens
RPPS  R$ 2.500,00

Contribuicoes  R$3.000,00
Contratacao por Tempo

RPPS R$ 3.000,00
Material de Consumo R$

Outros Servicos de Terceiros

Equipamentos e Material
Equipamentos e Material
Equipamentos e Material
Outros Servicos de Terceiros
Contratacao por Tempo
Vencimentos e Vantagens

RPPS R$2.500,00
Equipamentos e Material

Gestdo 2005/2008
SUB-TOTAL: . 30.012,23 R$

R$ 2.000,00
SUB-TOTAL: . 5.500,00 R$
06.001-Gabinete do Secretario
06.01.10.301.0601.1016.4.4.9.0.52.00.00.0
Permanente R$ 2.000,00
06.01.10.301.0601.2034.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 3.000,00
06.01.17.512.0601.2035.3.1.9.1.13.01.00.0
SUB-TOTAL: . 7.000,00 R$
06.002-Fundo Municipal de Saude
06.02.10.301.0601.2036.3.1.9.1.13.01.00.0
06.02.10.301.0601.2038.3.3.9.0.30.00.00.0
R$ 3.000,00
06.02.10.301.0601.2038.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 3.000,00
06.02.10.301.0601.2040.3.1.9.0.11.00.00.0
Fixas - Pessoal Civil R$ 4.000,00
06.02.10.301.0601.2040.3.1.9.0.13.00.00.0
R$ 1.000,00
06.02.10.301.0601.2041.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.000,00
SUB-TOTAL: . 13.307,77 R$
07.001-Gabinete do Secretario
07.01.20.606.0701.2048.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 3.000,00
SUB-TOTAL: . 3.000,00 R$
08.001-Gabinete do Secretario
08.01.25.752.0801.2051.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 3.000,00
08.01.26.122.0801.2052.3.1.9.0.11.00.00.0
Fixas - Pessoal Civil R$ 1.500,00
08.01.26.782.0801.1038.4.4.9.0.52.00.00.0

Permanente R$ 10.000,00
08.01.26.782.0801.1040.3.3.9.0.30.00.00.0
R$ 7.000,00

08.01.26.782.0801.1040.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.512,23

SUB-TOTAL: .23.012,23 R$

09.001-Gabinete do Secretario

09.01.08.122.0901.2054.3.3.9.0.33.00.00.0
Locomocao R$ 5.000,00
SUB-TOTAL: . 5.000,00 R$

TOTAL GERAL: R$ .176.332,23

Equipamentos e Material
Outros  Servicos de
RPPS  R$ 2.000,00
RPPS R$1.307,77
Material de Consumo
Outros  Servicos de

Vencimentos e Vantagens

Obrigacoes Patronais

Outros  Servicos de
Outros  Servicos de
Outros  Servicos de

Vencimentos e Vantagens
Equipamentos e Material
Material de Consumo

Servicos de

Outros

Passagens e Despesas com

Art. 2° - Para dar cobertura ao credito aberto no artigo anterior, seréo

utilizados como recursos

aqueles provenientes da tendéncia de excesso de arrecadag&o no presente

exercicio nos termos do art.

43 § 1°item Il e § 3° da Lei Federal 4320/64:

Art. 3° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

Valdir Campagnolo
Prefeito Municipal

Gestéo 2005/2008
DECRETO 48 /2008

Data 02 de Junho

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL

de 2008.

SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA E DA

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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OUTRAS PROVIDENCIAS:
O Senhor Valdir Campagnolo, Prefeito Municipal de ltanhaga, Estado de

Mato Grosso, no uso de

suas atribuigcdes legais, tendo em vista o contido da Lei Municipal
e em consdnancia 119/2007

com o art. 43, § 1°, Inc. Ill da Lei Federal 4320/64.

DECRETA

Art.1 - Fica Aberto no Orcamento Geral do Municipio um Credito
Adicional Suplementar, no valor de R$ 350.895,43 (Trezentos e

cinquenta mil oitocentos e noventa e cinco reais e quarenta e
tres centavos) para reforco das seguintes dotacoes

orfamentarias, conforme Lei Municipal n 119/2007.

01.001-Camara Municipal

01.01.01.031.0750.2002.3.1.9.0.09.00.00.0  Salario-Famlia R$ 50,00

SUB-TOTAL: . .50,00 R$

02.001-Gabinete do Prefeito

02.01.04.122.0201.2004.3.3.9.0.33.00.00.0 Passagens e Despesas com
Locomocao R$ 2.500,00

02.01.04.122.0201.2004.3.3.9.0.36.00.00.0  Outros Servicos de Terceiros
- Pessoa Fisica R$ 6.000,00

SUB-TOTAL: . 8.500,00 R$

02.005-Assessoria de Imprensa

02.05.04.122.0203.2008.3.3.9.0.39.00.00.0  Outros Servicos de Terceiros
- Pessoa Juridica R$ 3.000,00

SUB-TOTAL: . 3.000,00 R$

03.001-Gabinete do Secretario

03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.39.00.00.0 Outros Servicos de Terceiros

- Pessoa Juridica R$ 15.000,00
03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.93.00.00.0  Indenizacoes e Restituicoes
R$ 6.000,00
SUB-TOTAL: .21.000,00 R$

04.001-Gabinete do Secretario

04.01.04.122.0401.2013.3.3.9.0.39.00.00.0  Outros Servicos de Terceiros
- Pessoa Juridica R$ 12.000,00

04.01.04.128.0401.2014.3.3.9.0.36.00.00.0  Outros Servicos de Terceiros
- Pessoa Fisica R$ 20,00

SUB-TOTAL: .12.020,00 R$

05.001-Gabinete do Secretario

05.01.12.361.0501.2015.3.3.9.0.30.00.00.0 Material de Consumo R$
2.500,00

05.01.12.361.0501.2018.3.3.9.0.18.00.00.0 Auxilio Financeiro a

Estudantes R$ 1.500,00
05.01.12.361.0501.2018.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 5.000,00
05.01.27.812.0501.2029.3.3.9.0.31.00.00.0
CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DES
05.01.27.812.0501.2029.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 600,00
SUB-TOTAL: .12.150,00 R$
05.002-FUNDEB 40%
05.02.12.361.0501.2032.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 60.000,00
05.02.12.361.0501.2032.4.4.9.0.51.00.00.0
R$ 15.000,00
SUB-TOTAL: .75.000,00 R$
06.001-Gabinete do Secretario
06.01.10.301.0601.2034.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 5.000,00
06.01.17.512.0601.1020.4.4.9.0.51.00.00.0
R$ 6.000,00
06.01.17.512.0601.2035.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 30.000,00
SUB-TOTAL: .41.000,00 R$
06.002-Fundo Municipal de Saude

Outros Servicos de

PREMIACOES

R$ 2.550,00

Outros Servicos de

Outros Servicos de

Obras e Instalacoes

Outros Servicos de

Obras e Instalacoes

Outros Servicos de

Rua 02, SIN - Fone - (66) 3578-1360 - Fax - 3578-1414 - CEP:

78.579.000 - ITANHANGA - MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Itanhanga
Estado do Mato Grosso
Gestdo 2005/2008
06.02.10.301.0601.2036.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 2.000,00
06.02.10.301.0601.2037.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 5.000,00
06.02.10.301.0601.2037.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 2.000,00
06.02.10.301.0601.2039.3.1.9.0.11.00.00.0
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 6.437,93
06.02.10.301.0601.2039.3.1.9.0.13.00.00.0
Patronais R$ 5.000,00
06.02.10.301.0601.2040.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 32.000,00
SUB-TOTAL: .5243793 R$
07.001-Gabinete do Secretario
07.01.20.122.0701.2046.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 2.000,00
07.01.20.122.0701.2046.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 6.500,00
SUB-TOTAL: . 8.500,00 R$
08.001-Gabinete do Secretario
08.01.26.122.0801.2052.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 16.000,00
08.01.26.122.0801.2052.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 5.000,00
08.01.26.122.0801.2052.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 85.000,00
SUB-TOTAL: .106.000,00 R$
09.001-Gabinete do Secretario
09.01.08.122.0901.2054.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 3.837,50
09.01.08.122.0901.2054.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 5.000,00
09.01.08.243.0901.2056.3.3.9.0.48.00.00.0
FINANCEIROSAPESSOASFISICAS
SUB-TOTAL: .11.237,50 R$
TOTAL GERAL.: R$

R$ 2.400,00

.350.895,43

Outros Servicos de

Material de

Equipamentos e

Vencimentos e

Obrigacoes

Outros Servicos de

Material de

Outros Servicos de

Material de
Outros Servicos de

QOutros Servicos de

Outros Servicos de
Outros Servicos de

OUTROSAUXILIOS

Art. 2 - Para dar cobertura ao Credito aberto conforme artigo
anterior, sera utilizado, de conformidade com o ART. 43 da LEI
FEDERAL 4.320 de 17 de marco de 1964, a anulacao parcial/total

das seguintes dotacoes do orcamento vigente:

02.001-Gabinete do Prefeito
02.01.04.122.0201.1003.4.4.9.0.52.00.00.0

Material Permanente R$ 8.000,00
02.01.04.122.0201.2004.3.1.9.0.09.00.00.0
R$ 1.000,00
02.01.04.122.0201.2004.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 5.000,00
02.01.04.122.0201.2067.3.3.7.0.41.00.00.0
R$ 1.500,00
SUB-TOTAL: .15.,500,00 R$

02.002-Secretaria de Governo
02.02.04.122.0201.1004.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 2.000,00
02.02.04.122.0201.2005.3.1.9.0.11.00.00.0
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 15.000,00
02.02.04.122.0201.2005.3.1.9.0.13.00.00.0

Patronais R$ 2.500,00
02.02.04.122.0201.2005.3.3.9.0.14.00.00.0
R$ 1.000,00
SUB-TOTAL: .20.500,00 R$

Equipamentos e
Salario-Famlia
Material de

Contribuicoes

Equipamentos e
Vencimentos e
Obrigacoes

Diarias - Civil

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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02.003-UMC, JSM e MTB
02.03.04.122.0201.2006.3.3.9.0.30.00.00.0
R$ 2.000,00
02.03.04.122.0201.2006.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 4.000,00
SUB-TOTAL: . 6.000,00 R$
02.004-Assessoria Juridica
02.04.04.122.0202.2007.3.1.9.0.11.00.00.0
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 6.000,00
02.04.04.122.0202.2007.3.1.9.0.13.00.00.0

Patronais R$ 1.000,00
02.04.04.122.0202.2007.3.3.9.0.14.00.00.0
1.000,00

02.04.04.122.0202.2007.3.3.9.0.33.00.00.0
Despesas com Locomocao R$ 1.000,00
02.04.04.122.0202.2007.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 6.000,00
SUB-TOTAL: .15.000,00 R$
02.005-Assessoria de Imprensa
02.05.04.122.0203.1005.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 3.000,00
02.05.04.122.0203.2009.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 6.000,00
SUB-TOTAL: . 9.000,00 R$
03.001-Gabinete do Secretario
Rua 02, S/N - Fone - (66) 3578-1360 -
78.579.000 - ITANHANGA - MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Itanhanga
Estado do Mato Grosso
Gestao 2005/2008
03.01.04.122.0301.1006.4.4.9.0.52.00.00.0

Material Permanente R$ 24.000,00
03.01.04.122.0301.2010.3.1.9.0.04.00.00.0
Tempo Determinado R$ 3.000,00

03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 2.000,00
03.01.04.123.0301.2011.3.3.7.0.41.00.00.0
5.000,00
SUB-TOTAL: .34.000,00 R$
04.001-Gabinete do Secretario
04.01.04.122.0401.2013.3.1.9.0.04.00.00.0
Tempo Determinado R$ 1.000,00
04.01.04.122.0401.2013.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 20,00
SUB-TOTAL: . 1.020,00 R$
05.001-Gabinete do Secretario
05.01.12.361.0501.1008.4.4.9.0.51.00.00.0
R$ 7.900,00
05.01.12.361.0501.1009.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 20.000,00
05.01.12.361.0501.1010.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 7.000,00
05.01.12.361.0501.1011.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 11.000,00
05.01.12.361.0501.1012.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 5.000,00
05.01.12.361.0501.2016.3.3.9.0.30.00.00.0
R$ 1.500,00
05.01.12.361.0501.2016.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.000,00
05.01.12.361.0501.2016.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 5.000,00
05.01.12.361.0501.2016.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 1.000,00

Fax -

Material de Consumo

QOutros Servicos de

Vencimentos e
Obrigacoes
Diarias-Civili  R$
Passagens e

QOutros Servicos de

Equipamentos e

QOutros Servicos de

3578-1414 - CEP:

Equipamentos e
Contratacao por
Outros Servicos de

Contribuicoes R$

Contratacao por

QOutros Servicos de

Obras e Instalacoes
Equipamentos e
Equipamentos e
Equipamentos e
Equipamentos e
Material de Consumo
Outros Servicos de
Outros Servicos de

Equipamentos e

05.01.12.361.0501.2019.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.000,00
05.01.12.361.0501.2019.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 3.000,00
05.01.12.361.0501.2020.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 4.000,00
05.01.12.361.0501.2021.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 500,00
05.01.12.361.0501.2021.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 500,00
05.01.12.361.0501.2021.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 3.000,00
05.01.12.361.0501.2022.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 1.000,00
05.01.12.361.0501.2022.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.000,00
05.01.12.362.0501.2023.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$10.000,00
05.01.12.364.0501.2024.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 4.000,00
05.01.12.364.0501.2024.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.500,00
05.01.12.365.0501.1013.4.4.9.0.51.00.00.0
R$ 2.400,00
05.01.12.367.0501.2026.3.3.9.0.41.00.00.0
R$ 2.000,00
05.01.12.392.0501.2027.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 500,00
05.01.12.392.0501.2027.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.000,00
05.01.12.392.0501.2027.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.000,00
05.01.12.812.0501.2028.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.000,00
05.01.13.392.0501.1014.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 3.000,00
05.01.27.812.0501.1015.4.4.9.0.51.00.00.0
R$ 4.000,00
05.01.27.812.0501.2029.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 1.000,00
05.01.27.812.0501.2029.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 2.000,00
SUB-TOTAL: .106.800,00 R$
05.002-FUNDEB 40%
05.02.12.361.0501.2032.3.1.9.0.04.00.00.0

Tempo Determinado R$ 3.000,00
05.02.12.361.0501.2032.3.1.9.1.13.01.00.0
1.500,00
SUB-TOTAL: . 4.500,00 R$

05.003-FUNDEB 60%
05.03.12.361.0501.2031.3.1.9.1.13.01.00.0
1.000,00
SUB-TOTAL: . 1.000,00 R$
06.001-Gabinete do Secretario
06.01.10.301.0601.1016.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 3.000,00
06.01.10.301.0601.1017.4.4.9.0.51.00.00.0
R$ 13.000,00
06.01.10.301.0601.1018.4.4.9.0.51.00.00.0
R$ 3.000,00
06.01.10.301.0601.2034.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 2.000,00
06.01.17.512.0601.1019.4.4.9.0.51.00.00.0

R$ 1.500,00
06.01.17.512.0601.1020.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 5.000,00

Outros Servicos de
Equipamentos e
Material de
Material de
Outros Servicos de
Outros Servicos de
Material de
Outros Servicos de
Outros Servicos de
Material de
Outros Servicos de
Obras e Instalacoes
CONTRIBUICOES

Material de
Outros Servicos de
Outros Servicos de
Outros Servicos de
Equipamentos e
Obras e Instalacoes
Material de

Outros Servicos de

Contratacao por

RPPS R $

RPPS R $

Equipamentos e
Obras e Instalacoes
Obras e Instalacoes
Outros Servicos de
Obras e Instalacoes

Material de

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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06.01.17.512.0601.1021.4.4.9.0.51.00.00.0
R$ 5.000,00

78.579.000 - ITANHANGA - MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Itanhanga
Estado do Mato Grosso
Gestdo 2005/2008
06.01.17.512.0601.2035.3.1.9.0.04.00.00.0
Tempo Determinado R$ 1.000,00
SUB-TOTAL: .33.500,00 R$
06.002-Fundo Municipal de Saude
06.02.10.301.0601.2036.3.1.9.0.04.00.00.0
Tempo Determinado R$ 5.000,00
06.02.10.301.0601.2036.3.1.9.1.13.01.00.0
06.02.10.301.0601.2036.3.3.9.0.35.00.00.0
Consultoria R$ 5.000,00
06.02.10.301.0601.2036.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 5.000,00
06.02.10.301.0601.2037.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.000,00
06.02.10.301.0601.2038.3.3.9.0.14.00.00.0
2.000,00
06.02.10.301.0601.2038.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 2.500,00
06.02.10.301.0601.2038.3.3.9.0.32.00.00.0
Distribuicao Gratuita R$ 3.000,00
06.02.10.301.0601.2038.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 2.000,00
06.02.10.301.0601.2038.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 3.000,00
06.02.10.301.0601.2040.3.1.9.0.11.00.00.0
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 6.500,00
06.02.10.301.0601.2040.3.1.9.0.13.00.00.0

Patronais R$ 2.500,00
06.02.10.301.0601.2040.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 1.500,00

06.02.10.301.0601.2040.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 2.000,00
06.02.10.302.0601.1022.4.4.9.0.51.00.00.0
R$ 2.500,00
06.02.10.305.0601.2044.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 2.000,00
06.02.10.306.0601.2045.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 2.000,00
SUB-TOTAL: .48.19223 R$
07.001-Gabinete do Secretario
07.01.20.122.0701.2046.3.1.9.1.13.01.00.0
07.01.20.601.0701.1024.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.500,00
07.01.20.601.0701.1045.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 1.000,00
07.01.20.601.0701.1045.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.000,00
07.01.20.601.0701.1045.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.000,00
07.01.20.601.0701.1046.3.3.9.0.41.00.00.0
R$ 3.000,00
07.01.20.605.0701.2047.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.000,00
07.01.20.605.0701.2047.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.000,00
07.01.20.606.0701.1025.4.4.9.0.51.00.00.0

R$ 2.000,00
07.01.20.606.0701.2048.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 2.000,00

Obras e Instalacoes

Rua 02, S/IN - Fone - (66) 3578-1360 - Fax - 3578-1414 - CEP:

Contratacao por

Contratacao por

RPPS R$692,23
Servicos de

Outros Servicos de
Outros Servicos de
Diarias-Civili  R$
Material de
Material de
Outros Servicos de
Outros Servicos de
Vencimentos e
Obrigacoes
Material de
Outros Servicos de
Obras e Instalacoes
Outros Servicos de

Material de

RPPS  R$500,00
Outros Servicos de

Material de
Outros Servicos de
Outros Servicos de
CONTRIBUICOES

Outros Servicos de
Outros Servicos de
Obras e Instalacoes

Material de

07.01.20.606.0701.2048.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.500,00
SUB-TOTAL: .15.500,00 R$
08.001-Gabinete do Secretario
08.01.15.451.0801.1031.4.4.9.0.51.00.00.0
Instalacoes R$ 5.000,00
08.01.15.451.0801.1032.4.4.9.0.51.00.00.0
Instalacoes R$ 3.000,00
08.01.15.451.0801.1034.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 1.000,00
08.01.15.451.0801.1034.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.000,00
08.01.15.451.0801.1034.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.000,00
08.01.25.752.0801.1036.4.4.9.0.51.00.00.0
Instalacoes R$ 3.000,00
08.01.26.122.0801.2052.3.1.9.0.04.00.00.0
Tempo Determinado R$ 607,77
08.01.26.122.0801.2052.3.1.9.1.13.01.00.0
08.01.26.782.0801.1037.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 15.000,00
08.01.26.782.0801.1038.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$10.675,43
SUB-TOTAL: .40.383,20 R$
TOTAL GERAL.: R$

Gestéo 2005/2008

.350.895,43

Outros Servicos de
Obras e
Obras e
Material de
Outros Servicos de
Outros Servicos de
Obras e

Contratacao por

RPPS R$100,00
Material de

Equipamentos e

Art. 2° - Para dar cobertura ao credito aberto no artigo anterior, serédo

utilizados como recursos

aqueles provenientes da tendéncia de excesso de arrecadagao no

presente exercicio nos termos do art.
43 § 1°item Il e § 3° da Lei Federal 4320/64:

Art. 3° - Esta Resolucéo entrard em vigor na data de sua publicagéo,

revogadas as disposi¢cdes em
contrario.
Valdir Campagnolo
Prefeito Municipal

Gestdo 2005/2008
DECRETO 54 / 2008
Data 0l1deJulho de 2008.

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL

SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS:

O Senhor Valdir Campagnolo, Prefeito Municipal de ltanhagé, Estado

de Mato Grosso, no uso de

suas atribuicBes legais, tendo em vista o contido da Lei Municipal

, € em consbnancia 119/2007

como art. 43, 8 1°, Inc. lll da Lei Federal 4320/64.

DECRETA

Art.1 - Fica Aberto no Orcamento Geral do Municipio um Credito
Adicional Suplementar, no valor de R$ 265.758,02 (Duzentos e

sessenta e cinco mil setecentos e cinquenta e oito reais e
dois centavos) para reforco das seguintes dotacoes orfamentarias,

conforme Lei Municipal n 119/2007.
02.005-Assessoria de Imprensa
02.05.04.122.0203.2008.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 2.000,00
SUB-TOTAL: . 2.000,00 R$
03.001-Gabinete do Secretario
03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 6.000,00
03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.33.00.00.0
Despesas com Locomocao R$ 1.500,00

Outros Servicos de

Material de

Passagens e

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.35.00.00.0
Consultoria R$ 3.840,00
03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 21.500,00
03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.93.00.00.0
Restituicoes R$ 3.000,00
SUB-TOTAL: . 35.840,00 R$
04.001-Gabinete do Secretario
04.01.04.122.0401.2013.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 18.000,00
SUB-TOTAL: . 18.000,00 R$
05.001-Gabinete do Secretario
05.01.12.361.0501.2015.3.3.9.0.30.00.00.0
R$ 5.000,00
05.01.12.361.0501.2015.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 8.500,00
05.01.12.361.0501.2018.3.3.9.0.30.00.00.0
R$ 16.000,00
05.01.12.361.0501.2018.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 2.500,00
05.01.12.366.0501.2025.4.4.9.0.51.00.00.0
R$ 27.800,00
SUB-TOTAL: .59.800,00 R$
06.001-Gabinete do Secretario
06.01.10.301.0601.2033.3.3.7.1.41.01.00.0
PUBLICOS R$ 4.958,70
06.01.10.301.0601.2034.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 5.000,00
06.01.17.512.0601.2035.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 15.000,00
SUB-TOTAL: . 24.958,70 R$
06.002-Fundo Municipal de Saude
06.02.10.301.0601.2036.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 18.000,00
06.02.10.301.0601.2039.3.1.9.0.11.00.00.0
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 5.159,32
SUB-TOTAL: . 23.159,32 R$
07.001-Gabinete do Secretario
07.01.20.606.0701.2048.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 2.500,00
SUB-TOTAL: . 2.500,00 R$
08.001-Gabinete do Secretario
08.01.26.122.0801.2052.3.3.9.0.30.00.00.0
R$ 25.000,00
08.01.26.122.0801.2052.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 68.000,00
Rua 02, S/N - Fone - (66) 3578-1360 - Fax - 3578-1414 - CEP:
78.579.000 - ITANHANGA - MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Itanhanga
Estado do Mato Grosso
Gestao 2005/2008
SUB-TOTAL: .93.000,00 R$
09.001-Gabinete do Secretario
09.01.08.122.0901.2054.3.3.9.0.30.00.00.0
R$ 3.500,00
09.01.08.122.0901.2054.3.3.9.0.36.00.00.0

Servicos de

Qutros Servicos de

Indenizacoes e

Qutros Servicos de

Material de Consumo

Qutros Servicos de

Material de Consumo

QOutros Servicos de

Obras e Instalacoes

CONSORCIOS

Qutros Servicos de

QOutros Servicos de

Qutros Servicos de

Vencimentos e

Qutros Servicos de

Material de Consumo

Qutros Servicos de

Material de Consumo

Qutros Servicos de

Terceiros - Pessoa Fisica R$ 3.000,00
SUB-TOTAL: . 6.500,00 R$
TOTAL GERAL: R$ .265.758,02

Art. 2 - Para dar cobertura ao Credito aberto conforme artigo
anterior, sera utilizado, de conformidade com o ART. 43 da LEI

FEDERAL 4.320 de 17 de marco de 1964, a anulacao parcial/total
das seguintes dotacoes do orcamento vigente:

02.001-Gabinete do Prefeito

02.01.04.122.0201.2067.3.3.7.0.41.00.00.0 Contribuicoes
R$ 1.000,00
SUB-TOTAL: . 1.000,00 R$

02.002-Secretaria de Governo
02.02.04.122.0201.1004.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 500,00
02.02.04.122.0201.2005.3.1.9.0.11.00.00.0
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 6.500,00
02.02.04.122.0201.2005.3.1.9.0.13.00.00.0
Patronais R$ 1.500,00
SUB-TOTAL: . 8.500,00 R$
02.003-UMC, JSM e MTB
02.03.04.122.0201.2006.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 2.000,00
SUB-TOTAL: . 2.000,00 R$
02.004-Assessoria Juridica

Equipamentos e
Vencimentos e

Obrigacoes

Outros Servicos de

02.04.04.122.0202.2007.3.3.9.0.14.00.00.0 Diarias - Civil
R$ 500,00

02.04.04.122.0202.2007.3.3.9.0.33.00.00.0 Passagens e
Despesas com Locomocao R$ 500,00

SUB-TOTAL: . 1.000,00 R$

02.005-Assessoria de Imprensa
02.05.04.122.0203.1005.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 1.000,00
02.05.04.122.0203.2009.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 2.500,00
SUB-TOTAL: . 3.500,00 R$
03.001-Gabinete do Secretario
03.01.04.122.0301.1006.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 11.500,00
03.01.04.122.0301.2010.3.1.9.0.09.00.00.0
R$ 2.500,00
03.01.04.122.0301.2010.3.1.9.0.11.00.00.0
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 4.449,30
03.01.04.122.0301.2010.3.2.9.0.22.00.00.0 OUTROS
ENCARGOS SOBREADIVIDAPOR CONTRATO  R$ 1.000,00

Equipamentos e

Outros Servicos de

Equipamentos e
Salario-Famlia

Vencimentos e

03.01.04.122.0301.2010.3.3.7.0.41.00.00.0 Contribuicoes
R$ 1.000,00
03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.10.00.00.0 Outros Beneficios
de Natureza Social R$ 1.000,00
03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.14.00.00.0 Diarias - Civil

R$ 2.500,00
03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.31.00.00.0 PREMIACOES
CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DES R$ 1.000,00
03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.32.00.00.0 Material de
Distribuicao Gratuita R$ 1.000,00
03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 500,00
03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.91.00.00.0
R$ 1.000,00
03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.92.00.00.0
EXERCICIOSANTERIORES R$ 500,00
03.01.04.123.0301.2011.3.3.7.0.41.00.00.0
R$ 10.000,00
SUB-TOTAL: . 37.949,30 R$
04.001-Gabinete do Secretario
04.01.04.122.0401.2013.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 895,00
04.01.04.128.0401.2014.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.020,00
SUB-TOTAL: . 1.915,00 R$
05.001-Gabinete do Secretario
05.01.12.361.0501.1009.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 10.000,00

Outros Servicos de
Sentencas Judiciais
DESPESAS DE

Contribuicoes

Outros Servicos de

Outros Servicos de

Equipamentos e

\ Portal: www.amm.org.br
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Terceiros - Pessoa Fisica

05.01.12.361.0501.1010.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 2.000,00

05.01.12.361.0501.1011.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 4.000,00

05.01.12.361.0501.1012.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 2.000,00

05.01.12.361.0501.2016.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 1.500,00

Gestdo 2005/2008
05.01.12.361.0501.2016.3.3.9.0.36.00.00.0
R$ 1.000,00

05.01.12.361.0501.2018.3.1.9.0.09.00.00.0
500,00

05.01.12.361.0501.2019.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 2.000,00

05.01.12.361.0501.2019.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 3.000,00

05.01.12.361.0501.2020.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 1.000,00
05.01.12.361.0501.2021.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 2.000,00
05.01.12.364.0501.2024.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 1.000,00
05.01.12.364.0501.2024.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.000,00
05.01.12.364.0501.2024.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 2.500,00
05.01.12.367.0501.2026.3.3.9.0.41.00.00.0
R$ 3.000,00
05.01.12.392.0501.2027.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.500,00

SUB-TOTAL: .38.000,00 R$

05.002-FUNDEB 40%

05.02.12.361.0501.2032.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 3.000,00

05.02.12.365.0501.2068.3.1.9.0.13.00.00.0
Patronais R$ 500,00

05.02.12.365.0501.2068.3.1.9.1.13.01.00.0

05.02.12.365.0501.2068.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 500,00

05.02.12.365.0501.2068.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 500,00

05.02.12.366.0501.2069.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 2.000,00

SUB-TOTAL: . 7.000,00 R$

05.003-FUNDEB 60%

05.03.12.365.0501.2070.3.1.9.1.13.01.00.0

1.000,00
05.03.12.366.0501.2071.3.1.9.1.13.01.00.0
SUB-TOTAL.: . 1.500,00 R$

06.001-Gabinete do Secretario
06.01.10.301.0601.2034.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 18.000,00
06.01.10.301.0601.2034.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 6.500,00
SUB-TOTAL: .24500,00 R$
06.002-Fundo Municipal de Saude
06.02.10.301.0601.2036.3.1.9.0.11.00.00.0
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 5.000,00
06.02.10.301.0601.2036.3.3.9.0.32.00.00.0
Distribuicao Gratuita R$ 5.500,00
06.02.10.301.0601.2037.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 500,00

Equipamentos e
Equipamentos e
Equipamentos e

Material de

Outros Servicos de
Salario-Famlia R$
Outros Servicos de
Equipamentos e
Material de
Outros Servicos de
Material de
Outros Servicos de
Outros Servicos de
CONTRIBUICOES

Outros Servicos de

Equipamentos e
Obrigacoes

RPPS  R$500,00
Outros Servicos de

Outros Servicos de

Material de

RPPS R $

RPPS  R$500,00

Material de

Outros Servicos de

Vencimentos e
Material de

Outros Servicos de

06.02.10.301.0601.2037.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.000,00
06.02.10.301.0601.2038.3.3.9.0.14.00.00.0

R$ 3.000,00
06.02.10.301.0601.2038.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 2.500,00

06.02.10.301.0601.2038.3.3.9.0.33.00.00.0
Despesas com Locomocao R$ 1.000,00
06.02.10.301.0601.2038.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 4.000,00
06.02.10.301.0601.2038.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 6.000,00
06.02.10.301.0601.2040.3.1.9.0.11.00.00.0
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 3.500,00
06.02.10.301.0601.2040.3.1.9.0.13.00.00.0

Patronais R$ 1.500,00
06.02.10.301.0601.2040.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 2.500,00

06.02.10.301.0601.2040.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 3.000,00
06.02.10.301.0601.2042.3.3.9.0.32.00.00.0
Distribuicao Gratuita R$ 3.500,00
06.02.10.305.0601.2044.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 2.500,00
06.02.10.306.0601.2045.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 3.000,00
SUB-TOTAL: .48.000,00 R$
07.001-Gabinete do Secretario
07.01.20.122.0701.2046.3.1.9.0.04.00.00.0

Tempo Determinado R$ 1.000,00
07.01.20.122.0701.2046.3.1.9.0.09.00.00.0
R$ 500,00

07.01.20.122.0701.2046.3.1.9.0.11.00.00.0
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 7.000,00
07.01.20.122.0701.2046.3.1.9.0.13.00.00.0
Patronais R$ 3.000,00
07.01.20.601.0701.1023.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 4.000,00
07.01.20.601.0701.1024.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.000,00
07.01.20.601.0701.1024.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 4.000,00
07.01.20.601.0701.1045.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 2.000,00
07.01.20.601.0701.1045.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 3.000,00

Gestéo 2005/2008
07.01.20.601.0701.1045.3.3.9.0.39.00.00.0

Terceiros - Pessoa Juridica R$ 2.000,00
07.01.20.601.0701.1046.3.3.9.0.41.00.00.0

R$ 5.000,00
07.01.20.605.0701.2047.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 2.000,00

07.01.20.605.0701.2047.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 3.343,02
07.01.20.605.0701.2047.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.500,00
07.01.20.606.0701.1025.4.4.9.0.51.00.00.0
Instalacoes R$ 2.000,00
07.01.20.606.0701.1026.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.000,00
SUB-TOTAL: .42.343,02 R$
08.001-Gabinete do Secretario

Outros Servicos de
Diarias - Civil
Material de

Passagens e
Outros Servicos de
Outros Servicos de
Vencimentos e
Obrigacoes
Material de
Outros Servicos de
Material de
Outros Servicos de

Material de

Contratacao por
Salario-Famlia

Vencimentos e
Obrigacoes
Outros Servicos de
Outros Servicos de
Outros Servicos de
Material de

Outros Servicos de

Outros Servicos de
CONTRIBUICOES

Material de
Outros Servicos de
Outros Servicos de
Obras e

Outros Servicos de
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08.01.04.122.0801.1029.4.4.9.0.61.00.00.0
Imoveis R$ 5.000,00
08.01.15.451.0801.1034.3.3.9.0.30.00.00.0
R$ 4.000,00
08.01.15.451.0801.1034.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 3.000,00
08.01.15.451.0801.1034.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 2.000,00
08.01.26.122.0801.2052.3.1.9.0.11.00.00.0
Vantagens Fixas - Pessoal Civii R$10.000,00
08.01.26.122.0801.2052.3.1.9.0.13.00.00.0
Patronais R$ 3.000,00
08.01.26.782.0801.1037.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 2.500,00
08.01.26.782.0801.1038.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 5.000,00
08.01.26.782.0801.1040.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 2.000,00
SUB-TOTAL: .36.500,00 R$
09.001-Gabinete do Secretario
09.01.08.122.0901.2054.3.1.9.0.04.00.00.0
Tempo Determinado R$ 1.000,00
09.01.08.122.0901.2054.3.1.9.0.09.00.00.0
500,00
09.01.08.122.0901.2054.3.1.9.1.13.01.00.0
09.01.08.122.0901.2054.3.3.9.0.33.00.00.0
Despesas com Locomocao R$ 4.450,70
09.01.08.241.0901.2055.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.600,00
09.01.08.241.0901.2055.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.500,00
09.01.08.243.0901.2056.3.3.9.0.10.00.00.0
Natureza Social R$ 1.000,00
SUB-TOTAL: .12.050,70 R$
TOTAL GERAL: R$

utilizados como recursos

exercicio nos termos do art.
43 § 1°item Il e § 3° da Lei Federal 4320/64:

revogadas as disposicdes em
contrario.

Gest&io 2005/2008
DECRETO 58 / 2008
Data 01 de Agosto de 2008.
SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL

OUTRAS PROVIDENCIAS:
de Mato Grosso, no uso de
119/2007

e em consdnancia

DECRETA

02.005-Assessoria de Imprensa
02.05.04.122.0203.2008.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.500,00

.265.758,02
Art. 2° - Para dar cobertura ao credito aberto no artigo anterior, seréo

Valdir Campagnolo
Prefeito Municipal

com o art. 43, § 1°, Inc. lll da Lei Federal 4320/64.

Aquisicao de
Material de Consumo
Outros Servicos de
Outros Servicos de
Vencimentos e
Obrigacoes
Outros Servicos de
Equipamentos e

QOutros Servicos de

Contratacao por
Salario-Famlia R$

RPPS  R$2.000,00
Passagens e

QOutros Servicos de
Qutros Servicos de

Outros Beneficios de

aqueles provenientes da tendéncia de excesso de arrecadagao no presente

Art. 3° - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagao,

SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA E DA
O Senhor Valdir Campagnolo, Prefeito Municipal de Itanhaga, Estado

suas atribuicoes legais, tendo em vista o contido da Lei Municipal

Art.1 - Fica Aberto no Orcamento Geral do Municipio um Credito
Adicional Suplementar, no valor de R$ 355.951,40 (Trezentos e

cinquenta e cinco mil novecentos e cinquenta e um reais e
guarenta centavos) para reforco das seguintes dotacoes

ortamentarias, conforme Lei Municipal n 119/2007.

Qutros Servicos de

SUB-TOTAL: . 1.500,00 R$
03.001-Gabinete do Secretario
03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 50,00
03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 16.500,00
03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.93.00.00.0
Restituicoes R$ 1.550,00
SUB-TOTAL: .18.100,00 R$
04.001-Gabinete do Secretario
04.01.04.122.0401.2013.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 9.800,00
SUB-TOTAL: . 9.800,00 R$
05.001-Gabinete do Secretario
05.01.12.361.0501.2015.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 3.125,00
05.01.12.361.0501.2018.3.3.9.0.14.00.00.0

R$ 2.000,00
05.01.12.361.0501.2018.3.3.9.0.18.00.00.0
Estudantes R$ 750,00

05.01.12.361.0501.2018.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 18.000,00
05.01.12.361.0501.2021.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 1.500,00
SUB-TOTAL: . 25.375,00 R$
05.002-FUNDEB 40%
05.02.12.361.0501.2032.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 44.300,00
05.02.12.361.0501.2032.4.4.9.0.51.00.00.0
R$ 35.000,00
SUB-TOTAL: . 79.300,00 R$
05.003-FUNDEB 60%
05.03.12.365.0501.2070.3.1.9.0.11.00.00.0
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 1.000,00
05.03.12.365.0501.2070.3.1.9.0.13.00.00.0
Patronais R$120,69
SUB-TOTAL: . 1.120,69 R$
06.001-Gabinete do Secretario
06.01.10.301.0601.2033.3.3.7.1.41.01.00.0
PUBLICOS R$ 7.460,08
06.01.10.301.0601.2034.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 7.000,00
06.01.17.512.0601.2035.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$27.000,00
SUB-TOTAL: . 41.460,08 R$
06.002-Fundo Municipal de Saude
06.02.10.301.0601.2036.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 35.000,00
06.02.10.301.0601.2037.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 4.835,00
06.02.10.301.0601.2039.3.1.9.0.09.00.00.0
R$ 1.000,00
06.02.10.301.0601.2039.3.1.9.0.11.00.00.0
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 9.040,84

Gestéo 2005/2008

06.02.10.301.0601.2040.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 16.000,00

SUB-TOTAL: . 65.875,84 R$

07.001-Gabinete do Secretario

07.01.20.122.0701.2046.3.3.9.0.14.00.00.0
R$ 2.500,00

SUB-TOTAL: . 2.500,00 R$

08.001-Gabinete do Secretario

Material de
Outros Servicos de

Indenizacoes e

Outros Servicos de

Outros Servicos de
Diarias - Civil

Auxilio Financeiro a
Outros Servicos de

Material de

Outros Servicos de

Obras e Instalacoes

Vencimentos e

Obrigacoes

CONSORCIOS
Outros Servicos de

Outros Servicos de

Outros Servicos de

Equipamentos e

Salario-Famlia

Vencimentos e

Outros Servicos de

Diarias - Civil
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08.01.15.451.0801.1030.4.4.9.0.51.00.00.0
R$ 2.000,00
08.01.26.122.0801.2052.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 48.000,00
08.01.26.122.0801.2052.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$58.519,79
SUB-TOTAL: .108.519,79 R$
09.001-Gabinete do Secretario
09.01.08.243.0901.2056.3.3.9.0.48.00.00.0

Obras e Instalacoes

Material de

Outros Servicos de

OUTROSAUXILIOS

FINANCEIROSAPESSOASFISICAS R$ 2.400,00
SUB-TOTAL: . 2.400,00 R$
TOTAL GERAL: R$ .355.951,40

Art. 2 - Para dar cobertura ao Credito aberto conforme artigo
anterior, sera utilizado, de conformidade com o ART. 43 da LEI

FEDERAL 4.320 de 17 de marco de 1964, a anulacao parcial/total
das seguintes dotacoes do orcamento vigente:

01.001-Camara Municipal
01.01.01.031.0750.2002.3.1.9.0.09.00.00.0
50,00
SUB-TOTAL: . .50,00 R$
02.001-Gabinete do Prefeito
02.01.04.122.0201.1003.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 1.000,00
02.01.04.122.0201.2004.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 1.500,00
02.01.04.122.0201.2004.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 500,00
02.01.04.122.0201.2067.3.3.7.0.41.00.00.0
1.000,00
SUB-TOTAL: . 4.000,00 R$
02.002-Secretaria de Governo
02.02.04.122.0201.1004.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 1.000,00
02.02.04.122.0201.2005.3.1.9.0.09.00.00.0
500,00
02.02.04.122.0201.2005.3.1.9.0.11.00.00.0
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 2.000,00
02.02.04.122.0201.2005.3.3.9.0.14.00.00.0
1.500,00
02.02.04.122.0201.2005.3.3.9.0.33.00.00.0
Despesas com Locomocao R$ 1.860,00
SUB-TOTAL: . 6.860,00 R$
02.004-Assessoria Juridica
02.04.04.122.0202.2007.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.643,98
SUB-TOTAL: . 1.643,98 R$
02.005-Assessoria de Imprensa
02.05.04.122.0203.1005.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 1.000,00
02.05.04.122.0203.2009.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.500,00
SUB-TOTAL: . 2.500,00 R$
03.001-Gabinete do Secretario
03.01.04.122.0301.1006.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 6.000,00
03.01.04.122.0301.2010.3.1.9.0.09.00.00.0
500,00
03.01.04.122.0301.2010.3.1.9.0.11.00.00.0
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 6.000,00
03.01.04.122.0301.2010.3.1.9.0.13.00.00.0
Patronais R$ 2.000,00
03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.10.00.00.0
de Natureza Social R$ 1.000,00
03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.14.00.00.0
2.000,00

Salario-Famlia R$

Equipamentos e
Material de
Outros Servicos de

Contribuicoes R$

Equipamentos e
Salario-Famlia R$
Vencimentos e
Diarias-Civil  R$

Passagens e

Outros Servicos de

Equipamentos e

Outros Servicos de

Equipamentos e
Salario-Famlia  R$
Vencimentos e
Obrigacoes
Outros Beneficios

Diarias - Civil R$

03.01.04.122.0301.2010.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 500,00

03.01.04.123.0301.2011.3.3.7.0.41.00.00.0
R$ 5.000,00

SUB-TOTAL: .23.000,00 R$

04.001-Gabinete do Secretario

04.01.04.122.0401.1007.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 1.000,00

Gestdo 2005/2008

04.01.04.122.0401.2013.3.1.9.0.11.00.00.0
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 9.000,00
04.01.04.122.0401.2013.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 2.000,00
04.01.04.122.0401.2013.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.000,00
04.01.04.128.0401.2014.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 375,05
04.01.04.128.0401.2014.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.250,00
SUB-TOTAL: .14.625,05 R$
05.001-Gabinete do Secretario
05.01.12.361.0501.1008.4.4.9.0.51.00.00.0
Instalacoes R$ 6.500,00
05.01.12.361.0501.1009.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$19.500,00
05.01.12.361.0501.1010.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 3.000,00
05.01.12.361.0501.1011.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 5.000,00
05.01.12.361.0501.1012.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 3.000,00
05.01.12.361.0501.2016.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 2.487,77
05.01.12.361.0501.2016.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 1.000,00
05.01.12.361.0501.2019.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 1.881,00
05.01.12.361.0501.2019.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 2.000,00
05.01.12.361.0501.2020.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 3.000,00
05.01.12.365.0501.1013.4.4.9.0.51.00.00.0
Instalacoes R$ 5.061,80
05.01.12.392.0501.2027.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$500,00
05.01.12.392.0501.2027.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 500,00
05.01.12.812.0501.2028.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 500,00
05.01.12.812.0501.2028.3.3.9.0.31.00.00.0
CULTURAIS,ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DES
05.01.12.812.0501.2028.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.000,00
05.01.13.392.0501.1014.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 1.401,00
05.01.27.812.0501.1015.4.4.9.0.51.00.00.0
Instalacoes R$11.000,00
05.01.27.812.0501.2029.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 114,04
05.01.27.812.0501.2030.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$112,00
05.01.27.812.0501.2030.3.3.9.0.31.00.00.0
CULTURAIS,ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DES

Outros Servicos de

Contribuicoes

Equipamentos e

Vencimentos e
Material de
Outros Servicos de
Material de

Outros Servicos de

Obras e
Equipamentos e
Equipamentos e
Equipamentos e
Equipamentos e
Outros Servicos de
Equipamentos e
Material de
Equipamentos e
Material de
Obras e
Outros Servicos de
Outros Servicos de
Material de

PREMIACOES

R$ 1.000,00

Outros Servicos de

Equipamentos e

Obras e
Outros Servicos de
Material de

PREMIACOES

R$ 1.004,00
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05.01.27.812.0501.2030.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.000,00
SUB-TOTAL: .70.561,61 R$
05.002-FUNDEB 40%
05.02.12.361.0501.2032.3.1.9.0.04.00.00.0

Tempo Determinado R$ 2.000,00
05.02.12.361.0501.2032.3.1.9.0.09.00.00.0
2.000,00

05.02.12.361.0501.2032.3.1.9.0.11.00.00.0
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 5.000,00
05.02.12.361.0501.2032.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 4.220,00
05.02.12.361.0501.2032.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 3.723,00
SUB-TOTAL: .16.943,00 R$
05.003-FUNDEB 60%
05.03.12.361.0501.2031.3.1.9.0.04.00.00.0

Tempo Determinado R$ 1.000,00
05.03.12.361.0501.2031.3.1.9.0.09.00.00.0
1.000,00

05.03.12.361.0501.2031.3.1.9.0.13.00.00.0
Patronais

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
SUB-TOTAL: .15.003,71 R$
06.001-Gabinete do Secretario
06.01.10.301.0601.1016.4.4.9.0.52.00.00.0

Material Permanente R$ 1.514,00
06.01.10.301.0601.1017.4.4.9.0.51.00.00.0
R$ 7.000,00
06.01.10.301.0601.1018.4.4.9.0.51.00.00.0
R$ 2.000,00
06.01.10.301.0601.2034.3.3.9.0.30.00.00.0
R$ 2.531,45

06.01.10.301.0601.2034.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 3.035,00
06.01.17.512.0601.1019.4.4.9.0.51.00.00.0
R$ 3.500,00
06.01.17.512.0601.2035.3.1.9.0.09.00.00.0
1.000,00
06.01.17.512.0601.2035.3.1.9.0.11.00.00.0
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 3.000,00
SUB-TOTAL: .23580,45 R$
06.002-Fundo

06.02.10.301.0601.2036.3.1.9.0.11.00.00.0
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 10.000,00
06.02.10.301.0601.2036.3.1.9.0.13.00.00.0

Patronais R$ 9.000,00
06.02.10.301.0601.2036.3.3.9.0.30.00.00.0
R$ 1.500,00

06.02.10.301.0601.2036.3.3.9.0.32.00.00.0
Distribuicao Gratuita R$582,67

06.02.10.301.0601.2036.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 3.197,92

06.02.10.301.0601.2037.3.3.9.0.30.00.00.0
R$ 2.000,00

06.02.10.301.0601.2037.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.000,00

06.02.10.301.0601.2037.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.500,00

06.02.10.301.0601.2038.3.3.9.0.30.00.00.0
R$ 3.000,00

Municipal
Saude06.02.10.301.0601.2036.3.1.9.0.09.00.00.0 Salario-Famlia R$ 3.000,00

Gestéo 2005/2008

QOutros Servicos de

Contratacao por
Salario-Famlia R$
Vencimentos e
Outros Servicos de

Equipamentos e

Contratacao por
Salario-Famlia R$

Obrigacoes

R$ 10.000,0005.03.12.366.0501.2071.3.1.9.0.09.00.00.0
Salario-Famlia  R$ 1.000,0005.03.12.366.0501.2071.3.1.9.0.11.00.00.0
R$ 2.003,71

Equipamentos e
Obras e Instalacoes
Obras e Instalacoes
Material de Consumo
Outros Servicos de
Obras e Instalacoes
Salario-Famlia R$

Vencimentos e

de

Vencimentos e
Obrigacoes
Material de Consumo
Material de
Outros Servicos de
Material de Consumo
Outros Servicos de
Outros Servicos de

Material de Consumo

06.02.10.301.0601.2038.3.3.9.0.32.00.00.0
Distribuicao Gratuita R$ 1.000,00
06.02.10.301.0601.2038.3.3.9.0.33.00.00.0
Despesas com Locomocao R$ 1.000,00
06.02.10.301.0601.2038.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 2.000,00
06.02.10.301.0601.2038.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 2.000,00
06.02.10.301.0601.2041.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 3.400,00
06.02.10.301.0601.2042.3.3.9.0.32.00.00.0
Distribuicao Gratuita R$ 4.000,00
06.02.10.302.0601.1022.4.4.9.0.51.00.00.0
R$ 2.500,00
06.02.10.305.0601.2044.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 3.000,00
06.02.10.305.0601.2044.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 350,00
SUB-TOTAL: . 54.030,59 R$
07.001-Gabinete do Secretario
07.01.20.122.0701.2046.3.1.9.0.11.00.00.0
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 13.000,00
07.01.20.122.0701.2046.3.1.9.0.13.00.00.0

Patronais R$ 3.000,00
07.01.20.601.0701.1023.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 500,00

07.01.20.601.0701.1023.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.000,00

07.01.20.601.0701.1023.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.146,60

07.01.20.601.0701.1024.3.3.9.0.30.00.00.0

Consumo R$ 1.000,00
07.01.20.601.0701.1046.3.3.9.0.41.00.00.0
R$ 2.000,00

07.01.20.605.0701.2047.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 656,98

07.01.20.605.0701.2047.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$500,00

07.01.20.606.0701.1025.4.4.9.0.51.00.00.0

R$ 1.000,00
07.01.20.606.0701.1026.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 1.500,00

07.01.20.606.0701.1026.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.500,00

07.01.20.606.0701.1026.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.000,00

07.01.20.606.0701.1027.4.4.9.0.51.00.00.0

R$ 5.000,00
07.01.20.606.0701.2048.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 2.000,00

07.01.20.606.0701.2048.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 3.500,00
07.01.20.606.0701.2049.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 1.000,00
07.01.20.606.0701.2049.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 2.000,00
07.01.20.606.0701.2049.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 2.000,00
07.01.20.606.0701.2050.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 2.000,00
07.01.20.606.0701.2050.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.000,00
07.01.20.606.0701.2050.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 2.500,00

Material de
Passagens e
Outros Servicos de
Outros Servicos de
Outros Servicos de
Material de
Obras e Instalacoes
Material de

Outros Servicos de

Vencimentos e
Obrigacoes
Material de
Outros Servicos de
Outros Servicos de
Material de
CONTRIBUICOES

Outros Servicos de
Outros Servicos de
Obras e Instalacoes
Material de
Outros Servicos de
Outros Servicos de
Obras e Instalacoes
Material de
Outros Servicos de
Material de
Outros Servicos de
Outros Servicos de
Material de
Outros Servicos de

Outros Servicos de
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07.01.20.606.0701.2050.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 1.000,00
07.01.21.631.0701.1028.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$413,00
SUB-TOTAL: .50.216,58 R$
08.001-Gabinete do Secretario
08.01.04.122.0801.1029.4.4.9.0.61.00.00.0
Imoveis R$ 3.000,00
08.01.15.451.0801.1033.4.4.9.0.51.00.00.0
R$ 5.000,00
08.01.15.451.0801.1034.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.000,00
08.01.15.451.0801.1034.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 2.000,00
08.01.26.122.0801.2052.3.1.9.0.04.00.00.0
Tempo Determinado R$ 392,23
08.01.26.122.0801.2052.3.1.9.0.09.00.00.0
1.077,94
08.01.26.122.0801.2052.3.1.9.0.11.00.00.0
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 2.000,00
08.01.26.122.0801.2052.3.1.9.0.13.00.00.0
Patronais R$ 1.505,56
08.01.26.122.0801.2052.3.1.9.1.13.01.00.0
1.900,00
08.01.26.782.0801.1037.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 2.000,00
08.01.26.782.0801.1037.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.500,00
08.01.26.782.0801.1038.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 6.000,00

08.01.26.782.0801.1040.3.3.9.0.30.00.00.0

Consumo R$ 18.000,00
08.01.26.782.0801.2053.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 1.000,00

08.01.26.782.0801.2053.3.3.9.0.39.00.00.0
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 2.950,00
08.01.26.782.0801.2053.4.4.9.0.52.00.00.0
Material Permanente R$ 1.000,00
SUB-TOTAL: .50.325,73 R$
09.001-Gabinete do Secretario
09.01.08.122.0901.2054.3.1.9.0.11.00.00.0
Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 4.000,00
09.01.08.122.0901.2054.3.1.9.0.13.00.00.0

Patronais R$ 3.204,52
09.01.08.122.0901.2054.3.3.9.0.08.00.00.0
Assistenciais  R$ 4.000,00

09.01.08.122.0901.2054.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.000,00
09.01.08.241.0901.1041.4.4.9.0.51.00.00.0
R$ 6.000,00
09.01.08.241.0901.2055.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 1.003,35
09.01.08.243.0901.2056.3.3.9.0.30.00.00.0
Consumo R$ 475,42
09.01.08.243.0901.2056.3.3.9.0.33.00.00.0
Despesas com Locomocao R$ 800,00
09.01.08.243.0901.2056.3.3.9.0.36.00.00.0
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 200,00
09.01.13.813.0901.2060.3.3.9.0.30.00.00.0

Gestdo 2005/2008

Consumo R$ 1.927,41
SUB-TOTAL: .22610,70 R$
TOTAL GERAL: R$ .355.951,40

Equipamentos e

Outros Servicos de

Aquisicao de
Obras e Instalacoes
Outros Servicos de
Outros Servicos de
Contratacao por
Salario-Famlia  R$
Vencimentos e
Obrigacoes
RPPS R $
Material de
Outros Servicos de

Equipamentos e

Material de
Material de
Outros Servicos de

Equipamentos e

Vencimentos e
Obrigacoes
Outros Beneficios
Outros Servicos de

Obras e Instalacoes

Material de
Material de
Passagens e

Outros Servicos de

Material de

Art. 2° - Para dar cobertura ao credito aberto no artigo anterior, serédo
utilizados como recursos
aqueles provenientes da tendéncia de excesso de arrecadagao no
presente exercicio nos termos do art.
43 § 1°item Il e § 3° da Lei Federal 4320/64:
Art. 3° - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em
contrario.
Valdir Campagnolo
Prefeito Municipal

Gestao 2005/2008
DECRETO 59 / 2008
Data 08 de Agosto  de 2008.

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL

NO VALOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS:

O Senhor Valdir Campagnolo, Prefeito Municipal de ltanhaga, Estado

de Mato Grosso, no uso de

suas atribui¢bes legais, tendo em vista o contido da Lei Municipal
, € em consOnancia 137/2008

com o art. 43, 8 1°, Inc. lll da Lei Federal 4320/64.

DECRETA

Art.1 - Fica Aberto no Orcamento Geral do Municipio um Credito
Adicional Especial, no valor de R$ 81.956,28 ( oitenta e um mil
novecentos e cinquenta e seis reais e vinte e oito centavos )
para reforco das seguintes dotacoes orcamentarias, conforme Lei
Municipal ng 137/2008;
05.001-Gabinete do Secretario

05.01.27.812.0502.1047.4.4.9.0.51.00.00.0 Obras e
Instalacoes R$ 81.956,28

SUB-TOTAL: .81.956,28 R$

TOTAL GERAL.: R$ . 81.956,28

Valdir Campagnolo
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento

RESOLUGAO N°. 005/2008 — CME/LTO/MT

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO — CME de NOSSA
SENHORA DO LIVRAMENTO — MT , no uso de suas atribui¢Bes legais,
mediante a legislacéo de ensino vigente, a vista do PROCESSO n°. 005/
08 — CME/LTO/MT, que originou o parecer n°. 005/2008 — CME/LTO/MT,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica Credenciada a Escola Municipal “Maria Metelo Duarte
Caldas”, sediada na Comunidade de Cristal - Zona Rural, Municipio de
Nossa Senhora do Livramento-MT, mantida pela Prefeitura Municipal
através da Secretaria Municipal de Educacao.

§ 1° - O presente ato tera vigéncia por 04 (quatro) anos, no periodo
compreendido entre 01.01.08 a 31.12.2011, devendo a Instituigdo solicitar
recredenciamento 120 dias antes de findar o prazo, nos termos das
disposigdes pertinentes contidas na Resolucao n°. 384/04 — CEE/MT, até
que se normalize a Resolugao deste Conselho.

Art. 2° - Esta Resolucao entra em vigor na data da sua publicacéo.
REGISTRADA PUBLICA-SE CUMPRA -SE

Nossa Senhora do Livramento — MT, em 12 de dezembro de 2008.
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Prof. Anténio Carlos Maciel
Presidente — CME/LTO/MT
HOMOLOGO:

Manoel Gongalo de Campos
Secretério Municipal de Educacéo

RESOLUGAO Ne. 006/2008 — CME/LTO/MT

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO — CME de NOSSA
SENHORA DO LIVRAMENTO — MT , no uso de suas atribui¢des legais,
mediante a legisla¢é@o de ensino vigente, a vista do PROCESSO n°. 006/08
— CME/LTO/MT, que originou o parecer n°. 006/2008 — CME/LTO/MT,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica Autorizado a etapa: Ensino Fundamental anos iniciais
e anos finais a ser ministrado pela Escola Municipal “Maria Metelo Duarte
Caldas”, situada na localidade de Cristal — Zona Rural - Municipio de
Nossa Senhora do Livramento-MT, mantida pela Prefeitura Municipal
através da Secretaria Municipal de Educacao.

§ 1°- O presente ato tera vigéncia por 04 (quatro) anos, no periodo
compreendido entre 01.01.08 a 31.12.2011, devendo a Escola solicitar
renovacgdo da autorizagdo 120 dias antes de findar o prazo, nos termos
das disposig6es pertinentes contidas na Resolugdo n°. 384/04 — CEE/MT,
até que se normalize a Resolucao deste Conselho.

§ 2° - Fica declarada a validade dos estudos realizados pelos alunos
matriculados no referido curso, nos anos de 2006 e 2007.

Art. 2° - Esta Resolug&o entra em vigor na data da sua publicacao

REGISTRADA PUBLICA - SE CUMPRA - SE

Nossa Senhora do Livramento — MT, em 12 de dezembro de 2008.

Prof. Antdnio Carlos Maciel
Presidente — CME/LTO/MT
HOMOLOGO:
Manoel Gongalo de Campos
Secretério Municipal de Educacéo

EXTRATO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO

O presidente da Comisséo de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Nossa
Senhora do Livramento —MT , no uso de suas atribuicdes legais, torna
publico aos interessados que o vencedor do processo licitatorio, Convite
n° 44/2008.

MODALIDADE CONVITE N°44/2008

OBJETO: COMPRA DE MUDAS DE SERINGUEIRA ENXERTADAS NA
ESPECIE R RIM 600

BAIRRO VENCEDOR  VALOR GLOBAL
EDUARDO KNEIP REZENDE- MICRO PRODUTOR
TOTAL GERAL — R$ -78.970,00

R$ - 78.970,00

Nossa Senhora do Livramento, 04 de dezembro de 2008.

Geni Aparecida Firmino de Oliveira
Presidente Comissao de Licitacao

Carlos Roberto da Costa
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato
Espécie: Contrato n° 128/2008
Entre a PMNSL e a Pessoa Fisica: Eduardo Kneip Rezende

Objetivo: COMPRA DE MUDAS DE SERINGUEIRA ENXERTADAS NA
ESPECIE R RIM 600

Fundamento Legal: Lei n® 8.666/93.
Valor: 78.970,00

EXTRATO DE RESULTADO FINAL DE LICITAGAO

O presidente da Comissao de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Nossa
Senhora do Livramento —MT , no uso de suas atribui¢cdes legais, torna
publico aos interessados que o vencedor do processo licitatorio, Convite
n° 43/2008.

MODALIDADE CONVITE N°43/2008

OBJETO: COMPRA DE ADUBO PARA PREPARAGAO DO SOLO E
MANUTENGAO DO PLANTIO DE SERINGUEIRA NO SISTEMA
CONSORCIADO.

BAIRRO \Y ENCEDOR VALOR GLOBAL
COMERCIALAGROVISAO PRODUTOSAGROPECUARIOS LTDA . R$-28.790,50
TOTAL GERAL — R$ -78.970,50

Nossa Senhora do Livramento, 04 de dezembro de 2008.

Geni Aparecida Firmino de Oliveira
Presidente Comissao de Licitacéo

Carlos Roberto da Costa
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato

Espécie: Contrato n° 129/2008
Entre a PMNSL e a empresa: Agrovisao Produtos Agropecuarios Ltda.

Objetivo: ADUBO PARA PREPARAGAO DO SOLO E MANUTENGAO
DO PLANTIO DE SERINGUEIRA NO SISTEMA CONSORCIADO.

11.700 KG ADUBO N-P-K 05-30-15 (234 SACOS DE 50 KG).
850 KG DE ADUBO F-T-E (17 SACOS DE 50 KG).

Fundamento Legal: Lei n® 8.666/93.
Valor: 28.790,50

Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes

AVISO DE LICITACAO
LEILAO Ne°. 001/2008

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de
Nova Bandeirantes/MT., localizada na Av. Comendador Luiz Meneghel,
n°® 62, Centro, torna publico que realizara, no dia 29 de Dezembro de
2.008, as 08:00 horas, Leilao n.° 001/2008, objetivando o Leildo de 06
(Seis) Veiculos da Prefeitura Municipal, no endereco Avenida
Comendador Luiz Meneguel, n° 62 — Centro, Nova Bandeirantes/MT, a
reunido de recebimento e abertura dos envelopes lacrados contendo os
lances, conforme especificado no Edital, de conformidade com a Lei n.°
8.666 de 21 de junho de 1.993, com as alteracdes resultantes da Lei n.°
8.883 de 08 de junho de 1.994.

Os interessados poderdo obter informagdes e o Edital na Prefeitura
Municipal, em horario de expediente ou pelo telefone Oxx 66 3572 1955 /
1950 / 1969.

Objeto:

Ford Pampa, 1.8 GL, movido a gasolina, placa JZB 9600 —
ano 1995, chassi 9BFZZZ55ZRB917865 — renavan 629316074 — Cor
Vinho — Lance Minimo: R$ 1,500,00 (Mil e quinhentos Reais);

VW Parati ambulancia 1.8, movido a gasolina, placa JZF
2124 —ano 2001, chassi 9BWDC05X71T147162 — renavan 771577052
— Cor Branca — Lance Minimo: R$ 1.500,00 (Mil e quinhentos

Reais);

VW Kombi standart, movido a gasolina, placa JYW 3213 —
ano 1993, chasso 9BWZZZ23ZPP000318 — renavan 125342497 —
Cor Branca — Lance Minimo: R$ 1.000,00 (Mil Reais);
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VW Gol 1000, movido a gasolina, placa JZA 8189 — ano 27 Desporto e Lazer .........cccoeevvciineennnn. R$ 125.806,00
1993, chassi 9BWZZZ30ZPT037880 — renavan 125343264 — Cor 99 Reserva de Contingéncia R$ 435.000,00

Branca — Lance Minimo: R$ 1.000,00 (Mil Reais);

DESPESA POR ORGAO DE GOVERNO DA

Ford Ranger XLT, movido a diesel, placa CRK 8979 — ano ADMINISTRACAO
1999, chassi BAFER13D6YJ114079 — renavan 725038624 — Cor Preta
— Lance Minimo: R$ 10.000,00 (Dez mil Reais); 01 CAMARA MUNICIPAL

01.001 Gabinete da Presidéncia da Camara ....R$ 541.200,00
MMC/L200 4 x GL, movido a diesel, placa JZV 8819 — ano

2003, chassi 93XJNK3403C331808 — renavan 814067441 — Cor Branca 02 GABINETE DO PREFEITO
— Lance Minimo: R$ 20.000,00 (Vinte mil Reais). 02.001 Chefia de Gabinete ................. R$  433.400,00
02.002 Secretaria Executiva .............. R$ 16.500,00
Nova Bandeirantes - MT, 11 de Dezembro de 2008. 02.003 Escritério de Representagdo em Cuiaba ....R$ 19.800,00
02.004 Asses. de Planejamento e Desenv. Sustentavel R$ 55.000,00
Isabel da Gléria Santana 02.005 Assessoria Juridica ............ccceeennnnn R$ 77.000,00
Presidente 02.006 Unidade de Coordenagéo de Controle Interno ...R$ 99.000,00

Comissdo Permanente de Licitagao

Prefeitura Municipal de Novo Mundo 03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

LEI N° 270, de 27 de Novembro de 2008. 03.001  Gabinete do Secretario ... .R$  318.890,00
03.002 PREVIMUNDO .....ccooiiiiiiiieiiiceec e R$ 115.500,00
“Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio de Novo Mundo/MT,
para o Exercicio Financeiro de 2009.” 04 SECRETARIA DE FINANGAS
04.001  Gabinete do Secretario ........... R$ 999.650,00
O Prefeito Municipal de NOVO MUNDO, Estado de Mato Grosso, faz -
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei: 05 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
05.001  Gabinete do Secretario ........... R$ 1.178.232,00
Art. 1° - O Orgamento Programa do Municipio para o Exercicio 05.002  Fundo de Educagdo — FUNDEB... R$ 3.080.000,00
Financeiro de 2009, discriminados pelos anexos integrantes desta Lei, i
estima a receita em R$ 16.314.654,00 (dezesseis milhdes, trezentos 06 SECRETARIA DE SAUDE
e quatorze mil, seiscentos e cinqlenta e quatro reais), e fixa a 06.001  Gab. do Secretario .................... R$ 761.800,00
despesa em igual importancia. 06.002  Fundo Municipal de Saude ............... R$ 2.497.450,00
Art. 2° - A receita sera realizada mediante a arrecadagéo 07 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL
de tributos, rendas e outras Receitas Correntes e de Capital, na forma da 07.001  Gabinete do Secretario ................... R$ 101.970,00
Legislaco vigente, e de acordo com o seguinte desdobramento: 07.002  Fundo Municipal de Assisténcia Social ...R$ 322.575,00
1 RECEITAS CORRENTES .....ccccvvvv. R$ 11.712.654,00 08 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
1.1 Receita Tributéria ............... R$  357.400,00 08.001  Gabinete do Secretario ........... R$ 545.870,00
1.2 Receitas de Contribuicdes R$  311.000,00
1.3 Receita Patrimonial ............. R$  172.000,00 09 SECRETARIA DE TRANSPORTE E OBRAS
1.4 Receita de Servigos ...........c.cceceeunn.. R$ 38.500,00 09.001  Gabinete do Secretario .........c.c....... R$ 4.341.860,00
15 Transferéncias Correntes .................. R$ 11.956.817,50
1.6 Redutora do FUNDEB ... R$ 1.210.063,50 10 SECRETARIADE ESPORTES E LAZER
1.7 Outras Receitas Correntes ................. R$ 87.000,00 10.001  Gabinete do Secretario .............. R$ 207.657,00
2 RECEITAS DE CAPITAL ....cccoeennn. R$ 4.342.000,00 11 SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO
2.1 Transferéncias de Capital .................. R$ 4.300.000,00 11.001  Gabinete do Secretario ..................... R$ 86.000,00
2.2 Outras Receitas de Capital .... ....R$ 20.000,00
2.3 Alienacdes de Bens ..........cccccevene.... R$ 22.000,00 12 SECRETARIA DE TURISMO
12.001  Gabinete do SeCretario .........c.cceevveevereennn. R$ 80.300,00
3 RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAM. R$ ~
260.000,00 99 RESERVA DE CONTINGENCIA
3.1 Receitas de Contribuices Intra .......... R$ 260.000,00 99.001  Reservade Contingéncia .............covvvvnen. R$ 435.000,00
Art. 3° - A Despesa sera realizada segundo a discriminagéo DESPESAS POR CATEGORIAECONOMICA
dos anexos que integram esta Lei, e tera o seguinte desdobramento:
3.0.0.0. Despesas Correntes .........ccceeeveeeeeeeeennn. R$ 11.244.386,00
DESPESA POR FUNCAO DE GOVERNO 3.0.0.0. Despesas de Custeio ..................... R$ 11.244.386,00
01 Legislativa ........cccooviiieiiieiieiie R$ 541.200,00
04 AdMINIStraGAOD ........vovveveeeeeeeerrrenen, R$ 2.030.570,00 4.0.0.0. Despesas de Capital R$ 4.618.768,00
07 Assisténcia Social . R$ 424.545,00 4.0.0.0. Investimentos ............cccccevun. R$ 4.602.268,00
09 Previdéncia Social .........c.cocoveririnnen. R$  115.500,00 4.6.0.0. Resgate da Divida Contratada ........ R$  16.500,00
10 SAUAE e R$ 3.259.250,00 9.9.9.9. Reserva de Contingéncia .......... R$ 435.000,00
12 EAUCAGED ..vvvvevvieeiieeeiiee e R$ 4.195.917,00
13 CUIUIA o R$ 144.166,00 Art. 4° - A Despesa sera realizada por PROGRAMAS segundo a
15 Urbanismo .... R$ 1.094.060,00 discriminacdo dos anexos que integram esta Lei, e tera o seguinte
16 HabitaGa0 ....coveveeevevicereeeeereveeeeeee R$ 166.500,00 desdobramento:
18 Gestdo Ambiental .........ccccoevviiieiiiieenne R$ 207.930,00
20 Agricultura ................ R$  337.940,00 001 Processo Legislativo ......... R$ 541.200,00
23 Comércio e Servicos . R$ 166.300,00 002 Administracdo Geral .................. R$ 1.997.240,00
25 ENergia ......cocoveevee.. . R$  45.320,00 003 Alimentacéo e Nutricao ........ R$ 123.200,00
26 TranSpPorte .......cccceevvevveeveevieireeiesnenn. R$ 3.024.650,00 004 Apoio Agropecuario e Meio Ambiente ..R$ 545.870,00
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005 Educacgéo Geral para Todos ........... R$ 33.990,00
006 Ensino Fundamental ........... R$ 4.038.727,00

007 Apoio a Cultura, Desporto, Lazer e Turismo R$ 350.272,00
008 Propaganda e Publicidade .. R$  22.000,00
009 Habitagdo e Urbanismo ...... R$ 1.317.210,00

011 Assisténcia Social Geral .... R$ 424.545,00

012 Transporte Rodoviario ............ R$ 3.024.650,00

013 Previdéncia dos Servidores ... R$ 115.500,00

015  Apoio ao Desenv. Industrial e Comercial ...R$  86.000,00
016 Atencgdo Basica ......... R$ 1.167.450,00

017 Assisténcia de Média e Alta Complexidade . R$ 1.085.000,00
018 Assisténcia Farmacéutica ............... R$  70.000,00
019 Vigilancia em Saude .......... R$  75.000,00

020  Vigilancia Epidemiologica e Ambiental .....R$ 100.000,00
021 Gestdo do SUS .............. .. R$ 761.800,00
999 Reserva de Contingéncia ......... R$ 435.000,00

Art. 5° - Fica o Poder Publico Municipal na forma da Lei autorizado a:

A) Abrir durante o exercicio, crédito suplementar até o limite de 15%
(quinze por cento) do total da despesa fixada, observando o disposto
nos artigos 42 e 43 da Lei Federal n.° 4.320/64 e, nos termos do inciso VI
do artigo 167 da Constituicdo Federal e, em conformidade com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

B) Proceder a transposicao total ou parcial de recursos de um
elemento de despesa para outro, dentro do mesmo Projeto ou Atividade e/
ou de uma Unidade Orcamentaria para outra, até o limite estabelecido na
letra “A” deste artigo.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a contar de 1° (primeiro) de janeiro de 2009, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos 27 de novembro do ano de dois mil e oito.

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

LEI N° 271 de 27 de Novembro de 2008.

“Dispde sobre a alteracéo da Lei n° 189 de 04 de Novembro de 2004,
que instituiu o Regime Proprio da Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Novo Mundo/MT e, d& outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigbes que lhe sao conferidas por Lei, Faz saber que a
Camara Municipal de Novo Mundo aprovou e ele SANCIONA e PROMULGA
a seguinte Lei.

Art. 1° - Os dispositivos legais supra citados da Lei n°® 189 de 04
de Novembro de 2004, passam a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 16. (...)

(.)

§ 2° A concessao do auxilio doenca sera devida ao segurado a
contar do trigésimo primeiro dia do afastamento da atividade e dependera
da comprovagéo da incapacidade do segurado através de pericia médica
realizada por médicos credenciados pelo PREVI-MUNDO.

Art. 17. O segurado em gozo de auxilio-doenca esta obrigado,
independentemente de sua idade e sob pena de suspenséo do beneficio,
a submeter-se a pericia médica a cargo do PREVI-MUNDO, e se for o
caso a processo de readaptagdo profissional.

Art. 19. (...)

Paragrafo Unico: O periodo de afastamento por concessdo do
beneficio “auxilio doenca” nao podera exceder a vinte e quatro meses.

Art. 55. (...)

(...)
Paragrafo anico. (...)

| - titulos da divida publica federal, estadual e municipal, bem como
em acdes e outros papéis relativos as empresas controladas pelos
respectivos entes da Federagao;

Art. 85. A homologa¢do do relatério técnico sobre os
resultados da reavaliacdo atuarial anual, seré feita por ato do
Poder Executivo Municipal e fard parte integrante da presente lei.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposi¢cdes em contrario, em especial os dispositivos legais da Lei
municipal n°® 189 de 04 de novembro de 2004, alterados pela presente lei.

Gabinete do Prefeito, aos vinte sete dias do més de novembro do
ano de dois mil e oito.
NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

LEI N° 272 de 27 de Novembro de 2008.

“Dispde sobre a revogacéo da Lei n® 157 de 17 de Junho de 2003,
que dispde sobre a adequacgdo do cargo de desenhista, e, da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribui¢cdes que Ihe sao conferidas por Lei, Faz saber que a
Camara Municipal de Novo Mundo aprovou e ele SANCIONA e PROMULGA
a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica revogada a Lei n° 157 de 17 de Junho de 2003, que
dispde sobre a adequacgdo do cargo de desenhista, no municipio de
Novo Mundo e da outras providencias.”

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, aos vinte sete dias do més de novembro do
ano de dois mil e oito.
NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

LEI N° 273 de 12 de Dezembro de 2008.

“Dispde sobre a Gestédo do Sistema Unico de Satde Municipal e da
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVO MUNDO-MT, no uso de
suas atribuices legais faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sancionou a seguinte Lei:

CAPITULOI
DA GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

Art. 1° - O Sistema Unico de Satde Municipio de Novo Mundo-
MT, sem prejuizo das fun¢bes do Poder Legislativo, contard com as
seguintes instancias colegiadas:

| — a Conferéncia Municipal de Saude;
II- 0 Conselho Municipal de Saude.

CAPITULO Il
DA CONFERENCIAMUNICIPAL DE SAUDE

Art. 2° A Conferéncia Municipal de Saude reunir-se-a a cada 02
(dois) anos, com a representacao dos varios seguimentos sociais, para
avaliar a situagao de salde e propor as diretrizes para a formulagédo da
politica de Salde no Municipio, convocada pelo Poder Executivo ou,
extraordinariamente pelo Conselho Municipal de Saude.

§1° A convocagéo ordinaria se fard com antecedéncia minima de 06
(seis) meses e a extraordinaria, pelo menos (dois) meses.
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§ 2° A Conferéncia Municipal de Saude terd norma e regimento
publicados no Diério Oficial ou no Jornal Oficial dos Municipios, que deverao
estabelecer o seu tema, delegados, presidentes e comisséo organizadora
com respectivas competéncias, aprovadas pelo Conselho de Saude.

§ 3° Arepresentacao dos usuarios nas Conferéncias e Conselhos de
Saude é paritaria ao conjunto dos demais segmentos.

Art. 3° A Conferéncia Municipal de Salde tem competéncia idéntica a
da Conferencia Estadual de Saude.

Paragrafo unico — A Conferéncia Municipal de Saude terd sua
composicao, organizacdo e funcionamento estabelecidos de acordo com
interesses locais, respeitando as leis em vigor.

CAPITULO 1l
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 4° O Conselho Municipal de Saude, 6rgéo colegiado em carater
permanente, consultivo, deliberativo, normativo, fiscalizador e de decisao
superior do Sistema Unico de Salde — SUS, atua na formulagéo de
estratégia e no controle da execuc¢do da politica de salde, inclusive nos
aspectos econdémicos e financeiros.

Secéao |
DA COMPETENCIA E DAESTRUTURA

Art. 5° O Conselho Municipal de Saude sera composto paritariamente
de 50% (cinqiienta) por cento de entidades representativas de usuarios,
25% (vinte e cinco) por cento de entidades representativas de
trabalhadores da saude, e 25% (vinte e cinco) por cento divididos entre
governo municipal e prestadores de servicos de saude, num total de (n.
de entidades) representantes de entidades.

§ 1° Para cada membro representante titular correspondera 01 (um)
suplente.

§ 2° Os representantes titulares e respectivos suplentes terdo a sua
designacao formalizada por ato governamental.

§ 3° As entidades representativas serdo indicadas no Regimento
Interno do Conselho e os representantes que deixarem de cumprir as
normas regimentais do Conselho Municipal de Saude, poderdo sofrer
penalidades de substituicdo do conselheiro e se persistindo, até mesmo a
substituicdo da entidade, apds deliberacao do Plenario do Conselho.

§ 4° Aindicagéo dos representantes ao Conselho Municipal de Satde,
é de direito da instituicdo que dele participar, cabendo a ela a
responsabilidade dos atos de sua representagéo legal.

§ 5° Alindicagéo de representantes, devera ser feita pelas entidades
de forma democrética, devidamente consubstanciada por documentos
comprobatérios, sendo obrigatério 01 (um) representante com seu
respectivo suplente por categoria.

§ 6° Os membros do Conselho de Saude serédo investidos na funcao
pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos.

Art. 6° O Conselho Municipal de Saude possuira a seguinte estrutura
béasica:

| — Plenario do Conselho;
I — Ouvidoria Municipal;

I1l- Secretaria Geral;
IV- Comissdes Especiais.

Art. 7° O Plenario do Conselho Municipal de Saude, integrado pelos
membros a que se refere o art. 5° € drgdo maximo deliberativo, que se
reunird ordinariamente mensalmente e, extraordinariamente, quando
necessario, sendo suas decisdes e deliberacbes adotadas mediante
guorum minimo da metade mais um de seus integrantes.

Art. 8° As decisdes e deliberacbes adotadas pelo Plenario do
Conselho deveréo ser assinadas, através de Resolugédo, pelo Presidente
do Conselho e homologadas pelo Chefe do Poder Executivo, as quais
deverdo ser publicadas e afixadas em locais publicos.

Art. 9° O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de
Saude deverdo ser eleitos entre seus membros e terdo direito ao voto
somente na hipotese de ocorrer empate em duas vota¢des consecutivas.

Art. 10° A Secretaria Geral do Conselho Municipal de Saude, sera
constituida por Secretario Geral, indicado pelo Secretario Municipal de
Saude ao Prefeito Municipal, o qual o nomeara, devendo a escolha incidir
sobre servidor da &rea de salde, de nivel médio ou superior.

§ 1° Ao Secretéario Geral compete:

| — A receber e encaminhar ao Plenario do Conselho, todos os
Processos de competéncia deste;

Il — Instruir os processos para votagdo no Plenario do Conselho;

IIl — Organizar o funcionamento da Secretaria Geral direcionando-o
para as finalidades do Conselho e obedecendo as atribuigdes do Regimento
Interno;

IV — Estabelecer um intercambio com outros Conselhos Municipais
de Saude, visando um aprimoramento do Conselho Municipal de Saude.

Art. 11° A Ouvidoria do Conselho Municipal de Salde tera a
incumbéncia de ouvir sugestdes, reclamacdes e denlncias do SUS,
investigar sua procedéncia e apontar responsaveis ao Conselho.

Paragrafo Gnico — A Ouvidoria do Conselho Municipal seréa
constituida por Ouvidor, que sera ser eleito pelo Conselho Municipal de
Saude, dentre profissionais de carreira da administracao direta, indireta
e fundacional das institui¢bes participantes do SUS, para um periodo de
02 (dois) anos, através de processo democratico, normatizado por
Resolugéo.

Art. 12° As comissdes Especiais serdo grupos de trabalho instituidos
no ambito do Conselho e tem por finalidade, estudar, analisar e propor
mocdes ou deliberacdes através de pareceres concernentes as matérias
previamente discutidas em reunifes plenarias.

Paragrafo Unico — As Comissdes Especiais poderdo solicitar a
colaboragéo eventual ou permanente de profissionais de outros 6rgéos,
podendo incluir outras instituicdes, autoridades publicas, cientistas e
técnicos, nacionais ou estrangeiros, para auxiliarem em estudos de
interesses do Sistema Unico de Saude.

Art. 13° O Governo Municipal garantira autonomia para o pleno
funcionamento do Conselho Municipal de Salde, dotagéo orgamentaria,
secretaria executiva e estrutura administrativa.

Paragrafo Unico: O orcamento sera gerenciado pelo proprio Conselho
Municipal de Saude.

Art. 14° E proibida a participacdo do Legislativo e Judiciario no
Conselho Municipal de Satde em face da independéncia entre os poderes.

Art. 15° Sem prejuizo das funcbes do Poder Legislativo, séo
competéncias do Conselho Municipal de Saude:

| — definir as prioridades de salde do municipio e propor a politica de
salde elaborada pela Conferéncia Municipal de Saude em consonancia
com os principios e diretrizes da Politica Estadual e Nacional do SUS;

Il — propor, anualmente, com base nas politicas de satde, o orgamento
do Sistema Unico de Saude, no nivel respectivo;

Il — convocar extraordinariamente a Conferéncia Municipal de Saude;

IV — compor a Comissao Organizadora e acompanhar a execugao
da Conferéncia Municipal de Satde pela Secretaria Municipal de Saude;
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V — elaborar o Regimento Interno do Conselho, disciplinando sua
estrutura, organizagéo interna e procedimentos administrativos de suas
deliberagbes, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da
publicacéo desta lei.

VI — deliberar sobre questao de coordenacgéo, gestao, normatizagao
e acompanhamento das a¢des e servicos municipais;

VII - deliberar sobre a contratagédo ou convénio com o servigo privado;

VIII — deliberar sobre critérios que definam o padrao de qualidade,
parametros assistenciais e melhor resolutividade das acdes e servicos
de saude, verificando avangos tecnoldgicos e cientificos;

IX — eleger o Ouvidor-Geral;

X — articular com a Secretaria da Educacgéo, Instituicdes de Ensino,
Pesquisas e Orgdos Colegiados na busca de subsidios no que concerne
a caracterizacdo das necessidades sociais na area de saude;

XI — receber, apreciar e deliberar os relatérios de movimentagéo de
recursos repassados a Secretaria Municipal de Saude, ou aos respectivos
Fundos de Salde, ja analisados pelos setores técnicos de planejamento,
or¢gamento e gestdo desta;

XIl — examinar propostas, dendncias e reclamagdes de setor publico
e privado do setor de salde, responder consultas sobre assuntos
pertinentes a acdes e servicos de satde, bem como apreciar recursos a
respeito;

XIIl — apreciar as propostas de convénios, acordos e contratos com
entidades publicas e privadas, assim como a prestagdo de servicos de
terceiros, necessarios ao SUS e assegurar o cumprimento destes;

XIV — atuar na formulagéo e controle da execugdo da politica de
salde, incluindo seus aspectos econémicos, financeiros e de geréncia
técnico-administrativa, apreciando e propondo propostas e estratégias
para aplicagdo de recursos para os setores publicos e privados
consideradas as condi¢ées do Municipio face aos requisitos previstos
na legislacéo;

XV — estabelecer estratégias e mecanismos de coordenagéo e gestao
do SUS, articulando-se com os demais colegiados em nivel nacional,
estadual e municipal;

XVI — tragar diretrizes para elaboragao do plano municipal de satde
e sobre ele deliberar, considerando as diversas situa¢des adequando-as
as diversas realidades epidemioldgicas e a capacidade organizacional
dos servigos;

XVII — propor adocéo de critérios que definam qualidade e melhor
resolutividade, verificando o processo de incorporagdo dos avangos
cientificos e tecnolégicos na érea;

XVIII — propor medidas para o aperfeicoamento da organizagéo e do
funcionamento do SUS;

XIX — apreciar recursos e aprovar a Proposta Orgcamentaria Anual da
Secretaria Municipal de Saude, acompanhando sua execugéo financeira
e a movimentagao e destinacéo dos recursos advindos do Fundo Municipal
de Saude;

XX — analisar, discutir e aprovar o Relatério de Gestdo Municipal de
Saude com a devida prestagdo de contas e informag8es financeiras.

Art. 16 A funcé@o de Conselheiro é de relevancia publica e garante
sua dispensa do trabalho sem prejuizo para ele, durante o periodo das
reunides, capacitagGes e agdes especificas do Conselho Municipal de
Saude.

Art. 17 O Funcionamento e os procedimentos internos do Plenério do
Conselho, da Secretaria Geral, da Ouvidoria Municipal e das Comissfes
Especiais seréo definidos no Regimento Interno do Conselho Municipal de
Saude e em consonancia com esta e com a do Conselho Estadual de Satde.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18 — Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei n°® 007/97 de
18/03/1997.

Gabinete do Prefeito, aos doze dias do més de dezembro do ano de
dois mil e oito.
NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 385 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2008.

“Dispde sobre a criagdo de Comissdo de Avaliagdo de Objeto de
Leildo do Municipio de Novo Mundo MT, e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuicBes que |he séo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os funcionarios abaixo relacionados para compor a
Comisséao de Avaliagéo de Objeto de Leildo do Municipio de Novo Mundo.

Presidente: VILMAR BOSA
Secretario: SAMANTHA LUIZA DE FREITAS
Membro: ELSONJOSE PEREIRA

Art. 2° - Apresente Comissdo promovera a avaliagdo de bens moveis
diversos, equipamentos de informatica, veiculos (sucateados) e sucatas
diversas inserviveis ao seu patrimonio.

Art. 3° - Procedida a avaliagdo, a Comissdo far4 um relatério a
autoridade competente, informando os valores obtidos.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Gabinete do Prefeito aos vinte e quatro dias dois do més de novembro
do ano de dois mil e oito.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE
NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixacao em lugar de costume em data supra e,
Jornal Oficial dos Municipios

PORTARIA N°. 386 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2008.

“Dispde sobre exoneragdo de servidor em Cargo de Comisséo e,
da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuig6es que lhe sé@o conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art.1° Exonerar o Sr. EVANDRO MANOEL DE OLIVEIRA, portador
da cédula de identidade RG. N° 001060855 SSP/PI, inscrito sob o CPF. N°.
821.148.541.91, do cargo de COORDENADOR DE MANUTENGCAO, simbolo
CC-VII, de provimento em comisséo, lotado na Secretaria de Transportes
e Obras Publicas, e criado através da Lei Complementar N.° 010/07.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo revogadas
as disposicdes em contrario, em especial a portaria n.° 245/2007.

Gabinete do Prefeito, aos vinte e oito dias do més de novembro do
ano de dois mil e oito.
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REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral

E publicado por afixagcdo em lugar de costume em data supra e, jornal

oficial dos municipios.

PORTARIA N°. 387 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2008.

“Dispde sobre exoneracdo de servidor em cargo de comissao e, da
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art.1° Exonerar o Sr. MARCOS EUGENIO MARTINS ZENI, portador
da cédula de identidade RG. N° 1858.160 SSP/PR, inscrito sob o CPF. N°.
401.929.629-49, do cargo de ASSESSOR DE PLANEJAMENTO, simbolo
CC-Ill, de provimento em comisséao, lotado na Assessoria de Planejamento,
e criado através da Lei Municipal N.° 010/07.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo revogadas
as disposicbes em contrario, em especial a portaria n.° 213/2008.

Gabinete do Prefeito, aos vinte e oito dias do més de novembro do
ano de dois mil e oito.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE
NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixagdo em lugar de costume em data supra e,
Jornal Oficial dos Municipios

PORTARIA N°. 388 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2007.

“Dispde sobre exoneracao de servidor em Cargo de Comisséao e, da
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuig6es que lhe sé@o conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art.1° Exonerar a Sr.2 CELAINE REFFATTI, portadora da cédula de
identidade RG. N° 1400183-7 SSP/MT, inscrita sob o CPF. N°. 973.737.291-
34, do cargo de COORDENADORA DE APOIO ADMINISTRATIVO, simbolo
CC-VII, de provimento em comisséo, lotado na Secretaria de Administragéo,
e criado através da Lei Municipal N.© 112/01.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo revogadas
as disposicbes em contrario, em especial a portaria n® 140/2007.

Gabinete do Prefeito, aos vinte e oito dias do més de novembro do
ano de dois mil e oito.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE
NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixacdo em lugar de costume em data supra e,
Jornal Oficial dos Municipios.

PORTARIA N°. 389 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2008.

“Dispde sobre exoneragédo de servidor em Cargo em Comisséo e, da
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art.1° Exonerar a Sr.2 JEANE MARIA DA COSTA ALMEIDA,
portadora da cédula de identidade RG. N° 923702 SSP/MS, e inscrita sob
o CPF. N°. 581.089.201.91, do cargo de MONITORA DE CURSOS DE
CAPACITACAO E QUALIFICACAO, simbolo CC-VI, de provimento em
comissao, lotado na Secretaria de Acao Social, e criado através da Lei
Municipal N.° 010/07.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a portaria n® 320/2008.

Gabinete do Prefeito, aos vinte e oito dias do més de novembro do
ano de dois mil e oito.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE
NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixagdo em lugar de costume em data supra e,
Jornal Oficial dos Municipios.

PORTARIA N.° 390 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2008.

“Dispde sobre nomeacéo de Leiloeiro Oficial do Municipio de Novo
Mundo, e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, ho uso
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Senhor JOSE ADEMIR TESK, para a fungéo de
Leiloeiro Oficial do Municipio de Novo Mundo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito aos vinte e oito dias do més de novembro do
ano de dois mil e oito.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE
NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixagdo em lugar de costume em data supra e,
Jornal Oficial dos Municipios.

PORTARIA N.° 391 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2008.

“Dispde sobre a nomeacao da Comisséo de Transmissdo de Governo
da Prefeitura Municipal de Novo Mundo MT, e d& outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso
das atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os membros abaixo relacionados para compor a
Comisséo de Transmissdo de Governo da Prefeitura Municipal de Novo
Mundo/MT, como seguem:

Representantes do Poder Executivo Municipal:

Alcielly Vitorino De Carli — Analista de Controle Interno;

Jose Ademir Tesk — Secretéario de Finangas;
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Vilmar Bosa — Departamento de Contabilidade.

Representantes do Prefeito Eleito:
Altair Pierezan;

Pedro Heming dos Santos;
Romem Jer6nimo da Silva.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢ces em contrario.

Gabinete do Prefeito aos vinte e oito dias do més de novembro do
ano de dois mil e oito.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE NELSON BAUMGRATZ

Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixagdo em lugar de costume em data supra e,
Jornal Oficial dos Municipios.

Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda

EXTRATO DE LEIS ABRIL/2008.

LEI N°. 1.016/2008
Autoriza o Chefe do Poder Executivo ceder Servidores para o Escritorio
Regional de Saude e d& outras providéncias: 02/04/2008.

LEI N°1.017/2008

Insere no Projeto Politico Pedagdgico das Escolas Municipais de Pontes e
Lacerda o tema transversal “educacao para o transito” e dé outras
providéncias

02/04/2008

LEI N° 1.018/2008

Autoriza o Municipio de Pontes e Lacerda, a efetuar repasse de recursos
financeiros, para manutencdo de patrulha rodoviaria ao Consércio
Intermunicipal de Desenvolvimento S6cio-Econdmico e Ambiental do Vale
do Guaporé

02/04/2008

LEI N° 1.019/2008

Dispde sobre autorizagdo para abertura de crédito adicional especial e
da outras providéncias

02/04/2008

LEI N° 1.020/2008

Dispbe sobre ajuda financeira a APAE — Associacéo de Pais e Amigos dos
Excepcionais, para cobertura complementar dos acordos das Acbdes
Trabalhistas 00758/59/60/61/62/2006 e 00401/00402/2007 e da outras
providéncias

02/04/2008

LEI N°1.021/2008

Autoriza efetuar o pagamento de Décimo Terceiro Salario aos servidores
efetivos do municipio, no més do aniversario.

02/04/2008

LEI N° 1.022/2008

Dispde sobre deslocamento de servidor para atendimento de pacientes
na Capital do Estado e da outras providéncias

30/04/2008

LEI N° 1.023/2008

Dispbe sobre autorizagdo ao Chefe do Executivo para firmar Termo de
Cooperagédo Técnica com a 72 Delegacia da Superintendéncia de Policia
Rodoviaria Federal/MT — 22 SPRF/MT, e da outras providéncias
30/04/2008

EDITAL DE CONVOCAGAO 022/2008
CONCURSO PUBLICO 001/2008

O Sr. ZENO JOSE ANDRADE GONGALVES, Prefeito Municipal de
Roséario Oeste, Estado de Mato Grosso, no exercicio de suas atribuicdes
e de acordo com o Resultado Final do Concurso Publico, realizado em 08
de junho de 2008, CONVOCA o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s) a
comparecer(em) na Sede da Prefeitura municipal de Rosario Oeste — MT,
situada a AV. Otavio Costa —s/n, no prazo de 30 (trinta) dias, munido(s)
dos documentos necessarios a comprovagao dos requisitos para
provimento do cargo pleiteado, sob pena de ser considerado como
desistente, perdendo a respectiva vaga:

CARGO:
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS(PORTADORES DEFICIENCIAFISICA:

1° - Joelma Anzil de Franca
2° - Eloirdes Marques de Almeida

Gabinete do Prefeito Municipal de Rosario Oeste — MT, 01 de
Dezembro de 2008.

Publique-se e Cumpra-se.

ZENO JOSE ANDRADE GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu

EXTRATO DE CONTRATO DO MES DE NOVEMBRO DE 2008

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Porto Alegre do Norte e
CONTRATADO: Marco Antonio Lima e Arantes; CONTRATO N°: 054/
2008. OBJETO: aquisicao de 30.000 (trinta mil) mudas de seringueira
para implantacao em areas de 100 hectares, formacgéao de jardim clonal
em 50 propriedades de agricultores familiares, localizados dentro do
limite territorial de Santa Cruz do Xingu-MT.

DOTAGAO: 0162 — 07 001 20 122 0016 2027 339030 000000

VALOR: R$ 105.000,00 (cento e cinco mil reais); VIGENCIA: 19/11/2008
a 20/12/2008.

LICITAGCAO: Dispensa n°. 016/2008, Art. 24, Inciso V da Lei 8.666/93.
Santa Cruz do Xingu — MT, 19 de Novembro de 2008.

Prefeito Municipal — Carlos Roberto Rempel.

PREFEITURAMUNICIPAL DE SANTACRUZ DO XINGU - MT

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 048/2008
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu - MT
CONTRATADO: Adao Inacio Walczak.

PRAZO DE EXECUCAO: 06 de dezembro de 2008 a 22 de dezembro de
2008.

OBJETO: acrescentar (aditar) 23%, ao valor total do contrato n° 048/
2008.

VALOR: adita-se R$ 4.795,50 (quatro mil setecentos e noventa e cinco
reais e cinquenta centavos), passando o valor global do contrato original
para R$ 25.645,50 (vinte e cinco mil seiscentos e quarenta e cinco reais
e cinglienta centavos).

DOTAGAO: 0164 — 07 001 20 122 0016 2027 339032 000000
ORIGEM: Contrato n.°. 048/2008.

LICITACAO: Carta Convite n° 034/2008

FUNDAMENTO: conforme Lein.°. 8.666/93 Art. 57 § 1° e inciso Il, § 2° do
mesmo artigo e Art. 65 paragrafo 1°, inciso | e Il, letra D da mesma lei.
Santa Cruz do Xingu — MT, 06 de Dezembro de 2008.

Prefeito Municipal — Carlos Roberto Rempel.

PREFEITURAMUNICIPAL DE SANTACRUZ DO XINGU - MT

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 016/2008
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu - MT
CONTRATADA: Juliano Muniz Cabral & CIALTDA- ME

OBJETO: acrescentar (aditar) 9,677%, ao valor total do contrato n° 016/
2008.

VALOR: adita-se R$ 12.300,00 (doze mil e trezentos reais), passando o
valor global do contrato original para R$ 139.405,46 (cento e trinta e
nove mil quatrocentos e cinco reais e quarenta e seis centavos).
DOTAGAO: 02 001 04 122 0002 1003 449051 000000

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

\ Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Ve

Pagina 26

JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Ter ca-Feira, 16 de Dezembro de 2008 )

ORIGEM: Contrato n.°. 016/2008.

LICITACAO: Tomada de Precos 008/2008

FUNDAMENTO: conforme Lein.°. 8.666/93 Art. 57 § 1° e inciso Il, § 2° do
mesmo artigo e Art. 65 paragrafo 1°, inciso | e Il, letra D da mesma lei.
Santa Cruz do Xingu — MT, 10 de Dezembro de 2008.

Prefeito Municipal — Carlos Roberto Rempel.

DECRETO 848/08
DE 10 de dezembro de 2.008

Exonera o Servidor publico Municipal senhor Luiz Carlos Gomes
da Silva, matricula 251 lotado na Secretaria Municipal de Saude, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Santa Terezinha, Estado de Mato Grosso
Senhor OLIVAN FERREIRA TRINDADE, no uso de suas atribuicdes
conferidas em Lei,

DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerado a pedido o Servidor publico Municipal Sr.
LUIZ CARLOS GOMES DA SILVA, matricula n® 251, Agente Comunitario
de Saude, lotado na Secretaria Municipal de Saude, conforme disposto no
Artigo 36 do Estatuto do Servidor publico Municipal Lei 093/90.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 10 de dezembro de 2008

OLIVAN FERREIRA TRINDADE
Prefeito Municipal

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DO MES DE DEZEMBRO DE 2008

Extrato do Il Termo Aditivo ao Contrato de Execucdo de Obras n°. 050/
2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Santo Afonso

Contratado(a): Construtora Pélo e Comércio e Incorpora¢des LTDA
Clausula de Alteragao: O presente Termo Aditivo tem por objeto alterar as
disposicdes das Clausulas Segunda e Terceira do CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 050/2008, as quais passam a ter a seguinte redacao:

“Il-O REGIME DE EXECUQAO OUAFORMADE FORNECIMENTO:
Execugao indireta, no regime empreitada por prego unitario.

Todos os encargos com a execugao da obra publica do objeto contratual
serdo de responsabilidade do contratado.

A contratada obriga-se a executar o fornecimento do objeto deste contrato,
de acordo com as melhores normas técnicas especificas, de acordo com
o plano de trabalho e projetos e conforme planilhas de quantitativos de
Servicos e precos em anexo, parte integrante deste contrato”

“llIl-O PRECO E AS CONDICOES DE PAGAMENTO, OS CRITERIOS, DATA
BASE E PERIODICIDADE DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS, OS CRITERIOS
DE ATUALIZACAO MONETARIA ENTRE DATA DO ADIMPLEMENTO DAS
OBRIGACOES EADO EFETIVO PAGAMENTO:
Preco: R$ 3.127.240,89 (Trés milhdes, cento e vinte e sete mil, duzentos
e quarenta reais e oitenta e nove centavos), brutos, em moeda corrente
do pais, sendo:

a) R$ 2.941.549,76 (Dois milhdes, novecentos e quarenta e um
mil, quinhentos e quarenta e nove reais e setenta e seis centavos) para
os servigos de pavimentacdo e drenagem de aguas pluviais em ruas da
Vila Boa Esperanga e do Centro 1° trecho;

b) R$ 185.691,13 (Cento e oitenta e cinco mil, seiscentos e

noventa e um reais e treze centavos) para 0s servigos de pavimentacao
e drenagem de aguas pluviais em ruas do centro 2° trecho;

Data de Assinatura: 10/12/2008

Prefeitura Municipal de Santa Terezinha

Prefeitura Municipal de Santo Afonso

ele a Pal de a 0 A O O de everge
00-2009
Jrcéo: Secrataria Mnicpal de Adrinisracao
Furgdo: D4- Adm nistracao - Sub-ungéa: 122 - Admirisirecao Geral
Weta; assequar o Equifor oFiscal
Programa: &cministrazao Gerd
a0 Ocjetiv: Desenvelye" &coes cue visam arefcma da Admiistracéo Fublica. com objetivo de me horar 03 Serviges prestadoe,
Incicaares: Nimero ce Bens Adgiidce
Cdd |Acio Unidadede ~ [Tipo e | TOTAL
Produto Medide
019 |Aq. d2 Eq. ¢ Meterial Permanente etz Fisica 1 1
BENS ADQURIDOS Unidade P |Velor 5000000 500000
016 |Reoma Ampliacéo do Pago Muncipa efa Fisica 1 [
PACOREFORMADO E AVPLIADO Uidae P |Velor 300000 600000
01T |Refoma e Ampiagao dos Prédios des Secretanas ete Fisica 1 1
PREDIOS REFORMADOS E AVPLIADOS Uniade P |Velor
016 Aquiicn ce Imovels efa Fisica [ [
IMOVEIS ADQUIRIDOS Uniade P |Velor 1000000] 1000000
019 |Reaizar Concursos Pibico ete Fisica 1 1
CONCURSOS REALIZADOS Uridade A |Velor 500000 500000
020 |Publiciiaces ‘Mela Fisica 1 1
PUBLICIDADES REALIZAAS Unidae A |Velor 1000000 000000
021 {Implantar o plano d Cargo, Cameras ¢ Serios - PCCS ‘Mela Fisica
PCCS INPLANTADO Unidade  JA |Velor 5000000 500000
(022 Desenvolver refoma adminstativ no ambio de Prefefura ‘Meia Fisica [ 1
REFORMADESENVOLVIDA Uridade P |Velor
(023 |Consinugé e Implantagdo do Centro e Tremamento ce Pescoel ‘Mem Fisica [ [
CENTROS CONSTRUDOS E NIPLANTADDS Uniae P |Velor
024 |Capactag’ho de Recurscs Humanos da Adminitragdo Gerel ete Fisica
RECURSOS HUMANCS CAPACITADOS Unide A |Velor 500000 500000
025 |Menutengio Encargos CIA Secrecara de Admishagio ete Fiica 1 1
SECRETARIA MANTIDA Uridade ~ JA |Velor S400000] 52400000
TOTAL 5700000 57000000
LDO - 2003
(rgan: Secretaria Mun cinal de Adminisirecéo
Unidade : Fund Municipal de Previdéncia Social cos Servidores de Sato Antonic do Leverger
Fungio: 03- Previdercia Sociel - Sub-Funcao : 272 - Previdércia do Regime Estatutdrio
Programa 2rev déncia Social
Macro Objativo : Garartir pamento de apasentdas e pensionistas aos servidoras pub icos municipais
Cod |Agio Unidadzde ~ [Tipo 2009 TOTAL
Produto Medida
023 |Menutengéio e Encargos com Inativos e Pensicristas eta Fisica
INATIVOS E PENSIONISTAS MANTIDOS Unidads A |Valor 40400000 404.00,00
027 |Menutengéio com o PREVILEVERGER Meta Fisica
PREVILEVEGER MANTIDO Unidads A |Valor 106.000,00 106.000,00)
TOTAL 51000000 510£00,00
L00- 208
(rgac : Camara Municizal
Furcaz: 01- _eq slativa - Sub-Fungéo: 031- Acgo Lecizlativa
Programa : Processo Legislativo
Wacro Obeivo: Jizpor sobre aprovacao oL 2 nega;ao dz eis de autor a do evecttvo
Meta : Mellorar o fLncionamento do Lec =lativa
I~dicadores : Fropr o programa
Cod |k Unidade d2
Produto Medida  |TPO 009 TOTAL
20L|Despesas com Publcidades eta Fisica 1 1
PUBLICICADES REALIZADAS Unidade P |Vlor 1175000 1175000
202 | Aquisigéo de Equip. e Materiel Pemarene leta Fisica 1 1
ECUIP. EMATERIAIS ADQUIRDO Unidade P |Vlor 470000 470000
203Implem. ¢ Manut. De Sistema de Informética /lta Fisica
SISTEMA IMPLENENTADO E MANTID) Unidade P |Velor 175000 1175000
20¢ | Ampliacéo co Prédio ¢ Reforma do Tehedo Vkta Fisica 1 |
PREDIO REFORMADO E AVPLIATO Unidade P |Velor 2200000 2020000
203|Aqusicio de Véios kta Fisica
VEICULOS ADQUIRIDOS Unidade P |Velor
05 Mgrul Encargos com a Cémara Municipal eta Fisica 1
CANARA MANTIDA Unidade A |Valor 567400 4367400
TOTAL 100307400 100307400
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LDO - 2009
ORGAO: Secretaria Municipal de Educacéo e Despostos
Fungdo: 12 - Educacao - Sub-Funcao: 306 - Alimentacac e Nutricao
Meta: Promover o desenvolvimento para a cidadania com a elevacao do 1DH
Programa : Merenda Escolar
Indicadores : Numeros de alunos atendidos
Macro Objetivo: Proparcionar ao educande? infra-estrutura e qualidade de ensine que venha contribuir para o seu desenvolvimento intelectual e social
Indicadores : Numeros de aluinos atendidos

Cad |Acao Unidade |Tipo 2009 TOTAL
Produto Medida
028 |Ag. De Merenda Escolar Meta Fisica 1 1
MERENDA ADQUIRIDA Unidade [P |Valor 100.000,00 100.000,00
LDO - 2009

Orgao : Secretaria Municipal de Educacéo & Despostos
Fungao: 12 - Educacao - Sub-Funcgdo: 361 - Ensino Fundamental
Meta: Promover o desenvolvimento para a cidadania com a elavacao do 1DH
Programa: Assisténcia ao Educando
Macro Objetive: Proparcionar ao educande infra-estrutura e qualidade de ensine que venha contribuir para o seu desenvalviemnto intelectual e social
Indicadores : Numeros de alunos atendidos

Cod |Acao Unidade | Tipo 2009 TOTAL
Produto Medida
029 |Aquisi¢éo de Livros e Mat. Didatico Meta Fisica 1 1
LIVROS DISTRIBUIDOS Unidade |P [Valor 15.000,00 15.000,00
030 |Construcéo de Escolas Rurais Meta Fisica 1 1
Escolas Construidas Unidade [P |Valor 0,00 0,00
031 |Adequacéo da Biblioteca Municipal Meta Fisica 1 1
BIBLIOTECA FUNCIONANDO Unidade [P [Valor 5.000,00 5.000,00
032 |Const. Ampliacéo e Reforma de Escolas Municipais Meta Fisica 4 4
ESCOLAS REFORMADAS Unidade [P [Valor 160.750,00 160.750,00
Programa: Expanséo e Melhoria do Ensino Fundamental
033 |Aquisi¢éo de Equip. e Material Permanente Meta Fisica 'I\ 1
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS ADQUIRIDOS Unidade [P [Valor
1
034 |Aquisi¢éo de Equip. e Material Permanente Meta Fisica 6 6
EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS Unidade [P |Valor
035 |Aquisi¢éo de Veiculos, Micro e Onibus Escolares Meta Fisica 1 1
Veiculos Adquiridos Unidade |P |Valor 10.000,00 10.000,00
036 |Salario Educacéo Meta Fisica 1 1
SALARIO APLICADO Unidade [P |Valor 95.000,00 95.000,00
Programa: Expansédo e Melhoria do Ensino Fundamental
Q37 |Programa Escola Ativa Meta Fisica 3 3
PROGRAMA REALIZADO Unidade |A  |Valor
038 |Programa Bolsa Escola Meta Fisica 3 3
ALUNOS ATENDIDOS Unidade |[A  |Valor
038A | Supervisdo nas Escolas Municipais - | Meta Fisica 1 1
ESCOLAS ATENDIDAS Unidade |A  |Valor
039 |Manutengéo do Ensine Fundamental Meta Fisica 1 1
ALUNOS ATENDIDOS Unidade |A  |Valor 70.000,00 70.000,00
0394 | Superviséo nas Escolas Municipais - Il Meta Fisica 1 1
ESCOLAS ATENDIDAS Unidade |[A  |Valor
0398 |Fort. Prog. Erradic. Do Munic. Dif. Meta Fisica 1 1
PROGRAMA ATENDIDO Unidade |A  |Valor
040 |Realizacéo de Encontros Regionais Meta Fisica 1 1
ENCONTROS REALIZADOS Unidade |A  |Valor 5.000,00 5.000,00
041 |Manutencio Encargos com o Fudenf 40% Meta Fisica 1 1
MANUTENCAQ E ENCARGOS MANTIDOS Unidade [P |Valor 410.000,00 410.000,00
042 |Trein. E Cap. De Prof® da Rede Mun. Fundef 40% Meta Fisica 1 1
PROFESSORES CAPACITADOS Unidade |A  |Valor 10.000,00 10.000,00
043 |Manut. Encargos com o Fundef 40% Meta Fisica 1 1
ENCARGOS MANTIDOS Unidade |A  |Valor
044 |Valorizagdo do Magistéirio 60% Meta Fisica 1 1
VALORIZACAO MANTIDA Unidade |A  |Valor 900.000,00 900.000,00
045 |Manuten¢do e Enc. c/ioPDDE Meta Fisica 1 1
P DD E MANTIDO Unidade |A  |Valor 11.000,00 11.000,00
046 |Manutengéo e Enc. Com o PNATE Meta Fisica 1 1
PROGRAMA MANTIDO Unidade |A  |Valor 300.000,00 300.000,00
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Programa : Expansdo e Melhoria da Rede Fisica Educacional

047 |Reforma e Adeq. De Escolas da Rede Munc. - Fundef 40% Meta Fisica 4 4
ESCOLAS REFORMADAS E ADEQUADAS Unidade [p |Valor 104.000,00 104.000,00
0438 |Projeto de Formagéo continuada de Prof. - Fundef 40% Meta Fisica
PROFESSORES QUALIFICADOS Unidade [P |Valor

LDO - 2009
Orgédo : Secretaria Municipal de Educacao e Despostos
Funcao: 12 - Educacac - Sub-Fungao : 361 - Ensino Fundamental
Meta : Promover o desenvolvimento para a cidadania com a elevacao do 1DH
Programa : Transporte Escolar
Macro Objetive: Proporcionar ac educando infra-estrutura e qualidade de ensino que venha contribuir para o seu desenvalvimento intelectual e social
Indicadores : Numeros de alunos transportados

049 | Transporte Escolar para Educacio Ens. Fundamental Meta Fisica 1 1
ALUNOS ATENDIDOS Unidade |p Valor 480.000,00 480.000,00
050 |Aquisicbo de Onibus, Micro Onibus Escolar Meta Fisica 1 1
ALUNOS ATENDIDOS Unidade [P |Valor
LDO - 2009

Orgao : Secretaria Municipal de Educagao e Desportos
Funcao : 12 - Sub - Funcao @ 122 - Administracdao Geral
Programa : Administragcao Geral
Meta : Promover o desenvolvimento para a cidadania com a elevagao do IDH
Macro Cbjetivo : Proporcionar ao educandc infra-estrutura e qualidade de ensino gue venha contribuir para o seu desenvolvimento intelectual e social
Indicadores @ Numeros de funciondrios em atividade

051 |Aquisigdo de Equipamentos e Material Permanente Meta Fisica 1 1
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS ADQUIRIDOS Unidade |P Walor 3.000,00 3.000,00
052 |Manuteng&o. Enc. c/a Secretaria e Unidades Meta Fisica 1 1
SECRETARIA E UNIDADES MANTIDAS Unidade |A  |Valor 276.250,00 276.250,00
(I
LDO - 2009
Orgao : Secretaria Municipal de Educacéo e Despostos
Funcao: 12 - Sub-Fungao 365 - Educacao Infantil
Meta: Promover o desenvolvimento para a cidadania com a elevagéo do IDH
Programa : Expansao e Melhoria da Rede Fisica Educacional
Macro Objetivo : Proporcionar ao educando infra-estrutura e qualidade de ensing que verha contribuir para o seu desenvolvimento intelectual e social
Indicadorss : Numeros de alunos atendidos
053 | Construgéo Reforma e Ampl. Prédios Meta Fisica 1 1
PREDIOS CONSTRUIDOS, REFORMADOS E AMPLIADOS Unidade|P | Valor
033 |Valorizagéo do Magistério da Educagéo Infantil - 60% Meta Fisica 1 1
A |VALORIZACAQ MANTIDA Unidade|A  |Valor 140.000,00  140.000,00
Funco : 12 - Sub - Funcéo 365 - Educagao Infantil
Programa : Expnsao e Melhoria da Rede Fisica Educacional
054 |Construcéo, Ampl. E Ref. de Creches Municipais Meta Fisica 1 1
CRECHES CONSTRUIDAS - 40% Unidade P |Valor 50.000,00 50.000,00
055 | Construgéo de Centro de Educacéo Infanti Meta Fisica 1 1
CENTRO CONSTRUIDO Unidade P |Valor
056 |Aquisicéo de Equipamentos e Material P/ Escolas Meta Fisica 1 1
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS ADQUIRIDOS Unidade P |Valor
056 | Manutengéo do PNAC Meta Fisica 1 1
A |PNAC MANTIDO Unidade|A | Valor 8.000,00 8.000,00
Funcdo @ 12 Sub - Fungéo 365 - Educacéa In fantil
Programa : Expanséo e Melhoria do Ensino Infantil
037 |Manutengéo do Ensino Infantil Meta Fisica 1 1
ENSINO INFANTIL MANTIDO Unidade |A | Valor 56.000,00 568.000,00
058 |Manutencéo do Ensino Infantil Meta Fisica 1 1
ENSINO INFANTIL MANTIDO - 40% Unidade|A  |Valor 146.000,00,  146.000,00
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LDO - 2009
Orgao : Secretaria Municipal de Educacio e Desportos
Funcao : 12 - Educagao - Sub-Funcao: 242 - Assisténcia ao Portador de Deficigncia
Meta : Promover o desenvolvimento para a cidadania com elevagao do IDH
Programa : Transporte Escolar
Macra Objetivo : Proporcionar ao educando infra-estrutura e qualidade de ensino que venha contribuir para o seu desenvolvimento intelectual e social
Indicadores : Numeros de alunos transportados

059 | Transporte Escolar para Educacéo Especial Meta Fisica 1 1
ALUNOS TRANSPORTADOS Unidade |A  |Valor 40.000,00 40.000,00
060 |Valorizacéo do Magistério e Encargos - 60% Meta Fisica 1,00 1,00
VALORIZAGAO MANTIDA Unidade |A  |Valor 20.000,00 20.000,00
061 |Manutencéo do Ensino Especial Meta Fisica 1,00 1,00
ENSINO ESPECIAL MANTIDO Unidade |A  [Valor 3.000,00 3.000,00

LDO - 2009

Orgéo : Secretaria Municipal de Educacéo e Desportos
Funcao : 12 - Educacao - Sub- Funcgao : 362 - Ensino Medio
Frograma : Transporte Escolar
Macro Cbjetivo : Proporcionar ao educandeod infra-estrutura & qualidade de ensine gue venha contribuir para o seu desenvolviments intelectual & social
Indicadores : Numeros de alunos atendidos

062 |Educacéo de Jovens e Adultos Meta Fisica 1 1
ALUNOS ATENDIDOS Unidade |A  |Valor 1.000,00 1.000,00
063 |Valorizacéo do Magistério e Encargos - 60% Meta Fisica 1 1
VALORIZACAO MANTIDA Unidade |A  |Valor 20.000,00 20.000,00

LDO - 2009

Orgéo : Secretaria Municipal de Educacéo e Desportos
Fungéo : 27- Esporte e Lazer - Sub - Funcao: 812 - Desporto Comunitdrio
Meta : Promover o desenvolvimento para a cidadania com a elevacao do IDH
Programa : Incentivo ao Desporto Amador e Lazer
Macro Objetivo : Promover e apoiar agdes voltadas ao incentivo da prética de esporte, além de adequar a estrutura das dreas de lazer
Indicadores : Numeros de obras realizadas

064 |Construgéo de Quadra Poli-esportivas e Piscinas Olimpicas Meta Fisica 1 1
QUADRAS CONSTRUIDAS E PISCINAS OLIMPICAS Unidade |P |Valor 30.000,00 30.000,00
065 |Constr. e Manut. de Mini Estadios e Campos de Futebol Meta Fisica 1 1
CAMPOS REFORMADOS Unidade |P |Valor
[
LDO - 2009

Orgao : Secretaria Municipal de Educaéo e Desportos
Fungéo : 27- Esporte e Lazer - Sub- Fungao: 812 - Desporto Comunitdrio
Meta : Promaver o desenvolvimento para a cidadania com a elevagio do IDH
Programa : Incentivo ao Desporto Amador e Lazer
Macro Cbjetivo : Fromaver e apoiar ages voltadas ao incentivo da pratica de esporte, além de adequar a estrutura das areas de lazer
Inclicadores : Numeros de obras realizadas

066 |Construgéo de Mini-Estadio de Futebol Meta Fisica 1 1
MINI-ESTADIOS CONSTRUIDOS Unidade P |Valor 45.000,00 45.000,00

067 |Reforma e Manut. De Campos de Futebol Meta Fisica 1 1
CAMPOS DE FUTEBOL REFORMADOS E MANTIDOS Unidade A | Valor

068 |Manut. Enc. ¢/ o Departamento de Esporte e Lazer Meta Fisica 1 1
DEPARTAMENTO ATENDDIDO Unidade P |Valor 18.000,00 18.000,00

069 |Aquisicéo de Materiais, Equipamentos e Unif. Esportivos Meta Fisica 1 1
MATERIAIS E UNIFORMES ESPORT. ADQUIRIDOS Unidade P |Valor

070 |Aqg. de Mat., Equip. Unif. Esport. p/ criangas e adolesc. Meta Fisica 1 1
CRIANCA E ADOLESCENTES ATENDIDOS Unidade P |Valor

Q71 |Apoiar a realiz. De ativid. p/ 0 aprim. Fisico e integr. social Meta Fisica 1 1
ATIVIDADES APOIADAS Unidade |A | Valor

072 |Desenvolver e apoiar a realizagéo de ativid. pra as datas
comemorativas do municipio Meta Fisica 1 1
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS Unidade |A | Valor
TOTAL 353400000  3.534.000,00
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LDO - 2009
Funcao: 04 - Administragao - Sub-funcao: 122 - Administracao Geral
Orgao: Secretaria Municipal de Governa
Meta: Promover o desenvolvimento para a cidadania com a elevacao do IDH
Programa: Administracéo Geral
Macro Objetivo: Dotar a Secretaria de Governo com infra-estrutura, bem como realizar integracao do municipio
com os Governcs Estadual e Federal.
Indicadores: Numero da bens adquiridos.

Cad|Acéo Unidade | Tipo 2009 TOTAL
Produto de
Medida
007 |Aq. De Eq. E mat. Permanente Unidade |P Meta fisica |1 1
BENS ADQUIRIDOS Valor 10.327.00 |10.327.00
008 |Qualificacéo e Capacitagio de Servidores Unidade |A Meta fisica (30 30
SERVIDORES QUALIFICADOS E CAPACITADOS Valor 0,00 0.00
009 |Manut. Encargos Com Gab. do Prefeito e Unidades Unidade  |A Metafisica |1 1
SECRETARIA MANTIDA Valor 668.691.00 |668.691,00
010 |Despesas com publicidades Unidade |A Meta fisica |1 1
PUBLICIDADES MANTIDAS Valor 30.982.00 |30.982,00
Ol1 |Elaborar e implementar mecanismos que possibilitem o desenvolvimento de agdes mtegradas de governos Meta fisica
ACOES IMPLEMENTADAS Unidades |P Valor 0,00 0.00
012 |Desenvolver programa de integracdo com os governos  Estadula e Federal Meta Fisica
INTEGRACAO DESENVOLVIDA Unidade |P Valor 0,00 0.00
013 |Desenvovler programa de mtegracio com os poderes udicias e legislativo Meta Fistca
INTEGRACAO DESENVOLVIDA Unidade |P Valor 0,00 0,00
014 |Desenvolver programa de interioriziogdo das agdes da Prefertura Meta Fisica |- -
INTERIORIZACAO DESENVOLVIDA Unidade |P Valor 0,00 0.00
TOTAL 710.000,00 710.000.00
1
LDO - 2009

Orgéo : Secretaria Municipal de Savide
Funcao : 10 - Sub-Funcao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Meta : Promover o desenvolvimento para a cidadania com a elevacao do LD.H.
Programa: Assistencia Hospitalar
Macro Objetivo : Promover o acesso da populacao aos servicos ambulatariais emergenciais e hospitalares do municipio
Indicadores : Numero de consulta

Céd |Acao Unidade de

Produto Medida TIPO 2009 TOTAL
073 |Aquisicéo de Ambulancias Meta Fisica

AMBULANCIAS ADQUIRIDAS Unidade P Valor
074 |Publicidade Meta Fisica

PUBLICIDADE REALIZADA Unidade P Valor
075 |Aquisi¢éo de Veiculos e Barcos Meta Fisica

VEICULOS ADQUIRIDOS Unidade P Valor
076 |Aquisicdo de Equip. e Material Permanente Meta Fisica

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS ADQUIRIDOS Unidade P Valor 30.000,00 30.000,00
Q77 |Manut. Enc. c/a Secretaria e Unidades Meta Fisica

SECRETARIA E UNIDADES MANTIDAS Unidade A Valor
078 |Sistema de Informacéo Meta Fisica

SERVICOS REALIZADOS Unidade A Valor

Programa : Expanséc e Melhoria da Rede Fisica de Saude

Cod |Acdo Unidade de

Produto Medida TIPO 2009 TOTAL
079 |Qualificacéo e Formac&o dos Profissionals de Salde Meta Fisica

PROFISSIONAIS QUALIFICADOS Unidade P Valor
080 |Const. Reforma e Ampl. De Unidade de Satde Meta Fisica

UNIDADES DE SAUDE REFORMADAS E AMPL. Unidade P Valor
081 |Reforma e Ampliacio do Hospital Municipal Meta Fisica

HOSPITAL REFORMADO E AMPLIADO Unidade P Valor
082 |Aquisicéo de Equip. e Mat. Perm. p/ Unid. De Saude Meta Fisica

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS ADQUIRIDOS Unidade P Valor
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083 [Construgéo de Postos de Salde ‘ Meta Fisica ‘ ‘ ‘
POSTOS CONSTRUIDOS Unidade P Valor
Orgao : Secretaria Municipal de Saude
Programa : Expansac e Melhoria da Rede Fisica de Saude
Cod |Acao Unidade de
Produto Medida TIPO 2009 TOTAL
084 |Aquisicéo de Unidade Movel de Saude Meta Fisica
UNIDADE MOVEL ADQUIRIDA Unidade P Valor
085 |Constr, Reforma e Ampl. D'agua sede do municipio Meta Fisica
REDE CONSTRUIDA, REFORMADA E AMPL. Unidade P Valor
086 |Construgao de Kits Sanitarios Meta Fisica
KITS CONSTRUIDOS Unidade P Valor
087 |Adeguacéo de Sistema de Distribuig&o de agua Meta Fisica
SISTEMA ADEQUADO Unidade P Valor
088 |Construcio e Restauracéo da Rede de Esgoto Meta Fisica
REDE CONSTRUIDA E RESTAURADA Unidade P Valor
089 |Implementagdo do Sistema de Coleta de Lixo Meta Fisica
COLETA DE LIXO IMPLEMENTADA Unidade P Valor
090 |Qualificagédo de Recursos Humanos Meta Fisica
SERVIDORES QUALIFICADOS Unidade A Valor
091 |Impl. Dos Sistemas de Informagao e Inf. Da Saude Meta Fisica
SISTEMAS IMPLANTADOS Unidade A Valor
092 |Impl. Do Modelo de Baixa, Média e Alta Complex. Meta Fisica
MODELOS IMPLANTADOS Unidade A Valor
093 |Especializacédo em Cardiologia Meta Fisica
ESPECIALIZACAQ PROMOVIDA Unidade A Valor
094 | Qualificagédo e Formagéo dos Profis. De Salude Meta Fisica 45 45
PROFISSIONAIS DE SAUDE QUALIFICADO Unidade A Valor 10.000,00 10.000,00
Func¢ao : 10 - Saude Sub - Funcao : 301 - Atencao Basica
Programa : Assisténcia Hospitalar
Cod |Acéo Unidade de
Produto Medida TIPO 2009 TOTAL
085 |Impl. do Prog. De Agentes Comunitarios de Saide Meta Fisica
PROGRAMA IMPLANTADO Unidade A Valor
(I
096 |Impl. E Impl. Da Equipe Saude da Familia PSF Meta Fisica
PSF IMPLANTADO E IMPLEMENTADO Unidade A Valor
097 |Epidemiologia e Controle de Doencas Meta Fisica
POPULACAO ATENDIDA Unidade A Valor
098 [Manutencéo do Fundo de Saude Meta Fisica
FUNDO MANTIDO Unidade A Valor
099 |Incentivo de Atencéo Basica dos Povos Indigenas Meta Fisica
POVOS INDIGENAS ATENDIDOS Unidade A Valor
100 |Agbes Basicas de Vigilancias Sanitaria Meta Fisica
VIGILANCIA SANITARIA PROMOVIDA Unidade A Valor
101 |Programa de Assisténcia Farmacéutica Basica Meta Fisica
ASSISTENCIA FARMACEUTICA PROGRAMADA Unidade A Valor
102 |Programa de Saude Bucal Meta Fisica
SAUDE BUCAL PROGRAMADA Unidade A Valor
104  |Programa Psico Social Meta Fisica
PSICO SOCIAL PROGRAMADO Unidade A Valor
105  |Manutencé&o do Hospital Municipal Meta Fisica
HOSPITAL MANTIDO Unidade A Valor
106 |Programa Agentes Comun. Rural - PASCAL Meta Fisica
PROGRAMA CUMPRIDO Programa : Assisténcia HospitalaqUnidade A Valor
107 |Aquisicéo de Veiculos e Barcos Meta Fisica 1 1
VEICULOS E BARCOS ADQUIRIDOS Unidade P Valor 25.000,00 25.000,00
108 |Aquisicdo de Ambulancia
AMBULANCIA ADQUIRIDA Unidade P 5.000,00 5.000,00
Programa : Atencac Basica
Cod |Construcdo Ref. E Ampl. de Unidades de Salde Meta Fisica 1 1
CONSTR., REFORMA E AMPLIACAO REALIZADA Unidade P Valor 40.000,00 40.000,00
109 |Prog. De Agentes Comum. De Saude - PACS Meta Fisica 41 41
PROGRAMA IMPLANTADOQ Unidade A Valor 340.000,00 340.000,00
110  |Programa de Saude Familia - PSF Meta Fisica 1 1
PROGRAMA IMPLANTADO Unidade A Valor 490.000,00 490.000,00
111 |Programa de Saude Bucal Meta Fisica 1 1
PROGRAMA IMPLANTADOQ Unidade A Valor 92.000,00 92.000,00
112 |Incentivo de Atencéo Basica dos Povos Indigenas Meta Fisica 1 1
POVOS INDIGENAS ATENDIDOS Unidade A Valor 797.400,00 797.400,00
113 |Programa Agentes Comum. Rural - PASCAR Meta Fisica 1 1
PROGRAMA IMPLANTADO Unidade A Valor 30.000,00 30.000,00
Programa : Gestao do SUS
Cod |Acéo Unidade
Produto Medida TIPO 2009 TOTAL
114 |Manutenc&o com a Secretaria Municipal de Salde Meta Fisica 1 1
Valor 1.186.250,00 1.186.250,00

SECRETARIA MANTIDA

Unidade A

|

|

N\
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Prefeitura Municipal de Tabapora

SUR-TOTAL RS 108.000,00
16.001-Fundo Municipal de A$Eo Social
SUB-TOTAL K3 000,00
17.001-Departamento de Administracao Escalar
UB-TOTA RS 20.000,00
17.005-Departamento de Cultura
(i ¥ KS 10.000,00
B.001-Gabinete do Secrotario - SEMOS
UR-TOTA S 14.550 47
B.002-Departamento de Agua ¢ Egosto
SUBR-TOTAL RS 32.000,00
9.001-Gabinete do Secretario - SEAGRI
UB-TOTAL RS 4.000,00
0.001-Gabinete do Sccretario - SMDLT
NUBR-TOTAL RS 2.000,00
TOTAL GERAL kS 328.550,47

115 | Gestéo do Trabalho Meta Fisica 1 1
TRABALHO CUMPRIDO Unidade A Valor 100.000,00 100.000,00
116 |Planejamento e Programacéo Meta Fisica 1 1
PLANEJAMENTO E PROGRAMACAO CUMPRIDA Unidade A Valor 100.000,00 100.000,00
117 |Manuteng&o do Conselho Municipal de Saude Meta Fisica 1 1
CONSELHO MUNICIPAL MANTIDO Unidade A Valor £0.000,00 50.000.00
Funcao : 10 - Saude Sub - Fungao @ Assistencia Hospitalar e Ambulatoria
Programa : Média e Alta Complexidade - MAC
Cod |Acgéo Unidade de
Produto Medida TIPO 2009 TOTAL
118 |Reforma e Ampl. Do Hospital Municipal Meta Fisica 1 1
HOSPITAL REFORMA E AMPLIADO Unidade P Valor 50.000,00 50.000,00
119 |Manuteng&o do Hospital Municipal Meta Fisica 1 1
HOSPITAL MANTIDO Unidade A Valor 300.000,00 300.000,00
120  |Manutencéo do Laboratério Municipal Meta Fisica 1 1
LABORATORIO MANTIDO Unidade A Valor 100.000,00 100.000,00
Fungao : 10 - Saude Sub - Fungao : 303 - Suporte Profilatico e Terapéutic
Programa : Assisténcia Farmacéutica
Cod [Agao Unidade de ‘
Produto Medida TIPO | 2009 TOTAL
121  |Prog. Assisténcia Farmacéutica Basica - PAF 1 1
PROGRAMA IMPLANTADO Unidade A 105.000,00 105.000,00
Funcao : 10 - Saude Sub - Funcao : 304 - Vigilancia Sanitaria
Programa : Vigilancia em Saude
Cod |Agao Unidade de
Produto Medida TIPO 2009 ‘ TOTAL ‘
122 | Agdes Basica de Vigilancia Sanitaria Meta Fisica 1 1
ACOES IMPLANTADAS Unidade A Valor 22.000,00 22.000,00
Fungao : 10 - Saude Sub - Funcao : 305 - Vigilancia Epidemiclogica
Programa : Vigilancia em Saude
Cod [Agéo Unidade de ‘ ‘
Produto Medida TIPO 2009 TOTAL
123 |Acbes Basica de Epidem. E Controle de Doencas Meta Fisica 1 1
ACOES IMPLANTADAS Unidade Valor 43.000,00 43.000,00
Total 3.915.650,00 3.915.650,00

Estado do Mato Grosso

Prefeitura Municipal de Tabapori

Crestdo 20052008

DECRETO 1743/ 2008

Data 26 de Junho de 2008,
SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO

VALOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

Construgho ¢ Reforma de Casas Populares

Instalacde RS
Sub-Total RS 358.004,00
TOTAL GERAL S J58.000,00

stado de Mato Grosso, 2

PALULO ROGERIO RIVA
Prefeito Municipal

\ Portal: www.amm.org.br
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070012 368 0041 2037 3 1.9 1 13 00.00 00 Otigacoes Patronas RPPS RS 1 800,00
. ESTADO DE - sty
al B‘IAT[) (J R()Sh(] 07,0612 365 0041 2027 3.3 9 0 36 00 00 00 Outros Servicos de Tarceros - Pessoa Fisca A3 300.00
Pl‘efeltura Munlc]pal de Tabaporﬁ ' I 706 12 365 0041 20283 1 2.8 11 £ 60 8 Vencimanios & Vanisgans Fisas - Pesscal Chl R £ 000,00
w O7 08,12 385 D041 0283 1.9.0.16.00.00.00 Outras Desoesan Vanaves - Pesscal Chl Fil 400,00
DECRET 77 2
0 1778/ 2008 07 08,12 368 0041 F0248.1.1.8: 113,00 00 00 Dngacoes Patronss APPS RS 80000
Derter 01 de Setembro de 2008,
SUMULA: ABRE CREDITO ADICION, . - SUB-TOTAL: RS 00,00
MENTAR NO VALOR QUE MENCIONA £ D, S 42880 Veart s Yoot Pk oo s o000
OUTRAS PROVIDENCIAS: 1001320 . . e aal Civ 8 000 00
O Senhor Paulo Rogério X 2007 " s 5 1g 5 000,00
o ilo Rogério Riva, Prefeito Municipal de Tabapord, Estado de Mato Grosso, no uso de SRR LT G S0 e s TS R3 5.00000
suas atnbuigdes legais, tendo em vista o contido da Lei Municipal 6482007, ¢ em T e %
Federal 4320064 SEVI & B consanancia com a jer 08,0115 451 0013 20373 3.6.0.30.00 00.00 Matenal de Corsume RS 20.000,00
DECRETA 0.0 15 451 DOT3 2037 3.3 5.0.30.00 50 00 Outres Sarvicos de Terceros - P RS 1.500,00
J8.01 15 451 D011 2007 339 0.38 00 00 00 Outros Seevicos de Tercewos: Pessca Juridcs 3 18 000,00
= . SUB-TOTAL: RS 92.500,00
it Berto Ao Orfamento do Munic;pio um Crdi ;
el Juinhenios Reas), destinados & alr:gl:ﬂ:\z-::;:f:::rx::. na valor do § 468 500,00 (Quatrocentos & Sossenta e Oita 09.001-Gabinete do Secretario - SEAGRI
- 0001 20601001, 3 1611300 00 00 Otwigecoes Patronas APPS RS 900 00
SUB-TOTAL: RS 300,00
TOTAL GERAL: RS 468.500,00
Fica aberto no orfamento do Mumicipo um Cr dile Adicional Suplementar na valor de RS 468 £00,00 {Quatrocentos & Sessenta e Oto
3;101-6.!3! ote do Prefeito Rois & Guinhonios Roas), dostinados  blender 28 seguintes despesas
11041220002 3002.3.1.6.0.13.0000 00 Ovegacoes Paennain
01,04, 122 0002, 2002 3.1.9.0. 18,00 00.00 Outras Despesas Varsvorn - Pesaos Cril -
€2.01.04.122.0002:2002.3 3,910 30.00.00.00 Cutros. Servicos de Tarceiros- Pessos swsdcs
S 02.002-Divisao de Planejamento e Coordenacao Geral
SUB-TOTAL 02 17 (4 122 0002 2031 3190 18 00 00 00 Outras Despesas Vanaves - Pesscal Ci
SUB-TOTAL: RS
gﬂl:;ﬂ'z-olvi.m de Plare nlo e Coordenacan Genl e o & 122 000F 2001 1,390 14 00,0000 Duart Cral
204.122.0002.2031.2.1.9.0 11.00.00 00 Vancimentos « Vaniagans Fixan - Pessonl Civ RS 4 500.00 = e x .
0207 7. 122.0002 2031,3.1.9.0.13.00.00 00 Obrigacces Paironas {02 02 04 123 0003 J031 3 3.9 036, 00 00.00 Outros Servicos de Tercesras - Pessos Frica RS 130000
RE 200000
3 SUB-TOTAL: RS 3.700,00
03.001-Gabinete do Secrotario - SECAD SUB-TOT RS 6.500,00 02.003-Escritorio de Representacao em Culaba
s 3 2000 3 1 5 02 03 0. 122 0002 2032 3 3.9 038 00 00 00 Outros Servicos de Tarcein Peasca Facs RS 1 500,00
O30 D4 1220003 2001 3 1.5.0115.00.00.00 Outeis Despesas Vv - Pessesl Chil —— . AT
e 02 0004 122 00T 2032 319 0.3 00.00 00 Crutros Sarvicos 9 Tarcaims. Pesscs Jurdics
SUB-TOTAL: RS
03.002-P) e B,
[--1--1.] gf:':gf:g 3 - i SUB-TOTAL: RS 3.200,00
AR L 0000 o TRk i Clint e 02.004-Procuradoria Juridica
x = 0204 04, 122.0002 2030 3 1 9.0 13.00 00 00 Obngacoes Py RS 1.300.00
SUB-TOTAL:
04.001-Gabinete do Secretario - SEFIN s 3.000,00 020404 1220002 2030 3 1 8 1 13,00 00,00 Dbrgacoes Patronais PS5 w17
40104 A a
1220004 2004 3.3 9.0.38 00 00 00 Dutron Servicos de Tercakps - Pesses Fisics e
004,00
04 01 04 12 Y 2 . N
104 122.0004 2004 3.3.9.0.30.00.00.00 Outrens Servicos da Tevceires- Passoa Ju s e -
oo Pig 10e8
Prefeturs Municns! de Tatagord
Pag 1defi
02 0404 1220002 2000.3.3.9.0.14 00.00.00 Dawias - Crel RS 1800,00
SUB-TOTAL: RS 4.700,00
SUB-TOTAL: kS 2.000,00 o
.007-Junta de Servi ilitar
15.001-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE T 1 b1 i e cosgacou Facnee R 50000
05.01.10.302 0004 2008 3.1,8.0.04 00 00.00 Contratacan por Tempo Determinada RS 12.000.00 ¢ s L
; . 900,00
05 01 10,202 0005 2006 3 1.9.0.11.00,00 00 Vencimantos o Vantagens Fixas - Pessaal Civil RS $8.000.00 SUB-TOTAL: RS
13.002-PREVIPORA o
0501.10.302.0005.2006.3.1.6.0.13.00,00.00 Otingacoss Patronais R¥6.000,00 03.02.08.272 0036 2026 339 0,01 00.00.00 Aposeniadorias @ Reformas RS 300000
05 01,10 302 000S 2006.3.1.6.0.16 00 0000 Outras Despesas Vanave:s - Pessoal Cavil RS 100000 5t n_?u TAL: KS J-GW.W
0% 01.10.302 005 2008 3.1.9.0 34,00 00 00 Cutras Despesa de Pososl Decomentes de Contraios A3 1.000,00 04.001-Gabinete do Sic:tnm - SEF(:‘N s G e
4,01 04, 122.0004 20043 1 6.0 16.00.00.00 Outras Despasas Vauveis - Pessoal Cas 5
05,01 10,302, 0005 2006.3 1.8.1.13 00.00,00 Dbrigacoes Patronais RPPS RS 600,00 Sk o
SUB-TOTAL: RS AU
05.01,10 302 0005 2006 3.3 9.0 14 00.00.00 Duarias - Civil RS 1.000,00 IIS.DU1-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05010301 0005 2008 3 3.5 0.30.00.00 00 Materil do Corsumo A5.40.000,00
05.01,10,302 0004 20063 3.9.0 30 00 00.00 Matestal de Cansumo RS 108.000.00
" 40110.301,000% 2009 3 1 9,004 00 00 00 Coniratacac por Tempa Determinada 590 000,00
05.01.10,302. 0005 2006.3 3.9.0. 36 00 00,00 Outros Servcos de Terceiros - Pessos Frsica RS 20.500,00
]
2 1000520103 3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumd RS 4.000.
401 10 302 0005 2006.3.3.5.0.39.00.00.00 Oulros Sarvices de Tereiros- Pessaa Jundica R§ 12.200,00 05 0A01ONSNNDIID 4
31,10 3010005 3 402800 vicus de Tercewos- Pessoa Jiridca 7§ 450000
05.01.10.304 000 2015 3.1 5.0.11.00.00.00 Vencimentcs e Vantagens Fixas - Pessoal Civi % 4 500,00 05.01.10301,0008 2010 3.319.0.39.00.00.00 Outres Sarvicos de Tercaeos- Pessa
s AT St R 1000000
05.01.10 305 0005 2016.3.1 9.0 13 00 00.00 Corigacoes Patronais RS 500,00 0501 10.301.0005 2011 3.3.7.1.41.00 00 00 Conirnbuscoss
; , 05.01,10.301 0005 2012.3 35.0.30.00.00,00 Malsrial de Corsumo R$.4.000.00
SUB-TOTAL: RS 228.700,00 , e
06.001-Fundo Municipal de AfEo Social R s
. . 201431 000,00 Contratacac poe Tempa Determinada $ 20.000.00
06.01,08.243 0022 1024 4.4 9.0.52.00 00,00 Eguipamentos & Matorisl Permanente RS 9.000.00 05.0110.301.0005.2014.3.1.9.0.04.00.00.00 Contrataca pot Tempa
e —— S e RS4.00000
06.01.08 244 0021 2020.3.1.9.0 13.00.00.00 Otnigacoes Patronars RS 1.20000 05 01.10.301 0005 20453.1.5.0.04.00 00 00 Contratacss por Tempo Detarmenado
1 1 4 3 1 C  BTiEven oal Civil R$ 300000
0650108 244 0021 2020 3.3 5030 00.00 00 Material de Consuma RS 800000 0501 10,301 D005 2049 3.1 9.0 18 00 00 00 Outras Despesas Viinven Pessoal Ci
Sa— 3 2 . p— R$3000.00
SUB-TOTAL: RS 19.200,00 5 01 10,307 0005 2048.3.1.0.1.13.00.00 00 Qerigacoes Patronas
07.001-Departamento de Administracao Escolar 3000
L 2 39,099,000 00 Outn vicos de Tercesos- Pesson Jundca F33.000.00
07,01 12 36100072038 3.3.9/0.30.00.00.00 Mateeial de Consumo A% 20.000.00 057 +0.301 0005 2043 13.0.38.00.00.00 Cutres Services de Terceros- Pess
; . [ 33010005 2049.4.4 905200 0000 Equpamentos & Matenal Permaneste RS 200000
SUB-TOTAL: RS 20.000,00 = e g s
07.006-FUNDER - Fundo Manut. Desenv. da Educagio B . 05.01.10,305 0005 2018 3.1,8.0.46.00.00.00 Ovtras Despesas Varavess - Pessoal Cvl RS 5.000.00
07,0612 361 0008.2040.3.1.6.0.11.00.00 00 Vencemantos s Vantagens Fixas - Pessoal Cral F§ 26.000.00
%011 20153 19112000000 Obrigacoss Patronais RPPS
0706 12.361 0008 2040 3.1.9.0 16,00 00.00 Outras Despeaas Variaveis - Passoal Civil R 3.000,00 051,10 0600053018 3.1 .1 10100 1 Lorgecoss PRl
t " 0000 Congur RS 100000
07.06.12 361 00082040 3.1 9.1.12.00.00 00 Obwigacoes Patronais RPPS RS 3.000,00 05.01.10.305 0005 2016.3.3.8.0.30.00 00,00 Material de Consuma
1 495 0,38 00 00 " Terca i RS 1.000,00
07 06.12.361.0008. 2040 3.3.8.0.30 00.00 00 Material de Consuma RS 13.000.00 05.01.40.305.0005. 20163 3.5 0.3 00 00 00 Outros Services de Terceros- Pesson Judc 0
07,06 12351 0008 2041 3 1,5.0 04.00 00.00 Contratacac por Tempo Determinade RS 14 000,00 SUB-TOTAL: RS 147.500,00
o 06.001-Fundo Municipal de A$&o Social
07,06 12.385 0041 2027 3.1.9.0.04 00.00.00 Conératacaa por Tempo Detorminada PR ho0y 05.01,08.244 0021 202031 9.0.1100.00.00 Vencementos e Vantagens Fixas - Pessoal Crf RS 800000
07 06 12 385 0041 2027 3 1.6.0.11.00 00 00 Vencimentos e Vantagens Faas - Pessaal Cwil RS 15.000.00 06,0106 244,002 2020 339 0,35 00.00.00 Outros Servicos d Tercaros- Pessos Juridica RS 8.000.00
Prefeitus Municgal de Tabapord Py 20eB avea Mkaicoel e Tabapord Pig 4006
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SUB-TOTAL: RS 16.000,00
17.001-Departamento de Administracao Escolar

NUB-TOTAL kS 20.000,00
17.006-FUNDER - Fundo Manut. Desenv. da Educagio B

SUR-TOTAL R3 90.000,00
18.001-Gabinete do Secretario - SEMOS

SUB-TOTAL R3 43.000,00
18.0L_ Jepartamento de Agua e Egosto

SUB-TOTAL RS 81.500,00
TOTAL GERAL: RS 468.500,00

Art.3" - Este decreto lei entrard em vigor na data dé sua publicagio, revogadas

Wsighes em contriri

Gabinete do Prefeito Municipal de Tabapord, Estado de Mato Gros

de Setembro de 2008

Extravio de documentos

MIRTE MARIA VICENZI, portadora da cédula de Identidade RG n°
0867.837-5 SSP/MT e CPF 503.932.001-91, residente e domiciliada na
Rua Santa Izabel n® 301, Bairro Aeroporto, em Peixoto de Azevedo-MT,
comunica o EXTRAVIO de 05 blocos de Notas Fiscais de venda ao
consumidor de série D-1 (numerados de 01 a 05), contendo as notas
fiscais de nimeros 0001 a 0250 e 05 livros fiscais (01 de registro de
entrada, 01 de registro de saida, 01 de apuragdo de ICMS, 01 de registro
de inventario e um registro de ocorréncia), pertencentes a Empresa MIRTE
MARIA DE SOUZA PINTO, CNPJ: 32.987.356/0001-57

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 007/2008

De ordem do Prefeito Municipal de Varzea Grande - MT Sr° Murilo
Domingos e o Secretéario Municipal de Administracéo de Varzea Grande -
MT Sr° Faustino Antonio da Silva Neto, através de Comissao de Concurso
de Ingresso ao servigo publico municipal.

RESOLVE:

Art. 1° convocar os seguintes candidatos aprovados no Concurso
Publico Municipal realizado em Varzea Grande — MT, no dia 28.02.2004,
conforme Edital n°. 001/2003, obedecendo-se rigorosamente a ordem de
aprovagao, devendo os candidatos apresentarem-se perante a Secretaria

Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

Municipal de Administragdo no prazo Maximo de 15 (quinze) dias para
apresentacao de documentos:

AGENTE DE SEGURANGCAE MANUTENGAO  APROVAGAO/ CLASSIFICAGAO

Onilson Rezende Gomes 123
James Wilson Karkle 125
lvens Paes da Silva 126
Jarbas Santana de Amorim 127
Frederico Albuquerque da Silva Juni 128
Anderson dos Santos de Moraes 129
Solange da Concei¢cdo Gomes 130
Elisangela de Castro 131
Valdeney Frassetto 132
Isael do Rosario da Silva 133
Simone Cristina Nunes Cunha 134
Eliane Alves de Pinho 135
Jose Francisco Gomes da Silva 136
Waldenor Carmo de Oliveira 137
Evandro Assis de Oliveira 138
Elpidio Santana de Souza 139
Maria Helena Muniz Garcia 140
Robson da Rosa Magalhaes 141
Welliton Leonida da Silva 142
Ovidio Rei da Silva 143
Alexandre Cristovao Wendpap 144
Izabel Rosa da Silva 145
Jusele Costa Nascimento 146
Marcos Eduardo Pessoa Ribeiro 147
Edmilson Rodrigues dos Santos 148
Kenis Rodrigues da Silva 149
Ademilson Ferreira dos Santos 150

AGENTE DE SEGURANGAE MANUTENGAO -PREVIVAG  APROVAGAO/

CLASSIFICACAO
Aurisley Benedito de Carvalho Silva 02
Elaine Bondespacho da Silva 03

Art. 2° - Os candidatos citados no artigo anterior, no cumprimento do
interesse e conveniéncia da Administracéo Publica somente tomaréo posse
se comprovarem 0s requisitos de que trata o Edital de

Concurso Pablico n°® 001/2003, sem prejuizo de outros requisitos
que venham expressos no referido edital e apresentagdo de
documentagao.

REQUISITOS:

a) Ter sido aprovado no presente concurso publico;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros
e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do paragrafo 1.° do artigo 12 da Constituicdo Federal e na forma
do disposto no artigo 13 do Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigagGes militares, eleitorais e com o fisco
municipal;

e) Comprovar 0s requisitos basicos exigidos para a carreira/cargo/
area de conhecimento;

f) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

g) Nao estar incompatibilizado para a investidura em cargo publico;

h) Nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo,
emprego ou funcéo publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma
do artigo 37, inciso XVI, da Constitui¢do Federal;

i) Apresentar declaracéo de ndo exercer qualquer atividade publica
ou privada incompativel com o exercicio de sua funcao;

j) Possuir aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do
cargo, comprovada por exames realizados por junta médica oficial da
Prefeitura Municipal de Varzea Grande ou por ela designada;

k) Apresentar Certiddes Negativas Civeis e Criminais da Justica
Federal e da Justica Estadual dos lugares onde tenha residido nos Gltimos
5 (cinco) anos;

1) Apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF);

\ Portal: www.amm.org.br
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m) Apresentar declaracao de bens e valores que integram seu
patrimonio;
n) Apresentar outros documentos que a legislacao vier a exigir.

Art. 3° - Para efetivar a comprovacao dos requisitos de que tratam
0s artigos anteriores, e outros, os nomeados pelo presente ATO deverao
apresentar os documentos abaixo indicados.

DOCUMENTOS:
|-FOTOCOPIA DE:

a) Identidade (RG);

b) CPFICIC;

c) PISouPASEP;

d) Titulo de Eleitor;

e) Comprovantes de Quitacao Eleitoral (trés ultimas eleig6es) ou
Certidao de quitacao eleitoral;

f) Casado (a) — Certiddo de Casamento;

g) Certiddo de Nascimento dos Dependentes;

h) Documento de Quitacdo com o Servi¢o Militar;

i) Numero da Conta/Agéncia do Banco Real S/A,;

j) Diploma ou Certificado de conclusdo escolar conforme requisito
do cargo;

k) Comprovante de residéncia atual.

II—-ORIGINAL DE:

a) 01 (uma) fotografia 3 x 4;

b) Atestado de Sanidade fisica e mental, expedido por Junta Médica
Municipal;

c) Certiddo Negativa — Cartério Distribuidor da Justica Federal das
Varas Civeis e Criminais dos ultimos 05 (cinco) anos;

d) Certiddao Negativa — Cartorio Distribuidor das Varas Civeis e
Criminais da Justi¢a Estadual do Estado de Mato Grosso dos ultimos 05
(cinco) anos;

e) Declaracdo de que ndo acumula cargo publico;

f) Certiddo do Estado de Mato Grosso se exerce ou néo cargo
nesta Unidade da Federagao e se positiva, qual o cargo e a carga horéria,
a ser fornecida pela Secretaria de Administragdo do Estado - SAD;

g) Certiddo do Municipio de Cuiab& se exerce ou nao cargo nesta
Unidade da Federagao e se positiva, qual o cargo e a carga horaria, a ser
fornecida pela Secretaria Municipal de Planejamento Orgamento e Gestédo
de Cuiaba.

h) Declaracdo de que ndo foi demitido por justa causa ou em
decorréncia de processo administrativo ou criminal;

i) Declaragdo de bens e valores que constituem seu patriménio e
dos dependentes;

§ 1° - Todos os documentos apresentados em fotocopias deverdo
estar acompanhados dos respectivos originais e devidamente
autenticados.

§ 2° - Os documentos comprobatérios dos requisitos caracterizados
no artigo 2°, e alineas dos incisos | e Il do artigo 3°, do presente ATO,
serdo exigidos dos candidatos aprovados antes da efetivagdo da posse.

§ 3° - Para Homologagéo do Atestado de Sanidade Fisica e Mental,
Art. 3°, item Il, letra b, a ser expedido pela Junta Médica Municipal PREVI-
VAG, deverdo ser apresentados os seguintes exames:

a) Atestado de sanidade mental;

b) Sangue:
Hemograma Completo
Grupo Sanguineo
Fator RH

c) Urina: EAS

d) Parasitoldgico: EPF (fezes)

e) RX Térax
f) EEG (Eletro Encefalograma)
g) ECG (Eletro Cardiograma)

h) RX Coluna (cervical e lombo sacra)

i) Laudo Psiquiétrico

OBS: Todos os exames dever&o ser acompanhados dos respectivos
laudos.

§ 4° - A ndo apresentacao dos documentos ou a sua apresentagéo
de forma diversa a estabelecida, importara, conforme o caso, na nulidade
da aprovagao ou habilitacdo e perda dos direitos decorrentes daquelas,
sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis a falsidade documental.

Art. 4° - O candidato portador de Deficiéncia tera as atribuicdes do
cargo pretendido aferidas em relagao a compatibilidade de sua deficiéncia
conforme pericia médica e de acordo com a legisla¢&@o pertinentes.

Paragrafo Unico — Caso o candidato portador de deficiéncia seja
considerado inapto para o cargo sera nomeado o0 seguinte com a
observancia da listagem de classificagao.

Art. 5° - Os candidatos considerados aprovados (classificados dentro
dos limites das vagas), conforme se observa no art. 1° deste ATO, estao
sendo convocados para homeagdo, por cargo, pela ordem rigorosa de
classificacdo e necessidade de preenchimento das vagas oferecidas no
concurso por parte da Prefeitura Municipal, através deste Ato.

Art. 6° - Os documentos seréo recebidos, em sua totalidade, na
forma do que preceitua o § 1°, artigo 3°, mediante ato formal de recebimento,
no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Varzea Grande, andar
térreo, no horario das 12hs30m as 17hs30m, no prazo Maximo de 15
dias a partir da publicagdo deste edital, local onde os candidatos
nomeados poderdo receber novas orientagbes, se for o caso.

Art. 7° - Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos Trés Poderes, em
Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, 10 de dezembro de 2008.

Faustino Antonio da Silva Neto
Secretario de Administracéo

Murilo Domingos
Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 008/2008

De ordem do Prefeito Municipal de Varzea Grande - MT Sr° Murilo
Domingos e o Secretario Municipal de Administragao de Varzea Grande
- MT Sre Faustino Antonio da Silva Neto, através de Comisséo de Concurso
de Ingresso ao servigo publico municipal.

RESOLVE:

Art. 1° convocar os seguintes candidatos aprovados no
Concurso Puablico Municipal realizado em Varzea Grande — MT, no dia
28.02.2004, conforme Edital n°. 001/2003, obedecendo-se rigorosamente
a ordem de aprovacéao, devendo os candidatos apresentarem-se perante
a Secretaria Municipal de Administrag&o no prazo Maximo de 15 (quinze)
dias para apresentagdo de documentos:

ADVOGADO - PREVIVAG APROVA(;AO/CLASSIFICA(;AO
Dario Paulo de Sousa Junior 01

AGENTEADMINISTRATIVO-PREVIVAG  APROVAGAO/CLASSIFICAGAO

Rogerio Savio da Silva 07

Francis Flavio Tadano Araujo Freire 08

Edmilson Jo&do de Arruda 09

Denisson Daniel de Miranda Silva 10

Rafaely Rita de Campos Barros 11
AGENTEADMINISTRATIVO - PREFEITURA (PN.E.) APROVACAO/

CLASSIFICACAO
Leonardo de Azevedo Gomes Dario 01
ASSISTENTE SOCIAL - PREVIVAG APROVA(;AO/CLASSIFICAQAO
Maria Aparecida Gazarini 01
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BERCARISTA-PREFEITURA APROVACAO/CLASSIFICACAO Ubiratan de Magalhdes Barbalho 03
Miguelina Maria dos Santos 16
Josinete Felicidade da Matta e Silva 17 MEDICO DO TRABALHO -PREFEITURA  APROVACAO/CLASSIFICACAO
Leide Santana Gomes 18 Cristina Goulart Lemes de Moraes 01
Gisele Fernanda Moraes 19 Vilmar Luis Nogueira Valeriano 02
Francisca Elenice Lima 20
Francisca de Brito Nani 21 MEDICOPNEUMOLOGISTA-PREFEITURA  APROVACAO/CLASSIFICACAO
Silmara Cabana Duarte de Almeida 22 Egle Sousa Pereira 02
Daniele Ferreira de Campos Moraes 23 Elber Rocha Figueiredo de Arruda 03
Cristina Coelho Nunes 24
Nilza Santos da Silva 25 OPERADOR DE VACAMECANICA PREFEITURA APROVAQAO/CLASSIFICAQAO
Gizelle Rodrigues Barbosa 26 Laura de Queiroz Bomdespacho 01
Lucia Helena Milani 27
Valdirene da Silva 28 PROCURADOR - PREFEITURA APROVAQAO/CLASSIFICAQAO
Ilvanira Aparecida Cezemer 29 Juliana Carla Buzetti 01
Augusta Monica de Oliveira 30 Eliana Bernardes Vilela 02
Luzia de Fatima Matos 31 Laura Cristina de Almeida Miranda 03
Cinelma Soares Maciel 32 Glenda Moreira Borges 04
Lucimar Ortolan Borelli 33 Francisco Italo Leite Fernandes 05
Lucileide Ferreira Leandro 34
Carmen Cinira Silva Oliveira 35 PROCURADOR - PREFEITURA(PN.E.) APROVACAO/CLASSIFICACAO
Leidyane Paula de Assuncéo 36 Benedito Antonio Bruno 01
Jane Maria Ferreira Gomes Silva 37
Jacira Gomes 38 TECNICO NIVEL SUPERIOR (ADMINISTRACAO) PREVIVAG  APROVACAO/
Angela Marta Ferreira 39 CLASSIFICACAO
Adriane Silvana de Melo Bassani 40 Benedito Francisco Leite Filho 01
Josiane Augusto dos Santos 41
Simone Barbosa de Souza 42 TECNICO DE NIVEL SUPERIOR (CONTABILIDADE) - PREVIVAG  APROVACAO/
Maria Aparecida Vitor da Silva 43 CLASSIFICACAO
Leide Laura da Silva 44 Marcio Correa Godoy 01
Helena Maria Auxiliadora S. Dantas 45
Sirlene Laura de Lara 46 TECNICO DE NIVEL SUPERIOR (INFORMATICA) - PREVIVAG APROVA(;AO/
Carmen Lucia de Moraes 47 CLASSIFICACAO
Jucelia de Oliveira Sibelis 48 Fabio Luiz de Araujo 01
Claudia Maria Wurm Zanquette 49 Margarone Peixoto de Assis Martines 02
Maria Conceicéo Ferreira Lima 50
Lucimar Nubia Izabel Nazario 51 TECNICO DE NIVEL SUPERIOR (EDUCACAQ) - PREFEITURA(PN.E.)
Debora Cenira da Silva 52 APROVACAO/CLASSIFICACAO
Selma Aparecida de Oliveira 53 Luciete Aratjo da Silva 01
Sonia da Costa Correa 54
Tania Rodrigues Nabor 55 TECNICO EMRADIOLOGIA-PREFEITURA  APROVACAO/CLASSIFICACAO
Lucimar Rodrigues Rangel 56 Leandro Clabotti Costa 02
Rozalvis Antunes da Silva 03
MEDICO DERMATOLOGISTA-PREFEITURA APROVA(;AO/ CLASSIFICACAO
Alexandra Sales 04 TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO - PREFEITURA APROVACAO/
CLASSIFICACAO
MEDICO GERIATRA- PREFEITURA APROVACAO/CLASSIFICACAO Jonas Santana Leite Ribeiro 01
Luiz Gustavo Castro Marques 02 Maria Pinto de Miranda 02
Amanda Carolina Rizental Pinto 03 Jane Mara Murilo Dantas 03
Rosana Santana Oliveira 04
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR - PREFEITURA (EDUCACAO) APROVACAO/
MEDICONEFROPEDIATRA-PREFEITURA  APROVACAOQ/CLASSIFICACAO CLASSIFICACAO
Giselle Menezes de Sousa Andrade 01 Valeria Silva de Oliveira 04
Anna Beatriz de Figueiredo Rabe | 02 Joana Mutzemberg 05
Cassia Fabiana dos Santos 06
MEDICO NEUROLOGISTA-PREFEITURA APROVACAO/CLASSIFICACAO Catiucy Loany Pires Nunes 07
Paulo Tarso Reck de Mendonca 01 Renato Conceicéo de Barros 08
Carla Regina Soares Campos Klein 09
MEDICONEUROPEDIATRA-PREFEITURA AF’ROVAQAO/CLASSIFICAQAO Ana Maria da Silva 10
Augusto Cesar Taques Saldanha 01 Maria Madalena N. C. Simdes 11
Valda Oliveira Reis Lopes 12
MEDICO OFTAMOLOGISTA-PREFEITURA  APROVAGCAO/CLASSIFICACAO Maria Aparecida de Lima da Silva 13
Maxuel Alves Vasconcelos 01 Marilza de Fatima Souza 14
Rafael Albugquerque 02 Jhon Jackson Moccelini 15
Adriano Jorge Mattoso Rodovalho 03 Frangoise Adriana Cruz de Assis 16
Danilo Jose Bee 17
MEDICO ORTOPEDISTA-PREFEITURA APROVACAO/CLASSIFICACAO Jose Tiaraju Rodrigues Schroeder 18
Jose Carlos Pecanha dos Santos 02 Abner Alves Borges Farias 19
Reginaldo Campos Granjeiro 03 Manoel da Cruz Santos 20
Marlon Iris Mendonca 04
TERAPEUTAOCUPACIONAL - PREFEITURA APROVA(;/:\O/CLASSIFICA(;AO
MEDICO PSIQUIATRA - PREFEITURA APROVACAO/CLASSIFICACAO Margarete Marques Teodozio 01
Ricardo Maciel Falavigna 01 Juliana Borges de Oliveira de Arruda 02
Elaine Simone Meira Bida 02 Uliane Borges Nascimento 03
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Sarah Arnoldi Barboza Neta 04
Laura Maria Beladelli 05
Paula Vilas Boas Reis 06

Art. 2° - Os candidatos citados no artigo anterior, no cumprimento do
interesse e conveniéncia da Administragao Publica somente tomaréo posse
se comprovarem os requisitos de que trata o Edital de Concurso Publico
n° 001/2003, sem prejuizo de outros requisitos que venham expressos
no referido edital e apresentacao de documentacao.

REQUISITOS:

a) Ter sido aprovado no presente concurso publico;
b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com

reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do
paragrafo 1.° do artigo 12 da Constituicdo Federal e na forma do disposto
no artigo 13 do Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigacdes militares, eleitorais e com o fisco
municipal;

e) Comprovar os requisitos basicos exigidos para a carreira/cargo/
area de conhecimento;

f) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

g) Nao estar incompatibilizado para a investidura em cargo publico;

h) N&o ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo,
emprego ou fungdo publica que caracterizem acumulagéo ilicita, na forma
do artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal;

i) Apresentar declaracdo de ndo exercer qualquer atividade publica
ou privada incompativel com o exercicio de sua fungéo;

j) Possuir aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do
cargo, comprovada por exames realizados por junta médica oficial da
Prefeitura Municipal de Varzea Grande ou por ela designada;

k) Apresentar CertidGes Negativas Civeis e Criminais da Justica
Federal e da Justica Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos
5 (cinco) anos;

I) Apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF);

m) Apresentar declaracdo de bens e valores que integram seu
patrimonio;

n) Apresentar outros documentos que a legislacao vier a exigir.

Art. 3° - Para efetivar a comprovacao dos requisitos de que tratam
0s artigos anteriores, e outros, os nomeados pelo presente ATO deverao
apresentar os documentos abaixo indicados.

DOCUMENTOS:

|-FOTOCOPIA DE:
a) Identidade (RG);
b) CPFICIC;

c) PIS ou PASEP;
d) Titulo de Eleitor;

e) Comprovantes de Quitagao Eleitoral (trés ultimas elei¢es) ou Certidao
de quitacéo eleitoral;
f) Casado (a) — Certiddo de Casamento;
g) Certidao de Nascimento dos Dependentes;
h) Documento de Quitacdo com o Servico Militar;
i) Numero da Conta/Agéncia do Banco Real S/A;
) Diploma ou Certificado de conclusé@o escolar conforme requisito do
cargo;
k) Comprovante de residéncia atual.
II—ORIGINAL DE:

a) 01 (uma) fotografia 3 x 4;

b) Atestado de Sanidade fisica e mental, expedido por Junta Médica
Municipal;

c) Certiddo Negativa — Cartorio Distribuidor da Justica Federal das
Varas Civeis e Criminais dos ultimos 05 (cinco) anos;

d) Certidao Negativa — Cartorio Distribuidor da Justica Estadual do
Estado de Mato Grosso das Varas Civeis e Criminais dos ultimos 05
(cinco) anos;

e) Certidao Negativa do Conselho Regional Competente;

f) Declaragao de que ndo acumula cargo publico;

g) Certiddo do Estado de Mato Grosso se exerce ou ndo cargo
nesta Unidade da Federacao e se positiva, qual o cargo e a carga horaria,
a ser fornecida pela Secretaria de Administragao do Estado - SAD;

h) Certiddo do Municipio de Cuiaba se exerce ou ndo cargo nesta
Unidade da Federacgédo e se positiva, qual o cargo e a carga horaria, a
ser fornecida pela Secretaria Municipal de Planejamento Orgcamento e
Gestdo de Cuiaba.

i) Declaragdo de que n&o foi demitido por justa causa ou em
decorréncia de processo administrativo ou criminal;

j) Declaracado de bens e valores que constituem seu patrimdnio e
dos dependentes;

§ 1° - Todos os documentos apresentados em fotocdpias deveréo
estar acompanhados dos respectivos originais e devidamente
autenticados.

§ 2° - Os documentos comprobatérios dos requisitos caracterizados
no artigo 2°, e alineas dos incisos | e Il do artigo 3°, do presente ATO,
serado exigidos dos candidatos aprovados antes da efetivagao da posse.

§ 3° - Para Homologagéo do Atestado de Sanidade Fisica e Mental,
Art. 3, item Il, letra b, a ser expedido pela Junta Médica Municipal PREVI-
VAG, deverdo ser apresentados 0s seguintes exames:

a) Atestado de sanidade mental;
b) Sangue:
Hemograma Completo
Grupo Sanguineo
Fator RH
c) Urina: EAS
d) Parasitologico: EPF (fezes)
e) RX Toérax
OBS: Todos os exames deverdo ser acompanhados dos respectivos
laudos.

§ 4° - A ndo apresentagdo dos documentos ou a sua apresentagao
de forma diversa a estabelecida, importara, conforme o caso, na nulidade
da aprovagao ou habilitacdo e perda dos direitos decorrentes daquelas,
sem prejuizo das sangOes penais aplicaveis a falsidade documental.

Art. 4° - O candidato portador de Deficiéncia tera as atribuicdes do
cargo pretendido aferidas em relagdo a compatibilidade de sua deficiéncia
conforme pericia médica e de acordo com a legisla¢&@o pertinentes.

Paragrafo Unico — Caso o candidato portador de deficiéncia seja
considerado inapto para o cargo sera nomeado 0 seguinte com a
observancia da listagem de classificagao.

Art. 5° - Os candidatos considerados aprovados (classificados dentro
dos limites das vagas), conforme se observa no art. 1° deste ATO, estao
sendo convocados para nomeagao, por cargo, pela ordem rigorosa de
classificacdo e necessidade de preenchimento das vagas oferecidas no
concurso por parte da Prefeitura Municipal, através deste Ato.

Art. 6° - Os documentos serdo recebidos, em sua totalidade, na
forma do que preceitua o § 1°, artigo 3°, mediante ato formal de recebimento,
no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Varzea Grande, andar
térreo, no horario das 12hs30m as 17hs30m, no prazo maximo de 15
dias a partir da publicagdo deste edital, local onde os candidatos
nomeados poderdo receber novas orientagdes, se for o caso.

Art. 7° - Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE
Pago Municipal “Couto Magalh&es”, Praca dos Trés Poderes, em

Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, 10 dezembro de 2008.

Faustino Antonio da Silva Neto
Secretario de Administragéo

Murilo Domingos
Prefeito Municipal
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EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 009/2008

De ordem do Prefeito Municipal de Varzea Grande - MT Sr° Murilo
Domingos e o Secretario Municipal de Administracéo de Varzea Grande -
MT Sr° Faustino Antonio da Silva Neto, através de Comissao de Concurso
de Ingresso ao servigo publico municipal.

RESOLVE:

Art. 1° convocar os seguintes candidatos aprovados no Concurso
Publico Municipal realizado em Varzea Grande — MT, no dia 28.02.2004,
conforme Edital n°. 001/2003, obedecendo-se rigorosamente a ordem de
aprovacgdo, devendo os candidatos apresentarem-se perante a Secretaria
Municipal de Administracdo no prazo Maximo de 15 (quinze) dias para
apresentacdo de documentos:

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO PREFEITURA
APROVAQAO/CLASSIFICACAO
Keila Cristiam do Nascimento 06
Mailda Aparecida de Souza 07
Nagila das Dores Silva 08
Iraci Pedro de Melo 09
Rosangela Hornick 10
Joaquina Lopes de Araujo Galvado 11
Andreia Alves Pinto 12
Nadia Maria de Almeida Franco 13

AUXILIAR DE LABORATORIO EM ANALISES CLINICAS E PATOLOGICAS -

PREFEITURA APROVACAO/CLASSIFICACAO

Nilda Fernades Ribeiro 05

Lauro Dormivil de Amorim Curado 06

Marcus Roberto Ferreira 07

Elisangela Fatima do Espirito Santo 08

Jakline Maria Antonia da Silva 09

Gevanil Lene Arruda 10

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - PREVIVAG APROVA(;AO/
CLASSIFICACAO

Josiane Ramalho Silva 02

BIOQUIMICO - PREFEITURA APROVAGAO/CLASSIFICAGAO

Luciana Palu 02
Alanna Claudia Freitas 03
Patricia de Sousa Freitas 04
Wilson Teixeira 05
Lenira Tenuta de Arruda 06
Christiane de A. M. Trouy D Oliveir 07
Maria de Fatima Moreno Camarco 08
Vania Emerich Bucco 09
Marina Said Brenner 10
Jodo Batista Trentine Filho 11
Lenilson Elzon Rosa 12
Silvana Cristina Silva Batista 13
Silvana Saloméao Cury 14
Leticia Palu 15
Carla Cristina Duniz Ferrer Farina 16
Alexandre Henrique Magalhaes 17
Bismarck de Aquino Junior 18
Liege Machado de Rosa 19
Patricia Barbosa Gongalves 20

ENFERMEIRO-PREFEITURA  APROVAGCAO/CLASSIFICACAO

Gilsilene Ferreira Jardini 8

Daniely Beatrice Ribeiro do Lago 9

Vania Ligia da Silva 10
Gilmar Xavier 11
Andrea Luiza de Carvalho Bouret 12
Sueli Marlene Padilha Maia 13
Sandra Arruda Silva 14
Ozana Maria de Castro 15
Walnice Alves de Oliveira 16
Angela Nilkerson da Costa e Silva 17
Sara Maria Pacheco Pinto de Castro 18

Hellen Marley da Silva Anunciagéo 19
Flaviana Alves dos Santos Padilha 20
Nilva Solange Gracioli Felix 21
Julio Bispo 22
Jose Carlos Miranda Duarte 23
Patricia Costa Oliveira 24
Ilvete Meneguzzi 25
Rosemeire Francisca de Oliveira 26
Valdelirio Venites 27
Shirley Teixeira da Cunha 28
Fabiana Coelho da Silva 29
Francine Fonseca Simbes 30
Valeria de Carvalho Araujo Siqueira 31
Marilei de Campos Gongalves Souza 32
Davi Lucio de Almeida 33
Edneia Eiko Nakassugui 34
Christiely Duarte Cardoso 35
Rosana Leite de Jesus 36
Souzinil Jose de Souza 37
Isamar Karkolynne Pereira Macedo 38
Carlos Ataide de Jesus 39
Cinthia Pereira de Alemao 40

FARMACEUTICO - PREFEITURA APROVAQAO/CLASSIFICA(;AO
Margarete Auxiliadora C. Parreira 1

Fatima Duarte Freire

Sandra Antunes dos Santos
Naudima A. Barros de Almeida
Marcella Galvao Okamura Suguishima
Tatiane Cassanelli

Taller Rogerio Vilela de Souza

~No obh wnN

MOTORISTA-PREFEITURA APROVAGAO/CLASSIFICACAO

Jodo Jose da Silva Neto 13
Antonio Carlos Cordeiro 14
Eulalia Pereira da Silva 15
Elias Vieira Lopes 16

TECNICO EM ENFERMAGEM - PREVIVAG APROVACAO/CLASSIFICA(;AO
Benedita Guilhermina de Almeida 01

TECNICO EMHIGIENADENTAL - PREFEITURA APROVAGAO/CLASSIFICAGAO

Edilce Nere da Silva Lima 01
Margarida Maria Santos Barros 02
Cristian Ribeiro dos Santos 03

Art. 2° - Os candidatos citados no artigo anterior, no cumprimento do
interesse e conveniéncia da Administracédo Publica somente tomaréo posse
se comprovarem os requisitos de que trata o Edital de Concurso Pablico
n° 001/2003, sem prejuizo de outros requisitos que venham expressos
no referido edital e apresentacao de documentagao.

REQUISITOS:

a) Ter sido aprovado no presente concurso publico;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros
e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do paragrafo 1.° do artigo 12 da Constituicdo Federal e na forma
do disposto no artigo 13 do Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigagGes militares, eleitorais e com o fisco
municipal;

e) Comprovar os requisitos basicos exigidos para a carreira/cargo/
area de conhecimento;

f) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

g) Nao estar incompatibilizado para a investidura em cargo publico;

h) Nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo,
emprego ou funcao publica que caracterizem acumulacéo ilicita, na forma
do artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal;

i) Apresentar declaracéo de ndo exercer qualquer atividade publica
ou privada incompativel com o exercicio de sua fungéo;
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j) Possuir aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do
cargo, comprovada por exames realizados por junta médica oficial da
Prefeitura Municipal de Varzea Grande ou por ela designada;

k) Apresentar CertidGes Negativas Civeis e Criminais da Justica
Federal e da Justica Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos
5 (cinco) anos;

I) Apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF);

m) Apresentar declaracao de bens e valores que integram seu
patrimonio;

n) Apresentar outros documentos que a legislacao vier a exigir.

Art. 3° - Para efetivar a comprovacao dos requisitos de que tratam
0s artigos anteriores, e outros, os nomeados pelo presente ATO deverao
apresentar os documentos abaixo indicados.

DOCUMENTOS:
|-FOTOCOPIA DE:

a) Identidade (RG);

b) CPF/CIC;

c) PISouPASEP;

d) Titulo de Eleitor;

e) Comprovantes de Quitacao Eleitoral (trés ultimas eleig6es) ou
Certidao de quitacao eleitoral;

f) Casado (a) — Certiddo de Casamento;

g) Certiddo de Nascimento dos Dependentes;

h) Documento de Quitacdo com o Servico Militar;

i) Numero da Conta/Agéncia do Banco Real S/A;

j) Diploma ou Certificado de conclusdo escolar conforme requisito
do cargo;

k) Comprovante de residéncia atual.

II—-ORIGINAL DE:

a) 01 (uma) fotografia 3 x 4;

b) Atestado de Sanidade fisica e mental, expedido por Junta Médica
Municipal;

c) Certiddo Negativa — Cartorio Distribuidor da Justica Federal das
Varas Civeis e Criminais dos ultimos 05 (cinco) anos;

d) Certiddo Negativa — Cartorio Distribuidor da Justica Estadual do
Estado de Mato Grosso das Varas Civeis e Criminais dos ultimos 05
(cinco) anos;

e) Certiddo Negativa do Conselho Regional Competente;

f) Declaracdo de que ndo acumula cargo publico;

g) Certiddo do Estado de Mato Grosso se exerce ou nao cargo
nesta Unidade da Federagao e se positiva, qual o cargo e a carga horéria,
a ser fornecida pela Secretaria de Administragdo do Estado - SAD;

h) Certiddo do Municipio de Cuiaba se exerce ou ndo cargo nesta
Unidade da Federagao e se positiva, qual o cargo e a carga horaria, a ser
fornecida pela Secretaria Municipal de Planejamento Orcamento e Gestao
de Cuiaba.

i) Declaragcdo de que ndo foi demitido por justa causa ou em
decorréncia de processo administrativo ou criminal;

j) Declaracéo de bens e valores que constituem seu patriménio e
dos dependentes;

§ 1° - Todos os documentos apresentados em fotocopias deverédo
estar acompanhados dos respectivos originais e devidamente
autenticados.

§ 2° - Os documentos comprobatérios dos requisitos caracterizados
no artigo 2°, e alineas dos incisos | e Il do artigo 3°, do presente ATO,
serdo exigidos dos candidatos aprovados antes da efetivagdo da posse.

§ 3° - Para Homologagéo do Atestado de Sanidade Fisica e Mental,
Art. 3°, item Il, letra b, a ser expedido pela Junta Médica Municipal PREVI-
VAG, deverdo ser apresentados os seguintes exames:

CARGOS - 01

CARGOS-02

CLINICASE
- BIOQUIMICO;
- FARMACEUTICO:

- AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO;
- AUXILIAR DE LABORATORIO EM ANALISES
PATOLOGICAS;

-TECNICO EM HIGIENE DENTAL:

- AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

EXAMES -1

EXAMES - 02

a) Atestado de sanidade mental;

Sangumeo ¢ Fator RH

c) Usina: EAS

d) Parasitologico: EPF (fezes)
&) RX Torax

f)HBSAg

) HBE

) Hepatite

dos respectivos laudos.

b)  Sangue: Hemograma Completo, Grupo

0B5: Todos os exames deverao ser acompanhados

c) Uina: EAS

&) RX Torax

a) Atestado de sanidade mental;
b) Sangue: Hemograma Completo, Grupo
Sangumeo e Fator RH

d) Parasitologico: EPF (fezes)
£) RX Coluna (cervical e lombo sacra)

OBS: Todos os exames deverdo ser acompanhados
dlos respectivos lados.

CARGOS -03 CARGOS - 4 CARGOS - 05
-TECNICO EM - ENFERMEIRO -MOTORISTA
ENFERMAGEM

EXAMES - 03 EXAMES - 4 EXAMES - 05

a) Atestado de Sanidade mental;
b) Sangue; Hemograma Completo,
Grupo Sangumeo e Fater RH

¢) Urina: EAS

d) Patasitologico: EPF (fezes)

) RX Torax

f) HBSAg

2) HEE

h) Hepatite

1) RX (coluna cervical toracica
lombar)

(OB%: Todos 03 exames deverdo ser
acompanhados dos respectivos

a) Atestado de Sanidade mental;
b)Sangue;Hemograma Completo,
Grupo Sangumeoe Fator RH

¢) Urina : EAS

d) Pasasitolagico: EPF (fezet)

¢) RX Torax

f) HBG5Ag

g) HBE

h) Hepatite

i) RX (coluna cervical toracica
lombar)

0B5: Todos o5 exames deverao ser
acompanhados dos respectivos

a) Atestado de sanidade mental;
b)Sangue;Hemograma Completo,
Crupo Sangumeo e

Fator RH

¢) Urina: EAS

d) Parasitologico: EPF (fezes)

e) RX Torax

£) RX Coluna (cervical e lombo
sacra)

g) EEG (Eletro Encefalograma)

h) ECG (Eletro Cardiograma)

1) Laudo oftalmologico atual

0B5: Todos os exames deverdo ser

laudos. laudos. acompanhados dos respectivos

laudos.

§ 4° - A ndo apresentacao dos documentos ou a sua apresentagao
de forma diversa a estabelecida, importara, conforme o caso, na nulidade
da aprovagao ou habilitagcdo e perda dos direitos decorrentes daquelas,
sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis a falsidade documental.

Art. 4° - O candidato portador de Deficiéncia teré as atribuicdes do
cargo pretendido aferidas em relagdo a compatibilidade de sua deficiéncia
conforme pericia médica e de acordo com a legisla¢&@o pertinentes.

Paragrafo Unico — Caso o candidato portador de deficiéncia seja
considerado inapto para o cargo sera nomeado 0 seguinte com a
observancia da listagem de classificagao.

Art. 5° - Os candidatos considerados aprovados (classificados dentro
dos limites das vagas), conforme se observa no art. 1° deste ATO, estao
sendo convocados para homeagdo, por cargo, pela ordem rigorosa de
classificagéo e necessidade de preenchimento das vagas oferecidas no
concurso por parte da Prefeitura Municipal, através deste Ato.

Art. 6° - Os documentos seréo recebidos, em sua totalidade, na
forma do que preceitua o § 1°, artigo 3°, mediante ato formal de recebimento,
no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Varzea Grande, andar
térreo, no horario das 12hs30m as 17hs30m, no prazo maximo de 15
dias a partir da publicagdo deste edital, local onde os candidatos
nomeados poderéo receber novas orientagdes, se for o caso.

Art. 7° - Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE

Pago Municipal “Couto Magalh&es”, Praca dos Trés Poderes, em
Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, 10 de dezembro de 2008.

Faustino Antonio da Silva Neto
Secretario de Administracéo

Murilo Domingos
Prefeito Municipal

\ Portal: www.amm.org.br
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Extrato de Contrato a Serem Publicados

Extrato do Contrato 009/2008.

Contratante: Fundagdo de Saude de Varzea Grande

Contratado: Manoel Gongalves da Silva — Me Portomed Sintese Pré —
Hospitalar Objeto: Consignacéo de materiais cirdrgicos.

Valor: R$ + 50.000,00 (Cinglienta Reais),

Prazo: 12 (Doze) meses

Modalidade de Licitagao: Aquisigao Direta/2008

Dotagdo orgamentéria: 2073 Manutengao e Encargos 3.3.90.39 — Servigos
de Terceiros Pessoa Juridica.

Varzea Grande, 11 de Dezembro de 2008.

Jorge de Araujo Lafeta

Superintendente - Fusvag

Extrato do Quinto Termo Aditivo ao Contrato 058/2005.

Contratante: Fundagdo de Saude de Varzea Grande

Contratado: Help Vida Pronto Socorro Mével de Cuiaba Ltda.

Objeto: prestacéo de servigos profissionais de translado de pacientes em
suporte avangado (UTI) inter-hospitalar para a realizacdo de exames de
ida e ida e volta livre de quilometragem em Cuiaba e Varzea Grande.
Valor: $ 34.560,00 (Trinta e Quatro Mil Quinhentos e Sessenta Reais)
Prazo:06 (Seis) meses

Modalidade de Licitagdo: Carta Convite 049/2005

Dotacao orcamentéria: 2073 Manutencéo e Encargos 3.3.90.39 — Servigos
de Terceiros Pessoa Juridica.

Varzea Grande, 11 de Dezembro de 2008.

Jorge de Araujo Lafeta

Superintendente — Fusvag

Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Contrato 020/2007.

Contratante: Fundagé@o de Saude de Varzea Grande

Contratado: Clinica e Micro Cirurgia de Olhos Ltda.

Objeto: Prestacéo de servigos de consulta, emergéncia e avaliagdo em
leito hospitalar na especialidade de oftalmologia

Valor: R$ 79.500,00 (Setenta e Nove Mil e Quinhentos Reais)

Prazo:10 (Dez) meses

Modalidade de Licitagdo: Carta Convite 09/2007

Dotagao orcamentéria: 2073 Manutencéo e Encargos 3.3.90.39 — Servigos
de Terceiros Pessoa Juridica.

Varzea Grande, 11 de Dezembro de 2008.

Jorge de Araujo Lafeta

Superintendente - Fusvag

Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Contrato 077/2007.

Contratante: Fundagé@o de Saude de Varzea Grande

Contratado: Apija Produtos Hospitalares, Laboratoriais Odontoldgicos e
Assisténcia Técnica Ltda.

Objeto: Aquisicao de reagentes para a realizagdo de analise de eletrdlitos
e gasometria, conforme descritos no Anexo | da Carta Convite.

Valor: R$ 38.780,00 (Trinta e Oito Mil Setecentos e Oitenta Reais),
Prazo: 08 (Oito) meses

Modalidade de Licitagdo: Carta Convite 032/2007

Dotacao orcamentéria: 2073 Manutencéo e Encargos 3.3.90.39 — Servigos
de Terceiros Pessoa Juridica.

Varzea Grande, 11 de Dezembro de 2008.

Jorge de Araujo Lafeta

Superintendente - Fusvag

Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Contrato 021/2007.

Contratante: Fundagdo de Saude de Varzea Grande

Contratado: Otomed Clinica Médica Ltda.

Objeto: Prestacao de servicos de emergéncia na retirada de corpo
estranho, hemorragia e trauma na especialidade de otorrinolaringologia,
em conformidade com Anexo |.

Valor:R$ 48.000,00 (Quarenta e Oito Mil Reais).

Prazo: 10 (Dez) meses

Modalidade de Licitagao: Carta Convite 013/2007

Dotagdo orgamentaria: 2073 Manutengao e Encargos 3.3.90.39 — Servigcos
de Terceiros Pessoa Juridica.

Varzea Grande, 11 de Dezembro de 2008.

Jorge de Araujo Lafeta

Superintendente - Fusvag

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato 083/2007.

Contratante: Fundagéo de Saude de Varzea Grande

Contratado: Sr. Edmilson Dias de Moraes

Objeto: Locacéo de 01 (Um) saldo comercial, sito a Rua Para n 107 bairro
Nova Varzea Grande na cidade de Varzea Grande-MT.

Valor: R$ 3.300,00 (Trés Mil e Trezentos Reais).

Prazo: 06 (Seis) meses

Modalidade de Licitagao: Contratacéo Direta/2007

Dotacgao orgamentaria: 2073 Manutenc¢éo e Encargos 3.3.90.39 — Servicos
de Terceiros Pessoa Juridica.

Varzea Grande, 15 de Dezembro de 2008.

Jorge de Araujo Lafeta

Superintendente - Fusvag

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato 126/2007.

Contratante: Fundacédo de Salde de Varzea Grande

Contratado: Sr. Edmilson Dias de Moraes

Objeto: Locagéo saldo comercial, sito a rua Espirito Santo n® 443 bairro
Nova Varzea Grande na cidade de Varzea Grande —-MT

Valor: R$ 1.800,00 (Mil e Oitocentos Reais).

Prazo: 03 (Trés) meses

Modalidade de Licitacéo: Contratacéo Direta/2007

Dotacgao orgamentaria: 2073 Manutenc¢éo e Encargos 3.3.90.39 — Servicos
de Terceiros Pessoa Juridica.

Varzea Grande, 15 de Dezembro de 2008.

Jorge de Araujo Lafeta

Superintendente - Fusvag

Portaria /036/Fusvag/2008. Varzea Grande, 04 de
Dezembro de 2008.

O Superintendente da Fundagdo de Saude de Varzea Grande, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, conferidas através do Ato
144/2008, assinado pelo Prefeito Municipal de Varzea Grande, Senhor
Murilo Domingos;

Com base no Decreto n° 043 de 10 de novembro de 2008, autorizar
a Coordenadoria Financeira a proceder o cancelamento de Restos a
Pagar referente ao exercicio de 2007.

Dé Ciéncia
Cumpra-se

Fundacéo de Saude de Véarzea Grande, 04 Dezembro de 2008.

Jorge de Araujo Lafeta Neto
Superintendente da Fusvag

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO

Ne ’ DATA DATA : "
CONTRATO NOME FUNCIONARIO CARGO ADMIssAol TERmING| SALARIO LOTAGAO
16139 [TAMYRES RAFAELLA HENIKAJAGENTE 22/11/08 | 30/12/08 436 84]SEC. ESPORTE E
ADMINISTRATIVO LAZER
16140 |ARILCE CELESTINA DA PROFESSOR I a IV 21/10/08 | 21/12/08 787 71|SEC. EDUCACAC E
CONCEICAQ VIANA CULTURA
16141 [ADRIANE EUNICE PROFESSOR V a VIlI 21/10/08 | 01/12/08 354 47|SEC. EDUCACAO E
RODRIGUES CULTURA
16142 [SANDRO EDUARDO PROFESSOR Ia IV 02/10/08 | 01/12/08 787 71|SEC. EDUCACAO E
CARDOSO CULTURA
16143 |ENIL FERREIRA DA CRUZ MERENDEIRA 14/10/08 | 23/12/08 420,00|SEC. EDUCACAO E
CULTURA
16144 |MARIA HELENA GONCALVES |PROFESSOR [ a IV 01/10/08 | 23/12/08 787 71|SEC. EDUCACAO E
CULTURA
16145 |ANDRE MARCIO PEREIRA  |AGENTE 01/10/08 | 23/12/08 436 84]|SEC. EDUCACAO E
FERREIRA ADMINISTRATIVO CULTURA
16146 [JOACIL LUIZ DO PROFESSOR [a IV 19/10/08 | 19/11/08 787 71|SEC. EDUCACAO E
NASCIMENTO CULTURA
16147 |ELIZABETE OLIVEIRA PROFESSOR | a IV 17/10/08 | 23/12/08 787.71|SEC. EDUCACAQE
PACHECO CULTURA
16148 |NORCILENE SALES DA SILVA|PROFESSOR V a VIII 15/11/08 | 23/12/08 | 1.339,11|SEC. EDUCACAO E
CULTURA
16149 |ROSALBA TERCIA MORAIS |PROFESSOR I a IV 01/11/08 | 23/12/08 787.71|SEC. EDUCACAOE
CURADO CULTURA
16150 |RAQUEL APARECIDA DE PROFESSOR V a VIII 04/08/08 | 04/12/08 354 47|SEC. EDUCACAOE
ARAUJO CULTURA
16151 [ODIRLEY LOPES MALHEIROS|AGENTE DE 01/10/08 | 30/12/08 420 00|SEC EDUCACAQ E
SEGURANCA E
MANUTENCAO
16152 |GUIOMAR PEROSO AUXILIAR DESENY 01/10/08 | 23/12/08 436 84]SEC. EDUCACAC E
INFANTIL CULTURA
16153 [PAULA CLAUDIA ARAUJO DE [AUXILIAR DE SERVICOS| 23/10/08 | 07/12/08 420, 00]SEC. EDUCACAQC E
LARA GERAIS CULTURA
16154 [GRAZIELA CHRISTINE DA PROFESSOR I a IV 06/10/08 | 23/12/08 787 71|SEC. EDUCACAO E
SILVA CULTURA
16155 [LAURA VECUNHA OLIVEIRA |MERENDEIRA 13/10/08 | 23/12/08 420 00|SEC. EDUCACAO E
DA SILVA CULTURA
16156 |ELIANA BENEDITA DE PROFESSOR V a VIII 01/10/08 | 23/12/08 787 71|SEC. EDUCACAC E
MORAES CULTURA
16157 |EVA WILMA DA CRUZ COSTA|AGENTE 07/10/08 | 23/12/08 436 84|SEC. EDUCACAO E
ADMINISTRATIVO CULTURA
16158 [ANINES ASSUNCAO GOMES |PROFESSOR I a IV 23/08/08 | 23/12/08 787 71|SEC. EDUCACAO E
CULTURA
16150 [LAURO MAMEDES MIRANDA |AGENTE DE 01/11/08 | 30/12/08 420 00]SEC EDUCACAO E
RONDON SEGURANCA E
MANUTENCAC
16160 [ADAC JACKSON RODRIGUES|PROFESSOR V a VIlI 05/10/08 | 23/12/08 708,94|SEC. EDUCACAQE
DE OLIVEIRA CULTURA
16161 [MARLI DE JESUS ARRUDA |PROFESSOR I a IV 15/09/08 | 23/12/08 787, 71|SEC. EDUCACAQE
CULTURA
16162 |ELAINE RODRIGUES PROFESSOR I a IV 24/10/08 | 23/12/08 787.71|SEC. EDUCACAQE
BARBOSA CULTURA
16163 |[MARIA SILVANI G DE PROFESSOR V a VIII 10/10/08 | 20/11/08 630,17|SEC. EDUCACAQOE
ASSUNCAO CULTURA
16164 [SERGIO MATHEUS PROFESSOR V a VIII 01/10/08 | 23/12/08 488 31|SEC. EDUCACAO E
RODRIGUES CULTURA
16165 [FABIO ALEXANDRE AGENTE DE 10/10/08 | 30/12/08 420 00|SEC EDUCACAQ E
BENEDITO SEGURANCA E
MANUTENCAO
16166 [JOILTON SOARES DE PROFESSOR [a IV 22/09/08 | 23/12/08 787 71|SEC. EDUCACAO E
QUEIROZ CULTURA
16167 |ROGERIO JUNIOR DA SILVA |AGENTE DE 01/11/00 | 30/12/08 420, 00]SEC EDUCACAQC E
SEGURANCA E
MANUTENCAO

1
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16168 |MARILENA FATIMA DA PROFESSOR | a [V 08/10/08 | 08/11/08 787.71|SEC. EDUCACAO E
CONCEICAQ CULTURA
16169 |ELENICE VANDA DA SILVA  |AUXILIAR DESENV 20/10/08 | 20/11/08 436,84|SEC. EDUCACAO E
SANTANA INEANTIL CULTURA
16170 |LUCIANE APARECIDA DE PROFESSOR I a IV 15/10/08 | 07/11/08 787.71|SEC. EDUCACAO E
OLIVEIRA CULTURA
16171 |ADRIANO GONCALVES DA |GARI 01/11/08 | 30/12/08 420 00[SEC. SERVICOS
SILVA PUBLICOS
16172 |MIRO MAIO DA SILVA GARI 06/11/08 | 30/12/08 420,00]SEC. SERVICOS
PUBLICOS
16173 |SILVANA MARQUES DE PROFESSOR | a IV 15/10/08 | O7/11/08 787, 71|SEC. EDUCACAO E
ASSUNCAQ SOUZA CULTURA
16174  |IZABEL MARCHEZIMI GARI 16/11/08 | 30/12/08 420 00|SEC. SERVICOS
PUBLICOS
16175 |MARCIA TELMA DOS GARI 16/11/08 | 30/12/08 420 00|SEC. SERVICOS
SANTOS PUBLICOS
16176 |CARLOS ROBERTO GARI 03/11/08 | 30/12/08 420 00|SEC. SERVICOS
GONCALVES PUBLICOS
16177  |VASTI NUNES DA SILVA AGENTE DE 30/09/08 | 01/11/08 420 00]SEC. EDUCACAO E
SEGURANCA E CULTURA
MANUTENCAO
16178 |DOMINGOS SANTANA DE GARI 21/11/08 | 30/12/08 420 00[SEC. SERVICOS
ARRUDA PUBLICOS
16179 |MARISTELA BENEDITADE |PROFESSOR I a IV 01/10/08 | 23/12/08 787 71|SEC. EDUCACAO E
ARRUDA SILVA CULTURA
16180 |LAURA TEREZINHA METELO |PROFESSOR | a IV 22/10/08 | 20/11/08 | 1575 42|SEC. EDUCACAO E
CULTURA
16181 [ILVANA FRANCISCA DA PROFESSOR 1 a IV 23/10/08 | 21/11/08 | 1575,42|SEC. EDUCACAO E
SILVA CULTURA
16182 |SOCORRO APARECIDA DOS |PROFESSOR | a IV 01/10/08 | 23/12/08 787.71|SEC. EDUCACAO E
SANTOS MORAIS CULTURA
16183 |FRANCILEIA PINTO DE AGENTE DE 07/10/08 | 30/12/08 420, 00]SEC EDUCACAO E
MIRANDA SEGURANCA E
MANUTENCAD
16184 |SHIRLEI DA SILVA PEREIRA |PROFESSOR I a IV 15/11/08 | 23/12/08 | 1.339.11|SEC. EDUCACAD E
FAUSTINO CULTURA
16185 |MARCIA ELIANE LEITE PROFESSOR V a VIII 18/08/08 | 23/12/08 157 54]SEC. EDUCACAO E
CULTURA
16186 |SERGIO RODRIGUES DA AGENTE DE 15/00/08 | 30/11/08 420 00[SEC. EDUCACAO E
SILVA SEGURANCA E CULTURA
MANUTENCAO
16187  |LIRYS CAZANGI PROFESSOR I a IV 15/11/08 | 23M2/08 | 1.339.11|SEC. EDUCACAO E
CULTURA
16188 |LINDAURA SANTOS DE AUXILIAR DE SERVICOS| 08/09/08 | 23/12/08 420 00[SEC. EDUCACAO E
OLIVEIRA GERAIS CULTURA
16180 |SANDRA MIRANMDA EARIA |MERENDEIRA 06/10/08 | 23/12/08 420,00]SEC. EDUCACAD E
CULTURA
16190 |RONILCE SANTANA DE MERENDEIRA 01/10/08 | 23/12/08 420 00]SEC. EDUCACAO E
OLIVEIRA CULTURA
16191 |DORIANE MARIA DOS MERENDEIRA 09/10/08 | 23/12/08 420 00]SEC. EDUCACAO E
SANTOS CULTURA
16192 [REGINALDO DOS REIS AUXILIAR DE SERVICOS| 03/10/08 | 23/12/08 420,00]SEC. EDUCACAOQ E
OLIVEIRA GERAIS CULTURA
16193 [JOSENELIA CARLOS DOS AUXILIAR DE SERVICOS| 12/09/08 | 23/12/08 420 00]SEC. EDUCACAO E
SANTOS GERAIS CULTURA
16194 |ADULVANIL DE ARRUDA PROFESSOR I a IV 01/10/08 | 01/11/08 787 71|SEC. EDUCACAO E
CULTURA
16195 |MARIA GONCALINA DE PROFESSOR | a IV 21/10/08 | 23/12/08 787.71|SEC. EDUCACAD E
ARRUDA CULTURA
16196 |DAOUD MOHD KHAMIS MEDICO CLINICO 01/10/08 [ 30/12/08 [ 2.200,00]PROGRAMA SAUDE
JABER ABDALLAH GERAL DA FAMILIA
16197 |ELISETE BENTA DE MORAIS |[TECNICO EM 06/11/08 | 30/12/08 436 84|SAUDE
PEREIRA ENFERMAGEM
16198 [JONAS EDUARDO MEDICO PSIQUIATRA os/11/08 | 30/12/08 | 100240lCAPS
BERNARDES VALENCA
16199 |JOSE LUIZ RAINHA CUNHA |MEDICO 03/11/08 | 30/12/08 | 1.035,67|SAUDE
DERMATOLOGISTA
16200 [VANESSA OLIVEIRA RAMOS |PSICOLOGO 01/11/08 | 30/12/08 829 70|SAUDE

| |
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16201 ROSELI AMANCIA DE AGENTE 01/11/08 | 30/12/08 436,84|SAUDE
CAMPOS ADMINISTRATIVO
16202 |FABIO CONCEICAO DA SILVA|AGENTE COMUNITARIO| 24/11/08 | 30/12/08 415,00|CONVENIO PACS
DE SAUDE
16203 |JULIA ALVES FREIRE AGENTE COMUNITARIO| 24/11/08 | 30/12/08 415 00|CONVENIO PACS
DE SAUDE
16204 |MARGARIDA ANA MARIA DE |AGENTE COMUNITARIO| 01/11/08 | 30/12/08 415,00|CONVENIO PACS
MELO DE SAUDE
16205 |SARA MARTINS LIMA ENGENHEIRO 01/11/08 | 30/11/08 820, TO|SEC. IND. COM. E
FORESTAL MEIO AMBIENTE
16206 |DALVIANE APARECIDA DA |AGENTE COMUNITARIO| 01/11/08 | 30/12/08 415,00|CONVENIO PACS
SILVA DE SAUDE
16207 |CRISTIANE DE ALMEIDA AGENTE COMUNITARIO| 01/11/08 | 30/12/08 415,00|CONVENIO PACS
CAMPOS DE SAUDE
16208 |RAFAEL CUBEL ZURIAGA MEDICO ORTOPEDISTA | 29/11/08 | 30/12/08 1.035,67|SAUDE
JUNIOR
16209  |JANICE LANZARIN MEDICO GENERALISTA | 01/11/08 | 30/12/08 | 2 200,00|PROGRAMA SAUDE
DA FAMILIA
16210 |PATRICIA AMORIM LOPES  |AGENTE COMUNITARIO| 08/11/08 | 30/12/08 415,00|PROGRAMA SAUDE
DE SAUDE DA FAMILIA
16211 DAGNEL CORREA DA COSTA|MEDICO 14/11/08 | 30/12/08 1.035,67|SAUDE
16212 |GUARACY HELENA LIMA DE |AGENTE 12/11/08 | 30/12/08 436,84|SAUDE
AMORIM ADMINISTRATIVO
16213  |JILMAR PARANHOS QUIDA  [AUXILIAR DE CAMARA 06/11/08 | 30/12/08 436,84|SAUDE
ESCURA
16214  |MAXIMILIANO MOURA MAX [MEDICO CLINICO 22/11/08 | 30/12/08 1.035,67|SAUDE
GERAL
16215 |MIGUEL ANGEL FERRIER MEDICO CLINICO 06/11/08 | 30/12/08 1.035,6V|SAUDE
CUELLAR GERAL
16216 |ROMAS DEOLINO DA SILVA |[MEDICO CLINICO 14/11/08 | 30/12/08 1.035,67]|SAUDE
JUNIOR GERAL
16217  |ALENIL MARIA DE OLIVEIRA |AUXILIAR 01/11/08 | 30/12/08 436,84|SAUDE
CONSULTORIO
DENTARIO
16218 |SUELEN LAVOYER ZONATTO|ENFERMEIRO 29/11/08 | 30/12/08 829, 70|SAUDE
16219  |BRUNA DINIZ DE OLIVEIRA |ENFERMEIRO 06/11/08 | 30/12/08 820 TO|SAUDE
16220 |BENEDITO GONCALVES DA [MOTORISTA 05/11/08 | 30/12/08 464 14SAUDE
COSTA
16221 GONCALINA CEZARINA DA |AGENTE 01/11/08 | 30/12/08 436,84|SAUDE
SILVA ADMINISTRATIVO
16222 |ISAC CAMPANHA MOTORISTA 06/11/06 | 30/12/08 464 14SAUDE
16223  |MARILEIZA AUXILIADORA AGENTE 06/11/08 | 30/12/08 436,84|SAUDE
GOMES ADMINISTRATIVO
16224 |MARILENE APARECDA DA  |TECNICO EM 06/11/08 | 30/12/08 436,84|SAUDE
SILVA ENFERMAGEM
16226  |NILZA DIAS DE CAMPOS TECNICO EM 06/11/08 | 30/12/08 436,84|SAUDE
ENFERMAGEM
16227  |VALDEVINO DA SILVA GESSEIRO 01/11/08 | 30/12/08 436,84|SAUDE
16229 |ANTONINO DA COSTA FILHO |[MEDICO VETERINARIO | 01/11/08 | 30/12/08 1.002 40|CONVENIO VISA
16230 |DORA BERG DE PINHO AUXILIAR DE 02/10/08 | 01/12/08 436,84|PROGRAMA SAUDE
CORREA ENFERMAGEN DA FAMILIA
16231 |AECIO GONCALO DA COSTA |AGENTE DE SAUDE 01/10/08 | 30/12/08 415,00|PROGRAMA SAUDE
AMBIENTAL DA FAMILIA
16232 |ALEXANDRA FERNANDES DEJPROFESSOR V a VIl 01/07/08 | 30/12/08 630,16|PROMOCAQO SOCIAL
SOUZA
16233 |ROSEEMILIA GOMES DE ASSISTENTE SOCIAL 01/11/08 | 30/12/08 1.100,00JCONV. CREAS / PSB
ARRUDA
16234  |JAMIL ALEIXO DE BARROS |[MOTORISTA 01/11/08 | 30/12/08 464 14CONV. IGD - BOLSA

FAMILIA
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16235 JUSTING SALES DA SILVA MOTORISTA 01/11/08 30/12/08 464 14 CONV. IGD - BOLSA
FILHO FAMILIA
16236 LUCIANO CESAR DIAS MOTORISTA 01/11/08 30/12/08 464 14 CONV. IGD - BOLSA
GADEIA FAMILIA
16237 PAULO DE MELLO MOTORISTA 01/11/08 30/12/08 464 14CONV. PAC |
16238 EDILAINE AP FERREIRA PROFESSOR W a VIl 01/11/08 30/12/08 787 TN PROMOCAD SOCIAL
16239 LENIR BUENO DE BARROS PROFESSOR | a IV 01/11/08 30/12/08 787 7T1PROMOCAO SOCIAL
16240 LINDINALWVA SILVA ROSA PROFESSOR | a IV 01/11/08 30/12/08 787 T1PROMOCAO SOCIAL
16241 ADILSON JOSE CORREA PROFESSOR V a VIl 01/11/08 30/12/08 762 APROMOCAO SOCIAL
16242 ALEX JOSE DUARTE AGENTE 01/11/08 30/12/08 436, 84PROMOCADO SOCIAL
CAMPOS ADMIMNISTRATIVO
16243 CARLOS ALBERTO AGENTE 01/11/08 30/12/08 436, 84PROMOCAO SOCIAL
LANDOLFI BRANDAO JR ADMINISTRATIVO
16244 MIGUELINA BEATRIZ PROFESSOR WV a VI 01/11/08 30/12/08 787 7T1PROMOCAO SOCIAL
CORREA
16245 OILSON DE ARRUDA PINTO  [MOTORISTA 01/11/08 30/12/08 464 14PROMOCAQO SOCIAL
16246 JOSE VENCESLAU ALMEIDA |AGENTE DE o1/11/08 30/12/08 420,00|PROMOCAO SOCIAL
SEGURANMNCA E
MANUTENCAO
16248 CESAR AGRIPINO DE ORIENTADOR 01/11/08 30/12/08 500,00 CONV. PROJOVEM
ALMEIDA EDUCACIONAL
16250 DILMA DA SILVA CAPACITADOR 01/11/08 30/12/08 G600 00JCONY. PROJOVEM
16252 JANIELLY APARECIDA FACILITADOR 01/11/08 3012108 F90,00CONY. PROJOVEM
FORMIGA DE MELO
16254 MARIA CRISTHINA ANAESO |ORIENTADOR o1/11/08 30/12/08 500,00 CONY. PROJOVEM
EDUCACIONAL
16255 MARIA DAS GRACAS ORIENTADOR 01/11/08 30/12/08 500,00 CONV. PROJOVEM
FERREIRA DE OLIVEI EDUCACIONAL
16256 PAULO HENRIQUE LOPES FACILITADOR 01/11/08 30/12/08 750,00 CONV. PROJOVEM
OLIWVEIRA
16257 ADRIANA CRISTINA LEITE ORIENTADOR 01/11/08 30/12/08 S500,00CONY. PROJOVEM
EDUCACIONAL
16258 ATHOS DE OLIVEIRA MEDICO GENERALISTA 03/11/08 30/12/08 2 200,00PROGRAMA SAUDE
MATUDA DA FAMILIA
16259 ANDRE LUIZ ALVES DA AGENTE 01/11/08 30/12/08 436, 84 SEC ADMINISTRACAO
SILVA ADMIMNISTRATIVO
16260 ORIWVALDO JOSE DE TAPA BURACOS 01/11/08 30/12/08 420,001SEC. VIACAO E OBRAS
CAMPOS
16261 ALEXANDRE LAURO DE AGENTE o1/11/08 30/12/08 436, B4SEC. PLANEJAMENTO
BARROS GOMES ADMINISTRATIVO

EDITAL DE CONVOCAGCAO DE ASSEMBLEIA GERAL

JOAO BATISTA SA, Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL

Consorcios Intermunicipais

CIDESAPA - CONSORCIO PORTAL DO ARAGUAIA

DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL PORTAL DO
ARAGUAIA, no uso de suas atribui¢cdes e, considerando o disposto no
art. 29 do Estatuto Social, CONVOCA os prefeitos eleitos dos
Municipios Consorciados, para a ASSEMBLEIA GERAL, que realizar-
se-4 as 14horas do dia 23 de dezembro de 2008, na Sala de Reunides
da sede do CONSORCIO, situado a Avenida Antdnio Paulo da Costa Bilego,
n°. 308, Centro, Barra do Garcas — MT, para deliberagGes da seguinte

pauta do dia:

| — Eleicao do Conselho Diretor para o biénio 2009/2010.

Registre-se e publique-se.

Barra do Gargas, 15 de dezembro de 2008.

Jodo Batista Sa

Presidente
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