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ASSOCIAGAOD MATO-GROSSENSE DOS MUNICiPIOS - ANO Il - N® 412 - QUINTA-FEIRA 17 DE JANEIRO DE 2008

Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Araputanga
Portaria n.° 002/2008

“Dispde sobre a concesséo do beneficio de Aposentadoria por Idade
em favor do servidor Sr. Cicero Chaves de Araujo Filho”.

O Diretor Executivo do PREVIARA, Fundo Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores do Municipio de Araputanga, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais nos termos do Art. 40, § 1°,
inciso Il1, alinea “b”, da Constituicao Federal, com redagdo determinada pela
Emenda Constitucional de n°. 41, de 19 de Dezembro de 2003, Anexo “XI”,
da Lei Municipal n°. 512/2002, Art. 12, inciso “Ill”, alinea “b”, da Lei Municipal
n°. 636/2005, de 03 de junho de 2005.

Resolve,

Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria Por Idade ao
servidor Sr. Cicero Chaves de Araujo Filho, portador do RG. de n°.
12.068 SSP/MT, CPF/MF n.° 404.526.381-00, e da Cédula Eleitoral de n.°
158270918/72, Zona “41”, Secao “005”, servidor efetivo no Cargo de Bragal,
lotado na Secretaria Municipal de Viagéo Obras Publicas, com proventos
Proporcionais, conforme o processo do PREVIARA n.° 2007.02.0031-
PRE, a partir desta data, até posterior deliberacao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registre, publique e cumpra-se.
Araputanga— MT, 17 de Janeiro de 2008.

Reginaldo Luiz Schiavinato
Diretor Executivo

HOMOLOGO: VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 008/2008

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO E NOMEAGCAO DA COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO.

VANO JOSE BATISTA, Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigGes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar e nomear a Comissdo Permanente de Licitagéo, nos
termos da Lei n°® 8.666/93, em seu artigo 51, sendo composta de servidores
do quadro da Prefeitura Municipal de Araputanga/MT., responsaveis pelas
licitagBes, 0s quais sdo 0s seguintes:

Presidente: Aparecido Jose Machado da Cunha
Secretério : Ronaldo Edson Schiavinato
Membro : Diego de Oliveira Rios

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposigdes em contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso,
aos dezesseis (16) dias do més de janeiro (01) do ano de dois mil e oito (2008).

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 009/2008

DISPOE SOBRE ADESIGNACAO E NOMEACAO DAEQUIPE PREGOEIRA
DAPREFEITURAMUNICIPAL DE ARAPUTANGA/MT .

VANO JOSE BATISTA, Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigGes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar e nomear a Equipe Pregoeira da Prefeitura Municipal
de Araputanga/MT, sendo composta de servidores do quadro da Prefeitura
Municipal de Araputanga/MT., responséaveis pelos pregdes presenciais, 0s
quais sdo 0s seguintes:

Pregoeiro: Reginaldo Luiz Schiavinato

Equipe de Apoio : Ronaldo Edson Schiavinato

Equipe de Apoio : Diego Oliveira Rios

Art. 2° - Fica revogado a portaria n°. 040/2007 de 20/08/2007.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso,
aos dezesseis (16) dias do més de janeiro (01) do ano de dois mil e oito (2008).

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

AVISO DE LICITAGAO
REF. A CARTA CONVITE N.° 001/2008

APREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA-MT, através de sua
Comissao Permanente de Licitacdo, torna publico que realizard as 09:30
horas, do dia 25/01/2008. LICITAQAO NAMODALIDADE CARTA CONVITE,
regida pela Lei 8.666/93 e suas respectivas alteracdes, para de produtos
quimicos, conforme ANEXO - I. Os recursos para atender tal licitagdo sairdo
do orgamento do Departamento de Agua e Esgoto SMAE.

Sera considerada vencedora a proponente que apresentar proposta
com MENOR PRECO POR LOTE.

Outras informagoes e edital poderao ser retiradas na sala de licitagdo
da Prefeitura, com a Comisséo Permanente de licitacao.

Araputanga-MT, 16 de janeiro de 2008.

Aparecido Jose Machado da Cunha
Presidente da CPL

Portal: www.amm.org.br
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Draoato all ™. », A
- pal G balra do bug 1.0 (um) ponto para cada 40 (quarenta)
: O N° SMEC M Certificado na area de Educacdo, referente . )
EDITAL DE TESTE SELETIVO N°. 001/2008/SMEC/BB-MT hotas, com limite de 10,0 (dez) pontos
a0s ultimos trés anos (02/01/05). registradol
Forma- no total.
: 5 g . . _ |pela instituigdo formadora (legalmentel
A Secretaria Municipal de Educagiio, no uso de suas atribuigdes legais, cdo
) . o . .. |autorizada) contendo carga horaria ¢
considerando a Lei Munieipal n°. 1.735/2007. que dispde sobre contratagéio de pessoal por Conti o
. . . ; conteidos  ministrados. Os cursos cou
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico. nuada
L ) e . i certificagéio oferecida pela escola deverdof
nos termos do inciso IX do Artigo 37 da Constituicio Federal. Artigo 221 da Lei
. . ~ - ter registro.
Complementar n°. 001/2005 e Lei Complementar 014/2007. torna piblico a todos os
interessados que estard realizando a selegdo para preenchimento das vagas de professor
; 2 s e. Quanto aos titulos. devera ser considerado:
através de contratagio temporaria conforme segue:
. FORMACAO PONTUACAO
L DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:
. . N Pos-graduagio Doutorado 30 (trinta)
a. Os contratos temporarios serdo para provimento de pessoal em cargo de professor.
y - : . Mestrado 25 (vinte e cinco)
para suprir a existéncia de vagas e/ou substituigdo:
Especializagdo 20 (vinte)
IL. DAS INSCRICOES: = . : - —
x Graduagdo Licenciatura 15 (quinze)
a. A inscricdio implica conhecimento e aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas Plena
neste Edital. sobre as quais os professores, ndo poderdo alegar desconhecimento das mesmas: Ensino Médio Magistério 6.0 (seis)
b. As inscrigdes serdo realizadas em dias (teis no periodo de 21 e 25 de janeiro de Obs.: Deverdo ser considerados os pontos da maior titulacio que o profissional tiver
2008 das 08 h as 13: 00 h. . para todos os professores habilitados nas disciplinas e/ou classe concluido sendo vedado o cémputo cumulativo dos pontos referentes aos titulos. Néo serd
em disponibilidade. para contrato temporario: permitida a contagem de dois titulos ou mais para o mesmo nivel de formagéo;

c. Para o processo de classificacdo/pontuacdo dos professores considerar o item 2 deste § 1° Quando da apuragdo final dos pontos. os professores deverdo ser classificados por
Edital: ordem decrescente de acordo com a pontuagio obtida e, em caso de empate entre os
. ) . . profissionais, para efeito de desempate. serdo observados os seguintes critérios:

d. O candidato devera comparecer no local, dia e hora marcados, munidos de documentos
N L . . . 1. Maior titulagdo:
originais e copias da documentacdo pessoal. exigidos neste Edital .
2. Maior tempo de servico na Rede Municipal de Ensino:
O res aladss Pt i At B ey R e L
e. O resultado classificatorio das inscrigdes aos contratos tempeorarios de professores sera 3. Maioridade.
disponibilizado no mural da SMEC no dia 28/01/08. a partir das 8: 00 h.
3. Dos Requisitos:
f. O prazo para interposi¢éo dos recursos sera de 28 a 30/01/2008.
1. Ser graduado em Licenciatura Plena. com habilitagdo na drea de atuagdo:
III. DOS PROFESSORES . " :
2. Ser portador de diploma ou atestado de conclusdo de curso superior, acompanhado do
1. Da Entidade Executora da Seleciio - A selegio para contratagio de professores em histérico escolar em licenciatura plena (constando data de colagio de grau). emitido por
n . e Siiea t 50 s cio Nor v 5 gE =
contratos temporarios sera realizada pela Comissdo prevista no art. 5° da Instrucdo Normativa instituicdo autorizada:
1n°. 002/07/SMEC/BB-MT e conforme critério constante neste edital. y . R . . .
) 3. Estar cursando licenciatura plena em convénios firmados entre a SMEC e a UFMT:
1.1. Principais funcées/atribuicdes — conforme Art. 8° da LC 014/ 4. Declaracdo de ndo actimulo de cargo:
a.Participar da formulagdo de Politicas Educacionais nos diversos dmbitos da Secretaria 5. Documentos pessoais, incluindo copia do PIS/Pasep:
Municipal. responsavel pela Gestdo da educacio: 6. Estar em dia com o servico militar:
b.Elaborar planos. programas e projetos educacionais no dmbito especifico de sua atuacio; Nio ter sido penalizado em processo de Sindicincia ou Processo Administrativo
c.Participar e elaborar o Plano Politico Pedagogico: s s ‘ sy
= Disciplinar no Servico Piblico:
d.Desenvolver regéncia efetiva:
e.Controlar e avaliar o rendimento escolar: IV DA CLASSIFICACAO/ATRIBUICAOQ DE JORNADA DE TRABALHO -
f Executar tarefas de recuperacdo dos alunos: ST % 72 % :
Peras 1. Da Classificagio: A comissdio fara andlise dos documentos apresentados pelos
g.Participar de reunido de trabalho: . . . B . X
candidatos e procederd a classificacdo dos inscritos, em ordem decrescente de acordo com os
h.Desenvolver pesquisa educacional: L o
) . . . critérios de contagem de pontos estabelecidos neste Edital item 2.
i.Buscar formacdo continuada no sentido de enfocar a perspectiva da acdo reflexiva e
investigativa: 2. A Comissdo. conforme art. 5° da Instrugdo Normativa n°002/2007/SMEC/BB/MT.
j.Participar de acoes administrativas e das interagdes educativas com a comunidade: responsdvel pela selecio e atribuicio de classes efou aulas aos professores a serem
k.Cumprir e fazer cumprir as determinagoes da Legislagao Vigente. contratados devera adotar os seguintes procedimentos:
2. Do processo seletivo — Para contagem de pomtos ¢ classificacdo dos candidatos serdo 2.1. Divulgar, por ordem de classificagdo, o nome dos professores candidatos as vagas em
observado o seguinte: . L. . .
s cardter temporario. nos termos deste Edital. no dia 28.01.08:
a. Para cada ano trabalhado na habilitagao especifica para as aulas a que concorrer - 0,5 . . o
2.2. Divulgar quadro de vagas de classes e/ ou aulas a serem atribuidas:
(meio) ponto. A comprovacio do atendimento dos critérios estabelecidos neste ponto
ocorrera mediante apresentagdo, pelo professor. de declaracdo detalhada. emitida pela diregao 2.3, Divulgar o local. a data e o horario em que sera realizado o processo de atribuicio de
da unidade escolar. o qual se responsabilizara pelas informagdes constantes no documento. aulas e demais informacées necessérias para o cumprimento do presente Edital;
Jjunto a comunidade escolar: o ) . o
2.4. Proceder i atribuigdo de classes e/ou aulas livres ou para substituicdo em sessdo
b. Para cada ano de servico na Rede Municipal de Educacdo de Barra do Bugres/MT - , y N . : . :
publica. em que os candidatos escolherfio, por ordem rigorosa de classificacio, as classes e/ou
0,5 (meio) ponto: oL ) X X
aulas (disciplinas para as quais os candidatos se inscreveram).
¢. Assiduidade de 100% da jornada de trabalho no ano letivo de 2007. considerando as
auséncias justificadas conforme estabelece a Lei Complementar 001/05 - 2,0 (dois) pontos: 3. Os professores. apos o processo de atribuicio deverdo apresentar-se na unidade escolar
. N ] ; . 5 ara a qual foi selecionado. no prazo maximo de 12 horas. sob pena de as aulas serem
d. Cursos de formacéio continuada realizada na area de educacdio que contemplem AR g S P : A% BOEen g B
conhecimentos didatico-curriculares e de politicas educacionais, considerando: atribuidas a outro candidato.
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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EDITAL DE TESTE SELETIVO

4. O professor confratado temporariamente com a habilitacdo prevista na Lei Complementar

n° 014/07. nos termos do artigo 43, percebera subsidio igual a;
4.1. 100% (cem por cento) do subsidio das classes A e B do cargo de professor, de acordo
g T LT ITEM | CATEGORIA | VAGAS REQUISITOS CARGA
com sua habilitagio, calculada por hora de trabalho, tendo por base o nivel inicial: e Q ¢
FUNCIONAL HORARIA
o , - : . y SEMANAL
5. Para efeito de confrato temporirio dos professores. serd considerado o nivel de
escolaridade apresentada no ato da assinatura do contrato, conforme estabelece os itens 3 1. Ser graduado em Licenciatura Plena,
. 01 Professor 05 com habilitacéo na area de Pedagogia. 20h.
desta Instrugdo Normativa; Educagio 2. Ser portador de diploma ou atestado
Infantil de conclusdo de curso superior.
5.1. O fato de o professor contratado ter concluido escolaridade de grau diverso. no acompanhado de histérico escolar em
" ’ . . : Licenciatura Plena (constando data de
decorrer do contrato, ndo acaretard em distrato e novo contrato, salvo quando ocorrer N S
colagio de grau). emitido por
alteragéo no quadro de pessoal durante o ano letivo: instituigdo autorizada.
3. Estar cursando Licenciatura Plena
6. A rescisio do contrato tempordrio ou aulas adicionais do professor far-se-a. 10 COMyEO ﬁmmdo‘emre SMEC e a
UFMT - (Pedagogia - Educagdo
conforme estabelece o Art. 14 da Instru¢io Normativa n°. 002/07/SMEC/BB-MT: Tnfantil).
1. Ser graduado em Licenciatura Plena.
“Art. 14 - Os coniratos tempordrios de aulas livres ou em substitiicéo serdo cancelados 02 Professor 24 com habilitagdo na area de Pedagogia. 20h.
. . Ensino 2. Ser portador de diploma ou atestado
no decorrer do ane, nas seguintes sifuagdes': - ) :
Fundamental de conclusio de curso Pedagogia.
- Séries/anos acompanhado do histérico escolar em
I. No caso de nomeacdo de concursados; S Acomnans :
iniciais Licenciatura Plena (constando data de
. A pedido; (1% a0 5° ano) colagio de grau). emitido por
i O ; y S ; ; instituigdo autorizada.
; wando do retorne do professor em condicaes de assumir aulas pelo . . g
proj ¢ p 3. Diploma do Ensino Meédio
cargo efetivo; (Magistério).
v . b 5 74 _ 1. Ser graduado em Licenciatura Plena,
. Quando o professor apresentar no bimesire 10 % (dez por centa) ou 03 Proleer 21 com habilitacéo na area de atuacéo. Mixima de 30
mais de faltas injustificadas; Ensino 2. Ser portador de diploma ou nltesladu h.
Fundamental de conclusdo de curso Pedagogia,
V. Descumprir as atribuigdes legais do cargo de professor; 584 8% série acompanhado do histérico escolar em
: ; Licenciatura Plena (constando data de
VI Na existéncia de subemprego, i ‘ (‘ e o
colagdo de grau), emitido por
VI No caso dejuncdo de turmas; instituicdo autorizada.

Prefeitura Municipal de Castanheira

e . AVISO DE LICITACAO
7. Os professores que no ano de 2007, infringiram os incisos IV, V e VI do Art. 14 da CARTA CONVITE 01/2008

Instrugcao Normativa 002/07/SMEC/BB-MT, com registro e comprovacio da equipe L . . L
O municipio de Castanheira-MT torna a publico que realizara segunda

gestora, estardo impossibilitados de se inscreverem nas unidades escolares da rede municipal. chamada de processo de Licitagdo na Modalidade Carta Convite, tipo
) Menor Prego Global, que tem por objeto a Aquisigao de 26.000 (vinte e
V - DAS DISPOSICOES FINAIS: seis) mil litros de 6leo diesel. (Onde se 1& 26.000 mil litros de diesel — Leia
s . ; ; 50.000 mil litros de Diesel). Aabertura dos envelopes com a documentagao
a. A sessdo publica para atribui¢do aos professores contratados devera ser realizada de Habilitacdo e proposta comercial sera, no dia 21 de Janeiro de 2008 as
no dia 01.02.2008, respeitando-se, para efeito do contrato, o inicio do ano letivo da unidade 16:00 h, no departamento de compras, na sede da Prefeitura Municipal de
. ‘i Castanheira a rua Mato Grosso 142, em Castanheira-Mt. Maiores
escolar, na qual o contratado desenvolvera suas atividades: informagdes pelo telefone 0XX66 3581 1666
b. Para os professores contratados que se ausentarem das unidades escolares. por motivo JOAO MANCANO BRUSCAGIN

de licenca médica que superem 15 (quinze) dias, serdo submetidos 4 pericia do INSS e caso Pres. Com. Permanente de Licitagbes

atendam as exigéncias legais do Instituto, o onus dos subsidios do periodo da Licenca Médica Prefeitura Munici p al de Ch ap ada dos Guimaraes

G PORTARIA N.° 002/2008
ficara a cargo do mesmo:

Claudio de Souza Neves, Diretor geral do Fundo Municipal de

c. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagdo: Previdéncia de Chapada dos Guimarées, no uso de suas atribuicdes legais
d. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagio. revogadas as disposigdes em RESOLVE:
contrario.

Art. 1° - Fica designada para processar as licitagdes na modalidade
de Carta Convite, a Sra. Marcia Schmidt Guerreiro.

) o Paragrafo Unico — A presente designacgéo se faz com fundamento no
Barra do Bugres/MT. 11 de janeiro de 2008, artigo 51, paragrafo 1° da Lei Federal n.° 8.666/93.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Chapada dos Guimarées — MT, 08 de Janeiro de 2008.
JOAO ALVES DOS SANTOS

: . ) - CLAUDIO DE SOUZA NEVES
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Diretor Geral

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\ Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )
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| | SALDO DO GRUPO
\ \

150.641, 81 142,138,688  1.800.040, 05|
| \ \

101.128,28]  1.949.661, 46|
\ I

145,621, 41
|

CTR34200 STSTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTO E CONTRBILIDADE PUBLICA Data: 31/12/2007
SERVICO MUN. RUT. E SRNERMENIO AMBIENTAL - SEMUSA Hora:  15:27:56
Pag.: 001
ANEXO II
BALANCETE DE VERIFICACAC DO SISTEMA Financeiro
Dezenbro /2007
frmmmmmmm e e t : t -+
| | | SALDOS ANTERIORES | MOVIMENTO & DEBITO | MOVIMENTO A CREDITO | SALDOS ATURIS |
| CODIGDS | CONTAZ e ; ; - ; + + -+
| | | DERITO | CREDITO | NOMES | ATE O MES | NOMES | ATEOQMES | DERITO | CREDITO |
i i frmmmmm e e e ; ! : ! } ! -+
| | | | | | | | | |
|2 | SI3TEMA FINANCEIRO | | | | | | | |
| | | | | | | | | |
| DI3ECHIVEL | | | | | | | |
| DISECNIVEL EM BANCOS | | | | | | | |
2 | CONTAS MOVIMENTO | | | | | | | |
12,00.001,001.001 |B.B C/C - 128897 CRAERR I | \ \ [ | 36,35 |
|2,00.001.001.002 |B.B C/C - 6322-3 CRAEPA | I \ \ \ I 52,10 I
2 |CEC-C/C- 60,60129-0 CAIXA E FEDERAL | 9.763,29 | 85.440,69) 922,824, 77| 91.669, 74| 823,345, 81| 1,534, 13| |
|CFC-C/PUP-610744-3 CXA E F-POUPANCA | 5.130, 99 | | | | | 5.130, 89| |
|B.BRALESCO -C/C-B750-5 CRAERA | 62,048, 67 | 5744, 13 559, 740,07) §3.030,80 564,675, 24 56, 462,00 |
A0 |E.BRAD -C/POUPANCA -89750-5 CRAERA | 171,89 | | | | | L1, 68 |
| | TOTAL DO GRURO | 78.783,09) | 142,984, 81| 1,382,569, 84) 154,700, 54 1,392,021, 08| 6E. 967,36 | |
| | SALDO DO GRURD | 78.783, 0% | 142,884, 81| 1.382.568,84| 154.700, 54 1.392.021,08) 6. 947,38 | |
| | | | | | | | | | |
[2.07 | MOVIMENTO EXTRA-ORCAMENTARID | | | | | | | | |
12.07.001 | IEPOEITOS | | | | | | | | |
12.07.001.001 |Depositos - INSS | | 8,142, 42| B.862,69 25,240, 86 1.890,57) 20,638, 34) | 1.170, 30
12,07.001.002 |Depesites - LR.E.F | | 4,668, 52| 5.08,27) 5.054,27) 391,75 5,058, 27| | |
12,07.001,003 |Deposites - L5.5.0.N | | 4,109, 80| 4,548, 45 4,549, 45 439,55 4,549, 45 | |
12.07.001.004 | FUNBER | | 52,95 | | | | | 52,85
12.07.004 |RESTOS & PRGAR | | | | | | | | |
12,07.004,001 |RE3TCS R PAGAR - PROCESZADOZ | | | | | | | | |
12.07.004.001.001 |Restos a Pagar Processados 2001 | | ] | | | | | 17,042, 43|
12.07.004,001.002 |Restos a Pagar Processades 2002 | | | | | | | 34,821, 38|
12.07.004.001.003 |Restos a Pagar Processados 2003 | | | | | | | 12,314, 17)
12.07.004.001.004 |Restos a Pagar Processados 2004 | | | | | | | 17,132, 4|
12.07.004.001.005 |Restos a Pagar Processados 2005 | | 47 | 2,337, 20 | 2,337,200 | 3.730,97)
12,07.004.001.008 |Restos a Pagar 2004 - Processades | | 0 | 58.617,97) | 4,780, 00 | 323,00
12.07.004.002 |RESTOS & FRGAR - MAO PROCESSADOS | | | | | | | | |
12.07.004.002.001 |Restos a Pagar Nao Processados 2005 | | | | 2,337, 20 | | | |
12,07.004,002,006 |Restos 2 Pagar 2008 - Nao Processades | | 720, 00| | 4,780,00 | | | 780, 00|
| | TOTAL DO GRURD | | 159.116, 08 18.470,41) 102,920,95) 2.121,87) 37.363,26| | 142,367, 54|
| | EALDO DO GRUPD | | 159.116, 08 18.470,41) 102,920, 95 2.121,87) 37.363,26| | 142,367, 54|
| | | | | | | | | | |
|DESFESAS ORCAMENTARIAS DO EXERCICIO A PAGAR | | | | | | | | |
|DESFESAS A PAGAR - PROCESSADAS | | 184,878, 65 25.432,92) 921,945, 28 50,176,468 971,566,689 | 149,621, 41)
| DESFESAS A PAGAR - NAQ PROCESSADAS | | 5.763, 18] 56.704,76) 978,094, 77 50,941,460/ 978,094, 77 | |
| | TOTAL DO GRURD | | 190,641, 81) 142.13%, 69| 1.800.040, 05 101.118, 28 1,949,641, 46| | 149,821, 41
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

Prefeitura Municipal de Paranatinga

|2.15 | RECEITA REALIZALR | | | | | |
12.15.016 | RECEITA DE SERVICOS 189,684, 03 | | 92.984,81) 871.568, 84| 871,568, 84|
| | TOTAL DO GRURD 788,684,073 | | 82.884,81) 871.568, 84| 871.568, 84
| | SALDO 10 GRUPO 784,664, 03| \ | 82,984,681 971568, 84 £71. 568, 84|
| | [ | | | [ [
12.16 | DESFESA EMPENKALR | | | | | | | |
12.16.009 | PREVIDENCIR SOCIAL 7.901, 15 | 814,53 8.715, 68 | | 8.715, 68| |
[2.16.017 | SANEAMENTO 919,252, 02| [ L3.645,05)  962.897,17) 6.529,04| §.509,08) 456,368, 04 [
\ \ TOTAL DO GRUPO §27.153,17) | 4,459,688  971.612,95) §.529,09| §.528,08)  EE.084,TT |
| | SALDO DO GRURQ 927.183,17) | 44,459, 69 971,612,185 6.528,08| 6.528,08) 965,084, 77 |
| | | [ | | | [ | [
[2.18 | SALECE [E EXERCICIO ANTERICR | [ | | | | | [
(218,001 |SALDD ANTERICR - CONTAS MOVIMENTO E VINCULADAS | 76.414,57| | | | [ | 76,419, 87|
| | TOTAL DO GRURO | 6.418,57| | | | | | 6.418,57|
| | SALDO DO GRURD | 6.418,57| | | | | | 76.414,57|
| | | [ | | | [ | [
2,19 | SALD0S EXTRA-CRCAMENTARID IE EXERCICIO ANTERIGR | [ | | | | | |
12.19.999 | SALDCANTERIOR - CONTAS EXTRA-ORCAMENTARIAS | | | | | | 208,925, 23| |
| | TOTAL DO GRURD | | | | | | 208,925, 23| |
| | SALDO 10 GRUBO | [ | \ | | 208.925,23) [
t t t T e t t t t t t -t
| | TOTAL GERAL | 1.214.861, 49 1.214,861, 48 347,953,598 4.257.142,69] 347,953, 59| 4.257.142,69) 1.240.977, 38| 1,240,977, 38|
; ‘ . e . ‘ ‘ ‘ . ‘ &
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CTB4Z00 SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTO E CONTABILIDATE PUBLICA Data: 31/12/2007
SERVICO MON. AUT. E SANEAMENTO AMBIENTAL - SEMUSA Hora: 15:27:56
Pag.: il

ANEXD IT1

BALANCETE [E VERIFICACAD DO SISTEMA ORCAMENTARIO
Dezembro /2007

: e emeen e gmmmme- - -
| | | SALD0S ANTERICRES | NOVIMENTO 2 DEBITO | MOVIMENTO A CREDITO | SALDOZ ATUALS |
| C0DIG08 | CONTAS t . . + e . t t t
| | | [EBITO | CREDITO | NOMES | ATEQMES | NOMES | RIEQIMER | DEBITO | CREDITG |
} N — - - . - g - - - -
| | | | | | | | | | |
11 | SISTEMA ORCAMENTARIO | | | | | | | | |
| | | | | | | | | | |
[1.00 |RECEITA PREVISTA | | | | | \ | | |
11.00.013 |RECEITA PATRIMCNIAL | 3.332, 00 | | 3.332,00 | | 3,332,00| |
1.00.016 |RECEITA [ SERVICOS | 780,665, 20| \ | T80, 685,20 \ | 780,685, 20 |
| | TOTAL DO GRUEC | 783,997, 20 | | 763,947, 20| | | 783,947, 20| |
\ | SALDO DO GRUEQ | 783.997,20| \ | 763.947,20| \ | 783,987, 20 |
| | | | | | | | | | |
[1.01 |CESPESA PREVISTA | | | | | | | | |
[1.01.008 |EREVIDENCIA SCCIAL | | 9,840,001 | | | §.840,00 | 4,840,001
|1.02.017 | SRNEAMENTO | \ 469,287, 20| | 47,000,001 | 1.066.157,20| | 949,157,201
| | TOTAL DO GRUEC | | 478,947, 20| | §7.000, 001 | 1.075.997, 20| | 978,997,201
\ \ SALDO 0O GRUFD | \ 478,947, 20| | 47.000,00) [ L075.997,20) | 979,997,201
| | | | | | | | | | |
|1.02 |CREDTTOR ADICICNAIS | | | | | \ | | |
11.02.000 |CREDITOS SUPLEMENTARES | 290,000, 00 | | 240.000,00) | | 290.000,00) |
11.02.001 |CREDITOS ESPECIALR | 2,000, 001 | | 2,000,001 | | 2,000, 00 |
| | TOTAL DO GRUEC | 292,000, 00 | | 242,000,00) | | 292,000,00 |
| | SALDO DO GRUEQ | 292,000,001 | | 262,000, 00 | | 282.000,00 |
| | | | | | | | | | |
1102 |DESPESR EMEENHADAR | | | | | | | | |
[1.02.008 |PREVIDENCIA SCCIAL | 7.401, 15 | 814,53 8,715, 68| | | 8,715, 68| |
[1.03.017 | SRIEAMENTO | 919,252, 02 | 43,645, 15| 962.857,17| 6,528, 08 6.528, 08| 458,369, 09] |
| | TOTAL DO GRUEC | 927.183,17) | 44,458, 68 471.612,85) 6,528, 08 £.528,08) 465,084, 77) |
| | SALDO DO GRUEQ | 927.153,17) | 44, 45,68 471.612,85) 6,528, 08 6.528, 08| 965,084, 77| |
| | | | | | | | | | |
|1.05 |DESFESA LIQUIDADA | | | | | | | | |
[1.05. 008 |EREVIDENCIA SCCIAL | 7.401, 15 | 814,53 8,715, 68| | | 8,715, 48| |
[1.05.017 | SRIEAMENTO | 913,488, 86 | 49,362, 15| 962.851,01| £, 481,92 £.481,92) 458,369, 09] |
\ \ TOTAL DO GRUEQ | 921,390, 01 | 50,176, 68 471.566,69) £.481,92| b.481,92| 965,084, 77) |
| | SALDO DO GRUEC | 921,340, 01 | 50. 176, 68 971,586, 69 £.481,92 6.481, 92| 965,084, 77) |
\ | | \ \ | | \ | | |
|1.06 |RECEITA RERLIZADA | | | | | | | | |
1,06, 016 |RECEITA DE SERVICCS | | 784,684, 03 | | 82,884, 81 871568, 84| | 871,568, 84|
| | TOTAL DO GRUEC | | 788,684, 03 | | 42,884,81) 871,568, 84| | 871,564, 84
\ | SALDO DO GRUBD | | 789,584, 03 | | 82,884, 81 871568, 84| | 871,58, 84|
| | | | | | | | | | |
11.07 |CESPESA RERLIZADA | | | | | | | | |
[1.07.008 |EREVIDENCIA SCCIAL | | | 1,901, 15) 7801, 15| | | 7.901, 15| |
[1.07.017 | SRNEAMENTO | 136,511, 36| \ 71,080, 85 807.562,21) \ | 807.562,21) |
| | TOTAL DO GRUEC | 736.511, 36 | 76.952,00| 815,463, 36| | | 815,463, 36| |
\ \ SALDO DO GRUED | 736,511, 36| | 78,952, 00 815463, 36| \ | 815,463, 36| |
| | | | | | | | | | |
|1.08 |CCNTRAPARTIDAS SINIETICAS | | | | | \ | | |
[1.08.000 |FREVISAD ORCAMENTARIA | | | | 783,957, 20| | 783,997, 20| | |
|1.08.001 |REDUCA ORCAMENTARIA | | 47,000, 00 | | | 47,000, 00| | 97.000,00)
11.08.002 |EMPENHD DA DESFESA | | 927.153,17) 6.528, 08 6,528, 08| 44,459 68 §71.612,85) | 955,084, 77|
|1.08.004 |EXECUCAD ORCAMENTARIA | 517,87 | 42,884, 81 871,568, 84) 74,452, 00| 815,463, 36| 56,105, 49| |
[1.08. 006 |LIQUICACRD DE EMPENHOR | | 921,340, 01 6,481,492 6,461,592 50,176, 68 471,566, 69| | 965,084, 77
| | TOTAL DO GRUEC | 5,172,687 1.945.543,18 Y5894, 8] 1.66E.576,04) 173.588,36)  2.634.640,10) 56,105, 48] 2.027.189, 54
| | SALDO DO GRUEQ | [ 1.893.370,51) 95,894, 8)  1.66E.576,04) 172,58,36]  3.630.640,10| | 1971064, 06)
. e emeen - - : - e - - : -
| | TOTAL GERAL [ nMR24 4 373244 209.483,17)  5.600.216,14) 269.483,17)  5.600.216,14)  3.877.735,%8)  3.877.735,58)
; it ; ; ; ; S P ; ; ; |
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Aviso de Licitagao
Tomada de Prego n° 002/2008

A Prefeitura Municipal de Paranatinga, através da CPL, torna publico
para conhecimento dos interessados que fara realizar licitagdo na
modalidade Tomada de Prego n° 002/2008, cujo objeto é a locagéo de
veiculo caminh&o com container. Data de Abertura: 31/01/2008 (Quinta-
Feira) as 14:00 horas. O Edital e seus Anexos poderéo ser retirados na
sede da Prefeitura Municipal de Paranatinga-MT, situada na Av. Brasil n°
1900 Centro, informagdes pelo fone 66 3573 1329/1756.

Elisamar Borges de Souza Oliveira
Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Novo Mundo

LEI N 252, de 07 de dezembro de 2007.

“Estima a Receita e Fixa a Despesa do
Municipio de Novo Mundo/MT, para o Exercicio
Financeiro de 2008."

(O Prefeito Municipal de NOVO MUNDO, Estado de Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou &
ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1¢- O Qrgamento Programa do Municipio para o Exercicio Financeiro de 2008, discriminados pelos anexos
integrantes desta Lei, estima a receita em R$ 14.729.360,00 (quatorze milhoes, setecentos e vinte e nove mil, trezentos e
sessenta reais ), e fixa a despesa em igual importancia.

Art 2 - A receita serd realizada mediante a arrecadagéo de tributos, rendas e outras Receitas Correntes e de
Capital, na forma da Legislagéo vigente, e de acordo com o sequinte desdobramento:

1 RECEITAS CORRENTES .... R$ 11.057.735,00
1.1 Receita Tributdria............... R$  319.000,00
12 Receitas de Contribuigdes ..... R$  447.000,00
13 Receita Patrimonial .......... R§  120.000,00
14 Receita de Seniges ......... R$  35.000,00
1.5 Transferéncias Correntes R$ 11.153.050,00
16 Redutora do FUNDEB ....... R$ 1.090.315,00
17 Qutras Receitas Correntes ............ R$  74.000,00
2 RECEITAS DE CAPITAL ............... R§ 3.671.625,00
2.1 Transteréncias de Capital ...... R§ 3.633.873,00
22 Qutras Receitas de Capital .... R$  17.852,00
23 Alienagdes de Bens ... R$  20.000,00

Art 3! - A Despesa serd realizada segundo a discriminagéo dos anexos que integram esta Lei, e terd o
seguinte desdobramento;

DESPESA POR FUNC.ﬁO DE GOVERNO

01 Legislativa ... R$  492.000,00
04 Adm|ms1ragao a R$ 1.818.700,00
o7 Assisténcia Social .. R$ 385.950,00
09 Previdéncia Social .. R$  105.000,00
10 SA0E oo R§ 1.994.500,00
12 Educagio . R§ 3.814.470,00
13 Cultura . R§  131.060,00

15 Urbanismo . R$  944.600,00
16 Habitagéo . R§  415.000,00
17 Saneamento .. R$  423.000,00

18 Gestao Ambiental ...............

20 AGHCURUR oo
23 Comércio e Servigos ......
25 Energia.......
26 Transporte .. Rty
2 Desporto & Lazer ..o oo
99 Reserva de Contingéneia ...

R$ 126.300,00
R§ 31540000
R 148.000,00
R§ 14120000
R$ 2.931500,00
R$  107.680,00
R§  435.000,00

DESPESA POR ORGAO DE GOVERNO DA ADMINISTRACAQ

0 CAMARA MUNICIPAL

01.001  Gabinete da Presidéncia da Caman ........... R  492.000,00
02 GABINETE DO PREFEITO

02.001 Chefia de Gabinete .. P R R$  394.000,00
02.002 Secrefaria Execulwa R$  15.000,00
02.003  Escritdrio de Representagao em Cuwaba R$  18.000,00
02.004  Asses. de Plangjamento e Desen. Sustemavel R$  50.000,00
02.005 Assessoria Juridica .............. R$  70.000,00
02.006  Unidade de Coordeﬂagéu de Comrole Imemo R$  90.000,00
03 SECRETARIA DE ADMINISTHACAO

03.001  Gabinete do Secretério
03.002 PREVIMUNDO.....cocoonnen

R§  289.900,00
R§  105.000,00

04 SECRETARIA DE FINANCAS
04.001  Gabinete do Secretdrio . PRl 4 R$ 881.500,00
05 SECRETARIA DE EDUCACAO ECULTURA

05.001  Gabinete do Secretério .
05.002  Fundo de Educagéo— FUNDES...

R§ 1.071.120,00
R¥ 2.800.000,00

06 SECRETARIA DE SAUDE
06.001  Gab. do Secretdrio ...

R§  67.000,00
06.002  Fundo Municipal de Saude i

R 2.350.500,00

07 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL

07.001 Gabinete do Secretario .. 5 T R$ 92.700,00
07.002 Fundo Municipal de Assisténcia Social . R$ 293.250,00

02 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
08.001 Gabinete do Secretario .. R$ 441.700,00
SECRETARIA DE TRANSPORTE E OBRAS

09
09.001 Gabinete do Secretario .. R$ 4.442.800,00

10 SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

10.001 Gabinste do Secretério R$ 182.090,00

1 SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO

11.001 Gabinete do Secretdrio ... R$ 75.000,00

12 SECRETARIA DE TURISMO

12.001 Gabinete do Secretario .. S e R$ 73.000,00

99 RESERVA DE CONTINGENCIA

99.001 Reserva de Contingéncia ... R$  435.000,00
DESPESAS POR CATEGORIA EGONOMICA

3.0.0.0. Despesas Corentes R$ 9.423.260,00

3.0.0.0. Despesas de Custelo R$ 9.423.260,00
4.0.0.0. Despesas de Capital
4.000. Iwestimentos " R$ 4.856.100,00
4.8.0.0. Amortizagdo da Divida . .y R$ 15.000,00
9.99.9. Reserva de Contingéncia .........cvevecivenn. R$ 435.000,00

R$ 5.306.100,00

Art. 4.2 - A Despesa serd realizada por PROGRAMAS sequndo a discriminagéo dos anexos que integram esta Lei, e terd o
seguinte descobramenta

0001 Processo Legislativo R$ 492.000,00
0002 Administragio Geral R$ 1.788.400,00
0003 Alimentagio e Nutrigdo ... 3 R§  112.00,00
0004 Apoio Agropecudrio e Meio Ambiente ......... R$ 441.700,00
0005 Educagao Geral para Todos . T R$  30.900,00
0006 Ensino Fundamental 2 R$ 3.671.570,00
0007 Apoio a Cultura, Desporto, Lazer e Tur\smo R$ 2311.740,00
0008 Propaganda e Publicidade . PR R$  20.000,00
0009 Habitagdo e Urbanismo ......... < R$ 1.511 100.00
0010 Saude Piblica e Saneamento R$ 2.417.500,00
o011 Assisténcia Social Geral ...... R$ 385.950,00
ooz Transporte Rodovidrio .. R$ 2.931.500,00

0013 Previdéncia dos Servlc!ores. R$ 105.000,00
0015 Apoio a0 Desenvolimento Comercial & Industrial R$  75.000,00
9999 Resemva de Contingéncia ... S— A% 435.000,00

Art. 52- Fica o Poder Publico Municipal na forma da Lei autorizado a:

A) Abrir durante o exercicio, crédito suplementar até o limite de 15% {quinze por cento) do total da
despesa fixada, observando o disposto nos artigos 42 e 43 da Lei Federal n.? 4.320¢64 &, nos termes do inciso VI do artigo 167 da
Constituigdo Federal e, em conformidade com a Lei de Diretrizes Orgamentdrias.

B) Proceder a transposigao total ou parcial de recursos de um elemento de despesa para outro,
dentro do mesmo Projeto ou Atividade efou de uma Unidade Orgamentaria para outra, até o limite estabelecido na letra “A” deste
artigo.

Art &° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a contar de 12 (primeiro) de janeiro de
2008, revogadas as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeilo, aos sete dias do més de dezembro do ano de dois mil e sete.

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Poxoréu

EDITAL N.°001/2008 DE 17 DE JANEIRO DE 2008

Convoca audiéncia publica para discutir a Prestacdo de Contas
referente ao 4°, 5° e 6° bimestres de 2007 e demonstracédo e avaliagdo
das Metas Fiscais referentes ao 3° Quadrimestre de 2007, na data, local
e horéario que menciona.

JOSE DE SOUZA FILHO, Prefeito Municipal de Poxoréu, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes, consoante o que dispde o art.
68, Itens Xl e XIl da Lei Organica de Poxoréu e, em atendimento ao que
determina o § Unico, art. 48 da Lei Complementar 101, de 04 de abril de
2000, CONVOCA audiéncia publica para Prestacdo de Contas referente
ao do 4° 5° e 6° bimestres de 2007 e demonstracdo e avaliagdo das
Metas Fiscais referente ao 3° Quadrimestre do exercicio de 2007,
a ser realizada nos local, data e horario abaixo estabelecido:

|- Dia 29 de janeiro de 2008 — Terca-feira
Local: Camara Municipal de Poxoréu
Horéario: 19:00 horas

Pacgo Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu — MT, aos 17
de janeiro de 2008.

José de Souza Filho
Prefeito Municipal

O presente Edital foi afixado nos murais da Prefeitura de Poxoréu —
MT, em conformidade com o art. 106

da Lei Organica Municipal, no dia 17 de janeiro de 2008 e no Jornal Oficial
dos Municipios/AMM, em observancia da Lei 1.041 de 31 de maio de 2006.

Prof. Gaudéncio Filho R. de Amorim
Secretario Municipal de Administragao

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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EDITAL DE TOMADA DE PRECOS

O Municipio de SANTA CARMEM — ESTADO DE MATO GROSSO,
torna publico para conhecimento dos interessados, a abertura de
processo licitatério na modalidade de TOMADA DE PRECOS N° 001/
2008, destinada & CONTRATACAO DE DOIS (02) PROFISSIONAIS DE
SAUDE (FISICO OU JURIDICO) — CLINICO GERAL PARAATENDIMENTO NO
PSF E NO CENTRO DE SAUDE MUNICIPAL, por um periodo de 11 meses, no
dia 01 (PRIMEIRO) DE FEVEREIRO DE 2008, AS 10:00 (DEZ) HORAS, na
sede da Prefeitura Municipal, na Avenida Santos Dumont, 491, centro,
Santa Carmem — Mato Grosso. O procedimento licitatério sera regido de
acordo com os termos da Lei 8.666/93 e alteragcfes posteriores e normas
do edital completo. Demais informagdes e copia do edital completo poderédo
ser adquiridos junto a comissdo Permanente de Licitacdes, em horario
normal de expediente, mediante recolhimento de uma taxa néo
reembolsavel de R$ 50,00 (Cinglienta) Reais.

Santa Carmem — MT, 17 de Janeiro de 2008.

IVO NIVALDO ELY
Presidente CPL — Com. Permanente de Licitagbes

RUDIMAR NUNES CAMASSOLA
Prefeito Municipal

EXTRATO DE ADITIVO
- PRIMEIRO ADITIVO CONTRATO N°. 011/2007 ASS: 18/07/07 VCT:18/

08/08 Contratado: Irméos Saito Ltda Objeto: Prorrogacéo de prazo por
mais 12 (doze) meses.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Quatro Marcos
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 01/2008

CONCURSO PUBLICO 001/2007

A Prefeitura Municipal de Sao José dos Quatro Marcos/MT convoca
os candidatos abaixo relacionados, aprovados no CONCURSO PUBLICO
N°001/2007, para comparecerem na Secretaria Municipal de Administracao,
para apresenta documentos e habilitacdes exigidas para tomar posse,
para os cargos de:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO:
Wanderson Alves Libraldo

O nado comparecimento no prazo legal implicara da desisténcia do
classificado convocado, podendo a Prefeitura de Sdo José dos Quatro
Marcos/MT, convocar o(s) imediatamente posterior (es), obedecendo a
ordem de classificagdo dos candidatos.

Sao José dos Quatro Marcos/MT, 10 de janeiro de 2008.

ANTONIO DE ANDRADE JUNQUEIRA
Prefeito

PORTARIA N°013 DE 10 DE JANEIRO DE 2008

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE CONCURSADOS E DA OUTRA
PROVIDENCIAS:

ANTONIO DE ANDRADE JUNQUEIRA, Prefeito de S&o José dos Quatro
Marcos, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes que lhe séo
conferidas no INCISO Il no artigo 73 da LEl ORGANICA DO MUNICIPIO;

RESOLVE:

Artigo 1° NOMEAR para exercer o cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, o Sr. WANDERSON ALVES LIBRALAO, fazendo jus
aos vencimentos do cargo:

Artigo 2° Esta PORTARIA entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRADA PUBLICADA  CUMPRA-SE

Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Claro

PREFEITURADE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
AOS 10 DE JANEIRO DE 2007

ANTONIO DE ANDRADE JUNQUEIRA
Prefeito

PUBLICADA POR AFIXAGCAO NO LOCAL DE COSTUME

Prefeitura Municipal de Uni&do do Sul

DECRETO N°470, DE 07 DE JANEIRO DE 2008.

Abre Crédito Adicional Suplementar no Orgamento Geral do Municipio,
do Exercicio Financeiro de 2008.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Unido do Sul, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais, embasado no inciso
I, do art. 4°, da Lei Municipal n® 287, de 12 de dezembro de 2007 (Lei
Orgcamentéria do Exercicio de 2008);

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no Orcamento Geral do Municipio, do Exercicio
Financeiro de 2007, um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
2.000,00 (dois mil reais), para refor¢co da seguinte dotacéo orcamentaria:
01 - CAMARA MUNICIPAL
01.001 — CAMARA MUNICIPAL
01.001.01.031.0001.2.001 — Manutengao e Encargos com a Camara Municipal.
3390.35.00.00.00 — Servigos de Consultoria R$  2.000,00.

Art. 2° - Para cobertura do presente Crédito Adicional Suplementar,
fica anulada igual importancia da seguinte dotagdo orgamentaria:
01 - CAMARA MUNICIPAL
01.001 — CAMARA MUNICIPAL
01.001.01.031.0001.1.001 — Ampliacé@o e Reforma do Prédio da Camara.
4490.51.00.00.00 — Obras e Instalagdes R$ 2.000,00.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 07 de janeiro de 2008.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 007/2008.

Data: 16/01/2008.

DispBe sobre exoneragdo de funcionario do cargo de agente de
seguranca e da outras providéncias.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Unido do Sul, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando o teor da Notificagdo Recomendatéria n® 002/2008,
da Promotoria de Justica da Comarca de Claudia;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, nesta data, o Sr. ANTONIO PAULO DE OLIVEIRA,
portador do R.G. n°® 1086890-9 SSP/MT e do CPF n° 120.029.769-53, do
cargo em comissdo de Agente de Seguranca, categoria DAS-X, vinculado
a Secretaria Municipal de Governo (Gabinete do Prefeito).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Revoga-se a Portaria n° 081/2005, de 22 de agosto de 2005
e demais disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul — MT, 16 de janeiro de 2008.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 008/2008.
Data: 16/01/2008.
Disp8e sobre exoneragdo de funcionario do cargo de agente de
seguranca e da outras providéncias.

ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Unido do Sul, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando o teor da Notificagdo Recomendatéria n°® 002/2008, da
Promotoria de Justica da Comarca de Claudia;
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RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, nesta data, 0 Sr. RENATO LARA MOREIRA, portador
do R.G. n° 1.428.044-2 SSP/MT e CPF n° 018.091.631-96, do cargo em
comissao de Agente de Segurancga, categoria DAS-X, vinculado a
Secretaria Municipal de Governo (Gabinete do Prefeito).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revoga-se a Portaria n° 034/2006, de 20 de margo de 2006
e demais disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul — MT, 16 de janeiro de 2008.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 111/2007.

Data: 14/12/2007.

Nomeia a Equipe Definitiva de Controle Interno do Poder Executivo
Municipal de Unido do Sul e d& outras providéncias.

ENIOALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Unido do Sul, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢es legais e em observancia aos arts. 70 e 74 da
Constituicéo Federal; arts. 75 a 80 da Lei n° 4.320/64, art. 59 da Lei Complementar
n° 101/2000 e art. 52 da Lei Organica do Municipio de Uni&o do Sul;

Considerando ainda as normativas do Egrégio Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso, em o “Guia de Implantagdo do Sistema de Controle
Interno na Administracéo Publica”;

Considerando também o teor da Lei Municipal n°® 282, de 04 de
outubro de 2007, que instituiu o Sistema de Controle Interno do
Municipio de Unido do Sul - MT;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeada, em carater definitivo, a Equipe de Controle
Interno do Poder Executivo Municipal de Unido do Sul - MT, formada
pelos servidores abaixo relacionados, com a incumbéncia da
implementacédo das atividades e a¢bes previstas na legislacao vigente
sobre Controle Interno e na Lei Municipal que instituiu o Sistema Municipal
de Controle Interno, qual seja:

| — Controladora Interna:

Sra. NADIAAPARECIDA DE PRA SPONCHIADO.

I - Representantes das Unidades Executoras do Sistema de Controle Interno:

a) - Secretaria Municipal de Governo:

Srt2. FABIANI BOLSON ZAMBONIN.

b) — Secretaria Municipal de Administracéo:

Sr. ERINEU DIESEL.

c) — Secretaria Municipal de Fazenda:

Sr. VALDECIR MARTINS DE LIMA.

d) — Secretaria Municipal de Educacao e Cultura:

Sr2. ORLANDA MOCELIN.

e) — Secretaria Municipal de Saude e Saneamento:

Srt2. LUCIANI REGINA BULLA.

f) — Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

Sr2, ELIANE MARIA GALLON.

g) — Secretaria Municipal de Obras e Viagéao:

Sr. MANOEL SILVANO.

h) — Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente:

Sr. RUBENS JOSE VARELA.

i) — Secretaria Municipal de Esporte e Turismo:

Sr. CLAUDEMIR FRANCISCO OLIVEIRA.

J) — Camara Municipal de Uniéo do Sul:

Sra, JOSELI MARIA SCAPINI BULLA.

Paragrafo Unico — A Camara Municipal de Uni&o do Sul, subordinada
ao Sistema de Controle Interno (SCI) do Poder Executivo, na forma da Lei
Municipal n° 282, de 04 de outubro de 2007, que instituiu o SCI, far4 o seu
controle interno por intermédio da servidora designada pela Mesa Diretora
da Camara, a qual integra a Equipe ora nomeada.

Art. 2° - Os Membros da Equipe de Controle Interno ocupantes de
cargos remunerados ndo poderdo acumular remuneragdo pelo exercicio
das atribuicdes de controle interno do Executivo, ressalvadas as
gratificagfes e vantagens previstas na legislagdo vigente.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, Uni&o do Sul—MT, 14 de dezembro de 2007.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 001/2.008— DAE/VG, de 17 de janeiro de 2.008

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO DE AGUAE ESGOTO
DE VARZEA GRANDE — DAE/VG, no uso de suas atribuicdes e, em
atendimento ao Decreto Municipal N.° 32, de 03 de junho de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Luciano Raci de Lima e Milton
Nascimento Pereira, como Pregoeiro responsavel pela licitacdo na
modalidade PREGAO PRESENCIAL MENOR PRECO GLOBAL relativa ao
Edital N.° 001/2008 — DAE/VG.

Art. 2° Designar os servidores abaixo para comporem a Equipe de Apoio
Eraldo Sales de Carvalho -Presidente da Comissao de Licitacdo
José Marcelo Corréa de Moraes -Assessor do Setor Financeiro
Claudio Vinicius de Arruda Gomes-Assessor do Setor de Suprimento

Art. 3° Estabelecer que a autoridade imediatamente superior ao Pregoeiro
é o Diretor Presidente do Departamento de Agua e Esgoto de Varzea Grande.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

BENEDITO GONCALO DE FIGUEIREDO
Diretor Presidente do DAE/VG
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