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Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Agua Boa

Prefeitura Municipal de Alto Paraguai

CONVOCACAO. CONVOCACAO
] o i Convocamos os trabalhadores que mantiveram vinculo empregaticio
A Prefeitura Municipal de Agua Boa, Estado de Mato Grosso, nos com a Prefeitura Municipal de Alto Paraguai-MT., no periodo de Outubro de
termos da Lei Municipal n°. 019/2001, alterada pela Lei Complementar n°. 1.970 & Fevereiro de 1992, para comparecerem no prazo de 15 (quinze)
026/2003, Lei Municipal n°. 813/2005 e pelo Decreto ne. 1.932/2008, visando | | dias, no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura munidos das

respectivas Carteiras e documentos pessoais (RG, CPF, PIS/PASEP e
CARTEIRA DE TRABALHO), para que sejam promovidas as individualizacdes
Formalizagdo 009/2008, CONVOCA os interessados para examinarem o dos valores referente ao Parcelamento do FGTS nas contas vinculadas.

Memorial Descritivo do Projeto, o Orcamento do custo do melhoramento, o

a viabilizagdo de obras publicas, constantes nos autos do Processo de

. . Alto Paraguai-MT., 17 de Junho de 2008.
plano de rateio e os valores correspondentes, cujos documentos encontram-

se a disposi¢éo de todos os interessados na Sede da Prefeitura Municipal Jo&o Alessandro Almeida de Siqueira
de Agua Boa, sito a Avenida Planalto, n°. 410-Centro, ficando nos termos Assist. Ag. Administrativo

’ = } h Departamento de Recursos Humanos
da Legislacao supra referida, facultado aos interessados, querendo, no

prazo de 30 (Trinta) dias procederem as impugnacoes. Prefeitura Municipal de Apiécas

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE- PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS

CONTRATO N° 093/2008

Olimpica e Avenida Universitaria, Localizado no Bairro Universitario. CONTRATADO- TERPLAN PROJETOS E CONSTRUGOES LTDA

OBJETO: LOCACAO DE MAQUINAS E CAMINHOES

VALOR GLOBAL- R$ 353.500,00 (TREZENTOS E CINQUENTAE TRES MIL
E QUINHENTOS REAIS)

VIGENCIA : 06/06/2008 A 31/12/2008

Area Beneficiada: Avenida Planalto a Rua A-07, Trecho entre Avenida

Agua Boa, 17 de Junho de 2008.

Mauricio Cardoso Tonha
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE- PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS

CONTRATO N° 094/2008

CONTRATADO- PETRO RIO COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA
OBJETO: AQUISI(;AO DE OLEO DIESEL E OLEOS LUBRIFICANTES.
VALOR GLOBAL- R$ 420.850,000 ( QUATROCENTOS E VINTE MIL ,

MODALIDADE CONCORRENCIA OITOCENTOS E CINQUENTAREAIS).
VIGENCIA : 13/06/2008 A 31/12/2008

A Comissédo Permanente de Licitacdo e Julgamento da Prefeitura Prefeitura Municipal de Barra do Bugres

Municipal de Agua Boa-MT, faz saber que a proposta vencedora da DECRETO N° 059/2008
CONCORRENCIA n° 004/2008, foi:

Prefeito Municipal

RESULTADO DE LICITAGAO

Que dispde sobre nomeagao de candidatos aprovados em Concurso Publico.

- Item 01 — Construtora Locatelli Ltda. ANICETO DE CAMPOS MIRANDA, Prefeito Municipal de Barra do
Bugres, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais que lhe

- Item 02 — Construtora Locatelli Ltda. ~ A :
sdo conferidas por Lei.

- Item 03 - Construtora Locatelli Ltda.

CONSIDERANDO, o resultado do Concurso Publico Municipal n® 001/
2008, Homologado pelo Decreto n.° 044/2008 de 07 de maio de 2008 e em
" conformidade com o Edital de Convocagéo n° 001/2008.

Agua Boa - MT, 12 de junho de 2008. ¢

D/E/CIRIEITIA:

Art.1° - Ficam nomeados os candidatos abaixo relacionados, para

Ari Celso Pinto dos Santos - . L L
exercerem os cargos de Provimento Efetivo, conforme discriminagédo a seguir:

Presidente da Comisséo Permanente de Licitacao

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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CARGO: AGENTE DE CONTROLE INTERNO —NIVEL 1-40 HS/SEMANAIS
§ DAVID MARQUES DE QUEIROZ

§ ALIANDRO PIOVEZAN GOMES
§ ADELTON MONTEIRO BARBOSA

Art.2° - A validade das nomeacdes de que trata o presente Decreto,
fica condicionado a n&o infringéncia do Artigo 195, Paragrafo Unico da LEI
ORGANICA MUNICIPAL, bem como a fiel observancia do Decreto 044/
2008, que homologou o resultado do concurso.

Art.3° - Os candidatos nomeados por este Decreto deverédo
comparecer no Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal para
tomarem posse imediatamente, devendo iniciar o exercicio do cargo no
prazo de 05 (cinco) dias, em conformidade com os incisos | e Il do §3° do
artigo 28 da Lei Complementar 001/2005.

Paragrafo Unico — Fica exonerado o candidato que n&o cumprir os
termos deste decreto, salvo os casos de solicitacdo de prorrogagdo pelo
interessado, previsto no 84° do artigo 28 da Lei Complementar 001/2005.

Art.4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 17 de junho de 2008.

ANICETO DE CAMPOS MIRANDA
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado nesta Secretaria na data supra.

JOAO NESTOR DE GOIS ALVES
Sec. Mun. Adm. e Finangas

Prefeitura Municipal de Brasnorte

AVISO DE ERRATA

No Aviso de Publicagdo decorrente da Tomada de Pregcos n° 016/
2008, publicado no Diério Oficial do Estado, do dia 11/06/2008, no Diario da
Unido do dia 11/06/2008 e no Jornal da AMM (Associagdo Matogrossense
dos Municipios) do dia 12/06/2008, veiculou-se incorretamente: Os
envelopes contendo a Documentagdo de Habilitacdo e de Proposta
deverdo ser entregues as 13:00 horas do dia 27 de julho de 2008. O
correto é: Os envelopes contendo a Documentacdo de Habilitagcédo
e de Proposta deverdo ser entregues as 13:00 horas do dia 27 de
junho de 2008. Fica esclarecido que tal retificacdo foi baseada no Artigo
21 da Lei Federal 8.666/93 e que, permanecem inalteradas as demais
condigdes estabelecidas no respectivo Aviso.

Brasnorte-MT, 17 de junho de 2008.

Neison Wille
Presidente CPL

AVISO DE RESULTADO

APREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE, através da Comissao
Permanente de Licitacéo, torna publico para conhecimento dos interessados
que na licitagdo com modalidade Tomada de Pregos N° 0013/2008,
destinada CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE
SERVICOS DE RECUPERACAO DE 110,00 KM DE ESTRADAS, PADRAO
ALIMENTADORAS NO PROJETO TIBAGI., teve como vencedora(s) a
empresa(s): WCA CONSTRUCOES LTDA EPP com o valor total de R$
325.600,00 (trezentos e vinte e cinco mil e seiscentos reais)..

Brasnorte-MT, 17/06/2008

NEISON WILLE
Pres. Comissao Permanente de Licitacéo

RESULTADO DE JULGAMENTO - TOMADA DE PRECOS N°014/2008

APREFEITURAMUNICIPAL DE COLIDER-MT, através da sua Comissao
Permanente de Licitacdo, torna publica para conhecimento dos
interessados que do julgamento do certame Licitatério sob Modalidade
Tomada de Pregos n® 014/2008, sagrou-se vencedora a empresa
GENESIO F. DE SOUZA & CIA LTDA — ME.

Colider/MT, em 17 de Junho de 2008.

VANDERLEIAP. BORGES DA SILVA
Presidente da CPL
Publique-se

EDITAL N°. 026/2008
De: 23.05.2008

ALDIR BAL MARQUES MORAES, Prefeito Municipal de Comodoro,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais e em conformidade
com a Lei Municipal n.° 685/2001 de 21.12.2001, faz saber que,

Art. 1°. Conforme requerimento do interessado, fica concedido o
prazo de 30 dias para a posse do candidato abaixo relacionado, conforme
paragrafo 1° do artigo 26 da Lei Municipal n.° 685/2001 de 21.12.2001,

Nome
Cleire Neves Sales

Cargo N°. Protocolo
Monitor de Educacdo Basica 394/2008

Art. 2°. O ndo comparecimento no periodo de 30(trinta) dias, contados
a partir da publicacao deste Edital, implicara na desisténcia da vaga.

Art. 3°. Os candidatos que se facultaram deste prazo ndo poderao
requerer NOvVo prazo para posse.

Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de
Mato Grosso, aos 23 dias do més de maio do ano de 2008.

Aldir Bal Marques Moraes
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 34/2008

PARTES: P. M DE CONQUISTA e o instrutor PAULO RODRIGUES.”
OBJETO: servigos de assessoria no Segundo Festival de V6o Livre,
VALOR: R$ 800,00 (oitocentos reais),

05— SECRETARIADE CULTURA, DESPORTO E LAZER
27.811.0016.2104—-APOIAR APARTIC. EM COMPET. REG.,, ESTADUAIS ENAC
PRAZO: 03 (trés dias)

DATA:15/05/2008

EXTRATO DO CONTRATO N° 35/2008

PARTES: P. M DE CONQUISTA e ANDRE LUIZ PEREIRA E SOUZA.”
OBJETO: palestra sobre competicdo de véo livre, dando orientagéo e
acompanhamento técnico nas competicdes,

VALOR: R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais),

05— SECRETARIADE CULTURA, DESPORTO E LAZER
27.811.0016.2104-APOIAR APARTIC. EM COMPET. REG,, ESTADUAIS ENAC
PRAZO: 03 (trés dias)

DATA:15/05/2008

EXTRATO DO CONTRATO N° 36/2008
PARTES: P. M DE CONQUISTA e o médico Dr. JOSE ROBERTO ALVARES,.”

OBJETO: servigo profissional de médico, na especialidade de Neurologia,
VALOR: R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos reais),

Prefeitura Municipal de Comodoro

Prefeitura Municipal de Conquista D’'Oeste

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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06 — SECRETARIA DE SAUDE

10.301.0003.2048 — MAN UTEN(;AO DO PROGRAMA FAE
PRAZO: termino em 31 de dezembro de 2008.
DATA:20/05/2008

EXTRATO DO CONTRATO N° 37/2008

PARTES: P. M DE CONQUISTA e a empresa REGIONAL COMERCIO,
INDUSTRIA E CONSTRUQOES LTDA."

OBJETO: obra de construcéo de prédio destinado ampliacéo da Casa do Mel,
VALOR: R$. 167.876,04 (cento e sessenta e sete mil, oitocentos e setenta
seis reais e quatro centavos)

08 - SECRETARIADE DESENVOLVIMENTO SUSTENTADO
20.602.0016.1040 - GARANTIR OBRAS DE AMPLIACAO DA CASADO MEL
PRAZO: é de 150 (cento e cinglenta) dias,

DATA:20/05/2008

DECRETO N°016/2008

O Senhor, Walmir Guse, Prefeito Municipal de Conquista D’Oeste- MT, no
uso de suas atribuicdes legais; DECRETA:

Artigo 1° - O regulamento Geral do Concurso Publico para provimento de
cargos efetivo da Prefeitura Municipal de Conquista D’Oeste - MT, passa a
ser o constante do anexo do presente Decreto.

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua Publicagéo,
Revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Conquista D’Oeste - MT, em 29 de maio de 2008.

Walmir Guse
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 019/2008
“DESIGNA COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO”

O Sr. WALMIR GUSE, Prefeito Municipal de CONQUISTA D’OESTE/MT, no
uso de suas atribui¢es legais: RESOLVE:

Artigo 1° - Designar os senhores WELLINGTON DERZE, CELIA ROMUALDO
DA COSTAREIS e ANGELADOS SANTOS para comporem a Comissao do
Concurso Publico Municipal.

Artigo 2° - A Comissao terd a responsabilidade de observar, cumprir e
fazer cumprir as determinag6es do Regulamento do Concurso Publico
estabelecidas no Decreto Municipal 21/2005, a Lei Organica do Municipio e
o respectivo Edital.

Artigo 3° - A Comisséo terd a seguinte composi¢ao:

PRESIDENTE - WELLINGTON DERZE
1°- MEMBRO — CELIAROMUALDO DA COSTAREIS
2°- MEMBRO — ANGELA DOS SANTOS

Artigo 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢ces em contrario.

CONQUISTAD'’OESTE /MT, 29 de Maio de 2008

WALMIR GUSE
Prefeito Municipal

Aviso de Licitagao
Pregéo Presencial n® 05 /2008

A Prefeitura Municipal de Guarantd do Norte/MT, através do Pregoeiro
oficial, senhor Rigoberto Fialho da Silva, torna publico para conhecimento dos
interessados, que realizara a licitagdo na modalidade Pregéo Presencial n° 05 /
2008, cujo objeto é contratacdo de prestacéo de servico de EXAMES DE
ULTRASSONOGRAFIAem Guarant& do Norte/MT, até 31/12/2008, tudo conforme
edital e seus anexos e nos termos das Leis Federais n° 8.666/93 e 10.520/02 e
alteragdes posteriores, neste municipio de Guarantd do Norte/MT, sala de
licitacbes, com data prevista para abertura no dia 01/07/2008 as 08h00.

O edital se encontra disponivel no enderego eletrénico
www.guarantadonorte.mt.gov.br, podendo, alternativamente, ser adquirida
uma via impressa, na Prefeitura Municipal de Guarant& do Norte/MT, localizada
na Rua das Oliveiras, 135, Jardim Vitoria, em Guarant& do Norte/MT, no valor
de 0,50 (cinquenta centavos) por pagina impressa, valor ndo reembolsavel.

Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte

Guaranta do Norte/MT, 17 de junho de 2008

Rigoberto Fialho da Silva
Pregoeiro

Aviso de Licitagao
Tomada de Prego N° 26/2008

A Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte/MT, através da Comisséo
Permanente de Licita¢do, torna publico para conhecimento dos
interessados, que realizara a licitagdo na modalidade Tomada de Preco n°®
26/2008, cujo objeto é Aquisicdo de Material de Limpeza e
Higienizacdo destinados a atendimento as necessidades basicas
das Escolas Municipais de Ensino Fundamental de Guaranta do
Norte/MT, tudo conforme edital nos termos da Lei Federal n® 8.666/93 e
alteracdes posteriores, neste municipio de Guarantd do Norte/MT, com
data prevista para abertura no dia 03/07/2008 as 08h30m. Copias do
edital e informagdes poder&o ser obtidas Sala de Licitacdes localizada na
Rua das Oliveiras, 135, Bairro Jardim Vitéria — Guarantd Do Norte/MT, No
Horério de atendimento ao publico, mediante comprovacgao do recolhimento
de R$ 50,00 (cinqlienta reais), valor ndo reembolsavel.

Guaranta Do Norte/MT, 17 de Junho de 2008.

Nilton Guimaraes Silva
Presidente da Comissao de Licitacdes

Prefeitura Municipal de Itauba

PORTARIA N° 036/ 2008

SUMULA: NOMEIA SERVIDOR QUE MENCIONA COMO GESTORA DO
PROGRAMA BOLSA FAMILIA DO GOVERNO FEDERAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O EXMO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SR. LEVINO HELLER, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE
SAO CONFERIDAS POR LE;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Sra. LUCINEIA DA SILVA FISTAROL, brasileira,
servidora efetiva no cargo de Agente de Controle Administrativo, nomeada
atraveés da Portaria n°. 042/2006; portadora do RG n° 1506735-1 SSP/MT
e inscrita no CPF sob n° 989.633.841-87, para a funcéo de Gestora do
Programa Bolsa Familia, no qual se insere todos os Programas Sociais
do Governo Federal, no Municipio de Itatba-MT.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigGes em contrario, em especial a Portaria Municipal

n.° 033, de 04 de maio de 2007.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itauba, Estado de Mato Grosso, aos
dezessete(17) dias do més de junho(06) do ano de dois mil e 0ito(2008).

LEVINOHELLER
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Publicada e Afixada no Mural do Pa¢o Municipal no periodo de 17/06/
2008 a 17/07/2008.

\ Portal: www.amm.org.br
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AVISO DE RESULTADO
TOMADA DE PRECO N.° 015/2008

A Prefeitura Municipal de Marcelandia, através da Comissao Permanente
de Licitac&o, torna Publico aos interessados, o resultado do Julgamento da
Tomada de Preco n® 015/2008, cujo objeto trata-se da Recuperacédo de
56,75 km de estradas vicinais, padrao alimentadoras, no Projeto
Assentamento Bom Jagua, cuja abertura se deu no dia 16 de Junho de
2008, as 08:30 horas, sagrou — se vencedora a empresa: PONTUAL
CONSTRUTORALTDA, com proposta no valor de R$ 871.157,71 (oitocentos
e setenta e um mil, cento e cinglienta e sete reais e setenta e um centavos).

Fica aberto o prazo recursal a partir da data desta publicacéo, nos
termos do Art. 109 da Lei 8.666/93.

Marcelandia MT, 16 de Junho de 2008.

Veronisse A. de S. Fabrim
Presidente CPL

Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento
Pregdo N° 005/2008: 23/06- Aquisicdo de pegas para maquinas
pesadas.

Orgéo: Secretaria Municipal de Obras de Nossa Senhora do Livramento/MT
Identificagao: 05/2008

Apresentacao
Licitacdo, na modalidade Pregéo

Objeto
Agquisicéo de Pecas para maquinas pesadas, conforme edital, a fim de atender
a Secretaria de Obras do Municipio de Nossa Senhora do Livramento.

Local: Jornal da Associagdo dos Municipios e Correio Varzeagrandense
Data: 23.06.2008

Tipo de Pregéao: Presencial
Observacéo: O Edital devera ser retirado na Sede da Prefeitura Municipal
de Nossa Senhora do Livramento, no Setor de Licitagcdo

Local: Auditério da Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento
no Estado de Mato Grosso.

Data: 23/06/2008
Horario: 10:00 horas
Pregoeiro:  Bibiano Pereira Leite Neto

Informagbes na Sede da Prefeitura, no Setor de Licitacéo

Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento
Secretaria de Obras
Setor de Compras e Licitagao

EXTRATO DE TERMO RETIFICACAO

Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento/MT

Secretaria Municipal de Administra¢éo, Planejamento e Finangas.
Comissdo Permanente de Licitagéo e Contratos

Extrato: 2° Termo Aditivo ao contrato n°.05-A /2007.

Espécie: contrato n°.05-A/2007 celebrado entre a PMNSL e a empresa
FAUSTO RODRIGUES MALHEIROS.

Objeto: consiste em retificar o numero do contrato aditado, bem como, a
numeragdo dada ao termo aditivo, assim, onde, anteriormente se |é 3°
Termo Aditivo ao contrato, agora, leia-se: 1° Termo Aditivo ao contrato e,
onde se |é: contrato n°.034/2005, leia-se: contrato n°. 005A-2007.
F.Legal: fundamenta-se o presente aditivo no art.65, I, “a” da lei 8.666/03
com suas alteragcdes e também com base no parecer juridico.

Vigéncia: Nao houve alteragéo.

Valor: Nao houve alteragéo.

Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento/MT
Secretaria Municipal de Administracéo, Planejamento e Finangas.
Comissé@o Permanente de Licitagdo e Contrato.

Prefe 3 pal de Nova O pla
DECRETO LEGISLATIVO N°011/2008

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA,
Estado de Mato Grosso, usando das atribuigées que Ihe sédo conferidas
por lei, faz saber que o Soberano Plenério aprova e ele promulga o
seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1.° Ficam aprovadas as Contas do Poder Executivo Municipal
de Nova Olimpia, Estado de Mato Grosso, referente ao exercicio de
2006, administragdo do Prefeito José Elpidio de Moraes Cavalcante,
acatando o Parecer Prévio n° 116, de 13 de novembro de 2007, emitido
pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

Art. 2.° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Nova Olimpia, aos
cinco dias do més de marc¢o de dois mil e oito.

Vereador Presidente EDUARDO OLIVEIRA DE ALMEIDA

Registrado nesta Secretaria Geral da Camara Municipal e publicada
por afixacdo em lugar de costume, na data supra.

Secretario Geral VALDINO CARLOS RODRIGUES

Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

Licitacdo — TOMADA DE PRECOS N.° 011/2.008

APREFEITURAMUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA— MT, torna publico
que faré realizar licitacdo — Tomada de Pre¢os n° 011/2008. Objeto: LOTE
01 - construgado de 1200m2 de muro na Escola Municipal Deus é Amor.
LOTE 02 — Ampliacé@o de 68,25m? na Escola Municipal Monteiro Lobato.
Os Lotes estdo devidamente especificados nos projetos béasicos que
fazem parte integrante do presente processo licitatorio. Data de abertura
dos envelopes: 02/07/2.008, as 08:00 horas (horario de Brasilia), no
Palacio dos Pioneiros — sala de licitagbes, sito Avenida Expedicéo
Roncador Xingu, 249 — centro — St. Xavantina.

Os interessados em adquirir copia do Edital, deverdo recolher junto
a Divisdo de Tesouraria da Prefeitura, a importancia ndo reembolséavel de
R$ 50,00 (cinqlienta reais).

Quaisquer informagdes no endereco supracitado e/ou através dos
telefones (66) 3438-2777.

Nova Xavantina — MT, 17 de junho de 2.008.

Marcio Garcia da Silva
Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Paranatinga
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Aviso de Licitagao

Carta Convite n° 028/2008

A Prefeitura Municipal de Paranatinga, através da CPL, torna publico
para conhecimento dos interessados que fara realizar licitagdo na
Modalidade Carta Convite n° 028/2008, cujo objeto é a contratacdo de
banda regional para o | concurso de quadrilha e gastronomia 2008 no
Municipio de Paranatinga. Data de Abertura: 24/06/2008 (Terca-Feira)
as 13:30 horas. O Edital e seus Anexos poderao ser retirados na sede
da Prefeitura Municipal de Paranatinga - MT, situada na Av. Brasil n° 1900
Centro, informagdes pelo fone 66 3573 1329.

Carta Convite n° 029/2008

A Prefeitura Municipal de Paranatinga, através da CPL, torna publico
para conhecimento dos interessados que fara realizar licitagdo na
Modalidade Carta Convite n° 029/2008, cujo objeto € a locagéo de:
palco coberto, sonorizagéo, iluminagdo, banheiros quimicos, cadeiras,
tendas piramidais, gerador de energia, para o | concurso de quadrilha e
gastronomia 2008 no Municipio de Paranatinga. Data de Abertura: 24/06/
2008 (Terca-Feira) as 15:30 horas. O Edital e seus Anexos poderédo
ser retirados na sede da Prefeitura Municipal de Paranatinga - MT, situada
na Av. Brasil n° 1900 Centro, informagdes pelo fone 66 3573 1329.

Fabio Ricardo da Silva Reis
Presidente da CPL

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O Prefeito Municipal, CLOVIS DAMIAO MARTINS, no uso das
atribuigoes que Ihe séo conferidas pela legislagcdo em vigor, especialmente
a Lei n.° 8.666/93 e alteracdes posteriores, a vista do parecer conclusivo
exarado pela Comisséo de Licitagéo, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitag&@o nestes termos:

a) Processo N.°: 034/2008

b) Licitagdo N.°: Concorréncia Publica 002/2008

¢) Modalidade: Concorréncia Publica para Concessao

d) Data Homologacao: 17/06/2008

e) Objeto de Licitacdo: Concessao do DAE — Departamento de Agua
e Esgoto do Municipio de Poconé-MT.

Poconé-MT, 17 de junho de 2008

CLOVIS DAMIAO MARTINS
Prefeito Municipal

EDITAL DE PREGAO Ne 042/2008- PMPL
(PROCESSO Ne 065/2008-PMPL)

PREGAO N°. 042/2008 Regido pela Lei n°. 10.520/2002 e pelo Decreto
n°. 016/2005. Subsidiariamente, pela Lei 8.666/1993.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSUMO PARA USO DO
PROGRAMA DE ASFALTO COMUNITARIO AO CIDADAO — PACC E MATERIAIS
DE CONSUMO PARA REALIZACAO DE TAPA BURACOS E CONSTRUCAO
DE 03 REDUTORES DE VELOCIDADE EM RUAS E AVENIDAS NO MUNICIPIO.

CREDENCIAMENTO: das 08h 30m as 09h do dia 27 de junho 2008.

INICIO DA SESSAOQ: as 09h do dia 27 de junho de 2008 — Aquisic&o do
Edital no site: www.ponteselacerda.mt.gov.br (website: Licitagdo pregéo )
— Fone/fax: (65) 3266-2534 e (65) 3266-2716.LOCAL DA AUDIENCIA
PUBLICA: SALA DE PREGAO, DA PREFEITURA DE PONTES E LACERDA,
sito a Av. Marechal Rondon, 310, centro em Pontes e Lacerda/MT.

Pontes e Lacerda/MT, 17 de junho de 2008.

ANESIO BRAGA ORTENCIO MUNHOZ
Pregoeiro Oficial

Prefeitura Municipal de Poconé

Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda

EDITAL DE PREGAO Ne 043/2008- PMPL
(PROCESSO N 066/2008-PMPL)

PREGAO N°. 043/2008 Regido pela Lei n°. 10.520/2002 e pelo Decreto
n°. 016/2005. Subsidiariamente, pela Lei 8.666/1993.

OBJETO: AQUISIGAO DE AGUA MINERAL, GAS LIQUEFEITO DE
PETROLEO E VASILHAMES PARAAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS.

CREDENCIAMENTO: das 08h 30m as 09h do dia 30 de junho 2008.

INICIO DA SESSAOQ: as 09h do dia 30 de junho de 2008 — Aquisicéo
do Edital no site: www.ponteselacerda.mt.gov.br (website: Licitacéo pregéao
) — Fone/fax: (65) 3266-2534 e (65) 3266-2716.LOCAL DA AUDIENCIA
PUBLICA: SALA DE PREGAO, DA PREFEITURA DE PONTES E LACERDA,
sito a Av. Marechal Rondon, 310, centro em Pontes e Lacerda/MT.

Pontes e Lacerda/MT, 17 de junho de 2008.

ANESIO BRAGA ORTENCIO MUNHOZ
Pregoeiro Oficial

EDITAL DE PREGAO Ne 044/2008- PMPL
(PROCESSO Ne 067/2008-PMPL)

PREGAO N°. 044/2008 Regido pela Lei n°. 10.520/2002 e pelo Decreto
n°. 016/2005. Subsidiariamente, pela Lei 8.666/1993.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS NA CONFECGOES DE MATERIAIS GRAFICOS
PERSONALIZADOS PARAAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS.

CREDENCIAMENTO: das 10h 30m as 11h do dia 30 de junho 2008.

INICIO DA SESSAO: as 11h do dia 30 de junho de 2008 — Aquisigéo
do Edital no site: www.ponteselacerda.mt.gov.br (website: Licitagdo pregao
) — Fone/fax: (65) 3266-2534 e (65) 3266-2716.LOCAL DA AUDIENCIA
PUBLICA: SALA DE PREGAO, DA PREFEITURA DE PONTES E LACERDA,
sito & Av. Marechal Rondon, 310, centro em Pontes e Lacerda/MT.

Pontes e Lacerda/MT, 17 de junho de 2008.

ANESIO BRAGA ORTENCIO MUNHOZ
Pregoeiro Oficial

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.057/2008
AVISO DE RESULTADO DE PREGAO PRESENCIAL N.°039/2008

OBJETO: AQUISI(;AO DE MATERIAIS DE CONSUMO PARA USO
DO PROGRAMA DE ASFALTO COMUNITARIO AO CIDADAO - PACC.

O Pregoeiro Oficial, regido pelo Decreto n. 004/2008 da Prefeitura
Municipal de Pontes e Lacerda/MT, no uso de suas atribuicdes legais,
torna publico aos interessados que o PREGAO PRESENCIAL N°. 039/
2008, cujo certame se deu as 09h do dia 16/06/2008; sagraram vencedoras
as seguintes proponentes: ELCI GOMES NOVAES CARVALHO-EPP,
vencedora do Lote 05, com valor de R$12.775,00 (doze mil e setecentos
e setenta e cinco reais) e a PEDREIRANOVA LACERDALTDA, vencedora
do Lote 06, com valor de R$26.975,00 (Vinte e seis mil e novecentos e
setenta e cinco reais). Sendo que foram declarados fracassados o0s
Lotes 01,02,03 e 04. Maiores informagdes fone 0xx65 3266-2534, Anésio
Braga Orténcio Munhoz.

Pontes e Lacerda-MT; 16 de junho de 2008.

Anésio Braga Orténcio Munhoz
Pregoeiro Oficial
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EDITAL DE LICITACAO PORTARIA N° 065, DE 16 DE JUNHO DE 2008.
TOMADA DE PRECOS N.°007/2008 “Nomeia e empossa candidato aprovado no Concurso Publico,
PROCESSO N.0137/2008 conforme Edital n° 001, de 12/01/07, para o cargo de AUXILIAR

OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS (F).”
A Comisséo Permanente de Licitagao, da Prefeitura Municipal de Pontes

e Lacerda, torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRANCO, Estado de Mato Grosso, no

realizar no dia 02 de julho do corrente ano, as 09horas, na sede da uso de suas atribuigdes legais e, de acordo com o Edital n° 01/, de 12/01/07.

Prefeitura Municipal, sito Av. Marechal Rondon, 310, centro, licitagdo na

modalidade Tomada de Precos, destinada a selecionar a melhor proposta CONSIDERANDO o Decreto n° 005, de 26 de fevereiro de 2007.

para execucdo de obras de AMPLIACAO E REFORMA DO HOSPITAL

“VALE DO GUAPORE?”, localizado na sede do Municipio. Os interessados RESOLVE:

poderédo obter informacdes e copia do edital completo mediante o prévio

recolhimento da importancia, ndo reembolséavel, de R$100,00 (Cem reais), Artigo 1° - Nomear e empossar no cargo de Auxiliar Operacional de

no horario de expediente, das 08h as 13horas, em dias Uteis. Servigos Diversos (F), em carater efetivo, nos termos da Lei Municipal n°

295, de 11 de dezembro de 2001, conforme Termo de Posse, o candidato

Pontes e Lacerda, em 16 de junho de 2008. aprovado no Concurso Publico disposto no Edital n° 01, de 12/01/2007,

conforme a seguir:
ANTONIO CARLOS BERNARDELLI

Presidente da Comissao de Licitagédo Inscri¢cdo Nome RG/CPF Lotacéo Classificacao

Prefeitura Municipa| de Queréncia 271  Silmara Alves de Menezes 018.163.241-16 SMA  9°

RESULTADO DE LICITACAO.
Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacgéo,
A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Queréncia, Estado de Mato revogadas as disposicdes em contrario.
Grosso, nomeada pela portaria 002/2008, torna Publico o Resultado do
processo de licitagdo n°® 038/2008; MODALIDADE: Pregdo Presencial;
n°021 onde o OBJETO é: Aquisi¢do de pecas para Pa carregadeira FR PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
12B e motoniveladora FG 170.
) Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Rio Branco-
Data: 16/06/2008, HORARIO: 14:30 hS; MT, em 16 de jUnhO de 2008.

Vencedor do Certame: Lotes 01,02
Tractorgyn Equipamentos e pegas Ltda ) ) )
CNPJ: 05.755.048/0001-23 Antonio Milanezi
PREFEITO MUNICIPAL

Queréncia, 16 de Junho de 2008. Prefeitura Municipal de Rondolandia

EDITAL DE CHAMADA DE PREGAO

Tania Siqueira Lorenz PRESENCIAL N° 011/2008.

Pregoeira.
Prefeitura Municipal de Rio Branco A PREGOEIRA OFICIAL DO MUNICIPIO DE RONDOLANDIA, nomeada
PORTARIA N° 064. DE 16 DE JUNHO DE 2008. através do Decreto n° 110/GAB/PMR/2006, de 10 de ago_sto de 2006,
TORNA PUBLICO para todos os interessados que esta instaurado o
“Nomeia e empossa candidato aprovado no Concurso Publico, procedimento licitatorio sob a modalidade de PREGAO N° 011/2008, Para
conforme Edital n°® 001, de 12/01/07, para o cargo de AUXILIAR a aquisicdo de motor estacionario horizontal com capacidade de
OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS.” gerar 12,5KVA acoplado com gerador base e correia chave para a
Escola Indigena da T.I Zor6, do Municipio de Rondolandia/MT,
O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRANCO, Estado de Mato Grosso, no devidamente autorizado através do Processo Administrativo n® 0347 de 11

uso de suas atribuicdes legais e, de acordo com o Edital n® 01/, de 12/01/07.

- de junho de 2008.0s interessados poderao retirar a integra deste Edital de
CONSIDERANDO o Decreto n° 005, de 26 de fevereiro de 2007.

Pregédo na sala CPL na sede do Municipio de Rondolandia Rua Mathilde

RESOLVE: Klemz s/n° centro no horario das 07:30 as 17:00 horas, de segunda a
- sexta — feira.A Sesséo Publica para recebimento das propostas ocorrera
Artigo 1° - Nomear e empossar no cargo de Auxiliar Operacional de &s 10:00 horas do dia 23/06/2008.Sala da CPLMS, Rondolandia-MT, 11.06.08.

Servicos Diversos, em carater efetivo, nos termos da Lei Municipal n°

295, de 11 de dezembro de 2001, conforme Termo de Posse, o candidato SELMA DE OLIVEIRA LEONEL

aprovado no Concurso Publico disposto no Edital n® 01, de 12/01/2007, Pregoeira

conforme a seguir:
CAMARA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA
GABINETE DO PRESIDENTE
Decreto Legislativo N° 04/CMR/2008.

Inscrigéo Nome RG/CPF Lotacao Classificagéo
138 Carlos Eduardo de Souza Araujo 944.873.911-72 SMID 12°

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposigdes em contrario. DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DO PROCURADOR DO PODER
LEGISLATIVOE DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. AMESA DIRETIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA, NO

USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHES SAO CONCEDIDAS PELO

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Rio Branco- ART. 26, |, DO REGIMENTO INTERNO E DO ART. 20, Paragrafo tinico, e Art.

MT, em 16 de junho de 2008. 42, IV DA LEI ORGANICA MUNICIPAL, FAZ SABER QUE O PLENARIO

Antonio Milanezi APROVOU E ELA PROMULGA O SEGUINTE DECRETO:
PREFEITO MUNICIPAL Art. 1° - Fica Nomeado o servidor efetivo GILVANDRO AUGUSTO DA

SILVA — advogado do quadro permanente desta Casa de Leis — OAB/RO-
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1369, para exercer a funcéo de confianga de PROCURADOR DO PODER Prefe a pal de Santa do 0
LEGISLATIVO, cuja competéncia é representar a Camara Municipal de _
Rondolandia em juizo e m qualquer ato de competéncia privativa de EDITAL CONVOCACAO N°001/2008
Advogado legalmente constituido.

Art. 2° As demais competéncias estao previstas no art. 8° da O CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITO DACRIANCAEADOLESCENTE
Resolugéo n°. 02/CMR/2008. DE SANTA CRUZ DO XINGU, ESTADO DE MATO GROSSO, baseado no

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,

; . L. capitulo V, art. 133 do ECA e no uso de suas atribuicbes conforme Lei
revogadas as disposicdes em contrario.

Municipal 088/2005, convoca todos os cidaddos de Santa Cruz do Xingu
Camara Municipal de Rondolandia-MT, em 16 de junho 2.008. para a realizagao do pleito de renovagao do Conselho Tutelar, a ser realizado
no dia 11 de julho de 2008, para preencher 03 (trés) vagas de imediato e
02 (duas) vagas para janeiro de 2009. Somente poderao concorrer pessoas
comprovadamente idoneas na sociedade e poderao votar todos os eleitores

MESADIRETORA:

Janaina Alessandra Luiz Pereira Viana ) o i ] L ]
12 Secretaria CMR 20 secretario CMR residentes no Municipio, sendo o periodo para inscrigdo dos candidatos
nos dias 16 de junho a 04 de julho de 2008. A apuragéo dos votos ficara
Leones Rodrigues de Souza por conta do Conselho de Direito da Crianga e do adolescente conforme

Presidente CMR

Prefeitura Municipal de Rosario Oeste

estabelece seu Estatuto e Lei Municipal 093/2005.

RESULTADO DE JULGAMENTO TOMADA DE PRECOS N° 003/2008 Santa Cruz do Xingu/MT, 16 de junho de 2008.
OBJETO:CONSTRUCAO DE 20KMDE ESTRADAS VICINAIS CARLOS ROBERTO REMPEL MARIANE FERREIRA FONTALVA
PADRAO ALIMENTADORAS, NOS PROJ.DE ASSENTAMENTO NSA Prefeito Municipal ~ Presidente do Conselho de Direito da Crianca e adolescente

SENHORA DA ESPE-RANCA E MARIA BEM-VINDA, LOCALIZADOS NO

MUN.DE ROSARIO OESTE /MT EDITAL DE CONVOCAGAO N° 003/2008

A Comisséo Permanente de Licitag&o, torna publico que do julgamento DE 16 DE JUNHO DE 2008.

das propostas do certame Supracitado, resultou vencedora a empresa

AYRA ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA, que apresentou proposta DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DO SERVIDOR APROVADO NO

no valor global de R$ 335.280,00 (TREZENTOS E TRINTA E CINCO MIL ggrL\ITCAUgFeSL?ZPDLJoB;:E&?ENTTROVAS E TITULOS DA PREFEITURADE

DUZENTOS E OITENTA REAIS). -F|cando desde ja os‘autos dos processos O Prefeito Municipal de Sar.1ta Cruz do Xingu - Estado de Mato Grosso,

franqueados para consulta dos interessados-Roséario Oeste-MT, em 17 Sr. CARLOS ROBERTO REMPEL, no uso de suas atribuicdes legais, e

de junho de 2008. de acordo o que determina o art. 37, item Il da Constituicdo Federal e o
disposto no art. 18 da Lei Complementar n°. 003/1994, adotado pelo

ADRIANA DO NASCIMENTO BRUST BORGES decreto legislativo n°.006/2001, CONVOCA:

Os abaixo relacionados, aprovados no Concurso Publico desta data,

. PEIDENTE DA CPL na Prefeitura Municipal, no horario de 8:00h as 12:00 h e das 14:00 h as
Prefeitura Municipal de Santa Carmem 18:00 h, para assumirem suas funcdes, em conformidade da Lei.

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS PARA OBRAS E OBS: O nao comparecimento do (a) interessado (a) no prazo de 30

SERVICOS DE ENGENHARIA N° 004/2008 (trinta) dias, & partir desta data, e a apresentacdo da documentagao

completa prevista acima, implicara no reconhecimento da DESISTENCIA

E RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado

O Municipio de SANTA CARMEM — ESTADO DE MATO GROSSO, (a), reservando-se a Administracéo o direito de convocar outro candidato

através da sua CPL — Comissdo Permanente de Licitagdes, torna ODONTOLOGA

publico para conhecimento dos interessados, a abertura de processo licitatorio NOME INSCRICAO  ORDEM

na modalidade de TOMADA DE PRECOS PARA OBRAS E SERVICOS DE Mirela Motta Fuzeti 0086/2008 20
ENGENHARIA N°004/2008, destinado a Contratagao de empresa do ramo de

Construgéo Civil para a execucéo de empreitada global. Santa Cruz do Xingu-MT, 16 de junho de 2008.

OBJETO: CONSTRUGAO DE UM ESPACO FiSICO - CENTRO DE

MULTIPLO USO — PARA ATENDER A COMUNIDADE CARMENSE, CARLOS ROBERTO REMPEL

MEDINDO 489,91M2 DE AREA CONSTRUIDA, CONFORME PROJETO " PRFITOMUNICIPAL

DE ENGENHARIA E PLANILHAS ORQAMENTARlAS ANEXO AO EDITAL.
DATA DE Abertura: Dia 08 (OITO) DE JULHO DE 2008, AS 10:00 (DEZ) PROCESSO DE LICITACAO

HORAS, na sede da Prefeitura Municipal, na Avenida Santos Dumont, 491,

centro, Santa Carmem — Mato Grosso. O procedimento licitatério sera regido SUMUI:A DE PUBLICAGAO DAHOMOLOGAGAO DALICITAGAO

de acordo com os termos da Lei 8.666/93 e alteracdes posteriores e normas PREGAO PRESENCIAL N°. 02/2008

do edital completo. Demais informagdes e copia do edital completo, poderao
ser adquiridos junto a Comissao Permanente de Licitagbes, em horario
normal de expediente desta Prefeitura, mediante recolhimento de uma taxa

O PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO, por seus membros, e o
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO AFONSO-MT, todos infra-
assinados, com efeito, tendo por base o resultado classificatério obtido,

nao reembolsavel de R$ 200,00 (Duzentos) Reais. a adjudicacéo e a homologago procedida nos autos do procedimento
de licitagdo supra referido, que tem por objeto aquisicdo de Patrulha

Santa Carmem — MT, 17 de Junho de 2008. Mecanizada: ITEM 1: UM TRATOR AGRICOLA. ITEM 2: UMA GRADE
ARADORA. ITEM 3: UMA ROCADEIRA HIDRAULICA. ITEM 4: UMA

IVO NIVALDO ELY CARRETAAGRICOLA. ITEM 5: UMA PLANTADEIRAADUBADEIRA. ITEM

Presidente CPL 6: UMA GRADE NIVELADORA. ITEM 7: UMA COLHEDORA DE

FORRAGEM. Que foi processado, e homologado o certame relativo ao
procedimento classificatorio e de adjudicagao, tendo como vencedora a
RUDIMAR NUNES CAMASSOLA empresa RONDOMAQ MAQUINAS E VEICULOS LTDA. CNPJ n.

Prefeito Municipal 03.843.190/0001-05, estabelecida na Avenida da FEB, n. 505, Bairro
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Manga, Varzea Grande/MT., no valor global de R$ - 157.510,00 (cento e
cinqienta e sete mil quinhentos e dez reais), para que possa
produzir os fins e efeitos legais.

PUBLIQUE-SE, por AVISO, na forma da lei.

SANTO AFONSO - MT, AOS 09 DE JUNHO DE 2008.

PREGOEIRO:

EQUIPE DEAPOIO:

VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS
PREFEITO MUNICIPAL

TERMO DE CANCELAMENTO DE LICITACAD
PREGAQ PRESENCIAL 003/2008

MUMERD OE CRDEN [EEA LY ]

IHTERES SADG: MUNICEMO DE SANTO APONSC-MT
AL PODER EXECUTIVD
| MopALIDADE PREDAD
R MEROR PRECO FOA LOTE
| LEGIsLAGED LE] . {EUE000, G BUAS ALTERADDEE
LOCIL PREFETURR MUMCIPAL [ 44T AFOMS0AN
| EHDERECD RLL PEDEG ALVAEES CABRAL 158, CENTRO, QANTO AFOHEO-AT
TWTA: 16 de Fusie e 208
| =omimo 13h0Emin SORAS
QRCERD: ACUBK LD DE PATROLES NECANIEADA, BN LOTES, BN

LOTE £ - UM TRATCR ADAKCOLA

LOTE 2- U4 GRADE ARLSCRA

LOTE A« Uk AGCEDERE WORRULICA;

LOTE 4- UM CARRET MSTIoOLL

LETE & Uikl PLANTADERE ADURADERL

LOTE § = k4 GRADE KIVELADORA

f RECURSCS A0 DRUGMARTS DO CONTRATD OF REPRSEE N
TR0 EIA BT MAPLCAIAHESTERIG DA ASRICULTURL E
CONTRAFAATIIA MUMGRAL

{1 Pragosem & wa Equipe de apom_a Comesdn Femarnonte de Ldagio en
conpanka oom o Chele do Poder Esenubog Wunopal, phans sesrardts. respedads o3 procipod
praa de deedo piblon. 2 prexoiges do Le de Lioogtes [ESERTSEN ot o8 do Le
11) SN, peocedier, & rome de mureipi de Sain AdomoMT & em delesa an inlesass
piblcn, o CAMCELAMENTO D& LICITACAD e wodddads PREGAD PRESEMCIAL
supramenerada, n min oo vel die popoestas apesselades pale el oncomaries e
sirky saperit 8 1P ez po contnd de valor pravesin oo plana da Fatal

Wi Bl presd i para o enle @ nen parn < eriio pablico
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Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Claro

TOMADA DE PRECOS 010/2008 — EDITAL RESUMIDO

O Municipio de S&o José do Rio Claro — MT, com sede administrativa
na Rua Paraiba, n°. 355, Centro - S&o José do Rio Claro-MT, CEP 78.435-
000 através da sua Comissdo Permanente de Licitagdo torna publico
para quem possa interessar, que realizard as 09:00 horas, do dia 03/07/
2008, licitagdo na modalidade supra citada, do tipo menor precgo, que tem
por objetivo a Reforma da Escola Estadual Dr. Anisio José Moreira.
Informag8es mais detalhada e edital completo poderao ser solicitadas no
endereco supramencionado, de segunda a sexta-feira, das 13:00 as
17:00 horas, com a Comissdo Permanente de Licitagdo, mediante o
pagamento de R$300,00 das custas inerentes.

S&o José do Rio Claro/MT — MT, 17 de junho de 2008.

Adriana Calheiros Moretti
Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Quatro Marcos

EXTRATRO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N°. 073/2008, CONTRATANTE: PMSJQM/MT,
EMPRESA, CONTRATADA: J. R. PROMOSHOWS E EVENTOS LTDA,
OBJETO: Contratacdo de Show Artistico, Valor R$ 40.000,00. Inicio do
Contrato 05-05-2008; TERMINO 10-06-2008.

EXTRATO DE CONTRATO N°. 074/2008, CONTRATANTE: PMSJQM/MT,
EMPRESA, CONTRATADA: PAULO SERGIO BARBOSA LTDA, OBJETO:
Contratagdo de Show Artistico, Valor R$ 46.820,00. Inicio do Contrato
05-05-2008; TERMINO 10-06-2008.

EXTRATO DE CONTRATO N°. 075/2008, CONTRATANTE: PMSJQM/MT,
EMPRESA, CONTRATADA: CAPITAL COM. REPRES. DE MOVEIS E
INFORMATICA LTDA, OBJETO: Aquisicdo de Materiais de Didaticos,
Valor R$ 13.666,54. Inicio do Contrato 13-06-2008; TERMINO 31-12-2008.

EXTRATO DE CONTRATO N°. 076/2008, CONTRATANTE: PMSJQM/MT,
EMPRESA, CONTRATADA: GAMERO DE ANDRADE & CIALTDA, OBJETO:
Prestacédo de Servigos “Cobertura de Quadra” bairro Jd Zeferino |, Valor
R$ 133.900,00. Inicio do Contrato 13-06-2008; TERMINO 31-12-2008.

TERMO DE RETIFICAQAO

Retificacdo: A matéria publicada na AMM, na Segunda Feira dia 02 de
junho péagina 35 do corrente ano, Processo de inexigibilidade onde — se
—1&, RONALDO MACIEL, leia—se PAULO SERGIO BARBOSA LTDA .

Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada

AVISO DE TOMADA DE PRECO n°. 01/2008

A Comisséo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal
de Serra Nova Dourada-MT; No Exercicio das AtribuicGes que lhe sao
Conferidas Pela Portaria N°. 02/2008 de 02 de Janeiro de 2.008, e em
consonancias pela Lei n° 8.666/93 de 21/06/1993 e suas alteracdes
posteriores, Torna-Se Publico para conhecimento dos Interessados,
gue fara Realizar no dia 26 de junho de 2.008, as 10h00min (horario
de Brasilia) no Endereco, Avenida Brasil, n°. 142, centro, Serra Nova
Dourada-MT, a Reunido de Recebimento e Abertura das Documentagdes
e Propostas, Conforme Especificado no Edital de Licitagdo N°. 20/
2008-TP na Modalidade Tomada de Preco, Tipo Menor Preco
com a finalidade de receber propostas pertinentes objetivando a
contratacdo de 01 (um) Médico com formacao superior para a execugao
de a¢Oes na area da Saude Publica no @mbito municipal. As quais serao
abertas no dia, hora e local acima citados. Informamos que a Entrega do
Edital Encontra-se disponivel no Endereco supra citado.

Serra Nova Dourada-MT. 11 de junho de 2.008

MARCIO CASTILHO DE MORAES
PRESIDENTE COMISSAO DE LICITACAO

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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MARCOS ROBERTO REINERT
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE TOMADA DE PRECO n°. 02/2008

A Comisséo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal
de Serra Nova Dourada-MT; No Exercicio das Atribuicdes que lhe séo
Conferidas Pela Portaria N° 02/2008 de 02 de Janeiro de 2.008, e em
consonancias pela Lei n°® 8.666/93 de 21/06/1993 e suas alteracdes
posteriores, Torna-Se Publico para conhecimento dos Interessados, que
far4 Realizar no dia 26 de junho de 2.008, as 14h00min (horéario de
Brasilia) no Enderego, Avenida Brasil, n°. 142, centro, Serra Nova
Dourada-MT, a Reunido de Recebimento e Abertura das Documentacdes
e Propostas, Conforme Especificado no Edital de Licitagdo N°. 21/2008-
TP na Modalidade Tomada de Prego, Tipo Menor Preco com a
finalidade de receber propostas pertinentes EXECUCAO DE OBRAS DE
RECUPERAQAO DE ESTRADAS VICINAIS PADRAO ALIMENTADORA
EXTENSAO DE 45 km, NO P.A. MACIFE I. NO MUNICIPIO DE SERRANOVA
DOURADA — MT. Valor estimado em: 635.000,00 “Or¢gamento vigente em
2008". Conforme consta na planilha de quantitativos e custos unitarios da
obra. as quais serdo abertas no dia, hora e local acima citados. Informamos
que a Entrega do Edital Encontra-se disponivel no Endereco supra citado,
no Valor de R$ 150,00 (cento e cinqlienta reais);

Serra Nova Dourada-MT 11 de junho de 2.008

MARCIO CASTILHO DE MORAES
PRESIDENTE COMISSAO DE LICITAGAO

MARCOS ROBERTO REINERT
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Tabapora
PORTARIA N°. 022/2008.

CONVOCAR OS CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL N°. 001/2007 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Paulo Rogério Riva, Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuigbes legais que Ihe s@o conferidas em Lei,

RESOLVE:

Artigo 1° - Convocar os candidatos, abaixo relacionados, aprovados
no Concurso Publico Municipal n® 001/2007, realizado em 11 de fevereiro
de 2007, para comparecer no prazo maximo de 30 (trinta) dias, na sede
da Secretaria de Administracéo, anexo a Prefeitura de Tabapord, sito a
Avenida Comendador José Pedro Dias, 979-N, Centro, no horario das
07:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 hs para apresentar documentos
exigidos, conforme abaixo, e tomar posse de seu respectivo cargo:

ORIGINAIS:

02 foto 3x4;

Apresentar Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais
(documentos expedidos pelo Cartdrio Distribuidor) do lugar onde o
Candidato tenha domicilio nos ultimos 05 (cinco) anos, documento
original e copia;

Apresentar comprovante de exame de Sanidade Fisica e Mental,
que deveréd ser realizado em qualquer Unidade de Saude Publica da
Federagdo (documento original e copia);

Declaragéo de bens e valores (02 (duas) vias original);

Declaracao de néo estar exercendo acumulagéo ilegal de cargos
publicos (expedido pela Secretaria de Administracao);

Apresentar Raio X da Coluna, realizado por Junta Médica Oficial
do Municipio (original e copia).

FOTOCOPIAS: - (02 vias de cada)
Cédula de Identidade/RG;
Cadastro de Pessoas Fisicas/CPF;
Certidao de Nascimento ou Casamento;
Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes;
Carteira de Vacina dos filhos menores de 06 (seis) anos;
Carteira Nacional de Habilitagéo;

Titulo de Eleitor e Gltimo comprovante de votagéo;

Reservista ou alistamento militar;

CTPS — Carteira de Trabalho

Pasep ou Pis;

Registro no conselho da respectiva categoria, incluindo-se o
comprovante de quitacao da anuidade (para cargos de profissdes
regulamentadas);

Documentos de escolaridade conforme a exigéncia do cargo;

Comprovante de residéncia;

Declaragdo de matricula dos filhos até 14 anos.

CONVOCADOS:

INSCRICAO CARGO: GARI

188 RITA SATURNO RODRIGUES DA SILVA
INSCRICAO CARGO: TRABALHADOR DE SERVICOS GERAIS
132 ALEXANDRA RODRIGUES DE MORAES

125 ANDERSON JOSE DASILVA

Artigo 2° - O ndo comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia
dos classificados convocados, podendo a Prefeitura de Tabapora, convocar
o imediatamente posterior, obedecendo a ordem de classificagao.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 28 de janeiro de 2008.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

DECRETO N.°1.671/2008

O Prefeito Municipal de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Sr. PAULO
ROGERIO RIVA, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe s&o conferidas
em Lei, DECRETA:

Artigo 1° - NOMEAR o Senhor WELDER LEAL, brasileiro, casado,
portador da Cédula de Identidade RG n°. 1311005-5 SSP/MT e inscrito no
Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob o n°. 000.420.751-30, no cargo de
FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA, lotado na Secretaria Municipal de Satide
da Prefeitura Municipal de Tabapora/MT, de acordo com as Leis Municipais n°s
218/99, 424/03 e 553/06 e, de acordo com a Constituicdo Federal.

Artigo 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Tabapord, 10 de Marco de 2008.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO Ne.
027/2007, DE ACORDO COM ARTIGO N.°57 INCICO IV DA LEI 8.666-93.

Que fazem de um lado 0 GOVERNO DO MUNICIPIO DE TABAPORA,
ESTADO DE MATO GROSSO, sito a Av. Comendador José Pedro Dias,
979 N, devidamente inscrito no CNPJ sob o n°. 37.464.997/0001-40,
neste ato representada pelo Prefeito Municipal, SR.° PAULO ROGERIO
RIVA, brasileiro, maior, casado residente no municipio de Tabapora, Estado
de Mato Grosso, portador do RG n°. 698.979 SSP-MT e do CPF n.°

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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432.505.831-68 neste ato denominado de CONTRATANTE, e de outro
lado a empresa PALMA COMERCIO DE MATERIAIS DE INFORMATICA
LTDA-ME, inscrita no CNPJ sob o n° 07.932.018/0001-70, Ins. Est.
13.317977-0, residente na Rua Vilas Boas, n°. 170 N, Sala 04, localizada
neste municipio de Tabapord/MT, representada pelo seu Sé6cio Diretor,
Sr. RODRIGO PALMA DA SILVA, portador da Cédula de Identidade RG
n°. 974.996 SSP/MT e, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob
0 n°. 875.439.151-20, residente e domiciliado na Av. José Rodrigo de
Prado, bairro Sta Rosa, Cuiaba-MT, a seguir chamada simplesmente de
CONTRATADA, sendo que o presente Termo Aditivo sera regido pelas
seguintes clausulas contratuais:

CLAUSULA PRIMEIRA —DO OBJETIVO — O objeto do presente contrato
€ a prestacéo de servicos de administracao e distribuicao de rede Wireless
(“Internet”), para atender as seguintes secretarias abaixo relacionadas:

SECRETARIA QTDE DE PONTOS
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura 06
Secretaria Municipal de Administragéo 02
Secretaria Municipal de Saude 04

Secretaria Municipal de Desporto, Lazer e Turismo 01
Secretaria Municipal de Agricultura, Industria, Comércio e Meio Ambiente 01
Secretaria Municipal de Obras e Servigcos Urbanos 01
Secretaria Municipal de Acéo Social 01
Gabinete do Prefeito 03

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR DO CONTRATO — O valor do
presente contrato acertado entre as partes € de R$ 44.460,00 (quarenta
e nove mil e oitocentos reais).

CLAUSULA TERCEIRA — DA FORMA DE PAGAMENTO — A forma
de pagamento do Presente serd em 12 (doze) parcelas no valor de R$
3.705,00 (trés mil e setecentos e cinco reais).

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DA VIGENCIA DO CONTRATO
— O presente termo aditivo terd a vigéncia de 12 (doze) meses, iniciando-
se em 02/01/2008 com término em 31 de dezembro de 2008.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA —As despesas
decorrentes destes instrumentos correrao por conta das Dotagcdes
Orcamentarias para o exercicio de 2008, conforme abaixo relacionadas:

07.001.12.361.0007.2038.339039.00.00.00 — Manutencéo e
Encargos com a Secretaria Municipal de Educac¢éo e Cultura — Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica. R$ 14.040,00;

06.001.08.244.0021.2020.339039.00.00.00 — Manutengéo e
Encargos com a Secretaria Municipal de A¢éo Social — Outros Servi¢os
de Terceiros — Pessoa Juridica. R$ 2.340,00;

03.001.04.122.0003.2003.339039.00.00.00 — Manutengéo e
Encargos com a Secretaria Municipal de Administracéo — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa Juridica. R$ 4.680,00;

10.001.27.812.0016.2019.339039.00.00.00 — Manutencédo e
Encargos com a Secretaria Municipal de Desporto, Lazer e Turismo —
Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa Juridica. R$ 2.340,00;

09.001.20.601.0014.2018.339039.00.00.00 — Manutencéo e Encargos
com a Secretaria Municipal de Agricultura, Industria, Comércio e Meio
Ambiente — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica. R$ 2.340,00;

08.001.15.451.0013.2037.339039.00.00.00 — Manutencédo e
Encargos com a Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos —
Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa Juridica. R$ 2.340,00;

05.001.10.312.0005.2006.339039.00.00.00 — Manutencédo e
Encargos com a Secretaria Municipal de Saude — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica. R$ 9.360,00;

02.001.04.122.0002.2002.339039.00.00.00 — Manutencédo e
Encargos com o Gabinete do Prefeito — Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica. R$ 7.020,00.

CLAUSULA SETIMA — DO TERMO ADITIVO — Ficam inalteradas as
demais clausulas e condi¢Bes do contrato original.

E por estarem justos e contratados, na forma da Lei assinam o
presente instrumento, elaborado em 03(trés) vias de igual teor e forma,
na presenca de duas testemunhas que a tudo presenciaram,
comprometendo-se por si e seus sucessores legais para fiel cumprimento
de todos os dispositivos.

Gabinete do Prefeito de Tabapora - MT, em 02 de janeiro de 2008.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO MUNICIPAL

PALMA COMERCIO DE MATERIAIS DE INFORMATICALTDA-ME
CNPJ - 07.932.018/0001-70

Rodrigo Palma da Silva

Saécio Diretor

TESTEMUNHAS:

PAULO KATSUMI TAKEDA
Secretério Chefe de Gabinete de Planej. e Coord. Geral
CPF —205.155.379-34

LEONELSO PEREIRADASILVA
Secretario Municipal de Financas
CPF: 239.647.409-00

SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTACAO N°.
027/2007, DE ACORDO COM ARTIGO N.°57 INCICO IV DA LEI 8.666-93.

Que fazem de um lado 0 GOVERNO DO MUNICIPIO DE TABAPORA,
ESTADO DE MATO GROSSO, sito a Av. Comendador José Pedro Dias,
979 N, devidamente inscrito no CNPJ sob o n°. 37.464.997/0001-40,
neste ato representada pelo Prefeito Municipal, SR.° PAULO ROGERIO
RIVA, brasileiro, maior, casado residente no municipio de Tabapord, Estado
de Mato Grosso, portador do RG n°. 698.979 SSP-MT e do CPF n.°
432.505.831-68 neste ato denominado de CONTRATANTE, e de outro
lado a empresa PALMA COMERCIO DE MATERIAIS DE INFORMATICA
LTDA-ME, inscrita no CNPJ sob o n°. 07.932.018/0001-70, Ins. Est.
13.317977-0, residente na Rua Vilas Boas, n°. 170 N, Sala 04, localizada
neste municipio de Tabapord/MT, representada pelo seu Socio Diretor,
Sr. RODRIGO PALMA DA SILVA, portador da Cédula de Identidade RG
n°. 974.996 SSP/MT e, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob
0 n°. 875.439.151-20, residente e domiciliado na Av. José Rodrigo de
Prado, bairro Sta Rosa, Cuiaba-MT, a seguir chamada simplesmente de
CONTRATADA, sendo que o presente Termo Aditivo sera regido pelas
seguintes clausulas contratuais:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETIVO — O objeto do presente
contrato é o aumento de 03 (trés) pontos na prestacdo de servicos de
administracdo e distribuicdo de rede Wireless (“Internet”), para atender
as seguintes secretarias abaixo relacionadas:

SECRETARIA LOCAL QTDE DE PONTOS
Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura Escola Municipal “Valdecir
Dias Rodrigues” — P. A. Mercedes | e Il 01
Secretaria Municipal de Saude PSF Ill “Programa de Saude da Familia”— P.
A. Mercedes | e |l 01
Gabinete do Prefeito  Gabinete do Prefeito 01

CLAUSULA SEGUNDA — DA TAXA DE ADESAO - A Contratante
pagara para cada ponto instalado, um custo de R$ 500,00 (quinhentos
reais), totalizando um valor de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais)
referentes a taxa de adeséo.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DO CONTRATO — O valor do
presente contrato acertado entre as partes é de R$ 5.556,00 (cinco mil
e quinhentos e cinqlienta e seis reais), sendo o valor de R$ 1.500,00
(um mil e quinhentos reais) referentes ao pagamento da taxa de adesao
dos pontos instalados e, o restante no valor de R$ 4.056,00 (quatro mil e
cinquenta e seis reais) referentes a prestacdo de servigos dos referidos
pontos durante a vigéncia do presente termo aditivo.

CLAUSULA QUARTA — DA FORMA DE PAGAMENTO - A forma de
pagamento do presente termo aditivo serdo da seguinte forma:

O valor de R$ 1.500,00 (taxa de adesdo) — serdo pagos em uma
Unica parcela, na data de instalacdo dos mesmos;

O valor restante do termo aditivo serdo pagos em 06 (seis)
parcelas: sendo a 12 no valor de R$ 546,00 (quinhentos e quarenta e seis
reais) e o restante das parcelas no valor de R$ 585,00 (quinhentos e
oitenta e cinco reais).

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DA VIGENCIA DO CONTRATO -0
presente termo aditivo tera a vigéncia de 06 (seis) meses e 28 (vinte e 0ito)
dias, iniciando-se em 03/06/2008 com término em 31 de dezembro de 2008.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA —As despesas
decorrentes destes instrumentos correrdo por conta das Dotacdes
Orgcamentarias para o exercicio de 2008, conforme abaixo relacionadas:

07.001.12.361.0007.2038.339039.00.00.00 — Manutencéo e Encargos
com a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica. R$ 1.852,00;

05.001.10.312.0005.2006.339039.00.00.00 — Manutencéo e Encargos
com a Secretaria Municipal de Saude — Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica. R$ 1.852,00

02.001.04.122.0002.2002.339039.00.00.00 — Manutencéo e Encargos
com o Gabinete do Prefeito — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica. R$ 1.852,00

CLAUSULA SETIMA — DO TERMO ADITIVO — Ficam inalteradas as
demais clausulas e condi¢Bes do contrato original.

E por estarem justos e contratados, na forma da Lei assinam o presente
instrumento, elaborado em 03(trés) vias de igual teor e forma, na presenca

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

de duas testemunhas que a tudo presenciaram, comprometendo-se por si
e seus sucessores legais para fiel cumprimento de todos os dispositivos.

Gabinete do Prefeito de Tabapora - MT, em 03 de junho de 2008.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO MUNICIPAL

PALMA COMERCIO DE MATERIAIS DE INFORMATICALTDA-ME
CNPJ - 07.932.018/0001-70

Rodrigo Palma da Silva

Socio Diretor

TESTEMUNHAS:

PAULO KATSUMI TAKEDA
Secretério Chefe de Gabinete de Planej. e Coord. Geral
CPF —205.155.379-34

LEONELSO PEREIRADASILVA
Secretario Municipal de Financas
CPF: 239.647.409-00

ATO N.° 128/ 2008.

Murilo Domingos, Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado
de Mato Grosso no uso de suas atribuigfes legais que Ihe sao conferidas
pela Lei Organica Municipal, EXONERA Mateus Magalh&es, do cargo
em comissé@o de Assessor — DAS 2, lotado no Gabinete do Prefeito, a
partir de 12 de Junho de 2008.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Pragca dos Trés Poderes, em
Véarzea Grande, 13 de Junho de 2008.

Murilo Domingos
Prefeito Municipal

REAVISO DE LICITACAO/ PREGAO PRESENCIAL N° 022/2008

A Fundacdo de Salde de Varzea Grande, através da Comisséo
Permanente de Licitagao, torna publico, para conhecimento de interessados
que realizara em 30.06.2008 as 15:00 horas, na sua sede Av: Alzira
Santana S/N, Bairro Nova Varzea Grande, Licitacdo na modalidade:
PREGAO PRESENCIAL, “Menor Preco “, cujo objetivo é : CONTRATACAO
E SERVICOS NEFROLOGICOS , mediante as condi¢des estabelecidas,
Lei Federal 10.520/2002, Decreto Municipal 032/05 e pela Lei 8.666 de
21 de junho de 1.993 e suas alteragOes posteriores.

O Edital completo esté a disposicao na sede da FUSVAG, setor de
licitacdo/pregdo em horéario comercial das 08:00 as 11:30 e 13:30 as
17:30, ou deve ser solicitado por e-mail:
comprasfusvag@hotmail.com - licitacoes_fusvag@hotmail.com.

Véarzea Grande, 17 de Junho de 2008.

Kelly Cristina da Silva
Pregoeira

De Acbrdo: Dr. Reinaldo Jodo Della Pasqua
Superintendente
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REAVISO DE LICITAGAO/ PREGAO PRESENCIAL N° 023/2008

A Fundagédo de Saude de Varzea Grande, através da Comissao
Permanente de Licitacdo, torna publico, para conhecimento de interessados
que realizard em 30.06.2008 as 16:00 horas, na sua sede Av: Alzira
Santana S/N, Bairro Nova Varzea Grande, Licitagdo na modalidade:
PREGAO PRESENCIAL, “Menor Prego “, cujo objetivo é : AQUISICAO DE
APARELHOS DE AR CONDICIONADO, GELADEIRAS E BEBEDOURO DE
AGUA, mediante as condigbes estabelecidas, Lei Federal 10.520/2002,
Decreto Municipal 032/05 e pela Lei 8.666 de 21 de junho de 1.993 e suas
alteracBes posteriores.

O Edital completo esta a disposi¢do na sede da FUSVAG, setor de
licitag@o/pregdo em horario comercial das 08:00 as 11:30 e 13:30 as
17:30, ou deve ser solicitado por e-mail: comprasfusvag@hotmail.com
- licitacoes_fusvag@hotmail.com.

Varzea Grande, 17 de Junho de 2008.

Kelly Cristina da Silva
Pregoeira

De Acordo: Dr. Reinaldo Jo&o Della Pasqua

Superintendente

Resolugcao/CMAS/n°. 009/2008

Dispbe sobre a Concessdo de Registro de Funcionamento e
Programas no CMASVG, e da outras providéncias.

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Varzea Grande; no uso de suas atribuigbes legais, dispostos na lei
Federal n®8.742 de 07 de dezembro de 1993; Lei Municipal n® 1.620 de 14
de Novembro de 1995 e Lei 1.650 de 03 de Julho de 1996;

Considerando o que a Resolugdo Normativa n°® 017/2007 deste
colegiado de 06 de Dezembro de 2007;

Considerando o Parecer Emitido ao Processo n° 010/2008; as
deliberagdes do Pleno deste Colegiado da Assisténcia Social em sua Plenéria
Ordinaria n° 063, realizada no dia 04 de Junho do corrente ano, Resolve:

Art.1° — Conceder o Registro de Funcionamento e Respectivo
Programa, com validade Bienal, a Institui¢éo:

Associagdo Espirita Euripedes Barsanulfo.

§ Unico — A instituicdo devera durante a vigéncia de o presente
Registro manter todo o seu funcionamento, observando os preceitos
legais vigente, sob pena de suspenséo ou perda do presente.

Art. 2°—ARenovacéao do presente Registro devera ocorrer 60 (sessenta)
dias antes de findo o prazo de vigéncia, conforme legislagao vigente.

Art. 3° - Esta Resolucé@o entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registrada Publicada

Cumpra-se
Varzea Grande-mt, 14 de Junho de 2008.

Jodo Gumercindo Cassim
Presidente do CMAS-VG

Consorcios Intermunicipais

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL PARA A RETIFICAGAO E
RATIFICACAO DO PROTOCOLO DE INTENGOES EALTERAGAO DO
ESTATUTO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL DO VALE DO RIO CUIABA

Aos trinta (30) dias do més de julho (07) do ano de dois mil e sete
(2.007), as15:30hs no sala de reunides da AMM Associagdo Mato-
Grossense dos Municipios municipio de Cuiaba, em Assembléia Geral
convocada com pauta definida, estiveram presentes os Prefeitos dos
municipios de:

Acorizal — Meraldo Figueiredo S&; Bardo de Melgaco — Sr. Ibson da
Silva Leite; Chapada dos Guimardes — Sr. Gilberto Schwarz de Mello;
Cuiaba — Sr. Wilson Pereira dos Santos; Jangada — Sr. Benedito Paulo de
Campos; Nobres — Sr. Flavio Dalmolin; Nossa Senhora do Livramento —
Sr. Carlos Roberto da Costa; Roséario Oeste — Sr. Zeno José Andrade
Gongalves, todos da regido “DO VALE DO RIO CUIABA”, para em
conjunto discutirem e aprovarem a retificacao e ratificagcéo e
alteracdo do Estatuto do Consoércio Intermunicipal de
Desenvolvimento Econémico e Social do Vale do Rio Cuiaba.
Abrindo a Assembléia Geral falou o presidente do Consoércio, o
Sr. Carlos Roberto da Costa, Prefeito de Nossa Senhora do
Livramento dando boas vindas a todos os Prefeitos e demais
presentes na assembléia. Em seguida assumiu a conduc¢do dos
trabalhos o Sr. Hélio Antunes Brandao Filho, Secretario Executivo
do CIDES do Vale do Rio Cuiab4, que falou aos presentes sobre
a finalidade da Assembléia Gera.

Seguindo com a Assembléia o Sr. Hélio Brand&o, explanou sobre as
modificacdes apontadas no Protocolo de Intencdo assinado por todos o0s
Prefeitos da Regido e publicado no Diario Oficial do Estado N° 24.174 em
18 de Agosto de 2005, cuja transcrigdo, deste ja retificado e ratificado,
gue acatando as sugestdes e mudancgas se faz a seguir na integra.

RETIFICACAO E RATIFICACAO DO PROTOCOLO DE INTENCOES QUE
ENTRE S| CELEBRAM, OS MUNICIPIOS DE ACORIZAL, BARAO DE
MELGACO, CHAPADA DOS GUIMARAES, CUIABA, JANGADA, NOSSA
SENHORA DO LIVRAMENTO, NOVA BRASILANDIA, NOBRES, PLANALTO
DASERRA, POCONE, SANTO ANTONIO DO LEVERGER, ROSARIO OESTE
E VARZEA GRANDE, VISANDO A IMPLANTACAO DE CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL “VALE
DO RIO CUIABA”.

Os Prefeitos dos Municipios acima descritos, reconhecendo a
importancia da adog&o de politica integrada voltada para a melhoria da
gualidade de vida de seus municipes e do desenvolvimento econdmico e
social, reunidos em Assembléia Geral Ordinaria, resolvem celebrar o
presente Protocolo de Intengbes com o objetivo de constituir consoércio
publico sob a forma de associagao publica, dotada de personalidade juridica
de direito publico, e de natureza Autarquica, obedecendo as normas e
diretrizes estabelecidas pela Constituicdo Federal, Lei Federal n°. 11.107,
de 06 de abril de 2005, Decreto n°. 6.017/2007, de 17 de janeiro de 2007,
e legislagdo municipal pertinente, para a obtencéo dos desideratos acima
enunciados e o fazem conforme as clausulas adiante manifestadas:

DO OBJETO

Art.1° O objeto deste Convénio é a ado¢do de medidas conjuntas,
por todas as partes celebrantes, tendentes a adocao de politica integrada
voltada para a melhoria da qualidade de vida de seus municipes e do
desenvolvimento econdmico e social.

Titulo |

DA DENOMINACAO, OBJETO, SEDE, FORO E DURACAO

Art.2°- O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA”, constituir-se-a4 sob a
forma de associagao publica, dotada de personalidade juridica de direito
publico, e de natureza Autarquica nos termos do contido no artigo 41 do
Decreto n°. 6.017/2007, pelo disposto neste protocolo de intencdes, bem
como as normas de direito pablico no que concerne arealizagao de licitacéo,
celebracdo de contratos, prestagdo de contas, admissédo de pessoal, que
sera regido pela Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT e demais
disposicdes legais aplicaveis aos Municipios integrantes deste instrumento.

Art.3°- O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA”, tem por finalidade a
congregacao de esforcos, visando o planejamento, a coordenacéo e a
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execugdo de atividades de interesse comum dos consorciados, para
tanto poderao:

|- Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber
auxilios, contribuicdes e subvencdes sociais ou econémicas de:

a) — Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal;

b) — Entidades Governamentais ou ndo Governamentais, nacionais
ou internacionais;

c) — Empresas Publicas, ou Empresas de Economia Mista;

d) — Entidades Paraestatais;

Paragrafo Unico: Os entes descriminados no inciso | subentendem-se toda
a sua estrutura administrativa, seja direta, indireta, fundacional ou autarquica;

II- Promover desapropriagdes e instituir servidées nos termos de
declaragédo de utilidade ou necessidade publica, ou interesse social,
realizada pelo Poder Publico;

I1l- Ser contratado pela administragéo direta ou indireta dos entes da
Federacao consorciados, dispensada a licitagdo nos casos em que a
legislacao permitir e respeitando este protocolo.

IV- Estabelecer programas integrados de moderniza¢éo administrativa
dos associados, através do planejamento institucional, apoiando-os na
execugdo dos servicos administrativos;

V- Estudar e sugerir a adog&o de normas sobre legislagdo municipal,
visando a ampliacdo e melhoria dos servicos locais dos associados;

VI- Defender junto aos Governos Federal, Estaduais, que os servigos
publicos de desenvolvimento econdmico, social, ambiental e turistico, sejam
considerados de fundamental importancia para a vida da populagao brasileira;

VII- Colaborar e cooperar com os Poderes Legislativos e Executivos
Municipais integrados, na adogdo de medidas legislativas que concorram
para o aperfeicoamento e fortalecimento do desenvolvimento econémico,
social, ambiental, turistico.

VIIl - Promover o desenvolvimento local das politicas econdmica,
social, ambiental e turistica;

IX - Estudar, propor e promover campanhas educativas sobre educagéo
ambiental, turismo, empreendedorismo ou responsabilidade social;

X - Cria 0 sistema e arranjos institucionais de cooperagédo regional,
de materiais, equipamentos, servigos e transportes entre os associados,
visando a melhoria dos servigos municipais;

XI - Promover reivindicacdes, estudos e propostas junto aos 6rgaos
federais e estaduais de interesse comum dos associados;

XIl - Promover gestdes junto aos 6rgdos competentes visando a
obtencdo de financiamentos para futuras melhorias nos servigos de saude,
educacao ou transporte publico na regiao;

Xl - Desenvolver outras atividades que por sua natureza venham
promover o aperfeicoamento dos Servicos;

XIV —Informar a populacdo sobre as questfes relevantes para a
preservacdo do meio ambiente, incentivando a criagdo de mecanismos de
controle social através dos conselhos municipais e camaras teméticas;

XV — Representar seus consorciados em assuntos de interesse
comum, devidamente regulamentado no seu regimento interno e aprovado
em Assembléia Geral, e de carater socio-econdmico e ambiental perante
qualquer entidade de direito publico, direito privado ou internacional.

Art.4°- O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA”, tem sua sede e foro na
cidade de Cuiaba/MT, sito a Av. Historiador Rubens de Mendonca, n® 2000
— Bairro: Jardim Aclimagao — Sala 209.

Paragrafo tnico — A sede do Consoércio podera ser alterada mediante
decisao da Assembléia Geral.

Art.5° - O prazo de duragdo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA” é
indeterminado.

Titulo 11

DOS ENTES CONSORCIADOS

Art.6° - Fazem parte deste consércio os seguintes Municipios:

| — ACORIZAL - CNPJ: 03.507.571/0001-05, com endereco na Rua
Nossa Senhora das Brotas, S/N°, representado neste ato pelo seu Prefeito
Municipal, Sr. Meraldo Figueiredo Sa;

I1-BARAO DE MELGACO - CNPJ: 03.507.563/0001-69, com endereco
na Rua Augusto Leverger, S/N°, representado neste ato pelo seu Prefeito
Municipal, Sr. Ibson da Silva Leite;

Il - CHAPADA DOS GUIMARAES - CNPJ: 03.507.530/0001-19, com
endereco na Av. Tiradentes, 166, representado neste ato pelo seu Prefeito
Municipal, Sr. Gilberto Schwarz de Mello;

IV - CUIABA - CNPJ: 03.533.064/0001-46 — com endereco na Praca
Alencastro — Palacio Alencastro, 7° Andar, representado neste ato pelo
seu Prefeito Municipal, Sr. Wilson Pereira dos Santos;

V - JANGADA - CNPJ: 24.772.147/0001-68 — com endereco Paco
Municipal Jualio Domingos de Campos, S/N°, representado neste ato pelo
seu Prefeito Municipal, Sr. Benedito Paulo de Campos;

VI-NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO - CNPJ: 03.507.514/0001-
26 — com enderego na Av. Coronel Botelho, n° 458, representado neste
ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. Carlos Roberto da Costa;

VIl - NOVA BRASILANDIA — CNPJ: 15.023.963/0001-88 — com
enderego na Av. Tancredo Neves, n°® 267, representado neste ato pelo
seu Prefeito Municipal, Sr. Ademar Wurzius;

VIIl—NOBRES — CNPJ — 03.424.272/0001-07 — com enderec¢o na Rua
J, s/n° - Bairro Jardim Parand, representado neste ato pelo seu Prefeito
Municipal, Sr. Flavio Dalmolin;

IX — PLANALTO DA SERRA — CNPJ: 37.465.176/0001-29 — com
enderecgo na Praga Sao Carlos, n° 755, representado neste ato pelo seu
Prefeito Municipal, Sr. Denio Peixoto Ribeiro;

X —POCONE — CNPJ: 03.162.872/0001-44 — com endereco na Praca
da Matriz, s/n°, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr.
Clévis Damido Martins;

XI-SANTO ANTONIO DO LEVERGER — CNPJ: 03.507.555/0001-12
— com endereco na Av. Santo Antonio, n° 245, representado neste ato
pelo seu Prefeito Municipal, Sr. Faustino Dias Neto;

Xl — ROSARIO OESTE — CNPJ: 03.180.924/0001-05 — com endereco
na Av. Otavio Costa, s/n°, representado neste ato pelo seu Prefeito
Municipal, Sr. Zeno José Andrade Gongalves;

Xlll - VARZEA GRANDE — CNPJ: 03.507.548/0001-10 — com endereco
na Av. Castelo Branco, n° 2.500, representado neste ato pelo seu Prefeito
Municipal, Sr. Murilo Domingos.

Paragrafo 1° — Os Municipios que assinaram o presente instrumento
de Retificagcdo do Protocolo de Intengbes deverao ratifica-lo através de
lei, devidamente aprovada pelo Poder Legislativo municipal, como premissa
para que o Consorcio seja efetivamente constituido, passando o Protocolo
de Intengdes a ser designado como Contrato de Consorcio Publico.

Paragrafo 2° - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA”
sera constituido apos a ratificagdo da maioria simples dos Municipios
que assinaram o Protocolo de Intengdes, ou seja, 06 (seis) Municipios,
mais 01 (um).

Art.7° - O presente CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA” atuaré
na Regido Vale do Rio Cuiaba, sendo que os Municipios envolvidos em
suas agOes sdo os citados nos incisos do Art. 6°. deste Protocolo de
Intencdes, sendo a soma de suas territorialidades a abrangéncia do mesmo.

Art. 8°- O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA” € instituido sob a forma
de associacdo publica, dotado de pessoa juridica de direito publico, em
conformidade com o disposto no artigo 41 do Decreto n°. 6.017/2007.

Titulo 111

DA ORGANIZACAO

Art. 9° - Para o cumprimento de seus objetivos 0 CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL “VALE
DO RIO CUIABA” se organiza por meio do Conselho Diretor.

Capitulo |

Do Conselho Diretor

Art.10° — O Conselho Diretor € composto da seguinte forma:

| - Assembléia Geral;

II - Presidente;

IIl - Conselheiro Executivo;

IV-Conselheiro Fiscal;

Secéo |

DAASSEMBLEIA GERAL

Art.11 - A Assembléia Geral, instancia maxima deliberativa, é
constituida por todos os consorciados com direito a voto e suas decisdes
sdo irrecorriveis.

Paragrafo 1° - Os consorciados serdo representados pelos seus
dirigentes méaximos (Prefeitos) ou por suplentes previamente credenciados
junto a0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA”.

Paragrafo 2° - O suplente sera obrigatoriamente o Vice-Prefeito do
Municipio consorciado ou quem estiver no exercicio de suas funcdes.
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Paragrafo 3° - O voto é Unico para cada um dos entes consorciados
independentemente do valor do contrato de rateio, votando os suplentes,
apenas e tdo somente na auséncia do seu titular, sendo vedado o voto
por procuracao.

Art. 12- Poderéo participar da Assembléia Geral:

| —Consorciados efetivos com direito a voto;

Il - Personalidades representativas, desde que aprovadas pela
Assembléia Geral, sem direito a voto;

Il - Cidadaos locais poderéo participar das assembléias, sem direito a voto.

Art.13 - A Assembléia Geral ocorrerda uma vez por ano e sera
realizada preferencialmente no Municipio de Cuiaba, observadas as
normas do Estatuto.

Art.14 - AAssembléia Geral sera aberta pelo Presidente do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO
RIO CUIABA”, e sua mesa diretora sera presidida pelo mesmo.

Art.15 - O “quorum” exigido para a realizagdo da Assembléia Geral
em primeira convocacgéo é de no minimo 50% (cinglienta por cento), mais
um dos consorciados efetivos.

Paragrafo 1° - Caso a Assembléia Geral ndo se realize em primeira
convocacgéao, considera-se automaticamente convocada e em segunda
convocagéao se realizara, 1 (uma) hora depois, no mesmo local, com
qualguer nimero dos consorciados.

Paragrafo 2° - As deliberag6es da Assembléia Geral serdo tomadas
por maioria simples dos sécios efetivos, ou seja, no minimo 50% (cinqlenta
por cento), mais um dos consorciados efetivos.

Paréagrafo 3° - Na abertura de cada reunido da Assembléia Geral, a
Ata da reuni@o anterior, sera submetida & aprovacdo do Plenério.

Paragrafo 4° - O Conselho Executivo executard ou fard executar
as deliberacdes da Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria.

Art.16 - A Assembléia Geral podera ser Ordinaria ou Extraordinéria.

Art.17 - As Assembléias Gerais Ordinarias serdo realizadas sempre
que convocada, sendo que na primeira reunido anual sera definido o
calendario das demais reunides, especificando a data, horério, local.

Art.18 - A Assembléia Geral Extraordinaria sera convocada sempre
que houver matéria importante para ser deliberada, a pedido do Presidente
do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA”, do Conselho Diretor ou a pedido de trés
consorciados, observado o disposto no Estatuto.

Paragrafo Unico - O pedido dos consorciados para convocacéo da
Assembléia Geral Extraordinéria, devera ser formalizado e devidamente
justificado, junto ao Conselho Executivo, que o encaminhara ao Presidente
do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA” para encaminhamento das providéncias.

Art.19 - Compete a Assembléia Geral:

| - Deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos do Consorcio;

Il - Deliberar sobre os planos gerais e programas a serem executados
pelo Conselho Diretor;

Il - Aprovar o relatério anual e a prestagdo de contas anual do
Conselho Diretor;

IV - Reformular ou alterar o Estatuto;

V - Aprovar anualmente as contribuicdes dos socios, e as
transferéncias de recursos as Sec¢des Regionais, se houver;

VI — Deliberar sobre a dispensa de licitagao de servigos ao consorcio,
quando houver medidas urgentes e relevantes a serem tomadas;

VII - Estabelecer a orientacéo superior do Consércio, recomendando
o estudo de solugdo para os problemas administrativos, econdmicos,
sociais e ambientais dos consorciados;

VIII - Dar posse aos membros do Conselho Executivo e Conselho Fiscal;

IX - Deliberar sobre qualquer assunto de interesse dos consorciados;

X - Deliberar no decorrer do primeiro semestre de cada ano, sobre o
balanco geral e presta¢des de contas do exercicio anterior, submetendo-
o com o parecer do Conselho Fiscal da Assembléia Geral,

XI - Aprovar o orcamento consolidado para o exercicio seguinte,
com base nas propostas orgamentarias e nos programas anuais de
atividades apresentados pelas Sec¢des Regionais, se houver, e pelo
Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA”, “ad referendum” da
Assembléia Geral;

XIl - Autorizar a realizacdo de despesas extra-orcamentérias, “ad
referendum” da Assembléia Geral;

XIIl - Examinar e pronunciar-se sobre os pareceres do Conselho Fiscal;

XIV - Celebrar através da Presidéncia, com anuéncia do Conselho
Fiscal, contratos, convénios, termos aditivos e outros instrumentos;

XV - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, bem como as
deliberagdes da Assembléia Geral e do Conselho Fiscal;

XVI - Propor anualmente & Assembléia Geral as contribuicdes nominais
dos consorciados e as transferéncias de recursos para 0S mesmos;

XVII - Criar e extinguir Comissdes Especiais, bem como nomear,
substituir e dispensar membros destas Comissoes.

Secao Il

DO PRESIDENTE

Art.20 - S&o atribuicBes do Presidente do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL “VALE
DO RIO CUIABA”.

| - representar ativa e passivamente, na esfera judicial ou,
administrativa ou, extrajudicialmente e administrativamente o CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL “VALE
DO RIO CUIABA” e seus Consorciados, para tratar de assuntos exclusivos
do objeto deste consércio, perante outras esferas de Governo, podendo
firmar contratos ou convénios, bem como constituir procuradores,
podendo esta competéncia ser delegada parcial ou totalmente ao Diretor
Administrativo mediante decisdo do Conselho Deliberativo;

Il - Zelar pelo cumprimento do Estatuto;

Il - Encaminhar aos 6rgdos e entidades competentes as
reivindicacdes da Associagao;

IV - Convidar representantes dos érgdos publicos ou privados e
profissionais liberais para participarem dos grupos de trabalho
constituidos pela Presidéncia;

V - Firmar convénios, acordos ou contratos com entidades publicas
ou privadas, com anuéncia do Conselho Diretor;

VI - Aprovar a contratacéo e estabelecer niveis de remuneracao
dos empregados da Associagdo, contratados na forma da legislacao
trabalhista, com a anuéncia dos demais membros do Conselho Diretor;

VIl -Solicitar, mediante pedido fundamentado, que sejam postos a
disposicao do consércio os servidores das entidades associadas e de
outros 6rgaos da Administra¢@o Publica;

VIII - Autorizar o pagamento e movimentar recursos financeiros da
Associagao por meio de cheques bancéarios nominais que assinard em
conjunto com o Secretério Financeiro;

IX - Gerir o patriménio da Associagao;

X - Convocar a Assembléia Geral nos termos do Estatuto;

XI - Receber as proposic6es das entidades associadas para
posterior encaminhamento a Assembléia Geral;

XIl - Preparar a agenda de trabalho da Assembléia Geral,

XIII - Fazer cumprir as deliberacdes da Assembléia Geral;

XIV - Prestar contas a Assembléia Geral, na primeira reunido de
cada ano, por meio de balanco e de relatério de sua gestdo administrativa
e financeira do exercicio anterior com o parecer do Conselho Fiscal;

XV - Elaborar o Relatério Geral das Atividades;

XVI - Desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo Unico — S6 podera ser Presidente do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL “VALE
DO RIO CUIABA” o Prefeito, obrigatoriamente, de um dos Municipios
consorciados, cuja duracdo do mandato sera de 01 ano.

SECAOIII

DO CONSELHEIRO EXECUTIVO

Art.21 - O Conselheiro Executivo é eleito dentre os consorciados
com votagdo simples para preenchimento do cargo;

Paragrafo 1° - Extinguir-se-a o mandato do conselheiro que néo
comparecer a 02 (duas) reunides consecutivas ou 03 (trés) alternadas
sem justificativa.

Paragrafo 2° - Declarado extinto o mandato, integrara o Conselho o
respectivo suplente.

Art.22 - O Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA”
podera, dado ciéncia ao Conselho Diretor, contratar um Secretario
Executivo, com a atribuicdo de coordenar as atividades do Conselheiro
Executivo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA” em Cuiabé, dando suporte
as atividades desenvolvidas pelo Conselho Diretor.

Art.23 - Os membros do Conselho Diretor ndo tém direito a
remuneracao de qualquer espécie pelo desempenho de suas funcoes.

Art.24 - Compete ao Conselheiro Executivo:

| - Substituir o Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA”
nas suas auséncias e impedimentos e sucedé-lo na sua vacancia;
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Il - Assistir o Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA” na
gestao cotidiana da Associagao;

11l - Coordenar as comissdes organizadoras das Assembléias Gerais;

IV - Acompanhar os servigos da Secretaria Executiva;

V- Preparar as minutas dos relatérios anuais das atividades realizadas;

VI - Coordenar o controle do pagamento das contribuicdes dos
consorciados a entidade;

Secao lll

DO CONSELHEIRO FISCAL

Art.25 - O Conselheiro Fiscal € membro representante dos
consorciados que respondera pelas finangcas do consércio e sua
manuteng&@o econdmico financeira.

Art.26 - Compete ao Conselheiro Fiscal a fiscalizagdo da vida
financeira e patrimonial do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA” em
perfeita articulagdo com o Conselho Diretor:

| - assinar em conjunto com o Presidente os cheques e recebimentos
do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA”;

Il - Coordenar as atividades da Tesouraria da entidade;

11l - Elaborar o balanco anual e os balancetes mensais para exame e
aprovacgdo do Conselho Diretor, com prévio parecer do Conselho Fiscal;

IV - Elaborar proposta orgamentaria anual para exame e aprovagéo
do Conselho Diretor;

V - Identificar formas de captagdo de recursos para a entidade;

VI - Trimestralmente o Conselheiro Fiscal elaborara os balancetes
do Consorcio;

VIl - No primeiro semestre de cada ano recebera os balangos gerais
do ano anterior do Conselho Diretor anterior;

VIIl - Em qualquer tempo, o Conselheiro Fiscal podera verificar a
situacédo da contabilidade do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA”,
requerendo, se julgar necessario, a reuniao do Conselho Diretor ou a
convocagao da Assembléia Geral.

Titulo IV

DOS MANDATOS E DAACUMULACAO

Art.27 - O mandato dos membros eleitos para o preenchimento dos
cargos de Presidente, Conselheiro Executivo e Conselheiro Fiscal do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA” é de 01 (um) ano, prorrogavel por igual
periodo mediante eleicao.

Art.28 - E vedada a acumulacdo de funcdes nos Conselhos do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA”.

Titulo V

DASELEICOES

Art.29 - As eleigbes para preenchimento dos cargos de membros da
Presidéncia, Conselheiro Fiscal e Conselho Executivo serdo realizadas
pelo voto direto.

Paragrafo 1° - Cada consorciado efetivo tera direito a um voto,
independentemente do valor do contrato de rateio.

Paragrafo 2° - Para efeito de eleicdo, ndo sera aceito qualquer tipo
de documento enviado, via fax ou correio eletrdnico.

Paragrafo 3° - O consorciado efetivo ndo podera ser representado
por procuragdo por qualquer outro, que ndo seja 0 seu suplente.

Art.30 - Para a elei¢cdo do Conselheiro Fiscal e do Conselheiro
Executivo votardo todos os consorciados efetivos.

Art.31 - Podera se candidatar a cargos do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL “VALE
DO RIO CUIABA” qualquer consorciado, independentemente do valor do
contrato de rateio.

Paragrafo Unico - A inscricdo para candidato a conselheiro titular
deverd ser feita conjuntamente com a inscricdo de seu suplente.

Art.32 - As eleigdes e as apuragdes serdo coordenadas pelo Conselho
Diretor e pela Secretaria Executiva do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA”.

Art.33 - Concluidas as apuragoes, a Assembléia Geral proclamara e
daré posse imediata aos conselheiros titulares e suplentes eleitos, para o
Conselho Diretor do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA”, composto pelo Presidente,
Conselheiro Fiscal e Conselheiro Executivo.

Art.34 - As eleicbes serdo regulamentadas em cada exercicio, por
meio de regulamento especifico elaborado pelo Conselho Diretor, com
prazo minimo de 90 (noventa) dias de antecedéncia e divulgado para
todos os associados.

Titulo VI

DO REGIME ECONOMICO FINANCEIRO

Art.35 - O ano social e o exercicio financeiro coincidem com o ano civil.

Paragrafo unico — O Consorcio deve possuir orgamento anual,
estruturado em dotagbes, e aprovado em Assembléia Geral.

Art.36- O Poder Executivo Municipal dos Municipios membros
destinardo recursos financeiros necessarios para o cumprimento do
contrato de rateio do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA",
cujo valor devera ser consignado na Lei Orgamentéaria Anual, em
conformidade com o disposto no art. 8°, da Lei n°. 11.107/2005 e Decreto
n°. 6.017/2007.

§ 1°. O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio
financeiro e seu prazo de vigéncia nao sera superior ao das dotacdes
que o suportam.

§ 2°. E vedada a aplicagdo dos recursos entregues por meio de
rateio para o atendimento de despesas genéricas, inclusive transferéncias
ou operacgOes de crédito.

§ 3°. Os entes Consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o
Consoércio Publico, sao partes legitimas para exigir o cumprimento das
obrigacdes previstas no contrato de rateio.

§ 4°. Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei
Complementar n°. 101/00, o Consoércio Publico deve fornecer as
informagdes necessarias para que sejam consolidadas, nas contas dos
entes Consorciados, todas as despesas realizadas com os recursos
entregues em virtude de contrato de rateio, de forma que possam ser
contabilizadas nas contas de cada ente Consorciado na conformidade
com os elementos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos.

§ 5°. Podera ser excluido do Consércio Publico, apés prévia
suspensdo, o ente Consorciado que ndo consignar, nas suas Leis
Orcamentarias futuras ou em créditos adicionais, as dotagdes suficientes
para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio.

Art.37 — O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA” podera ter outras fontes
de recursos:

| — Os consorciados contribuirdo com parte de seus or¢camentos;

Il - Importancias resultantes de acordos ou convénios por ela
firmados;

Il - Subvenc¢des e auxilios oriundos de dotagdes orgcamentéarias
municipais, estaduais ou federais e de entidades publicas;

IV- Quaisquer doagbes ou legados que lhe sejam destinados por
escritura publica ou lei;

V - Outros rendimentos que lhe caibam por via contratual legal ou judicial.

Art. 38 - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA” manteréa contabilidade na
sua sede administrativa em Cuiaba.

Paragrafo Unico - As contas bancérias serdo sempre fiscalizadas
e auditadas pelo Conselho Diretor.

Art.39 - As contas bancérias do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOACIAL “VALE DO RIO CUIABA”
serdo movimentadas pelo Presidente e pelo Conselheiro Financeiro, ou
por seus substitutos na forma deste Estatuto.

Paragrafo Unico - Em caso de outorga de procuragio para
operacdes financeiras, esta devera ser aprovada previamente pelo
Conselheiro Executivo.

Art.40 - Examinadas e aprovadas as contas do exercicio anterior
pelo Conselheiro Fiscal estas serdo encaminhadas para a Assembléia
Geral, cuja aprovagao das contas eximira os membros do Conselho Diretor
e do Conselho Fiscal de qualquer responsabilidade.

Titulo VIl
DO PESSOAL

Art.41- Para cumprimento do disposto no inciso 1X, do artigo 4°. da
Lei Federal n°. 11.107/2005, fica estabelecida a intencdo de criar os
cargos conforme quadro abaixo:
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Cargos  N.°de Vagas Carga Horaria Grau de Escolaridade  Tipo Cargo
Secretario Executivo 1 40 h Semanais 3°. Grau Completo

Consultor Juridico 1 — 3°. Grau Completo
ConsultorTécnico i — 39, Grau Completo
Contador 1 40 h Semanais 39, Grau Completo

Gerente Administrativo 1
Gerente Operacional 1
Assistente Administrativo
Auxiliar de Servigos Gerais

40 h Semanais 2°. Grau Completo
40 h Semanais 2°. Grau Completo
1 40 h Semanais 2°. Grau Completo
1 40 h Semanais 2°. Grau Completo

MREBEE6EH0

Paréagrafo 1° - Significado das Abreviagdes:

| - EC = Emprego Comissionado de Livre Nomeag&o e Exoneracgao;

Il - EE = Emprego Efetivo, limitando-se a existéncia Ativa do Consércio,
ndo adquirindo estabilidade.

Paragrafo 2° - Formas de provimento se dardo da seguinte forma:

| - EC = Contratagdo mediante aprovagao do Conselho Deliberativo.
(Regime Celetista);

Il - EE = Concurso Publico de acordo com regras definidas em edital
aprovado pelo Conselho Deliberativo. (Regime Celetista);

Paragrafo 3° - O Conselho Deliberativo determinara através de
Resolugdo, aprovada em Assembléia Geral, os casos de excepcional
interesse publico para contratagao por tempo determinado objetivando atender
as necessidades temporarias, ndo excedendo aquelas previstas na
Constituicdo Federal, bem como néo excedendo as remuneragdes previstas
no quadro de cargos e remuneragao previstas neste Protocolo de Intencdes.

Paréagrafo 4° - Podera o Consorcio Publico promover a contratagéo
de servicos terceirizada, obedecendo a legislagdo em vigor.

Art.42 - Os entes Consorciados poderdo ceder recursos humanos,
respeitada sua legislacédo propria.

Paragrafo Unico - Os profissionais cedidos pelos Consorciados e
envolvidos na execucgdo dos trabalhos decorrentes deste Protocolo
permanecerdo subordinados as entidades as quais estejam vinculados,
nao se estabelecendo qualquer tipo de relagdo empregaticia com o
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA".

Art.43 - O Conselho Diretor podera contratar servigos juridicos
especializados, desde que precedido da anuéncia da Assembléia Geral, a fim de
se dar cobertura juridica correta as atividades do CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA”,
respeitando o disposto na Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

Titulo VIII

DAS CONDICOES PARA QUE O CONSORCIO PUBLICO CELEBRE
CONTRATO DE GESTAO OU TERMO DE PARCERIA (art. 5°, inciso Xl do
Dec. 6.017/2007)

Art.44 - E condigéo para que o consorcio publico celebre contratos
de gestdo ou termos de parcerias, a existéncia de limite orcamentério
aprovado pelo Conselho Deliberativo e fornecimentos que estejam de
acordo com o plano de atividades aprovado pelo mesmo Conselho. As
contratagbes serdo precedidas de cotagdo prévia de pregos, observada
a Lei de Licitagdes (Lei Federal 8.666 de 21.06.93, e alteracGes
posteriores), e demais legislacdo pertinente.

Titulo IX

DA AUTORIZAQAO PARA A GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS
PUBLICOS (art. 5°, inciso XIl do Dec. 6.017/2007)

Art.45 - Este consorcio publico terd como responsabilidade a
execugdo das seguintes atividades:

I- Obras e Infra-Estrutura (conservagdo de estradas vicinais, guias
e sarjetas, produgao de blocos de concreto);

II- Educagao (organizagdo de cursos profissionalizantes, formagao
e capacitacdo de professores);

IlI- Producéo Agricola e Abastecimento Alimentar (viveiro de produgéo
de mudas, produgdo de alimentos para merenda escolar, varejoes);

IV- Cultura (realizagao de lancamentos de livros, pecas teatrais, elaboracéo
de calendario regional de cultura, construgdo de teatros, casas culturais);

V- Informética (sistemas de geoprocessamento, sistemas de
gerenciamento de tributos comuns, redes regionais);

VI- Planejamento (planejamento regional na area de atuagdo do
consorcio, planejamento de recursos hidricos, planejamento regional de
abastecimento de agua, planejamento regional de saneamento,
planejamento para destinagéo final de residuos);

VII- Protegdo Ambiental - (gestdo de recursos hidricos, viveiros,
mudas, reposicdo de mata ciliar, manejo de bacias hidrogréaficas,

destinacéo final de residuos sélidos, centros de educagdo ambiental,
emisséo de licenca ambiental de pequeno impacto);

VIII- Turismo (elaboragéo de planos regionais, formacéo de agentes
locais de turismo, calendéarios regionais, turismo regional, capacitagao
da equipe de turismo nos municipios, redes hoteleiras);

IX- Desenvolvimento Rural Sustentavel (politicas articuladas de
desenvolvimento agropecuario, agroindustrial, conservagdo ambiental,
agricultura familiar, producdo e abastecimento, servico de assisténcia
técnica e assessoramento);

X- Assisténcia Social (capacitacdo de agentes sociais, capacitagao
de conselheiros, programas regionais de desenvolvimento social da
regido, prestacdo de servigos sociais);

Xl- Saneamento Basico - (saneamento ambiental, saneamento
bésico, contratagdo da prestacao de servicos de abastecimento de agua
por parte de municipios; Construgédo, manutengéo e operagdo publica de
estacdes de tratamento e a disposigao final de esgotos sanitarios de
interesse de mais de um municipio; Constru¢éo, manutengao e operagao
publica de aterros sanitarios ou outras unidades adequadas para
destinagdo adequada de residuos soélidos para atender a mais de um
municipio; controle da qualidade da agua para consumo humano de
sistemas de abastecimento de agua para mais de um municipio,
construgdo; manutengdo e operacgao publica de unidades destinadas a
producgéo de agua para mais de um municipio; construgao, manutengao
e operacao de obras e servicos de manejo de aguas pluviais urbanas de
interesse de mais de um municipio);

Xll- Residuos Sdélidos (aterros sanitarios, gestdo dos residuos
soélidos, organizagdo de catadores de lixo, comercializacao dos residuos
sélidos, limpeza urbana);

Xlll- Maquinas, Equipamentos e Material de Consumo e Expediente
(compras de maquinas, equipamentos e material de consumo e expediente
para atender aos municipios da regiéo, no todo ou em parte deles).

Art.46 - E responsabilidade do consércio contratar servigos
especializados para a realizagdo de suas atividades, bem como realizar
concessdo, permissao e autorizar a prestacéo de servigos, considerando
a legislagdo vigente em nosso pais e desde que seja previamente
aprovado em Assembléia Geral.

Art.47 — As condigdes a que deve obedecer o contrato de programa,
no caso de figurar como contratante o consércio publico, estarédo
estabelecidas em contrato a ser firmado com o contratado.

Art. 48 — O critério técnico adotado para o rateio das despesas
gerais e manutengdo do consorcio visando o cumprimento de todas as
suas funcdes sera atribuido proporcionalmente ao equivalente e até
0,5% (cinco décimos percentuais) do FPM (Fundo de Participacdo dos
Municipios) do Municipio consorciado.

Paragrafo Unico - O célculo do valor das tarifas e de outros precos
publicos, bem como os critérios gerais a serem observados na prestagao
de servicos do CONSORCIO devera ter como referéncia as planilhas
oficiais de prestagédo de servico.

TITULOX

DO PATRIMONIO

Art.49 - O patriménio do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA”,
ser& constituido pelos bens a ele incorporados.

Art.50 - Havendo superavit na apuracao dos resultados, sera o
mesmo incorporado ao patrimoénio do Consorcio, ndo havendo, sob
qualquer hipétese, distribuicao de lucro entre os membros dos Conselhos
Diretores ou consorciados.

Art.51 - E expressamente proibida a utilizagdo do patriménio do
consorcio para fins nédo previsto neste Protocolo de Intengdes.

Art. 52 — Os entes consorciados poderdo ceder bens moveis e
imoveis, respeitada a sua legislagéo prépria, devendo ser devolvidos em
caso de extingdo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA” ou
caso o ente.

Art.53 - Nenhum bem pertencente ao consércio podera ser alienado
sem expressa autorizacao da Assembléia Geral.

Art.54 - Os bens particulares dos membros dos consorciados, nao
respondem pelas obrigagdes do consoércio, exceto em caso de
comprovacéao de improbidade administrativa por parte de algum membro.

Titulo XI
DAS DISIPOSIQOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art.55 - A dissolugdo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL “VALE DO RIO CUIABA”
somente sera efetivada em Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para este fim, por metade mais um dos sécios efetivos, devendo
todos eles estarem cumprindo fielmente suas obrigagdes.

Paragrafo Unico — Os bens destinados ao Consércio Publico ndo
prejudicard as obrigagGes ja constituidas, inclusive os contratos de
programa, cuja extingdo dependera do prévio pagamento das indeniza¢des
eventualmente devidas.

Art.56 — A alteragdo ou a extingdo do Contrato de Consorcio Publico
dependera de instrumento aprovado pela Assembléia Geral, ratificado
mediante lei por todos os entes consorciados.

Paragrafo 1° - Em caso de extingdo:

| - Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestéo
associada de servicos publicos custeados por tarifas ou outra espécie
de preco publico seréo atribuidos aos titulares dos respectivos servigos;

Il - Até que haja deciséo que indique os responsaveis por cada
obrigacdo, os entes consorciados responderdo solidariamente pelas
obrigagBes remanescentes, garantido o direito de regresso em face dos
entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagao.

Paréagrafo 2° - Com a extin¢éo, o pessoal cedido ao Consoércio Publico
retornara aos seus 6rgaos de origem, e os empregados publicos terdo
automaticamente rescindidos os seus contratos de trabalho com o consorcio.

Art.57 - Devera ser remetido anualmente o Relatério Geral de
Atividades do Consorcio a seus consorciados, bem como seguir as normas
aplicaveis na prestacdo de contas ao Tribunal de Contas.

Art.58 - A retirada do ente Consorciado do Consorcio Puablico
dependera de ato formal de seu representante na assembléia geral, na
forma previamente disciplinada no Protocolo de Intengdes do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL “VALE
DO RIO CUIABA”.

Paragrafo Unico. Os bens destinados ao Consorcio Publico pelo
Consorciado que se retira somente serdo revertidos ou retrocedidos no
caso de expressa previsdo no contrato de consorcio publico ou no
instrumento de transferéncia ou alienagéo.

Art.59 - A exclusd@o de ente consorciado s6 é admissivel havendo
justa causa.

Paragrafo 1° - Além das que sejam reconhecidas em procedimento
especifico, é justa causa a nao inclusdo, pelo ente consorciado, em sua
lei orcamentaria ou em créditos adicionais, de dotagBes suficientes para
suportar as despesas que, nos termos do orcamento do consércio publico,
prevé-se devam ser assumidas por meio de contrato de rateio.

Paragrafo 2° - A exclusdo prevista no Paragrafo 1° deste artigo
somente ocorrera apo6s prévia suspensao, periodo em que o ente
consorciado podera se reabilitar.

Art.60 - A exclusdo de consorciado exige processo administrativo
onde lhe seja assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

Art.61 - O consorciado podera ser excluido do Contrato de Consorcio
Publico, podera ser dele excluido o ente que, sem autorizagdo dos demais
consorciados, subscrever protocolo de intengdes para constituicao de
outro consércio com finalidades, a juizo da maioria da assembléia geral,
iguais, assemelhadas ou incompativeis.

Art.62 - Em caso de eleigdes gerais municipais, ou outra situagao
gue provoque o afastamento de um numero significativo de membros do
Conselho Diretor, por rentincia ou por impossibilidade pratica de cumprimento
do mandato, que impossibilite a continuidade das atividades da entidade,
fica delegado ao Conselho Diretor incorporar pessoas representantes de
socios efetivos, ou socios participantes individuais, para a formagéo de
um Conselho Diretor Interino, com os poderes do Conselho Diretor e com
a funcao de reestruturar a direcao da entidade e promover o processo de
eleicdo de um novo Conselho Diretor, permitido inclusive a convocagao de
Assembléia Geral Extraordinaria.

Art.63 - Qualquer consorciado que estiver adimplente com suas
obrigagdes perante o consorcio, podera a qualquer tempo exigir o
cumprimento das clausulas do contrato do consércio publico.

Art.64 - Outros Municipios poderdo aderir ao consoércio mediante
pedido formal do Prefeito Municipal acompanhado da Lei autorizativa e
apoés a aprovagdo do Conselho Deliberativo.

Art.65 — O Consorcio devera obedecer ao principio da publicidade,
no sentido de tornar publicas suas decisdes que digam respeito a terceiros
e as de natureza orgamentaria, financeira ou contratual, as que digam
respeito a admissao de pessoal, permitindo que qualquer do povo tenha

acesso as suas reunides e aos documentos que produzir, salvo, nos
termos da lei, os considerados sigilosos por prévia e motivada deciséo.

Art.66 - Os casos omissos do presente Estatuto serdo decididos
pelo Conselho Diretor, “ad referendum”, da Assembléia Geral, Lei de
Consorcios Publicos e Decreto n® 6.017/2007.

Art.67 - O presente Protocolo de Inteng8es sera publicado em 6rgéo
oficial da imprensa e devidamente registrado no Cartorio de Titulos e
Documentos, revogadas as disposicdes em contrario.

Seguindo fez-se a os apontamentos das alteragGes propostas para
o Estatuto do Consércio Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico e
Social do Vale do Rio Cuiaba, que acatando as sugestbes e mudancas
segue transcrito na integra:

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL DO VALE DO RIO CUIABA
ESTATUTO

Pelo presente instrumento, os municipios representados pelos
Prefeitos Municipais, infra-assinados, devidamente autorizados pelos
Legislativos Municipais, através de Lei, nos termos da Lei Federal n°®
11.107 de 06 de abril de 2005, e, em consonancia com o art. 187 da
Constituicdo do Estado de Mato Grosso e das respectivas Leis Organicas
Municipais, constituem o Consércio Intermunicipal de
Desenvolvimento Econémico e Social do Vale do Rio Cuiabéa que
seréd regido pelas normas contidas neste Estatuto.

CAPITULOI

DA CONSTITUICAO, DENOMINACAO E SEDE.

Art. 1° - O Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmico e
Social do Vale do Rio Cuiabd, que se identificar4 com a sigla CIDES — Vale
do Rio Cuiabé, é uma entidade sem fins lucrativos e sem vinculo politico-
partidario, constitui-se sob a forma de Associagdo Publica, com
Personalidade Juridica de Direito Publico e Natureza Autarquica,
livre na administracéo de seus bens, reger-se-a com amparo na Constituicéo
Federal, no Codigo Civil Brasileiro, na Constituicao do Estado de Mato Grosso,
Leis Organicas dos Municipios e pelas normas da Lei n° 11.107/2005.

Art. 2°— O CIDES — Vale do Rio Cuiaba ter& como membros associados
0s municipios de: Acorizal, Bardo de Melgago, Chapada dos Guimarées,
Cuiab4, Jangada, Nobres, Nossa Senhora do Liviamento, Nova Brasilandia,
Planalto da Serra, Poconé, Roséario Oeste, Santo Antonio de Leverger e
Véarzea Grande.

§ 1° - Poder&o integrar o CIDES — Vale do Rio Cuiaba, instituicdes
governamentais ou ndo governamentais, devendo comprovar sua
existéncia legal e seu efetivo funcionamento, com direito a emitir opiniéo,
sem direito a voto.

Art. 3° - Atendidas as disposi¢c6es contidas no Protocolo de
Intencdes, neste Estatuto e em especial observancia a Lei n° 11.107/
2005 e do Decreto Lei n°. 6.017/2007, considerar-se-a constituido o
CIDES - Vale do Rio Cuiabé tao logo tenham subscrito o presente
instrumento com a apresentacdo da Lei Autorizativa Municipal aprovada
pelo Poder Legislativo Municipal e sancionada, o nimero de 07 (sete)
municipios, representados pelos seus Prefeitos.

Art. 4° - E facultado o ingresso de novos membros associados no
CIDES - Vale do Rio Cuiabd, a qualquer momento, com a anuéncia e
aprovacéo de 2/3 do Conselho Deliberativo.

Art. 5° - A area de abrangéncia do CIDES - Vale do Rio Cuiaba sera
formada pela totalidade das superficies municipais, constituindo uma
unidade territorial, para as finalidades nas respectivas areas de atuagao
a que se propde.

§ Unico — O CIDES - Vale do Rio Cuiaba, adotara a politica integrada
voltada para a melhoria da qualidade de vida da populagdo tendo como
area de atuacdo os Programas de Desenvolvimento Urbano e Rural,
Econdmico, Social e Ambiental em toda sua area de abrangéncia.

Art. 6° - O CIDES - Vale do Rio Cuiaba tera a sede e foro juridico na
cidade de Cuiab4, Avenida Historiador Rubens de Mendonga, n°. 2.000,
Edificio Centro Empresarial Cuiaba, 2 °. andar, sala 209, Bairro Jardim
Aclimagédo, CEP 78050-000.

§ 1°- O CIDES - Vale do Rio Cuiaba tera sua sede de representagao
politica na cidade-sede da Presidéncia.

§ 2° - Cabera ao municipio que sediar o Consorcio, dotar o mesmo da
infra-estrutura necessaria as suas atividades.

CAPITULO Il

DAS FINALIDADES
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Art. 7° - Séo finalidades do CIDES - Vale do Rio Cuiaba:

| Representar o conjunto de Municipios Consorciados em assunto de
interesse comum e de carater sdcio-econdémico e ambiental, perante quaisquer
outras entidades de direito publico ou privado, nacional ou internacional.

Il Planejar, adotar e executar agGes, programas e projetos destinados
a promover e acelerar o Desenvolvimento Sécio-econdmico e Ambiental da
Regido compreendida no territério dos municipios consorciados.

Il Promover programas ou medidas destinadas a recuperagao,
conservacao e preservacdo do meio ambiente na regido compreendida
nos territérios dos municipios consorciados.

IV Promover a integracdo das acles, programas e projetos
desenvolvidos pelos municipios consorciados, destinadas a promog¢éao
do Desenvolvimento Sustentavel da regido compreendida no territério
dos municipios que compdem o Consorcio.

V Planejar e apoiar o desenvolvimento da regido centrado no
desenvolvimento de agropdlos.

VI Promover a melhoria da qualidade de vida da populagao residente
nos municipios integrantes do CIDES - Vale do Rio Cuiaba.

VIl Executar obras de engenharias, arquitetura, artes, etc., e/ou prestagéo
de servigos de interesse comum dos municipios que compde o Consorcio.

Vil Adquirir bens, produtos e equipamentos e, realizar eventos
de interesse dos municipios consorciados.

§ 1° — As agles, programas e projetos de que tratam os incisos
acima, para serem implantados, deverao ser aprovados pelo Conselho
Deliberativo, gerenciados pela Secretaria Executiva.

Art. 8° - Para que as ag0es, programas e projetos previstos nos
incisos Il, lll, V, VI, VIl e VIl acima descritos sejam implementados, o CIDES
- Vale do Rio Cuiaba podera celebrar convénios com:

| — Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal;

Il — Entidades Governamentais ou ndo Governamentais, nacionais
ou internacionais;

IIl — Empresas Publicas, ou Empresas de Economia Mista;

IV — Entidades Paraestatais;

Paragrafo Unico: Os entes descriminados no inciso | subentendem-
se toda a sua estrutura administrativa, seja direta, indireta, fundacional
ou autarquica

CAPITULO I

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL.

Art. 9°- O CIDES - Vale do Rio Cuiaba é composto dos seguintes 6rgaos:
| Conselho Deliberativo

Il Conselho Fiscal

Ill Diretoria Executiva

IV Secretaria Executiva

V Grupo de Apoio Administrativo

Do Conselho Deliberativo

Art. 10° - O Conselho Deliberativo é o 6rgao com fung6es normativas,
consultivas e deliberativas, constituido pelos Prefeitos dos Municipios
Consorciados.

Art. 11° - O Conselho Deliberativo é constituido pelo Presidente,
pelos prefeitos municipais ou representantes legais constituidos para
esta Unica finalidade e designagao.

§ 1° - O Presidente do Conselho Deliberativo sera o Presidente da
Diretoria Executiva, devendo ser um membro nato do Conselho, eleito pelos
seus pares para um mandato de 01 (um) ano, sem direito a remuneracéo.

§ 2° - O presidente do Conselho Deliberativo podera ser reeleito para
mais uma gestdo apos prestacado e aprovacdo das contas da gestdo
anterior, por periodo igual, ou seja, de 01 (um) ano.

§ 3° - Na mesma ocasido e nas mesmas condi¢cdes do paragrafo
anterior, serdo escolhidos o 1° Vice-presidente e 2° Vice-Presidente,
para composicéo da Diretoria Executiva.

Art. 12° - O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente uma
vez por més, sempre na ultima sexta feira do més, em local a ser
determinado pela Diretoria Executiva.

§1°- As convocagdes extraordinarias do Conselho Deliberativo, deverao
ser comunicada aos seus membros com antecedéncia de quinze dias.

§ 2° - Fica definida duas convocagdes extraordinarias, com a
finalidade de prestacdo de contas e avaliagdo de metas e resultados,
sendo a primeira convocagdo na segunda quinzena do més de Junho e a
segunda convocacado na segunda quinzena do més de Dezembro.

Art. 13° - O Conselho Deliberativo deliberara por maioria simples dos
votos dos membros presentes, tendo o Presidente direito a voto de desempate.

Do Conselho Fiscal

Art. 14° - O Conselho Fiscal € o érgao de fiscalizagdo incumbido da
apreciacao anual das contas da Diretoria Executiva e da emissdo de
parecer conclusivo, € composto por 03 (trés) titulares e 03 (trés) suplentes,
prefeitos, membros natos representantes dos Municipios consorciados.

§ 1° - Os membros do Conselho Fiscal terdo mandato de 01 (um)
ano, eleitos apds a apreciacdo das contas do mandato anterior, sendo
permitida a reeleigdo por uma vez, em mandato consecutivo.

§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal ndo terdo direito a
remuneracao pelo exercicio de suas funcdes.

Da Diretoria Executiva

Art. 15° — A Diretoria Executiva é 6rgao incumbido da administragao
geral, responséavel pela gestdo do Consorcio, sendo composta pelos
seguintes membros:

| Presidente

Il 1° Vice-Presidente

Il 2° Vice-Presidente

§ 1° - Os membros da Diretoria Executiva ndo serao remunerados.

§ 2° - Para ser membro da Diretoria Executiva se requer:

| ser Prefeito Municipal.

Il que a municipalidade representada seja membro ativo do Consorcio.

Art. 16° - Sera declarado vago o cargo de Diretor Presidente, pelo
Conselho Deliberativo, e posteriormente substituido pelo Conselho
Deliberativo, se 0 mesmo negar-se ao cumprimento de suas funcdes
estatutarias e regimentais ou faltar a trés reuniées ordinérias
consecutivas do Conselho Deliberativo.

Da Secretaria Executiva

Art. 17° - A Secretaria Executiva € 6rgdo auxiliar da Diretoria
Executiva, encarregada de articular, executar, integrar e cumprir as acdes
e determinagdes propostas pelo CIDES - Vale do Rio Cuiaba.

§ 1° - O Secretario Executivo sera escolhido pelo Conselho
Deliberativo, ap6s apreciagcao e aprovagdo das habilitacdes técnica e
administrativa apresentadas pelos candidatos.

§ 2°- O Secretario Executivo sera remunerado pelo plano de salarios
e beneficios do Consorcio e devera ser portador de curso superior.

§ 3° - O Secretario Executivo podera ser demitido, quando acontecer
a ocorréncia de fato que justifique a medida, o que devera ser feito apos
a apreciagao por parte do Conselho Deliberativo, observado o principio
da ampla defesa.

§ 4° - O Secretario Executivo participara do Conselho Deliberativo,
mas nao tera direito a voto.

Do Apoio Administrativo

Art. 18° — O Grupo de Apoio Administrativo é 6rgdo auxiliar da
Secretaria Executiva, responsavel pelo desenvolvimento das acdes que
venham garantir o funcionamento organizacional do Consorcio,
responsabilizando-se pelas tarefas diarias e rotineiras.

§ 1°- Para composigao do Grupo de Apoio Administrativo, podera a
Secretaria Executiva providenciar a contratacdo do pessoal necessario,
devendo fazer parte , no minimo de 01 (uma) secretaria, 01(um) assistente
administrativo, 01 (um) Contador, 01 (um) Consultor Técnico e 01 (um)
Consultor Juridico, 01 (um) Gerente Administrativo, 01 (um) Gerente
Operacional, 01 (um) Auxiliar de Servicos Gerais. § 2° - A contratacao de
que trata o § 1°, devera ter a anuéncia do Conselho Deliberativo, quando
se tratar de Cargo em Comisséo e através de concurso publico quando
se tratar de cargo efetivo, ndo adquirindo estabilidade.

§ 3° - Os Municipios Consorciados poderéo ceder outros servidores
administrativos, caso necessario, para atender novas demandas,
conforme o desenvolvimento dos trabalhos, sem 6nus para o Consoércio.

CAPITULO IV

DAS COMPETENCIAS

Art. 19° — Compete ao Conselho Deliberativo:

| Aprovar o planejamento estratégico do consércio.

Il Definir as politicas patrimonial e financeira e aprovar os programas
de investimento do consércio.

IIl Deliberar sobre toda e qualquer alteragdo do presente Estatuto.

IV Aprovar o Regimento Interno do Consorcio.

V Deliberar sobre a inclusdo e exclusdo de associados.

VI Deliberar, em dltima insténcia, sobre os assuntos gerais do Consorcio.

VIl Aprovar o relatério semestral das atividades do Consorcio,
apresentado pela Secretaria Executiva.
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Vil Apreciar as contas do exercicio anterior, prestadas pela
Presidéncia e Secretaria Executiva, com parecer prévio do Conselho Fiscal.

IX Autorizar as altera¢des dos bens do Consorcio, bem como o seu
funcionamento de garantias de operacdes de crédito.

X Aprovar a aquisicdo de funcionarios de 6rgaos publicos ou
empresas privadas para servirem ao consorcio.

XI Aprovar a contratagao de servidores proposta pela Secretaria Executiva.

XlI Deliberar sobre o pleito de afastamento do Secretéario Executivo e
quaisquer dos membros do Conselho Fiscal.

Art. 20° — Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

I Convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo.

Il Representar o consdrcio, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicial podendo firmar convénios, acordo de cooperacao técnica,
de apoio financeiro e outros que ndo sejam administrativos, bem como
constituir procuradores “ad negotia” e “ad juditia”, podendo esta
competéncia ser delegada parcial ou totalmente a Secretaria Executiva,
mediante decisdo do Conselho Deliberativo.

Il Prestar contas ao 6rgéo publico ou privado, concessor dos auxilios
e/ou subvengdes que o consorcio venha a receber, e, especialmente ao
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, em conformidade com o
paragrafo Unico do art. 9° da Lei 11.107/05.

IV Encaminhar as instituicdes consorciadas, sugestoes de alteragbes
das contas semestrais de contribuigdo e, no caso dos municipios também
as Camaras Municipais.

V Dar posse aos membros do Conselho Fiscal e Secretario Executivo.

VI Movimentar em conjunto com o Secretario Executivo, as contas
bancéarias e os recursos do Consorcio, podendo esta competéncia ser
delegada total ou parcialmente ao Secretario Executivo, quando de sua
impossibilidade.

Art. 21° - Compete aos Vice-presidentes :

| Exercer as fungdes previstas no Art. 19, na auséncia do Presidente
do Conselho Deliberativo.

Il Representar o Consércio em todos os momentos, quando da
impossibilidade de seu Presidente.

Art. 22° — Compete ao Conselho Fiscal:

| Fiscalizar permanentemente a contabilidade do Consorcio.

Il Acompanhar e fiscalizar, sempre que considerar oportuno,
quaisquer operagdes econdmicas ou financeiras do Consorcio.

Il Emitir parecer sobre propostas or¢camentéarias, balancos e
relatérios de contas em geral, a serem remetidos ao Conselho
Deliberativo pela Secretaria Executiva.

Art. 23° — Compete ao Secretario Executivo:

| Executar todas as decisGes tomadas pelo Conselho Deliberativo.

Il Fornecer ao Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal todas as
informacdes que Ihes sejam solicitadas.

Il Organizar e gerenciar os trabalhos do Grupo de Apoio
Administrativos.

IV Responsabilizar pelo funcionamento técnico e administrativo do
Consorcio, operacionalizando e assinando os contratos de locagao de imével.

V Propor ao Conselho Deliberativo a requisi¢cdo de funcionarios de
empresas publicas e privadas para servirem ao Consoércio.

VI Promover e supervisionar a contratacéo de servigos de terceiros.

VIl Propor e implementar convénios e demais formas de relacionamento
com 6rgédos publicos, empresas privadas e ong's, hacionais e internacionais.

Vil Elaborar semestralmente o relatério de atividades a ser
apresentado ao Conselho Deliberativo.

IX Promover acdes necessarias a captacdo de recursos para o
Consorcio, autorizar compras dentro dos limites do orgamento aprovado
pelo Conselho Deliberativo, de acordo com o planejamento aprovado pelo
mesmo.

X Movimentar em conjunto com o Presidente do Conselho Deliberativo,
as contas bancérias e os recursos do Consorcio.

XI Elaborar a prestacéo de contas relativas as aplicagdes dos auxilios e
subvengdes concedidas ao Consorcio, para serem apresentadas ao Conselho
Deliberativo ao érgéo concessor, apos aprovagao pelo Conselho Fiscal.

Xl Autenticar livros de Ata e de registro do Consorcio.

Xl Publicar, anualmente, em jornal o balanco financeiro do
Consércio apreciado pelo Conselho Fiscal e aprovado pelo Conselho
Deliberativo em Assembléia geral.

XV Referendar o planejamento estratégico preparado pela
coordenacéo de planejamento da Secretaria Executiva.

Art. 24° — Compete ainda a Secretaria Executiva:

| Elaborar o Plano de Agdo do Consorcio.

Il Elaborar projetos especificos, de acordo com a necessidade
apresentada pela Secretaria Executiva.

Il Propor acdes especificas para desenvolvimento nos diversos
municipios consorciados.

IV Aglutinar, em torno do Consoércio, os programas ambientais
desenvolvidos nos municipios por instituicdes consorciadas ou nédo
objetivando um planejamento Unico.

V  Propor, elaborar e/ou integrar no Consércio, sempre que possivel,
demais projetos, programas e ac¢des de interesse comum aos Consorciados.

Art. 25°— Compete ao Grupo de Apoio Administrativo da Secretaria Executiva:

| Responsabilizar-se pela manutencao e integridade das
instalacdes fisicas e pelos bens do Consorcio.

Il Orientar e supervisionar os prestadores de servigos e funcionarios
administrativos.

Il Responsabilizar-se pelas tarefas internas, diérias e rotineiras do
Consoércio.

IV Apoiar o desenvolvimento das atividades da Secretaria Executiva.

V Secretariar as reuniées do Consorcio, bem como, preparar as suas
pautas, elaborar e transcrever as Atas, providenciar os pagamentos de contas
do Consorcio, encaminhando os documentos contabeis para o contador.

VI Elaborar balancetes para apreciacdo do Conselho Fiscal.

CAPITULOV

DASELEICOES

Art. 26° - Todas as elei¢cdes do CIDES — Vale do Rio Cuiaba processar-
se-& através de voto declarado, ndo se admitindo voto por procuragao
ou correspondéncia.

§ 1° - O exercicio do voto dependera de estar o membro associado
quite com a contribuigdo ordinaria.

§ 2° - Havendo consenso entre os seus membros, as eleicdes e
demais delibera¢des do Conselho Deliberativo poderéo ser efetivadas
por aclamagao.

Art. 27° — As eleicdes dos cargos eletivos do Consoércio se dardo
em momentos distintos na seguinte ordem: 1. Presidente e Vice-
presidentes do Conselho Deliberativo; 2. Conselho Fiscal; 3. Secretario(a)
Executivo(a)

Art. 28° - Os eleitos para a primeira diretoria terdo o mandato de 01
ano com posse no dia 01/01/2006.

Paragrafo Unico: A convocacéo de eleigdo tera a data fixada para a
segunda quinzena do més de dezembro de cada ano civil, observando a
disposicao do Art.11° §2°.

CAPITULO VI

DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 29° — O Patriménio do CIDES - Vale do Rio Cuiaba, sera formado:

| Pelas contribuigBes ordinarias dos Municipios associados,
determinados em projetos de lei do executivo de cada municipio, com
autorizacao das respectivas Camaras Municipais, seguindo valores
determinados e estipulados de 0,2% do FPM de cada Municipio membro.

Il Pelas contribuicdes extraordinarias dos Municipios associados,
destinados ao CIDES — Vale do Rio Cuiaba.

IIl Pelas contribui¢cdes efetuadas por organiza¢des governamentais
ou ndo governamentais, nacionais e internacionais, Empresas Publicas,
Empresas de Economia Publica e Entidades Paraestatais.

IV Pelos recursos consignados nos orgamentos estadual e federal
ou resultantes de convénios.

V Pelo produto de operagdes de crédito.

VI Pelos recursos provenientes de sua receita como 6rgéo prestador
de servigos.

VIl Pelos bens e direitos que lhe pertengcam.

Vil Pelo resultado das aplicacdes financeiras que realizar.

IX Pelas subvencgdes, herancas, legados e doacdes que forem
outorgados a favor deste.

Art. 30° - Nenhum bem pertencente ao CIDES — Vale do Rio Cuiaba
podera ser alienado sem expressa autorizacao do Conselho Deliberativo,
com voto favoravel de 2/3 (dois/tergos) de seus membros.

Art. 31° — Respeitadas as respectivas legislagdes municipais e
estatutos vigentes, cada municipio consorciado pode colocar a disposi¢éo
do Consoércio os bens de seu patrimdnio e servigos de sua propria
administragdo para o uso comum, de acordo com a regulamentagao que
foi estabelecida com os usuarios.

CAPITULOVII

DA DURAQAO, RETIRADA, EXCLUSAO DE CONSORCIADO E
DISSOLUGAO DO CONSORCIO

Art. 32° — O prazo de durag&o do Consorcio € por tempo indeterminado.
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Art. 33° - Qualquer municipio consorciado podera retirar-se do CIDES
- Vale do Rio Cuiab&, mediante pedido expresso formulado pelo Prefeito
Municipal, acompanhado de autorizacao legislativa, com comunicagéo
antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias.

§ 1° - A exclusdo do Municipio membro se fara sem prejuizo das
contribuicbes mensais que devera, neste caso, recolher ao CIDES — Vale
do Rio Cuiaba, antecipadamente

Art. 34° - Sera excluido do CIDES - Vale do Rio Cuiaba, o municipio
consorciado que deixar de incluir em seu orcamento, dotagao a ele destinada,
ou que deixar recolher a sua cota prevista na Lei Autorizativa Municipal.

Art. 35° — O municipio que se retira espontaneamente, ou , que for
excluido nos termos do Art. anterior, somente participara do rateio dos
bens do Consorcio, em caso de Dissolugdo deste, juntamente com os
demais consorciados e na forma prevista neste estatuto.

Art. 36° — O CIDES - Vale do Rio Cuiaba podera ser dissolvido pelo
voto de 2/3 (dois tergos) do total dos membros do Conselho Diretor, em
reunido especialmente convocada para este fim.

§ 1° - O Conselho Deliberativo decidird sobre os encaminhamentos
para a realizagdo do ativo e liquidacdo do passivo do Consorcio.

§ 2° - Os bens cedidos reverterdo automaticamente ao patrimonio
dos Municipios que os cederam ja os bens provenientes de outras
entidades governamentais ou ndo serdo distribuidos a entidades
filantropicas a serem escolhidas pelos municipios consorciados.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICC)ES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 37°— O Consoércio Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmico
e Social do Vale do Rio Cuiaba reger-se-a pelo presente Estatuto.

Art. 38° - A reforma total ou parcial deste Estatuto pode ser feita pelo
Conselho Deliberativo especialmente convocado e, em cuja ordem do dia
figure o assunto, comunicado com antecedéncia de 60 (sessenta) dias.

Art. 39° — Os agentes publicos incumbidos da gestdo do Consércio
responderdo pessoalmente pelos atos praticados em desconformidade
com a lei ou com as disposi¢cdes contidas no presente estatuto, e ndo
responderdo pelas obrigacdes contraidas pelo Consércio Publico.

Art. 40° — Para o cumprimento de suas finalidades, o Consorcio podera:

| Adquirir os bens que entender necessarios, 0s quais integrardo
seu patriménio.

Il Firmar convénios, concessfes, parcerias e contratos de
qualquer natureza.

Il Receber auxilios, contribuicbes e subvengdes com 6rgaos do
Governo Federal, Estadual, Municipal, entidades governamentais e nao
governamentais, nacionais e internacionais, Empresas Publicas, Empresas
de Economia Mista e Entidades Paraestatais.

IV Prestar aos seus associados 0S servigos necessarios ao
cumprimento das finalidades do Consorcio.

Art. 41° - O Conselho Fiscal podera convocar o Conselho Deliberativo
para as devidas providéncias quando verificadas irregularidades na
escrituragdo contabil, nos atos da gestéo financeira ou patrimonial, ou
ainda, na inobservancia das normas legais estatutarias e regimentais.

Art. 42° — A apreciacao das contas pelo Conselho Fiscal sera anual
e podera ocorrer no periodo compreendido entre os meses de janeiro a
margo subsequente.

Art. 43° — Fica autorizada a Diretoria Executiva a registrar o presente
Estatuto no Cartério de Registro de Titulos e Documentos da Capital, para
que adquira personalidade juridica.

Art. 44° - Todas as atas das reunides do Conselho Deliberativo e da
Diretoria Executiva, serdo registradas em livro proprio e assinados pelos
membros presentes, todas as publicagGes que se fizerem necessarias
poderdo ser efetuadas em veiculo do proprio Municipio e/ou no Jornal
Oficial dos Municipios, mantido pela Associagdo Mato-Grossense dos
Municipios, excetuando-se aquelas que a lei exigir publicagdo em Diario
Oficial do Estado de Mato Grosso

Art. 45° — Os casos omissos neste Estatuto sdo resolvidos pela
Diretoria Executiva, ad referendum do Conselho Deliberativo, sujeito as
disposicbes legais vigentes.

Art. 46° - Este Estatuto entra em vigor, na data de seu registro no
Cartério competente e publicado, revogada as disposi¢cdes em contrério.

E por estarem de pleno acordo com tudo o que aqui se convenciona,
0s consorciados através de seus respectivos representantes assinam o
presente instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que
produzam os devidos e necessarios efeitos de direito, fazendo constar
na Ata de constituicdo, o seu inteiro teor.

Acorizal — Sr. Meraldo Figueiredo Sa.

Bardo de Melgago — Sr. Ibson da Silva Leite

Chapada dos Guimaraes — Sr. Gilberto Schwarz de Mello

Cuiaba — Sr. Wilson Pereira dos Santos, representado por José Antonio Rosa
Jangada — Sr. Benedito Paulo de Campos

Nobres — Sr. Flavio Dalmolin

Nossa Senhora do Livramento — Sr. Carlos Roberto da Costa

Nova Brasilandia — Sr. Ademar Wurzius

Planalto da Serra — Sr. Dénio Peixoto Ribeiro

Poconé — Sr. Clovis Damiéo Martins

Rosario Oeste — Sr. Zeno José Andrade Gongalves

Santo Antonio de Leverger — Sr. Faustino Dias Neto, representado por
Lionié Justino

Varzea Grande — Sr. Murilo Domingos

Apos a leitura do Estatuto do Consorcio, passou a palavra aos demais
Prefeitos para que estes pudessem expressar as suas idéias e apresentar
sugestdes. Nao mais havendo nenhuma observacao a fazer pelos Prefeitos,
a Retificagdo e Ratificagcdo do Protocolo de Intencdes e a Alteragcdo do
Estatuto foi colocado em votagédo e, por unanimidade foi aprovado.

O Sr. Hélio Brandao, Secretario Executivo deu seguimento a
assembléia falando sobre os avangos do Consorcio, foi protocolizado o
pedido de Patrulha Mecanizada para os Municipios do Consoércio e ja foi
apresentada a emenda a LDO 2008. Foi apresentado pela Sra. Zaira do
Sebrae o Curso Projeto Lider-Lideranga para o Desenvolvimento Regional.

Nada mais havendo a ser tratado, coube a mim, Hélio Antunes
Brand&o Filho na condicdo de Secretario Executivo do Consorcio
Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico e Social do Vale do Rio
Cuiabé a lavrar esta Ata, que ap0s lida foi assinada por todos os Prefeitos
presentes nesta reunido.

Meraldo Figueiredo Sa
Prefeito de Acorizal

Ibson da Silva Leite
Prefeito de Barédo de Melgaco

Gilberto Schwarz de Mello
Prefeito de Chapada dos Guimaraes

Wilson Pereira dos Santos
Prefeito de Cuiaba

Benedito Paulo de Campos
Prefeito de Jangada

Flavio Dalmolin
Prefeito de Nobres

Carlos Roberto da Costa
Prefeito de Nossa S. do Livramento

Ademar Wurzius
Prefeito de Nova Brasilandia

Dénio Peixoto Ribeiro
Prefeito de Planalto da Serra

Clévis Damido Martins
Prefeito de Poconé

Zeno José Andrade Gongalves
Prefeito de Rosério Oeste

Faustino Dias Neto
Prefeito de Sto. Antonio de Leverger

Murilo Domingos
Prefeito de Varzea Grande
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E por mim, Hélio Antunes Branddo Filho, Secretario Executivo do
Consércio Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico e Social do
Vale do Rio Cuiaba.

Participantes de Honra:
NAYLA LUCAS CORREA MENANDRO FARID TENORIO
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RESOLUGAO N°. 003/2008 DE 27 DE MAIO DE 2008.

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA, QUADRO DE
PESSOAL, FUNGOES, CARGOS E VENCIMENTOS DOS EMPREGADOS DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
SOCIAL DO VALE DO RIO CUIABA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CONSELHO DELIBERATIVO, no uso de suas atribuicdes
regimentais e legais, e de acordo com Estatuto do Consércio Intermunicipal
de Desenvolvimento Econémico e Social do Vale do Rio Cuiaba,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a resolu¢@o n°. 003/2008, que trata da Estrutura
Administrativa, quadro de pessoal, Fung¢des, Cargos e Vencimentos dos
Empregados do Consércio Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmico e
Social do Vale do Rio Cuiaba, conforme disposicdes transcritas nesta Resolugao.

TITULOI

DAESTRUTURAADMINISTRATIVA

CAPITULOI

DAS FINALIDADES BASICAS

Art. 2° - As finalidades do Consoércio Intermunicipal de
Desenvolvimento Econdmico e Social do Vale do Rio Cuiab4, sediado em
Cuiaba - MT, constituindo-se sob a forma juridica de Associacéo Civil,
encontram-se definidos nas normas estatuidas no Estatuto, e pela

regulamentacé@o que vier a ser adotada pelos seus 6rgaos, bem como
normas e principios de Direito Publico subsidiariamente aplicaveis, as
quais compreendem:

| - Representar o Conjunto de Municipios Consorciados em assunto de
interesse comum e de carater socio-econdmico e ambiental, perante quaisquer
outras entidades de direito pablico ou privado, nacional ou internacional;

Il - Planejar, adotar e executar agdes, programas e projetos destinados
a promover e acelerar o Desenvolvimento Sécio-econémico e Ambiental
da Regido compreendida no territério dos municipios consorciados;

Il - Promover programas ou medidas destinadas a recuperagéo,
conservagéo e preservagdo do meio ambiente na regido compreendida
nos territérios dos municipios consorciados;

IV - Promover a integragdo das ac¢les, programas e projetos
desenvolvidos pelos municipios consorciados, destinadas a promogao
do Desenvolvimento Sustentavel da regido compreendida no territério
dos municipios que compdem o Consorcio;

V - Planejar e apoiar o desenvolvimento da regido centrado no
desenvolvimento de agropdlos;

VI - Promover a melhoria da qualidade de vida da populagéo residente
nos municipios integrantes do Consdrcio Intermunicipal de
Desenvolvimento Econémico e Social do Vale do Rio Cuiaba;

VII - Executar obras de engenharias, arquitetura, artes, etc., e\ou prestagéo
de servigos de interesse comum dos municipios que compde o Consorcio;

VIII - Adquirir bens, produtos e equipamentos e, realizar eventos de
interesse dos municipios consorciados;

Paragrafo Primeiro — As acgdes, programas e projetos de que tratam
0s incisos acima, para serem implantados, deverdo ser aprovados pelo
Conselho Deliberativo e gerenciados pela Secretaria Executiva.

Paragrafo Segundo: Para que as Acdes, Programas e Projetos
previstos nos incisos I, Ill, V, VI, VII e VIIl acima descritos sejam
implementados, o Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmico
e Social do Vale do Rio Cuiaba poderéa celebrar convénios com os
Governos Federal, Estadual e entidades governamentais ou nao, nacionais
ou internacionais.

CAPITULOI
DAESTRUTURAADMINISTRATIVA

Art. 3° - A Estrutura Administrativa basica do Consorcio Intermunicipal,
sediado em Cuiaba/MT, compreende:
| - Conselho Deliberativo;
- Conselho Fiscal;
11l - Diretoria Executiva;
IV - Secretaria Executiva;
V - Grupo de Apoio Administrativo;

CAPITULOIII
DA CONSTITUICAO DOS CONSELHEIROS

Art. 4° - O Conselho Deliberativo, Fiscal e Diretoria Executiva do Consorcio
Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico e Social do Vale do Rio Cuiaba
em conformidade com o Estatuto, competindo-lhes, sem remuneracéo,
desempenhar os assuntos submetidos a sua apreciagdo, emitindo pareceres
a respeito e desempenhando todas as atividades correlatas.

CAPITULO IV
DA SECRETARIAEXECUTIVA

Art. 5° - A Secretaria Executiva é o Org&do que tem por objetivo
executar as atividades do CIDES do Vale do Rio Cuiaba, e sera constituida
por um Secretario Executivo, indicado pelo Conselho Deliberativo e
contratado pelo seu presidente.

§ 1° - A Secretaria Executiva contara com o apoio técnico
administrativo de pessoal integrante do quadro do Consorcio e/ou cedido
pelos Municipios consorciados, de acordo com a legislagéo vigente;

§2°- 0 numero de empregados do Consorcio sera fixado nesta Resolucéo;

§ 3°- Os empregados do Consorcio serdo regidos pela CLT Consolidagéo
das Leis do Trabalho e demais normas pertinentes ao vinculo empregaticio;

§4°- O Secretéario Executivo deveré ser portador de nivel superior completo;

TITULOII
DO QUADRO DE PESSOAL, FUNCOES, CARGOS E REMUNERACAO
CAPITULOI
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DOS CONCEITOS BASICOS

Art. 6° - Fica instituido o quadro de pessoal, Fun¢des, Cargos e
remuneragdes dos empregados do Consorcio, sediado neste Municipio de
Cuiaba/MT, visando assegurar a continuidade da acéo administrativa e a
eficiéncia do servigo solidariamente publico do CIDES do Vale do Rio Cuiaba.

CAPITULOII )
DOS CONCEITOS BASICOS

Art. 7° - Para fins desta Resolucéo, considera-se:

| — Empregado é a pessoa legalmente investida em cargos especificos
desta Resolugéo;

Il - Cargo € o conjunto de atribui¢cBes e responsabilidades cometidas
ou cometiveis ao Empregado do CIDES, criado por Resolucdo, com
denominagao propria, nimero certo e valor remunerado pelo Consorcio;

Il - Classe é a divisdo basica da carreira que demonstra a amplitude
funcional do cargo no sentido vertical, com os correspondentes niveis de
retribuicbes pecuniéarias;

IV - Grupo Salarial é o conjunto de categorias funcionais reunidas
segundo a correlacdo e afinidade existente entre elas quanto a natureza
do trabalho e/ou o grau de conhecimentos e complexidade;

V - Categoria Funcional é o conjunto de carreiras agrupadas pela natureza
das atividades e pelo grau de conhecimento exigivel para o seu desempenho;

VI - Referéncia é o nivel de vencimento e salario base, fixado em
Resolucéo, para o emprego permanente ocupado pelo Empregado;

VII - Qualificacdo Profissional é o conjunto de requisitos exigidos
para ingresso e desenvolvimento na carreira;

VIII - Quadro de Pessoal, é o conjunto de cargos atribuidos por teste
seletivo, e o quantitativamente indicado e distribuidos em carreira do
Orgao do CIDES do Vale do Rio Cuiabé;

IX - Salario Base € o valor da referéncia a qual o empregado esteja
efetivamente enquadrado;

X - Lotagdo € o quantitativo de cargos de carater permanente
indicados por classes, que integram o quadro do 6rgdo do Consorcio;

X1 - Adicional de Funcéo é a vantagem pecuniéria, de carater transitorio
ou permanente, vinculada a determinados cargos ou fungbes que, para
serem bem desempenhadas, exigem um regime especial de trabalho, uma
particular dedicac@o ou uma especial habilitago dos titulares;

XIl - Gratificagdo de Servicos €. a vantagem pecunidria que visa
compensar riscos ou 6nus decorrentes do trabalho ndo eventual, quando
realizado em condi¢cdes anormais ou que objetive remunerar encargos
adicionais cometidos ao servidor, dos quais resulte a alteragéo do local,
meio ou modos de realizacdo do servigo;

XIll - Vencimento é a retribuicdo paga mensalmente ao empregado
pelo efetivo exercicio do cargo, correspondente ao valor de referéncia
fixada em Resolucao.

XIV - Promocéo é a passagem do servidor de uma referéncia para a
imediatamente superior da classe em que estiver enquadrado, devendo realizar-
se somente se necessario ao desenvolvimento dos servigos do Consorcio;

XV - Beneficios € toda assisténcia de carater previdenciario ou
social, prestada gratuitamente ou com 6nus parcial do servidor e seus
dependentes;

XVI - Nivel & o agrupamento de categorias funcionais segundo os
critérios de complexidade, responsabilidade e similaridade funcionais
nesta ordem;

XVII - Faixa Salarial é o conjunto de referéncias salariais de um nivel
limitado pelos valores minimos e maximos;

XVIII - Carreira é a promocao ou a ocupacao de cargos em classe de
nivel de vencimento superior e de tarefas mais complexas, dentro da
mesma classe, através do instituto do acesso.

CAPITULOIII )
DO INGRESSO NO SERVIGO PUBLICO

Art. 8° - Os empregos regidos pela CLT, no servigo do Consorcio, serdo
acessiveis aos brasileiros natos e equiparados cujo ingresso dar-se-a no
nivel base de cada classe, atendidos os requisitos de escolaridade ou
experiéncia e a habilitacdo em teste seletivo de provas ou de provas e titulos.

§ 1° - Os requisitos de escolaridade sdo aqueles constantes dos
Anexos I-A e |-B, da presente Resolugéo.

§ 2° - Para todos os cargos, no ato do ingresso, também sera exigido:

| - Gozo dos direitos politicos;

Il - Haver cumprido as obrigagdes militares;

Il - Haver cumprido as obrigacgdes eleitorais;

IV - Idade minima 18 (dezoito) anos;

V - Outros que o habilitem para o exercicio de determinados cargos.

Art. 9° - O Teste Seletivo tera sempre o carater eliminatério e a
nomeacao far-se-4 em estrita obediéncia a ordem de classificagao.

§ 1° - O prazo de validade do teste seletivo é de 02 (dois) anos,
podendo ser prorrogado urna Unica vez, por igual periodo, mediante
Resolugéo do Consércio.

§ 2° - Mediante comprovagao da necessidade e existéncia de vagas,
o CIDES do Vale do Rio Cuiab& poderé realizar concurso interno,
valorizando as potencialidades internas existentes.

Art. 10° - Os requisitos exigidos para os testes seletivos serdo
objetos de editais especificos e estritamente observados o nimero de
vagas existentes.

Paragrafo Unico - Durante o prazo previsto no Edital de
Convocagdo, respeitado o prazo de validade de que trata o paragrafo
primeiro do Artigo 9 da presente Resolugdo, os aprovados em Teste
Seletivo de Provas ou de Provas e Titulos serdo convocados com
prioridade sobre os novos aprovados para assumir cargos de carreira.

Art. 11 - N&o dependera de limite de idade maxima a inscricdo em
teste seletivo a ocupante de Empregos do Consorcio.

Art. 12 - O Empregado aprovado e nomeado, serd considerado
estavel apos decorrido 03 (trés) anos de estagio probatdrio, apés
avaliacdo da sua capacidade para o desempenho da funcao.

Paragrafo Unico - Decorrido o periodo a que se refere o caput do
artigo anterior sem devida avaliagdo por parte do departamento
competente, fica o servidor considerado de forma definitiva estavel.

CAPITULO IV
DO PROVIMENTO DE CARGOS

Art. 13 - Os cargos serdo providos:

| - em caréter efetivo;

Il - em Indicagao.

Paragrafo Unico - Os provimentos seréo feitos mediante nomeagao.

Art. 14 - Compdem a estrutura geral do quadro de pessoal, Func¢des,
Cargos e remuneracao dos empregados do CIDES do Vale do Rio Cuiaba,
sediado neste Municio de Cuiaba/MT, os grupos formados por categorias
funcionais, subdivididas em classes compostas de cargos consoante
aos Anexos |-A e I-B.

Art. 15 - As tabelas salariais do Consorcio, aplicaveis as categorias
funcionais regidas pelo presente Quadro de pessoal, Fung6es, Cargos e
remuneracéo, subdividem-se em grupos, da seguinte forma:

| - Tabela de Servico Elementar composta verticalmente de 01 (um)
nivel, representado pelo algarismo romano |, e, horizontalmente pelo salario
base constante do Anexo IlI.

Il - Tabela de Servigo Administrativo, composta verticalmente por 01
(um) nivel, representados pelo algarismo romano I, e, pelo salario base
constante do Anexo III.

11l - Tabela de Nivel técnico ou Superior, composta verticalmente de
01 (um) nivel, representado pelo algarismo romano lll, e, horizontalmente
pelo salério base constante do Anexo llI.

CAPITULOV .
DO ENQUADRAMENTO E NOMEAGAO

Art. 16 - Dar-se-a4 o enquadramento e nomeagéo aos Empregados
gue ingressarem no emprego mediante nomeacgdo, sendo efetuado o
enquadramento na referéncia base de sua categoria funcional.

Paragrafo Unico - O enquadramento a que se refere o caput deste artigo
sera feito pelo Secretario Executivo e posteriormente submetido & apreciagéo
do Conselho Fiscal, para entdo ser concluido por Ato do Presidente.

CAPITULO VI
DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS E CARGOS DE ASSESSORAMENTO
INTERMEDIARIO E SUPERIOR

Art. 17 - Ficam definidas as categorias funcionais e em ndmeros
correspondentes de que tratam os Anexos I-A e I-B, que integram a
presente Resolugé&o.

Paragrafo Unico - As categorias funcionais a qual alude o “caput” do
presente artigo seréo preenchidas na forma do Artigo 13, da presente Resolucéo.

Art. 18 - Fica criado os Cargos de Assessoramento Superior em
namero de 04 (quatro) vagas, representados pelos simbolos EC - |,
conforme Anexo Il, da presente Resolugéo.

Art. 19 - Fica criado os Cargos de Assessoramento Intermediario
em numero de 02 (duas), vagas, representados pelo simbolo EC - Il, de
acordo com Anexo Il, da presente Resolucéo.

Art. 20 - No caso da necessidade de substituicdo por motivo de
impedimento legal e temporario de ocupantes do Cargo de
Assessoramento Superior e Assessoramento Intermediario, o substituto
fard jus a todas as vantagens peculiares ao cargo.

CAPITULO VI
DO DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS
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Art. 21 - O desenvolvimento do Empregado nas carreiras far-se-a
através da promogao.

Paréagrafo Unico - Promoc&o é a elevacdo do Empregado de uma para
outra classe imediatamente superior, dentro da mesma carreira e
dependera, cumulativamente, de:

| - Conclusdo, com aproveitamento, do programa de capacitacéo e
aperfeicoamento estabelecido para a classe;

Il - Habilitagéo legal para o exercicio do cargo ou funcao integrante
da classe;

11l - Desempenho eficaz de suas atribuigdes;

IV - Houver classe imediatamente superior em aberto;

V - A promogéo decorrera da avaliacdo de desempenho Funcional
do Empregado.

CAPITULO VI . .
CRITERIOS DE AVALIAGAO PARAPROMOGAO

Art. 22 - Os critérios de avaliacdo dos Cargos de Assessoramento
Intermediario seréo os seguintes:

| — Tempo de servigo: sera calculado em dias a contar da data da sua
contratagcdo, descontados os dias de faltas injustificadas;

Il - Experiéncia no Cargo: sera calculado em dias, a contar da data do
efetivo exercicio da profissao;

11l - Substituicdo do cargo de Assessoramento intermediario, do qual
sera promovido;

IV - Participacdo em Comiss6es ou grupos de trabalhos atinentes a
assuntos do Desenvolvimento do Consércio;

V - Treinamento para o cargo a ser preenchido;

VI — Avaliacao.

Art. 23 - A contagem do periodo de intersticio para o tempo de servigo,
seré feita data a data, a contar da data de contrata¢éo do Empregado, nos
termos do Art. 22, |, sendo interrompida nos casos de afastamento do
Empregado, em decorréncia de:

| - Penalidades:

a) - Suspenséo disciplinar ou preventiva, assegurado ao servidor o
direito de ampla defesa;

b) - Prisdo administrativa ou decorrente de deciséo judicial;

Il - Licenga com perdas de vencimentos por motivos de:

a) - tratamento de interesse particular.

Il - Outros afastamentos:

a) - Viagens ao exterior, sem énus para 0 6rgao;

b) - Prestagao de servicos a organiza¢des nacionais e internacionais,
sem 6nus para o 6rgédo de origem.

Paragrafo Unico - Nos casos de interrupgéo de intersticio, a contagem
de tempo seré reiniciada imediatamente quando do retomo do Empregado
ao exercicio de suas atividades, mesmo que em outra funcao.

Art. 24 - As avaliagGes de desempenho e aplicacéo de penalidades
serdo efetuadas por uma Comissé@o escolhida anualmente, no més de
janeiro de cada ano, composta pelo Secretario Executivo, como membro
nato, e por um representante de cada Conselho que compéem a Estrutura
Administrativa do Consorcio.

Art. 25 - N&o podera ser efetuado qualquer enquadramento ou
promocdo fora dos parametros estabelecidos na presente Resolucao.

CAPITULO IX
DAS TAREFAS EDA JORNADA DE TRABALHO

Art. 26 - A jornada de trabalho do Empregado do CIDES do Vale do Rio
Cuiaba, é de 08 (oito) horas diaria, e 0 maximo de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 1° - Os domingos serdo considerados como descanso semanal
remunerado. Excetuando-se a necessidade de servicos emergenciais
gue exigem a necessidade de manter expediente continuo, onde devera
haver compensacao.

§ 2° - As tarefas correlatas a cada cargo estdo definidas no Anexo
1V, constante desta Resolugéo.

Art. 27 - Havendo mutuo acordo entre a administracdo e os
Empregados, podera haver reducéo de carga horaria de trabalho, tendo
como consequéncia a redugédo do vencimento, de forma proporcional ao
nimero de horas trabalhadas.

CAPITULO X
DOS VENCIMENTOS E VANTAGENS

Art. 28 - A remuneracado sera composta de vencimentos acrescidos
de vantagens e beneficios.

Art. 29 - Os vencimentos dos Cargos de Assessoramento Superior
(EC - 1), Assessoramento Intermediario (EC - Il), com identificacao do
cargo e numero de vagas sdo os constantes no Anexo lll, que integra a
presente Resolucéo.

§ 1° - Os Cargos de apoio administrativo representados pela sigla EE,
obrigatoriamente serao ocupados por empregados aprovados em teste seletivo.

§ 2° - Fica estabelecido como data base para reposigéo e negociacéo
salarial o més de maio de cada exercicio.

§ 3° - Areposicado a que se refere o § 2° seré apurada, calculando-
se com base nos indices verificados pelo Governo Federal para reajuste
do salario Minimo.

§4° - Apurado o percentual de reposicao, dentro dos critérios estabelecidos
neste artigo e apreciado pelo Conselho Fiscal devera o Presidente do Consorcio,
editar resolugéo com a finalidade de efetuar o repasse aos Empregados do
Consoércio, no més a que se refere o § 2° do presente artigo.

Art. 30 - Constituem vantagens e beneficios:

| - Diaria de trabalho;

Il - Auxilio transporte.

Paragrafo Unico - O valor das diarias e do auxilio transporte devera
ser regulamentado por Resolugdo especifica.

CAPITULOXI )
DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS

Art. 31 - As contribuigdes previdenciarias dos Empregados do Consorcio,
serdo recolhidas ao Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS.

CAPITULOXII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32 - Os demais atos necessarios a operacionalizacdo e
dinamizacao do presente quadro de pessoal, fungdes, cargos e
vencimentos serdo efetivados por Resolugdo, obedecidos os preceitos
legais ora instituidos.

Art. 33 - As despesas resultantes da aplicagédo da presente Resolugao
correrdo por conta das dotagBes orgcamentarias préprias do Consoércio,
suplementadas se necessarias.

Art. 34 - A presente Resolugdo é composta dos seguintes Anexos:

a) - Anexo | — A - Cargos de Provimento Efetivo/Celetista;

b) - Anexo | — B — Cargos de Provimento por indicagdo e aprovagéo
pelo conselho deliberativo;

c) - Anexo Il - Grupo de Cargos de Assessoramento Superior (EC - 1)
e Intermediario (EC - Il), com discriminacdo de cargos, niUmero de vagas
e respectivo simbolo;

d) - Anexo Ill - Cargo de Assessoramento Superior (EC) e Intermediério
(EE) - Definicao de Tarefas.

Art. 35- Fica estabelecido um prazo maximo de 01 (um) ano, contados
a partir da publicacao da presente Resolugao, para a revisao de seus anexos.

Art. 36- Esta Resolugcé@o entrara em vigor a partir da data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a
Resolugdo n°. 004/2006 de 26 de maio de 2006.

Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmico e Social do
Vale do Rio Cuiab4, Cuiaba, Estado de Mato Grosso, aos vinte e sete dias
do més de maio do ano de dois mil e oito.

CARLOS ROBERTO DA COSTA
Presidente.
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