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Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Garcas

Contratante: Prefeitura Municipal de Alto Gargas — MT.

Contratado: Mirian Alexandre Constantino Chagas.

Contrato n°.: 65/2008 — Data: 01/09/2008

Valor: R$ 13.104,00 (Treze mil mil, cento e quatro reais).

Objeto: Contratagédo de Servicos especializados em Enfermagem para o
PSF 1l no municipio de Alto Garcas.

Contratado: Rosinei Cezar

Contrato n°.: 66/2008 — Data: 26/09/2008

Valor: R$ 7.971,60 (Sete mil, novecentos e setenta e um real e sessenta
centavos).

Objeto: Contratagao de Servigos Especializado em enfermagem p Secretaria
Municipal de Saude de acordo com o cronograma de atividades estabelecido
pela Secretaria municipal de Saude.

TERMOADITIVO:

Contratante: Prefeitura Municipal de Alto Gargas — MT.

Termo Aditivo ao Contrato n°.: 057/2008

Contratado: Construtora Locatelli

Objeto: A interrupgéo do Contrato de Execucdo Obras de Drenagem de
Aguas Pluviais na Avenida e Meio-fio e Sarjetas, na Avenida XV de
Novembro e Outras no Bairro Esperancga, na Avenida Tiradentes e Outras
no Bairro Brasilandia, contrato n°® 057/2008, nos termos da n° Lei Federal
8.666/93.

Termo Aditivo ao Contrato n°.: 066/2007
Contratado: Eliana Neres Bueno

O valor sera pago conforme repasse da Caixa Econdmica Federal.
Objeto: O presente Termo Aditivo objetiva a prorrogacao do prazo de
vigéncia do contrato por mais 4 (quatro) meses, durante o periodo de 1° de
setembro a 31 de dezembro de 2008, com base no art. 57, § 2° da Lei
Federal n°8.666/93, de 21/07/93.

PROCESSO SELETIVO N°07/2008
EDITAL 01/2008 de 16 de outubro de 2008.

DISPOE SOBRE ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO
SELETIVO VISANDO A CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO.

De ordem do Sr. VANO JOSE BATISTA, Prefeito Municipal de Araputanga
- MT, através da Comisséo Organizadora do Processo Seletivo - COPS, em
cumprimento aos principios constitucionais da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade e da eficiéncia, com fulcro na Lei Municipal n°® 699/2006 de
18/10/2006, bem como da Lei Organica Municipal, referentes ao assunto,
RESOLVE divulgar e estabelecer normas para abertura das inscri¢des e a
realizacdo de processo seletivo, destinado a selecionar candidatos para o
ingresso como contratados por tempo determinado no quadro de pessoal
da Prefeitura Municipal de Araputanga Estado de Mato Grosso.

1- DOS CARGOS OFERECIDOS:

Prefeitura Municipal de Araputanga

Cod. Escolaridade NS | Venc. | Carga

Cargo Cargo Requisitos Exigidos de | Base | Horaria

Vagas| R§ | Semanal

01 | Agente de Satde (1) ACS 1° grau completo 0 | 4500 | 40
]

02 | Agente de Combate as Edemias ASA | 92 OPIE? Oy | 4

1.2 o cargo 01 - Agente de Saude (1) ACS, é exclusivamente para a
Comunidade de Farinépolis.

1.3 Para os cargos que exigirem o Registro nos seus devidos
Conselhos, deverao estar em dia com o pagamento de suas anuidades.

1.4 As vagas oferecidas no presente processo seletivo estdo de
acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de Araputanga Estado
de Mato Grosso, e compativeis com os quadros de cargos.

2- DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA DO CARGO:

2.1.Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma
do disposto no art. 13 do Decreto n.° 70.436 de 18 de abril de 1972;

2.2.Ter no, ato da contratacéo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.3.Prova de quitagé@o ou insercao do servigo Militar (se o candidato
for do sexo masculino);

2.4.Comprovar, por ocasido da posse, o nivel de escolaridade e os
requisitos especificos exigidos para o cargo, conforme item 1 deste Edital

2.5.Titulo de eleitor e prova de estar em dias com as obrigagdes eleitorais;

2.6. Apresentar Declaragdo de Ndo Acumulo de Cargos.

2.7. Apresentar Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

2.8. Apresentar comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP.

2.9. para o cargo (01) Agente de Saude (1) ACS; obedecerdo aos
critérios do item 5; 5.6.

3- DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO:

3.1. Realizagdo das Inscricdes: 21 e 22 de outubro de 2008, DAS 08:00
AS 10:00 HS. E DAS 13:00 AS 16:00 HS. Na Secretaria Municipal de Satde.

3.2. Realizagdo das provas escritas: DIA 24/10/2008 as 19:00 hs.

3.3. Local: Escola Rodolfo Trechald Curvo, Avenida Sebastido
Francisco de Almeida, 471, Bairro Sdo Sebastido.

3.4. Publicagdo do Gabarito das Provas Escritas: 27/10/2008 na
Secretaria de Satde Municipal.

3.5. Publicacdo do Resultado do Processo seletivo: 28/10/2008.

4- DA TAXA DE INSCRICAO:
4.1. Nao havera pagamento de taxa de inscrigao.

5- REQUISITOS PARAAS INSCRICOES:

5.1. Dos Requisitos Basicos para Inscri¢éo:

5.1.1. Alinscricdo do candidato somente sera efetivada mediante:
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5.1.1.1. O preenchimento e a assinatura da ficha de inscri¢cao, sendo
presumido o conhecimento das condi¢cdes do processo seletivo.

5.1.1.2. Apresentacao e entrega, no ato de inscricdo, de cépia
(frente e verso) de um documento de identidade que contenha foto, e do
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), que serdo anexados a ficha de
inscricdo, ndo sendo aceito, documento via fax.

5.1.1.2.1. Para fins deste processo seletivo sdo considerados
documentos de identidade: a) cédula de identidade; b) carteira de trabalho
e previdéncia social — CTPS; c) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH;
c) reservista ou documento equivalente; e, d) carteira profissional emitida
por conselho de categorias profissionais.

5.2. A inscricdo poderéa ser feita pelo proprio candidato ou por
representante legalmente habilitado para esse fim, mediante a entrega de
procuracéo especifica do interessado, sem a necessidade de reconhecimento
de firma, sendo necessario anexar a ficha de inscricdo cépia (frente e verso)
do documento de identidade do candidato. Nesta hipétese, o candidato
assumird as consequéncias de eventuais erros do seu procurador.

5.2.1. N&o seré aceita procuracao via fax e/ou via correio eletronico.

5.3. No ato da inscrigdo o candidato, portador de deficiéncia fisica,
devera declarar, no formulario de inscricdo, essa condicéo e a deficiéncia
da qual é portador, apresentando laudo médico atestando a espécie e o
grau ou Nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia.
Este atestado sera retido e ficara anexado ao formulério de inscricéo.
Caso o candidato ndo apresente o laudo médico, nédo sera considerado
como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que
tenha assinalado tal opcao no formulario de inscricao;

5.4. No ato da inscricdo o Candidato portador de deficiéncia fisica,
que necessite de tratamento diferenciado no dia da prova escrita e
pratica (se houver), deverdo preencher os campos especificos para
deficientes no formulario de inscricdo. Caso nédo expresse sua deficiéncia
fisica ndo sera possivel atendé-lo.

5.5. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo sdo de
inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Prefeitura Municipal
de Araputanga — MT do direito de exclui-lo do processo seletivo se for
constatado posteriormente, que o0 mesmo usou de logro e/ou ma fé.

5.6. Os candidatos ao cargo (01) Agente de Saude (1) ACS; deverao
residir na Micro Area de Inscrigdo de no minimo 01 (um) ano.

6- DAS OBRIGACOES DO CANDIDATO:

6.1. Compete ao candidato:

6.1.1 Acompanhar todas as publicagdes feitas no Jornal Oficial dos
Municipios —AMM do Estado de MT, no Mural da Secretaria Municipal de
Saude da Prefeitura Municipal de Araputanga — MT.

6.1.2 Conferir, nas listas a serem divulgadas, os seguintes dados
pessoais: nome, nimero do documento de identidade, cargo ao qual se
inscreveu. Caso haja inexatidao nas informagoes, o candidato devera entrar
em contato com a Comissao Organizadora do Processo Seletivo — COPS.

6.2. O candidato ndo podera alegar o desconhecimento do local de
realizacado das provas como justificativa de sua auséncia. O néo
comparecimento, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara a desisténcia
do candidato e resultara em sua eliminagcéo do processo seletivo.

7.DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIAFISICA:

7.1. Aos candidatos portadores de deficiéncia fisica serdo destinados
5 % (cinco por cento) das vagas dos respectivos cargos, cujas
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadores,
quando for o caso;

7.2. Na aplicacé@o do percentual a que se refere o sub-item anterior,
quando o resultado for fragdo de numero inteiro arredondar-se-ao as
vagas para o nUmero imediatamente posterior se a parte fracionaria for
igual ou maior do que 0,5 (meio) e para numero inteiro imediatamente
anterior se a parte fracionaria for inferior a 0,5 (meio);

7.3. Ao candidato portador de deficiéncia fisica, € assegurado o direito
de se inscrever nessa condigdo, declarando a deficiéncia fisica de que é
portador, submetendo-se, se convocado, a pericia médica promovida pela
Secretaria de Saude da Prefeitura Municipal de Araputanga — MT, que dara
deciséo terminativa sobre a qualificagdo do candidato com deficiéncia e/ou
o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo;

7.4. A ndo observancia do disposto no subitem anterior acarretara
a perda do direito ao pleito das vagas aos candidatos em tais condicdes;

7.5. O candidato portador de deficiéncia fisica participara do concurso
em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere
ao contetdo, avaliagdo, duracdo, horario e local de aplicacéo das provas;

7.6. Os candidatos que no ato da inscri¢céo se declararem portadores
de deficiéncia fisica, se classificados nas provas além de figurarem na
lista geral de classificagdo, terdo seus nomes publicados em
relacdo a parte, observada a respectiva ordem de classificagéo.

8. DAS MODALIDADES DE PROVAS

8.1. O Processo Seletivo Publico, objeto deste Edital constituira, de
Provas Escritas.

9. DAREALIZACAQO DAS PROVAS

9.1. As provas escritas serdo realizadas no dia e horario acima previsto.

9.2. Prova escrita: 03 (trés horas ininterruptas).

9.3. Os candidatos se submeterdo as provas do processo seletivo
exclusivamente nos locais determinados pela Administragéo da Prefeitura
Municipal de Araputanga.

9.4. Para a realizagdo das provas escritas o candidato devera
comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario determinado, munido, obrigatoriamente, do documento
de identidade original (aquele utilizado para realizar a inscrigao), e caneta
esferogréafica azul ou preta e protocolo de inscricdo

9.5. Ao chegar ao local de provas, o candidato devera procurar nas
listagens afixadas, o niumero da sala na qual esta lotado, para entao
dirigir-se até ela.

9.6. N&o sera admitida a entrada do candidato que se apresentar
apoés a hora determinada para o inicio das provas.

9.7. A auséncia do candidato implicara em sua eliminagao do
Processo Seletivo, ndo havendo, em hip6tese alguma, outra oportunidade.

9.8. Sera sumariamente eliminado do processo seletivo, o
candidato que utilizar meios ilicitos para a execugéo das provas; perturbar,
de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido ou descortés para com qualquer um dos aplicadores, seus
auxiliares ou autoridades; afastar-se da sala de provas sem o
acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido as mesmas; for
surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo de comunicagdo com
outro candidato ou pessoa, ou utilizando maquinas de calcular ou similar,
telefone celular, livros, cédigos, manuais, impressos ou anotagdes, ou,
apos as provas, a utilizacao de processos ilicitos para a realizagdo das
mesmas, constatado por meio de pericia.

9.9. Os candidatos que portarem calculadoras, celulares ou outros
similares, teréo que desligar e colocar em um lugar determinado pela Comisséo.

10.DA PONTUACAQ DAS PROVAS

Cargo (s) Tipos deProvas
TotaldePontos

Agente de Saude (1) ACSAgente de Combate as Edemias ASA -
Conhecimento Especificou.- Lingua Portuguesa-  Matematica-
Conhecimentos Gerais 15151010 2,02,02,02,0 100

N.° Questdes Peso

10.1. As provas escritas de mdltipla escolha, seré@o classificatorias e
eliminatorias e, conterao questdes objetivas. Cada questéo objetiva contera
04 (quatro) alternativas, sendo que apenas uma respondera acertadamente,
obedecendo ao quadro de pontuagéo disposto no item 10.

10.2. Os pontos correspondentes as questfes porventura anuladas
serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente da formulagéo
de recursos.

11. DOS CRITERIOS:

11.1. Aprovacgéo: Sera considerado aprovado o candidato que
obtiver no minimo 50% (cinqlenta por cento) da pontuacéo total no
conjunto das provas estabelecido no item 10 deste Edital, e ainda néo
obtiver zero em nenhuma disciplina.

11.2. Classificagéo Final: A classificagéo final dos candidatos sera
feita pelo somatorio da pontuagéo total obtida no conjunto das provas
estabelecidas neste edital .

11.2.1. A classificagao final, seré realizada pela ordem
decrescente da pontuacéo final atribuida a cada um dos candidatos.
Ocorrendo igualdade na pontuacdo final, serdo observados,
sucessivamente, os critérios de desempate.
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11.3. Desempate: Ocorrendo empate quanto ao total de pontos
obtidos, o critério de desempate serd a observagdo da maior nota,
sucessivamente, nas provas:

a) Conhecimentos Especificos;

b) Lingua Portuguesa)

c) Matematica;

d) Conhecimentos gerais;

e) Persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato mais idoso;

11.4. Reprovacéo:

a) Sera considerado reprovado o candidato que ndo alcangar 50%
(cinqlienta por cento) do total de pontos das provas, conforme o critério ja
estabelecido no item 11.1 ou que tenha obtido zero em alguma dessas
mesmas provas.

12. DOS RECURSOS

12.1. Qualquer recurso devera ser protocolado na Prefeitura Municipal
de Araputanga, no prazo maximo de 1 (um) dia util, ap6s divulgagéo do
resultado das respectivas etapas: publicacdo de gabaritos de provas,
mediante requerimento dirigido ao Presidente da Comiss@o Organizadora
do Processo Seletivo - COPS, o qual devera protocolar o recebimento do
mesmo. O recurso versara unicamente acerca da formulacéo das questoes,
a opcao considerada como certa na prova escrita.

12.2. O parecer emitido pela Comissédo Examinadora do Concurso,
referente ao recurso interposto, devera ser publicado em prazo de até 01
(um) dia util do recebimento do pedido do candidato.

12.3. Nao serdo aceitos os recursos interpostos fora do prazo aqui
estabelecido, sendo considerada para tanto, a data em que foi protocolado,
bem como, aqueles que ndo estiverem fundamentados e sem os dados
necessarios a identificacdo do candidato.

12.4. O recurso devera ser encaminhado a Prefeitura Municipal de
Araputanga, localizada a rua Antenor Mamedes, 911, bairro centro —
Araputanga - MT, enderecado ao Presidente da COPS.

13.5. Se do julgamento dos recursos resultar anulagao de
questao(des), a pontuacdo correspondente a essa (s) questdo(des) sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

13. DAFOLHADE RESPOSTA

13.1. Afolha de resposta devera ser preenchida pelo candidato, segundo
as alternativas que julgarem corretas e ao final devera ser assinada.

13.2. N&o serédo atribuidos pontos as questdes da prova escrita que
se encontrarem emendadas ou rasuradas e/ou que contiverem mais de
uma ou nenhuma resposta assinalada na FOLHA DE RESPOSTA (folha
optica) do candidato.

14. DA DIVULGAGAO DO GABARITO

14.1. A divulgacéo dos gabaritos das provas escritas sera feita no dia
1° dia util ap6s a aplicagédo das provas, no Mural da Secretaria de Saude
da Prefeitura Municipal de Araputanga — MT.

15. DAHOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO

15.1. Apos a divulgacéo do resultado final, o processo seletivo sera
homologado pelo Prefeito Municipal, mediante publicacéo no Jornal Oficial
dos Municipios do Estado de Mato Grosso.

15. DO CONTRATO E ENTRADAEM EXERCICIO

15.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo, segundo a
necessidade, serdo chamados pela ordem de classificagdo para serem
contratados por tempo determinado de acordo com o que dispuser a
legislagdo municipal, e Emenda Constitucional 051/2006.

15.2. O candidato que nao comparecer no prazo da convocacao
perdera o direito de contratacdo para o préximo classificado.

15.3. Perderéa ainda o direito de contratagdo o candidato que:

a) comparecer mas ndo demonstrar condicao de assinatura imediata
do contrato;

b) que ndo apresentar os documentos minimos necessarios;

c) que nao preencher qualquer dos requisitos do cargo; e

d) que acumular cargo, emprego ou fungéo publica, salvo se nos
caso permitido por lei.

15.3. O candidato que assinar o contrato entraré imediatamente em exercicio.

16. DA COMISSAO EXAMINADORA DO CONCURSO (C.E.C)

16.1. A COPS ficara instalada na Prefeitura Municipal de Araputanga
Estado de Mato Grosso, sito a rua Antenor Mamedes, 911, centro.

17. DAS DISPOSIGCOES GERAIS:

17.1. Durante a vigéncia do processo seletivo na hipdtese de abertura
de novas vagas por vacancia ou necessidade da Prefeitura Municipal,
serdo aproveitados os candidatos aprovados, obedecida rigorosamente
a ordem de classificagédo e o quantitativo de vagas estabelecidas em lei;

17.2. A impugnacgao administrativa e/ou judicial a este edital,
gue ensejar a anulacdo de qualquer um de seus itens, respeitada
a sua abrangéncia, somente afetara os atos insuscetiveis de
aproveitamento, e em nada afetard o normal andamento dos
demais atos.

17.3. O candidato sera responsavel pela exatidao e atualizacao de
seus dados cadastrais, durante a validade do processo seletivo, em
especial o endereco residencial;

17.4.A aprovagdo no processo seletivo assegurara apenas a
expectativa de direito & nomeacéo, ficando a concretizacdo desse ato
condicionada a observancia das disposi¢cfes legais pertinentes e do
exclusivo interesse e conveniéncia da administragao;

17.5. A verificagdo, em qualquer época, de declaragdo ou de
apresentacdo de documentos falsos ou a pratica de ato doloso pelo
candidato, importar4 na anulacdo de sua inscricdo e de todos os atos
dela decorrentes, sem prejuizo de outros procedimentos legais;

17.6. Nao sera efetivada a contratacdo do candidato aprovado
gquando, condenado em processo criminal com sentenca transitada em
julgado, ou demitido do servi¢co publico desse municipio, observado o
prazo de prescricéo;

17.7. A Prefeitura Municipal, através da COPS, fara divulgar, sempre
gue necessario, editais complementares e / ou avisos oficiais, referentes
ao presente edital, sendo de inteira responsabilidade de o candidato
acompanhar tais publicacoes;

17.8. Nao havera Segunda chamada para as provas, seja qual for o
motivo alegado pelo candidato para justificar eventual auséncia;

17.9. A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das
presentes instrucdes e na aceitacao tacita das condi¢gbes do processo
seletivo, que se acham estabelecidas neste Edital;

17.10. Em hipétese alguma, havera na via administrativa, vista ou
revisdo de provas;

17.11. Nao seré permitida a entrada nos locais de aplicagdo das
provas, de candidato que ndo estiver em condi¢bes para realizacdo das
mesmas tais como: Candidato alcoolizado, com trajes inadequados e outros
fatores que possam vir a perturbar o perfeito andamento das provas.

17.12. N&o sera permitida a permanéncia de acompanhante do
candidato, ou de pessoas estranhas ao processo seletivo nas
dependéncias do local onde forem aplicadas as provas.

17.13. Faz parte do presente Edital o Anexo I, contendo o
Contetdo Programético a ser aplicado nas provas, conforme cargo.

17.14. Os casos omissos nesse Edital serdo resolvidos pela Comissédo
Organizadora do Processo Seletivo - COPS.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

JOSE RICARDO RIBEIRO
Presidente COPS

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

AGENTE DE SAUDE (1) ACS; AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
ASA:; LINGUA PORTUGUESA: Interpretagéo de texto a nivel do Ensino
Fundamental Completo. MATEMATICA: Adi¢&o, Subtracdo, Multiplicag&o,
Divisédo; Expressdes Numéricas nos Conjuntos Naturais, Inteiros e
Racionais; Medidas de Comprimento, Volume, Superficie e Massa; Regra
de Trés; Porcentagem e juros simples. CONHECIMENTOS GERAIS:
Aspectos Historicos, Geograficos, Econdmicos, Politicos e Sociais da
Regido Centro Oeste do Brasil e e Mato Grosso.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

JOSE RICARDO RIBEIRO
Presidente Comissdo Examinadora
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Prefeitura Mu nicipal de Barra do B ugres Art. 3°: Estéo excluidos do presente Decreto: a Secretaria de Obras,
Almoxarifado, Secretaria de Saude, Departamento de Tributacéo, Limpeza

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DO PREGAO PARA RECEBIMENTO Pablica. Conselho Tutelar e Detran.
DOS DOCUMENTOS DE HABILITAQAO E PROPOSTAS COMERCIAIS,
RELATIVOS A PREGAO N°. 38/2008 -- CUJO OBJETO ELICITAGAO DO Art. 4°: Ficara sobre decisdo do Gabinete do Prefeito o retorno ao
TIPO MENOR PRECO POR ITEM, PARAAQUISICAO DE PAES E horario normal de expediente.
SALGADOS PARAA MANUTEN(;AO DOS PROGRAMAS SOCIAIS SOB A
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIAMUNICIPAL DE Art. 5% Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE TRABALHO DE BARRA DO BUGRES-MT. revogando-se todas as disposicdes em contrario.

Pregdo N°. 38/2008

Genebaldo José Barros

As dez horas, do dia nove de outubro de dois mil e oito, no Prefeito Municipal
Departamento de Licitagao da Prefeitura Municipal de Barra do Bugres -
MT, reunidos a Sr2. Pregoeira e equipe de Apoio pelos Servidores: Edirlei REGISTRE-SE
Soares da Costa (Escriturario), Nanci Pereira de Souza (Escriturario) e a PUBLIQUE-SE
Sr2. Maria Eliane J. da Costa ( Agente de Administragéo), designada pelo CUMPRA-SE

Ex. Senhor Prefeito Municipal, Aniceto de Campos Miranda, através das
Portarias sob n°. 0009/2007, de 18/02/2008 e Portaria 097/2007 datada
de 15 de outubro de 2008, procederam ao recebimento dos envelopes de PORTARIA N° 024/2008
Habilitacdo e Propostas do Processo Licitatério da Pregdo 038/2008, que DE: 16/10/2008

tem como objeto AQUISICAO DE PAES E SALGADOS PARA A
MANUTEN(;AO DOS PROGRAMAS SOCIAIS SOB A

RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EM CONFORMIDADE COM A

DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE TRABALHO DE BARRA DO BUGRES- LEIORGANICA MUNICIPAL

MT, nos termos do edital. A Comissdo, ndo obstante a condugéo regular ARTIGO 83 PARAGRAFO Il E XXX."

do procedimento licitatério, verificou que n&o se apresentaram

interessados nesta licitacdo raz&o pela qual declarou a licitagdo DESERTA. GENEBALDO JOSE BARROS, Prefeito de Canabrava do Norte, Estado

. Nada mais havendo a tratar, a Pregoeira deu por encerrada a reunido, da

qual foi lavrada esta ata, que lida e achada conforme, vai assinada pelos

presentes. Barra do Bugres, 08 de Julho de 2008.
PREGOEIRA:......ooiiiiiiie e MARILENE DA SILVA CAMPOS

de Mato Grosso, no uso e gozo de suas atribuigBes legais que Ihes sédo
conferidas por Lei:

RESOLVE:
EQUIPE DE APOIO:

EDIRLEI SOARES DA COSTA MARIA ELIANE JUSTINIANO DA COSTA. Artigo 1°. — Fica o Sr. NEMIAS FERREIRA MARTINS portador do

NANCI PEREIRA DE SOUZA RG-15365468-MT e Inscrito no (MF) CPF.: 002513711-58 — Exonerado da
Funcdo de GERENTE DE SESSAO DE VIGILANCIA SANITARIA E

. EPIDEMIOLOGICA, deste Municipio.
TERMO DE HOMOLOGACAO

Interessado: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres -MT Artigo 2°. — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo
Pregdo N°. 38/2008 revogando-se toda e qualquer disposi¢cdo em contrario.

“HOMOLOGO os atos praticados pela Comissdo Permanente
de Licitagdo, quando do procedimento licitatério referente a: GENEBALDO JOSE BARROS
Pregdo N°. 38/2008, considerando-o processo DESERTO” por nédo
ter sido possivel a obtengdo de licitante, para que produza os efeitos
legais nos termos do Art. 43, inciso VI da Lei Federal n°. 8.666 de 21 de

Prefeito Municipal

junho de 1993, com as alteracGes posteriores. REGISTRE-SE
PUBLIQUE -SE
Barra do Bugres/MT, 10 de outubro de 2008. CUMPRA-SE
ANICETO DE CAMPOS MIRANDA Prefeitura Municipal de Denise
PREFEITO MUNICIPAL ~
. .. AVISO DE LICITACAO
Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte
DECRETO N° 238/2008 DE: 17 DE OUTUBRO DE 2008. TOMADA DE PRECOS N°. 013/2008

“Em conformidade com a Lei Orgéanica Municipal, art. 83, paragrafo V

e XXX, art. 37, paragrafo 3° do art. 165 ambos da Constituicdo Federal”. O MUNICIPIO DE DENISE/MT, torna publico que fara realizar licitagéio

na modalidade TOMADA DE PRECOS, de n°. 013/2008, objetivando a
GENEBALDO JOSE BARROS, Prefeito de CANABRAVA DO NORTE, AQUISICAO DE PECAS PARA OS TRATORES. Sendo a abertura e

ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicSes legais que Ihes julgamento no dia 04/11/2008 as 08:30 horas, sito a Praga Brasilia, n°.

séo conferidas em Lei: . . .
111, Centro, Denise/MT., a pasta completa contendo o Edital na integra,

DECRETA: estara a disposicéo dos interessados, pelo valor n&o reembolsavel de R$
150,00 (cento e cinquenta reais) recolhidos aos cofres publicos.
Art. 1°: Novo Horério de Expediente da Prefeitura Municipal de

Cana}prava do_ Norte_, que sera das 08:00 hs as 12:00 hs, horéario de Denise-MT, 20 de Outubro de 2008.
Brasilia, a partir do dia 20 de Outubro de 2008.

Art. 2°: Os servigos internos e essenciais, do periodo Vespertino de Janaina Viana dos Santos

cada Secretaria ficam sob a regulamentacdo dos respectivos Secretarios. Presidenta da CPL
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Prefeitura Municipal de Dom Aquino
MUNICIPIO DE DOM AQUING
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
BALANGCO ORGCAMENTARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRC A AGOSTO 2008/BIMESTRE JULHO-AGOSTO. LRF-Cidaddo - 7.13 - 20/10/08

RREOQ, Anexo | (LRF 52, inciso |, alineas "a" e "b" do incizo || = §1°)
RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVISAO | ATUALIZADA [To@imeste | % Jan a Ago % SALDO A
IMICIAL (a) (b) (bia) 2008 (c) (cfa) REALIZAR (a-c)
Ay RECEITAS (EXCETO INTRACRGAMENTARIAS)I) 10.154.275,00 9,030,202 40 2.051.593,76 20,54 T.B823.486 45 78,81 2.105.806,94
1.0.0.0,00.00 - RECEITAS CORREMTES 9.220.275,00 9,114,202 .40 1.041.824 55 21,3 T.200.857 .25 70,09 1.823.426,15
1.1.0.0,00.00 - RECEITATRIBUTARIA S17.245,15 51724515 155,061 20 30,35 30814028 75,97 119,104 27
1.1.1.0000.00 - Impostos 471.940,15 471.940,15 148.095 49 31,38 35558121 75,34 116.358,84
1.1.2.0000.00 - Taxas 45.305.00 45.205,00 8,866 41 19,57 42.558 .97 93,94 2.746,03
1.1.2.0000.00 - Confiulgdo De Melhora 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE COMTRIBLIGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.1.0.00.00 - ConTibulgdes Soclals 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.2.0000.00 - ConfTiouledes Econdmlcas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.0.000.00 - RECEITA PATRIMOMIAL 18.500,00 18.500,00 B2.501,62 33785 T73.13T 49 30534 -54.637 .49
1.3.1.0000.00 - Receltas Imoblllanas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.0000.00 - Receltas D Valores Moblllarios 18.500,00 18.500,00 G2.501 62 23785 73127 40 30534 -54. 637 49
1.3.2.0000.00 - Recelta De Concesstas E Parmissies 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0000.00 - oiutras Receltas Patrimonlals 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.0.000.00 - RECEITA AGROPECUARLA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.1.0000.00 - Recelta Da Produgio Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.2.0000.00 - Recelta Da Produgdo Animal E Dafvados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0000.00 - outras Recaltas Agropacuarlas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.00,00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2.0.00.00 - Recelta Da Indostria De Transtormacio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2.0.00.00 - Recelta Da Indostria De Construgdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.9.0,00.00 - outras Recaltas Industnals 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVIGOS 502.126,00 503.126,00 86,184 54 17,12 323.952.50 65,38 169.173,50
17.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 8.205.348,85 T .00 957,25 1.575.974 05 19,72 6.387.068,70 Ta.92 1.604 898,55
1.7.2.0000.00 - Transtaranclas Intergovemamantals TIT7.14585 T7.552.764,25 1.525.974 05 20,18 6.005.280 26 a0, 0 1.467 483 90
1.7.2.0000.00 - Transterancltas D Institulpdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.4.0000.00 - Transtaranclas Do Extarior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.0000.00 - Transfaranclas Da Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.6.0,00.00 - Transtarénclas De Comvénlos 429.202,00 420,202,00 50,000,000 11,65 201.728 44 67,08 127414 .56
1.7.7.0,00.00 - Transfarénclas para combate & foms 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.0.0000.00 - OQUTRAS RECEITAS CORRENTES 84.055,00 82.455,00 50,202 44 72,14 08.558.28 118,10 -15.103.28
1.9.1.0000.00 - Multas E Jurcs De Mora 18.200,00 17.600,00 325442 12,49 14.411.28 21,88 318872
1.9.2.0.00.00 - Indenizaciias E Rastiulgdas T.145.00 7.145.00 542569 T5.94 5.425.60 T5.94 1.719.21
1.0.2.0.00.00 - Recelta Da Divida Atlva 43.710,00 42.710,00 4.356,44 9.97 Z2.356,20 51,15 21.3583.70
1.9.9.0.00.00 - Receltas Correntas Diversas 15.000,00 15.000,00 47.165.89 214,44 55.365.01 37577 -41.365,01
2.0.0.0,00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 825.000,00 825.000,00 100.769.21 12,31 542.629.21 65,77 282,370,779
2.1.0.0000.00 - DF'EF!AI:;C!ES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.0000.00 - Diparacies De Cradito Intemas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.0,00.00 - Dperagies De Crédito Extemas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.0.0000.00 - &LIENA(;AO DE BEMS 125.000,00 125.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 125.000,00
2.21.0,00.00 - Allenacio De Bans Mowviels 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
2.2.2.0000.00 - Allenagiio De Bans Imdvels 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
2.3.0000.00- AMORTIZACAD DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.010.00 - Amorizacio De Empréastimes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24000000 - TRANSFEREMNCIAS DE CAPITAL T00.000,00 FO0.000,00 109.769,21 15,68 542.629,21 77,52 157.370,79
2.4.2.0000.00 - Transterénclas Intergovemamentals 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.2.0,00.00 - Transteranclas Do Insttulgdes Frivadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.4.0000.00 - Transtarénclas Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.5.000.00 - Transtaranclas Da Passoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.6.0000.00 - Transtarénclas de outras Institulgdes publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.7.0,00.00 - Transtarénclas Da Cormanios T00.000,00 TOO0.000,00 109.769,21 15,68 542.629.21 ¥r.52 157.370,79
2.4.8.0,00.00 - Transteranclas para comeate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.0.000.00- OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.2.0000.00 - Intaqrallzacss Do Capital Soclal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.4.0000.00 - Remuneragio Das Disponibliidades o Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.5.0000.00 - Recelta da divida athva provieniante da amortizag: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.6.0000.00 - Restitulgbes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.9.0000.00 - Recelta De Capltal Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B} RECEITAS (INTRA-DRGAMENTARIAS)(1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L1
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I

SUB TOTAL DAS RECEITAS (I = {1+ 1] 10.154.275,00 9.030.203,40 205150376 20,64 THI3486,45 7881 2.105.806,04
OPERAGCOES DE CREDITO/REF INANCIAMENTO(Y) 0,00 0,00 00 000 00 000 0,00
Operaghes de Cradio Infemas 0,00 0,00 00 000 00 000 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 00 000 000 000 0,00
Contratusl 0,00 0,00 00 000 00 000 0,00
Operagbes de Cradi Externas 0,00 0,00 00 000 00 000 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 000 000 00 000 0,00
Contratusl 0,00 0,00 00 000 000 000 0,00
SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTORV) = (II+V) 10.154.275,00 0.030.203,40 205150376 2064 783348646 7881 2.105.806,84
DEFICIT{VI) - . . . 76.180,11 . .
TOTAL(VII = (V4V} 10.154.275,00 9.030.203,40 205150376 2064 TH0066657 7881 2.105.806,84
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - - - - nssMeeE - -

DOTACEO CREDITOS DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS  DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS INICIAL ~ ADICIONAIS ATUALIZADA o gt ™ oo ™ o pmestre JinaAgozots 3 00
(a) (b) (c)=(a+b) (d) () 0 () (gle)  (e-g)
C) DESPESAS (EXCETO INTRA-CRGAMENTARIAZ (VI 0590602000 476200000 1434260200 456055706 1331078672 | 215109428  THIG19161 5310 AT
DESPESAS CORRENTES AT4828638 73617308 048445048 98040081| 72040775 | 187002308  TotG.6s05 7age  META
Pessoal & Encargos Soclals 4450503,80) 40065053 404115442  11284406) 461004242 01110642 327512671 EB.ZE.I 14802TM
Juras & Encargos da Divda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00| 000 o
Outras Despesas Comantes 420778250 24552256 454330508 76775655 410048533 | 0sesarse|  a7arserds) ezas  wuen
DESPESAS DE CAPITAL BOG09S 40|  4.02582601 482192531 368015645 459037807 |  284.08032 5050356 1241 Aman
Investimentas 01600840 412760553  5.04370303 LETT.OS407) 4T12TS600 | 10710005 58800002 1165  4EsmE
Inverses Financelras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 an
Amortizagdo da Divida 41000000 10186862 21186862 1120238  -1z22d40802 | edTTO 27 1150353 543 o
RESERVA DE CONTIGENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 n,an' an
RESERVA DO RPPS 26.217.21 0,00 :6.217.21 0,00 0.00 0,00 000 000 wHIn
D) DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o000 000 an
|
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIlIHX) 058060200 476200000 1434260200 456055708 1331078672 | 215100428  7eteaenE1| sag0 s
AMORTIZAGAD DA DIVIDAREFINANCIAMENTO(XI) 5T3.672,00 000 57367300 0,00 472.060 57 0,00 20347496 51, 6w
Amortizagio da Divida Intema 573.673,00 000 57367300 0,00 350.281,07 0,00 8570472 1513 e
Divida Mobllira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 L a0
Outras Dividas 573,672,000 000 57367300 0,00 350.281,07 0,00 BBTM4TI 15, 13' AwEEra T
Amortizag3o da Divida Extema 0,00 0,00 0,00 0,00 121.788,50 0,00 20668023 000 e
Divida Moblliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 an
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 121.788,50 0,00 206.680,23 u,cu:I e
i

SUBTOTAL GOM REFINANCIAMENTO (XI1) = (X+XI) | 1015427500 476200000 14.016.27500| 4.560.557,06) 1378285620 | 215100428 700006657 5303  Towsed

SUPERAVIT{XIII) - : E é i i o & ¢ o
TOTAL (XIV) = (11 + X111} 1015427500 476200000 14.016.275,00 456055706 13780.856,20 | 215100428  7.000.666,57 53,03' TAKE0EA

FONTE:

| |
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MUNIC[PIO DE DOM AQUINO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAQ DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGAOD
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO 2008/BIMESTRE JULHO-AGOSTO. LRF-Cidadéc - 7.13 - 20110/08
LRF, Art. 2, inciso |, alinea "¢" - Anexo ||
DOTACAO | DOTACAO | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNGAOISUBFUNCAQ INICIAL |ATUALIZADA{No Bimestra| Jan a Age |Mo Bimestrd JanaAgo % %, SALUR
(a) {b) (<) (d) (e) (eftotal &) | (ela) (a-e)

a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORG. M) 10.154.275,00 14.918.275, 00 4502 256,80 13802 247, 44 2119204 45 TETELEE, T4 100,00 s2.81 7030308, 28
LEGISLATIVA SR2000,00) 562,000,008 80.374,00 404.219,15 2404517 327 B7300) 415 5634 254.127,00
Aggo Legislativa SAZ 000,00 SE2.000,00 BILATA00 404, 219,15 £4.04E 17| 327 BTI00 418 56,34 264.127,00
JUDICIARIA 2,00 0,00 00 2,00 020 00 0,00 a,00 0,00
ESSENCIAL A JUSTICA 2,00 0,00 a0 0,00 080 050 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAQ 1.320.480,30) 1.865.425,61 134.788,91 1.795.455,71 353,883 51 138342757 1791 7345 452,007 B4
Administragéo Geral 1.267 580,30 1.789 68, 75 13, 245,70 1.729.793 85| IATETLH 1.314.153,75| 1688 7343 475,536, 0
Controle Interno 61.800,00 £5.745,55 as5221 BE.651,56 16,011,235 48.274,22 a6 74,55 16.471,64
DEFESA MACIONAL 00 0,001 a0 0,00 000 050 0,00 0,00 0,00
SEGURANCA PUBLICA 0.00 o,00) 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
RELACOES EXTERIORES .00 0,0 a0 0,00 0100 000 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL S50, 780,00/ 707485, 08 54.80753 E45104,59 120,135,413 520.163,27 &80 T3ES 187.021,81
Administragio Geral 349 386,00 505,363, 21 008,05 484,301,058 96 TE3, M 365,287,789 484 72,98 140065 42
Assisténcia ao ldoso 41,500,000 80,745, 55 1TE10,37 T 718,47 1732380 T4.E74,48 0,95 gz 621138
Assisténcia a Cnanga e ao Adolescente 96.194,00| 44,518,909 1.065,08 4163467 10,333 59 A7 85050 0,48 84,83 676930
Assisténcia Comunitaria 93.700,00| 76.396,11 £.714,03 42450, 40 5.714.405 42.450,40) 0,54 55,57 23.945,71
PREVIDEMCIA SOCIAL 0,00 0,00 .00 0,00 000 000 000 0,00 0,00
SALUDE 2,269 564,35 2 441,256, 52 265.302,44 2.324.884,77| 518.21158 167480521 2380 7H.80 555,493 57
Atengao Basica 2.2450114,35 2.413.049,08 278,994,680 2,299, 725,89 511.450,31 1es5017 8| 2258 TEAT 5585.001,20
Vigilancia Sanitaria 2250,00 2.950,0 S00,00 £00,000 500,00 500,00 a,m 1695 2,450,000
Vigilancia E pidemiolagica 21.700,00 25.200,50 &.807,84 24.668,88] 6.26185 19.287 43 0,24 7 24 B.012,37
TRABALHO 0,00 0,0 0,00 2,00 00 000 0,00 0,00 0,00
EDUCAGAD 2.317.854,39 2.310.761,27] 182.413,22 2133, 287,70 4Z8.116,10) 1.532.670,29) 13,48 66,33 TTB.000,28
Administragdo Geral 3000000 £3.558,9 2684,84 38,262,185 BETALS 30,624,558 GE=] 5764 22,744,357
Alimentagio e MNutrigio 22,321,895 23,321,945 44,00 2238881 B44.00 2235981 0,26 a5,87 62,14
Ensino Fundamental 1832137, 44 2227 121,34 180.084,58 2067.268,36 A1BET2I5 1.474.307,24 1872 66,20 TE2624,15
Educagéo Infantil 99 EH5,00 6.728,001 @00 5179,35 126,00 547828 007 T 86 1.559,62
Educagio Especial 3371000 0,00 0,00 0,00 000 [hes] 0,00 0,00 0,0
CULTURA 143.000,00) 2.245,00 a,a0 2.245,00 74500 224500 0,08 100,00 0,00
Difusdo Cultural 1435000,00) 2,245,000 000 2.245,00 TS ) 2.24500 0,03 100,00 0,00
DIREITOS DA CIDADANIA ©.00) 0,00 0.0 0,00 000 ogol 000 0,00 0,00
URBAMISMO £82000,00 160,644, & 12,073,429 157.252,34 6456 56 143.098,83 1,82 86,08 17.546,00
Infra-estrutura Urbana 582 000,00 160,644, 53 19.073,49 157.262,34 26458 29 143.088,23 1,82 86,06 17.546,00
HABITACAD 100.000,00 4,000, a0 4,000,001 0100 4.000,00 0,05 100,00 0,00
Habitagio Urbana A00,200,00 4,000,000 9,00 4,000,000 080 4.000,00 0,05 00,00 0,00
SANEAMENTO 521052,00 ERELRIR 3500, 590,68 FAT2E81 61 11318645 34656861 4,40 826 3649623, 37
Saneamento Basico Urbano £21052.00 4.195.351 08 3500, 590,68 3AT2801,61 113.186.45 346 S5E 51 440 8,28 3.540.623,37
GESTAQ AMBIEMTAL 12.000,00 5.650,00 0,00 5.650,00 250000 5.650,00 0,07 100,00 0,00
Confrole Ambiental 12000, 5,650, 0K 0,00 £.550,00 2.50000 5.650,00 a,07 100,00 0,00
CIENCIAE TECNOLOGIA 0,00 0,0 Q.00 0,00 000 000 a0 0,00 0,00
AGRICULTURA 512.741,00 530.505,4 34.859,12 454.444,52 £8.419,23 41441857 526 B2 116083, 78
Administragdo Geral 337.183,00] 468145 4 28,008,158 W178, 47| 52.758,57 356 65362 453 TE18 111.491,81
Promogio da Producdo Vegetal 145 000,00 0,000 2,00 a,00) 000 000 0,00 0,00 0,00
Promogio da Produgio Animal 20./000,00 45.000,001 00 44.509,08] 7.000,00 41.40908 0,52 az02 3,580,852
Transferéncias 110.658,00) 17.355,00 595096 16.385,97| B8.65068 16. 356,27 a2 94,23 1.601,03
ORGANIZAGAD AGRARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 00 000 0,00 0,00 0,m
IMDUSTRIA 2,00 0,03 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
COMERCIO E SERVICOS 117 260,00 505.299,94) 1. 700,00 S02 561,70 41.293,15| 95544 00| 1.21 18,85 410.455,94
Adrministracio Geral 24.880,00) 20.557,04) a0 20.567,94) 1.834 00 20,897 2 0,26 00,00 0,00
Turismo 93.400,00] 485 402,001 1. T0,A0 481.963,76 20,350,185 T4 84608 0,95 1544 410,455,894
COMUNICAQOES 2,00) 0,004 200 2,00 00 00 0,00 0,00 0,00
EMERGIA 2,00 0,0 00 2,00 000 000 0,00 0,00 0,00
TRAMSPORTE 332.290,00 1.041,583, 35 184.640,16 574247 86 233,740 53 BI4.128,24) 10,21 7T,m 237.455,1
Administraggo Geral S0.000,00 178.722,67] 29.220,37 172,440,104 E.414,78 165.638,25| 2n az.7a 12 684,59
Infra-estrutura Urbana 0,00 165,000,004 a0 148,512,185 57.826,72 107 626,72 137 65,35 57.173,28
Transporte Rodoviario 282 290,00 A97.BED, 3 155.319,78 652 365,63 150.498,13) 530.463,14] 8,73 TEO 167.397,24
DESPORTO E LAZER 42.000,00) 10,657, 26 04,96 10657 26 1,810,968 5.187,28 a1z 85,96 1.500,00
Desporto Comunitario 12000,00) 790,004 ATEO0 7o, 00| 790,00 790,00, 0,0 100,00 0,00
Lazer 30,000,000 9,857, 24 225,96 9,807 26 112926 £.307,28 a1 54,84 1.500,00
ENCARGOS ESPECIAIS ETS.21575 535.671,15 11,202,386 S15.185,21 116,627 07 433.184,58 550 80,87 102,486, 57
CQutres Encargos Especiais BT5. 215,75 535,671, 15 1. 202,38 S15.185,21 116,627 07| 433,184,508 5,50 B0.8T 102 4RE 57
RESERVA DO RPPS 00 0,001 a0 0,00 000 050 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 26.217.21 26.217,24 o,00 0,00 000 000 0,00 0,00 26.217,21
Ressrva de Contingéncia 26.217,21 26.217,21 0,00 2,00 020 000 0,00 0,00 26.217,21

b) DESPESAS(INTRA-ORC. W1I) 2,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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MUNICIPIO DE DOM AQUINO
RELATORIO RESUMIDC DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO 2008/BIMESTRE JULHO-AGOSTO. LRF -Cidadio - 7.13 - 20110/08
LRF, Art. 52, inciso |l, alinea "¢" - Anexo Il
DOTACAO | DOTACACO | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNGAQ/SUBFUNCAO INICIAL  |ATUALIZADA|No Bimestre| Jana Age [No Bimestrel JanaAgo Yo L SALDO
(a) (b} () (d) (e) (e/total e} | (efa) (a-e)
TRANSFEREMNCIAS A CONSORCIOS 0.00 0,001 0,00 0,00 00) ool 000 0,00 0,0
TRAMSFERENCIAS INTRA-ORCAMENTARIAS 000 0,00 0,00 0,00 00) ool 0,00 0,00 0,00
TOTAL 10.154.275,00]  14.916.275,00]  4.602.256,59 1280224744 2.118.204.45 7.876.866,74 100 528079 | 7.09.308,25
FOMTE:
MUNICIPIO DE DOM AQUINO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAVENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO 2008/BIMESTRE JULHO-AGOSTO. LRF-Cidaddo- 7.13- 20/10/08

RREQ - Anexo Il (LRF, Art 83, inciso |

EVOLUGAQ DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL | PREVISAQ
ESPECIFICAGAQ i ATUALIZADA
Sel07 | Owl0r | Nov07 | DedO7 | Jan/08 | Few/0h | Mar/OB | Abri0S | Mai0 | Jun'08 | s | Agol0p |PLT1ZMI{ g
RECEITAS CORRENTES () BRGEI|  BORM|  BANDN| (M26TBL 1OUEN|  OTABE| eMAMM| LHSWET| 1i7mend|  w0amE)| 10WAN| 1WGEEN| 122TNE|  10aaMEH
Recetas Tributana WO BEBS| WSS MOSM|  Z0RET|  eA|  F2WIT| LGBN|  DERHM|  wENE|  BAME|  METB|  eEinE| STHSE
Imposto Sobre Propnedads Predial & Tenitorial aET A 1500 3 LT 000 | memsy  desid  amd0  ddeds) 1w Haws 0TI
Imposto Sobre Transmissao Inter Vivos de Bens iseie|  aemson| i) wewa|  wnmm|  awgm|  weRs|  egma)  dmma|  zemgo|  some) 2mma| TR 8580000
Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza manon|  wissel  senm|  seemm|  neTes| eS| samgs|  mime0)  toeem|  fo0sen|  essx|  sopeRTe|  stodgs|  fszE0@
Qutras Receras Trbuarias 1| saesl AT vERes|  GMeT)  ameZ|  ROTDR|  mESZB|  mamM|  aeeds|  26me| ) memd  1seME
Receitas de Contribuigaes 00 a0 00 i ] (] 00 0 i a0 4 00 i 7]
Receita Patrimanial T 23008 Ry tmE|  amed) emm|  ams| 24 2048 T ams ST TR 18,5000
Raceita Agropecuana 000 a0 00 i ] ] a0 0 0 a0 0 00 i 7]
Raceita Industrial 000 a0 010 a0 ] ] a0 0 i a0 i 00 i 0
Receita de Senvigos mate|  oem|  aena|  emn|  Les|  wmpu|  pad|  @ama|  EESm| mowg|  BM0H|  0IBT| BOMRE|  ERM
Transfaréncias Comentes THAMG|  BROEET|  TRMRH| (912887 OMO0N|  BMMAA|  emdid| (M0na0l 10MTRE|  mERTTI|  BAITIM|  GUIRM| f0BMIGM|  AZMOE
Cota Parte do Fundo de Partic. dos Municipios TOEHIE)  FWSEAEE|  ON4E3|  BATITIS| 4NN MEAE| M| NRd0TM  dmMid|  Tesase|  MTemsd|  WTESZS|  SMTAWE  2mSTRLM
Cota Parte do ICMS M| WG| TN BOIMS| WS  IMETE|  IBIR00|  LASTIY  AGGAS|  MBITES| AN BTEOM|  A1G0REE|  IEEATIOM
Cota Parte do [PVA san| aspd| 00| azess|  wasm)  maer|  ean0s|  smmdt|  mieam|  tmowgs|  menni|  MEE0T| 2B TAELM
Transferéncias dz Recursos do FUNDEB mag s elem| B ThdB|  TamME| BRI  MERNE)  BOMRNZ  WANZ|  deide|  TIMMN|  WTRES|  weeEE| s
Qutras Transferéncias Comentes 4egs|  TM2AN| VRN MM 1MIMZ|  GLWES| 1MO0S| B0 ZNAGUN|  MMATSE|  IEIBT|  130M8|  LID0GTE|  1T0ETE
Qutras Receitas Carrentes weTaE|  wnaTel  sees| T w29 ARed|  B2ON|  BEmiZ BB AseaR|  momsl  w2E3|  1®EuT| BN
DEDUGOES () MTRA | GOMM|  mdDABE| M| mENN|  1DMG|  (RSBOT| UTEEI|  RAEA|)  METRI| 1AM MNEN|  1mRSEM 11T
Contribuigio Plana Seg. Social do Servidor a0 a0 00 0 ] ] 000 00 0 a0 o 000 i 0
Servidor 000 a0 00 i ] ] a0 00 00 a0 i 100 i 7]
(ompensacéo Financ. enire Regimes Previdencidrios a0 o o i ] ] 00 0 0 a0 i a0 i 7]
Dadugdo de Recsita para a Fomagao do FUNDER WTRA|  oOmd|  wdndB|  MTHTS|  mBRMN|  AMAMG|  (@EMOT|  7EREI|  MeEN  HETRI|  1RMIT|  MGAEH|  (RsRI| 11786
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (= {1- Il THODGE|  BSAOTA AT LMDMM|  GMTMBE|  SAMEM|  TRSSZ| MOTG0d MM SMBNI|  MRITE) (DGEES| 0MNTTN|  AGNE
FONTE:
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MUNICIPIO DE DOM AQUINO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRC A AGOSTO 2008/BIMESTRE JULHO-AGOSTO. LRF-Cidadéo - 7.13 - 20/10/08
RREQ - ANEXO IX(LRF, Art. 53, inciso V)
RP PROCESSADOS RP NACQ-PROCESSADOS
PODER! ORGAO Inscritos
Exerciclos Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Cancelados Pagos A Pagar
Anteriores 2007
a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORG. (I 27.800,00/ 24.344,08 0,00 AT 254,04 4.5990,04 625.363,64 0,00 420.975,30) 204.384 34
EXECUTIVG 27,800,040 2434408 0,00 AT 24| 4.:560,04) #25.359,84 2,00 420.975,30) 204,394 24
Administracdo Dirsta 27.900,00| 24.344,08 0,00 AT 254 4.:200,04] 525.369,64 0,00 420.975,30) 204,394 34
Peszoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0.00 0,00 .00 0,00 0,00 0,00 000
Juros & Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00) 000
Outras Despesas Correntes 00| 2234408 0,00 17.354,04 4,900, 04 123,803,684 0,00 100.975,30 2B,
Irvestimentos 27.@00,00| 2000,00 0,00 2080000 0,00 501.565,00 0,00 320.000,00 18158600
Inversées Financeiras G 0,00 0,00 000 oo 0,00 0,00 0,00 o0
Amortizagio da Divida 00 0,00 0.00 000 Q.00 0,00 0,00 0.0a 000
Administragio Indireta 000 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 0,00 000
Pessoal e Encargos Sociais 0.00) 0,00 0,00 000 .00 0.00 0.00 0,00 000
Jurcs & Encargos da Divida 000 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 0,00 000
Outras Despesas Correntes 0.00| 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00) oo
Investimentos 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
Inversées Financeiras 00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 oo
Amortizagio da Divida 000 0,00 0.00 000 Q.00 0.00 og £l.og 000
LEGISLAT WO o) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,69 000
Pessoal & Encargos Sociais 000 0,00 g 000 Q.00 0.00 0.00 oo 000
Jurce e Encargos da Divida 00 1,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 oo
Outras Despesas Correntss 0.00) 0,00 0,00 000 0.00 0,00 0.00 0.00) 000
rrpslirar i 0.00| a0 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversées Financeiras Rl 2,00 0,00 000 0,00/ 0,00 0.00 0,00 000
Amortizagao da Divida ehe 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 000
EXECUTIVO (Intra-Crgamentaria) oro 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o000
Restos a Pagar Intra-Orgamentaria 0u0) 1,000 0,00 000 2,001 0,00 0,00 0,00 000
LEGISLAT VG (Intra-Orgamentaria) 0.00) 0,00 0,00 000 .00 0.00 0.00 0,00 000
Restos a Pagar Intra-Orcamentaria 000 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 0,00 000
HRESTO PAGAR(INTRA-ORC.(1) 0.00) 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 000
TOTAL () = {1 + 1) o] PEEZERC:] PR T EEConE] [T DO EROE LRy pOC T )
FONTE:
PAUMICIPIO DE DOMM ACQLITNC
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORCAMEMNTARLA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINMAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOClLAL
JAMNEIRO A AGOSTO 2008/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.
LRF-Cidad&o - 7.12 - 20/ 0/08
RRED - Anexo Wi (LRF. Art. 53, inciso 111
SALDO
ESPECIFICACGAO Em 31 Doz 2007 Em 30 Jun 2008 Em 31 Ago 2008
=} (b} (<)
DIVIDA COMSOLIDADA (1) 0,00 17786268 —4.813.227,84
DEDUGOES (1) 504 574,88 490.023,78 246 257,91
Ative Disponivel 519.018.96 405.098,73 951.247.95
Haweres Financeiros 0,00 0,00 0.00
(-) Restos a Pagar Processados 24 344,08 5.074.05 4.000,04
DIVIDA COMNSOLIDADA LIGUIDA (1) = (1 - 11} -S04 674,88 —EET.B86 46 -5.750.585,75
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (1W) 0.00 0.00 0.00
PASSIVOS RECOMHECIDOS (W) 0,00 3.405.900,91 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (W) = (1 + IV - W) 504674.88 -4.073.787.37 -5.759.585.75
PERIODO DE REFEREMCLA
ESPECIFICACRO No Bimestre Jan a Ago 2008
{c - b) {c - a)
RESULTADO NOMINAL -1.685.708,28 5.1564.010.87
DISCRIMINAGAC D& META FISCAL VALOR
META DE RESULTADC NOMINAL FXADA NO ANEXCO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O ©,00
EXERCICIO DE REFERENC LA

REGIME PREVIDEMNC LARIC

sSALDO
ESPECIFICACAO Em 31 Doz 2007 Em 30 Jun 2008 Em 31 Ago Z008
{a) by =)
DIVIDA COMSOLIDADA PREVIDEMNCUARLA (I 0,00 ©.00 0,00
DEDUCOES (VI 0,00 0,00 0,00
Ativo Disponivel 0,00 0,00 0,00
Investimentos Q.00 0,00 0.00
Havveres Financeiros 0,00 0,00 0.00
(-) Restos a Pagar Processados Q.00 0.00 0.00
DIVIDA CORSOLIDADA LIQUIDA PREVIDERCIARLAS (D<) = (W1 - Wi 0,00 0,00 .00
PASSNOS RECONHECIDOS () Q.00 0,00 0.00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENC LARILA (X1} = (Wl - DX} o, 0,00 0,00
FOMTE:
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Prefeitura Municipal de Itauba

MUNICIPIO DE ITAUBA - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a AGO/2008

LRF, art. 55, inciso |, alinea "a" - Anexo |

LRF Cidadéo 7.132 - 20/02/08

DESPESA COM PESSOAL

DESPESA LIQUIDADA

Ultimos 12 meses

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 264.973,51
Pessoal Ativo 264.973,51
Pesscal Inative e Pensionista 0,00
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagado(art. 18, § 1% da LRF) (I} 0,00

DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1°da LRF) Il 567,72
Indenizagées por Demisséo e Incentivos & Demiss&o Voluntaria 0,00
Decorrentes de Decisédo Judicial 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 567,72

REPASSES PREVIDEMCIARIOS AD REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (1) 0,00

Contribuigtes Patronais - Repasses Financeiros até Exercicio 2006 0,00

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAQ DO LIMITE - TDP{IV) = (I-ll+1) 264.405,79

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 8.358.700,37

% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGCAO DO LIMITE - TDP sobre a RCL (IV / V)*100 3,16

LIMITE MAXIMO (incisos |, Il e lll, art. 20 da LRF) - <%> 501.522,02

LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo Gnico, art. 22 LRF) <%> 476.445,92

1 Valores referentes 8 movimentagao financeira concedida ao RPPS relativos a contribuic&o patronal.
FONTE:

Mota:

MUNICIPIO DE ITAUBA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a AGO/2008

LRF, art. £5, inziso |, alinea "a" - Anexo |

LRF Cidaddo 7.12 - 20/02/08

DESPESA COM PESSOAL

DESPESA LIQUIDADA

Ultimos 12 meses

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 3.611.245,72
Pessoal Ativo 3.476.231,39
Pessoal Inative e Pensionista 0,00
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagéo(art. 18, § 1° da LRF) (I} 135.014,33

DESPESAS NAQ COMPUTADAS (art. 19, § 1°da LRF) Il 1.861,40
Indenizagtes por Demissdo e Incentives a Demissao Voluntaria 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 1.861,40

REPASSES PREVIDEMNCIARIOS AC REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (111! 0,00

Contribuigées Patronais - Repasses Financeiros até Exercicio 2006 0,00

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURACAO DO LIMITE - TDP{IV) = (I-11+l11) 3.609.384,32

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 8.358.700,37

% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAD DO LIMITE - TDP sobre a RCL {IV / V)*100 43,18

LIMITE MAXIMO (incisos |, Il e lll, art. 20 da LRF) - <%> 4.513.698,20

LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo Gnico, art. 22 LRF) <%> 4.288.013,29

1 Valores referentes & movimentagao financesira concedida ac RPPS relativos a contribuigio patronal.
FONTE:

MNota:

| |
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MUNICIPIO DE ITAUBA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO a AGOSTO/2008 LRF Cidaddc 7.13 - 30/02¢05
LRF, art. 55, incisa |, alinea "b" - Anexo ||
SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE
ESPECIFICACAO ANTERIOR
Até o 17 Quadrimestre |Até o 2" Quadrimestre |Até o 3% Quadrimestre
DIVIDA CONSOLIDADA -DC (1) 949.459.64 £299.078.91 247.118.97 0,00
Divida Mobiliaria Q.00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
Precatorios posteriores a 5.5 2000{inclusive) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito inferiores a 12 meses 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamento de Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00
De Tributos 0,00 0,00 0.00 0,00
De Contribuigbes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Contribuigdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisdes de PPPs 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Divida 949.459.64 299.078,91 247.118,97 0,00
DEDUGOES (lI)* 354.184 .80 614.263.28 554.087.,93 -
Ative Disponivel 389.803.45 614.263.28 597.858.43 0,00
Haveres Financeairos 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 35.618.65 0,00 43.770,50 0,00
DIV. CONSOLID. LIQUIDA (DCL) (1) = (1-11) 595.274,84 284.815,63 293.031,04 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 7.483.069,70 7.913.320,76 8.358.700,37 0,00
% cla DC sebre a RCL [(I) f RCL] 12,69 11,36 10,13 0,00
% da DCL sobre a RCL [{lIll}) f RCL] 7,96 3,60 3.51 0,00
% LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGCAQO
DO SENADO FEDERAL - <%= 120,00 120,00 120,00 120,00
FOMNTE:
Mota:

MUNICIPIO DE ITAUBA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAQO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2008 LRF-Cidadio - 7. 12 - 30/09/0

LRF, art. 55, inciso |, alinea "c" e art. 40, § 17 - Anexo 11

GARANTIAS SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE
ANTERIOR

Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Alé o 3% Quadrimestre

EXTERMNAS{IY 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 Q0,00
Fianga em Operagies de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Cutras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00

INTERMNAS(I 0,00 0,00 0.00 0,00
Aval em Operagies de Cradito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operagtes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Cutras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (I1+1} 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL T.483.069.70 T.913.320,76 8.358.700,37 5.557.724.38

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,00 0.00 0,00 0,00

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO
DO SENADO FEDERAL % 22,00 22,00 22,00 22,00

CONTRAGARANTIAS SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE
ANTERIOR

Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até o 37 Quadrimestre

EXTERMNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operagdes de Crédito 0,00 0.00 0,00 0,00
Fianga em Operagtes de Crédito Q.00 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00

INTERMNAS(II) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operagées de Credito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianga em Operagies de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (1+I) 0,00 0,00 0.00 0,00

FOMNTE:

MNota:
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MUNICIPIO DE ITAUBA
RELATORIO DE GESTAQO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERAGCOES DE CREDITO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

2008 LRF-Cidad&o - 7.13 - 30/09/08
LRF. Art. 55, inciso |, alinea "d" = inciso |l alinea "c" - Anexo W
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS ORERAGDES REA) e
Ate o Quadrimestre
OPERACOES DE CREDITO (I} 0,00
Externas 0,00
Titulos Publices 0,00
Contratos de Empréstimos 0,00
Financiamentos 0,00
Internas 0,00
Titulos Pablicos 0,00
Contratos de Empréstimos 0,00
Financiamentes 0,00
POR ANTECIPACAD DA RECEITA (1) 0,00
TOTAL DAS OPERAGOES DE CREDITO (1 + 11 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 2.8058.608,20
% DAS OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS SOBRE A RCL 0,00
% DAS OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAC DA RECEITA SOBRE A RCL 0,00
LIMITE DEFINIDC POR RESOLUCAC DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE 16.00
CREDITO INTERNAS E EXTERNAS i
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADD FEDERAL PARAAS OPERACCOES DE 7.00
CREDITO POR ANTECIPACAD DA RECEITA '
FOMTE:
Mota:
Prefeitura Municipal de Marcelandia _ _ )
Art. 2° - Fazem parte desta Lei as referidas matriculas do
DISTRATO SOCIAL DO CONTRATO 041/2008 Registro de Iméveis da Comarca de Matupd, os mapas, memorial

descritivo e ART assinado por profissional habilitado.
OBJETO: Distratar a importancia de parte do Contrato n°® 041/2008, por
conclusao parcial da obra de recuperagédo de 15,00 Km de estradas
vicinais, padréo alimentadoras, Estrada Matrincha neste municipio, sendo
distratado neste ato, 6,00 km, ou 39,88% do contrato total, devido ao Gabinete do Prefeito, aos dezesseis dias do més de Outubro do ano
inicio de periodo de chuvas e impossibilidade de realizagio da obra. de dois mil e oito.

CONTRATADO: Terranorte Engenharia e Servigos Ltda

VALOR: 55.378,94 (cinglienta e cinco mil trezentos e setenta e oito reais

e noventa e quatro centavos). . — .
DATA: 16/10/2008 Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento

Prefeitura Municipal de Matupa PARECER

LEIN°636 DE 16 DE OUTUBRO DE 2008.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogando em especial a Lei n° 614 de 29 de Abril de 2008.

VALTER MIOTTO FERREIRA
Prefeito Municipal

Justificamos pelo presente que devido a grande demanda de alunos
matriculados na Educacéo Infantil nas Creches existente em nosso
municipio, houve a necessidade de estar aumentando o nimero de
Profissionais para trabalharem nas instituicdes de Educacéo Infantil.
Com o crescimento e a expansao dessa primeira etapa da Educagao
Bésica sendo dever do municipio dar atendimento e qualidade de ensino
a essa clientela. De acordo com o cumprimento do Art. n® 27, paragrafo
1°, da Lei de Carreira dos Profissionais do Magistério emitimos PARECER
FAVORAVEL a mudanca de lotagio do Servidor efetivo, Prof. ANTONIO
CARLOS MACIEL para Creche Municipal “D. Alma Wilma Fegger” situada
no Bairro Santa Luzia , neste municipio.

“DISPOE SOBRE AUTORIZACAO DE DOACAO DE AREA URBANA
PARA O DNIT — DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRA-ESTRUTURA DE
TRANSPORTE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

VALTER MIOTTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Matupa — Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais;

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a DOAR ao
Departamento Nacional de Infra - Estrutura de Transporte - DNIT, a area
urbana localizada as Margens da BR-163, para implantacédo da Travessia
Urbana de Matupa as seguintes areas:

Manoel Goncalo de Campos
Secretario Municipal de Educacgéo, Cultura e Esporte

Nossa Senhora do Livramento, MT 14 de Outubro de 2008.

| — Area — 13.738,36 m2 - Matricula 1100 CRI de Matup4;

Il — Area — 4.176,04 m2 - Matricula 1101 CRI de Matupa;

Il — Area — 3.695,28 m2 - Matricula 1102 CRI de Matupé;

IV — Area — 9.344,42 m2 - Matricula 1103 CRI de Matup4;
V — Area — 14.756,16 m2 - Matricula 1104 CRI de Matupa;
VI — Area — 15.579,71 m2 - Matricula 1105 CRI de Matupé;
VIl — Area — 17.325,99 m2 - Matricula 1106 CRI de Matup4;
VIII — Area — 12.850,23 m2 - Matricula 1107 CRI de Matupa;

PARECER

Justificamos pelo presente que devido a grande demanda de alunos
matriculados na Educacéo Infantil nas Creches existente em nosso
municipio, houve a necessidade de estar aumentando o nimero de
Profissionais para trabalharem nas instituicdes de Educacao Infantil.
Com o crescimento e a expansao dessa primeira etapa da Educagao

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Bésica sendo dever do municipio dar atendimento e qualidade de ensino a
essa clientela. De acordo com o cumprimento do Art. n° 27, paragrafo 1°,
da Lei de Carreira dos Profissionais do Magistério emitimos PARECER
FAVORAVEL a mudanca de lotagdo da Servidora efetiva, Prof2a SANDRA
ROSIMEIRE GUIMARAES para Creche Municipal “Iracilda Monteiro de
Arruda” situada no Bairro Morro da Boa Vista , neste municipio.

Manoel Goncalo de Campos
Secretario Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte

Nossa Senhora do Livramento, MT 14 de Outubro de 2008.
PARECER

Justificamos pelo presente que devido a grande demanda de alunos
matriculados na Educacgéo Infantil nas Creches existente em nosso
municipio, houve a necessidade de estar aumentando o nimero de
Profissionais para trabalharem nas instituicdes de Educagao Infantil. Com
0 crescimento e a expansdo dessa primeira etapa da Educacédo Basica
sendo dever do municipio dar atendimento e qualidade de ensino a essa
clientela. De acordo com o cumprimento do Art. n°® 27, paragrafo 1°, da Lei
de Carreira dos Profissionais do Magistério emitimos PARECER
FAVORAVEL a mudanca de lotacdo da Servidora efetiva, Prof2 GENI
APARECIDAFIRMINO DE OLIVEIRA para Creche Municipal “Iracilda Monteiro
de Arruda” situada no bairro Morro da Boa Vista , neste municipio.

Manoel Goncalo de Campos
Secretéario Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte

Nossa Senhora do Livramento, MT 14 de Outubro de 2008.
PARECER

Tendo em vista a necessidade de Profissionais em area para trabalhar
nas unidades de ensino da Rede Municipal de Educacéo , e também a
grande demanda de alunos que existe nesse Estabelecimento de Ensino,
houve a necessidade de lotar a professora JOCIMARIA RITADA COSTA na
area de Ciéncias Humanas — Historia.

Tendo em vista o cumprimento do Art. 27, paragrafo 1° da Lei de
Carreira dos Profissionais do Magistério , emitimos o Parecer Favoravel a
mudanca de lotagdo para a E.M. Prof2 Eliete Pedrosa da Costa.

Manoel Goncalo de Campos
Secretéario Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte

Nossa Senhora do Livramento-MT, 14 de outubro de 2008.
PARECER

Tendo em vista o cumprimento do Art.27 ,paragrafo 1° da Lei de
Carreira dos Profissionais do Magistério , a disponibilidade de vaga no
Estabelecimento de Ensino na area de | a IV, emitimos o Parecer favoravel
a mudanca de Lotagdo do Prof® EDSON GONCALO DE AQUINO para a
E.M. Ana Antbnia de Almeida , localidade de Tanque Fundo neste municipio.

Manoel Gongalo de Campos
Secretario Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte

Nossa Senhora do Livramento-MT, 14 de outubro de 2008.
PARECER

Tendo em vista o grande numero de alunos matriculados e o
funcionamento de 03 turnos na escola, houve a necessidade de lotar
mais um Técnico Administrativo Educacional nessa unidade de ensino
para dar maior atendimento aos trabalhos de arquivos e escrituragao da
area administrativa da referida escola. Em cumprimento do Art. n® 27,
paragrafo 1° da Lei de Carreira dos Profissionais do Magistério, emitimos
Parecer Favoravel a Mudanca de Lotagao da Servidora EDEVIGE MARIA
FARIA DE FREITAS para a E.M. Délia Galdina Duarte.

Manoel Gongalo de Campos
Secretario Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte

Nossa Senhora do Livramento-MT, 14 de outubro de 2008.

PARECER

Tendo em vista a necessidade de Profissionais em area para trabalhar
nas unidades de ensino da Rede Municipal de Educacéo , e também a
grande demanda de alunos que existe nesse Estabelecimento de Ensino,
houve a necessidade de lotar a professora JODIRCE GONCALINA FARIA
MIRANDA na area de Linguagem - Letras.

Tendo em vista o cumprimento do Art. 27, paragrafo 1° da Lei de
Carreira dos Profissionais do Magistério , emitimos o Parecer Favoravel
a mudanca de lotacdo para a E.M. Délia Galdina Duarte.

Manoel Goncalo de Campos
Secretéario Municipal de Educagédo, Cultura e Esporte

Nossa Senhora do Livramento-MT, 14 de outubro de 2008.
PARECER

Tendo em vista a necessidade de Profissionais em area para trabalhar
nas unidades de ensino da Rede Municipal de Educacéo , e também a
grande demanda de alunos que existe nesse Estabelecimento de Ensino,
houve a necessidade de lotar a professora LUCILEIDE SILVADE OLIVEIRA
na area de Linguagem - Letras.

Tendo em vista o cumprimento do Art. 27, paragrafo 1° da Lei de
Carreira dos Profissionais do Magistério , emitimos o Parecer Favoravel
a mudanca de lotacdo para a E.M. Betina Tavares da Silva Taques.

Manoel Gongalo de Campos
Secretario Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte

Nossa Senhora do Livramento-MT, 14 de outubro de 2008.

Prefeitura Municipal de Nova Xavantina
EDITAL DE ELEIGAO 001/2008

Belchior Cristino de Souza, Diretor Executivo do Fundo Municipal de
Previdéncia Social do Municipio de Nova Xavantina, MT, entidade
autarquica, com personalidade juridica de direito publico e detentor de
autonomia administrativa e financeira, no uso de suas atribuicdes legais,
convoca os servidores ativos e inativos dos érgaos da administragéo
direta e indireta do municipio de Nova Xavantina, para eleger os
componentes da Diretoria Executiva, dos Conselhos Curador e
Fiscal (gestédo janeiro de 2009 a dezembro de 2010), conforme
artigo 23, paragrafo 1°, artigo 24, paragrafo 1° e artigo 25, paragrafo 1°
da lei 1189/2006.

|- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O mesmo Servidor ndo podera concorrer a mais de uma vaga,
simultaneamente.

Caso ndo tenha numero de candidatos suficiente as vagas de
Conselheiros, os mesmos seré&o indicados pelo Conselho Curador vigente
e nomeados pela Diretoria do PREVINX.

O cargo de Diretor Executivo somente sera preenchido mediante
eleicdo, com voto direto e secreto.

Il - DAS VAGAS

Diretoria Executiva (01)
Conselho Curador (08)
Conselho Fiscal (06)

2.1 Requisitos:

a) Cadastro Regular junto ao PREVINX;

b) Declaragao assinada pelo 6rgéao (Prefeitura/Camara) e pelo Servidor
de que o declarante ndo responde a processo disciplinar (Anexo I).

c) Declaracéo de que conhece e aceita integralmente a Lei 1189/2006,

conforme Anexo Il.

d) Declaracdo de que o Servidor possui disponibilidade exclusiva
para dedicacao ao Cargo de Diretor Executivo, conforme artigo 25 da Lei
1189/2006. (Anexo llI), e.

e) Plano de gestéo, conforme Legislacéo Previdenciéria, para o Cargo
de Diretor Executivo.

\ Portal: www.amm.org.br
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2.2 Atribuigbes: Drafa nal de Novo do
Diretoria Executiva: as especificadas no artigo 25 da Lei 1189/2006.
Conselho Curador: as especificadas no artigo 23 da Lei 1189/2006.
Conselho Fiscal: as especificadas no artigo 24 da Lei 1189/2006.

LOTACAO DOS PROFESSORES CONCURSADOS CONFORME TERMO EXPEDIDO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO NOVO MUNDG - MIT.

- DA INSCRICAO N’ Professor (a Fstola de Lotacio Curga Horiria
01 Bernadete Dafemback g 2 liks
. - ~ . N . (2| Célia Maria Alves Alcintar: ks
As inscricBes serdo realizadas pela Comisséo Eleitoral na sede do :n (::';o"::”\"‘h:_]e‘]f; Alinizs ,:}:
PREVINX, no periodo de 13 a 24 de outubro de 2008, de segunda a sexta- 19| Jiyuinbergue Hobbak Morira s
feira, das 13.30 as 17:00 horas. 05 [ Jusé Euzebio Santana 2 hs
Para inscricdo na eleicdo o Servidor deverd preencher o ::;’ 'l':I‘i;",‘\'gfli?‘\‘I:H'I’H‘I“";'”“““ 1:::
requerimento (Anexo V) e ~apresentar todos os documentos 8| Maria Anarecida Ferreira Olveira W
especificados no item 2.1 Requisitos. 0 | Mariza Sanches dihs
Os formuléarios (requerimento e declaragdo) necesséarios & inscrigéo I? L‘*_”"‘*\f"r'“{iﬂ - i'““
~ - - ~ B = Vi v balbimo I
serdo fornecidos pela C0m|§s§o EIeltpraI, exceto Plano de gestdo, que T ews Beronds fa ST Voo h
deve ser elaborado pelo préprio candidato. 15| Ruth Ferreira Borgu s
As informacgdes prestadas no ato de inscricdo sao de inteira 14| Sileide Oliveira de M. Santos s
. . . . ~ . . . 5 i1 e Perera da Silva Wls
responsabilidade do Candidato, dispondo a Comiss&o Eleitoral do direito L :;:]ll:.:flr:ﬂlld(:mm ,::}::
. -~ Lo . . Bl i Vi S =0 s
de excluir do processo, jaquele gue nao preencher o formulario de inscricdo T Wendel Carvalli Maraues s
de forma completa, legivel e correta.
A Comisséo Eleitoral analisara os requerimentos de inscrigdo até as = T e
. . z z . . I TOESSOT (A ATga Horara
16:00 'horas do dia 27 _de outubro de 2008. Apds sera realizado sorteio T i Ds e Som e
dos nimeros dos candidatos. 02| Darkene Zambiasi ks
Os candidatos e demais Servidores poderdo recorrer da deciséo da D3| Dirlene Inés Vuaden_ L1z
Comiss&o eleitoral até 24.00 horas de sua publicagdo no mural da Prefeitura, 34 :‘I:“‘ ;"‘i;l"\lr“;“;§r“]‘j‘]’3';ﬁ“ ;: }:
. N . ~ . £ e . Al .'.LE‘.l:'d(‘Lt'i 2B
junto & Comissao Eleitoral, a qual teré 24 horas para emitir parecer conclusivo. | Kazine Marfins Res s
7 Nair de Oliveira s
IV - DA CAMPANHA (1] Sehastito Edgar de Oliveira 4 hs
09 Valdemir Baranoski 4 ls
A campanha eleitoral de cada candidato podera ser iniciada apos
deferimento do requerimento de inscricdo na eleicdo, emitido pela Comissdo m:\"‘ — F‘N'E-*if"' fa) :\\t;f;(kllﬂ(wlf[;l: — mlulaall<ll'u1'iu
; otird dar i i P— . 5 . Adriana Proenca Fernandes EMEF, “ALCIDES F. PRIMO" 20 bs
Eleltora!‘e consistira de.”rel{nloesgwsmas_a'os orgéos da adm|n|_str~agao municipal. 2 Aparecida & Lima TEF T CDES T TR T
A “"boca de urna” ndo sera permitida no local da eleigdo. 3| Célia Mirian Ercolin Bazana EVEF ALCIDES F. PRIVID" Tbs
04 Tvonete Maria Antonio EM LCIDES F. PRIMO” 20 hs
V — DA ELEICAO 03 Juira Pereira de Souza Cervantes EM LCIDES F. PRIMO" 0 bs
¢ 6 Luis Carlos Sanches [l LCIDES F. PRIMIG” 40 hs
s B . . L (17 Maria Cealia Sconhetzki Magnani M LCIDES F. PRIMO” ks
A eleicdo sera regida por este Edital e, executada pela Comisséo 08| Maria Flsangela de Almeida FMEF, “ALCIDES F. FRINIO” Whs
Eleitoral nomeada pela Portaria n°. 343/2008. 09 Maria Rosa Leile Sgarbi i\ LCIDES F, PRIMG™ 40 hs
A eleicdo sera realizada na sede da Camara Municipal de Nova {‘: I‘{ln‘jﬁ]ﬁ'l‘]“:flllfllrhlfllf’“ : E ]L: : :,:R 3 j‘ .
. . N S ava viakinl 4 AL g I
Xavantina, MT, no dia 28 de novembro de 2008, das 08.00 as 17.00 horas 10 Silvua Percirada Sila FAIEE, ALCIDES F. TRIVIO” Whs
e consistira de voto livre, secreto e direto. O voto é permitido a todos os 13| Sueli Ribeiro Fava EMEF, “ALCIDES F. PRIMO” Whs
Servidores vinculados ao PREVINX, até 30/10/2008. 19| Teresinha Aparecida Alves Ferreira FMEF, “ALCIDES ¥, PRIMO” ks
O eleitor devera se identificar perante a mesa receptora de votos através
de documento de identidade, habilitagdo ou outro com fotografia legivel. = TR o —r
~ g , , X N Professor (a) Escoki de Lotacilo Carga Horiria
Os votos seréo colhidos através de cédulas padronizadas e 0| Amarildo Sanches EMEF, 550 JOAT s
numeradas pela Comisséao Eleitoral; 02 Eneusa Joaquina 8. Menezes EMEF. “SA0 JOAD” s
Durante a eleigédo os votos serdo armazenados em urna cedida pelo 03| Geisa Quitéria R, Alves Nitschi MEE, “510J0A0” f“lﬁ
Cartdrio Eleitoral de Nova Xavantina, MT; M__{ Jair amos Machads_ M0 J0A0" s
03 Joaguim Gomes da Silva SADJOAD 4 Is

O encerramento da eleigao sera as 17:00 horas, sendo permitida a
distribuicdo de senhas aos Eleitores que estiverem na fila.
Apo6s a eleigdo serdo preenchidas as atas pela Comissédo Eleitoral [N ] Professor (a) [ Escola de Lotacio I(‘algallm'ﬂn‘u

contendo o nimero de eleitores, conforme Anexo V do presente Edital. (00T Loz Diss Ribeiro Soare | EVER “ROCHEDO" s |
VI - DAAPURACAO

[N ] Professor () T Escoli de Lotaciio [ Carga Horiria |

A apuracdo ser regida por este Edital, executada pela Comiss&o 100 | Laucilia Pereira Dura | EMEF, “FLOR DA MATA | 40 Hs |

Escrutinadora e, iniciar-se-&, imediatamente, apds encerramento da elei¢éo.
Serdo eleitos os candidatos que obtiverem a maioria simples dos votos
validos até o preenchimento das vagas especificadas no item Il deste Edital. [N ] Professor o] | Escob delotago ______ | Carga Horiria |
Em caso de empate entre dois candidatos sera considerado eleito o [ 00| Marildes Lourdes Brezolin | EMEE. “SALVADOR SIQUEIRA” [ 20Hs |
que tiver mais idade.
Somente sera considerado voto valido aquele cuja cédula de votagéo
tem preenchido, exclusivamente, o nome de um candidato. NEIVA MAFINI BALBINO
Encerrada a apuracdo do resultado da eleigdo a Comisséo S MIRIC IUCAG Y
Escrutinadora devera preencher as atas (Anexos VI, VIl e VIII) do Edital e
encaminhar cépia ao Diretor Executivo do PREVINX para as nomeagges.

REGISTRE-SE
Nova Xavantina, 10 de outubro de 2008. l‘(l?lB{.lll(}Rl‘ *L‘
UMPRA-SE

BELCHIOR CRISTINO DE SOUZA
Diretor Executivo

Homologado por:

HOMOLOG:  NELSON BAUMGRATZ
HAMILTON GARCIA HESPPORTE s I‘RF:‘[IFU A\I['\I(ll’\.\l.

Presidente do Conselho Curador
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Prefeitura Municipal de Santo Afonso

AVISO DE HOMOLOGACAO

Prefeitura Municipal de Planalto da Serra

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 02/2008.

PROCESSO N°03/2008.
CONCORRENCIA PUBLICA N°. 002/2008
FUNDAMENTO AO TERMO: Este termo aditivo decorre da necessidade
de aumento da quantidade de 6leo diesel para que possa atender as
demandas deste Municipio até o dia 31/12/08.DO OBJETO: Altera-se a
Clausula Primeira da quantidade do item n° 13 o aditivo no valor de 25%
conforme artigo 65 da Lei Federal n° 8.666/93, mencionada na clausula
132 do contrato n°® 02/08

A COMISSAO DE LICITACAOQ, torna publica, a homologagéo do
procedimento de licitagdo —- CONCORRENCIA PUBLICA 001/2008, que tem
por objeto: EXECUGAO DE OBRA PUBLICA PARA O DESENVOLVIMENTO
DE ACOES QUE VISAM PROPORCIONAR A SOCIEDADE AMELHORIA DA
INFRA-ESTRUTURA DA REDE FiSICAESCOLAR, COM A CONSTRUGAO
DE ESCOLA(S) CONFORME ESTABELECE O PROGRAMA NACIONAL DE
REESTRUTURAGAO E APARELHAGEM DA REDE ESCOLAR PUBLICA DE
EDUCACAO INFANTIL — PROINFANCIA. CONFORME PROJETOS,
MEMORIAIS DESCRITIVOS, PLANILHAS ORGAMENTARIAS E, PLANO DE
TRABALHO, PARTES INTEGRANTES DESTE EDITAL, OBRAS ESSAS
CUSTEADAS ATRAVES DO CONVENIO N°. 710106/2008/FUNDO
NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO — FNDE E O MUNICIPIO
DE SANTO AFONSO — MT.

CONTRATANTE: Dénio Peixoto Ribeiro
CONTRATADO: TEIXEIRA E SCACALOSSI -LTDA.

Prefeitura Municipal de Poxoréu

EXTRATO DEADITIVO DE PRAZO
CONTRATO N° 236/2008

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE POXOREU —MT.

PUBLIQUE-SE, por AVISO, na forma da lei.
CONTRATADO: CONSTRUTORAVIEIRALTDAME

N N N SANTO AFONSO - MT, AOS 16 DE OUTUBRO DE 2008.
OBJETO: CONTRATACAO DE MAO DE OBRA PARA PAVIMENTACAO
ASFALTICADAS RUAS DOS BAIRROS: BELAVISTA, JARDIM BRILHANTE,
IRANTINOPOLIS Il E SANTALUZIA.

COMISSAO DE LICITACAO:

VIGENCIA: 27/12/2008

VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS

DATA: 26/08/2008 PREFEITO MUNICIPAL

LEONCIO VIEIRA DA SILVA FILHO
PRESIDENETE DA CPL

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Quatro Marcos
EXTRATO DO TERMO ADITIVO
Primeiro Termo Aditivo Contratual referente ao Contrato de n°. 085/
2008. Contratante: PMSJQM - MT. Contratada: C. R. BIANCHI EPP Objeto:
Aumento de Quantitativo.

EXTRATO DE ADITIVO DE PRAZO
CONTRATO N° 238/2008

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE POXOREU —MT.
Primeiro Termo Aditivo Contratual referente ao Contrato de n°. 067/

2008. Contratante: PMSJQM - MT. Contratada: SAUDE QUATRO MARCOS
S/S LTDA. Objeto: Aumento de Quantitativo.

CONTRATADO: CONSTRUTORAVIEIRALTDAME

OBJETO: RESTAURAGAO DE PAVIMENTOS DAS RUAS E AVENIDAS DA
CIDADE DE POXOREU.

Prefeitura Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade

DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS A CONTRATOS E INSTRUMENTOS CONGENERES
MESIANO: AGOSTO DE 2008

VIGENCIA: 27/12/2008

[ DATA CREDOR OBJETO VALOR | DATAVIGENCIA | PROC.LICITATORIO | N°CONVENIO
DATA 2 6/ 08/ 2008 CONTRATO CON::'UO (s for o caso) (se for o caso)
L EO N C | O VI E | R A D A S | LVA F | L H O 134 01108108 ANTOSMA&GE?;RLOS Sé’gﬁé&cgg’?& £6.320,00 26811112008 DISPENSA;:ART. 24, INC.
PRESIDENETE DA CPL DRE'FD(WA';"S';‘
. — . GERAL DAESCOLA
Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu CLARADONONTE
CRISTO NA PONTA
DO ATERRO, NA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU-MT anslﬁ(élr?ﬂségono\l»\
DISPOE SOBRE EXTRATO DA EXONERACAO DE SERVIDORES EM CARGOS COMISSIONADOS DA T
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XING. 12 0110808 | JADIRJOSE DACRUZ- | PRESTAGAODE | 400000 12008 | DISPENSAART. 24, INC.
0 Prefeito Municipal de Santa Cruz do Ximgu, Estado de Mato Grosso, St CARLOS ROBERTO WE SERDVEIFOOBSR?\EE’I‘;M- 1.
REMPEL, 1o uso de suas atribuigdes legais, conforme disposto na Constituigéo Federal e na Le1 Organica Municipal, REFRIGERAGAO EM
DECRETA: Art. 1° Ficam exonerados os Servidores em cargo de Comissdo do municipio de Santa Cruz do Xingu- GE?ﬁiﬁggf"o:
MT., conforme segue LIMPEZADE AR
NOME DO CANDIDATO CARGO EXONERACAO B
Alexsandro Carvalho Procurador do Municipio DECRETO MUNICIPAL 078/2008 el
Ildo da Silva Carvalhe Coordenador do Gabinete do Prefeite | DECRETO MUNICIPAL 079/2008 MANUTENGAQ
Maicol Angelo Soares Departamento de Patriménio e Diretor | DECRETO MUNICIPAL 080/2008 IR
e Departamento de tréiinsito M;‘:g?gﬁ-k .
Aparecida de Melo Carvalho Coordenador Pedagdgico Geral DECRETO MUNICIPAL 0812008 MANUTENGAO EM
Neli Carvalho Gaboardi Coordenador Pedagégico DECRETO MUNICIPAL 08212008 il
Maridalva Rempel Diretor de Departamento DECRETOQ MUNICIPAL 083/2008 GEE&ES%E&S.
Liliane Cristina Fedrigo Coordenador Pedagagico DECRETO MUNICIPAL 084/2008 BEBEDOUROS E
Maria Antonia Vieira Alves Diretor de Departamento de Compras | DECRETO MUNICIPAL 085/2008 Lo
Marcos Albrecht Diretor de Setor DECRETO MUNICIPAL 086/2008 LEITE COMUNITARIO
Antonio de Souza de Andrade Filho | Diretor de Departamento DECRETO MUNICIPAL 087/2008 1% Bioiton m‘:m& SANTL, . A’é‘;{"ﬂgéﬂgi . b0 | [susie; | Dise E”s‘-';""- e,
Joio Valdir de Almeida Filho Executor do Aplic DECRETO MUNICIPAL 088/2008
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogam-se as disposicies em contrario 408 il &%ﬂg‘;ﬁfgﬁ% i | WERAMT NG
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL. EM 17 DE OUTUBRO DE 2008. PREFERIDA LTDA DA MERENDA
CARLOS ROBERTO REMPEL-PREFEITO MUNICIPAL ESCOLAR

N\
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DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS A ALTERAGOES CONTRATUAIS

P om | oroo OBETO | VALOR | DATAVRGENIA | PROCLCITATCRID | W CONVEN P
CONTRATO il [wlrousg) | folorocas) TIPOALTERAGAOIN® | W CONTRATO WoTNO VIGENGHA VALGR
RS ORIGINAL ALTERAGAO (sa for o ¢aso) (sfor o caso)
SEGUNDO TERMO LUCENIL BARBOSA VALOR 14.556,20
18| (5000 |VALOVIO CORREADE | AQUIGAODE | 460 | JGHZZNG | DSPENSAART . JDTNO A0 CONTRATO | HACEL-HE
WEDEROS JAZDA OE I Ve
CASCALO PRIMEIRQ TERMQ D'MAA?;;\ CAMPOTRAT VALOR 12.820,00
| 0S| LUZANNAOLADL | AQUSGIODE | SO0 | IR | COWMENUSNIN i s e
T o o g | e
MUNJ%JPMSE 1662008
WACACOES PARA
SECRETARA DE
OBRAS TERCEIRO TERMO MARCIORETTO & VALOR 12.285,04
0| Go0n | ANOREACAROLNE [PRESTAGAO  DEIGMO | MW | DISPENSAART. NG AN ey | WAGORETTOLTA
FARMSOEOLVERA [SERVMCOS  hA I
WATENGAO D05
VE'CULOS LOTADOS QUARTO TERMO MARCIQRETTO & VALOR 4.682,90
JNTO [l ADInvonfgztggeNmMo MARCIORETTOLTDA
SECRETANA
WNCPAL  DE
OBRAS DO MUNCIPID SEGUNDO TERMO | AGUILERA AUTO PEGAS VALOR 224300
0F VLABELADASS' A SATRD ™
TRNDADE-HT

fi1 | ROBOS | SULWACRO COMERCIO |AQUSICRO  DE| 270000 (0BG~ | DISPENSA ART. 24, INC.
DELINEIRASLTDA |LDERAS  PARA I
SECRETARIA
MUNCIPAL DE MEIO
ANBIENTE.

fi | #0B08 | AUTOPOSTOVALEDD |  AQUSIGAODE | 8675610 |  JIfIUG | TOMADADEFREGOS Nt

GUAPCRELTDA | COMBUSTIVEISE (1508
LUBRIFICANTES
PARA SEC.
HUNICIPAL DE
SAUDE
#4 | #0808 | ROBERTO PREVIDELLI | CONSTITUIO QBJETO| 240000 12082008 | DISPENSA ART. 24, INC.
AVELRANEDA | DESTE CONTRATO A Il
EXECUGhO OE
HORAS E MAQUINA ~
DEESTERAHODELD ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE
el DOS MUNICIPIOS
CASCALHO.
Av. Hist. Rubens de Mendonga, 3920, Morada do Ouro
CEP: 78.000-070 Cuiaba-MT
¥ Ml (REDCR ORETD | VALOR | DATAVGENCA | PROG LETATORG | WComven Fone: (65)2123-1200
CONTRATO
(ONTRATO 3 lorocis) | whroci Portal: www.amm.org.br
M| VATERNESO PRESTAGAD O SAOD | AR | DSPENSAART MING COORDENACAO DE COMUNICACAO DA AMM
SATURHIN SLYA- WE |SERVGOS DE 11 I
DE0BRA HA Orientacdo para publicacao
MPEZA E RECARGA De acordo com as instru¢gdes normativas do Jornal Oficial dos
E 645 OF 70005 Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverédo
3 HRES ser encaminhados a Coordenagédo de Comunicagéo até as 12
CONDICIONADO DA horas do dia anterior a publicacéo, digitalizados em disquete,
SECRETARIA CD ou enviadas para o e-mail:
MNGRAL € . ..
UNS jornaloficial@amm.org.br
HEU?IIC’?IPN.IDADE Atendimento Externo:
' De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas
Das 13h30 as 17 horas
45| 0808 | TORINO CONERGIAL DE AOUISIQ?\ODE BUBE | JODIE | CONVITEA®(haog Distribuig&o: Via Correio
VRCILOSLTOA | ECASEMOTORES
Mais informagées

Fone:(65) 2123-1270
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