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Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Agua Boa

RESULTADO DE LICITAGAQ

A Comissdo Permanente de Licitacdo e Julgamento da Prefeitura
Municipal de Agua Boa-MT faz saber que as propostas vencedoras da concorréncia
para alienagdo n® 007/2008, foram conforme abaixo.

Compradeor Lote Quadra | Opgde Valor
homologade
R$
Marcelo Alves Borges 49 35 A vista 4.800,00
Marcelo Alves Borges 50 35 A vista 4.800,00
Raimundo Nonate da Silva 19 35 A vista 4.800,00
Maria de Fdtima Batista Santana 23 35 A vista 4.800,00

Agua Boa-MT, 10 de Outubro de 2008.

Ari Celso Pinto dos Santos
Presidente

LEI N.°203 /2008
De 17 de Outubro de 2008

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO AABRIR CREDITO SUPLEMENTAR
DENTRO DO ORCAMENTO VIGENTE, E FAZER, TRANSPOSICAO
REMANEJAMENTO OU TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE UM ORGAO
PARA OUTRO, DE UMA CATEGORIA DE PROGRAMA PARA OUTRO OU DE
UM ELEMENTO DE DESPESA PARAOUTRO, DENTRO DO ORCAMENTO
PARA O EXERCICIO DE 2008.

O Prefeito Municipal de Alto Paraguai-MT, o SR. UMBELINO ALVES
CAMPOS, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir credito
suplementar no valor de R$ 1.345.139,00 (Um Milh&o, Trezentos e Quarenta
e Cinco Mil, Centro e Trinta e Nove Reais) correspondente a 20%(Vinte e
por cento) da despesa fixada na Lei Orcamentaria N.° 193/2007, para
suplementar dotacdes dentro do Orgamento vigente, nos termos dos incisos
I, 1l'elll, do art. 43 da Lei Federal 4.320/64..

Art. 2.° - Fica ainda o Poder Executivo Municipal autorizado a fazer,
transposigéo, remanejamento ou transferéncia de recursos de um Orgéo
para outro, de uma categoria de programa para outro ou de um elemento de
despesa para outro, na ordem de R$ $ 1.345.139,00 (Um Milh&o, Trezentos

Prefeitura Municipal de Apiacas

Prefeitura Municipal de Alto Paraguai

Prefeitura Municipal de Campinapolis

e Quarenta e Cinco Mil, Centro e Trinta e Nove Reais) correspondente a
20% (Vinte Por Cento) dentro do Orgamento, para o exercicio de 2008.

Art. 3.° - Esta Lei tera seus efeitos retroativo a partir de 01 de Setembro
de 2008., revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraguai-MT, 17 de Outubro de 2008.

UMBELINO ALVES CAMPOS
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE- PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS

CONTRATO N° 128/2008

CONTRATADO- W. F. MEDEIROS E CIALTDA

OBJETO: GAS OXIGENIO

VALOR GLOBAL- R$ 11.400,00.(onze mil e quatrocentos reais)
VIGENCIA : 06/10/2008 A 31/12/2008

EXTRATO DE CONTRATO

ONTRATANTE- PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS

CONTRATO N° 129/2008

CONTRATADO- COMERCIO DE DERIVADOS DE PETROLEO ARAUJO LTDA
OBJETO: GASOLINA

VALOR GLOBAL- R$ 7.660,80 (sete mil seiscentos e sessenta reais e
oitenta centavos)

VIGENCIA : 08/10/2008 A 31/12/2008

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE- PREFEITURAMUNICIPAL DEAPIACAS

CONTRATO N° 130/2008
CONTRATADO-ACTIVAINFORMATICALTDA-ME

OBJETO: CENSO EDUCACIONAL

VALOR GLOBAL- R$ 78.500,00.(SETENTAE OITO MIL E QUINHENTOS REAIS)
VIGENCIA : 08/10/2008 A 08/12/200

RESULTADO DE LICITAGAO

Procedimento Licitatorio n°. 034/2008
Tomada de Precos n°. 10/2008

A Prefeitura Municipal de Campinapolis — MT, através da Comisséo
Permanente de Licitagdo, torna Publico a quem possa interessar que se
sagrou vencedora da Licitacdo acima citada a empresa E. B. DE TOLEDO
— ME., com sede & R: RUA ALVES FERREIRA, s/n° - Centro, na cidade
de Campinapolis-MT., inscrita sobre o CNPJ n° 08.158.639/0001-01.

Objeto da Licitagdo: Aquisi¢cdo de géneros alimenticios que
serdo destinados a Merenda Escolar do 4° Bimestre das Escolas
municipais do perimetro urbano, rural e escolas indigenas.

Valor Global: R$ 78.998,34 (setenta e oito mil novecentos e
noventa e oito reais e trinta e quatro centavos).

Destinacdo: Secretaria Municipal de Educacgéo.

Data da Homologacéo: 21 de Outubro de 2008.

Campinapolis — MT, 21 de Outubro de 2008.

Maciel Alves Ferreira
Presidente da CPL
Portaria 2182/GPM/2008
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Prefeitura Municipal de Colider LOTES 01-B, 05,12, 13 e 24

DECRETO N°068/2008 QUADRA - 306
LOTES 01, 03, 05, 06, 08, 10, 13, 14, 16, 17, 18-A e 18-B

O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, Senhor CELSO PAULO

BANAZESKI, no uso de suas atribuigdes. Colider 30 de Setembro de 2008
Considerando que o dia 28 de outubro (terca-feira ),dia do Servidor JOAO LOPES PONTES

Publico ; PRESIDENTE DA COMISSAO DE PAVIMENTACAO ASFALTICA
RESOLVE:

AVISO DE PRORROGAGCAO - TOMADA DE PRECOS N° 022/2008

Artigo 1° — Fica decretado Ponto Facultativo no municipio de Colider

Estado de Mato Grosso, no dia 27/10/2008 (segunda-feira). APREFEITURAMUNICIPAL DE COLIDER-MT, através da sua Comissao
Permanente de Licitagdo, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe
Artigo 2° — Os servicos essenciais néo seréo prejudicados pelo confere a Lei n° 8.666/93, informa a quem possa interessar que por

mpriment reto. . - . ) S
cumprimento desse decreto motivos administrativos fica prorrogada a data de abertura da licitagao

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, acima supracitada para o dia 29/10/2008 as 09:00 horas no mesmo

revogadas as disposigbes em contrario. endereco, mantendo as demais condigdes previstas no referido edital.

P.R. Cumpra-se Colider/MT, em 22 de Outubro de 2008.

Gabinete do Prefeito Municipal Colider Estado de Mato Grosso, 06 de
outubro de 2008. VANDERLEIAP. BORGES DA SILVA

Presidente da CPL
CELSO PAULO BANAZESKI Publique-se
PREFEITOMUNICIPAL Prefeitura Municipal de Guarantad do Norte
Dispde o Edital abaixo, estamos publicando novamente para eventual EXTRATO DE CONTRATO

ratificagdo ao edital anterior ja publicado no dia 08 de Agosto de 2008 no
Jornal da A.M.M. (Associacao Matogrossense dos Municipios )invalidando

assim o Edital anterior publicado CONTRATO N°203/2008

OBJETO: Aquisicéo de material de manutencao de bens imoveis e material
EDITAL . elétrico e eletronico para reparos nas escolas municipais de Guarantd
COMISSAO DE PAVIMENTACAO ASFALTICA, dos Bairro Jardim do Norte/MT, conforme especificado no anexo |, que sera realizada em

América e Jardim Eldorado, planta oficial do Municipio e Comarca do . . o ~ .
Municipio de Colider — Estado de Mato Grosso, na forma da Lei, etc.... conformidade Cor_n alei FEderaI_ n- 8_'?66/93’ © glteragoes posteriores
tudo em conformidade com as disposi¢Ges no Edital e seus Anexos

FAZ SABER, a todos quantos o presente edital virem, ou dele DATA: 17/10/2008
conhecimento tiverem, que tramitam nos 6rgdos competentes desta CONTRATADAALIANCA MATERIAIS PARACONSTRUGAO LTDA
municipalidade o projeto para execugdo da obra de pavimentagao VALOR GLOBAL'R$ 12.922.70

asfaltica dos Bairros Jardim América e Jardim Eldorado, com base na lei
n°1.914/2007 , art. 13 relacionamos abaixo os n° dos lotes e n° da quadra

de propriedade dos ndo optantes pelo plano de pavimentagao. CONTRATO N°204/2008

OBJETO: Aquisicéo de material de manutencao de bens iméveis e material
QUADRA - 171 elétrico e eletronico para reparos nas escolas municipais de Guaranta
LOTES 02, 16, 18, 19 e 21-B do Norte/MT, conforme especificado no anexo |, que sera realizada em
conformidade com a Lei Federal n.° 8.666/93, e alteragdes posteriores

QUADRA - 172

LOTE 18 tudo em conformidade com as disposi¢Ges no Edital e seus Anexos
DATA. 17/10/2008

QUADRA - 173 CONTRATADAGILBERTO LUIZ BRUN -ME

LOTES 05 e 20-A VALOR GLOBAL: R$.5.682,62

QUADRA - 174

LOTES 06 e 20-A CONTRATO N° 205/2008
OBJETO: Aquisicéo de material de manutencao de bens iméveis e material

QUADRA - 299 elétrico e eletrdnico para reparos nas escolas municipais de Guaranta

LOTES 1-B, 03, 09, 10, 11, 12-R, 12-A, 14, 16, 18, 19, 20 e 22 do Norte/MT, conforme especificado no anexo |, que sera realizada em

conformidade com a Lei Federal n.° 8.666/93, e alteragdes posteriores

QUADRA - 300 } o .

LOTES 1-B, 10, 11, 15 e 24 tudo em conformidade com as disposi¢des no Edital e seus Anexos
DATA: 17/10/2008

QUADRA - 301 CONTRATADA:NORTHE LAGE TREL IND.E COM.DE MATERIAIS DE

LOTES 11, 14 e 15 CONTRUGAO LTDA

QUADRA - 302 VALOR GLOBAL: R$ 2.820,96

LOTES 03, 07, 9-R, 10 e 11
Guaranta do Norte/MT, 22 de OUTUBRO de 2.008
QUADRA - 304

LOTES 01-R, 06, 09, 11, 13, 14, 15, 16, 17, 18,22, 23, 24-Ae 24-B José Humberto Macedo

QUADRA - 305 Prefeito Municipal

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°206/2008

OBJETO: Aquisicdo de Géneros Alimenticios e Material de Limpeza e
Higienizacdo destinados a atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social

DATA: 22/10/2008

CONTRATADA: R C MACCARI - ME

VALOR GLOBAL: 17.770,35

CONTRATO N° 207/2008

OBJETO: Aquisicdo de Géneros Alimenticios e Material de Limpeza e
Higienizacdo destinados a atender as necessidades das escolas
municipais de Guaranta do Norte/MT

DATA: 22/10/2008

CONTRATADA: R C MACCARI - ME

VALOR GLOBAL: 14.828,50

CONTRATO N°208/2008

OBJETO: Aquisicdo de Géneros Alimenticios, Material de Limpeza e
Higienizacéo,material, material de copa e cozinha, material de protecéo e
seguranga e outros materiais destinados a atender as necessidades dos
PSFs, CAPS e do Hospital Municipal de Guaranta do Norte/MT

DATA: 22/10/2008

CONTRATADA: R C MACCARI - ME

VALOR GLOBAL: 44.123,33

Guaranta do Norte/MT, 22 de OUTUBRO de 2.008

José Humberto Macedo
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°209/2008

OBJETO: Fornecimento de Material Farmacolégico, Hospitalar, para Raio-
X, Limpeza e Higienizagdo e Odontoldgico, para bom atendimento aos
pacientes do Hospital Municipal Nossa Senhora do Rosario, Unidades de
Saude da Familia e CEO (Centro Especializado Odontolégico).

DATA: 22/10/2008

CONTRATADA: BEVILAQUA & SANABRIALTDA

VALOR GLOBAL: R$ 44.520,68

CONTRATO N° 210/2008

OBJETO: Fornecimento de Material Farmacoldgico, Hospitalar, para Raio-
X, Limpeza e Higienizagdo e Odontoldgico, para bom atendimento aos
pacientes do Hospital Municipal Nossa Senhora do Rosario, Unidades de
Saude da Familia e CEO (Centro Especializado Odontolégico).

DATA: 22/10/2008

CONTRATADA: FISTAROL & FISTAROL LTDA

VALOR GLOBAL: R$ 4.617,71

CONTRATO N°211/2008

OBJETO: Fornecimento de Material Farmacolégico, Hospitalar, para Raio-
X, Limpeza e Higienizagdo e Odontoldgico, para bom atendimento aos
pacientes do Hospital Municipal Nossa Senhora do Rosario, Unidades de
Saude da Familia e CEO (Centro Especializado Odontolégico).

DATA: 22/10/2008

CONTRATADA: STOCK DIAGNOSTICOS LTDA

VALOR GLOBAL: R$ 52.186,99

Guaranta do Norte/MT, 22 de outubro 2.008

José Humberto Macedo
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Itatba

MUNICIPIO DE ITAUBA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL

ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO 2008/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.

RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso IIl}

LRF-Cidadéo - 7.13 - 3002/08

SALDO
ESPECIFICACAO Em 31 Doz 2007 Em 30 Jun 2008 Em 31 Ago 2008
(a) (b} (e}
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 949 458,64 864.591,37 84711897
DEDUGCES (Il) 380.803,45 666.003,14 £54.087,92
Ativo Disponivel 380.803,45 700.863,64 £07.858 42
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
() Restos a Pagar Processados 0,00 43.770,50 43.770,50
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (1) = (1 - I} 559.656,19 198.490 23 293.031,04
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 0.00 0.00 0.00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00
DIVIDAFISCAL LIQUIDA (V1) = (Il + 1V - V) 550.656,10 198.498,23 203.031,04
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICAGAO No Bimestre Jan a Ago 2008
{c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL 94.532,81 -266.625,15
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 0,00
EXERCICIO DE REFERENCIA
REGIME PREVIDENCIARIO
SALDO
ESPECIFICAGAG Em 31 Doz 2007 Em 30 Jun 2008 Em 31 Ago 2008
(a) (b} (e}
DNVIDA CONSCOLIDADA PREVIDENCIARIA (VI1) 0,00 0,00 0,00
DEDUGCES (VIll) 0.00 0,00 0,00
Ativo Dispenivel 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0.00 0,00 0.00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (1X) = (V] - VIl 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (X1 = (VIll - 1X) 0,00 0,00 0,00

FONTE:

MUNICIPIO DE ITAUBA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO

ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO 2008/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.

RREO - Anexo VII{LRF, Art. 53, inciso |1}

LRF-Cidadéo - 7.13 - 30/00/08

RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO BECHIARIEAL EADE S
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago 2008 Jan a Ago 2007
RECEITAS PRIVARIAS CORRENTES () 7.663.140,00| 1.424.750,05 5.547.279,84 5.196.363,88
Receita Tributhria 409.500,00 112,576 62| 302.071,11 227.352,53
IPTU 60.000,00/ 0,00) 105,60 432,64
185 115.000,00] 33.022.31 100908,79 76.578.21
ITBI 60.000,00 34.413,51 70.299,80 27.192.47
IRRF 120.000,00| 30.474 67 84.190,98 84.048,69
Taxas 53.500,00/ 5.666,13] 46.555,94 29,101,582
Contribuigéo de Melhoria 1.000,00] 0,00) 0.00 0,00
Receitas de Contribuisdes 140.000,00| 2587838} 102.258,20 61.492,67
Recsita Previdencidria 0,00 0,00] 0,00 0,00
Outras Contribuigbes 140.000,00| 25.878,38 102.258,20 £1.493 67
Receita Patimonial Liquida 500,00 0,00 0,00 0,00
Recsita Patrimonial 40.500,00 6.660,38] 28.723,14 16.646,99
(-) Aplicagdes Financsiras 40.000,00 6.660,28] 28.723,14 16.646,99
Transferéncias Correntes £014.440,00| 1.256.777,90 5.000.705,97 4.754.506,72
FPM 2.450.100,00| 456.817,05 1.925.998,31 1.651.572,31
ICMS 1.796.740,00 350.083,93] 1.325.323,99 1.099.722,36
Outras Transferéncias Correntes 2.667.600,00| 440.876,02 1.748383,67 2.003.212,05
Demais Recsitas Correntes 198.700,00| 295517,15] 13324456 152.010,96
Divida Ativa 35.200,00/ £.180,79| 33.088,04 19.013,74
Recsitas Correntes Diversas 163.500,00| 23,236, 35| 100.185,62 122.997,22
RECEITAS DE CAPITAL (I 1.296.860,00 184.989,94/ 488.347,13 457,15
Operacées de Crédito (Ill) 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo de Empréstimos (IV) 000 0,00) 0,00 0,00
Alienagéio de Bens (V) 0,00 0,00) 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 1.296.860,00 184.989,94] 468.347,13 45.792,15
Convénios 1.296.860,00 184.989,94] 48834713 4579215
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00] 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (V) = (Il - Il - IV - V) 1.296.860,00] 184.989,94] 468.347,12 45.792,15
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = {1+ Vi) 8.960.000,00) 1.609.739,99 6.015.626,97 5.242.156,03
T
DESPESAS PRIMARIAS DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
ATUALIZADA No Bimestre JanaAgo2008 | Jana Ago 2007
D CORRENTES (V1T 7.204.418,84] 1.505.627 66| 5.3080.084,62 4.485.768 21
Pessaal ¢ Encargos Sociais 3.348.646,5 650.682,68] 2.370842,78 2.245.626,60
Juros & Encargos da Divida {1X) 3.000,00] 0,00 0,00 0,00
Cutras Despssas Comentes 3.852.772.28 845.945,00) 3.010.141,84 2.240.141,61
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (Vlll - [X) 7.201.418,84) 1.505.627,68 5.280.084,62 4.485.768.21
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 1.794.581,16 253,851 47] 527.003,00 61.924,88
Investimentos 1.675.246,21 236.379,07] 407.888,14 61.924,88
Inversies Financsiras 000 0,00) 0,00 0.00
Concesséo de Empréstimos  (XII) 0,00 0,00] 0,00 0,00
Aquisicio de Titulo de Capital J3 Integralizade. (X} 0,00 0,00) 0,00 0,00
Demais Inversges Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéio da Divida (XIV) 119.234,95| 17.472,40 119.234,95 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (X1 - XIl - XIIl - 1.675.248.21 236.379,07] 407.888,14 61.924,88
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 1.000,00] 0,00 0,00 0.00
RESERVA DO RPPS (XVIl) 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIIl) = (X + XV + XVI+ XV} 8.877.765,05| 1.742.006,75 5.788.842,76 4.547.693,00
RESULTADO PRIMARIO XIX = (VII - XVIII) 82.234,95| -132.266,76 226.784.21 694.46294
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES . 5 0,00 E
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O -20.000,00

EXERCICIO DE REFERENCIA

FONTE:

\ Portal: www.amm.org.br
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[

MUNICIPIO DE ITAUBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SCCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2008/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.

RREOQ - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72)

LRF-Cidadéo - 7.13 - 30/02/08

INICIAL @) No Bimestre anaey (bla)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1) 5.702.000,00 5.722.000,00 1.099,898,98 4.337.926,98 75,81
Receitas de Impostos 274.000,00 274.000,00 73.61661 20333226 74,21
Impostos 235.000,00 235.000,00 67.43582 171.315,18 729
Divida Ativa dos Impostes 27.000,00 27.000,00 6.180,79 32.mM7.07 118,58
Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Div. Ativa de 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 5.428.000,00 5.448.000,00 1.026.282,37| 4.134. 584,72 75,80
Cota Parte do Fundo de Participagao dos Municipics 2.450.100,00, 2450.100,00 456.817,05 1.935.998,31 79,02
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragao L.C N.° 87 85 16.330,00 36.330,00 2.92062 11.682,49 3216
Cota-Parte ICMS 1.796.740,00 1.796.740,00 350.083,93 1.325.323,99 73,76
Cota-Parte do IPl sobre Exportacéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Cota-Parte ITR 80.600,00 80.600,00 0,00 11.708,78 14,53
Cota-Parte IPVA 29.670,00 99 670,00 30.053,32 102.430,48 102,77
Parcela das Transferéncias Destinadas & Formagdo do FUNDER (1) 984.560,00, 984.560,00 186.407 45 747 450,69 75,02
Cota-Parte |OF-0URO 0,00 0,00 0,00 0,00 0
RECEITAS VINCULADAS AQ EMSIMO (1) 1.072.000,00, 1.072.000,00 209,246,458 1.218.289,43 112,46
Transferéncias Muligovernamentais do FUNDEB {IV) 900.000,00 900.000,00 276,525,566 1.082.332,16 120,26
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 900.000,00 900.000,00 275.52566 1.082.332,186 120,26
Complementagao da Unidc ao FUNDER 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Transferéncias de Recursos do Fundo Macional do Desenvolvimento Q7.000,00) 97.000,00 23.720,82 85.749.11 884
Transf. de Convénios Destinadas a Programas de Educagéo 75.000,00 75.000,00 0,00 48.208,16 64,28
Receita de Operagao de Crédito Destinada & Educagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Outras Receitas Vinculadas a Educaco 0,00 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS RECEITAS (W) = (1 + I - I} 5.789.440,00, 5.809.440,00 1.212.738,01 4.806.765,72 82,74
DESPESAS COM ENSINO POR VINGULAGAQ DOTACAO DOTACAO s e it i
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a MO 2008 .
(c) (d) (dic)
YINCULADAS A RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS 1.622.000,00 1.236.206,94 318,685,581 B27.976,58 6E,98
Despesa com Ensino Fundamental (W1I) 1.615.000,00, 1.219.206,24 318.685,81 B27.976,58 67,91
Despesas com Educacio Infantil em Creches e Pré-Escolas(VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Despesas com Outros Miveis de Ensina (IX) 17.000,00, 17.000,00 0,00 0,00 0
DESPESAS VINCULADAS AQ FUNDEE - ENSING BASICO(X) 900.000,00 900.000,00 256.365,15 838.100,68 104,23
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(X) 540.000,00 540.000,00 174.978,40) 530.253,93 08,2
Outras Despesas no Ensing Basico 380.000,00 SE0.000,00 81.388.75 407 848,73 113,29
YVINCULADAS A CONTRIBUIGAD SOCIAL DO SALARIO EDUCAGAD 50.000,00, 50.000,00 0,00 5.798,78 11,6
FINAMNCIADAS COM RECURSOS DE OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0
FINAMNC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCACAD 0,00 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII) 2.582.000,00, 2.186.206,94 575.050,96 1.771.876,02 81,05
[ze 1= V] = PERDA NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEE (XN} -
[ge Il < V] = GAMHO MAS TRANSFERENCIAS DO FUMDEB 334.881.47
DEDUGODES DA DESPESA
FARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAGCAO DO FUNDEE APLICADA NO EXERCICIO (XIV) 334.881.47
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOS =0 0,00
Despesas com Ensino Fundamental (X\V1) 0,00
Despesas com Educagéo Infantil em Creches e Pré-Escolas 0,00
DESPESAS VINCULADAS AQ SUPERAVIT FINAMCEIRO DO GANHO/COMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVII) 0.00
TOTAL {XV1Il) 334.881.47

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AOQ
ENSINO INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS

Insecritos em Exercicios Cancelados em
Anterioras
RP de despesas com manutengao e desenvolvimente do ensine - 0.00
RP de desposas com Ensino Basico - -
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONSTITUCIONAL (X1} 1.431.195,77
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS %

MINIMG DE <25%.> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MANUTENGAD E DESENVOLVIMENTO DO ENSING ([XXI1 /1] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 3209
MINING 607 DO FUNDEB NA REMUNERAGAD DO MAGISTERIO ENSING BASICO [/ V) * 100] § 5* do antigo 60 do ADCT 48,99

Em 31 de Dezembre de 2007 Jan a Ago 2008
SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB

0.00) 156.205,97
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MUNICIPIO DE ITAUBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORGCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2008/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.

LRF-Cidadas - 7.13 - 30/02/08

Extrato de Contrato: n°® 15 /2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Itauba - MT

Contratada: ANDREOLLA & GOMES LTDA

Data da Assinatura: 26/09/2008 Vigéncia: 31/12/2008

Objeto: Prestacdo de Servicos de Assessoria Técnica
Especializada na Area Controle Interno.

DECRETO N° 1.323/2008 — de 13/10/08

SUMULA: Define os Sistemas Administrativos e respectivas Unidades
Centrais que compde o Sistema de Controle Interno da Prefeitura
Municipal de Juina/MT.

O Senhor Hilton de Campos, Prefeito do Municipio de Juina,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais, tendo em
vista o contido da Lei Municipal n® 963/2007, de 09/10/2007 e objetivando
a operacionaliza¢éo do Sistema de Controle Interno no ambito da Prefeitura
Municipal de Juina,

DECRETA:

Art. 1°. Os sistemas administrativos e respectivas unidades que
atuardo como o6rgéo central de cada sistema fica assim definidos:

Sistemas Administrativos Orgédo Central
SCI — Sistema de Controle Interno Unidade de Controle Interno — UCI
SPL — Sistema de Planejamento e Orcamento Secretaria Planejamento
SCL - Sistema de Compras, Licitagdes e Contratos Departamento de Compras
STR - Sistema de Transportes Departamento de Patriménio
SRH — Sistema de Administracéo de Recursos Humanos

Departamento de Recursos Humanos.
SPA - Sistema de Controle Patrimonial Departamento de Patrimoénio.
SCO - Sistema de Contabilidade Departamento de Contabilidade
SCP - Sistema de Convenio e Prestacao de Contas Departamento de Contabilidade
SPO - Sistema de Projetos e Obras Publicas Secretaria Planejamento
SED — Sistema de Educagdo Secretaria de Educacgéo
SSP — Sistema de Salde Publica Secretaria de Saude
STB - Sistema de Tributos Departamento de Tributacédo
SFI - Sistema Financeiro Secretaria de Finangas e Administracao
SAS - Sistema de Agdo Social Secretaria de A¢do Social
SCS - Sistema de Comunicagao Social Gabinete do Prefeito
SJU — Sistema Juridico Gabinete do Prefeito
SSG - Sistema de Servicos Gerais Secretaria de Financas e Administracéo
STI — Sistema de Tecnologia da Informagao Departamento de Informética

Paragrafo Unico. A normatizagéo das atividades relativas aos sistemas
administrativos acima relacionados seguira a ordem de prioridades fixada
na Resolucdo do TCE/MT n° 01/2007, podendo, no entanto ser concluidas
em prazos inferiores aos estabelecidos naquela resolucao.

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DOTACAQ DOTAGAD i -
POR SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestra | YN a Ago 2008 s
] {f) (le)
ENSING FUNDAMENTAL 2.304.500,00 1.936.024,14 535.614 41  1.5s56s4,75| 8035
ENSING MEDIO 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0
ENSINO SUPERIOR 7.000,00 4.682,80 0,00 0.00 0
EDUCAGAQ INFANTIL 192.000,00 182.500,00 37.033.48 161.16865| 87,83
EDUCAGAQ DE JOVENS E ADULTOS 30.500,00 36.000,00 1.650,24 3460387 0812
EDUCAGAQ ESPECIAL 20.000,00 26.000,00 752,83 2044895 78,65
TOTAL DAS DESPESAS 2.582.000,00 2.196.206,94 575.050,96  1.771.876.02| 81,05
FONTE:
Art. 2°. Para elaborag&o das respectivas normas, cada Orgéo Central,
EXTRATO DE CONTRATO

Prefeitura Municipal de Juina

observara os aspectos minimos de cada Instru¢do Normativa, constantes
do Guia para Implantacao do Sistema de Controle Interno na Administracéo
Publica, editado pelo Tribunal de Contas do Estado, paginas 65 a 95.

Art. 3°.  Os 6rgéos centrais dos sistemas administrativos deverao
submeter & apreciagdo da UCI — Unidade de Controle Interno que
encaminharé & aprovacao do Prefeito Municipal, as instru¢cdes normativas
relativas as rotinas de trabalho e procedimentos de controle a serem
observados em cada sistema administrativo, que deveréo ser elaboradas
conforme a Instru¢do Normativa SCI 001/2008.

Art. 4°. Na definicdo dos procedimentos de controle, deverdo ser
priorizados os controles preventivos, destinados a evitar a ocorréncia
de erros, desperdicios, irregularidades ou ilegalidades, sem prejuizo de
controles corretivos, exercidos pés a agao.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Juina/ MT, 13 de outubro de 2008.

HILTON DE CAMPOS
Prefeito Municipal

Registrado no livro proprio e
Publicado por afixagédo no Local de costume, na mesma data.

SIRLEI C. GUIMARAES DE OLIVEIRA
Sec. Mun. de Financas e Administragéo

Instru¢cdo Normativa SCI n° 001/2008

Aprovacdo em: 15/06/08

Versdo: 001

Ato de Aprovacao n° IN 001/2008

Unidade Responsavel: Unidade de Controle Interno

ASSUNTO: Instrugdo Normativa que Disciplina a Elaboragao das
Demais Normas

SETORES ENVOLVIDOS: Controladoria Municipal e Orgéos Setoriais
da SCI da Administragdo Direta e Indireta.

1. OBJETIVOS:

1.1. Instituir a elaboragéo das instru¢cdes normativas — IN de todas as
unidades da estrutura organizacional, das administragoes direta e indireta.

1.2. Estabelecer os procedimentos a serem adotados objetivando a
padronizagdo na execuc¢do de atividades e rotinas de trabalho.

1.3. Dispor sobre a producao de IN a respeito das rotinas de trabalho
a serem observadas pelas diversas unidades da estrutura do Municipio,
objetivando a implementacdo de procedimentos de controle (“Normas
das Normas”).

2. PROCEDIMENTOS:
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2.1. Com base na analise preliminar das rotinas e procedimentos que
vem sendo adotados em relagdo ao assunto a ser normalizado, deve-se
identificar, inicialmente, as diversas unidades da estrutura organizacional
que tem alguma participagdo no processo e, para cada uma, quais as
atividades desenvolvidas, para fins da Elaboragdo do Manual.

2.2. Também devem ser identificados e analisados os formularios
utilizados para o registro das operagles e as interfaces entre os
procedimentos manuais e os sistemas computadorizados (aplicativos).

2.3. As rotinas de trabalho e os procedimentos de controle na
Instrucdo Normativas deverdo ser descritos de maneira objetiva e
organizada, com o emprego de frases curtas e claras, de forma a nédo
facultar duvidas ou interpretac6es dubidas, com uma linguagem
essencialmente didatica e destituida de termos ou expressées técnicas,
especificando o “como fazer” para a operacionalizacdo das atividades,
identificando 0s respectivos responsaveis e prazos.

2.4. Em cada atividade devera conter, porém, os detalhamentos
necessarios para a clara compreenséo de tudo que devera ser observado
no dia-a-dia, como por exemplo:

2.4.1. Especificagdo dos elementos obrigatérios em cada documento;

2.4.2. Destinagdo das vias dos documentos;

2.4.3. Detalhamento das analises, confrontacbes e outros
procedimentos de controle a serem executados em cada etapa do processo;

2.4.4. Relagao de documentos obrigatérios para a avaliagdo da operacéo;

2.4.5. Aspectos legais ou regulamentares a serem observados;

2.4.6. Os procedimentos de seguranca em tecnologia da informagao
aplicaveis ao processo (controle de acesso ldgico as rotinas e bases de
dados dos sistemas aplicativos, critica nos dados de entrada, geracao
de copias, back-up, etc.).

2.5. Quando aplicaveis, os procedimentos de controle poderdo ser
descritos a parte, na forma de “check list”, que passardo a ser parte
integrante da Instrucdo Normativa como anexo. Neste caso, a norma
devera estabelecer qual a unidade responsavel pela sua aplicacéo e que
fase do processo devera se adotado.

2.6. Abreviaturas ou Siglas:

2.6.1. No emprego de abreviaturas ou siglas, deve-se identificar o
seu significado, por extenso, na primeira vez que o termo for mencionado
no documento e, a partir dai, pode ser utilizada apenas a abreviatura ou
sigla, como por exemplo: departamento de recursos humanos — DRH;
Tribunal de Contas do Estado — TCE.

2.7. Das Versdes:

2.7.1. Uma vez concluida a verséo final da instrucdo normativa ou de
sua atualizagéo, a minuta deve ser encaminhada a Controladoria Municipal,
que aferird a observancia desta norma e avaliara os procedimentos de
controle, podendo propor alteragdes, quando cabiveis.

2.7.2. Feita a avaliacdo e as alteracdes quando necessarias, estando
tudo dentro dos preceitos, a Controladoria Municipal encaminhara para
aprovagao e, posteriormente, providenciara sua divulgagao e implementagao,
através dos 6rgédos setoriais do sistema de controle interno envolvidos.

3. DISPOSICOES GERAIS:

3.1. Sistema:

3.1.1.Conjunto de acdes que, coordenadas, concorrem para um
determinado fim.

3.2. Sistema Administrativo:

3.2.1. Conjunto de atividades afins, relacionadas as fungoes
finalisticas ou de apoio, distribuidas em diversas unidades da organizacéo
e executadas sob a orientacdo técnica do respectivo 6rgédo central, com
o objetivo de atingir algum resultado.

3.3. Ponto de Controle:

3.3.1. Aspectos relevantes em um sistema administrativo, integrantes
das rotinas de trabalho ou na forma de indicadores, sobre os quais, em
funcdo de sua importancia, grau de risco ou efeitos posteriores, deva
haver algum procedimento de controle.

3.4. Procedimentos de Controle:

3.4.1. Procedimentos inseridos nas rotinas de trabalho com o objetivo
de assegurar a conformidade das operagfes inerentes a cada ponto de
controle, visando restringir o cometimento de irregularidades ou ilegalidades
el/ou preservar o patriménio publico.

3.5. Sistema de Controle Interno:

3.5.1. Conjunto de procedimentos de controle inseridos nos
diversos sistemas administrativos, executados ao longo da estrutura
organizacional sob a coordenagdo, orientacao técnica e supervisdo
da Controladoria Municipal.

4. BASE LEGAL:

4.1. A presente instru¢do normativa integra o conjunto de acdes, de
responsabilidade do chefe do Poder Executivo e Legislativo, no sentido
da Implementagéo do Sistema de Controle Interno do Municipio, sobre o
qual disp6em os artigos 31 da Constituicdo Federal, 59 da Lei
complementar no 101/2000 e Artigo 8° da Lei organica do tribunal de
contas do Estado de Mato Grosso, além da Lei Municipal no 963/2007,
que dispde sobre o Sistema de Controle Interno do Municipio.

5. ORIGEM DAS INSTRUQOES NORMATIVAS:

5.1. As Instrugdes Normativas fundamentam-se na necessidade da
padronizagdo de procedimentos e do estabelecimento de controle, tendo
em vista as exigéncias legais ou regulamentares, as orientagdes da
administracdo e as constatagdes da unidade responsavel pela
coordenacgdo do Controle Interno no Poder Executivo e Legislativo,
decorrentes de suas atividades de auditoria interna.

5.2. Cabe a unidade que atua como 6rgao setorial do sistema de
controle interno de cada sistema administrativo, que passa a ser
identificada como “unidade responsavel” pela instrugdo normativa, a
definicdo e formatacéo das instrugdes normativas inerentes ao sistema.

5.3. As diversas unidades da estrutura organizacional que se sujeitam
a observancia das rotinas de trabalho e dos procedimentos de controle
estabelecidos na Instrugdo Normativa passam a ser denominadas
“unidades executoras”.

6. RESPONSABILIDADES:

6.1. Do Orgéo Setorial do Sistema de Controle Interno (Unidade
Responsavel pela Instrugdo Normativa):

6.1.1. Prestar o apoio técnico na fase de elaboracao das instru¢ées
normativas e em suas atualizagdes, em especial no que tange a
identificacdo e avaliacdo dos pontos de controle e respectivos
procedimentos de controle.

6.1.2. Promover discussdes técnicas com as unidades executoras
e com a Controladoria Municipal, para definir as rotinas de trabalho e
identificar os pontos de controle e respectivos procedimentos de controle,
objetos da instru¢cdo normativa a ser elaborada.

6.1.3. Submeter a apreciacdo da Controladoria Municipal a
instrucdo normativa, e apds a aprovagdo da mesma, promover sua
divulgacao e implementacgao.

6.1.4. Manter atualizada, orientar as areas executoras e
supervisionar a aplicacdo da Instrugdo Normativa.

6.1.5. Através da atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia
dos procedimentos de controle inerentes a cada sistema administrativo,
propondo alteragdes nas instru¢cdes normativas para aprimoramento dos
controles ou mesmo a formatagdo de novas Instrugdes Normativas.

6.1.6. Organizar e manter atualizado o manual de procedimentos,
em meio documental e/ou em base de dados, de forma que contenha
sempre a versdo vigente de cada Instrugdo Normativa.

6.2. Das Unidades Executoras:

6.2.1. Atender as solicitacdes do 6rgdo setorial responsavel pela
instrucao normativa na fase de sua formacao, quanto ao fornecimento
de informagGes e a participagdo no processo de elaboragao.

6.2.2. Alertar o 6rgdo setorial responsavel pela instrugdo normativa
sobre alteracdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando sua otimizagao, tendo em vista, principalmente, o aprimoramento
dos procedimentos de controle e o aumento da eficiéncia operacional.

6.2.3. Manter a instru¢cdo normativa a disposicdo de todos os
funcionarios da unidade, zelando pelo fiel cumprimento da mesma.

6.2.4. Cumprir fielmente as determinages da instrugdo normativa,
em especial quanto aos procedimentos de controle e quanto a padronizacéo
dos procedimentos na geragao de documentos, dados e informagdes.

7. FORMATO E CONTEUDO DAS INSTRUGOES NORMATIVAS:

7.1. O formato do presente documento serve como modelo-padrao para
as instru¢fes normativas, que deverao conter 0s seguintes campos obrigatorios:

a) - Na Identificagéo:

1. No canto direito superior devera conter a numeracéo das folhas,
com indicacdo da atual e da ultima existente em cada instrucdo. Ex:
FOLHAS N © -0x/20xx.
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2. Abaixo da data, centralizado, a expressado: SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO, pois, toda norma sera expedida pela Controladoria
Municipal e os 6rgéos setoriais do sistema de controle interno em conjunto.

3. Logo abaixo, do lado esquerdo, o nimero da instru¢do normativa,
que devera ser sequencial, com a identificagdo da sigla do sistema de
controle interno antes do nimero e aposicao do ano de sua expedicao.
Ex: INSTRUQAO NORMATIVA SCI No-0x/20xx.

4. Na mesma linha do item anterior, do lado direito, indicar o nimero da
versdo do documento, atualizado ap6s alteragdes. Ex: VERSAO: xxx.

Nota: Considera-se nova versdo somente o documento pronto, ou
seja, aquele que, ap06s apreciado pelo 6rgéo setorial responsavel e pela
Controladoria Municipal, serd encaminhado a aprovacéo.

5. Aaprovacao da instrugdo normativa ou suas alteragdes sera sempre
do chefe do poder executivo, salvo delegacdo expressa deste. Formato
da data, ex: APROVACAO EM: xx/xx/2.0xX.

6. Seraindicado ao lado da data, o tipo e 0 nimero do ato que aprovou
o documento original e suas alteragdes. Sempre que a instru¢gdo normativa
motivar efeitos externos a administracao, ou nas situacdes em que seja
conveniente maior divulgacdo, a aprovagdo devera ocorrer através de
decreto. Ex: ATO DE

APROVACAO: DECRETO No- xx/2.0xx

7. Na linha abaixo, indicar o assunto a que se trata a instrugédo
normativa. Ex: ASSUNTO: Instrugcao Normativa que disciplina a
elaboracdo das demais normas.

8. Apoés, informar os setores envolvidos, ou seja, as unidades da
estrutura organizacional, das administragdes direta e indireta, quer como
executoras de tarefas, quer como fornecedoras ou recebedoras de dados
e informagdes em meio documental ou informatizado. Ex: SETORES
ENVOLVIDOS: Controladoria Municipal e érgaos setoriais do SCI da
Administracéo Direta e Indireta.

B. No Contetdo:

Devera ser exposto no corpo do contetdo, itens que orientardo os
setores envolvidos, tais como:

1.0bjetivos: Descrever de forma sucinta o objetivo a ser alcancado
com a elaboragéo da instrucdo normativa. Identificando o fim a que se
destina e o embasamento legal se existir.

2.Procedimentos: Descrever todas as atividades e suas rotinas
de execugdo, identificando o que se faz, de onde veio, como comeca,
como se faz, para onde vai e como termina. Colocando o embasamento
legal a que esta estara atendendo, se existir.

3.Disposigdes Gerais: Descrever neste item informacdes que se
fizerem necessarias para o bom e fiel cumprimento da mesma e que néo
foram citadas nas rotinas constantes no item anterior.

4.Processo Administrativo: Descrever informag6es sobre o que
€, quando e como se faz, seu desenvolvimento, as medidas a serem
tomadas e prazo para conclusdo e aplicagdo das penalidades.

5.Disposigoes Finais:

5.1. Esta secdo é dedicada a inclusdo de orientagdes ou
esclarecimentos adicionais, ndo especificadas anteriormente, tais como:

A) Medidas que poderéo ser adotadas e/ou conseqiiéncias para 0s
casos de inobservancia ao que esta estabelecido na instrugdo normativa;

B) Situagdes ou operagdes que estdo dispensadas da observancia
total ou parcial ao que esta estabelecido;

C)Unidade ou pessoas autorizadas a prestar esclarecimentos a
respeito da aplicagcdo da instrugdo normativa.

D)Outras informagdes Uteis que se fizerem necessarias para a
finalizag&o da instru¢gdo normativa.

8. PROCESSOADMINISTRATIVO:

8.1. O processo administrativo € um procedimento voltado para apurar
responsabilidade de servidores pelo descumprimento de normas de controle
interno sem dano ao erario, mas, caracterizado como grave infracao;

8.2. O processo administrativo sera proposto pela Controladoria Geral
e determinado pelo chefe de poder correspondente;

8.3. Instaurado o processo administrativo, sua conclusé@o se dara no
prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias;

8.4. O processo administrativo serd desenvolvido por comisséo
designada pelo chefe de poder correspondente, assegurado aos
envolvidos o contraditério e a ampla defesa;

8.5. Os fatos apurados pela comissao serdo objetos de registro claro
em relatdrio e encaminhamento a Controladoria Municipal para emisséo de
parecer e conhecimento ao chefe de poder correspondente com indicacéo

das medidas adotadas ou a adotar para prevenir novas falhas, ou se for
o caso, indicacdo das medidas punitivas cabiveis aos responsaveis, na
forma do estatuto dos servidores;

8.6. O chefe de poder correspondente decidira no prazo de 30 (trinta)
dias, a aplicagcdo das penalidades indicadas no processo.

9. DISPOSICOES FINAIS:

9.1. Ficaréa a cargo da Controladoria Municipal, unificar e encadernar,
fazendo uma coletanea das instrugdes normativas, com titulo de: Manual
de Rotinas Internas e Procedimentos de Controle do Municipio
de Juina - MT, atualizando sempre que tiver aprovacao de novas
instrugdes normativas, ou alteragbes nas mesmas.

9.2. Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento poderéo
ser obtidos junto a Controladoria Municipal que, por sua vez, através de
procedimentos de auditoria interna, aferird a fiel observancia de seus
dispositivos por parte das diversas unidades da estrutura organizacional.

9.3. Esta Instrugéo entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Juina-MT., em 15 de Junho de 2.008.

HILTON DE CAMPOS
Prefeito Municipal

Sirlei Candida Guimarades de Oliveira
Coordenadora

Membros:

Marineides Nogueira Leite de Araujo;
Rosicleia Rodrigues dos Santos;
Vilma Ribeiro do Amaral Franga;

Tania Maria Dalberto.

Prefeitura Municipal de Juscimeira

O Prefeito Municipal de Juscimeira, ARTHUR QUEIROZ NETO, no
uso de suas atribuicdes legais, REVOGA o Edital de Convocacao de
Concurso, com 0s seguintes atos abaixo, com fundamento na Sumula
473 do Superior Tribunal Federal:

MERENDEIRA:
DIVINAPIMENTA DA SILVA

TECNICO EM PROTESE:
MANOEL FAGUNDES DE SOUZA

MOTORISTA DE AMBULANCIA:
JOSIVALDO CARVALHO BARBOSA

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Juscimeira-MT., 23 de Outubro de 2008.

ARTHUR QUEIROZ NETO
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento

EXTRATO DE RESULTADO FINAL DE LICITAGAO

O presidente da Comissao de Licitacao da Prefeitura Municipal de
Nossa Senhora do Livramento —MT , no uso de suas atribui¢bes legais,
torna publico aos interessados que o vencedor do processo licitatorio ,
Carta Convite n° 10/2008.

MODALIDADE CARTA CONVITE N°10/2008
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OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA
ATENDER A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE NOSSA
SENHORA DO LIVRAMENTO — MT.

BAIRRO VENCEDOR VALOR GLOBAL
ALEX ANTUNES DE ALMEIDA-MERCADO 3 RS - 62.139,35
IRMAOS
EDILBERTO ANTUNES DE CAMPOS-ME/P RS1.624,32
RS 14.738,35
SUPERMERCADO RENASCER LTDA
TOTAL GERAL — RS -78.502,02

Geni Aparecida Firmino de Oliveira
Presidente Comissao de Licitacao

Carlos Roberto da Costa
Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Finangas.
Comissao de Licitagédo

Extrato de Contrato

Espécie: Contrato n® 057-2008/058-2008/059/2008

Entre a PMNSL e as empresas ALEX ANTUNES DE ALMEIDA-MERCADO
3 IRMAOS

EDILBERTOANTUNES DE CAMPOS-ME/P
SUPER 1,99 ATACADO E VAREJO LTDA.

Objetivo: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER
A SECRATARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE NOSSA
SENHORA DO LIVRAMENTO — MT.

Fundamento Legal: Lei n® 8.666/93.
Valor: ALEXANTUNES DE ALMEIDA-MERCADO 3 IRMAQS -R$-62.139,35

EDILBERTOANTUNES DE CAMPOS-ME/P - R$ 1.624,32

SUPERMERCADO RENASCER LTDA -

Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norte

EXTRATO DE CONTRATO N°. 068/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norte - MT.
Contratada: CONSTRUTORADELUKS LTDA - ME.

Objeto: CONTRATACAO DE 60 (SESSENTA) HORAS DE ESTEIRA PARA
ATENDER AREABERTURADE ESTRADA E REBAIXAMENTO DE MORRO
NA COMUNIDADE P.A. VERANEIO, NESTE MUNICIPIO DE NOVA CANAA
DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO.

Vigéncia: 31 de Dezembro de 2008.

Valor: R$ 7.800,00 (Sete Mil e Oitocentos Reais).

Data da assinatura: 14.10.2008.

R$ 14.738,35

Antonio Luiz César de Castro
Prefeito Municipal

Extrato do 5° Termo Aditivo do Contrato n° 045/2007
CONTRATADA: OK CONSTRUCAO E SERVICO LTDAME.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova Canaé do Norte — MT.
OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo, prorrogar o prazo para
a execucao e entrega do objeto por mais 120 dias, ou seja, 15/11/2008.
DATA DA ASSINATURA: 18 de Julho de 2008.

Antonio Luiz César de Castro
Prefeito Municipal

Extrato do 1° Termo Aditivo do Contrato n° 050/2008
CONTRATADA:A. L. GALADINOVIC CONSTRUTORA - ME.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova Canaé do Norte — MT.
OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo, prorrogar 0 prazo
para a execugao e entrega do objeto por mais 60 dias, ou seja, 04/12/2008.
DATA DA ASSINATURA: 05 de Outubro de 2008.

Antonio Luiz César de Castro

Prefeito Municipal

LEIN.°1.315, DE 13 DE OUTUBRO DE 2.008

“DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA A CONCESSAO PARA
EXPLORACAO DE AREA DE LAZER E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA, Estado de Mato
Grosso, faz saber que a Camara Municipal de Nova Xavantina aprovou
e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Prefeito Municipal autorizado realizar licitagédo
objetivando a concessédo para exploracéo de area de lazer — Praia do
Chiquito, pelo prazo de 30 (trinta) anos, prorrogéveis por igual periodo.

Art. 2° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a constituir
Comisséo para avaliar as benfeitorias existentes no local, com vistas a
indenizar os proprietarios dos iméveis, com a seguinte composigao: 02
(dois) representantes do Poder Executivo Municipal, 02 (dois)
representante do Legislativo Municipal, 01 (um) representante de comércio
de compra e venda de imoveis (imobiliaria) e 01 (um) representante da
Familia do Sr.Valtecil Francisco Borges (in memorian).

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo.
Art. 4° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova
Xavantina, 13 de outubro de 2.008

ROBISON APARECIDO PAZETTO
Prefeito Municipal

LEIN©1.316, DE 13 DE OUTUBRO DE 2.008.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO AABRIR UM CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA, Estado de Mato Grosso, neste ato
representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. ROBISON APARECIDO PAZETTO,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito
Especial no valor de R$ 620.000,00 (seiscentos e vinte mil reais), que
sera empenhado na seguinte dotacéo:

09 — Secretaria Municipal de Obras e Engenharia

001 — Divisao de Obras e Engenharia

17 — Saneamento

512 — Saneamento Béasico Urbano

706 — Construcéo de Galerias de Aguas Pluviais

1706 — Rua Rosério Oeste e Av. Mato Grosso

4490.51 - Obras e Instalacdes

Art. 2° Para dar cobertura ao Crédito Especial de que trata o artigo
1°, no valor de R$ 620.000,00 (seiscentos e vinte reais), serdo utilizados
recursos provenientes do cancelamento parcial da seguinte dotacao
or¢camentaria, do orgamento em curso:

09 — Secretaria Municipal Obras e Engenharia

001 — Divisao de Obras e Engenharia

15 — Urbanismo

451 — Infra-Estrutura Urbana

701 — Infra-Estrutura

1699 — Restauragdo com melhoramento da Rodovia BR-158

4490.51 — Obras e Instalacdes

Caédigo - 0515

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova
Xavantina, 13 de outubro de 2.008.

ROBISON APARECIDO PAZETTO
Prefeito Municipal
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LEIN.°1.317, DE 13 DE OUTUBRO DE 2.008

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPALA DOAR BEM MOVEL
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA, Estado de Mato
Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a doar ao SINDICATO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS - SISPUMNOX, 01 (um)
consultério odontolégico completo, compreendendo: 01 (um) compressor,
02 (duas) cadeiras giratérias, 01 (um) foco, 01 (um) ar condicionado, 01
(um) equipo, 01 (uma) estufa, 01 (um) almagamador, 01 (um) foto-
polimerizador, 01 (uma) caneta de alta rotagéo, 01 (um) micro-motor, 01 (um)
ultra-seom e 01 (um) jato de bicarbonato.

Art. 2° O Gabinete Dentario de que trata o artigo anterior desta Lei
destinar-se-4 ao uso exclusivo da Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais — SISPUMNOX.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4° Revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova
Xavantina, 13 de outubro de 2.008

ROBISON APARECIDO PAZETTO
Prefeito Municipal

LEIN.°1.318, DE 13 DE OUTUBRO DE 2.008.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL CANCELAR RESTOS
APAGAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA, estado de Mato
Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, através da
Divisdo de Contabilidade e Orgcamento autorizado a efetuar a
cancelamento de restos a pagar do exercicio de 2.007.

Art. 2° O cancelamento de que trata o Artigo 1° desta Lei, esta
amparado pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.°
101/2000), e, em beneficio do interesse publico.

Art. 3° Cabera a Divisdo de Contabilidade e Orcamento efetuar
todos os procedimentos necessarios para o cancelamento dos restos a
pagar do exercicio de 2.007.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova
Xavantina, 13 de outubro de 2.008.

ROBISON APARECIDO PAZETTO
Prefeito Municipal

LEIN.°1.319, DE 13 DE OUTUBRO DE 2.008

“CRIA O FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS SOCIAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS’.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA, Estado de Mato
Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido o Fundo Municipal de Investimentos Sociais,
destinado a auferir recursos financeiros para a implementacao dos
programas sociais da municipalidade.

Art. 2° Os recursos auferidos pelo Fundo Municipal de Investimentos
Sociais devem ser destinado a permitir que todos possuam acessos a
niveis dignos de subsisténcia, e serdo aplicados em a¢des de nutrigéo,
habita¢cdo, educacao, saude, emprego, reforco de renda familiar,
qualificacao profissional e outros programas de relevante interesse social
voltados para a melhoria da qualidade de vida.

§ 1°. Em nenhuma hipétese é permitida a utilizagéo de recursos do Fundo
para pagamento de despesas com pessoal, ou qualquer atividade-meio.

§ 2°. Adotar-se-&o indicadores de resultados, como o indice de
desenvolvimento humano ou outros indices oficiais que venham a serem
adotados pela administracéo publica.

Art. 3° Fica instituido um comité para avaliar programas de
investimentos sociais de interesse publico, bem como para receber as
prestagfes de conta e avaliar seus resultados.

Paragrafo Unico. O comité sera composto por 06 (seis) membros,
sendo 03 (trés) indicados pelo Poder Publico Municipal e 03 (trés) pela
sociedade civil.

Art. 4° Constituem receitas do Fundo Municipal de Investimentos Sociais:

| — Transferéncias direta a conta do fundo pelo Governo do Estado
de Mato Grosso;

Il — Transferéncias a conta do Or¢gamento Geral do Municipio;
Il — Transferéncias da Unido;

IV — Auxilios, subvencées e outras contribuicdes de entidades
publicas ou privadas nacionais ou estrangeiras;

V — Juros bancarios e outros rendimentos de aplicag@es financeiras
inclusive os decorrentes de corregdo monetaria;

VI — Doagbes e legados;

VIl — Qutros recursos a ele destinados e quaisquer outras rendas obtidas.

Art. 5° Fica o Executivo Municipal autorizado a estabelecer as demais
normas necessarias a operacionalizagdo do Fundo Municipal de
Investimentos Sociais, inclusive quanto as prestacdes de contas e a

avaliagéo dos resultados.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina
— MT, 13 de outubro de 2.008.

ROBISON APARECIDO PAZETTO
Prefeito Municipal
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LEIN°1.320, DE 13 DE OUTUBRO DE 2.008.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO AABRIR UM CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA, Estado de Mato Grosso, neste ato
representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. ROBISON APARECIDO
PAZETTO, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito
Especial no valor de R$ 140.465,25 (cento e quarenta mil quatrocentos e
sessenta e cinco reais e vinte e cinco centavos), que sera empenhado
na seguinte dotagéo:

05 — Secretaria Municipal de Educac¢éo

005-FUNDEB

12 — Educagao

361 — Ensino Fundamental

708 — Infra-Estrutura

1707 — Construgao de calgadas nas escolas JR, Deus € Amor e Monteiro Lobato
4490.51 - Obras e Instalacdes

Art. 2° Para dar cobertura ao Crédito Especial de que trata o artigo
1°, no valor de R$ 140.465,25 (cento e quarenta mil quatrocentos e
sessenta e cinco reais e vinte e cinco centavos), serdo utilizados recursos
provenientes do cancelamento parcial da seguinte dotacéo orgamentaria,
do orgamento em curso:
09 — Secretaria Municipal Obras e Engenharia
001 — Divisdo de Obras e Engenharia
15 — Urbanismo
451 — Infra-Estrutura Urbana
701 — Infra-Estrutura
1699 — Restauracdo com melhoramento da Rodovia BR-158
4490.51 — Obras e Instalagdes
Cadigo - 0515

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢6es em contrario.

Paléacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina,
13 de outubro de 2.008.

ROBISON APARECIDO PAZETTO
Prefeito Municipal

LEIN®1.321, DE 13 DE OUTUBRO DE 2.008.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO AABRIR UM CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA, Estado de Mato Grosso, neste ato
representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. ROBISON APARECIDO
PAZETTO, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito
Especial no valor de R$ 24.784.10 (vinte e quatro mil setecentos e oitenta
e quatro reais e dez centavos), que serd empenhado na seguinte dotacao:

05 — Secretaria Municipal de Educagao

005-FUNDEB

12 — Educacéo

361 — Ensino Fundamental

707 — Infra-Estrutura

1708 — Construgéo de muro na Escola Municipal Sdo Joao “A”

4490.51 - Obras e Instalagdes

Art. 2° Para dar cobertura ao Crédito Especial de que trata o artigo 1°, no
valor de R$ 24.784.10 (vinte e quatro mil setecentos e oitenta e quatro reais e
dez centavos), serdo utilizados recursos provenientes do cancelamento parcial
da seguinte dotagao orgamentéria, do orcamento em curso:

09 — Secretaria Municipal Obras e Engenharia

001 — Divisao de Obras e Engenharia

15 — Urbanismo

451 — Infra-Estrutura Urbana

701 — Infra-Estrutura

1699 — Restauragdo com melhoramento da Rodovia BR-158
4490.51 — Obras e Instalacdes

Cédigo - 0515

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4° Revogam-se as disposigées em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova
Xavantina, 13 de outubro de 2.008.

ROBISON APARECIDO PAZETTO
Prefeito Municipal

LEIN©1.322, DE 13 DE OUTUBRO DE 2.008.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO AABRIR UM CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA, Estado de Mato Grosso, neste
ato representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. ROBISON APARECIDO
PAZETTO, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito
Especial no valor de R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais), que sera
empenhado na seguinte dotacéo:

09 — Secretaria Municipal de Estradas e Vias Publicas
001 — Divisdo de Estradas e Vias Publicas

26 — Transporte

785 — Transportes Especiais

709 — Infra-Estrutura

1709 — Construgao de Pontos de Coletivo

4490.51 - Obras e Instalagdes

Art. 2° Para dar cobertura ao Crédito Especial de que trata o artigo
1°, no valor de R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais), seréo utilizados
recursos provenientes do cancelamento parcial da seguinte dotacao
or¢camentaria, do orgamento em curso:

09 — Secretaria Municipal Obras e Engenharia

001 — Divisao de Obras e Engenharia

15 — Urbanismo

451 — Infra-Estrutura Urbana

701 — Infra-Estrutura

1699 — Restauragdo com melhoramento da Rodovia BR-158
4490.51 — Obras e Instalacdes

Cadigo - 0515

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova
Xavantina, 13 de outubro de 2.008.

ROBISON APARECIDO PAZETTO
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Paranatinga

cTBS4200 SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTO E CONTREILIDADE FUBLICA Data: 30/09/2008
FUNDO MUM FREV SOCIAL SERVIDORES DE PARANATINGA Hora:  09:36:53
ANENO 1T
BALANCETE DE VERIFICACAO DO SISTEMR Financeirc
Modele Agili
Setembro /2008
SALDOS ANTERIORES MOVIMENTO A DEBITO MOVIMENTO A CREDITO SALDOS ATUAIS |
Can1cas CONTAS
DEBITO CREDITO NO MES ATE O N3 MES ATE O MES CEBITO CREDITO |
2 SISTEMA FINANCETRG
2. DISECNIVEL
2.00.000 CAIXA 68,24 23,033,984 64,28 23.033,84
2.00.001 DISPONIVEL EM BANCOS
2.00.001.001 MOVIMENTO
2.00.001.001.001 ATINGR PREV - C/C 6.491-5 1.795.772,08 13.448,15 §91.929,15 215,03 1.792.184, 80
22 01.002 FARANATINGA-FREV - C/C 50153-2 392.833,72 34.770, 80 .789,77 396.528,67
TOTAL DO GEUFD 2.184.405,80 739.732, 83 038,64 2.178.713, 47
SRLDO DO GRUFO 2.188.405,80 21.201,15 739.732,83 034,64 2.178.713, 47
2 MOVIMENTO EXTRA-ORCAMENTARIO
2 DEPOSITOS
2. Depositos - I.R.R.F 499,54 2,913,249 449,54
2.07.001.0¢ Depositos - ISSON 1.283,50 161,50
2.07.001.005 Depositos de Convenies - SINDICATO 1.383,23 467,15
2. pepositos - Banco Faulista 2.771,84 408,25
2! Depositcs - Banco § 851,42 3.114,32 951,42
2. Depositos - CONSIG CAIXA ECON FEDERAL 374,82 757, 84 378,82
23 BESIOS A PRGAR
2.07.004.001 EESTOS A PRGAR - PROCESSADOS
2.07.004.001.003 EESTOS A PAGAR 2007 - PROCESSADOS 161, 240
TOTAL DO GRUFD 2.766,64 12.295,01 2.766,68 12.133,81
SALDO DO GRUBO 2.766,68 12,295,01 2.766,68 12,133,891
2.11 DESFESAS ORCAMENTARIAS DO EXERCICIO A PAGAR
2.11.001 DESPEZAS A PAGAR - PROCESSADAL 25.955, 90 29.072,60 192,219,797 26.339,95 205.493,02 23.273,25
2.11.002 DESPESAS A PAGAR - NAO PROCESSADAS 15.369,63 26.339,195 205.493,02 23.337,95 09,70 12.316,64
TOTAL DO GRUPQ 41.324,58 55.462,55 387.712, 79 49.727,90 423.302,72 35.539,93
SALDO DO GRUFQ 41.324,538 55.462,55 387.712, 79 49.727,90 423.302,72 35.539,93
2.18 EERLIZADR
2.15.012 DE CONTRIBUICOES 266.093,94 2.299,58 268.393,52 264.393,52
2.15.013 EATRIMINIAL 117.409,11 17.255,10 135.065,21 135.055,21
2.15.019 QUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.170,54 3.739,77 3.733,77 149,37 5.3549,91 2.570,14
2.15.072 EECET DE CONTRIBUICOES - OFERACOES INTRAORCAMEN 334,621, 26 3.424, 49 339.046,25 334.046,25
TOTAL DO GRUPQ 724.694,85 3.799, 77 3.799, 77 23.170,04 747.864,389 744.075,12
SALDO DO GRUFQO 724.694,85 3.799, 17 3.783, 77 23.170,04 T747.864,499 744.075,12
2016 DESPESA EMPENHADR
2.16.009 PREVIDENCIA SOCIAL 194.471,75 23.337,95 217.409,70
TOTAL 0O GRUED 194.471,75 23,337,195 5 217.40%, 70
SALDD DO GRUFO 194.471,75 23,337,495 217.309,70 217.409, 70
2.18 1005 DE EXERCICIO ANTERTOR
2.18.001 10O ANTERIOR - CONTAS MOVIMENTO E VINCULADAS 1.617.019,32 1.617.019,32
TOTAL DO GRUPO 1.617.019,32 1.617.019,32
SALDO DO GRUBO 1.617.019,32 1.617.019,32
2.19 SALDOS EXTRA-ORCAMENTARIO DE EXERCICIO ANTERIOR
2.19.999 SALDOANTERIOR - OONTAS EXTRA-ORCAMENTARIAS 161,20 161,20
TOTAL DO GRUFO 161,20 151,20
SALDD DO GRUFO 161,240 181,20
TOTAL GERARL 2.383.034,75 2.383.038,75 106.554,140 1.361.344,10 106.558,10 1.361.340,10 2.396.684,37 2.396.644,37|
LECHILDO FABIAN SIVALDO PEREIEA DOS SANTOS
Direter Executive Contader - CRC 006413/0-0 MT
STEsAz00 TTSTCWR IWIEGRADO DE ORCAMENTO E COWTASILIDADE FUBLICR 3070972008
FUNDO MUN FREV SOCIAL SEEVIDORES DE PARANATINGA Hora:  09:36:53
ANERO III
BRLANCETE DE VERIFICACAO DO SISTEMA Orgamentdric
Medele Agali
Setembro /2008
SRLDOS ANTERIORES MOVIMENTO & DEBITO MOVIMENTO & CREDITO SALDOS ATUATS |
CapIGas 1
DEBITO CREDITO KO MES ATE O MES O MES T 0 MES DEBITO CREDITO |
1 SISTEMA ORCARMENTARIO
1.00 RECEITA PREVISTA
1.00.012 RECEITA DE CONTRIBUICOES 147.4590,20 147.450,20 147.450,20
EECEITA PATRIMCNIAL 122.472,45 122.972,405 122.472,05
QUTRAS RECEITAS CORRENTES 2,331,400 2,331,400 2,331,400
RECEITAS DE CONTRIBUICOES - OPERACOES INTRAORCAMEN 69.720,23 69.720,23 69.720,23
TOTAL DO GRUPD 342.373,43 342.373,43 342,373,413
SALDO DO GRUBD 342,373,438 34 3,49 342,373,414
1.01 DESPESA PREVISTA
1.01.009 PREVIDENCIA SOCIAL 342.373,43 187.000, 40 67.000,00 596.373,48 409,373,439
TOTAL DO GRUPD 342,373, 49 18 596.373,48 409.373,48
SALDO DO GRUBD 342.373,43 187.000,00 596.373,48 409,373,438
1.02 CREDITOS ADICICNAIS
1.02.9490 CREDITOS SUPLEMENTARES 132 L 00
1.02.001 CREDITOS ESFECIATS L& a
TOTAL DO GRUPD 147. a 67.000, 00 254.000,00 254.000,00
SALDO DO GRUEO 147.0040, 00 67.000,00 254.000,00 254.000,00
1.03 DESPESA EMPENHAD
1.03.009 PREVIDENCT 194.471, 75 23.337,395 217.309,70 217.309,70
TOTAL 0O GRUFQ 194.471,75 23.337,95 217.809,70 217.309, 70
SALDO DO GRUBD 194,471, 75 23.337,95 217.909,70 217.4909,70
1.05 DESFESA LIQUI
1.05.009 PREVIDENCIA SOCIAL 179.103,07 26.349,95 205.493,02 205.493,02
DO GRUEG 179.103,47 26.349,395 ¢ 205.493,02
DO GRUBD 179.103,07 26.339,95 205.493,02 205.493,02
1.08 RECETTA REALIZADA
1.06.012 RECEITA DE CONTRIBUICOES 266.093,94 2.299,53 269.393,52 269.393,52
1.06.013 RECETTA FATRIMONIAL 117.809,11 17.256,10 135.065, 21 135.065, 21
1.06.019 OUTEAS RECEITAS OORRENTES 6.170,54 3.789,77 3.789,77 189,37 §.359,91 2.579,14
1.06.072 RECEITAS DE CONTRIBUICOES - OPERACOES INTRACR 334.621,26 3 339.046,25 339.046,25
TOTAL DO GRUPO T24.534,385 3.7a3, 77 3.749,77 747.864, 49 744.075,12
SALDO DO GRUBD 724.694, 85 3.739,77 3.789,77 23.170,04 747.864, 99 744.075,12
1.07 DESPESA REALIZADA
1.07.009 PREVIDENCIA SOCIAL 153.147,17 29.072,60 182.219,77 182.219,77
DO GRUBD 153.147,17 29.072,60 162.219,77 182.219,77
DO GRUBD 153.147,17 29.072,80 182.219,77 182.219,77
1.08 CONTEAPARTIDAS SINTETICAS
1.08.0400 FREVISAT ORCAMENTARIA 342,373,438 342.373,48
1.08.001 REDUCRO ORCAMENTARIA 147.000,00 187.000,00 187.004, 00
1.08.002 EMFENHO DA DESPESA 194.471,75 23.337, 98 5,70 217849, 70
1.08.004 571.547, 63 23.170,04 T47.964, 99 136.009,54 561.855,35
1.08.006 179.103,07 208.493,02 205.493,02
DO GRUED 571.547, 63 560.574, 82 23.1790,04 1 238,37 g 1.138.5395,74 561.455,35 610.302, 72
DO GRUBO 10.972, 36 23.170,04 1 238,37 42.590,27 1.139.695, 74 44.447,37
GERAL 1.627.843,15 1.627.643,15 172.780,31 2.482.924,11 172.760, 31 2.482.924,11 1.783.751,32 1.763.751, 32
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AVISO DE LICITACAO — Carta Convite n° 038/2008

A Prefeitura Municipal de Paranatinga, através da CPL, torna publico
para conhecimento dos interessados que realizara licitagdo na modalidade
Carta Convite n°® 038/2008, cujo objeto é construcdo do Centro de
Convivéncia do Idoso no municipio de Paranatinga, data da
abertura: 30/10/2008 as 13:00 horas. O Edital e seus anexos poderéo ser
retirados na Sede da Prefeitura Municipal de Paranatinga, situada na Av.
Brasil, n° 1.900, Centro, informag¢des pelo fone: (66) 3573-1329

AVISO DE LICITACAO — Dispensa n° 003/2008

A Prefeitura Municipal de Paranatinga, através da CPL, torna publico
para conhecimento dos interessados que realizara o processo de Dispensa
de Licitagdo para contratacdo de empresa para fornecimento de copa,
cozinha, limpeza e material de consumo, com o parecer juridico acostado
aos autos, exigéncia do art. 38, inciso VI.

Fabio Ricardo da Silva Reis
Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho
RESULTADO DE LICITAGAO

PREGAQ PRESENCIAL N°004/2008

A Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho — MT torna publico o resultado
da Licitagdo modalidade Pregéo Presencial n°. 004/2008 realizado dia 15
de outubro de 2008 &s 08:30 horas, visando a aquisicdo de géneros
alimenticios, materiais de limpeza, de consumo, Carnes, Frios, Verduras,
Frutas e Gas para atender as necessidades das Secretarias de Educagao,
Esporte, Saude, Agricultura, Assisténcia Social, Obras e Administragao
Geral. Sendo vencedores do certame as empresas:

AP MBENTO ME — CNPJ: 02.558.651/0001-27

JOAQUIM NOGUEIRA SOUZA - CNPJ: 02.653.533/0001-06

Ribeirdozinho - MT, 20 de outubro de 2008.

Kénia Soares Simdes
Pregoeira.

RESULTADO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N°003/2008

A Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho — MT torna publico o resultado
do Pregédo Presencial n°. 003/2008, realizado dia 16 de outubro de 2008
as 08:30 horas, visando a Aquisicdo de Medicamentos e Materiais
Laboratoriais, conforme especificacdes contidas no Anexo | do Edital,
sendo vencedor do certame a empresa STOCK DIAGNOSTICOS LTDA
CNPJ: 00.995.371/0001-50.

Ribeirdozinho - MT, 20 de outubro de 2008.

Kénia Soares Simdes
Pregoeira.

Prefeitura Municipal de Rio Branco

LEI MUNICIPAL N° 469, DE 08 DE AGOSTO DE 2008.

“Dispbe sobre as Diretrizes para a Elaboracdo do Or¢camento do
Municipio de RIO BRANCO para o Exercicio Financeiro de 2009 e da
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de RIO BRANCO, Estado de Mato Grosso, Sr
Antonio Milanezi, no uso de suas atribui¢cdes legais, FAZ SABER que a
Céamara Municipal APROVOU e ele SANCIONA a seguinte Lei:

CAPITULOI

DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei estabelece as Diretrizes Gerais para elaborac¢éo do
Orgamento Programa do Municipio de RIO BRANCO, relativo ao Exercicio

Financeiro de 2009, abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo, seus
Fundos, Autarquias e demais entidades da Administragao Direta e Indireta.

Art. 2° - A Proposta Orcamentaria Anual sera elaborada em
consonancia com as diretrizes fixadas nesta Lei, em cumprimento ao
disposto no art. 165 da Constitui¢éo federal, na Lei Federal N.° 4.320, de
17/03/64, na Lei Complementar N.° 101, de 04/05/2000 ( Lei de
Responsabilidade Fiscal ) e na Lei Organica Municipal, tendo seu valor
fixado em reais, com base na previséo de receita fornecida pelos érgédos
competentes quanto as transferéncias legais da Unido e do Estado para
0 exercicio e comparadas com a arrecadagéo verificada no primeiro
semestre de 2008 e Projetada, no concernente a tributos e outras receitas
arrecadadas diretamente pelo Municipio, com base em projeg6es a serem
realizadas considerando-se o comportamento da arrecadagao no primeiro
semestre de 2008, os efeitos das alteragcdes na legislagdo tributaria até
31 de dezembro de 2008, da variag&o de indices inflacionarios correntes
e previstos até dezembro de 2008, do crescimento econdmico e das
acoes fiscais oriundas do poder Publico municipal, ou quaisquer outros
fatores que possam influenciar de maneira relevante no comportamento
da arrecadagéo.

Parégrafo Unico. Fazem parte integrante desta Lei os seguintes anexos:
| — Projecdo da Receita e da Despesa para 2009/2011;

Il - Anexo de metas e prioridades para 2009;

IIl. - Anexo de Riscos Fiscais;

IV — Relat6rio dos projetos em andamento e posi¢ao sobre a situagéo
de conservacgao do patriménio publico e providéncias a serem adotadas.

Art. 3° - O Projeto de Lei Orcamentéaria deve obedecer aos principios da
legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade e probidade administrativa, devendo primar pela
Responsabilidade na Gestao Fiscal, atentando para a agao planejada e
transparente, direcionada para a prevencao de riscos e a corregao de desvios
capazes de afetar o equilibrio das Contas Publicas e estar voltado para:

§ 1° - Através de agao planejada e transparente, cumprir as metas
de resultados entre receitas e despesas;

§ 2° - Mediante prevengao de riscos e corregao de desvios, obedecer
a limites e condigdes no que tange a rendncia de receita, a geragéo de
despesas com pessoal, a divida consolidada, as operagdes de crédito,
inclusive por antecipacao de receita - ARO, a concessédo de garantias e
a inscricdo em restos a pagar.

CAPITULO Il

DAS PRIORIDADES E METAS DAADMINISTRACAO PARA 2009

Art. 4° - Em consonancia com o art. 165, § 20, da Constituicdo, as
metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2008 séo as
especificadas no Anexo de Metas e Prioridades que integra esta Lei.

Paragrafo Gnico. Os valores constantes no Anexo de que trata este
artigo possui carater indicativo e ndo normativo, devendo servir de
referéncia para o planejamento, sendo automaticamente atualizados pela
lei orcamentaria.

CAPITULOIII

AESTRUTURA, ORGANIZAGAO E DIRETRIZES PARAAEXECUCAO
EALTERAGOES DOS ORGAMENTOS DO MUNICIPIO PARA 2008

Secéo |
Da Organizagao dos Orcamentos do Municipio
Art. 5° - O orgamento fiscal e da seguridade social compreenderao

a programacéao dos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgéos, autarquias
e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem como das
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empresas publicas, sociedades de economia mista e demais entidades
em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital
social com direito a voto e que dela recebam recursos da Fazenda Municipal.

Art. 6° - Os orgamentos discriminardo a despesa por unidade
orcamentaria, detalhada por categoria de programacédo (créditos
orgamentarios) com suas respectivas dotacoes.

§ 1° As atividades, projetos e operacfes especiais poderdao ser
desdobrados em subtitulos (subprojetos ou subatividades), abertos por
Decreto do Poder Executivo, para especificar sua localizagao fisica integral,
parcial ou, ainda, atender a classificagéo por fonte de recursos (recursos
vinculados), ndo podendo haver alteragdo das respectivas finalidades,
produtos, unidades de medida e valores, estabelecidos para o respectivo
titulo (projeto, atividade ou operagéo especial).

§ 2° As categorias de programacgdo de que trata esta Lei serdo
identificadas no projeto de lei orgamentaria por programas, atividades, projetos
ou operagOes especiais, e respectivos subtitulos com vinculagdo de suas
metas fisicas ao anexo de metas e prioridades de que trata esta Lei.

Art. 7° - A lei orgamentéria discriminard em unidades orcamentarias
e/ou em categorias de programacao especificas as dotagdes destinadas:

| — a fundos especiais;
Il - s a¢Oes de salde e assisténcia social;

11l - ao pagamento de beneficios da previdéncia, para cada categoria
de beneficio;

IV — aos créditos orgamentarios que se relacionem a Manutengéo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental;

V - a concessao de subvencdes econdmicas e subsidios;
VI - a participagéo em constituicdo ou aumento de capital de empresas;

VIl - ao pagamento de precatérios judiciarios, que constardo das
unidades orgamentarias responsaveis pelos débitos;

VIl - as despesas com publicidade, propaganda e divulgacéo oficial; e

IX - ao cumprimento de sentencas judiciais transitadas em julgado
consideradas de pequeno valor.

Art. 8°- O projeto de lei orgamentéria devera ser encaminhado pelo executivo
ao Legislativo até o dia 30 de setembro de 2008 e sera constituido de:

| - texto da lei;
Il - quadros orgamentarios consolidados;

11l - anexo dos or¢gamentos fiscal e da seguridade social, discriminando
a receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

IV - anexo do or¢gamento de investimento a que se refere o art. 165,
§ 50, inciso Il, da Constituicéo; e

V - discriminacado da legisla¢do da receita e da despesa, referente
aos orgcamentos fiscal e da seguridade social.

VI — demonstrativo da renlincia da receita e da margem de expansao
das despesas obrigatérias de carater continuado.

§ 1°. Amensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria contera:
| - exposicdo circunstanciada da situacdo econdmico-financeira,
informando, saldos de créditos especiais, situagdo esperada dos restos

a pagar ao final do exercicio e outros compromissos financeiros exigiveis;

Il - justificativa da estimativa e da fixacdo, respectivamente, dos
principais agregados da receita e da despesa;

§ 2°. Integrara a proposta orgamentéaria, além dos documentos
referidos, para cada unidade administrativa, descricdo sucinta de suas
principais finalidades, com indicacéo da respectiva legislacéo.

Art. 9° - Para efeito do disposto neste capitulo o Poder Legislativo do
Municipio encaminhara ao Poder Executivo, até 31 de agosto de 2008,
sua respectiva proposta orcamentéria, para fins de consolidagcdo do
projeto de lei orgamentéria, observadas as disposicOes desta Lei.

Secao Il
Do Equilibrio entre Receitas e Despesas

Art. 10 - A Lei orgamentaria contera reserva de contingéncia
constituida de dotagéo global e correspondera, na lei orcamentaria a, no
minimo, 3 % (Trés por cento) da Receita Corrente Liquida prevista para o
Municipio e:

| — se destinard a atender a passivos contingentes e eventos
fiscais imprevistos;

Il — ficar4 sob a coordenacao do 6rgdo responsavel pela sua
destinagao; e

IIl — serd controlada através de registros contabeis no sistema
orgamentario.

IV — suporte orgamentario as dotagBes que se fizerem insuficientes
Art. 11 - Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar no 101, de 2000:

| - integrara o processo administrativo de que trata o art. 38 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, bem como os procedimentos de
desapropriagdo de imdveis urbanos a que se refere o § 30 do art. 182 da
Constituicdo, o impacto orgamentario e financeiro exigido em decorréncia
da LC n° 101/2000, art. 16;

Il - entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3o, aguelas
cujo valor ndo ultrapasse os limites a que se refere os incisos | e Il do art.
24 da Lei no 8.666, de 1993.

Art. 12 - O Poder Executivo elaborara e publicara, até trinta dias
apds a publicagdo da lei orcamentaria para 2009, cronograma de
desembolso mensal para o exercicio, nos termos do art. 8o da Lei
Complementar no 101 de 2000.

§1°. Para fins de elaboragao do cronograma do Poder Executivo, o
Poder Legislativo, em até dez dias da publicacdo da Lei Orcamentaria,
encaminhard ao Executivo a sua necessidade de repasses financeiros,
estabelecidas mensalmente, para o exercicio de 2009.

§ 2° No caso do Poder Executivo, o ato referido no caput e os que
o modificarem conter&o:

| - metas bimestrais de realizagéo de receitas, conforme disposto no
art. 13 da Lei Complementar no 101, incluindo seu desdobramento por
origem de recursos;

Il - demonstrativo da despesa por programas de governo.
Secao lll

Dos Recursos Correspondentes as Dotagbes
Orgamentarias Compreendidas os Créditos
Adicionais Destinados ao Poder Legislativo

Art. 13 - O Poder Legislativo do Municipio terd como limite de despesas
em 2009, para efeito de elaboragdo de sua respectiva proposta
orcamentaria, a aplicagdo do percentual de 8% (oito por cento) sobre a
receita tributaria e de transferéncias do Municipio, auferida em 2008, nos
termos do art. 29-A da Constituicdo da Republica, acrescidos dos valores
relativos aos inativos e pensionistas.
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§1°. Para efeitos do calculo a que se refere o caput considerar-se-
a a receita efetivamente arrecadada até o Gltimo més anterior ao do
encerramento do prazo para a entrega da proposta orcamentaria no
Legislativo, acrescida da tendéncia de arrecadagao até o final do exercicio.

§2°. Ao término do exercicio serd levantada a receita efetivamente
arrecadada para fins de repasse ao Legislativo, ficando estabelecidas
as seguintes alternativas em relacéo a base de célculo utilizada para a
elaboragdo do orcamento :

| — caso a receita efetivamente realizada situe-se em patamares
inferiores aos previstos, o Legislativo indicara as dotacbes a serem
contingenciadas ou utilizadas para a abertura de créditos adicionais no
Poder Executivo.

Il — caso a receita efetivamente realizada situe-se em patamares
superiores aos previstos, o Legislativo indicara os créditos orgamentarios a
serem suplementados ao Executivo até o limite constitucionalmente previsto.

Art. 14 - Para os efeitos do art. 168 da Constituicdo da Republica os
recursos correspondentes as dotagdes orcamentarias da Camara
Municipal, inclusive os oriundos de créditos adicionais, serdo entregues
até o dia 20 de cada més, de acordo com o cronograma de desembolso a
ser elaborado pelo Poder Legislativo, observados os limites anuais de 8%
(oito por cento) sobre a receita tributaria e de transferéncias de que trata
o art. 29-A da Constituicdo da Republica, efetivamente arrecadada no
exercicio de 2008, conforme previsto no artigo anterior.

§ 1°. Em caso da nao elaboragdo do referido cronograma, os
repasses se dardo na forma de duodécimos mensais, iguais e sucessivos,
respeitados, igualmente, os limites de que trata o caput.

§ 2°. Considera-se receita tributaria e de transferéncias para fins
de célculo do orgamento do Poder Legislativo, desde que efetivamente
arrecadadas:

a) os impostos;

b) as taxas;

c) a contribuicdo de melhoria;

d) a divida ativa de impostos, taxas e contribuicbes de melhoria;

e) o Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF;

f) a Cota-parte do Imposto Territorial Rural - ITR;

g) a Cota-parte do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos
Automotores — IPVA,;

h) o valor bruto arrecadado da Transferéncia da cota-parte do Imposto
sobre Circulagao de Mercadorias e Servigos — ICMS

i) o valor bruto arrecadado da Transferéncia da LC n° 87/96;

j) do valor bruto arrecadado do Fundo de Participagdo dos Municipios;

k) o valor bruto arrecadado da Cota-parte do IPI/Exportagédo.

I) o valor arrecadado da CIDE

Art. 15 - O repasse financeiro relativo aos créditos orgamentéarios
e adicionais sera feito diretamente em conta bancéaria indicada pelo

Poder Legislativo.

Paragrafo tnico. Ao final do exercicio financeiro o saldo de recursos
serd devolvido ao Poder Executivo, deduzido:

| — os valores correspondentes ao saldo do passivo financeiro,
considerando-se somente as contas do Poder Legislativo;

Il — os valores necessarios para:

a) obras e investimentos do Poder Legislativo que ultrapassem um
exercicio financeiro;

b) outros, desde que justificados pelo Presidente do Legislativo.

Art. 16 - A Camara Municipal enviara até o dia 05 de cada més, a
demonstragdo da execugao orgamentaria e contabil do més e até o més
anterior para fins de integracdo a contabilidade geral do Municipio.

Secéo IV

Das Normas Relativas ao Controle de Custos e
avaliacdo dos Resultados dos programas
financiados com recursos dos orgamentos

Art. 17 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei,
a escrituracédo contabil sera efetuada de forma a propiciar o controle dos
custos das acgdes e a avaliagdo dos resultados dos programas de governo.

Art. 18 - Os servigos de contabilidade do Municipio organizagao
sistema de custos que permita:

a) mensurar o custo dos produtos das agdes governamentais;

b) mensurar os custos diretos e indiretos dos programas de governo;
c) identificar o custo por atividade governamental e 6rgaos;

d) a tomada de decisdes gerenciais.

Art. 19 - A avaliagé@o dos resultados dos programas de governo se
fara de forma continua pelo sistema de controle interno do Poder Executivo.

§ 1°. A avaliagdo dos resultados dos programas de governo
consistira em anélise sobre o desempenho da gestdo governamental
através da movimentacao dos indicadores de desempenho, conjugando-
0s com o custo das agdes que integram os programas e a evolugdo, em
termos de realizacdo dos produtos das ag8es e o atingimento de suas
metas fisicas, de forma que permita a administragcdo e a fiscalizacao
externa concluir sobre a eficiéncia das ac6es governamentais e a
qualidade do gasto publico.

§ 2°. Anualmente, em audiéncia publica promovida para fins de
propiciar a transparéncia e a participagcao popular na lei de diretrizes
orgcamentérias, o Poder Executivo avaliard, perante a sociedade, a
eficacia e a eficiéncia da gestéo, demonstrando o planejamento realizado
em comparagdo com o executado no que se refere aos indicadores de
desempenho, aos valores gastos e as metas fisicas relacionadas com
os produtos das acdes.

Secédo V
Da Disposi¢do Sobre Novos Projetos

Art 20 - Além da observancia das prioridades e metas de que trata
esta Lei, a lei orgamentaria e seus créditos adicionais, somente incluirdo
projetos novos apos:

| - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos e
respectivos subtitulos em andamento com recursos necessarios ao
término do projeto ou a obtengdo de uma unidade completa;

Il — estiverem assegurados os recursos de manutengao do patriménio
publico e, efetivamente, o Poder Publico estiver adotando as medidas
necessarias para tanto.

§ 1°. Na&o constitui infragdo a este artigo o inicio de novo projeto,
mesmo possuindo outros projetos em andamento, caso haja suficiente
previsdo de recursos orcamentarios e financeiros para o atendimento
dos projetos em andamento e novos.

§ 2°. O sistema de controle interno fiscalizar4a e demonstrara o
cumprimento do paragrafo Unico do art. 45 da Lei Complementar n°® 101/2000.
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§ 3°. E condicdo para o inicio de projetos, devendo constar do
procedimento de que trata o art. 38 da Lei 8.666/96, ou do procedimento
de compra, em casos de contratagfes com valores estimados inferiores
aos previstos no art. 24, | e Il da referida Lei, a referéncia de atendimento
ao artigo 45 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Secéo VI

Das Transferéncias de Recursos para o Setor Privado

Subsecao |

Dos Recursos Destinados a Entidades Privadas sem Fins Lucrativos

Art. 21 - E vedada a inclus&o, na lei orcamentaria e em seus créditos
adicionais, de dotacdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas,
aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades
de natureza continuada, que preencham uma das seguintes condicdes:

| - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas
areas de assisténcia social, saude, educacao, cultura ou desporto, e
estejam registradas nas Secretarias Municipais correspondentes;

Il - sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza
filantropica, institucional ou assistencial;

Il - atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo, no art. 61 do
ADCT, bem como na Lei no 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

Paragrafo Unico. Para habilitar-se ao recebimento de subvengées
sociais, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaracéo
de funcionamento regular nos Ultimos dois anos, emitida no exercicio de
2008, e comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

Art. 22 - Fica autorizada a inclusdo de dotacdes, na lei orcamentaria
e em seus créditos adicionais, a titulo de “auxilios” para entidades privadas
sem fins lucrativos e desde que sejam:

| - de atendimento a atividades educacionais, salde, assistenciais,
culturais, de meio ambiente ou desportivas;

Il - cadastradas junto as Secretarias Municipais correspondentes;
Il - signatérias de contrato de gestdo com a Administragao Publica Municipal;

V - consorcios intermunicipais, constituidos por lei e exclusivamente
por entes publicos;

Subsecao Il
Das Transferéncias as Pessoas Fisicas e Juridicas

Art. 23 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a atender
necessidades de pessoas fisicas, através dos programas instituidos de
assisténcia social, saude, agricultura, desporto, turismo e educacéo, desde
que aprovada pelo respectivo conselho municipal.

Art. 24 - A transferéncia de Recursos publicos para cobrir déficits
de pessoas juridicas, além das condicOes fiscais previstas no art. 14 da
Lei de Responsabilidade Fiscal, quando for o caso, devera ser autorizada
por lei especifica e, ainda, atender a uma das seguintes condi¢cbes:

| — a necessidade deve ser momentanea e recair sobre pessoa fisica
ou entidade cuja auséncia de atuagéo do Poder Publico possa justificar a
sua extingdo com repercusséo social grave no Municipio, ou, ainda,
representar prejuizo para o municipio.

Il—incentivo fiscal para a instalagao e manutengdo de empresas industriais,
comerciais e de servigos, nos termos do que ja dispde a Lei Municipal.

Il = no que se refere a concessao de empréstimos destinados a
pessoas fisicas e juridicas, estes ficam condicionados, além do pagamento
dos encargos financeiros de juros ndo inferiores a 12% ao ano, ou ao

custo de captagado, nos termos do que dispde o artigo 27 da Lei
Complementar n° 101/2000:

a) destinacdo dos recursos através de fundo rotativo;
b) formalizacdo de contrato;

c) aprovagao de projeto pelo Poder Publico;

d) acompanhamento da execug&o;

e) prestacao de contas.

Paragrafo Unico. Lei especifica podera, conforme possibilita o
paragrafo Unico do artigo 27 da LC n° 101/2000, estabelecer subsidio
para empréstimos de que trata o inciso Il deste artigo, hipotese em que a
lei orgamentéria estabelecera crédito orgamentario proéprio.

Secéao VIlI
Dos Créditos Adicionais

Art. 25 - Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos
adicionais as exposi¢cdes de motivos que os justifiquem e que indiquem
as conseqiiéncias dos cancelamentos de dotagbes propostas sobre a
execucdo das atividades, dos projetos ou das operagdes especiais.

CAPITULO IV

DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS
DE CARATER CONTINUADO

Secéo |

Do Aproveitamento da Margem de Expanséo das
Despesas Obrigatorias de Caréater Continuado

Art.26 - A compensacao de que trata o art. 17, § 20, da Lei
Complementar no 101, de 2000, quando da criacdo ou aumento de
despesas obrigatérias de carater continuado, no ambito dos Poderes
Executivo e Legislativo, podera ser realizada a partir do aproveitamento
da respectiva margem de expansao.

Paragrafo Unico. Cada Poder mantera controle sobre os valores ja
aproveitados da margem de expansao desde a edi¢éo da LC n° 101/2000.

Secao Il
Das Despesas com Pessoal

Art. 27 - O Poder Executivo e Legislativo publicardo tabela de cargos
efetivos e comissionados integrantes do quadro geral de pessoal civil,
demonstrando os quantitativos de cargos ocupados por servidores
estiveis e ndo-estaveis e de cargos vagos.

Art. 28 - Os Poderes Executivo e Legislativo do Municipio terdo
como limites na elaboracgao de suas propostas orcamentarias para pessoal
e encargos sociais:

| — No Poder Legislativo:

a) 70% das receitas de impostos e transferéncias que cabem ao
Poder, conforme Art. 29-A da Constituicdo Federal, excluidos os valores
referentes aos inativos e pensionistas e eventuais repasses de cunho
extra orgcamentarios;

b) em caso de a despesa com pessoal projetada situar-se abaixo
dos 6% sobre a Receita Corrente Liquida — RCL, devera ser observado o
limite de acréscimo desta despesa, previsto no Art. 71 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Il — No Poder Executivo:
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a) caso o Poder tenha ultrapassado os 54% (cinglienta e quatro pontos
percentuais) sobre a Receita Corrente Liquida no exercicio de 2008, o
or¢camento de 2009 devera prever o retorno ao percentual limite até o final
do exercicio, nos termos do art. 70 da Lei Complementar n® 101 de 2000.

b) em caso de a despesa com pessoal projetada situar-se abaixo
dos 54% sobre a Receita Corrente Liquida, devera ser observado o limite
de acréscimo desta despesa, em percentual da receita base de calculo,
nos termos do art. 71 da Lei Complementar no 101, de 2000.

Art. 29 - Os projetos de lei sobre transformacédo de cargos, bem
como os relacionados a aumento de gastos com pessoal e encargos
sociais deverdo ser acompanhados de manifestacdo do Conselho de
Politica e Remuneragéao de Pessoal de que trata o art. 39 da Constituigao
da Republica.

Art. 30 - Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1o,
inciso Il, da Constituigcdo, ficam autorizados, além das vantagens pessoais
ja previstas nos planos de cargos e regime juridico:

| — No Poder Executivo:
a) aumento de remuneragéo em percentual de até 6%;

b) investiduras por admissao por aprovagéo para cargo ou emprego
publico, designagéo de fungdo de confianga ou cargo em comissdo com
disponibilidade de vagas;

c) concessdo de abono remuneratério aos servidores em efetivo
exercicio do magistério;

d) criagcdo de empregos publicos para o atendimento de programas
da Uniéo;

e) contratagOes de pessoal por excepcional interesse publico, desde
que atendidos os pressupostos que caracterizem como tal, nos termos
da Lei Municipal especifica e que venham atender a situagdes cuja
investidura por concurso nédo se revele a mais adequada face as
caracteristicas da necessidade da contratagédo.

Il — No Poder Legislativo:
a) aumento de remuneragéo em percentual de até 6%;

b) contrata¢cBes de pessoal por excepcional interesse publico, desde
que atendidos os pressupostos que caracterizem como tal, nos termos
da Lei Municipal especifica e que venham atender a situagdes cuja
investidura por concurso ndo se revelem a mais adequada face as
caracteristicas da necessidade da contratagao.

§ 1°. As autorizacdes dos incisos | e Il deverdo ser precedidas da
andlise da repercusséo sobre o percentual da despesa com pessoal, nos
termos do artigo 17 e 71 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 31 - No exercicio de 2009 a realizag&o de servigo extraordinario,
quando a despesa houver ultrapassado os 51,3%(cinquenta e um inteiros
e trés décimos por cento) e 5,7% (cinco inteiros e sete décimos por
cento), respectivamente, no Poder Executivo e Legislativo, exceto no
caso previsto no art. 57, § 6°, inciso Il, da Constituicdo, somente podera
ocorrer quando destinada ao atendimento de relevantes interesses
publicos que ensejam situagbes emergenciais de risco ou de prejuizo
para a sociedade, dentre estes:

| — situagdes de emergéncia ou calamidade publica;

Il — situac6es em que possam estar em risco a seguranca de
pessoas ou bens;

Il — a relacdo custo-beneficio se revelar favoravel em relacéo a
outra alternativa possivel;

Paragrafo Unico. A autorizagdo para a realizagdo de servico
extraordinario, no ambito do Poder Executivo e Legislativo, nas condiges

estabelecidas no caput deste artigo, far-se-a, respectivamente, pelo
Prefeito Municipal e Presidente da Camara, sendo os motivos devidamente
fundamentados no ato da autorizacéo.

CAPITULOV

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 32 - O Poder Executivo podera encaminhar a Camara Municipal
no corrente exercicio, Projeto de Lei dispondo sobre alteragGes na
Legislag@o Tributaria, para vigorarem a partir do exercicio de 2009,
especialmente no diz respeito a:

| - Revisdo das taxas, observando sua adequagdo as constantes
oscilacdes nos custos reais dos servicos prestados;

Il - Revisdo da planta genérica de valores dos iméveis urbanos;
Il - Revisao das aliquotas do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU);
1V - Revisao do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISS);

V - Corrigir quaisquer injusticas tributarias verificadas e constantes
da legislagéo vigente;

VI - Ajustar a Legislagao Tributaria aos novos ditames impostos pela
condigdo econdmica do pais, bem como sua adequacao em fungéo das
caracteristicas proprias do Municipio;

VII - Consolidagéo de toda a Legislagdo Tributaria do Municipio.

Art. 33 - O Poder Executivo fica incumbido de instituir e utilizar
todos os mecanismos legais a ele atribuidos para arrecadar todos os
tributos e contribuicbes de sua competéncia.

§ Unico - O Poder Executivo envidara acdes no sentido de diminuir
o volume da divida tributaria e néo tributaria do Municipio.

Art. 34 - O Poder Executivo promovera a modernizacdo da maquina
fazendaria no sentido de aumentar a produtividade e diminuir os seus custos.

Art. 35 - A criacdo, expansao ou aperfeicoamento de acéo
governamental que acarrete aumento de despesa, bem como a concessao
ou ampliagao de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da qual
decorra rendncia de receita, somente podera ser apreciado caso se
revista de elevado alcance social e de interesse publico justificado,
devendo estar acompanhada de:

| - Estimativa do impacto orgamentario e financeiro no exercicio em
que deva entrar em vigor e nos dois seguintes;

Il - Declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequacgao orgcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual e
compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

11l - Medidas de compensagéo da rendncia por meio do aumento da
receita, proveniente da elevacao de aliquotas, ampliacdo da base de
calculo, majoragéo ou criagdo de tributos ou contribuigdo.

Art. 36 - Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentaria
poderdo ser considerados os efeitos de propostas de alteragdes na
legislacgao tributaria.

Paragrafo Gnico. Caso as alterag6es propostas nao sejam
aprovadas, ou 0 sejam parcialmente, de forma a nao permitir a
integralizagdo dos recursos esperados, serdo canceladas a previsao
da receita e dotacdes orgamentérias de forma a restabelecer a previsao
sem as alteragdes na legislagao.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 37 - Para fins de cumprimento do art. 62 da Lei Complementar n°®
101/2000, fica o Municipio autorizado a firmar convénio ou congéneres,
com a Unido ou o Estado, com vistas:

| — ao funcionamento de servigos bancarios e de seguranca publica;
Il—a possibilitar 0 assessoramento técnico aos produtores rurais do Municipio;

11l — & utilizagdo conjunta, no Municipio, de maquinas e equipamentos
de propriedade do Estado ou Uniao;

IV — a cedéncia de servidores para o funcionamento de 6rgdos ou
entidades no municipio;

Art. 38 - A Lei Orgamentéria Anual ndo contera dispositivo estranho
a previsdo de receita e a fixagédo de despesa, nao se incluindo na proibigao
a autorizagdo para a abertura de créditos adicionais suplementares e
contratacao de operagdes de crédito, ainda que por antecipacao de receita,
nos termos da lei.

§ 1° - As emendas ao Projeto de Lei Orgamentéaria Anual ou de abertura
de créditos adicionais suplementares, obedecerao ao principio da iniciativa
constante do Artigo 165 da Constituicdo Federal e somente poderdo ser
aprovados quando:

| - Estiverem compativeis com o Plano Plurianual vigente;

Il - Indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas os
provenientes de anulacéo de dotagfes, excluidos os que incidam sobre:
a) O pagamento de pessoal e seus encargos;

b) Amortizagao e servigo da divida; e
c) A destinagdo ao atendimento de precatérios judiciais.

Art. 40 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Rio Branco-
MT, 08 de agosto de 2008.

Antonio Milanezi
PREFEITO MUNICIPAL

LEI MUNICIPAL N°470, DE 02 DE OUTUBRO DE 2008.

“FIXA SUBSIDIO DO PREFEITO, VICE-PREFEITO E SECRETARIOS
MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-MT, PARA O QUADRIENIO DE
2009 A 2012

ANTONIO MILANEZI, Prefeito Municipal de Rio Branco, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER, que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - O Subsidio do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios
Municipais, do Municipio de Rio Branco-MT, a que se refere o artigo 29,
inciso V, da Constituicéo Federal, para o quadriénio de 2009/2012, ¢é fixados
nos seguintes valores:

| — Prefeito: 6.000,00 (seis mil reais);
Il — Vice-Prefeito: 3.000,00 (trés mil reais);
Il — Secretarios: 1.600,00 (um mil e seiscentos reais)

Artigo 2° - O subsidio de que trata o artigo 1°, incisos |, Il e Ill, séo
fixados em parcela Unica, obedecendo as disposi¢cdes contidas no artigo
37, incisos X e XI, artigos 39, § 4°, artigo 169 da Constituicdo Federal de
1988 e artigo 19 da Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000.

Artigo 3° - Os Subsidios de que trata esta Lei serdo revistos,
anualmente na mesma data da revisdo dos servidores municipais, sem
distingdo de indices.

Artigo 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
surtindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2009.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Rio Branco-
MT, 02 de outubro de 2008.

ANTONIO MILANEZI
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N°471, DE 02 DE OUTUBRO DE 2008.

“FIXA SUBSIDIO DOS VEREADORES E DO PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE RIO BRANCO-MT, PARA O QUADRIENIO DE 2009 A2012".

ANTONIO MILANEZI, Prefeito Municipal de Rio Branco, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais, FAZ SABER, que a
Céamara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Atendendo as disposi¢des contidas no artigo 29, inciso
VI, artigo 29-A, inciso |, da Constituicdo Federal e disposi¢cdes da Lei
Orgéanica Municipal, o subsidio do Vereador da Camara Municipal de Rio
Branco-MT, para o quadriénio de 2009 a 2012, é fixado no valor de
1.400,00 (um mil e quatrocentos reais).

Artigo 2° - O Subsidio do Presidente da Camara Municipal de Rio
Branco-MT, para o quadriénio de 2009 a 2012, é fixado no valor de
2.100,00 (dois mil e sem reais)

Artigo 3° - O subsidio de que trata os artigo 1° e 2° desta Lei é
fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer espécie
remuneratéria, obedecendo em qualquer caso, o disposto no artigo 37,
incisos X e Xl, artigo 169 da Constituicdo Federal e artigo 19 da Lei
Complementar 101, de 04 de maio de 2000.

Artigo 4° - A auséncia do Vereador na ordem do dia da sesséo
plenaria, sem justificativa legal, determinard um desconto no seu subsidio
em valor proporcional ao nimero total de sess@es ordinarias realizadas
no més, estabelecidas na Lei Orgéanica do Municipio.

Paragrafo Unico — Considera-se como justificativa legal, a aprovacéo
em plenario dos motivos apresentados para a auséncia, sob a forma de
requerimento formal ou verbal ao Presidente da Camara.

Artigo 2° - As sessdes extraordinarias da Camara nédo seréo
remuneradas (EC 50/2006).

Artigo 6° - Os Subsidios de que trata esta Lei serdo revistos,
anualmente na mesma data da revisdo dos servidores municipais, sem
distingdo de indices.

Artigo 7° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo,
surtindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2009.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Rio Branco-
MT, 02 de outubro de 2008.

ANTONIO MILANEZI
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Santa Terezinha

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 005/08
DE 19 DE SETEMBRO DE 2008

OLIVAN FERREIRA TRINDADE, Prefeito Municipal de Santa Terezinha,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes contidas no Inciso IX
Artigo 53° da Lei Organica Municipal, CONVOCA aos interessados para
participarem de AUDIENCIA PUBLICA MUNICIPAL arealizar-se nos dias:

23/09/2008 as 15:h00min, Comunidade de Antonio Rosa.

25/09/2008 as 15:h00min, P.A (Grilo da Porto Velho).

Nestas audiéncias serdo debatidas as propostas a serem incluidas
na LOA (Lei Orgcamentéria), para o exercicio de 2009.

Gabinete do Prefeito, 19 de setembro de 2008.

OLIVAN FERREIRA TRINDADE
Prefeito Municipal de Santa Terezinha-MT
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EDITAL DE CONVOCAGAO N° 005/08
DE 19 DE SETEMBRO DE 2008

OLIVAN FERREIRA TRINDADE, Prefeito Municipal de Santa Terezinha,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des contidas no Inciso IX
Artigo 53° da Lei Organica Municipal, CONVOCA aos interessados para
participarem de AUDIENCIA PUBLICA MUNICIPAL arealizar-se nos dias:

23/09/2008 as 15:h00min, Comunidade de Antonio Rosa.

25/09/2008 as 15:h00min, P.A (Grilo da Porto Velho).

Nestas audiéncias serdo debatidas as propostas a serem incluidas
na LOA (Lei Orgamentéria), para o exercicio de 2009.

Gabinete do Prefeito, 19 de setembro de 2008.

OLIVAN FERREIRA TRINDADE
Prefeito Municipal de Santa Terezinha-MT

Prefeitura Municipal de Santo Antbénio do Leste
AVISO DE LICITACAO

EDITAL TOMADA DE PRECOS N° 003/2008

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE, Estado
de MATO GROSSO, faz saber que se encontra aos interessados, junto a
Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste//MT, sito a rua Gargas n°
140 — centro — nesta cidade, o Edital de TOMADA DE PRECOS, N° 003/
2008, regida pela lei Federal N° 8.666 de 21 de Junho de 1993 com as
alteragdes da lei 8.883 de 08 de Junho de 1994 e pelas condigdes
estabelecidas neste Edital, conforme Planilha de Custo, e demais elementos
que o integram, para selecdo da melhor proposta pelo menor preco e
conseqiente Contratacdo de Empresa de Engenharia e Construgéo
para execucdo de obras de Edificagdo de 60 unidades
habitacionais populares em Alvenaria, com 24,12 m2 cada uma,
Cobertura de telha ceramica tipo PLAN, e acabamento minimo,
conforme memorial descritivo anexo ao Edital, com data de abertura
para o dia 05 de Novembro de 2008 as 14:00 Hs.

O Edital completo podera ser obtido junto a sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE — MT, até 72 (setenta e
duas) horas antes da abertura da Tomada de precos, durante o horéario
normal de expediente, mediante o pagamento da taxa ndo reembolséavel
de R$ 150,00 (Cento e cinglienta reais) na tesouraria desta Prefeitura..

Santo Antonio do Leste — MT, 20 de Outubro de 2008.

JOSE MARCIO THOMAZ
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO

PEDRO LUIZBRUNETTA
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de S&o José dos Quatro Marcos

EXTRATO DE CANCELAMENTO

O Senhor ANTONIO DE ANDRADE JUNQUEIRA, Prefeito Municipal
de Sao José dos Quatro Marcos, Estado de Mato Grosso, Torna Publico
que fica Cancelado Bilateralmente o contrato de n°.57/2008, da Empresa
AMAZON TERRAPLENAGEM LTDA.

Prefe 3 pal de Tabapora
EDITAL DE INTIMA(;AO N° 001/2008

Ref.: Processo Administrativo Disciplinar n.° 002/2008.

A Presidente da comissdo de Processo Administrativo Disciplinar,
constituida pela Portaria n°® 368/2008, no uso de suas atribui¢cdes legais
— com fulcro no art. 149, da Lei Municipal n® 218/99, INTIMA, o Senhor
MARCOS APARECIDO LEAO CAVALCANTE, Servidor Ptblico Municipal,
Trabalhador de Servicos Gerais, com ciéncia de sua chefia imediata, de
gue comparecga para acompanhar o depoimento do Sr. Nilson Bertinati,
no dia 27/10/2008, as 08:00 horas e do Sr. Narciso Barbosa de Souza,
no dia 27/10/2008 as 14:00 horas, relativo ao Processo Administrativo
Disciplinar n°. 002/2008, instaurado contra Vossa Senhoria.

O comparecimento devera ser nos dias e horas supracitados, na sala da
Comissao Processante, no prédio da Secretaria Municipal de Administragao,
localizado & Av. Comendador José Pedro Dias, n° 979 N, centro, nesta Cidade.
O n&o comparecimento no dia, hora e local, implicara em revelia.

PUBLICA-SE
REGISTRA-SE
CUMPRA-SE

Tabapora-MT., em 13 de Outubro de 2008.

ANDREIA HATSCHBACH DE FREITAS
Presidente da Comissao

PORTARIA N°. 379/2008.

PAULO ROGERIO RIVA, Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe séo conferidas em Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - ELEVAR TEMPO DE SERVICO da Sra. TERESA
APARECIDA ASTOLFI DA SILVA, servidora EFETIVA no cargo de
ZELADORA, lotada na Secretaria Municipal de Finangas, brasileira,
casada, portadora da Cédula de Identidade RG n°. 33.587.142-2 SSP/SP
e, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob o n°. 265.639.888-
65, da Classe 1 — Nivel | para perceber na categoria da Classe 1 —
Nivel Il, correspondente ao Valor de R$ 415,00 (quatrocentos e
quinze reais), de acordo com as Leis Municipais n°. 423/2003, 649/
2007 e, de acordo com a Constituicdo Federal.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 16 de outubro de 2008.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

PORTARIA N°. 380/2008.

PAULO ROGERIO RIVA, Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuicdes legais que lhe sao conferidas em Lei,

RESOLVE:

Art. 1°- ELEVAR TEMPO DE SERVICO do Sr. VALCENIR ANTONIO
DA SILVA, servidor ESTAVEL no cargo de FISCAL TRIBUTARIO, lotado
na Secretaria Municipal de Finangas, brasileiro, solteiro, portador da
Cédula de Identidade RG n°. 10353941 SJ/MT e, inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas CPF sob o n°. 630.276.821-72, da Classe 7 — Nivel V
para perceber na categoria da Classe 7 — Nivel VI, correspondente
ao Valor de R$ 702,52 (Setecentos e dois reais e cinquenta e
dois centavos), de acordo com as Leis Municipais n°. 423/2003, 649/
2007 e, de acordo com a Constituicao Federal.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.
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Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 16 de Outubro de 2008.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

PORTARIA N°. 382/2008.

O Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Sr. PAULO ROGERIO
RIVA, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas em Lei,

RESOLVE:

Artigo 1 — Conceder Licenga por motivo de Falecimento em
familia, pelo periodo de 07 (sete) dias consecutivos, durante o
periodo de 17/10/2008 a 23/10/2008, de acordo com a Certidao do
Termo de Obito n°. 03507, livro C-010, Folha 029, sem prejuizo de
sua remuneracao ao servidor GILBERTO REIS CALADO DA SILVA,
estavel no cargo de MOTORISTA, portador da Cédula de Identidade RG
n°. 874.219 SSP/MS, lotado na Secretaria Municipal de Saude, da Prefeitura
de Tabapord/MT, de acordo com Lei Municipal n® 218/99, Art. 94 - IV e, de
acordo com a Constituicdo Federal.

Artigo 2 — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapord — MT, em 17 de Outubro de 2008.

PAULO ROGERIO RIVA
PREFEITO

PORTARIA N.° 063/2008

“Disp&e sobre a concesséo do beneficio SALARIO-MATERNIDADE a
Sra. Katia Aparecida de Paula Gomes.”

A Secretéaria de Administracéo do Municipio de Tabapora, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e nos termos do Art. 26, da Lei
Municipal n. 482, de 14 de dezembro de 2004, que rege a previdéncia municipal,

Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio SALARIO-MATERNIDADE, a Sra. Kétia
Aparecida de Paula Gomes, portadora da cédula de identidade n.
11906847 SJ/MT e CPF n. 864.670.691-53, efetiva no cargo de
ESCRITURARIA, lotada na SECRETARIA DE MUNICIPAL SAUDE, com
vencimentos integrais, a partir de 15/10/2008 e término em 11/02/2009,
conforme processo administrativo do PREVIPORA, n.° 2008.08.0006P.

Art. 2° A remuneragdo da parcela inerente ao término do beneficio,
da servidora supracitada, sera acrescida do 13° proporcional

correspondente a 4/12 (quatro doze avos) do total de sua remuneragao.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Tabapora - MT, 15 de Outubro de 2008.

RENATA DE MELO SOUZA AUGUSTO
Secretaria Municipal de Administragao

Homologo:
Paulo Rogério Riva
Prefeito Municipal

PORTARIA N.°© 061/2008

“Dispde sobre a concessao do beneficio Auxilio-Doenga ao servidor
Jaime Loregian.”

A Secretaria de Administragdo do Municipio de Tabapora, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos do Art.
15, da Lei Municipal n.° 564/2006, de 06 de junho de 2006, que rege a
previdéncia municipal;

Resolve:

Art. 1° Prorrogar o beneficio Auxilio-Doenca, ao Sr. Jaime Loregian,
brasileiro, outros, portador da cédula de identidade n° 3020464081 SJS/
RS e CPF n.°. 104.357.190-68, efetivo no cargo de Motorista, lotado na
Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos, conforme Ultima
remuneracao de contribuicéo, a partir de 06/10/2008 com término em 24/
11/2008, conforme processo administrativo do PREVIPORA, n.°
2008.05.0035P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢ces em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Tabapora - MT, 08 de outubro de 2008.

RENATA DE MELO SOUZA AUGUSTO
Secretaria de Administragcao

Homologo:

Paulo Rogério Riva
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 062/2008

“Dispde sobre a concesséo do beneficio Auxilio-Doenga a
servidora Lucia Maristela Spohr Justen.”

A Secretaria de Administragdo do Municipio de Tabapora, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e nos termos do Art.
15, da Lei Municipal n.°. 564/2006, de 21 de junho de 2006, que rege a
previdéncia municipal;

Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio Auxilio-Doenga, a Sra. Lucia Maristela
Spohr Justen, brasileira, vitva, portadora da cédula de identidade n°
7029189144 SSP/RS e CPF n.° 245.695.000-30, estavel no cargo de
Professora de Pedagogia, lotada na Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura, conforme Ultima remuneracéo de contribui¢&o, a partir de 15/10/
2008 com término em 13/11/2008, conforme processo administrativo do
PREVIPORA, n.°2008.05.0034P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢ces em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Tabapora - MT, 08 de outubro de 2008.

RENATA DE MELO SOUZA AUGUSTO
Secretaria de Administragcao

Homologo:

Paulo Rogério Riva
Prefeito Municipal
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EXTRATO DE CONTRATO N.°097/08

Contratantes: PMT/ TRR TRANSPORTADOR REVENDEDOR
RETALHISTA BOTUVERA-LTDA. Objeto: Fornecimento para a
CONTRATANTE, de 37.000 mil litros de 6leo Diesel, sendo 22.000 mil litros
destinado a SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E 15.000 MIL
LITROS ASECRETARIAMUN. DE EDUCAQAO. Vigéncia: 23 de setembro
a 31 de dezembro de 2008. Valor Global: R$ 78.810,00 Processo
Licitatério: Carta Convite N° 018/2008 Data da Assinatura: 23/09/2008.

| TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE OBRAS/
SERVICOS N°077/07

Ao cinco dias do més de setembro do ano de dois mil e oito,
no Gabinete do Prefeito Municipal, foi celebrado o presente
Termo Aditivo de Contrato, tendo de um lado a PREFEITURA
MUNICIPAL DE TESOURO, situada a Rua Humberto Marcilio n® 158,
Centro, devidamente inscrita no CNPJ/MF. sob n° 03.543.303/0001-
49, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada
pelo Prefeito Municipal, Sr. Antonio Leite Barbosa, brasileiro, casado,
residente e domiciliado a Rua Epifanio Duarte, n.° 70 — Centro,
portador do R.G. n° 475.901/SSP/MT e CPF n° 280.765.671-49, e do
outro lado a empresa CONSTRURON CONSTRUGCAO CIVIL LTDA,
devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 08.337.568/0001-04,
estabelecida a Rua Mirandpolis, n.° 126, Sala A — Bairro
Marinépolis, CEP: 78.705-610, no municipio de Rondondpolis/MT,
representada neste ato por seu proprietario, SR. MANOEL PEREIRA
LEMOS, brasileiro, casado, empresario, residente e domiciliado
na cidade de Rondonépolis, Estado de Mato Grosso, sito a Rua
Miranépolis, n.° 126, Bairro Vila Marinépolis, CEP: 78705-600,
portador da Cédula de Identidade RG n.° 195.538 SSP/MT e do CPF
n.° 063.866.441-15, doravante denominada CONTRATADA, resolvem
alterar as Clausulas a seguir especificadas:

CLAUSULAQUINTA-DO VALOR

05.1 — O valor total para realizagdo da obra do objeto do presente
contrato importa em R$ 192.914,97 (cento e noventa e dois mil,
novecentos e quatorze reais e noventa e sete centavos) ,
acrescendo a este o valor de 8.396,00 (oito mil, trezentos e noventa
e seis reais), referente a servigos de irrigagdo, conforme planilha anexa.
O referido contrato totalizard em R$ 201.310,97(duzentos e um mil,
trezentos e dez reais e noventa e sete centavos), sendo R$:
140.000,00 (cento e quarenta mil reais) provenientes do Convénio n°
134/2007, através da SINFRA e R$. 61.310,97 (sessenta e um mil,
trezentos e dez reais e noventa e sete centavos), correspondente a
contrapartida do Municipio.

CLAUSULA SETIMA - PRAZO

07.1 — O prazo previsto para a execuc¢do dos servicos sera de 347
(trezentos e quarenta e sete) dias corridos, contados a partir da assinatura
do contrato originario, com término em 30/11/2008, podendo ser prorrogado
na forma da lei com antecedéncia minima de 10 (dez) dias do seu término.

E por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente
Termo Aditivo em 03 (trés) vias de igual teor e forma juntamente com as
testemunhas abaixo, ratificando as demais Clausulas do contrato primitivo.

Tesouro-MT, 05 de setembro de 2008.

ANTONIO LEITE BARBOSA CONSTRURON CONSTRUCAO CIVILLTDA
Prefeito Municipal Contratada

PORTARIA N° 138/2008.
Data: 21/10/2008.

Criaa Comisséo Organizadora do XIl FESCANUSUL e d& outras providéncias.
ENIO ALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Uni&o do Sul, Estado de

Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e respaldado pela Lei n®
126, de 17 de agosto de 2001;

Prefeitura Municipal de Unido do Sul

RESOLVE:

Art. 1° - Fica criada a Comissédo Organizadora do 12° Festival da
Cancéao de Unido do Sul — XIl FESCANUSUL, a realizar-se no periodo de
27 a 29 de novembro de 2008, assim composta:

Sr2, ORLANDA MOCELIN - Presidente;
Sr. ERINEU DIESEL - Supervisor;

Sr. LEVI ZANARDI - Vice-Presidente;
Sr2, BRUNA DE MIRANDA - Secretaria;
Sr. CACILDO PAUL — Membro;

Paragrafo Unico - A Comiss&o do XIl FESCANUSUL compete
principalmente:

a) atualizar o Regulamento do Festival;

b) fazer comunicagdo ao Juizado da Infancia e Juventude da
Comarca acerca do evento;

c) efetuar as inscricdes dos calouros para o Festival da Cancéo;

d) auxiliar na arrecadagao da premiacao junto aos patrocinadores;

e) escolher o apresentador, os jurados e os componentes da junta
apuradora do Festival,

f) escolher as Garotas Assistentes dos ensaios e do Festival;

g) prestar assisténcia aos componentes da Banda Musical, durante
os ensaios e o Festival,

h) providenciar assisténcia aos jurados e calouros vindos de outros
municipios;

i) providenciar tudo quanto for necessario a realizagéo e ao sucesso
do Festival.

Art. 2° - A Comisséo ora constituida fica automaticamente extinta no
dia 30 de novembro de 2008, apés o término do XIl FESCANUSUL.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 21 de outubro de 2008.

ENIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
DATA DATA
ADMISSAO| TERMINO

NO
CONTRATO
15668 [SIDELMA MOREIRA DA

NOME FUNCIONARIO CARGO SALARIO LOTAGAO

ASSISTENTE SOCIAL| 01/07/08 30/12/08 829,70/SEC. PROM.

15671 MARIA DE FATIMA ALVES AUXILIAR DE 01/07/08 30/12/08
DOS SANTOS
15672 MARIA RITA DE BARROS 787 71|SEC. EDUCACAD
JARRUDA E CULTURA
15673 [FABIANA FIALHO BENATAR |[MEDICO 01/07/08 30/12/08 2.200,00|/PROGRAMA
SAUDE DA
EAMILIA

15674 [ROMILDA ALVES DA SILVA |AUXILIAR DE 07/07/08 30/12/08 420,00{GABINETE DO

420,00{SEC. ESPORTE E
SERVICOS GERAIS LAZER
PROFESSOR | a IV 01/07/08 23/12/08

SILVA SOCIAL
15670 [DEVANIL JUSTINO DA SILVA|FISCAL DE FEIRAE 01/07/08 30/12/08 520,73(SEC. SERV.
MERCADO PUBLICOS
GENERALISTA

SERVICOS GERAIS PREFEITO
PROFESSOR V a VIl | 02/07/08 23/12/08 945 25|SEC. EDUCACAO
E CULTURA
PROFESSOR V a VIl | 02/07/08 23/12/08 SSD‘YBFEC, EDUCACAO

15675 [ANTONIO FERREIRA
[TORRENTE

15676 MARIA BARBARA DA
[CUNHA

15677 [JORGE BUDIB

E CULTURA
ASSISTENTE SOCIAL| 01/07/08 30/12/08 1.100,00{PROM. SOCIAL -
CREAS / PSB

787,71(SEC. EDUCACAQ
E CULTURA
520,73{SEC.

15678 JOZIANE M DA SILVA PROFESSOR | a IV 01/07/08 23/12/08

16679 ZELIA PRUDENCIO SILVA FISCAL 01/07/08 30/12/08
PLANEJAMENTO
787 71|SEC. EDUCACAD

15680 [CIRLEIA EUGENIO DE
[CAMPOS

PROFESSOR | a IV 01/07/08 23/12/08
E CULTURA

15681 [EDEVAN MORAIS DE GARI 01/07/08 30/12/08 420,00[VIACAO E OBRAS
[CAMPOS
15683 [JENS ABRAOC STROBL AGENTE 01/08/08 30/12/08 436,84[SEC. PROM.
ADMINISTRATIVO SOCIAL
15684 [NEUZA DA SILVA COSTA AGENTE 01/08/08 30/12/08 436,84[SEC. PROM

ADMINISTRATIVO
PROFESSOR Va Vil | 01/08/08 30/12/08

15685 ZULEICA CATARINA DE
[DEUS FONTES

15686 VILMA BARBOSA DE
[MORAES

PROFESSOR la IV 01/08/08 30/12/08

15688 JANA MARIA DELGADO DA PROFESSOR VaVill | 01/07/08 23/12/08 472 63[SEC. EDUCACAQ
[COSTA E CULTURA
15689 MARCIO ALVES GARI 01/07/08 30/12/08 420,00|VIACAO E OBRAS
15690 [ANTONIO FRACISCO DE GARI 01/07/08 30/12/08 420,00[VIACAO E OBRAS
[PAULA
15691 [MARIA MARCIA LISBOA AUXILIAR DE 01/07/08 30/12/08 420,00[SEC.
SERVICOS GERAIS ADMINISTRACAC
15692 [ARMERINDA CONCEICAO  |[TECNICO NIVEL 01/07/08 30/12/08 829,70|SEC. PROM.

[DE ARRUDA MENIN SUPERIOR SOCIAL

15693 [JUREMA APARECIDA DE PROFESSOR la IV 10/06/08 23/12/08 787, 71|SEC. EDUCACAO
[ARRUDA FIGUEIRE
15694 [GRACIA APARECIDA DE
MORAES
15695 LUCILENE DOMINGAS
[PEREIRA DA SILVA
15696 LUCAS VIEIRA DOS
[SANTOS

AUXILIAR DESENV T1/08/08 | 23/12/08 436,84 SEC. EDUCACAO
INFANTIL E CULTURA
MERENDEIRA 05/07/08 | 05/10/08 420,00|SEC. EDUCACAO
E CULTURA
AGENTE DE 04/07/08 | 04/10/08 420,00|SEC. EDUCAGAO
SEGURANCA E E GULTURA
MANUTENCAO

AGENTE DE 01/08/08 | 30/12/08 420,00|SEC. EDUCACAO
SEGURANCA E E CULTURA

MANUTENCAO
PROFESSOR | a IV 09/08/08 23/12/08

15697 MARA MARCIA ANTONIA
PINTO

15698 JANAPAULA NUNES

737‘71-|§EC, EDUCACAO
|MONTEIRO DA cOSTA

E CULTURA
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15609  |ELIANA BENEDITA DE PROFESSOR V a VIl | 26/07/08 | 26/08/08 | 787,71]SEC. EDUCAGAO 15764 |CYNTHIA CASTILHO MEDICO 01/08/08 | 30/12/08 | 1.035,67|SAUDE
MORAES E CULTURA MORENO (OTORRINOLARINGO
16701 [LUCELIA SILVA LOPES AGENTE DE 04/07/08 | 04/11/08 | 420,00|SEC. EDUCACAG LOGISTA
SEGURANCA E E CULTURA 15765 |EURIPEDES BALSANUFO _ [TECNICO EM T1/08/08 | 30/12/08 |  436,84|SAUDE
MANUTENCAQ PAIVA JUNIOR ENFERMAGEM
15702 |DANIELA ROSANE CURVO |AUXILIAR DE 02/07/08 | 23/12/08 | 420,00|SEC. EDUCAGAC 15766 |GILSIMARA SOUZA BRITO |AUXILIAR DE 12/08/08 | 30/12/08 |  420,00|SAUDE
SERVICOS GERAIS |E CULTURA SERVICOS GERAIS
5703 |CLEIDE RODRIGUES DE _ |PROFESSOR TalV | 16/07/08 | 23/12108 |  787,71|SEC. EDUCACAG 6767 |NEIDE BOTELHO DA SILVA [AUXILIAR DE TT/0B/08 | 3071208 | 420,00[SAUDE
OLIVEIRA E CULTURA SERVICOS GERAIS
15704 [ENIL FERREIRA DA CRUZ _|MERENDEIRA 03/06/08 | 30/09/08 | 420,00|SEC. EDUCACAG 15768  [KATIA GILENE MIRANDA  |TECNICO EM 28/08/08 | 30/12/08 | 436,84[C.TA
E CULTURA LABORATORIO
15705 |MARIA DO CARMO PROFESSOR la IV 26/07/08 | 23/12/08 787,71|SEC. EDUCACAG 15769 |LUZIA DE CAMPOS [AUXILIAR DE 15/08/08 | 30r12/08 600,00[CONY. FARM
FIGUEIREDO FERREIRA E CULTURA ALMEIDA NEPOMUCENO __|GESTAO POPULAR
15706 [JUCICLEIDE BRASILINA PROFESSOR la IV 30/06/08 | 01/08/08 787,71|SEC. EDUCACAO 18770 |SANDRALUZIA DE LIMA  JAUXILIAR DE 01/08/08 | 30/12/08 420,00/CONY. FARM
LAGOS DA SILVA E CULTURA SERVICOS GERAIS POPULAR
5707 JANETE FRANCISCADE AGENTEDE oT808 | 3071708 | 420,00|SEC_EDUCAGEG 15771 |DIEGO ECKART PRESTES |OPERADOR DE 26/08/08 | 30/12/08 | 436,84 CONVENIO
COSTA CUNHA SEGURANCA E E CULTURA SISTEMA TFVS
MANUTENGAO 16772 |AGDA APARECIDA DA AGENTE 07/08/08 | 30/12/08 |  436,84|PROGRAMA
15708 [MARLENE TEIXEIRA PROFESSOR lalv | 01/08/08 | 23/12/08 |  787,71|SEC. EDUCAGAQ COSTA ADMINISTRATIVG SAUDE DA
PEREIRA E CULTURA FAMILIA
15700 [TEREZINHA JESUS DE PROFESSOR 1alV | 0108108 | 23/12108 | 787,71|SEC. EDUCACAG 15773 IMARIA PAULA CERQUEIRA [MEDICO 12/08/08 | 30/12/08 | 2.200,00{PROGRAMA
SUVEIRA SOUA. e JUNG GENERALISTA SAUDE DA
5710 [VALDEGY IRENO DA SILVA |AGENTE DE D1/0B/08 | 30/12108 | 420,00[SEC. EDUCACAC EAMILIA
S RANGAE ELOLTORA. 15774 |CLARISSA CARVALHO ENFERMEIRO 01/08/08 | 30/12/08 | 1.100,00|PROGRAMA
MANUTENGAO REREIRA ﬁil"“[i‘im
15711 [ELIZABETE DOS SANTOS _ |AUXILIAR DE 047/08/08 | 04/09/08 |  420,00|SEC. EDUCACAC v
Sk SRV GERAIS UTORA 15775 |MARIA NILA DA SILVA AUXILIAR DE 11/08/08 | 3071208 |  420,00PROGRAMA
15712 |ALZENI DE CARVALHO AUXILIAR DESENY | 18/07/08 | 18/09/08 | _435,84|SEC. EDUCACAO [SERVICOS GERAIS ?::VJ“DUEADA
ROSENDO INFANTIL E CULTURA .
16713 |MARIA ROSANA DA SILVA |AUXILIAR DESENY | 07/08/08 | O7/11/08 | 436,84|SEC. EDUCACAO Aarr6 ééﬂglﬁgg“ CRISTINADE Eﬁggmiﬁ ; a1Hs/d 435,04 EESSERQ’\AM
FERREIRA INFANTIL E CULTURA ! Cli
15714 [FABIOLA DE BARROS AGENTE 030708 (50808 | 436,001 SECEDUSACAD 15777 |AMANDA GARCIA DE BRITO |[MEDICO 08/08/08 | 20/12/08 | 2.200,00|FROGRAMA
FIGUEIREDO ADMINISTRATIVO E CULTURA SENERALIETA SAlDEPE
15715 [ENILCE DE ARAUJO PROFESSOR 1a V| 12/08/08 | 12/09/08 |  787.71|SEC _EDUCACAG ;
CORREA E CULTURA EAMILIA
15716 [TELMA D. DE OLIVEIRA PROFESSOR alv | O1/07/08 | 23/12/08 | 787,71|SEC. EDUCAGAO 18778 gﬁggasaiiroasow !ESE&USW 20008108 1 30n2/08 1 2.200,00 E,TSSERQ’X‘A
CAMARGO E CULTURA Eanilin
5717 |EDNA FERREIRA DA SILVA |AUXILIAR DE 30/07/08 | 23712108 | 420,00|SEC. EDUCAGAG o [ITESEATOSADOS AIRIEARDE G50808 | 3071208 | 436 33| PROGRANIA
SERVICOS GERAIS ECUETURA SANTOS ENFERMAGEM SAUDE DA
15718 |APARECIDA LUZIA DE PROFESSOR 1a V| 01/07/08 | 23/12/08 | 787,71|SEC. EDUCACAG EAMILTA
OTTLEING BERES - ’ ELUUTTIRA 15780 |ELISABETH FERREIRA AGENTE 01/08/08 | 30/12/08 | 415,00]CONVENIO PACS
15719 |PAMELLA LUCIA DE PROFESSOR 1a V| OB/OBIOB | 23/12008 | 1575 42|SEC. EDUCAGAG o —
cAMPOS E CULTURA SAUDE
15720 |AVENINA RODRIGUES DA |PROFESSOR alv | O1/07/08 | 23/12/08 | 787,71|SEC. EDUCAGCAO i IEACECADOSSANTos [AcEmE oo T annaer | At toconiic Faes
SILVA E CULTURA BARATA COMUNITARIO DE
15721 |NOIZE CURVO MORAES _ |PROFESSOR alV | O1/07/08 | 23/12108 |  787,71|SEC. EDUCAGAG saUDE
ECULTURA 16782 |HELTON RAFAEL DA SILVA [AGENTE 01/08/08 | 30/12/08 415 00| CONVENIO PACS
15722 [JOSELAINE IRES DE AUXILIAR DESENY | 01/08/08 | 23/12/08 |  436,84|SEC. EDUCAGAQ COMUNITARIO DE
ASSUNCAO INFANTIL E CULTURA SAUDE
i TSrC EDUCACEG |
15723 [JESUEL BENEDITO DE [AGENTE DE 11/08/08 | 31/12/08 420,00[SEC. EDUCACAC 15783 |ADRIANE PATRICIA PEREZ |ENFERMEIRO 01/08/08 | 30712/08 | 1.100,00[PROGRAMA
souza SEGURANCA E E CULTURA SAUDE DA
MANUTENCAC EAMILIA
15724 ELENILZA PEREIRA DE MERENDEIRA 23/06/08 23/08/08 420,00/SEC. EDUCACAQ 15784 JEAN CARLOS ALVES [AGENTE 01/08/08 30/12/08 415,00[CONVENIO PACS
SOUZA E CULTURA [COMUNITARIO DE
15725 [ILVANA FRANCISCA DA PROFESSOR lalv | 01/08/08 | 30/09/08 | 1.575,42|SEC. EDUCACAQ SAUDE
SILVA E CULTURA 15785 |JOCILENE MARIA DA SILVA [AGENTE 01/08/08 | 30/12/08 | 415,00|CONVENIO PACS
15726 |NEIRES RIBEIRO DO PROFESSOR Ialv | 04/08/08 | 23/12/08 |  787,71|SEC. EDUCAGAQ COMUNITARIO DE
INASCIMENTO E CULTURA SAUDE
16727 |ANGELINA MARIA PROFESSOR lalv | 06/07/08 | 06/08/08 |  787,71SEC. EDUCAGAO 15786 |KATIANE OTANIELA AGENTE 01/08/08 415,00|CONVENIO PACS
CARVALHO GOMES E CULTURA FORTES DA SILVA COMUNITARIO DE
15728 |EDIMARE CONCEICAO DA |PROFESSOR [alV | 04/08/08 | 23/12/08 | 787,71|SEC. EDUCACAG SAUDE
SiLvA E CULTURA 16787 |LEIZIANE APARECIDA [AGENTE 01/08/08 | 30/12/08 | 415,00]CONVENIO PACS
15729 [SONIA CONCEIGAQ MERENDEIRA 03/07/08 | 0a/11/08 | 420,00|SEC. EDUCACAG RIBEIRO COMUNITARIO DE
GONCALVES FLORENCIA E CULTURA SAUDE
15730 [JONATAS BUZAHR NUNES [AGENTE O1/08/08 | 23/12/08 |  486,84|SEC. EDUCACAC
[macHaDo ADMINISTRATIVO E CULTURA 16788 |NEIZE REGINA DA SILVA _ |AGENTE 01/08/08 | 80/12/08 | _ 416,00]CONVENIO PACS
15731 [TAMARA CRISTINA PROFESSOR [alv | 17/07/06 | 22/12108 |  787,71|SEC. EDUCAGAD EESEJE'WAR'O bE
HELEODOROC POMPEU DA E CULTURA - —
57 1oV LOPES BCENIE TEoETe | 5079005 | 430.00/SEC. EDUGACAS 15789 |PATRICIA AGUIAR DOS AGENTE 01/08/08 | 30/12/08 | _ 415,00]CONVENIO PACS
MALHEIROS SEGURANCA E E CULTURA SANTOS [COMUNITARIO DE
MANUTENCAO SAUDE
15733 [FLAVIANE EVANGELISTA _|PROFESSOR 12V | D4/0B/0B | 23/12708 | 787.71|SEC. EDUCACAC 15700 |TELMA GONCALINA DA |AGENTE GI/0B/08 | 30712708 | 415,00]CONVENIO PACS
E CULTURA COSTA RIBEIRO COMUNITARIO DE
15724 [WARCELO DE ARRUDA AGENTE DE O/0B/08 | 3171208 | 420,00|SEC. EDUCACAO SAUDE
CRUZ aiiiig:ggc‘f ECULTURA 16791 |CLEONICE AUXILIADORA _ |AGENTE 01/08/08 | 30/12/08 |  416,00|CONVENIO PACS
15735 [ANA ANTONIA DA SILVA __|AUXILIAR DE D2/07/06 | O1/08/08 | 420,00|SEC. EDUCACAO DEQLIVEIRA COMUNITARIODE
SERVICOS GERAIS E CULTURA SAUDE _
15736 |AILZE NASCIMENTO DA PROFESSOR [ a IV 02/07/08 | 23/12/08 787,71|SEC. EDUCACAO 156792 |MARIUZA BARRETO SILVA JAGENTE 19/08/08 | 30/12/08 415,00|CONVENIO PACS
siLva E CULTURA COMUNITARIO DE
15737 [BENEDITA ROSA DE PROFESSOR V a VIl 01/06/08 30/09/08 787,7T1|SEC. EDUCACAO [SAUDE
|—  |AMORIM DA CUNHA E CULTURA 15792 |LUCYLENE ALVES CUNHA |CONSELHEIRO 01/08/08 | 30/07/11 | 1.752,36|SEC. PROM
15738 |ELIETE GONCALINA DOS _ |PROFESSOR 1alV | U2/08/08 | 28/11/08 | 787.71]SEC. EDUCAGAQ DA SILVA TUTELAR SOCIAL
SANTOS COSTA E CULTURA y ey
15739 [SUELY SILVEIRA GUEDES |PROFESSOR lalVv 12/07/08 23/12/08 787, 71|SEC. EDUCACAO 16794 VALDEMAR SOUZA COSTA |MECANICO 07108108 30r12/08 578,59\ VIAGAQ E OBRAS
BARROS E CULTURA — —
15742 |CLEIDE APARECIDA LESST |AUXILIAR DESENV 72707708 | 14711708 736,84|SEC. EDUCACAO 15795 |ALISON DE SOUZA SILVA  |GARI 14/08/08 | 30/12/08 420,00[VIACAQ E OBRAS
CALDEIRA INFANTIL E CULTURA
15743 [JORVANDO FRANCISCO DE |[AGENTE DE 01/07/08 31/12/08 420,00|SEC. EDUCACAO 16796 ALDO DE OLIVEIRA [AGENTE DE 09/08/08 30/12/08 420,00|SAUDE
AMORIM SEGURANC/S E E CULTURA SIQUEIRA [SEGURANCA E
MANUTENCAO MANUTENCAQ
15744 |GIANY DOS SANTOS TEGNICO NIVEL D/07/06 | 23/12/08 | 829,70|SEC. EDUCACAO 15757 [WENDY DROEBESERRA |vEDIED Troe0s | 002708 T 2200 T0lFROGRAME
FERREIRA SUPERIOR E CULTURA ' ;
15745 [SANDRO NEGRETTI TECNICO NIVEL 01/08/08 23/12/08 829,70|SEC. EDUCACAO AMAMAKA (GENERALISTA E/’:I\L;'EEIEADA
SUPERIOR E CULTURA — -
15735 [CHALLIS DAL NOGUEIRAIOPERADOR BE 5708705 | 30772705 | 43564/ SAUDE 15798 |VALTER SANTANA JUNIOR |CONSELHEIRO 01/08/08 | 30/07/11 | 1.752,36|SEC. PROM
DE LIMA SISTEMA TUTELAR SOCIAL
5747 |KENIA KATIA BRANDAG DE |MEDICO D/UE/08 | 30712/08 | 1.035,67|SAUDE 16799 |CELIO EIJI TOBISAWA MEDICO 13/08/08 | 30/12/08 | 1.03567|SAUDE
[VASCONCELOS OFTALMOLOGISTA [ORTOPEDISTA
15748  |MILER NUNES SOARES. MEDICO 19/08/08 | 20/12/08 | 1.035,67|SAUDE 15800 |SILVANA DIAS DE MORAIS |TECNICO EM 01/08/08 | 30/12/08 238, 84| SAUDE
PSIQUIATRA
DE SOUZA ENFERMAGEM
WS [RACE I RESINEA i | o8 | 90A2KE | 435843AUDE 15801 |BENEDITO GONGALO DA [MECANICO Q10808 | 30712108 | 578,59|SEC. SERV.
15750 |BETHANIA ERNA FEREIRA |AGENTE 14/08/08 30/12/08 436,84[SAUDE SILVA PUBLICOS
ADMINISTRATIVO 15802 |MANOEL GONCALO DA GARI 1708108 | 2071208 | 420,00|SEC_SERV
15751 |CELSO FIRMO RODRIGUES |MEDICO 05/0B/08 | 30/12/08 | 1.035,67|SAUDE SILVA PUBLICOS
GINECOLOGISTA 15802 |[MARIO ROBERTO CAMPOS |GARI 01/08/08 | 30712708 | 420,00[SEC. SERV.
15752 |DEIDIANE COSTA ALMEIDA [TECNICO EM 08/0B/08 | 30/12/08 |  436,84|SAUDE DE ALMEIDA PUBLICOS
|ENFERMAGEM 15804  [REINALDO DA SILVA GARI 01/08/08 | 30/12/08 420,00[SEC. SERV
15753 FLAVIO FRANCISCO AGENTE DE 21/08/08 30/12/08 420,00[SAUDE PUBLICOS
MENBESBESENVEIRA aiﬁﬁ?@m% S 16805 |ROBERTO CASSIO DOS  |AGENTE DE 13/08/08 | 30/12/08 |  420,00|SEC. SERV
CAO :
15754 |WIARIA CATARINA DONDE _|FONOAUDIOLOGO | 12/08/08 | 20/12/08 |  82070/SAUDE SANTOS SEGURANCA E PUBLICOS
157556 |[ADRIANA CARLA CAMPOS [AUXILIAR DE 01/08/08 | 30/12/08 "420,00[SAUDE MANUTENCAO
DE OLIVEIRA SERVICOS GERAIS 15806 |VALTER JACOBINA DE GARI 01/08/08 | 30/12/08 |  420,00|SEC. SERV
5766 |HELIC COSTA FILHO MEDICO T2/0B/08 | 30712708 | 1.035,67|SAUDE |MoRAES PUBLICOS
GINECOLOGISTA 16807 |VICENTE BENEDITO DA |GARI 06/08/08 | 30/12/08 |  420,00|SEC. SERV
15757 [GESSILENE DE LIMA TECNICO EM 07/08/08 30/12/08 436 84[SAUDE SILVA PUBLICOS
ENFERMAGEM T ~
S REE FERANEES e oEs | SoTIs | T 5eE T SATE 15808 |[POLIANE CRISTINA [OPERADOR DE 01/07/08 | 22/12/08 |  436,84|SEC_ EDUCAGAQ
RO aGISTA PAZINATO SISTEMA E CULTURA
15750 |ANAFAULADASIVA A UXIEARTE TToaToE | 30505 | 43583/ SAUDE 16808 |LENIR APARECIDA DE AUXILIAR DE 01/07/08 | 22/12/08 | 420,00|SEC_EDUCAGAQ
LABORATORIO ARRUDA MAGALHAES SERVICOS GERAIS E CULTURA
15760  |ASSIS BATISTA DA SILVA _ |AUXILIAR DE 29/08/08 | 30/12/08 420,00[SAUDE 15870 |LUCIA DE FREITAS [AUXILIAR DE 01/07/08 | 22/12/08 420,00|SEC. EDUCACAO
SERVICOS GERAIS GABRIEL DA SILVA SERVICOS GERAIS E CULTURA
15761 [WARGIA NUNES SIQUEIRA [TECNICO EM D3/0B/06 | 30/12/08 | 436,84|SAUDE 15611 |BENEDITO PEDROSO DA |GARI 01707708 | 30712708 | 420.00|SEC. SERY.
ENFERMAGEM - SILVA PUBLICOS
toies  MARIAARALY OIS DA ARIHIL AR DF SB0BIE || SUIEE | 42000 SAUDE 15812 |JOYCILENE AUXILIAR DESENV | O1/0B/0B | 30/12/08 | 436 B4|SEC_EDUCACAQ
o T R FRANCISCHETTI PORTA __|INFANTIL E CULTURA
15763 |GELSO SILVANO AGENTE DE O1/08/06 | 30712/08 | 420,00|SAUDE
ORMONDES SEGURANGA E 16813 |[JONE ELDER GUSMAQ BORRACHEIRO 09/08/08 | 30/12/08 | 420,00[SEC_ SERV
MANUTENCAO PUBLICOS
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Portaria n° 112/2008/CPSPA/SAD

O Secretéario Municipal de Administragdo, no uso das atribuicdes
que lhe sao conferidas pela Lei Complementar Municipal 1164/91 e;

Considerando o apurado pelo E. Tribunal de Contas do Estado no
processo n° 5.768-1/2008, referente ao Balango Geral de 2007, no qual
aquele E. Tribunal apontou irregularidades na duplicidade contratual de
pessoal por tempo determinado e ainda;

Considerando o contido nas Comunicagdes Internas n® 1018/2008, 1019/
2008, 1020/2008 e 1021/2008, da lavra da Secretaria Municipal de
Administracéo, as quais relatam os fatos supra, referentes, respectivamente,
aos contratos n° 005208 e 005905; 006516 e 006675; 006124 e 008100;
006453, 006629, 007739 e 009324, solicitando providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a abertura de Procedimento Administrativo de
Sindicancia Investigativa para apurar fatos relacionados com a duplicidade
dos contratos supra mencionados, bem como o recebimento de salario
em duplicidade pelos servidores contratados através daqueles
expedientes, no ano de 2007.

Art. 2° - A apuragdo dos fatos, objeto desta Portaria, ficara sob a
responsabilidade da Comissdo Permanente de Sindicancia e Processos
Administrativos constituida pela Portaria n® 284/2007.

Paréagrafo Gnico — A comisséo tem como proposito realizar apuragéo
sigilosa, em toda sua extenséo, de fatos e irregularidades noticiados.

Art. 3° - O prazo para a concluséo dos trabalhos sera de 30 (trinta)
dias, prorrogavel por igual periodo, se necessario.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande, 21 de outubro de 2008.

Faustino Antonio da Silva Neto
Sec. Mun. de Administragdo

Portaria n° 113/2008/CPSPA/SAD

Considerando o contido na Portaria n® 057/2008 — CPSPA/SAD, que
determina a instauracdo de processo administrativo disciplinar para apurar
fatos contidos na representacdo formal da Secretaria Municipal de
Administrag&o em face da servidora- GESLANI DE FATIMA COLI CARDOSO
que relata o abandono de cargo desde 15/08/03 até 06/06/2007;

E, considerando a prorrogacgao contida nas Portarias n° 073 e 100/
2008 — CPSPA/SAD.

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar do dia 21 de outubro
de 2008, o prazo para concluséo dos trabalhos do Processo Administrativo
Disciplinar instaurado para apurar os fatos acima epigrafados, acerca da
servidora— GESLANI DE FATIMA COLI CARDOSO, Agente administrativa
concursada, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Varzea Grande, 21 de outubro de 2008.

Faustino Antonio da Silva Neto
Sec. Mun. de Administragdo

Portaria n° 114/2008/CPSPA/SAD

Considerando o contido na Portaria n® 058/2008 — CPSPA/SAD, que
determina a instauracdo de processo administrativo disciplinar para
apurar fatos contidos na representagao formal da Secretaria Municipal
de Educacgédo e Cultura em face da servidora - LEILA DE OLIVEIRA
CARDOSO BORGES que relata o abandono de cargo desde 06/08/2007
(periodo de faltas de 05/07/2007 a 06/08/2007);

E, considerando a prorrogagéo contida na Portaria n° 74 e 101/2008
— CPSPA/SAD. RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar do dia 21 de outubro
de 2008, o prazo para concluséo dos trabalhos do Processo Administrativo
Disciplinar instaurado para apurar os fatos acima epigrafados, acerca da
servidora — LEILA DE OLIVEIRA CARDOSO BORGES, professora
concursada, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande, 21 de outubro de 2008.

Faustino Antonio da Silva Neto
Sec. Mun. de Administragdo

Portaria n° 115/2008/CPSPA/SAD

Considerando o contido na Portaria n°® 059/2008 — CPSPA/SAD, que
determina a instauracdo de processo administrativo disciplinar para
apurar fatos contidos na representacao formal do Almoxarifado Central
em face do servidor — LINDOMAR BENEDITO DO NASCIMENTO que
relata o abandono de cargo desde 02/02/2006 (periodo de faltas de 02/
01/2006 a 28/02/2006);

E, a prorrogacéo contida na Portaria n° 076 e 102/2008 — CPSPA/SAD.

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar do dia 21 de outubro
de 2008, o prazo para concluséo dos trabalhos do Processo Administrativo
Disciplinar instaurado para apurar os fatos acima epigrafados, acerca do
servidor —LINDOMAR BENEDITO DO NASCIMENTO, Agente de seguranga
e manutencao concursado, lotado no PREVIVAG -Instituto de Previdéncia
dos Servidores Municipais de Varzea Grande.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande, 21 de outubro de 2008.

Faustino Antonio da Silva Neto
Sec. Mun. de Administragéo

Portaria n® 116/2008/CPSPA/SAD

Considerando o contido na Portaria n® 061/2008 — CPSPA/SAD, que
determina a instauragdo de processo administrativo disciplinar para apurar
fatos contidos na representagdo formal do Departamento Pessoal da
Secretaria Municipal de Administracdo em face do servidor - IGOR
MONTEIRO MARTINEZ que relata o abandono de cargo desde 25/05/05
até 05/07/2005;

E, considerando a prorrogagéo contida na Portaria n® 78 e 104/2008
— CPSPA/SAD. RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar do dia 21 de outubro
de 2008, o prazo para conclusédo dos trabalhos do Processo Administrativo
Disciplinar instaurado para apurar os fatos acima epigrafados, acerca do
servidor — IGOR MONTEIRO MARTINEZ, Agente administrativo
concursado, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande, 21 de outubro de 2008.

Faustino Antonio da Silva Neto
Sec. Mun. de Administragédo

Portaria n® 117/2008/CPSPA/SAD

Considerando o contido na Portaria n°062/2008 — CPSPA/SAD, que
determina a instauragao de processo administrativo disciplinar para apurar
fatos contidos na representagao formal do Almoxarifado Central em face
do servidor — GILBERTO MARTINS LANA que relata o abandono de
cargo desde 17/07/06 (periodo de faltas 18/06/2006 a 17/07/2008);

E, considerando a prorrogagéo contida na Portaria n° 79 e 105/2008
— CPSPA/SAD.

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar do dia 21 de outubro
de 2008, o prazo para concluséo dos trabalhos do Processo Administrativo
Disciplinar instaurado para apurar os fatos acima epigrafados, acerca do
servidor — GILBERTO MARTINS LANA, Agente de seguranga e
manutengéo concursado, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 21 de outubro de 2008.

Faustino Antonio da Silva Neto
Sec. Mun. de Administragao

Portaria n° 118/2008/CPSPA/SAD

Considerando o contido na Portaria n°063/2008 — CPSPA/SAD, que
determina a instauracdo de processo administrativo disciplinar para apurar
fatos contidos na representacao formal do Departamento Pessoal da
Secretaria Municipal de Administragdo em face do servidor — JOSE CARLOS
SOBRINHO que relata o abandono de cargo desde 25/05/05 até 12/07/2008;

E, considerando a prorrogacao contida na Portaria n° 080 e 106/2008
— CPSPA/SAD.

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar do dia 21 de outubro
de 2008, o prazo para conclusao dos trabalhos do Processo Administrativo
Disciplinar instaurado para apurar os fatos acima epigrafados, acerca do
servidor — JOSE CARLOS SOBRINHO, Agente administrativo concursado,
lotado na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Varzea Grande, 21 de outubro de 2008.

Faustino Antonio da Silva Neto
Sec. Mun. de Administragédo

Portaria n°® 119/2008/CPSPA/SAD

Considerando o contido na Portaria n°064/2008 — CPSPA/SAD, que
determina a instauracao de processo administrativo disciplinar para apurar
fatos contidos na representacdo formal da Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura em face do servidor — OTAIR RODRIGUES RONDON
que relata o abandono de cargo desde 05/12/06 (periodo de faltas de 05/
11/2006 a 05/12/2006);

E, considerando a prorrogagdo contida na Portaria n° 081 e 107/
2008 — CPSPA/SAD. RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar do dia 21 de outubro
de 2008, o prazo para concluséo dos trabalhos do Processo Administrativo
Disciplinar instaurado para apurar os fatos acima epigrafados, acerca do
servidor — OTAIR RODRIGUES RONDON, Professor concursado, lotado na
Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande, 21 de outubro de 2008.

Faustino Antonio da Silva Neto
Sec. Mun. de Administragéo

Portaria n°® 120/2008/CPSPA/SAD

Considerando o contido na Portaria n°066/2008 — CPSPA/SAD, que
determina a instauracao de processo administrativo disciplinar para apurar
fatos contidos na representacdo formal da Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura em face do servidor — LUCIANO ALVES SOBRINHO
que relata o abandono de cargo desde 01/02/08 (periodo de faltas de 01/
01/2008 a 11/03/2008);

E, considerando o contido na Portaria n° 083 e 109/2008 — CPSPA/SAD.

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar do dia 21 de
outubro de 2008, o prazo para conclusdo dos trabalhos do Processo
Administrativo Disciplinar instaurado para apurar os fatos acima
epigrafados, acerca do servidor — LUCIANO ALVES SOBRINHO, Agente
de seguranca e manutencao concursado, lotado na Secretaria Municipal
de Promogao Social.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande, 21 de outubro de 2008.

Faustino Antonio da Silva Neto
Sec. Mun. de Administragdo

Portaria n° 121/2008/CPSPA/SAD

Considerando o contido na Portaria n°067/2008 — CPSPA/SAD, que
determina a instauracao de processo administrativo disciplinar para apurar
fatos contidos na representacdo formal da Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura em face do servidor - MAXWEL OSVALDO REIS que
relata o abandono de cargo desde 02/06/06 (periodo de faltas de 02/05/
06 a 29/09/2006);

E, considerando a prorrogacéo contida na Portaria n° 084 e 110/
2008 — CPSPA/SAD. RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar do dia 21 de
outubro de 2008, o prazo para conclusdo dos trabalhos do Processo
Administrativo Disciplinar instaurado para apurar os fatos acima
epigrafados, acerca do servidor - MAXWEL OSVALDO REIS, Agente de
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seguranga e manutencao concursado, lotado na Secretaria Municipal de
Educacéao e Cultura.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande, 21 de outubro de 2008.

Faustino Antonio da Silva Neto
Sec. Mun. de Administragéo

Portaria n° 122/2008/CPSPA/SAD

Considerando o contido na Portaria n°® 068/2008 — CPSPA/SAD, que
determina a instauracéo de processo administrativo disciplinar para apurar
fatos contidos na representacdo formal da Secretaria Municipal de
Educacgédo e Cultura em face da servidora - SILVANA DA COSTA que
relata o abandono de cargo desde 12/10/06 (periodo de faltas de 11/09/
2006 a 06/12/2006);

E, considerando a prorrogagéo contida na Portaria n° 85 e 111/2008
— CPSPA/SAD.

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar do dia 21 de outubro
de 2008, o prazo para concluséo dos trabalhos do Processo Administrativo
Disciplinar instaurado para apurar os fatos acima epigrafados, acerca da
servidora — SILVANA DA COSTA, merendeira concursada, lotada na
Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande, 21 de outubro de 2008.

Faustino Antonio da Silva Neto
Sec. Mun. de Administragdo

REAVISO DE LICITAGAO/ PREGAO PRESENCIAL N° 029/2008

A Fundagédo de Saude de Varzea Grande, através da Comisséo
Permanente de Licitacdo, torna publico, para conhecimento de interessados
que realizard em 03/11/2008 as 14:00 horas, na sua sede Av: Alzira
Santana S/N, Bairro Nova Varzea Grande, Licitacdo na modalidade:
PREGAO PRESENCIAL, “Menor Prego “, cujo objetivo é : AQUISICAO DE
REAGENTES PARA 43.200 TESTES (PARA 12 MESES) DE HEMOGRAMA,
COM EQUIPAMENTO EM COMODATO, CONFORME ESPECIFICACAO
NO EDITAL, mediante as condi¢des estabelecidas, Lei Federal 10.520/
2002, Decreto Municipal 032/05 e pela Lei 8.666 de 21 de junho de 1.993
e suas alteracdes posteriores.

O Edital completo esta a disposi¢édo na sede da FUSVAG, setor de
licitag@o/pregdo em horario comercial das 08:00 as 11:30 e 13:30 as
17:30, ou deve ser solicitado por e-mail: licitacoes_fusvag@hotmail.com
ou pelo site: www.fusvag.com.br.

Varzea Grande, 22 de Outubro de 2008.

Kelly Cristina da Silva / Pregoeira
De Acérdo: Dr. Jorge Arautjo Lafetd Neto / Superintendente

Consoércios Intermunicipais

ESTADO DE MATO GROSSO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL
"NASCENTES DO ARAGUAIA"
_ CNPJ09.399.352/0001-36

RESOLUCAO N° 011/08

“ALTERA o ESTATUTO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL “NASC
DO ARAGUAIA”, NO TiTULO I, ARTIGO 2°, TITULO
II, ARTIGOS 6 , 22° E 39, E, DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Titulo I . -
DA DENOMINACAO, OBJETO, SEDE, FORO E DURACAO

Art.20- O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL “NASCENTES DO ARAGUAIA”,
também denominado CIDESANA, constituir-se-d sob a forma de
associagdo publica, dotada de personalidade juridica de direito publico,
nos termos do contido no artigo 41 do Decreto n°. 6.017/2007, pelo
disposto neste protocolo de intengdes, bem como as normas de direito
publico no que concerne a realizagdo de licitagdo, celebracdo de contratos,
prestagdo de contas, admissdo de pessoal, que serd regido pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT e demais disposigbes legais
aplicaveis aos Municipios integrantes deste instrumento.

Titulo II
DOS ENTES CONSORCIADOS

Art.6° - Fazem parte deste consorcio os seguintes Municipios:

I - ALTO ARAGUAIA - CNPJ: 03.579.836/0001-80, com enderego na Av.
Carlos Hugueney, n® 552 - Centro, representado neste ato pelo seu
Prefeito Municipal, Sr. JERONIMO SAMITA MAIA NETO;

II - ALTO GARCAS - CNPJ: 03.133.097/0001-07, com enderego na Rua
Dom Aquino, 346- Centro, representado neste ato pela Prefeito Municipal,
Sr. CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR;

IIT - ALTO TAQUARI - CNPJ: 01.362.680/0001-56, com enderego na Av.
Macario Subtil de Oliveira, 848 - Centro, representado neste ato pelo seu
Prefeito Municipal, Sr. LAIRTO JOAO SPERANDIO;

IV - ARAGUAINHA - CNPJ: 03.947.926/0001-87 - com endereco na Av.
Couto Magalhdes, 120 - Centro, representado neste ato pelo seu Prefeito
Municipal, Sr. OSMARI CESAR DE AZEVEDO;

V - GUIRATINGA - CNPJ: 03.347.127/0001-70, com endereco na
Avenida Rio de Janeiro, n®. 944 - centro, representado neste ato pelo seu
Prefeito Municipal, Sr. HELIO ANTONIO FILIPIN GOULART;

VI - ITIQUIRA - CNPJ: 03.370.251/0001-56, com endereco na Praga Frei
Liberato Keterrer, n°. 311 - centro, representado neste ato pelo seu
PrefeitoﬂMunicip,a\, Sr. ONDANIR BORTOLINI;

VII - SAO JOSE DO POVO - CNPJ: 32.972.424/0001-04, com enderego a
Rua José Salmen Ranze, n®. 924 - centro, representado neste ato pelo
seu Prefeito Municipal, Sr. FLORISBERTO SANTOS OLIVEIRA;

VIII - TESOURO - CNPJ: 03.543.303/0001-49, com enderego a Rua José
Salmen Ranze, n°. 924 - centro, representado neste ato pelo seu Prefeito
Municipal, Sr. ANTONIO LEITE BARBOSA.

Art.22 - O Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECON@MICO, SOCIAL E AMBIENTAL “NASCENTES
DO ARAGUAIA” poderd, com aprovagdo do Conselho Diretor, contratar
um Secretario Executivo, com a atribuicdo de coordenar e substituir as
atividades e atribuigbes do Conselheiro Executivo e Conselheiro Fiscal do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECON@MICO,
SOCIAL E AMBIENTAL “NASCENTES DO ARAGUAIA” em Alto Gargas/MT,
dando suporte as atividades desenvolvidas pelo Conselho Diretor.

Art.39 - As contas bancarias do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL “NASCENTES DO
ARAGUAIA”, serdo movimentadas em conjunto pelo Presidente e pelo
Conselheiro Fiscal ou pelo Presidente juntamente com o Secretério
Executivo.

Art.66 - Os casos omissos do presente Estatuto serdo decididos pelo
Conselho Diretor, "ad referendum”, da Assembléia Geral, Lei de
Consorcios Publicos e Decreto n® 6.017/2007.

Art.67 - Fica autorizado o Conselho Deliberativo a registrar o presente

Estatuto no Cartério de Registro de Titulos e Documentos do municipio de
Alto Gargas - MT para que adquira personalidade juridica.

Alto Gargas - MT, 05 de setembro de 2008

LAIRTO JOAO SPERANDIO QUENESSE DYOGO DO CARMO
Presidente.do CIDESANA Advogado OAB/MT 10.286
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ESTADO DE MATO GROSSO |

CONSGRCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO |
ECONGMICO, SOCIAL E AMBIENTAL |
“NASCENTES DO ARAGUAIA" |

CNPJ 09.399.352/0001-36 J

ATA N 001
REUNIAO EXTRAORDINARIA )

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E
AMBIENTAL “NASCENTES DO ARAGUAIA”.

Aos 05 (cinco) dias do més de setembro do ano de dois mil e oito (2008), as
09:00 (nove) horas, na sala de reunides da Secretaria de Obras do
municipio de Alto Gargas”, em reunido convocada em edital de 20 de
agosto, estiveram presentes os Prefeitos dos Municipios de Alto Araguaia
— Jerénimo Samita Maia Neto - Alto Gargas — Cezalpino Mendes
Teixeira Junior - Alto Taquari — Lairto Joio Sperandio, Araguainha —
Osmari César de Azevedo, Guiratinga — Hélio Antonio Filipin Goulart,
Itiquira — Ondanir Bortolini, Sdo José do Povo — Florisberto Santos
Oliveira e Tesouro — Anténio Leite Barbosa, para em conjunto deliberar
sobre a alteragdo do Estatuto do Consdrcio Intermunicipal de
Desenvolvimento Econémico, Social e Ambiental ‘“Nascentes do
Araguaia”, e retificagdo e ratificagéo do Protocolo de Intengdes. Abriua
reunido o Presidente do Conselho Diretor, Lairto Jodo Sperandio, dando
boas vindas a todos os Prefeitos e solicitou a mim, Jodo Mendes Teixeira,
para secretariar os trabalhos desta. Prosseguindo, o Presidente fala da
necessidade de reformar o Estatuto da Associagdo, devido a inclus@o dos A
novos municipios ao Consércio aprimorando-o e adequando-o a legislagdo )
vigente, de acordo com os Artigos n.% 19 e 64. Foi solicitado aos novos
participes a apresentagdo das Leis Autorizativas aprovadas pelos
respectivos Legislativos Municipais, conforme discriminado a seguir:
I- GUIRATINGA- Lei n.° 1020/2.008 de 03 de junho de 2008.

1I— TESOURO — Lei n.° 371, de 23 de junho de 2008.

11l — SA0 JOSE DO POVO — Lei n.° 417/08 de 25 de julho de 2008.
1V —ITIQUIRA — Lei n.° 620 de 14 de agosto de 2008.

Seguindo com a reunido, apds consenso dos presentes, foi providenciada a
retificagio do Protocolo de Intengbes com a inclusdo dos municipios
acima e ratificado por todos os Associados. Segui7d0 os trabalhos foi?
distribuido a todos, minutas do Estatuto com as alteragdes necessdrias
para discussdo. Decorridos trinta minutos de debates dos tdpicos da ~
minuta proposta, houve consenso entre os presentes e providenciado a
alteragdo do Estatuto no TITULO I, Artigo 2°, TITULO II, Artigos 6°, 22°¢

o ww/

39¢, que depois de redigida em forma de Resolugdo N.° 011, foi lida e
aprovada por unanimidade.

Nada mais havendo a ser tratado, o A’residente agradeceu a
presenga de todos e deu por encerrada a A bia Geral, determinando
a mim, Jodo Mendes Teixeira, como secretéfio, lque lavrasse a presente
Ata e a levasse a registro junto aos 6rgde publicos competentes para surtir
os efeitos juridicos necessdrios.A presgnte segue assinada por mim, pelo -

sinal de aprovagdo.

E——
JOAO MENDES TEIXEIRA
Se; 'relér‘
Tl
i ‘/ | - 5
LAIRTO JOAD/SPERANDIO " 580
Presidente s B

or'gsy

g AR

JERCA)E%O SAMITA MAIA NETO
efeito de Alto Araguaia

NETEENE APt Ve o2
CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito d/e Alto Gargas

wee < N(D
OSMARLCESAR DEAZEVEDO
! ainha

Pfefeito de Ara;

HELIO ANTONTQ,A’
Prefeito de Gl

FLOmERTO SANTOS OLIVEIRA
Prefeito de Séd—;gsé do Povo

/ \ 7 - ‘r
f\‘ X <

ANTONIO EEITE BARBOSA
Prefeito de Tesouro

. ESTADO DE MATO GROSSO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL
"NASCENTES DO ARAGUAIA™
CNPJ 09.399.352/0001-36

RETIFICAGAO E RATIFICAGAO DO PROTOCOLO DE
INTENGOES QUE ENTRE SI CELEBRAM, OS MUNICIPIOS DE
ALTO ARAGUAIA, ALTO GARGAS, ALTO TAQUARI,
ARAGUAINHA, GUIRATINGA, ITIQUIRA, TESOURO E SAO
JOSE'DO POVO, VISANDO A IMPLANTAGAO DE
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL “NASCENTES DO
ARAGUAIA”,

Os Prefeitos dos Municipios acima descritos, reconhecendo a importancia da adogéo de
politica integrada voltada para a melhoria da qualidade de vida de seus municipes e do
desenvolvimento econdmico e social, reunidos em Assembléia Geral Ordinaria, resolvem
celebrar o presente Protocolo de Intengdes com o objetivo de constituir consércio publico sob a
forma de associagao publica, dotada de personalidade juridica de direito piblico, obedecendo
as normas e diretrizes estabelecidas pela Constituigéo Federal, Lei Federal n°. 11.107, de 06
de abril de 2005, Decreto n°. 6.017/2007, de 17 de janeiro de 2007, e legislagdo municipal,
pertinente, para a obteng&o dos desideratos acima enunciados e o fazem conforme as
clausulas adiante manifestadas:

DO OBJETO

Art.1° O objeto deste Convénio é a adogdo de medidas conjuntas, por todas as partes \
celebrantes, tendentes & adogéo de politica integrada voltada para a melhoria da qualidade de
vida de seus municipes e do desenvolvimento econdmico e social.

Titulo |
DA DENOMINAGAO, OBJETO, SEDE, FORO E DURAGAO \/[\

Art.2°- O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL
E AMBIENTAL “NASCENTES DO ARAGUAIA", constituir-se-a sob a forma de associagéo
publica, dotada de personalidade juridica de direito piblico, nos termos do contido no artigo 41
do Decreto n°. 6.017/2007, pelo disposto neste protocolo de intengdes, bem como as normas
de direito publico no que concerne a realizagéo de licitagao, celebragéo de contratos, prestagdo
de contas, admisséo de pessoal, que sera regido pela Consolidagio das Leis do Trabalho -
CLT e demais disposigdes legais aplicaveis aos Municipios integrantes deste instrumento.

Art.3° - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL
E AMBIENTAL “NASCENTES DO ARAGUAIA”, tem por finalidade a congregacao de esforgos,
visando o planejamento, a coordenado e a execugao de atividades de interesse comum dos
consorciados, para tanto poderao: ; i ‘

\ \ f "V/ %
\/\)\1 g
‘ﬂ(\} / >

|- Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribuigdes e
subvengdes sociais ou econdmicas de outras entidades e orgéos do governo;

Il- Promover desapropriagdes e instituir servidoes nos termos de declaragéo de utilidade ou
necessidade publica, ou interesse social, realizada pelo Poder PUblico;

1lI- Ser contratado pela administragéo direta ou indireta dos entes da Federag&o consorciados,
dispensada a licitagdo nos casos em que a legislagao permitir e respeitando este protocolo.

IV- Estabelecer programas integrados de modernizagéo administrativa dos associados, através
do planejamento institucional, apoiando-os na ¢ao dos servicos administrativos;

V- Estudar e sugerir a adogéo de normas sobre legislagdo municipal, visando a ampliagao e
melhoria dos servigos locais dos associados;

VI- Defender junto aos Governos Federal, Estaduais, que os servicos publicos de
desenvolvimento econdmico, social, ambiental e turistico, sejam considerados de fundamental
importancia para a vida da populagéo brasileira;

VII- Colaborar e cooperar com os Poderes Legislativos e Executivos Municipais integrados, na
adogdo de medidas legislativas que concorram para o aperfeicoamento e fortalecimento do
desenvolvimento econdmico, social, ambiental, turistico;

VIII - Promover o desenvolvimento local das politicas econdmica, social, ambiental e turistica;

IX - Estudar, propor e promover campanhas educativas sobre educag&o ambiental, turismo,
empreendedorismo ou responsabilidade social; '

X - Cria o sistema e arranjos institucionais de cooperagao regional, de materiais, equipamentos,
servigos e transportes entre os associados, visando a melhoria dos servigos municipais;

XI - Promover reivindicages, estudos e propostas junto aos 6rgdos federais e estaduais de
interesse comum dos associados;

\\

XII - Promover gestdes junto aos érgdos competentes visando a obtengéo de financiamentos
para futuras melhorias nos servigos de salde, educagao ou transporte publico na regio;

dos Servigos; |

\
XIIl - Desenvolver outras atividades que por sua natureza venham promover o aperfeigoamento ‘\
XIV - Informar a populagdo sobre as questdes relevantes para a preservagéo do meio\
ambiente, incentivando a criagéo de mecanismos de controle social através dos conselhos

municipais e camaras tematicas;
XV - Representar seus consorciados em assuntos de interesse comum, devidamente,

regulamentado no seu regimento interno e aprovado em Assembléia Geral, e de carater socio”
econdmico e ambiental perante, qualquer entidade de direito publico, direito privado ou
\

internacional. \
\
NN / )
7 o
4 /&
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Art.4° - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL
E AMBIENTAL *NASCENTES DO ARAGUAIA’, tem sua sede e foro na cidade de Alto
Gargas/MT, sito a Rua Dom Aquino, 346 — Centro.

Paragrafo tnico - A sede do Consorcio podera ser alterada mediante deciséo da Assembléia
Geral

Art.5° - O prazo de duragéo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL “NASCENTES DO ARAGUAIA, & indeterminado.

Titulo Il
DOS ENTES CONSORCIADOS

Art.6° - Fazem parte deste consorcio os seguintes Municipios:

| - ALTO ARAGUAIA - CNPJ: 03.579.836/0001-80, com enderego na Av. Carlos Hugueney, n°
552 - Centro, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. JERONIMO SAMITA
MAIA NETO;

Il - ALTO GARGAS - CNPJ: 03.133.097/0001-07, com endereco na Rua Dom Aquino, 346-
Centro, representado neste ato pela Prefeito Municipal, Sr. CEZALPINO MENDES TEIXEIRA
JUNIOR;

Il - ALTO TAQUARI - CNPJ: 01.362.680/0001-56, com enderego na Av. Macério Subtil de
Oliveira, 848 - Centro, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. LAIRTO JOAO
SPERANDIO;

IV — ARAGUAINHA - CNPJ: 03.947.926/0001-87 - com enderego na Av. Couto Magalhaes,
120 - Centro, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. OSMARI CESAR DE
AZEVEDO;

V - GUIRATINGA - CNPJ: 03.347.127/0001-70, com enderego na Avenida Rio de Janeiro, n°

VI - ITIQUIRA - CNPJ: 03.370.251/0001-56, com endereco na Praga Frei Liberato Keterrer, n°

944 - centro, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. HELIO ANTONIO FILIP
GOULART;

311 - centro, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. ONDANIR BORTOLINI;

VIl - SAO JOSE DO POVO - CNPJ: 32.972.424/0001-04, com enderego a Rua José
Salmen Ranze, n°. 924 — centro, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr.
FLORISBERTO SANTOS OLIVEIRA;

VIII — TESOURO - CNPJ: 03.543.303/0001-49, com enderego a Rua José Salmen
Ranze, n°. 924 — centro, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. ANTONIO
LEITE BARBOSA.

Paragrafo 1° — Os Municipios que assinaram o presente Protocolo de Intengées deverdo
ratifica-lo através de lei, devidamente aprovada pelo Poder Legislativo municipal, como
premissa para que o Consorcio seja efetivamente constituido, passando o Protocolo de
Intengdes a ser designado como Contrato de Consorcio Publico.

SOCIAL E AMBIENTAL “NASCENTES DO ARAGUAIA", sera constituido apos a ratificagao da

\

Paragrafo 2° - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMCOI/

maioria simples dos Municipios que assinaram o Protocolo de Intengdes, ou seja, 02 (dois,
Municipios, mais 01 (um).

Art.7° - O presente CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
SOCIAL E AMBIENTAL * ‘NASCENTES DO ARAGUAIA", atuaré na Regiao Sul, sendo que os

\@ ‘/’(\”} ///

Municipios envolvidos em suas agdes s&o os citados nos incisos do Art. 6°. deste Protocolo de
Intengdes, sendo a soma de suas territorialidades a abrangéncia do mesmo

Art. 8° - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL
E AMBIENTAL “NASCENTES DO ARAGUAIA" é instituido sob a forma de associag&o publica,
dotado de pessoa juridica de direito publico, em conformidade com o disposto no artigo 41 do
Decreto n°. 6.017/2007.

Titulo Il
DA ORGANIZAGAO

Art. 9° - Para o cumprimento de seus objetivos o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL “NASCENTES DO ARAGUAIA”,
se organiza por meio do Conselho Diretor.

Capitulo |
Do Conselho Diretor

Art.10° - O Conselho Diretor & composto da seguinte forma:
I- Assembléia Geral;

- Presidente;

mn- Conselheiro Executivo;

V- Conselheiro Fiscal;

Segéo | i
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art11 - A Assembléia Geral, instancia maxima deliberativa, é constituida por todos os
consorciados com direito a voto e suas decisdes séo irrecorriveis.

&

Paragrafo 1° - Os consorciados sero representados pelos seus dirigentes maximos (Prefeitos) \\

ou por suplentes previamente credenciados junto a0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL “NASCENTES DO ARAGUAIA".

Paragrafo 2° - O suplente sera obrigatoriamente o Vice-Prefeito do Municipio consorciado ou
quem estiver no exercicio de suas fungoes.

Paragrafo 3° - O voto é Unico para cada um dos entes consorciados independentemente do
valor do contrato de rateio, votando os suplentes, apenas e tdo somente na auséncia do seu

|
el

titular, sendo vedado o voto por procuragao.
Art. 12- Poder&o participar da Assembléia Geral: \$

| - Consorciados efetivos com direito a voto;

I - Personalidades representativas, desde que aprovadas pela Assembléia Geral, sem direito a
voto;

Il - Cidadaos locais poderdo panic‘\par das assembléias, sem direito a voto.

Art.13 - A Assembléia Geral ocorrera uma vez por ano e sera realizada preferenmalmeme no
Municipio de Alto Gargas/MT, observadas as normas do Est;;uto
(

7

s

T’

Art14- A Assemblea Gerel sera abera pelo Presidents do CONSORCIO INTERMUNICIPAL
OE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL  *NASCENTES DO
ARAGUAIA", & sua mesa dirfora seré presidda pelo mesmo.

At 16 - O "quorum" exigido para a ealizagéo da Assembeia Geral em primeira convocagéo &
de 1o minimo S0% (cinglienta por cento) mais um dos consorciados fefivos.

Pardgrafo 1°- Caso a Assembléia Geral ndo se realize em primeira convocagio, considera:se
automaficaments convocada ¢ em segunda convocagao se realizard, 1 (uma) hora depois, no
Mesmo local, com qualuer nimero dos consorciados.

Pardgrafo 2°- As delberactes da Assembléia Geral serdo tomadas por malora simples dos
sticos efefivos, ou seja, no minimo 50% (cngiienta por cenlo), mais um dos consorciados
elefvs,

Pardgrafo 3" - Na abertura de cada reunio da Assembléia Geral, a Ata da reunido enteror,
serd submefida & aprovagdo do Plenario

Pardgrafo & - O Conssho Executivo executad ou fard executar as delberagdies da
Assembleia Geral Ordinria ou Extraordnria

A8« A Assembléia Geral poderd ser Qrdindriz ou Extraordindria,

ArA7 < As Assemblias Gerais Ordinarias serdo realizades sempre que convocada, sendo que
na prmeira reunido anual sera defindo o calendrio das demais reuniGes, especifcando 2
ata, horério, ocal.

Art18 - A Assemblea Gerel Exaordnda serd convocada sempre que houver et
Importate para er deiberade, a pedo do Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL  \|
DE DESENVOLVIMENTO ECONCHICO, SOCIAL £ AMBIENTAL “NASCENTES DO
ARAGUAIL', do Conselho Diretor ou a pedido de trs consarciados, observado o disposto no
Esfatto

Parégrafo Unico - O pedido dos consoriedos paa comocagdo da Assemblia Gerd
Extaordindria, deverd ser fomalzado ¢ devidamente justifcado, junto ao Canselho Executiv,
QW o encamiherd @ Presene do CONSORCIO  INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONGHICO, SOCIAL E AMBIENTAL NASCENTES DO ARAGUAIY
para encaminhamento das providéncias.

Art19- Compets & Assembléia Ceral
| Defierar sobre assuntos elacionados com o5 objgivos do Conserco

I+ Defberar sobre 05 planos geral & programas a serem executzdos pelo Consgho Dirfor
- Aprovar o rfatoro anual e & prestapdo de contas anueldo Conselho Diretor, e

V- Reformular ou aferar o Estar(uto; /

\
V. Aprover anualmente as comribui@f)es dos sccios & as ansferéncies de recursos & Sedes
Regionals, s& houver ! [

\

\N
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VI - Delberar sobre a dispensa de litagéo de senvigos ao consorco, quando houver medidas
Urgentes e relevantes a serem tomadas;

VI« Etabelecer a rientagdo superior do Consarclo, recomendando o estudo de solugdo para
05 problemas administrafivos, soondmicas, Socials & ambientais dos consorciados;

VIl - Dar posse aos membros do Conseho Exectvo ¢ Conselho Fiscal;
IX.-Delberar sobre qualquer assunto de nferesse dos consorciados;

X+ Delterar no decorer do primeito semesire de cada ano, sobre o helengo gerel ¢
prestaggies de contas do exercicio anteir, Submetendo-o com o parecer do Conseho Fisgal
da Assembléia Geral

X1« Aprovar o orgamento consolidado para o exercico seguints, com base s propostas
Orgamentéias & nos programas anuals de afvidades apresentados peles Seges Regionai, s6
houer, & pelo Presidents do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL ‘NASCENTES DO ARAGUAIA’ "ad referendum’ da Assembléia
Geral

I+ Autorizar 3 ealizagdo de despesas extra-oramentirias, "ad referendum’ da Assembléa
Gerd,

I« Examinar e pronunciar-se sobre os parecsres do Conselho Fiscal

XV - Celebrar aravés da Presidéncia, com anuéncia do Conselho Fiscal contratos, convemos
termas adtvos & outros instrumentos; \

XV - Cumprir e fazer cumprir o Estauto Socal, bem como as deberagges da Assembléia ™\ /
Geral e do Conseho Fiscal;

XVI - Propor anuelments & Assembléa Geral as contbuigdes nominas dos consorciados & a5
transferéncias de recursos para 0s mesmos;

XVII - Grar e exinguir Comissdes Especials, bem como nomear, substur ¢ dispensr
membros destas Comissfes. l

Sigol \
00 RESDENTE

A2 - S nbuiies do Presitente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL “NASCENTES DO
ARAGUAIX" '

| Representar afiva e passivamente, na esfer juciiel ou, administrativa ou, exrauricamente
¢ admiishalivaments 0 CONSORCIO  INTERWUNICIPAL DE  DESENVOLVIMENTO
ECONORICO, SOCIAL E AMBIENTAL “NASCENTES DO ARAGUAIA" ¢ seus Consocados,
para fratar de assunfos exc\f@vos do objeto 1o deste consario, perente outs esfres o

Wy

J&

1%

R

Govemo, podendo fimar confatos ou convenias, bem como consfui procuradores, podendo
esta competincia ser delegada parcial ou totalmente ao Diretor Administratvo mediante
decis3o do Conselho Dalberativo;

- Zelar pelo cumprimento do Estatuto;

I+ Encaminniar aos orgéos & enfidades competentes as rehindicages da Associagdo;

IV - Convider representantes dos drgaos piblicos ou privados e profissionai berais para
participarem dos grupos de rabalho constuidos pela Presidéncia

V.- Fimar convénios, acordos ou contratos com enfidades plbicas ou privadas, com anuéncia
do Conselho Dirsfor

VI~ Aprover & conbatacdo e estabelecer niveis de remuneracdo dos empregados da
Rssociacio, confratados na foma da legislacéo rabalhists, com a anuénoia os demais
membros do Conseho Dirsfor

VIl - Solictar, mediante peido fundamentado, que sejam postos & lsposicdo do consorcio 05
servidores das entidades associadas e de outos orgéos da Adminitragdo Pibica

VIl - Autorizar 0 pagamento & movimentar recursos finenceitos da Associagdo por meio de
cheques bancérios nominais que assinar em conjunto com o Secretéro Financeir;

IX.- Gerr o patriminio da Associacdo;
X« Convocar a Assemblgia Geral nos termos do Estatuto

X1+ Receber as proposipdes das enfdades associadas para posterior encaminhament @
Assembléia Geral,

XI - Preparar a agenda de frabalho da Assembléia Geral

XN« Fazer cumpri s defiberacdes da Assembléia Gera,

XIV - Prestar contas & Assembléia Geral, na primera reundo de cada ano, por meio de
balango e de reletdrio de sua gestéo edminitrativa e financeira do exercicio anterior com o |
parecer do Conselho Fiscal \

XV - Elaborar o Relatoro Geral das Afividadss; \
XVI- Desempenhar outras afvidades afns.

Pardgalo (rico - S0 poderd s Presdente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE /
DESENVOLVINENTO ECONCMICO, SOCIAL E AMBIENTAL ‘NASCENTES DO ARAGLII,

0 Prefeto, obrgatoriamente, de um d@s Hlunicpios cansorciados, ¢ duragéo do mandato

serd de 02 ancs.

SEGAO I | ye
DO CONSELHERO EXECUTIVO
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Art21 - O Cansehefo Executivo & el dente o5 consrciadas com Votagao simples pera
pregnchimento do cargo;

Par@grato 1" - Exingui-se- o mandlo do conseheir gue i comparecer 02 (duas)
FeUn08S consecuivas ou 03 (vés] alemads sem jstficaia

Parégtafo 2+ Dectrado et 0 mndel, egrad o Conseho respecivo suplnts.

Art.22n- 0 Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL £ AMBIENTAL “NASCENTES DO ARAGUAIY poderd, dado ciéncia
20 Conselho Direor, contrtar um Secretirio Exeaufivo, cam & atbuicio de courderar a5
allidades do Conseheio Euecutivo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL  DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL “NASCENTES DO ARAGUAIA"
e Al GergasIMT, dando suporte & afiidades desenvohidas pelo Conselho Diror

Art23 - Os membros do Consho Diror o tém direfo 2 Temunerago de qualuer espéce
pelodesempenho de suas funges,

Art24- Compet o Conseheiro Executio:

|- Supstftuir 0 Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DF DESENVOLVIVENTO
IECONIOMICO, SOCIALE AMBIENTAL *NASCENTESDO ARAGUAIA" nas suas auséngias o
impedmentos  Sucedéo na sua vacanci

I - Assistr o Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DF DESENVOLYMENTO

ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL *NASCENTES DO ARAGUAIA' ra gestio coffana |
(a Associagio; .

- oordenar as comisis organzadoras das Assembéing Geral;
IV Acompenter o Senioos da Sortaia Exectv
Ve Prepevar as minutas dosreetrio anuats s afidades realizades;

VI Coordenar o cairoledo pagamento das confbuigBes dos consorciados 4 enfdade, |

Segao Il ‘
DO CONSELHEIRO FISCAL

Art.ZS ~ 0 Conseleio Fiscal & membio represntants dos consoriacs g respondsré pelas
fnangas doconsteio e s menutengao econimicn fanceira
Ar26 - Compete a0 Consaei Fiseal o fcalzagdo da vida fanceira e parinonl do
CONSORCIO" INTERMUNICIPAL  DE' DESENVOLVIMENTO ECONOHCO, SOCIL E
AVBIENTAL “NASCENTES DO ARAGUAIYem pereta artioulagéo com o Conselho Dirfor

| Assnar em canjunto com o Preidente os cheques ¢ recebimentos do CONSORCIY

[NTERI‘AUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL £ AVBENTAL
‘NASCENTES DO ARAGUAIK"

- Coordenar s afidades da f{gsouraria daentidads;

\\ i i
\ .}‘\ k / ,// ////
AW v S

I - Eleborer o balanco anual ¢ os balancetes mensais para exame e aprovacdo do Conseho
Diretor, com prévio parecer do Conselho Fiscal

IV Elaborar proposta orgamentéria anual pera exame e aprovagao do Conseho Diretor,
V- [dentficar formas de captacdo de recursos para a enfidade;
V1.« Trimestralments o Conselheiro Fiscal elaborard o belancetes do Consdrcl;

VI No primeiro semestre de cada ano receberd o5 bellngos gereis o ano anterior do
Gonsgho Diretor anterior

VIl em qualguer tempo, o Conselneiro Fiscal podera verficar a situacdo da conabiidade do
CONSORCIO" INTERHUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO  ECONOMCO, SOCIL E
AMBIENTAL “NASCENTES DO ARAGUAIA',requerendo, se julgar necessdri, a reuno do
Cansglho Direfor ou a convocagdo da Assembléia Gera,

Ttulo IV _
DOS MANDATOS E DA ACUNULAGAO

Art27 - O mandato dos membros eletos para 0 preenchimento dos cargos de Presidente,

Conseheito Execufivo & Conseheiro Financeito do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE

DESENVOLVIVENTO ECONCHICO, SOCIAL E AMBIENTAL ‘NASCENTES DO ARAGUAIA

6 d 02 dois] anos, promrogavel poriguais periodos mediante eleicéo. /
/|

A2S - E vedada @ ccumdagio de fungies nos Consshos do CONSORCIO/:[

INTERHUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO  ECONOMICO, SOCIL E AVBIENTAL
\

‘NASCENTES DO ARAGUAIR' ,

‘\
TiloV \
DASELEIGOES :

At 29 - As eleicgies para pregnchimento dos cargos de membros da Presidéncia, Conseheiro
Fiscal & Gonselho Executivo serdo realizadzs pelo voto diret.

Parégrafo 1°- Cada consorciado efefvo terd diett a um voto, independentemente do valor do
confafo de raeio

Pardgrafo 2° - Para efeito de eleicdo, ndo serd aceito qualouer tio de documento enviado, via
fa ou corelo eletrinico.

Pardgrafo 3~ O consorciado efefivo néo podera ser representado por procuragio por quelquer
0ulr, QU N0 S6Ja 0 Seu Splente

Art.30 - Para a clicdo do Consehelro Fiscal ¢ do Conselheio Executivo votardo fodos s
consorciados efefvos,

AR3! - Poderd se oanddear a caros do CONSORCIO NTERMUNICIPAL DF
DESENVOLVIMENTO ECONQM\CO, SOCIAL E AMBIENTAL ‘NASCENTES DO ARAGUAIA
Aualquer consrcado, indepencentement do valorco cpntrato Geralein.

\\Mv\ “h
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Pardgrafo (o - A insericho para candidto & conseheio tir deverd ser fl
conjuntamente com a nscricéo de seu Suplente,

Art32 - As eligies ¢ as apuraces serdo coodenades pelo Conselho Dicor e pel
Secrtaa Evecutva do CONSORCIO INTERMUNCIPAL DE  DESENVOLVIMENTO
ECONOHICO, SOCIAL E AMBIENTAL ‘NASCENTES DO ARAGUAIA',

A3 - Conclidas as apuragdes, a Assembléia Geral proclamra ¢ deré posse imediata aos
conscheios fiulares ¢ suplntes elefos, para o Conseho Direor do CONSCRCIO
INTERMUNCIPAL DE DESENVOLVINENTO ECONOMCO, SOCIAL E AMBIENTAL
“NASCENTES DO ARAGUAIA', composto pelo Presidente, Conssheiro Fiscal ¢ Consgheiro
Bxectfio.

Art34 - As eleicges serdo requlamentadas em cada exercico, por meio de regulamento
espectico elaborado pelo Conselho Dirstor, com prazo minimo de 90 (noventa) dias de
antecedéncia  divulgado para fodos os associados

Ttulo V] .
DO REGIME ECONOMICO FINANCEIRO

Art 35 0 ano sociel & 0 exerclclo financelro concidam com o ano il

Pagrafo inico - O Consircio deve possuir orcamento anul, estuturado em dotagges, & #
aprovado em Assemblgia Geral

Art3- O Poder Executivo Muicipal dos Municipios membros destinardo recursos fianceiros
necessals para  cumpiment do contito e e do CONSORCIO INTERMUNICIPALDE |
DESENVOLVINENTO ECONOHICO, SOCIAL E AVBIENTAL ‘NASCENTES DO ARAGUAI" \
Cujo velordevera serconsignado na e Orcamentara Anual em corformidade com o disposto.
noar. 6, daLel n°, 17,107/2005 ¢ Decreto n°. 6.017/2007.

§ 1°. 0 contrato de rateio serd formalizado em cada evercicio financeit ¢ seu prazo de
Vigéncia ndo serd sueior ao das dotagdes que o suporta,

§ 2. E vedada a aplcagio dos recrss entregues por meio de rateio para o atendimento de
espesas genéricas, inclusve fransferéncias ou operagges de créclt.

§ 3% Os entes Consorcados, isledos ou em conjunto, bem como o Consarcio Pblo, séo
partes leqimas pare exigi o cumprimento das obrigagdes previstas no confrato de ratei.

§ 4% Com o objefvo de permi o atendmento dos dispostivos da Lei Complementar n

10110, o Consfrcio Piblico deve fomecer as nformagdes necessérias para que seja

consolidadas, nas contas dos entes Consorciados, todas s despesas ealvzadas com 03,
TecUrss entregues em virude de contato e raeo, dé forma que possam ser contabizaday

nas contas d cada ente Cansorciado na conformidads com o elementos econdmicos e das
afhidades ou projetos etendidos.

§ 5. Poderd ser excido do Constro Pdbico, apds prévia suspenséo, o enfe Consorciddo Tj
QUe ndo consignar, nas suas Leis Orgimema'ras futuras ou em crécltos adicionais, as

otagies sufcentss para suporer a des0esas assumidas por melo d contelo de i
|

v | 7
\ u

AT - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE: DESENVOLVIVENTO ECONGMCO,
SOCIAL E AMBIENTAL *NASCENTES DO ARAGUAIA" adera ter utras fonts de ecursos:

1 Os consorciados contribuiro com parte de seus or;amentos;
I« Impoténcis restltantes de acordos ou convéios por el fimados;

M+ SubvengGes e audios oriundos de dotagdes orpamentéias municpals, staduais o
federais  de enfdades pibicas;

IV- Quaiscuer doagdes ou egados que he sejam destnados por escrtura pibica ou e
V'~ Outros rencimentos que e caibam por via conratual legal o judicil,

At 3+ 0 CONSCRCIO INTERUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONGHICO,
SOCIAL E AMBIENTAL “NASCENTES DO ARAGUAIA", manfera contabidade na sua sede
adminitrtiva em Alto Gargas/MT.

Parégrafo Ui - As conas bancires seréo sempre fiscalzads ¢ audtadas pelo Conselho
Direar, \
\
Art39 - s contas bancérias do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLUIMENTO
ECONOMCO, SOCIAL E AMBIENTAL ‘NASCENTES DO ARAGUAIY serio movimentades
peo Presidente ¢ pelo Consehero Financei, o p s subsfuto nafoma deste Estetuto, [\

Pargrafo o - Em caso deoutorga deprocurag pra petagies francees, esa ever
ser gprovada previamente pelo Conselheiro Execuivo, \

At 40 - Examinadas ¢ aprovadas s contas do exercicio anterior pelo Conselheiro Fiscalestas
srd0 encaminhadas para a Assembléfa Geral cuja aprovago das contas eximira o5 membros
to Conselho Diretor & do Conseho Fiscel dg qualguer responsabilidade.

Titulo VI
DOPESSOAL

Art4t- Para cumprimento do- disposto no inciso [X, do arigo 4% da Lei Federal o’ \
\

11.10712005, fia estabeleida a nenao de criar os empregos confome quadio abaix:
n
\

Gargos Nde  CargaHordria | Grau de Escolaridade ~Tipo
Vagas Emprego

Dirgtor Administativo 1 40 Semanals | 3" Grau Complelo EC
Contedor 40h Semanais | 3. Grau Compllo it

1
hssistene Adminitiavo | 1 40 Semanais | 2 Grau Complelo £
f

Rudliar de - Senigos 40h Semanals | 2, Grau Complto tt
Gerals |

Pardgrafo 1°- Signfcado das Abr fwaqoes / f

|- EC = Emprego Comissionado d Lwre Nomeagao e Exoneragdo;

/

/ b3
/ /r
/ !
L
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I - EE = Emprego Efetivo, mtando-se a existéncia Afiva do Consdreio, néo adgirndo
establidade,

Pardgrafo 2 - Formas de provimento se dardo da seguint form

|-G = Conlratagéo mediante aprovagéo do Conselho Defberavo. (Regime Celfsta)

1 -EE = Conourso Publioo e acordo com regras defnides em edtal aprovado pelo Conselho
Defberafivo. (Regime Celita)

Paragrafo 3 - O Consehho Delberativo defeminard através de Resolugdo, aprovada em
hssembléia Gerel, 0s casos de exoepeonal infeesse piblico para confratacdo por tempo
determingdo objefvando afender as necessidades tempordrias, ndo excedendo 2quelas
previstas n Consttuicao Federal, bem como néo excadsndo as remuneragdes previsas no
Quao de Empreqo e remuneracdo previtas nests Profocolo s nenes.

Parégrafo 4" - Os crtéios para remunera;Bo deverdo espeitr o isposto na mlora smples
o PCCS dos Municipios Consorciados.

Art42.- 0s entes Consorciados poderéo ceder recursos humanos, respetada sua legilagio
Drépria

Pardgrafo inico - Osprofsionas cedidos pelos Consarciados & emohidos na execugdo dos
trbahos decorentes deste Proocolo pemanecerdo subordinados 4s entidades s quals
estejam vinculados, néo se estabelecendo qualguer tiho de relacdo enpregafia com 0
CONSORCIO" INTERMUNICIPAL D DESENVOLYINENTO ECONOMICO, SOCIAL /E\\ |
AMBIENTAL “NASCENTES DO ARAGUAIK'. \

Artd3 - O Consehho Dirtor poderd contatar senigos juidicos especilzados, desde que
precedido da anuéncia da Assemblia Geral, & fin de se dar coberura jrdca 0onea 2
aidades do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVINENTO ECONOWICO, |
SOCIAL E AVBIENTAL "NASCENTES DO ARAGUAIA" respetando o dsposto na Leide |
Licages e Contratos Adminishatvos.

Thio VI u
DAS CONDIGGES PARA QUE O CONSORCIO PUBLICO CELEBRE CONTRATO DE
GESTAQ OU TERWO DE PARCERIAfat. 5, ndso I o Dec. 6017107

Artdd - E condicdo para que 0 consdio plblico celebre confetos de gestéo ou termos de
parceras, a exsténcia de fimte oramentéro aprovado pelo Conselho Delberativo e
fomecimentos que esteam de-acordo com o plano de afvidades aprovado pelo mesmo
Conselho. As coiratapGes serdo precedides de cotagdo préa de pregos, obsenvadaa L e
Lickegdes Lei Federel 8086 de 210895, ¢ altragdes posteroes),  demeis legisagéo
pertnente,

Titulo X /
DA AUTORIZAGAO PARA A GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS (at. 5"

inciso Xl do Dec. 6.017/2007)

Ard5 - Este consdrcio pibleo (a{é como responsabiidade a execucdo das sequinies 47

alhidades: \
I Obrs & infaestutira (conservagdo G estradas Viini, uias @ saetas, procurdo de locas de
concrelo); \

\

|
.\\ \

i

U

- Edcagao organizacio de cursos rofissonalizantes, formagéo e capaciagin de professors)

I - Produgén agcola e ahastecimento dmentar (vveio de producao de mudas, produgio de
alimentos para merenda escolr, varees);
V- Cutur ralzagdo delancamentosde s, e teatl, elaboragdo de calendéroregonalde
cubur,constgd de eatos, cass culrl)

V- fornéica (stmas d geaprocessament, sislemas e geenciamen  biuios comus, edes
regionas]

VI-Planefamento (planfaments regonel n éea d atiagao do consor, planejamenty de recursos
e, panement regonl de cbasecmento de &gt plangamento regional de saneamento,
panejamenl para desinegofna e o)

Vi-Proteg ambiena - (gstho de ecusos hidices, s, muds, 1e00sicéo de mafa ol
manefo 0 bacias hdtogficas, desinagdo finel d resduos stlcos, cenfos de educacéo ambita)
emisdo delcenga ambiena ¢ pequeno impact)
V- T (efaboaga de planes regonas, fomeczo de agentes locas de urismo, calendarios
rgional, s regonlcapaclagdn da equine de o o MUnifis, edes hollires)

IX - Desemvhinenty el sustenéel (poltas arouacas oo desemichinento 010pecuérn

egfondisviel, corsenado amblena, ayieula frilly, prodigio e abstecmenty o e
assistncia onica  assessorament)

X - Assistinoa socel (capacachn de agenies socs capaciagdo e consehefs, pogramas
egonelsdedesenvohimento Soial & g, preslago e senis SOcai) N

\
X1 Saneamenlo Bésio - sancamento ambntl, sancameto bisio contiatapdo da prestagio Q
senos de abestecimento de Agua por pre de muncio Constugdo, manutencéo e onefegdo \
plblca ds estales de atamento & a isosiad il de esgolos santdios de mresse de s de |
um munifpi; Constugd,martengao ¢ aperao pibia de aleos saniios o outas uridedes
alequadas para desinago adequada de residuos sticos para atender & mais de um municpio
oonrle 2 quelded da &gua para consumo humano de sisemas de abastcinents e dovapar
Tl g U i, consu;manuengéi e operaa bl ce niddes estnadas oducéo
de ague pera mals de um muniyi consugén, Menuiencao & operado de obras ¢ senicos de ( B
menejo & &guas pluvis uhanas de nerese de mais de um municipl; ‘ ‘\
X1 - Rsdos slidos (s santério, gesto dos resduog s0lidos, organizagan de caladores do \ ‘
o, comecialzgodos resduos sids ez g

1 V
IV - Meauinas, equipamentos ¢ maleral de oonsumo e expediente {compras e méguines,

equpamentos & malelde consumo ¢ expedene paraalendar aos muniipios ¢4 regido, no fodo
£ pare deles),

Artd6 - responsabidee o consircio et Senviosespecilzados para aealzacode
stas afvidades, bem como r?izar uoncesséo, emisséo e autorzar & prstagn d senvios,
considrando a egslaao vigents em nosso pais ¢ desde (Ue Seja previamente aprovado e

Rssemblfa Geral 4 3
/
/ . i
/ /

/
/ ys
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Art47 - As condighes a que deve obedecer o confrato d programa, no caso de figrar como
confraante o consdreio piblico, estardo estabelecidas em contrato & ser fimado com o
confraad,

Art 48 - O crtério téenico adotado para o reelo das despesas gerels e manutencdo do
consoreio visando o cumprimento de fodas as suas funges serd trbuido proporcionalmene
a0 equivalente @ aé 7% (sete décimos percentuals] do FPH (Fundo de Partiipacdo dos
unicipios) do Muniipio consorciado.

Pardgraf Unico - O célelo do vl das s & e ouros pregos piblos, em como os
ortéros gerais @ serem obsenvados na prestagio de senvigos do CONSORCIO devera ter
como referéncia s planihas oficieis de restagdo de senvigo

ToX
DOPATRINONI

Ardd - O pelrindrio do CONSORCIO INTERHUNICIPAL DE DESENVOLVIHENTO
ECONOMCO, SOCIAL E AMBIENTAL “NASCENTES DO ARAGUAIL', sera consttuido pelos
bens a ele incorporads.

Art30 - Ravendo superavit na apuragdo dos resulados, serd o mesmo incorporado 20
petrininio do Consbreio, o havendo, sob qualouer Wipttese, distruicdo de hico ente os
membros dos Conselhos Direores ou consorciados.

A5 - expressamente pralida a ulzagio do paimdi do consiri ara fing néo
previsto neste Protocolo de Infgnges,

At 52 - (s enfes consorciados poderdo ceder bens movels & imovels, respefada a sua
egilacdo prdpra, devendo ser devobidos em caso de extngio do CONSOR
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AW BIENTA
“NASCENTES DO ARAGUAIA ou caso o ente.

’

Art. 53« Nenhum bem pertencente ao consirio poderdser alinado sem expressa autoizagdo
0a Assembléla Geral,

At - Os bens pariculaes dos membros dos consoriados, néo respondem pelas
obrigaqdes do consbrcio, exceto em caso de comprovago de improbidade adminstafiva por |-
parte de algum membo, \

Titulo X

DAS DISIPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS /
ArS5 - A dssoligio do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOL/IHENTO

ECONGHICO, SOCIAL ENABIENTAL ‘NASCENTES DO ARAGUAIK', soments sera
elfivada em Assembléa Getel Exraordinéra, especdalmente convocada para este fim, por
Mmetade mais um dos Sdcios eeuvsgs devendo fodos eles estarem cumprindo fimente Suas

Obrigacies. \J

Paragrafo dnico - Os hens destinados a0 Consdrcio Piblico néo prejudicard as obrgacdes ja
consftuidas, incusive os contratos de programa, cuja extincA dependerd do prévio pagamento
(as indenizaqGes eventualmente devidas.

Art36 - A atteragio ou & extingdo do Contrto de Consercio Piblico dependera de nstumento
aprovado pela Assembléia Geral, ratficado mecane e portodos os entes consorciados

Pardgrafo 1° - Em caso de extingo

|- Os bens, dieios, encargos & obrigagdes decorentes da gestao associada de servigos
publcos custeados por tarfas ou outa espécie de prego pdblico Serdo atbuidos aos thulares
(os respecivos semios;

- At que haja decisdo que indioue s responsévels por cada obrigacdo, 05 nfss
oonsorcados responderéo soldariamente peles obrigagBes remanescentes, garanido o deito
(e regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa & obrigagéo.

Pardgrafo 2° - Com a extincdo, 0 pessoal cedido ao Consorcio Pibio retomara aos sels
(rgaos de origem, e os empregados plblicos terdo automaticaments rescindidos os seus
coniratos de rabalho com o consrco,

ARL3T - Deveré ser remefido anualments o Reltoro Geral de Afiidades do Consrcio a seus
consorciados, bem como sequir as normas apicavels na prestago de contas ao Trbunal de
Conlzs.

At58 - A efirada do ente Consorciado do Consfreio Piblico dependsra de afo formal de seu
representate nia assemblela gerd, na foma prevemente dscipinada no Profocolo
Ifencdes do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

SOCIALE AMBIENTAL “NASCENTES DO ARAGUAIA',

Parégrafo dnico. Os bens destinados a0 Consrlo Pibico pelo Consorciado que s 18 \ \

somente serdo reveridos ou rerocedidos no caso de expressa previsdo no conf ato e

consfrcio piblico ou no nstumento de hansferéncia ou alienag. \
|

Art59- A excusdo de ente consorciado s & adissivel havendo usta causa. \

Paragrafo 1°- Alem das que sejam reconhecidas em procedmento especficn € usta causa a
N0 incluséo, pelo ente consorciado, em Suia I orgamentara ou em crédios adicionas, de
otagGies sufiientes para suportar as despesas que, nos termos do orcamento do consorcio
piblic, preve-se devam ser assumidas por melo de conirato de ratel.

Paragrafo 2 A exclusdo prevista no Pardgrafo 1 deste artigo somente ocorrer apds préva

Slspenséo, periodo em que o ente consorciado poderd se reahiftr, /
L9

Art80 - A excluséo de consoriado exige processo admiisratio onde he sefp assegurado

direto & ampla defesa e ao confraditrio.

Ar 1 - O consociado poderé ser excido o Contrtode Consirio P, poderd sr e
eiclido o ente que, sem autor \zaan dos demais consorciados, subscrever profocolo de T
infengdes para consficio de outtg consircio com fnalidadss, a juizo da maiora da

assembleia geral iuas, assemelhadaso'u.\incompaliveis".

\ \ |

\ \/ ‘//
W W /
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Paragrafo (nico - Os bens destinados ao Consercio Pdblico néo preudicard as obrigagdes 4
consfuidas, incusive os coniratos de programe, e extingo dependsra do prévio pagamento
(as indenizagdes eventualmente devidas.

Art36 - A ateracéo ou a extincdo do Conteto de Consdrelo Piblico dependerd de nstumento
aprovado pela Assembeia Geral,ratficado meciante I por todos os entes consorciados.

Pardgrafo 1 - Em caso de exticdo:

|- Os bens, dietos, encargos e obrigades decorrentes da gestdo associada de senigos
pibioos custeados por tarfas ou oulra espécie de preco piblico serdo trbuidos aos iuares
dos respectivos servicas;

I - Até que heja decisdo que Indque os responsavels por cada obrigacdo, os s
consorciados responderéo solidaramente pels obvigacdes remanescentes, garantdo o deto
(i regresso em face dos entes benefiados ou dos que deram causa & obrigacdo.

Pardgrafo 2° - Com  exingdo, o pessoal cedido 20 Consdrcio Piblico retomara aos sels
(rgaos de origem, & os empregados pibicos terdo automaficaments rescindidos os seus
conirats de rabalho com o consdrcio,

AR3T - Deverd ser remefido anuaments o Relatorio Geral de Afidades do Consorcio a seus
consorciados, bem como sequiras nomas aplcavels na prestagdo de contas ao Trbunal dg
Conlas,

Art58 - A refraca do ente Consorciado do Consrcio Pdblicn dpendera de ato fomal de seu
representante na assembiéia gerel, na foma previamente disciinada no Protocolo
engdes do CONSCRCIO INTERHUNICIPAL DE DESENVOLVINENTO ECONOMICO\
SOCIALE AMBIENTAL “NASCENTES DO ARAGUAIA'

Paégrato dnico, Os hens destinedos 20 Conscrcio Pdblco pelo Consorciado que se refira | \
soments serdo revertidos ou refroceddos no caso de expressa previsdo no confralo de {’ \
consdrio piblico ou no intrumento de ransferéincia ou dlinagdo. N

N

At 59 - A excluszo de ente consorciado 56 6 admissivel havendo justa causa \r

Pardgrafo 1°- Aém das oue sejam reconhecidas em procedimento especifcn, & usta causa a
na0 incluséo, pelo ente consorciado, em sua lef orgamentéria ou em crédftos adicionais, de
dotagdes sufientes para suportar a5 despesas que, nos emos do orcamento do consrio
pUblic, prevé-se devam ser assumidas por meio de contrato de rateo,

Paragrafo 2'- A excluséo previta no Parégrafo 1° deste artigo somente ocorrerd apds préva
slspenséo, periodo em gue o entg consorciado poderd se reabiftar,

Art80 - A eucluséo de consoriado exige pocesso adminstatvo onde e sefa assegurado
dieito & ampla defesa e a0 conradtirio,

Ar 1 - O consrcado poderé ser exchid do Confeto de Consrco Piblo, poderd serdee  —
excluido o entg que, sem autorizaqéo dos demais consorciedos, subscrever profocolo de ]
irengdes pera constuigio e out ‘consoiy com finedades, a fuizo da maioia da
assemblia gera, iquas, assemelhadas olincompafveis. ‘/

| S
\w | // i) 4
\ / ]

/

Art.62 - Em caso de eleigdes gerais municipais, ou outra situagéo que provoque o afastamento
de um numero significativo de membros do Conselho Diretor, por renincia ou por
impossibilidade pratica de cumprimento do mandato, que impossibilite a continuidade das
atividades da entidade, fica delegado ao Conselho Diretor incorporar pessoas representantes
de socios efetivos, ou sécios participantes individuais, para a formagéo de um Conselho Diretor
Interino, com os poderes do Conselho Diretor e com a fungéo de reestruturar a direcéo da
entidade e promover o processo de eleicdo de um novo Conselho Diretor, permitido inclusive a
convocagéo de Assembléia Geral Extraordinaria.

Art.63 - Qualquer consorciado que estiver adimplente com suas obrigagdes perante o
consorcio, podera a qualquer tempo exigir o cumprimento das clausulas do contrato do
consorcio publico.

Art.64 - Outros Municipios poderdo aderir ao consorcio mediante pedido formal do Prefeito
Municipal acompanhado da Lei autorizativa e apds a aprovagéo do Conselho Deliberativo.

Art.65 - O Consorcio deverd obedecer ao principio da publicidade, no sentido de torar
plblicas suas decisdes que digam respeito a terceiros e as de natureza orgamentéria,
financeira ou contratual, as que digam respeito a admissdo de pessoal, permitindo que
qualquer do povo tenha acesso as suas reunides e aos documentos que produzir, salvo, nos
termos da lei, os considerados sigilosos por prévia e motivada decis&o.

Art.66 - Os casos omissos do presente Estatuto serdo decididos pelo Conselho [}wetor‘ "ad
referendum’, da Assembléia Geral, Lei de Consorcios Pdblicos e Decreto n° 6.017/2007.
Art.67 - O presente Protocolo de Intencdes sera publicado em ¢rgao! oficial da imprensa e
devidamente registrado no Cartério de Titulos e Documentos, revogadas as disposicdes em
contrério.
Alto Gargas -MT, 05 de Setembro de 2008.
Sl
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COORDENACAO DE COMUNICACAO DA AMM

Orientacdo para publicacao
De acordo com as instrugdes normativas do Jornal Oficial dos
Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverdo
ser encaminhados a Coordenacdo de Comunicacado até as 12
horas do dia anterior a publicagéo, digitalizados em disquete,
CD ou enviadas para 0 e-mail:

jornaloficial@amm.org.br

Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas

Das 13h30 as 17 horas
Distribui¢do: Via Correio

Mais informacdes
Fone:(65) 2123-1270
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