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ASSDGIAI;.‘;\I:I MATO-GROSSENSE DOS MuNIciPios - ANO Il - N° 538 - QUARTA-FEIRA 23 DE JuLHO DE 2008

Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Agua Boa

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 024/2008

A Prefeitura Municipal de Agua Boa, Estado de Mato Grosso, através
do seu Pregoeiro Oficial, nomeado pelo Decreto n°. 1926/2008, comunica
aos interessados que sera aberta licitagdo na modalidade de Pregéo
Presencial n° 024/2008 no dia 01/08/2008 as 14:00 horas (Horario
Local). Este pregdo sera regido pelo Decreto Municipal n°. 1.865/2.007, Lei
Federal 10520/2002, com aplicagdo subsidiaria da Lei n°. 8.666/93, suas
alteracdes e demais disposicOes aplicaveis.

MODALIDADE: Pregéao Presencial n°. 024/2008.

OBJETO: Aquisicao de diversos materiais de construgdo para reforma
das escolas municipais na zona rural

REALIZACA0:01/08/2008.

ABERTURA DA SESSAO: 14:00 horas.

ABERTURA DA DISPUTA DE PRECO: 14:30 horas.

O Edital contendo as instrugdes estara a disposi¢éo dos interessados
na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal de Agua Boa. Demais
informacdes pelo telefone (66) 3468 6426, ramal 426 ou ainda pelo endereco
licitacao@aguaboa.mt.gov.br.

Agua Boa, 22 de Julho de 2.008.

Fabio Tadeu Weiler
Pregoeiro Oficial do Municipio de Agua Boa

EXTRATO DO 1° ADITAMENTO DE CONTRATOS —
REAJUSTE DE PRECOS

Contrato N° 019/2008 — Data Do Aditamento 08/07/2008 - Contratado:
Posto Ponte Nova Ltda — Valor Do Aditamento: R$ 2.132,84 - Objeto:
Aq. De Combustivel — 8.200 Litros De Gasolina E 13.200 Litros De
Oleo Diesel - Contrato N° 031 — Data Do Aditamento 08/07/2008 -
Contratado: M. Cilene De Souza Comercio - Me — Valor Do Aditamento:
R$ 507,00 - Objeto: Ag. De Generos Alimenticios Material De Limpeza
E Consumo - Contrato N° 105/2008 — Data Do Aditamento 03/07/2008
- Contratado: Auto Posto Bola Sete Ltda — Valor Do Aditamento: R$
957,30 - Objeto: Aquisicdo De Combustivel — Oleo Diesel 22.700 Litros
- Contrato N° 106/2008 — Data Do Aditamento 03/07/2008 - Contratado:
V. M. Piveta E Cia Ltda — Valor Do Aditamento: R$ 14.350,00 - Objeto:
Aquisicdo De Combustivel — Oleo Diesel 332.000 Litros

Prefeitura Municipal de Araputanga

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres
PUBLICAGOES DE EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 072/2008
Partes: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT

ADM Comércio Distribuidora de Servigos e Representacéo Ltda
Objeto: Servigo especializado em gerenciamento e controle eletronico do
abastecimento de combustiveis, através de cartdo magnético em veiculos
de oficiais ou oficializados deste Municipio de Barra do Bugres - MT.
Modalidade Licitatorio: Convite n°. 17/2008
Valor: R$ 29.400,00 (vinte e nove mil e quatrocentos reais)
Dotagdo Orgamentaria:
06- Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas
06.00100.04.122.3010.2009-3.3.90.39.00.00
Data: 01/07/2008 Prazo: 31/12/2008
Testemunhas: Edirlei Soares da Costa e Maria Eliane Justiniano da Costa
Barra do Bugres-MT, 22 de julho de 2008.

EXTRATO DO CONTRATO N°073/2008
Partes: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT
Dipromédica- Distribuidora De Medicamentos Ltda.
Objeto: Fornecimento pela Contratada a Contratante de medicamentos de
forma fracionada
Modalidade Licitatorio: Pregdo n°. 026/2008
Processo Administrativo: 2.552/2008
Valor: R$ 203.233,60 (duzentos e trés mil, duzentos e trinta e trés reais e
sessenta centavos)
Dotagdo Orgamentaria:
09- Secretaria Municipal de Saude
09.0020.10.302.6080.2058- 3.3.90.30.36.00
Data: 08/07/2008 Prazo: 31/10/2008
Testemunhas: Edirlei Soares da Costa e Maria Eliane Justiniano da Costa
Barra do Bugres-MT, 22 de julho de 2008.

EXTRATO DO CONTRATO N°074/2008
Partes: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT
Dental Centro Oeste Ltda
Objeto: Fornecimento pela Contratada a Contratante de medicamentos de
forma fracionada
Modalidade Licitatorio: Pregdo n°. 026/2008
Processo Administrativo: 2.552/2008
Valor: R$ 142.957,28 (cento e quarenta e dois mil, novecentos e cinglienta
e sete reais e vinte e oito centavos)
Dotagdo Orgamentaria:
09- Secretaria Municipal de Saude
09.0020.10.302.6080.2058- 3.3.90.30.36.00
Data: 08/07/2008 Prazo: 31/10/2008
Testemunhas: Edirlei Soares da Costa e Maria Eliane Justiniano da Costa
Barra do Bugres-MT, 22 de julho de 2008.

EXTRATO DO CONTRATO N°075/2008
Partes: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT
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Sulmedi - Comércio De Produto Hospitalares Ltda.
Objeto: Fornecimento pela Contratada a Contratante de medicamentos de
forma fracionada
Modalidade Licitatorio: Pregdo n°. 026/2008
Processo Administrativo: 2.552/2008
Valor: R$ 227.198,10 (duzentos e vinte e sete mil cento e noventa e oito
reais e dez centavos).
Dotag&o Orgamentéaria:
09- Secretaria Municipal de Saude
09.0020.10.302.6080.2058- 3.3.90.30.36.00
Data: 08/07/2008 Prazo: 31/10/2008
Testemunhas: Edirlei Soares da Costa e Maria Eliane Justiniano da Costa
Barra do Bugres-MT, 22 de julho de 2008.

EXTRATO DO CONTRATO N°076/2008
Partes: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT
Dihol — Distribuidora Hospitalar Ltda
Objeto: Fornecimento pela Contratada a Contratante de medicamentos de
forma fracionada
Modalidade Licitatorio: Pregdo n°. 026/2008
Processo Administrativo: 2.552/2008
Valor: R$ 42.618,50 (quarenta e dois mil, seiscentos e dezoito reais e
cinquenta centavos)
Dotag&o Orgamentéaria:
09- Secretaria Municipal de Saude
09.0020.10.302.6080.2058- 3.3.90.30.36.00
Data: 08/07/2008 Prazo: 31/10/2008
Testemunhas: Edirlei Soares da Costa e Maria Eliane Justiniano da Costa
Barra do Bugres-MT, 22 de julho de 2008.

EXTRATO DO CONTRATO N°077/2008
Partes: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT
Fistarol & Fistarol Ltda EPP
Objeto: Fornecimento pela Contratada a Contratante de medicamentos de
forma fracionada
Modalidade Licitatorio: Pregdo n°. 026/2008
Processo Administrativo: 2.552/2008
Valor: R$ 92.213.22 (noventa e dois mil, duzentos e treze reais e vinte e
dois centavos)
Dotag&o Orgamentéaria:
09- Secretaria Municipal de Saude
09.0020.10.302.6080.2058- 3.3.90.30.36.00
Data: 08/07/2008 Prazo: 31/10/2008
Testemunhas: Edirlei Soares da Costa e Maria Eliane Justiniano da Costa
Barra do Bugres-MT, 22 de julho de 2008.

EXTRATO DO CONTRATO N°078/2008
Partes: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT
Dimaster Comercio de Produto Hospitalar Ltda
Objeto: Fornecimento pela Contratada a Contratante de medicamentos de
forma fracionada
Modalidade Licitatorio: Pregdo n°. 026/2008
Processo Administrativo: 2.552/2008
Valor: R$ 73.896.90 (setenta e trés mil, oitocentos e noventa e seis reais
e noventa centavos)
Dotacdo Orgamentéaria:
09- Secretaria Municipal de Saude
09.0020.10.302.6080.2058- 3.3.90.30.36.00
Data: 08/07/2008 Prazo: 31/10/2008
Testemunhas: Edirlei Soares da Costa e Maria Eliane Justiniano da Costa
Barra do Bugres-MT, 22 de julho de 2008.

EXTRATO DO CONTRATO N°079/2008
Partes: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT
Tiradentes Médico-Hospitalar Ltda.
Objeto: Fornecimento pela Contratada a Contratante de medicamentos de
forma fracionada
Modalidade Licitatorio: Pregdo n°. 026/2008
Processo Administrativo: 2.552/2008
Valor: R$ 63.240,00 (sessenta e trés mil e duzentos e quarenta reais)

Dotagdo Orgamentaria:

09- Secretaria Municipal de Saude

09.0020.10.302.6080.2058- 3.3.90.30.36.00

Data: 08/07/2008 Prazo: 31/10/2008

Testemunhas: Edirlei Soares da Costa e Maria Eliane Justiniano da Costa
Barra do Bugres-MT, 22 de julho de 2008.

EXTRATO DO CONTRATO N° 080/2008
Partes: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT
Adilvan Comércio e Distribuigao Ltda
Objeto: Fornecimento pela Contratada a Contratante de medicamentos
de forma fracionada
Modalidade Licitatorio: Pregdo n°. 026/2008
Processo Administrativo: 2.552/2008
Valor: R$ 62.420,00 (sessenta e dois mil, quatrocentos e vinte reais)
Dotagdo Orgamentaria:
09- Secretaria Municipal de Saude
09.0020.10.302.6080.2058- 3.3.90.30.36.00
Data: 08/07/2008 Prazo: 31/10/2008
Testemunhas: Edirlei Soares da Costa e Maria Eliane Justiniano da Costa
Barra do Bugres-MT, 22 de julho de 2008.

EXTRATO DO CONTRATO N° 081/2008
Partes: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT

Capital Com. Repres. de Méveis e Informatica Ltda.
Objeto: Aquisicao de materiais de papelaria de forma fracionada para
diversos setores da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Trabalho
e Secretaria Municipal de Saude deste municipio Barra do Bugres — MT
Processo Administrativo: 1212/2008
Modalidade Licitatorio: Pregdo Presencial 029/2008
Valor: R$ 68.533,63 (sessenta oito mil quinhentos e trinta e trés reais e
sessenta e trés centavos)
Dotagao Orgcamentéaria:
10.00200.08.244 .6110-2080-3.3.90.30.00.00 — R$ 14.843,72 (quatorze
mil oitocentos e quarenta e trés reais e setenta e dois centavos)
10.00200.08.243.7040-2088 — 3.3.90.30.00.00 — R$ 50.161,62 (cinquenta
mil cento e sessenta e um reais e sessenta e dois centavos)
10.00200.08.244 .6110-2061— 3.3.90.30.00.00 —R$ 2.177,00 (dois mil
cento e setenta e sete reais)
09.00200.10.302.6080-2058 — 3.3.90.30.16.00 —R$ 1.351,29 (um mil
trezentos e cingllenta e um reais e vinte e nove centavos)
Data: 22/07/2008 - Prazo: 30/12/2008
Testemunhas: Edirlei Soares da Costa e Maria Eliane Justiniano da Costa
Barra do Bugres-MT, 23 de julho de 2008

EXTRATO DO CONTRATO N° 082/2008
Partes: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT

Dat Informéatica e Papelaria Comércio e Servigos Ltda.
Objeto: Aquisicdo de materiais de papelaria de forma fracionada para
diversos setores da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Trabalho
e Secretaria Municipal de Saude deste municipio Barra do Bugres — MT
Processo Administrativo: 1212/2008
Modalidade Licitatorio: Pregdo Presencial 029/2008
Valor: R$ 42.018,36 (quarenta e dois mil dezoito reais e trinta e seis
centavos)
Dotagao Orgcamentéaria:
10.00200.08.244 .6110-2080- 3.3.90.30.00.00 — R$ 2.602,70 (dois mil
seiscentos e dois reais e setenta centavos)
10.00200.08.243.7040-2088 —3.3.90.30.00.00 —R$ 26.964,35 (vinte e seis
mil novecentos e sessenta e seis reais e trinta e cinco centavos)
10.00200.08.244 .6110-2061— 3.3.90.30.00.00 —R$ 224,25 (duzentos e
vinte e quatro reais e vinte e cinco centavos)
09.00200.10.302.6080-2058 — 3.3.90.30.16.00 —R$ 12.227,06 (doze mil
duzentos e vinte e sete reais e seis centavos)
Data: 22/07/2008 - Prazo: 30/12/2008
Testemunhas: Edirlei Soares da Costa e Maria Eliane Justiniano da Costa
Barra do Bugres-MT, 23 de julho de 2008

EXTRATO DO CONTRATO N° 083/2008
Partes: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT
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Millenium Papelaria e Materiais de Informatica Ltda
Objeto: Aquisicdo de materiais de papelaria de forma fracionada para
diversos setores da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Trabalho
e Secretaria Municipal de Saude deste municipio Barra do Bugres — MT
Processo Administrativo: 1212/2008
Modalidade Licitatorio: Pregdo Presencial 029/2008
Valor: R$ 64.563,64 (sessenta e quatro mil quinhentos e sessenta e trés
reais e sessenta e quatro centavos)
Dotagdo Orgamentaria:
10.00200.08.244 .6110-2080-3.3.90.30.00.00 - R$ 40.397,85 (quarenta
mil trezentos e noventa e sete reais e oitenta e cinco centavos)
10.00200.08.243.7040-2088 — 3.3.90.30.00.00 — R$ 12.041,86 (doze mil
quarenta e um reais e oitenta e seis centavos)
10.00200.08.244 .6110-2061- 3.3.90.30.00.00 —R$ 587,07 (quinhentos e
oitenta e sete reais e sete centavos)
09.00200.10.302.6080-2058 — 3.3.90.30.16.00 — R$ 11.536,86 (onze mil
quinhentos e trinta e seis reais e oitenta e seis centavos)
Data: 22/07/2008 - Prazo: 30/12/2008
Testemunhas: Edirlei Soares da Costa e Maria Eliane Justiniano da Costa
Barra do Bugres-MT, 23 de julho de 2008

PUBLICAGOES DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 073/2006

Partes: Prefeitura Mun. de Barra do Bugres e E. S. Engenharia e
Construgbes Ltda.

Objeto: formalizagdo em conseqiiéncia da prorrogagdo por mais 60
(sessenta) dias do prazo de vigéncia do contrato original n°. 073/2006
Data: 01/07/2008 - Prazo: 30/08/2008

Testemunhas: Edirlei Soares da Costa e Maria Eliane Justiniano da Costa
Barra do Bugres-MT, 22 de julho de 2008.

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 011/2008

Partes: Prefeitura Mun. de Barra do Bugres e Mapa Construcdes Civil Ltda
Objeto: formalizagdo em conseqiiéncia da prorrogagdo por mais 60
(sessenta) dias do prazo de vigéncia do contrato original n°. 011/2008
Data: 02/07/2008 - Prazo: 31/08/2008

Testemunhas: Edirlei Soares da Costa e Maria Eliane Justiniano da Costa
Barra do Bugres-MT, 22 de julho de 2008.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 029/2008

Partes: Prefeitura Mun. de Barra do Bugres e Supermercado Massaroli Ltda
Objeto: formalizacdo em consequéncia da recomposicao de pre¢cos em
decorréncia de fatos supervenientes do presente contrato original n°.:
029/2008

Data: 04/07/2008 - Prazo: 22/04/2009

Testemunhas: Edirlei Soares da Costa e Maria Eliane Justiniano da Costa
Barra do Bugres-MT, 22 de julho de 2008.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 009/2008

Partes: Prefeitura Mun. de Barra do Bugres e Mapa Construcdes Civil Ltda
Objeto: formalizagdo em consequéncia da recomposicédo de precos em
decorréncia de fatos supervenientes do contrato original n°. 09/2008
Data: 09/07/2008 - Prazo: 31/12/2008

Testemunhas: Edirlei Soares da Costa e Maria Eliane Justiniano da Costa
Barra do Bugres-MT, 22 de julho de 2008

RETIFICACAO DA ADJUTICACAO, HOMOLOGAGAO E
RESULTADO DO PREGAO 029/2008.

Onde Ler: CAPITAL COM REPRESENTACOES DE MOVEIS: Vencedora
dos Lotes: 01, 03, 04, 06, 07, 10,12 e 16 Valor: R$ 76.366,74 (setenta seis
mil trezentos e sessenta e seis reais e setenta e quatro centavos)
MILLENIUM PAPELARIA E MATERIAIS DE INFORMATICA LTDA:
Vencedora dos lotes: 02,08, 12,13, 14 e 15 Valor: R$ 63.913,65 (sessenta
e trés mil novecentos e treze reais e sessenta e cinco centavos)
Leia-se:
CAPITAL COM REPRESENTACOES DE MOVEIS: Vencedora dos Lotes:
01, 03,04, 06,07 ,10 e 16 Valor: R$ 68.533,63 (sessenta oito mil quinhentos
e trinta e trés reais e sessenta e trés centavos)
MILLENIUM PAPELARIA E MATERIAIS DE INFORMATICA LTDA:
Vencedora dos lotes: 02,08, 12,13, 14 e 15 Valor: R$ 64.563,64 (sessenta
e quatro mil quinhentos e sessenta e trés reais e sessenta e quatro centavos)

Prete 2 pal de Canabrava do Norte
Municipio de Canabrava do Norte - Poder Executivo
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2008/SEMESTRE JANEIRO - JUNHO
RGF — ANEXO IV (LRF, art. 55, inciso |, alinea "d" e inciso |1l alinea "c") R$ 1,00
B OPERAGOES REALIZADAS ATE O SEMESTRE DE REFERENCIA
ESPECIFICAGAQ
Credor Valor
OPERACOES DE CREDITO (1) 0,00
Externas 0,00
Internas 0,00
OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA (I) 000
TOTAL DAS OPERACOES DE CREDITO (Il = (1 +1) 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 7.390.560.01
% DAS OPERACOES DE CREDITO EXTERNAS E INTERNAS SOBRE A RCL (VRCL) 0,00
% DAS OPERAGOES DE GREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA SOBRE A RCL (IVRCL) 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS E —
INTERNAS - 16%
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAQ DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO POR s
ANTECIPAGAO DA RECEITA - 7% =5
OPERAGGES DE CREDITO NAO SUJEITAS A LIMITES PARA EFEITO DE OPERAGOES REALIZADAS ATE O SEMESTRE DE REFERENCIA
CONTRATAGAO
Gredor Valor
OPERAGOES DE CREDITO 0,00
Extemas 0,00

Prefeitura Municipal de Conquista D’'Oeste

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL —010/2008

Objeto: Constitui objeto do presente pregdo a locagdo de veiculo tipo
caminhdo tanque com capacidade minima de 7.000( sete mil) litros para
aguamento de ruas e avenidas da sede do municipio.

Abertura: 01/08/2008 — horéario de Cuiaba — 10:00 horas

Maiores informac@es: Sala de Licitacdes desta Prefeitura, de 22 a 62,
no horério

comercial ou pelo telefone (650 3265-1000/3265-1001

O Edital podera ser obtido através do site
WWW.conquistadoeste.com.br

Prefeitura Municipal de Guarantad do Norte

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 138/2008

OBJETO: AQUISIC/:\O DE PNEUS PARAATENDER NECESSIDADES DA
SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE, COM RECURSOS FINANCEIROS DE
ATENCAO BASICA, para os veiculos:

Fiat Uno Mille KAJ 3953

Ambulancia IVECO JZX 7737

Ambulancia DUCATE KAG 8449

L 200 JZS 5495

Van Master JYT 5955

DATA: 22/07/2008

CONTRATADO: GP CATARINENSE COMERCIO IMPORTAQAO E
EXPORTACAO LTDA

VALOR GLOBAL: R$ 6.844,60 (seis mil oitocentos e quarenta e quatro
reais e sessenta centavos)

CONTRATO N° 139/2008

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE PROCESSAMENTOS DE DADOS
PARAATENDER NECESSIDADES DAS UNIDADES ESCOLARES MUNICIPAIS
NO DECORRER DO ANO LETIVO

DATA: 22/07/2008

CONTRATADO: DAT INFORMATICAE PAPELARIACOMERCIO E SERVICOS
LTDA

VALOR GLOBAL: R$ 13.317,94 (treze mil trezentos e dezessete reais e
noventa e quatro centavos)

Guaranta do Norte/MT, 23 de julho de 2.008

José Humberto Macedo
Prefeito Municipal

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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EXTRATO DE CONTRATO Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena

EXTRATO CONTRATO PREFEITURA ABRIL/2008

CONTRATO N° 141/2008

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL HOSPITALAR, com recursos de
AF/INSUMOS INSULINO DEPENDENTES

DATA: 23/07/2008

CONTRATADA: J C M COMERCIO ATACADISTA DE MEDICAMENTOS LTDA
VALOR GLOBAL: R$ 8.622,00

Contrato n° 031/2008
Contratada: JOSE BENTO DIAS PEREIRA,

Objeto: aquisicao de Material de Expediente para atender as
necessidades das Secretarias pertencentes a estd municipalidade
Valor: 72.596,60
Carta Convite n.° 010/2008

Guaranta do Norte/MT, 23 de julho de 2.008 ) -
Vigéncia : 16/04 & 31/12/08

José Humberto Macedo

(o]
Prefeito Municipal Contrato n°® 032/2008

Contratada: ASSOCIACAO DE PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DE
Prefeitura Municipal de Marcelandia NOVA SANTA HELENA - ADITAR _ i

PORTARIA GP. N° 245/2008 Objelto. O objeto do presente contrato consiste na IMPLANTACAO DE

30 HA DE SERINGUEIRAEM 15 PROPRIEDADES DE AGRICULTORES

DATA: 09 de julho de 2008. FAMILIARES
) Valor: 128.400,00
SUMULA: Nomeia novos membros para o Conselho Municipal Vigéncia : 16/04 & 31/12/08

dos Direitos da Crianca e do Adolescente em substituicdo aos

membros desligados e dé& outras providéncias.
Contrato n° 033/2008

O Exmo Sr. ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE, Prefeito Municipal Contratada: PEMAZA CENTRO-NORTE S/A,
de Marcelandia, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes Objeto: Aquisigédo de pecas e servigos para recuperacao de veiculos e
legais, que Ihes sdo conferidas por lei. magquinarios da Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena, que se
RESOLVE: encontram operando em precarias condi¢des, objetivando a execucao
Art. 1° Tendo em vista a reunido ordinaria do Conselho Municipal de servicos e manutencéo de estradas, ruas e avenidas deste municipio
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, ficam nomeadas os seguintes Valor: 19.014,64
membros titulares e seus respectivos suplentes que comporao o Convite n.° 011/2008
Conselho Municipal do dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Vigéncia : 23/04 4 31/12/08
Marcelandia — MT.
|- REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS Contrato n° 034/2008
Contratada: FIGUEIREDO — TRATOR PECAS LTDA - ME
a) Representante da Secretaria Municipal de Acao Social e Cidadania: Objeto: Aquisi¢édo de pecas e servigos para recuperacao de veiculos e
Titular: Vanessa Dias Da Silva magquinarios da Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena, que se

Suplente: Juliana Tidre - . L <
encontram operando em precarias condi¢des, objetivando a execucao

b) Representante da Secretaria Municipal de Sadde: de servigos e manutencao de estradas, ruas e avenidas deste municipio
Titular: Neide Francisca Maciel Valor: 18.592,45
Suplente: Elizangela Han Sammerfeld Convite n.° 011/2008

) o . Vigéncia : 23/04 & 31/12/08
c) Representantes da Secretaria Municipal de Educagéo:

Titular: Magda Cristina Colombo Foppa

Suplente: Denir Teresinha Bordin Contrato n° 035/2008

Contratada: RETIFICA DE MOTORES 2 IRMAOS LTDA
Il-REPRESENTANTES NAO GOVERNAMENTAIS Objeto: Aquisi¢éo de pecas e servigos para recuperacéo de veiculos e
magquinarios da Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena, que se
encontram operando em precarias condi¢des, objetivando a execucao
de servicos e manutencao de estradas, ruas e avenidas deste municipio
Valor: 19.154,46

b) Representante da Pastoral da Crianca: Convite n.° 011/2008
Titular: Alaide Roberto de Sales Vigéncia : 23/04 & 31/12/08
Suplente: Geni Ferreira da Silva Cruz

a) Representante do Lions Clube:
Titular: Wilson César Vallin
Suplente: Valter Yoshiharu Kajiyama

c) Representante da APAE: Contrato n° 036/2008
Titular: Gisélia Rodrigues Silva Contratada: AMARAL PECAS PARA VEICULOS LTDA Objeto: Aquisicdo

Suplente: Rosilene Aparecida Desante Lopes de pegas e servigos para recuperagdo de veiculos e maquinarios da
Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena, que se encontram
operando em precarias condi¢des, objetivando a execuc¢éo de servicos
e manutencao de estradas, ruas e avenidas deste municipio

Valor: 9.955,90

Gabinete do Prefeito, 9 de julho de 2008 Convite n.° 011/2008

Vigéncia : 23/04 & 31/12/08

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE

Prefeito
Contrato n° 037/2008

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Contratada: E E CAMARGO & CIA LTDA

Objeto: executar a Construcdo do Refeitério na Escola Municipal Branca
de Neve, com uma area de 128,00 m? de construcao, conforme Planilha
quantitativa, Memorial Descritivo e Projetos Arquitetdnico, anexo ao
presente edital.

Valor: 72.978,06

Convite n° 012/2008

Vigéncia : 02/05 & 02/08

Contrato n® 038/2008

Contratada: E E CAMARGO & CIA LTDA

Objeto: executar a Construgdo de Banheiros, Cozinha e reforma do piso
do Ginasio Poliesportivo, conforme Planilha quantitativa, Memorial Descritivo
e Projetos Arquitetdnico, anexo ao edital Carta Convite 013/2008.

Valor: 60.581,92

Convite 013/2008

Vigéncia : 07/05 & 07/08

Contrato n® 039/2008

Contratada: COLIDER PUBLICIDADE E PROPAGANDA LTDA

Objeto: O objeto do presente contrato consiste na Contrata¢éo de Empresa
Prestadora de Servigos de Publicidade, para Divulgacdo dos Atos de
interesse da Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena/MT, conforme
necessidade do municipio

Valor: 3.500,00

Vigéncia : 09/05 & 31/12/08

Contrato n°® 040/2008

Contratada: PAULO ZIOBER — EQUIPAMENTOS METALURGICOS LTDA
Objeto: - O objeto do presente contrato consiste ha AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS FIXOS DE ACADEMIA AO AR LIVRE, DESTINADOS A
PESSOAS DAMELHOR IDADE, CONFORME DISCRIMINADO NO ANEXO |,
do Edital de Tomada de Preco 008/2008.

Valor: 22.587,20

Tomada de Preco 008/2008

Vigéncia : 01/07 & 01/09

Contrato n° 041/2008

Contratada: PALOMADISTRIBUIDORADE VEICULOS LTDA

Objeto: O objeto do presente contrato consiste na AQUISICAO DE 01
VEICULO DE PASSEIO ZERO KM, ANO/MOD.: 2008/2008, Marca Fiat/UNO
Mille Fire Flex com Kit Way 1.0, capacidade para 05 (Cinco) passageiros,
com 04 (quatro) portas laterais, na cor Branco, com ar condicionado, com
cinco marchas a frente e uma ré e todos equipamentos de série exigidos
pelo, com as mesmas caracteristicas exigidas no item 2.1 da Carta Convite
014/2008.

Valor: 31.000,00

Convite 014/2008

Vigéncia : 01/07 & 01/09

Contrato n° 042/2008

Contratada: E E CAMARGO & CIA LTDA

Objeto: - para executar a Empreitada Global para Pavimentacao
Asféltica de vias urbanas do municipio de Nova Santa Helena,
conforme Memorial Descritivo, Projetos e Planilha anexas ao
Edital Tomada de Pre¢o 09/2008

Valor 232.856,86

Tomada de Preco 009/2008

Vigéncia : 04/07 & 31/12

Contrato n° 043/2008

Contratada: DOIS M PAVIMENTACAO, TERRAPLANAGEM, MINERACAO
E SERVICOS LTDA

Objeto: - Contratar uma empresa para executar servigos de recuperagao
de pavimentacdo asfaltica nas ruas e avenidas nesta Cidade de Nova
Santa Helena-MT

Valor : 7.505,00

Vigéncia : 04/07 & 04/08

Contrato n° 044/2008

Contratada: OLINDA CESAR DOS SANTOS

Objeto: - servigos na fungdo de MERENDEIRA/CONZINHEIRA, para atender
0 Programa de Apoio a Pessoas ldosas — AP, junto a Secretaria Municipal
de Acdo, Promocgédo Social e Trabalho, neste Municipio de Nova Santa
Helena - MT.

Valor : 3.290,00

Vigéncia : 04/07 & 31/12

Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL

EDITAL COMPLEMENTAR DO CONCURSO N°. 001/2008
DA NOVA REDACAO AO EDITAL N°. 001/2008 DO CONCURSO
PUBLICO DE NOVA XAVANTINA.

APREFEITURAMUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA, Estado de MATO
GROSSO, torna publico, na forma prevista no artigo 37 da Constituicdo
Federal que realizara CONCURSO PUBLICO de PROVAS e PROVAS e
TITULOS para provimento de vagas do quadro geral de servidores deste
Municipio pelo Regime Juridico Unico Estatutario, Lei n° 1000/2002.

O Concurso seraregido pelas normas deste Edital, pela Lei Orgéanica,
pelo Estatuto dos Servidores da Municipalidade, pelos Planos de Cargos
e Carreiras do Municipio e da Educacgéo e demais legislagéo pertinente.

1.0-DOS CARGOS
A denominacgdo, carga horéria, vagas, vencimentos, requisitos e
formacéo exigida, serd o constante na Tabela A.

Tabela A
Categoria Functonal Vagas  Formagdo Exigida Habilitagio Carga Hordrta Venct® Inicial
Semanal
Médico Plantonsstaclinico 01 Superior Lemlpaaoexercicioda  Plantfesde 12e24  R$40.00ahorado
geral Completo profissdo horas plantio
Medico planfomusta pediatra 01 Superior Lemlpaaoexerciciods  Plantdesde 1224 R$40.00ahorado
Campleto profissdo horas plantio
Médico plantonista 01 Supenor Legilpamoexerciciods  Plantdesde 12¢24  R$40.00ahorado
cardiologista Completo profissdo horas plantio
Médico plantonista 01 Superior Leglpmaoexerciiods  Platfesde 12e24  R$40.00ahorado
gmecologista Completo profissio horas plantio
Médico plantonista 01 Supersor Legalparaoexercicioda Plantdesde 12e24  R§40.00ahorado
anestesista Campleto profissdo horas plantio
Meédico plantonista 01 Superior Leglpmaoeserciiods  Plantbesde 12e24  R$40.00ahorado
radiologista Completo profissio horas plantio
Médico plantonista 01 Superior Lemlpaaoexercicioda  Plantfesde 12e24  R$40.00ahorado
traumato-ortopedista Completo profissdo horas plantio
Médico plantonista 01 Superior Legalparaoexercicioda Plantdesde 12e24  R$40.00ahorado
urologista Campleto profissdo horas plantio
Médico plantonista 01 Supenor Legilpamoexerciciods  Plantdesde 12¢24  R$40.00ahorado
neurologista Completo profissdo horas plantio
Farmacéutico 01 Superiorcompleto  Legal para o execicio da 40 horas R$2.000.00
especifico da drea profissho
Auditor Publico Inferno 01 Superiorcomplete  Bacharel em Cidacias 40 horas R$2.000,00
especifico dadrea  Contabeis, Admunistragdo ov
Economia
Nutricionista 01  Superiorcompleto ~ Bacharel em Nutrigio 40 horas R$2.000,00
especifico da drea
Procurador Municipal 01 Supenor completo Advogado 40 horas 5.000.00
especifico da drea
Foncaudiologo 01  Superiorcompleto  Legal para o exercicio da 40 horas 200000
especifico da drea profissio
Fisioterapeuta 01 Superorcompleto  Legal para o exercicio da 40 horas 2.000,00
especifico da drea profissio
Magqueiro 02 Fundamental - 44 horas RS 812,59
Completo
Garl 20 Alfabetizado - 44 horas R$415.00
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1.1-DASATRIBUICOES

1.1.1 — Médico Plantonista (todas as especialidades)

Prestar atendimento médico e ambulatorial, examinando pacientes,
solicitando e interpretando exames complementares, prescrevendo e orientando
tratamento, acompanhando a evolucéo, registrando a consulta em documentos
proprios e encaminhando-os aos servicos de maior complexidade, quando
necessario; Executar atividades especificas da area para a qual se efetivou;
Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as agdes
desenvolvidas participando do estudo de casos, estabelecendo planos de
trabalho, visando prestar assisténcia integral ao individuo.

1.1.2 — Farmacéutico

Controle e geréncia de medicamentos- politica de salde e de
medicamentos; Legislacdo sobre medicamentos — revisdo, atualizagao,
inspecédo e fiscalizacdo; Compra, armazenamento e distribuicao de
medicamentos; Laboratério de controle de qualidade - qualidade, inocuidade
e eficacia dos medicamentos; Farmacia Hospitalar - atuagdo conjunta
médico-farmacéutica na orientagdo quanto ao uso, efeitos colaterais,
posologia; Preparar, manipular e acondicionar insumos farmacéuticos e/
ou para uso no diagnostico laboratorial em geral; Analisar produtos
farmacéuticos utilizando métodos quimicos adequados; Fazer controle e
testes biologicos e farmacoldgicos de medicamentos; Realizar anélises e
exames laboratoriais nas diferentes areas de atuacdo e farmacéutico;
Manipular drogas e analisar drogas e substancias téxicas utilizadas para
fins médicos, domésticos, industriais e agricolas, de acordo com os
regulamentos vigentes; Supervisionar e controlar o estoque, distribuigao
e consumo de drogas e medicamentos, de acordo com a legislag&o vigente.

1.1.3 — Auditor Publico Interno

Contribuir para a procura das melhores solu¢des que satisfacam os
objetivos da organizacao. Verificar o cumprimento da legislacao fiscal,
otimizar a carga fiscal, adotando, dentro do quadro legal em vigor, uma
atitude critica, integrada na gestéo global da prefeitura. Propiciar para que
a Administragdo Municipal seja eficaz na aplicagao dos recursos publicos,
atendendo aos melhores padrdes de eficiéncia e de economicidade. Sao
ainda suas atribui¢cdes, entre outras:

- avaliar o cumprimento de metas e a execucao dos programas
governamentais e or¢gamentarios;

- comprovar a legalidade e avaliar os resultados da gestdo, quanto a
eficiéncia e eficacia;

- exercer o controle das obrigacdes, direitos e haveres;

- apoiar o controle externo.

1.1.4 — Nutricionista

Programar, elaborar e avaliar os cardapios, bem como observar as
atribuicdes contidas na Resolugdo 358 do Conselho Nacional do
Nutricionista, atuando na area da saide bem como cuidando para o bom
desempenho do PNAE (Programa Nacional de Alimentagdo Escolar) no
ambito das escolas municipais.

1.1.5 — Procurador Municipal

E incumbido da representac&o judicial e extrajudicial do Municipio,
cabendo-lhe as atividades de consultoria e assessoramento juridico do
Poder Executivo e a organizagao e funcionamento da Procuradoria Geral
do Municipio.

1.1.6 — Fonoaudidlogo

Atuar nos problemas da comunicagdo humana, desenvolvendo
prevencgdo, avaliacdo e terapia fonoaudiologica na area da comunicagao
oral e escrita, voz e audigdo. Podendo atuar sozinho ou em conjunto com

outros profissionais de salde nos Programas de Salude da Familia, nas
unidades basicas de saude, no hospital municipal, em centros de
reabilitagdo, entre outros.Além disso pode trabalhar com distlrbios na
alimentacao, como disfagia e outras dificuldades alimentares. Na
reabilitacdo de pacientes neuropatas na area de linguagem e alimentagéo
bem como deficientes auditivos. Realiza exames audiométricos,
especializado na audi¢édo e na reabilitagdo de voz.

1.1.7 — Fisioterapeuta

Atender pacientes para prevencdo, habilitacao e reabilitacao,
utilizando protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia, terapia
ocupacional e ortoptia. Habilitar pacientes e clientes; realizar diagnésticos
especificos; analisar condic6es dos pacientes e clientes. Orientar
pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis. Desenvolver
programas de prevencdo, promoc¢do de salde e qualidade de vida;
exercer atividades técnico-cientificas; administrar recursos humanos,
materiais e financeiros e executar atividades administrativas.

Atividades de supervisdo, coordenacao, programagao ou execugao
especializada, em grau de maior complexidade, referente a trabalhos
relativos a utilizacdo de métodos e técnicas fisioterapicas, para a
reabilitacao fisica do individuo.

1.1.8 — Maqueiro

Remocao de pacientes; Receber pacientes na portaria do hospital;
na emergéncia; em maca ou cadeira de rodas; conduzir os acompanhantes
para fazer ficha do paciente; auxiliar em outras tarefas similares no
hospital e nas unidades moveis; acompanhar pacientes que necessitem
de maca ou cadeira de rodas para fazer exames, para centro cirdrgico e
outras unidades hospitalares, em atividades que exijam esforgo fisico.

1.1.9 — Gari
Coleta de lixo, capina, jardinagem e limpeza de ruas; serventia; apoio
a manutencao fisica.

1.2 — A fiscalizagédo de todos os atos do Concurso ficard sob a
responsabilidade da Comiss@o Coordenadora do Concurso Publico
Municipal, nomeada pelo Prefeito Municipal, com membros pertencentes
ao Quadro de Servidores Municipais, de reconhecida idoneidade moral,
através da Portaria n° 4.174 de 08 de abril de 2.008.

1.3 — Os vencimentos constantes da Tabela A estardo sujeitos a
reajustes na forma da Lei.

2.0-DADIVULGACAO

A divulgacéo oficial do Edital do concurso e dos Resultados, dar-se-
a através do quadro de avisos da Prefeitura Municipal, Camara Municipal,
do Diario Oficial e dos meios de comunicagdo do municipio e no site
Www.camaranovaxavantina.com.br.

3.0-DAS INSCRICOES

3.1 - Ainscrigdo do concurso implica, desde logo, o conhecimento e
técita aceitacdo pelo candidato, das condicdes estabelecidas nesse Edital.

3.1.1 — As inscri¢Bes ja efetuadas continuam vélidas desde que o
candidato que a fez, troque o protocolo da inscrigéo ja feita, pelo novo,
atualizado, no local e periodo previsto para as novas inscricdes constantes
deste edital retificador.

3.2-PERIODOS:

3.2.1 - Requerimento de Isencdo: 04 a 08 de agosto de 2008.

3.2.2 - Periodo de Inscrigfes: 11 a 22 de agosto de 2008.
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3.2.3 — A publicagéo do resultado da analise dos requerimentos de
isencdo, serd no dia 11 de agosto de 2008, as 16:00 horas, no Mural
de Publicag6es da Prefeitura Municipal.

3.3 - LOCAL E HORARIO DAS INSCRICOES: de segunda a sexta
feira, em dias Uteis, das 08:00 as 11:00h, na sede da Prefeitura Municipal
de NOVA XAVANTINA — MT, situada a Av. Expedi¢cdo Roncador Xingu,
249 — Setor Xavantina, NOVA XAVANTINA-MT.

3.4 —Para inscrever-se, o candidato devera preencher as seguintes
condicdes:
a)Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional
19/98;
b)Ter, até a data de encerramento das inscrigdes, a idade minima de 18
(dezoito).
c)Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
d)Estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo masculino;
e)Estar no gozo dos direitos politicos e civis;
f)Estar ciente de que, se aprovado, quando da nomeacéo, devera
comprovar que preencha todos os requisitos exigidos para o cargo,
inclusive a comprovagéao do grau de instrugdo exigido para provimento,
constantes do presente edital, sob a pena de perda do direito a vaga;
g)N&o ter sido demitido por ato de improbidade ou exoneragdo “a bem
do servico publico”, mediante deciséo transitada em julgado, em qualquer
esfera governamental;
h)Apresentar declaragéo negativa de acumulagéo proibida de cargo
publico;
i)Preencher e assinar a Ficha de Inscricdo (ANEXO II).
j)Recolher a TAXA correspondente, prevista na Tabela B, através de deposito
no Banco SICREDI, agéncia 0801, conta corrente n° 10.028-5.
k)Gozar de boa salde fisica e mental e ndo ser portador de
necessidades especiais incompativeis com o exercicio das fungdes
atinentes ao cargo a que concorre.
l)Conhecer e estar de acordo com as normas estabelecidas neste
Edital;

3.5 — Apresentar no ato da inscri¢gdo, os seguintes documentos:

a) Copia xerox da cédula de identidade ou carteira expedida por
6rgdo ou conselho de classe, e cépia legivel do CPF (Cadastro de
Pessoa Fisica) e dos Diplomas e Certificados que servirdo para contar
os pontos dos Titulos, que seréo retidas.

b) Requerimento (Anexo Il) devidamente preenchido no ato da
Inscrigdo e assinado;

c) Comprovante de depdsito da taxa de inscrigao, conforme valores
constantes da Tabela B:

Tabela B

Categoria Funcional Valor da taxa de inscrigio
Meédico/Procurador Municipal R$ 30,00
Auditor Priblico Interno/ Farmacéutico/Nutricionista/

Fonoaudiélogo/Fisioterapenta R$ 20,00
Maqueiro R$ 10,00

Gari Isento

3.5 1 — Os interessados em obter a isencdo da taxa de inscrigao
neste concurso publico, deverdo requeré-lo no periodo previsto nos
itens 3.2.1 e 3.5.2, preenchendo formuléario préprio (Anexo IlI), juntando
os documentos especificados no mesmo, atestando e comprovando
sua impossibilidade de arcar com o valor da inscricdo, que serédo
analisados e decididos pela Comisséo Coordenadora do Concurso, .

3.5.2 — Para habilitar-se a isencéo da taxa de inscricdo deste
concurso publico, o candidato devera comparecer ao local de inscri¢éo,
no periodo 04 a 08 de agosto de 2008 e preencher o Requerimento de

Isencéo (Anexo Ill) acompanhado dos documentos exigidos e comprovar:

| - ndo possuir renda de qualquer natureza;

Il —arenda familiar dos que residem sob o0 mesmo teto n&o ultrapassar
2/3 (dois ter¢os) do salario minimo;

11l — ndo estiver recebendo seguro desemprego ou qualquer beneficio
previdenciario seja do setor publico ou privado.

3.5.3-0 nao enquadramento do candidato a qualquer das situacdes
previstas nos itens anteriores impossibilita o deferimento da isencéo.

3.5.4 - Perdera os direitos decorrentes da inscrigdo no concurso
publico, sendo considerado inabilitado, além de responder pela infracao,
o candidato que apresentar comprovante inidéneo ou firmar declaragéo
falsa para se beneficiar da isencéo.

3.5.5 — O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos
postos credenciados; Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal, Correios
ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo
ndmero antes do término do periodo de inscri¢ao.

3.5.6 — Tera sua inscricdo cancelada e sera, automaticamente,
eliminado do concurso publico o candidato que utilizar o CPF de terceiro.

3.5.7 — S&o considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos comandos militares, pelas Secretarias de Seguranga
Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte brasileiro, certificado
de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
expedidas por 6rgdos publicos, que, por lei federal, valham como
identidade; Carteira de Trabalho, Carteira Nacional de Habilitacdo somente
0 modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9503 de 23/09/1997.

3.5.8 — Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no
dia de realizac¢éo da prova, documento de identidade original, por motivo
de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste
0 registro da ocorréncia em érgao policial, expedido, ha no maximo 30
dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo oficial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em
formulério préprio.

3.5.9 — N&o serdo aceitos como documento de identidade: CPF,
certiddo de nascimento, titulo eleitoral, carteira de motorista (modelo
antigo), carteira de estudante, carteira funcional sem valor de
identidade e nem documentos ilegiveis, nédo identificaveis ou
danificados.

3.5.10 — No ato da inscri¢d@o, o candidato recebera o comprovante
de inscri¢do, que é o CARTAO DE INSCRICAO, indicando o local e a
data da prova.

3.5.11 — N&o sera admitida a inscrigdo para concorrer a mais de
um cargo.

3.5.12 — Em hipétese alguma, sera devolvida a Taxa de Inscri¢ao.

3.5.13 — A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes da
FICHA DE INSCRICAO, bem como a apresentacéo de documentos falsos
ou inexatos, determinara o cancelamento da inscri¢cdo e a anulacéo
de todos os atos decorrente, em qualquer época, sujeitando-se o
requerente a acdo penal.
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3.5.14 — Sera permitida a inscricdo por procuragédo, mediante entrega
do respectivo mandato acompanhado de copias autenticadas do
documento de identidade do candidato e apresentacdo do documento de
identidade do procurador. Para cada candidato, devera ser apresentada
uma procuragdo, que ficara retida.

3.5.15 — O candidato ou seu procurador sdo 0s Unicos responsaveis
pelas informagdes prestadas na FICHA DE INSCRICAO.

3.5.16 — O recolhimento da taxa feito apds a data de encerramento
das inscri¢cdes, nao serd considerado para efeito de inscri¢éo;

3.5.17 — No caso do pagamento por meio de cheque, este somente
seré aceito se for do proprio candidato.

3.5.18 — A inscricdo do candidato somente tera validade apos a
compensacao bancaria.

3.5.19 — Feita a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos de alteracéo do
cargo pleiteado.

4.0 - DA HOMOLOGAGCAO
4.1 — Em 01 de setembro de 2008 sera divulgado, pela Comissao
Coordenadora, o Edital de homologagéao das inscricoes.

4.2 — Julgados os pedidos de inscrigGes, com o exame da
documentagdo apresentada e satisfeitas as exigéncias do Edital, a
Comisséo Coordenadora homologara as inscri¢des e publicara os relatérios
de candidatos inscritos por cargo através de Edital no quadro de avisos
desta Prefeitura.

4.3 — As inscrigbes que ndo satisfizerem as exigéncias contidas
neste Edital, item 3.5, serdo indeferidas por ato da Comissao
Coordenadora, constando o motivo do indeferimento.

4.4 — Se mantida a ndo homologagédo ou ndo processamento da
inscricdo, o candidato sera eliminado do concurso, néo assistindo direito
a devolucao da Taxa de inscrigéo.

4.5 — Apés a data e horério fixado, com término do prazo para o
recebimento das inscriges, ndo serdo admitidas quaisquer outras, sobre
qualquer condigdo ou pretexto.

4.6 — A publicacdo das decisdes de pareceres sobre as inscrigdes
indeferidas sera no dia 26 de agosto de 2008.

5.0—-DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1 — Fica fixado em 5%(cinco por cento) o percentual de vagas
existentes no QUADRO DE VAGAS, item 01 deste Edital para os candidatos
portadores de necessidades especiais.

5.2 — Na hipétese de aplicagdo do percentual resultar numero
fracionado, a fragdo sera arredondada para 1(uma) fragcdo, se igual ou
superior a 0,5(cinco décimos); se inferior a 0,5 (cinco décimos) considera-
las nas nomeacgOes posteriores, esclarecendo-se tal circunstancia por
ocasiao da ocorréncia, estas serdo preenchidas pelos demais aprovados,
com estrita observancia da ordem de classificagao.

5.3 - No caso de ndo serem preenchidas essas vagas, por portadores
de necessidades especiais, serdo elas destinadas aos demais candidatos,
respeitada a ordem de classificagéo.

5.4 — A ocupacéo do total dos cargos referidos no item anterior fica
condicionada a aprovacéo prévia em Concurso Publico de provas ou de
provas e titulos de acordo com as aptidées de cada candidato.

5.5 — Os pedidos de inscricao de candidatos portadores de
necessidades especiais serdo submetidos a avaliagdo de uma junta médica,
indicada, especialmente, para este fim, que emitira laudo pelo deferimento
ou indeferimento do pedido de inscricdo para o cargo pretendido.

5.6 — As pessoas portadoras de necessidades especiais deverédo
declarar o tipo de incapacidade que apresentar, em campo especifico,
no formulério de requerimento de inscrigdo quando do seu preenchimento.

5.7 — Os candidatos portadores de necessidades especiais
participardo do Concurso, em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido, avaliagdo, periodo de prova,
horério e local de realizag@o das provas.

5.8 — A publicagao final do concurso publico sera feita em duas
listas, contendo a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos e a
segunda a dos portadores de deficiéncia.

5.9 — Os candidatos que ndo optarem, por ocasido das inscri¢des,
para reservas de vagas destinadas aos portadores de necessidades
especiais ndo terdo direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado.

5.10 — N&o seréo considerados como deficiéncias os disturbios de
acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.11 — S6 serad admitido acesso aos locais de provas, para os
candidatos que comparecerem munidos do cartdo de inscricdo e do
documento de identidade (com foto). O candidato deve, apds receber,
guardar, cuidadosamente, seu cartdo de inscrigéo.

6.0 —DOS PROGRAMAS
Os programas das matérias sobre as quais versardo as provas
escritas integram o presente Edital, na forma do Anexo I.

7.0 - DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

7.1 — A prova sera realizada no dia 09 de novembro de 2008, as
8:00 horas (8:00h da manha) horéario de Brasilia, na Escola Municipal
MONTEIRO LOBATO, sito & Rua Constantina,113 — bairro Novo Horizonte.

7.2 — O Concurso Publico de que trata este Edital, consistira de
provas escritas e de provas escritas conjugadas com a de titulos, de
acordo com o cargo, de carater classificatorio, que avaliara o desempenho
do candidato, de acordo com a Tabela C.

Tabela C
Denominagdo do Cargo  Prova escrita Titulos
Médico X
Farmacéutico

X

Auditor Interno
Nutricionista
Procurador Municipal
Fonoauditlogo
Fisioterapeuta
Maqueiro

Gari

X X X X X X

X X X X X X X X
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7.3 — As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 10,0 pontos.

7.4 — Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que obtiver
nota igual a zero na prova escrita.

7.5 — Sera considerada errada a questéo da prova escrita que contenha
mais de uma resposta assinalada, emendas e/ou rasuras, bem como aquelas
que néo forem assinaladas com caneta esferogréafica azul ou preta.

7.6 — Avaloracao para as provas objetivas (0,0 a 10,0); a composi¢éo
das provas objetivas e o nimero de questoes, Total Geral, valor de cada
questao, constam da Tabela D.

[abela D

2 g 2 g

§ g 2 2 § g

R U O

] =

3 S R . B S R

8 2 8 8 g &
Médico 5 8 10 05 100 Videitem74
Farmacéutico 5 g 10 05 100  Videitem7.4
Auditor Interno 5 5 10 05 100 Videtem74
Nutricionista 5 5 10 05 10,0 Videfem74
Procurador Municipal 5 5 10 05 100 Videftem74
Fonoaudilogo 5 5 10 05 100  Videftem74
Fisioterapeuta 5 g 10 05 100  Videitem74
Magusiro 55 10 . 05 100 Videism74
Garl 10 5 § 05 100  Videttem74

8.0—-DOS TITULOS

8.1 — Aos Médico, Farmacéutico, Auditor Interno, Nutricionista,
Procurador Municipal, Fonoauditlogo e Fisioterapeuta, além do previsto
no item 7.6, apresentardo Certificados para as areas especificas para as
quais se candidata e outros certificados que contardo pontos conforme
as Tabelas E e F.
Dbela E
Certificados na drea especifica a que concorre, onde constem  Total de pontos = somatéria da
obrigatoriamente os contetdos trabalhados somando até 200 horas, e carga hordria dos certificados,
feitos nos wltimos 3 (trés) anos. dividida por 40.
Cerfificado na drea especifica a que concorre, onde constem
obrigatoriamente os contetdos trabalhados, acima de 200 hotas ¢ feitos
nos tltimos 3 (trés) anos.

1 ponto por Certificado.

8.2 — Os candidatos que detenham titulos admissiveis e aferiveis na
forma deste Edital, deverdo entrega-los em fotocopia, acompanhados do
Original para conferéncia, no ato da Inscri¢ao.

8.3 - Na Avaliagdo de Titulos somente serdo reconhecidos como
documentos validos aqueles que atendam aos seguintes critérios:

TabelaF )
Certificado e on Diploma P.UNITARIO
Especializacio “Latu Sensu™ 2
Carga horaria minima 360 horas
Mestrado “Strictu Sensu”
Doutorado “Strictu Sensu” 4

8.4 — Nao serdo atribuidos pontos aos titulos apresentados como
requisito minimo para inscrigéo.

8.5 — N&o serdo considerados os titulos entregues fora do ato
da inscrigédo.

8.6 — Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

8.7 — Somente serdo considerados como titulos, os cursos que tenham
relacdo direta com o cargo a que se candidata.

8.8 — A pontuacéo aferida nos titulos, sera acrescida a nota da prova
do candidato e computada para efeito de classificacao.

8.9 — Seré de responsabilidade exclusiva do candidato a entrega da
documentacéo referente a titulos, ndo sendo aceitos titulos entregues via
correio, fax, Internet ou fora do prazo estabelecido.

8.10 — Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem
as exigéncias deste Edital.

8.11 — Em hipdtese alguma a documentagao referente a titulos sera
devolvida aos candidatos apés a realizagdo do concurso.

9.0 - DAPROVAESCRITA

9.1 — O candidato devera comparecer ao local da prova com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para inicio
da prova, munido do seguinte material.

a) Documento oficial de identidade com foto.

b) Cartdo de Inscricao e,

c) Lapis preto e caneta esferogréafica (azul ou preta).

9.2 — N&o havera segunda chamada, nem aplicacdo de prova fora
dos locais preestabelecidos.

9.3 — Sera considerado FALTOSO o candidato que deixar de assinar
a lista de presenga.

9.4 — O ingresso nos locais de realizagdo das provas somente sera
permitido dentro do horério estabelecido e mediante a apresentacéo pelo
candidato de seu cartdo de inscricdo e documento de identidade com
valor legal.

9.5 — Durante a realizagédo da prova nao sera permitida a entrada ou
permanéncia de candidato portando qualquer tipo de arma ou aparelhos
eletronicos e nem qualquer espécie de consulta ou comunicagéo entre
candidatos, assim como a utilizagao de livros, c6digos, manuais, impressos
ou anotagdes, maquinas calculadoras e agendas eletronicas ou similares,
telefone celular, reloégio do tipo data bank, pager, walkmam, gravador ou
qualquer outro receptor de mensagens. Caso o candidato leve arma ou
qualquer aparelho eletronico devera deposita-lo na coordenagéo exceto
no caso de telefone celular que devera ser desligado e entregue ao fiscal,
ficando depositado junto a mesa de fiscalizagdo até o final das provas. O
descumprimento desta determinagao implicara na eliminagao do candidato,
caracterizando-se como tentativa de fraude.

9.6 — A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizacdo da prova devera levar acompanhante que ficara em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que ndo levar acompanhante néo realizara a prova.
N&o havera compensacgéo do tempo de amamentacéo ao tempo da prova
da candidata.

9.7 — O caderno de questdes é o espago no qual o candidato podera
desenvolver todas as técnicas para chegar a resposta adequada,
permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer das folhas, exceto no
CARTAO DE RESPOSTAS.
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9.8 — O CARTAO DE RESPOSTAS ¢ o UNICO documento valido para
corregdo, devendo ser preenchido com bastante atenc¢éo, ele ndo podera
ser substituido, sendo o candidato o Unico responsavel pela entrega do
mesmo devidamente preenchido e assinado.

9.9 — Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de resposta
para conferéncia do gabarito oficial que sera divulgado até 48 horas
contadas do término da realizacéo das provas.

9.10 — Sera desclassificado do Concurso, por ato da Comisséo
Coordenadora Municipal, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal, o candidato que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

b) Agir com incorrecdo, violéncia, descortesia para com qualquer
membro da equipe encarregada da aplicagdo das provas e demais
atividades, ou mesmo, por qualquer razao tentar tumultua-la;

¢) For surpreendido utilizando-se de meios proibidos por este Edital;

d) For responsavel por falsa identificagcdo pessoal;

e) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacéo
prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso;

f) Efetuar inscri¢do fora do prazo previsto;

g) Deixar de atender a convocacao ou qualquer outra orientagéo.

h) Afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal.

9.11 — Serao consideradas erradas as questées nao assinaladas, as
gue contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

9.12 — Somente serdo permitidos assinalamentos de questbes no
Cartdo de Resposta feitas pelo proprio candidato, com caneta
esferogréfica preta ou azul, vedada qualquer colaboragéo ou participacéo
de terceiros.

9.13 — O candidato somente podera ausentar-se do recinto da prova
apos 60 (sessenta) minutos do inicio da mesma.

9.14 — Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal o
Cartdo de Respostas.

9.15 — Os trés ultimos candidatos de cada sala, s6 poderao retirar-
se apos a verificacdo do lacre dos envelopes que devolverdo os Cartdes
de Resposta e a Lista de Presenca para a Coordenacao do Concurso.

9.16 — O prazo de duracao das provas sera de 4:00h (quatro horas),
contadas apés a entrega dos cadernos.

10.0-DOS RECURSOS

10.1 — E admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento do pedido de isencao;

b) A formulacdo das questdes e respectivos quesitos e gabaritos
das mesmas;

c) A opgéo considerada como certa nas provas obijetivas;

d) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

10.2 — Os recursos relativos aos itens “10.1” deverao ser interpostos
até 24 (vinte e quatro) horas, iniciando-se este no dia seguinte ao da
divulgacéo por edital, de cada evento.

10.3 — Os recursos serdo encaminhados & Comissdo Coordenadora
do Concurso, no seguinte endere¢o: Av. Expedi¢cdo Roncador Xingu, 249
— Setor Xavantina, Nova Xavantina - MATO GROSSO, CEP 78.690-000,
na forma do modelo constante do ANEXO IV deste Edital.

10.4 — N&o seréo aceitos Recursos via fax, via correio eletrénico ou
telefone, sendo estes preliminarmente indeferidos.

10.5 — O recurso deveré estar devidamente fundamentado, constando
nome do candidato, endereco, identidade, nimero de inscricdo e o cargo
para o qual concorre, a questao objeto do recurso e a alegagao do candidato,
sendo considerados invéalidos os recursos que assim ndo procederem.

10.6 — Os recursos de mais de uma questao deverao ser feitos em
folhas separadas, por questdo, sem o que, serdo desconsiderados.

10.7 — Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido nao
serao aceitos.

10.8 — Se da andlise do recurso resultar em anulagdo de questéo,
0s pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova, independentemente, de terem 0s mesmos recorrido.

10.9 — Se houver alteragdo do gabarito oficial, por for¢ca da
impugnacao, as provas serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.0-DO JULGAMENTO E DA PUBLICA(;AO DE RESULTADOS
11.1 - Os resultados obtidos poderéo ser publicados separadamente,
por cargos, objetivando agilizar os servicos desta Prefeitura.

11.2 — ApOs a corregdo das provas escritas (primeira etapa) e a
contagem de Pontos, a Comissdo Coordenadora fara divulgar os
resultados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal, em 21/11/2008.

11.3 — O resultado final do Concurso Publico serd homologado pelo
Exm® Prefeito Municipal e sera publicado no Diario Oficial e no Mural de
Publicacdes da Prefeitura do Municipal e no site
www.camaranovaxavantina.com.br.

11.4 — Das decis6es da Comissao Coordenadora do Concurso Publico
cabera recurso fundamentado ao Prefeito Municipal de NOVA XAVANTINA
- MT, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a contar da data da divulgagao
oficial dos resultados. Decorrido 0 prazo para o recurso, 0os cartdes
resposta poderdo ser incinerados pela Comissdo Coordenadora,
resguardando-se aqueles para os quais foram tempestivamente
apresentados recursos, que deverdo ser mantidos pelo prazo de 120
(cento e vinte) dias contados da data da divulgacéo dos resultados finais.

12.0 — DA CONVOCAGAO E DA NOMEAGAO

12.1 — Se aprovado e nomeado, o candidato por ocasido da posse
devera apresentar, além dos documentos constantes no presente Edital,
0s seguintes:

a) Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado na uUltima elei¢éo,
quitagdo com o servigo militar, CPF, prova de escolaridade e habilitagdo
legal, duas fotos 3x4, declaragdo de que ndo ocupa outro cargo publico
e remunerado, exceto os acumulos permitidos pela lei, laudo médico na
forma deste Edital, item 12.9, atestado de antecedentes criminais e demais
documentos necessérios e que forem solicitados sob pena de perda do
direito a vaga.

b) Certiddo Negativa dos Tributos Municipais.

12.2 — A aprovacgdo no Concurso assegurard apenas a expectativa
de direito a nomeacao em cargo publico, ficando a concretizagédo desse
ato condicionada a observancia rigorosa a ordem classificatoria, as
disposicbes legais pertinentes, o prazo de validade do Concurso, o
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exclusivo interesse e conveniéncia da Administracéo e a disponibilidade
financeira da Prefeitura.

12.3 — Anomeacéo dos candidatos sera feita pelo Prefeito Municipal de
NOVA XAVANTINA - MT, observada a ordem de classificagdo final por cargo
e obedecido o limite de vagas existentes, as que vierem a ocorrer, e as que
forem criadas posteriormente, durante o prazo de validade deste Concurso.

12.4 — A convocagéo sera feita através dos meios de comunicagéo e
divulgacéo dos atos da Prefeitura Municipal de NOVA XAVANTINA - MT,
determinando o horario, dia e local para a apresentacéo do candidato.

12.5 — Perderé os direitos decorrentes do Concurso o candidato que
ndo comparecer na data e local estabelecido pela Prefeitura Municipal de
NOVA XAVANTINA - MT;

12.6 — Por ocasido da nomeacéo, o candidato sob as penas da Lei,
devera declarar:

a) Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade
por atos incompativeis com o servico publico;

b) N&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de
aposentadoria compulsoéria, ou seja, 70 anos;

12.7 — N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

12.8 — E facultado & Prefeitura Municipal de NOVA XAVANTINA - MT
exigir dos candidatos, na nomeacao, além da documentacédo prevista
neste Edital, outros documentos comprobatérios de bons antecedentes
que julgar necessario.

12.9 — Na nomeacao o candidato sera submetido a inspec¢édo de
saude, de caréater eliminatério, para avaliacao de suas condicdes fisicas
e mentais para exercer a funcéo para a qual concorreu, por profissionais
indicados pela Administracéo da Prefeitura Municipal.

12.10 — Os candidatos Portadores de Necessidades Especiais serao
submetidos a avaliacédo, perante uma junta multidisciplinar indicada pela
Comissdo Coordenadora do Concurso, que fornecera o laudo
comprobatério de sua capacidade para o exercicio das funcdes inerentes
ao cargo no qual venha a ser investido.

12.11 — O candidato aprovado com escolaridade superior a exigida
para o cargo que concorre, regido por este Edital, durante o Estagio
Probatoério receberd a remuneracao referente ao nivel inicial do cargo e
ndo relativa a sua escolaridade.

12.12 — Durante o prazo de validade do Concurso, o candidato devera
manter o seu endereco atualizado junto ao 6rgéo de pessoal da Prefeitura
Municipal de NOVA XAVANTINA - MT, para eventuais convocagdes, nao
Ihe cabendo qualquer reclamacao caso ndo seja possivel sua localizacao
por faltar ou constar erroneamente a citada atualizagdo.

12.13 — No caso do candidato convocado ndo aceitar ocupar a vaga,
0 mesmo dever4 assinar o TERMO DE DESISTENCIA, sendo excluido do
respectivo Concurso.

12.14 - Caso haja desisténcia, a vaga sera preenchida pela Prefeitura
Municipal de NOVA XAVANTINA - MT que promovera tantas convocacdes
guantas julgar necessarias durante o periodo de validade deste Concurso,
obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificag&o.

12.15 — Os candidatos classificados até o limite das vagas serédo
convocados para nomeacao e no ato deverdo apresentar documentacao
qgue comprove as suas habilita¢cdes, assim como, os devidos documentos
de identificacéo.

12.16 — A classificacdo no processo seletivo ndo assegura ao
candidato o direito de admissao automatica no emprego publico, mas
apenas a expectativa de ser nele admitido, seguindo rigorosa ordem de
classificacéo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a
observéancia das disposi¢cGes legais pertinentes e, sobretudo, ao
interesse do MUNICIPIO.

13.0- DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
13.1 — Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem
decrescente da pontuacao final.

13.2 — Os candidatos classificados serdo enumerados em duas
listas, sendo uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial
(portadores de deficiéncia aprovados).

13.3 — A Lista Especial (portadores de deficiéncia aprovados) sera
divulgada em ordem alfabética.

13.4 — O candidato cuja deficiéncia ndo for configurada constara
apenas da lista de Classificagcao Final Geral.

13.5 — N&o ocorrendo inscricdo no Concurso Puablico ou aprovacao
de candidatos portadores de deficiéncia, seréa elaborada somente a Lista
de Classificagdo Final Geral.

13.6 — Em caso de igualdade da pontuacéao final, serdo aplicados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate ao candidato:

13.6.1 — para todos os cargos, como primeiro critério, os candidatos:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei
Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada; (Em obediéncia ao paragrafo unico
do Art. 27 da Lei Federal n° 10.741, de 1 de outubro de 2003 que dispde: “
Art. 27. Na admisséo do idoso em qualquer trabalho ou cargo, é vedada a
discriminagéo e a fixag&o do limite maximo de idade, inclusive para concursos,
ressalvados 0s casos em que a natureza do cargo o exigir’ );

13.7 — No caso de igualdade da nota final, o critério de desempate
obedecera a seguinte ordem:
a) Maior numero de filhos menores de 18 anos ou incapazes.
b) Que for servidor da Prefeitura Municipal de NOVA XAVANTINA - MT;
¢) For o mais idoso.

14.0 - PRAZO DE VALIDADE:

O Prazo de validade deste Concurso sera de 02 (dois) anos, a
contar da data de homologagéo do resultado final, prazo que podera ser
prorrogado uma Gnica vez, por igual periodo, a critério do MUNICIPIO.

1.5.0 - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 — A inscricdo do candidato importara no conhecimento das
presentes instrucdes e na aceitacdo das condi¢cdes do Concurso, tais
como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

15.2 — A determinacao do local das provas e respectivos horarios, é
atribuicdo exclusiva da Comissdo Coordenadora do Concurso.
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15.3 — Todas as publica¢des e comunicagdes relativas ao presente
Concurso serao feitas no quadro de aviso da Prefeitura Municipal de
NOVA XAVANTINA - MT, Camara Municipal e 6rgéo oficial de divulgagéo
dos atos da Prefeitura Municipal de NOVA XAVANTINA — MT.

15.4 — A inscricdo do candidato importara no conhecimento por
parte deste, destas instrugGes e no compromisso de aceitar as condiges
do Concurso Publico nos termos em que se acham estabelecidas neste
Edital e Leis em vigor.

15.5 — O candidato poderé ter acesso as Leis que regem este
certame na Prefeitura Municipal de NOVA XAVANTINA — MT.

15.6 — Enquanto houver candidato aprovado e classificado e nao
convocado para investidura em determinado cargo publico, ndo se publicara
Edital de Concurso Publico para provimento do mesmo, salvo quando
esgotado o prazo de validade do Concurso que habilitou o candidato.

15.7 — As nomeag0Oes serdo feitas na medida das necessidades
administrativas e da existéncia de recursos orgamentarios e financeiros.

15.8 — A Prefeitura, através do 6rgdo competente, fornecera ao
candidato a tomar posse todas as instru¢des necessarias a sua nomeagao.

15.9 — Alinexatiddo das afirmativas, irregularidades nos documentos
ou ndo comprovagao de atendimento a todos os requisitos e condi¢des
estabelecidas neste Edital, mesmo que verificados ap6s homologacéo
das inscriges e, em especial, por ocasido da posse, acarretara nulidade
da inscricéo e eliminagédo do candidato do Concurso Publico.

15.10 — A Prefeitura Municipal de NOVA XAVANTINA — MT néo se
responsabilizara por qualquer tipo de transporte dos servidores
nomeados em virtude do presente concurso, para exercerem suas
funcdes no ambito do municipio.

15.11 — Os candidatos admitidos na Prefeitura Municipal de NOVA
XAVANTINA — MT estardo sujeitos ao que disp8e o Artigo 41, da
Constituicao Federal;

15.12 — A execugdo do Concurso esta sob a responsabilidade da
Comissao Coordenadora do Concurso Municipal, criada para esse fim;

15.13 — Cabera ao Prefeito Municipal de NOVA XAVANTINA — MT a
homologacéo dos resultados finais.

15.14 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo
Organizadora do Concurso Municipal.

REGISTRE-SE PUBLIQUE E CUMPRA-SE

Homologagéo Prefeitura Municipal de NOVA XAVANTINA - MT, 21 de
julho de 2008.

ROBISON APARECIDO PAZETTO
Prefeito Municipal de NOVA XAVANTINA

PROGRAMA DE PROVAS
CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

MEDICO/PROCURADOR MUNICIPAL/ FARMACEUTICO/ AUDITOR
PUBLICO INTERNO/ NUTRICIONISTA /FONOAUDIOLOGO/
FISIOTERAPEUTA

| — Lingua Portuguesa: Compreensao de textos escritos de natureza
literaria, técnica e cientifica — A fungao do “que” e do “se”; Significagao
das palavras no contexto lingiistico: polissemina/denotagéo e conotagao
— Linguagem e comunicagéo: linguagem verbal e ndo- verbal/lingua escrita
e lingua oral/variagéo linglistica — Fungdes da Linguagem — Figuras de
Linguagem — Ortografia (regular e irregular) — Divisdo sildbica (no texto)
— Emprego dos sinais de pontuagédo no texto — Acentuagdo gréafica —
Emprego da crase — Significagdo dos elementos morficos das palavras
(sufixo, prefixo e radical) — Aspectos morfossintaticos (fungdo do:
substantivo, adjetivo, pronome, verbo/periodo simples: termos associados
ao nome e ao verbo) — Sintaxe de colocagdo dos pronomes obliquos
atonos (énclise, meséclise e proclise) — O processo de coordenagéo e
subordinacdo (emprego dos conectivos) — Sintaxe de concordancia:
nominal e verbal — Sintaxe de regéncia: nominal e verbal.

Il - Conhecimentos Gerais: Cultura Geral, Histéria e Geografia do
Brasil e do Municipio, Atualidades Locais, Nacionais e Internacionais e
Curiosidades; Siglas Nacionais e Internacionais; Paises: Capitais,
Continentes e Adjetivos Patrios; Unidades Monetarias dos Paises; Estados
Brasileiros e suas capitais com respectivos adjetivos patrios; Historia
dos Estados Brasileiros. Il - Meio Ambiente: o ar, a agua, o solo, os seres
vivos, Ecologia; Genética; Saude: tabagismo, alcoolismo, toxicomanias,
doencas sexualmente transmissiveis.

MAQUEIRO

| - Lingua Portuguesa: Compreenséao de textos escritos de natureza
literaria, técnica e cientifica — Tipologias textuais: narragéo, dissertagao
e descricdo — Significagdo das palavras no contexto linguistico:
polissemina/denotagdo e conotagdo — Linguagem e comunicagéo:
linguagem verbal e néo-verbal/lingua escrita e lingua oral/variagdo
lingliistica — Fung@es da Linguagem — Figuras de Linguagem — Ortografia
(regular e irregular) — Divisao silabica (no texto) — Emprego dos sinais de
pontuacdo no texto — Acentuacao grafica — Emprego da crase —
Significacdo dos elementos morficos das palavras (sufixo, prefixo e
radical) — Aspectos morfossintaticos (fungéo do: substantivo, adjetivo,
pronome, verbo/periodo simples: termos associados ao nome e ao verbo)
— Sintaxe de colocagao dos pronomes obliquos atonos (énclise, mesoclise
e proclise) — O processo de coordenacéo e subordinacdo (emprego dos
conectivos) — Sintaxe de concordancia: nominal e verbal — Sintaxe de
regéncia: nominal e verbal.

Il - Mateméatica: Origem dos ndmeros. O surgimento do processo de
numeracdo. Representagcdo numérica. A capacidade humana de
quantificar objetos. O &baco. O sistema de numeracgao indo-arabico.
Notag&o posicional e a criagdo do zero. O sistema de numeragédo. O
sistema de numeracgdo romana. Numeros naturais:Introducéo,
construgao, igualdade, desigualdades e operagdes com numeros
naturais. Multiplos e Divisores naturais. NUmeros primos. Minimo Mdltiplo
Comum (MMC) e o algoritmo para a sua obten¢édo. Maximo Divisor Comum
(MDC) e o algoritmo para a sua obtencao. Relagao entre MMC e MDC.
Primos entre si. Radiciagdo. Numeros inteiros. Sobre a origem dos sinais.
O conjunto Z dos Numeros Inteiros. A Reta Numerada. Ordem e simetria
no conjunto Z. Médulo de um namero Inteiro. A soma de nimeros inteiros
e suas propriedades. A Multiplicagdo de ndmeros inteiros e suas
propriedades. A propriedade distributiva. Potenciagdo e radiciagdo de
numeros inteiros. Fragdes: O papel das fracdes e niumeros Decimais.
Frac6es e numeros Decimais. Leitura de Numeros Decimais.
Transformacdo de fracdes decimais em numeros decimais.
Transformagdo de numeros decimais em fragdes decimais.
Propriedades dos nimeros decimais. Operagdes com numeros decimais.
Expressdes com nimeros decimais. Comparagéo de numeros decimais.
Porcentagem. Numeros mistos. Simplificacéo de fragGes. Representagao
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gréfica. Numeros racionais. Equacdes do 1° grau. A regra dos sinais
(multiplicagdo ou divisdo). Regras de potenciacdo. Equagdes do 2° grau.

11l - Conhecimentos Gerais: Cultura Geral, Histéria e Geografia do
Brasil e do Municipio, Atualidades Locais, Nacionais e Internacionais e
Curiosidades; Histéria Geral; Siglas Nacionais e Internacionais; Paises:
Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios; Unidades Monetérias dos Paises;
Estados Brasileiros e suas capitais com respectivos adjetivos patrios;
Historia dos Estados Brasileiros.

GARI

| - Lingua Portuguesa: Interpretacéo de textos de diferentes tipologias
textuais — Significagcdo das palavras no contexto — Linguagem e
comunicacao: Linguagem verbal e ndo verbal/ Lingua oral e lingua escrita/
Variagéo linglistica — Ortografia: regular e irregular — Divisao silabica —
Emprego dos sinais de pontuagdo no texto — Acentuagado grafica —
Concordéancias: nominal e verbo — Emprego de conectivos (pronome,
conjungéo e preposicao)

Il - Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operacgdes
fundamentais — resolugdo de problemas sobre as quatro operagdes;

11l - Conhecimentos Gerais: Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil
e do Municipio, Atualidades Locais, Nacionais e Internacionais e Curiosidades.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

MEDICO: 1 Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. 2
Doencas cardiovasculares: hipertenséo arterial, cardiopatia isquémica,
insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias, arritmias cardiacas.
3 Doengas pulmonares: asma brénquica e doenga pulmonar obstrutiva
cronica; embolia pulmonar; pneumonias e abcessos pulmonares; doenga
pulmonar intersticial; hipertensdo pulmonar. 4 Doencas gastrointestinais e
hepaticas: Ulcera péptica, doengas intestinais inflamatérias e parasitarias,
diarréia, colelitiase e colecistite, pancreatite, hepatites virais e hepatopatias
téxicas, insuficiéncia hepatica cronica. 5 Doengas renais: insuficiéncia
renal aguda e cronica, glomerulonefrites, sindrome nefrética, litiase renal.
6 Doencas enddcrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo,
tireoidite e nodulos tireoidianos, distdrbios das glandulas supra-renais,
distarbios das glandulas paratiredides. 7 Doengas reumaticas: artrite
reumatoide, espondiloartropatias, colagenoses, gota. 8 Doencgas
infecciosas e terapia antibiética. 9 Distarbios hidroeletroliticos e
acidobasicos. 10 Exames complementares invasivos e nao-invasivos de
uso corriqueiro na pratica clinica diaria. 11 Emergéncias clinicas. Sistema
Unico de Saude: constituigdo, funcionamento.

FARMACEUTICO: Farmacos que atuam nos diversos sistemas
organicos. 2 Farmacocinética. 3 Antimicrobianos, antiinflamatorios,
antineoplasicos, medicamentos controlados. 4 Manipulag&do de medicamentos:
produc&o de anti-sépticos e desinfetantes. Material descartavel. 5 Orteses e
Préteses. 6 Dispensacéo de medicamentos. Doses. Vias de administracéo. 7
Padronizagdo de medicamentos. 8 Nogdes de vigilancia epidemiolégica. 9
Inspecéo em vigilancia sanitéaria; legislagdo sanitaria. 10 Controle de infecgéo
hospitalar. 11 Medicamentos genéricos, excepcionais e especificos. 12 Politica
nacional de medicamentos. 13 Legislacéo farmacéutica: Lei Federal n.°5.991/
73, Resolugdo n.° 328/99, Portaria n.° 344/98 e Lei Federal n.° 6.437/77. 11
Etica e legislagao profissional. 12 Normas de armazenamento e transporte de
produtos farmacéuticos.

PROCURADOR MUNICIPAL

Direito Constitucional

1. Constituigdo: conceito, objeto e classificacdes. 1.1 Supremacia da
Constituicdo. 1.2 Aplicabilidade das normas constitucionais. 1.3
Interpretag@o das normas constitucionais. 2. Dos principios fundamentais.

2.1 Dos direitos e garantias fundamentais. 2.2 Dos direitos e deveres
individuais e coletivos. 2.3 Regime constitucional da propriedade. 2.4
Mandado de Seguranga e Habeas Data. 2.5 Dos direitos sociais. 3. Da
organizagdo do Estado. 3.1 Da organizacéo politico-administrativa. 3.2
Da Unido. 3.3 Dos Estados federados. 3.4 Dos Municipios: organizagao,
competéncia e responsabilidade. 3.5 Da intervencdo do Estado no
Municipio. 4. Da administragdo publica. 4.1 Disposi¢Ges gerais. 4.2 Dos
servidores publicos. 5. Da organizagdo dos poderes no Estado. 5.1
Mecanismos de freios e contrapesos. 5.2 Do poder legislativo. 5.3 Do
processo legislativo. 5.4 Da fiscalizagdo contébil, financeira e
orgamentaria. 5.5 Do Tribunal de Contas da Uni&o. 5.6 Do Poder Executivo.
6. Do Poder Judiciério. 6.1 Disposi¢des gerais. 6.2 Dos tribunais superiores.
6.3 Do Supremo Tribunal Federal. 6.4. Do Superior Tribunal de Justica. 6.5
Dos tribunais e juizes dos Estados. 6.6 Das fun¢des essenciais a justica.
7. Do controle da constitucionalidade: sistemas. 7.1 Agéo declaratoéria de
constitucional idade e agao direta de inconstitucionalidade. 7.2 O controle
de constitucional idade das leis municipais. 7.3 Arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental. 7.4 Mandado de injungédo e
inconstitucionalidade por omissdo. Exame in abstractu da constitucional
idade de proposicOes legislativas: pressupostos constitucionais, legais e
regimentais para sua tramitacdo. 8. Do sistema tributario nacional. 8.1
Dos principios gerais. 8.2 Das limitacdes do poder de tributar. 8.3 Dos
impostos da Unido, dos Estados e dos Municipios. 8.4 Da reparticdo das
receitas tributarias. 9. Relagdes entre os Poderes Executivo e Legislativo
na atual Constituicdo. 10. A ordem econdmica e social na Constituigao.

Direito Administrativo

1. Ato administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificagéo e
espécies. 1.1 invalidagdo: anulagdo e revogagédo. 1.2 Prescricdo. 2.
Controle da administragéo publica. 2.1 Controles administrativo, legislativo
e judiciario. 2.2 Dominio publico. 2.3 Bens publicos: classificagao,
administracéo e utilizagéo. 2.4 Protecao e defesa de bens de valor artistico,
estético, histérico, turistico e paisagistico. 3. Licitagdo: principios,
obrigatoriedade, dispensa e exigibilidade, procedimentos e modalidades.
3.1 Contrato administrativo: conceito, peculiaridades, controle,
formalizagdo, execugéo e inexecugdo. 3.2 Contratos de concessao de
servicos publicos. 3.3. Convénios. 3.4 Pregédo (Lei n.° 10.520, de
1710712002). 4. Agentes administrativos. 4.1 Investidura e exercicio da
funcdo publica. 4.2 Direitos e deveres dos servidores publicos: regimes
juridicos. 4.3 Processo administrativo: conceito, principios, fases e
modalidades. 5. Poderes da administragdo. 5.1 Poder vinculado,
discricionario, hierarquico, disciplinar e regulamentar. 5.2 Poder de policia:
conceito, finalidade e condi¢des de validade. 6. Principios béasicos da
administracdo. 6.1 Responsabilidade civil da administracdo: evolugao
doutrinéria e reparagao do dano. 6.2 Enriquecimento ilicito e uso e abuso
de poder: sangdes penais e civis. 7. Servigos publicos. 7.1 Conceito,
classificacdo, regulamentacéo, formas e competéncia de prestagéo. 7.2
Concesséo e autorizagdo dos servigos publicos. 7.3 Parcerias publico-
privadas (Lei n.° 11.079, de 3011212004). 8. Organizagado administrativa:
nogdes gerais. 8.1 Administracdo direta e indireta, centralizada e
descentralizada. 8.2 Agéncias reguladoras. 9. Improbidade administrativa:
Lei n.° 8.429, de 1992.

Direito Tributario

1. Poder de tributar e competéncia tributaria. 2. Tributo: conceito e
espécies. 3. Norma tributaria: espécies, vigéncia e aplicagéo interpretacéo,
integracao. 4. Obrigacao tributaria: conceito, espécies, fato gerador, sujeito
ativo e passivo, solidariedade, capacidade tributaria, domicilio tributario.
5. Crédito Tributério: conceito, constituicdo, suspenséo da exigibilidade e
extingdo, garantias e privilégios. 5.1 Prescricdo e decadéncia. 6.
Responsabilidade tributaria: dos sucessores, de terceiros e por infracdes.
6.1 Substituicdo Tributaria. 7. Administragao tributaria: fiscalizagéo, divida
ativa, certidao negativa e positiva com efeito de negativa. 8. Processo
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judicial tributério. 8.1 Ac¢des do fisco contra o contribuinte: acéo de execugdo
fiscal, medida cautelar fiscal. 8.2 A¢des do contribuinte contra o fisco:
acao declaratoria, acao anulatéria, acao de repeticao do indébito, acdo de
consignacao em pagamento, mandado de seguranca. 9. Impostos
municipais: fato gerador, base de célculo e contribuintes. 10. Imunidade,
isencd@o e ndo-incidéncia.

Direito Processual Civil

1. Dajurisdigao: conceito, modalidades, poderes, principios e 6rgéos.
2. Da acao: conceito, natureza juridica, condicfes, classificagdo. 3.
Competéncia: conceito, competéncia territorial, funcional e em razéo da
matéria, modificagdo e conflito, conexdo e continéncia. 4. Processo e
procedimento: natureza e principios, formagéo, suspenséo e extingdo. 5.
Pressupostos processuais, tipos de procedimento. 6. Prazos processuais:
disposicBes gerais, contagem, preclusdo, prescricao, das penalidades.
7. Sujeitos do processo: das partes e dos procuradores, do Juiz, do
Ministério Publico, dos serventuarios da justica, do oficial de justica:
funcdes, deveres e responsabilidades. 8. Do intercambio processual: da
citacdo, da intimacdo e da notificacdo: conceito, forma, requisitos e
espécies. 9. Das cartas: precatoria, de ordem e rogatéria. 10. Capacidade
processual. 11. Suspeicdo e impedimento. 12. Das nulidades. 13. Das
modificagbes da competéncia. 14. Das provas: nogdes fundamentais e
espécies. 15. Procedimento ordinario: peticao inicial, resposta do réu,
revelia, providéncias preliminares, julgamento conforme o estado do
processo. 16. Dos despachos, das decisfes e das sentencas: conceitos
e requisitos. 17. Audiéncia de instrucéo e julgamento. 18. Da coisa julgada:
conceito, limites objetivos e subjetivos, coisa julgada formal e coisa julgada
material. 19. Duplo grau de jurisdi¢&o. 20. Dos recursos. 21. Acao rescisoria.
22. Acdo monitéria. 23. Execucdo contra a Fazenda Publica. 24. A¢éo de
desapropriacdo. 25. Agdes possessorias. 26. Agdo de usucapido. 27.
Acgédo discriminatéria. 28. Tutela antecipada e medidas cautelares. 29.

Execucao Fiscal. 30. Do mandado de seguranca, individual e coletivo

AUDITOR PUBLICO INTERNO - Principios da Administrag&o Publica e
regime juridico-administrativo. Normas constitucionais sobre o servidor
publico. Organizagdo administrativa. Ato administrativo. Bens publicos e
intervencgao do Estado na propriedade. Servigos publicos.Licitagdo e contrato
administrativo. Contabilidade como um instrumento de gestdo — sua area
de atuagéo; Principios Fundamentais de Contabilidade; A Estatica Patrimonial:
o significado dos grupos patrimoniais e a configuragao dos diferentes estados
patrimoniais. Impostos municipais; estaduais e federais. Contabilidade Publica:
conceito, campo de aplicacdo, regimes contabeis, escrituracdo plano de
contas. Sistemas de Escrituragdo: orgamentario, financeiro, patrimonial e
contas de compensacédo. Balancos e Demonstracdo das Variacdes
Patrimoniais: conceituagcdo, composicdo e contetdo, levantamento e
apuracdo dos balangos orgamentario, financeiro, patrimonial e da
demonstracdo das variacGes patrimoniais. Topicos Especiais de
Contabilizagdo: restos a pagar, despesas de exercicios anteriores, divida
publica, regime especial de adiantamento, créditos orgamentarios disponiveis
e adicionais, movimentacdes patrimoniais, estagios de escrituracao da receita
e da despesa. Plano de Contas: conceitos, estrutura, desdobramento no
nivel de classe, grupo e subgrupo, ativo, passivo, despesa, receita e

resultado do exercicio. Processo de execucao da receita e da despesa

or¢camentaria e extra-orcamentaria. Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF —
aspectos contdbeis de controle. Controles internos: origem,
desenvolvimento e defini¢Bes; exigéncias constitucionais. Controles internos
e riscos; Principios para avaliacdo de sistemas de controles internos,
principais metodologias existentes, limitagdes dos sistemas de controles
internos; Importéncia e principios dos controles internos, elementos e
classificagdo dos controles Internos, controles administrativos, controles
contabeis, controles de prevencgao, controles de deteccao; Meios para
atingir um controle interno adequado, andlise dos principais ciclos de uma
entidade e seus controles internos. Auditoria e a profissdo de auditor;
Conceitos basicos em auditoria operacional, processo de auditoria
operacional: planejamento; avaliacéo dos controles internos, avaliacéo dos
riscos; Execucdo de Auditoria em: contratos, convénios, gestao de pessoal,
patrimoénio; Prestacdo de Contas de Exercicio; Tomada de Contas Especial;
Auditoria de gestao: definicdo e conceitos; avaliacdo de Programas de
Governo; Gestdo Fiscal; Prestacdo de contras do Prefeito. Sistema de

Controle Interno do Poder Executivo.

NUTRICIONISTA: 1 Unidades de alimentag&o e nutricdo - objetivos e
caracteristicas, planejamento fisico, recursos humanos, abastecimento e
armazenamento, custos, lactario, banco de leite e cozinha dietética. 2
Nutricdo normal: defini¢do, leis da alimentacdo / requerimentos e
recomendacgdes de nutrientes - alimentagdo enteral e parenteral. 3
Planejamento, avaliacdo e célculo de dietas e(ou) cardapio para adulto,
idoso, gestante, nutriz, lactente, pré-escolar e escolar, adolescente e
coletividade sadia em geral. 4 Desnutricdo: epidemiologia de desnutricéo,
aspectos sociais e econémicos. 5 Diagnésticos antropomeétricos: padrdes
de referéncia / indicadores: vantagens, desvantagens e interpretacdo /
avaliagdo nutricional do adulto: indice de massa corporal (classificagao de
GARROW). 6 Dietoterapia nas enfermidades do sistema cardiovascular. 7
Dietoterapia nos distlrbios metabdlicos: obesidade — Diabete Mellitus e
dislipidemias. 8 Dietoterapia nas caréncias nutricionais: desnutricao
energeético-protéica, anemias nutricionais e caréncia de vitamina A. 9
Alimentos: conceito; caracteristicas e qualidade dos alimentos; perigos
quimicos, fisicos e biolégicos. 10 Microbiologia dos alimentos: fatores que
influenciam a multiplicagdo dos microorganismos; microrganismos
patogénicos de importancia em alimento. 11 Conservagéo e armazenamento
de alimentos: uso do calor, do frio, do sal/aglcar, aditivos, irradiagédo e
fermentagao. 12 Vigilancia sanitaria: conceito, histérico, objetivos, funcdes.
Importancia na Saude Publica. Inspecdo em vigilancia sanitaria; nocdes
basicas de processo administrativo sanitario. 13 Nocdes bésicas de
vigilancia epidemiolégica. 14 Legislagao sanitaria: Lei n.° 6.437/77; Decreto-

Lei n.° 986/69; Resolucéo 12/01. 15 Etica e legislacdo profissional.

FONOAUDIOLOGO: 1 Sistema do aparelho auditivo: bases
anatdmicas e funcionais. 2 Audiologia clinica. 3 Procedimentos subjetivos
de testagem audiolégica - indicagdo, selecao e adaptagdo do aparelho de
ampliagdo sonora individual. 4 Audiologia do trabalho: ruido, vibracao e
meio ambiente. 5 Audiologia educacional. 6 Neurofisiologia do sistema
motor da fala. Fungdes neurolinglisticas. Sistema sensério-motor-oral -
etapas evolutivas. Desenvolvimento da linguagem. 7 Deformidades cranio-

faciais. Caracteristicas fonoaudiol6gicas. 8 Avaliagdo mio-funcional.
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Tratamento fonoaudiolégico. 9 Distirbio da voz. Disfonias. Aspectos
preventivos. Avaliagao e fonoterapia. 10 Disturbio de linguagem da fala e
da voz decorrentes de fatores neurologicos congénitos, psiquiatricos,
psicolégicos e socio-ambientais. Desvios fonolégicos. 11 Fisiologia de
degluticdo. Desequilibrio da musculagao oro-facial e desvios da degluti¢éo.
Prevencéo, avaliagdo e terapia mio-funcional. 12 Disfonias: teorias,
avaliacao e tratamento fonoaudiolégico. 13 Disturbio de aprendizagem da
linguagem escrita: prevencéo, diagndstico e intervencéo fonoaudioldgica.
14 Aleitamento materno, vantagens - fisiologia da lactagao. 15 Assisténcia

fonoaudiolégica domiciliar. 16 Etica e legislagéo profissional.

FISIOTERAPEUTA: 1 Fisioterapia geral: efeitos fisioldgicos, indicacdes
e contra-indicacdes determoterapia, fototerapia, hidroterapia, massoterapia,
cinesioterapia, eletroterapia e manipulagao vertebral. 2 Fisioterapia em
traumatologia, ortopedia e reumatologia. 3 Fisioterapia em neurologia. 4
Fisioterapia em ginecologia e obstetricia. 5 Fisioterapia em pediatria, geriatria
e neonatologia. 6 Fisioterapia em doencas cardiovasculares. 7 Amputacéo:
prétese e orteses; mastectomias.Fisioterapia em pneumologia; fisioterapia
respiratdria: fisioterapia pulmonar - gasimetria arterial; insuficiéncia
respiratoria aguda e cronica; infeccdo do aparelho respiratério; avaliagao
fisioterapica de paciente critico; ventilagcdo mecéanica - vias aéreas
artificiais: indicac6es da ventilagdo mecanica, modos de ventilagéo
mecanica, desmame da ventilagdo mecanica. 8 Fisioterapia na satde do
trabalhador: conceito de ergonomia, doencas ocupacionais relacionadas
ao trabalho, praticas preventivas no ambiente de trabalho. 9 Assisténcia

fisioterapéutica domiciliar. 10 Etica e legislagdo profissional.

ANEXO 1T

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA - MATO GROSSO

Cancurso Piiblico Manicipal
2008
FICHA DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO
Nimero do Candidato:
NOME: NACIONALIDADE:
DATA DE NASCIMENTO: NATURALIDADE:
CART. DE IDENTIDADE: N* ORGAO EMISSOR: DATA EXP:
CFF: [SEXO:M( ) F()
T [eaL

FILIAGAO: [MAE:

OBS. DEFICIENTE SIM{ ) NAO{ )
ESPECIFICAR:

ENDERECO RESIDENCIAL

RUA: IES
COMPLEMENTO: [BAIRRO:
CIDADE: [ESTADO: [CEP:

TEL. RESIDENCIAL:
TEL. COMERCTIAL:

CONTATOS: TEL. CELULAR:
E-MAIL:
GBS Care anga dr reder ey o ol 3 Comiko do Concwmo, ob prem de snulagho & v merighe
Venlo requerer a inscrigio no Concurso Piblico de Provas e Titulos, para ingresso na Prefed Mumicipal, para

a Categoria Funci .
Declaro-me ciente dos termos e das condigdes constantes no Edital relativo ao Concurso Publico de 2008,

Candidato () Procurador () Nova XavantinaMT ! 12008,
Deferido () Indeferidoi )
1. 2008,
Assinatura do Candidato ou Py 1

CARTAO DE INSCRICAO
Concursa Pablico N ipal 2008

Nimers da inserigio:

Nome:
Categeria Funcional:

Nova XavantinaMT 2008,
Este comprovante é indispensivel para fazer a prova.

Local da Prova: Escola Municipal MONTEIRO LOBATO

Assinanra do FUNCIONARIO

Edital Concurso 2008 - 17 de 19

ANEXO IO
PREFEITURA MUNICTPAL DE NOVA NAVANTINA
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - 2008
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAD

1. DADOS DO CANDIDATO

Nome:

Data de Nascimento: ......J.....\........... Sexo: ....... Estado Civil: CPF n®.

Nol de Identidad .. Orgio expedid ... Data Exp.

Enderego: Bairro:

Cidade: UF: oo CEP: . Telefone:(........)

2, COMPOSICAO FAMILIAR - apresentar comprovagdo dos & da familia relacionados no quadro abaixo
{fotocipia do d de identidade ou certidio de uasciments) i
NOME PARENTESCO IDADE | PROFISSAQ SALARIO

3. DOCUMENTACAQ PARA COMPROVACAD DE RENDA - apresentar fotocépia do comprovante de senda atualizado, de todas
as pessoas relacionadas no quadso acima, mclusive do candidato, de acorde com as situagdes abao relacionadas:

& Assalanado (fotecépia do holente ou ou salarial da cartewra de traballw).

* Autinomo ou profissional hibenal (forocépia de mnscrglo’registme mo drglo compeiente ou declaragde de pripno puabe,
especificando a atividade que exerce ¢ a renda mensal percebida);

Agnicultes, Proprictinio Rural, Sitvante (deck de smdacato, 3 ou sumbar,
célula comespondente);

 Trabalhados informal Trabalhador Evenrual, Biscateiro: (declaragio de préprio punho, especificando a atividade que exerce & a
renda meneal percebida);

# Desempregado (fotocdpin da carteara de trabalho onde consta o registro da denussdo ou comprovacio de seguro-desemprego ou
termo de rescisio de contrato e declaragio de propro punho de que nde exerce nenhuma atvidade remunerada).

# Profissional Liberal {declaragio de propne punho, especificando a atividade que exerce ¢ a renda mensal).

« Comerciante/Tndustraal (declaragho de préprio punho, especificando o atividade que exerce ¢ a renda mensal),

 Possui/vive de renda (declaagiio de propno puabo, expecificando a renda meusal percebida ¢ orgem dessa renda),

o ApasenradoaPensionista (fotochpia do documents fornecido pelo Tnstimate de Previdéneis Social ¢ da declaracio da funcho que
exercial;

4. Nos casos de aluguel ou prestacko da caea, ap fotocipia do de pag:
constando o nome do proprietirio &« CPF/CNFL

5. Fewocdpia de comprovante de residéncia (agun, luz, telefone), arualizado,

a venda mensal percebida ou

ot recibo de aluguel anislizads

6. Fotocapia de comy de cm socinis, como por exemplo. Bolsa Faumilia ou equivalente,
ATENCAO
® Eute B i com a dot soliitada, deverd ser entregue do dia 04 2 08 de agosto de 2008, no local &

.

hardrio previsto no edital;

® A divulgagio da lista de isentos aconteceri no dia 11 de agosto de 2008, i 16:00 horas;

» O candidaro que obtiver a isengo do pagamento da mxa de inserigho deverd eferuar sua insersgho. seguinds as orientgdes previsms

no Ediral,

Declaro serem iTas a3 i i prestadas, indo imteira
Nova Xavantina - MT, ___ de

de pelas mesmas, no Ambite Civil ¢ Penal.

Assinatara do requerente

Para preenchimento pela Comissdo:
{ )Deferido( ) Indeferido

Aunilise: Duata: 08 R avel:
Tkival Paneares A MR 18 da 10
ANEXO IV
PREFEITURA MUNICTPAL DE NOVA NAVANTINA
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - 2008
Nome: N® da Inserigho oo

Carga para o qual

Data de Nascimento: .../ .cc.c...... Sexo: ....... Estado Civil: CPF n®.

NoD de Identidade: Orgdo expedidor Data Exp.:

Euds Bauro:

Cidade: UF: ccvnninnne CEP coniomersniomssionsss TRIOFODEN - 1iciers) cramraniorsmianiaras
Ojea:
Alegagies.

Nova Xavantina - MT, __de de 2008
assinaura
O
PREFEITURA MUNICTPAL DE NOVA XAVANTINA
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - 2008
RECURSO

Nome: N* da Inserigho ...
Cargo para o qual concorre:
Data de Nascimento: .../ occoco...c. Sexor ...... Estado Civil: CPF n*.
NoD de Identidade: Orgdo expedidor Data Exp.:
Ends ¢ Bauro:
Cidade: UF: ccvnninnne CEP coniomersniomssionsss TRIOFODEN - 1iciers) cramraniorsmianiaras

Ohyero:

Alegagdes:

Nova Xavantina - MT, __de de 2008
assinaura
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Prefeitura Municipal de Paranatinga

PORTARIA n° 121, de 04 de julho de 2008.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, SR. FRANCISCO
CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO, no uso das atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor:

RESOLVE:

| — Afastar o Servidor Publico Efetivo ANTONIO DE ARRUDA MAIA, do
cargo de Agente Administrativo |, sem prejuizo de vencimentos, a partir da
data de 05/07/2008 até a data do resultado oficial das eleigbes, para que
possa concorrer ao cargo eletivo de Vereador no pleito de 2008, conforme
pedido de desincompatibilizagdo protocolado pelo préprio servidor.

Il — Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data.
IIl — Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, 04 de julho de 2008.

FRANCISCO CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO
Prefeito Municipal

PORTARIA n° 122, de 04 de julho de 2008.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, SR. FRANCISCO
CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO, no uso das atribuicGes legais
que lhe sdo conferidas pela legislacdo em vigor:

RESOLVE:

| — Afastar o Servidor Publico Efetivo JOSE ALVES DE LIMA, do
cargo de PINTOR, sem prejuizo de vencimentos, a partir da data de 05/07/
2008 até a data do resultado oficial das elei¢Ges, para que possa concorrer
ao cargo eletivo de Vereador no pleito de 2008, conforme pedido de
desincompatibilizacéo protocolado pelo préprio servidor.

Il — Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data.
Ill — Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, 04 de julho de 2008.

FRANCISCO CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO
Prefeito Municipal

PORTARIA n° 123, de 04 de julho de 2008.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, SR. FRANCISCO
CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO, no uso das atribuigdes legais
que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor:

RESOLVE:

| — Afastar o Servidor Publico Efetivo ADIR ROSA DA SILVA, do cargo
de Agente de Fiscalizagdo Tributaria Il, sem prejuizo de vencimentos, a
partir da data de 05/07/2008 até a data do resultado oficial das elei¢bes,
para que possa concorrer ao cargo eletivo de Vereador no pleito de 2008,
conforme pedido de desincompatibilizagao protocolado pelo préprio servidor.

Il — Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data.
Il — Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, 04 de julho de 2008.

FRANCISCO CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO
Prefeito Municipal

PORTARIA n° 124, de 04 de julho de 2008.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, SR. FRANCISCO
CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO, no uso das atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor:

RESOLVE:
| — Afastar o Servidor Publico Efetivo LUCIA ROSA DE ARAUJO, do
cargo de Agente Administrativo |, sem prejuizo de vencimentos, a partir da
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data de 05/07/2008 até a data do resultado oficial das elei¢Ges, para que
possa concorrer ao cargo eletivo de Vereador no pleito de 2008, conforme
pedido de desincompatibilizagdo protocolado pelo préprio servidor.

Il — Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data.
IIl — Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, 04 de julho de 2008.

FRANCISCO CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 125, de 04 de julho de 2008.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, SR. FRANCISCO
CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO, no uso das atribuicdes legais
gue lhe sédo conferidas pela legislagdo em vigor:

RESOLVE:

| — Exonerar a servidora VANILDA DOS SANTOS PAIVA, do cargo
comissionado de Chefe de Diviséo de Apoio a Pessoa ldosa, a partir da
data de 05/07/2008, para que possa concorrer ao cargo eletivo de
Vereadora no pleito de 2008, conforme pedido de desincompatibilizacéo
protocolado pelo préprio servidor.

Il — Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data.
Il — Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, 04 de julho de 2008.

FRANCISCO CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 126, de 04 de julho de 2008.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, SR. FRANCISCO
CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO, no uso das atribuicGes legais
que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor:

RESOLVE:

| — Exonerar o servidor MAURICIO RAMOS, do cargo comissionado
de Chefe de Divisao de Cultura, a partir da data de 05/07/2008, para que
possa concorrer ao cargo eletivo de Vereador no pleito de 2008, conforme
pedido de desincompatibilizacéo protocolado pelo préprio servidor.

Il — Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data.
Il — Registre-se, publigue-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, 04 de julho de 2008.

FRANCISCO CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 127, de 04 de julho de 2008.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, SR. FRANCISCO
CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO, no uso das atribuicdes legais
que lhe sédo conferidas pela legislagdo em vigor:

RESOLVE:

| — RESCINDIR o contrato por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de Excepcional interesse publico n°233/2008,
celebrado com IZABEL CRISTINA PUPO MACHADO ROCHA, para o
cargo de Professora |, a partir da data de 05/07/2008, para que esta possa
concorrer ao cargo eletivo de Vereadora no pleito de 2008, conforme
pedido de desincompatibilizagdo protocolado pela propria servidora.

Il — Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data.
Il — Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, 04 de julho de 2008.

FRANCISCO CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 128, de 04 de julho de 2008.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, SR. FRANCISCO
CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO, no uso das atribuicdes legais
que lhe sao conferidas pela legislacdo em vigor:

RESOLVE:

| — RESCINDIR o contrato por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de Excepcional interesse publico n°233/2008,
celebrado com JOSEVAINE SILVA DE SOUZA, para o cargo de Office
Boy, a partir da data de 05/07/2008, para que esta possa concorrer ao
cargo eletivo de Vereador no pleito de 2008, conforme pedido de
desincompatibilizagédo protocolado pelo préprio servidor.

Il — Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data.
Il — Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, 04 de julho de 2008.

FRANCISCO CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO
Prefeito Municipal

Portaria N°. 131/2008

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, SR. FRANCISCO
CARLOS CARLINHOS NASCIMENTO, no uso das atribuicdes legais
que lhe sao conferidas pela legislacdo em vigor:

RESOLVE:

| - Retificar a Portaria 115/2008, no que concerne a candidata do PSF
IV da MICRO-AREA 38, Senhora DALVA RIBEIRO DE SOUZA WENZEL,
anulando a sua convocacdo para posse, uma vez que a candidata
encontra-se DESCLASSIFICADA.

Il — face a inexisténcia de candidatos aprovados para lotagdo na
micro-area 38, deixamos de realizar nova convocagao para suprir a vaga.

11l - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Paranatinga/MT, 04 de Julho de 2008.

FRANCISCO CARLOS CARLINHOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal

Contratante:Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado:Impertec Impermeabilizag6es e Construgfes Ltda
Processo Licitatério: 130/2008

Objeto:Construgdo de 100 un Habitacionais,urbaniza¢ao,Implantacdo e
Terraplanagem e etc...

Valor: R$ 2.180.019,00

Contratante:Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: Joilson Paes de Roma

Processo Licitatorio:131/2008

Objeto:Prestar servico referente a apresentacdo musical no aniversario
de Cangas

Valor: R$ 1.000,00

Contratante:Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado:Sebastido Benedito de Oliveira

Processo Licitatorio:132/2008

Objeto:Prestagdo de servigo referente a apresentagdo musical no
aniversario de Cangas

Valor: R$1.300,00

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: Lionie Vitorio

Processo Licitatorio: 133/2008

Objeto:Prestacdo de servico referente a apresentacdo musical no
aniversario de Cangas

Valor: R$ 3.500,00

Contratante: Prefeitura Muncipal de Poconé
Contratado: Tamires da Silva Pontes
Processo Licitatorio:134/2008

Prefeitura Municipal de Poconé

Objeto: Prestagao de servigo junto a Secretaria Municipal de Educagéo
Valor: R$ 830,0
Periodo:05/05/2008 & 05/07/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado:Viviane Carolina Leite Silva

Processo Licitatorio:135/2008

Objeto:Prestacéo de servigo junto a Secretaria Municipal de Educacéo
Valor: R$415,00

Periodo:07/05/2008 & 06/06/2008

Contratante:Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado:Sofia Alves de Abreu Pereira

Processo Licitatorio: 136/2008

Objeto: : Prestacdo de servigo junto a Secretaria Municipal de Educagao
Valor: R$ 415,00

Periodo:08/05/2008 a 08/06/2008

Contratante:Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado:Adriano Justino dos Santos

Processo Licitatorio:137/2008

Objeto:Prestar servico junto a Secretaria Municipal de Infra-Estrutura
Valor: R$2.739,00

Periodo:12/05/2008 a 30/11/2008

Contratante:Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado:Jose Roberto Martins Brandao

Processo Licitatorio:138/2008

Objeto: Prestar servico junto a Secretaria Municipal de Infra-Estrutura
Valor: R$2.739,00

Periodo:12/05/2008 a 30/11/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: Josuel Pereira da Conceigéao

Processo Licitatorio:139/2008

Objeto:Prestar servico junto a Secretaria Municipal de Infra-Estrutura
Valor: R$ 2.739,00

Periodo:02/06/2008 a 30/11/2008

Contratante:Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: Maria Auxiliadora de Siqueira

Processo Licitatorio:140/2008

Objeto:Prestacéo de servico junto a Secretaria Municipal de Educagéo
Valor: R$1.660,00

Periodo:02/06/2008 a 01/10/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: Engemétrica Constru¢des e Comércio

Processo Licitatorio: 141/2008

Objeto: Obra de pavimentagdo asfaltica nas ruas:Orquideas;Santo
Antdnio;Santo Onofre;Frei Carlos;Ana Vaz; no municipio de Poconé.
Valor: R$141.584,80

Contratante:Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado:Wilson Fernandes Nazario

Processo Licitatorio:142/2008

Objeto: Prestacdo de Servigos técnicos profissionais especializados na
Geracéo das cargas do APLIC.

Valor: R$7.000,00

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: Agrobedois Produtos Agropecuarios

Processo Licitatorio:143/2008

Objeto: Aquisicdo de Equipamentos e utensilios para instalagdo de 01
fabrica de farinha no distrito de Cangas.

Valor: R$ 36.900,00

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado:Elaine Fiori

Processo Licitatorio:144/2008

Objeto:Contratacdo do Servico de acesso a Internet com uso de
equipamentos de transmissdo de dados via radio.

Valor: R$7.800,00

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé
Contratado:Agrobedois Produtos Agropecuarios Ltda
Processo Licitatorio:145/2008

Objeto:Aquisicdo de equipamentos para produgéo.

Valor: R$35.500,00

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé
Contratado:Brasil Central Engenharia Ltda
Processo Licitatorio: 146/2008
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Objeto: Consessdo em carater de exclusividade pela concedente a Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé
concessionaria da gestdo integrada dos sistemas e servigos de :Contratado: Ronei Arruda dos Santos
saneamento béasico de agua. Processo Licitatorio: 159/2008
Objeto: Prestacéo de servigo de Instrutor de Artes em Madeira,no Programa
Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé Arara Azul
Contratado: Plamed-Planejamento Assessoria e Servigos Médico Valor:R$ 2.750,00
Hospitalar Ltda-EPP Periodo: 02/07/2008 a 03/12/2008
Processo Licitatério: 147/2008
Objeto: Prestacdo de Servico de Ultra sonografia a Secretaria Municipal Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé
de Saude. :Contratado: Adelaide Marina da Costa
Valor: R$4.000,00 Processo Licitatério: 160/2008
Periodo:19/06/2008 a 31/12/2008 Objeto: Prestacdo de servigo junto a Secretaria Municipal de Educacéo.
Valor:R$ 1.872,00
Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé Periodo:02/07/2008 & 01/10/2008
Contratado:Martins Construcdes Ltda
Processo Licitatorio:148/2008 Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé
Objeto:Contrucéo de uma unidade Escolar na comunidade Rural do 120 :Contratado: Nascimento e Arruda LTDA EPP
Valor: R$609.807,24 Processo Licitatério: 161/2008
Objeto:Construgdo de 01(um) Coreto e calcada da Praga Publica no
Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé distrito de Cangas
Contratado:Engemétrica Construgcées e Comércio Ltda Valor:R$ 21.634,38
Processo Licitatério: 149/2008
Objeto: Obra de Pavimentacéo asfaltica,meio fio e sarjetas dos lotes. TP Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé
10/2008 :Contratado: Aurora Construc8es e Servigos LTDA
Valor: R$668.056,37 Processo Licitat6rio:162/2008
Objeto: Construcéo de kits Sanitarios no Municipio de Poconé
Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé Valor:R$ 155.993,17
Contratado: Trimec Construc8es e Terraplanagem Ltda
Processo Licitat6rio:150/2008 Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé
Objeto: Obra de Pavimentagdo asféltica, meio fio, e sarjetas :Contratado:C.S.P. Constru¢c8es Saneamento e Pavimentagdo Ltda
Valor: R$ 285.347,12 Processo Licitat6rio:163/2008
Objeto: Construcéo do Centro de Mdltiplo Uso do Bairro Sdo Benedito
Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé Valor:R$ 161.200,00
:Contratado: José Nunes Ferreira
Processo Licitatorio: 151/2008 Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé
Objeto:Prestacéo de servigo de transporte escolar diario de alunos. :Contratado: Macedo & Pinho Ltda
Valor:R$ 23.184,00 Processo Licitat6rio:164/2008
Objeto:Locagao de Veiculos para transportes escolar conforme Processo
Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé Licitatério Carta Convite n°061/2008
:Contratado: Lionie Vitorio Valor:R$76.500,00
Processo Licitat6rio:152/2008 Periodo:14/07/2008 a 20/12/2008
Objeto: Prestacéo de servigo referente a show cultural da dupla’Nico e
Lau” Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé
Valor:R$3.500,00 :Contratado:Transrodex Transportes Ltda-ME
Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé Processo Licitatorio:165/2008
:Contratado:Thiago de Paulo Proencio Cerqueira Objeto:Locagé@o de um veiculo 6nibus no transportes escolar diario de
Processo Licitat6rio:153/2008 alunos.
Objeto:Pretacéo de servicos de som,iluminagdo e palco. Valor:R$ 53.500,00
Valor:R$3.500,00 Periodo:14/07/2008 a 20/12/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé Prefeitura Municipa| de Pontes e Lacerda
:Contratado: Deuzimary de Fatima Miranda

Processo Licitatorio:154/2008 RESULTADO DE PREGAO PRESENCIAL N.° 052/2008
Objeto: Prestagdo de servigo pela Contratada no CRAS PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢.077/2008

Valor:R$ 7.500,00 ~

Periodo:01/07/2008 & 30/11/2008 OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA CONFECCIONAR

UNIFORMES PARA SECRETARIADE EDUCACAO E CULTURA.
Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

:Contratado: Construtora V.I.C. LTDA O Pregoeiro Oficial, regido pelo Decreto n. 004/2008 da

Processo Licitatorio:155/2008 Pr(_efei_tura Muni_cipal de Pontes e L_acerda/MT, no uso de suas

Objeto: Construgdo de uma quadra esportiva com alambrado na escola atribuicGes legais, torna plblico aos interessados que o PREGAO

da comunidade Rural Sdo Benedito PRESENCIAL N°. 052/2008, cujo certame se deu as 09h do dia 23/

Valor:R$44.250,00 07/2008, sagra vencedor a seguinte proponente: T. S. BARCELOS
UNIFORMES, vencedora dos Lotes 01 e 02 , com valor de R$

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé 5.360,00 (cinco mil e trezentos e sessenta reais ). Maiores

:Contratado:Benedito Bernardo da Cruz informa¢gfes fone 0xx65 3266-2534, Anésio Braga Orténcio

Processo Licitatério:156/20008 Munhoz.

Objeto:Prestacéo de servigo referente a apresentacdo musical. )

Valor:R$500,00 Pontes e Lacerda-MT; 23 de julho de 2008.

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé Aneésio Braga Orténcio Munhoz

:Contratado:Impertec Impermeabilizagées e Construgées LTDA ) Pregoeiro Oficial

Processo Licitatério:157/2008 DIARIO OFICIAL

St : - P L o . .. .
Objeto: Pavimentagéo Asfaltica do Distrito de Cangas TP n°005/2008 Prefeitura Mun|C|paI de Poxoréu

Valor:R$ 1.048.00,00 - -
REVOGAGAOQ DE LICITACAO CONVITE N° 022/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

:Contratado:Nova Guia Construgdes LTDA OBJETO: Construgao de um Centro de Multiplo Uso, localizado na
Processo Licitatorio:158/2008 Rua Acre esquina com a Rua Paraiba, na cidade de Poxoréu.

Objeto: Obra de Construgdo de Sistema Simplificado de Abastecimento

de agua nas comunidades Rurais. O Prefeito Municipal de Poxoréu — MT, Sr. Antdnio Rodrigues da Silva,
Valor:R$ 1.170.926,12 no uso de suas atribuigdes legais, resolve revogar a Licitagéo realizada

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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no dia 04/06/2008, na modalidade de Convite n° 022/2008 pela ocorréncia 2008, consentaneo com o que dispde no inc. VI, do art. 40 c/c inc.
de fato superveniente devidamente amparado pela justificativa e pelo IV do art. 30.
parecer anexado ao processo, tendo sido declarada licitacdo deserta Promovam-se as publicacdes necessarias.

pela Comissdo Permanente de Licitacdo. A presente revogacao esta
fundamentada no artigo 49 da Lei n° 8.666/93.
Poxoréu — MT, 05 de junho de 2008.

Dé-se ciéncia a Recorrente e demais licitantes;

Encaminhe a CPL para dar prosseguindo ao processo licitatdrio,
Antonio Rodrigues da Silva com comunicagdo ao Gabinete das ocorréncias futuras.
Prefeito de Poxoréu Rondolandia-MT, 21 de julho de 2008.

Prefeitura Municipal de Queréncia Jose Guedes de Souza

~ Prefeito Municipal
AVISO DE LICITAGCAO.

A Comissdo Permanente de Licitacdo e Julgamento da Prefeitura Prefeitura Municipal de Sao José dos Quatro Marcos
Municipal de Queréncia, Estado de Mato Grosso, nomeada pela
portaria 001/2008, torna Publico processo de licitacdo, regido pela
Lein®8.666/93 de 03 de junho de 1993, e suas alteragdes posteriores.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRAT. TEMPORARIA

PROCESSO: 50/2008

MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS n° 001/2008 ENTIDADE . ,
OBJETO: Execucgdo de Obras de Asfaltamento da Pista de PREFEITURA DE SAQ JOSE DOS QUATRO MARCOS - MT
caminhada no complexo turistico Lagoa Azul, no Municipio de N CONTRATO. TORGAO UNDALE WIS TRATIVA
Queréncia — MT, conforme convenio com a Secretaria de Estado de SECRETARIA DF EDUCAC,Z\O FUNDEE 0%
Infra-Estrutura - SINFRA -
REALIZACAO: 08/08/2008 033 CONTRATALO 4 .
HORARIO: 09:00hs ZENILDA BONFIM LOURENCAQ
LOCAL: Sala de reunides da Comissdo Permanente de Licitacao DATAINICIO | DATA TERMING VALOR MENSAL DOTAGAD
e Julgamento. 14/03/2008 | 3112/2008 753 96 3.1.90.04.00-CONT. T. DETERMINADO.

(OBJETQ RESUMIDO DO CONTRATO

O Edital tend instrugd tara a di icdo d : L . ‘
wal contendo as INStugoes esiara a ¢isposieao ¢os Prestar servicos no cargo de PROFESSORA, substituindo servidor no cargo de diretor

interessados na sede da Prefeitura Municipal de Queréncia MT,
no horario da 07:30hs as 11:30hs e das 13:30 até as 17:30 horas.
Queréncia, 22 de Julho de 2008.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRAT. TEMPORARIA

Tania Siqueira Lorenz

Presidente — CPLJ. ENTIDADE . ,
; P — PREFEITURA DE SAQ JOSE DOS QUATRO MARCQOS - MT
Prefeitura Municipal de Rondolandia “TFCOMRAT0 JORGAD M NTROE ROV TRATIVA
ATO ADMINISTRATIVO ECRETARIA DE EDUCACAO FUNDEB 60%
0 34 CONTRATADO (A)
Processo Administrativo n° 387/2008-SEMUSA apenso ao LETICIA ESTEVES BASTOS MOREIRA
n° 323/2008-SEMUSA. DATAINICIO | DATA TERMINO VALOR MENSAL DOTACAO
0610572008 { 30/07/2008 753,69 3.1.90.04.00-CONT. T. DETERMINADO.

OBJETO: Recurso empresa Moderna Constru¢ées Ltda. (OBJETO RESUMIDO DO CONTRATO
REFERENTE: Tomada de Precos n® 017/2008 Prestar servicos no cargo de PROFESSORA, em licenca médica

JOSE GUEDES DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Rondolandia,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais, e,

Considerando o teor da manifestacdo da CPL de fls, 11/12; EXTRATO DE CONTRATO s CONTRAT. TEMPORARIA

Considerando o teor do Parecer da procuradoria-Geral de fls. 15/24;

DECIDO. ENTIDADE ., ]

1 — Conhecer do recurso interposto pela empresa MODERNA PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS'MT_

Construcdes Ltda; N°CONTRATO | ORGAO ] UNIDADE ADMINISTRATIVA

2 — Acolher a manifestacéo vinda da CPL de fls. 11/12; SECRETARIA DE EDUCACAO EDUCACAQ INFANTIL

3 — Acolher a opinido vinda da Procuradoria-Geral vinda de fls. 15/24; 035 CONTRATADO (A)

para no mérito do recurso, negar-lhe provimento, por restar ADRIANA APARECIDA DA SILVA

claramente comprovado dos autos do processo n° 323/2008- “DATAINICIO | DATA TERMING VALOR MENSAL TOTACAO
SEMUSA (fls. 216/285) que a licitante MODERNA construcGes Ltda 26105/2008 | 07/11/2008 41500 3.1.90.04.00-CONT. T DETERMINADO.
ndo cumpriu as condi¢cdes para habilitacdo exigidas no ato TRIETC RESUNIG 00 CONTRATG

convocatorio na 1% fase da licitagao e previstos no Edital de Tomada Prestar servicos no cargo de AUX. DE SER. INTERNOS em licenca matemidade

de Prelos n® 17/2008 com escudo na Lei n® 8.666/93. a saber: (a)
1.5.2 c/c 4.1.1 — nao apresentou termo de abertura e encerramento
do rol de documentos constantes do envelope de HABILITACAO

Consentancs cam s ave dione o inc. V1 b 40 () 424 1eten EXTRATO DE CONTRATO - CONTRAT. TEMPORARIA

“e” — ndo apresentou o Atestado de Visita ao local da obra ENTIDADE

comprovando que tomou conhecimento, no tempo habil, de todas PREFEITURA DE 3;\0 JOSE DOS QUATRO MARCOS -MT

as informacdes e das condi¢cBes locais para o cumprimento das T CONTRATO. TORGAQ UNIDADIE ADMINIS TRATIVA
obrigagfes objeto da licitagdo, consentaneo com o que dispde o SECRETARIA DF EDUCAC,Z\O FINDER 60%

inc. VI, do art. 40 c/c inc. Ill do art. 30; (c) 4.2.5 letra “d-2” — ndo 036 TONTRATEOO ]

apresentou certiddao de execucao patrimonial expedida no domicilio

ELIANA GOME DA SILVA RANZULA

da sociedade civil, consentaneo com o que dispde o inc. VI, do art.

40 c/c inc. Il do at. 31; (d) Anexo 1V, da letra “D” das Disposi¢gbes DATA]NICIO DATATERMINO VALOR MENSAL DOTAGAD
Preliminares — ndo apresentou a Declaracao de responsabilidade e 03/07/2008 | 17/08/2008 789 35 3.1.90.04 00-CONT. T DETERMINADO.
liberagdo ambiental nos termos previstos na Lei Complementar OBJETO RESUMIDO DO CONTRATO

Estadual n° 232, de 21/12/2005 — C6digo Ambiental de Mato Grosso Prestar servicos no cargo de AUX. DE SER. INTERNOS em licenca médica

e Licenca de Instalagdo n® 0531/2008 e Licenca de Previa n°® 0529/
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Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE - MT
EXTRATO DE PUBLICACAQ DE CONTRATO TEMPORARIO
ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO.
CONTRATADO: Doracy Brave da Paixio
N." DO CONTRATO: 216/2008
VIGENCIA DO CONTRATO' | 07 de julho de 2008 A 15 de outubro de 2008,
OBJETO: Contratacio Temporaria na funcio de Profeszor Licenciatura Plena
| CARGO: Professor Licenciatura Plena do Ensino Fundamental
CARGA HORARIA: 20(vinte) horas zemanais
SALARIO: R& 600,00 (ze15centos reals) menzais
DGTACEGZ 04.005.12.361.0403.2.022 3190.11.00-120
MOTIVO: Contratacdo urgéncia /excepcional para cumprimento do calendario escolar.

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

PORTARIA N.°007/2.008—- DAE/VG

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO DE AGUA E
ESGOTO DE VARZEA GRANDE — DAE/VG, no uso de suas atribui¢des

Legais, destitui o Membro da Comisséo de Licitagdo o Sr. José Marcelo

Corréa de Moraes.

Varzea Grande, 15, de Julho de 2008.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE
DOS MUNICIPIOS

JEVERSON MISSIAS DE OLIVEIRA
Diretor Presidente do DAE/VG

Av. Hist. Rubens de Mendonga, 3920, Morada do Ouro
PORTARIA N.° 008/2.008— DAE/VG CEP: 78.000-070 Cuiaba-MT
Fone: (65)2123-1200

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO DE AGUAE ESGOTO
DE VARZEA GRANDE — DAE/VG, no uso de suas atribuigdes Legais,

designa como membro da “COMISSAO DE LICITAGCAO” o Sr. Firmino . .
José de Campos. COORDENACAQO DE COMUNICACAO DA AMM

Portal: www.amm.org.br

Orientacdo para publicagédo
De acordo com as instru¢gdes normativas do Jornal Oficial dos
Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverédo
JEVERSON MISSIAS DE OLIVEIRA ser encaminhados a Coordenacédo de Comunicacdo até as 12
horas do dia anterior a publicacdo, digitalizados em disquete,
CD ou enviadas para o e-mail:

Varzea Grande, 15, de Julho de 2008.

Diretor Presidente do DAE/VG

jornaloficial@amm.org.br

Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas

Das 13h30 as 17 horas
Distribuicéo: Via Correio

Mais informagées
Fones:(65)2123-1246 ou 2123-1270
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