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Jornal Oficial
v dos Municipios

Poder Executivo Municipal

Prefeitura MumC'paI de Ap|acas Orgao 04 Secretaria de Saude e Saneamento
LEI MUNICIPAL N2. 00494/2007 Unidade |001 Fundo Municipal de Salde
SOMULA Fungéo 10 Saude
. , Sub- 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO Funcio
ADICIONAL ESPECIAL E DA OUTRAS — —— - —
PROVIDENCIAS: Projeto [2.020 Athlede a Cargo do Fundo Municipal
—_— de Saude
Elemento ([339030000000 |Material de Consumo 50.000,00
SILDA KOCHEMBORGER, Prefeita
Municipal de Apiacas, Estado de Mato Grosso, usando das
atribuigdes conferidas por lei, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sancicno a sequinte Lei;
Orgao 04 Secretaria de Saude e Saneamento
) Unidade [001 Fundo Municipal de Salde
ARTIGO 1°- Fica aberto no Orgamento Programa
vigente, um Crédito Adicional Especial no valor de RS Fungéo 10 Saude
1.104.500,00 (um milh3o, cento e quatro mil e quinhentos Sub- 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
reals) a ser consignado nas seguinte dotacdo Fungédo
orgcamentaria: Projeto [2.020 Atividade a Cargo do Fundo Municipal
de Saude
Elemento 339014000000 |Diarias 5.000,00
Orgao 04 Secretaria de Saude e Saneamento
Unidade (001 Fundo Municipal de Satde
Fungio 10 Sande v , -
Orgao 04 Secretaria de Saude e Saneamento
Sub- 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial Unidade 001 Fundo Municipal de Salde
Fungio )
" e T v e Funcdo 10 Satde
Projeto [2.020 Atividade a Cargo do Fundo Municipal - - — - - -
G Sub- 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
de Sande "
_ : : Fungéo
Elemento ?ut%os Servigos - Pessoa)30.000,00 Projeto [2.020 Atividade a Cargo do Fundo Municipal
330039000000 |Juridica de Satde
Elemento (319004000000 |Contratacao 350.000,00
Orgao 04 Secretaria de Saude e Saneamento
Unidade (001 Fundo Municipal de Saude
Fungio 10 Saude
Sub- 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Fungdo
Projeto  [2.020 Atividade a Cargo do Fundo Municipal
de Sande
Elemento |339036000000 |Outros Servigos Pagsoall15.000,00
Hipica |Orgéo |02 Gabinete da Prefeita
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Unidade 001 Gakbinete da Prefeita
Fungdo 04
Sub- 122
Fungdo
Projeto 2.003 tividade a Cargo do Gabinete da
Prefeita
Elemento |319013000000 |Cbrigagdes Patronais 4,000,00
Orgao 05 Secretaria Municipal de Acdo Soc
Unidade 0oz Fundo Municipal da Criancga e do
Adolescente
Fungdo 08 Assisténcia Social
Sub— 243 Assisténecia a Crianga e ao Adolescente
Fungido
Projeto 2.030 Atividade a Cargo do Programa Vivendo
com Arte
Elemento |319013000000 |Obrigagdes Patronais 8.000,00
Crgao 05 Secretaria Municipal de Agao Social
Unidade 0oz Fundo Municipal da Crianca e do
Adeolescente
Fungdo 08 Assisténcia Social
Sub— 243 Assisténecia a Crianga e ao Adolescente
Fungdo
Projeto 2.030 Ati 1de a Cargoe do Programa Viwvendo
com Arte
Elemento 339030000000 |Material de Consumo 2.000,00
Orgao 035 Secretaria Municipal de Acdo Social
Unidade 0oz Fundo Municipal da Crianga = do
Adolescente
Fungio 08 Social
Sub— 243 a Criangca e ao Adeolescente
Fungao
Projeteo 2.030 Atividade a Cargo do Programa Vivendo
com Arte
Elemento 312004000000 Jcontratagao 2.800,00
Orgéo 03 ecretaria de Administracéio e
enacdo Geral
Unidade 001 De Administracdo e Coordenagio
Fungio 004
Sub— 122
Fungio
Projeto 2.013 coes de atos ais do
pio
Elemento 339039000000 servigos — Pessoa 6.000,00
dica
Orgaoc 03 Secretaria de Administragao =
Coordenagdo Geral
Unidade 001 Dpto. De Administracdo e Coordenacio
Geral
Fungio 04
Sub— 122 Geral
Fungéao
Projeto 2.013 Atividade a Cargo do Dpto. De
Administragaoc e Coordenacgaoc Geral
Elemento 319011000000 |Vencimentos o Vantagens|[122.000, 00
fixas
Orgéao 03 Secretaria de Administragéao e
Coordenagdo Geral
Unidade 01 Dpto. De Administragido e Coordenagio

Geral

Fungio 04 Administracgio

Sub— 122 Administracdo Geral

Fungiao

Projeto 2.013 Atividade a Cargo do Dpto. De
Administragao e Coordenagdo Geral

Elemento 339032000000 JOutros Servigos - Pessoall5.000,00
Juridica

Orgao 03 Secretaria de Administracédo e
Coordenacdo Geral

Unidade o0l Dpto. De Administragde e Coordenacgio
Geral

Funcio 04 Admini Ao

Sub-— 122 Admini do Geral

Funcgio

Projeto 2.013 Atividade a Cargo do Dpto. De
Administ a0 e Coordenagdo Geral

Elemento |339036000000 |Outros vigos - Pessoa|5.000,00
Fisica

Orgao 06 etaria de Agricultura

Unidade 001 Dpto. De de Agricultura

Funcgio 20 Agricultura

Sub-— 05 Abastecimento

Fungao

Projeto 2.018 Atividade a Cargo da Secretaria
Municipal de Agricultura

Elemento [339036000000 |Outros Servigos - Pessoa|5.000,00
Fisica

Orgao 06 Secretaria de Agricultura

Unidade 001 Dpto. De Agricultura

Fungio 20 Agricultura

Sub- 605 Abastecimento

Funcgao

Projeto 2.018 Atividade a Cargo da Secretaria
Municipal de Agricultura

Elemento 312011000000 |Pesscal Civil 15.600, 00

Crgdo 09 Secretaria de Obras Viagdo e BServigos
Urpanos

Unidade 001 Dpto. De viagdo e Transportes

Fungio 26 Transporte

Sub- 78z Transporte Rodoviéario

Funcgiao

Projeto 2.032 Atividade a Cargo da Secretaria
Municipal de QCbras

Elemento 339036000000 |Pessca fisica 20.000, 00

Orgéo oa Secretaria de Obras Viacado e Servigoes
Urbanocs

Unidade 001 Dpto. De viagdo e Transportes

Funcio 26 Transporte

Sub- 782 Transporte Rodoviario

Funga

Projeto 2.032 Atividade a Cargo da Secretaria
Municipal de Obras

Elemento 339039000000 |Pessoa Juridica 30.000,00

Orgéo 09 Secretaria de Obras Viagdo e Servigos
Urbanos

Unidade 001 Dpto. De wiagdo e Transportes

Fungio 26 Transporte
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Sub— 782 Transporte Rodoviério Projeto 2.038 tividade a Carge do Fundeb 40
Funcio
Projeto 2.032 Atividade a Cargo da Secretaria Elemento |319011000000 Pessoal Civil 2.300,00
pal de QObras
Elemente |339030000000 ial de Consumo 20.000,00
Orgao 11 Funde M. de Previdéncia Social
"V
Orgéo 09 Secretaria de Obras Viagdo e Servigos - DREY 5P — —
Urbanss Unidade 011 Fundo M. de Previdéncia Social
- - = "REVIAP
Unidade 001 Dpto. De viagdo e Transportes - L ': - —
Fungio 09 Previdéncia Social
Fungio 26 Transporte Sub— 272 Previdéncia do Regime Estatutario
Sub— 782 Transporte Rodoviario Fungio
Fungdo Projeto 2.002 dos Servidores
Projeto 2.032 Atividade a Cargo da Secretaria
Municipal de Obras Elemento [319001000000 Aposentadoria reforma 386,28
Elemento [|319004000000 |Jcontratacéo 40.800,00
Orgao 09 Secretaria de Obras Viagio e Serviges Orgée 11 Funde M. de Previdéncia Social
Urpanos PREVIAP
Unidade 001 Dpto. De viagac e Transportes Unidade [001 Fundo M. de Previdéncia Social
= PREVIAP
Fungio 26 Transporte = s . T
o =82 TEALSboIiA TEAGTiEE Funcgdo 09 Previdéncia Social
uk- Transporte Rodoviario T . m
= ! - Sub- 272 Previdéncia de Regime Estatuta
Fungao 3 =
Projetc 032 Car d Secretari Eungde
Legeka S < Varge a GESECLa LS Projeto 2.002 Previda dos Servidores
de Obras P,
Elemento |319011000000 |Pessoal Civil 42,000, 00 Munietpate
== - S sEEEEEs e °r L4 Elemento (319011000000 Pessoal Ciwvil 5.653,93
Orgao 11 Fundo M. de Previdéncia Social
PREVIAP
Unidade 001 Funde M. de Previdéncia Social
PREVIAP
Crgio 04 Secretaria de Saude e Saneamento Fungao 2 revidéneia Social
- = e - Sub- 272 Previdéncia do Regime Estatutario
Unidade 00l Fundo Municipal de Saude Fungéo
Funcaoc 10 Sat Projeto 2.002 Previdéncia dos Servidores
r— g - = — Municipais
Sub- 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial £
BUNCHD Elemento |319013000000 Obrigacdes Patronais 249,48 |
Projeto 2.020 Atividade a Cargo do Fundo Municipal
de Saude
Elemento [3192013000000 |Cbrigacdes Patronais 14.000, 00
Orgéo 11 Fundo M. de
PREVIAP
Orgac 05 ia Municipal de Unidade a0l Fundeo M. de
_ PREVIAP
Unidade 001 Dpte de Acdo Social Funcaoc o Previdéncia Soc
Funcgio 08 Assisténcia Social 51197_4 272 Previdéncia do
Sub— 243 Assisté a a Crianga e ao Adolescente Fungho
Funcio Projeto 2.002 revidéncia
Projeto 2.029 tividade a Cargo da Secretaria de Municipais
a Social Elemento |3192005000000 Outros Bene
Elemento |[339036000000 5.000, 00 Previdenciario
Orgaoc 07 icipal de Educacgido Orgao a1 Camara Municipal de Apiacas
Unidade 005 Unidade 001 Céamara Municipal de Apiacas
Fungio 12 Educacéao Fungao 01 Acgdo Legislatiwva
Sub-— 361 Ensinoe Fundamental Sub-— 031 Acdoc legislatiwva
Fungio Fungao
Projeto 2.036 Atividade a Cargo do Fundeb 60 Projeto 2.001 Manutengao e Encarges com a Camara
- - - - - . Municipal
Elpmento: (319001000000 [Contratacse 60:.006.:00 Elemento [319013000000 Obrigacdes Patronals 8,00
Orgao o7 Secretaria municipal de Educacio
Orgao 01 Camara Muni pral de Apiacas
Unidade 005 Fundek
Unidade 001 Camara Municipal de Apiacas
Fungio 12 Educacgéao
Sub— 361 Ensino Fundamental Fungic 01
Fungiao Sub-— 031
Projeto 2.036 Atividade a Carge do Fundeb 60 Fungae
Projeto 2.001 Manutencido e Encargos com a Camara
Elemento 318011000000 |Pesscal Civil 233.000,00 $ 1
Elemento 319113000000 Obrigacdes Patronais 10,00
Orgao o7 Secretaria municipal de Educagdo
Unidade 005 Fundeb Orgao 01 Camara Muni de Apiacas
Fungio 1z Educacao Unidade 001 Camara Municipal de Apaicas
Sub-— 361 Ensino Fundamental
Fungio Fungao 01 Agdo Legislativa
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Sub- 031 Acdo Legislativa

Funcgdo

Projetoe 2.001 Manutengd@o e Encargos com a Camara
Municipal

Elemento [3120320000000 Material de Consumo 360,00

Orgao 01 Camara Municipal de Apiacas

Unidade ool Camara Municipal de Apiacas

Funcae 01 Acdo Legislativa

Sub- 031 Acdo Legislativa

Fungao

Projeto 2.001 Manutengdo e Encargos com a Camara
Municipal

Elemento [312032000000 Pessoa Juridica 853,00

Orgido 01 Camara Municipal de Apiacas

Unidade 001 Cémara Municipal de Apiacas

Fungio 01 Acdo Legislativa
Sub- 031 Acdo Legislativa
Fungio

Projeto 1.001 Aquisigdo de Equipamentos a

Material Permanente

Elementc 449032000000 Equipamento e Materiall|3.569,00

Permanente
Artigo 22 - Para amparar as despesas mencionadas
no artigo anterior, serdo utilizados os recursos

mencionados no artigo 43, inciso II, da Lei 4.320/64,
proveniente de excesso de Arrecadacio.

Artigo 32 - Esta Lei entrard em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrério.

Apiacas MT, em 10 de Dezembro de 2.007.

SILDA KOCHEMBORGER
PREFEITA MUNICIPAL

EDITAL DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 005/2008
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°: 001/2008
CREDENCIAMENTO: DAS 09:30 AS 10:00 HORAS, DO DIA 14/04/2008.
DATA DA REALIZACAO DO PREGAOQ: 14/04/2008

OBJETO: Aquisi¢&@o de patrulha mecanizada
1. LICITACAO:

O Municipio de Baré@o de Melgaco — MT, pessoa juridica de Direito Publico,
inscrita no CNPJ sob n° 03.507.563/0001-69, com sede naAv. Augusto Leverger,
n° 1.410, Centro, Bardo de Melgaco — MT, por intermédio de seu PREGOEIRO,
Senhor Marcelino Vieira Cardoso, designado pela Portaria n°® 10/2008, de
20 de margo de 2008, torna publico, para conhecimento dos interessados que,
conforme a Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002, e o Decreto Municipal n° 002/
2007, de 15 de janeiro de 2007, com aplicagdo subsidiaria da Lei Federal n°
8.666/93, suas alteracdes e demais legislagdo complementar, vigente e
pertinente a matéria, fara realizar licitagdo na modalidade de Pregé&o Presencial
visando a Aquisi¢do de patrulha mecanizada.

Data: 14/04/2008

Local: Sala de Comissao Municipal de Licitacdo e Julgamento da
Prefeitura Municipal de Bardo de Melgago, Mato Grosso, situada na Avenida
Augusto Leverger, n° 1.410, Centro, Barao de Melgaco — MT

Horério: as 10:00 horas.

1.1 Apresente licitagio para efeitos de julgamento seré do tipo menor
prego por item.

Prefeitura Municipal de Bardo de Melgaco

1.2 Aentrega da proposta leva a licitante a aceitar e acatar as normas
contidas no presente edital.

2.0OBJETO:

2.1 - A presente licitagdo tem por objeto aquisicao de patrulha
mecanizada Anexo |.

2.2 — Os produtos constantes do Anexo | serdo fornecidos conforme
emissdo da autorizacéo de fornecimento emitida pelo Municipio de Barédo
de Melgago em até 30 (trinta) dias.

3. E VEDADAA PARTICIPACAO DE:

3.1 Empresas em processo de recuperagao judicial ou cuja faléncia
tenha sido declarada, que se encontrem sob concurso de credores ou
em dissolucdo ou em liquidacao;

3.2 Empresas que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou
contratar com a Administracéo Publica;

3.3 Empresas suspensas do Cadastro Central de Fornecedores do
Estado, da Unido e do Municipio.

4. DAREPRESENTAGCAO E DO CREDENCIAMENTO

4.1 O proponente devera se apresentar para credenciamento junto ao
Pregoeiro das 09:30 as 10:00 horas, por um representante que,
devidamente munido de documento que o credencie a participar deste
procedimento licitatério, conforme modelo anexo Ill, ou instrumento publico
de procuragéo ou instrumento particular com firma reconhecida que venha
a responder por sua representada, devendo, ainda, apresentar cépia do
Contrato Social ou Estatuto da empresa que esta representando e identificar-
se exibindo a Carteira de Identidade ou outro documento equivalente.

4.2 Em sendo socio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa
proponente, devera apresentar cépia do respectivo Estatuto ou Contrato
Social, no qual estejam expressos seus poderes para exercerem direitos
e assumir obrigagBes em decorréncia de tal investidura, e identificar-se
exibindo a carteira de identidade ou outro documento equivalente.

4.3 — Até 24 horas antes do horario marcado para o inicio do certame,
as empresas interessadas em participar do pregdo presencial deverao
se dirigir até ao pregoeiro, no setor de licitac6es da Prefeitura, para
providenciar a retirada do disquete de cotac@o e proposta de precos
para fazer a auto-cotagdo, o que facilitard a impresséo das propostas e
daré agilidade ao certame, ou por meio eletrénico.

5. PROPOSTA - Envelope n° 01

Deverao ser elaboradas contendo os seguintes dados:

5.1 APRESENTACAO INTERNA: Em papel timbrado da empresa
contendo razéo social completa, datilografada ou por impressao em
sistema eletrénico de processamento de dados, datada, assinada e
identificada (nome e cargo), no término da mesma, sem emendas, rasuras
ou entrelinhas, em 01 (uma) via.

5.2 VALIDADE DA PROPOSTA: deveré ter validade de no minimo 60
(sessenta) dias, a contar da sua abertura.

5.3 VALOR: Devera conter valor unitario e total, devendo ser cotados
em reais, inclusive impostos, taxas, fretes, seguros e descontos.

5.4 GARANTIA: Sera observada a garantia de acordo com a
fornecida pelo fabricante dos produtos.

5.5 DESCRIMINACAO DOS PRODUTOS: Deveréa conter a marca, modelo.

6 —-DO RECEBIMENTO E DAABERTURAS DAS PROPOSTAS.

6.1 A reunido para recebimento e abertura dos envelopes contendo a
proposta de precos e os documentos que a instruirem, sera puablica, dirigida
por um Pregoeiro e realizada de acordo a Lei Federal n° 10.520, de 17/07/
2002, e o Decreto Municipal n° 002/2007, de 15 de janeiro de 2007, com
aplicacdo subsidiaria da Lei Federal n° 8.666/93, suas altera¢cbes, em
conformidade com este edital e seus anexos, no local e horério ja determinado.

6.2 No local e hora marcados, antes do inicio da sesséo, os interessados
deverao comprovar, por meio de instrumento proprio, poderes para formulagao
de ofertas e lances verbais, conforme item 4 deste edital.

6.3 Apos o horario marcado para inicio dos trabalhos, e tendo sido feito
0 cadastramento das empresas interessadas em participar do processo,
sera declarada a abertura da sessao pelo Pregoeiro, ndo mais serdo admitidos
novos proponentes, dando-se inicio ao recebimento dos envelopes.

\ Portal: www.amm.org.br
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6.4 Aberta a sessao, os interessados ou seus representantes
apresentardo declaracéo dando ciéncia de que cumprem plenamente os
requisitos de habilitacdo, conforme modelo anexo IV e entregardo os
envelopes contendo a proposta e documentagéo.

6.5 Serdo abertos os envelopes contendo as propostas de precos,
sendo feita a sua conferéncia e posterior rubrica.

6.6 Serdo abertos os envelopes contendo a documentag¢&@o somente
da empresa vencedora.

7.DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

7.1 O Pregoeiro procedera a abertura dos envelopes contendo as
propostas de precos e classificard o autor da proposta de menor preco
e aqueles que tenham apresentado

propostas em valores superiores em até 10% (dez por cento),
relativamente, a proposta de menor prego. Nao havendo pelo menos 03
(trés) ofertas nas condi¢Bes definidas neste inciso, seréo classificados
os autores das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), quaisquer
gue sejam os pregos oferecidos.

7.2 Aos proponentes classificados conforme subitem 7.1, sera
dado oportunidade para nova disputa, por meio de lances verbais e
sucessivos, de valores distintos decrescentes.

7.3 Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se
0 proponente desistente as penalidades constantes no item 18 deste Edital.

7.4 Apos este ato serd encerrada a etapa competitiva e ordenadas
as ofertas exclusivamente pelo critério de menor prego por item.

7.5 O Pregoeiro examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor
apresentados pela primeira classificada, conforme definido neste Edital
e seus anexos, decidindo motivadamente a respeito.

7.5-A ocorrendo empate serd assegurado, como critério de
desempate, preferéncia de contratagdo para Microempresas (ME) e
Empresas de Pequeno Porte (EPP).

7.5-B Entende-se por empate aquelas situacdes em que as ofertas
apresentadas pelas ME e EPP sejam iguais ou até cinco por cento
superiores ao menor prego.

7.5-C Ap6s o encerramento dos lances, a ME ou EPP melhor classificada
serd convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de cinco
minutos, por item em situacdo de empate, sob pena de preclusao.

7.6 Sendo aceitavel a oferta sera verificada o atendimento das
condicdes habilitatorias pelo licitante que a tiver formulado.

7.7) O nédo atendimento das exigéncias do item 8 referente aos
“Documentos para Habilitagdo” implicara na inabilitacdo do proponente
exceto as Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte, as quais,
tendo restricbes na comprovacao da regularidade fiscal, terdo
asseguradas um prazo de dois dias Uteis, cujo termo inicial correspondera
ao momento em que for a empresa declarada vencedora do certame,
prorrogavel por igual periodo, se requerida pelo licitante, para a
regularizagdo da documentacao.

7.8) A ndo regularizagdo da documentacéo pela empresa vencedora
do certame, no prazo previsto no item 7.7 implicard na nao contratacéo
do proponente sem prejuizo para a administracéo previstas no art. 81
da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, podendo ser convocados 0s
licitantes remanescentes na ordem de classificagdo.

7.9 Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera
declarado proponente vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto deste
Edital e seus anexos, pelo Pregoeiro.

7.10 Se a oferta n&o for aceitavel ou se o proponente ndo atender as
exigéncias editalicias, o Pregoeiro examinara as ofertas subseqientes, na
ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda a
todas as exigéncias, sendo o respectivo proponente declarado vencedor e
a ele adjudicado o equipamento definido no objeto deste Edital e seus anexos.

7.9 Da reuniao lavrar-se-4 ata circunstanciada, na qual seréo
registradas as ocorréncias relevantes e que, ao final, devera
obrigatoriamente ser assinada pelo Pregoeiro e

licitantes presentes, ressaltando-se que podera constar a assinatura
da equipe de apoio, sendo-lhes facultado este direito.

7.11 Verificando-se, no curso da analise, o descumprimento de
requisitos estabelecidos neste Edital e seus anexos, a proposta sera
desclassificada, item 20.

8 — DAS CONDIGCOES DE PARTICIPAGAO E DA FORMA DE
APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

8.1 — Poderao participar do Pregdo Presencial n° 001/2008 todas as
empresas legalmente estabelecidas no pais, que estejam devidamente
cadastradas na Prefeitura Municipal de Bardo de Melgago - MT ou que
atenderem os requisitos e as condi¢bes para cadastramento até no ato
da abertura dos envelopes, nos termos dos Incisos XlI, XlIl e IXV do art. 4
da Lei n® 10.520/2002.

8.1.1 — Para a emissdo do Certificado de Registro Cadastral do
proponente ou para participacao no processo de licitagdo serdo exigidos
0s seguintes documentos, devidamente autenticados em cartério ou por
membros da Comissdo Permanente de Licitacdo, se apresentados
acompanhados do original até o prazo estabelecido no item 8.1:

8.1.1.1 - ADOCUMENTAGAO RELATIVA A HABILITACAO JURIDICA
CONSISTEEM:

8.1.1.2 - Registro comercial, no caso de empresa individual;

8.1.1.3 - Certidao simplificada expedida pela Junta Comercial do
estado onde se situa a sede da licitante ou ato constitutivo e alteragbes
subsequentes, devidamente registrados, em se tratando de sociedade
comercial, e no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de
documentos de eleicao de seus administradores;

8.1.1.4- Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada da prova de diretoria em exercicio;

8.1.1.5- decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou
autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando
a atividade assim o exigir.

8.2.1- ADOCUMENTAGCAO RELATIVA A QUALIFICACAO TECNICA
CONSISTE EM:

8.2.1.1 - Atestado(s) ou certiddo(des), em nome da licitante, fornecido(s)
por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) o
fornecimento anterior do objeto licitado , em qualquer quantidade;

8.2.1.3 - Declaragéo da licitante, sob as penas do art. 299 do
Cadigo Penal, de que tera a disponibilidade, caso venha a vencer o certame,
do objeto licitado para realizar a entrega no prazo previsto neste edital;

8.3.1. - A DOCUMENTACAO RELATIVA A QUALIFICACAO
ECONOMICO-FINANCEIRAE ASEGUINTE:

8.3.1.1 - Balancgo patrimonial e demonstragGes contabeis do Ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que
comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada sua
substituicdo por balanco ou balancetes provisoérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de trés meses
da data de apresentagdo da proposta;

8.3.1.2- Somente empresas, que ainda ndo tenham completado seu
primeiro exercicio fiscal, poderdo comprovar sua capacidade econémico-
financeira por meio de balancetes mensais, conforme o disposto na Lei
Federal n° 8.541, de 1992;

8.3.1.3- Sera considerada inabilitada a empresa que néo obtiver
indices de liquidez corrente, liquidez geral e solvéncia geral maiores ou
iguais a 1,00 .

8.3.1.4 - A empresa que ndo tiver alcancado os indices que tenha
capital social equivalente a 10% (dez por cento) do valor médio estimado
da contratacao.

8.3.1.5 - Certidao negativa de pedido de faléncia ou concordata,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em data ndo anterior
a 60 (sessenta) dias da abertura da sess&o publica deste PREGAO, se
outro prazo ndo constar do documento. No caso de sociedade(s) civil(s),
devera ser apresentada a certidao negativa de distribuicdo de processos
civis, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

8.3.1.6 - No caso de certiddo positiva, a licitante devera juntar certiddo
de objeto e pé, esclarecendo o posicionamento da(s) agao(des).

8.4.1- ADOCUMENTAGCAO RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL
E A SEGUINTE:

8.4.1.1 - Pprova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica— CNPJ;
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8.4.1.2 - Prova de inscricdo no cadastro estadual de contribuintes
da sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto licitado;

8.4.1.3 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, através de:

(a) - Certiddo negativa de débitos referentes a tributos e contribuigbes
federais expedida pela Secretaria da Receita Federal do Ministério da
Fazenda e

(b)- Certidao negativa quanto a divida ativa da Unidao expedida pela
Procuradoria da Fazenda Nacional;

8.4.1.4 - Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, pertinente
ao seu ramo de atividade e relativa aos tributos relacionados com a
prestacéo licitada;

8.4.1.5 - Certiddo de inexisténcia de débitos para com o Sistema de
Seguridade Social — CND/INSS;

8.4.1.6 - Certificado de Regularidade de Situacéo para com o Fundo
de Garantia de Tempo de Servigo (FGTS).

8.4.1.7 - Serdo aceitas certiddes positivas com efeito de negativa e
certidées positivas, que noticiem que os débitos certificados estao
garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.

8.4.1.8 - O cumprimento do disposto no art. 7°, XXXIIl, da Constituigao
Federal, dar-se-a por meio de declaragdo, sob as penas da lei, emitida
pelo proponente.

8.5.1 — O Certificado de Registro Cadastral podera ser entregue fora
do envelope de documentacao ou junto dos demais documentos.

8.6.1—Todos os documentos deverao estar afixados, de forma sequencial,
de forma que néo seja alterada a ordem dos mesmos dentro da pasta.

9. INFORMAGCOES COMPLEMENTARES:

9.1 Os documentos referentes as negativas de débitos que forem
apresentados, sem que neles conste seu prazo de validade, seréo
considerados validos pelo prazo de 30 (trinta) dias a contar de sua expedi¢ao.

9.2 Os documentos necessarios a habilitagcao poderdo ser
apresentados em original, por qualquer processo de cdpia, ou publicacéo
em 6rgao da imprensa oficial ou por cépias, desde que acompanhadas
dos originais para conferéncia pelo Pregoeiro.

9.3 Os documentos extraidos da internet ndo necessitam de
autenticacdo, no entanto terdo sua autenticidade conferida no enderego
constante no corpo do documento.

9.4 O Certificado de Registro Cadastral emitido pelo Municipio de Barao
de Melgago — MT, atualizado, ou acompanhado das certiddes vencidas,
substitui os documentos relacionados nos itens 6.1.1.1 a 6.1.1.10.

9.5 A proposta e a documentacdo de habilitacdo deverdo ser
apresentadas, em 02 (dois) envelopes opacos, colados, de forma a nédo
permitir sua violagéo, constando na parte frontal as seguintes indicagdes:

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO E JULGAMENTO
PREFEITURAMUNICIPAL DE BARAO DE MELGAGO - MT

Av. Augusto Leverger, n°® 1.410, Centro

Bardo de Melgago — Mato Grosso.

Processo de Licitacdo n° 006/2008 Pregédo n° 001/2008
Data: 14/04/2008, as 10 Horas:

Envelope 001 - Proposta

Licitante: Raz&o Social: ..........

CNPJ: .. Inscr. Est. © ...

Endereco: ........cccceenn

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO E JULGAMENTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAO DE MELGAGO - MT

Av. Augusto Leverger, n°® 1.410, Centro

Bardo de Melgaco — Mato Grosso.

Processo de Licitagdo n° 006/2008 Pregdo n° 001/2008
Data: 14/04/2008, as 10 Horas:

Envelope 002 - Documentagéo

Licitante: Razdo Social: ..........

CNPJ: ... Inscr. Est. © ...

Endereco: .......cccceenee

9.6 Se a documentacao de habilitacdo nédo estiver completa e correta
ou contrariar qualquer dispositivo deste Edital e seus anexos e, observado

ainda o disposto nos itens 21.10 e 21.11 deste Edital, o Pregoeiro
considerara o proponente inabilitado.

9.7 Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos
omitidos da proposta ou incorretamente cotados, serdo considerados
como inclusos nos precos, ndo sendo considerados pleitos de
acréscimos, a esse ou qualquer titulo, devendo os produtos serem
fornecidos a esta Prefeitura sem 6nus adicionais.

9.8 LOCAL DE ENTREGA: Os produtos relacionados no anexo I,
deverdo ser entregues na Secretaria de Agricultura da Prefeitura Municipal
de Bardo de Melgaco - MT, situado & Av.Augusto Leverger. N° 1.410,
Centro, horéario de funcionamento das 7:00 as 113:00 horas.

9.9 Para cada item do objeto da licitagdo, a empresa proponente
podera apresentar uma Unica proposta.

9.10 A proposta ap0ds entregue € irretratavel e irrenunciavel.

9.11 ApGs a assinatura do contrato a empresa vencedora contratada
deveréa entregar o(s) item(ns) relacionados no anexo | no prazo maximo de
30 (trinta) dias corridos a partir da emissao da Autorizagao de fornecimento.

9.12 Sob pena de inabilitagao, todos os documentos a que se referem
ao item 8. deste Edital, deverdo estar em nome/raz&o social da licitante,
o0 nimero do CNPJ/MF e o endereco respectivo, observado que:

1) se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em
nome da matriz;

1) se a licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em
nome da filial;

1) se a licitante for a matriz e o fornecimento for realizado pela filial,
os documentos exigidos neste Edital deverao ser apresentados tanto em
relagdo a matriz quanto a filial.

9.13 Alicitante podera apresentar os comprovantes de regularidade
junto a Seguridade Social - CND/INSS e junto ao FGTS centralizados
junto a matriz desde que junte comprovante da centralizacdo do
recolhimento das contribuicdes, e apresente certiddo em que conste o
CNPJ da entidade centralizadora.

10. DAIMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

10.1 Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento
das propostas, qualquer pessoa poderd solicitar esclarecimentos,
providéncias ou impugnar o ato convocatério do Pregdo Presencial.

10.1.1 Cabera ao pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de
vinte e quatro (24) horas.

10.1.2 Acolhida a peti¢éo contra o ato convocatorio, sera designada
nova data para a realizagdo do certame.

11. DOS RECURSOS:

11.1 Declarado o vencedor, qualquer Licitante podera manifestar
imediata e motivadamente a intencao de recorrer, quando lhe sera
concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentacao das razées
do recurso, ficando os demais Licitantes desde logo intimados para
apresentar contra-razdes em igual nimero de dias, que comecardo a
correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos autos.

11.2 A falta de manifestagdo imediata e motivada do Licitante
importard a decadéncia do direito de recurso e adjudicagdo do objeto
pelo Pregoeiro ao vencedor.

11.3 Qualquer recurso e impugnacéo contra a decisédo do Pregoeiro,
néo tera efeito suspensivo.

11.4 O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos
atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.5 Os autos do processo permanecerao com vista franqueada
aos interessados no Setor de Pregdo/Comissdo Permanente de Licitagédo
da Prefeitura Municipal de Bardo

de Melgaco, na Av. Augusto Leverger, n® 1.410, Centro, através do
telefone (0xx) 65-3331-1306 e no site
www.pmbaraodemelgaco.com.br.

12. DASANCAO ADMINISTRATIVA

12.1 Se o licitante vencedor recusar-se a assinar o contrato
injustificadamente, a sesséo sera retomada e os demais licitantes
chamados, na ordem de classificagéo, sujeitando—se o licitante desistente
as penalidades previstas neste edital.
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13. DASUSTACAO DO PAGAMENTO, CONTROLE DE QUALIDADE E
RECUSA DO(S) EQUIPAMENTO(S):

13.1 Os Equipamentos e Materiais Permanentes constantes do anexo
I, objeto do presente edital estardo sujeitos a amplo controle de qualidade,
realizado quando do recebimento a critério deste Municipio ou por terceiros
através de delegagéo.

13.3 O Municipio de Bardo de Melgago — MT, reserva-se o direito de
recusar, no todo ou em parte, qualquer Equipamento ou Material Permanente
constante do anexo |, rejeitado pelo controle de qualidade, obrigando-se
a empresa vencedora a promover sua substituicao.

14. PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado de acordo o repasse dos recursos do
Contrato n° 0243.031-91/2007/MAPA — Programa PRODESA.

15.LIBERAGAO DO PAGAMENTO.

Sera realizado mediante a apresentacdo da Certiddo Negativa de
Débito para com a Fazenda do Municipio, e conforme o repasse dos
recursos do Contrato n°® 0243.031-91/2007/MAPA — Programa PRODESA.

16. CONTRATACAO:

16.1 As clausulas contratuais serdo estabelecidas de acordo com
este instrumento e conforme minuta do contrato (anexo V), e com as
normas da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes.

16.2 DO PRAZO - O prazo previsto para vigéncia do contrato € a
partir da sua assinatura e término em até 30 (trinta) dias .

16.3 Ap6s a homologacédo da licitagéo, o licitante vencedor sera
convocado por escrito para no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, retirar,
assinar e devolver o instrumento contratual, na forma da minuta
apresentada no Anexo V, adaptado a proposta vencedora.

17. DOTAGAO ORCAMENTARIA:

Orgéo: 07 — Secretaria Municipal de Agricultura

Unidade: 01 — Secretaria Municipal de Agricultura

Projeto/Atividade: 2.034 — Manutencé&o e Encargos com a Secretaria e Unidades.
Elem. de Desp: 246 — 44.90.52.00.00 — Equipamentos e Material Permanente

18. PENALIDADES:

18.1 As sancgdes e penalidades que poderdo ser aplicadas ao
fornecedor sé@o as previstas na Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de
2002, e o Decreto Municipal n° 002/2007, de 15 de janeiro de 2007, na Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

18.1.1 Penalidades que poderdo ser cominadas:

| - Multa, que serd deduzida dos respectivos créditos, ou cobrada
administrativamente ou judicialmente, correspondente a:

a) multa de 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor contratual, por
dia de atraso na entrega do produto;

b) multa de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor contratual,
por infracdo a quaisquer das clausulas do Contrato e itens deste Edital e
pela recusa da assinatura do Contrato;

¢) multa de 2% (dois por cento) do valor contratual, na hipétese de
rescisdo do Contrato nos casos previstos em Lei, por culpa da contratada,
sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal incidente e da obrigagao
de ressarcir das perdas e danos que der causa;

Il - De acordo com o art. 7°, da Lei Federal n° 10.520, de 17.07.2002,
o licitante e/ou contratado, sem prejuizo das demais cominagdes legais e
contratuais, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados,
Distrito Federal ou Municipios e suspenso Cadastro Central de
Fornecedores do Municipio de Barédo de Melgago - MT, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, na hipotese de:

a) Recusar-se a retirar a Autorizagdo de Fornecimento, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

b) Deixar de apresentar os documentos discriminados no Edital,
tendo declarado que cumpria os requisitos de habilitacéo;

c) Apresentagcdo de documentagao falsa para participagdo no
certame, conforme registrado em ata ou demonstrado em procedimento
administrativo, mesmo que posterior ao encerramento do certame;

d) Retardamento da execugdo do certame, por conduta reprovavel
da licitante registrada em ata;

e) Ndo manutencao da proposta apés a adjudicacao;

f) Desisténcia de lance verbal realizado na fase de competicéo;

g) Comportamento inidéneo durante a realizagcdo do certame,
registrado em ata;

h) Cometimento de fraude fiscal demonstrada durante ou apos a
realizagdo do certame;

i) Fraude na execucéo do contrato;

j) Descumprimento das obrigagdes decorrentes do contrato.

18.2 Na aplicacdo das penalidades previstas neste Edital, a
Administra¢do considerar motivadamente, a gravidade da falta, seus
efeitos, bem como os antecedentes da licitante ou contratada, graduando-
as e podendo deixar de aplica-las, se admitidas as justificativas da licitante
ou contratada nos termos do que dispde o art. 87, caput, da Lei Federal
8.666, de 1993.

18.3 As penalidades aplicadas serao registradas no cadastro da
licitante/contratada.

18.4 Nenhum pagamento seré realizado a contratada enquanto
pendente de liquidagao qualquer obrigacao financeira que Ihe for imposta
em virtude de penalidade (inadimpléncia contratual).

9. JULGAMENTO:

19.1 Sera inabilitada a empresa cuja documentagdo nédo atenda as
exigéncias do edital, inclusive, se consideradas inaptas e/ou iniddéneas.

19.2 Para fins de julgamento sera considerada a proposta que apresentar
0 menor prego por item, uma vez atendidas as condi¢des do edital.

20. DESCLASSIFICACAO:
Ser4 desclassificada do processo licitatério a proposta que:

20.1 - Nao contiver informacdes que permitam a perfeita identificagao
e qualificagéo do objeto cotado.

20.2 - Contiver emenda, rasura, ou entrelinha, de forma a ndo permitir
a sua compreensao.

20.3 - Apresentar divergéncia entre a proposta e o anexo |.

20.4 - Apresentar o prazo de validade da proposta inferior ao
estabelecido no edital.

20.5 - Nao apresentar qualquer das declaracdes e/ou documentos
comprobatérios exigidos.

21. DISPOSICOES GERAIS:

21.1 O presente Edital e seus anexos, bem como a proposta do
licitante vencedor faréo parte integrante do Contrato, independentemente
de transcricéo.

21.2 E facultada ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer
fase da licitagdo, a promocéo de diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusao posterior de
documento ou informagédo que deveria constar no ato da sesséao publica.

21.3 Fica assegurado ao Municipio de Bardo de Melgago - MT o
direito de no interesse da Administracdo, anular ou revogar, a qualquer
tempo, no todo ou em parte, a presente licitacdo, dando ciéncia aos
participantes, na forma da legislagéo vigente.

21.4 Incumbird @ CONTRATANTE providenciar a publicacéo do extrato
deste Contrato no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso, conforme
dispde a legislagdo vigente.

21.5 Os proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

21.6 Apds apresentagdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo
por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

21.7 O proponente que vier a ser contratado ficara obrigado a aceitar,
nas mesmas condi¢gfes contratuais, 0s acréscimos ou supressfes que
se fizerem necessério, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.
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21.8 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato
superveniente que impega a realizagdo do certame na data marcada, a
sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subseqliente, no mesmo horario e local, anteriormente estabelecidos
desde que ndo haja comunicagao do Pregoeiro em contrario.

21.9 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus
anexos, excluir-se-a dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. SO se
iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Prefeitura Municipal
de Bardo de Melgago.

21.10 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao
importa no afastamento do licitante, desde que sejam possiveis as
afericbes das suas qualificagGes e as exatas compreensdes da sua
proposta, durante a realizagdo da sessao publica do Pregao Presencial.

21.11 As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados,
sem comprometimento da seguranga do futuro contrato.

21.12 A homologacéo do resultado desta licitacdo n&o implicara em
direito a contratacéo.

21.13 Aos casos omissos aplicar-se-do as demais disposigées
constantes na Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002, e o Decreto Municipal
n° 002/2007, de 15 de janeiro de 2007, com aplicagéo subsidiaria da Lei
Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes e demais legislacdes subsequiente
pertinente a matéria.

21.14 Caso algum 6rgao expedidor de documento exigido nesta
licitagdo se encontre em greve, se a licitante ndo possuir documento com
prazo de validade vigente, devera apresentar o documento vencido,
juntamente com a comprovacao de que o 6rgao expedidor se encontra
em greve através de: copia de matéria e/ou reportagem em jornais ou
revistas e/ou declaragdo do proprio 6rgdo expedidor, apresentando o
documento vencido 72 (setenta e duas) horas ap6s o término da greve.

21.15 A. licitante podera obter informagdes e esclarecimentos
necessarios ao perfeito conhecimento desta licitacdo, junto a Comisséo
Permanente de Licitagao e Julgamento, de segunda a sexta-feira, horario
das 07:030 as 13:00 horas, na Av. Augusto Leverger, n° 1.410, Centro,
Barédo de Melgago, com o Pregoeiro/Comissdo Permanente de Licitacao,
ou através do telefone (0-xx-65) 3331 1306, no site
www.pmbaraodemegaco.com.br e ainda, no e-mail
marcelino_vc@hotmail.com.

Baréo de Melgago — MT 26 de margo de 2008.

Marcelino Vieira Cardoso
Pregoeiro

ANEXO | ,
ITENS DO PROCESSO LICITATORIO

ltem | Especificacdo Unidade | Qtd | Peco Prego
De Unitario | Total
Medida

1 | Trator Agricola motor de até 85 cv, Ud 1

combustivel diesel de 4 cilindros,
embreagem dupla, 08 marchas a
frente, 02 marchas a ré, sistema
hidraulico de levante a 3 pontos,
diregao hidrostatica, freios a disco em
banho de éleo, toldo, protecao contra
capotagem.

2 | Grade aradora intermediaria de Ud 1
arrasto de 14 discos de 26 polegadas
com controle.

3 | Rogadeira hidraulica de 1,50 m de Ud 1
corte com roda de profundidade.

4 | Carreta agricola 4 toneladas, 4 rodas, Ud 1
com chassi reforgado, carroceria em
madeira de lei.

5 | Plantadeira adubadeira com roda Ud 1
compactadora de ferro de linhas com
cabecas.

6 | Grade n iveladora com controle ud 1
remoto, de 32x22

7 | Enxada rotativa 1,25 m, 5 rotor, Ud 1

sendo 4 enxadas por rotor

ANEXO Il

DECLARACAO DE IMPEDIMENTO

(NOME DA EMPRESA) CNPJ n.o

sediada (enderego completo) , declara, sob as penas da lei, que até a
presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo
licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local e Data

(a):
Nome e Numero da Identidade do declarante
ANEXO I
TERMO DE CREDENCIAMENTO
NOME/RAZAQ SOCIAL
CNPJ/MF
ENDERECO

Através da presente, credenciamos o(a) Sr.(a) , portador(a) da
Cédula de ldentidade n® e CPF n® a participar da
licitacao Pregao Presencial n® 001/2008, instaurado pelo Municipio de Bardo de
Melgago-MT, na qualidade de representante legal, outorgando-lhe poderes para
pronunciar-se em nome da empresa bem como
formular lances verbais, recorrer e praticar todos os demais atos inerentes ao certame.

Local e data:

Assinatura do dirigente da empresa

Nome e qualificagao do dirigente da empresa

ANEXO IV
DECLARACAO DO CUMPRIMENTO DE REQUISITO DE HABILITACAO

(NOME DA EMPRESA), CNPJ
n? sediada (endereco completo)
por intermédio de seu representante legal, infra-assinado, para cumprimento do
previsto do Inciso VII, do art 4°, da Lei Federal n® 10.520, de 17/07/2002, do Inciso VII
do art. 12 da Lei Estadual n® 12.337, de 10/07/2002, e no sub-item 6.4 do edital, e para
os fins do Pregao Presencial n° 001/2008, declara expressamente que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagac exigidos no edital do Pregac Presencial em
epigrafe.

Local e Data

Assinatura do responséavel pela empresa

Nome ou carimbo:

Cargo ou carimbo:

\ Portal: www.amm.org.br
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FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE CADASTRC DE FORNECEDOR
() INSCRIGAO ( )ALTERAGAOQ E/ QU INCLUSAOQ DE LINHAS
() ALTERAGAO DE DADOS CADASTRAIS  (

) RENOVAGAO DE REGISTRO CADASTRAL

DADGCS DA EMPRESA / FORNECEDOR

RAZAO SOGIAL:.

NOME FANTASIA : ... .
NATUREZA: ( )FISICA () JURIDICA
MICRO EMPRESA: { )SIM ( ) NAO
CNPJ / CPF: oo

INSCRIGAO ESTADUAL:
INSCRIGAO MUNICIPAL:
DATA DA FUNDACAO: .......
NOME DO ORGAQ DE CLASSE: ...

Ne DE INSCRIGAC NO ORGAO DE CLASSE:
NOME DA ENTIDADE FISCALIZADORA: ..........

Ne DE INSCRIGAQ NA ENTIDADE FISCALIZADORA :.
NOME DOS ACIONISTAS / COTISTAS:

ENDERECO (RUA/ AV
COMPLEMENTO:

FAX:

RAMOS DE ATIVIDADE:

( )INDUSTRIA E COMERCIO (
() COMERCIO, REPRESENTAGAO E DISTRIBUICAQ (
ENGENHARIA

) PRESTACAO DE SERVICOS  (

) SUBVENCAO
) OBRAS E SERVIGO DE

DADOS COMPLEMENTARES:
CONTATO: ..
ENDEREGO .

WL 1 - E = ) | = ——
N2 . BAIRROL

Declaramos, para efeito do disposto no Artigo 8, Inciso Ill, da Lei 8.666/93, que os acionistas acima
relacionados nao sdo servidores e / ou empregados municipais.

Todas as InformacBes prestadas nesta solicitaco s&o expressbes da Verdade

Barao de Melgago — MT, ......d8...cccciiiiicicn i 008 2008,

Empresa - Diretor
ANEXO V
MINUTA DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N<.../2008
Instrumento Particular de Contrato que celebram o

Municipio de Barao de Melgaco - MT, e a empresa
..., Para Aquisicao de Patrulha

Mecanizada.
CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES

O Municipio de Barao de Melgaco, Estado de Mato Grosso, pessoa juridica de direito
plblico interno, com sede administrativa @ Rua Augusto Leverger, n® 1410, Centro,
devidamente inscritas no CNPJMF sob o n® 03.507.563/0001-69, neste ato
representado, na forma de sua Lei Organica, pelo Prefeitc Municipal Senhor Ibson da
Silva Leite, brasileiro, casado, residente e domiciliado a Rua Augusto Leverger, s/n®
Centro nesta cidade de Bardo de Melgago — MT, portador da Cédula de Identidade RG
n® 218868 SSP/MT e inscritc no CPF sob n® 283.919.421-04,doravante denominada

simplesmente de CONTRATANTE e a empresa .............., inscrita ne CNPJ/MF sob o

NC.eiviennnnnnns, INSCricdo  Estadual n®, wenn COM sede @ AV, i, N
cereereeery SEtOF na cidade de ........... - representada neste ato pelo seu
Diretor, Sr. ........ s B s issasionsrensenna g | AOTEVEARTE

simplesmente denominada contratada.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

A contratada se obriga a fornecer para a contratante, os itens constantes do anexo |
do edital do Processo de Licitagcao n? 006/2008, na modalidade de Pregao Presencial
n°001/2008, homologado no dia....... e de acordo as condigdes apresentadas em sua
proposta, os quais sao partes integrantes deste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ENTREGA

A contratada deverd entregar a contratante, de acorde com a solicitagdo de
fornecimento emitida, os equipamentos e materiais permanente, objeto do edital de
Pregao Presencial n°001/2008.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO E DO LOCAL DE ENTREGA

A contratada devera entregar, de acordo com a emissdac da autorizagao de
fornecimento, no prazo de 30 (trinta) dias os equipamentos e materiais permanentes,
nas quantidades constantes do anexo I, Na Secretaria Municipal de Agricultura da
Prefeitura Municipal de Barao de Melgago, MT, na Av. Augusto Leverger, n® 1.410,
Centro, no horario de funcionamento das 07:00 s 13:00 horas.

CLAUSULA QUINTA - DO CONTROLE DE QUALIDADE

Os Equipamentos e Materiais Permanentes, conforme anexo | objeto do presente
contrato estardo sujeitos a amplo controle de qualidade, a critério da contratante,
podendo o mesmo ser realizado no processo produtivo, ou quando do recebimento,
diretamente pela contratante ou por terceiros através de delegagao.

CLAUSULA SEXTA - DA RECUSA DO PRODUTO

A contratante reserva-se o direito de recusar, no todo ou em parte, qualquer
PRODUTO nao fornecido conforme anexo |, rejeitado pelo controle de qualidade,
obrigando-se a contratada a promover sua substituigéo.

CLAUSULA SETIMA - DA GARANTIA
Sera cobrada de acordo com a fornecida gelo fabricante..

CLAUSULA OITAVA - DA ASSISTENCIA TECNICA
Devera ser prestada pelo fornecedor de acordo com indicagdes do fabricante.

CLAUSULA NONA - DO PRECO
O valor deste contrato é de R$ ..ol iveiieennine
de prego.

.......), de acordo com a proposta

CLAUSULA DECIMA - DO PAGAMENTO

A contratante pagara a contratada, através de ordem bancaria, apés o aceite dos
equipamentos e materiais permanentes, .de acordo com o repasse dos recursos do
Contrato n® 0243.031-91/2007/MAPA. A rejeicao pelo controle de qualidade elimina
qualquer obrigagdo de pagamento, enquanto ndo forem sanadas as irregularidades
apontadas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA LIBERAGAO DE PAGAMENTO

O pagamento somente sera liberado mediante a apresentagao da Certidao Negativa de
Débito para com a Fazenda do Municipio, e conforme o repasse dos recursos do
Contrato n® 0243.031-91/2007/MAPA

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SUSTACAO DE PAGAMENTO

O pagamento poderé ser sustado pela contratante quando os matérias permanentes
nao estiverem de acordo com as especificagbes técnicas contidas no anexo I, ou
rejeitadas pelo controle de qualidade, ou por inadimplemento de qualquer clausula
deste contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

O presenie contrato podera ser alterado, através de termos aditivos, por acordo entre
as partes, ou unilateralmente por parte da contratante e de acordo com o art. 65 da Lei
Federal n®8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA -
CONTRATO

A inexecucdo total deste contrato ensejard a sua rescisdo com as conseqliéncias
contratuais e as previstas em lei e regulamento. A rescisao também podera ocorrer por
ato unilateral da contratante, motivado e previsto em lei, amigavel, per acordo entre as
partes, e judicial, nos termos da Lei.

DA INEXECUCAO E DA RESCISAO DO

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES

As sancgles e penalidades que poderdo ser aplicadas ao fornecedor sao as previstas na
Lei Federal n®10.520, de 17 de julho de 2002, e o Decreto Municipal n° 596/2006, de
21 de julho de 2006, na Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes
posteriores, neste Contrato Edital e no.

1. Penalidades que poderao ser cominadas:

| - Multa, que serd deduzida dos respectivos créditos, ou cobrada administrativamente
ou judicialmente, correspondente a:

a) multa de 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor contratual, por dia de atraso na
entrega do produto;

b) multa de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor contratual, por infragéo a
quaisquer das clausulas do Contrato e itens deste Edital e pela recusa da assinatura do
Contrato;

¢) multa de 2% (dois por cento) do valor contratual, na hipétese de rescisdo do Contrato
nos casos previstos em Lei, por culpa da contratada, sem prejuizo da responsabilidade
civil ou criminal incidente e da obrigagao de ressarcir das perdas e danos que der
causa;

Il - De acordo com o art. 7°, da Lei Federal n® 10.520, de 17.07.2002, o licitante elou
contratado sem prejuizo das demais cominagdes legais e contratuais, ficara impedido
de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e suspenso
do Cadastre Central de Fornecedores do Municipio de Barao de Melgago - MT, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, na hipdtese de:

a) Recusar-se a retirar a Autorizagao de Fomecimento, quando convocado dentro do
prazo de validade da proposta;

b) Cometimento de fraude fiscal demonsirada durante ou apos a realizagao do certame;
¢) Fraude na execugao do contrato;

d) Descumprimento das cbrigagées decorrentes do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS ENCARGOS

A contratada é a Unica responsavel por quaisquer encargos decorrentes deste contrato,
bem como por prejuizos ou danos causados & contratante ou a terceiros.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA VINCULACAO
O presente contrato vincula-se ao edital de Pregao Presencial n° 001/2008 e a
proposta da contratada.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA VIGENCIA
O presente contrato tera inicio a partir da sua assinatura e término em até 30 (trinta)
dias.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Orgao: 07 - Secretaria Municipal de Agricultura

Unidade: 01 - Secretaria Municipal de Agricultura

Projeto/Atividade: 2.034 — Manutencao e Encargos com a Secretaria e Unidades.
Elem. de Desp: 246 — 44.90.52.00.00 — Equipamentos e Material Permanente

CLAUSULA VIGESIMA - DAS CONDICOES DE HABILITACAO E QUALIFICACAO
A contratada fica obrigada a manter durante a execug@o deste contrato, todas as
condigdes de habilitagéo e qualificagéo exigidas na licitagao.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES
A empresa vencedora fica obrigada a cumprir adequadamente as obrigagoes
especificadas no edital e seus anexos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA LEGISLACAO
Aplica-se a execugao deste contrato e especialmente aos casos omissos, a Lei Federal
n®B8.666/93, e suas alteragbes e demais legislagbes pertinentes.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO
Fica eleito o foro da comarca de Santo Antonio de Leverger - MT, para dirimir dividas
que porventura ocorram, independentemente de outro mais privilegiado.

E por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente instrumento, em
quatro vias de igual teor e forma, perante duas testemunhas.

Barao de Melgago - MT, ..... '+ RN de 20

CONTRATANTE CONTRATADA
MUNICIPIO DE BARAO DE MELGACO
IBSON DA SILVA LEITE

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

NOME:
CPF:

2
NOME:
CPF:

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres

MUNICIPIO DE BARRA DO BUGRES - PODER
RELATORIO DE GESTAQ FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a DEZ/21

OM PESSOAL

o contralos de lerceiizaclioart. 18, § 1° da LRF) {II)
1° da LRF) |

0 Voluntara

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAO DO LIMITE - TDP{IV) = R
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V)

% da TOTAL DA DESPESA COM FESSOAL PARA FINS D APURAGAD DO LIMITE - TOP sobre 3 RCL IV) VI*s0

LIMITE MAXIMO (incisos I, Il ¢ lIL, art. 20 da LRF) - <¥>
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo (nico, &

2% LRF) <%>

PODER EX
ik

SCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
DORCAMENTO FISCAL E DA S JRIDADE SOCIAL
JANEIRO a DEZEMBRO2007
ATIVE VALOR PASSIVG

ONIBILIDADE FINANCEIRA

ES FINANCEIRAS

SUBTOTAL 79 SUBTOTAL 0,00

TOTAL 1388061279 TOTAL

INSCRIGAD EM RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS(IN

SUFICIENCIA APOS A INSCRIGAD EM RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS (V) = [N - iil)

REGIME PREVIDENCIARIO
ATIVE VALOR PASSIVD VALOR

ES FINANCEIRAS

DISPONIBILIDADE FINAKCEIRA

TOTAL 8.423.025,068 TOTAL
INSCRIGAD EM RESTOS A PAGAR NAT PROCESSANOS DO REGIME PREVIDENCIARIO[VI) 1,00
SUFICIENCIA AFOS A INSCRICAD EM RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS (VIIT) = (VI - VIj

MUNICIPIO DE BARRA DO BUGRES - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE G
DEMONSTRATIVO DOS
ORGAMENTE FISCAL E DA
JANEIRO n DEZE

ADMINISTRAGAD DIRETA

ADMINISTRAGAD INDIRETA
FUNDO ML DE PREV. S0CIAL DOS SERVIDORES

TOTAL

e g
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HOMOLOGACAO E CONVOCACAO
DEMONSTRATIVOS DAS REGE PREGAO PRESENCIAL 07/2007
. ) Sr. Aniceto de Campos Miranda, Prefeito Municipal de Barra do Bugres
R Jeomlo | | ok - MT, torna publico para conhecimento de todos os interessados que em
TR RIS S TR RO Y s conformidade com o parecer da Sré. Pregoeira:

DESPESA:

DESPESAS DOTACAD
ATUALIZADK | LIGUICADAS
1]
]

2760.06.26 204130833
00 o

08 I
179 2002083 [T

I = b0+ )
2700.400.28 1T | T8

)E BARRA DO B

MUNI
RELATORIO RESUM E d g
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS DE ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICACAD DE RECURSOS
ORGAMENTOS DE
JANEIRO A DEZEMBRO 200 E

o
FREVISAD ATUALIZADA RECEITA REALIZADAS SALDO A REALIZAR

RECEITAS ) (] fa-b)

DOTAGAD ATUALIZADA DESPESA LIQUIDADAS SALDO A REALIZAR

DESPESAS i

APLICAGAD DOS RECURSOS DA ALIENAGAD DE ATVOS
. 1) 000

1] L1

000 008

00 00
1,076.000,00 WAS08TE

TOTAL 1.076.000,50 10182975 $T4.060,2
EXERCICIO ANTERIOR DO EXERCICIO SALDO ATUAL

SALDO FINANCEIRO A APLICAR ] | f=fb-d) | foeh
L 08T

/ T

E ~ZETRCA AUGUSTO SECONELLO

TO0#280/0-2
CPF 532 007 211-20

1- Homologa o processo licitatério na modalidade Pregé@o Presencial
n°.007/2007, que tem como objeto a AQUISICAO DE GASES MEDICINAIS,
COM FORNECIMENTO DOS EQUIPAMENTOS NECESSARIOS EM
COMODATO, COM ENTREGA PROGRAMADA, DE FORMA CONTINUAE
ININTERRUPTA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL
MUNICIPAL ROOSEVELT FIGUEIREDO LIRA, PARAA SECRETARIADE
SAUDE DESTE MUNICIPIO DE BARRADO BUGRES - MT, a favor da empresa
WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS DO NORDESTE S.A., CNPJ
24.380.578/0020-41, Inscrigcao Estadual 1815800153741-2, localizada
na ROD. BR 101, SUL, S/N, KM 17, BAIRRO PRAZERES, CEP. 54.160-
594, JABOATAO DOS GUARARAPES - PE, representada por LUIZ
PAULO ZEYMER, GERENTE DE NEGOCIOS, portador do RG 1.702.749
SSP - DF e CPF 141.136.196-20, concernente ao Lote 01, referente aos
itens 01 a 03, no valor de R$ 394.320,00 (TREZENTOS E NOVENTA E
QUATRO MIL E TREZENTOS E VINTE REAIS), tendo a proposta 0s precos
unitarios dispostos da seguinte forma: para o item 01 do lote 01 — valor
unitario de R$ 5,20 (cinco reais e vinte centavos) por m3; para o item 002
do lote 001 o valor unitério de R$ 20,80 (vinte reais e oitenta centavos)
por M3 e para o item 003 do lote 0001, o valor unitario de R$ 38,40 (trinta
e oito reais e quarenta centavos) por quilograma.

2- Convocar as empresas: WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS
DO NORDESTE S.A., para no prazo de cinco dias Uteis, comparecer para
assinatura do Contrato.

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres - 26 de Mar¢o de 2008.

Aniceto de Campos Miranda
Prefeito Municipal

RESULTADO DE PREGAO 007/2007.

OBJETO: AQUISICAO DE GASES MEDICINAIS, COM FORNECIMENTO DOS
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS EM COMODATO, COM ENTREGA
PROGRAMADA, DE FORMACONTINUAE ININTERRUPTA, PARAATENDERAS
NECESSIDADES DO HOSPITAL MUNICIPALROOSEVELT FIGUEIREDO LIRA, PARA
ASECRETARIADE SAUDE DESTE MUNICIPIO DE BARRADO BUGRES - MT.

PROCESSO: N°. 2.258/2008.

Levamos ao conhecimento dos interessados o resultado do pregao
em epigrafe, de acordo com as propostas apresentadas pelas empresas
participantes deste certame e o resultado dos lances apresentados,
conforme histérico de lances termo de homologacdo do Sr. Prefeito
Municipal, no qual foi declarado como mais vantajosa para a administracao
a oferta da empresa WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS DO
NORDESTE S.A., CNPJ 24.380.578/0020-41, Inscri¢cdo Estadual
1815800153741-2, localizadana ROD. BR 101, SUL, S/N, KM 17, BAIRRO
PRAZERES, CEP. 54.160-594, JABOATAO DOS GUARARAPES - PE,
representada por LUIZ PAULO ZEYMER, GERENTE DE NEGOCIOS,
portador do RG 1.702.749 SSP - DF e CPF 141.136.196-20, concernente
ao Lote 01, referente aos itens 01 a 03, no valor de R$ 394.320,00
(TREZENTOS E NOVENTAE QUATRO MIL E TREZENTOS E VINTE REAIS),
tendo a proposta os precos unitarios dispostos da seguinte forma: para
o item 01 do lote 01 — valor unitario de R$ 5,20 (cinco reais e vinte
centavos) por m3; para o item 002 do lote 001 o valor unitario de R$ 20,80
(vinte reais e oitenta centavos) por M3 e para o item 003 do lote 0001, o
valor unitario de R$ 38,40 (trinta e oito reais e quarenta centavos) por
quilograma. Esclarecendo ainda que a homologagéo recaiu sobre a
proposta de menor preco e que o preco ofertado esta em conformidade
com os praticados no mercado, de acordo com estimativa realizada pelo
setor competente e devidamente juntada ao processo.

Barra do Bugres — MT, 26 de margo de 2008.

Saulo Almeida Alves
Pregoeiro
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HOMOLOGACAO E CONVOCACAO
PREGAO PRESENCIAL 008/2007

Sr. Aniceto de Campos Miranda, Prefeito Municipal de Barra do Bugres
- MT, torna publico para conhecimento de todos os interessados que em
conformidade com o parecer da Sr. Pregoeiro:

1- Homologa o processo licitatério na modalidade Preg&o Presencial
n°.008/2007, que tem como objeto a AQUISICAO DE DIVISORIAS E PORTAS
EM AGLOMERADO EUCATEX PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO DESTE MUNICIPIO DE BARRA
DO BUGRES - MT, a favor da empresa VIDRACARIA NOSSA SENHORA
APARECIDA LTDA ME, CNPJ 010.289.110/0019-0, Inscricéo Estadual
131666460, localizada na AV. HITLER SANSAO, 795, CENTRO, BARRA
DO BUGRES - MT, CEP 78.390-000, FONE 65 3361 1207, representada
por DIVINO MENDES DE OLIVEIRA, SOCIO PROPRIETARIO, portador
do RG 05968372 SSPMT e CPF 396.009.551-15, concernente ao ltem
01, no valor de R$ 1.650,00 (UM MIL E SEISCENTOS E CINQUENTAREAIS)
e ao Item 02, no valor de R$ 840,00 (OITOCENTOS E QUARENTA REAIS).

2- Convocar as empresas: VIDRACARIA NOSSA SENHORA
APARECIDA LTDA ME., para no prazo de cinco dias Uteis, comparecer
para retirada da nta de empenho junto a esta Municipalidade.

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres - 26 de Margo de 2008.

Aniceto de Campos Miranda
Prefeito Municipal

RESULTADO DE PREGAO 008/2007.

OBJETO: AQUISIGAQ DE DIVISORIAS E PORTAS EM AGLOMERADO
EUCATEX PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRABALHO DESTE MUNICIPIO DE BARRADO BUGRES - MT.

PROCESSO: N°. 2.270/2008.

Levamos ao conhecimento dos interessados o resultado do pregéo
em epigrafe, de acordo com as propostas apresentadas pelas empresas
participantes deste certame e o resultado dos lances apresentados,
conforme histérico de lances termo de homologagédo do Sr. Prefeito
Municipal, no qual foi declarado como mais vantajosa para a administragao
a oferta da empresa VIDRACARIA NOSSA SENHORA APARECIDA LTDA
ME, CNPJ 010.289.110/0019-0, Inscricao Estadual 131666460,
localizada naAV. HITLER SANSAO, 795, CENTRO, BARRA DO BUGRES
- MT, CEP 78.390-000, FONE 65 3361 1207, representada por DIVINO
MENDES DE OLIVEIRA, SOCIO PROPRIETARIO, portador do RG
05968372 SSPMT e CPF 396.009.551-15, concernente ao Item 01, no
valor de R$ 1.650,00 (UM MIL E SEISCENTOS E CINQUENTA REAIS) e ao
Item 02, no valor de R$ 840,00 (OITOCENTOS E QUARENTA REAIS).
Esclarecendo ainda que a homologacao recaiu sobre a proposta de menor
preco e que o prego ofertado estd em conformidade com os praticados
no mercado, de acordo com estimativa realizada pelo setor competente e
devidamente juntada ao processo.

Barra do Bugres — MT, 26 de margo de 2008.

Saulo Almeida Alves
Pregoeiro

HOMOLOGACAO E CONVOCACAO
PREGAO PRESENCIAL 010/2007

Sr. Aniceto de Campos Miranda, Prefeito Municipal de Barra do Bugres
- MT, torna publico para conhecimento de todos os interessados que em
conformidade com o parecer da Sr. Pregoeiro:

1- Homologa o processo licitatério na modalidade Pregéo Presencial
n°.010/2007, que tem como objeto a AQUISICAO DE MATERIAIS
ESPORTIVOS PARADIVERSOS SETORES DA SECRETARIAMUNICIPAL
DE EDUCACAO, CULTURAE DESPORTO DESTE MUNICIPIO DE BARRA
DO BUGRES - MT, em favor da empresa CAPITAL COMERCIO E
REPRESENTACOES DE MOVEIS E INFORMATICA LTDA, CNPJ
08.839.181/0001-56, Inscricdo Estadual 133385180-3, localizada na
AV. RUBENS DE MENDONGCA, 1990 BOSQUE DA SAUDE - CUIABA, MT,,
representada por MARCOS FRANCISCO FERREIRA DA SILVA,
REPRESENTANTE COMERCIAL, portador do RG 056699507 SSP RJ e
CPF 691.379.197-68, concernente aos itens: 025, 027, 028, 032, 043,
048, 049, 050, 051, 053, 056, 057, 059, 060, 069, 080, 083, 084, 085,
086, 087, 089, 092, 100 e 102, no valor total de R$-37.003,80 (trinta e
sete mil, trés reais e oitenta centavos). Em favor da empresa PAPELARIA
PANTANAL LTDA, CNPJ 07.298.918/0001-08, Inscricdo Estadual
13300514-3, localizada na RUA CEARA,426 CPA 2 CUIABA - MT,
representada por MARCOS ANTONIO M. DOS SANTOS,
REPRESENTANTE COMERCIAL, portador do RG 41354046 SESP PR
e CPF 469.181.591-00, concernente aos itens: Lote n°.007, 010, 026,
041, 042, 046, 047, 052, 070, 071, 072, 073, 074, 075, 076, 079, 081,
082, 088, 093, 094, 095, 097, 098, 099, 101, no valor total de R$-41.246,17
(quarenta e um mil duzentos e quarenta e seis reais e dezessete
centavos). Em favor da empresa W.R COMERCIO DE ARTIGOS
ESPORTIVOS LTDA, CNPJ 08.685.277/0001-07, Inscricdo Estadual
001030077.0014, localizada na AV. JULIAO ARBEX 25 -F CENTRO,
TRES CORAGOES - MG, representada por CARLOS EDUARDO M.
ARANTES, REPRESENTANTE COMERCIAL, portador do RG 136877014
SSP MG e CPF 068.107.006-41, concernente aos itens: Lote n°.001,
002, 003, 004, 005, 006, 008, 009, 011, , 024, 029, 030, 031, 033, 034,
035, 036, 037, 038, 039, 040, 044, 045, 054, 055, 058, 061, , 068, 077,
078, 090, 091, 096, no valor total de R$-41.246,17 (quarenta e um mil
duzentos e quarenta e seis reais e dezessete centavos)

2- Convocar as empresas: F. PELACHIM E CIALTDA. - ME, para no
prazo de cinco dias Uteis, comparecer para assinatura do Contrato.

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres - 23 de Marco de 2008.

Aniceto de Campos Miranda
Prefeito Municipal

RESULTADO DE PREGAO 010/2007.

OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAIS ESPORTIVOS PARADIVERSOS
SETORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
DESPORTO DESTE MUNICIPIO DE BARRADO BUGRES — MT.

PROCESSO: N°. 2.270/2008.

Levamos ao conhecimento dos interessados o resultado do pregdo
em epigrafe, de acordo com as propostas apresentadas pelas empresas
participantes deste certame e o resultado dos lances apresentados,
conforme histérico de lances termo de homologagédo do Sr. Prefeito
Municipal, no qual foi declarado como mais vantajosa para a administragao
a oferta em favor da empresa CAPITAL COMERCIO E
REPRESENTACOES DE MOVEIS E INFORMATICA LTDA, CNPJ
08.839.181/0001-56, Inscrigdo Estadual 133385180-3, localizada na
AV. RUBENS DE MENDONCGCA, 1990 BOSQUE DA SAUDE - CUIABA, MT.,
representada por MARCOS FRANCISCO FERREIRA DA SILVA,
REPRESENTANTE COMERCIAL, portador do RG 056699507 SSP RJ e
CPF 691.379.197-68, concernente aos itens: 025, 027, 028, 032, 043,
048, 049, 050, 051, 053, 056, 057, 059, 060, 069, 080, 083, 084, 085,
086, 087, 089, 092, 100 e 102, no valor total de R$-37.003,80 (trinta e
sete mil, trés reais e oitenta centavos). Em favor da empresa PAPELARIA
PANTANAL LTDA, CNPJ 07.298.918/0001-08, Inscricao Estadual
13300514-3, localizada na RUA CEARA,426 CPA 2 CUIABA - MT,
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representada por MARCOS ANTONIO M. DOS SANTOS,
REPRESENTANTE COMERCIAL, portador do RG 41354046 SESP PR e
CPF 469.181.591-00, concernente aos itens: Lote n°.007, 010, 026, 041,
042, 046, 047, 052, 070, 071, 072, 073, 074, 075, 076, 079, 081, 082, 088,
093, 094, 095, 097, 098, 099, 101, no valor total de R$-41.246,17 (quarenta
e um mil duzentos e quarenta e seis reais e dezessete centavos). Em
favor da empresa W.R COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA,
CNPJ 08.685.277/0001-07, Inscrigdo Estadual 001030077.0014,
localizada na AV. JULIAO ARBEX 25 -F CENTRO, TRES CORACOES -
MG., representada por CARLOS EDUARDO M. ARANTES,
REPRESENTANTE COMERCIAL, portador do RG 136877014 SSP MG e
CPF 068.107.006-41, concernente aos itens: Lote n°.001, 002, 003, 004,
005, 006, 008, 009, 011, , 024, 029, 030, 031, 033, 034, 035, 036, 037, 038,
039, 040, 044, 045, 054, 055, 058, 061, , 068, 077, 078, 090, 091, 096, no
valor total de R$-41.246,17 (quarenta e um mil duzentos e quarenta e seis
reais e dezessete centavos). Esclarecendo ainda que a homologacgéo
recaiu sobre a proposta de menor preco e que o prego ofertado esta em
conformidade com os praticados no mercado, de acordo com estimativa
realizada pelo setor competente e devidamente juntada ao processo.

Barra do Bugres — MT, 26 de marco de 2008.

Saulo Almeida Alves

Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Brasnorte

JUSTIFICATIVA

Assunto: Dispensa de Licitag@o

Trata-se de entidade filantrépica sem fins lucrativos, que foi criada
com a finalidade de instruir e construir uma oportunidade mais justa, humana
e participativa, trazendo maiores oportunidades e melhoramentos a todos
os individuos que vivem em uma sociedade civil organizada, a Comissao
Permanente de Licitacao resolve fundamentada no Artigo 17, Paragrafo
4° da lei 8.666/93.

Brasnorte — MT, 14 de marco de 2008.

Clades Finkler
Secretéria

Neison Wille
Presidente da C.P.L

Jandilene Lucia Polinski
Membro

RATIFICACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS COM DISPENSA DE
LICITACAO POR INEXIGIBILIDADE

Ratifico a dispensa de licitagdo nos termos acima propostos,
por atender os quesitos legais em vigor.

Brasnorte, 14 de margo de 2.008.

Mauro Rui Heisler
Prefeito Municipal

TERMO DE RATIFICAGCAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

OBJETO: Aquisicdo de combustiveis para abastecimento da frota de
veiculos da Prefeitura

FAVORECIDO: ROMEU WEIMER — ME - “Auto Posto Renascer Ltda”.
CONTRATO: Mensal (custo estimado) R$ 6.950,00 (Seis mil, novecentos
e cinglenta reais).

VALOR GLOBAL: (custo estimado) R$ 69.500,00 (sessenta e nove mil
e quinhentos reais)

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.© 003/2008

RECURSOS: Proprios

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n.° 8.666/93.

Ratifico a Inexigibilidade de Licitagdo n°® 003/2008, com fulcro na
Justificativa e no Parecer Juridico, anexado ao processo, nos termos da
Lei n.° 8.666/93 e alteragBes posteriores.

Prefeitura Municipal de Canarana

Canarana — MT, em 24 de margo de 2008.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
OBJETO: Contratagao de empresa de Transporte de Pessoal Terrestre .

FAVORECIDO: Viagéo Xavante Ltda.

CONTRATO: Mensal (custo estimado) R$ 25.000,00 (Vinte cinco mil reais).
VALOR GLOBAL: Anual (custo estimado) R$ 250.0000,00 (Duzentos e
cinquenta mil reais)

INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO n.°004/2008

RECURSOS: Préprios

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n.° 8.666/93.

Ratifico a Inexigibilidade de Licitag&o com fulcro na Justificativa e Parecer Juridico,
anexado ao processo, nos termos da Lei n.° 8.666/93 e alteracdes posteriores.

Canarana — MT, em 24 de margo de 2008.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Chapada dos Guimaraes

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE LICITACAO

TITULO |- DALEGISLACAO

“Art. 24 —E dispensavel a licitag&o:

VIl — para a aquisigao, por pessoa juridica de direito publico interno,
de bens produzidos ou servigos prestados por 6rgdo ou entidade que
integre a Administracdo Publica e que tenha sido criado para esse fim
especifico, em data anterior a vigéncia desta Lei, desde que o prego
contratado seja compativel com praticado no mercado;” (Lei n° 8.666/93
c/ as alteragdes verificadas posteriormente).

“Art. 26 — As dispensas previstas nos § § 2° e 4° do art. 17 e nos
incisos Il a XXI do art. 24, as situacdes de inexigibilidade referidas no art.
25, necessariamente justificadas, e o retardamento previsto no final do
paragrafo Unico do art. 8° desta Lei, dever&o ser comunicados dentro de
03 (trés) dias a autoridade superior para ratificagdo e publicacdo na
imprensa oficial no prazo de 05 (cinco) dias, como condigéo para eficacia
dos atos”. (Lei n°® 8.666/93 c/ as alteracbes verificadas posteriormente).

TITULO Il - DO EXORDIO

Com a publicagao da Lei Municipal n® 1286/2007 no Jornal Oficial dos
Municipios, edicdo de 16/01/2008, ficou delineada a intencdo da
Administracao Publica Municipal de Chapada dos Guimardes-MT em, via
processo licitatorio, proceder a outorga a instituicao financeira que melhor
oferta oferecer, para ocupar e explorar, a titulo precario por permissao
onerosa e com exclusividade, os servigos relacionados as gestdes, da
folha de pagamentos dos servidores ativos, inativos e pensionistas da
Administragao Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal, do pagamento
de fornecedores da Administracdo, da arrecadacao centralizada de
tributos e pregos publicos municipais e de empréstimos consignados aos
citados servidores e pensionistas.

Tornada publica a deciséo, ocorreram diversas manifestacdes de
interesse por parte de instituicbes financeiras e dentre essas, o Banco
do Brasil S.A, via sua agencia local, por intermédio do Gerente Geral UN
Rubem Engelbrecht, iniciando-se entdo uma serie de reunides de trabalho
entre o Executivo Municipal e a Superintencia Regional do Banco,
estabelecendo-se desde o principio de que, vingando os entendimentos
a outorga se processaria por contratacdo direta, com fulcro no art. 24,
inciso VIII do Estatuto de Licitagao, dispositivo legal cuja transcricdo se
verifica no Titulo | deste parecer.

Na negociagdo, as arestas foram aparadas e o denominador
comum alcancados.

Resta pois aos Membros desta Comissao de Licitagdo, pronunciar
sobre a possibilidade ou nédo, da outorga dos servigos mencionados, por
contratagdo direta sem licitacdo, pelo Banco do Brasil S.A.

TiTuLOoI

DOS REQUISITOS PARAAPLICACAO DO INCISO XIlI ART. 24
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Segundo o professor Jorge Ulisses Jacoby Fernandes
(“Contratagbes Direta sem licitacdes — editora Brasilia Juridica - 22 Edigédo
— 1997 — fls. 206), sdo requisitos para que se opera a contratacao direta
no presente caso:

a) que o contratante seja pessoa judirica de direito publico interno;

b) que o contratado seja 6rgdo ou entidade que integre a
Administracdo Publica;

c) que o contratado tenha sido criado para o fim especifico
do objeto pretendido pela Administracdo contratante;

d) que a criacdo do 6rgdo ou entidade contratado tenha ocorrido
antes da vigéncia da Lei n° 8.666/93;

e) que o precgo seja compativel com o praticado no mercado”.

Cabe, agora, analisar cada um dos requisitos para a adequada
compreensdo do tema.

3.1 - que o contratante seja pessoa juridica de direito publico interno.

No ordenamento juridico brasileiro sao pessoa juridica de direito
publico, a Unido, os Estados, os Municipios, o Distrito Federal e suas
autarquias.

Portanto ndo ha o que se discutir o fato de ser a Prefeitura Municipal
de Chapada dos Guimardes — a contratante — uma pessoa juridica
de direito publico interno.

3.2 — que o contratado seja 6rgdo ou entidade que integre a
Administracado Publica.

O Banco do Brasil S.A instituicao financeira que tem a Unidao, como
acionista majoritaria, e notoriamente entidade que integre a Administracao
Publica Federal.

3.3 — que o contratado tenha sido criado para o fim especifico
do objeto pretendido pela Administragcdo Contratante.

Sem delongas o proprio objeto do contrato, s6 poderia ser executado
por institui¢cdes financeiras e, sobejamente, o Banco do Brasil S.A atende
a esta qualificacdo, fato publico e notério que dispensa a apresentagao
de provas documentais.

3.4 — que a criagdo do 6rgéo ou entidade contratado tenha ocorrido
antes da vigéncia da Lei n° 8.666/93.

Ora, historicamente sabemos, que o Banco do Brasil for instituido
por D. Jodo VI, quando da chegada da Corte Portuguesa ao Brasil por
volta de 1.808. A Lei n° 8.666/93 for publicada no Diario Oficial da Uniao
em 21 de junho de 1993. Argumento encerrado.

3.5 — que o preco seja compativel com o praticado no mercado.

Embora, livres, os juros e tarifas bancarias séo observados de perto
pelo Banco Central do Brasil, fator que mantém os pregos no setor bastante
proximos entre si com variagbes minimas entre um banco e outro. Pelo
contrato a ser firmado verificamos, por exemplo, que os juros dos
empréstimos aos servidores municipais com consignacdes em folha, sdo
inferiores aos praticados usualmente, para a mesma operagao.

Portanto, este quesito também for observado.
TITULO IV- DO PARECER

Pelo exposto, ndo vemos qualquer empecilho legal como entrave a
consecucao da contratacdo direta do Banco do Brasil S.A para o fornecimento
e prestacOes de servicos mencionados no Titulo Il deste parecer, mesmo em
funcdo de estar presente no contrato firmado, clausula impondo ao
Contratado, a prestacao de servigos adequados, conforme disposi¢des
legais e atinentes, constantes na Lei Federal n® 8.987, de 13.02.95.

Ademais, € bom mencionar o art. 164, § 3° da Constituicdo Federal,
que impbe a obrigatoriedade aos Municipios em manterem suas
disponibilidades de caixa em instituicdes financeiras oficiais, principio
este, ratificado pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato Grasso, via
Acérddo n° 1513-97.

Julgamos pois, salvo melhor juizo, correta a contratagéo direta, sem
licitac@o, ocorrida no presente caso.

Sub censura
Chapada dos Guimaréaes-MT, em 26 de margo de 2008.

WENDELL MARTINS REZENDE
Presidente

OSMAR FRONER DE MELLO
Secretario

ANTONIO MARCIO KOBERSTAIN
Membro

ATO DE RATIFICAGCAO

Por ser estar amparada em dispositivos da Lei de licitagao, ratifico o
presente parecer.

Chapada dos Guimaraes-MT, 24 de Mar¢o de 2008.

GILBERTO SCHWARZ DE MELLO
Prefeito Municipal

RESOLUGAO N°. 002 /2008

Disp6e sobre normas, rotinas e procedimentos de Controle Interno
no ambito do Poder Legislativo Municipal de Chapada dos Guimarées-MT.

O Presidente da Camara Municipal de Chapada dos Guimaraes,
Estado de Mato Grosso, Sr. Gevalton Siqueira de Resende, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, principalmente em
cumprimento a Resolug&o N°. 001/2007 do Egrégio Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso, que instituiu o “Guia para a Implantacdao do
Sistema de Controle Interno na Administragao Publica” e,

Considerando que o Poder Legislativo de Chapada dos Guimaraes /
MT, mantém todas as suas fun¢des com o0s repasses financeiros
recebidos exclusivamente do Executivo Municipal,

Considerando as disponibilidades orcamentarias e financeiras,
sujeitas a limites constitucionais legais,

Considerando ainda os principios da eficiéncia, da economicidade e da
razoabilidade, procurando evitar que o custo seja maior do que o beneficio,

RESOLVE:

Artigo 1°. — Optar pela subordinacéo, tanto as normas, rotinas e
procedimentos de Controle Interno quanto ao Controle da UCI — Unidade
de Controle Interno do Poder Executivo Municipal, que sera criado para
Implantagao do Sistema de Controle Interno Municipal.

Artigo 2°. — O Controle abrangera apenas as atividades
administrativas, financeiras, contabeis e patrimoniais, ndo se aplicando
as funcdes Legislativas e de Controle Externo.

Artigo 3°. — Nomear a Servidora Sra. Luciene Maria de Oliveira,
ocupante do Cargo Efetivo de Assistente Técnico Ouvidor, para fazer
parte do Grupo de Estudos Integrado dos Poderes Executivo e Legislativo
para a Implantacdo do Sistema de Controle Interno da Administracao
Publica do Municipio de Chapada dos Guimaraes, bem como a
desempenhar posteriormente as atividades de Controle no ambito do
Poder Legislativo.

Artigo 4°. — Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Chapada dos
Guimarées, 24 de Marco de 2008.

Vereador GEVALTON DE SIQUEIRA RESENDE — Professor Gé
Presente da Camara Municipal
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MUNIGIPIO DE COLIDER
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BALANGO ORCAMENTARIO
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 200%/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO. LRF-Cidadéo -7.08 - 26/0308

RRED, Ansxc | (LRF 52, inciso |, alineas "a" & "b" do inciso Il & 1%

i RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVISAO | ATUALIZADA [ -Bimecne | o Tan 3 Fev 3 SALDO A

INICIAL (a) ) (bfa) 2008 (c) (cfa) REALIZAR (a-c)
A) RECEITAS (EXCETC INTRA-ORGAMENTARIAS) ) 25.900.000,00 25.900.000,00 5.479.256,5% 21,16 5.479.256,56 21,16 20,420,743 44
1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 22146.000,00 22 146,000,000 4. 697.098,01 21,2 4.647.098,0 21,21 17.448.001,50
1.1.0,0000.00 -  RECEITATRIEUTARIA 2.440.000,00 2.440.000,00 Tre.avs.5 a1.a0 TI8.A75.51 31,80 1.661.624 40
1AL 000,00 - Impostos 22700000 2127.000,00 615,156 38 2s.02 615.156,38 28,92 1.511.843 62
1oL 20000.00 - Taxas 311.500,00 311.500,00 162.210,12 52,40 163.219,12 52,40 148.280,87
1.1.3.0.00.00 - Contribuigiio De Melhoria 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
1.2.0.0,00.00 -  RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 1050000, 00 1050000, 00 142,07 8,87 12,53 142.07 8,87 13,53 auF.ez11z
1.2..0000.00 - Confribuigles Sociais S50.000,00 SH0.000,00 S0.ETo02 9,16 S.EF 0,02 a6 490,620 08
1.2.2.0.00.00 - Confribuigoes Econfmicas S00.000,00 S00.000,00 91.708,85 18,34 91.708,85 158,34 408.281,15
1.3.0,0.00.00 - RECEITA PATRIMOMNIAL S82.000,00 582.000,00 8.195,82 1,58 9.185,92 1,58 S72.804,08
1.8.10.0.00.00 - Recaitas Imobilidrias 25.000,00 25.000,00 4,334 25 17 24 4.334 25 17,34 20.665,14
1.9.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mebilidrics S06.000,00 B06.0O0,00 4.861,06 0,96 4.861,06 0,96 501.138,94
1.8.8.0.00.00 - Recaita D Concessdes E Parmisstes 50,000,000 S0.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
1.8.800.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
1.4.0.0.00.00-  RECEITA AGROPECUARIA 000 0,00 0,00 0,00 0,00 Q0,00 0,00
1.4.0.0000.00 - Receita Da Pmdugao Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1420000000 - Receita Da Produgfio Animal E Dervados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecudrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.00,0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2.0.00.00 - Receita Da Indastria De Transformagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.8.0.00.00 - Receita Da Indastria De Construgao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.800.00.00 - Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVIGOS 5.500,00 5.500,00 450,00 g1a 450,00 a18a 5.050,00
1.7.0.000.00 -  TRANSFERENCIAS CORREMNTES 17.708.265 50 17 708.265,50 65607315 2065 FEIE.07315 20,65 14.052.1%62,35
1.7.2.0.00.00 - Transfardncias Intergovemamantais 17155265 50 17.155.265,50 364317345 21,24 3.643.173,45 21,24 13.512.082,05
1.7.8.0.00.00 - Transferéncias De Instituigdes Privadas 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
1.7 4 0000.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. 7.5.0000.00 - Transferéncias Do Passoas 1,000, Q0 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
1.7 000,00 - Transferéncias De Cornvénios S50.000,00 S50.000,00 12.890.70 2,35 12.800.70 2,35 537.100,30
1.7.7.0000.00 - Transferdéncias para combate 4 fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.00,0.00.00 -  CUTRAS RECEITAS CORRENTES 360.234,50 360.234,50 110.824 .56 anTe 110.824 56 anTe 240.309,94
1.9.1.0.00.00 - Multas E Jurcs De Mora 19.234,50 18.234,50 4.537 .54 23,59 4.537,54 23,59 14,696,965
1.9.2.0.00.00 - Inclenizagoss E Rastituighes 6,000,000 E. 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
1.9.8.0.00.00 - Receita Da Divida Ativa 315.000,00 31 5.000,00 10464175 3322 104.641,79 33,22 210.358,21
1.9.800.00.00 - Recaitas Corremas Diversas 20,000,000 20,000,000 1.745,23 = 1.745.23 8,73 18.254 77
2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 3.754.000,00 3.754.000,00 7215855 20,84 TE2.158,55 20,54 2.871.841,45
2.1.0.000.00- OPE F{A(}OES DE CREDITO 160,000,000 1E0L000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 160,000,000
2.1..0000,00 - Operagies De Crédito Intemas 150.000,00 150,000,000 0,00 0,00 0,00 Q0,00 150,000,000
2. 20000.00 - Operagies De Cradito Extermnas 10,000, 00 1000000 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
2.2.0000.00-  ALIEMACAD DE BENS 15,000,000 1500000 0,00 0,00 0,00 0,00 15,000,000
2.2.0000.00 - Alienagao De Bans Miveis 10,000, 00 1 0L 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
2.2.2.0.00.00 - Alisnagao De Bans Imdveis 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
2.3.0.0.00.00 - AMOFITIEAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.10.00 - Amortizagac De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24.0000.00- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.577 .TR5 50 3.577 765,50 TR2158,55 21,86 TB2.158,55 1,86 2.795.606,95
2.4.2.0.,00.00 - Transferéncias Inergovemamentais 240.000,00 240.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 240.000,00
2.4.3.0,00.00 - Transferdncias De Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.4.0.00.00 - Transferéncias Do Extarior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24.5,0.00.00 - Transferéncias De Passoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.68.0,00.00 - Transferéncias de outras instituigies plblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4 7.0000.00 - Transferdncias De Corvénios 3.337 765,50 3.937 765,50 TRA2158.55 2343 TE2.158,55 343 2.555.606 95
2.4.8.0.00.00 - Transferéncias para combate 4 fomes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.0.000.00 -  CQUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 1.234,50 1.224,50 0,00 0,00 0,00 0,00 1.234,50
2.5.2.0.00.00 - Integralizagio Do Capital Sccial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.4.0.00.00 - Remuneragio Das Disponibilidades Co Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.5.0,00.00 - Recaita da divida ativa provenients da amortizag 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.6.0.00.00 - Restituighes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.9.0000.00 - Recaita De Capital Diversas 1.234 50 1.224 50 0,00 0,00 0,00 0,00 1.234 50
B) RECEITAS (INTF!A—OFIQAP-1ENT§FIIAS](II] G00.000,00 B0, 000,00 56,086,865 9,68 568,086,865 @68 541.913,14
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1

SUB TOTAL DAS RECEITAS (= (1 +1) 26.500,000,00 26.500.000,00 5537.343,42 200 5.537.343 42 20,80 20,062,656,58
DPERAGOES DE CRECITOVREFINANG IAMENTOIV) 160.000,00 160.000,00 000 000 0,00 0,00 160.000,00
Cperagdes de Grédito Internas 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Mcbiliaria 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Cperagles de Crédito Extarnas 0,00 il 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Mcbiliaria 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
SUR TOTAL COM REFINANCIAMENTOW ) = (Il+V} 26,660.000,00 26.660.000,00 553734342 20,77 5.537.343 42 20,77 21.122.656,58
CEFICITVI) . - - - - - -
TOTALVI = (V1) 26.660,000,00 26.660.000,00 553734342 20,77 5.537.343 42 20,77 21.122.656,58
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES . - - - 2470315178 - -
DOTACAO CREDITOS DOTAGAD DESPESAS EMPENHADAS ~ DESPESAS LIQUIDADAS o
@) {b) (c)=(ash) (dl) (e) h () (ge)  (cg)
©) DESPESAS [EXCETO INTRA-CRGAMENTARIAZ) VIl 25,870,500,00 0,00 25.670500,00( 3.952761,16  B.052761,16 | 358604176 358604176 1351 s
DESPESAS CORRENTES HE1100000 1772306 214627604 361355305 361355305 | 324861055 324861055 1541 emssme
- I
Pessoal e Encargos Sociais 10,684.000,00 0,00 10.684.000,00 1650.26267|  1.650.262,87 | 1.650.262,87| 165026287 1545  MIMIE
Juros & Encargos da Divida 23.000,00 23.000,00 46,000,000  33.663 68 BIEA3ES | ABBEAEE 1366368 7318 T2aE R
Cutras Despesas Comentes 1000400000 14072306 1076327604 192062740 102062740 | 156468400  15646m4 00| 1454 L
DESPESAS DE CAPITAL 3774000000 11772306 280172306 33020721 330.207,21 | 33833121 33833121 gy maEs
Investimentos 361400000 11772396 373172396 37287080 A2A7080 | 371.904,89 a71.00480 g7 3EIEE
Inversdes Financairas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o00 000 o
Amortizagdo da Divida 160.000,00 0,00 160,000,00  -33.663.68 -B3EEIES | 3366368 3366368 2104 e
1
RESERVA DE CONTIGENG (A 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 000 000 5.005,00
RESERVA 0O RPPS 535.500,00 0,00 535.500,00 0,00 0,00 0,00) poo  oop s
[} DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) ([X) 520,500,00 0,00 52050000 6834042 FB.34042 | 6834042 6834042 1291 ELEE
1
SUB TOTAL DAS DESPESASIY)=(VIII+X) 26.500.000,00 0,00 2650000000 4021.11058)  4.021110,58 | 3.655.201,18) 365520118 1379 EamEE
i
AMORTIZACAD DA DIVIDAREFINANCIAMENTO() 0,00 0,00 0,00 77.43330 T7.433,30 T7.433,30 TT43330| 000 T4
Amortizagao da Divida Intema 0,00 0,00 0,00 7743330 7743330 | 7743330 7743330 000 T
N "r v !
Divida Mabilidria 0,00 0,00 000 77.43330 7743330 | 7743330 77433300 0Op  TémA
|
Cutras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 000 oo
Amortizagio da Divida Extema 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 U.UDI am
1
Divida Mabiliéria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 000 e
|
Cutras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,000 000 e
i
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (X1l = (X+XI) | 26.500.000,00 0,00 2650000000 400854383 400854385 | 373272448  27I2TA44s 1400 EIEELE
i
SUPERAVIT (X1} - - - - - - 1.804.616,04
i
TOTAL (EIV) = (X1 + X111 26,500,000,00 000 2650000000 400854388 4000543088 | 37aRTM el 559734042 2000  MaeEEe
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: MURMICIPIO DE COLIDER )

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNCAQO/SUBFUNCAOQ
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2008/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

LRF-Cidadao - 7.08 - 26/03/08

LRF, Art. 52, inciso I, alinea "¢" - Anexo ||
DOTACAO | DOTACAO | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNGCACYSUBFUNCAQ INICIAL |ATUALIZADA| Mo Bimestre| Jana Fev |No Bimestrel Jan a Fev % % e
(a) (b) (e) (el (&) (estotal @) | (e/a) (a-e)
a) DESPESAS(EXCETO INTRA-CRG)(D 26.500,000,00)] 26.500.000,07] 41098.543,88 41098, 549,86 3722724 48 379272448 100,00 14,09 29 767 275,52
LEGISLATIVA 1.165.000,00 1.165.000,00) 222.863,38 222.863,88) 155,454 82 165,454 82 4,43 14,20 020.545,13
Agfio Legislativa 1.165/000,00 1.165.000,00 A22.863,56 A2E.863,56) 1E5.454,82) 165.454 82 4,42 14,20 ©549.545,13
JUDICIARLA 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ESSENGCIAL A JUSTIGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 000 0,00 0,00 0,60
ADMINISTRAGAO 4.705.000,00 4.5739.500,00) 731.82857 731.883,57 626,530,327 63653037 18,38 14,85 3.983.268,63
Defesa do Interesse Pablico no Processo 140.000,00 140,000,00) 22.454,91 22.454,31 1567431 1567431 0,42 11,34 124.126,09
Plansjamento & Crgamento 230/000,00 220,000, 0 26.460,44 26.460,44 26,450 44| 26.450,44 o7 1,50 208.53955
Administragao Geral 2701,000,00) 2.665.500,00) 01, 244,91 E01. 244,91 558,626, 26 ES0.E26,26 14,90 15,18 21ZEATHTA
Tecnologia de Informatizagio 51000,00 5.000,00 000 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Ordenamenta Teritarial 115,000,001 115,000,001 10.721,08 10.721,08 10.721 08| 10721 06 0,28 9,32 104,276,582
Formagio de Recursos Humanos 30.000,00 20.000,00) 00 0,00 0.00) 0,00 0,00 Q00 20.000,00
Administragao de Receitas =08,000,00| 309,000,040 A5.407,16 45,407, 16| 2B 251 3621251 1,08 12,40 270.636,29
Comunicagio Social 17E.000,00 175,000,001 3E.524,07 2E.524,07 ‘LM T E|LW T 098 2021 120.455,22
DEFESA MACIONAL 10.000,00| 112.000,00) £00,00 680,00 £30,00) £30,00) 0,02 5,90 9.210,00
Ordenamento Terntorial 000,00 5.000,00 E20,00 £20,00) £30,00) £20,20) 0,0z 13,80 4.310,00
Defesa Cwil 51000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0400 0,00 2,00 5.000,00
SEGURANGA PUBLICA £.000,00 29.518,05 34.818,05 34.818,05 34 18,05 3481805 0,82 87,44 5.000,00
Policiamento 000 24.518,05 24.818,08 34.813,08| 24ETE DS 34.E16,05) 0,83 100,00 0,00
Defesa Civil 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0.20| 0,00 0,00 0,00 5.000,00
HELA(;OES EXTERICRES 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00) 000 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL £24.000,00 319.000,0) 111.719,36 111.719,3§| 101 683,14 101 682,14 272 12,42 71T 316,85
Administragao Geral 280,000,00 272.000,00) 674,42 SE.741,42 3dE5451 346541 0@ 12,74 237 345,53
Assisténcia ao Idoso 20,000,00 20.000,00) 16,30 18,80 1620/ 16,80 0,00 0,08 19.883,20
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 5.000,00 5.000,00 ooo 0,00 0,00 ooal o000 0,00 5.000,00
Assisténcia 4 Crianga e ao Adolescentes 50,000,00 £3.000,00) 1B.677,07 1B.677,07 16.527 o7 16527, 044 31,18 36.472,50
Agsisténeia Comunitéria 418.000,00 419.000,00) 52.254,66 55.264,56 50,434 56| 50.434,56 1,38 1205 58.515,24
Habitagio Urana 50,000,00 501,000, 00} 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 50.000,00
PREVIDEMNCIA SOCIAL 1.650.000,00 1.650.000,00 155.858,35 155.868,35 126,028 25| 126,028,235 3,38 7,64 1.523.671 E5
Administragao Geral 1.600.000,00 1.600.000,00 152.169,35 153.169,35| 122,320 25 122,520 35 3,30 771 1.476.670,65
Tecn:.lc.gia de ||1formatizag,§o 20,000,00| 20.000,00) 2E89,00 2.689,00) 2.638,00) 2.680,00) 0,07 13,50 17.201 00
Previdéncia do Regime Estatutirio 30.000,00 20,0600, 00} 0,00 0,00 0,20) 000 0,00 Q00 20.000,060
SAlDE 5.850,000,00 £.950.000,00 BE3.252,58 863,258 58/ B845.433 20| Bas.4azasl 2268 14,21 5.104.506,11
Atenzao Bdsica 5.535.000,00 £.525.000,00 851.704,59 851.704,58) B06.516,22 BoES16,22) 21,56 14,51 A4726.432,79
Assisténeia Hospitalar e Ambulatorial 20.000,00 20.000,00) o0 0,20 020 0,00 0,00 0,00 20.000,00
Suporte Profildtico e Terapéutico 175.000,00| 175.000,00) 22.E45,50 22.645,56| 22 B45 29| 22.645 £9) 0,61 12,34 152.254,21
Vigilancia Sanitaria 185.000,00 1685.000,00) 14.81230 14.812,30 14.531 58 142338 o038 7,35 180.658,02
Alimentagdo e Nutrigio 10,000,00| 1.000,00) 0,00 0,00 000 020 0,00 0,00 10.000,00
Saneamento Basico Urbano 15.000,00| 15.000,00) 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 15.000,00
TRABALHO 225.000,00 325.000,00( 102.361,12 102.361,12) 41 44031 41 44031 1,11 1275 283 .550,69
Protegac e Beneficios ao Trabalhador 255.000,00 2E5.000,00 100.000,00 100.000,00 32.098,19) a2.098,19 0,88 1z 232 811 B
Relagfo de Trabalho 60/000,00 50,000, 00) 2351,12 2.381,12 8.251.12) 0.281,12 0,28 15,80 50,636,638
EDUCACAD 5.657 100000/ £.931.200,00) 250.350,54 930.250,54) 925.163,14) g25.162,14| 2478 15,50 5.006.036,88
Ensino Fundamental 4,547 000,00 4.845.200,00 TS0328,23 '50.228,23 74514083 7agi4083 1996 15,28 4401.059,17
Ensino Médio 20.000,00 20.000,00) 0,00 0,00 0,00| 000 0,00 0,00 20.000,00
Ensino Superior 60.000,00 £0.000,07) 33, 266,00 33, 266,00 32.256,00) 3%.266,00 0,82 36,56 £6.734,00
Educagao Infantil 205 /000,00 910,000,040 146,755,321 146,758,321 14675621 14675621 3@ 16,13 7E3.242,69
Educagio de Jovens & Adultos 35,000,00 25.000,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 25.000,00
Educagdo Especial 30.000,00| 20.000,00) 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 30.000,00
CULTURA £25,000,00 318,000,001 123.134,22 123.124,23 12270671 12270671 3,29 36,59 195.292,29
Patriménio Histérico, Artistico & Arqueolagico 000,00 5.000,00 000 0,00 o) 000l 000 9,00 5.000,00
Difusao Cultural 200,000,00 293.000,00) 123.134,22 123.124,22) 12270671 12270671 3,29 41,88 170.292,23
Turismo 20,000,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 20.000,00
DIREITOS DA CIDADAMIA FE.000,00 T5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 75.000,00
Assisténeia aos Povos Indigenas 75.000,00 T5.000,00 000 0,00 000 omo|  ooo 0,00 75.000,00
URBANISMO 3.475.000,00 2.359.525,91 253.334,10 A53,384,10) 254.426,19) 554.426,19) 97E 10,85 2,604 597 72
Infra-estrutura Urbana 2.330.000,00) 2.379.325,91 10.853,00 10.883,00 £.092,00) E.093,00 018 0,28 2.a73.232,81
Sewvigos Urbanos 1.095.000,00 9E0.000, 00 258.501,10 258.501,10 356.225,19 256.535,19 9,60 36,56 621.654,E1
HABITACAD 24,000,00 24.000,0] 0,00 0,00 0,20 ool o000 0,00 24.000,00
Ordenamento Terntarial 24,000,00 24,000,044 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 24.000,00
SAMEAMENTO 00 0,05 0,00 0,00 020 020 0,00 0,00 0,00
GESTAC AMBIENTAL 55.000,00 £5.000,00) 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 £5.000,00
Preservagio e Conssrvagdio Ambiental 15,000,00| 15.000,00} 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 15.000,00
Hecupera@ﬁo de Areas Degmda.das A0U000,00 40.000,00) 0,00 0,00 0,00 0/20 0,00 2,00 40,000,00
Recursos Hidricos 10.000,00| 112.000,00) 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 10.000,00
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JANEIRO A FEVEREIRO 2008/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

LRF, &rt. 52, incizo I, alinea "¢" - Anexa I

[

. MUNICIPIO DE COLIDER ,
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAQ
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

LRF-Cidadao - 7.08 - 26/03'06

DOTAGAC | DOTACAO | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNGACY'SUBFUNGAO INICIAL (ATUALIZADA|No Bimestre| JanaFev |No Bimestrel Jan a Fev % o
(&) (b) () {d) (&) {e/total e) | (e/a) (a-g)
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 ogol 000 0,00 0,00
AGRICULTURA F30,000,00 425,200,00 50.805,15 50,805, 15| E0.05E, 15| 50.055,15] 1,34 1,77 975144 B5
Prgmggﬁg da pmdugﬁg Vegeml E75.1000,00 260 200,00 45.885,20 45,525, 20| 45.186,20) 45.136,20 1.2 16,13 235.012,80
Promngﬁo da pmducﬁn Animal A5.000,00 £5.000,00) 0,00 0,00 0,00 o000 0,00 0,00 S5.000,00
Extens&o Rural 18.000,00 45.000,00) 4,868,395 4.863,35| 4 B5E S5 4p5E25 012 10,82 4013 05
Enargia Elétrica 500000 5.000,00 0,00 0,00| 0/00) ofal 000 0,00 5.000,00
ORGANIZAGAC AGRARIA 0,00 0,000 0,00 0,00) 0/0) ool o0 0,00 0,00
INDUSTRIA 0.000,00 £0.000,00) 0,00 0,00 0/00) ogal oo 0,00 £0.000,00
Promogao Industrial 60.000,00 £0.000,00) 0,00 0,00 0,00) oo 000 0,00 £0.000,00
COMERCIO E SERVIGOS 50,000,00 501.000,00) 0,00 0,00 0,00| oo 000 0,00 50.000,00
Promagio Comercial 20,000,00) 20.000,00 0,00 0,00 0.0 oo 000 2,00 20.000,00
Cnmercia]izag:ﬁo 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00, 000 0,00 0,00 20.000,00
COMUNICAGCES 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,20 ogol 000 0,00 0,00
EMNERGIA 0,00 0,00) 000 0,00 0,00 oo 00D 0,00 0,00
TRANSPORTE 1.200.000,00 1.145.556,04) 213.514,52 218.614,52 218.514,52 z1p51452  s5ge 18,16 926.241 52
Trans porte Aéreo 5.000,00 5.000,00 0,00 00 0/20 0,00 0,00 02,00 5.000,00
Transporte Redoviario 1,195 000,00 1.140.856,04 13 514,52 18.514,52 218,514,582 Hesid5a 588 18,24 921,341 52
DESPORTO E LAZER 255/000,00 357.500,00) 48.238,84 48208 84 4B70B84 JETOBR4 130 13,51 208,091 16
Despaorta Comunitario 235.000,00 227.500,00 48,538,84 428,508 84) 4B706 24 470854 1,30 14,42 280,091 15
Lazer 20/000,00 20.000,00) 0,00 0,00 0,20 ool 000 0,00 20.000,00
EMNCARGOS ESPECIAIS 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,20 ogol 000 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00) 000 0,00 0,00 oo 00D 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 50,000,00 £0.000,00 oo 0,00 0,20 s 0,00 £0.000,00
Resarva de Contingéncia 50.000,00 £0.000,00) 0,00 0,00] 00 ofal 000 0,00 50.000,00
b) DESPESAS(INTRA-ORG. )N oo 0,00) o0 0,00 0.0 ogal 000 0,00 0,00
TRAMSFEREMCIAS A CONSORCIOS 0,00 0,00) 0,00 o,00| 0j20) ool 000 0,00 0,00
TRAMSFERENCIAS INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00| 0;00) ofal 000 0,00 0,00
TOTAL 26.500.000,00 26.500. 508,00 4.098.543,88 4.0%0.543,36) 273272445 3TA2T2445 100 14,0858 2LTET.275,52
FONTE:
) MUNICIPIO DE COLIDER )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2008/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO. LRF-Cidadao - 7.08 - 26/03/08
RREO - Anexo lll (LRF, Art. 53. inciso I}
EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL | PREVISAQ
ESPECIFICACAQ 3 ATUALIZADA
Mar 07 | Abr07 | Mail07 | Jun'07 | Jul07 | Ago/07 | Sev07 | Ouvo7 | Now07 | Dez'07 | Jan'os | Fewos [(ULT12M)[ " apeg
RECEITAS CORRENTES (1) 191450125 1.92643027| 228433/H1|  206377227( 198620963 19M6EENE| 161367172 218430895| 196050862 2714.10285) 50501585 272335130 | 25.0ER7Z  B4TETIE
Receitas Tributaria 221.6%,60 190,429 49| ET4 46463 21014471 16863224 167.676,35 206.570,14 225,374 50 161.884,56 326.947 04 05.419,55 47285595 2.973.201,77 2.440.000,00
Imposto Sobre Propriedade Predial e Tewitorial 7463056 6T65,13 30.468,22 2235003 10,040,256 £.262,8 672653 10717 81 1520865 43,800 50 456493 31338070 547 834,30 525.000,00
Imposto Sobre Transmissdo Inter Vivos de Bens 16.530 48 2150400 15.608,39 18.080,18 3421464 21.004,02 2006154 #5.010,02 18,157 46 1204008 11.886,70 37.285,03 205.271,45 200.000,00
Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza £5.950,04 5572458 86.108,31 67754 64 71.48498 65.682,38 72.387,20 70.555,15 6515424 8578037 £3.831 61 BOTTT0 00.212,80 700.000,00
Outvas Receitas Tributérias 456152 76,345 68 153.279.21 101.880,85 528923 BETT 06 101 484 57 68.150,42 B3.374,28 7307198 28542631 6142353 1.289783,22 1.015.000,00
Receitas de CUﬂtr\buiGDeS azz21a72 8542208 106.649,28 82.28541 72065545 0.2099,61 81.376,18 106.662,53 7738456 182,965 62 45.376,00 B6.702,67 1.130.088 32| 1.050.000,00
Receita Patrimonial 53.560,35 54.000,82 12 537,47 4764585 51.047,08 50.823,57 4513134 5461666 4538208 5072661 534295 384557 56147750 582.000,00
Receita Agropecuéria 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,0 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 000 o0 0,00 0,00 000 00 0,00 000 000 0,00 0]
Receita de Servigos 0,00 0,00/ 000 000 000 0,00 0,00 000 000 0,00/ 0,00 450,00 450,00 5.500,00
Transferéncias Correntes 1.456.964,56 1.626.466,00| 170283423 168072642 1.624.685,52 1.5348. 266,05 1417 674,27 1.766.865,34 1.639.124, 25 2.053.074 36| 2.062.978,64 210437375 20735483, 41 20.038.000,00
Cota Pare do Fundo de Partic. dos Municipios 449.522,07 555.265,51 576.225,54 547.04100 456,533 5 4B1.717,19 456,080, 31 46941198 58037574 81241410  B13.07649 89378056 7.0444%2,78 7.000.000,00
Cota Parte do ICMS 383.653,76 45454948 596.359,97 41373509 46343900 JeasEEmI| 42654251 s0zmmss|  4s4zzass|  7E3ssie|  smanoes|  ssmsERTd 5.491.224,14 5.000.000,00
Cota Parte do IPVA 902,32 20.418,74 155.670,47 59.267 91 116.60375 BLE 1,26 24.362,19 27917 67 34.462,83 15.248,51 63.452,38 115.002,23 £45.299,26 900.000,00
Transferéncias de Recursos do FUNDEB 241.434,18 £90.993,63 25772416 295,856 57 758325 251.421,3 26224092 28128848 281.703,66 330467 37 345.677,75 7505454 3,507 795,29 3500.000,00
Outvas Transferéncias Correntes 386.202. 23 204 208 53| 314765400 F34724 05 31228093 323.700,33 186.613,34 498 81862 27735246 407 578 26 280.371,30 =7 ee071 374567894 3.632.000,00
Qutras Receitas Correntes 55.134,98 011478 4275028 3206088 3018456 370345 54.018,78 3042092 1621283 98.30,30 580272 502184 55190472 360.234,50
DEDUGOES () 180.373,48 0672100 22650726 ZIE51383)  1B1B0478) 191698 | 20042167 megmalz2|  20e7madn|  sea3Ee|  omarms| T 283112978 2.758.765,00
Contribuigao Plano Seq. Social do Servidor 4260023 43.226,21 ©1.655,36 45.615,18 2867951 4447053 45.141,08 5,565 87 3008540 137 45547 254533 47.834,5% 526,285 ,26 550.000,00
Servidor 4260023 43.228.21 ©1.656,86 4551518 2E7D 51 44703 46.141,08 65.985,97 50.085,40 137 485,47 254533 7 82458 596.205,26 550.000,00
Compensagao Financ. entre Regimes Previdencidrios 135,24 135,24 140,72 14072 14072 140,72 140,72 1072 14072 28144 0,00 0,00 1.538,96 6,00
Dedugao de Receita para a Formagao do FUNDEB 197 637,01 £60.358,55 164 BORGE 170757 83 162,964 55 147,067 55 153 639,87 16053143 17250828 MIEHTE| 26626225 52 606,36 223328454 2.208765,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (Il = (1 - 1) 1THATIS [ L6MITIRZT| 200772835  1B7.ES544| 177442485 LTIS202E2|  161385005| 1.957.65083| ATSRUTG22|  237R7SA2E| R24GIBAIT| 2422EM3Z| 2316140296 21.717.960,50
FONTE:
L1

N\
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~ MUNICIPIO DE COLIDER ,
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRQ 2008/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.  LRF-Ciatio-708- 256308

RREQ - ANEXC [X(LRF, Art. 53, inciso V)

RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
PODER/ ORGAQ Instritos
Exercicios Cancelados | Pagos | APagar | Inscritos |Cancelados| Pagos | APagar
Anteriores | 2007
a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORG. )l TENE  masag 00 impmpg MEAEER1RERE oy denE SR
EXECUTIVO FEMIE 4 paag 00| ymrene| MESTEY 1EOERE 0 Y:1H: R -/
Admiristragio Dirsta FENE 1 31550 00| qgpgep| MESTEY|  1mEME am| eaRE man
Pessoal & Encargos Sociais 000 saa76101 00| su7s0p 1,20 00 00 0o 00
Juros & Encargos da Divida 0w m b0 0% a0 00 iy 0o 0w
Cutras Despesas Comrentes RS mimm W0 gmema AT 13 i i
Investimentos BT gm0 M| memes  GEMe B708,67 00 o MR
Inversées Financeiras 0% am 0 00 a0 0m 00 oM 0
Amortizagio da Divida 00 0 000 00 000 0 00 0 0G0
Adl’l’liﬂistl’ﬂl;flﬂ Indireta 0o 17788 0,00 1773288 0 4,01 0 B0 0,00
Pessoal & Encargos Socials 0 12368 LY Y 00 00 10 0 U]
Juros e Encargos da Divida 0w iy i 00 000 00 L 0w 0o
Outras Despesas Conentes 0O sam 00 540 000 B0 0 B/ i
Investimentas 0 1 0m 00 000 0m 0m 0 i
Inversdes Financeiras 00 1 e 00 i 10 i i U
Amortizagio da Divida 0w M ol 0% 000 10 10 00 0
LEGISLATIVO 00 00 000 00 000 12000, o 12000 0G0
Pessoal & Encargos Sociais 00 1M o 0 a0 00 o 0% 00
Juros e Encargos da Divida 0% 0 o 0 L L, 00 A 00
Outras Despesas Comrentes 0w M i 00 000 00 i 0w 0o
Investimentos 0% m 00 0 000 12000, o 1200 i
Irwersdes Financeiras 00 00 o 0 i 00 00 0 e
Amortizagio da Divida 070 0 0 0f0 000 00 0 0,00 00
EXECUTIVO (Intra- Crcamentaria) il bl 00 00 e 010 00 0 i
Restos a Pagar Inira-Orcamentaria 0 iy o 00 000 10 o 0 s
LEGISLATIVO {Intra-Crgamentarial 0 1M o i i i i b 0
Restos a Pagar Intra-Orcamentéria 0w 00 0 00 010 0% 00 0 0o
b)RESTO PAGAR(INTRA-CRE.JI 0% iy 000 00 oe o oo e b
TOTAL ()= (1+1) mm_ﬁmm

FONTE:
| 1
ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\_ Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




Pagina 20

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Quarta-Feira, 26 de Marco de 2008 )

MUNICIPIO DE COLIDER

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORGCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRC A FEVEREIRO 2008/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

RREC - Anexc V (LRF, Art. 53,

LRF-Cidadio - 7.08 - 26/03/08

RECEITAS PREVIDENCIARIAS PREVISAO PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA Ho Bimestre Jan a Fev 2008 Jana Fev 2007
a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETCQ INTRA-ORG M) 1.050.000,00 1.050.000,00 50.370,02 50.370,02 135.972,29
RECEITAS CORRENTES 1.050.000,00 1.050.000,00 5037002 50.370,02 135.972,29
Receita de Contribuigbes 550.000,00 550.000,00 50.370,02 50.370,02 44 858,40
Pessoal Civil 550.000,00 S50.000,00 50.370,02 50.370.02 44 59542
Contribuigao de Servidor Ative Civil 547.000,00 547 .000.00 50.265,13 50.265.13 44 38576
Contribuigao de Servidor Inative Chvil 2.000,00 2.000,00 104,89 104,89 230,18
Contribuigao de Pensionista Civil 1.000,00 1.000,00 0,00 0.00 0,00
Outras Contribuigdes Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Prev. entre o RGPS e o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 272,48
Receita Patrimonial 496.000,00 495.000,00 0,00 0,00 91.103,89
Recsita Imobilidias Q.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 496.000,00 496.000,00 0,00 0,00 91.103,89
QOutras Recsitas Patimeniais 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
Qutras Receitas Correntes 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
k) RECEITAS PFEE\"-RPPS“NTF"A-OHCJ&MENT;&F?MS](”‘J G00.000,00 S00.000,00 58.086,86 55.086,.86 53.029.47
REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DEFICIT (Il 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QUTROS APORTES AQ RPPS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (W)=l 11+1ll+ V) 1.650.000,00 1.650.000,00 108.456,82 108,456,868 189.081,76
DESPESA PREVIDENCIARIAS DOTAGAQ DOTAGCAD DESPESAS LIGUIDADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2008 Jan a Fev 2007
c) DESPESAS PREV-RPPSIEXCETO INTRA-ORGHIVE 1.114.500,00 1.114.500,00 126.028,35 126.028,35 92.946,94
ﬁDMlNlSTF?A(;ﬂO 382.500,00 362.500,00 25.830,39 25.830,39 18.056.21
Despesas Comentes 312.500,00 312.500,00 2293139 22.931,39 18.056,21
Despesas de Caypital 50.000,00 50.000,00 2.899,00 2.699,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 752.000,00 752.000,00 100.397 96 100.397 .96 7489073
Pesszoal Civil 752.000,00 752.000,00 100.397 96 100.397 .96 74.890.73
Aposentadoras 300.000,00 300.000,00 4211978 42.119.78 3553622
Penses 150.000,00 150.000,00 1276638 12.76E,38 12.82278
Cutros Bensficdos Previdencidrios 302.000,00 302.000,00 45.511,80 45.511,80 2843173
Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Prev de A posen. entre 0 RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagio Prev de Pensdes entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-CRGAMENTARIAS) VI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERWA DO RPPSMVIN 535.500,00 535.500,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS{IX)=(V1+ VIV 1.650.000,00 1.650.000,00 126.028,35 126.028,35 92.946,94
RESULTADO PREV.X)=(W-1X) 0,00 2,00 -17.571.47 -17.571,47 96.114.82
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E &2 BIM/2007 PERIODO REFEREHNCIA
INVESTIMENTOS DO RPPS 2007 2008
Caixa 0,00 0,00 0,00
Bancos Conta Movimento 1.718,21 1.716,21 2.258,00
Investimentos 8.070.397 74 B.070.397 .74 6.159.581,80
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
REES INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2008 Jan a Fev 2007
RECEITAS CORRENTES B00.000,00 S00.000,00 58.086,86 55.085.86 53.089.47
Receita de Contribuigies B00.000,00 S00.000,00 58.086 .86 55.086.86 53.089 .47
Pessoal Civil 600.000,00 S00.000,00 58.086,868 55.086,66 53.089.47
Caontribuigao Patronal de Servidor Ative Civil 600.000,00 00.000,00 58.086,86 58.086,86 53.089,47
Caontribuigao Patronal de Servidor Inativo Chvil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Caontribuigio Patronal de Pensicnista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dutras Contribuigdes Previdencidrias .00 Q.00 0,00 0.00 Q.00
Receita Patrimonial .00 Q.00 0,00 0.00 Q.00
Recsita Imobiliaias 0,00 0,00 0,00 Q.00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Patimaoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Covrentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aliznagic de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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f MUNICIPIO DE COLIDER ,
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2008/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO. LRF-Cidadsio - 7.08 - 26/02/08
RREQ - Anexo V (LRF, Art. 53,
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - PREVISAC PREVISAC RECEITAS REALIZADAS
RFES INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2008 Jan a Fev 2007
TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORCAMEN. &00.000,00 &00.000,00 58.086,85 58.086,86 53.029.47
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - DOTAGAO DOTAGAD DESPESAS LIQUIDADAS
REPS INICIAL ATUALIZADA Mo Bimestre Jan a Fev 2008 Jan a Fev 2007
ADMINISTRAGAC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Comentas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE:
. MUNICIPIO DE COLIDER .
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAC ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMIMAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAMEIRO A FEVEREIRO 2008/BIMESTRE JANEIRC-FEVEREIRO.
LRF-Cidadio - 7.08 - 2&/03/08
BREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, incisa 11D
SALDO
ESPECIFICACAC Em 31 Dez 2007 Em 31 Dez 2007 Em 29Fev 2008
(a) (b) (<)
DIVIDA CONSOLIDA DA () 3.019.411,72 3.019.411,72 3.019.411,72
DEDUGOES (1 5.415.920,26 6.781.529,18 7 .858.267,51
Ative Disponivel 6.791.839,66 6.791.839,66 7.971.095,04
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
-) Restos a Pagar Processados 1.375.919,40 10.310,48 112.827,53
DIVIDA CONSOLIDA DA LICUIDA (I = (1- 1) -2.396.508,54 -3762.117,48 -4.838.855,79
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 0.00 Q.00 0.00
PASSNOS RECONHECIDOS (V) 1.2682.652,47 1.282.652,47 1.282.652,47
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VD = (Il + IV - V) -3.679.161,01 -5.044.769,93 -6.121.508,26
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIAICACAO No Bimestre Jan a Fev 2008
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMIMAL -1.076.738,33 -2.442.347 25
DISCRIMINACAC DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 78.045.00
EXERCICIO DE REFERENCIA

REGIME PREVIDENCIARIO

SALDO
ESPECIAICACAO Em 31 Dez 2007 Em 31 Dez 2007 Em 29Fev 2008
(&) (B) (<)
DIVIDA CONSOLIDA DA PREVIDENGIARLA (V11 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES (VI 5.054.330,07 6.054.330,07 &.161.819,80
Ativo Disponivel 6.072.113,95 6.072.113.85 &.161.819,80
Investimentos 0,00 Q.00 0,00
Haverss Financeiros 0,00 0,00 0,00
-) Restos a Pagar Processados 17.783,58 17.783,88 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARLA (IX) = (VI - V11 0,00 0,00 0,00
PASSNOS RECOMHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (VIIl - IX) 0,00 0,00 0,00

FONTE: L
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, MUNICIPIO DE COLIDER _
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2008/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO. | RE-Gidadao- 7.08 - 26/03/08

RREQC - Anexo VIl (LRF, Art. 53, inciso 1)

OSSP LS PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA HNo Bimestre Jan a Fev 2008 Jan a Fev 2007
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 21.540.000,00 4.714.228,55 4714325855 3.764.103,69
Receita Trbutdria 2.440.000,00 778.375,51 778.375,51 689.820,75
IPTL 525.000,00 317 954,63 317.954,63 278.543,96
IS5 700.000,00 124.629,21 124.529,31 125.311,95
ITEI 200.000,00 49.181,73 49.181,73 24 807,01
IRRF 702.000,00 123.390,71 123.390,71 95.439,95
Taxas 311.500,00 163.219,13 163.219,13 162,000,682
Contribuigio de Melhoria 1.500,00 0,00 0,00 17 .06
Receitas de ContribuigSes 1.050.000,00 142.078,87 142.07 8,87 132.705,92
Recsita Previdencidria 550.000,00 50.370,02 50.370,02 44.868,40
Outras Contribuigies 500.000,00 91.708,85 21.708.85 87.837 52
Receita Patrimonial Liquida 76.000,00 4.334 86 4.334,86 £.829,11
Receita Patrimonial EE2.000,00 9,195,492 9.195,92 99.372,.44
(-} Aplicagdes Financeiras E06.000,00 4,861,086 4.861,08 92.543,33
Transferéncias Correntes 17 .708.265,50 3.678.164,75 3.678.164,75 2.853.709,74
FPM 5.716.200,00 1.393.997 56 1.393.997,58 BB9.212.85
ICMS 4.083.500,00 B92.648,19 BO2 645,19 647.244 62
Outras Transferéncias Comentes 7 .907.865,50 1.391.519,00 1.391.519,00 1.317.262,27
Demais Receitas Correntes 365.734,50 111.374,56 111.374,56 82.038,17
Divida Ativa 315.000,00 104.641,79 104.641,79 81.278,40
Receitas Correntes Diversas 50.734,50 6.732,77 B73277 759,77
RECEITAS DE CAPITAL (1) 3.754.000,00 782.158,55 782.168,65 114.685,00
Operagdes de Crédito  (1Il) 160.000,00 0,00 0,00 114.885,00
Amoitizagio de Empréstimos  (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagho de Bens (V) 15.000,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 3.577.765,50 782.158,55 782.158,55 0,00
Corwénios 3.337.765,50 782.158,55 78215855 0,00
Cutras Transferéncias de Capital 240.000,00 0,00 0,00 0,00
Outras Recseitas de Capital 1.234,50 0,00 Q0,00 Q0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (W1) = (Il- 11 - IV - \) 3.579.000,00 782.158,55 782,158,565 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VI = {1 + VD) 25.219.000,00 5.406.487,10 5.496.487,10 3.764.103,69
DESPESAS PRIMARIAS DOTAGAO DESPESAS LIGUIDADAS
ATUALIZADA Mo Bimestre Jan a Fev 2008 Jan a Fev 2007
DESPESAS CORRENTES (VIIT) 22.022.776,04 3.316.959,97 3.316.959,97 2.384.510,39
Pesscal e Encargos Sociais 11.213.500,00 1.718.612,29 1718.612,29 1.434.682,14
Juros e Encargos da Divida  (IX) 46.000,00 33.663,68 33.683.68 4.135,50
Outras Despesas Conentes 10.763.276,04 1.564 .684,00 1.564.684,00 94569275
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = VIl - [X) 21 .976.776,04 3.283.2968,29 3.283.296.29 2 380.374,89
DESPESAS DE CAPITAL (X1) 3.891.723,96 415.764,51 415.764.51 309,928,458
I estimentos 3.731.72396 371.994,89 a71.994,89 280.485,74
Inversdes Financeivas 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessio de Empréstimos (X0 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisigio de Titulo de Capital Ja Integralizade  (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amartizagio da Divida (XIV) 160.000,00 43.769,62 43789,62 29.441,74
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (V) = (X1- XII- X1l - 3.731.723,968 371.994,89 371.994,89 280.485,74
RESERVA DE COMTINGENCILA (X1 50.000,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPP3 XV £35.500,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVII) = (X + XV + XVI + XVII) 26.294.000,00 3.655.201,18 3.655.291,18 2.660.861,63
RESULTADO PRIMARIOXIX = (VII - XVIID -1.075.000,00 1.841.195,92 £.936.696,36 1.103.242,06
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES . - 7.095, 500,44 -
DISCRIMINAGAC DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEX O DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O -427 575,00

EXERCICIO DE REFERENCIA

FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br
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, MUNICIPIO DE COLIDER )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAQ E DESENVOLVIMENTO DO ENSING

ORCAMENTOC DA SEGURIDADE SOCIAL
JAMNEIRO A FEVEREIRO 2008/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

RRED - Ansxo X (Lei 9.394/968 Art. 72)

LRF-Cidadao - 7.08 - 26/03/08

- PREVISAQ ;;_Eiﬂiigh RECEITjS RE:.LEADAS B
INICIAL (@ No Bimestre Ana “?]v 2008 (bia)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1) 14.677.500,00) 14.677.500,00 3.570.507 58 3.570.507 58 24,33
Receitas de Impostos 1.711.500,00) 1.711.500,00 589.383 .98 589.383,98 34 .44
Impostos 1.425.000,00) 1.425.000,00 491.765,67] 491.765,67 34 51
Divida Ativa dos Impostos 275.000,00 275.000,00 93.386,01 93.286,01 33,96
Multas, Juros de Mora e Qutros Enc. de Imp. da Div. Ativa de 11.500,00 11.500,00 4.232,30 4.232,30 36,8
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 12.986.000,00, 12.966.000,00 2.981.123 .80, 2.981.123,60 22,99
Cota Parte do Fundo de Participagio dos Municipios 5.716.900,00) 5.71&.900,00 1.393.997 56 1.393.997 56 24,38
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragéao L.C N.2 87 96 40.835.00 40.835,00 0,00 0,00 0
Cota-Parts ICMS 4.083.500,00 4.083,500,00 £92.648,19) BO2.648,19 21,86
Cota-Parte do 1Pl sobre Exportagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Cota-Parte TR 13.000,50) 13.000.50 1.597 90| 1.587 90 12,29
Cota-Parte IPVA TE0.030,00 T&0.030,00 161.600,71 161.600,71 20,72
Parcela das Transferéncias Destinadas 4 Formagao do FUNDEB (I1) 2.330.734,50 2.330.734,50 531.279,24 531.279,24 22,79
Cota-Parte [OF-QURO 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0
RECEITAS VINCULADAS AQ ENSING (Il 4.246.000,00 4.24&.000,00 1.300.701,26 1.300.701,26 30,63
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB (IV) 3.500.000,00 3.500.000,00 72073229 720.732,29 20,59
Transferéncias de Recursos do FUNDER (W) 3.500.000,00 3.500.000,00 720.732,.29 720.732,29 20,59
Complementagdo da Unido ao FUNDEBR 0.00) 0,00 0,00 0,00 0
Transferéncias de Recursos do Fundo MNacional do Desermvolvimento 406.000,00, 405.000,00 16.024,30 16.024,30 3,95
Transf. de Corwvénios Destinadas a Programas de Educagao 320.000,00| 320.000,00 563.944 67 563.944, 67 176,23
Receita de Operagho de Crédito Destinada & Educagio 0,00 0,00 0,00 0,00 0
COutras Receitas Vinculadas 4 Educagao 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (1 + 1l1- 1) 16.592.765,50) 16.592.765,50 4.339.929,60 4.339.929, 60 26,16
DESPESAS COM ENSINO POR VINCULAGAO DOTAGAO BoTagha DEFRERAR LIRHENARE .
INICIAL ATUALIZADA Mo Bimestre Jan a Fev 2008 q?’
ic) (d) (die)
VINCULADAS A RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS 2.227.000,00) 2.261.200,00 458.251,24) 456.251,24 20,18
Despesa com Ensino Fundamental (VI 1.177.000,00) 1.176.200,00 278,228,093 278.228,93 23,48
Despesas com Educagio Infantil em Creches e Pré-Escolas(V I} 905.000,00, 910.000,00 146.756,21 145.756,21 18,13
Despesas com Outros Niveis de Ensing (1X) 145.000,00 175.000,00 33.266,00 33.266,00 19,01
DESPESAS VINCULADAS AQ FUNDER - ENSINO BASICO(X) 3.500.000,00 3.500.000,00 454.997 78 454997 78 13
Pagto dos Profissionais do Ensine BasicofX[) 2.100.000,00 2.100.000,00 337 480,29 337.480,29 16,07
Outras Despasas no Ensine Bésico 1.400.000,00) 1.400.000,00 117.517 29| 17.517,29 8,329
VINCULADAS A CONTRIBUIGAO SOCIAL DO SALARIO EDUCAGAQ 170.000,00 170.000,00 13.914,12 13.914,12 8,18
FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0.00] 0,00 0
FINANG. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCAGAD 0,00 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII) 5.897.000,00] 5.931.200,00 925.163,14 92516314 15,6
[se Il> V] = PERDA NAS TRANSFERENCIAS DG FUNDER (X1 -
[se Il < IV] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 189.453,05
DEDUGOES DA DESPESA
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB APLICADA NO EXERCICIO (XIV) 189.453,05
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPCNIBILIDADE FIMANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRICS (XV) 0,00
Despesas com Ensino Fundamental {XVI) 0,00
Despesas com Educagio Infantl em Creches e Pré-Escolas 0,00
DESPESAS VINCULADAS AQ SUPERAVIT FINANCEIRQ DO GANHOVCOMPLEM. DO FUNDEE DO EXERCICIO ANTERIOR DXV 0.00
TOTAL (XVIID 189.453,05
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPOMIBILIDADE
ENSING INSCRITGS EM EXERCICIOS ANTERIORES FINANCEIRA DE RECURS0S PROPFIOS VINCULADOS
Inscritos em Exercicios Cancelados em
Anteriores
RP de despesas com manutencéo e desenvolvime nto do ensino 0,00 -
RP de despesas com Ensino Basico 1.646,59 -
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS Py FINS LIMITE CONSTITUCIONAL (XXI) 721.795,97
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS i
MINIMO DE «25%- DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MANUTENGAD E DESENVOLVIMENTO DO ENSING [[XXI1 /1] * 100) Caput do anlge 212 da CF/88 20,22
MINIMO 50% DO FUNDES NA REMUNERACAD DO MAGISTERIO ENSING BASICO [XI/ V) * 100] § 5* do anilgo 60 do ADCT 46,82

SALDO ANANCEIROC DO FUNDEB

1 1

Em 31 de Dezembro de 2007

0.00]

Jan a Fev 2008

164.977,09

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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, MUNICIPIO DE COLIDER ,
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOGIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2008/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO. LRF-Cidadao - 7.08 - 26/03/08
DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSING DOTACAO BETRg =
(e) (f (te)
EMSING FUMDAMENTAL 4.847.000,00 4.845.200,00 745.140.83 745.140,583 15,38
EMSING MEDIO 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0
EMSING SUPERIOR 0.000,00 90.000,00 33.265,00 33.266,00 35,96
EDUCAQ&O INFANTIL 905.000,00 210.000,00 145.756,11 146.756,31 16,13
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 35.000,00 35.000,00 0.00 0,00 0
EDUCACﬁO ESPECIAL 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 i]
TOTAL DAS DESPESAS 5.897.000,00 5.931.200,00 925.163,14| 925.163,14 15,6
CAMTLC.
Prefeitura Municipal de Colniza Prefeitura Municipal de Conquista D’'Oeste
il AVISO DE LICITACAO

Sérgio Bastos dos Santos
Prefeito Municipal
Colniza/MT

PREGAO PRESENCIAL —004/2008

Objeto: Aquisicdo de maquinas e equipamentos designados como
REQUERIMENTO

Patrulha mecanizada 1, conforme especificagdes técnicas constante

ao anexo | do edital.

Atendendo requerimento do Relator da Comissao Tributos, Abertura: 11/04/2008 — horéario de Cuiaba — 09:00 horas
Financas e Orgamentos, venho mui respeitosamente por meio deste, REQUERER
de Vossa Exceléncia, defesa por escrito dos itens elencados pelo Tribunal de
Contas do Estado e Ministério Piblico em relacio as contas do Exercicio de
2006 periodos de 01/01/2006 A 20/11/2006. nos prazos determinados pelo Artigo
70 da Lei Organica Municipal. para apreciago e analise da comissio referida.

Maiores informag8es: Sala de Licitagbes desta Prefeitura, de 22 a
62, no horario
Certo do pronto atendimento deste, agradeco antecipadamente. comercial ou pelo telefone (650 3265-1000/3265-1001

Colniza-MT, 25 de marco de 2008.
(0] Edital poderd ser obtido através do site

WWW.conquistadoeste.com.br

Conquista D'Oeste 25 de margo 2008

Mauro Mendes Nunes

Presidente
Exmo. Sr. N
Adir Ferreira de Souza AVISO DE LICITACAO
Vice-Prefeito Municipal
Colniza/MT
PREGAO PRESENCIAL —005/2008
Objeto: Aquisicdo de maquinas e equipamentos designados como
REQUERIMENTO Patrulha mecanizada 2, conforme especificagbes técnicas constante

ao anexo | do edital.

Atendendo requerimento do Relator da Comissao Tributos, Abertura: 11/04/2008 — horario de Cuiaba — 14:00 horas

Finangas e Orcamentos, venho mui respeitosamente por meio deste, REQUERER

de Vossa Exceléncia, defesa por escrito dos itens elencados pelo Tribunal de ) ) . L )
Contas do Estado e Ministério Piiblico em relacfio s contas do Exercicio de Maiores informagdes: Sala de LicitacOes desta Prefeitura, de 22 a 62,

2006 periodos de 21/11/2006 a 31/12/2006, nos prazos determinados pelo Artigo

70 da Lei Orginica Municipal, para apreciagio e andlise da comissio referida. no horario

) ) comercial ou pelo telefone (650 3265-1000/3265-1001
Certo do pronto atendimento deste, agrade¢o antecipadamente.

Colniza-MT, 25 de marg¢o de 2008. . . . . .
’ ¥ (0] Edital poderd ser obtido atraveés do site

WWW.conquistadoeste.com.br

Mauro Mendes Nunes Conquista D'Oeste 25 de mar¢o 2008

Presidente

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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Prefeitura Municipal de General Carneiro Prefeitura Municipal de Guarantd do Norte

AVISO DE LICITACAO

ABANDONO DE EMPREGO Tomada de Preco N° 08/2008
A Prefeitura Municipal de General Carneiro, Estado de Mato Grosso, A Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte/MT, através da Comissdo
CNPJ 03.503.612/0001-95, cito a Rua Dr. Jodo Ponce de Arruda- Centro, Permanente de Licitag&o, torna publico para conhecimento dos interessados,
solicita o comparecimento da Servidora: que realizara a licitagéo na modalidade Tomada de Preco n° 08/2008, cujo

objeto é contratacéo de pessoa fisica para locagao de 01 (um) veiculo, tipo
) “VAN” (com motorista), em perfeito estado de funcionamento e conservagéo,
NOME: Teresa do Socorro Nunes Alves Pereira . N = .
com 15 lugares, destinado & prestacéo de servigcos no transporte de alunos

da Zona Rural: Comunidade Botega até a Comunidade do Peba e vice-versa

FUNCAO: Bioguimica dentro do Municipio de Guaranta do Norte/MT, percorrendo 72Km didrios,
tudo conforme edital nos termos da Lei Federal n°® 8.666/93 e altera¢tes
DECRETO: N°003/2006 posteriores, neste municipio de Guarantd do Norte/MT, com data prevista

para abertura no dia 11/04/2008 as 08h30. Cdpias do edital e informagdes
poderdo ser obtidas Sala De Licita¢cdes localizada na Rua das Oliveiras,
135-Bairro Jardim Vitéria— Guaranta Do Norte/MT, no horéario de atendimento

ao publico, mediante comprovacgao do recolhimento de R$ 50,00 (cinglienta
O nédo comparecimento no prazo de 30 (trinta) dias implicara em sua reais), valor ndo reembolsavel.

Obs.: A mesma néo comparece ao trabalho desde 22/02/2008

demiss&o, por justa causa de acordo com o Art. 147 item 1l do Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais. Guaranta Do Norte/MT, 26 de marco de 2008.
Nilton Guimaraes Silva

Prefeitura Municipal de General Carneiro, 26 de margo de 2008. o -
Comissdo Permanente de Licitagfes

Presidente
Prefeitura Municipal de Ipiranga do Norte
ﬂ ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE 1. DO NORTE
CHPJ; 07,200 2458500172
ANEXO 13 - BALANGCO FINANCEIRO
EXERCICIO DE 2007
[art 103 o3 Lei n® 4. 3204 084) CCW3OLIDADD em RS
RECEITA DESPESA
ORCAMENTARIA ORCAMENTARIA
T 51 )3 E Tiides T 21 IE
RECETAREALIZADA 4.770.242 41| DESPESA EMPENHALDA B.447.902,71
TRIEUTARIA B57.178,80 LEGISLATIVE 41451811
B CONTRIBUNCOES 114,918,386 ADMIMISTRACAD 1.442.071,04
5 EATRIMONIAL B).765 42 ASSISTENCIA SOCAL 210 248,14
5 DE SERVICCSE 2651765 FREVIDENCIA S0CIAL 30.580.86
TRANSFERENCIAS CORSENTES 877141381 EALUCE 1,600, A20 48
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 226.087,71 2,184,003 40
TRANSFEREMCIA DE CARITAL 743,170,868 3 2368367
RECETAS DE CONTREUICIES - CPERACCES INTRACR 103.182,05 URBANIEMD 4. 000,00
4| DEDUCOES DE RECEITA FARA FORMACAQ DO FUND -1.383.011 28 EANEAMENTO 169,307 (8
AGRICULTURA 261 800,80
TRANSFORTE 1.666.549,10
DESFORTO ELAZER 19.140,72
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS - CONCEDIDAS
Tatal da Racsita Orgamentdria 9,770.242,41 | Total da Usspasa Urgamantana 8.447.802,71
EXTRA-ORCAMENTARIA EXTRA-ORGAMENTARIA
Tt I i3 I Thies IE =1 IE
CONTAS PEHDENTES CONTAS PENCENTES
MIVIMENTD EXTRA-ORCAMENTARIO 470,138,485 MOVIMENTO EXTRA.ORCAMENTARID 470,138 48
DEFOSITCS 47013840 DEFQEITOS 470,138 49
DESPESAS ORCAMENTARIAS DO EXERCICIO A PAGAR 165,156 43| CAMCELAMENTCS REAUZADOS
DESFESAS A FAGAS -PROCESSADAS 2067 35
EEFESAS A FAGAR -NAD PROCESSADAS 183.089,08
CANCELAMENTCS REALIZADCS
Total da Reswita Exira-Orgamentiia §25.204,32( Total da Deapesa Extra-Orgamentiria 470.124,49
SALDO DO EXERCIGIO ANTERIOR SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE
Thks 5Hd 243 2 Thks 25 o FE
TARE TAVE
CONTAS MOVMENTZ 201.526, 38 CONTAS MOVIMENTOD 344274
CONTAS VINCULADAS 410.638,22( CONTAS VINC ULADAS 1.080.267,23
APLICACOES FANANCERAS 126.315,56] APLICACOES FINANCEIRAS SI2E25 23
| Total do Saldo do Exsraicic Artarar 528,829, 07| Total do Saldo para o Exerdcio Sequints 2.316,325.20 |
TCTAL DA RECEITA 11.234.366,40 | TOTAL D& DEIPELA 11.234. 566,40
CRLEIJOSE GRASSELI MERIA INEZ LAZARIS FERLIN
PREFEITD MUMICIPAL CRCMT 00252008

| 1
ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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CTBS6350 SISTEMA INTEGRADO OE ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA Data: 15/02/2008

PREFEITURA DE IPIRANGA DO NORTE Hora: 15:04:06
Pag.: 001
ANEX0 14 -BALANCO PATRIMONIRAL - EXERCICIO DE 2007
** CONSOLIDADD *#
e e - R S - — —
| TITULOS | RS | R§ | RS | TITULOS | R§ | R§ | R§ |
- . i) N § IR - . Eia - i
|ATIVO FINANCEIRD | | | | FASSIVD FIMANCEIRD | | | |
| DISPONIVEL | | | | BESTOS A PAGAR | | | |
| Bancos Contas Movimento (CONSOLID| 903.442 74| | | Restos a Pagar 2007 - Proc. (COMS| 2.087,35]| | |
| Bancos Contas Vinculadas (CONSOLI| 1.080.257,23]| | | Restos a Pagar 2007 - K.Proc. (CO| 163.069,08] 165.156,43| |
| RAplicacoes Financeiras (CONSOLIDA| 332.625,23]| 2.316.325,20| | DEPOSITOS | | | 165.156, 43|
| REALIZAVEL | | | | | | | |
| RESPOWSABILIDADES FINANCEIRAS | | | | PASSIVO PERMRNENTE | | | |
| DIVERSOS | | | 2.316.325,20| DIVIDA FUNDADA | | I |
| | | | | PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENRCIAR| | | |
|ATIVO PERMANENTE | | | | PROVISOES PARA BENEFICIOS A CONCE| 351.455,32| | |
| CIRCULANTE | | | | (-) BESERVAS A AMORTIEAR (CONWSOLI| -222 519 46| 128.935,86| 128.935,86]
| VALORES DIVERS0S | | | | | | | |
| REALIRAVEL A LONGD PRARO | | | | | | | |
| CREDITOS | | | | | | | |
| Divida Ativa (PREFEITURR) | 348.792,971 348.732,971 | | | | |
| PERMANENTE | | | | | | | |
| BEKS MOVEIS | | | I | | | |
|  HOVEIS (CAMARRA) | 106.873,011 | | I | | |
| MIVEL (SBAE) | 18.328,30] | | | | I |
|  Material de Informatica (FUNDD) | 2.620,00] | | | | | |
| BENS MOVELS (PREFEITURA) | 1.782.092 38| | | I | | |
|  MOVEIS E UTENSILIOS (FTMDO) | 1.485,00] | | | | | |
| Becursos do PDDE (PREFEITURA) | B9 68| | | | | | |
| BENS IMOVELS | | | | | | | |
| EENS IMOVEIS (PREFEITURA) | 444,390,29| | | | | | |
| IMOVEL (SAAE) | 2.160,00] 2.358.047,66] 2.707.640,63| | | | |
| | | | | | | | |
|SOMAE DO ATIVD REAL | | | 5.023.965,83|50M2 DO PASSIVO REAL | | | 294.092,291
| | | | | | | | |
|SALDD PATRIMONIAL | | | | SALDO PATRIMONIAL | | | |
| | | | | Atiwo Real Liguido | | | 4.729.873,54|
| | | | | | | | |
|ATIVO COMPENSADO | | | | PASSIVD COMPENSADO | | | |
| RESPONSAB. POR TTTULOS E BENS | | | | CONTRAPARTIDA - RESPONSAB. POR TIT| | | |
| BENS EM COMODATO (CONSOLIDADO) | 318.646,001 | | BENS EM COMODATO (CONSOLIDADO) | 318.646,00] I [
| GABRNTIAS E VALORES | | | | CONTRAPARTIDA - GARANTIAS E VALORE| | | |
| CRUCOES | | | | CAUCCES | | | |
| RESPONSABILIDADE DE TERCEIROS | | | | CONTRAPARTIDA - RESPONSABILIDADE D| | | |
| RESPORS+VELS POR ADIANTAMENTOS | | | 318.646,00| HESPOMS+VEIS POR ADIARNTAMERTOS | | | 318.646,00]
| | | | | | | | |
i g 3 e
| TOTAL GERAL | | | 5.342 611 83 |TOTAL GERAL | | | 5.342 611,83)|
o

Prefeitura Municipal de Itauba Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena

EXTRATO DE CONTRATO DECRETO N©011/2.008
CONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL N° 001/2008

O EXMO SR. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA,
ESTADO DE MATO GROSSO, SR. ROQUE CARRARA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, TENDO EM VISTA O QUE CONSTANAS LEIS N°
212/2.006 e 266/2008

LOCADOR: SOCIEDADE EDUCACAO E CARIDADE - CNPJ sob n°
92.812.049/0001-67

LOCATARIO: MUNICIPIO DE ITAUBA/MT

OBJETO: locagéo de um imével comercial medindo 3.395,00 M2 (trés mil,

DECRETA

Artigo I° - Ficam determinadas as datas abaixo para os vencimentos
das Parcelas e Cota Unica do Imposto Territorial Urbano (IPTU), relativo
ao Exercicio de 2.007, conforme a seguir.

trezentos e noventa e cinco metros quadrados), situado a Rua Madre
Barbara Maix, 889, Centro, Municipio de Itaiba/MT; com um prédio em

alvenaria com dois pavimentos, totalizando area construida de 336,00 m?
a) COTA UNICAVENCIMENTO 30/04/2008;
b) 12 PARCELAVENCIMENTO 30/04/2008;
c) 22 PARCELAVENCIMENTO 30/05/2008;
d) 32 PARCELAVENCIMENTO 30/06/2008.

e uma construgdo em madeira de um pavimento, totalizando 60,00 m?, de
propriedade do locador.
VALOR GLOBAL: R$13.200,00 (treze mil e duzentos reais).

VIGENCIA —20/02/2008 a 31/12/2008 )
Paragrafo Unico - Seréo concedidos os seguintes descontos sobre
o valor total do Imposto predial, aos contribuintes, conforme o caput do

EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO - ;
artigo anterior:

CONTRATO DE EXECUC}AO DE OBRA N°69/2004
| — 40% (quarenta pontos percentuais); para pagamento cota Unica;
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAUBA/MT

CONTRATADO: MULTIPLAENGENHARIAE CONSTRUC,OES LTDA
OBJETO: O presente termo tem por objeto a resciséo do Contrato nimero
69, datado de 14 de julho de 2004 de Execug¢édo de Obra.
JUSTIFICATIVA: Nao comprovacao da empresa de que se encontra

11— 30% (trinta pontos percentuais) para pagamento em 02 (duas) parcelas.
11l - 20% (vinte pontos percentuais) para pagamento em 03 (trés) parcelas.

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢6es em contrario.
quite com as obrigacdes previdenciarias.

DATA: 10/03/2008

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato
Grosso em 17 de margo de 2008.

ROQUE CARRARA
Prefeito Municipal
Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Publicado afixado no mural desta Prefeitura Municipal no periodo de
17/03/2. 008 a 17/04/2. 008.

Teste Seletivo de Ingresso ao Servigo Publico da Prefeitura
Municipal de Nova Santa Helena — MT.
Edital de Processo Seletivo n°® 004/2008

A Comissédo Organizadora do Teste Seletivo Publico da Prefeitura
Municipal de NOVA SANTA HELENA-MT, Torna publica a entrega de
curriculos para participagcdo no Processo Seletivo para provimento de
cargos, para atuar junto a Secretaria Municipal de Administracéo; conforme
especificagcdes abaixo:

O teste seletivo seré através de Curriculos e Entrevista. A entrega de
curriculos deveréd ser feita no periodo de 24/03/08 & 02/04/2008, das
8:00 as 12:00 horas, no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Nova Santa Helena — situada na Praga Jodo Alberto Zaneti s/
n°, Centro — CEP 78.548-000, fone (0xx) 66-3523-1035/1036, no Municipio
de Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso.

As vagas séo as denominadas abaixo:

ESCOLARDADE | N | CARGAHORARIA] GALARID |
GRUPO |  CARGOFUNGAO BXIGIDA VAGAS |  SEMANAL NCIAL

Hivel Engenheirm Civl Nivel Superiar ] 40 Horas RS 2.100,00
Suparior

DAS AVALIACOES

1. O Processo Seletivo constara das seguintes etapas:

A) Andlise de Curriculo — serdo avaliados os seguintes itens:
Experiéncia e Cursos relacionados a fungdo. O candidato sera avaliado
na escala de 0 a 10, sendo considerado habilitado para a ENTREVISTA
aquele que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete).

B) Entrevista essa que sera realizada no dia 03/04/08, a partir das
14:00 horas, na sala do NEAD — Nucleo de Ensino e Aprendizagem a Distancia,
Anexo ao Prédio da Secretaria de Educacéo, Desporto e Lazer, situada na
Av. Brasil s/n°, Centro — CEP 78.548-000, no Municipio de Nova Santa Helena,
Estado de Mato Grosso, com a Comissao Organizadora do processo Seletivo
nomeada através da Portaria n° 031, de 24 de margo de 2008.

C) Entrevista — Tera efeito decisivo para o candidato o qual sera
avaliado na escala de 0 a 10, sendo considerado habilitado aquele que
somada a nota do Curriculo obtiver a maior pontuagao.

D) Na Entrevista serdo avaliadas as habilidades técnicas e pessoais
necessarias ao exercicio da fungao.

2. A nota final sera a média ponderada dos pontos obtidos na analise
de curriculo e entrevista, obedecendo a seguinte ponderacéo: curriculo
(peso010); entrevista (peso 10).

3. Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo com a nota final.

4. O resultado da andlise do curriculo sera divulgado no dia 03 de
abril de 2.008, e quando também serdo efetuadas as entrevistas dos
candidatos habilitado, conforme “item 1, alineas A, B, C e D".

5. O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado através de
edital afixado no Mural da Prefeitura Municipal, Camara Municipal de Nova
Santa Helena, Estado de Mato Grosso, e na AMM — Associagéo
Matogrossense dos Municipios, até o dia 07/04/08.

6. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s
comunicados a serem divulgados.

O Edital Completo encontra-se afixado no quadro mural da Prefeitura
Municipal de Nova Santa Helena.

NOVA SANTAHELENA/MT, 24 DE MARCO DE 2008.

Maria Helena Spohr Loewenstein
Presidente da Comissado do Processo Seletivo

ROQUE CARRARA
Prefeito Municipal

LEI N.° 268/2.008.

SUMULA: AUTORIZAFIRMAR CONVENIO COMAAPAE —ASSOCIACAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Exmo. Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato
Grosso, Sr. ROQUE CARRARA faz saber que a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona a seguinte Lei;

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal firmar
convénio com a APAE — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Italba — MT, para repasse de recursos financeiros da ordem de R$
7.700,00 (sete mil e setecentos reais) anual, para auxiliar na manutengéo
da mesma no ano 2008.

Paréagrafo unico - O referido convénio de que trata o caput do artigo
1°, podera ser prorrogavel de acordo com consentimento das partes.

Artigo 2° - As despesas decorrentes do convénio ora autorizado,
serdo contabilizados a conta especifica do orgamento vigente.

Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua Publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena - MT, em 24 de
margo de 2008.

ROQUE CARRARA
Prefeito Municipal
Publique
Registra-se
Cumpra-se

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no periodo
de 24/03/2008 a 24/04/2008.

LEI N.© 269/2.008.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIOS PARA
PAGAMENTO DE DEBITOS FISCAIS EM ATRASO, ESTABELECE NORMAS
PARA SUAARRECADACAO EXTRAJUDICIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Exmo. Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato
Grosso, Senhor ROQUE CARRARA faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei;

Art. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo, por intermédio da
Secretaria Municipal de Financas e Planejamento, a emitir boletos de
cobranga bancaria em nome dos contribuintes inscritos em divida ativa
com débitos fiscais inferiores aos custos da cobranca judicial, negativar
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no SERASA e outros meios de protecao ao crédito, os que se encontram
em fase de cobranga administrativa ou judicial, podendo ser pagos de
acordo com os seguintes beneficios:

| - Se pagos em até 30 de setembro 2008, tera 90% (noventa pontos
percentuais) de descontos para as multas e juros;

Il - Se pagos parceladamente em até 05 (cinco) prestagdes mensais,
terdo 50% (cinglienta pontos percentuais) de desconto, desde que a
adesdo ao parcelamento seja feita até 30 de setembro de 2008;

Il - O valor minimo para os boletos das parcelas mensais ndo podera
ser inferior a 05 (cinco) UPFMs (Unidade Padréo Fiscal do Municipio).

Paragrafo Unico - Os pagamentos ou pedidos de pagamento
parcelado de débitos fiscais inscritos na divida ativa, efetuados apds os
prazos estipulados nos incisos | e Il deste artigo, serdo mantidos os
acréscimos moratérios previstos no Cédigo Tributario Municipal.

Art. 2° - A cobranca do débito fiscal via bancaria se dara com a
notificag@o do contribuinte para efetuar o pagamento a vista, sendo-lhe
facultado ingressar com pedido de parcelamento do débito, conforme
prevé o art. 1° desta lei.

§ 1° - Os requerimentos de parcelamento administrativo dos débitos
fiscais, abrangendo aqueles reclamados em qualquer fase de tramitacéo
administrativa ou judicial, dever&o ser protocolados junto ao Departamento
de Tributos e Fiscalizagdo, no prazo referido no caput, com a indicagédo
do numero de parcelas desejadas.

§ 2° - A apresentacdo do requerimento de parcelamento importa na
confissdo de divida.

Art. 3° - Os débitos fiscais parcelados, quando ndo pagos na data
dos respectivos vencimentos, serdo acrescidos de juros de mora
equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacéo e Custo
dia - SELIC, acumulada mensalmente, e de multa de 2%.

Art. 4° - O atraso superior a 30 (trinta) dias no pagamento do boleto
de cobranga bancéria emitido para pagamento a vista ou representativo
das prestacdes objeto dos parcelamentos formalizados, determinara o
imediato protesto extrajudicial do débito fiscal ou a inscri¢éo nos sistemas
de protecdo ao crédito.

Paragrafo Unico - Decorridos 30 (trinta) dias do protesto,
perdurando o inadimplemento, sera exigido o recolhimento imediato do
saldo remanescente, de uma s6 vez, acrescido dos valores que haviam
sido dispensados, devidamente atualizados e com a aplicacao dos
acréscimos moratorios previstos na legislacéo.

Art. 5° - O disposto nesta lei ndo se aplica aos créditos tributarios
langados de oficio, decorrentes de infracdes praticadas com dolo, fraude
ou simulagéo, ou de isengao ou imunidade concedidas ou reconhecidas em
processos eivados de vicios, bem como aos de falta de recolhimento de
tributo retido pelo contribuinte substituto, na forma da legislagao pertinente.

Art. 6° - A fruicdo dos beneficios contemplados por esta lei nao confere
direito a restituicdo ou compensagao de importancia ja paga, a qualquer titulo.

Art. 7° - Para a realizacdo da cobranca bancaria e do
encaminhamento do débito fiscal para protesto extrajudicial e a negativagéo
aos 6rgdos de protecdo ao crédito, fica o Poder Executivo autorizado a
contratar os servigos bancarios da instituicdo que oferecer melhores
vantagens ao municipio segundo os principios da Lei de Licitag6es 8666/
93 e suas atualizagdes.

Art. 8°- Em obediéncia ao contido no Acérdao n°® 917/2007 do Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso, 0 municipio ndo ingressara com
Acdo de Execucao Fiscal, para cobranga judicial, quando os valores da
Divida Ativa for inferior aos custos da cobranca.

Art. 9° - Concedendo a remisséo por se tratar de valor da divida
inferior ao custo da cobrancga, deve o contribuinte ser notificado, e apés

0 prazo para pagamento a vista ou parcelamento do debito, previsto nos
Incisos | e 1l do Artigo 1° desta lei, devera ser inscrito e negativado junto
aos orgdos de protecdo de crédito, permanecendo negativado até a
liquidacéo do débito fiscal.

Paragrafo Unico - A Prefeitura Municipal fica obrigada a retirar o
nome dos contribuintes dos 6rgéos de protegéo ao crédito e da execugao
fiscal do Poder Judiciario, apos a liquidagdo dos débitos fiscais.

Art. 10° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua Publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena - MT, em 24 de
marco de 2008.

ROQUE CARRARA
Prefeito Municipal
Publique
Registra-se
Cumpra-se

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no periodo
de 24/03/2008 a 24/04/2008.

PORTARIA 030/2008

O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVASANTAHELENA, ESTADO
DE MATO GROSSO, SR. ROQUE CARRARA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, E NOS TERMOS DALEI N°. 061/2.002 (ESTATUTO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, RESOLVE;

Nos termos da Lei 061/2.002 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais), prorrogar o prazo de concluséo dos trabalhos da Comissao
de Inquérito Administrativo Disciplinar instituida pela Portaria 106/2.007
de 26 de novembro de 2.007, por 60 (sessenta) dias a contar do
encerramento do prazo consignado na referida Portaria.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de
Mato Grosso, em 14 de margo de 2008.

ROQUE CARRARA
- Prefeito Municipal -
REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no periodo
de 14/03/2008 a 14/04/2008.

PORTARIA 031/2008

O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVASANTAHELENA, ESTADO
DE MATO GROSSO, SR. ROQUE CARRARA, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS, RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear para compor a Comissdo do Teste Seletivo
referente ao Edital 004/2008, os servidores, Presidente Maria Helena
Spohr Loewenstein, 1° Membro Gilson Parron, 2° Membro Dilma Aparecida
Gongalves Vonaroski e 3° Membro Dieme Barbosa Aradjo.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de
Mato Grosso, em 24 de margo de 2008.

ROQUE CARRARA

- Prefeito Municipal -
REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no periodo
de 24/03/2008 a 24/04/2008.
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LEI MUNICIPAL N.° 767/2008, DE 12 DE MARCO DE 2008.

“Dispde sobre o salario minimo a partir de 1° de margo de 2008, e da
outras providéncias.”

JUNIOR PEREIRA NEVES, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do
Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais, que lhe
Confere a Lei Organica Municipal, e o Art. 62 Da Constituicdo Federal.

Faz Saber que a Camara Municipal aprovou e Ele sanciona a seguinte Lei:

Considerando o disposto da Medida Proviséria n® 421, de 03 de Margo
de 2008;

Art. 1° A partir de 1° de margo de 2008, o valor do salario minimo no
ambito da Administracao Direta e Indireta dos Poderes Executivo e
Legislativo do Municipio de Novo Horizonte do Norte sera de R$: 415,00
(Quatrocentos e quinze reais).

Paréagrafo Unico. Em virtude do disposto no caput, o valor diario do
salario minimo corresponderd a R$: 13,83 (Treze reais e oitenta e trés
centavos) e o seu valor horario a R$: 1,89 (um real e oitenta e nove centavos).

Art. 2° A partir de 1° de Margo de 2008, ndo terdo valor inferior a R$:
415,00 (Quatrocentos e quinze reais), os beneficios correspondentes a
aposentadorias, auxilio doenga, salario maternidade, auxilio reclusao (valor
global) e penséo por morte (valor global) paga pelo FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL.

Paragrafo Unico. Para os fins deste artigo, considera-se
remuneracgdo mensal do segurado o valor total das espécies remuneratorias
por ele percebidas, ainda que resultante da soma das remuneragdes dos
cargos acumulaveis.

Art. 3° Seré aplicado o percentual do Salario minimo de 9,212%
(Nove virgula duzentos e doze por cento), nos simbolos | a IX da tabela de
Pagamento dos Cargos e Funcdes Gratificadas, no Art. 24 da Lei n° 594
de 27 de Novembro de 2003 e no Cargo de Supervisor Simbolo CC1 do
Capitulo 11, do Quadro dos Cargos em Comissdo e Fungdes Gratificadas,
Art. 19 da Lei n® 594 de Novembro de 2003.

Art. 4° Aos servidores da Administragao Publica Municipal do Simbolo
X a XV, sera aplicado o percentual de 3,64% (Trés virgula sessenta e
quatro por cento) de reposicao que corresponde ao indice inflacionario
do ano de 2007. segue em anexo Planilha dos Simbolos Salarios.

Art. 5° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrao a
conta das DotagBes Orgamentarias préprias.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo retroativa
a 01 de margo de 2008 e suas disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal, em Novo Horizonte do Norte/MT, 12 de
Marcgo de 2008.

JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL

LEI MUNICIPAL N° 764 DE 30 DE JANEIRO DE 2008.

SUMULA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, AFAZER
LANCAMENTO CONTABIL, REFERENTE CANCELAMENTO DE DIiVIDAS
PREVIDENCIARIAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal de Novo Horizonte do Norte,
Estado de Mato Grosso, aprovou e EU sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1°- Fica o Poder Executivo Municipal de Novo Horizonte do
Norte, Estado de Mato Grosso, autorizado através do Setor de
Contabilidade a proceder aos langamentos de ajuste técnico decorrente
das dividas previdenciarias.

Artigo 2°- O montante a ser cancelado € de R$ 22.929,45 (vinte e dois
mil novecentos e vinte e nove reais e quarenta e cinco centavos) em

Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte

decorréncia das Leis 547 de 19 de dezembro de 2001, 572 de 31 de dezembro
de 2002 e 601 de 19 de dezembro de 2003 — que dispde sobre o parcelamento
dos débitos da Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte, referente as
contribui¢cBes previdenciarias devidas ao FUMPS — Fundo Municipal de
Previdéncia dos Servidores de Novo Horizonte do Norte — MT.

Artigo 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Artigo 4°- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte, Em 30 de
janeiro de 2008.

Junior Pereira Neves
Prefeito Municipal

LEI N.° 768, DE 12 DE MARGO DE 2008- REVISAO DO PCCS -
PLANO DE CARGOS E CARREIRA SALARIAL

SUMULA: Acrescenta, suprime e reordena artigos,
paréagrafos, incisos e alineas da Lei N° 532, de 24 de outubro de
2001, da Carreira dos Profissionais da Educagado Béasica de Novo
Horizonte do Norte, Mato Grosso e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte, usando das
atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e Ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Dé-se ao Artigo 3° da Lei N° 532/01, a seguinte redacao:

Art. 3° A carreira dos Profissionais da Educacao Basica é constituida
de quatro cargos:

| - Professor: constituido das fungdes de docéncia, de coordenacao
e orientagdo pedagdgica e de diregdo escolar;

Il — Monitora de Creche: constituido das fun¢des de monitora de
bercéario e monitora de maternal;

11l - Técnico Administrativo Educacional: constituido das funcdes de
gestéo escolar, multimeios didaticos, alimentagéo escolar e infra-estrutura
e meio ambiente; e

11l - Apoio Administrativo Educacional: constituido das funcdes de
cozinheira, zeladora e vigilante.

Art. 2° A Secéo | do Capitulo Il da Lei N° 532/01, passara a vigorar
com a seguinte redagéo:

Secéo | — DA SERIE DE NIVEIS E CLASSES DOS CARGOS DE
PROFESSOR E MONITORA DE CRECHE

Art. 3° O Caput do Artigo 4° da Lei N° 532/01 sera:

A série de niveis dos Cargos de Professor e Monitora de Creche é
estruturada em linha vertical de acesso, identificada por algarismos
romanos de | a V.

Art. 4° Ao Artigo 4° da Lei N° 532/01 acrescente-se os paragrafos 3° e 4°:

§ 3° A habilitacao exigida na alinea “b” do 8§ 1° deste artigo para o
cargo de Monitora de Creche devera ser de Graduagdo em Pedagogia
com especificidade na Educacéo Infantil;

§ 4° As Pos-graduacdes exigidas nas alineas “c, d, e” para o Cargo
de Monitora de Creche s6 serdo reconhecidas aos profissionais que
cumpriram as exigéncias da alinea b do § 1°.

Art. 5° O Caput do Artigo 7° da Lei N° 532/01, ter4 a seguinte redacao:
Art. 7° Sao atribuicGes do Professor e Monitora de Creche,
considerando as funcdes especificadas:

Art. 6° Ao Artigo 7° da Lei N° 532/01, acrescente-se 0s incisos IV e V:

IV — Monitora do Bergario

a— Cuidar, orientar e acompanhar as criangas em todas as agoes realizadas
por elas e/ou que tenham a participagéo delas, constituindo-se no referencial de
seguranga, equilibrio e desenvolvimento das criangas/estudantes;
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b - Planejar interagGes linglisticas e fisicas com os estudantes, visando
o desenvolvimento da oralidade, coordenacdo motora e socializagéao;

c- Estudar as teorias que tratam das fases e etapas do
desenvolvimento das criangas, solicitando auxilio da coordenacéo
pedagdgica quando necessario;

d — Fazer a interlocucdo entre escola e familia, tendo iniciativa de
dialogo com a coordenacéo pedagdégica, com 0s pais e/ou responsaveis,
informando sobre o desenvolvimento motor, cognitivo, afetivo e social da
criangal/estudante;

e - Participar de reunides de trabalho, da elaboragéo do Plano Politico
Pedagdgico e das interagdes educativas com a comunidade.

V — Monitora do Maternal

a - Elaborar planos e projetos educacionais relacionados as
atividades desenvolvidas em sala;

b — Orientar e acompanhar os estudantes em todas as acfes
realizadas por eles e/ou que tenham a participacéo deles no periodo em
que estdo na escola;

c- Avaliar o desenvolvimento dos estudantes, por meio de relatério/
diagnéstico;

d - Desenvolver atividades de pesquisa utilizando as metodologias
fundamentadas nas teorias cognitiva e sociointeracionista;

e — Fazer a interlocugdo entre escola e familia, tendo iniciativa de
dialogo com a coordenacédo pedagdgica, com 0s pais e/ou responsaveis,
informando sobre o desenvolvimento cognitivo, afetivo e social do estudante;

f - Participar de reunides de trabalho, da elaboragéo do Plano Politico
Pedagdgico e das interagdes educativas com a comunidade.

Art. 7° Acrescente-se as alineas “d; e e” ao inciso Il do § 1° do Artigo
8° da Lei N° 532/01, com a seguinte redagéo:

d — Nivel IV — Formagao de grau superior em nivel de Graduagao e
profissionalizagéo especifica.

e — Nivel V - Formagao de grau superior em nivel de P6s-Graduagao
- Especializacao, Mestrado ou Doutorado e profissionalizacé@o especifica.

Art. 8° Os incisos do Artigo 9° da Lei N° 532/01 passarédo a ser o seguinte:

| — Gestdo Escolar: as atividades de escrituragdo, arquivo, atas,
transferéncias escolares, boletins, outras relativas ao funcionamento
das secretarias escolares, as relacionadas a aquisicdo e controle de
utilizagcdo de bens materiais para o Setor de Educacao e outras inerentes
a infra-estrutura da SEMECD;

Il — Multimeios Didaticos: orienta a utilizacdo de mimedgrafo,
videocassete, televisor, retroprojetor, fotocopiadora, computador e outros
multimeios didaticos, bem como os trabalhos de pesquisa bibliogréafica e
leitura na biblioteca e possibilita praticas esportivas e atividades artisticas;

Il —Alimentacao Escolar: armazena os alimentos e organiza materiais
e utensilios da cozinha e refeitorio, prepara e distribui a merenda escolar,
limpa os instrumentos, materiais e ambientes de trabalho e contribui com
as atividades educacionais inerentes a educacao dos alunos no contato
COm 0S Mesmos.

IV — Infra-estrutura e Meio Ambiente: limpa os equipamentos, materiais,
patio e ambientes de trabalho da SEMECD, protege o espaco fisico, os
bens materiais do Setor de Educagdo, Cultura e escolas municipais e
contribui com as atividades educacionais inerentes a educacéo dos alunos
no contato com 0s mesmos.

Art. 9° O artigo 24 da Lei N° 532/01 passara a ter a seguinte redagéo:

Art. 24 Ao Profissional da Educagao Basica no exercicio das fungdes
de diregdo escolar, coordenacgdo ou orientacdo pedagdgica e gestdo
escolar podera, considerando a proposta pedagdgica e a necessidade
da rede municipal de ensino, ser atribuido o regime de trabalho de dedicacao
exclusiva, ndo incorporavel para fins de aposentadoria.

Art. 10° O caput do artigo 31 da Lei N° 532/01 tera a seguinte redagao:

Art. 31 O sistema de remuneracé@o dos Profissionais da Educacao
Bésica é estabelecido através de subsidio fixado em parcela Unica, vedado
o0 acréscimo de qualquer gratificagcdo, abono, prémio, verba de
representacéo ou qualquer outra espécie remuneratéria, exceto o adicional
noturno e o percentual das fun¢des de dedicagdo exclusiva, conforme
Paragrafo Unico do Artigo 24, revisto, obrigatoriamente, a cada doze meses.

Art. 11 Acrescenta-se os paragrafos abaixo ao artigo 31 da Lei N°
532/01, modificando o paragrafo Unico existente anteriormente:

§ 1° Fara jus ao adicional noturno de 25% (vinte e cinco por cento)
sobre a remuneracao de acordo com o respectivo nivel e classe, o
Profissional da Educacgao nas fungdes de vigilante ou infra-estrutura e
meio ambiente com horério de trabalho entre as dez da noite e cinco da
manh&, considerando hora de 52 minutos e 30 segundos cada.

§ 2° Fica estabelecido o més de margo para a revisao da remuneragao
dos Profissionais da Educagé&o Bésica de que trata o “Caput” deste Artigo.

Art. 12 Adequa os artigos 33 e 34 a nova realidade educacional,
passando os mesmos a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 33 O Profissional da Educagéo Basica nas funcdes de Técnico
Administrativo Educacional e Monitora de Creche com a escolarizagdo
exigida, sem a formacao especifica, recebera como piso salarial o
equivalente a 85% (oitenta e cinco por cento) do respectivo nivel.

Art. 34 O Profissional da Educacgdo Basica na funcdo de Apoio
Administrativo Educacional com a escolarizagéo exigida nos niveis I, IlI,
IV e V, sem a formagéo especifica, receberd a remuneragédo do nivel
imediatamente inferior.

Art. 13 Reorganiza os coeficientes dos niveis, Inciso Il do artigo 35,
para efeito de calculo do Anexo Il da seguinte forma:

Il — Em relag&o aos niveis:

a) Dos cargos de Professor e Monitora de Creche

NIVEL COEFICIENTE
| 1,00
11 1,40
11l 1,60
\% 1,80
\% 2,00

b) Do cargo de Técnico Administrativo Educacional
NIVEL COEFICIENTE

I 1,00

1l 1,40

1 1,60

c) Do cargo de Apoio Administrativo Educacional

NIVEL COEFICIENTE
| 1,00
11 1,20
11l 1,40
v 1,60
\% 1,80

Art. 14 Acrescenta-se 0s seguintes paragrafos ao artigo 41 da Lei
N° 532/01:

§ 1° Durante as férias o servidor tera direito, além do vencimento, a
todas as outras vantagens que recebia no momento em que passou a
frui-la, observando, fundamentalmente, nivel, classe, adicional noturno
e dedicagdo exclusiva.

§ 2° A critério do Profissional da Educacgao Basica, nao podendo o
empregador discordar, podera, ndo se tratando de férias coletivas, ser
transformado em pecuniario dez dias das férias.

§ 3° Para o exercicio deste direito basta o trabalhador requeré-lo 15
dias antes do término de seu periodo de férias.

8§ 4° No caso de férias coletivas, o abono de férias devera ser
objeto de acordo entre 0 empregador e o sindicato da categoria.

Art. 15 Acrescenta a secéo |1l ao Capitulo Il do Titulo V da Lei N° 532/
01, alterando a numeragdo dos artigos a partir do 42 até o final do
documento.

§ 1° A secdo Ill do Capitulo Il sera, respectivamente, o artigo 43 da
Lei N° 532/01;
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§ 2° O antigo artigo 43 seré a partir dessa modificagdo o artigo 44, o
45 sera 0 46 e assim sucessivamente até o 55 que sera o 56.

SECAOIII

DA GRATIFICAQAO NATALINA

Art. 43 A gratificagcdo natalina sera paga anualmente a todos os
Profissionais da Educacgéo Baésica, preferencialmente no més de seu
aniversario, incluindo todas as vantagens da remuneracao do servidor.

§ 1° A gratificagdo natalina correspondera a 1/12 (um doze avos) por
més de efetivo exercicio.

§ 2° Na hipo6tese do ndo pagamento na data de aniversario, o dia 20
de dezembro é a data limite para ocorrer o pagamento.

Art. 16 Modifica a redacéo dos Incisos Ill e IV e acrescenta um Inciso
ao artigo 44 que trata dos afastamentos:

Il - para concorrer a mandato eletivo, com direito a remuneracéao;

IV - para exercer mandato eletivo, sem direito a remuneracgéo;

V - para tratar de assuntos particulares, sem 6nus para o 6rgao.

Art. 17 Altera o artigo 46 que passara a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 46 E facultado aos profissionais da educacéo, pais ou
responsaveis e alunos a partir dos dezesseis anos, em Assembléia Geral,
a escolha de um diretor para as escolas da rede municipal.

Paragrafo Unico: A Assembléia Geral podera ser convocada pelo
Secretéario Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto, pelos Presidentes
das Associacdes de Pais e Educadores ou ainda por 1/3 (um terco) dos
membros da Comunidade Escolar da rede municipal de ensino.

Art. 18 Dé-se aos Incisos do artigo 48 a seguinte redagao:

|- Na Educacéo Infantil € Ensino Médio completo com habilitagio de Magistério;

Il - Nas cinco séries iniciais do Ensino Fundamental é Curso de
Licenciatura Plena com habilitagdo em Pedagogia;

Il - Nas quatro séries finais do Ensino Fundamental e no Ensino
Médio, Curso de Licenciatura Plena com habilitagdo especifica por area
de conhecimento para o Magistério.

Art. 19 Altera o artigo 49 da Lei N° 532/01, a saber:

Art. 49 Para efeitos da presente Lei, o lotacionograma geral dos
Profissionais da Educacgdo Bésica correspondera:

§ 1° A 28 Professores e 8 Monitoras de Creche, observando:

a- As classes seriadas obedecerdo o estabelecido no Anexo Il
desta Lei.

b- As classes multisseriadas terdo um professor para, no minimo, 15
e, no maximo, 25 alunos.

§ 2° Um total de 18 funcionarios no Cargo de Apoio Administrativo
Educacional, considerando em cada unidade escolar o parametro de trés
ou quatro profissionais para cada 150 alunos.

§ 3° De quatro profissionais no Cargo de Técnico Administrativo Educacional
para atendimento geral na Secretaria das Escolas da rede municipal.

§ 4° Havendo impossibilidade de se cumprir o disposto nos paragrafos
anteriores a Diregao da Escola e/ou o Plenério do Conselho Municipal de
Educacéo definirdo as agbes por meio de Resolugéo.

Art. 20 Acrescenta-se, nas disposi¢des gerais da Lei N° 532/01, o
seguinte artigo e respectivos paragrafos:

Art. 57 Aos Profissionais efetivos no Cargo de Apoio Administrativo
Educacional sera garantido o enquadramento e a emancipa¢édo ao Cargo
de Técnico Administrativo Educacional, sem prejuizo dos direitos
conquistados pelo tempo de servico, mediante comprovacédo de
escolaridade e profissionalizacdo especifica para funcdo pretendida.

§ 1° Aos Profissionais da Educacdo Basica com mesmo nivel de
escolaridade e habilitagdo profissional especifica, considerando o cargo
e a fungéo de concurso, sera garantida igual remuneragao.

§ 2° Na habilita¢&@o profissional sera exigido, no minimo, um ter¢o da
carga horaria do curso de formagao pedagdgica e trezentas horas de
estagio supervisionado.

Art. 21 Dé-se ao Anexo Ill da Lei N° 532/01 a seguinte redacao:

ANEXO Il
Bergario | De 05 (cinco) a 10 (dez) alunos
Bercario Il De 10 (dez) a 15 (quinze) alunos

Maternal, Pré 1 e Pré |l De 15 (quinze) a 20 (vinte) alunos
Pré-Alfabetizagao,1? e 22 Séries De 20 (vinte) a 25 (vinte e cinco) alunos
32 e 42 Séries De 25 (vinte e cinco) a 30 (trinta) alunos
52 a 82 Séries De 30 (trinta) a 35 (trinta e cinco) alunos
Ensino Médio De 35 (trinta e cinco) a 40 (quarenta) alunos

Art. 22 Esta Lei entrara em vigor, na data retroativa a 18 de fevereiro
de 2 008, revogando as disposicdes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO, NOVO HORIZONTE DO NORTE/MT, 12 de
margo de 2 008.

JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO

LEI MUNICIPAL N.°769/2008, DE 12 DE MARCO DE 2008.

SUMULA: “Reposicdo das perdas salariais dos Profissionais
da Educacado Basica, da Cultura e do Esporte e Lazer”.

JUNIOR PEREIRA NEVES, Prefeito Municipal de Novo Horizonte do
Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais:

Faz Saber que a Camara Municipal aprovou e Ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedido aos Profissionais da Educacao Béasica regidos
pela Lei de 60% do FUNDEB (Fundo de Manuteng&o e Desenvolvimento
da Educacéo Basica e Valorizacao do Magistério) ou fungdes similares,
isto €, que ocupam os cargos de Professor, Monitora de Creche e Técnico
Administrativo Educacional o percentual de 13,85% (treze virgula oitenta

e cinco por cento) de reposicao salarial;

Art. 2° Aos Profissionais da Cultura e do Esporte e Lazer sera aplicado
o percentual de 3,64% (trés virgula sessenta e quatro por cento) de reposicéo
salarial, que corresponde ao indice inflacionario do ano de 2007.

Art. 3° Aplica-se os percentuais referentes a escolaridade e tempo
de servico, conforme coeficientes dos Anexos da Lei N° 532/2001 e da
Lei N° 741/2007, anexados a esta Lei.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor retroativa a 1° de margo de 2008,

revogando as disposi¢des contrarias.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, em
12 de margo de 2008.

JUNIOR PEREIRA NEVES
PREFEITO
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SIMBOLO COEFICIENTES SEGUNDO A CLASSE
A B C D E
| 415,00 424,50 444,06 448,00 464,53
Il 415,13 424,63 427,17 448,19 469,09
i 415,38 424,88 440,08 448,31 464,78
v 428,05 438,18 440,33 465,41 499,49
Vv 415,00 425,77 429,56 458,06 496,82
Vi 444,26 457,43 478,59 510,76 554,45
vil 454,90 467,06 490,62 523,04 567,62
Vil 470,48 484,54 507,09 541,28 587,51
IX 480,07 495,47 520,24 557,74 608,45
X 729,45 781,80 790,75 847,66 924,77
Xl 1422,97 1451,44 1488,13 1545,04 1622,16
Xl 1867,59 1890,88 1927,56 1984,47 2061,39
Xl 3515,46 3538,47 3575,44 3742,21 3819,33
VX 3845,04 3868,33 3905,02 3961,92 4039,04
ANEXOII
PROFESSOR 30 HORAS
NIVEUCLASSE 11,00 A [1.05 B |10 € |1.15 D |1.20 E 125 F
1.00 1 650,00 | 682,50 | 715,00 | 74750 | 780,00 812,50
.40 11 910,00 ] 955.50 | 1.001.00 | 1.046,50 | 1.092,00 [ 1.137.50
1.60 1T | 1.040,00 ] 1.092,00 | 1.144,00 | 1.196,00 | 1.248,00 | 1.300,00
.80 IV | 170,00 [ 1.228,50 | 1.287,00 | 1.345.50 | 1.404,00 | 1.462,50
2.00 V[ 130000 ] 1.365,00 | 1.430,00 | 1.495,00 | 1.560,00 | 1.625,00
ANEXO II
PROFESSOR 20 HORAS
NIVEUCLASSE 11,00 A 105 B |10 € LI5S D |1.20 E 125 F
1.0 1 43333 [ 454,99 | 476,66 | 49832 | 519,99 541,66
.40 1 606,66 | 636,99 | 66732 | 697.65 | 727.99 758,32
.60 I | 693,32 [ 727,98 | 76265 | 79731 | 83198 866.65
I 80 IV | 779,99 | 81898 | 857.98 | 896,98 | 93598 974.98
200V 866,66 | 909,99 | 93532 | 996.65 | 1.039,99 [ 1.083,32
ANEXO II
TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL 30 HORAS
NIVELCLASSE 1100 A |1.05 B [1LI0 € |1.15 D 120 E 125 F
1001 650,00 | 682,50 | 715,00 | 747,50 | 780,00 812,50
1.40 11 910.00 | 955,50 | 100100 | 1.046,50 | 1.092,00 [ 1.137.50
L.60 I | 1.040,00 | 1.092,00 | 1.144,00 | 1.196,00 | 1.248,00 | 1.300,00
ANEXO II
APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL 30 HORAS
NIVELCLASSE | 100 A |1.05 B [1.1I0 C |1.I5 D |1.20 E |1.25 F
L0011 415,00 | 43575 | 456,50 | 477.25 | 498,00 [ 51875
1.20 1T 498.00 | 522,90 | 547.80 | 572,70 | 397,60 [ 622.50
.40 III | 581,00 [ 610,05 | 639.10 | 668.15 | 697,20 | 726.25
1.60 IV | 664,00 | 697.20 | 73040 | 763.60 | 796,80 [ 830.00
.80V 747,00 | 78435 | 821,70 | 859.05 | 896,40 [ 93375

Prefe a pal de OVO ado
DECRETO N° 092 DE 03 DE MARCO DE 2008.

"Dispde sobre nomeacédo dos candidatos aprovados no
Concurso Publico Municipal, sob o Edital n°® 001/2007 da
Prefeitura Municipal de Novo Mundo MT".

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicdes legais que lhes séo conferidas por Lei.

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os candidatos aprovados no Concurso
Publico Municipal sob o Edital n°® 001/2007 da Prefeitura Municipal de
Novo Mundo — MT, conforme segue o0s cargos e as respectivas lotacdes:

Agente Administrativo
Dayane Constante dos Santos Secretaria de Educagédo — Fundeb 40%
Nelcimar Alves de Lima  Secretaria de Educagéo — Fundeb 40%

Vigia
Evangelista Pereira da Silva Secretaria de Educagdo -
Fundeb 40%Escola Nhandu

Professor com Nivel Superior
Maria Elisangela de Almeida Secretaria de Educagdo -
Fundeb 60%Escola Nhandu

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a partir desta data, revogadas
as disposi¢6es em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos trés dias do més de margo do ano de
dois mil e oito.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

DECRETO N°. 093 DE 18 DE MARCO DE 2008.

“Dispde Sobre Ponto Facultativo nas reparticdes Publicas Municipais
e d& outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe sdo conferidas por Lei:

Considerando que estamos na Semana Santa;

Considerando que o dia 21 de Marco € “Feriado Nacional” e cai
numa sexta-feira;

Considerando que o dia 20 de Margo, cai na quinta-feira e é
considerado dia santificado, sendo véspera da Sexta-Feira Santa.

DECRETA:

Art. 1° - Fica estabelecido Ponto Facultativo nas Reparticdes Publicas
do Municipio de Novo Mundo, no dia 20 de Margo de 2008 (quinta-feira).

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a partir desta data, revogadas
as disposi¢6es em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos dezoito dias do més de Marco do ano de
dois mil e oito.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal
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PORTARIA N°. 291 DE 03 DE MARCO DE 2008.

“Dispde sobre Exoneragdo de servidor em Cargo de Comissao e, da
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuig6es que lhe sé@o conferidas por Lei,

RESOLVE

Art.1° Exonerar o Senhor ANDRE DE OLIVEIRA DE GUARDA, portador
da cédula de identidade RG. N° 1224330-2 SSP/MT, inscrito sob o CPF. N°.
022.026.231-40, do cargo de COORDENADOR DE APOIO ADMINISTRATIVO,
simbolo CC-VII, de provimento em comissédo, lotado na Secretaria de
Administracéo, e criado através da Lei Municipal N.° 010/2007.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo
revogadas as disposicdes em contrario, em especial a portaria n° 253/
2007, e retroagindo seus efeitos para 01/02/2008.

Gabinete do Prefeito, aos trés dias do més de marco do ano de dois
mil e oito.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixagdo em lugar de costume em data supra.

PORTARIA N°. 292 DE 03 DE MARCO DE 2008.

“Dispde sobre Exoneracao de servidor em Cargo de Comissao e, da
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuig6es que lhe sé@o conferidas por Lei,

RESOLVE

Art.1° Exonerar o Senhor ANTONINO MOURA BORGES, portador da
cédula de identidade RG. N° 001084457 SSP/MS, inscrito sob o CPF. N°.
000.022.208-90, do cargo de ASSESSOR JURIDICO, simbolo CC-Il, de
provimento em comisséo, lotado no Gabinete do Prefeito, e criado através
da Lei Municipal N.° 010/2007.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao revogadas
as disposicdes em contrario, em especial a portaria n® 158/2007.

Gabinete do Prefeito, aos trés dias do més de marco do ano de dois
mil e oito.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixacdo em lugar de costume em data supra.

PORTARIA N° 293 DE 03 DE MARCO DE 2008.

“Nomeia os responsaveis pelas unidades executoras do Sistema de
Controle Interno e, da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei,

Considerando, o Decreto 085/2008 em seu art. 5° que dispde sobre
os responsaveis pelas unidades executoras do Sistema de Controle Interno,

RESOLVE:

Art.1° Nomear os responsaveis pelas unidades executoras do
Sistema de Controle Interno, de acordo com os respectivos Sistemas
Administrativos e Orgdos Centrais:

Sistema de Bem Estar Social - Org&o Central: Secretaria de Ag&o Social

Responsavel: Anilze Terezinha Hermes Bueno

Sistema de Educag&o e Cultura - Orgdo Central: Secretaria de
Educacéo e Cultura
Responsavel: Wendel Carvalho Marques

Sistema de Saude Publica - Orgdo Central: Secretaria de Saude
Responsavel: Eder Adelino dos Santos

Sistema de Transportes e Obras Publicas - Org&o Central: Departamento
de Transportes e Obras Publicas, Controle da Frota e Equipamentos.
Responsavel: Mario Dias da Silva

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito, aos trés dias do més de marco do ano de dois
mil e oito.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 294 DE 11 DE MARCO DE 2008.

“Dispde sobre Nomeacéo de
da outras providéncias.”

servidor em Cargo de Comissao e,

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art.1° Nomear a Senhora ERCIDIA OLMOS LOPES, portadora da
cédula de identidade RG. N° 345508 SSP/MS, inscrita sob o CPF. N°.
338.700.041.34, para o cargo de ASSISTENTE SOCIAL, simbolo CC-Il, de
provimento em comisséo, lotada na Secretaria de Agao Social, e criado
através da Lei Complementar N.°© 010/07.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos onze dias do més de marco do ano de
dois mil e oito.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixacdo em lugar de costume em data supra.
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PORTARIA N°. 295 DE 18 DE MARCO DE 2008.

“Dispde sobre concess@o de Beneficio de Saléario
Maternidade, pelo Fundo Municipal de Previdéncia Municipal
de Novo Mundo - Previ Mundo, e d& outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° Conceder o beneficio de Salario Maternidade em favor da
servidora Senhora MARLI DOCKHORN GIBBERT, efetiva no cargo de
Técnica de Enfermagem, nivel “I”, Classe “A”, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, conforme processo do PREVI-MUNDO n°. 001/2008.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos dezoito dias do més de margo do ano de
dois mil e oito.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixagdo em lugar de costume em data supra.

PORTARIA N°. 296 DE 18 DE MARCO DE 2008.

“Dispde sobre concessdo de Beneficio de Saléario
Maternidade, pelo Fundo Municipal de Previdéncia Municipal
de Novo Mundo - Previ Mundo, e d& outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° Conceder o beneficio de Salario Maternidade em favor da
servidora Senhora APOLIANAAPARECIDA DE MOURA, efetiva no cargo
de Recepcionista, nivel “I”, Classe “A”, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, conforme processo do PREVI-MUNDO n°. 002/2008.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos dezoito dias do més de marco do ano de
dois mil e oito.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixacdo em lugar de costume em data supra.

PORTARIA N°. 297 DE 18 DE MARCO DE 2008.

“Dispde sobre concessédo de Beneficio de Auxilio Doenga,
pelo Fundo Municipal de Previdéncia Municipal de Novo Mundo
- Previ Mundo, e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuig6es que lhe sé@o conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenca em favor do servidor
Senhor VAGNER DE OLIVEIRA CELESTINO, efetivo no cargo de Motorista
Categoria D, nivel “I", Classe “A”, lotado na Secretaria Municipal de
Educacéo, conforme processo do PREVI-MUNDO n°. 003/2008.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos dezoito dias do més de marco do ano de
dois mil e oito.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixagdo em lugar de costume em data supra.

PORTARIA N°. 298 DE 18 DE MARCO DE 2008.

“Dispde sobre concessédo de Beneficio de Auxilio Doenga,
pelo Fundo Municipal de Previdéncia Municipal de Novo Mundo
- Previ Mundo, e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenca em favor da servidora
Senhora ROSELI PEREIRA DE ARAUJO, efetiva no cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais, nivel “I”, Classe “A”, lotada na Secretaria Municipal de
Agéo Social, conforme processo do PREVI-MUNDO n°. 004/2008.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos dezoito dias do més de marco do ano de
dois mil e oito.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixacdo em lugar de costume em data supra.
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PORTARIA N°. 299 DE 18 DE MARCO DE 2008.

“Disp6e sobre concesséo de Beneficio de Auxilio Doenga, pelo
Fundo Municipal de Previdéncia Municipal de Novo Mundo -
Previ Mundo, e dé& outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuig6es que lhe sé@o conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga em favor da servidora
Senhora DARLENE ZAMBIASI, efetiva no cargo de Professora com Nivel
Superior, nivel “IV", Classe “16", lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo, conforme processo do PREVI-MUNDO n°. 005/2008.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos dezoito dias do més de margo do ano de
dois mil e oito.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixagdo em lugar de costume em data supra.

PORTARIA N°. 300 DE 18 DE MARCO DE 2008.

“Disp6e sobre concesséo de Beneficio de Auxilio Doenga, pelo
Fundo Municipal de Previdéncia Municipal de Novo Mundo -
Previ Mundo, e dé& outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenca em favor do servidor
Senhor WALMOR MARCHESAN, efetivo no cargo de Auxiliar de Servicos
Gerais, nivel “I”, Classe “A”, lotado na Secretaria Municipal de Transportes
e Obras Publicas, conforme processo do PREVI-MUNDO n°. 006/2008.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos dezoito dias do més de marco do ano de
dois mil e oito.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixacdo em lugar de costume em data supra.

PORTARIA N°. 301 DE 18 DE MARCO DE 2008.

“Dispde sobre concessédo de Beneficio de Auxilio Doenca,
pelo Fundo Municipal de Previdéncia Municipal de Novo Mundo
- Previ Mundo, e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuig6es que lhe sé@o conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga em favor da servidora
Senhora MARLENE DORACI BLOTZ, efetiva no cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais, nivel “I”, Classe “A”, lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo, conforme processo do PREVI-MUNDO n°. 007/2008.

Art. 2.° Estd Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos dezoito dias do més de marco do ano de
dois mil e oito.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixagdo em lugar de costume em data supra.

PORTARIA N°. 302 DE 26 DE MARCO DE 2008.

“Dispde sobre concessdo de Beneficio de Auxilio Doenga,
pelo Fundo Municipal de Previdéncia Municipal de Novo Mundo
- Previ Mundo, e dé& outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga em favor da servidora
Senhora MARIA CRISTINA MUNHOS, efetiva no cargo de Técnica de
Enfermagem, nivel “I”, Classe “A”, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
conforme processo do PREVI-MUNDO n°. 008/2008.

Art. 2.° Estd Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito, aos vinte e seis dias do més de mar¢o do ano
de dois mil e oito.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

NELSON BAUMGRATZ
Prefeito Municipal

Registrado na secretaria geral
E publicado por afixacdo em lugar de costume em data supra.
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Edital de Processo Seletivo Pablico 001/2008 - ANEXO |

PROGRAMA DE AGENTE COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS
MAPEAMENTO COM VENCIMENTOS EN.” DE VAGAS

Agentes Comunitirios de Saide
N.* Localidade N de Area de abrangéncia Vencimento | N° de vagas
ordem vagas R$ {Cadastro de
Reserva)
Toda drea envolvendo rua Rondonia, rua Pard, rua Maranhio,
ol |PSFI-MAm ol rua Piaui ambas até e:’iqulnal com zu:'. Bandeirantes. .Rm_ Jnﬁcj 532.00 03
Pessoa, rua da Substaciio, rua B2 e rua Sem Denominacio até
esquina com rua Piauf,
Toda drea envolvendo a rua Piawi, rua Paraiba, ma Pernanbuco
até esquina com av. Bandeirantes. Rua Jodo Pessoa (da esquina .
% |PELMED it da ruuq Piaui até esquina rua Pernambuco. Rua da Substm;ﬁqcr ida LR B
esquina da rua Piauf até esquina com a Pernambuco. Rua B2 (da
esquina da rua Piaui até esquina com a rua Pernambuco.
03 | PSFI-MA 39 0l Jardim Flamboyan e Jardim Paraiso 332,00 03
Av. Brasil esquina com Marechal Deodoro da Fonseca, evas BL,
B2, B3, B4, BS, rua Bahia, Rua Fimino Pinto, rua José Nilo
Ferreira esquina com rua Osmar O Guimaries e rua B, rua 17
04 |PSFII-MA 12 0l de Dezembro esquina av. Brasil, rua XV de Novembro esquina 332,00 03
av. Brasil, rua Sio Feo Xavier esquina rua Deodoro da Fonseca,
rua Travessa Campos esquina rua B2 ¢ Deodoro da Fonseca ¢
esquina rua | e rua das Flores,
PROGRAMA DE AGENTE COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS
MAPEAMENTO COM VENCIMENTOS EN." DE VAGAS
Agentes Comunitirios de Saide
N.* Localidade N"de Area de abrangéncia Vencimente | N° de vagas
ordem vagas RS (Cadastro de
Reserva)
05 ([PSFII-21 0l Rua Monteiro Lobato, esquina av Brasil até Travessa Campos, rua
Osvaldo Céndide Pereira esquina av. Brasil até esquina rua Sio
Jodo, av. Mato Grosso esquina com av. Brasil até Travessa
Campos, rua 29 de Junho esquina Emanoel Pinheiro até esquina 532,00 03

Marechal Deodoro da Fonseca, rua Sio Jodo da esquina com
emanoel Pinheiro até eqiiina Decdoro da Fonseca, Travessa
campos esquina Emanocel Pinheiro até esquina Marechal Deodoro
da Fonseca.

06 | PSFII-24 0l Rua Marechal Rondon esquina av. Brasil, av. Bandeirantes
esquina av. Brasil, rua Emancel Pinheiro esquina rua Sio
Francisco Xavier, rua 29 de Junho, rua Sio Jodo e Travessa
Campos, rua Sio Fco Xavier esquina Marechal Rondon até 332,00 03
esquina Monteiro Lobato, rua 29 de Junho da esquina Marechal
Rondon até esquina Monteiro Lobato, rua Sio Jodo da esquina
Marechal Rondon até esquina Monteiro Lobato, rua Travessa
Campos da esquina Marechal Rondon até esq. Monteiro Lobato.

07 | PSFII-MA 1D 0l Av. Mato Grosso com Rua Sucupira, com Osvaldo Cindido
Pereira com rua Tiradentes com Monteiro Lobato com Bacairi

532, 3
com Av. Mato Grosso e Chécaras, 00 "
08 PSFIII - MA 23 0] Av. Mato Grosso com Dom Pedro 1T com Av. Bandeirantes com

Tiradentes com Osvaldo Cindido Pereira com Sucupira com Ay, 532,00 0

Mato Grosso
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PROGRAMA DE AGENTE COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS
MAPEAMENTO COM VENCIMENTOS EN.” DE VAGAS
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Agentes Comunitarios de Saide
N.° Localidade N de Area de abrangéncia Vencimento | N de vagas
ordem vagas RS {Cadastro de
Reserva)
09 PSFIV — MA 26 01 Assentamento Colorado 532,00 03
10 PSFIV - 0] Assentamento Pontal do Piranha 532,00 03
11 PSF IV — MA 22 02 Assentamento Boa Vista 532,00 03
E 40

12 PSFIV — MA 35 01 Comunidade Santiago do Norte 532.00 03
13 PSFIV - 38 01 Sopave *Palmito™ 532,00 03

14 PSFV — MA 29 01 Av. 15 de Novembro, esquina com a rua Tiradentes, esquina com
a Av. Mato Grosso, esquina com a Av. Brasil e esquina com a Av. 532,00 03

XV de Novembro
15 PSFV - MA 41 01 Rua Douradoes bairro Vista Alegre e Cohab Vida Nova. 532,00 03
PROGRAMA DE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ACE
MAPEAMENTO COM VENCIMENTOS E NUMERO DE VAGAS
Agentes de Combate as Endemias
N Localidade N* de Area de abrangéncia Vencimento
ordem vagas RS
01 | Paranatinga-MT 12 | Zona Urbana e Rural 409.97
Ohbs: Sujeite a Reajuste

Ederson Aparecido Aires Carlini
Presidente da Comissio do Processo Seletivo

Edson Paulo dos Santos
Vice-Presidente

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N.°001/2008 - ANEXO |l
CONTEUDO PROGRAMATICO

| — LINGUA PORTUGUESA: Interpretagédo de texto. Sinénimo,
anténimo.Sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia oficial.
Acentuacao grafica. Pontuagéo. Substantivo e adjetivo: flexdo de género,
ndmero e grau. Verbos: regulares e auxiliares. Emprego de pronome.
Preposicéo e Conjuncgdes.

Il - NOCOES DE MATEMATICA: Nameros inteiros: operagdes e
propriedades. NUmeros racionais, representagdo fracionaria e decimal:
operagdes e propriedades. Razédo e proporgdo. Porcentagem. Juros
simples. Regra de trés simples. Expressdes numéricas. Raciocinio logico.
Resolugéo de situagdes problema.

11l — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ACS: Conhecimentos
geograficos da area/regido/municipio de atuagédo. Cadastramento familiar
e territorial: finalidade e instrumentos. Interpretacdo demografica: conceito

Fitima Eickhoff Hammarstrom
Secretiria

Otercindo Francisco da Silva
Membro

de territorializacdo, micro-area e area de abrangéncia. Indicadores
epidemiolégicos. Técnicas de levantamento das condigbes de vida e de
salude/doencgas da populacdo. Critérios operacionais para definicdo de
prioridades: indicadores socio-econdmico, culturais e epidemioldgico.
Conceitos de eficacia, eficiéncia e afetividade em salde coletiva.
Estratégia de avaliagdo em saude; conceitos, tipos instrumentos e técnicas.
Conceitos e critérios de qualidade da atencé@o a saude: acessibilidade,
humanizagéo do cuidado, satisfagdo do usuario e do trabalhador e
equidade. Sistema de informacéo em saude. Condi¢des de risco social:
violéncia, desemprego, infancia desprotegida, processo migratorio,
analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia de infra-estrutura basica.
Principais problemas de saude da populagéo e recursos existentes para
o enfrentamento dos problemas.

IV — CONHECIMENTO ESPECIFICOS DE ACE: Prevencéo e controle
de Saude Publica. Enfermidades transmitidas entre animais e o homem.
Agravos ao homem pela agéo de animais pegonhentos. Programa Saude
da Familia. Zoonoses e doencas vetoriais: Dengue - Doenga de Chagas -
Esquistossomose - Febre Amarela - Febre Maculosa - Leptospirose -
Larva migrans cutanea (bicho geogréfico) - Raiva - Leishmaniose; Modos

\ Portal: www.amm.org.br
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de transmissédo - sinais indicativos (sintomas) - prevengao - agente
etiologico - distribuicdo da raiva - deveres do cidaddo e do governo;
Vigilancia Epidemioldgica; Programa Nacional de Controle da Dengue;
Nogdes bésicas de seguranga no trabalho e equipamentos de segurancga;
Bom relacionamento com o pessoal de trabalho e publico em
geral.Verificagcdo de condi¢cbes higiénicas e de saneamento basico dos
quintais e residéncias.

Ederson Aparecido Aires Carlini FatimaEickhoff Hammarstrom
Presidente Secretéria

Otercindo Francisco da Silva
Membro

Edson Paulo dos Santos
Vice-Presidente

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N.°001/2008

A Prefeitura Municipal de Paranatinga-MT, através da Secretaria
Municipal de Saude e da Comisséo de Processo Seletivo, torna publica a
convocacao de interessados em participar do PROCESSO SELETIVO
PUBLICO destinado ao provimento de vagas para a fungio de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, e AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS,
para atuar no Programa de Agente Comunitario de Saude (ACS) e Programa
de Combate as Endemias (ACE), com suporte na Lei Federal n.° 11.350,
de 05 de outubro de 2006, e Lei Municipal 380 de 19 de fevereiro de 2008.

CLAUSULA PRIMEIRA—-DO OBJETO

1. O presente edital tem como objeto a selegcdo de pessoal para
provimento de vagas existentes para a funcdo de “AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE” - ACS, e “AGENTE DE COMBATE DE ENDEMIAS” - ACE
totalizando, atualmente, 16 (dezesseis) vagas, para execugdo nas
EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA, para o perimetro urbano e rural; e 12
(doze) vagas para AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS, e demais
vagas para formagéo de Cadastro de Reserva - CR conforme ANEXO |,
segundo o mapeamento definido pela Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS INCRICOES

1. Ainscricdo no processo devera ser realizada pelo préprio candidato
junto a Secretaria Municipal de Saude de Paranatinga-MT para os ACE e
nos Programas de Saude da Familia-PSF para os ACS, nos periodo de 24
de marco a 04 de abril de 2008, no horéario das 13:30 as 17 horas. Nao
havera pagamento de taxa de inscrigéo.

2. Alinscricdo do candidato importara no conhecimento do presente
edital e valerd como aceitacdo expressa de suas normas.

3. Parafins de selegéo, os interessados deverdo apresentar os seguintes
documentos no ato da inscricdo a serem anexados a ficha de inscri¢&o:

3.1 - Fotocépia da Carteira de Identidade (frente e verso);

3.2 - Fotocépia do CPF;

3.3 - Fotocépia de comprovante de residéncia somente para o
cargo de ACS.

3.4 — Os candidatos a ACS da Zona rural, em razao da dificuldade de
acesso, terdo prazo até 18/04/2008, para apresentarem coépia do RG e
CPF junto a Comisséo do Processo Seletivo Publico.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS ATRIBUICOES DOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE

1. O Agente Comunitario de Satde tem como atribuigdo o exercicio
de atividades de prevencgédo de doengas e promogédo da saude, mediante
acOes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisédo da Secretaria
Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. S&o consideradas atividades do Agente Comunitario
de Saude, na sua area de atuagéo: | - a utilizagdo de instrumentos para
diagnostico demografico e sécio-cultural da comunidade; Il - a promocéao
de acdes de educagao para a saude individual e coletiva; Ill - o registro,
para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢fes de saude, de
nascimentos, 6ébitos, doenc¢as e outros agravos a saude; IV - o estimulo
a participagéo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area
da saude; V - a realizagdo de visitas domiciliares periddicas para
monitoramento de situacdes de risco a familia; e VI - a participacao em
acoes que fortalecam os elos entre o setor salde e outras politicas que
promovam a qualidade de vida.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUIQOES DOS AGENTES DE
COMBATE AS ENDEMIAS

1. O Agente de Combate as Endemias tem como atribui¢&o o exercicio
de atividades de vigilancia, prevengao e controle de doengas e promogao
da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e
sob supervisao da Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Unico - S&o consideradas atividades do Agente de
Combate as Endemias, entre outras: | - Realizar pesquisas de vetores
nas fases larvaria e adulta. Il - Realizar elimina¢do de criadouros/
depositos positivos, através de remocédo, destruigdo, vedagao, etc. Il -
Realizar tratamento focal e borrifagdes com equipamentos costais. 1V -
Realizar distribuicdo e recolhimento de coletores de fezes. V - Realizar
coleta de amostras de sangue em cées. VI - Registrar as informagdes
referentes as atividades executadas em formularios especificos. VII -
Orientar a popula¢@o com rela¢@o aos meios de evitar a prolifera¢éo de
vetores. VIII - Encaminhar aos servigos de saude os casos suspeitos de
doencas endémicas. IX - Acompanhamento da execugéo das atividades
pelos agentes, tendo em vista tanto a producao, quanto a qualidade do
trabalho. X - Realizar avaliagdes mensais com emissdo de relatérios
técnicos, sobre o desempenho das acdes executadas de acordo com
os indicadores especificos dos programas de controle de doengas e a
programacéo pactuada.

CLAUSULA QUINTA-OACS E O ACE DEVERAO PREENCHER OS
SEGUINTES REQUESITOS PARAA CONTRATAGAO.

1 - residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da
publicagéo do edital do processo seletivo publico, exceto ao Agente de
Combate as Endemias.

2 - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagao
inicial e continuada; exceto aos Agentes de Combate as Endemias;

03 - haver concluido o ensino fundamental;

4 — Ser maior de 18 anos.

5 — nacionalidade brasileira ou equiparada;

6 — quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

7 — ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atividades
atestadas pela junta médica designada. Para o cargo de ACE deverao se
submeter ao exame COLINESTERASE SANGUINEO. OBS: Os candidatos
aprovados para o cargo de ACE deverao comparecer no Laboratério do
Pronto Atendimento as 7:00 horas do dia 23/04/2008, na finalidade de
coleta de sangue para realizacéo do referido exame.

8 — ter disponibilidade para o cumprimento da jornada de trabalho em
tempo integral.

CLAUSULA SEXTA—-DAS PROVAS

1 - As provas serdo realizadas no dia 19 e 20 de abril de 2008 em
local a ser divulgado pela Secretaria Municipal de Saude, no Edital de
homologacéo das inscri¢des.

CLAUSULA SETIMA - ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
1. O processo seletivo publico é composto de duas etapas, sendo
a primeira etapa composta de 2 partes:

2. Primeira etapa para ACS e ACE

2.1- Prova Objetiva de Portugués, Matematica e Conhecimento Especifico.

2.2 - Consistird da resolugdo de 10 (dez) questbes objetivas para
cada contetdo citado.

2.3 - Serdo classificados aqueles candidatos que atingirem média
igual ou superior a 40% de acerto em cada prova/contetido. Sendo que
as provas de Portugués e Matematica tem peso 1 e a prova de
Conhecimento Especifico peso 2.

2.4 - O tempo de realizagé@o das provas da primeira etapa sera de 2
(duas) horas e o candidato devera se apresentar 15 (quinze) minutos
antes da hora marcada para inicio das provas, portando caneta
esferografica azul ou preta, comprovante de inscricdo e carteira de
identidade ou documento com foto.

2.5 - O candidato que for surpreendido realizando consultas ou
comunicando-se com outro candidato durante a prova sera excluido do processo.

3. Segunda Etapa para ACS

3.1 - Os candidatos classificados nas provas escritas seréo
convocados para entrevistas individuais e coletivas pelo supervisor que
Ihe for designado
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3.2 — As entrevistas tém por finalidade avaliar o perfil do candidato,
sua capacidade de compreensédo, expressao oral, iniciativa perante o
grupo, liderancga, respeito e compatibilidade entre sua expectativa para o
cargo e as necessidades do supervisor.

3.3 — A entrevista individual e coletiva tera peso 10, sendo
desclassificado o candidato que atingir média inferior a 40%.

4. Segunda Etapa para ACE

4.1 - Os candidatos classificados nas provas escritas seréo
submetidos a teste pratico pelo supervisor que lhe for designado.

4.2 — O teste pratico tem por finalidade avaliar a capacidade fisica do
candidato e sera realizado por meio de borrifagdes com equipamentos
costais, vestuarios, mascaras e demais equipamentos de protegdo (EPI)
necessarios que a profissao requer.

4.3 — O teste prético tera peso 10, sendo desclassificado o candidato
que atingir média inferior a 40%.

CLAUSULAOITAVA—-DOS TITULOS

1. Seréa conferida uma pontuacao especifica para os candidatos que
comprovadamente tiverem experiéncia profissional prévia como Agente
Comunitario de Saude ou Agente de Combate as Endemias de acordo com
a tabela a seguir:

Tempo de experiéncia na area de ACS ou ACE Pontuacao
Até 1 ano de experiéncia profissional 01
De 1 a 2 anos de experiéncia profissional 02

2. Sera conferida uma pontuacao especifica para candidatos que
comprovadamente participaram de cursos de capacitacdo, atualizacéo e
similares para ACS e ACE, de acordo com a tabela a seguir:

Carga horaria certificada Pontuagao
De 40 a 80 horas 01
De 80 a 120 horas 02

Paragrafo Unico — a experiéncia profissional referida no item 1. devera
ser comprovada mediante fotocOpia da carteira de trabalho ou outro
documento que comprove a condigéo fornecido por Secretaria Municipal
ou Estadual de Saude e deverdo ser entregues no ato da inscrigdo. Da
mesma forma deverdo ser entregues no ato da inscricdo cépia dos
certificados relativo ao item 2.

CLAUSULA NONA - DA CLASSIFICACAO FINAL

1 — Seréao aprovados os candidatos classificados que alcangarem a
maior nota obtida da somatoria das provas da primeira etapa, segunda
etapa e titulos.

2 - Os resultados de homologacédo das inscrigdes, gabarito e
Resultado final do Processo Seletivo serdo divulgados no mural da
Secretaria Municipal de Saude nas seguintes dadas:

2.1 —Inscrigdes dia 07 de abril de 2008. Gabarito 19 de abril de 2008 as
12:00 horas. Resultado final do Processo Seletivo dia 22 de abril de 2008.

CLAUSULA DECIMA- SISTEMA DE DESEMPATE
1. Ocorrendo empate, tera preferéncia para efeito de classificagdo o
candidato:

1.1 — que possuir experiéncia comprovada na fungao;
1.2 — Maior pontuacéo de titulos;
1.3 — mais idoso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO RECURSO
1. No prazo de 02 (dois) dias, contado da divulgagao da inscricéo,
e de 05 (cinco) horas do resultado do gabarito, o candidato poderéa
apresentar recurso fundamentado dirigido a Comissao do Processo
Seletivo, junto a Coordenacéo da Atengdo Bésica, na Secretaria Municipal
de Saude sendo liminarmente indeferido o recurso que se basear em
razdes subjetivas ou sem a devida fundamentacéao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FORMA DE CONTRATACAO
1. Os aprovados deverdo submeter-se ao Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

2. A carga horaria de trabalho do Agente Comunitario de Saude e do
Agente de Combate de Endemias é de 08 (oito) horas diarias e 40
(quarenta) horas semanais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CURSO INDRODUTORIO

1. Os aprovados nas fases anteriores do presente certame deverdo
obrigatoriamente submeter-se ao Curso introdutério de carater
eliminatdrio, previsto no inciso Il, do artigo 6°, da Lei Federal n.° 11.350,
de 05 de outubro de 2006.

2. O Curso mencionado no item 1. sera realizado pela Secretaria
Municipal de Saude, conforme sua conveniéncia e oportunidade, no
prazo maximo de 90 (noventa ) dias apos a contratagdo dos aprovados
no presente certame.

3. Serdo convidados a participar do curso mencionado, aqueles
candidatos que embora nédo contratados, por sua pontuacdo, possam
ser convocados futuramente para suprirem vagas que eventualmente
possam surgir.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS.

1. Fica assegurado 10% (dez por cento) das vagas a portadores
de necessidades especiais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VALIDADE DO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO

1. O prazo sera de 2 (dois) anos contado a partir da data de
divulgacao do resultado final, para a Administragdo realizar os
enquadramentos que por ventura forem necessarios quanto aos
candidatos classificados, de forma a garantir celeridade e pratica nos
procedimentos administrativos relativos a futuras convocagdes,
podendo, no interesse da Secretaria Municipal de Saude, ser prorrogado
uma vez por igual periodo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSIC()ES FINAIS
Os casos omissos serdo analisados e decididos pela Comissao
responsavel pelos trabalhos do processo seletivo publico.

Paranatinga, 19 de margo de 2008.

Ederson Aparecido Aires Carlini
Presidente da Comisséo do Processo Seletivo

Edson Paulo dos Santos
Vice-Presidente

Fatima Eickhoff Hammarstrom
Secretaria

Otercindo Francisco da Silva
Membro

Prefeitura Municipal de Pedra Preta

TERMO DE COOPERAGAO DE EXECUGAO N° 001/2008

O presente termo que entre si celebram o Municipio de Pedra Preta —
MT e a Empresa Mato-grossense de Pesquisa, Assisténcia e Extensao
Rural S/A— EMPAER — MT tem como objetivo a celebracao de um acordo
de cooperagao, para a execucao de programa de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural, visando prestar aos produtores a difusdo de
conhecimentos cientificos de natureza técnica, econdmica e social,
necessarios ao aumento da produtividade e qualidade da produgéo
agropecuaria e a melhoria das condi¢cdes de vida no meio rural, em

consonancia com o0s objetivos e diretrizes da EMPAER

AUGUSTINHO FREITAS MARTINS
Prefeito Municipal
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REVOGAGCAO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 06/2008 DE 20/03/2008.
OBJETO: Execuc¢ao de Mecanizacdo Agricola

O Prefeito Mun. de Planalto da Serra—MT, Sr. DENIO PEIXOTO RIBEIRO,
no uso de suas atribui¢bes legais, resolve revogar a licitagao realizada no
dia 20 de Marco de 2008, na modalidade de Pregdo Presencial n® 06/2008,
por for¢a do dispositivo previsto no art. 49 da Lei Federal n® 8.666/93 e item
2.3 do Edital PR 06/08, em funcéo de falhas administrativas. A presente
revogacéao esta fundamentada no artigo 49 da Lei n° 8.666/93.

DENIO PEIXOTO RIBEIRO
Prefeito

Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.026/2008
AVISO DE RESULTADO DE PREGAO PRESENCIAL N.°016/2008

OBJETO:AQUISIGAO DE COMBUSTIVEIS, LUBRIFICANTES E FILTROS
PARAVEICULOS E MAQUINAS DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO.

O Pregoeiro Oficial, regido pelo Decreto n. 004/2008 da Prefeitura
Municipal de Pontes e Lacerda/MT, no uso de suas atribui¢Bes legais,
torna publico aos interessados que o PREGAO PRESENCIAL N°. 016/
2008, cujo certame se deu as 09h do dia 25/03/2008; sagrou vencedoras
as seguintes proponentes: MARIANO & GUIMARAES LTDA, vencedora
dos Lotes 01, 05, 06 e 07, com valor de R$159.730,00 (Cento e cinglienta
e nove mil e setecentos e trinta reais) e a A.MANENTI & CIA LTDA,
vencedora dos lotes 02,03 e 04, com valor de R$4.444.694,10 (Quatro
milhdes, quatrocentos e quarenta e quatro mil, seiscentos e noventa e
quatro reais e dez centavos). Maiores informacdes fone 0xx65 3266-
2534, Anésio Braga Orténcio Munhoz.

Pontes e Lacerda-MT; 25 de mar¢o de 2008.

Anésio Braga Orténcio Munhoz
Pregoeiro Oficial

Prefeitura Municipal de Porto dos Gauchos

EDITAL PARA CONHECIMENTO PUBLICO N* 012/2008.

A COMISSAO MUNICIPAL DE TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO, NOMEADA
PELO PREFEITO MUNICIPAL Sr. Reveline Braz Trevisan, através da Portaria n°. 002/2008 de 02
de janeiro de 2008, torna publico a todos os interessados, que estard realizando TESTE SELETIVO
SIMPLIFICADQ, para contratagio por prazo determinado, conforme orientagio do Tribunal de Conta
do Estado e conscante dispde os artigos 260° 4 261° da Lei n° 018/91 Estatuto dos Funciondrios Piblicos
Municipais, em c.c. com a Lei n°. 136/2006, para os cargos abaixo relacionados, conforme segue:

Cargo: Vagas: Escolaridade: 4

Motorista/Pipa 01 s Incompleto Obras/Siio Jolio R$ 581.83
Motorista/Pipa 01 Fund. I Incompleto Obras/Porto dos Gatichos R$ 581.83
Operador B i a 01 Fund, | Incompleto Obras/Secretaria R3 845.35
Professor/Teatro 01 Ensino Médio Educacio R$ 415.00

OBS: O Professor de Teatro devers apresentar comprovante de experiéncia na firea teatral.

As inscrictes serfio realizadas nos dias 27 e 28/03/2008, junto a Prefeitura Municipal, no
hordrio das 07h00min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min horas. O teste seletivo serd realizado no
dia 30/03/2008, nas dependéncias da Escola Municipal “Gustavo Adolfo Wilke™, com inicio as 08h00min
horas e término as 09h00min horas. As inscri¢es nio serio cobradas. No ato da inscriciio os candidatos
deverdo ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade e apresentar copia dos documentos relacionados no

anexo “I". Em caso de empate serd aprovado o candidato de maior idade. Os candidatos deverio

comparecer no local da aplicagao do teste, no mfnimo 15 (Quinze) minutos antes do inicio, munido do

comprovante de inscri¢io, documento de Identidade e caneta esferogrifica na cor azul. Os aprovados

deverdo apresentar a documentagio necessdria para a devida contratacio.N#o poderd participar do

presente Teste Seletivo pessoas que possuem Processos ou Agoes Judiciais contra a municipalidade.
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gatichos MT, em 26 de Margo de 2008,

ILARIO REZER
Presidente da Comissiio

REVELINO BRAZ TREVISAN
Prefeito Municipal

ANEXO “1"

RELAQAQ DE DOCUMENTOS NECESSARIOS
PARA INSCRICAO NO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO

(FOTOCOPIAS)

» CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG).

» CADASTRO DE PESSOA FISICA (CPF).

» TITULO DE ELEITOR CADASTRADO NO MUNICIPIO.
» COMPROVANTE DA JUSTICA ELEITORAL - 2006.

» CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO.
» COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE.

» CARTEIRA DE TRABALHO.

OBRIGATORIO PARA O SEXO MASCULINO.

» RESERVISTA.

OBRIGATORIO PARA O CARGO DE MOTORISTA.
» CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO.

OBS: TODAS AS COPIAS EM PAPEL Ad.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho
DISPENSA DE LICITAGAO

Assunto: Dispensa de Licitagdo N° 002/2008

Justificativa: Tendo em vista a necessidade dos servigos urgentes,
a Comissédo Permanente de Licitacao resolve, fundamentada no inciso V,
artigo 24 da Lei n°® 8.666/93, considerar, Dispensavel a licitacdo para
Contratagdo de Servigos de assessoria técnica especializada prestada
junto aos 6rgédos competentes visando a regularizagdo da area urbana
do municipio de Ribeirdozinho - MT, inclusive levantamentos, imagens de
satélite, cartograficas e matricula junto ao cartério de registro de iméveis
da comarca de Barra do Gargas.

Ribeirdozinho-MT, 17 de margo de 2008.

Maria Auxiliadora Cardoso
Presidente da C.P.L

RATIFICACAQ DE DISPENSA DE LICITACAO
A Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho - MT, representada
pelo senhor Prefeito Eraldo Vera, RATIFICA a Dispensa de Licitagao nos
termos acima propostos, por atender os quesitos legais em vigor.

Gabinete do Prefeito, em 17 de margo de 2008.

Eraldo Vera
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Roséario Oeste

PORTARIA N.° 053/2008.

“Dispde sobre a retificacdo da portaria n°. 023/2008, que trata da
concessédo do beneficio de aposentadoria por invalidez ao servidor Sr.
Joaci de Assuncgéo.”

O Prefeito do Municipio de Roséario Oeste, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e;

Considerando o preenchimento dos requisitos previstos no art. 40,
§ 1°, inciso |, da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n.° 41/2003, combinado com art. 12, inciso |, da Lei Municipal
n.° 975/2004, de 15 de abril de 2004, que regulamenta o Regime Préprio
de Previdéncia Social, art. 91 da Lei Municipal n.° 533/93, que dispbe
sobre estatuto do servidor publico do municipio, anexo I, da Lei n.° 1.044/
2006, que reorganiza o quadro de pessoal,
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Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio de aposentadoria por invalidez, ao Sr.
Joaci de Assuncao, brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade
n°. 1223597-0, SSP/MT, e do C.P.F. n.° 616.186.241-72, servidor publico
efetivo no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, categoria funcional, classe
“A”, lotado na Secretaria Municipal de Educagao, com proventos integrais,
conforme processo administrativo do ROSARIO-PREVI n.° 2008.03.0001P,
a partir de 01.02.2008, até posterior deliberagéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Rosario Oeste - MT, 24 de margo de 2008.

ZENO JOSE ANDRADE GONCALVES
Prefeito Municipal

RETIFICACAO DE PUBLICACAO
EDITALCOMPLEMENTAR 01
PROCESSO SELETIVO N 00¥2008
A Comissfio do Processo Seletivo Piblico da Prefeitura Municipal de $tio José do Rio Claro, Estado de Mato Grosso,
nomeada pela portaria n* 020/2008, de 10 de janeiro de 2008, no uso de suas atribuigbes legais, torna piblico a
tetificacdo do Edital Complementar 01 do Processo Seletivo 003/2008, que promove a abertura de mais uma micro drea,
onde se I8 U.S.F Madulo 3, leia-se U.S.I" Madulo 4, conforme abaixo descrito:
Cod. Cargo: 002
Cargo: AGENTE COMUNITARIO DESAUDE - ACS
Escolaridade e Requisitos Exigidos:
. Ensino Fundamental Completo.
2, Residir na drea da comunidade em que atuar a pelo menos | (um) ano.

: Venc. Carga
MICROAREA | N'DE | Bas | Horiria
PRETENDIDA | VAGAS

UNIDADE SAUDE PRETENDIDA

RS Semanal

U.S.F. Modulo 4 06 0l 532,00 40h
So José do Rio Claro - MT, 25 de marco de 2008-Marisa Geraldina de Souza Gasques-Presidente da Comissio do
Processo Seletivo

EDITAL N.° 001/2008— CMDCA

CONVOCAAELEICAO E ABRE INSCRICOES PARA O PROCESSO
DE SELEGCAO DOS CANDIDATOS A CONSELHEIROS TUTELARES -
GESTAO 2008/2011.

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA do Municipio de Sao José do Rio Claro-MT, no uso
de suas atribui¢des legais, e de acordo com o art. 139 da Lei Federal n°
8.069/90 (ECA) e Lei Municipal n® 162 de 02 de Junho de 1992, alterada
pela Lei Municipal n°® 715 de 21 de dezembro de 2007, torna publico o
processo de escolha dos 05 (cinco) membros do Conselho Tutelar do
Municipio e seus respectivos suplentes.

REGULAMENTO DO PROCESSO ELEITORAL
|- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Seré responsavel pela operacionalizagdo do processo de
escolha dos Conselheiros Tutelares, incluindo selecéo prévia e eleigéo, a
Comissao Eleitoral composta pelos membros do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, conforme a Lei n° 715 de 21 de
dezembro de 2007.

Art. 2° A escolha dos conselheiros tutelares sera realizada em 3
(trés) etapas:

l. Inscricdo dos candidatos;

Il. Prova de aferi¢&o de conhecimento sobre o Estatuto da Crianga e
Adolescente (ECA);

ll. Eleicdo dos candidatos aprovados na prova de afericdo de
conhecimento, através de voto direto, secreto e facultativo.

Prefeitura Municipal de Sado José do Rio Claro

Art. 3° O Conselho Tutelar sera composto de 5 (cinco) membros
titulares e 5 (cinco) membros suplentes, para mandato de 3 (trés) anos,
com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e atendimento ao
publico das 07:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas, de segunda
a sexta-feira.

Paragrafo Unico. Aos sabados, domingos e feriados, permanecerao
de plantdo pelo menos dois conselheiros, com escala de 12 (doze) horas,
na sede do Conselho Tutelar.

Art. 4° O Conselheiro Tutelar esta sujeito a regime de dedicagao
integral, sendo vedada a acumulagdo da fungéo de Conselheiro Tutelar
com qualquer atividade remunerada, publica ou privada, inclusive com
cargo, emprego ou fungao.

Art. 5° Na qualidade de membros eleitos, os conselheiros tutelares
ndo serdo funcionarios publicos dos quadros da Administragdo Municipal,
nos termos do paragrafo Gnico do art. 7, da Lei Municipal n. 162 de 02/06/
92, alterada pela Lei Municipal n. 715 de 21/12/07; mas como a atividade
do Conselho Tutelar é permanente, os conselheiros terdo remuneragao a
titulo de gratificag@o no valor equivalente a 2 (dois) salarios minimos.

Art. 6° A participagdo no processo de selegcdo prévia esta
condicionada a comprovacéao, pelo candidato, dos requisitos constantes
deste edital.

Art. 7° Este edital estara disponivel e afixado no Quadro de Editais
na sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente —
CMDCA, na Secretaria Municipal de Promogédo e Assisténcia Social, na
Prefeitura Municipal de Sao Jose do Rio Claro, no Conselho Tutelar e na
Céamara Municipal de Sao José do Rio Claro.

1. DAINSCRIGAO DOS CANDIDATOS

Art. 8° O pedido de inscrigdo provisoria devera ser realizado no
CMDCA situado na Secretaria de Promogéao e Assisténcia Social, na Rua
Acre, n° 481, Cento, neste municipio, entre os dias 24 a 28 de marg¢o de
2008, (Segunda a Sexta-Feira) no horario das 08:00h as 11:00h e das
13:00 as 17:00h.

Art. 9° Somente poderdo concorrer os candidatos que preencherem
0s requisitos abaixo:

. Reconhecida idoneidade moral nos termos da Resolucdo CMDCA
n° 001/2007;

Il. ldade superior a 21 (vinte e um) anos até a data da homologacéo
das inscricdes, ou seja, em 10/04/2008;

lll. Residir no municipio ha pelo menos 02 (dois) anos;

IV. Ensino Médio Completo;

V. Aprovacdo no exame de afericdo de conhecimento especifico
sobre o ECA.

Art. 10 Ainscrigdo seréa realizada mediante requerimento do candidato
em formulario préprio, devendo apresentar no ato da inscri¢éo:

|. Cédula de identidade (copia);

Il Titulo de eleitor (cépia):

ll. Comprovagao de residéncia no municipio, ha pelo menos 02 anos
(cépia), que podera se dar através de fatura de agua, luz, telefone, IPTU,
Matricula Escolar, entre outras; em nome do interessado, de seus genitores
ou de seu esposo(a);

IV. Certificado de conclusdo do ensino médio (copia);

V. Declaragéo de Idoneidade Moral, nos termos da Resolugéo n°
001/08 do CMDCA

VI. Duas fotografias 3 x 4, recentes, colorida, com fundo branco;

VIl.Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$
10,00 (dez reais)

§ 1°. Ser& permitido ao candidato que tiver concluido o Ensino Médio
e ainda nédo estiver de posse do Certificado de conclusdo, apresentar
declaracao, emitida pela instituicdo onde concluiu o curso. Obriga-se, no
entanto, a apresentar o referido certificado até a data estabelecida para
a posse, sob pena de ndo ser empossado.

§ 2° O protocolo do pedido de inscri¢cao implica por parte do candidato
no conhecimento e aceitagdo de todos os termos fixados no presente

\ Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




( Pagina 42

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Quarta-Feira, 26 de Marco de 2008 )

edital e em prévia aceitagdo do cumprimento do que estabelece a Lei
Federal 8.069, de 13 de julho de 1990 e Lei Municipal n° 715 de 21 de
dezembro de 2007.

§ 3°. O pedido de inscricdo que ndo atender as exigéncias deste
edital sera cancelado, bem como anulados todos os atos dele decorrentes.

§ 4° Nao sera aceito pedido de inscricdo encaminhado em desacordo
com os prazos e condi¢des previstos neste edital, ndo sendo permitido
pedido de inscricdo que n&o estiver devidamente preenchido ou que
apresente rasura ou emenda.

§ 5° N&o sera permitida inscrigao condicional ou por correspondéncia,
inclusive eletrdnica, sendo permitida a inscricdo por procuracdo desde
que apresentado o respectivo mandato, acompanhado de documento de
identidade do procurador.

§ 6° O recolhimento da taxa de inscri¢cdo devera ser efetuado através
de deposito bancario nas agéncias do Banco do Brasil, em beneficio do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente, agéncia n°
3628-5, conta corrente n° 10.703-4.

§ 7° O pagamento da taxa realizado através de cheque seréa
considerado efetivado apés a compensac¢do bancaria, resultando o
cancelamento da inscricdo caso o cheque nédo seja devidamente
compensado, por qualquer motivo.

§ 8° Ndo sera aceito para efeito de comprovacéo de depésito bancario
a operacdao realizada em caixa eletronico através de envelope.

§ 9° Em nenhuma hipétese seré concedida isenc¢éo da taxa de inscrigao.

§ 10 Em nenhuma hip6tese a taxa de inscrigdo recolhida sera objeto
de restituicéo.

l1l. DAIMPUGNAGAO DAS CANDIDATURAS

Art. 11 Encerrado o prazo das inscri¢cdes, o CMDCA divulgara, através
de edital, relacdo com os homes dos candidatos inscritos, abrindo o prazo
de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data da divulgacéo, para que qualquer
cidadao, o Ministério Publico ou o préprio CMDCA, apresente, por escrito,
pedido de impugnacéo de candidatura, devidamente fundamentado.

§ 1° Oferecida a impugnagao, o CMDCA dara ciéncia formal e imediata
ao candidato, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas a contar da
data do protocolo do pedido de impugnacéo, para que o candidato, se
quiser, apresente defesa da impugnacdo de sua candidatura junto ao
CMDCA, também no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados do
recebimento da notificagdo do CMDCA.

§ 2° O pedido de impugnacéo regularmente apresentados serdo
devidamente processados, dispondo o CMDCA do prazo de 03 (trés) dias
Uteis para analisar e deliberar acerca do requerimento, acolhendo ou rejeitando
a impugnagao, dando ciéncia da sua decisao ao candidato e ao impugnante.

§ 3° Ao candidato, cuja impugnacéo tiver sido acolhida, cabera pedido
de reconsideracédo a Presidente do CMDCA, sem prejuizo das medidas
judiciais previstas na legislacao.

§ 4° Findo o prazo aberto para a apresentacdo de impugnacoes, e
apo6s a solugédo das que tiverem sido interpostas, o CMDCA fara a
divulgacéo, por edital, da relacdo das candidaturas confirmadas, no dia
10 de abril de 2008.

§ 5° O Cartéo de identificagdo constando a data, horério, local e sala
em que se realizara a prova objetiva, sera disponibilizado aos candidatos
nos dias 10 e 11 de abril de 2008, das 08:00 as 11:00, e das 13:00 as
17:00 hs, na sede do CMDCA, situado na Secretaria Municipal de Promogao
e Assisténcia Social.

IV - DA PROVA DE AFERICAO

Art. 12 Aos candidatos que tiverem confirmadas suas inscrigdes,
serd facultada a participagdo de uma sesséo de estudo dirigido, a ser
realizado nos dias 17 e 18 de abril de 2008, em local e horario a ser
divulgado com a devida antecedéncia, com a colaboragdo do Ministério
Publico, acerca de matéria contida no Estatuto da Crianca e do Adolescente
gue sera objeto da prova.

Art. 13 - A prova de aferi¢cdo de conhecimento, de carater eliminatério,
versara sobre artigos do Estatuto da Crianca e do Adolescente e contera
20 (vinte) questdes objetivas, valendo 0,5 (meio) ponto cada, num total
de 10 (dez) pontos, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver
o0 minimo de 5 (cinco) pontos.

§ 1° A prova escrita serd de multipla escolha e, em qualquer questéo da
prova, havera somente uma alternativa correta, sendo que o candidato devera
selecionar apenas uma resposta dentre as 5 (cinco) alternativas apresentadas.

§ 2°. O candidato devera assinalar as respostas as respectivas
questdes propostas na folha de respostas, que sera o Unico documento
vélido para a corregéo da prova.

§ 3°. Atribuir-se-a nota zero a questéo:

a. com mais de uma opcao assinalada;

sem opc¢ao assinalada;

com rasura ou ressalva;

assinalada a lapis;

guando a alternativa assinalada for incorreta.

® 20T

Art. 14 Sera considera nula a prova do candidato que se retirar do recinto,
durante a sua realizacdo, sem a devida autorizagdo da Comisséo Eleitoral.

Art. 15 N&o havera segunda chamada para as provas, nem a realizagéo
das mesmas fora da data, do horéario e do espaco fisico predeterminados.

Art. 16 N&o sera permitida a utilizagdo de aparelhos eletrénicos
(bip, telefone celular, walkman,

receptor, gravador, calculadoras ou similares), livros, cédigos, ou
qualquer outro material de consulta, bem como a utilizagdo de boné,
chapéu ou similar.

Art. 17 Seréa excluido do recinto de realizagao da prova e eliminado
do processo de selecéo, por ato da Comisséo Eleitoral, o candidato que:

a. Tiver atitude de desacato e desrespeito com qualquer dos integrantes
da Comissao Eleitoral, do CMDCA, fiscais ou autoridades presentes;

b. For surpreendido em flagrante comunicagao com outro candidato
ou pessoa estranha, por gestos, verbalmente ou por escrito, bem como
utilizando-se de qualquer material proibido por este edital.

Art. 18 Terminado o tempo da prova, a folha de respostas devera
ser entregue sem protelagéao.

Art. 19 A prova de afericdo de conhecimentos sera realizada
no dia 27 de abril de 2008 (domingo), na Escola Estadual Dr. Anisio
José Moreira, sito a rua Acre, n° 544, Centro, nesta cidade, com inicio as
08:00 e término as 12:00 horas.

§ 1° O candidato devera comparecer ao local determinado para a
prova com antecedéncia minima de trinta minutos do horario fixado para
o inicio, munido de caneta esferografica (tinta azul ou preta), cédula
oficial de identidade (RG) ou carteira de identidade profissional e Cartao
de Identificacao.

§ 2° Caso o candidato ndo possua, no dia da realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo,
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgao policial ou o protocolo de solicitagdo da segunda via, juntamente
com outro documento oficial, com foto, que o identifique.

§ 3° A juizo da Comissao Eleitoral, o candidato que ndo portar o
comprovante de inscricdo podera prestar a prova, desde que seu
nome conste na lista de candidatos inscritos, e que apresente o
documento de identidade.
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§ 4° - O candidato que ndo comparecer ao local da prova para a sua
realizagéo sera considerado automaticamente excluido do processo de eleicéo.

Art. 20 Relacdo com o nome dos candidatos aprovados na prova
de afericdo de conhecimentos, sera afixada no dia 05 de maio de
2008 em Quadros de Aviso na sede do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e Adolescente — CMDCA, na Secretaria Municipal de Promogéo e
Assisténcia Social, na Prefeitura Municipal de S&o Jose do Rio Claro, no
Conselho Tutelar e na Camara Municipal de S&o José do Rio Claro

V - DA ELEICAO

Art. 21 Aeleicéo serarealizada no dia 25 de maio de 2008 (domingo),
no horario compreendido entre 08:00 hs as 17:00 hs, na Escola Estadual
Dr. Anisio José Moreira, sito a Rua Acre, n. 544, Centro, nesta cidade; dela
participando, como candidatos, todos os inscritos que tiverem obtido
aprovagdo na prova de afericdo de conhecimentos.

§ 1° Podera ser utilizada para votagao, Urna Eletronica ou Cédula Eleitoral.

§ 2° No caso de utilizacdo da Cédula, esta contera espaco para o
nome, apelido e/ou nimero do candidato.

§ 3° Nas cabines de votagdo serdo afixadas listas com o nome,
apelido e nimero, do candidato.

Art. 22 Poder&o participar da elei¢&o os eleitores inscritos no Municipio,
mediante a apresentagdo do titulo de eleitor e da carteira de identidade.

VI- DACONDUTADURANTE AELEICAO
Art. 23 N&o sera tolerado, por parte dos candidatos:

|.  Oferecimento, promessa ou solicitagdo de dinheiro, dadiva, rifa,
sorteio ou vantagem de qualquer natureza.

Il. Promoc&o de atos que prejudiquem a higiene e a estética urbana ou
contravenha a postura municipal ou a qualquer outra restricao de direito.

ll. Promocéao de transporte de eleitores.
IV. Promocéo de “boca de urna”, dificultando a deciséo do eleitor.
Art. 24 Seréa permitido:

I. O convencimento do eleitor para que este comparega aos locais
de votagéo e vote, considerando que neste pleito o voto é facultativo.

Il. A apresentagao do candidato em qualquer entidade da sociedade
civil organizada, com a finalidade de fazer a divulgagao da sua candidatura,
desde que para tal seja convidado ou autorizado pela Entidade.

VIl - DO RESULTADO DAS ELEIQOES

Art. 25 Concluida a apuragéo dos votos, a presidéncia do CMDCA
proclamara o resultado da escolha, determinando a publicagao do resultado
em Edital, no dia 26 de maio de 2008.

§ 1° Havendo empate no nimero de votos, sera considerado eleito o
candidato mais idoso, prevalecendo empate, sera eleito o candidato que
tiver obtido maior nimero de pontos na prova de afericdo de
conhecimentos; se ainda assim prevalecer empate, o candidato eleito
seré conhecido por sorteio, realizado no mesmo local da apuragéo.

§2°0s 5 (cinco) primeiros mais votados seréo os titulares do Conselho
Tutelar e os 5 (cinco) seguintes serdo os suplentes.

§ 3° Os conselheiros eleitos tomardo posse no dia 10/07/08.
VIl - DO CRONOGRAMA

Art. 26 O processo eleitoral seguird o seguinte cronograma:

Publicagdo do Edital / Regulamento 18/03/2008

Inscricdo dos Candidatos 24 a 28/03/2008
Publicacao da Relacdo Provisoria dos Candidatos Inscritos31/03/2008
Impugnagédo de Registro dos Candidatos 01 e 02/04/2008
Publicacao da Relagéo Definitiva de Candidatos aptos para serem submetidos
a prova de afericdo de conhecimentos do Eca 10/04/2008

Entrega do Cartédo de Identificagao 10 e 11/04/2008

Estudo Dirigido 17 e 18/04/2008

Realizacdo da Prova 27/04/2008
Divulgacao do Resultado da Prova 05/05/2008
Processo de Eleigao 25/05/2008
Publicagdo do Edital dos candidatos eleitos  26/05/2008

Cerimodnia de Posse dos Conselheiros Eleitos 10/07/2008
IX-DAS DISPOSIQC)ES FINAIS

Art. 27 Os recursos constantes neste edital, apresentados sem a
devida fundamentacéo serdo liminarmente rejeitados.

Art. 28 Os documentos apresentados pelo candidato durante todo o
processo de sele¢do poderao, a qualquer tempo, ser objeto de conferéncia
e fiscalizagdo da veracidade de seu teor por parte da Comisséo Eleitoral;
e no caso de constatagdo de irregularidade ou falsidade, a inscricdo
seré cancelada independentemente da fase em que se encontre.

Art. 29 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente em conjunto com o Ministério Publico.

Sao José do Rio Claro-MT, 17 de margo de 2008

Ivone Antonia da Rosa Almeida
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente

Dr. César Danilo Ribeiro de Novais
Promotor de Justica

EDITAL N.° 002/2008 — CMDCA
Retifica o Art. 19 do Edital n° 001/2008 - CMDCA

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA do Municipio de S&o José do Rio Claro-MT, no uso
de suas atribui¢cbes legais, e de acordo com o art. 139 da Lei Federal n®
8.069/90 (ECA) e Lei Municipal n® 162 de 02 de Junho de 1992, alterada
pela Lei Municipal n° 715 de 21 de dezembro de 2007, torna publico as
alteracdes promovidas no EDITAL N° 001/2008 — CMDCA, publicado no
dia 18/03/08 e afixado no Quadro de Avisos do CMDCA, Secretaria
Municipal de Promocéo e Assisténcia Social, Prefeitura Municipal de S&o
José do Rio Claro, Camara Municipal e Conselho Tutelar.

Onde se 1&: “Art. 19. A prova de afericdo de conhecimentos sera
realizada no dia 27 de abril de 2008 (domingo), na Escola Estadual Dr.
Anisio José Moreira, sito a rua Acre, n° 481, Centro, nesta cidade, com
inicio as 08:00 e término as 12:00 horas.”

Leia-se: “Art. 19 A prova de afericdo de conhecimentos sera
realizada no dia 27 de abril de 2008 (domingo), na Escola Estadual Dr.
Anisio José Moreira, sito a rua Acre, n° 544, Centro, nesta cidade, com
inicio as 08:00 e término as 12:00 horas.”

Sao José do Rio Claro-MT, 18 de margo de 2008
Ivone Antonia da Rosa Almeida

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente

\ Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




( Pégina 44

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Quarta-Feira, 26 de Marco de 2008 )

EXTRATRO DE PRORROGAGCAO DE LICITAGAO

A Prefeitura de Sao José dos Quatro Marcos/MT comunica que a
Licitacdo Modalidade Concorréncia Publica 02/2008, Processo Licitatorio
n°. 09/2008, Objetivo: “ Sele¢do Instituicdo Financeira para explorar,
através de Concessao Onerosa de Uso, pelo periodo de 05 (cinco) anos,
a exclusividade a gestdo da folha de pagamento dos servidores da
administracao direta do Municipio de S&o José dos Quatro Marcos” fica
prorrogada abertura da Habilitagdo para o dia 22/04/2008,e proposta
para o dia 29/04/2008. De Interesse Ublico Amparada no (INFINE) do § 4°
do Art. 21 da Lei Federal 8.666/93. De Interesse Publico —.

JOAO CLARET DONADEL
Presidente da CPL.

Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRTESENCIAL EDITAL N° 01/2008

O Municipio de Terra Nova do Norte-MT, através de sua Pregoeira,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar
licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL — Edital n° 01/2008, tendo
como objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender o Projeto
Viver no Campo e Merenda Escolar que serdo distribuidas nas escolas
da Rede Publica do Municipio de Terra Nova do Norte-MT, com realizacéo
prevista para o dia 07 de abril de 2008, as 8.00 horas (horario de Mato
Grosso). O Edital completo esta a disposicao dos interessados, mediante
o prévio recolhimento da importancia, ndo reembolsavel, de R$ 50,00
(Cinquenta Reais), no horario de expediente, na Prefeitura Municipal de
Terra Nova do Norte — MT / Departamento de LicitagGes, sito Av. 12 de
Abril, 101, Centro, Terra Nova do Norte — MT.

Terra Nova do Norte — MT, 25 de margo de 2008.

Elizangela de Oliveira Azevedo do Santos

Pregoeira

Prefeitura Municipal de Unido do Sul

COMUNICADO

A Prefeitura Municipal de Uni&o do Sul — MT, CNPJ 01.614.538/0001-59,
comunica aos municipes e a quem mais possa interessar, que o Relatério
Resumido de Execu¢do Orcamentaria (RREO), referente ao 1° Bimestre de
2008, encontra-se a disposi¢ao no quadro mural da Prefeitura Municipal, sito
a Av. Florianépolis, 168, centro, Cidade de Uni&o do Sul — MT.

Unido do Sul, 26 de marco de 2008.

Nadia A. de Pra Sponchiado
Secretéria de Fazenda e Planejamento

Prete 3 Dal de Varzea ande
Processo n.° 007/2007
PROCESSADA: JACINTAREZENDE LOPES
Processo Administrativo Disciplinar

JULGAMENTO

Vistos e analisados os presentes autos de processo disciplinar, verifiquei:

1) Que a servidora JACINTA REZENDE LOPES, foi acusada de
abandono de cargo 07/07/2006;

2) Que hanos autos prova da intengao de abandonar por parte da acusada;

3) Que ndo houve prejuizo para o erario.

Isto posto, acolho a opinido da Comissédo e julgo culpada a
processada, e a condeno a pena de demissédo prevista no art. 142, Il da
Lei Complementar Municipal n° 1.164/91, devendo o presente feito ser
arquivado em sua pasta funcional.

PR.I.C.

Varzea Grande, 18 de outubro de 2007.

Pedro Elias Domingos de Mello
Secretério Municipal de Administracao

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE
DOS MUNICIPIOS

L O
Av. Hist. Rubens de Mendonga, 3920, Morada do Ouro

CEP: 78.000-070 Cuiaba-MT
Fone: (65)2123-1200

Portal: www.amm.org.br

COORDENAGCAO DE COMUNICAGAO DA AMM

Orientacdo para publicacao
De acordo com as instru¢6es normativas do Jornal Oficial dos
Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverado ser
encaminhados a Coordenacado de Comunicacao até as 12 horas
do dia anterior a publicagao, digitalizados em disquete, CD ou
enviadas para o e-mail:

jornaloficial@amm.org.br

Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira —Das 8 as 12 horas

Das 13h30 as 17 horas
Distribuigdo: Via Correio

Mais informacgdes
Fones:(65)2123-1270 ou 2123-1246
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