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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Apiacéas

Prefeitura Municipal de Agua Boa

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO.
Concorréncia n°. 006/2010.
Tipo: Menor Preco

A Comiss&o Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Agua
Boa, Estado de Mato Grosso torna publico aos interessados que na
Concorréncia n°. 006/2010 realizada no dia 05/11/2010; teve como
vencedor a empresa Walmor Anténio Bernieri & Cia Ltda.

Agua Boa, 05 de novembro de 2010.

Ari Celso Pinto dos Santos
Presidente da Comissé&o de Licitacéo.

RESULTADO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECO N° 003/2010

A Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, através da CPL, torna publico
0 RESULTADO da TOMADA DE PRECO 003/2010, realizada no dia 03/11/
2010, cujo objeto é a Contratacdo de empresa para realizar obra de
Pavimentacdo Asfaltica (Recapeamento) em PMF, em vias urbanas
no municipio de Alto Paraguai - MT, conforme especificagdes
constantes no edital e seus anexos. Tendo em vista o cumprimento
de todas as exigéncias do Edital, a CPL recomendou a adjudicacdo da
empresa CONSTRUTORA E INCORPORADORA GUEDES LTDA, CNPJ:
00.341.001/0001-08, vencedora no valor de: R$ 270.243,00 (Duzentos e
setenta mil e duzentos e quarenta e trés reais).

Alto Paraguai - MT, 03 de Novembro de 2010.

Lauro Josney Corréa
Presidente CPL

Prefeitura Municipal de Alto Paraguai
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Prefeitura Municipal de Araguainha

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE-PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS.
CONTRATADO — CONSTRUTORA GLOBAL E ENGENHARIALTDA-ME
CONTRATO N° - 194/2010
VALOR GLOBAL- R$ 301.594,90 (trezentos e um mil quinhentos
e noventa e quatro reais e noventa centavos)
OBJETO — OBRA DE DRENAGEM — GALERIA DE AGUAS PLUVIAIS 12
ETAPA
PRAZO VIGENCIA - 90 dias

CONTRATANTE-PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS.
CONTRATADO — CONSTRUTORA GLOBAL E ENGENHARIALTDA -ME
CONTRATO N° - 195/2010

VALOR GLOBAL- R$ 303.884,20 (trezentos e trés mil oitocentos

e oitenta e quatro reais e vinte centavos)

OBJETO — OBRA DE DRENAGEM - Pavimentacéao asfaltica

e Drenagem de Aguas Pluviais - 22 Etapa,

PRAZO VIGENCIA - 90 dias

CONTRATANTE-PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS.

CONTRATADO — CONSTRUTORA GLOBAL E ENGENHARIALTDA-ME
CONTRATO N° - 196/2010

VALOR GLOBAL- R$ 302.194,49 (trezentos e dois mil cento e noventa
e quatro reais e quarenta e nove centavos)

OBJETO — OBRA DE DRENAGEM — GALERIA DE AGUAS PLUVIAIS 32
ETAPA

PRAZO VIGENCIA - 90 dias

DECRETO N°, 052/2010 ‘

JOSE OCIFARNE FERREIRA, Prefeito Municipal de Araguainha — MT, no uso de

suas atribuigdes legais
Decreta: |

Art.1" - Fica Exonerado o servidor em estigio probatrio ADJUNHO LINO DE ‘
ARAUJO, por ndio satisfazer o requisito "assiduidade”, posto que fora nomeado em 15
de Julho de 2009, e se ehcontra ausente de suss funcdes desde o data de 26 de Aposto de

2010, sem qualquer justificativa.

Art.2" - Este decreto entra-em vigor na data de sun publicacio, revogando-se as l

disposighes em contrdrio, ‘

Art.3" - Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se

Araguainha — MT, 05 de Novembro de 2010

José Ocifarne Ferreira
Prefeito Municipal
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DECRETO N°. 053 / 2010

“DISPOE SOBRE EXONERAGAO
DE CARGOS COMISSIONADOS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SR°. JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de suas
atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei;

DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerada a Sr°. LUZINETE SOBRINHO DE BESSA,
brasileira, portadora do RG n® 119.6819-2 SSP/MT e CPF n° 907.962.331-87,
residente neste municipio, do Cargo em Comissao Chefe De Divisio De Apoio
Social — “Simbolo" DAS - |,

~ Art. 2° - Fica exonerada a Sr*, APARECIDA ROSA DE JESUS,
brasileira, portadora do RG n® 771.425 SSPIMT e CPF n° 007.893.931-31,
residente neste municipio, do Cargo em Comisséao Chefe De Divisdo de Cultura
Biblioteca e Arquivo Publico - “Simbolo” DAS - |,

Art. 3° - Fica exonerada a Sr*. ZILDA NARCISA DA SILVA. portadora
do RG n? 27060093-0 SSP/SP e CPF n° 164.745.328-31, do Cargo em
Comisséo de Chefe de Divisao de Ensino e Controle de Alimentag&o Escolar —
Simbolo DAS - |.

Art. 4° - Fica exonerado o Sr°. JESUS CARDOSO DE ALMEIDA,
brasileiro, portador do RG n® 1207298-2 SJMT e CPF n° 995.389.701-87
residente neste municipio, do Cargo em Comissio de Chefe de Departamento
de Esporte e Lazer — Simbolo DAS - .

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguainha, Estado de Mato Grosso,
em 05 de Novembro de 2010.

/ 4
/ v
. X,

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 74/2010

“Dispde sobre a retificagdo da Portaria n.° 52/2010, que trata
concessdo do Beneficio Pensdo Por Morte a Sra Waldomira Campos
Damasceno. em decorréncia do Falecimento do servidor Sr Antonio
Joao Damasceno”

O Prefeito Municipal de Bardo de Melgago, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e;

Considerando o preenchimento dos requisitos previstos no art. 40
§5° da Constituicao Federal de 1988, combinado com a lei anexo de 30 de
outubro de 1989, anexo Il, da Lei Municipal n.° 315/2007, que dispde sobre
a alteracdo da Lei Complementar n°® 02 de 28 de dezembro de 2001 e suas
posteriores alteragdes que dispde sobre o plano de cargo, vencimentos e
carreira dos servidores da Prefeitura Municipal de Bardo de Melgaco;

Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio Pensdo Por Morte, em decorréncia
do falecimento do Sr. Antonio Joao Damasceno, brasileiro, casado
portador do RG n.° 210.097 e do CPF n.° 006722541-15, servidor inativo,
lotado no BARAO PREVI devidamente matriculado sob o n® 100298, rateado
com proventos Integrais, rateados ao conjunto de dependentes da seguinte
forma: em favor da Sra. Waldomira Campos Damasceno, vilva,

Prefeitura Municipal de Bardo de Melgaco

portadora do RG n.° 248024, SSP/MT e do CPF n.° 241.309.741-49,\
residente e domiciliada neste municipio, cénjuge do “de cujus”, o
equivalente a 100% (cem por cento); conforme processo administrativo
do BARAO-PREVI, n.° 2010.07.0003P, a partir de 29/05/1997 data do seu
falecimento, até posterior deliberacéo.

Art. 2° Esta portaria retroage seus efeitos a 29 de margo de 1997,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
BARAO DE MELGACO - MT, 05 de novembro de 2010.

MARCELO RIBEIRO ALVES
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres

DECRETO N°. 141/2010

“Homologa a Instru¢do Normativa do Sistema de Cadastro, Tributos e
Fiscalizagéio - STB n°. 001/2010 VERSAO 01/2010, que dispde sobre os
procedimentos para a manutencéo do cadastro imobiliario do IPTU e para
0 seu langcamento na Prefeitura Municipal de Barra do Bugres”.

Wilson Francelino de Oliveira, Prefeito Municipal de Barra do
Bugres, Estado de Mato Grosso no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio de 05 de abril de 1990, art. 79
inciso XIV, e objetivando a operacionalizacdo do Sistema de Controle
Interno da prefeitura de Barra do Bugres.

D/E/CIRIEITA:
Art. 1° - Fica homologada a Instrucédo
Normativa do Sistema de Cadastro, Tributos e Fiscalizagéo - STB n°. 001/
2010 VERSAO 01/2010, que dispde sobre os procedimentos para a
manutengao do cadastro imobiliario do IPTU e para o seu langamento na
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres, na forma do Anexo deste Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito em 27 de outubro de 2010.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
INSTRUCAO NORMATIVA — STB N°. 001/2010 - VERSAO 01/2010

ASSUNTO: Normas de Procedimentos para a manutengéo do cadastro
imobiliario do IPTU e para o seu langamento.

ORGAO CENTRAL/UNIDADE RESPONSAVEL: Departamento de
Tributos (ou equivalente).

SETORES ENVOLVIDOS/UNIDADES EXECUTORA:

SISTEMA ADMINISTRATIVO: STB — Sistema de Tributos e
Fiscalizagao.

) DOS OBJETIVOS

1) Disciplinar os Procedimentos e Condi¢gBes para o bom
funcionamento do Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagdo
para que nao venha ocorrer irregularidades e ilegalidades a Unidade
competente, envolvendo todas as areas da administragao Direta e Indireta,
conforme planejamento e metodologia de trabalho, objetivando aferir a
observancia aos procedimentos de controle de forma padronizada e, se
for o caso, aprimoréa-los.

2) Aperfeicoar os procedimentos do Departamento de Cadastro,
Tributos e Fiscalizagcdo, da Prefeitura Municipal de Barra do Bugres,
disciplinando normas de Procedimentos do dia a dia de cada funcionéario,
objetivando organizar e estabelecer atividades minimas a serem
observadas;

3) Considerando o relevante interesse do Municipio em
otimizar seus sistemas integrados de gestao e controle, a
normativa que se apresenta vem recomendar procedimentos
para o Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagdo da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT;

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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4) Realizar controle preventivo, possibilitando a
realizacdo de todos os procedimentos necessarios ao
cumprimento da legislacdo de Cadastro, Tributos e Fiscalizacéo,
contribuindo para que ndo se cometam falhas e ilegalidades.

5) Otimizar os procedimentos administrativos da
Prefeitura Municipal, disciplinando normas gerais para o
Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagao, objetivando
organizar e estabelecer atividades minimas a serem observadas.

)] DOS CONCEITOS
1) IPTU: Imposto Predial Territorial Urbano;
2) Divida Ativa: é o conjunto de créditos liquidos e certos que

compde o Ativo Permanente. E o cadastro de créditos do poder publico,
inscritos no setor competente, depois de esgotado o prazo regular para o
seu pagamento. Constitui divida ativa tributaria a proveniente de crédito
dessa natureza, regularmente inscrita na reparticdo administrativa
competente, depois de esgotado o prazo fixado, para pagamento, pela lei
ou por decisao final proferida em processo regular.

3) Divida Ativa Tributéaria: Reune os créditos relativos a tributos
e ndo arrecadados;

4) Divida Ativa nédo Tributéaria: engloba todos os demais
créditos liquidos e certos da Fazenda Publica.

) DA BASE LEGAL

1) Constituicdo Federal em geral e especificamente os art.
37, art. 70, art. 165, incisos |, Il e llI;

2) Lei Federal n°. 8.429 de 02 de junho de 1992, que dispde

as sancgdes aplicaveis aos agentes Publicos nos casos de enriquecimentos
ilicitos no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungao na administragdo
publica direta, indireta ou fundacional das outras providéncias;

3) Lei Complementar n° 269/2007, que dispGe sobre a Lei
Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso e da outras
providéncias;

4) Resolucédo n° 14, de 25 de setembro de 2007, que Institui
o regimento do Tribunal de Contas nos termos da Lei Complementar n°
269, de 29 de janeiro de 2007 - Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado de Mato grosso;

5) Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1964, que institui normas
gerais de direito financeiro para elaboracao e controle dos orgamentos e
balangos da Uniéo, dos Estados dos Municipios e do Distrito Federal;

6) Resolucédo 01/2007, que aprova “Guia de implantagdo do
Sistema de Controle Interno na Administragao Publica” estabelece Prazos
e da outras providéncias;

7) Lei complementar n° 101 de 4 de maio de 2000, que
Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade
na gestdo fiscal e d& outras providéncias;

8) Lei complementar n° 020/2008, que dispbe sobre o
Sistema de Controle Interno, cria a Controladoria Geral de Controle Interno
da Administragéo Publica Municipal, e da outras providéncias;

9) Decreto Municipal n°® 47/2008, que dispbe sobre a
regulamentacéo da Controladoria Geral do Municipio de Barra do Bugres -
MT,

10) Decreto Municipal n° 48/2008, que Institui o Regimento
Interno da Controladoria Geral da prefeitura de Barra do Bugres, além de
outras normas que venham assegurar o cumprimento dos principios
inerentes, bem como, Legislacdo Municipal e disposi¢6es do Tribunal de
Contas do Estado;

11) Decreto n° 098/2009, que cria e aprova os Sistemas
Administrativos das Rotinas e procedimentos de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres em obediéncia a resolugéo 01/
2007 do TCE/MT e da outras providéncias;

13) Encontra-se amparo nos artigos 145 e 156 da Constituicdo
Federal, nas disposi¢6es do Codigo Tributario Nacional, Lei n®5.172 de 25
de outubro de 1966, bem como, no Cédigo Tributario Municipal, além de
outras normas que venham assegurar o cumprimento dos principios
inerentes, e disposi¢des do Tribunal de Contas do Estado.

1V) RESPONSABILIDADES

1) Da Unidade Responsavel

1.1) Entende-se por Unidade responsavel por esta Instrugcao
Normativa a Unidade Central do Sistema Administrativo n°.20/2010 (Sistema
Cadastro, Tributos e Fiscalizagéo), prescrita nos anexos |, Il e Ill do decreto
n°. 098/2009, na qual tem as seguintes atribuicdes entre outras que fizerem
necessarias nos termos legais.

a) Promover a divulgagédo e implementagédo da Instrugao
Normativa, mantendo-a atualizada; orientar as areas executoras e
supervisionar sua aplicagéo;

b) Promover discussdes técnicas com as unidades executoras
e com a unidade responsavel pela coordenagédo de controle interno, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de controle
que devem ser objeto de alteracéo, atualizagdo ou expansao;

c) Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que Ihe séo afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuido (a), determinar a
distribuicdo, controle, orientacdo e coordenacdo dos servigos do
Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagdo de Barra do Bugres;

d) Assumir responsabilidade pelo fornecimento de informacdes
a Controladoria Geral de Controle Interno;
e) Determinar e chefiar as atividades do Departamento de

Cadastro, Tributos e Fiscaliza¢cdo de Barra do Bugres, entre outras
atividades afins;

f) Encaminhar as informag&es a Controladoria Geral de Controle
Interno quando solicitado.
g) Distribuir tarefas sobre as rotinas de trabalhos a ser

executado do Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagdo de Barra
do Bugres;

h) Planejar, orientar e assegurar as atividades de rotinas do
Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagdo de Barra do Bugres;
i) Coordenar os trabalhos do Departamento de Cadastro,

Tributos e Fiscalizacdo de forma eficiente, propondo e implantando
melhorias, com definicdes de politicas de desenvolvimento de pessoal na
administracao direta e indireta do Municipio de Barra do Bugres.

2) Das Unidades Executoras

2.1) Entende-se por Unidade Executora dessa Instrugao Normativa
todas as Secretarias, Departamento, Setores, Sec¢do, vinculados ao
Sistema Tributos e Fiscalizacdo, na qual, terd as seguintes atribuigdes,
entre outras que se fizerem necessarias nos termos legais:

a) Atender as solicitagdes da unidade responsavel pela
Instrugdo Normativa, quanto ao fornecimento de informacdes e a
participacdo no processo de atualizagdes;

b) Alertar a unidade responsavel pela Instru¢do Normativa sobre
alteracdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho, objetivando
as sua otimizagao, tendo em vista, principalmente, o aprimoramento dos
procedimentos de controle e 0 aumento da eficiéncia operacional;

c) Manter a Instrucdo Normativa a disposi¢do de todos os
funcionérios da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;
d) Cumprir fielmente as determinagdes da Instrugdo Normativa,

em especial quanto aos procedimentos na geragédo de documentos, dados
e informagdes;

e) Informar por escrito, ao chefe imediato, a pratica de atos
irregulares ou ilicitos levando em consideragdo os termos prescrito no
caput do art. 11 da Lei Complementar n°. 020/2008;

f) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem
encarregados, atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;
g) Guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidos em

decorréncia do exercicio de suas fungbes e pertinentes a assuntos sob
a sua fiscalizagéo, utilizando-os exclusivamente para a elaboragao de
relatorios ou para expedicado de recomendacdes;

3) Da Unidade Responsavel pela Coordenacgédo do Controle In-terno

3.1) Entende-se por Unidade Responséavel pela Coordenagéao do
Controle Interno a Controladoria Geral de Controle Interno da
Administracdo Publica Municipal prescrita nos termos da lei
complementar n°. 020/2008 - Substitutiva, na qual, tem as seguintes
atribuicGes entre outras que se fizerem necessérias dentro dos termos
legais:

a) Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagGes
da Instrugcdo Normativa, em especial no que tange a identificagédo
e avaliacdo dos pontos de controle e respectivos procedimentos
de

controle;
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b) Através da atividade de auditoria interna, avaliar a
eficacia dos procedimentos de controle inerentes ao STB,
propondo altera¢cdes na Instru¢cdo Normativa para aprimoramento
dos controles;

c) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem

encarregados, atitude de independéncia, serenidade e
imparcialidade;
d) Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivo, a

pratica de atos irregulares ou ilicitos levando em consideragéao
0s termos prescritos no caput do art. 11, § 1° e § 2° da lei
complementar n°. 020/2008;

e) Guardar sigilo sobre dados e informacdes obtidos
em decorréncia do exercicio de suas funcdes e pertinentes a
assuntos sob a sua fiscalizagdo, utilizando-os exclusivamente
para a elaboracdo de relatérios ou para expedigdo de
recomendacgdes.

V) DOS PROCEDIMENTOS

Acéo Inicial: emissao do Boletim de Informagdes Cadastrais;
Acdao Final: Distribuicdo dos carnés do IPTU.

Na manuteng&o do cadastro do IPTU
Na especificacdo das rotinas:

1) Definigdo dos componentes do Boletim de informagdes
Cadastrais (Anexo 1) e das respectivas fontes de informacgao, documentos
a serem anexados, responsaveis peal revisao e pela aprovacao etc.,
Incluindo:

a) Dados pessoais do proprietario, ou possuidor de imoveis
localizados na area urbana do Municipio;

b) Dados de identificagdo quanto a localizagédo do imével;

c) Dados de classificacdo da edificagéo;

d) Dados de classificacdo do terreno.

2) Forma de arquivamento dos Boletins de Informagdes

Cadastrais e prazo, e/ou procedimentos para transferéncia dos
documentos para meio magnético;

3) Procedimentos para a recepcéo dos dados transferidos pela
Secretaria de Planejamento Urbano (ou equivalente), em decorréncia da
expedicdo de Alvaras de Construcdo e de “Habite-se”, assim como do
processo de fiscalizagédo;

4) Procedimentos para atualizagdo cadastral por iniciativa do
proprio contribuinte;

5) Procedimentos em decorréncia de constatagfes da
fiscalizacao tributaria ou em fungéo de dendncias;

6) Defini¢cdo do prazo maximo (periodicidade) para levantamento
de campo e atualizacao de todo cadastro;

7) Procedimentos e autorizacdes para alteracdes de dados
cadastrais ou baixas de registros, com a especificacdo dos documentos
comprobatérios a serem exigidos em cada situacéo, os quais irdo compor
processo administrativo;

8) Comunicac¢éo ao Departamento de Contabilidade das baixas
de créditos tributarios inscritos em Divida Ativa, quando através de
processo administrativo;

9) Definicao dos niveis de acesso ao sistema informatizado do
IPTU, restringindo o acesso as rotinas de atualizacao (inclusédo/alteracéao/
baixa) do cadastro, com responsabilizacdo dos servidores incumbidos
da tarefa, pela utilizagdo de suas senhas por pessoas ndo autorizadas;

10) Definicao da periodicidade, extensdo e procedimentos para
a geracao sistematica de back-up operacional e de seguranca do cadastro
\e dos arquivos do sistema de IPTU;

11) Indicagao do responséavel pele andlise sistematica dos dados
do “arquivo log” do sistema, com defini¢do da periodicidade e das medidas
a serem adotadas no caso da constatacao de alterag6es ndo autorizadas
ou outras irregularidades.

Na especificagdo dos procedimentos de controle

1) Verificacdo sistemética da aprovacdo do Boletim de
Informag6es Cadastrais antes da transcricdo de dados para o sistema;
2) Verificagdo sistematica da existéncia de processo

administrativo e da aprovacgao por quem de direito, na forma estabelecida
nesta Instrugdo Normativa, antes de se efetuar alteracdo ou baixa de
dados cadastrais;

3) Controle automatico via sistema, das atualizacbes das
senhas de acesso ao sistema;

4) Geracao sistematica de back-up operacional e de seguranca,
conforme periodicidade e extensdo definidas nesta Instrugdo Normativa;

5) Analise do “arquivo log”, conforme procedimentos definidos
nesta Instrugdo Normativa.

Do langamento do IPTU
Na especificacdo das rotinas
1) Procedimentos e prazo para o langamento do imposto, com a

expedi¢cdo dos respectivos carnés, apos a certificagdo do calculo, os
quais deverdo conter no minimo os seguintes elementos:

a) Identificacdo do sujeito passivo;

b) Definicdo da base de calculo;

c) Valor do imposto;

d) Prazos de pagamento;

e) Data para contestagéo;

f) Ano da divida.

2) Encaminhamento dos carnés aos contribuintes cujo endereco

consta no cadastro, acompanhado de correspondéncia que caracterize a
notificacdo pessoal do contribuinte, cientificando-o do langamento do
imposto.

3) Publicacéo do edital de langamento do IPTU, dando ciéncia
aos contribuintes que ndo possuem endereco de correspondéncia,
constante dos seguintes dados:

a) Identificacdo do sujeito passivo;

b) Endereco do imdvel;

c) Ano da divida;

d) Prazo para a retirada do documento de arrecadagéo;

e) Prazo e opgGes de pagamento;

f) Prazo para a contestacgéo;

g) Definicdo da base de calculo

4) Procedimentos para intimacdo por edital, dos contribuintes

cujos carnés foram devolvidos pelo correio e/ou ndo foram retirados junto
a Prefeitura.

5) Procedimentos inerentes ao parcelamento de débitos
vencidos, ndo inscritos em Divida Ativa, com atualizacdo do cadastro.
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Na especificacdo dos procedimentos

1) Critérios e extensdo da amostra para a definicdo da massa
de teste e especificagdo dos procedimentos para a revisdo do céalculo do
IPTU antes de seu langamento, envolvendo as diversas categorias de
imoveis e tipos de contribuintes, com o objetivo de aferir:

a) A adequacéo do calculo em relagéo as definigbes constantes
da Planta Genérica de valores aprovada por lei, no que tange aos valores
dos terrenos e das edificacbes;

b) A observancia ao modelo de célculo conforme definido no
Cadigo Tributario Municipal, em especial quanto aos valores considerados,
aliquotas aplicadas;

c) Se foram consideradas as caracteristicas do imoével,
conforme registro cadastral e os aspectos relacionados a sua localizagéo,
conforme especificados no Cadigo Tributario Municipal.

2) Geracdao de listagem, com encadernagao, com a imagem de
todos os carnes emitidos e totalizados do IPTU langado e das taxas incluidas
nos carneés;

3) Registro de todos os carnés devolvidos pelo correio e/ou
néo retirados pelos contribuintes, com controle sobre as acdes
subsequentes.

VIl) DAS DISPOSICOES FINAIS

1) A Controladoria Interna jamais podera disponibilizar um
Relatério de Auditoria a algum outro servidor que néo seja o responsavel
pelo respectivo érgdo auditado;

2) Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderdo ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferird a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional;

3) Fundamentado nesses termos e com o intuito de cumprir
com os requisitos obrigatérios do TCE/MT em remessa de documentos o
Sistema de Controle Interno estabelece a presente Instrugdo Normativa
na pratica de suas atividades;

4) Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderdo ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferird a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional.

5) Esta instrugdo entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

Barra do Bugres - MT, 27 de outubro de 2010.

DAVID MARQUES DE QUEIROZ
Controlador Geral

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N°. 142/2010

“Homologa a Instrugdo Normativa do Sistema de Cadastro, Tributos e
Fiscalizacdo - STB n°. 002/2010 VERSAO 01/2010, que dispde sobre os
procedimentos para a manutencdo do cadastro econdmico (empresas,
profissionais autbnomos e sociedades de servicos) da Prefeitura Municipal
de Barra do Bugres”.

Wilson Francelino de Oliveira, Prefeito Municipal de Barra do
Bugres, Estado de Mato Grosso no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio de 05 de abril de 1990, art. 79
inciso XV, e objetivando a operacionalizagdo do Sistema de Controle
Interno da prefeitura de Barra do Bugres.

D/E/CIRIEITA:

Art. 1° - Fica homologada a Instrucdo Normativa do Sistema de
\Cadastro, Tributos e Fiscalizagéo - STB n°. 001/2010 VERSAQO 01/2010,

L . = N
que dispde sobre os procedimentos para a manutencdo do cadastro
econdmico (empresas, profissionais autbnomos e sociedades de servigos)
da Prefeitura Municipal de Barra do Bugres, na forma do Anexo deste
Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito em 27 de outubro de 2010.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
INSTRUCAO NORMATIVA — STB N°. 002/2010 — VERSAO 01/2010

ASSUNTO: Normas de Procedimentos para a manutencao do cadastro
econdmico (empresas, profissionais autbnomos e sociedades de servicos).

ORGAO CENTRAL/UNIDADE RESPONSAVEL: Departamento de
Tributos (ou equivalente).

SETORES ENVOLVIDOS/UNIDADES EXECUTORA:

SISTEMA ADMINISTRATIVO: STB — Sistema de Tributos e
Fiscalizagéo.

) DOS OBJETIVOS

1) Disciplinar os Procedimentos e Condi¢des para o bom
funcionamento do Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagado
para que nao venha ocorrer irregularidades e ilegalidades a Unidade
competente, envolvendo todas as areas da administracdo Direta e Indireta,
conforme planejamento e metodologia de trabalho, objetivando aferir a
observancia aos procedimentos de controle de forma padronizada e, se
for o caso, aprimora-los.

2) Aperfeicoar os procedimentos do Departamento de Cadastro,
Tributos e Fiscalizacdo, da Prefeitura Municipal de Barra do Bugres,
disciplinando normas de Procedimentos do dia a dia de cada funcionéario,
objetivando organizar e estabelecer atividades minimas a serem
observadas;

3) Considerando o relevante interesse do Municipio em
otimizar seus sistemas integrados de gestdo e controle, a
normativa que se apresenta vem recomendar procedimentos
para o Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagdo da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT;

4) Realizar controle preventivo, possibilitando a
realizacdo de todos os procedimentos necessarios ao
cumprimento da legislacdo de Cadastro, Tributos e Fiscalizacéo,
contribuindo para que ndo se cometam falhas e ilegalidades.

5) Otimizar os procedimentos administrativos da
Prefeitura Municipal, disciplinando normas gerais para o
Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagdo, objetivando
organizar e estabelecer atividades minimas a serem observadas.

)} DOS CONCEITOS

1) Arquivo Log: arquivo “escala log” contém as informacdes
sobre o processo de compilagdo. Em geral vocé ndo vai se importar com
ele, e pode apaga-lo sempre que quiser. Ele s6 te sera util quando seu
arquivo contiver algum erro de sintaxe;

2) CNPJ: Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.

)] DA BASE LEGAL

1) Constituicdo Federal em geral e especificamente os art.
37, art. 70, art. 165, incisos |, Il e llI;

2) Lei Federal n°. 8.429 de 02 de junho de 1992, que dispbe

as sancgdes aplicaveis aos agentes Publicos nos casos de enriquecimentos
ilicitos no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungao na administragdo
publica direta, indireta ou fundacional das outras providéncias;

3) Lei Complementar n° 269/2007, que dispbe sobre a Lei
Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso e da outras
providéncias;

4) Resolucédo n° 14, de 25 de setembro de 2007, que Institui
o regimento do Tribunal de Contas nos termos da Lei Complementar n°
269, de 29 de janeiro de 2007 - Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado de Mato grosso;

5) Lei n°. 4.320 de 17 de marco de 1964, que institui normas
gerais de direito financeiro para elaboracao e controle dos orgamentos e
balangos da Uniéo, dos Estados dos Municipios e do Distrito Federal;

J
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6) Resolugdo 01/2007, que aprova “Guia de implantagdo do
Sistema de Controle Interno na Administragao Publica” estabelece Prazos
e da outras providéncias;

7) Lei complementar n° 101 de 4 de maio de 2000, que
Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade
na gestdo fiscal e d& outras providéncias;

8) Lei complementar n° 020/2008, que dispbe sobre o
Sistema de Controle Interno, cria a Controladoria Geral de Controle Interno
da Administragéo Publica Municipal, e da outras providéncias;

9) Decreto Municipal n® 47/2008, que dispb6e sobre a
regulamentacéo da Controladoria Geral do Municipio de Barra do Bugres -
MT,

10) Decreto Municipal n° 48/2008, que Institui o Regimento
Interno da Controladoria Geral da prefeitura de Barra do Bugres, além de
outras normas que venham assegurar o cumprimento dos principios
inerentes, bem como, Legislacdo Municipal e disposi¢6es do Tribunal de
Contas do Estado;

11) Decreto n° 098/2009, que cria e aprova os Sistemas
Administrativos das Rotinas e procedimentos de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres em obediéncia a resolugéo 01/
2007 do TCE/MT e da outras providéncias;

13) Encontra-se amparo nos artigos 145 e 156 da Constituicdo
Federal, nas disposi¢Ges do Caodigo Tributario Nacional, Lein®5.172 de 25
de outubro de 1966, bem como, no Cédigo Tributario Municipal, além de
outras normas que venham assegurar o cumprimento dos principios
inerentes, e disposi¢des do Tribunal de Contas do Estado.

V) RESPONSABILIDADES

1) Da Unidade Responsavel

1.1) Entende-se por Unidade responsavel por esta Instrucao
Normativa a Unidade Central do Sistema Administrativo n°.20/2010 (Sistema
Cadastro, Tributos e Fiscalizag&o), prescrita nos anexos |, Il e Il do decreto
n°. 098/2009, na qual tem as seguintes atribuicdes entre outras que fizerem
necessarias nos termos legais.

a) Promover a divulgagdo e implementacdo da Instrucao
Normativa, mantendo-a atualizada; orientar as areas executoras e
supervisionar sua aplicacao;

b) Promover discuss@es técnicas com as unidades executoras
e com a unidade responsavel pela coordenacao de controle interno, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de controle
que devem ser objeto de alteragéo, atualizagdo ou expansao;

c) Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que lhe séo afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuido (a), determinar a
distribuicdo, controle, orientacdo e coordenacdo dos servigos do
Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizacdo de Barra do Bugres;

d) Assumir responsabilidade pelo fornecimento de informacdes
a Controladoria Geral de Controle Interno;
e) Determinar e chefiar as atividades do Departamento de

Cadastro, Tributos e Fiscalizacdo de Barra do Bugres, entre outras
atividades afins;

f) Encaminhar as informacdes a Controladoria Geral de Controle
Interno quando solicitado.

g) Distribuir tarefas sobre as rotinas de trabalhos a ser
executado do Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizag&o de Barra
do Bugres;

h) Planejar, orientar e assegurar as atividades de rotinas do
Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagdo de Barra do Bugres;

i) Coordenar os trabalhos do Departamento de Cadastro,

Tributos e Fiscalizacdo de forma eficiente, propondo e implantando
melhorias, com defini¢bes de politicas de desenvolvimento de pessoal na
administracdo direta e indireta do Municipio de Barra do Bugres.

2) Das Unidades Executoras

2.1) Entende-se por Unidade Executora dessa Instru¢&o Normativa
todas as Secretarias, Departamento, Setores, Secdo, vinculados ao
Sistema Tributos e Fiscalizacdo, na qual, tera as seguintes atribuigcées,
entre outras que se fizerem necesséarias nos termos legais:

a) Atender as solicitacGes da unidade responsavel pela
Instrugdo Normativa, quanto ao fornecimento de informacdes e a
participacdo no processo de atualizagdes;

b) Alertar a unidade responsavel pela Instrugdo Normativa sobre
alteracdes que se fizerem necessérias nas rotinas de trabalho, objetivando
as sua otimizagao, tendo em vista, principalmente, o aprimoramento dos
procedimentos de controle e o aumento da eficiéncia operacional;

c) Manter a Instrucdo Normativa a disposi¢do de todos os
funcionérios da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;
d) Cumprir fielmente as determinagdes da Instrugdo Normativa,

em especial quanto aos procedimentos na geragao de documentos, dados
e informagdes;

e) Informar por escrito, ao chefe imediato, a pratica de atos
irregulares ou ilicitos levando em consideragdo os termos prescrito no
caput do art. 11 da Lei Complementar n°. 020/2008;

f) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem
encarregados, atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;
g) Guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidos em

decorréncia do exercicio de suas funcdes e pertinentes a assuntos sob
a sua fiscalizacdo, utilizando-os exclusivamente para a elaboracao de
relatorios ou para expedicdo de recomendacdes;

3) Da Unidade Responsavel pela Coordenagéo do Controle In-terno

3.1) Entende-se por Unidade Responséavel pela Coordenacéo do
Controle Interno a Controladoria Geral de Controle Interno da
Administracdo Publica Municipal prescrita nos termos da lei
complementar n°. 020/2008 - Substitutiva, na qual, tem as seguintes
atribuicGes entre outras que se fizerem necessarias dentro dos termos
legais:

a) Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagbes
da Instrugdo Normativa, em especial no que tange a identificagédo
e avaliacdo dos pontos de controle e respectivos procedimentos
de

controle;

b) Através da atividade de auditoria interna, avaliar a
eficacia dos procedimentos de controle inerentes ao STB,
propondo alterag8es na Instrugdo Normativa para aprimoramento
dos controles;

c) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem

encarregados, atitude de independéncia, serenidade e
imparcialidade;
d) Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivo, a

pratica de atos irregulares ou ilicitos levando em consideragao
0s termos prescritos no caput do art. 11, § 1° e § 2° da lei
complementar n°. 020/2008;

e) Guardar sigilo sobre dados e informag6es obtidos
em decorréncia do exercicio de suas funcdes e pertinentes a
assuntos sob a sua fiscalizacdo, utilizando-os exclusivamente
para a elaboracdo de relatérios ou para expedicao de
recomendacgdes.

V) DOS PROCEDIMENTOS

Acéo Inicial: emissdo do Boletim de Informagdes Cadastrais;

Acéo Final: Andlise do arquivo com registro das alteracdes e baixas
efetuadas no cadastro.

Na especificagcdo das rotinas:

1) Especificacdo dos documentos e comprovagdes a serem

exigidos para o cadastramento de empresas e sociedades de servicos,
incluindo:

a) “Habite-se” da construgéao;

b) Matricula do imével atualizada,;

c) Contrato Social, Ata de Fundagéo, Estatuto;

d) CNPJ;

e) Certiddo negativa dos sécios;

f) Vistoria da Vigilancia Sanitéaria (se for o caso);
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Vs
g) Ficha de atualizagdo cadastral — FAC;
h) Vistoria do Corpo de Bombeiros.
2) Especificagdo dos documentos e comprovacdes a serem

exigidos para o cadastramento de profissionais autdnomos ou prestadores
de servigos pessoas fisicas, incluindo:

a) CPF;

b) Identidade;

c) Comprovante residéncia;

d) Certiddo negativa;

e) Registro profissional (profissionais liberais);

f) Vistoria da Vigilancia Sanitaria (Para algumas atividades,

como, por exemplo, de cabeleireira) (0);
g) Vistoria do Corpo de Bombeiros (quando for o caso).

3) DefinicAo dos componentes do Boletim de Informagdes
Cadastrais (Anexo 1), dos documentos a serem anexados e dos
responsaveis pela revisdo e pela aprovacao;

4) Forma de arquivamento do Boletim de informagdes Cadastrais
(anexo 1), dos documentos a serem anexados e dos responsaveis pela
revisdo e pela aprovagéao;

5) Forma de arquivamento dos Boletins de Informacgdes
Cadastrais e prazo e/ou procedimentos para transferéncia dos documentos
para o0 meio magnético;

6) Procedimentos para a recepgao dos dados transferidos pela
Secretaria de Planejamento Urbano (ou equivalente), em decorréncia da
expedicdo de Alvaras de Construcdo e de Habite-se para
estabelecimentos comerciais, industriais ou de prestagdo de servigos,
assim como, decorrentes do processo de fiscalizagao;

7) Procedimentos para atualizagdo cadastral por iniciativa do
proprio contribuinte;

8) Procedimento em decorréncia de constatagdes da
fiscalizagao tributaria ou em fungéo de denudncias;

9) Defini¢éo do prazo méaximo (periodicidade) para levantamento
de campo e atualizagéo de todo o cadastro;

10) Procedimentos e autorizacdes para alteracdes de dados
cadastrais ou baixas de registros, com a especificagdo dos documentos
comprobatérios a serem exigidos em cada situacéo, os quais irdo compor
processo administrativo;

11) Comunicacao ao Departamento de Contabilidade das baixas
de créditos tributarios inscritos em Divida Ativa, quando através do
processo administrativo;

12) Definicdo dos niveis de acesso logico ao cadastro,
restringindo o acesso as rotinas de atualizagao (incluséo/alteragéo/baixa),
com responsabilizacdo dos servidores incumbidos da tarefa, pela
utilizagdo de suas senhas por pessoas ndo autorizadas;

13) Definicao da periodicidade, extensdo e procedimento para a
geracao sistematica de back-up operacional e de seguranca do cadastro;

14) Indicagdo do responséavel pela andlise sisteméatica dos dados
do “arquivo log” do sistema, com definicdo da periodicidade e das medidas
a serem adotadas no caso da constatacao de alterag6es ndo autorizadas
ou outras irregularidades.

Na especificagdo dos procedimentos de controle

1) Verificagdo, antes do cadastramento da empresa, da
existéncia de registro do imével do estabelecimento no cadastro do IPTU;

2) Verificagdo sistemética da aprovacdo do Boletim de
Informag6es Cadastrais antes da transcricdo de dados para o sistema;

3) Verificagdo sistematica da existéncia de processo
administrativo e da aprovagao por quem de direito, na forma estabelecida
nesta Instrucdo Normativa, antes de se efetuar alteracdo ou baixa de
dados cadastrais;

4) Controle automatico via sistema, das atualizagdes das
senhas de acesso ao sistema;

5) Geracdo sistematica de back-up operacional e de seguranga,
conforme periodicidade e extensdo definidas nesta Instru¢cdo Normativa,

6) Analise do “arquivo log”, conforme procedimentos definidos
nesta Instrucao Normativa.

VIl) DAS DISPOSICOES FINAIS

1) A Controladoria Interna jamais podera disponibilizar um
Relatério de Auditoria a algum outro servidor que néo seja o responsavel
pelo respectivo 6rgdo auditado;

2) Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderdo ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferird a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional;

3) Fundamentado nesses termos e com o intuito de cumprir
com os requisitos obrigatérios do TCE/MT em remessa de documentos o
Sistema de Controle Interno estabelece a presente Instrugdo Normativa
na pratica de suas atividades;

4) Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderdo ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferird a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional.

5) Esta instrucdo entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

Barra do Bugres - MT, 27 de outubro de 2010.

DAVID MARQUES DE QUEIROZ
Controlador Geral

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N°. 143/2010

“Homologa a Instru¢do Normativa do Sistema de Cadastro, Tributos e
Fiscalizagéo - STB n°. 003/2010 VERSAO 01/2010, que dispde sobre os
procedimentos a serem observados do Departamento de Tributos (ou
equivalente), quando da arrecadac¢éo e baixa do IPTU e demais tributos,
inscritos ou ndo, em Divida Ativa da Prefeitura Municipal de Barra do
Bugres”.

Wilson Francelino de Oliveira, Prefeito Municipal de Barra do
Bugres, Estado de Mato Grosso no uso de suas atribui¢des legais
conferidas pela Lei Orgénica do Municipio de 05 de abril de 1990, art. 79
inciso XV, e objetivando a operacionalizagdo do Sistema de Controle
Interno da prefeitura de Barra do Bugres.

D/E/CIRIE[TA:
Art. 1° - Fica homologada a Instrugéao
Normativa do Sistema de Cadastro, Tributos e Fiscaliza¢é@o - STB n°. 003/
2010 VERSAO 01/2010, que dispde sobre os procedimentos a serem
observados do Departamento de Tributos (ou equivalente), quando da
arrecadacéo e baixa do IPTU e demais tributos, inscritos ou ndo, em Divida
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Ativa da Prefeitura Municipal de Barra do Bugres, na forma do Anexo
deste Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito em 27 de outubro de 2010.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
INSTRUCAO NORMATIVA — STB N°. 003/2010 — VERSAO 01/2010

ASSUNTO: Normas de Procedimentos a serem observados do
Departamento de Tributos (ou equivalente), quando da arrecadacédo e
baixa do IPTU e demais tributos, inscritos ou ndo, em Divida Ativa.

ORGAO CENTRAL/UNIDADE RESPONSAVEL: Departamento de
Tributos (ou equivalente).

SETORES ENVOLVIDOS/UNIDADES EXECUTORA:

SISTEMA ADMINISTRATIVO: STB - Sistema de Tributos e
Fiscalizacao.

)] DOS OBJETIVOS

1) Disciplinar os Procedimentos e Condi¢cGes para o bom
funcionamento do Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagao
para que ndo venha ocorrer irregularidades e ilegalidades a Unidade
competente, envolvendo todas as areas da administracéo Direta e Indireta,
conforme planejamento e metodologia de trabalho, objetivando aferir a
observancia aos procedimentos de controle de forma padronizada e, se
for o caso, aprimora-los.

2) Aperfeicoar os procedimentos do Departamento de Cadastro,
Tributos e Fiscalizacédo, da Prefeitura Municipal de Barra do Bugres,
disciplinando normas de Procedimentos do dia a dia de cada funcionério,
objetivando organizar e estabelecer atividades minimas a serem
observadas;

3) Considerando o relevante interesse do Municipio em
otimizar seus sistemas integrados de gestdo e controle, a
normativa que se apresenta vem recomendar procedimentos
para o Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizacdo da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT;

4) Realizar controle preventivo, possibilitando a
realizacdo de todos os procedimentos necessarios ao
cumprimento da legislagdo de Cadastro, Tributos e Fiscalizacéo,
contribuindo para que ndo se cometam falhas e ilegalidades.

5) Otimizar os procedimentos administrativos da
Prefeitura Municipal, disciplinando normas gerais para o
Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagao, objetivando
organizar e estabelecer atividades minimas a serem observadas.

)] DOS CONCEITOS

1) Febraban: Federacd@o Brasileira de Bancos.

)] DA BASE LEGAL

1) Constituicao Federal em geral e especificamente os art.
37, art. 70, art. 165, incisos |, Il e IlI;

2) Lei Federal n°. 8.429 de 02 de junho de 1992, que dispbe

as sanc¢des aplicaveis aos agentes Publicos nos casos de enriquecimentos
ilicitos no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcéo na administragao
publica direta, indireta ou fundacional das outras providéncias;

3) Lei Complementar n°® 269/2007, que disp8e sobre a Lei
Organica do Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso e da outras
providéncias;

4) Resolucéo n° 14, de 25 de setembro de 2007, que Institui
o regimento do Tribunal de Contas nos termos da Lei Complementar n°
269, de 29 de janeiro de 2007 - Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado de Mato grosso;

5) Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1964, que institui normas
gerais de direito financeiro para elaboracéo e controle dos orcamentos e
balancos da Unido, dos Estados dos Municipios e do Distrito Federal;

6) Resolugédo 01/2007, que aprova “Guia de implantagdo do
Sistema de Controle Interno na Administracao Publica” estabelece Prazos
e da outras providéncias;

7) Lei complementar n° 101 de 4 de maio de 2000, que
Estabelece normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade
na gestdo fiscal e d& outras providéncias;

8) Lei complementar n° 020/2008, que disp6e sobre o
Sistema de Controle Interno, cria a Controladoria Geral de Controle Interno
da Administragcdo Publica Municipal, e da outras providéncias;

9) Decreto Municipal n° 47/2008, que disp6e sobre a
regulamentacéo da Controladoria Geral do Municipio de Barra do Bugres -
MT,

10) Decreto Municipal n° 48/2008, que Institui o Regimento
Interno da Controladoria Geral da prefeitura de Barra do Bugres, além de
outras normas que venham assegurar o cumprimento dos principios
inerentes, bem como, Legislagdo Municipal e disposi¢bes do Tribunal de
Contas do Estado;

11) Decreto n° 098/2009, que cria e aprova os Sistemas
Administrativos das Rotinas e procedimentos de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres em obediéncia a resolu¢éo 01/
2007 do TCE/MT e da outras providéncias;

13) Encontra-se amparo nos artigos 145 e 156 da Constituicdo
Federal, nas disposi¢Ges do Caodigo Tributario Nacional, Lein®5.172 de 25
de outubro de 1966, bem como, no Cédigo Tributario Municipal, além de
outras normas que venham assegurar o cumprimento dos principios
inerentes, e disposi¢des do Tribunal de Contas do Estado.

V) RESPONSABILIDADES
1) Da Unidade Responsavel
1.1) Entende-se por Unidade responsavel por esta Instrugédo

Normativa a Unidade Central do Sistema Administrativo n°.20/2010 (Sistema
Cadastro, Tributos e Fiscalizag&o), prescrita nos anexos |, Il e Il do decreto
n°. 098/2009, na qual tem as seguintes atribuicdes entre outras que fizerem
necessarias nos termos legais.

a) Promover a divulgagdo e implementacdo da Instrucao
Normativa, mantendo-a atualizada; orientar as areas executoras e
supervisionar sua aplicagéo;

b) Promover discuss@es técnicas com as unidades executoras
e com a unidade responsavel pela coordenagédo de controle interno, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de controle
que devem ser objeto de alteracéo, atualizagdo ou expansao;

c) Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que lhe séo afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuido (a), determinar a
distribuicdo, controle, orientacdo e coordenacdo dos servigos do
Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagdo de Barra do Bugres;

d) Assumir responsabilidade pelo fornecimento de informacdes
a Controladoria Geral de Controle Interno;
e) Determinar e chefiar as atividades do Departamento de

Cadastro, Tributos e Fiscalizacdo de Barra do Bugres, entre outras
atividades afins;

f) Encaminhar as informacdes a Controladoria Geral de Controle
Interno quando solicitado.
g) Distribuir tarefas sobre as rotinas de trabalhos a ser

executado do Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagédo de Barra
do Bugres;

h) Planejar, orientar e assegurar as atividades de rotinas do
Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagdo de Barra do Bugres;
i) Coordenar os trabalhos do Departamento de Cadastro,

Tributos e Fiscalizacdo de forma eficiente, propondo e implantando
melhorias, com defini¢des de politicas de desenvolvimento de pessoal na
administracéo direta e indireta do Municipio de Barra do Bugres.

2) Das Unidades Executoras

2.1) Entende-se por Unidade Executora dessa Instrugdo Normativa
todas as Secretarias, Departamento, Setores, Sec¢éo, vinculados ao
Sistema Tributos e Fiscalizacdo, na qual, tera as seguintes atribuigcées,
entre outras que se fizerem necessarias nos termos legais:

a) Atender as solicitagdes da unidade responsavel pela
Instrugdo Normativa, quanto ao fornecimento de informacdes e a
participacéo no processo de atualizages;

b) Alertar a unidade responsavel pela Instru¢éo Normativa sobre
alteracdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho, objetivando
as sua otimizag&o, tendo em vista, principalmente, o aprimoramento dos
procedimentos de controle e o aumento da eficiéncia operacional;

c) Manter a Instrugdo Normativa a disposi¢cdo de todos os
funcionérios da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;
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d) Cumprir fielmente as determinagdes da Instrucdo Normativa,

em especial quanto aos procedimentos na geragédo de documentos, dados
e informacdes;

e) Informar por escrito, ao chefe imediato, a pratica de atos
irregulares ou ilicitos levando em consideragdo os termos prescrito no
caput do art. 11 da Lei Complementar n°. 020/2008;

f) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem
encarregados, atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;
g) Guardar sigilo sobre dados e informag¢des obtidos em

decorréncia do exercicio de suas fungbes e pertinentes a assuntos sob
a sua fiscalizagéo, utilizando-os exclusivamente para a elaboragao de
relatérios ou para expedicdo de recomendacdes;

3) Da Unidade Responsavel pela Coordenacgédo do Controle In-terno

3.1) Entende-se por Unidade Responséavel pela Coordenagédo do
Controle Interno a Controladoria Geral de Controle Interno da
Administracdo Publica Municipal prescrita nos termos da lei
complementar n°. 020/2008 - Substitutiva, na qual, tem as seguintes
atribuicbes entre outras que se fizerem necessarias dentro dos termos
legais:

a) Prestar apoio técnico por ocasidao das atualizagdes
da Instrucdo Normativa, em especial no que tange a identificagao
e avaliacdo dos pontos de controle e respectivos procedimentos
de

controle;

b) Através da atividade de auditoria interna, avaliar a
eficacia dos procedimentos de controle inerentes ao STB,
propondo alteracdes na Instru¢cao Normativa para aprimoramento
dos controles;

c) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem

encarregados, atitude de independéncia, serenidade e
imparcialidade;
d) Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivo, a

pratica de atos irregulares ou ilicitos levando em consideragao
0s termos prescritos no caput do art. 11, § 1° e § 2° da lei
complementar n°. 020/2008;

e) Guardar sigilo sobre dados e informag¢des obtidos
em decorréncia do exercicio de suas funcdes e pertinentes a
assuntos sob a sua fiscalizagdo, utilizando-os exclusivamente
para a elaboracdo de relatérios ou para expedigdo de
recomendacgdes.

V) DOS PROCEDIMENTOS

Acéo Inicial: credenciamento das agencias bancarias arrecadadoras;

Acao Final: remessa de dados sobre os valores baixados, ao
Departamento Financeiro (ou equivalente).

Na especificagdo das rotinas:

1) Critérios, procedimentos e prazo para o credenciamento anual
dos bancos para a arrecadacao de tributos, com definicdo dos padrdes,
considerando o uso de:

a) Ficha de compensagéo;

b) Padrédo Febraban;

c) Documento de Arrecadacéo Municipal (com cédigo de barras)
2) Procedimentos e registro do recebimento do arquivo magnético

com os dados da arrecadacédo, transmitidos pelo banco, e para a baixa no
sistema de arrecadacdo tributaria, com registro, obrigatério, por
contribuinte, da data e do valor arrecadado pro tributo;

3) Definicéo de responsabilidades e procedimentos para anélise
do relatério de critica das baixas efetuadas, apontando, no minimo, os
pagamentos rejeitados, alem daqueles pagos com valores inferiores ou
superiores ao lancamento, com indicacdo das providéncias a serem
adotadas para cada situagao;

4) Forma de arquivamento do Boletim de informacdes Cadastrais
(anexo 1), dos documentos a serem anexados e dos responsaveis pela
\reviséo e pela aprovacgéao;

5) Definicdo das informacdes a serem repassadas, diariamente,
ao Departamento Financeiro (ou equivalente), para fins de conciliagdo
entre os valores informados como arrecadados e baixados no sistema de
arrecadacao tributaria e os valores creditados na conta corrente da
Prefeitura, com especificacdo dos procedimentos a serem observados.

Na especificacdo dos procedimentos de controle

1) Registro e controle sobre o recebimento diario dos arquivos
magnéticos com a especificagcdo dos contribuintes que efetuaram
pagamento de tributos municipais;

2) Controle sobre as pendéncias de acerto das situagdes
apontadas nos relatérios de critica das baixas efetuadas.

VII) DAS DISPOSICOES FINAIS

1) A Controladoria Interna jamais poderéa disponibilizar um
Relatério de Auditoria a algum outro servidor que néo seja o responsavel
pelo respectivo érgéo auditado;

2) Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderdo ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferird a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional;

3) Fundamentado nesses termos e com o intuito de cumprir
com os requisitos obrigatérios do TCE/MT em remessa de documentos o
Sistema de Controle Interno estabelece a presente Instrugdo Normativa
na pratica de suas atividades;

4) Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderdo ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferird a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional.

5) Esta instrucdo entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

Barra do Bugres - MT, 27 de outubro de 2010.

DAVID MARQUES DE QUEIROZ
Controlador Geral

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N°. 144/2010

“Homologa a Instrugdo Normativa do Sistema de Cadastro, Tributos e
Fiscalizacdo - STB n°. 004/2010 VERSAO 01/2010, que dispde sobre os
procedimentos para a inscri¢éo, controle e baixa da Divida Ativa Tributaria
no ambito do Departamento de Tributos (ou equivalente) da Prefeitura
Municipal de Barra do Bugres”.

Wilson Francelino de Oliveira, Prefeito Municipal de Barra do
Bugres, Estado de Mato Grosso no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio de 05 de abril de 1990, art. 79
inciso XIV, e objetivando a operacionalizacdo do Sistema de Controle
Interno da prefeitura de Barra do Bugres.

D/E/CIRIE/TA:

Art. 1° - Fica homologada a Instrucdo Normativa do Sistema de
Cadastro, Tributos e Fiscalizacdo - STB n°. 004/2010 VERSAO 01/2010,
que dispde sobre os procedimentos para a inscrigdo, controle e baixa da
Divida Ativa Tributaria no ambito do Departamento de Tributos (ou
equivalente) da Prefeitura Municipal de Barra do Bugres, na forma do
Anexo deste Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito em 27 de outubro de 2010.
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WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
INSTRUCAO NORMATIVA — STB N°. 004/2010 — VERSAO 01/2010

ASSUNTO: Normas de Procedimentos para a inscri¢cdo, controle e
baixa da Divida Ativa Tributaria no ambito do Departamento de Tributos (ou
equivalente).

ORGAO CENTRAL/UNIDADE RESPONSAVEL: Departamento de
Tributos (ou equivalente).

SETORES ENVOLVIDOS/UNIDADES EXECUTORA: Procuradoria (ou
Assessoria Juridica), Departamento de Contabilidade.

SISTEMA ADMINISTRATIVO: STB — Sistema de Tributos e
Fiscalizacao.

) DOS OBJETIVOS

1) Disciplinar os Procedimentos e Condi¢cGes para o bom
funcionamento do Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagdo
para que nao venha ocorrer irregularidades e ilegalidades a Unidade
competente, envolvendo todas as areas da administracéo Direta e Indireta,
conforme planejamento e metodologia de trabalho, objetivando aferir a
observancia aos procedimentos de controle de forma padronizada e, se
for o caso, aprimora-los.

2) Aperfeicoar os procedimentos do Departamento de Cadastro,
Tributos e Fiscalizagdo, da Prefeitura Municipal de Barra do Bugres,
disciplinando normas de Procedimentos do dia a dia de cada funcionério,
objetivando organizar e estabelecer atividades minimas a serem
observadas;

3) Considerando o relevante interesse do Municipio em
otimizar seus sistemas integrados de gestao e controle, a
normativa que se apresenta vem recomendar procedimentos
para o Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizacdo da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT;

4) Realizar controle preventivo, possibilitando a
realizacdo de todos os procedimentos necessarios ao
cumprimento da legislacdo de Cadastro, Tributos e Fiscalizacéo,
contribuindo para que ndo se cometam falhas e ilegalidades.

5) Otimizar os procedimentos administrativos da
Prefeitura Municipal, disciplinando normas gerais para o
Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizac&o, objetivando
organizar e estabelecer atividades minimas a serem observadas.

)] DOS CONCEITOS

1) Divida Ativa: é todo o ndo pagamento, por parte do
contribuinte de Impostos, taxas, contribuicdes de melhorias, inclusive multa
de qualquer natureza, inscritas no setor competente da Secretaria de
Finangas, depois de esgotado o prazo de seus pagamentos.

)] DA BASE LEGAL

1) Constituicao Federal em geral e especificamente os art.
37, art. 70, art. 165, incisos |, Il e IlI;

2) Lei Federal n°. 8.429 de 02 de junho de 1992, que dispde

as sanc¢des aplicaveis aos agentes Publicos nos casos de enriquecimentos
ilicitos no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungéo na administragao
publica direta, indireta ou fundacional das outras providéncias;

3) Lei Complementar n°® 269/2007, que disp8e sobre a Lei
Organica do Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso e da outras
providéncias;

4) Resolucéo n° 14, de 25 de setembro de 2007, que Institui
o regimento do Tribunal de Contas nos termos da Lei Complementar n°
269, de 29 de janeiro de 2007 - Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado de Mato grosso;

5) Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1964, que institui normas
gerais de direito financeiro para elaboracao e controle dos orgamentos e
balancos da Unido, dos Estados dos Municipios e do Distrito Federal;

6) Resolugédo 01/2007, que aprova “Guia de implantagdo do
Sistema de Controle Interno na Administragao Publica” estabelece Prazos
e da outras providéncias;

7) Lei complementar n° 101 de 4 de maio de 2000, que
Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade
na gestdo fiscal e d& outras providéncias;

8) Lei complementar n° 020/2008, que dispbe sobre o
Sistema de Controle Interno, cria a Controladoria Geral de Controle Interno
da Administrac@o Puablica Municipal, e da outras providéncias;

9) Decreto Municipal n® 47/2008, que dispde sobre a
regulamentacéo da Controladoria Geral do Municipio de Barra do Bugres -
MT;

10) Decreto Municipal n° 48/2008, que Institui o Regimento
Interno da Controladoria Geral da prefeitura de Barra do Bugres, além de
outras normas que venham assegurar o cumprimento dos principios
inerentes, bem como, Legislacdo Municipal e disposi¢6es do Tribunal de
Contas do Estado;

11) Decreto n° 098/2009, que cria e aprova os Sistemas
Administrativos das Rotinas e procedimentos de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres em obediéncia a resolugéo 01/
2007 do TCE/MT e da outras providéncias;

13) Encontra-se amparo nos artigos 145 e 156 da Constituicdo
Federal, nas disposi¢des do Codigo Tributario Nacional, Lei n®5.172 de 25
de outubro de 1966, bem como, no Cédigo Tributario Municipal, além de
outras normas que venham assegurar o cumprimento dos principios
inerentes, e disposicdes do Tribunal de Contas do Estado.

V) RESPONSABILIDADES

1) Da Unidade Responsével

1.1) Entende-se por Unidade responsavel por esta Instrucao
Normativa a Unidade Central do Sistema Administrativo n°.20/2010 (Sistema
Cadastro, Tributos e Fiscalizagdo), prescrita nos anexos |, Il e Il do decreto
n°. 098/2009, na qual tem as seguintes atribuicdes entre outras que fizerem
necessarias nos termos legais.

a) Promover a divulgacdo e implementag¢ao da Instrucao
Normativa, mantendo-a atualizada; orientar as areas executoras e
supervisionar sua aplicacao;

b) Promover discussdes técnicas com as unidades executoras
e com a unidade responsavel pela coordenacao de controle interno, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de controle
que devem ser objeto de alteragéo, atualizacao ou expanséo;

c) Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que lhe séo afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuido (a), determinar a
distribuicao, controle, orientacdo e coordenacdo dos servigos do
Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizacdo de Barra do Bugres;

d) Assumir responsabilidade pelo fornecimento de informacdes
a Controladoria Geral de Controle Interno;
e) Determinar e chefiar as atividades do Departamento de

Cadastro, Tributos e Fiscalizacdo de Barra do Bugres, entre outras
atividades afins;

f) Encaminhar as informacdes a Controladoria Geral de Controle
Interno quando solicitado.

g) Distribuir tarefas sobre as rotinas de trabalhos a ser
executado do Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizacdo de Barra
do Bugres;

h) Planejar, orientar e assegurar as atividades de rotinas do
Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizacdo de Barra do Bugres;

i) Coordenar os trabalhos do Departamento de Cadastro,

Tributos e Fiscalizacdo de forma eficiente, propondo e implantando
melhorias, com defini¢bes de politicas de desenvolvimento de pessoal na
administracdo direta e indireta do Municipio de Barra do Bugres.

2) Das Unidades Executoras

2.1) Entende-se por Unidade Executora dessa Instru¢do Normativa
todas as Secretarias, Departamento, Setores, Secdo, vinculados ao
Sistema Tributos e Fiscalizacdo, na qual, tera as seguintes atribuicdes,
entre outras que se fizerem necesséarias nos termos legais:

a) Atender as solicitacGes da unidade responsavel pela
Instrugcdo Normativa, quanto ao fornecimento de informacdes e a
participacao no processo de atualizagfes;

b) Alertar a unidade responsavel pela Instrugdo Normativa sobre
alteracdes que se fizerem necessérias nas rotinas de trabalho, objetivando
as sua otimizacdo, tendo em vista, principalmente, o aprimoramento dos
procedimentos de controle e o aumento da eficiéncia operacional;

c) Manter a Instrucdo Normativa a disposi¢do de todos os
funcionarios da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma,;
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d) Cumprir fielmente as determinagdes da Instrucdo Normativa,
em especial quanto aos procedimentos na geragao de documentos, dados
e informagdes;

e) Informar por escrito, ao chefe imediato, a pratica de atos
irregulares ou ilicitos levando em consideragdo os termos prescrito no
caput do art. 11 da Lei Complementar n°. 020/2008;

f) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem
encarregados, atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;
g) Guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidos em

decorréncia do exercicio de suas fungbes e pertinentes a assuntos sob
a sua fiscalizacdo, utilizando-os exclusivamente para a elaboracao de
relatorios ou para expedicdo de recomendacdes;

3) Da Unidade Responsavel pela Coordenacgédo do Controle In-terno

3.1) Entende-se por Unidade Responséavel pela Coordenac¢éo do
Controle Interno a Controladoria Geral de Controle Interno da
Administragcdo Publica Municipal prescrita nos termos da lei
complementar n°. 020/2008 - Substitutiva, na qual, tem as seguintes
atribuicGes entre outras que se fizerem necessérias dentro dos termos
legais:

a) Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagfes
da Instrugcdo Normativa, em especial no que tange a identificagédo
e avaliacdo dos pontos de controle e respectivos procedimentos
de

controle;

b) Através da atividade de auditoria interna, avaliar a
eficacia dos procedimentos de controle inerentes ao STB,
propondo altera¢g8es na Instrugdo Normativa para aprimoramento
dos controles;

c) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem
encarregados, atitude de independéncia, serenidade e
imparcialidade;

d) Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivo, a
pratica de atos irregulares ou ilicitos levando em consideragao
0s termos prescritos no caput do art. 11, § 1° e § 2° da lei
complementar n°. 020/2008;

e) Guardar sigilo sobre dados e informag6es obtidos
em decorréncia do exercicio de suas funcdes e pertinentes a
assuntos sob a sua fiscalizacao, utilizando-os exclusivamente
para a elaboracdo de relatérios ou para expedicado de
recomendacgdes.

V) DOS PROCEDIMENTOS

Acéo Inicial: Inscricdo do crédito tributario em Divida Ativa;
Acdo Final: Encaminhamento da Certidao de Divida Ativa a
Procuradoria (ou Assessoria) Juridica.

Na especificagdo das rotinas:

1) Definicdo dos prazos para a inscricdo de débitos em Divida
Ativa, a contar da data do vencimento do tributo ou do seu parcelamento,
ou de decisdo administrativa irreformavel, ou de deciséo judicial passada
em julgado;

2) Especifica¢é@o dos critérios e procedimentos para a inscri¢do
em Divida Ativa, cujo registro devera conter, no minimo:

a) O nome do devedor e, sendo o caso, 0 dos co-responsaveis,
bem como, sempre que possivel, o domicilio ou residéncia de um ou de
outros;

b) A quantia devida e a maneira de calcular os juros de mora;

c) Origem de crédito;

d) Data de inscrigao;

e) Numero do processo administrativo de que se origina o
crédito (se for o caso), com indicacéo do livro e da folha inscri¢éo.

3) Informacdes a serem passadas ao Departamento de

Contabilidade por ocasido da inscri¢do de débitos em Divida Ativa;

~N
4) Geragéo, ao final do exercicio, de listagem da inscricdo em

Divida Ativa, a qual, encadernada e com a inser¢&o de termos de abertura
e encerramento, se constituird no Livro de Inscricdo em Divida Ativa,
exigido pelo Tribunal de Contas do Estado;

5) Encaminhamento ao Departamento de Contabilidade, dos
montantes constantes da listagem acima, para fins de controle e
conciliagéo;

6) Prazo méximo e procedimentos para encaminhamento de
notificagdo administrativa (Anexol) aos contribuintes, oferecendo-lhes
prazo de 30 dias, contados do recebimento da notificagdo para pagamento
ou contestacgéo;

7) Prazo maximo e procedimentos para a publicacdo da
notificagcdo administrativa por edital, para os casos de contribuintes néo
localizados ou que se recusaram a receber a correspondéncia;

8) Prazo maximo e procedimentos para a emissédo da Certidao
de Divida Ativa (Anexo 2) aqueles que né&o regularizam seus débitos, na
qual devera constar, no minimo:

a) Nome do devedor, do co-responsavel e, sempre que
conhecido, o domicilio ou residéncia de um ou de outros;

b) Valor original da divida juros e outros encargos previstos em lei;
c) Origem, a natureza e o fundamento legal;
d) Indicacéo se for o caso de estar a divida sujeita a atualizagéo

monetaria, bem como o respectivo fundamento legal;
e) Data e o niUmero de inscri¢do, no registro da Divida Ativa;

f) Numero do processo administrativo ou do auto de infragdo
(se for o caso);

9) Prazos, autorizagGes e procedimentos para encaminhamento
das Certidoes de Divida Ativa a Procuradoria (ou Assessoria) Juridica
para execucéo fiscal;

10) Periodicidade, critérios e procedimentos para, com 0 apoio
da Procuradoria (ou Assessoria) Juridica, analisar a relagdo custo x
beneficio da manutencdo em cadastro dos créditos tributarios de pequeno
valor, especificando os procedimentos para a baixa.

Na especificacdo dos procedimentos de controle

1) Acompanhamento sobre o cumprimento dos prazos
estabelecidos nesta Instrugdo Normativa para as diversas etapas da
cobranca da Divida Ativa;

2) Registro e controle sobre as informag6es passadas para o
Departamento de Contabilidade;

3) Controle sobre as notificagdes administrativas expedidas e
sobre as pendéncias de solugdo, assegurando que foram considerados
todos os contribuintes em débito;

4) Controle sobre as Certiddes de Divida Ativa encaminhadas a
Procuradoria (ou Assessoria) Juridica e sobre as pendéncias de solucéo,
assegurando que foram considerados todos os contribuintes que néo
atenderam a notificagdo administrativa.

VII) DAS DISPOSICOES FINAIS

1) A Controladoria Interna jamais podera disponibilizar um
Relatério de Auditoria a algum outro servidor que ndo seja o responsavel
pelo respectivo 6rgéo auditado;

2) Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poder&o ser obtidos junto & controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
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interna, aferird a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional,

3) Fundamentado nesses termos e com o intuito de cumprir
com os requisitos obrigatérios do TCE/MT em remessa de documentos o
Sistema de Controle Interno estabelece a presente Instru¢gdo Normativa
na pratica de suas atividades;

4) Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poder&o ser obtidos junto & controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferirda a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional.

5) Esta instrugdo entra em vigor a partir da data de sua
publicagao.

Barra do Bugres - MT, 27 de outubro de 2010.

DAVID MARQUES DE QUEIROZ
Controlador Geral

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N°. 145/2010

“Homologa a Instru¢do Normativa do Sistema de Cadastro, Tributos e
Fiscalizagéio - STB n°. 005/2010 VERSAO 01/2010, que dispde sobre os
procedimentos para o langamento e arrecadacdo do Imposto Sobre
Servicos — ISS da Prefeitura Municipal de Barra do Bugres”.

Wilson Francelino de Oliveira, Prefeito Municipal de Barra do
Bugres, Estado de Mato Grosso no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio de 05 de abril de 1990, art. 79
inciso XIV, e objetivando a operacionalizacdo do Sistema de Controle
Interno da prefeitura de Barra do Bugres.

D/E/CIRIEITA:

Art. 1° - Fica homologada a Instrucdo Normativa do Sistema de
Cadastro, Tributos e Fiscalizagéo - STB n°. 005/2010 VERSAQ 01/2010,
que dispde sobre os procedimentos para o langamento e arrecadacéo do
Imposto Sobre Servigos — ISS da Prefeitura Municipal de Barra do Bugres,
na forma do Anexo deste Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito em 27 de outubro de 2010.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
INSTRUCAO NORMATIVA — STB N°. 005/2010 — VERSAO 01/2010

ASSUNTO: Normas de Procedimentos para o lancamento e
arrecadacao do Imposto Sobre Servigos — ISS.

ORGAO CENTRAL/UNIDADE RESPONSAVEL: Departamento de
Tributos (ou equivalente).

SETORES ENVOLVIDOS/UNIDADES EXECUTORA:

SISTEMA ADMINISTRATIVO: STB — Sistema de Tributos e
Fiscalizacao.

) DOS OBJETIVOS

1) Disciplinar os Procedimentos e Condi¢cGes para o bom
funcionamento do Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagdo
para que nao venha ocorrer irregularidades e ilegalidades a Unidade
competente, envolvendo todas as areas da administracao Direta e Indireta,
conforme planejamento e metodologia de trabalho, objetivando aferir a
observancia aos procedimentos de controle de forma padronizada e, se
for o caso, aprimora-los.

2) Aperfeicoar os procedimentos do Departamento de Cadastro,
Tributos e Fiscalizagdo, da Prefeitura Municipal de Barra do Bugres,
disciplinando normas de Procedimentos do dia a dia de cada funcionério,
objetivando organizar e estabelecer atividades minimas a serem
observadas;

3) Considerando o relevante interesse do Municipio em
otimizar seus sistemas integrados de gestao e controle, a
normativa que se apresenta vem recomendar procedimentos
para o Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagdo da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT,

4) Realizar controle preventivo, possibilitando a
realizacdo de todos os procedimentos necessarios ao
cumprimento da legislacdo de Cadastro, Tributos e Fiscalizacéo,
contribuindo para que ndo se cometam falhas e ilegalidades.

5) Otimizar os procedimentos administrativos da
Prefeitura Municipal, disciplinando normas gerais para o
Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizacdo, objetivando
organizar e estabelecer atividades minimas a serem observadas.

)] DOS CONCEITOS

1) ISSQN: Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza.

)] DA BASE LEGAL

1) Constituicdo Federal em geral e especificamente os art.
37, art. 70, art. 165, incisos |, Il e llI;

2) Lei Federal n°. 8.429 de 02 de junho de 1992, que dispde

as sancgdes aplicaveis aos agentes Publicos nos casos de enriquecimentos
ilicitos no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungao na administragao
publica direta, indireta ou fundacional das outras providéncias;

3) Lei Complementar n° 269/2007, que dispbe sobre a Lei
Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso e da outras
providéncias;

4) Resolucédo n° 14, de 25 de setembro de 2007, que Institui
o regimento do Tribunal de Contas nos termos da Lei Complementar n°
269, de 29 de janeiro de 2007 - Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado de Mato grosso;

5) Lei n°. 4.320 de 17 de marco de 1964, que institui normas
gerais de direito financeiro para elaboracao e controle dos orgamentos e
balancgos da Uniéo, dos Estados dos Municipios e do Distrito Federal;

6) Resolugdo 01/2007, que aprova “Guia de implantagdo do
Sistema de Controle Interno na Administragao Publica” estabelece Prazos
e da outras providéncias;

7) Lei complementar n° 101 de 4 de maio de 2000, que
Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade
na gestéo fiscal e d& outras providéncias;

8) Lei complementar n° 020/2008, que dispbe sobre o
Sistema de Controle Interno, cria a Controladoria Geral de Controle Interno
da Administragcdo Publica Municipal, e da outras providéncias;

9) Decreto Municipal n® 47/2008, que dispbe sobre a
regulamentacéo da Controladoria Geral do Municipio de Barra do Bugres -
MT,

10) Decreto Municipal n° 48/2008, que Institui o Regimento
Interno da Controladoria Geral da prefeitura de Barra do Bugres, além de
outras normas que venham assegurar o cumprimento dos principios
inerentes, bem como, Legislacdo Municipal e disposi¢6es do Tribunal de
Contas do Estado;

11) Decreto n° 098/2009, que cria e aprova os Sistemas
Administrativos das Rotinas e procedimentos de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres em obediéncia a resolugéo 01/
2007 do TCE/MT e da outras providéncias;

13) Encontra-se amparo nos artigos 145 e 156 da Constituicdo
Federal, nas disposi¢Ges do Caodigo Tributario Nacional, Lein®5.172 de 25
de outubro de 1966, bem como, no Cédigo Tributario Municipal, além de
outras normas que venham assegurar o cumprimento dos principios
inerentes, e disposi¢des do Tribunal de Contas do Estado.

V) RESPONSABILIDADES

1) Da Unidade Responsavel

1.1) Entende-se por Unidade responsavel por esta Instrucao
Normativa a Unidade Central do Sistema Administrativo n°.20/2010 (Sistema
Cadastro, Tributos e Fiscalizag&o), prescrita nos anexos |, Il e Il do decreto
n°. 098/2009, na qual tem as seguintes atribuicdes entre outras que fizerem
necessarias nos termos legais.

a) Promover a divulgagdo e implementacdo da Instrucao
Normativa, mantendo-a atualizada; orientar as areas executoras e
supervisionar sua aplicacao;

J
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b) Promover discussfes técnicas com as unidades executoras
e com a unidade responsavel pela coordenacao de controle interno, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de controle
que devem ser objeto de alteragéo, atualizacdo ou expanséo;

c) Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que lhe séo afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuido (a), determinar a
distribuicao, controle, orientacdo e coordenacdo dos servigos do
Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagdo de Barra do Bugres;

d) Assumir responsabilidade pelo fornecimento de informacgdes
a Controladoria Geral de Controle Interno;
e) Determinar e chefiar as atividades do Departamento de

Cadastro, Tributos e Fiscalizacdo de Barra do Bugres, entre outras
atividades afins;

f) Encaminhar as informacgdes a Controladoria Geral de Controle
Interno quando solicitado.

g) Distribuir tarefas sobre as rotinas de trabalhos a ser
executado do Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagéo de Barra
do Bugres;

h) Planejar, orientar e assegurar as atividades de rotinas do
Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscaliza¢do de Barra do Bugres;

D) Coordenar os trabalhos do Departamento de Cadastro,

Tributos e Fiscalizagdo de forma eficiente, propondo e implantando
melhorias, com defini¢cbes de politicas de desenvolvimento de pessoal na
administracéo direta e indireta do Municipio de Barra do Bugres.

2) Das Unidades Executoras

2.1) Entende-se por Unidade Executora dessa Instru¢do Normativa
todas as Secretarias, Departamento, Setores, Secdo, vinculados ao
Sistema Tributos e Fiscalizagdo, na qual, tera as seguintes atribuicdes,
entre outras que se fizerem necesséarias nos termos legais:

a) Atender as solicitag6es da unidade responséavel pela
Instrugcdo Normativa, quanto ao fornecimento de informacdes e a
participacdo no processo de atualizagées;

b) Alertar a unidade responsavel pela Instru¢gdo Normativa sobre
alteracdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho, objetivando
as sua otimizacdo, tendo em vista, principalmente, o aprimoramento dos
procedimentos de controle e o aumento da eficiéncia operacional;

c) Manter a Instrucdo Normativa a disposi¢do de todos os
funcionarios da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;
d) Cumprir fielmente as determinagdes da Instrugao Normativa,

em especial quanto aos procedimentos na geragao de documentos, dados
e informacdes;

e) Informar por escrito, ao chefe imediato, a pratica de atos
irregulares ou ilicitos levando em consideragdo os termos prescrito no
caput do art. 11 da Lei Complementar n°. 020/2008;

f) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem
encarregados, atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;
g) Guardar sigilo sobre dados e informag¢des obtidos em

decorréncia do exercicio de suas funcdes e pertinentes a assuntos sob
a sua fiscalizacéo, utilizando-os exclusivamente para a elaboracao de
relatérios ou para expedicdo de recomendacdes;

3) Da Unidade Responsavel pela Coordenagédo do Controle In-terno

3.1) Entende-se por Unidade Responséavel pela Coordenacgéo do
Controle Interno a Controladoria Geral de Controle Interno da
Administragdo Publica Municipal prescrita nos termos da lei
complementar n°. 020/2008 - Substitutiva, na qual, tem as seguintes
atribuicbes entre outras que se fizerem necessarias dentro dos termos
legais:

a) Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagfes
da Instrucdo Normativa, em especial no que tange a identificagao
e avaliacdo dos pontos de controle e respectivos procedimentos
de

controle;

b) Através da atividade de auditoria interna, avaliar a
eficacia dos procedimentos de controle inerentes ao STB,
propondo alteracdes na Instru¢cao Normativa para aprimoramento
dos controles;

c) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem

encarregados, atitude de independéncia, serenidade e
imparcialidade;
d) Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivo, a

pratica de atos irregulares ou ilicitos levando em consideragao

0s termos prescritos no caput do art. 11, § 1° e § 2° da lei
complementar n°. 020/2008;

e) Guardar sigilo sobre dados e informac¢bes obtidos
em decorréncia do exercicio de suas funcdes e pertinentes a
assuntos sob a sua fiscalizagdo, utilizando-os exclusivamente
para a elaboracdo de relatérios ou para expedigcdo de
recomendacgdes.

V) DOS PROCEDIMENTOS

Acéo Inicial: Identificacdo da base de calculo do imposto;
Acao Final: Inscricdo do débito em Divida Ativa.

Na especificagdo das rotinas:

1) Critérios, procedimentos e condigdes para o enquadramento
das empresas, profissionais liberais ou autbnomos, segundo as atividades
que exercem, na lista de servigos constantes da legislacéo tributaria
municipal, com identificagdo da modalidade de langamento;

2) Procedimentos e prazos para os contribuintes sujeitos a
tributagdo por homologagéo (auto-langamento), informarem a Prefeitura,
via comunicagdo de dados ou de forma documental, o montante do
movimento econémico (faturamento mensal), sobre o qual sera aplicada a
respectiva aliquota;

3) Definicdo dos limites méaximos de variacdo (para menos) em
relagdo a média dos Ultimos 12 meses, no valor do movimento econémico,
para fins de averiguagGes posteriores por parte do Departamento de
Fiscalizac@o Tributéria;

4) Procedimentos e prazos para disponibilizagcdo aos
contribuintes sujeitos a tributacdo por homologagédo (auto-langamento),
por parte da Prefeitura, via comunicacdo de dados, internet ou de forma
documental, da guia para recolhimento do ISS via bancaria;

5) Procedimentos e prazos para a disponibilizacdo, por parte
da Prefeitura, via comunicacao de dados, internet ou de forma documental,
da guia para recolhimento do ISS calculado por meio de aliquotas fixa,
devidos por profissionais liberais, autbnomos e sociedades de
profissionais;

6) Procedimentos para o registro diario no sistema, dos valores
arrecadados de ISS por homologagédo, por contribuinte, conforme
informacé@o passada pelos bancos arrecadadores;

7) Procedimentos e prazos para notificagdo aos contribuintes
que deixaram de recolher o ISS por homologacao, ou fizeram em patamar
inferior ao devido, em relagdo ao movimento econdmico informado.

Na especificacdo dos procedimentos de controle

1) Verificagdo mensal para identificagdo dos contribuintes que,
sujeitos ao recolhimento do ISS por homologacgé&o, deixaram de informar o
movimento econdmico, ou o valor informado encontra-se abaixo do minimo
estabelecido como patamar de variagdo, com comunicagdo ao
Departamento de Fiscalizagcdo Tributaria (ou equivalente);

2) Confrontagdo mensal, no caso dosa grandes contribuintes
e, por amostragem em relagdo aos demais, entre o valor recolhido e o
valor devido do imposto.

VII) DAS DISPOSICOES FINAIS

1) A Controladoria Interna jamais podera disponibilizar um
Relatério de Auditoria a algum outro servidor que néo seja o responsavel
pelo respectivo 6rgéo auditado;

2) Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderdo ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferirda a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional;
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3) Fundamentado nesses termos e com o intuito de cumprir
com os requisitos obrigatérios do TCE/MT em remessa de documentos o
Sistema de Controle Interno estabelece a presente Instru¢do Normativa
na pratica de suas atividades;

4) Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderdo ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferird a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional.

5) Esta instrugdo entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

Barra do Bugres - MT, 27 de outubro de 2010.

DAVID MARQUES DE QUEIROZ
Controlador Geral

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N°. 146/2010

“Homologa a Instru¢do Normativa do Sistema de Cadastro, Tributos e
Fiscalizagéio - STB n°. 006/2010 VERSAO 01/2010, que dispde sobre os
procedimentos para disciplinar os procedimentos para o langamento e
arrecadacao do Imposto de Transmissao de Bens Inter vivos — ITBI da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres”.

Wilson Francelino de Oliveira, Prefeito Municipal de Barra do
Bugres, Estado de Mato Grosso no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio de 05 de abril de 1990, art. 79
inciso XIV, e objetivando a operacionalizacdo do Sistema de Controle
Interno da prefeitura de Barra do Bugres.

D/E/CIRIEITA:

Art. 1° - Fica homologada a Instru¢do Normativa do Sistema de
Cadastro, Tributos e Fiscalizagdo - STB n°. 006/2010 VERSAO 01/2010,
que dispde sobre os procedimentos para disciplinar os procedimentos
para o lancamento e arrecadacdo do Imposto de Transmissédo de Bens
Inter vivos — ITBI da Prefeitura Municipal de Barra do Bugres, na forma do
Anexo deste Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito em 27 de outubro de 2010.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

DECRETO N°. 146 /2010

INSTRUGCAO NORMATIVA — STB N°. 006/2010 — VERSAO 01/2010

ASSUNTO: Normas de Procedimentos para disciplinar os
procedimentos para o langamento e arrecada¢ao do Imposto de
Transmisséo de Bens Inter vivos — ITBI.

ORGAO CENTRAL/UNIDADE RESPONSAVEL: Departamento de
Tributos (ou equivalente).

SETORES ENVOLVIDOS/UNIDADES EXECUTORA:

SISTEMA ADMINISTRATIVO: STB — Sistema de Tributos e
Fiscalizacao.

) DOS OBJETIVOS

1) Disciplinar os Procedimentos e Condi¢cGes para o bom
funcionamento do Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagao
para que nao venha ocorrer irregularidades e ilegalidades a Unidade
competente, envolvendo todas as areas da administracéo Direta e Indireta,
conforme planejamento e metodologia de trabalho, objetivando aferir a
observancia aos procedimentos de controle de forma padronizada e, se
for o caso, aprimora-los.

2) Aperfeicoar os procedimentos do Departamento de Cadastro,
Tributos e Fiscalizagdo, da Prefeitura Municipal de Barra do Bugres,
disciplinando normas de Procedimentos do dia a dia de cada funcionério,

objetivando organizar e estabelecer atividades minimas a serem
observadas;

3) Considerando o relevante interesse do Municipio em
otimizar seus sistemas integrados de gestao e controle, a
normativa que se apresenta vem recomendar procedimentos
para o Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizag&o da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT,

4) Realizar controle preventivo, possibilitando a
realizacdo de todos os procedimentos necessarios ao
cumprimento da legislacdo de Cadastro, Tributos e Fiscalizacéo,
contribuindo para que ndo se cometam falhas e ilegalidades.

5) Otimizar os procedimentos administrativos da
Prefeitura Municipal, disciplinando normas gerais para o
Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizac&o, objetivando
organizar e estabelecer atividades minimas a serem observadas.

)] DOS CONCEITOS

1) ITBI: Imposto sobre a Transmisséo de Bens Imoéveis.

)] DA BASE LEGAL

1) Constituicdo Federal em geral e especificamente os art.
37, art. 70, art. 165, incisos |, Il e lll;

2) Lei Federal n°. 8.429 de 02 de junho de 1992, que dispde

as sanc¢des aplicaveis aos agentes Publicos nos casos de enriquecimentos
ilicitos no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungao na administragdo
publica direta, indireta ou fundacional das outras providéncias;

3) Lei Complementar n°® 269/2007, que dispde sobre a Lei
Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso e da outras
providéncias;

4) Resolucéo n° 14, de 25 de setembro de 2007, que Institui
o regimento do Tribunal de Contas nos termos da Lei Complementar n°
269, de 29 de janeiro de 2007 - Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado de Mato grosso;

5) Lei n° 4.320 de 17 de marco de 1964, que institui normas
gerais de direito financeiro para elaboracao e controle dos orgamentos e
balancos da Unido, dos Estados dos Municipios e do Distrito Federal;

6) Resolugdo 01/2007, que aprova “Guia de implantagdo do
Sistema de Controle Interno na Administragao Publica” estabelece Prazos
e da outras providéncias;

7) Lei complementar n° 101 de 4 de maio de 2000, que
Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade
na gestdo fiscal e d& outras providéncias;

8) Lei complementar n° 020/2008, que dispbe sobre o
Sistema de Controle Interno, cria a Controladoria Geral de Controle Interno
da Administrac@o Puablica Municipal, e da outras providéncias;

9) Decreto Municipal n°® 47/2008, que dispb6e sobre a
regulamentacéo da Controladoria Geral do Municipio de Barra do Bugres -
MT;

10) Decreto Municipal n° 48/2008, que Institui o Regimento
Interno da Controladoria Geral da prefeitura de Barra do Bugres, além de
outras normas que venham assegurar o cumprimento dos principios
inerentes, bem como, Legislacdo Municipal e disposi¢6es do Tribunal de
Contas do Estado;

11) Decreto n° 098/2009, que cria e aprova os Sistemas
Administrativos das Rotinas e procedimentos de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres em obediéncia a resolugéo 01/
2007 do TCE/MT e da outras providéncias;

13) Encontra-se amparo nos artigos 145 e 156 da Constituicdo
Federal, nas disposi¢des do Codigo Tributario Nacional, Lei n®5.172 de 25
de outubro de 1966, bem como, no Cédigo Tributario Municipal, além de
outras normas que venham assegurar o cumprimento dos principios
inerentes, e disposicdes do Tribunal de Contas do Estado.

V) RESPONSABILIDADES

1) Da Unidade Responsével

1.1) Entende-se por Unidade responsavel por esta Instrucao
Normativa a Unidade Central do Sistema Administrativo n°.20/2010 (Sistema
Cadastro, Tributos e Fiscalizagdo), prescrita nos anexos |, Il e Il do decreto
n°. 098/2009, na qual tem as seguintes atribuicdes entre outras que fizerem
necessarias nos termos legais.
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a) Promover a divulgacdo e implementagcdo da Instrugcao
Normativa, mantendo-a atualizada; orientar as areas executoras e
supervisionar sua aplicagéo;

b) Promover discussfes técnicas com as unidades executoras
e com a unidade responsavel pela coordenacgédo de controle interno, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de controle
que devem ser objeto de alteragéo, atualizacdo ou expanséo;

c) Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que Ihe séo afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuido (a), determinar a
distribuicao, controle, orientacdo e coordenacdo dos servigos do
Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagdo de Barra do Bugres;

d) Assumir responsabilidade pelo fornecimento de informacdes
a Controladoria Geral de Controle Interno;
e) Determinar e chefiar as atividades do Departamento de

Cadastro, Tributos e Fiscalizacdo de Barra do Bugres, entre outras
atividades afins;

f) Encaminhar as informagdes a Controladoria Geral de Controle
Interno quando solicitado.
g) Distribuir tarefas sobre as rotinas de trabalhos a ser

executado do Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagdo de Barra
do Bugres;

h) Planejar, orientar e assegurar as atividades de rotinas do
Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizagdo de Barra do Bugres;
i) Coordenar os trabalhos do Departamento de Cadastro,

Tributos e Fiscalizagdo de forma eficiente, propondo e implantando
melhorias, com definicdes de politicas de desenvolvimento de pessoal na
administracao direta e indireta do Municipio de Barra do Bugres.

2) Das Unidades Executoras

2.1) Entende-se por Unidade Executora dessa Instrugdo Normativa
todas as Secretarias, Departamento, Setores, Sec¢éo, vinculados ao
Sistema Tributos e Fiscalizacdo, na qual, tera as seguintes atribuicdes,
entre outras que se fizerem necessarias nos termos legais:

a) Atender as solicitagdes da unidade responsavel pela
Instrugcdo Normativa, quanto ao fornecimento de informacdes e a
participacéo no processo de atualizagdes;

b) Alertar a unidade responsavel pela Instru¢cdo Normativa sobre
alteracdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho, objetivando
as sua otimizagao, tendo em vista, principalmente, o aprimoramento dos
procedimentos de controle e o aumento da eficiéncia operacional;

c) Manter a Instrucdo Normativa a disposi¢do de todos os
funcionérios da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;
d) Cumprir fielmente as determinagdes da Instrucdo Normativa,

em especial quanto aos procedimentos na geragao de documentos, dados
e informagdes;

e) Informar por escrito, ao chefe imediato, a pratica de atos
irregulares ou ilicitos levando em consideragdo os termos prescrito no
caput do art. 11 da Lei Complementar n°. 020/2008;

f) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem
encarregados, atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;
g) Guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidos em

decorréncia do exercicio de suas fungbes e pertinentes a assuntos sob
a sua fiscalizacdo, utilizando-os exclusivamente para a elaboracao de
relatorios ou para expedicdo de recomendacdes;

3) Da Unidade Responsavel pela Coordenacgédo do Controle In-terno

3.1) Entende-se por Unidade Responséavel pela Coordenacgéo do
Controle Interno a Controladoria Geral de Controle Interno da
Administracdo Publica Municipal prescrita nos termos da lei
complementar n°. 020/2008 - Substitutiva, na qual, tem as seguintes
atribuicBes entre outras que se fizerem necessarias dentro dos termos
legais:

a) Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagfes
da Instrugcdo Normativa, em especial no que tange a identificagédo
e avaliacdo dos pontos de controle e respectivos procedimentos
de

controle;

b) Através da atividade de auditoria interna, avaliar a
eficacia dos procedimentos de controle inerentes ao STB,
propondo alteragc8es na Instrugdo Normativa para aprimoramento
dos controles;

c) Manter no desempenho das tarefas a que estiverem
encarregados, atitude de independéncia, serenidade e
imparcialidade;

~N

d) Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivo, a
pratica de atos irregulares ou ilicitos levando em consideragao
0s termos prescritos no caput do art. 11, § 1° e § 2° da lei
complementar n°. 020/2008;

e) Guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidos
em decorréncia do exercicio de suas funcdes e pertinentes a
assuntos sob a sua fiscalizacao, utilizando-os exclusivamente
para a elaboracdo de relatorios ou para expedicdo de
recomendacgdes.

V) DOS PROCEDIMENTOS

Acéo Inicial: Verificagcdes preliminares para a emissdo da guia de
recolhimento;

Acéo Final: Registro do Valor arrecado no sistema informatizado de
tributos.

Na especificacao das rotinas:

1) Critérios e procedimentos para a emissdo da guia de
recolhimento do ITBI incidente sobre a transmisséo inter vivos, a qualquer
titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, por natureza ou acessao fisica,
e de direitos reais sobre imoveis, exceto os de garantia, bem como cessao
de direitos a sua aquisi¢do (CF, art. 156, I1);

2) Critérios, procedimentos, fontes de consulta e de
comprovacao para o estabelecimento do valor venal do imével, para os
fins da tributacé@o, e para avaliagdo do valor pelo fisco municipal e sua
homologacéo;

3) Critérios e procedimentos para o lancamento por declaracéo,
que podera ser revisto pelo fisco quando ndo houver concordancia entre
as partes quando o valor declarado, assim como, para a nomeagao, nestes
casos, de um avaliador oficial;

4) Condicionamento da liberagédo da guia de recolhimento do
ITBI a apresentacéo de certiddo negativa de débito de impostos municipais
relativa ao imovel objeto da transagao;

5) Procedimentos para o registro diario no sistema, dos valores
arrecadados, por contribuinte, conforme informagao passada pelos bancos
arrecadadores;

Na especificagdo dos procedimentos de controle

1) Verificagdo prévia da compatibilidade dos dados relativos ao
imovel, constantes da guia de recolhimento do ITBI, com os registros
existentes no cadastro do IPTU, inclusive quanto ao valor venal do imével,
ndo se permitindo que a base de calculo seja inferior ao valor constante
do cadastro;

2) Verificagdo sistematica da autorizagdo, por quem de direito,
da liberagao da guia de recolhimento, com evidéncia de que foi efetuada
a confrontacao acima e anexada a certiddo negativa de débito de tributos
municipais.

VII) DAS DISPOSICOES FINAIS

1) A Controladoria Interna jamais podera disponibilizar um
Relatério de Auditoria a algum outro servidor que néo seja o responsavel
pelo respectivo érgéo auditado;

2) Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderdo ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferirda a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional;

3) Fundamentado nesses termos e com o intuito de cumprir
com os requisitos obrigatérios do TCE/MT em remessa de documentos o
Sistema de Controle Interno estabelece a presente Instrugdo Normativa
na pratica de suas atividades;

4) Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderdo ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
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Ve

interna, aferird a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional.

5) Esta instru¢do entra em vigor a partir da data de sua
publicagao.

Barra do Bugres - MT, 27 de outubro de 2010.

DAVID MARQUES DE QUEIROZ
Controlador Geral

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Caceres

AVISO DE RETIFICAGAO - CONCORRENCIA PUBLICA N° 03/2010
—PROCESSO N° 170/2010

Onde de se |1é a Objeto: Contratacdo de empresa especializada
para obra de construgdo / conclusdo do terminal turistico parque do
sangradouro, no municipio de Caceres - MT.

contratagdo de empresa especializada, visando a execug¢édo de obras
de drenagem subterranea e pavimentacao asfaltica tipo tratamento
superficial - TSD - em diversas ruas do Bairro Cavalhada, Bairro
Maracananzinho e na Avenida Humberto da Costa Garcia do Bairro Rodeio.
conforme especificagBes do edital.

Leia-se Objeto: Contratagdo de empresa especializada, visando a
execucdo de obras de drenagem subterranea e pavimentagdo asfaltica
tipo tratamento superficial - TSD - em diversas ruas do Bairro Cavalhada,
Bairro Maracananzinho e na Avenida Humberto da Costa Garcia do Bairro
Rodeio. conforme especificagfes do edital.

Despesas: Contrato N° 0303827-93/2009/MCIDADES, N° 0309.651-
18/2009/MCIDADES e Contrapartida do Municipio.

Data de Abertura: 14 de Dezembro de 2010 — Horario: 15h00min
(horério local - MT)

Data: Prefeitura de Céaceres-MT, 27 de outubro de 2010

LUIS AURELIO ALVES
Pres. da Comissdo Permanente de Licitacdes

AVISO DE RESULTADO DA LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL
N° 36/2010 PROCESSO: 157/2010

A Prefeitura Municipal de Caceres-MT, por meio da Equipe de Pregao,
informa a todos os interessados, o Resultado da Licitagao.

OBJETO: Aquisigdo de material permanente destinados a atender a
solicitagcdo, bem como manter a funcionalidade do centro de reabilitacdo
dom Aquino Correa, para adequagéo e estruturacéo do Conselho Municipal
de Saulde e, equipar a estrutura do setor responsavel pela gestao de
beneficios e condicionalidade na area da Assisténcia Social e o Conselho
de ICS (Instancia de Controle Social), responsavel pelo planejamento,
execugdo, acompanhamento da avaliacdo e apoio da fiscalizagdo do
Programa Bolsa Familia, possibilitando a melhoria e aprimoramento no
desenvolvimento das a¢des no municipio de Caceres-MT

Recursos: CRDA/PROPRIOS/ INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA

Vencedoras: EMPRESAS: CONTATOS LIVRARIAE PAPELARIALTDA
— Valor R$ 4.813,00 (quatro mil, oitocentos e treze reais)

ALEANDRO FELIX FLORENCIO ME — Valor R$ 29.023,00 (vinte e nove
mil, vinte e trés reais)

Realizagao: 04 de outubro de 2010.

LUIS AURELIO ALVES
Pregoeiro Oficial

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 11/2010 - Processo n° 171/2010

A Prefeitura Municipal de Céaceres, torna publico que decidiu-se pela
Inexigibilidade de Licitagao, visando a Contratagdo do aquisi¢cdo de pegas
e lubrificantes para Reviséo dos seguintes maquinarios: Pa carregadeira
12B (revisao de 3.000H), Retro escavadeira IB 90 (revisdo de 2.000H), 01
Motoniveladora RG 140 ano 2007 (revisdo e 215B (Revisao de 250H).
Todos os equipamentos sdo da Marca New Holand.,

Valor de R$ 23.152,06 (Vinte e trés mil, cento e cinqiienta e dois
reais, e seis centavos),

Fundamento: Art. 26, da Lei n® 8.666 de 21/jun/1993.
Data e Local: Caceres/MT, 28 de Outubro de 2010

LUISAURELIO ALVES
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacao

DECRETO X°. 604
DE 30 DE AGOSTO DE 2010

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais que Ine confere o Artigo 74, Inciso VIIT da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°. 15152 de 03 de agosto de
2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVE:

Art. 1°-Determinar a incorporacéo aos vencimentos do servidor LUIS AURELIO ALVES, das
vantagens referentes ao exercicio da funcéo de Coordenador de Material, Patrimonio e Licitacho, da Secretaria
Municipal de Administracéio, de acordo com a Lei Complementar 25 de 27/11/1997, Artigo 160, a partir de 02 de
agosto de 2010.

Art, 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicoes em
contrério,

Prefeitura Municipal de Caceres, 30 de agosto de 2010.

TOLIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretria Municipal de Administracio

Afixado em: 30.08.10

DECRETO X°. 630
DE 20 DE SETEMBRO DE 2010

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, 10 uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal e a SECRETARIA MUNICIPAL
DE ACAO SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Decreto N° 130 de 01 de marco de 2010 &,

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°, 18321, de 17 de setembro de
2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVEM:

Art, 1° - Nomear os senhores abaixo relacionados para comporem o Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos da Pessoa [dosa, para mandato de 02 anos, a partir desta data.

ENTIDADE GOVERNAMENTAL
REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

Titular: Brica Lima Teotonio
Suplente: Rosenil Liicia Barbosa

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Paginal7 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Segunda - Feira, 08 de Novembro de 2010

Titular: Adreno de Souza Silva
Suplente: Pamela Zoccoli Gattass

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Titular: Odendse Jara Gomes
Suplente: Marinalva Denipoti Manfrin

ENTIDADE NAO-GOVERNAMENTAL

REPRESENTANTES DA FUNDACAO CASA DE MARIA E JOSE

Titular: Frei Wilhelmus Theodorus Maria Sterke
Suplente: Adelino Braga

REPRESENTANTES DA ASSOCIACAQ REMANS0 FRATERNO JOAO GABRIEL

Titular: Marizete Carneiro Guimaraes
Suplente: Guilherme Angerames Rodrigues Vargas

REPRESENTANTES DA IGREJA ASSEMBLEIA DB DEUS CAMPO BARRA DO GARCAS

Titular: Laurice de Arruda Fialho
Suplente: Eliane Batista

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as dispasicdes em
contrério.

Prefeifura Municipal de Caceres, 21 de setembro de 2010,

T(LI0 AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Secretdria Municipal de Acio Social

Afixado em: 21,00.10

DECRETQ ' 669
DE 01 DE QUTUBRO DE 2010

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, 10 us0 de suas
atribuictes legais que [he confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e a SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE, 10 uso de suas atribuictes legais que Ihe confere a Lei n® 2.218, de 22 de dezembro de 2009 e o
Decreto N° 130 de 01 de marco de 2010, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral 1°, 18692, de 23 de setembro de
2010 da Secretarta Municipal de Administraco,

RESOLVEM:

Art, 1°Rescindir o Contrato por Prazo Determinado dos profissionais médicos plantonistas,
lotados na Secretaria Municipal de Salde/ Ambulatorio de Especialidade, a partir de 30 de setembro de 2010,
conforme relacfo abatxo:

NOME CH CARGO
Leandro de Resende Olfveira 40 horas (linico Geral
Ana Ladice Carvalho Mesquita 40 horas (linica Geral
(ibele Rasmann Freire Polegato 40 horas Dermatologista
Claudia Aparecida Marques Landim Plantonista
Claudio Evangelista Teles Plantonista
Emerson Marques do Amaral 40 horas (linico Geral
Guilherme José de Brito Planfonista
(laubia Pinheiro Soares Plantonista
Ivando Luiz Aratijo Junor 20 horas | Plantonista
Leonardo Ribeiro Albuguerque Plantonista
Luiz Antonio Ferreira da Silva Plantonista
NOME CH CARGO
Marco Antonio Rondon Silva Plantonista
Mércio Carvalho Sant'ana Plantonista
Masato Nakahara Whoras | Oftalmologista
Rodrigo Perez 40 horase | Clinico Geral
plantdo

Roosevelt Ramsay T. Junior plantdo Ortopedista
Tatio Marcos Casado da Silva 20 horas Ortopedista
Wesley de Souza Planfonista

Art, 2*Este Decreto entraré em vigor na data de sua publicacho, revogadas as disposicdes em
contréio,

Prefeitura Municipal de Caceres, 01 de outubro de 2010,

T0LI0 AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

~
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MARIA LUIZA VILA RAMOS DE FARO
Secretria Municipal de Saide

Aftxado em: 01,1010

DECRETO I°, 621
DE 16 DE SETEMBRO DE 2010.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, 10 uso de suas
atribuicdes legais que Lhe confere o Art, 74, Inciso VIIL, da Lei Organica Municipal e a SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ine confars o Dacreto N, 288 de 10 de maio de 2010
g

CONSIDERANDO o disposto no Art, 37, Inciso [X, da Constituicho Federal, Art. 96, Incis VIII da Lei
Orpanica Municipal e Lei Municipal n°. 2.181 de 20 de mato de 2009;

CONSIDERANDO o que consta no processo sob Protocolo Geral n°. 16985, de 31 de agosto de 2010 da
Sacretaria Municipal de Administraco,
RESOLVE:
Art. 1 Prorrogar o contrato por prazo determinado para atendsr a necessidade tempordria de
excepcional interesse plblico, na forma da Laf e com vinculo previdencidrio, a0 Repime Geral de Previdéncia Social
- INSS e Regime Juridico Estatutario - Lei Complementar n°. 25, de 27/11/97, da senhora EMILIA FERREIRA DE

SOUZA SILVA - monitora, para compor o quadro da equipe do Programa de Erradicagio do Trabalho Infantil -
PETI, lotada na Secrataria Municipal de Acdo Soctal, periodo de 01.09.2010 2 31.12.2010.

Art.2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposiches em
contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 16 de setembro de 2010,

TOLIO AURELIO CAMPOS FONTES

Prefeito de Caceres

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Secretaria Municipal de Acao Social

Afixado em: 16.09.2010

DECRETO I°, 625
DE 17 DE SETEMBRO DE 2010

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, 10 uso de suas
atribuicdes legais que Lhe confere o Artigo 74, Inciso VIl da Laf Otgénica Municipal ¢ a SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRAC[XO, 10 uso de suas atribuicdes legais, que lhe confers o Decreto IV, 288 de 10 de maio de 2010
g

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°. 17963 de 14 de setembro de
2010, da Secretaria Municipal de Administracio.

RESOLVEN:

Art. 1°-Conceder a servidora CREUSABETE RAMOS, Professora Licenciada em Biologia, lotada
na Secretarfa Municipal de Educacio, 03 (trés) meses de Licenca Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lel
Complementar n° 25 de 27.11.97 & Artigos 41 e 54 da Lei Complementar 1. 47 de 29.09.03, a partir de 17 de
setembro de 2010,

Art.2’-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacho, revogadas as disposiches em
contratio,

Prefeitura Municipal de Caceres, 17 de setembro de 2010,

T(L10 AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragio

Afixado em: 17.00.10
DECRETO N°, 626
DE 17 DE SETEMBRO DE 2010

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, 1o uso de suas
atribuicdes legais que [he confere o Artign 74, Inciso VIII da Lef Organica Municipal e 2 SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confers o Decrato IV, 288 de 10 de maio d2 2010
g

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°. 17960 de 14 de setembro de
2010, da Secretaria Municipal de Administracio.

RESOLVEN:

Art.1°-Conceder ao servidor AUGUSTO CESAR RIBEIRO DA FONSECA, Auxiliar Administrativo,
lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, 03 (trés| meses de Licenca Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lel
Complementar n° 25 de 27.11.97 e Artigos 41 e 54 da Lei Complementar n°. 47 de 29.09.03, a partir de 01 de
novembro de 2010.

Art,2*-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposiches em
contrério,

Prafeitura Municipal de Caceres, 17 de setembro de 2010.

T0L10 AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretiria Municipal de Administracdo
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Afixado em: 17.00.10
DECRETO I°, 636
DE 22 DE SETEMBRO DE 2010.

Dispbe sobre & prorrogacéo de contrato por prazo
determinado, para a Secretaria Municipal de Saide,
1a forma que especifica.

0 PREFEIT0 MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSS0, no uso de suas
tribuigGes legais que lhe confere o Art, T4, Inciso VIII, da Lei Orgénica Municipal ¢ SECRETARIA MUNICIPAL
IE SAUDE, no uso de suas atribuicbes legais que Lhe confere o Decreto N* 130 de 01 de marco de 2010 ,
onsiderando o disposto no Art. 37, Inciso [X, da Constituicho Federal, Art. 96, Inciso VI da Lei Orgénica
funicipal e Lei Municipal . 1931 de 15 de abril de 2003 ¢,

CONSIDERANDO o que consta no processo sob Protocolo Geral n°. 15019 de 02 de agosto de 2010, da
ecretzria Municipal de Administracéo,

CONSIDERANDO & grande demanda de usuarios que buscam o servico puklico municipal de satde,
ara atendimento de vérias especialidades;

CONSIDERANDO ainda que a falta de profissionais possa comprometer a administracéo piblica em
ercl,  trazer prejuizo & saude da populacho;

RESOLVEM:

Art. 1° - Prorrogar o contrato, por prazo determinado para atender & necessidade temporaria de
icepcional interesse pliblico, na forma da Lel e com vinculo previdenciéeio, a0 Regime Geral de Previdéncia Social
INSS & Repime Juridico Estatutério - Lei Complementar . 25, de 27/11/97, os senhores abaixo relacionados
ara exercerem as respactivas funcoes na Secretaria Municipal de Saude,

T(LI0 AURELIO CAMPOS FONTES

Prefeito de Caceres

MARIA LUIZA VILA RAMOS DE FARO
Secretaria Municipal de Saade

Afixado em: 22.09.2010

DECRETQ I", 643
DE 27 DE SETEMEROQ DE 2010

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSS0, 1 uso de suzs atribuictes
legals que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIIT da Lei Orgénica Muricipal e Lei Municipal n° 1.931 de 15.04.2005 ¢ 0
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, 1o us0 de suas atribuicdes legais que the confere a Lei n”, 2.218, de
22 de dezembro de 2009 e 0 Decreto N°, 130, de 01 de marco de 2010 ¢,

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°. 18405, de 20 de setembro de
2010, da Secretarfa Municipal de Administracao.

RESOLVEM:

Art. 1°-Contratar, por prazo determinado em cardter de exceprional interesse piblico, com
vinculo previdenciério, ao Regime Geral de Previdéncia Social - INSS e Regime Juridico Estatutério - Lei
Complementar n°. 25, de 27.11.97, os senhores abaixo relacionados, para exetcerem suas funches na Secretaria
Municipal de Educacio.

Art, 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposigdes em contrario,

Prefeifura Municipal de Caceres, 22 de setembro de 2010,

NOME CARGO FERIODO NOME HABILITACKO PERIODO CH | SALARIO
Flaviane Garcia Pires Psicdloga 28.07.10a 28.02.11 Andréia Souza da Costa Pedagogia 01.09.10a 18.12.10 0 | RS 139163
Nilde Kelly Novake Assistente Social 28.07.10228.02.11 Naiara Aparecida Palma de | Matemética 01.09.10231.12.10 20 | R§927,76
Paula
Nayara Fanaia Fontes Enfermeira 28.07.10228.02.11
Paulo Dantas Prattes Garcia Professor Licenciade em Educacio | 28.07.102 28.02.11 Art, 2°-Este Decreto entraré em vigor na data de sua publicacho, revogadas as disposices em
Fisica ) contrario.
José Carlos Paz Landim Farmacéutico 28.07.102 28,0011 Prefeitura Municipal de Caceres, 27 de setembro de 2010,
Abigeila Pires Franca Técnica em Enfermagem 01.08.10228.02.11
o o T0LI0 AURELIO CAMPOS FONTES

Eronide da Silva Técnica em Enfermagem 01.08.10228.02.11 Prefeto de Chceres
Maria Inés de Melo Técnica em Enfermagem 01.08.10228.02.11

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Maria Claudinéia R. dos Santos Técnica em Enfermagem 01.08.10228.02.11 Secretirio Muricipal de Educacio

' Afado em: 27.09.10

Massato Nakahara Médico Oftalmologista 01.08.10a 28.02.11 DECRETO I, 644

DE 27 DE SETEMBRO DE 2010

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSS0, o usc de suas atribuictes
legais que he confere o Artigo T4, Inciso VI da Lef Organica Municipal @ Lei Municipal n* 1,931 de 15.04.2005 ¢ 0
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais que Ine confere a Lei 2, 2.218, de
22 de dezembro de 2009 ¢ 0 Decreto N°, 130, de 01 de marco de 2010 ¢,

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br « e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Pagina20 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Segunda - Feira, 08 de Novembro de 2010

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocalo Geral n°. 18405, de 20 de setembro de
2010, da Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVEM:

Art, 1%Prorrogar o contrato por prazo determinado, em carater de excepcional interesse piblico,
com vinculo previdenciério ao Regime Geral de Previdéncia Social - INSS e Regime Juridico Estatutério - Lef
Complementar 2°, 25, de 27.11.97, as senhoras abaixo relacionadas, para exercer suas funches na Secretaria
Municipal de Educacdo.

NOME HABILITACAO HA PERIODO

Blaine Cristina de Melo Pedagogia 20 | 03.08.10209.10.10

Mayara de Almeida Tavares Fducacdo Fisica 20 | 08.09.10a081L10

Art, 2*Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposictes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 27 de setembro de 2010,

TOLIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prafeito de Caceres

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secrefario Municipal de Educacho

Afixado em; 27.09.10

DECRETO N°. 645
DE 27 DE SETEMBRO DE 2010

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, 1o uso de suss atribuicdes
legats que [he confere 0 Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal e Lei Municipal n° 1.931 de 15.04.2005 e 0
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAQAO. 1o uso de suas atribuicdes legais que [he confere a Lei n°. 2.218, de
22 de dezembro de 2009 e 0 Decrato N°. 130, de 01 de marco de 2010 g,

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocalo Geral n°, 18405, de 20 de setembro de
2010, da Secretaria Municipal de Administracée.

RESOLVEM:

Art, 1°Prorrogar o contrato por prazo determinado, em carater de excepcional interesse pablico,
com vinculo previdenciario ao Regime Geral de Previdéncia Social - INSS e Regime Juridico Estatutario - Lef
Complementar 2°, 25, de 27.11.97, as senhoras abaixo relacionadas, para exercer suas funches na Secretaria
Municipal de Educagdo,

TOLIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretario Municipal de Educacdo

Afixado em: 27.09.10
DECRETO N°, 646
DE 27 DE SETEMBRO DE 2010

0 FREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suss atribuices
legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Murdcipal e Lei Municipal n° 1.931 de 15.04.2005 e 0
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO. 10 uso de suas atribuicdes legas que lhe confere a Lef n°, 2.213, de
22 de dezembro de 2009 e o Decreto ", 130, de 01 de marco de 2010 e,

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°, 18405, de 20 de setembro de
2010, da Secretaria Municipal de Administracto,
RESOLVEM:

Art. 1" Reduzir a carga hordria dos servidores abaixo relacionados, lotados na Secrstaria
Municipal de Educacho, a partir de 02 de agosto de 2010.

NOME CARGA HORARIA PERIODO
Kelly Cristina de Almsida Caetano 10 01.09.10a 22.12.10
Rosana Clara da Silva 03 01.09.10a22.12.10

NOME HABILITACAO HA PERIODO
Cristiane dos Santos Brito Miranda Pedagogia 15 [16.09.10a20.12.10
Maria Elma Marques Andrade Pedagogia 10 | 19.09.10a19.12.10
Monize Mira Cintra Biologia 20 | 22.09.10a2212.10
Thaiz Franciane Ferreira Pedagogia 30 1209102221210

Art, 2*Este Decreto entraré em vigor na data de sua publicacho, revogadas as disposictes em

contratio,

Prefeftura Municipal de Caceres, 27 de setembro de 2010,

Art, 2*-Este Decreto entraré em vigor na data de sua publicacho, revogadas as disposiches em
contrério,

Prefeitura Municipal de Caceras, 27 de setembro dz 2010,

TOLIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretario Municipal de Educacdo

Afixado em: 27.09.10
DECRETO N°, 633
DE 27 DE SETEMBRO DE 2010

0 FREPEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suss atribuices
legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lef Organica Murdcipal e Le Municipal n° 1.931 de 15.04.2005 e 0
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, 10 uso de suas atribuicdes legais que The confere a Lef n®, 2218, de
22 de dezembro de 2009 e o Decreto N°. 130, de 01 de marco de W10e,

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral o°. 18405, de 20 de setembro de
2010, da Secretaria Municipal de Administracéo.
RESOLVEM:

Art. 1% Alterar a carga hordria dos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria
Municipal de Educacho.
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~N
Afixado em: 28.09.10
DECRETO N', 660
NOME CARGA HORARIA PERIODO DE 30 DE SETEMBRO DE 2010
(isele Christiane de A Costa + 10 horas 19.09.10 2 19.12.10
Greici Aparecida Duarte da Silva + 10 horas 02.08.10a22.12.10
Maria Valéria de Oliveira Marangueli +10 horas 01.03.10220.10.10 0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
Otacio Ferreira Ramos + 10 horas 01.09.10 2 20.10.10 ateibuicdes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Orgénica Municipal, e a SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais que the confere a Lef n®, 2.218, de 22 de dezembro de 2009 ¢ 0
Art. 2°-Este Decrato entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposicdes em Decreto N° 130 de 01 de marco de 2010, ¢
contrério,
CONSIDERANDOQ o disposto o Art. 37, Inciso IX, da Constituicdo Federal, Art. 96, Inciso VIl da
Prefeitura Municipal de Cécerss, 27 de setembro de 2010, Led Organica Municipal e Lei Municipal n° 1,931 de 15 de abril de 2005;
CONSIDERANDO o que consta no processo sob Protocolo Geral n® 18691, de 23 de setembro de
2010, da Secretaria Municipal de Administracéo;
T{LI0 AURELID CAMPOS FONTES RESOLVEM:
Prefeito de Caceres
Art. 1°Prorrogar 0 contrato, por prazo determinado para atender & necessidade temporéria de
excepcional interesse pliblico, na forma da Lef e com vinculo previdenciario, ao Regime Geral da Previdéncia Social
) ) - INSS & Regime Juridico Estatutario - Lei Complementar o° 25, de 27/11/97, do profissional LEANDRO DE
JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA RESENDE OLIVEIRA, para exercer as funcdes de médico - Otorrinolaringologista, lotado na Secretaria Municipal
Secretario Municipal de Educecio de Satide, no periodo de 02/09/2010 a 30/09/2010.
Art, 2*Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em
conteério.
Prefeitura Municipal de Caceres, 01 de outubro de 2010,
Afixado em: 27.09.10
DECRETO I, 655
DE 28 DE SETEMBRO DE 2010 TOLIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres
0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, 1o uso de suss atribuictes
legais que lhe confere o Artigo T4, Inciso VIII da Lei Organica Municipal e Lef Municipal * 1.931 de 15.04.2005 ¢ 0
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicBes legais que Ihe confere a Lei n®, 2218, de MARIA LUIZA VILA RAMOS DE FARO
22 de dezembro de 2009 e 0 Decreto N, 130, de 01 de margo de 2010 ¢, Secretaria Municipal de Saide
CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°. 18405, de 20 de setembro de
2010, da Secretaria Municipal de Administracéo, Aftrado em: 01,1010

RESOLVEN: Prefeitura Municipal de Campo Verde

LEI'N®. 1.614/2010, DE 02 DE SETEMBRO DE 2010.

Art. 1°Contratar, por prazo determinado em cardter de excepcional interssse plblico, com )
Autor: Poder Executivo

vinculo previdencidrio, a0 Regime Geral de Previdéncia Social - INSS e Regime Juridico Estatutario - Lei
Complementar n°. 25, de 27.11.97, s senhores abaixo relacionades, para exercerem suas funcies na Secretaria

Maricipal de Bucacio, “DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI N° 1515/2009 - PLANO
PLURIANUAL PARA EXERCICIO FINANCEIRO DE 2011, E DA OUTRAS
) ‘ PROVIDENCIAS”
NOME CARGO PERIODO CH | SALARIO

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM, Prefeito Municipal de Campo
Nilza Matia de Arruda Auxliar de Servicos Gerais | 01.09.10 a 31.10.10 40 | R$510.00 Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigées legais que lhe
séo conferidas por Lei,

Faz Saber, que a Camara Municipal aprovou e Ele sanciona e promulga
Att, 2-Este Decrato entraré em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em a seguinte Lei:

conitrrio.

Art. 1° — Altera a Lei Municipal n°. 1515/2009, de 27 de agosto de

2009, a qual dispde sobre o Plano Plurianual para o periodo de 2010 a

Prefeitura Municipal de Caceres, 28 de setembro de 2010, 2013, que passa a vigorar as metas e prioridades do exercicio financeiro
de 2011, em conformidade com o que consta da presente Lei e seus
anexos.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES Art. 2° - Promove a alteragdo do Plano Plurianual para o exercicio

Prefeito de Caceres financeiro de 2011, instituido pela Lei Municipal n®. 1515/2009, de 27 de
agosto de 2009, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 1°, da
Constituicdo Federal, estabelecendo as diretrizes, objetivos e metas da
administragcdo municipal para as despesas de capital, outras delas
decorrentes e para as relativas aos programas de duragdo continuada,
na forma dos anexos Programa Finalistico de Apoio Administrativo, Resumo

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretario Municipal de Educacho
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das AgOes por Funcdo e Subfungédo, Classificagdo dos Programas e
AcgGes por Fungédo e Subfungéo.

Art. 3° - A exclusdo ou alteragao de programas constantes desta lei,
bem como a incluséo de novos programas ocorrerd mediante Projeto de
Lei especifica.

Art. 4° - Ainclusao, excluséo ou alteragéo de a¢des no Plano Plurianual
podera ocorrer através da lei orcamentaria anual ou de seus créditos
adicionais, apropriando-se ao respectivo programa, as modificagbes
consequentes.

Paréagrafo Unico - Fica o Poder Executivo autorizado a incluir, excluir
ou alterar ag6es e suas respectivas metas, sempre que tais modificacdes
sejam realizadas no orgamento do Municipio.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, tendo
seus efeitos a partir de 01 de Janeiro de 2011, revogando-se todas as
suas disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, Estado de Mato
Grosso, em 02 de setembro de 2010.

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM
PREFEITO MUNICIPAL

DESPACHO: Sanciono a presente Lei, sem ressalvas e emendas.

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada nesta Secretaria de Administracdo, de acordo com a
legislacao vigente, com afixacéo no local de costume. Data Supra.

MARCIO MENEZES ROZA
SEC. DE ADMINISTRACAO

LEIN°. 1.615/2010, DE 02 DE SETEMBRO DE 2010.
Autor: Poder Executivo.

“DI’SPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORQAMENTABIAS PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2011, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM, Prefeito Municipal de Campo
Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,

Faz saber, que a Camara Municipal aprovou e Ele sanciona e promulga
a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica estabelecida, em cumprimento ao disposto no art.165, §
29, da Constituicdo Federal, Lei Federal n° 4.320 de 17 de marco de 1964,
e na Lei Complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000, as diretrizes para a
elaboragdo do Orgamento do Municipio de Campo Verde para o exercicio
de 2011, compreendendo:

| - as metas e prioridades da administra¢gdo municipal;

Il - a estrutura e organizagdo do or¢amento;

Il - as diretrizes gerais para a elaboracéo e execucdo orgamentaria.

Capitulo |

DAS METAS E PRIORIDADES DAADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Art. 2°. As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2011
estdo especificadas no Anexo de Metas e Prioridades para o
Exercicio Financeiro, integrante desta Lei, definidas em perfeita
compatibilidade com o Plano Plurianual e suas readequacdes para o
exercicio financeiro de 2011 e obedecerdo aos seguintes critérios:

| - promover o equilibrio entre receitas e despesas;

Il - promover o desenvolvimento econémico e social integral do
Municipio;

\§

Il - contribuir para a consolidagdo de uma consciéncia de gestao
fiscal responsavel e permanente;

IV - evidenciar a manutencdo das atividades primarias da
administragdo municipal.

Paréagrafo Unico. A execucgao das agfes vinculadas as metas e as
prioridades estara condicionada ao equilibrio entre receitas e despesas,
de conformidade com os Anexos de Metas Fiscais e de Riscos fiscais.

Art. 3°. A proposta orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara
ao Poder Legislativo obedecera as seguintes diretrizes:

| — as obras em execucao terdo prioridade sobre novos projetos;

Il — as despesas com o pagamento da divida publica e de pessoal e
encargos sociais terdo prioridade sobre as agfes de expansao dos
servigos publicos.

Capitulo 11

DA ESTRUTURA E DA ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 4°. A LOA — Lei Orgamentéria Anual compor-se-a de:

| - Orgamento Fiscal;

Il - Orcamento da Seguridade Social.

Art. 5°. O orgcamento fiscal e da seguridade social discriminarao a
despesa por unidade orgamentaria, detalhada por categoria de
programacao, especificando os grupos de despesa, com suas respectivas
dotagBes, conforme a seguir discriminados, indicando, para cada
categoria, a esfera orcamentaria e a modalidade de aplicacao:

1 - pessoal e encargos sociais;

2 - juros e encargos da divida;

3 - outras despesas correntes;

4 - investimentos;

5 - inversdes financeiras;

6 - amortizacéo da divida;

7 - outras despesas de capital.

Art. 6°. A Lei Orcamentaria Anual apresentara, conjuntamente, a
programacgéo do orcamento fiscal e da seguridade social, na qual a
discriminacéo da despesa far-se-a de acordo com a Portaria n°. 42, de 14
de abril de 1999, do Ministério de Orgcamento e Gestdo, bem como da
Portaria Interministerial n°. 163, de 04 de maio de 2001 e altera¢gbes
posteriores.

Art. 7°. O Projeto da Lei Orgamentéaria Anual sera constituido de:

| - mensagem;

Il - texto da Lei;

IIl — tabelas explicativas da receita e da despesa referente aos trés
ultimos exercicios.

§ 1° A mensagem que encaminhar o Projeto da Lei Or¢camentéaria
Anual conteréa:
| - situac&o econdmica e financeira do Municipio;

Il - demonstracé@o da divida fundada e flutuante, saldos de créditos
especiais, restos a pagar e outros compromissos exigiveis;

Il - exposicéo da receita e da despesa.
§ 2°. Integrardo a Lei Orgamentaria Anual, os seguintes demonstrativos:

| — Quadro Demonstrativo da Receita e Despesa segundo as
Categorias Econdmicas, na forma do Anexo |, da Lei n°. 4.320/64;
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Vs
Il — Quadros Demonstrativos da Receita e Despesa, segundo as
Categorias Econémicas, na forma do Anexo Il da Lei n°. 4.320/64;

1l - Quadro Demonstrativo por Programa de Trabalho, das Dotac6es
por Orgéos do Governo e da administragdo, Anexo VI da Lei n°. 4.320/64;

IV - Quadro Demonstrativo de Fungéo, Subfungdo e Programa, por
Projetos, Atividades e Operagbes Especiais, Anexo VII da Lei n°. 4.320/
64;

V - Quadro Demonstrativo de Fungado, Subfuncdo e Programa,
conforme vinculo com os recursos, Anexo VIII da Lei n°. 4.320/64;

VI - Quadro Demonstrativo por Orgdo e Funcéo, Anexo IX da Lei n°.
4.320/64;

VIl - Quadro Demonstrativo de Realizagdo de Obras e Prestagéo de
Servigos;

VIII — Tabela Explicativa da Evolugéo da Receita e Despesa, art. 22,
11, da Lei n°. 4.320/64;

IX — Quadro Demonstrativo da Receita por Fontes e respectiva
legislagéo;

X - Sumario Geral da Receita por Fontes e da Despesa por Fun¢des
de Governo;

Xl — Quadro de Detalhamento de Despesas.
Capitulo Il

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E EXECUCAO
ORCAMENTARIA.

Art. 8°. Alei orcamentaria deve obedecer aos principios da legalidade,
legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade e probidade administrativa.

Art. 9°. Alei orcamentéria deve primar pela responsabilidade na gestao
fiscal, atentando para a agéo planejada e transparente, direcionada para
a prevencdo dos riscos e a correcao de desvios capazes de afetar o
equilibrio das contas publicas.

Art. 10. A Lei Orcamentaria Anual devera ser elaborada de forma
compativel com o PPA — Plano Plurianual, com a LDO — Lei de Diretrizes
Orgamentarias e com as normas estabelecidas pela Lei Complementar n®
101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 11. A lei orcamentaria priorizard, na estimativa da receita e na
fixacdo da despesa, os seguintes principios:

| — prioridade de investimentos para as areas sociais;
Il — modernizagédo da acdo governamental;

11l - equilibrio entre receitas e despesas;

IV — austeridade na gestdo dos recursos publicos.

Art. 12. A lei orgamentéaria contera, no ambito do orgamento fiscal,
dotagdo consignada a Reserva de Contingéncia, constituida por valor
equivalente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) da Receita Corrente
Liquida (RCL), prevista para a Administracao Direta do Poder Executivo, e
se destinara ao atendimento de passivos contingentes e de outros riscos
e eventos fiscais ndo previstos.

Art. 13. No projeto de lei orcamentéaria para 2011, receitas e despesas
serdo orgadas a pregos correntes de 2011.

Secéo |
DAINSTITUICAO, DAPREVISAO E DA EFETIVACAO DA RECEITA.

Art. 14. As receitas serdo estimadas tomando-se por base o
comportamento da arrecadag¢do conforme determina o art. 12 da Lei
Complementar n°® 101/2000 e as despesas serao fixadas de acordo com
as metas e prioridades da administragdo, compativel com o Plano Plurianual
e a Lei de Diretrizes Orgamentérias, observando-se o art. 3° desta Lei.

\-

§ 1°. Na estimativa da receita serdo considerados as modificacdes
da legislagéo tributaria e ainda, o seguinte:

| - atualizag&o dos elementos fisicos das unidades imobiliarias;
Il - atualizacé@o da planta genérica de valores;
IIl - a expans&o do numero de contribuintes.

§ 2°. As taxas pelo exercicio do poder de policia e de prestacao de
servigcos deverdo remunerar a atividade municipal de maneira a equilibrar
as respectivas despesas.

Art. 15. Caso seja verificado, ao final de um bimestre, que a realizagao
da receita podera ndo comportar o excesso de despesa, o Executivo
Municipal promovera, por ato proprio e nos montantes necessarios, nos
30 (trinta) dias subseqiientes, a limitagao de empenho e de movimentagao
financeira.

§ 1°. Alimitagdo do empenho, nos termos do caput deste artigo, sera
feita de forma proporcional ao montante dos recursos alocados para o
atendimento de “outras despesas correntes”, “investimentos” e “inversées
financeiras” de cada Poder.

§ 2°. Na hipétese da ocorréncia do disposto no paragrafo anterior, o
Poder Executivo comunicara o fato ao Poder Legislativo do montante que
cabera a cada um tornar indisponivel para empenho e movimentacao
financeira.

§ 3. O Chefe de cada Poder, com base na comunicagdo de que trata
o paragrafo anterior, publicara ato estabelecendo os montantes que cada
unidade do respectivo Poder ter4 como limite de movimentag&o e empenho.

Art. 16. N&o serdo objetos de limitacdes de despesas:

| - das obrigagBes constitucionais e legais do ente (despesas com
pessoal e fundos);

Il - destinadas ao pagamento do servigo da divida;

Il - assinaladas na programacao financeira e no cronograma de
execu¢do mensal de desembolso.

Art. 17. Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, ainda que
parcial, a recomposicdo das dotag8es cujos empenhos foram limitados
dar-se-a4 de forma proporcional as reducgfes efetivadas.

Art. 18. O Poder Executivo disponibilizara, para a Camara de
Vereadores, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final para
encaminhamento de suas propostas or¢camentarias, os estudos, as
estimativas e as memorias de célculo das receitas para o exercicio
subseqlente.

Art. 19. Até 30 (trinta) dias apds a publica¢é@o da Lei Orgcamentaria de
2011, o Poder Executivo Municipal desdobrara as receitas previstas em
metas bimestrais de arrecadagéo, de modo a atender ao disposto no art.
13, da Lei Complementar n°. 101/2000.

Art. 20. Os casos de renuncia de receita a qualquer titulo dependerao
de lei especifica, devendo ser cumprido o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 21. O Poder Executivo poderad conceder descontos, anistias,
isencdes e alternativas para o pagamento do Imposto Predial e Territorial
Urbano — IPTU, Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN,
Contribuicdo de Melhoria, como forma de incremento da arrecadagédo e
reducdo da sonegacao, na forma da legislagdo especifica, bem como a
concessédo de incentivos fiscais na forma da Lei.

Secaol ll
DA GERACAO DE DESPESA

Art. 22. Na execucdo da despesa, nenhum compromisso sera
assumido sem que exista dotagdo or¢camentéria e recursos financeiros.

Art. 23. A lei orcamentéria podera conter dispositivo que autorize a
abertura de créditos adicionais suplementares e, mediante lei especifica,
poderdo ser realizadas transposi¢des, remanejamentos ou transferéncias

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br « e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Pagina24 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Segunda - Feira, 08 de Novembro de 2010

de recursos de uma categoria de programagado para outra, ou de um
6rgdo para outro.

Paréagrafo Unico - Na lei orcamentéaria e em seus créditos adicionais,
somente se incluirdo novos projetos apds adequadamente atendidos os
em andamento, ou justificada a prioridade, bem como contempladas as
despesas de conservagdo do patriménio publico.

Art. 24. O Municipio aplicara, no minimo, os percentuais constitucionais
na manutengao e no desenvolvimento do ensino, bem como nas agoes e
servicos de salde, nos termos dos arts. 198, § 2° e 212, da Constituicao
Federal.

Art. 25. A lei orgamentéaria assegurara a aplicagdo dos recursos
reservados para PASEP, nos termos do art. 8°, I, da Lei 9.715, de 25 de
novembro de 1998.

Art. 26. As despesas de aperfeicoamento de agdo governamental
deverdo ser classificadas em relevantes e irrelevantes.

Paragrafo uUnico - Entendem-se por despesas relevantes aquelas
que ultrapassam o valor maximo da dispensa de licitagdo, na forma
estabelecida pela Lei Federal n° 8.666/93, e irrelevantes, aquelas que nédo
ultrapassam o valor maximo da dispensa de licitagdo da citada lei.

Art. 27. Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar operagdes
de crédito nos limites e condi¢6es estabelecidos em resolucdes do Senado
Federal, ndo podendo ser superior ao montante das despesas de capital,
assim como operacdes de crédito por antecipacéo de receita na forma da
Lei.

Art. 28. Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar n°.
101, de 2000:

| - considera-se contraida a obrigacdo no momento da formalizacao
do contrato administrativo ou instrumento congénere;

Il - no caso de despesas relativas a presta¢éo de servigos ja existentes
e destinados & manutenc¢do da administracao publica, considera-se como
compromissadas apenas as prestacdes cujo pagamento deva se verificar
no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art. 29. E vedada a concessdo de subvencdes, auxilios ou
contribuicBes para pessoas fisicas e entidades privadas, ressalvadas
entidades sem fins lucrativos, através de convénios, bem como as pessoas
fisicas que sejam atendidas por programas sociais e pela saude.

| - de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o
ensino, esporte e cultura ou representativas da comunidade escolar;

Il - voltadas para as a¢fes de salde e de atendimento direto e gratuito
ao publico;

IIl — voltadas para as agdes de assisténcia social;

IV — consércios intermunicipais, constituidos exclusivamente por entes
publicos que participem da execucdo de programas nacionais, estaduais
ou regionais;

V - instituicdes de apoio ao desenvolvimento da pesquisa cientifica e
tecnoldgica;

VI — instituicdes de apoio ao desenvolvimento social e econédmico do
Municipio.

VIl — instituicdes de carater cultural, social, religiosa, de apoio ao
menor e ao idoso, de atendimento ao deficiente fisico, de apoio a
dependentes quimicos.

VIl — instituicdo de Carater assistencial ao menor e ao adolescente -
Conselho Tutelar conforme art.131 da Lei 8.069/90- ECA

IX—outras instituicdes assim reconhecida, por lei municipal ou estadual,
de utilidade publica.

Paragrafo Unico. As entidades sem fins lucrativos beneficiadas
deverdo cumprir o disposto no art. 26, da Lei Complementar n° 101/2000
e as exigéncias contidas na Instru¢do Normativa n°® 001/97-STN, e alteracbes
posteriores, atendendo-se ainda o disposto no paragrafo Unico do art. 70
da Constituicdo Federal.

Art. 30. Fica o Poder Executivo autorizado a contribuir para o custeio
de despesas de competéncia Estado de Mato Grosso, quando no interesse
do municipio, nos termos e limites do art. 62 da Lei Complementar n°. 101/
2000.

Art. 31. As despesas de publicidade da Administracdo Municipal
dever&o ser objeto de dotac@o orcamentaria especifica com denominagao
publicidade e marketing.

§ 1°. Entende-se como publicidade as ag¢®es relativas a divulgacéo
do trabalho do érgéo, ou seja, propaganda ou marketing.

§ 2°. As despesas referentes a publicidade legal, ou seja, publicacéo
de licitacOes, portarias, atos, prestacdes de contas e demais atos
administrativos, classificar-se-do na atividade de custeio.

Art. 32. O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal,
compreendendo o conjunto de atividades relacionadas com o
acompanhamento das agdes de governo, da gestéo do patrimdnio municipal
e dos recursos publicos, através do controle de custos e da avaliagao
dos resultados dos programas instituidos sera realizado na forma
regulamentada em normatizacéo especifica.

Art. 33. O controle de custos das ac¢des desenvolvidas pelo Poder
Publico Municipal de que trata o artigo anterior, serdo desenvolvidos de
forma a apurar os custos dos programas, bem como, dos respectivos
projetos e atividades, conforme determina o art. 4°, |, “e” da Lei
Complementar n°. 101/2000.

Paréagrafo Unico. Os custos serdo apurados através das operagdes
orgcamentarias, tomando-se por base as metas fisicas previstas nas
planilhas das despesas e nas metas fisicas realizadas e apuradas ao
final do exercicio de modo a atender o disposto no art. 4°, I, “e” da Lei
Complementar n°. 101/2000.

Art. 34. Os Poderes Legislativo e Executivo observarao, na fixagao
das despesas de pessoal, as limitag6es estabelecidas na Lei Complementar
n°. 101/2000, e ainda ao seguinte:

| - as despesas serdo calculadas com base no quadro de servidores;

Il — As despesas com treinamento, desenvolvimento, capacitagao,
aperfeicoamento, reciclagem, provas e concurso, tendo em vista as
disposicdes legais relativas a promogéo e acesso, fardo parte das
despesas de custeio e manutencéo dos 6rgaos da administracdo municipal;

§ 1°. O Poder Executivo Municipal podera realizar concurso publico
de provas e titulos visando ao preenchimento dos cargos e fungdes e
também podera, mediante autorizacao legislativa, promover a alteracéo
na estrutura organizacional e de cargos e carreiras da Prefeitura,
extinguindo, transformando ou criando novos cargos.

§ 2° No exercicio financeiro de 2011, os Poderes Executivo e
Legislativo poderdo conceder vantagem, aumento, reajuste ou adequar a
remuneracao dos servidores, criar cargos, empregos e fungdes, alterar
a estrutura de carreiras e admitir pessoal, na forma da lei, observados os
limites e as regras da Lei Complementar n°. 101/2000, de 04.05.2000.

§ 3°. Na execucdo orgcamentaria de 2011, caso a despesa de pessoal
extrapolar noventa e cinco por cento do limite permitido pela Lei de
Responsabilidade Fiscal, é vedado ao Municipio:

| — concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacédo de
remuneragao a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou
de determinacédo legal ou contratual, ressalvada a revisado prevista no
inciso X do art. 37 da Constituigao;

Il — criac@o de cargo, emprego ou fungéao;

Il — alteracao de estrutura de carreira que impligue aumento de
despesa;

IV — provimento de cargo publico, admisséo ou contratagao de pessoal
a qualquer titulo, ressalvada a reposi¢éo decorrente de aposentadoria ou
falecimento de servidores das areas de educagdo, salde e seguranga;

V - contratagdo de horas extras, salvo no ambito dos setores da
educacao e da saude, ou quando destinadas ao atendimento de situagdes
emergenciais de risco ou de prejuizo para a coletividade.
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Capitulo IV
DAS DISPOSICC)ES FINAIS

Art. 35. A proposta or¢amentaria do Poder Legislativo devera ser
encaminhada ao Poder Executivo no prazo estipulado na Lei Organica do
Municipio ou em legislacao especial, para fins de consolidagéo do Projeto
de Lei Orgamentaria Anual.

Art. 36. Até 30 (trinta) dias apds a publicagdo da lei orcamentaria de
2011, o Poder Executivo estabelecerd a programacéo financeira e o
cronograma de execuc¢é@o mensal de desembolso, observando, em relagao
as despesas constantes desse cronograma, a abrangéncia necessaria a
obtencdo das metas fiscais.

§ 1°. O Poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dias apés o
encerramento do bimestre, os anexos | e Il, do Relatério Resumido da
Execugdo Orgamentaria e até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento do
semestre, os demais anexos do Relatério Resumido da Execucao
Orgamentaria.

§ 2° . O Relatorio da Gestéo Fiscal sera emitido pelo Chefe do Poder
Executivo e pelo Presidente da Camara Municipal, e sera publicado até 30
(trinta) dias apds o encerramento de cada quadrimestre, com amplo acesso
ao publico, inclusive por meio eletrénico.

§ 3°. Até o final dos meses de maio e setembro de 2011, e de fevereiro
de 2012, o Poder Executivo demonstrard e avaliara o cumprimento das
metas fiscais de cada quadrimestre, em audiéncia publica na Comissao
Permanente de Finangas e Orcamento da Camara Municipal.

Art. 37 A transparéncia da gestao fiscal sera assegurada mediante
incentivo a participagdo popular durante os processos de elaboragdo e
discusséo do PPA, LDO e LOA.

Art. 38. As contas apresentadas pelo Prefeito Municipal ficardo
disponiveis, durante todo o exercicio na Camara de Vereadores e na
Prefeitura, para consulta e apreciagdo pelos cidadaos e instituices da
sociedade.

Art. 39. Os instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal deverao
receber ampla divulgacéo, inclusive em meios eletrénicos de acesso
publico.

Art. 40. O Municipio fica autorizado a buscar junto a Unido e Estado,
assisténcia técnica e cooperacgédo financeira para a modernizacdo das
respectivas administragcdes tributaria, financeira, patrimonial e
previdenciaria, com vistas ao cumprimento das normas estabelecidas
pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo Unico. A assisténcia técnica referida neste artigo
consistird no treinamento e desenvolvimento de recursos humanos e na
transferéncia de tecnologia, bem como no apoio a divulgagdo, em meio
eletrdnico de amplo acesso publico, dos instrumentos de transparéncia
da gestao fiscal.

Art. 41. Na ocorréncia de calamidade publica reconhecida, estarao
suspensas a contagem dos prazos e as disposi¢des estabelecidas,
enquanto perdurar a situagéo, para a reconducéo da divida e das despesas
com pessoal ao limite exigido.

Art. 42. O Projeto de Lei Or¢camentéaria anual sera enviado ao Poder
Legislativo para aprovagao e devolvido ao Poder Executivo para sangéo,
nos prazos estabelecidos na Lei organica do Municipio.

Paragrafo Unico. Na hipétese do projeto de lei orcamentaria anual
ndo haver sido sancionado até 31 de dezembro de 2010, fica autorizada
a execucao da proposta orcamentaria, originalmente encaminhada a
Camara de Vereadores, nos seguintes limites:

| — no montante necessario para cobertura das despesas com pessoal
e encargos sociais e com o servico da divida;

Il - 1/12 (um doze avos) das dotagOes relativas as demais despesas.

Art. 43. A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
tendo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2011, revogam-se as
disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, Estado de Mato
Grosso, em 02 de setembro de 2010.

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM
PREFEITO MUNICIPAL

DESPACHO: Sanciono a presente Lei, com as emendas apresentadas.

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada nesta Secretaria de Administragdo, de acordo com a
legislacao vigente, com afixacéo no local de costume. Data Supra.

MARCIO MENEZES ROZA
SEC. DE ADMINISTRACAO

LEIN® 1626/2010, DE 27 DE OUTUBRO DE 2010.
Autor: Poder Executivo

ESTIMAARECEITAE FIXAAS DESPESAS DO MUNICIPIO DE CAMPO
VERDE, PARAO EXERCICIO DE 2011.

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM, Prefeito Municipal de Campo
Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,

Faz saber, que a Camara Municipal aprovou e Ele sanciona e promulga
a seguinte Lei:

Art. 1°- O Orgamento Geral do Municipio de Campo Verde - LOA,
para o exercicio de 2011, Estima a Receita e Fixa a Despesas em R$
69.116.380,00 (sessenta e nove milhdes cento e dezesseis mil e trezentos
e oitenta reais), discriminados pelos anexos desta Lei.

Art. 2° - A receita sera realizada mediante arrecadagao de tributos,
rendas e outras fontes de receitas correntes e de capital, na forma de
legislacdo em vigor e das especificagdes constantes dos anexos
integrantes desta lei, com o seguinte desdobramento:

1.0 RECEITAS CORRENTES R$ 66.646.299,44
1.1 - Receita Tributaria R$ 7.023.657,34
1.2 - Receita de Contribui¢bes R$ 2.175.499,80
1.3 - Receita Patrimonial R$ 924.886,80
1.6 - Receita de Servigos R$ 1.175,44
1.7 - Transferéncias Correntes R$ 54.228.279,86
1.9 - Outras Receitas Correntes R$ 2.292.800,20
2.0 - RECEITAS DE CAPITAL R$ 8.367.520,88
2.1- Operag0Oes de Crédito R$ 706.320,00
2.2 - Alienacéo de Bens R$ 680.409,20
2.4 - Transferéncias de Capital R$ 6.677.631,68
2.5 - Outras Receitas de Capital R$ 303.160,00
7.0-RECEITAS CORRENTE INTRA-ORCAMENTARIA R$ 1.002.540,00

7.2 — Receitas de Contribuicdes 1.002.540,00
9.0-DEDUCOES DE RECEITACORRENTE R$ 6.899.980,32
9.7 — Deducéo das Transferéncias Correntes R$ 6.899.980,32

SUB TOTAL - ORCADO R$ 69.116.380,00

Art. 3° - A despesa da administracado direta e indireta sera realizada
segundo a discriminagdo dos quadros “funcdes”, “sub funcdes”,
“programa de trabalho” e “natureza de despesa’, |ntegrantes desta lei,
com os seguintes desdobramentos:

1-DESPESAS POR FUNGOES DE GOVERNO

01 - Legislativa R$ 1.992.250,00
02 - Administragao R$ 10.040.461,00
08 - Assisténcia Social R$ 3.496.399,00
09 - Previdéncia Social R$ 1.580.845,00
10 - Saude R$ 15.157.951,00
12 - Educacédo R$ 19.789.852,00
13 - Cultura R$ 561.645,00
15 - Urbanismo R$ 3.204.364,00
16 - Habitacéo R$ 477.680,00
17 - Saneamento R$ 507.380,00
18 - Gestdo Ambiental R$ 16.200,00
20 - Agricultura R$ 2.065.432,00
22 - Industria R$ 333.000,00
23 - Comércio e Servicos R$ 847.080,00
25 - Energia R$ 350.000,00
26 - Transporte R$ 4.050.360,00
27 - Desporto e Lazer R$ 1.977.818,00
28 - Encargos Especiais R$ 1.138.879,00
77 — Reserva do RPPS R$ 1.247.552,00
99 - Reserva de Contingéncia R$ 281.232,00

SUB TOTAL - ORCADO R$ 69.116.380,00
2—POR CATEGORIAECONOMICA
Despesas Correntes R$ 54.555.462,00

Despesas de Capital R$ 2.029.594,00

J
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R$ 1.002.540,00

R$ 1.247.552,00

R$  281.232,00
R$ 69.116.380,00

Despesas Intra-Or¢amentarias
Reserva do RPPS

Reserva de Contingéncia

SUB TOTAL — ORCADO

3—POR ORGAO DAADMINISTRACAO / UNIDADE ORCAMENTARIA

01001 - Camara Municipal R$ 1.992.250,00
02001- Gabinete do Prefeito R$ 1.769.755,00

03001 — Secretaria de Administracéo R$ 1.990.000,00

04001 — Secretaria de Planejamento e Finangas R$ 3.163.988,00
05001 - Secretaria de Educacao e Cultura R$ 20.351.497,00

06001 — Secretaria de Obras, Viagdo e Serv.Urbanos R$ 9.921.979,00
07001 — Secretaria de Desenv. Agricola e Meio Ambiente R$  2.589.012,00

08001 — Secretaria de Industria Comercio e Turismo R$  1.593.200,00
09001 - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer R$  1.982.918,00

10002 — Secretaria Municipal de Satide - Fundo Municipalde Saide R$ 15.157.951,00

11001- Secretaria Municipal de Assisténcia e Acao Social R$ 3.496.399,00
12001 - Secretaria Municipal de Habita¢@o R$ 819.210,00
13001- Secretaria Municipal de Fazenda R$ 895.000,00
14001 — Secretaria Municipal de Planejamento R$ 283.592,00
15001 -Previverde-Fundo Munic.de Prev.Soc.Serv.Munic R$ 2.828.397,00
99999 - Reserva de Contingéncia R$ 281.232,00
SUB TOTAL - ORCADO R$  69.116.380,00

Art. 4° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir créditos
adicionais suplementares até o limite de 40% (quarenta por cento) da
despesa fixada, mediante a utilizagdo de recursos obtidos por excesso
de arrecadacdo, anulacdo de dotagOes orcamentarias e superavit
financeiro do exercicio anterior na forma do artigo 43, da Lei 4.320/64.

Art. 5° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, tendo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2011, revogando-se as disposicdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, estado de Mato
Grosso, em 27 de outubro de 2010.

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM
PREFEITO MUNICIPAL

DESPACHO: Sanciono a presente Lei, sem ressalvas e emendas.

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM
PREFEITO MUNICIPAL

 Registrada nesta Secretaria de Administragdo, de acordo com a
legislagao vigente, com afixagdo no local de costume. Data Supra.

MARCIO MENEZES ROZA
SEC. DE ADMINISTRAGAO

EXTRATO DA LEI N° 1.626/2010.

LEIN° 1626/2010, DE 27 DE OUTUBRO DE 2010.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

ESTIMAARECEITAE FIXAAS DESPESAS DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE,
PARA O EXERCICIO DE 2011.

EXTRATO DA LEI N° 1.627/2010.

LEI N°. 1627/2010, DE 27 DE OUTUBRO DE 2010.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A FIRMAR TERMO DE
PERMISSAO DE USO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

EXTRATO DALEIN® 1.628/2010.

LEIN°. 1628/2010, DE 27 DE OUTUBRO DE 2010.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

“DISPOE SOBRE ALTERAGCAO DA ALINEA ‘F”, § 6°. ART. 9°, DA LEI
MUNICIPAL N°. 1.044/2005, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

EXTRATO DA PORTARIA N° 380/2010

PORTARIA N° 380/2010, DE 03 NOVEMBRO DE 2010.

SUBSTITUI MEMBROS DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DOS
RECURSOS REPASSADOS PARAAENTIDADE BENEFICENTE SAO CAMILO,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Prefeitura Municipal de Campos de Julio

AVISO DE LICITAGAO
CANCELAMENTO
PREGAO PRESENCIAL N. 019/2010
SRP.

A Prefeitura Municipal de Campos de Julio - MT torna publico,
considerando as razdes constantes no Processo, bem como considerando
a manifestagdo exarada pelo Sr. Secretario Municipal de Administracéo,
resolve Revogar Licitacdo Modalidade PREGAO PRESENCIAL SRP n.
019/2010, do tipo REGISTRO DE PRECOS MENOR PRECO POR ITEM, de
acordo com as leis 10.520/2002 e 8.666/1993 e alteracdes posteriores,
para FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE,
conforme especificagbes descritas no anexo do Edital, com abertura no
dia 18/10/2010, as 14:00 (quatorze) horas, horario local, no Departamento
de Licitacao da Prefeitura Municipal de Campos de Julio - MT, situado a Av.
Valdir Masutti, 1.999, Lot. Bom Jardim.

Campos de Julio, 18 de setembro de 2010.

EDIGAR CAVALCANTI LAGOA
PREGOEIRO

Portaria 002/2010

Prefeitura Municipal de Castanheira

AVISO DE PRORROGACAO DE PRAZO

A Prefeitura de Castanheira, situada & Rua Mato Grosso, 142 Centro,
TORNA PUBLICO que, em obediéncia e de acordo com as disposi¢cdes
das Leis Federais n°s 8.666/93, com suas alteracdes, fard segunda
chamada do PREGAO PRESENCIAL N° 11/2010, do tipo MAIOR LANCE
POR ITEM, no dia 11 de novembro de 2010, as 09:00 horas, objetivando
a aquisicéo de generos alimenticios e material de limpeza em geral para
as secretarias da Prefeitura de Castanheira.

JOAQUIM ALVES DE ALMEIDA
PREGOEIRO

Prefeitura Municipal de Chapada dos Guimaraes

PORTARIA N.°_021/2010

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de Penséo por Morte em
favor da dependente do Sr. ARGEMIRO DE LISBOA NEVES “.

O Diretor Geral do PREVI-SERV, Fundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores do Municipio de Chapada dos Guimarées, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos Art. 40, § 7°,
inciso Il, da Constituicdo Federal, com redagéo determinada pela Emenda
Constitucional de n.° 41, de 19 de Dezembro de 2003, Art. 222 e Art. 225
da Lei Municipal n°® 581/1991, de 17 de Outubro de 1991, Art. 55, Art.56,
Inciso “I”, ?a Lei Municipal 1.065/2002, de 13 de Dezembro de 2002.

Resolve,

Art. 1° Conceder o beneficio de Pensdo Por Morte em favor da
dependente do servidor Sr. ARGEMIRO DE LISBOA NEVES, portador do
RG 297.834 SSP/MT, e do CPF 230.085.391-49, servidor efetivo no cargo
de Agente de Servicos Gerais, Nivel 01, Referencia 04, lotado na
Prefeitura Municipal de Chapada dos Guimaraes, com proventos integrais
a esposa Sra. MARIA PONCE DAS NEVES, de forma vitalicia.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢&do, com
efeito retroativo a partir de 24 de Janeiro de 2000, data do Obito do
servidor.

Registre, publique e cumpra-se.

Chapada dos Guimaraes — MT, 30 de Setembro de 2010.
JOAO BATISTA VILELA FRATARI
Diretor Executivo
HOMOLOGO:

FLAVIO DALTRO FILHO
Prefeito Municipal

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial@amm.org.br



Pagina27 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Segunda - Feira, 08 de Novembro de 2010

-
PORTARIA N.° 026/2010 : - .
Prefeitura Municipal de Colider

“Dispde sobre a concessao do beneficio de Pensdo por Morte em

favor da dependente JOVINA DA COSTA GONCALVES *“. PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2010
O Diretor Geral do PREVISERYV, Fundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores do Municipio de Chapada dos Guimar&es, Estado de Mato GABARITO OFICIAL PRELIMINAR

Grosso, no uso de suas atribuicbes legais e nos termos Art. 40, § 7°,
inciso |, da Constituicdo Federal, com redagéo determinada pela Emenda

Constitucional de n.° 41, de 19 de Dezembro de 2003, Art. 222 e Art. 225 NIVEL FUNDAMENTAL
da Lei Municipal n°® 581/1991, de 17 de Outubro de 1991, Art.56, Inciso “I”,
Art. 57, da Lei Municipal 1.204/2005, de 23 de Dezembro de 2005. CARGO/FUNCAO: Agente Comunitario de Satide
Resolve, 01 |02 |03]|04 |05 06|07 08 09 10|11 |12 |13 )14 15
. D|C |A|A D B D B |C |D|C|D|C|D D
Art. 1° Conceder o beneficio de Pens&o Por Morte em favor da 16 |17 | 18 | 19| 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30
Sra. JOVINA DA COSTA GONCALVES, portadora do RG n.° 0070557-8 e AlDIB|IB|C C|Cc A |C|DIA|DI|D|C | C
CPF n.° 793.2358.701-2 e Cédula Eleitoral n.° 12191518748, Zona 034,
Secédo 0104, dependente do Aposentado Sr. BENEDITO LAUREANO CARGO/FUNCAO: Agente de Inspecéio Sanitiria
COSTA GONCALVES, portador do RG. 034025080/MT, CPF: 348.361.971- > i
04, servidor ESTAVEL no cargo de OPERADOR DE MAQU|NAS, Classe orL]{oz2{o3Jod4]oslos|0o7 0809 101112131147 15
“1N”, Nivel “X", lotado na Secretaria Municipal de Obras, com proventos clpDlDIDIB DIB DIDlclCclalc aAlD
integrais de forma vitalicia. 16 |17 | 18 | 19| 20 | 21 |22 | 23 |24 | 25 | 26| 27 | 28| 29 | 30
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com AlDIBIDIDIC]C]CIDIDIAIDICIBIC
efeito retroativo a partir de 21 de Janeiro de 2009, data do Obito do CARGO/FUNCAO: Motorista
servidor. ’ o o
. : 01 | 02]03]|04 |05 06|07 08 0910|1112 13|14 15
Registre, publique e cumpra-se. clelclis D Dla DB DB C 0 A
; - 16 [17 [ 181920 [ 21 [22[23[24 [ 252627 [28][29 ] 30
Chapada dos Guimaraes — MT, 27de Outubro de 2010. CTcaTc a DB alc als a~ D a
JOAOQ BATISTA VILELA FRATARI
Diretor Geral . .
NIVEL MEDIO
HOMOLOGO: _
CARGO/FUNCAO: Técnico Administrativo Educacional
FLAVIO DALTRO FILHO
Prefeito Municipal 01 0203|0405 06|07 08 0910|1112 13|14 15
CcC | DB |A B | C|D| A | C|B|D|A|D B
. - 16 |17 [ 18 [ 1920 | 21 |22 |23 (24|25 |26 |27 [28[29 30
KT AT NS 001/88 DE 30 € Juwo D 198 \Rif-‘/ C|B|B|A|D | D|C B |C|D|B|A|C|D|C
e L U JUNHO DE 1988 o,

0 SR2 SILYI o e
NO MOREIRA DA SILvA PREFEIT|

' ¢ CA RCO/FUNCAO: Técnico em Enfermagem - Zona Urbana

MUNICIPAL DE CHAPADA D05 GUIMARAES . T

01 (02 03 | 04|05 |06 |07 |08 | 09|10 |11 |12 13| 14 | 15
N0 USO DE SUAS ATRBBUIGGES LEgAT QUE A B [C [A B |C [B|B|A |C|B |D|A B |B D
16 |17 |18 |19 |20 | 21 |22 |23 |24 | 25 |26 |27 |28 | 29 | 30
LEL LHE CONFERE, D |[D|C |[D|A |B |C |A|D|B |A |D|[C|B |C
CARGO/FUNCAO: Técnico em Enfermagem - Zona Rural
01 |02 03| 04|05 06|07 |08 |09 10|11 |12 13|14 |15
B C A | B C | B B A | C B D |A | B B D
16 |17 |18 |19 |20 | 21 |22 | 23 |24 | 25 |26 (27 28 |29 | 30
RESOLYE D |D|C DA | B C A | D | B A |D | C B | C
CARGO/FUNCAO: Técnico em Patologia Clinica
01 (02 03 | 04|05 |06 |07 |08 | 09 |10 |11 (12 13| 14 | 15
At 18 . o : C DB |D|D|DJ[B [B [B [B [A|C[A][A]|C
- SENTAR o funcionario Municipal Sp, 16 |17 |18 |19 |20 | 21 [ 22 |23 |24 |25 |26 | 27 |28 |29 | 30
BENEDITO LAUREANO DA COSTA GOMGALYES, d A |A |C DD A A B C D | B A | D |C | C
s de acordo com a Led 33075 . Estatuto dos Funciondrios

Pubiicos Wunicipais, conforme o Ttem 111 - artigo 107 do referido Estatuto, CARGOMUNGAO: Téenico em Higiene Dental (THD)
01 |02 03| 04|05 06|07 |08 |09 10 |11 |12 | 13| 14 | 15
hrt, 20 . C B A D | C A C A D D D D D B C
. g t. - Este Ato entrari em vigor na data de sua 16 |17 |18 | 19| 20| 21 |22 |23 |24 |25 (26|27 28|29 | 30
publicagao, revogadas as disposigoes en contrario, DA IC A A T IA D DD C A A e ©

REGISTRE. s¢ NIVEL SUPERIOR

PUBLIQUE.SE, CARGO/FUNCAO: Médico Clinico Geral (CEREST)
CUMPRA 5 01 (02 03 | 04|05 |06 |07 |08 | 09|10 |11 |12 13| 14 | 15
: -SE D [ C D B C B C C D A D B D C D
16 |17 |18 |19 |20 | 21 |22 |23 |24 | 25 |26 |27 |28 | 29 | 30
. Babinete do  Prefeito Hunicipal de Chapada dog B |B D |D|DJCc |B |]Cc |D]|C |Cc |Cc |A D |A

Gulmaraes, 30 de Junho de 1988, .
CARGO/FUNCAO: Médico Clinico Geral

" 01 |02 03| 04|05 06|07 |08 |09 10|11 |12 13|14 | 15
ﬁk}.ﬁ,;_, R SR D |[Cc [D|B|C |B |C |C |D|A |D|B |D|C |D
Tving Horé’ir{dg's’ﬂ’va"-' 16 |17 |18 |19 |20 | 21 |22 |23 |24 |25 |26 (27 |28 |29 | 30
B B D D |D | C B | C D | C C |[€C A |D | A

Prefeito Municipa)
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Ve
CARGO/FUNCAO: Nutricionista
0102|03/04|05|06|07 080910 |11 |12]|13|14]15
B|/D|D/A|]C|B|C|B|/B B|B|C|A|D|B
16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 |25 |26 |27 |28 |29 | 30
c|D|B DC|]A|C|lC|]CcC|]Cc|]c|D|D|B B
CARGO/FUNCA O: Engenheiro do Trabalho (CEREST)

01 02|03/04|05|06|07 08|09 10|11 12|13 |14 15
B |D|A A |B |D|C|B |C |C|A|A|B|B |D
16 (17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 |25 (26|27 |28 |29 | 30
B |[C|C |C |B |A |D|C|D|B |C|B|D|D|A

Colider-MT 08 de novembro de 2010

Renata Cizauri dos Santos
Presidente da Comissido de Processo Seletivo

Portaria n° 234/2010 de 29 de Setembro de 2010

DISPOE SOBRE ALTERACAO DA PORTARIA N° 212/2010,
QUE CONCEDE LICENGA PREMIO A SERVIDORA PUBLICA
MUNICIPAL EFETIVA.

GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das

atribuicoes legais que lhes sdo atribuidas pela Lei Organica Municipal e Lei Municipal n° 020/2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Fica alterado o periodo da LICENCA PREMIO para 30 (trinta) dias ininterruptos a
Servidora Publica Municipal a Sra. MARIA CELIA RODRIGUES RIBEIRO ABREU - Matricula 000099,
ocupante do Cargo Efetivo de TECNICO ADM EDUCACIONAL, Lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAQO/ESCOLA MUNICIPAL VILA TAPIRAGUAIA, conforme disposto no Art. 125 da Lei

Complementar n° 020/20035 de 28 de Dezembro de 2003 e em atendimento ao requerimento da Servidora.

PERIODO AQUISITIVO PERIODO DA LICENGA

02/01/2003 31/12/2009 01/10/2010 30/10/2010

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se &s disposicoes em contrério.

Registra-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Confresa-MT, 29 de Outubro de 2010.

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Confresa

Portaria n° 237/2010 de 05 de
Novembro de 2010

DISPOE SOBRE SUSTUITICAO DE
MEMBRO DA COMISSAO DE AVALIACAO DE
VALOR VENAL DE IMOVEL.

GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de Confresa, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais que lhes sao atribuidas
pela Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO: Portaria de n® 216/2010 de 01/10/2010.
RESOLVE;

Art. 1° - Fica Substituido o membro da Comissao de Avaliacdo de
Valor Venal de Imével em razéo de exoneragéo o Sr. JEAN CARLOS DOS
SANTOS, Agente Administrativo, Matricula — 010484, Lotado na Secretaria
Municipal de Saude/Laboratorio, pelo o Sr. MARCIO ANDRADE DE PAIVA,
Chefe de Departamento — Matricula — 010597, Lotado na Secretaria
Municipal de Finangas/Setor de Tributos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Confresa-MT, 05 de Novembro de 2010.

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal

Portaria n® 235/2010 de 01 de Novembro de 2010

DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL EFETIVO PARA OCUPAR
CARGO COMISSIONADO.

DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL EFETIVO PARA
OCUPAR CARGO COMISSIONADO.

GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de Confresa, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais que lhes sao atribuidas
pela Lei Organica Municipal e Lei Municipal n°® 024/2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Fica designado para exercer cargo em Comisséo de CHEFE
DE DEPARTAMENTO o Sr. WILSON DIAS FERREIRA — Matricula 000045,
Lotado na Secretaria Municipal de Educacéao.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Confresa-MT, 01 de Novembro de 2010.

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 04/2010

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para fins execugao
de Obra com finalidade de Construgao de prédio Escolar no municipio de
Confresa. Total de Itens Licitados: 03. Edital 05/11/2010 de 07h00 as 11h00
e de 13h00 as 17h00 Endereco: Av. Centro Oeste n° 286 Confresa,
Entregas das Propostas 22/11/2010 as 08h00 no enderego. Av.Centro
Oeste n° 286 Confresa-MT.

José Carneiro da Silva —
Presidente CPL
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|
SUB TOTAL DAS REca'ms_um = (1+11) 31.596 556,96 32 850.556,96 11.957 19655 36,39 2827867165 8506 4 580 885,31
OPERAGOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO{IV) 0,00 0,00 000 000 0.00 0.00 0.00
Operagbes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
Mobiliaria 0.00 0,00 000 000 0.00 0.00 0,00
Contratual 0,00 0,00 000 000 0,00 0.00 0,00
Operagbes de Crédito Extornas 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0.00
Mobiliaria 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 000
SUB TOTAL COM nsiﬁmcmmwm = (ll+1V) 3159655698 32,859,556 96 11957 196,56 36,30 227867165  BEOG 4 580 885 3
6EF|CtTw|: - .
TOTAL(VI) = (V4VI) 31,596,558 96 32859556 96 11957 196,56 36,39 2827867185 85,06 4,580 885,31
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 34.131.471.43
| DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS  DESPESAS LIQUIDADAS :
DESPESAS INICIAL  ADICIONAIS ATUALIZADA No Bimestre JanaAgo  NoBimestre JanaAgo2oto v S 0O
R R I (b) (c)=(ash) (@) (e) (n @ (ge)  (c-g)
C) DESPESAS (EXCETO INTRA-CRGAMENTARIAS) (VIli) 30.799.406,96) 19.50266126 50302068.22 15580.048,94 4186657526 | 692798112 2168089428 4310 saiiim
|
DESPESAS CORRENTES 23208,331,74| 247870625 2568703709 4891 aao.sz| 2191963268 | 478181120, 1774587310 6608  Tsr 1
Pessoal e Encargos Sociais 12.500.856,04| 125694046 1124391558 212755562| 886405202 226162603  BE5815143 77 00 1w
Juros @ Encargos da Divida 12.000,00 -4 400,?5! 7.599,24 145,08 576,21 7167 502.80 662 s
Outras Despesas Correntes | 1069547570 374004747 1443552317 276415022 1295500445 | 252021260 908721896 6205  s3exam
DESPESAS DE CAPITAL | 6.038.904.27| 1702395501 2306285028 10.698.18882| 1994694258 2 14606992 393502108 1706 termmn
Investimentos | 593890427 1680293342 22741 33?_59! 10617.02203| 1963429424 206400313 362237285 1593 ioemm
| J
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 am
Amortizagiio da Divida 100.000,00 221.021,59 32102159 8116679 31264834 81.166.79 31264844 9729 B3R
RESERVA DE CONTIGENCIA 25217085 0,00 252.170.95 0,00 0,00 0,00 0,00, 000 s
RESERVA DO RPPS 1.300.000,00! 0,00, 1300.000,00 0,00 0,00 0,00 000 000 'xacace
D) DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1X) 797.150,00 -30.323,000 76682700 10248925 35413182 | 10248925 35413182 4618 arews
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIll+IX) | 3159655696 19.47233626 5106889522 1569263819| 4222070708 7030 037 22 03502610, 4315 meussmu
AMORTIZAGAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) 0,00/ o.wl 0,00 0,00 UE 0,00 N 0,00 Dﬂ:ll 8
| : G .
Amortizagio da Divida Interna | 0,00 0,00| 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 a0
Divida Mobiliana | 0,00/ 0,00 0.00| 0,00 0,00 0,00 000 000 0o
| i
Outras Dividas 0,00 0.00/ 0,00 0.00 0,00 0.00 000 000 om
|
Amartizagio da Divida Externa 0.00 0,00/ 0,00 0,00 0.00 0,00 000 000 aee
Divida Mobiliana 0.0ﬁi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o
Outras Dividas 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0.00 | 0.00 000  0.00 2o
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIl) = (X+XI) | 3150655606 1947233826/ 5106889522 1569253810 42220.707.08 | 703047037 2203502610 4315 semses
+ + “+ — _ —_— -—
SUPERAVIT(XIII) B.243 845 85
= . | | o '
TOTAL (XIV) = (X1l + X1lI) | 3159655606 19.472 338,26/ 5)068.895,22 15692538,18| 4222070708 | 7030470.37| 2027867185 85537 mmemsm
FONTE: iy o =
Py
neos Llﬂar I (\_,)
[ DDmi g
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00913/u
7200
N I

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br « e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Pagina30 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Segunda - Feira, 08 de Novembro de 2010

MUNICIPIO DE CONFRESA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO 2010/BIMESTRE JULHO-AGOSTO. LRF-Cidadao - 9.10 - 15/10/10
LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "¢" - Anexo |l e + — e —
DOTAGCAO DOTAGAO <DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS o
—— T 1 T R T T SALD
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre JanaAgo No Bimestre Jana Ago % %,
| {a) | (b) (c) (d) (e) (eftotal e) | (e/a) (a-e)
‘a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORG.)(I) 31.596 556,58 S3E26 80522 15692538,19 42.307 675 37 7.056 644 38 71887 988,35 100,00 4066 | 3193880887

LEG‘SLATNA 976 846.04 878 B45.04 107 .882.92 457 100 .98 12344371 254 25518 1.16 26.03 722 58088
Acdo Legisiativa 976 845.04 578 848,04 107 862,82 487 .100.88 12344371 254 255,18 1.18 2803 722 500,88

JUDICIARIA 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 000 0,00 0.00 0,00

ESSENCMLAJUSTlCA 0.00 0.00| 0,00 0.00 000 .00 0.00 0.00 .00

!\DMENISTRACAO 2588 150 87 4,054 508,61 858.226 40 3.428.064 82| TI5 73314 2485 54825 11.40 8158 1 558 560,68
Administracio Geral | as2115087 3.200.845 ze: 371.639,60 2748508 66 599 848 09 200138285 514 8253 1199 252.44
Administrag3o Financeira | 767.000,00 £53.863.62 288.588. 80 738 488 m: 135.885.05 454 155,40 2268 | srar 358 708,22

DEFESA NACIONAL i 0.00 0.00f 0.00 0.00/ 0.00 ooo 000 0.00 0.00

SEGURANGCA PUBLICA .00 i 0,00 0.00 0.00 000 000 0.00 a.00

RELAGOES EXTERIORES 30 0.00 et 0.00( 000 8.00  0.00 0.00 8.00

ASS|STENC|A SOCIAL 542 000,00 803 366,09 177 488,59 808,102,801 182.191.28 668 158,05 305 7308 23521104
Assisténcia ao ldoso 50 000.00 188.00 0.00 0.00 0.00 000, 000 | ooo 188.00
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 65.000.00 S0.024.28 18.908,12 312058 11.564.52 1477588 007 2954 35 248,30

|
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 137 000,00 138.820.17| 23 048,88 114.036.01 24 448 08 10803801 050 854 25 784,18
Assisténcia Comunitaria 200.000.00 T14338.84| 138.634.98 £63.948,31 12617985 S4434608] 248 | 7820 189 980,58

PREWDENC'A SOC|AL 1500 000,00 3.000 000,00 34 04819 100.308 24 BRI 0P B4 843 HI o4 315 2 506 155 88
Previdéncia do Regime Estatutario 1.500 000.00 3.000.000.00/ 34.048.19 100.308.24 3068308 54 843 14 043 315 2905 358,88

SAUDE 7262204 28 B.845.171,15)  1.884.328.31 7.604.254,70 1.400 232.76 512136848 2797 8621 272380168
Administragdo Geral $48.800.00 458 500,80 500549 413.508.55 8784151 373981 65 1,71 | 7854 11461823
Atengao Basica 347995427 3.760 482,99 737 840,28 3.251.366.54 756 992,91 2raTasaar| 12 7278 102320872
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 2.972.350,00{ 421429269 94908021 367283021 580 435,96 2770 154 81 12,88 8573 1444 137 88
Suporte Profilatico e Terapéutico 124 500,00 181.796,00 0.00 130.382.18 1868105 111.043.83 051 61.08 7075207
Vigilancia Sanitaria | 94.100,00| 88.410,00 13 481,58 | 48.345.40 10.307 57 43191 38 020 485 521862
Vigilancia Epidemiolégica 40.500,01 m W-“j 18.840,76 83.691.41 179878 8574442 039 76 83 25 BES, 1

TRABALHO | 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 oool  oge 0.00 6.00

EOUCAQAO 10,857 600.00 10123 274 n21 178319545/ 7328907 10 1.691.042,32 S 43276290 2482 S367 465051104
Administragao Geral 40.000,90 2033000 000 0.00 0.00, 000 o000 0o 70339.00
Ensino Fundamental 9.385.000,00 8.379.433.38 187020393 6.911.800.03 1.677.129.30 5024 37341 2295 5187 4 358 D55 48
Ensino Superior 240.000.00 71.703.00 0.00 7,800.00 0,00 7.900.00 0.04 11.02 83 B03.00
Educagao Infantil 1.147.800,00 608,427 63 112.001.52 409.168,07 113.913,02 400 485 57 1.83 B6.04 205,938 06
Educagdo Especial | 65.000,00 45.371.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 45 371,00

CULTURA 245 000,00 19973.12| ummi 12.500.00 12.500.00 1250000, 008 8258 747312
Ditusao Cultural 245 000,00 " l7112i 12.500,00| 12/500.00| 12.500.00/ 12.500,00 0.08 8258 747312

DIREITOS DA CIDADANIA S0 0.00/ 0.00 0.00 0.00 000, 0.0 0.00 .00

URBANISMO 2.768.000.00 1,937 479,56/ 248 485 41 1,845 698,77 500 324 80 138500374 638 221 e
Infra-estrutura Urbana 1980 000,00 151219543 248583 61 122171327 251 400,04 104667883 478 59.22 465.516.80
Servigos Urbanos TEE. ooono 425 284,13 4720 423 885,50 348924 88 352 32611 1.81 E2 B4 72 559 02

HABITAGAO D.Wi 0.00] 0.00 0,00 0,00 000l 0o 0.00 .00

| | 3 < .
| | | !

SANEAMENTO | 470.000,00/ 7.638 732,08 4287519/ 73TRA31.85 190 043.93 1.343 166,18 618 17,58 6295 565 87
Infra-estrutura Urbana | 50.000,00] 7.121.00, 0.00| 0.00 0,00 000 000 0.00 7.421,00
Sa;eamento Basico Urbano | 42000000 7.631.611.08 4287519 737913188 19004303 1.343.166,19 514 1780 6288 444 87

GESTAO AMBIENTAL 50.000 ml 07,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 000 407.00
Preservacéo e Conservagio Ambiental 40.000 Wi 372.00 .00 0.00 0.00 oool 000 1,00 372.00
Promogao Industrial . 10 ooo.uci 35,00 0.00 0.00 0,00 000  op0 0.00 25,00

CIENCIA E TECNOLOGIA 0,00 0.00 0,00/

| | 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00

AGRICULTURA | 853.500.00 613805 m‘i 0 m.uai 162.224 87| 2835350 15530475 o7 25,30 458,560,092

| | | o
Abastecimento 683 500.00 £13.895.67| 30979.08 162.224.87 28.353.50| 18530475 071 2630 458 590 92

ORQAN IZACAD AGRARIA 0 00. 0.00 0.00 0.00 0,00 000 B00 0.00 0.00

INDUSTRIA 'ﬂ-mi 39.00 0.00 0.00 0,00 0.00 o.00 0.00 38,00
Administragao Geral 10.000,00| 38.00 000 0.00 0.00 000, om0 0,00 38,00

COMERCIO E SERVICOS | 0,00/ 0,00 0.00| 0.00/ 9.00 vool 000 0.00 0.00

COMUNICAGOES | 0.00 0.00 0,00 | 0,00 0,00 000, 000 000 0,00

ENERGIA 7000000 1.100.00 0.00 0.00 0.00 ] R 48 ——
Energia Elétrica 70.000.00( 1.100,00 0.00 0,00 |

| 0.00 0.00 0,00 o.00 1.100.00

TRANSPORTE ?53“".25' 13.710. 168,87 10.487 892,88 11,850 981 34 1.560.822 40 285208187 12,12 19,34 11.058 105,00

i | | | | )
Transportes Coletivos e Urbanos | §30000,00| 1058791830  §.997.310.30 9.997.310.30  1.110 188,97 111018897 507 1048 8.487 728.33
L | |
QE;:;;%HZ Rodzv:no ‘ 1 ::: ;;:: 3112248 sr‘ 480,582,568 1,853,851 ml 450,743 43 1541 872 80 704 4954 157037587
AZ| . | i 1.008 618,22 6578355 £15.880.90 22551330 63130528 288 8250 377 MoEs
Desporto Comunitario 257.000.00 1.008 818.22 65.783.55 £15 688,90 225 513,30 831 305 26 288 6250 477.310.63

ENCARGOS ESPECIAIS 530965 56 721.145.58 178,889 84 843 720,88 205.650,07 82750945 287 7,07 93.238.11
Refinanciamento da Divida Interna 0.00 29.000.00 62048 123454 62048 123454 0.00 426 27 785 48
Outros Encargos Especiais | 530.865 56 652 14556 178.248.38 642 488 35 205.029 56| 626 674 81 288 80,54 85 470,55

RESERVA DO RPPS 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 000 000 0.00 0.00

: ! 0

R {

ESERVA DE CONTINGENCIA 262.170.95) 27217095 0,00 000 0,00 000 000 0.00 272 170.95
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MUNICIPIO DE CONFRESA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2010/BIMESTRE JULHO-AGOSTO. LRF-Cidad3o - 9.10 - 15/10/10
LRF, Art. 52, inciso ll, alinea "c” - Anexo Il ) - o i ]
DOTAGAO DOTAGAQO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL  ATUALIZADA No Bimestre. JanaAgo NoBimestre JanaAgo % % R0
| (a) | (b) | (c) (d) (e) (eltotal e) | (efa) (a-e)
Reserva de Contingéncia 252.170.95 27217085 0,00 0,00 0,00 000 o000 | ”
b) DESPESAS(INTRA-ORC.)(ll) 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 oool 000 0,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0,00 0.0e 0,00 0,00 0.00 000l 0.0 0,00 0.00
TRANSFERENCIAS INTRA-ORCAMENTARIAS 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00
TOTAL 31,696 665.% S1.026.098 22 15.692.530,1% 42.30T 476,37 T.066 844,28 21.887.988,35 100 40,6817 31,938 506,07
FONTE : . - - . .
oo
PORTARIA N.° 218/2010
- . - )
Dispte sabre 2 concessdo do Beneficio Prefeltura Municipal de Conquista D’ Oeste
Pensio Por Morte em favor do Sr. Marcelo
Cristovam De Almeida, em decorréncia do AVISO DE L |C|TA(;AO
falecimento da servidora Sra. Maria
Eleuza Da Costa.”
’ s x ; . MODALIDADE: CONVITE N°001/2010
0 Prefeito do Municipio de Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso ]
de suas atribuigdes legais e; T|PO.,MENOR PRECO GLOBAL
g : . CRITERIO DE JULGAMENTO: PRECO GLOBAL.
Considerando o preenchimento dos requisitos previstos no art. 40, § 7°,
inciso 11, da Constituigao Federal, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n.” 41/2003,
combinado com art, 28, inciso [T da Lei n.® 208 de 20 de julho de 30?-‘- qu;ﬂlm‘};ﬂ_‘um o OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de material e
Regime Proprio de Previdéncia Social, anexo II, da Lei Municipal n.® 02172003, que . . L. . L. i
{r::;si'\mm ¢ cria cargos na administragdo direta, reestrutura o plano de cargos e carreira geral servigos para pintura e reforma do prédio da Camara Municipal de Conquista
da Prefeitura Municipal, com revisao da Lei n° 352/2009 que autoriza o poder executivo a D’ Oeste.
conceder reposicdo salarial aos servidores do municipio de Confresa referente ao periodo de
maio/2008 a abnl/2009; . )
A CAMARA MUNICIPAL DE CONQUISTA D’ OESTE, através de sua
Resolve: Comissao Permanente de Licitacdo, torna publico a todos os interessados
Art. 1 Conceder o beneficio Pensdo Por Morte, em decorréncia do que realizara as 10:00 horas, do dia 12/11/2010. LICITAGAO NA
falecimento da servidora Sra. Maria Eleuza Da Costa, brasileira, casada, portadora do RG MODALIDADE CONVITE, regida pela Lei 8.666/93, para contratag&o do
n° 1560313 e do CPF n.° 262.829.091-04, Efetiva no cargo Agente de tratamento de Agua, - -
Classe “A”, Nivel “2", lotada na Secretaria Municipal de Infraestrutura, devidamente objeto supracitado.
matriculada sob o 0° 100145, com provento Integral, rateado ao conjunto de dependentes da
seguinte forma: em favor do Sr. Marcelo Cristovam De Almeida, vitvo, portador do RG n.” . .
I:;:iﬁ} : do CPF 11,"‘3?5.299.?5]‘53- residente e domiciliado neste municipio, cénjuge do Foram convidados os participantes nos termos do § 3° do art. 22 da
de cujus”, o equivalente a 100% (cem por cento). conforme processo administrativo do Lei 8.666/93, ficando o convite estendido aos demais cadastrados no
z]irt.:llt EJ!\.n."Z[I][I,[IT.DDCIIIP_;:pumr de 20/04/2010 data do seu falecimento, até posterior ramo que manifestarem seu interesse com antecedéncia de até 24 horas
ClIDETIEAO, -
daquela marcada para apresentagdo das propostas.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 20 de abril de 2010, revogados as disposicdes em contririo, . . ) . )
N Outras informacdes e edital completo poderédo ser obtidos com a
Registre-se, publique-se, cumpre-sc. Comissao Permanente de Licitacdo na Camara Municipal de Conquista D’
Confresa- MT, 06 de outubro de 2010, Oeste, através do Telefone (65) 3265 1114 e no web site
www.camaraconquistadoeste.mt.gov.br
m}g Conquista D’ Oeste - MT, 05 de novembro de 2010.
GASPAR wtos LAZARI o '
Prefeito Municipal Natanael Siani Rodrigues
Presidente da CPL
\ J

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br « e-mail: jornaloficial@amm.org.br



Pagina32 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Segunda - Feira, 08 de Novembro de 2010

Prefeitura Municipal de Dom Aquino

MUNICIPIO DE DOMAQUINO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORGAMENTOS FISCAL E DASEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO AAGOSTO 2010/BIMESTRE JULHO-AGOSTO. LRF -Cidadféio - 9.01 - 0511110
_RREO - Anexo Il (LRF. A, 53, inciso [}
EVOLUGAO DARECEITA REALIZADANOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL | PREVISAO
ESPECIFICAGAQ 0T 12 M ATUALIZADA
Set!09 | Out/09 | Now/09 | Dez/09 | Jan/10 | Fev/10 | Mar/10 | Abr/10 | Mai/10 | Jun/10 | Jull10 | Agol 10 (LT 12 M) 2010
RECEITAS CORRENTES (I) 00507005( 135066161 1.07141221] 137184104 OF044831) 81890233 1077.04842| 103813020 05473502) 130145524| 101034403) 112180603 | 13.00105538( 1526566000
Receitas Tributéria 1321774 008587|  123672( 3335828  53.00264|  2600741|  4732658|  n6eT4|  73AS124|  53E008| 3088661 3808006 4202173 §00.000,00
Imposta Scbre Propriedade Predial e Temitorial 1.158,15 185705 678,66 152540 104,12 705,80 150280 720010) 1400681 032,34 163446 111526 4110613 70.000,00
Imposta Sobre Transmissao Inter Vivos de Bens 270654 5.068,04 048761 2TTIE0 20m,00 250177 7.756,00 222408| 1271018 101820 874471 407208 B6.142,87] 11000000
Imposta Scbre Servigos de Qualquer Natureza 5.84351 0,00 000 000 27058 608721| 1051808 672513 1616250 2270108 788502 1825620 1305217 245.000,00
Qutras Receitas Tributarias 350054 3.050,88 218045 205800)  2356808) 1671254|  R4072|  2101045) 3047277 085222 462152 155352 171433 5 175.000,00
Receitas de Contribuigoes 000 0,00 000 000 000 000 000 000 0,00 00 0,00 000 0,00 000
Receita Patrimonial 34488 184220 12742 500586 327306 33218 415148 2830,08 2210 805,67 475,03 40048 2604310 86.200,00
Receita Agropecudria 000 0,00 000 000 000 000 000 000 0,00 00 0,00 000 0,00 000
Receita Industrial 000 0,00 000 000 000 000 000 000 0,00 00 0,00 000 0,00 000
Receita de Servigos 4330062|  4300850|  3670300)  O4SE3E5|  394850|  4185T04|  4BROGG2|  40637s| 4824510 4230448 4024502 5298B4B|  STOANH 550.100,00
Transferéncias Correntes 0250023 | 120230381 101304772 120071301 8625426 74030137 0676O0124| 0477467 7RESIZAN| 147004008  B3243051| 0SEZ2E2| 1172861301( 1380026000
Cota Parte do Fundo de Partic. dos Municipios 230380707| 32676071  481.00375  35B.00084| 20434487 33042730 M760851| 20676800| 25000027  4D24BTAM|  233.17048|  M2E0T0T|  3707AM63| 445000000
Cota Parte do ICMS H1A0186| 33564882 115.33047| 55085802  20054421) 23340117 W066012| 20515208  25262117)  %670sM|  06.00012) 32001603 | 3M46.20028 451880000
Cota Parte do IPVA 020054 6020,17 6.627,03 73787 030307 1514733 17s0558|  007687| 2826015  M.2007|  MA0084| 1335007 104.668,10 105.000,00
Transferéncias de Recursos do FUNDEB MO6H25) 10051782 OGEE030|  13378533|  0.88500|  BG25102| 1025B461|  0B21500| 0722012  17A4R37|  0344018| 10400520 | 14864448 122500000
Qutras Transferéncias Correntes 15565040  514M720| 31350608  16346145| 173N7692|  72MB455| 250.04342| 22752083| 12840785 23112782 7562000 227.40036| 264164565  3510.460,00
Qutras Receitas Comentes 130450 1243123 70405 102000 0M156| B4 2@ 075505  G450480| 0617  07.20606) 4306430 32870 130,100,00
DEDUGOES (1) 1305T2E0|  12070645| 12263740 1ss06405| 1173832  1ISOBNED| 1207265 | 1400157 107753 T| 183B0647|  M121s002) 13042875 | 15302180 170378000
Contribuigéo Plano Seg. Social do Servidor 000 0,00 000 000 000 0,00 000 000 000 000 000 000 0,00 000
Servidor 000 0,00 000 000 000 000 000 000 0,00 00 0,00 000 0,00 000
Compensagao Financ. entre Regimes Previdenciarios 000 0,00 000 000 000 000 000 000 0,00 00 0,00 000 0,00 000
Dedugdo de Receita para a Formagéo do FUNDEB 13057280 12070645| 12263740  135.06405|  117.38392)  11508160| 12072654 A400057|  1077E374|  18380B47) 1205022 13042875 | 18302180  1.793.780,00
RECEITACORRENTE LIQUIDA(II) =l - II) 86540625 1220.05516) 4877481 121677780 05306510 702120,64| 057.22188| 91442872 04698248 13764877 89848481 09146728 | 11.56173358| 1347190000
FONTE
MUNICIPIO DE DOM AQUINO
RELATORIO DE GESTAOQ FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORGCAMENTO FISCAL E DASEGURIDADE SOCIAL
2010 LRF-Cidadédo - 9.01 - 0511710
7LRF Art. 55, inciso |, alinea "d" & incise |l alinea "c" - Anexo IV
EMPRESTIMOS E FINAMNCIAMEMNTOS OPERAGOES REALIZADAS
Até o Quadrimestre
OPERACOES DE CREDITO (1) 0,00
Externas O, 00
Titulos Publicos O, 00
Contratos de Empréstimos 0,00
Financiamentos 0,00
Internas 0,00
Titules Publicos 0,00
Contratos de Empréstimos 0,00
Financiamentos 0,00
POR ANTECIPACAD DA RECEITA (1) 0,00
TOTAL DAS OPERAGCOES DE CREDITO {1 + 11} 0,00
RECEITA CORREMNTE LIQUIDA - RCL 2.874.283,04
% DAS OPERACOES DE CREDITO INTERMNAS E EXTERMNAS SOBRE A RCL O, 00
% DAS OPERAQOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA SOBRE A RCL 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAD DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE 16,00
CREDITO INTERNAS E EXTERMNAS !
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAD DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE 7.00
CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA !
FOMNTE:
MNota
N\ l J
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MUNICIPIO DE DOM AQUINO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DASEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO AAGOSTO 2010/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.

RREO - Anexo V (LRF, Art. 53,

LRF-Cidadso - 9.01 - 05/11/10

RECEITAS PREVIDENCIARIAS PREVISAQ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago 2010 Jan a Ago 2009
a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORC.)(I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigbes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigao de Servidor Ativo Civil 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Contribuigéo de Servideor Inative Civil 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Contribuigéo de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
OQutras Contribuigtes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Prev. entre o RGPS e o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Receita Imabiliarias 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
Qutras Receitas Patrimoniais 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
b) RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORGAMENTARIAS)(1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DEFICIT (I11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS APORTES AO RPPS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (V)=(1+1+I11+IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PREVIDENCIARIAS DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago 2010 Jan a Ago 2009
c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORG)(VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagéao Prev de A posen. entre o RPPS e 0 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Prev de Pensées entre o RPPS e o 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-ORGAMEN TARIAS)(VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERWVA DO RPPS(VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS{1X)=(\VI+VII+VIII) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREV. (X)=V-1X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 3° BIN/2010 PERIODO REFERENCIA
INVESTIMENTOS DO RPPS 2009 2010
Caixa 0,00 0,00 0,00
Bancos Conta Movimento 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRAORGCAMENTARIAS - PREVISAD PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago 2010 Jan a Ago 2009
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de ContribuigGes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigéo Patronal de Servidor Ativo Civil 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo Patronal de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo Patronal de Pensicnista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Contribuigtes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Receita Imaobiliarias 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
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[ )
MUNICIPIO DE DOM AQUINO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA )
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DASEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO AAGOSTO 2010/BIMESTRE JULHO-AGOSTO. LRF-Cidadéo - 9.01 - 05/11/10
RREO - Anexo V (LRF, Art. 53,
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRAORCAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago 2010 Jan a Ago 2009
TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORCAMEN. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRAORGAMENTARIAS - DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago 2010 Jan a Ago 2009
ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MUNICIPIO DE DOM AQUINO
RELATORIO RESUMIDO DAEXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO AAGOSTO 2010/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.
LRF-Cidaddo - 9.01 - 05/11/10
RREO - Anexco VI (LRF, Art. 53, inciso 111}
SALDO
ESPECIFICACAO Em 31 Dez 2009 Em 30 Jun 2010 Em 31 Ago 2010
(a) (b} (<)
DIVIDA CONSOLIDADA (1) -3.973.706,73 -3.966.349, 44 0,00
DEDUGCOES (I1) - - -
Ativ o Disponiv el 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (I = (1 - 11} 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 0.00 0.00 0.00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00
DIVIDAFISCAL LIQUIDA (V1) = {11 + IV - V) 0,00 0.00 0.00
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICAGAO No Bimestre Jan a Ago 2010
(c-b) (c - a)
RESULTADO NOMINAL 0,00 0,00
DISCRIMINAGAO DAMETAFISCAL VALOR
METADE RESULTADO NOMINAL FIXADANO ANEXO DE METAS FISCAIS DALDO PARAO 0.00
EXERCICIO DE REFERENCIA
REGIME PREVIDENCIARIO
SALDO
ESPECIFICAGAO Em 31 Dez 2009 Em 30 Jun 2010 Em 31 Ago 2010
(a) (b) (c)
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VI 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (VIII) 0,00 0,00 0,00
Ativ o Disponiv el 0,00 0,00 0,00
Inv estimentos 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (X)) = (W1 - VIl 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X 0,00 0,00 0,00
DIVIDAFISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (VI - IX) 0,00 0,00 0,00
FONTE:
I J
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MUNICIPIO DE DOM AQUINO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO AAGOSTO 2010BIMESTRE JULHO-AGOSTO.

RREOD - Anexo VIl (LRF, Art. 53, incisc 111}

LRF-Cidadic - 9.01 - 05/11/10

RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO FECETS REATZDE
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago 2010 Jan a Ago 2009

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 13.329.700,00 1.806.204,25 7.318.681,88 7.516.964,88
Receita Tributaria 600.000,00 69.866,67 360.303,12 251.575.87
IPTU 70.000,00 2.749,72 35.886,75 34.240,42

1SS 245.000,00 26.142,12 124.685,66 27.775,28

ITEI 110.000,00 10.816,79 39.105,98 63.429.13

IRRF 128.500,00 24.424,28 102.145,51 72.491,28

Taxas 46.500,00 5.733,76 58.479.19 53.639.76
Contribuigéo de Mealhoria 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Contribuigtes 0,00 0,00 0.00 0,00
Receita Previdenciaria 0.00 0,00 0,00 0,00
Qutras Contribuigdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial Liquida 0,00 0,00 0.00 0,00
Receita Patrimonial 85.200,00 965,51 17.575,94 11.728 .46

(-) Aplicagbes Financeiras 86.200,00 955,51 17.575,94 11.728.46
Transferéncias Correntes 12.049.500,00 1.583.641 83 6.220.654,31 6.882.866,37
FPM 3.560.000,00 436.549,30 1.924.572,20 1.858.138,17

ICMS 3.615.040,00 508.993,00 1.043.267 22 1.810.074,97
Outras Transf eréncias Correntes 4.874.460,00 638.000,53 2.452.784 89 3.214.653,23
Demais Receitas Correntes 680.200,00 242.695,75 637.724,45 382.522.62
Divida Ativa 45.500,00 7.105,13 46.282,00 36.805,98
Receitas Correntes Diversas 634.700,00 235.590,62 591.442,45 345.716.64
RECEITAS DE CAPITAL (1) 1.160.000,00 0,00 340.000,00 G0.000,00
Operagoes de Cradite  (II1) 0,00 0,00 0.00 0,00
Amortizagéo de Empréstimos  (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens (V) 160.000,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 1.000.000,00 0,00 340.000,00 S0.000,00
Conv énios 1.000.000,00 0,00 340.000,00 90.000,00
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (V1) = (Il - 111 - IV - V) 1.000.000,00 0,00 340.000,00 30.000,00
RECEITA PRIMARIATOTAL (VII) = {1 + VI) 14.329.700,00 1.896.204,25 7.658.681,88 7.606.964 .86

DESPESAS LIQUID AD AS
DESPESAS PRIMARIAS DOTACAO
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago 2010 Jan a Ago 2009
DESPESAS CORRENTES (VI 13.426.625,71 1.872.566,24 7.430.948,07 5.047.608,67
Pesscal e Encargos Sociais 6.277.759,00 997.778.,49 4.189.974,76 3.980.385,39
Juros e Encargos da Divida (1X) 0.00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 7.148.866,71 874.787.75 3.249.973,29 2.967.311,28
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES () = (VI - 1X) 13.426.625,71 1.872.566,24 7.430.048,07 6.947.696,67
DESPESAS DE CAPITAL () 1.003.374,29 79.007,47 371.991,10 464.965,27
Inv estimentos £93.041,23 5.664,00 196.702,45 165.975,96
Inv erstes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessio de Empréstimos  (X1) 0.00 0,00 0.00 0,00
Aquisigdo de Titulo de Capital Ja Integralizado  (X11) 0.00 0,00 0,00 0,00
Demais Inv ersoes Financeiras 0.00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida  (XIV) 310.333,06 73.343 47 175.288,65 208.089,31
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (Xv) = (M - X - Xl - £93.041,23 5.664,00 196.702,45 165.975,96
RESERVA DE COMTINGENCIA (XV1) 150.000,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAPRIMARIA TOTAL (XVIII} = (X + XV + XVI + XVII) 14.269.666,94 1.878.230,24 7.636.650,52 7.113.672,63
RESULTADO PRIMARIO XIX = (VII - XVIII) 60.033,06 17.974,01 22.031,36 493.202,23
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES . - 0,00 -
DISCRIMINACAO DAMETAFISCAL VALOR
METADE RESULTADO PRIMARIO FIXADANO ANEXO DE METAS FISCAIS DALDO PARAQ 0,00

EXERCICIO DE REFERENGIA

ENNTE:-
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Prefeitura Municipal de Galcha do Norte

RESULTADO DE LICITAGAO
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N°20/2010

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Gaucha do Norte, Estado de
Mato Grosso, designado pelo Decreto n® 87/2010; torna publico que a
empresa vencedora da sessao que se realizou na data de 08/11/2010 na
modalidade de Pregdo Presencial, Menor Preco por Lote, foi: FRIGOTUR -
Viagens e Turismo Ltda - ME, Lotes 01 e 02.

Gaucha do Norte-MT, 08 de Novembro de 2010.

Alessandro Aparecido Medina Ubeda
Pregoeiro

Nilson Francisco Aléssio
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Guarantd do Norte

ATO DE HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
006/2010
(SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE)

O Prefeito Municipal de Guaranté do Norte — MT, MERCIDIO PANOSSO
no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e de conformidade ao
Edital de Processo Seletivo Publico n°® 006/2010, HOMOLOGA o Processo
Seletivo, para os cargos relacionados conforme extrato do edital publicado
no Jornal Oficial dos Municipios, lista complementar no mural do Paco
Municipal, PSFs, Secretaria Municipal de Salude e CAC — Centro de
Atendimento ao Cidad&o.

Guaranta do Norte/MT, 05 de novembro de 2010.

MERCIDIO PANOSSO
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 266/2010

OBJETO: Aquisicdo de aparelhos, equipamentos, utensilios médico
odontoldgico, laboratorial e hospitalar, constantes no anexo i, tudo em
conformidade com as disposi¢6es no edital e seus anexos, que o integram
e complementam, para todos os efeitos juridicos legais.

DATA: 05/11/2010

CONTRATADA: HOSPLIFE COM. DE EQUIP. HOSP. LTDA

VALOR GLOBAL R$ 6.649,00

CONTRATO N° 267/2010

OBJETO: Aquisicdo de aparelhos, equipamentos, utensilios médico
odontoldgico, laboratorial e hospitalar, constantes no anexo i, tudo em
conformidade com as disposi¢des no edital e seus anexos, que o integram
e complementam, para todos os efeitos juridicos legais.

DATA: 05/11/2010

CONTRATADA: BRAZILIAN ENDOSCOPE EXCHANGE COM. DE EQUIP. MED.
LTDAEPP

VALOR GLOBAL R$1.000,00

CONTRATO N° 268/2010

OBJETO: Aquisicdo de aparelhos, equipamentos, utensilios médico
odontoldgico, laboratorial e hospitalar, constantes no anexo i, tudo em
conformidade com as disposi¢g6es no edital e seus anexos, que o integram
e complementam, para todos os efeitos juridicos legais.

DATA: 05/11/2010

CONTRATADA: LEISTUNG EQUIPAMENTOS LTDA

VALOR GLOBAL R$ 5.350,00

Guaranta do Norte/MT, 08 de Novembro de 2010.

Mercidio Panosso
Prefeito Municipal

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 30/2010

OBJETO: supressdo de 19,98% do valor do contrato inicialmente
pactuado, referente a redugcdo de quantitativo por motivo de ndo ser
necessario a utilizagédo até o final deste exercicio

DATA: 20/10/2010

CONTRATADA: PRODETER MATO GROSSO PROD. PARA HIGIENIZA(;AO
LTDA

VALOR: R$ 5.402,00

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°43/2010

OBJETO: supresséo do valor do contrato inicialmente pactuado, referente
a reducao de 122 servigos de realizagdo e leitura de exames de
eletrocardiograma

DATA: 20/10/2010

CONTRATADA: RICARDO HENRIQUE RIBEIRO ME

VALOR: R$ 1.439,60

Guaranta do Norte/MT, 08 de novembro de 2010

Mercidio Panosso
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Ipiranga do Norte

PORTARIA 152/2010

Orlei José Grasseli, Prefeito Municipal de Ipiranga do Norte
Estado de Mato Grosso, usando das atribuicdes conferidas por Lei;

Considerando o disposto nos Incisos de | a IV do Artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

Considerando o resultado do Concurso Publico realizado em
17/01/2010 e publicado no Diério Oficial do Estado de Mato Grosso;

Considerando ainda, o preenchimento de todos os requisitos
legais para sua posse no cargo para qual foi aprovada constante do Edital
de Concurso Publico 01/2009.

RESOLVE

Artigo Primeiro - Fica nomeada para o Cargo de
Assistente Social, a senhora Adriana Cavequia, portadora do RG
903.322 SSP/MT, e inscrita no CPF 650.232.85.20, aprovada no Concurso
Publico 01/2009.

Artigo Segundo — Esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicagdo e ou afixacao, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Ipiranga do Norte MT, em 08 de Novembro de 2010.

REGISTRA-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

ORLEI JOSE GRASSELI
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Intanhaga

Decreto n° 086/2010 de 08 de Outubro de 2010.

“Decreta Ponto Facultativo e da Outra Providencias”.

Prefeito Municipal de Itanhanga-MT, VANDERLEI PROENCO RIBEIRO,
no uso de suas atribuicdes legais, amparado pelo Art. 59, XVI da Lei
Organica Municipal, e ainda considerando:

a O feriado do dia 12 de Outubro.

DECRETA:

Art 1° Fica decretado Ponto Facultativo no dia 11 de Outubro
(segunda-feira), nos 6rgdos da Administragdo Publica municipal, exceto
0S servi¢cos que por sua natureza ndo permita paralisacéo.
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Arte. 2° - Os servigos publicos considerados de emergéncia durante
todo o periodo do recesso ora decretado, deverdo ser mantidos através
de plantéo.

Art 3° As Secretarias Municipais deverdo estabelecer escala para o
atendimento dos servigos essenciais ao publico.

Art®. 4° - Servidores municipais poderdo eventualmente, serem
convocados pelo Prefeito Municipal, durante o prazo de recesso, quando
constatada a necessidade para tanto, sem que com isso haja pagamento
de qualquer hora extraordinaria ou outro adicional.

Art 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga-MT, 08 de Outubro de
2010.

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Registre-Se, Publique-Se E Afixe
Alair Barbosa
Sec. Administracéo

Decreto n° 087/2010 de 22 de Outubro de 2010.

“Decreta Ponto Facultativo e da Outra Providencias”.

Prefeito Municipal de Itanhanga-MT, VANDERLEI PROENCO RIBEIRO,
no uso de suas atribuicdes legais, amparado pelo Art. 59, XVI da Lei
Orgéanica Municipal, e considerando:

a Dia 28 de Outubro — dia do Servidor Publico
a Dia 02 de Novembro — dia de Finados —feriado.
DECRETA:

Art 1° Fica decretado Ponto Facultativo no dia 29 de Outubro (sexta-
feira), e no dia 01 de Novembro (segunda-feira), nos érgaos da
Administragdo Publica municipal, exceto os servi¢cos que por sua natureza
ndo permita paralisagao.

Art°. 2° - Os servigos publicos considerados de emergéncia durante
todo o periodo do recesso ora decretado, deverdo ser mantidos através
de plantéo.

Art 3° As Secretarias Municipais deverdo estabelecer escala para o
atendimento dos servigos essenciais ao publico.

Art®. 4° - Servidores municipais poderdo eventualmente, serem
convocados pelo Prefeito Municipal, durante o prazo de recesso, quando
constatada a necessidade para tanto, sem que com isso haja pagamento
de qualquer hora extraordinaria ou outro adicional.

Art 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga-MT, 22 de Outubro de
2010.

VANDERLEIPROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Registre-Se, Publique-Se E Afixe
Alair Barbosa
Sec. Administragao

Decreto n° 088/2010 de 27 de outubro de 2010.

“Concede Gratificacdo Ao Servidor Que Menciona E D& Outra
Providencias”.

Prefeito Municipal de ltanhanga-MT, VANDERLEI PROENCO RIBEIRO,
no uso de suas atribui¢des legais,:

DECRETA:

Art 1° Fica concedido Gratificagdo salarial de 43% (quarenta e trés
por cento) ao servidor Leonardo Rafael Altimari ocupante do cargo
Efetivo de Agente de Fiscalizacao do Municipio de Itanhanga

Art 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a data de 01 de outubro de 2010, revogados as
disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga-MT, 27 de outubro de
2010.

VANDERLEIPROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Registre-Se, Publique-Se E Afixe
Alair Barbosa
Sec. Administracao

Decreto n° 090/2010 de 29 de outubro de 2010.

“Concede Gratificagdo Ao Servidor Que Menciona E D& Outra
Providencias”.

Prefeito Municipal de Itanhanga-MT, VANDERLEI PROENCO RIBEIRO,
no uso de suas atribui¢des legais,:

DECRETA:

Art 1° Fica concedido Gratificagé@o salarial de 88,60% (oitenta e oito
virgula sessenta por cento) ao servidor Marcos Delavy ocupante do
cargo Comissionado de Assessor de Gabinete do Municipio de Itanhanga

Art 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a data de 01 de outubro de 2010, revogados as
disposi¢6es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga-MT, 29 de outubro de
2010.

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO

Prefeito Municipal

Registre-Se, Publique-Se E Afixe

Alair Barbosa

Sec. Administracéo

PORTARIA N° 080 de 05 de outubro 2010

“Nomeia o servidor ao cargo efetivo e da outras providéncias”

Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
Vanderlei Proengo Ribeiro, no uso de suas atribui¢bes legais e amparado
pelo art. 61, VIl da Lei Complementar Municipal 01/2005 e pelas leis
Complementares 02/2005 e 023/2009:

RESOLVE:

Art.1° - Nomear O Sra. ROSALY SOARES DOS SANTOS, portadora
do R.G. n°. 808069 SSP/MT e do CPF n°. 536.019.471-53, para exercer o
cargo efetivo de Técnico Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de
Saude e Saneamento, conforme resultado do concurso publico 001/2010.

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Itanhanga - MT, 05 de outubro de 2010

Vanderlei Proencgo Ribeiro

Prefeito Municipal

Registre-Se, Publique-Se E Afixe

Alair Barbosa

Sec. Administracé@o

PORTARIA N° 081 de 05 de outubro 2010

“Nomeia o servidor ao cargo efetivo e da outras providéncias”

Prefeito Municipal de ltanhangéd, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
Vanderlei Proengo Ribeiro, no uso de suas atribui¢bes legais e amparado
pelo art. 61, VIl da Lei Complementar Municipal 01/2005 e pelas leis
Complementares 02/2005 e 023/2009:

RESOLVE:

Art.1° - Nomear O Sra. FABIANA APARECIDA UEMURA, portadora
do R.G. n°. 27.724.225-3 SSP/SP e do CPF n°. 326.944.728-00, para exercer
o cargo efetivo de Psicéloga 40 hrs, lotado na Secretaria Municipal de
Acéo, Promocdao Social e Trabalho, conforme resultado do concurso publico
001/2010.

Art. 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Itanhanga - MT, 05 de outubro de 2010

Vanderlei Proengo Ribeiro

Prefeito Municipal

Registre-Se, Publique-Se E Afixe

Alair Barbosa

Sec. Administracé@o

PORTARIA N° 082 de 07 de Outubro 2010

“Altera artigos 7° e 8° da portaria 063/2010, e d& outras providencias:”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
Vanderlei Proenco Ribeiro, no uso de suas atribui¢cdes legais

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam alterados os artigos 7° e 8° da Portaria 063/2010 que
passa a ter a seguinte redacgéo.
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Art. 7° - A Selecd@o dos candidatos a Gestores sera efetivada em
etapa Unica por meio de votacao direta na propria unidade escolar no dia
06 de dezembro de 2010 no horério das 08: 00 as 15:00 horas.

Art. 8° - A selecéo dos candidatos a Coordenadores Escolares sera
efetivada em etapa Unica por meio de votacao direta na propria unidade
escolar no dia 07 de dezembro de 2010 no horéario das 08:00 as 13:00
horas.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Itanhanga-MT, 07 de Outubro de 2010

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO

Prefeito Municipal

Registre-Se, Publique-se e Afixe

Alair Barbosa

Sec. Administragao

PORTARIA N° 083 de 07 de outubro 2010

“Concede prorrogagéo de licenca ao Servidor que menciona, e da
outras providencias”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
Vanderlei Proenco Ribeiro, no uso de suas atribuigdes legais e amparado
pelo art. 98, VI e 106 da Lei Complementar Municipal 002/2005:

RESOLVE:

Art. 1° - - Conceder Sra. Roseli Ferreira dos Santos, ocupante
do cargo efetivo de vigia, portador do CPF — n°® 097.687.038-06, e RG
2379830 SSP/MT Licenca para Tratar de Interesse Particular no periodo
de 01 de setembro de 2010 a 01 de Setembro de 2011.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos na data de 01 de Setembro de 2010, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhangéd — MT, 07 de outubro de
2010.

Vanderlei Proengo Ribeiro

Prefeito Municipal

Registre-Se, Publique-Se E Afixe

Alair Barbosa

Sec. Administracé@o

PORTARIA N° 084 de 08 de outubro 2010

“Nomeia o servidor ao cargo efetivo e da outras providéncias”

Prefeito Municipal de ltanhangd, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
Vanderlei Proengo Ribeiro, no uso de suas atribuigbes legais e amparado
pelo art. 61, VIl da Lei Complementar Municipal 01/2005 e pelas leis
Complementares 02/2005 e 023/2009:

RESOLVE:

Art.1° - Nomear O Sra. VANIA LUIZ DE MELO, portadora do R.G.
n° 001543443 SSP/MS e do CPF n°. 024.764.411.04, para exercer o
cargo efetivo de Assistente Administrativo, lotado na Secretaria Municipal
de Acdo, Promogédo Social e Trabalho, conforme resultado do concurso
publico 001/2010.

Art. 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagédo,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Itanhanga - MT, 08 de outubro de 2010

Vanderlei Proengo Ribeiro

Prefeito Municipal

Registre-Se, Publique-Se E Afixe

Alair Barbosa

Sec. Administracédo

PORTARIA N° 085 de 19 de outubro 2010

“Nomeia o servidor ao cargo efetivo e da outras providéncias”

Prefeito Municipal de ltanhangd, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
Vanderlei Proengo Ribeiro, no uso de suas atribuigdes legais e amparado
pelo art. 61, VIl da Lei Complementar Municipal 01/2005 e pelas leis
Complementares 02/2005 e 023/2009:

RESOLVE:

Art.1°- Nomear O Sra. GISELE DA SILVA BOZELI SALCI, portadora
do R.G. n°. 7.998.018 80 SSP/PR e do CPF n°. 047.716.149-97, para exercer
o cargo efetivo de Farmacéutico, lotado na Secretaria Municipal de Saude
e Saneamento, conforme resultado do concurso publico 001/2010.

\§

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Itanhanga - MT, 19 de outubro de 2010

Vanderlei Proenc¢o Ribeiro

Prefeito Municipal

Registre-Se, Publique-Se E Afixe

Alair Barbosa

Sec. Administragao

PORTARIA N° 086 de 20 de outubro 2010

“ Determina o prazo e a idade para as matriculas e rematriculas da
Educacéo Infantil e Ensino Fundamental do Ensino Publico Municipal.”

Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
Vanderlei Proengo Ribeiro, no uso de suas atribuiges legais e amparado
pela Legislacdo Federal e Lei N° 11.274/06, do Ensino Fundamental de
nove anos e em conformidade com a legislagdo Estadual, Resolucao 002/
2009 do CEE- MT.

RESOLVE:

Art.1°- Ficam abertas as matriculas e rematriculas para os alunos da
Rede Municipal do Ensino Publico do Municipio de Itanhangad — MT, da
Educacéo Infantil (Jardim Il e Il ao Pré Il) e Ensino Fundamental de 9 anos
para o ano letivo de 2011.

DAS IDADES:

Art.2°- As matriculas da Educacgé&o Infantil e Ensino Fundamental do
Ensino Puablico Municipal seréd destinada aos alunos que completarem a
idade até dia 30 de abril do ano letivo de 2011, seguindo a tabela abaixo:

Jardim Il — 02 anos

Jardim Ill- 03 anos

Pré | -4 anos

Pré 1l — 05 anos

1° ano — 06 anos

2° ano- 07 anos

3° ano- 08 anos

4° ano- 09 anos

5¢ ano-10 anos

6° ano- 11 anos

7° ano- 12 anos

72 série- 13 anos

82 série- 14 anos

DOS PRAZOS:

Art.3° O periodo de matriculas e rematriculas é de 03 a 05 de novembro
de 2010.

Art. 4° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao
revogada as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Itanhanga - MT, 20 de outubro de 2010

Vanderlei Proengo Ribeiro

Prefeito Municipal

Registre-Se, Publique-Se E Afixe

Alair Barbosa

Sec. Administracé@o

PORTARIA N° 087 de 20 de outubro 2010

“Nomeia o servidor ao cargo efetivo e da outras providéncias”

Prefeito Municipal de Itanhangd, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
Vanderlei Proengo Ribeiro, no uso de suas atribuigGes legais e amparado
pelo art. 61, VIl da Lei Complementar Municipal 01/2005 e pelas leis
Complementares 02/2005 e 023/2009:

RESOLVE:

Art.1°- Nomear O Sra. SUELY RODRIGUES DE QUEIROZ, portadora
do R.G. n°. MG-13.541.544 SSP/MG e do CPF n°. 063.374.666-59, para
exercer o cargo efetivo de Assistente Social, lotado na Secretaria
Municipal de Ag&o, Promogéo Social e Trabalho, conforme resultado do
concurso publico 001/2010.

Art. 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Itanhanga - MT, 20 de outubro de 2010

Vanderlei Proenc¢o Ribeiro

Prefeito Municipal

Registre-Se, Publique-Se E Afixe

Alair Barbosa

Sec. Administracé@o
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PORTARIA N° 088 de 20 de outubro 2010

“Nomeia o servidor ao cargo efetivo e da outras providéncias”

Prefeito Municipal de ltanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
Vanderlei Proenco Ribeiro, no uso de suas atribui¢cfes legais e amparado
pelo art. 61, VIl da Lei Complementar Municipal 01/2005 e pelas leis
Complementares 02/2005 e 023/2009:

RESOLVE:

Art.1° - Nomear O Sr. VILMAR TAVARES, portador do R.G. n°.
0741190-1 SSP/MG e do CPF n°. 486.883.551-34, para exercer o cargo
efetivo de Motorista de Caminhao, lotado na Secretaria Municipal de Obras,
Transportes e Servi¢os Publicos, conforme resultado do concurso publico
001/2010.

Art. 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Itanhanga - MT, 20 de outubro de 2010

Vanderlei Proencgo Ribeiro

Prefeito Municipal

Registre-Se, Publique-Se E Afixe

Alair Barbosa

Sec. Administracao

PORTARIA N° 089/2010 de 21 de outubro de 2010.

“Exonera O Servidor Que Menciona E D& Outras Providencias”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
Vanderlei Proenco Ribeiro, no uso de suas atribui¢cdes legais, amparado
pelo art. 59 | da Lei Organica Municipal e Art. 42 | da Lei Complementar N°.
002/2005.

RESOLVE:

Art. 1°- Exonerar o Sr. VILSON GRIEP KISSLER, CPF n° 575.849.150-
00 e RG n°. 70515059188 SSP/RS, do cargo em Comisséo de Enfermeiro
da Secretaria Municipal de Saude e Saneamento do Municipio de Itanhanga.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de ltanhanga-MT, 21 de outubro de
2010.

Vanderlei Proengo Ribeiro

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 090 de 22 de outubro 2010

“Nomeia o servidor ao cargo efetivo e da outras providéncias”

Prefeito Municipal de ltanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
Vanderlei Proengo Ribeiro, no uso de suas atribuigdes legais e amparado
pelo art. 61, VIl da Lei Complementar Municipal 01/2005 e pelas leis
Complementares 02/2005 e 023/2009:

RESOLVE:

Art.1°- Nomear O Sr. VILSON GRIEP KISSLER, CPF n° 575.849.150-
00 e RG n°. 70515059188 SSP/RS, para exercer o cargo efetivo de
Enfermeiro, lotado na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento,
conforme resultado do concurso publico 001/2010.

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Itanhanga - MT, 22 de outubro de 2010

Vanderlei Proengo Ribeiro

Prefeito Municipal

Registre-Se, Publique-Se E Afixe

Alair Barbosa

Sec. Administragao

PORTARIA N° 091/2009 de 22 de outubro de 2010.

“Concede Promogao Funcional ao Servidor que menciona, e da outras
providencias”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
Vanderlei Proengo Ribeiro, no uso de suas atribuigdes legais e amparado
pelo art. 42 e 43, § Il da Lei Complementar Municipal 004/2005 e Decreto
85/2008:

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Sra. CREUZA DOS SANTOS RODRIGUES,
ocupante do cargo efetivo de Merendeira , portadora do RG — n° 1037987-
8 SSP/MT, Promoc¢é&o Funcional de um nivel para outro, em cumprimento ao
art.43 § da Lei Complementar 004/2005.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a data 01 de fevereiro de 2010, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga — MT, 22 de outubro de
2010.

Vanderlei Proencgo Ribeiro

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 092 de 22 de Outubro de 2010.

“Designa Servidor Municipal para atuar e processar licitagdes
da Camara Municipal de Itanhangé, e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhangé, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
Vanderlei Proenco Ribeiro, no uso de suas atribuigées legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Autoriza a Servidora Sr2. MARIA FABIANA HAMMEL, Chefe
de Departamento, conforme Portaria n°. 032/2010, para participar da equipe
e processar licitagdes da Camara Municipal de Itanhanga-MT.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga-MT, 22 de Outubro de
2010.

Vanderlei Proengo Ribeiro

Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N°. 032/2010 de 29 de Outubro de 2010

“Dispde sobre a alteracao da lei complementar n® 024/2009, de 15 de
dezembro de 2009, do plano de cargos, carreira e salarios dos servidores
do municipio de Itanhanga, e d& outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Sr. Vanderlei Proenco Ribeiro, no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte:

LEICOMPLEMENTAR

Art. 1° — Altera para oito o numero de vagas de Assistente
Administrativo, no Plano de Cargos, Carreira e Salarios da Prefeitura
Municipal de Itanhanga, obedecendo todas as normas da Lei Complementar
n°® 024/2009,de 15 de dezembro de 2009.

Art. 2° — Exclui os cargos de Agente de Combate as Endemias e
Agente Comunitario de Saude, da tabela de cargos de provimento efetivo
da Lei Complementar n® 024/2009, de 15 de dezembro de 2009.

Art. 3° — Cria o0 anexo VIl para cargos descritos na tabela abaixo,
ficando os mesmos inclusos na lei 024/2009, e autoriza a contratagcao dos
mesmos através de Processo Seletivo Simplificado nos moldes do programa
estabelecido pelo Governo Federal, Lei 11.350/2006, o qual ocorrera no
més de fevereiro de 2011.

N° DE | DENOMINACAO DOS | CARGA PADRAO | COEFICIENTE | VALORR$

CARGOS | CARGOS HORARIA

10 Agente de Combate as | 40 horas | 09 35 700,00
Endemias semanais

12 Agente Comunitdrio de | 40 horas | 06 30 631,00
Saide semanais

Art. 4° — As atribuicBes dos cargos criados na tabela do anexo VII
passa a vigorar com a seguinte redacao.

ATRIBUICOES DOS SERVIDORES

CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIA
202-NM

Provimento: Seletivo

Categoria Funcional : MEDIO

Vencimento Padrdo: 09 - 3.5 R$ 700,00

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrugéo: 2° Grau Completo. Conhecimentos necessarios para
o desenvolvimento de suas tarefas .

Condicdes de Trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito a trabalho externo, atendimento ao publico e
uso de uniforme.

Atribui¢cdes para o Cargo:

-Fiscalizar em residéncias, terrenos baldios, industrias, ferro velhos,
reciclagens ,borracharias e todos os tipos de estabelecimentos comerciais
com intuito de levantamento de indice amostral;

REFERENCIA:
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-Fiscalizar em residéncias, terrenos baldios, industrias, ferro velhos,
reciclagem, Borracharias e todos os tipos de estabelecimentos comerciais
com intuito de tratamento de focos do mosquito Aedes Aegypti;

-Realizar trabalho de concentizacdo populacional no ato das
fiscalizagdes;

-Atuar em agdes educativas de saude;

-Realizar recenseamento de residéncias, em todos os tipos de
estabelecimentos comerciais e industriais;

-Organizar e participar de eventos vinculados a satde publica;

-Executar trabalhos administrativo vinculado a interesse do
departamento;

-Combate e prevencéo de endemias mediante a notificagdo de focos
endémicos;

-Vistorias e deteccao de locais suspeitos;

-Eliminagédo de focos;

-Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias, pontos
estratégicos e areas de risco sob sua responsabilidade, de acordo com
as necessidades definidas pela equipe;

-Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato, quando necesséario, bem como cumprir especificagdes
estabelecidas na Lei 11.350/2006 e suas alteracdes.

Especificacdes:

LOTACAO: Secretaria de Saide e Saneamento.

-Requisito(s) da Funcédo: A ser especificada no Edital de Abertura
do Processo Seletivo.

-Iniciativa/complexidade: executa tarefas de natureza complexa
e burocratica, que exigem iniciativa propria.

-Esforco fisico: relativo.

-Esforco mental: constante.

-Esforgo visual: constante.

-Responsabilidade/dados confidenciais: eventualmente, lida com
informagdes, dados e documentos de carater sigiloso.
CARGO: AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

CC-7

Provimento: Seletivo

Categoria Funcional : ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Vencimento Padrdo: 06 - 3.0 R$ 651,00

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos

b) Instrucdo: Ensino Fundamental Completo. Conhecimentos
necessarios para o desenvolvimento de suas tarefas.

Condicdes de Trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito a trabalho externo, atendimento ao publico e
uso de uniforme.

Atribui¢cdes para o Cargo:

-Realizar mapeamento de sua area;

-Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro;

-ldentificar individuos e familias expostos a situagdes de risco;

-ldentificar area de risco;

-Orientar as familias para utilizacdo adequada dos servicos de saude,
encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento
odontoloégico, quando necessario;

-Realizar acdes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas
areas prioritarias da Atengdo Baésicas;

-Realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de
todas as familias sob sua responsabilidade;

-Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da
equipe, sobre a situagdo das familias acompanhadas, particularmente
aquelas em situag6es de risco;

-Desenvolver agdes de educacgéo e vigilancia a satde, com énfase
na promocao da saude e na prevencao de doencas;

-Promover a educagdo e a mobilizagdo comunitaria, visando
desenvolver agdes coletivas de saneamento ¢ melhoria do meio ambiente,
entre outras;

-Traduzir para a ESF a dindmica social da comunidade, suas
necessidades, potencialidades e limites;

-ldentificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possa
ser potencializados pela equipe.

-Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato, quando necessario, bem como cumprir especificacdes
estabelecidas na Lei 11.350/2006 e suas alteragdes.

REFERENCIA:

Especificacdes:

LOTACAO: Secretaria de Saude e Saneamento.

-Requisito(s) da Funcdo: A ser especificada no Edital de Abertura
do Processo Seletivo.

-Iniciativa/complexidade: executa tarefas de natureza complexa
e burocratica, que exigem iniciativa propria.

-Esforgo fisico: relativo.

-Esforco mental: constante.

-Esfor¢o visual: constante.

-Responsabilidade/dados confidenciais: eventualmente, lida com
informacdes, dados e documentos de carater sigiloso.

Art. 5° — Autoriza contratagdo em regime de emergéncia dos cargos
referidos na tabela acima, até o processo seletivo simplificado.

Art. 6° - A alteracé@o do valor do vencimento padrdo que se refere o
cargo de Agente Comunitario de Saude, justifica-se conforme portaria n°.
2008 de 1° de setembro de 2009, do ministério da saude.

Art. 7° — Altera nas atribuicdes do cargo de motorista de caminhao
constante na Lei Complementar 024/2009, a CNH categoria ‘D’ para CNH
categoria ‘C’.

Art. 8° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Iltanhanga — MT, 29 de Outubro de 2010

Vanderlei Proenc¢o Ribeiro

Prefeito Municipal.

LEI N° 226/2010 de 05 de Outubro de 2010

“Autoriza a abertura de credito adicional suplementar por anulacéo
parcial ou total de dotagdes orgamentérias, e da outras providéncias”

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Sr. Vanderlei Proenco Ribeiro, no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a
Abrir Credito Adicional Suplementar no valor de até R$ 252.000,00
(Duzentos e cinglenta e dois mil reais) nos termos do Artigo 43, Paragrafo
1°, Inciso Ill da Lei Federal n°. 4.320/64, para reforco das Dota¢bes
Consignadas no Or¢camento Corrente, sob o codigo:

08. SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO, PROMOQAO SOCIAL E
TRABALHO.

08.002.08.244.0238.1033.4.4.9.0.51.00.00.00 Obras e Instalacdes

R$ 252.000,00 (Duzentos e Cinquienta e dois mil reais).

Artigo 2° - Para atender o Artigo 1° desta Lei serdo utilizados recursos
de anulagédo parcial ou total da seguinte dotagdo orcamentaria:

04. SECRETARIADE EDUCA(;AO, CULTURAE DESPORTO

04.003.12.361.0210.2026.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e
Vantagens Fixas — Pessoal Civil

R$ 252.000,00 (Duzentos e Cingiienta e dois mil reais).

Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo ou
afixacdo em local de costume, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito, Itanhanga/MT, 05 de Outubro de 2010

Vanderlei Proenc¢o Ribeiro

Prefeito Municipal

LEI N° 227/2010 de 05 de Outubro de 2010

“Dispde sobre a criagdo do Fundo Municipal de Meio Ambiente e da
outras providéncias”

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Sr. Vanderlei Proenco Ribeiro, no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° — Fica criado o Fundo Municipal de Meio Ambiente — FMMA,
instrumento de capacitagdo e aplicacao de recursos, que tem por objetivo
proporcionar recursos, e meios para financiamentos das acdes na area
de meio ambiente.

Art. 2° O Fundo Municipal de Meio Ambiente tera por objetivo
ressarcir e prevenir danos causados ao meio ambiente, bem como a
bens e direitos de valor artistico, estético, histérico, turistico,
paleontolégico e paisagistico, no territorio deste municipio.

Paragrafo Unico — O referido Fundo tera ainda o objetivo
dedesenvolver os projetos que visem ao uso racional e sustentavel de
recursos naturais, incluindo a manuteng¢do, melhoria ou recuperagao
da qualidade ambiental no sentido de elevar a qualidade da populagao
local.
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Art. 3° - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Meio Ambiente -
FMMA.

| — recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e
Estadual de Meio Ambiente;

Il — dotagBes orcamentarias do municipio e recursos adicionais que a
lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

Il — doagdes, auxilios, contribuicdes, subvencdes e transferéncias
de entidades nacionais e internacionais, organizagcdes governamentais e
ndo governamentais;

IV — receitas de aplica¢gbes financeiras de recursos do fundo,
realizadas na forma da lei;

V — as parcelas do produto de arrecadacao de outras receitas
préprias oriundas de financiamentos das atividades econémicas , de
prestacdo de servigo e de outras transferéncias que o Fundo Municipal
de Meio Ambiente tera direito a receber por forca da lei e de convénios no
setor;

VI — produto de convénios firmados com outras entidades
financiadoras;

VIl — doagBes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIl — pagamento de transac8es penais e outras penalidades
aplicadas, via judicial e direcionadas ao fundo.

Art. 4° - O FMMA sera gerido pelo (a) Orgdo da administracdo (Publica
Municipal) Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, do sob
orientacéo e controle do conselho Municipal de Meio Ambiente.

§ 1° - O orcamento do Fundo Municipal de Meio Ambiente —-FMMA
integrara o orgamento do ( Org&o de Administracdo Publica Municipal).

Art. 5° - Os recursos do Fundo Municipal de Meio Ambiente — FMMA,
serdo aplicados em:

. Na recuperacéo de bens a que trata o artigo 2°;

1. Na promocéo de eventos cientificos e educativos, ligados a
area ambiental,

1. Nas unidades de conservagao;

V. No aproveitamento econdmico racional e sustentavel da fauna
e flora nativas, entre outros.
V. Na execucéo de projetos e atividades que visem:

| — custear e financiar as a¢bes de controle, fiscalizacao e defesa do
Meio Ambiente, exercidas pelo Poder Publico Municipal;

Il — financiar planos, programas, projetos e agdes, governamentais
ou privados, de interesse ambiental e sem fins lucrativos, que visem:

a) protecdo, recuperacao, conservacao de recursos naturais no
Municipio ou estimulo a seu uso sustentado;

b) capacitacao e aperfeicoamento de recursos humanos em questdes
ambientais, podendo, para tanto, celebrar convénios com entidades
filantropicas, governamentais ou privadas sem fins lucrativos;

c) desenvolvimento de projetos de capacitacdo, educacédo e
sensibilizacao voltados a melhoria da consciéncia ambiental, inclusive
realizagdo de cursos, congressos e Sseminarios;

d) combate a poluicdo, em todas as suas formas, melhoria do
esgotamento sanitario e destinacdo adequada de residuos urbanos,
industriais e da construcéo civil;

e) gestdo, manejo, criacdo e manutencao de unidades de conservacao
municipais ou de outras areas de interesse ambiental relevante, inclusive
areas verdes, parques, pragas e areas remanescentes;

f) desenvolvimento de pesquisas cientificas e tecnoldgicas voltadas
a melhoria ambiental e a construcao do processo de sustentabilidade do
municipio;

g) desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestéo,
planejamento, administragéo e controle das a¢des constantes na Politica
Municipal de Meio Ambiente;

h) desenvolvimento de turismo sustentavel e ecologicamente
equilibrado;

VI. Agquisicdo de material permanente e de consumo e de outros
instrumentos necessarios a execucdo de atividades inerentes a politica
municipal de meio ambiente;

VII. Contratacdo de servigos de terceiros, inclusive assessoria
técnica e cientifica, para elaboracdo e execucao de programas e projetos;

VIII. Apoio ao desenvolvimento de atividades concernentes a
implantacdo do Zoneamento Ecolégico Econémico — ZEE do Municipio;

IX. Apoio ao desenvolvimento de atividades voltadas a
implantacéo e manutencao do sistema municipal de licenciamento ambiental;

X. Incentivo ao uso de tecnologia ecologicamente equilibrada e
ndo agressiva ao ambiente;

XI. Apoio & implantagdo e manutencéo do cadastro de atividades
econdmicas, que utilizem ou degradem os recursos ambientais do Municipio
e manutengdo de um sistema de informagdes referentes ao meio ambiente
e controle urbano, mediante a coleta e a cataloga¢cdo de dados e
informagdes e a construgdo de banco de dados;

XII. Atendimento de despesas diversas, de carater de urgéncia
e inadiaveis, necessarias a execug¢ao politica municipal de meio ambiente;

XII. Pagamentos de despesas relativas a valores e contrapartidas
estabelecidas em convénios e contratos com 6rgéos publicos e privados
de pesquisa e prote¢do ambiental;

XIV. Outras agdes de interesse e relevancia pertinentes a
protecdo, recuperacao e conservacao ambientais do Municipio.

Art. 6° - As contas e os relatérios do gestor do Fundo Municipal de
Meio Ambiente serdo submetidos a apreciagdo do Conselho Municipal de
Meio Ambiente —- CMMA, mensalmente, de forma sintética e anualmente de
forma analitica.

Art. 7°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Itanhang&/MT, 05 de Outubro de 2010

Vanderlei Proengo Ribeiro

Prefeito Municipal

LEI N°© 228/2010 de 06 de Outubro de 2010

Sumula: “Fica proibido a pratica de soltar pipas, papagaios e similares
em vias e logradouros publico do municipio de Itanhanga-MT, e da outras
providencias.”

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Sr. Vanderlei Proenco Ribeiro, no
uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica proibida a pratica de soltar pipas, papagaios, e similares
em vias e logradouros publicos do Municipio de ltanhanga MT.

Paragrafo Unico - Entende-se por pipas, papagaios e similares,
brinquedos que consistem em uma armacgéo de varetas de bambu, de
madeira leve ou outro material, coberta de papel fino, filmes sintéticos,
telas de tecido ou assemelhado, e que se empinam par meio de uma linha,
mantendo-se no ar. .

Art. 2° - Os praticantes desse esporte poderdo fazé-lo em locais que
ndo sejam vias ou logradouros publicos, em campos esportivos, publicos
ou privados, clubes associativos ou em areas localizadas na zona rural.

Art. 3° - Em nenhuma hipotese sera permitido o uso de linhas com
substancias ou elementos cortantes, conhecidos como cerol ou similares.

Art. 4° - Ficara a cargo da fiscalizacdo de Obras e Servicos a
fiscalizagdo do cumprimento desta lei, incumbindo-lhe a aplicagdo das
multas referidas no art. 6°, bem como a apreenséo de pipas, papagaios e
similares, linhas de cerol, e de materiais utilizados em sua contencao, em
poder dos infratores.

§ 1°. A Prefeitura Municipal entregar4 semanalmente ao Conselho
Tutelar dos Direitos da Crianca e do Adolescente, cOpias dos autos de
infracdo e das multas aplicadas.

§ 2°. Os valores das multas aplicadas nos termos desta Lei reverterdo
ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 5° - Fica vedado aos estabelecimentos comerciais localizados
no Municipio vender, expor, manter em estoque cortante ou cerol,
conceituados estes como a linha de empinar pipas, papagaios e similares
com cola e vidro ou os compostos ou integrantes destes para aplicagao
em linhas.

Paragrafo Unico. Ao infrator da disposi¢éo do artigo sera aplicada a
multa do inciso Ill do artigo 6°, cumulada com a apreensao das mercadorias
expostas, postas a venda ou estocadas em deposito.

Art. 6° - O descumprimento desta Lei ensejara ao Poder Publico a
aplicagdo das seguintes multas, além da apreensao dos artefatos (pipas,
papagaios ou similares e materiais prontos para a sua confecgao, cortantes
ou cerol):

I 120 U.F.I. (Unidade Fiscal de Itanhangd), nas infrag6es do
disposto no art. 1° ;

1. 144 U.F.l.(Unidade Fiscal de Itanhanga), nas infrag6es do art
3°.

II. 288 U.F.l. (Unidade Fiscal de Itanhangd), nas infragbes do
disposto no art. 5° .

Paragrafo Unico - Sendo o infrator menor de Idade, o valor da multa
sera exigido de seus pais ou responsaveis.

J
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Art. 7°. — Da aplicagcdo de multa prevista no artigo anterior, cabera
recurso ao Prefeito Municipal no prazo de cinco dias, ouvido o Conselho
Tutelar dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Paragrafo Unico - Mesmo vencedor o recurso, ndo se devolver&o
artefatos ou materiais apreendidos, devendo ser destruidos pela Prefeitura
Municipal.

Art. 8°. - Em conjunto com as autoridades locais de ensino, o Municipio
desenvolvera campanhas anuais contra o uso inadequado de pipas,
papagaios e similares, em especial quanta ao uso de linhas dotadas de
cortantes (cerol).

Art. 9° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢bes em contrario

Gabinete do Prefeito, Itanhanga/MT, 06 de Outubro de 2010

Vanderlei Proengo Ribeiro

Prefeito Municipal

LEI N° 229/2010 de 06 de Outubro de 2010

Suamula: “Autoriza o executivo municipal a criar a feira livre do produtor
rural do municipio de Iltanhanga-MT e da outras providencias.”

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Sr. Vanderlei Proenco Ribeiro, no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica Autorizado O Executivo Municipal a criar a Feira Livre
do Produtor Rural no Municipio de Itanhanga Estado de Mato Grosso
obedecendo a Legislagao vigente.

Paragrafo Unico — A Feira livre do Produtor Rural havera venda a
varejo de géneros hortifrutigranjeiros.

Art. 2° A Feira podera ter o seu funcionamento aos Sabados e aos
domingos, em local e horéario a ser definido pela classe.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Itanhang&/MT, 06 de Outubro de 2010

Vanderlei Proengo Ribeiro

Prefeito Municipal

LEI N° 230/2010 de 06 de Outubro de 2010

Sumula: “Autoriza o executivo municipal a numerar as
residéncias do municipio de Itanhanga, e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Sr. Vanderlei Proenco Ribeiro, no
uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a denominacao
de nimeros nas residéncias, prédios do municipio de Itanhanga-MT.

Paragrafo Primeiro - Fica o Poder Executivo autorizado a
providenciar as placas, bem como distribui-las os Municipes.

Paragrafo Seqgundo - Fica o Poder executivo autorizado a
regulamentar, mediante autorizacao do legislativo a cobrang¢a do valor da
placa do imével urbano.

Art. 2° - Todos os prédios existentes ou que vierem a ser construidos
neste Municipio serdo obrigatoriamente numerados de acordo com as
disposi¢Bes constantes desta Lei.

Art. 3° - E facultativa a colocagéo de placa artistica com o nimero
designado, sem dispensa, porém, da colocagdo em lugar visivel, no
alinhamento do muro, na fachada ou qualquer parte entre 0 muro e a
fachada.

Paragrafo Unico — Sempre que possivel serd adotada a
padronizagdo na colocacéo de placas de numeragéo.

Art. 4° - A numeracgéo nos logradouros obedecera, por convengéo, a
ordem crescente, iniciando-se na esquina da via principal, no sentido de
quem percorre o logradouro, para os imoéveis situados a direita, serédo
distribuidos os nimeros pares, e para os iméveis do outro lado os nimeros
impares.

Art. 5° - Quando em um mesmo edificio houver mais de uma sala
destinada a ocupacgéo independente, o prédio recebera um Gnico numero,
sempre com referéncia a numeracao da entrada pelo logradouro publico.

Art. 6° - Quando um prédio ou terreno, além de sua entrada principal,
tiver entrada por mais de um logradouro, o proprietario podera obter,
mediante requerimento, a designacéo da numeragao suplementar relativa
a posicao do imovel em cada um destes logradouros.

Art. 7° - A Prefeitura fornecera a agencia local da Empresa de Correios
e Telégrafos uma relacéo completa contendo a antiga e a nova numeragao,
apés qualquer alteragéo.

Art. 8° - Fica vedada a colocagéo, em qualquer imével, de placa de
numeracao indicando nimero que altere-a oficialmente estabelecida pela
Prefeitura.

Art. 9° - Sempre que houver mudanga de nome de logradouro publico,
oficialmente reconhecido, ou de numeracé@o de imével de acordo com as
normas estabelecidas neste regulamento, o 6rgdo competente da Prefeitura
Municipal comunicaréd ao Registro Geral de Iméveis.

Art. 10 - O 6rgéo competente da Prefeitura Municipal procedera a
revisdo da numeragao dos logradouros cujos imdveis ndo estejam
numerados de acordo com o disposto nesta lei e daqueles que futuramente,
por qualquer motivo, apresentem defeito na numeracéao.

Art. 11 - Concluida a revisdo, o 6rgdo competente da Prefeitura
Municipal procedera a notificagdo dos respectivos proprietarios, tanto de
prédios quanto de edificios com grupos de salas ou escritorios distintos.

Art. 12 - O 6rgdo competente da Prefeitura Municipal, quando
proceder a revisao de numerag¢6es de um logradouro, organizara relatorio
oficialmente aprovado, relacionando todos os iméveis do mesmo logradouro
com as seguintes indicagdes para cada imovel:

l. Numeragéo existente a ser substituida;

Il Numeragéo a ser distribuida em consequiéncia da reviséo;

Il Extensao da testada do imovel;

V. Nome do proprietario;
V. Nome do logradouro;
VI. Outras indicagBes por acaso necessarias.

Paragrafo Unico — O relatério referido neste artigo fara parte
integrante um esbogo do logradouro representando as testadas de todos
os imoveis, devidamente cotadas, e contendo, para cada imovel, as
indicacdes dos | e Il do mesmo artigo.

Art. 13 - Depois de aprovados o relatério e esbogo da revisédo pelo
responsavel do rgdo competente da Prefeitura Municipal, sera realizada
a substituicdo de placas de numeragdo dos imdveis com a indicacdo da
numerag&o antiga e nova.

Art. 14 - O 6rgdo competente da Prefeitura Municipal organizara o
registro do relatério de revisdo da numeragdo e respectivos esbogos,
com todas as indicacfes necessarias, de modo a permitir, a qualquer
tempo, verificar as alteragdes da antiga numeragdo com o0 novo numero
atribuido ao imoével.

CAPITULOV

DAATUALIZA(;AO DE CADASTRO DE IMOVEIS

PERANTE AEMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

Art. 15 - Obriga-se o Executivo a manter atualizado o cadastro de
imoveis perante a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, informando:

| — A formacdo de novos bairros, conjuntos habitacionais, prédios
residenciais e comerciais, com 0s respectivos nimeros de unidades ou
residenciais que compordo cada prédio;

Il — O nome das ruas e o nimero da lei que as denominou;

IIl — A supresséo permanente de trénsito de veiculos em vias publicas
destinadas somente a pedestre;

IV — A exigéncia, aos proprietarios, de fixacdo de placa indicativa da
numeracéo de identificag@o do imovel;

V — Quando a extensdo da avenida, rua, beco, serviddo ou escadaria
ultrapassar os limites de um bairro, o Gltimo nimero do limite do bairro e o
primeiro niumero do bairro subsequente.

Art. 16 — E de responsabilidade do Executivo a definir precisamente
a circunscricao de cada bairro com placas indicativas iniciais e terminais
colocadas em locais estratégicos e de facil visualizag&o.

CAPITULO VI

DAS NOTIFICACOES E MULTAS

Art. 17 - A Prefeitura notificard os proprietarios dos imoveis
encontrados sem a placa de numeragédo oficial, com a placa em mau
estado de conservacao ou contendo numeracdo em desacordo com a
oficialmente distribuida, ficando os mesmos obrigados a substitui-la dentro
do prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 18 - Pelo ndo cumprimento da notificacao, ficara o proprietario
sujeito a uma multa de 10 (dez) Unidades Fiscais Municipais — UFM.

Art. 19 - Aos infratores da presente lei serdo aplicadas as penalidades
previstas no Cédigo de Posturas do Municipio.

Art. 20 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publica¢éo revogam-
se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, Itanhang&/MT, 06 de Outubro de 2010

Vanderlei Proenc¢o Ribeiro
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Prefeito Municipal

LEI N° 231/2010 de 27 de Outubro de 2010

“Autoriza o Poder Executivo a firmar Convénio, e da outras providéncias.”
O Prefeito Municipal de Itanhang4, Sr. Vanderlei Proen¢o Ribeiro, no uso
de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o chefe do Poder Executivo autorizado a firmar Convénio
com a Prefeitura Municipal de Tapurah, responsavel pelo abrigo “Meu
Lar”, que ampara provisoriamente vitimas de risco e criangas em situagéo
de risco, mediante assinatura de termo Préprio

Art. 2° - As despesas decorrentes correrdo por conta da seguinte dotagdo
orgcamentaria:

08 — Secretaria Municipal de Acao e Promocéao Social.
001.08.244.0235.2071-3370.41.00.00.00- Contribuicdes.

Art. 3° - O valor total do Convénio sera de 8.040,00 (oito mil e quarenta
reais) podendo ser pago em 3 parcelas sendo a primeira no valo de R$
6.000,00(seis mil) e as demais em parcelas iguais de R$ 1.020,00 (um mil
e vinte). Este Convénio compreende a vigéncia da data de sua assinatura
a 31 de dezembro de 2010, e sera utilizado para a cobertura do uso do
abrigo pelo municipio referente ao exercicio 2010.

Art. 4° - Fica Incluido no PPA, LDO E LOA, alteragdes necessérias para
execugao e cumprimentos do objeto previsto no ART. 1°.

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogam-se as
disposigBes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Itanhang&/MT, 27 de Outubro de 2010

Vanderlei Proengo Ribeiro

Prefeito Municipal

LEI N° 232/2010 de 29 de Outubro de 2010

Sumula: Autoriza Abrir Crédito Adicional Suplementar e da Outras
Providéncias.

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Sr. Vanderlei Proengo Ribeiro, no uso
de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir
Crédito Adicional Suplementar, até o valor de R$ 1.675.000,00 (Hum
milh&o, Seiscentos e Setenta e Cinco Mil Reais), nos termos do
Artigo 43, Paragrafo 1°, Inciso 3° da Lei Federal n°. 4.320/64, para reforgo
das dotagBes consignadas no Orgcamento vigente para o presente
exercicio, aprovadas pela Lei n°. 197/2009.

02.001-Gabinete do Prefeito
02.01.04.122.0202.2004.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens
Fixas - Pessoal Civil  R$ 66.000,00 SUB-TOTAL: R$
66.000,00

02.002-Assessoria Juridica
02.02.03.091.0203.2006.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens
Fixas - Pessoal Civil R$ 14.000,00

SUB-TOTAL: R$. 14.000,00

03.001-Gabinete do Secretario
03.01.04.122.0205.2008.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens
Fixas - Pessoal Civil R$ 40.000,00
03.01.04.122.0205.2008.3.1.9.0.13.00.00.00 Obrigacdes Patronais
R$ 48.000,00

03.01.28.843.0205.2012.4.6.9.0.71.00.00.00 Principal Da Divida Contratual
Resgatado R$ 10.000,00

SUB-TOTAL: R$ 98.000,00

04.002-Fundo Municipal de Educacgéo
04.02.12.361.0209.2020.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens
Fixas - Pessoal Civil R$ 70.000,00
04.02.12.361.0209.2020.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material
Permanente R$ 5.000,00

SUB-TOTAL: R$ 75.000,00

04.003-Fundo de Man Desenv da Educ Basica FUNDEB
04.03.12.361.0210.2026.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens
Fixas - Pessoal Civil R$ 300.000,00

SUB-TOTAL: R$ 300.000,00

04.004-Fundo de Man Desenv da Educ Béasica FUNDEB
04.04.12.361.0210.2027.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens
Fixas - Pessoal Civil R$ 20.000,00

04.04.12.361.0210.2027.3.1.9.0.13.00.00.00 Obrigacdes Patronais\
R$ 5.000,00

04.04.12.361.0210.2027.3.3.9.0.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros
- Pessoa Juridica R$ 30.000,00

SUB-TOTAL: R$ 55.000,00

05.001-Gabinete do Secretario
05.01.10.301.0228.2059.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens
Fixas - Pessoal Civil R$ 10.000,00

SUB-TOTAL: R$ 10.000,00

05.002-Fundo Municipal de Saude
05.02.10.301.0229.2060.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens
Fixas - Pessoal Civil R$ 290.000,00
05.02.10.301.0229.2060.3.1.9.0.13.00.00.00 Obrigagcdes Patronais
R$ 70.000,00

05.02.10.301.0229.2060.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo
R$ 20.000,00

05.02.10.301.0229.2060.3.3.9.0.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros
- Pessoa Juridica R$ 18.000,00
05.02.10.301.0230.2063.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens
Fixas - Pessoal Civil R$ 40.000,00

SUB-TOTAL: R$ 438.000,00

06.001-Gabinete do Secretario
06.01.04.122.0221.2050.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens
Fixas - Pessoal Civil R$ 26.000,00
06.01.04.122.0221.2050.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material
Permanente R$ 36.000,00

SUB-TOTAL: R$ 62.000,00

07.001-Gabinete do Secretario
07.01.04.122.0212.2042.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens
Fixas - Pessoal Civil R$ 37.000,00

SUB-TOTAL: R$ 37.000,00

08.001-Gabinete do Secretario
08.01.08.244.0235.2071.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens
Fixas - Pessoal Civil R$ 15.000,00

SUB-TOTAL: R$ 15.000,00

08.002-Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.02.08.244.0238.1033.4.4.9.0.51.00.00.00 Obras e Instalacdes
R$ 360.000,00

SUB-TOTAL: R$ 360.000,00

09.001-Gabinete do Secretario
09.01.04.122.0216.2041.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens
Fixas - Pessoal Civil R$ 120.000,00
09.01.04.122.0216.2041.3.1.9.0.13.00.00.00 Obrigagdes Patronais
R$ 25.000,00

SUB-TOTAL: R$ 145.000,00

TOTAL GERAL: R$ 1.675.000,00

Art. 2°. Para atender o Artigo Anterior, serdo utilizados os recursos
Orgamentarios decorrentes da Anulacao Parcial das seguintes
contas:

06.001-Gabinete do Secretario
06.001.20.606.0221.1019.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material
Permanente R$ 1.675.000,00

TOTAL: R$ 1.675.000,00

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4°. Revogam-se as disposigées em contrario.

Gabinete do Prefeito, Itanhanga/MT, 29 de Outubro de 2010

Vanderlei Proenco Ribeiro

Prefeito Municipal

LEI N° 233/2010 de 29 de Outubro de 2010

“Autoriza a concessdo de beneficios eventuais - auxilio funeral
complementar, d& nova redagdo ao art. 18 da lei 19/2005 e d& outras
providéncias.”.

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Sr. Vanderlei Proengo Ribeiro, no uso
de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° — Fica o Poder Executivo autorizado a conceder beneficios
eventuais - auxilio funeral complementar, até o valor Maximo de R$ 400,00
(quatrocentos reais)

Art. 2° — Para ter acesso ao auxilio, devera o beneficiario:

l. Apresentar documentos pessoais do falecido;
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II. Apresentar certiddo de o6bito; ANEXO |

In. Apresentar documentos pessoais do requerente; Servicos Gerais Masculino/Feminino

IV. Apresentar comprovantg de reS|denC|:a do falecido; Enquadramento/Apoio Administrativo Educacional

V. Apresentar parecer social e declaragdo de renda;

Art. 3° - O auxilio funeral .rgfendo no_ a[t. _1° terg seu \_/alor FUNCIONARIO ADMISSAD | NIVEL/CLASSE SALARIO
regulamentado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, mediante Cordeciano Moreira Rodrigues 02/02/2004 A3 55590
critérios e prazos estabelecidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Claudiene Rels da Silva 02/02/2004 e 611'49
Social. _ _ Irani Moreira da Silva 02/02/2004 o3 611,49

Art. 4° - Fica alterado o “caput” do art. 18 da Lei 19/2005 que tera a Maria Neuza Ribeiro da Silva 09/02/1998 A/5 606,90
seguinte redagao: Marileide da Silva 02/02/2004 D/3 639,28

Art. 18 — Entendem-se por beneficios eventuais aqueles que visam Marisa dos Anjos Holander 02/02/2004 o3 611,49
ao pagamento de auxilio por natalidade ou morte as familias. Maurina Simdo Selles de Farias 20/12/1994 A6 637,50

Art. 5° - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagéo, ficam Nilza Maria da Silva 02/02/2004 c/3 611,49
revogadas as disposi¢cbes em contrario. Silomi Gourlart Barbara 20/12/1994 A6 637,50

Gabinete do Prefeito, Itanhanga/MT, 29 de Outubro de 2010 Elza Mafra da Silva 20/12/1994 A6 637,50

Eva Cordeiro de Arruda 09/02/1998 A/5 606,90

Vanderlei Proenco Ribeiro Eva Paulino Martins 09/02/1998 A/5 606,90
Prefeito Municipal Idenir Paula de Oliveira 02/02/2004 B/3 583,69

llda Alves Barbosa 20/12/1994 A/6 637,50

Pl’efeitura MUniCipal de Jauru \rem\da-Peres Madrona Pereira 02/02/2004 B/3 583,69
Margarida Pereira da Silva 09/02/2004 A/3 555,90

Maria Aparecida Gongalves 20/12/1994 A/6 637,50

\ o Maria de Lourdes Pereira da Silva 20/12/1994 A/6 637,50

DE(RETO N . 0695 DE 18 DE OUTUBRO DE 201 0‘ Nelza Aparecida da Silva 20/12/1994 B/6 669,37
Florisnete da Rocha Vieira 02/03/1998 A/5 606,90
“Homologa o enquadramento dos  profissionais da Neuza Rodrigues Nogueira 09/02/1998 Al5 606,90
educacdo bdsica dos servidores da Secretaria Municipal Nilda Francisca de Oliveira 09/02/1998 A5 606,90
de Educagio e dd outras providéncias”, Olivia Coelho de Macedo 09/02/1998 c/s 667,59
Osmarino Pereira do Nascimento 02/02/1994 A/3 555,90
PEDRO FERRE[RA DE SOUZA Prefeito Rosa Alves Campos 02/02/2004 A/3 555,90
. Rosa Marli de Carvalho 20/12/1994 AJ6 637,50
Municipal de Jauru, Estado de Mato Grosso, no Woodvania Gardia de Souza 02/02/2004 3 611,49
uso de suas atribuicoes legais Angela Aparecida de Paula 02/02/2004 c/3 611,49
’ ' Angela Cristina de Almeida 09/02/2004 C/3 611,49
) Sandra Aparecida da Silva 02/02/1994 c/3 611,49
DECRETA:
ANEXO I
Artigo 1° - Homologar o enquadramento dos Agente Administrativo ,
Profissionais da Educagio Bésica dos servidores da Secretaria Municipal de Educagio: EnquadramentofTécnico Admiistrativo Educacional
Servicos  Gerais ~ Masculino/Feminino - enquadramento  para ~ APOIO — — :

_ VO EDUCACIONAL: Acerte Adminisirativ ad [ Funciondrio Admissdo Nivel/Classe Salario
ADMIN,IS‘TRATI : AL AgE AU = eNquacraneio Eurides Souza Ramos Machado 20/12/1994 B/6 117187
para TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL; Monitor de Creche - Lufa Evgenl deJeos el s s oie
enquadramento para TECNICO DE DESENVOLVIMENTO [INFANTIL e Laura Gomes de Oliveira Neto 01/03/1982 B/10 143437
Professora - enquadramento para PROFESSORA ESTAVEL MAGISTERIO, de Rosenilda dos Santos Lima 09/02/1998 B/5 115,62
acordo com o que dispde o artigo 127, § § 1° e 2°, da Lei Complementar n. 068, de
16.09.2010(ESTATUTO E PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO ANEXO Il

DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAQ BASICA DO MUNICIPIO DE JAURU),

. . . . . Professora/Estavel/Magistério
conforme parecer conclusivo de fls. 232 e relagio nominal de fls. 237/238, efetuada Jestavelag

pela Comissio de Enquadramento dos Profissionais da Educacio e parecer juridico n, , : ,

13010, da Pr doria Juridica do Municloi 3 ’ Funcionario Admissdo Nivel/Classe Salario

312010, da Procuradoria Juridica do Municfpio. Joana Pahaclo 01/10/1983 o8 119850
Artigo 2° - Determinar ao Setor de Recursos

Humanos que proceda as anotagdes necessdrias na ficha funcional de cada servidor, ANEXO IV

conforme Anexos I, I, e IV. Monitor de Creche

Artigu 3. Bste decreto entrard em vigor na data Enqudramento/Técnico de Desenvolvimento Infantil

de sua publicagio, revogando-se as disposigdes em contrdrio. Funcionario Admissio | Nivel/Classe salario
. . w Ana Maria Rodrigues de Souza 02/02/2004 B/3 689,42
Pago Municipal Presidente “Tancredo ~ de Eliani Miranda da Cunha 03/03/2008 B/1 632,50
Almeida Neves”, em Jauru-MT, 18 de Outubro de 2010. Julia Viana Moraes Virginio 01/11/2007 A/l 550,00
Léia Alcantara Bernardes 01/11/2007 B/1 632,50
Marciléia de Alcantara e Silva 03/06/2005 B/2 678,80
Maria Aparecida do Carmo Pereira 06/09/2007 B/2 678,80
Ronilda Augusto da Silva Costa 03/06/2005 A/2 572,00
Rosimar Rufino da Silva Rodrigues 04/03/2008 B/1 632,50
PEDRO FERREIRA DE SOUZA Sionei de Fatima Liandro 02/02/2004 B/3 689,42
Prefeito MlllliCipfll Eliana Marques Rossi 20/04/2004 A3 599,50
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Prefeitura Municipal de Lambari D’ Oeste

EXTRATO DE CONTRATOS
OUTUBRO/2010

CONTRATO N°: 002/2010

PARTES: Camara Municipal de Lambari d Oeste-MT e Sidcon Tecnologia e
Sistemas de Informética e Consultoria Ltda ME

OBJETO:Servigos Técnicos Especializados para Ra realizagdo de
Concursos Publico

PRAZO: 28/10/2010 a 22/12/2010

VALOR: R$6.000,00 (SEIS MIL REAIS)

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 032/2009

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE LAMBARID'OESTE - MT
CONTRATADA: MONTES CLAROS CONSTRUCOES TERRAPLENAGEM
URBANIZACAO E REFLORESTAMENTO LTDA

PRAZO E VIGENCIA DO CONTRATO: O presente aditivo tem por objeto a
prorrogacao do prazo de execucdo do Contrato original por mais 03 (trés)
meses, contados a partir de 26 de Setembro de 2010 a 26 de Dezembro
de 2010.

ORIGEM: Contrato n.°. 032/2009.

DA RATIFICACAO: As demais Clausulas do Contrato em referéncia
permanecem inalteradas e sdo pelo presente Termo Aditivo, ratificadas.
FUNDAMENTO: O presente aditivo encontra embasamento legal na Clausula
Décima paragrafo 3° do referido contrato, bem como no Art. 57, Paragrafo
1°, inciso Il da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes.

Lambari D’Oeste — MT, 23 de Setembro de 2010.

Prefeita Municipal
— Maria Manea da Cruz

Prefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde
EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 085/2010

A Prefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde — MT, através do Sr.
Prefeito Municipal Marino José Franz, CONVOCA, o(a) candidato(a) abaixo
relacionado(a), classificado(a) no Processo Seletivo Simplificado 11/
2010, para comparecer no prazo maximo de 02 (dois) dias, a contar da
publicagéo desta, na Sede da Prefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde,
situada a Av. Para, n.° 109 E — Cidade Nova, para apresentarem
documentos, habilitagdes exigidas e tomar posse de seu respectivo cargo.

Cargo: 100 - MEDICO DE PSF - 40 HORAS
CLASSIFICACAO CANDIDATO
02.° ABINOAM PRAXEDES MARQUES JUNIOR

O ndo comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia do(a)
candidato(a) convocado(a) podendo a Prefeitura Municipal de Lucas do
Rio Verde, convocar o(s) imediatamente posterior(es), obedecendo a ordem
de classificagéo.

Lucas do Rio Verde — MT, 03 de Novembro de 2010.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal

José Luiz Paetzold
Secretario Municipal de Gestdo Publica

PROCESSO DE CONVOCAGAO PARA A OUTORGA DE
AUTORIZAGAO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE TRANSPORTE
INDIVIDUAL DE PASSAGEIROS EM MOTOCICLETAS (MOTO-TAXI)
NO MUNICIPIO DE LUCAS DO RIO VERDE

O Municipio de Lucas do Rio Verde — MT, através da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico convoca os aprovados no
processo de selecdo classificatdria para outorga de autorizacdo de
prestacdo de servigos de transporte individual de passageiros em

motocicleta (moto-taxi) para apresentacdo dos documentos abaixo
relacionados no prazo de 10 (dez) dias Uteis, visando posterior emissao
de Autorizacdo para exercicio da atividade:

-Preenchimento do Anexo | (Cadastro Unico) do Decreto n® 2063/
2010;

-Comprovacao de filiagdo a uma associagdo ou cooperativa;

-Possuir habilitacdo na categoria ha pelo menos dois anos,
comprovando-se através de Certidao do DETRAN;

-Atestado médico comprovando boa saude fisica;

-Comprovante de residéncia no Municipio de Lucas do Rio Verde a no
minimo 01 ano, emitido a no maximo 60 dias;

-Apresentar certiddo negativa atualizada do registro de distribuicao
civel e criminal expedidas pelas justicas estadual e federal, ou em caso de
existéncia de processo, certiddo dos mesmos 6rgdos comprovando que
ndo houve transito em julgado da decisdo condenatoria;

-Declaragéo que ndo exerce qualquer outra atividade remunerada,
assinado e reconhecido firma em cartério competente;

-Certidao negativa municipal

-Apresentar prontuario da carteira nacional de habilitagdo sem o
nimero méaximo de pontos, passivel de suspenséo de permissao de dirigir
veiculo automotor;

-Apresentar certificado de reservista ou dispensa do servigo militar,
quando for o caso;

-Apresentar fotocépia do titulo de eleitor, juntamente com os
comprovantes de votacao da uUltima elei¢éo;

-Comprovacao de propriedade do veiculo a ser utilizado na prestagao
do servigo através da apresentacdo do certificado de registro e
licenciamento do veiculo em Lucas do Rio Verde — MT;

-Contratacdo de seguro para 0 moto-taxista e para o passageiro,
tendo como beneficio obrigatério invalidez permanente e morte, sendo o
valor minimo para cada beneficiario de R$ 25.000,00 (vinte cinco mil reais)
e, em caso de parcelamento, devera apresentar, mensalmente, a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico, a parcela quitada, sem prejuizo
da cobertura do seguro obrigatério (DPVAT — Lei Federal n.6.194, de 19/
12/1974);

Lucas do Rio Verde — MT, 08 de novembro de 2010.

Raimundo Dantas de Souza Filho
Presidente

AVISO DE RESULTADO

Pregéo Presencial N.° 016/2010
Registro de Prego N.° 015/2010

O Municipio de Marcelandia, através de sua Pregoeira Oficial, torna
Publico aos interessados, o resultado do Julgamento do Pregéo Presencial
n°. 016/2010, cujo objeto trata-se do Registro de Pregos para futura e
eventual aquisicdo de materiais para construgao de 12 Linha, com
entrega parcelada, para atender a demanda das Secretarias
Municipais de Obras, Educacdo e Saude, conforme especificacbes
constantes do Anexo |, parte integrante do Edital, cuja abertura se deu no
dia 08 de Novembro de 2010, as 09h00min (Horario de Brasilia), sagrou —
se vencedora a seguinte empresa licitante: Materiais para Construgao
Regente Feijo Ltda - EPP com proposta total no valor de R$ 78.795,52
(Setenta e oito mil setecentos e noventa e cinco reais e cingiienta e dois
centavos).

Marcelandia MT, 08 de Novembro de 2010.

Daiane Quirino dos Santos
Pregoeira Oficial

LEIl 748/2010
DATA: 26 De Outubro De 2010.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A REVISAO DO PLANO PLURIANUAL —
PPA, INSTITUIDO PELA LEI MUNICIPAL 707/2009 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS;

O SR. ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE, PREFEITO MUNICIPAL DO
MUNICIPIO DE MARCELANDIA, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, FAZ SABER

~N

Prefeitura Municipal de Marcelandia
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4 ~
QUEA CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONOU A SEGUINTE
LEI

Art. 1° - Fica aprovada a Revisdo do Plano Plurianual — PPA 2010-
2013 do Municipio para o periodo 2011, conforme previsto no art 8° da lei
707 de 17 De Dezembro de 2009.

Art 2° - A Revisao do Plano Plurianual 2010-2013, especialmente em
relacdo ao periodo de 2011 compreende a realizagdo dos ajustes
necessarios a flexibilizacdo governamental, para adequacao das
secretarias do municipio, que foram alteradas pela reforma administrativa,
através de Lei Complementar 003 de 02 de Dezembro de 2009.

§ 1° - As adequacdes efetuadas para o exercicio de 2011 tambem
reduziram o valor do PPA previsto para o exercicio seguinte, pelo fato da
receita ndo estar se comportando de acordo com esperado, desta forma
as metas financeiras passam a ser de R$ 22.000.000,00 (vinte e dois
milhdes de reais.

Art 3° - Passa a fazer parte desta lei o Anexo | — Demonstrativo
de Agles Financeiras por Secretaria para o Exercicio de 2011 -
que demonstra as alteracdes efetuadas em cada orgao para o exercicio
seguinte 2011 e para os dois subseqlentes 2012 e 2013;

Art 4° - Fica substituido o relatério de Programas Finalisticos e
de Apoio Administrativo da Lei 707/2009, pelo Anexo Il desta lei.

Art 5° - As inclusdes de Agles realizadas no PPA 2010-2013 para
o exercicio de 2011, se referem a consolidacéo de Ac¢des criadas em leis
especificas no exercicio de 2010 e mudanga da denominagao da secretaria,
em cumprimento a Lei 003/2009.

Art 6° - Os Projetos de Lei de Diretrizes Orgamentarias e do
Orcamento serdo elaborados, a cada ano, de forma compativel com a Lei
do Plano Plurianual e suas revisdes;

Art 7° - Fica o Poder Executivo autorizado a modificar unidade
gestora, a alterar, incluir ou excluir produtos, respectivas metas das acoes
do Plano Plurianual, desde que estas modificagbes contribuam para a
realizagdo do objetivo do programa.

Art 8° - A inclusado, exclusdo ou alteracdo de acdes orcamentarias
no Plano Plurianual, autorizadas por esta lei dar-se-&80 por intermédio da
Lei orgcamentaria Anual ou de seus créditos adicionais, apropriando-se ao
respectivo programa, as modificacdes consequentes.

Art 9° - Alinclusdo, exclusdo ou alteragdo de acdes orcamentarias
no Plano Plurianual, autorizadas por esta lei dar-se-ao por intermédio da
Lei orcamentéria anual.

Art 10° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
surtindo efeitos a partir de 01 de Janeiro de 2011, revogando todas as
disposigGes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Marcelandia
Estado de Mato Grosso, em 26 de Outubro de 2010.

ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE
Prefeito Municipal

LEI 749/2010
DATA: 26 DE OUTUBRO DE 2010.

SUMULA: “ DISPOE SOBRE AALTERAGAO DE ANEXO | DA LEI DE
DIRETRIZES ORGAMENTARIA N° 737/2010, PARA O EXERCICIO DE 2011
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS;

O SR. ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE, PREFEITO MUNICIPAL EM
EXERCICIO DO MUNICIPIO DE MARCELANDIA, ESTADO DE MATO
GROSSO, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR
LEI, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE
SANCIONOU A SEGUINTE LEL:

Art. 1° - Fica aprovada alteragdo do Anexo | — Anexo de Metas e
Prioridades para o exercicio de 2011 aprovado pela Lei n® 737 de 19 de
Julho de 2010, que dispde sobre a Lei de Diretrizes Orgcamentarias
para o Exercicio de 2011.

Art 2° - Passa a fazer parte, como integrante desta o Anexo | —
Anexo de Metas Prioridades da Lei de Diretrizes Orgcamentarias
para 2011 em anexo.

Art 3° - Permanecem inalterados os demais artigos e anexos que
compdem a Lei 737/2010.

Art 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, surtindo
efeitos a partir de 01 de Janeiro de 2011, revogando todas as disposicdes
em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Marcelandia
Estado de Mato Grosso, em 26 de Outubro de 2010.

ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE
Prefeito Municipal
ANEXO I

Programas Finalisticos e de Apoio Administrativo

PPA2010-2013

LEI N° 751/2010.

DATA: 27 DE OUTUBRO DE 2010.

SUMULA: ESTIMAA RECEITAE FIXAA DESPESA DO MUNICIPIO DE
MARCELANDIA, ESTADO DE MATO GROSSO, PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2.011 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SR. ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE, PREFEITO MUNICIPAL DE
MARCELANDIA,

ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES APROVOU E ELE SANCIONAA SEGUINTE LEI:

Art. 1° Esta lei estima a receita e fixa a despesa do Municipio de
Marcelandia, Estado de Mato Grosso, para o exercicio financeiro de 2.011,
em igual valor de R$ 24.414.066,00 (Vinte e Quatro Milhdes, Quatrocentos
e Quatorze mil e sessenta e seis reais e), estando incluso no orgamento
o Fundo de Previdéncia Dos Servidores Municipais de Marcelandia —, no
valor de R$ 2.414.066,00 (dois milhdes, quatrocentos e quatorze e sessenta
e seis reais), e o valor a ser deduzido da receita para formagédo do
FUNDEB no valor de R$ 2.729.000,00 (Dois Milhdes Setecentos e Vinte e
Nove Mil Reais), assim distribuido:

Orcamento Fiscal:

Orgamento da Seguridade Social
(-) Deducéo para FUNDEF

TOTAL

R$ 18.189.500,00 e
R$ 8.953.566,00
R$ (2.729.000,00)
R$ 24.414.066,00

Art. 2° Areceita sera arrecadada, mediante a arrecadagao de tributos,
rendas e outras fontes de Receitas Correntes e de Capital, nos termos da
legislagdo vigente e das especificacGes constantes do “Anexo 2",
observando o seguinte desdobramento sintético:

1. RECEITAS CORRENTES 22.174.066,00

1.1 Receita Tributéaria 966.000,00
1.2 Receita de Contribuicdes 1.052.559,57
1.3 Receita Patrimonial 516.858,08
1.4 Receita Intra orgamentéria 1.017.878.25
1.7 Transferéncias Correntes 20.966.700,00
(-) Transferéncias Correntes - 2.729.000,00
1.9 Outras Receitas Correntes 383.070,10
RECEITAS DE CAPITAL 2.240.000,00
2.2 Alienacéo de Bens 10.000,00

2.3 Transferéncias de Capital 2.230.000,00

TOTAL 24.414.066,00

Paragrafo Unico - O detalhamento da receita do Fundo de Previdéncia
Dos Servidores Municipais de Marcelandia—, anexo a presente lei sera
realizada de acordo com o seguinte desdobramento:

1. RECEITAS CORRENTES 2.414.066,00
1.1 Receita de Contribuicdo 752.559,57
1.2 Operagdes Intra Orcamentarias  1.017.878,25
1.3 Receitas Patrimoniais 490.858,08
1.9 Outras Receitas Correntes 152.770,10

~N
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2. RECEITAS DE CAPITAL 0,00

TOTAL 2.414.066,00

Art. 3° A despesa sera realizada de acordo com a discriminacao
constante dos quadros “Programas de Trabalho” a “Natureza da Despesa”,
que integram a presente lei, e apresentam os seguintes desdobramentos
sintéticos:

1. POR FUNCOES DO GOVERNO R$
Legislativa 915.000,00
Administracéo 2.161.000,00
Judiciéaria 150.000,00
Seguranca Publica 6.000,00
Assisténcia Social 945.500,00
Previdéncia Social 1.080.000,00
Saude 5.594.000,00
Trabalho 11.000,00
Educacéo 6.510.000,00
Cultura 190.000,00
Urbanismo 3.020.000,00
Habitagéo 50.000,00
Saneamento 20.000,00
Gestao Ambiental 104.000,00
Industria 16.000,00
Agricultura 318.500,00
Energia 172.000,00
Transporte 391.000,00
Desporto e Lazer 635.000,00
Encargos Especiais 790.000,00
Reserva de Contingéncia RPPS 1.334.066,00
Reserva de Contingéncia 1.000,00

TOTAL 24.414.066,00

2—-POR PROGRAMAS: R$

Processo legislativo 915.000,00
Gestéo da Politica Publica 542.000,00
Gestéo Planejada 3.000,00
Planejar para melhor Administrar 1.000,00
Gestéo da Politica Distrital 71.000,00
Gestdo Administrativa 263.000,00
Apoio a Ent. Ndo Governamentais e Dem Esf. Gov 3.000,00
Gestéo Total 1.296.000,00
Gestéo da Politica de Meio Ambiente 256.000,00
Seguranca no Transito 6.000,00
Gestéo da Politica de Assisténcia Social 722.000,00
Protegdo a Crianca e Adolescente 106.000,00
Protecdo Social Basica 117.500,00
Gestéo de Politica da Sec Municipal de Saude 334.000,00
Bloco V — Gestéo do Sus 1.000,00
Bloco | — Atencéo Bésica 2.673.000,00
Bloco IV — Assisténcia farmacéutica Béasica 250.000,00
Bloco Il — Media e Alta Complexidade 2.173.000,00
Bloco Il - Vigilancia em Sautde 163.000,00
Trabalho, Emprego e Renda 27.000,00
Educac&o Fundamental 3.546.500,00
Brasil Escolarizado 1.427.000,00
Desenv. Da Educagéo Profissional e Tecnoldgica 90.000,00
Gestéo da Politica de Educagao 926.000,00
Extensdo Universitaria 10.000,00
Educacéo Infantil 480.000,00
Educacéo Cidada 5.000,00
Apoio a Educacéo Especial 25.500,00
Produgéo e Expansao Cultural 190.000,00
Gestéo da Politica da Sec. De Obras 1.263.000,00
Cidade Integrada e Urbanizada 1.757.000,00
Morar Bem e com Qualidade 50.000,00
Apoio a Prom Agropecuaria 18.500,00
Gestédo da Politica da Sec de Agricultura 280.000,00
Oportunidade de Investimentos 192.000,00

Transporte Rodoviario

Esporte e Lazer na Cidade

Planejar para Melhor Administrar

Gestéo da Politica do Fundo de Previdéncia
Gesté@o dos Beneficios Previdenciarios
Modernizagdo Administrativa

Reserva de Contingéncia RPPS

Reserva de Contingéncia

TOTAL DESPESA POR PROGRAMAS:

3.POR CATEGORIAECONOMICA
Despesas Correntes
Despesas de Capital
Reserva de Contingéncia RPPS
Reserva de Contingéncia

TOTAL DESPESA CATEGORIAECON.:

4.POR ORGAO / UNIDADE ORCAMENTARIA:

01 - CAMARA MUNICIPAL
01 - Camara Municipal

02 -GABINETE DO PREFEITO
01 — Chefe de Gabinete

03 - SEC. MUNIC DE PLANEJ. E PROJETOS
01 — Gabinete do Secretério

04 — SEC. MUNIC DEAGRIC., IND E COM.
01 — Sec. Munic de Agric., Ind e Com.

05— SEC. MUN. OBRAS, TRANSP E SERV. URB.
01 — Sec. Mun. de Obras, Transp e Serv. Urban.

06 — SEC. MUNIC DE SAUDE E SANEAMENTO
01 — Sec Munic de Saude e Saneam.
02 — Fundo Municipal de Saude

07 —SEC. MUN DE EDUC, CULT, DESP E LAZER
01 — Divisédo de Educacéo
02 — Fundeb
03 - Departamento de Cultura
04 — Departamento de Esportes

08 — SEC. DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA
01 — Sec Munic de Acao Social
02 — Fundo Munic. De Acéo Social
03 — Fdo Mun. Dir. Crianca e Adolesc.

09 — SEC MUNIC DE MEIO AMBIENTE.
01 — Sec Munic de Meio Ambiente

11 - SEC. MUNIC DE ADMINIST. E FINANCAS
01 — Gabinete do Secretario

12 - SEC. MUNIC DE ADM. DISTRITAL
01 — Sec Munic de Adm Distrital

13- SEC. MUNIC. DE GOVERNO
01 — Gabinete do Secretario

14— RESERVADE CONTIGENCIA
01 — Reserva de Contingéncia

TOTAL DESPESA POR ORGAO/UNIDADE:

391.000,00
635.000,00
790.000,00
180.000,00
895.000,00
5.000,00
1.334.066,00
1.000,00

24.414.066,00

R$
19.266.500,00
3.812.500,00
1.334.066,00
1.000,00
24.414.066,00

R$

915.000,00
915.000,00

542.000,00
542.000,00

201.000,00
201.000,00

346.500,00
346.500,00

3.588.000,00
3.588.000,00

5.594.000,00
333.000,00
5.261.000,00

7.335.000,00
2.710.000,00
3.800.000,00
190.000,00
635.000,00

995.500,00
218.000,00
671.500,00
106.000,00

256.000,00
256.000,00

2.090.000,00
2.090.000,00

71.000,00
71.000,00

65.000,00
65.000,00

1.000,00
1.000,00

22.000.000,00

Paragrafo Unico - O detalhamento da despesa do Instituto de
Previdéncia Dos Servidores Municipais de Marcelandia, anexo a presente
lei sera realizada de acordo com o seguinte desdobramento:

1. POR FUNCOES DO GOVERNO

09. PREVIDENCIA SOCIAL

R$

2.414.066,00
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Vs
2.POR PROGRAMA(;AO R$
Gestéo de Beneficios Previdenciarios 895.000,00
Moderniza¢do Administrativa 5.000,00
Gestédo da Polit. do Fundo de Previdéncia 180.000,00
Reserva de Contingéncia RPPS 1.334.066,00
TOTAL: 2.414.066,00
3. POR CATEGORIAECONOMICA R$
Despesas Correntes 1.075.000,00
Despesas de Capital 5.000,00
Reserva de Contingéncia RPPS 1.334.066,00
TOTAL DADESPESA: 2.414.066,00
4.POR ORGAO DAADM. R$
1. Fundo Munic de Prev. Dos Serv. 2.414.066,00

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a:

| - Abrir créditos suplementares a conta de quaisquer dos recursos
discriminados nos incisos do paragrafo 1°, do Art. 43 da Lei Federal n®
4.320/64, de 17 de marco de 1.964, até o limite de 10% (dez por cento)
do total da despesa fixada, perfazendo o valor de R$ 2.441.406,60
dois

milhdes, quatrocentos e quarenta e um mil, quatrocentos e seis reais
e sessenta centavos) e, realizar as operacdes a que se refere o Art. 167
da Constituicdo Federal,

Il - Abrir créditos suplementares a conta de recursos provenientes de
anulagdo parcial ou total, da dotagdo consignada sob a denominacgéo de
Reserva de Contingéncia, orgada em R$ 1.000,00 (hum mil reais), destinado
ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos, conforme prevé o inciso Ill, do Art. 5° da Lei Complementar
101/00, de 04 de Maio de 2.000;

Paragrafo Unico - A autorizagéo de que trata o inciso | deste artigo
ndo onerara o limite previsto nos seguintes casos:

| - Quando destinado a suprir insuficiéncia nas dotacdes
or¢gamentarias relativas a Pessoal e Encargos Sociais;

Il - Quando se tratar da abertura de créditos adicionais a conta de
excesso efetivo de arrecadacéo, inclusive no caso de convénios;

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor a partir de 01 de janeiro de 2011.
Art. 6° Revogam-se as disposi¢bes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARCELANDIA, ESTADO DE
MATO GROSSO, EM 27 DE OUTUBRO DE 2010.

ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO

CONTRATO

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADA: L.L AREND - ME

OBJETO: Locagéo de Veiculo do Tipo Onibus para transporte escolar
VALOR/GLOBAL: R$ 20.400,00

VIGENCIA: 03 (trés) meses

FONTE DO CODIGO GERAL: 07.002.12.361.0010.2008.339039 “ 459"

Prefeitura Municipal de Matupéa

EXTRATO PUBLICAGAO RESCISAO DE CONTRATO OUTUBRO 2010

CONTRATO N°. 028/2010

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT.

CONTRATADA: HALINA CARVALHO ALVES

OBJETO: Prestacdo de Servigos de Plantdes Médicos
VALOR/GLOBAL: R$ 38.400,00

VIGENCIA: 03/02/2010 A 31/12/2010

FONTE CODIGO GERAL: 08.002.10.302.0024.2032.339036 “235”

CONTRATO N°. 024/2010

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT.

CONTRATADA:FABIO PACHECO BRANDT

OBJETO: Prestacdo de Servi¢os de Plantdes Médicos

VALOR/GLOBAL: R$ 134.612,27

VIGENCIA:02/02/2010 A 02/08/2010

FONTE: CODIGO GERAL:: 08.002.10.301.0025.2033.319034.7439"
08.002.10.301.0025.2033.339036 “437"
08.002.10.302.0024.2032.339036 “235”

CONTRATO N°. 022/2010

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT.
CONTRATADA:MAURICIO BLANCO

OBJETO: Prestacdo de Servigos de Plantdes Médicos
VALOR/GLOBAL: R$ 30.000,00

VIGENCIA: 03/02/2010 a 29/10/2010

FONTE CODIGO GERAL 10.001.15.452.0045.2045.339030 “308"

CONTRATO N°. 078/2010

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT.

CONTRATADA: DEUCRENIO ANTUNES ROSA,

OBJETO: Prestacédo de Servicos de Operador de Maquinas Pesadas
VALOR/GLOBAL: R$ 11.130,00

VIGENCIA: 17/05/2010 a 12/07/2010

FONTE: CODIGO GERAL: 08.002.10.302.0013.2023.339036 — “ 368"

CONTRATO N°. 025/2010

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT.

CONTRATADA: WYLLEN FERREIRA DE SOUZA

OBJETO: Prestacdo de Servigos de Plantdes Médicos
VALOR/GLOBAL: R$ 25.000,00

VIGENCIA: 03/02/2010 a 29/10/2010

FONTE: CODIGO GERAL: 10.001.15.452.0045.2045.339030 “308”

CONTRATO N°. 115/2010

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT.

CONTRATADA: EDNA ZANETTE

OBJETO: Prestacdo de Servicos em Locagdo de Um veiculo tipo
Trator Esteira

VALOR/GLOBAL: R$ 10.800,00

VIGENCIA: 29/06/2010 a 22/09/2010

FONTE: CODIGO GERAL: 10.001.15.452.0045.2045.3390.39.00 “ 310”

CONTRATO N°. 115/2010

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT.

CONTRATADA: DEVANILDO DOS SANTOS SANTIAGO

OBJETO: Prestacdo de Servicos em Locagdo de Um veiculo tipo
caminh&o 3/4

VALOR/GLOBAL: R$ 8.647,00

VIGENCIA: 07/06/2010 a 29/10/2010

FONTE: CODIGO GERAL: 10.001.15.452.0045.2045.3390.30.000 “ 308”

CONTRATO N°. 115/2010

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT.
CONTRATADA:IMPORCATE COMERCIO DE PECAS LTDA

OBJETO: Aquisicdo de Pecas de Reposicdo para Veiculos Pesados
VALOR/GLOBAL: R$ 136.559,21

VIGENCIA: 20/05/2010 a 29/10/2010

FONTE: CODIGO GERAL: 10.001.15.452.0045.2045.3390.39.00 “ 310”

CONTRATO N°.083/2010

~N
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CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT.
CONTRATADA:NASCIMENTO COMERCIO DE PECAS LTDA

OBJETO: Aquisicdo de Pecas de Reposicdo para Veiculos Pesados
VALOR/GLOBAL: R$ 15.000,00

VIGENCIA: 20/05/2010 a 29/10/2010

FONTE: CODIGO GERAL: 10.001.15.452.0045.2045.3390.39.00 “ 310"

CONTRATO N°.090/2010

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT.

CONTRATADA:RD IMPRESSORAS MULTIFUNCIONAIS LTDA

OBJETO: Locacao de Maquinas Fotocopiadoras Multifuncional

VALOR/GLOBAL: R$ 15.000,00

VIGENCIA: 28/05/2010 a 29/10/2010

FONTE: CODIGO GERAL: 05.001.04.123.0006.2005.339039 “ 062"
07.001.12.361.0011.2012.339039 “114”
09.002.08.244.0028.2037.339039 “277"

08.001.10.301.0019.2023.339039 “190"

CONTRATO N°.094/2010

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT.

CONTRATADA:TRAVA EQUIPAMENTOS ELETRICOS LTDA-ME

OBJETO: Prestagéo de Servico em Seguranca

VALOR/GLOBAL: R$ 32.000,00

VIGENCIA: 02/06/2010 a/10/2010

FONTE: CODIGO GERAL: 15.001.22.665.0039.2054.339039 “ 382"

PORTARIA N° 422 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2010 NOMEIA
AUDITORA CHEFE DE CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO DE MIRASSOL
D’OESTE/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O Prefeito Municipal de
Mirassol D'Oeste, Estado de Mato Grosso, no uso e gozo de suas legais
atribuicdes, e de acordo com o disposto no artigo 84, inciso Il da Lei
Orgénica do Municipio, bem como no Titulo Il, Capitulo Il da Lei Complementar
n° 010, de 16.12.99 e alteracdes posteriores e LC 068/2007, resolve
baixar a seguinte: PO R TAR | A Artigo 1°- Fica nomeada a partir de 01/
01/2011 a Sra. KEILA SILVEIRA brasileira, solteira, residente e domiciliada
nesta cidade, portadora do CPF n° 580.735.151.72 e RG n°® 903197 SSP/
MT, para a fungdo comissionada de AUDITOR CHEFE DO CONTROLE
INTERNO do Municipio de Mirassol D'Oeste, conforme Anexo 1-B, Quadro
Demonstrativo dos Cargos de Provimento Comissionado — CC’s da LC 010/
99 e suas alteragdes, Artigo 2° A ora nomeada percebera a titulo de
remuneracdo o disposto no anexo II-B da Lei Complementar n® 010/99 e
alteracdes posteriores. Artigo 3°- Compete ao Auditor Chefe da Unidade
de Controle Interno dentre outras atribuigdes: 1) Coordenar as agdes
relacionadas com o Controle Interno e centralizar o relacionamento com o
Controle Externo; Il) Assessorar a administragao nos aspectos relacionados
com os controles internos e externos e quanto a legalidade dos atos de
gestao, emitindo relatérios e pareceres sobre os mesmos; lll) Interpretar e
pronunciar-se em carater normativo sobre os aspectos técnicos
relacionados com a legislagdo concernentes as finangas publicas; 1V)
Orientar a elaborag&o das normas internas sobre rotinas e procedimentos
de controle; V) Participar do processo de planejamento municipal e
acompanhar a elaboragao do PPA, LDO e LOA; VI) Manifestar-se quando
solicitado formalmente pela administracao acerca da regularidade e
legalidade de processos licitatorios, sua dispensa e inexigibilidade e sobre
cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos e outros instrumentos;
VII) Propor melhoria ou implantacdo de sistemas informatizados, com o
objetivo de aprimorar os controles internos, agilizar as rotinas e aumentar
a confiabilidade das informacdes; VIII) Exercer o acompanhamento sobre
todos os processos de sindicancias internas e de tomadas de contas
especial; IX) Dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado, das
irregularidades ou ilegalidades apuradas, para as quais a administragao
ndo tomou providéncias, visando a apuragdo de responsabilidades e ao
ressarcimento de eventuais danos ou prejuizos ao erario; X) Coordenar a
preparagdo e o encaminhamento das presta¢des de contas, assim como
as respostas as diligéncias e das pecas recursais ao Tribunal de Contas
do Estado; XI) Manter registros e acompanhamento de todos 0s processos
que tramitam no TCE, envolvendo a administragdo direta e indireta da
Prefeitura; XIl) Coordenar o atendimento as solicitagdes de documentos e
de informacdes por parte da Camara de Vereadores; Xlll) Encaminhar e
acompanhar as auditorias in loco, efetuadas pelo TCE-MT, e por outros
6rgéos de fiscalizagdo; XIV) Promover a integragcdo entre os diferentes

Prefeitura Municipal de Mirassol D" Oeste

6rgaos e unidades administrativas; XV Realizar reuni6es com seus
subordinados imediatos, para tratar de assuntos de interesse da Unidade
de Controle Interno; XVI Promover treinamentos de seus subordinados,
através de elaboragéo e execugao de programas de treinamento no ambito
da propria reparticéo, utilizando se de métodos de rodizio, treinamento em
servico, reunides para estudo e discussao dos problemas relacionados
com o trabalho; XVII Despachar assuntos pendentes diretamente com
os(as) Secretarios(as); XVII) Apresentar aos(as) Secretarios(as), na
época propria, o programa de trabalho da Unidade de Controle Interno,
emitindo relatérios das atividades executadas e, sugerindo medidas para
a melhoria dos servigos; XIX) Participar de reuniées com os diversos
setores da administragdo, quando convocado; XX) Manter a disciplina do
pessoal; XXI) Distribuir o servico ao pessoal, examinando o andamento
diario dos trabalhos, providenciando a sua rapida efetivacédo e
promovendo a unificagdo das normas de execug¢do dos mesmos, em
colaboragéo direta com os demais setores da administracdo municipal;
XXII) Organizar na periodicidade determinada, a escala de férias para o
ano seguinte e remeter ao Departamento de Pessoal; XXIIlI) Propor em
nivel de diregdo imediatamente superior, a realizagdo de sindicancias,
para apuracao de faltas ou irregularidades; XXIV) Fazer cumprir
rigorosamente o horario de trabalho do pessoal e a seu cargo, bem como,
as disposicdes regulamentares e as instrugdes para a execucao dos
servicos; XXV) Auxiliar no desenvolvimento do processo de planejamento
geral do Municipio; XXVI) Orientar todos os 6rgédos da Prefeitura que
dependem da orientagdo técnica, consubstanciada em normas gerais
expedidas periodicamente pela Unidade de Controle Interno, afim de
assegurar o éxito da execug¢édo do planejamento integrado; XXVII) Solicitar
aos 6rgdos que integram o sistema administrativo da Prefeitura para
fornecerem todas as informacdes e demais dados necessarios ao
desempenho regular de suas atribuicdes; XXVIII) Promover a integragéo
entre as diferentes unidades administrativas; XXIX) Observar o
cumprimento das normas e legislacao expedidas pela Unidade de Controle
Interno que orientam as atividades especificas das sec¢des e/ou divisbes
afetas a municipalidade. Artigo 4°- Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacdo. Artigo 5°- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. Gabinete do Prefeito
Municipal de Mirassol D'Oeste, Estado de Mato Grosso, Pago Municipal
“Miguel Botelho de Carvalho”, em 03 de novembro de 2010.

APARECIDO DONIZETI DA SILVA
Prefeito Municipal ADS/acqb

Prefeitura Municipal de Norteléndia

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 049/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Nortelandia-MT

Contratado: L. P. de Sousa Filho Engenharia e Consultoria.

Objeto: O termo aditivo tem por finalidade a prorrogagédo do prazo de
execugdo do Contrato n°® 049/2010. A prorrogacdo do prazo do referido
termo contratual se dara sem aplicacao de reajuste de valor.
Assinatura: 15/10/2010.

Prazo de prorrogacéo: 120 (Cento e vinte) dias, contados a partir do dia
29 de outubro de 2010.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 051/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Nortelandia-MT

Contratado: Guaxe Construtora LTDA.

Objeto: O termo aditivo tem por finalidade a prorrogagédo do prazo de
execugdo do Contrato n°® 051/2010. A prorrogacédo do prazo do referido
termo contratual se dara sem aplicacéo de reajuste de valor.
Assinatura: 15/10/2010.

Prazo de prorrogacéo: 120 (Cento e vinte) dias, contados a partir do dia
29 de outubro de 2010.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 066/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Nortelandia-MT

Contratado: Guaxe Construtora LTDA.

Objeto: O termo aditivo tem por finalidade a prorrogagdo do prazo de
execugdo do Contrato n°® 066/2010. A prorrogacdo do prazo do referido
termo contratual se dara sem aplicacéo de reajuste de valor.
Assinatura: 15/10/2010.
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Prazo de prorrogagédo: 120 (Cento e vinte) dias, contados a partir do dia
30 de outubro de 2010.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 067/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Nortelandia-MT

Contratado: Guiomar Luis Molossi - EPP

Objeto: O termo aditivo tem por finalidade a prorrogagédo do prazo de
execugdo do Contrato n°® 067/2010. A prorrogacédo do prazo do referido
termo contratual se dara sem aplicacao de reajuste de valor.
Assinatura: 15/10/2010.

Prazo de prorrogacé&o: 120 (Cento e vinte) dias, contados a partir do dia
30 de outubro de 2010.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 069/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Nortelandia-MT

Contratado: Construtora Muralha LTDA ME.

Objeto: O termo aditivo tem por finalidade a prorrogagdo do prazo de
execugdo do Contrato n°® 069/2010. A prorrogacédo do prazo do referido
termo contratual se dara sem aplicacéo de reajuste de valor.
Assinatura: 03/11/2010.

Prazo de prorrogacéo: 120 (Cento e vinte) dias, contados a partir do dia
16 de novembro de 2010.

Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento

INSTRUCAO NORMATIVA 001/2010/GS/SMECE/Nossa Senhora
do Livramento/MT

Dispde sobre o processo de atribuicdo de classes e/ou aulas do
professor, e do regime/jornada de trabalho dos profissionais da educagao
das unidades de ensino municipais e fixa critérios para organizacdo do
pessoal da Secretaria Municipal de Educagédo Cultura e Esporte para o
ano letivo de 2011.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CULTURA E ESPORTE,
no uso de suas atribuicdes legais e;

Considerando os principios da Gestdo Democratica de Ensino que
estd em processo de implantagdo nas escolas publicas municipais de
Nossa Senhora do Livramento;

Considerando a diretriz de promover o fortalecimento da Gestao
Democratica, por meio da autonomia pedagogica, administrativa e financeira
das escolas e unidades de educacgéo infantis;

Considerando a Lei n°. 11.494/2007 — FUNDEB - que regulamenta
o Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacgdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacao;

Considerando as exigéncias da universalizacdo do acesso dos
profissionais da educacao, da transparéncia e da equidade no processo
de atribuicdo, assegurando a predominancia do interesse coletivo sobre
o individual;

Considerando que a melhoria dos indicadores educacionais,
ajustada a uma concepgéao de humanizagao devera preponderantemente,
constituir o alvo do esforgo de todas as escolas e unidades de educagao
infantil;

Considerando que a avaliagcdo da pratica educativa sera sistematica,
de modo a promover avangos continuos visando a melhoria na
aprendizagem e desenvolvimento dos usuérios das unidades educativas
municipais;

Considerando a importancia de garantir o funcionamento satisfatério
das escolas e das unidades de educacédo infantil, através da fixacdo do
quadro de profissionais assegurando o compromisso para com 0sS
interesses e objetivos fundamentais da Educagéo Bésica;

Considerando a necessidade de fixar critérios para atribuicdo de
classe e/ou aulas e regime/jornada de trabalho nas unidades escolares
da educagéo béasica da Rede Municipal de Ensino, €;

Considerando o comprometimento da SMECE em viabilizar os
objetivos fundamentais da Educacéo, em busca da qualidade social do
ensino publico.

RESOLVE;

Art. 1° - Regulamentar o processo de atribuicdo de classe e/ou aulas
dos professores, e regime/jornada de trabalho dos profissionais da
educacao basica, efetivos e estabilizados, da Rede Municipal de Ensino e
da Secretaria de Educagéao Cultura e Esporte.

Paragrafo Unico — Consideram-se profissionais da educagao:

~N

| — Titular do cargo o Profissional Efetivo, quando nomeado por Decreto
ou Ato do Prefeito Municipal, em decorréncia de aprovagdo em concurso
publico de prova e titulo;

Il — Titular de cargo Profissional Estavel, que em decorréncia da
legislagao especifica adquiriu estabilidade.

Art. 2° - Todos os profissionais da educacgéo efetivos e estabilizados
que integram o quadro de pessoal da Rede Municipal de Ensino, deveréo
participar do processo de atribui¢cdo de classe e/ou aulas e regime/jornada
de trabalho nas unidades escolares, conforme disciplinado nesta Instrugao
Normativa, exceto os profissionais nas situagdes funcionais abaixo:

| —em afastamento por licenga para tratamento de interesse particular;

Il — cedidos, quando o periodo de vigéncia do Convénio ndo seja
concluido em 2010;

Il — o professor em exercicio de mandato eletivo que descompatibilizou
das fungBes de docéncia.

Art. 3°- Havendo disponibilidade de vagas serdo admitidos
profissionais temporarios na Rede Municipal de Ensino para exercer o
cargo de professor, técnico administrativo, e, apoio administrativo
educacional (limpeza/ nutricdo).

Paragrafo Gnico- O professor contratado em 2010, havendo
necessidade podera ser reconduzido, caso tenha um bom resultado na
Avaliacé@o de Desempenho Funcional, com referendo do gestor enquanto
o perfil do professor para atuar na vaga que pretende. Aqueles que nao
trabalharam poderdo encaminhar a SMECE o curriculo no periodo de 08 de
novembro a 07 de dezembro de 2010.

Art. 4°- De acordo com a Lei n°. 9394 de 20/12/1996 — LDB, a Secretaria
Municipal de Educacé@o de Nossa Senhora do Livramento ofertara para o
ano de 2011 as seguintes etapas e modalidades da Educacéo Basica:

| — Primeira etapa- Educacao Infantil em Escolas e em Centros de
Educacao Infantil.

Il — Segunda etapa- Ensino Fundamental de nove (09) anos,
organizados em ciclo de formacado e a partir da 62 série eliminando
gradativamente o ensino fundamental de oito (08) anos.

IIl — Modalidades — Educacéo de jovens e Adultos e Educacao Especial
(de forma inclusiva).

Art. 5°- O regime de trabalho dos profissionais da educagéo baseia-
se na Lei do Sistema Municipal de Educacéo, assim definidos:

§1° - Titular do Cargo de Professor- regime de 25h, sendo 20h em
sala de aula e 5h em hora atividades.

§2° - Titular do cargo de Professor com dois (2) concursos - regime
de 50h, sendo 40h em sala de aula e 10h em hora atividades.

§3° - Titular do cargo de30 horas ( técnico em manutengéo e infra-
estrutura, técnico em administrac@o escolar, técnico em nutricdo escolar).

Art. 6° - Para efeito de atribuicdo e redistribuicdo dos profissionais
seré consideradas a organizagdo das turmas decorrentes das matriculas
efetuadas com o nimero minimo estabelecido.

Paragrafo Gnico — A matricula para os alunos que estudam na
unidade de ensino devera ser efetuada na primeira semana de dezembro
de 2010, por ocasido da ultima reunido do ano de pais e mestres. Para
alunos novos a matricula sera a partir da segunda semana de dezembro
de 2010 a janeiro de 2011.

Art. 7° - Arealizag&o da atribuicéo de classe e/ou aulas sera conduzida
por uma comissao no érgdo central e nas instituicdes de ensino composta
por:

81° - nas escolas e nos centros de educagéo infantil:

| — diretor;

Il — Secretério (na unidade de ensino que houver);

Il — Presidente do Conselho Deliberativo ou membro do conselho
designado por ele;

IV — representante dos profissionais da instituicdo e dos pais.

§2° - No 6rgéo central:

| — por 01 (um) supervisor pedagoégico;

Il — por 01 (um) diretor de escola;

Il — por 01 (um) representante dos Conselhos Deliberativos;

IV — por 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educac&o.

Art. 8° - Para a contagem de pontos/classificacéo a atribuicdo de
classe e/ou aulas dos professores efetivos e dos estabilizados, as
comissoes de atribuicdo do Regime/Jornada de Trabalho prevista nesta
Instrucdo Normativa deveréo fazer registro da pontuagéo e o processo
de atribuicdo considerando:

| — para a contagem de pontos/classificagdo para o professor em
efetivo exercicio, considerar os critérios constantes no anexo 01 (um).

J
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Il — para contagem de pontos/classificacdo de professor afastado
para qualificacéo profissional, considerar os critérios constantes no anexo
02 (dois).

Art. 9° - A primeira etapa de atribuicdo de classes e /ou aulas sera
iniciada no dia de 10/12/2010, na unidade de ensino, periodo matutino e/ou
vespertino, para os professores efetivos ou estabilizados, lotados na
unidade de ensino.

§1° — Os professores e técnicos designados que possuem habilitagdo
especifica a etapa da Educacéo Bésica que desenvolveram suas funcdes
em 2010 e que ndo estejam em substituicao a profissional efetivo que
estdo designados para laborar na SMECE ou na equipe gestora da escola,
e que obtiveram resultado da avaliagdo de desempenho satisfatorio,
participardo do processo de atribuicao classe e/ou aulas em igualdade de
condi¢bes que os demais docentes. Os profissionais que nao atendem os
critérios citados deverdo participar do referido processo na sua unidade
de origem.

§2° - Os professores que solicitaram remocédo, havendo vaga
disponivel serdo encaminhados a participar da atribuicdo na unidade de
ensino escolhida.

a) Para os professores que trabalharam no 1° (primeiro) ou no 2°
(segundo) ciclo, e 1° (primeiro) segmento da Educagédo de Jovens e
Adultos, no Ensino Fundamental, em regime de uni docéncia, sera
assegurada a sua permanéncia para acompanhar a turma, na unidade
escolar, por 03 (trés) anos letivos, como também os professores que
trabalham com turmas multisériadas (Escola Ativa) independente da
pontuagéo, exceto nas seguintes situacdes:

1 - redimensionamento escolar;

2 - atuacéo e/ou perfil do profissional em desacordo com a proposta
pedagdgica da instituicdo e etapa e modalidade atribuida;

3 - desempenho profissional considerando a pratica pedagoégica
insatisfatoria,;

4- 0 ndo envolvimento na formacao continuada;

5 - 0 ndo cumprimento da hora atividade na instituicdo de ensino e,

6 - remogédo ou desativacao da unidade de ensino.

b) Dia 06/12/10 contagem de pontos na unidade de ensino.

c) Dia 13/12/10 atribuicdo para os professores efetivos ou
estabilizados, habilitados na areal/disciplina que concorrem aos
remanescentes da escola ou instituicdo de educacao infantil, em
substituicdo ao Diretor, ao Coordenador Pedagogico, ao Assessor
Pedagdgico e outros em cedéncia na forma da lei.

d) Dia 13/12/10 os professores titulares dos anos finais do ensino
fundamental poderédo completar carga horaria com outra disciplina na sua
area de formagédo ou por areas afins, na propria unidade escolar.

e) Dia 14/12/10 entrega do quadro de aulas livres e/ou em substituicao,
bem como o quadro de professores remanescente, por habilitagdo a
Secretaria de Educacao. O quadro deverd ser exposto no mural para
conhecimento a interessados.

Art. 10° - O Professor do 6° ano a 82 série e EJA (lll E IV etapa)
segundo segmento devera atribuir aulas de acordo com a sua habilitagéo
e Matriz Curricular da Unidade Escolar, aprovada pela Coordenadoria
Pedagogica/SMECE. No entanto, o trabalho pedagdgico na unidade escolar
deveréa ser organizado por area de conhecimento.

Art. 11° - O Processo de Atribuicdo de Classes e/ou Aulas dos
remanescentes sera feito na SMECE observando as seguintes etapas:

ETAPA Il - Dia 16/12/2010 — Na SMECE: Atribuicdo de Classes e/ou
aulas aos professores remanescentes e técnicos das Unidades Escolares
e Centros de educagéo infantil que extinguiram niveis de ensino e/ou
turno se houver.

ETAPA 11l - Dia 16/12/2010 — Na SMECE: Atribuicao de Classes e/ou
aulas aos professores e técnicos remanescentes da Etapa |, cedidos
para outros 6rgaos ou sem lotacéo.

ETAPA IV - Dia 16/12/2010 — Na SMECE: Atribuicao aos profissionais
que solicitaram remogé&o por vagas livres ou permutas.

§ 1° - AAtribuicé@o de Classes e/ou Aulas e redistribui¢do dos técnicos
nas etapas previstas acima realizaréo através de sessdo publica, devendo
estar presentes todos os profissionais ou representados por procurador
devidamente constituido.

§ 2° - As sessdes de Atribuicao de Classes e/ou Aulas e redistribuicdo
serdo marcadas previamente, (conforme oficio curricular SMECE), ficando
a cargo da Unidade Escolar/Educacéao Infantil e na SMECE, afixar edital,

\-

com a antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, especificando\
o horério e o local da realizagao.

§ 3°- O Conselho Deliberativo Escolar devera acompanhar o processo
de Atribui¢cdo de Classes e/ou Aulas, realizado na unidade escolar ou de
Educacéo Infantil, devendo assinar a ata de atribuigdo junto a todos os
presentes.

§ 4° - Todas as sessOes publicas para a Atribuicdo de Classes e/ou
Aulas e redistribuicdo de técnicos e apoios na Unidade Escolar/Educagao
Infantil e na SMECE, serdo lavradas em ata que devera ser assinada por
todos os presentes, inclusive os responsaveis pela respectiva sessao.

Art. 12°- O processo de Atribui¢cdo de Classes e/ou Aulas compreende
0s seguintes seguimentos:

a) Realizar a contagem de pontos dos profissionais da Educacgao
e da Unidade de Ensino na presenga dos mesmos, conforme critérios
estabelecidos nesta Instrugdo Normativa.

b) Montar o quadro de atribuicdo de classes e/ou aulas de
acordo com a classificagdo obtida pelos professores.
c) Tornar publico, através de afixagcdo em lugar visivel, a

classificacdo dos professores decorrentes dos critérios de atribuicdo de
Classes e/ou Aulas desta Instrugdo, com antecedéncia de 24 horas.

d) Elaborar Edital de Convocagéo dos professores titulares de
cargos, lotados na Unidade Escolar inclusive os cedidos, constando data,
local e horéario da Sesséo Publica de Atribuicdo, conforme orientacdo da
SMECE, com o minimo 05 (cinco) dias de antecedéncia.

e) Afixar em lugar visivel quadro contendo as classes e/ou
aulas livres na Unidade Escolar, constando sua distribui¢cdo nos diferentes
turnos de funcionamento.

f) Convocar Assembléia Geral dos professores para referendo
da, Sala de Apoio(articulagédo), Sala de Educagao Infantil e EJA com 01
(um) dia antes da sessdo publica de atribuicdo de classes e/ou aula
devidamente registrada em ata.

g) Realizar Sesséo Publica de Atribuigdo (12 Etapa) para que o
professor escolha as classes e/ou aulas nas quais ir4 atuar, de acordo
com sua classificagdo e/ou considerando o perfil de cada professor,
apo6s discussdo no coletivo da escola utilizando a ficha de avaliagcdo de
cada profissional.

h) Encaminhar a SMECE os quadros resultantes do processo
da atribuicdo em disquete e/ou impresso, copia da Ata de Atribuicdo
devidamente assinada por todos os presentes, até 24 horas apos a
finalizag@o da sessé@o publica.

Art. 13° - Compete a Comissdo com a equipe da SMECE adotar as
providéncias necessarias quanto a divulgagéo, orientagdo, execucgéao,
acompanhamento e avaliacdo das diretrizes e normas que orientem o
processo de lotagdo dos profissionais da Rede Municipal de Ensino de
Nossa Senhora do Livramento.

a) Analisar os quadros resultantes da atribuicdo das Unidades
Escolares, expedindo os respectivos pareceres no ato de entrega da
documentacdo da mesma, homologando ou reorientando os resultados
apresentados pela Comisséo Interna da Unidade Escolar.

b) Organizar o processo de Atribuicdo de classes e/ou aulas
para professores remanescentes e distribuicdo dos técnicos e apoios
remanescentes das Unidades Escolares e de Educacéo Infantil, como
também relacionar as vagas para possivel contratagao;

Art. 14° - Para efeito de atribuicdo de classes e/ou aula participara
do processo o professor titular do cargo que:

| — Estiver lotado e/ou designado na unidade escolar desenvolvendo
suas funcdes inclusive o diretor que devera atribuir em sua escola de
origem.

Il — Possuir 02 (duas) cadeiras, podendo optar em atribuir em uma
Unica unidade escolar; 02 (duas) classes, de acordo com a sua
classificacdo, em cadeira, caso haja vaga.

a) Caso nao existam aulas e/ou classes suficientes na escola
de lotagdo, os mesmos deverdo participar da 32 Etapa do Processo de
Atribuicdo na SMECE, conforme cronograma.

IIl — Estiver exercendo cargo efetivo junto a entidade representativa
de classes dos profissionais da educacéao.

§ 1° - O periodo de afastamento para licenca de interesse particular
seréd descontado da pontuagédo referente a Rede Publica.

§ 2° - Considerardo para cada item da ficha funcional os pontos
atribuidos na referida ficha.

§ 3° - O Profissional em licenga médica, gestacional ou prémio por
mais de 09 (nove) meses no ano letivo em curso, fica assegurada a média
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de desempenho funcional obtida no ano anterior. E, quando o periodo for
menor, repetir-se-4 a média obtida no ultimo bimestre trabalhado.

§ 4° - Quando o profissional retornar da licenca por interesse particular
considerar-se-a a ficha de avaliacdo de desempenho a partir da data de
seu retorno.

Art. 15° - Quando na classificacdo ocorre empate entre profissionais
da mesma situagédo funcional e habilitacéo especifica do cargo, para efeito
de desempate, serdo observados os seguintes requisitos:

| — Maior pontuagéo na ficha de desempenho funcional;

Il — Maior tempo de servigo na Unidade Escolar;

Il — perfil para trabalhar com a classe, principalmente se for professor
da educacao infantil ou do primeiro ciclo;

IV — Maior idade.

Art. 16° - Apos o encerramento da IV Etapa do Processo de Atribuigcao
realizada pela SMECE, caso haja necessidade de substituicdo de
professores efetivos ou persistindo aulas livres, podera ser concedido
aulas excedentes a partir dos seguintes critérios:

a) O professor devera possuir o perfil e a habilitacéo especifica
a vaga pleiteada;

b) O professor devera possuir maior pontuacéo na Ficha de
Desempenho Funcional;

c) O professor devera ser referendado pelos demais docentes
da unidade escolar, bem como pelo CDE;

d) Quando na classificacdo para concessdo de aulas

excedentes ocorrerem empate entre professores da mesma situacao
funcional e habilitagdo especifica do cargo, para efeito de desempate
serdo observados os seguintes requisitos:

| — Maior pontuagédo na ficha de desempenho funcional;

Il — Maior tempo de servigo na Unidade Escolar;

Il — Melhor perfil para o trabalho que sera desenvolvido;

IV — Maior idade.

Art. 17° - N&do participardo do processo de atribuicédo e
redistribuicdo os profissionais que:

| — Estiverem em readaptacao de fungéo definitiva (conforme pericia
médica);

Il — Estiverem em afastamento para interesse particular. Estes, ao
retornarem devem comparecer a SMECE para procedimento de nova
lotagéo.

Art. 18° - Os profissionais efetivos que nao participarem do Processo
de Atribuicao de Classes e/ou Aulas e Redistribuicdo constantes nesta
Instrugdo, sofrerdo as penalidades previstas na Lei 093/2004. Art. 19° -
Para atuar na modalidade Educacao Infantil, a Assembléia Geral dos
Professores na Escola devera considerar:

| — Formagéo especifica em cursos na area de Educacéo Infantil;

Il — Predisposicdo do docente para trabalhar com atividades ludicas;

Il — Engajamento no Projeto Politico Pedagdgico da instituicdo de
ensino;

IV — Participagdo em reunides e cursos de formacgéo continuada
oferecida pela unidade escolar e SMECE.

V — A designacdo da SMECE para o professor trabalhar com essa
clientela.

§ 1° - Professores que ndo trabalharam na educagéo infantil, para
concorrer no processo de atribuicdo na Educacgéo Infantil, além da
classificacao obtida, o professor devera ser referendado pela Assembléia
Geral dos professores e pela Equipe Gestora da Unidade Escolar/
Educacao Infantil.

§ 2° - Os docentes que néo trabalharam no primeiro ciclo para concorrer
no processo de atribuicdo na primeira etapa da Educacao Basica /
Educagéo Infantil, e na 22 Etapa no primeiro ciclo, além de atender o
paragrafo anterior, o professor devera passar por entrevista avaliativa
pela SMECE.

§ 3° - Cabera a unidade escolar informar na ata, e quadro de
professores remanescentes, se houver, ou quando o professor néo for
referendado para essa modalidade.

Art. 19° - Para atuar no 1° Ciclo de Formag&o o professor devera:

| - Ser referendado pela Assembléia Geral dos Professores da Escola;

Il — Possuir cursos de formagéo continuada na area de Alfabetizacao
e Letramento;

Il — Compreender o funcionamento dos Ciclos de Formacéao;

IV — Conhecer e participar do Projeto Politico Pedagdgico da Escola/
Educacao Infantil;

\§

V — Ter predisposicao para trabalhar com atividades ludicas e
recreativas;

VI — Demonstrar entendimento sobre a fase cognitiva do
desenvolvimento da aprendizagem da crianga.

Art. 20° - As unidades escolares que trabalham com Projetos
Pedagdgicos Diferenciados, deverdo encaminhar seus respectivos
projetos para analise e parecer, a SMECE até 10/11/2010.

§ 1° - Em caso de alunos com comprometimentos acentuados de
locomocgéo, higiene, alimentacdo e relacionamento, e somente nestes
casos, a turma podera contar com apoio, mediante parecer técnico da
Coordenadoria Pedagogica- SMECE;

§ 2° - Em se tratando de alunos com surdez deverdo ser agrupados
dois ou trés alunos numa mesma turma, favorecendo a interac@o entre
seus pares no desenvolvimento da linguagem bilingue.

Art. 21° - A Educacéo de Jovens e Adultos é destinada aqueles que
ndo concluiram o Ensino Fundamental em idade propria.

Art. 22° - Os professores terdo jornada de 20 horas semanais
distribuidas de acordo com a matriz curricular da unidade escolar e em
conformidade com a resolugao n® 01/CME/Nossa Senhora do Livramento/
MT de /12 /2010.

§ 1° - Os professores da EJA deverdo cumprir 03 (trés) horas diarias
em sala de aula com os alunos e 01 (uma) hora diaria para atendimento
aos alunos com dificuldade de aprendizagem.

§ 2° - S&o de responsabilidade da equipe gestora da unidade escolar,
a organizacao, controle e acompanhamento diario da EJA, bem como, o
cumprimento das horas atividades do professor na escola.

Art. 23° - Para atuar na Educacgdo de Jovens e Adultos o professor
deveré ser referendado em assembléia geral, considerando os seguintes
requisitos:

| — Desenvolver pratica docente voltada para uma acédo didatica
pedagdgica criativa e transformadora, que contemple coletivamente a
superacdo dos problemas vivenciados na modalidade;

Il = Cumprir de forma integral o calendério proposto, ressalvando as
prerrogativas legais;

Ill — Estar de acordo e assumir os pressupostos tedricos e
metodoldgicos da proposta de Educacéo de Jovens e Adultos da Unidade
Escolar;

IV — Participar de estudos e/ou cursos de formacao continuada desta
modalidade de ensino.

Art. 24° - A Sala de Apoio Pedagdgico (articulacao) atendera
prioritariamente as unidades escolares que possuam mais de 120 alunos
nos anos iniciais.

Art. 25° - A unidade escolar devera encaminhar projeto de sala de
apoio pedagogico (articulagdo) a SMECE até o dia 05/11/2010, para analise,
parecer, aprovagao e acompanhamento.

Art. 26° - As unidades escolares, que tiverem a sala de apoio
pedagdgico (“articulagdo”), deverdo manter uma freqiéncia média de 40
(quarenta) alunos por 20 horas/semanais trabalhadas pelo professor.

Art. 27° - As unidades escolares, que tiverem a sala de apoio
pedagogico (“articulagao”), deverdo necessariamente elaborar projeto
para manter a frequéncia dos alunos e encaminhar a SMECE.

Art. 28° - Para atuar na sala de apoio pedagégico, o professor devera:

| — Ser efetivo da rede e estar em exercicio de docéncia;

Il — Participar de reunifes e cursos de formacao continuada, oferecida
pela SMECE e/ou Escola.

Il — Conhecer, estudar e compreender o processo de constru¢do do
conhecimento e desenvolvimento da crianca.

IV — Possuir experiéncia em alfabetizagdo comprovada.

V —Ter experiéncia em regéncia de classe com trabalho interdisciplinar.

§ 1° - Para concorrer a Sala de Apoio pedagdgico (articulagdo), o
professor devera ser referendado pelos demais docentes e pela Equipe
Gestora da escola.

§ 2° - O referendo deveréa ser registrado em ata, encaminhada a
SMECE.

Art. 30° - As turmas de Superagdo serdo organizadas em todos os
ciclos de formacao, quando os alunos apresentarem defasagem de:

| — Alunos com idade superior a 09 (nove) anos de idade e escolaridade
inferior a 3° etapa/ano do 1° ciclo constituirdo a turma de superagédo do 1°
ciclo.

Il — Alunos com idade superior a 12 (doze) anos de idade e
escolaridade inferior a 3° etapa/ano do 2° ciclo constituirdo a turma de
superagdo do 2° ciclo.
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N
Il — Alunos com idade superior a 15 (quinze) anos e escolaridade Funcéo — AGRICULTURA 20

inferior a 62 e 72 séries constituirdo a turma de aceleragéo dos anos finais Sub-Fung¢éo — Promocéo a Produgéo Vegetal 601

do ensino fundamental. Programa — Desenvolvimento Urbano e Rural 0101
Art. 31° - Para atuar nas Salas de Superagéo, o professor devera: Projeto — Aquisi¢éo de Patrulhas Mecanizadas 1053

| — Ser referendado pela Assembléia Geral dos professores da Escola;

Il — Possuir cursos de formacao continuada na area de alfabetizagdo
e letramento;

Il — Compreender o funcionamento dos ciclos de formagéo;

IV — Ter experiéncia e predisposi¢éo para trabalhar com atividades
lGdicas e recreativas em sala, com alunos de etapas diferenciados do
ciclo.

V — Demonstrar entendimento sobre a fase cognitiva do
desenvolvimento da aprendizagem da crianga/adolescente.

VI — Conhecer e participar do projeto pedagdgico da escola.

VIl — Ser criativo e desejar trabalhar com inovacdes pedagdgicas.

Art. 32° - Competem a diregdo das unidades escolares e unidades
de educacéo infantil municipais, informar sistematicamente o nimero de
aluno e/ou criangas, conforme preceitua a Instrucdo Normativa, cabendo
aos Assessores Pedagogicos e Técnicos o acompanhamento e orientagao
quanto os possiveis ajustes ao niumero de Turmas e do Quadro de Pessoal
da unidade.

a) Unidades Escolares: ajuste bimestral.

b) Unidade de Educacéo Infantil: ajuste mensal.

Art. 33° - Em caso de redistribuicdo de alunos em decorréncia do
namero constante do anexo IX desta Instrugdo, ficara remanescente o
professor turma extinta.

Art. 34° - Para ocorrer o processo de Atribuicdo de Classes e/ou
Aulas e redistribuicdo dos técnicos e apoio administrativos, compete a
SMECE:

a) Tomar as providéncias para conhecimento desta instrucao
normativa e solucionar os casos omissos.
b) Acompanhar e avaliar a execugéo do processo de atribui¢cao

e redistribuicdo dos técnicos e apoio

Art. 35° - O servidor em Cedéncia, de qualquer natureza, em
qualificacao profissional e em readaptacgdo de funcao temporaria néo tera
direito a ficha de avaliacdo de desempenho funcional constante desta
Instrugdo Normativa.

Art. 36° - Do resultado do processo de Atribuicdo de Classes e/ou
Aulas e redistribuicdo dos técnicos e apoio cabera recurso ao 6rgéo
competente, num prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar do
encerramento do processo de Atribuicdo na Unidade Escolar/Educagéo
Infantil.

Art. 37° - Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogando-se a Instrugdo Normativa n°® 001 /2009/SMECE.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Nossa Senhora do Livramento/MT, 27 de outubro de 2010.

Professora Gracilma Vieira Guimaréaes
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO CULTURA E ESPORTE

Lei n° 670/2010

“Dispde sobre autorizag&o ao Poder Executivo Municipal para abertura
de credito adicional suplementar, e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Nossa Senhora do Livramento, Zenildo
Pacheco Sampaio, no uso das atribuigbes que Ihe séo conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir credito
adicional suplementar, até no valor de R$. - 100.000,00 (cem mil reais),
nas dotacdes abaixo relacionadas:

Classificacédo Cadigo
Orgéo — Secretaria Mun. de Desenv. Rural 10
Unidade Orcamentéria — Secretaria Mun. de Desenv. Rural 003

Elemento de Despesa — Equipamentos e Mat. Permanente
4.4.90.52.00.00

Art. 2° - Para cobertura dos créditos definidos no artigo anterior
serdo utilizados recursos, através do Programa PRODESA do Ministério
da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento, nos termos da proposta
cadastrada no sistema SICONV n° 028563/2010.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Nossa Senhora do Livramento, 05 de Novembro de 2.010.

Zenildo Pacheco Sampaio
Prefeito Municipal

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

02°Termo Aditivo ao Contrato N° 029/2010.

Contratado: NOVA GUARITACONSTRUTORAE INCORPORADORALTDA
Aditamento: Fica aditada, nos termos da Clausula Quarta, o prazo do
Contrato de Prestacdo de Servicos n°. 029/10/SMA/PMNG, que passa a
vigorar pelo periodo de 01 de outubro de 2010 a 15 de dezembro de 2010.
Data: 01/10/2010.

04°Termo Aditivo ao Contrato N° 124/2008.

Contratado: NOVA GUARITACONSTRUTORAE INCORPORADORALTDA
Aditamento: Fica aditada, nos termos da Clausula Quarta, o prazo do
Contrato de Prestagdo de Servigos n°. 124/08/SMA/PMNG, que passa a
vigorar pelo periodo de 04 de outubro de 2010 a 03 de outubro de 2011.
Data: 04/10/2010.

PORTARIA N.° 001 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2010

Dispde sobre a instaura¢do de auditoria fiscalizadora relativa ao
gasto constitucional de 25% da educagéo e artigo 70 da Lei de Diretrizes
e Bases da Educagéo.

CONSIDERANDO, a noticia de irregularidade nos gastos da educagéo
em relag@o ao cumprimento do limite constitucional dos 25% e do artigo 70
da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo conforme relatado pelo Oficio
n.° 106/2010/SEMEC;

CONSIDERANDO, as atribui¢cbes do Controle Interno previstas pelo
artigo 6°, inciso Ill da Lei Municipal n.° 253/2007;

RESOLVE:

Art.1° - Fica instaurado procedimento especial ndo programado de
auditoria publica de natureza fiscalizadora atendendo, em sintese, ao
seguinte Plano de Trabalho:

| — Objeto: Verificacdo de legalidade e regularidade dos gastos
constitucionais de 25% na educacao, tomando como balizamento a
representacdo da Secretaria Municipal de Educagdo por meio do Oficio
n.° 106/2010/SEMEC.

Il — Prazo de Execucdo: 60 (sessenta) dias corridos podendo ser
prorrogado por mais 30 (trinta).

Il — Orgéos Envolvidos: Controladoria Interna, Secretaria Municipal
de Educagdo, Secretaria Municipal de Fazenda e Departamento de
Recursos Humanos.

Paragrafo Unico — Os detalhes do presente Plano de Trabalho, com
o estabelecimento dos pontos de controle e objetos de afericdo serdo

Prefeitura Municipal de Nova Guarita

J
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estabelecidos no decorrer dos trabalhos através reunifes técnicas e
deliberativas.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Nova Guarita — MT., 08 de novembro de 2010.

EDWIN DE ALMEIDA COSTA
Controlador Geral Interno

AVISO DE LICITACAO - Pregédo Presencial 17/2010

Objetivo: Aquisicdo de equipamentos e mobiliarios para
equipar as Escolas de Educacdo Infantil do Programa Nacional de
Reestruturacdo e Aparelhagem da Rede Escolar Publica de
Educag&o Infantil — PROINFANCIA.

Tipo: Menor Preco por Lote

A Prefeitura Municipal de Nova Maringa-MT, através da sua comissao
de licitagdo, torna publico que fara realizar em sua sede, sito a Avenida
Amos Bernardino Zanchet n° 931 — Centro — Nova Maringa, Pregéo
Presencial n° 17/2010 para aquisi¢do de equipamentos e mobiliarios para
equipar a Escola de Educagao Infantil com padrdo PROINFANCIA, no dia
23/11/2010 as 09h00mim.

O edital encontra-se disponivel aos interessados junto a comissao
permanente de licitagdo, no endereco supracitado. Podendo ser solicitado
através do e-mail licitanovamaringa@hotmail.com, informacdes pelo fone:
66 3537 1310.

Nova Maringa-MT, 08 de Outubro de 2010.

SONIA MARA ZARDO MAGALHAES
- Pregoeira

AVISO DE LICITACAO - Pregédo Presencial 18/2010

Objetivo: Aquisicdo de Camionete, GPS e Equipamentos de
Informética.

Tipo: Menor Precgo por Lote

A Prefeitura Municipal de Nova Maringa-MT, através da sua comissao
de licitagdo, torna publico que fara realizar em sua sede, sito a Avenida
Amos Bernardino Zanchet n° 931 — Centro — Nova Maringa, Pregao
Presencial n° 18/2010 para aquisicdo de Aquisicdo de Camionete,
GPS e Equipamentos de Informatica, no dia 25/11/2010 as 13h30mim.

O edital encontra-se disponivel aos interessados junto a comissao
permanente de licitag&o, no endereco supracitado. Podendo ser solicitado
através do e-mail licitanovamaringa@hotmail.com, informagdes pelo fone:
66 3537 1310.

Nova Maringa-MT, 08 de Outubro de 2010.

SONIA MARA ZARDO MAGALHAES -
Pregoeira

AVISO DE LICITAGAO - Pregdo Presencial 16/2010

Objetivo: AQUISICAO DE PNEUS.

Tipo: MENOR PRECO POR ITEM

A Prefeitura Municipal de Nova Maringa-MT, através da sua comissédo de
licitag&o, torna publico que fara realizar em sua sede, sito a Avenida Amos
Bernardino Zanchet n° 931 — Centro — Nova Maringé, Pregéo Presencial n°
16/2010 para aquisi¢cdo de PNEUS, no dia 24/11/2010 as 13h30mim.

O edital encontra-se disponivel aos interessados junto a comissao
permanente de licitag&o, no endereco supracitado. Podendo ser solicitado
através do e-mail licitanovamaringa@hotmail.com, informacdes pelo fone:
66 3537 1310.

Nova Maringa-MT, 08 de Outubro de 2010.

SONIA MARA ZARDO MAGALHAES -
Pregoeira

Prefeitura Municipal de Nova Maringa

PORTARIA N°. 155/2010
“NOMEIA SERVIDOR PARA CARGO EFETIVO”

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova Maringa -
MT, no uso de suas atribuicdes legais.
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a Sr°. AMAURI MARTINS portador do RG n°.
32242120 SSP/PR, inscrito no CPF sob 0 n.° 443.616.299.00, para exercer
o cargo efetivo de MOTORISTA DE ONIBUS, lotado na Secretaria Municipal
de Educacé&o Cultura e Esporte.

Art. 2° - O subsidio a que tera direito o nomeado serd o constante no
Plano de Cargos e Salarios em vigor nesta data.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Nova Maringa — MT, 25 de outubro de 2010.

PR.C

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Eu, BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de Nova
Monte Verde, Estado de Mato Grosso, apés efetuar a competente analise,
HOMOLOGO nesta data o Processo Licitatério Sob Modalidade Pregéo
Presencial n°. 42/2010, cujo objeto trata-se de REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE SERVICOS DE
SONORIZACAO E LOCUCAO PARAATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO E CULTURA, conforme negociagdes feitas na sesséo
publica pela equipe de pregdo do municipio e acatando sem ressalvas a
Concluséo final da Pregoeira que adjudicou vencedora do certame licitatério
a empresa ERONDINA LAURINDO NIZ ME, CNPJ 10.158.190/0001-23, no
valor total de R$ 14.880,00 (quatorze mil oitocentos e oitenta reais) e
determino que se tome as devidas providéncias para assinatura da Ata de
Registro de Precos.

Nova Monte Verde-MT, 08 de novembro de 2010.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
PREFEITA MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia

DECRETO MUNICIPAL N.° 124 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2010.

RENUMERAA INSTRUCAO NORMATIVA SPAN.° 003/2008, E APROVA
AVERSAO 02 DAINSTRUGCAO NORMATIVA SPAN.° 001/2008 QUE DISPOE
SOBRE PROCEDIMENTOS PARA A OPERACIONALIZACAO DO
ALMOXARIFADO CENTRAL, BEM COMO O CONTROLE DE BENS
PATRIMONIAIS NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE NOVA
OLIMPIA-MT.

DR. FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS, PREFEITO MUNICIPAL DE
NOVA OLIMPIA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E, PARADAR
CUMPRIMENTOAS EXIGENCIAS CONTIDAS NOART. 31 DACONSTITUICAO
FEDERAL, EART. 59 DALEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL:

DECRETA:

Art. 1° Fica renumerada a Instrugdo Normativa SPA N.° 003/2008,
para Instru¢do Normativa SPA N.° 001/2008;

Art. 2° Fica aprovada a Versao 02, da Instrugdo Normativa SPA N.°
001/2008, do Sistema de Controle Patrimonial, de responsabilidade da
Coordenadoria de Controle Interno Municipal, que dispde sobre os
procedimentos para Operacionaliza¢&o do Almoxarifado Central, bem como
o Controle dos Bens Patrimoniais, estabelecendo rotinas no ambito do
Poder Executivo do Municipio de Nova Olimpia-MT, objetivando a
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implementagdo dos pontos de controle, fazendo parte integrante deste
Decreto;

Art. 3° Fica revogado o Decreto Municipal N.° 060/2008;

Art. 4° Esse decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Nova Olimpia-MT, 03 de Novembro de 2010.

DR. FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta Secretaria, na data supra.

MANOEL DA COSTACAMPOS
Secretario Municipal de Financas
INSTRUCAO NORMATIVA SRH N.° 001/2008

DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS PARA OPERACIONALIZACAO
DO ALMOXARIFADO CENTRAL, BEM COMO O CONTROLE DOS BENS
PATRIMONIAIS, ESTABELECENDO ROTINAS NO AMBITO DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA-MT.

VERSAO: 02

DATA DE APROVACAO: 03/11/2010

ATO DE APROVACAO: DECRETO MUNICIPAL N.° 124/2010

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, UNIDADE DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO E TODAS
AS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

CAPITULOI
DOS OBJETIVOS

Art. 1° Regulamentar as atividades relativas ao recebimento,
incorporagcdo, tombamento, registro, transferéncia, controle,
movimentagao, baixa e inventario de bens patrimoniais méveis permanentes
adquiridos pelo municipio de Nova Olimpia-MT, bem como a incorporagao
dos mesmos provenientes de doagéo.

CAPITULOIl
DAABRANGENCIA

Art. 2° Esta Instrucdo Normativa abrange a Unidade de Almoxarifado
e Patrimdnio vinculada a Secretaria Municipal de Administracéo e todas as
Unidades do Municipio de Nova Olimpia-MT.

Paragrafo Unico: A Unidade de Almoxarifado e Patriménio ¢ a unidade
responsavel pelas atividades de recebimento, tombamento, registro,
guarda, controle, movimentacéo, preservagao e baixa de bens patrimoniais
moveis pertencentes ao Municipio de Nova Olimpia-MT.

CAPITULOII
DOS CONCEITOS

Art. 3° Para os fins desta Instrucdo Normativa considera-se:

|. Bens Moveis: sdo os bens suscetiveis de movimento préprio ou de
remocao por forga alheia e sdo agrupados como material permanente ou
material de consumo;

Il. Material: a designacdo genérica de moveis, equipamentos,
componentes, sobressalentes, acessorios, utensilios, veiculos em geral,
matérias-primas e outros bens méveis utilizados e passiveis de utilizagao
nas atividades do municipio de Nova Olimpia;

I1l. Material Permanente: aquele que, em razdo de seu uso corrente,
tem durabilidade e utilizagdo superior a dois anos;

V. Material de Consumo: aquele que, em razdo de seu uso corrente,
perde sua identidade fisica em dois anos e/ou tem sua utilizagéo limitada
a esse periodo;

V. Bens patrimoniais Permanentes: todos os bens tangiveis — méveis
e imdveis — e intangiveis, pertencentes ao municipio e que sejam de seu
dominio pleno e direto.

VI. Bens Tangiveis: aqueles cujo valor recai sobre o corpo fisico ou
materialidade do bem, podendo ser méveis e imoveis;

VIl. Bens intangiveis: aqueles que ndo tém existéncia fisica;

VIIl. Bens Moveis Inserviveis: aqueles que ndo tém mais utilidade
para o municipio, em decorréncia de ter sido considerado:

a) ocioso: quando, embora em perfeitas condi¢des de uso, ndo estiver
sendo aproveitado;

b) obsoleto: quando se tornar antiquado, caindo em desuso, sendo a
sua operagdo considerada onerosa;

~N
¢) antiecondmico: quando sua manutencdo for onerosa, ou seu
rendimento precario, em virtude do uso prolongado, desgaste prematuro,
obsoletismo ou em razéo da inviabilidade econémica de sua recuperagéo;
d) irrecuperavel: quando ndo mais puder ser utilizado para o fim a
que se destina devido a perda de suas caracteristicas fisicas.

IX. Carga Patrimonial: € a efetivagcdo da responsabilidade pela
guarda e/ou uso do bem patrimonial;

X. Doagéo: é a entrega gratuita de direito de propriedade, constituindo-
se em liberalidade do doador;

XI. Dano: avaria parcial ou total causada a bens patrimoniais utilizados
na Administracéo, decorrente de sinistro ou uso indevido;

XIl. Extravio: € o desaparecimento de bens por furto, roubo ou por
negligéncia do responséavel pela guarda;

XIIl. Furto: crime que consiste no ato de subtrair coisa mével
pertencente a outra pessoa, com a vontade livre e consciente de ter a
coisa para si ou para outrem;

XIV. Roubo: crime que consiste em subtrair coisa movel pertencente
a outrem por meio de violéncia ou de grave ameaca;

XV. Remanejamento: é a operagdo de movimentagao de bens, com a
conseqllente alteracdo da carga patrimonial;

XVI. Sistema de Controle Patrimonial: ferramenta tecnoldgica que
controla as incorporag@es, baixas, e movimentagdo ocorrida nos bens
patrimoniais;

XVII. Comissao de Inventério, Avaliagdo e Doac&o: é o grupo dos
servidores do municipio, com fungfes especiais, nomeado para realizar o
inventario dos bens patrimoniais;

XVIII. Inventario: é o procedimento administrativo que consiste no
levantamento fisico e financeiro de todos os bens mdveis, nos locais
determinados, cuja finalidade é a perfeita compatibilizacao entre o
registrado e o existente, bem como sua utilizacdo e o seu estado de
conservacao.

CAPITULO IV
DA BASE LEGAL E REGULAMENTAR

Art. 4° A presente Instrugdo Normativa integra o conjunto de agdes,
de responsabilidade do Chefe do Poder Executivo Municipal, no sentido
da implementacéo do Sistema de Controle Interno do Municipio, sobre o
qual dispbem os artigos 31 da Constituicdo Federal, 59 da Lei Complementar
n°®101/2000 e 8° da Lei Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso, além da Lei Municipal n® 767/2007, que dispde sobre o Sistema
de Controle Interno do Municipio de Nova Olimpia-MT.

Art. 5° Os instrumentos legais que fundamentam essa Instrucao
Normativa compreendem os dispositivos contidos nos artigos 94, 95, 96 e
106 da Lei Federal n.° 4.320/64, além de outras normas que venham
assegurar o cumprimento dos principios inerentes, como Legislacao
Municipal e disposi¢des do Tribunal de Contas do Estado.

CAPITULOV
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 6° Compete ao Prefeito Municipal:

I. Nomear Comissao de Inventario, Avaliacdo e Doacao, até o ultimo
dia util do més de janeiro de cada ano;

1. Autorizar, com base no relatério do inventario patrimonial, a baixa
patrimonial dos bens moveis permanentes inserviveis ou extraviados, no
Sistema de Controle Patrimonial;

Il. Autorizar, com base no relatério do inventario patrimonial, a alienagéo
de bens moéveis permanentes inserviveis;

IV. Autorizar o recebimento de bens patrimoniais méveis permanentes
por doagéo;

V. Determinar, com base no relatério do inventario patrimonial, a
autuacdo de processo de bens extraviados, e encaminhar a Assessoria
Juridica para as providéncias cabiveis;

Art. 7° Sao responsabilidades do Secretario Municipal de
Administracao:

I. Solicitar ao Prefeito a nomeacéo de Comissao de Inventario, Avaliagdo
e Doacéo, até o dia 20 de janeiro de cada ano;

II. Encaminhar cépia do relatério do Inventario ao Prefeito e a Unidade
de Contabilidade;

IIl. Informar ao Prefeito a ocorréncia de extravio de bens.

Art. 8° Compete a Comisséo de Inventario, Avaliacdo e Doacao:
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I. Realizar o inventario dos bens patrimoniais mdéveis, dando
conhecimento das ocorréncias verificadas aos respectivos detentores
de carga patrimonial;

Il. Solicitar a unidade inventariada ou detentores de carga, quando
for o caso, a disponibilizagdo de técnicos ou servidores conhecedores
da localizac&@o e identificac@o dos bens;

IIl. Identificar a situagéo patrimonial e o estado de conservagdo dos
bens inventariados;

IV. Elaborar o relatério do inventario, citando as ocorréncias verificadas
e encaminhar para a Secretaria Municipal de Administracéo;

V. Elaborar o termo de avaliagdo dos bens méveis permanentes,
reconhecidamente pertencente ao municipio, que nédo dispde de
documentacéo especifica e/ou ndo se encontra registrado no Sistema de
Controle Patrimonial.

Art. 9° Compete ao responsavel pela Unidade de Almoxarifado e
Patrimoénio a realizag&o de atividades de recebimento, tombamento, registro,
guarda, controle, movimentacao, preservagéao e baixa de bens patrimoniais
maveis permanentes pertencentes ao municipio.

Paragrafo Unico. A Unidade de Almoxarifado e Patriménio deixara de
ter responsabilidade pela guarda e preservacdo, quando o bem for
transferido para a Unidade Administrativa.

Art. 10. Compete ao responsavel pela Unidade de Contabilidade:

I. Proceder a baixa contébil dos bens moéveis excluidos do Sistema de
Controle Patrimonial;

II. Realizar os ajustes nos saldos contabeis quando houver divergéncia
entre estes e o apresentado no Inventario.

IIl. Anexar cépia do relatério do inventario as Contas Anuais.

Art. 11. Sao responsabilidades dos titulares das Unidades
Administrativas:

I. Solicitar a realizagéo de conferéncia periddica (parcial ou total) dos
bens moéveis alocados na unidade, sempre que julgar conveniente e
oportuno, independentemente do inventario anual previsto nesta norma;

Il. Manter controle do recebimento, guarda e emprego adequado dos
bens patrimoniais sob sua guarda, salvo quanto ao periodo de garantia
destes, cujo acompanhamento compete a Unidade de Almoxarifado e
Patriménio;

I1l. Encaminhar, imediatamente, a Secretaria Municipal de Administragéo,
comunicacgao sobre extravio, dano, ou qualquer outro sinistro a bens, e,
guando for o caso, ja instruida com copia do Boletim de Ocorréncia fornecido
pela autoridade policial.

Art. 12. O servidor que utiliza continuadamente um bem patrimonial é
denominado Responséavel, cabendo a ele a responsabilidade pela utilizagéo,
guarda e conservagdo do bem, respondendo perante 0 municipio por seu
valor e por irregularidades decorrentes de uso em desacordo com as
normas constantes desta instrugéo.

§ 1° A atribuicdo de responsabilidade se dar4 com a entrega do bem
ao servidor, mediante a assinatura do Termo de Responsabilidade.

§ 2° Acondigédo de responsavel constitui prova de uso e conservagao,
e pode ser utilizada em processos administrativos de apuracao de
irregularidades relativos ao controle do patriménio do municipio.

Art. 13. S&o deveres de todos os servidores do municipio quanto
aos bens patrimoniais méveis permanentes:

|. Cuidar dos bens do acervo patrimonial, bem como ligar, operar e
desligar equipamentos conforme as recomendacdes e especificacdes do
fabricante;

1. Utilizar adequadamente os equipamentos e materiais;

IIl. Adotar e propor a chefia imediata, providéncias que preservem a
seguranga e conservagdo dos bens moveis existentes em sua Unidade.

IV. Manter os bens de pequeno porte em local seguro;

V. Comunicar a chefia imediata a ocorréncia de qualquer irregularidade
que envolva o patriménio do municipio, apresentando, quando for o caso,
o Boletim de Ocorréncia fornecido pela autoridade policial;

VI. Auxiliar a Comissao de Inventério, Avaliagdo e Doagdo na realizagao
de levantamentos e inventario, ou na prestacao de informacdes sobre
bem em uso em seu local de trabalho ou sob sua responsabilidade.

CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS

SECAO|
Da Incorporacéo

Art. 14. Incorporacao € a inclusdo de um bem no acervo patrimonial
do municipio e a adicao de seu valor a conta do ativo imobilizado.

Art. 15. A incorporagéo de bens mdveis ao patrimdnio do municipio
tem como fatos geradores a compra, a doagéo e a avaliagéo.

§ 1° A compra é a incorporacdo de um bem que tenha sido adquirido
pelo municipio, de acordo com as exigéncias dispostas na Lei Federal n®
8.666/93 e nas normas e procedimentos estabelecidos nas Instrucdes
Normativas do Sistema de Compras e Almoxarifado - SCA.

§ 2° A doagéo é a incorporagdo de um bem cedido por terceiro ao
municipio, em caréter definitivo, sem envolvimento de transacao financeira.

§ 3° O recebimento de bens patrimoniais méveis permanentes em
doacdo devera ser autorizado pelo Prefeito, ou quem dele receber
delegacéo.

§ 4° A avaliagdo decorre da atribuicdo de valor monetario ao bem
maével permanente reconhecidamente pertencente ao municipio, que nao
dispbe de documentacéo especifica e/ou ndo se encontra registrado no
Sistema de Controle Patrimonial.

§ 5° Em caso de locagéo e/ou comodato de bens moéveis permanentes,
o controle dos mesmos devera seguir esta Instrugdo Normativa.

Art. 16. Compete a Unidade de Almoxarifado e Patrimbénio a
incorporacdo dos bens adquiridos pelas formas previstas no artigo 15,
utilizando-se dos seguintes documentos:

I. Nota Fiscal ou DANFE — Documento auxiliar de Nota Fiscal Eletronica;

II. Nota de Empenho;

IIl. Manual e prospecto do fabricante, para material adquirido;

IV. Termo de Doacao, quando se tratar de bem recebido em doagao;

V. Termo de Avaliagéo emitido pela Comisséo de Inventario, Avaliagao
e Doacao.

SECAOII
Do Recebimento e Aceitagdo do Bem

Art. 17. O recebimento € o ato pelo qual o bem solicitado é
recepcionado, em local previamente designado, ocorrendo nessa
oportunidade apenas a conferéncia quantitativa e a transferéncia de
responsabilidade da guarda e conservacdo do bem nédo implicado em
aceitacao.

Art. 18. A aceitacdo é o ato pelo qual o bem recebido é inspecionado
por servidor habilitado, verificando sua compatibilidade com o documento
legal para entrega (Nota Fiscal ou DANFE) que podera estar acompanhado
pelo contrato, e, estando em conformidade, dar-se-a4 o “aceite” no verso
do mesmo.

Art. 19. No caso de moveis e equipamentos, cujo recebimento implique
em maior conhecimento técnico do bem, a Unidade de Almoxarifado e
Patrimdnio deve convocar servidor da unidade solicitante ou comissao
que detenha conhecimentos técnicos sobre os bens adquiridos, para que
proceda os exames, a fim de determinar se o bem entregue atende as
especificagdes técnicas contidas na Nota de empenho ou no Contrato de
Aquisicao.

§ 1° O recebimento de material de valor superior ao limite estabelecido
no art. 23 da Lei Federal n° 8.666/93, para a modalidade de convite,
sempre que possivel, devera ser confiado a uma comissao, de no minimo,
3 (trés) membros, conforme o art. 15, § 8° e mediante termo circunstanciado
conforme previsto no art. 73, Il, § 1°, ambos da lei de licitagdes.

§ 2° A 12 via do documento de entrega devera ficar retida até o
pronunciamento final do técnico especializado ou comissao, quanto entao
podera ou ndo ser atestado o recebimento definitivo.

§ 3° Quando o bem néo corresponder com exatiddo ao que foi pedido,
ou ainda, apresentar falhas ou defeitos, a Unidade de Almoxarifado e
Patrimdnio devera providenciar junto ao fornecedor a regularizacao da
entrega ou efetuar a devolugcao do bem, comunicando o fato ao superior
imediato.

Art. 20. Todo bem patrimonial mével adquirido pelo municipio, ou
recebido mediante doacao devera dar entrada na Unidade de Almoxarifado
e Patrimodnio para fins de conferéncia, tombamento e registro.
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Art. 21. No caso de compra, apos receber a Nota de Empenho da
Unidade de Contabilidade, a Unidade de AImoxarifado e Patriménio devera
enviar copia ao fornecedor, solicitando a entrega do bem.

Art. 22. Ao dar entrada na Unidade de Almoxarifado e Patriménio, o
bem deve estar acompanhado de:

I. Nota Fiscal ou DANFE;

1. Termo de Doagéo;

IIl. Termo de Avaliag&o de Bens, elaborado pela Comissé&o de Inventério,
Avaliacdo e Doagao.

Art. 23. Apos a verificagdo da quantidade e da qualidade dos bens,
e estando de acordo com as especificagdes exigidas, o recebedor devera
atestar, no verso do documento apresentado, que o bem foi devidamente
aceito.

Paragrafo Unico. O servidor que atestar o documento devera ser
identificado pelo nome, cargo e matricula.

Art. 24. Quando se tratar de compra, a 1?2 via da Nota Fiscal ou o
DANFE, depois de conferida e atestado o recebimento pela Unidade de
Almoxarifado e Patrimodnio, deverd ser encaminhada a Unidade de
Contabilidade, para fins de liquidacdo do empenho e pagamento pela
Tesouraria da Prefeitura.

SECAOII
Do Tombamento dos Bens

Art. 25. O Tombamento consiste na formalizagdo da incluséo fisica
de um bem no acervo da prefeitura. Efetiva-se com a atribuicdo de um
numero de tombamento, com a marcacao fisica (que caracteriza-se pela
aplicacdo, no bem, de plaqueta de identificagdo, por colagem ou
rebitamento, a qual conterd o nimero de registro patrimonial) e com o
cadastramento dos dados no Sistema de Controle Patrimonial.

Art. 26. Serdo tombados os bens moveis que atenderem
simultaneamente os seguintes critérios:

I. Os bens considerados como permanentes, ou seja, aquele que, em
razdo de seu uso corrente, ndo perde a sua identidade fisica, e ou/ tem
uma durabilidade superior a 02 (dois) anos;

II. Nao estejam previstos nas hipo6teses do art. 27.

§ 1° Os bens adquiridos como pegas ou partes destinadas a
agregarem-se a outros bens ja tombados, para incrementar-lhes a
poténcia, a capacidade, o desempenho, o tempo de vida Util econémica ou
para substituir uma peca avariada, serdo acrescidos desses bens, desde
que atendido o disposto nos incisos | e Il.

§ 2° Pelo tombamento identifica-se cada bem permanente, gerando-
se um Unico nimero por registro patrimonial, que € denominado NUumero
de Tombamento.

§ 3° Em caso de perda, descolagem ou deterioragédo da plaqueta, o
responsavel pela Unidade Administrativa onde estdo alocados os bens,
devera comunicar, impreterivelmente, o fato a Unidade de Almoxarifado e
Patrimdnio, com vista a sua reposicao.

Art. 27. Nao serdo tombados como bens méveis:

I. Aqueles adquiridos como pecas ou partes ndo incorporaveis a
imoveis e que possam ser removidos ou recuperados, tais como: biombos,
cortinas, divisérias removiveis, estrados, persianas, tapetes e afins;

1. Aqueles adquiridos para manutengao, reparos e remodelagao, para
manter ou recolocar o bem em condi¢gdes normais de uso, sem com isso
aumentar sua capacidade de produgdo ou periodo de vida Util;

Ill. Os livros e demais materiais bibliograficos, devendo estes
permanecer sob controle fisico do detentor da guarda;

IV. Os pen-drive, canetas oOpticas, token e similares.

Paragrafo Unico. Quando se tratar de livros e demais materiais
bibliogréaficos, a Unidade de Almoxarifado e Patrimdnio deveréa expedir o
Termo de Responsabilidade discriminando a quantidade, o nome do (s)
autor (es), o titulo e a editora.

Art. 28. O bem patrimonial mével cuja fixacdo de plaqueta seja
impossivel ou inconveniente em face de suas caracteristicas fisicas, como
por exemplo: celulares, maquinas fotogréaficas e outros, sera tombado
sem a fixagdo da mesma, devendo a Unidade de Almoxarifado e Patriménio

\-

. i o N
expedir o Termo de Responsabilidade discriminando a marca, o modelo, o
numero de série e 0s acessorios que acompanham o aparelho.

SECAO IV
Do Registro no Sistema

Art. 29. A Unidade de Almoxarifado e Patrimbnio de posse dos
documentos previstos nos artigo 16, registrara no Sistema de Controle
Patrimonial as informagdes relativas ao bem incorporado, inserindo o
Numero de Tombamento no sistema e anotando no respectivo documento.

Art. 30. O valor do bem a ser registrado é o valor constante do
respectivo documento de incorporagao.

Art. 31. Depois de registrado no Sistema de Controle Patrimonial, a 22
via da Nota Fiscal copia da DANFE devera permanecer com o Servico de
Material e Patriménio para o respectivo controle.

Art. 32. Apés o lancamento no Sistema de Controle Patrimonial, a
Unidade de Aimoxarifado e Patriménio devera fixar a plaqueta com o nimero
patrimonial no bem.

SECAO V
Do Termo de Responsabilidade

Art. 33. O Termo de Responsabilidade devera conter:

I. Identificac@o da unidade administrativa;

II. © nome do titular;

IIl. O nome do servidor, quando utilizado diretamente;

IV. Descrigdo dos bens, com os respectivos nimeros de patrimonio;
V. Compromisso de proteger e conservar o material;

VI. Assinatura do titular da unidade ou servidor.

§ 1° Uma via do Termo de Responsabilidade devera ficar arquivada
na Unidade de Almoxarifado e Patrimonio, e outra na Unidade Administrativa,
ou com o servidor quando o bem for utilizado diretamente.

§ 2° O Termo de Responsabilidade serd expedido todas as vezes
que houver a transferéncia de carga patrimonial e o remanejamento de
bens patrimoniais méveis permanentes.

SECAO VI
Da Movimentagéo de Bens Mdveis

Art. 34. A movimentacdo de bens mdveis representa as alteracdes
quantitativas ocorridas no acervo de bens mdéveis sob a responsabilidade
de determinada unidade administrativa ou servidor, decorrentes dos
acréscimos, baixas ou transferéncias ocorridos em determinado periodo.

Art. 35. A movimentagdo de bens patrimoniais méveis permanentes,
dar-se-a por:

I. Transferéncia de carga patrimonial;

Il. Remanejamento;

I1l. Necessidade de reparo e manutenc¢édo fora do municipio, quando
se tratar de equipamentos em garantia ou de equipamentos cujos reparos
comprovadamente n&o possam ser realizados pelo municipio.

Paragrafo Unico. Os bens que tiverem sido adquiridos sem
destinatarios previamente estabelecidos, ficardo, inicialmente, sob a
guarda da Unidade de Almoxarifado e Patrimdnio, que posteriormente,
mediante solicitagdo especifica de qualquer unidade interessada
procedera o remanejamento.

Art. 36. Nenhum bem patrimonial podera ser remanejado de uma
unidade para outra ou de um servidor para outro, ou encaminhado para
reparo ou manutencao fora das unidades administrativas, sem o
conhecimento da unidade de Almoxarifado e Patrimonio.

Art. 37. Para a transferéncia de carga patrimonial ou remanejamento
de bem, o responsavel pela unidade ou servidor detentor da carga
patrimonial devera comunicar a ocorréncia a Unidade de Almoxarifado e
Patrim6nio que providenciara os ajustes no cadastro dos bens no Sistema
de Controle Patrimonial.

§ 1° A distribuicdo dos bens moéveis para as diversas unidades
integrantes da estrutura organizacional do municipio devera ser feita pela
Unidade de Almoxarifado e Patrim6nio, mediante “Requisicdo do bem”
realizada pelo responséavel da unidade interessada, preferencialmente,

J
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por meio da intranet, no link proprio ou por Comunicacao Interna que
conterd os seguintes elementos:

|. Data da emisséo;

1. Unidade requisitante;

I1l. Cédigo e denominagdo do bem movel;
IV. Quantidade solicitada.

§ 2° Quando se tratar de equipamento de informética, tanto a requisicéo
guanto a retirada do bem, devera ser solicitada diretamente & Unidade de
Informética, que por sua vez comunicara o fato a Unidade de Almoxarifado
e Patrimonio.

§ 3° Quando se tratar de transferéncia de bens moveis para o depésito
da Unidade de Almoxarifado e Patrimdnio, por ndo mais ser do interesse
da unidade ou do servidor detentor da carga patrimonial, a solicitagao
devera ser efetuada on line, via intranet, no link préprio ou por Comunicagéo
Interna.

§ 4° A transferéncia s se efetivara quando o bem for recolhido para
o deposito da unidade de Almoxarifado e Patrimonio.

§ 5° Atransferéncia ou remanejamento de equipamento de informatica
s6 podera ser efetuado pela Unidade de Informatica.

Art. 38. Os servidores responsaveis por bens, quando de sua saida
por exoneracgdo, troca de cargo, troca de setor, fica obrigado a prestar
contas dos bens sob sua guarda a unidade de Almoxarifado e Patriménio.

SECAOVII
Do Controle Fisico dos Bens Moéveis

Art. 39. O controle fisico € um conjunto de procedimentos realizados
pela Unidade de Almoxarifado e Patrimbnio voltado a verificagdo da
localizagdo, do estado de conservacao, das garantias e da validade do
contrato de seguros dos bens patrimoniais.

§ 1° A contratacdo o ndo dos seguros dos bens patrimoniais, ficara
a critério do prefeito;

§ 2° O controle fisico tem carater permanente, em decorréncia da
prépria necessidade de acompanhamento da posicao financeira do ativo
imobilizado do municipio;

§ 3° O Controle fisico envolve:

I. O controle de localizacé@o: consiste na verificag@o sistematica de
onde esta situado o bem ou servidor responséavel, visando a determinagao
fidedigna das informagdes existentes no cadastro do Sistema de Controle
Patrimonial;

1. O controle do estado de conservagao: consiste no acompanhamento
sistematico do estado de conservacdo dos bens, com a finalidade de
manter a integridade fisica, observando-se a protecao contra agentes da
natureza, mediante a tomada de medidas para evitar a corrosao, oxidagao,
deterioracdo e outros agentes que possam reduzir sua vida Util;

IIl. O controle da utilizagao: consiste na identificagdo e na andlise das
condi¢cbes de utilizacao do bem;

IV. O controle de garantia e manutengéo: consiste no acompanhamento
do vencimento dos prazos de garantia e dos contratos de manutengéo.

V. O controle de seguro: consiste no acompanhamento dos prazos
de vencimento dos contratos de apdlices de seguro e que sd@o controlados
pela Unidade de Almoxarifado e Patrimonio.

§ 4° A divergéncia constatada entre a localizacao real dos bens e a
que constar no cadastro, deve ser corrigida pela unidade de Almoxarifado
e Patrimonio.

§ 5° Nenhum bem pode ser reparado, restaurado ou revisado sem
conhecimento da unidade de Almoxarifado e Patrimonio.

SECAO VIII
Da Alienacéo de Bens Moveis

Art. 40. Alienacao é o procedimento de transferéncia da posse e
propriedade de um bem através da venda, doagdo ou permuta.

Art. 41. A alienac&@o de bens esta sujeita a existéncia de interesse
publico, e dependera de avaliagédo prévia, e da autorizagdo do Prefeito.

§ 1° A alienacéo por venda sera conduzida por comisséo de leil&do ou
outra modalidade prevista na Lei 8.666/93 e na Lei Organica do Municipio.

§ 2° A alienacg&o por doagdo sera conduzida pela Comissédo de
Inventério, Avaliacdo e Doacao e esta sujeita as exigéncias da Lei 8.666/
93 e seréd procedida na forma prevista em Instru¢cdo Normativa do Sistema
de Patrimonio — SPA, especifica.

~N
§ 3° A alienacdo por permuta sera conduzida pela Comissédo de

Inventério, Avaliacdo, e Doacao e sera permitida, exclusivamente, entre o
municipio e os 6rgdos ou entidades da Administragéo Publica.

Art. 42. A alienacdo de bens moveis serd conduzida pela Comissao
de Inventario, Avaliagédo e Doagéo.

SECAO IX
Da Baixa dos Bens Méveis

Art. 43. A baixa patrimonial de bem mdvel € o procedimento de
exclusao de um bem mavel do patriménio do municipio, e pode ocorrer por
quaisquer das formas a seguir:

I. Alienacéo;
1. Extravio;
I1I. Inservivel.

§ 1° O responsavel da unidade ou o servidor que detenha carga
patrimonial de bem mével do municipio devera comunicar a Secretaria
Municipal de Administracdo a ocorréncia de extravio de bem,
providenciando, quando for o caso de roubo ou furto, o Boletim de
Ocorréncia fornecido pela autoridade policial.

§ 2° Ao receber a comunicacéo do extravio de bens e/ou quando o
relatério da Comissao de Inventario, Avaliag&o e Doacdo apontar extravio
de bens, a Secretaria Municipal de Administragdo devera solicitar, se
necessario, ao servidor detentor de carga patrimonial e/ou a Unidade de
Almoxarifado e Patriménio informacdes complementares sobre o bem
extraviado, compilar a documentacgéo, elaborar relatério, encaminhar ao
Prefeito que autorizara a baixa do bem no Sistema de Controle Patrimonial,
e formalizarda o processo.

§ 3° O processo formalizado pela Secretaria Municipal de
Administragdo sera encaminhado a Assessoria Juridica, para as
providéncias cabiveis no que tange a regularidade, eficiéncia e legalidade.

§ 4° A baixa dos bens mdveis considerados irrecuperaveis sera feita
pela Unidade de Almoxarifado e Patrimdnio, desde que devidamente
autorizado pelo Prefeito Municipal.

§ 5° Nos casos de venda, doagéo e extravio, a baixa patrimonial se
dara somente ap6s o encerramento do processo, de acordo com a
ocorréncia.

§ 6° A Unidade de Almoxarifado e Patrimdnio poderd, periodicamente,
provocar mediante expedientes que seja efetuado levantamento de bens
suscetiveis de venda, doagdo ou baixa por serem considerados inserviveis
e submeté-los ao Secretario Municipal de Administragdo, para as devidas
providéncias.

Art. 44. De posse do documento que autoriza a baixa patrimonial, a
Unidade de Almoxarifado e Patrim6nio devera adotar os seguintes
procedimentos:

I. Registrar no Sistema de Controle Patrimonial, no campo “Baixa”, o
motivo, o nimero do processo e a data da autorizagéo de baixa, e informar
no processo a baixa realizada;

II. Extrair do processo copia do Documento de Autorizacédo de Baixa,
a relacdo dos bens baixados e arquivar no setor;

IIl. Enviar o processo para a Unidade de Contabilidade, para fins de
registro da baixa de bens, no sistema de controle contabil”.

Paragrafo Unico: Quando a baixa for de bem alienado ou inservivel,
devera ser retirado dos mesmos a plaqueta de identifica¢@o patrimonial e
inutiliza-la.

SECAO X
Do Inventario Patrimonial

Art. 45. Inventario Patrimonial é o levantamento e identificagdo dos
bens patrimoniais moéveis permanentes, visando a comprovacao de
existéncia fisica nos locais determinados, de modo a confirmar a atribuigao
da carga patrimonial, manter atualizado o controle dos bens e seus
registros, apurar a ocorréncia de extravio, dano ou qualquer outra
irregularidade, bem como a sua utilizagéo e o seu estado de conservagao.

§ 1° Os tipos de inventarios séo:
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|. De verificag&o: realizado a qualquer tempo, com objetivo de verificar
qualquer bem ou conjunto de bens, por iniciativa da Unidade de Almoxarifado
e Patrimdnio ou a pedido de qualquer Unidade Administrativa detentora da
carga patrimonial;

Il. De transferéncia: realizado quando da mudanga de um titular de
funcédo de confianca detentor da carga patrimonial;

Ill. De criagdo: realizado quando da criagcdo de uma funcao de
confianga, de uma Unidade Administrativa;

IV. De extingdo: realizado quando da extingédo ou transformacgéo de
uma fungéo de confianga detentora de carga patrimonial, de uma Unidade
Administrativa;

V. Anual: realizado para comprovar a exatiddo dos registros de
controle patrimonial de todo patrimdnio do municipio, demonstrando o
acervo de cada detentor e carga patrimonial, de cada Unidade
Administrativa, o valor total do ano anterior e as variacdes patrimoniais
ocorridas no exercicio.

§ 2° Durante a realizagdo de qualquer tipo de inventério, fica vedada
toda e qualquer movimentacéo fisica de bens localizados nas Unidades
Administrativas abrangidas pelos trabalhos, exceto mediante autorizagédo
especifica da Unidade de Almoxarifado e Patrimdnio.

Art. 46. O Inventario anual dos bens patrimoniais méveis permanentes
seré realizado em todas as Unidades Administrativas do Municipio pela
Comisséo de Inventario, Avaliagéo e Doacéo.

Art. 47. A Unidade de Almoxarifado e Patrimdnio devera fornecer a
Comissao de Inventario, Avaliagdo e Doacao, até 31 de outubro de cada
ano, a relacdo dos bens, sob a responsabilidade de cada Unidade
Administrativa e/ou de cada servidor de acordo com a listagem emitida
pelo Sistema de Controle Patrimonial.

Art. 48. A Comissédo de Inventério, Avaliagdo e Doacgédo, a vista de
cada um dos bens devera elaborar relatério preliminar, apontando:

I. O estado de conservacado dos bens inventariados, considerando:

a) novo: o bem que se apresentar em perfeito estado de conservagao
com menos de um ano de uso;

b) bom: o bem que se apresentar em plena atividade de acordo com
suas especificagdes técnicas e capacidade operacional com mais de um
ano de uso;

c) regular: 0 bem que apresentar pequenos danos, mantendo porém,
a utilizacéo para o fim a que se destina;

d) recuperavel: o bem que esta avariado, sendo viavel
economicamente a sua recuperacao, desde que o valor desta nao
ultrapasse 50% (cinqiienta por cento) de seu valor de mercado;

e) inservivel: conforme definido no inciso VIII do art. 3°.

Il. Os bens elencados na relagédo fornecida pela Unidade de
Almoxarifado e Patriménio e Patriménio e ndo localizados pela Comisséo;

I1l. Os bens que se encontram sem o numero de patriménio ou sem o
devido registro patrimonial;

IV. As informacdes analiticas de bens levantados por detentor de
carga patrimonial (Unidade Administrativa/Servidor);

V. O resumo do fechamento contabil dos valores.

§ 1° Serdo considerados extraviados, os bens elencados na relagdo
fornecida pela unidade de Almoxarifado e Patrimdnio e ndo localizados
pela Comisséo de Inventario, Avaliacdo e Doacao.

§ 2° A Comisséo de Inventario, Avaliacdo e Doagédo fara os ajustes
necessarios no relatério preliminar para posterior encaminhamento a
Secretaria Municipal de Administracéo.

§ 3° Os ajustes referidos no paragrafo anterior referem-se a avaliagédo,
reavaliacdo, ajuste ao valor de mercado e depreciacao dos bens méveis
permanentes.

Art. 49. Apés os ajustes necessarios, a Comissdo de Inventario
Avaliagéo e Doacao devera, até 31 de dezembro de cada ano, encaminhar
o relatério a Secretaria Municipal de Administragcdo, que extraira copias,
para as seguintes providéncias:

\-

I. Encaminhar ao Prefeito para tomar as providéncias cabiveis
conforme o artigo 6°;

II. Encaminhar a Unidade de Almoxarifado e Patriménio para atualizagéo
dos Termos de Responsabilidade;

I1l. Encaminhar para a Unidade de Contabilidade para ajustes nos
saldos contabeis e anexar nas Contas Anuais.

§ 1° As divergéncias que, porventura, surgirem por diferenca de
valores serdo ajustadas pela Unidade de Contabilidade.

§ 2° Se surgirem diferencas sem a devida explicacdo, a Unidade de
Contabilidade podera solicitar revisdo ou apuracao para que estas sejam
devidamente esclarecidas.

SECAO X
Do Inventario Patrimonial

Art. 50. Na colocacdo da plagueta deverdo ser observados os
seguintes aspectos:

I. Local de féacil visualizacdo para efeito de identificacéao,
preferencialmente na parte frontal do bem;

1. Evitar areas que possam curvar ou dobrar a plaqueta;

II. Evitar fixar a plaqueta em partes que ndo oferecam boa aderéncia;

IV. Evitar areas que possam acarretar a deterioragdo da plaqueta;

V. N&o fixar a plaqueta apenas por uma das extremidades;

VI. Nao fixar a plagueta sobre alguma indica¢éo importante do bem.

Art. 51. Os bens patrimoniais recebidos sofreréo marcacéo fisica
antes de serem distribuidos aos 6rgéos.

Art. 52. Os bens patrimoniais cujas caracteristicas fisicas ou a sua
prépria natureza impossibilitem a aplicacdo de plagueta também terao
nimero de tombamento, mas serdo marcados em separado.

Art. 53. Devera ser seguido critérios de melhor visualizagéo, melhor
aderéncia e melhor acesso, quando da ocasido do tombamento, para facil
identificagdo, conforme exemplos de fixagdo de plaquetas contidos no
Anexo 05 desta Instru¢cdo Normativa.

CAPITULOVII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 54. Os casos omissos nesta Instrucdo Normativa serdo
resolvidos conjuntamente pela Secretaria Municipal de Administracéo,
Coordenadoria Geral do Sistema de Controle Interno e a Unidade de
Almoxarifado e Patriménio.

Art. 55. Compde esta Instru¢éo Normativa:

I. Anexo 01: Fluxograma do “Recebimento, Tombamento e Distribui¢cdo
de Bens Moveis”;

II. Anexo 02: Fluxograma da “Baixa dos Bens Moveis”;

I1l. Anexo 03: Fluxograma de “Providéncias em Caso de Extravio de Bens”;
IV. Anexo 04: Fluxograma do “Inventario de Bens Patrimoniais Moveis
Permanentes”.

V. Anexo 05: “Exemplos de fixagdo da plaqueta”;

VI. Anexo 06: “Modelo de Termo de Responsabilidade”.

Art. 56. O modelo do Termo de Responsabilidade podera ser adaptado
de acordo com o emitido via Sistema de Controle Patrimonial.

Art. 57. AFicha Cadastral do Bem Patrimonial e a Guia de Transferéncia
de Bem Patrimonial, devera ser emitida via Sistema de Controle Patrimonial,
ou elaborada pela Unidade de Almoxarifado e Patriménio e assinada pelos
responsaveis.

Art. 58. Esta instrugdo normativa entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogando as disposi¢des contrarias e especialmente a
Instrucao Normativa SPA N.° 001/2008 — versdo 01, de 18/06/2008,
aprovada pelo Decreto Municipal N.° 060/2008.

Nova Olimpia-MT, 03 de novembro de 2010.

DR. FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

RAQUEL SOARES DE LIMA SOUZA
Coordenadora Geral de Controle Interno
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SPA N.° 001/2008 — Recebimento, Tombamento e Distribuicdo de Bens Méveis

Anexo 01

Unidade de Almoxarifado e
Patrimonio

Unidade de Licitacdes e
Contratos

Unidade de Contabilidade

Pag. 01/02

INiCIO

v

Para incorporar bens moveis faz-se
necessario os seguintes documentos:
a) Nota Fiscal ou DANFE;

b) Nota de Empenho;

) Manual ou prospecto do fabricante;
d) Termo de doagdo;

€] Relatorio de avaliagdo;

v

Yerificar se necessita formar
comissao de recebimento

Necessita formar
comissdo?

Formar comissdo

v

Yerificar se & bem que necessita de

A

conhecimento técnico especifico para
recebimento

Necessita de conhe-
mento téenico especifico?

Convocar o representanie da unidade
que detém conhecimento o técnico

v

Confrontar a nota com o contrato &
verificar se esta tudo correto

SIn
Estd tudo cormeto?

NAO

Y

Devolver & comunicar a Unidade de

Contactar o representante da empresa
fornecedora € solicitar a troca

Gontratos, Licitagées e Convénios

v

Tirar uma copia da nota fiscal e
receber o bem

v

Atestar a nota fiscal e encaminha-la

.- imediata do bem, seguindo as
especificagdes do contrato

para unidade de contabilidade

v

Regisirar no sistema de controle
patrimonial: tombamento, dados do
bem, o valor, lotagdo e responsavel

>

".:I Registro da execugdo orcamentaria |

[ ™ ]

I
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SPA N.° 001/2008 — Recebimento, Tombamento e Distribuicdo de Bens Moveis Anexo 01

Pag. 02/02

Unidade de Almoxarifado e
Patriménio

Unidade de Licitagdes e
Contratos

Unidade de Contabilidade

&

Anexar plaqueta no bem com o
numero do tombamento

v

Emitir duas vias do termo de
responsabilidade e colher assinatura
na entrega

v

Entregar uma via ao responsavel e
arquivar a outra

v

I
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SPA N.° 001/2008 - Baixa dos Bens Moveis

Anexo 02

Pag. 01101

Unidade de Almoxarifado e Patriménio

Unidade de Contabilidade

INICIO

|

v

Receber o processo concluido que
autoriza a baixa e verificar se &

extravio

E extravio?

SPA - Providéncias em caso de
extravio de bens

Localizar os bens listados na relagio
de bens a serem baixados

v

Retirar a plagueta de identificagao dos
bens e inutiliza-las

v

Acessar o sistema de controle
pafrimonizl e registrar no campo
“baixa” o motivo, o mero do
processo e a data da autorizagio de
baixa. Informar no processo a baixa
realizada

v

Extrair do processe copia do
documento de autorizagio de baixa, a
relagdo dos bens baixados e arquivar

v

Encaminhar o processo para a
Unidade de Contabilidade

Receber o processo e registrar a
baixa contabil dos bens no sistema
contabil

v

Fim

|
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SPA N.° 001/2008 — Providéncias em Caso de Extravio de Bens

Anexo 03

P4g. 01/01

Secretaria de
Administracédo

Unidade de
Almoxarifado e
Patrimoénio

Prefeito

Assessoria
Juridica

Unidade de
Contabilidade

INiCIO

Receber a
comunicagio de
extravio
devidamente
acompanhada de
BO, guando for o
€350, 0Ua
determinagao do
Prefeito

v

Solicitar a
Unidade de
Almoxarifado e

Preparar
documentagao
com as

Patrimdnio
documentagio
que contenham
informagies

> informagoes
solicitadas e
enviar a
Secretaria de
Administragdo

[

v

Werificar se as

A

informagdes sdo
suficientes

v

Sio
suficientes

Solicitar ao
rezsponsavel as
informagées
complementares

{servidor e
respongavel ou
patriminio)

Compilar a
documentagio,
elaborar
{conforme

— - modelo da

assessoria
juridica) e
encaminhar ao
Prefeito

v

Tomar ciéncia,
encaminhar 3
Secretaria de

Administragio e
Auterizagdo de
Baixa do Bem no
Sistema de
Gontrole
Patrimonial &

encaminhar 3
Secretaria de

Administragao
para autuar.

]

v

Tomar
conhecimento e
encaminhar a

Diar baixa no
sistema de
patriménio e

autorizagdo de

baixa de bem ao

Almoxarifado e
Patriménio

v

Autuar como
“comunicagao de
extravio de bens”

e encaminhar o

Y

encaminhar

documenteos &
Unidade de
Contabilidade

PrOCESS0 &
Assessoria
Juridica para as
providéncias

Yerifica a
regularidade,
eficiéncia e
legalidade

FliA

Dar baixa
contabil e
arquivar

v

|
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SPA N.°001/2008 - Inventario de Bens Patrimoniais Méveis

Anexo 04

Secretaria de

Comisséo de

Unidade de

Unidade de

Comissao de
Inventario,
Avaliagio e
Doagio

Doagdo até 31 de
janeiro de cada
ano

P

Tomar
conhecimento e
encaminhar

v

Receber relatorio
e verificar se
houve extravio

Y

NAOD
Houve
extravio?

Providéncias em
caso de extravio
de bens

v

» Baixa de bens
moveis

FIM

decorrer do
exercicio, se
necessario

v

Solicitar a
Unidade de
Almoxarifado e
Patriménio a
relagdo de bens

Providenciar
Relatorio dos

moveis, até 31 de
outubro de cada
ano, para a
realizagdo de
inventario anual

Visitar todas as
unidades e
confrontar a

relagio com os

bens maveis e
encaminhar 3
Comissao

Y

A

bens maveis
existentes, assim
©omo o8 imdveis

¥

Verificar se tudo i
esta correto

Esta tudo
correto?

Comunicar a
unidade &
verificar se &
possivel corrigir

E possivel
comigir?

Solicitar
correcio a
unidade

v

Elaborar relatorio
preliminar
encaminhar a
Secretana de

Administragio

Y

copias ao
Prefeito e a
Unidade de
Almoxarifado &
Patriménio
I

[

v

Receberas
informagdes

Elaborar o
Relatario Final e

Atualizar os
Termos de
Responsabilidade,
96 NeCessario, e,
encaminhar

encaminhar a Sec.
de Administracio

encaminhar para
a Comissde

Pag. 01/02

o

Relatério com a
carga dos bens

maveis & Sec. de
Administragdo

. - Prefeito Inventario Avaliagdo | Patriménio e -
Administragdo - . Contabilidade
e Doagao Almoxarifado
Até o dia 20 de Nomear a Realizar os
janeiro, solicitar Comiss3o de procedimentos
ao Prefeito a Inventirio, inerentes i
formagdo da > Avaliagio g alienagéo no
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SPAN.* 001/2008 - Inventario de Bens Patrimoniais Moveis

Anexo 04

Secretaria de
Administragéo

Prefeito

Comisséo de

Inventario Avaliagdo

e Doagdo

Unidade de
Patrimonio e
Almoxarifado

Unidade de
Contabilidade

Y

Receber relatdrio
e verificar 3e ha
bens a serem
doados

Y

Ha bens & seren
toados?

Encaminhar ao

Prefeito

Encaminhar 3
Unidade de

Dara anexar no
processo de
confas anuais

p Contabilidade —

v

Decide se vai
doar bens

Y

E possivel
comigir?

NAD

Doago de hens
por Edital

)

Informar a
Secretaria de
Administragio

+

0

Realizar ajustes
nos saldos
contabeis e

anexar relatario

no processo de
contas anuais

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Pagina66 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Segunda - Feira, 08 de Novembro de 2010

INSTRUGCAO NORMATIVA SPA N.° 001/2008 - VERSAO 02

ANEXO 05
Parte | de V
EXEMPLOS DE FIXAGAO DE PLAQUETA

|. Estantes Armérios Arquivos e Bens Semelhantes.
1.1, A plaqueta deve ser fixada na parte frontal superior DIREITA, no caso de arguivos de ago, e na parte

lateral superior DIREITA, no caso de armarios. estanles, arquivos e bens semelhantes, sempre com
relagdo a quem ofha o movel.

e

Ny 2.

Il. Mesas & Bens Semelhantes

2.1. A plaqueta deve ser fixada na parte frontal central, contréria & posicdo de quem usa o bem, com
excecdo das estagdes de trabalho efou aqueles moveis que foram projetados para ficarem encostados em
paredes, nos quais as plaguetas serdo afixadas em parte de facil visualizagdo.

INSTRUGAO NORMATIVA SPA N.° 001/2008 - VERSAO 02

ANEXO 05
Parte ll de V
EXEMPLOS DE FIXAGAO DE PLAQUETA

Il Motores

3.1, A plaqueta deve ser afixada na parte fixa inferior do motor.

IV. Maguinas e Bens Semelhantes

4.1, A plaqueta deve ser afixada no lado extema direito, em relago a quem opera a maguina.

INSTRUGAO NORMATIVA SPA N.° 001/2008 - VERSAO 02

ANEXO 05
Parte lll de V
EXEMPLOS DE FIXAGAO DE PLAQUETA

V. Cadeiras, Poltronas e Bens Semelhantes.

5.1. Meste caso a plagueta nunca deve ser colocada em partes revestidas por courvin, couro ou tecido,
pois estes revestimentos ndo oferecem seguranga, A plagueta devera ser afixada na base, nos pés ou na
parte mais sélida.

V1. Aparelhos de Ar Condicionado e Bens Semelhant

6.1. Em aparelhos de ar condicionado, o local indicado & sempre na parte mais fixa e permanente do
aparelho, nunca no painel removivel ou na carcaga.

INSTRUGAO NORMATIVA SPA N.” 001/2008 - VERSAO 02

ANEXO 05
Parte IV de V
EXEMPLOS DE FIXAGAO DE PLAQUETA

VII. Automéveis e Bens Semelhantes

7.1. A plagueta deve ser afixada na parte lateral direita do painel de diregéo, em relagdo ao motorista, na
parte mais solida & ndo-removivel, nunca em acessorios.

VIl - Outros Bens

8.1. Entende-se como outros bens aqueles materiais que no podem ser classificados claramente como
aparelhos, maquinas, motores, efc.

8.2. Em fais hens, a plaqueta deve ser fixada na base, na parte onde s&o manuseados, conforme exemplo
asequir:
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Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena

EXTRATO DE CONTRATO N°. 070/2010

INSTRUGAO NORMATIVA SPA N.° 001/2008 - VERSAOQ 02

ANEXO0 05
Parte V CJE v PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA e FABIO
EXEMPLOS DE FIXAGAO DE PLAQUETA MENEZES E SILVA - ME.

OBJETO: AQUlSlQAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA PARA
SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO DE NOVA SANTAHELENA.
IX. Quadros e Obras-De-Arte. DA VIGENCIA: De 21 de outubro de 2010 a 31 de dezembro de 2010.

9.1. A colocagfo da plaqueta, neste caso, deve ser feita de tal forma que néo Ihes fire a estética, nem DO PRECO: R$ 6.084,84 (Seis mil oitenta e quatro reais e oitenta e guatro

diminua seu valor comercial. centavos).

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO -SESAN -
9.2, Nas esculturas a plaqueta deve ser afixada na hase. Nos quadros ela deve ser colocada na parte de DOTAGAO: (R 0216) 08.001.10.301.0026.2027.449052000000
trés, na lateral direita, conforme exemplos a seguir:

ASSINAM:
9.3. Nos quadros magnéticos a plaqueta devera ser colocada na parte frontal inferior direita. Caso néo CONTRATANTE: DORIVAL LORCA - Prefeito Municipal de Nova Santa
seja possivel a colagem neste local, colar nesta mesma posicéo na parte posterior do quadro. Helena.

CONTRATADO: RODRIGO GARCIADA PAZ - Procurador -
EXTRATO DE CONTRATO N°. 071/2010

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA e FABIO
MENEZES E SILVA — ME.

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DO TIPO ELETROELETRONICO,
ELETRODOMESTICOS E MOVEIS PARAESCRITORIO, ATENDENDO AO
PEDIDO DA SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO DE NOVA SANTA

OBS: Caso 0 local padréo para a colagem da plaqueta seja de difici acesso, como, por exemplo, nos HELENA.
arquivos ou estantes encostadas na parede, que nfo possam ser movimentados devido ao peso DA VIGENCIA: De 28 de outubro de 2010 a 31 de dezembro de 2010.
excessivo, a plaqueta devera ser colada no lugar mais proximo ao local padréo. DO PRECO: R$ 3.420,00 (Trés mil quatrocentos e vinte reais)
B . SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO -SESAN -
INSTRUGAO NORMATIVA SPA N.° 001/2008 - VERSAO 02 DOTAGAO: (R 0216) 08.001.10.301.0026.2027.449052000000
ANEXO 06 ASSINAM:
MODELO DE TERMO DE REPONSABILIDADE CONTRATANTE: DORIVAL LORCA - Prefeito Municipal de Nova Santa
Helena.
CONTROLE a
PATRIMONIAL TERNO DE RESPONSABILIDADE N CONTRATADO: RODRIGO GARCIA DA PAZ - Procurador -
Item Patriménio Deserigao Localizagao Valor Valor
N.° | Unitario | Total

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N°027/2010.

APREFEITURAMUNICIPAL DE NOVA SANTAHELENA, Estado

de Mato Grosso, através de seu pregoeiro, torna publico a quem interessar

que se realizara licitagdo na modalidade Pregéo Presencial, do tipo MENOR

PRECO POR ITEM, com data prevista para o dia 19 de novembro de 2010,
as 09h00min horas (Horario de Mato grosso), na sala de licitagbes da

Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena, sito a Praga Jodo Alberto

Zaneti, s/n°, onde o Edital Completo estara disponivel no horario comercial,

gratuitamente, tendo como objeto a AQUISICAO DE MATERIAIS DE
CONSTRUCAO PARA A CONFECCAO DE TUBOS, Nova Santa Helena -

MT, 05 de novembro de 2010.

ALEX OSCAR DE SOUSA

Total Geral

— Pregoeiro.
DECLARAGAD DO RESPONSAVEL

EXTRATO DE CONTRATO N°. 072/2010

Declaro que os bens patrimoniais acima especificados estdo sob a minha responsabilidade,
comprometendo-me a manté-los o melhor estado possivel

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA e FABIO

Data: Responsavel pela Guarda Visto do Setor MENEZES E SILVA — ME.

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGCO EM PASSEIO RECREATIVO PARA 125
(CENTO E VINTE E CINCO) PESSOAS DA MELHOR IDADE.

J
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DA VIGENCIA: De 03 de novembro de 2010 a 30 de novembro de 2010.
DO PRECO: R$ 5.625,00 (Cinco mil seiscentos e vinte e cinco reais).
SECRETARIAMUNICIPAL DAACAO, PROMOCAO SOCIAL E TRABALHO -
SEAST - DOTACAO: (R 0289) 10.001.08.244.0014.2036.339039000000
ASSINAM:

CONTRATANTE: DORIVAL LORCA - Prefeito Municipal de Nova Santa
Helena.

CONTRATADO: ROSANI MARIADALLAGNOL — Sécia Proprietéria -

ADITIVOS DE CONTRATOS

Segundo Termo Aditivo ao Contrato n°® 010/2010

Contratante : Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena/MT.

Contratada: NOVA GUIA CONSTRUCOES LTDA.

Data Assinatura: 21/10/2010

Vigéncia: 31/12/2010.

Objeto: Este Termo Aditivo tem por objetivo estender o prazo de execugéo
e entrega do objeto do Contrato n. 010/2010, passando ter como limite de
entrega a data de 31 de dezembro de 2010.

Segundo Termo Aditivo ao Contrato n°® 011/2010

Contratante : Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena/MT.

Contratada: NOVA GUIA CONSTRUCOES LTDA.

Data Assinatura: 21/10/2010

Vigéncia: 31/12/2010.

Objeto: Este Termo Aditivo tem por objetivo estender o prazo de execugéo
e entrega do objeto do Contrato n. 011/2010, passando ter como limite de
entrega a data de 31 de dezembro de 2010.

Segundo Termo Aditivo ao Contrato n°® 012/2010

Contratante : Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena/MT.

Contratada: NOVA GUIA CONSTRUCOES LTDA.

Data Assinatura: 21/10/2010

Vigéncia: 31/12/2010.

Objeto: Este Termo Aditivo tem por objetivo estender o prazo de execugéo
e entrega do objeto do Contrato n. 012/2010, passando ter como limite de
entrega a data de 31 de dezembro de 2010.

AVISO DE LICITAGCAO — PREGAO PRESENCIAL N.° 013/2.010.

APREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA — MT, torna publico
que faré realizar PREGAO PRESENCIAL - objeto: AQUISICAO DE MOVEIS
E EQUIPAMENTOS CONFORME PROJETO EM ANEXO PARA ATENDER
A ESCOLA DE ENSINO INFANTIL (CRECHE) NESTE MUNICIPIO. Data de
abertura dos envelopes: 19/11/2.010, as 10 horas (Horéario de Brasilia),
no Palacio dos Pioneiros — sala de licitagdes, sito Avenida Expedicéo
Roncador Xingu, 249 — centro — St. Xavantina. Os interessados em adquirir
copia do Edital, poderdo retirar a cépia completa deste na Prefeitura
Municipal — Sala de Licitagbes. Quaisquer informacdes no enderego
supracitado e/ou através dos telefones (66) 3438-3362.

Nova Xavantina — MT, 08 de novembro de 2.010.

GERCINO CAETANO ROSA
- Prefeito Municipal.

Walmir Arruda Costa
- Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

Prefeitura Municipal de Novo Mundo

EDITAL
RESULTADO DE LICITACAO N.°013/2010
MODALIDADE “Pregéao Presencial”

A Prefeitura Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, através
da Comisséo Permanente de Licitag&o, torna publico que realizou Licitagao
na Modalidade “Pregéo Presencial” nos termos da Lei 8.666/93 e suas
alteracdes, em sua Sede na Rua Nunes Freire, 13, Alto da Bela Vista, as
13h00min do dia 04 de novembro de 2010, objetivando a contratagdo de
empresa para o fornecimento de pecas para os veiculos da frota municipal
de Novo Mundo, obteve o seguinte resultado:

Sagraram-se vencedoras as seguintes empresas: - LOJA DA
SUSPENSAO - nos itens de n° 01 a 42, 42 a 99 e 161 ao 201, a qual
apresentou proposta nos itens no valor de R$ 27.087,40 (Vinte Sete Mil
Oitenta e Sete Reais e Quarenta Centavos), a empresa AUTO PECAS
TAMOIOS LTDA - nos itens de n°® 43 a 98, que apresentou proposta no
valor de R$ 25.408,45 (Vinte e Cinco Quatrocentos e Oito Reais e Quarenta
e Cinco Centavos) e a empresa HELIO AUTO PECAS - nos itens de n® 136
a 160, a qual apresentou proposta no valor de R$ 9.847,60 (Nove Mil
Oitocentos e Quarenta e Sete Reais e Sessenta Centavos), por terem
apresentado propostas com precos praticados no mercado, sendo assim
todas as propostas vantajosas para 0 municipio.

Novo Mundo MT, 08 de novembro de 2010.

ARICHARLES ALVES DAMAS
Presidente da CPL

EDITAL
RESULTADO DE LICITACAO N.° 016/2010
MODALIDADE “Carta Convite”

A Prefeitura Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, através
da Comissédo Permanente de Licitacéo, torna publico que realizou Licitagédo
na Modalidade “Carta Convite” nos termos da Lei 8.666/93 e suas
alteracdes, em sua Sede na Rua Nunes Freire, 13, Alto da Bela Vista, as
13h00min do dia 03 de novembro de 2010, objetivando a contratacao de
empresa para o fornecimento de materiais para construgdo para este
municipio de Novo Mundo, sagrando-se vencedora a Empresa:FRIEDRICH
& MORANTE LTDA - EPP, por ter apresentado a proposta de menor prego
e coerente aos praticados no mercado, sendo assim a proposta mais
vantajosa ao municipio, no valor de R$ 50.315,00 (Cinquenta Mil Trezentos
e Quinze Reais).

Novo Mundo MT, 08 de novembro de 2010.

ARICHARLES ALVES DAMAS
Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Novo Santo Antbnio

AVISO DE PRORROGAGAO DE ABERTURA
TOMADA DE PRECO N°. 11/2010

O Municipio de Novo Santo Antonio, Estado de Mato Grosso, torna
publico aos interessados, que abertura da TOMADA DE PRECOS n°. 11/
2010, com a finalidade de receber propostas pertinentes para Prestagéo
de servicos de transporte aéreo, para avido monomotor com
capacidade para 03 (trés) pessoas com disponibilidade diaria,
para atender o Gabinete do Prefeito nos deslocamentos dentro
do Municipio, Municipio de Sao Felix do Araguaia-MT e capitais,
como Goiania, Cuiaba e Brasilia; foi prorrogada para o dia 09 de
novembro de 2.010, as 10h00min (horéario de Cuiabd) no mesmo
endere¢co Rua 29 de setembro s/n°, centro, Novo Santo Antonio-MT,
(Informamos que a Entrega do Edital Encontra-se disponivel no Enderego
supra citado, pelo tel(fax). (66) 3548-1081).

Novo Santo Antonio-MT, 03 de novembro de 2.010.

Presidente Comissdo Permanente Licitacao
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Prefeitura Municipal de Paranaita

ESTADO DE MATQO GROSSO - PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

Exercicio de 2011

AMF - Demonstrativo VI (LRF. art4?, § 29, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
RECEITAS 2007 2008 2009
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS)IN) 385.724,17 424,131,386 B00.288,84
RECEITAS CORRENTES 385.72417 424,131,386 800.286,84
Receitas de Contibuigio dos Segurades 203.936,16 252.120,70 314,836,368
Pessoal Civil 203.936,16 252.120,70 314.836.36
Pessoal Militar

Cutras Receitas de Contribuigdes 10.023,08
Receita Patrimonial 177.782,76 161.264,26 285.388,04
Receita de Serviges 4.005,25 723,34 62,44

Cutras Receitas Correntes
Compensagao Previdencidria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alignagio de Bens, Dirsitos e Ativos
Amortizagao de Empréstimas
Cutras Receitas de Capital
(-) DEDUGCES DA RECEITA

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il) 264.630,17 351.687,08 370.683,72
RECEITAS CORRENTES 284 .630,17 351.687,08 370.683,72
Receitas de Contibuigdes 284.630,17 351.687,08 370s83,72
Patronal 264 630,17 334.371.26 370.683.72
Pessoal Civil 264 630,17 334.371.26 370.683,72

Pessoal Militar
Para Cobertura de Déficit Atuarial
Em Regime de Débitos & Parcelamentos 17.315,82
Receita Patrimenial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
{-) DEDUGOES DA RECEITA

[ TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) = (T+ 1) 650.354,34 775.618,44 970.970,56
DESPESAS 2007 2008 2009

[ DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGCAMENTARIAS)IV) 264.567,78 263.303,92 259.454 82

ADMlNlSTF?AQAO 109,205,009 80.762,18 56.385,70

Despesas Comrentes 107.920,08 80.762,18 56.395,70
Despesas de Capital 1.285,00

PREVIDENCIA 155.362,69 162.541,74 1953.059,12

Pessoal Civil 155.362,69 162.541,74 193.059,12

Pesszoal Militar
Outras Despesas Previdéncianas
Compensagao Previdencidria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdéncidnas
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS V)
ADMINISTRAGAC
Despesas Comentas
Despesas de Capital

EVIDENCIARIAS (VD) = (IV + V) 264.567,78 263.303,92 25%.454,62
RESULTADO PREVIDENCIARIG (VI = (TT- V) 385.786,56 512.514,52 711.515,74
| |
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 2007 2008 2009

TOTAL DOS APCOHTES PARA O RPPS

Plano Financeiro
Recursos para Cobertura de Insufici&éncia Financeiras
Recursos para Formagdo de Reserva
Outros Aportes para o RPPS

Plano Previdencidno
Recursos para Cobertura de Déficit Financeire
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial
Cutros Aportes para o RPPS

[TRESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

BENS E DIREITOS DO RPPS 2.145.204,06 2.722.67565 3.444100,73
Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAMAITA
MNotas:
Pedro Hideyo Miyazima Iraci Zecz koski Milton dos Santos
Prefeito Municipal Secretaria de Financas Contador CRC-MT 007 .878/0-7
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ESTADO DE MATO GROSSO - PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO RPPS
EXERCICIO DE 2011
AMF - Tabela 7 (LRF, art. 4=, § 2=, iniciso IV, alinea a) R$ 1.00
EXERCIicCIO HECEITA_S DESPESAS RESULTAQO SALDO FINANCEIHO
PREVIDEMNCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIC DO EXERCICIO
(d) = (d Exercicio
(a) (b) (c)=(a- b) Anterior) + (¢)
2008 3.444 100,73
2010 981.073,89 282.816,50 698.257,39 4.142.358,12
2011 1.025.553,39 314.089,90 711.463,49 4.853.821,61
2012 1.070.112,25 328.289,84 741.822,41 5.595.644,02
2013 1.107.127,93 351.730,01 755.397,92 6.351.041.,84
2014 1.159.865,68 355.483.,84 8504.381.84 7.155.423,78
2015 1.205.643.,77 383.262,99 822.380,78 7.977.804,56
2016 1.262.427,60 387.701.,98 874.725,62 8.852.530,18
2017 1.295.053,56 479.835,17 815.218,39 9.667.748,57
2018 1.317.423,56 586.375,33 731.048,23 10.398.796,80
2019 1.361.512,14 609.957.,14 751.555,00 11.150.351,80
2020 1.411.483,22 623.712,44 787.770,78 11.938.122,58
2021 1.432.795,34 ¥32.981,01 6599.814,33 12.637.936,91
2022 1.475.953,74 753.181.,24 722.772,50 13.360.709,41
2023 1.448.749,97 960.806,25 487 .943,72 13.848.653,13
2024 1.477.999,53 989.435,06 488.564,47 14.337.217.,60
2025 1.505.423,67 1.022.249,17 483.17 4,50 14.820.392,10
2026 1.517.608,39 1.089.398,05 428.210,34 15.248.602,44
2027 1.536.328,99 1.138.615,05 397.713,94 15.646.316,38
2028 1.480.736,45 1.408.531,74 72.204,71 15.718.521,09
2029 1.429.537.82 1.610.548,42 -181.010,60 15.537.510,49
2030 1.417.652,64 1.645.329,10 -227.676,46 15.309.834,03
2031 1.365.288,58 1.786.629,37 -421.340,79 14.888.493,24
2032 1.311.315,94 1.898.826.77 -587.510,83 14.300.982,41
2033 1.194.931,63 2.186.454,69 -991.523,06 13.309.459,35
2034 1.045.651,28 2.490.776,36 -1.445.125,08 11.864.334,27
2035 934.276,62 2.5983.746,14 -1.659.469,52 10.204.864,75
2036 821.650,23 2.657.285,98 -1.835.635,75 8.369.229,00
2037 708.456,86 2.692.137,89 -1.983.681,03 6.385.547,97
2038 449.354,01 3.133.575,55 -2.684.221,54 3.701.326,43
2039 196.362,68 3.464.414 81 -3.268.052,13 433.274,30
2040 128.081,91 3.423.295,57 -3.295.213,66 -2.861.939,36
2041 107.404,95 3.799.003,63 -3.691.598.,68 -6.553.538,04
2042 94.313,12 3.866.616,01 -3.772.302,89 -10.325.840,93
2043 65.014,37 3.969.621,01 -3.904.606,64 -14.230.447,57
2044 51.059,81 4.010.884,30 -3.959.824,49 -18.190.272,06
2045 18.868,27 4.063.373,33 -4.044.505,06 -22.234.777.,12
Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
Notas:
Pedro Hideyo Miyazima Iraci Zeczkoski Milton dos Santos
Prefeite Municipal Secretaria de Financas Contadar CRG-MT 007 .876/0-7
ESTADO DE MATO GROSSO - PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
EXERCICIO DE 2011
AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4° § 29 inciso V) R$ 1,00
) ) ] RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
SETORES/PROGRAMAS/BENEFICIARIO Tributo/Contribuicao 5011 3012 5013 COMPENSAGAOQ
TRIBUTARIQ - ISENCAO - IPTU 7.300,00 7.600,00 7.600,00 [ISENCAQ DESCRITA NA LEI
APOSENTADOS E MUNICIPAL 158/1998
PENSIONISTAS
TOTAL 7.300,00 7.600,00 7.600,00
Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
Notas:
Pedra Hideyo Miyazima Iraci Zeczkoski Milton dos Santos
Prefeito Municipal Secretaia de Financas Contador CRC-MT 007 .876/0-7
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ESTADO DE MATO GROSS - PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXQ DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
EXERCICIO DE 2011
AMF - Tabela 9 (LRF, art. 42, § 29, inciso V) R$ 1,00
EVENTO Valor Previsto 2011
Aumento Permanente da Receita 650.000,00
( - ) Transferéncia Constitucionais 26.000,00
(- ) Transferéncia ac FUNDEB 200.000,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 424.000,00
Redugao Permanente de Despesa ( Il)
Margem Bruta ( 1) = (1 +11) 424.000,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (V)
Novas DOCC
Novas DOCC geradas por PPP
Margem Liquida de expanséao de DOCC (V )= (1l -1V) 424.000,00
Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
Notas:
Pedro Hideyo Miyazima Iraci Zeczkoski Milton dos Santos
Prefeito Municipal Secretaria de Financas Contador CRC-MT 007.876/0-7
ESTADO DE MATO GROSSO - PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
RECEITAS
EXERCICIO DE 2011
Art. 42, § 22 inciso |l da LRF R$ 1.00
. ARRECADADA ORCADA PREVISAO
ESPECIFICACAO 2008 2009 2010 2011 2012 2013
RECEITAS CORRENTES 13.290.321,64 13.950.022,75 15.746.000,00 16.356.000,00 16.919.000,00 17.382.000,00
Receita Tributaria 894.834,14 1.069.766,66 627.000,00 657.000,00 687.000,00 717.000,00
Receita de Contribuigao 3.154,10 750.000,00 770.000,00 787.000,00 805.000,00
Receita Patrimonial 115.070,88 68.020,00 315.000,00 322.000,00 326.000,00 330.000,00
Aplicagdes Financeiras 115.070,88 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Outras Receitas Patrimoniais 68.020,00 310.000,00 317.000,00 321.000,00 325.000,00
Transferéncias Correntes 11.898.905,03 12.432.536,33 13.587.000,00 14.130.000,00 14.632.000,00 15.033.000,00
Demais Receitas Correntes 381.511,59 376.545,66 467.000,00 477.000,00 487.000,00 497.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 1.310.351,14 993.557,55 3.204.000,00 3.244.000,00 3.281.000,00 3.318.000,00
Operagoes de Crédito 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Alienacao de Ativos 68.054,91 54.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00
Amortizagao de Empréstimos
Transferéncia de Capital 1.242.296,23 993.557,55 3.140.000,00 3.179.000,00 3.216.000,00 3.253.000,00
QOutras Receitas de Capital 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
TOTAL 14.600.672,78 14.943.580,30 18.950.000,00 19.600.000,00 20.200.000,00 20.700.000,00
Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
Notas:
Pedro Hideyo Miyazima Iraci Zeczkoski Milton dos Santos
Prefeito Municipal Secretaria de Financas Contador CRC-MT 007 .876/0-7
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ESTADO DE MATO GROSSO - PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE GALCULO DAS METAS ANUAIS
l.a- RECEITAS
EXERCICIO DE 2011
Art. 42, § 22, inciso Il da LRF R$ 1,00
Receita Tributaria
Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variacao %
2008 894.834,14
2009 1.069.766,66 19,54
2010 627.000,00 -41,38
2011 657.000,00 4,78
2012 687.000,00 4,56
2013 717.000,00 4,36
Notas:
Receita de Contribuicoes
Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variacao %
2008
2009 3.154,10 100,00
2010 750.000,00 3678,57
2011 770.000,00 2,66
2012 787.000,00 2,20
2013 805.000,00 2,28
Notas:
Receita Patrimonial
Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variacao %
2008 115.070,88
2009 68.020,00 -40,88
2010 315.000,00 363,09
2011 322.000,00 2,22
2012 326.000,00 1,24
2013 330.000,00 1,22
Notas:
Receita de Servicos
Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variacao %
2008 240.584,37
2009 307.128,13 27,65
2010 281.000,00 -8,50
2011 286.000,00 1,77
| J
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ESTADO DE MATO GROSSO - PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

EXERCICIO DE 2011

l.a- RECEITAS

Art. 42, § 29, inciso Il da LRF

R$ 1,00

2012

291.000,00

1,74

2013

296.000,00

1,71

Notas:

Transferéncias Correntes

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variacao %

2008 11.898.905,03

2009 12.432.536,33 4,48
2010 13.587.000,00 9,28
2011 14.130.000,00 3,99
2012 14.632.000,00 3,55
2013 15.033.000,00 2,74

Notas:

Outras Receitas Correntes

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variacao %

2008 140.927,22
2009 69.417,53 -50,74
2010 186.000,00 167,94
2011 191.000,00 2,68
2012 196.000,00 2,61
2013 201.000,00 2,55

Notas:

Operacoes de Credito

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variacao %
2008
2009
2010 5.000,00 100,00
2011 5.000,00
2012 5.000,00
2013 5.000,00

Notas:

Alienacao de Bens

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variacao %

|
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ESTADO DE MATO GROSSO - PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
l.a- RECEITAS
EXERCICIO DE 2011

Art. 48 § 22 inciso Il da LRF R$ 1,00
2008 68.054,91
2009 -100,00
2010 54.000,00 100,00
2011 55.000,00 1,85
2012 55.000,00
2013 55.000,00
Notas:

Transferéncias de Capital

Metas Anuais| Valor Nominal - R$ Variacao %

2008 1.242.296,23

2009 993.557,55 -20,02
2010 3.140.000,00 216,03
2011 3.179.000,00 1,24
2012 3.216.000,00 1,16
2013 3.253.000,00 1,15

Notas:

Outras Receitas de Capital

Metas Anuais| Valor Nominal - R$ Variacao %

2008

2009

2010 5.000,00 100,00

2011 5.000,00

2012 5.000,00

2013 5.000,00

Notas:
Pedro Hideyo Miyazima Iraci Zeczkoski Milton dos Santos
Prefeito Municipal Secretaria de Financas Contador CRC-MT 007.876/0-7

]
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LEIDE DIRETRIZES ORGANENTARIAS
METODOLOGIA E NEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

ESTADO DE MATO GROSSO - PREFEITURA HUNICIPAL DE PARANAITA

DESPESAS
EVERCICIODE 201
52 o L R0
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE EXECUTADA ORCADA PREVISAO
NATUREZA DE DESPESAS 2008 20 2010 N 012 01
DESPESAS CORRENTES () 1214053926 1345101208  15.320.50000|  15.86.00000) 16411000000  16.305.000,00
Pssoal & Encargos Soolls 64053 dG  T0%3045| 725100000 73400000 781500000  8.068.000,00
Jros e Encargos da Divida 18.000,00 1800000 18,000,00 18.000,00
Outras Daspesas Correntes 000098500 Bodhobd|  B0S2A0000 - B3IT00000) - BATROO000|  8819.000,00
DESPESAS DE APITAL () 206396058 258120943 3204000001 3244000001 328100000 331800000
Ivestmentos 1910.209 43 2434008%) 3044000001 307900000  3111.000,001 314300000
Iversdes Financeras
Amortzago da Divida 10030005 147200450 160000001 16300000  170.000000 17500000
RESERVA DE CONTIGENCIA + RESERVA DO ARSI 450000/ deTooogo| 50800000, 47700000
TOTAL (Vi WALIBGE 160022152 185000000  1980000000| 0000 2nT00on
Fonte; PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
Nolas
Pecdro Hideyo Myazima Vi Zeczhoshi Mikon dos Santos
Prefeto Muniipel Secrefana de Financas Gortader CRGMT 007 876107
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ESTADO DE MATO GROSSO - PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

Il.a- DESPESAS
EXERCICIO DE 2011

Art. 42, § 22, inciso |l da LRF

R$ 1,00

Pessoal e Encargos Sociais

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variacao %

2008 6.494.553,46

2009 7.096.355,45 9,26

2010 7.251.000,00 2,17

2011 7.534.000,00 3,90

2012 7.815.000,00 3,72

2013 £.068.000,00 3,23
Notas:

Juros e Encargos da Divida

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variacao %
2008
2009
2010 18.000,00 100,00
2011 18.000,00
2012 18.000,00
2013 18.000,00

Notas:

Qutras Despesas Correntes

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variacao %
2008 5.650.985,80
2009 6.354.656,64 12,45
2010 8.052.500,00 26,71
2011 8.317.000,00 3,28
2012 8.578.000,00 3,13
2013 8.819.000,00 2,80

Notas:

Investimentos

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variacao %
2008 1.915.289,43
2009 2.434.008,98 27,08
2010 3.044.000,00 25,06
2011 3.079.000,00 1,14
2012 3.111.000,00 1,03

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Pagina77 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Segunda - Feira, 08 de Novembro de 2010

( |

ESTADO DE MATO GROSSO - PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

. I.a - DESPESAS
SR EXERCICIO DE 2011

Art. 42, § 29, inciso Il da LRF R$ 1,00
2013 ‘ 3.143.000,00 ‘ 1,02 ‘

Notas:

Amortizacao da Divida

Metas Anuais | Valor Nominal - R$ Variacao %
2008 150.300,15
2009 147.200,45 -2,06
2010 160.000,00 8,69
2011 165.000,00 312
2012 170.000,00 3,03
2013 175.000,00 2,94

Notas:

Reserva de Contingéncia + Reserva do RPPS

Metas Anuais | Valor Nominal - R$ | Variacao %
2008
2009
2010 424.500,00 100,00
2011 487.000,00 14,72
2012 508.000,00 4,31
2013 477.000,00 6,10

Notas:

Pedro Hideyo Miyazima Iraci Zeczkoski Mitton dos Santos
Prefeito Municipal Secretaria de Financas Contador CRC-MT 007.876/0-7
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ESTADO DE MATO GROSSOQ - PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
RESULTADO PRIMARIO
EXERCICIO DE 2011
Art. 4§ 2 inciso [l da LRF R$1,00
ESPECIFICACAO 2008 2009 2010 201 2012 2013
RECEITAS CORRENTES (1) 1329032164 13.950.022,75  15.746.000,00{  16.356.000,00  16.919.000,00,  17.382.000,00
Receita Tributéria 804.83414]  1.069.766,56 627.000,00 657.000,00 £87.000,00 717.000,00
Recaita de Contribuicao 0,00 3.154,10 750.000,00 770.000,00 787.000,00 805.000,00
Receita Patrimonal 115.070,88 68.020,00 315.000,00 322.000,00 326.000,00 330.000,00
Aplicacdes Financeiras (Il ) 11507088 0,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00 5.000,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 68.020,00 310.000,00 317.000,00 321.000,00 325.000,00
Transferéncias Correntes 11.898.905,03)  12.432536,33  13.587.000,00{  14.130.000,00  14.632.000,00,  15.033.000,00
Demais Receitas Gorrentes 381.511,59 376.545,66 467.000,00 477.000,00 487.000,00 497.000,00
RECEITAS FISCAIS CORRENTES( IIl} =(1-II) 13.175.250,76]  13.950.022,76)  15.741.000,00(  16.351.000,00  16.914.000,00;  17.377.000,00
RECEITAS DE CAPITAL( V) 1.310.351,14 99355755  3.199.000,000  3.239.000,00  3.276.000000  3.313.000,00
Operagdes de Cradito (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Ativos (V1) 68.054 91 0,00 54,000,00 55.,000,00 55,000,00 55,000,00
Amortizacao de Empréstimos (VI ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncia de Capital 1.242.296,23 99355765 8140000000  3.179.000,00  3.216.000000  3.253.000,00
Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00 5.000,00
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (Vlll 1= (V- V- VI - VI[) 124229623 993557.55  3145000.00/ 318400000  3221,000.000  3.258.000,00
|_RECEITAS PRIMARIAS (1X)= (1ll + VII) 14417646991 14943680301  16.886,000.00( 1953500000  20.135,000.00  20,635,000.00
RECEITA TOTAL 1460067278 14943,560.30]  18.945.000.000 19.595.000,00  20.195,000.00]  20,695,000.00
DESPESAS CORRENTES (X ) 1214563926  13.451.01209  15.321.500,00{  15.869.000,00  16.411.000,00f  16.905.000,00
Pessoal e Encargos Sociais 649455346  7.096.35545  7.251.00000{  7.534.000000  7.815.000,00f  8.068.000,00
Juros e Encarqos da Divida ( XI) 0,00 0,00 18,000,00 18,000,00 18,000,00 18,000,00
Qutras Despesas Correntes 560098580  6.354.656,64  8.052.500000  8.317.00000  8576.000000  8.819.000,00
DESPESAS FISCAIS CORRENTES ( XIl)= (X - XI) 1214553926 13.451.01209  15.303.500,00(  15.851.000,00,  16.393.000,00(  16.887.000,00
DESPESAS DE CAPITAL (X1l ) 206558958/  2561.20943  3.204.00000( 324400000  3.281.00000  3.318.000,00
Investimentos 191528943 243400898  3.044.00000{  3.079.000000  3.111.000,00,  3.143.000,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida ( XIV ) 15030015  147.20045  160.000,00]  165.000,00 17000000 175.000,00
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV )= (XIlIl- XIV) 191528943 243400898  3.044.00000)  3.079.00000  3.111.000,000  3.143.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA + RESERVA DO RPPS (XVI] 0.00 000 424500.00 487,00000 508.000.000 47700000
DESPESAS PRIMARIAS (XVII1 = (XVI[ + XY 4 XV} 14000826601 15.8685021.07  18.772,000.000 19.417,00000  20,012,000.00  20,507,000.00
DESPESA TOTAL 1421112684 16.032.291.521  18.950,000.00{  19.600,000,00  20.200,000.00,  20,700,000.00
| RESULTADO PRIMARIO (1X - XV} | 356718300 04144077 11400000 118000000 123000000 128.000.00]

Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
Notas:

Pedro Hideyo Miyazima
Prefeito Municipal

Iraci Zeczhoski

Secretana de Financas

Mitan dos Santos
Cantador CRC-MT 007 876/0-7
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ESTADO DE MATO GROSSO - PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
RESULTADO NOMINAL

EXERCICIO DE 2011
Art. 4% § 29 inciso Il da LRF R$ 1,00
ESPECIFICAQI\O 2008 2009 2010 2011 2012 2013
(b) (c) (d) (e) (f) (9)
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (1) 18.149,47 223.069,81 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00
DEDUC}OES (1 4.189.673,79 4.492.740,27 4.900.000,00 5.100.000,00 5.400.000,00 5.500.000,00
Ativo Disponivel 4.195.068,47 4519.623,82 6.000.000,00 £.200.000,00 5.500.000,00 5.500.000,00
Haveres Financeiros
(-) Restos a Pagar Processados 5.394,68 26.883,55 100.000,00 100.000,00 100.000,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA () = (1-11) -4.171.524,32 -4.269.670,46 -4.650.000,00 -4.850.000,00 -5.150.000,00 -5.250.000,00
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV)
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 100.000,00 100.000,00 100.000,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (M+1V-V) -4.171.524,32 -4.269.670,46 -4.750.000,00 -4.950.000,00 -5.250.000,00 -5.250.000,00
(b-a*) (c-b) (d-c) (e-d) (f-e) (g-f)
RESULTADO NOMINAL
-4.495.617,37 -98.146,14 -480.329,54 -200.000,00 -300.000,00
*: Refere-se ao valor previsto da Divida Consolidada Liquida do exercicio orcamentério anterior ao previsto no exercicio de 2008
Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
Notas:
01)  OS EXERCICIOS DE 2008 E 2009 APRESENTAM ATIVO A DESCOBERTO EMVIRTUDE DO INICIO E LANCAMENTO DAS
PROVISOES MATEMATICAS REFERENTE AS PROJECOES ATUARIAIS ANUAIS
Pedro Hideyo Miyazima Iraci Zeczkoski Milton dos Santos
Prefeito Municipal Secretaia de Financas Contador CRC-MT 007 876/0-7
ESTADO DE MATO GROSSO - PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
LEI DE DIRETRIZES ORC}AMENTAF!IAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA
EXERGICIO DE 2011
Art. 42, § 22, inciso |l da LRF R$ <1.00=>
ESPECIFICAC};ELO 2008 2008 2010 2011 2012 2013
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 18.149,47 223.069,81 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00
Divida Mobiliaria
Qutras Dividadas 18.149,47 223.069,81 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00
DEDUGCOES (II) 4.189.673,79 4.492.740,27 4.900.000,00 5.100.000,00 5.400.000,00 5.500.000,00
Ativo Disponivel 4.195.068,47 4.519.623,82 5.000.000,00 5.200.000,00 5.500.000,00 5.500.000,00
Haveres Financeiros
( - ) Restos a Pagar Proc. 5.394,68 26.883,55 100.000,00 100.000,00 100.000,00
DCL (1 = {I-1I) -4.171.524,32 -4.269.670,46 -4.650.000,00 -4.850.000,00 -5.150.000,00( -5.250.000,00
Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
Notas:
Pedro Hideyo Miyazima Iraci Zeczkoski Milton dos Santos

Prefeito Municipal

Secretaria de Financas

Contador CRC-MT 007 .87&/0-7
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ESTADO DE MATO GROSSO - PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
EXERCICIO DE 2011
ARF (LRF, art. 42, § 39) R$ 1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descrigéo Valor Descrigio Valor

Aumento do Salario Minimo que possa 2.000,00 | Abertura de creditos adicionais a partir £9.990,00
gerar impacto nas despesas com pessoal. da Reserva de Contimgencia
Intemperie 1.000,00
Surtos epidemicos 1.000,00
Reducao da receita por colapso economico 1.000,00
Despesas insuficientemente dotadas 83.990,00

TOTAL 89.990,00 | TOTAL 89,990,00
Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
Motas:

Pedro Hideyo Miyazima Iraci Zeczkoski Mitton dos Santos

Prefeito Municipal

DECRETO MUNICTPAL N°. 429/2010

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA
COMISSAO DE SUPERVISAO AS UNIDADES
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PARANAITA™.

PEDRO HIDEYO MIYAZIMA, Prefeito Municipal
de Paranaita, Estado de Mato Grosso, no uso das
atribuigées legais que lhe confere a Lel:

DECRETA:

Art, 1" - Ficam nomeados os membros da Comussdo
de Supervisio as Umdade de Saide, o qual serd composto como segue:

Mesa Diretora

Presidente: Elias José Benvindo
Vice-Presidente: Marines dos Santos Targanski
Relatora: Meury Tassia da Silva Sousa
Membro: Aldalteane S. Luna

Suplente: Erenulta S. Bonato

Art. 2° - A Comissdo estard supervisionando as
Unidades de Sande. Considerando as necessidades de articular as acoes de
unplementacio da Politica Nacional de Atencio a Sande.

Art. 3° - Este Decreto enfrard em vigor na data de sna

publicacio e/on afixacio em lugares de costume, revogando-se as disposicdes
em contritio.

Paranaita - MT, 22 de outubro de 2010.

PEDRO HIDEYO MIYAZIMA
PREFEITO MUNICIPAL

Secretaria de Financas

Contador CRC-MT 007 .878/0-7

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA - ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
RESOLUCAO N° 002/2010

0 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PARANAITA, no uso de
suas atribuicdes legais que Ihe confere a Lei N°009/93.

Consicerando o Capitulo VI do Regimento Interno do Conselho
Municipal de Salde de Paranaita.

Considerando decisédo do Pleno do Conselho Municipal de Satde na
Reunido Ordinaria realizada em 06 de outubro de 2010. O Conselho Municipal
de Saude de Paranaita.

Resolve:

Art. 1° - Nomear a Comissdo de Superviso as Unidades de Salde do
Municipio de Paranaita onde tem os sequintes membros: Presidente: Elias
Jose Benvindo, Vice -Presidente: Marines da Silva Targanski, Relatora: Meury
Tassia da Silva Sousa, Membro: Aldalteane S. Lima, Suplente: Eremilta S.
Bonato.

EXTRATO DE ALTERAGCAO CONTRATUAL

SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 256/2008
CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE PARANAITA/MT
CONTRATADA: BURITIS COMERCIO E CONSTRUCOES LTDA.

DO ADITIVO: FICAADITADAA CLAUSULA PRIMEIRA DO SEXTO TERMO
ADITIVO DO CONTRATO PRIMITIVO, PRORROGANDO O PRAZO DE
EXECUCAO DO CONTRATO, QUE PASSAA SERATE DIA31 DE DEZEMBRO
DE 2010.

VIGENCIA DO ADITIVO: 25/10 A 31/12/2010

PARANAITA/MT, 25/10/2010

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Pagina8l JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Segunda - Feira, 08 de Novembro de 2010

LEI MUNICIPAL I¥. 576:2010

SUNULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTVO MUNICIPAL A PROCEDER COM
ALIENAGAO DE BENS PUBLICOS MUNICIPAIS DE LEILAO, UTILIZANDO O SALDO
APURADO PARA ADQUIRIR VEICULOS PARA USO DA PREFEITURA E DA QUTRAS
PROVIDENCIAS "

A CAMARA MUNICIPAL DE PARANAITA, Estado de Mt Grosso, no uso de suas atibuiges
legais, aprovou & e, PEDRO HIDEYO MIYAZINA, Prefeito Municipal, sanciono a sequinte Lel:

A, 18- Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a Venda afravés de
Lelldo Pdblico dos bens inservivels constanes do Aneto |, parts integrante desta Lel, pertencentes ao Patiindnio da Prefetra por
prego baseado no mehor que for a proposta e respectiva as transaqies realizadas na cidale, tomando-se o periodo de 2010 como
referéincla devendo tado o saldo apurado com a allenagio ser utlizado para aguisizao de veloulos para uso da Prefeitura,

AR, 2.2~ Esta Lef enfrard emvigor na data de sua publicagdo

Rt 32~ Revogarnese as disposiodes em contriro,

Prefotura Municipal de Paranaita - MT, em 03 de Novembro de 2010

PEDRO HIDEYO MIYAZIMA
Prefeito Municipal

ANEXOI
Lel Munfclpal nt 5762010, de 03 de Novembro de 2010,

ITEM N MATRCULUA VEICULOSMAQUINAS

01 i VEICULO CAMINHAO FORD F 11000 ANO 89 AZUL PLACA IYX 5836

0 1 PACARREGADERRA CATQ0R NS STZ01510 ANO 9T

0 n VEICULO CAMINHAO FORD F 11000 ANO 89 BRANCO

[ RIb VEICULO CAMINHAO FORD F 14000 PLACA VB 5227 BRANCO ano %4 COM
CACAMBA SEM PISTAQ, obs: encontiase em péssimo esiado CACAMBA JUNTO
SEMPSTAO

05 118 Veiculo MOTONIVELADORA CAT, 120B SERIE 32C01632 ANO 98

] m VEICULO TRATOR ESTEIRA CATERPILAR D3B ANO 90 CHASSE: SLOG0356

(] 5 VEICULO TRATOR VALMET 785 ANO 93 CHASSI R INBM8423809900 obs: enconire-se
em péssimis condigges

08 VEICULO' VWPARATL CL 16 MI PLACA JYY - 3571 ANO 9899 CHASSI
UBWZZZITAWTI47115 RENAVANT1 2029758 COMBUSTIVEL GASOLINAA

09 CACAMBA PARA CAMINHAO TRUCK encontra-s em estado regulr

10 LOTE CONTENDO SUCATAS de 01 {uma) Kombie 01 (uma) Parati

11 LOTE CONTENDO SUCATAS DIVERSAS

TERNO DE AVALIAGAQ PREVIA

Aos vinte dias do més de outubro de 2010, a Comiss3o de Avaliagio Prévia criad pela Portaria Municipal 5561201, emite as sequintss
avaliages, sempre consiceranda valores minimos de cada bem:

ITEM | N MATRCULUA VEICULOSMAQUINAS

0l H VEICULO CAMINHAO FORD F 1000 ANO 89 AZUL PLACA IYX 586 valor RS
2100040

i i PA CARREGADEIRA CAT 930R NS STZDI520 ANO 97 Valor: Rf 98,0000

0 0 VEICULO CAMINHAO FORD F 11000 ANO 89 BRANCO Valor. RS 20.000,00

M i) VEICULO' CAMINHAO FORD F 14000 PLACA JYB 5227 BRANCO ano % COM
CACAMBA SEM PISTAO, obs: encontiee em péssimo estado CACAMBA JUNTO
SEMPISTAO, Valor. RS 1362600

[ s Veiculo MOTONIVELADORA CAT. 1208 SERTE 3201632 ANO 98, Valur: RS 10500000

3 m VEICULO TRATOR ESTEIRA CATERPILAR DSB ANO 90 CHASSE SLOOC336, Valor: RS
6.000,00

i Pt VEICULO TRATOR VALMET 785 ANO 93 CHASS] RINBMS423809900 obs: enconir-s2
em péssimas condigtes. Valor: RS 4,000,00

08 VEICULO' VWIPARATI CL 16 MI PLACA IVY - 3771 ANO %% CHASS]
OBWEZZZATAWTI4T115 RENAVAN 712029788 COMBUSTIVEL: GASCLINA A, Valor RS
300000

U] CACAMBA PARA CAMINHAO TRUCK encantrase em estado regular Valor. R§ 1.500,00

] LOTE CONTENDO SUCATAS de 01 fuma) Kombie 01 fuma) Parait. Valor R§ 100000

Il LOTE CONTENDO SUCATAS DIVERSAS, Valar RS 1000.00

E a avalizgio prévia que se apresenta.

Paranatta, 03 de novembo de 2010,

agiba Dela Jietina
Presidante

Lizanvha Betolini
Membro

Luciane Raquel Brauwers
Membto

Regina Biazéto
Mermbro
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N
i ici 10.001.2090.3390.30  11.001.2050.3390.30 11.002.1037.3390.30
Prefeitura Municipal de Pedra Preta 02,001 2004.3390 30

EXTRATO DE CONTRATO 047/2010

PARTE INTERESSADA: PREFEITURAMUNICIPAL DE PEDRAPRETA.
MODALIDADE: DISPENSA 028/2010 DATA: 01/10/2010
CONTRATADO: JOSE MARQUES DUQUE ASSUNCAO

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVICOS DE MENSAGEIRO COM MAO DE
OBRAMOTORIZADA, PARAEXECUCAO DE SERVICOS DE DISTRIBUICAO
INTERNA E EXTERNA DE CORRESPONDENCIAS, ENTREGA DE
DOCUMENTOS E OBJETOS, DENTRO DA SEDE DO MUNICIPIO DE PEDRA
PRETA-MT
VALOR: 4.500,00 DOTAGAO: 03.001.2012.3390.36
EXTRATO DE CONTRATO 048/2009

PARTE INTERESSADA: PREFEITURAMUNICIPAL DE PEDRAPRETA.
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS 005/2010

DATA: 06/10/2010
CONTRATADO: M. MARTINS JUNIOR COMBUSTIVEIS
OBJETO: AQUISICAO DE OLEO DIESEL, GASOLINAE ALCCOL
VALOR: _647.756,67
DOTACAOQ:
03.001.2012.3390.30 05.001.2021.3390.30 06.001.2088.3390.30
07.001.2139.3390.30 07.001.2040.3390.30 07.001.2129.3390.30
07.003.2038.3390.30 08.001.2064.3390.30 08.002.2137.3390.30
08.001.2073.3390.30 04.001.2017.3390.30 10.001.2090.3390.30
10.001.2089.3390.30 11.001.2050.3390.30 11.002.2048.3390.30

EXTRATO DE CONTRATO 049/2010

PARTE INTERESSADA: PREFEITURAMUNICIPAL DE PEDRAPRETA.
MODALIDADE: TOMADA DE PREGOS 006/2010

DATA: 08/10/2010
CONTRATADO: MARCELO ORLATO - ME
OBJETO: AQUISICAO DE PECAS E SERVICOS MECANICOS NOS VEICULOS
DE PROPRIEDADE DESTE MUNICIPIO
VALOR; 617.807,00
DOTAGAO:
08.001.2064.3390.30
07.001.2040.3390.30
07.001.2139.3390.30
07.001.2040.3390.39
07.001.2139.3390.39

08.002.2137.3390.30 07.002.2134.3390.30

11.001.2050.3390.30 07.002.2134.3390.39

11.001.2050.3390.39
EXTRATO DO SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 043/2008

PARTE INTERESSADA: PREFEITURAMUNICIPAL DE PEDRAPRETA.
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS 007/2008 DATA: 29/10/2010
CONTRATADO: L.F. CONSTRUGOES E URBANIZAGAO LTDA

OBJETO: CONSTRUCAO DE UMA ESCOLA PUBLICA INFANTIL
“PROINFANCIA” 5
PRAZO ADITIVO:31/12/2010 DOTACAO: 07.001.1029.4490.51
EXTRATO DO DECIMO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 027/
2009

PARTE INTERESSADA: PREFEITURAMUNICIPAL DE PEDRAPRETA.
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS 006/2009  DATA: 04/10/2010
CONTRATADO: TAC ENGENHARIALTDA - ME

OBJETO: CONSTRUCAO E REFORMA DE PONTES NA MT 458 E OUTRAS
LOCALIDADES

PRAZO ADITIVO:31/12/2010
DOTAGCAO:
05.001.2026.3390.39

05.001.1027.4490.51

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 055/2009

PARTE INTERESSADA: PREFEITURAMUNICIPAL DE PEDRAPRETA.
MODALIDADE: CARTA CONVITE 020/2009 DATA: 24/09/2010
CONTRATADO: MACROPEL LIVRARIAE PAPELARIALTDAEPP
OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVICOS DE FOTOCOPIAS

PRAZO ADITIVO:31/12/2010
DOTACAO: 03.001.2012.3390.39
11.001.2050.3390.39

07.001.2029.3390.39

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 020/2010

PARTE INTERESSADA: PREFEITURAMUNICIPAL DE PEDRAPRETA.
MODALIDADE: CARTACONVITE 002/2010 DATA: 19/10/2010
CONTRATADO: FERREIRAE H.O. FERREIRALTDA-EPP 3
OBJETO: AQUISICAO MATERIAIS DE EXPEDIENTE E PEDAGOGICOS
PRAZO ADITIVO: 31/12/2010
DOTACAO: 03.001.2012.3390.30 07.002.2038.3390.30
07.003.2125.3390.30 07.001.2034.3390.30 07.001.2029.3390.30
04.001.2017.3390.30 05.001.2021.3390.30 08.001.2073.3390.30
08.002.2137.3390.30 08.002.2119.3390.30 09.001.2085.3390.30

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 022/2010

PARTE INTERESSADA: PREFEITURAMUNICIPAL DE PEDRAPRETA.
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS 003/2010 DATA: 27/10/2010
CONTRATADO: LENILDO AUGUSTO DA SILVA & MARTINS LTDA - ME
OBJETO: CONTRUGAO DE UNIDADES HABITACIONAIS, PADRAO POPULAR
PRAZO ADITIVO: 31/12/2010 DOTAGAO: 08.001.1056.4490.51

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 023/2010

PARTE INTERESSADA: PREFEITURAMUNICIPAL DE PEDRAPRETA.

MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS 004/2010 DATA: 21/10/2010

CONTRATADO: CIRILO PINTO DOS SANTOS E CIALTDAEPP

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS

VALOR: 63.267,29

DOTACAO: 07.001.2039.3390.30

08.001.2073.3390.30
11.001.2050.3390.30

07.003.2124.3390.30
11.002.2048.3390.30
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 024/2010

PARTE INTERESSADA: PREFEITURAMUNICIPAL DE PEDRAPRETA.
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS 004/2010 DATA: 29/10/2010
CONTRATADO: AMC PRODUTOS DE LIMPEZALTDA .
OBJETO: AQUISICAO MATERIAIS DE LIMPEZA, DE HIGIENIE E UTENSILIOS
PRAZO ADITIVO: 31/12/2010

DOTACAO:

03.001.2012.3390.30 05.001.2021.3390.30 07.001.2139.3390.30
07.001.2034.3390.30 07.001.2029.3390.30 08.001.2073.3390.30
08.002.2119.3390.30 09.001.2085.3390.30 10.001.2090.3390.30
11.001.2050.3390.30 11.002.2048.3390.30

Prefeitura Municipal de Queréncia

EDITAL DE CONVOCAGAO

Seguindo o artigo 12, § 6° do Estatuto da Associacao dos Municipios
do Norte Araguaia — AMNA, convocamos todos os membros que compdem
esta Associagao, e, que estiverem em dia com suas obrigagdes, conforme
dispbe o artigo 7°., Inciso 1V, para participarem da Assembléia Geral de
eleicdo da Quarta Diretoria e respectivo conselho fiscal da Associacdo
dos Municipios do Norte Araguaia — AMNA. Para o perjodo de 02/01/2011
a 31/12/2012, a realizar-se no dia 30/11/2010, as 10:30 hs., nas
dependéncias da Associacdo Matogrossense dos Municipios — AMM
com sede na Avenida Historiador Rubens de Mendonga, n. 3920, Centro
Politico Administrativo, CEP 78.050-902, Cuiabéd — MT.

Cuiaba-MT., 30 de outubro de 2010.

FERNANDO GORGEN
Presidente da AMNA

Prefeitura Municipal de Rosario Oeste

EDITAL DE CHAMAMENTO 001/2010

A Prefeitura Municipal de Rosario Oeste - Mato Grosso, convoca o servidor, Si
MIGUEL JOAO DE ALMEIDA, portadora do RG n®. 76020, contratado temporariamente
para assumir as funcoes no cargo de AGENTE SANITARISTA DE COMBATE A
DENGUE, lotada na Secretaria de INFRA ESTRUTURA, a comparecer nesta prefeitura,
na Secretaria de Administragio, na Avenida Otavio Costa, s/n, Centro - Roséario Oeste -
MT, no prazo de 15 (quinze) dias, a partir da publicacio deste, para assinar o Termo de
Rescisdo do contrato por tempo determinado, com fundamento no art. 8, da Lei 968/ 2004,

O ndo comparecimento no prazo previsto na presente convocagdo serd
considerado ABANDONO DE CARGO/FUNCAQ, Nos termos dos artigos 207 e 208 da
Lei n® 533/1993 (Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais).

Rosirio Oeste, 05 de Novembro de 2010

A e
LEVI ALMEIDA DE BELEM
Sec. Municipal de Administragio
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EDITAL DE CHAMAMENTO 002/2010

A Prefeitura Municipal de Rosério Oeste - Mato Grosso convoca a servidora,
Sr'. ELENIZE DA SILVA, portadora do RG n®. 17044235, contratada temporariamente
para assumir as funcdes no cargo de Agente Sanitarista de Combate a Dengue, lotada na
Secretaria Municipal de Sadde, a comparecer nesta prefeitura, na Secretaria de
Administracio, 4 Avenida Otavio Costa, s/n, Bairro Santo Antonio - Rosério Oeste - MT,
no prazo de 15 (quinze) dias, a partir da publicacdo deste, para assinar o Termo de
Rescisao do contrato por tempo determinado, com fundamento no art. 8°, da Lei
968 /2004.

O nao comparecimento no prazo previsto na presente convocagdo, serd
considerado ABANDONO DE CARGO/FUNCAO, Nos termos dos artigos 207 e 208 da
Lei n® 533/1993 (Estatuto dos Servidores Piiblicos Municipais).

Rosério Oeste, 05 de Novembro de 2010

. Al &
LEVI ALMEEI%A DE\BELEM
Sec. Municipal de Administracao

Prefeitura Municipal de Santa Carmem

LEI N°© 424/2010
DATA: 08 DE NOVEMBRO DE 2010.

SUMULA:Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio de Santa
Carmem — MT, para o exercicio financeiro de 2011.

ALESSANDRO NICOLI, Prefeito Municipal de Santa Carmem, estado de
Mato Grosso faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Orgamento Geral do Municipio de Santa Carmem, Estado de
Mato Grosso, estima a receita bruta em R$ 15.165.835,43 (Quinze milhdes,
cento e sessenta e cinco mil, oitocentos e trinta e cinco reais e quarenta
e trés centavos) e a receita liquida em R$ 13.652.467,66 (Treze milhdes,
seiscentos e cinglienta e dois mil, quatrocentos e sessenta e sete reais e
sessenta e seis centavos), e fixa a despesa em R$ 13.652.467,66 (Treze
milhdes, seiscentos e cinqiienta e dois mil, quatrocentos e sessenta e
sete reais e sessenta e seis centavos), para o exercicio.

Paragrafo Unico: Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do Municipio
para o exercicio financeiro de 2011, nos termos do art. 165, § 5°, da
Constituicdo Federal, compreendendo:

DO ORGAMENTO

DAESTIMATIVADARECEITA

Art. 2° -A receita orcamentaria sera realizada, mediante arrecadagao de
tributos, transferéncias e outras fontes de recursos, compreendendo

receitas correntes e de capital, conforme a legislacéo vigente, e de acordo
\com as especificagdes a seguir:

| —ADMINISTRACAO DIRETA

1-POR CATEGORIAECONOMICA

Valores em R$

1.0 RECEITAS CORRENTES 11.669.035,43
2.0 RECEITAS DE CAPITAL 3.496.800,00
9.0 DEDUCOES -1.513.367,77
TOTAL 13.652.467,66
II-POR FONTES

1.0 RECEITAS CORRENTES 11.669.035,43
1.1 Receitas Tributéarias 573.457,13
1.2 Receitas de Contribui¢des 139.764,27
1.3 Receitas Patrimoniais 34.706,03

1.6 Receitas de Servigos 1.396,68

1.7 Transferéncias Correntes 10.886.177,25
1.9 Outras Receitas Correntes 33.534,07

2.0 RECEITAS DE CAPITAL 3.496.800,00
2.1 Operacdes de Créditos 0,00

2.2 Alienacéo de Bens 550,00

2.4 Transferéncias de Capital 3.496.250,00
9.1 (-) Dedugéo do IPTU - Renuncia - 7.929,48

9.7 (- )Deducgéo do IPTU - Renuncia- 7.929,48

9.7 (-) Deducéo para formagao do FUNDEB -1.505.438,59
9.7 ( - )Dedugéo para formagdo do Fundeb -1.505.438,29

TOTALRECEITABRUTA  15.165.835,43
(-) TOTAL DA DEDUCAO DA RECEITA
TOTAL DA RECEITA LIQUIDA

-1.513.367,77
13.652.467,66

DA FIXAGAO DA DESPESA

Art. 3° - Adespesa sera realizada distribuida entre os 6érgéos orcamentarios
de acordo com as especificagdes dos quadros que integram esta Lei,
observando a programacdo por funcao e subfungdo de governo,
programas, categorias econdmicas e unidade or¢camentaria:

1-POR FUNQOES DE GOVERNO
Valores em R$

01 LEGISLATIVA 511.000,00
04 ADMINISTRACAO 1.639.500,00
06 SEGURANCA PUBLICA 40.000,00

08 ASSISTENCIA SOCIAL 728.948,99
10 SAUDE 1.918.126,60
12 EDUCAGAO 3.334.965,33
13 CULTURA 125.602,23
14 DIREITOS DE CIDADANIA 30.000,00

15 URBANISMO 1.876.764,27
17 SANEAMENTO 1.291.250,00
18 GESTAOAMBIENTAL 744.000,00
20 AGRICULTURA 498.500,00
21 ORGANIZACAO AGRARIA 2.500,00

24 COMUNICAGOES 2.000,00

26 TRANSPORTE 710.810,24
27 DESPORTOELAZER 183.000,00
99 RESERVADE CONTINGENCIA 15.500,00
TOTAL 13.652.467,66

2 - POR SUBFUNGOES DE GOVERNO

Valores em R$

031 Acgéo Legislativa 511.000,00
121 Planejamento e Orcamento 333.200,00
122 Administracdo Geral 1.833.000,00
126 Tecnologia da Informacéo 40.000,00
128 Formacao de Recursos Humanos 26.200,00
129 Administracdo de Receitas 49.300,00
131 Comunicacéo Social 1.000,00
181 Policiamento 40.000,00
241 Assisténcia ao Idoso 40.105,26
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032
033
034
035
036

PROMOGAO EAPOIOAO DESENVOLVIMENTOAGROPECUARIO 61.500,00
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DAAGRICULTURA 255.000,00

PROTECAO SOCIALAO IDOSO

40.105,26

PROTECAO SOCIAL A CRIANGA, JOVEM EADOLESCENTE 139.075,00

MODERNIZAGAO DA REDE DE INFORMATICA

90.000,00

f242 Assisténcia ao portador de deficiéncia 9.500,00 037 PROTECAO SOCIALAO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS\

243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 139.075,00 9.500,00

244 Assisténcia Comunitaria 379.868,73 999 RESERVAORCAMENTARIA 15.500,00

301 Atencdo Basica 577.095,46 TOTAL DOS PROGRAMAS 13.652.467,66

302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 1.151.710,33

304 Vigilancia Sanitaria 41.900,00 4 -POR CATEGORIAECONOMICA

305 Vigilancia Epidemiolégica 8.020,81 Valores em R$

306 Alimentacdo e Nutricdo 188.174,00 3. DESPESAS CORRENTES 9.480.748,07

331 Protegdo e Beneficios ao Trabalhador 136.600,00 4. DESPESAS DE CAPITAL 4.156.219,59

361 Ensino Fundamental 2.089.491,33 9.  RESERVADE CONTINGENCIA 15.500,00

363 Ensino Médio 6.000,00 TOTAL 13.652.467,66

364 Ensino Superior 50.000,00

365 Educacao Infantil 800.300,00 5-POR ORGAO DAADMINISTRACAO

366 Educacdo de Jovens e Adultos 10.000,00 Unidade Orgamentaria

367 Educacao Especial 8.000,00

392 Difusdo Cultural 125.602,23 Valores em R$

422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 30.000,00 01 CAMARAMUNICIPAL

451 Infra-estrutura urbana 1.384.000,00 010.01 Céamara Municipal 511.000,00

452 Servicos Urbanos 486.764,27

512 Saneamento Béasico Urbano 1.291.250,00 02 GABINETE DO PREFEITO

541 Preservacao e Conservacdo Ambiental 719.000,00 020.01 Gabinete Do Prefeito 600.000,00

543 Recuperagdo de Areas Degradadas 1.500,00 020.02 Destacamento Da Policia Militar40.000,00

601 Promogéo da Producéo Vegetal 51.500,00

602 Promocao da Produgao Animal 36.000,00 03 SEC MUNICIPAL DE ADM, PLANEJAMENTO E FINANCAS

605 Abastecimento 250.000,00 030.01 Diretoria De Administragcdo 524.900,00

631 Reforma Agraria 2.500,00 030.02 Diretoria De Planejamento 474.800,00

722 Telecomunicagdes 2.000,00 030.03 Posto de Controle Municipal ~ 50.300,00

782 Transporte Rodoviario 710.810,24

812 Desporto Comunitario 61.500,00 04 SEC MUNICIPALDE EDUC, CULTURA, DESPORTO E LAZER

813 Lazer 15.000,00 040.01 Diretoria Administrativa Educacional 227.300,00

999 Reserva de Contingéncia 15.500,00 040.02 Diretoria De Escolas 921.696,11

TOTAL POR SUBFUNCAO 13.652.467,66 040.03 Coordenadoria E Assessoria Pedagdgica 5.700,00
040.04 FUNDEB — Fundo de Manut e Desenvolvimento da Educacéo

3-POR PROGRAMAQAO Basico 2.180.269,22

001 GESTAO LESISLATIVA 511.000,00 040.05 Diviséo De Cultura 125.602,23

002 GESTAO GOVERNAMENTAL 600.000,00

003 ASSESSORIAADMINISTRATIVA 456.900,00 05 SECRETARIAMUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

004 GESTAO DE POLITICAS FISCAIS E DE PLANEJAMENTO 383.500,00 050.01 Departamento De Assisténcia Social 67.400,00

005 GESTAO DE POLITICAS EDUCACIONAIS 183.000,00 050.02 Fundo Municipal De Assisténcia Social66 1.548,99

006 DEFESAE SEGURANGCA PUBLICA 40.000,00

007 GESTAODO SUS 115.900,00 06 SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE

008 ATENGAO BASICA 444.857,06 060.01 Diretoria De Saude 1.424.650,00

009 VIGILANCIA EM SAUDE 49.920,81 060.02 Fundo Municipal De Saude 1.784.726,60

010 MEDIAEALTACOMPLEXIDADE 1.151.710,33

011 ASSISTENCIAFARMACEUTICA 134.738,40 07 SECRETARIAMUNICIPALAGRICULTURAE MEIOAMBIENTE

012 SANEAMENTO BASICO 1.291.250,00 070.01 Diretoria De Agricultura E Meio Ambiente 1.245.000,00

013 FORMACAO DO PATRIMONIO DO SERVIDOR PUBLICO 136.600,00

014 DIVIDAPUBLICA 63.500,00 08 SECRETARIAMUNICIPAL OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

015 ASSISTENCIAEDUCACIONALAO ENSINO MEDIO 6.000,00 080.01 Diretoria De Oficina 380.000,00

016 REVITALIZACAO E MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 2.126.177,33 080.02 Diretoria De Servigos Urbanos E Rurais 2.247.574,51

017 REVITALIZAQAOEMANUTENQAODAEDUCACAOINFANTIL867.788,00 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, TURISMO E

018 ASSISTENCIA EDUCACIONAL SUPERIOR 50.000,00 JUVENTUDE

019 ASSISTENCIA EDUCACIONAL ESPECIAL 8.000,00 090.01 Coordenadoria de Esporte e Lazer 180.000,00

020 EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 30.500,00 TOTAL 13.652.467,66

021 PROMOGCAO E DIFUSAO CULTURAL 125.602,23

022 DESPORTO E LAZER - VIDA E SAUDE 183.000,00 DAAUTORIZAQAO PARAABERTURA DE CREDITOS SUPLEMENTARES

023 PROMOQAO HUMANA E CIDADANIA 183.653,20

024 GESTAO DE POLITICAS ASSISTENCIAIS, DE TRABALHO E Art. 4° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos suplementares

HABITACIONAL 263.615,53 na forma dos artigos 42 e 43 na Lei Federal n® 4320/64, observando os

025 BENEFICIOS EMERGENCIAIS 80.000,00 limites e condi¢Bes estabelecidas neste artigo, demonstrando no Decreto

026 GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 7.500,00 de Abertura a compatibilidade das modifica¢cdes promovidas na alteragéo

027 GESTAO POLITICAS DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS  658.000,00 orgcamentaria:

028 SERVICO DE UTILIDADE PUBLICA 259.764,27 3 , . .

029 INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL 1.700.810,24 §1°-A qada subtitulo, até o I'|m|te 15% (q~umze por cento) do to_tal da

30 PRESERVACAOAVBIENTAL  Tasooooo | Geshess Tl et L e e e e B e

031 GESTAO DE POLITICASAGROPECUARIAEAGROECOLOGICA 184.500,00

4320/64, remanejando saldo entre diferentes categorias econdmicas e
6rgaos nos termos do inciso V e VI do 167 da Constituicdo Federal.

§ 2° — De excesso de arrecadacgao de receitas efetivamente arrecadadas,
desde que para alocacdo nos mesmos subtitulos em que os recursos
destas fontes foram originalmente programados.
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§ 3° - Contratar Operacdes de Créditos até o Limite fixado pela Resolugao
n° 43, de 21 de dezembro de 2001 e Resolu¢éo 67 de 07 Dezembro de
2005.

Art. 5° - Esta lei entrard em vigor em 1° de Janeiro de 2011, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO POR TEMPO
DETERMINADO N°017/2010

Através deste instrumento, fica rescindido o contrato n © 017/2010,
de 02 de agosto de 2010, entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA
CARMEM, inscrita no CNPJ de n ° 37.465.283.0001/57, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal Sr. ALESSANDRO NICOLI, brasileiro,
casado, portador da Cédula de Identidade RG de n © 982582 SSP/MT e do
CPFn°630.307.051-53, denominado CONTRATANTE e o (a) Sr°(?). NILTON
CARLOS ELY, brasileiro (a), casado (a), portador (a) do CPF n°
761.824.109-06, denominado (a) CONTRATADO (a).

Clausula 1°: A Resciséo se faz por iniciativa do CONTRATADO.

Clausula 2°: O (a) CONTRATADO (a) recebera R$ 1.145,02 (Hum mil
cento e quarenta e cinco reais e dois centavos) referente aos meses
trabalhados, sendo descontados os encargos sociais conforme rescisao.

Por ser de acordo entre as partes, assinam o presente em duas vias.

Santa Carmem/MT, 19 de outubro de 2010.

ALESSANDRO NICOLI
Prefeito Mun.

NILTON CARLOS ELY
Motorista

TESTEMUNHAS:
AIRTON FRIGERI
CPF/MF: 870.711.501-68

JULIANA DE A. GOLO
CPF/MF: 865.829.761-68

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 014/2010

Objeto: aquisicdo de um caminh&o prancha usado. Data de abertura:
22/11/2010 as 08:00 horas. Local: Prefeitura Municipal de Santa Rita do
Trivelato (Sala de Licitagdes), localizada a Av. Flavio Luiz, 2201,Centro —
Santa Rita do Trivelato/MT. O Edital Completo pode ser solicitado pelos
interessados pelo fone: (65)3529-6161 e pelo
Email:licitacao@santaritadotrivelato.mt.gov.br. Santa Rita do Trivelato - MT,
08 de novembro de 2010.

LUIZ CARLOS FIDALSKI -
Pregoeiro.

LEI MUNICIPAL N° 365/2010
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2010

SSUMULA: DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARAA ELABORACAO
DA LEI ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2011, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Senhor ROBERTO JOSE MORANDINI, Prefeito Municipal de Santa
Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes
legais, conferidas pela Constituicdo Federal e pela Lei Orgéanica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei Municipal:

Art. 1° - O Orcamento do Municipio de Santa Rita do Trivelato, Estado
Mato Grosso, para o exercicio de 2011, sera elaborado e executado
observando as diretrizes, objetivos, prioridades e metas estabelecidas
\_nesta lei, compreendendo:

| - as Metas Fiscais;

Il - as Prioridades da Administragdo Municipal;

I1l- a Estrutura dos Orcamentos;

IV - as Diretrizes para a Elaboracéo do Orgamento do Municipio;
V - as Disposi¢des sobre a Divida Publica Municipal;

VI - as Disposicdes sobre Despesas com Pessoal;

VIl - as Disposicdes sobre AlteragGes na Legislacdo Tributéria; e
VIII - as Disposi¢bes Gerais.

| - DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, as metas fiscais de receitas,
despesas, resultado primario, nominal e montante da divida publica para o
exercicio de 2011, estéo identificados nos Demonstrativos desta Lei, em
conformidade com a Portaria n° 577, de 15 de outubro de 2008-STN.

Art. 3° - A Lei Or¢camentéaria Anual abrangera as Entidades da
Administracdo Direta, Indireta constituidas pelas Autarquias, Fundacgdes,
Fundos, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista que recebem
recursos do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 4° - O Anexo de Riscos Fiscais, § 3° do art. 4° da LRF, foi incluido
nos moldes do MANUAL TECNICO DE DEMONSTRATIVOS FISCAIS DA
PORTARIAN°577/2008-STN.

Art. 5° - Os Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais referidos nos
Art. 2° e 3° desta Lei, constituem-se dos seguintes:

VOLUME |

Anexo de Riscos Fiscais e Anexo de Metas Fiscais

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

| - Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo | - Metas Anuais;

Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;

Demonstrativo Ill - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as
Metas Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

Demonstrativo IV - Evolugéo do Patriménio Liquido;

Demonstrativo V - Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a
Alienacdo de Ativos;

Demonstrativo VI - Avaliagdo da Situagao Financeira e Atuarial
do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores;

Demonstrativo VII - Estimativa e Compensac¢do da
Renuncia de Receita; e

Demonstrativo VIII - Margem de Expanséo das Despesas Obrigatérias
de Carater Continuado.

Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos neste artigo, seréo
apurados em cada Unidade Gestora e a sua consolidagao constituira nas
Metas Fiscais do Municipio.

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Art. 6° - Em cumprimento ao § 3° do Art. 4° da LRF a Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO, devera conter o Anexo de Riscos Fiscais e
Providéncias.

METAS ANUAIS

Art. 7° - Em cumprimento ao § 1°, do art. 4°, da Lei de Complementar
n° 101/2000, o Demonstrativo | - Metas Anuais, sera elaborado em valores
Correntes e Constantes, relativos a Receitas, Despesas, Resultado
Priméario e Nominal e Montante da Divida Publica, para o Exercicio de
Referéncia 2011 e para os dois seguintes.

§ 1° - Os valores correntes dos exercicios de 2011, 2012 e 2013
deverdo levar em conta a previsdo de aumento ou redugdo das despesas
de carater continuado, resultantes da concessdo de aumento salarial,
incremento de programas ou atividades incentivadas, inclusdo ou
eliminacé@o de programas, projetos ou atividades. Os valores constantes,
utilizam o parametro do indice Oficial de Inflago Anual, dentre os sugeridos
pela Portaria n°® 577/2008 da STN.

§ 2° - Os valores da coluna “% PIB”, seréo calculados mediante a
aplicagdo do célculo dos valores correntes, divididos pelo PIB Estadual,
multiplicados por 100.

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO
EXERCICIO ANTERIOR

Art. 8° - Atendendo ao disposto no § 2°, inciso |, do Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo Il - Avaliagéo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior, tem como finalidade estabelecer um comparativo entre as metas
fixadas e o resultado obtido no exercicio orcamentario anterior, de Receitas,
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Despesas, Resultado Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e
Divida Consolidada Liquida, incluindo andlise dos fatores determinantes
do alcance ou n&o dos valores estabelecidos como metas.

§ 1° - A elaboracao deste Demonstrativo pelos municipios com
populacéo inferior a cinqiienta mil habitantes, se restringe aqueles que
tenham elaborado metas fiscais em exercicios anteriores a 2005.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COMAS FIXADAS NOS TRES
EXERCICIOSANTERIORES

Art. 9° - De acordo com o § 2°, item Il, do Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo Il - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos
Trés Exercicios Anteriores, de Receitas, Despesas, Resultado Primario e
Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, deverao
estar instruidos com memoria e metodologia de calculo que justifiquem os
resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios
anteriores e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e 0s
objetivos da Politica Econdmica Nacional.

§ 1° - A elaboracédo deste Demonstrativo pelos municipios
com populacéo inferior a cinqienta mil habitantes, se restringe
aqueles que tenham elaborado metas fiscais em exercicios
anteriores a 2005.

§ 2° - Objetivando maior consisténcia e subsidio as analises, os
valores devem ser demonstrados em valores correntes e constantes,
utilizando-se os mesmos indices ja comentados no Demonstrativo .

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Art. 10° - Em obediéncia ao § 2°, inciso Ill, do Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo IV - Evolugdo do Patrimonio Liquido, deve traduzir as
variacdes do Patrimdnio de cada Ente do Municipio e sua Consolidag&o.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara em separado a
situacéo do Patriménio Liquido do Regime Previdenciario.

ORIGEM EAPLICAQAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM AALIENAQAO
DEATIVOS

Art. 11 - O § 29, inciso Ill, do Art. 4° da LRF, que trata da Evolugao do
Patriménio Liquido, estabelece também, que os recursos obtidos com a
alienacao de ativos que integram o referido patriménio, devem ser
reaplicados em despesas de capital, salvo se destinada por lei aos regimes
de previdéncia social, geral ou proprio dos servidores publicos. O
Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a
Alienacao de Ativos, deve estabelecer de onde foram obtidos os recursos
e onde foram aplicados.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara em separado a
situacao do Patriménio Liquido do Regime Previdenciario

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME
PROPRIO DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 12 - Em raz&o do que esta estabelecido no § 2°, inciso 1V, alinea
“a”, do Art. 4° da LRF, o Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei de
Diretrizes Or¢amentérias - LDO, devera conter a avaliacdo da situacao
financeira e atuarial do regime préprio dos servidores municipais, nos trés
tltimos exercicios O Demonstrativo VI - Avaliagdo da Situagao Financeira
e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos,
seguindo o modelo da Portaria n® 577/2008-STN, estabelece um comparativo
de Receitas e Despesas Previdenciarias, terminando por apurar o
Resultado Previdenciario e a Disponibilidade Financeira do RPPS.

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 13 - Conforme estabelecido no § 2°, inciso V, do Art. 4°, da LRF,
0 Anexo de Metas Fiscais devera conter um demonstrativo que indique a
natureza da renuncia fiscal e sua compensagao, de maneira a ndo propiciar
desequilibrio das contas publicas.

§ 1° - A renlncia compreende incentivos fiscais, anistia, remisséo,
subsidio, crédito presumido, concessédo de isengéo, alteragéo de aliquota
ou modificacao da base de calculo e outros beneficios que correspondam
a tratamento diferenciado.

§ 2° - A compensacgéo serd acompanhada de medidas provenientes
do aumento da receita, elevacdo de aliquotas, ampliagdo da base de
célculo, majoracéo ou criagdo de tributo ou contribuic&o.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CARATER CONTINUADO.

Art. 14 - O Art. 17, da LRF, considera obrigatoria de carater continuado
a despesa corrente derivada de lei, medida provisoéria ou ato administrativo

normativo que fixem para o ente obrigacéo legal de sua execu¢éo por um
periodo superior a dois exercicios.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo VIII - Margem de Expans&o das
Despesas de Carater Continuado, destina-se a permitir possivel inclusao
de eventuais programas, projetos ou atividades que venham caracterizar
a criacdo de despesas de carater continuado.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE
RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E
MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DAS
RECEITAS E DESPESAS.

Art. 15 - O § 29 inciso Il, do Art. 4°, da LRF, determina que o
demonstrativo de Metas Anuais seja instruido com meméria e metodologia
de calculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as
com as fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a
consisténcia delas com as premissas e 0s objetivos da politica econémica
nacional.

Paragrafo Unico - De conformidade com a Portaria n® 577/2008-STN,
a base de dados da receita e da despesa constitui-se dos valores
arrecadados na receita realizada e na despesa executada nos trés
exercicios anteriores e das previsées para 2011, 2012 e 2013.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
RESULTADO PRIMARIO.

Art. 16 - A finalidade do conceito de Resultado Priméario é indicar se
os niveis de gastos orcamentarios, séo compativeis com sua arrecadagéo,
ou seja, se as receitas néo-financeiras sdo capazes de suportar as
despesas nao-financeiras.

Paragrafo Unico - O célculo da Meta de Resultado Priméario devera
obedecer a metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das
Portarias expedidas pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional, e as
normas da contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
RESULTADO NOMINAL.

Art. 17 - O célculo do Resultado Nominal, dever4a obedecer a
metodologia determinada pelo Governo Federal, com regulamentagéo pela
STN.

Paragrafo Unico - O célculo das Metas Anuais do Resultado Nominal,
deveré levar em conta a Divida Consolidada, da qual devera ser deduzido
o Ativo Disponivel, mais Haveres Financeiros menos Restos a Pagar
Processados, que resultara na Divida Consolidada Liquida, que somada
as Receitas de Privatizag6es e deduzidos os Passivos Reconhecidos,
resultara na Divida Fiscal Liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
MONTANTE DADIVIDA PUBLICA.

Art. 18 - Divida Publica é o montante das obriga¢g6es assumidas pelo
ente da Federagdo. Esta sera representada pela emisséo de titulos,
operagOes de créditos e precatérios judiciais.

Paragrafo Unico - Utiliza a base de dados de Balangos e Balancetes
para sua elaboracao, constituida dos valores apurados nos exercicios
anteriores e da projecéo dos valores para 2011, 2012 e 2013.

Il - DAS PRIORIDADES DAADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 19 - As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o
exercicio financeiro de 2011, ser@o definidas e demonstradas no Plano
Plurianual de 2011 a 2013 (em elaboragéao), compativeis com os objetivos
e normas estabelecidas nesta lei.

§ 1° - Os recursos estimados na Lei Orcamentaria para 2011 serdo
destinados, preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas
nos Anexos do Plano Plurianual ndo se constituindo todavia, em limite a
programagdo das despesas.

§ 2° - Na elaboracao da proposta orcamentaria para 2011, o Poder
Executivo podera aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas
nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orcada a receita estimada, de
forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

Ill-DAESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 20 - O orcamento para o exercicio financeiro de 2011 abrangera
os Poderes Legislativo e Executivo, Fundagdes, Fundos, Empresas Publicas
e Outras, que recebam recursos do Tesouro e da Seguridade Social e
seré estruturado em conformidade com a Estrutura Organizacional
estabelecida em cada Entidade da Administragdo Municipal.

Art. 21 - A Lei Orgamentaria para 2011 evidenciard as Receitas e )

pespesdas de Cdda Ulria das uUlildades Gesloras, especiicdando agqueles
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vinculos a Fundos, Autarquias, e aos Orgamentos Fiscais e da Seguridade
Social, desdobradas as despesas por fun¢éo, sub-funcéo, programa,
projeto, atividade ou operagdes especiais e, quanto a sua natureza, por
categoria econémica, grupo de natureza de despesa e modalidade de
aplicagdo, tudo em conformidade com as Portarias SOF/STN 42/1999 e
163/2001 e alteragdes posteriores, as quais deverao conter os Anexos
exigidos nas Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

Art. 22 - AMensagem de Encaminhamento da Proposta Orcamentaria
de que trata o art. 22, Paragrafo Unico, inciso | da Lei 4.320/1964, contera
todos os Anexos exigidos na legislagdo pertinente.

IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DO
ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 23 - O Orcamento para exercicio de 2011 obedecera entre outros,
ao principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas,
abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo, Fundag¢des, Fundos,
Empresas Publicas e Outras (arts. 1°, § 1° 4° |, “a” e 48 LRF).

Art. 24 - Os estudos para definicdo dos Orcamentos da Receita para
2011 deverédo observar os efeitos da alteracdo da legislagéo tributaria,
incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do periodo, o crescimento
econdmico, a ampliagdo da base de calculo dos tributos e a sua evolugéo
nos ultimos trés exercicios e a proje¢édo para os dois seguintes (art. 12 da
LRF).

Paragrafo Unico - Até 30 dias antes do prazo para encaminhamento
da Proposta Orgamentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo Municipal
colocara a disposicdo da Camara Municipal e do Ministério Pablico, os
estudos e as estimativas de receitas para exercicios subseqlentes e as
respectivas memoarias de calculo (art. 12, § 3° da LRF).

Art. 25 - Na execugédo do orgamento, verificado que o comportamento
da receita poderéa afetar o cumprimento das metas de resultado primario e
nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma proporcional as
suas dotacdes e observadas a fonte de recursos, adotardo o mecanismo
de limitagdo de empenhos e movimentagdo financeira nos montantes
necessarios, para as dotagdes abaixo (art. 9° da LRF):

| - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de
transferéncias voluntérias;

Il - obras em geral, desde que ainda néo iniciadas;

11l - dotac&@o para combustiveis, obras, servigos publicos e agricultura;
e

IV - dotag@o para material de consumo e outros servicos de terceiros
das diversas atividades.

Paragrafo Unico - Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais
de arrecadacédo para implementa¢éo ou nao do mecanismo da limitagéo de
empenho e movimentagao financeira, sera considerado ainda o resultado
financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior, em cada
fonte de recursos.

Art. 26 - As Despesas Obrigatorias de Carater Continuado em relagao
a Receita Corrente Liquida, programadas para 2011, poderdo ser
expandidas em até 5%, tomando-se por base as Despesas Obrigatoérias
de Carater Continuado fixadas na Lei Or¢gamentaria Anual para 2009 (art.
4°, § 2° da LRF).

Art. 27 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio
das contas publicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo Proprio
desta Lei (art. 4°, § 3° da LRF).

§ 1° - Os riscos fiscais, caso se concretizem, sero atendidos com
recursos da Reserva de Contingéncia e também, se houver, do Excesso
de Arrecadacéo e do Superavit Financeiro do exercicio de 2010.

§ 2° - Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal
encaminhara Projeto de Lei a Camara Municipal, propondo anulacao de
recursos ordinarios alocados para outras dota¢cdes ndo comprometidas.

Art. 28 - O Orgamento para o exercicio de 2011 destinara recursos
para a Reserva de Contingéncia, ndo inferiores a 3% das Receitas
Correntes Liquidas previstas e 40% do total do orgamento de cada entidade
para a abertura de Créditos Adicionais Suplementares. (art. 5°, lll da LRF).

§ 1° - Os recursos da Reserva de Contingéncia seréo destinados ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos, obteng&o de resultado priméario positivo se for o caso, e
também para abertura de Créditos Adicionais Suplementares conforme
disposto na Portaria MPO n° 42/1999, art. 5° e Portaria STN n°® 163/2001,
art. 8° (art. 5° I, “b” da LRF).

§ 2° - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos
fiscais, caso estes néo se concretizem até o dia 01 de dezembro de 2011,
poderdo ser utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal
para abertura de créditos adicionais suplementares de dotagbes que se
tornaram insuficientes.

~N
Art. 29 - Os investimentos com duragdo superior a 12 meses sO

constardo da Lei Orcamentaria Anual se contemplados no Plano Plurianual
(art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 30 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até 30
dias ap6s a publicacdo da Lei Orgamentaria Anual, a programagéo
financeira das receitas e despesas e o cronograma de execu¢do mensal
ou bimestral para as Unidades Gestoras, se for o caso (art. 8° da LRF).

Art. 31 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Orcamentaria
para 2011 com dotagdes vinculadas e fontes de recursos oriundos de
transferéncias voluntarias, operagfes de crédito, alienagdo de bens e
outras extraordinarias, s6 serao executados e utilizados a qualquer titulo,
se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado
ainda o montante ingressado ou garantido (art. 8°, § paragrafo Unico e 50,
I da LRF).

Art. 32 - A renulincia de receita estimada para o exercicio de 2011,
constante do Anexo Préprio desta Lei, ndo sera considerada para efeito
de célculo do orcamento da receita (art. 4°, § 2°, V e art. 14, | da LRF).

Art. 33 - Atransferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades
privadas, beneficiara somente aquelas de carater educativo, assistencial,
recreativo, cultural, esportivo, de cooperagéo técnica e voltadas para o
fortalecimento do associativismo municipal e dependera de autorizagédo
em lei especifica (art. 4°, |, “f" e 26 da LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro
Municipal deverao prestar contas no prazo de 30 dias, contados do
recebimento do recurso, na forma estabelecida pelo servigo de
contabilidade municipal (art. 70, paragrafo unico da Constituicdo Federal).

Art. 34 - Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto
or¢camentario-financeiro e declaracéo do ordenador da despesa de que
trata o art. 16, itens | e Il da LRF deverdo ser inseridos no processo que
abriga os autos da licitagdo ou sua dispensa/inexigibilidade.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da LRF, s&o
consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorrentes da criacao,
expansdo ou aperfeicoamento da agdo governamental que acarrete
aumento da despesa, cujo montante no exercicio financeiro de 2011, em
cada evento, ndo exceda ao valor limite para dispensa de licitacéo, fixado
no item | do art. 24 da Lei n°® 8.666 / 1993, devidamente atualizado (art. 16,
§ 3° da LRF).

Art. 35 - As obras em andamento e a conservagdo do patrimonio
publico terdo prioridade sobre projetos novos na alocagdo de recursos
orgcamentarios, salvo projetos programados com recursos de transferéncia
voluntaria e operagéo de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 36 - Despesas de competéncia de outros entes da federacdo s6
serdo assumidas pela Administragao Municipal quando firmados convénios,
acordos ou ajustes e previstos recursos na lei orcamentéaria (art. 62 da
LRF).

Art. 37 - A previsdo das receitas e a fixagdo das despesas serao
orcadas para 2011 a precos correntes.

Art. 38 - A execugdo do orcamento da Despesa obedecera, dentro
de cada Projeto, Atividade ou Operagbes Especiais, a dotacao fixada
para cada Grupo de Natureza de Despesa / Modalidade de Aplicagéo, com
apropriacao dos gastos nos respectivos elementos de que trata a Portaria
STN n° 163/2001.

Paragrafo Unico - Atransposicdo, o remanejamento ou a transferéncia
de recursos de um Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicacéo
para outro, dentro de cada Projeto, Atividade ou Operagdes Especiais,
podera ser feita por Decreto do Prefeito Municipal no ambito do Poder
Executivo e por Decreto Legislativo do Presidente da Camara no ambito do
Poder Legislativo (art. 167, VI da Constituicdo Federal).

Art. 39 - Durante a execugdo or¢camentaria de 2011, se o Poder
Executivo Municipal for autorizado por lei, podera incluir novos projetos,
atividades ou operacgdes especiais no orcamento das Unidades Gestoras
na forma de crédito especial, desde que se enquadre nas prioridades
para o exercicio de 2011 (art. 167, | da Constituicdo Federal).

Art. 40 - O controle de custos das agdes desenvolvidas pelo Poder
Publico Municipal, obedecera ao estabelecido no art. 50, § 3° da LRF.

Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados através de operacdes
orcamentarias, tomando-se por base as metas fiscais previstas nas
planilhas das despesas e nas metas fisicas realizadas e apuradas ao
final do exercicio (art. 4°, “e” da LRF).

Art. 41 - Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no
Plano Plurianual, que integrarem a Lei Orcamentaria de 2011 serdo objeto
de avaliagdo permanente pelos responsaveis, de modo a acompanhar o
cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar seus custos e
cumprimento das metas fisicas estabelecidas (art. 4°, |, “e” da LRF).
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V - DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 42 - A Lei Orgamentéria de 2011 podera conter autorizagdo para
contratagdo de Operacdes de Crédito para atendimento a Despesas de
Capital, observado o limite de endividamento, de até 50% das Receitas
Correntes Liquidas apuradas até o final do semestre anterior a assinatura
do contrato, na forma estabelecida na LRF (art. 30, 31 e 32).

Art. 43 - A contratagdo de operagdes de crédito dependera de
autorizacéo em lei especifica (art. 32, Paragrafo Unico da LRF).

Art. 44 - Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagao
pertinente e enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera
resultado primario necessario através da limitacao de empenho e
movimentacao financeira (art. 31, § 1°, Il da LRF).

VI-DAS DISPOSIQ@ES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 45 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa,
poderdo em 2011, criar cargos e funcdes, alterar a estrutura de carreira,
corrigir ou aumentar a remuneracéo de servidores, conceder vantagens,
admitir pessoal aprovado em concurso publico ou carater temporario na
forma de lei, observados os limites e as regras da LRF (art. 169, § 1°, Il da
Constituicao Federal).

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes
atos deverdo estar previstos na lei de orgamento para 2011.

Art. 46 - Ressalvada a hip6tese do inciso X do artigo 37 da Constituicao
Federal, a despesa total com pessoal de cada um dos Poderes em 2011,
Executivo e Legislativo, ndo excedera em Percentual da Receita Corrente
Liquida, a despesa verificada no exercicio de 2010, acrescida de 5%,
obedecido o limites prudencial de 51,30% e 5,70% da Receita Corrente
Liquida, respectivamente (art. 71 da LRF).

Art. 47 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional
interesse publico, devidamente justificado pela autoridade competente, a
Administragdo Municipal podera autorizar a realizagdo de horas extras
pelos servidores, quando as despesas com pessoal ndo excederem a
95% do limite estabelecido no art. 20, Il da LRF (art. 22, paragrafo Unico,
V da LRF).

Art. 48 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para
reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites
estabelecidos na LRF (art. 19 e 20 da LRF):

| - eliminacdo de vantagens concedidas a servidores;

Il - eliminag@o das despesas com horas-extras;

Il - exoneragéo de servidores ocupantes de cargo em comissao;

IV - demisséo de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 49 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se
como terceirizagdo de méao-de-obra referente substituicdo de servidores
de que trata o art. 18, § 1° da LRF, a contratacdo de mao-de-obra cujas
atividades ou funcdes guardem relacdo com atividades ou funcdes
previstas no Plano de Cargos da Administragdo Municipal, ou ainda,
atividades proprias da Administracao Publica Municipal, desde que, em
ambos os casos, ndo haja utilizagdo de materiais ou equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratacdo de m&o-de-obra envolver
também fornecimento de materiais ou utilizacdo de equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros, por ndo caracterizar
substituicdo de servidores, a despesa sera classificada em outros
elementos de despesa que ndo o “34 - Outras Despesas de Pessoal
decorrentes de Contratos de Terceirizagao”.

VIl - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 50 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a
estimular o crescimento econdmico, a geracdo de empregos e renda, ou
beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas,
devendo esses beneficios ser considerados no calculo do orcamento da
receita e serem objeto de estudos do seu impacto or¢gamentario e financeiro
no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois subsequentes (art. 14
da LRF).

Art. 51 - Os tributos langados e néo arrecadados, inscritos em divida
ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributério,
poderao ser cancelados, mediante autorizagdo em lei, ndo se constituindo
como renuncia de receita (art. 14 § 3° da LRF).

Art. 52 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isencéo ou beneficio
de natureza tributaria ou financeira constante do Orgamento da Receita,
somente entrard em vigor apds adocédo de medidas de compensacao (art.
14, § 2° da LRF).

VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53 - O Executivo Municipal enviard a proposta orgamentéaria a
Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei Orgénica do Municipio,
que a apreciara e a devolvera para sangéo até o encerramento do periodo
legislativo anual.

§ 1° - A Camara Municipal ndo entrara em recesso enquanto nao
cumprir o disposto no “caput” deste artigo.

§ 2° - Se o projeto de lei orcamentaria anual n&o for encaminhada a
sangdo até o inicio do exercicio financeiro de 2011, fica o Executivo
Municipal autorizado a executar a proposta orgamentaria na forma original,
até a sancdo da respectiva lei orgamentéria anual.

Art. 54 - Seréo considerados legais as despesas com multas e juros
pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos,
motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 55 - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos
quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio
subsequiente, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 56 - O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios
com o Governo Federal e Estadual através de seus d6rgaos da
administracao direta ou indireta, para realizagdo de obras ou servicos de
competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 57 - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicacéo.
Santa Rita do Trivelato, 05 de novembro de 2010.

Roberto José Morandini
(Prefeito Municipal)

Registre-se, Publique-se e
Afixe-se na data supra

Oficial de Gabinete

PORTARIA N° 056/2010 - DE 08 DE NOVEMBRO DE 2010

Disp6e sobre Exonerar do cargo comissionado de Secretario municipal
de Fazenda do Municipio de S&o José do Povo, e da outras providéncias.

JOAO BATISTA DE OLIVEIRA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE
DO POVO, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes que lhe
séo conferidas por lei, etc.

RESOLVE:

ARTIGO 1°- Exonerar o Sr° MILTON DA SILVA CORDEIRO, portador
do CPF n° 487.057.801-87 e do RG: 812 352 SSP/MT, do cargo
comissionado de Secretario Municipal de Fazenda do Municipio de Sao
José do Povo-MT.

ARTIGO 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
SAO JOSE DO POVO-MT, 08 DE NOVEMBRO DE 2010

JOAOQ BATISTA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria e publicada
Por afixagdo, no lugar de costume.
Na data supra.

PORTARIA N°57/2010<<>> - DE 08 DE NOVEMBRO DE 2010

Dispde sobre nomear para o cargo comissionado de Secretéria
Municipal de Fazenda do Municipio de S&o José do Povo, e da outras
providéncias.

~N

Prefeitura Municipal de Sdo José do Povo
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Ve
JOAO BATISTA DE OLIVEIRA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE

DO POVO, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigées que lhe
sdo conferidas por lei, etc.

RESOLVE:

ARTIGO 1° Nomear a Sr2 ELIZABETE MARTINS DE SOUZA,
portadora do CPF n° 569.530.201-30 e do RG: 887341 SSP/MT, para o
cargo comissionado de Secretaria Municipal de Fazenda do Municipio de
Sao José do Povo-MT, e receber seus proventos através da Lei n°422/08
de 30 de Dezembro de 2008, artigo 4°.

ARTIGO 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
SAO JOSE DO POVO-MT, 08 DE NOVEMBRO DE 2010

JOAOQ BATISTA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria e publicada
Por afixacdo, no lugar de costume.
Na data supra.

Prefeitura Municipal de Sdo Pedro da Cipa

MUNICIPIO DE SA0 PEDRO DA CIPA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAQ FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

MUNICIPIO DE SA0 PEDRO DA CIPA - PODER EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAC FISCAL .

DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

LAF, arl 55, momo |, alinea b - Anexo ||

JANEIRO a ABRIL/2010

LRF Codadio 910 - 0311110

SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE
ESPECIFICAGAD ANTERIOR
Abd 0 1° Quad; Até o 2* O |té 0 3* Quad
DivVIDA CONSOLIDADA -DC (1) 0,00 116.260,00 0,00 0,00
Divida Mobildna 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 116.280,00 0,00 0,00
PFrecatdnos postenones a 5.5 2000(ncusive) 0,00 0,00 0,00 0,00
Opera; fes de Crédi inferiores a 12 meses 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamento de Dividas 0,00 0.00 0,00 0,00
D Tribulas 0,00 0,00 0,00 0,00
D Cantribuiges Sociars 0,00 0,00 0,00 0,00
Frewdencianas 0,00 0.00 0,00 0,00
Demars ContnbuigBes Sockars 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Provishes de PPPs. 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dbvida 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (I . . . :
Alreo Disponivel 0,00 186172 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
(-} Restes a Pagar Processados 0,00 30.547 74 0,00 0,00
DV, CONSOLEY. LIUIDA [0} () = (1) 0,00 0.00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL 0,00 1.913.246,88 0,00 0,00
% da DC sobre a RCL [[1}/ RCL) 0,00 -6,08 0,00 0,00
% da DCL sobre a RCL [(W) / RCL) 0,00 0,00 0.00 0,00
% LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO
DO SENADO FEDERAL - <% ¢ 120,00 120,00 120,00 120,00

FONTE
Moty

MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA CIPA - PODER EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAQ FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

LRF-Cidado - 9.10 - 05/11/10
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL JANaAcoR010 s
JANaABRI010 LRF Ciadio.10- 051110
LRF, art. 55, inciso |, alinea "c" e art. 40, § 1°- Anexo lll
LRF, art 55, inciso, afinea "a" - Anexo GARANTIAS SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE
DESPESA LIQUIDADA ANTERIOR Até 0 1° Quadrimestre | Até 0 2° Quadrimestre | Até o 3° Quadrimesire
DESPESA COM PESSOAL 70‘ . EXTERNAS() 000 0,00 000 0,00
imos 12 meses Aval em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianga em Operagdes de Crédito 000 0,00 0,00 0,00
DESPESA BRUTA COM PESSOAL U) 1,071 608,22 Quiras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Afivo 107160822 INTERNAS(1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Inafivo & Pensionista 000 Al em Opera; s de Ciédlo 000 0.00 0.00 6,00
. ! Fianca em Operacoes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Qulras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagdo(art. 18, § 1°da LRF) (1) 000 Outras Garantias 0,00 000 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (art 19, § 1°da LRF) I 8.03141
TOTAL (141l 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizagies por Demisséo e Incentivos & Demisséo Voluntaria 000
Decorertes de Decisio Judii 0’00 RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL 0,00 1.913.246,88 4.110.546 41 0,00
Despesas de Exercicos Anteriores 000 oo TOTALDAS GARANTIAS sobre 2 RCL 000 0.0 0.0 0.0
Ingtivos e Pensianistas com Recursos Vinculados 803141 ;'g'g:ﬁ:é";gg::ﬂf”L”‘?m 2,00 200 22,00 200
REPASSES PREVIDENCIARIOS AQ REGIVME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (I 000 -
o _ o CONTRAGARANTIAS SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE
ContibuigGes Patronais - Repasses Financeiros até Exercicio 2006 000 ANTERIOR 3 - ) - .
Até 0 1° Quadrimestre | Até 0 2° Quadrimestre | Até o 3° Quadrimesire
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAO DO LIMITE - TOP(V) = (1141l 1.063.576,81 EXTERNASID) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Opera des de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 1913.246.88 Fianga em Operagdes de Crédito 000 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAO DO LIMITE - TDP sobre a RCL (IV /V)'100 55’59 INTERNAS () 000 0,00 0,00 0,00
Aval em Operaces de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
LIMITE MAXIMO (incisos I, I ¢ I, art. 20 da LRF) - <%> 1.033.153 32 Fianga em Operagdes de Crédito 000 0,00 0,00 0,00
Qutras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo nico, art. 22 LRF) <%> 98149565
TOTAL (141l 0,00 0,00 0,00 0,00
"Valores referentes & mavimentagdo financeira concedida ao RPPS relativos & contrbuigio pafronal.
FONTE:
.
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MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA CIPA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERAGCOES DE CREDITO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a AGO/2010

LRF, Art. 55, inciso |, alinea "d” e inciso Il alinea "¢” - Anexo I'V

LRF-Cidadio - 9.10 - 05/11/10

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

OPERACOES REALIZADAS

Até o Quadrimestre

OPERACOES DE CREDITO (1) 0,00
Externas 0,00
Titulos Publicos 0,00
Contratos de Empréstimos 0,00
Financiamsentos 0,00
Internas 0,00
Titulos Publicos 0,00
Contratos de Empréstimos 0,00
Flnanciam%ntos 0,00

POR ANTECIPACAO DA RECEITA (I1) 0,00
TOTAL DAS OPERAGOES DE CREDITO (I + 11) 0,00

RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL

4110545 41

% DAS OPERACOES DE CREDITO INTERMNAS E EXTERMAS SOBRE A RCL 0,00
% DAS OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAC DA RECEITA SOBRE A RGL 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGCAO DO SENADDO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE 16 00
CREDITO INTERNAS E EXTERNAS '

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE 7.00

CREDITO POR ANTECIPACAQ DA RECEITA

FONTE:

MNota:

MUNICIPIO DE SAQ PEDRO DA CIPA - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a ABR/2010

LRF, art. 55, inciso |, alinea "a" - Anexo |

LRF Cidaddo 9.10 - 05/11/10

DESPESA COM PESSOAL

DESPESA LIQUIDADA

Ultimos 12 meses

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 77.860,47
Pessoal Ativo 77.860,47
Pessoal Inativo e Pensionista 0,00
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizacéo(art. 18, § 1° da LRF) (1) 0,00

DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1°da LRF) I 440,15
Indenizagdes por Demisséo e Incentivos a Demissao Voluntaria 0,00
Decorrentes de Decisédo Judicial 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 440,15

REPASSES PREVIDENCIARIOS AQ REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (111)? 0,00

Contribuigdes Patronais - Repasses Financeiros até Exercicio 2006 0,00

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURACAO DO LIMITE - TDP(IV) = (I-l1+11l) 77.420,32

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 1.913.246,88

% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE .ﬂPURAC;ﬁO DO LIMITE - TDP sobre a RCL (IV / V}*100 4,05

LIMITE MAXIMO (incisos I, Il e IlI, art. 20 da LRF) - <%> 114.794,81

LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo anico, art. 22 LRF) <%> 109.055,07

" Valores referentes a movimentagdo financeira concedida ac RPPS relativos a contribuicdo patronal.
FONTE:

MNota:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA CIPA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

LRF, art. 55, inciso |, alinea "a” - Anexo |

JAN a AGO/2010

LRF Cidadao 9.10 - 05/11/10

DESPESA COM PESSOAL

DESPESA LIQUIDADA

Ultimos 12 meses

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 2.242.032,89
Pessoal Ativo 2.242.032,89
Pessoal Inativo e Pensionista 0,00
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizac&@ol(art. 18, § 1° da LRF) (1) 0,00

DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1° da LRF) Il 17.890,26
Indenizagdes por Demiss&o e Incentivos & Demiss&o Voluntaria 0,00
Decorrentes de Decisfo Judicial 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 17.890,26

REPASSES PREVIDENCIARIOS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (lIl) 0,00

ContribuigSes Patronais - Repasses Financeiros até Exercicio 2006 0,00

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APU RA(;;\D DO LIMITE - TDP(IV) = (1-11+111) 2.224.142.63

RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (V) 4.110.546,41

% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGCAO DO LIMITE - TDP sobre a RCL (IV / V)*100 54,11

LIMITE MAXIMO (incisos I, Il e Ill, art. 20 da LRF) - <%> 2.219.695,06

LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo unico, art. 22 LRF) <%> 2.108.710,31

"Valores referentes a movimentagdo financeira concedida ao RPPS relativos & contribuigdo patronal.

FONTE:

MUNICIPIO DE SAC PEDRO DA CIPA - PODER EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

LRF, art. 55, incise 1, alinea "b” - Anexo 1l

JANEIRO a AGOSTO/2010

LRF Cidad3o 9.10 - 05/11/10

B SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE
ESPECIFICACAO ANTERIOR

Até o 1° Quadrimestre |Até o 2° Quadrimestre [Até o 3° Quadrimestre
DIVIDA CONSOLIDADA -DC () 0,00 -116.280,00 316.962,64 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 -116.280,00 98 575,96 0,00
Precatarios posteriores a 5.5.2000(inclusive) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito inferiores a 12 meses 0,00 0,00 0,00 0.00
Parcelamento de Dividas 0,00 0,00 102.106,68 0,00
De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00
De Contribuicdes Sociais 0,00 0,00 102.106,68 0,00
Previdenciarias 0,00 0,00 102 106,68 0,00
Demais Contribuicdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisées de PPPs 0,00 0,00 0,00 0,00
Cutras Divida 0,00 0,00 116.280,00 0,00

DEDUGOES (1I)* - 1.861,72 376.565,71 -
Atfivo Disponivel 0,00 1.861,72 724.528,85 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 347 963,14 0,00
DiV. CONSOLID. LIQUIDA (DCL) (1) = {1-11) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 0,00 1.913.246.88 4.110.546.,41 0,00
% da DC sobre a RCL [(I) / RCL] 0,00 -5,08 7.71 0,00
% da DCL sobre a RCL [(Ill) / RCL] 0,00 0,00 0,00 0,00

% LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO

DO SENADO FEDERAL - <vis 120,00 120,00 120,00 120,00

FONTE:

|
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MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA CIFPA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2010 LRF-Cidad&o - 9.10 - 05/11/10

LRF, art. 55, inciso |, alinea "c” e art. 40, § 1° - Anexo |l

GARANTIAS SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE

ANTERIOR

Ate o 1° Quadrimestre Ate o 2° Quadrimestre Ate o 3° Quadrimestre

EXTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianga em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00

INTERMNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operacdes de Credito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianga em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (I+11) 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL 0,00 1.913.246,88 4.110.546,41 4.110.5486.,41

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,00 0,00 0,00 0,00

LIMITE DEFINIDO PCR RESOLUGAO

DO SENADO FEDERAL % 22.00 22,00 22,00 22,00

CONTRAGARANTIAS SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE

ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre | Ate o 3° Quadrimestre

EXTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operacdes de Credito 0,00 0,00 0,00 0.00
Fianca em Operacdes de Credito 0,00 0,00 0,00 0.00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00

INTERMAS(I) 0.00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Garantias 0,00 0‘00 0‘00 0.00

TOTAL (I+11) 0,00 0,00 0,00 0,00

EAnTE-

MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA CIPA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2010 LRF-Cidaddo - 9.10 - 05/11/10
LRF, Art. 55, inciso |, alinea "d” e inciso Il alinea "¢ - Anexo IV
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OPERACOES REALIZADAS
Até o Quadrimestre

OPERACOES DE CREDITO (1) 0.00
Externas 0,00
Titulos Publicos 0,00
Contratos de Empréstimos 0,00
Financiamentos 0,00
Internas 0,00
Titulos Publicos 0,00
Contratos de Empréstimos 0,00
Financiameantos 0,00
POR ANTECIPACACQ DA RECEITA (1) 0,00

TOTAL DAS OPERACOES DE CREDITO (1 + 1) 0,00

RECEITA CORRENTE LIiQUIDA - RCL 2.197.299,53

% DAS OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERMNAS SOBRE A RCL 0,00

% DAS OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA SOBRE A RCL 0,00

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE 16.00

CREDITO INTERNAS E EXTERNAS '

LIMITE DEFINIDO POR RESQLUQ.E«O DO SENADO FEDERAL PARA AS CPERACOES DE 7.00

CREDITO POR ANTECIPACAD DA RECEITA :

FONTE:
Mota:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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MUNICIPIO DE SAQ PEDRO DA CIPA - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAQ FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SQCIAL
JAN a AGO/2010

LRF, art. 55, inciso |, alinea "a" - Anexo |

LRF Cidaddo 9.10- 05/11110

DESPESA LIQUIDADA
DESPESA COM PESSOAL :
Ultimos 12 meses

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 153.910.21
Pessoal Ativo 153.910.21
Pessoal Inativo e Pensionista 0,00
QOutras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizacéo(art. 18, § 1° da LRF) (I) 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1° da LRF) I 785,57
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos & Demissdo Voluntaria 0,00
Decorrentes de Deciséo Judicial 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 785,57
REPASSES PREVIDENCIARIOS A REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (ll) 0,00
Contribuicdes Patronais - Repasses Financeiros até Exercicio 2006 0,00

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURACﬁ\D DO LIMITE - TDP(IV) = (I-lI+lll) 153.124 64
RECEITA CORRENTE LiQUIDA -RCL (V) 4.110.546 41
% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURACAO DO LIMITE - TP sobre a RCL (IV / V)10 373
LIMITE MAXIMO (incisos |, Il ¢ Il, art. 20 da LRF) - <%> 246.632.78
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo tnico, art. 22 LRF) <%> 234.301,15

"Valores referentes a movimentagéo financerra concedida ao RPPS relafivos a contribuigéo patronal.
FONTE:

|
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MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA CIPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORCAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

RREOQ, Anexo | (LRF 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°)

LRF-Cidad&c - 9.10 - 05/11/10

. RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PITS;\S&ALO ATUAE‘;)ZADA No Bimestre % Jan a Fev % REii:_Z[,)ﬂ\CI)??a o)
(b) (bra) 2010 (c) (c/a) -

A)RECEITAS (EXCETO INTRA-OR(;AMENT,&RIAS](I) &.180.000,00 8.150.000,00 1.001.622 85 12,23 1.001.622,65 12,23 T7.188.377,35
1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 6.640.000,00 6.640.000,00 856.191,65 12,89 856.191,85 12,89 5.782.808,35
1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTARIA 59.000,00 59.000,00 12.190,70 20,66 12.180,70 20,66 46.809,20
1.1.1.0.00.00 - Impostos 52.000,00 5Z2.000,00 11.323,55 21,80 11.323,55 21,80 £0.666,45
1.1.2.0.00.00 - Taxas 7.000.00 T.000,00 857,15 12,25 857,15 12,25 6.142,85
1.1.3.0.00.00 - Contribuigdo De Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE CONTRIBUICSES 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.000,00
1.2.1.0.00.00 - Contribuigdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.2.0.00.00 - ContribuigSes Econdmicas 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.000,00
1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMCNIAL 19.000,00 19.000,00 2.237,11 11,77 223711 11,77 16.762,89
1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobilirias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobilidgrics 19.000,00 19.000,00 2.237,11 11,77 223711 11,77 16.762,89
1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessbes E Permissies 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.1.0.00.00 - Receita Da Producio Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.2.0.00.00 - Receita Da Produg8o Animal E Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecudrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.0.0.00.00 - RECEITAINDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2.0.00.00 - Receita Da Indistria De Transformacéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3.0.00.00 - Receita Da Indistria De Construgdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.9.0.00.00 - Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.00.00 - RECEITADE SERVICOS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
1.7.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 6.460.000,00 6.460.000,00 83336324 12,80 833.363,24 12,80 5.626.636,76
1.7.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 6.212.000,00 6.212.000,00 829383 24 13,35 829.383,24 13,35 5.382 836,76
1.7.2.0.00.00 - Transferéncias De Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessocas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.6.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 245.000,00 245.000,00 4.000,00 1,61 4.000,00 1,61 244.000,00
1.7.7.0.00.00 - Transferéncias para combate & fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 89.000,00 89.000,00 8.400,80 9,44 5.400,60 9,44 B80.599,40
1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
1.8.2.0.00.00 - Indenizagées E Resfituiges 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.3.0.00.00 - Receita Da Divida Ativa 4.000,00 4.000,00 7723519 19338 773519 193,28 273519
1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 80.000,00 80.000,00 BE5,41 0,83 BE65,41 0,83 T9.324 59
2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 1.540.000,00 1.550.000,00 145.431,00 9,38 145.431,00 9,28 1.404.589,00
2.1.0.0.00.00 - OPER.&@E)ES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.0.00.00 - Operagies De Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.0.00.00 - Operagiies De Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.0.0.00.00 - ALIENACAO DE BENS 10.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
2.2.1.0.00.00 - Alienagéo De Bens Mdveis 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
2.220.00.00 - Alienagéc De Bens Imdveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.00.00 - AMORTIZA(;»&O DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.10.00 - Amortizag8o De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.00.0000- TRANSFEREMNCIAS DE CAPITAL 1.530.000,00 1.520.000,00 145.431,00 9,51 145.421,00 9,51 1.384.569,00
2.4.2.000.00 - Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.4.0.00.00- Transferéncias Do Exterior 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.50.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 4600000 - Transferéncias de outras instituig8es plblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.7.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 1.530.000,00 1.520.000,00 145.431,00 9,51 145.431,00 9,51 1.384. 589,00
2.4.8.0.00.00 - Transferéncias para combate 4 fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.00.00.00- OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.2.0.00.00 - Integralizagfio Do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.4.0.00.00 - Remuneracio Das Disponibilidades Do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.5.0.00.00 - Receita da divida ativa proveniente da amortizacs 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.56.0.00.00 - RestituigGes 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.59.0.00.00 - Receita De Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E) RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS I 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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SUB TOTAL DAS RECEITAS (1) = {1+ 1) 8.180.000,00 8.190.000,00 100162265 1223 1.001.622,65 12,23 7.188.377,35
OPERACOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Intemas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mohiliaria 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Contratua 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mehiliaria 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Contratua 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (V) 8.180.000,00 8.190.000,00 100162265 1223 1.001.622,65 12,23 7.188.377,35
DEFICIT{VI) 16.684 47 -
TOTAL{VIN = (V+V1) 8.180.000,00 8.190.000,00 100162265 1223 1.018.307,12 12,23 7.188.377,35
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 -
DOTACAO CREDITOS DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL  ADICIONAIS ATUALIZADA ., Bimestre Jan a Fev 2010 NoBimestre JanaFev2010 %
(a) (b) (c)=(a+b) (d) () (f) (g) (g/e)  (c-g)
C) DESPESAS (EXCETO INTRA-DRGAMENTARIAS) (VIll) 8.178.000,00[ 0,00 8.178.000,00] 127563411 1.275.634,11 | 1.018.307,12  1.018.307,12° 1245  7imsmss
DESPESAS CORRENTES £.259.000,00 22427680 648327680 125149000 1.251.490,00 | 996.12810 996.136,10| 15,36  S4&7.u07
Pessoal & Encargos Sociais 3.496.000,00 0,00| 3.496.00000| 573.603,16 573603,16 | 542.829,84 542.829,54| 1553 28346
Juros & Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 b
Outras Despesas Correntes 2.763.000,00 22427680 2.987.276,80| 677.886,84 E77.886,94 | 45330628 453.306,26| 15,17]  2%938M
DESPESAS DE CAPITAL 1.619.000,00 339000 1.622.390,00 24144 11 24.144 11 2247102 22147102 137 temazes
Investimentos 1.548.000,00 2.860,00]  1.548.860,00 14.152,84 14.152,84 12.179,75 12.179,75| 079  156se0zs
Inverades Financeiras 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00| 0,00 0200
Amortizagdo da Divida £3.000,00 530,00 63.530,00 999127 9.991,27 9.991.27 999127 1573 B5ET
RESERVA DE CONTIGENCIA 300.000,00|  -227.666,80 7233320 0,00 0,00 0,00 0.00| 0,00 23
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 L
D) DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 Lo
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 8.178.000,00 0,00| &.178.000,00| 1.27563411|  1.275.634,11 | 1.016.307,12 1018.307,12| 1245  Ti@ema:
AMORTIZACAQ DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 oo
Amortizagdo da Divida Inferna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o
Divida Mobiliria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 oo
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o
Amertizagéo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 oo
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 oo
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 oro
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (X1} = (X+XI) | 8.178.000,00 0,00| 8.178.000,00| 1.27563411|  1.275.634,11 | 1.018.307,12 1018.307,12| 1245  TiBERa
SUPERAVIT{XIII) - -
TOTAL (XIV) = (X1l + XIII) 8.178.000,00 0,00 8.178.000,00| 127563411|  1.275634.11 | 1.018.307,12 1018.307,12| 1245 TiBER®

FONTE:
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_ MUNICIPIO DE SAO PEDRQ DA CIPA .
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO. LRF-Cidaddo - 9.10 - 05/11/10
LRF, Art. 52, inciso |, alinea "c” - Anexo |l
DOTA(;..EO DOTACﬁO DESPESAS EMPENHADAS| DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUN(;ﬁO.I'SUB FUNCﬁO INICIAL |[ATUALIZADA No Bimestre| Jan a Fev INr:r Bimestrel Jan a Fev %o o
(a) (b) (c) (d) (e) (eltotal e) | (ela) (a-e)

a) DESPESAS(EXCETC INTRA-ORC.)() 8.175.000,00 5.172.000.00| 1.275.624,11 1.276.634,11 1.018.207.12 1.018.307,12] 100,00 12,45 7.150.802,58
LEGISLATIVA 405.000,00 405.000.00] 20.335.42 £8.325,42) 5881542 58.215.42] 5.59 14,05 348.054,58
Acdo Legislativa 405.000,00] 405.000.00f 89.3, 58.235,42) 56.915,42] 56.215,42| 5.58 14,05 348.084,58
JUDICIARIA 0.00) 0,00} 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
ESSENCIAL A JUSTICA 75.000,00) 75.000.004 18.200.00 18.200,00) 0,00 0.00 0.00 0.00 75.000,00
Representagio Judicial e Extrajudicial 75.000,00) 00,00 18.200.00 18.200,00) 0,00 0,00 0,00 0.00 75.000,00
ADMINISTRACAO 1.403.000,00) 1.405.470,00( 326.616,24 328.6816,24 220.516.24 22091824 2189 15,72 1.184 553,78
Administragdo Geral 1.200.000.00) 1.302.470.00| 221.125.82) 215.425.82) 215425.82) 2118 16,54 1.087.044.08
Administragdo Financeira 53.000,00) 52.000.00] 43,50 43.50) 43,50 0.00 0.08 52058,50
Controle Interno 50.000,00 50.000.00| 5.448,52) 5.448.52 5.448,82] 0.53 10,58 44 553,18
DEFESA NACIOMAL 0.00 0.00) 0,00) 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
SEGURANCA PUBLICA 0.00| 0.00) 0.00 0,00) 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
RELAQ@ES EXTERIORES 0.00| 0.00) 0,00) 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 345.000,00] 345.000.00| 52.705,34) 51.500,38 51.500,28| 5.08 14,93 293.499,62
Assisténcia ao ldoso 12.000,00) 12.000.00| 4.011.04 4.011,04 “.011.04 4.0711,04] 0.3% 23,43 7.888,98
Assisténcia & Crianga e ao Adolescente 97.000,00| §7.000.00) 15.412.80 15.418,50) 15.412.60 15.412,80) 1.51 15,90 21.520,40
Assisténcia Comunitaria 227.000,00) 227.000.00f 33.274.70 33.274,70) 320897 2208874 3.15 14,13 184.830,28
Protecdo e Beneficios ac Trabalhador 9.000,00) ©.000.00 0.00 0.00) 0,00 0.00 0.00 0.00 ©.000,00
PREVIDENCIA SOCIAL 114.000.00) 114.000.00] 10,544 44 10.544, 44 553248 0.532.48] 0.95 845 104 367,52
Previdéncia Basica 114.000,00) 114.000,00( 19.544 44 19.544,44 5.832,48 2.532.45] 0.85 8,45 104.367,52
salDE 3.000,00 1.64 1.850,00 202.180,50 2@2.180,50| 224 522.27] 224.522,27| 22,05 13,68 1.417.127,72
Administragdo Geral 128.000,00) 182.000,00( 14.982.82 14.898,82) 14.736.32 14.738,22) 1,45 7. 173.283,68
Formacdo de Recursos Humanos 13.000,00 12.000.00| 0.00 0,00 0,00] 0,00 0,00 13.000,00
Atencio Basica §54.000,00] 554.000.00f 40.231.87 40.231,57] 38.353,04 35.383,04 377 £15.816,98
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 709.000,004 722.850.00) 211.280,47 211.320,47] 146.112.26 145.112,29) 14,35 537,74
Suporte Profilatico e Terapéutico 20.000,00) 95.000.00f 14.622.97 14.823,87] 14.522,47] 1.44 15,38 20.376,03
Vigilancia Sanitaria 32.000.00)| 32.000.00f 5.228.57 5 228,57 4.049,58 4.240 83| 0.48 15.47 27.080.12
Vigilancia Epidemiolégica 25.000,00) 00.00| 5718.80 5.718,20) 5716.50 5.718.20) D.56 22,87 18.283,20
Protegdo e Beneficios ao Trabalhador 12.000,00) 12.000.00| 0.00 0,00| 0,00 0.00 0.00 0.00 2.000,00
TRABALHO 37.000,00| 27.000.00| 11.086,65 11.088,58 11.0668.88 11.086, 65| 1,08 20,91 25.023,34
Protecdo e Beneficios ao Trabalhador 37.000,00| 37.000.00f 11.086.86 11.084,55 11.066,96 11.088.86) 1.02 29,91 265.823,34
EDUCACAQ 3.283.000.00 3.386.150.00| 420.015.48 20.015,48] 408.830.32] 408.930,32) 20,88 11,98 2.880.210,68
Previdéncia Basica 53.000,00| 52.000.00f 14.022.74 14.023,74 8.665,45 &.555.45] 0.65 48.234,55
Alimentagio e Nutrigio 60.000.00) 60.000.00) 6.350,81 573,33 573823 056 54.260,67
Protecdo e Beneficios ao Trabalhador 13.000,00 12.000.00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.000,00
Ensino Fundamental 1.861.000,00) 1.684.150,00( 351.767,56) 346.852.37] 346.852,27 24,04 20,83 1.217.497 52
Ensino Superior 16.000,00) 1€.000.00| 0,00) 0.00] 0.00 0.00 0.00 16.000,00
Educacdo Infantil 1.577.000,00) 1.577.000.00| 47.873,17] 47 87317 47.873.17| 4,70 3.04 1.520.126,52
Educacdo de Jovens e Adultos 5.000,00) £.000.00 0.00 0,00| 0,00 0.00 0.00 0.00 5.000,00
Educacdo Especial 5.000,00) £.000.00 0.00 0,00 0.00) 0.00 0.00 0.00 5.000,00
CULTURA 35.000,00 35.000.00] 3.100.00 3.100,00) 3.100,00 3.100, 00| 0.30 8.88 31.800,00
Difusdo Cultural 35.000,00| 35.000.00f 2.100.00 3.100,00) 3.100.00 2,100,00) 0,30 8,86 31.800,00
DIREITOS DA CIDADANIA 0.00) 0,00} 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
URBANISMO 128.000,00| 128.000.00] 423280 493250 4.0932,60) 4.232,80) 0.48 3.85 123.067 40
Infra-estrutura Urbana 32.000,00| 32.000.00) 0.00 0,00 0.00) 0.00 0.00 0.00 32.000,00
Servigos Urbanos 95.000,00| 8E.000.00f 4932 B0 4032 60| 4.832,60 4032 80| D48 5.14 91.067.40
HABITACAD 40.000,00) 40.000.00] 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 40.000.00
Habitac&o Urbana 40.000,00| 40.000.00| 0.00 0,00 0.00) 0.00 D0.00 0.00 40.000,00
SANEAMENTO 10.000.00 10.000.00| 0.00 0,00) 0,00 0.00 0.00 0.00 10.000,00
Saneamento Basico Urbano 10.000,00 10.000.00| 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
GESTAD AMBIENTAL 10.000,00) 10.000.00| 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 10.000,00
Controle Ambiental 10.000,00) 10.000.00| 0.00 0,00 0.00) 0.00 0.00 0.00 10.000,00
CIENCIA E TECNOLOGIA 0.00) 0,00} 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
AGRICULTURA 5.000,00) 2.000.00 2.400.00 5.400,00) 0,00 0.00 0.00 0.00 5.000,00
Promog3o da Producio Vegetal 5.000.00) 2.000.00 2.400.00 5.400.00) 0,00 0.00 0.00 0.00 5.000.00
ORGANIZACAD AGRARIA 0.00) 0.0g 0.00 0.00 0.00 ool ooo 0.0 0.00
INDUSTRIA 0.00) 0.0 0.00 0,00) 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMERCIO E SERVICOS £0.000.,00) 80.000.00) 448212 4.423,12) 4.124,04 4.134.24 D41 517 75.865,08
Difusdo Cultural 3.000,00) 2.000.00 0.00 0,00| 0,00 0.00 0.00 0.00 3.000,00
Turismo 77.000,00) 77.000.00( 448212 4.483,12) 413494 4,134,064 0.41 5,37 72.885,06
COMUNICACOES 0.00 0.0 0.00 0,00| 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
ENERGIA 15.000,00) 18.000.00| 1.425.00 1.425,00 1.425,00 1.425,00) 0.14 8.81 14.575,00
Conservacdo de Energia 2.000,00) 9.000.00 1.425.00 1.425,00 1.425,00 1.425.00)| 0.14 15,83 7.575.00
Energia Elétrica 7.000,00) 7.000.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 7.000,00
TRANSPORTE 53.000,00) 52.000.00) 5.458.00 458,00] 5.456,00 5.456,00) 0.54 10,28 47.544,00
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~ MUNICIPIO DE SAOPEDRODACIPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAQ

LRF, Art. 52 inciso |l alinea "c¢" - Anexo I

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

LRF-Cidaddo - 5.10 - 05111/10

DOTAGAO | DOTAGAQ |DESPESAS EMPENHADAS| DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL |ATUALIZADANo Bimestre| Jan a Fev 'No Bimestrd Jan a Fev % %
(a) (b) (c) | (d) (e} (eftotal e) | (ela) (a-g)
Transpor‘te Rodoviario £3.000,00 5§3.000,00 5.456,00 5.458,00 5.456,00 5.458,00) 0,54 10,28 47.544,00
DESPORTO E LAZER 100.000,00 100.000.00) BAT204 5.172,04 7.753,54 77838 076 778 5221648
Desporto Comunitario 100.000,00 100.000,00 T4 817204 778354 778354 0.7e 7.78 9221648
ENCARGOS ESPECIAIS £3.000,00 3.530,00 000127 089127 0.801,27 8.891,27 0,08 15,73 5353873
Refinanciamento da Divida Interna £3.000,00 83.530.00 .80 27 200127 889127 ootz 098 1573 5353573
RESERVA DO RFPPS 0.00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVADECONHNGENCM 200.000,00 215.200,00) 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 215.200,00
Reserva de Comingéncia 300.000,00 215.200,00) 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 215.200,00
b]DESPESAS“NTRA{}RQjW} 0.00] 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
TRANSFERENGCIAS A CONSORCIOS 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 ooof 000 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS INTRA-ORGAMENTARIAS £.00 0.0 0.00 0,00 0,00 0o 000 0.00 0,00
TOTAL 8.178.000,00 8.178.000,00) 127563411 1.275.634.11 1.018.307,12 1.018.307,12) 1000002 | 12,4518 7.159.692 38
FONTE:
'
_ MUNICIPIO DE SAOPEDRODACIPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO LRF-Cidadio - 9.10 - 05/11/10

RREO - Anexo Il (LRF, Art. 53. inciso 1)

. EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL | PREVISAO
ESPECIFICACAQ 3 IATUALIZADA
Marf09 | Abrf09 | Mai/09 | Junf09 | Jul09 | Agef09 | Set09 | Out09 | Novi09 | Dezf09 | Jan/10 | Fevi10 [(ULT-1ZM)1 999

RECEITAS CORRENTES (1) 0.0 0,00 0.00 0,00 0.00 000 0,00 0.00) 0. Doo|  538BRcER| 45881506 20770458 7.838.600.00
Receitas Tributaria 0,00 000 0.00 000 0.0 000 000 000 0o 0.00 1850.29) 10.34041 12.180.70 58.000.00
Imposte Sobre Propriedade Predial e Territorial 0,0 o0 0.0 00 0.0 0o 1,00 0.0 0.0 W 23274 138357 221731 12.000,00
Imposto Sobre Transmissée Inter Vivos de Bens 0,00 om 0.00 000 00 000 0,00 000 00 00 0.00) 8.403,00 2.402.00 12.000,00
Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza 0,00 om 0.00 000 0.0 000 0,00 0.00 00 0 07,25, 405,58 713.24 24.000,00
Outras Receitas Tributarias 00 om 0.00 000 0.0 000 0,00 000 00 0o 702.20) 147,98 857,18 11.000,00
Recertas de Contribuigdes 0,00 kil 0.00 000 0.0 000 000 0.00) 0 0o 0.00) 0,0 00 12.000,00
Receita Patrimonial 00 000 0.0 0,00 0.0 0.00 000 0.0 0.0 0.0 1157.60 107821 2271 19.000,00
Recaita Agropecudria L 000 0.00 0,00 0.00 0.0 000 000 0.0 000 000 0o 000 om
Receita Industrial 00 000 0.0 0,00 0.0 0.00 000 0.0 0.0 000 000 0o 0.0 0o
Receita de Servicos 0w 000 0.00 0,00 000 000 000 0.0 0.0 0.0 000 0o 0.0 1.000,00
Transferéncias Correntes 0w 000 0.00 0,00 0.00 000 000 0.00 00 00|  Se0SE0gE 44402551 ar4Emel7| 751880000
Cota Parte do Fundo de Partic. dos Municipios 0,00 kil 0.00 000 0.0 000 000 000 00 000|  aDE3 B1EMI0 534.607.48 4,000.000,00
Cota Parte do ICMS 0,00 kil 0.00 000 0.0 000 0,00 000 00 0o 8485252 7417183 162.024,15 1.200.000,00
Cota Parte do IPVA il 000 0.00 000 0.0 oo 0,00 0.0 0.00 010 303043 185080 570022 3000000
Transferéncias de Recursos do FUNDEB 0.0 0.00 0.00 0,00 0.00 0.0 .00 0.00) 0 000 85.200,23 31.834,50 168.004,02 1.100.002,00
Qutras Transferéncias Correntes o 0.00 0.00 000 000 000 000 000 0.0 000 73804,13 248452 gs842) 143880000
Qutras Receitas Correntes 00 000 0.0 0,00 0.0 0.00 000 0.0 0.0 0.0 503067 3300,83 840080 52.000,00
DEDUGOES (II) 0,00 000 0.00 000 0.0 000 000 000 0.0 00 74,1448 67.368,76 14151298 1.040.000,00
Contribuicdo Plano Seg. Social do Servidor 0.0 0,00 0.00 0,00 0.00 000 0,00 0.00) 0. 000 000 0,00 0.00 0.0
Servidor 0m 000 0.0 0.00 0.00 0.00 000 0.0 0.0 0.0 0.0 oo 0.0 0o
Compensagdo Financ. entre Regimes Previdenciarios 000 om0 0.00 000 0.0 000 0,00 0.00 000 010 0.00) ll] 000 0,00
Dedugdo de Receita para a Formacdo do FUNDEB 0,0 o0 0.0 00 0.0 0o 1,00 0.0 0.0 W 74.144,18 §7.368,76 14151203 1.040.000,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (Ill) = (I- 1) 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000) 4847453 3914463 856.191,65 £.652.600,00

FONTE!
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MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA CIPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

RREO - Anexo V' (LRF, Art. 53,

LRF-Cidadao - 9.10 - 05/11/10

RECEITAS PREVIDENCIARIAS PREVISAO PREVISAOQ RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2010 Jan a Fev 2009
a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORGC.){I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recsita de Contribuigdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo de Servidor Ativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo de Servidor Inative Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras ContribuigSes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacio Prev. entre o RGPS e 0 RPPS3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Imobilirias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DEFICIT (Ill) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QUTROS APORTES AOQ RPPS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (V)=(1+11+111+1V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PREVIDENCIARIAS DOTACAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2010 Jan a Fev 2009
c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORC)(V1) 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
ADMINISTRACAD 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacic Prev de A posen. entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacéaoc Prev de Pensées entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS) (VI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS(VII 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS(IX)=(VI+VII+VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREV.(X)=(V-1X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 6° BIM/2009 PERIODO REFERENCIA
INVESTIMENTOS DO RPPS 2009 2010
Caixa 0,00 0,00 0,00
Bancos Conta Movimento 0.00 0,00 0,00
Investimentos 0.00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2010 Jan a Fev 2009
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recsita de Contribuigdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuic&o Patronal de Servidor Ativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo Patronal de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuic&o Patronal de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Contribuices Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QOutras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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~ MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA CIPA '
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

RREO - Anexo V (LRF, Art. 53,

LRF-Cidaddo - 9.10 - 05/11/10

RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2010 Jan a Fev 2009
TOTAL DAS RECEITAS PREVY. INTRA-ORCAMEN. 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - DOTACAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2010 Jan a Fev 2009
ADMINISTRAGCAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

FONTE:

MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA CIPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

RREQ - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso ll1)

LRF-Cidaddo - 9.10 - 05/11/10

- SALDO
ESPECIFICACAD Em 31 Dez 2009 Em 31 Dez 2009 Em 28Fev 2010

(a) (b) (<)
DiVIDA CONSOLIDADA (1) 0,00 0,00 -116.2580,00

DEDUCOES (1) - - -
Ativo Disponivel 0,00 0.00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-} Restos a Pagar Processados 29574923 0,00 37561774
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (111 = (I - 11) 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE PRI‘.’ATIZAC@ES (V) 0.00 0.a0 0.00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (lll = IV _ V) 0,00 0,00 0,00

PERIODO DE REFERENCIA

ESPECIFICACAD No Bimestre Jan a Fev 2010
{c-b) {c - a)
RESULTADO NOMINAL 0,00 0,00
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 0.00
EXERCICIO DE REFERENCIA
REGIME PREVIDENCIARIO
w SALDO
ESPECIFICACAO Em 31 Dez 2009 Em 31 Dez 2009 Em 28Fev 2010
(a) (b) (c)
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (V) 0,00 0.00 0,00
DEDUCOES (VIII) 0.00 0,00 0.00
Ativo Disponivel 0,00 0.00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DivIDA COMNSOLIDADA LIGUIDA PREVIDENCIARILA (1X) = (W1 - V1) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LiQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (VI - 1X) 0,00 0,00 0,00

FONTF:

I
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MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA CIPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO. | gr_cidad3o-9.10 - 05/11/10
RREO - Anexo VIl (LRF, Art. 53, inciso 111}
. I
RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA Mo Bimestre Jan a Fev 2010 Jan a Fev 2009
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (I) 5.621.000,00 855.039.52 855.039,52 0,00
Receita Tributaria 59.000,00 12.190.70 12.190,70 0,00
IPTU 12.000,00 2.217,31 2.217,31 0,00
ISS 24.000,00 713,24 713,24 0,00
ITBI 12.000,00 8.403,00 8.403,00 0,00
IRRF 4.000,00 0,00 0.00 0,00
Taxas 7.000,00 857,15 857,15 0,00
Contribuicdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Contribuices 12.000,00 0,00 0,00 0.00
Receita Previdenciaria 0.00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribuicées 12.000,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial Liquida 0.00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 19.000,00 223711 223711 0,00
{-) Aplicacfes Financeiras 19.000,00 2.237,11 223711 0,00
Transferéncias Correntes 6.460.000,00 834 448 22 834 448 22 0,00
FPM 3.200.000,00 427 686,01 427 686,01 0,00
ICMS 950.000,00 13551764 13551764 0,00
Outras Transferéncias Correntes 2.300.000,00 271.244 57 271.244 57 0,00
Demais Receitas Correntes 90.000,00 8.400,60 8.400,60 0,00
Divida Ativa 4.000,00 T.735,19 773519 0,00
Receitas Correntes Diversas 86.000,00 665,41 665,41 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (II) 1.550.000,00 145.431,00 145.431,00 0,00
Operacdes de Crédito  (lIl) 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos  (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens (V) 20.000,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 1.530.000,00 145.431,00 145.431,00 0,00
Convénios 1.530.000,00 145.431,00 145.431,00 0,00
Qutras Transferéncias de Capital Q.00 0.00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0.00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL MWhy=(-nr-n -y 1.530.000,00 145.431,00 145.431,00 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (V) = (1 + V1) 8.151.000,00 1.000.470,52 1.000.470,52 0,00
- |
DESPESAS PRIMARIAS DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
ATUALIZADA Mo Bimestre Jan a Fev 2010 Jan a Fev 2009
DESPESAS CORRENTES (VIII) 6.483.276,80 996.136,10 996.136,10 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 3.496.000,00 542 829 .84 542 829,84 0,00
Juros e Encargos da Divida (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras DESPES:’AS Correntes 2987 276,80 453 306,26 453 306,26 0,00
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 6.483.276,80 996.136,10 996.136,10 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 1.622.390,00 22.171,02 22.171,02 0,00
Investimentos 1.548.860,00 1217975 12.179,75 0,00
Inversées Financeiras 10.000,00 0,00 0,00 0.00
Concessio de Empréstimos  (XI1) Q.00 0.00 0,00 0,00
Aquisicdo de Titulo de Capital Ja Integralizade (X1} 0.00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 10.000,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo d:! Divida (XIV) 63.530,00 9.991,27 9.991,27 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (X1 - XII - XIIl - 1.558.860,00 12.179.75 12.179,75 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA (X T2.333,20 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVII) 0.00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVHI) = (X + XV + XV + XVII) 8.114.470,00 1.008.315,85 1.008.315,85 0,00
RESULTADO PRIMARIO XIX = (VI - XVIII) 36.530,00 -7.845,33 -7.845,33 0,00
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES - - 0,00 -
DISCRIMINAC.ﬁO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 0,00
EXERCICIO DE REFERENCIA
FONTE:
| )
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MUNICIPIO DE SAQ PEDRO DA CIPA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

RREQ - ANEXO IX[LRF, Art. 53, inciso V)

LRF-Cidaddo - 9.10- 05/11/10

RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
PODER/ ORGAO Inscritos
Exercicios Cancelados | Pagos | APagar | Inscritos |Cancelados| Pagos | APagar
Anteriores | 2009
a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORC.J{I) MR s 000 osp7azg AT Banm o g AN
EXECUTIVO W 57402 000 osg7m7d R 29508,38 00 PRLT v
Adminisiragéo Direta W w740 000 osgrmprd  FTEEITT 20508 38 Wiy (PRETC I vl
Pessoal e Encargos Socials 07750 19178508 000 ter7espg 07D 0.0 000 000 000
Juros e Encargos da Divida 009 00 000 00 00 o 00 00 000
Outras Despesas Corentes AT pae 1o 00| ey OO 20508 38 Wiy PRETC I vl
Investimentos B985 47000 000|  aepagg BB i Wiy 00 il
Inversties Financeiras 009 10 000 00 00 o 00 00 000
Amortizagéo da Divida 00 00 00 00 00 i iy 00 i)
Administragéo Indireta 10 0.00 I 0.0 0o um o oo i
Pessoal e Encargos Socials 009 000 000 000 000 0.0 000 000 000
Juros e Encargos da Divida 10 0.00 i 0.00 000 000 00 0.00 i
Qutras Despesas Correntes 000 Wy 0.00 0 000 000 0co 0.0 000
Investimentos 00 000 00 000 00 i) Wiy 00 00
Inversdes Financeiras 10 000 0 0.00 000 0.0 00y 0.00 0
Amortizagéo da Divida 10 0.00 o 0.00 000 oo oo 0.00 000
LEGISLATIVO 00 000 000 000 000 00 000 0.0 000
Pessoal e Encargos Socials 10 0.00 I 0.00 0og vm o 0 i
Juros e Encargos da Divida 10 0.00 o 0.00 000 o oo 0.00 g
Qutras Despesas Correntes 000 iy 000 iy 000 000 00 0.0 000
Investimentos 10 0.0 i 0.00 0og om o oo i
Inversdes Financeiras 10 0.00 I 0.00 0og vm o 0 i
Amortizagéo da Divida 10 0.00 o 0.00 000 oo oo 0.00 000
EXECUTIVO (Intra-Orcamentaria) 0.00 0 0.00 00 000 0.0 000 0.0 0.00
Restos a Pagar Intra-Orcamentania 10 0.00 i 0.00 0og om o oo i
LEGISLATIVO {Intra-Orcamentaria) 10 0.00 o 0.00 000 o oo 0.00 g
Restos a Pagar Intra-Orgamentania 0 000 000 00 000 00 00 0.0 00
b)RESTO PAGAR(INTRA-ORC. (1) 100 Wl 0o 00 0o 0t 0rg 0.0 0t
TOTAL ()= (1 +1) WD 264D T RN L 20.508,38 00 A T

FONTF:
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MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA CIPA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORGCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

RREQ - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72)

LRF-Cidad3do - 9.10 - 05/11/10

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS PREVISRO A'P}ﬁi‘:‘r_lliigﬁ. Jan a Fev 2010 o
INICIAL (a) No Bimestre (b) {bla)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1) 5.349.500,00 5.349.500,00 T28.528,12 72852812 13,62
Receitas de Impostos 54 500,00 54.500,00 19.068,74 19.068,74 34,99
Impostos 48.000,00 45.000,00 11.333,55 11.333,55 23,61
Divida Ativa dos Impostos 3.500.00 3.500.00 7.735.19 7.735.19 221,01
Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Div. Ativa de 3.000,00] 3.000,00 0,00 0,00 4]
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 5.295.000,00 5.295.000,00 709.459,38 709.459,38 13,4
Cota Parte do Fundo de Participagio dos Municipios 3.200.000,00 3.200.000,00 427.686,01 427.686,01 13,37
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneracd@o L.C N.° 7 96 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Cota-Parte ICMS 960.000.00) 960.000,00 135.517.64 135.517.64 14,12
Cota-Parte do IP] sobre Exportagéo 10.000.00 10.000,00 0.00 0,00 0
Cota-Parte ITR 2.400.,00] 2.400,00 30,06 30,06 1,25
Cota-Parte IPVA 64.000,00 64.000.00 471274 471274 7,36
Parcela das Transferéncias Destinadas a Formagdo do FUNDEB (II) 1.058.600,00 1.058.600,00 141.512,93 141.512,93 13,37
Cota-Parte 10F-OURO 0.00 0.00 0,00 0,00 0
RECEITAS VINCULADAS AQ ENSING (1Il) 2.676.000,00 1.260.000,00 179.796,37 179.796,37 14,27
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB (IV) 1.100.000,00 1.100.000,00 166.924,92 166.924 92 15,17
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 1.100.000,00, 1.100.000,00 166.924,92 166.924 .92 1517
Complementacdo da Unido ac FUNDED 0.00 0,00 0,00 0,00 ]
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento 150.000,00] 150.000,00 12.871,45 12.871,45 8.58
Transf. de Convénios Destinadas a Programas de Educacio 1.426.000,00 10.000,00 0.00 0,00 0
Receita de Operacdo de Crédito Destinada a Educacio 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Qutras Receitas Vinculadas & Educacdo 0.00 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS RECEITAS (VI)= {1 =1l -11) 6.966.900,00 5.550.900,00 766.811,56 766.811,56 13,81
DESPESAS COM ENSINO POR VINCULAGAO DOTACAO DOTACAO PESPESAS LiquibADAS .
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2010 o
(c) (d) (dic)
VINCULADAS A RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS 2.764.000,00] 2.730.490,00 268.269,37] 268.269.37 9,82
Despesa com Ensino Fundamental (VI1) 1.002.000,00 998.490.,00 207.991,42 207.991.42 20,83
Despesas com Educacio Infantil em Creches e Pré-Escolas{VIII) 1.603.000,00 1.577.000,00 A7 .873,17 AT BT3NT 3,04
Despesas com Outros Niveis de Ensino (IX) 15%.000,00 155.000,00 12.404,78 12.404,78 8
DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BASICO(X) 668.000,00 665.660,00 138 660,95 138.660,95 20,83
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(XI) 668.000,00 665.660,00 136.660,95 136.660,95 20,83
Qutras Despesas no Ensino Basico 0,00 0,00 0,00 0,00 ]
VINCULADAS A CONTRIBUIGAD SOCIAL DO SALARIO EDUCACAO 0.00 0,00 0,00 0,00 0
FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERAGOES DE CREDITO 0.00 0,00 0,00 0,00 0
FINANC COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCACAD 0.00 0.00 0.00] 0,00 0
TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (X1} 3.432.000,00 3.396.150,00 406.930,32 406.930,32 11,98
[se Il = V] = PERDA NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (XIII) -
[se Il < IV] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DC FUNDEB 25.411,99
DEDUCOES DA DESPESA
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTACAC DO FUNDEB APLICADA NO EXERCICIO (XIV) 25.411,99
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOS (XV) 0,00
Despesas com Ensino Fundamental (XV1) 0,00
Despesas com Educacio Infantil em Creches e Pré-Escolas 0,00
DESPESAS VINCULADAS AQ SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANHO/CCMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVII) 0.00
TOTAL (XVII) 25.411,99

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO
ENSINO INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS

Inscritos em Exercicios

Anteriores

Cancelados em

RP de despesas com manutengido e desenvolvimento do ensino

RP de despesas com Ensino Basico

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONSTITUCIOMAL (XXI) 356.106,34
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS %

MiNIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MANUTENGAD E DESENVOLVIMENTO DO EMSING {[XXI /1] * 100} Caput do artige 212 da CF/88 48,88

MINIMO 60% DO FUNDEE MA REMUNERAGAC DO MAGISTERIO ENSING BASICO [(X1 / IV) * 100] § 5° do artigo 80 do ADCT 83,07

SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB

Em 31 de Dezembro de 2009

0.00]

Jan a Fev 2010

0.00
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MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA CIPA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

LRF-Cidaddo - 9.10 - 05/11/10

) ; DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DOTACAO ¢ =
POR SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA | o Bimestre | 20 Fov 2010 o
PREVIDENCIA BASICA £3.000,00] £3.000,00 6.665,45 666545 1258
ALIMENTAGAO E NUTRIGAD 60.000,00] 60.000,00 5739,33 573933 9,57
PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 13.000,00 13.000,00 0.00 0,00 0
ENSINO FUNDAMENTAL 1661.000,000  1.664.150,00 346.652,37 34666237 20,83
ENSINO SUPERIOR 16.000,00 16.000,00 0.00 0,00 0
EDUCAGAO INFANTIL 1577.000,000  1.577.000.00 47.873,17 47B7317| 304
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 5.000.00 5.000,00 0.00 0,00 0
EDUCAGAQ ESPECIAL 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS DESPESAS 3.393.000,00  3.396.150,00 40693032  406.93032] 11,98

FONTE:

Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada

EXTRATO DE CONTRATO N°. 04/2010.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada-MT
CONTRATADA: BARRATTUR TRANSPORTES E TURISMO LTDA .
OBJETO: Prestacéo de Servicos de transportes terrestres e de fretes de
Mercadorias para atender todas as secretarias e departamentos da
Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada - MT.
VALOR GLOBAL: R$ 45.600,00 (quarenta e cinco mil e seiscentos reais)
VIGENCIA: 12 (doze) meses

Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal

Sandra Batista Candido
Presidente CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°. 05/2010.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada-MT
CONTRATADA: ACPI - ASSESSORIA, CONSULTORIA, PLANEJAMENTO &
INFORMATICALTDA

OBJETO: Prestacéo de servigos técnicos profissionais especializados de
Consultoria Administrativa, Contabil e Financeira.

VALOR GLOBAL: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

VIGENCIA: 12 (doze) meses

Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal

Sandra Batista Candido
Presidente CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°.06/2010.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada-MT
CONTRATADA: LEILANADOS SANTOS FERREIRA - ME

OBJETO: Aquisicdo de servigcos de Provedor de Internet, via radio 24
horas por dia, com 1 (um) link de internet dedicado para atender as
necessidades da Administracdo Municipal e Departamentos da Prefeitura
Municipal .

VALOR GLOBAL: R$ 70.000,20 (setenta mil reais e vinte centavos)
VIGENCIA: 11 (onze) meses e 18(dezoito) dias

Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal

Sandra Batista Candido
Presidente CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°.07/2010.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada-MT
CONTRATADA: K3 COMERCIO VAREJISTAJORNAIS REVISTAS E OUTRAS
PUBLICAQOES LTDA-ME

OBJETO: Prestacao de servigos de publicacdes exigidos por lei, no Diario
Oficial do Estado e da Unido e no Jornal de Grande Circulagédo no Estado
de Mato Grosso.

VALOR GLOBAL: R$ 34.500,00 (trinta e quatro mil e quinhentos reais)
VIGENCIA: 11 (onze) meses e 18 (dezoito) dias

Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal

Sandra Batista Candido
Presidente CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°. 08/2010.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada-MT
CONTRATADA: C SDACOSTA& CIALTDAME

OBJETO: Fornecimento de Recarga de Tonner para impressoras de todas
as Secretarias e Departamentos da Prefeitura Municipal.

VALOR GLOBAL: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

VIGENCIA: 11 (onze) meses e 18 (dezoito) dias

Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal

Sandra Batista Candido
Presidente CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°. 09/2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada - MT
CONTRATADA: P. DA SILVA SOUZA & CIA LTDA ME
OBJETO: Execucao de Servicos de Maquinas na Operagédo Tapa Buracos
e tirada de esgoto na estrada vicinal da Gleba Nova Uni&o deste municipio.
VALOR GLOBAL: R$ 6.315,79 (seis mil trezentos e quinze reais e setenta
e nove centavos)
VIGENCIA: 01 (um) més

EXTRATO DE CONTRATO N°. 010/2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada - MT

CONTRATADA: P. DA SILVA SOUzZA & CIA LTDA ME
OBJETO: Execucao de Obras Construgao de Pontes de madeira de lei no
Municipio de Serra Nova Dourada- MT
VALOR GLOBAL: R$ 146.492,48 (cento e quarenta e seis mil e

J
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quatrocentos e noventa e dois reais e quarenta e oito centavos)
VIGENCIA: 03 (trés) meses

EXTRATO DE CONTRATO N°. 13/2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada - MT
CONTRATADA: KEILA CRISTINA GUARATO
OBJETO: Execucao de Servicos de Assessoria na area de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia na elaboracdo de Projetos e Planilhas.

VALOR GLOBAL: R$ 8.000,00 (oito mil reais)
VIGENCIA: 01 (um) més

Valdivino Carmo Candido

Prefeito Municipal
Sandra Batista Candido
Presidente CPL
EXTRATO DE CONTRATO N°. 15/2010.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada-MT
CONTRATADA: NADIR LUCIA
OBJETO: Aquisicdo de Laboratério

VALOR GLOBAL: R$ 18.000,00 (dezoito mil reais)

Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal

Sandra Batista Candido
Presidente CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°. 16/2010.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada-MT
CONTRATADA: ARAGUAIAMEDICA—PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
OBJETO: Fornecimento de Materiais Odontolégicos para atender ao Centro
Odontologico Municipal. VALOR GLOBAL: R$ 67.187,04 (sessenta e sete
mil cento e oitenta reais e quatro centavos) VIGENCIA:
10 (dez) meses

Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal

Sandra Batista Candido
Presidente CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°.017/2010.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada-MT

CONTRATADA: PAULO ROBERTO MARQUES ME.
OBJETO: Contratacdo de servicos, de empresa especializada em
manuteng&o corretiva e preventiva, de veiculos de diversas marcas e
categorias, incluindo servicos de mecéanica em geral, elétrica, lanternagem,
vidracaria, funilaria, pintura entre outros servicos para a frota dos Org&os/
Entidades do Poder Executivo Municipal.
VALOR GLOBAL: R$ 78.850,00 (setenta e oito mil e oitocentos e cinglienta
reais) VIGENCIA: 10 (quatro) meses

Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal

Sandra Batista Candido
Presidente CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°.018/2010.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada-MT
CONTRATADA: GALDIANUBIARIBEIRO

OBJETO: Execugéo de servigos de Assistente Social no municipio de
Serra Nova Dourada — MT. VALOR
GLOBAL: R$ 7.620,00 (sete mil e seiscentos e vinte reais)

VIGENCIA: 03 (trés) meses

Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal

Sandra Batista Candido
Presidente CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°. 019/2010.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada-MT
CONTRATADA: PLABLO FERNANDES FERREIRA

OBJETO: Prestagéo de servigos de Fisioterapeuta no Municipio de Serra
Nova Dourada - MT.

VALOR GLOBAL: R$ 7.050,00 (sete mil e cinquenta reais)

VIGENCIA: 03 (trés) meses

Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal

Sandra Batista Candido
Presidente CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°. 021/2010.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada-MT
CONTRATADA: JOSIAS PEREIRADIAS

OBJETO: Aquisicdo de terreno com area de 4,5 alqueires de terra no
municipio de Serra Nova Dourada — MT.

VALOR GLOBAL: R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais)

VIGENCIA: 03 (trés) meses

Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal

Sandra Batista Candido
Presidente CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°. 022/2010.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada-MT
CONTRATADA: ALTAIR TIMOTIO ARAUJO

OBJETO: Execucéo de servigos Farmacéutico para a Farmécia Interna do
PSF e Coordenacao da Vigilancia em Saude por 20 horas semanais e
como Bioquimico para o Laborat6rio Municipal por mais 20 horas semanais,
perfazendo um total de 40 horas semanais no municipio, para desenvolver
as seguintes atividades:

VALOR GLOBAL: R$ 39.789,72 (trinta e nove mil e setecentos e oitenta e
nove reais e setenta e dois centavos)

VIGENCIA: 09 (nove) meses e 22 (vinte dois) dias.

Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal

Sandra Batista Candido
Presidente CPL

EXTRATO DE CONTRATO Ne. 023/2010.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada-MT
CONTRATADA: P. DA SILVA SOUZA & CIALTDA ME

OBJETO: Execucdo de obras Reformas de estradas vicinais no municipio
de Serra Nova Dourada — MT.

VALOR GLOBAL: R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais)

VIGENCIA: 02 (dois) meses.

Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal

Sandra Batista Candido
Presidente CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°. 024/2010.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada-MT
CONTRATADA: WWK CONSTRUQOES LTDA

OBJETO: Execucao de Servi¢os de M&do de Obras na Reforma da Prefeitura
Municipal, CRAS, Escola Municipal, Centro de Reabilitacao, Incluséo Digital
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no municipio de Serra Nova Dourada MT.
VALOR GLOBAL: R$54.689,17 (cinglienta quatro mil e seiscentos e oitenta
e nove reais e dezessete centavos)

VIGENCIA: 02 (dois) meses.

Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal

Sandra Batista Candido
Presidente CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°. 025/2010.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada-MT
CONTRATADA: FELIPE DE FREITAS ARANTES

OBJETO: Recuperacdo e readequacao futura das contribuicdes
previdenciarias cobradas indevidamente da prefeitura municipal de Serra
Nova Dourada — MT, sobre os subsidios dos agentes politicos
(prefeitos,vice-prefeito e vereadores).
VALOR GLOBAL: R$ 77.383,68 (setenta sete mil e trezentos e oitenta e
trés reais e sessenta e oito centavos) me

VIGENCIA: 02 (dois) meses

Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal

Sandra Batista Candido
Presidente CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°. 026/2010.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada-MT
CONTRATADA: GALDIANUBIARIBEIRO

OBJETO: Prestacao de Servigcos de Assistente Social do Municipio de
Serra Nova Dourada — MT. VALOR GLOBAL: R$ 15.958,00
(quinze mil e novecentos e cinquenta e oito reais)

VIGENCIA: 06 (seis) meses e 22 (vinte dois) dias.

Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal

Sandra Batista Candido
Presidente CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°. 027/2010.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada-MT
CONTRATADA: PABLO FERNANDES FERREIRA

OBJETO: Prestacgao de Servicos de Fisioterapeuta no Municipio de Serra
Nova Dourada — MT. VALOR GLOBAL: R$ 16.261,00
(dezesseis mil e duzentos e sessenta e um real)

VIGENCIA: 06 (seis) meses e 22 (vinte dois) dias.

Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal

Sandra Batista Candido
Presidente CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°. 028/2010.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada-MT
CONTRATADA: ALDAIR ADAO APOLINAR MACHADO

OBJETO: Locacgédo de Imével para funcionamento do posto de correios de
Serra Nova Dourada - MT VALOR
GLOBAL: R$ 1.050,00 (Hum mil e cinglienta reais)

VIGENCIA: 06 (seis) meses e 26 (vinte seis) dias.

Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal

Sandra Batista Candido
Presidente CPL

EXTRATO DE CONTRATO N°. 029/2010.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada-MT
CONTRATADA: MARIAJOSE PEREIRADE MENESES

OBJETO: Locacgéo de Imével para funcionamento do Conselho Tutelar de
Serra Nova Dourada - MT VALOR
GLOBAL: R$ 1.050,00 (Hum mil e cinglienta reais)

VIGENCIA: 06 (seis) meses e 26 (vinte seis) dias.

Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal

Sandra Batista Candido
Presidente CPL

EDITAL DE CONVOCAGAQ PARA POSSE N° 004/2010

A Camara Municipal de Sinop — Estado de Mato Grosso, CONVOCA a
candidata MARIA JOSE DE CARVALHO TAKAGI — 22 classificada no
Cadastro de Reserva Técnica do Concurso Publico n°. 001/2008, realizado
em 27 de julho de 2008, para o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Il — para comparecer no prazo maximo de 30 (trinta) dias, na sede da
Céamara Municipal, para apresentar documentos e habilitacdes exigidas e
tomar posse no seu cargo.

O ndo comparecimento no prazo legal implicar4 na desisténcia do
candidato convocado, podendo a Camara Municipal de Sinop — MT,
convocar o(s) candidato(s) imediatamente posterior(es), obedecendo a
ordem de classificagédo.

CAMARAMUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 05 de novembro de 2010

Mauro Garcia
Presidente

EDITAL DE CONVOCAGAQ PARA POSSE N° 005/2010

A Camara Municipal de Sinop — Estado de Mato Grosso, CONVOCA a
candidata ERCILIA AMARO DE SOUZA — 12 classificada no Cadastro
de Reserva Técnica do Concurso Publico n°. 001/2008, realizado em 27
de julho de 2008, para o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Il —
para comparecer no prazo maximo de 30 (trinta) dias, na sede da Camara
Municipal, para apresentar documentos e habilitagdes exigidas e tomar
posse no seu cargo.

O nao comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia do
candidato convocado, podendo a Camara Municipal de Sinop — MT,
convocar o(s) candidato(s) imediatamente posterior(es), obedecendo a
ordem de classificacéo.

CAMARAMUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 05 de novembro de 2010

Mauro Garcia
Presidente

Extratos de Atos no Més de Outubro de 2010.

O Senhor Clomir Bedin, Prefeito Municipal de Sorriso, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais de acordo com a lei organica
do Municipio de Sorriso resolve;

ATO N°. 512/2010 de 01/10/2010 - Resolve reverter aposentadoria do
servidor Jose Hipdlito da Luz para exercer a fungdo de motorista nivel I,
ATO N°. 513/2010 de 01/10/2010 - Resolve conceder elevacao de nivel a
servidora Marizane Brunetto Turmalina, matricula 2622 de professor de |
para professor I,

Prefeitura Municipal de Sinop

Prefeitura Municipal de Sorriso
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ATO N°. 514/2010 de 01/10/2010 - Resolve conceder elevagéo de nivel a
servidora Maria Aparecida Stuani, matricula 478 de professor de Nivel
Médio para Professor I,

ATO N°. 515/2010 de 01/10/2010 - Resolve conceder elevagdo de nivel a
servidora Joely Macedo Santana, matricula 1562 de professor de | para
Professor lI,

ATO N°. 516/2010 de 01/10/2010 - Resolve conceder elevagéo de nivel a
servidora Leir Soares de Morais, matricula 1612 de Professor | para
Professor |I,

ATO N°. 517/2010 de 01/10/2010 - Resolve conceder elevacao de nivel a
servidora Karoline Vasconcelos Matos, matricula 2156 de Professor |
para Professor I

ATO N°. 518/2010 de 01/10/2010 - Resolve conceder elevacédo de nivel
ao servidor Luis César Basegio, matricula 1660 de Professor | para
Professor I

ATO NP°. 519/2010 de 01/10/2010 - Resolve conceder elevacao de nivel
ao servidor Anilton Morais Barbosa, matricula 1884 de Professor | para
Professor I,

ATO N°. 520/2010 de 01/10/2010 - Resolve conceder elevagéo de nivel a
servidora Denise Esteves Estelatto, matricula 2472 de Professor | para
Professor |I,

ATO N°. 521/2010 de 01/10/2010 - Resolve conceder licenca particular
sem vencimentos de 03 anos para a servidora Elza de Fatima Caciolato,
matricula 1746,

ATO N°. 522/2010 de 01/10/2010 - Resolve nomear o senhor Clausidnei
Soares do Pinho para exercer o cargo comissionado de Monitor de
Programas lotado na Secretaria de Saude,

ATO N°. 523/2010 de 01/10/2010 - Resolve nomear o senhor Viadir da
Silva para exercer o cargo comissionado de Monitor de Programas lotado
na Secretaria de Transportes,

ATO N°. 524/2010 de 01/10/2010 - Resolve nomear a senhora Claudia
Aparecida Sarubo da Silva para exercer o cargo comissionado de
Assessor de Departamento lotada na Secretaria de Governo,

ATO N°. 525/2010 de 01/10/2010 - Resolve nomear a senhora Cleci Pavlack
para exercer o cargo comissionado de Coordenador de Departamento
lotada na Secretaria de Governo,

ATO N°. 526/2010 de 04/10/2010 - Resolve conceder licenga premio a
servidora Francisca da Luz Lopes Brito, matricula 213, lotada na
Secretaria de Saude,

ATO N°. 527/2010 de 04/10/2010 - Resolve conceder licenca premio ao
servidor Jose Antonio de Paula , matricula 456, lotada na Secretaria de
Educacéao e Cultura,

ATO N°.528/2010 de 04/10/2010 - Resolve exonerar Claudia Rafael Loch,
servidora comissionada no cargo de Chefe de Diviséo, lotada na Secretaria
de Industria e Comercio,

ATO N°. 529/2010 de 04/10/2010 — Resolve prorrogar Licen¢a Maternidade
da Servidora Raquel Peres da Silva, matricula 3176, Lotada na Secretaria
de Educacéo e Cultura,

ATO N°. 530/2010 de 04/10/2010 - Resolve exonerar Prescila Paula Roter
Manfroi, servidora comissionada no cargo de Monitor de Area, lotada na
Secretaria de Administragao,

ATO N°. 531/2010 de 04/10/2010 - Resolve exonerar Cleide Elizabete
Feier, servidora comissionada no cargo de Monitor de Programas, lotada
na Secretaria de Administracao,

ATO N°. 532/2010 de 04/10/2010 - Resolve exonerar Marcia Giselle Mazzei,
servidora comissionada no cargo de Coordenador de Departamento, lotada
na Secretaria de Governo,

ATO N°. 533/2010 de 08/10/2010 — Resolve prorrogar Licenga Maternidade
da Servidora Francisca Flavia Meneses, matricula 769, Lotada na
Secretaria de Saude,

ATO N°. 534/2010 de 11/10/2010 — Resolve prorrogar Licenga Maternidade
da Servidora Evanildes Pinheiro de Arruda, matricula 3306, Lotada na
Secretaria de Educagao e Cultura,

ATO Ne°. 535/2010 de 13/10/2010 - Resolve exonerar Daiane Stanchak,
servidora comissionada no cargo de Monitor de Servicos, lotada na
Secretaria de Administracgao,

ATO N°. 536/2010 de 13/10/2010 - Resolve exonerar Daniele de Melo
Baise, servidora comissionada no cargo de Chefe de Secéo, lotada na
Secretaria de Administragao,

ATO N°. 537/2010 de 14/10/2010 - Resolve exonerar Antonio de Oliveira,
servidor comissionado no cargo de Monitor de Servigos, lotada na Secretaria
de Assisténcia Social,

ATO N°. 538/2010 de 14/10/2010 - Resolve exonerar Rubens César
Fontoura dos Santos, servidor comissionado no cargo de Chefe de
Departamento, lotada na Secretaria de Educacao e Cultura,

ATO N°. 539/2010 de 18/10/2010 — Resolve prorrogar Licenga Maternidade
da Servidora Shirley Teixeira da Cunha, matricula 298, Lotada na Secretaria
de Saude,

ATO N°. 540/2010 de 04/10/2010 - Resolve conceder licenca premio ao
servidor Alair Alves de Oliveira , matricula 68, lotada na Secretaria de
Administracao,

ATO N°. 541/2010 de 19/10/2010 - Resolve conceder licenga premio ao
Eugenio Andrade de Oliveira , matricula 599, lotada na Secretaria de
Educacéao e Cultura,

ATO N°. 542/2010 de 19/10/2010 - Resolve conceder licenca premio a
servidora Maria Fatima Finger, matricula 649, lotada na Secretaria de
Educacéao e Cultura,

ATO N°. 543/2010 de 19/10/2010 - Resolve exonerar Marcos Krindges,
servidor comissionado no cargo de Chefe de Secao, lotada na Secretaria
de Educacéo e Cultura,

ATO N°. 544/2010 de 26/10/2010 - Resolve averbar tempo de servigo da
servidora Vilma de Brazil, matricula 702, lotada na Secretaria de Assisténcia
Social,

ATO N°. 543/2010 de 27/10/2010 - Resolve conceder readaptagédo de
funcéo a servidora Nercinda de Fatima Soares Goncalves, matricula 670,
lotada na Secretaria de Educagao e Cultura,

Extratos de Distratos do Municipio de Sorriso —MT - més de outubro de
2010.

Distrato / tipo: Contratacdo de Pessoal por Tempo Determinado n°. 250/
2010/ Contratado: llma Cordeiro Medrado dos Santos/ Objeto: Resciséo a
pedido do contratado/ Cargo: Técnico em Enfermagem/ Data da assinatura:
01/10/2010/ assinam: Clomir Bedin, Ednilson Lima de Oliveira, Ilma Cordeiro
Medrado dos Santos,

Distrato / tipo: Contratagdo de Pessoal por Tempo Determinado n°. 159/
2010/ Contratado: Diogo Cortez de Assis/ Objeto: Rescisdo a pedido do
contratado/ Cargo: Professor I/ Data da assinatura: 08/10/2010/ Assinam:
Clomir Bedin, Avanice Lourengo Zanatta, Diogo Cortez de Assis

Sorriso, 03 de novembro de 2010.
PUBLIQUE-SE E /OU AFIXE-SE

RONDINELLIROBERTO COSTA URIAS
SEC. ADMINISTRACAO

PORTARIA GP N.° 544/2010

DATA: 26 DE QUTUBRO DE 2010 _
SUMULA: DISPOE SOBRE AAVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGO DA
SERVIDORA VILMA DE BRAZIL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SR. CLOMIR BEDIN, PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO
DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, QUE LHES
SAO CONFERIDAS POR LEI, e

Considerando o artigo 149 e seguintes, da Lei Complementar Municipal
n® 029/2005, de 18 de Novembro de 2005, que dispde sobre o Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais.

RESOLVE:

ART. 1° - Averbar o tempo de servigo, conforme a Certiddo de Tempo
de Contribui¢céo n®10001290.1.00013/10-5, emitida pelo INSS, da servidora
Sra. VILMA DE BRAZIL.

ART. 2° - O periodo averbado compreende 4.543 dias,
correspondendo ha 12 anos, 05 meses e 13 dias.

ART. 3° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO
GROSSO, EM 26 DE OUTUBRO DE 2010.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

Certifico que esta Portaria foi registrada e publicada por afixacdo no
mural da UG e no Diario da AMM.

RONDINELLIR. C. URIAS
Secretario Municipal Administracéo

Decreto n° 030/2010
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RONDINELLI ROBERTO DA COSTA URIAS
Secretario Municipal de Administragéo
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RESULTADO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N.°097/2010

O MUNICIPIO DE SORRISO — MT, através da Pregoeira Oficial, torna
publico para conhecimento dos interessados, que a Licitacdo supra
mencionada, tendo como objeto “Registro de Pregos para Futura e
Eventual Contratacdo de Empresa para de Servico com
hospedagem, alimentacédo (café da manh&, almoco e janta) e
transporte na Cidade Cuiaba — MT”, foi considerada DESERTA, face
a auséncia total de empresas interessadas.

Sorriso — MT, 05 de novembro de 2010.

SOLENIR CALEGARO GOBBI
Pregoeira

Prefeitura Municipal de Tabapora

EDITAL DE LICITACAO
MODALIDADE: TOMADA DE PRECO n° 25/2010
TIPO: MENOR PRECO

A Prefeitura Municipal de Tabapora, através da comissao de licitacao,
torna publico aos interessados que realizard licitacdo na modalidade de
Tomada de Prego n° 25/2010, cuja abertura ocorrerda as 10:00 horas
locais, do dia 22 de Novembro de 2010, na sala de Licitacdes da Prefeitura
municipal, Avenida Comendador José Pedro Dias n° 979-N, Objeto: Locagao
de 250 horas de maquina Retroescavadeira. Edital com maiores
esclarecimento devera ser retirado na Prefeitura Municipal, no horario
das 07:00hs as 12:00 hs local, Contatos pelo fone (oxx66) ou 3557.1415.
R. 39.

Tabapord/MT. 04 de Novembro de 2010.

Comissédo Permanente de Licitagéo
Cristiane Bobbo

PORTARIA N°. 394/2010.

EDISON ROSSO, Prefeito Municipal de Tabapora, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe sédo conferidas em Lei,
RESOLVE:

Art. 1°- Conceder ao Senhor FAVENEIS APARECIDO VIEIRA DA SILVA,
brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG n°® 716.018 SSP/
MT e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob 0 n® 856.489.571.49,
servidor estavel no cargo de VIGIA, lotado na Secretaria Municipal de
Saude desta Prefeitura, cadastrado no RH sob o n°. 798, FG V “Funcéo
Gratificada” no valor de 200,00 (Duzentos Reais), devido o mesmo
estar exercendo alem de sua funcédo, também cobrindo férias de
outros servidores, de acordo com as Leis Municipais n°. 218/99 e 424/
2003.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao, revogam-
se as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em, 24 de Setembro de 2010.

EDISON ROSSO
PREFEITO

PORTARIAN°. 395/2010.

EDISON ROSSO, Prefeito Municipal de Tabapora, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuigbes legais que Ihe s@o conferidas em Lei,
RESOLVE:

Art. 1° - ELEVAR TEMPO DE SERVICO da Senhora MARIA SOCORRO
DE MIRANDA, brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade RG
n® 1.615.951-9 SSP/MT e inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF

sob o n° 017.225.551.14, servidora ESTAVEL no cargo de ZELADORA,
lotada na Secretaria Municipal de Saude desta Prefeitura, da Classe 1 —
Nivel V para perceber na categoria da Classe 1 — Nivel VI,
correspondente ao valor de R$: 510,00 (Quinhentos e Dez Reais), de
acordo com as Leis Municipais n°. 424/2003, 649/2007 e, de acordo com
a Constituicdo Federal.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, revogam-
se as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 01 de Outubro de 2010.

EDISON ROSSO
PREFEITO

PORTARIA N°. 397/2010.
EDISON ROSSO, Prefeito Municipal de Tabapora, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe sédo conferidas em Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - ELEVAR TEMPO DE SERVICO da Senhora VENILDA FLORES
DE OLIVEIRA, brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade RG
n° 2.065.166-0 SSP/MT e inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF
sob o n® 029.721.751.82, servidora EFETIVA no cargo de
TRABALHADORA DE SERVICOS GERAIS, lotada na Secretaria Municipal
de Agao Social desta Prefeitura, da Classe 4 — Nivel |l para perceber na
categoria da Classe 4 — Nivel lll, correspondente ao valor de R$: 510,00
(Quinhentos e Dez Reais), de acordo com as Leis Municipais n°. 424/
2003, 649/2007 e, de acordo com a Constituicdo Federal.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, revogam-
se as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 13 de Outubro de 2010.

EDISON ROSSO
PREFEITO

PORTARIAN®. 398/2010
CONVOCAR O CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO SELETIVO N°
001/2010 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EDISON ROSSO, Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuicdes legais que lhe sédo conferidas em Lei,

RESOLVE:

Artigo 1° - Convocar o candidato abaixo relacionado, aprovado no
Processo Seletivo n°® 001/2010, realizado no periodo de 20/01/2010 a 25/
01/2010, para comparecer no prazo maximo de 30 (trinta) dias, na sede
da Secretaria Municipal de Administragao, anexo a Prefeitura de Tabapora,
sito a Avenida Comendador José Pedro Dias, 979-N, Centro, no horario
das 07:00 &s 11:00 e das 13:00 as 17:00 hs para apresentar documentos
exigidos, conforme abaixo, e tomar posse de seu respectivo cargo:

ORIGINAIS E COPIA:

01 foto 3x4;

Apresentar comprovante de exame de Sanidade Fisica e
Mental, que deveréd ser realizado em qualquer Unidade de Saude
Publica do Municipio (DOCUMENTO ORIGINAL);

Declaracdo de bens e valores;

Declaracdo de nédo estar exercendo acumulacgéo ilegal de
cargos publicos;

Apresentar nimero de Conta Corrente, Poupancga ou Salario
— “Cadastrada Junto ao Banco do Brasil” (para fins de pagamento
em conta).
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FOTOCOPIAS: - (01 via de cada)
. Cédula de Identidade/RG;
Cadastro de Pessoas Fisicas/CPF;
Certiddo de Nascimento ou Casamento;
RG e CPF do Conjuge (esposo ou esposa);
Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes;
Carteira de Vacina dos filhos menores de 06 (seis) anos;
Declaragdo de matricula dos filhos até 14 anos.
Carteira Nacional de Habilitacéo;
Titulo de Eleitor;
Ultimo comprovante de votagao;
Reservista ou alistamento militar (sexo masculino);
CTPS — Carteira de Trabalho;
Pasep ou Pis;
Documentos de escolaridade conforme a exigéncia do cargo;
Comprovante de residéncia.

CONVOCADO:

CARGO LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA, MAGISTERIO E
LEIGOS
LOCALIDADE TABAPORA

ZENILDARAMALHO DOS SANTOS DE OLIVEIRANORATO

Artigo 2° - O ndo comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia

dos aprovados e/ou classificados convocados, podendo a Prefeitura de
Tabapord, convocar o imediatamente posterior, obedecendo a ordem de
classificagao.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito de Tabapora/MT, em 13 de Outubro de 2010.

Registre-se; Publique-se; Cumpra-se;
EDISON ROSSO

PREFEITO
PORTARIA N°. 399/2010

O Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Sr. EDISON ROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe sao conferidas em Lei,

RESOLVE:

Artigo 1° — Conceder LICENCA POR MOTIVOS PARTICULARES,
SEM REMUNERACAO, pelo periodo de 02 (dois) anos, a contar do
dia 14/10/2010 e término em 13/10/2012, ao Senhor RAIMUNDO
NONATO NASCIMENTO ALENCAR, brasileiro, solteiro, portador da Cédula
de Identidade RG n° 907.997 SSP/MT e inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas CPF sob 0 n®593.576.731.72, servidor estavel no cargo de PINTOR
LETRISTA, lotado na Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos
desta Prefeitura, de acordo com Lei Municipal n® 218/99, Art. 73, Inciso VII,
e de acordo com a Constituicao Federal.

Artigo 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito de Tabapora/MT, em 14 de Outubro de 2010.

EDISON ROSSO
PREFEITO
PORTARIAN®. 400/2010

CONVOCAR O CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO SELETIVO N°
001/2010 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EDISON ROSSO, Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas em Lei,
RESOLVE:

Artigo 1° - Convocar o candidato abaixo relacionado, aprovado no
Processo Seletivo n® 001/2010, realizado no periodo de 20/01/2010 a
25/01/2010, para comparecer no prazo maximo de 30 (trinta) dias, na
sede da Secretaria Municipal de Administracéo, anexo a Prefeitura de
Tabaporé, sito a Avenida Comendador José Pedro Dias, 979-N, Centro,
no horario das 07:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 hs para apresentar
documentos exigidos, conforme abaixo, e tomar posse de seu respectivo
cargo:

ORIGINAIS E COPIA:

01 foto 3x4;

Apresentar comprovante de exame de Sanidade Fisica e
Mental, que devera ser realizado em qualquer Unidade de
Salde Publica do Municipio (DOCUMENTO ORIGINAL);

Declaracdo de bens e valores;

Declaragdo de nédo estar exercendo acumulacgéo ilegal de
cargos publicos;

Apresentar nimero de Conta Corrente, Poupanga ou
Salario — “Cadastrada Junto ao Banco do Brasil” (para fins de
pagamento em conta).

FOTOCOPIAS: - (01 via de cada)
. Cédula de Identidade/RG;
Cadastro de Pessoas Fisicas/CPF;
Certiddo de Nascimento ou Casamento;
RG e CPF do COnjuge (esposo ou esposa);
Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes;
Carteira de Vacina dos filhos menores de 06 (seis) anos;
Declaragdo de matricula dos filhos até 14 anos.
Carteira Nacional de Habilitagao;
Titulo de Eleitor;
Ultimo comprovante de votagao;
Reservista ou alistamento militar (sexo masculino);
CTPS — Carteira de Trabalho;
Pasep ou Pis;
Documentos de escolaridade conforme a exigéncia do cargo;
Comprovante de residéncia.

CONVOCADO:

CARGO LICENCIATURAPLENAEM PEDAGOGIA, MAGISTERIO E
LEIGOS

LOCALIDADE TABAPORA

ZINEIDE MARIA DE CARVALHO DOS SANTOS

Artigo 2° - O ndo comparecimento no prazo legal implicara na
desisténcia dos aprovados e/ou classificados convocados, podendo
a Prefeitura de Tabapord, convocar o imediatamente posterior,
obedecendo a ordem de classificacéo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 18 de Outubro de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se;

EDISON ROSSO

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Pagina109 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Segunda - Feira, 08 de Novembro de 2010

Ve

PREFEITO MUNICIPAL

EXX-OFFICIO PAULO KATSUMI TAKEDA

SECRETARIO CHEFE DE GABINETE DE PLANEJAMENTO E COORDENAGAO
GERAL.

PORTARIAN®. 401/2010
CONVOCAR O CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO SELETIVO N°
001/2010 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EDISON ROSSO, Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuigbes legais que Ihe sao conferidas em Lei,

RESOLVE:

Artigo 1° - Convocar o candidato abaixo relacionado, aprovado no
Processo Seletivo n° 001/2010, realizado no periodo de 20/01/2010 a 25/
01/2010, para comparecer no prazo maximo de 30 (trinta) dias, na sede
da Secretaria Municipal de Administragao, anexo a Prefeitura de Tabapora,
sito a Avenida Comendador José Pedro Dias, 979-N, Centro, no horario
das 07:00 &s 11:00 e das 13:00 as 17:00 hs para apresentar documentos
exigidos, conforme abaixo, e tomar posse de seu respectivo cargo:

ORIGINAIS E COPIA:

01 foto 3x4;

Apresentar comprovante de exame de Sanidade Fisica e
Mental, que deveréd ser realizado em qualquer Unidade de Saude
Publica do Municipio (DOCUMENTO ORIGINAL);

Declaracdo de bens e valores;

Declaracao de ndo estar exercendo acumulacgédo ilegal de
cargos publicos;

Apresentar nimero de Conta Corrente, Poupanga ou Salério
— “Cadastrada Junto ao Banco do Brasil” (para fins de pagamento
em conta).

FOTOCOPIAS: - (01 via de cada)
. Cédula de Identidade/RG,;
Cadastro de Pessoas Fisicas/CPF;
Certiddo de Nascimento ou Casamento;
RG e CPF do CoOnjuge (esposo ou esposa);
Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes;
Carteira de Vacina dos filhos menores de 06 (seis) anos;
Declaragao de matricula dos filhos até 14 anos.
Carteira Nacional de Habilitagao;
Titulo de Eleitor;
Ultimo comprovante de votagao;
Reservista ou alistamento militar (sexo masculino);
CTPS — Carteira de Trabalho;
Pasep ou Pis;
Documentos de escolaridade conforme a exigéncia do cargo;
Comprovante de residéncia.

CONVOCADO:

CARGO LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA, MAGISTERIO E
LEIGOS

LOCALIDADE TABAPORA

DIOMARAAPARECIDA SERPABASTOS

Artigo 2° - O ndo comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia

dos aprovados e/ou classificados convocados, podendo a Prefeitura de
Tabapora, convocar o imediatamente posterior, obedecendo a ordem de
classificagéo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 18 de Outubro de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se;

EDISON ROSSO

PREFEITO MUNICIPAL

EXX-OFFICIO PAULO KATSUMI TAKEDA

SECRETARIO CHEFE DE GABINETE DE PLANEJAMENTO E COORDENAGCAO
GERAL.

PORTARIA N°. 402/2010
O Prefeito Municipal de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Sr. EDISON
ROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe sdo conferidas em Lei,

RESOLVE:

Artigo 1° — Conceder Licenca por motivo de Falecimento em
familia, pelo periodo de 08 (Oito) dias consecutivos, durante o periodo
de 18/10/2010 a 25/10/2010, de acordo com a Certiddo de Obito, matricula
n® 063651 01 55 2010 4 00013 194 0006239 74, sem prejuizo de sua
remuneragdo a servidora ILDA GONCALVES DE ARAUJO, portadora
da Cédula de Identidade RG n°. 1.640.649-4 SSP/MT e inscrita no Cadastro
de Pessoas Fisicas CPF n° 005.493.911.93, Servidora Estavel no cargo
de APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - INFRAESTRUTURA, lotada
na Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura desta Prefeitura, de acordo
com as Leis Municipais n°® 218/99 e 740/2009 Art. 57 Paragrafo Ill e, de
acordo com a ConstituicAo Federal.

Artigo 2° — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacgéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 18 de Outubro de 2010.

EDISON ROSSO

PREFEITO

PORTARIA N°. 403/2010.

EDISON ROSSO, Prefeito Municipal de Tabapora, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuiges legais que Ihe s@o conferidas em Lei,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Senhora GIVANEIDE MARIA DA SILVA, brasileira,
casada, portadora da Cédula de Identidade RG n° 1.214.606-4 SJ/MT e
inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob o n° 008.246.601.70,
servidora estavel no cargo de TRABALHADOR DE SERVICOS GERAIS,
lotada na Secretaria Municipal de Salde desta Prefeitura, cadastrada no
RH sob o n°. 957, FG V “Fungao Gratificada”, no valor de 200,00
(Duzentos Reais), em virtude da mesma estar exercendo além de sua
funcéo, também ajudando na recepgdo da Unidade de Saude , de acordo
com as Leis Municipais n°. 218/99 e 424/2003.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 18 de Outubro de 2010.

EDISON ROSSO
PREFEITO

PORTARIA N°. 404/2010.
O Prefeito Municipal de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Sr. EDISON
ROSSO, no uso de suas atribuigées legais que lhe sdo conferidas em Lei,

RESOLVE:

~N
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Artigo 1° — Conceder Direito a 02 (Dois) dias consecutivos de folga,
nos dias 19/10/2010 e 20/10/2010, sem prejuizo de sua remuneragdo ao
servidor CLAUDIO MACEDO DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, portador
da Cédula de Identidade n°® 793.265 SSP/MT e inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas CPF sob o n°. 884.562.421.87, cadastrado no RH sob a
matricula n° 1169, servidor comissionado no cargo de SECRETARIO
DA JUNTA DE SERVICO MILITAR, lotado no Gabinete desta Prefeitura,
devido o servidor ter prestado relevantes servigos a Justica
Eleitoral, atuado como AUXILIAR DE SERVICOS ELEITORAIS
(Eleicdes Municipais) desta 272 Zona Eleitoral no dia 05/10/2008
nas Eleigbes Municipais 2008, no municipio de Tabapora/MT,
sendo merecedor dos beneficios legais constante no artigo 98 da Lei
Federal n°. 9.504/97, e de acordo com a Constituicdo Federal.

Artigo 2 — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapora/MT, em 19 de Outubro de 2010.

EDISON ROSSO

PREFEITO
PORTARIA N°. 405/2010
EDISON ROSSO, Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuigdes legais que Ihe sao conferidas em Lei,

RESOLVE:

Artigo 1° — Conceder “LICENCA PREMIO” pelo periodo de 02 meses,
iniciando-se em 19/10/2010 e término em 17/12/2010, sem prejuizo
de suaremuneracgéo a servidora RAKEL VIEIRA STREG, brasileira, casada,
portadora da Cédula de Identidade RG n°® 984.362-0 SSP/MT e inscrita no
Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob o n°® 938.676.541.1, servidora
ESTAVEL, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura desta
Prefeitura, no cargo de Professora, de acordo com o Titulo V; Capitulo II;
Secéo Ill da Lei n° 740/2009, e de acordo com a Constituicdo Federal.

Artigo 2° — A licenca prémio referida no artigo anterior, € de direito
adquirido anteriormente a Lei n°® 518/05.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor no dia 19/10/2010, revogam-se
as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapora/MT, em 19 de Outubro de 2010.

EDISON ROSSO

PREFEITO

PORTARIA N°.406/2010

CONVOCAR O CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO SELETIVO N°
001/2010 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EDISON ROSSO, Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuigdes legais que Ihe sao conferidas em Lei,

RESOLVE:

Artigo 1° - Convocar o candidato abaixo relacionado, aprovado no
Processo Seletivo n® 001/2010, realizado no periodo de 20/01/2010 a 25/
01/2010, para comparecer no prazo maximo de 30 (trinta) dias, na sede
da Secretaria Municipal de Administragdo, anexo a Prefeitura de Tabapora,
sito a Avenida Comendador José Pedro Dias, 979-N, Centro, no horario
das 07:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 hs para apresentar documentos
exigidos, conforme abaixo, e tomar posse de seu respectivo cargo:

ORIGINAIS E COPIA:

01 foto 3x4;

Apresentar comprovante de exame de Sanidade Fisica e
Mental, que deveréa ser realizado em qualquer Unidade de Salude
Piblica do Municipio (DOCUMENTO ORIGINAL);

Declaragdo de bens e valores;

\§

Declaracdo de ndo estar exercendo acumulacgéo ilegal de
cargos publicos;

Apresentar nimero de Conta Corrente, Poupanca ou Salério
— “Cadastrada Junto ao Banco do Brasil” (para fins de pagamento
em conta).

FOTOCOPIAS: - (01 via de cada)
. Cédula de Identidade/RG;
Cadastro de Pessoas Fisicas/CPF;
Certiddo de Nascimento ou Casamento;
RG e CPF do Conjuge (esposo ou esposa);
Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes;
Carteira de Vacina dos filhos menores de 06 (seis) anos;
Declaragdo de matricula dos filhos até 14 anos.
Carteira Nacional de Habilitacao;
Titulo de Eleitor;
Ultimo comprovante de votagéo;
Reservista ou alistamento militar (sexo masculino);
CTPS — Carteira de Trabalho;
Pasep ou Pis;
Documentos de escolaridade conforme a exigéncia do cargo;
Comprovante de residéncia.

CONVOCADO:

CARGO LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA, MAGISTERIO E
LEIGOS

LOCALIDADE TABAPORA

EMILIANE MALONYAI

Artigo 2° - O ndo comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia

dos aprovados e/ou classificados convocados, podendo a Prefeitura de
Tabapord, convocar o imediatamente posterior, obedecendo a ordem de
classificagao.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposigdes em contrério.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 21 de Outubro de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se;

EDISON ROSSO

PREFEITO MUNICIPAL

EXX-OFFICIO PAULO KATSUMI TAKEDA

SECRETARIO CHEFE DE GABINETE DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO
GERAL.

PORTARIA N°. 407/2010.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA, Prefeito Municipal de Tabapora, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sao conferidas
em Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - ELEVAR TEMPO DE SERVICO do Senhor RHODOLFO
RODRIGUES ABEGG, brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Identidade
RG n°1.833.924-7 SSP/MT e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF
sob o n® 021.454.611.08, servidor EFETIVO no cargo de OFFICE BOY,
lotado na Secretaria Municipal de Finangas desta Prefeitura, da Classe 1
— Nivel lll para perceber na categoria da Classe 1 — Nivel 1V,
correspondente ao valor de R$ 510,00 (Quinhentos e dez Reais), de
acordo com as Leis Municipais n°. 424/2003, 649/2007 e, de acordo com
a Constituicdo Federal.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogam-
se as disposi¢cdes em contrario.
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Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 25 de Outubro de 2010.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
PREFEITO INTERINO

PORTARIANP®. 408/2010.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA, Prefeito Municipal de Tabapord, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe séo conferidas
em Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - ELEVAR TEMPO DE SERVICO do Senhor FRANCISCO ASSIS
DIAS DE FREITAS, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade
RG n° 22.597.859-3 SSP/SP e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas
CPF sob 0 n°080.748.398.26, servidor EFETIVO no cargo de ADVOGADO,
lotado na Secretaria Municipal de Administracdo desta Prefeitura, da
Classe 7 — Nivel ll, para perceber na categoria da Classe 7 — Nivel I,
correspondente ao valor de R$ 2.786,76 (Dois Mil, Setecentos e
Oitenta e Seis Reais, Setenta e Seis Centavos), de acordo com as
Leis Municipais n°. 424/2003, 649/2007 e, de acordo com a Constituicdo
Federal.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogam-
se as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito de Tabapora/MT, em 25 de Outubro de 2010.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
PREFEITO INTERINO

PORTARIA N°. 409/2010.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA, Prefeito Municipal de Tabapord, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cfes legais que lhe séo conferidas
em Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - ELEVAR TEMPO DE SERVICO da Senhora RITA DE CASSIA
RIVA, brasileira, divorciada, portadora da Cédula de Identidade RG n°.
18970699 SSP/MT e inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob o
n°. 983.330.629-20, no cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM, lotada na
Secretaria Municipal de Saude desta Prefeitura, da Classe 9 — Nivel |
para perceber na categoria da Classe 9 — Nivel Il, correspondente ao
valor de R$: 816,00 (Oitocentos e Dezesseis Reais), de acordo com
as Leis Municipais n°. 424/2003, 649/2007 e, de acordo com a Constituicao
Federal.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao, revogam-
se as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 25 de Outubro de 2010.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
PREFEITO INTERINO

PORTARIA N°. 410/2010.
PERCIVAL CARDOSO NOBREGA, Prefeito de Tabapora, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sao conferidas em Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Senhor EDSON DA SILVA PONCIANO, brasileiro,
solteiro, portador da Cédula de Identidade RG n°. 821.860 SSP/MT e inscrito
no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob o n°. 667.569.101.59, servidor
ESTAVEL no cargo de FISCAL TRIBUTARIO, lotado na Secretaria
Municipal de Financas desta Prefeitura, cadastrado no RH sob o n°. 782,
FG | “Funcéao Gratificada”, no valor de 100,00 (Cem Reais), em virtude
do mesmo fazer parte da Comissdo do Processo de Sindicancia

003/2010 do Servidor Jodo Bertolo, de acordo com as Leis Municipais
n°. 218/99 e 424/2003.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 25 de Outubro de 2010.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
PREFEITOINTERINO

PORTARIA N°. 411/2010.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA, Prefeito de Tabapord, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas em Lei,
RESOLVE:

Artigo 1°- TERMINO DE CONTRATO da Senhora ELIS REGINA ROQUE
DA SILVA, na data de 09 de Maio de 2010, brasileira, casada, portadora
da Cédula de Identidade RG. 1.004.632 SSP/MT, inscrita no Cadastro de
Pessoas Fisicas CPF. Sob o n®976.215.521.15, no cargo de PROFESSORA
LEIGA NIVEL MEDIO, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
desta Prefeitura, de acordo com as Leis Municipais n® 218/1999 e 740/
2009 e, de acordo com a Constituicdo Federal.

Artigo 2° - Este Decreto retroage efeito na data de 13 de Outubro de
2010, revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE;

PUBLIQUE-SE;

CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 25 de Outubro de 2010.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
PREFEITO INTERINO

PORTARIA N 412/2010.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA, Prefeito de Tabapord, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuig8es legais que lhe sdo conferidas em Lei,
RESOLVE:

Art. 1°- ENQUADRAR NO PLANO DE CARREIRA DOS PROFISSIONAIS
DA EDUCACAO BASICA a Senhora LEDA MARIA DOS ANJOS AMARAL,
brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade RG n° 1.098.033-4
SJ/MT e inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob o n°
790.567.681.15, servidora ESTAVEL no cargo de Zeladora, lotada na
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura desta Prefeitura, em
conformidade com o ato de enquadramento, no Cargo de APOIO
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL — INFRAESTRUTURA na Classe D —
Nivel I, correspondente ao valor de R$: 678,30 (Seiscentos e
Setenta e Oito Reais, Trinta Centavos), de acordo com as Leis
Municipais n°. 740/2009, 763/2009, 800/2010 e de acordo com a
Constituicdo Federal.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, revogam-
se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 25 de Outubro de 2010.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA

PREFEITO INTERINO

PORTARIA N°413/2010

O Prefeito Municipal de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Sr. PERCIVAL
CARDOSO NOBREGA, no uso de suas atribuigGes legais que Ihe sao
conferidas em Lei,

RESOLVE:

~N
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Artigo 1 — Conceder LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE a Sra.
MARLI ALVINA MUSSKOPF, brasileira, casada, portadora da Cédula
de Identidade n° 3.205.617-2 SSP/PR e inscrita no Cadastro de Pessoas
Fisicas CPF n° 694.550.661.49, servidora contratada no cargo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, lotada na Secretaria Municipal de Sadde da
Prefeitura Municipal de Tabapord — MT, de acordo com Lei Municipal n°
218/99, Art. 73-1 e de acordo com a Constituicdo Federal.

Artigo 2 — Fica determinado ao Departamento de Recursos Humanos,
afastar a servidora acima mencionado da Folha de Pagamento, sem
remuneracao, até o dia 20/01/2011, com retorno em 21/01/2011, conforme
protocolo de beneficio sob 0 n° 5432351125, expedido pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social — MPAS — INSS/Instituto Nacional do
Seguro Social (copia em anexo).

Artigo 3 — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito de Tabaporéd/MT, em 25 de Outubro de 2010.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA

PREFEITO INTERINO

PORTARIAN®. 415/2010.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA, Prefeito Municipal de Tabapord, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cfes legais que lhe séo conferidas
em Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Senhor HOLDI PLINIO WILLRICH, brasileiro,
solteiro, portador da Cédula de Identidade RG n° 637 982 SSP/MT e inscrito
no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob o n° 452.071.271.87, servidor
estavel no cargo de VIGIA, lotado na Secretaria Municipal de Administracéo
desta Prefeitura, cadastrado no RH sob o n° 300, FG V “Funcéo
Gratificada” no valor de 200,00 (Duzentos Reais), devido 0 mesmo
estar exercendo alem de sua funcédo, também cobrindo férias de
outros servidores, de acordo com as Leis Municipais n°. 218/99 e 424/
2003.

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogam-
se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em, 25 de Outubro de 2010.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
PREFEITO INTERINO

PORTARIAN®. 416/2010.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA, Prefeito Municipal de Tabapord, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigfes legais que lhe séo conferidas
em Lei,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder ao Senhor FAVENEIS APARECIDO VIEIRA DA SILVA,
brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG n°® 716.018 SSP/
MT e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob o n°® 856.489.571.49,
servidor estavel no cargo de VIGIA, lotado na Secretaria Municipal de
Saude desta Prefeitura, cadastrado no RH sob o n°. 798, FG V “Funcéo
Gratificada” no valor de 200,00 (Duzentos Reais), devido o0 mesmo
estar exercendo alem de sua funcédo, também cobrindo férias de
outros servidores, de acordo com as Leis Municipais n°. 218/99 e 424/
2003.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogam-
se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em, 25 de Outubro de 2010.

\§

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
PREFEITOINTERINO

DECRETO N°. 2.192/2010

O Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Sr. EDISON ROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe sao conferidas em Lei,

Artigo 1° - REVOGAR o Decreto n° 2.190/2010 de 20/09/2010, referente
anomeacao da Comisséo de Transporte Escolar do Municipio de Tabapora.
Artigo 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

REGISTRE-SE;

PUBLIQUE-SE;

CUMPRA-SE;

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 29 de Setembro de 2010.

EDISON ROSSO
PREFEITO

DECRETO N°. 2.193/2010.

O PREFEITO DE TABAPORA, ESTADO DE MATO GROSSO, EXMO SR.
EDISON ROSSO, USANDO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
DECRETA:

Artigo 1° - Fica Decretado a nomeacgéo da composi¢cao dos membros da
“COMISSAO DE TRANSPORTE ESCOLAR DO MUNICIPIO DE
TABAPORA”, em atendimento a Lei Estadual n°. 8.469 de 07.04.2006 e
Instrugcéo Normativa n°. 004/GS/SEDUC/MT, conforme abaixo relacionados:

a) REPRESENTANTE DOS ALUNOS

TITULAR DENIVAL ALVES DA SILVARG N°. 2.199.322-0 SSP/MT —
CPF N°. 042.451.141-00Sitio Agua Branca. - Telefone: 3557-1206
SUPLENTE VANESSA DA SILVA FRANCISCORG N°. 2239140-1 SSP/
MT — CPF N°. 048.972.141-90Linha Batelao - Celular: 9637-7733

b) REPRESENTANTES DOS PAIS

TITULAR ERNILDO LOGARG N°. 3.138.216-5 SSP/PR — CPF N°.
232.292.540-04Sitio S&o José (comunidade Nossa Sra. Fatima) - Celular:
9969-0187

SUPLENTE JOAO CALIXTO MACEDORG N°. 1.235.349-6 SSP/PR - CPF
N°. 005.937.061-02Sitio do Carlos Gomes - Celular: 8423-9864

¢) REPRESENTANTES DOS PROFESSORES MUNICIPAIS

TITULAR ILSON FERREIRA COSTA RG N°. 6.100.037-2 SESP/PR —
CPF N°. 003.785.539-50Rua Projeto A, n° 1310 - Telefone: 3557-1271/
9633-0420

SUPLENTE NILDA DE SOUZA SILVARG N°. 7.353.667-7 SSP/PR — CPF
N°. 630.163.891-34Avenida Izaias Apolinario, n°. 949 E - Telefone: 3557-
1504/ 9662-0090

d) REPRESENTANTES DOS PROFESSORES ESTADUAIS

TITULAR JULIANA FERREIRA DA SILVA RG N°. 1.566.575-0 SSP/MT
- CPF N°. 007.655.421-02Rua Divino Espirito Santo, n°. 2185 — Telefone:
3557-1206

SUPLENTE MARGARETE FERREIRA DA SILVARG N°. 702.573 SSP/MT
- CPF N°. 487.301.141-87Rua Julio Benedito da Silva, n°. 949 E — Celular:
9611-4008

€) ASSESSOR (A) PEDAGOGICO

TITULAR TEREZINHA HECKRG N°. 13/R.899.402 SSI/SC — CPF Ne.
206.691.511-49 Rua Oscar Kunio Kawakami, n°. 157 — Telefone 3557-
1200
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SUPLENTE MARIA DE JESUS CARLOS ARRUDARG N° 665.776 SSP/
RO — CPF 638.931.342-04Rua Oscar Kunio Kawakami, n°. 157 — Telefone
3557-1200

f) REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

TITULAR FABIANA CARVALHO FERREIRARG N°. 36.552.447-3 SSP/
SP — CPF N°. 975.222.281-15Rua Jose Felix Neves, 689 N — Celular: 9635-
4345

SUPLENTE MARILUCIA APARECIDA DOS SANTOS FERNANDESRG Ne.
894.564 SSP/MT — CPF N°. 535.802.491-34Rua Paran4, n°. 1060 — Celular:
9629-5794

d) REPRESENTANTES DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

TITULAR NERIMARCELO BRIXNERRG N°. 1680702-2 SSP/MT — CPF
N°. 773.786.520-91 Rua Oscar Kunio Kawakami, 75— Celular: 9975-0990

SUPLENTE MARCIO JOSE SPARVOLLIRG N°. 4.864.660-3 SSP/PR —
CPF N°. 663.249.049-20Rua Alida, s/n° — Celular: 9953-2737

d) REPRESENTANTE DO CONSELHO DO FUNDEB/PNATE

TITULAR SELOITEREZINHA WELTERRG N°. 607.911 SSP/MT — CPF
N°. 430.074.731-87Rua Oscar Kunio Kawakami, n°. 905 E — Telefone:
3357-1708/9962-2127

SUPLENTE DIOGO HENRIQUE GIROTORG N°. 1289511-3 SSP/MT — CPF
N°. 944.935.101-53Rua Oscar Kunio Kawakami, n°. 50 - Telefone: 3557-
1104 /9989-7324

Artigo 2° - Tem como finalidade esta Comisséo de fiscalizar a execucao
do transporte escolar, bem como deliberar sobre eventuais controvérsias.

Artigo 3° - A presente nomeagao, ndo conferencia direito a remuneragao,
caracterizando servigos relevantes.

Artigo 4°. — O prazo da presente nomeacéao sera por um periodo de dois
anos.

Artigo 5° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Publique-se; Registre-se; Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 29 de Setembro de 2010.
EDISON ROSSO

PREFEITO
DECRETO N°. 2.195/2010

O Prefeito de Tabapord, Estado de Mato Grosso, Sr. EDISON ROSSO, no
uso de suas atribuigBes legais que Ihe sao conferidas em Lei,

Artigo 1°- EXONERAR A PEDIDO o Senhor DAVID ROGERIO FERREIRA,
brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Identidade RG n° 7.106.639-8
SSP/PR e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob o n°
955.276.999.04, servidor ESTAVEL nomeado em 09/06/2006 no cargo de
PROFESSOR, lotado na Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura da
Prefeitura Municipal de Tabapora/MT, de acordo com as Leis Municipais
n°.s 218/1999, 423/2003, 740/2009 e de acordo com a Constituigao Federal.

Artigo 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

REGISTRE-SE;
PUBLIQUE-SE;
CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 04 de Outubro de 2010.

EDISON ROSSO

PREFEITO
DECRETO N°2.196/2010

Declara Ponto Facultativo nas Reparticdes Publicas Municipais de
Tabapora, e da outras providéncias.

O Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Groso, Sr. EDISON ROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas em Lei,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica Decretado PONTO FACULTATIVO nas Reparticbes
Publicas Municipais de Tabapor&d/MT, no dia 11/10/2010 (segunda-feira),
em virtude do feriado de “NOSSA SENHORA APARECIDA”, com exceto a
Secretaria Municipal de Educagdo e daquelas cujo funcionamento for
indispensavel.

Artigo 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.
Artigo 3°- Revogam-se as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE;
PUBLIQUE-SE;
CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 06 de Outubro de 2010.

EDISON ROSSO

PREFEITO

DECRETO N°2.197/2010

O Prefeito Municipal de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Sr. EDISON
ROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, que lhe sédo conferidas em Lei,
DECRETA:

Artigo 1° - Fica decretado LUTO OFICIAL por trés dias no Municipio
de Tabapora, em virtude do falecimento ocorrido na data de 16 de Outubro
de 2010, do Senhor JORGE GONCALVES DE ARAUJO, pai da senhora
ILDA GONCALVES DE ARAUJO, servidora que presta relevantes servigos
nesta municipalidade.

Artigo 2° - O sepultamento ocorreu nesta cidade na data de 17 de
Outubro de 2010.

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Tabapord, 18 de Outubro de 2010.

EDISON ROSSO

PREFEITO MUNICIPAL

EXX-OFFICIO PAULO KATSUMI TAKEDA

SECRETARIO CHEFE DE GABINETE DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO
GERAL.

DECRETO N°2.198/2010
O Prefeito Municipal de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Sr. EDISON

ROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, que lhe sédo conferidas em Lei,
DECRETA:
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Artigo 1° - Fica decretado LUTO OFICIAL por trés dias no Municipio
de Tabapora, em virtude do falecimento ocorrido na data de 17 de Outubro
2010, do Senhor ORLANDO MOLETA, pai do Secretario Municipal de
Educacéo e Cultura Senhor SIRINEU MOLETA, servidor deste Municipio
caréter ilibado e que presta relevantes servicos nesta municipalidade.
Artigo 2° - O sepultamento ocorrera na cidade de Imbituva, Estado do
Parana.
Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito de Tabapora, 18 de Outubro de 2010.
EDISON ROSSO
PREFEITO MUNICIPAL
EXX-OFFICIO PAULO KATSUMI TAKEDA
SECRETARIO CHEFE DE GABINETE DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO
GERAL.

DECRETO N°. 2.199/2010
O Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Sr. EDISON ROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe sao conferidas em Lei,

Artigo 1° - EXONERAR A PEDIDO o Senhor LUIZ CARLOS JARDIM,
brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Identidade RG n° 1.635.315-3
SSP/MT e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob o n°
537.180.541.91, servidor ESTAVEL nomeado em 01/04/2004 no cargo de
AUXILIAR DE MECANICO, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura da Prefeitura Municipal de Tabapord/MT, de acordo com as Leis
Municipais n°.s 218/1999, 423/2003 e de acordo com a Constituicdo Federal.

Artigo 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

REGISTRE-SE;
PUBLIQUE-SE;
CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 19 de Outubro de 2010.
EDISON ROSSO
PREFEITO

DECRETO N°2.202/2010

Declara Ponto Facultativo nas Reparticdes Publicas Municipais de
Tabapord, e da outras providéncias.

O Prefeito Interino de Tabapora, Estado de Mato Groso, Sr. PERCIVAL
CARDOSO NOBREGA, no uso de suas atribuicdes legais que lhe séo
conferidas em Lei,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica Decretado PONTO FACULTATIVO nas Reparticbes
Publicas Municipais de Tabapord/MT, nos dias 29/10/2010 (Sexta - Feira),
em virtude da “Comemoracgéo ao Dia do Servidor Publico” e 01/11/
2010 (Segunda — Feira) em virtude do feriado de “Dia de Finados”,
com excegdo daquelas cujo funcionamento for indispensavel.

Artigo 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.

Artigo 3°- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE;

PUBLIQUE-SE;
CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Tabapora/MT, em 28 de Outubro de 2010.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
PREFEITOINTERINO

DECRETO N°. 2.204/2010.
“Disciplina o horéario de funcionamento da Prefeitura Municipal de
Tabapora e suas Secretarias.”

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA Prefeito Interino de Tabapora, no uso
das atribuigcdes que lhe é conferida pela Lei Organica Municipal;
DECRETA:

Art. 1° Fica disciplinado por este Decreto, o horario de funcionamento
das Secretarias e seus respectivos departamentos, pelo periodo de
04.11.2010 a 31.12.2010, bem como o Gabinete do Prefeito, da seguinte
forma:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO,
FINANCAS E GABINETE DO PRFEITO

SEGUNDAA SEXTA-FEIRADas 07:00 as 12:00 horas
SECRETARIAMUNICIPAL DE AGRICULTURA, INDUSTRIA, COMERCIO E
MEIOAMBIENTE

SEGUNDAA SEXTA-FEIRADas 07:00 as 12:00 horas

JUNTADE SERVICO MILITAR

SEGUNDAA SEXTA-FEIRADas 07:00 as 12:00 horas

Art. 2°. As demais Secretarias ndo adotardao horario diferenciado de
funcionamento e atendimento ao publico:

Art. 3° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando
as disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em Tabapord/MT, 04 de Novembro de
2010.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
PREFEITO INTERINO

PREFEITURAMUNICIPAL DE TABAPORA
DIVULGAGAO DE EXTRATO DO CONTRATO REALIZADO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

Nimero do Contrato: 118/2010

Data do ajuste: 02/07/2010

Nome do Contratado (a): MARLI DE FATIMA LANCONE DOS SANTOS
Objeto: Contrato de Prestacdo de Servigos como FACILITADORA DE
OFICINA, para atender os beneficiarios do “Programa PROJOVEM
ADOLESCENTE”, na Secretaria Municipal de A¢do Social do Municipio
de Tabapora/MT.

Valor Bruto: R$ 1.530,00 (Um Mil, Quinhentos e Trinta Reais)
Vigéncia: 30/09/2010

Numero do Contrato: 129/2010

Data do ajuste: 11/08/2010

Nome do Contratado (a): ELIANE TOMAZ DA SILVA MILITAO
Objeto: Contrato de Prestacdo de Servicos como TECNICA DE
ENFERMAGEM, para atender na UNIDADE DE SAUDE DE AMERICANA

DO NORTE, sendo que a prestagdo dos servigos estara estipulada e

condicionada as requisigdes da Secretaria Municipal de Saude, com 40
(quarenta) horas semanais.

Valor Bruto: R$ 5.013,34 (Cinco Mil, Treze Reais e Trinta e Quatro
Centavos)

Vigéncia: 31/12/2010
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Numero do Contrato: 130/2010

Data do ajuste: 23/08/2010

Nome do Contratado (a): FILIPE DIAS DE ALMEIDA

Objeto: Contrato de Prestacdo de Servicos como CIRURGIAO DENTISTA,
para atender na Equipe Saude da Familia do PSF lll, localizado em
Nova Fronteira, sendo que a prestagdo dos servi¢os estara estipulada e
condicionada as requisicdes da Secretaria Municipal de Saude, com 40
(quarenta) horas semanais.

Valor Bruto: R$ 3.440,00 (Trés Mil, Quatrocentos e Quarenta Reais)
Vigéncia: 21/10/2010.

Numero do Contrato: 132/2010

Data do ajuste: 02/09/2010

Nome do Contratado (a): ADIVALDO PINHEIRO FIGUEREDO

Objeto: Contrato de Prestacdo de Servicos para 0 CONTRATANTE na
area AGENTE SOCIAL DE ESPORTE E LAZER, executando plano de
trabalho, acompanhamento das atividades do programa, emitir relatério
mensal.

Valor Mensal: R$ 450,00 (Quatrocentos e Cinquenta Reais)

Vigéncia: 01/09/2011

Convénio n°723962/2009 Ministério de Esporte/Prefeitura Municipal de
Tabapora — MT.

Numero do Contrato: 134/2010

Data do ajuste: 02/09/2010

Nome do Contratado (a): LINDIOMARA ALVES DE ANDRADE MEDEIRO
Objeto: Contrato de Prestacdo de Servicos para 0 CONTRATANTE na
area AGENTE SOCIAL DE ESPORTE E LAZER, executando plano de
trabalho, acompanhamento das atividades do programa, emitir relatério
mensal.

Valor Mensal: R$ 450,00 (Quatrocentos e Cinquenta Reais)

Vigéncia: 01/09/2011

Convénio n°723962/2009 Ministério de Esporte/Prefeitura Municipal de
Tabapora — MT.

Numero do Contrato: 135/2010

Data do ajuste: 02/09/2010

Nome do Contratado (a): ALINE CRISTINA MARTINS RAMOS
Objeto: Contrato de Prestacdo de Servicos para 0 CONTRATANTE na
area AGENTE SOCIAL DE ESPORTE E LAZER, executando plano de
trabalho, acompanhamento das atividades do programa, emitir relatério
mensal.

Valor Mensal: R$ 450,00 (Quatrocentos e Cinquenta Reais)

Vigéncia: 01/09/2011

Convénio n°723962/2009 Ministério de Esporte/Prefeitura Municipal de
Tabapora — MT.

Numero do Contrato: 136/2010

Data do ajuste: 02/09/2010

Nome do Contratado (a): ALYSSON DENARDI ANTONIASSI

Objeto: Contrato de Prestacdo de Servicos para 0 CONTRATANTE na
area AGENTE SOCIAL DE ESPORTE E LAZER, executando plano de
trabalho, acompanhamento das atividades do programa, emitir relatério
mensal.

Valor Mensal: R$ 900,00 (Novecentos Reais)

Vigéncia: 01/09/2011

Convénio n°723962/2009 Ministério de Esporte/Prefeitura Municipal de
Tabapora — MT.

Nimero do Contrato: 137/2010
Data do ajuste: 02/09/2010
Nome do Contratado (a): ELIS REGINA ROQUE DA SILVA

Objeto: contrato de trabalho por prazo determinado como PROFESSORA,
Autorizagao Legislativa contida na Lei Municipal n°. 740/2009, Processo
Seletivo n°. 001/2010 (Professor) e, ainda pela previsédo legal da Lei
n°. 218/99, (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais).

Valor Mensal: R$ - 538,65 (QUINHENTOS E TRINTA E OITO REAIS E
SESSENTA E CINCO CENTAVOS)

Vigéncia: 09/10/2010

Nimero do Contrato: 138/2010

Data do ajuste: 02/09/2010

Nome do Contratado (a): TIAGO APARECIDO MAGALHAES GOMES
Objeto: Contrato de Prestacdo de Servicos para 0 CONTRATANTE na
area AGENTE SOCIAL DE ESPORTE E LAZER, executando plano de
trabalho, acompanhamento das atividades do programa, emitir relatério
mensal.

Valor Mensal: R$ 450,00 (Quatrocentos e Cinquenta Reais)
Vigéncia: 01/09/2011

Convénio n°723962/2009 Ministério de Esporte/Prefeitura Municipal de
Tabapora — MT.

Nimero do Contrato: 139/2010

Data do ajuste: 02/09/2010

Nome do Contratado (a): JOSE BARBOSADE ALENCAR

Objeto: Contrato de Prestacdo de Servicos para 0 CONTRATANTE na
area AGENTE SOCIAL DE ESPORTE E LAZER, executando plano de
trabalho, acompanhamento das atividades do programa, emitir relatério
mensal.

Valor Mensal: R$ 450,00 (Quatrocentos e Cinquenta Reais)

Vigéncia: 01/09/2011

Convénio n°723962/2009 Ministério de Esporte/Prefeitura Municipal de
Tabapora — MT.

Nimero do Contrato: 141/2010

Data do ajuste: 13/09/2010

Nome do Contratado (a): VANILDA DA SILVA CRUZ

Objeto: contrato de trabalho por prazo determinado como PROFESSORA,
Autorizagao Legislativa contida na Lei Municipal n°. 740/2009, Processo
Seletivo n°. 001/2010 (Professor) e, ainda pela previsédo legal da Lei
n°. 218/99, (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais).

Valor Mensal: R$ - 538,65 (QUINHENTOS E TRINTA E OITO REAIS E
SESSENTA E CINCO CENTAVOS)

Vigéncia: 09/12/2010

Nimero do Contrato: 142/2010

Data do ajuste: 20/09/2010

Nome do Contratado (a): IZA MARTINS DE PAULA

Objeto: contrato de trabalho por prazo determinado como PROFESSORA,
Autorizagao Legislativa contida na Lei Municipal n°. 740/2009, Processo
Seletivo n°. 001/2010 (Professor) e, ainda pela previsédo legal da Lei
n°. 218/99, (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais).

Valor Mensal: R$ - 538,65 (QUINHENTOS E TRINTA E OITO REAIS E
SESSENTA E CINCO CENTAVOS)

Vigéncia: 17/12/2010

Nimero do Contrato: 142/2010

Data do ajuste: 20/09/2010

Nome do Contratado (a): IZA MARTINS DE PAULA

Objeto: contrato de trabalho por prazo determinado como PROFESSORA,
Autorizagao Legislativa contida na Lei Municipal n°. 740/2009, Processo
Seletivo n°. 001/2010 (Professor) e, ainda pela previsédo legal da Lei
n°. 218/99, (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais).

~N
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Valor Mensal: R$ - 538,65 (QUINHENTOS E TRINTA E OITO REAIS E
SESSENTA E CINCO CENTAVOS)

Vigéncia: 17/12/2010

Nimero do Contrato: 143/2010

Data do ajuste: 20/09/2010

Nome do Contratado (a): JESSICA DE CASSIA DOURADO

Objeto: contrato de trabalho por prazo determinado como PROFESSORA,
Autorizacdo Legislativa contida na Lei Municipal n°. 740/2009, Processo
Seletivo n°. 001/2010 (Professor) e, ainda pela previsdo legal da Lei
n°. 218/99, (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais).

Valor Mensal: R$ - 538,65 (QUINHENTOS E TRINTA E OITO REAIS E
SESSENTA E CINCO CENTAVOS)

Vigéncia: 17/12/2010

Nimero do Contrato: 151/2010

Data do ajuste: 08/10/2010

Nome do Contratado (a): ALEXANDRE DOS SANTOS

Objeto: Contrato de Prestacéo de Servicos como INSTRUTOR DE CURSO
DE INFORMATICA PARA ATENDER ADOLESCENTES DO PROGRAMA
PROJOVEM NO CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL-
CRAS, conforme recursos do PROJOVEM, na Secretaria Municipal de
Acdo Social, com 40 horas semanais.

Valor Bruto: R$ 916,69 (Um Mil, Novecentos e Dezesseis Reais,
Sessenta e Nove Centavos)

Vigéncia: 15/12/2010.

Nimero do Contrato: 152/2010

Data do ajuste: 08/10/2010

Nome do Contratado (a): TERESA MARTINA TORRES

Objeto: Contrato de Prestacdo de Servicos como INSTRUTORA DE
CURSO DE PINTURA EM TECIDO PARA ATENDER AS FAMILIAS
ATENDIDAS PELO PROGRAMA PAIF NO CENTRO DE REFERENCIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL- CRAS, conforme recursos do programa PAIF/
PBF, na Secretaria Municipal de A¢&o Social, 40 horas semanal.

Valor Bruto: R$ 714,30 (Setecentos e Quatorze Reais, Trinta
Centavos)

Vigéncia: 06/12/2010.

Nimero do Contrato: 155/2010

Data do ajuste: 25/10/2010

Nome do Contratado (a): EMILIANE MALONYAI RIBEIRO SANTIAGO
Objeto: contrato de trabalho por prazo determinado como PROFESSORA,
Autorizagdo Legislativa contida na Lei Municipal n°. 740/2009, Processo
Seletivo n°. 001/2010 (Professor) e, ainda pela previsédo legal da Lei
n°. 218/99, (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais).

Valor Mensal: R$ - 538,65 (QUINHENTOS E TRINTA E OITO REAIS E
SESSENTA E CINCO CENTAVOS)

Vigéncia: 17/12/2010

Prefeitura Municipal de Tangara da Serra

Primeiro Termo Adifivo- ARP 007/2010- PREGAO PRESENCIAL 010/2010- Regisiro de Precos para Eventual contratagio de Servigos
de Borracharia, para atender demands das Unidades Aduminisrativas - O MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRAMT, afravés da
Pregoeira, nomeada pela Portana o° 022/GPI2010 de 01 de Feveretro de 2010, faz saber que aditou dentro dos imutes de 25% das
quantidades masmas regisiradas. Aos otto dias do més de Novembro de dots mil e dez. Flavia Aparecida . Lopes-Pregoerra.

Ttens Quant. % Adifada Valor (RS) | Empresa Vencedora
Recapagem de pneu 900-20 (lso) 05w, 5 3535 Recap. de Paeus Estrela Ltda

Recapagem de pneu 1400-24 (12 lonas) | 05 un. 5 73000 Recap. de Pnevs Esirela Lida

~
Pesquisa Trimestral- PREGAQ PRESENCIAL 010/2010- Registro de Pregos de Servigo de Borrachana, para atender a demanda da
Utidades Administrativas do - MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT, através da Pregoeira, nomeada pels Portaria 1° 022/GR201
de 01 de Feveretro dz 2010, faz saber que apos pesquisa dz mercado do ttem constante do edital, ventficou-se que os pregos praticados pel
Muntcipto estio abaixo da média dos valores de mercado. Tangard da Serra, 05 de Novembro de 2010. Flévia Aparecida 8. Lopes-Pregoeira

01 | Conserto de pneu 02/75 R 18- Moo 3 | m Seger & Seger Lida 499
02 | Conserto de pueu 90/90 R 18- Moto 4| m Seger & Seger Lida 449
03 | Conserto de puen 16570 R 13 183 | m Seger & Seger Lida 449
04 | Conserto depneu 175/70R 13 M | m Seger & Seger Lida 49
05| Conserto de pneu 175/63 R 14 N | m Seger & Seger Lida 149
06 | Conserto dzpuen 17570 14 2% | Seger & Seger Lida 449
07 | Conserto d peu 185/60/14 0B | m Seger & Seger Ltda 449
08 | Conserto de puen 185/70/14 6 | m Seger & Seger Lida 449
09 | Conserto de puen 20570R 13 5 | m Seaer & Sezer Litdz 449
10 | Conserto de puen 22575 R 15 Ul m Seger & Seger Ltda 439
11 | Conserto de pueu 20375 R 16 80 | m Seger & Seger Lida 449
12| Conserto de pueu 215/70R 16 0| m Seger & Seger Ltda 439
13 | Conserto de pueu 235170 R 16 0B | m Seger & Seger Ltda 429
14| Conserio de puen 21575 R 175 460 | w Seger & Seger Lida 999
15| Conserto de pueu 750116 358 | w Seger & Seger Ltda 699
16 | Conserto de pueu 100020 485 | wn | E.Gdos Santos Borrachana -Me 920
17 | Conserto de pneu 295/80(sem camarz) 0N | m Seger & Seger Ltda 1449
18 | Conserto de pnen 275/80 R 223 465 | m Seger & Seger Lida 1449
19 | Montagem de pnev.02/75 R 18 -Moto 5| m Seger & Seger Lida 39
20 | Montagem de pneu 90/90 R 18 - Moto 7| m Seger & Seger Lida 39
21| Montagem de pneu 165/70R 13 108 | Seger & Seger Lida 19
12| Montagem de pnen 17570R 13 B | m Seger & Seger Lida 34
13| Montagem de pnen 175/65R 14 § | m Seger & Seger Lida 34
24| Montagem de pneu 185/60/14 0B | m Seger & Seger Lida 399
25| Montagem de pnen 18570R 13 0B | uw Seger & Seger Lida 39
26 | Montagem de pneu 18570 R 14 6 | m Seger & Seger Lida 399
27| Montagem de pneu 20570 R 15 B | m Seger & Seger Lida 399
28 | Montagem de pney 2375 R 15 12 | m Seger & Seger Ltda 199
19| Montagem de pneu 20575 R 16 83 | m Seger & Seger Lida 399
30 | Montagem de pneu 235770 R 16 05 | m Seger & Seger Lida 399
31| Montagem e pneu 215775 R 175 465 | w Seger & Seger Lida 599
30| Montagem de pueu 275780 300 | w Seger & Seger Lida 599
33| Montagem de pneu 750/16 3| m Seger & Seger Lida 599
3 | Montagem de pueu 100020 500 | un | E.Gdos Santos Bomachara -Me 199
35 | Montagem de pney 295/80 (sem cimara) 0 | m Seger & Seger Lida 19
36 | Montagem de pneu 900-20 0B | Seger & Seger Lida 699
37 | Recap. de poen 215/75R/17,5 borr, 15 mm %5 | m Pantanal Paevs Lida - EPP 184,80
38| Recap. de puen 1000/20 borrachudo 15 mm 45 | un | Pantanal PoeusLida - EPP 296,80
39 | Recapagem de puen 700-16 10 lonas(liso) 20 | wn | Pantanal Preys Ltda- EPP 161,00
40 | Recapagen dz paen 900-20(1is0) 20 | uwn | Recap.dePoeusEstrela Lida 13535
41| Recapagen de pneu 1000-20(borrachudo) 40 | m | Pantanal Prevs Ltda - EPP 300,00
42 | Recapagen de pnen 1100-22 16lonas(liso) 20 | wn | Pantanal Preys Ltda- EPP 32100
43| Recapagen de pneu 1400-24(12lons) 20 | w | Recap. dePueus Estrela Lida 75000
4| Recap. de poen 205/80-R/22 3-lso-15 mm 06 | w | Pantanal Pnevs Ltda- EPP 33400
45| Recapagem de poe 169 -R30 0 | m Cancelado

46 | Recapagem de poeu 184 -R30 04 | wm | Recap. dePueusEstrela Lida 980,00
47 | Recap. de poe 275/80-R/22 S-borac. 15mm | 30 | un | Pantanal Pnevs Lida - EPP 33400
48| Recapagen de pneu 1000-20{l1s0] 100 | wn |  Pantanal Pnevs Lida - EPP 302,00
49| Recapagen pneu 7.50/16 (borrachudo)! smm 10 | w Cancelado

50 | Troca de pueu 02/75 R 18 - Mato 19 | m Seger & Seger Lida 19
51 | Troca de pue 9090 R 18 - Mato N | m Seger & Seger Ltda 149
52 | Troca de pneu 275/80 3 | m Seger & Seger Lida 649
53 | Troca de pneu 750116 35 | m Seger & Seger Lida 499
54 | Troca de pueu 2151751173 46 | m Seger & Seger Lida 499
55 | Troca depneu 163/70R 13 9 | m Seger & Seger Lida EAL]
56 | Troca depneu 17563 R 14 0 | m Seger & Seger Lida 19
57 | Troca de pneu 175/70/13 24 | m Seaer & Sezer Lida 319
58 | Troca de pneu 185/70/13 05 | m Seger & Seger Lida 199
59 | Troca de paeu 183/60/14 0B | uw Seger & Seger Lida 19
80 | Troca de puen 185/70/14 % | m Seger & Seger Lida 319
61 | Troca de pnen 175/70/14 B | m Seger & Seger Lida 319
82| Troca de pueu 900-20 0B | m Seger & Seger Lida 599
83 | Troca de pneu 100020 470 | wn | EGdos Santos Borrachama -Me 699
84 | Troca de puen 23/75 R 15 10| m Seger & Seger Lida 439
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Pesquisa Trimestral- PREGAQ PRESENCIAL 021/2010- Registro de Pregos, para Eventual, aquisigio de Materiais Elétricos, para supric
necessidade das Secretarias Muntcipais- O MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT, através da Pregoeira, nomeada pela Portarta °
022/GP/2010de 01 de Fevereiro de 2010, faz saber que apos pesquisa de mercado do tem constante do edital, verificou-se que os pregos
praticados pelo Municipio estavam abaixo da média dos valores de mercado. Tangari da Serra, 03 de Novembro de 2010. Flivia Aparecida
S. Lopes- Pregoeira.

01 | Relé fotoelétrico. Sti 2000 | Un Eletro Fan Com. Ltda Epp 1392
02 | Fita 1solante, rolo c/20 més. Imperial 50 | Un Tluminar Mat. Elét. Ltda ME 213
03 | Brago para Jumindria publica. Luz Vitoria 250 | Un Eletro Fan Com. Lida Epp 28,00
04 | Fio cabo flexivel anfi-chama, 2.5 mm. Corfio 1500 | Un Ultrawatts Mat. Elét. Ltda ME 054
03 | Fio cabo flexivel anfi-chama, 1.5 mm. Corfio 300 | Mis Ultrawatts Mat. Elét. Ltda ME 034
06 | Conector perfurante. Incesa 600 | Un Ultrawatts Mat. Elét. Ltda ME 241
07 | Base para telé foto-¢létrico. Exatron 700 | Un Ulrcawatts Mat. Elér. Ltda ME 3.00
08 | Bocalp/ lummana piblica E-27. Lorenzeti 300 | Un | Parand Com de Mat Elétricos e Serv. Itda | 295
09 | Bocal p/ lumména piblica E-40. Lorenzeti 150 | Un. | Parani Com. deMat. Eléticose Serv. Lida | 3,50
10 | Lampadas de vapor de sdio 70 W. Osram 200 | Un Ultrawatts Mat. Elét. Ltda ME 104
11 | Lampadas de vapor de sodio 100 W. Silvania 3.000 | Un Ultcawatts Mat. Elét. Ltda ME 1720
12 | Limpadas de vapor de sddio, 250 W. Osram 300 | Un Ultrawatts Mat. Elét. Ltda ME 20,30
13 | Lampada de Iz mista, 160 W. Osram 200 | Un Ultrawatts Mat. Elét. Ltda ME 11,67
14 | Lampadas de vapor de sodio, 400 W. Osram 500 | Un Coxipo Mat. Elétricos Ltda ME 2381
15 | Limpada fluorescente econdmica, 59W. Golden 50 | Un Ultrawatts Mat. Elét. Ltda ME 25,00

Parand Com. de Mat. Elétricos ¢ Serv. Ida | 36,00
Parand Com. de Mat. Elétricos e Serv. Itda | 41,00

16 | Lumindria publica aberta, soquete E-27. Luz Vitoria | 300 | Un
17 | Lumindria piblica aberta, soquete E-40. Luz Vitoria | 100 | Un

18 | Reator vapor de sodio, 100 W. Ultra Watt 1500 | Un. | Eletro Mendonga Com. Mat. Elétricos Lida | 2445
19 | Reator vapor de sodio, 250 W S.A.8 400 | Un Ultrawatts Mat. Elét. Ltda ME 3645
20 | Reator vapor de sodio, 400 W extemno. Ultra Watt 50 Un Coxipo Mat. Elétricos Ltda ME 4182
21 | Reator vapor de sodio, 400 W mterno. Ulira Watt 500 | Un Couipd Mat. Elétricos Ltda ME 3759
22 | Cabo/ Fio elétrico flexivel 4 mm. Corfio 50 | Un Ultrawatts Mat. Elét. Lida ME 081
23 | Disjuntot trzpolar 100%. Soprano 10 | Un | Eletro Mendonga Com. Mat. Elétricos Ltda | 4039
24 | Fita isolante plastica. Prysmian 10 | Un | Parand Com. de Mar Eléicose Serv. Ltda | 1198
25 | Limpadas fluorescents, 40watts. Gran Light 40 | Tn Ultrawatts Mat. Elét. Ltda ME 2,60
26 | Reator eletrénico 2x40 bivolt. Tecpar 2% | Un Ultrawatts Mat. Elét. Ltda ME 143
27 | Conector 25k-1 ¢/ parafuso. Incesa 00 | Un Ultcawatts Mat. Elér. Ltda ME 182
28 | Abracadeira circular 240m.Konesul 0 | Tn Ultrawatts Mat_ Elét. Ltda ME 15,00
29 | Abracadeira circular 220m. Konesul 40 | Un Ultcawatts Mat. Elét. Ltda ME 14,14
30 | Abraadeira circular 210m. Konesul 40 | Un Ultrawatts Mat. Elét. Ltda ME 1393
31 | Abracadeira circular 190m. Konesul 0 | n Ultcawatts Mat. Elér. Ltda ME 1315
32 | Abraadeira circular 170m. Konesul 0 | Un Ultrawatts Mat. Elét. Ltda ME 1230
33 | Parafuiso 16x250m. Konesul 300 | Un Ultrawatts Mar. Elét. Lida ME 310
34 | Parafuso 16x300m. Konesul 50 [ Un Ultrawatts Mat. Elét. Ltda ME 359
35 | Parafuso 16x200m. Konesul 100 | Un Ultcawatts Mat. Elét. Lida ME 271
36 | Parafuso 16x150m Konesul 100 | Un Ultrawatts Mat_ Elét. Ltda ME 236
37 | Parafuso 16x75m. Konesul 300 | Un Ultcawatts Mat. Elét. Ltda ME 171

Pesiuisa Trimestral- PREGAO PRESENCLAL 0452009- Reastro de Preqos, ara Evenual Contrataio de Servigo de Encardenacdo,
Capias Tmpressos, Reducdo & amphacho, Seaner, Plotagens, Coptas Xerogrifias ¢ confeeedes Baers, Cerificados,  para prr
seceside s ecrtanss ) asepis O DUNICIPIO DE TANGARA DA SERRAAMT, v s reoers, nomeada e Poraaof
(D2GR010 de 01 de Feverero de 2010, faz saber que apds pesquisa de mercad do tem constante o edial, vertiou-s e os pregos
pratcados pelo Municipio estavar abaiko da médha o valoes de mercado. Tangard da Sera, 05 de Novembro de 2010, Flivia Apasecids
S Lopes- Pregoera

0l Encadernacio espirel té 30 90 | Un | Dismeq Comup Mig Esentla | 13
0 Encadernacho espinalaté 100 M0 | Un | Dismeq Comup Mig Bxerelida | 175
B Encadernacho espinalaté 100 f N | Un | DismeqCombup Mig Fentltda | 261
W | Encadermacioem capa dua o SO0 fpekalx | 30 | Un | Severo VeronezRumans- ME | 1730
(i Encadernachn percag B U | Seveo Veroner Romama ME | 1840
06 | Eocodempesoné 30005 compusdonzads | 20 | Un | SeveroVeromerRumans ME | 3500
i) Fotocdpm stmples-A-4 pretobranco 135000 | Un | Dismeq Comfup Miq EscnaLida | 008
0 Fotocopia colonda (papel A-4) S0 | Un | LivonaePpelmaEM - ME | 130
0 Fotocopia sipls- Pagel A-3 10 | Un | DismeqComfup Miq Esnalnda | 029
(] Fotocopia colorida Papel 43 W0 | Un | Severo Veroner Rumann- ME | 400
Il Fotocopia tefuzds 20 | Un | DismeqComup Mig Esentlida | 019
1 Tpressio preto ¢ branco A4 10| Un | LivonaePapelma BV Lida-ME | 009
i Tanpessio de bamer W of | Seveo VeronezRomans- ME | T30
14 Tpressio de banner-0.90x 120 em | Severo Veranez RomanaME | T5.00
I5 | Confeegio de Bammer ) compleo ate, W | of | Severo Veronez Rumana- ME | 8000
clapad (iexo fim)
] Plotagem preto e baueo LA |t | Severo Veronez Rumana- ME | 475
1 Plotagem colorida 100 | ot | Seveo Veronez Rumamar ME | 530

Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL EDITAL N°. 49/2010

O Municipio de Terra Nova do Norte - MT, através de sua Pregoeira,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar
licitag&io na modalidade PREGAO PRESENCIAL N°. 49/2010, tendo como
objeto: Aquisicao de materiais permanente,consumo, artesanato e
expediente, conforme Termo de Referencia Anexo Il ao edital, com
realizagdo prevista para o dia 19 de novembro de 2010, as 7:30 (Sete
Horas e trinta minutos), horario de Mato Grosso. O edital completo estara
disponivel no site www.terranovadonorte.mt.gov.br e também no horério
de expediente, na Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT /
Departamento de Licitacdes, sito Cloves Felicio Vettorato, 101, Centro,
Terra Nova do Norte - MT.

Terra Nova do Norte - MT, 05 de novembro de 2010.

Elizangela de Oliveira Azevedo do Santos
Pregoeira Portaria n°. 338/2010

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL EDITAL N°. 49/2010

O Municipio de Terra Nova do Norte - MT, através de sua Pregoeira,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar
licitag&io na modalidade PREGAO PRESENCIAL N°. 49/2010, tendo como
objeto: Aquisicao de materiais permanente,consumo, artesanato e
expediente, conforme Termo de Referencia Anexo Il ao edital, com
realizagdo prevista para o dia 19 de novembro de 2010, as 7:30 (Sete
Horas e trinta minutos), horario de Mato Grosso. O edital completo estara
disponivel no site www.terranovadonorte.mt.gov.br e também no horério
de expediente, na Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT /
Departamento de Licitacdes, sito Cloves Felicio Vettorato, 101, Centro,
Terra Nova do Norte - MT.

Terra Nova do Norte - MT, 05 de novembro de 2010.

Elizangela de Oliveira Azevedo do Santos
Pregoeira Portaria n°. 338/2010

ADEMAR DA SILVA RAFAEL, CPF: 360.541.006-53, RG n° M-
4.714.105 SSP/MG, Requereu junto a SEMA a Licenca de Operagao
para piscicultura da Fazenda Por do Sol, localizada na estrada
Bassani, lote 64, 62 Agrovila, Terra Nova do Norte — MT.

Prefeitura Municipal de Unido do Sul

AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO
TOMADA DE PRECOS N° 006/2010
Processo N° 028/2010

A Prefeitura Municipal de Unido do Sul, Estado de Mato Grosso, através
de sua Comisséo Permanente de Licitagdes - CPL, em cumprimento aos
termos da Lei n° 8.666/93 e alteracBes posteriores, torna publico que,
conforme a Licitagcdo na modalidade de TOMADA DE PRECOS (EDITAL N°
006/2010), referente ao Processo n® 028/2010, emitida em 18/10/2010,
devidamente publicada, aberta e julgada na data de 05/11/2010, cujo objeto
trata de Execugdo, no regime de empreitada por preco global, de Obra de
Construcéo de 50 (cinguenta) Unidades Habitacionais com 24,12 m2 de
area construida cada, do Programa “Meu Lar”, Subprograma “T6 Feliz”, de
conformidade com o projeto técnico-arquitetbnico em anexo ao edital da
licitag@o, sagrou-se vencedora do certame a empresa proponente E E
CAMARGO & CIA. LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob n° 07.747.315/0001-
46, estabelecida na Cidade de Cuiabd — MT, com o valor global de R$
648.780,00 (seiscentos e quarenta e oito mil, setecentos e oitenta reais),
ao preco unitario de R$ 12.975,60 (doze mil, novecentos e setenta e cinco
reais e sessenta centavos) por unidade habitacional, sob o critério de
menor prego global, e de conformidade com as condi¢fes estabelecidas
no instrumento convocatério desta licitagao.

Uni&o do Sul, MT, 05 de novembro de 2010.

VALDECIR MARTINS DE LIMA
Presidente da CPL
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DECRETO N° 640, DE 22 DE OUTUBRO DE 2010.

Aprova tabela de valores para célculo do ITBI rural do Municipio de
Unido do Sul e da outras providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Uniao do Sul,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiges legais e observando
o disposto no art. 69, da Lei Complementar Municipal n® 003, de 20 de
dezembro de 2002, alterada pela Lei Complementar n°® 004, de 15 de
dezembro de 2003 (Codigo Tributario Municipal);

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovada a Tabela de valores para efeito de célculo do
Imposto sobre a Transmissao “Inter Vivos” de Bens Imdveis — ITBI, incidente
sobre os iméveis rurais do Municipio de Uni&o do Sul (ITBI-Rural), na forma
do Anexo Unico deste decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, Uniédo do Sul, MT, 22 de outubro de 2010.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
(Decreto n° 640, de 22/10/2010)

TABELA DE VALORES PARA CALCULO DO ITBI RURAL DO MUNICIPIO
DE UNIAO DO SUL

Areas situadas até 20 Km da sede do municipio

Com Mata ja explorada R$ 400,00 por hectare (ha).
Com Mata nédo explorada R$ 600,00 por hectare (ha).
Com Pastagem R$ 800,00 por hectare (ha).
Mecanizada R$ 1.000,00 por hectare (ha).
Areas situadas de 21 km até 40 km da sede do municipio

Com Mata ja explorada R$ 200,00 por hectare (ha).
Com Mata néao explorada R$ 400,00 por hectare (ha).
Com Pastagem R$ 600,00 por hectare (ha).
Mecanizada R$ 800,00 por hectare (ha).
Areas situadas acima de 40 Km da sede do municipio

Com Mata j& explorada R$ 100,00 por hectare (ha).
Com Mata néao explorada R$ 300,00 por hectare (ha).
Com Pastagem R$ 500,00 por hectare (ha).
Mecanizada R$ 700,00 por hectare (ha).

1°ADENDO AO EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N° 75/2010

A Prefeitura Municipal de Varzea Grande através de seu Pregoeiro,
no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico para conhecimento dos
interessados, que obedecendo os principios inerentes a Administracao,
procede as seguintes RETIFICACOES:

Item 12.1 do Termo de Referéncia, anexo | do Edital.

Onde se |é:

12.1 Deveréa ser apresentada na sessdo uma amostra de todos
produtos ofertado no lote para analise, apds a abertura das propostas,
antes da etapa de lances, somente das propostas classificadas.

Leia-se:

12.1 Deveréa ser apresentada na sessdo uma amostra de todos
produtos ofertado no lote para analise, somente do licitante vencedor,
apos etapa de lances de cada lote, caso amostra seja reprovada, sera
convocado o segundo colocado e assim sucessivamente.

Ratificam-se as demais clausulas do Edital.

Varzea Grande/MT 05 de Novembro de 2010.

Otavio Guimaraes Rezende -
Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE VARZEA GRANDE/MT

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO N°.: 33/2010

CONTRATO ADITADO: 006/2008

PREGAO PRESENCIAL Ne: 001/2008

CONTRATADA: ROSIMEIRE FREIRE DA SILVA—-ME.

OBJETO: ACRECIMO DE 25%.

Fundamentagdo Legal: Art. 65 item Il, § 1° da Lei 8.666/93, c/ suas
alteracoes.

Dotacéo: (31) 3.3.90.30.00.00.00.00.0100

Assinatura: 05/11/2010

Jodo Carlos Hauer
Diretor Presidente

Prefeitura Municipal de Vila Rica

DECRETO N°055/2010

EMENTA: Disciplina sobre a contengédo de despesas através da
limitacdo de empenho para manter o equilibrio financeiro e a contengéo de
gastos de pessoal.

NAFTALY CALISTO DA SILVA, O Prefeito Municipal de Vila Rica
(MT), no uso de suas atribuigbes contidas na Lei Organica Municipal e
tendo em vista o disposto no artigo 9° da Lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000.

-CONSIDERANDO que persistem os efeitos gerados pela frustracéo
da arrecadagdo da receita do FPM e ICMS, em razdo da crise do
agronegocio, madeira, soja, e,

-CONSIDERANDO a possibilidade da existéncia de um resultado
orgamentario negativo;

-CONSIDERANDO a necessidade de evitar um resultado primario
negativo;

-CONSIDERANDO a urgéncia em reduzir os gastos de pessoal em
razdo da queda das transferéncias constitucionais.

DECRETA:

Art. 1°) — Ficam estabelecidos os limites para movimentagdo de
empenho relativos as dotagdes constantes da Lei n°® 892/2009, de 09 de
dezembro de 2009 (Lei Orgamentéaria Anual para o exercicio de 2010);

Art. 2°) — Fica proibida a contratagdo de pessoal, devendo haver
uma reducdo em 10%(dez por cento) dos gastos de pessoal em todas as
secretarias, inclusive com cortes de horas extras e gratificagdes.

Paragrafo Unico - Excetuam-se do caput deste artigo as
contratagGes classificaveis de excepcional interesse publico e inadiaveis,
devidamente amparadas por Lei Municipal.

Art. 3°) — Os gastos classificaveis em Material de Consumo, Diarias
de Viagens Outros servigos e Encargos de todas as Secretarias, a partir
desta data ficam reduzidos em 50% (cinquenta por cento) dos seus saldos
apurados nesta data;

Art. 4°) — Os investimentos programados para 0s projetos previstos
para todas as Secretarias com recursos proprios ficam reduzidos em
30% (trinta por cento) dos seus saldos apurados nesta data;

Art. 5°) — Este Decreto entrarda em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Vila Rica (MT), 03 de Novembro de 2010

NAFTALY CALISTO DA SILVA
Prefeito Municipal
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA
Balancete Financeiro - Por Categoria Econdmica Més/Ano : Setembro/2010
Receita Despesa
Titulos Valor Titulos Walor
Receita Crcamentaria 1.882 538,86 Despesa Orcamentaria 2.241.062,48
RECEITA TRIBUTARIA _ 285.598,11 Despesas exceto Intra-orcamentarias 2.172.752,82
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 24.883,80 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 980 760,78
EESE:I: Egzc{:;gsg&i;m b gfg-ﬂ OUTRAS DESPESAS CORRENTES 537.207,62
’ INVESTIMENTOS 645 097,16
RECEITA DE SERVIGOS 18.690,23 AMORTIZACAO DA DIVIDA 667.26
TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.638.727,47 :
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 84 311,21 Despesas Intra-orcamentarias 58 309,66
DEDUCOES DE TRANSFERENCIAS CORRENTES -187.662,84 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 65.209,66
Receita Extra - Orcamentaria 272577442 Despesa Extra - Orcamentaria 2.929.841,06
CREDITOS EM CIRCULACAO 23 900,81 CREDITOS EM CIRCULACAO 28 381,05
CREDITOS A RECEBER 23.900,81 CREDITOS A RECEBER 28.2381,05
CREDITOS DIVERSOS A RECEBER 23 900,81 CREPITOS DIVERSOS A RECEBER 28.381,05
OBRIGACOES EM CIRCULACAO 2.442.172,83 OBRIGACOES EM CIRCULAGCAC ) 2.814.952,62
OBRIGACOES CONSTITUIDAS POR EXECUGAOD 2 241 062 48 OBRIGACOES CONSTITUIDAS POR EXECUC/ 2.241.861,07
DESPESA LIGUIDADA A PAGAR 2.241.062.48 OBRIGAGOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 573.001.55
OBRIGACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 201.110,35 REST%SAPAGAR PROGESSADOS DOS U 1024018
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 106.113,88 - : ’
CONSIGNACOES DE EXERCICIOS ANTERIOR 94.996.47 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 465.228,54
. G : ' CONSIGNACOES DE EXERCICIOS ANTERI 93 622,86
ACRESCIMOS PATRIMONIAIS 250 700,78 INTERFERENCIAS PASSIVAS 86.507.39
DESINCORPORACAO DE PASSIVOS 259.700,78 TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONGEDID 86.507,29
DESINCORPORACAC DE OBRIGACOES 259.700,78 REPASSES PASSIVOS 86.507,39
Saldos anteriores 3.482.054,45 Saldos atuais 2.919.464,19
APLICACOES NO MERCADO ABERTO 306 284,20 APLICACOES NO MERCADO ABERTO 308.140,68
BANCO C/ MOVIMENTO 1.130.473.46 BANCO G/ MOVIMENTO 672.442,95
BANCOS G/ VINCULADAS 2.045.296.79 BANCOS C/ VINCULADAS 1.938.880,56
INVESTIMENTOS DO RPFPS 0.00 INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00
POUPANCA 0,00 POUPANCA 0,00
TESOURARIA GERAL 0,00 TESOURARIA GERAL 0,00
Total 8.090.367,73 Total 8.090.367,73
WVILA RICA, 05/11/2010
NAFTALY CALISTO DA SILVA JOSAFAT MORAES MACIEL
PREFEITO MUNICIPAL CONTADOR - CRC/MT 010419/0-0
ESTADO DE MATO GROSSO Betha Sistemas
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA Mes de Setembro 2010
Balango Orgamentario - Administragéo Direta
RECEITA DESPESA
Titulos Previsdo/Fixagdo RS Execugdo R$ Diferencas RS Titulos Previsdo/Fixagdo RS [ Execugdo RS Diferencas RS
RECEITAS CORRENTES 27.011.132,00 18.498.513,91 851261809 CREDITOS ORCAMENTARIOS E SUPLEMENT/ 31.731.661,08 23.623.260,93 -8.108.400,15
RECEITA TRIBUTARIA 2.818.800,00 1.980.106,02 -838.693,98 CREDITOS ESPECIAIS 672.203,00 65.886,60 -506.316,40
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 200.000,00 204.041,10 4.041,10  CREDITOS EXTRAORDINARIOS 0,00 0.00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 50.000,00 170.816,18 120.816,18  INTERFERENCIAS FINANCEIRAS PASSIVAS 0,00 778.566,51 778.566,51
RECEITA AGROPECUARIA 0.00 1.402,57 140257 pEMAIS TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 0,00 778.568,51 778.566,51
RECEITA DE SERVIGOS 200.000,00 239 867,21 3986721
TRANSFERENCIAS CORRENTES 23.072.988,00 15.245.012,71 -7.827.975,29
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 669.344,00 657.268,12 -12.075,88
RECEITAS DE CAPITAL 401.000,00 1808 951,57 1407 951,57
ALIENAGAO DE BENS 1.000,00 0,00 -1.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 400.000,00 1.808.951,57 1.408.951,57
DEDUGOES DA RECEITA -2.876.098,00 -1.866.473,90 1.009.624,10
DEDUGOES DE TRANSFERENCIA -2 876.098,00 -1.866.473,90 1.009.624,10
INTERFERENCIAS FINANCEIRAS ATIVAS 0,00 0,00 0,00
Soma 24 536.034,00 18.440.991,58 -6.095.042.42| Soma 32 403 864,08 24 467 714,04 -7 936.150,04
Déficits 7.867.830,08) £.026.722,48| -1.841.107,62| Superavits 0,00 0,00 0,00
TOTAL 32.403.864,08 24.467.714,04 -7.936.150,04| TOTAL 32.403.864,08 24 467.714,04 -7.936.150,04
VILA RICA, 05/11/2010
NAFTALY CALISTO DA SILVA JOSAFAT MORAES MACIEL
PREFEITO MUNICIPAL CONTADOR - CRC/MT 010419/0-0
I y
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Consorcios Intermunicipais CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ARAGUAIA E XINGU e a

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENV. SUST. PORTAL DA
AMAZONIA

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL
N° 003/2010

O Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentavel
Portal da Amazbnia, através de seu Pregoeiro e Equipe de Apoio,
torna publico para conhecimento dos interessados que o
Processo Licitatério sob Modalidade Pregdo Presencial n® 003/
2010, sagrou-se vencedora do certame a empresa BIOENCON
PROJETOS AMBIENTAIS LTDA.

Colider/MT, em 08 de Novembro de 2010

EDUARDO DA SILVA GUILHERME
Pregoeiro

Publique-se

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ARAGUAIA E XINGU —
CISAX

EXTRATO DE CONTRATOS Més de outubro/2010

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°013/2010
1. Do Objeto: contratacdo prestagdo de servigcos de pessoa juridica na
especialidade: Assistente em cirurgia e preparacdo de exames
complementares, para atender as necessidades do consoércio no
atendimento de pacientes dos municipios associados
.Do Preco: R$ 35.700,00 (trinta e cinco mil e setecentos reais
Do Prazo: 04/10/2010 a 31/12/2010
Da Dotagédo: 01.001.04.122.003.2002.31.90.34.00.00
Assinantes: Gaspar Domingos Lazari — Presidente do Cisax — Contratante
OSVALDO GONCALVES RAMOS JUNIOR - Contratado
CPF: 449.329.011-00

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO 01/2010

TERMO DE RESCISAO DE ITEM 01 DACLAUSULA PRIMEIRADO CONTRATO
N° 010/2010 DE PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS DE Assistente em
cirurgia e preparacdo de exames complementares PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
ARAGUAIA E XINGU E AEMPRESA CENTRO DE DIAGNOSTICOS POR
IMAGEM LIDER LTDA.

O Consorcio Intermunicipal de Saude do Araguaia e Xingu - CISAX, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
administrativa a rua 13 de maio, n° 43, CEP: 78.652-000 - Confresa — MT,
devidamente inscrito no CNPJ/MF sob o n° 02.601.738/0001-30, neste ato
representado, pelo seu presidente Sr. Gaspar Domingos Lazari,
brasileiro, solteiro, agro pecuarista, residente e domiciliado a BR 158
Chéacara WS, nesta cidade de Confresa — MT, portador da Cédula de
Identidade RG n° 1493514SSP/GO e inscrito no CPF sob n° 302 602 641
72 e empresa CENTRO DE DIAGNOSTICOS POR IMAGEM LIDER LTDA,
com o cadastro nacional de pessoa Juridica sob o n° 10.669.636/0001-
84, com a sede na rua alameda das Orquideas n° 21 Jardim planalto,
neste municipio de Confresa-MT, CEP: 78.652-000, CONTRATADO, neste
ato representada pelo seu sécio Enival Gama Lima, portador da cédula
de identidade sob o n° 0.368.614-0 SSP/MT e do CPF 340.343.151-72,
residente e domiciliado no municipio de Confresa — MT, mediante as
clausulas e condicdes abaixo pactuadas.

CLAUSULA PRIMEIRA —DO OBJETO

Constitui o objeto do presente instrumento, a rescisdo amigavel
nos termos da Clausula Oitava alinea “a”, do Contrato Original,
celebrado em 12/01/2010, no valor global de R$ 117.696,00 (cento e
dezessete mil seiscentos e noventa e seis reais, entre o

empresa CENTRO DE DIAGNOSTICOS POR IMAGEM LIDER LTDA onde
foram executados servicos no valor de R$ 49.040,00 (quarenta e
nove mil e quarenta reais), ficando rescindido o valor de R$
68.656,00 (sessenta e oito mil seiscentos e cinquenta e seis
reais).

CLAUSULA SEGUNDA — DA FORMA DE RESCISAO

A presente rescisdo de contrato se realiza de comum acordo entre as
partes, sem indenizacdo ou multa, seja a que titulo for, a qualquer das
partes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FORO

As partes elegem o FORO da Comarca de Porto Alegre do Norte - MT, para
dirimir quaisquer duvidas decorrentes da presente rescisdo de contato,
com rendncia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que seja.
E por estarem de pleno acordo, justos e pactuados, assinam o
presente Termo de Rescisdo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para todos efeitos legais, na presenca das testemunhas
abaixo nomeadas.

Confresa, 01 de outubro de 2010.

Gaspar Domingos Lazari CENTRO DE DIAG. POR IMAGENS LIDER LTDA
Contratante Contratado

Consércio Intermunicipal de

%‘Desenvolv:menta Economice e Social do

Vule do Rm Cuiaba
-——-—U\m‘;m

ALTERAGAO DO EDITAL DE CONVOCAGAO 001/2010

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmico e

Social do Vale do Rio Cuiaba — CIDES-VRC, no uso de suas atribuigoes estatutarias
convoca Reunidio Extraordindria dos Prefeitos para o dia 08/12/2010 (Oito de
dezembro de dois mil e dez) 4s 9h00min, na Sede do Conséreio Vale do Rio Cuiaba,
localizado na Avenida Republica do Libano, n® 1620 em frente ao Clube Monte Libano,
em Cuiaba — MT, com a seguinte Ordem do Dia:

- Analise das Atividades de 2010;

- Eleigao da Nova Diretoria;

- Outros Assuntos Pertinentes ao Conséreio.

Reafirmamos a necessidade do comparecimento de TODOS OS
SENHORES PREFEITOS com direito a voz e voto neste pleito, para que, possa ser
dada continuidade aos trabalhos desta Entidade.
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