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Prefeitura Municipal de Acorizal
RESULTADO DE LICITAGAO - TOMADA DE PREGOS N° 002/2010

A Comisséo Permanente de Licitagdo do Municipio de Acorizal

torna publico que a licitagdo realizada através da TOMADA DE PRECOS
N° 002/2010, para Pavimentagdo Asfaltica em Tratamento Superficial
Duplo e Drenagem Superficial com total de 5.936 m2 nas ruas: Laurindo
Machado e Antonio Hermenegildo, teve como vencedora a empresa
LAJE ENGENHARIAE PAVIMENTA(;AO LTDA, com valor de R$
326.010,98 (trezentos e vinte e seis mil, dez reais e noventa e oito

centavos).

Acorizal — MT, 07 de maio de 2010.

Sidinea Figueiredo de Almeida
Presidente da C.P.L

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA
PREGAO PRESENCIAL
027/2010

A Prefeitura Municipal de Agua Boa, estado de Mato Grosso, através
do seu Pregoeiro Oficial, nomeado pelo Decreto n°. 2.140/2009 comunica
aos interessados que sera aberta licitagdo na modalidade de Pregao
Presencial n°. 027/2010 no dia 20/05/2010 as 09h00min (Horério de
Brasilia), que sera regida pela n°. Lei 10.520 de 17 de julho de 2.002, com
aplicacdo subsidiaria da Lei n°. 8.666/93, e suas altera¢des posteriores
e demais disposi¢cOes aplicaveis.

MODALIDADE: Pregéo Presencial n°. 027/2010.

OBJETO: Aquisicao de 300 Hidrometros unijato completo 3/4 com
tubetes e porcas de bronze para Secretaria de Infra-Estrutura - Demae.

REALIZACAO: 20/05/2010.

INICIO RECEBIMENTOS DOS ENVELOPES: 08h30min.

O Edital contendo as instrug8es estara a disposigao dos interessados
na sede da Prefeitura Municipal de Agua Boa MT, no horario das 07h30min
as 11h30min e das 13h30min as 17h30min horas.

Agua Boa, 10 de Maio de 2.010.

Fabio Tadeu Weiler
Pregoeiro Oficial do Municipio de Agua Boa
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Céamara Municipal de Vereadores

LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO DE ALTAFLORESTA - MT.

1990

2.2 edicao

Texto de 5 de abril de 1990 com as altera¢des adotadas pelas Emendas
den.le2de1991,den. 3de 1992, den.4e5de 1993,den. 6 e 7 de
1996, n. 8 a 21 de 2002 e 22 de 2004.

ALTAFLORESTA/MT - 2007

Edicdo produzida, atualizada e impressa pela Secretaria Parlamentar
da Camara Municipal de Alta Floresta, Mato Grosso, sem a aplicagao de
normas de edicdo, inclusive de catalogacéo bibliografica.

Todas as alteracBes a presente Lei Orgéanica, estdo contempladas
nesta edi¢do. E sem duvida, uma fonte de consulta importantissima, n&o
s6 para os poderes constituidos, os profissionais de direito, as instituicdes,
mas para todos aqueles que lutam por justica.

Por que um cidaddo comum, ou uma instituicao, além da Lei Maior,
deve se interessar também em ler e conhecer a Lei Organica Municipal?
Por varias raz6es, mas destacamos apenas uma. Os legisladores,
responsaveis por elaborar as leis, recebem do povo, através do voto,
mandato e poder para alterar esta e outras leis. E este poder, é claro,
reflete-se sobre toda a sociedade.

A leitura atenta dos dispositivos € uma das maneiras que a sociedade
encontra para encaminhar a todos os parlamentares, independentemente
de siglas partidarias, as mudangas que acreditam serem necessarias.

Os eleitores delegam poder aos parlamentares, mas podem e devem
cobré-los em suas atuacdes, opinides e votos. Podem ainda sugerir
interpretagdes, alteragdes, mudangas e transformacdes para, juntos,
construir uma sociedade mais justa, democratica e solidaria.

Capa: Lunie H. Okada

Camara Municipal de Vereadores
Avenida Ariosto da Riva, 2349 - Centro
Alta Floresta (MT)

CEP 78580-000

Telefone: (66) 521-5030 / 3521-5829
Fax: (66) 521-3716

E-mail: cmaltafloresta@interlegis.gov.br
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LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE ALTAFLORESTA
MATO GROSSO

PREAMBULO

O Municipio de Alta Floresta, inspirado nos principios constitucionais
da Republica, por seus representantes na Camara Municipal Constituinte,
no sentido de obter e assegurar o pleno exercicio dos direitos sociais e
individuais, bem como os valores do ser humano, o desenvolvimento e a
igualdade, numa sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos, sob a
protecéo de Deus, decreta e promulga a seguinte Lei Organica.

TiTULOI

Das Disposigcdes Permanentes

Capitulo |
Da Organizacéo do Municipio

Secao |
Dos Principios Fundamentais

Art. 1°. O Municipio de Alta Floresta, integrante com seus distritos,
em unido indissollvel ao Estado de Mato Grosso e a Republica Federativa
do Brasil, constituido dentro do Estado Democratico de Direito, em esfera
de governo local, objetiva, na sua area territorial e competencial, o seu
desenvolvimento com a construgdo de uma comunidade livre, justa e
solidaria, fundamentada na autonomia, na cidadania, na dignidade da
pessoa humana, nos valores sociais do trabalho, na livre iniciativa e no
pluralismo politico, exercendo o seu poder por decisdo dos municipes,
qgue o exerce por meio de representantes eleitos ou diretamente, nos
termos desta Lei Orgéanica, da Constituicao Estadual e da Constituicdo
Federal.

Paragrafo uUnico - A acd@o municipal desenvolve-se em todo
seu territério, sem privilégios de distritos ou bairros, reduzindo as
desigualdades regionais e sociais, promovendo o bem-estar de todos,
sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras
formas de discriminagéo.

Art. 2°.  S&8o poderes do Municipio, independentes e harmonicos
entre si, o Legislativo e o Executivo.

Art. 3°. O Municipio, objetivando integrar a organizacéo,
planejamento e a execugdo de fungdes publicas de interesse regional
comum, pode associar-se aos demais municipios limitrofes e ao Estado,
para formar a conjuntura administrativa.

Paragrafo Gnico - A defesa dos interesses municipalistas fica
assegurada por meio de associagdo ou convénio com outros municipios
ou entidades localistas.

Art. 4°.  S&o simbolos do municipio de Alta Floresta: a bandeira, o
brasédo e o hino municipal.

Secéao Il
Da Organizacao Politico-Administrativa

Art. 5°. O Municipio de Alta Floresta, unidade territorial do Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito publico interno, com autonomia
politica, administrativa e financeira, é organizado e regido pela presente
Lei Organica, na forma da Constituicdo Federal e da Constituicdo Estadual.

§ 1°- O Municipio tem sua sede na cidade de Alta Floresta.
§ 20- O Municipio compde-se de bairros, vilas e distritos.
§ 3°- A criacdo, a organizacao e a supressao de distritos

depende de lei municipal, observando a legislacdo estadual.

§ 4°- Qualquer alteragéo territorial do Municipio de Alta Floresta, s6
podera ser feita na forma da lei complementar estadual, preservando a
continuidade e a unidade histérico-cultural do ambiente urbano,
dependente de consulta prévia a populagédo diretamente interessada,
mediante plebiscito.

Art. 6°.  E vedado ao Municipio:

|- estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-las,
embaracar-lhes o funcionamento ou manter com eles ou seus
representantes relagGes de dependéncia ou alianga, ressalvada, na forma
da lei, a colaboracdo de interesses publicos;

Il- recusar fé aos documentos publicos;

lll- criar distingdes entre brasileiros ou preferéncias entre si.

Art. 7°.  Oterritorio do Municipio de Alta Floresta podera ser dividido
para fins administrativos em distritos, administrados por sub-prefeituras
e regides administrativas.

§ 1°- Em cada distrito sera instituido um Conselho Distrital de
representantes da populagdo, eleitos pelos moradores da comunidade
do distrito. Este conselho participara do planejamento, execugéo,
fiscalizac&o e controle dos servicos e atividades do Poder Executivo, no
ambito do distrito, assegurando-lhe pleno acesso a todas as informagdes
que necessitar.

§ 20- O Conselho Distrital sera composto de sete membros de
igual competéncia entre si, e reunir-se- & cada trinta dias ou sempre que
acha necessario para avaliar os trabalhos do Executivo no ambito distrital.

-§ 3°- As reunibes do Conselho Distrital seréo realizadas na
sub-prefeitura, em horario determinado pelo Conselho.
§ 40°- O Conselho Distrital, sempre que convocado pela Camara

Municipal, prestara pessoalmente informagdes relativas as atividades
realizadas no ambito distrital no prazo maximo de dez dias, ap6s a
convocagao.

§ 5°- O Conselho Distrital, por sua iniciativa e mediante
entendimento com a Mesa Diretora, podera comparecer perante a Camara
ou a qualquer de suas Comissfes, para expor assunto de relevancia
sobre o distrito.

§ 6°- Os membros do Conselho Distrital ndo serdo remunerados.

Secao lll
Dos Direitos Individuais e Coletivos

Art. 8°. O Municipio garantira a imediata e plena efetividade dos
direitos e garantias individuais e coletivos, mencionados nas Constituicdes
Federal e Estadual, bem como aqueles constantes de tratados e
convengdes internacionais firmados pela Republica Federativa do Brasil.

Art. 9°.  Ninguém seréa discriminado, prejudicado ou privilegiado
em razdo de nascimento, idade, etnia, raga, cor, sexo, orientagdo sexual,
estado civil, trabalho rural ou urbano, religido, convic¢des politicas ou
filosoficas, deficiéncia fisica ou mental, por ter cumprido pena, nem por
qualquer particularidade ou condicéo social.

Art. 10. O Municipio estabelecera em lei, dentro de seu ambito de
competéncia, sangOes de natureza administrativa para quem descumprir
o disposto no artigo anterior.

Art. 11. O Municipio atuara em cooperagao com a Unido e o Estado,
visando coibir a exigéncia de atestado de esterilizacdo e de teste de
gravidez como condicao para admissdo ou permanéncia no trabalho.
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Secao IV
Dos Direitos, Garantias e Deveres Individuais e Coletivos

Art. 12. O Municipio de Alta Floresta assegurara, pela lei e pelos
atos dos agentes de seus poderes, a imediata e plena efetividade de
todos os direitos e garantias individuais e coletivos, além dos
correspondentes deveres mencionados na Constituicdo Estadual e na
Constituicdo Federal, assim como qualquer outro decorrente do regime
dos principios que elas adotam, bem como daqueles constantes dos
tratados internacionais em que a Republica Federativa do Brasil seja
parte, nos termos seguintes:

|- a garantia da aplicagao da justica e da efetividade dos direitos
subjetivos publicos dos individuos e dos interesses gerais, coletivos ou
difusos;

Il- a apuracédo de responsabilidade, com aplicagdo de sancdo de
natureza administrativa, econdémica e financeira, independente das
sang¢@es criminais previstas em lei, em qualquer tipo de discriminacéo;

lll-a implantagdo de meios asseguratorios de que ninguém sera
prejudicado, ou privilegiado em razao de nascimento, raca, cor, sexo,
estado civil, natureza de seu trabalho, idade, religido, orientacéo sexual,
convicgOes politicas ou filosoficas, deficiéncia fisica ou mental ou
qualquer particularidade ou condigéo.

IV - a repressdo, na forma da lei e com estrita observancia
dos ritos, procedimentos e prin-cipios juridicos, qualquer transgressao
ou abuso dos direitos e obrigag8es contidas nesta se-¢ao;

V -ninguém sera discriminado ou prejudicado de qualquer forma
por litigar com 6rgéos dos poderes do Municipio, no @mbito administrativo
ou judicial;

VI - sdo assegurados a todos, independentemente do
pagamento de taxas, emolumentos ou garantias de instancias os
seguintes direitos:

a) de peticdo e representacdo aos poderes publicos em defesa de
direito ou para coibir ir-regularidades ou abuso de poder;

b) de obtengdo de certiddes em reparticdes publicas para defesa
de direitos e esclareci-mentos de situacdo de interesse pessoal ou
coletivo;

VII - Sdo gratuitos para os reconhecidamente pobres, o registro civil
em todas as modalidades e suas respectivas certidoes e a expedigao
de Cédula de Identidade individual, conforme inciso LXXVI do artigo 5°
da Constituicao Federal e inciso VII do artigo 10 da Constituicdo Estadual.

VIII - a garantia do direito de propriedade e 0 seu acesso;

IX - prioridade no estabelecimento de meios para o
financiamento e o desenvolvi-mento da pequena propriedade rural
trabalhada em regime de economia familiar;

X -procedimentos e processos administrativos obedecerdo em
todos os niveis dos pode-res do Municipio a igualdade entre os
administrados e ao devido processo legal, especial-mente quanto a
exigéncia de publicidade, do contraditério, da ampla defesa e da decisao
motivada;

Xl - todos tém direito a tomar conhecimento, gratuitamente,
do que constar a seu respeito nos registros em bancos de dados e
cadastros municipais, publicos e privados, bem como do fim a que se
destinam essas informacdes, podendo exigir, a qualquer momento, a
retifi-cacdo ou atualizagcdo das mesmas;

Xl - as informagdes pessoais constantes de registros ou
bancos de dados das entidades da administragdo municipal ou de carater
publico, s6 seréo utilizadas para os fins exclusivos de sua solicitacéo
ou cesséo, vedando-se a interconexdo de arquivos;

X - sdo vedados o registo ou a exigéncia de informacéao
para inser¢cdo em bancos de da-dos municipais, publicos ou privados,
referentes a convicgfes politicas, filosoficas ou religio-sas, a filiagdo
partidaria ou sindical e outras concernentes a vida privada e a intimidade
pes-soal, salvo quando se tratar de processamento de estatistica e ndo
individualizado;

XIV - a garantia do exercicio do direito de reunido e de outras
liberdades constitucionais, s6 podendo o aparelho repressivo do
Municipio intervir para assegura-lo, bem como defender a seguranca
pessoal, do patriménio publico e privado, cabendo responsabilidade pelos
excessos;

XV - qualquer violacdo a intimidade, a honra, a imagem das
pessoas, bem como as garan-tias e direitos estabelecidos no artigo 5°,
incisos LVIII, LXI, LXII, LXII, LXIV, LXV, LXVI, LXVII da Constituicdo
Federal, por parte do aparelho repressivo do Municipio sujeitara o agente
a responsabilidade independente da agéo repressiva por danos materiais
ou morais quando cabiveis;

XVI - o Municipio promovera politica habitacional que assegure
moradia adequada e digna a intimidade pessoal e familiar, em pagamento
compativel ao rendimento familiar, priorizando, nos projetos, categorias
de renda mais baixa, estando os reajustes das prestacdes vincula-das
exclusivamente, aos indices utilizados para reajustamento dos salarios
dos comprado-res;

XVII - é direito subjetivo publico daqueles que comprovarem
insuficiéncia de recursos a as-sisténcia juridica integral e gratuita pela
defensoria publica.

Paragrafo Unico. As omissdes dos poderes do Municipio que
inviabilizem ou obstaculizem o pleno exercicio dos direitos contidos nesta
Lei Organica, serdo sanadas, na esfera administrativa, no prazo de
trinta dias, sob pena de responsabilidade do agente competente,
disciplinada em Lei especifica, apos o requerimento do interessado, sem
prejuizo da utilizacdo do Mandado de Injuncéo, da Acédo de
Inconstitucionalidade e demais medidas judiciais cabiveis.

| - sera destituido do mandato administrativo ou do cargo ou funcao
de diregdo da admi-nistracéo direta ou indireta, se o agente integrar o
Poder Executivo;

Il - havera previsdes de medidas semelhantes no Regimento Interno
da Camara Municipal referentes aos agentes do Poder Legislativo,
respectivamente.

Secgédo V
Dos Direitos dos Agentes Politicos

Art. 13.  Aos agentes politicos séo garantidos os beneficios da
seguridade social conforme legislagdo em vigor.

§ 1°- Devera ser criado um seguro obrigatério para os casos
de assisténcia médico-hospitalar para os casos de invalidez temporaria,
aos agentes descritos no “caput”.

§ 20- A ajuda de que trata o § 1° entende-se aos codnjuges e
filhos dos agentes politi-cos.

Secao VI
Dos Distritos

Art. 14. O Municipio podera dividir-se, para fins administrativos,
em distritos a serem cri-ados, organizados, suprimidos ou fundidos por
lei ap6s a consulta plebiscitaria a populacdo diretamente interessada,
observada a legislacao estadual e o atendimento aos requisitos
estabelecidos no artigo seguinte desta Lei Organica.

§ 1°- A criagdo do distrito podera efetuar-se mediante fusédo
de dois ou mais distritos, que suprimidos, sendo dispensada, nessa
hipotese, a verificagcdo dos requisitos do artigo seguinte desta Lei
Organica.

§ 20- A extingcdo do distrito somente se efetuara mediante
consulta plebiscitaria a po-pulagédo da area interessada.

§ 3°- O distrito terd o nome da respectiva sede, cuja categoria
serd a de vila.

Art. 15.  S&o requisitos para a criagdo do distrito:

| - cinqlienta habita¢des, no minimo, na povoagéo sede;

Il - populag&o superior a um mil habitantes no territorio;

Il - existéncia na povoacgdo sede de escola publica e de posto de
saude.

§ 1°. Os requisitos previstos nos incisos | e Il serdo apurados
pela Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenacéo Geral.

§ 20, Os requisitos previstos no inciso Ill serdo certificados
pela Secretaria Municipal de Educagédo, Cultura, Esporte e Lazer e
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 16. Na fixacdo das divisas distritais observar-se-8o as
seguintes normas:

|- evitar-se-do, tanto quanto possivel, para a delimitacéao,
estrangulamentos exagera-dos;

Il- dar-se-& preferéncia para a delimitacdo as linhas naturais
facilmente identificaveis;

lll- na inexisténcia de linhas naturais, utilizar-se-a linha reta, cujos
extremos, pontos na-turais ou ndo, sejam facilmente identificaveis e
tenham condi¢bes de fixidez;

IV - € vedada a interrupgdo de continuidade territorial do
Municipio ou distrito de origem.

Paragrafo Unico - As divisas distritais serdo descritas trecho a
trecho, salvo para evitar du-plicidade, nos trechos que coincidirem com
os limites municipais.

Secéo VII
Dos Bens e da Competéncia

Art. 17.  Sao bens do Municipio de Alta Floresta:

|- os que atualmente lhe pertencem e os que lhe vierem a ser
adquirido;

II- os que estiverem sob seu dominio.

Paragrafo unico - O Municipio tem direito a participagéo no resultado
da exploracdo de petréleo, ou gaz natural, de recursos hidricos para
fins de geracéo de energia elétrica e de outros recursos minerais de seu
territorio, assegurando ao Municipio nos termos da lei, o di-reito de
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participacéo em resultados de lavra, quando se der a exploracdo em area
de seu dominio.

Art. 18.  Compete ao municipio prover a tudo que respeite ao seu
interesse e ao bem-estar de sua populacédo, cabendo-lhe, em especial:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;

II- suplementar a legislacéo federal e estadual no que couber, baseado
em suas condi-¢oes;

Il - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia;

IV - aplicar suas rendas prestando contas e publicando
balancetes, nos prazos fixados em lei;

V -criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislagéo
estadual;

VI - organizar e prestar, diretamente ou submeter ao regime de
concessdo ou permissdo, mediante licitacdo, os servigcos publicos de
interesse local, incluindo o transporte coletivo, que tem carater essencial;

VII - legislar sobre precaucéo e extincdo de incéndios,
fiscalizacdo de equipamentos ine-rentes a seguranga publica;

VI - manter com a cooperacao técnica e financeira da Unido e
do Estado, programas de Educacao pré-escolar e de ensino fundamental;

IX - prestar, com a cooperac¢éao técnica e financeira da Uniéo e
do Estado servicos de atendimento a salde da populagao;

X -Promover o adequado ordenamento territorial, mediante o controle
do uso e ocupagao do solo, dispondo sobre parcelamento, zoneamento e
edificaces, fixando as limitacdes urbanisticas, podendo, quanto aos
estabelecimentos e as atividades industriais, comerciais e de prestagao
de servigos:

a) conceder ou renovar a autorizagao ou a licenga, conforme o caso,
para a sua construgdo e funcionamento;

b) Conceder a licenga de ocupacao ou “habite-se”, ap6s a vistoria de
conclusédo de obras, que ateste a sua conformidade com o projeto e o
cumprimento das condigBes especificadas em Lei;

c) Revogar ou cassar a autorizagéo ou a licenca, conforme o caso,
daquele cujas atividades se tornarem prejudiciais a saude, a higiene, ao
bem-estar, a recreagéo, ao sossego ou aos bons costumes, ou se
mostrarem danosas ao meio ambiente;

d) Promover o fechamento daqueles que estejam funcionando sem
autorizacao ou licenga, ou depois de sua revogagdo, anulagdo ou
cassacao, podendo interditar atividades, determinar ou proceder a
demoligdo de construgdo ou edificagéo, nos casos e de acordo com a Lei

Xl - promover a prote¢éo do patrimonio histérico-cultural local,
observada a legislagdo e a agao fiscalizadora federal e estadual;
Xll - elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano

com o objetivo de ordenar as fungdes sociais das areas habitadas do
Municipio e garantir o bem-estar de seus habi-tantes;

Xl - elaborar e executar o Plano Diretor como instrumento basico
da politica de desenvol-vimento e expansao urbana;
XV - exigir do proprietario do solo urbano néo edificado,

subutilizado ou néo utilizado, que promova o seu adequado aproveitamento,
na forma do Plano Diretor, sob pena, sucessiva-mente de parcelamento
ou edificacdo compulsdrios, impostos sobre a propriedade urbana
progressivo no tempo e desapropriagdo com pagamentos mediante titulos
da divida publica municipal, com prazo de resgate até dez anos, em
parcelas anuais e sucessivas, assegurados o valor real da indenizacao e
0s juros legais;

XV - constituir a guarda municipal destinada a protecéo de seus
bens, servigcos e instala¢cdes conforme dispde o artigo 71 desta Lei;

XVI - planejar e promover a defesa permanente contra as
calamidades publicas;

XVII- legislar sobre a licitagdo e contratacdo, direta ou
indiretamente, inclusive as fundacdes publicas municipais e empresas
sob o controle, respeitadas as normas da legislagéo federal.

XVIII - Dispor sobre a apreensdo, depoésito e destino de animais e
mercadorias apreendidas em decorréncia de transgressdo da legislacéo
municipal;

XIX - Dispor sobre espetaculos e divers@es publicas

XX - Dispor sobre a utilizagao dos logradouros publicos, disciplinando:

a) os locais de estacionamento;

b) os limites e a sinalizagdo das areas de siléncio;

c) os servigos de carga e descarga, e a tonelagem méaxima permitida;

d) a realizacao e a sinalizacdo de obras e servicos nas vias e
logradouros publicos.

XXI - Disciplinar o transito local, sinalizando as vias urbanas e estradas
municipais, instituindo penalidades e dispondo sobre a arrecadagéo das
multas, especialmente as relativas ao transito urbano;

XXII - Dispor sobre a administragdo, a utilizagdo e a alienagdo de
bens do municipio;

XXIIl - Dispor sobre as atividades urbanas, fixando o horéario de
funcionamento dos estabelecimentos industriais, comerciais e de prestacéo
de servigos;

XXIV- Dispor sobre o comércio ambulante;

Art. 19.
o Estado:

| - zelar pela guarda da Constituicdo Federal, da Constituicao Estadual
e das leis destas esferas de governo, das instituicdes democraticas e
conservar o patriménio publico;

Il - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia
das pessoas portadoras de deficiéncia;

lll- proteger os documentos, as obras e outros bens de valor
histérico, artistico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais
notaveis e os sitios arqueolégicos;

IV - impedir a evasdo, a destruicdo e a descaracterizagdo de
obras de arte, e de outros valores histérico, artistico ou cultural,

V -proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagdo e a ciéncia;

E de competéncia do Municipio, em comum com a Uni&o e

VI - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em
qualquer de suas formas;

VIl - preservar as florestas, a fauna, a flora, os manguezais e
0s costoes;

VIII - fomentar a producdo agropecuaria e organizar o
abastecimento alimentar;

IX- promover programas de constru¢cdo de moradias e

melhoria das condi¢des habitacionais e de saneamento basico;

X -combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacéo,
promovendo a integragdo social dos setores desfavorecidos;

Xl - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de
direitos de pesquisa e exploracéo de recursos hidricos e minerais em
seu territorio;

Xil- estabelecer e implantar a politica de educacao para a
seguranga do transito;

Paragrafo Unico - A cooperagao do Municipio com a Unido e o Estado,
tendo em vista o equilibrio de desenvolvimento e bem-estar na sua area
territorial, seré feita na conformidade da lei complementar federal, fixadora
dessas normas.

TITULOII
Dos Poderes do Municipio

Capitulo |
Do Poder Legislativo

Secao |
Da Camara Municipal

Art. 20. O Poder Legislativo do Municipio é exercido pela Camara
Municipal, que se compde de Vereadores representantes do povo alta-
florestense eleitos pelo sistema proporcional, entre cidadédos brasileiros,
maiores de dezoito anos, no exercicio dos direitos politicos, por voto
direto e secreto na forma da legislacéo federal.

Paragrafo Unico. O numero de Vereadores seré estabelecido por
lei complementar, proporcionalmente a populagdo, procedendo-se aos
ajustes necessarios no ano anterior as eleigdes.

Art. 21.  Salvo disposi¢bes em contrario desta lei, as deliberacdes
da Camara Municipal e de suas Comissdes serdo tomadas por maioria de
votos, presentes a maioria absoluta de seus membros.

Secao Il
Das Atribuicbes da Camara Municipal

Art. 22. Compete a Camara Municipal deliberar, sob forma de
projetos de lei, sujeitos & san¢édo do Prefeito, sobre as matérias de
competéncia do municipio, especialmente sobre:

|- legislar sobre tributos municipais, isenc¢des, anistias fiscais,
remissao de dividas e suspenséo de cobranca da divida ativa;

Il- votar o Plano Plurianual, as Diretrizes Or¢camentarias e 0s
Orgamentos Anuais, bem como autorizar abertura de créditos
suplementares e especiais;

lll- votar as leis de Diretrizes Gerais de Desenvolvimento Urbano, o
Plano Diretor, o Plano de Controle de Uso do Parcelamento e de Ocupacéao
do Solo Urbano e o Cadigo de Obras Municipal;

IV - deliberar sobre obtengéo e concessédo de empréstimos e
operagOes de créditos, bem como a forma e os meios de pagamento;

V -autorizar subvencdes;

VI - autorizar a concessdo e a permissao de servigos
publicos, bem como a concessédo de obras publicas;

VII - autorizar a aquisicdo de bens imdveis, salvo quando se
tratar de doagdo sem encargo;

VI - autorizar a permissao de uso de bens municipais;

IX - autorizar a alienacao de bens imdveis, vedada a doacéo

sem encargo;
X -autorizar consorcios com outros municipios;
Xl - fixacdo e modificacao do efetivo da Guarda Municipal;
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Xl - transferéncia temporéria da sede do governo municipal; sobre assuntos previamente determinados, importando crime contra a

Xl - normatizagdo da cooperagdo das associagdes Administragdo Publica a auséncia sem justificacdo adequada ou a
representaveis no planejamento municipal; prestacao de informacdes falsas.

XIV - normatizacgéo da iniciativa popular nos projetos de leis de § 1°- Qualquer das pessoas referidas no caput deste artigo, pode
interesse especifico do Municipio, da cidade, de vilas, de bairros ou de comparecer a Camara ou a qualquer de suas comiss@es por sua iniciativa
distritos, através de manifestacdo de, pelos menos, cinco por cento do e mediante entendimento com o Presidente da Mesa Diretora, para expor
eleitorado; assunto de sua secretaria ou atividade.

XV - criagcdo, organizacdo e supressao de distritos, § 2°- AMesa Diretora da Camara Municipal pode encaminhar pedidos
obedecendo ao artigo 179, 88 1° e 2° da Constituicdo Estadual; escritos de informagbes a qualquer das pessoas referidas no caput

XVI - criacao, extingdo, estruturacdo e atribuicbes das deste artigo, importando crime contra a administracéo publica a recusa
secretarias municipais e 6rgdos da administracéo publica; ou ndo atendimento no prazo de trinta dias, bem como a prestacao de

XVII - atribuir denominagéo a proprios, vias e logradouros informagGes falsas.
publicos;

XVII- estabelecer critérios para a delimitacdo do perimetro Art. 25. Ao Poder Legislativo fica assegurada a autonomia
urbano; funcional, administrativa e financeira.

XIX - autorizar convénios que importem em despesas nao
previstas no orcamento anual ou que impliguem em criagédo de entidades Secao lll
dotadas de personalidade juridica de direito publico ou privado; Dos Vereadores

XX - criar, transformar e extinguir cargos, funcdes e empregos
publicos e fixar os respectivos vencimentos, inclusive os dos seus préprios Art. 26.  Os Vereadores sédo inviolaveis pelas suas opinides,
Servigos. palavras e votos no exercicio do mandato e na circunscricao do Municipio.

XXI - deliberar sobre a alienagéo de bens moveis.

Art. 27.  Os vereadores ndo poderéo:

Art. 23.  E da competéncia exclusiva da Camara Municipal: | - desde a expedigdo do Diploma, firmar ou manter contrato com

| - elaborar e votar 0 seu regimento interno; pessoa juridica de direito publico, sociedade de economia mista, autarquia,

Il- dispor sobre sua organizagédo, poder de policia, criagéo, empresa publica ou empresa que preste servigco publico por delegagéo,
transformacgéo ou extingdo de cargos, empregos e funcdes de seus no ambito e em operagbes de crédito, salvo quando o contrato obedecer
servidores e fixagcdo da respectiva remuneragao, observados os a clausulas uniformes;
parametros estabelecidos na Lei de Diretrizes Orgcamentarias; Il - desde a posse:

IIl- eleger a Mesa Diretora e constituir suas Comissdes; a) ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que

IV - receber o compromisso e dar posse ao Prefeito e Vice- goze de favor decorrente de contrato com pessoa de direito publico no
Prefeito do Municipio, conhecer-lhes da rendncia e apreciar seus pedidos municipio, ou nela exercer fungdo remunerada;
de licenga; b) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades

V - deliberar sobre convénios, empréstimos, consoércios ou acordos a que se refere o inciso I;
que acarretem encargos ou COmpromissos gravosos ao patriménio c) ser titulares de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.
municipal;

VI - autorizar o Prefeito a se ausentar do municipio, no territorio Art. 28. O Vereador que se ausentar injustificadamente de um
nacional, quando a auséncia exceder a quinze dias; terco das sessOes ordinarias mensais, terd sua remuneragao reduzida

VIl - suspender a execucdo, total ou parcial de lei, ou ato em cinglienta por cento. Em caso de reincidéncia constante e de falta
normativo municipal, decretado inconstitucional por decisdo do Tribunal injustificada em um terco das sessdes anuais, a Camara podera
de Justica; estabelecer outras penalidades, inclusive a cassacdo de mandato.

VI - ordenar a sustagdo de contrato impugnado pelo Tribunal
de Contas; Art. 29. Perde o mandato o Vereador:

IX - sustar os atos normativos do Poder Executivo que | - que infringir quaisquer das proibicdes estabelecidas no artigo
exorbitem o poder regulamentar ou os limites da delegacgéo legislativa,; 27;

X - mudar, temporariamente, sua sede, o local de suas reunides, Il - que residir fora da circunscricdo do Municipio;
bem como de suas Comissdes Permanentes; Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro

Xl - fixar os subsidios dos vereadores, do prefeito, vice- parlamentar;
prefeito e dos secretarios municipais, em cada legislatura, para a IV - que deixar de comparecer as sessoes legislativas nos
subsequente, observado o que dispde a Constituicdo Federal; termos do artigo anterior, salvo licenga ou permissao por esta autorizada;

Xl - julgar, anualmente, as contas prestadas pelo prefeito e V -que perder ou tiver suspensos os seus direitos politicos;
apreciar os relatorios sobre a execugao dos planos de governo, proceder VI - guando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos
a tomada de contas, quando ndo apresentadas pelo prefeito a Camara constitucionalmente previstos;
até quarenta e cinco dias do encerramento do exercicio financeiro; VII - que sofrer condenacao criminal em sentenga transitada

X1l - julgar o prefeito, o vice-prefeito e os vereadores por pratica de em julgado.
infracdes politico-administrativas, na forma da Lei. § 1°- E incompativel com o decoro parlamentar além dos casos

XV - fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder definidos no regimento interno, os abusos das prerrogativas asseguradas
Executivo, incluindo os da administracédo indireta, através de quaisquer aos Vereadores ou a percepgdo de vantagens indevidas.
de seus membros ou Comissoes; § 2°. Nos casos dos incisos |, II, Il e VIl a perda do mandato é

XV - acompanhar diretamente os trabalhos e a forma de decidida pela Camara Municipal, por voto secreto e maioria absoluta,
aplicacao do dinheiro publico nas obras; mediante provocacao da Mesa ou de partido politico legalmente constituido,

XVI - zelar pela preservagédo de sua competéncia legislativa assegurada ampla defesa.
em face da atribuicdo normativa do Poder Executivo; § 3°- Nos casos previstos nos incisos IV, V e VI, a perda é declarada

XVII - apreciar os atos de concessdo ou permissdo de servigos pela Mesa Diretora, de oficio ou mediante provocacdo de qualquer de
publicos; seus membros ou de partido politico legalmente constituido, assegurada

XVII- representar ao Procurador Geral da Justica do Estado de ampla defesa.

Mato Grosso, por dois tergcos de seus membros, a instauracao de processo
contra o Prefeito e o Vice-Prefeito e os secretarios municipais pela pratica Art. 30. Nao perde o mandato o Vereador que :
de crime contra a administracdo publica que tomar conhecimento; | - se afastar para exercer o cargo de secretario municipal,

XIX - aprovar previamente, a alienagéo, a doacéo ou concessao secretario ou ministro de Estado, devendo este, obrigatoriamente,
de imo6veis municipais; licenciar-se;

XX - aprovar, previamente, apés a arguicdo publica, a escolha de Il - for licenciado pela Camara por motivo de doenga, devidamente
titulares de cargo que a lei determinar; comprovada,; tera este, ainda, direito a receber o subsidio integralmente;

XXI - organizagdo das funcOes fiscalizadoras da Camara Il - se afastar para tratar de assuntos de interesse particular,
Municipal. desde que, neste caso, o afastamento ndo ultrapasse cento e vinte dias

XXII - autorizar o prefeito a se ausentar do Pais. por sesséo legislativa; este afastamento néo é remunerado;

IV - o Vereador licenciado por motivo de saude podera

Art. 24. A Camara Municipal, por seu Presidente, Mesa Diretora, reassumir suas fungdes mediante a apresentagdo de alta médica ao
bem como suas Comissfes, podera convocar Secretario Municipal, presidente da Camara; Nos demais casos a qualquer momento, bastando
Procurador Juridico, Chefe de Gabinete do Prefeito, Administrador Distrital que retorne as suas funcdes e que comunique ao Presidente da Camara.
e Autoridade ou cidadéos titulares dos 6rgdos da administra¢éo publica
indireta para, no prazo de oito dias, pessoalmente, prestar informacdes
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§ 1°- O suplente deve ser convocado em todos os casos de vaga ou
licenca superior a quinze dias do vereador licenciado.

§ 2°- Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, se faltarem mais de
quinze meses para o término do mandato, a Camara representara a Justica
Eleitoral para as realiza¢gbes das elei¢cdes para preenché-la.

§ 3°- Os Vereadores nédo serdo obrigados a testemunhar sobre
informacdes recebidas ou prestadas em raz@o do exercicio do mandato,
nem sobre as pessoas que |lhes confiaram ou deles receberam
informacdes.

Secao IV
Da Remuneracgao dos Vereadores

Art. 31.  Os subsidios dos vereadores serdo fixados conforme
dispbe a legislacéo federal.

Secédo V
Das Reunibes

Art. 32. A Camara Municipal reunir-se-a4 em sessoes preparatorias
a partir de primeiro de janeiro, no primeiro ano da legislatura, para a posse
de seus membros e a eleicdo da Mesa e reunir-se-a, ordinariamente, em
sessdes legislativas anuais de quinze de fevereiro a trinta de junho e de
primeiro de agosto a quinze de dezembro.

§ 1°- A posse ocorrerd em sessdo solene, que se realizara
independentemente de numero de vereadores, sob a presidéncia do
Vereador mais votado dentre os presentes.

§ 2°- As reunides ordinarias marcadas para os periodos constantes
neste artigo, “in fine”, serdo transferidas para o primeiro dia util
subseqiiente, quando recairem em sabados, domingos e feriados.

§ 3°- O Vereador que ndo tomar posse na sessdo prevista no § 1°
deste artigo, devera fazé-lo dentro do prazo de quinze dias do inicio do
funcionamento normal da Camara, sob pena de perda de mandato, salvo
motivo justo aceito pela maioria absoluta dos membros da Camara.

§ 4°- Imediatamente ap0s a posse, 0s Vereadores reunir-se-80 sob
a presidéncia do mais votado dentre os presentes e, havendo maioria
absoluta dos membros da Camara, elegerdo os componentes da Mesa,
que serdo automaticamente empossados.

§ 5° Inexistindo numero legal, o Vereador mais votado dentre os
presentes permanecera na presidéncia e convocara sessoes diarias, até
gue seja eleita a Mesa.

8§ 6°- A eleicdo da Mesa da Camara para o segundo biénio, dar-se-a
na ordem do dia da ultima sess@o do segundo ano legislativo, tomando
posse os eleitos a primeiro de janeiro do ano subsequente.

§ 7°- No ato da posse e ao término do mandato, os Vereadores
deverdo fazer declaracéo de seus bens, a qual ficara arquivada na Camara,
constando em ata 0 seu resumo.

§ 8°. A sessao legislativa ndo seré interrompida sem a aprovagao do
projeto de lei de Diretrizes Orgamentérias, do Or¢gamento Anual, quando
for o caso, da eleicdo da Mesa Diretora e o julgamento das contas do
prefeito.

§ 9°- A Camara Municipal reunir-se-4 em sesséo de instalagéo
legislativa a primeiro de janeiro do ano subsequente as eleicdes, as dezoito
horas, para a posse dos seus membros, do Prefeito e do Vice-Prefeito e
para eleicdo da Mesa.

§ 10°- A convocagao extraordinaria da Camara Municipal far-se-a
pelo seu Presidente, pelo Prefeito ou a requerimento da maioria dos
Vereadores, em caso de urgéncia ou de interesse publico relevante.

§ 11°- Na sessao legislativa extraordinaria, a Camara somente
deliberara sobre a matéria para a qual foi convocada.

Secéo VI
Da Mesa e das Comissodes

Art. 33. A Mesa da Camara Municipal serd composta de um
Presidente, um Vice-Presidente, um Primeiro Secretario e um Segundo
Secretario, eleitos para o mandato de dois anos, permitida a reconducao
para 0 mesmo cargo.

§ 1°- As competéncias e as atribuicdes dos membros da Mesa e a
forma de substituicdo, as elei¢bes para sua composicéo e os casos de
destituicdo, serdo definidos no regimento interno.

§ 2°- O Presidente representard a Camara Municipal em juizo e fora
dele e presidir4 as sessfes plenérias e as reunides da Mesa.

§ 3°- 0 Vice-Presidente substituira o Presidente em suas faltas,
impedimentos e licengas.

Art. 34. A Céamara Municipal tera Comissfes permanentes e
temporarias, constituidas na forma e com as atribuicdes previstas no
regimento interno ou no ato de que resultar a sua criagao.

§ 1°- As Comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe:

| - oferecer parecer sobre as proposicGes apresentadas;

Il - realizar audiéncias publicas;

Il -receber petigdes, reclamacdes, representagées ou queixas de
qualquer pessoa contra ato ou omissGes das autoridades publicas
municipais;

IV - solicitar esclarecimentos de qualquer autoridade ou cidadao;

§ 2°. As comissOes parlamentares de inquérito, que terdo poderes
de investigagdo proprios das autoridades judiciais, previstas no Regimento
Interno, além de outras contidas no ordenamento juridico, serdo criadas
mediante requerimento de um ter¢co dos Vereadores que compde a Camara,
para a apuragdo de fato determinado e por prazo certo, sendo suas
conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico para que
este promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Art. 35.  Durante o recesso, havera uma comissao representativa
da Camara Municipal, a qual devera ser eleita pelo Plenario, na ultima
sessdo ordinaria anterior ao recesso, com atribuicdes definidas no
regimento interno, e cuja composicao reproduzira quanto possivel, a
proporcionalidade da representagéo partidaria.

Secéo VI
Do Processo Legislativo

Subsecao |
Das Disposigoes Gerais

Art. 36. O processo legislativo compreende a elaboracéo de:

| - emenda a Lei Organica do Municipio;

Il - leis complementares;

lIl- leis ordinérias;

IV - decretos legislativos;

V -resolugdes.

Paragrafo Unico - A elaboragéo, redagéo, alteragéo e consolidacéo
de leis dar-se-a na conformidade da lei federal, estadual, Lei Organica
Municipal e Regimento Interno.

Art. 37.  S&o ainda, entre outras, objeto de deliberacéo da Camara
Municipal, na forma do regimento interno:

| - autorizagoes;

Il - indicacGes;

Il - requerimentos;

IV - mogcdes.

Subsecao Il
Da Emenda a Lei Orgéanica do Municipio

Art. 38. A Lei Organica podera ser emendada mediante proposta:
| - de um terco, no minimo, dos membros da Camara Municipal;
Il - do Prefeito;

Art. 39. Em qualquer dos casos do artigo anterior, a proposta
sera discutida e votada em duas sessfes, dentro de sessenta dias, a
contar de sua apresentagdo ou recebimento e ter-se-&4 por aprovada
quando obtiver, em ambas as votacfes, dois ter¢cos dos votos dos
membros da Camara Municipal.

Paragrafo Unico. A matéria constante de proposta de emenda
rejeitada ou havida por prejudicada nao pode ser objeto de nova proposta
no mesmo ano legislativo.

Art. 40. A emenda a Lei Organica sera promulgada pela Mesa da
Camara com o respectivo nimero de ordem.

Subsecao Il
Das Leis

Art. 41. A iniciativa das leis municipais, salvo nos casos de
competéncia exclusiva, cabe a qualquer Vereador, Comissdo da Camara
Municipal, Prefeito e aos cidadédos, na forma e nos casos previstos nesta
Lei Organica.

§ 1° . Sao de iniciativa privativa do Prefeito as Leis que disponham
sobre:

| - Matéria orcamentéria e tributaria;

Il - Servidor Publico, seu regime juridico, provimento de cargos,
funcbes e empregos publicos, estabilidade e aposentadoria;

Il - Criacao, estruturacdo e extingdo de secretaria municipal,
departamento, 6rgao autbnomo e entidade da administragdo indireta;

IV - Criagéo, extingdo e transformacdo de cargos, funcdes e
empregos publicos na administracdo publica direta e autarquica, bem
como a fixacdo da respectiva remuneragao;

V - Organizagdo da procuradoria juridica.

§ 2°. O Prefeito, havendo interesse publico relevante devidamente
justificado, pode solicitar urgéncia para a apreciacao de projetos de sua
iniciativa.
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§ 3°. A solicitagé@o do prazo mencionado no paragrafo anterior devera
sempre ser expressa e podera ser feita depois da remessa do projeto de
lei e em qualquer fase do seu andamento, comegando o prazo a fluir do
recebimento do pedido.

§ 4° No caso do § 1°, se a Camara Municipal ndo se manifestar em
até quarenta e cinco dias sobre a proposigdo, sera esta incluida na
ordem do dia, suspendendo-se a delibera¢do quanto aos demais assuntos,
para que se ultime a votagéao.

§ 5°. O prazo do paragrafo anterior ndo corre no periodo de recesso
da Camara Municipal, nem se aplica aos projetos de caodigo.

§ 6°. A apresentacao, pelo prefeito, de qualquer modificacdo ao
projeto original, importard em reinicio do prazo solicitado.

§ 7°. Aliniciativa popular de projetos de lei de interesse especifico do
municipio, da cidade, ou de bairros podera ser exercida por, pelo menos,
cinco por cento do eleitorado.

Art. 42. A matéria constante do projeto de lei rejeitado, somente
podera constituir objeto de novo projeto no mesmo ano legislativo, mediante
proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 43. O projeto de lei que impligue em despesa devera ser
acompanhado de indicacdo das fontes de recursos:

Paragrafo Unico. N&o é admitido aumento de despesa prevista:

| - Nos projetos de iniciativa privativa do prefeito, ressalvadas as
emendas aos projetos previstos nos incisos I, Il e Il do artigo 77, observado
o disposto no artigo 78, ambos desta lei organica

Il - Nos projetos sobre a organizacao dos servigos administrativos
da Camara Municipal.

Art. 44.  As leis complementares serdo aprovadas por maioria
absoluta dos membros da Camara Municipal e receberdo numeracgéo
distintas das leis ordinarias.

Paragrafo Unico - Serdo regulados por lei complementar entre outros
casos previstos nesta Lei Organica:

| - sistema financeiro e tributario do Municipio;

Il- estatuto dos servidores publicos municipais;

lIl- organizagéo das entidades da administracdo publica indireta;

IV - lei de diretrizes da educacéo;

V -Cdodigo de Saude do Municipio;

VI - organizagdo da guarda municipal;
VII - Caodigo de Obras;

VI - Cadigo de Postura;
IX- Lei do Plano Diretor.
Art. 45.  Os projetos de lei aprovados pela Camara Municipal serao

enviados ao Prefeito, que aquiescendo, os sancionara.

§ 1°- Se o Prefeito julgar o projeto no todo ou em parte
inconstitucional, ou contrario ao interesse publico, veta-lo-& total ou
parcialmente dentro de quinze dias Uteis, contados daquele em que o
receber, devendo comunicar os motivos do veto ao Presidente da Camara
no prazo de quarenta e oito horas.

§ 20- O veto sera apreciado no prazo de trinta dias, a contar do
seu recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta
dos membros da Camara em escrutinio secreto, caso em que sera enviado
ao Prefeito para promulgacéao.

§ 3°- Na apreciagdo do veto, a Camara ndo podera introduzir
qualguer modificagdo ao texto vetado.

§ 40- O veto parcial somente abrangera texto integral do artigo,
paragrafo, inciso ou alinea.

§ 5°. O siléncio do prefeito decorrido o prazo de que trata o §
1° importara sangao.

§ 6°. Esgotado sem deliberacéo, o prazo estabelecido no § 2°,
0 veto seré colocado na ordem do dia da sessédo imediata, sobrestadas
as demais proposigoes, até sua votagao final.

§ 7°. N&o sendo a lei promulgada dentro de quarenta e oito
horas pelo prefeito, nos casos dos 8§ 2° e 5°, o presidente da Camara
Municipal o promulgara, e, se este ndo o fizer em igual prazo, cabera ao
vice-presidente fazé-lo.

Art. 46. Nos casos do artigo 36, incisos IV e V desta Lei,
considerar-se-a, com a votagao da redagéo final, encerrada a elaboracéo
do decreto legislativo ou da resolugéo, cabendo ao Presidente da Camara
a sua promulgacao.

Secao VIl
Da Fiscalizacdo Contabil, Financeira e Orgamentaria

Art. 47. A fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria,
operacional e patrimonial do Municipio e das entidades da administracéo
direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo
das subvencdes e renlncia de receitas, serd exercida pela Camara

Municipal mediante controle externo e pelo sistema de controle interno
de cada poder.

Paragrafo Unico. Prestara conta qualquer pessoa fisica ou juridica,
publica ou privada, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre
dinheiro, bens e valores publicos, ou pelos quais 0 municipio responda
ou que, em nome deste, assuma obrigagdes de natureza pecuniaria.

Art. 48. O controle externo, a cargo da Camara Municipal, sera
exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso,
através de parecer prévio, sobre as contas que o prefeito deve
anualmente prestar.

§ 1°. As contas deverdo ser apresentadas até quarenta e
cinco dias do encerramento do exercicio financeiro;

§ 20- Se até esse prazo nao tiverem sido apresentadas as
contas, a Comissdo Permanente de Fiscalizacdo o fara em trinta dias,
ficando o Poder Executivo responsavel pelos custos decorrentes.

§ 3°. As contas do municipio ficardo, durante sessenta dias, a
partir de quinze de fevereiro, anualmente, na Camara Municipal, na
Prefeitura e nas associacdes de moradores que as requererem, para
exame e apreciacao, a disposi¢éo de qualquer pessoa fisica ou juridica,
gue podera questionar-lhes a legitimidade, nos termos da Lei, observado
0 seguinte:

| - durante o prazo acima referido o Presidente da Camara Municipal
e o Prefeito, respectivamente, designardo servidores habilitados para,
em audiéncias publicas, prestarem esclarecimentos.

§ 40- Vencido o prazo do paragrafo anterior, as contas e as
guestdes levantadas seréo enviadas ao Tribunal de Contas para emisséo
de parecer prévio.

§ 5°- Somente pela decisédo de dois tercos dos membros da
Camara Municipal deixara de prevalecer o parecer prévio do Tribunal de
Contas.

§ 6°. Rejeitada as contas, a Mesa da Camara Municipal remetera
em quarenta e oito horas todo o processo ao Ministério Publico que
adotara os procedimentos legais.

Art. 49. A Comissdo Permanente de Fiscalizacéo, diante de indicios
de despesas ndo autorizadas, ainda que sob forma de investimentos
ndo programados ou de subsidios ndo aprovados, podera solicitar da
autoridade responséavel que, no prazo de cinco dias, preste os
esclarecimentos necessarios.

§ 1°- N&o prestados os esclarecimentos ou considerados
estes insuficientes, a Comissdo Permanente de Fiscalizagdo solicitara
ao Tribunal de Contas pronunciamento sobre a matéria em carater de
urgéncia.

§ 2°- Entendendo o Tribunal de Contas irregular a despesa, a
Comisséo Permanente de Fiscalizagdo, se julgar que o gasto possa
causar dano irreparavel ou grave lesdo a economia publica, propora a
Camara Municipal a sua sustagéo.

Art. 50. Os poderes Executivo e Legislativo manterdo de forma
integrada o sistema de controle interno ( do qué?) com a finalidade de:

| - avaliar o cumprimento das metas prevista no plano plurianual, a
execucgdo dos programas de governo e dos orgamentos do Municipio;

II- comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia
e a eficiéncia da gestédo financeira e patrimonial nos 6rgaos e nas
entidades da administracdo municipal, bem como avaliar as aplicacdes
de recursos publicos municipais por entidades de direito privado;

lll- exercer o controle das operagdes de créditos, avais, vinculagdes
e garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao
institucional.
§ 1°- Os responsaveis pelo controle interno ao tomarem

conhecimento de qualquer irregularidade, ou ilegalidade, dela daréo
ciéncia a Comissdo Permanente de Fiscalizagdo da Camara Municipal,
sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 20- Qualquer cidadao, partido politico, associagédo ou
sindicato € parte legitima para, na forma da lei, denunciar irregularidades
ou ilegalidades perante a Comissdo Permanente de Fiscalizacdo da
Céamara Municipal.

Capitulo 11
Do Poder Executivo

Secéo |
Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Art. 51. O Poder Executivo é exercido pelo prefeito, auxiliado
pelos secretarios municipais.

Art. 52. A eleigdo do prefeito e do vice-prefeito, para mandato de
guatro anos, dar-se-4 mediante pleito direto e simultaneo, realizado em
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todo o Pais, no primeiro domingo de outubro do ano anterior ao término do
mandato dos que devam suceder.

§ 1°- Sédo condicoes de elegibilidade do Prefeito e do Vice-
Prefeito:

|- nacionalidade brasileira;

II- o pleno exercicio dos direitos politicos;

lll- a filiag@o partidaria;

\ domicilio eleitoral na circunscricdo do Municipio, pelo prazo
fixado em lei;

V -idade minima de vinte e um anos.

§ 2°- A eleicao do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele
registrado.

§ 3°- Seré considerado eleito Prefeito o candidato que obtiver a

maioria de votos dentre os concorrentes.

Art. 53.  Se, decorridos dez dias da data fixada para a posse, 0
Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de for¢a maior, aceito pela Camara,
ndo tiver assumido o cargo, este serd declarado vago pela Camara
Municipal.

Art. 54. O prefeito e o vice-prefeito apresentardo declaracdo de
bens no ato de sua posse e no fim da gestéo e serdo enviados em quinze
dias ao Tribunal de Contas para registro e avaliacédo.

Art. 55.  Substituira o Prefeito, no caso de impedimento, e suceder-
Ilhe-a4 no caso de vaga, o Vice-Prefeito.

§ 1°- O Vice-Prefeito, além de suas atribuicdes que lhe forem
atribuidas por lei complementar, auxiliara o Prefeito sempre que por ele for
convocado, para missdes especiais.

§ 20- A investidura do Vice-Prefeito em secretaria municipal ndo
impedira as fungdes previstas no paragrafo anterior.

Art. 56.  Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou
vacancia dos respectivos cargos, serd chamado ao exercicio do cargo
de Prefeito o Presidente da Camara Municipal.

Art. 57.  Vagando os cargos de Prefeito e de Vice-Prefeito, far-se-
a eleicao noventa dias depois de aberta a Ultima vaga.

§ 1°. Ocorrendo a vacancia nos dois Ultimos anos de mandato,
a eleicdo para ambos os cargos sera feita pela Camara Municipal, trinta
dias depois de aberta a Gltima vaga, na forma da Lei.

§ 2°. Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o
periodo dos seus antecessores.
§ 3°- O Presidente da Camara, recusando-se por qualquer

motivo a assumir o cargo de Prefeito, renunciard, incontinentemente, a
sua funcao de dirigente do Legislativo, ensejando assim a eleicao de
outro membro para ocupar a presidéncia da Camara, para depois assumir
a chefia do Poder Executivo.

§ 4°- O Prefeito deve residir na sede do Municipio.

Art. 58. O prefeito e o vice-prefeito ndo poderéo, sem licenca da
Camara Municipal, ausentar-se do Pais, por qualquer tempo, nem do
Municipio, por mais de quinze dias, sob pena de perda do cargo.

Paragrafo tnico - Aplica-se ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, no que
couber, as proibicdes e impedimentos estabelecidos para os Vereadores.

Secao Il
Das Atribuigbes do Prefeito

Art. 59. Ao Prefeito, como chefe da administragdo, compete dar
cumprimento as deliberagbes da Camara, dirigir, fiscalizar e defender os
interesses do Municipio, bem como adotar, de acordo com a lei, todas as
medidas administrativas de utilidade publica, sem exceder as verbas
orgamentarias.

§ 1°- Compete ao Prefeito, entre outras atribui¢des:

| - ainiciativa das leis, na forma e casos previstos nesta Lei Organica;

Il - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela
Camara e expedir os regulamentos para sua fiel execucao;

Ill- representar o Municipio em juizo e fora dele;

IV - vetar no todo, ou em parte, os projetos de lei aprovados
pela Camara;

V -decretar, nos termos da lei, a desapropriagéo por necessidade ou
utilidade publica ou por interesse social, desde que com aquiescéncia da
Camara Municipal;

VI - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

VII - permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros,
desde que com aquiescéncia da Camara Municipal;

VI - prover os cargos publicos e expedir os demais atos
referentes a situacao funcional dos servidores;

IX - enviar a Camara Municipal os projetos de Lei relativos ao

Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢camentérias e Orcamento Anual do
Municipio e das suas autarquias;

X -encaminhar a Camara Municipal, até quarenta e cinco dias do
encerramento do exercicio financeiro, a prestagdo de contas, bem como
os balangos do exercicio findo;

Xl - encaminhar aos 6rgdos competentes os planos de
aplicacao e as prestacdes de contas exigidas em lei;

Xil- fazer publicar os atos oficiais;

Xl - prestar a Camara, dentro de quinze dias, as informagdes
solicitadas pela mesma;

XV - prover os servigos e obras da administragcdo publica;

XV - superintender a arrecadagao dos tributos, bem como a

guarda e a aplicacdo da receita, autorizando as despesas e 0s
pagamentos dentro das disponibilidades orgamentérias ou dos créditos
votados pela Camara;

XVI - colocar a disposi¢cdo da Camara Municipal, até o dia vinte de
cada més, os recursos correspondentes as suas dota¢des orcamentarias;

XVII - aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como
revé-las quando impostas irregularmente;

XVIII - resolver sobre requerimentos, reclamacfes ou
representacdes que lhe forem dirigidas;

XIX - oficializar o nome de bens municipais, obedecidas as
normas urbanisticas aplicaveis as vias e logradouros publicos, mediante
denominagao aprovada pela Camara Municipal;

XX - convocar extraordinariamente a Camara Municipal em caso
de urgéncia ou interesse publico relevante;

XXI - aprovar projetos de edificagéo e planos de loteamento,
arruamento e zoneamento ou para fins urbanos na forma da lei;

XXII - apresentar, anualmente, a Camara, relatério
circunstanciado sobre o estado das obras e dos servigos municipais,
bem como o programa da administragdo para o ano seguinte;

XXII - organizar os servigos internos das reparticdes criadas
por lei, sem exceder as verbas para tal destinada;

XXIV - contrair empréstimos e realizar operagdes de crédito,
mediante prévia autoriza¢@o da Camara,

XXV - providenciar sobre a administracéo dos bens do Municipio
e sua alienacao, na forma da lei;

XXVI - desenvolver o sistema viario do Municipio;

XXVII - conceder auxilios, prémios e subvenc¢des, nos limites das

respectivas verbas orgamentarias e do plano de distribuicdo, prévia e
anualmente aprovado pela Camara;

XXVIII-  providenciar sobre o incremento do ensino;

XXIX - estabelecer a divisdo administrativa do Municipio, de
acordo com a lei;

XXX - solicitar o auxilio das autoridades policiais do Estado, para
a garantia do cumprimento de seus atos;

XXXI - publicar, até trinta dias ap6s o encerramento de cada

bimestre, relatérios resumidos da execugdo orcamentaria;

XXXII - no prazo de quinze dias, a contar de seu retorno, quando
se tratar de viagem oficial, o envio a Camara Municipal de relatorio
circunstanciado sobre o resultado desta viagem;

XXXII- comparecer semestralmente a Camara Municipal para
apresentar relatério geral sobre sua administracdo e responder as
indagag6es dos Vereadores;

§ 2° Os projetos referentes ao inciso IX, deveréo ser enviados
pelo prefeito a Camara Municipal:

a) Plano Plurianual até o dia trinta e um de agosto do ano do
encerramento do primeiro exercicio financeiro;

b) Lei de Diretrizes Orgamentérias até o dia quinze de abril de cada
ano;

c) Lei do Orgamento Anual até o dia trinta e um de agosto de cada
ano.

§3°. O prefeito podera delegar as atribuicbes mencionadas
nos incisos XllI, XVII, XVIIl e XXX deste artigo.

Secao lll
Da Responsabilidade do Prefeito

Art. 60.  Os crimes que o prefeito praticar, no exercicio do mandato
ou em decorréncia dele, por infragdes penais comuns sera julgado perante
o Tribunal de Justica do Estado e pelos crimes de responsabilidade sera
julgado perante a Camara Municipal.

§ 1°- A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer
ato do Prefeito que possa configurar infragdo penal comum ou crime de
responsabilidade, nomeara comisséo especial para apurar os fatos que,
no prazo de trinta dias, deverdo ser apreciados pelo Plenario.

§ 2°. Se o Plenario entender procedentes as acusaces
determinara o envio do apurado a Procuradoria Geral da Justica ou a
Mesa Diretora da Camara Municipal para as providéncias cabiveis, se
ndo, determinara o arquivamento, publicando as conclusdes de ambas
as decisdes.

§ 3°- Recebida a denuncia contra o Prefeito, pelo Tribunal de
Justica, a Camara decidira sobre a designacédo do procurador para
assistente de acusagéo.
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§ 40, O prefeito ficard suspenso de suas funcdes:

|- nas infracdes penais comuns, se recebida a denlncia ou queixa-
crime pelo Tribunal de Justi¢a;

Il- nos crimes de responsabilidade, apos a instauragéo do processo
pela Camara Municipal.

§ 5°. Se decorrido o prazo de cento e oitenta dias, o julgamento
ndo estiver concluido, cessara o afastamento do prefeito, sem prejuizo
do regular prosseguimento do processo.

Secéo IV
Da Cassacao do Mandato

Art. 61. A extingdo ou cassacdo do mandato do Prefeito e do
Vice-Prefeito, bem como a apuragéo dos crimes de responsabilidade do
Prefeito ou de seus substitutos ocorrerao na forma e nos casos previstos
na legislagao federal.

Art. 62. O Prefeito perdera o mandato nos casos previstos na
Constituicao Federal e na Constituicdo Estadual e nas leis que dispuserem
sobre o0 assunto e:

|- quando sofrer condenacdo criminal em sentenga transitada em
julgado;

II- quando assumir outro cargo ou fungdo na administragdo publica
direta ou indireta, ressalvada a posse em virtude do concurso publico,
observado o disposto no artigo 38, incisos Il, IV e V da Constitui¢do
Federal.

Secgédo V
Da Remuneracéo e da Verba de Representagéo

Art. 63.  Os subsidios do prefeito serdo fixados conforme dispoe
a legislacéo federal, observando os seguintes parametros: em até cinco
vezes a dos vereadores, se no municipio tiver menos de cinquenta mil
eleitores; em até quatro vezes, se superior a duzentos mil eleitores; e em
trés nos demais casos.

Paragrafo unico. Os subsidios do vice-prefeito poderédo ser fixados
em até metade dos subsidios do prefeito.

Secao VI
Dos Secretarios Municipais

Art. 64. Os secretarios municipais como agentes politicos serao
escolhidos dentre brasileiros maiores de vinte e um anos e no exercicio
dos direitos politicos.

Paragrafo Unico - Compete aos secretarios municipais, além de
outras atribuicdes estabelecidas nesta Lei Organica e na lei complementar:

| - exercer a orientagdo, a coordenacao e a supervisdo dos 6rgaos
e das entidades da administracdo municipal na area de sua competéncia
e referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito;

II- expedir instru¢es para a execucgéo das leis, doa decretos e dos
regulamentos;

IIl- apresentar ao Prefeito, relatério anual de sua gestéo na secretaria,;

IV - praticar os atos pertinentes as atribuicbes que lhe forem
outorgadas ou delegadas pelo Prefeito.

Art. 65. Lei complementar dispora sobre a cria¢do, estruturacao
e atribuicdes das secretarias municipais.

§ 1°- Nenhum 6rgdo da administracao publica municipal, direta
ou indireta, deixara de ser estruturado a uma secretaria municipal.

§ 20- A chefia do gabinete do Prefeito e o procuradoria geral do
Municipio terdo a estrutura de secretaria municipal.

Secéo VII
Da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 66. A procuradoria geral do Municipio é a instituicdo que
representa, como advocacia geral, o Municipio, judicial e extrajudicial,
cabendo-lhe, nos termos da lei complementar que dispuser sobre sua
organizagdo e funcionamento, as atividades de consultoria e
assessoramento juridico do Poder Executivo.

§ 1°. A Procuradoria Geral do Municipio, tem por Chefe o
Procurador Geral do Municipio, escolhido pelo Prefeito, dentre advogados
de notavel saber juridico, reputacéo ilibada e residéncia no municipio
superior a dois anos.

§ 2°. O Procurador Geral do Municipio sera nomeado pelo
Prefeito depois de aprovada a escolha por dois tercos dos membros da
Camara Municipal, para mandato de dois anos, permitindo a recondug&o.

§ 3°. A destituicdo do Procurador Geral do Municipio, pelo
Prefeito, devera ser precedida de autorizacdo de dois tergos da Camara
Municipal, na forma da lei complementar.

Art. 67. O ingresso na carreira de procurador municipal far-se-a
mediante concurso publico de provas e titulos, assegurada a participagao
da Subsecédo de Alta Floresta, da Ordem dos Advogados do Brasil, em
sua realizagéo, inclusive na elaboragdo do programa do quesitos das
provas, observadas, nas nomeacgfes, a ordem de classificacéo.

Secao VIl
Da Administracéo Distrital

Art. 68. A competéncia do sub-prefeito limitar-se-a ao distrito para
o qual foi nomeado.

Paragrafo Unico - Aos sub-prefeitos como delegados do Executivo,
compete:

|- cumprir e fazer cumprir, de acordo com as instrugdes recebidas
do Prefeito, as leis, resolucdes, regulamentos e demais atos do Prefeito
e da Camara;

Il - fiscalizar os servigos distritais;

lll- atender as reclamagdes das partes e encaminhéa-las ao Prefeito,
guando se tratar de matéria estranha a suas atribuigcées ou quando lhes
for favoravel a decisédo proferida;

IV - indicar ao Prefeito as providéncias necessarias ao distrito;

V -prestar contas ao Prefeito mensalmente, ou quando lhe forem
solicitadas.

Art. 69. O sub-prefeito, em caso de licenca ou impedimento, sera
substituido por pessoa de livre escolha do Prefeito.

Art. 70.  Os auxiliares direto do Prefeito fardo declaragao de bens
no ato da posse e no término do exercicio do cargo.

Secao IX
Da Guarda Municipal

Art. 71. O Municipio poderéa constituir a guarda municipal,
desarmada e uniformizada, for¢ca auxiliar destinada a prote¢céo de seus
bens, servigos e instalagées nos termos da lei complementar.

§ 1°- A lei complementar de criagéo da guarda municipal dispora
sobre acesso, direitos, deveres, vantagens e regime de trabalho, com
base na hierarquia e disciplina.

§ 20- A investidura nos cargos da guarda municipal far-se-a
mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos.

TITULOINI
Da Tributacédo e do Orgamento

Capitulo |
Do Sistema Tributario Municipal

Secao |
Dos Principios Gerais

Art. 72.  Compete ao Municipio instituir:

| - impostos previstos na Constituicdo Federal, observado, no que
couber, o disposto no seu art. 145, § 1°.

II- taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela
utilizacéo, efetiva ou potencial, de servigos publicos especificos e
divisiveis, prestados ou postos a disposicao do contribuinte;

lll- contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas;

IV - contribuicdo social , cobrada de seus servidores para
custeio, em beneficio deste, do sistema de previdéncia e da assisténcia
social.

Art. 73.  Lei Complementar estabelecera:

| - as hipéteses de incidéncia, base de calculo e sujeitos passivos
da obrigacao tributaria;

Il - Os casos e a forma de sua notificagéo;

Ill - os casos de exclusao, suspensédo e extingdo de créditos
tributérios;

IV - a progressividade dos impostos.

Paragrafo Unico. O langamento tributario observara o devido
processo legal.

Art. 74.  Qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria
tributaria ou previdéncia, s6 podera ser concedida através de lei
especifica municipal.

Paragrafo Unico. A concessdo ou revogacdo de isengdes de
incentivos, beneficios fiscais ou tributarios, no municipio, dependera de
autorizagéo do poder legislativo, com aprovagao de dois tergos de seus
membros.

Subsecao |
Dos Impostos Municipais
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Art. 75. Compete ao Municipio instituir impostos sobre:

| - propriedade predial e territorial urbana;

II- transmisséo inter-vivos a qualquer titulo por ato oneroso, de bens
iméveis, por natureza ou acessao fisica, de direitos reais sobre imoveis,
exceto os de garantia, bem como cesséo de direitos a sua aquisicao;

lll- Servigos de qualquer natureza, ndo compreendidos no artigo 155,
11, da Constituicdo Federal, definidos em Lei Complementar.

§ 1°. Sem prejuizo da progressividade no tempo a que se refere
o0 artigo 182, § 4°, 11, da Constituicdo Federal, o imposto previsto no Inciso
| poderé:

| - ser progressivo em razao do valor do imovel; e

Il - ter aliquotas diferentes de acordo com a localiza¢éo e o uso do
imovel.

§ 2°- O imposto previsto no inciso I

ndo incide sobre a transmissao de bens ou direitos incorporados ao
patriménio de pessoa juridica em realizagdo de capital, nem sobre a
transmissé@o de bens ou direitos decorrentes de fuséo, incorporacao,
cisdo ou extincao de pessoa juridica, salvo se nesses casos a atividade
preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens imoveis
ou direitos, locacao de bens imdveis ou arrendamento mercantil;

compete ao Municipio da situagédo do bem.

§ 4°. Em relagdo ao imposto previsto no inciso Ill, devera ser
observado Lei Complementar Federal que disponha sobre sua aliquota e
casos de exclusdo de sua incidéncia.

Art. 76. O Municipio divulgara até o tltimo dia do més subsequente
da arrecadacédo, o montante de cada um dos tributos arrecadados e os
recursos recebidos, discriminados por distritos.

Secao Il
Das Normas Gerais

Art. 77.  Leis de iniciativa do Poder Executivo estabeleceréo:

|- o plano plurianual;

Il- as diretrizes orgamentarias;

lll- os orcamentos anuais.

§ 1°- A lei que instituir o plano plurianual estabelecera, por
distritos, bairros e regi6es, nas diretrizes, objetivos e metas da
administragdo publica municipal para as despesas de capital e outras
delas decorrentes, bem como a reducao das desigualdades inter-regionais,
segundo critérios populacionais e para as relativas aos programas de
duragdo continuada.

§ 20- A lei de diretrizes orgamentarias compreendera as metas
de prioridade da administragédo publica municipal, incluindo as despesas
de capital para o exercicio financeiro subseqiiente, que orientara a
elaboragdo da lei orcamentaria anual, dispora justificadamente sobre as
alteracdes na legislacéo tributaria e estabelecera a politica de fomento.

§ 3°- O Poder Executivo publicara, até trinta dias depois do
encerramento de cada bimestre, relatérios resumidos da execugéo
orcamentaria.

§ 40- Os planos e programas municipais, distritais, de bairros,
regionais e setoriais, previstos nesta Lei Organica seré@o elaborados em
consonancia com o plano plurianual e apreciados pela Camara Municipal.

§ 5°- A lei orcamentéria anual compreendera:

|- o orcamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo,
seus fundos, 6rgaos e entidades da administracéo direta e indireta, inclusive
fundagdes instituidas e mantidas pelo poder publico municipal;

Il- 0 orgamento de investimento das empresas em que o Municipio,
direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a
voto;

ll-a proposta da lei orgcamentaria sera acompanhada por
demonstrativo regionalizado do efeito sobre receitas e despesas
decorrentes de isengdes, anistias, remissdes e beneficios de natureza
financeira e tributaria.

§ 6°- Os orgamentos previstos no § 5°, | e |l, deste artigo
compatibilizados com o plano plurianual, terdo entre suas fungdes, a de
reduzir desigualdades entre distritos, bairros e regides, segundo critério
populacional.

§ 7°- A lei orgamentéria anual ndo contera dispositivo estranho
a previsao dareceita e afixacao da despesa, nao se incluindo na proibicao
a autorizagdo para abertura de créditos suplementares e contratagao de
operacdes de crédito ainda que por antecipagdo da receita, nos termos
da lei federal.

§ 8°- As operacdes de crédito por antecipacdo de receitas, a
que alude o § 7° ndo poderdo exceder a terca parte da receita total
estimada para o exercicio financeiro e até trinta dias depois do
encerramento deste serdo obrigatoriamente liquidadas.

§ 9°- Obedecerao as disposicdes de lei complementar federal
especifica a legislagdo municipal referente a:

|- exercicio financeiro;

Il - vigéncia, prazos, elaboragéo e organizacao do plano plurianual,
da lei de diretrizes orgcamentarias e da lei orcamentaria anual;

lIl- normas de gestéo financeira e patrimonial da administracéo direta
e indireta, bem como instituicdo de fundos.

§ 10- O orcamento da seguridade social, abrangendo todas as
entidades e 6rgdos a ela vinculados, da administragédo publica direta e
indireta, bem como os fundos instituidos e mantidos pelo poder publico.

Art. 78.  Os projetos de lei relativos ao plano plurianual e as
diretrizes orgamentarias e a proposta do orgamento anual e dos critérios
adicionais serdo apreciados pela Camara Municipal, na forma do regimento
interno, respeitados os dispositivos deste artigo.

§ 1°- Cabera a Comissdo Permanente de Fiscalizagao e
Acompanhamento da Execucdo Orgamentaria:

| - examinar e emitir parecer sobre os projetos e propostas referidas
neste artigo e sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito;

Il - exercer o acompanhamento e a fiscalizacao tributaria, sem prejuizo
de atuagao das demais comissGes da Camara Municipal, criadas de acordo
com o artigo 58, § 3° da Constituicéo Federal.

§ 20- As emendas so6 serdo apresentadas perante a Comisséao,
que sobre ela emitird parecer escrito e apreciadas na forma regimental,
pelo Plenario da Camara.

§ 3°- As emendas a proposta do or¢amento anual ou projetos
que o modifiqgue, somente podem ser aprovadas caso:

| - sejam compativeis como o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orgcamentarias;

II- indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os
provenientes de anulacéo de despesas, excluidas as que incidam sobre:

dotacdes para pessoal e seus encargos;

servicos da divida municipal;

Il - sejam relacionadas:

com a corre¢éo de erros ou omissoes;

com os dispositivos do texto da proposta ou projeto de lei.

§ 40°- As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias
néo poderdo ser aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.
§ 5o, O prefeito podera enviar mensagem a Camara Municipal

para propor modificac@o nos projetos a que se refere este artigo, enquanto
ndo concluido o parecer da comisséo referido no inciso |, do § 1° deste
artigo.

§ 6°- N&ao enviados no prazo previsto na lei complementar
referida no § 9° do artigo anterior, a Comisséo elaborara, nos trinta dias
seguintes, 0s projetos e propostas de que trata este artigo, devendo o
Executivo dotar a Camara Municipal com 0s recursos necessarios para a
elaboragdo dos projetos e propostas.

§ 7°- Aplicam-se aos projetos e propostas mencionados neste
artigo, no que nao contrariar o disposto nesta se¢éo, as demais normas
relativas ao processo legislativo.

§ 8°- Os recursos que em decorréncia de veto, emenda, ou
rejeicdo do projeto de lei do orcamento anual, ficarem sem despesas
correspondentes, poderdo ser utilizados conforme o caso, mediante
créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizacéo
legislativa.

Art. 79.  S&o vedados:

| - oinicio de programas ou projetos nao incluidos na lei orcamentaria
anual;

Il - a realizacéo de despesa ou ascensédo de obrigagfes diretas que
excedam os créditos orcamentarios ou adicionais;

Ill- a realizagdo de operacdes de crédito que excedam o montante
das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos
suplementares e especiais com a finalidade precisa, aprovadas pela
Camara Municipal, por maioria absoluta;

IV - a vinculacédo de receita de impostos a 6rgao, fundo ou
despesa, ressalvadas as hipotese previstas no inciso IV, do artigo 167
da Constituicdo Federal,

V -abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia
autorizacao legislativa, sem indica¢@o dos recursos correspondentes;

VI - a transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de
recursos de uma categoria de uma programacao para outra ou de um
6rgao para outro, sem prévia autorizagdo legislativa;

VII - a concessao ou solicitagdo de crédito ilimitado;

VI - a utilizagdo, sem autorizacdo legislativa especifica, de
recursos do or¢gamento anual para suprir necessidades ou coibir déficit
de empresas, fundagdes ou fundos do Municipio;

IX - a instituicao de fundos de qualquer natureza sem prévia
autorizacgao legislativa.
§ 1°- Nenhum investimento cuja execucdo ultrapasse um

exercicio financeiro podera ser iniciado sem prévia inclusédo no plano
plurianual ou sem lei que autorize a inclusé@o, sob pena de crime de
responsabilidade.

§ 2°- Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia
no exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de
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autorizagao for promulgado nos dltimos quatro meses daquele exercicio,
caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados
ao orcamento do exercicio financeiro subsequente.

§ 3°. A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida
para atender as despesas imprevisiveis e urgentes, como as de calamidade
publica e comocgao interna.

Art. 80.  Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias,
compreendidos os créditos suplementares e especiais destinados a
Camara Municipal, ser-lhe-do entregues até o dia vinte de cada més, na
forma da lei complementar federal.

Art. 81.  As despesas com o pessoal ativo e inativo do Municipio
ndo podera exceder os limites estabelecidos em lei complementar federal.

Paragrafo Unico - A concesséo de qualquer vantagem ou aumento
de remuneragao, a criacdo de cargos ou alteragéo da estrutura de carreira,
bem como a admissdo de pessoal a qualquer titulo, pelos érgéaos e
entidades da administracéo direta e indireta, inclusive fundacdes instituidas
e mantidas pelo poder publico municipal, s6 poderédo ser feitas:

|- se houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender
as projecOes de despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il- se houver autorizagcdo especifica na lei de diretrizes
orcamentarias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de
economia mista.

TITULO IV
Da Ordem Econbmica e Social

Capitulo |
Dos Principios Gerais da Atividade Econdmica e Social

Secéo |
Da Seguridade Social

Art. 82. A seguridade social compreende um conjunto integrado
de acdes de iniciativa dos poderes publicos e da sociedade, asseguradas
mediante politicas sociais, econdmicas, ambientais e assistenciais,
destinadas a assegurar os direitos relativos a satde, a previdéncia e
assisténcia social.

§ 1°- Compete ao poder publico municipal organizar a seguridade
social em seu territério, de acordo com os adjetivos estabelecidos no
paragrafo Unico e seus incisos do artigo 194 da Constituicdo Federal.

§ 2°- A seguridade social sera financiada nos termos do artigo
195 da Constituicdo Federal.
§ 3°- O Municipio, inclusive por convénio, assegurara aos seus

servidores e aos seus agentes politicos, sistema préprio de seguridade
social, podendo cobrar-lhes contribuicao.

§ 40- O sistema municipal de seguridade social sera gerido com
a participacdo dos trabalhadores contribuintes , na forma da lei.

Secaol ll
Dos Principios Gerais da Atividade Econdmica e Social

Art. 83. O Municipio de Alta Floresta, com observancia dos
preceitos estabelecidos nas Constituicdes Estadual e Federal, dirigira
suas agoes no sentido de realizagao do desenvolvimento econdmico e da
justica social, com finalidade de assegurar a elevagéo dos niveis de vida
e bem-estar da populacédo, observados os seguintes principios:

| - autonomia municipal;

Il - propriedade privada;

lll-funcdo social da propriedade;

IV - livre concorréncia;

V -da defesa do consumidor;

VI - defesa do meio ambiente;

VII - reducdo das desigualdades regionais e socialis;

VIII - busca do pleno emprego;

IX - tratamento favorecido para as cooperativas e empresas
brasileiras de pequeno porte e microempresa.

§ 1°- Como agente normativo e regulador da atividade

econdmica, no limite de sua competéncia, o Municipio exerceréa as fungées
de fiscalizagé&o, incentivo e planejamento, sendo livre a iniciativa privada
ndo contraria ao interesse publico.

§ 2°- O Municipio adotara, por si ou em convénio com a Unido e
o Estado, programas especiais, destinados a erradicagéo dos fatores de
pobreza e marginalizacdo, e das discriminacdes, com vistas a
emancipagédo econdmica-social dos segmentos sociais carentes.

§ 30- E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer
atividade econdmica, independentemente de autorizacdo dos 6érgaos
publicos municipais, salvo nos casos previstos em lei.

§ 4°, Na aquisi¢do de bens e servigos, o poder publico municipal
dara tratamento preferencial as empresas instaladas no municipio.

§ 5°- A exploracao direta da atividade econdmica pelo Municipio,
s6 sera permitida em caso relevante de interesse coletivo, na forma da
lei complementar que dentre outras, especificara as seguintes condi¢cdes
para as empresas publicas e sociedades de economia mista ou entidade
gue criar ou manter:

|- regime juridico das empresas privadas, inclusive quanto as
obrigagbes trabalhistas e tributéarias;

Il - proibicao de privilégios fiscais ndo extensivos ao setor privado;

Ill- subordinagdo a uma secretaria municipal;

IV - adequacao da atividade ao Plano Diretor de
Desenvolvimento, ao Plano Plurianual e as Diretrizes Orgamentarias;

V -orcamento anual aprovado pelo Prefeito.

Art. 84. O Municipio apoiara e incentivara o turismo, como atividade
econdmica, reconhecendo-o como forma de promogéo sécio-cultural.

Paragrafo Gnico - Juntamente com os segmentos envolvidos no
setor, o Municipio definir4 a politica de turismo, mediante plano integrado
e permanente estimulo a produgéo artesanal tipica de cada regiéo.

Art. 85. A prestagdo de servicos publicos pelo Municipio,
diretamente ou sob regime de concessao ou permisséo, sera regulada
em lei complementar que assegurara:

|- a exigéncia de licitagdo, em todos 0s casos;

II- definicdo do carater especial dos contratos de concessdo ou
permisséo, casos de prorrogagdo, condi¢Ges de caducidade, forma de
fiscalizagcdo e resciséo;

lll- os direitos dos usuarios;

IV - a politica tarifaria;

V -a obrigacdo de manter servi¢co adequado.

Secao lll
Da Politica Urbana

Art. 86. A politica urbana devera ser orientada pelas seguintes
diretrizes gerais:

|- gestdo democratica e incentivo a participagdo popular na
formacgéo de planos e projetos de desenvolvimento urbano, como forma
reconhecida do exercicio de cidadania;

Il - participacdo dos agentes econémicos publicos e privados na
urbanizagdo, atendimento ao interesse social;

lll- planejamento de ordenacéo e expanséo dos nucleos urbanos e
adequada distribuicdo especial da populagdo e das atividades
econdmicas, de modo a evitar e corrigir as distor¢ées do crescimento
urbano;

IV - oferta de equipamentos urbanos e comunitarios
adequados as caracteristicas sécio-econdmicas locais e aos interesses
e necessidades da populacao;

V -ordenagéo e controle do uso do solo, de forma a evitar:

a) a utilizacé@o inadequada dos iméveis urbanos;

b) a proximidade de usos incompativeis ou inconvenientes;

c) adensamento inadequado a infra-estrutura urbana e aos
equipamentos urbanos e comunitarios existentes ou previstos;

d) a ociosidade do solo urbano edificavel;

e) a deteriorizagdo das areas urbanizadas;

f) a especulacao imobiliaria;

g) a ocorréncia de desastres naturais;

VI - integracdo e complementaridade entre as atividade
urbanas e rurais;
VII - adequacado dos gastos publicos aos objetivos do

desenvolvimento urbano, notadamente quanto ao sistema viario,
transporte, habitacdo e saneamento, de modo a privilegiar os
investimentos geradores de bem-estar social geral e a fluicdo dos bens
pelos diferentes segmentos sociais;

VI - recuperagao dos investimentos do poder publico de que
tenha resultado a valorizagdo dos imoéveis urbanos;
IX - adequagao dos instrumentos da politica fiscal e financeira

aos objetivos do desenvolvimento urbano;
X -protecéo, preservagao e recuperagdo do meio ambiente natural
e constituido;

Xl - protecdo, preservagdo e recuperacao do patrimonio
cultural, histérico, artistico, paisagistico e arqueoldgico;
Xil- cumprimento da fungéo social da propriedade imobiliaria

prevalecente sobre o exercicio do direito de propriedade individual e
coletiva.

Art. 87. A politica de desenvolvimento urbano, executado pelo
poder publico municipal, conforme diretrizes fixadas em lei, tem por objetivo
ordenar o pleno desenvolvimento das fung6es da cidade e seus bairros,
vilas, dos distritos e aglomerados urbanos e garantir o bem-estar de
seus habitantes.
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§ 1°- O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o
instrumento basico da politica de desenvolvimento e da expanséo urbana.
§ 2°- A propriedade cumpre a sua fungdo social quando atende

as exigéncias fundamentais de ordenacé@o urbana expressas no Plano
Diretor.

§ 3°- Os imoveis urbanos desapropriados pelo Municipio serao
pagos com prévia e justa indenizacdo em dinheiro, salvo nos casos do
inciso Ill, do paragrafo seguinte.

§ 40°- O proprietario do solo urbano incluido no Plano Diretor,
com area néo edificada ou nao utilizada, nos termos da lei federal, devera
promover seu adequado aproveitamento sob pena, sucessivamente, de:

|- parcelamento ou edificagdo compulsoéria;

II- imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo
no tempo;

Il - desapropriacdo com pagamento mediante titulos da divida publica
municipal, de emiss@o previamente aprovada pelo Senado Federal, com
prazo de resgate de até dez anos, em parcelas anuais, iguais e
sucessivas, assegurado o valor real da indenizagédo e os juros legais.

Art. 88. O Plano Diretor do Municipio dispora:

|- sobre o macrozoneamento, o parcelamento do solo urbano, sem
uso e ocupagdo, das construcdes, as edificagcdes, a protecdo ao meio
ambiente, o licenciamento e a fiscalizacdo, bem como os parametros
urbanisticos basicos;

Il- sobre a criagdo de areas de especial interesse urbanistico,
ambiental, turistico e de utilizag&o publica;

Art. 89. O Municipio promovera e executard, isolado ou em
convénio com a Unido e o Estado, programas de construgéo de habitacdes
populares urbanas e rurais, com condig8es de infra-estrutura, em especial
a de saneamento bésico e transporte.

Art. 90. O Municipio mantera servico de natureza técnica, destinado
a orientar as populagdes sobre construcdo de moradia e utilizagdo de
obras comunitarias.

Secao IV
Da Politica Industrial e Comercial

Art. 91. O Municipio, através de lei, elaboraréa sua politica industrial
e comercial.
Art. 92.  Cabera ao Municipio promover a infra-estrutura béasica

nas areas industriais, a partir de um certo nimero de industrias, definidas
em lei.

Art. 93. O municipio concederda especial protecdo as
microempresas, como tais definidas em Lei, que receberdo tratamento
juridico diferenciado, visando ao incentivo de sua criacéo, preservacao e
desenvolvimento, através da eliminagao, reducdo ou simplificagédo,
conforme o caso, de suas obrigagBes administrativas, tributarias e
crediticias, nos termos da Lei.

Paragrafo Gnico - O Municipio apoiara e incentivara também as
empresas produtoras de bens e servigos instaladas com sede e foro
juridico em seu territorio.

Art. 94.  Os incentivos fiscais as industrias s6 serdo permitidos
aquelas que estiverem em fase de produgdo e por periodo determinado
emlei.

§ 10°- O Municipio priorizara, na concessao de incentivos, as
empresas que beneficiarem seus produtos dentro de seus limites
territoriais.

§ 2°- Os incentivos fiscais, de qualquer natureza, obedecerao,
necessariamente, as disposi¢cdes contidas neste artigo.

Secgédo V
Da Politica Agricola, Fundiaria e da Reforma Agréaria

Art. 95. A politica agricola, visando a fixacdo do homem no campo,
ao incremento da producéo e produtividade, e a melhoria das condicdes
socioculturais do ruricola, tera sua coordenacao unificada, com prioridade
aos pequenos e médios produtores.

§ 1°- Sera assegurada a participacdo de produtores rurais,
trabalhadores rurais, sindicatos rurais e de profissionais da area de
ciéncias agrarias, representados por associacfes de classe, na
elaboragao do planejamento e execucao da politica agricola e fundiaria do
Municipio, sob a coordenagéo da Secretaria Municipal de Agricultura.

§ 20- Incluem-se no planejamento agricola as atividades
agroindustriais, agropecuarias, pesqueiras e florestais, inclusive o
extrativismo.

Art. 96.  As acdes do poder publico, de apoio a produgédo primaria,
atenderdo, preferencialmente, aos beneficiarios de projetos de
assentamento e de posse consolidada, observado o requisito de
cumprimento da fundagéao social da propriedade, conforme dispde o artigo
186 da Constituicdo Federal.

Art. 97.
por usucapido.

Os imoveis publicos do municipio ndo serao adquiridos

Art. 98.  As operacdes de venda direta de produtos agricolas do
produtor ao consumidor em feiras livres ou entrepostos mantidos pelas
associagdes de produtores-consumidores sao isentas de tributacao,
conforme preceitua o artigo 338, § 5° da Constituicdo Estadual.

Secao VI
Da Habitagdo e Saneamento

Art. 99.  Incumbe ao Municipio promover e executar programas de
construcao de moradias populares e garantir condigbes habitacionais e
infra-estrutura urbana, em especial a de saneamento e transporte,
assegurando-se sempre um nivel compativel com a dignidade da pessoa
humana.

Paragrafo Unico - O poder publico dard apoio a criagcdo de
cooperativas e outras formas de organizacéo que tenham por objetivo a
realizagdo de programas de habitagéo popular.

Art. 100. A lei municipal estabelecera politica de habitagédo e
saneamento, que devera prever a articulagéo e integracao das agdes do
poder publico e a participacao das comunidades organizadas, através
de suas entidades representativas, bem como os instrumentos
institucionais e financeiros de sua execucao.

§ 1°- A distribuicdo de recursos publicos assegurara a
prioridade ao atendimento das necessidades sociais, nos termos da politica
municipal de habitagédo e saneamento, e sera prevista no plano plurianual
de investimento e no orcamento municipal, 0os quais destinardo recursos
especificos para programas de habitagdo de interesse social e
saneamento bésico.

§ 20- As medidas de saneamento serdo estabelecidas de forma
integradas com as demais atividades da administragéo publica, visando a
assegurar a ordenacgéo especial das atividades publicas e privadas para
a utilizacao racional de dgua, do solo e do ar, de modo compativel com os
objetivos de preservacédo e melhoria da qualidade da saude publica e do
meio ambiente.

§ 3°. Deverédo ser instituidos sistemas de financiamento
habitacional diferenciado para atender a demanda dos segmentos menos
favorecidos da populacao.

§ 40°- O Municipio apoiara e estimulard a pesquisa que vise a
melhoria das condi¢des habitacionais.

Art. 101. O Municipio, com a colaboracéo da sociedade, entidades
sociais e comunidades, promoverdo programas de interesse social, que
visem, prioritariamente a:

|- regularizacéo fundiéria,;

II- dotagao de infra-estrutura basica e de equipamentos sociais;

lll- solugcéo dos déficits habitacionais e dos problemas de sub-
habitagéo.

Art. 102. O Conselho Municipal de Habitagdo, com carater
deliberativo, com representagdo do poder publico, dos representantes
dos mutuarios, dos inquilinos, da inddstria da construcao e das entidades
afins, inclusive dos movimentos de luta pela moradia, sera regulamentado
por lei.

Secéo VI
Dos Transportes Coletivos

Art. 103. O transporte coletivo, como servico essencial do Municipio,
afora outros exigidos por normas especificas, subordina-se as seguintes
condigdes:

|- valor da tarifa;

II- freqléncia;

lll- tipo de veiculo com emplacamento e licenciamento atualizado no
municipio;

IV - itinerarios e uso de terminais;

V -padrdes de seguranca e manutengao;

VI - normas relativas ao conforto e a satde dos passageiros
e operadores dos veiculos.

Paragrafo Gnico - As empresas que disponham de transporte
coletivo proprio para seus empregados, inclusive trabalhadores rurais,
subordinam-se as normas municipais a que se refere este artigo.
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Art. 104. A permissao ou concessao para prestacdo de servicos
publicos, sempre mediante licitagdo, sera regulada por Lei que dispora
sobre:

|- o regime das empresas concessionarias de servigos publicos, o
carater especial de seu contrato e de sua prorrogacao e as condicdes de
caducidade, fiscalizacdo, rescisdo e reversao da concessdo ou
permissao;

Il- os direitos dos usuarios;

lll-tarifas que permitam cobrir o custo, a depreciagdo dos
equipamentos e os investimentos na melhoria e expanséo dos servicos;

IV - a obrigatoriedade de manter o servigo adequado;

V -a reversdo dos bens vinculados ao servigo publico objeto de
concessao ou permissao.

§ 1°- Os contratos de concessdo e permissao de servigos
publicos serdo firmados por prazo nunca superior a cinco anos.
§ 20- A cassacéo de concessao e permissao de servigo publico

inabilitard em qualquer hipotese, a participagdo do concessionario ou
permissionario em nova concorréncia publica para servigos da mesma
natureza.

Art. 105. S&o isentos de pagamento de tarifas nos transportes
coletivos urbanos e rurais:

| - pessoas maiores de sessenta e cinco anos e aposentados,
mediante apresentagdo oficial de identificagéo;

Il - pessoa de qualquer idade portadora de deficiéncia fisica, mental
e sensorial , e seu acompanhante;

Il - outros casos previstos em Lei.

Secao VI
Do Cooperativismo

Art. 106. O Municipio apoiard o cooperativismo como instrumento
de desenvolvimento e eliminagé@o das diferencas sociais.

Art. 107. Fica assegurada a participacdo de representacédo
cooperativista e associagcdes de engenheiros: agronomos, florestais,
agrimensores e agricolas; bidlogos; médicos veterinarios e zootecnistas
em conselhos municipais, direta ou indiretamente ligados ao setor agricola.

Art. 108. O Municipio planejara e executara a politica agraria e
fundiaria com a efetiva participagédo do sistema cooperativo, na area de
insumos, produgéo, armazenamento, seguros, distribui¢cdo, agroindustria,
transporte, crédito, eletrificacdo, habitacéo, irrigacao, colonizacéo,
pesquisas e assisténcias técnicas.

Secao IX
Da Ciéncia e Tecnologia

Art. 109. O Municipio, em convénio com o Estado e a Unido,
promovera e incentivara o desenvolvimento cientifico e tecnolégico, a
pesquisa basica, a autonomia e a capacitagdo tecnoldgica e a difusédo
dos conhecimentos, tendo em vista o bem-estar da populacéo, a solugédo
dos problemas sociais e progresso das ciéncias.

Paragrafo Unico. A Lei apoiard e estimulara as empresas que
invistam em pesquisas e criacdo de tecnologia adequada ao municipio,
formacéo e aperfeicoamento de seus recursos humanos e que pratiquem
sistemas de remuneragdo que assegurem ao empregado, desvinculada
dos salarios, participacdo nos ganhos econdémicos resultantes da
produtividade de seu trabalho.

Art. 110. A politica cientifica e tecnolégica tomara como principio o
respeito a vida e a satde humana, o aproveitamento racional e nao
predatério dos recursos naturais, a preservacao e recupera¢do do meio

ambiente, bem como os valores culturais do povo.

§ 1°- A pesquisa cientifica basica receberé tratamento prioritario
do Municipio, tendo em vista o bem publico e o progresso da ciéncia.
§ 2°- A pesquisa tecnoldgica sera direcionada para a solucao

dos problemas municipais e para o desenvolvimento do sistema produtivo
do Municipio.

§ 30- As instituicdes publicas de pesquisas devem participar
do processo de formulacdo da politica cientifica e tecnoldgica e serem
agentes primordiais.

§ 4°- O Municipio apoiara a formagéao de recursos humanos de
ciéncia, pesquisa e tecnologia, concedendo aos que se ocuparem desta,
meios e condi¢gles especiais de trabalho.

§ 50- O Municipio garantird a criacdo de mecanismos
controlados pela sociedade civil e mantidos pelo poder publico para, de
forma independente, gerar e fornecer dados e informagdes sobre sistemas
tecnolégicos de grande impacto social, econdmico ou ambiental, conforme
dispuser a lei complementar municipal.

§ 6°- A implantacdo ou expansédo de sistema tecnolégico de
grande impacto social, econdmico ou ambiental devem ser objeto de
consulta & sociedade na forma da lei.

Art. 111. O Municipio mantera convénio com a Fundagéo de Amparo
a Pesquisa do Estado de Mato Grosso.

Secédo X
Da Educacéo

Art. 112. O Municipio organizara o seu sistema de ensino de modo
articulado e em colaboragéo, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa
humana, ao seu preparo para o exercicio da cidadania com base nos
seguintes principios:

| - garantia de padréo de qualidade;

Il - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

Il - valorizag&o dos profissionais do ensino, garantindo, na forma
da lei, plano de carreira para o magistério publico, em piso salarial
profissional, jornada de trabalho de no maximo quarenta horas, sendo
metade destinada a planejamento e estudos extra-classe e ingresso
exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

IV - gestdo democratica, com elei¢éo direta para diretores de escola,
dirigentes regionais e composicéo partidaria dos conselhos deliberativos
escolares, com participac@o dos profissionais de ensino, pais e alunos,
na forma da lei complementar;

Art. 113. O municipio aplicara, anualmente, vinte e cinco por cento,
no minimo, da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente
de transferéncias, na manutencédo e desenvolvimento do ensino.

§ 1°- Para efeito do cumprimento do disposto no “caput” deste
artigo, serdo considerados os recursos dirigidos:

|- ao sistema de ensino municipal;

Il - as escolas comunitarias, confessionais ou filantropicas, definidas
em lei que:

comprovem finalidade néo lucrativa e apliquem seus excedentes
financeiros em educagao;

assegurem a destinacdo, de seus patriménios a outra escola
comunitéaria, filantropica ou confessional, ou ao poder publico no caso
de encerramento de suas atividades.

§ 20- Dois por cento das receitas proprias do municipio serao
aplicados para subvencgédo do ensino publico superior.

|- a aplicacdo destes recursos sera fiscalizada pela Camara
Municipal, através da Comissdo Permanente de Fiscalizacéo e
Acompanhamento da Execug@o Orgamentaria.

Art. 114. O Municipio atuara com prioridade no ensino fundamental
e pré escolar.

Art. 115. O Municipio desenvolvera programas especiais junto as
escolas publicas e particulares de apoio e pesquisas pedagogicas,
criativas, cientificas e sociais.

Art. 116. O Municipio manteré biblioteca publica, observando os
seguintes preceitos:

|- estar sempre atualizada;

II- manter livros sobre todos os assuntos, sem discriminagéo de
titulos;

lll- promover concursos de monografias e ensaios;

IV - manter instalacdes adequadas a atividade;

V -estar vinculado a Secretaria de Cultura.

Subsecéo |
Dos Professores

Art. 117. Cabe aos professores municipais, no desempenho de
suas atividades, além dos deveres comuns aos servidores publicos:

|- desenvolver e preservar nos educandos o sentimento de
nacionalidade;

II- incentivar a formacgéo de atitudes e habitos que conduzam ao
desenvolvimento pleno das potencialidades como elemento de auto
realizacéo;

lll- colaborar e participar de atividades programadas da comunidade
escolar, visando ao trinémio familia-escola-comunidade;

IV - preservar as finalidades da educacéo nacional inspiradas
nos principios da liberdade e nos ideais de solidariedade humana,

V -esforcar-se em prol da formacao integral do aluno, utilizando
processos condizentes com o conceito atualizado de educacao e
aprendizagem;

VI - participar das atividades educacionais, sociais e culturais,
escolares e extra-escolares, em beneficio dos alunos e da coletividade
a que servem a escola;
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VII - co-responsabilizar-se com uma adequada preparagao do
corpo discente para o mercado de trabalho regional.

Subsecao Il
Dos Direitos Especiais do Grupo Magistério

Art. 118. Sé&o direitos especiais do grupo magistério:

| - remuneragd@o condigna, tendo em vista a maior qualificacdo em
curso ou estagio de formacado e aperfeicoamento, especializagdo, sem
distincdo de graus escolares em que atuem;

Il - possibilidade efetiva e garantida pelo Estado, de qualificagado
crescente, mediante cursos e estagios de aperfeicoamento, especializagéo,
atualizagao técnico-pedagogica;

lIl- dispor no ambiente de trabalho, de material didatico suficientes e
adequados para o eficaz exercicio de sua fungéo;

Vv - liberdade nas escolhas dos processos didaticos e nos de
avaliagdo de aprendizagem, respeitados os planos e programas
oficialmente prescritos;

V -participagdo na elaboragao do planejamento, promover curriculos
em conselhos ou comissdes do estabelecimento de sua lotacéo.

Secao Xl
Da Cultura

Art. 119. E dever do Municipio promover a cultura e garantir a todos
o pleno exercicio dos direitos culturais, e para tal incentivara, valorizara e
difundird as manifestagdes culturais da comunidade alta-florestense,
devendo, sobretudo.

| - preservar os seguintes bens materiais e imateriais:

a) arquitetbnicos e documentais;

b) ecologicos;

c) espeleoldgicos relacionados com a histéria, meméria e cultura do
Municipio.

Il - garantir o efetivo acesso da populacéo aos mais diversos bens e
manifestacdes culturais, em atencdo as suas aspiracdes materiais e
espirituais;

11l - apoiar e incentivar as mais diversas formas de produgéo cultural,
sejam elas artisticas, cientificas e tecnoldgicas;

IV - promover a articulagao entre Estado e a Unido, com o objetivo de
captar recursos junto a 6rgdos e empresas para mobilizagdo das acdes
culturais e edificacdo de espacos fisicos para a pratica cultural, bem
como atender as reivindicagfes artisticas no tocante ao apoio técnico em
todos os aspectos;

V - adotar incentivos fiscais para empresas do Municipio de carater
privado que contribuirem para a producao artistico-cultural e na
preservacado do Patrimdnio Histérico do Municipio;

VI - assegurar junto aos 6rgaos publicos (Executivo, Legislativo e
Juridico) uma politica de preservagéo do conjunto documental, com vistas
a garantir sua integridade para o resgate e registro da histéria e memoria
do Municipio;

VIl - desenvolver as fung¢des inerentes ao Arquivo Publico Municipal
em todos o0s seus aspectos, bem como apoiar instituicbes que tenham
finalidades congéneres;

VIII - promover ou apoiar, através de programas culturais e projetos,
a integracéo das instituigcdes de ensino com entidades, empresas e 6rgaos
culturais, assegurando-lhes a manutencao de suas atividades técnico-
administrativas, bem como espagos proprios e adequados.

Art. 120. A cultura € uma produgdo do ser humano que, por sua
vez, é produto e portador da Cultura. Cabe ao Municipio proteger, ampliar
e desenvolver, por todos os meios ao seu alcance, o crescimento e a
difuséo da cultura, que pressupde politicas e programas de apoio e de
promocéao direta e indireta ao talento criativo que interessam ao individuo
e a coletividade,e fortalecendo a identidade nacional, preservando e
defendendo nossa memoaria histérica e 0 aumento crescente da autonomia
cultural da nagéo.

Paragrafo Unico - A producao e o consumo da cultura séo totalmente
livres de controles externos e de censura ideoldgica ou politica.

Art. 121. Os arquivos historicos serdo ativados para funcionar como
centros de pesquisas, de protecdo e de exibicdo de documentos. O
Municipio promovera a organizagéo de servi¢os paleograficos, de fichario
e de tombamento acessiveis a comunidade, e ao trabalho amador e
cientifico de reconstrucao histérica.

Art. 122. Os tragos ou complexos culturais que néo caibam no artigo
anterior ou que possuam caracteres especificos de colecionamento,
preservagdo e exibicdo como artefatos, esculturas, gravuras, pinturas,
serdo expostas ao alcance do publico em condi¢des confortaveis e
atraentes que favorecam a sua observacéo, estudo e reproducdo com
fins de prazer estético, pedagogico ou criativo.

§ 1°. - O Poder Publico podera adquirir de particulares obras artisticas
e de outras naturezas culturais, uma vez justifica e comprovada sua
relevancia para a historicidade do Municipio, passando a pertencerem ao
patriménio publico.

§ 2°. - Todas as manifestagdes populares entendidas como artisticas,
culturais ou artistico-culturais que possam ser exibidas de forma
organizada, encontrardo apoio ativo do Municipio como servigo publico
de interesse coletivo.

Art. 123. Todos os servigos publicos que visam a producdo,
conservacéao e a difusédo da cultura devem ser postos também ao alcance
direito dos estratos mais pobres da populacdo. Serdo organizadas
bibliotecas, secdes de museologia e exibicdes especiais de carater
itinerante por todo o Municipio com especialistas e técnicos aptos a explicar
o sentido das atividades em questéo.

Art. 124. E facultativo ao Municipio.

| - firmar convénios de intercambios e cooperacgédo financeira com
entidades publicas ou privadas para prestacéo de servigos, orientagéo e
assisténcia na criacdo e manutencéo de bibliotecas publicas e atividades
artistico-culturais do Municipio;

Il - promover, mediante incentivos especiais ou concesséo de prémios
e bolsas, atividades, concursos e estudos de interesse local, de naturezas
artistica, cientifica, ambiental ou sécio-econdmica.

Art. 125. O Municipio, em colaboracéo com a comunidade, protegera
o patriménio cultural - material e imaterial - por meio de inventario,
tombamento e repressao em casos de danos e ameagas a este patrimonio:

Paragrafo Unico - a lei dispora sobre as multas para os atos relativos
a evasao, destruicdo e descaracterizacao de obras de arte de outros
bens de interesse histérico, artistico, cultural e ambiental, sendo seus
valores adequados aos custos de recuperacgédo, restauracao e reposicao
do bem extraviado ou danificado.

Art. 126. O Poder Publico elaborara e implementara, com a
participacdo e cooperagdo da sociedade civil, plano de instalacdo de
centros culturais no meio rural e bairros do Municipio.

§ 1.° - O Poder Publico podera celebrar convénios, atendidas as
exigéncias desta Lei Orgéanica, com 6rgédos e entidades publicas,
sindicatos, associacdes de moradores, produtores culturais, entidades
artistico-culturais e outras entidades da sociedade civil para viabilizar o
disposto no artigo.

§ 2.° - Junto aos centros culturais ou locais conveniados, serdo
instaladas bibliotecas e oficinas ou cursos, tais como: artes plasticas,
artesanato, teatro, danga e expressao corporal, musica, cinegrafia,
literatura, fotografia ,dentre outros ; além de outras expressdes culturais
e artisticas, incluindo as culturas indigena, negra e folclérica.

Art. 127. E dever do Municipio manter casas de espetaculos para
utilizacdo de todos os grupos culturais, sem discriminagdo, mediante
regimento interno especifico de ocupagéo e funcionabilidade, aprovado
pelo Conselho Municipal de Cultura.

Art. 128. Os eventos artistico-culturais ou de relevancia cultural
para o Municipio, terdo apoio incondicional do Poder Publico, podendo ser
oficializados através de Lei Municipal.

Secéo Xl
Do Desporto

Art. 129. Deve o poder publico municipal, através de seu 6rgao
competente promover anualmente, competicdes esportivas envolvendo
todas as modalidades, com participagao de toda a comunidade, segundo
definido em lei, inclusive aos deficientes fisicos.

Art. 130. E dever do Municipio fomentar praticas esportivas, formais
e nao formais, como direito a cada um observados:

|- a autonomia das autoridades desportivas, dirigentes e
associacdes, quanto a sua organizagdo e funcionamento;

II- a destinagéo de recursos humanos, financeiros e materiais para
a promogao do desporto educacional e, em casos especificos, para o
desporto de alto rendimento;

lll- a protecao e o incentivo as manifestacdes desportivas de criagcdo
estadual e nacional.

Art. 131. As ac¢bes do poder publico municipal e a destinagao de
recursos no setor, priorizarao:

|- o esporte amador e educacional;

Il- o lazer popular;

Ill- a criacdo e a manutengéo de instalacdes esportivas e recreativas,
nos programas e projetos de urbanizagao, moradia popular e das unidades
educacionais, exigindo igual participacdo da iniciativa privada.
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Paragrafo Unico - Cabera ao Municipio estabelecer e desenvolver
planos e programas de construgdo e manutencado de equipamentos
esportivos comunitarios e escolares, com a alternativa de utilizacdo para
os portadores de deficiéncia.

Art. 132. A promogé&o, 0 apoio e o incentivo ao esporte e ao lazer,
serdo garantidas mediante:

|- o incentivo e a pesquisa no campo da educacao fisica e do lazer
social;

Il- programas de construgdo, preservacdo e manutengdo de areas
para a pratica esportiva e o lazer comunitario;

IIl- provimento, por profissionais habilitados na area especifica dos
cargos atinentes a educacao fisica e ao esporte, tanto nas instituicdes
publicas como nas privadas.

Art. 133. O poder publico municipal garantira aos portadores de
deficiéncia fisica o atendimento especializado para a pratica desportiva,
sobretudo no ambito escolar.

Art. 134. Nos limites do Municipio ndo serdo permitidos os esportes,
espetéaculos e atos publicos ou privados que envolvam maus tratos, mortes,
ou que submetam os animais e as aves a crueldade.

Secéao Xl
Da Saude

Subsecao |
Das DisposicGes Gerais

Art. 135. A saude é direito de todos os municipes e dever do poder
publico, assegurada mediante politicas sociais, econémicas e ambientais,
que visem a eliminagéo do risco de doencas e outros agravos e ao acesso
universal e igualitario as acbes e aos servigos para a sua promogao,
protecéo e recuperagédo.

Art. 136. Entende-se como salde a resultante das condi¢des de
alimentacao, habitacdo, educacdo, renda, meio ambiente, trabalho,
emprego, lazer, liberdade e acesso a terra.

Art. 137. O conjunto das acdes e servigos de salde deste Municipio
que integra uma rede regionalizada e hierarquizada, € desenvolvido por
o6rgaos e instituicbes publicas federais, estaduais e municipais, de
administracéo direta e indireta, e constitui o sistema tnico de satde - SUS.

Paragrafo Unico. As instituicdes privadas, poderao, participar de forma
complementar do Sistema Unico de Saude, segundo diretrizes deste,
mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo preferéncia as
entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos.

Subsecéo Il
Dos Principios Fundamentais

Art. 138. O sistema Unico de salde deste Municipio seréa regido
pelos seguintes principios fundamentais do (a):

I - comando Unico normativo gerencial e administrativo exercido pela
secretaria de saude em articulacdo com a secretaria de estado da saude;

II- integralidade na prestacdo das acdes de saude;

Il - gratuidade dos servigos prestados, sendo vedada a cobranga a
usuario pela prestagdo de servigos de assisténcia a saide mantidos pelo
poder publico ou servigo privado contratado ou conveniado pelo sistema
Unico de saude;

IV - controle social através da participacéo e fiscalizagdo da
comunidade;

V - articulagdo com os departamentos técnicos e de apoio em infra-
estrutura da secretaria de estado da saude, como por exemplo: divisdo
de recursos humanos, programas estratégicos, rede de informagbes e
manutencéo de equipamentos;

VI - 0 SUS investira em técnicas alternativas e tecnoldgicas
apropriadas que visam promocéao, protegéo e recuperacao da saude, tais
como fisioterapia, medicina alternativa, entre outras.

Subsecéo lll
Do Modelo Assistencial

Art. 139. As acdes de saude, no ambito deste Municipio, reger-se-
do por um modelo assistencial que complete as a¢Bes promocionais
preventivas e curativas integradas através de uma rede assistencial
completa pelos niveis basicos, gerais e especializados e de internacao,
conforme a complexidade do quadro epidemioldgico local.

Art. 140. O modelo assistencial constituir-se-4 pelo conjunto de
unidades composta de centros de salude e de servicos especializados,

organizados hierarquicamente, cada qual compreendendo populacao de
referéncia em termos de populagao de risco e/ou area de abrangéncia.

Subsecao IV
Do Modelo de Servigos

Art. 141. Os servicos municipais de salude compreenderdo
unidades com as seguintes caracteristicas:

§ 1°- A unidade basica de servigcos tera o centro de salde e a
sua rede satélite de postos com capacidade de realizar servicos gerais
de atendimento curativos, integrado a préaticas de saude coletiva tais
como: controle ambiental, de vetores, roedores e reservatoérios das
doencas endémicas; imunizagéo, vigilancia sanitaria e epidemiolégica;
acompanhamento nutricional; e controle das condi¢cdes de saude de
populacdes de risco; atendimento a doengas profissionais, acidente de
trabalho e vigilancia das condig6es de trabalho.

§ 2°- Os servigos especializados constituir-se-do em
ambulatérios, unidades mistas e policlinicas com capacidade tecnoldgica
de diagndstico e terapia das especialidades médicas.

§ 3°- Os servigos de alta complexidade compreenderéo
servicos especializados que envolvam a utiliza¢&o de tecnologia complexa
gue atendam nosologias e procedimentos tais como: cancer, hemodialise,
transplantes e outras de complexidade semelhante.

§ 40- Os servigos especializados e de alta complexidade
poderdo ser organizados por este Municipio quando suas necessidades
exigirem, por conjunto de Municipios em consércios ou pelo Estado quando
ultrapassar a capacidade de resposta do Municipio, de acordo com o
artigo 225 da Constituicdo do Estado de Mato Grosso.

Subsecgéo V
Da Gestéao

Art. 142. O sistema Unico de salde sera gerido e administrado por
uma secretaria municipal de saude.

Paragrafo Unico - Os titulares dos cargos de direcdo e
assessoramento da secretaria municipal de satde néo poderéo ter relagéo
profissional de propriedade, sociedade, consultoria e emprego com setor
privado.

Art. 143. A instancia deliberativa, consultiva e recursal do SUS do
Municipio serd o conselho municipal de saude.

Art. 144. S&o competéncia do conselho municipal de salde:

|- propor a politica de saude elaborada pela conferéncia de saude
convocada pelo Conselho Municipal de Saude;

Il - propor, anualmente, com base nas politicas de salde, o orgamento
do SUS;

lll- deliberar sobre questdes de coordenagédo, gestdo, normatizagao
e acompanhamento das acdes e servi¢cos da saude;

IV - a decisdo sobre a contratagdo ou convénios de servigos
privados.
§ 1°- O Conselho Municipal de Salude sera composto
p p

paritariamente por entidades representativas de usuarios, entidades
representativas dos trabalhadores, do setor de saude e de representantes
de prestadores de servigos de saude, que sera regulamentado por lei.

§ 20- A Conferéncia Municipal de Salude sera convocada a cada
dois anos para elaboracao e avaliacao das politicas plurianuais, no inicio
e no meio de cada legislatura municipal.

Subsecao VI
Do Acesso a Informacéo

Art. 145. E dever do servico de saude fornecer as informagées
disponiveis aos cidaddos e a coletividade.

§ 1°- As informacdes concernentes a horario de funcionamento
dos servicos e jornada de trabalho de servidores devem ser fixadas em
cada unidade, em quadro proprio e em local visivel aos usuarios.

§ 20- As informacdes referentes a surtos epidémicos,
condigdes de risco a salde da coletividade devem ser fornecidas através
de divulgacao por murais e cartazes nos servigos e meios de comunicagéo
escrita e falada, com a finalidade educativa e preventiva.

§ 3°- As informagoes referentes a comprovacgao de inspegao
sanitaria devem ser fornecidas através de atestado de regularidade com
data e periodo de validade a ser fixado em local visivel nos
estabelecimentos visitados, em situacdo regular.

§ 40- As informagGes referentes a prontuario da pessoa fisica
devem ser fornecidas somente por solicitagdo da mesma ou responsavel
legal.

§ 50- As informag¢des sobre providéncias requeridas para

sindicancia, apuracao de responsabilidades e outras, realizadas por
usuarios ou entidades representativas dos membros, devem ser
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fornecidas sempre que solicitadas, pelo 6rgéo onde foi dado entrada a
solicitagdo.

Art. 146. E direito de qualquer cidadZo ou entidade representativa
impetrar solicitacdo junto ao conselho municipal de saide quando:

§ 10°- Se julgar prejudicado no acesso as informagdes que devem
estar disponiveis ao cidadéo e regulamentadas no artigo 145 da presente
lei.

§ 2°- Julgar que a Prefeitura ndo estiver cumprindo o § 1° do
artigo 141 na oferta de servigos basicos da saude.
§ 3°- Na omisséo de atendimento, nos casos de impericia

profissional de omissdes de informagdes, ou de irregularidades no
funcionamento dos servicos.

Subsecao VI
Do Controle Social

Art. 147. As apuracdes de responsabilidade pelo conselho municipal
de saude, seguirdo os seguintes procedimentos:

§ 1°- O conselho municipal de saide devera nomear um relator
dentre seus membros para, num prazo de quinze dias apurar a procedéncia
da solicitagdo e tendo o mesmo prazo de quinze dias para apresentar
relatorio.

§ 20- Nas solicitagdes procedentes, o Conselho Municipal de
Saude instalard uma comisséo de sindicancia com participacao paritaria
de membros indicados pelas entidades representativas para a apuragao
das responsabilidades, num prazo nao superior a trinta dias.

§ 3°- Nos casos de comprovadas irregularidades técnicas,
administrativas ou funcionais, o conselho municipal de saude indicara as
penalidades, segundo o codigo de postura disciplinar da Prefeitura
Municipal, ou da Secretaria Municipal de Satde, encaminhando a autoridade
competente solicitagdo de aplicagdo da penalidade.

Art. 148. Nos casos em que o impetrante julgar que o conselho
municipal de saude for in6cuo podera impetrar agdo popular ou peticéo
contra o poder publico municipal.

Art. 149. O Sistema Unico de Saude deste Municipio sera financiado
por recursos de:

| - orgamento municipal;

II- transferéncias estaduais e federais;

lll-taxas, multas e emolumentos obtidos em fungdo de servicos e
acOes especificas;

IV - convénios e contratos;

V -outras fontes.

Paragrafo Unico - E vedada a destinagio de recursos publicos para
auxilio e subvencgdes a instituicbes com fins lucrativos.

Art. 150. O Municipio devera assegurar anualmente recursos para
os servigos implantados e existentes no que se referem a:

| - pagamento de pessoal;

II- manutengéo da rede fisica, frota de veiculos e equipamentos;

Il - insumos, medicamentos, material administrativo, material de limpeza
e higiene, inseticidas e demais materiais de consumo para operagGes de
servigos;

IV - atividades administrativas de planejamento reciclagem e
treinamento de pessoal da area de salude e demais servi¢os de terceiros.

Art. 151. Os recursos financeiros da salde serdo administrados
pela secretaria municipal de saude, controlado pelo conselho municipal de
saude.

Subsecao VIl
Da Competéncia da Secretaria Municipal de Saude

Art. 152. A secretaria municipal de sade, compete além de outras
atribuicdes:

| - a organizagdo, manutencao e expansao da rede publica de
servicos, que possibilite total cobertura assistencial a saude de seus
municipes;

Il - instituir plano de carreira para os profissionais de salde, baseado
nos principios e critérios aprovados em nivel nacional, observando, ainda,
pisos salariais nacionais e incentivos a dedicagdo exclusiva e tempo
integral, capacitacdo e reciclagem permanentes, condigdes adequadas
de trabalho para execugéo de outras atividades em todos os niveis;

Il - assisténcia a saude;

v - a elaboracao e a atualizagao periddica do plano municipal
de salde em termos de prioridades e estratégias municipais em
consonancia com o plano estadual de saude e de acordo com as diretrizes
do conselho municipal de saltde e outras aprovadas em lei;

V -a execucao e atualizacdo da proposta orcamentaria do SUS
necessaria ao Municipio;

VI - a proposicao de projetos de leis municipais que contribuam
para a viabilizagdo e concretizagdo do SUS no Municipio;
VII - a compatibilizacdo e a complementacdo das normas

técnicas do Ministério da Salde e a Secretaria de Estado da Salde, de
acordo com a realidade municipal;

VI - a administragdo e a execugdo das agles e servigos de
salide e de promog¢é&o nutricional, de abrangéncia municipal;
IX - ordenar a formagao de recursos humanos, garantindo a

admissao através de concursos publicos, bem como a capacitacéo
técnica e reciclagem permanente de acordo com sua prioridade local, em
consonancia com os planos nacionais e estaduais;

X -implantagdo e implementacdo do sistema de informag8es do
sistema de salde, com acompanhamento, avaliagdo e divulgacdo dos
indicadores;

Xl - o planejamento e a execugdo das acdes de vigilancia
sanitaria e epidemioldgica da satde do trabalhador no ambito municipal;

XIl - 0 planejamento e a execu¢do das acdes de controle de
meio ambiente e de saneamento basico no ambito do Municipio;

Xl - a normatizagdo e a execug¢do no ambito do Municipio, da
politica nacional de insumos e equipamentos para a saude;

XIV - a execucao, no ambito do Municipio, nos programas e

projetos estratégicos para o enfrentamento das prioridades nacionais,
estaduais e municipais, assim como situacdes de emergéncia;

XV - estabelecimento de normas e padrdes higiénicos,
sanitarios minimos para edificacdes individuais e coletivas,
estabelecimentos comerciais e industriais de risco a satde, bem como do
meio ambiente;

XVI - a celebragao de consorcios intermunicipais para formagéo
de sistema de saude quando houver indicagdo técnica e consenso das
partes;

XVII - organizagdo de distritos sanitarios com a locagédo de

recursos técnicos em praticas de saude adequadas a realidade
epidemiolégica local, discriminando o conjunto de unidades basicas e
especializadas que comporem o distrito.

Paragrafo Unico - Os limites dos distritos sanitarios referidos no
inciso XVII do presente artigo, constardo no plano diretor do Municipio e
serao fixados segundo os seguintes critérios:

a) area geografica de abrangéncia;

b) a discricao da clientela;

c) resolutividade dos servigos a disposi¢cdo da populagao.

Secéo XIV
Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do ldoso

Art. 153. O Municipio zelara pela familia, nos termos da Constituicao
Federal.

Art. 154. E dever dafamilia, da sociedade e do Municipio, em conjunto
com o estado, assegurar a crianca e ao adolescente, com absoluta
prioridade, o direito a vida, a satde, a alimentacéo, a educacao, ao lazer,
a profissionalizagéo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda
forma de negligéncia, discriminagdo, exploragéo, violéncia, crueldade e
opresséo.

§ 1°- O Municipio, em conjunto com o Estado promovera
programas de assisténcia integral & saide da crianca e do adolescente,
permitida a participacé@o de entidades ndo governamentais e obedecendo
0s seguintes preceitos:

| - aplicagdo de percentual dos recursos publicos destinados a
salde na assisténcia materno-infantil;

Il - criag&o de programas de prevencg&o de atendimento especializado
para os portadores de deficiéncia fisica, sensorial ou mental, bem como
de integragéo social do adolescente portador de deficiéncia, mediante o
treinamento para o trabalho, a convivéncia e a facilitagdo do acesso aos
bens e servicos coletivos, com a eliminacao de preconceitos e obstaculos
arquitetonicos;

Il - atendimento a indigentes sem qualquer discriminagéo;

IV - promovera a politica de reintegragdo do indigente a
comunidade.
§ 20- A lei dispora sobre normas de construcao dos logradouros

e dos edificios de uso publico e na utilizagédo de veiculos de transporte
coletivo de meios capazes de garantir acesso adequado as pessoas
portadoras de deficiéncia.

§ 3°- O direito a protegdo especial abrangerad os seguintes
aspectos:

|- idade minima de dezesseis anos para admissao ao trabalho,
observado o disposto no artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal;

Il - garantias de direitos previdenciarios e trabalhistas;

Il - garantia de acesso do trabalhador adolescente & escola;
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IV - garantia de pleno e formal conhecimento das atribuicées
de ato infracional igualdade na relacdo processual e defesa técnica por
profissional habilitado, segundo dispuser a legislacao tutelar especifica;

V -estimulo do Municipio em conjunto com o poder publico através de
assisténcia juridica, incentivos fiscais e subsidios, nos termos da lei, ao
acolhimento, sob forma de guarda, de crianga ou adolescente 6rfao ou
abandonado;

VI - programas de prevencao e atendimento especializado a
crianga e ao adolescente dependente de entorpecentes e drogas afins.

§ 40- Os filhos, havidos ou nédo relacdo do casamento ou por
adocao, terdo os mesmos direitos e qualificacdes, proibidas quaisquer
designagdes discriminatérias relativas a filiagao.

§ 50, No atendimento dos direitos da crianca e do adolescente,
levar-se-4 em consideragao o disposto no artigo 203 da Constituicao
Federal.

Art. 155. A familia, a sociedade e o Municipio, em conjunto com o
Estado, tém o dever de amparar as pessoas idosas, assegurando a sua
participagdo na comunidade e bem-estar e garantindo-lhes o direito a
vida.

Paréagrafo anico. Os programas de amparo aos idosos serao
executados preferencialmente em seus lares.

Art. 156. Aos deficientes fisicos, mentais e sensoriais e seu
acompanhante é garantida a gratuidade nos transportes coletivos urbanos
e rurais.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo cadastrara e fornecera cartéo
de identificacdo aos mesmos.

Art. 157. O Municipio mantera servicos de funeral gratuito a familia
comprovadamente necessitada.

Secao XV
Do Meio Ambiente

Art. 158. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de
vida, impondo-se ao poder publico e a coletividade o dever de defendé-lo
e preserva-lo para as presentes e futuras geragoes.

§ 1°- Para assegurar a efetividade desse direito incumbe ao
poder publico:

| - Preservar e restaurar os processos ecoldgicos essenciais e
prover o manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas;

Il - preservar a diversidade e a integridade do patriménio genético do
Municipio e fiscalizar as entidades dedicadas a pesquisa e manipulagéo
de material genético;

Il - criar, implantar e administrar unidades de conservagédo municipais
representativas dos ecossistemas existentes no Municipio, restaurando
seus processos ecoldgicos essenciais, sendo a alteragdo e a supressao
permitidas somente através de lei, vedada qualquer utilizacdo que
comprometa a integridade dos atributos que justifiquem sua protecao;

IV - exigir, na forma da lei para a instalagdo de obras ou
atividades potencialmente causadoras de significativa degradacdo do
meio ambiente, estudo prévio de impacto ambiental a que se dara
publicidade, garantida a participagdo da comunidade mediante audiéncias
publicas e de seus representantes em todas as fases;

V -controlar a producao, a comercializagcao e o emprego de técnicas,
métodos e substancias que comportem em risco para a vida, a qualidade
de vida e ao meio ambiente;

VI - promover a educagdo ambiental em todos os niveis de
ensino e a conscientizagdo publica para a preservacao do meio ambiente;

VII - proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as
praticas que cologuem em risco sua funcdo ecoldgica, provoquem a
extincdo de espécies ou submetam os animais a crueldade;

VIl - zelar pela utilizagéo racional e sustentada dos recursos
naturais de modo a assegurar-lhes a perpetuagdo e minimizagéo do
impacto ambiental;

IX - instituir a politica municipal de saneamento basico e
recursos hidricos;

X -combater a poluicdo e a erosdo, fiscalizando e interditando as
atividades degradadoras;

Xl - informar, sistematica e amplamente, a populagdo sobre
os niveis de poluicdo, a qualidade do meio ambiente, as situagdes de
risco de acidentes, a presenca de substancias potencialmente nocivas a
salde na agua potavel e nos alimentos, bem como os resultados de
auditorias e monitoragens, a que se refere o artigo 272, I, da Constituigcdo
Estadual;

Xll - estimular e promover a recomposicao da abertura vegetal
nativa em areas degradadas objetivando a concepc¢éao de indices minimos
necessarios a manutencéo do equilibrio ecolégico;

XII - vincular a participa¢é@o em licitagbes e acesso a beneficios
fiscais, ao cumprimento da legislagdo ambiental, certificado pelo érgédo
competente;

XIV - definir, criar e manter, na forma da lei, areas necessérias

a protecdo das cavidades naturais, sitios arqueoldgicos, paisagens
naturais notaveis, outros bens de valor historico, turistico, cientifico e
cultural;

XV - definir espagos territoriais e seus componentes, a serem
especialmente projetados pela criagdo de unidades de conservacao
ambiental e tombamento dos bens de valor cultural;

XVI - promover o zoneamento antrépico-ambiental do seu
territério, estabelecendo politicas consistentes e diferenciadas para a
preservagdo de ambientes naturais, paisagens notaveis, mananciais
d’agua, area de relevante interesse ecoldgico no contexto municipal, do
ponto de vista fisiografico ecoldgico, hidrico e bioldgico;

XVII - promover estudos técnicos cientificos visando a
reciclagem de residuos de matérias-primas, bem como incentivar sua
aplicacao nas atividades econdmicas;

XVIII- estimular a pesquisa, o desenvolvimento e a urbanizagéo
de fontes de energias alternativas nao poluentes, bem como de
tecnologias poupadoras de energia.

§ 20- Aguele que explorar recursos minerais fica obrigado a
recuperar o meio ambiente degradado, de acordo com a solugédo técnica
exigida pelo 6rgéo publico competente, na forma da lei.

§ 3°- As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio
ambiente sujeitardo os infratores, pessoas fisicas ou juridicas a sancdes
penais e administrativas, com aplicacéo de multas diarias e progressivas
no caso de continuidade da infrag&o ou reincidéncia, incluidas a redugao
de atividade a interdicao, independente da obrigacdo dos infratores de
repararem os danos causados, na forma do artigo 298 da Constituicao
Estadual.

Art. 159. Os pedidos de licenca, autorizagao, permissdo ou
concessao concernentes aos recursos ambientais, antes de sua
apreciacdo, serdo publicados, resumidamente, no 6rgdo de imprensa
oficial do municipio.

Art. 160. A licenga ambiental para a instalagdo de equipamentos
nucleares somente seréd outorgada mediante consulta popular.

Paragrafo Unico - Os equipamentos nucleares destinados as
atividades de pesquisas ou terapéuticas terao seus critérios de instalagéo
e funcionamento definidos em lei.

Art. 161. O Municipio de Alta Floresta constituira junto com os
demais municipios que integram o Pantanal, o Cerrado e a Floresta
Amazonica Mato-grossense, polo prioritario de protecao ambiental e sua
utilizagdo far-se-a na forma da lei, dentro de condi¢cdes que assegurem
a preservagdo do meio ambiente, inclusive quanto ao uso de recursos
minerais.

Art. 162. Fica vedada, na forma da lei, a pesca no periodo da
desova e a pesca predatoria em qualquer periodo do ano, bem como a
caca amadora e profissional, apreensédo e comercializacdo de animais
silvestres no territorio alta-florestense, ndo provenientes de criatérios
autorizados pelo 6rgdo competente.

Art. 163. O apreendido da caca, pesca ou capturas proibidas de
espécies da fauna tera destinagao social e nao sera mutilado, incinerado,
ou sob qualquer forma, destruido.

Art. 164. O Estado e o Municipio exercerdo poder de policia com
reciprocidade de informagBes e colaboragao efetiva, impedindo toda
atividade que possa degradar o meio ambiente e exigir estudo prévio de
impacto ambiental para licenciar aquelas que potencialmente possam
causar risco ou prejuizo ao ambiente ou a qualidade de vida.

Art. 165. A construcéo de centrais termoelétricas e hidroelétricas
dependera de projeto técnico de impacto ambiental, com participagao do
conselho estadual do meio ambiente e aprovacdo da Camara Municipal.

Art. 166. Sé&o indisponiveis as terras publicas patrimoniais ou
devolutas, necessarias a protecdo dos ecossistemas naturais, devendo
ter destinagéo exclusiva para esse fim.

Art. 167. Ficam vedadas no Municipio as atividades de fabricacéo,
distribuicdo, comercializagdo, manipulagdo e armazenamento de
substancias e psicoativos, toxicos e radioativos que tenham seu uso
nédo permitido nos locais de origem.
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Art. 168. O Municipio favorecera a organizacdo da atividade em
cooperativas levando em conta a protegdo do meio ambiente e a promogao
econdmica-social dos garimpeiros.

Art. 169. E proibido, dentro da circunscricdo do Municipio o
desmatamento em morros e serras com mais de quarenta metros de altura.

Paragrafo Unico - Aplicar-se-a4 penalidades correspondentes
conforme lei federal.

Art. 170. O descumprimento por parte de qualquer entidade ou
pessoa juridica de direito privado, de quaisquer normas da legislacéo de
protecdo ao meio ambiente impedira o infrator a receber auxilio ou
incentivos do Municipio, de empresas ou fundac¢des instituidas pelo poder
publico.

Secéao XVI
Dos Recursos Hidricos

Art. 171. A administracao mantera atualizado o plano municipal de
recursos hidricos e instituird por lei o sistema de gestdo dos recursos
financeiros e mecanismos institucionais necessarios para garantir:

|- a utilizagdo racional e armazenamento das aguas superficiais e
subterréneas;

II- o aproveitamento multiplo dos recursos hidricos e o rateio das
respectivas obras, na forma da lei;

Ill- a protecdo das dguas contra os regimes que possam comprometer
0 seu uso atual ou futuro;

IV - a defesa contra eventos criticos, que oferecem riscos a
saude, a seguranga publica e prejuizos econdmicos ou sociais.

Art. 172. A gestdo dos recursos hidricos devera:

| - propiciar o uso multiplo das aguas e reduzir seus efeitos adversos;

Il - ser descentralizada, participativa e integrada em relacdo aos
demais recursos naturais;

Il - adotar a bacia hidrografica como fonte potencial de abastecimento
e considerar o ciclo hidrolégico, em todas as suas fases.

Art. 173. As diretrizes da politica municipal de recursos hidricos
serdo estabelecidas por lei.

Art. 174. O Municipio celebrara convénio com o Estado para gestéao
das aguas de interesse exclusivamente local, condicionadas as politicas
e diretrizes estabelecidas a niveis de planos estaduais de bacias
hidrogréaficas em cuja elaboragéo participardo as municipalidades.

Art. 175. No aproveitamento das aguas superficiais e subterraneas,
seré considerado prioritario o abastecimento das populagées.

Art. 176. As aguas subterraneas sao reservas estratégicas para o
desenvolvimento econdmico-social e valiosas para o suprimento de agua
das populacdes e deverdo ter programas permanentes de conservacao
contra poluicao e super-exploragao.

Art. 177. A vegetacdo das areas dos cursos d’agua, nascentes,
margens de lagos e topos de morros, respeitada a legislacao federal, é
considerada de preservagdo permanente, sendo obrigatéria a
recomposicao onde for necessario.

§ 1°. Consideram-se de preservagéo permanente, no ambito municipal,
as florestas e demais formas de vegetacéo situadas:

a) ao longo de qualquer curso d'agua, desde o seu nivel mais alto, em
faixa marginal, cuja largura minimas sera:

1 - de 50m (cinqUienta metros), para cursos d’agua de até 50m
(cinglienta metros) de largura;

2 - de 100m (cem metros), para os cursos d’agua que tenham de 51m
(cinqlienta e um metros) a 200m (duzentos metros) de largura,;

3 - de 200m (duzentos metros), para os cursos d’agua que tenham
de 201m (duzentos e um metros) a 600m (seiscentos metros) de largura;

4 - de 500m (quinhentos metros), para os cursos d’agua que tenham
largura superior a 600m (seiscentos metros).

b) ao redor das lagoas ou lagos e reservatorios d’agua naturais ou
artificiais, represas hidrelétricas ou de uso mdltiplo, em faixa marginal,
cuja largura minima sera de 100m (cem metros).

€) nas nascentes, ainda que intermitentes, nos chamados “olhos
d’agua”, qualquer que seja sua situagdo topografica, nas veredas e nas
cachoeiras ou quedas d’agua, num raio minimo de 100m (cem metros).

d) no topo dos morros, montes e serras.

e) nas encostas ou partes destas, com declividade superior a 45
(quarenta e cinco) graus;

f) nas bordas dos tabuleiros e chapadas, a partir da linha de ruptura
do relevo, em faixa nunca inferior a 100m (cem metros) em projecao
horizontal.

§ 2°. Nas areas urbanas, definidas por lei municipal, observar-se-a
o disposto nos respectivos planos diretores ou leis de uso do solo; na
auséncia desta, respeitar-se-4 os principios e limites a que ser refere
este artigo.

Art. 178. O Municipio implantara sistemas de alerta e defesa civil
para garantir a seguranca e a saude publica, quando de eventos
hidroldgicos indesejaveis.

Art. 179. Seré incluido no Plano Diretor Municipal, a obrigagédo de
conservar e proteger as areas de preservagdo para abastecimento da
populagéo, inclusive de plantagdo de matas ciliares.

Paragrafo Gnico- Sera feito o zoneamento de areas inundaveis,
com restricdes a edificagdo em areas sujeitas a inundagéo freqlientes
para evitar maior velocidade do escoamento por retengédo superficial
para evitar inundacgdes.

Art. 180. Sera implantado programa permanente, visando a
racionalizagdo do uso das aguas para abastecimento publico e industrial
e para irrigagao.

Art. 181. A conservagdo da quantidade e da qualidade das aguas
sera fungéo direta dos componentes do ecossistema em defesa da
qualidade de vida.

Art. 182. O Municipio estabelecerd programas conjunto com o
Estado, visando ao tratamento de despejos urbanos e industriais e de
residuos solidos, de protecdo e utilizagdo racional das aguas, assim
como de combate as inundacgdes e a eroséo.

Art. 183. Airrigacéo devera ser desenvolvida ap6s a instalacéo da
politica de recursos hidricos e energéticos e dos programas para a
conservacao do solo e da agua.

Art. 184. As empresas que utilizam recursos hidricos ficam
obrigadas a restaurar e manter numa faixa marginal de cem metros dos
reservatorios os ecossistemas naturais.

Art. 185. O Municipio aplicara cinco por cento do que investir em
obras de recursos hidricos, no estudo do controle de poluigao das aguas,
de prevencao de inundagbes, do assoreamento e recuperacao das areas
degradadas.

Secéo XVII
Dos Recursos Minerais

Art. 186. O Municipio definira, por lei, a politica municipal sobre
geologia e recursos minerais, que contemplara a conservagéo, o
aproveitamento racional dos recursos minerais, o desenvolvimento
harménico do setor com os demais, o desenvolvimento equilibrado das
regides do Municipio, bem como instituird um sistema municipal de geologia
€ recursos minerais.

§ 1°- Respeitados os principios de participagdo democratica e
popular, o sistema referido no “caput” deste artigo devera congregar os
distritos, as entidades, os organismos e as empresas do setor, abrangendo
a administrac@o publica municipal, e iniciativa privada e a sociedade civil.

§ 2°- A politica municipal de geologia e recursos minerais
desenvolver-se-4 de modo integrado e ajustado com as diretrizes da
politica municipal do meio ambiente.

§ 3°- O sistema municipal de geologia e recursos minerais
comportara trés niveis articulados para atuagéo nas instancias politicas,
técnicas e do meio ambiente.

§ 4°- O plano municipal de geologia e recursos minerais
estabelecera programas de trabalhos plurianuais para os diversos sub-
setores, objetivando dotar o Municipio de levantamentos geoldgicos
béasicos e aplicados, assim como proporcionar o aprimoramento técnico
e cientifico necessario ao seu desenvolvimento harménico.

§ 5°- Nos planos a que se refere o § 4° deste artigo, deverdo
ser ressalvadas as aptidées do meio fisico e a conservacdo ou a
otimizagcdo do aproveitamento dos recursos naturais, objetivando a
melhoria de qualidade de vida da populacao.

§ 6°- O Municipio estimulara a atividade garimpeira em forma
associativa, nas areas e segundo as normas definidas pela Uni&o.

Art. 187. Todo aquele que explorar recursos minerais ficam
obrigados a recuperar o ambiente degradado, de acordo com a solugao
técnica e exigida pelo 6rgao publico competente, na forma da lei.

Art. 188. O produto dos recursos financeiros recolhido ao Municipio,
resultante de sua participagdo na exploragdo mineral, nos termos da
legislacao federal executado no Municipio, ou da competéncia financeira
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correspondente sera aplicado, preferencialmente, nos programas de
desenvolvimento do setor mineral e para minimizar os custos ecol6gicos
e sociais advindos.

Secdo XVIlI
Dos Indios

Art. 189. O Municipio cooperara com o Estado e a Unido, na
competéncia a este atribuida, na prote¢do dos bens dos indios, no
reconhecimento dos seus direitos originarios sobre as terras que
tradicionalmente ocupam e no respeito a sua organizagdo social, seus
usos, costumes, linguas e tradigGes.

§ 1°- O poder publico organizara estudos, pesquisas e
programas sobre linguas, artes e culturas indigenas, visando a preservar
e valorizar suas formas de expresséo tradicional.

§ 20- Sao asseguradas as comunidades indigenas em seu
proprio “habitat”, & protecdo e assisténcia social e de salde, prestadas
pelo poder publico municipal, respeitando-se a medicina nativa.

§ 3°- O Municipio manterd convénio com o Estado para
promocao do ensino regular ministrado as comunidades indigenas.

TITULOV
Da Administragéo Publica

Capitulo |
Das Disposigdes Permanentes

Secao |
Das DisposicGes Gerais

Art. 190. A administragdo publica municipal direta e indireta de
ambos os poderes obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

| - os cargos, empregos e funcdes publicas sdo acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim, como
0s estrangeiros, na forma da lei;

Il - a investidura em cargo ou emprego publico municipal depende de
aprovag&o prévia em concurso publico de prova ou de provas e titulos,
de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na
forma prevista em Lei, ressalvadas as nomeacgdes para cargo em comissao
declarado em Lei de livre nomeacéo e exoneragao;

ll- 0 prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos,
prorrogavel um vez por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel, previsto no edital de
convocagéo, aquele aprovado em concurso publico de provas ou de
provas e titulos serd convocado com prioridade sobre novos concursados
para assumir cargo ou emprego na carreira;

V -as funcdes de confianca, exercidas exclusivamente por
servidores ocupantes de cargo efetivo, e 0s cargos em comisséo, a
serem preenchidos por servidores de carreira nos casos, condicdes e
percentuais minimos previstos em Lei, destinam-se apenas as atribuicdes
de direcdo, chefia e assessoramento;

VI - a lei reservara cinco por cento de cargos e empregos
publicos para as pessoas portadoras de deficiéncia e definira os critérios
de sua admisséo;

VII - a lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico;

VIII - a lei fixara a relacéo de valores entre a maior e a menor
remuneracao dos servidores publicos, observado como limite méximo, os
valores recebidos como remuneragéo, em espécie, a qualquer titulo, pelo
Prefeito;

IX- a remuneracéo dos servidores publicos e o subsidio de
que trata o § 4° do artigo 39 da Constituicdo Federal somente poderéo ser
fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa
em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e
sem distincdo de indices;

X -0s vencimentos dos cargos de Poder Legislativo ndo poderéo ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

XI- é vedada a vinculacao ou a equiparagdo de quaisquer espécies
remuneratorias para o efeito de remuneragédo de pessoal do servigo
publico;

Xl - 0s acréscimos pecuniarios percebidos por servidor
publico ndo serdo computados nem acumulados para fim de concesséo
de acréscimos ulteriores;

Xlll- o0 subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e
empregos publicos sao irredutiveis, ressalvado o disposto nos artigos
37, Xl e X1V, 39, § 4°, 150, 11, 153, IIl, e 153, § 2°, |, todos da Constituicdo
Federal;

XIV- é vedada a acumulagéo remunerada de cargos publicos,
exceto quando houver compatibilidade de horarios, observado em
gualquer caso o disposto no inciso XI do artigo 37 da Constituicdo Federal:

a) a de dois cargos de professor:

b) a de um cago de professor com outro, técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de
saude, com profissbes regulamentadas;

XV- a proibicdo de acumular estende-se a empregos e
funcbes e abrangem autarquias, fundacbes, empresas publicas,
sociedade de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

XVI - nenhum servidor sera designado para fungdes nao
constantes das atribuig6es do cargo que ocupa a nao ser em substituicdo
e, se acumulada, com gratificagao;

XVII - a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais
terdo, dentro de suas areas de competéncia e jurisdicdo precedéncia
sobre os demais setores administrativos, na forma da lei;

XVIII - somente por lei especifica podera ser criada autarquia e
autorizada a instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia
mista e de fundagdo, cabendo a Lei Complementar, neste Ultimo caso,
definir as areas de sua atuacéo;

XIX - depende de autorizagéo legislativa, em cada caso, a
criacdo de subsidiaria das entidades mencionadas no inciso anterior,
assim como a participagdo delas em empresas privadas;

XX - ressalvados os casos determinados na legislacéo federal
especifica, as obras, servigos, compras e alienagfes serdo contratados
mediante processo de licitacdo publica que assegure igualdade de
condicdes a todos os concorrentes com clausulas que estabelegam
obrigagcbes e pagamentos, mantidas as condicdes efetivas da proposta,
nos termos da lei, a qual permitira as exigéncias de qualificagGes técnicas
e econdmicas indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagoes.

§ 1°- A publicidade dos atos, programas e obras, servigos e
campanhas dos 6rgédos publicos municipais devera ter carater educativo,
informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogéao pessoal de autoridade
ou servidores publicos.

§ 20- A nédo observancia dos dispostos nos incisos Il e Il
implicara a nulidade do ato e a punigdo da autoridade responsavel, nos
termos da lei.

§ 3°- As reclamacgdfes relativas a prestagdo de servigos
publicos municipais serdo disciplinadas em lei.
§ 40- O Municipio e os prestadores de servicos publicos

municipais responderao pelos danos que seus agentes, nesta qualidade,
causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 50- Todos os atos efetivados pelo poder publico municipal,
através da administracdo publica direta ou indireta, deverédo ser,
obrigatoriamente, publicados no érgdo oficial do Municipio, para que
produzam os efeitos regulares, podendo ser resumida a publicagdo dos
atos nao normativos, importando nulidade os atos praticados sem
observancia desta determinag&o.

Art. 191. Os 6rgédos da administracdo publica direta e indireta néo
poderao dispensar privilégios a campanha eleitoral de qualquer natureza.

Art. 192. Ao servidor publico da administracéo direta, autarquica
e fundacional, no exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes
disposiges:

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara
afastado de seu cargo, emprego ou fungéo;

II- investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo,
emprego ou fungdo sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracéo;

lll- investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de
horéarios, percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou funcao,
sem prejuizo da remuneracdo do cargo eletivo e, ndo havendo
compatibilidade sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o
exercicio do mandato eletivo, seu tempo de servigo serd contado para
todos os efeitos legais, exceto para promo¢&do por merecimento;

V -para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento,
os valores serdo determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 193. A lei fixaré prazo para a préatica dos atos administrativos
e estabelecera procedimentos adequados a sua reviséo indicando seus
efeitos e formas de processamentos.

Secao Il
Dos Servidores Publicos Municipais

Art. 194. O regime juridico dos servidores da administragéo publica
direta, das autarquias e das fundacdes publicas é o estatutario.
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§ 1°- A lei assegurara, aos servidores da administracao direta,
isonomia de vencimentos para cargos de atribuigdes iguais ou
assemelhados do mesmo poder ou entre servidores do Poder Executivo e
do Poder Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater individual e as
relativas a natureza ou ao local de trabalho.

§ 20- Aplicam-se aos servidores municipais os direitos
seguintes:

| - salario minimo, fixado em lei federal, com reajustes periédicos;

I décimo terceiro salario com base na remunerac¢éo integral ou no
valor da aposentadoria;

lll-remuneragé@o do trabalho noturno superior & do diurno;

IV - duragao do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias
e trinta e trés semanais, para os servidores burocraticos e quarenta
horas semanais para os demais;

V -salario-familia para seus dependentes;

VI - repouso semanal remunerado preferencialmente aos
domingos;

VII - remuneracao dos servigos extraordinarios superior, no
minimo em cinqlienta por cento do normal;

VI - gozo de férias anuais remuneradas com pelo menos um
terco a do normal;

IX - licenca remunerada a gestante, de cento e vinte dias;

X -licenga a paternidade nos termos da lei;

Xl - protegdo do mercado de trabalho da mulher, nos termos
da lei;

Xil- reducdo dos riscos inerentes ao trabalho;

Xl - adicional de remuneracédo para as atividades penosas,
insalubres ou perigosas, na forma da lei;

XIV - proibicdo de diferencas de salarios, de exercicios, de

funcdes e de critérios de admissdo por motivo de sexo, idade, cor ou
estado civil.

§ 3°- Os servidores publicos municipais receberdo seus
vencimentos até o dia primeiro do més subsequente, assegurando—lhes
os direitos constantes dos 88 3° e 4° do artigo 147 da Constituicdo Estadual.

|- se o dia primeiro for no sabado, far-se-4 0 pagamento na sexta-
feira;

Il- se o dia primeiro for domingo, o pagamento seré efetuado na
segunda-feira, dia dois.

Art. 195. O Municipio proporcionara aos servidores, homens e
mulheres, oportunidades adequadas de crescimento profissional, através
de programas de formagdo de mao-de-obras, aperfeicoamento e
reciclagem, inclusive para habilitagdo no atendimento especifico a mulher.

Art. 196. Os servidores titulares de cargos efetivos serao
aposentados:

| - por invalidez permanente, sendo 0s proventos integrais quando
decorrentes de acidentes em servico, moléstia profissional de doenga
grave, contagiosa ou incuravel especificada em lei ou proporcionais ao
tempo de contribuicdo nos demais casos;

Il - compulsoriamente aos setenta nos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo;

11l - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de 10 (dez)
anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo
efetivo em que se dara a aposentadoria, observada as seguintes
condigdes:

a) 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) de contribui¢éo,
se homem, e 55 (cinqlienta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de
contribuicao se mulher;

b) 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta)
anos de idade, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicao.

§ 1°. E vedada a adocéo de requisitos e critérios diferenciados
para a concessdo de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que
trata este artigo, ressalvados os casos de atividades exercidas
exclusivamente sob condicdes especiais que prejudiquem a saude ou a
integridade fisica, definidos em Lei Complementar.

§ 2°. O tempo de contribuigdo federal, estadual ou municipal
seréd contado para efeito de aposentadoria e o tempo de servico
correspondente para efeito de disponibilidade.

§ 3°. Observado o disposto no artigo 37, Xl, da Constituicdo
Federal, os proventos de aposentadoria e as pens@es serdo revistos na
mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados e aos pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformacgéo ou reclassifica¢cdo do cargo ou fungéo em
que se deu a aposentadoria ou que serviu de referencia para a concessao
da pensao, na forma da Lei.

§ 40, Lei dispora sobre a concessdo do beneficio da penséo
por morte, que sera igual ao valor dos proventos do servidor falecido ou
ao valor dos proventos a que teria direito o servidor em atividade na data

de seu falecimento, observado o disposto no 8§ 3°, do artigo 40, da
Constituicao Federal.

§ 5°. Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por
ocasido de sua concessao, ndo poderdo exceder a remuneracdo do
respectivo servidor, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou
que serviu de referéncia para a concessao da pensao.

§ 6°. Os proventos de aposentadoria, por ocasiao da sua
concessdao, serdo calculados com base na remuneragao do servidor no
cargo efetivo em que se der a aposentadoria e, na forma da lei,
corresponderdo a totalidade da remuneragao;

§ 7°. Os requisitos de idade e de tempo de contribuicao seréo
reduzidos em 5 (cinco) anos, em relagdo ao disposto no inciso Ill, alinea
“a”, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungBes de magistério na educagao infantil e no ensino
fundamental e médio.

§ 8°. Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissao declarado em lei de livre nomeacéao e exonera¢cao bem como de
outro cargo temporario ou de emprego publico, aplica-se o regime geral
de previdéncia social.

Art. 197. O Municipio concedera, conforme a lei dispuser, licenca
remunerada aos servidores que fizerem adogdes na forma da legislagao
civil.

Art. 198. O Municipio garantird protecao especial a servidora publica
gestante, adequando ou mudando temporariamente suas fungdes, nos
tipos de trabalho comprovadamente prejudiciais a sua saude e a do
nascituro, sem que disso decorra qualquer 6nus posterior para o Municipio.

Art. 199. S&o estaveis apos 3 (trés) anos de efetivo exercicio os
servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de
concurso publico.

§ 1°. O servidor publico municipal estavel sé perderd o cargo
em virtude de sentenca judicial transitada em julgado, mediante processo
administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa ou mediante
procedimento de avaliagdo periodica de desempenho, na forma de Lei
Complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2°. Invalidada por sentenca judicial a demissao do servidor
estavel, sera ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel,
reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizagéo, aproveitado
em outro cargo ou posto em disponibilidade com remuneracéo proporcional
ao tempo de servigo.

§ 3°. Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o
servidor estavel ficara em disponibilidade, com remuneragéo proporcional
ao tempo de servico, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 40, Como condigdo para a aquisicdo da estabilidade é
obrigatéria a avaliagdo especial de desempenho por comissao instituida
para essa finalidade.

Art. 200. A qualquer pessoa é atribuido o direito de levar ao
conhecimento da autoridade a improbidade, irregularidade ou ilegalidade
de que tomar ciéncia imputavel a qualquer servidor publico, competindo
ao funcionéario ou empregado publico fazé-lo perante seu superior
hierarquico.

Subsecao | )
Da Politica Salarial Unica

Art. 201. A remuneracéo total dos cargos, empregos e funcdes
dos Poderes Executivo e Legislativo, sera composta exclusivamente de
vencimento-base e de uma Unica verba de representacao.

Paragrafo tnico - O adicional por tempo de servico concedido aos
ocupantes dos cargos de carreira e provimentos efetivos e aos
empregados publicos, como Unica vantagem pessoal, ndo sera
considerado para efeito deste artigo.

Art. 202. A lei que instituir o regime estatutario e os planos de
carreira para os servidores e empregados publicos, fixara os limites
maximos e relagdo de valores entre a maior e a menor remuneragéo de
carreira estabelecendo também a representacéo Unica.

Art. 203. A revisdo geral da remuneragao dos servidores publicos,
sem distingdo de indices, far-se-4 sempre na mesma data.

§ 1°- Os reajustes e aumentos a qualquer titulo é feito em
qualquer época por qualquer dos poderes, serdo automaticamente
estendidos aos demais, sem distingdo de indices entre os servidores dos
dois poderes.

§ 20- O néo pagamento da remuneracéo até a data referida no
§ 3° do artigo 194 desta Lei, importara na correcao de seus valores,
aplicando-se os indices federais de corregao diaria a partir do dia seguinte
ao vencimento até a data do efetivo pagamento.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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§ 3°. O montante da corre¢do sera pago juntamente com o
vencimento do més subsequente, corrigindo o seu total até o Ultimo dia
do més, pelos mesmos indices do paragrafo anterior.

Subsecéo Il
Do Direito Sindical

Art. 204. E livre a associagéo profissional ou sindical do servidor
publico municipal, na forma da lei federal, observado o seguinte:

§ 1°- havera uma sé associacao sindical para os servidores
da administracdo direta, das autarquias e das fundacdes todas do
regime estatutario.

§ 20- E assegurado o direito de filiagdo de servidores,
profissionais liberais, de profissionais da area de saude a associagao
sindical de sua categoria.

§ 3°. Os servidores da administragao indireta das empresas
publicas e de economia mista, todos celetistas poderao associar-se em
sindicato proprio.

§ 4°- Ao sindicato dos servidores publicos municipais de Alta
Floresta, cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais
da categoria, inclusive em suas questfes judiciais ou administrativas.

§ 50- A assembléia geral fixara a contribuicdo que sera
descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da
representacao sindical respectiva, independentemente da contribuigcao
prevista em lei.

§ 6°- Nenhum servidor sera obrigado a filiar-se ou manter-se
filiado ao sindicato.

§ 7°- E obrigatdria a participag&o do sindicato nas negociagdes
coletivas de trabalho.

§ 8°- O servidor aposentado tem direito a votar e ser votado
no sindicato da categoria.

Art. 205. O direito de greve, assegurado aos servidores publicos
municipais, ndo se aplicam aos que exergam funcdes em servigos de
atividades essenciais, assim definidas em lei.

Art. 206. A lei dispora, em caso de greve, sobre o atendimento
das necessidades inadiaveis da comunidade.

Art. 207. E assegurada a participacdo dos servidores publicos
municipais, por eleicdo, nos colegiados da administrag@o publica em
que seus interesses profissionais ou previdenciarios sejam objeto de
discussdo e deliberacao.

Art. 208. Quando o exercicio de mandato eletivo em diretoria de
entidade sindical ou associativa, representativa de categoria profissional,
membros da administragdo publica serdo colocados a disposi¢cao da
entidade desde que:

| - seja solicitado e néo ultrapasse o limite de trés servidores, em
entidade que congregue um minimo de mil representados;

II- seja solicitado e n&o ultrapasse o limite de um servidor, em
entidade que congregue menos de mil e mais de trezentos
representantes.

Art. 209. Sob pena de responsabilidade, a autoridade que
determinar o desconto em folha de pagamento do servidor para instituicdo
de previdéncia ou associacdes, devera efetuar o repasse do desconto
no prazo maximo de cinco dias Uteis, juntamente com a parcela de
responsabilidade do 6rgéo.

Subsecéo lll
Do Direito as Informagdes

Art. 210. Todos tém direito a receberem dos érgaos publicos
municipais informagfes de seu interesse particular, interesse coletivo
ou geral, que serdo prestados no prazo de quinze dias Uteis, sob pena
de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel
a seguranca das sociedades ou das instituicBes publicas.

Paragrafo Unico - Sdo asseguradas a todos, independentemente
do pagamento de taxas:

| - odireito de peticdo aos poderes publicos municipais para defesa
de direitos e esclarecimentos de situaces de interesse pessoal;

Il- a obtencdo de certidGes referente ao inciso anterior.

Art. 211. Dos dias primeiro a cinco de fevereiro, sera divulgado
pelos meios de comunicagdo, o local em que ficardo as contas do
Prefeito e da Camara, a disposicao do contribuinte.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 1°. O Cartorio de Registro Publico da sede do Municipio
registrara esta Lei Orgéanica, suas emendas, as leis complementares e
as leis ordinarias, permitida a consulta a qualquer interessado, sem
prejuizo da forma de publicidade dos atos municipais.

Art. 2°.  Esta Lei Organica, aprovada e assinada pelos integrantes
da Camara Municipal, sera promulgada pela Mesa e entrara em vigor na
data de sua promulgacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Alta Floresta - MT., 05 de abril de 1.990

VEREADORES CONSTITUINTES - Zilbo Fortes, Presidente - Paulo
Cézar Leinig, Vice-Presidente - Marcos Antdnio Frabetti, 1° Secretério -
Geraldo Ribeiro de Souza, 2° Secretario - Francisco Anis Faiad, Relator
Geral - Everson Luiz Boschirolli - Francisca Angela Cunha - José Martins
Neto - Lazaro dos Santos - Marcio Gracil Miguel - Nazan Rezek Filho -
Orlando Antdnio Freire - Orlando Barbosa de Faria - Pedro Lopes Filho -
Seyr Ruelis.

PARTICIPANTE - Arnaldo Barbosa de Lima

Prefeitura Municipal de Araguaina

EDITAL DE COMUNICAGAO / 2010.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA, Estado de Mato
Grosso, com sede a Av. Presidente Vargas, 643 através da Comissao
Permanente de Licitagdo TORNA PUBLICO que estara PRORROGANDO
o prazo da abertura do Processo Licitatério “PREGAO PRESENCIAL
PARA REGISTRO DE PRECOS N° 003/2010” para O dia 19/05/2010 as
08:00hs (horéario de Brasilia).

Motivo: Divergéncias no Edital.
Araguaiana, 07 de maio de 2010.

Marcia Cristina Fernandes Correa
Presidente

De Acordo:

José Marques da Silva
Secretério Municipal de Administracao

EDITAL DE PUBLICAGCAO

O Prefeito Municipal de Araguaiana — MT, Sr. PEDRO PASHOAL
RODRIGUES ALVARES, torna publico o RELATORIO DAS OBRAS EM
ANDAMENTO NO MUNICIPIO”. Estando, contudo o mesmo publicado por
afixagcdo no mural da Prefeitura Municipal, sito a Av. Presidente Vargas
n°® 643 — Araguaiana — MT, para que todos o0s interessados tomem
conhecimento.

Araguaiana. 28 de abril de 2010.

Pedro Paschoal Rodrigues Alvares
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Araputanga

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.°©02/2010

EDITAL 06/2010
CONVOCACAO DE FUNCIONARIOS

O Sr. Vano Jose Batista, Prefeito Municipal de Araputanga,
Estado de Mato Grosso, no exercicio de suas atribuigcbes e de
acordo com o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado
02/2010, CONVOCA os candidatos relacionados abaixo, para
comparecer na sede da Prefeitura Municipal de Araputanga -
MT, situado & Rua Antenor Mamedes n°® 911, no prazo de 02 (dois)
dias uteis, cumprindo-se no que couber 0os prazos previstos na
Lei Municipal 699/2006, munidos dos documentos necessarios
a comprovacdo dos requisitos para provimento do cargo
pleiteado, sob pena de ser considerado como desistente,
perdendo a respectiva vaga.

Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO(l)
Clas. NOME
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2 ANDREIA LUCIA FERREIRA MENDONCA
TERMO DE REINTEGRACAO DE POSSE

Araputanga, 07 de maio de 2010. Reintegra ao Cargo de FISCAL MUNICIPAL, o Sr. MANOEL FERREIRA
SOBRINHO, dia 07 de maio de 2010, conforme folhas dos Autos n°115/
2006 de Acdo de Reclamacédo Trabalhista, proferida por parte do
VANO JOSE BATISTA requerente aprovado em concurso publico realizado em 31 de julho de
Prefeito Municipal 1993, através do Decreto 040/93 e Termo de Posse, em carater efetivo,
EXTRATO PARA PUBLICACAO perante o Prefeito Municipal, o Secretgrio de Ad_m.inistragéo e Finangas e
o Chefe do Setor Pessoal desta Prefeitura Municipal de Araputanga.

CONTRATO DE PRESTA(;AO DE SERVICOS N° 08/2010 .
VANO JOSE BATISTA

Prefeito Municipal

Pelo presente instrumento particular de contrato de prestagédo de
servicos, de um lado a CAMARA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA, inscrita
no C.G.C. n°15.023.682/0001-25, estabelecida na Rua Limiro Rosa Pereira,
n° 635, centro, nesta, aqui representada pelo seu presidente Sr° DIVINO
GONCALVES DOS SANTOS, portador da cédula de identidade n°® 364906/
SSP-MT e do CPF 207.922.981.87, residente e domiciliado na Rua Princesa
Isabel, n°, 573 Bairro Jardim primavera, nesta, neste ato denominado
CONTRATANTE, e do outro lado o Sr. MANOEL SILVERIO DA SILVA FILHO,
pessoa fisica, residente a Rua a Américo Julio da Silva, Quadra 46 Lote
14, Bairro Cidade Alta, na cidade de Araputanga-MT, portador da cédula
de identidade n° 0514290-3 SSP/MT e inscrito no C. P. F. n°® 473.995.971-
20, doravante denominado CONTRATADO, tem justo e contratado o que

ODILSON MAMEDES DA SILVA
Secretario de Adm. Financgas

OVIDIO DE FREITAS GODOY
Chefe do Depart. De Recursos Humanos

EMPOSSADO = MANOEL FERREIRA SOBRINHO
CARGO =FISCAL MUNICIPAL

AVISO DE RESULTADO - PREGAO N°018/2010

segue: . ~ .
Objeto do Pregéo: AQUISICAO DE MATERIAIS ELETRICOS.Data da

OBJETO DO CONTRATO realizagdo: 06/05/2010. Empresa Vencedora: Lote: 01 e 17 — COXIPO
CLAUSULA. 13, — Manter o Patio limpo, como também o MATERIAIS ELETRICOS LTDA -Valor Total: R$ 14.400,00 (quatorze mil e

quatrocentos reais). Empresa Vencedora: Lote: 02, 05, 06, 08 e 20 —
HIDROSOLO COM. E DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS P/CONSTRUQOA
LTDAEPP -Valor Total: R$ 18.278,00 (dezoito mil duzentos e setenta e oito
reais). Empresa Vencedora: Lote: 03 e 19 — TODILIT MATERIAIS PARA
CONSTRUGAO LTDA - ME -Valor Total: R$ 13.730,00 (treze mil setecentos
e trinta reais). Empresa Vencedora: Lote: 04, 07, 09, 10, 12, 14, 15, 16 e

estacionamento externo, manutencao dos canteiros, lavagens das
calcadas, janelas e dedetizacao do prédio interno e externo sem horario
definido de trabalho.

=VALORDO CONTRATO: R$ 1.900,00 18 — ULTRAWATTS MATERIAIS ELETRICOS LTDA -Valor Total: R$ 62.807,00
-QTDE DE PARCELAS: 09 . L .
_VALOR PARCELA. R$ 211,11 (sessenta e dois mil oitocentos e sete reais). Empresa Vencedora: Lote:
- DOTACAO: 01.001.01.031.0001.2001.339036.00 11.— ELETRO EAN COMERCIAL LTDA — EPP -Valor Total: R$ 32.390,00
“DATA DO CONTRATO:  08/03/2010 (trinta e dois mil trezentos e noventa reais). Empresa Vencedora: Lote:
~VIGENCIA: ' 08/03/2010 a 08/12/2010 13 e 21 — ELETRICA UNIAO LTDA ME -Valor Total: R$ 4.524,00 (quatro mil
- quinhentos e vinte e quatro reais). Araputanga MT, 06 de maio de 2010.
PORTARIA N.°52/2010 REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO
. - ’ - Pregoeiro
DISPOE SOBRE DESIGNACAO DE SERVIDORES PUBLICOS . .. . ~
MUNICIPAL. Prefeitura Municipal de Aripuana
VANO JOSE BATISTA, Prefeito Municipal do Municipio de Araputanga EDITAL COMPLEMENTAR N°004/2010
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, no intuito de CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE ARIPUANA

organizar o quadro de servidores municipais;
A Comissao de Concurso Publico n.° 001/2010 do Municipio de
RESOLVE: Aripuand, Estado de Mato Grosso, designada pela Portaria n°® 4.303/
2010, de 10 de abril de 2010 e pela Portaria n° 4.342/2010 de 06 de maio
de 2010 no uso de suas atribuicées, em conformidade com o item 9.1 do
Edital de Concurso Publico n® 001/2010;

Art. 1.° - Designar os servidores abaixo relacionados em suas
respectivas secretarias, a partir desta data.

SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANGAS:

Marilin Silva de Albuquerque. RESOLVE,

SECRETARIAMUNICIPAL DE ACAO SOCIAL:

Antonio Feitosa de Souza. 1° - Prorrogar as inscrigbes para o Concurso Publico Municipal,
SECRETARIAMUNICIPAL DE ESPORTES E LASER: regido pelo Edital de Concurso Publico n°001/2010, até o dia 12 de maio
Luiz Alfredo da Cruz Silva e Reginaldo Soares Martins. de 2010 as 23 horas e 59 minutos (23h59min).

2° - A referida prorrogagdo nédo se estenderd para os pedidos de
isencéo de inscricdo para o referido Concurso.
3° - A prorrogagao de inscrigdes nédo altera nenhuma outra data do

Art. 2.° - Comunique-se ao Departamento de Recursos Humanos,
para as devidas anotagdes e registros.
Art. 3.° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposicdes em contrario. Cronograma do Concurso.

Registra-se, publica-se, cumpra-se. Aripuand - MT, 06 de maio de 2010.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga Estado de Mato Grosso, Carlos Roberto Torremocha
aos 07 dias do més de maio de 2010. Prefeito Municipal

Esta portaria foi publicada e fixada no local de

tum ta Prefeitura Municipal .
Costume desta Prefeitura Municipa Rafael Gomes Paulino

VANO JOSE BATISTA Presidente da Comissao de Concurso Publico
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Barra dos Bugres

Edital de convocagdo 045/10 referente ao Processo Seletivo
Simplificado da Secretaria Municipal de Saude de Barra do
Bugres n° 018/2010

A Senhora Secretaria Municipal de Saude de Barra do Bugres
- MT, Luciana Lopes Castanha Souto, torna publico a convocagéao
dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado.

1 Convocacéao

1.1 CARGO: COZINHEIRO

CANDIDATO
1. Marli Aparecida de Campos

RG
1.439.097-3

2- CONTRATACAO

2.1- Os candidatos relacionados na lista de convocacao deverao
comparecer até o dia 14 de Maio de 2010 até as 13:00 h no Departamento
Pessoal da Prefeitura Municipal de Barra do Bugres munidos dos seguintes
documentos:

a) Comprovante de Escolaridade conforme o cargo (certificado e
histérico);

b) Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) Titulo de Eleitor e Comprovante de Votacao das Elei¢cdes de 2008;

d) Certiddo de Reservista, (quando do sexo-masculino);

e) Certiddo de Casamento ou Nascimento (conforme o caso);

f) Comprovante de residéncia;

g) Copia da Carteira de trabalho na pagina da foto e verso e Cartao
do PIS/PASEP;

h) Declaracdo de nao acumulo de cargo;

i) Certiddo de nascimento de filho menores de 21 anos, (se for o
caso);

3- VEDACOES A CONTRATACAO

3.1 Fica vedada a contratagdo do candidato que:

3.1.1 Acumular cargos, emprego ou fungao publica.

3.1.2 Omitir informacdes ou apresentar informagdes incompletas ou
inveridicas.

3.1.3 Que tenha sofrido sang8es disciplinares nos ultimos 5 (cinco)
anos, mediante processo administrativo devidamente instaurado, caso o
mesmo ja tenha servido o Executivo Municipal em alguma fungéo.

Barra do Bugres, 10 de Maio de 2010.

LUCIANA LOPES CASTANHA SOUTO
Secretaria Municipal de Saude

RODRIGO SALMAZO MARTINS
Presidente da Comisséo

Prefeitura Municipal de Céaceres

AVISO DE LICITAGAO
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°13/2010

A Prefeitura Municipal de Céaceres-MT torna publico, para
conhecimento dos interessados, que faréa realizar LICITACAO, na
modalidade de PREGAO PRESENCIAL, tipo regime de menor prego por
item.

OBJETO: Aquisi¢do de pneus para reposicao nos veiculos:
S-10 placa:NJJ6765, que atende na visita &s escolas Municipais e
microdnibus placa :KAP-6102, KAP5682 E KAP- 6162, que atende
no transporte Escolar da Secretaria Municipal de
Educacao,conforme especificacdes e condi¢cdes constantes no edital e
Seus anexos.

Data de abertura: 26 de Maio de 2010, as 13:00h (horério
local), nesta Prefeitura Municipal de Caceres-MT, situada a Avenida Getulio
Vargas, - n° 1815, CEP 78200-000, Caceres-MT.

O Edital e seus anexos poderédo ser obtidos, no endereco acima
apresentado, das 12:00 as 18:00 horas, ou através do portal
www.caceres.mt.gov.br ou solicitado através do e-mail:
licita.cac@hotmail.com ou ainda pelo telefone (65) 3223-3805 e 3223-
1500 — ramal 233.

Céceres-MT, 06 de Maio de 2010.

LUIS AURELIO ALVES
Pregoeiro Oficial

EDITAL DE CONVOCAGCAO

A Prefeitura Municipal de Céaceres/ Secretaria Municipal de Acao
Social convoca a classificada Edite Aparecida Camargo da Silva,
portadora do RG n.° 1118655-0 SSP/MT, CPF n.° 850.115.841-00, no
cargo de Monitora do PETI — Programa de Erradicagdo do Trabalho
Infantil, através do Edital n.° 01/2009 (Abertura de Processo Seletivo
Simplificado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico na area de Assisténcia Social), a comparecer junto a
Secretaria de Agao Social no prazo de 10 (dias), a contar da data desta
Convocagéo.

Antdnia Eliene Liberato Dias
Secretaria Mun. de Acédo Social

Prefeitura Municipal de Colider

DECRETO N°. 074/2010

“Disp6e sobre a opg¢éo do Municipio de Colider/MT pelo regime especial
de pagamento de precatorios instituido pela Emenda Constitucional n°
62/2009, que alterou o artigo 100 e acrescentou o artigo 97 ao Ato das
DisposigBes Constitucionais Transitérias da CF/88, instituindo o Regime
Especial de Pagamento de Precatério dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios “

CELSO PAULO BANAZESKI, Prefeito do Municipio de Colider, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihe séo conferidas por
lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o regime especial de pagamento de precatérios
no Municipio de Colider/MT, nos termos do artigo 4°, |, da Emenda
Constitucional n°® 62/2009.

Art. 2° O Municipio de Colider/MT, opta pelo pagamento dos
precatérios vencidos, relativos as suas administragfes direta e indireta,
e os emitidos durante o periodo de vigéncia do regime especial, mediante
depdsito mensal, em conta especial criada para tal fim, do valor
correspondente a R$ 15.000,00 (quinze mil reais), na forma do inciso
| do artigo 4° da Emenda Constitucional n® 62/2009.

Paragrafo Gnico. O primeiro deposito sera efetuado até o dia 10 de
maio de 2010, e os demais até o dia 20 de cada més de competéncia na
conta do Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso de n° 5130-6,
agéncia n° 3834-2, do Banco do Brasil S/A, até a criagdo da conta
especial de que trata o | do § 1° do artigo 97 dos Atos das Disposi¢c6es
Constitucionais Transitorias, pelo Tribunal de Justica do Estado de Mato
Grosso.

Art. 3° Fica instituido, junto a Secretaria de Planejamento, Finangas
e Administrag&o do Municipio, o Sistema Unico de Controle de Precatérios
Judiciais, no qual sera mantido o registro cadastral e de pagamentos de
todos os precatérios da administracao direta e indireta, para fins de
controle estatistico, verificagdo dos pagamentos e conferéncia da ordem
em que serao realizados.

§ 1° As entidades da administracdo indireta deverao manter
atualizados os registros de seus precatoérios junto a Secretaria de
Planejamento, Finangas e Administragdo do Municipio, cadastrando-os
diretamente, em até 5 (cinco) dias da data do respectivo recebimento, e
nesse mesmo prazo registrando as alteracdes que a qualquer tempo
lhes forem comunicada;

§ 2° Os precatérios da administracdo indireta, ja formalizados até a
data do presente Decreto e ainda ndo cadastrados junto a Secretaria de
Finangas do Municipio, deverao ser cadastrados dentro de 60 (sessenta)
dias contados da publicagdo deste.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\ Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




Ve

Pagina25 JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Segunda -Feira, 10 de Maio de 2010

~N

§ 3° Sera encaminhado a Secretaria de Finan¢as, num prazo de até
10 dias, para fins de registro cadastral e pagamento, respectivamente, 0s
precatérios e RPVs aportados junto ao Gabinete do Prefeito.

Art. 4° E de responsabilidade da Secretaria de Finangas do Municipio
arealizagdo dos depositos e a liberagao gradual dos recursos depositados
de que trata o inciso | do art. 4° da Emenda Constitucional 62/2009.

Art. 5° A Secretaria de Finangas, a Secretaria de Administracao e a
Planejamento e Desenvolvimento, no ambito de suas respectivas
atribuicdes, poderdo adotar providéncias para a implantagao e
regulamentacgdo das disposi¢6es do presente Decreto, com a anuéncia
do Prefeito Municipal.

Art. 6° Este Decreto, apos publicacédo, devera ser encaminhado, as
Varas Civeis da Comarca de Colider/MT, ao Tribunal de Justica do Estado
de Mato Grosso, ao Tribunal Regional do Trabalho - 232 Regido.

Art. 7° As disposicdes deste Decreto entram em vigor na data de sua
publicagédo, vigorando enquanto o valor dos precatorios devidos for inferior
ao dos recursos destinados ao seu pagamento, na forma do artigo 1°.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider/MT, em 05 de maio de 2010.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

DECRETO N°.076/2010

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DOS MEMBROS DAS COMISSOES
INTERNAS DE ACIDENTES/CIPA, NO AMBITO DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CELSO PAULO BANAZESKI, Prefeito Municipal de Colider, Estado
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o que
dispde o artigo 121, IV da Lei Organica Municipal:

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados os seguintes membros da Comissao Interna
de Prevencao de Acidentes/CIPA:

REPRESENTANTES ELEITOS PELOS EMPREGADOS GESTAO 2010/
2011

|-MEMBROS TITULARES
ANGELA MARIA TRAMARIN
ELIZANGELAAPARECIDADE OLIVEIRA
LUCIANO RODRIGUES DE CASTRO
JOAQUIM GONZAGA RIBEIRO
ROGERIA DE OLIVEIRA TREVISAN
SUELIAPARECIDA DE ALMEIDAPINTO
JOAO MACIEL

JOAO APARECIDO DA SILVA
LINDOMAR GONCALVES

AUREO WERMUTH

II-MEMBROS SUPLENTES
MILENAMATOS MATOS
MARIAAP2 DOS SANTOS
ROZINEIDE DA SILVAMOREIRA
LUCY MARA GOMES

ROSEANE WEBSTER NOGUEIRA
SERGIO JACINTO DASILVA
DORIS REJANE R. SGUIZARDI
SERGIO DORINIFILHO

PEDRO DANTAS DE OLIVEIRA

REPRESENTANTES INDICADOS PELO EMPREGADOR GESTAO 2010/
2011

I-MEMBROS TITULARES

MARTA NOGUEIRA BASTOS DOS SANTOS SILVANA CAPELARI
MARCIO FERNANDES ALVES SOBRINHO HELLEN CAPELLARI MENEZES
MARIA DE JESUS RODRIGUES EDRIANE CASSIA CARBONERA

MARIAAPARECIDAPEDROSO
MARGARIDA GAONA
CELSO DE JESUS NASCIMENTO JOAO ZANDONATO PINTO

II-MEMBROS SUPLENTES

VALDETE MARQUES DASILVA
MARIASOCORRO ALMEIDA

MIQUEIAS DE OLIVEIRA

ROSIMEIRE SILVADOS SANTOS
SEBASTIAO BELARMINO DE LIMA
LUZAINA ROSA DA CUNHA

DEVANIL OLIVEIRADASILVA

ANTONIO C. RODRIGUES DO NASCIMENTO
MAURICIO DONIZETE DIAS

Art. 2° - Ficam nomeados Presidente da CIPA, a servidora Silvana
Capelari, vice presidente a servidora Sueli Aparecida de Almeida Pinto,
13, Secretéria a Servidora Elizangela Aparecida de Oliveira e 22, Secretaria
a Servidora Edriane Céssia Carbonera, de acordo com o paragrafo sexto
do artigo 7°. do Decreto Municipal n°® 070/2010 de 30 de abril de 2010.

Art 3° - As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto,
correrdo por conta das dotacdes proprias da Prefeitura Municipal.

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider-MT, em 06 de maio de 2010
CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
DECRETO N°. 078/2010

“DECLARA HOSPEDE OFICIAL DO MUNICIPIO”.

O Excelentissimo Sr. Celso Paulo Banazeski, Prefeito Municipal
de Colider, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica Declarado Hospede Oficial do Municipio de Colider,
Estado de Mato Grosso, o Senhor Whady Lacerda, Diretor Internacional
do Lions Clube, no dia 07 de maio de 2010.

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 07

de maio de 2010.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

DECRETO N°. 079/2010
“DECLARA HOSPEDE OFICIAL DO MUNICIPIO”.

O Excelentissimo Sr. Celso Paulo Banazeski, Prefeito
Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribui¢bes legais,

DECRETA:
Artigo 1° - Fica Declarado Hospede Oficial do Municipio de Colider,

Estado de Mato Grosso, o Senhor Claudecir Alves Feitosa, Governador
do Distrito LB-4 do Lions Internacional, no dia 07 de maio de 2010.
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Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 07
de maio de 2010.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

PROJETO DE LEI'N.°267/2010
AUTORIA PODER EXECUTIVO

LEI N°. 2333/2010
“Autoriza o Poder Executivo Municipal a receber por doacao a titulo
gratuito bens imoéveis com suas respectivas benfeitorias do Instituto
Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria — INCRA, objetivando a
regularizagdo e expansao urbana e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, Sr.Paulo
Celso Banazeski, no uso de suas atribuic6es legais que lhe sédo
conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal de Colider/MT,
aprovou e eu promulgo e sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a receber por
doacao a titulo gratuito bens imdveis com suas respectivas benfeitorias,
denominados de “Lotes Para Rurais, do Instituto Nacional de Colonizagao
e Reforma Agréria - INCRA.

Paragrafo 1° - A area “Para Rural”, objeto desta Lei é constituida de
56 (cinqlenta e seis) lotes, com total de 522,1228 (quinhentos e vinte e
dois hectares doze ares e vinte e oito centiares), pertencentes a Gleba
Cafezal e que ainda n&o foram titularizados pelo Instituto Nacional de
Colonizacao e Reforma Agréria - INCRA, e se destinam a regularizagéo
fundiaria e titulacéo definitiva em nome do municipio, propiciando a este
a outorga da competente Escritura Publica Definitiva aos atuais
possuidores, bem como a expansédo da area urbana.

Paragrafo 2° - Para o fiel cumprimento deste artigo, fica também o
Poder Executivo Municipal, autorizado a tratar de todos os assuntos
inerentes junto aos Orgdos Publicos Federais e Estaduais.

Art. 2° - Para fazer as despesas constantes desta lei serdo usados
0s recursos proprios decorrentes das dotacdes orcamentarias.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-
se as disposi¢6es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal em Colider/MT, 07 de maio de 2010.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
Projeto de Lei n°® 269/2010
Autoria: Poder Executivo

LEI N° 2335/2010

“DISPOE SOBRE AAUTORIZAGAO PARAAABERTURADE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR NA ESTRUTURA DA LEI ORCAMENTARIA
ANUAL DO EXERCICIO DE 2010 N°. 2.268/2009, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, Sr. Celso
Paulo Banazeski, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a
Camara Municipal de Colider aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um
Crédito Adicional Suplementar no valor de até R$ 4.200.000,00 (quatro
milhdes e duzentos mil reais), destinado a Secretaria Municipal de Infra
Estrutura, Obra e Urbanismo, para atender ao projeto 1.049 denominado
Pavimentagao Asfaltica, Galerias e Obras Complementares.

Artigo 2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
suplementar em seu Orgamento Programa 2010 a seguinte dotagao
orcamentaria:

Orgéo: 10 — Secretaria de Infra-Estrutura, Obra e Urbanismo

Unidade: 001 — Secretaria de Infra-Estrutura, Obra e Urbanismo

Fung¢éo: 15 — Urbanismo

Sub-Fungéo: 451 — Infra — Estrutura Urbana

Programa: 0015 — Execucao e ou Manutencdo de Obras em Vias
Publicas

Projeto: 1.049 — Pavimentacao Asfaltica, Galerias e Obras
Complementares

Natureza da Despesa:

4490.51.00.00 — Obras e Instalagdes R$

TOTAL DAACAO R$ 4.200.000,00

4.200.000,00

Artigo 3° - O presente crédito adicional ampara-se no artigo 40 e 43
da Lein®. 4.320/64 de 17 de marco de 1964, e os recursos utilizados séo
0s previstos no inciso Il do § 1° do Artigo 43 da lei citada, ou seja,
provenientes do excesso de arrecadacao, nos termos e em conformidade
com o Acérdao n°. 3.145/2.006 do Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso.

Artigo 4° - Os recursos utilizados para atender o presente crédito
configurando o excesso de arrecadacdo serdao aqueles originarios dos
repasses do convenio n° 010/2010 com a Secretaria de Estado de Infra-
Estrutura SINFRA, que tem como objetivo Implantagao e Pavimentagéo da
travessia urbana no trecho da rodovia MT-320, trecho entroncamento da
BR-163 Municipio de Nova Santa Helena — Colider, Entroncamento da
Rodovia MT-208, Sub-Trecho — Travessia Urbana de Colider — MT.

Artigo 5° - O Orcamento Geral do Municipio fica elevado em virtude
da aprovacado da presente Lei em até mais R$ 4.200.000,00 (quatro
milhdes e duzentos mil reais).

Artigo 6° - Fica igualmente autorizado a atualizacéo na Lei Municipal
n°. 2262/2009 - LDO 2010 e Lei Municipal n°. 2250/2009 - PPA 2010/
2013, as alteragdes descritas nos artigos anteriores desta lei.

Artigo 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagédo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider, em 07 de maio de 2010.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N° 031/2010

A Prefeitura Municipal de Colider - MT, através de seu Pregoeiro,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar
licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, com data de abertura
prevista para o dia 20 de Maio de 2010, as 14:00 horas, na sala de
licitagbes da Prefeitura Municipal de Colider/MT, tendo como objeto:
contratagdo de servigos de consultas médicas e realizagdo de
procedimentos ultrassonograficos, radiolégicos e graficos para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento Basico do Municipio de Colider/MT. O Edital completo
esté a disposigao dos interessados, gratuitamente, na Prefeitura Municipal
de Colider — Comissao Permanente de Licitacdo, sito na Travessa dos
Parecis, 60 — Colider/MT e no site www.colider.mt.gov.br.

Colider/MT, em 10 de Maio de 2010.

VIVIENE C. GONCALVES RIBEIRO
Pregoeira

Publique-se
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AVISO DE LICITAGAO - TOMADA DE PRECOS N° 004/2010

A Prefeitura Municipal de Colider - MT, Localizada na Travessa dos
Parecis n° 60, torna publica para conhecimento dos interessados que no
dia 27/05/2010, as 09:00 horas, realizar-se-a abertura da Tomada de
Preco n° 004/2010, a qual tem por objeto a contratagdo de empresa para
execugdo da obra de ampliacdo do parque de exposig6es (construgédo de
parte da arquibancada) no municipio de Colider/MT. TIPO DE LICITACAO:
Menor Precgo Global. Os interessados poderdo retirar o Edital Completo no
endereco acima, em horario de expediente, mediante o recolhimento aos
Cofres publico da taxa ndo reembolsavel no valor de R$ 100,00 (Cem
Reais).

Colider/MT, em 10 de Maio de 2010.

EDUARDO DA SILVA GUILHERME
Presidente da CPL
Publique-se

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 002/2010

A Prefeitura Municipal de Colider/MT, através de sua Comisséo
Permanente de Licitagao, torna publico o RESULTADO do julgamento da
Tomada de Pregos n° 002/2010, cujo objeto & contratacdo de empresa
para execuc¢do da obra de construcdo de um Centro de Convivéncia de
Idosos em alvenaria no municipio de Colider/MT. Sagrou-se vencedora do
certame licitatério a empresa GENESIO F. DE SOUZA & CIA LTDA - ME.

Colider/MT, em 10 de Maio de 2010

EDUARDO DA SILVA GUILHERME
Presidente da CPL

Publique-se

AVISO DE LICITACAO
PREGAO (PRESENCIAL) N° 047/2010 — PMC
PROCESSO: 6235/2010

A Prefeitura Municipal de Colniza/MT faz saber aos interessados que
se fara LICITACAO NAMODALIDADE DE PREGAO (PRESENCIAL), O Objeto
da presente licitagdo é AQUISICAO DE 02 MOTOR DE POPA 15 HP FMHS
ANO 2010, E AQUISIQAO DE 03 MOTOCICLETA 149 CC, ESD,
CATEGORIA ON-OFF ENTRY, MOTOR OHC, MONOCILINDRICO, 4
TEMPOS, ARREFECIDO A AR COM INJECAO ELETRONICA ANO 2010,
para suprir necessidades do municipio de Colniza/MT, conforme
especifica¢des constantes do anexo |, parte integrante do edital.

Rege a presente licitacéo, a Lei Federal 10.520/02, o Decreto Municipal
n°. 160/2009, subsidiariamente, a Lei n°. 8.666/93 e demais legislacdes
aplicaveis.

A abertura desta licitagdo ocorrera no dia 24 de maio de 2010, as
08:00 (oito) horas, no Departamento de Licitagdo da Prefeitura Municipal
de Colniza-MT, quando os interessados deverdo apresentar os envelopes
n° 01 - Propostas de Precos e n°. 02 - Documentos de Habilitacdo ao
Pregoeiro, bem como a Declaragdo, em separado dos envelopes acima
mencionados, dando ciéncia de que preenchem plenamente os requisitos
de habilitacao estabelecidos no ato convocatério do certame.

Os interessadas, através de seus representantes legais, poderédo
credenciar-se, mediante apresentacdo de documento préprio, junto ao
Pregoeiro, a partir das 08:00 horas do dia especificado no paragrafo
anterior.

Poderéo participar da licitacdo pessoas juridicas que atuam no ramo
pertinente ao objeto licitado observadas as condi¢des constantes do edital.

O Edital completo podera ser obtido pelos interessados na CPL, em
meio magnético, mediante entrega de um disquete vazio, impresso, de
segunda a sexta-feira, no horario de 7:30 as 11:30 e das 13:30 as 17:30
horas, via SITE www.colniza.mt.gov.br. E necessario que, seja informado
ao Departamento de Licitagdo via fax — (066) 3571-1000 a retirada do
mesmo, para que possamos comunicar possiveis alteracdes que se fizerem
necessarias. A CPL ndo se responsabilizara pela falta de informacdes

Prefeitura Municipal de Colniza

Prefeitura Municipal de Comodoro

relativas ao procedimento aqueles interessados que ndo confirmarem,
pelos meios expostos, a retirada do Edital. Quaisquer duvidas contatar
pelo telefone (066) 3571- 1000.

Colniza- MT 10 de maio de 2010.

Antonio Apolinéario
Pregoeiro Oficial

AVISO DE LICITACAO
PREGAO REGISTRO DE PRECO (PRESENCIAL) N° 48/2010 —
PMC
PROCESSO: 6239/2010

A Prefeitura Municipal de Colniza/MT faz se saber aos interessados
que se fara LICITAQAO NA MODALIDADE DE PREGAO REGISTRO DE
PRECO (PRESENCIAL), O Objeto da presente licitacdo é o Registro de
Precos para futura e eventual contratacdo de empresa especializada em
servigos médicos (clinico geral e ortopedista) para suprir necessidades
do municipio de Colniza/MT, conforme especificagfes constantes do anexo
I, parte integrante do edital.

Rege a presente licitagao, a Lei Federal 10.520/02, o Decreto Municipal
n°. 160/2009, subsidiariamente, a Lei n°. 8.666/93 e demais legislacdes
aplicaveis.

A abertura desta licitacdo ocorrera no dia 24 de maio de 2010, as
14h00min (quatorze) horas, no Departamento de Licitacio da Prefeitura
Municipal de Colniza-MT, quando os interessados deverdo apresentar 0s
envelopes n° 01 - Propostas de Pregos e n° 02 - Documentos de
Habilitacdo ao Pregoeiro, bem como a Declaragédo, em separado dos
envelopes acima mencionados, dando ciéncia de que preenchem
plenamente os requisitos de habilitagao estabelecidos no ato convocatério
do certame.

Os interessadas, através de seus representantes legais, poderao
credenciar-se, mediante apresentacado de documento préprio, junto ao
Pregoeiro, a partir das 14:00 horas do dia especificado no paragrafo
anterior.

Poderao participar da licitagéo pessoas juridicas que atuam no ramo
pertinente ao objeto licitado observadas as condi¢Bes constantes do
edital.

O Edital completo podera ser obtido pelos interessados na CPL, em
meio magnético, mediante entrega de um disquete vazio, impresso, de
segunda a sexta-feira, no horario de 7:30 as 11:30 e das 13:30 as 17:30
horas, via SITE www.colniza.mt.gov.br. E necessario que, seja informado
ao Departamento de Licitag&@o via fax — (066) 3571-1000 a retirada do
mesmo, para que possamos comunicar possiveis alteracdes que se
fizerem necessarias. A CPL néo se responsabilizara pela falta de
informacdes relativas ao procedimento aqueles interessados que nao
confirmarem, pelos meios expostos, a retirada do Edital. Quaisquer davidas
contatar pelo telefone (066) 3571- 1000.

Colniza- MT 10 de maio de 2010.

Antonio Apolinéario
Pregoeiro Oficial

EDITAL n.° 041/2010
De: 30.04.2010

MARCELO BEDUSCHlI, Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais, faz saber que,

Art. 1°. Fica convocado o candidato abaixo relacionado classificado
e aprovado no Processo Seletivo Simplificado de acordo com o Edital n.°
001, de 11 de janeiro de 2010, para comparecer junto a Secretaria Municipal
de Administracéo, a fim de apresentar os documentos exigidos para a
contratagdo na fungdo em conformidade com o Edital n.° 038, de 18 de
dezembro de 2009 e Decreto de Homologagéo de Resultado n.° 004, de
14 de janeiro de 2010, para o cargo de:
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RECEPCIONISTA L Prefeitura Municipal de Curvelandia
Nome Classificagéo

Elzenir Souza do Carmo 06° Lugar

EXTRATO DE CONTRATOS DO MES DE ABRIL-2010

Art. 2°. O ndo comparecimento no periodo de 30(trinta) dias, contados

) . T P EXTRATO DE CONTRATO N° 039/2010. Contratante: Prefeitura
a partir da publicagcdo deste Edital, implicara na desisténcia da vaga.

Municipal de Curvelandia. Contratada: Antonio R. Moura-Me. OBJETO:
) ) o Agquisicdo de Géneros Alimenticios para Merenda Escolar das Escolas
Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro, Estado de Mato e Creche. Valor R$ 100.020,85 (cem mil e vinte reais e oitenta e cinco
Grosso, aos 30 dias do més de abril de 2010. centavos). Vigéncia: 05/04 a 31/12/2010. Licitagdo Tomada de Prego

n° 001/2010.
Marcelo Beduschi
Prefeito Municipal EXTRATO DE CONTRATO N° 040/2010. Contratante: Prefeitura
. — . Municipal de Curvelandia. Contratada: Giacomazzi Campessato & Cia
Prefeitura Municipal de Conquista D’ Oeste Ltda-EPP. OBJETO: Aquisicdo de materiais de construcio, para
manutencao e reformas da Secretarias Municipais. Valor R$ 4.875,00
! !lig (quatro mil e oitocentos e setenta e cinco reais). Vigéncia: 19/04 & 31/

12/2010. Licitagdo Tomada de Preco n° 003/2010.

EXTRATO DE CONTRATO N° 041/2010. Contratante: Prefeitura
Municipal de Curvelandia. Contratada: P.R.P. Borges Comércio Ltda.
[:I:Hﬂﬁ[l:ﬂlimﬂ OBJETO: Aquisicdo de materiais de constru¢do, para manutengao e
o R L reformas da Secretarias Municipais. Valor R$ 8.379,07 (oito mil e
trezentos e setenta e nove reais e sete centavos). Vigéncia: 19/04 a
31/12/2010. Licitagdo Tomada de Preco n® 003/2010.

EXTRATO DE CONTRATO N° 042/2010. Contratante: Prefeitura
Municipal de Curvelandia. Contratada: Donata Pereira & Silva Ltda-
Me. OBJETO: Aquisi¢cdo de materiais de construcao, para manutencao
e reformas da Secretarias Municipais. Valor R$ 43.344,98 (quarenta e

WALCACE D8 LCTTWAD | PMERQ 20 EDTL | DWTADDEDIIAL | DATHIE MERTIR | HORIFD

(OMNTTE 15 i e DTS AL trés mil e trezentos e quarenta e quatro reais e noventa e oito centavos).
Vigéncia: 19/04 a 31/12/2010. Licitagdo Tomada de Prego n° 003/

2010.
PREFETTLRA MUMICIPAL D COMJURTA [OCESTE far saber & lodoe o EXTRATO DE CONTRATO N° 043/2010. Contratante: Prefeitura
Municipal de Curvelandia. Contratada: Hidrosolo Comércio e
rienssadls 0@ 4 lickacas Fromovds pal COMUTTE 000 | 0% fowe come Distribuidora Materiais para Construgéo Ltda-Epp. OBJETO: Aquisicéo

de materiais de construgdo, para manutencéo e reformas da Secretarias
. T Municipais. Valor R$ 14.488,16 (quatorze mil quatrocentos e oitenta e
Ak -.[I'IEI.‘.I'IE-H.EJEF.'IEE oito reais e dezesseis centavos). Vigéncia: 19/04 a 31/12/2010.
Licitacdo Tomada de Pre¢o n° 003/2010.

EXTRATO DE CONTRATO N° 044/2010. Contratante: Prefeitura
Municipal de Curvelandia. Contratada: Rocha & Silva Rocha Ltda-Me.
vorcieta [Wlesk [ ok maode AL OBJETO: Aquisicdo de combustiveis e lubrificantes. Valor R$ 23.536,00
(vinte e trés mil e quinhentos e trinta e seis reais). Vigéncia: 19/04 a
31/12/2010. Licitagdo Tomada de Preco n® 004/2010.

EXTRATO DE CONTRATO N° 045/2010. Contratante: Prefeitura
Municipal de Curvelandia. Contratada: Franco e Franco Neto Ltda.

feein = ariel OBJETO: Aquisi¢do de combustiveis e lubrificantes. Valor R$
CONF:SAD PERMANENTE DE u““#ﬂj 507.948,56 (quinhentos e sete mil novecentos e quarenta e oito reais e
cinquenta e seis centavos). Vigéncia: 19/04 a 31/12/2010. Licitacao
Tomada de Prego n° 004/2010.

EXTRATO DE CONTRATO N° 046/2010. Contratante: Prefeitura
T R O O T Ty Municipal de Curvelandia. Contratado: José Luiz Furtado. OBJETO:
(omesio Pamanenls 'Eb]?l;i{- Locacao de imoével para ser utilizado nas atividades de reforgo escolar

i Do através da secretaria municipal de Educagao. Valor R$ 4.505,00 (quatro
- mil e quinhentos e cinco reais). Vigéncia: 16/04 a 31/12/2010.
Frmiderd 1
AVISO DE LICITACAO — TOMADA DE PRECO N° 006/2010
EDITAL DE CONVOCACAO A Prefeitura Municipal de Curvelandia - MT, com sede na Rua S&o
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D‘OESTE, estado de Bernardo n° 523, Centro, Curvelandia/MT, através da Comissdo
Mato Grosso, por intermédio da comissao de instauragdo de Sindicancia Permanente de Licitagdo, torna publico para conhecimento dos

interessados, que realizara a licitagdo modalidade Tomada de Preco n°
006/2010, cujo objeto é Contratacdo de pessoa juridica para
execucgdo de servigos de assessoria e consultoria técnica,

Administrativa Disciplinar constituida através da Portaria 43/2009, convoca
a Senhora SINCLAIR CANOVA portadora da carteira de identidade RG n°

005.020 SSP/MT e CPF 143.163.821-87, ocupante do cargo de auxiliar de conforme Edital, com data prevista para abertura no dia 26/05/2010 as
enfermagem, referencia 204, classe 2, que se encontra em lugar incerto 09:00 horas. Copias do edital e informacdes detalhadas poderéo ser
e néo sabido para comparecer ‘a Secretaria de Satide desta municipalidade obtidas no endereco supracitado, de segunda a sexta-feira, no horario

de expediente, maiores informagdes pelo telefone: (0xx65) 3273-1275.

no prazo de 3 dias, a fim de retomar ao seu emprego, sob pena de N -
Curvelandia - MT, 10 de maio de 2010.

abandono de cargo.Conquista D‘Oeste , 10 de maio de 2010

Eber Lorena Ostemberg — Devair Cerqueira Martins
Presidente Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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AVISO PRORROGAGCAO DE LICITACAO

MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N°005/2010

Orgdo: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, SECRETARIA DE
OBRAS, PUBLICAS E URBANISMO, SECRETARIA DE SAUDE,
SECRETARIA DE EDUCACAO, SECRETARIA DE EDUCACAO,
SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER.

Identificacéo: Pregdo Presencial n°® 005/2010

Objeto: Aquisicéo de géneros
alimenticios, material de limpeza, utensilios, material descartavel
e gas engarrafado visando atender a SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO, SECRETARIA DE OBRAS, PUBLICAS E URBANISMO,
SECRETARIA DE SAUDE, SECRETARIA DE EDUCACAOQ, SECRETARIA
DE EDUCACAOQ, SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER.

Tipo da Licitac&o: Pregédo Presencial n® 005/2010

Data: 18/05/2010

Local: Sala de Reunifes, na sede desta Prefeitura Municipal de
Dom Aquino — MT, situada na Avenida Cuiaba, n. © 143, centro, Municipio
de Dom Aquino-MT

Horario: as 09:00 horas (horéario de Mato Grosso)

Pregoeira Oficial: SIRLENE VIEIRA DE JESUS

O Edital completo encontra-se a disposicdo dos interessados na
sede da Prefeitura Municipal de Dom Aquino, sito a Av Cuiaba, 143 centro,
no horario normal de expediente (07:00 as 13:00), site do municipio
www.domaquino.mt.gov.br.

Maiores informagGes poderdo ser obtidas pelos fones (0xx66) 3451-
1127/1202, fax (0xx66) 3451-1236 ou ainda pelo e-mail:
pmdomaquino@terra.com.br

Dom Aquino-MT., 10 de maio de 2010.

SIRLENE VIEIRA DE JESUS
Pregoeira Oficial

Visto

EDUARDO ZEFERINO
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’ Oeste

PORTARIA 040/GAB/2010
SUMULA: “EXONERA, SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS”.

O Excelentissimo Senhor, LAYR MOTA DA SILVA, Prefeito Municipal
de Figueirépolis D’Oeste, MT, no uso de suas atribuicdes, e buscando
regularizar a vida funcional dos servidores publicos municipais, aprovados
em Concurso Puablico 001/2009, e buscando ainda dar cumprimento ao
que prescreve os principios da legalidade, transparéncia, publicidade,
honestidade e respeito a legislagao vigente; Resolve:

Artigo 1°- EXONERAR a pedido a partir de 05 de maio de
2010, o servidor abaixo discriminado, para os cargos e categorias
conforme menciona:

A- JOSE APARECIDO DE PAULA, nomeado pela Portaria 026/2010,
para o Cargo de GARI, carga horéaria 40 (quarenta) horas semanais, a
partir de 01 de _margo de 2010.

Art. 2°- Esta Portaria passa a vigorar na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Figueiropolis D'Oeste, MT, 05 de maio de 2010.

LAYR MOTA DA SILVA
PREFEITO.

PORTARIA 041/GAB/2010

SUMULA: “DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA
RESPONDER PELO PLANTAO DE ENFERMAGEM NO PERIODO NOTURNO,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Excelentissimo Senhor, LAYR MOTA DA SILVA, Prefeito Municipal
de Figueirépolis D’'Oeste, MT, no uso de suas atribuicdes, buscando
ainda dar cumprimento ao que prescreve 0s principios da legalidade,
transparéncia, publicidade, honestidade e respeito a legislacdo vigente;
Resolve:

Artigo 1°- DESIGNAR, o Sr. LUIZ GUSTAVO AGOSTINI
ALARCON, Enfermeiro Padrao- COREN MT 002.888, para responder
pelo Plantdo Noturno do Centro de Saude do municipio de Figueirépolis
D’'Oeste, MT, a partir de 05 de maio de 2010.

Artigo 2°- Esta Portaria passa a vigorar a partir de 05 de maio
de 2010, revogadas as disposicdes em contrario.

Figueiropolis D'Oeste, MT, 05 de maio de 2010.

LAYR MOTA DA SILVA
PREFEITO

Prefeitura Municipal de Gléria D’ Oeste

AVISO PRORROGACAO DE LICITACAO

Tendo em vista 0 ndo comparecimento das Empresas convidadas ao
Certame Licita¢éo na Modalidade CARTA CONVITE n.° 05/2010 cujo objeto
é: “Aquisicao de Medicamentos” no dia 07/05/2010 as 13: horas, A
Comissao de Licitacdo concede as empresas participantes, 05 (cinco)
dias Uteis para apresentagdo de nova documentacgdo, conforme Art. 48,
§ 3° Lei 8.666/93 e marca o recebimento para a proxima Sesséao dia 14/
05/2010 as 13:00 horas, na sala de Licita¢cdes da Prefeitura Municipal de
Gloéria D" Oeste- MT..

Gléria D"Oeste — MT 10 Maio de 2.010.

LUIZ ANTONIO DE SOUZA DA COSTA
Presidente da Comissé&o de Licitagao

TERMO ADITIVO DE CONTRATO N° 01/2009.

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 016/2009, PARA PRESTACAO
DE SERVICOS CONTABEIS, DE FORMA INDIRETA que entre si celebram o
Municipio de Gléria D’Oeste — MT , e 0o senhor EMERSON ALVES SOARES,
para os fins que especifica.

Gléria D’Oeste — MT, 17 de Fevereiro de 2.010.

NILTON BORGES BORGATO
Prefeito Municipal

TERMO ADITIVO DE CONTRATO N° 02/2010.

SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO N° 062/2009, PARAAQUISICAO
DE COMBUSTIVEIS, DE FORMA INDIRETA que entre si celebram o Municipio
de Gléria D"Oeste — MT , e a Firma AUTO POSTO CRUZEIRO D'OESTE
LTDA, para os fins que especifica.

Gléria D'Oeste — MT, 29 de Abril de 2.010.

NILTON BORGES BORGATO
Prefeito Municipal

\ Portal: www.amm.org.br
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Prefeitura Municipal de Guarantad do Norte

ATO DE HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
004/2010
(SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE)

O Prefeito Municipal de Guarantd do Norte — MT, MERCIDIO
PANOSSO no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e de
conformidade ao Edital de Processo Seletivo Publico n® 004/2010,
HOMOLOGA o Processo Seletivo, para os cargos relacionados conforme
extrato do edital publicado no Jornal Oficial dos Municipios, lista
complementar no mural do Pago Municipal, PSFs, Secretaria Municipal de
Saude e CAC — Centro de Atendimento ao Cidad&o.

Guaranta do Norte/MT, 10 de maio de 2010.

MERCIDIO PANOSSO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 109/2010

OBJETO: Prestagédo de servicos em reparos de bancos de dados,
diretrizes de seguranca das informacdes do portal, ajustes técnicos,
configuragcdo de e-mail e outros servigcos direcionados ao site
guarantadonorte.mt.gov.br, criacdo de ferramentas e seguindo as normas
do Governo Eletrdnico Federal , dentre as ferramentas de Governo
Eletrdnico destaca-se, emisséo de negativas de débitos pelo site de tributos
municipais, como IPTU,INNQN, etc e consultoria em tecnologia da
informac&o e comunicagéo

DATA: 30/04/2010

CONTRATADA: LUCAS DOLCI DE SOUZA-ME

VALOR GLOBAL R$ 7.900,00

CONTRATO N° 110/2010

OBJETO: Contratacdo de empresa para desenvolver trabalhos
producdes, fotografias, flmagens, bem como matérias de interesse do
Poder Executivo Municipal da Prefeitura Muncipal de Guaranta do Norte /
MT

DATA: 03/05/2010

CONTRATADA: DOUGLAS M.T.F.COSTA - ME

VALOR GLOBAL R$ 37.995,00

CONTRATO N° 111/2010

OBJETO: Registro de Preco para futura e eventual contratacéo de pessoa
juridica habilitada para fornecimento de confecg¢des, camisetas, e
vestuarios para uniformes destinados para servidores municipais , alunos
das escolas municipais, alunos da banda municipal, e criangas inseridas
no PETI- Programa de Erradica¢@o do Trabalho Infantil, de Guaranta do
Norte/MT, conforme Termo de Referéncia, ata de registro de preco e
Proposta do Pregéo Presencial N° 23/2010

DATA: 03/05/2010

CONTRATADA: CRIATIVAINDUSTRIAE COMERCIO DE UNIFORMES LTDA
- ME

VALOR GLOBAL R$ 26.376,00

CONTRATO N° 112/2010

OBJETO: Registro de Preco para futura e eventual contratacéo de pessoa
juridica habilitada para fornecimento de confeccfes, camisetas, e
vestuarios para uniformes destinados para servidores municipais , alunos
das escolas municipais, alunos da banda municipal, e criangas inseridas

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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no PETI- Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil, de Guaranta do CONTRATADA: T. V. RODRIGUES CLINICA ORTOPEDICA - ME
Norte/MT, conforme Termo de Referéncia, ata de registro de prego e VALOR GLOBAL R$ 13.000,00

Proposta do Pregéo Presencial N° 23/2010
DATA: 03/05/2010 QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO NP 48/2009
CONTRATADA: COMERCIAL OSASCO LTDA

VALOR GLOBAL R$ 19.038,50

CONTRATO N° 113/2010

OBJETO: Locagéao de uma sala comercial medindo 76,58 m2 no lote 08 da
quadra 31, localizado na Avenida Jatoba esquina com Rua dos Cedros s/
n, Centro em Guaranta do Norte/MT destinado ao funcionamento da

OBJETO: Prorrogacéo do prazo de execucao do Contrato original para
mais 04 (quatro) meses

DATA: 28/04/2010

CONTRATADA: DAIMA & MACEDO LTDA

VALOR GLOBAL R$ 85.183,20

Defensoria Publica.

DATA: 05/05/2010 QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 227/2009
CONTRATADA: ANGELAALVES FERREIRA OBJETO: Prorrogacéo do prazo de execucao do Contrato original para
VALOR GLOBAL R$ 6.030,00 mais 02 (dois) meses
DATA: 28/04/2010
CONTRATO N° 116/2010 CONTRATADA: MEDICALDENT CLINICA MEDICA LTDA
OBJETO: Locagéo de um imével com construgdo em alvenaria com 70 m? VALOR GLOBAL R$ 48.200,00

de area, situado na Avenida Jatob4, 155, Centro, neste municipio e Comarca
de Guarantad do Norte/MT, destinado ao funcionamento do Escritério
Regional da SEMA (Secretaria de Estado de Meio Ambiente).

DATA: 07/05/2010

CONTRATADA: AIRTON PEREIRA

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 164/2008
OBJETO: Prorrogacéo do prazo de execucao do Contrato original para
mais 04 (quatro) meses

VALOR GLOBAL R$ 6.300,00 DATA: 28/04/2010
Guaranta do Norte/MT, 10 de maio de 2010 CONTRATADA: ORTRAUMA ASSISTENCIA MEDICA LTDA — ME
Mercidio Panosso VALOR GLOBAL R$ 74.110,08

Prefeito Municipal
QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 130/2008
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS OBJETO: Prorrogagéo do prazo de execugédo do Contrato original para
mais 04 (quatro) meses

DATA: 28/04/2010

CONTRATADA: P. B. FONSECA & L. M. PASSARI LTDA

VALOR GLOBAL R$ 101.200,00

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 63/2006

OBJETO: Prorrogacgéo de prazo contratual e valor inicialmente pactuado
DATA: 01/04/2010

CONTRATADA: ORIDES BORGES VIEIRA SERVICOS ME

VALOR GLOBAL R$ 412.389,36 QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 131/2008

OBJETO: Prorrogagao do prazo de execugédo do Contrato original para
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 98/2010

OBJETO: Acréscimo de quantitativo do inicialmente pactuado
DATA: 28/04/2010

CONTRATADA: ALIANCA MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA
VALOR GLOBAL R$ 139,40

mais 04 (quatro) meses

DATA: 28/04/2010

CONTRATADA: CLINICA MEDICA SAO LUIS LTDA
VALOR GLOBAL R$ 89.719,36

NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 143/2006

0
SEGUNDO TERMOADITIVOAO CONTRATO N° 44/2009 OBJETO: Prorrogagao do prazo de execugédo do Contrato original para

OBJETO: Prorrogacéo do prazo de execuc¢do do Contrato original para mais 04 (quatro) meses

DATA: 28/04/2010
CONTRATADA: BERTINETTI & POERSCH LTDA
VALOR GLOBAL R$ 99.180,32

mais 04 (quatro) meses.

DATA: 28/04/2010

CONTRATADA: CLINICA MEDICA SAO LUIS LTDA
VALOR GLOBAL R$ 19.200,00

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 63/2007

0
SEGUNDO TERMOADITIVOAO CONTRATO N° 45/2009 OBJETO: Prorrogagéo do prazo de execugdo do Contrato original pelo

OBJETO: Prorrogagao do prazo de execugdo do Contrato original para prazo de 12 (doze) meses

DATA: 30/04/2010
CONTRATADA: W2 ESPERANCA ASSESSORIA CONTABIL S/S LTDA
VALOR GLOBAL R$ 78.600,00

mais 04 (quatro) meses

DATA: 28/04/2010

CONTRATADA: BERTINETTI & POERSCH LTDA
VALOR GLOBAL R$ 32.000,00

Guaranta do Norte/MT, 07 de maio de 2010
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 226/2009

OBJETO: Prorrogagao do prazo de execugdo do Contrato original para Mercidio Panosso
mais 02 (dois) meses

DATA: 28/04/2010

Prefeito Municipal

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\ Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




Pagina35 JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Segunda -Fera, 10 deMaio de2010 )

Eztada de Mate Cigazs
Mumnicipio de Guaranti do Norte
Croverno Municipal — 2008 / 2012
SECRETARLA MUMICIFAL DE SAUDE FUNDO BUMICIFAL DE SAUDE
Fone - (k) 3532-5134 Fax: 3552-1716
CHFJ. n™ 03,230 019%0002-64

PROCESS0 SELETIVO PUBLICO N* DO4201 0.
EMNTAL DE APROVADCS E CLASSIFICADDS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUMICIPAL DE GUARANTA
DO NORTEMT, VEROM| MARLA PANSERA, MO USO DE SUAS ATRIBLICOES LEGAIS,

RESOLVE:

PUBLICAR - 0 RESULTADO DE APROVADOS E CLASSIFICADOS DO PROCESSO SELETWO PUBLICO M
OOU20M0 PARA OS CARGDS DE AGEMTE COMUNIT ARID OE EAI.'IDE.

Estndo d= Mana Gresso
Municipio de Guarants do MNorts
Choverno Mumnicipal — 2009 / 2012
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/FUNDD MUNICIFAL DE 5AUDE
Fone - 66} J552-53134 Fax: 3532-1714
CHED, B* 03,289 010000264

Cargo: Agonte Comuniario oo Sanda T ma T
. i : Conhscamento | Prova de resulindo
Classificagin Home do Candidaio Portugués | Matemitica Espacifico Titulas Introdutrio Fimal
Aprianis Marn Aparecids Ardrsdes dos Santos 15 [ 1] 11 " 14 LT
Clheanificacds | Odete s Sidva ] 04 M - 12 32
Classilcacls Elaere el .4 [ 1,7 - 14 il |
LSF. BAMTA MARA
‘Cargo: Agente Comunitario de Saddo WA 3
Conhacimanto | Prova da resultado
Classificagdo Wome do Candidato Portugués | Matamitica Especifics Tiules Introdutario Fimal
At Liscians da Cvaira Borjes {0 05 L . 17 437
LSF. CIDADE NOWA
Cargo: Agente Comunitario oe Sauda Ma 45
Comhacimanits | Provas de resuads
Classilicssin Noms da Candidalo Portuguds | Mstemilics Espacilice Tikilos Iniraduilario Fiial
_ hprowaido | TaSana Sanlana dos Sandos .4 03 M . 16 3
Clwsificads | Marcia Famandes Marins ] 05 i1 - 13 B

USF, 131 DE MAKD

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Eztndo die Mato Grases
Municipio de Guarantd do Norte
Cioverns Municipal = 2006 ) 7012
o SECRETARLA MUMICIFAL DE SAUDE/FUNDD MUNICIPAL DE SAUDE
* Fume - L0681 3562-6134 Fax® 35521716
CHPI n® 0. 230 01 0002404

Guarania do More — MT, 30 de abril da 2010

VERGMNI MARIA PAMSERA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Ewada de Beso Grasso
MUNICIPIO DE GUARANTA DO NORTE
GOVERNG MUNICTPAL 2008/2012
ASSESS0EIA OE RECTRE0S EUNMARDS
Bap des ez, 135 - CPAG - B Joram 1idnz

[HESITRINS (4 ATRIMEST AL IE JASEIRC A ABRIL 2010

CONCURS ] 2004
L CAHCXE [Pl ok AT A B Bila ¥ SR DS G AMEN T
ADSIBA D | ADMssALE BEsLE | COSCLRSE
CAMENTID

FERNARDIA TS SANTOS BORGES AGENTE DESERVIOR GERAR | COMCURS0 | W00 | (00010 | Wi | PEDIDODE DEVIBSNO-SEM TUSTA CALSY

ARGELH K 5010 DE K555 SIATOS ACENTE Ao ESO0LAE LUACLRS B | lnlin Wids | FEGDG [ DEMBAMESEM IUSTA CALS
[MF 1 VINICTUS PRESTES PEREIRA \GENTE ADMNISTRATIVD | CTCURS0 | Sviader | IR0ii0 [ w00 [ SEDRDO I DEVIRS 0 SEM IUSTA CALSA |

LFCWICE S HLJ?iILlH.-EH:'.‘I;Lﬁ [FE T (R REE] M | JIENn LAl IUHJJUEM‘LHPH.HII.ETH'.\J.M

FUNE D CARYALID FERRERA P AL SANTTARKY (CNCURS0 | 4000 | Z3O30I0 [ 9000 [ PEDTO DF DEMBSAD SEM IUETA CALSA

JUHCTTLE MERIS ALVES EXRELAG AENTE ADMINISTRATIVD. | COMCUBSO | 00080 | OLJI0 | miane | PEDDODE DEMBSADSEM JUSTA CAUSL

MARCELO RCCRNCLES DEL PAPA BIGUIMET FARMACEUTD | CONCURSO | moad2any | 0200 | a0i2m6 | PEDADO THE DEWIS MY SEM USTA CAIS,

TRE D B 0070 VIR, AL SERVE 0 CELAE (AN R ] (T T T W | PO DEMESHE LS CALSL

I ARA MACHAD A [ SER VTS GERAT COMCURSE | 0 | (1m0 | w0 | PEDADO T DEVIRS A SEM TUST A CALSA

TV ASTRA STRIENE SCTTEL A DE AMADEDLT. INFASTIL CUACL RS M7 | e W | PR T, MBS A SEM TUST A DALY
IDEL TRINTADE IE OLIVEIRA GUARIATIE TRANSITOH CONCLRSD | 2w | 0ioad0 | a0l | PEDDO DE DEVISAD SEM JUSTA CAISY |
TEﬁ'.'L'nI:IlL‘i.!.H.'m AGENT] -'.I:lll!-ilhlﬂﬂ'.l'.l TNCLRS M | 0| !rl:ﬂ:ﬂlll:ﬁlﬂﬁi-‘dm’uﬂ.‘:ﬂliﬂh& |
LUE BN | DPERADCR DF MAD AMGRETILAS | CONCURSO | G042007 | JMui0 | o026 | PRCDO DE DEMISSAD SEMIUSTACALSS, |
_"!-\l'IJJ|13:IJZI'I;,l.I:||ZH.I.!.-!.'L 1Mmm|'i:"|]:u.mmm~; UL RS a4 ! |2 0| HIIIIIIJI'::IZI:I}IM.HIJ?irHJLhT.H.'l.L?-iJ. |
MICRAEL GILLBERT SILVA CLIVERA EMENHERDSANTARETA | CONCURS0 | (6010000 | (W0 | @706 | PRI DE DEMISSAD SEMJUSTA CALRS |

(VTN (0 ATORIVGES TRAL D AKSEIRO A ABRIL 204
CONCURS 12
N AR FORMADE | DATABE | Bald W WITTVE WESLIG AVENTO '
CNESEAD | ADMISSAD | DESLE | CONCURSO
CASIEN T

REGIN A RDAES VIARCUNDES [ ANDBADE | A0 DF COVBATE ASERDEMIAS | COMLURSO | J0060NG | J(OLI0 | WIW | PEDADOIE DEVIRAACHSEM TUSTA LALSA, |
TR ASTY GUARDADE TRANSTTO LIRS maTMam | oaEamn W | PEDG I NEMES A SEM IUSTA CALS, |
FATRICLA DE MELG SILVA FRC AL TRIBITARK) CONCURSO | obandan | opsnin | wias | PEDEN DE DEMES A SEM JUSTA CALSA, |
LICIRM A BEGR A TR G COMBATE hSERDEN S LIRS T | oeEin LI IIIZHJJHZDI.HH*E.'HHIHH‘:-HL'.'|lh'|. |
I T TECRICOEM ERTERGVGEN, | COPMLES0 | (PCSNM | QORI | @ipans | BEOO O DEVRmr s JUSTA LALSA |
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DEMITIDOS QUADRIMESTRAL DE JANEIRO A ABRIL 2010

CONCURSO 00171997
NOME (ARGO FORMADE | DATADE |  DATA N MOTIVO DESLIGAMENTO
ADMISSAO | ADMISSAO | DESLI- | CONCURSO
GAMENTO
OSMAR FRANCISCODASILVA AUNILIARDE ENFERMAGEM | CONCURSO | OVADAS | OLOY0I0 | (01997 | PEDIDODE DEMISSAQ SEMJUSTACAUSA
DEMITIDOS QUADRIMESTRAL DE JANEIRO A ABRIL 2010
CONCURSO 0022003
NOME CARGO FORMADE | DATADE |  DATA N MOTIVO DESLIGAMENTO
ADMISSA0 | ADMISSAO | DESLI- | CONCURSD
GAMENTO
ANTONIOZANE AG DEVIG. E MANUTENCAO CONTRATO | 02022004 | 01042000 | 0022003 | FALECIMENTO
DEMITIDOS QUADRIMESTRAL DE JANEIRO A ABRIL 2010
TESTE SELETIVO 0012010 (EDUCACAO)
NOME (ARGO FORMADE | DATADE | DATA | N'TESTE MOTIVO DESLIGAMENTO
ADMISSA0 | ADMISSAO | DESL- | SELETIVO
GAMENTO
ANGELA DE OLIVERA LEITE PROFESSORA CONTRATO | 0802010 | 09032010 | 012010 | PEDIDO DE DEMISSAQ SEM JUSTA CAUSA
ISABEL SCARPARI PROFESSORA CONTRATO | 08022010 | 13032010 | 012010 | PEDIDO DE DEMISSAO SEM JUSTA CAUSA
JESSICABRONNER PROFESSORA CONTRATO | 08022010 | 1703200 | 0012010 | PEDIDO DE DEMISSAQ SEM JUSTA CAUISA
JACINAILA LOURIANA FERRERRA FROR ML SUP REASDAROUCATAO | CONTRATO) | (82010 | 02042000 | 0012010 | PEDIDO DE DEMISSAD SEM JUSTA CATISA
ROSANE PEREIRA DE MORAES FROE L XS SSTARDICACAO | CONTRATO | 08022010 | 00042010 | 01010 | PEDIDODE DEMISSAO SEMJUSTA CAUSA
DEMITIDOS QUADRIMESTRAL DE JANEIRO A ABRIL 2010
TESTE SELETIVO 0182008
NOME (ARCO FORMADE | DATADE | DATA | N'TESIE MOTIVO DESLIGAMENTO
ADMISSAO | ADMISSAO | DESL | SELETIVO
GAMENTO
VANESSA SANTANA RODRIGUES PROF.20H.ENSINOMEDIO | CONTRATO | 09022009 | 10022010 | 0182008 | TERMINODECONTRATO DETRABALHO
VALESKARAMOS BELMONT VALESKARAMOSBELMONT | CONTRATO | 09022009 | 02042000 | 0(82008 | TERMINODE CONTRATO DE TRABALHO
DEMITIDOS QUADRIMESTRAL DE JANEIRO A ABRIL 201
TESTE SELETIVO 0012010 {SAUDE)
NOME CARGO FORMADE | DATADE | DATA | N'IESIE MOTIVO DESLIGAMENTO
ADMISSAO | ADMISSAO | - DESLI- | SELETIVO
GAMENTO
CRACIELA NEVES DE BRUM AG COMUNTARIODESAUDE | CONTRATO | 10622010 | 08042010 | 012010 | PEDIDODE DEMISSAO SEMJUSTA CAUSA
| |

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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|1
Estado de Mato Grossa
Municipio de Guarantd do Norte
Governo Municipal - 2008 / 2012
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fone - 1066 3552-5134 Fax® 3652-1716
CNPJ. o° 03.239.009/D002-64

PROCESS0 SELETIVO PUBLICO N° 00472010,

EDITAL DE RESULTADO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SALDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA
03 NORTEMT, VERONI MARIA PANSERA, NO USO DE SUAS ATRIBINGOES LEGAIS,

RESOLVE:

PUBLICAR : 0 RESULTADO DE FINAL DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO N* 0042010 PARA 05 CARGOS DE

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE.
Cargo: Agente Comunitario de Saide A i1
- " ¢ Conhecimenio | Prova de ., | resultado
Classificagao Wome do Candidato Portugués | Matematica Especis Titulos Intradutorio Final
Aprovada | Maria Aparecida Andrade dos Sanios 5 02 11 . 14 ¥y
Classficada | Odate da Sika 0.6 4 10 . 12 Ly
Classiicada | Marene Greff 04 0.2 0r . 14 Fi)

USF. SANTA MARIA
| |

ASSOCIAGCAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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Estado de Mato Grosso
Municipio de Guarantd do Norte
(overno Municipal - 2009 / 2012
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fone - (066) 3352-5134 Fax: 3552-1716
|

CNPJ. 0 03.239.019/0002-64 Uﬁafama
z

Adminisirando com 4 papikagaa - ek 11921

Cargo: Agente Comunitario de Satide MA 73
Classificagao Nome do Candidato Portugués | Matematica Conhemrr!ento Prswa de Introdutorio “"5‘.’““‘“
Especifico | Titulos Final
Aprovado | Luciano de Oliveira Borges 09 03 I ' i1 42
USF. CIDADE NOVA
Cargo: Agente Comunitario de Sadde MA 45
Classificagao Nome do Candidato Portugués | Matematica Conhemmento Pr9va . Introdutorio resgltado
Especifico | Titulos Final
Aprovado | Tatiana Santana dos Santos 04 03 10 . 16 %
Classficada | Marcia Femandes Marting 06 03 i1 - 13 3
USF. 13 DE MAIO

Guaranta do Norte - MT, 10 de maio de 2010.

VERONI MARIA PANSERA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
||

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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~N

CONCURSO PUBLICO N°001/2010
EDITAL COMPLEMENTAR N° 02/2010

“DISPOE SOBRE ALTERAGAO DO EDITAL DO CONCURSO PUBLICO
N°001/2010, DE 28 DE ABRIL DE 2010, ATRAVES DO EDITAL
COMPLEMENTAR N° 02/2010, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Comissdo Examinadora do Concurso Publico n° 01/
2010 da Prefeitura Municipal de ltanhangé, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribui¢cdes legais

RESOLVE:

Art. 1° - Altera o Anexo | do QUADRO DE CARGOS, n° de ordem 26,
ONDE SE LE Cargos: PROFESSOR DE PEDAGOGIA LEIA- SE PROFESSOR
GRADUAGAO LICENCIATURA PLENA, Escolaridade: Nivel Superior em
Pedagogia. ONDE SE LE Escolaridade Requisitos exigidos: Nivel Superior
(Pedagogia). LEIA — SE Nivel Superior (Pedagogia ou Normal Superior).

Art. 2°- Altera o Anexo | do QUADRO DE CARGOS, n° de ordem 15,
ONDE SE LE Escolaridade Requisitos exigidos: Ensino Fundamental
Completo CNH categoria “E” LEIA-SE Ensino Fundamental Completo CNH
categoria “D”

Art. 3° - Altera o Anexo V, na atribuigdo dos professores, requisitos
para provimento, ONDE LE-SE, b) Instrucao: Ensino Médio,
Conhecimentos necessarios para o desenvolvimento de suas tarefas.
LEIA-SE: b) Instrug&o: Ensino Médio ou GRADUAGCAO LICENCIATURA
PLENA Conhecimentos necessarios para o desenvolvimento de suas
tarefas.

Art. 4° - Acrescentam-se as atribuigdes para o cargo de Guarda de
Patrimonio — educacao e alteram-se as atribui¢cdes do cargo de Merendeira,
da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, conforme Lei Complementar
023/2009 de 14 de dezembro de 2009.

GUARDA DE PATRIMONIO (40Horas) - educacéo

Referéncia: N — 09.
Categoria Funcional : Ensino Fundamental
Vencimento Padrdo: 3.5 - R$ 700,00
Requisitos para Provimento:
a) ldade: Minima de 18 anos;
b) Instru¢ao: Ensino Fundamental -
para o desenvolvimento de suas tarefas.

Conhecimentos necessarios

Condicdes de Trabalho:
a) Geral: Carga horéaria semanal de 40 horas;

Descrigao Sintética
Presta assisténcia a unidade de atuacéo e zela pelo Patrimonio Publico.
Descricdo Detalhada

Zela pela conservacédo e manutencéo do patriménio publico em geral;

Faz ronda nos logradouros publicos tais como: pragas, monumentos
e prédios;

Coordena e promove a execu¢do dos servicos de sua competéncia;

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Atua no controle dos portdes de entrada e saida, tira duvidas e
presta informac6es da rotina do 6rgdo mesmo apés o horario de
funcionamento através do telefone ou pessoalmente no portdo, impede a
entrada de pessoas estranhas ou ndo autorizada.

Mantém organizados, limpos e conservados os materiais e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.

Especificac¢des:
Requisito(s) da Funcgao: A ser especificada no Edital de Abertura
do respectivo concurso.

- Escolaridade: Ensino Fundamental

Iniciativa/ complexidade: executa tarefas de vigilancia e guarda
do patrlmonlo publico.

Esforgo fisico: constante.

Esforco mental: constante.

Esfor¢o visual: constante.

Responsabilidade / dados confidenciais: eventualmente.

CARGO: MERENDEIRA (40 Horas)
Referéncia: N- | - 01
Categoria Funcional : Ensino Fundamental.
Vencimento Padrédo: 3.5 - R$ 700,00.
Requisitos para Provimento:
a) ldade: Minima de 18 anos;
b) Instruc&o: Ensino Fundamental, Conhecimentos necessarios
para o desenvolvimento de suas tarefas.

Condicdes de Trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;
SERVICO: Cozinha das Escolas, Creches.

Prefeitura Municipal de Itanhanga

SINTESE DOS DEVERES: Manter o servigco da merenda escolar
no nas instituicdes de ensino municipal, nos termos dos convénios
firmados e dos que venham a ser firmados; participar e promover a
participagdo de cursos e estagios de treinamento para supervisores
municipais, professores e merendeiras, objetivando a preparagéo tanto
do pessoal téecnico como do auxiliar, necessario a execucao do Programa;
observar e fazer observar o controle da entrega da merenda escolar
por unidade escolar.

Executar demais tarefas afins e de interesse da municipalidade.

CONDICOES DE TRABALHO:

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais
Especial: atendimento ao publico, fazer uso de uniforme, trabalhos
externos e cursos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugéo: Ensino Fundamental
Idade Minima: 18 anos
LOTACAOQO: Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

Art. 5° - Inclui o cargo de NUTRICIONISTA no Edital do Concurso
Publico n°001/2010, de 28 de abril de 2010, conforme tabela abaixo que
fard parte integrante do anexo | do presente Edital.

AtribuicBes para o cargo:

CARGO: NUTRICIONISTA REFERENCIA: 318-NS

Categoria Funcional : SUPERIOR
Vencimento Padrdo: 29 - 10.0 R$ 2.000,00

Requisitos para Provimento:
a) ldade: Minima de 18 anos;
b) Instrugdo: 3° Grau Completo. Conhecimentos necessarios
para o desenvolvimento de suas tarefas .
Condicdes de Trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

SINTESE DOS DEVERES:
Planeja e elabora o cardapio semanalmente, baseando-se na
aceitacdo dos alimentos pelos comensais, para oferecer refeicdes
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Abertura do respectivo concurso.

Esforco fisico: permanece a maior parte do tempo em pé e em

movimento, exercendo o
Trabalho.

Esfor¢co mental: constante.

Esforgco visual: constante.

Iniciativa / complexidade: executa tarefas complexa e
burocratica, que exigem iniciativa propria para tomada de decisdes;
recebe instrugées do superior imediato.

Responsabilidade / dados confidenciais: lida com
informag6es de carater sigiloso, de acordo com a sua area de atuagéo.

CopLUIIIvUuG IV uiiar v

_Especial: atendimento ao publico e as exigéncia da legislagéo quanto
a alimentagdo prote¢do pessoal, trabalho externo, cursos de reciclagem
e treinamento.

Especial: atendimento ao publico, uso de uniforme, servigos externos,
cursos e treinamento

REQUISITOS PARAPROVIMENTO:
Instrugdo: 3° grau completo e registro no 6rgdo competente

LOTACAO: Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura e Sadde e
Saneamento
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

CARGO: NUTRICIONISTA

Caodigo de ética do nutricionista; Condi¢des higiénico-sanitarias dos
alimentos; Manual de boas praticas nos servigos de alimentagéo; Técnica
Dietética; Avaliacdo de perigos e pontos criticos; Intoxicagao alimentar;
Microbiologia dos alimentos; Controle de qualidade; Fator de corre¢éo dos
alimentos; Administragdo em Servico de Alimentagdo; Nutricao nas
diferentes fases de vida: infancia,adolescéncia, adulto, idoso; Avaliagao
Nutricional; NutricAo na gravidez; Caréncias Nutricionais; Nutricdo nas
doencgas do lactente e na crianga; Nutrientes; Calculo energético e
Recomendac8es Dietéticas no Diabete Mellitus, Obesidade, Doencas
Intestinais, Hipertensao, Dislipidemias e Caréncias Nutricionais; Digestao,
Absolrgéo e Metabolismo; Desnutricdo; Anorexia e Bulimia; Legislacao
Brasileira.

Art. 6° - Os contetidos programaticos (provas escritas Objetivas),
para os cargos de Nutricionista e Enfermeiro(a), permanecem as
divulgadas no Edital do Concurso n°001-2010, de 28 de abril de 2010.

Art. 7° - As alteracdes estdo publicadas no Jornal da Associagao
Matogrossense de Municipios (AMM), no Mural da Prefeitura Municipal e
Camara Municipal de Vereadores.

Art. 8° - O presente Edital Complementar entra em vigor na data de
sua publicacao.

Art. 9° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Itanhanga-MT, 04 de maio de 2010.

~Suzana Bess
Presidente da Comissao

Prefeitura Municipal de Jueruena

ALTERAGOES REFERENTES AO
EDITAL DE TOMADA DE PRECO N° 004/2010-TP

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal
de Juruena de conformidade com a Lei n° 8.666/93 de 21 de
junho de 1993 e suas alteragdes torna publico que houve
alteragdes no Edital de Tomada de Preco n° 004/2010-TP, conforme
segue:

U A data de recebimento dos envelopes de documentacgéo
e da proposta fica alterada para o dia 17/05/2010, as 14h50m

U A abertura do envelope A, contendo a documentagédo de
habilitagéo dar-se-4 no mesmo local indicado, &s 15h00m, do dia 17 de
maio de 2010. Havendo concordancia da Comissédo de Licitagcéo, e de
todos os proponentes, formalmente expressa pela assinatura da
Declaragao de Renuncia (modelo constante no Anexo V), renunciando
a interposigdo de recurso da fase de habilitacdo, proceder-se-a, nesta
mesma data a abertura dos Envelopes B, contendo a Proposta de Preco,
dos proponentes habilitados.

As demais informagdes contidas no Edital permanecem inalteradas.
Juruena/MT. 06 de maio de 2010.

Laerte Bambil Flores
Presidente da Comissdo permanente de Licitacdo

Prefeitura Municipal de Marcelandia

PREVILANDIA — FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE MARCELANDIA - MT

ERRATADE CONTRATO

CONTRATO PUBLICADO EM 02 DE MARCO DE 2.010 NAPAGINA 36 DO
JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS.

CONTRATO N°. 001/2010

CONTRATANTE: FUNDO MUNIC. DE PREV. SOC. SERV. MARCELANDIA -
MT

CONTRATADO: EXATACONSULTORIAE CONTABILIDADE LTDA.
OBJETO:REALIZACAO DE REAVALIACAO ATUARIAL REF. AO EXERCICIO
2010.

VALOR DO CONTRATO: R$ 6.000,00

ONDE- SE LE:
DATA DO CONTRATO: 25/02/2010
VIGENCIA DO CONTRATO: 24/04/2010

LEIA-SE:
DATA DO CONTRATO: 01/02/2010
VIGENCIADO CONTRATO: 01/04/2010

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°004/2010

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE MARCELANDIA
CONTRATADO: UCMMAT- UNIAO DAS CAMARAS MUNIICIPAIS DO ESTADO
DE MATO GROSSO

OBJETO: O objeto do contrato é a Associacdo da Camara Municipal de
Vereadores junto a UCMMAT.

VALOR MENSAL: R$ 500,00 (quinhentos reais) mensais

PRAZO: 09/03/2010 A 31/12/2010

Marcelandia, 09 de Marco de 2010.

EDIVAN VIEIRALIMA
Presidente

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°005/2010

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE MARCELANDIA
CONTRATADO: VERALUCIADA SILVA

OBJETO: O objeto do contrato é a prestacéo de servi¢os de zeladora na
Camara Municipal.

VALOR MENSAL: R$ 510,00 (quinhentos e dez reais) mensais

PRAZO: 09/03/2010 A 31/12/2010

Marcelandia, 09 de Marco de 2010.

EDIVAN VIEIRALIMA
Presidente

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°006/2010

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE MARCELANDIA
CONTRATADO: ADNILAMARO LEITE

OBJETO: O objeto do contrato é a elaboragdo do projeto de reforma da
sede da da Camara Municipal.

VALOR DO CONTRATO: R$ 4.350,00 (quatro mil trezentos e cinquienta
reais).

PRAZO: 30 Dias 14/04/2010 a 13/05/2010

Marcelandia, 04 de abril de 2010.

EDIVAN VIEIRA LIMA
Presidente
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Extrato de Contratos e aditivos — Més de Abril/2010

TERMO DE COMODATO 001/2010.

OBJETO: Transferéncia, pelo COMODANTE ao COMODATARIO, dos
direitos de uso e gozo de equipamentos destinados a fomentar a bacia
leiteira do Municipio de Marcelandia.

COMODATARIO: COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE
MARCELANDIA - COOPERFAMA.

Data Assinatura: 17/04/2010.

Data Vigéncia: 31/12/2010

CONTRATO 009/2010.

OBJETO: Servigos Técnicos especializados na area de Engenharia Civil,
na elaboragdo de diversos projetos, tanto para construgdes quanto para
reformas e ampliagbes, oriundos de Recursos Federais, Estaduais e
Municipais destinados as Secretarias Municipais.

CONTRATADO: PLANTO ARQUITETURA E DESIGN LTDA - ME
VALOR: R$ 14.500,00 (Quatorze mil e quinhentos reais).

Data Assinatura: 01/04/2010.

Data Vigéncia: 01/08/2010.

CONTRATO 010/2010.

OBJETO: Locacdo de um imovel de alvenaria, para instalacdo do
Departamento de Policia Militar, de acordo com a Lei Municipal n°® 713/
2010.

CONTRATADO: PERIN & PERIN LTDA

VALOR: R$ 7.076,00 (Sete mil e setenta e seis reais).

Data Assinatura: 05/04/2010.

Data Vigéncia: 31/12/2010.

CONTRATO 011/2010.

OBJETO: Locacao de um imével de alvenaria, para instalacao do Escritorio
do Intermat, de acordo com a Lei Municipal n® 713/2010.
CONTRATADO: DEIXA XAVIER PETRYK CASULA

VALOR: R$ 5.320,00 (Cinco mil Sete mil e novecentos reais)

Data Assinatura: 05/04/2010.

Data Vigéncia: 31/12/2010.

CONTRATO 012/2010.

OBJETO: Locagdo de um imével de alvenaria, para instalagdo do
CIRETRAN, de acordo com a Lei Municipal n® 713/2010.

CONTRATADO: MARCELO BATISTA RODRIGUES

VALOR: R$ 4.433,00 (Quadro mil quatrocentos e trinta e trés reais).
Data Assinatura: 05/04/2010.

Data Vigéncia: 31/12/2010.

CONTRATO 013/2010.

OBJETO: Locagéo de um imovel de alvenaria, para instalacao do Cartério
Eleitoral, de acordo com a Lei Municipal n® 713/2010.

CONTRATADO: JOAO MARIA FERNANDES PINHEIRO

VALOR: R$ 3.538,00 (Trés mil quinhentos e trinta e oito reais).

Data Assinatura: 05/04/2010.

Data Vigéncia: 31/12/2010.

CONTRATO 014/2010.

OBJETO: Locagao de um im6vel de alvenaria, para instalacéo do Telecentro
Comunitario, de acordo com a Lei Municipal n® 713/2010.
CONTRATADO: SIONEIA RENATA LOPES GALLO

VALOR: R$ 4.433,00 (Quatro mil e quatrocentos e trinta e trés reais)
Data Assinatura: 05/04/2010.

Data Vigéncia: 31/12/2010.

CONTRATO 015/2010.

OBJETO: Locagdo de um imével de alvenaria, para instalagdo do Centro
de Reabilitag&o, de acordo com a Lei Municipal n® 713/2010.
CONTRATADO: MARISTELA TRAGUETA PINHEIRO ANDRADE
VALOR: R$ 5.320,00 (Cinco mil Sete mil e novecentos reais)

Data Assinatura: 05/04/2010.

Data Vigéncia: 31/12/2010.

CONTRATO 016/2010.

OBJETO: Locacao de um imdvel de alvenaria, para instalacdo da
Secretaria de Acéo Social, de acordo com a Lei Municipal n° 713/2010.
CONTRATADO: JOAO MARIA FERNANDES PINHEIRO

VALOR: R$ 7.000,00 (Sete mil reais).

Data Assinatura: 05/04/2010.

Data Vigéncia: 05/11/2010.

CONTRATO 017/2010.

OBJETO: Locagdo de um imével de alvenaria, para instalacdo da
Secretaria Administracéo Distrital, de acordo com a Lei Municipal n°® 713/
2010.

CONTRATADO: ALCEBIADES DO EXPIRITO SANTO

VALOR: R$ 3.138,00 (Trés mil cento e trinta e oito reais)

Data Assinatura: 05/04/2010.

Data Vigéncia: 31/12/2010.

CONTRATO 018/2010.

OBJETO: Locacao de um imdvel de alvenaria, para instalacdo da
Biblioteca Publica “Dias Gomes”, de acordo com a Lei Municipal n°® 722/
2010.

CONTRATADO: DOMINGOS GUERREIRO

VALOR: R$ 4.250,00 (Quatro mil duzentos e cinquienta reais).

Data Assinatura: 15/04/2010.

Data Vigéncia: 31/12/2010.

CONTRATO 019/2010.

OBJETO: Obra de Reforma da Quadra da Escola estadual Pedro Bianchini.
CONTRATADO: E. J. S. CONSTRUTORA LTDA - ME

VALOR: R$ 199.830,07 (Cento e noventa e nove mil oitocentos e trinta
reais e sete centavos)

Data Assinatura: 26/04/2010.

Data Vigéncia: 26/12/2010.

SETIMO TERMO ADITIVO DO CONTRATO 022/2008

OBJETO: Este instrumento tem por objetivo prorrogar a vigéncia do
contrato 022/2008 para execucao dos servicos originalmente contratados.
DATA: 30/04/2010

VIGENCIA: 31/07/2010

TERCEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO 032/2008

OBJETO: Este instrumento tem por objetivo prorrogar a vigéncia do
contrato 032/2008 para execugao dos servigos originalmente contratados.
DATA: 07/04/2010

VIGENCIA: 31/08/2010

AVISO DE RESULTADO

TOMADA DE PRECO N.°003/2010

O Municipio de Marcelandia, através da Comisséao
Permanente de Licitacdo, torna Publico aos interessados, que
foi aberta a licitacdo, modalidade Tomada de Preco n°® 003/2010,
cujo objeto trata-se da Contratagdo de empresa especializada realizar
a obra de Sistema de Abastecimento de Agua do Assentamento Bom
Jagu4, com as seguintes empresas participantes: Construtora
Sul Matogrossense Ltda e Hecoservice Construgbes e
Saneamento Ltda, onde foi suspenso o certame para verificagao
dos documentos de habilitagdo. Ficando para o dia 11 de Maio de
2010 a partir das 13h00min a continuagdo do certame com o
resultado da habilitagdo das empresas.

Marcelandia MT, 07 de Maio de 2010.

Hayana Carolina Arcari
Presidente CPL
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AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL — SRP -N°. 014/2010

A Prefeitura Municipal de Matup4, através da Comissdo Permanente
de Licitacdo, comunica a todos os interessados que realizard no proximo
dia 18 DE MAIO DE 2010 as 08:00 horas na sede da Prefeitura Municipal,
0 PREGAO PRESENCIAL — Registro de Preco para “FUTURA
CONTRATACAO DE MAO DE OBRA ESPECIALIZADA EM CONSERTO,
REVISAO E REPAROS, E SERVICOS DE TORNO, SOLDA, PLAINAE FREZA,
EM MAQUINAS PESADAS, CONFORME O ANEXO DO EDITAL 039/2010",
maiores Informacdes através do Edital n°.039/2010, ou junto a sede da
Prefeitura Municipal localizada da Av. Herminio Ometto, 101, ZE-022, Fones
(66) 3595-1037/1114 das 07:00 as 11:30 hs.

Matupa — MT, 07 de Maio de 2010.

CARLOS ABRAAO GAIA
Pregoeiro Oficial

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL —-N°. 015/2010.

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da Comissdo Permanente
de Licitacdo, comunica a todos os interessados que realizard no proximo
dia 20 DE MAIO DE 2010 as 08:00 horas na sede da Prefeitura Municipal,
0 PREGAO PRESENCIAL —Locagéo de veiculo compactador
vibratorio, com cilindro pé-de-carneiro com 12 Tonelada ou

superior, , com impacto dinamico total de 38.400 kgf ou superior,

para ser utilizado na cidade de Matupa, em atendimento a

Secretaria Municipal de Obras, maiores Informagdes através do Edital

n°.041/2010, ou junto a sede da Prefeitura Municipal localizada da Av.
Herminio Ometto, 101, ZE-022, Fones (66) 3595-1037/1114 das 07:00 as
11:30 hs.

Matupa — MT, 10 de Maio de 2010.

CARLOS ABRAAO GAIA
Pregoeiro Oficial

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 001/2010

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de
Nova Brasilandia — MT, torna — se publico aos interessados que a
Inexigibilidade N° 001/2010, Objeto: Contratacdo de Empresa para
Prestacdo de Servigos Biomédico para atender o Centro Municipal de
Saude, cuja abertura ocorreu no dia 06 de Maio de 2010, as 15: 00 sagrou
— se vencedora a empresa; LUZANIRA SILVEIRA DA SILVA - ME com
uma proposta no valor de R$: 25.052,80 (Vinte e cinco mil cinquienta e dois

reais e oitenta centavos).

Nova Brasilandia — Mt, 06 de maio de 2010.

Jean Carlos Pereira de Souza
Presidente da Comissao

Prefeitura Municipal de Nova Brasilandia

Prefeitura Municipal de Nova Maringa

Resultado de Licitacdo - Tomada de precos 003/2010

Contratagdo de empresa para execucao de obras de ampliagao de
05 salas de aula e 01 banheiro na escola municipal Wilson Ribeiro unidade
II.

Data — 30/04/2010

Vencedor — Construtora Frigo Ltda EPP CNPJ 055.559.781/0001-72

Valor R$ 303.912,68 (trezentos e trés mil novecentos e doze reais e
sessenta e oito centavos).

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO — 10/05/2010

Oscar José de Carvalho
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATOS / ABRIL DE 2010 - MUNICIPIO DE NOVA
MARINGA-MT

CONTRATO N°034/2010

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA MARINGA/MT

Contratado: COMERCIAL OURINHOS LTDA - ME

Objeto: Aquisicdo de material escolar e de expediente

Prazo: 09 (nove) meses

Vigéncia: 08/04/2010 a 30/12/2010

Valor: R$ 54.231,50 (cinquenta e quatro mil duzentos e trinta e um reais e
cinquenta centavos)

CONTRATO N°035/2010

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA MARINGA/MT

Contratado: FABRICA—- QUIMICA, PETROLEO E DERIVADOS LTDA
Objeto: Aquisicao de filtros e 6leos lubrificantes, conforme lotes 01, 02,
05 e 06 descritos no anexo | do Pregdo Presencial n°® 005/2010

Prazo: 08 (oito) meses e 16 (dezesseis) dias

Vigéncia: 14/04/2010 a 31/12/2010

Valor: R$ 41.190,00 (quarenta e um mil cento e noventa reais)

CONTRATO N° 036/2010

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA MARINGA/MT

Contratado: CASTOLDI DIESEL LTDA

Objeto: Aquisicao de filtros e 6leos lubrificantes, conforme lotes 03, 04,
07, 08, 09, 10, 11 e 12 descritos no anexo | do Pregao Presencial n° 005/
2010

Prazo: 08 (oito) meses e 16 (dezesseis) dias

Vigéncia: 14/04/2010 a 31/12/2010

Valor: R$ 10.098,00 (dez mil e noventa e oito reias)

CONTRATO N°037/2010

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA MARINGA/MT

Contratado: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
NOVAMARINGA

Objeto: Aquisicao de veiculo automotor marca Volkswagem, usado, modelo
Kombi, cor branca, combustivel a gasolina, ano de fabricacao 1995/1995,
com chassi 9BWZZZ7231SP005452, cédigo renavan 632412607, sendo o
veiculo de fabricagdo nacional com todos os equipamentos de seguranga
exigidos pelo CONTRAN

Prazo: entrega imediata

Vigéncia: 20/04/2010 — entrega imediata

Valor: R$ 8.000,00 (oito mil reais)

CONTRATO N°038/2010

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA MARINGA/MT

Contratado: ELIANE CEZARIO DE AMORIM - ME

Objeto: Contratacdo de empresa para prestar servicos para molhar as
vias urbanas (ruas e avenidas e logradouros publicos) no periodo de
estiagem na sede urbana do Municipio de Nova Maringa e no Distrito de
Brianorte, por um periodo de 13 (treze) dias

Prazo: 13 ( treze) dias

Vigéncia: 20/04/2010 a 02/05/2010

Valor: R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos reais)

EXTRATO DE CONTRATOS ADITIVADOS /ABRIL DE 2010 - MUNICIPIO DE
NOVAMARINGA-MT

\ Portal: www.amm.org.br
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SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°015/2010

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA MARINGA/MT

Contratado: GABRIELATURISMO E TRANSPORTE LTDA - ME

Objeto: Transporte escolar, aumentando a quilometragem percorrida na
Linha Renascer em 20,6 Km ao dia, totalizando 120,6 Km por dia
Vigéncia: 12/04/2010 a 31/12/2010

Valor Estimado: R$ 7.844,48 (sete mil oitocentos e quarenta e quatro reais
e quarenta e oito centavos)

Nova Maringd/MT, 07 de maio de 2010.

RETIFICACAO PUBLICACAO

Prefeitura Municipal de Nova Maringa

Resultado de Licitagdo *- Pregdo Presencial 08/2010

Contratagdo de Empresa para prestacao de servicos de Molhar as Ruas
do Municipio de Nova Maringa e Distrito de Brianorte.

Data — 27/04/2010

ONDE SE LE - Vencedor — ELIANER CEZARIO DE AMORIM ME CNPJ
10.603.301/0001-63

LEIA SE — ELIANE CEZARIO DE AMORIM ME CNPJ 10.603.301/0001-63
Lote 01 — R$ 51.000,00 (cinglienta e um mil reais).

ONDE SE LE - Lote 01 — R$ 51.000,00 (cinqlienta e um mil reais).
LEIASE — LOTE 02 —R$ 51.000,00 ( CINQUENTA E UM MIL REAIS).

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO - 06/05/2010

Sonia Mara Zardo Magalhéaes
Pregoeira

RETIFICACAO PUBLICACAO

Prefeitura Municipal de Nova Maringa

Resultado de Licitagdo *- Pregédo Presencial 07/2010

Aquisi¢éo de Material Elétrico e lluminag&o Publica

Data — 26/04/2010

Vencedor — PARANA COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS E SERVICOS
LTDA CNPJ 08.139.615/00001-05

Onde se Le - Lote 02 —R$ 5.190,00 (dois mil cento e noventa reais)
Leia se — R$ 5.190,00 ( cinco mil, cento e noventa reais).

Sonia Mara Zardo Magalhaes
Pregoeira
Resultado de Licitagdo - Tomada de pregos 002/2010
Aquisicao de Material Hospitalar, Material de Laboratério, Material
Odontolégico e Medicamentos.
Data — 28/04/2010
Vencedores:
Lote 01 — RM HOSPITALAR CNPJ 25.029.414/0001-14 — valor r$ 4.337,21
(quatro mil, trezentos e trinta e sete reais e vinte um centavos).
Lote 02 - RM HOSPITALAR CNPJ 25.029.414/0001-14 — valor R$ 18.851,62(
dezoito mil, oitocentos e cinglienta e um reais e sessenta e dois centavos).
Lote 03 - RM HOSPITALAR CNPJ 25.029.414/0001-14 — valor r$ 17.871,39
(dezessete mil, oitocentos e setenta e um reais e trinta e nove centavos).
Lote 04 — RM HOSPITALAR CNPJ 25.029.414/0001-14 — valor r$ 4.308,39
(quatro mil, trezentos e oito reais e trinta e nove centavos).
Lote 05 - RM HOSPITALAR CNPJ 25.029.414/0001-14 — valor r$ 21.650,27
(vinte e um mil, seiscentos e cinqiienta reais e vinte sete centavos).
Lote 06 - MEDGOIAS DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA - CNPJ 09.338.996/0001-14 — valor R$ 37.828,82 (
trinta e sete mil, oitocentos e vinte e oito reais e oitenta e dois centavos).
Lote 07 — STOCK COMERCIAL HOSPITALAR LTDA CNPJ — 00.995.371/
0001-50 — VALOR R$ 9.818,48 ( Nove mil, oitocentos e dezoito reais e
guarenta e oito centavos).
Lote 08 - MEDGOIAS DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA - CNPJ 09.338.996/0001-14 — valor R$ 25.918,94 (
vinte e cinco mil, novecentos e dezoito reais e noventa e quatro centavos).

Lote 09 - MEDGOIAS DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA — CNPJ 09.338.996/0001-14 — valor R$ 22.916,01
vinte e dois mil, novecentos e dezesseis reais e um centavos).

Lote 10 - RM HOSPITALAR CNPJ 25.029.414/0001-14 — valor r$ 7.000,84
(sete mil reais e oitenta e quatro centavos).
Lote 11 - RM HOSPITALAR CNPJ 25.029.414/0001-14 — valor r$ 2.303,37
(dois mil, trezentos e trés reais e trinta sete centavos).
Lote 12 - MEDGOIAS DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA — CNPJ 09.338.996/0001-14 — valor R$ 9.526,77
nove mil, quinhentos e vinte seis reais e setenta e sete centavos).

HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO — 10/05/2010

Oscar José de Carvalho
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ANEXO |
REQUERIMENTODE VAGA ESPECTAL - PROCESSO SELETIVO)
SIMPLIFICADO o3 2010

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECTALS
Name do Candiiak:

Fzrg-.'

() Conchdody wpracitada. e e v stz REQUERER VAGA ESPECIAL COMO PORTADOR
DE NECESSIDADES ESPECEALS, e comormuxinde co o AU MEDUCT e mena| o (DD
ik os s by, com b o Smacho
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PRSSLVERS ke CORRChO sdtngies 0 0 ML, AStEmatsTnn, csmabnsid ¢ Cmagrmeees)

INFORMACOES ESPECTAIS PARA A APLICACAO DASPROVAS.

A8 XA0 NECESSITAR DE PROVA ESPECLAL EOF TRATAMENTO ESPECIAL MARCAR
COM X0 LOCAL ABATNO MEVCIDNAD:
- CAS) NECESSITE BE PROVA ESPECIAL EOU TRATAMENTO ESPECIAL MARCAR COM X

N0 LOCAL ABAISO MENCIDNADD E DESCRIMINAR O THM) DE PROVA ESPECIAL EOU
TRATAMENTO ESPECIAL NECESSARID:

{ 1 %40 SECESSITA DE PROVA ESPECIAL EOU TRATAMENTO ESPECLAL

| YNECESSITA IE PROYA ESPECEAL {diveriminar abaivo qal o tipa e prova pérevsdris)

| NECESAITA DE TRATAMENTO ESPECTAL (fiserimmar abaisy qual o ipo de tralumenty
el méeisirh|

Diechare, par o5 s B e som porkador ch defiséecty o mesciansdy. & cosoonie en e
submeer, qundy ooonecale, A peniciy médicn aer skt por pra fivniveal ¢ satde s Preferm
hlmmcipa] de SNV MARTNGRA, 0 s deiich emneeqmbincsio 2 e it el minrie sslee anin
qubficacia come deficienle ounde, ¢ o de deficitoca copactinle pin o evercic o carpo.

& k

Asinatma Candidato

AVIY)

0 Preft do Municipo de Nova Marngd-MT, fz seber a odos o inerssados e st aberes
a5 nseries do Provesso Seetvo Siuphficado para conrtagio Temporaria pel prazo de té 06 mess,
conforué egislacho specfica e el o rocesso elftvo Simpliicdo o° 00312010, nos dias 11 ¢ 12 do
1es de Maio do comente ano, o hovaio s 070 4 11:00 ¢ dis 1300 3 1700, 1 Sede o Prefitn
Mipel para o5 cagos constates 1o quadeo da Secearia Municipal e Acio ¢ Promacio Soial,
Agriculrra ¢ Melo AmbienteFinanas, s S da ecvetaria Municpalde S pasa o5 cagos st
sersfara- paraos cargos st seeeaa e que 0 rocesso e avallado s sealizado no dia 18030010
part das 1900 horas pare & prova e, e logo apds 2 eafevista o ia I8I0SI0L0, pase o cargos
conforme el bao:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE £ SANEAMENTO

Codigo | Nimero | N*Vagasp/ | Denominaciodo | Carga | Vencimento | Escolaridade
Qo |deVagas | Portadoresde | Cargo | Hoviva | Measal | MinimaRequi-
(g Necessidades sfos Exigidos
Expeciai

o | 0| MedeoChueo | 40 | RSSO000 | Nivel Superor
Gentl Completo-Regis
i

Respecivo

Consello

Ensino Medio
Completo <Cert,
Dt Clrso
Técnicoma
Araheisto
10 Respeetvo
Conselho

Tewoem | 4H | RSSQOYT

Efermagen

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Cofigo | Nimero | N*Vagaspl | Denominaciodo | Carga | Vencimento | Escolaridade
Qo |deVagas | Portadovesde | Cargo | Hovivia | Mensal | Minima
(i Necessidades Requiitos
Expeciai Exigidos

B 0 0 | FscaldeTobwos | 4 | RSSS6M | FnsoMedio
Completo*

Conbeeientos

Espeifioos

Infomate
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SECRETARLA MUNICIPAL DE ACAO E PROMOCA0 S0CIAL sECCle D .

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 022 DE 03 DE MAIO DE

2010.
UV R P i - ;
Codigo | Numero | N*Vagasp' | Denominacio do (‘alrga Velcimento Esco!:mdade DISPOE SOBRE ACARREIRA DOS PROFISSIONAIS DAEDUCAGAG
do | deVagas | Portadoresde | Cago | Horria | Mensal | Mimimy PUBLICABASICADO MUNICIPIO DE NOVAOLIMPIA-MT
a Tanaced
Cargo Necesidades Requists O PREFEITO MUNICIPAL Faco saber que a camara
ESp(‘CiﬂiS EXigidﬂS Municipal de Nova Olimpia aprova e eu sanciono a seguinte Lei:
W 0 | Cosreim AH | RS SI000 | Alfabetzado TITULOI
: : o TTTrT Da Estrutura da Carreira dos
B 0 Iusnmorl deCusos | 44H | RSS0O00 | Ensimo Médio Profissionais da Educacdo Publica Bésica Municipal
Livreg Completo + )
g | CAPITULOI
SARIEI Da Finalidade
l]liﬂilllﬁ Art. 1° Esta Lei Complementar cria a carreira estratégica dos
profissionais da Educacao Publica Basica do Municipio de Nova Olimpia,
compmvadaﬁ tendo por finalidade organiza-la e estrutura-la, estabelecendo o Plano de
%S Carreira e Remuneracao, cria o respectivo quadro de cargos, disp6e
sobre o regime de trabalho e plano de pagamento dos profissionais da
iﬂSTIUg.@O(IE Educacdo em consonancia com os principios basicos da legislagao.
\’lUl&O.tEC]ﬂdO 81° Fica criado o quadro do magistério publico municipal que é
e ol constituido de 200 cargos de Professor da Educagao Publica Basica do
; Municipio de Nova Olimpia-MT.
0SHrumetos

L §2° Os ocupantes do cargo de professor efetivo atuardo na
HSIAs Educacéo Bésica formada pela educacao infantil, ensino fundamental e
ensino médio; Educacgdo Especial; Educagédo de Jovens e Adultos nas
. S escolas do campo e da cidade, com admissdo exclusiva por concurso
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURAE MEIO AMBIENTE publico através da realizacdo de provas ou de provas e titulos, e
obrigatoriamente com revisdo da remuneracéo a cada 12 (doze) meses,
considerando a data base da categoria.

Codigo | Nimero | N'Vagasp' | Denominagiodo | Carga | Vencimento | Escolaridade
83° Entende-se por carreira estratégica aquela essencial para o

dO de\‘agas Purtadores de Cﬂl’gO Horaria | Mensal Vinima oferecimento de servigo publico, priorizado e mantido sob a
Cﬂl‘gO Necessidades Requisiros responsabilidade do Municipio de Nova Olimpia.
N b CAPITULO Il
ES}](’CIHIS Emgldﬂs Da Constituicdo da Carreira
Tatamnan T inn
lg 0 i ey il R$ 1‘200'00 NMI SllpETlO] Art. 2° A Carreira dos Profissionais da Educacgéo Publica Basica é
C(}mple[(}-} constituida de uma classe de cargo, sendo ele:
RngStTO 10 I. Professor: composto das atribuicdes inerentes as atividades de
RESpECﬁ\"O docéncia, de coordenagdo e assessoramento pedagdgico e de diregao
de unidade escolar.
Conselho
Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Educagédo deve
proporcionar aos Profissionais da Educac¢éo Basica valorizagdo mediante
formagéo continuada, manutengéo do piso salarial profissional, garantia
de condicdes de trabalho, condig6es basicas para o aumento da produgao
cientifica dos professores e cumprimento da aplicacdo dos recursos
constitucionais destinados a educacao.
CAPITULOIII
B VA : Das Séries de Classe dos Cargos da Carreira
Nova Maringa-MT, em 10 de Maio de 2010, g
Secao |
Da Série de Classe do Cargo de Professor
Art. 3° Acarreira dos Profissionais da Educagéao Basica € constituida:
|- Do cargo de carreira, de provimento efetivo de:
a) Professor - composto das atribuicBes e atividades descritas no
§ 4° do art. 4° desta Lei Complementar;
Il- 02 (duas) funcdes de dedicacdo exclusiva:
a) Diretor de unidade escolar, cuja fungdo sera composta das
‘ , g seguintes atribuigées:
(SCAR JOSE DE CARVALKO 1. representar a escola, responsabilizando-se pelo seu
g Y g funcionamento;
PI‘EfEﬂO]\[UHlClpEI] 2. coordenar, em consonancia com o Conselho Deliberativo da

Comunidade Escolar, a elaboracéo, a execucao e a avaliacao do Projeto

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
\ Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




( Pagina51 JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Segunda -Fera, 10 deMaio de2010 )

Politico-Pedagdgico e do Plano de Desenvolvimento Estratégico da Escola,
observadas as politicas publicas da Secretaria de Estado e Secretaria
Municipal de Educagéo, e outros processos de planejamento;

3. coordenar a implementacdo do Projeto Politico-Pedagégico da
Escola, assegurando a unidade e o cumprimento do curriculo e do
calendario escolar;

4. manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando, em
conjunto com todos os segmentos da comunidade escolar, pela sua
conservacao;

5. dar conhecimento & comunidade escolar das diretrizes e normas
emitidas pelos 6rgaos do sistema de ensino;

6. submeter ao Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar para
exame e parecer, no prazo regulamentado, a prestagdo de contas dos
recursos financeiros repassados a unidade escolar;

7. divulgar a comunidade escolar a movimentagéo financeira da
escola;

8. coordenar o processo de avaliagdo das acdes pedagdgicas e
técnico-administrativo-financeiro desenvolvidas na escola;

9. apresentar, anualmente, a Secretaria Municipal de Educacéo e a
Comunidade Escolar, a avaliagdo do cumprimento das metas estabelecidas
no Plano de Desenvolvimento da Escola, avaliagdo interna da escola e as
propostas que visem a melhoria da qualidade do ensino e ao alcance das
metas estabelecidas;

10.cumprir e fazer cumprir a legisla¢é@o vigente;

b) Coordenador pedagdgico, fungdo composta das seguintes
atribuicdes:

1. investigar o processo de construgcdo de conhecimento e
desenvolvimento do educando;

2. criar estratégias de atendimento educacional complementar e
integrada as atividades desenvolvidas na turma;

3. proporcionar diferentes vivéncias visando o resgate da auto-
estima, a integracdo no ambiente escolar e a construgcédo dos
conhecimentos onde os alunos apresentam dificuldades;

4. participar das reunides pedagogicas planejando, junto com 0s
demais professores, as intervencdes necessarias a cada grupo de alunos,
bem como as reuniées com pais e conselho de classe;

5. coordenar o planejamento e a execugdo das agOes pedagogicas
da Unidade Escolar;

6. articular a elaboracao participativa do Projeto Pedagégico da
Escola;

7. coordenar, acompanhar e avaliar o projeto pedagogico na Unidade
Escolar;

8. acompanhar o processo de implantacdo das diretrizes da
Secretaria Municipal de Educacao relativa a avaliagdo da aprendizagem e
ao curriculo, orientado e intervindo junto aos professores e alunos quando
solicitado e/ou necesséario;

9. coletar, analisar e divulgar os resultados de desempenho dos
alunos, visando a corregdo e intervencéo no Planejamento Pedagdgico;

10.desenvolver e coordenar sessbes de estudos nos horarios de
hora-atividade, viabilizando a atualizagdo pedagdgica em servico;

11.coordenar e acompanhar as atividades nos horarios de hora-
atividade na unidade escolar;

12.analisar/avaliar junto aos professores as causas da evasao e
repeténcia propondo agdes para superacao;

13.propor e planejar acdes de atualizacdo e aperfeicoamento de
professores e técnicos, visando a melhoria de desempenho profissional;

14.divulgar e analisar, junto a Comunidade Escolar, documentos e
diretrizes emanadas pela Secretaria Municipal de Educacéao e pelo Conselho
Estadual de Educagéo, buscando implementa-los na unidade escolar,
atendendo as peculiaridades regionais;

15.coordenar a utilizacao plena dos recursos da TV Escola pelos
professores, onde ndo houver um técnico em multimeios didaticos;

16.propor e incentivar a realizacéo de palestras, encontros e similares
com grupos de alunos e professores sobre temas relevantes para a
formacéo integral e desenvolvimento da cidadania;

17.propor, em articulagdo com a Diregdo, a implantagao e
implementacdo de medidas e a¢fes que contribuam para promover a
melhoria da qualidade de ensino e o sucesso escolar dos alunos.

CAPITULO IV
DOS CARGOS DA CARREIRA

Secéo |
Do Cargo de Professor

Art. 4°. O cargo de Professor é estruturado em linha horizontal de
acesso, identificada por letras mailsculas.

§ 1°. As classes sao estruturadas segundo a formacao exigida
para o provimento e para a progressao horizontal no cargo, de acordo
com o seguinte:

|- Classe A - habilitagdo especifica de nivel médio-magistério;

II- Classe B - habilitacdo especifica de grau superior em nivel de
graduacao, representado por licenciatura plena e/ou formacao nos
esquemas | e Il, conforme Parecer 151/70 do Ministério de Educacéo,
aprovado em 06 de fevereiro de 1970;

lll- Classe C - habilitacdo especifica de grau superior em nivel de
graduacao, representado por licenciatura plena, com pos-graduagao,
atendendo as normas do Conselho Nacional,

IV - Classe D: habilitacéo especifica de grau superior em nivel
de graduagao, representado por licenciatura plena, com curso de mestrado
na area de educacéao relacionada com sua habilitacao;

V -Classe E: habilitacdo especifica de grau superior em nivel de
graduacao, representado por licenciatura plena, com curso de doutorado
na area de educacéao relacionada com sua habilitacao.

§ 2°. Cada classe desdobra-se em niveis, indicados por
algarismos arabicos de 01 a 10 que constituem a linha vertical de
progresséo.

§ 3°. Portaria emitida pelo Secretario titular da pasta dispora
sobre as atribuicdes especificas dos professores com titulo de doutorado.

§ 4°. Sao atribuicbes especificas do professor:

| - participar da formulagdo de Politicas Educacionais nos diversos
ambitos do Sistema Publico de Educag¢édo Municipal,

Il - elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito
especifico de sua atuacao;

Il - participar da elaboracgéo do Projeto Politico Pedagdgico;

IV - desenvolver a regéncia efetiva;

V -controlar e avaliar o rendimento escolar;

VI - executar tarefa de recuperagcédo de alunos;

VIl - participar de reunido de trabalho;

VI - desenvolver pesquisa educacional;

IX- participar de agdes administrativas e das interacdes

educativas com a comunidade;

X -buscar formagéo continuada no sentido de enfocar a perspectiva
da acgédo reflexiva e investigativa;

Xl - cumprir e fazer cumprir as determinagGes da legislagdo
vigente;

Xil- cumprir a hora-atividade no ambito da unidade escolar;

Xl - manter a cota minima de produc¢do cientifica, que sera

estabelecida por meio de ato administrativo regulamentar.

TITULOII
Do Regime Funcional

CAPITULOI
Do Ingresso

Art. 5° Para ingresso na Carreira dos Profissionais da Educacao
Publica Basica, serdo obedecidos os seguintes critérios:

|- Ter a habilitagdo especifica exigida para provimento do cargo
publico;

Il - Ter escolaridade compativel com a natureza do cargo;

Il - Ter registro profissional expedido por 6rgdo competente, quando
assim o exigir.

IV - Ser aprovado em Concurso Publico de Provas ou de
Provas e Titulos.

Secéo |
Do Concurso Publico

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

\ Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




Ve

Pagina 52 JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Segunda-Fera, 10 de Maio de 2010 )

Art. 6° Para ingresso na carreira dos Profissionais da Educacéo
Baésica, exigir-se-a concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Art. 7°. O concurso publico para provimento dos cargos dos
Profissionais da Educacé@o Bésica reger-se-do em todas as suas fases
obedecendo ao disposto nesta lei, no art. 37 da Constituicdo Federal e
seus incisos, em especial pela observancia do art. 16 e paragrafos, da
Lei Municipal n°. 775 de 13 fevereiro de 2008, assim como, pelas regras
a serem estabelecidas pelo edital do concurso publico

§ 1°. O julgamento dos titulos sera efetuado de acordo com os
critérios estabelecidos pelo edital de abertura do concurso.

§ 2°. Sera assegurada para fins de acompanhamento, a
participacéo do Sindicato representante dos Profissionais da Educacao
na organizagdo dos concursos, até nomeacao dos aprovados.

Art. 8°.As provas do concurso publico para a carreira dos Profissionais
da Educacao Basica deverao abranger os aspectos de formacao geral e
formacéo especifica, de acordo com a habilitagdo exigida pelo cargo.

CAPITULOII
Das Formas de Provimento

Secao |
Da Nomeacéao

Art. 9° Nomeacao € a forma de investidura inicial em cargo publico.

§ 1°. A nomeagao em carater efetivo obedecera rigorosamente
a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados em concurso.
§ 2°. O nomeado adquire estabilidade ap6s o cumprimento do

estagio probatério nos termos do Art. 17 desta Lei Complementar.

Secaol ll
Da Posse

Art. 10 Posse é investidura em cargo publico.

Paragrafo Unico. A posse sera efetuada mediante a aceitacdo
expressa das atribuicbes de servidores e responsabilidades inerentes
ao cargo publico com o compromisso de bem servir, formalizada com a
assinatura do termo pela autoridade competente e pelo empossado.

Art. 11 Havera posse nos cargos da carreira dos Profissionais da
Educacéo Publica Bésica, nos casos de nhomeacéo.

Art. 12 A posse sera dada pela autoridade educacional
hierarquicamente superior ao empossado, observadas as exigéncias
legais e regulamentares para a investidura no cargo.

Art. 13 A posse deveré ser efetuada no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da publicacdo do Ato de Provimento no Jornal Oficial dos
Municipios.

§ 10. A requerimento do interessado, o prazo da posse podera
ser prorrogado por até 30 (trinta) dias.

§ 2°. No caso do interessado ndo tomar posse no prazo previsto
no caput deste artigo, tornar-se-a sem efeito a sua nomeagao, ressalvado
0 previsto no paragrafo anterior.

§ 3°. A posse podera dar-se mediante procuracédo especifica.
§ 4°. No ato da posse o servidor publico, apresentara

obrigatoriamente, declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo,
emprego ou fungdo publica.

Art. 14 Aposse em cargo publico dependera de comprovada aptidao
fisica e mental para o exercicio do cargo, mediante inspecao médica
oficial.

Secao lll

Do Exercicio

Art. 15 Exercicio é o efetivo desempenho do cargo para qual o
Profissional da Educac¢éo Bésica foi nomeado e empossado.

Paréagrafo Unico. Se o Profissional da Educacéo Bésica ndo entrar
em exercicio no prazo de 30 (trinta) dias apds a sua posse, tornar-se-a
sem efeito a sua nomeagcéo.

Secao IV
Do Estagio Probatério

Art. 16 Ao entrar em exercicio do cargo, os Profissionais da Educacao
Bésica serdo avaliados em estagio probatério pelo periodo de 36 (trinta
e seis) meses, semestralmente, durante o qual as aptiddes e capacidades
serao objetos de avaliagdo para o desempenho do cargo, observados
0s seguintes fatores:

|- zelo, eficiéncia e criatividade no desempenho das atribuiges de

seu cargo;
II- assiduidade e pontualidade;
Il - produtividade;
IV - capacidade de iniciativa e de relacionamento;
V -respeito e compromisso com a institui¢ao;
VI - participag@o nas atividades promovidas pela instituicao;
VII - responsabilidade e disciplina;
VIII - idoneidade moral.

Art. 17 Durante o periodo do estagio probatério, estara sendo
realizada, de forma permanente, a avaliagdo de desempenho do
Profissional de provimento efetivo, de acordo com o que dispuser a
legislacdo ou regulamento pertinente, devendo ser submetida a
homologacado da autoridade competente quatro meses antes de findo
este periodo, sem prejuizo da continuidade de apuragédo dos fatores
enumerados nos incisos do artigo anterior desta Lei Complementar,
devendo ser assegurado o devido processo legal e a ampla defesa.

§ 1°. Para avaliacdo prevista no caput deste artigo sera
constituida Comissao Especial de Avaliagdo de Estagio Probatério com
participacdo paritaria entre o 6rgdo da educacédo e o sindicato de
representacao dos Profissionais da Educagdo Basica.

§ 2°. O Profissional da Educa¢édo Basica, ndo aprovado no
estagio probatodrio, sera exonerado, cabendo recurso ao dirigente maximo
do sistema, assegurada ampla defesa.

Secédo V
Da Estabilidade

Art.18 O Profissional da Educagédo Basica habilitado em concurso
publico e empossado no cargo de carreira adquirird estabilidade no
servico publico ao completar 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
condicionada a aprovacao no Estagio Probatorio.

Art.19 O Profissional da Educacao Basica estavel sé perdera o
cargo:

|- em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

Il- mediante processo administrativo disciplinar no qual lhe seja
assegurada ampla defesa;

I1l- mediante procedimento de avaliagao periédica de desempenho,
na forma da lei, assegurada ampla defesa;

Paragrafo Unico. Apés o cumprimento das condigdes impostas na
avaliagcao funcional do estagio probatério, através da aprovagédo na
avaliagdo especial de desempenho, a autoridade competente devera
expedir ato administrativo declaratério da estabilidade do servidor no
cargo de provimento efetivo.

Secéo VI
Da Readaptagéo
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Art.20 Readaptacéo é o aproveitamento do Profissional da Educacgéao
da Educacéo Béasica em cargo de atribuicao e responsabilidade compativeis
com a limitacdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental,
verificada em inspe¢do médica.

§ 1°. Se julgado incapaz para o servi¢o publico o readaptando
serd aposentado nos termos da lei vigente.

§ 2°. A readaptacéo sera efetivada em cargo da carreira de
atribuicdes afins, respeitada a habilitagéo exigida.

§ 3°. Em qualquer hipdtese, a readaptacao ndo podera acarretar
reducao da remuneracdo do Profissional da Educagéo Basica.

Secao VII
Da Reversao

Art.21 Reverséao € o retorno a atividade do Profissional da Educacéo
Basica aposentado por invalidez quando, por junta médica oficial, forem
declarados insubsistentes os motivos determinantes da aposentadoria.

Art.22 A reversao far-se-a a pedido, e no mesmo cargo ou no cargo
resultante de sua transformacdo, com remuneragéo integral.

Paragrafo Unico. Encontrando-se provido este cargo, o Profissional
da Educacao Basica exercera suas atribuicbes como excedente, até a
ocorréncia de vaga.

Art.23 Nao podera reverter o aposentado que ja tiver completado 70
(setenta) anos de idade.

Secao VIII
Da Reintegragéo

Art. 24 Reintegracgao é a reinvestidura do servidor publico estavel no
cargo anteriormente ocupado ou no cargo resultante de sua transformagao,
guando invalidada a sua demissao por decisédo administrativa ou judicial,
com ressarcimento de todas as vantagens.

§ 1°. Na hipétese do cargo ter sido extinto, o servidor publico
ocupara outro cargo equivalente ao anterior com todas as vantagens.

§ 2°. O cargo a que se refere caput deste artigo somente podera
ser preenchido em carater precario até o julgamento final.

Secao IX
Da Disponibilidade e do Aproveitamento

Art.25 Aproveitamento é o retorno do Profissional da Educacgéo Bésica
em disponibilidade ao exercicio do cargo publico.

Art. 26 Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o
Profissional da Educacado Basica estavel ficard em disponibilidade, com
direito a percepcao de remuneragdo proporcional ao tempo de servigo no
cargo.

Art.27 O retorno a atividade do Profissional da Educagao Basica em
disponibilidade far-se-4 mediante aproveitamento obrigatério em cargo de
atribuigdes e remuneragdes compativeis com o anteriormente ocupado.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educacdo determinara o
imediato aproveitamento do Profissional da Educacdo Béasica em
disponibilidade, em vaga que vier a ocorrer nos 6rgdos da administragao
publica, na localidade em que trabalhava anteriormente ou em outra,
atendendo ao interesse publico.

Art.28 Seréa tornado sem efeito o aproveitamento e cassada a
disponibilidade se o Profissional da Educacdo Basica ndo entrar em
exercicio do cargo no prazo legal, salvo doenga comprovada por junta
médica oficial.

Art. 29 Havendo mais de um concorrente a mesma vaga, tera
preferéncia o de maior tempo de disponibilidade e, no caso de empate, o
de maior tempo de servigo publico.

CAPITULOIII
Da Vacancia

Art. 30 A vacéancia do cargo publico decorrera de:

| Exoneracgéo;

I Demissao;

I Transferéncia;

IV Readaptacéo;

V Aposentadoria;

VI Posse em outro cargo inacumulavel;
VIl Falecimento.

Art. 31 A exoneracgédo de cargo efetivo dar-se-a a pedido do servidor
publico, ou de oficio.
Paragrafo Unico. A exoneracgéo de oficio dar-se-a:

I- quando néo satisfeitas as condi¢cdes do estagio probatorio;
- quando, tendo tomado posse, ndo entrar no exercicio no prazo
estabelecido.

Art. 32 A exoneragdo de cargo em comissdo dar-se-a:

|- a juizo da autoridade competente, salvo os cargos ocupados
mediante processos eletivos;

I1- a pedido do proprio Profissional da Educacao.

CAPITULO IV

Do Regime de Trabalho

Secao |

Da Jornada Semanal de Trabalho

Art.33 O regime de trabalho dos Profissionais da Educacgao Bésica
sera de 30 (trinta) horas semanais.

Art. 34 A distribuicdo da jornada de trabalho do Profissional da
Educacgao Basica é de responsabilidade da Unidade Escolar e homologada
pela Secretaria Municipal de Educacgéao, devendo estar articulada ao Plano
de Desenvolvimento Estratégico em se tratando de Unidade Escolar.

Art.35 Fica assegurado a todos os professores o correspondente
a 1/3(um terco) de sua jornada semanal para atividades relacionadas
com o processo didatico-pedagogico.

§ 1° - Entende-se por hora-atividade aquelas destinadas a preparagao
e avaliagdo do trabalho didatico, a colaboragdo com a administracéo da
escola, as reunides pedagdgicas, a articulagdo com a comunidade e ao
aperfeicoamento profissional de acordo com a proposta pedagogica da
escola.

§ 2° Dentro de um percentual de até 10% do quadro de professores,
podera a Unidade Escolar nos termos de regulamentagéo especifica,
destinar percentual superior ao previsto no “caput” deste artigo.

§ 3° Na aplicagdo do preceito contido no paragrafo anterior, sera
observado o limite de até 50% (cinqlienta por cento) da jornada de trabalho
para professores em regéncia que desenvolverem atividades articuladas
e previstas no projeto politico pedagdgico, aprovado pelo Conselho
Deliberativo Escolar e ratificado pela Secretaria Municipal de Educacgéo.

§ 4° S&o considerados requisitos basicos para a distribui¢éo referida
no paragrafo anterior:

|- Apresentacdo de um projeto individual ou coletivo de natureza
cientifica ou cultural e de fungao pedagogica, sintonizado com o Projeto
Politico-Pedagdgico da escola;

Il- Apresentacgéo periddica para a apreciacdo e aprovagao da equipe
técnico-pedagdgica de relatério descritivo e analitico dos resultados
parciais alcangados, de forma a garantir a continuidade de execugéo do
projeto;

I1l- Realizagdo de pesquisa e participagdo em grupos de estudo ou
de trabalho conforme o Projeto Politico-Pedagdgico da escola.
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§ 5° As demais condi¢des e normas de implantacéo e avaliagdo da
hora-atividade serdo definidas em regulamentagédo especifica, por
comissdao paritaria entre as Secretaria Municipal de Educacéo e o sindicato
da categoria.

Art.36 Ao Profissional da Educacéo Publica no exercicio da funcao
de Diregao da Unidade Escolar e Coordenador Pedagdgico sera atribuido
o regime de trabalho de Dedicag&o Exclusiva, ndo incorporavel para fins
de aposentadoria com impedimento de exercicio de outra atividade
remunerada, seja publica ou privada.

Paragrafo Unico. Aos Profissionais da Educacéo Béasica de que trata
0 caput deste artigo sera concedido adicional por Dedicagdo Exclusiva,
no percentual de 50% sobre o vencimento basico do professor
ocupante do cargo de dire¢do, 50% do vencimento béasico do
professor ocupante do cargo de coordenacédo pedagogica.

Art.37 Além da jornada de 30 (trinta) horas semanais, observada a
compatibilidade de horario, o professor efetivo ou contratado poderd em
regime de urgéncia e de curta temporariedade, substituir professores
ausentes em sala de aula objetivando o atendimento dos alunos.

Paragrafo Unico. Pelo efetivo exercicio da substituicdo do professor
ausente, o profissional da educacao recebera remuneragéo codificada
como horas adicionais.

TITULOINI
Da Movimentacéo na Carreira

CAPITULOI

Da Movimentagao Funcional

Art. 38 Amovimentacéo funcional do Profissional da Educagéo Publica
Bésica dar-se-4 em duas modalidades:

| - por promogéao de classe;

Il - por progressao funcional.

Secao |

Da Promocéo de Classe

Art. 39 A promocgédo do Profissional da Educagdo Bésica, de uma
classe para outra, imediatamente superior & que ocupa, ha mesma série
de classes, dar-se-a4 em virtude da nova habilitacao especifica alcancada
pelo mesmo, devidamente comprovada, observado o intersticio de 03
(trés) anos.

§ 1° O profissional nomeado para a carreira dos profissionais da
Educacao Basica sera enquadrado na classe e nivel inicial.

§ 2° Os coeficientes para os aumentos salariais de uma classe para
a subsequente ficam estabelecidos de acordo com o seguinte:

| - para as classes do cargo de Professor:
. classe A: 1,00;
. classe B: 1,50;
. classe C: 1,70;
. classe D: 2,0;

5. classe E: 2,30;

Secéo Il

Da Progresséo Funcional

Art. 40 - O Profissional da Educa¢édo da Educacédo Bésica obtera
progresséo funcional, de um nivel para outro, mediante aprovacdo em
processo continuo e especifico de avaliacdo, observado o intersticio de
03 (trés) anos.

A WONPE

§ 1° para a primeira progressdo o0 prazo sera contado a partir da
data em que se der o exercicio do profissional no cargo ou do seu
enquadramento.

§ 2° Decorrido o prazo previsto no “caput”; e ndo havendo processo
de avaliagdo, a progressao funcional dar-se-4 automaticamente.

§ 3° Os coeficientes para os aumentos salariais de um nivel para o
subsequiente ficam estabelecidos de acordo com o seguinte:

| -1,00;

11-1,04;

111-1,09;
IV-1,14;
V-1,19;
VI-1,25;
VII-1,32;
VIII-1,41;
1X-1,50;
X-1,53.

Secao lll
Da Remocéo

Art. 41 Remocao € o deslocamento, do profissional da Educacao
Bésica, de uma para outra Unidade de Ensino no Municipio, observada a
existéncia de vagas.

§ 1° A remogao processar-se-a:

| -a pedido;

Il - por permuta,

Il por motivo de saude;

IV por transferéncia de um dos cbnjuges, quanto este for servidor
publico.

§ 2° A remocédo dar-se-a exclusivamente em época de férias
escolares.

§ 3° Aremogéao por motivo de saude, dependera de inspe¢do médica
oficial, comprovando as razdes apresentadas pelo requerente.

§ 4° A remocdo por permuta poderd ser concedida quando os
requerentes exercerem atividades da mesma natureza, do mesmo nivel
e grau de habilitagéo.

§ 5° O removido tera o prazo de 10 (dez) dias para entrar em
exercicio na nova sede.

TITULO IV
Da Remuneracéo, dos Direitos, das Concessdes e dos Afastamentos,
do Tempo de Servigo, da Aposentadoria.

CAPITULOI
Da Remuneragédo

Art. 42 O sistema remuneratério dos Profissionais da Educacao
Bésica corresponde ao vencimento relativo a classe e ao nivel de
habilitagdo em que se encontre, acrescido das vantagens pecuniarias a
que fizer jus.

81° Considera-se vencimento basico da Carreira o fixado para a
classe inicial, no nivel minimo de habilitagéo.

§2° Os valores dos vencimentos deverdo ser revistos
obrigatoriamente a cada 12 (doze) meses.

Art.43 A data base da recomposicao salarial da categoria dos
profissionais da educagao béasica sera em primeiro de maio de cada ano.

Art. 44 Fica instituido por esta Lei Complementar, o Piso Salarial, na
forma do art. 42 em relacdo aos Profissionais da Educacéo Basica do
Municipio de Nova Olimpia - MT com jornada de 30 (trinta) horas semanais,

Paragrafo Unico- Ao final do exercicio financeiro, fica vedado ao
Poder Executivo realizar a antecipacéo salarial dos professores, tendo
como base o exercicio futuro, devendo promover o rateio entre os
profissionais da educacéo basica as eventuais sobras financeiras
oriundas do FUNDEB, depois de excluidas todas as despesas legais.

Art. 45 O célculo da remuneracao correspondente a cada classe
e nivel da estrutura da carreira dos Profissionais da Educacao Basica,
obedeceréa a tabela — ANEXO | - que ora faz parte integrante desta lei.

Art. 46 O valor do Piso Salarial dos Profissionais da Educagao
Publica Béasica sera de (R$ 950,00) para nivel médio, considerando
magistério para cargo de Professor, conforme tabela do anexo I.
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Art. 47 Sera permitida a convocacao para o efetivo exercicio de
horas adicionais em substituicdo de professores ausentes da sala de
aula.

§1° A convocagao em regime suplementar serd remunerada
proporcionalmente ao nimero de horas adicionadas a jornada de trabalho
do titular de cargo de professor.

§2° O professor ou 0 monitor de ensino podera ser convocado para
trabalhar em regime suplementar de horas adicionais, até o maximo de 10
(dez) horas semanais, para substituicdo de professores nos seus
impedimentos legais e nos casos de afastamento para qualificacao,
designagdo para o exercicio de diregdo de escola ou coordenagéo
pedagdgica.

§ 3° A convocagéo para trabalhar em regime suplementar, nos casos
de substituicdo, no qual fique demonstrada a necessidade temporaria da
medida deveré ser devidamente fundamentada pela autoridade competente.

§ 4° Pelo trabalho em regime suplementar o substituto percebera
remuneracao igual ao valor do padrao basico do profissional da educacéo
Classe A, no nivel correspondente a sua titulagdo, observada a
proporcionalidade quando da convocagdo para periodo inferior a dez
horas semanais.

CAPITULOI
Dos Direitos

Secao |
Da Licenca para Qualificagédo Profissional

Art. 48 A licenca para qualificacdo profissional se dara com prévia
autorizacdo do Chefe do Executivo (Governo Municipal) através de
publicacéo do ato naimprensa oficial do Municipio e consiste no afastamento
do Profissional da Educac¢édo Basica do quadro de provimento efetivo,
sem prejuizo da sua remuneracao, assegurada a sua efetividade para
todos os efeitos da carreira, que sera concedida para freqiéncia a cursos
de mestrado e doutorado, no Pais ou exterior, se de interesse da
administracdo, e sera concedida:

|- para freqiiéncia de cursos de atualizacio, em conformidade com a
Politica Educacional ou com Plano de Desenvolvimento Estratégico;

Il-para freqiéncia a cursos de formacgéo, aperfeicoamento e
especializagdo profissional ou a nivel de mestrado e doutorado, no pais
ou no exterior, se do interesse da unidade;

Ill- para participar de Congressos e outras reunides de natureza
cientifica, cultural, técnica ou sindical, inerentes as funcbes
desempenhadas pelo Profissional na Educagéo Basica.

Art. 49 S&o requisitos para a concessao de licenca para
aperfeicoamento profissional:

|- exercicio de 03 (trés) anos ininterruptos na funcao;

IIl- curso correlacionado com a area de atuagdo, em sintonia com a
Politica Educacional e com Projeto Politico-Pedagdgico da Escola, aprovado
pelo CME (Conselho Municipal de Educacéao);

ll- disponibilidade Orcamentéria e Financeira.

Art. 50 Os Profissionais da Educagéao Basica licenciado para fins de
que trata o Art. 46, obrigam-se a prestar servicos no 6rgao de lotacao,
guando de seu retorno, por um periodo minimo igual ao do seu afastamento.

Paréagrafo Unico. Ao servidor publico beneficiado pelo disposto neste
artigo ndo sera concedida exoneragdo ou licenga para tratar de interesse
particular antes de decorrido periodo igual ao do afastamento, ressalvada
a hipotese do ressarcimento da despesa havida com o mesmo afastamento.

Art.51 O namero de licenciados para qualificagédo profissional nao
podera exceder 1/6 (um sexto) do quadro de lotacao da unidade.

81° A licenca de que trata o caput deste artigo sera concedida
mediante requerimento fundamentado e projeto de estudo apresentado
para apreciacéo do Conselho Deliberativo Escolar, como também aprovagao
do Conselho Municipal de Educacgéao e anuéncia do Chefe do Executivo
com no minimo, 3 (trés) meses de antecedéncia.

§2° Em se tratando de profissional do 6rgao central, o requerimento
e o projeto de estudo deverdo ser apresentados a autoridade maxima da
Instituicdo para aprovagéo do Conselho Municipal de Educacao e anuéncia
do Chefe do Executivo com no minimo 3 (trés) meses de antecedéncia.

Secao Il
Das Férias

Art. 52 O professor em efetivo exercicio do cargo gozara de férias
anuais:

| - de 30 (trinta) dias para professores e um recesso de 15 (quinze)
dias ao término do primeiro semestre de acordo com o calendario escolar.

§ 1° O professor da Educagao Basica, em exercicio fora da unidade
escolar gozara de 30 (trinta) dias de férias anuais, conforme onde estiver
prestando servigo.

§ 2° E vedado levar a conta de férias, qualquer falta ao servigo.

§ 3° E proibida a acumulacéo de férias, salvo por absoluta
necessidade do servico e pelo prazo maximo de 02 (dois) anos.

Art.53  Independente de solicitacdo, sera pago ao professor, por
ocasido das férias, um adicional de 1/3 (um ter¢co) da remuneragédo
correspondente ao periodo de férias.

Secao lll
Da Licenca-Prémio por Assiduidade

Art. 54 Apos cada qlinquénio ininterrupto de efetivo exercicio no
servigo publico municipal, o  Profissional da Educagéo fara jus a 03
(trés) meses de licenga, a titulo de prémio por assiduidade, com a
remuneracdo do cargo efetivo.

§ 1° Para fins de licenca-prémio de que trata este artigo, sera
considerado o tempo de servico contado a partir de 13 de fevereiro de
2008 (Lei 775/2008);

§ 2° E facultado ao profissional da Educac&o fracionar a licenca de
que trata este artigo em até 03 (trés) parcelas, desde que defina
previamente 0os meses para gozo da licenca.

Art. 55 N&ao se concedera licenga-prémio ao profissional da
Educacgéo Bésica que, no periodo aquisitivo:

| Sofrer penalidade disciplinar de suspensao;

I Afastar-se do cargo em virtude de :

a- Licenca por motivo de doengca em pessoa da familia, sem
remuneracgao;

b- Licenca para tratar de interesse particular;

c- Condenacao a pena privativa de liberdade por sentenga definitiva;

d- Afastamento para acompanhar conjuge ou companheiro.

Art. 56 O numero professores em gozo simultaneo de Licenca-
prémio, ndo podera ser superior a 1/3 (um terco) da lotacao da respectiva
unidade escolar.

Art. 57 Para possibilitar o controle das concessées da licenga, o
6rgao de lotagao devera proceder anualmente a escala dos Profissionais
da Educacdo Béasica que estardo em gozo de licenca-prémio por
assiduidade.

CAPITULOII
Das Concessdes e dos Afastamentos

Secao |
Das Concessofes

Art. 58  Sem qualquer prejuizo, podera o profissional da Educacao
Bésica, ausentar-se do servigo:

|- Por 01 (um) dia, para doagéo de sangue;

1l- Por 02 (dois) dias para se alistar como eleitor;

111-08 (oito) dias consecutivos em razéo de:

a - Casamento;

b - Falecimento do cénjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto,
filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela, irméo e avos.
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Art. 59 Seréa concedido horario especial ao Profissional da Educagao
Basica, estudante quando comprovada a incompatibilidade entre o horario
escolar e o do 6rgdo, sem prejuizo do exercicio do cargo.

Paragrafo Unico. Para efeito do disposto neste artigo, sera exigida a
compensacdo de horarios na reparticdo, respeitada a duragdo semanal
do trabalho.

Art. 60 Ao Profissional da Educacao Basica que estiver estudando
ou que mudar de sede no interesse da administragdo, é assegurada, na
localidade da nova residéncia ou na mais proxima, matricula em instituicdo
de ensino congénere, em qualquer época, independente de vaga, na
forma e condicdes estabelecidas na legislagdo especifica.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo estende-se ao conjuge ou
companheiro, aos filhos ou enteados do Profissional estudante que vivam
na sua companhia, bem como aos menores sob guarda, com autorizagédo
judicial.

Secaol ll
Dos Afastamentos

Art. 61 Aos Profissionais da Educac¢édo Basica fica vedada a
disposicéo, cessdo, para o exercicio em outro 6rgédo ou entidade dos
poderes da Uniéo, do Distrito Federal ,do Estado e do Municipio, com 6nus
para o 6rgdo de origem.

§ 1° Excetuam-se os Profissionais da Educacdo Basica cedidos
para:

| — para exercer atividade em entidade sindical de classe,

Il — para exercicio de mandato eletivo, com direito a opgédo de
remuneracao;

Il — para estudo ou missdo no exterior, para freqiiéncia a cursos de
atualizacdo, em conformidade com a Politica Educacional ou com o Plano
de Desenvolvimento Estratégico.

§ 2° Os atuais professores que se encontrarem na data da
publicagéo desta lei, afastados, cedidos e /ou em licenca remunerada ou
nao legalmente autorizados, somente serdo enquadrados quando
oficialmente reassumirem o cargo de provimento efetivo.

Art. 62 Na hipotese do Inciso Il do artigo anterior, o Profissional da
Educacgdo Basica nao podera ausentar-se do Estado ou do Pais para
estudo ou misséo oficial, sem autorizagdo do Chefe do Executivo Municipal.

§ 1.° O afastamento ndo excedera 4 (quatro) anos e, finda a misséo
ou o estudo, somente decorrido igual periodo, serda permitido novo
afastamento.

§ 2.° Ao Profissional da Educacgédo Basica beneficiado pelo disposto
neste artigo ndo sera concedida exoneragdo ou licenga para tratar de
interesse particular antes de decorrido periodo igual ao do afastamento,
ressalvada a hipétese do ressarcimento da despesa havida com o mesmo
afastamento.

Art. 63 O afastamento do Profissional da Educacédo Basica para
servir em organismo internacional de que o Brasil participe ou com o qual
coopere dar-se-a com direito a opcao pela remuneragéo.

CAPITULO IV
Do Tempo de Servico

Art. 64 E contado para todos os efeitos, o tempo de servigo publico
Municipal e Estadual prestado na Administracdo Direta, nas Autarquias e
Fundacdes Publicas do Municipio, do Estado de Mato Grosso, inclusive o
das Forgas Armadas.

Art. 65 A apuracdo do tempo de servico sera feita em dias que
serdo convertidos em anos, considerado o ano como de 365 (trezentos
e sessenta e cinco) dias.

Art. 66 Além das auséncias ao servigo previstas no Art. 58, sao
considerados como de efetivo exercicio os afastamentos em virtude de:

| — férias;

Il — exercicio de cargo em comissdo ou equivalente em 6rgéos ou
entidades dos Poderes da Uni&o, do Estado, dos Municipios e do Distrito
Federal;

11l — exercicio de cargo ou fungdo de governo ou administracao, em
qualquer parte do territério nacional, por nomeacgéo do Presidente da
Republica, Governo Estadual e Municipal;

IV — participagdo em programa de treinamento regularmente instituido;

V — desempenho de mandato eletivo federal, estadual, municipal ou
do distrito federal,

VI — jari e outros servigos obrigatérios por lei;

VII — Licencas:

a) a gestante, a adotante e a paternidade;

b) para tratamento da prépria saude, até 02 (dois) anos;

¢) por motivo de acidente em servico ou doenca profissional;

d) por convocacao para o servico militar;

e) qualificacao profissional;

f) licenca para acompanhar cdnjuge ou companheiro;

g) licencga para tratamento de saude em pessoa da familia;

h) desempenho de mandato classista.

i) prémio por assiduidade;

VIl - deslocamento para nova sede, de que trata o art.41, desta Lei
Complementar;

IX- participag@o em competi¢cdo desportiva estadual e nacional ou
convocacao para integrar representacdo desportiva nacional, no pais
ou no exterior, conforme disposto em Lei especifica.

Art. 67 Contar-se-a apenas para efeito de aposentadoria e
disponibilidade:

| — o tempo de servico publico federal, estadual e municipal mediante
comprovacgdo do servico prestado e do recolhimento da previdéncia
social;

Il —alicenca para atividade politica;

Il — o tempo correspondente ao desempenho de mandato eletivo
federal, distrital, estadual, municipal anterior ao ingresso no servico
publico municipal,

IV — o tempo de servigo relativo a tiro de guerra.

8§ 1.° O tempo de servigo a que se refere o inciso | deste artigo ndo
podera ser contado em dobro ou com quaisquer outros acréscimos,
salvo se houver norma correspondente na legislagdo municipal

§2.° O tempo em que o Profissional da Educacéo publica esteve
aposentado ou em disponibilidade serd contado apenas para nova
aposentadoria ou disponibilidade.

§3.° Evedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado
concomitantemente em mais de um cargo ou funcéo em 6rgao ou entidades
dos Poderes da Unido, Estado, Distrito Federal e Municipio, autarquia,
fundagao publica, sociedade de economia mista e empresa publica.

CAPITULOV
Da Aposentadoria
Art. 68 A aposentadoria dos Profissionais da Educagéo Béasica do
Municipio de Nova Olimpia — Estado de Mato Grosso, obedecera a critérios
e requisitos estabelecidos pela Lei do Fundo Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores do Municipio de Nova Olimpia-MT.

CAPITULO VI

Dos Direitos e Deveres Especiais dos
Profissionais da Educagéo Basica
Secéo |

Dos Direitos Especiais

Art. 69 Além dos direitos previstos nesta Lei, sdo direitos dos
Profissionais da Educagdo Basica:
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| - ter a seu alcance informagdes educacionais, biblioteca, material
didatico-pedagogico, instrumentos de trabalho, bem como contar com
assisténcia técnica que auxilie e estimule a melhoria de seu desempenho
profissional e ampliagéo de seus conhecimentos;

Il — dispor, no ambiente de trabalho, de instalagcbes adequadas e
material técnico e pedagodgico suficiente e adequado para que possa
exercer com eficiéncia as suas fungoes;

11l — ter liberdade de escolha e utilizagdo de materiais e procedimentos
didaticos e de instrumento de avaliacdo do processo ensino aprendizagem,
dentro dos principios psicopedagdgicos, objetivando alcangar o respeito
a pessoa humana e a construgdo do bem comum;

IV — ter acesso a recursos para a publicacdo de trabalhos e livros
didaticos ou técnico-cientificos;

V — nao sofrer qualquer tipo de discriminacdo moral ou material
decorrente de sua opc¢éao profissional, ficando o infrator sujeito as
penalidades previstas na Constituicdo Federal, Art. 59, incisos V e XI;

VI — reunir-se na unidade escolar para tratar de assuntos de interesse
da categoria e da educagdo em geral, sem prejuizo das atividades
escolares.

Secao Il

Dos Deveres Especiais

Art. 70 Aos integrantes do grupo dos Profissionais da Educagao
Basica no desempenho de suas atividades, além dos deveres comuns
aos servidores publicos civis do Municipio, cumpre:

| — Preservar as finalidades da Educacao Nacional inspiradas nos
principios da liberdade e nos ideais de solidariedade humana;

Il — Promover e/ou participar das atividades educacionais, sociais e
culturais, escolares e extra escolares em beneficio dos alunos e da
coletividade a que serve a escola;

Il — Esforga-se em prol da educacéo integral do aluno, utilizando
processo que acompanhe o avanco cientifico e tecnolégico e sugerindo
também medidas tendentes ao aperfeicoamento dos servigos
educacionais;

IV — Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade
e executando as tarefas com zelo e presteza;

V — Fornecer elementos para permanente atualizagdo de seus
assentamentos junto aos 6rgdos da Administracao.

VI — Assegurar o desenvolvimento do censo critico e da consciéncia
politica do educando;

VIl — Respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e
comprometer-se com a eficacia do seu aprendizado;

VIIl — Comprometer-se com o aprimoramento pessoal e profissional
através da atualizagéo e aperfeicoamento dos conhecimentos, assim como
da observancia aos principios morais e éticos;

IX — Manter em dia registro, escrituragdes e documentacao inerentes
a funcdo desenvolvida e & vida profissional,

X — Preservar os principios democraticos da participagao, da
cooperagao, do dialogo, do respeito a liberdade e da justica social.

TITULOV
DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO

Art. 71 A Gestdo Democratica do Ensino Publico, principio inscrito
no Art.206, inciso VI da Constituicdo Federal,e no Art. 14 da Lei Federal n°
9.394/96,sera exercida na forma desta lei,obedecendo aos seguintes
preceitos:

| - co-responsabilidade entre Poder publico e sociedade na gestédo
da escola;

Il — autonomia pedagodgica, administrativa e financeira da
escola,mediante organizacdo e funcionamento dos Conselhos
Deliberativos da Comunidade Escolar,do rigor na aplicagdo dos critérios
democraticos para escolha do diretor de escola e da transferéncia
automatica e sistematica de recursos as unidades escolares;

Il — transparéncia dos mecanismos administrativos,financeiros e
pedagogicos;

IV — eficiéncia no uso dos recursos financeiros.

TITULO VI
DAAUTONOMIANA GESTAO ADMINISTRATIVA

Art. 72 A administracdo das unidades escolares publicas municipais
serdo exercidas pelos seguintes 6érgaos:

| — diretoria;

Il — 6rgéos consultivos e deliberativos da unidade escolar.

Art. 73 A administracdo das unidades escolares sera exercida pelo
diretor,em consonancia com as deliberacdes do Conselho Deliberativo da
Comunidade Escolar,respeitadas as disposicoes legais.

Art. 74 Os diretores das escolas publicas municipais deveréo ser
indicados pela comunidade escolar de cada unidade de ensino, mediante
votagdo direta.

Paragrafo Unico. Entende-se por comunidade escolar, para efeito
desta lei,0o conjunto de alunos,pais ou responsaveis por alunos,os
profissionais da educacdo em efetivo exercicio no estabelecimento de
ensino.

Art. 75 O periodo de administracao do diretor corresponde ao mandato
de 02 (dois) anos, permitida a reeleigao, por mais 02 (dois ) anos.

Art. 76 A vacéancia da funcao de diretor ocorre por conclusao da
gestdo, renuncia, destituicdo, aposentadoria ou morte.

Paragrafo Unico. O afastamento do diretor por periodo superior a
02 (dois) meses, excetuando-se os casos de licenca saude, licenca
gestante, e licenca saude familia, implicara a vacancia da fungéo.

Art. 77 Ocorrendo a vacancia da funcdo de diretor, iniciar-se-a o
processo de nova indicag¢é@o, no prazo maximo de 15(quinze) dias letivos;
a pessoa indicada completa 0 mandato de seu antecessor.

Art. 78 Ocorrendo a vacancia da funcao de diretor nos 06(seis)
meses anteriores ao término do periodo, completara o mandato o
coordenador pedagogico.

Paragrafo Unico. No impedimento do coordenador pedagdgico, um
membro dos profissionais da educagéo em exercicio na unidade escolar,
escolhido em assembléia da comunidade escolar.

Art. 79 Sao 6rgaos consultivos e deliberativos da unidade escolar:
. A Assembléia Geral;

. O Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar;

ll. O Conselho Fiscal.

Art. 80 O Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar € um
organismo deliberativo e consultivo das diretrizes e linhas gerais
desenvolvidas na unidade escolar e constitui-se de profissionais da
educacgao basica, pais e alunos,em mandato de 02(dois ) anos,constituido
em Assembléia geral.

Art. 81 O Conselho Deliberativo da comunidade Escolar devera ser
constituido paritariamente por profissionais da educagéo basica,pais e
alunos,tendo no minimo 08 (oito) e no maximo 16 (dezesseis) membros
50%(cinqlienta por cento) devem ser constituidos de representantes do
segmento escola e 50%(cinquenta por cento) de representantes da
comunidade,sendo o diretor da escola membro nato do conselho.

Art. 82 A eleicdo de seus membros deverd acontecer 30 (trinta)
dias antes da elei¢do de diretor,e seu mandato sera de 02(dois) anos,com
direito a reeleicao de apenas um periodo.

Art. 83 Os representantes do Conselho seréo eleitos em assembléia
geral de cada segmento da comunidade escolar,vencendo por maioria
simples.

Art. 84 - Para fazer parte do Conselho, o candidato do segmento
aluno devera estar cursando o 5° ano ou Segunda Fase do Segundo
Ciclo.

Art. 85 O presidente do Conselho, o secretario e o tesoureiro
deverdo ser escolhido entre seus membros. E vedado ao diretor ocupar
o cargo de presidente do Conselho.

Art. 86 O Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar tem
responsabilidade de elaborar seu regimento, no prazo de 30 (trinta) dias,
sendo o mesmo referendado em Assembléia Geral.

Art. 87 A Aquisicdo de personalidade Juridica pelo Conselho
Deliberativo da Comunidade Escolar, tem como requisito a aprovagéo de
seu estatuto pela Assembléia Geral, observada a Legislagéo pertinente.
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Art. 88 O representante do segmento pais ndo podera ser
profissionais da educacéo basica da escola.

Art. 89  Fica assegurada a elei¢cdo de 01(um) suplente para cada
segmento, que assumira apenas em caso de vacancia ou destituicdo de
um membro do segmento que representa.

Art. 90  Ocorrera a vacancia do membro do Conselho Deliberativo
da Comunidade Escolar por conclusé&o do mandato, rentincia, desligamento
da escola ou destituigcdo, aposentadoria ou morte.

§ 1°. O ndo comparecimento injustificado do membro do Conselho a
03(trés) reunides ordinarias consecutivas ou a 05 (cinco) reunides
ordinarias ou extraordindrias alternativas, também implicara vacancia da
funcdo de conselheiro.

§2° No prazo maximo de 15 (quinze) dias, preenchidos os requisitos
do 81°, o Conselho convocara uma Assembléia geral do respectivo
segmento escolar, quando os pares, ouvidas as partes, deliberardo
sobre o afastamento ou desligamento do membro do Conselho Deliberativo
da Comunidade Escolar,que sera destituido,se a maioria dos presentes
da Assembléia assim o decidir.

Art. 91 Fica assegurado a capacitagdo dos membros do Conselho,
bem como prestacéo, quando solicitado, de orientagcdes pedagdgicas,
juridicas e administrativas dos 6rgédos educacionais do Municipio.

Art. 92 O conselho Deliberativo da Comunidade Escolar reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez por més, exceto nos periodos de férias e de
recesso escolar, em dia e hora previamente marcados, mediante
convocagéao do presidente, para conhecer o andamento dos trabalhos e
tratar de assuntos de interesse geral.

Paragrafo Unico. O Conselho reunir-se-a extraordinariamente,
sempre que for convocado pelo presidente, ou por solicitagdo da maioria
de seus membros.

Art. 93 As deliberacdes do Conselho Deliberativo da Comunidade
Escolar serdo tomadas por maioria dos votos.

Art. 94 O Conselho Fiscal compde-se de 03 (trés) membros efetivos
e de 03 (trés) suplentes, escolhidos anualmente pela Assembléia Geral
Ordinaria,dentre os membros da comunidade escolar.

Paragrafo Unico. E vedada a elei¢do de aluno para o Conselho Fiscal.

TITULOVII

DAAUTONOMIA DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 95 A autonomia da Gestéo Financeira dos estabelecimentos de
ensino objetiva o seu funcionamento normal e a melhoria no padréo de
qualidade.

Art. 96 Constituem recursos da unidade escolar;

| Repasse, doagOes, subvenc¢bes que lhe forem concedidos pela
Unido, Estado, Municipio e Entidades Publicas e Privadas, Associacdes
de Classe e quaisquer outras categorias ou entes comunitarios;

I Renda de Promocgdes e Festas realizadas pela escola;

Art. 97 O repasse de recursos financeiros as unidades escolares
que visa ao financiamento de servicos e necessidades basicas sera
regulamentada pelo Poder Executivo.

Paragrafo Unico. Os recursos para aquisicido de material didatico e
capacitacado de recursos humanos ficam sob responsabilidade da
Secretaria Municipal de Educacao e serdo repassados de acordo com o
Plano de Desenvolvimento Estratégico da escola.

Art. 98 Os recursos financeiros da Unidade Escolar serédo
depositados em contas especifica a ser mantida em estabelecimento de
créditos, efetuando-se sua movimentagao através de cheques nominais
pelo presidente, tesoureiro e diretor(a) da escola.

Art. 99 As aquisi¢des ou contratacdes efetuadas pela escola deveréo
ser aprovadas previamente pelo Conselho Deliberativo da Comunidade
Escolar, conforme normas e regulamentos a serem baixados pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

Art.100 E proibida qualquer agdo que iniba ou impeca o aluno de
frequentar a escola ou que fira o direito de acesso e permanéncia na
mesma, direito esse expressamente garantido na Constituicdo Federal.

TITULO VI

DAAUTONOMIA DAGESTAO PEDAGOGICA

Art. 101 Aautonomia da Gestéo Pedagdgica das unidades escolares
objetiva a efetivacdo da intencionalidade da escola mediante um
compromisso definido coletivamente.

Art. 102 A autonomia da Gestdo das Unidades Escolares sera
assegurada pela definicdo,no Plano de Desenvolvimento Estratégico da
Escola,de propostas pedagoégicas especificas do Projeto Politico
Pedagogica.

TITULO IX

DAESCOLHAPARADIRETORES DE ESCOLA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 103 Os critérios para escolha de diretores tem como referéncia
clara os campos do conhecimento,da competéncia e lideranca,na
perspectiva de assegurar um conhecimento minimo da realidade onde se
insere.

Art. 104 A selegdo de profissionais para provimento do cargo de
dedicacdo exclusiva de diretor das escolas publicas municipais,
considerando-se a aptiddo para lideranca e as habilidades gerenciais
necessarias ao exercicio do cargo,sera realizada em 02(duas) etapas:

| — 12 Etapa — constara de ciclos de estudos;

Il — 22 Etapa — constara de selecao do candidato pela comunidade
escolar por meio de votacao na propria unidade escolar,levando-se em
consideracdo a proposta de trabalho do candidato que devera conter:

a) Objetivos e metas para a melhoria da escola e do ensino.

b) Estratégias para a preservacao do patriménio publico.

c) Estratégias para participacdo da comunidade no cotidiano da
escola,na gestao de recursos financeiros quanto ao acompanhamento e
avaliacao das acgOes pedagogicas.

§ 1° - Serdo considerados aptos,na primeira etapa,os candidatos
com 100% (cem por cento) de frequéncia.

§ 2° - Asegunda etapa do processo devera realizar-se em todas as
escolas publicas municipais,em data a ser fixada pela Secretaria Municipal
de Educacao.

Art. 105 O candidato que nao fizer apresentacao de sua proposta
de trabalho em Assembléia Geral, em data e horario marcados pela
comissao, estara automaticamente desclassificado.

Art. 106 Para participar do processo de que trata esta lei, o
candidato, integrante do quadro do Profissionais da Educacéao
Béasica,deve:

| — Ser ocupante de cargo efetivo ou estavel do quadro dos
Profissionais da Educacgédo basica;

Il — Ter no minimo 02(dois) anos de efetivo exercicio ininterruptos
até a data da inscricao, prestados na escola que pretende dirigir;

11l — Ser habilitado em nivel de Licenciatura Plena;

IV — Participar dos ciclos de estudos a serem organizados pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 107 Caso nao haja profissional da educac¢é@o com dois anos de
servigos na unidade escolar,podera inscrever-se o profissional que tenha
um ano na unidade escolar ou dois anos em qualquer escola publica da
rede Municipal.

Art. 108 Na unidade escolar onde inexistir profissional da educagao
com habilitagcdo de nivel superior, podera inscrever-se, o profissional
com habilitagdo em nivel de Ensino Médio,com Magistério.

Paragrafo Unico - O profissional podera concorrer a direcdo de
apenas uma escola.

Art. 109 E vedada a participag&o no processo seletivo do profissional
gue nos ultimos cinco anos:

I dispensado ou suspenso do exercicio da fun¢éo em decorréncia
de processo administrativo disciplinar;

Il esteja respondendo a processo administrativo disciplinar;

lll. esteja sob processo de sindicancia,;

IV. esteja sob licencas continuas.

Art. 110 Sera constituida em cada unidade escolar uma comissao
para conduzir o processo de selecdo de candidato a direcéo,constituida
em Assembléia Geral da comunidade,convocada pelo dirigente da escola.

§ 1° Devem compor a comissdo 1(um) membro efetivo e seu
respectivo suplente,dentre:

|. Representante dos profissionais da Educagdo Basica;

. Representante dos pais.

ll. Representante dos alunos, no minimo com 12 (doze) anos de
idade ou que esteja cursando o 5° ano ou Segunda Fase do Segundo
Ciclo.

§ 2° O representante e seu suplente seréo eleitos em Assembléia
Geral pelos respectivos segmentos,em data,hora e local amplamente
divulgados.

§ 3° A comissao de selecdo, uma vez constituida, elegerd um de
seus membros para presidi-la.

§ 4° O membro da comissdo que praticar qualquer ato lesivo as
normas que regulam o processo seréa substituido pelo seu suplente apés
a comprovagado da irregularidade e parecer da Secretaria Municipal de
Educagéo.

§ 5° N&o podera compor a comissao:
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| Qualquer um dos candidatos, seu cbnjuge e/ ou parente até
segundo grau;

I o servidor em exercicio no cargo de diretor.

§ 6° O diretor da escola deveréa colocar a disposicdo da Comissao
0s recursos humanos e materiais necessarios ao desempenho de suas
atribuicdes.

Art. 111 A Comisséo tera, dentre outras, as atribuicdes de:

| - planejar, organizar, coordenar e presidir o processo de selegdo
do candidato pela comunidade;

I - divulgar amplamente as normas e os critérios relativos ao
processo de selecao;

Il - analisar, juntamente com o Conselho Deliberativo da Comunidade
Escolar as inscricdes dos candidatos, deferindo-as ou nao;

IV - convocar a Assembléia Geral para a exposi¢do de proposta de
trabalho do candidato aos alunos, aos pais e aos profissionais da Educacéo;

V - providenciar material de votagéo, lista de votantes por segmentos
e urnas;

VI - credenciar até dois fiscais indicados pelos candidatos,
identificando-os através de crachas;

VIl - Lavrar e assinar as atas de todas as reunides e decisdes em
livro préprio;

VIII- receber os pedidos de impugnagéo — por escrito — relativos ao
candidato ou ao processo para analise junto com o Conselho Deliberativo
da Comunidade Escolar e emitir parecer no maximo em 24 horas apés o
recebimento do pedido;

IX - designar, credenciar, instruir, com a devida antecedéncia, os
componentes das mesas receptoras e escrutinadoras;

X -acondicionar as cédulas e fichas de votagéo, bem como a listagem
dos votantes em envelopes lacrados e rubricados por todos os seus
membros, arquivando na escola por um prazo de 90 (noventa) dias, apés
0s quais proceder a incineragéo;

Xl - divulgar o resultado final do processo de selegdo e enviar a
documentacao a Secretaria Municipal de Educag&o em 24 (vinte e quatro)
horas.

Art. 112 A Assembléia a que se refere o Art.111, inciso 1V, devera
ser realizada em horario que possibilite 0 atendimento ao maior nimero
possivel de interessados na exposi¢cdo do plano de trabalho, cujo teor
devera ser amplamente divulgado tanto no interior da escola, como na
comunidade.

Art. 113 NaAssembléia Geral, devera ser concedido a cada candidato
a mesma fracdo de tempo para exposicdo e debate da sua proposta de
trabalho.

Art.114 E vedado ao candidato e & comunidade:

| - exposigao de faixas e cartazes fora da escola;

I - distribuicdo de panfletos promocionais e de brindes de qualquer
espécie como objetos de propaganda ou de aliciamento de votantes;

I - realizagdo de festas na escola, que ndo estejam previstas no
seu calendério;

IV - atos que impliguem o oferecimento, promessas inviaveis ou
vantagens de qualquer natureza;

V - aparicdo isolada nos meios de comunicagao, ainda que em forma
de entrevista jornalistica;

VI - utilizagdo de simbolos, frases ou imagens associadas ou
semelhantes as empregadas por 6rgdos do Governo Municipal.

Art. 115 A vista de representacdo da parte ofendida, devidamente
fundamentada e dirigida & comisséo, o candidato que praticar quaisquer
dos atos previstos no art.114 desta Lei, ou que permitir a outrem pratica-
los em seu favor, serédo notificados da abertura de processo administrativo
eleitoral, com prazo de 24 horas para apresentarem defesa dos fatos
narrados na representacao.

81° Sendo notificado o candidato, apresentadas as justificativas ou
havendo siléncio do mesmo, serd o processo encerrado com a deciséo
do presidente da Comisséo Eleitoral, determinando a exclusédo ou
manutengdo do candidato no processo eleitoral, assegurado o devido
processo legal e ampla defesa.

§ 2° Caso o candidato possua apelido pelo qual é conhecido, podera
usa-lo para a divulgacao, de sua candidatura junto a comunidade escolar.

Art.116 Podem votar:

| - profissionais da educagcdo em exercicio na escola,;

I - alunos regularmente matriculados com freqiiéncia comprovada,
gue tenham, no minimo, 12 (doze) anos de idade ou que estejam cursando
0 5° ano ou 22 fase do 2° Ciclo.

Il - Pai e mé&e (dois votos por familia) ou responsavel (um voto por
familia) pelos alunos idade minima de 12 anos, que tenham freqiiéncia
comprovada.

§ 1° O profissional da educacéo com filhos na escola votara apenas
pelo seu segmento.

§ 2° O profissional da educag¢é@o que ocupa mais de um cargo na
escola votara apenas uma vez.

Art. 117 No ato de votacdo, o votante devera apresentar a mesa
receptora um documento que comprove sua legitimidade (identidade ou
outros).

Art.118 Nao é permitido voto por procuragao.

Art. 119 O votante com identidade comprovada, cujo nome néo
conste em nenhuma lista, podera votar numa lista em separado.

Art. 120 O processo de votagdo sera conduzido por mesas
receptoras designados pela comissdo de eleicao.

Art. 121 Poder&@o permanecer no recinto destinado & mesa receptora
apenas 0s seus membros e os fiscais.

Art. 122 Nenhuma autoridade estranha a Mesa podera intervir, sob
pretexto algum, em seu regular funcionamento, exceto o presidente da
comissao, quando solicitado.

Art. 123 Cada mesa sera composta por no minimo trés e no maximo
cinco membros e dois suplentes, escolhidos pela comissédo entre os
votantes e com antecedéncia minima de trés dias.

Paragrafo Unico. N&o podem integrar a Mesa os candidatos, seus
cbnjuges e parentes até o segundo grau.

Art. 124  Os eventuais pedidos de impugnagdo dos mesarios,
devidamente fundamentados, serdo dirigidos ao presidente da comissédo
e, caso sejam considerados pertinentes, a substituicdo sera feita pelo
suplente.

Paragrafo Unico. O candidato que n&o solicitar a impugnag&o ficara
impedido de arguir, sobre este fundamento, a nulidade do processo.

Art. 125 O voto serda dado em cédula Unica contendo o carimbo
identificador da escola municipal, devidamente assinado pelo presidente
da comissé@o e um dos mesarios.

Art. 126 O secretario da Mesa devera lavrar a ata circunstanciada
dos trabalhos realizados, a qual devera ser assinada por todos os
mesarios.

Art. 127 Os fiscais indicados pelos candidatos poderéo solicitar ao
presidente da Mesa o registro, em ata, de eventuais irregularidades
ocorridas durante o processo.

Art. 128 As mesas receptoras, uma vez encerrada a votacao e
elaborada a respectiva ata, ficam automaticamente transformadas em
mesas escrutinadoras, para procederem imediatamente a contagem dos
votos do mesmo local de votagao.

§ 1° Antes da abertura da urna, a comissao deverd verificar se ha
nela indicios de violagéo e, em caso de constatagcdo a mesma devera ser
encaminhada com relatério ao Conselho Deliberativo da Comunidade
Escolar para decisé@o cabivel.

§ 2° Caso o Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar se julgue
incompetente, recorrera a Secretaria Municipal de Educagao.

§ 3° Antes da abertura da urna, a Mesa escrutinadora devera
examinar os votos tomados em separado, anulando-os, se for o caso, ou
incluindo-os entre os demais, preservando o sigilo.

Art. 129 N&o havendo coincidéncia entre o nhumero de cédulas
existentes na urna, o fato somente constituird motivo de anulacdo se
resultante de fraude comprovada e, neste caso adota-se 0 mesmo
procedimento citado nos §2° e §3° do artigo 128.

Art. 130 Os pedidos de impugnagao fundados em violacéo de urnas
somente poderdo ser apresentados até sua abertura.

Art. 131 Seré&o nulos os votos:

| —registrados em cédulas que ndo correspondem ao modelo padréo;

Il — que indiquem mais de um candidato;

Il — que contenham expressfes ou qualquer outra manifestacao
além daquela que exprime o voto;

IV — dados a candidatos que ndo estejam aptos a participar da 22
etapa do processo, conforme o Art. 104 desta Lei.

Art.132 Concluidos os trabalhos de escrutinagéo, lavrada a ata do
resultado final de todo o processo e assinada pelos componentes da
Mesa escrutinadora, todo material sera entregue ao presidente da comissao
gue se reunird com os demais membros para:

| — verificar toda a documentagao;

Il — decidir sobre eventuais irregularidades;

11l — divulgar o resultado final da votagao.
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Art. 133 No momento de transmissao de cargo ao diretor selecionado
pela comunidade, o profissional da educacdo que estiver na diregao
deveréd apresentar a avaliagao pedagogica de sua gestéo e fazer a entrega
do balango do acervo documental e do inventario do material, do
equipamento e do patrimdnio existentes na unidade escolar.

Art. 134 O Profissional da educacao que esteja exercendo a direcao
da escola, caso seja novamente escolhido, deve apresentar a comunidade,
em Assembléia Geral, a prestagdo de contas da gestdo anterior, no
momento da posse.

Paragrafo Unico. A transmissdo do cargo devera ocorrer em
assembléia geral da comunidade escolar.

Art.135 Na unidade escolar onde ndo houver candidato inscrito no
processo seletivo ou classificado nos termos dos artigos 105 e 106 e
respectivos incisos, respondera pela direcdo o profissional designado
pelo Secretario Municipal de Educacéo, oriundo de outra escola municipal,
respeitando-se os critérios previstos no Art. 106, incisos I,1l e IV.

Art. 136 Ao candidato que se sentir prejudicado ou detectar
irregularidades no desenvolvimento do processo de selecdo do diretor
seré facultado dirigir representacéo a Comisséo, conforme Art. 111, inciso
VIl

Art. 137 Das decisdes da comissdo cabem recursos dirigidos a
Secretaria Municipal de Educacéo.

Paragrafo Unico. O prazo para a interposi¢do do recurso é de 72
(setenta e duas) horas, improrrogaveis, contadas do dia seguinte ao do
recebimento de despacho desfavoravel a representacao.

Art. 138 Decorrido o prazo previsto no Paragrafo Unico do Art.137, e
ndo havendo recursos, o candidato selecionado assumira o cargo em
comisséao.

Art. 139 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educacéo.

TITULO X

Das DisposigGes Gerais

Art. 140 A funcao de Diretor é considerada eletiva e devera recair
sempre em integrante da carreira dos Profissionais da Educacéo Bésica,
escolhido pela comunidade escolar.

§ 1.° Aeleicéo, as atribuicdes e os demais critérios para escolha de
diretores de que trata este artigo serdo estabelecidos em Lei Especifica.

§ 2.° Os integrantes da Carreira dos Profissionais da Educagéo
Basica eleitos para funcéo de direcéo das unidades escolares deixam de
ser enquadrados em cargos em comisséao.

Art.141 Os profissionais da Educac¢do Basica poderdo congregar-
se em sindicato ou associacéo de classe, na defesa dos seus direitos,
nos termos da Constituicdo Federal .

Paragrafo Unico. Ao profissional da Educagdo Basica quando no
exercicio de mandato eletivo em diretoria sindical ou associativa,
representativa de categoria profissional da carreira, aplica-se o disposto
no Art. 101, incisos e paragrafos da Lei Municipal n® 775/2008 (Estatuto
do Servidor) .

Art.142 Em caso de necessidade comprovada, poderao ser admitidos
Profissionais da Educagdo Basica mediante lei especifica autorizativa da
contratag@o temporaria.

§ 1.° A admissao de que trata este artigo devera observar as
habilitagBes inerentes ao cargo do profissional substituido, priorizando o
candidato com o melhor nivel de habilitagéo.

§2.° O Professor contratado temporariamente percebera remuneracéo
compativel com a sua classe e area de atuagao.

83.° Os 6rgdos competentes nos municipios deverao promover,
anualmente, o cadastramento dos candidatos interessados e divulgar a
relacdo nominal, com enderecos e habilitacdes respectivas dos candidatos
nas unidades escolares sob sua jurisdicdo, para selegéo.

Art. 143 E assegurado ao Profissional da Educagéo Basica ativo ou
inativo o recebimento de 13° Salario integral até o dia 20 de dezembro do
ano trabalhado, garantida a proporcionalidade aos contratados
temporariamente.

TITULO XI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 144  Serdo mantidos, em extingdo, os cargos de monitores
para os servidores ndo aprovados em concurso publico para o cargo de
professor da Educacéo Bésica.

Art. 145 Quaisquer assunto relacionado a Educacéo, inclusive a
atribuicdo de classes/aulas, serdo normatizados em lei especifica por
uma comissao paritaria entre o executivo e o sindicato da categoria
local, homologado pelo Conselho Municipal de Educacao.

Art. 146 Fica estabelecido o enquadramento na tabela todos os
professores, recebendo a remuneracao relativa a seu cargo e demais
vantagens de carater funcional respeitado os direitos adquiridos conforme
0 Artigo 191 da Lei Municipal n°. 775 de 13/02/2008, que trata do Estatuto
Geral do Servidor Publico do Municipio de Nova Olimpia.

TITULOXII
Das Disposi¢des Finais

Art. 147 Os efeitos financeiros desta Lei Complementar ficam
condicionados a existéncia de previsdo or¢gamentaria.

Art. 148 O Poder Executivo, no prazo 180 (cento e oitenta) dias
apos a publicacao desta Lei Complementar, procedera a regulamentagéo
necessaria a sua eficacia.

Art. 149 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando em especial a Lei Complementar 001 de 18 de
dezembro de 2001 e suas alteragdes posteriores.

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT, em 03 de maio de 2.010.

FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°® 035/2010

Contratante : Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena/MT.
Contratada: CONSOLIDA ENGENHARIA E CONSTRUQAO LTDA - ME.
Data Assinatura: 28/04/2010

Vigéncia: 15/05/2010.

Objeto: Este Termo Aditivo tem por objetivo estender o prazo de execugao
e entrega do objeto do Contrato n. 035/2010, passando ter como limite de
entrega a data de 15 de maio de 2010.

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°016/2010

TIPO DE LICITACAO: Menor Preco GLOBAL

INTERESSADA: Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena - MT

AUTORA: Comisséo de Apoio

OBJETO: Contratacao de empresa especializada e com
conhecimento técnico em concurso publico visando a realizagao
de concurso publico para provimento de cargo nas areas em
gue se faz necessario no municipio de Nova Santa Helena/MT. A
Comissao de Apoio da Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena/MT,
torna publico aos interessados que o Pregdo Presencial n° 016/2010, cujo
objeto acima identificado, foi Homologado em favor das empresas: CAPS
— CONSULTORIA, ASSESSORIAE PLANEJAMENTO EMPRESARIAL LTDA,
inscrita no CNPJ n° 00.492.385/0001-51, Valor de R$ 30.000,00.

Nova Santa Helena — MT, 07 de maio de 2010.

ALEX OSCAR DE SOUSA
- Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

PORTARIA N.° 4.786, DE 03 DE MAIO DE 2.010

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE NOVA COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO DA PREFEITURA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicbes que lhe confere a Lei Organica
Municipa; RESOL VE:

Art. 1° Nomear nova Comissdo Permanente de Licitagdo, composta
pelos seguintes membros: WALMIR ARRUDA COSTA - Presidente,
VANDERLUIZ DIAS MATOS - Secretario, LUISMAR BERNARDES DA
SILVA — Membro e PAULO PARREIRA DA SILVA - Membro Suplente; sob
a Presidéncia do primeiro procederd ao julgamento das propostas de
licitacdo desta Prefeitura Municipal.

Art. 2° Fica revogada em todos 0s seus termos a Portaria n.° 4.727,
de 11 de fevereiro de 2.010.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina,
03 de maio de 2.010.

GERCINO CAETANO ROSA
Prefeito Municipal

PORTARIA N.°4.784, DE 27 DE ABRIL DE 2010

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE COMISSAO PARA O
ACOMPANHAMENTO E APLICACAO DO CONCURSO PUBLICO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei
Orgénica Municipal, de acordo com os artigos 17, 18 e 19 do Regulamento
do Concurso Publico, instituido através do Decreto n.° 1.013/2001 e
demais legislacéo pertinente a matéria; RES OL V E:

Art. 1° Nomear Comissao Interna para acompanhar os atos
referente a aplicacdo do Concurso Publico a ser realizado pela Prefeitura
do Municipio de Nova Xavantina— MT, composta pelos seguintes membros:

| — REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

- EDIVALDO CELESTINO BARBOSA - Titular

- ENI MARIA TRICHES NUNES - Suplente

11— REPRESENTANTES DA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE
- MARIA ELOIZA PEREIRA LEITE RAMOS - Titular
- WANDER DA SILVA GUERREIRO - Suplente

IIl—-REPRESENTANTES DA SECRETARIAMUNICIPAL DE PROMOCAO
SOCIAL
- HELIAMARIAARAUJO NASCIMENTO - Titular
- TAINA CANDIDO GONGCALVES - Suplente

IV - REPRESENTANTES DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
- VALDIVINO ANTONIO DA COSTA - Titular
- JAIR ARAUJO DA SILVA - Suplente

V—-REPRESENTANTES DO LEGISLATIVO MUNICIPAL
- MARTA HELENA DA SILVANEGRAO — Titular
- PAULO CESAR TRINDADE - Suplente

Art. 2° A Comissao constituida através desta portaria seré presidida
pelo Sr. Edivaldo Celestino Barbosa, representante da Secretaria Municipal
de Administragéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢6es em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina
— MT, 27 de abril de 2010.

GERCINO CAETANO ROSA
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 4.787, DE 03 DE MAIO DE 2.010

“DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE PREGOEIRO E DA EQUIPE
DE APOIO PARA REALIZACAO DE LICITACOES NA MODALIDADE
PREGAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Organica
Municipal, de acordo com o Decreto Municipal n.° 1420/2006 e Decreto
Municipal n.° 1.778/2009; RES O L VE:

Art. 1° Designar o Servidor Publico Municipal Efetivo Sr. WALMIR
ARRUDA COSTA, como Pregoeiro Oficial do Municipio, responsavel pela
conducao dos trabalhos necessarios e inerentes a realizagao de licitagbes
na modalidade Pregao.

Art. 2° Designar a Equipe de Apoio a realizacdo dos trabalhos de
que trata o artigo anterior composta pelos seguintes membros:
VANDERLUIZ DIAS MATOS, LUISMAR BERNARDES DA SILVA e PAULO
PARREIRA DA SILVA.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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Art. 4° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina,
03 de maio de 2.010.

GERCINO CAETANO ROSA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo

EDITAL N° 001/2009 DE 11/12/2009
EDITAL COMPLEMENTAR 016/2010 DE 10 DE MAIO DE 2010.

O Prefeito Municipal de Peixoto de Azevedo, Estado de Mato
Grosso, e o Presidente da Banca Examinadora de Concurso Publico, no
uso de suas atribui¢des legais, convocam os candidatos que impetraram
recursos referentes os pontos obtidos nas provas objetivas do Resultado
Final, realizadas neste municipio no dia 07 de fevereiro de 2010, visando
atender os dispositivos do Edital N° 001/2009 de 11/12/2010, edital
contendo as normas, regulamentos do concurso, e o Edital N°
015/2010, de 27/04/2010, que Divulgou o Resultado Final do
Concurso Publico e seus anexos.

RESOLVE:

| - Convocar os candidatos que impetraram recursos
referentes os pontos obtidos nas provas objetivas do Resultado Final do
Concurso Publico, comparecer na sede da Prefeitura, situada a Rua
Ministro César Cals, 226 — centro, telefone (66) 3575-1029, na sala da
Comissao de Concurso Publico da Prefeitura — CCP, para receber o
julgamento dos recursos analisados pela Banca Examinadora de Concurso
Publico.

Il - O candidato devera apresentar o Documento Oficial de
Identidade (RG), assinar uma das vias, colocando data, horas, do
recebimento, sendo uma via para o candidato, outra para o dossié da
Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo.

Il - Caso o candidato ndo possa comparecer pessoalmente
para pegar o resultado do recurso interposto, podera nomear um
procurador por escrito, especificando todos os dados, endereco completo,
ndo € necessario a procuracao ser autenticada, mas devera apresentar
na entrega do respectivo mandato, copia do documento de identidade do
candidato, e a apresentacdo da identidade do procurador, sendo que a
procuracao ficara retida na Prefeitura.

IV — A deciséo final da Banca Examinadora de Concurso
Publico — ASPEC, sera soberana, ndo existindo desta forma recurso
contra o resultado do recurso interposto.

V - Ap6s revisdo dos cartdes de respostas dos candidatos
que impetraram recursos referentes a pontuacéo obtida no Resultado
Final, foram analisados e julgados pela Banca Examinadora, constatou
um equivoco ao digitar a nota de Lingua Portuguesa da candidata
Fabiane Antidea Ribeiro Brand&o, inscrita para o cargo de
odontélogo, havendo alteragdo nas notas finais da candidata, foi feita a
retificacdo em parte do Edital Complementar N° 015/2010, de 27/04/
2010, que Divulgou o Resultado Final do Concurso Publico realizado no
municipio de Peixoto de Azevedo.

VI — Através do Edital Complementar N° 017/2010, de 10/
05/2010, foi feita a retificagdo de parte do Edital N° 015/2010, que
Divulgou o Resultado Final do Concurso
Publico, realizado neste municipio, publicado no Jornal Oficial
dos Municipios, Jornal Oficial do Estado de Mato Grosso, divulgado no
site da Prefeitura.

VIl - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar e
tomar conhecimento de todos os editais, publicagdo referentes todas as
etapas do Concurso Publico, divulgado no site da prefeitura, jornal oficial.

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registre, publique e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Peixoto de Azevedo — MT, 10 de
maio 2010.

Sinvaldo Santos Brito
Prefeito Municipal

Hilton do Espirito Santo
Presidente da Banca Examinadora de Concurso Publico

EDITAL N°001/2009 DE 11/12/2009
EDITAL COMPLEMENTAR 017/2010 DE 10 DE MAIO DE 2010.

O Prefeito Municipal de Peixoto de Azevedo, Estado de Mato
Grosso e o Presidente da Banca Examinadora de Concurso Puablico, no
uso de suas atribuicdes legais determinam a retificagdo em parte do
Edital N° 015/2010, de 27/04/2010, que divulgou o Resultado Final do
Concurso referente as provas objetivas, realizadas neste municipio nos
dias 07 de fevereiro, e 28 de margo de 2010, visando atender os
dispositivos do Edital N° 001/2009 de 11/12/2010, e o Edital
Complementar N° 015/2010, de 27/04/2010.

RESOLVE:

| — Retificar parte do Edital N° 015/2010, de 27/04/2010,
Anexo lll, apds revisdo dos cartbes de respostas dos candidatos que
impetraram recursos referentes a pontuagao obtidas nas provas objetivas
do Resultado Final do Concurso Publico, realizado neste municipio.

Il — Considerando que apds a revisdo do cartdo de respostas
da candidata Fabiane Antidea Ribeiro Brand&o, inscrita para o cargo
de Odontélogo, a Banca Examinadora de Concurso Publico analisou e
julgou o recurso e constatou um equivoco ao digitar a nota de Lingua
Portuguesa, havendo alteracdo nas notas finais da candidata, ficando
retificada parte do Edital N° 015/2010, de 27/04/2010, Anexo lll.

Il — Considerando as alterag6es em parte do Edital N° 015/
2010, de 27/04/2010, Anexo lllI, retificamos as notas finais da candidata
Fabiane Antidea Ribeiro Branddo, através deste Edital
Complementar N° 017/2010, de 10/05/2010, passando ter validade a
redagdo dos quadros abaixo discriminados:

iy
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IV - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar e
tomar conhecimento de todos os editais, publicagéo referentes todas as
etapas do Concurso Publico, divulgado no site da prefeitura, jornal oficial.

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigfes em contrario, em especial a alteracao feita
em parte do Edital Complementar N° 015/2010, de 27/04/2010, Anexo
1.

Registre, publique e cumpra-se.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Peixoto de Azevedo — MT, 10 de
maio de 2010. .

Sinvaldo Santos Brito
Prefeito Municipal

Hilton do Espirito Santo
Presidente da Banca Examinadora de Concurso Publico

AVISO DE PREGAO — PRESENCIAL N° 008/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO, Estado de
Mato Grosso, através da Portaria Municipal. n.° 013, de 13 de janeiro de
2010, faz saber que se encontra aberta aos interessados, na Secretaria
de Administragéo — Setor de Licitages deste Municipio, licitagdo modalidade
PREGAO PRESENCIAL N°008/2010, regida pela Lei Federal 10.520/2002
€ 8.666 de 21 de junho de 1993 e posteriores alteracdes, e pelas condicdes
estabelecidas neste edital, para sele¢cdo da melhor proposta pelo menor
preco por item, para AQUISICAO DE REGISTRO PARA BOTIJAO DE
GAS E RECARGAS DE GAS DE COZINHA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DESSA ADMINISTRACAO, que seré realizado as 13:00
horas do dia 26 de Maio de 2010, na sala de Licitag6es, no Pago Municipal
de Peixoto de Azevedo. O edital completo podera ser adquirido e maiores
informacdes no Setor de Licitages, de segunda a sexta — feira, no horario
das 12h a 18h, ou pelo fone (66) 3575-1029. Peixoto de Azevedo, 14 de
Abril de 2010.

Vanilza Ribeiro Chagas
Pregoeira

EXTRATO DO CONTRATO N.° 009 /2010

Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT
Contratado: SORAYA DANNIZA BAROBOSA MITER.

O objeto do presente contrato o (a) contratado (a) se compromete a
prestar servicos de Supervisdo Técnico da Area de Saldde Mental, junto
ao Centro de Atengdo Psicosocial - CAPS do Municipio de Peixoto de
Azevedo — MT, sendo uma vez por més e cada vez com 8 (oito) horas de
servigos prestado pelo periodo de Margo a Dezembro/2010.

Do Valor R$ R$ 6.400,00 (seis mil e quatrocentos reais)

A vigéncia do presente contrato ter4d como termo inicial em 09/03/2010 e
termo final na data de 31/12/2010.

ORGAO: 07 SEC. MUN. DE SAUDE.

Unidade: 001 Fundo Municipal de Saude.

Proj./ Ativ. 2043 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial.
Dotacao 215 339039 Outros Serv. Terceiros — Pessoa Fisica.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 010/2010

Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT

Contratado: CONSTRUTORA DELUKS LTDA-ME.

O objeto do presente contrato € Contratacdo de Empresa Especializada
em Implementacao das Obras de Infra-Estrutura do Viveiro Municipal do
Municipio de Peixoto de Azevedo — MT.

Do Valor R$ R$ 29.961,21 (vinte e nove mil novecentos e sessenta e um
reais e vinte e um centavos)

A vigéncia do presente contrato, tera como termo inicial em 12/03/2010 e
termo final na data de 12/05/2010.

ORGAO: 09 SEC. DE AGRICULTURA, IND. E COMERCIO.

Unidade: 001 Gabinete do Secretario.

Proj./ Ativ. 1137 Ampliacéo e Implantacéo de Viveiros.

Dotagdo 451 449051 Obras e Instalagdes.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 011/2010

Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT

Contratado: IVANETE FERREIRADE SOUZA DA SILVA.

O objeto do presente Contrato € A locagao de um imével urbano, na sede
deste Municipio, constituidos pelos lotes de n° 21 e 22, da quadra 01, com
area de 1.200 m2 (um mil e duzentos metros quadrados), tendo com
benfeitoria 01 (uma) constru¢do em alvenaria medindo 23,25x 12,00 m2,
contendo 01(uma) recepgao; 01(uma) copa/cozinha; 02(dois) consultérios

com banheiro; 01(uma) sala de terapia com banheiro; 01(uma) sala parg
atividades terapéuticas com dois banheiros (masculino e feminino); 01(uma
varanda para atividades externas, totalizando 275,29 m2 (duzentos §
setenta e cinco metros e vinte e nove centimetros quadrados) de areg
construida, conforme planta baixa do imdvel, o imével estar em perfeitg
estado de conservacao, devendo ser entregue da mesma forma, ser§
utilizado para atendimento da clientela do Caps para atender ag
necessidades da Secretaria de Saude junto a este Municipio.

Do Valor R$ 14.950,00 (quatorze mil novecentos e cinquenta reais)

A vigéncia do presente contrato, tera como termo inicial em 12/03/2010 §
termo final na data de 31/12/2010.

Orgdo 07 Secretaria Municipal de Saide e Saneamento

Unidade 01- Fundo Municipal de Saude

Funcao 10- Saude

Subfungdo 302 Assisténcia Hospitalar Ambulatorial

Proj./Ativ. 2.043- Manut. do CAPS

Dotagéo -215 339036 Outros Servicos de Terceiros- Pessoa Fisica

EXTRATO DO CONTRATO N.° 012/2010
Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT
Contratado: CONSTRUTORA DELUKS LTDA-ME
Constitui objeto deste Contrato e a Contratacéo de empresa do ramo parg
a execucao de obras de construcao de um Centro de Mdltiplo uso para g
Municipio Peixoto de Azevedo — MT, conforme convénio n°® 1437/MDS/200§
e projetos, planilhas quantitativas, cronogramas e memoriais descritivos.
R$ 274.977,41(duzentos e setenta e quatro mil novecentos e setenta ¢
sete reais e quarenta e um centavos)
A vigéncia do presente contrato, ter& como termo inicial em 12/03/2010 ¢
termo final na data de 31/12/2010.

Secretaria: 08 SEC. DE ASSIST. SOCIAL TRAB. E CIDADANIA
Unidade: 002 Fundo Municipal de Assisténcia social

Funcao : 08 Assisténcia Social

Proj./ Ativ. 1.155 Construcdo do CRAS

Dotagdo 380 449051 Obras e Instala¢tes

EXTRATO DO CONTRATO N.° 013/2010
Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT
Contratado: ADRIANA MONTEIRO DA SILVA.

O objeto do presente contrato a Contratada se compromete a prestal
servigos como Agente de Crédito para atuar junto ao Microcrédito no Centrg
de atendimento Empresarial de Peixoto de Azevedo/MT, por um periodo dg
9 (nove) meses, em cumprimento ao Termo de Cooperacao Técnico n° 034
2009 firmado com a SETECS.

Do Valor R$ R$ 7.650,00 (sete mil e seiscentos e cinquenta reais)

A vigéncia do presente contrato terd como termo inicial em 15/03/2010 4
termo final na data de 31/12/2010.

ORGAO: 08 SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL.

Unidade: 001 Gabinete do Secretario.

Proj./ Ativ. 2051 Encargos com Ativ. Da Sec. de Assist. Social.
Dotacao 417 339036 Outros Serv. Terceiros — Pessoa Fisica.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 014 /2010
Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT
Contratado: M. A. DA.S. DE SOUSA -ME
O objeto do presente contrato é para prestar servicos de instalagao ¢
Manutencgéo Elétrica nos Equipamentos Odontolégicos para atendimentd
das Unidades de Salde da Familia Urbana e Rural deste Municipio dg
Peixoto de Azevedo-MT.

R$ 6.750,00 (Seis Mil Setecentos e Cinglienta Reais),
Avigéncia do presente CONTRATO, sera de 15 de Margo a 31 de Dezembrd
de 2010 .

Sec. Mun. de Saude
Fundo Municipal de Saude

Orgdo 07
Unidade 001
Fun¢édol10 Saude

Subfuncao 301  Atencao Basica

Proj./Ativ. 2.035 Manut. saude Bucal
Dotagédo 0159 3390390utros Servigos de Terceiros Pessog
Juridica
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Saldo Orgamentario:  R$ 20.000,00

EXTRATO DO CONTRATO N.° 015/2010
Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT
Contratado: GEOEX GEOLOGIA E EXPLORA(;AO MINERAL
CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZA PARA PRESTA(;AO DE
SERVICOS DE GEOLOGIA OBJETIVANDO SUPORTE TECNICO AS
ATIVIDADES DO ESCRITORIO REGIONAL METAMAT CONFORME CONVENIO
001/2009:

R$ 65.500,00 (sessenta e cinco mil e quinhentos reais)
Avigéncia do presente CONTRATO, sera de 26 de Mar¢o a 26 de Maio de
2010 .
ORGAO: 10 SEC.MEIO AMBIENTE MINERACAO E TURISMO E
COMERCIO.

Unidade: 001 Gabinete do Secretario

Funcao: 0018 Gestdo Ambiental

Proj./ Ativ. 2089 METAMAT RESERVA GARIMPEIRA PEIXOTO DEAZEVEDO.
Dotag&o 530 333900 OUTROS DE TERCEIROS PESSOA JIRIDICA

EXTRATO DO CONTRATO N.° 016/2010

Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT

Contratado: MAX KRAUSE NETO-EPP

Aquisicdo de Materiais de Orteses e Prdteses para atender as
necessidades da Secretaria de Salde.

R$ 49.960,02 (quarenta e nove mil novecentos e sessenta reais e dois
centavos).

O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 29/03/2010 & 29/09/
2010.

Orgdo 07 Secretaria Municipal de Saude

Unidade 001 Fundo Municipal de Satude

Funcéo. 10 Saude

Subfuncao 302  Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Proj./Ativ 2.041 Manutencgéo do Hospital Municipal

Dotacao 0227 339030Material de Consumo

EXTRATO DO CONTRATO N.° 017/2010

Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT

Contratado: MARINETE LEAL

servicos de Instrutora de Pintura em Tercido, junto ao Programa PETI
Programa Erradicagdo do Trabalho Infantil do Governo Federal e para
Terceira ldade, trabalho este desenvolvido no Distrito Unido do Norte
Municipio de Peixoto de Azevedo — MT, com carga horaria de 8:00 horas,
dia perfazendo 40 horas / semana de 22 a 62 feira em atendimento a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

de R$ 1.480,00 (Hum mil quatrocentos e oitenta reais)

5.1 O prazo de vigéncia do presente contrato neste exercicio sera: 30 de
Margo de 2010 Término: 30 de Maio de 2010

Orgdo 08 Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trab. e
Cidadania

Unidade 03 Fundo Municipal Para Criangas e Adolescentes
Funcéo. 08 Assisténcia social

Subfuncao. 243  Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
Proj./Ativ. 2.056 Manutengédo do Prog. CREAS/PETI

Dotacao 391 3390360utros Serv. Terc.P.Fisica

EXTRATO DO CONTRATO N.° 018/2010

Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT

Contratado: MANUEL WELINGTON DE SOUZA MIRANDA

servicos de Instrutor de Musica, o qual desenvolvera suas atividades
junto ao Programa PAIF, com carga horaria de 8:00 horas, dia perfazendo
40 horas / semana de 22 a 62 feira em atendimento a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

O valor global para a execugéo dos servicos, objeto do presente contrato
é de R$ 4.560,00 (quatro mil quinhentos e sessenta reais)

O prazo de vigéncia do presente contrato neste exercicio sera:Inicio: 30
de Margo de 2010 Término: 30 de Julho de 2010

Orgdo 09 Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trab. e
Cidadania

Unidade 03 Fundo Municipal Para Criangas e Adolescentes
Funcéo. 08 Assisténcia social

Subfuncao. 243 Subfuncao.

Proj./Ativ. 2083 Manutencao do Prog. CRAS PAIF PROJEVOM
ASEF

Dotagéo 396 339036Dotacgéo

EXTRATO DO CONTRATO N.° 019/2010

Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT

Contratado: ROSEMIR SANTOS DE PAULA

servicos de Instrutora de Cursos Livres, para ministra cursos junto aos
Programas CREAS E CEREAPAZ, com carga horaria 48 horas / Més, em
atendimento a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

O valor global para a execucao dos servicos, objeto do presente contrato
é de R$ 2.960,00 (dois mil novecentos e sessenta reais)

5.1 O prazo de vigéncia do presente contrato neste exercicio sera:
Inicio: 30 de Margo de 2010 Término: 30 de Julho de 2010

Orgdo 09 Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trab. e
Cidadania

Unidade 03 Fundo Municipal Para Criangas e Adolescentes
Funcéo. 08 Assisténcia social

Subfuncao. 243  Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
Proj./Ativ. 2056 Manutengéo do Prog. CREAS/PETI

Dotagéo 391 3390360utros Serv. Terc.P.Fisica

EXTRATO DO CONTRATO N.° 020/2010
Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT
Contratado: ROSANGELA BIESKI.

O objeto do presente contrato a contratada se compromete a prestar
servigcos de Instrutora de Bordados em Chinelo para atuar junto aos
Programas PAIF e CRAS, com uma carga horaria de 8:00 horas, dia
perfazendo 40 horas/semana de 22 a 62 feira em atendimento a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

Do Valor R$ R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos reais)

A vigéncia do presente contrato tera como termo inicial em 30/03/2010 e
termo final na data de 30/07/2010.

ORGAO: 08 SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRAB. E
CIDADANIA.

Unidade: 003 Fundo Municipal Criancas e Adolescentes.

Proj./ Ativ. 2083 Manut. de Programas CREAS PAIF PROJOVEM ASEF.
Dotagdo 396 339036 Outros Serv. Terceiros — Pessoa Fisica.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 021 /2010
Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT
Contratado: CLEOFA JORGE RONDON.

O objeto do presente contrato a Contratada se compromete a prestar
servicos na administracao de curso de pintura em telas, para atuar junto
ao Programa Social PAIF, em 02 (dois) periodos com uma carga de 8:00
horas de trabalho diarios de 22 a 62 feiras, na comunidade indigena
Aldeia Kopenoti, para 24 pessoas de pintura em telas, em atendimento
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania de
Peixoto de Azevedo/MT.

Do Valor R$ R$ 1.200,00 (hum mil e duzentos reais)

A vigéncia do presente contrato tera como termo inicial em 30/03/2010 e
termo final na data de 30/07/2010.

ORGAO: 08 SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRAB. E
CIDADANIA.

Unidade: 003 Fundo Municipal Criancas e Adolescentes.

Proj./ Ativ. 2083 Manut. de Programas CREAS PAIF PROJOVEM ASEF.
Dotagdo 396 339036 Outros Serv. Terceiros — Pessoa Fisica.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 022 /2010
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Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT
Contratado: JOA DE ALMEIDA SILVA.

O objeto do presente contrato o contratado se compromete a prestar
servicos de Vaqueiro, em apoio ao Setor de Fiscalizagdo, no comprimento
ao codigo de postura nas apreensfes de animais soltos na zona urbanas
deste Municipio pelo periodo de 02 (dois) meses da data da assinatura.
Do Valor R$ R$ 3.060,00 (trés mil e sessenta reais)

A vigéncia do presente contrato ter4d como termo inicial em 30/03/2010 e
termo final na data de 30/05/2010.

ORGAO: 11 SEC. MUN. DE OBRASE SERVICOS URBANOS.
Unidade: 001 Gabinete do Secretario.
Proj./ Ativ. 2008 Administragcao Geral.
Dotacao 580 339036 Outros Serv. Terceiros — Pessoa Fisica.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 023/2010
Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT
Contratado: CLAUDINEI DE LIMA.

O objeto do presente contrato o contratado se compromete a prestar
servicos de Instrutora de Capoeira, para atuar junto ao Programa Social
CREAS, por um periodo de 04 (quatro) meses, com uma carga horaria de
72:00 horas mensais na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Cidadania de Peixoto de Azevedo/MT.

Do Valor R$ R$ 2.960,00 (dois mil e novecentos e sessenta reais)

A vigéncia do presente contrato ter4d como termo inicial em 30/03/2010 e
termo final na data de 30/07/2010.

ORGAO: 08 SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRAB. E CIDADANIA.
Unidade: 003 Fundo Municipal Criancas e Adolescentes.

Proj./ Ativ. 2056 Manut. de Programas CRAS / PETI.

Dotacao 391 339036 Outros Serv. Terceiros — Pessoa Fisica.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 024 /2010
Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT
Contratado: MARCIA PINHO MACIEL.

O objeto do presente contrato a contratada se compromete a prestar
servigos como “Instrutora de Danga”, para atuar junto ao Programa Social
PAIF, com uma carga de 8:00 hora de trabalho diarios de 22 a 62 feiras, em
atendimento a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Cidadania de Peixoto de Azevedo/MT.

Do Valor R$ R$ 4.560,00 (quatro mil e quinhentos e sessenta reais)

A vigéncia do presente contrato tera como termo inicial em 30/03/2010 e
termo final na data de 30/07/2010.

ORGAO: 08 SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRAB. E CIDADANIA.
Unidade: 003 Fundo Municipal Criangas e Adolescentes.

Proj./ Ativ. 2083 Manut. de Programas CRAS PAIF PROJOVEM ASEF.
Dotagdo 396 339036 Outros Serv. Terceiros — Pessoa Fisica.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 025/2010
Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT
Contratado: JAIRZINHO PEREIRA.

O objeto do presente contrato o contratado se compromete a prestar
servicos como instrutor de karate, para atuar junto ao Programa Social
PETI Rural e Urbano, PROJOVEM E TERCEIRA IDADE no Distrito Uni&o do
Norte, por um periodo de 07 (sete) meses com uma carga horaria de 40:00
horas semanais de 22 a 62 feiras, em atendimento a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania de Peixoto de Azevedo/MT.
Do Valor R$ R$ 5.600,00 (cinco mil e seiscentos reais)

A vigéncia do presente contrato tera como termo inicial em 30/03/2010 e
termo final na data de 30/10/2010.

ORGAO: 08 SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRAB. E CIDADANIA.
Unidade: 003 Fundo Municipal Criancas e Adolescentes.

Proj./ Ativ. 2056 Manut. de Programas CREAS PETI.

Dotagdo 388 339036 Contratagcdo por Tempo Determinado.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N.° 083/2009

Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT
Contratado: JCM COMERCIO ATACADISTA DE MEDICAMENTOS LTDA-
ME.

O objeto do presente instrumento de termo aditivo € proveniente do termo
de contrato n°. 083/2009, cujo objeto é a Aquisicao de Medicamentos e
Materiais de uso Hospitalar, fundamenta-se o presente instrumento no
Art. 57, 8 IV e Art. 65, |, da Lei Federal 8.666/93 de 21.06.93 alterada
pelas leis 8.883 de 08.06.94 e 9.648 de 57.05.98, e nos termos da Clausula
Terceira do referido contrato.

A vigéncia do presente contrato tera como termo inicial em 15/03/2010 e
termo final na data de 31/05/2010.

PREGAO PRESENCIAL N° 006/2009 — RESULTADO

O Municipio de Peixoto de Azevedo-MT torna Publico que na licitagéo
em epigrafe, cujo objeto é “Contratagcdo de Empresa Especializada
na Prestagdo de Servigos de Fornecimento de Passagens
Terrestres para atender as necessidades dessa Administragao”.
As empresas que apresentaram proposta de precos foram: D. F.
GAMA TURISMO - ME, com 0 CNPJ n.°02.274.854/0001-91, REINALDO
FERREIRA PINHEIRO ME, com 0 CNPJ n.°02.994.570/0001-70 e WIEGERT
& CIALTDA, como CNPJ n.©02.488.177/0001-04. Apds a fase de lances,
foram conferidos os documentos para habilitagdo, onde as concorrentes
foram inabilitadas por nédo terem atendido ao edital em sua integralidade,
motivo que levou o evento a ser declarado fracassado. Peixoto de
Azevedo-MT, 09 de Abril de 2010.

VANILZA R. CHAGAS
Pregoeira

PREFEITURAMUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO —MT

AVISO DE PREGAO - PRESENCIAL N° 008/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO, Estado de
Mato Grosso, através da Portaria Municipal. n.° 013, de 13 de janeiro de
2010, faz saber que se encontra aberta aos interessados, na Secretaria
de Administracdo — Setor de Licitagdes deste Municipio, licitacdo
modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 008/2010, regida pela Lei Federal
10.520/2002 e 8.666 de 21 de junho de 1993 e posteriores alteracoes, e
pelas condi¢cdes estabelecidas neste edital, para selecdo da melhor
proposta pelo menor preco por item, para AQUISICAO DE REGISTRO
PARA BOTIJAO DE GAS E RECARGAS DE GAS DE COZINHA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DESSA ADMINISTRACAO, que sera
realizado as 13:00 horas do dia 26 de Maio de 2010, na sala de Licitagdes,
no Paco Municipal de Peixoto de Azevedo. O edital completo podera ser
adquirido e maiores informacdes no Setor de Licitacdes, de segunda a
sexta — feira, no horario das 12h a 18h, ou pelo fone (66) 3575-1029.
Peixoto de Azevedo, 14 de Abril de 2010.

Vanilza Ribeiro Chagas
Pregoeira

AVISO DE LICITAQAO — TOMADA DE PRECOS 010/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO, estado de
Mato Grosso, através da Comissdo Permanente de Licitacdo, nomeada
pela portaria n.° 013 de 13 de Janeiro de 2010, faz saber que se encontra
aberta aos interessados, na Secretaria de Administragdo — Setor de
Licitacbes deste Municipio, licitacdo modalidade TOMADA DE PRECOS
010/2010, regida pela Lei Federal 8.666 de 21 de junho de 1993 e
posteriores alteragfes, e pelas condicdes estabelecidas neste edital,
para selecdo da melhor proposta pelo menor prego por item, para
“ CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO RAMO DE
CONFCCOES DE IMPRESSOS GRAFICOS PARA ATEDER AS
NECESSIDADES DESTA ADMINISTRAGCAO” ,que seréa realizado 4s 13:00
horas do dia 31 de Maio de 2010, na sala de Licita¢cdes, no Pago Municipal
de Peixoto de Azevedo. Maiores informagdes no Setor de LicitagGes, de
segunda a sexta — feira, no horario das 12:00h a 18:00h, ou pelo fone
(66) 3575-1029. O edital completo podera ser adquirido, mediante
comprovagdo de pagamento na ordem de R$ 50,00 (cinglienta reais).
Peixoto de Azevedo, 10 de Maio de 2010.

MANOEL DE JESUS N. BEZERRA
Presidente da CPL
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Prefeitura Municipal de Poconé

AVISO DE RESULTADO TOMADA DE PRECOS 003/2010

A Comissao Permanente de Licitagao, da PREFEITURA MUNICIPAL DE
POCONE, no exercicio das atribui¢cdes que Ihe confere a Portaria n°® 0012/
2010, de 12/01/2010, torna publico, para conhecimento dos interessados,
o resultado da TP 003/2010 foi a empresa NOVA GUIA CONSTRUCOES
LTDA CNPJ N° 08428.937.001-74

Poconé — Mt, 04 de Margo de 2010.

LUCINEY NATIVIDADES ALVES DOS SANTOS
Presidente Comisséo Licitacéo

Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda

EXTRATO DE DECRETOS PREFEITURA MAIO/2010

Decreto n® 027/2010
Dispde sobre a nomeacao dos membros do Conselho Municipal de Saude

EXTRATO DE PORTARIAS PREFEITURAABRIL/2010

Portaria n.° 042/2010
DispGe sobre exoneracéo de Inspetor de Vigilancia Sanitaria e Industrial
de Produtos de Origem Animal

Portaria n.° 043/2010
DispGe sobre exoneracéo de Inspetor de Vigilancia Sanitaria e Industrial
de Produtos de Origem Animal

Portaria n.° 442010

Dispde sobre os efetivos servicos prestados a comunidade pela Secretaria
de Infra-Estrutura e Servigos Publicos, através

dos veiculos denominados “PIPAS

Portaria n.° 045/2010
Nomeia Assessoria Nivel | para assumir interinamente a Chefia de
Gabinete deste Municipio

Portaria n.° 46/2010

Dispde sobre a nomeacdo dos membros do Comité Permanente Pro-
Agenda Territorial Local de Pontes e Lacerda e Outros

Providéncias

Portaria n.° 047/2010
Dispde sobre exoneracdo de Assessora Nivel Ill, a Sra. FLAVIA
GISELE VILHALVA DA SILVA

Portaria n.° 48/2010
Dispbe sobre exoneracdo de Coordenadora Geral de Assisténcia
Social e Trabalho, a Sr2. ANA MARIA DE FATIMA FORIN

EXTRATO DE CONTRATO PREFEITURA ABBRIL/2010

Contrato n.° 050/2010

Contratada: Empresa WIDAL & MARCHIORETTO LTDA

Objeto: Fornecera filtros e lubrificantes para as Unidades Administrativas
do Municipio, de forma parcelada e de acordo com as necessidades do
6rgdo. Disp. Legais: Pregdo n° 015/2010. Valor: R$ 39.680,00 Data:
05/04/2010 Prazo: 31/12/2010

Contrato n.° 051/2010

Contratada: Empresa IMPORPECAS COMERCIO PARA TRATORES
LTDA

Objeto: Fornecera filtros e lubrificantes para as Unidades Administrativas
do Municipio, de forma parcelada e de acordo com as necessidades do
orgao. Disp. Legais: Pregdo n° 015/2010. Valor: R$ 14.750,00 Data:
05/04/2010 Prazo: 31/12/2010

Contrato n.° 052/2010

Contratada: Empresa FABRICA — QUIMICA, PETROLEO E DERIVADOS
LTDA

Objeto: Fornecera filtros e lubrificantes para as Unidades Administrativas
do Municipio, de forma parcelada e de acordo com as necessidades do
6rgao. Disp. Legais: Pregdo n°. 015/2010. Valor: R$ 127.400,00 Data:
05/04/2010 Prazo: 31/12/2010

Contrato n.° 053/2010

Contratada: Sr2 GILDETE SANTOS LIMA

Objeto: Executara prestacdo de servigos na fungdo de instrutora na
Oficina de Pintura em Tecido, desenvolvida pela Secretaria de Assisténcia
Social e Trabalho, sendo realizado na Fazenda Triangulo, Vila 08, com
objetivo primério de fomentar o desenvolvimento pessoal e qualificagao
profissional para familias em risco econdmico e social, tendo um publico
alvo de 18 pessoas. Disp. Legais: dispensada a licitacdo nos termos
do artigo 24, Inciso I, da Lei 8.666/93. Valor: R$ 1.608,00 Data: 05/04/
2010 Prazo: 05/07/2010

Contrato n.° 054/2010

Contratada: Sr2. REGINA TRINDADE VIEIRA SANTOS

Objeto: Executara prestacédo de servicos na fungdo de instrutora na
Oficina de Pintura em Tecido, desenvolvida pela Secretaria de Assisténcia
Social e Trabalho, sendo realizado na Fazenda Triangulo, Vila 08, com
objetivo primario de fomentar o desenvolvimento pessoal e qualificacéo
profissional para familias em risco econémico e social, tendo um publico
alvo de 18 pessoas. Disp. Legais: dispensada a licitacdo nos termos
do artigo 24, Inciso I, da Lei 8.666/93. Valor: R$ 1.608,00 Data: 05/04/
2010 Prazo: 05/07/2010

Contrato n.° 055/2010

Contratada: Empresa CONSTRUTORA EMA LTDA

Objeto: Executara reforma e ampliagcdo da Escola Municipal Sanaria
Silvéria de Souza, localizada na Rua Vereador Anibas L. de Souza,
Jardim S&ao Gabriel, neste municipio, previsto no respectivo projeto. Disp.
Legais: dispensada a licitacdo nos termos do artigo 24, Inciso I, da Lei
8.666/93. Valor: R$ 328.080,34 Data: 16/04/2010 Prazo: 16/02/2011

Contrato n.° 056/2010

Contratada: Empresa JOAO BATISTA DE CARVALHO-07857659134
Objeto: Executara servicos especializados na apreensao de animais
soltos nas vias e logradouros publicos da cidade, tendo por base o
Codigo de Posturas do Municipio e Vigilancia Sanitaria, conforme
especificagdes e quantitativos contidos nas planilhas que compdem o
lote de numero 01. Disp. Legais: Pregdo n° 017/2010. Valor: R$
11.250,00 Data: 16/04/2010 Prazo: 31/12/2010

Contrato n.° 057/2010

Contratada: Empresa TODILIT MATERIAL PARA CONSTRUGAO LTDA-
ME

Objeto: Aquisicdo de materiais elétricos para manutencéo da iluminagéo
publica em ruas e avenidas do municipio, conforme especificacdes e
quantitativos discriminados no Lote 01. Disp. Legais: Pregédo n°. 011/
2010. Valor: R$ 67.250,00 Data: 16/04/2010 Prazo: 31/12/2010

Contrato n.° 058/2010

Contratada: Sr. JADER NUNES BARCELOS

Objeto: Executara prestacao de servigos de limpeza de aterro sanitario,
mediante a utilizacdo de maquina, tipo Trator de Esteira, estimado em 30
(trinta) horas de maquina, nos termos do Termo de Referéncia 112/2010,
expedido pela Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
e proposta do CONTRATADO que passam a integrar o presente
instrumento independente de sua transcri¢do. Disp. Legais: dispensada
a licitagao nos termos do artigo 24, Inciso I, da Lei Federal n°. 8.666/93.
Valor: R$ 3.300,00 Data: 16/04/2010 Prazo: 26/04/2010

Contrato n.° 059/2010

Contratada: Sr. JORGE LUIZ DA SILVA

Objeto: Executara servicos de levantamento da demanda de energia
elétrica nas glebas rurais no Municipio de Pontes e Lacerda, cuja
discriminagao dos servigos e quantitativos estdo relatados na proposta
do Contratado e Termo de Referéncia n°. 036/2010. Disp. Legais:
Amparando a sua edigdo o art. 24, inciso Il, da Lei Federal 8.666/93 e
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alteracdes posteriores. Valor: R$ 6.760,00 Data: 16/04/2010 Prazo: 26/
05/2010

Contrato n.° 060/2010

Contratada: empresa AGUILERA AUTO PECAS LTDA

Objeto: Fornecera pecas para manutengdo dos veiculos e caminhdes
das unidades administrativas do municipio, de forma parcelada e de acordo
com as necessidades do 6rgdo. Disp. Legais: Pregdo n°. 019/2010.
Valor: R$ 84.000,00 Data: 19/04/2010 Prazo: 31/12/2010

Contrato n.° 061/2010

Contratada: Empresa NAF PECAS E SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA-
ME

Objeto: Fornecera pecgas para manutengcdo dos veiculos das unidades
administrativas do municipio, de forma parcelada e de acordo com as
necessidades do 6rgéo, conforme os itens detalhados na ata e mapa de
apuracao do resultado do Pregdo n°. 019/2010, correspondente aos lotes
01, 02 e 03. Disp. Legais: Pregdo n°. 019/2010. Valor: R$ 191.500,00
Data: 19/04/2010 Prazo: 31/12/2010

Contrato n.° 062/2010

Contratada: Empresa RONDOMAQ — MAQUINAS E VEICULOS LTDA
Objeto: Fornecera para o CONTRATANTE, pec¢as para manutencao dos
veiculos das unidades administrativas do municipio, de forma parcelada e
de acordo com as necessidades do 6rgéo, conforme os itens detalhados
na ata e mapa de apuracdo do resultado do Pregdo n°. 019/2010,
correspondente aos lotes 17 e 18. Disp. Legais: Pregdo n°. 019/2010.
Valor: R$ 21.500,00 Data: 19/04/2010 Prazo: 31/12/2010

Contrato n.° 063/2010

Contratada: Empresa CAIADO PNEUS LTDA

Objeto: Fornecera pneus, para atendimento das Unidades Administrativas
do Municipio, conforme especificagBes e quantitativos contidos nas
planilhas que compdem o lote de nimero 01 do processo de licitacéo.
Disp. Legais: Pregdo n°. 020/2010. Valor: R$ 49.500,00 Data: 19/04/
2010 Prazo: 31/12/2010

Contrato n.° 064/2010

Contratada: Empresa RENOVADORA DE PNEUS FISCHER LTDA-EPP
Objeto: Prestard e fornecera para o CONTRATANTE, materiais de
consumo e servigos nos pneus dos veiculos pertencentes as unidades
administrativas do municipio, de forma parcelada e de acordo com as
necessidades do 6rgdo conforme especificacdes e quantitativos contidos
nas planilhas que comp8em os lotes de niumeros 02 do processo de
licitagdo. Disp. Legais: Pregdo n°. 020/2010. Valor: R$ 415.000,00 Data:
19/04/2010 Prazo: 31/12/2010

Contrato n.° 065/2010

Contratada: Empresa BARBOSA & FERREIRA LTDA

Objeto: Fornecera pneus, para atendimento das Unidades Administrativas
do Municipio, conforme especificagBes e quantitativos contidos nas
planilhas que compdem o lote de nimero 03 do processo de licitacéo.
Disp. Legais: Pregdo n°. 020/2010. Valor: R$ 297.900,00 Data: 19/04/
2010 Prazo: 31/12/2010

Contrato n.° 066/2010

Contratada: Empresa BARBOSA & FERREIRA LTDA

Objeto: Fornecera para o CONTRATANTE pneus, para atendimento das
Unidades Administrativas do Municipio, conforme especificagfes e
guantitativos contidos nas planilhas que compdem o lote de nimero 05
do processo de licitagdo. Disp. Legais: Pregdo n°. 020/2010. Valor: R$
2.830,00 Data: 19/04/2010 Prazo: 31/12/2010

Contrato n.° 067/2010

Contratada: Empresa PANTANAL PNEUS LTDA-EPP

Objeto: Fornecera pneus, para atendimento das Unidades Administrativas
do Municipio, conforme especificagbes e quantitativos contidos nas
planilhas que compdem o lote de nimero 04 do processo de licitagcao.
Disp. Legais: Pregdo n°. 020/2010. Valor: R$ 213.500,00 Data: 19/04/
2010 Prazo: 31/12/2010

Contrato n.° 068/2010

Contratada: Empresa FERRAGENS RIBEIRO LTDA

Objeto: Fornecera materiais de construcao para reformas, marcagao de
campos e pinturas dos espagos esportivos da Secretaria Municipal de

Desporto e Lazer e reparos nas Escolas Municipais e dos Centros
Educacionais da Secretaria Municipal de Educacdo, conforme
especifica¢cdes e quantitativos contidos nas planilhas que compdem os
lotes de numeros 01 e 02 do processo de licitagcdo. Disp. Legais:
Preg&o n°. 021/2010. Valor: R$ 23.787,50 Data: 20/04/2010 Prazo: 31/
12/2010

Contrato n.° 069/2010

Contratada: Empresa DIAS AUTO POSTO LTDA

Objeto: Fornecera combustiveis, de acordo com as necessidades das
Unidades Administrativas do Municipio. Disp. Legais: Pregao n°. 023/
2010. Valor: R$ 41.864,00 Data: 30/04/2010 Prazo: 31/12/2010

EXTRATO DE CONTRATO SAUDE/ABRIL/2010

Contrato n.° 009/2010

Contratada: Empresa ROSANI C. HEIDEMANN-ME

Objeto: prestara para o CONTRATANTE, para atendimento da Secretaria
Municipal de Saulde, servicos de xérox e encadernacédo, conforme
especificagdes e quantitativos contidos nas planilhas que compdem os
lotes de numeros 02 e 03 do processo de licitagdo. Disp. Legais:
Pregéo n°. 003/2010-FMS Valor: R$ 7.428,00 Data: 19/04/2010 Prazo:
31/12/10

Contrato n.° 010/2010

Contratada: Empresa FAVORITO SUPERMERCADO LTDA

Objeto: Fornecera materiais de consumo para serem utilizados pela
Secretaria Municipal de Saude, de forma parcelada e de acordo com as
necessidades do érgdo CONTRATANTE, conforme os itens detalhados
na ata e mapa de apuracéo do resultado do Pregdo n°. 004/2010/FMS,
correspondente aos lotes 02, 06, 08, 14, 16, 20 e 22. Disp. Legais:
Pregdo n°. 004/2010-FMS Valor: R$ 37.422,00 Data: 23/04/2010. Prazo:
31/12/10

Contrato n.° 011/2010

Contratada: Empresa V N DOS SANTOS & CIA LTDA

Objeto: Fornecera materiais de consumo para serem utilizados pela
Secretaria Municipal de Saude, de forma parcelada e de acordo com as
necessidades do 6rgdo CONTRATANTE, conforme os itens detalhados
na ata e mapa de apuracéo do resultado do Pregdo n°. 004/2010/FMS,
correspondente aos lotes 01, 03, 05, 10, 15 e 17. Disp. Legais: Pregao
n°. 004/2010-FMS Valor: R$ 179.400,00 Data: 23/04/2010 Prazo: 31/
12/10

Contrato n.° 012/2010

Contratada: Empresa MANA PANIFICADORA E CONFEITARIA LTDA-
ME

Objeto: Fornecerda material de consumo para serem utilizados pela
Secretaria Municipal de Saude, de forma parcelada e de acordo com as
necessidades do érgdo CONTRATANTE, conforme os itens detalhados
na ata e mapa de apuracéo do resultado do Pregdo n°. 004/2010/FMS,
correspondente aos lotes 07, 09, 11 e 12. Disp. Legais: Pregdo n°.
004/2010-FMS Valor: R$ 18.220,00 Data: 23/04/2010 Prazo: 31/12/10

Contrato n.° 013/2010

Contratada: Empresa COMERCIAL FAKLE LTDA-EPP

Objeto: Fornecera materiais de consumo para serem utilizados pela
Secretaria Municipal de Saude, de forma parcelada e de acordo com as
necessidades do érgdo CONTRATANTE, conforme os itens detalhados
na ata e mapa de apuracéo do resultado do Pregdo n°. 004/2010/FMS,
correspondente aos lotes 04 e 23. Disp. Legais: Pregdo n°. 004/2010-
FMS Valor: R$ 43.100,00 Data: 23/04/2010 Prazo: 31/12/10

EXTRATO DE LEIS - ABRIL/2010.

Lei N°. 1.1432009
Dispbe sobre autorizagdo para abertura de crédito adicional especial e
da outras providéncias

Lei N°. 1.144/2009
DispGe sobre alteragdo do art. 2°. da Lei 1.002/2007 e da outras
providéncias
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Lei N°. 1.145/2009
Fica o Poder Executivo autorizado a conceder ajuda financeira a
Associagéo Beneditina da Providéncia e da outras providéncias

Lei N°. 1.146/2009
Autoriza o Poder Executivo a ceder servidores efetivos para a 272 Ciretran
de Pontes e Lacerda, e da outras providéncias

EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS ABRIL/2010

DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 012/2009

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA

CONTRATADA: EMPRESAL.J DASILVA& CIALT

DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO N°. 002/2009

OBJETO: O PRESENTE TERMOADITIVO TEM POR OBJETO SUBSTITUIRA
REPRESENTACAO LEGAL DA EMPRESA L.J DA SILVA & CIA LTDA,
PASSANDO A PARTIR DESTA DATAA SER ADMINISTRADA PELA SOCIA
PROPRIETARIA MAJORITARIA. SRTA. ANDRESSA MIRIAM DA SILVA,
CONFORME QUARTAALTERACAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE ANEXA,
REGISTRADA NA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO
SOB N°. 20090221524, QUE PASSAA FAZER PARTE INTEGRANTE DO
PRESENTE TERMO, INDEPENDENTE DE TRANSCRICAO

VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL

DATA: 20/04/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE EXECUGCAO DE OBRAS E
DE SERVICOS N°. 246/2009
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA

CONTRATADA: EMPRESA R.R.R — JEROS CONSTRUCAO E
ORGANIZACOES COMERCIAIS LTDA-EPP”.
DISPOSICOES LEGAIS: CONCORRENCIA PUBLICA N°. 004/2009
OBJETO: O PRESENTE TERMOADITIVO TEM POR OBJETO PRORROGAR
O PRAZO DO CONTRATO ORIGINAL POR MAIS 258 (DUZENTOS E
CINQUENTA E OITO) DIAS, TENDO POR TERMO A DATA DE 31 DE
DEZEMBRO DE 2010, NOS TERMOS DO ARTIGO 57, PARAGRAFO
PRIMEIRO, INCISO Il DA LEI 8.666/93 E CLAUSULA SETIMADO AJUSTE
INICIAL
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 05/04/2010

DECRETO N°021/2010
De: 06 de maio de 2010

“Nomeia Olga Dillenburg Rezer para o cargo de Secretaria Municipal
de Administragdo e d& outras providéncias”

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT, no uso
de suas prerrogativas legais, em conformidade com o artigo 69, incisos |,
IV da Lei Organica Municipal, c/c artigo 35 da Lei Municipal n® 064 de 20/
11/2003.

DECRETA

Artigo 1° - Nomeia Olga Dillenburg Rezer para o cargo de
Secretéaria Municipal de Administracéo, lotada junto a Secretaria Municipal
de Administragéo.

Artigo 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos/MT, em 06 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de Porto dos Gauchos

EDITAL DE CONVOCAGAO

Pelo presente fica convocada a candidata Cicera da Silva,
classificada em 3° lugar para o cargo de Agente Comunitario de
Saude no Processo Seletivo Publico n°® 001/2010, realizado em 08/
02/2010 a comparecer junto a Prefeitura Municipal de Porto dos
Gaulchos/MT, na Secretaria de Administracdo no prazo de
07(sete) dias, para retirar a relagdo dos documentos a serem
apresentados conforme anexo V, do Edital 001/2010 em virtude
do pedido de exoneragcdo da candidata aprovada em 1° lugar e a
desisténcia da candidata aprovada em 2° lugar.

Porto dos Galchos/MT, 07 de maio de 2010.

Carmen Lima Duarte
Prefeita Municipal

EDITAL DE CONHECIMENTOAO PUBLICO

A Comisséo de Processo Seletivo Publico da Prefeitura Municipal de
Porto dos Gauchos/MT, no uso de suas atribuicbes e em conformidade
com o anexo Il — Cronograma do Processo Seletivo Pablico 002/2010
para contratacdo de Agentes Comunitarios de Saude, torna publico que
NAO HOUVE RECURSOS INTERPOSTOS CONTRA O EDITAL DE
CANDIDATOS APROVADOS E CLASSIFICADOS na prova objetiva de
multipla escolha.

Porto dos Galchos/MT, 10 de maio de 2010.

CARMENLIMADUARTE ALENCARRABUSKE NEUCKAMP
Prefeita Municipal Secretario da Comissdo Municipal de Teste
Seletivo Pablico

PORTARIA N° 200/2010
De: 04 de maio de 2010

“Baixa de Bens Mdveis do Patrimdnio Publico Municipal e da outras
providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT,
CARMEN LIMA DUARTE, no uso de suas atribuig6es legais conferidas
por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Baixar os Bens Moveis do Patrimbnio Publico Municipal
constatados inservivel e irrecuperaveis pela Comissdo Municipal de
Patriménio relacionados abaixo:

- Registro Patrimonial 3052 — Jogo de carteira escolar. -
Avaliado R$ 58,00.

- Registro Patrimonial 3239 — Carteira escolar. -
Avaliado R$ 68,00.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Galchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 201/2010
De: 04 de maio de 2010

“Concede Férias ao servidor Carlos Eduardo Aldrighi e da outras
providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT,
CARMEN LIMA DUARTE, no uso de suas atribuig6es legais conferidas
por Lei, c.c com o artigo 103, paragrafo segundo do artigo 104 da Lei
018/91 Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Municipio, das suas
Autarquias e Fundagbes e pela Lei 011/2002;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a partir de 10/05/2010, 30 (trinta) dias de
Férias sendo 1/3 (um terco) convertido em abono pecuniario, ao
servidor Carlos Eduardo Aldrighi, nomeado para o cargo de
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Operador de Trator de Pneu, junto a Secretaria Municipal de
Infraestrutura, referente ao periodo aquisitivo de 2008/2009.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Galuchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®, 202/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Alexsandra Teixeira da Silva e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT, CARMEN
LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda, em
conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91 (Estatuto
do Funcionéario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Alexsandra Teixeira da Silva, a partir de 04/05/
2010 para o cargo de Apoio Administrativo Educacional “A” (C/B —
N/1), aprovada no concurso publico realizado em 28 de Fevereiro de
2010, homologado através do Decreto n°. 014/2010, de 23 de marco de
2010, a qual seréa lotada na Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e
Esportes, junto a Creche Municipal Pequeno Principe, devendo assinar o
termo de posse nos prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Galuchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIANC. 203/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Belmiro José Peixoto e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS —MT, CARMEN
LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda, em
conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91 (Estatuto
do Funcionéario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Belmiro José Peixoto, a partir de 04/05/2010
para o cargo de Apoio Administrativo Educacional “C” (C/B — N/1),
aprovado no concurso publico realizado em 28 de Fevereiro de 2010,
homologado através do Decreto n°. 014/2010, de 23 de margo de 2010, o
qual sera lotado na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esportes,
junto a Creche Municipal Pequeno Principe, devendo assinar o termo de
posse nos prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®, 204/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Claudemir Bertol e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT, CARMEN
LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda, em
conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91 (Estatuto
do Funcionéario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Claudemir Bertol, a partir de 04/05/2010 para o
cargo de Apoio Administrativo Educacional “C” (C/B — N/1), aprovado
no concurso publico realizado em 28 de Fevereiro de 2010, homologado
através do Decreto n°. 014/2010, de 23 de marco de 2010, o qual sera
lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes, junto a

Creche Municipal Pequeno Principe, devendo assinar o termo de posse
nos prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®°. 205/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Suelyn Elise Eidt Bertol e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
CARMEN LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda,
em conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91
(Estatuto do Funcionario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Suelyn Elise Eidt Bertol, a partir de 04/05/2010
para o cargo de Apoio Administrativo Educacional “E” (C/B — N/1),
aprovada no concurso publico realizado em 28 de Fevereiro de 2010,
homologado através do Decreto n°. 014/2010, de 23 de margo de 2010, a
qual sera lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes,
junto a Creche Municipal Pequeno Principe, devendo assinar o termo de
posse nos prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMADUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®. 206/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Elizangela Alves Neves e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
CARMEN LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda,
em conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91
(Estatuto do Funcionario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Elizangela Alves Neves, a partir de 04/05/2010
para o cargo de Apoio Administrativo Educacional “E” (C/B — N/1),
aprovada no concurso publico realizado em 28 de Fevereiro de 2010,
homologado através do Decreto n°. 014/2010, de 23 de marco de 2010, a
qual sera lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes,
junto a Creche Municipal Pequeno Principe, devendo assinar o termo de
posse nos prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®. 207/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Luciene Aparecida Martins e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
CARMEN LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda,
em conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91
(Estatuto do Funcionario Publico Municipal).

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear Luciene Aparecida Martins, a partir de 04/05/

2010 para o cargo de Apoio Administrativo Educacional “E” (C/B —
N/1), aprovada no concurso publico realizado em 28 de Fevereiro de
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2010, homologado através do Decreto n°. 014/2010, de 23 de marco de
2010, a qual sera lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura e
Esportes, junto a Creche Municipal Pequeno Principe, devendo assinar o
termo de posse nos prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®. 208/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Jaqueline Mercadante e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS —MT, CARMEN
LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda, em
conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91 (Estatuto
do Funcionério Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Jaqueline Mercadante, a partir de 04/05/2010
para o cargo de Apoio Administrativo Educacional “E” (C/B — N/1),
aprovada no concurso publico realizado em 28 de Fevereiro de 2010,
homologado através do Decreto n°. 014/2010, de 23 de margo de 2010, a
qual sera lotada na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esportes,
junto a Creche Municipal Pequeno Principe, devendo assinar o termo de
posse nos prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®. 209/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Michelle Stibbe e d& outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS —MT, CARMEN
LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda, em
conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91 (Estatuto
do Funcionério Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Michelle Stubbe, a partir de 04/05/2010 para o
cargo de Apoio Administrativo Educacional “E” (C/B — N/1), aprovada
no concurso publico realizado em 28 de Fevereiro de 2010, homologado
através do Decreto n°. 014/2010, de 23 de margo de 2010, a qual sera
lotada na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esportes, junto a
Creche Municipal Pequeno Principe, devendo assinar o termo de posse
nos prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®. 210/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Maria Aparecida Xavier e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS —MT, CARMEN
LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda, em
conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91 (Estatuto
do Funcionério Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Maria Aparecida Xavier, a partir de 04/05/2010
para o cargo de Professor (C/B — N/1), aprovada no concurso publico

realizado em 28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto
n°. 014/2010, de 23 de margo de 2010, a qual sera lotada na Secretaria
Municipal de Educacgéo, Cultura e Esportes, junto a Creche Municipal
Pequeno Principe, devendo assinar o termo de posse nos prazos e
forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gautchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMADUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®, 211/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Olga Dillenburg Rezer e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
CARMEN LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda,
em conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n° 018/91
(Estatuto do Funcionario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Olga Dillenburg Rezer, a partir de 04/05/2010
para o cargo de Professor (C/B — N/1), aprovada no concurso publico
realizado em 28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto
n°. 014/2010, de 23 de margo de 2010, a qual sera lotada na Secretaria
Municipal de Educacgéo, Cultura e Esportes, junto a Creche Municipal
Pequeno Principe, devendo assinar o termo de posse nos prazos e
forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMADUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®. 212/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Lisete Marques dos Santos e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
CARMEN LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda,
em conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n° 018/91
(Estatuto do Funcionario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Lisete Marques dos Santos, a partir de 04/05/
2010 para o cargo de Professor (C/B — N/1), aprovada no concurso
publico realizado em 28 de Fevereiro de 2010, homologado através do
Decreto n°. 014/2010, de 23 de margo de 2010, a qual sera lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes, junto a Creche
Municipal Pequeno Principe, devendo assinar o termo de posse nos
prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gautchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMADUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIANC. 213/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Lucilene Rezer e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
CARMEN LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda,
em conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n° 018/91
(Estatuto do Funcionario Publico Municipal).

RESOLVE:
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Art. 1° - Nomear Lucilene Rezer, a partir de 04/05/2010 para o
cargo de Professor (C/B — N/1), aprovada no concurso publico realizado
em 28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto n°. 014/
2010, de 23 de margo de 2010, a qual sera lotada na Secretaria Municipal
de Educacdo, Cultura e Esportes, junto a Creche Municipal Pequeno
Principe, devendo assinar o termo de posse nos prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Galuchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®, 214/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Elizabete Hemsing e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT, CARMEN
LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda, em
conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91 (Estatuto
do Funcionéario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Elizabete Hemsing, a partir de 04/05/2010 para o
cargo de Apoio Administrativo Educacional “E” (C/B — N/1), aprovada
no concurso publico realizado em 28 de Fevereiro de 2010, homologado
através do Decreto n°. 014/2010, de 23 de marco de 2010, a qual sera
lotada na Secretaria Municipal de Educacédo, Cultura e Esportes, junto a
Escola Municipal Gustavo Adolfo Wilke, devendo assinar o termo de posse
nos prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Galuchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®, 215/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Sandra de Araujo Krebs e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT, CARMEN
LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda, em
conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91 (Estatuto
do Funcionéario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Sandra de Araujo Krebs, a partir de 04/05/2010
para o cargo de Professor (C/B — N/1), aprovada no concurso publico
realizado em 28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto
n°. 014/2010, de 23 de marco de 2010, a qual sera lotada na Secretaria
Municipal de Educag&o, Cultura e Esportes, junto a Escola Municipal Gustavo
Adolfo Wilke, devendo assinar o termo de posse nos prazos e forma da
Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMADUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®, 216/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Enos dos Reis Maria e d& outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT, CARMEN
LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda, em
conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91 (Estatuto
do Funcionéario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Enos dos Reis Maria, a partir de 04/05/2010 para
o cargo de Professor (C/B — N/1), aprovado no concurso publico
realizado em 28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto
n°. 014/2010, de 23 de margo de 2010, o qual sera lotado na Secretaria
Municipal de Educagédo, Cultura e Esportes, junto a Escola Municipal
Gustavo Adolfo Wilke, devendo assinar o termo de posse nos prazos e
forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®, 217/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Adriana Alves de Oliveira e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
CARMEN LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda,
em conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91
(Estatuto do Funcionario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Adriana Alves de Oliveira, a partir de 04/05/2010
para o cargo de Professor (C/B — N/1), aprovada no concurso publico
realizado em 28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto
n°. 014/2010, de 23 de margo de 2010, a qual sera lotada na Secretaria
Municipal de Educagédo, Cultura e Esportes, junto a Escola Municipal
Gustavo Adolfo Wilke, devendo assinar o termo de posse nos prazos e
forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMADUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®, 218/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Juliane Cristina Neves da Silva e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
CARMEN LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda,
em conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91
(Estatuto do Funcionario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Juliane Cristina Neves da Silva, a partir de 04/
05/2010 para o cargo de Enfermeira, aprovada no concurso publico
realizado em 28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto
n°. 014/2010, de 23 de margo de 2010, a qual sera lotada na Secretaria
Municipal de Saude, junto ao PSF Arinos, devendo assinar o termo de
posse nos prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gautchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®. 219/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Rosangela Talaridi Santos Nascimento e d& outras
providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
CARMEN LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda,
em conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91
(Estatuto do Funcionario Publico Municipal).
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RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Rosangela Talaridi Santos Nascimento, a partir
de 04/05/2010 para o cargo de Auxiliar de Consultério Dentario -
ACD, aprovada no concurso publico realizado em 28 de Fevereiro de
2010, homologado através do Decreto n°. 014/2010, de 23 de margo de
2010, a qual sera lotada na Secretaria Municipal de Saude, junto ao PSF
no Distrito de Novo Parana, devendo assinar o termo de posse nos prazos
e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 220/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Chesnimar Lucas de Oliveira e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT, CARMEN
LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda, em
conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91 (Estatuto
do Funcionério Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Chesnimar Lucas de Oliveira, a partir de 04/05/
2010 para o cargo de Enfermeira, aprovada no concurso publico
realizado em 28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto
n°. 014/2010, de 23 de margo de 2010, a qual sera lotada na Secretaria
Municipal de Saude, junto ao PSF no Distrito de Novo Parana, devendo
assinar o termo de posse nos prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIANG®, 221/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Adalcindo da Silva e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT, CARMEN
LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda, em
conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91 (Estatuto
do Funcionério Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Adalcindo da Silva, a partir de 04/05/2010 para o
cargo de Motorista, aprovado no concurso publico realizado em 28 de
Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto n°. 014/2010, de 23
de margo de 2010, o qual sera lotado na Secretaria Municipal de Saude,
junto ao PSF no Distrito de Novo Parana, devendo assinar o termo de
posse nos prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®, 222/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Cleonice de Almeida Costa Azovedi e da outras
providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
CARMEN LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda,
em conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91
(Estatuto do Funcionario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Cleonice de Almeida Costa Azovedi, a partir
de 04/05/2010 para o cargo de Auxiliar de Consultério Dentario -
ACD, aprovada no concurso publico realizado em 28 de Fevereiro de
2010, homologado através do Decreto n°. 014/2010, de 23 de marco de
2010, a qual seréa lotada na Secretaria Municipal de Saude, junto ao PSF
no Distrito de S&o Jodo, devendo assinar o termo de posse nos prazos
e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMADUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIANC, 223/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Célia David Guerra e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
CARMEN LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda,
em conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n° 018/91
(Estatuto do Funcionario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Célia David Guerra, a partir de 04/05/2010 para
o cargo de Zeladora, aprovada no concurso publico realizado em 28 de
Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto n°. 014/2010, de 23
de marco de 2010, a qual seré lotada na Secretaria Municipal de Saude,
junto ao PSF no Distrito de S&o Jo&o, devendo assinar o termo de posse
nos prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMADUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®. 224/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Andréia Hubner e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
CARMEN LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda,
em conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n° 018/91
(Estatuto do Funcionario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Andréia Hubner, a partir de 04/05/2010 para o
cargo de Recepcionista, aprovada no concurso publico realizado em
28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto n°. 014/2010,
de 23 de margo de 2010, a qual sera lotada na Secretaria Municipal de
Saude, junto ao PSF Urbano, devendo assinar o termo de posse nos
prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
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Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Galuchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®, 225/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Valdeni Marques Vieirae da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT, CARMEN
LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda, em
conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91 (Estatuto
do Funcionario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Valdeni Marques Vieira, a partir de 04/05/2010
para o cargo de Professor (C/B — N/1), aprovado no concurso publico
realizado em 28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto
n°. 014/2010, de 23 de marco de 2010, o qual sera lotado na Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes, devendo assinar o termo de
posse nos prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®, 226/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Emilson César Pereira da Silva e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS —MT, CARMEN
LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda, em
conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91 (Estatuto
do Funcionéario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Emilson César Pereira da Silva, a partir de 04/
05/2010 para o cargo de Vigia, aprovado no concurso publico realizado
em 28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto n°. 014/
2010, de 23 de margo de 2010, o qual sera lotado na Secretaria Municipal
de Administracao, devendo assinar o termo de posse nos prazos e forma
da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®, 227/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Danieli Dias Munhoz e déa outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS —MT, CARMEN
LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda, em
conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91 (Estatuto

do Funcionéario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Danieli Dias Munhoz, a partir de 04/05/2010 para
o cargo de Psic6logo, aprovada no concurso publico realizado em 28 de
Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto n°. 014/2010, de 23
de margo de 2010, a qual seré lotada na Secretaria Municipal de Gestédo
Social, devendo assinar o termo de posse nos prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gautchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMADUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®. 228/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Rodrigo Marques Domingos e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
CARMEN LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda,
em conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91
(Estatuto do Funcionario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Rodrigo Marques Domingos, a partir de 04/05/
2010 para o cargo de Operador de Saneamento, aprovado no concurso
publico realizado em 28 de Fevereiro de 2010, homologado através do
Decreto n°. 014/2010, de 23 de marco de 2010, o qual sera lotado na
Secretaria Municipal de Infraestrutura, junto ao Departamento de Agua e
Esgoto - DAE, devendo assinar o termo de posse nos prazos e forma da
Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®. 229/2010
De: 04 de maio de 2010

“Nomeia Beatriz Wilke e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
CARMEN LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda,
em conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91
(Estatuto do Funcionario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Beatriz Wilke, a partir de 04/05/2010 para o cargo
de Agente de Saude Ambiental, aprovada no concurso publico
realizado em 28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto
n°. 014/2010, de 23 de marco de 2010, a qual sera lotada na Secretaria
Municipal de Saude, junto ao Setor de Vigilancia Ambiental no Distrito de
Sao Jodo, devendo assinar o termo de posse nos prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 04 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®°. 230/2010
De: 06 de maio de 2010

“Nomeia Erica Gongalves dos Santos Reato e da outras
providéncias”.
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A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS —MT, CARMEN
LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda, em
conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91 (Estatuto
do Funcionério Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Erica Gongalves dos Santos Reato, a partir de
06/05/2010 para o cargo de Zeladora, aprovada no concurso publico
realizado em 28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto
n°. 014/2010, de 23 de marc¢o de 2010, a qual sera lotada na Secretaria
Municipal de Saude, junto ao PSF Arinos, devendo assinar o termo de
posse nos prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 06 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®, 231/2010
De: 06 de maio de 2010

“Nomeia Mariana Marra Sepulveda e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS —MT, CARMEN
LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda, em
conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91 (Estatuto
do Funcionério Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Mariana Marra Sepulveda, a partir de 06/05/2010
para o cargo de Enfermeira, aprovada no concurso publico realizado
em 28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto n°. 014/
2010, de 23 de marco de 2010, a qual sera lotada na Secretaria Municipal
de Saude, junto ao PSF Urbano, devendo assinar o termo de posse nos
prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 06 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®. 232/2010
De: 06 de maio de 2010

“Nomeia Adalberto Santana de Oliveira e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS —MT, CARMEN
LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda, em
conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91 (Estatuto
do Funcionério Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Adalberto Santana de Oliveira, a partir de 06/05/
2010 para o cargo de Gari, aprovado no concurso publico realizado em
28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto n°. 014/2010,
de 23 de marc¢o de 2010, o qual sera lotado na Secretaria Municipal de
Infraestrutura, devendo assinar o termo de posse nos prazos e forma da
Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 06 de
maio de 2010.

CARMEN LIMADUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®. 233/2010
De: 06 de maio de 2010

“Nomeia Carlos Aparecido Pacheco e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
CARMEN LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda,
em conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91
(Estatuto do Funcionario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Carlos Aparecido Pacheco, a partir de 06/05/
2010 para o cargo de Gari, aprovado no concurso publico realizado em
28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto n°. 014/2010,
de 23 de margo de 2010, o qual sera lotado na Secretaria Municipal de
Infraestrutura, devendo assinar o termo de posse nos prazos e forma
da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 06 de
maio de 2010.

CARMEN LIMADUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIANC. 234/2010
De: 06 de maio de 2010

“Nomeia Marcos Rafael de Souza e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
CARMEN LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda,
em conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91
(Estatuto do Funcionario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Marcos Rafael de Souza, a partir de 06/05/2010
para o cargo de Fiscal Sanitario, aprovado no concurso publico
realizado em 28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto
n°. 014/2010, de 23 de margo de 2010, o qual sera lotado na Secretaria
Municipal de Salde, junto ao Setor de Vigilancia Sanitaria, devendo assinar
o termo de posse nos prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gautchos MT, em 06 de
maio de 2010.

CARMEN LIMADUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®. 235/2010
De: 07 de maio de 2010

“Nomeia Neuza Aparecida da Silva e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
CARMEN LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda,
em conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91
(Estatuto do Funcionario Publico Municipal).

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear Neuza Aparecida da Silva, a partir de 07/05/2010

para o cargo de Apoio Administrativo Educacional “E” (C/B — N/1),
aprovada no concurso publico realizado em 28 de Fevereiro de 2010,
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homologado através do Decreto n°. 014/2010, de 23 de mar¢o de 2010, a
qual sera lotada na Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes,
junto a Creche Municipal Pequeno Principe, devendo assinar o termo de
posse nos prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacgao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Galuchos MT, em 07 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®, 236/2010
De: 07 de maio de 2010

“Nomeia Carlos Aparecido Paulino e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT, CARMEN
LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda, em
conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91 (Estatuto
do Funcionéario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Carlos Aparecido Paulino, a partir de 07/05/2010
para o cargo de Professor (C/B — N/1), aprovado no concurso publico
realizado em 28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto
n°. 014/2010, de 23 de marco de 2010, o qual sera lotado na Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes, junto a Escola Municipal Gustavo
Adolfo Wilke, devendo assinar o termo de posse nos prazos e forma da
Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 07 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIANC, 237/2010
De: 07 de maio de 2010

“Nomeia Fransciana Paula Marques e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT, CARMEN
LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda, em
conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91 (Estatuto
do Funcionéario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Fransciana Paula Marques, a partir de 07/05/
2010 para o cargo de Fisioterapeuta, aprovada no concurso publico
realizado em 28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto
n°. 014/2010, de 23 de marco de 2010, a qual sera lotada na Secretaria
Municipal de Saude, devendo assinar o termo de posse nos prazos e
forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 07 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIANC. 238/2010
De: 07 de maio de 2010

“Nomeia Benedito Marino da Silva Filho e d& outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
CARMEN LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda,
em conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91
(Estatuto do Funcionario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Benedito Marino da Silva Filho, a partir de 07/05/
2010 para o cargo de Vigia, aprovado no concurso publico realizado em
28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto n°. 014/2010,
de 23 de margo de 2010, o qual sera lotado na Secretaria Municipal de
Gestao Social, devendo assinar o termo de posse nos prazos e forma da
Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 07 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®. 239/2010
De: 07 de maio de 2010

“Nomeia Jonathan Junior Celestino e d& outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
CARMEN LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda,
em conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91
(Estatuto do Funcionario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Jonathan Junior Celestino, a partir de 07/05/
2010 para o cargo de Servigos Gerais, aprovado no concurso publico
realizado em 28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto
n°. 014/2010, de 23 de marco de 2010, o qual sera lotado na Secretaria
Municipal de Infraestrutura, devendo assinar o termo de posse nos prazos
e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gautchos MT, em 07 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 240/2010
De: 07 de maio de 2010

“Nomeia Nilda Oliveira de Souza e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
CARMEN LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda,
em conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91
(Estatuto do Funcionario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Nilda Oliveira de Souza, a partir de 07/05/2010
para o cargo de Servigos Gerais, aprovada no concurso publico
realizado em 28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto
n°. 014/2010, de 23 de margo de 2010, a qual sera lotada na Secretaria
Municipal de Infraestrutura, devendo assinar o termo de posse nos prazos
e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 07 de
maio de 2010.
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CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®. 241/2010
De: 07 de maio de 2010

“Nomeia Cleusmaria Pereira da Silva e d& outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS —MT, CARMEN
LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda, em
conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91 (Estatuto
do Funcionério Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Cleusmaria Pereira da Silva, a partir de 07/05/
2010 para o cargo de Servigos Gerais, aprovada no concurso publico
realizado em 28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto
n°. 014/2010, de 23 de margo de 2010, a qual sera lotada na Secretaria
Municipal de Infraestrutura, devendo assinar o termo de posse nos prazos
e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 07 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®. 242/2010
De: 07 de maio de 2010

“Nomeia Lucimara Cristina Laia de Goes e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS —MT, CARMEN
LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda, em
conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n°. 018/91 (Estatuto
do Funcionério Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Lucimara Cristina Laia de Goes, a partir de 06/
05/2010 para o cargo de Enfermeira, aprovada no concurso publico
realizado em 28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto
n°. 014/2010, de 23 de margo de 2010, a qual sera lotada na Secretaria
Municipal de Salde, junto ao PSF Urbano, devendo assinar o termo de
posse nos prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 06 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®. 243/2010
De: 07 de maio de 2010

“Nomeia Giceli Alencar Araruna e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
CARMEN LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda,
em conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n° 018/91
(Estatuto do Funcionario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Giceli Alencar Araruna, a partir de 07/05/2010
para o cargo de Nutricionista, aprovada no concurso publico realizado
em 28 de Fevereiro de 2010, homologado através do Decreto n°. 014/
2010, de 23 de margo de 2010, a qual sera lotada na Secretaria Municipal
de Saude, devendo assinar o termo de posse nos prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 07 de
maio de 2010.

CARMEN LIMADUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIAN®. 244/2010
De: 07 de maio de 2010

“Nomeia Swelen Cristina de Freitas Costa Lima e da outras
providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT,
CARMEN LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais e ainda,
em conformidade com o que preceitua o Artigo 18 da Lei n° 018/91
(Estatuto do Funcionario Publico Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Swelen Cristina de Freitas Costa Lima, a
partir de 07/05/2010 para o cargo de Servi¢cos Gerais, aprovada no
concurso publico realizado em 28 de Fevereiro de 2010, homologado
através do Decreto n°. 014/2010, de 23 de margo de 2010, a qual sera
lotada na Secretaria Municipal de Infraestrutura, devendo assinar o termo
de posse nos prazos e forma da Lei.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 07 de
maio de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de Queréncia

O Municipio de Queréncia, inscrito no CNPJ: 37.465.002/0001-66,
torna publico que requereu junto a Sema/MT as Licengas de Instalagdo
Prévia e de Operagédo, para funcionamento de Mecéanica e Lavador,
localizado na Rua 21, Setor Nova Queréncia, no Municipio de Queréncia/
MT.

FERNANDO GORGEN
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho

Lote: 2 MATERIAIS OE INFORMATICA SEC DE ASSIST SOCIAL
Item Destricio Cusrtidade  Unidade
120524 [MOBREA 1000w MBCRUSOL STAY 200 [noane| 20000 | 520,00 |
TOTAL 580,00
Lote: 3 TORMER SEC DE ASSIST SOCIAL
Item Deseryis Cusrtidsde  Umidade
190162 [TONER BY IMPRESSORA 1020 MULTILASER HP P100% | 1200 [UNCADE| 7050 | 846,00 |
TOTAL 846,00
Lote: § MATERIAIS DE INFORMATICA SEC DE ASSIST SOCIAL
ftem Descriic Guantidade  Unidade
1773 [COMPUTADOR COMPLETO MEM 1GB DDR2 66T 160GE SLIMTES PLATIMUM 10 [LDADE G0 ) ]
2[a0%24 [MPRESSORA LASER HP LASER JET P1005 00 [UNDADE| 40300 A,00
[ 1H2T1 |NOBREAR 100N WICRCEOL STAY 100 |UMIDADE 280,00 30,00
TOTAL 1.233,00
Lote: T MATERIAIS DS INFORAMTICA POSTO DA COLONLA
ftem Descrigio Cuartidade  Unidade
1]2050% |[COMPUTADOR 268 DE RAM Z50HD SLIMTER PLATINUM 100 |UNIDADE AT 00 GET.00
2[20525 [MPRESSORA LASER HP LASER JET P1005 100 [UMDADE| 40300 0,00
TOTAL 1.090,00
Lote: 8 MATERIAIS DE INFORMATICA ESCOLA PEQ POLEGAR
M Descricdo Cuartidade  Unmidade
1[20%2% [COMPUTADOR 2G5 DE RAM 250HD SLIMTEX PLATINUM 1,00 [UNDWDE| 500,00 500,00
a[tezm1 [MOBREA t000W MICRSCL STAY 100 |UNDADE| 29000 290,00
alrezs1 [MOTESOOK PROC CORE 2 DUO ACER 100 [usoane| 157800 147,00
4[18355 |FEN DRIVE 2GB WMULTILASER 100 |LIDADE A2 00 00
TOTAL 2.800,00
Lee: 10 TOMER SEC DE FINANCAS
ftem Descricio Cuartidade  Unidade
1[ream [TONER 26120 MULTILASER o0 lumoae|  ms0| ssso |
TOTAL 453 50
Lote: 12 MATERIAIS OE INFORAMTICA SALA DE ENFERMAGEM
ttam Descricio Guartidade  Unidade
COMPUTADCR 208 DE RAM 250HD PROGES CORE 2 DUO
1|2058 |MCRMTOR 19 LCD SLIMTER PLATINUM 100 |UMIDADE 1.320 00 150,00
2[20525 [MPRESSORA LASER HP LASER JET P1005 100 |UNDADE| 40000 400,00
TOTAL 1.720,00
Lot 14 MATERIAIS DE INFORMATICA SALA OE RECEPCAQ USF
Item Descriio Quarnidade  Unidade
COMPUTADCR 268 DE RAM 250HD PROGESS CORE 2 DUOD
1|208% | MORITOR 1T LCD SLIMTES PLATINUIM 1,00 [LWDADE 13000 150000
2 {2050 IMPRESSORA MATRICIAL L 200 EPSOM 100 |UNIDADE 5000 e el 11
TOTAL 1.550,00
Pégina 1 de 2
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[
Lote: 16 ECABPAMENTOS DE BMFORMATICA USE VISA
Eemn Bﬂ:rﬂl Curidade Uredxde
TADDA 266 DE RAL 250H0 PROCES CORE 2 D0
1|205% ITOR 19 LED SLIMTEK PLATRUR 1.00 |UMIDATIE | B0 00 1 30000
Z|30828 I:IE'HEEE-DFFALAEE-E HP LASER JET P1008 100 |URIDADE k] aro.oa
3[ 10557 INOBREES 12006W RICROS0L 1.00 |UNIDADE H0.00 F.00
TOTAL 1.870.00
Lote: 24 ECUEPAMENTOS DE MFORMATICA SEC DE FINAHCAS
Eerm [!-Erl# Caaridade Urndxde
TADDA Cf GABINETE SEIS B&149 BERVER PR QLA COR
1254 | CLow DD PROCESS SLIMTEK PLATIRUM B0 |URIDADE a6 7.0 04
TADCR GAERETE 3 BAAS PROCES DUAL CORE 2 DU
2| X842 W E30 HD A5EE SLIATER PLATERUM 100 |UsbaDE 112,00 887 00
3|3062S JRMPRES=ORA LASER HP LASER JET P1005 500 |UMNIDADE 00 150000
J|1l.'|‘£r.f [NOEREER. 1200HW RICROS0L 500 |UNMIDADE 28509 1&IR95
TOTAL 18.400,00
LOTE %
Ceetirhiia Mlarca V. Uliie V. Tatal
J0521 [HOCS 12 GB SaTA 3 SARSLUNG 147 i g D0
521 |FEM DRNES 268 2 SANDISHE :H:!. 24,00 :H:!. w00
0522 |PLACA DE MEMORIA 238 DDR N LHD 3 MARKIVISION | Rs iaton | Rs 44 00
LOTE &
Tvemn Dresorhi o Tk wann nlarcs ¥, Llmds V. Total
COMPUTADOR COMPLETO CORE 2 DUO MEM 2GE 1
\EDT4 |WIOMITOR 17° LCD LMD - Bl R3 son00| B 289000
IMFRES30RA LASER P100S HEP Bs . . —
HOE2E LI 2 ' -
SOEREAR 10006 o oo
18T LMD 4 FORCE LI¥E | s Frrae | Ri ]
T [HTELIIR MEM 115 £ 1 LaHg ALeRies
ACER 32i7-2487 | R i25a,00 | B8 535450
15278 L 1
|FEI'-I DRINE 2GB 3 N
15355 e 3 SANDISR R= 2a4+0| Re T, 20
LOTE &
Dhe-t ki i Alarca V., Lledn V. Toral
DATASHOW 2.500 LUMENES VMIVITER
1 Dz sids 17300 1 BT
'-'-'Hﬂ"E LEITOR DVE SATA L""-"Z‘ i SARSUNG Rs Ta00 | B3 TH.00
TA LMD 1 BAMSUNG | Bs vaon | Ry T 00
UM I SAMSLTNG B3 isE00 | Ry 156,00
LD F RIARVISION | Rs isooo | Rs SO0
LD 1 FORCELINE R3 o800 | Ry s 00
DRIVE 4GB LMD 2 SANDISHE Rs =aoo| Rs +5,00
— [ﬁ_u.-CMME ONBEOARD T - . G[:;Eﬁ‘;rE Rs conzoc] ma ——
LOTE 15
Drewcrigia Linkd uang Alarcs WV, Llmis V. Tatal
COKMPUTADCOR 258 DE RAM 250HD PROCES CORE 2 DU
EIE MOMITOR 19 LD L ] Bl Es 128000 | RS PSR
12152 |ESTABILIZADOR SO0W D ] M5 s snoo | K3 o
10557 |MOEREEK 1200k LD 1 FORCELINE Ri o0 | RS 0000
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LOTE 18

Item Descricio Unid Quant Marca V. Unit V.Total
COMPUTADOR 2GB DE RAM 250HD PROCES CORE 2 DUO ,
20536 MONITOR 19 LCD UND EBIG Rs 120000| R3 120000
20625 |IMPRESSORA LASER P1005 UND HrP Rs +30.00 | Bs 450,00
10557 |NOBREEK 1200KW UND FORCELINE | Rs 25500 | Rs 255.00
LOTE 11 - MATERIAIS DE INFORMATICA SEC DE FINANCAS
ITEM | COD ESPECIFICAGAO MARCA | UND. |QUANT. "Sr'f'?r“ :'HaFriE
1 |20535 gr&%?mm PEQUENADE 12 | ~oucept |unp.| 2 12.00 24.00
2 (20534 | MOUSE OPTICOS BRIGHT |UND.| 5 2.00 4000
3 18356 | PEN DRIVE 2GH Pl LUND. 5 32.00 160,00
4 18272 | TECLADD PS2 GOLDENTEC |UND.| 5 17.20 88,00
LOTE 13 - MATERIAIS DE INFORAMTICA USF SALA DE DIGITACAO
ITEM | cop ESPECIFICACAO MARCA |UND.| QUANT. "Sﬁﬁ“ :.Eﬁif
1 |12152 | ESTABILIZADOR 500W RAGTECH |UND.| 1 88.05| 66,05
LOTE 17 - MATERIAIS DE INFORMATICA USF CONS MUNIC SAUDE
ITEM | coD ESPECIFICACAO MARCA |UND.| QUANT. ",_':‘:ﬁ" :E.Erif
1 10657 | NOBREERK 12008WY RAGTECH |UND. 1 330,00 330,00
LOTE 19 - EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA SECRETARIA USF
ITEM | cop ESPECIFICACAO MARCA |UND.| QUANT. Tﬁﬁ." %‘Erif
COMPUTADOR 2GEB DE BAM
1 20538 | 260HD PROCES CORE 2 DUD WISE CASE | LUND. 2 1680, 00 336000
MONITOR 18 LGD
2 | 20525 | IMPRESSORA LASER RE ;‘%’gm unp.| 1 490.71| 490,71
_3 10557 | NOBREEK 1200KW RAGTECH |LUMND. 2 346,43 Bo2 25
MOTEBOOK 4GB DE RAM 250HD
L oo bee , PoOSITIVO |UND.| 1 2581.43| 258143
HENRY
5 |18280 | PONTO DIGITAL SUPERFACIL |UND.| 1 387500 3875,00
BIOMETRICO
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Descrigao Marca V. Unit V.Total
HD SAMSUNG
1 . c0ce | RS 139.00|RS 27800
; CENDRIVEREZGA , [KINGSTON2GB|R§ ~ 2700|RS 54,0
PLACA DE MEMORIA MARVISION |
3 y DDR2 533 | RS 8900 RS 178,00

Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Claro
DECRETO N°013/2010

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE UM CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR, AUTORIZADO PELA LEIN°802 DE 17 DE DEZEMBRO
DE 2009.

LEI ORGAMENTARIAANUAL

Massao Paulo Watanabe, Prefeito Municipal de S&o José do Rio Claro
(MT), no uso das atribuigdes que lhe conferem a Lei.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Or¢camento Programa do Municipio de Séo José do
Rio Claro, Administracdo direta, Exercicio de 2010, um Crédito adicional
Suplementar no valor de R$ 363.982,00 (trezentos e sessenta e trés mil
e novecentos e oitenta e dois reais), destinados a atender as seguintes
dotagbes orgamentérias:

02 -GABINETE DO PEFEITO

02.001.0.0 - GABINETE DO PREFEITO

02.001.0.0.04.122.0003.2006 - MANUTENCAO E ENCARGOS COM O
GABINETE DO PREFEITO

3.3.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo

R$ 3.000,00 (trés mil reais)

3.3.90.39.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

05 - SECRETARIAMUNICIPAL DE PROMOCAO EASSISTENCIASOCIAL
05.002.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSITENCIA
SOCIAL

05.002.0.0.08.243.0013.2019 - MANUTENCAO DA CASA TRANSITORIA
DACRIANCAE DOADOLESCENTE
3.3.90.36.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 2.000,00 (dois mil reais)

05.002.0.0.08.244.0012.2018 - MANUTENCAO E ENCARGOS DAS
ACOES DO CRAS

3.1.91.13.00.00 - 999 - Obrigacoes Patronais

R$ 1.000,00 (um mil reais)

3.3.90.36.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 10.000,00 (dez mil reais)

06 - SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO
06.001.0.0 - GABINETE DA SECREATRIAMUNICIPAL DE SAUDE
06.001.0.0.10.122.0015.2021 - MANUTENCAO E ENCARGOS COM A
SECRETARIADE SAUDE

3.3.90.36.00.00 - 201 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 22.500,00 (vinte e dois mil e quinhentos reais)
06.002.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

06.002.0.0.10.302.0018.2028 - MANUTENCAO E ENCARGOS DO
CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS

3.1.91.13.00.00 - 202 - Obrigacoes Patronais

R$ 500,00 (quinhentos reais)

06.002.0.0.10.302.0018.2029 - MANUTENCAO E ENCARGOS DO
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS

3.1.91.13.00.00 - 202 - Obrigacoes Patronais

R$ 500,00 (quinhentos reais)

06.002.0.0.10.302.0018.2030 - MANUTENCAO E ENCARGOS DO
PRONTOATENDIMENTO MEDICO

3.3.90.30.00.00 - 202 - Material de Consumo

R$ 186.000,00 (cento e oitenta e seis mil reais)
06.002.0.0.10.305.0019.2033 - MANUTENCAO E ENCARGOS DA
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICAEAMBIENTAL EM SAUDE

3.1.90.04.00.00 - 202 - Contratacao por Tempo Determinado

R$ 2.000,00 (dois mil reais)

07 - SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
07.003.0.0 -FUNDEB

07.003.0.0.12.361.0047.2040 - MANUTENCAO E ENCARGOS DO
ENSINO FUNDAMENTAL FUNDEB 40%

3.3.90.36.00.00 - 104 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 12.000,00 (doze mil reais)

07.004.0.0 - CULTURA

07.004.0.0.12.392.0026.2051 - MANUTENCAO E ENCARGOS DAS
ACOES DA CULTURA 3.3.90.36.00.00-999 - Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 7.000,00 (sete mil reais)

08 - SECRETARIAMUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA

08.002.0.0 - SERVICOS URBANOS

08.002.0.0.15.452.0029.2062 - MANUTENCAO E ENCARGOS DOS
SERVICOS URBANOS

3.3.90.39.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

R$ 57.000,00 (cinquenta e sete mil reais)

09 - SECRETARIAMUNICIPAL DE AGRICULTURAE MEIOAMBIENTE
09.001.0.0 - GABINETE DA SECREATRIAMUNICIPAL DE AGRICULTURA
E MEIOAMBIENTE

09.001.0.0.20.601.0032.2064 - MANUTENCAO E ENCARGOS COM A
SECRETARIAMUNICIPAL DEAGRICULTURAE MEIO AMBIENTE
3.3.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo

R$ 500,00 (quinhentos reais)

3.3.90.36.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 9.000,00 (nove mil reais)
3.3.90.39.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais)
09.001.0.0.20.601.0033.1052 -AQUISICAO DE VEICULO
4.4.90.52.00.00 - 999 - Equipamento e Material Permanente
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R$ 29.982,00 (vinte e nove mil e novecentos e oitenta e dois reais)

11 - SECRETARIAMUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

11.001.0.0 - GABINETE DA SECREATRIAMUNICIPAL DE ESPORTE E
LAZER

11.001.0.0.27.812.0040.2076 - MANUTENCAO E ENCARGOS DA
SECRETARIADE ESPORTE E LAZER

3.3.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo

R$ 2.000,00 (dois mil reais)

3.3.90.39.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

R$ 11.000,00 (onze mil reais)
11.001.0.0.27.812.0042.2079 -PROMOCAO DE EVENTOS ESPORTIVOS

3.3.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo
R$ 1.000,00 (um mil reais)

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

12.001.0.0 - GABINETE DA SECREATRIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO

12.001.0.0.04.121.0043.2080 - MANUTENCAO E ENCARGOS DA
SECRETARIADE PLANEJAMENTO

3.3.90.14.00.00 - 999 - Diarias - Civil

R$ 500,00 (quinhentos reais)

TOTAL R$363.982,00

Art. 2° - Para cumprimento do artigo anterior e de acordo com o art. 43,
paragrafo 1° inciso Il da Lei Federal n° 4.320/64 ficam parcialmente
anuladas as seguintes dota¢bes or¢camentarias:

02 -GABINETE DO PEFEITO

02.001.0.0 - GABINETE DO PREFEITO

02.001.0.0.04.122.0003.2006 - MANUTENCAO E ENCARGOS COM O
GABINETE DO PREFEITO

3.3.90.36.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 10.000,00 (dez mil reais)

03 - SECRETARIAMUNICIPAL DEADMINISTRACAO

03.001.0.0 - GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

03.001.0.0.04.122.0005.2009 - MANUTENCAO DO PROCON
3.3.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo

R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

03.001.0.0.04.122.0005.2010 - MANUTENCAO E ENCARGOS DA
SECRETARIADE ADMINISTRACAO

3.3.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo

R$ 10.000,00 (dez mil reais)

3.3.90.36.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 10.000,00 (dez mil reais)
3.3.90.39.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

R$ 10.000,00 (dez mil reais)

04 - SECRETARIAMUNICIPAL DE FINANCAS
04.001.0.0 - GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

04.001.0.0.04.122.0007.2012 - MANUTENCAO E ENCARGOS COM A
SECRETARIADE FINANCAS

3.3.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo

R$ 15.000,00 (quinze mil reais)

3.3.90.36.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 3.000,00 (trés mil reais)
3.3.90.39.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

05 - SECRETARIAMUNICIPAL DE PROMOCAO EASSISTENCIASOCIAL

05.001.0.0 - GABINETE DA SECREATRIAMUNICIPAL DE PROMOCAO
EASSISTENCIASOCIAL

05.001.0.0.08.122.0010.2013 - MANUTENCAO E ENCARGOS COM A
SECRETARIADE PROMOCAO EASSISTENCIASOCIAL

3.3.90.36.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 2.000,00 (dois mil reais)

05.001.0.0.08.128.0011.2015 - CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS DA
SECRETARIA

3.3.90.36.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 2.000,00 (dois mil reais)
3.3.90.39.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

R$ 2.000,00 (dois mil reais)

05.001.0.0.08.333.0010.2014 - MANUTENCAO DO SINE
3.3.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo

R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

3.3.90.36.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 3.000,00 (trés mil reais)
3.3.90.39.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

R$ 2.000,00 (dois mil reais)

05.002.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSITENCIA
SOCIAL
05.002.0.0.08.244.0012.2016 - FOMENTO AATIVIDADES PRODUTIVAS
LOCAIS

3.3.90.36.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 2.000,00 (dois mil reais)

05.002.0.0.08.244.0012.2017 - MANUTENCAO E ENCARGOS COMAS
ACOES DO CREAS

3.3.90.30.00.00 - 301 - Material de Consumo

R$ 10.000,00 (dez mil reais)

3.3.90.36.00.00 - 301 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 8.000,00 (oito mil reais)
06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO

06.001.0.0 - GABINETE DA SECREATRIAMUNICIPAL DE SAUDE
06.001.0.0.10.122.0015.2021 - MANUTENCAO E ENCARGOS COM A
SECRETARIADE SAUDE

3.3.90.30.00.00 - 201 - Material de Consumo

R$ 10.000,00 (dez mil reais)

06.001.0.0.10.301.0016.2032 - CAPACITACAO DE SERVIDORES
3.3.90.36.00.00 - 201 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 2.000,00 (dois mil reais)
3.3.90.39.00.00 - 201 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

R$ 2.000,00 (dois mil reais)

06.002.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06.002.0.0.10.301.0017.2023 - MANUTENCAO E ENCARGOS DA SAUDE
BUCAL

3.3.90.30.00.00 - 202 - Material de Consumo

R$ 7.000,00 (sete mil reais)

3.3.90.39.00.00 - 202 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

R$ 2.000,00 (dois mil reais)

06.002.0.0.10.301.0017.2024 - MANUTENCAO E ENCARGOS DO
PASCAR

3.3.90.30.00.00 - 202 - Material de Consumo

R$ 10.000,00 (dez mil reais)

06.002.0.0.10.302.0018.2028 - MANUTENCAO E ENCARGOS DO
CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS

3.3.90.30.00.00 - 202 - Material de Consumo

R$ 7.000,00 (sete mil reais)

07 - SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
07.001.0.0 - GABINETE DA SECREATRIAMUNICIPAL DE EDUCACAO
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07.001.0.0.12.361.0022.2035 - MANUTENCAO E ENCARGOS DA
SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO

3.3.90.30.00.00 - 101 - Material de Consumo

R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

3.3.90.36.00.00 - 101 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 10.000,00 (dez mil reais)

07.002.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
07.002.0.0.12.361.0025.2045 - MANUTENCAO DO TRANSPORTE
ESCOLAR

3.3.90.36.00.00 - 102 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 10.000,00 (dez mil reais)
3.3.90.39.00.00 - 102 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

R$ 10.000,00 (dez mil reais)

07.002.0.0.12.361.0025.2047 - MANUTENCAO E ENCARGOS DAS
ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.30.00.00 - 101 - Material de Consumo

R$ 10.000,00 (dez mil reais)

3.3.90.36.00.00 - 101 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 10.000,00 (dez mil reais)
3.3.90.39.00.00 - 101 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

R$ 10.000,00 (dez mil reais)

07.002.0.0.12.365.0024.2050 - MANUTENCAO E ENCARGOS DAS
ATIVIDADES DO ENSINO INFANTIL

3.3.90.30.00.00 - 101 - Material de Consumo

R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

3.3.90.36.00.00 - 101 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 5.000,00 (cinco mil reais)
3.3.90.39.00.00 - 101 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

08 - SECRETARIAMUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA

08.001.0.0 - GABINETE DA SECREATRIA MUNICIPAL DE INFRA-
ESTRUTURA

08.001.0.0.15.451.0027.2054 - MANUTENCAO E ENCARGOS DA
SECRETARIADE INFRA-ESTRUTURA

3.3.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo

R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

3.3.90.36.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 20.000,00 (vinte mil reais)
3.3.90.39.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

08.002.0.0 - SERVICOS URBANOS
08.002.0.0.15.452.0029.2062 - MANUTENCAO E ENCARGOS DOS
SERVICOS URBANOS

3.3.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo

R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

08.002.0.0.25.752.0029.2061 - MANUTENCAO DA ILUMINACAO
PUBLICA

3.3.90.36.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 2.000,00 (dois mil reais)

08.003.0.0 - OBRAS PUBLICAS

08.003.0.0.15.451.0030.2056 - MANUTENCAO E CONSERVACAO DOS
PREDIOS PUBLICOS

3.3.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo

R$ 9.000,00 (nove mil reais)

3.3.90.36.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 2.000,00 (dois mil reais)
3.3.90.39.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

R$ 2.000,00 (dois mil reais)

08.003.0.0.15.451.0030.2057 - MANUTENCAO E ENCARGOS DAS
OBRAS PUBLICAS

3.3.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo

R$ 9.000,00 (nove mil reais)
3.3.90.36.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 3.000,00 (trés mil reais)
3.3.90.39.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

08.003.0.0.15.451.0030.2059 - RECUPERACAO E MANUTENCAO DE
VIAS URBANAS

3.3.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo

R$ 11.982,00 (onze mil e novecentos e oitenta e dois reais)
3.3.90.36.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 10.000,00 (dez mil reais)
3.3.90.39.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

R$ 15.000,00 (quinze mil reais)

08.003.0.0.26.782.0030.2058 - RECUPERACAO E MANUTENCAO D
ESTRADAS VICINAIS 3.3.90.36.00.00-999 - Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Fisica

R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

10 - SECRETARIAMUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

10.001.0.0 - GABINETE DA SECREATRIAMUNICIPAL DE INDUSTRIA,
COMERCIO E TURISMO

10.001.0.0.23.695.0036.2071 - MANUTENCAO E ENCARGOS COM A
SECRETARIADE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

3.3.90.30.00.00 - 999 - Material de Consumo

R$ 2.000,00 (dois mil reais)

3.3.90.39.00.00 - 999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

R$ 3.000,00 (trés mil reais)

TOTAL R$363.982,00

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Sé&o José do Rio Claro - MT, 01 de margo de 2010.

Massao Paulo Watanabe
Prefeito Municipal

DECRETO N° 15/2010

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE UM CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR, AUTORIZADO PELA LEIN°802 DE 17 DE
DEZEMBRO DE 2009.
LEI ORGAMENTARIAANUAL

Massao Paulo Watanabe, Prefeito Municipal de
Séo José do Rio Claro (MT), no uso das atribuicdes que lhe conferem a
Lei.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Programa do Municipio
de Sé&o José do Rio Claro, Administragao direta, Exercicio de 2010, um
Crédito adicional Suplementar no valor de R$ R$ 21.000,00 (vinte e um mil
reais), destinados a atender as seguintes dotagGes orgamentarias:

EUNCAO NATUREZA
VALOR

01.001 3390.39.00
6.000,00

Proj./Ativ. 2001- DIVULGACAO DE ATOS OFICIAIS
01.001 4490.52.00 15.000,00

Proj./Ativ. 1002- AQUISICAO DE VEICULO
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Art. 2° - Para cumprimento do artigo anterior e de acordo com o art. 43,
paragrafo 1°inciso Il da Lei Federal n® 4.320/64 fica parcialmente anulada
a seguinte dotacdo or¢camentaria:

FUNCAO NATUREZA VALOR
01.001 4490.51.00 21.000,00

Proj./Ativ. 1003- CONSTRUCAO, AMPLIACAO E
REFORMA DO LEGISLATIVO

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Séao José do Rio Claro - MT, 01 de margo de 2010.

Massao Paulo Watanabe
Prefeito Municipal

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
MODALIDADE: Leilao n° 001/2010
Tipo: Maior Lance ou Oferta

A Comissao Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Sao
José do Xingu - MT, torna publico aos interessados que no LEILAO N° 001/
2010, cuja abertura ocorreu as 9:00 horas do dia 22/04/2010, na Secretaria
de Obras de S&o José do Xingu, cujo objeto é o seguinte:

LOTE 01 - Onibus marca Mercedes bens, OF-1115 ano/modelo:
1988-1988, 9BM384091JB797071, Placa: JJZ-6250, ndo houve
interessados.

LOTE 02 - Onibus marca Mercedes bens, ano/modelo: 1988-
1988, Placa: JJD-9925, ndo houve interessados.

LOTE 03 - Onibus marca Mercedes bens, ano/modelo: 1992-
1992, Placa: LIV-5798, ndo houve interessados.

LOTE 04 - Onibus marca Fiat Iveco, ano/modelo: 2001-2001,
Placa: JZG-8712, sagrou-se vencedor a empresa M. A. R. SERVICOS
E CONSTRUCOES LTDA ME pelo valor de R$ 5.100,00 R$

LOTE 05 - Ambulancia Saveiro cor Branca, marca Volkswagem,
ano/modelo: 2004-2004, Placa: JZT-3631) ndo houve interessados.

LOTE 06 - Uno Mille Fire Flex, cor Branca, marca Fiat, ano/
modelo: 2006-2006, Placa: KAO-0336, sagrou-se vencedor o Sr.
REINALDO KOJI ICHIKAWA, pelo valor R$ 5.050 R$

LOTE 07 - Camioneta Aberta MMC/L-200 OUTDOOR, Marca
Mitsubischi, cor preta, ano/modelo: 2007/2007, nao houve
interessados.

LOTE 08 - P4 Carregadeira marca Caterpillar, Modelo 924F,
Ano 1.997, Sagrou-se vencedor o Sr. CLAUDIO MARTINS DA SILVA
pelo valor de R$ 50.500 R$

Observando-se o prazo para interposicdo de recursos de 5 (cinco)
dias uteis, nos termos do Artigo 109, inciso |, alinea “b” da Lei n° 8.666/93

e suas alteragdes posteriores.

Em 22 de Abril de 2.010.

Aloizio Rodrigues da Silva
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo

Luiz Fernado B. Sierra
Membro da Comisséo

Deusvaldo Aires da Luz
Leiloeiro

Prefeitura Municipal de Sao José do Xingu

Prefeitura Municipal de Séo José dos Quatro Marcos

PORTARIA N° 242 DE 10 DE MAIO DE 2010

DISPOE SOBRE INSTAURACAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO ESPECIAL E DA OUTRA PROVIDENCIAS:

JOAO ROBERTO FERLIN, Prefeito de S&0 José dos Quatro Marcos,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes que lhe séo conferidas
pelo artigo 175 da Lei Complementar 005 de 19 de dezembro de 2003

RESOLVE:

Artigo 1° — DETERMINAR a instauracéo de Processo Administrativo
Especial a fim de avaliar a legalidade da forma de contrata¢éo dos médicos
para atender necessidade emergencial, conforme justificado no oficio n°
27712010 GS/SMS, de lavra da Secretaria Municipal Juliana de Oliveira
Teles Cabral; bem como apresentar relatério conclusivo caso a cerca
dos eventuais direitos remuneratério em face dos servigos prestados.

Artigo 2° - CONSTITUIR Comissé@o do Processo Administrativo
Especial sera integrada pelos servidores ANTONIO CARLOS MARIANO
SANTIAGO, servidor publico municipal devidamente concursado para o
cargo de Técnico em Contabilidade, portador do RG. n® 975 906-SSP/MT
e do CPF n°621.555.801-00, ROSANGELAAPARECIDA CORREA, servidor
publico municipal devidamente concursada para o cargo de Agente
Administrativo, portadora do RG n° 806 637-SSP/MT e CPF n°531.720.001-
68 e JOAO CLARET DONADEL, servidor publico municipal devidamente
concursado para o cargo de Agente Administrativo, portador do RG. n°
468 328-SSP/MT e do CPF n°® 005.150.258-52 para, sob a presidéncia do
primeiro, dar cumprimento ao disposto no item precedente;

Artigo 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

REGISTRADA PUBLICADA  CUMPRA-SE
PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
AOS 10 DE MAIO DE 2010

JOAO ROBERTO FERLIN
Prefeito

PUBLICADA POR AFIXACAO NO LOCAL DE COSTUME

Prefeitura Municipal de Sinop

DECRETO N°. 061/2010
DATA:06 de maio de 2010.

SUMULA: Autoriza e credencia empresa para execucdo de obras
publicas através do Plano de Asfaltamento Comunitario e da outras
providéncias.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢Bes legais, e considerando
ainda o disposto na Lei n°. 1103/2009, de 24 de abril de 2009;

DECRETA:

Art. 1°. Fica autorizada e credenciada a empresa Transterra
Terraplanagem e Pavimentagao LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o nimero
14.942.478/0001-45, com sede na Rua Colonizador Enio Pipino, 2577 —
Setor Industrial Sul, nesta cidade de Sinop — MT, a executar as obras de
pavimentagdo asfaltica conforme projeto, especificagcdes técnicas e
planilhas quantitativas e orgamentarias em anexo, em cumprimento ao
que estabelece a Lei Municipal Lei N°. 1103/2009, de 24 de abril de 2009.

Art. 2°. O credenciamento de que trata o artigo anterior autoriza a
referida empresa a executar as obras de drenagem e pavimentacao
asfaltica, através do plano de asfaltamento comunitario, nas seguintes
ruas e avenidas a seguir discriminadas:
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| — Rua dos Limoeiros;
Il — Rua das Jabuticabeiras;
Il — Rua das Jaqueiras;

IV — Rua das Goiabeiras, trechos compreendidos entre a Avenida
dos Jacarandéas e Avenida das Sibipirunas;

V- Rua das Primaveras, trecho compreendido entre a Avenida dos
Jatobéas e Avenida Perimetral Sul,

VI — Avenida das Sibipirunas, trecho compreendido entre a Rua dos
Limoeiros e Rua das Jaqueiras;

Paragrafo Unico: As ruas e avenidas citadas no artigo localizam-se
no Bairro Jardim Jacarandas.

Art. 3°. A area a ser pavimentada totaliza 27.983,66 metros
quadrados, sendo 3.323,66 metros quadrados de areas publicas.

Art. 4°. Passam a fazer parte integrante do presente Decreto o
Requerimento formulado pela Comissdo de Moradores dos iméveis da
area a ser pavimentada, conforme estabelecido na Lei n°. 1103/2009, de
24 de abril de 2009.

Art. 5°. A empresa autorizada e credenciada para a execuc¢ao
das obras descrita no presente Decreto deverd obedecer ao Projeto,
Memorial Descritivo e Cronograma Fisico aprovados pela Prefeitura, bem
como cumprir com 0s pregos apresentados aos proprietarios dos imoveis
descritos neste Decreto.

Art. 6°.  Este Decreto entra em vigor no ato de sua expedicao
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 06 de maio de 2010

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

Silvano Ferreira do Amaral
Secretario Municipal de Financgas

PORTARIA N° 195/2010
DATA:06 de maio de 2010

SUMULA: Prorroga, em carater temporario a contratacéo do servidor
gue menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°.  Prorrogar, em carater temporario a contragao, do servidor
que menciona, até 27 de agosto de 2010:
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Art. 2°.  Feita as anotagdes, publique-se e afixe-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 06 de maio de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

PORTARIAN® 197/2010

DATA: 06 de maio de 2010

SUMULA: Nomeia Comissdo Permanente para avaliacao de
valorizag&o imobiliaria a titulo de langcamento de Contribui¢cdo de Melhoria.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuigGes legais e atendendo ao
contido na Lei n°1103/2009 e suas alteragdes, resolve:

Art. 1°. Nomear Comissdo Permanente para avaliacdo de
valorizagao imobiliaria a titulo de langamento de Contribui¢céo de Melhoria
dos imoveis beneficiados através do Plano Comunitario para execugao
de obras de Infra-Estrutura Urbana no Municipio.

Art. 2°. A Comissdo Permanente de que trata o art. 1° seréa
constituida por 03 (trés) membros, conforme segue:

JOSE RENATO GROTTO — Arquiteto;
ITALO GUZZO NETO - Engenheiro Civil;
RONALDO JOSE DA SILVA — Engenheiro Civil.

Art. 3°. A Comissdo Permanente fara a avaliacdo dos projetos
de asfaltamento comunitario de que trata a Lei n°1103/2009 e suas
alteragcbes posteriores.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 06 de maio de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

PORTARIAN°©198/2010
DATA: 06 de maio de 2010
SUMULA: Concede licenca prémio a servidora que menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicGes legais, e atendendo
principalmente o que dispde o art. 90, § 3° inciso Il da LOM.

RESOLVE:

Art. 1°.  Conceder licenca prémio a servidora que menciona:
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Art. 2°.  Feita as anotagfes, publique-se e afixe-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 06 de maio de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 199/2010

DATA: 06 de maio de 2010

SUMULA: Concede o servidor efetivo LEANDRO DE SOUZA REINA,
ocupante do cargo de Fisioterapeuta, Referéncia CE-24, licenca para
tratar de assuntos particulares pelo periodo de dois (02) anos.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuices legais, e atendendo
principalmente o que dispbe o art. 137, da Lei 254, de 29 de marco de
1993.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder o servidor efetivo LEANDRO DE SOUZA REINA,
ocupante do cargo de Fisioterapeuta, Referéncia CE-24, licenca para
tratar de assuntos particulares pelo periodo de dois (02) anos, nos termos
do art. 113, inciso VIII, da Lei 254, de 29 de mar¢o de 1993, a partir de 10
de maio de 2010.

Art. 2°. Feita as anotagOes, publique-se e afixe-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 06 de maio de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

PORTARIA N°© 200/2010

DATA: 06 de maio de 2010

SUMULA: Concede a servidora efetiva EDNALVA ALMEIDA
LACERDA, ocupante do cargo de Professora Lic. em Pedagogia 40 h,
Referéncia CE-20, licenga para tratar de assuntos particulares pelo periodo
de dois (02) anos.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicées legais, e atendendo
principalmente o que dispde o art. 137, da Lei 254, de 29 de margo de
1993.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora efetiva EDNALVA ALMEIDA
LACERDA, ocupante do cargo de Professora Lic. em Pedagogia 40 h,
Referéncia CE-20, licenga para tratar de assuntos particulares pelo periodo
de dois (02) anos, nos termos do art. 113, inciso VIII, da Lei 254, de 29 de
marcgo de 1993, a partir de 03 de maio de 2010.

Art. 2°. Feita as anotagbes, publique-se e afixe-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,

ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 06 de maio de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

PORTARIAN®201/2010

DATA: 06 de maio de 2010

SUMULA: Concede a servidora efetiva ANDREA REGINA BELATI
CALDANA, ocupante do cargo de Professora Lic. em Letras C/P6s 20 h,
Referéncia CE-20, licenga para tratar de assuntos particulares pelo periodo
de dois (02) anos.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicbes legais, e atendendo
principalmente o que dispde o art. 137, da Lei 254, de 29 de marco de
1993.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora efetiva ANDREA REGINA BELATI
CALDANA, ocupante do cargo de Professora Lic. em Letras C/Pés 20 h,
Referéncia CE-20, licenga para tratar de assuntos particulares pelo periodo
de dois (02) anos, nos termos do art. 113, inciso VIII, da Lei 254, de 29 de
margo de 1993, a partir de 03 de maio de 2010.

Art. 2°. Feita as anotagdes, publique-se e afixe-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 06 de maio de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

PORTARIANC 202/2010

DATA: 06 de maio de 2010

SUMULA: Interrupgéo, a pedido, da licenga anteriormente concedida
pela Portaria n°® 339/2009, de 02 de junho de 2009, com fulcro no art. 113,
inciso VIII, da Lei n® 254/93 e integracéo no cargo de Zeladora, da servidora
efetiva IVANILDE RANGEL.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuigGes legais;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica interrompida, a pedido, a licenca anteriormente
concedida pela Portaria n° 339/2009, de 02 de junho de 2009, com fulcro
no art. 113, inciso VIlI, da Lei n® 254/93 e integragao no cargo de Zeladora,
Referéncia CE-02, da servidora efetiva IVANILDE RANGEL, a partir de 03
de maio de 2010.

Art. 2°.  Feita as anotagfes, publique-se e afixe-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 06 de maio de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

PORTARIAN® 203/2010

DATA: 06 de maio de 2010

SUMULA: Exonera, a pedido, do quadro efetivo, os servidores que
menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°.  Exonerar, a pedido, do quadro efetivo, os servidores que
menciona:

NOME CARGO CE EXONERACAO
WILLIAMJOSE LORENZETTIVIEIRA Cirurgido Dentista44h 25
03.05.2010
VANESSAGONGCALVES DAROCHA Professora Lic. Em Educacédo Fisica
40h 20 03.05.2010

ROSELIFATIMAGAUZE TORRESAN
20 04.05.2010

Professora Lic. Em Pedagogia 40 h
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Art. 2°.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
EM, 06 de maio de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

PORTARIAN® 204/2010

DATA: 06 de maio de 2010

SUMULA: Exonera, a pedido, do quadro temporario, os servidores
que menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1°.
gue menciona:

Exonerar, a pedido, do quadro temporario, os servidores

NOME CARGO CE EXONERACAO
LIVIAPEREIRAAPARECIDO Professor Lic. Em Pedagogia 20 h 20
03.05.2010
JOUBERTBORGESDEALMEIDA Meédico Clinico Geral 44 h 26
03.05.2010
LEIDEAPARECIDADOS SANTOS  Professor Magistério 40 h 20
03.05.2010

Art. 2°.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
EM, 06 de maio de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

PORTARIAN® 206/2010

DATA: 06 de maio de 2010

SUMULA: Nomeia no quadro comissionado, a servidora que
menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, no quadro comissionado, a servidora que
menciona:

NOME CARGO cC ADMISSAO
JANIS PADILHADE OLIVEIRA Chefe de Secao 02 03.05.2010

Art. 2°.  Feita as anotagfes, publique-se e afixe-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 06 de maio de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 030/2010

Exonera o Sr. Alexandre Boufleur do cargo em comissédo de
Assistente Parlamentar |, referéncia CC-02.

O Presidente da Camara Municipal de Sinop — Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢cbes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, nesta data, o Sr. Alexandre Boufleur do cargo em
comissdo de Assistente Parlamentar |, referéncia CC-02.

Art. 2° Feita as anotagles, publique-se e afixe-se.
CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 30 de abril de 2010

Mauro Garcia
Presidente

PORTARIA N° 031/2010

Exonera a Sra. Sandra Nancy Tramm do cargo em comissdo de
Assistente Parlamentar Ill, referéncia CC-05.

O Presidente da Camara Municipal de Sinop — Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢cbes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, nesta data, a Sra. Sandra Nancy Tramm do cargo
em comissao de Assistente Parlamentar Ill, referéncia CC-05.

Art. 2° Feita as anotacdes, publique-se e afixe-se.
CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 30 de abril de 2010

Mauro Garcia
Presidente

PORTARIAN®032/2010

Nomeia o Sr. Alexandre Boufleur para exercer o cargo em comissao
de Assistente Parlamentar Ill, referéncia CC-05.

O Presidente da Camara Municipal de Sinop — Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢cfes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Sr. Alexandre Boufleur para exercer o cargo em
comisséo de Assistente Parlamentar Ill, referéncia CC-05, com efeitos
financeiros retroativos a 01/05/2010.

Art. 2° Feita as anotagdes, publique-se e afixe-se.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 03 de maio de 2010

Mauro Garcia
Presidente

PORTARIA N° 033/2010
Nomeia a Sra. Sandra Nancy Tramm para exercer o cargo em
comisséo de Assistente Parlamentar I, referéncia CC-02.
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PORTARIA GP N.° 242/2010

DATA: 03 DE MAIO DE 2010
SUMULA: DISPOE SOBRE A AVERBACAO DE TEMPO DE
SERVICO DO SERVIDOR JANICIO AGUIAR, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SR. CLOMIR BEDIN, PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO
DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, QUE LHES
SAO CONFERIDAS POR LEI, e

Considerando o artigo 149 e seguintes, da Lei Complementar Municipal
n° 029/2005, de 18 de Novembro de 2005, que dispde sobre o Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais.

RESOLVE:

ART. 1° - Averbar o tempo de servico, conforme a Certiddo de Tempo
de Contribui¢do n°® 10001290.1.00009/10-8, emitida pelo INSS, do servidor
Sr. JANICIO AGUIAR.

ART. 2° - O periodo averbado compreende 3011 dias, correspondendo
h& 08 anos, 03 meses e 01 dia.

ART. 3° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢6es em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO
GROSSO, EM 03 DE MAIO DE 2010.
CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RONDINELLIROBERTO DA COSTA URIAS
Secretario Municipal de Administracéo

Prefeitura Municipal de Sorriso

RESULTADO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.°045/2010

O MUNICIPIO DE SORRISO — MT, através de sua Pregoeiro Oficial,
torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado do Pregéo
Presencial n.° 045/2010, sendo o objeto referente ao “Registro de Precos
para Eventual Aquisicdo de Concreto Usinado”, realizado na data
de 07 de maio de 2010

Empresa Detentora da
Ata de Registro de Pregos P.P. n°® 045/2010

CONCRELUCAS CONCRETO DO LTDA
ltem Descricao Quant. Valor item
1 CONCRETOUSINADO 300 M3 R$ 240,00

TOTAL
R$ 72.000,00

Sorriso — MT, 07 DE MAIO DE 2010.

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Tabapora
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Extratos de Atos Més de Abril de 2010

O Senhor JOSE JACONIAS DA SILVA, Prefeito Municipal Em Exercicio
de Tangara da Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigées
legais, acordo Art. 80, tudo da Lei Orgéanica do Municipio de Tangara da
Serra,

ATO N° 084/GP/2010 DE 08/04/2010 — RESOLVE EXONERAR, o
senhor Mario Lemos de Almeida, portador do RG n° 0010963-0 SSP/
MT, nomeado através do Ato n° 003/GP/2009, de 02 de janeiro de 2009,
para exercer a fungéo comissionada de Secretario Municipal de Saude,
em acordo com a Lei 2.218/2004, de 27 de setembro de 2.004.

ATO N° 085/GP/2010 DE 08/04/2010 — RESOLVE EXONERAR, o
senhor Hélio Marcio Gongalves da Silva, portador do RG n° 24712743-
7 SSP SP, lotado na Secretaria Municipal de Salude, nomeado através do
Ato n°082/GP/2010, de 24 de marco de 2.010, para exercer a funcao
comissionado de Secretario Adjunto de Saude, simbolo DAS-I,
constante na Lei Complementar n°. 141/2009 de 01/09/2009.

ATO N° 086/GP/2010 DE 08/04/2010 — RESOLVE NOMEAR, o senhor
Hélio Méarcio Goncalves da Silva, portador do RG n° 24712743-7 SSP
SP a funcéo comissionado de Secretario Municipal de Saude, em
acordo com a Lei 2.218/2004, de 27 de setembro 2.004.

ATO N° 087/GP/2010 DE 08/04/2010 —- RESOLVE ELEVAR DE NiVEL,
a partir

ATO N° 088/GP/2010 DE 19/04/2010 — RESOLVE EXONERAR, o
senhor Eriko Sandro Suares, portador do RG n°® 900922 SSP/MT,
nomeado através do Ato n° 227/GP/2009, de 11 de agosto de 2009,
nomeado para exercer a fungdo comissionada de Secretario Municipal
de Administragao, em acordo com a Lei 2.218/2004, de 27 de setembro
de 2.004.

Signatarios: José Jaconias da Silva / Eriko Sandro Suares

ATO N° 089/GP/2010 DE 22/04/2010 — RESOLVE EXONERAR, o
servidor efetivo, no cargo de Tributador, senhor, José Junior Pimenta
de Sousa, portador do RG.n° 516.469-SSP/MT, designado para exercer
a funcdo comissionada de Chefe do Departamento de Fiscalizagao
e Cobrancga, simbolo DAS-II, de acordo com a Lei n° 2.432/2005 de 21/
11/2005através do Ato n°® 225/GP/2009 de 11 de agosto de 2009.

ATO N° 090/GP/2010 DE 22/04/2010 — RESOLVE DESIGNAR, o
servidor efetivo, no cargo de tributador, o senhor, José Junior Pimenta
de Souza, portador do RG n°. 516 469 SSP MT, para exercer a funcédo
comissionada de Secretario Municipal de Administragao, em acordo
com a Lei 2.218/2004, de 27 de setembro 2.004.

ATO N° 091/GP/2010 DE 22/04/2010 — RESOLVE DESIGNAR, a partir
de 01/04/2010, o servidor efetivo no cargo de Agente Administrativo II,
senhor Carlos Alberto Weisheimer, portador do RG n°. 910568-SSP/
MT, para exercer a funcdo comissionada de Chefe do Departamento
de Apoio Administrativo e Engenharia, simbolo DAI-I, de acordo com
a Lein® 2.432 de 21 de novembro de 2005, com comisséo de 35% sobre

0s vencimentos da fungéo, de acordo com o artigo 40 § 2° da Lei 2.099/

Prefeitura Municipal de Tangara de Serra
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2003 de 29/12/2003, com jornada diaria de 08(oito) horas, perfazendo um
total de 40 (quarenta) horas semanais.

ATO N° 092/GP/2010 DE 22/04/2010 — RESOLVE CONCEDER, a
servidora efetiva, no cargo de Professora Educagdo Pré-Escolar Infantil,
senhora Eleuza Alves da Costa Assis, Licenca para tratar de interesse
particular, nos termos do artigo 67 da Lei Complementar n° 019/96, de 03
de setembro do ano de 1.996, conforme requerimento protocolado sob n°
3989/2010, datado em 20/04/2010, sendo a partir desta data.

ATO N° 092/GP/2010 DE 22/04/2010 — RESOLVE CONCEDER, a
servidora efetiva, no cargo de Professora Educagdo Pré-Escolar Infantil,
senhora Eleuza Alves da Costa Assis, Licenca para tratar de interesse
particular, nos termos do artigo 67 da Lei Complementar n° 019/96, de 03
de setembro do ano de 1.996, conforme requerimento protocolado sob n°
3989/2010, datado em 20/04/2010, sendo a partir desta data.

ATO N° 093/GP/2010 DE 22/04/2010 - RESOLVE EXONERAR, senhor
Edmilson Avelino Porfirio, portador do RG n° 11715529 SJ/MT, nomeado
através do Ato n° 030/GP/2009, de 06 de janeiro de 2009, para exercer a
func@o comissionado de Monitor de Cursos, simbolo DAI-IIl, de acordo
com a Lei n° 2432/2005 de 21/11/2005, acrescentada a Lei n°. 2863/

2008, datado em 26 de margo 2008.

ATO N° 094/GP/2010 DE 22/04/2010 - RESOLVE ATENDER, o pedido
de demisséo do servidor Publico Municipal, em virtude da concessao da
aposentadoria por invalidez pelo INSS- Instituto Nacional de Seguro Social,
conforme protocolo de beneficio n® 539.817194-8, Senhor Dorvalino
Alves dos Santos, aprovado em concurso Edicdo 2002, para o cargo
de Gari.

ATO N° 095/GP/2010 DE 22/04/2010 — RESOLVE EXONERAR, a
pedido, a partir de 20/04/2010, senhor Divimar Joao Martins, portador
do RG n° 123581 SJ/TO, nomeado através do Ato n° 283/GP/2009, de 01
de setembro de 2009, nomeado para exercer a fungdo comissionada de
Superintendente de Governo, em acordo com a Lei Complementar
141/2009, de 01 de setembro de 2.009.

ATO N° 096/GP/2010 DE 22/04/2010 - RESOLVE EXONERAR, a partir
de 09/04/2010, o senhor Rui Rodrigues Moreira, portador da cédula de
Identidade n°® 152.315 SSP/MT, nomeado através do Ato n°. 320/GP/2009
de 02/10/2009, no cargo de Motorista do Centro de Apoio.

ATO N° 097/GP/2010 DE 22/04/2010 — RESOLVE EXONERAR, a partir

de 09/04/2010, o senhor Carlos Fernandes Araujo, portador da cédula

de Identidade n° 16206100 SSP/MT, nomeado através do Ato n°. 118/GP/
2007 de 17/04/2007, no cargo de Office Boy.

ATO N° 098/GP/2010 DE 22/04/2010 — RESOLVE NOMEAR, a partir
de 09/04/2010, o senhor Carlos Fernandes Araujo, portador do RG n°.
16206100 SSP/MT, para exercer a fungdo comissionada de Motorista
do Centro de Apoio, simbolo DAI-V, de acordo com a Lei n° 2.318/
2005 de 27/05/2005, com comissé@o de 35% sobre os vencimentos da
funcéo, de acordo com o artigo 40 § 2° da Lei 2.099/2003 de 29/12/2003,
com jornada diéria de 08(oito) horas, perfazendo um total de 40 (quarenta)
horas semanais.

ATO N° 099/GP/2010 DE 23/04/2010 — RESOLVE ATENDER, o pedido
de demissao do servidor Publico Municipal, em virtude da concesséo da
aposentadoria por idade pelo INSS- Instituto Nacional de Seguro Social,
conforme protocolo de beneficio n°® 144.647.214-8, Senhor Mario Bento
de Almeida, aprovado em concurso Edigdo 1994, para o cargo de
Motorista.

ATO N° 100/GP/2010 DE 23/04/2010 — RESOLVE NOMEAR, a partir
do dia 09/04/2010, a senhora Eslaine Aparecida da Silva, portadora do
RG n°. 18563511 SSP MT, para exercer a funcdo comissionada de Office
Boy, simbolo DAI-VII, de acordo com a Lei n°. 2432/2005 de 21/11/2005,
concedendo-lhe 35% de Comisséo, calculados sobre os vencimentos
basicos, de acordo com artigo 40 § 2°, da Lei n® 2.099, de 29/12/2003,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, com jornada diaria de 08 (oito)
horas, perfazendo um total de 40 (quarenta) horas semanais.

ATO N° 101/GP/2010 DE 23/04/2010 — RESOLVE CONCEDER, a
servidora efetiva, no cargo de Professora Educagdo Especial, senhora
Cleusa Inés Ziesmann dos Santos, Licencga para tratar de interesse
particular, nos termos do artigo 67 da Lei Complementar n° 019/96, de 03
de setembro do ano de 1.996, conforme requerimento protocolado sob n°®
0501/2010, datado em 23/03/2010, sendo a partir 01/04/2010.

ATO N° 102/GP/2010 DE 23/04/2010 — RESOLVE CONCEDER, a
servidora efetiva, no cargo de Professora | Ciclo 3° e 4° SIEF, senhora
Luciana Garcia Cagnin De Oliveira, Licenga para tratar de interesse
particular, nos termos do artigo 67 da Lei Complementar n° 019/96, de 03
de setembro do ano de 1.996, conforme requerimento protocolado sob n°®
0075/2010, datado em 26/01/2010, sendo a partir 01/04/2010.

ATO N° 103/GP/2010 DE 23/04/2010 — RESOLVE ELEVAR DE
CLASSE, a partir de 01/04/2010, a professora, efetiva, abaixo
discriminada, em conformidade com os artigos 25,26, e 27, da Lei
complementar 019/1.996, de 27 de setembro de 1.996, conforme segue:

Servidor Nivel Admissao Tempo Hs De
Valor Para Valor

Ivete Tereza Ely Suares V 10/04/1990
D 2.762,52 E 2.894,10

ATO N° 104/GP/2010 DE 23/04/2010 — RESOLVE TRANSPOR, a
partir de 01/04/2010, nos termos do artigo 44, da Lei Complementar n°
019/96 de 27 de setembro de 1.996, e regulamentado pelo Decreto 244/
GP/1999, de 11 de outubro de 1.999, artigo 2°, paragrafo 1°, os
professores conforme segue:

20 anos 40

Nome Cargo De Para
Joeli do Socorro Aparecida S.MelhorangaProf. Artes 20 40

Margarida de Paula Zanelatti Prof. I Ciclo 3° e 4° 20 40
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Maria do Carmo Silva Rossetto  Prof. Educagéo Infantil 20 40
Maria Nilza Gomes Ferreira Prof. | Ciclo 3° e 4° 20 40
Silvano Araujo Pereira Prof. I Ciclo 3° e 4° 20 40
ATO N° 105/GP/2010 DE 23/04/2010 — RESOLVE CONCEDER, ao

servidor efetivo, Aprovado em Concurso Publico edigdo 2005, no cargo

de Agente administrativo I, senhor Philipi Higino Nicolas

Papadimacopoulos Borges, lotado na Secretaria Municipal de

Administragdo, Vacancia do Cargo Publico, por posse em cargo

inacumulavel, nos termos do artigo 45 inciso VI da Lei Complementar n°

006/94, de 21 de junho do ano de 1.994, conforme requerimento

protocolado sob n°® 3610/2010, datado em 09/04/2010, sendo a partir 26/

04/2010.

ATO N° 106/GP/2010 DE 26/04/2010 — RESOLVE NOMEAR, a partir
de 22/04/2010, o senhor Enéias Gongalves do Carmo, portador da
Cédula de Identidade RG n°. 1168768-1 SSP MT, lotado na Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura, para exercer a fungdo comissionada de
Monitor de Cursos, simbolo DAI-II, de acordo com a Lei n°® 2.432 de 21
de novembro de 2005, acrescentada a Lei n°® 2863/2008, datado em 26 de
margo 2008, com jornada diaria de 08(oito) horas, perfazendo um total de
40 (quarenta) horas semanais.

ATO N° 107/GP/2010 DE 26/04/2010 — RESOLVE TORNAR, sem efeito
a elevacgao de classe concedida através do ato n° 056/GP/2010, de 10 de
fevereiro de 2.010, das servidoras Rdgina Maria de Melo Machado e
Rosangela Mansano Indalécio, por ndo estar em conformidade com
os artigos 25,26, e 27, da Lei complementar 019/1.996, de 27 de setembro
de 1.996.

Signatarios : José Jaconias da Silva / José Junior Pimenta de Sousa

Extratos de Contratos de Pessoal por Tempo Determinado do Municipio
de Tangara da Serra- Més de Abril de 2010

Contrato N° 257/2010 / Contratado: Andréia Correia da Silva / Objeto:
Atender ao programa de vigilancia epidemiol6gica-Sec.saude / Cargo:
Agente de salide ambiental / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de acordo
3065/2009 / Dotagao:
03.03124.10.306.0011.2326.3.1.90.04.00.99-202 / Vigéncia: 05/04/2010
al10/03/2011 / Data da Assinatura: 05/04/2010 / Signatérios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Goncalves daSilva; Andréia Correia da Silva.

Contrato N° 258/2010 / Contratado: Edimar Soares de Oliveira /

Objeto: Fiscalizar a area de inspecéo indUstria e sanitaria de produtos de

com a Lei

origem animal-Sec. Agricultura, Pecuaria e Abastecimento / Cargo: Agente
de fiscalizacéo / Carga Horéria: 40 Horas Semanais de acordo com a Lei
2768/2007 / Dotagao:
10.100.10.10010.20.604.0013.2029.3.3.20.04.00.00-301 / Vigéncia: 08/
04/2010 a 02/07/2010 / Data da Assinatura: 08/04/2010 / Signatarios:
José Jaconias da Silva; Weliton Ungaro Duarte; Edimar Soares de Oliveira.

Contrato N° 259/2010 / Contratado: Danieli Cristina Schirmer / Objeto:
Atender ao programa de saude da familia-PSF-Sec. Salude / Cargo: Agente
de saude ambiental / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de acordo com a
Lei 3254/2009 / Dotagé&o: 03.03123.10.301.0009.2308.3.190.04.00.03-202
/ Vigéncia: 09/04/2010 a 07/02/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 /
Signatérios: José Jaconias da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva;

Danieli Cristina Schirmer.

Contrato N° 260/2010 / Contratado: Iracema Aparecida Caieiro /
Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF Jardim Tangara Il /
Cargo: Ajudante de servigos gerais-PSF / Carga Horaria: 40 Horas
Semanais de acordo com a Lei 2653/2006 / Dotagao:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Iracema Aparecida Caieiro.

Contrato N° 261/2010 / Contratado: Claudelina Pacheco Marques /
Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF Vila Goiania /
Cargo: Ajudante de servicos gerais-PSF / Carga Horaria: 40 Horas
Semanais de acordo com a Lei 2653/2006 / Dotagao:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Méarcio Gongalves da Silva; Claudelina Pacheco Marques.

Contrato N° 262/2010 / Contratado: Beatriz Aparecida Westerhofen
/ Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF Jardim Presidente
| Cargo: Ajudante de servigos gerais-PSF / Carga Horaria: 40 Horas
Semanais de acordo com a Lei 2653/2006 / Dotagao:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Beatriz Aparecida Westerhofen.

Contrato N° 263/2010/ Contratado: Elisangela Pires / Objeto: Atender
ao programa de saude da familia-PSF JardimShangrila / Cargo: Ajudante
de servigos gerais-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de acordo
2653/2006 /
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias

com a Lei Dotacéao:

da Silva; Hélio Mércio Gongalves da Silva; Elisangela Pires.

Contrato N° 264/2010 / Contratado: Jorge Fernandes Carvalho
Campos / Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF Santa
Izabel / Cargo: Ajudante de servicos gerais-PSF / Carga Horéria: 40
Horas Semanais de acordo com a Lei 2653/2006 / Dotagéo:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Méarcio Gongalves da Silva; Jorge Fernandes Carvalho
Campos.

Contrato N° 265/2010 / Contratado: Naide Aparecida Altero
Romagnolli / Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF Vila
Araputanga / Cargo: Ajudante de servigos gerais-PSF / Carga Horaria:
40 Horas Semanais de acordo com a Lei 2653/2006 / Dotagéo:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Naide Aparecida Altero
Romagnolli.

Contrato N° 266/2010 / Contratado: Renilda Ribeiro de Lima/ Objeto:
Atender ao programa de saude da familia-PSF Vila Esmeralda / Cargo:
Ajudante de servigos gerais-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de
2653/2006 / Dotagao:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias

acordo com a Lei

da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Renilda Ribeiro de Lima.
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Contrato N° 267/2010 / Contratado: Elizangela Ramos da Silva /
Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF Vila Esmeralda /
Cargo: Auxiliar e cirurgido dentista-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais
2653/2006 / Dotacéao:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Mércio Gongalves da Silva; Elizangela Ramos da Silva.

Contrato N° 268/2010 / Contratado: Marcia de Souza Berigo do

Nascimento / Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF

de acordo com a Lei

JardimShangrila / Cargo: Auxiliar de cirurgido dentista-PSF / Carga Horaria:
40 Horas Semanais de acordo com a Lei 2653/2006 / Dotacgao:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Marcia de Souza Berigo do
Nascimento.

Contrato N° 269/2010 / Contratado: Ivonete da Luz dos Santos /
Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF Vila Nazaré / Cargo:
Auxiliar de cirurgi@o dentista-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de
acordo com a Lei 2653/2006 /
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Goncalves da Silva; Ivonete da Luz dos Santos.

Contrato N° 270/2010/ Contratado: Maria Pereira Rodrigues / Objeto:

Atender ao programa de saude da familia-PSF Vila Araputanga / Cargo:

Dotacéao:

Auxiliar de cirurgido dentista-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de
2653/2006 / Dotagao:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Maria Pereira Rodrigues.
Contrato N° 271/2010/ Contratado: Débora Maria Fernandes / Objeto:
Atender ao programa de saude da familia-PSF Coahab Taruma / Cargo:

acordo com a Lei

Auxiliar de cirurgi@o dentista-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de
2653/2006 / Dotagao:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Débora Maria Fernandes.
Contrato N° 272/2010/ Contratado: Michele Mendes da Silva / Objeto:

Atender ao programa de saude da familia-PSF Jardim Santa Izabel / Cargo:

acordo com a Lei

Auxiliar de cirurgido dentista-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de
2653/2006 / Dotacéao:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Michele Mendes da Silva.
Contrato N° 273/2010 / Contratado: Adelaide Dantas Jesus / Objeto:

Atender ao programa de saude da familia-PSF Jardim Tangara Il / Cargo:

acordo com a Lei

Auxiliar de cirurgido dentista-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de
2653/2006 / Dotagao:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Adelaide Dantas Jesus.
Contrato N° 274/2010 / Contratado: Vilma Paradelo da Silva Mendes

acordo com a Lei

/ Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF Vila Goiania /

Cargo: Auxiliar de cirurgido dentista-PSF / Carga Horaria: 40 Horas
Semanais de acordo com a Lei 2653/2006 / Dotagao:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatérios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Vilma Paradelo da Silva Mendes.

Contrato N° 275/2010 / Contratado: Edmar Martins de Sousa / Objeto:
Atender ao programa de saude da familia-PSF Jardim Presidente / Cargo:
Recepcionista-PSF Vaga PNE / Carga Horéria: 40 Horas Semanais de
acordo com a Lei 2653/2006 /
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias

Dotacéo:

da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Edmar Martins de Sousa.
Contrato N° 276/2010 / Contratado: Marlene Shilvia Lopes Santos /
Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF Vila Goiania / Cargo:
Recepcionista-PSF / Carga Horéaria: 40 Horas Semanais de acordo com a
Lei 2653/2006 /
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias

Dotacéo:

da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Marlene Shilvia Lopes Santos.
Contrato N° 277/2010 / Contratado: Loeni Lopes Queiroz / Objeto:
Atender ao programa de saude da familia-PSF Vila Araputanga / Cargo:
Recepcionista-PSF / Carga Horéria: 40 Horas Semanais de acordo com a
Lei 2653/2006 / Dotacao:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatérios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Loeni Lopes Queiroz.
Contrato N° 278/2010 / Contratado: Maynara Crisley de Souza
Andrade / Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF Cohab
Taruma / Cargo: Recepcionista-PSF / Carga Horéria: 40 Horas Semanais
de acordo com a Lei 2653/2006 /
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias

Dotacéo:

da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Maynara Crisley de Souza
Andrade.

Contrato N° 279/2010 / Contratado: Eliane Ramos da Costa / Objeto:
Atender ao programa de saude da familia-PSF Vila Esmeralda / Cargo:
Recepcionista-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de acordo com a
Lei 2653/2006 / Dotacao:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatérios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Eliane Ramos da Costa.

Contrato N° 280/2010 / Contratado: Tatiane Ferreira Borges / Objeto:
Atender ao programa de saude da familia-PSF Jardim Santa Izabel / Cargo:
Recepcionista-PSF / Carga Horéaria: 40 Horas Semanais de acordo com a
Lei 2653/2006 /
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias

Dotacéo:

da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Tatiane Ferreira Borges.
Contrato N° 281/2010/ Contratado: Kellyanne de Oliveira Gongalves
/ Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF Jardim Shangrila
/ Cargo: Recepcionista-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de acordo
2653/2006 /

com a Lei Dotacéao:
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03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Kellyanne de Oliveira Gongalves.
Contrato N° 282/2010 / Contratado: Regiane Pereira Cavalcante /
Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF Jardim Tangara Il /
Cargo: Recepcionista-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de acordo
com a Lei 2653/2006 /
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Regiane Pereira Cavalcante.
Contrato N° 283/2010 / Contratado: Débora de Jesus Monare de

Dotacéao:

Lima Neves / Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF Jardim
dos Ipés / Cargo: Recepcionista-PSF / Carga Horéria: 40 Horas Semanais
2653/2006 / Dotagao:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias

da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Débora de Jesus Monare de

de acordo com a Lei

Lima Neves.

Contrato N° 284/2010 / Contratado: Deise Aparecida de Barros /
Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF Vila Nazaré / Cargo:
Recepcionista-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de acordo com a
Lei 2653/2006 / Dotacéo:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02.201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Deise Aparecida de Barros.

Contrato N° 285/2010 / Contratado: Alice Ferreira dos Santos / Objeto:
Atender ao Programa CTA/SAE-Sec. de saude / Cargo: Agente
administrativo 1I-CTA/SAE / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de acordo
2851/2008 / Dotagao:
03.03124.10.305.0011.2325.3.1.90.11.00.99-201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva;Alice Ferreira dos Santos.

Contrato N° 286/2010 / Contratado: Marizete de Oliveira Soares /

com a Lei

Objeto: Atender ao programa CAPS-Sec. saude / Cargo: Recepcionista-
CAPS / Carga Horéria: 40 Horas Semanais de acordo com a Lei 2851/
2008 / Dotagdo: 03.03126.10.302.0008.2318.3.1.90.11.00.99-201 /
Vigéncia: 09/04/2010 a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 /
Signatérios: José Jaconias da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva;
Marizete de Oliveira Soares.

Contrato N° 287/2010 / Contratado: Clarice Meurer / Objeto: Atender
a Farmacia popular do Brasil em Tangaréd da Serra-Sec. Saude / Cargo:
Auxiliar de gestao-farmacia popular / Carga Horéria: 40 Horas Semanais
de acordo com a Lei 3320/2010 /
03.03125.10.303.0012.2331.3.1.90.11.00.99-201 / Vigéncia: 09/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongcalves da Silva; Clarice Meurer.

Contrato N° 288/2010 / Contratado: Sandra Aparecida da Silva /

Objeto: Atender a Farmécia popular do Brasil em Tangara da Serra-Sec.

Dotacéo:

Saude / Cargo: Servigos gerais-farmacia popular / Carga Horéria: 40
Horas Semanais de acordo com a Lei 3320/2010 / Dotagéo:
03.03125.10.303.0012.2331.3.1.90.11.00.99-201 / Vigéncia: 09/04/2010

a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Sandra Aparecida da Silva.
Contrato N° 289/2010 / Contratado: Lucilene Gomes da Rocha
Tavares / Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF Jardim
Presidente / Cargo: Técnico em enfermagem-PSF / Carga Horaria: 40
Horas Semanais de acordo com a Lei 2653/2006/ Dotagéo:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-201 / Vigéncia: 12/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Méarcio Gongalves da Silva; Lucilene Gomes da Rocha

Tavares.

Contrato N° 290/2010 / Contratado: Elisangela Almeida Santos /
Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF Jardim Araputanga
/ Cargo: Técnico em enfermagem-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais
2653/2006/ Dotagao:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-201 / Vigéncia: 12/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Goncalves da Silva; Elisangela Almeida Santos.

Contrato N° 291/2010 / Contratado: Edna Maria Alves Batista /

Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF Jardim Tangara Il /

de acordo com a Lei

Cargo: Técnico em enfermagem-PSF / Carga Horéria: 40 Horas Semanais
2653/2006/ Dotacéao:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-201 / Vigéncia: 12/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Goncalves da Silva; Edna Maria Alves Batista.
Contrato N° 292/2010 / Contratado: Maria Rodrigues / Objeto:

de acordo com a Lei

Atender ao programa de saude da familia-PSF Jardim Santa lzabel /
Cargo: Técnico em enfermagem-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais
2653/2006/ Dotagao:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-201 / Vigéncia: 12/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Maria Rodrigues.

Contrato N° 293/2010 / Contratado: Mauro Raimundo da Rocha /

de acordo com a Lei

Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF Jardim dos Ipés /
Cargo: Técnico em enfermagem-PSF / Carga Horéria: 40 Horas Semanais
2653/2006/ Dotagao:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-201 / Vigéncia: 12/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Mauro Raimundo da Rocha.
Contrato N° 294/2010/ Contratado: Marlene Ferreira Sales / Objeto:

de acordo com a Lei

Atender ao programa de salde da familia-PSF Vila Goiania / Cargo:
Técnico em enfermagem-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de
2653/2006/
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-201 / Vigéncia: 12/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Goncalves da Silva; Marlene Ferreira Sales.
Contrato N° 295/2010 / Contratado: Iracy Gomes Teixeira / Objeto:

acordo com a Lei Dotacéao:

Atender ao programa de saude da familia-PSF Jardim Tangara Il / Cargo:
Técnico em enfermagem-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de
2653/2006 / Dotagao:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-201 / Vigéncia: 12/04/2010

acordo com a Lei
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a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Iracy Gomes Teixeira.

Contrato N° 296/2010 / Contratado: Noelma Nolasco Guimaraes de
Moraes / Objeto: Atender ao programa de salde da familia-PSF
CohabTaruma / Cargo: Técnico em enfermagem-PSF / Carga Horaria: 40
Horas Semanais de acordo com a Lei 2653/2006 / Dotacéo:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-201 / Vigéncia: 12/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Goncalves da Silva; Noelma Nolasco Guimaraes de
Moraes.

Contrato N° 297/2010 / Contratado: Elisangela Mara de Souza Stuchi
| Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF Jardim Santa
Izabel / Cargo: Técnico em enfermagem-PSF / Carga Horaria: 40 Horas
Semanais de acordo com a Lei 2653/2006 / Dotacéo:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-201 / Vigéncia: 12/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Elisangela Mara de Souza Stuchi.

Contrato N° 298/2010 / Contratado: Maria Madalena da Silva / Objeto:
Atender ao programa de satde da familia-PSF Jardim Presidente / Cargo:
Técnico em enfermagem-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de
2653/2006/ Dotagao:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-201 / Vigéncia: 12/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/2010 / Signatarios: José Jaconias

acordo com a Lei

da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Maria Madalena da Silva.
Contrato N° 299/2010 / Contratado: Zulema Salete Dengo Nuernberg
/ Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF Cohab Taruma /
Cargo: Técnico em enfermagem-PSF / Carga Horéria: 40 Horas Semanais
de acordo com a Lei 2653/2006 /
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-201 / Vigéncia: 12/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/2010 / Signatarios: José Jaconias

Dotacéo:

da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Zulema Salete Dengo Nuernberg.

Contrato N° 300/2010 / Contratado: Maria do Carmo de Lima Souza
/ Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF Vila Araputanga /
Cargo: Técnico em enfermagem-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais
de acordo com a Lei 2653/2006/
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-201 / Vigéncia: 12/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Maria do Carmo de Lima Souza.

Contrato N° 301/2010 / Contratado: Keila Cristiane da Silva / Objeto:

Dotacéao:

Atender ao programa de saude da familia-PSF Jardim dos Ipés / Cargo:
Técnico em enfermagem-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de
acordo com a Lei 2653/2006 /
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-201 / Vigéncia: 12/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/2010 / Signatarios: José Jaconias

Dotacéao:

da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Keila Cristiane da Silva.
Contrato N° 302/2010 / Contratado: Bruna Rafaela de Castro / Objeto:
Atender ao programa de saude da familia-PSF Jardim Shangrila / Cargo:
Técnico em enfermagem-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de
acordo com a Lei 2653/2006/
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-201 / Vigéncia: 12/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/2010 / Signatarios: José Jaconias

Dotacéao:

da Silva; Hélio Méarcio Gongalves da Silva; Bruna Rafaela de Castro.

Contrato N° 303/2010 / Contratado: Sonia Maria Mendes da Silva /
Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF Jardim Shangrila /
Cargo: Técnico em enfermagem-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais
de acordo com a Lei 2653/2006 /
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-201 / Vigéncia: 12/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/2010 / Signatarios: José Jaconias

Dotacéo:

da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Sonia Maria Mendes da Silva.

Contrato N° 304/2010 / Contratado: Maria Elenita da Silva / Objeto:
Atender ao programa de satde da familia-PSF Vila Nazaré / Cargo: Técnico
em enfermagem-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de acordo com
a Lei 2653/2006 / Dotagédo: 03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-
201 / Vigéncia: 12/04/2010 a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/
2010 / Signatérios: José Jaconias da Silva; Hélio Marcio Gongalves da
Silva; Maria Elenita da Silva.

Contrato N° 305/2010 / Contratado: Rosalina de Oliveira Silva Barros
/ Objeto: Atender ao programa de saude da familia-PSF Vila Nazaré /
Cargo: Técnico em enfermagem-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais
de acordo com a Lei 2653/2006/
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-201 / Vigéncia: 12/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/2010 / Signatarios: José Jaconias

Dotacéo:

da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Rosalina de Oliveira Silva Barros.

Contrato N° 306/2010 / Contratado: Osmar José dos Santos / Objeto:
Atender ao programa de saude da familia-PSF VilaEsmeralda / Cargo:
Técnico em enfermagem-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de
acordo com a Lei 2653/2006/
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-201 / Vigéncia: 12/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/2010 / Signatarios: José Jaconias

Dotacéo:

da Silva; Hélio Marcio Goncalves da Silva; Osmar José dos Santos.
Contrato N° 307/2010 / Contratado: Eunides Nazokemairo / Objeto:
Atender ao programa de saude da familia-PSF VilaEsmeralda / Cargo:
Técnico em enfermagem-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de
acordo com a Lei 2653/2006/
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-201 / Vigéncia: 12/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/2010 / Signatérios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Eunides Nazokemairo.
Contrato N° 308/2010 / Contratado: Roseli de Oliveira Silva / Objeto:
Atender ao programa de salde da familia-PSF Vila Goiania / Cargo: Técnhico

Dotacéo:

em enfermagem-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de acordo com
a Lei 2653/2006/ Dotagdo: 03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-
201 / Vigéncia: 12/04/2010 a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/
2010 / Signatérios: José Jaconias da Silva; Hélio Marcio Gongalves da
Silva; Roseli de Oliveira Silva.

Contrato N° 309/2010 / Contratado: Mauro Romé&o / Objeto: Atender
a Unidade mista de saude-Sec. saude / Cargo: Técnico em enfermagem-
UMS / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de acordo com a Lei 3039/2008
/ Dotacéo: 03.03126.10.302.0008.2317.3.1.90.11.00.99.201 / Vigéncia:
12/04/2010 a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/2010 / Signatarios:
José Jaconias da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Mauro Romao.

Contrato N° 310/2010 / Contratado: Teresa de Fatima Talini / Objeto:
Atender a Unidade mista de saude-Sec. saude / Cargo: Técnico em
enfermagem-UMS / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de acordo com a
Lei 3039/2008 / Dotagéo: 03.03126.10.302.0008.2317.3.1.90.11.00.99.201
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/ Vigéncia: 12/04/2010 a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/2010 /
Signatérios: José Jaconias da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva;
Teresa de Féatima Talini.

Contrato N° 311/2010 / Contratado: Patricia Aparecida da Silva /
Objeto: Atender a Unidade mista de saude-Sec. saude / Cargo: Técnico
em enfermagem-UMS / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de acordo com
a Lei 3039/2008 / Dotacéao:
03.03126.10.302.0008.2317.3.1.90.11.00.99.201 / Vigéncia: 12/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Méarcio Gongalves da Silva; Patricia Aparecida da Silva.

Contrato N° 312/2010 / Contratado: Kedma Daysa Martins Souza /
Objeto: Atender a Unidade mista de saude-Sec. saude / Cargo: Técnico
em enfermagem-UMS / Carga Horéaria: 40 Horas Semanais de acordo com
a Lei 3039/2008 / Dotagao:
03.03126.10.302.0008.2317.3.1.90.11.00.99.201 / Vigéncia: 12/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Kedma Daysa Martins Souza.

Contrato N° 313/2010 / Contratado: Valdeci Aguiar Martins / Objeto:
Atender a Unidade mista de saude-Sec. saude / Cargo: Técnico em
enfermagem-UMS / Carga Horéria: 40 Horas Semanais de acordo com a
Lei 3039/2008 / Dotagéo: 03.03126.10.302.0008.2317.3.1.90.11.00.99.201
/ Vigéncia: 12/04/2010 a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 12/04/2010 /
Signatérios: José Jaconias da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva;
Valdeci Aguiar Martins.

Contrato N° 314/2010 / Contratado: Seliel Bindade / Objeto: Atender
a Unidade mista de saude-Sec. saude / Cargo: Técnico em enfermagem-
UMS / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de acordo com a Lei 3039/2008
/ Dotacgéo: 03.03126.10.302.0008.2317.3.1.90.11.00.99.201 / Vigéncia:
14/04/2010 a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 14/04/2010 / Signatarios:
José Jaconias da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Seliel Bindade.

Contrato N° 315/2010 / Contratado: Roseval Pereira Santos / Objeto:
Atender aos programas da Secretaira Municipal de Assisténcia Social /
Cargo: Orientador social / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de acordo
com a Lei 3165/2009 / Dotacéao:
08.08110.08.243.0025.2812.3.1.90.04.00.99 / Vigéncia: 19/04/2010 a 09/
08/2010 / Data da Assinatura: 19/04/2010 / Signatarios: José Jaconias da
Silva; Karen Patricia dos Reis Ladeia; Roseval Pereira Santos.

Contrato N° 316/2010 / Contratado: Lidiane Alves Brito / Objeto:
Atender ao programa CAPS-Sec. Saude / Cargo: Ajudante de servigos
gerais-CAPS / Carga Horéaria: 40 Horas Semanais de acordo com a Lei
2851/2008 / Dotacéo: 03.03126.10.302.0008.2318.3.1.90.11.00.99-201 /
Vigéncia: 19/04/2010 a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 19/04/2010 /
Signatarios: José Jaconias da Silva; Hélio Marcio Goncalves da Silva;
Lidiane Alves Brito.

Contrato N° 317/2010 / Contratado: Maria Aparecida Trajano / Objeto:
Atender ao programa de salde da familia-PSF Cohab Taruméa / Cargo:
Ajudante de servicos gerais-PSF / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de
acordo com a Lei 2653/2006/ Dotagao:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-201 / Vigéncia: 19/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 19/04/2010 / Signatarios: José Jaconias

da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Maria Aparecida Trajano.

Contrato N° 318/2010 / Contratado: Maria de Jesus Alves Batista /
Objeto: Atender ao programa de salde da familia-PSF Cohab Taruma /
Cargo: Ajudante de servigos gerais-PSF / Carga Horaria: 40 Horas
Semanais de acordo com a Lei 2653/2006/ Dotacgao:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-201 / Vigéncia: 19/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 19/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Maria de Jesus Alves Batista.

Contrato N° 319/2010/ Contratado: Solange Gomes Amado / Objeto:
Atender ao programa de saude da familia-PSF Jardim Presidente / Cargo:
Auxiliar de cirurgidodentista-PSF / Carga Horéria: 40 Horas Semanais de
acordo com a Lei 2653/2006/ Dotagao:
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-201 / Vigéncia: 19/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 19/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Solange Gomes Amado.

Contrato N° 320/2010/ Contratado: Cintia de Sousa / Objeto: Atender
a Farmécia popular do Brasil em Tangara da Serra-Sec. Saude / Cargo:
Auxiliar de gestao-farmacia popular / Carga Horaria: 40 Horas Semanais
de acordo com a Lei 3320/2010 / Dotagao:
03.03125.10.303.0012.2331.3.1.90.11.00.99-201 / Vigéncia: 19/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 19/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Cintia de Sousa.

Contrato N° 321/2010/ Contratado: Eliene da Silva Deodato / Objeto:
Atender a Farmacia popular do Brasil em Tangara da Serra-Sec. Saude
| Cargo: Aucxiliar de gestédo-farméacia popular / Carga Horaria: 40 Horas
Semanais de acordo com a Lei 3320/2010 / Dotagao:
03.03125.10.303.0012.2331.3.1.90.11.00.99-201 / Vigéncia: 19/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 19/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Méarcio Goncalves da Silva; Eliene da Silva Deodato.

Contrato N° 322/2010 / Contratado: Divina Natalice Fernandes
Martins / Objeto: Atender a Farmécia popular do Brasil em Tangara da
Serra-Sec. Saude / Cargo: Auxiliar de gestdo-farmécia popular / Carga
Horaria: 40 Horas Semanais de acordo com a Lei 3320/2010 / Dotagao:
03.03125.10.303.0012.2331.3.1.90.11.00.99-201 / Vigéncia: 19/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 19/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Divina Natalice Fernandes
Martins.

Contrato N° 323/2010 / Contratado: Aparecida Ferreira da Silva /
Objeto: Atender ao programa CAPS-Sec. saude / Cargo: Técnica em
enfermagem-CAPS / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de acordo com
a Lei 2851/2008 / Dotagéo: 03.03126.10.302.0008.2318.3.1.90.11.00.99-
201 / Vigéncia: 22/04/2010 a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 22/04/
2010 / Signatarios: José Jaconias da Silva; Hélio Marcio Gongalves da
Silva; Aparecida Ferreira da Silva.

Contrato N° 324/2010 / Contratado: Maria Cleonice de Oliveira /
Objeto: Atender ao programa CTA/SAE-Sec. saude / Cargo: Técnica em
enfermagem-CTA/SAE / Carga Horéaria: 40 Horas Semanais de acordo
com a Lei 2851/2008 / Dotagao:
03.03124.10.305.0011.2325.3.1.90.11.00.99-201 / Vigéncia: 22/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 22/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Maria Cleonice de Oliveira.

Contrato N° 325/2010 / Contratado: Maria de Fatima Alves Silva /
Objeto: Atender ao programa CTA/SAE-Sec. saude / Cargo: Ajudante de

servigos gerais-CTA/SAE / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de acordo
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com a Lei 2851/2008 /
03.03124.10.305.0011.2325.3.1.90.11.00.99-201 / Vigéncia: 22/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 22/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Goncalves da Silva; Maria de Fatima Alves Silva.
Contrato N° 326/2010 / Contratado: Cristiane Rodrigues Neves /

Dotacéao:

Objeto: Atender ao programa CAPS-Sec. saude / Cargo: Artesdo-CAPS /
Carga Horéria: 40 Horas Semanais de acordo com a Lei 2851/2008 /
Dotacgéo: 03.03126.10.302.0008.2318.3.1.90.11.00.99-201 / Vigéncia: 22/
04/2010 a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 22/04/2010 / Signatérios: José
Jaconias da Silva; Hélio Marcio Goncalves da Silva; Cristiane Rodrigues
Neves.

Contrato N° 327/2010/ Contratado: lliane Maske / Objeto: Atender ao
programa CAPS-Sec. saude / Cargo: Artesdo-CAPS / Carga Horaria: 40
Horas Semanais de acordo com a Lei 2851/2008 / Dotacéo:
03.03126.10.302.0008.2318.3.1.90.11.00.99-201 / Vigéncia: 22/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 22/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; lliane Maske.

Contrato N° 328/2010 / Contratado: Vilson Soares de Souza / Objeto:
Atender a necessidade temporaria da Secretaria de Educacgéo / Cargo:
Motorista / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de acordo com a Lei 145/
2009 / Dotagdo: 02.02300.12.361.0019.2208.3.1.90.04.00.00.99-101 /
Vigéncia: 22/04/2010 a 21/04/2011 / Data da Assinatura: 22/04/2010 /
Signatarios: José Jaconias da Silva; Junior Schleicher; Vilson Soares de
Souza.

Contrato N° 329/2010 / Contratado: Edson Dantas Porfirio / Objeto:
Atender a necessidade temporaria da Secretaria de Educagéo / Cargo:
Motorista / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de acordo com a Lei 145/
2009 / Dotacéo: 02.02300.12.361.0019.2208.3.1.90.04.00.00.99-101 /
Vigéncia: 22/04/2010 a 21/04/2011 / Data da Assinatura: 22/04/2010 /
Signatéarios: José Jaconias da Silva; Junior Schleicher; Edson Dantas
Porfirio.

Contrato N° 330/2010 / Contratado: Edmilson Avelino Porfirio / Objeto:
Atender a necessidade temporaria da Secretaria de Educagéo / Cargo:
Motorista / Carga Horéria: 40 Horas Semanais de acordo com a Lei 145/
2009 / Dotagdo: 02.02300.12.361.0019.2208.3.1.90.04.00.00.99-101 /
Vigéncia: 22/04/2010 a 21/04/2011 / Data da Assinatura: 22/04/2010 /
Signatarios: José Jaconias da Silva; Junior Schleicher; Edmilson Avelino
Porfirio.

Contrato N° 331/2010 / Contratado: Renato Aparecido da Silva /
Objeto: Atender a necessidade temporéria da Secretaria de Educagéo /
Cargo: Motorista / Carga Horéria: 40 Horas Semanais de acordo com a Lei
145/2009 / Dotagao: 02.02300.12.361.0019.2208.3.1.90.04.00.00.99-101
/ Vigéncia: 22/04/2010 a 21/04/2011 / Data da Assinatura: 22/04/2010 /
Signatarios: José Jaconias da Silva; Junior Schleicher; Renato Aparecido
da Silva.

Contrato N° 332/2010 / Contratado: Jucileide das Chagas Lima /
Objeto: Atender as escolas indigenas do municipio-SEMEC / Cargo: Prof.
séries iniciais indigena / Carga Horéaria: 40 Horas Semanais de acordo
com a Lei 145/2009 /
02.026.0.0.12.361.0019.2231.3.1.90.04.00.99-103 / Vigéncia: 22/04/2010
a 14/12/2010/ Data da Assinatura: 22/04/2010 / Signatérios: José Jaconias
da Silva; Janior Schleicher; Jucileide das Chagas Lima.

Dotacéao:

Contrato N° 333/2010 / Contratado: Maria das Gracas Pinto Costa /
Objeto: Atender as escolas indigenas do municipio-SEMEC / Cargo: Prof.
portugués indigena / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de acordo com a
Lei 145/2009 / Dotagdo: 02.026.0.0.12.361.0019.2231.3.1.90.04.00.99-
103 / Vigéncia: 22/04/2010 a 14/12/2010 / Data da Assinatura: 22/04/
2010 / Signatarios: José Jaconias da Silva; Janior Schleicher; Maria das
Gracas Pinto Costa.

Contrato N° 334/2010 / Contratado: Stelamira Franco Pedroso /
Objeto: CME Antenor Soares em aulas livres. Para o professor ao qual foi
atribuida carga horéria inferior ao estabelecido na Lei 145/2009 em virtude
da insuficiéncia de turmas e/ou aulas disponiveis, podera ser
complementada a carga horaria, quando houver necessidade, a critério
da Secretaria Municipal de Educac¢éo/ Cargo:Prof. educacéo fisica-zona
urbana / Carga Horéria: 15 Horas Semanais de acordo com a Lei 145/
2009 / Dotacéo: 02.026.0.0.12.361.0019.2230.3.1.90.04.00.99-103 /
Vigéncia: 22/04/2010 a 14/12/2010 / Data da Assinatura: 22/04/2010 /
Signatarios: José Jaconias da Silva; Junior Schleicher; Stelamira Franco
Pedroso.

Contrato N° 335/2010 / Contratado: Irene Bezerra da Silva Gongalves
/ Objeto: CME Antenor Soares e CME Dom Bosco em aulas livres. Para o
professor ao qual foi atribuida carga horaria inferior ao estabelecido na
Lei 145/2009 em virtude da insuficiéncia de turmas e/ou aulas disponiveis,
podera ser complementada a carga horéria, quando houver necessidade,
a critério da Secretaria Municipal de Educacéo/ Cargo: Prof. educagéao
infantil-zona urbana / Carga Horéria: 30 Horas Semanais de acordo com
a Lei 145/2009 / Dotagéo: 02.026.0.0.12.365.0017.2227.3.1.90.04.00.99-
103 / Vigéncia: 22/04/2010 a 14/12/2010 / Data da Assinatura: 22/04/
2010/ Signatarios: José Jaconias da Silva; Junior Schleicher; Irene Bezerra
da Silva Gongalves.

Contrato N° 336/2010 / Contratado: Juliana de Almeida Machado
Cortez / Objeto: CME Antenor Soares em aulas livres. Para o professor ao
qual foi atribuida carga horaria inferior ao estabelecido na Lei 145/2009
em virtude da insuficiéncia de turmas e/ou aulas disponiveis, podera ser
complementada a carga horaria, quando houver necessidade, a critério
da Secretaria Municipal de Educagédo-SEMEC / Cargo: Prof. educagéao
infantil-zona urbana / Carga Horéria: 15 Horas Semanais de acordo com
a Lei 145/2009 / Dotagéo: 02.026.0.0.12.365.0017.2227.3.1.90.04.00.99-
103 / Vigéncia: 22/04/2010 a 14/12/2010 / Data da Assinatura: 22/04/
2010 / Signatarios: José Jaconias da Silva; Junior Schleicher; Juliana de
Almeida Machado Cortez.

Contrato N° 337/2010/ Contratado: Ely Regina Silva Arruda / Objeto:
CME Silvio Paternez em aulas livres. Para o professor ao qual foi atribuida
carga horéria inferior ao estabelecido na Lei 145/2009 em virtude da
insuficiéncia de turmas e/ou aulas disponiveis, podera ser complementada
a carga horaria, quando houver necessidade, a critério da Secretaria
Municipal de Educagéo/ Cargo:Prof. anos iniciais 1° ao 5° ano-zona urbana
| Carga Horéria: 36 Horas Semanais de acordo com a Lei 145/2009 /
Dotacéo: 02.026.0.0.12.361.0019.2230.3.1.90.04.000.99-103 / Vigéncia:
22/04/2010 a 14/12/2010 / Data da Assinatura: 22/04/2010 / Signatarios:
José Jaconias da Silva; Junior Schleicher; Ely Regina Silva Arruda.

Contrato N° 338/2010 / Contratado: Carmem Teresinha Cazzuni

Goncalves / Objeto: CME Isoldi Storck em aulas livres. Para o professor
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ao qual foi atribuida carga horéria inferior ao estabelecido na Lei 145/
2009 em virtude da insuficiéncia de turmas e/ou aulas disponiveis, podera
ser complementada a carga horéria, quando houver necessidade, a critério
da Secretaria Municipal de Educacao / Cargo: Prof. da sala multifuncional
/ Carga Horéria: 40 Horas Semanais de acordo com a Lei 145/2009 /
Dotacédo: 02.026.0.0.12.361.0019.212230.3.1.90.04.00.00.99-103 /
Vigéncia: 22/04/2010 a 14/12/2010 / Data da Assinatura: 22/04/2010 /
Signatarios: José Jaconias da Silva; Junior Schleicher; Carmem Teresinha
Cazzuni Gongalves.

Contrato N° 339/2010 / Contratado: Marcia Aparecida da Silva /
Objeto: Fiscalizar a area de inspecéo indUstria e sanitaria de produtos de
origem animal-Sec. Agricultura, Pecuaria e Abastecimento / Cargo: Agente
de fiscalizacéo / Carga Horéria: 40 Horas Semanais de acordo com a Lei
2768/2007 / Dotagao:
10.100.10.10010.20.604.0013.2029.3.3.20.04.00.00-301 / Vigéncia: 23/
04/2010 a 02/07/2010 / Data da Assinatura: 23/04/2010 / Signatarios:
José Jaconias da Silva; Weliton Ungaro Duarte; Marcia Aparecida da
Silva.

Contrato N° 340/2010 / Contratado: Deise Aparecida de Barros /
Objeto: Atender aos programas da Secretaira Municipal de Assisténcia
Social / Cargo: Orientador social / Carga Horéria: 40 Horas Semanais de
3165/2009 / Dotacéao:
08.08110.08.243.0025.2812.3.1.90.04.00.99 / Vigéncia: 23/04/2010 a 09/
08/2010 / Data da Assinatura: 23/04/2010 / Signatarios: José Jaconias da
Silva; Karen Patricia dos Reis Ladeia; Deise Aparecida de Barros.

Contrato N° 341/2010/ Contratado: Deilton Miranda Sampaio / Objeto:

Fiscalizar a area de inspegao industria e sanitaria de produtos de origem

acordo com a Lei

animal-Sec. Agricultura, Pecuaria e Abastecimento / Cargo: Agente de
fiscalizagdo / Carga Horaria: 40 Horas Semanais de acordo com a Lei
2768/2007 / Dotagao:
10.100.10.10010.20.604.0013.2029.3.3.20.04.00.00-301 / Vigéncia: 23/
04/2010 a 02/07/2010 / Data da Assinatura: 23/04/2010 / Signatarios:
José Jaconias da Silva; Weliton Ungaro Duarte; Deilton Miranda Sampaio.

Contrato N° 342/2010 / Contratado: Victoria Torres da Silva / Objeto:
Atender ao programa de saude da familia-PSF Vila Esmeralda / Cargo:
Auxiliar de cirurgido dentista-PSF / Carga Horéria: 40 Horas Semanais de
acordo com a Lei 2653/2006/
03.031.2.3.10.301.0009.2310.3.1.90.11.00.02-201 / Vigéncia: 26/04/2010
a 08/04/2011 / Data da Assinatura: 26/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Goncalves da Silva; Victoria Torres da Silva.

Dotacéo:

Extratos de Termos Aditivos por Tempo Determinado Més de Abril de
2010 / Municipio de Tangara da Serra-MT

Termo Aditivo N° 054/2010 / Contrato Anterior-Termo de
compromisso de Estagio N° 436/2009 / Contratado: Priscila Cristina
Fernandes / Objeto: Continuidade da execucao dos trabalhos realizados
pela estagiaria no Setor juridico da Prefeitura / Cargo: Estagiaria / Carga
Horéaria: 40 horas semanais de acordo com a Lei 2361/2005 /
Dotagd0:01.01100.04.122.0004.2102.3.1.90.11.00.99-999 / Vigéncia: 03/
04/2010 a 02/10/2010 / Data da Assinatura: 01/04/2010 / Signatarios:
José Jaconias da Silva; UNIC; Priscila Cristina Fernandes.

Termo Aditivo N° 055/2010 / Contrato Anterior-Termo de
compromisso de Estagio N° 438/2009 / Contratado: Fernando Hermenegildo

Pinto / Objeto: Continuidade da execugao dos trabalhos realizados pelo

estagiario na Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Servicos /
Cargo: Estagiario / Carga Horaria: 40 horas semanais de acordo com a
Lei 2361/2005 / Dotag&o: 11.11010.04.122.0014.2141.3.1.90.11.00.99-
999 / Vigéncia: 03/04/2010 a 02/10/2010 / Data da Assinatura: 01/04/
2010/ Signatarios: José Jaconias da Silva; UNIC; Fernando Hermenegildo
Pinto.

Termo Aditivo N° 056/2010 / Contrato Anterior-Termo de
compromisso de Estagio N° 439/2009 / Contratado: Cristiane Schurmann
/ Objeto: Continuidade da execugdo dos trabalhos realizados pela
estagiaria no Departamento de Pessoal na Secretaria Municipal de
Administracéo / Cargo: Estagiaria / Carga Horaria: 40 horas semanais de
2361/2005 / Dotagao:
04.04110.04.128.0030.2407.3.1.90.11.00.99-999 / Vigéncia: 03/04/2010
a02/10/2010/ Data da Assinatura: 01/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; UNEMAT; Cristiane Schurmann.

Termo Aditivo N° 057/2010 / Contrato Anterior-Termo de
compromisso de Estagio N° 440/2009 / Contratado: Thais Fabianny de

acordo com a Lei

Melo Gongalves Souza / Objeto: Continuidade da execugao dos trabalhos
realizados pela estagiaria na Secretaria Municipal de Industria, Comércio
e Servigos / Cargo: Estagiaria / Carga Horaria: 40 horas semanais de
2361/2005 / Dotagao:
11.11010.04.122.0014.2141.3.1.90.11.00.99-999 / Vigéncia: 03/04/2010
a02/10/2010/ Data da Assinatura: 01/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; UNEMAT; Thais Fabianny de Melo Gongalves Souza.

Termo Aditivo N° 058/2010 / Contrato Anterior-Termo de

compromisso de Estagio N° 443/2009 / Contratado: Rafaella Viana Ferreira

acordo com a Lei

/ Objeto: Continuidade dos trabalhos realizados pela estagiaria no Setor
de Tributagdo pela Secretaria Municipal de Fazenda / Cargo: Estagiaria /
Carga Horaria: 40 horas semanais de acordo com a Lei 2361/2005 /
Dotacéo: 07.071.10.04.129.0015.2709.3.1.90.11.00.99-999 / Vigéncia:
03/04/2010 a 02/10/2010 / Data da Assinatura: 01/04/2010 / Signatarios:
José Jaconias da Silva; UNEMAT; Rafaella Viana Ferreira.

Termo Aditivo N° 059/2010 / Contrato Anterior-Termo de
compromisso de Estagio N° 444/2009 / Contratado: Fernando Victor
Takeshi Arakaki / Objeto: Continuidade dos trabalhos realizados pelo
estagiario no Setor de Contabilidade pela Secretaria Municipal de Fazenda
|/ Cargo: Estagiario / Carga Horaria: 30 horas semanais de acordo com a
Lei 2361/2005 / Dotagéo: 07.071.30.04.129.0015.2709.3.1.90.11.00.99-
999 / Vigéncia: 03/04/2010 a 02/10/2010 / Data da Assinatura: 01/04/
2010 / Signatarios: José Jaconias da Silva; UNEMAT; Fernando Victor
Takeshi Arakaki.

Termo Aditivo N° 060/2010 / Contrato Anterior-Termo de
compromisso de Estagio N° 445/2009 / Contratado: Sirlene Rodrigues da
Silveira / Objeto: Continuidade da execucao dos trabalhos realizados
pela estagiaria na Secretaria Municipal de Infra-estrutura / Cargo:
Estagiaria / Carga Horaria: 40 horas semanais de acordo com a Lei
2361/2005 / Dotagdo: / Vigéncia: 03/04/2010 a 02/10/2010 / Data da
Assinatura: 01/04/2010 / Signatarios: José Jaconias da Silva; UNEMAT;
Sirlene Rodrigues da Silveira.

Termo Aditivo N° 061/2010 / Contrato Anterior N° 299/2007 /
Contratado: Rosangela Herreiro dos Santos / Objeto: Adequacao do

vencimento mensal conforme Lei Municipal n°. 332/2010 de 31/03/2010-
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Sec. Saude / Cargo: Farmacéutico / Carga Horaria: 40 horas semanais de
3320/2010 / Dotagao:
03.03125.10.303.0012.2331.3.1.90.11.00.99-201 / Vigéncia: 01/04/2010
a24/02/2011 / Data da Assinatura: 01/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Rosangela Herreiro dos Santos.

Termo Aditivo N° 062/2010 / Contrato Anterior N° 001/2008 /
Contratado: Neila de Lima Silva / Objeto: Adequagé&o do vencimento mensal
conforme Lei Municipal n°. 332/2010 de 31/03/2010-Sec. Saude / Cargo:
Farmacéutico / Carga Horéaria: 40 horas semanais de acordo com a Lei
3320/2010 / Dotagéo: 03.03125.10.303.0012.2331.3.1.90.11.00.99-201 /
Vigéncia: 01/04/2010 a 24/02/2011 / Data da Assinatura: 01/04/2010 /

Signatérios: José Jaconias da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva;

acordo com a Lei

Neila de Lima Silva.

Termo Aditivo N° 063/2010 / Contrato Anterior N° 090/2010 /
Contratado: Cacilene Almeida Silva / Objeto: Assumiu 10 horas aulas livres
na Escola Jucileide Praxedes-SEMEC / Cargo: Professor da sala
multifuncional — zona urbana e rural / Carga Horéria: 40 horas semanais
145/2009 / Dotagao:
02.023.0.0.12.361.0019.2208.3.1.90.04.00.99-101 / Vigéncia: 01/04/2010
A 14/12/2010/ Data da Assinatura: 01/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Junior Schleicher; Cacilene Almeida Silva.

Termo Aditivo N° 064/2010 / Contrato Anterior N° 080/2010 /

Contratado: Jane Strey / Objeto: Assumiu 5 horas aula no CME Isoldi Storck

de acordo com a Lei

em aulas livres-SEMEC / Cargo: Professor da sala multifuncional — zona
urbana e rural / Carga Horaria: 40 horas semanais de acordo com a Lei
145/2009 / Dotagdo: 02.023.0.0.12.361.0019.2208.3.1.90.04.00.99-101 /
Vigéncia: 01/04/2010 A 14/12/2010 / Data da Assinatura: 01/04/2010 /
Signatarios: José Jaconias da Silva; Junior Schleicher; Jane Strey.

Termo Aditivo N° 065/2010 / Contrato Anterior N° 117/2010 /
Contratado: Rosineis da Silva / Objeto: Assumiu 05 horas aulas atividades
na Creche Diva Martins Junqueira-SEMEC / Cargo: Prof. Ed. Infantil/EJA 1°
segmento — zona rural / Carga Horéria: 38 horas semanais de acordo com
a Lei 145/2009 / Dotagdo: 02.026.0.0.12.361.0019.2230.3.1.90.04.00.99-
103/ Vigéncia: 01/04/2010 A 14/12/2010 / Data da Assinatura: 01/04/2010
/ Signatarios: José Jaconias da Silva; Junior Schleicher; Rosineis da Silva.

Termo Aditivo N° 066/2010 / Contrato Anterior N° 120/2010 /
Contratado: Ozenildo Soares Rosa / Objeto: Assumiu 10 horas aulas na
Escola Jucileide Praxedes-SEMEC / Cargo: Prof. Ed. Infantil/EJA 1° segmento
—zona rural / Carga Horaria: 30 horas semanais de acordo com a Lei 145/
2009 / Dotagao: 02.026.0.0.12.361.0019.2230.3.1.90.04.00.99-103 /
Vigéncia: 01/04/2010 A 14/12/2010 / Data da Assinatura: 01/04/2010 /
Signatarios: José Jaconias da Silva; Junior Schleicher; Ozenildo Soares
Rosa.

Termo Aditivo N° 067/2010 / Contrato Anterior N° 222/2010 /
Contratado: Gediane Nogueira Pego / Objeto: Assumiu 15 horas no CME
Joana D’arc em substituicdo ao professor Paulo Norberto que pediu
demissdo-SEMEC / Cargo: Professor Anos Iniciais 1° ao 5° -zona urbana
| Carga Horaria: 33 horas semanais de acordo com a Lei 145/2009 /
Dotagéo: 02.026.0.0.12.361.0019.2230.3.1.90.04.00.99-103 / Vigéncia: 12/
04/2010 A 14/12/2010 / Data da Assinatura: 12/04/2010 / Signatarios:

José Jaconias da Silva; Junior Schleicher; Gediane Nogueira Pego.

Termo Aditivo N° 068/2010 / Contrato Anterior N° 007/2010 /
Contratado: Kaline Neves de Almeida / Objeto: Deixou 15 horas no CME
Gentila Susin Muraro em virtude do retorno da servidora Silvia Cecagno
que estava de licenga maternidade-SEMEC / Cargo:Professor de ciéncias
naturais — zona urbana e rural / Carga Horaria: 05 horas semanais de
145/2009 / Dotagao:
02.026.0.0.12.361.0019.2230.3.1.90.04.00.99-103 / Vigéncia: 13/04/2010
A 14/12/2010/ Data da Assinatura: 13/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Junior Schleicher; Kaline Neves de Almeida.

Termo Aditivo N° 069/2010 / Contrato Anterior N° 021/2010 /

Contratado: Alcidéria Ribeiro de Paula Silva / Objeto: Assumiu 15 horas no

acordo com a Lei

CME Dom Bosco em substituicao a professora Selma Regina que saiu de
Licenca Maternidade-SEMEC / Cargo: Professor Anos Iniciais 1° ao 5° -
zona urbana / Carga Horaria: 30 horas semanais de acordo com a Lei
145/2009 / Dotagédo: 02.026.0.0.12.361.0019.2230.3.1.90.04.00.99-103 /
Vigéncia: 19/04/2010 A 14/12/2010 / Data da Assinatura: 19/04/2010 /
Signatarios: José Jaconias da Silva; Junior Schleicher; Alcidéria Ribeiro
de Paula Silva.

Termo Aditivo N° 070/2010 / Contrato Anterior N° 226/2010 /
Contratado: Guiomar Ferreira Neris Gongalves / Objeto: Assumiu 13 horas
no CME Silvio Paternez em substituicdo a professora Carla Regina que
saiu de Licenca Prémio-SEMEC / Cargo: Professora Lingua portuguesa e
lingua estrangeira — zona urbana e rural / Carga Horaria: 40 horas semanais
145/2009 / Dotagao:
02.026.0.0.12.361.0019.2230.3.1.90.04.00.99-103 / Vigéncia: 19/04/2010
A 14/12/2010/ Data da Assinatura: 19/04/2010 / Signatarios: José Jaconias
da Silva; Junior Schleicher; Guiomar Ferreira Neris Gongalves.

Termo Aditivo N° 071/2010 / Contrato Anterior N° 215/2010 /

Contratado: Walkiria de Lima Santos / Objeto: Assumiu 15 horas no CME

de acordo com a Lei

Ayrton Senna em substituicdo a professora Francisca Alda que saiu de
Licenca Prémio-SEMEC / Cargo: Professor anos iniciais 1° ao5° - zona
urbana / Carga Horaria: 33 horas semanais de acordo com a Lei 145/
2009 / Dotacéo: 02.026.0.0.12.361.0019.2230.3.1.90.04.00.99-103 /
Vigéncia: 19/04/2010 A 14/12/2010 / Data da Assinatura: 19/04/2010 /
Signatarios: José Jaconias da Silva; Junior Schleicher; Walkiria de Lima
Santos.

Termo Aditivo N° 072/2010 / Contrato Anterior N° 363/2008 /
Contratado: Daiana Vieira Padilha / Objeto: Continuidade do programa e
pela Lei municipal n°. 139/2009-Sec. saude / Cargo: Enfermeira-CAPS /
Carga Horéaria: 40 horas semanais de acordo com a Lei 2851/2008 /
Dotagédo: 03.03126.10.302.0008.02318.3.1.90.11.00.99-201 / Vigéncia:
20/04/2010 A 30/05/2010 / Data da Assinatura: 20/04/2010 / Signatarios:
José Jaconias da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Daiana Vieira
Padilha.

Termo Aditivo N° 073/2010 / Contrato Anterior N° 330/2008 /
Contratado: Luis Henrique Moreira Saad / Objeto: Continuidade do programa
e pela Lei municipal n°. 139/2009-Sec. saude / Cargo: Médico-CAPS /
Carga Horéaria: 40 horas semanais de acordo com a Lei 2851/2008 /
Dotagdo: 03.03126.10.302.0008.02318.3.1.90.11.00.99-201 / Vigéncia:
20/04/2010 A 30/05/2010 / Data da Assinatura: 20/04/2010 / Signatarios:
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José Jaconias da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Luis Henrique
Moreira Saad.

Termo Aditivo N° 074/2010 / Contrato Anterior N° 003/2009 /
Contratado: Daniele Bolsan Marchetto / Objeto: Continuidade do programa
e pela Lei municipal n°. 139/2009-Sec. saude / Cargo: Psicéloga-CAPS /
Carga Horaria: 40 horas semanais de acordo com a Lei 2851/2008 /
Dotacéo: 03.03126.10.302.0008.02318.3.1.90.11.00.99-201 / Vigéncia: 20/
04/2010 A 30/05/2010 / Data da Assinatura: 20/04/2010 / Signatarios:
José Jaconias da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Daniele Bolsan
Marchetto.

Termo Aditivo N° 075/2010 / Contrato Anterior N° 326/2008 /
Contratado: Ana Paula de Barros Camargo / Objeto: Continuidade do
programa e pela Lei municipal n°. 139/2009-Sec. saude / Cargo:
Nutricionista-CAPS / Carga Horaria: 40 horas semanais de acordo com a
Lei 2851/2008 / Dotag&o: 03.03126.10.302.0008.02318.3.1.90.11.00.99-
201 / Vigéncia: 20/04/2010 A 30/05/2010 / Data da Assinatura: 20/04/
2010 / Signatéarios: José Jaconias da Silva; Hélio Marcio Gongalves da
Silva; Ana Paula de Barros Camargo.

Termo Aditivo N° 076/2010 / Contrato Anterior N° 340/2008 /
Contratado: Marlene Raquel Wurmli Santos / Objeto: Continuidade do
programa e pela Lei municipal n°. 139/2009-Sec. saude / Cargo: Psicéloga-
CTA/SAE / Carga Horéria: 40 horas semanais de acordo com a Lei 2851/
2008 / Dotagdo: 03.03124.10.305.0011.02325.3.1.90.11.00.99-201 /
Vigéncia: 20/04/2010 A 30/05/2010 / Data da Assinatura: 20/04/2010 /
Signatarios: José Jaconias da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva;
Marlene Raquel Wurmli Santos.

Termo Aditivo N° 077/2010 / Contrato Anterior N° 324/2008 /
Contratado: Alessandro Zuchetto / Objeto: Continuidade do programa e
pela Lei municipal n°. 139/2009-Sec. saude / Cargo: Médico infectologista-
CTA/SAE / Carga Horaria: 40 horas semanais de acordo com a Lei 2851/
2008 / Dotagao: 03.03124.10.305.0011.02325.3.1.90.11.00.99-201 /
Vigéncia: 20/04/2010 A 30/05/2010 / Data da Assinatura: 20/04/2010 /
Signatérios: José Jaconias da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva;
Alessandro Zuchetto.

Termo Aditivo N° 078/2010 / Contrato Anterior N° 323/2008 /
Contratado: Claudio Brandao Canuso / Objeto: Continuidade do programa
e pela Lei municipal n°. 139/2009-Sec. salde / Cargo: Médico ginecologista-
CTA/SAE / Carga Horaria: 40 horas semanais de acordo com a Lei 2851/
2008 / Dotagdo: 03.03124.10.305.0011.02325.3.1.90.11.00.99-201 /
Vigéncia: 20/04/2010 A 30/05/2010 / Data da Assinatura: 20/04/2010 /
Signatérios: José Jaconias da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva;
Claudio Branddo Canuso.

Termo Aditivo N° 079/2010 / Contrato Anterior N° 325/2008 /
Contratado: Monica Apolinario Aradjo / Objeto: Continuidade do programa
e pela Lei municipal n°. 139/2009-Sec. saude / Cargo: Enfermeira-CTA/
SAE / Carga Horaria: 40 horas semanais de acordo com a Lei 2851/2008
/ Dotagdo: 03.03124.10.305.0011.02325.3.1.90.11.00.99-201 / Vigéncia:
20/04/2010 A 30/05/2010 / Data da Assinatura: 20/04/2010 / Signatarios:
José Jaconias da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Monica Apolinario
Araujo.

Termo Aditivo N° 080/2010 / Contrato Anterior N° 357/2008 /
Contratado: José Antonio Yabar Sanches / Objeto: Continuidade do

programa e pela Lei municipal n°. 139/2009-Sec. salude / Cargo: Médico
Clinico Geral / Carga Horaria: 40 horas semanais de acordo com a Lei
145/2009 / Dotagéo: 03.03126.10.302.0008.02317.3.1.90.11.00.99-201 /
Vigéncia: 20/04/2010 A 30/05/2010 / Data da Assinatura: 20/04/2010 /
Signatérios: José Jaconias da Silva; Junior Schleicher; José Antonio
Yabar Sanches.

Extratos de Distratos Més Abril de 2010 do Municipio de Tangara da
Serra-MT

Distrato N° 017/2010 / Tipo: Contratacdo de Pessoal de Prestacéo
de Servigo por Tempo Determinado N° 437/2009 / Contratado: Alexander
Fabiano Pinto / Objeto: Rescisé@o a pedido do contratado, por escrito,
com antecedencia minima de 10 (dez) dias / Cargo: Estagiario / Data da
Assinatura: 31/03/2010 / Signatérios: José Jaconias da Silva; Alexander
Fabiano Pinto.

Distrato N° 018/2010 / Tipo: Contratacdo de Pessoal de Prestacédo
de Servigo por Tempo Determinado N° 243/2010 / Contratado: Amércio
Quirino da Costa Neto / Objeto: Rescis&o a pedido do contratado, por
escrito, com antecedencia minima de 10 (dez) dias / Cargo: Motorista /
Data da Assinatura: 05/04/2010 / Signatarios: José Jaconias da Silva;
Almir Batista da Silva; Amércio Quirino da Costa Neto.

Distrato N° 019/2010 / Tipo: Contratacdo de Pessoal de Prestacéo
de Servico por Tempo Determinado N° 214/2008 / Contratado: Clarice
Meurer / Objeto: Rescisdo a pedido do contratado, por escrito, com
antecedencia minima de 10 (dez) dias / Cargo: Auxiliar de gestéo / Data
da Assinatura: 08/04/2010 / Signatarios: José Jaconias da Silva;Hélio
Marcio Gongalves da Silva; Clarice Meurer.

Distrato N° 020/2010 / Tipo: Contratacdo de Pessoal de Prestacéo
de Servigo por Tempo Determinado N° 253/2010 / Contratado:
PriscillaBastos Mattos / Objeto: Rescisédo a pedido do contratado, por
escrito, com antecedencia minima de 10 (dez) dias / Cargo: Professora
educacéo fisica —zona rural / Data da Assinatura: 09/04/2010 / Signatarios:
José Jaconias da Silva;Junior Schleicher; PriscillaBastos Mattos.

Distrato N° 021/2010 / Tipo: Contratacdo de Pessoal de Prestacéo
de Servico por Tempo Determinado N° 010/2010 / Contratado: Paulo
Norberto Rodrigues Pereira / Objeto: Resciséo a pedido do contratado,
por escrito, com antecedencia minima de 10 (dez) dias / Cargo: Professor
anos iniciais 1° ao 5° - zona urbana / Data da Assinatura: 12/04/2010 /
Signatarios: José Jaconias da Silva;Junior Schleicher; Paulo Norberto
Rodrigues Pereira.

Distrato N° 022/2010 / Tipo: Contratacao de Pessoal de Prestacao
de Servigo por Tempo Determinado N° 446/2009 / Contratado: Renan
Nunes de Oliveira / Objeto: Rescisé&o a pedido do contratado, por escrito,
com antecedencia minima de 10 (dez) dias / Cargo: Agente de
fiscalizagdo / Data da Assinatura: 15/04/2010 / Signatéarios: José Jaconias
da Silva; Weliton Ungaro Duarte; Renan Nunes de Oliveira.

Distrato N° 023/2010 / Tipo: Contratacao de Pessoal de Prestacao
de Servigo por Tempo Determinado N° 395/2009 / Contratado: Elisangela
Martins da Silva / Objeto: Resciséo a pedido do contratado, por escrito,
com antecedencia minima de 10 (dez) dias / Cargo: Orientador social /
Data da Assinatura: 15/04/2010 / Signatéarios: José Jaconias da Silva;;

Elisangela Martins da Silva.
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Distrato N° 024/2010 / Tipo: Contratagdo de Pessoal de Prestacao
de Servigo por Tempo Determinado N° 001/2010 / Contratado: Adriano
José da Silva / Objeto: Rescisé&o a pedido do contratado, por escrito, com
antecedencia minima de 10 (dez) dias / Cargo: Agente de fiscalizacéo /
Data da Assinatura: 16/04/2010 / Signatarios: José Jaconias da Silva;Weliton
Ungaro Duarte; Adriano José da Silva.

Distrato N° 025/2010 / Tipo: Contratagdo de Pessoal de Prestacao
de Servigo por Tempo Determinado N° 215/2008 / Contratado: Cintia de
Sousa / Objeto: Resciséo a pedido do contratado, por escrito, com
antecedencia minima de 10 (dez) dias / Cargo: Auxiliar de gestao / Data da
Assinatura: 16/04/2010 / Signatéarios: José Jaconias da Silva; Hélio Marcio
Gongalves da Silva;Cintia de Sousa.

Distrato N° 026/2010 / Tipo: Contratacdo de Pessoal de Prestagdo
de Servigo por Tempo Determinado N° 216/2008 / Contratado: Eliene da
Silva Deodato / Objeto: Rescis@o a pedido do contratado, por escrito,
com antecedencia minima de 10 (dez) dias / Cargo: Auxiliar de gestéo /
Data da Assinatura: 16/04/2010 / Signatarios: José Jaconias da Silva;
Hélio Marcio Gongalves da Silva; Eliene da Silva Deodato.

Distrato N° 027/2010 / Tipo: Contratacdo de Pessoal de Prestagdo
de Servigo por Tempo Determinado N° 338/2008 / Contratado: Lidiane
Alves Brito / Objeto: Rescisdo a pedido do contratado, por escrito, com
antecedencia minima de 10 (dez) dias / Cargo: Lidiane Alves Brito / Data
da Assinatura: 18/04/2010 / Signatéarios: José Jaconias da Silva; Hélio
Marcio Gongalves da Silva; Lidiane Alves Brito.

Distrato N° 028/2010 / Tipo: Contratacdo de Pessoal de Prestagdo
de Servigo por Tempo Determinado N° 334/2009 / Contratado: Anderson
Moraes da Silva / Objeto: Rescis&o a pedido do contratado, por escrito,
com antecedencia minima de 10 (dez) dias / Cargo: Agente de fiscalizagao
/ Data da Assinatura: 19/04/2010 / Signatérios: José Jaconias da Silva;
Hélio Marcio Gongalves daSilva; Anderson Moraes da Silva.

Distrato N° 029/2010 / Tipo: Contratacdo de Pessoal de Prestagdo
de Servigo por Tempo Determinado N° 284/2010 / Contratado: Deise
Aparecida de Barros / Objeto: Rescisdo a pedido do contratado, por
escrito, com antecedencia minima de 10 (dez) dias / Cargo: Recepcionista-
PSF / Data da Assinatura: 22/04/2010 / Signatarios: José Jaconias da
Silva; Hélio Méarcio Gongalves da Silva; Deise Aparecida de Barros.

Distrato N° 030/2010 / Tipo: Contratacdo de Pessoal de Prestagdo
de Servigo por Tempo Determinado N° 018/2010 / Contratado: Edlayne
Soares de Silva Lima / Objeto: Rescisdo a pedido do contratado, por
escrito, com antecedencia minima de 10 (dez) dias / Cargo: Professora
anos iniciais 1° ao 5° - zona urbana / Data da Assinatura: 23/04/2010 /
Signatarios: José Jaconias da Silva; Junior Schleicher; Edlayne Soares de
Silva Lima.

Distrato N° 031/2010 / Tipo: Contratacdo de Pessoal de Prestagdo
de Servigo por Tempo Determinado N° 007/2010 / Contratado: Kaline Neves
de Almeida / Objeto: Rescisao a pedido do contratado, por escrito, com
antecedencia minima de 10 (dez) dias / Cargo: Professora de Ciéncias
naturais — zona urbana e rural / Data da Assinatura: 23/04/2010 / Signatarios:
José Jaconias da Silva; Junior Schleicher; Kaline Neves de Almeida.

Distrato N° 032/2010 / Tipo: Contratacdo de Pessoal de Prestagdo
de Servigo por Tempo Determinado N° 275/2009 / Contratado: Monica
Aparecida Burgos Alexandre Pinto / Objeto: Rescisdo a pedido do
contratado, por escrito, com antecedencia minima de 10 (dez) dias / Cargo:
Auxiliar de gestao / Data da Assinatura: 29/04/2010 / Signatéarios: José
Jaconias da Silva; Hélio Marcio Gongalves da Silva; Monica Aparecida
Burgos Alexandre Pinto.

Tangara da Serra, 30 de Abril de 2010.

Prefeitura Municipal de Tapurah

EDITAL DE ANULACAO DE LICITACAO
PROCESSO DE LICITAGAO TOMADA DE PRECOS N° 004/2010

Cumprindo o que determina o principio da publicidade prevista no
artigo 3° da lei 8.666/93, COMUNICAMOS aos interessados, que
conforme o Processo Licitatério: Tomada de Pregcos n°. 004/2010,
inerente ao Edital de Licitacdo n°. 026/2010, do tipo Menor Prego
Global, regularmente publicado no Diario Oficial do Estado em 13/04/
2010 e Paco Municipal, cuja abertura foi em 30/04/2010, tendo por objeto
a prestagdo de servigcos para Edificagdo de um centro de convivio e
aprendizado de criangas (Creche) em alvenaria, a CPL em obediéncia
ao Artigo 49 da Lei 8.666/93 decidiu de oficio a anulacdo do

procedimento licitatorio. Tapurah-MT, 07 de maio de 2010;

MILTON GELLER -

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATOS ABRIL/2010

CONTRATO N°. 046/2010

Dotacéo Orgamentaria: (162) 05.005 PARTES MEDICFISIO LTDA; OBJETO:
contratagdo de empresa para realizagdo de exames de Ultra-sonografia
em pacientes carentes do municipio de Tapurah-MT R$ 45.000,00 (quarenta
e cinco mil reais). PRAZO DE VIGENCIA: 01/04/2010 A 31/12/2010.
ASSINATURA: 01/04/2010.

CONTRATO N°. 047/2010

Dotacdo Orgamentaria: (109)04.004 PARTES: ELETRO AMAZONIA
CONSTRUCOES ELETRICAS LTDA; OBJETO: Prestac&o de servigos para
Construcédo de Rede de Energia Elétrica. VALOR: R$ 14.500,00(quatorze
mil e quinhentos reais); PRAZO DE VIGENCIA: 01/04/2010 A 30/04/2010.
ASSINATURA: 01/04/2010.

CONTRATO N°. 048/2010

Dotacao Orcamentéria: (141)05.001 PARTES: E C ZOCANTE ME; OBJETO:
Prestacdo de servicos de locacao e manutencdo de Software para
Secretaria Municipal de Saude. VALOR: R$ 30.000,00 (trinta mil reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 05/04/2010 A 31/12/2010. ASSINATURA: 05/04/
2010.

CONTRATO N°. 049/2010

Dotacao Or¢camentéria: (285)09.001. PARTES: CEZAR P. FARINON - ME;
OBJETO: Locagao de um veiculo do tipo Caminh&o Prancha para transporte
da Retro Escavadeira Hidraulica e outras Maquinas Pesadas do Municipio
de Tapurah - MT. VALOR R$ 58.500,00 (cinqlienta e oito mil e quinhentos
reais). PRAZO DE VIGENCIA: 07/04/2010 A 31/12/2010. ASSINATURA:
07/04/2010.

CONTRATO 050/2010

Dotacéo Orgamentaria: (161) 05.002. PARTES: REGINA MARIAFRANCO
CARDOZO; OBJETO: Execucdo de servigos técnicos destinados a
adequagédo do Hospital Municipal de Tapurah-MT. VALOR: R$ 17.000,00
(dezessete mil reais). PRAZO DE VIGENCIA: 15/04/2010 A 15/06/2010.
ASSINATURA: 15/04/2010.
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CONTRATO 051/2010 (164) 10.305.0024.2.028-3390.36.00.00.00 — Qutros Serv. Terceiros,
Pessoa Fisica R$ 5.000,00.
(152) 10.302.0025.1.055-4490.51.00.00.00 — Obras e Instala¢des

Dotagéo Orgamentéria: (143)05.001. PARTES: BRESSAN LAMONATTO E
CIALTDA; OBJETO: Aquisicédo de Automovel- zero Km para a Secretaria de

R$ 25.500.00.
Saude do municipio de Tapurah-MT. VALOR R$ 31.480,00 (trinta e um mil TOTAL oo R$ 77.500,00.
quatrocentos e oitenta reais). PRAZO DE VIGENCIA: 22/04/2010 A 31/05/
2010. ASSINATURA: 22/04/2010. Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte Art. 4° - Revogam-se as disposigbes em contrario.
EDITAL DE RESULTADO

~ GABINETE DO PREFEITO, Uni&o do Sul, MT, 06 de maio de 2010.
PROCESSO N°. 36/2010 - PREGAO PRESENCIAL N°. 28/2010.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte, estado de Prefeito Municipal

Mato Grosso, nomeada pela portaria n°. 01/2010, torna publico o processo
de licitac@o, regido pelas Leis n° 8.666/93 e 10.520/02, e suas alteracdes
posteriores, sendo Processo 36/2010 na Modalidade Pregdo Presencial
28/2010, tendo como objeto: Prestacdo de Servigos terceirizados de

Extrato de Termo Aditivo

Espécie: | Termo Aditivo ao Contrato de Servidor por Tempo Determinado
e Excepcional Interesse Publico, sob n°® 71/2010.

Transporte Escolar para atender as necessidades da Secretaria de Vinculo Legal: Lei Municipal n° 295, de 29/02/2008, e art. 159 da Lei
Educacao, Cultura e Desporto, o Pregao Presencial 28/2010, que o 293/2008.
mesma foi considerada Deserta, por ndo haver interessados em participar Regime Previdenciario: INSS.
do certame Licitatorio. Contratante: Prefeitura Municipal de Uni&o do Sul - CNPJ n° 01.614.538/
0001-59.
Terra Nova do Norte - MT, 07 de maio de 2010. Contratada: Ademarci Chaquime Bueno - R.G. n° 367224 SSP/MS —

CPF: 465.306.811-91.

Cargo/funcéo: Merendeira. (Fundeb 40%).

Objeto do Termo Aditivo: Alteracao do objeto devido substituicdo da
funcionaria Leonora de Fatima Barbosa por motivo de doenga; alteragdo

Prefeitura Municipal de Unido do Sul do valor para R$ 535,00 (quinhentos e trinte e cinco reais) por més, e

alteracé@o do prazo contratual para até 28 de maio de 2010.

Elizangela O. De Azevedo Dos Santos
Pregoeira Oficial

DECRETO N°610, DE 06 DE MAIO DE 2010. Ratificacdo: Ficam ratificadas e mantidas em plena vigéncia as demais
clausulas do contrato original firmado entre as partes, que nao
Abre Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, contrariarem o presente termo aditivo.
do Exercicio Financeiro de 2010. Data assinatura do Termo: 30/04/2010.
Signatéarios: lldo Ribeiro de Medeiros - Prefeito de Unido do Sul e Ademarci
ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Uniao do Sul, Chaquime Bueno - Contratada.
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiges legais e embasado
no inciso |, do art. 4°, da Lei Municipal n°® 370, de 02 de dezembro de 2009 PORTARIA N° 066/2010.

(Lei Orcamentéria do Exercicio de 2010);
Data: 07/05/2010.

DECRETA: Disp6e sobre exoneracéo, a pedido, de funcionéria do cargo efetivo
de Professora Graduada (N-II) e d& outras providéncias.

Art. 1° - Fica aberto, no Orcamento Geral do Municipio, do exercicio ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unido do Sul,
financeiro de 2010, um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais; e
77.500,00 (setenta e sete mil e quinhentos reais), para reforco das
seguintes dotagdes orgamentarias: Considerando o teor do Requerimento de Exoneragdo de Cargo

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO Efetivo subscrito pela funcionaria abaixo identificada,

06.002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

(143) 10.301.0026.2.032-3190.11.00.00.00 — Vencimentos e Diante do exposto,

Vantagens Fixas R$  7.500,00. RESOLVE:
(144) 10.301.0026.2.032-3390.30.00.00.00 — Material de Consumo
R$ 70.000,00. Art. 1° - Exonerar nesta data, a pedido, a Sr2. DIUVANA APARECIDA
TOTAL o R$ 77.500,00. BARBOSA, portadora do RG n°®1254020-0 SSP/MT e CPF n°594.421.401-

59, do cargo efetivo de Professora Graduada — Nivel Il — jornada 20

Art. 2° - Para cobertura do Crédito Adicional Suplementar aberto no s R . @ N
horas/semanais, vinculada a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

artigo 1° deste Decreto, fica anulada igual importancia das seguintes
dotagbes orcamentérias:

; Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

06.002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Art. 3° - Revoga-se a Portaria n°® 220, de 07 de maio de 1999, e a

(274) 10.301.0026.2.030-3390.30.00.00.00 — Material de Consumo Portaria n° 038/2007, de 30 de marco de 2007.

R$ 20.000,00.

(276) 10.301.0026.2.030-3390.39.00.00.00-Outros Serv. Terceiros, GABINETE DO PREFEITO, Uni&o do Sul - MT, 07 de maio de 2010.
Pessoa Juridica R$ 10.000,00.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS

(148) 10.302.0023.2.026-3390.30.00.00.00 — Material de Consumo Prefeito Municipal

R$ 17.000,00.
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DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE VARZEA GRANDE/MT
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo n°: 014/2010

Contrato Aditado: 016/2009

Pregdo Presencial n.°: 001/2009

Contratada: SUALL INDUSTRIAE COMERCIO LTDA

Objeto: realinhamento de prego

Valor: passando o sulfato de aluminio ferro o preco de R$ 0,65 para 0,81
por Kg.

Fundamentagdo Lega: Art. 65, Inciso I, letra “D” da Lei n° 8.666/93.
Assinatura: 06/05/2010

Jodo Carlos Hauer
Diretor Presidente

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°: 007/2010 5

Contratada: DESMAT CONSTRUCAO E VENDA DE SERVICOS LTDA
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestacao de
servicos de engenharia para escavagao mecanica de valas, assentamento
de tubulacdes, reaterro de velas, interligacdes de redes e execugdo de
ligacdes domiciliares.

Fundamentagdo Lega: CARTA CONVITE 005/2010

Valor: R$ 146.701,61

Prazo: 08 (oito) meses

Assinatura: 05/05/2010.

Jodo Carlos Hauer
Diretor Presidente
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Prefeitura Municipal de Varzea Grande Prefeitura Municipal de Vera

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
PROCESSO DE DISPENSA
MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2010

EDITAL DE PUBLICIDADE
Processo n° 001/2010

A Comisséo Permanente de Licitacédo da Prefeitura Municipal de Vera-
MT, torna publico que nos precisos termos da Lei n° 8.666/93 de 21 de
Junho de 1993, com as alteragdes subsequentes realizara a Dispensa de
Licitagdo de processo licitatorio, objetivando a aquisicdo de um imdvel
para atender as necessidades precipuas da Admnistracdo no que se
refere a urbanizacdo da cidade, especificamente para pavimentacao
asféltica, conforme segue:

Uma jazida de cascalho com area de 19,36 (dezenove hectares e
trinta e seis ares), situada no Bairro das Chéacaras, no nucleo Colonial
Celeste, do Municipio de Vera, Estado de Mato Grosso, denominada Chéacara
n® 29 (vinte e nove), possuindo os seguintes limites e confrontacoes:
NORTE: linha seca de 80°40" NE, com 780,00 metros confrontando com a
Chéacara n° 28; ESTE: Estrada Jussara de 09°30’ NW, com 250,00 metros;
SUL: com linha seca de 80°40’ NE com 690,00 metros, confrontando com
a Chéacara n° 30; OESTE: com o Ribeirdo Caiabi. MIRAD n°
901.342.001.376/8, imével este matriculado sob n° 8.529, ficha 001, Livro
n® 02, Registro Geral, Cartério de Registro de Imoveis do 1° Oficio de
Sinop-MT.

A referida area sera utilizada para extragdo de cascalho a ser utilizado
como base da pavimentagdo asfaltica de ruas e avenidas da cidade.

A dispensa sera realizada de acordo com artigo 24, X da Lei Federal
n° 8.666/93 de 21 de Junho de 1993.

Vera, 07 de Maio de 2010.

NAIR PRETTO )
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DEVERA - MT
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procedimento licitatério, observadas as demais normas e
formalidades legais e regulamentares vigentes. GABINETE DO
PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE,
ESTADO DE MATO GROSSO, AOS CINCO DIAS DO MES DE MAIO DE
DOIS MIL E DEZ. - Wagner Vicente da Silveira - PREFEITO
MUNICIPAL.

RESULTADO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECOS N° 015/2010

A Comisséo Permanente de Licitagdo do Municipio de Vila
Bela da Santissima Trindade torna publico que a licitacdo realizada
através da TOMADA DE PRECOS N° 015/2010, para aquisicdo de
computadores e acessoérios, teve como vencedora as empresas:
RAIMEX INDUSTRIAE COMERCIO DE PRODUTOS DE INFORMATICALTDA,
venceu o item 04, totalizando o valor de R$ 20.945,00, a empresa
CAPITAL COM. REPRES. DE MOVEIS E INFORMATICA—EPP, venceu o
item 10, totalizando o valor de R$195,13, a empresa IVONIR ALVES
DIAS — ME, venceu o item 12, totalizando o valor de R$ 382,50. A
empresa PAPELARIA UZE LTDA, venceu os itens 02, 03,05,08, 11 e
13, totalizando o valor de R$ 18.858,21, a empresa CLEONICE
CANDIDO DA SILVA - ME, venceu os itens 01,06,07,09 e 14, totalizando
o valor de R$ 54.623,32 - Vila Bela da Ss. Trindade — MT, 04 de maio
de 2010.

GILBERTO CAMPOS RAMOS DA ROSA -
PRESIDENTE DA C.P.L.

DECRETO N°032/2010
DE 05 de abril de 2010.

“Regulamenta o incentivo fiscal sobre o pagamento IPTU e DIVIDA
ATIVA e d& outras providencias”.

Naftaly Calisto da Silva, Prefeito Municipal de Vila Rica, Estado de
Mato Grosso, usando de suas atribuigbes legais,
Considerando o disposto da Lei Municipal
935/2010 de 24 de fevereiro de 2010.

DECRETA:

Artigo 1° - O incentivo para o pagamento do IPTU e DIVIDA ATIVA
de que trata a Lei Municipal n°® 935/2010 sera realizada através de um
sorteio na da de 18 de dezembro do corrente ano as 16 horas, na praga
central, com a seguinte premiagao:

a) 1° lugar - Uma motocicleta - 100 cc.

b) 2° lugar - um fogéo a gas 4 bocas.
c) 3° lugar - um tanquinho de lavar

§ 1° — O sorteio observar-se-a4 a ordem sequencial da alinea “c”
para alinea “a” e o prazo de entrega da premiagdo serd no mesmo ato do
sorteio.

§2°- O contribuinte que for sorteado e ndo comparecer ou reclamar
0 premio, no prazo de 30(trinta) dias, da data da realizagdo do sorteio
perdera o direito a0 mesmo.

§ 3° - O contribuinte que for sorteado e ndo puder comparecer para
receber o premio, nomeara um representante, através de procuragéo,
com firma reconhecida.

§ 4° - O premio sera atribuido ao proprietario do imovel, quando o
cupom néo for preenchido ou seu preenchimento ndo permitir a
identificag@o correta do contribuinte.

§ 5° - A Prefeitura tera o prazo de 60 dias, do sorteio, para efetivar a
transferéncia da documentacao da motocicleta.

Artigo 2° - O contribuinte tera direito de participar do sorteio sendo
proprietario ou nao do imovel, o qual receberd um Unico cupom por imovel,
que devera ser preenchido de forma legivel e depositado na urna que
estara localizada no Departamento de Arrecadagao da Prefeitura Municipal,
até um dia antes do sorteio.

Paragrafo Gnico: O cupom de que trata esse caput sera distribuido

da seguinte forma:
| — O contribuinte que efetuar o pagamento do IPTU ou DIVIDA
ATIVA a vista, recebera o cupom no ato da comprovagédo do pagamento;

Prefeitura Municipal de Vila Rica

Il = O contribuinte que estiver em dia com o pagamento das
parcelas IPTU ou DIVIDA ATIVA, receberd o cupom no més do sorteio,
devendo estar quites com as parcelas anteriores, bem como, a parcela
referente ao més do sorteio.

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogam-se as disposigdes em contrario.

Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal

Naftaly Calisto da Silva
Prefeito Municipal
Gestéo 2009/2012

LEI MUNICIPAL N° 944/2010
De 03 de maio de 2010.

Disp6e sobre medidas permanentes de controle e
prevencao contra a dengue e febre amarela e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Vila Rica faz saber que
a Camara aprovou e Ele Sanciona a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°- Esta Lei dispde sobre medidas permanentes de controle e
prevencao contra a dengue e febre amarela no Municipio de Vila Rica-MT.

Art. 2° - A cada violacéo, de acordo com sua gravidade, haverd uma
multa correspondente, a qual devera ser aplicada sempre observando-
se o procedimento descrito no art. 14 e seguintes.

CAPITULO

DOS IMOVEIS EM GERAL

Art. 3°- Os proprietérios, locatarios, possuidores ou responsaveis
a qualquer titulo, de iméveis com ou sem edificacao, localizados no territorio
do Municipio, sdo obrigados a adotar as medidas necessarias a
manutengao desses bens limpos, sem acimulo de lixo, entulhos e demais
materiais inserviveis, drenados e aterrados no caso de serem pantanosos
ou alagadicos evitando condigdes que propiciem a instalagédo e a
proliferagao dos vetores causadores da dengue e febre amarela.

Paréagrafo Gnico. Em relagéo aos terrenos ndo ocupados, sem prejuizo
ao disposto nesta Lei, aplicar-se-a o disposto na Lei Municipal n® 253/95
de 05 de junho de 1995.

Art. 4° - Os proprietarios de iméveis onde haja construgao civil, e os
responsaveis pela execucao das respectivas obras, publicas ou privadas,
ficam obrigados a adotar medidas de protecao, respeitadas as normas e
posturas municipais, de modo a evitar acimulo de agua, originados ou
ndo de chuvas, bem como a realizar manutencéo e limpeza dos locais
sob sua responsabilidade, providenciando o descarte ambientalmente
correto de materiais inserviveis que possam acumular agua, esteja a
obra em plena execug&o ou temporariamente paralisada.

Art. 5° -Os proprietarios, locatarios, possuidores ou responsaveis
a qualquer titulo, de imoveis dotados de piscinas, ficam obrigados a manter
tratamento adequado da agua, de forma a ndo permitir a presenga ou a
proliferagdo de mosquitos, e quando em desuso, a piscina devera ser
protegida com tela milimétrica evitando condic6es que propiciem a
instalacdo e a proliferacdo dos vetores.

Art. 6°- Em residéncias, estabelecimentos comerciais e industriais,
terrenos e instituicdes publlcas e privadas, ficam os proprietarios,
locatarios, responsaveis ou possuidores a qualquer titulo, obrigados a
manter os reservatoérios, caixas d‘adgua, cisternas ou similares,
devidamente tampados e com vedacgao segura, de forma a ndo permitir a
introdugdo de fémeas de mosquitos e, conseqlientemente, sua desova e
reproducgao.

CAPITULO I

DOS CEMITERIOS

Art. 7° -Nos cemitérios somente sera permitida a utilizagdo de vasos,
floreiras ou quaisquer outros ornamentos ou recipientes que retenham
agua, se estiverem devidamente perfurados e preenchidos com areia,
evitando a possibilidade de acimulo de &gua.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo fica autorizado a apreender,
remover e inutilizar os vasos, floreiras, ornamentos ou recipientes
mencionados neste artigo que ndo estiverem devidamente perfurados e
preenchidos com areia, de modo a evitar o acimulo de agua.

CAPITULOII ] X

DOS ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS E IMOVEIS A VENDA

Art. 8° -Nos terrenos baldios ou estabelecimentos onde sdo mantidos
ou comercializados materiais reciclaveis de qualquer natureza, apontados
pela vigilancia sanitaria do Municipio como de risco a prollferagao de
mosquitos, ficam seus proprietarios ou responsaveis obrigados a manter
0s materiais sob cobertura apropriada e aprovada pela autoridade sanitaria
municipal, respeitadas as demais normas legais aplicaveis a espécie.
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Paragrafo unico. Na hipotese de ser aplicada a penalidade de
apreensao do material, sera esta efetuada pelo servigo de limpeza publica
do Municipio em conjunto com a se¢ao de vigilancia sanitaria ou ambiental
dotada no departamento de saude coletiva e Secretaria Municipal de
Saude, que o encaminhara as cooperativas ou associagdes que exergam
atividades de reciclagem.

Art. 9°- Os proprietarios ou responsaveis pelas borracharias,
comeércio de pneus, bicicletarias, oficinas automotivas, depositos de pneus
e congéneres, transportadoras ou qualquer estabelecimento que beneficie
ou manipule borracha de qualquer natureza, deverdo manter cobertura
total para esses materiais, respeitadas as demais normas legais aplicaveis
a espécie, de forma a impedir o acimulo de agua e a consequente
proliferagdo de mosquitos.

Art. 10 - Os proprietarios ou responsaveis pelas borracharias,
comércio de pneus, bicicletarias, oficinas automotivas, depdsitos de pneus
e congéneres, transportadoras ou qualquer estabelecimento gque beneficie
ou manipule borracha de qualquer natureza, ficam responsaveis a dar o
destino ambientalmente correto dos derivados da borracha sob orientacéo
da vigilancia sanitaria ou ambiental dotada no departamento de saude
coletiva e Secretaria Municipal de Saude.

Art. 11 - Os proprietarios ou responsaveis por ferros-velhos e
estabelecimentos que comercializam sucatas em geral e congéneres,
deverdo providenciar cobertura adequada ou outros meios, respeitadas
as demais normas legais aplicaveis a espécie, de forma a impedir o
acumulo de agua.

Paragrafo Gnico. Os materiais depositados nesses estabelecimentos
deverdo ser acondicionados distantes 1 (um) metro dos muros limitrofes
de qualquer outro imével, de forma a permitir o livre acesso para aplicagdo
periodica de inseticida, quando necessario.

Art. 12 - Os proprietarios, ou responsaveis, por floriculturas,
comeércios atacadistas ou varejistas de flores naturais, de vasos, floreiras
ou similares, deverdo adotar cobertura, respeitadas as demais normas
aplicaveis a espécie, de forma a impedir o acimulo de agua nos recipientes
ali comercializados, ou aqueles que permanecam apenas para exposic¢ao.

§1°E pr0|b|da a manutengdo de pratos ou material similar para a
sustentacao de xaxins, vasos ou qualquer espécie de planta, exceto se
estiverem devidamente perfurados com, no minimo, 03 (trés) furos e com
areia grossa ou produto similar que evite o acimulo de agua.

§ 2°. As plantas e arranjos de flores nas dependéncias de floriculturas
gue necessitam de dgua permanente, a troca da &gua, bem como a lavagem
dos vasos devem ser realizadas a cada trés dias com fins de evitar a
instalacéo e proliferacdo dos vetores.

§ 3°. As bromélias, bem como qualquer outra espécie de planta que
abrigue aguas de chuvas ou de regador, deverdo receber tratamento a
base de agua sanitaria na propor¢éo de uma colher de sopa para um litro
de &gua, devendo ser regadas duas vezes por semana.

Art. 13 - Os proprietarios, possuidores ou responsaveis a qualquer
titulo, de imdveis que estiverem postos a venda ou para locagéo, ficam
obrigados a manté-los com os vasos sanitarios vedados, caixas d’agua
tampadas e vedadas, ralos externos vedados, piscinas com tratamento a
base de cloro, calhas desobstruidas e isentas de qualquer material que
possa acumular agua.

CAPITULO IV B B

DO PROCEDIMENTO PARAAPLICACAO DAS SANCOES

Art. 14. A desobediéncia ou ndo observancia as disposi¢cdes da
presente lei implicara, sucessivamente, nos seguintes procedimentos:

| - notificagdo do infrator com a determinacéo que regularize a situagao
no prazo maximo de 10 (dez) dias, sob pena de multa;

Il - ndo sanada a irregularidade, sera aplicada a multa prevista nesta
lei;

I - persistindo a irregularidade, sera aplicada nova multa, em dobro,
e, quando necessario e possivel, apreendido o material;

IV - em se tratando de estabelecimento, persistindo a irregularidade,
além das multas e apreensdo dos materiais, podera ser cancelada a
licenga de funcionamento e interditada a atividade.

8 1°. A notificac@o e consequente imposi¢cdo da multa devera recair,
exclusivamente, sobre o responsavel pela real e efetiva guarda,
conservacgéo e utilizagdo do imovel ou estabelecimento.

§ 2°. Nas infragcdes consideradas graves e/ou gravissimas, apos a
aplicacdo da penalidade de multa, podera a Secretaria de Saude do
Municipio comunicar o fato, através de oficio, ao Ministério Publico, para
Ique este adote as medidas cabiveis no ambito de suas prerrogativas
egais.

Art. 15. Além do ndo atendimento de outras obrigagdes nela
previstas, constituem infracdes graves as disposi¢Ges da presente lei:

| - a recusa, pelo proprietario, locatéario, possuidor ou responsavel a
qualquer titulo do imével, em permitir o ingresso do agente de satde, bem
como qualquer outra autoridade sanitaria, para fins de inspecéo,
verificagcdo, orientacdo, informacao, aplicacdo de inseticida ou qualquer
outra atividade especifica de combate a dengue e febre amarela;

Il —agir com indisciplina, agitagéo ou desacatar servidores municipais
no exercicio de suas fungdes;

Il - resistir a execugéo de ato legal, mediante violéncia ou ameaca ao
servidor competente para executa-lo.

Art. 16. As infragdes as disposicdes constantes desta lei classificam-
se, de acordo com o nimero de focos ou conforme o disposto no proprio
artigo infringido, em:

| - leves, quando detectada a existéncia de 1 (um) a 3 (trés) focos
de vetores;

Il - médias, de 4 (quatro) a 6 (seis) focos;

Il - graves, de 7 (sete) a 9 (nove) focos;

IV - gravissimas, de 10 (dez) ou mais focos.

Paragrafo Unico. A ndo observancia ao contido nos Capitulos | e Ill
desta Lei sera classificada como infragéo leve, com aplicacdo da multa
correspondente, podendo ainda, quando for o caso, ocorrer apreenséo
do material.

Art. 17. Fica a cargo do Poder Executivo, a imposi¢do e execugao
de multas em desfavor da parte infratora.

DISPOSI(;OES FINAIS

Art. 18. Os recursos arrecadados com as multas deverao ser
destinados ao Fundo Municipal de Saude, para custear agdes no combate
a dengue e a febre amarela, além de outras epidemias que vierem
eventualmente a se manifestar no Municipio.

Art. 19. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 03 de maio de 2010.

Naftaly Calisto da Silva
Prefeito Municipal
Gestdo 2009/2012

LEI MUNICIPAL N° 945/2010
De 03 de maio de 2010.

Cria a Semana Vila Rica Arte e Cultura
O Prefeito Municipal de Vila Rica faz
saber que a Camara aprovou e Ele Sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criada a SEMANA VILA RICA ARTE E CULTURA,
;/isando a exposicao dos trabalhos de artistas amadores e profissionais,
ocais.

Paragrafo Unico — A Semana Vila Rica Arte e Cultura que trata este
caput, sera realizada no periodo em que se comemora a Festa de
Emancipacéo Politico-Administrativa de Vila Rica.

Art. 2° - Fica definido como objetivos especificos da “SEMANA VILA
RICAARTE E CULTURA™

a. Incluséo e difusédo Sécio-Cultural,

b. Divulgacéo de Programas Municipais de Incentivo a Arte e Cultura;

c. Valorizaga@o de artistas amadores e profissionais locais, visando
otimizar o contato da comunidade com diversas manifestacdes,
linguagens e contextos da arte e cultura.

Art. 3°- A“SEMANADE ARTE E CULTURADE VILARICA” é realizado
nos principais pontos turisticos e proprios pablicos municipais, conforme
programacéao definida pelo Executivo Municipal.

Art. 4° - A elaboragéo e execucdo do Projeto do Evento “SEMANA
VILA RICA ARTE E CULTURA” é de responsabilidade integrada entre
todas as Secretarias Municipais do Governo Municipal.

Paragrafo Unico — A “SEMANA VILA RICA ARTE E CULTURA”
contempla Exposicao de fotografias e de Artes Plasticas, Projeto “Arte
Urbana’, Danga, Canto, Queima do Alho, Cavalgadas, Canoagem, Parddias
com temas educacionais, Contos, e Poesia, Feira Literéaria e
Entretenimentos infantis, exposicdo de artesanato, apresentacéo de
projetos culturais e artisticos, shows locais, regionais e nacionais,
priorizando artistas locais.

Art. 5° - As despesas decorrentes da aplicagdo do disposto nesta
Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentéarias proprias.

Art. 6° -O Poder executivo regulamentara a presente lei no prazo de
90(noventa) dias.

Art. 7° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 03 de maio de 2010.

Naftaly Calisto da Silva
Prefeito Municipal
Gestdo 2009/2012
LEI MUNICIPAL 946 /2010
DE 07 DE MAIO DE 2010.

DISPOE SOBRE AINSPECAO INDUSTRIAL E HIGIENICO-SANITARIA DOS

PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL NO MUNICIPIO DE VILARICAE DAOUTRAS

PROVIDENCIAS”.

Paragrafo Unico. Caso constate-se alguma das atitudes elencadas

: ] 2 ] 2 A Camara Municipal de Vila Rica, Estado de Mato Grosso, tendo em vistg
neste artigo, aplicar-se-a o disposto no §2° do art. 14. desta Lei.

Db que dispde o Artigo 57 da Lei Organica Municipal, aprovou, de autoria dg
; FXECUTIVO MUNICIPAL e o Senhor NAFTALY CALISTO DA SILVA Prefeitg
CAPITULO V 5 5 Municipal de Vila Rica, Estado de Mato Grosso, sanciona a seguinte Lei:
DA CLASSIFICACAO DAS INFRACOES E DO VALOR DAS MULTAS

Art. 1°. Fica criado o Servico de Inspe¢do Municipal (S.1.M.) subdivididg
em Servigo de Inspecao de Produtos de Origem Animal (S.I.M.P.O.A.) nd
Municipio de Vila Rica —-MT.
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Art. 2°. Esta Lei regula a obrigatoriedade da inspecéo e fiscalizagao
dos produtos de origem animal produzidos no municipio de Vila Rica / MT
e destinados ao comércio municipal, nos termos do art. 23, 1l, combinado
com o art. 24, V e XIl, da Constituicdo Federal, e em consonancia com o
disposto na Lei Federal n° 1. 283, de 18.12. 50 Decreto n° 30.691, de
29.03.52, alterado pelo Decreto n® 1.255, de 25.06.62, e outros
subsequentes, Lei Federal n° 7.889, de 23.11.89, Lei Estadual n°® 6.338,de
03.12.93, Lei 7110/99 e Decreto n° 4.384, de 07.04.94.

Paragrafo Unico - Para que todo o produto de origem animal
proveniente de outro municipio ou estado possa ser comercializado e
consumido no municipio de Vila rica, se faz obrigatério a apresentacgao de
um dos trés certificados de inspecao higiénico-sanitaria. (S.I.M) — (S.1.E) —
(S.1.F).

Art. 3°. Caberéa a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente,
através do Servico de Inspeg¢do Municipal, dar cumprimento as normas
estabelecidas na presente Lei, julgar os recursos administrativos
concernentes a matéria e impor as penalidades nela previstas.

Art. 4°. A atuacdo desse setor € de exclusiva responsabilidade da
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, através do Servigo
de Inspec¢do Municipal.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Satde compete, através
da Vigilancia Sanitaria, a fiscalizagd@o nos estabelecimentos atacadistas e
varejistas.

Art. 5°. A direg&o e execucgéo das atividades inerentes ao Servigo de
Inspecao de Produtos de Origem Animal — S.I.M.P.O.A., ser& privativa de
Médico Veterinério, conforme determina a Lei Federal n° 5, 517, de 23.10.68,
regulamentada pelo Decreto Lei n° 64.704, de 17.06.69.

Art. 6° - A Inspecdo e Fiscalizagdo prevista no “Caput” desta Lei,
sera exercida em carater periddico ou permanente de forma sistematica
de acordo com as necessidades do servico.

Paragrafo unico — O servico de Inspecéo e Fiscalizagdo devera, em
observancia ao Poder de Policia, através de seus técnicos, agentes de
fiscalizac@o ou autoridade sanitaria do Municipio, ter livre acesso aos
estabelecimentos sujeitos a essa Fiscalizagdo, podendo usar da forga
publica em caso de recusa do estabelecimento empresarial em submeter-
se a fiscalizagéo.

Art. 7°. A inspecdo e a fiscalizagdo de que trata esta Lei serdo
realizadas, entre outros:

| - nos estabelecimentos industriais especializados, que se situem em
areas urbanas ou rurais e nas propriedades rurais com instalagdo
adequada para o abate de animais e seu preparo ou industrializagdo sob
qualquer forma para o consumo;

Il - nos entrepostos de recebimento, de distribuicdo de pescados e
nas fabricas que os industrializar;

Il - nas usinas de beneficiamento de leite, nas fabricas de laticinios,
nos postos de recebimento, refrigeracéo e manlpulagao de seus derivados
e nas propriedades rurais com instalagdo adequada para a manipulagao,
industrializagado e o preparo do leite e seus derivados, sob qualquer forma
para 0 consumo;

IV - nos entrepostos de ovos e nas fabricas de produtos derivados;

V - nos entrepostos que, de modo geral, recebam, manipulam,
armazenam ou acondicionam produtos de origem animal.

Paragrafo Unico. Os estabelecimentos descritos nos incisos | a V
ficam obrigados a cumprir as exigéncias realizadas pelo medico veterinario
responsavel pela inspe¢do municipal, no prazo de 30(trinta) a 180(cento
e oitenta) dias conforme a necessidade da adequacdo, podendo ser
prorrogado por mais 30(trinta) dias apds o prazo méaximo, mediante
Justificagéo.

Art. 8°. Serdo objetos de inspecéo e fiscalizagdo prevista nesta lei:
| — os animais destinados ao abate, seus produtos, seus subprodutos
e matérias-primas;

Il — os pescados e seus derivados;

Il — o leite e seus derivados;

IV — 0s ovos e seus derlvados;

V — 0 mel de abelha, a cera e seus derivados.

Art. 9°. Os estabelecimentos industriais e entrepostos de produtos
de origem animal somente poderdo funcionar no Municipio apds prévio
registro no S.I.M., conforme regulamento e demais atos que venham a ser
baixados pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 10. Ainspecéo e fiscalizagéo de que trata a presente Lei abrange
os aspectos industriais e higiénico-sanitarios dos produtos de origem
animal, comestiveis e ndo comestiveis, sejam ou ndo adicionados produtos
vegetais preparados, transformados, depositados ou em transito.

Art. 11. As andlises referentes aos produtos de origem animal, de
que trata esta Lei, serdo executadas no Laboratério do INDEA/MT, ou em
outros Laboratérios de referéncia credenciados.

Art. 12. As autoridades de salde publica, na funcao de fiscalizacéo
do comércio de produtos e subprodutos de origem animal, comunicarao a
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente os resultados das
acOes e andlises sanitarias que por ventura efetuarem nos referidos
produtos apreendidos ou inutilizados nas diligéncias que realizarem.

Art. 13. As infragBes e normas previstas nesta Lei serdo penalizadas,
isolada ou cumulativamente, com as seguintes sangfes, sem prejuizo
das puni¢des de natureza civil e penal cabiveis:

| — adverténcia, quando o infrator for primario ou néo tiver agido com
dolo ou ma fé;

Il —multa de até 500 (quinhentas) UPF (Unidade Padrao Fiscal Estadual),
nos casos de reincidéncia, dolo ou mé fé;

Ill — apreenséo ou inutilizagdo das matérias-primas, produtos,
subprodutos e derivados de origem animal quando ndo apresentarem
condi¢bes higiénico-sanitarias adequadas ao fim a que se destinem ou
forem adulterados;

IV — suspenséo das atividades dos estabelecimentos, se causarem
risco ou ameaca de natureza higiénico-sanitaria ou caso de embaraco da
acao fiscalizadora;

V —Ainterdigao total ou parcial do estabelecimento quando a infragao
consistir na falsificagdo ou adulteracdo de produtos ou se verificar a

inexisténcia de condigBes higiénico-sanitarias adequadas.

§ 1°. Constituem agravantes os usos de artificio, ardil, simulagao,
desacato, embaraco ou resisténcia a acao fiscal.

§ 2° A suspensao podera ser levantada ap6s o atendimento das
exigéncias que motivarem a sangao.

§ 3°. Se a suspensédo nao for levantada nos termos do paragrafo
anterior, decorrido 12 (doze) meses, sera cancelado o respectivo registro
no SIM.

Art. 14. Cabera a parte interessada, no prazo de 15 (quinze) dias
apos a notificacao da penalidade imposta, interpor recurso administrativo
junto Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, os quais ser
0s quais serdo julgados pelo Diretor do (S.I.M) no prazo Maximo de
30(trinta) dias

Art. 15. Compete ao Poder Executivo fixar e arrecadar as taxas de
servicos relativos a Vigilancia e Inspe¢éo de produtos de origem animal,
mediante iniciativa de projeto de lei, destinando tais recursos a manutengéo
do Servico de Inspecao Municipal — S.I.M.

Art. 16. Esta Lei sera regulamentada pelo Poder Executivo Municipal
através de Decreto, dentro de 30 (trinta) dias a contar de sua promulgacéo.

Art. 17. A execucé@o das atividades referentes a presente Lei sera
implantada gradativamente de acordo com a demanda existente no
municipio.

Naftaly Calisto da Silva
Prefeito Municipal
Gestdo 2009/2012

PORTARIA N.° 080/10
DE 27 DE ABRIL DE 2010.

Nomeia os membros que compdem os Grupos Setoriais de estudo

besquisas e apresentacdo de propostas para a elaboracéo, do Plano Direto
Ho Municipio de Vila Rica.

Naftaly Calisto da Silva, Prefeito Municipal de Vila Rica, Estado de
ato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais.

Considerando o Ato Institutivo de n° 01 de 03 de margo de 2010,

Considerando a necessidade de prosseguir no preparo para §

mplementagdo do Plano Diretor do Municipio de Vila Rica /MT,
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RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os membros, por assuntos tematicos, para estudos,
pesquisas e apresentacdo de propostas para a elaboracédo do
Plano Diretor do Municipio de Vila Rica, sob a coordenagao do
Professor Justino Fachini, conforme a seguir:

Membros natos de todas as comissées os senhores: Paulo Elder E.
Vargas — Engenheiro Civil da Prefeitura Municipal e Sergio Pedro Balestrin
— Engenheiro Ambiental - SEMA

1- EDUCACAOQO

Ednair Ferreira - Coordenadora
Pedro Luiz Schmitz -Membro

Zélia Borghesam - Membro

Aldaci de Fatima Brambila - Membro

2- ESPORTE, CULTURA-E LAZER

Pedro Rocha Araujo - Coordenador
Domenico dos Santos Medice — Membro
Sandra Regina Marques da Silva - Membro
Lazaro Gongalves - Membro

3- SAUDE

Carla Cecilia Seixas Lopes - Coordenadora
Zerlon Alves de Oliveira — Membro

Aristéia de Araujo Nobrega — Membro
Moacir Pereira da Silva - Membro

Marlene da Silva Costa - Membro

4- AGRICULTURA-SUSTENTAVEL —AGRO NEGOCIO
Gilmar Alves da Silva — Coordenador

Ivanir Galo -Membro

Ivan Augusto Pelissari — Membro

Aline Costa Cavalcante Ribeiro - Membro

Eno Scheffler — Membro

Geraldo Pizzatto — Membro

5- COMERCIO E INDUSTRIA
Gilmar Alves da Silva - Coordenador
Geftany Calisto - Membro
Leonardo Borghesan — Membro
Ari José Wilhians — Membro
Isaias Momo — Membro
José Rubens Gaspareto — Membro
Gilnei Momo - Membro

6- SISTEMAVIARIO —TERMINAL URBANO — ESTRADAS MUNICIPAIS
Josué Procopio de Sousa — Coordenador

Roberto Rodrigues de Souza — Membro

Jurandir Pressi — Membro

José Carlos dos Santos — Membro

7- MEIO AMBIENTE — RECURSOS NATURAIS -APPs
Gilmar Alves da Silva — Coordenador
Luciola Moura — Membro
Luciano de Souza — Membro

8- ZONEAMENTO —USO E OCUPACAQO DO SOLO PARCELAMENTO
DO SOLO
Gilmar Alves da Silva — Coordenador
Henrique Fernandes — Membro
Luciano de Souza — Membro
Aline Costa Cavalcante Ribeiro - Membro

9- HABITACAO — CODIGO DE OBRAS E POSTURAS — HABITACAO
PARA POPULACAO DE BAIXARENDA
Iraildes Candida de O. Silva - Coordenadora
Odailton Resende — Membro
i Maria Augusta da Silva- Membro
10- SANEAMENTO BASICO —REDE DE ESGOTO - TRATAMENTO DO
ESGOTO — ATERRO SANITARIO — LIXO- RECICLAGEM — REDE DE
COLETAS DE AGUAS PLUVIAIS.
Jorcelem Ribeiro — Coordenador
Geraldo Franciscone - Membro
Simone Afonso Fernandes - Membro
Soadegar Pizzatto — Membro

11- ESTRUTURAFUNDIARIA- DOCUMENTACAO
Alexandre Santana da Cunha - Coordenador
Gilmar Alves da Silva - Membro
Ivanir Gallo - Membro

Gilnei Momo — Membro

Art 2° - Compete as comissdes setoriais:

a) realizar trabalhos setoriais coletando dados através de pesquisa
junto aos 6rgaos setoriais e institutos de pesquisa (IBGE). Cadastro
territorial — levantamento de plantas, cartas e mapas com informagdes
fisicas, infra-estrutura, servi¢cos urbanos, situacéo fundiaria, etc.

b) Elaborar os planos setoriais.

Paragrafo Unico: para o bom desempenho dos grupos setoriais,
estes poderdo formar subcomissdes a fim de auxiliar nos trabalhos.

Art. 3° - Os planos dos Grupos Setoriais deverao ser entregues até
o dia 25 de junho de 2010 a Comissao Organizadora, nomeada pela
Portaria n°® 050/2010

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e
revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Cumpra-se, publique-se,

Gabinete do Prefeito Municipal.

Naftaly Calisto da Silva
Prefeito Municipal

Associacdo Mato-grossense dos Municipios

TERMO DE CONTRATO N°. 013/2010

DATA: 10/05/2010

OBJETO: O presente contrato tem por objeto o patrocinio prestado pela
contratada ao contratante para realizagdo do evento “Municipios Mato-
Grossenses em Foco — Perspectiva de uma Nova Era”que sera realizado
nos dias 31/05 a 02/06/2010.

CONTRATANTE: Associagdo Matogrossense dos Municipios - AMM.
CONTRATADA: AGILI SOFTWARES PARA AREA PUBLICA.

VALOR: R$ 10.000,00 (Dez mil reais)

PEDRO FERREIRA DE SOUZA
Presidente da AMM

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE
DOS MUNICIPIOS

Av. Hist. Rubens de Mendonga, 3920, Morada do Ouro
CEP: 78.000-070 Cuiaba-MT
Fone: (65)2123-1200

Portal: www.amm.org.br
GERENCIA DE COMUNICACAO DA AMM

Orientacdo para publicacao
De acordo com as instru¢gdes normativas do Jornal Oficial dos
Municipios de 04 de maio de 2006, os documentos deverédo
ser encaminhados a Geréncia de Comunicacao até as 12
horas do dia anterior a publicacdo, digitalizados em disquete,
CD ou enviadas para o e-mail: jornaloficial@amm.org.br

Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas

Das 13h30 as 17 horas
Distribuicéo: Via Correio

Jornal Oficial dos Municipios

Geréncia de Comunicacgdo: Malu Sousa

Editoracéo Eletronica: Noides Cenio da Silva
Atendimento: Silvio Luiz Gomes da Ssilva (65) 2123-1270
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