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Jornal Oficial
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16 DE MARGO DE 2010

Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Agua Boa
ERRATA

A comissao permanente de licitagdes da Prefeitura Municipal de Agua
Boa - MT, através de seu pregoeiro oficial, em correcido a PUBLICAGAO
DO EDITAL PREGAO PRESENCIAL 005/2010, publicado no Jornal Oficial
dos Municipios no dia 12/03/2010, CO MU N I C A a todos que:

A publicacao do referido Edital foi indevida.
Agua Boa, 15 de Marco de 2010.

Fabio Tadeu Weiler
Pregoeiro

AVISO DE LICITACAO.

A Comissao Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Agua
Boa, Estado de Mato Grosso, torna publico que fara realizar-se na sala de
Licitagbes; a seguinte Licitagao regida pela Lei n®. 8.666/93 de 21 de junho
de 1993 e atualizada pela Lei n° 8.883/94 e suas alteragbes posteriores.

MODALIDADE: Tomada de Pre¢o n®. 003/2010.

OBJETO: Contratagao de pessoal em diversas especialidades, para
as Secretarias de Saude, A¢ao Social, Educacao, Planejamento e Financas,
Infra Estrutura.

REALIZACAO: 30/03/2010.

HORAS: 08h00min.

O Edital contendo as instrucdes estara a disposi¢ao dos interessados
na sede da Prefeitura Municipal de Agua Boa MT, no horario das 07h30min
as 11h30min e das 13h30min as 17h30min horas até o terceiro dia que
anteceder o recebimento dos envelopes.

Agua Boa - MT, 15 de marco de 2010.

Ari Celso Pinto dos Santos
Presidente da Comissao de Licitagao.

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°008/2010

A Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista — MT, torna publico para
conhecimento de interessados, que, com base na Lei n® 10.520/02,
subsidiariamente a Lei n° 8.666/93 e alteragdes, encontra-se aberta
Licitagdo, na mod. PREGAO PRESENCIAL, SISTEMA DE ATA REGISTRO
DE PRECO do tipo MENOR PREGCO POR LOTE, para, “AQUIS. MATERIAL
DE CONSTRUCAO P/ ATENDER TODOS DOS DEPARTAMENTOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL de Alto Boa Vista/MT. Abertura no dia 25/03/10, as
08:00 horas, a Avenida Serra Nova, Centro. Informamos que a integra do
Edital encontra-se disponivel no endereco supra citado, no horario de

Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista

13:00 &s 17:00 pelo telefone (66) 3539-1113. A.B.V, 15/03/2010.Lidia
Barbosa de Brito/Pregoeira.

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N2 009/2010

A Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista — MT, torna publico para
conhecimento de interessados, que, com base na Lei n® 10.520/02,
subsidiariamente a Lei n® 8.666/93 e alteracdes, encontra-se aberta
Licitagdo, na mod. PREGAO PRESENCIAL, SISTEMA DE ATA REGISTRO
DE PRECO do tipo MENOR PRECO POR LOTE, para, “AQUIS. DE PECAS
PARATODOS OS VEICULOS DO MUNICIPIO de Alto Boa Vista/MT. Abertura
no dia 25/03/10, as 15:00 horas, a Avenida Serra Nova, Centro. Informamos
que a integra do Edital encontra-se disponivel no enderego supra citado,
no horario de 13:00 as 17:00 pelo telefone (66) 3539-1113. A.B.V, 15/03/
2010.Lidia Barbosa de Brito/Pregoeira.

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N2 010/2010

A Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista — MT, torna publico para
conhecimento de interessados, que, com base na Lei n® 10.520/02,
subsidiariamente a Lei n° 8.666/93 e alteracdes, encontra-se aberta
Licitagdo, na mod. PREGAO PRESENCIAL, SISTEMA DE ATA REGISTRO
DE PRECO do tipo MENOR PRECO POR LOTE, para, “AQUIS. MATERIAL
ODONTOLOGICO/INSUMOS E FARMACIA BASICA, p/ atender o
Departamento de Saude da Pref. Munic. de Alto Boa Vista/MT. Abertura no
dia 26/03/10, as 14:00 horas, a Avenida Serra Nova, Centro. Informamos
que a integra do Edital encontra-se disponivel no enderego supra citado,
no horario de 13:00 as 17:00 pelo telefone (66) 3539-1113. A.B.V, 15/03/
2010.

Lidia Barbosa de Brito
Pregoeira.

Prefeitura Municipal de Alto Taquari

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N¢008/2010

Objeto: Aquisicao de Materiais Didaticos — Pedagdgicos, Materiais
de Expediente e Materiais de Escritério para atender as
Secretarias deste Municipio.

Dia: 26/03/2010.

Entrega dos Envelopes: Até as 16:30 horas (brasilia), do dia 26/03/
2010.

Edital Completo: Afixado no endereco acima,
www.prefeituradealtotaquari.com.br .

Abertura do envelope N2 01: As 17:00 horas, do dia 26 de marco de
2010, no enderego acima.

Fundamento Legal: Regida pela Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002,
regulamentada pelo Decreto 3.555/2000 e subsidiariamente pela Lei 8.666
de 21/06/93 (com alteragdes da Lei 8883/94 e da Lei n® 9.648/98). Alto
Taquari - MT, 12 de marco de 2010.

e no site

Egnaldo Pedro dos Santos
- Pregoeiro

Portal: www.amm.org.br
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 009/2010

Objeto: Aquisicao de Emulsao Asfaltica RR2C

Dia: 09/04/2010.

E&taegg dos Envelopes: Até as 09:00 horas (brasilia), do dia 09/04/
Edital Completo: Afixado no endereco acima,
www.prefeituradealtotaquari.com.br .

Abertura do envelope N2 01: As 08:30 horas, do dia 09 de abril de
2010, no enderecgo acima.

Fundamento Legal: Regida pela Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002,
regulamentada pelo Decreto 3.555/2000 e subsidiariamente pela Lei 8.666
de 21/06/93 (com alteragbes da Lei 8883/94 e da Lei n® 9.648/98). Alto
Taquari - MT, 12 de marco de 2010.

e no site

Egnaldo Pedro dos Santos -
Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Apiacas

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO
PROCESSO LICITATORIO N° 020/2010
PREGAO PRESENCIAL N2 012/2010

A Prefeitura Municipal de Apiacés, Estado de Mato Grosso, comunica aos
interessados que sera aberta licitagdo na modalidade Pregao Presencial
012/2010 no dia 29/03/2010 as 08:00 horas (Horario de Mato Grosso).
Este pregéao sera regido pelo Decreto Municipal n®. 0156/2008, Lei Federal
10.520/2002,

com aplicagao subsidiaria da Lei n°. 8.666/93, suas alteracdes e demais
disposicdes Legais aplicaveis.

MODALIDADE: Pregao Presencial n®. 012/2010

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSTRU(;AO PARAREFORMAS
O Edital contendo as instrugdes estara a disposicéo dos interessados
na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal de Apiacas-MT
informacdes pelo telefone (66) 3593-1344- RAMAL —225.

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO
PROCESSO LICITATORIO N° 021/2010
PREGAO PRESENCIAL N°2013/2010

A Prefeitura Municipal de Apiacés, Estado de Mato Grosso, comunica aos
interessados que sera aberta licitagdo na modalidade Pregao Presencial
013/2010 no dia 29/03/2010 as 11:00 horas (Horario de Mato Grosso).
Este pregéo sera regido pelo Decreto Municipal n®. 0156/2008, Lei Federal
10.520/2002,

com aplicagéo subsidiaria da Lei n°. 8.666/93, suas alteragdes e demais
disposicdes Legais aplicaveis.

MODALIDADE: Pregao Presencial n%. 013/2010

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS

O Edital contendo as instrucdes estara a disposicéo dos interessados
na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal de Apiacas-MT
informacoes pelo telefone (66) 3593-1344- RAMAL —225.

Sebastidao Silva Trindade
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Araputanga

AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N¢008/2010

Objeto do Pregao: Aquisicao de Pneus Camara de Ar e Protetores e
Servicos de Recapagem e Recauchutagem de Pneus. Data da realiza¢ao:
10/03/2010. Empresa Vencedora: Lotes: 01,02 e 05 — PENUS VIA NOBRE
LTDA -Valor Total: R$ — 223.035,00 (Duzentos e Vinte e Tres Mil e Trinta
e Cinco Reais ). Empresa Vencedora: Lotes: 03 e 04 — CAIADO PNEUS
LTDA -Valor Total: R$ — 95.200,00 (Noventa e Cinco Mil Reais ). Empresa
Vencedora: Lote: 06 e 07— RENOVADORA DE PNEUS FISCHER LTDA - ME
- Valor Total: R$ — 61.700,00 (Sessenta e Um Mil e Setecentos Reais).
Araputanga MT, 10 de Margo de 2010.

LUIS CARLOS HENRIQUE
Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Barao de Melgaco

PORTARIA N¢ 024 01 DE MARCO DE 2010

Dispde sobre a exoneragcdo a pedido da Servidora Municipal Ester
Takamori do cargo de Assistente Social, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARAO DE MELGACO, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais.

RESOLVE

Art,. 12 - Exonerar a Sra. Ester Takamori do cargo de Assistente
Social lotada na Secretaria de Assisténcia Social.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 32 Revogam-se as disposicoes em contrario.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Bardo de Melgaco, 01 de Margo de 2010, 55° da Emancipac&o Politica.

MARCELO RIBEIRO ALVES
Prefeito Municipal
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ATA DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DO PREGAO N203/2010
OBJETQ: PARA AQUISICAO DE FILTRO DE AR, FILTRO DE
COMBUSTIVEL, OLEOS LUBRIFICANTES E OUTROS MATERIAIS PARA
ATENDER DIVERSAS SECRETARIAS DESTA MUNCIPALIDADE.

Aos dezesseis dias do més de marco do ano de dois mil e dez, as
oito, reuniram-se a Pregoeira e a Equipe de Apoio, nomeados pela Portaria
07 de 04 de janeiro de 2010, publicada no D.O. Do dia 04 de janeiro de
2010 no Departamento de Licitacao - na sede do Paco Municipal — sito
Praca Angelo Masson- 1.000- Barra do Bugres- MT, para recebimento e
abertura dos envelopes contendo as Propostas de Pregos e os
Documentos de habilitacdo, objeto em tela trata-se para Contratagéo de
empresa especializada em fornecimento AQUISICAO DE FILTRO DE AR,
FILTRO DE COMBUSTIVEL, OLEOS LUBRIFICANTES E OUTROS MATERIAIS
PARA ATENDER DIVERSAS SECRETARIAS DESTA MUNCIPALIDADE.
conforme Edital do Pregdo n® 03/2010, e seus anexos. Participam deste
Certame Licitatorio as seguintes empresas, devidamente credenciadas:
AGUILERA AUTO PECAS LTDA, CNPJ 37.525.771/0011-84, localizada
na AV LIONS INTERNACIONAL 380 W LOTE A 06 AREA 06 - CHACARA
109 TANGARA DA SERRA M T, compareceu nesta sessao o Sr.
Reginaldo Manzano Indalécio, ao verificar as documentacao a
qual dizia ser o Credenciamento do mesmo, foi verificado que
a mesmo deixou de apresentar a Procuracao pois a auséncia
desta documentacao implicara, de imediato, na impossibilidade da
formulacao de lances ap6s a classificagao preliminar, bem como na perda
do direito de interpor recurso das decisoes da Pregoeira, ficando a licitante
impedida de se manifestar durante os trabalhos, diante desta situacao
pregoeira credencia a licitante para continuar no certame, mas nao
credencia o representante. Em seguida o Sr. Reginaldo Manzano
Indalécio retirou-se da sessao, dando continuidade ao processo a
pregoeira efetua o credenciamento da empresa NASCIMENTO
COMERCIO DE PECAS P/ TRATORES LTDA, CNPJ 09.227.993/0001-
03, localizada na AVENIDA COUTO MAGALHAES 2808 A CENTRO
VARZEA GRANDEMT, representada por RAPHAEL AUGUSTO
FERREIRA, PROCURADOR, portador do RG 1125619-2 SSP/MT e CPF
000.779.861-05. Presentes a Pregoeira MARILENE DA SILVA CAMPOS,
os Membros da Equipe de Apoio, EDIRLEI SOARES COSTA, MARIAELIANE
J DA COSTA, e o representante da licitante, a Pregoeira deu inicio a
Sesséo esclarecendo aos presentes como funciona esta modalidade,
0s aspectos legais e os procedimentos que serao desenvolvidos no
decorrer da Sessao. Apds, solicitou aos licitantes os envelopes contendo
as Propostas de Precos e os Documentos de Habilitacao, que foram
devidamente rubricados. Em seguida foram abertos os envelopes
contendo as PROPOSTAS DE PRECOS, onde foi verificado que a empresa
NASCIMENTO COMERCIO DE PECAS P/ TRATORES LTDA, nao
cumpriu as exigéncia deixando de apresentar as marcas dos
produto ofertado conforme solicitado no Edital no item 7 - DA
PROPOSTA DE PRECO (ENVELOPE N° 1): (....)Il - Apresentar a marca
do item ofertado, bem como precos completos, computando todos os
custos necessarios para o atendimento do objeto da licitagédo, bem como
todos os impostos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal, garantias
e quaisquer outros 6nus que incidam ou venham a incidir sobre o objeto
licitado e constante da proposta; diante desse fato a pregoeira
desclassifica a proposta da licitante, e passa a analisar a proposta da
empresa AGUILERA AUTO PECAS LTDA, apds efetuar as checagem
dos precos ofertado pela licitante com os precos orcado pelo
setor competente da administracao foi verificado que a proposta
da mesma estava incompativel pois seus valores estao
superiores com o orcamento, e tendo em vista que a mesma
nao tem representante credenciado para ofertar lance a
pregoeira desclassifica a referida proposta. Pelos os motivo
que foram exposto e por nao ter outros participante no certame
a pregoeira declara o Certame FRACASSADO, e informou que
esse resultado sera publicado no Jornal dos Municipio de
Matogrosso e afixado no quadro de avisos desta prefeitura e
sera e disponibilizado no endereco eletronico
WWW.barradobugres.mt.gov.br. Nada mais havendo a tratar, a
Pregoeira declarou encerrados os trabalhos e agradeceu a presenca de
todos, lavrando-se a presente Ata que vai assinada pelo a Pregoeira,
Equipe de Apoio e Licitantes presentes.

PREGOEIRA.:...............c..... MARILENE DA SILVA CAMPOS
EQUIPE DE APOIO:
.MARIA ELIANE J DA COSTA  .EDIRLEISOARES COSTA

LICITANTES:
Nao tem representante credenciado
AGUILERA AUTO PECAS LTDA...

RAPHAEL AUGUSTO FERREIRA
NASCIMENTO COMERCIO DE PECAS P/ TRATORES LTDA

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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EDITAL DE CONVOCAGAO PARA PROVA PRATICA N2 013/2010
REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRA DO BUGRES 009/2010

A Senhora Secretaria Municipal de Saude de Barra do Bugres -
MT, Luciana Lopes Castanha Souto, torna publico a convocacgao dos
candidatos classificados no edital 012/2010 para realizagdo das provas
praticas para os cargos de Maqueiro e Cozinheiro do Processo Seletivo
Simplificado 009/2010, destinado a Contratacdo de Profissionais para
Secretaria Municipal de Saude.

1- DA PROVA PRATICA PARA OS CANDIDATOS AO CARGO DE
COZINHEIRO

1.1. A Prova Pratica contara de preparagéo de alimentos constantes
no cardapio elaborado pela nutricionista do HMBB Roosevelt Figueiredo
Lira e entregue aos candidatos no momento da prova.

1.2 A prova terd 1 (uma) hora de duracao, onde serdo avaliados trés
candidatos por etapa.

1.3 A Banca Examinadora sera composta de uma nutricionista, uma
cozinheira efetiva da Rede Municipal e um funcionario(a) do Hospital
Municipal , os quais atribuirdo, por meio de questionario, de uma nota de
zero a dez cada um. A nota final sera o resultado da média das trés
avaliagcdes, num total maximo de 10 (dez) pontos.

1.4 A Prova Pratica sera realizada com candidatos aprovados até a
152 (Décima quinta) classificagéo para o cargo. Em caso de nao aprovacgao,
serao chamados os candidatos subseqientes na ordem de classificagao.

1.5 Os produtos necessarios para a prova pratica serdo fornecidos
pelo Hospital Municipal Roosevelt Figueiredo Lira.

1.6 A Prova Pratica para o cargo de cozinheiro sera realizada nos
dias 30 e 31 de marco de 2010 , conforme horario estabelecido no Anexo
I,nas dependéncias do Hospital Municipal, sito a avenida Castelo Branco,
470 — Centro.

1.7 Os candidatos deverdo se apresentar com 30 minutos de
antecedéncia no local da prova. Em caso de auséncia ou atraso, o
candidato(a) sera automaticamente desclassificado.

1.8 Os critérios avaliados serao:

1.8.1 Higiene pessoal;

1.8.2 Higiene e cuidado no preparo dos alimentos;

1.8.3 Aspecto visual final, sabor e odor do prato preparado;

1.8.4 Conhecimento de manuseio de utensilios e equipamentos;

1.8.5 Uso de EPI (equipamento de protecéo individual);

1.8.6 Nogdes de medidas caseiras;

1.8.7 Cumprimento das atividades propostas (preparo e finalizagao
do cardapio no tempo previsto).

2 - DA PROVA PRATICA PARA OS CANDIDATOS AO CARGO DE
MAQUEIRO.

2.1A Prova Pratica contara de duas avaliagdes: um teste de resisténcia
aerdbia mais resisténcia muscular de membros superiores e uma simulagéo
de acomodacao e transporte de paciente na maca e em cadeira de rodas
elaborado pela educadora fisica do HMBB Roosevelt Figueiredo Lira.

2.2 para o teste de resisténcia aerdbia e muscular, o critério de
avaliacdo sera conforme Anexo |l deste edital, de acordo com as normas
estabelecidas.

2.3 para o teste de simulagcdo de acomodacédo e transporte de
paciente, sera formada uma Banca Examinadora que sera composta de
uma educadora fisica, uma enfermeira e um funcionario(a) do Hospital
Municipal, os quais atribuirdo, por meio de questionario, de uma nota de
zero a dez cada um. A nota final da simulagéo sera o resultado da média
das trés avaliagdes, num total maximo de 10 (dez) pontos.

2.4 A nota final e classificagédo na prova pratica sera a somatéria
das avaliagdes dos testes fisicos e do teste de simulacéo.

2.5 A Prova Pratica sera realizada com candidatos aprovados até a
122 (décima segunda) classificacao para o cargo. Em caso de nao
aprovacao, serdo chamados os candidatos subseqiientes na ordem de
classificagao.

2.6 Para o teste de resisténcia fisica aerébia e muscular, o
candidato devera vir em traje esportivo (bermuda, camiseta de
manga curta e ténis). Para o teste de simulacdao acomodacao e
transporte de paciente, ndao é necessario vir de roupa esportiva.

2.7 Os produtos necessarios para a realizagdo da prova pratica
serao fornecidos pelo Hospital Municipal Roosevelt Figueiredo Lira.

2.8 A Prova Prética para o cargo de maqueiro sera realizada nos
dias 30 e 31 de marco de 2010, conforme horario estabelecido no Anexo
Il,nas dependéncias do Hospital Municipal, sito a avenida Castelo Branco,
470 - Centro.

2.9 Os candidatos deverdao se apresentar com 30 minutos de
antecedéncia no local da prova. Em caso de auséncia ou atraso em uma
ou ambos os dias, o candidato(a) sera automaticamente desclassificado.

2.10 Os critérios avaliados serao:

2.10.1 Higiene e apresentagéo pessoal;

2.10.2 Postura profissional

2.10.3 Manuseio e utilizagao de equipamentos;

2.10.4 Transporte de paciente vivo;

2.10.5 Forcga, resisténcia aerdbica e resisténcia fisica para o
desenvolvimento da funcéo.

Barra do Bugres, 16 de Marco de 2010.

LUCIANA LOPES CASTANHA SOUTO
Secretaria Municipal de Saude

RODRIGO SALMAZO MARTINS
Presidente da Comissao

ANEXOI
HORARIO DE PROVA PRATICA PARA O CARGO DE COZINHEIRO

Data Horario Candidato
30/03/2010 18:00 12 ao 32 colocado
30/03/2010 19:00 42 ao 6° colocado

30/03/2010 20:00
31/03/2010 18:00
31/03/2010 19:00

7° ao 9° colocado
102 ao 12° colocado
132 ao 152 colocado

ANEXOII

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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PROVA PRATICA PARA O CARGO DE MAQUEIRO

DATA: 30/03/2010 — PROVA DE RESISTENCIA MUSCULAR
LOCALIZADAE RESISTENCIAAEROBIA

HORARIO: 15:00 H

LOCAL: DEPENDENCIAS DO HOSPITAL MUNICIPAL ROOSEVELT
FIGUEIREDO LIRA

1.1- TESTE DE RESISTENCIA MUSCULAR LOCALIZADA (MEMBROS
SUPERIORES)

a- Sera feita por meio de flexdo e extensdo dos membros superiores com
apoio de frente sobre o solo.
Duracéo: 1 (um) minuto.
Tentativa: 01 (uma).
Posic¢do inicial: apoio de frente sobre o solo, com as maos ligeiramente
afastadas em relacado a projecado dos ombros, mantendo o corpo
totalmente estendido.
12 Tempo: flexionar os membros superiores, procurando aproximar o
peito do solo o
maéaximo possivel, passando as costas da linha dos cotovelos, mantendo
0 corpo
estendido e os cotovelos projetados para fora, aproximadamente 45°
com relagao
ao tronco.
2° Tempo: estender os mesmos, voltando a posigao inicial.
Contagem: quando completar a extensao, devera ser contada uma
repeticéo.

DESEMPENHO MINIMO: 12 repeticdes

1.2-TESTE DE RESISTENCIAAEROBIA

Em um banco, com 40 cm de altura, realizar movimentos de subida e
descida em um periodo de trés minutos. Apds 5 segundos do término do
teste, a Freqiéncia Cardiaca sera aferida, para calculo da capacidade
aerdbia. Sera aferida também a pressao arterial. Serdo considerados
aptos os candidatos que obtiverem a Freqléncia Cardiaca e presséo
arterial satisfatoria.

2-SIMULAGAO DE ACOMODAGAO E TRANSPORTE DE PACIENTE

DATA: 31/03/2010

HORARIO: 15:00 HORAS

LOCAL: DEPENDENCIAS DO HOSPITAL MUNICIPAL ROOSEVELT
FIGUEIREDO LIRA

EDITAL DE HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N¢. 001/SMDST/2010

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Barra
do Bugres, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas por
Lei, nos termos do Edital de Processo Seletivo Simplificado n.2 001/
SMDST/2010 e seguintes, TORNA PUBLICO o presente Edital que
HOMOLOGA O RESULTADO FINAL divulgado no Edital N°. 009, do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne°. 001/SMDST/2010 para
provimento, em carater temporario, do cargo de MONITOR MULTI-

SOCIAL, realizado neste Municipio, conforme edital de do Resultado

Final do Processo Seletivo Simplificado com classificagao final que

encontra-se no mural de publicagbes do Municipio e no site

www.barradobugres.mt.gov.br em carater meramente informativo.
Barra do Bugres — MT, 15 de margo de 2010.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
RG: 359410 — SSP/MT
CPF: 326.628.821-15

EDITAL N°. 009 DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 001/SMDST/2010 e N°.
002/SMDST/2010

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ¢ Trabalho, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando as Leis Municipal 1°.1.84012009 e 1v°, 1.841/200, que dispde sobre
autorizagdo contratacdo de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepeional interesse piblico, nos termos do ineiso [X do Artigo 37 da Constituigdo Federal, Artigo 289
da Lei Complementar ', 001/2003 ¢ Decretos 1. 3412009 e 1°, 035/20 de 20 de abril de 200, torna
piiblico o Edital de Divulgagio do Resultado Final do Processo Seletivo o°. 001/SMDST/2010 ¢ of,

(02/SMDST/2010.
CARGO: MONITOR MULTI-SOCIAL - PROJOVEM
i Nome do Candidato RG e Resultado Final
Inscrigio ' Objetiva | Psicossocial '
003 Andréia da SilvaRomdo | 17054940-SSPMT | 65 | NAOAPTA | Eliminada
002 | Neylde dos Santos Oliveira | 21862753 -SSPMT| 65 | NAOAPTA |  Eliminada
CARGO: MONITOR MULTI-SOCIAL - PETI
N'de e Nota Prova | Avaliagio
il Nome do Candidato RG Objthin | Poleosochl Resultado Final
002 Verdnica da Silva 833702 - SSPMT 15 APTA Aprovada
007 | Wellington Rogerio da Silva | 15541878 -SSPMT |~ 70 APTO Aprovado
004 | Vanessada Silva Falanque | 1822491-1-SSPMT| 6.5 APTA Classificada
008 Edenilda Santana Nonato | 1143567-4- SIMT 70 | NAOAPTA |  Eliminada
005 Méreia Cristina Cardoso | 426058620-SSPISP |~ 55 | NAOAPTA | Eliminada
013 Milena Ribeiro de Brito | 20833032 -SSPMT | 5.5 Ausente | Desclassificada
012 Genilda Silvados Santos | 18528503 -SSPMT |~ 5.0 Ausente | Desclassificada
CARGO: PSICOLOGO
N de : . _ Nota Prova | Avaliagio .
lusrkhs Nome do Candidato RG Objia | Dol Resultado Final
001 Larissa Petroni Rangel | 15049027 -SSPMT |~ 6,0 APTA Aprovada

Barra do Bugres - MT, 12 de margo de 2010,

André Gongalves de Souza

Presidente da Comissdo do Processo Seletivo

Maria Azenilda Pereira

Sectetaria Municipal de Desenvolvimento Social ¢ Trabalho

i
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EDITAL DE HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne¢. 002/SMDST/2010

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Barra do
Bugres, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas por Lei,
nos termos do Edital de Processo Seletivo Simplificado n.® 002/SMDST/
2010 e seguintes, TORNA PUBLICO o presente Edital que HOMOLOGA O
RESULTADO FINAL divulgado no Edital N°. 009, do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N¢. 002/SMDST/2010 para provimento, em carater
temporério, do cargo de PSICOLOGO, realizado neste Municipio, conforme
edital de do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado com
classificacao final que encontra-se no mural de publicagées do Municipio
e no site www.barradobugres.mt.gov.br em carater meramente
informativo.

Barra do Bugres — MT, 15 de marco de 2010.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

RG: 359410 — SSP/MT
CPF: 326.628.821-15

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Araguaia

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO N2 091/2009

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
-MT.

CONTRATADA: ABARROS DOS SANTOS

VALOR GLOBAL R$: 31.920,00 (trinta e um mil novecentos e vinte reais)
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto o aditamento
do contrato para prestacdo de servicos de Limpeza Publica, tais
como coleta de lixo domestica e retirada de entulhos em toda
zona urbana de Bom Jesus do Araguaia.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Araguaia—MT. 02 de marco
de 2010.

ALOISIO IRINEO JAKOBY
Prefeito Municipal

Bom Jesus do Araguaia, 15 de Marco de 2010.

Prefeitura Municipal de Caceres

EXTRATO DO 22 TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADM. N2 041/2009 -
PGM

Contratante: Prefeitura Municipal de Caceres

Contratada: Terex Construcdes e Transportes Ltda.

Modalidade: Tomada de Pregos n°. 004/2009

Objeto: 2° Termo aditivo ao Contrato Administrativo n®. 041/2009-

PGM, visando aditar o valor para mais R$ 45.929,18 (quarenta e

cinco mil novecentos e vinte e nove reais e dezoito centavos)

Fonte de Recurso: FUNDEB 40%

Dotacao orcamentaria: 4.4.90.51.0005

Ficha 44 e 308 — Funcional 07.030.12.365.0013.1032 — FUNDEB

40%

Local e Data: Prefeitura Municipal de Caceres, 04 de Janeiro de

2010.

Assinam:

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES

Prefeito de Céaceres

CARLOS HUMBERTO BRANDOLIS

Terex Construgdes e Transportes Ltda

Contratada

DECRETO N¢. 122
DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII
da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
4438, de 17 de janeiro de 2010 da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVE:

Art.1°2- Conceder a servidora SIRLEI LOURENCETO SILVA -
Redatora Oficial, lotada na Secretaria Municipal de Governo, 03 (trés)
meses de Licenca Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei Complementar
n° 25 de 27.11.97 e Artigo 40 Inciso | da Lei Complementar n°. 48 de
05.09.03, a partir de 03 de margo de 2010.

Art.2°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 23 de fevereiro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

Afixado em: 23.02.10

EXTRATO DO CONTRATO ADM. N2 01/2010 - PGM

Contratante: Prefeitura Municipal de Caceres

Contratada:  BANNA PRODUGOES E ESTRUTURAS LTDA
Modalidade: Inexigibilidade n2. 02/2010

Objeto: contratacao de empresa especializada para a realizacéo do
carnaval popular — Céaceres Folia 2010, que compreende a contratagao
de show com as bandas nacionais “Banda Bailao Tropical Elétrico”,
“Banda Pankadao da Bahia”, “Banda Swing da Cor”, “Banda Visual da
Bahia” e “Banda Nova Geragao”, para animar os folides durante o evento
“Carnaval Caceres Folia 2010”, neste Municipio.

Fonte do Recurso: Recursos do Tesouro Municipal

Dotacao Orcamentaria: Ficha 670

Elemento 3.3.90.39.0043 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica

Classificagao 09.010.23.695.0021.1052

Dotagdo 2.073.3.3.90.39.00.00.00.00

Valor: R$ 85.000,00 (oitenta e cinco mil reais)

Local e Data: Prefeitura Municipal de Céaceres, 29 de janeiro de 2010
Assinam:

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES

Prefeito de Caceres

ALBANIR WANDERLEY SILVA
Banna Producdes e Estruturas Ltda

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADM. N° 080/2009 - PGM

Contratante: Prefeitura Municipal de Caceres

Contratada: Nortec Consultoria Eng. e Saneamento Ltda
Modalidade: Concorréncia Publica n® 002/2009

Objeto: 2° Termo aditivo ao Contrato Administrativo n®. 080/2009- PGM,
visando aditar o valor para mais R$ 47.042,22 (quarenta e sete mil quarenta
e dois reais e vinte e dois centavos)

Fonte de Recurso: Dotagbes orgamentarias consignadas, no
orgcamento do corrente ano

Dotacdo orcamentaria: 4.4.90.51.0110 - Obras e Instalagcdes

Ficha 328

Local e Data: Prefeitura Municipal de Caceres, .... de ..... de 2010.
Assinam:

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

JOAO BASTOS DE PINHO FILHO
Nortec Consultoria Eng. e Saneamento Ltda
Contratada

DECRETO N¢. 124
DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74,
Inciso VI, da Lei Organica Municipal e,
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RESOLVE:

ART. 12 - Transferir de acordo com o art. 58 da Lei Complementar
n.2 25 de 27/11/97, o senhor LUIZ ANTONIO MACHADO TOLOTTI,
aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado pelo
Decreto n.? 460 de 04 de julho de 2008, da fun¢ao de Auxiliar Administrativo,
40 horas, para Assistente Administrativo, 40 horas, em consonancia com
o regime juridico vinculado ao Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei
Complementar n®. 25 de 27.11.97 e ao Regime de Seguridade Social do
Municipio através da PREVI-CACERES — Lei Complementar n. 62 de
12.12.05, para exercer suas fungdes na Secretaria Municipal de Esporte,
Cultura e Lazer da Prefeitura Municipal de Caceres, a partir desta data.

ART. 22 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 23 de fevereiro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

Afixado em: 23.02.2010

DECRETO N2. 121
DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicbes legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e,

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n®.
496, de 12 de fevereiro de 2010 da Secretaria Municipal de Administracao.
RESOLVE:

Art.1°-Conceder a servidora MARINALVA LEITE DA SILVA, Auxiliar
de Servicos Gerais, 40 horas, lotada na Secretaria Municipal de Educagao,
03 (trés) meses de Licenga Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei
Complementar n°. 25 de 27.11.97 e Artigos 41 e 54 da Lei Complementar
n®. 47 de 29.09.03, a partir de 01 de margo de 2010.

Art.2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacgéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 23 de fevereiro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

Afixado em: 23.02.10

DECRETO N°. 123
DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicbes legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIl da Lei Organica Municipal, e,

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
3754, de 05 de fevereiro de 2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.
RESOLVE:

Art.1°-Conceder a servidora INES DA SILVA MIRANDA, Auxiliar de
Servigos Gerais, 40 horas, lotada na Secretaria Municipal de Educacao,
03 (trés) meses de Licenca Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei
Complementar n°. 25 de 27.11.97 e Artigos 41 e 54 da Lei Complementar
n®. 47 de 29.09.03, a partir de 03 de margo de 2010.

Art.2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 23 de fevereiro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

Afixado em: 23.02.10

DECRETO N2. 125
DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicoes legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIII, da Lei Organica Municipal e,

RESOLVE:

ART. 12 - Nomear em consonéncia com o regime juridico vinculado
ao Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de
27.11.97 e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da
PREVI-CACERES - Lei Complementar n2. 62 de 12.12.05, 0 senhor ARTUR
TRAVISANI ROSA, aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado pelo Decreto N°. 460 de 04 de julho de 2008, para exercer
suas funcdes de Assistente Administrativo, 40 horas, na Secretaria
Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Caceres, a partir de 10 de
fevereiro de 2010.

ART. 22 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 23 de fevereiro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

Afixado em: 23.02.2010

CONVITE

O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caceres, Tulio Aurélio
Campos Fontes, convida a populagdo em geral, para participar da
Audiéncia Publica da LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias para o
Exercicio de 2011, a ser realizada pela Prefeitura Municipal de Caceres,
conforme determina a Lei de Responsabilidade Fiscal n®. 101/2000, nos
seus artigos 92 § 4° e 48 § Unico, visando & participacdo popular
durante os processos de elaboragao e discussao da LDO.

Data: 30 de margo de 2010 — Terga-feira

Horario: 8:00 h.

Local: Camara Municipal de Caceres

A sua presencga é de grande importancia no evento.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito Municipal de Caceres

EXTRATO DO CONTRATO ADM. N2 02/2010 - PGM

Contratante: Prefeitura Municipal de Caceres
Contratada:  ANTONIO ROBERTO MICHELON-ME
Modalidade: Inexigibilidade n%. 01/2010
Objeto: Contratagcdo do show da Banda “Cheiro da Bahia”, através do
empresario Antonio Roberto Michelon, para apresentacéo nas cinco noites
durante o evento Carnaval Caceres Folia 2010, que sera realizado nos
dias 12, 13, 14, 15 e 16 de fevereiro do corrente ano, na praca de
eventos da SEMATUR, a ser promovido por esta Prefeitura de Caceres.
Fonte do Recurso: Convénio Caceres Folia 2010.
Dotacdo Orcamentaria: 1.052.3.3.90.36.00.00.00.00
Ficha 74
Elemento 3.3.90.36.99.00.00.00 — Outros Servigos de Pessoa Fisica
Classificagao Funcional 09.010.23.695.0021.1052
Valor: R$ 12.000,00 (doze mil reais)
Local e Data: Prefeitura Municipal de Caceres, 28 de janeiro de 2010
Assinam:

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES

Prefeito de Caceres

ANTONIO ROBERTO MICHELON-ME
Contratada
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EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢ 046/2009.
PARTES: Prefeitura Municipal de Campos de Julio, CNPJ/MT 01.614.516/
0001-99.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto alterar a Clausula
Terceira — do prazo do Contrato
N 046/2009, construcao da feira do produtor com 18 boxes no Municipio
de Campos de Julio,
que passa a ter a seguinte redacao:
A vigéncia do contrato passa de 01/03/2010 para 01/05/2010.
Assinatura: 12/02/2010.
Edigar Cavalcanti Lagoa
Presidente CPL.
AVISO DE LICITACAO
A Prefeitura Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso, torna
publico para conhecimento dos interessados que realizara Licitagao para
0 seguinte objeto:

Modalidade: PREGAO PRESENCIAL N2 006/2010
Tipo: Menor Preco

OBJETO: Aquisicao de Moveis de Madeira

Data de Abertura: 26/03/2010

Local: Sala de Licitagoes - Sede da Secretaria Municipal de Administragéo

Horario: 08hs:30min (Horéario de Brasilia)

Origem de Recursos: Tesouro Municipal

Informagdes: (66) 3478-1215 ou na Rua ljui, 73, centro, Canarana-MT.
Canarana-MT, 16 de marco de 2010.

ORLANDO DA SILVA ORUE
Presidente da Comissdao Permanente de Licitagcao

AVISO DE LICITAGAO
A Prefeitura Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso, torna
publico para conhecimento dos interessados que realizara Licitagao para

0 seguinte objeto:

Modalidade: PREGAO PRESENCIAL N°004/2010
Tipo: Menor Prego

OBJETO: Aquisicao de 02 (duas) “Camaras Frias”.
Data de Abertura: 15/03/2010
Local: Sala de Licitagbes - Sede da Secretaria Municipal de Administragao

Horario: 09hs:00 (Horario de Brasilia)

Origem de Recursos: Convénio Seder/MT e Contra Partida Municipal
Informacoes: (66) 3478-1215 ou na Rua ljui, 73, centro, Canarana-MT.
Canarana-MT, 03 de margo de 2010.
ORLANDO DA SILVA ORUE
Presidente da Comissao Permanente de Licitacao
DECRETO N¢. 050/2010

DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DE CANDIDATOS

Prefeitura Municipal de Campos de Julio

Prefeitura Municipal de Canarana

Prefeitura Municipal de Colider

APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO.

O Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, Sr. Celso
Paulo Banazeski, no uso de suas atribuicbes legais e, considerando o
resultado final do Concurso Publico desta Prefeitura, nos termos do Edital
de Concurso n® 001/2010.

DECRETA
Artigo 12 - Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados, a
comparecerem ao Edificio Sede desta Prefeitura Municipal, de acordo
com o Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Colider-MT,
a partir do dia 12.03.2010 a 10.04.2010, munidos dos seguintes
documentos, originais e respectivas coépias:
Documento de escolaridade referente ao cargo que se candidatou;
Titulo de eleitor e comprovante de quitacao eleitoral;
Comprovante de quitacao militar, se do sexo masculino;
Carteira de identidade (R.G.);
Cartaodo C.I. C;
Certidao de nascimento ou casamento;
02 fotos 3x4 atuais;
Carteira de trabalho;
Cartao PIS/PASEP
Certidao de nascimento de filhos menores de 21 anos;
Certidao negativa de antecedente s criminais dos ultimos 05 ( cinco)
anos;
Comprovante de sanidade fisica mental;
Declaragao de néao infrigéncia ao inciso XVI — art. 37 da Constituicao
Federal, e disponibilidade do tempo para cumprimento da carga horaria;
Comprovante de residéncia;
Carteira nacional de habilitagcao;
Comprovante se estrangeiro na forma da Lei (naturalizado);
Registro e Certidao negativa expedida pelo érgao de classe conforme o
caso;
Declaracao de bens.
C/C (Banco do Brasil)
Paragrafo Unico — O nao comparecimento do candidato no prazo
estipulado neste artigo, implicard na sua desclassificacdo, sendo
considerado desistente da vaga.
Artigo 2° - Os candidatos convocados sdo os seguintes:

Apoio Administrativo Educacional — Nutricdo Escolar
01. Carolina Soprano Antonio

Classificagcdo 42 lugar

02. Regina Merissi Vieira M Mor

Classificagao 5° lugar

03. Elizama Pereira de Souza

Classificagao 6° lugar

Artigo 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo ou
afixacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 12 de Margo de 2010.

EDSON SALGUEIRO
PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO

TERMO DE POSSE N°795/2010

Ao 01 (Primeiro) dia do més de Fevereiro de 2010
(dois mil e dez) na Prefeitura Municipal de Colider — Mt., sito a
Travessa dos Parecis , 60 , no Gabinete do Prefeito Municipal , na
presenca do Secretario Municipal de Planejamento, Fazenda e
Administracdo, o Sr? Vanderlei Aparecido Borges da Silva e do
Prefeito Municipal, Sr. Celso Paulo Banazeski, o Sr? Alessandro
Serafim, toma posse no cargo de Agente Administrativo Il, sob o
Regime Estatutario de Trabalho, conforme Lei Municipal n® 1543/
2003, aprovado pela Camara Municipal e sancionada pelo Prefeito
Municipal, comprometendo-as a desempenhar os seus deveres
funcionais.

A investidura no cargo/funcéao, fica consignado no
presente Termo, e nada mais havendo o que constar, eu Ediva da Cruz,
lavrei este Termo de Posse, que devera ser assinado pelo compromissado
e pelas autoridades competentes.
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Colider — Mt., 01 de Fevereiro de 2010.
compromissado

Secretario Municipal de Planejamento
Fazenda e Administracéo

Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE N°. 795/2010

Termo de posse que assina o Sr2 Alessandro Serafim, que
declara vir assinar o presente Termo, pelo qual se compromete
a bem desempenhar todas as funcoes inerentes ao cargo de
Agente Administrativo Il, da Secretaria Municipal de Planejamento,
Fazenda e Administracao.

Apresentou os seguintes documentos:

documento de escolaridade referente ao cargo que se candidatou;
| Titulo de Eleitor e Comprovante de quitacéo eleitoral;
| comprovante de quitagao militar, se do sexo masculino;
V carteira de identidade (R.G.);
V cartao do CPF;
VI certidao de nascimento ou casamento; (se casado (a) cépia do
F do (a) conjuge).
VIl 02 fotos 3x4 atualizada;
VIII carteira de trabalho;
cartédo PIS/PASEP ou declaragdo que nao é inscrito;
certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos;
X1 certiddo negativa de antecedentes criminais dos ultimos 05 (cinco)

P
PRIRXXEXX

XRRZEZ
X %

(X) XIl comprovante de exame de sanidade fisica e mental;

(X) Xl declaragéao de disponibilidade do tempo para o cumprimento da
arga horaria;

(X) XIVcomprovante de residéncia;

() XV carteira de habilitagao Cat. “C” (cargo de Motorista);

() Xvi comprovante se estrangeiro na forma da Lei
(Naturalizado);

() XVII registro e certidao negativa expedida pelo 6rgao de classe
conforme o caso

(X) XVIII declaragao de bens que constituam seu patriménio.

Nada mais havendo a constar, Eu Ediva da Cruz, lavrei o presente
Termo de Posse, que depois de lido e achado conforme, vai assinado
pelo

compromissado

Secretario Municipal de Planejamento;
Fazenda e Administracao

Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE N°©802/2010

Aos 05 (Cinco) dia do més de Fevereiro de 2010 (dois mil e
dez) na Prefeitura Municipal de Colider — Mt., sito a Travessa
dos Parecis , 60 , no Gabinete do Prefeito Municipal , na presenca
do Secretario Municipal de Educacao, Esportes e Lazer, a Sr2.
Tereza Piloneto Magolim e do Prefeito Municipal, Sr. Celso Paulo
Banazeski, a Sr2. Aparecida de Lourdes Dechichi Sasazawa, toma
posse no cargo de Professora, sob o Regime Estatutario de
Trabalho, conforme Lei Municipal n® 1543/2003, aprovado pela
Camara Municipal e sancionada pelo Prefeito Municipal,
comprometendo-as a desempenhar os seus deveres
funcionais.

A investidura no cargo/funcéo, fica consignado no
presente Termo, e nada mais havendo o que constar, eu Ediva da Cruz,
lavrei este Termo de Posse, que devera ser assinado pelo compromissado
e pelas autoridades competentes.

Colider — Mt., 05 de Fevereiro de 2010.
compromissado

Secretéaria Municipal de Educacéo,
Esportes e Lazer

Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE N¢. 802/2010

Termo de posse que assina a Sr2. Aparecida de Lourdes Dechichi
Sasazawa, que declara vir assinar o presente Termo, pelo qual
se compromete a bem desempenhar todas as funcées inerentes
ao cargo de Professora, da Secretaria Municipal de Educacao,
Esportes e Lazer.

Apresentou os seguintes documentos:

documento de escolaridade referente ao cargo que se candidatou;
| Titulo de Eleitor e Comprovante de quitagao eleitoral;
Il comprovante de quitagdo militar, se do sexo masculino;
X) IV carteira de identidade (R.G.);
(X) V. cartao do CPF;
(X) VI certidao de nascimento ou casamento; (se casado (a) copia do
CPF do (a) conjuge).
(X) VII 02 fotos 3x4 atualizada;
(X) VIII carteira de trabalho;
(X) IX cartao PIS/PASEP ou declarag@o que néao é inscrito;
(X) X certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos;
(X) XI certidao negativa de antecedentes criminais dos ultimos 05 (cinco)
anos;
(X) XII' comprovante de exame de sanidade fisica e mental;
(X) XIIlI declaracédo de disponibilidade do tempo para o cumprimento da
carga horaria;
(X) XIV comprovante de residéncia;
() XVcarteira de habilitacao Cat. “C” (cargo de Motorista);
() XVl comprovante se estrangeiro na forma da Lei
(Naturalizado);
() XVII registro e certiddo negativa expedida pelo 6rgao de classe
conforme o caso
(X) XVIII declaragéo de bens que constituam seu patriménio.

Nada mais havendo a constar, Eu Ediva da Cruz, lavrei o
presente Termo de Posse, que depois de lido e achado conforme, vai
assinado pelo

compromissado

Secretaria Municipal de Educacgéo,
Esportes e Lazer

Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE N°798/2010

Aos 05 (Cinco) dia do més de Fevereiro de 2010
(dois mil e dez) na Prefeitura Municipal de Colider — Mt., sito a
Travessa dos Parecis , 60 , no Gabinete do Prefeito Municipal ,
na presenca do Secretario Municipal de Educacao, Esportes e
Lazer, a Sr2. Tereza Piloneto Magolim e do Prefeito Municipal,
Sr. Celso Paulo Banazeski, o Sr? Claudinei Gongalves de Lima, toma
posse no cargo de Apoio Administrativo Educacional, sob o Regime
Estatutario de Trabalho, conforme Lei Municipal n® 1543/2003,
aprovado pela Camara Municipal e sancionada pelo Prefeito
Municipal, comprometendo-as a desempenhar os seus deveres
funcionais.

A investidura no cargo/fungao, fica consignado no
presente Termo, e nada mais havendo o que constar, eu Ediva da Cruz,
lavrei este Termo de Posse, que devera ser assinado pelo compromissado
e pelas autoridades competentes.

Colider — Mt., 05 de Fevereiro de 2010.
compromissado

Secretaria Municipal de Educagéo,
Esportes e Lazer

Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE N°. 798/2010

Termo de posse que assina o Sr? Claudinei Gongalves de Lima,
que declara vir assinar o presente Termo, pelo qual se
compromete a bem desempenhar todas as funcdes inerentes
ao cargo de Apoio Administrativo Educacional, da Secretaria Municipal
de Educacao, Esportes e Lazer.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Apresentou os seguintes documentos:

(X) 1 documento de escolaridade referente ao cargo que se candidatou;
(X) I Titulo de Eleitor e Comprovante de quitagéo eleitoral;

(X) I comprovante de quitacao militar, se do sexo masculino;

(X) IV carteira de identidade (R.G.);

(X) V  cartao do CPF;

(X) VI certidao de nascimento ou casamento; (se casado (a) copia do

CPF do (a) conjuge).

) VII 02 fotos 3x4 atualizada;

) VIII carteira de trabalho;

(X) IX cartao PIS/PASEP ou declaragéo que nao é inscrito;

() X certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos;

(X) XI certidao negativa de antecedentes criminais dos ultimos 05 (cinco)

(X) XIl comprovante de exame de sanidade fisica e mental;

(X) Xl declaragéo de disponibilidade do tempo para o cumprimento da
carga horaria;

(X) XIVcomprovante de residéncia;

() XV carteira de habilitagao Cat. “C” (cargo de Motorista);

() Xvi comprovante se estrangeiro na forma da Lei (Naturalizado);
() XVII registro e certidao negativa expedida pelo 6rgao de classe
conforme o caso

(X) XVIII declaragao de bens que constituam seu patriménio.

Nada mais havendo a constar, Eu Ediva da Cruz, lavrei o presente
Termo de Posse, que depois de lido e achado conforme, vai assinado pelo

compromissado

Secretaria Municipal de Educacao,
Esportes e Lazer

Prefeito Municipal

DECRETO N¢. 049/2010
DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DE CANDIDATOS
APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO.

O Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, Sr. Celso
Paulo Banazeski, no uso de suas atribuicdes legais e, considerando o
resultado final do Concurso Publico desta Prefeitura, nos termos do Edital
de Concurso n® 001/2006.

DECRETA

Artigo 12 - Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados, a
comparecerem ao Edificio Sede desta Prefeitura Municipal, de acordo
com o Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Colider-MT,
a partir do dia 12.03.2010 a 10.04.2010, munidos dos seguintes
documentos, originais e respectivas copias:

Documento de escolaridade referente ao cargo que se candidatou;
Titulo de eleitor e comprovante de quitagcao eleitoral;

Comprovante de quitagao militar, se do sexo masculino;

Carteira de identidade (R.G.);

Cartdodo C.1.C;

Certidao de nascimento ou casamento;

02 fotos 3x4 atuais;

Carteira de trabalho;

Cartao PIS/PASEP

Certidao de nascimento de filhos menores de 21 anos;

Certidao negativa de antecedente s criminais dos ultimos 05 ( cinco)
anos;

Comprovante de sanidade fisica mental;

Declarag@o de nao infrigéncia ao inciso XVI — art. 37 da Constituigéao
Federal, e disponibilidade do tempo para cumprimento da carga horaria;
Comprovante de residéncia;

Carteira nacional de habilitacao;

Comprovante se estrangeiro na forma da Lei (naturalizado);

Registro e Certidao negativa expedida pelo 6rgéo de classe conforme o
caso;

Declaracao de bens.

Paragrafo Unico — O ndo comparecimento do candidato no prazo estipulado
neste artigo, implicard na sua desclassificagao, sendo considerado
desistente da vaga.

Artigo 2° - Os candidatos convocados sdo os seguintes:

Enfermeiro

01. Elisangela Fatima de Camargo
02. Gleice Franciane Bertani

22 Convocagao
22 Convocagao

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao ou
afixacdo, revogando-se as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 12 de Marg¢o de 2010.

EDSON SALGUEIRO
PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO

TERMO DE POSSE N°793/2010

Ao 01 (Primeiro) dia do més de Fevereiro de 2010 (dois mil e
dez) na Prefeitura Municipal de Colider — Mt., sito a Travessa
dos Parecis , 60 , no Gabinete do Prefeito Municipal , na presenca
do Secretario Municipal de Planejamento, Fazenda e
Administracdo , o Sr2 Vanderlei Aparecido Borges da Silva e do
Prefeito Municipal, Sr. Celso Paulo Banazeski, o Sr2 Devanil Oliveira
da Silva, toma posse no cargo de Agente Administrativo Il, sob o
Regime Estatutario de Trabalho, conforme Lei Municipal n? 1543/
2003, aprovado pela Camara Municipal e sancionada pelo Prefeito
Municipal, comprometendo-as a desempenhar os seus deveres
funcionais.

A investidura no cargo/fungéo, fica consignado no
presente Termo, e nada mais havendo o que constar, eu Ediva da Cruz,
lavrei este Termo de Posse, que devera ser assinado pelo compromissado
e pelas autoridades competentes.

Colider — Mt., 01 de Fevereiro de 2010.
compromissado

Secretario Municipal de Planejamento
Fazenda e Administracao

Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE N°. 793/2010

Termo de posse que assina o Sr? Devanil Oliveira da Silva, que
declara vir assinar o presente Termo, pelo qual se compromete
a bem desempenhar todas as funcoes inerentes ao cargo de
Agente Administrativo I, da Secretaria Municipal de Planejamento,
Fazenda e Administracao.

Apresentou os seguintes documentos:
(X)1  documento de escolaridade referente ao cargo que se candidatou;
(X) Il Titulo de Eleitor e Comprovante de quitagéo eleitoral;
(X) I comprovante de quitacao militar, se do sexo masculino;
(X) IV carteira de identidade (R.G.);
(X) V. cartao do CPF;
(X) VI certidao de nascimento ou casamento; (se casado (a) copia do
CPF do (a) conjuge).
(X) VII 02 fotos 3x4 atualizada;
(X) VIII carteira de trabalho;
(X) IX cartao PIS/PASEP ou declarag@o que néao é inscrito;
() X certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos;
(X) XI certidao negativa de antecedentes criminais dos ultimos 05 (cinco)
anos;
(X) XII' comprovante de exame de sanidade fisica e mental;
(X) XIIl declaracao de disponibilidade do tempo para o cumprimento da
carga horaria;
(X) XIV comprovante de residéncia;
() XVcarteira de habilitagcao Cat. “C” (cargo de Motorista);
() XVl comprovante se estrangeiro na forma da Lei
(Naturalizado);
() XVII registro e certiddo negativa expedida pelo 6rgao de classe
conforme o caso
(X) XVIII declaragéo de bens que constituam seu patriménio.

Nada mais havendo a constar, Eu Ediva da Cruz, lavrei o presente
Termo de Posse, que depois de lido e achado conforme, vai assinado
pelo

compromissado
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Secretario Municipal de Planejamento;
Fazenda e Administracéo

Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE N°©804/2010

Aos 05 (Cinco) dia do més de Fevereiro de 2010 (dois mil e
dez) na Prefeitura Municipal de Colider — Mt., sito a Travessa
dos Parecis , 60 , no Gabinete do Prefeito Municipal , na presenca
do Secretario Municipal de Educacao, Esportes e Lazer, a Sr2.
Tereza Piloneto Magolim e do Prefeito Municipal, Sr. Celso Paulo
Banazeski, a Sr2. Elisangela Dias Saboia, toma posse no cargo de
Professora, sob o Regime Estatutario de Trabalho, conforme Lei
Municipal n? 1543/2003, aprovado pela Camara Municipal e
sancionada pelo Prefeito Municipal, comprometendo-as a
desempenhar os seus deveres funcionais.

A investidura no cargo/funcéao, fica consignado no
presente Termo, e nada mais havendo o que constar, eu Ediva da Cruz,
lavrei este Termo de Posse, que devera ser assinado pelo compromissado
e pelas autoridades competentes.

Colider — Mt., 05 de Fevereiro de 2010.

compromissado

Secretéaria Municipal de Educacéo,
Esportes e Lazer

Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE N¢. 804/2010

Termo de posse que assina a Sr2. Elisangela Dias Saboia, que
declara vir assinar o presente Termo, pelo qual se compromete
a bem desempenhar todas as funcoes inerentes ao cargo de
Professora, da Secretaria Municipal de Educacao, Esportes e
Lazer.

Apresentou os seguintes documentos:
)| documento de escolaridade referente ao cargo que se candidatou;
)1l Titulo de Eleitor e Comprovante de quitagao eleitoral;
) Il comprovante de quitacao militar, se do sexo masculino;
X) IV carteira de identidade (R.G.);
X) V  cartao do CPF;
X) VI certiddao de nascimento ou casamento; (se casado (a) copia do
CPF do (a) conjuge).
) VII 02 fotos 3x4 atualizada;
) VIII carteira de trabalho;
) IX cartao PIS/PASEP ou declaragéo que nao é inscrito;
) X certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos;
X) XI certidao negativa de antecedentes criminais dos ultimos 05 (cinco)

(X) XII comprovante de exame de sanidade fisica e mental;
(X) Xl declaracao de disponibilidade do tempo para o cumprimento da
carga horaria;
(X) XIV comprovante de residéncia;
() XV carteira de habilitacao Cat. “C” (cargo de Motorista);
() Xvi comprovante se estrangeiro na forma da Lei
(Naturalizado);
() XVII registro e certidao negativa expedida pelo 6rgao de classe
conforme o caso
(X) XVIII declaragao de bens que constituam seu patriménio.

Nada mais havendo a constar, Eu Ediva da Cruz, lavrei o presente
Termo de Posse, que depois de lido e achado conforme, vai assinado
pelo

compromissado

Secretaria Municipal de Educacao,
Esportes e Lazer

Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE N2 803/2010

Aos 05 (Cinco) dia do més de Fevereiro de 2010 (dois mil e
dez) na Prefeitura Municipal de Colider — Mt., sito a Travessa

dos Parecis , 60 , no Gabinete do Prefeito Municipal , na presenca
do Secretario Municipal de Educacao, Esportes e Lazer, a Sr2.
Tereza Piloneto Magolim e do Prefeito Municipal, Sr. Celso Paulo
Banazeski, o Sr? Fernando Alan de Andrade, toma posse no cargo
de Professor, sob o Regime Estatutario de Trabalho, conforme
Lei Municipal n? 1543/2003, aprovado pela Camara Municipal e
sancionada pelo Prefeito Municipal, comprometendo-as a
desempenhar os seus deveres funcionais.

A investidura no cargo/funcéao, fica consignado no
presente Termo, e nada mais havendo o que constar, eu Ediva da Cruz,
lavrei este Termo de Posse, que devera ser assinado pelo compromissado
e pelas autoridades competentes.

Colider — Mt., 05 de Fevereiro de 2010.
compromissado

Secretaria Municipal de Educacao,
Esportes e Lazer

Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE N¢. 803/2010

Termo de posse que assina o Sr? Fernando Alan de Andrade,
que declara vir assinar o presente Termo, pelo qual se
compromete a bem desempenhar todas as funcoes inerentes
ao cargo de Professor, da Secretaria Municipal de Educacao,
Esportes e Lazer.

Apresentou os seguintes documentos:
documento de escolaridade referente ao cargo que se candidatou;
Titulo de Eleitor e Comprovante de quitacéo eleitoral;
Il comprovante de quitacdo militar, se do sexo masculino;
IV carteira de identidade (R.G.);
V  cartao do CPF;
VI certiddao de nascimento ou casamento; (se casado (a) copia do
F do (a) cénjuge).
VIl 02 fotos 3x4 atualizada;
VIII carteira de trabalho;
cartédo PIS/PASEP ou declaragdo que nao é inscrito;
certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos;
X) XI certidao negativa de antecedentes criminais dos ultimos 05 (cinco)
anos
c
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(X) Xll comprovante de exame de sanidade fisica e mental;

(X) Xl declaragéo de disponibilidade do tempo para o cumprimento da
arga horaria;

(X) XIVcomprovante de residéncia;

() XV carteira de habilitagao Cat. “C” (cargo de Motorista);

() Xvi comprovante se estrangeiro na forma da Lei
(Naturalizado);

() XVII registro e certiddo negativa expedida pelo 6rgao de classe
conforme o caso

(X) XVIII declaragao de bens que constituam seu patriménio.

Nada mais havendo a constar, Eu Ediva da Cruz, lavrei o
presente Termo de Posse, que depois de lido e achado conforme, vai
assinado pelo

compromissado

Secretaria Municipal de Educacao,
Esportes e Lazer

Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE N° 805/2010

Aos 05 (Cinco) dia do més de Fevereiro de 2010
(dois mil e dez) na Prefeitura Municipal de Colider — Mt., sito a
Travessa dos Parecis , 60 , no Gabinete do Prefeito Municipal ,
na presenga do Secretario Municipal de Educacao, Esportes e
Lazer, a Sra. Tereza Piloneto Magolim e do Prefeito Municipal,
Sr. Celso Paulo Banazeski, a Sr2. Flavia Correa da Silveira, toma
posse no cargo de Professora, sob o Regime Estatutario de
Trabalho, conforme Lei Municipal n® 1543/2003, aprovado pela
Camara Municipal e sancionada pelo Prefeito Municipal,
comprometendo-as a desempenhar os seus deveres
funcionais.

A investidura no cargo/fungdo, fica consignado no
presente Termo, e nada mais havendo o que constar, eu Ediva da Cruz,
lavrei este Termo de Posse, que devera ser assinado pelo compromissado
e pelas autoridades competentes.
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Colider — Mt., 05 de Fevereiro de 2010. (X) VII 02 fotos 3x4 atualizada;
(X) VIII carteira de trabalho;
(X) IX cartdo PIS/PASEP ou declaracdo que ndo é inscrito;

compromissado (X)X certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos;
(X) XI certiddo negativa de antecedentes criminais dos Ultimos 05 (cinco)
Secretaria Municipal de Educagdo, Prefeito Municipal anos; )
Esportes e Lazer (X) XII comprovante de exame de sanidade fisica e mental;
(X) XIII declaracdo de disponibilidade do tempo para o cumprimento da
TERMO DE POSSE N©. 805/2010 carga horéria; X
(X) XIV comprovante de residéncia;
Termo de posse que assina a Sr2. Flavia Correa da Silveira, que () XV carteira de habilitagdo Cat. “C” (cargo de Motorista);
declara vir assinar o presente Termo, pelo qual se compromete () XvIcomprovante se estrangeiro na forma da Lei (Naturalizado);
a bem desempenhar todas as funcdes inerentes ao cargo de () XVII registro e certidao negativa expedida pelo orgao de classe
Professora, da Secretaria Municipal de Educacdo, Esportes e conforme o caso
Lazer. (X) XVIII declaracao de bens que constituam seu patrimonio.
Apresentou os seguintes documentos: Nada mais havendo a constar, Eu Ediva da Cruz, lavrei o presente
(X)I  documento de escolaridade referente ao cargo que se candidatou; Termo de Posse, que depois de lido e achado conforme, vai assinado pelo

(X) II Titulo de Eleitor e Comprovante de quitacdo eleitoral;
() III comprovante de quitagdo militar, se do sexo masculino;

(X) IV carteira de identidade (R.G.); compromissado
(X)V  cartdo do CPF; L. . . ] o
(X) VI certiddo de nascimento ou casamento; (se casado (a) copia do Secretaria Municipal de Educacao, Prefeito Municipal
CPF do (a) conjuge). Esportes e Lazer
Prefeitura Municipal de Colniza
“MEEESEWT  ADENDO Il A PORTARIA SOB N° 08 DE 04/02/1985 Exercicio: 2009 Pagina.: 1de 1

ANEXOC 12 - LEI N® 4320/64

RECEITA DESPESA
TiTULDS Previsdo Execucao Diferenca TITULOS Fixacéo Execucgio Diferenca

Receitas Correntes

Receita Tributaria 1.488.420,00) 1.480.780 .91 27.639.09

Receita de Contribuicoes 231.000.00) 117.159,97| 113.840.03

Receita Patrimonial 326.700,00) 166.598 90 160.101,10

Receita Agropecuaria 137.000,00| 0,00 137.000,00

Receita de Servicos 111.100,00| 1G7.476 35| {86.376,35)

Transferencias Cormrentes 28464 117 40 30.015.528 40 (3.551.411,00)

Cutras Receitas Cormrentes 133.100.00| 231.442 11 (38.342,11)
Receitas de Capital

Alienacao de Bens 4 000,00 0,00 4.000,00

Transferencias de Capital 2.861.500,00 Z238.140,00| 2623 360,00

OUTRAS RECEITAS 55_000,00| 0,00 55.000,00

RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMEI

RECEITAS DE CONTRIBUICOES 0,00 0,00 0,00

Deducoes da Receita Corrente

Deducoes da Receita Cormrente (2.481.723 48) (4.231.648,.41) 1.749.924 93
INTERFERENCIA FINANCEIRA 0,00 123.231.72] (123.231,72)
CRE S DRGAMENTARIOS E 32.319.313,82 26.879.91% 84 5.439.394,08
SUPI ENTARES
CREDITOS ESPECIAL 230,700 ,00| 230.100,00
INTERFERENCIA FINANCEIRA 1.177.100,00 (1.177.100,00)
o b LT T e R R e e 29.330.213,92] 28.318.709 95 1011 503 97| SOMAS . 32549 413 92| 28 057.019 84 4492 394 08
PERIGHT oo o ey 3.219._200,00| 0,00 3.219.200,00) SUPERAVIT ..o 0,00 26169011 (261.690,11)
TR oo s s s, 32549 413,92 28 318 709 95 4230703 0T|TOTAL .. 32,549 413,92 28.318.709,95] 4.230.703,97
COLNIZA, 31 de dezembro de 2009
NELCI CAPITANI HELEMA CRISTINA EELANDA LUIZ RODRIGO DA SILVA EERMNARDI
Prefeita Municipal de Colniza Secretaria de Finangas TEC. CONTABIL

CRC/MT 009217/0-2
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ANEXO 13 - LEI N° 4.320/64

RECEITAS DESPESAS
R$ RS R$ RS R$ RS
ORGAMENTARIA ORGAMENTARIA
Receita Tributaria 1.460.780,91 Leqislativa 0,00
Receita de Contribuicoes 117.159,87 Encargos Especiais 1.066.267,33
Receita Patrimonial 166.598 80 Cultura 84,88
Receita Agropecuaria 0,00 Educagéo 10.629.482 58
Receita de Servicos 197 476 35 Desporto e Lazer 21792579
Transferencias Correntes 30.015.528 40 Saide 5.981.388.45
Qutras Receitas Correntes 231.44211] 32.188.986.64 Assisténcia Social 610.389,81
Alienacao de Bens 0,00 Agricultura 293.738.98
Transferencias de Capital 238.140,00 Gestao Ambiental 17.167,03
OUTRAS RECEITAS 0,00 238.140,00 Comércio e Servigos 21.000,00
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 0,00 Transporte 352355831
Deducoes da Receita Corrente (-) (4231648.41)] (4.23164841)] 28.19547823| Urbanismo 180.967 14
INTERFERENCIA FINANCEIRA Habitagéio 48.400,00
CAMARA MUNICIPAL 12323172 123.231,72 123.231,72| Administrado 3.772.701.26
EXTRA - ORCAMENTARIA Saneamento 516.847 28
SISPUNGOL FUNDEB 1.151.2¢ Reserva de Contingéncia 000| 26.879.919.84
SISPUNCOL EDUCAGAO 219488 INTERFERENCIA FINANCEIRA
SISPUNGOL SAUDE 3.066,85 CAMARA MUNICIPAL 1.177.100.00 1.177.100,00
SISPUNCOL GERAL 341564 EXTRA - ORCAMENTARIA
INSS - TERCEIROS 25157113 Restos a Pagar de 2008 - Processado 868.265.65
INSS - FUNDEB 40% 19.834 11 IRRF - CONVENIOS - PROGRAMAS 35.766,77
SALARIO MATERNIDADE 60% 14 878 97 ISSQN - CONVENIOS - PROGRAMAS 14.041,10
SALARIO MATERNIDADE EDUCACAQ 1.379.50 SISPUNCOL FUNDEB 1.151.28
SALARIO MATERNIDADE SAUDE 8.363,18 SISPUNCOL EDUCACAQ 239075
SALARIO MATERNIDADE GERAL 9576,35 SISPUNCOL SAUDE 331232
SALARIO MATERNIDADE 40% 465,00 SISPUNCOL GERAL 3.669.39
IRRF 698,92 INSS - TERCEIROS 194 590,90
INSS - GERAL 159.061,19 INSS - FUNDEB 40% 1747764
SALARIO FAMILIA - GERAL 18.198 57 DIFERENCAS APURADAS BAL 2004 23.878,08
I.N.5.5 SEGURADO - FUNDEF 60% 23127037 AUXILIO DOENCA EDUCACAQ - 40% 220432
SALARIO FAMILIA - FUNDEF 60% 1772813 AUXILIO DOENCA 60% 14.807,76
SALARIO FAMILIA - FUNDEF 40% 4421667 SALARIO MATERNIDADE 60% 14.878.97
SALARIO FAMILIA - SAUDE 3362420 SALARIO MATERNIDADE EDUCACAO 1.378,50
PREVIDENCIA 135.741,94 SALARIO MATERNIDADE SAUDE 9.564,68
PREVIDENCIA - EDUCACAO FUNDEF 80% 194 543,79 SALARIO MATERNIDADE GERAL 8.576,35
SINTEP 10458,14 SALARIO MATERNIDADE 40% 540,60
PREVIDENCIA - EDUCACAO 13285131 DEPOSITO JUDICIAL 2.992,10
IN.S.S SEGURADO - EDUCACAO 2313594 DEBITOS DE TESOURARIA BALANCO -2006 - PREVI 20.998 49
I.N.5.5 SEGURADO - SAUDE 118.474,25 INSS - GERAL 190.279,90
WWNW, duralexslisten:as com.br QR 844
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RECEITAS DESPESAS
RS RS R$ R$ R$ RS
PREVIDENCIA SEGURADO - SAUDE 62.559,48 SALARIO FAMILIA - GERAL 57.397,51
IRRF SAUDE (412.78) LN.5.5 SEGURADO - FUNDEF 60% 267 921,48
SINTEP - FUNDEF 9.000.89 SALARIO FAMILIA - FUNDEF 60% 17.728,13
INCIPA 441,09 SALARIO FAMILIA - FUNDEF 40% 8841972
SERVICOS ODONTOLOGICOS 8.788.98 AUXILIO DOENCA - GERAL 842 91
SERVICOS ODONTOLOGICOS - FUNDEF 3.200,00 SALARIO FAMILIA - SAUDE 80.283,86
DESCONTO PENSAQ ALIMENTICIA 4.351,81 PREVIDENCIA 157.920,09
DESCONTO BV FINANCEIRA EDUCACAO 60% 138.395,07 PREVIDENCIA - EDUCACAO FUNDEF 80% 171.097.49
DESCONTO BV FINANCEIRA 40% 110.456 49 SINTEP 9.220,75
DESCONTO BV FINANCEIRA GERAL 125.654,96 PREVIDENGIA - EDUCAGAQ 173.803,62
DESCONTO BV FINANCEIRA EDUCACAO 13.828,87 IN.5.5 SEGURADO - EDUCACAC 25.290,61
DESCONTO ACADEMIA CORPUS GERAL 970,81 LN.§.5 SEGURADC - SAUDE 126.960,20
DESCONTO BV FINANCEIRA SAUDE 81.340,86 PREVIDENCIA SEGURADOQ - SAUDE 76.661,59
DESCONTO ACADEMIA CORPUS SAUDE 540,75 ISSQN - EDUCACAO FUNDEF 40% 9.134,28
DESCONTO BV FINANCEIRA 2° EMPRESTIMO 9.725,06 ISSQN - EDUCACAO FUNDEF 60% 19.193,93
DESCONTO BV FINANCEIRA 3° EMPRESTIMO 584,06 ISSQAN - SAUDE 15% 657,25
SALARIO FAMILIA - EDUCACAO 623328 IRRF SAUDE 3.871,60
DESCONTO ASERC 8.802.21 202237211 IRRF FUNDEF 40% 1412428
RESTOS A PAGAR IRRF FUNDEF 60% 53.356,38
Valor Liquidado 436.584,01 SINTEP - FUNDEF 10.256,03
Valor a Liquidar 84 254 B0 52083861 INCIPA-FUNDEB 419,34
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR INCIPA 441,09
TESOURARIA 075 SERVICOS ODONTOLOGICOS 9.068,98
DISPONIVEL EM BANGOS 41942079 SERVICOS ODONTOLOGICOS - FUNDEF 278000
CONTAS MOVIMENTO 758751 .06 DESCONTO PENSAO ALIMENTICIA 452564
REALIZAVEL 2[}2_573'53 1.380.751.23| DESCONTO BV FINANCEIRA EDUCACAQ 80% 128.331,34
DESCONTO BY FINANCEIRA 40% 116.413,88
DESCONTO BY FINANCEIRA GERAL 109.023,72
DESCONTO BV FINANCEIRA EDUCACAD 13.828 87
DESCONTO ACADEMIA CORPUS GERAL 540,75
DESCONTO BV FINANCEIRA SAUDE 8271785
DESCONTO ACADEMIA CORPUS SAUDE 540,75
DESCONTO BV FINANCEIRA 2° EMPRESTIMO 7.09325
DESCONTO BY FINANCEIRA 3° EMPRESTIMO 535,36
SALARIQ FAMILIA - EDUCAGAQ 12.068,72
DESCONTO ASERC 8.802.21 3.253.130.02
SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE
TESOURARIA 0.75
DISPONIVEL EM BANCOS 358.777,29
CONTAS MOVIMENTO 573.744.00 932.522.04
www.duralexsistemas.com.br OR 844
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RECEITAS DESPESAS
R$ RS R$ RS R$ RS
TOTAL 32.242.671,90| TOTAL 32.242.671,90
COLNIZA,31 de dezembro de 2009
NELCT CAPITANI HELENA CRISTINA BELANDA [UIZ RODRIGO DA SILVA BERNARDI

TEC. CONTABIL
CRCIMT 009217/0-2

Prefeita Municipal de Colniza Secretaria de Finangas

MATO GROSSO Data.: 31/12/2009
Hora.: 15:55:35
ANEXO 14 - BALANGCO PATRIMONIAL - LEI N.° 4.320-64 Exercicio: 2009 Encerramento 31/12/2009 Pagina.: 1de2
ATIVO PASSIVO
Titulos R$ R$ R$ Titulos R$ R$ R$
ATIVO FINANCEIRO PASSIVO FINANCEIRO
DISPONIVEL Restos a Pagar 2009
TESOURARIA 0,75 Valor Liquidado 436.584,01
DISPONIVEL EM BANCOS 358.777,29 A Liguidar 84 254 60 520.838 .61
CONTAS MOVIMENTO 573.744,00 932.522.04 932.522.04| Restos de Outros Exerc.
ATIVO PERMANENTE Restes a Pagar de 2008 - Processado 753.388.94
BENS MOVEIS Restos a Pagar de 2008 - Nao Processado 159.441,15 912.830.094 1.433.668.70
Moveis e Utensilios 197598812 Diversos Dep. de Terceiros
Veiculos 3.207.876,38 5.183.864.50 INSS - TERCEIROS 56.980,23
BENS IMOVEIS INSS - FUMDEB 40% 2.356 47
BENS IMOVEIS 2.921.849 70| 2.921.843,70 8.105.714,20| SALARIC MATERNIDADE SAUDE -201,50
CREDITOS IRRF 698,92
DIVIDA ATIVA INSS - GERAL 8.487 42
DIVIDA ATIVA 1.419.466 .28 1.419.466,28 1.419.466,28| SALARIO FAMILIA GERAL -1.133,78
IN.5.8 SEGURADO - FUNDEF 60% 2201473
SALARIQ FAMILIA - SAUDE -3.197.24
PREVIDENCIA 641491
PREVIDENCIA - EDUCACAC FUNDEF 60% 23.448,30
SINTEP 2.071.60
PREVIDENCIA - EDUCACAQ 93,85
IN.5.8 SEGURADO - EDUCACAC 398,00
IN.5.8 SEGURADO - SAUDE 873363
PREVIDENCIA SEGURADO - SAUDE 5.062,94
SERVICOS ODONTOLOGICOS 1.571.00
SERVICOS ODONTOLOGICOS - FUNDEF 3.388,57
DESCONTO PENSAQ ALIMENTICIA 314233
DESCONTO BV FINANCEIRA EDUCACAQ g 28.574,07
DESCONTO BV FINANCEIRA 40% 1.193,64
DESCONTO ACADEMIA CORPUS EDUCAC 180,00
DESCONTO BV FINANCEIRA GERAL 32.450.54
DESCONTO ACADEMIA CORPUS GERAL 809,86
DESCONTO BV FINANCEIRA SAUDE 15.325,21
DESCONTO BV FINANCEIRA 2° EMPRESTI 10.576,04
DESCONTO BV FINANCEIRA 3° EMPRESTI 460,22
DESCONTO ACADEMIA CORPUS 60% 240,00
SALARIO FAMILIA - EDUCAGAO -5.835.44 224.400.54 224.400,54
PASSIVO PERMANENTE
DIVIDA FUNDADA INTERNA
Previdéncia anteriores 133.088,55
Previdencia - Parcelamento Lei 416/09 39.189,82 172.259.17| 172.259.17
[
MATO GROSSO Data.: 31/12/2009
! j Hora:  15:55:36
iy ANEXO 14 - BALANCO PATRIMONIAL - LEI N.° 4,320-64 Exercicio: 2009 Encerramento 31/12/2009 Pagina.: 2de2
7 A A T
ATIVO PASSIVO
Vi L
Titulos RS RS RS Titulos RS RS RS
Saldo Patrimonial
Ativo Real Liquido
Ativo Real Liguido 8.627.374 11 8.627.374.11 8.627.374.11
TOTAL ATIVO.. 10.457.702,52| TOTAL PASSIVO.. 10.457.702,52

COLNIZA, 31 de dezembro de 2009

NELCI CAPITANI
Prefeita Municipal de Colniza

HELENA CRISTINA BELANDA
Secretaria de Finangas

LUIZ RODRIGO DA SILVA BERNARDI
TEC. CONTABIL
CRCIMT 009217/0-2

||
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ANEXO 15 - LEI N° 4320/64 Exercicio: 2009
VARIACOES ATIVAS VARIACOES PASSIVAS
Titulos I RS Titulos | rs | ms R$
RESULTANTE DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
RECEITA ORGAMENTARIA DESPESA ORCAMENTARIA
Receita Tributaria 1.480.780,91 DESPESAS CORRENTES
Receita de Confribuicoes 117.158,87 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 12.285.226,75
Recsita Patimonial 166.598,90 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 16.000,38
Receita Agropecuaria OUTRAS DESPESAS CORRENTES 12.527.041,73| 24.838.268 86
Receita de Servicos 197 476,35 DESPESAS DE CAPITAL
Transferencias Correntes 30.015.528.40 INVESTIMENTOS 1.354.355.34
Outras Receitas Correntes 231.442 11 AMORTIZACAQ DA DIVIDA 687.235 64 2.041.65098
Alienacac de Bens RESERVA DE CONTINGENCIA
Transferencias de Capital 238.140,00
OUTRAS RECEITAS
RECEITAS DE CONTRIBUICOES
Deducoes da Receita Corrznte 4723164841 2819547823
INTERFERENCIA FINANCEIRA 12323172 123.231.72 INTERFEREMCIA FINANCEIRA 1177.100,00|  1.477.100.00
MUTAGOES PATRIMONIAIS DEPENDENTE DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
VARIACOES PATRIMONIAIS ATIVAS VARIACOES PATRIM.PAS RESULT DA EXI
VARIACOES PATRIM. ATIVAS RES. EXEC. MUTACOES PASSIVAS
MUTAQ@ES ATIVAS Recebimento de Divida Afiva £5.491 57
Aguisicac de Bens Moveis 35438577 INSUBSISTENCIAS ATIVAS
Aguisicio de Bens Veiculos 265.338,00 Baixa de Bens Inserviveis 5.888,15
ATIVAS DEP.DA EXEC_ORE;.AMEHTARIA Baixa de Veiculos Inserviveis 12.841,00
AMORTIZAGAO DIVIDA FUNDADA Baixa de Veiculos Comodato 1103.616,00) 1.187.837.12
I NS S - Parcelamento 477.326,66
Parcelamento Previdencia Municipal - 257108 2275125
Previdencia - Parcelamento Lei 418/08 65.282 50
CEMAT - Parcelamento 113,518,386 1.208.604.14
MUTAGOES PATRIMONIAIS INDEPENDENTE DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

ATIVO IND. EXEC. ORCAMENTARIA BAIXA BENS PASSIVO IND. EXEC. ORCAN
AJUSTE DE BENS, VALORES E CREDITODS DESINCORPORAGAOD DE BENS
INCORPORAGAO DE BENS Correcdc de Bens Mdveis por Resp. de tercei 1.060.933,60
Incorporaggo de Bens Veiculos por Resp. de 4.058.885,38 Corregdo de Bens Imoveis por Resp. de terce|  6.611.238,82
ATIVO IND. DA EXECUCAQ ORCAMENTAF PASSIVAS IND. EXECUGAQ ORCAMENTA
DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA INCORPORAGAD DiVIDA FUNDADA
Inscricdo Divida Ativa 2008 33321 21 Previdencia - Parcelamento Lei 416/09 104 452 12
BAIXA DE PASSIVDS CEMAT - Parcelamento 113.519,36
BAIXA DIVIDA FUNDADA EXTRA ORCAMENTARIO PASSIVO
CorrecAo Saldo Divida Previdéncia Balango 2 144287 88 BAIXA DE ATIVOS EXTRA-ORCAMENTARI
Corregio Saldo Divida | N S S Balango 2008 115.363,72 DIFERENCA APURADA BALANGO - 2004 2387808
EXTRA-ORCAMENTARIA ATIVO IND. EXE. DEPOSITO JUDICIAL 299210
BAIXA EXTRA-ORCAMENTARIO DEBITOS DE TESOURARIA BALANGO 200¢ 821523
DESCONTO DE SALARIOS 705242 SALARIO FAMILIA GERAL 38.085,18
AJUSTE SALARIAL PAGO A MAICR 654 67 4.659.645,29 SALARIO FAMILIA - FUNDEF 40% 24.203,05

SALARIO FAMILIA - SAUDE 23462 42

PREVIDENCIA 28.593,06 8.039.55372

TOTAL DAS VARIAGOES ATIVAS

34.276.959 38

TOTAL DAS VARIACOES PASSIVAS

37.284 410,68

Resultado Patrimonial (DEFICIT) 3.007.451,30
TOTAL GERAL 37.284 410,68 | TOTAL GERAL 37.234 410 68
COLNIZA, 31 de dezembro de 2009
MELCI CAPITANI HELEMA CRISTINA BELANDA LUIZ RODRIGO DA SILVA EERMARDI
Prefeita Municipal de Colniza Secretaria de Finangas TEC. CONTABIL

CRC/MT 009217/0-2

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Prefeita Municipal de Colniza Secretaria de Finangas

PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO — MT/ DEZEMBRO/2009

DECIMO QUARTO TERMO ADITIVO N.2 087/2009 ao Contrato de
Execucado de Obras n.? 146/2007

DATA: 30/12/2009

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.

CONTRATADA: Trimec Construcoes e Terraplanagem Ltda.

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DO CONTRATO DE EXECUCAO DE OBRAS N2. 146/
2007 E ADITIVOS

PRIMEIRO TERMO ADITIVO N.2 088/2009 ao Contrato de Prestacédo de
Servicos de Consultoria n.? 032/2009

DATA: 30/12/2009

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.

CONTRATADA: ACPI - Assessoria, Consultoria, Planejamento e Informatica.
OBJETO: PRORROGAGAO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA
Ne 032/2009.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO N.2 089/2009 ao Contrato de Prestagédo de
Servigos n.? 025/2009

DATA: 30/12/2009

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.

CONTRATADA: Noé Marques.

OBJETO: ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO DO CONTRATO DE PROFISSIONAIS N2
025/2009.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO N.2 090/2009 ao Contrato de Prestagédo de
Servigos n.? 022/2009

DATA: 30/12/2009

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.

CONTRATADA: Milton Peixoto.

OBJETO: ApITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO DO CONTRATO DE PROFISSIONAIS N°
022/2009.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO N.2 091/2009 ao Contrato de Prestacédo de
Servigos n.? 021/2009

DATA: 30/12/2009

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.

CONTRATADA: Fernando Giongo.

OBJETO: ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO DO CONTRATO DE PROFISSIONAIS N2
021/2009

w Pagina.: 1det
ANEXO 16 - LEI N° 4.320/64 Exercicio: 2009
AUTORIIACﬁES MOVIMENTO NO EXERCICIO SALDO PARA 0 EXERCICIO
SALDO ANTERIOR
Leis Quantidade Valor da i RS SEGUINTE
, alor EM CIRCULAGAQ RS . ,
Numero e data Enisséo RS Emissio Resgate] Cancelamento Quantidade Em RS
NS5 - Parcelament 1 587269038 582680 38 0,00 582690 3 0,00 | 0,00
Fravidéncia anteriores 1 300128 68 300128 69 0,00 167.03914 0,00 | 133.089.55
Previdencia - Parcelamento Lei 416/03 1 104 452,12 0,00 104 452,12 65.282 5| 0,00 | 3916962
CEMAT - Parcelamento 1 11351996 0,00 113518.96 1135199 0,00 | 0,00
Total 4 1.110.791,15 802.819,07 217.972,08 938.531,98 0,00 4 172.259,17
COLNIZA, 31 de dezembro de 2009
NELCI CAPITANI RELENA CRISTINA BELANDA TUIZ RODRIGO DA SILVA BERNARDI

Prefeitura Municipal de Comodoro

Prefeitura Municipal de Confresa

Prefeitura Municipal de Dom Aquino

TEC. CONTABIL
CRCIMT 008217/0-2

TERCEIRO TERMO ADITIVO N.2092/2009 ao Contrato de Prestacédo de
Servigos Técnicos n.2 035/2009

DATA: 30/12/2009

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.

CONTRATADA: Vania Paula Salviano dos Santos

OBJETO: PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO DE SERVICOS TECNICOS N2 035/
2009.

AVISO DE PRORROGAGCAO - PREGAO PRESENCIAL N2 004/2010

APREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA, Estado de Mato Grosso,
comunica aos interessados que sera prorrogada a data de realizagdo da
licitagdo na modalidade Pregao Presencial, tipo Registro de Prego n® 002/
2010 do dia 22/03/2010 as 08:00hs com o objetivo de adquirir oxigénio
gas medicinal, conforme Lei 10.520/2002 e Lei 8.666 de 21/06/1993 e
suas alteragdes posteriores, para o dia 24/03/2010. Confresa, 15 de
Marco de 2010 —

José Carneiro da Silva -
Pregoeiro

EDITAL DE CONVOCAGCAO DE AUDIENCIA PUBLICA
N2 002/2010

O Prefeito Municipal de Dom Aquino, EDUARDO ZEFERINO, no uso
de suas atribuicdes, com fulcro no Paragrafo unico, artigo 48 da Lei
Complementar 101 de 04/05/2000, faz saber a quem interessar possa,
que fara realizar Audiéncia Publica - Discussao para elaboracao da
LDO/2011 e Apresentacao do relatdrio de execucao dos servicos
de cada Secretaria — 1° Bimestre/2010, no seguinte local, data e
horario:

Local: Escola Vinicius de Moraes.
Data: 22 de margo de 2010 (segunda-feira)
Horario: 19:00 horas

Assim, todos ficam devidamente convocados para querendo,
participem desta Audiéncia Publica.
Dom Aquino-MT, 15 de Marco de 2010.

EDUARDO ZEFERINO
Prefeito Municipal

\ Portal: www.amm.org.br
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EDITAL DE CONVOCAGAO N.2 001/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM AQUINO, através do
Departamento juridico, com base na clausula terceira e sétima do contrato
n? 116/2008 e aditivos, convoca o representante da empresa Braz
Rodrigues de Oliveira e Cia Ltda, para comparecer na Prefeitura Municipal
de Dom Aquino, no prazo de até 10 (dez) dias a contar da data da
publicagéo deste Edital para concluir as obras da Rodoviaria da cidade
de Dom Aquino-MT.

O nao comparecimento no prazo acima citado, ocasionara a rescisao
unilateral do referido contrato.

Dom Aquino-MT, 15 de marco de 2010.

Dr. Valdir Scherer
Procurador Juridico
OAB 3720/MT

Visto:
EDUARDO ZEFERINO
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Figueiropolis D’ Oeste

PORTARIA 022/GAB/2010

SUMULA: “NOMEAR SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, VIA CONCURSO PUBLICO”.

O Excelentissimo Senhor, LAYR MOTA DA SILVA, Prefeito Municipal de Figueirépolis
D'Oeste, MT, no uso de suas atribuicdes, e buscando regularizar a vida funcional dos
servidores publicos municipais, aprovados em Concurso Publico 001/2009, e buscando
ainda dar cumprimento ao que prescreve os principios da legalidade, transparéncia,
publicidade, honestidade e respeito a legislagao vigente; Resolve:

Artigo 12- Nomear os servidores abaixo discriminados, para os cargos e
categorias conforme menciona:

A- ADILSON PEREIRA DOS SANTOS, para o Cargo de AUDITOR INTERNO, carga horaria
40 (quarenta) horas semanais, a partir de 01 de margo de 2010.

Artigo 22- Os servidores acima especificados terdo como classificagdo,
vencimentos e outros direitos e deveres, aqueles constantes dos PCCSs de cada
categoria e do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais do Municipio de
Figueiropolis D'Oeste, e demais legislacdes pertinentes aos cargos.

Artigo 39- Esta Portaria passa a vigorar na data de sua publicagdo, revogadas as
disposices em contrario.

Figueir6polis D'Oeste, MT, 01 de marco de 2010.

LAYR MOTA DA SILVA
PREFEITO

Prefeitura Municipal de General Carneiro

A PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO, Estado de
Mato Grosso, através da Comissao Permanente de Licitacao,
nomeada pela Portaria 227/2009, de 28/08/2009, faz saber que

se colocada a disposicao dos interessados e de acordo com a
Lei de Licitacoes, faz as publicacdes, convocacoes e demais
atos pertinentes, a saber:

Processo Administrativo n® 001/CC/10, de 05.01.10 — Obras e Instalagdes;
Valor R$ 65.649,09.

Processo Administrativo n® 002/CC/10, de 08.01.10, Objeto: Aquisicao
de Materiais Graficos, Valor:

R$ 79.895,00;

Processo Administrativo n® 003/CC/10, de 08.01.10 — Objeto: Aquisicao
de Materiais Escolares de Expediente; Valor R$ 79.807,50;

Processo Administrativo n® 001/CC/10, em 14.01.10 — Tendo como
vencedora a empresa Machado e Carvalho Construgdao E Comercio
Ltda.

Processo Administrativo n® 004/CC/10, de 14.01.10 — Objeto: Aquisicao
de Merenda Escolar no valor de R$ 39.661,00;

Processo Administrativo n® 001/CC/10, homologado em 18.01.10.
Contrato Prestagéo de Servigco n® 002/CP/2010, de 18.01.10; Objeto:
Obras e Instalagdes Contratado: Machado e Carvalho Construgéo E
Comercio Ltda; Valor: R$ 65.303,16; Vigéncia: 60 dias.

Processo Administrativo n® 002/CC/10, de 19.01.10, Tendo como
vencedoras as empresas: Grafica Multicor Ltda., e Grafica Garcia Ltda.
Processo Administrativo n® 003/CC/10, de 19.01.10 — Tendo como
vencedoras as empresas: SHOPPING DO ESTUDANTE E CONFECCOES
LTDA - ME. - MARINA A. DOS SANTOS CONFECCOES - ME e L. P.
PAPELARIALTDAME;

Processo Administrativo n® 004/CC/10, em 25.01.10 — Tendo como
vencedora a empresa Comercio de Cereais Imperatriz Importacéo e
Exportacao Ltda;

Processo Administrativo n® 004/CC/10, homologado em 01.02.10.
Processo Administrativo n® 005/CC/10, de 05.02.10 — Objeto: Aquisicao
de Material Odontolégico, no valor de R$ 48.903,80;

Processo Administrativo n® 006/CC/10, de 05.02.10 — Objeto: Execugao
de Sistema;

Processo Administrativo n® 007/CC/10, de 05.02.10 — Objeto: Construgao
de Unidades Habitacionais, valor de R$ 1.180.000,00;

Contrato Prestagéo de Servigco n® 005/CP/2010, de 08.02.10; Objeto:
Aquisicao de Merenda Escolar; Contratado: Comercio de Cereais
Imperatriz Importagdo e Exportagdo Ltda;e; Valor: R$ 36.858,00;
Vigéncia: 15.04.10.

Processo Administrativo n® 003/CC/10, homologado em 08.02.10.
Contrato Prestagéo de Servigco n® 006/CP/2010, de 08.02.10; Objeto:
Aquisicdo de Materiais Escolares de Expediente; Contratado: L. P.
PAPELARIA LTDA ME; Valor: R$ 37.323,00; Vigéncia: 31.12.10.
Contrato Prestagéo de Servigco n® 007/CP/2010, de 08.02.10; Objeto:
Aquisicaéo de Materiais Escolares de Expediente; Contratado: SHOPPING
DO ESTUDANTE E CONFECGOES LTDA - ME; Valor: R$ 21.223,50;
Vigéncia: 31.12.10.

Contrato Prestagéo de Servigco n® 008/CP/2010, de 08.02.10; Objeto:
Aquisicao de Materiais Escolares de Expediente; Contratado: MARINA
A. DOS SANTOS CONFECGOES - ME e; Valor: R$ 20.353,00; Vigéncia:
31.12.10.

Processo Administrativo n® 008/CC/10, de 10.02.10 — Execucao de
Sistema de Esgotamento primeira etapa, informamos que foi prorrogado
o prazo de abertura, passando a vigorar nova abertura para o dia cinco
de abril do corrente ano, no mesmo horario e local. Informagdes serao
dirigidas a comissao, sendo contrato pelas condicbes estabelecidas.
Processo Administrativo n® 009/CC/10, de 10.02.10 — Objeto: Aquisicao
de Equipamentos de Processamento de Dados, valor de R$ 79500,00;
Processo Administrativo n® 010/CC/10, de 10.02.10 — Objeto: Aquisicao
de Material Laboratorial, valor de R$ 18.426,00;

Processo Administrativo n® 006/CC/10, suspenso em 18.02.10.
Processo Administrativo n® 011/CC/10, de 22.02.10 — Objeto: Aquisicao
de Material Hospitalar, valor de R$ 79.959,70;

Processo Administrativo n® 009/CC/10, em 23.02.10 — Tendo como
vencedoras as empresas Albiratan Vieira Ribeiro e Rosivaldo Pereira
de Souza;

Processo Administrativo n® 007/CC/10, em 26.02.10 — Tendo como
vencedora a empresa L.L. CONSTRUTORA LTDA
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Processo Administrativo n® 002/CC/10, homologado em 01.03.10.
Processo Administrativo n® 006/CC/10, revogado em 01.03.10;

General Carneiro — MT, 01 de marco de 2.010.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N2 35/2010

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual Contratacao de
empresa habilitada para fornecimento de géneros alimenticios, materiais
de limpeza higienizacao e outros materiais de consumo para atender o
Destacamento da Policia Militar de Guaranta do Norte/MT

DATA: 01/03/2010

CONTRATADA: H7 SUPERMERCADO LTDA

VALOR GLOBAL R$ 24.630,96

CONTRATO N2 36/2010

OBJETO: Registro de Preco para futura e eventual contratagao de pessoa
juridica habilitada para fornecimento de oxigénio gasoso e 6xido nitroso
para uso em pacientes internos no Hospital Municipal Nossa Senhora do
Rosario, de Guaranta do Norte/MT

DATA: 01/03/2010

CONTRATADA: WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS DO NORTE S.A.
VALOR GLOBAL R$ 53.050,00

CONTRATO N2 37/2010

OBJETO: Registro de Preco para futura e eventual contratagao de pessoa
juridica habilitada para fornecimento de gas GLP (Gas Liquefeito de
Petréleo) P13 para atender necessidades operacionais das Secretarias
da Prefeitura Municipal Guaranta do Norte/MT

DATA: 01/03/2010

CONTRATADA: FERNANDO PEREIRADOS SANTOS ME

VALOR GLOBAL R$ 39.249,00

CONTRATO N2 38/2010

OBJETO: Registro de Prego para futura e eventual contratagao de pessoa
juridica habilitada para fornecimento de gas GLP P13 para atender
necessidades operacionais no Hospital Municipal Nossa Senhora do
Rosario de Guaranta do Norte/MT

DATA: 01/03/2010

CONTRATADA: FERNANDO PEREIRADOS SANTOS ME

VALOR GLOBAL R$ 9.114,00

CONTRATO N¢ 39/2010

OBJETO: Realizacdo de aulas de Violao aos Jovens e Adolescentes
inseridas no programa PROJOVEM, conforme Termo de Responsabilidade
celebrado entre o Ministério do Desenvolvimento Social, e Combate a
Fome e Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte / MT

DATA: 01/03/2010

CONTRATADA: JUANES DOS SANTOS ANDRADE

VALOR GLOBAL R$ 5.100,00

CONTRATO N¢ 40/2010

OBJETO: Realizacdo de aulas de Karaté aos Jovens e Adolescentes
inseridas no programa PROJOVEM, conforme Termo de Responsabilidade
celebrado entre o Ministério do Desenvolvimento Social, e Combate a
Fome e Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte / MT

DATA: 01/03/2010

CONTRATADA: ADILSON ALESSIO GONCALVES DE ARAUJO

VALOR GLOBAL R$ 5.800,00

Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte

CONTRATO N2 41/2010

OBJETO: Realizagcdo de aulas de Capoeira aos Jovens e Adolescentes
inseridas no programa PROJOVEM, conforme Termo de Responsabilidade
celebrado entre o Ministério do Desenvolvimento Social, e Combate a
Fome e Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte / MT

DATA: 01/03/2010

CONTRATADA: LUIS MACIEL PEREIRA CAMPOS

VALOR GLOBAL R$ 5.100,00

CONTRATO N2 42/2010

OBJETO: Registro de precos para futuro e eventual fornecimento
estimativo de combustivel automotivo para abastecimento de maquinas
pesadas, 6nibus de transporte escolar e veiculos a servicos e de
propriedade da Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte/MT

DATA: 02/03/2010

CONTRATADA: POSTO CAIURI LTDA

VALOR GLOBAL R$ 122.712,00

CONTRATO N2 43/2010

OBJETO: Contratagao de empresa para prestagao de servigos de
realizacdo e leitura de exames de eletrocardiograma em pacientes
portadores de hipertensao arterial, arritmias, doencas coronarianas e
exames pré-operatérios em atendimento aos usuarios do SUS-Sistema
Unico de Saude, em Guaranta do Norte/MT

DATA: 02/03/2010

CONTRATADA: RICARDO HENRIQUE RIBEIRO ME

VALOR GLOBAL R$ 21.240,00

CONTRATO N2 44/2010

OBJETO: Aquisicao de pecas e lubrificantes automotivos para
manutengao de veiculos alocados na Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Desporto da Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte/MT
DATA: 02/03/2010

CONTRATADA: NAF PECAS E SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA
VALOR GLOBAL R$ 21.570,00

CONTRATO N2 45/2010

OBJETO: Aquisicao de pecas e lubrificantes automotivos para
manutengao de veiculos alocados na Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Desporto da Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte/MT
DATA: 02/03/2010

CONTRATADA: A. M. GENEROSO & CIALTDA-ME

VALOR GLOBAL R$ 4.667,00

CONTRATO N2 46/2010

OBJETO: Aquisicdo de aparelhos e equipamentos para esportes e
diversbes para a instalacdo de uma academia da terceira idade do
municipio de Guaranta do Norte/MT

DATA: 03/03/2010

CONTRATADA: PAULO ZIOBER - EQUIPAMENTOS METALURGICOS LTDA
VALOR GLOBAL R$ 23.000,00

CONTRATO N2 47/2010

OBJETO: Contratacdo de pessoa fisica para prestacdo de servigcos de
Motorista categoria AB, para atender o Programa Bolsa Familia, no
municipio de Guaranta do Norte/MT

DATA: 04/03/2010

CONTRATADA: MARCIO ANTONIO DA SILVA
VALOR GLOBAL R$ 2.370,00

Guaranta do Norte/MT, 15 de marco de 2010

Mercidio Panosso
Prefeito Municipal
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MATO GROSSO Betha Sistemas
PREFEITURA MUN. GUARANTA DO NORTE Exercicio de 2009
Demonstracoes das Variacoes Patrimoniais - Anexo 15
Administracao Direta

Variagdes Ativas Variagtes Passivas
Titulos Valor R$ | Tiulos Valor R$
RESULTANTES DA EXECUCAD ORCAMENTARIA RESULTANTES DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
RECEITA ORCAMENTARIA 34.805.300,01 DESPESA ORCAMENTARIA 38.531.834,25

RECEITA TRIBUTARIA 2.087.034.52 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 15.870.197,04

RECEITAS DE CONTRIBUICOES 6520.444,91 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.844.012,77

RECEITA PATRIMONIAL 804.090,68 INVESTIMENTOS 10.435.692,43

RECEITA AGROPECUARIA 802,00 AMORTIZACAO DA DIVIDA 381.932,01

RECEITA DE SERVICOS 42.034,75

TRANSFERENCIAS CORRENTES 31.724.906,24

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 709.897,72

ALIENACAO DE BENS 110.711,34

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.886.546,31

DEDUCOES DA RECEITA CORRENTE -3.181.168,46
MUTACOES PATRIMONIAIS 3.020.797.01 MUTACOES PATRIMONIAIS 667.403,29

AMORTIZACAO DA DIVIDA FUNDADA 381.932.01 ALIENACAO DE BENS DE NATUREZA INDUSTRIAL 0,00

AMORTIZACAC DE ARRENDAMENTO MERCANTIL 0,00 ALIENACAO DE BENS E DIVERSOS 0,00

AMORTIZACAD DE DEBITOS CONSOLIDADOS 0,00 ALIENACAO DE BENS IMOVEIS 110.711.34

AQUISICAO DE BENS DIVERSOS 0,00 ALIENACAO DE BENS MOVEIS 0.00

AQUISICAD DE BENS MOVEIS 2.069.974.78 ALIENACAO DE TITULOS E VALORES 0.00

AQUISICAC DE TITULOS E VALORES 0,00

CONSTR.E AQUIS.DE BENS DE NATUREZA INDUS 0,00 SEBRANCA DR DIVIDA ATV, .00

CONSTRUCAO E AQUISICAO DE BENS IMOVEIS 568.890,22 EMPRESTIMOS TOMADOS 0.00

EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 0,00 RECEBIMENTO DE DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 556.691,95

FORMACAO DE CREDITOS DIVERSOS 0,00
INDEPENDENTES DA EXECUCAO ORCAMENTARIA 4.370.190,78 INDEPENDENTES DA EXECUCAO ORCAMENTARIA 4.861.325,82

BAIXA BENS COMODATO INDEY PATRIMONIO 0.00 BAIXA BENS COMODATO INDEV PATRIMONIO 0,00

BAIXAS DE DIVIDAS PASSIVAS 0.00 BAIXA BENS MOVEIS DIFERENCA ANOS ANTERIORES 0,00

CANCELAMENTO DE RESTOS APAGAR 1.933,75 Badsa o ALM?XARlFADO 3.064:54. 16

BAIXA DE BENS ALIENADOS 0,00

CANCELAMENTO DIVIDA PRESCRITAS OU INDEVIDAS 0,00 BAIXA DE BENS DOACAO - CAMARA MUNICIPAL 0.00

CANCELAMENTOS DE DIVIDAS PASSIVAS 24.339.,52 BAIXA DE BENS ESCRITURADOS INDEVIDAMENTE 0,00

Entidades Autdrquicas / Resultados cf Ativo 0,00 BAIXA DE BENS EXTRAVIADOS - CAMARA MUNICIPAL 0,00

INC.BENS IMOVEIS CAMARA MUNICIPAL DIF ANO ANTERIOR 0,00 BAIXA DE BENS INCINERADOS 0.00

INCORPORACAO DE ALMOXARIFADO 3.067.273,20 BMcDE BENS INSERVIVEIS y 6,00

BAIXA DE BENS INSERVIVEIS - CAMARA MUNICIPAL 0,00

INCORPORACAO DE BENS E VALORES 434.953,33 BAIXA DE BENS POR DOACAO 0,00

INCORPORACAO DE BENS IMOVEIS CAMARA MUNICIPAL 0,00 BAIXA DE BENS POR FURTO OU ROUBO 0,00

INCORPORACAO DE BENS MOVEIS CAMARA MUNICIPAL 0,00 BAIXA DE BENS POR PERMUTA 0,00

INSCRICAC DA DIVIDA ATIVA 573.925,58 BAIXADE TITULOS E VALORES 0.00

INSCRICAO DE OUTROS CREDITOS 0,00 CANCELAMENTO DA DIVIDA ATIVA 0,00

R R B atE G CANCELAMENTO DA DIVIDA ATIVA-ADMINISTRATIVAMENTE 167.279.70

* CAMNCELAMENTO DA DIVIDA ATIVA-JUDICIAL DESCISAOQ 0,00

RECEBIMENTO DE BENS EM DOACAO 89.637.72 CANCELAMENTO DE CREDITOS 0.00

RESULTADO AUMENTATIVO DO EXERCICIO 0,00 CORRECAO DE DIVIDAS PASSIVAS 123.500,55

TRANSF.DE OBRAS EM ANDAM.P/CUSTO FINAL 0,00 DEPRECIACAQ DE AJUSTE CONTABIL PATRIMONIAL 0,00

TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS 178.127.68 DEPRECIAGAO BEBENS 0.00

DEVOLUCAO DE BENS 0,00
ENCAMPACAO DE DIVIDAS PASSIVAS 65.600,41
Entidades Autdrquicas / Resultados cf Passivo 0,00
RESULTADC DIMINUTIVO DO EXERCICIO 0,00
TRANSF. DE BENS EM PROCESSO DE COMPRA 0,00
TRANSF.DE OBRAS EM ANDAMENT.P/CUSTO FINA 0,00
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS 1.440.000,00
VALOR INCORPORACAQ DUPLICIDADE/AUTAROUIA 0,00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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MATO GROSSO

Administracao Direta

PREFEITURA MUN. GUARANTA DO NORTE
Demonstracoes das Variagoes Patrimoniais - Anexo 15

Betha Sistemas

Exercicio de 2009

Variagoes Ativas

Variagoes Passivas

GUARANTA DO NORTE . 05/02/2010

MERCIDIO PANOSSO

Prefeito Municipal

MATO GROSSO

Admiministracao Direta, Indireta e Fundacional

AUREO SOARES FRUTUOSO

Secretario de Administragac e Financas

PREFEITURA MUN. GUARANTA DO NORTE
Demonstracoes das Variacoes Patrimoniais - Anexo 15

EVANDRO ROGERIO ESPERANCA
T.C. C.R.C.- MT-005.217/0-4

Betha Sistemas

Exercicio de 2009

Titulos Valor R$ | Tiulos Valor R$
Total de Variagcoes Ativas 42.196.287.80 Total de Variacdes Passivas 44.060.563,36
RESULTADO PATRIMONIAL
Deficit Verificado 1.864.275,56
Total Geral 44.060.563.36 Total Geral 44.060.563,36

Variacoes Ativas

“Wariacoes Passivas

Tiulos Valor R$ | Trulos Valor R$
RESULTANTES DA EXECUCAD ORCAMENTARIA RESULTANTES DA EXECUCAD ORCAMEMNTARIA
RECEITA ORCAMENTARIA 37.236.497,76 DESPESA ORCAMENTARIA 40.428.262,79
RECEITA TRIBUTARLA 5 087.034.52 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 16.997.389,47
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.468.102.99 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 12.539.739,91
RECEITA PATRIMONIAL 1.539.662,92 INVESTIMENTOS 10.509.201,40
RECEITA AGROPECUARIA 802,00 AMORTIZACAO DA DIVIDA 381.932,01
RECEITA DE SERVICOS 42.034,75
TRANSFERENCIAS CORRENTES 31.724.906,.24
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 710.413,01
ALIENACAC DE BENS 110.711.34
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.886.546,31
RECEITAS DE CONTRIBUICOES - INTRA-ORCAMEMNT 847.452,14
DEDUCOES DA RECEITA CORRENTE -3.181.168,46
INTERFEREMNCIAS ATIVAS 0.00
CAMARA MUMICIPAL Cf SUPRIMENTOS 0.00
MUTACOES PATRIMONIAIS 3.094.305.98 MUTACOES PATRIMOMIAIS 667.403,29
AMORTIZACAQC DA DIVIDA FUNDADA 381.932.01 ALIENACAO DE BENS DE NATUREZA INDUSTRIAL 0,00
AMORTIZACAD DE ARRENDAMENTO MERCANTIL 0.00 ALIENACAQ DE BENS E DIVERSOS 0,00
AMORTIZACACO DE DEBITOS CONSOLIDADOS 0,00 ALIENACAC DE BENS IMOVEIS 110.711,34
AQUISICAC DE BENS DIVERSOS 0.00 ALIENACAG DE BENS MOVEIS 0.00
AQUISICAC DE BENS MOVEIS 2.143.483.75
Q ALIENACAC DE TITULOS E VALORES 0,00
AQUISICAC DE TITULOS E VALORES 0.00 COBRANCA DA DIVIDA ATIVA 0,00
CONSTR.E AQUIS.DE BENS DE NATUREZA INDUS 0.00 ’
CONSTRUCAO E AQUISICAC DE BENS IMOVEIS 568.890,22 EMERESTIMOSTOMALOS 0.00
EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 0.00 RECEBIMENTO DE DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 556.691,95
FORMACAC DE CREDITOS DIVERSOS Q.00 RECEBIMENTO DE EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 0,00
INDEPENDENTES DA EXECUCAO ORCAMENTARIA 5.894.631.42 INDEPEMNDENTES DA EXECUCAD ORCAMEMNTARIA 5.053.279,96
BAIXA BENS COMODATO INDEW PATRIMONIO 0,00 BAIXA BENS COMODATO INDEV PATRIMONIO 0.00
BAIXA DE PASSIV PRESCRITAS OU INDEVIDAS 0.00 BAIXA BENS MOVEIS DIFERENCA ANOS ANTERIORES 0.00
A T R A S S TS it BAIXA DE ALMOXARIFADO 3.064.945,16
: BAIXA DE BEMNS ALIENADOS 0,00
BAIXAS DE DIVIDAS PASSIVAS e.c0 BADA DE BENS DOACAQ - CAMARA MUNICIPAL 0,00
CANCELAMENTO DE RESTOS A PAGAR 1.933.75 BAIXA DE BENS ESCRITURADOS INDEVIDAMENTE 0,00
CANCELAMENTO DIVIDA PRESCRITAS OU INDEVIDAS 0.00 BAIXA DE BENS EXTRAVIADOS - CAMARA MUNICIPAL 0,00
CANCELAMENTOS DE DIVIDAS PASSIVAS 24.339,52 BAIXA DE BENS INCINERADOS 0.00
CORRECAO DIVIDA ATIVA - PARCELAMENTO 0.00 BAXXDEBENSINSERVIVEIS., 12R26.40
) BAIXA DE BENS INSERVIVEIS - CAMARA MUNICIPAL 0.00
Entidades Autarquicas / Resultados of Ativo 0,00 BAIXA DE BEMNS POR DOACAO 0.00
INC.BEMS IMOVEIS CAMARA MUMNICIFPAL DIF ANO ANTERIOR 0,00 BAIXA DE BENS POR FURTO OU ROUBO 0,00
INCORPORACACO DE ALMOXARIFADO 3.067.273.20 BAIXA DE BENS POR PERMUTA 0,00
INCORPORACAC DE BENS E WALORES 434.953,33 BAIXA DE TITULOS E VALORES 0.00
INCORPORACAC DE BENS IMOVEIS CAMARA MUMICIPAL 0.00 CANCELAMENTCYDADIVIDAATIVN 0,00
T - CANCELAMENTO DA DIVIDA ATIVA-ADMINISTRATIVAMENTE 167.279,70
i = = CANCELAMENTO DA DIVIDA ATIVA-JUDICIAL DESCISAQ 0.00
INSCRICAC DA DIVIDA ATIVA 573.925.58 CANCELAMENTO DE CREDITOS 0.00
INSCRICAC DE OUTROS CREDITOS 0.00 CORRECAQC DE DIVIDAS PASSIVAS 123.500,55
OUTRAS PROVISOES Q.00 DEPRECIACAO DE AJUSTE COMNTABIL PATRIMONIAL 0.00
PROVISAO PARA 13° SALARIO 0,00 BERPRECIACAL DEBENS Q.00
PROVISAO PARA CONTINGENCIAS 0,00 BEMOEUS AL DEBENS 000
ENCAMPACAD DE DIVIDAS PASSIVAS 65.600,41
PROVISAC PARA FERIAS o.00 Entidades Autdarquicas / Resultados of Passivo 0,00
REAWVALIACAO DE BENS 0.00 QUTRAS PROVISOES 0,00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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MATO GROSSO

Admiministracao Direta, Indireta e Fundacional

PREFEITURA MUN. GUARANTA DO NORTE
Demonstracoes das Variacoes Patrimoniais - Anexo 15

Betha Sistemas

Exercicio de 2009

Variagoes Ativas

Wariacoes Passivas

Titulos

Valor R$

Trulos

Valor R$

INDEPEMDENTES DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
RECEBIMENTC DE BENS EM DOACAO

TRANSFEREMNCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS

Total de Variacoes Ativas

Total Geral

5.894.631.42
89.637,72

RECUPERACAO PERDAS TITULOS QUOTAS FUNDOS INVESTIME4.440,64

RESULTADO AUMENTATIVO DO EXERCICIO 0,00
REVERSAO DE PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS 0,00
TRAMSF.DE OBRAS EM ANDAM.P/CUSTO FINAL 0,00

1.618.127.68

46.225.435,16

46.225.435,16

GUARANTA DO NORTE

. 05/02/2010

INDEPENDENTES DA EXECUCAD ORCAMENTARIA

PERDAS FUNDOS INVESTIMENTOS FINANCEIRAS QUOTAS

PROVISAO PARA 13° SALARIO

PROVISAO PARA CONTINGENCIAS

PROVISAOC PARA FERIAS

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS
RESULTADO DIMINUTIVO DO EXERCICIO

TRANSF. DE BENS EM PROCESSO DE COMPRA
TRANSF.DE OBRAS EM ANDAMENT.P/CUSTO FINA
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS
VALOR INCORPORACAC DUPLICIDADE/AUTAROQUIA

Total de Variacoes Passivas

RESULTADD PATRIMONIAL
Superavit Verificado

Total Geral

5.0563.279,96
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
1.618.127.68
0.00

46.148.946,04

76.489.12

46.225.435,16

MERCIDIO PANOSSO

Prefeito Municipal

MATO GROSSO

Administracaoc Direta

AUREO SOARES FRUTUOSO

Secretario de Administracac e Financas

EVANDRO ROGERIO ESPERANCA
T.C. C.R.C.- MT-005.217/0-4

PREFEITURA MUN. GUARANTA DO NORTE

Demonstracac da Divida Fundada Interna/Externa

Betha Sistemas
Exercicio de 2009

ANEXO 16

Auvtorizagoes

Saldo anterior em

Movimento no Exercicio

Saldo para Exercicio Seguinte

N Lei Data Lei ‘ Quant Walor da Emissao Circulacao Emissao Resgate “alor
000060/92 02/01/2002 240 376.000.00 2.559.375,77 C 103.391.84 258.946,32 2.403.821,29 C
000394702 04/06/2006 72 500.160.00 279.873,10C 20.108.71 97.970,72 202.011,09 C
000501/04 31/12/2004 24 190.308,07 182.378,57 C 0,00 0.00 182.378,57 C
000758/09 26/08/2009 240 44.078.47 0,00 44.078.47 44.078.47 0,00
000771/09 19/11/2009 30 21.328.04 0.00 21.521.94 5.276.02 16.245.92 C

Totais 3.021.627.44 C 189.100.96 406.271,563 2.804.456,87 C
GUARANTA DO NORTE |, 05/02/2010

MERCIDIO PANOSSO

Prefeito Municipal

MATO GROSSO

AUREO SOARES FRUTUOSO

Secretario de Administracao e Financas

EVANDRO ROGERIO ESPERANCA
T.C. C.R.C.- MT-005.217/0-4

PREFEITURA MUN. GUARANTA DO NORTE
Demonstracao da Divida Fundada Interna/Externa
Admiministracao Direta, Indireta e Fundacional

Exercicio de 2009

ANEXO 16

Autorizacoes

Movimento no Exercicio

Saldo para Exercicio Seguinte

Saldo anterior em

N Lei Data Lei | Quant Valor da Emissao Circulacao Emissac Resgate Valor
000060/92 02/01/2002 240 376.000,00 2.559.375,77 C 103.391.84 258.946,32 2.403.821.29C
000394/02 04/06/2006 72 500.160,00 279.873,10C 20.108,71 97.970,72 202.011.,09 C
000501/04 31/12/2004 24 190.308,07 182.378.57 C 0,00 0,00 182.378,57 C
000758/09 26/08/2009 240 44.078.47 0,00 44.078,47 44.078,47 0.00
000771/09 19/11/2009 30 21.328.04 0,00 21.521,94 5.276.02 16.245,92 C

Totais 3.021.627.44 C 189.100,96 406.271.53 2.804.456,87 C

GUARANTA DO NORTE | 0O5/02/2010

MERCIDIO PANOSSO
Prefeito Municipal

AUREQC SOARES FRUTUOSO
Secretario de Administracao e Financas

EVANDRO ROGERIO ESPERANCA
T.C. C.R.C.- MT-005.217/0-4

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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MATO GROSSO

PREFEITURA MUN. GUARANTA DO NORTE

Demonstracao da Divida Flutuante
Administragao Direta

Exercicio de 2009

ANEXO 17

Saldo do Maovimentagéo no Exercicio Saldo para o
Trtulos Exercicio Exercicio
Anterior Inscrigao Baixa Seguinte
RESTOS A PAGAR
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2006 281.07544 C 0,00 73.406,58 207.668,86 C
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2007 34.500,00C 0,00 34.500,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS 2004 13.844,00C 0,00 0,00 13.844,00 C
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2009 0,00 1.631.957,13 0,00 1.631.957,13 C
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2009 0,00 884.884,80 0,00 884.884,80C
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2008 1.089.985,08 C 0,00 724.871,93 365.113,15C
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 2004 33273571 C 0,00 31.684,75 301.050,96 C
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2008 66.314,41C 0,00 59.417,76 6.896,65 C
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 2002 73.992,70C 0,00 0,00 73.992,70C
Subtotal : 1.892.447.34 C 2.516.841,93 923.881,02 3.485.408,25 C
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
INSS - CONSTRUTORA JURUENA 0.00 163.363,11 163.363.11 0,00
INSS - PLANTECH ENGENHARIA E SISTEMAS LTDA 0,00 37.62 37.62 0,00
B. VOTORANTIN-EMPRESTIMOS CONCEDIDOS FUNCIONARIOS 0,00 749.404,65 749.404 65 0,00
INSS - TRAVA EQUIPAMENTOS ELETRICOS LTDA 0,00 1.159,40 1.159.40 0,00
BANCO MORADA - EMPRESTIMO CONSIGNACAO 0,00 12.697,69 12.697,69 0,00
INSS - WIN CONSTRUCQOES E SERVICOS LTDA 0,00 1.288,85 1.288.85 0,00
I.LR.R.F. - FOLHA PAGAMENTO FUNCIONARIOS 0,00 316.410,92 316.410,92 0,00
CAIXA EC. FED- EMPRESTIMOS CONCEDIDOS FUMNCIONARIOS 0,00 63.546,45 63.546,45 0,00
INSS - JADE ENGENHARIA IND.E COM. DE EST. MET.LTDA 0.00 4,166,713 4.166,13 0,00
INSS - PROLL CONSTRUCOES LTDA 0,00 1.539,69 1.539,69 0,00
INSS - CONSTRUTORA IMPACTO LTDA 0,00 2.981,44 2.981,44 0,00
INSS - C SDAROCHAE CIA LTDA 0,00 3.638,18 3.638.18 0,00
PASEP PGTO EXTRA-FUNCIONARIOS 0,00 75.078,58 75.078,58 0,00
INSS - CONSPAVI CONSTRUCAO E PARTICIPACAOD LTDA 0,00 51.936,75 51.936,75 0,00
INSS - VIRGINIO PANSERA 0,00 144,00 144,00 0,00
INSS - CONSTRUTORA ROCHA LTDA 0.00 7.393,18 7.393.18 0,00
BANCO BERASIL - EMPRESTIMOS CONCEDIDOS FUNCIONARIOS 0,00 313.126,46 313.126,46 0,00
INSS - PRESTADOR SERVICOS 0,00 8.986,42 8.986,42 0,00
INSS - ORIDES BORGES VIEIRA - SERVICOS ME 0,00 7.386,60 7.386.60 0,00
CONTRIBUICAO SINDICAL 0,00 25.122,02 25.122,02 0,00
PENSAO ALIMENTICIAS 0,00 14.489,60 14.489,60 0,00
SINTEP - MT 0,00 11.603,16 11.603,16 0,00
I.LN.S.S. 0,00 112.453,02 112.453,02 0,00
I.N.S.S. - SAUDE 0,00 74.845,81 74.845,81 0,00
I.N.S.S. - EDUCACAO 0,00 26.990,91 26.990,91 0,00
PREVIGUAR - SAUDE 0,00 269.049,64 269.049,64 0,00
INSS - FUNDEE 60% 0,00 83.918.47 83.918.47 0,00
PREVIGUAR 0,00 177.631,74 177.631,74 0,00
PREVIGUAR - FUNDEEB 40% 0,00 100.153,87 100.153,87 0,00
PREVIGUAR - FUNDER 60% 0,00 281.984,82 281.984.,82 0,00
PREWVIGUAR - EDUCACAO 0.00 5.352,46 5.352.46 0,00
Subtotal : 0,00 2.967.881.64 2.967.881,64 0,00
SERVICOS DA DIVIDA A PAGAR
BANCO DO BRASIL - BNDES - PMAT 0,00 97.970,72 97.970,72 0,00
ILN.S.S. - INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO SOCIAL 0,00 19.738,95 19.738,95 0,00
INSS ADMINISTRATIVO 0,00 258.946,32 258.946,32 0,00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONGA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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Betha Sistemas

MATO GROSSO Exercicio de 2009

PREFEITURA MUN. GUARANTA DO NORTE ANEXO 17
Demonstracao da Divida Flutuante
Administracao Direta
Saldo do Movimentacéo no Exercicio Saldo para o
Titulos Exercicio Exercicio
Anterior Inscrigao Baixa Seguinte
SERVICOS DA DIVIDA A PAGAR
SECRETARIA DO ESTADO DO MEID AMBIENTE-SEMA 0,00 5.276,02 5.276,02 0,00
Subtotal : 0,00 381.932.0 381.932,01 0,00
Total : 1.892.447.34 C 5.866.655,58 4.273.694 67 3.485.408,25C

Nota: Na coluna Baixa, estao sendo considerados valores de cancelamentos de: Restos a Pagar no valor de R$ 1.933,75 (um mil novecentos e trinta e trés reai:
e setenta e cinco centavos).

GUARANTA DO NORTE , 05/02/2010

AUREO SOARES FRUTUOSO

Secretario de Administracéo e Finangas

MERCIDIO PANOSSO

Prefeito Municipal

EVANDRO ROGERIO ESPERANCA
T.C. C.R.C.- MT-005.217/0-4

Betha Sistemas

e setenta e cinco centavos).

GUARANTA DO NORTE , 05/02/2010

MATO GROSSO Exercicio de 2009
PREFEITURA MUN. GUARANTA DO NORTE ANEXO 17
Demonstracao da Divida Flutuante
Admiministracao Direta, Indireta e Fundacional
Saldo do Movimentagio no Exercicio Saldo para o
Titulos Exercicio Exercicio
Anterior Inscrigao Baixa Sequinte
RESTOS A PAGAR 1.893.827,00 C 2.517.793,94 925.260,68 3.486.360,26 C
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 0,00 3.190.825,72 3.190.825,72 0,00
o Subtotal : 1.893.827,00 C 2.517.793.94 925.260.68 3.486.360.26 C
Subtotal ) 3180839} 310083592 :
Total : 5] 1.893.827,00 C 6.090.551,67 4.498.018,41 3.486.3600260C

Nota: Na coluna Baixa. estdo sendo considerados valores de cancelamentos de: Restos a Pagar no valor de R$ 1.933,75 (um mil novecentos e trinta e trés reais

MERCIDIO PANOSSO
Prefeito Municipal

AUREO SOARES FRUTUOSO

Secretario de Administragéo e Finangas

EVANDRO ROGERIO ESPERANCA
T.C. CR.C.-MT-005.217/0-4

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONGA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
e-mail: jornaloficial@amm.org.br

Portal: www.amm.org.br




Pagina 23  JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Terca-Feira, 16 de Marco de 2010

~N

Prefeitura Municipal de Jaciara

RESULTADO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA N. 068/2009

A Prefeitura Municipal de Jaciara, através do Presidente da CPL
designado, torna publico que, referente ao CONCORRENCIA n®. 068/2009
foi vencedora a Empresa PAX NACIONAL SERVICOS POSTUMOS LTDA
nos itens: Item 01- R$ 680,00 (seiscentos e oitenta reais); ltem 02 — R$
780,00 (setecentos e oitenta reais); ltem 03 — R$ 920,00 (novecentos e
vinte reais); ltem 04 — 1.280,00 (hum mil, duzentos e oitenta reais); ltem 05
—1.490,00 (hum mil, quatrocentos e noventa reais); Iltem 06 — R$ 1.732,00
(hum mil, setecentos e trinta e dois reais); ltem 07 — R$ 2.300,00 (dois mil
e trezentos reais); Item 08 — 6.050,00 (seis mil e cinqlienta reais); Item 09
— 500,00 (quinhentos reais); Iltem 10 — 700,00 (setecentos reais). Jaciara-
MT, 15 de margo de 2010.

Marcos José Souza
Presidente CPL

Prefeitura Municipal de Juruena

EXTRATO DE EDITAL DE LICITAGAO MODALIDADE CARTA
CONVITE n°. 002/2010-CV

Objeto: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA AS SALAS DE
VIGILANCIA SANITARIA E DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E
AMBIENTAL do municipio de Juruena — MT.

Preco Maximo: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

Abertura: Dia 19 de Marco de 2010, as 10h0Omin, no
prédio da Prefeitura Municipal de Juruena, Avenida 04 de julho, 360 —
Centro Juruena/MT.

Informagdes: O edital e demais informagbes encontram-se a
disposicao dos interessados no prédio da Prefeitura Municipal de Juruena,
na Avenida 04 de Julho, 360, Centro — Juruena/MT CEP: 78340-000.

Juruena - MT, em 11 de marco de 2010.

LAERTE BAMBIL FLORES
Presidente da Comissdao Permanente de Licitagao

EXTRATO DO CONTRATO Ne 001/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E O SR. MANOEL SEZARIO
DOMINGOS ASSUNCAO. OBJETO —APREENCAO DE ANIMAIS VIVOS E
SOLTOS NAAREA URBANA. VALOR TOTAL: R$ 6.120,00 (SEIS MIL, CENTO
E VINTE REAIS). PRAZO DE 12 MESES. 05 DE FEVERERIRO DE 2010.
ASSINAM - DR.JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL
E O SR. MANOEL SEZARIO DOMINGOS ASSUNCAO.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 002/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURAMUNICIPAL DE ROSARIO OESTE EASRe. RENATAFRANCIELE
DE OLIVEIRA. OBJETO — PRESTAGCAO DE SERVICO NA OPERAGCAO E
MANUTENGAO DE CADASTRO UNICO PARA PROGRAMA SOCIAIS. —
VIGENCIA: 2 MESES. VALOR MENSAL R$ 550,00 (QUINHENTOS E
CINQUENTAREAIS). 11 DE FEVEREIRO DE 2010. ASSINAM - DR.JOEMIL
JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E SR2. RENATA
FRANCIELE DE OLIVEIRA.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 003/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURAMUNICIPAL DE ROSARIO OESTE EASRe. EMMANUELAMARIA
DUALIBI BARBOSA. OBJETO — PRESTACAO DE SERVICO NAOPERAGAO
E MANUTENGAO DE CADASTRO UNICO PARA PROGRAMA SOCIAIS. -
VIGENCIA: 12 MESES. VALOR MENSAL R$ 550,00 (QUINHENTOS E
CINQUENTAREAIS). 11 DE FEVEREIRO DE 2010. ASSINAM - DR.JOEMIL
JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E SRe. EMMANUELA
MARIA DUALIBI BARBOSA.

EXTRATO DO CONTRATO N® 004/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A SR. JOSE GEORGE

BEZERRA RIBEIRO. OBJETO - PRESTAGCAO DE SERVICO NA
OPERACIONALIZAGAO BOLSA FAMILIA - VIGENCIA: 12 MESES. VALOR
R$ 1.000,00 (HUM MIL REAIS). 01 DE JANEIRO DE 2010. ASSINAM
DR.JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E SR.
JOSE GEORGE BEZERRA RIBEIRO.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 05 /2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURAMUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E ASRe. FLAVIA PEREIRA
DE SOUZA. OBJETO — PRESTACAO DE SERVICO NAINSTRUGAO DE
AULA DE REFORCO - VIGENCIA: 12 MESES.VALOR MENSAL R$ 600,00
(SEISCENTOS REAIS).11 DE JANEIRO DE 2010. ASSINAM - DR.JOEMIL
JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E SRe. FLAVIA
PEREIRA DE SOUZA.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 06/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURAMUNICIPAL DE ROSARIO OESTE EASRe. JUSCELIAMEDEIROS
DE SOUSA. OBJETO - PRESTAGAO DE SERVICOS NAAREADE SERVICO
SOCIAL-VIGENCIA: 12 MESES. VALOR MENSAL R$ 2.200,00 ( DOIS MIL
E DUZENTOS REAIS). 11 DE JANEIRO DE 2010. ASSINAM - DR.JOEMIL
JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E SRe. JUSCELIA
MEDEIROS DE SOUSA.

EXTRATO DO CONTRATO N2 07/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A SRe. MARIA NILDECI
BEZERRA RIBEIRO. OBJETO — PRESTAGCAO DE SERVIGO DE
COORDENADORA DO PROGRAMA PRO-JOVEM - VIGENCIA: 12 MESES.
08 DE FEVEREIRO DE 2010. VALOR DE R$ 1.000,00 (HUM MIL REAIS).
ASSINAM DR.JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL
E SR2. MARIANILDECI BEZERRA RIBEIRO.

EXTRATO DO CONTRATO N¢° 008/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E O SR. IZOLINO MANOEL
DE SANTANA. OBJETO — MANUTENGAO DA PONTE DA FORQUILHA.
VALOR TOTAL: R$ 1.800,00 (UM MIL E OITOCENTOS REAIS). PRAZO DE
02 MESES. 15 DE JANEIRO DE 2010. ASSINAM - DR.JOEMIL JOSE
BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E O SR. IZOLINO MANOEL
DE SANTANA.

EXTRATO DO CONTRATO N¢° 009/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E O SR. EDJERSON
CARDOSO DA SILVA. OBJETO -SERVICOS ESPECIALIZADOS DE
ENGENHARIA SANITARIA. VALOR TOTAL: R$ 5.400,00 (CINCO MIL E
QUATROCENTOS REAIS). PRAZO DE 06 MESES. 18 DE JANEIRO DE 2010.
ASSINAM - DR.JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO
MUNICIPAL E O SR. EDJERSON CARDOSO DA SILVA.

EXTRATO DO CONTRATO N2 010/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A EMPRESA 2M
CONSTRUGCOES LTDA. OBJETO — CONSTRUCAO DE UM MINI ESTADIO,
CONFORME CARTA CONVITE N© 023/2009. VALOR TOTAL: R$ 119.947,66.
19 DE JANEIRO DE 2010. ASSINAM - DR.JOEMIL JOSE BALDUINO DE
ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E O SOCIO FRANCISCO MANSUETO DE
AGUIARNETO.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 011/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E O SR. PAULO SERGIO
LINHARES DO NASCIMENTO. OBJETO - PRESTAGAO DE SERVIGO DE
INSTRUGAO/AULAS DE TEATRO E DANGAAOS ALUNOS DO PROGRAMA
PRO-JOVEM - VIGENCIA: 06 (SEIS) MESES. VALOR DE R$ 800,00
(OITOCENTOS REAIS) MENSAIS. 01 DE FEVEREIRO DE 2010. ASSINAM -
DR.JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E SR.
PAULO SERGIO LINHARES DO NASCIMENTO.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 012/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A SRe. ELISANGELA
APARECIDADEL NEGRO CARDOSO. OBJETO - PRESTAGAO DE SERVICO
DE INSTRUTOR DE AULA DE XADREZ — VIGENCIA: 11 MESES. VALOR
MENSAL R$ 400,00 (QUATROCENTOS REAIS). 01 DE FEVEREIRO DE
2010. ASSINAM - DR.JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO
MUNICIPAL E SR#. ELISANGELAAPARECIDA DEL NEGRO CARDOSO.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 013/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E O SR. SEBASTIAO

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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CLAUDINO DE OLIVEIRA. OBJETO - LOCAGAO DE 01 (UM) TRATOR,
CONFORME CARTA CONVITE N°01/2010. VALOR TOTAL: R$ 24.000,00
(VINTE E QUATRO MIL REAIS). PRAZO DE 12 MESES. 05 DE FEVERERIRO
DE 2010.ASSINAM - DR.JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO
MUNICIPAL E O SR. SEBASTIAO CLAUDINO DE OLIVEIRA.

EXTRATO DO CONTRATO N° 014/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A EMPRESA 2M
CONSTRUGOES LTDA. OBJETO - CONSTRUGAO DE 02 (DUAS) QUADRAS
POLIESPORTIVAS, CONFORME CARTA CONVITE N° 02/2010. VALOR
TOTAL: R$ 110.820,00 (CENTO E DEZ MIL, OITOCENTOS E VINTE REAIS).
10 DE FEVERERIRO DE 2010. ASSINAM - DR.JOEMIL JOSE BALDUINO DE
ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E O SOCIO FRANCISCO MANSUETO DE
AGUIAR NETO.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 015/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A SR® KATIANE
AUXILIADORA DE ALMEIDA. OBJETO — EXECUGCAO DE SERVIGOS
ESPECIALIZADOS DE ENGENHEIRA AGRONOMA. VALOR TOTAL: R$
6.750,00 (SEIS MILSETECENTOS E CINQUENTAREAIS). 11 DE FEVEREIRO
DE 2010.ASSINAM - DR.JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO
MUNICIPAL E SR2 KATIANE AUXILIADORA DE ALMEIDA.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 016/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURAMUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E O SR® FERNANDES LUIS
DE ALMEIDA. OBJETO — EXECUGAO DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS DE
ENGENHEIRA AGRONOMO. VALOR TOTAL: R$ 6.750,00 (SEIS MIL
SETECENTOS E CINQUENTAREAIS). 11 DE FEVEREIRO DE 2010. ASSINAM
- DR.JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E O SR®
FERNANDES LUIS DE ALMEIDA.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 017/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURAMUNICIPAL DE ROSARIO OESTE EAEMPRESA PANDOVANI E
VALE LTDA. OBJETO — MATERIAL DE EXPEDIENTE, CONFORME CARTA
CONVITE N¢ 04/2010. VALOR TOTAL: R$ 14.820,00 (QUATORZE MIL E
OITOCENTOS E VINTE REAIS). 22 DE FEVERERIRO DE 2010. ASSINAM -
DR. JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E O
PROCURADOR DA EMPRESA SR? MARINHO BRITES JUNIOR.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 018/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURAMUNICIPAL DE ROSARIO OESTE EAEMPRESA PANDOVANI E
VALE LTDA. OBJETO — MATERIAL DE INFORMATICA, CONFORME CARTA
CONVITE N2 04/2010. VALOR TOTAL: R$ 2.829,81 (DOIS MIL, OITOCENTOS
E VINTE NOVE REAIS E OITENTA E UM CENTAVOS). 22 DE FEVERERIRO
DE 2010. ASSINAM - DR. JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO
MUNICIPAL E O PROCURADOR DA EMPRESA SR? MARINHO BRITES
JUNIOR.

EXTRATO DO CONTRATO N¢° 019/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A EMPRESA CAPITAL
COMERCIO E REPRESENTAGOES DE MOVEIS E INFORMATICA LTDA -
EPP. OBJETO — MATERIAL DE EXPEDIENTE, CONFORME CARTA
CONVITE N2 04/2010. VALOR TOTAL: R$ 35.581,90 (TRINTA E CINCO
MIL QUINHENTOS E OITENTA E UM REAIS E NOVENTA CENTAVOS). 22
DE FEVEREIRO DE 2010. ASSINAM - DR. JOEMIL JOSE BALDUINO DE
ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E O SOCIO EUCLIDES AUGUSTO DE
OLIVEIRA.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 020/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E AEMPRESA CAPITAL
COMERCIO E REPRESENTAGOES DE MOVEIS E INFORMATICA LTDA -
EPP. OBJETO - MATERIAL DE INFORMATICA, CONFORME CARTA
CONVITE N° 04/2010. VALOR TOTAL: 22.138,20 (VINTE E DOIS MIL
CENTO E TRINTA E OITO REAIS E VINTE CENTAVOS).. 22 DE FEVEREIRO
DE 2010. ASSINAM - DR. JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO,
PREFEITO MUNICIPAL E O SOCIO EUCLIDES AUGUSTO DE OLIVEIRA.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 021/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A FIRMA LENINE JOSE
DE ABREU. OBJETO — REFORMA DE ESCOLA, CONFORME CARTA
CONVITE N208/2010. VALOR TOTAL: R$ 45.950,00 (QUARENTA E CINCO
MIL, NOVECENTOS E CINQUENTA REAIS). 23 DE FEVERERIRO DE 2010.
ASSINAM - DR. JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO
MUNICIPAL E O PROPRIETARIO LENINE JOSE DE ABREU.

EXTRATO DO CONTRATO N2 022/2010 - CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A EMPRESA
INDUSCAR INDUSTRIA E COMERCIO DE CARROCERIAS LTDA -
OBJETO: AQUISICAO DE VEICULOS DE TRANSPORTE ESCOLAR,
CONFORME PREGAO ELETRONICO N°01/2009, PARA REGISTRO DE
PRECOS. VALOR TOTAL: R$ 198.500,00 (CENTO E NOVENTA E OITO
MIL, E QUINHENTOS REAIS).. 11 DE FEVEREIRO DE 2010. ASSINAM -
DR. JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E A
REPRESENTANTE LEGAL, A SR2. TANIA MARA ANDRADE DE
OLIVEIRA.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 023/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A EMPRESA MARIA
ZILMA DE OLIVEIRA-ME — OBJETO: SERVICO DE TRANSPORTE
ESCOLAR, CONFORME PREGAO PRESENCIAL Ne¢ 01/2010. VALOR
MENSAL DO LOTE 01: R$ 18.433,00 (DEZOITO MIL, QUATROCENTOS
E TINTA E TRES REAIS).. VALOR MENSAL DO LOTE 02: R$ 18.326,00
(DEZOITO MIL, TREZENTOS E VINTE E SEIS REAIS). VALOR MENSAL
DO LOTE 05: 18.315,00 (DEZOITO MIL, TREZENTOS E QUINZE REAIS).
01 DE MARGO DE 2010. ASSINAM - DR. JOEMIL JOSE BALDUINO DE
ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E A SOCIO ILVO SOSSIMEIER.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 024/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A FIRMA GUILHERME
OLIVEIRA FELIX SANTANA -ME — OBJETO: SERVICO DE TRANSPORTE
ESCOLAR, CONFORME PREGAO PRESENCIAL Ne¢ 01/2010. VALOR
MENSAL DO LOTE 06: R$ 18.170,00 (DEZOITO MIL, CENTO E SETENTA
REAIS).. VALOR MENSAL DO LOTE 07: R$ 18.888,20 (DEZOITO MIL,
OITOCENTOS E OITENTAE OITO REAIS E VINTE CENTAVOS). VALOR
MENSAL DO LOTE 08: 10.692,00 (DEZ MIL, SEISCENTOS E NOVENTA
E DOIS REAIS). 01 DE MARGO DE 2010. ASSINAM - DR. JOEMIL JOSE
BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E A PROPRIETARIO
GUILHERME OLIVEIRA FELIX SANTANA.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 025/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A LOKAR BUS
TRANPORTE E TURISMO LTDA-ME - OBJETO: SERVICO DE
TRANSPORTE ESCOLAR, CONFORME PREGAO PRESENCIAL N2 01/
2010. VALOR MENSAL DO LOTE 03: R$ 20.750,00 (VINTE MIL,
SETECENTOS E CINQUENTA REAIS). 01 DE MARGO DE 2010. ASSINAM
- DR. JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E
A PROPRIETARIO LUIZ ANTONIO DOS SANTOS.

PORTARIA N 044/2010
DE 10 DE MARGO DE 2010

“Constitui Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar e da outras providéncias”.

A Senhora MARIA MANEA DA CRUZ, Prefeita do Municipio de
Lambari D'Oeste , Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes
legais,

CONSIDERANDO, a necessidade de se dar maior dinamica na
apuragéo de atos administrativos que se facam necessitar de apuracao
em seus envolvimentos,

CONSIDERANDO, que o preceito constitucional é determinante
quanto a formalizagao de processos competentes e destinados a
determinar situacdes, procedimentos e medidas sobre os atos
administrativos que requeiram apontamentos de responsabilidade,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar os Servidores , NELITON DA SILVA MOTA ,
MAXSUELBER FERRARI e MANOEL ALBUQUERQUE PEREIRA , sob
a presidéncia do primeiro, para constituirem a Comissao Permanente de
Processo Administrativo Disciplinar, podendo para tanto exercerem as
atividades e tomarem as medidas necessarias a formalizagdo dos
competentes processos que venham a ter solicitacdo de instauragao
por parte do Executivo Municipal, podendo convocar servidores da
municipalidade para audiéncias cujo objetivo esteja vinculado as causas

Prefeitura Municipal de Lambari D’ Oeste
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do processo, tudo em conformidade com os preceitos do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio.

Art. 22 - A presente Portaria, tera validade de 01 (um) ano, a contar
da data de sua publicagao.

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao,
revogadas as disposicdes em contrério.

Gabinete da Prefeita, Edificio Sede do Poder Executivo Municipal ,
aos dez dias do més de marco do ano de dois mil e dez.

Registre-se, Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se.

MARIA MANEA DA CRUZ
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de Marcelandia

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N° 004/2010
REGISTRO DE PRECO 003/2010

O Municipio de Marcelandia, estado de Mato Grosso, através de
sua Pregoeira Oficial, torna publico aos interessados que fara realizar, no
dia 29 de Marco de 2010, as 8h30min (horario de Brasilia), na sala de
Licitagdes da Prefeitura Municipal, situada a Rua Guaira n®. 777, Centro,
neste Municipio de Marcelandia — MT, licitacdo na modalidade de
Pregao Presencial do tipo menor preco por item, com a finalidade
da Aquisicdo de Oleo Lubrificante, conforme especificagdes minimas
constantes do Anexo | — Termo de Referéncia do Edital.

O Edital completo encontra-se disponivel junto a Prefeitura Municipal
de Marcelandia — MT, durante o horario normal de expediente das 07h00min
as 11h0Omin das 13h00min as 17h00Omin e no site
www.cidadecompras.com.br, e maiores informacgdes pelos telefones: (66)
3536-3110/3100.

Marcelandia, 16 de Margo de 2010.

Daiane Quirino dos Santos
Pregoeira Oficial

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N° 005/2010
REGISTRO DE PREGO 004/2010

O Municipio de Marcelandia, estado de Mato Grosso, através de
sua Pregoeira Oficial, torna publico aos interessados que fara realizar,
no dia 29 de Marco de 2010, as 14h30min (horario de Brasilia), na
sala de Licitagbes da Prefeitura Municipal, situada & Rua Guaira n®. 777,
Centro, neste Municipio de Marcelandia — MT, licitagdo na modalidade
de Pregao Presencial do tipo menor preco por item, com a
finalidade da Aquisicdo de Artigos Descartaveis, conforme especificacoes
minimas constantes do Anexo | — Termo de Referéncia do Edital.

O Edital completo encontra-se disponivel junto a Prefeitura Municipal
de Marcelandia — MT, durante o horario normal de expediente das
07h00min as 11h0Omin das 13h00min as 17h00min e no site
www.cidadecompras.com.br, e maiores informacdes pelos telefones:
(66) 3536-3110/3100.

Marcelandia, 16 de Marco de 2010.

Daiane Quirino dos Santos
Pregoeira Oficial

PORTARIA N.¢ 168/2010

0O Senhor NEURILAN FRAGA, Prefeito Municipal de Nortelandia, Estade de Mato Grosso, no uso das atribuic8es legais que Ihe séo conferidas pelo cargo, &
conforme a Lei n®, 156/2010 de 12 de Fevereiro de 2010 - Estatuto e Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) dos Profissionais da Educagdo,
RESOLVE:

Promover o Enquadramento dos Profissionais da Educaco Bésica do Municipio de Nortelandia-MT, no cargo de Professor por

Habilitagao efou Qualificagéo Profissional & Tempo de Servigo (Classe e Nivel), dos servidores abaixo relacionados:

No NOME - EARA -
CLASSE | NIVEL CARGO FUNGAO
ol Pdelaide Del Castanhel Castelo c 6 Professora Professora
0F {dvair Ferreira dos Santos B 7 Professora Professora
i flcina Ferreira de Souza c 4 Professora Professora
i {rleti Del Castanhel dos Santos c 4 Professora Professora
c 4 Professora
05 Dinair Rodrigues Scaneiro Professora
c 4 Professora
06 Dinete Dias da Silva Professora
o C 4 Professora
07 _Edileusa Oliveira de Souza Professora
j j 9 4 Professora
08 Edinéia Carvalho Dias de Souza Professora
Eloisa Maria de Paula B 8 Professora
09 Professora
Enil de Araujo Pinote c 5 Professora
10 Professora
Fiorindo de Qliveira Almeida c 6 Professor
" Professor
Gilmara Gomes da Cruz c 4 Professora
12 Professora
| 13 Jraides Neves de Souza c 6 Professora Professora
leane Quinteiro UL;Souza Cc 4 Professora
14 Professora
Lenir Tavares de Almeida B 10 Professora
195 Professora
Linalva Aratje dos Santos B 8 Professora
16 Professora
Lourdes Melz [ 5 Professora
7 Professora
Luciney Oliveira da Silva c 4 Professora
18 Professora
laria de Lourdes C.Casado A 6 Professora
19 Professora
arizete Leal de Paula c 5 Professora
20 Professora
leri Terezinha Darolt c 4 Professora
21 Professora
iida Gomes Portela c 4 Professora
22 Professara
iima de Farias Darolt c 8 Professora
23 Professora

Art. 2.2 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CUMPRA-SE R

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NORTELANDIA, ESTADO DE
MATO GROSSO, EM 08 DE MARCO DE 2010.

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

JOSSIMAR JOSE FERNANDES
Secretario de Administracao

PORTARIA N.° 169/2010

O Senhor NEURILAN FRAGA, Prefeito Municipal de Nortelandia, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais que |he sdo
conferidas pelo cargo, e conforme a Lei n®. 155/2010 de 12 de Fevereiro de 2010 - Estatuto e Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
(PCCS) dos Profissionais da Educag &o,

RESOLVE:

Promover a Adequacdo de Cargo dos Profissionais da Educacdo Basica do Municipio de Norteldndia-MT, nos cargos de Técnico
Administrativo Educacional e Apoio Administrativo Educacional dos servidores Piiblico Municipal abaixo relacionados:

NS NOME - PARA -
CLASSE| NIVEL CARGO FUNCAOQ
il {donel Marcelino de Souza A 2 Apoio Adm.Educacional Vigia
Beijamin Almeida Damacena A 3 |Apoio Adm.Educacional
02 Limp. & Manutenco
Benedito Antonio de A Neto A 1 Apoio Adm Educacional -
03 Motorista
s emirane Silvana da S.Moraes B 4 Apoio Adm.Educacional Limp. & Manuteng&o
05 erila Josefa da Cruz A 6 |Apoio Adm.Educacional Limp. e Manutengdo
06 laudiana Estevo Rodrigues A 1 Apoio Adm Educacional Limp. e Manutengéo
o leonice Mendes da Silva B 4 |Apoio Adm Educacional Limp. e Manuten¢ao
. risiane Assis da Costa B 3 Ppoio Adm Educacional Merendeira
% ristiane Rodrigues da Silva A 1 JApoio Adm.Educacional Limp. e Manuteng&o
Piogo Marques de Arruda B 3 Apoio Adm.Educacional
10 Vigia
7 [Fdna Alves da Silva B 3 Tec. Adm. Educacional Téc. Administrativo
P [Edna Maria da Silva A 1 Apoio Adm.Educacional Limp. e Manutengao
5 [Geni Pinheiro Rodrigues A 4 |Apoio Adm Educacional Limp. e Manutengdo
W (Genilda Gomes da Silva D 6 |Apoio Adm.Educacional Limp. e Manuteng&o
Iracema P de Souza Meira D 8 Tec. Adm Educacional.
15 Facilit. Informatica
[eila Mendes Ramos D 5 Apoio Adm.Educacional
16 Merendeira
|Lucia Helena dos Santos B 4 JApoio Adm.Educacional N
17 Limp. e Manuteng&o
[Lucimar Rodrigues de Carvalho A 1 |Apoio Adm Educacional -
18 Limp. & Manutencdo
[Luzia Rosa da Silva Santos B 4 |Apoio Adm_Educacional
19 Merendeira
lara Flaviana Almeida c 3 [Tec. Adm Educacional
20 Tec. Administrativo
laria Auxiliadora Ferraz B 3 [Téc. Adm.Educacional ;
21 Téc. Administrativo
Aaria Creuza Souto Cardoso B 6 Apoio Adm.Educacional
22 Merendeira
Aaria Filomena Salvalaggio A 1 Apoio Adm.Educacional
23 Merendeira
irian Cristina do Nascimento A 4 Apoio Adm.Educacional -
24 Limp. e Manutencdo |
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Meuracy dos Santos Modulo C B Tec. Adm_Educacional o )

25 Téc. Administrativo
Rogério Brito de Aradjo B 2 Bpoio Adm.Educacional .

26 Vigia
ISilvia Porte de Brito D 51 Bpoio Adm.Educacional ]

27 Limp. e Manutencéo
ISénia Mara de Almeida B 4 Apoio Adm.Educacional o

28 Merendeira

29 Terezinha Alves de Arruda B a8 Bpoio Adm.Educacional Limp. & Manutenc&o

30 |[Terezinha de Fatima F.Melo D 5 Ppoio Adm.Educacional Limp. e Manutengao
Wagnir Barbosa Batista C 5 Tec. Adm. Educacional i .

31 Facilit. Informatica

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITC MUNICIPAL DE NORTELANDIA, ESTADO DE MATO

GROSSO, EM 08 DE MARGCO DE 2010.

NEURILAN FRAGA
Prefeitoc Municipal

JOSSIMAR JOSE FERNANDES
Secretario de Administracao

JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Terca -Feira, 16 de Marco de 2010
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ESTADO DE MATO GROSSOQ - FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERV DE NORTELANDIA

X ;
ANEXO 13 da Lei n?4.320, de 17 de marco de 1964
BALANCO FINANCEIRO
EXERCICIO DE 2009
{art. 103 dia Lei 9 4.32011964) em R$- P. Contas U.G.
RECEITA DESPESA
ORCAMENTARIA ORGAMENTARIA
Titilos R$ R R$ Titulos i R§ JiH
RECEITA REALIZADA B56.202.79| DESPESA EMPENHADA 27203420
RECEITA DE CONTRIBUICOES 210.884.08 PREVIDENCIA SOCIAL 272034.20
RECEITA PATRIMONIAL 9754371 TRANSFERENCIAS FINANGEIRAS - CONGEDIDAS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 212881
RECEITAS DE CONTRIBUICOES - OPERACOES INTRAOR AR5.848.97
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS - RECEBIDAS
Total da Receita Orgamentaria 656.202,79| Total da Despesa Orcamentaria 272.034,20
EXTRA-ORCAMENTARIA EXTRA-ORCAMENTARIA
Titilos i R R$ Titulgs i R§ i
CONTAS PENDENTES CONTAS PENDENTES
MOVIMENTO EXTRA-ORCAMENTARIO 10.183.86| MOVIMENTO EXTRA-ORCAMENTARIO 27.008.10
DEPOSITOS 10.183.86 DEPOSITOS 10.183.86
CONSIGNACAQ CALXA £.844.92 CONSIGNACAQ CAIXA £.844.87
CONSIGNACAD BANCO DO BRASIL 234493 CONSIGNACAQ BANCO DO BRASIL 234493
IRRF 163401 IARF 163481
1.5.8.0N 354.10 1S.SQN 350,10
DESPESAS ORCAMENTARIAS DO EXERCICIO A PAGAR RESTOS A PAGAR - PROCESSADOS 18.014.24
CANCELAMENTOS REALIZADOS RESTOS A PAGAR 1999 - PROCESSADOS 1.408.52
RESTOS A PAGAR 2000 - PROCESSADOS 172 R85 AR
RESTOS A PAGAR 2001 - PROCESSADOS 2819.04
CANCELAMENTOS REALIZADOS
Total da Receita Extra-Orcamentaria 10.183,86| Total da Despesa Extra-Orcamentiria 27.098,10
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR SALDO PARA 0 EXERCICIO SEGUINTE
Titulos it R$ R§ Tiiulos R R§ RS
CAIXA CAIXA
CONTAS MOVIMENTO 18.095,04| CONTAS MOVIMENTO 35.805.66
CONTAS VINCULADAS CONTAS VINCULADAS
APLICACOES FINANCEIRAS 705 235 26| APLICACOES FINANCEIRAS 1145 87809
Total do Saldo do Exercicio Anterior 814.230,30 | Total do Saldo para o Exercicio Sequinte 1.181.484,65
TOTAL DA RECEITA 1.480.616,95| TOTAL DA DESPESA 1.480.616,95
NEURILAN FRAGA EVERALDO RODRIGUES FILHO SONIA SILVA OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL GRC MTo10.212/0:9 DIRETORA EXECUTIVA

|

|
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ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERV DE NORTELANDIA
= ANEXO 14 da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964
BALANCO PATRIMONIAL
Exercicio de 2009
(art. 105 da Lei n® 4.320/1964) em R§ - P. Contas U.G.
ATIVO PASSIVO
ATIVO FINANCEIRO PASSIVO FINANCEIRO
Titulos R$ A§ R$ Titulos RS i Rg
DISPONIVEL RESTOS APAGAR
Bancos Contas Movimento 35.805,66| DEPOSITOS
Aplicacoes Financelras 1.145.678,9¢ 1.181.484,65
REALIZAVEL
RESPONSABILIDADES FINANCEIRAS
DIVERSOS 1.181.484,85
TOTAL DO ATIVO FINANCEIRO 1.181.484,65 | TOTAL DO PASSIVO FINANCEIRO
ATIVO PERMANENTE PASSIVO PERMANENTE
Titulos R$ R§ R$ Titulos RS RS 3
CIRCULANTE DIVIDA FUNDADA
WVALORES DIVERSOS PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS
REALIZAVEL A LONGO PRAZO PROVISOES PARA BENEFICIOS CONCEDIDOS 223552037
CREDITOS PROVISOES PARA BENEFICIOS A CONCEDER 2.844.639,686 5.080.169,08 5.080.169,03
PERMANENTE
BENS MOVEIS
Bens Moveis 8.045,00
BENS IMOVEIS 8.045,00 8.045,00
[TOTAL DO ATIVO PERMANENTE .045,00 | TOTAL DO PASSIVO PERMANENTE 5.080.169,03
ATIVO REAL (FINANCEIRO + PERMANENTE) 1.189.529,65 | PASSIVO REAL (FINANCEIRO + PERMANENTE) 5.080.169,03
SALDO PATRIMONIAL SALDO PATRIMONIAL
Titulos R$ A§ i Titulos RS R Rg
PASSIVO REAL DESCOBERTO 1.890.630,38
ATIVO COMPENSADO PASSIVO COMPENSADO
Titulos R$ Aj R$ Titulos RS RS R§
RESPOMSAB. POR TITULOS E BENS CONTRAPARTIDA - RESPONSAB. POR TITULOS E BENS
BENS EM COMODATO BENS EM COMODATO
GARANTIAS E VALORES CONTRAPARTIDA - GARANTIAS E VALORES
CAUCOES CAUCOES
RESPOMSABILIDADE DE TERCEIROS CONTRAPARTIDA - RESPONSABILIDADE DE TERCEIROS
RESPONSAVEIS POR ADIANTAMENTOS RESPONSAVEIS POR ADIANTAMENTOS
TOTAL DO ATIVO 5.080.169,03 | TOTAL DO PASSIVO 5.080.169.03
e r— T — Agili Softwares Para Area Publica (65) 3619-3700 e

=

|

ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERV DE NORTELANDIA

ANEXO 14 da Lei n? 4.320, de 17 de marco de 1964

BALANCO PATRIMONIAL
Exercicio de 2009
(art. 105 da Lel n% 4.320/1964) em R§- P. Contas U.G.
ATIVO PASSIVO
NEURILAN FRAGA EVERALDO RODRIGUES ALHO SONIA SILVA OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL CRC MT 010.21209 DIRETORA EXECUTIVA

I

I
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ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERV DE NORTELANDIA
X ;
ANEXO 12 da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964
BALANCO QRCAMENTARIO
EXERCICIO DE 2009
[art. 102 da Lei n.2 4.320/1964) em R§- P. Contas U.G.
RECEITA DESPESA
Tiulos Previsao Execugdo Diferenga Titilos FAxagdo Execlcdo Diferenca
RECEITA ORCAMENTARIA 500.000,00 £56.202,79 156.202,79|DESPESA ORGAMENTARIA 500.000,00 272.034,20 -227.965,80
RECEITAS CORRENTES 210.000,00 300.356,42 90.356,42) CREDITOS ORGAMENTARIOS E SUPLEMENTARES 500.000,00 272.034,20 -227.965 80
REGEITA DE CONTRIBUICOES 150,000,00 21068408 60.684,08) CREDITOS ESPECIAIS
REGEITA PATRIMONIAL £0.000,00 B7.54373 2754373 CREDITOS EXTRACRDINARIOS
QUTRAS RECEITAS CORRENTES 2128561 2.12861
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS 290.000,00 355.846.37 65.846,37
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 250.000,00 355.846,37 65.846,37
Sublotal 500.000,00) £56.202.79 156.202,79 ] Subiodal 500.000,00 272.034 20 -227.965 80
DEFICIT TOTAL SUPERAVIT TOTAL 384.168,59 384.168,59
TOTAL 500.000,00 £56.20279 156.20279|TOTAL 500.000,00 656.202,79 156.202,79
NEURILAN FRAGA EVERALDO RODRIGUES FILHO SONIA SILVA OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL CRCMT 010.21210-9 DIRETORA EXECUITIVA
ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERV DE NORTELANDI
X
ANEXO 15 da Lei n®4.320, de 17 de marco de 1964
DEMONSTRAGAQ DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS
EXERCICIO DE 2009
(art, 104 daLei n° 4.320/1964) emR§-P.C
VARIACOES ATIVAS ‘ VARIAGOES PASSIVAS
RESULTANTE DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
Titulos it R§ it Tiuulos it R$ R
RESULTANTES DA EXEC. ORCAMENTARIA £56.20279 | RESULTANTES DA EXEC. ORCAMENTARIA 2
RECEITAS ORCAMENTARIAS B56.202,79 DESPESAS ORCAMENTARIAS 272.03420
RECEITA DE CONTRIBUICOES 210.684,08 PESSOALE ENCARGOS SOCIAIS 231.178.15
RECEITA PATRIMONIAL 8754373 OUTRAS DESPEAS CORRENTES 38.893.05
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 212861 INVESTIMENTOS 1.963.00
RECEITAS DE CONTRIBUICOES - OPERACOES INT 355 846,37 i
TOTAL RESULTANTE DA EXECUCAQ ORGAMENTARIA ATIVA 656.202,79 | TOTAL RESULTANTE DA EXECUCAO ORCAMENTARIA PASSIVA 2
MUTACOES PATRIMONIAIS
Titulps it} R§ it Titilos [if] [i] i}
MUTACOES PATRIMONIAIS 1.263,00 | MUTACOES PATRIMONIAIS
AQUISICAC/CONSTRUCAO DE BENS 1.963,00
BENS MOVEIS 1.963,00
TOTAL DAS MUTACOES PATRIMONIAIS ATIVAS 1.963,00 | TOTAL DAS MUTAGOES PATRIMONIAIS PASSIVAS
INDEPENDENTES DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
Titulos it} it} RS Tilos B8 RS R
INDEPENDENTES DA EXEC. ORCAMENTARIA 3.694.82079 | INDEPENDENTES DA EXECUCAO ORCAMENTARIA 89
DESINCORPORACAQ DE PASSIVOS 2.894.82079 INCORPORACAQ DE PASSIVOS 8.974.989,82
REVERSAOQ DE PROVISOES MATEMATICAS PREVIDE 3.894.820.79 PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS 8.974.989.82
TOTAL INDEPENDENTES DA EXEC. ORCAMENTARIA ATIVA 3894.820,79 | TOTAL INDEPENDENTES DA EXEC. ORGAMENTARIA PASSIVA 89
TOTAL DAS VARIAGOES ATIVAS 4.552.966,58 | TOTAL DAS VARIAGOES PASSIVAS 92
RESULTADQ PATRIMONIAL (DEFICIT) 489403744 | RESULTADO PATRIMONIAL (SUPERAVIT)
TOTAL GERAL 9.247.024,02 | Total Geral 92
NEURILAN FRAGA EVERALDO RODRIGUES FILHO SONIA SILVA OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL CRCMT 010.21209 DIRETORA EXECUTIVA

1 1
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ESTADO DE MATO GROSSO - PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELANDIA
ANEXO 13 da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964
BALANCO FINANCEIRO
EXERCICIO DE 2009
(art. 103 da Lein? 4.320/1964) em R3- P. Contas U.G.
RECEITA DESPESA
ORCAMENTARIA ORCAMENTARIA
Titulos Rg 2t R Tiulos Bg B3 Rs
RECEITA REALIZADA 10.247 527.95| DESPESA EMPENHADA 10.808.263.02
RECEITA TRIBUTARIA 478.798.40 ADMINISTRACAO 2.181.485,08
RECEITA DE CONTRIBUICOES 235.767.96 ASSISTENCIA SOCIAL 511.052.79
RECEITA PATRIMONIAL 52.1R0.82 SAUDE 005.220.92
TRANSFERENCIAS CORRENTES 8.400676.13 TRABALHO 92.149.66
QUTRAS RECEITAS CORRENTES 84.82555 EDUCACAO 2.398.710.97
TF?ANSFERENCIA DE CAPITAL 1.958.061.38 CULTURA 435.490.40
(-) DEDUCOES DE RECEITA PARA FORMACAO DO FUND -1.041791.38 URBANISMO 201.286.49
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS - RECEBIDAS HABITACAO 638.992.99
SANEAMENTO 121247210
AGRICULTURA 772.823.87
INDUSTRIA 5.119.00
COMERCIO E SERVICCS 13.141.30
TRANSPORTE 11.105.62
DESPORTOE LAZER 66.068.84
ENCARGOS ESPECIAIS 173.142.98
TRANSFERENCIAS FINANCEIPAS - CONCEDIDAS 494.228.28
TRANSFERENCIA CONCEDIDA PARA CAMARA 404 208 28
Total da Receita Orgamentaria 10.247.527,95| Total da Despesa Orgame ntaria 11.302.491,30
EXTRA-ORCAMENTARIA EXTRA-ORCAMENTARIA
Titulos Bg RS As Titulos Rs 2 R
W ENTD EX TP ORCANENTARID MO HENTO EXTA ORCAUENTARIG
DEPCSITOS 198.250.50 486.052.99 | MOYIMENTO EXTRA- s ongs | 120857285
AMSPN 27 45651 AMSPN 27 4RE 51
ANTECIPACOES PENSAD ALIMENTICIA 3.491.30 ANTECIPACOES PENSAO ALIMENTICIA 3.491.30
CONSIGNACAQ CAIXA ECONOMICA 105 751 B8 CONSIGNACAQ CAIXA ECONOMICA 105 761 88
CONSIGNACAO FOLHA/B. BRASIL 67.461.94 GONSIGNACAO FOLHA/E. BRASIL £7.461.94
INSS DEMAIS SEGURADOS 20.704.18 INSS DEMAIS SEGURADOS 22.704.98
PREVINORT DEMAIS SEGURADCS 72.486.27 PREVINORT DEMAIS SEGURADCS 72.480.22
SALARIO FAMILIA 9.465.33 SALARIC FAMILIA 0.485.33
PREVINORT EDUCACAQ 12.242.16 PREVINORT EDUCACAC 12.242.16
PREVINORT SALIDE 59.682.22 PREVINORT SALDE 50.682.22
PREVINORT FUNDEE 60% 36.415.09 PREVINORT FUMDEB 60% 3R.415.09
PREVINORT FUNDEB 40% 21.336.69 PREVINORT FUNDEB 40% 21.336.69
INSS EDUCACAD £.860.08 INSS EDUCACAO 6.480.08
INSS SAUDE 7.780.54 INSS SAUDE 7.081.40
INSS FUNDEE 80% 12.786.95 INSS FUNDEB 80% 10.649.85
AUXILIO DOENCA 16.291.82 AUXILIO DOENCA 16.291.83
AUXILIO MATERNIDADE a.110.07 AUXILIO MATERNIDADE 2110.07
DESPESAS OPCAMENTARIAS DO EXEPCICIOA PAGAR 1.504.817.85 RESTOS A PAGAR - PPOCESSADOS 807.105.75
DESPESAS A PAGAR - PROI 50.414.30 RESTOS A PAGAR 2008 - PROC 807.105.75
DESPESAS A PAGAR - NAO PHOCESSADAS 1.544 40355 RESTOS A PAGAR - NAO PFIOCESSADOS UOUlDADOS 14.438 55
CANCELAMENTOS REALIZADOS RESTOS A PAGAR 2007 - NAO PROCESSADOS - L 14.338.55
CANCELAMENTOS REALIZADOS
Total da Receita Extra-Orcamentaria 2.083.170.84| Total da Despesa Extra-Orgamentaria 1.308.572,85
SALDO DO EXERCIC|O ANTERIOR SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE
Titulos Ag RS R§ Titulos R$ A A3
CAIXA 140 842 00| CAIXA 140 418 85
cons e {115 s
APLICACOES FINANCEIRAS 94822845 FElICAOES FIiANCERAS 15151699
Total do Saldo do Exercicio Anterior 1.304.948.05| Total do Saldo para o Exercicio Sequinte 1.024.582.69
TOTAL DA RECEITA 13.635.646,84| TOTAL DA DESPESA 13.635.646,84
NEURILAN FRAGA EVERALDO RODRIGLIES FILHO JOSSIMAR JOSE FERNANDES
Prefeito Cont. CRC/MT N2 010212/0-9 Sec. de Administragio

Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes DECRETO N.2 038/2010

AVISO DE LICITAGCAO L .
PREGAO PRESENCIAL Ne. 015/2010 EMENTA: Dispde sobre o prazo e desconto de IPTU, e da outras

providéncias.

A Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes/MT, localizada na Av.
Comendador Luiz Meneghel, n® 62, Centro, através da Pregoeira Oficial, O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estado de Mato Grosso,
nomeado pela Portaria n® 343/2009, torna publico que realizara, no dia 26 no uso de suas atribuicées legais, tendo em vista a necessidade de
de MARGO de 2.010, as 14:00 horas, licitagdo na modalidade PREGAO arrecadar, para aumento das suas receitas, propde desconto em tributo
PRESENCIAL n.° 015/2010, Regida pela Lei Federal n® 10.520/02, o municipal, e

Decreto Municipal n® 051/2009 e subsidiariamente, a lei n® 8.666/93 e Considerando que o desconto concedido. promovera o interesse
demais legislagbes aplicaveis, com a finalidade de selecionar propostas q P

para: Aquisicao de Material Permanente (aparelhos e utensilios dos contribuintes, no pagamento do IPTU a eles devidos, cuja

domésticos), destinados a atender as escolas municipais, do arrecadacao, ultrapassara a receita prevista e vinculada a esse Tributo,

municipio de Nova Bandeirantes/MT, conforme especificacoes e

no edital e seus anexos. Considerando o superdvit esperado, nao haverd impacto, que
Das: 13:30 as 14:00 horas: Credenciamento. 14:00 horas: venha obrigar a compensagao financeira, conforme exigido no inciso |,

Abertura dos envelopes de proposta de preco e Documentos do Art. 14, da Lei Federal n.2 101/2001, e

Habilitacao. O Edital completo estara disponivel no setor de Licitagao da
Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes a partir desta data. Outras
Informacgdes poderao ser obtidas pelo telefone (66) 3572-1950, ou ainda
através do sitio WWW.novabandeirantes.mt.cnm.gov.br .

Considerando ainda, o parcelamento concedido, ser incentivo
estimulante de resgate dos débitos, pelos contribuintes, e

Nova Bandeirantes - MT, 16 de marco de 2010. Consideran’dq final'men’te: 0 que (:.Iisp(”)e o Art. 34, da Lei Municipal
n.2 291/2002 - Codigo Tributario Municipal.
Regina de Souza Mendonca DECRETA:
Pregoeira

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Artigo 1.2 - Fica determinado o vencimento do IPTU (Imposto Predial PROCESSO LICITATORIO Ne. 026/PP/2010
e Territorial Urbano) para recebimento em uma parcela unica até 14/05/
2010, que gozara de uma redugdo de 20% (vinte por cento). A Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norte. Estado de Mato
Grosso, através da Comissdo Permanente de Licitagbes — CPL, torna
Artigo 2.2 - O contribuinte podera optar pelo pagamento em 03 Publico para amplo conhecimento dos interessados, o resultado da
(trés) parcelas, venciveis em: 1.2 - 14/05/2010, 2.2 - 14/06/2010 e a 32 - Licitagdo acima caracterizada: Objeto: “Contratacédo de Empresa
14/07/2010, nos valores langados sem nenhuma reducéo, sendo que, especializada na Prestacdo de Servicos de Manutencéo de
cada uma nzo seja inferior a R$: 25,00 (vinte e cinco reais) Computadores, para atender a Administracao Publica Municipal”.

Em que teve como vencedor a Empresa.
Artigo 3.2 - Apds os prazos regulamentados cessa-se os beneficios i
dos artigos anteriores e seréo aplicadas as penalidades previstas na C. P.FERNANDES - NET BOX INFORMATICA-ME
Lei Municipal n.2 291/2002 - Cédigo Tributario Municipal.
Nova Canaé do Norte —-MT 16/03/2010
Artigo 4.2 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
AVISO DE RESULTADO
Artigo 5.2 - Revogam-se as disposicdes em contrario. PREGAO PRESENCIAL N°.017/2010
PROCESSO LICITATORIO N°. 029/EPP/2010

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
A Prefeitura Municipal de Nova Canaé do Norte. Estado de Mato

Nova Bandeirantes-MT, 15 de margo de 2010. Grosso, através da Comissdo Permanente de Licitagbes — CPL, torna
Publico para amplo conhecimento dos interessados, o resultado da
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS Licitagdo acima caracterizada: Objeto: “Aquisi¢do Pneus, Camaras

Prefeito Municipal de Ar e Protetores de Aro para atender a Frota Municipal” Em que

Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norte teve como vencedor a Empresa.

AVISO DE RESULTADO CAIADO PNEUS LTDA
PREGAO PRESENCIAL N°.012/2010 PLACAR COMERCIO AUTOMOTIVO LTDA
PROCESSO LICITATORIO Ne. 023/EPP/2010
Nova Canaé do Norte —-MT 16/03/2010
A Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norte. Estado de Mato

Grosso, através da Comissdo Permanente de Licitagbes — CPL, torna AVISO DE RESULTADO
Publico para amplo conhecimento dos interessados, o resultado da PREGAO PRESENCIAL N2.018/2010
Licitacdo acima caracterizada: Objeto: “Aquisicao de Pecas PROCESSO LICITATORIO N°. 030/EPP/2010
Automotivas para atender a Administracdo Publica Municipal”
Em que teve como vencedor a Empresa. A Prefeitura Municipal de Nova Canaé do Norte. Estado de Mato
Grosso, através da Comissdo Permanente de Licitagdes — CPL, torna
NAF. Pecgas e Servigos Automotivos Ltda — ME Publico para amplo conhecimento dos interessados, o resultado da
CAaNAA Norte ComERcio DE Pecas PARA VEicuLos LTpA Licitagdo acima caracterizada: Objeto: “Aquisicao de Lubrificantes e
Nova Canaa do Norte —MT 16/03/2010 Filtros para Atender a Frota Municipal”. Em que teve como vencedor
a Empresa.
AVISO DE RESULTADO
PREGAO PRESENCIAL N2.013/2010 NAF. Pegas e Servigos Automotivos Ltda — ME
PROCESSO LICITATORIO N°. 024/EPP/2010 Canaa Norte Comércio de Pecas para Veiculos Ltda.
A Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norte. Estado de Mato Nova Canaa do Norte —-MT 16/03/2010

Grosso, através da Comissdo Permanente de Licitagbes — CPL, torna
Publico para amplo conhecimento dos interessados, o resultado da
Licitagdo acima caracterizada: Objeto: “Contratacdo de Empresa
Especializada na Prestacao de Servicos de Exames Laboratoriais
para Atender a Secretaria Municipal de Saude”. Em que teve como
vencedor a Empresa.

AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECOS N¢. 006/2010
PROCESSO LICITATORIO N2 041/CPL/2010

A CPL faz saber aos interessados que se encontra aberta a Licitagéo
na modalidade de Tomada de Precos sob n°. 006/2010, que tem como
objeto a “AmpLiacAo pA EscoLa MunicipAL SAo MANOEL No DisTRITo bE COLORADO
po Norrte, NEsTE Municirio bE Nova CanaA po NorTe - MT”. Data de abertura
das propostas: 01/04/2010; Horario: 11h00min; Local: Sala de Licitagoes.

Marcio de A. Oliveira e Cia ltda
Carlos Alberto Bender Junior

Nova Canaa do Norte —MT 16/03/2010 Edital completo disponivel aos interessados na Av. Sdo Paulo n®. 89,
centro, nesta Cidade de Nova Canaa do Norte — MT, mediante o

AVISO DE RESULTADO recolhimento no valor de R$ 100,00 (cem reais), ndo Reembolsaveis.

PREGAO PRESENCIAL N°.014/2010 . .

PROCESSO LICITATORIO N2. 025PP/2010 Izaru Belarmino Leite

Presidente da CPL

A Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norte. Estado de Mato . e
Grosso, através da Comissdo Permanente de Licitagdes — CPL, torna Prefeitura Municipal de Nova Lacerda
Publico para amplo conhecimento dos interessados, o resultado da
Licitagdo acima caracterizada: Objeto: “Aquisicao de Materiais de EXTRATO DO CONTRATO 014/2010
Construcao para atender a Administracdo Publica Municipal”. Em

que teve como vencedor a Empresa OBJETO: Contratagcdo de empresa para fornecimento de pecas e

prestacé@o de servigos para a manutencao dos 6nibus da Secretaria de
Educacao.

CONTRATADO: Dias Aleixo e Silva LTDA.

VEGENCIA: 01/02/2010 A 31/12/2010

VALOR: R$ 17,524.87 (Dezessete mil quinhentos e vinte e quatro reais e

AVISO DE RESULTADO oitenta e sete centavos).
PREGAO PRESENCIAL N2.015/2010 Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

Cargnin & Cargnin Ltda

Nova Canaa do Norte —MT 16/03/2010

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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EXTRATO DO CONTRATO 015/2010

OBJETO: Contratacdo de empresa para o fornecimento de pecas para
manutengdo de Onibus da Secretaria de Educagao e caminhdes da
Secretaria de Obras.

CONTRATADO: Aguilera Auto Pecas LTDA.

VEGENCIA: 01/02/2010 A 31/12/2010

VALOR: R$ 9,387.38 (Nove mil trezentos e oitenta e sete reais e trinta e
oito centavos).

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 016/2010

OBJETO: Contratagcdo de empresa para o fornecimento de pecgas para a
manutencao dos 6nibus da Secretaria de Educacdo e caminhdes da
Secretaria de Obras.

CONTRATADO: Luiz Carlos N. Monteiro — ME.

VEGENCIA: 01/02/2010 A 31/12/2010.

VALOR: R$ 36,194.95 (Trinta e seis mil cento e noventa e quatro mil e
noventa e cinco centavos).

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 017/2010

OBJETO: Contratacao de profissional para Consultoria e Assessoria
Juridica Administrativa.

CONTRATADO: EDGAR PERREIRAFERRAZ

VEGENCIA: 01/02/2010 A 31/12/2010

VALOR: R$ 79,200.00 (Setenta e nove mil e duzentos reais)

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 018/2010

OBJETO: Aquisicao de Onibus Escolar.

CONTRATADO: FNDE — Fundo Nacional Desenvolvimento Educacao.
VEGENCIA: 04/02/2010 A 31/12/2010

VALOR: R$ 198,500.00 (Cento e noventa e oito mil e quinhentos reais)
Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 019/2010

OBJETO: Contratacdo de engenheiro para prestar servigos inerentes a
sua profissao.

CONTRATADO: Luiz César Ribeiro.

VEGENCIA: 04/02/2010 A 04/04/2010

VALOR: R$ 18,000.00 (Dezoito mil reais)

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 020/2010

OBJETO: Locacao de equipamentos de som para serem utilizados na
sonorizagao do Carnaval 2010 de Nova Lacerda que se realizard nos
dias 13, 14, 15 e 16 de fevereiro de 2010 na Praga Municipal.
CONTRATADO: J. Gongalves Prote — ME.

VEGENCIA: 04/02/2010 A 13/03/2010.

VALOR: R$ 10,000.00 (Dez mil reais).

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 021/2010

OBJETO: Prestacao de servico na manutengdo de Onibus e Caminhao.
CONTRATADO: F. Arroio Mecéanica e Funilaria ME.

VEGENCIA: 04/02/2010 A 30/06/2010

VALOR: R$ 14,798.00 (Quatorze mil setecentos e noventa e oito reais)
Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 022/2010

OBJETO: Locacao de 01 (uma) retroescavadeira com operador que sera
utilizada pela Secretaria Municipal de Obras e servigcos Publicos.
CONTRATADO: Osmar Francisco da Silva.

VEGENCIA: 04/02/2010 A 31/12/2010

VALOR: R$ 20,800.00 (Vinte mil e oitocentos reais)

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 023/2010

OBJETO: Locagao mensal de caminhao tanque com capacidade para
10.000 mil litros de agua para molhar ruas, obras e estradas do municipio,
conforme solicitagdo da Secretaria de Obras e Servigos Publicos.
CONTRATADO: Osmar Francisco da Silva.

VEGENCIA: 04/02/2010 A 04/05/2010.

VALOR: R$ 11,000.00 (Onze mil reais).

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 024/2010

OBJETO: Locagao mensal de caminhao para prestar servicos na coleta
de lixo das residéncias e comércios de sede urbana do municipio,
conforme solicitagdo da Secretaria de Obras e Servigos Publicos.
CONTRATADO: Osmar Francisco da Silva.

VEGENCIA: 04/02/2010 A 31/12/2010.

VALOR: R$ 36,190.00 (Trinta e seis mil cento e noventa reais)
Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 025/2010

OBJETO: Locacao em diarias de Pa Carregadeira para atender as
operacdes de remocao de entulhos e manutencdo de estradas rurais
deste municipio.

CONTRATADO: G. Nunes Rangel.

VEGENCIA: 04/02/2010 A 04/03/2010.

VALOR: R$ 10,500.00 (Dez mil e quinhentos reais).

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 026/2010

OBJETO: Contratacao de empresa para manutencao, suporte técnico, e
locacao de sistema administrador de conteudo (site).

CONTRATADO: Faga Web Sites LTDA - ME.

VEGENCIA: 04/02/2010 A 31/12/2010.

VALOR: R$ 3,850.00 (Trés mil oitocentos e cinquienta reais).
Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 027/2010

OBJETO: Locagao de 01(um) veiculo tipo ESP/ CAMINHONETE/ABERTA/
CD, marca GM/S10 Executive D, que sera utilizada pelo Prefeito Municipal
a servigco do municipio.

CONTRATADO: Marilene Pereira Castilho.

VEGENCIA: 04/02/2010 A 04/04/2010

VALOR: R$ 12,000.00 (Doze mil reais).

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 028/2010

OBJETO: Fornecimento de refeicbes e marmitex para a Prefeitura
Municipal de Nova Lacerda.

CONTRATADO: Jackson Aurélio Zamilian Restaurante.

VEGENCIA: 04/02/2010 A 31/12/2010.

VALOR: R$ 18,400.00 (Dezoito mil e quatrocentos reais).

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 029/2010

OBJETO: Prestacao de Servigos Técnicos de Consultoria e Assessoria
Contabil em 2010 para a Prefeitura Municipal de Nova Lacerda.
CONTRATADO: M.H. Tosti.

VEGENCIA: 10/02/2010 A 31/12/2010

VALOR: R$ 24,200.00 (Vinte e quatro mil e duzentos reais)

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 030/2010

OBJETO: Fornecimento de materiais de consumo e géneros alimenticios
que deverao ser utilizados na confeccao de cestas basicas que serdo
doadas a pessoas carentes do municipio pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

CONTRATADO: Absoluto Supermercado.

\ Portal: www.amm.org.br
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VEGENCIA: 10/02/2010 A 31/12/2010.

VALOR: R$ 44,448.60 (Quarenta e quatro mil quatrocentos e quarenta e
oito reais e sessenta centavos.)

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 031/2010

OBJETO: A Contratada fornecera para o Contratante material de consumo
e géneros alimenticios que deverao ser utilizados por Secretarias e
Departamentos deste municipio.

CONTRATADO: Absoluto Supermercado.

VEGENCIA: 10/02/2010 A 31/12/2010

VALOR: R$ 155,960.62 (Cento e cinqiienta e cinco mil novecentos e
sessenta reais e sessenta e dois centavos).

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 032/2010

OBJETO: A Contratada fornecera para o Contratante materiais de
expediente que deverao ser utilizados por Secretarias e Departamentos
deste municipio.

CONTRATADO: A.C de Carvalho Barbosa Lima — ME.

VEGENCIA: 10/02/2010 A 31/12/2010.

VALOR: R$ 42,319.30 (Quarenta e dois mil trezentos e dezenove reais e
trinta centavos)

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 033/2010

OBJETO: Fornecimento de materiais elétricos que deverao ser utilizados
por Secretarias e Departamentos deste municipio.

CONTRATADO: Falcone Mat. p/ Construgées LTDA — ME.

VEGENCIA: 10/02/2010 A 31/12/2010

VALOR: R$ 85,115.82 (Oitenta e cinco mil cento e quinze reais e oitenta e
dois centavos)

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 034/2010

OBJETO: Contratagdo de servicos de transporte escolar dos alunos da
Gleba Santa Amélia e Gleba Sao Francisco do Municipio de Nova Lacerda.
CONTRATADO: Enatur — Empresa Nacional de Turismo LTDA.
VEGENCIA: 11/02/2010 A 23/12/2010.

VALOR: R$ 218, 481.00 (Duzentos e dezoito mil quatrocentos e oitenta e
um reais).

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 035/2010

OBJETO: Contratacéo de servicos de transporte escolar para os alunos
da Gleba Sao Judas.

CONTRATADO: FG — Transportadora LTDA.

VEGENCIA: 11/02/2010 A 23/12/2010.

VALOR: R$ 113,375.00 (Cento e treze mil trezentos e setenta e cinco
reais).

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 036/2010

OBJETO: Fornecimento de géneros alimenticios que deveram ser utilizados
na merenda escolar das Escolas e Centro infantil deste municipio.
CONTRATADO: Absoluto Supermercado.

VEGENCIA: 12/02/2010 A 31/12/2010.

VALOR: R$ 106,835.54 (Cento e seis mil oitocentos e trinta e cinco reais
e cinquenta e quatro centavos).

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 037/2010

OBJETO: Contratagdo de empresa para a recuperacao de Rodovia
Municipal ndo pavimentada para a Gleba Ouro Verde, neste municipio.
CONTRATADO: Prata e Cia LTDA.

VEGENCIA: 12/02/2010 A 60 dias apds a ordem de servigo.

VALOR: R$ 217,391.27 (Duzentos e dezessete mil trezentos e noventa
e um reais e vinte e sete centavos).
Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DE CONTRATO 038/2010

OBJETO: Aquisicao de veiculo de passeio, 0Km, marca FIAT, fabricacao
nacional ano 2010, modelo 2010.

CONTRATADO: Domani Dist. De Veiculos LTDA.

VEGENCIA: 12/02/2010 A 30/03/2010.

VALOR: R$ 33,000.00 (Trinta e trés mil reais)

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DE CONTRATO 039/2010

OBJETO: Fornecimento de combustivel (gasolina, alcool, e Diesel)
parceladamente, para atendimento das Secretarias, segundo suas
necessidades, conforme especificagdes e quantitativos contidos em
requisicoes expedidas pelas mesmas.

CONTRATADO: Manenti e Pelisser LTDA.

VEGENCIA: 12/02/2010 A 31/12/2010.

VALOR: R$ 705,800.00 (Setecentos e cinco mil e oitocentos reais).
Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 040/2010

OBJETO: A aquisicdo de um terreno urbano com area de 416,73 m?
(Quatrocentos e dezesseis metros e setenta e trés centimetros
quadrados), sendo remanescente do denominado Lote 02 da quadra 81,
localizado no bairro centro na cidade de Nova Lacerda.
CONTRATADO: Seloir Lopes de Vargas.

VEGENCIA: 23/02/2010 A 23/05/2010.

VALOR: R$ 12,500.00 (Doze mil e quinhentos reais)

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 041/2010

OBJETO: Aquisicao de veiculos utilitarios esportivo, para o gabinete do
Prefeito.

CONTRATADO: Onofre Scaramuzza Eid LTDA.

VEGENCIA: 23/02/2010 A 23/03/2010.

VALOR: R$ 109,000.00 (Cento e nove mil reais)

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

EXTRATO DO CONTRATO 042/2010

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos técnicos
especializados em assessoria consultoria e planejamento na
administragao publica municipal no acompanhamento da elaboracao e
execucao de projetos e convénios celebrados com a administracéo
estadual, federal e outros.

CONTRATADO: Camolezzi dos Santos & Cia LTDA.

VEGENCIA: 25/02/2010 A 31/12/2010.

VALOR: R$ 29,812.00(Vinte e nove mil oitocentos e doze reais).
Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, 11 de marco de 2010.

PORTARIA Ne@. 23/2010
“NOMEIA SERVIDOR”

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova Maringa
- MT, no uso de suas atribuicdes legais.
RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR, o Sr?. VILMARINA MACHADO DOS PASSOS,
portadora da Cédula de Identidade n°. 1582990-1 SSP/MT, inscrita no
CPF sob o n.® 966.506.641-20, para exercer o cargo em comissao de
CHEFE DE DIVISAO DE APOIO CONTABIL, lotado na Secretaria Municipal
de Finangas.

Art. 2° - O salario a que tera direito o nomeado sera o constante no
Plano de Cargos e Salarios em vigor nesta data.

Art. 32 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Nova Maringa

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

Portal: www.amm.org.br
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Nova Maringa — MT, 15 de margo de 2010. [ RSO RnalLL
Cargo: PROFESSOR NIVEL I
PR.C Cadigo do Cargo: 11
Col. [Nome do Candidato P.E. |ENTR|P.PRAT. | TOTAL| Situacdo
OSCAR JOSE DE CARVALHO ’
Prefeito Municipal 12 |ROGERIO FERNANDES 80 | 100 | #### | 18,0 | Aprovado
2° |MARONILDE APARECIDA 60 | 8.0 | ## | 140 Class.
EDITAL DO RESULTADO FINALDO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO GONCAL\]ES
0022010 39| MARCIA KELI DAMIANI DOS SANTOS | 5.0 | 85 | ## | 13,5 | Class.
O Municipio de Nova Maringa. através do Prefeito Municipal. SR°. OSCAR JOSE DE
CARVALHO. vem através deste apresentar o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado n° 002/2010. Cargo: MONITOR DE CRECHE
Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DE NOVA MARINGA Codigo do Cargo: 12 §
Codigo do Cargo: 1 Col. | Nome do Candidato P.E. |ENTR| P.PRAT. | TOTAL | Situagdo
Col. |Nome do Candidato P.E. | ENTR. | P.PRAT. | TOTAL| Situacdo s
12| Gilmar Purissimo da Silva 9,0 9,0 #i## | 18,0 |Aprovado 2| LAYZA LARA DOS SANTOS 100 | 9.5 | #i#H 19,5 | Aprovado
Bl Cintia Menides da'Silva BO | 9.0 | ##E | 120 | Clss: ¢| VIVIANE CRISTINA AYRES DO 100 | 9.0 | #### | 19,0 | Aprovado
32| Jader de Souza Paim 9,0 8,0 HERE 17,0 Class. NASCIMENTO
42| Osmilia Vieira de Oliveira 3,0 9,0 HERH 12,0 Class. = - =
52| Jo3o Valeriano de Lima 1,0 9,5 #H4% | 10,5 | Class. ¢ |FATIMA APARECIDA MACHADO 90 | 100 19,0 | Aprovado
9 [JEANE DA SILVA LEITE 75 1100 17,5 | Aprovado
(‘ — 2 |[ROSA ESTEVO DE JESUS 9.0 | 8.0 17,0 | Aprovado
“argo: ]
Cédigo do Cargo:2 62 | JOSIANE DIAS LEAL 80 | 85 16,5 |Class.
Col. |Nome do Candidato P.E. | ENTR. |P.PRAT.|TOTAL| Situagdo 2 | MARIANA CANDIDO PEREIRA 9.0 7.0 16,0 Class.
12| Daniel Cadide de Almeida 9,0 10,0 ###t | 19,0 |Aprovado 9 |MONICA CRISTINA FERREIRA ALVES | 7.0 | 9.0 | ### | 16,0 Class.
B Fronaldo Silva Guedes 70 | 95 | ## | 165 |Aprovado 92 [MAIRA DA SILVA OLIVEIRA 85 | 78 | ## | 160 | Class.
32| Josivaldo do Nascimento 3,0 10,0 HEHY 13,0 Class. - TTVA M T
22| Antonio Espedito da Cunha 0.0 5.0 prome 5.0 | Reprov. 102 | MATILDE ARAUJO SILVA MENDES 7.0 9.(_] ’#M 16,0 Class.
52 | Agenor Gomes dos Santos 0,0 5,0 HitHH 5,0 Reprov. 112 |ELI FARIAS DE SOUZA 8.5 T3 ficcaid 16,0 Class.
122 | SANDRA GRACIELLI CURTI 6.5 90 | ## | 155 Class.
132 | DATANE APARECIDA DOS SANTOS 6.5 8.5 | ### | 150 Class.
Cargo: OPERADOR DE PA CARREGADEIRA 142 | EZILDA SAMBUGARI 80 | 65 | ## | 145 Class.
Codigo do Cargo: 3 - . = - 152 | IRENE DO SANTOS SILVA 60 | 85 | ### | 145 Class.
Col. |Nome do Candidato P.E. | ENTR. |P.PRAT.|TOTAL | Situagdo 162 | JESSICA LOPES DA SILVA FERREIRA 55 90 p 145 Class.
12| Chidide Bernardino de Lima 9,0 10,0 10,0 29,0 |Aprovado SOUZA
22| Cristiano da Silva Serafim 0 | 200 | &0 | 260 | Chs. 172 [MARCIA APARECIDA SARAN DE 60 | 85 | W | 145 | Chss
LIMA
Cargo: OPERADOR DE MOTONIVELADORA 182 | MONICA REGINA KLEMP ALVES 80 | 6.0 14,0 Class.
Codigodo Carzo:a _ — 192 | ADRIANA LEAL DOS SANTOS 60 |15 135 | Class.
Col. |Nome do Candidato P.E. ENTR. | P.PRAT. | TOTAL | Situacao — —
= ; 202 | ANA PAULA CURTI DORNELLI 15 6.0 13,5 Class.
12 | Jose Elisio Almeida Dantas 4,0 10,0 10,0 24,0 |Aprovado
212 | ELAINE APARECIDA DA COSTA 45 8.0 12,5 Class.
220 | LUCIA IRMA POBRAN 60 | 65 12,5 Class.
Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — DISTRITO DE BRIANORTE 232 | VALDETH DO AMARAL 40 | 85 125 | Class.
Caédigo do Cargo: 5 242 |[DEBORA NUNES DA SILVA 55 |65 12,0 Class.
Col. |Nome do Candidato P.E. ENTR. | P.PRAT.|TOTAL Situagdo 259 |ROSEMAR ANTUNES DE OLIVEIRA 35 75 11,0 Class.
12| Antonio Silveira Goes 9,0 10,0 HEHE 19,0 |Aprovado
22| Jorge Luiz 3,0 10,0 HiH 13,0 Class. =
262 | ROSANGELA RIBEIRO DA SILVA Class.
Cargo: MOTORISTA DE CAMINHAO 279 | ADRIANA DA SILVA DE DEUS Ausente
Caodigo do Cargo: 6 ol
Col. |Nome do Candidato P.E. | ENTR. | PRAT. |TOTAL| Situacdo 262 CICERA IZABEL PAD'ILHA _ il
12 | Ademir Rodrigues de Almeida | 9,0 10,0 10,0 29,0 |Aprovado 292 MARTA TOMAZ ALVES MENDES Ausente
22| Jose Reinaldo Cherri 9,0 10,0 10,0 | 29,0 |Aprovado 300 |NAIDIELE CAMPOS SILVA Ausente
32| Amauri Martins 9,0 9,5 10,0 28,5 Class. 5 e g
42| Marcelo de Souza Leite 80 | 100 | 00 [ 180 | Class. il ROSAN& GOMES ?ISBOA Ausents
52| Antonio Nelson Pobran 8,0 10,0 0,0 18,0 | Class. 329 | TATIANE APARECIDA AMORIM Ausente
62 | Edcarlos Ferreira 8,0 10,0 0,0 18,0 Class.
Cargo: PROFESSOR NIVEL II PARA A ESCOLA RURAL DO ARINOS
Cadigo do Cargo: 8
Col. | Nome do Candidato P.E. | ENTR. |P.PRAT.|TOTAL| Situacdo
192 | LUCIANA BUCHS DA 6.0 8.0 HiHH 14,0 | Aprovado
SILVA Nova Maringd - MT, 16 de margo de 2010

Cargo: PROFESSOR NIVEL II PARA DISTRITO DE BRIANORTE
Cadigo do Cargo: 9

Col. |Nome do Candidato P.E. | ENTR. | PRAT. |TOTAL| Situacio
12| CLEICE DA SILVA 7.0 10,0 ## |17.0 |Aprovado
22 |NEIDE DA SILVA R | HHHEE | B | #EER | Ausente

Cargo: PROFESSOR NIVEL II
Cédigo do Cargo: 10

Zol. | Nome do Candidato P.E. | ENTR. |P.PRAT. | TOTAL | Situagdo
12 | FABIANA DE OLIVEIRA 75 | 90 | ##mm | 16,5 | Aprovado OSCAR JOSE DE CARVALHO
22| LUIZ CARLOS SOARES 70 | 9.0 | #um | 1600 | Class. Prefeito Municipal

N\
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S1C - pel UE IN0Vd Ndzdic 10.01.08.244.0014,2036.4.4.9,0.52, 00,0 Equipanentos e Naterial Pernanente £ 10,000, 00
EDITAL DE LICITACAO DE TOMADA DE PRECOS N2. 002/2010. 10.01.08.244.0014.2036.3.3.9.0.93.00.0 Indenizacoes e Restitnicoes RS 5.000, 00
MODALIDADE: TOMADA DE PREGCOS N¢. 002/2010. 10,01.08,244,0014,2036.3.3.9.0,39,00.0 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica RS 1,000, 00
SUB-TOTAL: R$ 41.000,00

A Comissao Permanente de Licitagao da Prefeitura Municipal de

Nova Nazaré — MT faz saber que fara realizar Licitagdo Publica na Ladul-daTis L A

Modalidade de Tomada de Precos, tipo Menor Preco Global n®. 002/2010 11.01.26.782.0019.1022.3.3.9.0.39. 00,0 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica R§ 90.000, 00
no dia 31 de margo de 2.010 as 10:00 horas, visando contratacao de SUB-TOTAL: R$ 90.000,00
empresa para aguisigéo de medicarpentos para a fafmécia do Fungo TOTAL GERAL: R 150,000, 00
Municipal de Saude de Nova Nazaré/MT, por um periodo de 06 (seis)

meses ou enquanto durar a quantidade dos produtos licitados, nos termos Artigo 3 - Este Decreto Lei entrard em vigor na data de sua publicacio

da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, bem como da Lei Municipal ou afixagdo em local de costume revogadas as disposigdes em contrario.
014/2001.

. ; - L Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, 05 de Janeiro de 2010.
O Edital completo podera ser adquirido na Sala de Licitagbes da

Prefeitura Municipal de Nova Nazaré pelo valor de R$ 50,00 (cinqlenta
reais). Maiores informacdes pelo fone 66 3467 1019.

Nova Nazaré — MT, em 16 de margo de 2010. DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

Presidente da Comissao
Permanente de Licitacao.

Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena DECRETO 4 / 2010

DECRETO 2 / 2010 Data 22 de Janeiro de 2010,
bata 05 de Janelro  de 2010. SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

VALOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

0 Senhor Dorival Lorca, Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, 0 Senhor Dorival Lorca, Prefeito MunlClpa‘l (IiENNOVB Sgnta Helena,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legals, tendo em
vista o contido na Lei Municipal  361/2009 ,e em consondncia com a vista o contido na Lei Municipal 369/2010 & en consondncia com a
Lei Federal 4320/64. .

Lel Pederal 4320/44.

DECRETA
Artigo 1 - Rbre Credito Adicional Suplementar ao Orcamento Programa do DECRETA
Exercicio de 2010 no Valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil
reais) nas Seguintes Dotacoes Orcamentarias: Artigo 1 - Rbre Credito Adicional Suplementar ao Orcamento Programa do
03.001-MEINETE DO PREFELTO Exercicio de 2010 no Valor de RS 100.000,00 (cem mil reais) na Sequinte
03.01.04.062.0007.2004.3.3.9.0.35.00.0 Servicos de Consultoria R$ 6.000, 00 Do IR
0 H
SUB-TOTAL: R$ 6.000, 00
07.001-CABINETE DA SECRETARIA 08..001-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
07.01.12.361.0021.2012.3.3.9.0.36.00.0 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.000, 00 08.01.10.301.0011.1017.4.4.9.0.51.00.0 Obras e Instalcoes R 100.000,00
SUB-TOTAL: R§ 1.000,00 SUB-TOTAL: RS 100.000, 00
07.004-CULTURA, DESPORTO E LAZER
07.04.13.392.0020.2024.3.3.9.0.39.00.0 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica R§ 7.000, 00 TOTAL GERAL: R$ 100,000, 00
07.04.27.812.0027.1013.4.4,9.0.51.00.0 Obras e Instalcoes R$ 5.000, 00
SUB-TOTAL: R$ 12,000, 00 Artigo 2 - Para dar Cobertura ao Credito aberto no Artigo Anterior,
10.001-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL serao utilizados os recursos provenientes da anulacao parcial das
10.01.16.482.0012.1020.4.4.9.0.51.00.0 Obras e Instalcoes R$ 131.000, 00 Seguintes dotacoes OrcamentariaS:
- : 131.000, 00
o pd npriege 08, 001-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
TOTAL GERAL: R .
g . ! 08.01,10.301.0005.1016.4.4.9.0.52,00. 0 Equipamentos e Material Permanente R§ 50.000, 00
Artigo 2 - Para dar Cobertura ao Credito aberto no Artigo Anterior, 08.00,10,301,0006.2026,3.1,9.0.04,00.,0 Contratacao por Tempo Deterninado RS 50000, 00
serao utilizados os recursos provenientes da anulacao parcial das
sequintes dotacoes orcamentarias: SUB-TOTAL: RS 100.000, 00
03.001-GABINETE DO PREFEITO ;
03.01.04.122.0003.2003.3.3.9.0.30.00.0 Material de Consumo R$ 6.000, 00 TOTAL GERAL: R 100.000, 00
SUB-TOTAL: R$ 6.000, 00 , . ;i . o
R O— Artlgg 3 i Este Decreto Lei entrara em vigor na data} (}e sua publl‘c/a‘(v,ao
07.01.12.361.0021.2012.3.3.9.0.33.00.0 Passagens e Despesas com Locomocao R$ 1.000, 00 ou aflxagao €l local de costune revoqadas as dlSpOSlCO@S en contrario.
SUB-TOTAL: R$ 1.000,00
07.004-CULTURA, DESPORTO E IAZER Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, 22 de Janeiro de 2010,
07.04.27.812.0027.1014.4.4.9.0.51.00.0 Obras e Instalcoes R$ 5.000, 00
07.04.13.392.0015.1015.3.3.9.0.39.00.0 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 7.000, 00
SUB-TOTAL: R$ 12.000, 00
10.001-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.01.16.482.0012.1020.4.4.9.0.61.00.0 Aquisicao de Imoveis R§ 25.000, 00 DORIVAL LORCA
- — Prefeito Municipal
Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena Pag. 1de 2
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DECRETO 5 / 2010
Data 22 de Janeiro de 2010.

SUMULA: ABRE CREDITC ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
VALOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

0 Senhor Dorival Lorca, Prefeito Municipal de Nova Santa Helena
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigles legais, tendo em
vista o contido na Lei Municipal 367/2010 ,e em consonancia con a
Lel Federal 4320/64.

DECRETA

Artigo 1 - Abre Credito Adicional Suplementar ao Orcamento Programa do
Exercicio de 2010 no Valor de R$ 295.300,00 (duzentos e noventa e cinco
mil e trezentos reais) na Seguinte Dotacao Orcamentaria:

11.001-GABINETE DA SECRETARIA

11.01.15.451.0016.1021.4.4.9.0.51.00.0 Obras e Instalcoes R$ 295.300, 00

SUB-TOTAL: R$ 295.300, 00
TOTAL GERAL: R$ 295.300,00

Artigo 2 - Para dar Cobertura ao Credito aberto no Artigo Anterior,
serdao utilizades os recursos proveniente da tendéncia do excesso
dearrecadagdo serdo aqueles origindrios do convénio com o Ministério
das Cidades do Governo Federal e Caixa Econdmica Federal nos termos do
Contrato de Repasse de numero 2628.0257869-20/2008, que tem como
objetivo a execugdo de implantagdo ou melhoria de obras de infra-
estrutura urbana, no valor de R$ 295.300,00 (duzentos e noventa e cinco
mil e trezentos reais).

Artigo 3 - Este Decreto Lei entrara em vigor na data de sua publicagao
ou afixagdo em local de costume revogadas as disposigées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, 22 de Janeiro de 2010.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

DECRETO 6 / 2010

Data 22 de Janeiro de 2010.

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
VALOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

0 Senhor Dorival Lorca, Prefeito Municipal de Nova Santa Helena
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais, tendo em
vista o contido na Lei Municipal  368/2010 ,e em consondncia com a
Leil Federal 4320/64

DECRETA

Artigo 1 - Abre Credito Adicional Suplementar ao Orcamento Programa do
Exercicio de 2010 no Valor de R§ 196.400,00 (Cento e Noventa e Seis Mil
e Quatrocentos Reais ) na Seguinte Dotacao Orcamentaria:

11.001-GABINETE DA SECRETARIA

11.01.15.451.0016.1021.4.4.9.0.51.00.0 Obras e Instalcoes R$ 196.400,00

SUB-TOTAL: R$ 196.400, 00
TOTAL GERAL: R$ 196.400,00

Artigo 2 - Para dar Cobertura ao Credito aberto no Artigo Anterior,
serdo utilizados os recursos proveniente da tendéncia do excesso de
arrecadagio serdo aqueles origindrios do convénio com o Ministério das
Cidades do Governo Federal e Caixa Econémica Federal nos termos do
Contrato de Repasse de numero 26280256738-10/2008, que tem como
objetivo a execugao de implantacao ou melhoria de obras de infra-
estrutura urbana, no valor de R$ 196.400,00 (Cento e Noventa e Seis
Reals e Quatrocentos Reals).

Artigo 3 - Este Decreto Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo
ou afixacio em local de costume revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, 22 de Janeiro de 2010.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

DECRETO 7 / 2010

Data 22 de Janeiro de 2010.

SUMULA; ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
VALOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

0 Senhor Dorival Lorca, Prefeito Municipal de Nova Santa Helena,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em
vista o contido na lLei Municipal  366/2010 ,¢ em consondncia con a
Lel Federal 4320/64.

DECRETA

Artigo 1 - Abre Credito Adicional Suplementar ao Orcamento Programa do
Exercicio de 2010 no Valor de RS 136.500,00 (cento e trinta e seis mil e
quinhentos reais) na Sequinte Dotacao Orcamentaria:

07.004-CULTURA, DESPORTO E LAZER

07.04.27.812.0027.1013.4.4.9.0.51.00.0 Obras e Instalcoes R$ 136.500,00

SUB-TOTAL: RS 136.500, 00
TOTAL GERAL:  R$ 136.500,00

Artigo 2 - Para dar Cobertura ao Credito aberto no Artigo Anterior,
serao utilizados os recursos proveniente da tendéncia do excesso de
arrecadacdo serdo aqueles originarios do Contrato de Repasse n°
2628.0266194-55/2008, celebrado entre o Ministério do Esporte/Caixa
Econémica Federal e a Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena, que
tem como objetivo a execucdo da implantacdo e modernizagao de Infra-
Estrutura para o esporte recreativo e de lazer / Construcdo de Mini
Estadio Nova Santa Helena (MT), no valor de até R§ 136.500,00 (cento e
trinta e seis mil e quinhentos reais), .

Artigo 3 - Este Decreto Lei entrard em vigor na data de sua publicagio
ou afixagdo em local de costume revogadas as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, 22 de Janeiro de 2010,

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

DECRETO N °057/2009

SUMULA: O EXMO SR. DORIVAL LORCA, PREFEITO MUNICIPAL DE
NOVA SANTAHELENA, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI.

DECRETA

Artigo 12 - Fica determinado que a Prefeitura Municipal de Nova
Santa Helena — MT ficard em Recesso no periodo de 19/12/2009 a 10/
01/2010.

Artigo 2° - Executam-se do disposto neste Decreto as atividades
consideradas esséncias e indispensaveis no servico publico municipal.

Artigo 32 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de
Mato Grosso em 14 de Dezembro de 2.009

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal
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DECRETO N<2.003/2.010

DECRETAHORARIO DE EXPEDIENTE PARAATENDIMENTO AO PUBLICO
E SERVICOS ESSENCIAIS INTERNOS DA PREFEITURA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

EXMO SR. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA,
ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS

DECRETA

Artigo 1.2 - Fica Decretado o seguinte horario de Expediente para
atendimento ao Publico e servigcos essenciais e indispensaveis no servico
publico municipal:

| — Para atendimento ao publico de Segunda-feira a Sexta-
feira, das 08:00 as 12:00 Horas

Il - Para os servigos essenciais e indispensaveis no Servigo Publico
Municipal internos das 14:00 as 17:00 horas.

Artigo 22 - O prazo determinado no artigo anterior tera validade
até 30 de junho de 2010.

Artigo 32 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de
Mato Grosso, em 19 de janeiro de 2.010.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal
Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Publicado e afixado no mural da Prefeitura Municipal no periodo de 19/
01/10 a 19/02/10

DECRETO N2.010/2.010

DECRETA LUTO OFICIAL NO MUNICIPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

EXMO SR. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA,
ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS

CONSIDERANDO o falecimento do servidor, Jurandi Joao Sur,
ocorrido no dia 08 de fevereiro do corrente ano;
DECRETA

Artigo 12 - Fica Decretado luto oficial no dia 08/02/2010 (segunda-
feira) a partir das 12h e no dia 09/02/2010 (terga-feira) das 08h as 12h.

Artigo 22 - Executam-se do disposto neste Decreto as atividades
consideradas essenciais e indispensaveis no servigco publico municipal.

Artigo 32 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua assinatura,
e sera publicado nos murais das reparticdes Municipais.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de
Mato Grosso, em 08 de fevereiro de 2.010.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Publicado e afixado no mural da Prefeitura Municipal no periodo de
08/02/2010 a 08/03/2010

DECRETO N<2. 011/2.010

DECRETA PONTO FACULTATIVO NOS ORGAOS DA
ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL DO MUNICIPIO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EXMO SR. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA,
ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS

DECRETA

Artigo 1.2 - Fica decretado ponto facultativo nos érgaos integrantes
da administracdo direta, indireta e fundacional do Municipio de Nova
Santa Helena, o expediente do dia 17/02/2010 (quarta-feira).

Artigo 22 - Executam-se do disposto neste Decreto as atividades
consideradas essenciais e indispensaveis no servico publico municipal.

Artigo 32 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de
Mato Grosso, em 15 de fevereiro de 2.010.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Publicado e afixado no mural da Prefeitura Municipal no periodo de
15/02/2010 a 15/03/2010

DECRETO n®. 052/2009.

APROVA A INSTRUCAO NORMATIVA DO SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO - SRH Ne¢. 001/2009, que estabelece normas e procedimentos
para desempenho e responsabilidade do Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal, Camara Municipal e Administragdo Direta
e Indireta, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso,
Dorival Lorca, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sao conferidas,
especialmente pela Lei n°. 257 de 18/12/2007, e objetivando a
operacionalizagéo do Sistema de Controle Interno do Municipio, no &mbito
do Poder Executivo e Legislativo e administragbes diretas e indiretas.

DECRETA:

Artigo 12 — Fica aprovada a Instrucdo Normativa do Sistema
de Administracdo de Recursos Humanos — SRH n® 001/2009, que
segue anexa fazendo parte integrante do presente decreto.

Paragrafo unico — A Instrucdo Normativa a que se refere o caput
deste artigo, estabelece normas e procedimentos para desempenho e
responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, Cdmara Municipal, Administracdo Direta e Indireta do
Municipio de Nova Santa Helena

Artigo 2° — Para elaboragéo, aprovacao, execugao e demais ritos
da Instrugdo n? 001/09 do Sistema de Administragdo de Recursos
Humanos devera ser observados as Instrugcdes Normativas aprovadas
por este Decreto.

Artigo 32 — Cabera a Unidade Central de Controle Interno - UCCI
prestar os esclarecimentos e orientacées a respeito da aplicagdo dos
dispositivos deste Decreto.

Artigo 42 - Este decreto lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de
Mato Grosso, 25 de novembro de 2.009.

DORIVAL LORCA
- Prefeito Municipal -
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DECRETO n®. 053/2009.

APROVA A INSTRUGCAO NORMATIVA DO SISTEMA DE
PREVIDENCIA PROPRIA — SPP N2. 001/2009, que Dispde sobre as rotinas
e os procedimentos de concessdo e a manutencdo de beneficios
previdenciarios, de controle da receita e realizacdo de despesas
administrativas do Fundo Municipal de Previdéncia deste Municipio, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso,
Dorival Lorca, no uso de suas atribuicbes legais que lhe sao conferidas,
especialmente pela Lei n® 257 de 18/12/2007, e objetivando a
operacionalizacdo do Sistema de Controle Interno do Municipio, no &mbito
do Poder Executivo e Legislativo e administragbes diretas e indiretas.

DECRETA:

Artigo 12 — Fica aprovada a Instrucdo Normativa do Sistema de
Previdéncia Propria — SPP n2 001/2009, que segue anexa fazendo
parte integrante do presente decreto.

Paragrafo unico — A Instrucdo Normativa a que se refere o caput
deste artigo, Dispbe sobre as rotinas e os procedimentos de concessdo
e a manutencdo de beneficios previdenciarios, de controle da receita e
realizacdo de despesas administrativas do Fundo Municipal de
Previdéncia deste Municipio.

Artigo 22 — Para elaboragéo, aprovacao, execugdo e demais ritos
da Instrugdo n® 001/09 do Sistema de Previdéncia Propria devera ser
observados as Instrucdes Normativas aprovadas por este Decreto.

Artigo 32 — Cabera a Unidade Central de Controle Interno - UCCI
prestar os esclarecimentos e orientacdes a respeito da aplicagcdo dos
dispositivos deste Decreto.

Artigo 42 - Este decreto lei entrard em vigor na data de sua
publicagcao, revogadas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de
Mato Grosso, 26 de novembro de 2.009.

DORIVAL LORCA
- Prefeito Municipal —

DECRETO n°®. 055/2009.

APROVA A INSTRUGAO NORMATIVA DO SISTEMA DE
CONVENIOS E CONSORCIOS — SCV Ne. 001/2009, que estabelece os
procedimentos, a serem observados pelas Secretarias e Orgdos do
Municipio, na concessao de Convénios e Auxilios Concedidos, bem como
disciplinar e normatizar os procedimentos de acompanhamento dos
Consorcios Regionais. Além de garantir o atendimento aos Principios
Constitucionais, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso,
Dorival Lorca, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sé@o conferidas,
especialmente pela Lei n® 257 de 18/12/2007, e objetivando a
operacionalizagéo do Sistema de Controle Interno do Municipio, no ambito
do Poder Executivo e Legislativo e administra¢des diretas e indiretas.

DECRETA:

Artigo 12 — Fica aprovada a Instrucdo Normativa do Sistema
de Convénios e Consorcios — SCV n? 001/2009, que segue anexa
fazendo parte integrante do presente decreto.

Paragrafo unico — A Instrucao Normativa a que se refere o caput
deste artigo, estabelece os procedimentos, a serem observados pelas
Secretarias e Orgdos do Municipio, na concessao de Convénios e Auxilios
Concedidos, bem como disciplinar e normatizar os procedimentos de
acompanhamento dos Consércios Regionais. Além de garantir o
atendimento aos Principios Constitucionais, e da outras providéncias.

Artigo 22 — Para elaboracgéao, aprovacgao, execucao e demais ritos
da Instrugdo n°® 001/09 do Sistema de Convénios e Consoércios devera
ser observados as Instrugées Normativas aprovadas por este Decreto.

Artigo 32 — Cabera a Unidade Central de Controle Interno - UCCI
prestar os esclarecimentos e orientacbes a respeito da aplicagcdo dos
dispositivos deste Decreto.

Artigo 4° - Este decreto lei entrard em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de
Mato Grosso, 01 de dezembro de 2.009.

DORIVAL LORCA
- Prefeito Municipal -

DECRETO n®. 061/2009.

APROVA AINSTRUCAO NORMATIVA DO SISTEMA DE PROJETOS
E OBRAS PUBLICAS - SPO N2. 001/2009, que Disciplina e normatiza os
procedimentos operacionais no controle de projetos e obras publicas,
defini os principais passos para a abertura de processo licitatério de
obras publicas e elaboracdo dos Projetos Basicos e Executivo, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso,
Dorival Lorca, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sao conferidas,
especialmente pela Lei n°. 257 de 18/12/2007, e objetivando a
operacionalizagao do Sistema de Controle Interno do Municipio, no @mbito
do Poder Executivo e Legislativo e administragcdes diretas e indiretas.

DECRETA:

Artigo 12 — Fica aprovada a Instrucdo Normativa do Sistema
de Projetos e Obras Publicas — SPO n® 001/2009, que segue anexa
fazendo parte integrante do presente decreto.

Paragrafo unico — A Instrugdo Normativa a que se refere o caput
deste artigo, disciplina e normatiza os procedimentos operacionais no
controle de projetos e obras publicas, defini os principais passos para a
abertura de processo licitatério de obras publicas e elaboracao dos
Projetos Béasicos e Executivo, e da outras providéncias.

Artigo 22 — Para elaboracgao, aprovacao, execucao e demais ritos
da Instrugcdo n® 001/09 do Sistema de Projetos e Obras Publicas devera
ser observados as Instru¢des Normativas aprovadas por este Decreto.

Artigo 32 — Cabera a Unidade Central de Controle Interno - UCCI
prestar os esclarecimentos e orientagbes a respeito da aplicagéo dos
dispositivos deste Decreto.

Artigo 4° - Este decreto lei entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de
Mato Grosso, 15 de dezembro de 2.009.

DORIVAL LORCA
- Prefeito Municipal -

DECRETO n®. 062/2009.

APROVA A INSTRUGCAO NORMATIVA DO SISTEMA DE
CONTABILIDADE - SCO N<©. 001/2009, que disciplina os procedimentos
operacionais na execugao orgamentaria, normatiza a elaboragéo das
Demonstragbes Contébeis e demais demonstrativos utilizados, agiliza o
processo de consolidacdo das Demonstragdes Contabeis, garante a
publicacéo e divulgagéo no prazo previsto dos demonstrativos da Lei de
Responsabilidade Fiscal, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso,
Dorival Lorca, no uso de suas atribuicbes legais que lhe sao conferidas,
especialmente pela Lei n°. 257 de 18/12/2007, e objetivando a
operacionalizagéo do Sistema de Controle Interno do Municipio, no &mbito
do Poder Executivo e Legislativo e administragbes diretas e indiretas.

DECRETA:
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Artigo 12 — Fica aprovada a Instrucdo Normativa do Sistema
de Contabilidade — SCO n® 001/2009, que segue anexa fazendo
parte integrante do presente decreto.

Paragrafo unico — A Instrucdo Normativa a que se refere o caput
deste artigo, disciplina os procedimentos operacionais na execugao
orgcamentaria, normatiza a elaboracdo das Demonstragbes Contabeis e
demais demonstrativos utilizados, agiliza o processo de consolidacéao
das Demonstracbes Contabeis, garante a publicacao e divulgagdo no
prazo previsto dos demonstrativos da Lei de Responsabilidade Fiscal, e
da outras providéncias.

Artigo 2° — Para elaboragéo, aprovacao, execugao e demais ritos
da Instrugcdo n® 001/09 do Sistema de Contabilidade devera ser
observados as Instrucdes Normativas aprovadas por este Decreto.

Artigo 32 — Cabera a Unidade Central de Controle Interno - UCCI
prestar os esclarecimentos e orientacdes a respeito da aplicacdo dos
dispositivos deste Decreto.

Artigo 42 - Este decreto lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de
Mato Grosso, 15 de dezembro de 2.009.

DORIVAL LORCA
- Prefeito Municipal -

Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

Resultado resumido do Julgamento, da Homologacéao e
Adjudicacao - TOMADA DE PRECOS N.2 007/2010.

APREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA — MT, torna publico
o resultado do julgamento, homologacao e adjudicacao, referente a
TOMADA DE PRECOS N.% 007/2010, objeto: aquisicao de materiais
permanentes. Empresas habilitadas vencedoras: PAPELARIA &
INFORMATICA CENTRUS LTDA com o montante de R$ 37.027,64 (trinta
e sete mil vinte e sete reais e sessenta e quatro centavos); e BIOGEN
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA com o montante de R$
119.097,89 (cento e dezenove mil noventa e sete reais e oitenta e nove
centavos).

Nova Xavantina — MT, 16 de marco de 2010.

GERCINO CAETANO ROSA
Prefeito Municipal

AVISO DE ABERTURA DE PROPOSTAS -~ TOMADA DE PRECOS
N.2 010/2010.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA — MT, torna publico
que fara realizar TOMADA DE PRECOS - objeto: LOCACAO DE SERVICOS
DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA ATENDER 7 LINHAS, do tipo menor
preco por linha, conforme especificagcbes de acordo com solicitacao da
Secretaria Municipal de Educacao, que ficam fazendo parte integrante
ao presente processo licitatério, data de abertura dos envelopes: 18/03/
2010, as 9 horas (horario de Brasilia), no Palacio dos Pioneiros — sala de
licitagdes, sito Avenida Expedicdo Roncador Xingu, 249 — centro — St.
Xavantina.

Quaisquer informagdes no endereco supracitado.

Nova Xavantina — MT, 15 de marco de 2010.

MARCIO GARCIA DA SILVA
Presidente da CPL

Drate - - -
cl ore Ul U O O O U0 U

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO
MODALIDADE: TOMADA DE PRECO N° 06/2010
TIPO: MENOR PREGCO POR LOTE

A Comissao Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de
Novo Horizonte do Norte — MT, torna publico aos interessados que o
processo licitatério Tomada de Preco n° 06/2010, com o aviso publicado
no dia 26/02/2010 e retificado no dia 02/03/2010, ambos no Jornal Oficial
dos Municipios —AMM, com o objeto de aquisi¢cao de géneros Alimenticios
e material de Higiene e Limpeza para uso das secretarias municipais,
conforme Anexo |, cuja abertura se deu as 08:10 horas do dia 15/03/
2010, sagrou-se vencedoras: Empresa 01 - E. MARTINS DA SILVA -
ME, CNPJ n®. 10.545.178/0002-52, no valor total de R$ 36.410,50
(trinta e seis mil, quatrocentos e dez reais e cinqlienta centavos
); que apresentou melhor proposta para os lotes: 04, 05, 07, 11, 12, 13,
14, 15, 17, 21, 24, 26 e 28; a Empresa 02 - TANIA CRISTINA VIEIRA -
ME, CNPJ n2. 05.939.308/0001-10, no valor total de R$ 62.644,31
(sessenta e dois mil, seiscentos e quarenta e quatro reais e
trinta e um centavos); que apresentou melhor proposta para os lotes:
01, 02, 03, 06, 08, 09, 10, 16, 18, 19, 20, 22, 23, 25, 27 e 29; conforme
Anexo | do Edital. Portanto a presente Comisséo Permanente de Licitacao
recomenda a adjudicagédo as empresas vencedoras, acima citadas, que
cumpriram as exigéncias do Edital.

Novo Horizonte do Norte-MT, 15 de Marco de 2010.

SILVANO PEREIRA NEVES
Presidente da CPL

JULIANO GAMBA
Secretario

MARIA APARECIDA DA SOUZA
Membro

ADRIANO DE SOUZA PEREIRA DA MATA
Membro

SELMA DE ARAUJO
MEMBRO

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO
MODALIDADE: TOMADA DE PRECO N° 03/2010
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

A Comissao Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de
Novo Horizonte do Norte — MT, torna publico aos interessados que o
processo licitatério Tomada de Preco n° 03/2010, com o aviso publicado
no dia 29/01/2010 no Jornal Oficial dos Municipios — AMM, com o objeto
de aquisicao de combustiveis para uso da frota municipal, cuja abertura
se deu as 14:10 horas do dia 15/03/2010, sagrou-se vencedora a:
Empresa 01 — JAIR PEREIRA DUARTE ME, CNPJ n°01.169.309/0001-
72, estabelecida nesta Cidade, nos itens 01, 02 e 03, no valor total de R$
407.640,00 (quatrocentos e sete mil, seiscentos e quarenta
reais); conforme Anexo | do Edital. Portanto a presente Comisséao
Permanente de Licitagcdo recomenda a adjudicacdo as empresas
vencedoras, acima citadas, que cumpriram as exigéncias do Edital.

Novo Horizonte do Norte-MT, 15 de Margo de 2010.

SILVANO PEREIRA NEVESPresidente da CPL
JULIANO GAMBASecretario

MARIA APARECIDA DA SOUZA
Membro

ADRIANO DE SOUZA PEREIRA DA MATA
Membro

SELMA DE ARAUJO
MEMBRO
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EDITAL DE PUBLICACAO
AVISO DE LICITAGAO

A PREFEITURAMUNICIPAL DE PARANAITA, Estado de Mato Grosso, de
acordo com as disposicoes da Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes, torna
publico que realizard a LICITACAO a seguir caracterizada:

TOMADA DE PRECO N.2001/2010

OBJETO DA LICITACAQ: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA RECUPERACAOQ DE 59,68 KM DE ESTRADAS VICINAIS NO PASAO
PEDRO, NO MUNICIPIO DE PARANAITA/MT, RELACIONADAS NO PLANO
DE TRABALHO INTEGRANTE DO INSTRUMENTO DE CONVENIO 722711/
2009, FIRMADO COM O INCRA

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: 01/04/2010

HORARIO: 09:00 HORAS

LOCAL: SALA DE LICITACOES DA PREF. MUN. DE PARANAITA/MT.
ENDERECO: RUAALCEU ROSSI S/ N® - CENTRO — PARANAITA/MT.
EDITAL COMPLETO PODERA SER OBTIDO PELOS INTERESSADOS NO
MESMO ENDERECO, NO HORARIO DAS 07:00 AS 11:00H, DE SEGUNDA-
FEIRAA SEXTA-FEIRA.

Paranaita/MT, em 15 de Marco de 2010.

Luciane Raquel Brauwers
Presidente da CPL

Publique-se

Prefeitura Municipal de Paranatinga

PORTARIA N° 37 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2010.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, SR. VILSON PIRES, no uso
e gozo das suas atribuicdes legais:
RESOLVE:

| - RECONDUZIR ao cargo a pedido, nos termos § 1 do art. 113 da
Lei Municipal n® 024/1997, a servidora NILMA ORGINA MOTA, inscrita
no CPF sob o n° 550.539.391-87, lotada na Secretaria Municipal de
Educacgéo, com data retroativa a 08/02/2010.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Il - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga/MT, 26 de fevereiro
de 2010.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

Aviso de Licitacao
Tomada de Precos 06
Tipo Técnica e Preco

A Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT, através da CPL, torna
publico para conhecimento dos interessados, que fara realizar Licitagcéo,
pela modalidade TOMADA DE PRECO N¢. 006/2010 — Tipo Técnica e
Preco, cujo objeto é Contratacdao de empresa especializada para
licenciamento de solugcoes de tecnologia da informacao para
gestado publica, incluindo a implantacao, treinamento de usuérios,
manutencdo, conversao, migracao e customizacao de banco de
dados. Data de abertura: 19/04/2010 — Segunda-Feira as 08h. O Edital
e 0s seus Anexos poderao ser retirados na sede da Prefeitura Municipal
de Paranatinga-MT, Sito Av. Brasil, 1900 — Centro, das 13 as 17h.
Informagbes pelo telefone 66-3573-1329.

Paranatinga-MT, 16 de margo de 2010.

Azélide Ap. Borille Garcia
Presidente CPL

DECRETO N2 0570/2010. FL. 01/02.

DISPOE SOBRE AREABERTURADE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL
POR EXCESSO DE ARRECADAGAO E DAS OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, Sr. Vilson Pires, no
uso de suas atribuicdes legais, principalmente as conferidas
pela Lei Municipal n® 0639/2009, de 02 de dezembro de 2009, de
conformidade com o artigo 45 da Lei Federal 4.320/64, e § 22 do
art. 167 da Constituicao Federal.

DECRETA:

ARTIGO 1°. - Fica reaberto ao Orcamento Programa do
Municipio de Paranatinga — MT, Crédito Adicional Especial por
excesso de arrecadacdo no valor de R$ 40.165,13 (Quarenta Mil e
Cento e Sessenta e Cinco Reais e Treze Centavos), no Orcamento
da Prefeitura Municipal de Paranatinga-MT, conforme segue abaixo.:

Paragrafo | — Credito Especial.:

06.002.12.361.0009.1241.4490.51.00............... R$ 40.165,13

TOTAL DA SUPLEMENTAGAO.........c.cceuennee. R$ 40.165,13

ARTIGO 22 - Para dar cobertura ao crédito adicional especial
reaberto pelo artigo anterior serdao utilizados os recursos
oriundos de Excesso de Arrecadagao do Convénio, conforme art.43,
§ 12, Inciso Il da Lei 4320/64. Cedente — Secretaria de Estado de
Educacao.

Paragrafo | — Excesso de :

EXCESSO0....cccuviieeeeeeeeeiiieeeeee, R$ 40.165,13

TOTAL DO EXCESSO.................... R$ 40.165,13

ARTIGO 3°. - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicoes em contrario.
Paranatinga — MT, 11 de janeiro de 2010.

Vilson Pires
Prefeito Municipal

PUBLICADO EM
11/ 01 / 2010.

PORTARIA N° 38 DE 01 DE MARCO DE 2010

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, SR. VILSON PIRES, no uso
e gozo das suas atribuicbes legais:

RESOLVE:

I — Nomear o SR. CARLOS COELHO DE SOUZA, inscrito no CPF
sob o0 n° 280.560.351-68, para responder pelo Cargo de Diretor do
Departamento de Transito e Transportes Urbanos nos termos do art. 47
da Lei n® 573/2009.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

IIl — Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, 01 de margo de 2010.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 39 DE 01 DE MARCO DE 2010.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, SR. VILSON PIRES, no uso
e gozo das suas atribuigcdes legais:
RESOLVE:

I - Exonerar o Sr. ARI CANEDO, inscrito no CPF sob on° 141673361-
20 do Cargo de Chefe de Divisao de Desenvolvimento a Producéo Vegetal.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Il - Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, 01 de marco de 2010.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 40 DE 01 DE MARCO DE 2010.

O Prefeito Municipal de Paranatinga, SR. VILSON PIRES no exercicio
de suas fungdes e uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela
legislagao municipal especifica:

RESOLVE:

| — Exonerar o Sr. RAIMUNDO EUDES MOREIRA LIMA, inscrito no
CPF sob o n° 562.955.293-72, da coordenacédo das atividades
relacionadas ao Sistema GEO-OBRAS TCE/MT, estabelecida pelas
exigéncias da Resolugao n°. 14/2007.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Il - Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga/MT, 01 de margo de 2010.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 41 DE 01 DE MARGO DE 2010.

Considerando a Resolugdo Normativa n®. 06/20008 do Tribunal de
Contas do Estado de mato Grosso sendo necessario os informes relativos
a obras e servicos de engenharia deste municipio;

O Prefeito Municipal de Paranatinga, SR. VILSON PIRES no exercicio
de suas fungdes e uso das atribuicbes que lhe sao conferidas pela
legislagdo municipal especifica:

RESOLVE:

I — Nomear a Sra. ROSIMARY VALENZUELA NATIVIDADE, inscrita
no CPF sob o n° 068.072.128-28, para responder pela coordenagao das
atividades relacionadas ao Sistema GEO-OBRAS TCE/MT, estabelecida
pelas exigéncias da Resolugéo n°. 14/2007.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Il - Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga/MT, 01 de margo de 2010.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

RESULTADO DE LICITAGAO
Tomada de Precos 004/2010

A Prefeitura Municipal de Paranatinga, através da CPL nomeada pela
Portaria 026/2010, torna publico aos interessados, o resultado da Tomada
de Precos 004/2010, regida pela Lei 8.666/93, cujo objeto é Contratacao
de empresa para manutencao de 60 km de rodovias municipais em terra
nas linhas 01 e 02, de acordo com o convénio 142/2009. Empresa
vencedora: Stalo Construtora Ltda, com valor de 33.249,13 (trinta e
trés mil, duzentos e quarenta e nove reais e treze centavos)

Paranatinga — MT, 15 de margo de 2010.

Azélide Aparecida Borille Garcia
Presidente da CPL

RESULTADO DE LICITAGAO
Tomada de Precos 005/2010

A Prefeitura Municipal de Paranatinga, através da CPL nomeada
pela Portaria 026/2010, torna publico aos interessados, o resultado da
Tomada de Precos 005/2010, regida pela Lei 8.666/93, cujo objeto é O
objeto deste certame é Contratacdo de empresa para manutencao de
150km de rodovias municipais em terra nas linhas 09, 10, 11, 12, 13 e 14,
de acordo com o convénio 143/2009. Empresa vencedora: Stalo
Construtora Ltda, com valor de 85.532,00 (oitenta e cinco mil,
quinhentos e trinta e dois reais)

Paranatinga — MT, 15 de margo de 2010.

Azélide Aparecida Borille Garcia
Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo

AVISO DE PREGAO -
PREGAO PRESENCIAL N2 002/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO, Estado de
Mato Grosso, através da Portaria Municipal. n.2 013, de 13 de janeiro de
2010, faz saber que se encontra aberta aos interessados, na Secretaria
de Administragcdo — Setor de Licitagdes deste Municipio, licitacédo
modalidade PREGAO PRESENCIAL N2 002/2010, regida pela Lei Federal
10.520/2002 e 8.666 de 21 de junho de 1993 e posteriores alteragdes, e
pelas condicdes estabelecidas neste edital, para selecao da melhor
proposta pelo menor prego por Lote, para: AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS, PARA MERENDA ESCOLAR., que sera realizado as
13:00 horas do dia 29 de Margo de 2010, na sala de Licitagcbes, no Pacgo
Municipal de Peixoto de Azevedo. O edital completo podera ser adquirido
e maiores informacgdes no Setor de Licitagdes, de segunda a sexta —
feira, no horario das 12h a 18h, ou pelo fone (66) 3575-1029. Peixoto de
Azevedo 15 de ,Marco de 2010.

Vanilza Ribeiro Chagas
Pregoeira

AVISO DE LICITACAO -
TOMADA DE PRECOS 005/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO, Estado de
Mato Grosso, através da Comissédo Permanente de Licitagcdo, nomeada
pela portaria n.2 013 de 13 de Janeiro de 2010, faz saber que se encontra
aberta aos interessados, na Secretaria de Administragdo — Setor de
Licitacdes deste Municipio, licitagdo modalidade TOMADA DE PRECOS
005/2010, regida pela Lei Federal 8.666 de 21 de junho de 1993 e
posteriores alteracdes, e pelas condicbes estabelecidas neste edital,
para selecao da melhor proposta pelo menor preco global, para
CONTRATACAO DE EMPRESA HABILITADA PARA ELABORACAO
DE PROJETO EXECUTIVO PARA DRENAGEM E PAVIMENTACAO
DE RUAS E AVENIDAS NA CIDADE DE PEIXOTO DE AZEVEDO -
MT, CONFORME A AREA DE ABRANGENCIA CONTIDA NOS
ANEXOS DO PRESENTE EDITAL EM ATENDIMENTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS DO
MUNICIPIO DE PEIXOTO DE AZEVEDO-/MT:,que sera realizado as
13:00 horas do dia 01 de Abril de 2010, na sala de Licitacdes, no Paco
Municipal de Peixoto de Azevedo. Maiores informacgdes no Setor de
Licitacoes, de segunda a sexta — feira, no horario 12h a 18h, ou pelo
fone (66) 3575-1029. O edital Completo podera ser adquirido, mediante
comprovacédo de pagamento na ordem de R$ 50,00 (cinqlenta reais).
Peixoto de Azevedo, 15/03/2010

Manoel de Jesus Neves Bezerra
Presidente da CPL
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Prefeitura Municipal de Poconé
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE — ESTADO DE MATO GROSSO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL n. ° 001/2010 de 15 de Marco de 2010
Dhaspde sobre abertura de inscrigdes para Concurso Publico de provas e titulos para os cargos de nivel supernior. e de provas para os demais cargos de provimento efetivo da
Prefeitura e da Cimara Municipal de Poconé/MT. De ordem do Sr. CLOVIS DAMIAO MARTINS, Prefeito Municipal de POCONE, Estado de Mato Grosso, através da
Comissio Examinadora do Concurso Publico, em cumprimento ao que determina o arfigo 37, mncisos I, IT e VIII da Constituigio Federal de 05 de outubro de 1988, Emenda
n.? 19 de 11 de Junhe de 1998, e as disposicdes da Lei Orginica Municipal, referentes ao assunto, RESOLVE divulgar e estabelecer normas para abertura das inscrigdes e a
realizagio de Concurso Pablico, destinado a selecionar candidatos para o ingresso e efetivacio no Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura e da Cimara Municipal de
Poconé/MT, com a execugdo técmico-admimistrativa da empresa Atame Assessonia Consultonia e Planejamento Litda, mediante as condigdes estabelecidas neste Edital. O
Edital completo estara 4 disposicio dos interessados no Quadro Mural da Prefeitura e da Camara Municipal de POCONE a partir desta data, bem como nos seguinte endereco
eletronico: www.grupoatame.com.br . Dos Cargos oferecidos (Anexo I do Edital): CARGOS PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE:
N2 | N°de [N®Vagas | N°Vagas Carga Valor RS | Local de
Cod. Total | Vagas |Afrodes- | Class. Real. | Horana Venc. Taxa Trabalho
Cargo Cargo (Categona) Escolandade / Requisitos Exigidos WVagas | PNE |cendente | Prova Prat. | Semanal | Base R$ |Inscrigio
Nivel Supertor Completo em Contabilidade Municipio
001 | Auditor Interno ou Direitﬂ i 01 0 0 0 i (2] Ml de Poc:né
Auxiliar de Ensino Fundamental Complete + Certificado Municipio
002 | Consultério Dentario | de Curso em Auxiliar de Consultério Dentario 07 0 01 0 40 Hs 510,00 30,00 de Poconé
Auzxiliar de Ensino Fundamental Completo + Certificado Distrito de
003 | Consultério Dentario | de Curso em Auxiliar de Consultonio Dentario 01 0 0 0 40 Hs 510,00 30.00 Chumbo
Aux_l_li:ir de Servicos Ensino Fundamental Incompleto Minipg
004 | Gerais 13 01 03 0 40 Hs 510,00 20,00 de Poconé
Auxz_liar e Sexagat Ensino Fundamental Incompleto Drstaipde
005 | Gerais 01 0 0 0 40 Hs 510.00 20.00 Chumbo
Nivel Superior Completo + Registro no Municipio
006 | Contador Respectivo Conselho 01 0 1] 0 40 Hs 869.09 80,00 de Poconé
; Municipio
007 | Coveiro Fasao Hundaynan] irpmylag 04 0 01 0 sorts | 51000 | 2000 | de Pocone
s Distrito de
008 | Coveiro Ensinio Fundamental Incamplcla 01 0 00 0 40Hs | 51000 | 2000 | cangas
Ensino Fundamental Completo + Prova Municipio
009 | Digitador Pritica de Digitacio 04 0 01 25 40 Hs 510,00 30,00 | de Poconé
Ensino Médio Completo + Conhecimentos Municipio
010 | Fiscal de Tributos Especificos de Informatica 02 0 1] 0 40 Hs 631,76 50.00 de Poconé
. Municipio
011 | Gasi R 20 | o 04 0 40Hs | 51000 | 2000 | de Pocons
. Distrito de
012 | Gari Ensino Fundamental Incompleto 02 00 00 0 40Hs | 51000 | 2000 | cCangas
; Distrito de
013 | Gari Husmo Fondarental Tnconyplets 03 0 01 0 40Hs | 51000 | 2000 | Chumbo
Ensino Fundamental Incompleto + Municipio
014 | Motorista Habilitagdo CNH Cat."D" + Prova Pratica 06 0 01 30 40 Hs 510,00 20,00 | de Poconé
Motorista de Ensino Fundamental Incompleto + Municipio
015 | Ambulincia Habilitagdo CINH Cat."D" + Prova Pratica 06 0 01 30 40 Hs 510,00 20,00 de Poconé
Oper. Maq. Pesadas Ensino Fundamental Incompleto + Habal. Municipio
o1 | Motonivel/P4-Carr.) | CNH Categoria "C" + Prova Pratica 01 0 0 10 40 Hs 627.08 20,00 | de Poconé
017 | Técnico de Ensino Médio Completo + Cert. de Curso Municipio
Laboratério Téc. na Area + Reg. no Respectivo Conselho 03 0 01 0 40 Hs 806.30 50,00 | de Poconé
Técnico de Vigildncia | Ensino Médio Completo + Certificado de Municipio
018 | Sanitania Curso Técnico em Vigildncia Sanitaria 02 0 i] 0 40 Hs 806.30 50,00 de Poconé
019 | Técnico em Ensino Médio Completo + Cert. Curso Téc. Municipio
Enfermagem Enfermagem + Registro no Resp. Conselho 39 02 08 0 40 Hs 806.30 50,00 | de Poconé
020 | Técnico em Ensino Médio Completo + Cert. Curso Téc. Distrito de
Enfermagem Enfermagem + Registro no Resp. Conselho 02 0 0 0 40 Hs 806.30 50,00 Cangas
Técnico em Ensino Médio Completo + Cert. Curso Téc. Distrito de
021 | Enfermagem Enfermagem + Registro no Resp. Conselho 03 0 01 0 40 Hs 806,30 50,00 Chumbo
022 | Técnico de Higiene Ensino Meédio Completo + Cert.de Curso Municipio
Dentaria Téc.em Higiene Dental + Reg. Resp.Conselho 02 0 0 0 40 Hs 806.30 50.00 | de Poconé
Ensino Meédio Completo + Cert.de Curso Téc. Municipio
023 | Técmico de Raio X em Radiologia + Reg. Respective Conselho 03 0 01 0 40 Hs 806,30 50,00 | de Poconé
Secretaria/ Ensino Fundamental Completo + Municipio
024 | Recepcionista Conhecimentos Especificos de Informatica 05 0 01 0 40 Hs 510,00 30,00 de Poconé
CARGO PARA A CAMARA MUNICIPAL DE POCONE:
N® | N°de [N°Vagas | N° Vagas Carga Valor RS | Local de
Cad. Total | Vagas |Afrodes- | Class. Real. | Hordna Venc. Taxa Trabalho
Cargo Cargo (Categoria) Escolanidade / Requisitos Exigidos Vagas | PNE |cendente | ProvaPrat. | Semanal | Base RS |Inscricdo
Motorista Ensino Médio Completo + Habilitagio CNH Municipio
025 | (Cédmara Municipal) | Categonia "C" + Prova Pratica 01 0 0 15 40 Hs 650,00 50,00 de Poconé
- DO CRONOGEAMA DO CONCURSO:
- Data da Realizagio das Inscri¢des: no periodo do dia 22/03/2010 até o dia 26/03/2010. / Data da Publicacio do LOCAL E HORARIO de Realizacio das Provas Escritas:
até o dia 23 DE ABRIL DE 2010./ DATA DA REALIZACAO DAS PROVAS ESCRITAS E DA ENTREGA DE TITULOS: dia 25 DE ABRIL DE 2010. / - Data da
Realizagdo das provas priticas: Dependendo do numero de Candidatos Inscritos. as provas praticas poderfo ser realizadas no mesmo dia das provas escritas (25 DE ABRIL
DE 2010) ou em data e horano a ser publicado posteriormente. / -Publicagio do Gabarito das Provas Escritas: 1° dia unil apos aplicacio das provas escritas. / -Previsdo de
Publicacio da LISTA COM OS5 NOMES E A PONTUACAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA A REALIZACAO DAS PROVAS PRATICAS, « do
LOCAL E HORARIO DE REALIZACAO DAS PROVAS PRATICAS: ATE O DIA 14 DE MAIO DE 2010. / - Previsio de Publicacdo do Resultado do Concurso
Publico para os Cargos que nio tenham Prova Pratica: ATE O DIA 18 DE MAIO DE 2010 DE 2010. / -Previsio de Publicacio do Resultado do Concurso Publico para os
Cargos que terdo realizacio de Prova Pritica: ATE O DIA 28 DE MAIO DE 2010. Informacées sobre o concurso publico poderdo ser obtidas das 07:00 as 13:00 horas. de
segunda a sexta-feira, na Secretaria Municipal de Educagio de Poconé/MT e por meio do telefone: 0xx(65) 3345-3009. Clévis Damiio Martins - Prefeito Municipal /
Enair Regina Martins - Presidente Comissio Examinadora De Concurso
L 1
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Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia

MANUAL DE NORMAS E PROCEDIMENTOS
INSTRUGAO NORMATIVA Ne2. 007/2010/UCI.

Versao: 01

Aprovacao em: 05/ 03/ 10

Ato de Aprovacao: ATA n° 013/ 2010.

Unidade Responsavel: Unidade de Controle Interno — UCI

Assunto: CONTRATACAO POR DISPENSA DE LICITACAOQ -
VALOR

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA-MT, no uso de
suas atribuicdes legais com base na Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993
e suas alteragdes, conforme art. 52, Xll da Lei Municipal 467 de 23 de
outubro de 2007 com base na Lei Federal n®. 4.320 de 17 de marco de
1964.

RESOLVE:

Regulamentar o procedimento de contratacdo por dispensa de
licitagdo em virtude do valor a ser adotado pela Administragao Publica
Municipal.

A—-UNIDADES RESPONSAVEIS

Secretaria Municipal de Administracao, através do Departamento de
Suprimento do Setor de Compras das Unidades Administrativas.

B-AMPLITUDE
No ambito da Administragéo Direta e Indireta.
C—-CONCEITOS
1 — Pedido de realizacao de despesas e contratacao -
Documento inicial do processo de despesa, através do qual a Unidade
Requisitante, apds identificar suas necessidades, solicita as contratagoes

de obras, servicos de engenharia, bens permanentes e de consumo e
outros servigos.

2 — Pesquisa de precos — Procedimento que tem por finalidade
apurar o valor estimado da contratagao requisitada.

3 — Agrupamento de pedido de realizacao de despesa e
contratacao — procedimento realizado pelo Setor de Compras que permite
agrupamento de itens de Pedido de Realizagdo de Despesa e Contratacao
das mesmas natureza, com a finalidade de assegurar o planejamento e
execucao das contratagcdes da Administracdo como um todo.

4 — Unidade Requisitante — Orgao que apds identificar suas
necessidades, solicitada a contratacdo de obras, servico de engenharia,
bem ou outro servigo para atender interesse publico.

5 — Licitacao — procedimento destinado a selegdo de melhor proposta
dentre as apresentadas por aqueles que desejam contratar com a
administracéo Publica.

6 — Dispensa de Licitacao — Procedimento pelo qual a Administragéo,
contratando o objeto de seu interesse, com base no Art. 24 da Lei Federal
n.° 8.666/93.

6.1 — Dispensa de Licitacao por valor - procedimento adotado
pela administracao Publica para contratar:

| — Realizagao de Obras ou Servigos de engenharia que ndo excedam
o valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), desde que nao de refiram a
parcelas de uma mesma obra ou servico de engenharia ou ainda de
obras e servicos da mesma natureza e no mesmo local que possam ser
realizadas conjuntamente ou concomitantemente;

Il — Realizagé@o de outros servigos ou aquisicdo de produtos, até o
limite de R$ 8.000,00 (oito mil reais), desde que ndo se refiram a parcelas

do mesmo servico ou compra de maior vulto que possam ser realizadas
de uma s6 vez.

7 — Inexigibilidade de Licitacdo — Procedimento adotado pela
Administracao Publica para realizar contratagao direta nas situagoes
em que é inviavel a concorréncia, por se tratar de fornecedor exclusivo,
servico técnico profissional especializado ou, artista consagrado pela
critica (Art. 25 da Lei Federal n.® 8.666/93).

8 — Cadastro de Fornecedores — Banco de dados que consolida
informacgdes acerca de possiveis interessados em prestar servico ou
fornecer bens a Prefeitura, desenvolvido pela Secretaria Municipal da
Administracao, onde sao efetuados registros que permitam a
identificagao de possiveis fornecedores, envolvendo aspectos técnicos,
legais e comerciais.

9 — Empenho — E uma reserva que faz, ou garantia que se da ao
fornecedor ou prestador de servicos, com base em autorizacao e
deducéo da dotacao respectiva, de que o fornecimento ou o servigo
contratado sera pago, desde que observadas as clausulas contratuais
e editalicias.

10 — Nota de Empenho — E o documento que o empenho, ou seja,
empenho é o ato enquanto a Nota de Empenho é o documento que o
materializa.

11 — Material Permanente — Todo bem cuja durabilidade ou
autonomia funcional em razdo do uso ou incorporagéo a outro bem ex.:
maquinas, motores, aparelhos, equipamentos, veiculos, ferramentas,
utensilios, mobiliario em geral, acervo bibliografico, objetos de arte e
histéricos, instrumentos musicais, semoventes dentre outros.

12 — Material de Consumo — Todo Artigo, item, peca ou género
que, razao de uso, perca sua substancia, sua identidade, fisica, suas
caracteristicas individuais ou isoladas, ou que tem uma durabilidade
prevista limitada a 02 (dois) anos, tendo, pelo menos, uma das seguintes
caracteristicas: descartabilidade, fragilidade, perecibilidade e
transformabilidade.

13 — Solicitacdo de Fornecimento — Documento através o qual
a Unidade Responsavel pelo Recebimento solicita do contratado a entrega
do bem, servico ou obra.

14 — Unidade Responsavel pelo Recebimento — Orgéo
responsavel pela conferencia, atesto e recebimento da obra, servigcos
de engenharia, bem ou outro servico para atender interesse publico,
podendo ser préopria Unidade Requisitante; Almoxarifado Geral ou
Setorial; Patrimonio Geral ou Setorial; e ainda Comissdo Especial, na
hipétese de compras de material permanente ou de consumo cujo valor
supere R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), conforme o Art. 15 § 82 da Lei
Federal n°. 8.666/93.

D-DIRETRIZES GERAIS:

1 — Toda contratacao de obras, servicos de engenharia, bens ou
outros servigos devera ser procedida de licitagao, dispensa de licitacao
ou inexigibilidade, conforme disposto na Lei Federal n°. 8.666/93, e suas
alteragoes.

2 — Os valores de dispensa de licitagdo previstos em lei deverdo
ser obedecidos levando em consideragdo todo o exercicio financeiro,
sob pena de fracionamento de contratagdes e fuga a licitagcao, conduta
esta punida com detencao de 03 (trés) a 05(cinco) anos, conforme art.
89 da Lei Federal n°. 8.666/93, sem prejuizo das penalidades civeis e
administrativas.

3 — Os processos de contratacdo tém inicio no momento da
constatacdo da necessidade por parte da Unidade Requisitante, se
estendendo até o momento da entrega da obra, servigo de engenharia,
bem ou outros servicos e seu efetivo pagamento.

4 — Antes de solicitar qualquer contratacao, a Unidade Requisitante
devera:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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| — Verificar se sua necessidade guarda conformidade com a Lei
Orgamentaria Anual — LOA.

Il — Averiguar junto a Secretaria de Orgcamento a disponibilidade
financeira;

Il — Consultar se existe no Almoxarifado Geral ou Setorial o item que
pretende contratar;

IV — Verificar se sua necessidade nao foi licitada recentemente.

5 —Todo pedido de contratacao, independente de ser licitado, dispensa
ou inexigibilidade, deve ser encaminhado ao protocolo Geral, através de
formulario unico (Anexo Ill).

6 — Todos os Orgdos da Administracdo encaminhardo & Secretaria
Municipal de Administracéo, até o ultimo dia util do exercicio financeiro, o
planejamento anual das suas necessidade de gastos com obras, servigcos
de engenharia, bens ou outros servicos, devendo proceder a sua
atualizagé@o trimestralmente, com o fito de estabelecer e controlar o
programa de contratacdo da Administracao.

7 — Compete ao Secretario Municipal de Administracdo autorizar a
realizacao das contratacdes cujos valores néo superem aqueles previstos
em lei para dispensa de licitagao em virtude do valor, salvo aqueles
referentes as Unidades Administrativas possuem Fundo Especial a exemplo
da Secretaria Municipal de Saude, cujo titular exercera este mister.

8 — Aregularidade fiscal é verificada a partir da analise das seguintes
certidoes, conforme art. 29 da Lei Federal n°. 8.666/93:

| — Prova de inscricdo no cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

Il — Prova de inscricdo no Cadastro de contribuintes estadual ou
municipal, se houver relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Il — Prova de regularidade para com Fazenda Federal, Estadual e
Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma
da lei;

IV — Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servigos (FGTS), demonstrando situagédo regular
no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei.

9 — Toda movimentacdao do processo que implique saida de uma
Secretaria para outra ocorrera através do Protocolo Geral. Quando a
movimentacao for interna, devera ser registrada através de protocolo
préprio.

10 — A entrega conferencia e atesto de recebimento de obras, servigcos
de engenharia, bens e outros servicos devera ocorrer nas seguintes
Unidades:

| — Almoxarifado Geral ou Setorial - Material de consumo cujo
valor ndo exceda R$ 80.000,00 (oitenta mil reais);

Il — Patrimonio Geral ou Setorial - Material permanente cujo nao
exceda R$ 80.000,00 (oitenta mil reais);

Il — Comissao Especial — Material permanente ou consumo cujo
valor supere R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), conforme o art. 15§ 8°. Da
Lei Federal n°. 8.666/93;

IV — Unidade Requisitante - Obra, servico de engenharia e outros
Servicos;

11 — As despesas decorrentes das contrata¢des que trata a presente
Instrucao Normativa serdo pagas por meio de cheques ou,
preferencialmente, por ordem bancaria, assinados pelo prefeito e
Secretario da Fazenda ou Vice-Prefeito(a) na auséncia de qualquer um
deles.

12 — Os cheques e ordens bancarias originarios de Unidade(s)
Requisitante(s) gestora(a) de fundo especial deverdo ser assinados
pelo(a) respectivo(a) Secretario(a) e Tesoureiro(a).

Prefeitura Municipal de Porto Alegre do Norte

13 — Ocorrendo qualquer imperfeicdo ou omissao no processo de
contratagdo, competira a UCI — Unidade de Controle Interno notificar o
responsavel dando ciéncia ao Prefeito bem como ao Orgdo do Controle
Externo, nos termos do art.90, paragrafo unico da Constituicdo Estadual
e art. 51 § 12 da Lei Orgéanica do Municipio.

14 — Havendo anulagao do processo de contratacdo, independente
de onde se encontre o mesmo devera retornar ao Departamento de
Orgamento para a anulagao da Nota de Reserva e estorno do langamento
nas contas financeiras.

15 — Os dirigentes dos 6rgdos citados nesta Instrucdo Normativa
responderéao solidariamente com o(a) servidor(a) que, por agao ou
omisséo, independente de dolo ou culpa, causar dano a Administracéo
Publica Municipal e/ou terceiros.

E —DISPOSICOES FINAIS

1 — Cabe ao titular de cada unidade dar conhecimento desta norma
aos servidores.

2 — Compode esta Instrucdo Normativa os seguintes anexos:

Anexo | — Procedimento de Contratacdo por Dispensa de Licitacao
de Valor;

Anexo Il - Fluxograma do Procedimento de Contratagédo por dispensa
de Licitacao de Valor;

Anexo lll — Pedido de Realizacdo de Despesa e Contratacao;

Anexo IV — Estimativa Prévia de Custo;

Anexo V — Cotagao de Preco;

Anexo VI — Mapa de Classificacédo de Proposta;

Anexo VIl — Termo de Dispensa de Licitagao de Valor;

Anexo VIII - Solicitacdo de Fornecimento.

3 — Esta Instrugao Normativa entra em vigor na data de sua publicacao,
revogado as disposicbes em contrario.

Pontal do Araguaia — 05 de Margo de 2010.

Gerson Rosa de Moraes
Prefeito Municipal

OFICIO/CONVITE A
POPULAGAO DE PORTO ALEGRE DO NORTE - MT

O Prefeito Municipal de Porto Alegre do Norte MT, Convida todos, a
participarem de uma Audiéncia Publica para Elaboracdo da LDO (Lei das
Diretrizes Orcamentarias do Exercicio Financeiro de 2011, a realizar-se
nos dias:

23 de Marco as 15:00 — Local — Escola José Gongalves - Nova
Floresta

26 de Margo as 09:00 Hs - Local — Auditério da Camara Municipal.
26 de Marco as 15:00 Hs — Local — Escola Municipal Boa Esperanca

Contamos com a presenca de todos.
Gabinete do Prefeito, 16 de Marco de 2010.

EDIESCORSIN
PREFEITO MUNICIPAL
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Prefeitura Municipal de Porto dos Gauchos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS ESTADO DE MATO GROSSO  POLO........c......: PSF RURAL — DISTRITO DE NOVO PARANA
CONCURSOQ PUBLICO MUNICIPAL - EDITAL N° 001/2010 CARGO. 25 - TECNICO(A) EM ENFERMAGEM
DESEMPENHO GERAL DOS CANDIDATOS VAGAS.. s 1

(por ordem de Cargo e classificagao)

CL. PROT. NOME DOC.DEIDENTIDADE LP MAT C€G CE PP RED TIT cD* TP SITUAGAO

01 000367 DIVANILDO DE ARRUDA GROSSKLAUS 10171746 SJ SP 1250 20,00 12,00 27,00 71,50 APROVADO

02 000031 ELENICE AMATE DE FIGUEIREDO 1233389-1 SSPM 750 10,00 10,00 24,00 51,50 CLASSIFICADO
I

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS ESTADO DE MATO GROSSO  POLO... .. PSF RURAL - DISTRITO DE SAQ JOAQ

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - EDITAL N 00112010 CARGO...........: 26 - AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO (ACD)

DESEMPENHO GERAL DOS CANDIDATOS VAGAS..... 1

(por ardem de Cargo e classificagéo)

CL. PROT. NOME DOC.DEIDENTIDADE LP MAT CG CE PP RED TT CD* TP SITUACAO
01 000155 CLEONICE DE ALMEIDA COSTA 12183334 S5PM 1000 1500 1500 2000 - - - 60,00 APRQVADO
02 000241  MARINEIA DA SILVA 13078264 SSPM 1000 1250 1250 2000 - - - 55,00 CLASSIFICADO
000157 SOLANGE PEREIRA DA SILVA DO NASCIMENTO 1601257-7 SSPM 1250 1000 500 1750 = = = 45,00 ELIMINADO - PROVA TEQRICA
1

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS ESTADO DE MATO GROSSO  POLO.... :PSF RURAL - DISTRITO DE SA0 JOAO

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - EDITAL N° 00112010 CARGO..............27 - ENFERMEIRO(A)

DESEMPENHO GERAL DOS CANDIDATOS VAGAS s ]

(por ordem de Cargo € classificagao)

CL. PROT. NOME DOC.DEIDENTIDADE LP MAT CG CE PP RED TT CD* TP SITUAGAD
000154  HELLEN FLORENTINA BOMFIM DOS SANTOS 88039500 SSPP 1250 750 1200 1500 - - e 47,00 ELIMINADO - PROVA TEGRICA
000388  LASIANE MENDONGA AGUIAR 10811028 SSP/M 1250 500 10,00 1800 == = - 45,50 ELIMINADO - PROVA TEGRICA
000107  LINCOLN DIOGO DA SILVA 1444736-3SSPIM - 750 10,00 400 1500 - - - 36,50 ELIMINADO - PROVA TEGRICA
||
PREFEITURA MUN!C!PAL DE PORTO DOS GAUCHOS ESTADO DE MATO GROSSO  POLO......vomen: PSF RURAL - DISTRITO DE SAQ JOAO
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - EDITAL N 001/2010 CARGO. :28 - ZELADORA

DESEMPENHO GERAL DOS CANDIDATOS VAGAS..
(por ordem de Cargo e classificagao)

b

CL. PROT. NOME DOC.DEIDENTIDADE LP MAT CG CE PP RED TIT CD* TP SITUAGAO
01 000370  CELIA DAVID GUERRA 16013026 SSPM 20,00 10,00 1250 2000 = e 62,50 APROVADO
02 000378 ROSIMARI FERREIRA DE OLIVEIRA 1004587 SSPIMT 17,50 10,00 1250 20,00 = - - 60,00 CLASSIFICADO
03 000281  ALENIR MIRANDA FRAY 1468378-4 SSPIM 1750 12,50 1500 15,00 — = - CE 60,00CLASSIFICADO
04 000328  SILVANE VICENTE DA SILVA 1644051-0 SSP/M 10,00 10,00 1250 2000 = == o 52,50 CLASSIFICADO
05 000237 MARINETE MIRANDA DA SILVA 1601271-2 SSPM 20,00 1250 750 10,00 50,00 CLASSIFICADO
000242  ADRIANA FREIRE ISTOSKI 1710104-2 SSPM -~ 1250 10,00 1250 1000 = == o 45,00 ELIMINADO - PROVA TEGRICA
000121 MARTA APARECIDA DOS SANTOS 2194842-9 SSPMM - 1500 500 1250 7,50 40,00 ELIMINADO - PROVA TEGRICA
000186  VIVIANE DELARMI DE ALMEIDA 21349266 SSPM - 250 750 1000 1250 @ e e e 32,50 ELIMINADO - PROVA TEQRICA
||
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS ESTADO DE MATO GROSSO  POLO.....cv...: PSF RURAL - DISTRITO DE SAQ JOAO E NOVO PARANA
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - EDITAL N° 00112010 CARGO. ...t 20 - DENTISTA
DESEMPENHO GERAL DOS CANDIDATOS VAGASo . 1

(por ordem de Cargo e classificagéo)

CL. PROT. NOME DOC.DEIDENTIDADE LP MAT CG CE PP RED T CD* TP SITUAGAO
000265 ROBSON BASSO COLABELO 0007742408SPM 750 -~ 800 1200 - - - 27,50 ELIMINADO - PROVA TEGRICA

[
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS ESTADO DE MATO GROSSO  POLO
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - EDITAL N° 001/2010 CARGO
DESEMPENHO GERAL DOS CANDIDATOS VAGAS...
(por ordem de Cargo e classificagdo)

CL. PROT. NOME DOC.DEIDENTIDADE LP MAT CG CE PP RED TT CD* TP SITUAGAD

01 000305 LUCIMARA CRISTINA DE LAIA 24144376-3SSP/ 1500 17,50 1000 2400 == = = e 66,50 APROVADO

02 000379 EDSON ROBERTO AGOSTINHO M3746792 SSPIMG 1250 12,50 12,00 1500 - = - 52,00 CLASSIFICADO
000339  ANA CRISTINA RODRIGUES DE OLIVEIRA BASSO 001141890 8sPM 17,50 10,00 10,00 1200 - = - 49,50 ELIMINADO - PROVA TEGRICA
000112 CLAUDIA MARIA VOLPATO 1417068-0 SSPIM 1250 500 10,00 1800 -  «= - 45,50 ELIMINADO - PROVA TEGRICA
000256  JULIANA GONGALVES DOS SANTOS 1546038-0 SSPIM 500 750 800 1800 - = - 38,50 ELIMINADO - PROVA TEORICA
000358 WANDERLEY BASTOS AGOSTINHO 2937398 SSPIMG - 750 500 10,00 1500 @ - e= e 37,50 ELIMINADO - PROVA TEORICA
000425  ELIZA MARILENE PEREIRA 9556706-1 SSP/P ~-FALTOSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS ESTADO DE MATO GROSSO  PoLO
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - EDITAL N° 001/2010 CARGO
DESEMPENHO GERAL DOS CANDIDATOS VAGAS..
(por ordem de Cargo e classificagdo)

CL. PROT. NOME DOC.DEIDENTIDADE LP MAT CG CE PP RED TIT CD* TP SITUAGAD
01 000347 MARIANA MARRA SEPULVEDA 423509240 SSP/ 1500 500 1200 1800 - - - 50,00 APROVADO
000091  MARCIA FRACASSO TECCO JORGE 20149209 SSP/SP 10,00 250 800 2400 - - - 44,50 ELIMINADO - PROVA TEGRICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS ESTADO DE MATO GROSSO  PoLO
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - EDITAL N° 001/2010 CARGO...
DESEMPENHO GERAL DOS CANDIDATOS VAGAS
(por ordem de Cargo e classificagao)

CL. PROT. NOME DOC.DEIDENTIDADE LP MAT CG CE PP RED TIT CD* TP SITUAGAQ

01 000266 ANDREIA HUBNER 17376530 8SPMM 17,50 12,50 1500 20,00 65,00 APROVADO
000386  MARIA AUXILIADORA DE LIMA 436553 SSPRN 12,50 1250 500 15,00 45,00 ELIMINADO - PROVA TEORICA
000204  TATIANE MARTINS SALES 2237777-8 SSPIM 750 1250 250 15,00 37,50 ELIMINADO - PROVA TEQRICA
000401  ELIDIANE KARINE TREVISAN 1331964-7 SSP/M 10,00 15,00 - 10,00 35,00 ELIMINADO - PROVA TEGRICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS ESTADO DE MATO GROSSO  POLO....cvon
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - EDITAL N° 00112010 CARGO.............
DESEMPENHO GERAL DOS CANDIDATOS

Nkt VAGAS...... |
(por ordem de Cargo e classificagao)
CL. PROT. NOME DOC.DEIDENTIDADE LP MAT CG CE PP RED TIT CD* TP SITUAGAD
000183  VERA LUCIA DE SOUZA 10355782 SSP/M 10,00 10,00 750 17,50 45,00 ELIMINADC - PROVA TEGRICA
X 11
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTQ DOS GAUCHOS ESTADO DE MATO GROSSQO  POLO.... :SEC. DE EDUCACAQ, CULTURA E ESPORTES

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - EDITAL N° 001/2010
DESEMPENHO GERAL DOS CANDIDATOS
(por ordem de Cargo e classificacao)

..:38 - PROFESSOR(A) DE EDUCAGAOQ FISICA
a1

CL. PROT. NOME DOC.DEIDENTIDADE LP MAT CG CE PP RED TIT CD* TP SITUAGAD
01 000319 VALDENIMARQUES VIEIRA 001189103 SSPM 6,00 12,00 800 2400 - 880 200 60,80 APROVADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS ESTADO DE MATO GROSSO  POLO
CONCURSO PUBLICO MUNIGIPAL - EDITAL N° 001/2010 CARGO......ooooere..
DESEMPENHO GERAL DOS CANDIDATOS VAGAS oot 1
(por ordem de Cargo e classificagao)

CL. PROT. NOME DOC.DE IDENTIDADE LP MAT CG CE PP RED TIT CD* TP SITUAGAO

01 000286 FRANSCIANA PAULA MARQUES 6478037-9 SSP/P 20,00 12,50 10,00 18,00 60,50 APROVADO

02 000048 MARA VIEIRA BLAU DE SOUZA 1269388-0 SSP/M 20,00 7,50 14,00 18,00 - 050 60,00 CLASSIFICADO

03 000111  CARLA CAROLINE VOLPATO 1651866-7 SJ SP 15,00 500 12,00 21,00 - 1,00 54,00 CLASSIFICADO
000336  NATHALIA RITA SILVA DOS SANTOS MG11985320 SSP MG 15,00 10,00 10,00 9,00 44,00 ELIMINADO - PROVA TEORICA
000018  MARIA JOANA BERTOTTO 1500365-5 SSP/M 1500 7,50 8,00 1200 42,50 ELIMINADO - PROVA TEGRICA
000212  LIGIA BARBOSA CARVALHO 28849566-4 SSP/ - -— —-FALTOSO
000271 ANTONIO TADEU GARCIA AMARAL GRANADO 27854264-5 SSP/ - - --FALTOSO

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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~N

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS ESTADO DE MATO GROSSO  POLO..............: SEC. MUNIC. DA SAUDE
CONCURSQ PUBLICO MUNICIPAL - EDITAL N° 0012010 CARGO...mvmmern: 40 - NUTRICIONISTA
DESEMPENHO GERAL DOS CANDIDATOS VAGAS.... 1

(por ordem de Cargo e classificagao)

CL. PROT. NOME DOC.DEIDENTIDADE LP MAT CG CE PP RED TT CD* TP SITUAGAO

01 000143  GICELI ALENCAR ARARUNA 001186971 SSPM 1750 750 1800 1200 ~ - —  S5500APROVADO
000254  CLAUDIA CRISTIANE DE OLIVEIRA RIBEIRO 13431862SSPMT 2000 1250 1000 600 ~— = -  4850ELIMINADO-PROVA TEORICA
000390 REGIANE SCHEFFER KESTRING 14475044 SSPIM 1500 1000 1000 1200 —~ = 4700 ELIMINADO- PROVATECRICA
000268  MIRELLA RUBIA ORTEGA 14663660 6SPM 1750 500 1000 1200 = = =  4450ELIMINADO - PROVA TEORICA
000424  MICHELLY LIMADE CAMPOS 763719 SSPM 1500 1000 800 600 = — —  3900ELIMNADO-PROVATECRICA
000214  LILIAN RISSOTTE 08269068 SSPM 1250 1000 1000 600 ~ - - 3350ELIMINADO- PROVA TEGRICA
000338  LARISSA FERREIRA TEIXEIRA ALVES O803189SSPP ~ = = e e e —FALTOSO

|1

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS ESTADO DE MATO GROSSO  POLO :SEC. MUNIC. DE ADMINISTRACAOQ

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - EDITAL N° 001/2010 CARGO. ;

DESEMPENHO GERAL DOS CANDIDATOS A

(por ordem de Cargo e classificagao)

CL. PROT. NOME DOC.DEIDENTIDADE LP MAT CG CE PP RED T cD* TP SITUAGAD

01 000086 EMILSON CEZAR PEREIRA DA SILVA 1216280-0 SSPIM 2250 15,00 2000 1750 - e e 75,00 APROVADO

02 000029 ROGERIO APARECIDO ANDRADE 1295208-7 SSPIM 2250 1250 1500 2250 - .- - 72,50 CLASSIFICADO

03 000342 EDIVALDO JOSE RODRIGUES 1456283-0SSPIM 1750 10,00 750 1500 - e e 50,00 CLASSIFICADO
000416 PABLO DE PAULA FARIAS 16012666 SSPIM 500 750 1500 2000 - - - 47,50 ELIMINADO - PROVA TEQRICA
000046  ISAAC NASCIMENTO DE LIMA 2002010482030 750 500 1500 1500 - - 42,50 ELIMINADO - PROVA TEORICA
000381 OLDAIR TIAGO DO AMARAL 1634666-1 SSP/M - FALTOSO
000306  MICHELL PINTQ DA SILVA 1624454-0 SSPMT -~ FALTOSO

PREFEITURA MUNIC!PAL DE PORTO DOS GAUCHOS ESTADO DE MATO GROSSO  POLO vt SEC. MUNIC. DE AGRICULTURA DESENV.ECON. E SUSTENTAVEL
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - EDITAL Ne 00112010 CARGO.......+42 “TECNICO EM AGROPECUARIA

DESEMPENHO GERAL D0S CANDIDATOS VAGAS.... : 1
(por ordem de Cargo e classificagéo)

CL. PROT. NOME DOC.DEIDENTIDADE LP MAT CG CE PP RED T CD* TP SITUAGAO
01 000171 EDIMAR BOASEK 67896386 SSPP 1000 1500 1200 2400 - w  w 61,00 APROVADO
02000093 ROMEU ICKERT 988025 SSPIMT 750 1250 800 2700 = e w 55,00 CLASSIFICADO
03 000240 JAQUELINE ROQUE SENA 2707908PM 750 1500 1000 1800 — -~ - 50,50 CLASSIFICADO
000089 CAROLINA GAZETA LIMA 20973042 55PM 1750 1000 800 1200 e e 47 50 ELIMINADO - PROVA TEGRICA
000169  ALTAMIRO PEREIRA CAMPOS 1116692-7SSPM 10,00 10,00 800 1800 -~ - - 46,00 ELIMINADO - PROVA TEGRICA
(00287  GENILDO FERREIRA DA COSTA 731981 SSPMT 1000 1000 600 1800 = = w 44,00 ELIMINADO - PROVA TEGRICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS ESTADO DE MATO GROSSO  POLO.........ot SEC. MUNIC. DE AGRICULTURA DESENV.ECON. E SUSTENTAVEL
CONCURSQ PUBLICO MUNICIPAL - EDITAL N° 001/2010 CARGO.............:43 - VETERINARIO(A)
DESEMPENHO GERAL DOS CANDIDATOS VR o |
(por ordem de Cargo e classificagao)
CL. PROT. NOME DOC.DEIDENTIDADE LP MAT CG CE PP RED TIT CD* TP SlTUAQﬂO
01 000051 WALTER AUGUSTO DOS SANTOS MARINHO 11628499 SSPMT 17,50 1500 1200 12,00 - 300 59,50 APROVADO
02 000110 CLAUDEMIR VOLPATO 11144092 SSPIM - 2000 750 1000 21,00 58,50 CLASSIFICADO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS ESTADO DE MATO GROSSO  POLO : SEC. MUNIC. DE GESTAO SOCIAL
CONCURSQ PUBLICO MUNICIPAL - EDITAL N° 001/2010 CARGO.. .:44 - PSICOLOGO(A)
DESEMPENHO GERAL DOS CANDIDATOS VAGAS... -1
(por ordem de Cargo e classificagéo)
CL. PROT. NOME DOC.DEIDENTIDADE LP MAT CG CE PP RED TIT cD* TP SITUAGAC
01 000260 DANIELI DIAS MUNHOZ 16889908 SSPIMT 17,50 500 1800 2100 - 61,50 APROVADO
02 000259  ALINE GALVAO ITACARAMBY 13994743 SSPIMT 17,50 10,00 14,00 15,00 56,50 CLASSIFICADO
03 000262 GILMARA MARIA DAMIAO FERREIRA DREHER 4995140 SSP/PE 12,50 10,00 800 21,00 - - 1,00 52,50 CLASSIFICADO
000282 RENATA MEIRA DA SILVA 1466181-0 SSPIM 1250 1250 6,00 18,00 49,00 ELIMINADO - PROVA TEORICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS ESTADO DE MATO GROSSO  POLO................. SEC. MUNIC. DE GESTAQ SQCIAL
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - EDITAL N° 001/2010 45-VIGIA
DESEMPENHO GERAL DOS CANDIDATOQS -1
(por ordem de Cargo e classificacio)
CL. PROT. NOME DOC.DEIDENTIDADE LP MAT CG CE PP RED TIT CD* TP SITUACAO
01 000098 BENEDITO MARINO DA SILVA FILHO 0217511-8 S5PM 20,00 10,00 1500 20,00 65,00 APROVADO
02 000396 LOURIVAL GOMES GUERRA 1216038-5 SSPIM 15,00 1250 10,00 22,50 60,00 CLASSIFICADO
03 000267 RUBENILSON SANCHES NOVAIS 1851590-8 SSPIM 17,50 750 1750 17,50 ~ = CE 60,00 CLASSIFICADO
04 000161 LEONARDO DE MEDEIROS CARLOS 1728800-2 SSPMM 17,50 7,50 1250 20,00 57,50 CLASSIFICADO
05 000310 ADELAR NATIVIDADE 13638556 SSPIM 1250 750 750 2500 52,50 CLASSIFICADO
06 000191 FERNANDES GOMES 912869 SSPMT 15,00 750 750 2250 - - CE 5250CLASSIFICADO
07 000178 HELIELSON TEODORO ALVES 20725620 SSPM 1250 750 10,00 20,00 50,00 CLASSIFICADO
08 000365 JOSE GENIVALDO FILHO 667353 SSPMT 10,00 500 1750 1750 <« =« CE 50,00 CLASSIFICADO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS ESTADO DE MATO GROSSO  POLO
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - EDITAL N° 001/2010 CARGO
DESEMPENHO GERAL DOS CANDIDATOS VAGAS
(por ordem de Cargo e classificagio)
CL. PROT. NOME DOC.DEIDENTIDADE LP MAT CG CE PP RED TIT cD* TP SITUAGAO
- 000083 CARLOS ROBERTO CAMPOS 15568393 SSP/MT 10,00 10,00 12,50 12,50 45,00 ELIMINADO - PROVA TEORICA
000045 MARCELO FERREIRA DE SOUZA 21252904 SSPIM 500 1500 7,50 1500 42,50 ELIMINADO - PROVA TEORICA
- 000315 ZENILDO MATOS 1218323-7 SSPIM 500 750 7,50 2000 40,00 ELIMINADO - PROVA TEORICA
000317  WENDEL FRANCISCO PEREIRA 12995655-38SP/ 5,00 750 750 17,50 37,50 ELIMINADO - PROVA TEORICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS ESTADO DE MATO GROSSO  POLO.......ovsnnet SEC. MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - EDITAL N° 00112010
DESEMPENHO GERAL DOS CANDIDATOS
(por ordem de Cargo e classificagéo)
CL. PROT. NOME DOC.DEIDENTIDADE LP MAT CG CE PP RED TIT CD* TP SITUAGAD
01 000293 ADALBERTO SANTANA DE OLIVEIRA 1638020-7 SSPIM 20,00 25,00 17,50 22,50 85,00 APROVADO
02 000026 CARLOS APARECIDO PACHECO 823216 SSPMT 10,00 12,50 10,00 22,50 55,00 CLASSIFICADO
03 000414 SIDNEY ALVES DA SILVA 1386279-0 SSPM 15,00 15,00 10,00 15,00 -~ - CE 5500CLASSIFICADO
000054  SIDNEI DE OLIVEIRA 1888081-9 SSPIM 10,00 10,00 1500 7,50 42 50 ELIMINADO - PROVA TEGRICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHQOS ESTADO DE MATO GROSSO  POLO.................: SEC. MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - EDITAL N° 001/2010 CARGO .t 35 - OPERADOR DE SANEAMENTO

DESEMPENHC GERAL DOS CANDIDATOS

o5
(por ordem de Cargo e classificagao)

CL. PROT. NOME DOC. DE IDENTIDADE LP MAT CG CE PP RED TIT cD* TP SITUAGAD

01 000275 RODRIGO MARQUES DOMINGOS 2158980-1 SSPIM 500 10,00 1500 2250 52,50 APROVADO

02 000210 CRISTOVAO HOSCHER 1162875-8 SSP/M 750 12,50 10,00 20,00 50,00 CLASSIFICADO

03 000369 GIOVANE CLAITON REZER 1423748-2 SSPIM 5,00 10,00 15,00 20,00 - - LP 50,00 CLASSIFICADO
000019  RAUL GOMES 900114 SSPMT 10,00 10,00 7,50 15,00 42,50 ELIMINADO - PROVA TEORICA
000196  EDVAN GONGCALVES DE AZEVEDO 2148135-0 SSPIM 250 750 1250 17,50 40,00 ELIMINADO - PROVA TEGRICA
000412  ANDERSON DA CONCEIGAQ 1634829-0 SSP/M 500 500 1500 12,50 37,50 ELIMINADO - PROVA TEORICA

-~ 000163 OSVALDO FELIPE DOS SANTOS 1568534-9 SSP/IM 250 1500 750 12,50 - - 37,50 ELIMINADO - PROVA TEGRICA
000355  GIOVANI CESAR DE CARVALHO 15936465 SsP/M 1500 7,50 5,00 10,00 37,50 ELIMINADO - PROVA TEORICA

-~ 000421 CHRISTIAN NOGUEIRA DOS SANTOS 17177499 SSPIM - - - e --FALTOSO

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONGA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial @amm.org.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS ESTADO DE MATO GROSSO  POLO

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - EDITAL N° 001/2010
DESEMPENHO GERAL DOS CANDIDATOS
(por ordem de Cargo e classificagao)

VAGAS........t B

CL. PROT. NOME DOC.DEIDENTIDADE LP MAT CG CE PP RED TIT CD* TP SITUAGAO

01 000005 SWELEN CRISTINA DE FREITAS 21151636 SSPM 2000 2250 2250 1750 - - - 82,50 APROVADO

02 000234 ERONY GUTIERRES LEITE ACOSTA 1390557-4 SSPIM 2250 1750 1500 2250 - = - 71,50 APROVADO

03 000120  JONATHAN JUNIOR CELESTINO 21696764 SSPM 2250 1500 2250 1750 - - - CE T750APROVADO

04 000331 NILDA OLIVEIRA DE SOUZA 1624459-1 SSPIM 2000 20,00 1500 1780 = == - 72,50 APROVADO

05 000150 CLEUSMARIA PEREIRA DA SILVA 1494209-7 SSPIM 2000 1500 2000 1750 - - - MAT 72,50 APROVADO

06 000406 MARIAROSELI GONGALVES 1859064-0 SSPM 1500 1500 1500 1750  — - - 62,50 CLASSIFICADO

07 000153  JOSE SERAFIM DA SILVA 0036949-7 SSPM 1500 1750 1250 1500  — - - 60,00 CLASSIFICADO

08 000298 MARIA DAS DORES RODRIGUES CONSTANTINO 40247726 SSPIP 1250 1750 1500 1500 - .- = LP 6000CLASSIFICADO

09 000313  VILMADQOS SANTOS 16439120 8SPM 1250 10,00 1500 2000 = e - 57,50 CLASSIFICADO

10 000158 MARCELQ DOS SANTOS 1650959-5 SSPIM 1750 1250 1000 1780 - - - CE 57,50 CLASSIFICADO

11 000159  INOCENCIA RODRIGUES DOS SANTOS 689297 SSPMT 10,00 1500 1500 1750 - - = LP 5750CLASSIFICADO

12 000035 VALDEMIR FRANCISCO DA SILVA 1424372-588PM 1000 20,00 1000 1500 - - - 55,00 CLASSIFICADO

13 000068 ADRIANA DA SILVA GUERRA 23051078 SSPM 17,50 750 1000 1750 == e 52,50 CLASSIFICADO

14 000294 IDAIR JOAO DE MACEDO 928714 SSPMT 1250 1250 1750 1000 - -~ CE 52,50 CLASSIFICADO
000292  MARCOS CESAR LUCIO 16347102 SSPM 750 1250 1000 1750 = e - 47,50 ELIMINADO - PROVA TEORICA
000055  JOSE DA SILVA 1276290-4 SSPIM 1250 10,00 1000 1280 - = - 45,00 ELIMINADO - PROVA TEQRICA
000423  VALDEIR ROSA DE OLIVEIRA 441597 SSPRO 500 750 1750 1000 - - - 40,00 ELIMINADO - PROVA TEQRICA
000311 JOSE FRANCISCO 506270 SSPMT 1000 750 500 750 @ e = e 30,00 ELIMINADO - PROVA TEORICA
000004  LOURIVAL ALVES DOS SANTOS 516056 SSPMT 1500 500 250 500 = = e 27,50 ELIMINADO - PROVA TEQRICA
000043  ADALBERTO DA SILVA SANTANA 3536188-088P/P 750 250 750 500 - - - 22,50 ELIMINADO - PROVA TEQRICA
000053  MOACYR BARBOSA DA ROCHA 14297094 SSPM 750 500 500 - e e - 17,50 ELIMINADO - PROVA TEQRICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS ESTADO DE MATO GROSSO POLCIJ ...... I VIGILANCIA AMBIENTAL - DISTRITO DE SAQ JOAQ

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - EDITAL N° 001/2010
DESEMPENHO GERAL DOS CANDIDATOS
(por ordem de Cargo e classificagao)

CL. PROT. NOME DOC.DEIDENTIDADE LP MAT CG CE PP RED T CD* TP SITUAGAO

01 000101 BEATRIZWILKE 1035424-7SSPM 12,50 1500 750 2000 — - - 55,00 APROVADO

02 000074 ALDO ARNALDO MENDES 91225336 SSPP 750 2000 1000 1750 -~ - - CE 5500CLASSIFICADO

03 000235 EDER PEREIRADOS SANTOS 18866387 SSPM 10,00 1250 10,00 1750 — -~ - 50,00 CLASSIFICADO
000341  CREIDIANO PEREIRA DOS SANTOS 217411828SPM 1250 750 1000 1750 - - - 47,50 ELIMINADO - PROVA TEGRICA
000280  LEOMAR FRAY 988062 SSPIMT 750 1000 500 2250 — - - 45,00 ELIMINADO - PROVA TEGRICA
000340  RONIE WERLANG 3560302 SSPISC 5,00 1250 1000 1750 -~ - - 45,00 ELIMINADO - PROVA TEGRICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS ESTADO DE MATO GROSSO  POLO..vv: VIGILANCIA SANITARIA

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - EDITAL N° 0012010
DESEMPENHO GERAL DOS CANDIDATOS
(por ordem de Cargo e classificago)

CL.  PROT. NOME DOC.DEIDENTIDADE LP MAT C¢G CE PP RED T CD* TP SITUAGAO

01 000016 MARCOS RAFAEL DE SOUZA 46014330 5P/ 1500 17,50 1500 1750 = = o= 65,00 APROVADO

02 000030 MARCELO GIOVANILEITE VIEIRE 1309687-8 85PM 5,00 2000 1750 1780  — - - 60,00 CLASSIFICADO

03 000052 ARIANE BRUNA DOS SANTOS 1466353-8 SSPM - 1250 1500 1500 1500 = - 57,50 CLASSIFICADO

04 000141 MARIO CESAR PAREDES FEITOSA 1560254-0 SSPMM 10,00 1500 1250 1750 =« - 55,00 CLASSIFICADO

05 000321 SIRLENE HUBNER 2277488-288PM 750 1500 1000 2000 - - - 52,50 CLASSIFICADO

06 000181  VIVIANE DOMINHAKI DE ALMEIDA 36490130-588P1 500 1750 1000 2000 - - - LP 5250CLASSIFICADO

07 000334 LUCIANO DOS SANTOS 2115156-385PMM 10,00 1000 1500 1750 - - .= CE 5250 CLASSIFICADO
000418  MAURICIO JUNIOR RODRIGUES CASALI 15935817 SSPIMT 10,00 1000 750 2000 =« - - 47 50 ELIMINADO - PROVA TEGRICA
000318  EDER DOS SANTOS BERNARDES 1522920-3 8SPM 750 1250 750 1750 - - - 45,00 ELIMINADO - PROVA TEQRICA
000217 JULIANA NASCIMENTO GUERRA 21027510 SSP/M = 750 1250 1750 - e - 37,50 ELIMINADO - PROVA TEQRICA
000308  CRISANVANIA KELLY HEINEN 14507846 SSPM - 500 1250 250 1250 @ - e - 32,50 ELIMINADO - PROVA TEGRICA
000376  ADRIANO INACIO DE LIMA 1538498-5 5SPM 500 1000 500 1250 - - 32,50 ELIMINADO - PROVA TEGRICA

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 002/2008
Edital de Convocagcao n2 004/2010

PREFEITO MUNICIPAL DE POXOREU, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicdes legais, e de acordo com o que determina o
Artigo 57, § 39, inciso IV da Lei Orgéanica do Municipio, combinado com o
art. 70, inciso XI e ainda o disposto no art. 113, inciso |, alinea “a” da Lei
Orgéanica Municipal e o que dispde a Lei Municipal n® 1.213 de 16 de maio
de 2008, tendo em vista o Processo Seletivo Publico 002/09, de 10 de
janeiro de 2009, homologado em 26/01/09 através do Decreto n® 002/
2009 publicado integralmente, no Jornal Oficial dos Municipios - AMM no
dia 27 de janeiro de 2009, paginas 33 e 34, considerando as vagas a
serem preenchidas e de acordo com a convocacao da atribuicdo de
aulas/livres realizado na Secretaria Municipal de Educagéo no dia 27/01/
2010, conforme lavramento de Ata.

RESOLVE:

Os abaixo relacionados, aprovados no
Processo Seletivo n® 002/2008, que deverdao comparecer no prazo de 10
(dez) dias, a contar da publicacéo, na Coordenadoria de Recursos
Humanos desta Prefeitura Municipal de Poxoréu - MT, no horario de 12:00
as 17:00 hrs, em conformidade da Lei 905/03 de 21/11/03, apresentando
a seguinte documentacao.

01 — Fotocopia autenticada da Cédula de Identidade (RG) e do Cartao
de Identificacao do Contribuinte (CPF);

02 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, 1 da
CF/88);

03 — Fotocdpia autenticada da Certiddo de Casamento ( se for o
caso);

04 — Fotocopia autenticada da Certidao de Nascimento dos filhos
menores de 14 anos (se for o caso);

05 — Fotocopia autenticada da Carteira de Vacinacédo dos filhos
menores de 05 anos (se for o caso);

06 — Fotocdpia autenticada do Titulo de Eleitor e dos Comprovantes
de votacao da ultima eleicdo que antecedem a posse;

07 — Atestado Médico Admissional expedido de acordo com as
exigéncias da Administragdo Municipal. pela Medicina do Trabalho;

08 - Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

09 — Fotocopia autenticado do Comprovante de Escolaridade exigido
para posse;

10 — Declaracao negativa de acumulo de cargo publico ou de
condicdes da acumulagdo amparada pela Constituicao Federal;

11 — Declaracao negativa de ndo estar incompatibilizado com o servigo
publico, por ato de demissao por justa causa, nos termos da legislacao
vigente;

12 — Declaragéo de Bens.

O nao comparecimento do (a) interessado (a) no prazo de 30 (trinta)
dias, a partir da data da publicacdo e a apresentacao da documentagao
prevista acima, implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E/OU
RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado
(a), reservando-se a Administracao o direito de convocar outro candidato.

Professor Il — Licenciatura Plena em Pedagogia

Nome
Fabiana Cavalcante de Souza
Lucineide Alves da Silva Costa

O referido Edital se encontra a disposicao dos interessados no site
www.poxoreu.mt.gov.br, no mural Prefeitura Municipal de Poxoréu — MT.
Poxoréu — MT, 26 de fevereiro de 2010.

RONAN FIGUEIREDO ROCHA

Prefeito Municipal

O presente Edital foi publicado por afixacdo nos murais da Prefeitura
de Poxoréu — MT, no dia 26/02/2010, em conformidade com o art. 108 da
Lei Organica Municipal e no Jornal Oficial dos Municipios da AMM/MT em
conformidade com a Lei n® 1.041/2006.

Valdeniza Galvao de Arruda

Secretaria de Administracao

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2008
Edital de Convocagao n® 005/2010

Prefeitura Municipal de Poxoréu

PREFEITO MUNICIPAL DE POXOREU, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicoes legais, e de acordo com o que determina o
Artigo 57, § 39, inciso IV da Lei Organica do Municipio, combinado com o
art. 70, inciso XI e ainda o disposto no art. 113, inciso |, alinea “a” da Lei
Orgéanica Municipal e o que dispde a Lei Municipal n® 1.213 de 16 de maio
de 2008, tendo em vista o Processo Seletivo Publico 002/09, de 10 de
janeiro de 2009, homologado em 26/01/09 através do Decreto n® 002/
2009 publicado integralmente, no Jornal Oficial dos Municipios - AMM no
dia 27 de janeiro de 2009, paginas 33 e 34, considerando as vagas a
serem preenchidas e de acordo com a convocagao da atribuicao de
aulas/livres realizado na Secretaria Municipal de Educacao no dia 27/01/
2010, conforme lavramento de Ata.

RESOLVE:

Os abaixo relacionados, aprovados no
Processo Seletivo n® 002/2008, que deverdao comparecer no prazo de 10
(dez) dias, a contar da publicacéo, na Coordenadoria de Recursos
Humanos desta Prefeitura Municipal de Poxoréu - MT, no horario de 12:00
as 17:00 hrs, em conformidade da Lei 905/03 de 21/11/03, apresentando
a seguinte documentacgao.

01 — Fotocopia autenticada da Cédula de Identidade (RG) e do Cartao
de Identificacao do Contribuinte (CPF);

02 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, 1 da
CF/88);

03 — Fotocopia autenticada da Certidao de Casamento ( se for o
caso);

04 — Fotocopia autenticada da Certiddo de Nascimento dos filhos
menores de 14 anos (se for o caso);

05 — Fotocopia autenticada da Carteira de Vacinacao dos filhos
menores de 05 anos (se for o caso);

06 — Fotocopia autenticada do Titulo de Eleitor e dos Comprovantes
de votacao da ultima eleicao que antecedem a posse;

07 — Atestado Médico Admissional expedido de acordo com as
exigéncias da Administracdo Municipal. pela Medicina do Trabalho;

08 - Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

09 — Fotocopia autenticado do Comprovante de Escolaridade exigido
para posse;

10 — Declaragao negativa de acumulo de cargo publico ou de condi¢des
da acumulagdo amparada pela Constituicao Federal;

11 — Declaragao negativa de nao estar incompatibilizado com o servigo
publico, por ato de demisséo por justa causa, nos termos da legislagao
vigente;

12 — Declaracédo de Bens.

O nao comparecimento do (a) interessado (a) no prazo de 30 (trinta)
dias, a partir da data da publicacao e a apresentagédo da documentagéo
prevista acima, implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E/OU
RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado
(a), reservando-se a Administragéo o direito de convocar outro candidato.

Merendeira

Nome

Ana Lina dos Anjos

Nalva Lucia Tavares da Costa

Aparecida Sales Vieira

Raimunda Rodrigues da Silva

Elis Regina Belo do Nascimento

O referido Edital se encontra a disposicao dos interessados no site
www.poxoreu.mt.gov.br, no mural Prefeitura Municipal de Poxoréu — MT.

Poxoréu — MT, 26 de fevereiro de 2010.

RONAN FIGUEIREDO ROCHA

Prefeito Municipal

O presente Edital foi publicado por afixacdo nos murais da Prefeitura
de Poxoréu — MT, no dia 26/02/2010, em conformidade com o art. 108 da
Lei Organica Municipal e no Jornal Oficial dos Municipios da AMM/MT em
conformidade com a Lei n® 1.041/2006.

Valdeniza Galvao de Arruda

Secretaria de Administracao

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2010
Edital de Convocagéo n® 003/2010

PREFEITO MUNICIPAL DE POXOREU, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicoes legais, e de acordo com o que determina o

\ Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONGA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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Artigo 57, § 39, inciso IV da Lei Organica do Municipio, combinado com o
art. 70, inciso Xl e ainda o disposto no art. 113, inciso |, alinea “a” da Lei
Organica Municipal e o que dispde a Lei Municipal n® 1.213 de 16 de maio
de 2008 e a Lei Municipal n® 1.344 de 31 de dezembro de 2009, tendo em
vista o Processo Seletivo Publico 001/2010, de 04 de janeiro de 2010,
homologado em 10/02/10 através do Decreto n® 062/2010 publicado
integralmente, no Jornal Oficial dos Municipios - AMM no dia 19 de fevereiro
de 2010, paginas 50 e 51, considerando as vagas a serem preenchidas
e de acordo com a convocagéao da atribuicao de aulas/livres realizado na
Secretaria Municipal de Educacgéo, conforme lavramento da Ata.

RESOLVE:

Os abaixo relacionados, aprovados no Processo Seletivo n® 001/
2010, que deverao comparecer no prazo de 10 (dez) dias, a contar da
publicacdo, na Coordenadoria de Recursos Humanos desta Prefeitura
Municipal de Poxoréu - MT, no horario de 12:00 as 17:00 hrs, em
conformidade da Lei 905/03 de 21/11/03, apresentando a seguinte
documentacéo.

01 — Fotocépia autenticada da Cédula de Identidade (RG) e do Cartao
de Identificacao do Contribuinte (CPF);

02 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, 1 da
CF/88);

03 — Fotocopia autenticada da Certidao de Casamento ( se for o
caso);

04 — Fotocopia autenticada da Certiddao de Nascimento dos filhos
menores de 14 anos (se for o caso);

05 — Fotocopia autenticada da Carteira de Vacinacdo dos filhos
menores de 05 anos (se for o caso);

06 — Fotocopia autenticada do Titulo de Eleitor e dos Comprovantes
de votacao da ultima eleicao que antecedem a posse;

07 — Atestado Médico Admissional expedido de acordo com as
exigéncias da Administracdo Municipal. pela Medicina do Trabalho;

08 - Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

09 — Fotocopia autenticado do Comprovante de Escolaridade exigido
para posse;

10 — Declaragao negativa de acumulo de cargo publico ou de condi¢cdes
da acumulagao amparada pela Constituicdo Federal;

11 — Declaragao negativa de ndo estar incompatibilizado com o servico
publico, por ato de demissao por justa causa, nos termos da legislacao
vigente;

12 — Declaracao de Bens.

O nao comparecimento do (a) interessado (a) no prazo de 30 (trinta)
dias, a partir da data da publicagdo e a apresentagdo da documentacao
prevista acima, implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E/OU
RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado
(a), reservando-se a Administragao o direito de convocar outro candidato.

Professor Il — Licenciatura Plena em Pedagogia

Nome

Maria Fernandes da Silva

O referido Edital se encontra a disposicao dos interessados no site
www.poxoreu.mt.gov.br, no mural Prefeitura Municipal de Poxoréu — MT.
Poxoréu — MT, 26 de fevereiro de 2010.

RONAN FIGUEIREDO ROCHA

Prefeito Municipal

O presente Edital foi publicado por afixagdo nos murais da Prefeitura
de Poxoréu — MT, no dia 26/02/2010, em conformidade com o art. 108 da
Lei Organica Municipal e no Jornal Oficial dos Municipios da AMM/MT em
conformidade com a Lei n® 1.041/2006.

Valdeniza Galvao de Arruda
Secretaria de Administracao

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N¢001/2010

Edital de Convocacgao n® 004/2010

PREFEITO MUNICIPAL DE POXOREU, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicoes legais, e de acordo com o que determina o

Artigo 57, § 39, inciso IV da Lei Organica do Municipio, combinado com o
art. 70, inciso Xl e ainda o disposto no art. 113, inciso |, alinea “a” da Lei

Organica Municipal e o que dispde a Lei Municipal n® 1.213 de 16 de maio
de 2008 e a Lei Municipal n® 1.344 de 31 de dezembro de 2009, tendo em
vista o Processo Seletivo Publico 001/2010, de 04 de janeiro de 2010,
homologado em 10/02/10 através do Decreto n® 062/2010 publicado
integralmente, no Jornal Oficial dos Municipios - AMM no dia 19 de
fevereiro de 2010, paginas 50 e 51, considerando as vagas a serem
preenchidas e de acordo com a convocagado da atribuicao de aulas/
livres realizado na Secretaria Municipal de Educacédo, conforme
lavramento da Ata.
RESOLVE:

Os abaixo relacionados, aprovados no Processo Seletivo n® 001/
2010, que deverao comparecer no prazo de 10 (dez) dias, a contar da
publicagado, na Coordenadoria de Recursos Humanos desta Prefeitura
Municipal de Poxoréu - MT, no horario de 12:00 as 17:00 hrs, em
conformidade da Lei 905/03 de 21/11/03, apresentando a seguinte
documentacgao.

01 — Fotocopia autenticada da Cédula de Identidade (RG) e do Cartao
de Identificacao do Contribuinte (CPF);

02 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, |
da CF/88);

03 — Fotocdpia autenticada da Certiddo de Casamento ( se for o
caso);

04 — Fotocopia autenticada da Certiddo de Nascimento dos filhos
menores de 14 anos (se for o caso);

05 — Fotocopia autenticada da Carteira de Vacinacao dos filhos
menores de 05 anos (se for o caso);

06 — Fotocopia autenticada do Titulo de Eleitor e dos Comprovantes
de votacao da ultima eleicao que antecedem a posse;

07 — Atestado Médico Admissional expedido de acordo com as
exigéncias da Administracdo Municipal. pela Medicina do Trabalho;

08 - Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

09 — Fotocopia autenticado do Comprovante de Escolaridade exigido
para posse;

10 — Declaragcao negativa de acumulo de cargo publico ou de
condi¢des da acumulagdo amparada pela Constituicdo Federal;

11 — Declaragdo negativa de nao estar incompatibilizado com o
servigo publico, por ato de demissédo por justa causa, nos termos da
legislacao vigente;

12 — Declaracédo de Bens.

O nao comparecimento do (a) interessado (a) no prazo de 30 (trinta)
dias, a partir da data da publicacéo e a apresentagéo da documentagao
prevista acima, implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E/OU
RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado
(a), reservando-se a Administracao o direito de convocar outro candidato.

Merendeira

Nome

Liane Desidério Peres

O referido Edital se encontra a disposicéo dos interessados no site
www.poxoreu.mt.gov.br, no mural Prefeitura Municipal de Poxoréu — MT.
Poxoréu — MT, 12 de margo de 2010.

RONAN FIGUEIREDO ROCHA

Prefeito Municipal

O presente Edital foi publicado por afixagdo nos murais da Prefeitura
de Poxoréu — MT, no dia 12/03/2010, em conformidade com o art. 108 da
Lei Orgénica Municipal e no Jornal Oficial dos Municipios da AMM/MT em
conformidade com a Lei n® 1.041/2006.

Valdeniza Galvao de Arruda
Secretaria de Administracao

Processo Seletivo Publico n® 002/2010
EDITAL DE CONVOCACAO N2 002/2010

PREFEITO MUNICIPAL DE POXOREU, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicoes legais, e de acordo com o que determina o
Artigo 57, § 32, inciso IV da Lei Organica do Municipio, combinado com o
art. 70, inciso Xl e ainda o disposto no art. 113, inciso |, alinea “a” da Lei
Organica Municipal e o que dispde a Lei Municipal n® 1.213 de 16 de maio
de 2008, Lei Municipal n® 1.344 de 31 de dezembro de 2009 e a Lei
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Municipal n® 1.341 de 22 de dezembro de 2009, tendo em vista o Processo
Seletivo Publico 002/2010, de 15 de janeiro de 2010, homologado em 03/
03/10 através do Decreto n® 065/2010 publicado integralmente, no Jornal
Oficial dos Municipios - AMM no dia 03 de margo de 2010, paginas 60 a 62,
considerando as vagas a serem preenchidas,

CONVOCA

Os abaixo relacionados, aprovados no Processo Seletivo n® 002/
2010, que deverao comparecer no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
publicagéo, na Coordenadoria de Recursos Humanos desta Prefeitura
Municipal de Poxoréu - MT, no horéario de 12:00 as 17:00 hrs, em
conformidade da Lei 905/03 de 21/11/03, apresentando a seguinte
documentacgao afim de assumirem suas fungdes na Casa Lar Abrigo dos
Idoso,

01 — Fotocopia autenticada da Cédula de Identidade (RG) e do Cartao
de Identificagao do Contribuinte (CPF);

02 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da
CF/88);

03 — Fotocodpia autenticada da Certiddo de Casamento ( se for o
caso);

04 — Fotocopia autenticada da Certidao de Nascimento dos filhos
menores de 14 anos (se for o caso);

05 — Fotocopia autenticada da Carteira de Vacinagao dos filhos
menores de 05 anos (se for o caso);

06 — Fotocopia autenticada do Titulo de Eleitor e dos Comprovantes de
votacdo da ultima eleicao que antecedem a posse;

07 — Atestado Médico Admissional expedido de acordo com as
exigéncias da Administragdo Municipal. pela Medicina do Trabalho;

08 - Ter registro no conselho da respectiva categoria quando se
tratar de profissao regulamentada, incluindo-se comprovante de quitacao
de anuidade;

09 - Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

10 — Fotocopia autenticado do Comprovante de Escolaridade exigido
para posse;

11 — Declaragdo negativa de acumulacdo de cargo publico ou de
condicdes da acumulagdo amparada pela Constituicao Federal;

12 — Declaragao negativa de nao estar incompatibilizado com o servico
publico, por ato de demissao por justa causa, nos termos da legislacao
vigente;

13 — Declaragéo de bens;

O nao comparecimento do (a) interessado (a) no prazo de 30 (trinta)
dias, a partir da data da publicagéo e a apresentacdo da documentacao
prevista acima, implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E/OU
RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado
(a), reservando-se a Administragao o direito de convocar outro candidato.

01. AGENTE DE SERVICOS GERAIS

Nome Inscrigdo | Média Final Classificagdo
Sandra Pereira de Souza 079 10,0 1°
Paula Andréia da Silva 175 9,5 4
Lucilene Almeida dos Santos Xavier 114 9,5 3°

02. COZINHEIRA

Nome Inscrigdo | Média Final Classificagdo
Claudineia Rodrigues de Araujo 103 10,0 12
Rosemar Pinto dos Santos 063 10,0 2°

03. GUARDAS

Nome Inscrigdo | Média Final Classificagdo
Jefferson Fragalli Borges 058 10,0 1°
José Roberto Mendes de Lima 045 10,0 22

04.LAVADEIRAS

Nome Inscricdo | Média Final Classificacdo
Rosangela Marques de Rezende 106 85 1°
Aparecida Lopes Rodrigues Peres 082 6,5 2°

05. TECNICO DE ENFERMAGEM

Nome Inscrigdo | Média Final Classificagdo
Sebastiana Alves Rodrigues Alves 162 55 6°
Janete Florinda da Rocha 032 5,0 7°

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, 09 de marco de

2010.

Ronan Figueiredo Rocha

Prefeito Municipal

O presente Edital foi publicado por afixagdo nos murais da Prefeitura
de Poxoréu — MT, no dia 09/03/2010, em conformidade com o art. 108 da
Lei Organica Municipal e no Jornal Oficial dos Municipios da AMM/MT em
conformidade com a Lei n® 1.041/2006.

Valdeniza Galvao de Arruda
Secretaria Municipal de Administragao.

Processo Seletivo Publico n® 002/2010

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 003/2010

PREFEITO MUNICIPAL DE POXOREU, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicoes legais, e de acordo com o que determina o
Artigo 57, § 32, inciso IV da Lei Organica do Municipio, combinado com o
art. 70, inciso Xl e ainda o disposto no art. 113, inciso |, alinea “a” da Lei
Orgéanica Municipal e o que dispde a Lei Municipal n® 1.213 de 16 de maio
de 2008, Lei Municipal n® 1.344 de 31 de dezembro de 2009 e a Lei
Municipal n® 1.341 de 22 de dezembro de 2009, tendo em vista o Processo
Seletivo Publico 002/2010, de 15 de janeiro de 2010, homologado em 03/
03/10 através do Decreto n® 065/2010 publicado integralmente, no Jornal
Oficial dos Municipios - AMM no dia 03 de margo de 2010, paginas 60 a
62, considerando as vagas a serem preenchidas,

CONVOCA

Os abaixo relacionados, aprovados no
Processo Seletivo n® 002/2010, que deverdo comparecer no prazo de
30 (trinta) dias, a contar da publicagéo, na Coordenadoria de Recursos
Humanos desta Prefeitura Municipal de Poxoréu - MT, no horario de
12:00 as 17:00 hrs, em conformidade da Lei 905/03 de 21/11/03,
apresentando a seguinte documentacgao afim de assumirem suas fungoes
na Casa Lar Abrigo dos ldoso,

01 — Fotocopia autenticada da Cédula de Identidade (RG) e do Cartao
de Identificacao do Contribuinte (CPF);

02 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, |
da CF/88);

03 — Fotocopia autenticada da Certiddo de Casamento ( se for o
caso);

04 — Fotocopia autenticada da Certidao de Nascimento dos filhos
menores de 14 anos (se for o caso);

05 — Fotocopia autenticada da Carteira de Vacinacdo dos filhos
menores de 05 anos (se for o caso);

06 — Fotocopia autenticada do Titulo de Eleitor e dos Comprovantes
de votacao da ultima eleicao que antecedem a posse;

07 — Atestado Médico Admissional expedido de acordo com as
exigéncias da Administragdo Municipal. pela Medicina do Trabalho;

08 - Ter registro no conselho da respectiva categoria quando se
tratar de profiss@o regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagdo
de anuidade;

09 - Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

10 — Fotocopia autenticado do Comprovante de Escolaridade exigido
para posse;

11 — Declaragédo negativa de acumulacdo de cargo publico ou de
condicdes da acumulagdo amparada pela Constituicao Federal;

12 — Declaracéo negativa de nao estar incompatibilizado com o
servigco publico, por ato de demiss@o por justa causa, nos termos da
legislacao vigente;

13 — Declaragéo de bens;

O nao comparecimento do (a) interessado (a) no prazo de 30 (trinta)
dias, a partir da data da publicagéo e a apresentacéo da documentacao
prevista acima, implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E/OU
RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado
(a), reservando-se a Administracéo o direito de convocar outro candidato.

01. ORIENTADOR SOCIAL

Nome Inscricio | Média Final Classificacio
Vanusa Galvio de Souza 140 7,5 4
Keoma Fernanda Gongalves Nascimento 067 7,0 5°
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Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, 12 de margo
de 2010.
Ronan Figueiredo Rocha
Prefeito Municipal

O presente Edital foi publicado por afixacdo nos murais da Prefeitura
de Poxoréu — MT, no dia 12/03/2010, em conformidade com o art. 108 da
Lei Organica Municipal e no Jornal Oficial dos Municipios da AMM/MT em
conformidade com a Lei n® 1.041/2006.

Valdeniza Galvao de Arruda
Secretaria Municipal de Administracao.

ERRATA DE PUBLICAGAO DE EXTRATO DE ADITIVO
NO DIA 08/01/2010, FOI PUBLICADO NO JORNAL OFICIAL DOS
MUNICIPIOS NA PAGINA 64, ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 194/
2009, LE-SE ADITIVO DE PRAZO E QUANTITATIVO.
CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE POXOREO-MT.
CONTRATADA: LT PEREIRA—-POSTO DO BIO

OBJETO: AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS PARAMANUTENCAO DOS
VEICULOS DA PREFEITURAMUNICIPAL DE POXOREU-MT.

VALOR R$ 235.590,00
VIGENCIA: 27/02/2010
DATA: 28/12/2009

DULCELEIISOLDE HINTZ
PRESIDENTE DA CPL

Prefeitura Municipal de Rosario Oeste

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 001/2010 - CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURAMUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E O SR. MANOEL SEZARIO
DOMINGOS ASSUNGAO. OBJETO —~APREENGAO DE ANIMAIS VIVOS E
SOLTOS NA AREA URBANA. VALOR TOTAL: R$ 6.120,00 (SEIS MIL,
CENTO E VINTE REAIS). PRAZO DE 12 MESES. 05 DE FEVERERIRO DE
2010. ASSINAM - DR.JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO
MUNICIPAL E O SR. MANOEL SEZARIO DOMINGOS ASSUNGAO.

EXTRATO DO CONTRATO N2 002/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURAMUNICIPAL DE ROSARIO OESTE EASRe. RENATAFRANCIELE
DE OLIVEIRA. OBJETO — PRESTAGAO DE SERVIGCO NA OPERACAO E
MANUTENGAO DE CADASTRO UNICO PARA PROGRAMA SOCIAIS. —
VIGENCIA: 2 MESES. VALOR MENSAL R$ 550,00 (QUINHENTOS E
CINQUENTAREAIS). 11 DE FEVEREIRO DE 2010. ASSINAM - DR.JOEMIL
JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E SR2. RENATA
FRANCIELE DE OLIVEIRA.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 003/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURAMUNICIPALDE ROSARIO OESTE EASRe. EMMANUELAMARIA
DUALIBI BARBOSA. OBJETO — PRESTAGAO DE SERVIGO NAOPERAGAO
E MANUTENGAO DE CADASTRO UNICO PARA PROGRAMA SOCIAIS. -
VIGENCIA: 12 MESES. VALOR MENSAL R$ 550,00 (QUINHENTOS E
CINQUENTAREAIS). 11 DE FEVEREIRO DE 2010. ASSINAM - DR.JOEMIL
JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E SRe. EMMANUELA
MARIA DUALIBI BARBOSA.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 004/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE EA SR. JOSE GEORGE
BEZERRA RIBEIRO. OBJETO — PRESTAGCAO DE SERVIGO NA
OPERACIONALIZACAO BOLSA FAMILIA—VIGENCIA: 12 MESES. VALOR
R$ 1.000,00 (HUM MIL REAIS). 01 DE JANEIRO DE 2010. ASSINAM
DR.JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E SR.
JOSE GEORGE BEZERRA RIBEIRO.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 05 /2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE EASRe. FLAVIA PEREIRA

DE SOUZA. OBJETO — PRESTAGCAO DE SERVICO NAINSTRUGAO DE
AULA DE REFORCO - VIGENCIA: 12 MESES.VALOR MENSAL R$ 600,00
(SEISCENTOS REAIS).11 DE JANEIRO DE 2010. ASSINAM - DR.JOEMIL
JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E SRe. FLAVIA
PEREIRA DE SOUZA.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 06/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A SRe. JUSCELIA
MEDEIROS DE SOUSA. OBJETO - PRESTAGAO DE SERVIGCOS NAAREA
DE SERVICO SOCIAL — VIGENCIA: 12 MESES. VALOR MENSAL R$
2.200,00 ( DOIS MIL E DUZENTOS REAIS). 11 DE JANEIRO DE 2010.
ASSINAM - DR.JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO
MUNICIPAL E SRe. JUSCELIAMEDEIROS DE SOUSA.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 07/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A SRe. MARIA NILDECI
BEZERRA RIBEIRO. OBJETO - PRESTAGAO DE SERVICO DE
COORDENADORA DO PROGRAMA PRO-JOVEM — VIGENCIA: 12 MESES.
08 DE FEVEREIRO DE 2010. VALOR DE R$ 1.000,00 (HUM MIL REAIS).
ASSINAM DR.JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL
E SR2. MARIA NILDECI BEZERRA RIBEIRO.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 008/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E O SR. IZOLINO MANOEL
DE SANTANA. OBJETO — MANUTENGAO DA PONTE DA FORQUILHA.
VALOR TOTAL: R$ 1.800,00 (UM MIL E OITOCENTOS REAIS). PRAZO DE
02 MESES. 15 DE JANEIRO DE 2010. ASSINAM - DR.JOEMIL JOSE
BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E O SR. IZOLINO MANOEL
DE SANTANA.

EXTRATO DO CONTRATO N® 009/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E O SR. EDJERSON
CARDOSO DA SILVA. OBJETO -SERVICOS ESPECIALIZADOS DE
ENGENHARIA SANITARIA. VALOR TOTAL: R$ 5.400,00 (CINCO MIL E
QUATROCENTOS REAIS). PRAZO DE 06 MESES. 18 DE JANEIRO DE
2010. ASSINAM - DR.JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO
MUNICIPAL E O SR. EDJERSON CARDOSO DASILVA.

EXTRATO DO CONTRATO N2 010/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A EMPRESA 2M
CONSTRUGCOES LTDA. OBJETO — CONSTRUCAOQ DE UM MINI ESTADIO,
CONFORME CARTA CONVITE N¢ 023/2009. VALOR TOTAL: R$
119.947,66. 19 DE JANEIRO DE 2010. ASSINAM - DR.JOEMIL JOSE
BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E O SOCIO FRANCISCO
MANSUETO DE AGUIAR NETO.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 011/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E O SR. PAULO SERGIO
LINHARES DO NASCIMENTO. OBJETO — PRESTAGAO DE SERVICO DE
INSTRUGAO/AULAS DE TEATRO E DANGAAOS ALUNOS DO PROGRAMA
PRO-JOVEM - VIGENCIA: 06 (SEIS) MESES. VALOR DE R$ 800,00
(OITOCENTOS REAIS) MENSAIS. 01 DE FEVEREIRO DE 2010. ASSINAM -
DR.JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPALE SR.
PAULO SERGIO LINHARES DO NASCIMENTO.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 012/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A SR2. ELISANGELA
APARECIDA DELNEGRO CARDOSO. OBJETO - PRESTACAO DE SERVIGO
DE INSTRUTOR DE AULA DE XADREZ - VIGENCIA: 11 MESES. VALOR
MENSAL R$ 400,00 (QUATROCENTOS REAIS). 01 DE FEVEREIRO DE
2010. ASSINAM - DR.JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO
MUNICIPAL E SRe#. ELISANGELAAPARECIDA DEL NEGRO CARDOSO.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 013/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E O SR. SEBASTIAO
CLAUDINO DE OLIVEIRA. OBJETO — LOCAGAO DE 01 (UM) TRATOR,
CONFORME CARTACONVITE N201/2010. VALOR TOTAL: R$ 24.000,00
(VINTE E QUATRO MIL REAIS). PRAZO DE 12 MESES. 05 DE FEVERERIRO
DE 2010. ASSINAM - DR.JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO
MUNICIPAL E O SR. SEBASTIAO CLAUDINO DE OLIVEIRA.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 014/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A EMPRESA 2M
CONSTRUCOES LTDA. OBJETO—-CONSTRUCAO DE 02 (DUAS) QUADRAS
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POLIESPORTIVAS, CONFORME CARTA CONVITE N¢ 02/2010. VALOR
TOTAL: R$ 110.820,00 (CENTO E DEZ MIL, OITOCENTOS E VINTE REAIS).
10 DE FEVERERIRO DE 2010. ASSINAM - DR.JOEMIL JOSE BALDUINO DE
ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E O SOCIO FRANCISCO MANSUETO DE
AGUIARNETO.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 015/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A SR# KATIANE
AUXILIADORA DE ALMEIDA. OBJETO - EXECUGAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS DE ENGENHEIRA AGRONOMA. VALOR TOTAL: R$
6.750,00 (SEIS MILSETECENTOS E CINQUENTAREAIS). 11 DE FEVEREIRO
DE 2010.ASSINAM - DR.JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO
MUNICIPAL E SR2 KATIANE AUXILIADORA DE ALMEIDA.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 016/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURAMUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E O SR¢FERNANDES LUIS
DE ALMEIDA. OBJETO — EXECUGAO DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS DE
ENGENHEIRA AGRONOMO. VALOR TOTAL: R$ 6.750,00 (SEIS MIL
SETECENTOS E CINQUENTAREAIS). 11 DE FEVEREIRO DE 2010. ASSINAM
- DR.JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E O SR®
FERNANDES LUIS DE ALMEIDA.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 017/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURAMUNICIPAL DE ROSARIO OESTE EAEMPRESAPANDOVANI E
VALE LTDA. OBJETO — MATERIAL DE EXPEDIENTE, CONFORME CARTA
CONVITE N¢ 04/2010. VALOR TOTAL: R$ 14.820,00 (QUATORZE MIL E
OITOCENTOS E VINTE REAIS). 22 DE FEVERERIRO DE 2010. ASSINAM -
DR. JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPALE O
PROCURADOR DA EMPRESA SR? MARINHO BRITES JUNIOR.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 018/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURAMUNICIPAL DE ROSARIO OESTE EAEMPRESAPANDOVANI E
VALE LTDA. OBJETO — MATERIAL DE INFORMATICA, CONFORME CARTA
CONVITE N2 04/2010. VALOR TOTAL: R$ 2.829,81 (DOIS MIL, OITOCENTOS
E VINTE NOVE REAIS E OITENTAE UM CENTAVOS). 22 DE FEVERERIRO
DE 2010. ASSINAM - DR. JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO
MUNICIPAL E O PROCURADOR DA EMPRESA SR® MARINHO BRITES
JUNIOR.

EXTRATO DO CONTRATO N?° 019/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A EMPRESA CAPITAL
COMERCIO E REPRESENTAGCOES DE MOVEIS E INFORMATICA LTDA -
EPP. OBJETO — MATERIAL DE EXPEDIENTE, CONFORME CARTA
CONVITE N2 04/2010. VALOR TOTAL: R$ 35.581,90 (TRINTA E CINCO
MIL QUINHENTOS E OITENTA E UM REAIS E NOVENTA CENTAVOS). 22
DE FEVEREIRO DE 2010. ASSINAM - DR. JOEMIL JOSE BALDUINO DE
ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E O SOCIO EUCLIDES AUGUSTO DE
OLIVEIRA.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 020/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A EMPRESA CAPITAL
COMERCIO E REPRESENTAGOES DE MOVEIS E INFORMATICA LTDA -
EPP. OBJETO - MATERIAL DE INFORMATICA, CONFORME CARTA
CONVITE N¢ 04/2010. VALOR TOTAL: 22.138,20 (VINTE E DOIS MIL
CENTO E TRINTA E OITO REAIS E VINTE CENTAVOS).. 22 DE FEVEREIRO
DE 2010. ASSINAM - DR. JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO,
PREFEITO MUNICIPAL E O SOCIO EUCLIDES AUGUSTO DE OLIVEIRA.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 021/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A FIRMA LENINE JOSE
DE ABREU. OBJETO — REFORMA DE ESCOLA, CONFORME CARTA
CONVITE N208/2010. VALOR TOTAL: R$ 45.950,00 (QUARENTA E CINCO
MIL, NOVECENTOS E CINQUENTA REAIS). 23 DE FEVERERIRO DE 2010.
ASSINAM - DR. JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO
MUNICIPAL E O PROPRIETARIO LENINE JOSE DE ABREU.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 022/2010 — CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E AEMPRESA INDUSCAR
INDUSTRIA E COMERCIO DE CARROCERIAS LTDA - OBJETO:
AQUISICAO DE VEICULOS DE TRANSPORTE ESCOLAR, CONFORME
PREGAO ELETRONICO N2 01/2009, PARAREGISTRO DE PRECOS. VALOR
TOTAL: R$ 198.500,00 (CENTO E NOVENTA E OITO MIL, E QUINHENTOS
REAIS).. 11 DE FEVEREIRO DE 2010. ASSINAM - DR. JOEMIL JOSE

Prefeitura Municipal de Salto do Céu

BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E A REPRESENTANTE
LEGAL, A SR2. TANIA MARA ANDRADE DE OLIVEIRA.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 023/2010 - CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A EMPRESA MARIA
ZILMA DE OLIVEIRA-ME — OBJETO: SERVICO DE TRANSPORTE
ESCOLAR, CONFORME PREGAO PRESENCIAL Ne° 01/2010. VALOR
MENSAL DO LOTE 01: R$ 18.433,00 (DEZOITO MIL, QUATROCENTOS
E TINTA E TRES REAIS).. VALOR MENSAL DO LOTE 02: R$ 18.326,00
(DEZOITO MIL, TREZENTOS E VINTE E SEIS REAIS). VALOR MENSAL
DO LOTE 05: 18.315,00 (DEZOITO MIL, TREZENTOS E QUINZE REAIS).
01 DE MARGO DE 2010. ASSINAM - DR. JOEMIL JOSE BALDUINO DE
ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E A SOCIO ILVO SOSSIMEIER.

EXTRATO DO CONTRATO N2 024/2010 - CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A FIRMA GUILHERME
OLIVEIRA FELIX SANTANA -ME - OBJETO: SERVIGCO DE TRANSPORTE
ESCOLAR, CONFORME PREGAO PRESENCIAL N¢ 01/2010. VALOR
MENSAL DO LOTE 06: R$ 18.170,00 (DEZOITO MIL, CENTO E SETENTA
REAIS).. VALOR MENSAL DO LOTE 07: R$ 18.888,20 (DEZOITO MIL,
OITOCENTOS E OITENTAE OITO REAIS E VINTE CENTAVOS). VALOR
MENSAL DO LOTE 08: 10.692,00 (DEZ MIL, SEISCENTOS E NOVENTA
E DOIS REAIS). 01 DE MARGO DE 2010. ASSINAM - DR. JOEMIL JOSE
BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E A PROPRIETARIO
GUILHERME OLIVEIRA FELIX SANTANA.

EXTRATO DO CONTRATO N2 025/2010 - CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE E A LOKAR BUS
TRANPORTE E TURISMO LTDA-ME - OBJETO: SERVICO DE
TRANSPORTE ESCOLAR, CONFORME PREGAO PRESENCIAL N2 01/
2010. VALOR MENSAL DO LOTE 03: R$ 20.750,00 (VINTE MIL,
SETECENTOS E CINQUENTA REAIS). 01 DE MARCO DE 2010. ASSINAM
- DR. JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO, PREFEITO MUNICIPAL E
A PROPRIETARIO LUIZ ANTONIO DOS SANTOS.

DECRETO N2 016, DE 15 DE MARCO DE 2010.

Dispbe sobre a composicao, estruturacdo, competéncias e
funcionamento do Conselho Gestor Fundo de Habitagdo de Interesse
Social — FHIS, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso das atribuicées que lhe confere
o art. 66, inciso “I”, da Lei Organica,

DECRETA:

Art. 12, O Conselho Gestor Fundo de Habitagao de Interesse Social
— FHIS, de natureza contabil é érgao colegiado de natureza deliberativa
e consultiva, integrante da estrutura da Secretaria Municipal de Acao e
Promocao Social, tem por finalidade centralizar e gerenciar recursos
orgamentarios para os programas destinados a implementar politicas
habitacionais de interesse social direcionadas a populacao de menor
renda.

Art. 2°. Ao Conselho Gestor Fundo de Habitagao de Interesse Social
—FHIS:

| — estabelecer diretrizes e fixar critérios para a priorizagéo de
linhas de acao, alocagcédo de recursos do FHIS e atendimento dos
beneficiarios dos programas habitacionais, observado o disposto nesta
Lei, a politica e o plano municipal de habitagao;

Il — aprovar orcamentos e planos de aplicagdo e metas anuais e
plurianuais dos recursos do FHIS;

11l — fixar critérios para a priorizagéo de linhas de agdes;

IV — deliberar sobre as contas do FHIS;

V — dirimir dividas quanto a aplicacao das normas regulamentares,
aplicaveis ao FHIS, nas matérias de sua competéncia;

VI — aprovar seu regimento interno.

§ 12 As diretrizes e critérios previstos no inciso | do caput deste
artigo deverao observar ainda as normas emanadas do Conselho Gestor
do Fundo Nacional de Habitagéo de Interesse Social, de que trata a Lei
Federal n® 11.124, de 16 de junho de 2005, nos casos em que o FHIS
vier a receber recursos federais.
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§ 22 O Conselho Gestor do FHIS promovera ampla publicidade das
formas e critérios de acesso aos programas, das modalidades de acesso
a moradia, das metas anuais de atendimento habitacional, dos recursos
previstos e aplicados, identificados pelas fontes de origem, das areas
objeto de intervencao, dos numeros e valores dos beneficios e dos
financiamentos e subsidios concedidos, de modo a permitir o
acompanhamento e fiscalizag@o pela sociedade.

§ 32 O Conselho Gestor do FHIS promovera audiéncias publicas e
conferéncias, representativas dos segmentos sociais existentes, para
debater e avaliar critérios de alocac@o de recursos e programas
habitacionais existentes.

Art. 32 O Conselho Gestor Fundo de Habitagcao de Interesse Social —
FHIS sera presidido pela Secretaria Municipal de Promocao Social e tera
a seguinte composicao:

|- sete representantes do Poder Executivo Municipal, sendo um de
cada 6rgao a seguir indicados:

1. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Acao e Promogao
Social;

2. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude e Meio
Ambiente;

3. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Financas;

4. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Viacédo, Obras
e Servigos Urbanos

5. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administracao;

6. 01(um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento;

7. 01 (um) representante do gabinete do Prefeito

Il - seis representantes de entidades privadas:

1. 01 (um) representante da Associacdo Comercial e Empresarial
de Nova Olimpia;

2. 01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de
Nova Olimpia

3. 01 (um) representante do CREA — Conselho Regional de
Engenharia e Arquitetura de Nova Olimpia;

4. 01 (um) representante da OAB — Ordem dos Advogados do Brasil
de Nova Olimpia;

5. 01 (um) profissional representante do Nucleo de Ensino Superior
a Distancia — NEAD;

6. 01 (um) representante da Associacao Mulheres de FIBRA;

Ill — sete representantes de movimentos populares:

1. 01 (um) representante da Associacao dos Trabalhadores Rurais
do PA do Rio Branco;

2. 01 (um) representante dos Pais e Amigos de Excepcionais — APAE
— Escola Especial Dante Martins de Oliveira - de Nova Olimpia;

3. 01 (um) representante do clube Vida Nova - terceira idade Nova
Olimpia;

4. 01 (um) representante da Pastoral da Crianca de Nova Olimpia;

5. 01 (um) representante da ASPLENO — Associacao de Pastores
Lideres Evangélicos de Nova Olimpia;

6. 01 (um) representante da Loja Magonica Guardides do Olimpo;

7. 01 (um) representante do Rotary Clube de Nova Olimpia;

§ 12 Os membros do Conselho Gestor Fundo de Habitacao de
Interesse Social — FHIS terdo suplentes.

§ 2° O regimento interno do Conselho Gestor Fundo de Habitacdo de
Interesse Social — FHIS sera aprovado por resolucao.

§ 32 Os representantes de que trata o inciso | serdo indicados pelos
titulares dos 6rgaos representados.

§ 4° Os representantes de que tratam os incisos Il e lll serdo indicados
pelos dirigentes das entidades representadas.

§ 5° Integrardo o Plenario do Conselho Gestor Fundo de Habitagéo
de Interesse Social — FHIS, como observadores, vinte membros, com
direito a voz, indicados por 6rgaos governamentais, organizagées nao-
governamentais e entidades da sociedade civil, definidos em ato da
Secretaria Municipal de Promocgao Social.

§ 70 Poderao, ainda, ser convidados a participar das reunides do
Conselho Gestor Fundo de Habitagdo de Interesse Social — FHIS,
personalidades e representantes de 6rgaos e entidades publicos e
privados, dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como outros
técnicos, sempre que da pauta constar tema de suas areas de atuacgao.

§ 8o Os representantes, titulares e suplentes, de que tratam os
incisos | a lll serao designados pela Secretaria Municipal de Acéao e
Promocgéao Social.

§ 90 O Conselho Gestor Fundo de Habitacédo de Interesse Social —
FHIS deliberara mediante resolugdes, por maioria simples dos presentes,
tendo seu Presidente o voto de qualidade no caso de empate.

Art. 4°. Os representantes, titulares e suplentes, de que tratam os
incisos Il a Ill do art. 3% deste Decreto serdo eleitos em assembléia de
cada segmento, convocada especialmente para esta finalidade pela
Presidente do Conselho Gestor Fundo de Habitacdo de Interesse Social
—FHIS.

§ 12 A eleicao sera convocada pelo Conselho Gestor Fundo de
Habitacao de Interesse Social — FHIS, por meio de edital, publicada em
jornal de circulagao regional, no site do municipio e no mural da Secretaria
Municipal de Agéo e Promogéo Social, trinta dias antes do término do
mandato dos seus membros.

§ 2° O regimento interno do Conselho Gestor Fundo de Habitagéo de
Interesse Social — FHIS disciplinara as normas e os procedimentos
relativos a eleicao dos érgaos que compordo sua estrutura.

§ 32 Os membros do Conselho Gestor Fundo de Habitagdo de
Interesse Social — FHIS terdo mandato de dois anos, podendo ser
reconduzidos.

§ 4°. O Ministério Publico podera acompanhar o processo de escolha
dos membros representantes dos érgaos e das entidades que comporao
o Conselho Gestor Fundo de Habitacao de Interesse Social — FHIS.

§ 52 A Secretaria Municipal de Acao e Promocgao Social indicara, em
portaria, os 6rgaos e entidades cujos representantes participarao do
primeiro mandato do Conselho Gestor Fundo de Habitagdo de Interesse
Social — FHIS.

Art. 5° Séo atribuicoes da Presidente do Conselho Gestor Fundo de
Habitacao de Interesse Social — FHIS:

| - convocar e presidir as reunides do colegiado;

Il - solicitar a elaboracao de estudos, informacgdes e posicionamento
sobre temas de relevante interesse publico;

Il - firmar as atas das reunides e homologar as resolugdes;

Art. 62 O regimento interno do Conselho Gestor Fundo de Habitagao
de Interesse Social — FHIS sera aprovado no prazo de sessenta dias a
contar da data de sua instalagéo.

Art. 72 Cabera a Secretaria Municipal de Agdo e Promocao Social,
prover o apoio administrativo e os meios necessarios a execugao dos
trabalhos do Conselho Gestor Fundos de Habitagdo de Interesse Social
— FHIS, exercendo as atribuicdes de Secretaria Executiva do Conselho
Gestor Fundo de Habitacao de Interesse Social — FHIS.

Art. 82 As despesas com os deslocamentos dos membros integrantes
do Conselho Gestor Fundo de Habitagdo de Interesse Social — FHIS
poderao correr a conta de dotagbes orcamentarias da Secretaria
Municipal de Promogéo Esporte e Lazer;

Art. 09. Para cumprimento de suas fungdes, o Conselho Gestor
Fundo de Habitagdo de Interesse Social — FHIS contara com recursos
orcamentarios e financeiros consignado no orgcamento da Secretaria
Municipal de Promocao Social Esporte e Lazer.

Art. 10. A participac@o no Conselho Gestor Fundo de Habitagao de
Interesse Social — FHIS sera considerada fungéo relevante, nédo
remunerada.

Art. 11. As duvidas e os casos omissos neste regulamento serao
resolvidos pela Presidente do Conselho Gestor Fundo de Habitacao de
Interesse Social — FHIS, ad referendum do Colegiado.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Salto do Céu - MT, 15 de Margo de 2010

Osvaldo Katsuo Minakami
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.2 116/2010
DE 10 DE MARCO DE 2010

NOMEIA OS MEMBROS DO CONSELHO GESTOR FUNDO DE
HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL (FHIS), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SALTO DO CEU, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere no Artigo 49, inciso
IV da Lei Orgénica do Municipio e Lei municipal n° 370/2010 de 02 de
margo de 2010.
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RESOLVE.

Art. 1° - Nomear os membros do Conselho Gestor Fundo de Habitagao
de Interesse Social conforme Lei 370/2010 de 02 de marco de 2010,
conforme ata de n® 001/2010 de 09/03/2010.

MEMBROS:

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL:
REPRESENTANDO A SECRETARIAMUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

TITULAR: Maria das Gracas Silva
SUPLENTE: Natalia Leal de Melo

REPRESENTANDO A SECRETARIAMUNICIPAL DE OBRAS
TITULAR: Teonis Araujo da Silva
SUPLENTE: Ruth Leal de Melo

REPRESENTANDO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TITULAR: Mauto Teixeira Espindola
SUPLENTE: Dorival Negrine

REPRESENTANDO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
TITULAR: Paulo Silva Santos
SUPLENTE: Euci Espindola

REPRESENTANDO A SECRETARIAMUNICIPAL DE FINANCAS
TITULAR: Aroldson do Nascimento
SUPLENTE: Naiara Cardoso

REPRESENTANDO A SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
E PLANEJAMENTO
TITULAR: Glauco Katsuo Minakami
SUPLENTE: Lucia Elena de Santana

REPRESENTANDO O GABINETE DO PRFEITO
TITULAR: Claudiomar José Alves
SUPLENTE: Sinval Modesto de Miranda

REPRESENTANTES DE ENTIDADES PRIVADAS:

REPRESENTANDO O SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS
TITULAR: Edilson Antonio da Silva
SUPLENTE: José Aleixo

REPRESENTANDO AMACONARIA
TITULAR: José Augustinho de Abreu
SUPLENTE: Justiniano de Freitas

REPRESENTANDO O SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
TITULAR: Maria Inés Pereira da Silva
SUPLENTE: Angela dos Santos Silva

REPRESENTANTES DE MOVIMENTOS POPULARES:

REPRESENTANDO A PASTORAL DA CRIANCA
TITULAR: Romilda de Oliveira Dornelas
SUPLENTE: Josiane Alves de Oliveira

REPRESENTANDO AS IGREJAS EVANGELICAS DE SALTO DO CEU
TITULAR: Oziel Rosa da Silva
SUPLENTE: Sebastiao Pedro de Souza

Art. 2°. Ainda que considerando relevante os servigcos prestados
pelo Conselho Fundo Municipal de Habitacao de Interesse Social(FHIS),
ndo cabera aos Conselheiros membros do plenario, qualquer tipo de
remuneragao, mas serao destinados recursos orgamentario financeiros
para cobertura de despesas nos casos previstos na legislacéao pertinente.

Art. 3%. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, ou
afixacdo no local de costume, revogada as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Salto do
Céu - MT, 10 de Margo de 2010.

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu

Prefeitura Municipal de Santo Afonso

REGISTRE - SE, PUBLIQUE - SE E CUMPRA - SE.

Osvaldo Katsuo Minakami
Prefeito Municipal

EDITAL N2 001/2010, 16/03/2010

CONVOCACAO PARAA 42 CONFERENCIA MUNICIPAL DAS CIDADES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU, no uso de
suas atribuicbes legais e de acordo com o Decreto Federal n® 5790, de
25/05/2006 e a RESOLUGAO NORMATIVA N2 10, DE 30 DE JULHO DE
2009, que regulamentam a 42 Conferéncia Nacional das Cidades Cujo
Lema: “Cidades para Todos e Todas com Gestao Democratica,
Participativa e Controle Social” e Tema: “Avancos, Dificuldades
e Desafios na Implantacao da Politica de Desenvolvimento
Urbano”, RESOLVE divulgar a realizacdo da Conferéncia Municipal das
Cidades no Municipio de Santa Cruz do Xingu — MT, no dia 18/03/2010.

1—DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1— Deverao participar representantes do Poder Publico Municipal
(Prefeitura e Camara Municipais), movimentos sociais e populares,
empresarios, trabalhadores, ONGS’s com atuacéo na regiao, entidades
profissionais académicas e conselhos federais.

2 —DAREALIZACAO DA CONFERENCIA

2.10 municipio de Santa Cruz do Xingu - MT devera constituir
Comissao Organizadora, conforme os Regimentos Nacional e Estadual,
com as seguintes atribuigdes:

2.2 — Elaborar o Regimento Municipal, contendo os critérios de
participacdo, numero de delegados para a Conferéncia Regional e
Estadual, sua forma de eleicao e de encaminhamento dos eleitos para o
municipio-pdlo;

2.2.2 — Definir data , local, tematica e pauta da conferéncia;

2.2.3 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséao
Organizadora Regional.

EURIPEDES NERI VIEIRA -
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N%. 027

SUMULA: EXONERA MEMBRO DO CONSELHO TUTELAR DO PODER
EXECUTIVO DESTE MUNICIPIO DE SANTO AFONSO-MT.

O Prefeito Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato Grosso,
Silvio Souto Felisbino no uso e gozo de suas atribui¢des legais, conforme
as normas gerais de Direito Publico, a Estrutura Administrativa, o Regime
Juridico Unico e o Plano de Cargos e Salarios dos Servidores Publicos
Municipais, através da presente Portaria,

RESOLVE

Art. 12 - Fica exonerado o Sr. DORIEDES PEREIRA DOS SANTOS,
portador do RG sob o n. 1190261-2 - SJ/MT, e CPF/MF 922.900.271-20,
do cargo de CONSELHEIRO TUTELAR, do Poder Executivo deste
Municipio de Santo Afonso-MT.

Art. 22 - A exoneragao se da a pedido do conselheiro, de acordo
com a lei, e ndo havera prejuizos para as partes.

Paragrafo unico. Os direitos decorrentes com a presente
exoneracao se houverem correrdao por conta da municipalidade, de
acordo com a lei.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique, registre-se, comunique-se e cumpra-se.

Paco Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato Grosso aos 16
dias do més de margo de 2010, 19° da Emancipagao Politico-
Administrativa - 16.03.2010.

SILVIO SOUTO FELISBINO
PREFEITO MUNICIPAL

MARIO APARECIDO SILVA DE SOUZA ~
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

Registrada e Publicada na data supra, na forma da lei.
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32 NOTIFICACAO

Empresa...... AMAZON TERRAPLENAGEM LTDA
Endereco....:
ED. LEBON.
CNPJ n®.....: 04.316.467/0001-04

Venho a honrosa presenca de Vossa Senhoria, para cumprimenta-
lo, e ao mesmo tempo, notificar para retomar as suas atividades das
obras de pavimentacéo asfaltica relativo ao seguintes contratos de
repasse: 0198.294-15/2006, 0242.019.-18/2007, 0244.783-19/2007 e
0242.978-23/2007, no prazo de 72 horas, a contar do recebimento
desta notificacao, visto que, o prazo de vigéncia dos referidos contratos
estdo se esgotando, e as obras tem que estar finalizadas, sob pena de
rescisdo contratual em caso de descumprimento.

Séo José dos Quatro Marcos, MT, 15 de Margo 2010

JOAO ROBERTO FERLIN
Prefeito

EXTRATRO DE EDITAL DE LICITAGAO

O Pregoeiro da Prefeitura de Sdo José dos Quatro Marcos/MT,
comunica as empresas que as 09:00 h, do dia 30/03/2010, realizara a
licitagdo na modalidade Pregao Presencial Registro de Preco n°. 27/
2010, e recebera os envelopes de habilitacao e de proposta de preco
visando prestacao de Servicos de “SERVICOS DE MALHARIA:
CAMISETAS, GUARDANAPOLIS, TOALHAS DE MESAS, ETC...”. O Edital
completo e seus anexo poderao ser adquirido na Prefeitura através de
REQUERIMENTO, Maiores informagodes pelo telefone 3 251 — 1138, no
horario comercial ADEMIR MILLER, Pregoeiro.

O Pregoeiro da Prefeitura de Sao José dos Quatro Marcos/MT,
comunica as empresas que as 09:00 h, do dia 29/03/2010, realizara a
licitagdo na modalidade Pregao Presencial Registro de Preco n° 26/
2010, e recebera os envelopes de habilitacdo e de proposta de preco
visando “AQUISICAO DE MAQUINAS E UTENSILIOS INDUSTRIAIS”. O
Edital completo e seus anexo poderao ser adquirido na Prefeitura através
de REQUERIMENTO, Maiores informagdes pelo telefone 3251 - 1138, no
horario comercial ADEMIR MILLER, Pregoeiro.

DECRETO N2013/2010

DATA: 01 de fevereiro de 2010
SUMULA: Institui o Programa Saude na Escola - PSE, e da outras
providéncias.

AUMERI CARLOS BAMPI, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, EM
EXERCICIO, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicoes
legais, e atendendo ao que dispde o Art. 84, inciso VI, alinea “a”, da
Constituicao;

DECRETA:

Art. 12 Fica instituido, no ambito das Secretarias Municipais de
Educacgéo e Saude, o Programa Saude na Escola - PSE, com a finalidade
de contribuir para a formacgao integral dos estudantes da rede publica
municipal de educagéo basica por meio de a¢des de prevengao, promogao
e atengéo a saude.

Art. 2° S&o objetivos do PSE:

| - promover a saude e a cultura da paz, reforcando a prevencédo de
agravos a saude, bem como fortalecer a relagédo entre as redes publicas
de saude e de educagao;

Il - articular as agdes do Sistema Unico de Salde - SUS as agdes
das redes de educacao basica publica, de forma a ampliar o alcance e o
impacto de suas acoes relativas aos estudantes e suas familias, otimizando
a utilizacado dos espacos, equipamentos e recursos disponiveis;

Prefeitura Municipal de Sao José dos Quatro Marcos

Prefeitura Municipal de Sinop

11l - contribuir para a constituicao de condi¢cbes para a formagao
integral de educandos;

IV - contribuir para a construcéo de sistema de atencao social, com
foco na promocao da cidadania e nos direitos humanos;

V - fortalecer o enfrentamento das vulnerabilidades, no campo da
saude, que possam comprometer o pleno desenvolvimento escolar;

VI - promover a comunicagéo entre escolas e as unidades de saude,
assegurando a troca de informagdes sobre as condigdes de saude dos
estudantes; e

VIl - fortalecer a participagdo comunitaria nas politicas de educagao
basica e saude na esfera municipal.

Art. 32 O PSE constitui estratégia para a integracéo e a articulagao
permanente entre as politicas e a¢des de educacgéo e de saude, com a
participagcdo da comunidade escolar, envolvendo as equipes de saude
da familia e da educagao basica.

§ 12 Sao diretrizes para a implementacéo do PSE:

| - descentralizacdo e respeito a autonomia municipal;

Il - integracéo e articulagao das redes publicas de ensino e de saude;

Il - interdisciplinaridade e intersetorialidade;

IV - integralidade;

V - cuidado ao longo do tempo;

VI - controle social; e

VII - monitoramento e avaliacao permanentes.

§ 2°. O planejamento das acdes do PSE devera considerar:

| - 0 contexto escolar e social;

Il - o diagndstico local em saude do escolar; e

Il - a capacidade operativa em saude do escolar.

Art. 42 As acdes em saude previstas no &mbito do PSE considerardo
a atencado, promogao, prevencao e assisténcia, e serdo desenvolvidas
articuladamente com a rede de educacgado publica basica e em
conformidade com os principios e diretrizes do SUS, podendo
compreender as seguintes acdes, entre outras:

| - avaliagéo clinica;

Il - avaliagé@o nutricional;

11l - promogéo da alimentagao saudavel;

IV - avaliagdo oftalmoldgica;

V - avaliacdo da saude e higiene bucal;

VI - avaliagdo auditiva;

VIl - avaliagao psicossocial;

VIII - atualizagcéo e controle do calendario vacinal;

IX - reducdo da morbimortalidade por acidentes e violéncias;

X - prevengao e redug@o do consumo do alcool;

XI - prevencao do uso de drogas;
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XII - promogao da saude sexual e da saude reprodutiva;

XIII - controle do tabagismo e outros fatores de risco de cancer;
X1V - educagé@o permanente em saude;

XV - atividade fisica e saude;

XVI - promogéo da cultura da prevengdo no ambito escolar; e

XVII - inclusdo das tematicas de educagao em saude no projeto politico
pedagdgico das escolas.

Paragrafo unico. As equipes de Saude da Familia, em conformidade
com as disposicoes da Secretaria Municipal de Saude, poderéo realizar
visitas periddicas e permanentes as escolas participantes do PSE para
avaliar as condicdes de saude dos educandos, bem como para
proporcionar o atendimento a saude ao longo do ano letivo, de acordo com
as necessidades locais de saude identificadas.

Art. 52 Para a execugéo do PSE, compete as Secretarias Municipais
de Saude e Educacéo, em conjunto:

| - subsidiar o planejamento integrado das agdes do PSE no Municipio
entre o SUS e o sistema de ensino publico, no nivel da educacgéao basica;

Il- subsidiar a formulacdo das propostas de formagao dos
profissionais de saude e da educacédo basica para implementacdo das
acoes do PSE;

IV - apoiar na articulagé@o, planejamento e implementacao das acdes
do PSE;
VI - definir as prioridades e metas de atendimento do PSE.

§ 12 Cabera a Secretaria Municipal de Educacao fornecer material
para implementacéao das a¢oes do PSE, em quantidade previamente fixada
com a Secretaria Municipal de Saude, observadas as disponibilidades
orgamentarias.

§ 2% Os Secretarios Municipais de Educacédo e de Saude definirdo
conjuntamente as escolas a serem atendidas no ambito do PSE, observadas
as prioridades e metas de atendimento do Programa.

Art. 62 . O monitoramento e avaliacdo do PSE seréo realizados por
comissao constituida em ato conjunto dos Secretarios Municipais da Saude
e da Educacao.

Art. 7° . Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 01 de fevereiro de 2010.

AUMERI CARLOS BAMPI
Prefeito Municipal em Exercicio

SECRETARIA MUNICIPAL DA DIVERSIDADE CULTURAL
CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA
EDITAL Complementar CMC/SINOP 001/2010
AREA CULTURAL

O CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA, no uso de suas atribuicdes
e nos termos da Lei n® 582/99, e do Decreto n°99/2005 torna publico a
convocacgao da classe artistica para apresentarem projetos culturais que
pleiteie incentivo através da Lei Municipal de Incentivo a Cultura — ISSQN
e IPTU —, para anadlise, julgamento e aprovagao nas reunides de deliberagao
do Conselho, aplicando normas e exigéncias estabelecidas neste Edital, a
disposicao dos interessados na sede da Secretaria da Diversidade Cultural
de Sinop situada a Avenida das Embaubas n®1367, bairro Centro, Sinop/
MT, CEP 78550-000, ou pelo endereco eletrénico www.sinop.mt.gov.br.

1.DO OBJETO
1.1. Ficam os projetos aprovados no Edital 001/2009, validos seguindo
as datas e normas neste edital complementar.

1.2 Constitui objeto do presente Edital a sele¢@o de projetos culturais
oriundos da producao independente nas diversas areas artisticos/
culturais, a serem aprovados com respectivos valores, entre 1.000,00 e
15.000,00 por proponente e por projeto cultural com excecdao do Poder
Executivo conforme especificagdes da Lei e dos decretos acima
mencionados com o objetivo de incentivar a manifestagéo cultural de
Sinop.

1.3. A quantidade de projetos culturais a serem aprovados para o
ano de 2010 estipulados neste Edital serao de acordo com o valor maximo
estipulado pela Lei municipal n® 582/99 e oficiado pela Secretaria de
Finangas referentes a 3% de ISSQN e IPTU previsto no orcamento
municipal deste ano, inexistindo possibilidade de alteracéao.

1.4. O valor financeiro de cada projeto cultural encaminhado ao
conselho é o estabelecido neste Edital, ndo sendo possiveis alteragdes
posteriores.

2. DAINSCRIGAO E DO PRAZO

2.1. Somente sera possivel a apresentacao e inscricdo de um projeto
por produtor cultural.

2.2. Os projetos culturais, bem como a documentacgao exigida deverdo
ser protocolados na Secretaria da diversidade Cultural a Avenida das
Embaubas, 1367, centro Sinop-MT.

2.3. O prazo para entrega dos projetos culturais é de 15/03/2010 a
30/03/2010, improrrogavel.

- 31/03/2010 a 16/04/2010 — analise do conselho

- 19/04/2010 a 31/05/2010 — entrega dos CIC’s pelo conselho e
captacdo de recursos pelos proponentes

- 31/10/2010 — prazo maximo para prestagéo de contas

2.4. A inscricao do produtor cultural implica na prévia e integral
concordancia com as normas deste Edital.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO e HABILITACAO

3.1. Entende-se por produtor cultural, para todos os fins inerentes
ao CMC/Sinop/2010, o produtor cultural, pessoa fisica ou juridica, publica
ou privada sem fins lucrativos, com atuacéao cultural e que postule a
condicao de responsavel direto pela execucao de projetos culturais
enquadrados nos objetivos e prioridades deste Edital.

3.2. E condicao indispensavel para a participacdo do CMC/Sinop/
2010 a elaboragao do projeto cultural nos termos contidos neste Edital,
bem como a apresentacao de todos os documentos necessarios abaixo
descritos.

*E Condicao a apresentacao do projeto em formulario préprio que
estara disponivel no site da prefeitura juntamente com este edital.

3.2.1 Se Pessoa Fisica, além do projeto cultural elaborado dentro
das normas contidas neste Edital, necessario se faz o encaminhamento
dos seguintes documentos:

a) Copia do RG;

b) Cépia do CPF;

c) Curriculo detalhado de atividades como produtor cultural
acompanhado de comprovagéao;

d) Comprovante de residéncia e domicilio em Sinop ha no minimo 02
(dois) anos;

e) Endereco completo contendo: telefone fixo ou telefone celular, e-
mail ou fax para contato;

3.2.2. Se Pessoa Juridica de Direito Privado Sem Fins
Lucrativos, além do projeto cultural elaborado dentro das normas contidas
neste Edital, apresentar os seguintes documentos:

a) Documentos pessoais do dirigente (RG, CPF e comprovante de
residéncia);

b) Comprovante existéncia legal e estabelecimento em Sinop ha no
minimo 02 (dois) anos;

c) Endereco completo contendo: telefone fixo, telefone celular e-
mail e fax para contato;

e) Estatuto da instituicido comprovando o objetivo institucional e o
desenvolvimento de atividades na area cultural e artistica;

3.2.3. Se Pessoa Juridica de Direito Publico, além do projeto
cultural elaborado nas normas deste Edital, apresentar também:

a) Documentos pessoais do representante legal (RG, CPF,
comprovante de residéncia);

b) Prova de representagdo (comprovacao da pessoa responsavel
pelo projeto cultural com poderes para assinar contratos e demais
documentos em nome da instituicao);
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c) Termo de posse do titular;

d) Estatuto da instituicdo comprovando o objetivo institucional e o
desenvolvimento de atividades na area cultural e artistica;

e) Endereco completo contendo: telefone fixo, telefone celular e-mail
e fax para contato;

f) Certidao Negativa de Débitos Municipais para fins gerais

g) Os projetos apresentados néao serdao devolvidos

3.3. Para os fins do CMC/Sinop/2010, a comprovagao do curriculo
artistico cultural devera ser feito através de clippings, reportagens,
revistas, jornais, publicagdes, folders ou através de declaragao do
Conselho Municipal de Cultura e/ou autoridade cultural municipal.

3.4. O produtor cultural que ndo possuir documentos que comprovem
ser ele domiciliado ha, pelo menos 02 (dois) anos no Municipio de Sinop-
MT, podera apresentar a referida comprovagdo em nome de outrem com
o qual resida no tempo estabelecido, mediante a apresentacado de
declaragdes, com firma reconhecida, do grau de parentesco, prova de
uniao estavel e, quanto ao imoével, apresentagéo do contrato de aluguel,
de promessa de compra e venda, ou de outro documento equivalente.

3.5. Afalta de qualquer documento elencado neste Edital implicara no
imediato arquivamento do projeto cultural e comunicacéo ao produtor
cultural, sem qualquer apreciacao do mérito.

4. ELABORACAO

4.1. O projeto cultural devera ser elaborado de acordo com os
requisitos deste edital, em formulario prdprio, conforme modelo constante
no site da Prefeitura Municipal de Sinop no Link da Secretaria da Diversidade
Cultural (www.sinop.mt.gov.br), preenchidos de acordo com o Manual de
Preenchimento, e entregues em 02 (duas) vias iguais, numeradas
seqliencialmente e devidamente rubricadas, juntamente com outros
documentos relacionados neste Edital.

4.2. O custo com elaboracao de projetos culturais e contador a
serem remunerados com recursos do CMC/Sinop/2010, ndo podera
ultrapassar 5 % (cinco por cento), sob pena de reprovagao do mesmo.

4.3. Os custos dos fatores de produgéo deverao obedecer ao principio
da economicidade e da melhor relagao custo/beneficio.

4.4. Os projetos culturais deverao ter previsao de periodo de
execugao, para as acgdes a serem incentivadas pelo CMC/Sinop/2010
compreendido nos prazos abaixo discriminados:

a) A Execucéao do Projeto podera ser até: 30/12/2010;

b) a Captacéo devera ser obrigatoriamente dentro do ano fiscal de
2010.

4.5. SO poderdo apresentar projetos os produtores culturais com
situacao regular perante o Conselho.

4.6.1. E vedada a concessdo do incentivo para produtores culturais
ou contribuintes inadimplentes, ou cujos sécios ou dirigentes participem
do capital ou da administracdo de empresa inadimplente para com os
tributos municipais.

4.7. Apds o recebimento, dar-se-a inicio ao processo de analise dos
projetos culturais, ndo sendo mais possivel a juntada de documentos
adicionais, até a publicacéo oficial dos projetos aprovados pelo pleno do
Conselho.

5. DAS ANALISES TECNICAE TEMATICA

5.1. A andlise técnica constitui ato de julgamento objetivo, vinculado
as normas e procedimentos legais, para verificagéo dos requisitos basicos
exigidos para o enquadramento da proposta/projeto cultural, de acordo
com este Edital, manifestado através de parecer técnico conclusivo,
aprovando ou reprovando o projeto cultural.

5.2. A analise técnica sera formada por técnico especifico da
Secretaria Municipal de Cultura, ou contratados para esse fim, sendo
permitido aos conselheiros 0 acompanhamento apenas na Assembléia.

5.3. Os projetos que obtiverem parecer técnico favoravel serao
avaliados pela assembléia do CMC e, os que tiverem parecer técnico
desfavoravel serdo imediatamente arquivados.

5.4. A analise em Assembléia compreende a avaliagdo cultural do
projeto, bem como seu alcance social, devendo ser manifestado através
de parecer conclusivo pela aprovacgao ou reprovagao do projeto, conforme
critérios previamente definidos e publicados pelo Conselho.

5.5. Os projetos culturais aprovados pela anélise técnica serdo
apreciados e deliberados pelo Conselho.

6. DAAPRECIAGAO COLEGIADA E DELIBERAGAO

6.1. Os projetos culturais aprovados tecnicamente serdao submetidos
a apreciacao do Conselho mediante despacho técnico.

6.2. A apreciacgéo final do plenario do Conselho Municipal de Cultura
sera formalizada em Ata numerada e assinada pelos Conselheiros
presentes a sessao e publicada em érgéo oficial do municipio.

7. DA FORMALIZACAO JURIDICA

7.1. Formalizagéo juridica compreende os procedimentos legais de
elaboracao de Termo de Concessao de Auxilio e Convénios, sua
respectiva publicacéo, habilitagcao bancaria do produtor cultural, segundo
as normas vigentes.

7.2. O projeto cultural aprovado tera o recurso através de busca
pelo empreendedor do patrocinador, doador ou apoiador, conforme a Lei
de Incentivo de acordo com o valor aprovado, em parcela Unica.

8. DAPRESTACAO DE CONTAS

8.1. A prestacdo de contas devera ser apresentada em 2 vias da
seguinte forma:

a) a 12 via, composta pelas copias dos documentos pelo Termo de
Concessao de Auxilio ou Convénio, que sera protocolizada na Secretaria
Municipal de Diversidade Cultural;

b) a 22 via recebera 0 mesmo numero de protocolo da 12 via e ficara
em poder do produtor cultural.

c) as prestagdes de contas deverdo ser feitas por um Contador.

d) as prestacdes de contas, além da planilha de custos deverao vir
acompanhadas de fotos e relatério das atividades do projeto.

8.2. Todas as folhas do processo deverao ser numeradas em ordem
cronoldgica e sequencial, autenticadas pelo produtor cultural, devendo
a inclusdo de novos documentos observar estritamente a ordem
cronoldgica de apresentacao.

8.3. O processo de prestacdo de contas devera ser composto, no
minimo, dos seguintes documentos a seguinte ordem:

a) oficio de encaminhamento do processo;

b) cépias dos comprovantes das despesas realizadas (notas fiscais,
recibos, ou transferéncias eletrénicas, comprovantes de recolhimento
dos tributos, etc) e cépia dos comprovantes de pagamentos (cheque).

) entrega do produto final, conforme percentual definido em Lei.

8.4. A prestacao de contas devera ser entregue no prazo maximo
de 30 (trinta) dias improrrogaveis contados da data de encerramento da
execucao do projeto, revertendo-se ao CMC eventual saldo verificado
no final da execucao do projeto cultural.

8.5. A apresentacdo da prestacdo de contas fora do prazo do item
8.4 deste Edital implicara na inabilitacao do produtor cultural e do projeto
até regularizacéo.

8.6. Sendo constatada a ndo execugcdo do PROJETO cultural
proposto, aplicacao incorreta do incentivo, agdo dolosa, fraude ou
simulacdo, constatacdo de desvio de objetivos, desvios de recursos
financeiros e materiais, ndo cumprimento de prazos regulamentares, e,
ainda, de outras obrigacdes inerentes, o produtor responsavel pelo
projeto cultural incentivado terd sua prestacéo de contas reprovada,
ficando sujeito:

a) devolucao do valor total do recurso recebido;

b) aplicacdo de multa em conformidade com a legislagédo vigente;

c) suspensao da execucao do projeto cultural, se 0 mesmo estiver
em curso;

d) inabilitacdo aos beneficios do CMC;

e) inabilitacdo do produtor cultural junto a Secretaria Municipal de
Orgamento e Financas, impossibilitando o recebimento de qualquer
recurso de outros 6rgdos municipais.

f) as sangdes penais cabiveis.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. Os projetos apresentados deverédo obedecer, além da legislacao
especifica do CMC, aos limites, prazos, critérios e outras definicdes
constantes neste Edital e outros instrumentos legais.

9.2. Os projetos culturais serdo recebidos e protocolados na
Secretaria da Diversidade Cultural na forma como forem apresentados
pelos produtores culturais.

9.3. Os produtores culturais sdo os Unicos responsaveis pelos
6nus decorrentes da apresentacdo de projetos incompletos, auséncia
de folhas, campos nao preenchidos, paginas numeradas incorretamente,
alteragcdes no formato do formulario padrao, valores ultrapassando os
limites permitidos ou nomes e dados discrepantes e inconsistentes.

9.4. Todos os documentos encaminhados junto aos projetos que
forem aprovados ou nao, referentes a este Edital, passarao a fazer
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parte do acervo CMC para fins de pesquisa e documentacao, razéo pela
qual néo serao devolvidos ao produtor cultural.

9.5. Os pedidos de prorrogacao de prazo de execugdo de projeto
cultural somente poderao ser apreciados se protocolados no prazo maximo
de 15 (quinze) dias antes do encerramento da execugao do projeto cultural.

9.6. As logomarcas oficiais deverdo ocupar o espago publicitario
proporcional ao beneficio recebido pelo CMC/Sinop/2010. As Marcas sao
as das empresas patrocinadoras, logomarca do Conselho Municipal e o
brasdo da Prefeitura.

9.7. Para este Edital da Area de Artes Integradas, deverdo ser
apresentados os seguintes itens:

a) as festas tradicionais que tenham festeiros devidamente
constituidos deverao ter como proponente o festeiro do ano, apresentando
registro declaratério;

b) justificativa para a inclusédo de cada area num projeto integrado e
projetos de difusao.

9.9. Nos eventos que resultem dos projetos culturais incentivados,
em que haja bilheteria, venda de ingresso, distribuicdo de convites ou
congéneres e controle de acesso, a Secretaria da Diversidade Cultural
terd gratuidade de 5% (cinco por cento) sobre as modalidades referidas,
devendo tais acessos ser entregue na Secretaria da Diversidade Cultural/
CMC.

9.11. Nao poderédo ser adquiridos com recursos do CMC bens e
equipamentos duraveis e de uso permanente, apos término do projeto
serao revertidos para o municipio através da Secretaria da Diversidade
Cultural.

9.12. O produtor cultural tera direito de apresentar recurso junto ao
Conselho Municipal de Cultura no caso de reprovacao pelo pleno dos
projetos culturais, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis contados a partir
da publicacao no Diario Oficial.

9.13. Todos os projetos culturais deliberados pelo Conselho Municipal
de Cultura, aprovados ou reprovados, deverao ser publicados no Diario
Oficial através de Resolugcao especifica.

9.14. O presente Edital e Resolugéo estardo disponiveis no site da
Prefeitura Municipal no Link da Secretaria da Diversidade Cultural enderego:
www.sinop.mt.gov.br

9.15. Os casos omissos porventura existentes ficardao a cargo da
Lei 582/99, decreto n°99/2005 ou ainda serao dirimidos através de edital
complementar.

9.16. As datas de apresentacao dos projetos ndo seréo prorrogadas.

9.17. Esclarecimentos aos interessados e orientagdo técnica para

o preenchimento do Formulario Padrao poderao ser dirimidos pelo
Manual de Preenchimento do Formulario ou prestados pela Secretaria
Executiva do Conselho Municipal de Cultura (CMC/SINOP), Av. das
Embaubas,1367 Centro,CEP 78550-000, Sinop/MT, em dias uteis das
13:30 as 17:hs, ou pelo telefone (66) 3511-1935 ou e-mail
conselhocultura@sinop.mt.gov.br .

OZEAS LIMA VERAS
PRESIDENTE CMC

PORTARIA N2 122/2010

DATA: 11 de margo de 2010

SUMULA: Concede a servidora efetiva FRANCISCA PEDROSA DA
SILVA, ocupante do cargo de Professor Lic. em Pedagogia 20 h, Referéncia
CE-20, licenga para tratar de assuntos particulares pelo periodo de dois
(02) anos.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, e atendendo
principalmente o que dispde o art. 137, da Lei 254, de 29 de marco de
1993.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora efetiva FRANCISCA PEDROSA DA
SILVA, ocupante do cargo de Professor Lic. em Pedagogia 20 h, Referéncia
CE-20, licenga para tratar de assuntos particulares pelo periodo de dois
(02) anos, nos termos do art. 113, inciso VIII, da Lei 254, de 29 de margo
de 1993, a partir de 01 de marco de 2010.

Art. 2°. Feita as anotagdes, publique-se e afixe-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 11 de margo de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 123/2010

DATA: 11 de margo de 2010

SUMULA: Interrupcéo, a pedido, da licenga anteriormente concedida
pela Portaria n® 582/2009, de 06 de novembro de 2009, com fulcro no §
3¢, do artigo 137, da Lei n® 254/93 e integracé@o no cargo de Zeladora, da
servidora efetiva ADRIANA PEREIRA GOMES.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais;

RESOLVE:

Art. 19 Fica interrompida, a pedido, a licenga anteriormente
concedida pela Portaria n® 582/2009, de 06 de novembro de 2009, com
fulcro no § 39, do artigo 137, da Lei n® 254/93 e integracéo no cargo de
Zeladora, Referéncia CE-02, da servidora efetiva ADRIANA PEREIRA
GOMES, a partir de 01 de margo de 2010.

Art. 2°.  Feita as anotacgdes, publique-se e afixe-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 11 de margo de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 12472010

DATA: 11 de margo de 2010

SUMULA:  Prorroga. em cardter tempordrio a contratagio
dos servidores que menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1 Prorrogar, em cardter tempordrio a contraco, dos
servidores que menciona:

NOME CARGO CE PERIODO
MICHELLE ALPINO BITENCOURT |Médico Clinico Geral 44 h |26 102.02.2010231.07.2010
PADOVAN
GUIDO VACA CESPEDES Médico Clinico Geral 20h | 26 |01.03.2010 2 27.08.2010

Art. 2°. Feita as anotacdes, publique-se e afixe-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM., 11 de marco de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONGA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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ANEXO Il

Exercicio: 2010

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SINOP

BALANCETE DE VERIFICAGAO DO SISTEMA ORGAMENTARIO

Fevereiro/2010

Pagina

1de2

. ’ : SALDO DO MES ANTERIOR MOVIMENTO A DEBITO MOVIMENTO A CREDITO BALDO PARA O MES SEGUINTE
CONTAS ANALITICAS E SINTETICAS DO SISTEMA ORCAMENTARIO R$ R$ R$ R$
DEVEDOR CREDOR NO MES ATE O MES NO MES ATE O MES DEVEDOR CREDOR
7.00.00.00.00.00.00.00 SISTEMA ORCAMENTARIO - CONTAS DEVEDORAS 28.829.402,00 0,00 1.320.581,65| 2.605.379,73 1.320.581,65| 2.605.379,73| 28.829.402,00 0,00
7.10.00.00.00.00.00.00 CONTROLE DA RECEITA 14.414.701,00 0,000 1.320.581,65| 2.605.379,73 1.320.581,65| 2.605.379,73| 14.414.701,00 0,00
7.11.00.00.00.00.00.00 EXECUCAO ORCAMENTARIA DA RECEITA 14.414.701,00 0,00/ 1.320.581,65| 2.605.379,73 1.320.581,65| 2.605.379,73| 14.414.701,00 0,00
7.11.10.00.00.00.00.00 ARRECADACAQO ORCAMENTARIA 14.414.701,00 0,000 1.320.581,65| 2.605.379,73 1.320.581,65| 2.605.379,73| 14.414.701,00 0,00
7.11.11.00.00.00.00.00 RECEITA A REALIZAR 13.129.902,92 0,00 0,00 0,00 1.320.581,65| 2.605.379,73| 11.809.321,27 0,00
7.11.11.01.00.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 7.242.604,22 0,00 0,00 0,00 848.754,64| 1.682.785,42| 6.393.849,58 0,00
7.11.11.01.02.00.00.00 RECEITA DE CONTRIBUICOES 3.869.649 15 0,00 0,00 0,00 430.528,80 836798 65( 343912035 0,00
7.11.11.01.03.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 3.372.264 07 0,00 0,00 0,00 415.913,82 84367375 295635025 0,00
7.11.11.01.09.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 691,00 0,00 0,00 0,00 2.312,02 2.312,02 0,00 1.621,02
7.11.11.07.00.00.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUIGOES INTRA-ORGAMENT| 5.887.298,70 0,00 0,00 0,00 471.827.01 922 594,31 5.415.471.,69 0,00
7.11.11.07.02.00.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUICOES INTRA-ORCAMENT| 5.887.298 70 0,00 0,00 0,00 471.827.01 922 594 31 541547169 0,00
7.11.12.00.00.00.00.00 RECEITA REALIZADA 1.284.798,08 0,00 1.320.581,65| 2.605.379,73 0,00 0,00| 2.605.379,73 0,00
7.11.12.01.00.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 834.030,78 0,00 848.754,64| 1.682.785,42 0,00 0,00| 1.682.785.42 0,00
7.11.12.01.02.00.00.00 RECEITA DE CONTRIBUICOES 406.270,85 0,00 430.528,80 836.799,65 0,00 0,00 836.799,65 0,00
7.11.12.01.03.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 42775993 0,00 415.913,82 B43 67375 0,00 0,00 843 673,75 0,00
7.11.12.01.09.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 2.312,02 2.312,02 0,00 0,00 2.312,02 0,00
7.11.12.07.00.00.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUIGOES INTRA-ORGAMENT 450.767,30 0,00 471.827,01 922.594,31 0.00 0,00 922.594.31 0,00
7.11.12.07.02.00.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUICOES INTRA-ORCAMENT 450.767 30 0,00 471.827,01 922 594,31 0,00 0,00 922 594,31 0,00
7.20.00.00.00.00.00.00 CONTROLE DA DESPESA 14.414.701,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.414.701.00 0,00
7.22.00.00.00.00.00.00 FIXACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA 14.414.701,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.414.701,00 0,00
7.22.10.00.00.00.00.00 DOTACAO ORCAMENTARIA 14.414.701,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.414.701,00 0,00
7.22.11.00.00.00.00.00 DOTACAO INICIAL 14.414.701,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.414.701,00 0,00
7.22.11.01.00.00.00.00 CREDITO INICIAL 14.414.701,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.414.701,00 0.00
7.22.11.01.09.00.00.00 PREVIDENCIA SOCIAL 14.314.701,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.314.701,00 0,00
7.2211.01.28.00.00.00 ENCARGOS ESPECIAIS 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00
8.00.00.00.00.00.00.00 SISTEMA ORCAMENTARIO - CONTAS CREDORAS 0,00| 28.829.402,00 436.333,96| 1.091.630,94 436.333,96| 1.091.630,94 0,00 28.829.402,00
8.10.00.00.00.00.00.00 CONTROLE DA RECEITA 0,00| 14.414.701,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.414.701,00
8.11.00.00.00.00.00.00 PREVISAO ORCAMENTARIA DA RECEITA 0,00 14.414.701,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 14.414.701,00
8.11.10.00.00.00.00.00 PREVISAO ORCAMENTARIA DA RECEITA 0,00 14.414.701,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.414.701,00
8.11.11.00.00.00.00.00 PREVISAQ INICIAL DA RECEITA 0,00| 14.414.701,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.414.701,00
8.11.11.01.00.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 0,00| 8.076.635,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 8.076.635,00
8.11.11.01.02.00.00.00 RECEITA DE CONTRIBUICAOQ 0,00| 4.275.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.275.920,00
8.11.11.01.03.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 0,00| 3.800024,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.800.024,00
8.11.11.01.09.00.00.00 QUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 691,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 681,00
8.11.11.07.00.00.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUIGOES INTRA-ORGCAMENT 0,00| 6.338.066,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.338.066,00
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. . . SALDO DO MES ANTERIOR MOVIMENTO A DEBITO MOVIMENTO A CREDITO SALDO PARA O MES SEGUINTE
CONTAS ANALITICAS E SINTETICAS DO SISTEMA ORCAMENTARIO R$ R$ R$
DEVEDOR CREDOR NO MES ATE O MES NO MES ATE O MES DEVEDOR CREDOR

§.11.11.07.02.00.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUIGOES INTRA-ORCAMENT 0,00 6.338.066,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 6.338.066,00
8.20.00.00.00.00.00.00 CONTROLE DA DESPESA 0,00 14.414.701,00 436.333,96| 1.091.630,94 436.333,96| 1.091.630,94 0,00) 14.414.701,00
8.22.00.00.00.00.00.00 EXECUCAO ORCAMENTARIA DA DESPESA 0,00 14.414.701,00 436.333,96| 1.091.630,94 436.333,96| 1.091.630,94 0,00) 14.414.701,00
8.22.10.00.00.00.00.00 DISPONIEBILIDADE DE CREDITOS 0,00/ 13.983.554,51 206.513,21 637.659,70 0,00 0,00 0,00/ 13.777.041,30
8.22.11.00.00.00.00.00 CREDITO DISPONIVEL 0,00/ 13.983.554,51 206.513,21 637.659,70 0,00 0,00 0,00| 13.777.041,30
§.22.11.09.00.00.00.00 PREVIDENCIA MUNICIPAL 000| 13.983.55447 206.513.21 537.659,74 0,00 0,00 000 13.777.04126
8.22.11.28.00.00.00.00 ENCARGOS ESPECIAIS 0,00 0,04 0,00 99.999 96 0,00 0,00 0,00 0.04
8.22.20.00.00.00.00.00 CREDITO UTILIZADO 0,00 431.146,49 229.820,75 453.971,24 436.333,96| 1.091.630,94 0,00 637.659,70
8.22.21.00.00.00.00.00 CREDITO EMPENHADO - A LIQUIDAR 0,00 206.996,00 229.820,75 453.971,24 206.513,21 637.669,70 0,00 183.688,46
§.22.21.09.00.00.00.00 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0,00 106.996,04 221.781,04 445.931,53 206.513,21 537.659,74 0,00 €91.728,21
§.22.21.28.00.00.00.00 ENCARGOS ESPECIAIS 0,00 99.999 96 8.039.71 8.039,71 0,00 99.999 96 0,00 ©1.960,25
8.22.22.00.00.00.00.00 CREDITO EMPENHADO - LIQUIDADO 0,00 224.150,49 0,00 0,00 229.820,75 453.971,24 0,00 453.971,24
8.22.22.09.00.00.00.00 PREVIDENCIA MUNICIPAL 0,00 22415049 0,00 0,00 221.781,04 44593152 0,00 445931563
§.22.22.28.00.00.00.00 ENCARGOS ESPECIAIS 0,00 0.00 0,00 0,00 8.039,71 8.039,71 0,00 8.039,71
Total: | 28.829.402,00| 28.829.402,00| 1.756.915.61| 3.697.010,67| 1.756.915.61| 3.697.010,67| 28.831.023,02| 28.831.023,02

Prefeitura Municipal de Tabapora

MODALIDADE: TOMADA DE PRECO N° 05/2010.

A Comissao Permanente de Licitacao da Prefeitura Municipal de
Tabapora—MT torna publico aos interessados que o processo licitatério
Tomada de Preco n° 05/2010, Objeto Contratar empresa na Area de
Saude, Para Prestar Servicos no Municipio nas especialidades de: Medico

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva

RESULTADO DE EDITAL

TIPO: MENOR PRECO.

CASSIA APARECIDA RIBEIRC OMIZZOLLO
Tesoursiro (a)

Dirstora Executiva

Carios Augusto Santiago Silva
Contador
CRC MT-010054-C-5

Cristiane Boboo
Presidente da CPL

Ginecologista Obstetra e Odontologia, cuja abertura se deu as 14:00
horas do dia 15/03/2010, e sagrou-se vencedora a empresa, COUTINHO
TIAGO & CIA LTDA, inscrita no CNPJ n® 11.624.062/0001-90, com sede
na Rua Joaquim do Carmo Esteves n° 869-E, Bairro-Centro, Cidade de
Tabapora/MT, com a proposta no valor global de R$ 360.000,00 (trezentos
e sessenta mil reais) Tabapora-MT 15 de Margo de 2010.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL EDITAL N°. 20/2010

O Municipio de Terra Nova do Norte - MT, através de sua Pregoeira,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar
licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL N°. 020/2010, tendo como
objeto: Aquisicao de materiais para atender a Marcenaria Municipal;
Materiais para Marcenaria; Materiais Hidraulicos, Materiais Elétricos;
Material Para Pintura e Materiais de Construgdes para manutencéo,
ampliacdo nos diversos 6rgaos da Administracdo Municipal, conforme
consta no anexo Ill Termo de Referencial do Edital de Pregao 20/2010, com
realizacao prevista para o dia 26 de margo de 2010, as 07:30 (Sete Horas
e Trinta Minutos), horario de Mato Grosso. O edital completo estara
disponivel no site www.terranovadonorte.mt.gov.br e também no horario
de expediente, na Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT /
Departamento de Licitagdes, sito Cléves Felicio Vettorato, 101, Centro,
Terra Nova do Norte - MT.

Terra Nova do Norte - MT, 15 de margo de 2010.

Elizangela de Oliveira Azevedo do Santos
Pregoeira

AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECOS N¢002/2010

A Comissao Permanente de Licitacao, por ordem do Prefeito Municipal,
Maximo Antonio Rodrigues dos Santos, TORNA PUBLICO que fara
realizar no dia 31 de margo de 2010 as 08:00 horas (horario local), na
sede da Prefeitura, & Rua XV de Novembro, 16 — Setor Aeroporto, licitacéao
na modalidade Tomada de Precos, cujo objeto é a contratagéo de empresa
para Construcdo de Quadra Poliesportiva Coberta na Escola Estadual
Febrénio Rodrigues, referente ao Termo de Convénio n® 147/2009 —
SEDUC. O edital completo estara a disposi¢cdo dos interessados na
Prefeitura nos horarios das 07 as 11 horas, pelo valor de R$ 50.00,
maiores informacdes pelo telefone (66) 3406-1021.

Torixoréu — MT, 16 de marco de 2010.

RAIMUNDO FERREIRA DA SILVA
Presidente da C. P. L.

AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECOS N2 003/2010

A Comissao Permanente de Licitagdo, por ordem do Prefeito Municipal,
Maximo Antonio Rodrigues dos Santos, TORNA PUBLICO que fara
realizar no dia 31 de margo de 2010 as 11:00 horas (horario local), na
sede da Prefeitura, a Rua XV de Novembro, 16 — Setor Aeroporto, licitacao
na modalidade Tomada de Precos, cujo objeto € a contratacao de empresa
para execugé@o de obra em ampliagéo e reforma do Centro de Multiplo
Uso “lzabel Campos”, referente ao Convénio n°® 070/2009 — SINFRA. O
edital completo estara a disposicao dos interessados na Prefeitura nos
horarios das 07 as 11 horas, pelo valor de R$ 50.00, maiores informagdes
pelo telefone (66) 3406-1021.

Torixoréu — MT, 16 de marco de 2010.

RAIMUNDO FERREIRA DA SILVA
Presidente da C. P. L.

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N2002/2010

A Pregoeira Eurice dos Santos de Freitas, por ordem do Prefeito
Municipal, Maximo Antonio Rodrigues dos Santos, TORNA PUBLICO
que fara realizar no dia 29 de marco de 2010 as 08:00 horas (horario
local), na sede da Prefeitura, a Rua XV de Novembro, 16 — Setor Aeroporto,
licitagdo na modalidade Pregao Presencial, cujo objeto é a celebracao de
contrato para realizar o transporte de estudantes do Povoado de Alto

Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte

Prefeitura Municipal de Torixoréu
Prefeitura Municipal de Varzea Grande

Diamantino para o Povoado de Pouso Alto. O edital completo estara a
disposi¢éo dos interessados na Prefeitura nos horarios das 07 as 11
horas.

Torixoréu — MT, 16 de margo de 2010.

EURICE DOS SANTOS DE FREITAS
Pregoeira

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N2 003/2010

A Pregoeira Eurice dos Santos de Freitas, por ordem do Prefeito
Municipal, Maximo Antonio Rodrigues dos Santos, TORNA PUBLICO
que fara realizar no dia 29 de margco de 2010 as 11:00 horas (horario
local), na sede da Prefeitura, & Rua XV de Novembro, 16 — Setor Aeroporto,
licitacdo na modalidade Pregao Presencial, cujo objeto é a aquisicéo de
equipamentos, mdveis e outros materiais permanentes montados, para
atender projeto de estruturacdo das vigilancias em saude, conforme
Termo Simplificado de Convénio n® 032/2009/FES — Fundo Estadual de
Saude. O edital completo estara a disposicéo dos interessados na
Prefeitura nos horarios das 07 as 11 horas.

Torixoréu — MT, 16 de margo de 2010.

EURICE DOS SANTOS DE FREITAS
Pregoeira

EDITAL DE RETIFICAGAO, DE 12 de MARGO DE 2010
PREGAO PRESENCIAL N22/2010
REGISTRO DE PRECOS

A FUNDACAO DE SAUDE DE VARZEA GRANDE — MT- FUSVAG,
através da Pregoeira Oficial designado pela Portaria n®. 02/2010, torna
publico para conhecimento dos interessados torna publica a retificacao
abaixo indicada e nova data e horario do certame, bem como a nova data
e horario para a realizagao dos testes dos produtos, com obediéncia a
Lei N2. 10.520 de 17 de Julho de 2002, subsidiariamente a Lei N°. 8.666/
93 (e suas alteracbes posteriores), Decreto Federal 3.555 de 08 de
Agosto de 2000 que regulamenta o Pregao e 3.931 de 19 de Setembro de
2001 que regulamenta o SPR, Decreto Municipal N°. 032/2005 e Lei
Complementar n®. 123, de 14 de dezembro de 2006 que Institui o Estatuto
Nacional da ME e EPP, fara realizar licitagdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, com critério de julgamento de Menor Preco por
Lote, destinado a contratagéo para fornecimento de bens e/ou servigcos
por pessoa juridica, para Aquisicado de PRODUTOS DE LAVANDERIA
HOSPITALAR COM CESSAO DE EQUIPAMENTOS DOSADORES
ELETRONICOS EM COMODATO CONFORME Anexo | e I- A ao
presente Edital.

Na pagina 12, Anexo I-Relagao dos ltens, no item 03, do referido
edital, conforme a seguir especificado.

Onde se Ié:

ltem Quantidade Especificacdo do Produto
03 24,00 BOMB ALVEJANTE LIQUIDO CLORADO CONCENTRADO
PARAROUPAS

DOSAGENS RECOMENDADAS 4 A 12 ML/KG DE ROUPAS SECAS
CARACTERISTICA QUIMICA, HIPOCLORITO DE SODIO

ALCALINIZANTE, SEQUESTRANTE, ESTABILIZANTE E VEICULO
DESIFENTANTE DE ROUPA HOSPITALAR, TODOS OS PRODUTOS
DEVERAO ESTAR REGISTRADO NO MINISTERIO DA SAUDE

Leia — se:

ltem Quantidade Especificacdo do Produto

\ Portal: www.amm.org.br
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03 24,00 BOMB ALVEJANTE LIQUIDO CLORADO CONCENTRADO
PARAROUPAS

DOSAGENS RECOMENDADAS 4 A 12 ML/KG DE ROUPAS SECAS
CARACTERISTICA QUIMICA, HIPOCLORITO DE SODIO
ALCALINIZANTE, SEQUESTRANTE, ESTABILIZANTE E VEICULO
DESIFECTANTE DE ROUPAHOSPITALAR, TODOS OS PRODUTOS
DEVERAO ESTAR REGISTRADO NO MINISTERIO DA SAUDE

Na pagina 13, Anexo I-A, no Critério necessarios para Participacao,
do referido edital, conforme a seguir especificado.

Onde se Ié:

As empresas deverao fazer teste de lavagem no dia 15/03/2010, nos
seguintes horéarios: 07:30, 10:00, 13:00 e 16:00 hs, os participantes
deverdo acompanhar os testes das empresas concorrentes.

A equipe técnica responsavel pelo acompanhamento dos testes sera
a equipe da lavanderia da Fusvag, onde fornecera um atestado apds os
testes, a empresa que nao fizer os testes de lavagens nao podera participar
do certame.

As manchas de sangue, secrecdo, degermantes, 6leo e também o
mau cheiro dos enxovais deverao sair na primeira lavagem.

Leia — se:

As empresas deverao fazer teste de lavagem no dia 29/03/2010, nos
seguintes horéarios: 07:30, 10:00, 13:00 e 16:00 hs, os participantes
deverdo acompanhar os testes das empresas concorrentes.

A equipe técnica responsavel pelo acompanhamento dos testes sera
a equipe da lavanderia da Fusvag, onde fornecera um atestado apds os
testes, a empresa que nao fizer os testes de lavagens nao podera participar
do certame.

As manchas de sangue, secrecdo, degermantes, 6leo e também o
mau cheiro dos enxovais deverdo sair na primeira lavagem.

Onde se lé:

através da Pregoeira Oficial designado pela Portaria n®. 001/2009.
Leia — se:
através da Pregoeira Oficial designado pela Portaria n®. 02/2010.

NOVA DATA DO CERTAME:

DATA DA REALIZAGAO: 30 de Margo de 2010.
HORA: 14:00

LOCAL: SALA DE LICITACOES da FUSVAG.
Varzea Grande, 12 de Marco de 2010.

Francisca Luzia de Pinho
Pregoeira

FUSVAG FUNDA(;I_'-‘\O DE SAQDE DE VARZEA GRANDE
REAVISO DE LICITACAO/ PREGAO PRESENCIAL N°002/2010
PARA AQUISICAO PRODUTOS DE LAVANDERIA HOSPITALAR

COM CESSAO DE EQUIPAMENTOS DOSADORES ELETRONICOS EM
COMODATO CONFORME.

A Fundagao de Saude de Véarzea Grande, através da Comissao
Permanente de Licitagdo/ Pregao, torna publico, para conhecimento de
interessados realizard em 30.03.2010 as 14:00 horas, na sua sede Av:
Alzira Santana S/N, Bairro Nova Varzea Grande, Licitagdo na modalidade:
PREGAO PRESENCIAL, “Menor Prego “, cujo objetivo é : Aquisicao de
produtos de lavanderia hospitalar com cesséo de equipamentos dosadores
eletrébnicos em comodato, conforme edital e mediante as condi¢des
estabelecidas, Lei Federal 10.520/2002, Decreto Municipal 032/05 e pela
Lei 8.666 de 21 de junho de 1.993 e suas alteragdes posteriores.

Para informagbes estamos a disposi¢céo na sede da
FUSVAG, setor de licitagcao/pregao em horario comercial das 08:00 as
11:30 e 13:30 as 17:30, ou deve ser solicitado por e-mail:
licitacoes fusvag@hotmail.com ou no site: www.fusvag @ hotmail.com.
Pregoeira:Francisca Luzia de Pinho
De Acordo:

Dr2 Jorge Araujo Lafeta Neto
Superintendente

Varzea Grande, 12 de Margo de 2010.

REAVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO - TOMADA DE
PRECOS n. °015/2009.

A Prefeitura Municipal de Varzea Grande, através da Comissao
Permanente de Licitagdo, torna publico para conhecimento dos
interessados que estara reabrindo no dia 06/03/2010 o processo licitatério
Tomada de Precos n°. 015/2009, tendo como objeto contratacdo de
empresa capacitada para executar obras de reforma dos blocos das
secretarias de Viacado Obras e Urbanismo, planejamento e servigos
publicos. O Edital e seus anexos estardo a disposi¢cao dos interessados
no setor de licitagdo da Prefeitura Municipal de Varzea Grande, sito a Av.
Castelo Branco, 2500, bairro agua limpa, pela quantia nao reembolsavel
de 100,00 (cem reais). Varzea Grande — MT, 16 de marco de 2010.

Nadir Martins Aradujo -
Presidente CPL.

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

A Comissao Permanente de Licitacao da Prefeitura Municipal de
Vera — MT, torna publico aos interessados que o processo licitatério
Concorréncia Publica 002/2009, cujo objeto é Contratacao dos
Servicos para a Execucdo de Pavimentacdo Asfaltica em TSD na
Rodovia MT-225, trecho Vera a Feliz Natal, sagrou-se vencedora do
certame, a empresa ENGEMETRICA CONSTRUCOES E COMERCIO
LTDA - ME, com sede na Avenida Dom Orlando Chaves n®. 2052, Bairro
Cristo Rei, cidade de Varzea Grande -MT, com valor da proposta de R$
3.410,220,70.

Vera - MT — 19/01/2010

Nair Pretto — Presidente da Comissao Permanente de Licitagcao

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAQO

A Comiss@o Permanente de Licitagcdo da Prefeitura Municipal de
Vera — MT, torna publico aos interessados que o processo licitatério
Pregdao Presencial 001/2010, cujo objeto é Aquisicao de
Combustivel (6leo diesel, alcool combustivel e gasolina), graxa,
filtros e lubrificantes para atendimento dos veiculos e maquinas
da frota municipal sagraram-se vencedoras do certame, as empresas
COMERCIO DE COMBUSTIVEL FRIEDRICH LTDA, com sede na Avenida
Brasil n®. 2658, Centro na cidade de Vera-MT, MT com valor da proposta
de R$ 243.095,00 e AUTO POSTO JORE LTDA, com sede na Avenida
Brasil n2. 1253, Centro, cidade de Vera -MT com valor da proposta de R$
25.000,00 respectivamente.

Vera - MT — 02/02/2010

Nair Pretto — Presidente da Comissao Permanente de Licitagcao

Aviso de resultado de licitacao

A Comiss@o Permanente de Licitagcdo da Prefeitura Municipal de
Vera — MT, torna publico aos interessados que o processo licitatério
Pregao Presencial 002/2010, cujo objeto é Aquisicao de merenda
escolar para o Programa PETI, escolas da Rede Municipal de
ensino e Creches Municipais, sagraram-se vencedoras do certame,
as empresas HEEMANN E CIA LTDA, com sede na Avenida Brasil, n°.
2505, Centro, cidade de Vera - MT, com valor da proposta de R$ 71.885,00
e PLUMA SUPERMECADOS LTDA, com sede na Avenida Brasil n®.
2072, Centro, cidade de Vera - MT, com valor da proposta de R$ 53.590,00
respectivamente.

Vera - MT — 17/02/2010.

Nair Pretto — Presidente da Comissao Permanente de Licitacao

Aviso de resultado de licitacao

A Comissao Permanente de Licitacao da Prefeitura Municipal de
Vera — MT, torna publico aos interessados que o processo licitatério
Pregao Presencial 003/2010, cujo objeto é Aquisicao de Géneros
Alimenticios e Materiais de Limpeza e produtos de higiene para
serem utilizados nas diversas Secretarias Municipais, sagraram-
se vencedoras do certame, as empresas HEEMANN E CIA LTDA, com
sede na Avenida Brasil 2505, Centro, cidade de Vera - MT, com valor da
proposta de R$ 12.000,00 e PLUMA SUPERMERCADOS LTDA, com
sede na Avenida Brasil n®. 2072, cidade de Vera-MT, com valor da proposta
de R$ 25.000,00 respectivamente.

Prefeitura Municipal de Vera
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Vera - MT — 22/02/2010.
Nair Pretto — Presidente da Comissao Permanente de Licitacao

Aviso de resultado de licitagcao

A Comissao Permanente de Licitacao da Prefeitura Municipal de Vera
— MT, torna publico aos interessados que o processo licitatério Pregao
Presencial 005/2010, cujo objeto é Aquisicao de Materiais de
Expediente a serem utilizados nas diversas Secretarias
Municipais, sagraram-se vencedoras do certame, as empresas A
CAVENAGHI - ME (lote 02)), situada na Rua das Nogueiras n° 480,
Centro, na cidade de Sinop - MT, com valor da proposta de R$ 14.990,00
e A.E DA COSTA ME (lote 01), situada na Rua Estevao n° 650, Loja 03,
Bairro Popular, na cidade de Cuiaba-MT com valor da proposta de R$
17.650,00, respectivamente.

Vera - MT - 01/03/2010.

Nair Pretto — Presidente da Comissao Permanente de Licitacao

Aviso de resultado de licitacao

A Comissao Permanente de Licitacao da Prefeitura Municipal de Vera
— MT, torna publico aos interessados que o processo licitatorio Tomada
de Precos n2. 002/2010, cujo objeto é Contratacdao de Médicos
Clinico Geral 40 hs semanais mais plantées para prestar servicos
junto ao PSF e Pronto Atendimento, sagraram-se vencedores do
certame: Fabio José da Mota, residente e domiciliado na Rua Uruguai
n. 128, Centro, na cidade de Vera — MT e Lauren lzabel Medeiros
Couto, residente e domiciliado na Rua Uruguai n®. 128, Centro, na cidade
de Vera - MT, com valor das propostas de R$ 189.000,00 cada.

Vera - MT — 01/03/2010.

Nair Pretto —
Presidente da Comissdao Permanente de Licitagao

LEI N. 798/2007.

DATA: 21 de Dezembro de 2007.

SUMULA: Cria o Fundo Municipal de Habitagao de Interesse Social —
FHIS e institui o Conselho Municipal de Habitagdo — CMH, érgao gestor do
FHIS.

PAULO SERGIO DE ARAUJO, Prefeito Municipal em Exercicio de Vera,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbes que lhe séo conferidas
por lei, FAZ SABER que a CAMARA aprovou e ele sanciona a presente
Lei:

Art. 1° Cria o Fundo de Habitacao de Interesse Social — FHIS e institui
o Conselho Municipal de Habitagdo — CMH, érgao gestor do FHIS.

CAPITULO |

DO FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL

SECAOI

OBJETOS EFONTES

Art. 2° Fica criado o Fundo de Habitacao de Interesse Social — FHIS,
da natureza contabil, com o objetivo de centralizar e gerenciar recursos
orcamentarios para os programas destinados a implementar politicas
habitacionais direcionadas a populagédo de menor renda.

Art. 3° O FHIS é constituido por:

l. Dotagbes do Orgamento Geral do Municipio, classificadas na
fungao de habitacéo;

Il. Outros fundos ou programas que vierem a ser incorporados ao
FHIS;

lll. Recursos provenientes de empréstimos externos i internos para
programas de habitagéo;

IV. Contribuicdes e doacdes de pessoas fisicas ou juridicas, entidades
e organismos de cooperagao nacionais ou internacionais;

V. Receitas operacionais e patrimoniais realizadas com recursos do
FHIS; e

VI. Outros recursos que lhe vierem a ser destinados.

SECAOII

DO CONSELHO GESTOR DO FHIS

Art. 4° O FHIS sera gerido pelo Conselho Municipal de Habitagao —
CMH.

Art. 5° O CMH é 6rgao de carater deliberativo e sera composto por
oito representantes e respectivos suplentes do Poder Publico Municipal e
da Secretaria Civil, com a seguinte constituicao:

| Secretaria Municipal de A¢do Social;

Il. Secretaria Municipal de Administracao e Financas;

ll. Secretaria Municipal de Obras;

V. Camara Municipal;

V. Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais;

VI. Representantes dos Clubes de Servigos;

VIl.Representantes da Igreja Catdlica;

VIII. Representantes do Sindicato Rural.

§ 1° A presidéncia do CMH sera exercida pelo Secretario Municipal
de Acao Social da Prefeitura Municipal de Vera.

§ 2° O presidente do CMH exercera o voto de qualidade.

§ 3° Competira a Prefeitura Municipal proporcionar ao CMH os meios
necessarios ao exercicio de suas competéncias.

§ 4° A composicao do CMH sera regulamentada por decreto.
SECAOII
DAS APLICACOES DOS RECURSOS DO FHIS

Art. 6° As aplicagdes dos recursos do FHIS serdo destinadas a
acoes vinculadas aos programas de habitacéo de interesse social que
contemplem:

| Aquisicao, construgcao, conclusao, melhoria, reforma, locacao
social e arrendamento de unidades habitacionais em areas urbanas e
rurais;

Il. Producéao de lotes urbanizados para fins habitacionais;

ll. Urbanizacédo, produgdo de equipamentos comunitarios,
regularizagao fundiéria e urbanistica de areas caracterizadas de interesse
social;

IV. Implantacdo de saneamento basico, infra-estrutura e
equipamentos urbanos complementares aos programas habitacionais de
interesse social;

V. Aquisicao de materiais para construcdo, ampliacéo e reforma de
moradias;

VI. Recuperacéo ou producao de imdveis em areas encorticadas ou
deterioradas;

VII.Outros programas e intervencdes na forma aprovada pelo CMH.

Paragrafo Unico: Sera admitida a aquisicéo de terrenos vinculados
a implantacédo de projetos habitacionais.

SECAOQ IV
DAS COMPETENCIAS DO CMH

Art. 7° Ao CMH compete:

|. Estabelecer diretrizes e fixar critérios para priorizagéo de linhas
de acao, alocagao de recursos do FHIS e atendimento dos beneficiarios
dos programas habitacionais, observando o disposto nesta Lei e nas
diretrizes da politica municipal da habitacao;

Il. Aprovar orcamentos e planos de aplicacao e metas anuais e
plurianuais dos recursos do FHIS;

ll. Fixar critérios para a priorizacao de linhas de agdes;

IV. Deliberar sobre as contas do FHIS;

V. Dirimir duvidas quanto a aplicacdo das normas regulamentares,
aplicaveis ao FHIS, nas matérias de sua competéncia;

VI. Aprovar seu regimento interno.

§ 1° As diretrizes e critérios previstos no inciso | deste artigo deverao
observar, ainda, as normas emanadas do Conselho Gestor do Fundo
Nacional de Habitacao de Interesse Social, de que trata a Lei Federal n°
11.124, de 6 de Junho de 2005, nos casos em que o FHIS vier a receber
recursos federais.
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§ 2° O CMH promovera ampla publicidade das formas e critérios de
acesso a programas, das modalidades de acesso a moradia, das metas
anuais de atendimento habitacional, dos recursos previstos e aplicados,
identificados pelas fontes de origem, das areas objetos de intervencao,
dos numeros e valores dos beneficios e dos financiamentos e subsidios
concedidos, de modo a permitir o acompanhamento e fiscalizacéao pela
sociedade.

§ 3° O CMH promovera audiéncias publicas e conferéncias,
representativas dos seguimentos sociais existentes, para debater e
avaliar critérios de alocacao de recursos e programas habitacionais
existentes.

CAPITULOIII
DISPOSICOES GERAIS TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 8° Esta Lei sera implementada em consonancia com a Politica
Nacional de Habitagdo e com o Sistema Nacional de Habitacao de
Interesse Social.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 10° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SR. PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO, CENTRO
POLITICO ADMINISTRATIVO DE VERA, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS
VINTE E UM DIAS DO MES DE DEZEMBRO DE 2007.

Paulo Sérgio de Aradjo
Prefeito Municipal em Exercicio

PORTARIA N° 225/2009
DATA: 22 de Abril de 2009

Designa os membros do Conselho Municipal de Habitagao.

MOACIR LUIZ GIACOMELLI, Prefeito Municipal de Vera, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas em Lei,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os membros para compor o Conselho Municipal de
Habitagcéo, que fica assim constituido:

Representantes Governamentais

Representantes da Secretaria Municipal de Administracao e
Financas:

- Titular: Roberto Carlos Dambros

- Suplente: Juliana Ertel Webler

Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania:

- Titular: Jussana Braganholo

- Suplente: Ivania M. Compagnone

Representantes da Secretaria Municipal
Transportes e Servicos Urbanos:

- Titular: Wilson Rodrigues Medina

- Suplente: Eriberto Silva

de Obras,

Representantes do Poder Legislativo Municipal:
- Titular: Marco Alves Novo
- Suplente: Kerllin Carla Boeing

Representantes Nao Governamentais

Representantes da APAE (Associacao dos Pais e Amigos
dos Excepcionais):

- Titular: Mercedes Zoz

- Suplente: Vania Dambroz

Representantes do Clube de Maes:
- Titular: lvone Tomé Girardi

- Suplente: Inés Peron

Representantes da Igreja Catdlica:
- Titular: Dimas Peron
- Suplente: Nair Pretto

Representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais
- Titular: Valdemar Nissola
- Suplente: Donizete Bras Bento

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO SR. PREFEITO MUNICIPAL, CENTRO ADMINISTRATIVO
DE VERA, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS VINTE E DOIS DIAS DO MES
DE ABRIL DE 2009.

MOACIR LUIZ GIACOMELLI
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO DE SAUDE DO
OESTE DE MATO - CISOMT

PREAMBULO

Os Consodrcios Publicos sdo parcerias formadas por entes da
Federacao, consistente num eficaz instrumento, ou melhor, mecanismo
de cooperacéo interfederativa para a realizagao de objetivos de interesse
comum e, consequlientemente, a resolucao de problemas de mesma
natureza.

A possibilidade de incremento das atividades de cooperacéo por
meio de Consoércio Intermunicipal estd em franca expansao e encontra
amparo no principio da cooperacao interfederativa insculpido no
artigo 241 da Constituicdo Federal, bem assim na Lei Federal n® 11.107/
2005.

O consorciamento de municipios para a realizacdo de acdes
principalmente na area da saude surge numa perspectiva de se buscar
praticas de gestao inovadoras e eficientes que viabilizem a constante
melhoria dos servigos publicos oferecidos a populacao.

Nessa senda, e em razdo das dificuldades enfrentadas na area
da saude, os Prefeitos de 12 Municipios que compde a regiao oeste de
Mato Grosso, em data de 11 de Setembro de 2005, se reunido e criaram
o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE MATO
GROSSO - CISOMT. Com as novidades introduzidas Lei Federal n®
11.107/2005, em data de 09 de Margo de 2007, através do conselho de
prefeito firmaram o Protocolo de Inten¢des para transformar o CISOMT
e consorcio publico com personalidade juridica de direito publico, cujo
objetivo precipuo é ordenar e racionalizar a utilizagdo dos parcos
recursos financeiros disponiveis em seus cofres, destinados a promogao
dos servicos de saude. Dando continuidade a esse trabalho de
estruturagéo do novo consércio em data de 13 de novembro de 2009 foi
aprovado o novo estatuto do CISOMT.

E com todas essas inovacdes introduzidas, faz necessaria
efetivacdo de mais essa propositura que tratara da organizacao estrutural
administrativa e também da criacdo de cargos e remuneracao para o
atendimento da demando de trabalhos administrativos na sede do CISOMT.

O CISOMT é uma espécie de autarquia intermunicipal que deve seguir
os preceitos do direito publico, desta forma, os funcionarios da instituicao
tem seus respectivos contratos de trabalho regidos pela Consolidacao
das Leis Trabalhistas — CLT, ou seja, estamos diante de casos de
empregos publicos.

Vale notar que a criacao da figura juridica do emprego publico
reintroduziu a CLT como um regime de trabalho alternativo no dmbito do
servigo publico, porquanto com o advento da Emenda Constitucional n®
19/98 ficou mais nitida a seguinte distincdo entre os “celetistas” e os
“estatutarios”:

a) os servidores estatutarios ocupam cargos publicos, regidos
pelos respectivos estatutos da Unido, do Distrito Federal, de Estados-
membros e dos Municipios;

Consorcios Intermunicipais
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b) os empregados publicos ocupam empregos publicos,
subordinados as normas da CLT, e sao contratados por prazo
indeterminado para exercicio de fungdes na administracao direta,
autarquica e fundacional.

Os servidores estatutarios somente poderao ingressar na carreira
do funcionalismo publico por meio de concurso publico de provas e titulos,
ao passo que os empregos publicos podem ser admitidos por meio de
teste seletivo simplificado, conforme se vera adiante.

Neste sentido navega a atual orientagéo jurisprudencial dos nossos
tribunais, inclusive do Supremo Tribunal Federal, tendo o voto do
entdo Ministro Paulo Brossard, por ocasiao do julgamento do Mandado de
Segurancga n® 21.322-DF, em 03/12/92, sinalizado, desde aquela época,
que a Corte Suprema reconhece diferenciacao entre concurso
publico e selecao publica ao asseverar que “o procedimento do
concurso ou da selecao publica dos candidatos da Administracao
Publica Indireta pode ser diverso da Administracao Direta, mas
ndo pode dele prescindir e nem deixar de ser publica”.

E para que o gestor do consércio ndo tenha em suas maos um “cheque
em branco” para contratar irrefreadamente, e também para que se respeite
os principios estabelecidos nos instrumentos criadores do consércio, é
que entendemos ser necessario a instituicao desse instrumento criador
de uma estrutura administrativa funcional ao Conselho de Prefeitos, que
€ o0 6rgao de deliberacao superior do CISOMT.

Pelo exposto, objetivando manter a coordenacao e conjugacédo de
esforgos no atingimento de interesses comuns de forma eficiente e eficaz
na area da saude, os Prefeitos dos Municipios de Araputanga, Caceres,
Curvelandia, Gléria D’Oeste, Indiavai, Lambari D’Oeste, Mirassol D’Oeste,
Porto Esperidido, Reserva do Cabagal, Rio Branco, Salto do Céu e Sao
José dos Quatro Marcos instituem a seguinte estrutura administrativa e
funcional do Consoércio Intermunicipal de Saude do Oeste de Mato Grosso
- CISOMT de acordo as disposicdes a seguir expostas.

RESOLUGAO N°001 DE 18DE FEVEREIRO DE 2010

SUMULA: Dispée sobre a instituicio da Estrutura Administrativa
Organizacional e Contratacdo de Empregados Publicos para o Consoércio
Intermunicipal de Saude do Oeste de Mato Grosso — CISOMT.

O CONSELHO DE PREFEITO, 6rgao de deliberacdo superior do
Consorcio Intermunicipal de Saiude do Oeste de Mato Grosso —
CISOMT, em reuniao ordinaria realizada em data de 18 de fevereiro de
2010, por maioria unanime de seus membros, APROVOU, e eu NILTON
BORGES BORGATO, Presidente do Conselho de Prefeito do CISOMT,
PROMULGO esta Resolugao:

CAPITULOI
DAS FINALIDADES

Art. 12 A organizacédo dos servicos que compde Consdrcio
Intermunicipal de Saude do Oeste de Mato Grosso — CISOMT, sera
regida pelas normas constantes desta Resolugao.

Art. 2° - Sao finalidades do Consorcio:
~ I—obedecer aos principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema
Unico de Saude — SUS nos Municipios consorciados, além de garantir a
implantacéo de servicos publicos suplementares e complementares, por
meio de gestdo associada, contratos de programa e rateio, conforme
estipulado pela Constituicao da Republica, em seus artigos 196 a 200;

Il - planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas a
promover a saude dos habitantes da regido e implantar servigos afins,
tendo como esteio as regras e condi¢coes previstas pela Lei Federal n®
11.107/2005 e pelo Decreto n® 6.017/2007;

Il - organizar o sistema microrregional de saude;

IV - implantar e/ou desenvolver acdes e servicos preventivos e
assistenciais de abrangéncia microrregional;

V - implantar e/ou desenvolver servigos assistenciais de segundo e
terceiro niveis;

VI - garantir o sistema de referéncia e contra-referéncia, por meio da
integracao dos servigcos assistenciais, numa rede hierarquica e
descentralizada de atendimento;

VIl - representar o conjunto dos Municipios que o integram, em
assuntos de interesse comum, na area de saude, perante quaisquer outras
entidades, especialmente junto as entidades e érgaos das demais esferas
do governo;

VIl - assessorar o Municipio consorciado na organizacao do seu
sistema municipal de saude;

IX - assegurar a prestagdo de servicos de saude a populagao dos
Municipios consorciados, de maneira eficiente, eficaz e igualitaria, inclusive
a execucao direta ou indireta, suplementar e complementar dos servigos
de saude e médicos disponiveis naqueles Municipios;

X - propiciar a integragdo das diversas instituicdes publicas e
privadas para melhor operacionalizagdo das atividades de saude;

XI - planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas a
promoc¢ao da saude dos habitantes dos Municipios consorciados, em
especial, apoiando servigos e campanhas do Ministério da Saude e
Secretaria de Saude do Estado;

XIl - viabilizar a existéncia de infra-estrutura de saude regional na
area territorial do CISOMT.

§ 1°. Constituem o sistema microrregional de saude:

I - o complexo assistencial compreendido na area de jurisdicéo dos
Municipios, abrangendo:

a) servicos publicos federais descentralizados;

b) servicos publicos estaduais descentralizados;

c) servigos publicos municipais em niveis secundario e terciario;

d) pessoas juridicas de direito privado, conveniadas e contratadas;

e) pessoas fisicas contratadas.

Il - o conjunto das agdes de vigilancia epidemioldgica, vigilancia
sanitaria, saneamento e quaisquer outras que venham a ser definidas
pelo Conselho de Prefeitos, mediante indicacao do Conselho Técnico.

§ 2°. Para as finalidades do consorcio considera-se que:

I - nivel de atengao priméaria é de competéncia exclusiva de cada
Municipio;

Il - nivel de atencdo secundéria sdo os servigos de consultas e
exames especializados nos Municipios consorciados, de acordo com
seu nivel de resolutividade.

§ 3°. Para o cumprimento de suas finalidades, o consércio podera:

a) adquirir bens que julgar necessarios, os quais integrarao seu
patrimonio;

b) firmar convénios, contratos e acordos, receber auxilios,
contribuicoes e subvengdes sociais e econémicas de outras entidades e
6rgéaos publicos e privados;

c) prestar assisténcia técnica aos entes consorciados, de acordo
com a disponibilidade existente, fornecendo, inclusive, recursos humanos
e materiais;

d) adquirir equipamentos, servicos e insumos necessarios a saude
da populagdo pertencentes aos Municipios de abrangéncia deste
consorcio;

e) contratar profissionais especializados para prestagéo de servigos
médicos e de saude em sua sede ou estabelecimentos de saude na sede
dos entes consorciados, inclusive a complementagdo de servicos nas
redes credenciadas: municipal e estadual de saude;

f) administrar direta ou indiretamente, por concessao, permissao,
contrato de gestao ou termo de parceria similar, os servigos médicos e de
salde, programas governamentais, projetos afins e relativos as areas de
sua atuacao, de forma suplementar ou complementar, desde que disponivel
pelos Municipios associados, mediante contrato de gestao e pagamento
de preco publico, nos termos da Lei Federal n® 11.107/2005, e do Decreto
n® 6.017/2007;

g) ser contratado pela Administracdo Direta ou Indireta dos
consorciados, inclusive por entes da Federacdo, sendo dispensada,
nestes casos, a licitagao;

h) exercer a gestdo associada de servigos publicos na area da
saude publica médica e odontoldgica, ambulatorial, laboratorial e
especializada.

Art. 32 O Consoércio Intermunicipal de Saude do Oeste de Mato Grosso
- CISOMT tera por missao administrar com organizagéo e baseada nos
principios da legalidade, moralidade, razoabilidade, impessoalidade,
publicidade e eficiéncia os interesses da coletividade.

CAPITULOII
DO REPRESENTANTE LEGAL

Art. 42 - O CISOMT sera representado legalmente pelo seu Presidente,
eleito pela Assembléia Geral de prefeitos dentre os Chefes dos Poderes
Executivos consorciados, na forma estabelecida no Estatuto do Consorcio.

CAPITULOII ;
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 52 - O CISOMT tera a seguinte estrutura organizacional:
I - Nivel de Dire¢do Superior:

a) Conselho de Prefeito;
b) Diretoria - Presidéncia;
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Il - Nivel Assessoramento:

a) Conselho Técnico;

b) Conselho Fiscal;

c) Comissao Permanente de Licitagao;
d) Unidade de Controle Interno.

Ill - Nivel de Execugédo Programatica:
a) Secretaria Executiva;

CAPITULOIV
DAS COMPETENCIAS

SECAO|I
DO CONSELHO DE PREFEITO

Art. 62 — O Conselho de Prefeitos é o 6rgao de deliberacao do
CISOMT, constituido pelos Prefeitos, ou quem os represente legalmente,
dos Municipios associados efetivos em pleno gozo de seus direitos, e
sera convocado, obrigatéria e ordinariamente, através de Assembléia
Geral.

Art. 7° - E de competéncia privativa do Conselho de Prefeitos:

| — eleger, em voto secreto, o Presidente, Vice-Presidente, Secretéario
e Membros do Conselho Fiscal;

Il - destituir das funcbes os eleitos no inciso anterior;

Il - aprovar as contas anuais do CISOMT;

IV — alterar o estatuto;

V —dissolver o CISOMT.

Art. 82 - Compete ainda ao Conselho de Prefeitos:

| - deliberar sobre os assuntos relacionados aos objetivos e
finalidades do consércio;

Il - estabelecer solugbes para os problemas na area de saude da
microrregiao;

Il = homologar o programa administrativo proposto;

IV — definir a politica patrimonial e financeira e os programas de
investimentos do CISOMT;

V —deliberar sobre a instituicao e alterag@o e remuneragéao do quadro
de pessoal, inclusive do Secretario Executivo e dos ocupantes dos cargos
de chefia e assessoramento;

VI — aprovar a proposta orcamentaria anual;

VII - deliberar sobre contribuicoes extras requisitadas aos Municipios
consorciados;

VIII - autorizar a alienacédo dos bens do consdrcio, nos termos da lei
e deste estatuto;

IX - deliberar sobre o ingresso e exclusao de consorciados;

X - deliberar sobre a mudanca de sede;

XI - resolver sobre a exclusdo de consorciados inadimplentes;

XIl - definir o valor de contribuicao percapta dos Municipios;

Xl — dispor sobre os casos omissos no presente estatuto.

SECAOII .
DA DIRETORIA - PRESIDENCIA

Art. 92- O CISOMT é administrado pela Diretoria, que sera composta
por um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario Geral, todos
Prefeitos de Municipios consorciados, eleitos pelo Conselho de Prefeitos
em votacao secreta, distinto, ou ainda por aclamagao da maioria.

Art. 10 - Compete ao Presidente do Consorcio:

| = convocar e presidir as reunides e exercer o voto de qualidade;

Il - representar o CISOMT, ativa e passivamente, judicial ou
extrajudicialmente, podendo firmar contratos ou convénios, bem como
constituir procuradores “ad negocia” e “ad judicia”, podendo esta
competéncia ser delegada parcial ou totalmente ao Secretario Executivo,
por meio de Portaria;

Ill - empossar os membros do Conselho Técnico, do Conselho Fiscal.

IV - firmar convénios, acordos ou contratos com 6rgaos e entidades
publicas ou privadas, entidades filantrépicas, organizagdes sociais,
organizagdes nao governamentais, e organizagdes da sociedade civil de
interesse publico, desde que com finalidade de ampliar ou melhorar as
acoes do CISOMT;

V - aprovar a contratacéo de pessoal técnico e burocratico;

VI - firmar o termo de adesao com o municipio que aderir ao consorcio;

VII - convocar as reuniées do Conselho de Prefeitos e as reunides
conjuntas com outros Conselhos do Consorcio;

VIl - autorizar pagamentos, abrir e movimentar, juntamente com o
Secretario Executivo, contas bancarias e recursos do CISOMT, podendo
esta competéncia ser delegada total ou parcialmente;

IX — promover a contratacdo de pessoal, de acordo com a
Consolidagéo das Leis Trabalhistas, mediante teste seletivo simplificado;

X - executar ou determinar a execucao das deliberagdes do Conselho
de Prefeitos e Conselho Técnico;

XI - prestar contas ao Conselho de Prefeitos no fim de cada exercicio
financeiro, por meio de balanco e relatério de sua gestao administrativa e
financeira, com o parecer do Conselho Fiscal;

XIl — nomear Comissao Permanente de Licitagoes e a Comissao de
Patriménio, por meio de Portaria;

X1l - nomear o Secretario Executivo, por Portaria;

XIV - regulamentar procedimentos do CISOMT por meio de
Resolucoes.

SECAOII )
DO CONSELHO TECNICO

Art. 11 - O Conselho Técnico é composto por titulares das secretarias,
departamentos ou érgéos de saude dos Municipios consorciados e,
dentre eles, se elegera um Presidente, um Vice Presidente e um Secretéario
Geral, sendo 6rgao consultivo e deliberativo.

Art. 12 - Compete ao Conselho Técnico:

I - atuar de forma consultiva sobre as atividades e fins do consércio;

Il - exercer o controle de gestdo e o cumprimento da finalidade do
consorcio;

Il - emitir parecer sobre propostas de alteracdes do estatuto;

IV - eleger por votacdo secreta o seu Presidente;

V - ater-se aos principios que regem os Conselhos Municipais de
Saude;

VI - assegurar o controle social sobre as praticas e as acoes
prestadas pelo consorcio;

VIl - elaborar plano de atividades de saude, proposta orcamentaria
anual, supletivamente a diretoria;

VIII — propor a contratagcdo de pessoal;

IX — propor, por intermédio de relatérios que contenham a devida
justificativa, a liberagcdo de verbas necessarias para o do
desenvolvimento do Consorcio;

X - submeter proposi¢cdes ao Conselho de Prefeitos, visando a
admiss@o ou excluséo de consorciados;

XI - propor assinatura de convénios ou acordos com entidades
publicas ou privadas.

Paragrafo Unico - As deliberacao do Conselho Técnico serao
tomadas por maioria absoluta.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 13 - O Conselho Fiscal é composto de trés membros efetivos e
trés suplentes indicados pelo Conselho de Prefeitos.

Art. 14 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar permanentemente as contas do Consorcio;

Il - acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e
conveniente, quaisquer operag¢des econdmicas e financeiras da entidade;
11l - exercer o controle de gestao e de finalidades do CISOMT;

IV — emitir parecer sobre o plano de atividades, proposta
orcamentéria, balancos e relatérios de contas em geral, a serem
submetidos ao Conselho de Prefeitos;

Art. 15 - O Conselho Fiscal, por decisao da maioria absoluta de seus
integrantes, podera apresentar sugestdes administrativas e financeiras
ao Conselho de Prefeitos, para as devidas providéncias, quando forem
verificadas irregularidades na escrituragdo contabil, nos atos de gestao
financeira ou patrimonial ou, ainda, inobservancia de normas legais ou
estatutarias.

SECAOV .
DACOMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

Art. 16 - Cabe a Comissao Permanente de Licitagbes do Consoércio
Intermunicipal de Saude do Oeste de Mato Grosso -CISOMT, na forma da
Lei Federal n. 8.666/93, em cumprimento ao disposto no “Caput”, do seu
Artigo 51, a funcéo de:

| - receber, examinar e julgar todos os documentos e procedimentos
relativos as licitagbes e ao Cadastramento de Licitantes;

Il - decidir sobre pedidos de levantamento ou restituicao de caucgéao;

Il - decidir sobre pedidos de inscricao no Registro Cadastral, bem
como, de alteragdes e cancelamentos;

IV - autorizar a expedicao de documentos ou atestados requeridos
por empresas inscritas no Registro Cadastral;
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V - rever os atos convocatdrios antes de sua publicagcdo, dando aos
orgaos requisitantes, 48(quarenta e oito) horas, vistas do texto aprovado,
para fins de emenda ou ratificagdo expressa;

VI - processar e julgar Licitagoes;

VII - propor aplicagao de sangéo administrativas a licitantes cometidas
no curso de licitagao.

§ 12- AComisséo deliberara pela maioria dos seus membros, cabendo
ao Presidente voto de desempate.

| - a Comiss@o Permanente de Licitagéo subordina-se ao Presidente
do CISOMT, constituindo-se de pelo menos trés membros, designados por
ato do Presidente do CISOMT, observando o sistema de rodizio, em
consonancia com disposicoes da Lei Federal 8.666/93.

Il - ainvestidura dos membros esta em um ano, vedada a recondugéo,
na sua totalidade, para o exercicio subsequente;

Il - o Presidente do CISOMT contratara servigos de consultoria juridica
para atuar nas hipo6teses previstas na Lei Federal 8.666/93 e alteracdes
posteriores e pertinentes.

SECAO VI
DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 17 — A unidade Controle Interno do CISOMT, visa a assegurar a
fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial,
quanto a legalidade, legitimidade e economicidade na gestao dos recursos
publicos e a avaliagcdo dos resultados obtidos pela administragdo, nos
termos dos Art.s 70 a 75 da Constituicao Federal e 52 da Constituicao
Estadual, criada nos termos da Resolugao/CISOMT/N® 008/2007.

Art. 18 — A unidade Controle Interno do CISOMT, vinculada diretamente
ao Gabinete do Presidente, com o suporte necessario de recursos
humanos e materiais, que atuara como Orgao Central do Sistema de
Controle Interno.

§ 12 - Constituem atribuigdes da Unidade de Controle Interno do
CISOMT as seguintes acoes:

| — coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle
Interno, promover a integrac@o operacional e orientar a elaboracdo dos
atos normativos sobre procedimentos de controle;

Il — apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional,
supervisionando e auxiliando as unidades executoras no relacionamento
com o Tribunal de Contas do Estado, quanto ao encaminhamento de
documentos e informacgdes, atendimento as equipes técnicas, recebimento
de diligéncias, elaboracao de respostas, tramitagdo dos processos e
apresentagao dos recursos;

Il — assessorar a administragcéo nos aspectos relacionados com os
controles interno e externo e quanto a legalidade dos atos de gestao,
emitindo relatérios e pareceres sobre os mesmos;

IV — interpretar e pronunciar-se sobre a legislacdo concernente a
execugao orgamentaria, financeira e patrimonial;

V — medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos procedimentos de
controle interno, através das atividades de auditoria interna a serem
realizadas, mediante metodologia e programagao préprias, nos diversos
sistemas administrativos, expedindo relatérios com recomendacoes para
0 aprimoramento dos controles;

VI — avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas
espelhadas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e no
Orcamento, inclusive quanto a agdes descentralizadas executadas a
conta de recursos oriundos dos Orcamentos Fiscal e de Investimentos;

VIl — exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites
constitucionais, da Lei de Responsabilidade Fiscal e os estabelecidos
nos demais instrumentos legais;

VIII — estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e
a legitimidade dos atos de gestéo e avaliar os resultados, quanto a eficacia,
eficiéncia e economicidade na gestao orcamentaria, financeira, patrimonial
e operacional, na aplicagcao de recursos publicos por entidades de direito
privado;

IX — aferir a destinag@o dos recursos obtidos com a alienagéo de
ativos, tendo em vista as restricdes constitucionais e as da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

X —acompanhar a divulgagao dos instrumentos de transparéncia da
gestao fiscal nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, em especial
quanto ao Relatério Resumido da Execucdo Or¢camentaria e ao Relatério
de Gestao Fiscal, aferindo a consisténcia das informagdes constantes
de tais documentos;

X1 — participar do processo de planejamento e acompanhar a
elaboragao do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentérias e da
Lei Orgcamentaria;

XIl — manifestar-se, quando solicitado pela administracao, acerca
da regularidade e legalidade de processos licitatérios, sua dispensa ou
inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos
e outros instrumentos congéneres;

Xl — propor a melhoria ou implantacao de sistemas de
processamento eletronico de dados em todas as atividades da
administracao publica, com o objetivo de aprimorar os controles internos,
agilizar as rotinas e melhorar o nivel das informacoes;

XIV — instituir e manter sistema de informagdes para o exercicio das
atividades finalisticas do Sistema de Controle Interno;

XV — alertar formalmente a autoridade administrativa competente
para que instaure imediatamente, sob pena de responsabilidade solidaria,
as acdes destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais,
ilegitimos ou antiecondmicos que resultem em prejuizo ao erario,
praticados por agentes publicos, ou quando n&do forem prestadas as
contas ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens
ou valores publicos;

XVI — revisar e emitir parecer sobre os processos de Tomadas de
Contas Especiais instauradas, inclusive sobre as determinadas pelo
Tribunal de Contas do Estado;

XVII — representar ao TCE-MT, sob pena de responsabilidade
solidaria, sobre as irregularidades e ilegalidades que evidenciem danos
ou prejuizos ao erario nao reparados integralmente pelas medidas
adotadas pela administracao;

XVIII — emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais prestadas
pela administragéo.

SECAOVII

DA SECRETARIAEXECUTIVA

Art. 19 - A Secretaria Executiva é o 6rgao destinado a promover a
realizacao dos fins a que se destina o consorcio e sera exercido por um
secretario executivo, especialmente indicado e nomeado para esse fim
pelo presidente.

§ 12 - A escolha do Secretario Executivo é feita pelo Presidente e
deve recair em pessoa que tenha experiéncia na area de Saude Publica.

Art. 20 - S0 atribuicdes do Secretario Executivo:

| - promover a execugéo das atividades do consorcio;

Il - executar as acbes propostas pelo Conselho de Prefeitos e
Conselho Técnico;

11l - propor a estruturagéo administrativa de seus servi¢cos, o quadro
de pessoal e a respectiva remuneracao, a serem submetidos a aprovacao
do Conselho de Prefeitos;

IV - propor ao Conselho de Prefeitos a requisicdo de servidores
publicos para servirem ao Consorcio;

V — elaborar a proposta orgcamentaria anual, a ser submetida a
Assembléia Geral;

VI - elaborar o balango e o relatério de atividade anual a serem
submetidos ao Conselho de Prefeitos;

VII - elaborar a prestagéo de contas dos auxilios e subvengdes
concedidas ao CISOMT, para ser apresentada ao Orgao Concessor;

VIII - organizar eventos determinados pelo Conselho de Prefeitos,
Diretoria e Conselho Técnico;

IX - atender com presteza e exatidao as informagdes solicitadas
pelo Conselho de Prefeitos, seu Presidente e Conselho Técnico;

X - manter rigorosamente em dia as estatisticas das diversas
atividades do consorcio, bem assim os livros, pastas, arquivos e relatérios;

XI - supervisionar, coordenar e executar os servigos relativos ao
expediente, contabilidade, administragdo de pessoal e material;

XIl - prestar ou contratar servicos de assisténcia técnica na area
de saude;

XIII - divulgar as atividades do consorcio;

XIV - movimentar, em conjunto com o Presidente do Conselho de
Prefeitos, ou com quem este indicar, as contas bancarias e os recursos
do CISOMT;,

XV - autenticar livros de atas e de registros do CISOMT;

XVI - designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia,
para responder pelo expediente;

XVII — providenciar as convocacdes, agendas e locais para as
reunides do Conselho de Prefeitos e Assembléia Geral;

XVIII = despachar os expedientes dirigidos ao consorcio;

XIX — promover a arrecadagao de recursos financeiros.

CAPITULOV
DAESTRUTURA ORGANIZACIONAL ADMINISTRATIVA FUNCIONAL

SECAO i
DAIMPLANTAGAO DA ESTRUTURAADMINISTRATIVA
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Art. 21 - Ficam criados todos os dérgaos da Estrutura Administrativa
do Consdrcio Intermunicipal de Saude do Oeste de Mato Grosso,
mencionados nesta Resolugdo e demonstrados no organograma geral
do CISOMT, anexo a presente Resolucao.

Paragrafo unico. A implantacdo dos 6rgdos far-se-a através da
efetivagcdo das seguintes medidas:

| — provimento das respectivas chefias;
Il — dotacé@o dos elementos materiais e humanos indispensaveis ao
seu funcionamento.

SEGAOII .
DA COMPOSIGAO DO QUADRO

Art. 22 - O quadro de empregos publicos do CISOMT é composto de
empregados publicos, contratados através selecdo competitiva publica
e de livre nomeacao e exoneragao do presidente CISOMT, distribuidos
nos seguintes grupos especificos:

I - Grupo de Cargos de Provimento em Comissao — CPC;
Il - Grupo de Cargos de Empregos Publico — CEP.

Art. 23 - O quadro de pessoal do CISOMT é composto pelos
empregados publicos na forma estabelecida na legislacao vigente.

SECAOIII )
DOS CARGOS EM COMISSAO

Art. 24 — Os Cargos de Provimento em Comisséo sao formados por
Cargos de Diregao e Assessoramento Superior (CC).

Art. 25 — Ficam criados os seguintes Cargos de Provimento em
Comissao no, Consoércio Intermunicipal de Saude do Oeste de Mato Grosso
- CISOMT:

CARGOS .
DIRETORIA - PRESIDENCIA
Controlador Interno 01
SECRETARIAEXECUTIVA N¢ de vagas
Secretario Executivo do CISOMT 01

N¢ de vagas

Art. 26 — O Provimento dos cargos em Comisséo se dara através de
ato de nomeagao do presidente do CISOMT, assim como sua exoneragao.

SECAO IV
DO QUADRO DE EMPREGOS DO CISOMT

Art. 27 — Fica criado o Quadro de Emprego Publico do CISOMT, com
0s seguintes cargos:

PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR
Padréo Denominacdo Categoria Funcional

CEP  Agente administrativo supervisor
01

N¢ vagas
Area Operacional

PROFISSIONAIS DE NiVEL INTERMEDIARIOS — ENSINO FUNDAMENTAL

Padrdo Denominag&o Categoria Funcional N¢ vagas
CEP  Motorista de 6nibus  Area Operacional 04
CEP  Auxiliar de Administragéo Area Operacional 06

PROFISSIONAIS DE NiVEL INTERMEDIARIOS — ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO

CEP  Vigia Area Operacional ) 02
CEP  Auxiliar de Servicos Gerais  Area Operacional 02
SECAO V.
DOS SALARIOS

Art. 28 - O salario mensal é retribuicao pecuniaria paga ao empregado
pelo efetivo exercicio de suas fungdes.

Paragrafo Unico - O valor do salario dos Cargos de Emprego Publico,
e dos Cargos de Provimento em Comissao serdo corrigidos, sempre na
mesma data e nos mesmos percentuais, mediante Resolucao aprovada
pelo do conselho de prefeitos do CISOMT.

Art. 29 - O salario mensal devido aos Empregados Publico, e aos
Cargos de Provimento em Comissao, serdo pagos de acordo com os
valores especificados abaixo:

CARGOS VALOR (R$)

Secretario Executivo do CISOMT 4.680,00
Controlador Interno 2.340,00
Agente administrativo supervisor 1.100,00

Auxiliar de Administracao 800,00
Motorista de 6nibus 800,00
Vigia 600,00
Auxiliar de Servicos Gerais 600,00
SECAO VI

DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 30 - Fica instituido aos empregados do Consorcio Intermunicipal
de Saude do Oeste de Mato Grosso -CISOMT a jornada de 08(oito)
horas diarias de trabalho exercida em 02(dois) periodos, com intervalo
de 02(duas) horas.

§ 12- O disposto neste artigo nao se aplica aos empregados publicos
ocupantes de cargos cujo dispositivo legal de regulamentacéo tenha
fixado jornada diferente da que trata o “caput”.

§ 22- A Diretoria do CISOMT podera instituir a através de Resolucao,
jornada diferenciada da prevista no caput, desde que seja respeitada o
limite maximo de 08 (oito), horas diarias de trabalho.

SEGAO VI
DAS DIARIAS DE VIAGEM

Art. 31 - O Presidente, o Secretario Executivo e demais empregados
do CISOMT, que a servico da entidade, se afastar da sede do Consércio
(Caceres) em carater eventual ou transitério para outro ponto do Territério
Nacional ou para exterior, fara jus a passagens e diarias para cobrir as
despesas de pousada, alimentagéo, locomogao urbana ou rural.

§ 12 - A diaria sera concedida por dia de afastamento, sendo devida
pela metade, quando o deslocamento nédo exigir pernoite fora da sede,
ou quando o municipio custear, por meio diverso, as despesas
extraordindrias cobertas por diaria, na forma como dispuser regulamento
proprio.

§ 22 - Sao competentes para autorizar a concessao da diaria e o
uso do meio de transporte a ser utilizado na viagem, o Presidente e /ou
Secretario Executivo.

§ 32 - Nao serao autorizadas viagens em veiculos particulares,
exceto aquelas realizadas em veiculos locados ou cedidos.

§ 42 - Caso a despesa efetuada exceda o valor da diaria de viagem,
a diferenca correra a expensas de quem se encontrar em viagem, nao
havendo ressarcimento.

§ 52 - Nos casos em que o deslocamento da sede do CISOMT
constituir exigéncia permanente do cargo, o servidor nao fara jus a
diarias, sendo que as eventuais despesas serao custeadas pelo CISOMT
na forma adiantamento de viagem, conforme dispuser regulamento
baixado por Resolucao da Diretoria.

§ 62 - E vedada a concess&o de diarias aos sabados, domingos e
feriados, ressalvados os casos justificados por necessidade inadiavel.

Art. 32 — Os valores das diarias de viagem sao os abaixo
especificados:

DIRETORIA, SECRETARIO EXECUTIVO e CONTROLADOR INTERNO
VALOR (R$)

No EstadoFora do Estado 200,00400,00

Demais Empregados:

No EstadoFora do Estado 100,00200,00

8§12 - O Servidor Publico Municipal que receber diarias, e nao se
afastar da sede, por qualquer motivo, fica obrigado a restitui-las
integralmente no prazo de 05(cinco) dias.

§22 - Na hipétese do empregado retornar a sede em prazo menor do
que o previsto para o seu afastamento, restituira as diarias recebidas
em excesso, em igual prazo.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br y




Pégina 69

JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Terca-Feira, 16 de Marco de 2010 )

8§32 - A prestacao de contas dos recursos recebidos devera ser
feita através de relatério de viagem, em formulério préprio fornecido pela
controladoria, sob pena de devolugao dos recursos e de impedimentos
de receber novas diarias.

8§42 - O valor da diaria sera atualizado por meio de ato do Presidente
do CISOMT, sempre “ad referendum” do Conselho de Prefeitos.

SECAO VIII
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 33 - A contratacdo de pessoal dar-se-a por selecao publica
simplificada, excetuados os casos de fungbes em comissédo claramente
delimitados nesta Resolugéo e os de contratacao temporaria para atender
a excepcional interesse publico, e se regera pelos ditames constantes
da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT.

Paragrafo Unico - O preenchimento dos cargos existentes, se
dara através de selegdo competitiva publica.

Art. 34 — Todos os servidores do CISOMT séao regidos pela
Consolidagcao das Leis do Trabalho — CLT.

§ 12 0s empregados do Consorcio ndo poderao ser cedidos, inclusive
para consorciados.

§ 22 As atribuigdes e/ou funcdes dos empregos acima referidos séo
as constantes do Anexo | desta Resolucdo e complementarmente as
especificadas na Classificacao Brasileira de Ocupagdes — CBO.

Art. 35 — Os cargos criados com as respectivas quantidades,
constantes nesta resolugao, serdo preenchidos de acordo com a
necessidade e as possibilidade financeira do Consércio Intermunicipal
de Saude do Oeste de Mato Grosso -CISOMT, nao aplicada a sua criagao
o imediato preenchimento dos mesmos.

CAPITULOVI
DAS DISPOSICOES FINAIS

SEGAOI
DOS CONVENIOS E CONTRATOS

Art. 36 - Com o objetivo de receber transferéncia de recursos, o
Consércio fica autorizado a celebrar convénios com entidades
governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

PARAGRAFO UNICO. O Consdrcio fica autorizado a, em nome dos
Municipios consorciados, elaborarem estudos e projetos que visem a
captacgao de recursos junto as entidades citadas no caput para aplicacao
na area de saude.

Art. 37 - O Consorcio de Saude do Oeste de Mato Grosso — CISOMT
fica autorizado, a firmar convénio, com entidade e organizagao sem fins
lucrativos, ligadas area de saude da Regido Oeste de Mato Grosso,
objetivando o repasse de recursos financeiros para atender despesas e
programa em geral, mediante de assinatura de termo de convénio.

§ 12 - Os convénios que forem firmados nos termos do caput terédo
seus valores limitados a 02 (dois) salarios minimo vigente por més,
respeitada a disponibilidade financeira e orcamentaria do Consorcio.

§ 22 - A duracao dos convénios regidos por esta Resolugao ficara
adstrita a vigéncia dos respectivos créditos orcamentarios, podendo ser
aditados nos termos da legislagao vigente.

§ 32 - As entidades beneficiadas com os convénios ficarao obrigadas
a prestar contas nos termos estabelecidos no termo de convénio, sob
pena de terem 0S recursos suspensos.

Art. 38 - Para o cumprimento de seus objetivos, o consdrcio podera:

§ 12— ser contratado pela administracao direta ou indireta dos entes
da Federacao consorciados, dispensada a licitagao.

§ 22 - O consdrcio podera emitir documentos de cobranga e exercer
atividades de arrecadacao de tarifas e outros precos publicos pela
prestacé@o de servigos ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos
por eles administrados ou, mediante autorizagé@o especifica, pelo ente da
Federagédo consorciado.

§ 32 - O consodrcio podera outorgar concessao, permissdo ou
autorizagao de obras ou servigcos publicos mediante autorizagao prevista

no contrato de consorcio publico, que devera indicar de forma especifica
0 objeto da concessao, permisséo ou autorizagdo e as condi¢cdes a que
devera atender, observada a legislagdo de normas gerais em vigor.

Art. 39 - Fica o Consorcio autorizado a figurar como interveniente
em convénios celebrados por entes consorciados e terceiros, a fim de
receber ou aplicar recursos.

SECAOIl _
DISPOSICOES GERAIS

Art. 40 - O regime de trabalho para os ocupantes dos cargos
providos em comissdo € de dedicagao exclusiva, ndo sendo devido
qualquer acréscimo remuneratério pela realizagéo de tarefas fora do
horério normal de expediente, vedado o acumulo de outra fungao ou
atividade remunerada.

Art. 41 — O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Saude do
Oeste de Mato Grosso —CISOMT, fica autorizado a regulamentar através
de Resolugédo todos os casos omissos a presente resolugdo, assim
como adotar todos os demais atos necessarios a operacionalizacgao,
complementacéo, regularizacao e dinamizagéo, da presente Resolucgéo.

Art. 42 — Fica o Consoércio Intermunicipal de Saude do Oeste de
Mato Grosso — CISOMT, autorizado proceder contratagdo temporaria de
excepcional interesse publico de pessoal, para atender as seguintes
situagdes:

a) A contratacéo realizada para a substituicdo de empregado publico
demitido pelo consércio publico ou que tenha pedido demissao, ou ainda;
substituicdo de empregado publico que esteja em gozo de qualquer tipo
de licenga prevista na legislagao.

b) A contratacao para atendimento a situacao de urgéncia ou de
carater emergencial que seu retardamento possa incorrer em prejuizo a
populacgéo;

c) A contratagao para atendimento a situacao de urgéncia ou de
carater emergencial no Hospital Regional de Caceres, cujo seu
retardamento incorrerd em grave perda a saude publica da Regiao Oeste
de Mato Grosso, sendo que neste caso sera utilizado como parametro
as fungdes correspondentes aos cargos descritos no perfil PNS do
SUS, respeitando sua classe e nivel, observados os deveres as
proibicdes e a remuneracgao prevista para a fungéo equivalente existente
no quadro de pessoal do Hospital Regional de Caceres “Dr. Antdnio
Fontes”, conforme legislacdo estadual.

d) A contratacdo para atendimento da execugédo de projetos de
cooperagéo, objetos de convénios, ajustes ou acordo firmados com
orgaos federais, estaduais e ou municipais, cuja execugao dar-se-a
pelo CISOMT de forma total ou associada e que ndo tenham carater
permanente, e que ndo se caracterizem como empregados do CISOMT,
e sejam ligados diretamente ao atendimento de a¢des de saude publica
da Regiao Oeste de Mato Grosso.

§ 12 —Todas as contratacbes de pessoal disposta do caput dar-se-
a por selecao publica simplificada.

§ 2° — Todas as contratagdes realizadas nos termos dos itens “a”,
“b” e “c” deste artigo, terdao como referencia salarial e também deveres
e obrigacdes aquelas constantes da legislagéo estadual competente.

Art. 43 - A atividade da Presidéncia do Consércio, dos demais cargos
da Diretoria, do Conselho de Prefeitos, do Conselho Fiscal, do Conselho
Técnico, bem como a participacdo dos representantes dos entes
consorciados na Assembléia Geral e em outras atividades do Consorcio
néao serao remunerada, sendo considerado trabalho publico relevante.

Art. 44 — O Consorcio fica autorizado a realizar teste de selecao
publica simplificado para atender as disposi¢cdes desta Resolugéao.

Art. 45 - Integram a presente Resolugao os seguintes anexos:

ANEXO | — Descrigbes das Atribuicdes dos Cargos;
ANEXO Il - Organograma Geral do CISOMT.

Art. 46- Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagéo.
Caceres, MT, aos 18 dias do més de Fevereiro de 2010.

Registre-se.
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Publique-se.
Cientifique-se.

CUMPRA-SE:

NILTON BORGES BORGATO
Presidente

ANEXO

QUADRO DE EMPREGO PUBLJCO DO CISOMT
DESCRICOES DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

GRUPO OCUPACIONAL: ATIVIDADE DE NiVEL SUPERIOR

Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO SUPERVISOR

ATRIBUICOES:

- Executar trabalhos que envolvam a interpretacao, aplicacdo das
Leis e normas Administrativas;

- Redigir o expediente administrativo;

- Proceder a aquisicao, guarda e distribuicao de material;

- Examinar processos; Redigir pareceres e informagdes;

- Redigir expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas,
oficios e relatérios; Revisar quanto ao aspecto redacional, ordem de
servicos, instrucdes, exposicdes de motivos, projetos de resolucéao,
minutas de decretos e outros;

- Realizar ou orientar coletas de precos de materiais que possam ser
adquiridos sem concorréncia;

- Fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais;

- Realizar trabalhos datilograficos, operar terminais eletrénicos,
telefonia e equipamentos de microfilmagem;

- Executar atividades de apoio administrativo, técnico e operacional,
compreendendo a execugao auxiliar de trabalhos relativos a aplicacao
de normas legais e regulares, referentes a administracdo geral,
operacional e de manutencao;

- Conhecimentos especificos em servigos auxiliares de administragao
em geral.

- Conhecimentos Basicos em informatica.

- Executar rotinas administrativas da instituicao;

- Coordenar servigos gerais de malotes, mensageiros, transporte,
cartério; Auxiliar a - - Administragé@o recursos humanos, bens patrimoniais
e materiais de consumo;

- Organizar documentos e correspondéncias;

- Executar rotinas financeiras, controlando fundo fixo (pequeno
caixa), verbas, contas a pagar, fluxo de caixa e conta bancaria, prestando
contas.

- Executar servigcos contabeis, de média complexidade em reparticbes
do Municipio

- Escriturar contas correntes diversas; organizar boletins de receita
e despesas;

- Elaborar slips de caixa; escriturar, mecanicamente, livros contabeis,
levantar balancetes patrimoniais e financeiros; conferir balancetes
auxiliares e slips de arrecadacgao; extrair contas de devedores do
Consorcio;

- Elaborar, examinar e conferir processos de prestacdo de contas;

- Examinar empenhos de despesas, verificando a classificagéo e a
existéncia de saldo nas dotacoes;

- organizar os trabalhos pertinentes de registro, empenho, controle e
apuracao de elementos necessarios para o controle patrimonial,
orcamentario e financeiro do CISOMT;

- Executar tarefas afins e de interesse do CISOMT;

- Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: 40 horas semanais;

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir a prestacao de
servigos a noite, sabados, domingos e feriados;

c) Atendimento ao publico, bem como uso de uniforme, viagens e
frequéncia a cursos especializados.

REQUISITOS PARAPROVIMENTO:

a) Instrugé@o: Ensino superior completo.

b) Habilitagao: Para ingressar nessa ocupacao € exigido além do
ensino superior completo, no minimo quatro anos de experiéncia
profissional em trabalhos administrativos e contadbeis desempenhados
na area publica, com comprovacao e;

c) Conhecimento da Legislacdo, conhecimento de processador de
texto, de planilha eletrénica e de gerenciador de banco de dados e
conhecimentos Necessarios para o bom desenvolvimento de suas tarefas.

GRUPO OCUPACIONAL: ATIVIDADE DE NiVEL FUNDAMENTAL
DESCRIGOES DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES:

- Executar trabalhos administrativos e datilégrafos, aplicando a
legislacao pertinente aos servicos municipais;

- Redigir e datilografar expedientes administrativos, tais como:
memorandos, oficios, informacdes, relatdrios e outros;

- Secretariar reunides e lavrar atas, efetuar registros e calculos
relativos a areas tributarias, patrimoniais, financeiras, de pessoal e outras;

- Realizar quando determinado coletas de precos de materiais que
possam ser adquiridos sem concorréncia;

- Elaborar e manter atualizados ficharios e arquivos manuais;

- Consultar e atualizar arquivos magnéticos de dados cadastrais
através de terminais eletrénicos;

- Operar com maquinas calculadoras, leitora de micro filmes,
registradoras e de contabilidade;

- Efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem,
conservagao de materiais e outros suprimentos;

- Executar rotinas administrativas da instituicéo;

- Manter atualizados os registros de estoques;

- Auxiliar na escrituragéo de livros contabeis, elaborar documentos
referentes a assentamentos funcionais;

- Proceder a classificagao, separacao e distribuicdo de expedientes;

- Obter informacdes e fornecé-las aos interessados;

- Auxiliar no trabalho de aperfeicoamento e implantagéo de rotinas;

- Proceder a conferéncia dos servigos executados na area de sua
competéncia;

- Executar servigos de atendimento ao publico em geral.

- Recepcionar visitantes e clientes do CISOMT, identifica-los e
encaminha-los aos setores ou pessoas procuradas;

- Receber e efetuar ligagdes telefonicas locais, regionais, nacionais
e internacionais em aparelhagem PABX ou outras, com cortesia e
eficiéncia, efetivando a comunicagéo no CISOMT;

- Verificar diariamente o funcionamento do sistema telefénico da
CISOMT;

- Registrar o nome do usuério, numero do telefone, horario e local
das ligagdes interurbanas e internacionais em formularios apropriados,
para permitir o controle das mesmas;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho

- Desenvolver atividades de apoio nas salas de consultas pacientes;

- Organizar a rede assistencial na definicdo dos fluxos de acesso
dos pacientes aos servigos oferecidos pelo CISOMT;

- Implementar os protocolos de regulacao;

- Definir e pactuar protocolos ambulatoriais;

- Garantir a ética e o sigilo profissional;

- Regular a oferta dos servigos oferecidos pelo CISOMT.

- Agendar a oferta dos servigos oferecidos pelo CISOMT, por meio
manual ou eletrénico.

- Registrar todos os atos de ofertas de servigos oferecidos pelo
CISOMT.

- Executar tarefas afins e de interesse do CISOMT;

- Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato;

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: 40 horas semanais;

b) Especial: O exercicio do cargo poderd exigir a prestacdo de
servigos a noite, sabados, domingos e feriados;

c) Atendimento ao publico, bem como uso de uniforme, viagens e
frequéncia a cursos especializados.

REQUISITOS PARAPROVIMENTO:

a) Instrugao: Ensino Fundamental Completo;

b) Habilitacdo: Conhecimentos necessarios para o bom
desenvolvimento de suas tarefas, conhecimento de processador de
texto, de planilha eletrénica e de gerenciador de banco de dados.

Cargo: MOTORISTADE ONIBUS

ATRIBUICOES:

* Conduzir e zelar pela conservagdo de veiculos automotores em
geral.

e Conduzir veiculos automotores, destinado ao transporte de
passageiros;

* Recolher veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a
jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente;

* Manter os veiculos em perfeitas condi¢ées de funcionamento;

* Fazer reparos de emergéncia;

e Zelar pela conservacao do veiculo que lhe fora entregue;

¢ Encarregar-se do transporte, e entrega da carga que for confiada,
tendo cuidado especial para que nao haja excesso que prejudique o
veiculo;
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* Promover o abastecimento de combustiveis, agua e dleo;

* Verificar o funcionamento do sistema elétrico, fardis, sinaleiras,
buzinas e indicadores de direcao;

¢ Providenciar a lubrificacdo quando indicada;

« Verificar o grau de densidade e nivel da 4gua da bateria, bem como
a calibracao de pneus;

* Executar tarefas afins e de interesse do CISOMT.

CONDICOES DE TRABALHOS:

a) Horario: 40 horas semanais.

b) Especial: Uso de uniforme e sujeito a plantdes em dias normais,
fins de semana e feriados e viagens.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrucdo: Ensino Fundamental.

b) Habilitacdo: Conhecimentos necessarios para o bom
desenvolvimento de suas tarefas, e conhecimento comprovado como
Motorista e Carteira Nacional de Habilitagéo - Categoria D ou E, vide artigo
145 do CTB.

GRUPO OCUPACIONAL AUXILIAR - NiVEL ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO

DESCRICOES DAS ATRIBUICOES TiPICAS DOS CARGOS

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ATRIBUICOES: .

e Limpar as dependéncias do Orgdo Publico, varrendo e encerando
pisos, paredes, janelas e mdveis, utilizando materiais e produtos
especificos, visando preservar a higiene;

e Executar servicos internos e externos de limpeza e conservacao
de prédios publicos, patios, jardins, manter limpos os equipamentos e
utensilios;

e Fazer e servir café e lanches para servidores e visitantes;

Conservar e responsabilizar-se pela guarda e manutencéo das
ferramentas e instrumentos de trabalho;

Observar e cumprir as normas de higiene e segurancga do trabalho;

Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato;

¢ Executar tarefas afins e de interesse do CISOMT.

Conservar e responsabilizar-se pela guarda e manutencao das
ferramentas e instrumentos de trabalho;

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: 40 horas semanais.

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir a prestacao de
servicos a noite, sdbados, domingos e feriados, e a utilizagdo de
equipamentos de seguranca;

c) Atendimento ao publico, bem como uso de uniforme, viagens e
frequéncia a cursos especializados.

REQUISITOS PARAPROVIMENTO:

a) Instrucdo: Ensino Fundamental Incompleto;

b) Habilitacao: Pratica em servigos de cozinha e limpeza.

Cargo: VIGIA

ATRIBUICOES:

* Exercer vigilancia em logradouros e préprios municipais;

* Exercer vigilancia em locais previamente determinados;

* Realizar ronda, inspecdao em intervalos fixados, adotando
providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios, danificacbes nos
edificios, pracas, jardins, materiais sob sua guarda, etc;

* Controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos pelos portdes de
acesso sob sua vigilancia, verificando, quando necessario, as
autorizacbes de ingresso;

¢ Verificar se as portas, janelas e demais vias de acesso estédo
devidamente fechadas, investigar quaisquer condi¢cdes anormais que tenha
observado;

* Responder as chamadas telefonicas e anotar recados;

e Levar ao imediato conhecimento das autoridades competentes
qualquer irregularidade verificada;

¢ Acompanhar funcionarios, quando necessario no exercicio de suas
funcoes;

* Executar tarefas afins e de interesse do CISOMT;

Conservar e responsabilizar-se pela guarda e manutencao das
ferramentas e instrumentos de trabalho;
Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: 40 horas semanais;

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir a prestacao de
servicos a noite, sdbados, domingos e feriados, e a utilizagdo de
equipamentos de seguranca;

c) Atendimento ao publico, bem como uso de uniforme, viagens e
frequéncia a cursos especializados.

REQUISITOS PARAPROVIMENTO:

a) Instrugéo: Ensino Fundamental Incompleto;

ANEXO II
ORGANOGRAMA GERAL

Conselho de
Prefeitos

Diretoria -
Presidéncia

Secretaria Bl Unidadede
Executiva Controle Interno
Comissdo
Conselho Fiscal onselho Técnico Permanente
Licitagdo

RESOLUGAO N2 002/2010 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2010.

SUMULA: “Dispde sobre autorizacao para abertura de créditos
adicional especial no orcamento programa do exercicio financeiro de
2010 e da outras providéncias”.

Eu, NILTON BORGES BORGATO, Presidente do Consércio
Intermunicipal de Saude do Oeste de Mato Grosso, no uso de minhas
atribuicdes, Fago Saber, que o Conselho de Prefeitos aprovou Eu
promulgo a seguinte Resolucao:

Art. 12 - Fica aberto no orcamento programa do Consoércio
Intermunicipal de Saude do Oeste de Mato Grosso para o exercicio
financeiro de 2010, crédito adicional especial, conforme descrito abaixo:

| — Projeto e Atividade — 2005 — Realizacéo de Teste de Selecao
Publica Simplificado.

24 — 33.90.39.00.00.00.00.0099.0 — Outros servicos de terceiros —
pessoa juridica ............ R$ 25.000,00

Art. 22 — Para dar cobertura ao crédito aberto no artigo anterior
serao utilizados recursos oriundos de anulagdo parcial de dotagao
resultantes da aplicacdo do disposto no Art. 43, § 12, Inciso Ill da Lei
Federal 4.320/64, conforme abaixo:

| — Projeto e Atividade — 2002 — Programa de fortalecimento e
estruturacao das agdes do CISOMT.

16 — 33.90.39.00.00.00.00.0099.0 — Outros servicos de terceiros —
pessoa juridica.............. R$  25.000,00

Art. 32 — Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Caceres - MT, 18 de Fevereiro de 2010.

NILTON BORGES BORGATO
Presidente
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ADITAMENTO A CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO:

De um lado, o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO SOCIAL E AMBIENTAL DO VALE DO JURUENA através de seu
representante legal, doravante denominado Contratante, com sede na Cidade de
Cotriguagu — MT, inscrita no CNPJ sob n. 08.962.660/0001-65, neste ato representado
por seu representante legal, Sr. DAMIAO CARLOS DE LIMA, brasileiro, casado,
empresério, residente na Rua Rubens Tonelli, n°. 247 Centro, em Cotriguagu — MT.
portador do RG n. 1.946.926-8 SSP/MT ¢ do CPF n. 627.905.109-97, ¢ outro lado a
Empresa TRIMEC CONSTRUCOES E TERRAPLANAGEM LTDA, localizada &
Av. Paraguassu, n. 413, Bairro Pico do Amor, em Cuiaba — MT, inscrita no CNPJ sob n.
02.470.900/0001-28 neste ato representada pelo Sr. WALDESON PEREIRA DE
MORAES, residente na rua Bardio de Melgago, n. 302, Bairro Porto, em Cuiabd — MT,
portador do RG n. 762,426 SSP/MT e do CPF n. 545.403.051-15, doravante

denominada Contratada, tem entre si, consensualmente, o mesmo interesse de
prorrogar e aditar Contrato de Prestagdo de Servigo oriundo da ATA do registro de
precos n. 001/2008/AMM em decorréncia de aquisigio do objcto de que trata o
processo n. 017/2008/2008, pelos principios gerais do direito que norteiam a elaboraco

de contratos, resolvem:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — Da neccessidade do presente  Aditamento
Contratual

1.2.- Devido a necessidade de dar continuidade na manuten¢do das rodovias ndo
pavimentadas, nesse periodo chuvoso. ¢ que as partes resolveram elaborar o presente
aditamento no sentido de revisdo da vigéncia do contrato inicial, sendo que o mesmo
terd vigéncia de 01 de janeiro de 2010 a 31 de janciro de 2010;

2. CLAUSULA SEGUNDA — Do Valor:

2.1.- Tendo em vista a necessidade de se adequar os custos com eclaboragdo dos
trabalhos, a Contratante pagara a Contratada o valor de R$ 92.499,31 (noventa e dois
mil, quatrocentos e noventa e nove reais, com trinta e um centavos).

1

3. CLAUSULA TERCEIRA — Das Cliusulas do Contrato Principal: ’M

3.1. Com relagdio ao objeto, quantificagéo. quantidad

w;ig‘ggﬁcs, deveres. amento
e demais disposigdes, regidas pelo contrato primérdi

ary nkste ato ratificadas.

E, por se acharem justas e pactuadas, consensualmente resolveram aditar o contrato
primérdio celebrado entre as partes, prometendo respeitar todas as clausulas deste e do
contrato primitivo, para que produza os efeitos legais, perante duas testemunhas que a
tudo assistiu.

COTRIGUACU — MT, 15 de Dezembro de 2009.

Contra
Damiao Carl

TESTEMUNHAS: L.

ADITAMENTO A CONTRATO DE PRI

ACAO DE SERVICO:

De um lado, o CONSORCIO IN MUNICIPAL DE DE
ECONOMICO SOCIAL E AMBIENTAL DO VALE DO JURU.

VOLVIMENTO

através de seu
representante legal, doravante denominado Contratante, com scde na Cidade de
Cotriguagu — MT, inscrita no CNPJ sob n. 08.962.660/0001-65, neste ato representado
por seu representante legal, Sr. DAMIAO CARLOS DE LIMA, brasileiro, casado,
empresario, residente na Rua Rubens Tonelli. n°. 247 Centro, em Cotriguagu — MT.,
portador do RG n. 1.946.926-8 SSP/MT e do CPF n. 627.905.109-97. e outro lado a
Empresa TRIMEC CONSTRUCOES E TERRAPLANAGEM LTDA., localizada a

Av. Paraguassu. n. 413, Bairro Pico do Amor, em Cuiaba — MT, inscrita no CNPJ sob n.
02.470.900/0001-28 neste ato representada pelo Sr. WALDESON PEREIRA DE
MORAES, residente na rua Baréo de Melgaco, n. 302, Bairro Porto, em Cuiaba — MT,
portador do RG n. 762,426 SSP/MT e do CPF n. 545.403.051-15, doravante
denominada Contratada, tem entre si, consensualmente, o mesmo interesse de
prorrogar ¢ aditar Contrato de Prestagdo de Servigo oriundo da ATA do registro de

pregos n. 001/2008/AMM em decorréncia de aquisi

do do objeto de que trata o

processo n. 017/2008/2008, pelos principios gerais do direito que norteiam a elaboragdo

de contratos, resolvem:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — Da necessidade do presentc Aditamento
Contratual

1.2.- Devido a nccessidade de dar continuidade na manutengdo das rodovias ndo
pavimentadas, ¢ que as partes resolveram elaborar o presente aditamento no sentido de
prorrogagdio da vigéncia do contrato inicial para o periodo de 01 de fevereiro de 2010 a
31 de dezembro de 2010;

2. CLAUSULA SEGUNDA — Do Valor:

2.1.- Tendo em vista a necessidade de se adequar os custos com elaboragio dos
trabalhos, a Contratante pagard a Contratada o valor de R$ 1.017.492,41 (um milhio,
dezessete mil, quatrocentos e noventa ¢ dois reais com quarenta e um centavos), ou
scja, RS 92.499,31 (noventa e dois mil, quatrocentos e noventa e nove reais, com
trinta ¢ um centavos) por més.

3. CLAUSULA TERCEIRA — Das Cliusulas do Contrato Principal:

- Com relagdo ao objeto, quantificacdo. qiantidade, obrigacses, deveres, pagamento
e demais disposigdes, regidas pelo é(vx)tx'a(@]vrﬁn]érdio. ficam neste ato ratificadas.
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E, por se acharem justas e pactuadas, consensualmente resolveram aditar o contrato
primordio celebrado entre as partes, prometendo respeitar todas as clausulas deste e do
contrato primitivo, para que produza os efeitos legais, perante duas testemunhas que a
tudo assistiu.

COTRIGUACU — MT, 22 de Janeiro de 2010.

TESTEMUNHAS:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE

3 DOS MUNICIPIOS
>
Av. Hist. Rubens de Mendonca, 3920, Morada do Ouro
CEP: 78.000-070 Cuiaba-MT
Fone: (65)2123-1200

Portal: www.amm.org.br
GERENCIA DE COMUNICAGAO DA AMM

Orientacdo para publicagcdo
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De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas
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