Jornal Oficlal
A~ dos Municipios

ASSOCIAGAOD MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS - ANO V - N® B96 - SEGUNDA-FEIRA 18 DE JANEIRO DE 2010

Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Acorizal

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N°. 001/2010

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO juntamente com a
COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO para
designagdo Temporaria de Professores para o Ano Letivo de 2010,
considerando a existéncia vagas constatadas e disponibilizadas para
movimentacao dos Profissionais da Educacao da Secretaria Municipal de
Educacéo- Acorizal-MT.

Art. 1° - O processo de selegcdo de candidatos para contratacdo de
profissionais do magistério em regime de designacéo temporaria, para
atendimento as necessidades de excepcional interesse publico da Rede
de Ensino Municipal sera realizado no ambito da Secretaria Municipal de
Educacao.

§ 1° Compreende-se como processo de selecdo: a inscrigao,
classificagdo, divulgagdo, chamada e contratagdo de professores nos
termos deste Edital.

§ 2° As etapas de inscricdo e classificagdo previstas no paragrafo
anterior serdo exclusivamente feita na Secretaria Municipal de Educacao.

§ 3° O Cronograma para o processo de selecdo de candidatos a
regéncia de Classe em designagéo temporaria, sera fixado na Secretaria
Municipal de Educagéo.

§ 4° Cabera a comissao instituida pela Secretaria Municipal de
Educagdo, em Portaria Propria, a coordenagdo geral do processo de
selecdo de que trata o caput deste artigo.

Art. 2° - Sdo condig¢des para atuacdo dos profissionais da educacéo
conforme paragrafo Unico da Lei 2.369/98:

| - Ser portador de habilitagdo especifica, paragrafo Unico do artigo
12 da Lei 2.369/98, e demais condigbes previstas na Lei 9.394/96.

Il — Possuir formacgéo correspondente a funcao, a disciplina e/ou
area

de estudos que ira atuar.

Art. 3° - O formulario de inscri¢gdo do candidato a Regéncia de Classe
em regime de designacao temporéria estara disponivel exclusivamente
na Secretaria Municipal de Educacgéo, no periodo de 18/01/2010 a 26/
01/2010.

| - E proibida a inscricdo de candidatos que possua outro cargo
publico no magistério publico federal, estadual ou municipal.

Art. 4° - Para efeito de inscricdo o candidato devera fazer a juntada
de toda documentagdo necesséaria em envelope lacrado, a saber:

a) Capia legivel da Carteira de identidade e do CPF.

b) Cépia do diploma, certificado ou declaracéo, especifico para o
ambito de atuagao pleiteada.

c) Declaragéo de tempo de servico na Rede Municipal de Ensino do
Municipio de Acorizal.

d) Apresentacéo de titulos na area de educacéo.

e) Procuragdo, com firma reconhecida, se representado por
procurador.

§1° O candidato que apresentar certificado ou declaragdo devera
providenciar a juntada do histérico escolar correspondente.

§ 2° O certificado de concluséo de curso Lato Sensu, com duragao
minima de 360 horas, somente tera validade para pontuagdo com aprovacao
de monografia ou Certiddo de conclusédo do curso, na versdo original e
copia do respectivo Histérico Escolar, na Area de Educacéo.

§ 3° Poderdo participar do processo de selegao candidatos estudantes
de nivel superior que estejam cursando, pelo menos, o 5° periodo do
curso da area afim.

Art. 5° - O candidato podera se inscrever em designacéo temporaria
para atuar:

| — Na Educagéo Infantil de 0 a 05 anos.

Il - Do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental.

Art. 6° - O processo seletivo sera realizado em ETAPA UNICA —
Prova de Titulos, de carater eliminatério e classificatério.

Art. 7° - Na prova de titulos sédo considerados os seguintes itens:

| — exercicio profissional no cargo/funcao pleiteada;

Il — qualificag&o profissional por meio de apresentacao de até 3 (trés)

titulos na area de educacéo.

§ 1° - A atribuicdo de pontos para a prova de titulos obedecera aos
critérios definidos no Anexo Il deste Edital.

§ 2° - Nao serdo computados pontos aos itens exigidos como pré-
requisitos.

§ 3° - Para efeito de contagem de pontos que se refere o caput deste

artigo, os candidatos portadores de Licenciatura Curta, acrescido de
Programa

Especial de Formacao Pedagdgica, nao serd contado o titulo de
Licenciatura Curta.

Art. 8° - Na hipétese de ndo comprovagédo dos requisitos exigidos
para o cargo, o candidato estara SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo
de selegéo.

Art. 9° - O processo de selecdo dos candidatos inscritos para
Regentes de Classe em designacédo temporaria abrangerd os seguintes
itens:

| — Tempo de servigo na rede Municipal de Ensino — 1,0 ponto
por ano trabalhado na docéncia.

Il - A pontuacado referente a titulos - considerar-se-a a
apresentacao de até 03 (trés) titulos. Excluindo a titulagcdo especifica para
0 ambito de atuacdo, sendo vedada a apresentacao de duas ou mais
especializagdes.

a) Habilitag&do Especifica em Curso normal — Nivel médio /Magistério —
3,0 pontos.

b) Estudos Adicionais - 1,0 pontos.

c) Licenciatura Curta - 3,0 pontos

d) Licenciatura Plena — 5,0 pontos.
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e) Pés-Graduacao “Lato Sensu” — 7,0 pontos

f) Cursando Nivel Superior a partir do 5° periodo de habilitagao
especifica, no ambito da atuacgdo pleiteada — 3,0 pontos.

g) Cursando Licenciatura Plena em area néo especifica, a partir do
5° periodo — 1,0 ponto.

h) Curso avulso na area de Educagao, realizado nos ultimos 03
anos, com duracdo minima de 80 horas — 1,0 ponto.

i) Titulo de Mestre - 8,0 pontos.

j) Curso Superior concluido em areas afins, para atuar em disciplinas
do Ensino Fundamental — 3,0 pontos.

k) Cursando o Nivel Superior em éareas afins, a partir do 5° periodo,
para atuar em disciplinas do Ensino Fundamental — 1,0 ponto.

I) Declaracéo do Programa Escola Ativa, para atuar zona rural nas
séries iniciais do Ensino Fundamental — 2,0 pontos.

m) Declaracédo do curso Pro-Letramento, para atuar nas séries iniciais
do Ensino Fundamental — 2,0 pontos.

Art.10 - A listagem de classificagdo dos candidatos inscritos sera
disponibilizada na sede da Secretaria Municipal de Educacdo em local
visivel, devendo estar assinada pelos membros da comisséo.

Paragrafo Unico — A apreciacio de que trata o artigo anterior ficara
sob a responsabilidade da comissao da Secretaria Municipal de Educacéo,
devidamente instituida para o processo seletivo simplificado.

Art.11 - Nos casos de empate na classificagdo, o desempate
obedecera a seguinte ordem:

a) O candidato que nao tiver outro cargo.

b) O candidato que residir mais proximo da escola pleiteada.

c) O candidato com mais idade.

Art.12 - O recurso para revisdo de pontos obtidos na classificacao
devera ser solicitado pelo candidato por escrito a comisséo, no prazo de
48 horas, apos a divulgacédo da classificacao.

Art.13 - Os possiveis pedidos de recursos seréo julgados apos seu
recebimento, dentro de 48 horas.

Art.14 — A divulgagéo das vagas seré efetuada conforme cronograma
em Portaria Propria.

Art.15 - Os preenchimentos das vagas serdo feito de acordo com a
necessidade da Secretaria Municipal de Educagao.

Art.16 — Para efeito de chamada, a escolha devera ser efetuada em
conformidade com o mapeamento de vagas, disponibilizadas para o
candidato.

Art.17 — A chamada dos classificados para ocupar as vagas sera
efetuada pela Secretaria Municipal de Educacéo, sob a Coordenacao da
Comissao, que convocara em primeiro lugar, os candidatos portadores
de habilitacdo especifica e, posteriormente, os demais candidatos, de
acordo com a lista de classificagao.

Art.18 — A desisténcia da chamada, pela ordem de classificacao,
serd documentada pela comissdo e assinada pelo candidato desistente,
elaborado pela comissdo e assinada pelo candidato que seréa
reposicionado no final da listagem.

Art.19 — O ndo comparecimento do candidato no momento da
chamada caracterizard desisténcia e consequentemente 0 mesmo sera
desclassificado.

Art.20 — A chamada dos classificados para a Regéncia de Classe
em designacgédo temporaria devera ser documentada em ata, com registro
das ocorréncias pela respectiva comisséo.

Art.21 — O candidato que escolher vaga e desistir posteriormente
ficara impossibilitado de se inscrever por 02 anos, no processo seletivo.

Art.22 - Ao candidato ndo sera permitido a troca de unidade escolar;
apos a efetivagdo do processo de escolha.

Art.23 - O Candidato que proceder a escolha de vaga em escola de
dificil acesso e apresentar desisténcia sera automaticamente
desclassificado e o direito de escolha daquela vaga sera ofertado ao
candidato que comprovar ser morador da comunidade ou proximo dela,
independente da classificagao.

Art.24 - O candidato que proceder a escolha de vaga e durante o
ano letivo for computada acima de 06 faltas injustificadas, ficara
impossibilitado de se inscrever no processo seletivo por 02 anos, salvo
pela autorizacdo da Secretaria Municipal de Educacéo, para fins de
capacitagdo profissional.

Paragrafo Unico — As Escolas de dificil acesso seréo publicadas
em
Portaria expedida pela Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 25 — Para efeito de remuneragédo devera observado o que
consta na tabela do regime contratual obedecera aos preceitos e
consolidagdo das leis trabalhistas.

Art.26 - Terdo seus contratos cessados automaticamente os
profissionais que:

|. Obtiver 06 (seis) faltas sem justificativa.
1. Faltar 02 (dois) planejamentos.
I1l. Atraso na entrega das documentacdes bimestrais.

Art. 27 — Para efeito de formalizacao do contrato fica definida a
apresentacdo de copia legivel dos seguintes documentos:

1. CPF;

1. Identificagéo;

I1I; Titulo de Eleitor com comprovante da Ultima votagéo;
IV. PIS/PASEP (se possuir);

VI. Comprovante de residéncia;

VIl. Formacgao académica/titulagéo;

VIII. Certificado reservista.

Art. 28 — A inscricéo do candidato importard no conhecimento e na
aceitacdo de todas as condi¢bes desta selegdo de professores regentes
de classe em regime de contrato temporario, tais como se acham
estabelecidas neste Edital.

Art. 29 — Ainexatid@o das informacdes prestadas pelo candidato ou
a irregularidade de documentos constatados no decorrer da selegéo,
ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato, anulando-
se todos os atos decorrentes da inscrigao.

Art. 30 - Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada
antes da escolha das vagas, mediante republicacdo do item ou itens
atualizados.

Art. 31 - Os casos omissos serdo decididos pela comisséo e, em
Ultima instancia, pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 32 — Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogam-se as disposi¢cdes em contrério.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Acorizal-MT, 18 de Janeiro de 2010.

Nilton Geraldino
Secretario Municipal de Educacéo

Katia Regina de Figueiredo Taques
Responsavel pela Comissédo em Designacdo Temporaria

Prefeitura Municipal de Agua Boa

Concorréncia Publica n°. 005/2009
Processo n°. 120/2009
Apresentacdo de Propostas de Precos

Ficam convocadas as empresas habilitadas a Concorréncia n°. 005/
2009, tendo por objeto o melhoramento em rodovias para adequacao da
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capacidade de seguranca; realizado pela Prefeitura Municipal de Agua
Boa, estado de Mato Grosso, para apresentacéo de novas Propostas de
Precos, em virtude de alteragdes determinadas pela Portaria 1.186/2009
do Departamento Nacional de Infra Estrutura de Transportes — DNIT.

Data: 17 de fevereiro de 2.010 — Quarta Feira.

Horéario: 14h00min.

Local: Prefeitura Municipal de Agua Boa, localizada na Avenida Planalto,
410, centro.

Agua Boa, 18 de janeiro de 2010.

Ari Celso Pinto dos Santos
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao

COMUNICADO N°002/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA, Estado de
Mato Grosso, inscrita no CNPJ n° 03.579.836/0001-80, com sede na
Avenida Carlos Hugueney, 572, Centro, neste ato representada pelo
Secretéario Municipal de Administragdo, Sr. JOSE PEREIRA FELIZARDO,
COMUNICA que a Lei Municipal n°® 2.611/2009, que dispde sobre o Plano
Plurianual do Municipio de Alto Araguaia, para o periodo de 2010 a 2013,
sancionada em 31 de dezembro de 2009, encontra-se afixada, com todos
0s seus anexos, no Mural e no site da Prefeitura Municipal no seguinte
enderecgo eletrénico: www.altoaraguaia.mt.gov.br.

Alto Araguaia, 18 de janeiro de 2010.

JOSE PEREIRA FELIZARDO
Secretario Municipal de Administragéo

LEI N° 2.394/2008

Cria o Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social — FHIS e
institui o Conselho Gestor do FHIS.

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado de Mato Grosso, Sr.
Jerdnimo Samita Maia Neto, no uso de suas atribuigbes legais,...

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:sta Lei cria 0 Fundo de Habitag&o de Interesse Social — FHIS e institui
0 Conselho-Gestor do FHIS.

CAPITULOI

DO FUNDO DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL

Secao |

Objetivos e Fontes

Art. 2° Fica criado o Fundo de Habitacdo de Interesse Social — FHIS,
de natureza contabil, com o objetivo de centralizar e gerenciar recursos
or¢camentarios para os programas destinados a implementar politicas
habitacionais direcionadas a populagdo de menor renda.

Art. 32 O FHIS é constituido por:

| — dotagdes do Orcamento Geral do estado ou municipio,
classificadas na fungéo de habitagéo;

Il — outros fundos ou programas que vierem a ser incorporados ao
FHIS;

I1Il — recursos provenientes de empréstimos externos e internos para
programas de habitagao;

IV — contribuicdes e doagdes de pessoas fisicas ou juridicas, entidades
e organismos de cooperagao nacionais ou internacionais;

V — receitas operacionais e patrimoniais de operagdes realizadas
com recursos do FHIS; e

VI — outros recursos que Ihe vierem a ser destinados.
Secao Il

Do Conselho-Gestor do FHIS

Prefeitura Municipal de Alto Araguaia

Art. 4° O FHIS seré& gerido por um Conselho-Gestor.

Art. 5° O Conselho Gestor é 6rgéo de carater deliberativo e sera
composto pelas seguintes entidades:

1) Rotary Club de Alto Araguaia/MT;

2) Loja Macgbnica de Alto Araguaia/MT;

3) Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Alto Araguaia;

4) Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Alto Araguaia/
MT;

5) Secretaria Municipal de Promogéo e Assisténcia Social.

§ 1° A Presidéncia do Conselho-Gestor do FHIS sera exercida pelo
(a) Secretario(a) Municipal de Promocéao e Assisténcia Social.

§ 2° O presidente do Conselho-Gestor do FHIS exercera o voto de
qualidade.

§ 32 Competird a Secretaria Municipal de Promogéo e Assisténcia
Social proporcionar ao Conselho Gestor 0s meios necessarios ao exercicio
de suas competéncias.

Secéao lll
Das Aplicacdes dos Recursos do FHIS

Art. 6° As aplicacdes dos recursos do FHIS serdo destinadas a
acoes vinculadas aos programas de habitagdo de interesse social que
contemplem:

| — aquisicdo, constru¢do, conclusédo, melhoria, reforma, locagédo
social e arrendamento de unidades habitacionais em areas urbanas e
rurais;

Il — producéo de lotes urbanizados para fins habitacionais;

Ill — urbanizagdo, produgcdo de equipamentos comunitarios,
regularizacao fundiaria e urbanistica de areas caracterizadas de interesse
social;

IV — implantacdo de saneamento basico, infra-estrutura e
equipamentos urbanos, complementares aos programas habitacionais
de interesse social;

V — aquisicdo de materiais para construgao, ampliagao e reforma de
moradias;

VI — recuperacgéo ou producdo de imoveis em areas encorticadas ou
deterioradas, centrais ou periféricas, para fins habitacionais de interesse
social;

VIl — outros programas e intervencdes na forma aprovada pelo
Conselho-Gestor do FHIS.

§ 1° Sera admitida a aquisicao de terrenos vinculada a implantagao
de projetos habitacionais.

Secao IV

Das Competéncias do Conselho Gestor do FHIS

Art. 7° Ao Conselho Gestor do FHIS compete:

| — estabelecer diretrizes e fixar critérios para a priorizagéo de linhas
de acéo, alocagéo de recursos do FHIS e atendimento dos beneficiarios
dos programas habitacionais, observado o disposto nesta Lei, a politica

e o plano municipal de habitagéo;

Il — aprovar orcamentos e planos de aplicagdo e metas anuais e
plurianuais dos recursos do FHIS;

11l — fixar critérios para a prioriza¢&o de linhas de agoes;
IV — deliberar sobre as contas do FHIS;

V — dirimir davidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares,
aplicaveis ao FHIS, nas matérias de sua competéncia;

VI — aprovar seu regimento interno.
§ 1° As diretrizes e critérios previstos no inciso | do caput deste

artigo deverdo observar ainda as normas emanadas do Conselho Gestor
do Fundo Nacional de Habitacéo de Interesse Social, de que trata a Lei
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Federal n°® 11.124, de 16 de junho de 2005, nos casos em que o FHIS vier
a receber recursos federais.

§ 2° O Conselho Gestor do FHIS promovera ampla publicidade das
formas e critérios de acesso aos programas, das modalidades de acesso
a moradia, das metas anuais de atendimento habitacional, dos recursos
previstos e aplicados, identificados pelas fontes de origem, das &reas
objeto de intervengéo, dos nimeros e valores dos beneficios e dos
financiamentos e subsidios concedidos, de modo a permitir o
acompanhamento e fiscalizagdo pela sociedade.

§ 3° O Conselho Gestor do FHIS promovera audiéncias publicas e
conferéncias, representativas dos segmentos sociais existentes, para
debater e avaliar critérios de alocacdo de recursos e programas
habitacionais existentes.

CAPITULOII

DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 8° Esta Lei sera implementada em consonancia com a Politica
Nacional de Habitagao e com o Sistema Nacional de Habitac&o de Interesse
Social.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Alto Araguaia, 02 de setembro de 2008.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista

AVISO DE PRORROGAGAO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2010

A Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista — MT, torna publico para
conhecimento de interessados, que, com base na Lei n¢ 10.520, de 17 de
Julho de 2002 e subsidiariamente a Lei n° 8.666/93 e alteracdes
posteriores, encontra-se aberta Licitacdo, na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, para, “MATERIAL DE
CONSUMO -LIMPEZA, COPA/COZINHA, GAS e UTENSILIOS DOMESTICOS”
Para atender os Departamentos: de Administracao, Salde, Educacéo,
Acéo Social E Obras” do Municipio de Alto Boa Vista/MT. Abertura no dia
20 de Janeiro de 2010, as 14:00 horas, teve sua abertura prorrogada
para o dia 26 de janeiro de 2010, as 14:00 horas. Por motivo de ordens
técnicas e administrativas. Os interessados poderdo obter informacdes
no horéario de 13:00 &s 17:00 pelo telefone (66) 3539-1113. Alto Boa
Vista, 15 de janeiro de 2010

/Lidia Barbosa de Brito
/Pregoeira.

Prefeitura Municipal de Alto Taquari

EDITAL COMPLEMENTAR N.° 002/2010.

AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/
2010
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI

A Comissdo de elaboragdo de procedimentos e normas para a
realizacdo de teste seletivo por tempo determinado, comunica a todos os
inscritos no processo seletivo 001/2010, para técnico em enfermagem,
operador de maquinas e mecanico, que as provas serdo realizadas dia
10 de janeiro de 2010 nas dependéncias da Escola Municipal Elzinha
Lizardo Nunes, localizada na Avenida Macéario Subtil de Oliveira, neste
municipio de Alto Taquari, a partir das 09 horas, horério oficial de Mato
Grosso.

Comunicamos também que as provas praticas para os cargos de
Mecéanico e Operador de Maquinas em Geral serdo realizadas dia 13 de
janeiro de 2010, no pétio do Almoxarifado de Maquinas da Prefeitura
Municipal de Alto Taquari, a partir das 14:00 horas.

Alto Taquari, 24 de Julho de 2009.
Ana Cecilia Vargas
Membro da Comisséao

EDITAL COMPLEMENTAR N.° 003/2010.

AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/
2010
DA PREFEITURA MUNICIPAL DEALTO TAQUARI

A Comissao de elaboragdo de procedimentos e normas para a
realizagdo de teste seletivo por tempo determinado, comunica a todos os
inscritos no processo seletivo 001/2010, para o cargo de Mecanico, que
havera uma 22 etapa das provas praticas no qual sera realizada dia 15
de janeiro de 2010 nas dependéncias da Secretaria de Infra-estrutura
(almoxarifado), localizada na Rua Fortunato Rodrigues, 100 — parque
AltoTaquari, neste municipio de Alto Taquari, a partir das 14 horas, horéario
oficial de Mato Grosso.

Alto Taquari, 14 de Julho de 2009.

Ana Cecilia Vargas
Membro da Comissédo

EDITAL COMPLEMENTAR N° 001/2010

RETIFICA AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N°© 001/2010
DA PREFEITURA MUNICIPAL DEALTO TAQUARI

ONDE SELE:
1.3 Os candidatos interessados em concorrer as vagas disponiveis,
deverdo observar as informag6es abaixo:

Operador de maquinas em geral 02 Alfabetizado e CNH
Categoria“C” Executar terraplanagem, nivelamento de ruas e estradas;
abrir valetas, operar maquinas rodoviarias em escavagao, transporte de
terras, aterros e trabalhos semelhantes; executar tarefas afins
40:00 h1.013.73

LEIA-SE:

1.3 Os candidatos interessados em concorrer as vagas
disponiveis, deveréo observar as informagdes abaixo:

Operador de maquinas em geral 02 Alfabetizado e CNH
Categoria“D” Executar terraplanagem, nivelamento de ruas e estradas;
abrir valetas, operar maquinas rodoviarias em escavacgao, transporte de
terras, aterros e trabalhos semelhantes; executar tarefas afins
40:00 h1.013.73

As alteragOes estabelecidas por este edital se devem em razé&o do
disposto na Lei Municipal n® 482 de 20 de dezembro de 2007.

Alto Taquari, 04 de janeiro de 2010.

Mauricio Joel de Sa
Prefeito Municipal

EDITAL COMPLEMENTAR N.° 004/2010.
AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2010
DA PREFEITURA MUNICIPAL DEALTO TAQUARI

A Comissao de elaboracdo de procedimentos e normas para a
realizacdo de teste seletivo por tempo determinado, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico que devido aos recursos interpostos
referente ao resultado do gabarito de Técnico em Enfermagem e devido
a 22 etapa da prova pratica para o cargo de mecanico, sera prorrogada
a data da divulgacao dos resultados finais.

Prorrogado para dia 20 de janeiro de 2010.

Alto Taquari, 14 de Julho de 2009.

Ana Cecilia Vargas
Membro da Comisséo
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X . .
EDITAL DE DIVULGACRO N° 001/2010 Prefeitura Municipal de Araputanga

RESULTADO DE RECURSO INTERPOSTO CONTRA GABARITO OFICIAL DO PROCESSO SELETIVO DECRETO N.” 032010
SIMPLIFICADO N" 001/2010
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI

Sumula: Homologa o Processo Seletivo 04/2009, referente o

A Comissio de elaboragio de procedimentos e normas para a realizagiio de teste seletivo, no uso de suas Edital 01/2009, e dd outras providéncias.
atribuigbes legais conferidas pela portaria n°293/2009 e cumprindo o disposto no Edital de Processo Seletivo "
Simplificado n° 001/2010 de 04 de Janeiro de 2010, toa piiblico, para conhecimento dos interessados, o resultado do 0 Sr. VANO JOSE BATISTA, Prefeito Municipal de Araputanga,
julgamento dos recursos interpostos contra o Gabarito Oficial e/ou formulagio de questdes da Prova de Conhecimento Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuictes que lhe sio conferidas,

do Processo Seletivo Simplificado para a contratagdo de profissionais técnicos em enfermagem, pela prefeitura
Municial de Alto Taquari como consta nos termos indicados no presente Edital.

o ; ; o RESOLVE:
Torna piblico ainda que, apds o julgamento dos recursos interpostos, houve alteracio do Gabarito Oficial,
conforme indicado a seguir: Art. 1'- Homologar o Processo Seletivo n.” 04/2009, referente ao
Edital 01/2009 da Prefeitura Municipal de Araputanga, conforme relagio dos aprovados ja devidamente
Cargo Prova/Questio Gabarito apds Fase Recursal publicada, para os cargos abaixo mencionados:
1.1- Do Quadro de Cargos Administrativos
Tecnico em ) i
Conhec. Especifico/questio n"09 NULA ESCU’“.MW Vﬂ/(,'r. Cnrg’a‘
Enfermagem Cargo Expecifica pleargo Saldrio Horiria
Bragal Alfabetizado 465,00 i
T Gari Alfabetizado 465,00 i)
—— Conhec. Especifico/questio n°l | NULA
Hemmgen Vigia Alfabetizado 46500 “
Zeladores Alfabetizado 465,00 4

Fica aberto novo prazo recursal conforme Edital 001/2010.

Art. 2°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
Alto Taquar, 14 de Janeiro de 2010, ficando revogadas as disposigdes em contrdrio.

Araputanga— MT, 15 de janeiro de 2010

Ana Cecilia Vargas
Membro da Comissio

Prefeitura Municipal de Apiacas

Edital de Processo Seletivo Simplificado
N° 001/2010
A Comisséo Especial de Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura
Municipal de Apiacas/MT, no uso de suas atribuicdes legais faz saber que

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

EDITAL DE SELECAQ N.°001/2010

fard realizar neste Municipio Processo Seletivo Simplificado para DISPOE SOBRE ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO

SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE CADASTRO VISANDO A
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

Contratagdo de Servidores nos cargos de Agente de Servigos Publicos;
Agente de Limpeza Publica; Especialista da Salde; Técnico da Saude;
Fiscal da Vigilancia Sanitéaria; Apoio Administrativo Educacional; Técnico

Administrativo Educacional; Professor; Agente Operacional; Agente de De ordem do Sr. VANO JOSE BATISTA, Prefeito Municipal de

Araputanga - MT, através da Comissé@o Organizadora do Processo Seletivo
— COPS, em cumprimento aos principios constitucionais da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade e da eficiéncia e a Lei Municipal n°. 699/
2006, e demais legislacbes aplicaveis a espécie; RESOLVE; divulgar e
estabelecer normas para abertura das inscrigbes do processo seletivo

Manutencgéo; Agente de Conservacao; para as diversas Secretarias deste
Executivo Municipal. O Edital completo e as demais informag¢6es encontram-
se disponiveis na Prefeitura Municipal de Apiacas, Av. Brasil n°® 1059,
Bairro Bom Jesus - Apiacas/MT.

DITAL DE COMUNICAGAO simplificado para os cargos de Professor substituto para a educagao

. | infantil e séries iniciais do ensino fundamental, Professor de Educagéo
A CAMARA MUNICIPAL DE APIACAS, Estado de Mato Grosso,

comunica a todos os Vereadores e contribuintes, que as contas relativas
ao ano de 2008, estédo a disposicao para exame e apreciacao durante o
prazo de 60(sessenta) dias a partir de 24 de Dezembro de 2009, conforme
0 Artigo 219 do Regimento Interno da Camara Municipal de Apiacés.

Fisica para a educacédo infantil e séries iniciais do ensino fundamental,
Monitor de Creche, Apoio Administrativo Educacional, e Nutricionista,
através de analise de curriculo, para preenchimento de cadastro de
reserva nas Escolas de Ensino Fundamental e Centros de Educacao
Infantil, para o ano letivo de 2010, com regime de trabalho de 20 (vinte)
horas semanal (Professor) e 30 horas semanal para as demais funcoes,

Apiacas-MT., 24 de Dezembro de 2009, da Prefeitura Municipal de Araputanga-MT.

1. DASDISPOSIGCOES PRELIMINARES:

OSVALDO PEREIRADIAS 1.1 - A selegéo para contratacdo temporaria de Professores, Apoio

-Presidente- - . . ~ . .
esidente Administrativo Educacional (manutencao de infra-estrutura/limpeza,
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nutricdo escolar e vigilancia), Monitor de Creche e Nutricionista terd como
objetivo atender situacdo excepcional de interesse publico face auséncia
de pessoal efetivo para atender a demanda, com fulcro no inciso 1X do
artigo 37 da Constituicao Federal,da Lei Municipal N°699/2006.1.2 - Os
contratos temporarios serdo para provimento de pessoal em cargos de

Professores, Apoio Administrativo Educacional, Monitor de Creche,
Nutricionista para suprir a existéncia de vagas e/ou substitui¢éo.

2-DAS INSCRICOES:

2.1 - Ainscrigdo implica conhecimento e aceitagcdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais o Professor, Apoio
Administrativo Educacional, Monitor de Creche e Nutricionista nao poderéo
alegar desconhecimento das mesmas.

2.2 - As inscricdes para a contagem de pontos serdo realizadas nos
dias 25 e 26 de janeiro de 2010, na Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura, localizada a rua Marechal Rondon, n°972, centro:

|. o candidato devera comparecer no local, munidos de documentos

originais e copias da documentagéo pessoal, exigidos neste Edital, para
cada cargo;

Il. o resultado classificatério das inscricdes aos contratos
temporarios sera disponibilizado no mural da Secretaria Municipal de
Educacé@o no dia 30 de janeiro de 2010, a partir das 8:00 horas.

3-DACONTRATACAO DOS PROFESSORES:

3.1 - Da Entidade Executora da Selecao - A selecdo para
contratacdo de professores em contratos temporarios seré realizada pela
Comissao prevista nos § 2° do art. 7° da Instrucdo Normativa n° 01/09/
GS/Semec/Araputanga-MT e conforme critérios seletivos constantes na
ficha de contagem de pontos constante no Anexo | deste Edital.

3.2 - Principais fung¢des/atribuigdes — conforme os artigos 3.° e
11 a 15 da Lei Municipal n° 852/2008;

3.3 - Do processo seletivo — Para CONTAGEM DE PONTOS/
CLASSIFICACAOQ dos candidatos a contratos temporarios, as Comissées
de Atribuicéo de Classes e/ou Aulas e Regime/Jornada de Trabalho, devera
ser considerado os critérios constantes no Anexo |.

3.3.1 - Para contagem de pontos referente 8 FORMAGCAO/TITULACAO
deve-se considerar o ponto da maior titulagdo que o profissional tiver
concluido, ndo sendo permitida a contagem de dois titulos ou mais para o
mesmo nivel de formagéo.

3.4- Dos Requisitos:

| ser graduado em Licenciatura Plena, com habilitacdo na area de
atuacdo;

Il. apresentar o Diploma , emitido por IES com curso autorizado ou
Atestado de Conclusédo de Curso Superior, acompanhado do Histérico
Escolar;

ll. declaragéo de ndo acumulo de cargo assinada pelo interessado e
em caso de possuir um vinculo empregaticio, com acumulagéo legal de
cargo, comprovar o tipo de cargo e a carga horaria semanal - apresentar
no ato da contratacao — copia do contrato(CTPS, se privado; Diario que
publicou a nomeacéao se servidor publico) documentos pessoais, incluindo
cOpia do PIS/PASEP;

IV. estar em dia com o servi¢o militar;

V. comprovante de residéncia,;

VI. declaracdo de proprio punho, do interessado de néo ter sido

penalizado em processo de Sindicancia ou Processo Administrativo
Disciplinar no Servigco Publico, com assinatura reconhecida em Cartorio,
(apresentar no ato da contratagao);

VIl.Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais do Forum da Comarca,
dos Ultimos 5 (cinco) anos - (apresentar no ato da contratagéo);

VIIL. Atestado médico de sanidade fisico e mental (apresentar
no ato da contratacéo).

4. DACONTRATAGCAO DO APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL:

4.1 - DA ENTIDADE EXECUTORA DA SELECAO. A selecéo para
contratagdo de Apoio Administrativo Educacional/AAE sera realizada
pela Comisséo prevista no § 2° do Art. 7° da Instru¢gdo Normativa n° 01/
09/GS/Semec/Araputanga-MT e Anexo |l deste Edital.

4.1.1. - E vedada a acumulacdo deste cargo com qualquer outro
cargo publico estadual, municipal ou federal, ou privado,
independentemente da carga horéria.

4.2 - PRINCIPAIS ATRIBUICOES DO CARGO - conforme artigo 15 da
Lei Municipal n® 852/2008,

4.3 - DO PROCESSO SELETIVO — Para CONTAGEM DE PONTOS/
CLASSIFICACAO dos candidatos a APOIO ADMINISTRATIVO
EDUCACIONAL para as fun¢gbes de manutengdo da infra-estrutura/
limpeza, as Comissdes de Atribuicdo de Classes e/ou Aulas e Regime/

Jornada de Trabalho, considerando os critérios constantes no Anexo |l
deste Edital.

4.4 -DOS REQUISITOS:

l. ter formagao de ensino médio completo;

Il. apresentar Histérico Escolar ou Atestado de Conclusao do Ensino
Médio emitido por Instituicdo de Ensino autorizada;

lll. declaracdo de nao acumulo de cargo assinada pelo interessado
ficando vedada a contratacdo em caso de possuir outro vinculo
empregaticio publico, independente do regime previdenciério;

IV. documentos pessoais, incluindo copia do PIS/PASEP;

V. estar em dia com o servico militar;

VI. comprovante de residéncia;

Vil.declaragdo de proprio punho, do interessado de néo ter sido
penalizado em processo de Sindicancia ou Processo Administrativo
Disciplinar no Servigo Publico, (apresentar no ato da contratagao);

VIII. certiddo Negativa de Antecedentes Criminais do Férum
da Comarca dos ultimos 5 (cinco) anos - (apresentar no ato da
contratacao);

IX. atestado médico de sanidade fisico e mental (apresentar no ato
da contratacdo).

5. DACONTRATACAO DO MONITOR DE CRECHE:

5.1 - DA ENTIDADE EXECUTORA DA SELECAO. A selecéo para
contratacdo de Monitor de Creche sera realizada pela Comisséo
prevista no § 2° do Art. 7° da Instrucdo Normativa n® 01/09/GS/Semec/
Araputanga-MT e Anexo Ill deste Edital.

5.1.1. - E vedada a acumulagéo deste cargo com qualquer outro
cargo publico estadual, municipal ou federal, ou privado,
independentemente da carga horéria.

5.2 - PRINCIPAIS ATRIBUICOES DO CARGO - conforme artigo 14 da
Lei Municipal n® 852/2008,

5.3 - DO PROCESSO SELETIVO — Para CONTAGEM DE PONTOS/
CLASSIFICACAO dos candidatos a MONITOR DE CRECHE, as Comissoes
de Atribuicdo de Classes e/ou Aulas e Regime/Jornada de Trabalho,
considerando os critérios constantes no Anexo |ll deste Edital.

5.4-DOS REQUISITOS:

X. ter formacéo de ensino médio completo (Propedéutico/Magistério);

XI. apresentar Histérico Escolar ou Atestado de Conclus&o do Ensino
Médio emitido por Instituicdo de Ensino autorizada;

Xll.declaragdo de ndo acumulo de cargo assinada pelo interessado
ficando vedada a contratagdo em caso de possuir outro vinculo
empregaticio publico, independente do regime previdenciario;
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Xl documentos pessoais, incluindo copia do PIS/PASEP;
XIV. estar em dia com o servigo militar;

XV. comprovante de residéncia,;

XVI. declaracao de préprio punho, do interessado de néo ter

sido penalizado em processo de Sindicancia ou Processo Administrativo
Disciplinar no Servico Publico, (apresentar no ato da contratacao);

XVII. certiddo Negativa de Antecedentes Criminais do Férum da
Comarca dos ultimos 5 (cinco) anos - (apresentar no ato da contratacéo);
XVIII. atestado médico de sanidade fisico e mental (apresentar

no ato da contratagao).

6- DACONTRATACAO NUTRICIONISTA:

6.1 - DA ENTIDADE EXECUTORA DA SELECAO. A selecdo para
contratacdo de Nutricionista sera realizada pela Comisséo prevista no
§ 2° do Art. 7° da Instrugdo Normativa n® 01/09/GS/Semec/Araputanga-
MT e Anexo |V deste Edital.

6.1.1. - E vedada a acumulacdo deste cargo com qualquer outro

cargo publico estadual, municipal ou federal, ou privado,
independentemente da carga horéria.

6.2 - PRINCIPAIS ATRIBUIQOES DA NUTRICIONISTA,
considerando as recomendacgdes da Lei n°11.947/2009/FNDE e da
Res.358/2005/CFN:

I)Calcular os parametros nutricionais para atendimento da clientela
com base em recomendac¢des nutricionais, avaliagdo nutricional e
necessidades nutricionais especificas, definindo a quantidade e qualidade
dos alimentos, obedecendo aos Padrdes de Identidade e Qualidade (PIQ);

I)Planejar, orientar e supervisionar as atividades de sele¢do,compra,
armazenamento, producdo e distribui¢do dos alimentos,zelando pela
qualidade e conservacao dos produtos, observadas sempre as boas
praticas higiénicas e sanitarias;

lIl)Planejar e coordenar a aplicagdo de testes de aceitabilidade junto
a clientela, quando da introdugdo de alimentos atipicos ao habito alimentar
local ou da ocorréncia de quaisquer outras altera¢des inovadoras, no
que diz respeito ao preparo, ou para avaliar a aceitagdo dos cardapios
praticados, observando parametros técnicos, cientificos e sensoriais
reconhecidos e realizando analise estatistica dos resultados;

IV)Estimular a identificacao de criancas portadoras de patologias e
deficiéncias associadas a nutricdo, para que recebam o atendimento
adequado no PAE;

V)Elaborar o plano de trabalho anual do Programa de Alimentag&o
Escolar (PAE) municipal,contemplando os procedimentos adotados para
o desenvolvimento das atribuicdes;

VI)Elaborar o Manual de Boas Praticas de Fabricagdo para o Servigo
de Alimentagao;

VIl)Desenvolver projetos de educagao alimentar e nutricional para a
comunidade escolar, inclusive promovendo a consciéncia ecolégica e
ambiental;

VIl)Interagir com o Conselho de Alimentagdo Escolar (CAE) no
exercicio de suas atividades.

IX)Visitar a escola no horario do preparo dos alimentos e no momento
em que é servido aos estudantes;

X) Planejar e organizar reunides e cursos de capacitagdo para
cozinheiras e auxiliares de cozinha da rede municipal,

Xl)Interagir com os fornecedores e o Setor de Compras
representando os interesses da qualidade do cardapio da Alimentagao
Escolar de todas as institui¢des;

XIl) Orientar o diretor escolar e cozinheiras quanto a obrigatoriedade
de recebimento e conferéncias de mercadorias de acordo com os pedidos;

Xlll)Apresentar mensalmente, & Secretéria de Educacéo, relatorios
das atividades desenvolvidas.

6.3 - DO PROCESSO SELETIVO — Para CONTAGEM DE PONTOS/
CLASSIFICACAO dos candidatos a NUTRICIONISTA EDUCACIONAL,
as Comissodes de Atribuicao de Classes e/ou Aulas e Regime/Jornada de
Trabalho, considerando os critérios constantes no Anexo 1V deste Edital.

6.4 - DOS REQUISITOS:

I. Graduacao em Nutrigdo e inscricdo no 6rgéo fiscalizador da
profisséo (CFN)

Il.declaracdo de ndo acumulo de cargo assinada pelo interessado
ficando vedada a contratacdo em caso de possuir outro vinculo
empregaticio publico, independente do regime previdenciério;

Ill.documentos pessoais, incluindo cépia do PIS/PASEP;

IV.estar em dia com o servigo militar;

V.comprovante de residéncia;

Vl.declaracdo de préprio punho, do interessado de néo ter sido
penalizado em processo de Sindicancia ou Processo Administrativo
Disciplinar no Servigo Publico, (apresentar no ato da contratagao);

VIl.certidao Negativa de Antecedentes Criminais do Férum da Comarca
dos Ultimos 5 (cinco) anos - (apresentar no ato da contratagéo);

VIll.atestado médico de sanidade fisico e mental (apresentar no ato
da contratacao).

7 - DA CLASSIFICACAO/Atribuicéo de jornada de trabalho:

7.1 - A Comissao fara analise dos documentos apresentados pelos
candidatos e procedera a classificacdo dos inscritos, em ordem
decrescente, por cargo e/ou funcédo, de acordo com os critérios de
contagem de pontos estabelecidos neste Edital (Anexos).

7.2 - Na ocorréncia de empate entre os candidatos, a decisdo dar-
se-a mediante os critérios:

a) maior escolaridade

b) maior idade

7.3 - As Comissdes de Atribuicdo de Classes e/ou Aulas e Regime/
Jornada de Trabalho, conforme Art. 7° da Instrugdo Normativa n° 01/
2009/GS/Semec/MT, responsavel pela selegédo e atribui¢céo de aulas aos
professores e servidores administrativos a serem contratados devera
adotar os seguintes procedimentos:

I divulgar, por ordem de classifica¢gdo, o nome dos profissionais
da educacéo candidatos as vagas para contrato temporario, nos termos
deste Edital, no dia 30 de janeiro de 2010;

Il. divulgar quadro de vagas de classes e/ ou aulas e/ou jornada de
trabalho a serem atribuidas;

lll. divulgar o local, a data e o horario em que sera realizado o
processo de atribuicdo de classes e ou/aulas e/ou jornada de trabalho e
demais informagdes necessarias para o cumprimento do presente Edital;

IV. proceder a atribuicao de vagas/aulas livres e/ou em substituicéo
aos profissionais da educagdo a serem contratados temporariamente
por ordem rigorosa de classificagdo, e em sessdo publica;

8- DAS DISPOSICOES FINAIS:

8.1 - A sessdo publica para atribuicao aos professores, apoios
administrativos educacionais, monitor de creche, nutricionista contratados
deverd ser realizada no dia 01 de fevereiro de 2010, e posteriormente
conforme necessidade.

8.2 - O professor, 0 apoio administrativo educacional, monitor de
creche e nutricionista apo6s o processo de atribuicéo, deverdo apresentar-
se na unidade escolar para a qual foi selecionado, no prazo maximo
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de 24 (vinte e quatro) horas, para efetivacdo do exercicio da fungéo,
sob pena das aulas ou fungdes ser atribuidas a outro candidato.

8.3 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Organizadora
do Processo Seletivo — COPS.

8.4- Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Araputanga, 18 de janeiro de 2010.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

EXTRATO PARA PUBLICAGAO
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS N° 01/2010

Pelo presente instrumento particular de contrato de prestacéo
de servigos, de um lado a CAMARA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA,
inscrita no C.G.C. n°® 15.023.682/0001-25, estabelecida na Rua Limiro
Rosa Pereira, n° 635, centro, nesta, aqui representada pelo seu
presidente Sr° DIVINO GONCALVES DOS SANTOS , portador da cédula
de identidade n°® 364906/SSP-MT e do CPF 207.922.981.87, residente e
domiciliado na Rua Princesa Isabel, n°, 573 Bairro Jardim primavera,
nesta, neste ato denominado CONTRATANTE, e do outro lado a empresa
J.0. MELO-JORNAL, pessoa juridica de direito privado com sede a Rua
Salustiano, n° 853, Bairro Jardim Vista Alegre, na cidade de S&o José
dos Quatro Marcos-MT, inscrita no C.G.C. n® 05.659.496/0001-23,
doravante denominada CONTRATADA, tem justo e contratado o que

segue:

OBJETO DO CONTRATO

CLAUSULA 12 — O objeto do presente contrato € para a publicacéo,
pela CONTRATADA. no jornal escrito, de matérias de interesse da
Camara Municipal, compreendendo as indicagdes de vereadores, quando

necessario, projetos leis de autoria da Camara, Leis aprovadas, editais,
publicagBes de balancetes, balancos, matérias referente a LRF — Lei de
Responsabilidade Fiscal e Aplic, bem como outras matérias que sejam de
interesse ou tenha necessidade de publicagédo nos termos da legislagao
vigente.

- VALOR DO CONTRATO: R$ 7.800,00
-QTDE DE PARCELAS: 12
- VALOR PARCELA: R$ 650,00
- DOTACAQ: 01.001.01.031.0001.2001.339039.00
- VIGENCIA: 14/01/2010 a 31/12/2010

EXTRATO PARA PUBLICAGAO
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 02/2010

Pelo presente instrumento particular de contrato de prestacao de
servicos, de um lado a CAMARA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA, inscrita
no C.G.C. n°15.023.682/0001-25, estabelecida na Rua Limiro Rosa Pereira,
n°® 635, centro, nesta, aqui representada pelo seu presidente Sr° DIVINO
GONCALVES DOS SANTOS , portador da cédula de identidade n° 364906/
SSP-MT e do CPF 207.922.981.87, residente e domiciliado na Rua Princesa
Isabel, n° 573 Bairro Jardim primavera, nesta, neste ato denominado

CONTRATANTE, e do outro lado o Sr. ANTONIO MARCOS FERREIRA
ROLON, pessoa fisica, residente a Rua Bardo de Maua, n° 330, Bairro

Sao Sebastido, na cidade de Araputanga-MT, portador da cédula de
identidade n° 1441857- SSP/MT e inscrito no C. P. F. n® 960.458.171.68,
doravante denominado CONTRATADO, tem justo e contratado o que

segue:

OBJETO DO CONTRATO

CLAUSULA 12 — O objeto do presente contrato é a prestacéo de
servicos com a manutengdo, modernizagdo e acompanhamento dos
eventos da Camara Municipal para divulgar no site, atualizagdo completa
do site, com divulgacdo das matérias do Legislativo Municipal,
acompanhamento profissional das matérias legislativas e divulgagédo no
site da camara municipal ( www.camaraaraputanga.mt.gov.br)

- VALOR DO CONTRATO: R$ 3.000,00

- QTDE DE PARCELAS: 12

- VALOR PARCELA: R$ 250,00

- DOTACAQ: 01.001.01.031.0001.2001.339036.00
- VIGENCIA: 04/01/2010 a 31/12/2010

EXTRATO PARA PUBLICAGAO
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS N° 03/2010

ACAMARA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA, inscrita no CNPJ/MF n°®
15.023.682/0001-25, estabelecida na Rua Limiro Rosa Pereira, n° 635,
centro, nesta, aqui representada pelo seu presidente Sr°. DIVINO
GONCALVES DOS SANTOS, portador da cédula de identidade n® 364906/
SSP-MT e do CPF n° 207.922.981.87, residente e domiciliado na Rua
Princesa Isabel, n°® 573, Bairro Jardim Primavera, Araputanga — MT,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e o Dr. PAULO
CEZAR REBULL, brasileiro, divorciado, advogado, portador do RG n°
684.194 SSP/MT, CPF/MF 354.056.511-68 e OAB/MT 7565-0, com escritorio
profissional na Av. Historiador Rubens de Mendonga n° 2.000 Ed. Centro
Empresarial Cuiaba, 10° Andar, Sala 1012— Bosque da Saude em Cuiaba
- MT, doravante denominado simplesmente CONTRATADO, resolvem
celebrar entre si o presente Contrato de prestacdo de servigos, que
seraregido pela Lei 8.666/93 e alteracdes, e pelo dispostos nas clausulas
seguintes:

OBJETO DO CONTRATO

1.1. Contratagdo de servicos de assessoria e consultoria
juridico-administrativa, nas diversas areas de atividades da Contratante,
compreendendo:

- VALOR DO CONTRATO: R$ 7.800,00

-QTDE DE PARCELAS: 12

- VALOR PARCELA: R$ 650,00

- DOTACAQ: 01.001.01.031.0001.2001.339036.00
- VIGENCIA: 15/01/2010 a 31/12/2010

PORTARIA N.° 09/2010

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE SERVIDOR PUBLICO.
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VANO JOSE BATISTA, Prefeito Municipal do Municipio de Araputanga
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1.° - Nomear a senhora SANDRA MARIA ALVES DE CASTRO,
para exercer o cargo de Chefe de Departamento De Urbanismo,
vinculado a Secretaria Municipal de Obras e Vias Publicas, da Prefeitura
Municipal de Araputanga Mato Grosso.

Art. 2.° - Comunique-se ao Departamento de Recursos Humanos,
para as devidas anotacdes e registros.

Art. 3.° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢6es em contrario.

Publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso,
aos 14 dias do més de janeiro de 2010.

Esta portaria foi publicada e fixada no local
De costume desta Prefeitura Municipal

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 10/2010
DISPOE SOBRE NOMEACAO DE SERVIDOR PUBLICO.

VANO JOSE BATISTA, Prefeito Municipal do Municipio de
Araputanga Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1.° - Nomear a senhorita MILAYNE GONCALVES ALCANTARA,
para exercer o cargo de Chefe de Departamento De Meio Ambiente,
vinculado a Secretéaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, da
Prefeitura Municipal de Araputanga Mato Grosso.

Art. 2.° - Comunique-se ao Departamento de Recursos Humanos,
para as devidas anotagfes e registros.

entrara em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato
Grosso, aos 14 dias do més de janeiro de 2010.

Esta portaria foi publicada e fixada no local
De costume desta Prefeitura Municipal

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

Portaria N° 011/2010

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DA COMISSAO EXAMINADORA E
FISCALIZADORA DO PROCESSO SELETIVO N.° 001/2010 PARA
PREENCHIMENTO DE CADASTRO, VISANDO A CONTRATAGAO POR
TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR SUBSTITUTO, MONITOR DE
CRECHE, APOIO ADMINISTRATIVO E NUTRICIONISTA.

VANO JOSE BATISTA, Prefeito Municipal do Municipio de Araputanga,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, e com base
na Instrugdo Normativa N° 001/2009/GS/SEMEC que dispde sobre o
processo anual de atribuicdo de classes e ou aulas para o0 ano letivo de
2010, da Rede Publica Municipal, assim como no § 2° do Art.7°;

RESOLVE:

Art. 1.° - Fica composta a Comissdo Examinadora e Fiscalizadora do
Processo Seletivo — COPS n.° 001/2010, para Contratacéo Temporaria de
Professor Substituto, Monitor de Creche, Apoio Administrativo Educacional
e Nutricionista que devera atuar na fiscalizagdo de todas as etapas do
Processo Seletivo, conforme abaixo explicitado, mediante a titularidade
de seus membros, de acordo com as seguintes categorias.

Art. 2.° - A Comissdo Examinadora e Fiscalizadora do Processo
Seletivo — COPS para Contratacdo Temporaria de Professor Substituto,
Monitor de Creche e Apoio Administrativo e Nutricionista sera assim
constituida:

PRESIDENTE:

EUQUIRIA FERNANDA NOBOKITE GUIMARAES

MEMBROS:

AGDA RODRIGUES RIOS SILVERIO

LINDINALVA SOUZAANDRADE

MILENA GONCALVES DE ALCANTARA

RENATAAPARECIDA DE SOUZA FONSECA MEIRA

SANDRA TIGRE FIGUEIREDO

Art. 3.2 - Os membros desenvolverdo suas fungdes de acordo com
as especificacdes e definigdes da Comissdo Examinadora e Fiscalizadora
do Processo Seletivo n.° 001/2010 para Contratagdo Temporaria de
Professor Substituto, Monitor de Creche, Apoio Administrativo,
Nutricionista.

Art. 4.° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso,
aos 18 dias do més de janeiro de 2010.

Esta portaria foi publicada e fixada no mural desta Prefeitura Municipal

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres

Edital DE RETIFICACAO Processo Seletivo Simplificado da
Secretaria Municipal de Saude de Barra do Bugres n° 004 /2010.

A Senhora Secretaria Municipal de Saude de Barra do Bugres
- MT, Luciana Lopes Castanha Souto, torna publico por este Edital n°
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04/2010 a Retificacdo do Edital do Processo Seletivo Simplificado da
Secretaria Municipal de Saude n° 02/2010, destinado a Contratacdo de
Profissionais para Secretaria Municipal de Salde, nos termos do item:

4. DO METODO DE AVALIAGAO
4.1 Prova Objetiva

4.1.1 A Prova sera realizada no dia 31 de Janeiro de 2010, com inicio
as 08:00 h (oito horas) e término as 11:00 h (onze horas), em local a ser
divulgado através de edital complementar.

Barra do Bugres, 15 de Janeiro de 2010.

LUCIANA LOPES CASTANHA SOUTO
Secretaria Municipal de Saude

VALQUiRIA ZAMPERETTI PADAO
Presidente da Comissao

Prefeitura Municipal de Campos de Julio

TERMO DE ERRATA
PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PREGO N°. 001/2.010.

O municipio de Campos de Julio vem através Pregoeiro designado
pela Portaria n.002/2.010 de 04 de janeiro de 2.010, no uso de suas
atribui¢cbes, torna publico, para conhecimento de todos os interessados
que: Com base no § 4° - art. 21 da Lei Federal 8666/93, o Edital de
licitacdo acima epigrafado, publicado neste mesmo diario e no site
www.camposdejulio.mtgov.br, que tem por objeto, Aquisicao futura de
combustivel (Diesel, Gasolina e alcool, sofrerd corregdo na Clausula
Quarta alinea 4.0 da Redagao DOS LOCAIS E PRAZOS DE ATENDIMENTO,
minuta de Ata (anexo IIl), que passara a ser assim especificada:

CLAUSULA QUARTA -DO(S) LOCAL (IS) E PRAZO(S) DE
ATENDIMENTO.

4.0. Para o item do Lote |, a entrega devera ser feita, retirados pela
Contratante diretamente na bomba do estabelecimento Contratado,
mediante a apresentagdo de requisicdo, sendo que a distancia deste
ndo podera ser superior a 20 Km do municipio, devido a custo-beneficio;

Edigar Cavalcanti lagoa
Pregoeiro Oficial
Port.002/2010

Prefeitura Municipal de Campo Verde

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ° 007/2008

A Céamara Municipal de Campo Verde — MT, no uso de suas atribuigbes
legais, torna publico que firmou o Segundo Termo Aditivo ao Contrato n°
007/2008, que contrata locagdo e ou concessao de direitos de uso/
utilizagcdo de programas de computador inclusos suporte ao
funcionamento, com a Empresa: SERPREL COMERCIO DE PRODUTOS

DE INFORMATICA LTDA, com sede & Rua F, n° 90, Parque Eldorado,
na cidade de Cuiab&-MT, inscrita no CNPJ sob o n°. 05.403.765/0001-
96, neste ato representada pelo s6cio PEDRO APARECIDO DE OLIVEIRA,
brasileiro, casado, advogado, OAB-MT 7549, e CPF n°. 061.804.001-
30, doravante denominada simplesmente CONTRATADA. Sob Dotagéo
Orgamentaria de n° 01.001.01.031.1401.2.001 - manutencéo da Camara
e 3.3.90.39.00.00 — outros servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.

Campo Verde — MT, em 04 de Janeiro de 2010.

GIOVANI DE PAULA ROSA
Presidente da Camara

Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte
Portaria n® 002/2010.

De: 12 de Janeiro de
2010

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA COMISSAO
ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne°
001/2010 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE
—MT. E DA OUTRAS PROVIDENCIAS'.

O Sr. Lourival Aratjo Martins, Prefeito Municipal de
Canabrava do Norte - MT, no uso das atribui¢cdes que lhe confere a Lei
Organica do Municipio e considerando o Regulamento do Processo
Seletivo Simplificado n® 001/2010 desta Prefeitura Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os servidores —.Dulcimar Lacerda Silva, Leia
Rodrigues de Oliveira e Dayane Oliveira Silva, para, sob a
presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado n° 001/2010 da Prefeitura Municipal de
Canabrava do Norte - MT.

Art. 2° - A presente comisséo fica encarregada de tomar todas as
providéncias necessarias para a realizacao do presente Processo
Seletivo Simplificado publico, obedecendo fielmente aos ordenamentos
legais pertinentes.

Art. 3° - AComissédo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado devera promover a divulgacdo do edital de chamamento e
encarregar-se do recebimento das inscrigdes, seguindo as orientacdes
dos técnicos da ACP & Informética Ltda., firma esta contratada para a
elaboragédo do regulamento, dos editais e das provas, incluindo ainda a
sua aplicagédo e correcao.

Art. 4° - Compete ao presidente desta comissao solicitar
junto ao Executivo Municipal todos os recursos materiais, humanos e
financeiros necessarios a consecuc¢édo do objetivo desta Portaria, bem
como se encarregar da organizagdo do local onde serdo realizadas as
provas, tanto escritas quanto praticas.

Art. 5° - A presente comissdo devera fornecer todos
os dados e informagdes precisas a empresa contratada, para que a
mesma possa elaborar os editais necessarios para a abertura do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 6° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacé@o por afixacdo na forma de costume.
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Art. 7° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Lourival Aradjo Martins
Prefeito Municipal

PUBLIQUE —-SE
CUMPRE-SE

REGISTRE - SE

PORTARIA N° 001/2010 DE: 04/01/2010
“EM CONFORMIDADE COM A LEI ORGANICA MUNICIPAL
ARTIGO 83 INCISO Il E XXX.”

O Senhor LOURIVAL MARTINS ARAUJO, Prefeito Municipal de
Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes
egais que lhes sdo conferidas por Lei:

RESOLVE:

Artigo 1°. — Fica criada a “Comissdo Permanente de Licitagao
- CPL” da PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE — MT, para
pxaminar e julgar, proposta de licitagdo, relativo ao exercicio 2010, bem
como adotar as demais providéncias previstas na legislagdo vigente.

Artigo 2°. — Os membros da Comissdo ora criada respondera
solidariamente por todos os atos conforme, ART.51, Paragrafo 3° da lei
B.666/93, cuja mesma terd a seguinte composicao:

@ PRESIDENTE: RONILDO OLIVEIRA LUZ
CPF n° 545.846.551-20
RG n° - 868.723 SSP/MT

@ SECRETARIO: CEZAR QUEIROZ DA SILVA
CPF n° 660.965.966-49
RG n°5.519.739 SSP/MG

@ MEMBRO: Nemias Ferreira Martins
CPF n° - 002.513.711-58
RG n° - 153.6546-8 SSP/MT

Artigo 3°. — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
evogando-se toda e qualquer disposicdo em contrario.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL

Portaria n°® 001/2010 de 15 de JANEIRO de 2010.

SUMULA: Dispée sobre o Plano Municipal de Satde ano
Base 2010/2013.

Considerando a Lei n°8.080 de 19 de setembro de 1990;
Considerando a Portaria do Ministério da Saude n°3.085 de 1° de
dezembro de 2006 que Regulamenta o Sistema de Planejamento do SUS.
Considerando a Portaria do Ministério da Saude n°3.332 de 28 de
dezembro de 2006 que Aprova orientagdes gerais relativas aos
instrumentos do Sistema de Planejamento;

Prefeitura Municipal de Carlinda

Considerando a Ata de n°139 de 11.12.2009 que Homologa o Plano
Plurianual de Saude ano Base 2010-2013.
Resolve:

Artigo 1° - Assumir como instrumento orientador estratégico da
Gestéo de Saude de Carlinda a Versao final do Plano Municipal de Saude
ano base 2010/2013 aprovada pelo Conselho Municipal de Saude de
Carlinda.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

ANDREIA FABIANA DOS REIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Prefeitura Municipal de Castanheira

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA
PODER EXECUTIVO
Gabinete do Prefeito

ATA DE JULGAMENTO DA CARTA CONVITE 0172010

Aos 14 dias do més de janeiro do ano de dois mil e dez, as no\nra1 horas. nas deepe;{finocrﬁ:sgﬁ
feitura Municipal de Castanherra, reuni-s
Departamento de Compras da Pre nicipal de G e
icitaga Municipal n.* 01/2010, para geilo
Permanente de Licitago, nomeada pela Portaria 0, pa st
bilitaga ias da Carta Convite n° 01/2010. Que tem p
abertura dos envelopes de habilitagdo & dg propost _ il
j 3 i adrio para o Pronto atendimento & ¢
objeto A Prestagdo de servigos de enferrpewa padd onwrap s bty
ia Munici { lunicipal de Castanheira. ApOS
Secrelaria Municipal de saude da Prefeitura M : ! e
icagd j icitado o presidente determinou @ abertura
explicagdes sobre o objeto da I|p|tagao_ iden e
ilitaga 3 o estavam presentes, mas que apreser
habilitagio das proponentes convidadas as quais na res O
3 ta de preos, 0 primeiro Envelope
envelope contendo documentagao € propos : b i
i ! lisando a documentagdo o presidente
Enfermeira Senhora Ana Kleya Lemos Ribeiro, ana i
ici g iitada. Logo em sequida abriu-se o envelope da Enfermeira, sent
que a participante esla habilitada : a st
i i habilitada de acordo com as Exigel
Claudia Serrano Baldissera, que tambem esta . : i i
i e Marfins Pereira, também habilada para apresentaca
em sequida da Enfermeira Alessandra Mar i ide i
im 0 Presidente passou para a abertura 00 5 CC
pups LR, i da senhora Ana Kleya Lemos Ribeiro, com
de precos, primeiramente abriu-se 0 envelppe a senhora Ané ¢ :
Eﬁgﬁiﬁsm Saloc: ms?nsal de RS 3.350,00 (trés mil trezentos € cmquenlz reRasls; 288”5 ;Sg[ﬁ: r:?I
al udi Baldissera, com o valor mensal de Re 2.202,99 r
envelopes da senhora Ana Claudia Serrano _ o gl
i is reai e centavos), 0 presidente prosseg
e duzentos e oitenta e dois reais & noventa e fove: cen ! et
: Martins Pereira com proposta no vaior men _
abertura do envelope da senhora Alessandra Ma ‘ Ayiiaptis
&S & QUi is) Jassificada por apresentar maior proposta. AP
3.500,00 (trés e quinhentos reais) sendo desc ) . Y
I Presidente deliberou por dar a sessa0 en 3,
de todos 0s documentos & proposta apresentadaol ! : il
i leya Lemos Ribeiro, & Ana Claudia Serrano $ al
com s sequintes vencedoras, Ana K ) e
ir | Atendimento & no PSF Urbano, com Carg
iro trabalhar durante 12 (doze) meses, no Pronto t i
i i s a homologagdo desta. Por apresentarem proposta
definida em contrato que serd assinado 2pos a s
i j inistraa iarem de acordo com s exigéncias co ediial.
mais vantajosas para 2 administragdo e es : ( b sdpeadagnt
ais nada a declarar, eu Aparecida Maria de Lima, secre : ' .
E?::;:&Z ;nla que, vai assinada por mim & pelog: demeis presentes. E encaminhada a0 Prefeito

/

Municipal para Homologagao /

""'J'umffrim Alves de Almeida
Presidente du CPL

I '.1\_:
hid i "

Apurecida Maria de Lima
Secretaria du CPL

Aduo Aurelio du Silveira Silva
Membroila CPL

Everaldo Cristino de Aparecido
Membro du CPL
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Prefeitura Municipal de Chapada dos Guimaréaes

EDITAL DE CONCORRENCIA PUBLICA N°. 002/2010
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2010

CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2010 regida pela Lei n°. 8.666/
93, de 21 de junho de 1993 e alteragdes posteriores.

Objeto: Contratagdo de empresa para FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEIS (OLEO DIESEL COMUM, GASOLINA COMUM E ALCOOL
HIDRATADO), cujos quantitativos e especificagdes estdo apresentadas
no Termo de Referéncia Anexo | do Edital.

SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DA
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO: Data: 19 DE FEVEREIRO DE 2010
— Horario: 13h00min (treze horas).

EDITAL DE SELECAO N° 001/SMEEL/2009

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE COLIDER-MT, no uso de suas
atribuicdes legais, torna ptiblico para conhecimento dos interessados o Edital de Selecio
n®. 001/09/SMEEL.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. A sele¢iio para contratagiio temporiria de Profissionais da Educacio terd como
objetivo atender situaciio excepcional de interesse piblico em face de auséncia de
pessoal efetivo para atender a demanda.

1.2. Os contratos tempordrios serdo para provimento de pessoal em cargo de Professor,
Técnico Administrativo Educacional, Técnico em Desenvolvimento Infantil e Apoio
Administrativo  Educacional (Nutricio Escolar, Manutencdo da Infraestrutura,
Vigilancia e Motoristas) para suprir a existéncia de vagas e/ou substitui¢do.

1.3. A realizagdo da atribuigdo de classes ¢/ ou aulas ¢ da jornada de trabalho serd
conduzida por Comissoes de Atribuicio.

1.4. A Comissdo de Atribuicio de classes e ou/aulas e da jornada de trabalho, na
Unidade Escolar serd composta de:

L Diretor da escola

1L Presidente do Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar;

IIl.  Secretdrio Escolar;

IV.  02(dois) profissionais escolhidos pela Unidade Escolar;

V. 02(dois) representantes do segmento pai e/ ou aluno do Conselho
Deliberativo da Comunidade Escolar,

1.5. A Comissdo de Atribuicio de classes e ouvfaulas e da jornada de trabalho das
escolas do campo com atendimento multisseriado, serd composta de:

L. 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagiio;
IL. 1 (um) Coordenador Pedagdgico das salas multisseriadas rurais
II1. 1 (um) professor efetivo das escolas multisseriadas.

2. DAS INSCRICOES:

2.1. Para efetivagio da inscricio o candidato deverd apresentar conhecimento e
aceitagio das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais o
profissional, ndo poderd alegar desconhecimento das mesmas.

2.2. A inscrigao e contagem de pontos serdo realizadas nos dias 25 e 26 de janeiro de
2010, das 7:30 horas as 11 horas e das 13 horas as 17 horas, nas escolas municipais,
sendo que para os profissionais da educacio que iriio atuar nas escolas multisseriadas do
campo, as inscricdes e contagem de pontos serdo realizadas na Secretaria Municipal de
Educagiio Esportes e Lazer.

Local de Aberturada Licitagdo: PREFEITURAMUNICIPAL DE CHAPADA
DOS GUIMARAES - END: RUATIRADENTES, 166 - CENTRO — CHAPADA DOS
GUIMARAES/MT.

Local de Retirada do Edital: Rua Tiradentes, 166 — Centro, Sede dg
Prefeitura Municipal de Chapada dos Guimaraes, junto ao Presidente dd
Comissao de Licitagdes, mediante a apresentacdo do recibo de compra dd
Fdital, no valor de R$ 20,00 (vinte reais) ndo reembolséavel, para cobri
Hespesas referente a reproducgdo grafica.

Chapada dos Guimaraes (MT), 18 de Janeiro de 2010.

José Sebastido Chaves
Presidente da Comissédo de LicitagGes

Prefeitura Municipal de Colider

| O candidato ao cargo de Professor, Técnico Administrafivo
Educacional e Apoio Administrafivo Educacional poderd se inscrever
em apenas 01 (uma) unidade escolar.

II. Para o processo de classificagio/pontuacio dos Profissionais da Educagio,
considerar-se-d 0 ANEXO I deste edital.

III. O candidato devera comparecer no local. dia e hora marcados pela comissio,
munidos de documentos originais e copias da documentagiio pessoal. exigidos neste
Edital.

IV. O resultado classificatorio dos candidatos serd disponibilizado no mural da Unidade
Escolar e Secretaria Municipal de Educaciio Esportes e Lazer no dia 28/01/2010.

3. DA SELECAO PARA CONTRATACAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO:

3.1. A selecdo para contratagdo de Profissional da Educagdo serd realizada pela
Comissdo prevista neste edital e conforme critérios seletivos constantes na ficha de
contagem de pontos no Anexo [ deste Edital, nas escolas que tenham vagas.

3.2. Para CONTAGEM DE PONTOS/CLASSIFICACAO do profissional candidato a
contrato temporirio, a Comissdo de Atribuicio de Classes e/ou aulas e jornada de
Trabalho, considerard os critérios constantes no Anexo I deste edital.

3.3. Para contagem de pontos referente 3 FORMACAO/TITULACAO a Comissio
considerard o ponto da maior titulacdo que o profissional tiver concluido, nio sendo
permitida a contagem de dois titulos ou mais para o mesmo nivel de formacio,
conforme Anexo [ deste Edital.

3.4. Os candidatos deverdo apresentar original e cdpia do grau de escolaridade e demais
documentos relacionados abaixo:

[ Declaragio de nio actimulo de cargo assinada pelo interessado e em caso de
possuir um vinculo empregaticio, com acumulagiio legal de cargo, informar
carga hordria semanal;

1. CPF, Titulo de Eleitor, Certiddo de Nascimento ou Casamento e PIS/PASEP;

Il Reservista:

IV.  Conta Corrente (pessoal) no Banco do Brasil, (no ato da contratacio);

V. Apresentar copia do comprovante de residéncia atualizado (no ato da
contrataciio);

VL. Declaragio de ndo ter sido penalizado em processo de Sindicincia ou
Processo  Administrativo  Disciplinar no  Servico Publico, (no ato da
contratacdo);

VII.  CPF do c6njuge (no ato da contratagdio).
VIIL.  Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (no ato da contratagio);

IX.  Atestado médico de sanidade fisico e mental (ano ato da contratacio);

X.  Carteira de trabalho (no ato da contratacio);
XL Duas fotos recentes 3x4 (no ato da contratagio);

4. DAS DISPOSICOES FINAIS:
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4.1, A sessfio piblica para atribuicdo a0 Profissional contratado serd realizada no dia
02/022010, no periodo vespertino respeitando-se, para efeito do contrato, 0 periodo
para 2 realizacio do Planejamento Anual, definido no Calenddrio Escolar 2010
conforme Portaria n° 67/2009,

4., Os profissionais contratados emporariamente que se ausentarem das unidades
escolares, por motivo de licenga medica superior a 13 (quinze) dias, serd submetido a
pericia do INSS ficando o Onus dos subsidios a cargo do Instituto.

43. 0 profissional, apds o processo de atribuicio deverd apresentar-se na unidade
escolar para @ qual for selecionado, no prazo miximo de 12 (doze) horas, para
efetivacdo do exercicio da funclo, sob pena das aulas ou fungdes serem atribuidas a
outro candidato.

43. 0 professor serd contratado temporariamente, para uma jornada de 30 horas
semandis, destas 33. 33% serdo destinadas a Hora de Trabalho Pedagdgico. Os demais
profissionais serdo contratados para uma jornada e 40 horas semanis. Os profissionais
confratados para a jornada acima percebero saldrio igual a:
| Professor Classe A RS 803,70,
IL. Professor Classe B RS 1.203,55.
[Il Tecnico Administrativo Educactonal, Técnico em Desenvolvimento Infantil ¢ Apoio
Administrativo Educacional:

2) Ensino Medio: 676,80.

4.6. Para efeito de contrato lempordrio do profissional, serd considerado o nivel de
escolaridade apresentada no ato da assinatura do contrato.

4.7, Em caso do profissional contratado ter concluido escolaridade de grau diverso, a0
decorrer o contralo, no acarrelard em distrato e novo contrato,

4.8, A rescisio do contrato tempordrio far-se-d, conforme estabelece o Artigo 17 da
Instrugio Normativa 001/SMEELAY,

4.9, 0s casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacio

4,10, Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigles em
contrdrio.

Colider, 10 de dezembro de 2009,

ANEAU L
FICHA DE CONTAGEM DE PONTOS PARA ATRIBUICRO DE CLASSES E
JORNADA DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS EM CONTRATO
TEMPORARIO

Dados Pessoais:
Nome do Servidor (a):
DN [ | End 1§
Bairro:
Cidade CEP: Telef: Res:
Cel. Outro telef. pleontato: e-mal;
RG: Exp: Uk__ Dibpe__ [ | CPE
Escola:
Habilitacio
DA FORMACAO/TITULACAO (Considerar a maior fitulaio)

s Ensino Superior ~ {Licenciatura Plena ~{3,0 (trés) pontos

Ensino Medio Magistério 2.0 {dois) pontos
Tecnico em|Ensino Medio 2.0 {dois) pontos

Desenvolvimento Infantil ¢
Apoio Administrativo

QUALIFICACAO PROFISSIONAL COMPLEMENTAR

Cursos de formagio continuada realizados nos
Ultimos (trés) 03 anos na drea de educagio
e confemplem conhecimentos  diddtico-{0.5 (meio) ponto para cada 40 horas.
curriculares e de politicas educacionais, com
limite miximo de 30 (trs) ponos.

Pela  execuglo  de Projelos)2.0(dois) ponos.
PedagdgicolAdministrativo em consondncla
com 0 Projeto Politico Pedagagico da Escola
onde atwou ou Projelos da Secrelaria
Municipal de Educagdo no ano de 2009,

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

(Classificaglo obtida

CRITERIO DE DESEMPATE
Maior Idade.

Obs.: Considerar-se-d na somatoria da contagem de pontos até 02 (duas) casas decimes.
Atribuigio serd de acordo com a classificagdo em Sessdo Publica.

Assinatura do (o Profissional

Assinatura do Presidente da Comisstio de Afrbuigdo
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AVISO DE LICITAGAO — PREGAO PRESENCIAL N° 004/2010

A Prefeitura Municipal de Colider - MT, através de seu Pregoeiro,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar
licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, com data de abertura
prevista para o dia 28 de Janeiro de 2010, &s 10:00 horas (horario de
Brasilia), na sala de licitacdes da Prefeitura Municipal de Colider/MT, tendo
como objeto a contratagdo de empresa prestadora de servicos de
publicidade, para promover a divulgacdo dos atos de interesse
da Prefeitura Municipal de Colider/MT. O Edital completo esta a
disposicéo dos interessados, gratuitamente, na Prefeitura Municipal de
Colider — Comissao Permanente de Licitacéo, sito na Travessa dos Parecis,
60 — Colider/MT e no site www.colider.mt.gov.br

Colider/MT, em 18 de Janeiro de 2010

VIVIENE C. GONCALVES RIBEIRO
Pregoeira

Publique-se

AVISO DE LICITAGAO — PREGAO PRESENCIAL N° 005/2010
REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Colider - MT, através de seu Pregoeiro,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar
licitag&io na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, com data de abertura
prevista para o dia 01 de Fevereiro de 2010, &s 10:00 horas (horério de
Brasilia), na sala de licitagBes da Prefeitura Municipal de Colider/MT, tendo
como objeto o Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢édo
de géneros alimenticios em geral (carnes, hortifrutigranjeiros e
demais géneros alimenticios), material de copa e cozinha,
utensilios domésticos e material de limpeza e higiene, conforme
especificagbes e condigdes constantes no Edital e seus anexos.
O Edital completo esta a disposicdo dos interessados, gratuitamente, na
Prefeitura Municipal de Colider — Comissdo Permanente de Licitagéo, sito
na Travessa dos Parecis, 60 — Colider/MT e no site www.colider.mt.gov.br

Colider/MT, em 18 de Janeiro de 2010

VIVIENE C. GONGCALVES RIBEIRO
Pregoeira

Publique-se

DECRETO N°011/2010

DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DE CANDIDATOS
APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO.

O Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, Sr. Celso
Paulo Banazeski, no uso de suas atribui¢cdes legais e, considerando o
resultado final do Concurso Publico desta Prefeitura, nos termos do Edital
de Concurso n° 001/2006.

DECRETA

Artigo 1° - Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados, a
comparecerem ao Edificio Sede desta Prefeitura Municipal, de acordo
com o Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Colider-MT,
a partir do dia 15.01.2010 a 13.02.2010, munidos dos seguintes
documentos, originais e respectivas cépias:

Documento de escolaridade referente ao cargo que se candidatou;

Titulo de eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral,

Comprovante de quitagao militar, se do sexo masculino;

Carteira de identidade (R.G.);

Cartdodo C.I.C;

Certiddo de nascimento ou casamento;

02 fotos 3x4 atual,

Carteira de trabalho;

Cartdo PIS/PASEP

Certiddo de nascimento de filhos menores de 21 anos;

Certiddo negativa de antecedente s criminais dos ultimos 05 ( cinco)
anos;

Comprovante de sanidade fisica mental;

Declaragao de néo infrigéncia ao inciso XVI — art. 37 da Constituicdo
Federal, e disponibilidade do tempo para cumprimento da carga horaria;

Comprovante de residéncia;

Carteira nacional de habilitagéo;

Comprovante se estrangeiro na forma da Lei (naturalizado);

Registro e Certidao negativa expedida pelo 6rgéo de classe conforme
0 caso;

Declaragéo de bens.

Paragrafo Unico — O n&o comparecimento do candidato no prazo
estipulado neste artigo, implicara na sua desclassificagdo, sendo
considerado desistente da vaga.

Artigo 2° - Os candidatos convocados sdo os seguintes:

Agente Administrativo Il

01. Alessandro Serafim

02. Meiriellen Cristina de Lima

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo ou
afixagdo, revogando-se as disposi¢cGes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 15 de Janeiro de 2010.

CELSO PAULO BANAZESKI
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 574/2009
O EXM° Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribui¢cdes legais,

RESOLVE:

ENQUADRAR nos termos da Lei N° 2118/2008, combinados com as
Leis N°2157/2009 e 2158/2009, a servidora MARLY NEVES DE SOUZA,
Agente Administrativo |, Classe A, Nivel 1, para Técnico Administrativo
Educacional, Classe A, Nivel 1, lotada na Secretaria Municipal de
Educacédo, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado
de Mato Grosso, a partir de 01 de Abril de 2009.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se
Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 01 de Abril de 2009.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de colniza

AVISO DE LICITACAO
PREGAO REGISTRO DE PRECO (PRESENCIAL) N° 002/2010 —
PMC
PROCESSO: 250/2010
A Prefeitura Municipal de Colniza/MT faz se saber aos interessados
que se fara LICITACAO NA MODALIDADE DE PREGAO REGISTRO DE
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ADITIVO N°: 054/2009 - CANCELADO.

PRECO (PRESENCIAL), com a finalidade de selecionar propostas para:

Leia-se:
REGISTRO DE PRECO DE COMBUSTIVEL E DERIVADOS, conforme ADITIVO N°: 054/2009 - DATA: 28 de NOVEMBRO 20009.
especificagdes constantes do anexo |, parte integrante do edital. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.
Rege a presente licitagao, a Lei Federal 10.520/02, o Decreto Municipal CONTRATADO: CLAUTUR - Viagens e Turismo Ltda
n°. 160/2009, subsidiariamente, a Lei n°. 8.666/93 e demais legislagdes OBJETO: Fornecimento de Passagens Terrestres, para atender diversas
aplicaveis. secretarias

A abertura desta licitagcdo ocorrera no dia 01 de fevereiro de 2010,
as 09:00 (nove) horas, no Departamento de Licitagdo da Prefeitura Prefeitura Municipal de Confresa
Municipal de Colniza-MT, quando os interessados deverdo apresentar 0s
envelopes n° 01 - Propostas de Precos e n° 02 - Documentos de
o ) . DECRETO N°: 056/2009
Habilitacdo ao Pregoeiro, bem como a Declaragdo, em separado dos
envelopes acima mencionados, dando ciéncia de que preenchem
plenamente os requisitos de habilitagéo estabelecidos no ato convocatério

Estabelece normas relativas ao encerramento da execugao
do certame.

or¢camentaria, financeira e patrimonial e ao levantamento do Balango

Os interessadas, através de seus representantes legais, poderao o o | o
Geral do Municipio, do exercicio de 2009, e d& outras providéncias.

credenciar-se, mediante apresentacdo de documento préprio, junto ao
Pregoeiro, a partir das 09:00 horas do dia especificado no paragrafo
anterior.

Poderéao participar da licitagdo pessoas juridicas que atuam no ramo
pertinente ao objeto licitado observadas as condi¢cdes constantes do
edital.

O Edital completo poderéa ser obtido pelos interessados na CPL, em

GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de Confresa,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢des legais que lhe sao
conferidas pela Lei Organica Municipal, e;

DECRETA:

meio magnético, mediante entrega de um disquete vazio, impresso ou via
EMAIL, de segunda a sexta-feira, no horario de 7:00 as 13:00 horas E
necessario que, seja informado ao Departamento de Licitacéo via fax —
(066) 3571-1000,0u via IMAIL prefeituracolniza@hotmail.com a retirada
do mesmo, para que possamos comunicar possiveis alteracdes que se
fizerem necessarias. A CPL ndo se responsabilizara pela falta de
informacdes relativas ao procedimento aqueles interessados que nédo
confirmarem, pelos meios expostos, a retirada do Edital. Quaisquer davidas
contatar pelos telefones (066) 3571- 1000 ou 3571-1315.

CAPITULOI
DOS ORGAOS E ENTIDADES ABRANGIDOS

Art. 1°. Os 6rgédos do Poder Executivo Municipal, as entidades
autarquicas, as fundacgdes e os fundos municipais regerdo suas
atividades orgamentarias, financeiras e patrimoniais de encerramento
do exercicio em curso em conformidade com as normas da Lei n. 4.320,
de 17 de marco de 1964, do Decreto n® 8138, de 01 de novembro de
) ) ) 2005, e as fixadas neste Decreto.

Colniza- MT 18 de janeiro de 2010.
. L CAPITULOII
Antonio Apolinéario

Pregoeiro Oficial - )
DO ENCERRAMENTO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

TERMO DE RATIFICAQAO DE DISPENSA B o
DE LICITACAO N° 001/2010 Secao | — Da Emisséo de Notas de Empenho

Ratifico a Dispensa de Licitacdo n° 01/2010 em consonancia com a
justificativa apresentada pela Comissédo Permanente de Licitagao e Parecer
Juridico, nos termos do artigo 24 inciso X da Lei n°® 8.666/93 e suas
atualizacdes e determino que se proceda a locagéo do imével de imediato,
por se tratar de servigos de natureza continuada e imprescindivel para o
municipio.

Art. 2°. O prazo para a emissdo de nota de empenho, e de seus
respectivos reforcos, e a liberag@o da cota orcamentéria a conta das
dotacdes orcamentarias do presente exercicio, encerrar-se-4 em 22 de
dezembro de 2009, ressalvados os casos abaixo:

. . | — Em casos excepcionais devidamente justificados e autorizados
Colniza — MT, 18 de janeiro de 2010. ) o
pelo Sr. Prefeito Municipal;

Il — Quando se tratar de despesas com pessoal, encargos sociais

Nelci Capitani ou amortizagao de divida interna;

Prefeita Municipal IIl — Despesas com agua, luz, telefone e outras despesas inerentes

ao funcionamento e manutencdo das atividades essenciais da

Prefeitura Municipal de Comodoro administragdo publica tais como: Infra-estrutura, Estradas e Agdes e

Servigos de Saulde.
TERMO DE ERRATA .

Art. 3°. As Notas de Empenhos a serem emitidas nos casos
relacionados no artigo anterior devem contar com previsdo de recursos

Foi publicado no dia 23 de dezembro, na pagina 29 do Diario Oficial dos ) ] o )
financeiros suficientes para seu pagamento, sendo mediante

Municipios a publicagdo do Extrato de Aditivos, onde se |é:
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disponibilidades que passarédo para o exercicio de 2009, entdo mediante
comprometimento de receitas a serem arrecadadas em 2010 conforme
Cronograma de Desembolso a ser elaborado pela Tesouraria Municipal.

Secéo Il - Da Anulagdo dos Empenhos e dos Saldos dos Empenhos e
Globais néo realizados

Art. 4°. Serdo anulados até 31 de dezembro, os empenhos e os
saldos dos empenhos por estimativa e globais relativos a materiais ndo
entregues, servigos ndo prestados e encargos financeiros nao ocorridos
até esta data.

Art. 5°. Poderdo ser mantidos, quando nao puderem ser processados
a conta do orgamento de 2010 os empenhos relativos a:

| — Transferéncias estabelecidas em Lei para Entidades Filantrépicas
ou Particulares;

Il — Materiais e equipamentos em transito, ou seja, as despesas
empenhadas cujos materiais e equipamentos estdo a caminho da sede do
municipio ou que ja tenham sido autorizados suas aquisi¢oes;

Il — Obras e servicos em andamento;

IV — Compromissos decorrentes de Contratos e Convénios inclusive
os relativos a servicos de utilidade publica;

V — Despesas de pessoal ja ocorridas e devidamente especificadas.

Secéo Il — Do Pagamento

Art. 6°. O pagamento das despesas empenhadas no corrente
exercicio e dos restos a pagar de exercicios anteriores encerrar-se-ao
em 31 de dezembro de 2009.

Secao IV — Das Inscricdes das Despesas em Restos a Pagar

Art. 7°. Todas as despesas relativas a Notas de Empenhos legalmente
emitidas até 30 de dezembro e ndo pagas seréo objetos de:

| — Inscricdo em Restos a Pagar Processados: Quando os materiais
tenham sido entregues ou os servigos tenham sido prestados.

Il — Inscricdo em Restos a Pagar Nao Processados: Quando os
materiais ndo tiverem sido entregues ou servigos nao tiverem sido
prestados e, cujas despesas nao possam ser processadas pelo
or¢camento de 2009.

Art. 8°. Ainscricdo dos Restos a Pagar Processados sera realizada
de forma automatica pelo Departamento contabil, bastando que seja
efetuada a liquidagdo da despesa.

Art. 9°. As Inscrigdes em Restos a Pagar discriminadas no artigo
anterior devem obedecer ao disposto no artigo 3° desse Decreto, ou

seja, devem ter obrigatoriamente previsao de recursos financeiros para
seu pagamento.

Secado V — Dos Adiantamentos Concedidos

Art. 10 Na aplicagao de recursos originarios de adiantamentos a
servidores, para atendimento de despesas de pequeno vulto e pronto
pagamento, ficam as pessoas responsaveis limitadas a data de 21 de
dezembro de 2009 para as realizagGes das despesas e dos respectivos
pagamentos.

Paragrafo unico. Os responsaveis por adiantamentos, de que
trata o caput, deverdo efetuar o recolhimento dos saldos néo aplicados
até o dia 21 de dezembro de 2009.

Secao VI — Dos Saldos Orgamentarios

Art. 11 Até 28 de dezembro de 2009, a Secretaria Municipal de
Finangas e Administragdo devera cancelar as cotas orgamentéarias nao
utilizadas e os o6rgéos e entidades da Administragcao Publica Municipal
deverdo anular os saldos das notas de empenhos referentes a despesas
ndo realizadas no exercicio corrente.

Secao VIl — Da Receita Tributéria

Art. 12 A Secretaria Municipal de Financas Publicas, mediante a
Coordenadoria de Atendimento Tributario, providenciara, junto as
Agéncias bancarias, os documentos relativos aos valores arrecadados,
encaminhando-os para processamento devido e concomitante, até os
dias:

| - 28 de dezembro, os produzidos no periodo de 15 a 21 de dezembro
de 2009;

I - 05 de janeiro de 2010, as produzidas no periodo de 28 a 31 de
dezembro de 2009.

Art. 13 A Secretaria Municipal de Finangas Publicas, encarregada
da inscricdo dos créditos publicos na Divida Ativa, bem como dos seus
respectivos controle e cobranca, mediante a Coordenadoria de
Atendimento Tributéario, providenciara, até o dia 15 de janeiro de 2010,
comunicagao relativa a movimentacao dos valores no exercicio,
relacionando os inscritos pelos seus respectivos saldos devedores.

Art. 14 A atualizagdo monetéria dos Tributos Municipais deve ser
feita até o dia 21 de dezembro de 2009 por meio de Decreto Municipal, e
a publicacdo do ato deve ser feita ainda no exercicio de 2009 para que
possa vigorar no exercicio de 2010.

Secao VIII — Dos Inventarios Patrimoniais

Art. 15 Os 6rgéos da administracéo Direta, as entidades autarquicas,
fundagdes e os fundos municipais deverdo encaminhar seus respectivos
inventarios patrimoniais de Bens Moveis e Imdveis até o dia 15 de janeiro
de 2010 para o Setor de Patriménio, afim que este possa elaborar o
inventario Geral do Municipio, atestando a localizagdo e as
responsabilidades das guardas.
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| — Cabe ao setor de patrimoénio elaborar o inventéario geral consolidado
do municipio;

Il — E também responsabilidade do setor de patrimdnio elaborar os
termos de baixa, transferéncia, reavaliagdo e mesmo depreciagéo,
obedecendo as normas gerais de contabilidade e critérios bem
especificados pela comisséo inventariante;

Il — Deve também elaborar a relagdo de bens adquiridos no ano
consolidada, para registro contabil e conferencia do Balango Geral.

Art. 16 O Setor de Patriménio da Prefeitura Municipal, devera
encaminhar até o dia 18 de janeiro de 2010 para a Contabilidade Central a
22 via do Inventario Patrimonial Consolidado, para fins de analise dos
aspectos técnicos formais para consolidagdo do Balanco Geral.

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17 Em carater excepcional e devidamente justificado pelo titular
de 6rgao e entidade da Administragao Publica Municipal, € admitido, apés
as datas previstas nos artigos 2° e 6°, a liberagdo de cota orgamentéria,
de nota de empenho e de seus respectivos reforgos, bem como do
pagamento de despesas, nas dotacOes referentes aos créditos
suplementares abertos e remanejados apd6s as datas previstas nos
artigos 2° e 6°.

Art. 18 O Departamento de Contabilidade, bem como a Secretaria
Municipal de Administracdo ficam autorizadas a baixar instrugdes
complementares e dirimir as ddvidas que surgirem na interpretagdo das
disposicdes deste Decreto.

Art. 19 O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos no presente
Decreto implicara a apuracéo incorreta do resultado do exercicio, sujeito
a citacdo individualizada em notas explicativas ao Balanco Geral do
Municipio.

Paragrafo Unico. Cabera a Secretaria Municipal de Administracédo a
fiscalizagéo, apuragdo e imposicdo de penalidades aos responsaveis
pelo retardamento do preparo dos documentos, ou aqueles que deixarem
de cumprir os prazos fixados neste Decreto.

Art. 20. Os prazos fixados neste Decreto poderdo ser prorrogados
a critério da Secretaria Municipal de Administracao.

Art. 21. Este Decreto entrard em vigor na data da sua publicagéo,
revogando as disposigdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa-MT, em 23 de dezembro
de 2009.
GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DO MES DE DEZEMBRO DE 2009.

CONTRATO N°: 047/2009

BENEFICIARIO: RODRIGO VETTORI GOULART DE OLIVEIRA.

OBJETO: PRESTACAOQ DE SERVICOS NAAREA CLINICAMEDICAMUNICIPIO
DE ITAUBA - MT.

Prefeitura Municipal de Itauba

VALOR R$ 20.000,00 (VINTE MIL REAIS).
VIGENCIA: 01/12/2009 A 31/12/2009.

CONTRATO N°: 048/2009

BENEFICIARIO: JEANNE MARTINS NASCIMENTO — ME

OBJETO: CONFECCAOQ DE PROJETO DE ESTUDO HIDROGEOLOGICO
COM ENSAIO DE PERMEABILIDADE E INFILTRACAO COM DETERMINAGAO
DE PROFUNDIDADE E DIRECAO DO FLUXO DO LENCOL FREATICO NESTE
MUNICIPIO DE ITAUBA-MT

VALOR R$ 7.500,00 (SETE MIL E QUINHENTOS REAIS).

VIGENCIA: 03/12/2009 A 31/12/20009.

Otavio Luiz Fiel
Presidente da CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA - MT
AVISO DE EDITAL DE PREGAO N°001/2010
MODALIDADE LICITACAO: Pregéo Presencial
TIPO: Menor Preco Global

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICO NA COLETA DE LIXO
URBANO E GALHOS DE ARVORES NAS RUAS E AVENIDAS DA SEDE DO MUNICIPIO, BEM COMO O
LIXO URBANO DA COMUNIDADE DAL PAI, ROCHEMBACH, BAIRRO CIDADE ALTA E JARDIM
VITORIA, DURANTE O EXERCICIO DE 2010, COM FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA, VEICULOS E
EQUIPAMENTOS.

Abertura das Propostas e Inicio da se¢ao de disputa de pregos: dia 29 de
Janeiro de 2010 as 8:00h (oito horas) Horario de Mato Grosso.

Local: Sala de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Itadba — MT, situada na
Av. Tancredo Neves, 799, centro, Itatba — MT.

Aquisicao do Edital e Informacées: O caderno de licitagao, composto de
edital, minuta de contrato e anexos, poderd ser fornecido mediante
pagamento correspondente ao custo da cdpia reprografica (R$ 0,50 por
folha), a ser recolhido aos cofres publicos, através Documento de
Arrecadagdo do Municipio de Italba — DAM, que serd fornecido pelo
Departamento de Arrecadagao, situada na Avenida Tancredo Neves, n.% 799,
Centro, em Itauba/MT, das 07:30 horas as , maiores informag@gs pe|0 Fone

3561-1196 das 7:30 horas as 11:30 horas
[tauba — MT 18 de Janeiro de 2010
Zenilda Alves da Silva

Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA - MT

AVISO DE EDITAL DE PREGAO N" 0022010
MODALIDADE LICITACAO: Pregéo Presencial
TIPO: Menor Prego Global ,
OBJETO: Contratacéo de Empresa para Prestacéo de Servicos na Area

Clinica Medica no PSF durante o Exercicio de 2010 no Municipio de [tatba -

MT. Abertura das Propostas e Inicio da secdo de disputa de pregos: dia 29
de Janeiro de 2010 as 9:00n (nove horas) Horario de Mato Grosso.

Local: Sala de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Itadba - MT, situada na
Av. Tancredo Neves, 799, centro, ltauba - MT.

Aquisicao do Edital e Informacdes: O cademo de licitagéo, composto de
edital, minuta de confraio e anexos, podera ser fomecido mediante
pagamento correspondente ao custo da cdpia reprogrdfica (R$ 0,50 por
folha), a ser recohido aos cofres publicos, através Documento de
Arrecadaco do Municipio de Itaiba - DAM, que serd fornecido pelo
Departamento de Arrecadacdo, situada na Avenida Tancredo Neves, n.2 799,
Centro, em ltadba/MT, dag 07:30 horas as maiores informa@f)es pelo Fone

3561-1196 das 7:30 horas as 11:30 horas
ltauba - MT 18 de Janeiro de 2010
Zenilda Alves da Silva

Pregoeira

\ Portal: www.amm.org.br
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e

Local de Inscricao

Micro-Area

Prefeitura Municipal de Jaciara

ANEXO UNICO

N° Inscricao

Candidato

Colocacao

USF-01

12

001

Silvana Ribeiro Alves

1°

Local de Inscricao

Micro-Area

N° Inscricao

Candidato

Colocacao

USF-02

04

070

MNeuza Santana Barcelos

1°

Local de Inscricao

Micro-Area

N° Inscricao

Candidato

Colocacao

USF-03

28

087

Renata da Silva Dutra

1°

Local de Inscricao

Micro-Area

N° Inscricao

Candidato

Colocacao

USF-03

41

098

MNeide de Franca Pereira

1°

Local de Inscricao

Micro-Area

N° Inscricao

Candidato

Colocacao

USF-04

43

140

Evani Pereira Espindola

1°

Local de Inscricao

Micro-Area

N° Inscricao

Candidato

Colocacao

USF-06

06

163

Fabiana Luiza Gomes Barbosa

10

Local de Inscricao

Micro-Area

N? Inscricao

Candidato

Colocacao

USF-07

53

239

Ana Lucia Ferreira Rocha

1°

Local de Inscricao

Micro-Area

N° Inscricao

Candidato

Colocacao

USF-08

54

445

Carmem Claudia de O. Pultrini

1°

Local de Inscricao

Micro-Area

N° Inscricao

Candidato

Colocacao

USF-08

654

456

Ires Degaspery Silva

-]O

EDITAL DE CONVOCACAO ACS N° 001_001_2009

MAX JOEL RUSSI, PREFEITO MUNICIPAL DE JACIARA - MT, no uso de suas atribuices legais, e de
acordo com o que determina o art. 37, da Constituicdo Federal e em cumprimento a Lei n®. 11.350 de 05 de outubro de
2008, referente & regulamentacéo das atividades de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, TORNA PUBLICO a
convocacéo de candidatos aprovados, de acordo com a classificagcdo constante do Edital de Processo Seletivo n®
001/2009, conforme anexo Unico, para atender as necessidades do Programa de Saude da Familia e assumir suas
funcées, em conformidade da lei, apresentando as seguintes documentacdes: Fotocdpia autenticada da certiddo de
casamento, Fotocdpia autenticada do RG e CPF, fotocopia autenticada da certiddo de nascimento dos dependentes
até 14 anos, se maior de 18 anos, copia do CPF, fotocdpia autenticada do cartdo de vacina dos dependentes até 05
anos, Copia do cartdo do cadastramento PIS/PASEP, laudoe médico, fornecido pela junta médica indicada pelo Prefeito
Municipal, fotocédpia autenticada do titulo de eleitor com comprovante de votacéo da ultima eleicdo, fotocdpia
autenticada do certificado de reservista, de isengéo ou e dispensa (se do sexo masculino), declaracéo de que né&o
possui antecedentes criminais, salvo se cumprida a pena, declaragdo de que nunca foi demitida por justa causa,
comprovante autenticado de escolaridade exigido, exames de glicemia, acido Urico, hemograma, E.C.G. e RX Térax
PA e comprovante de endereco.

O presente Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo o ndo comparecimento dos convocados,
no prazo de 30 (trinta) dias, implicara na DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para gual
foram aprovados (as), reservando a Administracéo o direitoc de convocar outras (os) candidatas (os).

Jaciara - MT, 22 de dezembro de 2009.

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal

| |
ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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EDITAL DE CONVOCAGAQ SAMU N° 003 001 2009

MAX JOEL RUSSI, PREFEITO MUNICIPAL DE JACIARA - MT, no uso de suas atribuigdes legais, € de
acordo com o que defermina o art. 37, da Constituigo Federal, TORNA PUBLICO a convocagdo de candidatos
aprovados, de acordo com a classificagéo constante do Edital de Processo Seletivo n° 001/2008, conforme anexe
Unico, para atender as necessidades do Samu (Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia) e assumir suas fungBes,
em conformidade da lei, apresentando as sequintes documentagdes: Fotocopia autenticada da certidéo de casamento,
Fotocopia autenticada do RG e CPF, fotocopia autenticada da certidéo de nascimento dos dependentes até 14 anos,
se maior de 18 anos, copia do CPF, fotocopia autenticada do cartéo de vacina dos dependentes até 05 anos, Copia do
cartéo do cadastramento PIS/PASEP, laudo médico, fomecido pela junta médica indicada pelo Prefeito Municipal,
fotocopia autenticada do titulo de eleitor com comprovante de votagéo da Ultima eleicéo, fotocopia autenticada do
certificado de reservista, de isencéo ou e dispensa (se do sexo masculino), declaracdo de que néo possui
antecedentes criminais, salvo se cumprida a pena, declaragéo de que nunca foi demiticia por justa causa, comprovante
autenticado de escolaridade exigido, exames de glicemia, acido Urico, hemograma, E.C.G. e RX Térax PA e
comprovante de enderego.

O presente Edital entraré em vigor na data de sua publicagdo o néo comparecimento dos convocados,
no prazo de 15 (quinze) dias, implicara na DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para qual
foram aprovados (as), reservando a Administragéo o direito de convocar outras (os) candidatas (os).

Jaciara - MT, 22 de dezembro de 2009.

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
ANEXO UNICO
N* Inscricao Candidato Colocacao
030 Sénia Marcia Souza da Silva 8
N* Inscrigao Candidato Colocagao
032 Rafael Dominice Sacramento 10

DECRETO N°. 2.801, DE 15 DE JANEIRO DE 2010.

O Prefeito Municipal de Jaciara, Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribuigbes legais:

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados os seguintes cidaddos, como membros do
Conselho Municipal Gestor do Fundo de Habita¢&o de Interesse Social,
nos termos da Lei Municipal n°. 1.148/09:

| - Representante da Secretaria de Planejamento — José Antdnio
Faustino da Costa;

Il - Representante das Associacdes de Moradores de Bairros —
Lindomar Modesto Ferreira — Associagdo de Moradores do Bairro
Nova Jaciara;

Il - Representante da Caixa Econdmica Federal — CEF — José
Barbosa de Oliveira Neto;

IV - Representante do CREA-MT — Tochiaki Koyama — CREA/MT
1201805406;

V - Representante da Secretaria de Gestdo Social — Andréia
Wagner Russi;

VI - Representante do Sindicato Rural — Marlicia Andrade
Gomes;

VIl - Representante do DAE — Darlot de Oliveira;

VIII - Representante de Entidades Religiosas — Gideon Ferreira de
Franca — Igreja Evangélica Assembléia de Deus.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢6es em contrario.

Publique-se.
Registre-se.
Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
EM, 15 DE JANEIRO DE 2010.

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado de conformidade com a legislacdo vigente,
com afixagcdo nos lugares de costume, estabelecidos por Lei Municipal.
Data Supra.

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Juina

PORTARIA N¢ 1.24812009 de 13/01/2010

INSTITUI COMISSAQ PARA O ENQUADRAMENTO DOS PROFESSORES EFETIVOS DA EDUCAGAO ESTABELECIDO NO
PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS - PCV, REESTRUTURADO PELA LEI MUNICIPAL N° 1.145/2009 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Senhor ALTIR ANTONIQ PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso, no Uso das sUas
afribuicdes legais, conferidas pela Gonstituigao Federal & pelo inciso I, do art. 83, da Lei Organica do Municipio,

Considerando a necessidade de enquadramento dos Professores, conforme pravisto no art. 109 da Lei Municipal ne 1.145/2009;
Considerando a necessidade administrativa;
RESOLVE:

Art. 12 Criar Comisso para realizar o enquadramento dos professores efefivos no quadro de pessol, em sua parte permanente
& suplementar, criado pela Lei Municipal nt 1.145/2009, Art. 101, Que dita:

Fica criaoa uma Comissdo de Enquadramento que serd constiuida pantariamente enfre membros incicados pelo Governo
Municipal e representante dos Profissionais da Educagao, num fotal de seis membros.

Parégrafo Unico. O Governo Municipal e a enidade Sinacal representativa dos servidores municpais deverdo apresentar ao
Secretdrio responsavel pela gestéo de pessoal os nomes dos representantes escalhidos para compor a comissdo de
enquadramento, bem como dos respectivas suplenies.

Art, 102. O prazo de duragéo dos trabalhos da comisséo de enquacramento serd de 50 (cinqtienta) dias, assim dlstnbuichs:

| - prazo de enquadramento: 10 (dez) cias, contados da publicagdo do ato de nomeagéo da Comisséo de Enquadramento;

11 - prazo de apreseniagéo e recursos ao enquadramento: 10 (dez) dias, contados da publicagéo do ato de enguadramento;

i1« prazo méimo e resposta aos recursos previstos no inciso Il 10 (clez) dias, contados da apresentagdo formal o recurso;

IV - prazo de solicitacdo de reconsioeragdo da decisao prevista no inciso [l 10 (dez) dias, contados da publicacdo da deciso;

V - prazo méximo de resposta aos pedidos de reconsideragéo previstos no inciso IV: 10 (dez) dias, coniados da apresentagdo
formal do pedido die reconsideragdo.

§ 1.2 Terminado o enquacramento preliminar dos servicores, realizado pela comissdo de enquacramento prevista nesta lei, o
Secretdrio Municipal respansavel pela gestao de pessol da Prefeitura fard publica-fo, abrindo formalmente o prazo de recurso @
que se refere oinciso Il do § 2.2 deste artigo.

§ 22 Passado 0 prazo referido no inciso Il, do § 2 deste artigo, serd publicado ato do Prefeito Municipal, contendo o
enquadramento definitivo dos semvidores que ndo optaram por recorer db contido na publicacdo a que se refere o pardgraio
anterior.

§ 3.2 A resposta a que se refere o inciso I, do § 2. deste arfigo, cabe a camisséo de enquacramento e serd publicads, no didio
oficial, pelo Secretario Municipal responsve! pela gestdo de pessoal da Prefeitura, abrindo formalmente o prazo de recurso a
que se refere oinciso 1V, do § 2.2 dlste artigo.

§ 4.2 Passado 0 prazo referico no inciso IV, db § 22 deste artgo, sera publicado ato do Prefeito Municipal, contendo o
enquadramento definitivo dos semvidores que ndo optaram por recorrer db contido na publicacdo a que se refere o pardgraio
anterior.

§ 5.2 A resposta a que se refere o inciso V, do § 2.8 deste artigo, cabe & comissdo de enquaaramento e serd publicada pelo
Secretério Municipal responsével pela gestéo de pessoal da Prefeiura, simultaneamente a0 ato do Prefeito Municipal, contendo
0 enquaaramento definiivo dos servidores em questéo.

Que dispde sobre  reformulacéo da Cameira dos Profissionais da Educacéo Bésica do Municipio de Juina - MT, doravante
designada de Comissdo de Enquadramento.

Art. 22 A Comisséo de Enquadramento tem por objetivos:

|. elaborar as propostas de atos de enquactamento dos Professores nos Cargos de Provimentos Efefivo que integram a Parte
Permanente do PCV;

II. Propor alocamento dos professores na Parte Suplementar do Quadro de Pessoal do PCV.

Paragrato Unico. O enquadramento dos professores efefivos do quadro obedecerd ao estabelecido no Capitul Il do Titulo VII
da Lei Municipal n? 1.145/2009.

Art. 32 A partir do dia 20 de jansio de 2010 Integram-se a Comissdo de Enquadramento:

|. Maria Aparecida Goncalves - CPF - 474.147.311-20, representante dos Professores.

Il Eliana Dias Mendes CPF: 483.658.661-53 ( Titular ) e Suplente Maria Aparecida Garcia Silva CPF - 483,658.661-53,
representante dos Professores.

Il Gilvano Teixeira Bastos - CPF - 876.618.701-00, representante dos Professores.

V. Sonia Maria Budnik Chinikoski, CPF - 107.727.708-32, representanta do Executivo Municipal.

V. Claudinei Mioranza, CPF - 627.076.129-87, representante do Executivo Municipal.

VI~ Michelle Saturno Rodrigues Lancone, CPF - 010.793.391-83, Representante do Executivo Municipal.

§1% A Gomissao de Enquadramento ter um Presicente eleito enire seus pares.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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§28. 0 Presidente da Comisséo de Enquadramento indicard seu substiuto eventual no ato de instalaga da Gomissd,

§4% Havendo necessidade de substiuicao, novo membro deverd ser indicado de acordo com o processo de indicagdo e a
proporcionalidade estabelecidos neste artigo.

§4 Em nenfuma hipdtese havera retnbuico financeira adicional para os integrantes da Comisso de Enquadramento, inclusive
Para aguele que exerca as fungdes de Presidente & membros,

§5¢. A Divisto de Pessoal serd o Grgdo de apoio técnico e administativo as afividades da Comisséo de Enquadramento,

§6¢. Poderéo ser indicados profassores para assessorar 0 Presicente da Comissdo de Enquadiamento no exercicio de suas
funces, desde que designades, em ato proprio, pelo Prefeito Municipal.

Art. 42 A Comisséo de Enguacramento terd as seguintes atibuicdes:

|, preparar as propostas dos atos de enquadramento dos professores, na foma definida na Lei nf 1.145/2009 & em seus aneos,
(e acordo com o Sequinte procedmento:

2| Elaborar Calendario de protocolos de documentacdo dos profissionais da Educagdo;

bjreceber istagem dos professores, analisar & emilir parecer quanto a0 enquadramento PGV

¢) receber & analisar dadog atualizados referentes & escolaridade dos professores com o flulos de educaco fomal anexados;
0 receber & analisar s célculos atualizados do tempo de sevigo publico Municipal dos professores a serem enguadrados,

. fomecer & instancias superiores, em conjunio com a Diviséo d Pessoal, as informagdes necessdrias para os procedmentos
(e aprovaAo e de homologagao do enquadramento dos professores.

Il soficitar, s& necessério, parecares técnicos e jurdicos aos Grgdos competentes da Prefefura Municpal,

IV. solicitar ao Prefeito a designagao di professores para audiar os trabanos da Comisséo, caso necessario.

V. elaborar & aprovar as nomas, procedmentos e rofinas para funcionamento da Comissdo, estabelecar prazos para a
apresentagdo de documentos comprobatdrios de escolaridade, tempo de efetivo exercicio no servico piblico Municipal & para
assinatura do Temo de Opgéo, chsenvado o dispasto no pardgrafo Unico do art. 109 da Lein® 1145/2009;

VI, divulgar a publicagao do enquacramento.

VIl recaber, analisar & emilir paracer sobre 08 ecursas inferpostos pelos profassores.

VII. acompanhar os recursos negados, remefidos pelos professores & instancia superior, de acordo com o estabelecido nesta
Portaria,

§12. As propostas dos alos d enquadramento dos professores deverdo obsenvar as diretizes previstas na Lei n' 1.145/2009,
SeUs anexos e nesta Portara, devendo os profassares ser enguadiados no grau de escolaridade exigido & nos padries de
Vencimentos, comespondentes.

§2 Encerado o enquackamento dos professores efativos a Comissdo dever elaborar Relatorio Final contendo:

4| parecer (a Comisséo;

b propostas dos aios de enquadramento dos professares, na foma do PGV,

At 5% A Comisso ds Enquadramento deverd encaminhar a Prefeto Municipal, no prazo previsto no art. 102 da Lei Municipal
N11.145/2009, & contar da dala de publicagéo de sua designagé.

§12 As propostas de que frata 0 caput deste arigo serdo analisadas e aprovadas pelo Prefetto Municipel & encaminhadas a0
Secretério Municinal da EducagAn que as homologara & fard publicar no Didrio Oficial do Municipio de Juina.

§2¢. A Comissao de Enquadramento aluard com o suports técnico & adminisiaiivo da Diviso de Pessoal & com o suporte da
Assessoria Juridica do Municipio.

Art. 6% Os professores que deiarem de apresentar a documentagdo necsssaria em tempo habil serdo alocados na Parte
Suplementar do Quadro de Pessoal, podendo, & qualquer tempo, requerer seu enquadramento por meio de Procasso
Administativo 0 qual deverd conter ampla justicativa.

Art. 72 Ao senvidor & facultado o recurso adminisirativo, observados prazos e condicBes estabeleckdas no . 102 da Lei
Municipal n® 1,145:2009,

Art. 82 Todos os alos emanados da Comisso de Enquadramento serdo assinados pelo seu Presidente e por mais 2 (dois)
integrantes da Gomisso, Sendo um deles, obrigatoriamente, representants dos professores,

Art. 9% A Comisséo de Enguadramento extingue apds a concluséo dos rabalhos previstos nesta Portaria

Art. 10, Serd garanticR freqliéncia integral a todos o5 membros quando em afvidade pela Comisséo de Enquadramento, S em
reunides ordinarias ou em aividades delegadas por seu President.

Art. 11, Gaberd & Secretaria Municipal de Educago cisponibizar a estriura fisica, materal & de pessoal necesséria para o
funcionamento da Comisséo de Enguadramento.

A, 12. Casos omissos e quaisquer modificaces que se facam necessdrias nas disposicdes desta Portaria Serdo submetidos &
apreciacdo do Prefeito Municipal.

Art. 13. Faz parte desta Instugéo Nomativa s Anexol el

Art. 14, A presente Portaria entra em vigor no dia 20 de janeiro de 2010,

(abinete do Prefeito de JuinalMT, em 13 de janeiro de 2010,
Registre-se; Publioue-se; Cumpra-se.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

ANEXO- |
TERMO DE OPCA PELALC- 1.145/2009 E DE REGIME DE TRABALHO

NOWE:
NATRICULA: OPF:
CARGO: ESCOLARIDADE:

Venho optar por ntegrar o Plano de Gargos, Caireia e Saldrio dos Profisionais da Educacdo Basica co Muicipio de Juina -
T, nos temos da Le Muncipal . 1.145/2009,

Gonforme: Lef Municial né 1,14512009, At 109 “quanch do enquackamento é facuadb a0 Profassor que esfiver em regime de
200 40 horas aptar pela aeragao para o regime ce 30 horas', Considerendo o cisposto na Lei Municpal n1,145:2009, venho
optar pelo Regime de Trahalho de 30 tinta) horas,

(Espaco paraa Comissdo de Enquachamento-~Nivel  Chsse )

Local ¢ data

(Assinatura do Profissional da Educacdo)

Recebido e | —

Comisséio de Enquadramento;
Presidente
Representante dos Profissionais
Representante do Execuvo
(Obs. Aptesentar junto aeste documento copia do dlimo documento de escolaridade que vocé cursou,

ANEXO- 1
TERNO DE OPCAQ PELALC 1.1452009 £ DE REGINE DE TRABALHO
NOME:
NATRICULA: OPF.
CARGO: ESCOLARIDADE:

Venho optar por ntegrar o Plano de Cargos, Carreia e Safdrio dos Profisionais da Educagdo Basica do Municipio de Juina -
T, nos termos da Lei Municipal . 114572009,

Gonfome: Lei Muicipal n?1,145/2009, Pardgralo Unico - “quand do enguackamento € faculado a Professor que esiiver em
regime de 20 20 horas oplar pela ateragdo para o regime de 30 hores prevalecendo 4 data ab primeiro Concurso’
(Gonsidsrando 0 disposto na Lei Municipal n™1,145/2009, venho optar pelo Regime de Trabalho de 30 (rinta) horas.

(Espaco paraa Comissdo de Enquacramento-~Nivel  Chsse )

Locale data

(Assinatura do Profissionalda Ecucagdo)

Recebido e |

Comisséo de Enquadramento;
Presidente
Repvesentante dos Profissionais
Representante do Exectvo
Qs Apresentar junto aeste documento copia do dlimo documento de escolaridade que vocé cursou,

ANEXO- I
TERNO DE OPCAQ PELALC 1.1452009 £ DE REGINE DE TRABALHO

NOME:

MATRICULA: (PF:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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Regularizagé@o Viaria (Horizontal e Vertical) nas ruas e avenidas do
CARGO: ESCOLARIDADE:

Municipio de Matupa, em atendimento a Secretaria Municipal de

Venho optar por integrar o Plano de Cargos, Carreira e Salrio dos Profissionais da Educago Basica do Municipio de Juina - Planejamento, maiores informagdes através do Processo Dispensa ou

glxnoster[noswc‘ia‘tetI«?un‘i’ciﬁlans‘l.zknig-’sgoog.m —— s i A T na sede da Prefeitura Municipal localizada da Av. Herminio Ometto, 101,
onforme Lei Municipal n° 1.145/2009, Art. 109, Paragrafo Unico - *quando do enquadramento definitive € facuitado ao N
Professor que estiver em regime de 20 a ndo opcdo pela dajornada de 30 (trinta) horas semanais *. ZE-022, Fones (66) 3595-1037/112 das 07:00 as 11:30 hs.
(Espaco paraa Comissio de Enquadramento - Nivel Classe ) Matupa — MT, 14 de Janeiro de 2010.
Local e data
(Assinatura do Profissional da Educagdo) ANTONIO PEREIRA SOBRINHO

Juina, MT ! ! : Presidente da CPL

Comisséo de Enquadramento: ~
Presidente AVISO DE LICITACAO
Representante dos Profissionais PROCESSO DE DISPENSA N°. 003/2010

Representante do Executivo
Obs.: Apresentar junto a este documento copia do Ultimo documento de escolaridade que vocé cursou.

A Prefeitura Municipal de Matupd, através da Comissdo Permanente
de Licitagdo, comunica a todos os interessados que realizara no proximo
dia 25 DE JANEIRO DE 2010 as 08:00 horas na sede da Prefeitura

ANEXO- IV - - .

TERMO DE OPGAO PELA LG 1.145/2000 E DE REGIME DE TRABALHO Municipal, 0 PROCESSO DE DISPENSA para Prestacdo de Servicos
NOME: Advocaticios, em atendimento ao Gabinete do Prefeito, maiores
MATRICULA: CFF:

informacdes através do Processo Dispensa n°. 003-2010 ou na sede da
Prefeitura Municipal localizada da Av. Herminio Ometto, 101, ZE-022,
CARGO: ESCOLARIDADE: Fones (66) 3595-1037/112 das 07:00 as 11:30 hs.

Matupa — MT, 18 de Janeiro de 2010.

Aos Profissionais de Técnico de Gestéio Escolar, do Técnico de Alimentagdo Escolar, Técnico de Multimeios Didéticos, Técnico

de Infra-Estrutura Material e Ambiental, Técnico em Transporte, do Auxiliar de Sala da Educagéo Infantil, Borracheiro de Autos ANTONIO PEREIRA SOBRINHO
Escolares, Carpinteiro Escolar, Eletricista de Autos Escolares, Eletricista das Estruturas Escolares, Mecénico de Autos Escolares .
& Marceneiro Escolar, venho optar por integrar o Plano de Cargos, Carreira e Saldrio dos Profissionais da Educagdo Bésica do Presidente da CPL
Municipio de Juina - MT, nos termos da Lei Municipal ne. 1.145/2009.
(Espaco para a Comissdo de Enquadramento - Nivel Classe )

Local e dala AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECO N°. 003/2010

(Assinatura do Profissional da Educagdo)

JuinaMT / / ) A Prefeitura Municipal de Matupa, através da Comisséo Permanente

" de Licitagdo, comunica a todos os interessados que realizara no proximo
_—_— Comissao de Enuadramento: dia 03 DE FEVEREIRO DE 2010 as 08:00 horas na sede da Prefeitura
Representante dos Profissionas Municipal, a TOMADA DE PRECO para Locagéao de Iméveis no Municipio
Representante do Executivo de Matupd em atendimento as Secretarias Municipais, maiores

Obs.: Apresentar junto a este documento copia do Ultimo documento de escolaridade que vocé cursou.

Informag@es através do Edital n°. 010/2010, junto a sede da Prefeitura
. . z Municipal localizada da Av. Herminio Ometto, 101, ZE-022, Fones (66)
Prefeitura Municipal de Matupa 3595-1037/1114 das 07:00 as 11:30 hs.
LEILAO N° 001/2010 Matupa — MT, 18 de Janeiro de 2010.

ANTONIO PEREIRA SOBRINHO
A Prefeitura Municipal de Matupd, através da Comissao Permanente Presidente da CPL

de Licitac@o, comunica a todos os interessados que realizara no proximo , — .
dia 01 de Fevereiro de 2010 as 10:00 horas no Patio de Obras da Prefeitura Prefeitura Munici paI de Nova Bandeirantes
Municipal, Leildo do Veiculo, de acordo com o Edital n® 007/2010, sendo o

) LEI N° 654/2010
seguinte ben:

Sumula: Dispde de autorizagdo para abertura de Crédito Adicional
LOTE VEICULOANOMODELO COR  COMBUSTIVEL PLACA VALORR$ , A
Suplementar, e da outras providéncias.

1 Mercedes Benz ONIBUS 1991/1991 BRANCA
Diesel  JYX337 6.800,00 . . .
O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estado de Mato Grosso,
TOTAL GERAL 6.800,00

no uso de suas atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei, faz saber que
a Camara Municipal de Nova Bandeirantes, aprovou, e ele sanciona e

Maiores informacdes, através do Edital 007-2010, ou Fone: (66) 595- . )
promulga a seguinte Lei:

1037/595-1114, no horario das 07:00 as 11:30 horas.
Matupa — MT, 15 de Janeiro de 2010.

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir por
Decreto 01 (um) Crédito Adicional Suplementar, no valor R$: 365.000,00
(Trezentos e sessenta e cinco mil reais), destinado a reforcar a seguinte
dotagdo do Orcamento Programa vigente.

ANTONIO PEREIRA SOBRINHO
Presidente da CPL

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO DE DISPENSA 03 — Secretaria de Administragao

01 — Gabinete do Secretario

04 — Administracao

122 — Administragao Geral

0013 — Programa de Melhoria da Infra Estrutura
1.010 — Aquisicéo de Imoveis

A Prefeitura Municipal de Matup4, através da Comissao Permanente
de Licitagdo, comunica a todos os interessados que realizard no préximo
dia 21 DE JANEIRO DE 2010 as 15:00 horas na sede da Prefeitura
Municipal, o PROCESSO DE DISPENSA para Elaboracéo de Projeto de

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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4490.61.00 — Aquisicdo de Imoveis 003 — Departamento de Transporte Rodoviario
R$: 300.000,00 26 — Transporte
782 — Transporte Rodoviario

05 — Secretaria de Saude 0013 — Programa de Melhoria da Infra Estrutura

002 — Fundo Municipal de Saude 1.074 — Construcao e Ampliacdo de Estradas Vicinais

10 — Saude 4490.51.00 — Obras e Instalagdes

302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial R$: 50.000,00

0021 — Programa de Média e Alta Compexidade

1.049 — Aquisicdo de ambulancia Artigo 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicagao.

4490.52.00 — Equipamentos e Material Permanente

R$: 65.000,00 Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Artigo 2° - Para cobertura do presente Crédito, anular-se-a Nova Bandeirantes-MT, 15 de janeiro de 2.010
parcialmente a seguinte dotagdo orcamentaria do Orgamento Programa
do Municipio: VALDIR PEREIRA DOS SANTOS

Prefeito Municipal
04 — Secretaria de Educacgéo, Cultura. Desp. Lazer e Juventude
005 — Transporte Escolar

12 — Educagao

361 — Ensino Fundamental

0006 — Programa Educando para o Futuro

2.110 — Manutengao do Transp. Escolar

3390.30.00 — Material de Consumo

R$: 70.000,00

04 — Secretaria de Educacgéo, Cultura. Desp. Lazer e Juventude
005 — Transporte Escolar

12 — Educagao

361 — Ensino Fundamental

0006 — Programa Educando para o Futuro

2.110 — Manutengao do Transp. Escolar

3390.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$: 30.000,00

LEI N° 655/2010

SUMULA: DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA FAZER
AQUISICAO DE TERRENOS URBANOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Nova Bandeirantes, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢cdes legais, aprovou e o Senhor Valdir Pereira dos
Santos, Prefeito Municipal, sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1.° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a fazer
aquisicdo de 100 (cem) lotes urbanos, da Colonizadora Bandeirantes,
destinando esses a construgdo de casas populares.

Artigo 2.° - A Dotacdo Orgamentéria ja encontra-se inclusa no Plano
Plurianual — PPA, exercicio de 2010 a 2013 e na Lei de Diretrizes

. ; Orgcamentérias — LDO exercicio de 2.010 nos seguintes programas:
05 — Secretaria de Saude

002 — Fundo Municipal de Saude

10 — Saude

301 — Atencao Basica

0020 — Programa de Atengao Primaria em Saude
2.023 — Manutengao dos Programas de Saude Publica
3190.04.00 — Contratagéo Por Tempo Determinado

R$: 100.000,00

03 — Secretaria de Administracéo;

01 — Gabinete do Secretario;

04 — Administracao;

122 — Administracéo Geral;

0013 — Programa de Melhoria da Infra Estrutura;
1.010 — Aquisicéo de Imoveis;

4490.61.00 — Aquisicéo de Imoveis;R$: 300.000,00

05 — Secretaria de Saude

002 — Fundo Municipal de Saude

10 — Saude

301 — Atencao Basica

0020 — Programa de Atengao Primaria em Saude
2.023 — Manutengao dos Programas de Saude Publica
3190.13.00 — Contratagdo Por Tempo Determinado

R$: 40.000,00

Artigo 3.° - O valor estimado para a aquisigdo de cada terreno sao
de R$ 3.000,00 (trés mil reais), totalizando o montante de R$ 300.000,00
(trezentos mil reais), para os 100 (cem) terrenos adquiridos, devendo
serem pagos em 6 (seis) pagamentos iguais de R$ 50.000,00 (cinqienta
mil reais), iniciando os pagamentos no dia 20 fevereiro de 2010 e
encerrando no dia 20 de julho de 2010.

Artigo 4.°- O memorial descritivo do imével segue anexo ao presente

. ; Projeto de Lei.
05 — Secretaria de Saude

001 — Gabinete do Secretario

10 — Saude

301 — Atencao Basica

0005 — Programa de Gestao de Saude Publica

1.053 — Aquisicéo de Veiculo para uso da Secretaria
4490.52.00 — Equipamentos Permanente

R$: 75.000,00

08 — Secretaria de Infra-Estrutura e Transportes

Artigo 5°- A referida aquisi¢do seguira os moldes do artigo 24 inciso
X da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993.

Artigo 6.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Nova Bandeirantes-MT, 07 de janeiro de 2010.
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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LEI N°. 656/2010

CRIA O FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANGCA PUBLICA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALDIR PEREIRA DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Nova
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais
faz saber, que a Camara Municipal aprovou e Ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Artigo 1° - O Fundo Municipal de Seguranga Publica, é uma
entidade contabil, sem personalidade juridica, destinado a financiar agées
e projetos que visem a adequacdo, a modernizagdo de entidades e a
aquisicao de equipamentos diretamente relacionados com atividades de
segurancga publica.

§ 1°. Os recursos do Fundo Municipal de Seguranga Publica, podem
ser utilizados mediante convénios, em projetos e entidades publicas
municipais, estaduais e federais: de entidades privadas sem fins lucrativos
ou em organizagdes ndo-governamentais com agdes no Municipio, que
tenham como objetivo atuagao na prevengéo e no combate a violéncia e
a criminalidade, podendo ser estendido o atendimento, as familias e
individuos em situagéo de risco.

Artigo 2°. - Sao beneficiarias do Fundo Municipal de Seguranca
Publica entidades publicas ou privadas e organizagdes nao
governamentais mediante convénio, nos termos do artigo anterior.

Paragrafo Unico. E vedado o repasse direto de recursos do Fundo
Municipal de Seguranca Publica as pessoas fisicas, sob qualquer
modalidade de contratagao.

Artigo 3°- Sao recursos do Fundo Municipal de Seguranca Publica.

| — dotagdo consignadas anualmente no orgamento do Municipio;

Il — transferéncias orgamentérias provenientes de outras entidades
publicas;

IIl —recursos de repasses de Fundo Federal e Estadual de Seguranga
Publica;

IV — doagdes, auxilios, contribuicdes e legados destinados por
pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;

V — receitas decorrentes de convénios, acordos ou instrumentos
congéneres, firmadas com entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras;

Artigo 4° - As receitas e despesas do Fundo Municipal de Seguranca
Publica serdo discriminadas na Lei Orgamentéria, na correspondente
categoria e programagao.

Artigo 5° - Os demonstrativos financeiros do Fundo Municipal de
Segurancga Publica obedecerédo ao disposto na Lei Federal n® 4.320, de
17 de marco de 1964 e as normas do Tribunal de Contas do Estado, bem
como serdo atualizados mensalmente, além de colocados a disposigédo
para consulta publica.

Paragrafo unico. Os demonstrativos financeiros do Fundo Municipal
de Seguranga Publica serdo de responsabilidade do Conselho Municipal
de Seguranca Publica e deverdo ser encaminhadas aos 6rgéos publicos
competentes, nos prazos e de acordo com a legislagédo aplicavel.

Artigo 6° - O Fundo Municipal de Seguranca Publica tem prazo de
duracéo indeterminado.

Artigo 7° - O Fundo Municipal de Seguranga Publica somente podera
ser extinto por determinagédo legal ou judicial.

Paragrafo Gnico. O patrimbnio apurado na extingdo do Fundo
Municipal de Seguranga Publica e receitas decorrentes de seus direitos
creditorios serdo absorvidos pelo Municipio, na forma da Lei.

Artigo 8° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagédo
Nova Bandeirantes-MT, 15 de janeiro de 2.010

VALDIR PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal

LEI N° 657/2.010.

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONTRATAR
LOCACAO DE IMOVEIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

VALDIR PEREIRA DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Nova
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais
faz saber, que a Camara Municipal aprovou e Ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar
locacéo de iméveis no Municipio de Nova Bandeirantes, Estado de Mato
Grosso, necessarios ao desenvolvimento de atividades inerentes a
Administragcdo Municipal e suas respectivas Secretarias.

Paragrafo 1° - As atividades desenvolvidas pela Administragédo
Municipal e suas respectivas Secretarias, sdo as que seguem
especificadas:

| — Instalagéo e funcionamento do Centro de Saude

II - Instalag&o e funcionamento dos Correios;

Il - Instalacéo e funcionamento da Secretaria Municipal de Saude;

IV - Instalagdo e funcionamento da Secretaria Municipal de Agéo
Social;

V - Instalacéo e Funcionamento da Secretaria Municipal de Educagéo

VI - Instalac&o e funcionamento do Centro Municipal de Reabilitagdo

VIl - Instalacéo e funcionamento do PSF IlI

VIl — Instalagdo e Funcionamento da Delegacia

Paragrafo 2° - Na contratagdo mencionada no caput deste artigo, o
Poder Executivo devera realizar pesquisa de prego de mercado visando,
sempre, maior economicidade para o erario, bem como ao atendimento
das necessidades de cada uma das atividades a serem desenvolvidas.

Paragrafo 3°- O prazo de duragao dos contratos sera de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante autorizagao
legislativa;

Paragrafo 4° - Findo o prazo contratual — em sendo prorrogada a
locacéo — sera aplicado como indice de reajuste ao novo valor locaticio
o IGP-M acumulado no periodo e, no caso de extingdo deste, outro
indexador criado pelo Governo Federal.

Art. 2° - As despesas decorrentes da presente Lei, correrdo por
conta das seguintes Dotacdes Or¢camentarias que possuem previsdo na
Lei Orgcamentaria em vigor, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de
2010:

ITEMV:
Orgédo: 04 - SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO CULT. DESP.
LAZER E JUV.
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Unidade: 001 — Gabinete do Secretario

Fungéo: 12 — Educagéo

Sub-Fungéo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0006 — Programa Educando para o Futuro

Projeto/Atividade: 2.012 — Manuteng&o e Enc. c/ Gabinete do Secretéario

Natureza da Despesa: 339036000000 - Outros S. de Terceiros -
Pessoa Fisica

ITEMIL:

Orgéo: 03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Unidade: 001 — Gabinete do Secretario

Fungéo: 04 — Administragao

Sub-Fungédo: 122 — Administragdo Geral

Programa: 0003 — Programa de Gestdo Administrativa

Projeto/Atividade: 2.005 — Manutengdo do Gab. Do Secretario de
Administracao

Natureza da Despesa: 339036000000 - Outros S. de Terceiros -
Pessoa Fisica

TEMIV

Orgéo: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICO SOCIAL

Unidade: 001 — Gabinete do Secretario

Funcéo: 08 — Assisténcia Social

Sub-Fungédo: 122 — Administragdo Geral

Programa: 0011 — Programa de Gestdo das Politicas Sociais

Projeto/Atividade: 2009 — Manutengéo c/ Gab. Da Secret. De Agéo
Social

Natureza da Despesa: 339036000000 - Outros S. de Terceiros -
Pessoa Fisica

TEMIN

Orgéo: 05— SEC. MUN. DE SAUDE

Unidade: 001 — Gabinete do Secretario

Funcéo: 10 — Saude

Sub-Fungéo: 301 — Atencéo Basica

Programa: 0005 — Programa de Gestéo de Saude Publica

Projeto/Atividade: 2022 — Manutengdo e Enc. C/ Gab. Do Secretario
de Saude

Natureza da Despesa: 339036000000 - Outros S. de Terceiros -
Pessoa Fisica

TEM VI, VII

Orgéo: 05 — SEC. MUN. SAUDE

Unidade: 002 - Fundo Municipal de Saude

Funcéo: 10 —Saude

Sub-Fungéo: 301 — Atencéo Basica

Programa: 0020 — Programa de Atencgao Primaria em Saude

Projeto/Atividade: 2023 — Manutencao dos Programas de Saulde
Publica

Natureza da Despesa: 339036000000 - Outros S. de Terceiros -
Pessoa Fisica

TEM VI

Orgéo: 11 — SECRETARIA DE GOVERNO

Unidade: 003 — Departamento de Seguranga Publica

Funcgéo: 06 — Seguranca Publica

Sub-Fungédo: 125 — Normatizagdo e Fiscalizagao

Programa: 0027 — Programa de Conscientizagdo e Seguranga Publica

Projeto/Atividade: 2.102— Manutencdao com o Dpto de Seguranga
Publica

Natureza da Despesa: 339036000000 - Outros S. de Terceiros -
Pessoa Fisica

Art. 3° - Na formalizagao do contrato observar-se-ao os dispositivos
constantes da Lei n° 8.666/93 e alteragbes posteriores.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicacéo, revogada
as disposi¢cdes em contrario,

Nova Bandeirantes-MT, 15 de janeiro de 2.010

VALDIR PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Nova Canad do Norte

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

EM CONFORMIDADE COM O DISPOSTO NO ARTIGO 24, INCIso X, DA LEI FEDERAL N°.
8.666, ATUALIZADA PELA LEI FEDERAL N°. 8.883, E ProJETO 066/2009 DA LEI
MunicipAL N°. 740, pe 23 pe DezemBro DE 2009, JUSTIFICA-SE A DISPENSA DE
LiciTACAO PARA A “LOCACAO DE IMOVEL PARA O FUNCIONAMENTO DA AGENCIA MUNICIPAL
DE TRANSITO E PoLiciA MILITAR” .

DISPENSA DE LICITAGAO N°. 001/2010

OBJETO DA LICITAGAO: “LocaGAo DE IMOVEL PARA O FUNCIONAMENTO DA
AcENcIA MuniciPAL DE TRANSITO E PoLicia MILITAR™ .

LOCADOR

José Lucio Musso

PRAZO DE LOCACAQO

12 (doze) meses

VALOR

R$ 24.000,00 (Vinte Quatro Mil Reais), subdivididos em 12 (doze)
parcelas mensais de R$ 2.000,00 (Dois Mil Reais).

lzaru Belarmino Leite
Presidente da CPL

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

Em conformidade com o disposto no Artigo 24, Inciso X, da Lei
Federal n°. 8.666, atualizada pela Lei Federal n°. 8.883, e Projeto 066/
2009 da Lei Municipal n°. 740, de 23 de Dezembro de 2009, justifica-se
a dispensa de Licitagdo para Locacédo de Imovel para o funcionamento
da Casa de Abrigo das Criangas e Adolescentes de Nova Canaa do
Norte - MT.

DISPENSA DE LICITAGAO N°. 002/2010

OBJETO DA LICITA(;AO: “DispeNsA DE LiciTACAO PARA LOCAGAO DE
IMOVEL” .

LOCADOR

Maria Madalena do Nascimento Machado

PRAZO DE LOCACAO

12 (doze) meses

VALOR

R$ 3.600,00 (Trés Mil e Seiscentos Reais), subdivididos em 12 (doze)
parcelas mensais de R$ 300,00 (Trezentos Reais).

Izaru Belarmino Leite

Presidente da CPL

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

Em conformidade com o disposto no Artigo 24, Inciso X, da Lei
Federal n°. 8.666, atualizada pela Lei Federal n°. 8.883, e Projeto 066/
2009 da Lei Municipal n°. 740, de 23 de Dezembro de 2009, justifica-se
a Dispensa de Licitagdo para Locacao de Imovel para o funcionamento
da Biblioteca Municipal.

DISPENSA DE LICITAGAO N°. 003/2010
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OBJETO DA LICITA(;AO: LiciTAGAO PARA LOCAGAO DE IMOVEL PARA O
FUNCIONAMENTO DA BIBLIOTECA MUNICIPAL.

LOCADOR 01 | Assistente Social R$1.980,00 | Ensino Superior - 40HS
Maria Aparecida Pinheiro Registro no
PRAZO DE LOCACAO
12 (doze) meses : ,Conse'ho_
VALOR 0f | Psicdlogo R$1.980,00 | Ensino Superior - 40HS
R$9.600,00 (Nove Mil e Seiscentos Reais), subdivididos em 12 (doze) Hegjstm n
parcelas mensais de R$ 800,00 (Oitocentos Reais).
lzaru Belarmino Leite — ,Consemo,
Presidente da CPL 01 | Fisioterapeta RS 1.980,00 Ensino Superior- | 40HS
AVISO DE LICITAGAO HCeglsmljhm
AVISO DE CANCELAMENTO nselho
Torna-se publico o Cancelamento da Publicagdo de Aviso de Licitagao ap : farn
na modalidade Tomada de Precos n.° 001/2010 publicado no AMM de 0 Engennelm il H$ 2'500’00 EHSIHOVSUPETIOF 40HS
12/01/2010, pag. 35. Registro no
Conselho
IZARU BELARMINO LEITE ; ; =
Brosidente CPL 02 | Odontdlogo R$ 2.500,00 Ensﬂlrelggtlggenréor AHS
Prefeitura Municipal de Nova Guarita Conselho
01 | Médico Veterindrio R$2.500,00 | Ensino Superior - 40HS
AVISO DE EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.£ 001/2010 Reqistro no
9
DISPOE  SOBRE  CONVOCACAO  PARA _ Consalho
INSCRICOES DE CANDIDATOS. 02 | Médico R$6.000,00 | Ensino Superior - 40HS
A Comissdo Examinadora do Processo Seletivo Simplficado N°. 001/2010, instituida através do HGQISUO o
Decreto Municipal nt. 003/2010, informa que encontram-se abertas as inscrices para os candidatos Conselho
interessados ao Processo Seletivo Simplificado N°. 001/2010, para contralagdo tempordrio de Magiste’rio
excepcional interesse publico, para desempenho das fungdes junto a Prefeitura Municipal de Nova Vagas Cargo Saliio Escolrioade Carga Horira
Guarita - MT, conforme quadro abaixo:
, N , 12| Professor I (Licenciatura Plena | R$ 830,00 | Ensino Superior NHS
Prefeitura Municipal de Nova Guarita- MT Pedaqoui
Vagas Cargo Salirio | Escolaridade | Carga Horara on Pedagoga) _
06| Trabalhador Bragal R$51000 | Afabefizado 40HS 01 | Professor IIl (Licenciatura Plena | R§ 830,00 | Ensino Superior 30HS
01| Elelricisla R§ 510,00 Aliabelizado 40HS [
10| Auxiliar de Servigos Gerais R$ 510,00 Aliabelizado 40 HS e Lingua igese) ; : ‘
0l | Viga R$ 510,00 Afabeltizado W0HS 01 | Professor Il Licenciatura Plena | R§830,00 | Ensino Superior MHS
02 | Recepcionista R$ 510,00 Ensino 40HIS am Biglogia)
o — wEin | e | 02 | Pofessor I (Loencitura Plena | RS 1.10666 | EnsnoSuperor | 4OHS
02| Agenle de Endemias R$ 510,00 Ensino W0HS em Educaco Fisica)
Obs: Os Conlratados deverdo Fundamenta 01 | Professor IIl (Licenciatura Plena | R§830,00 | Ensino Superior 30HS
prestar servicos no Centro de o Matemalica)
Salde.
01 [ Agente de Saude R$51000 Ensino 40HS 0BS: Os candidatos que optarem pelo Cargo de Agente de Saude deverdo escolher no ato da
QObs: O Contratado deverd Fundamental

ciat v Posb inscricao a localidade pretendida.

Satde da Gomunidade Serra

T ﬁeg:tle i T - e O Edital na integra contendo as demais informagdes a0 interessados, encontra-se fixado na sede da
O%S:OCOn"amdo P ’ Fifimaril PrefAeimra Municipal cjg Noya Guarita - MT, com Enderego A Av. dos Migrantes | Trgvessa Samo
prestar senvigos no Posto de Antonio (Centro Administraivo Ganha Tempo), em Nova Guarta - MT, podendo tambeém ser obtido
i afravés do site www.prefeiradenovaguarta combr.

01| Fiscalde Tribulos R$55000 | Ensino Médio H0HS

07 | Assistente Administrativo R§ 550,00 Ensino Médio 40HIS Nova Guarita - MT, aos 18 de janejrg de 2010,

02 | Auxiiar de Consufério Dentario | R$60000 | Ensino Medio - 40HS

Profissionalizante .
@ Registro no Marcos Costa de Assis
Conselho i il
03| Técnico em Enfermagem R§60000 | Ensino Médio- 410HS Prsient - CEPS
Profissionalizante : g "
egegist:g o Dalcio Conceicao de Araujo
onseino fi

02| Operador de Tralorde Prels | R§ 70000 | Afabelizaco S Secrelai - GEPS

05 | Motorista I (Veiculo Grande/CNH- | R$ 700,00 Ensino 40HIS

0 g) dor de RaiosX R$ 70000 EFundar;a?gi'al 20HS ot

peracor ge Raios- ! NSIno IMeaio -
Profissionalizante Membro- CEPS
02 | Operador de Maquinas R$ 900,00 Alfabetizado 40HIS
01 | Nutricionista R$ 56250 Ensino Superior - 15HIS Marisete dos Santos Fonseca
Registro no
) Membro - CEPS
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Prefeitura Municipal de Nova Maringa

DECLARACAO

Eu, Lionor Carlota Owurives, brasileiro, casado,
Presidente da Associagdo Cultural e Esportiva de Nova Maringa
“Réadio Taiama FM”, portador do RG n°® 982.237 SSP/MT e CPF n°®
568.149.501-97, situada a Rua Santa Rosa, Bairro Arinos, nesta
cidade. Declaro a quem interessar possa, que foi divulgado na grade
da programagiio desta emissora o Edital do Processo Seletivo
Simplificado n° 001/2010, realizado pela Prefeitura Municipal de
Nova Maringa-MT, para os cargos de Auxiliar Administrativo,
Operador de Motoniveladora, Auxiliar de Servigos Gerais, Operador
de Trator Pneu Tracado, Agente de Saide Ambiental, Médico
Clinico Geral, Zelador, Vigia, Merendeira, Motorista de Onibus,
Monitor de Creche e Professor Nivel II.

Foram veiculadas 07 (sete) inser¢des diarias nos seguintes
horérios: 06:40, 08:20, 10:00, 12:00, 13:20, 15:00 e 16:20, no
periodo de 07 a 11 de Janeiro de 2010.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para
reiterar votos de estima e consideragfo.

Nova Maringa-MT, 12 de Janeiro de 2010.

Lionor Carlota Ourives
Presidente da Associagdo Cultural e Esportiva de Nova Maring4
“Radio Taiama FM”

104.215.881/0001-19"

ASSOCIAGAQ CULT. E ESE DE
NOVA MARINGA RADIO TAIAMA ™
Rua Santa Rosa, n° 217 - Centro
L noﬁi"uf\a vy
RINGA - MT
-

DECLARACAO

A Prefeitura Municipal de Nova Maringd, Estado de Mato
Grosso, representada por seu Prefeito Municipal Sr. OSCAR JOSE DE CARVALHO,
DECLARA a quem possa interessar, que foi afixado no mural desta Prefeitura o Fdital
do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2010,

07 de Janeiro de 2010.

[ | _,:Z -
L

NEi
& J‘/l VI ”
VY ‘IP
()bh\RJ(ﬁ £ DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL

HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

Tendo em vista de ndo haver recursos inferpostos nas Inscrides do Processo Seletivo
Simplificado nf 00172010, o municipio de Nova Maringd - MT, através de seu Prefeito,
OSCAR JOSE DE CARVALHO, HOMOLOGA as inscrigdes abaixo relacionadas,
conforme Edital publicado na Imprensa Oficial e Mural de Aviso desta prefeitura,

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO - NOVA MARINGS
CODIGO DO CARGO: 1

NOME COMPLETO

Adriana Barbosa Pinto

Alcione Rodrigues de Barros

Alexsandro Oliveira Buchs

Cristina de Souza Gongalves

Deibson Clet de Campos

Felipe Gava Martins

Geovant Gabriel Ferreira dos Santos

Geyse Anne Bergmann

Jéssica Pessoa Yamaguti

Layza Lara dos Santos

Luzia de Oliveira

Mariana Candido Pereira

Marileide Real de Souza

Maxuel Belisdrio de Lima

Paula Roberto Weschenfelder

Samuel da Silva

Simone Cristina Zardo

Simone de Souza Frere

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
CODIGO DO CARGO : 2

NOME COMPLETO

Dalva Maria Navascone Copett

Franciele Martins do Nascimento

Juliete Conceigio de Bonfim

Mairi Teresinha da Silva

Patricia dos Santos Martins

CARGO: OPERADOR DE MOTONIVELADORA
CODIGO DO CARGO : 3

NOME COMPLETO

José Divino da Silva
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CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CODIGO DO CARGO : 4

Waldirene Mendes de Franca

Valdenice Mendes de Franca

Valdirene Souza dos Santos

NOME COMPLETO

Gerson de Oliveira

Jocimara da Silva Vieira Segovia

Reginaldo da Silva

CARGO: ZELADORA PARA A ESCOLA RURAL DO ARINOS
CODIGO DO CARGO : 11

Sidinei Maria Ribeiro

NOME COMPLETO

Thiago da Cruz Medeiros

Durcileide Souza Oliveira Pinto

Valdivino Alves de Souza

Lucia Andrea da Cruz

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CODIGO DO CARGO : 5

CARGO: ZELADORA PARA O DISTRITO DE BRANORTE
CODIGO DO CARGO : 12

NOME COMPLETO

NOME COMPLETO

Guiomar de Souza

Alessandra dos Santos

Jorge Luiz

Angra Roberta Aparecida Ribeiro

Marilene de Jesus Nogueira

Cristiane da Silva Pantojo

Maria Sandra dos Santos

Liria Martins

CARGO: OPERADOR DE TRATOR DE PNEU TRAC

CODIGO DO CARGO : 6

Rita Aparecida dos Santos

Rosana de Jesus Lemes

NOME COMPLETO

Marcos Padilha

CARGO: VIGIA
CODIGO DO CARGO : 13

Sivaldo Barca Mateus

NOME COMPLETO

Airton Rogério Buchs

CARGO: AGENTE DE SAUDE AMBIENTAL

CODIGO DO CARGO : 7

José Batista da Silva

José Carlos Hondério

José Carlos de Souza

José Gongalves dos Santos

Jodo Batista da Silva

NOME COMPLETO

Joaquim da Silva

Eduardo da Silva Santos

Joaquim Gongalves Fraga

Cléber Alves de Souza

Luiz Carlos Felix

Cristino Gongalves de Souza

Marcelo de Souza Leite

Ellen Dias da Silva

Nelson José Fernandes

Ezequiel Martello de Oliveira

Oridias de Oliveira

Jonatan Willian da Silva

Rodrigo de Almeida

Josiane Dias Leal

Samuel Ferreira da Lima

Lenita Lins da Luz Oliveira

Vanderley Dalabona

Marcio Aliendes Lhopes

Vanderlei Mariano

Marlene Vidal da Silva

Vilson Marques da Silva

Paula dos Santos Gongalves Cesco

Sandra A parecida Ferreira Alves

Vanessa de Oliveira Silva

CARGO: MEDICO CLINICO GERAL
CODIGO DO CARGO : 8

NOME COMPLETO |

Raphael Dutra Lopes |

CARGO: MEDICO CLINICO GERAL PARA O DISTRITO DE BRIANORTE

CODIGO DO CARGO : 9

NOME COMPLETO |

Samuel Vieira de Oliveira Silva |

CARGO: ZELADORA
CODIGO DO CARGO : 10

NOME COMPLETO

Acélia Buchs da Silva

Célia Soares de Santana

Cicera Vicete da Silva

Cleuci Portilho da Silva Alves

Daniela Bortolo da Silva

Dislene Souza Silva de Almeida

Edir Eva de Almeida

Edvania Batista de Farias

Elaine Aparcida da Costa

Evanilda Rosa Moreira

Fabricia Silva Pereira

Idaliria Aparecida Tamabalo

Janaina Bernardes de Souza

Lucia Andréia da Cruz

Luciana Buchs da Silva

Maria Gildeine Gomes Alves

Maira da Silva Oliveira

Marlene Bortolo da Silva

Matilde Aratjo Silva Mendes

Monica Cristina Ferreira Alves

Rosa Estevo de Jesus

Rosingela Tereza da Rocha

Tatiana A parecida Amorim

CARGO: VIGIA PARA O DISTRITO DE BRIANORTE
CODIGO DO CARGO : 14

NOME COMPLETO

Samuel Domingos Guimardes

Vagner Antonio dos Santos

Zailton Justino dos Reis

CARGO: MERENDEIRA
CODIGO DO CARGO :15

NOME COMPLETO

Danubija Freitas Chaves

Edilene Sales Sparapan

Edna Correia da Silva

Eli Farias de Souza

Elizangela Pereira Machado de Medeiros

Jackeline da Silva Assuncio

Jane Riato

Lourdes Elias Rheinheirmer

Maria das Dores Ferreira Alves

Naidiele da Silva Campos

Noemia de Quadro Ferreira

Rosana Gomes Lisboa

Ozana Dias Batinga

CARGO: MERENDEIRA PARA O DISTRITO DE BRIANORTE
CODIGO DO CARGO : 17

NOME COMPLETO

Alessandra de Fatima Moura dos Santos

Cleonice Nunes de Aprinio

Dorli Bispo Chaves Ferreira

Marinalva Martins do Nascimento

Telma Benedita de Jesus

CARGO: MONITOR DE CRECHE PARA O DISTRITO DE BRIANORTE
CODIGO DO CARGO : 19

NOME COMPLETO

Adriana Amdncio da silva

Alessandra Piva Torres

Alzenir Hoffimann

Luciana Jaqueline dos Santos Martins

Margarete Basilia de Souza Oliveira
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PORTARIA N°010/2010 Nova Maringd, de 11 de Janeiro de 2010.

Claudineia L.ovola de Souza
Jessica Caroline dos Reis

Gessica Medina Thiemes Stumula: “Nomeia Membros da Comissédo Especial de
Juciene dos Santos Avaliacado da Secretaria Municipal de Administracdo, para o
Reginallomingas daCosta Processo Seletivo Simplificado n® 001 /10 e da outras

Rosemary de Lima

providéncias”.
CARGO: MOTORISTA DE ONIBUS .
CODIGO DO CARGO : 18 OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova Maringa —
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cbes conferidas pela Lei

NOME COMPLETO

Ademir Rodrigues de Almeida Organica do Municipio,

Anderson Antunes Paz Siqueira

Antonio Pires de Campos RESOLVE
Armelindo Alves de Souza

Cicero Costa Farias

o . o . .
ClididciBe cadinG dolns Art. 1° - Designar membros da Comissé@o Especial de Avaliagdo da

TamasIiernss Secretaria Municipal de Administracé@o, para o Processo Simplificado
José Roberto Lima de Souza Seletivo n® 001/10 - , que sera composta pelos seguintes nomes,
Valdiney José Mateus acompanhados de seus respectivos cargos:

CARGO: PROFESSOR NIVEL II
CODIGO DO CARGO : 20 ;
OSCAR LOBO DOS SANTOS JUNIOR- PRESIDENTE

NOME COMPLETO

Adriana Aparecida da Silva Trindade

RAISAMANUELLY DASILVA GOMES - MEMBRO

Alexandra da Conceiciio Silva

Benilda Maria dos Santos

Conceig¢iio de Fdatima Botter Amorim DENERVAL LACERDATRIZOTTE - MEMBRO
Denise Roberta Tebaldi Rodrigues
Elizabeth Maria Silva de Oliveira LUZIA MARTELO DE MIRANDA — SUPLENTE

Fabiana A raujo Vanim

Ironi Dameda Lodi

Jackeline da Silva Assuncio

Janaina Pereira dos Santos Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,

Lucélia Lapinski Gavilan revogando em especial a portaria de n° 005/10.

Maria Cristina Gongalves da Silva

Meirilene Oliveira Neves

Nilvani Barbosa Oliveira Silva Paco Municipal “Dr. Miguel Vieira Ferreira”

Rosana Aparecida da Rosa Munhoz Nova Maringad-MT, 11 de Janeiro de 2010.

Rosane Ilha Fernandes

Rosilene Pereira Gama <

Roseli Felicio de Oliveira OSCAR JOSI.E DE CA.R.VALHO

Silmara Aparecida Correia Prefeito Municipal

Silvia Maria Arantes Pinho

Terezinha Ralla REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Data Supra.

| Thereza Pereira de Oliveira \

: : T RETIFICACAO AO EDITAL DE HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES
| Vilma Alves de Oliveira \
DO PROCESSO SELTIVO SIMPLIFICADO N° 001/2010
A Prefeitura de Nova Maringa, através de Sr. Prefeito

CARGO: PROFESSOR NIVEL II PARA O DISTRITO DE BRIANORTE

CODIGO DO CARGO : 21 Municipal e vem através desse RETIFICAR a inscricao do
candidato Marcio Aliendes Lhopes, no Processo Seletivo
NOME COMPLETO ) -
Antonia Vebra do Nascimento Simplificado n° 001/2010.
Eremita Anterina Oliveira da Cruz Onde se lé:
Gislaine Barbosa Oliveira , i
Sirlenc Santana Barros Cargo: Agente de Saude Ambiental
Cadigo do Cargo: 7
CARGO: PROFESSOR NIVEL I1 PARA EDUCACAO ESPECIAL, Nome Completo
ATENDIMENTO DE PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIAS Marcio Aliendes Lhopes
CODIGO DO CARGO : 23 ) )
Leia —se:
NOME COMPLETO Cargo: Motorista de Onibus

Manoela Afonso da Silva Oliveira
Tatiane Gebauer dos Santos

Cédigo do Cargo: 18
Nome Completo
Marcos Aliendes Lhopes

CARGO: PROFESSOR NIVEL II PARA A ESCOLA RURAL DO ARINOS

CODIGO DO CARGO : 24 Nova Maringa-MT, 18 de Janeiro de 2010.
OSCAR JOSE DE CARVALHO
NOME COMPLETO . o
Claudiomar Monteiro Dalava Prefeito Municipal

Inez Severina da Cruz Aratjo

Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde

DECRETO N°015/2010
Nova Maringd, 15 de Janeiro de 2010. De 13 de Janeiro de 2010.

SUMULA: FICANOMEADAA SRTA. ANDREIA ZANE TARGO, PARA
OCUPAR O CARGO DE TECNICO DE ENFERMAGEM DA SECRETARIA DE
SAUDE E SANEAMENTO, NO PSF 02, DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE

OSCARJOSEDECARVATHG VERDE, ESTADO DE MATO GROSSO.

Prefeito Municipal
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BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de Nova
Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢cdes que lhe séo
conferidas por Lei:

DECRETA

ARTIGO 1° - Fica nomeada a Srta. ANDREIA ZANE TARGO, para
ocupar o cargo de Técnico de Enfermagem, lotada na Secretaria de Saude
e Saneamento, no PSF 02 Domingos Gongalves de Souza do Municipio de
Nova Monte Verde-MT.

ARTIGO 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao
ou afixagéo, retroagindo seus efeitos a 04 de janeiro de 2010, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde-Mt, 13 de Janeiro de
2010.
BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal

DECRETO N° 016/2010.
DE 13 DE JANEIRO DE 2010.

SUMULA:FICA EXONERADA A PEDIDO A SRA. ANDREIA DE

LIMA UCELLO, DO CARGO DE ZELADORA DO PSF Il MIGUEL

GARATINI DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE
MATO GROSSO.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de Nova
Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas por Lei:

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica exonerada a pedido a Senhora ANDREIA DE LIMA
UCELLO, do cargo de Zeladora do PSF Ill Miguel Garatini, lotada na
Secretaria Municipal Saude e Saneamento, da Prefeitura Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso.

ARTIGO 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde/MT., 13 de Janeiro de
2010.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal

DECRETO N°017/2010.
DE 15 DE JANEIRO DE 2010.

SUMULA:FICA EXONERADA A SENHORA DAGMAR
CASELLATTO RODRIGUES DO CARGO DE SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE,
ESTADO DE MATO GROSSO.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de Nova
Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas por Lei:

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica exonerada a Senhora DAGMAR CASELLATTO
RODRIGUES, do cargo de Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social da Prefeitura Municipal
de Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso.

ARTIGO 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de 18 de janeiro
de 2010, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde/MT., 15 de Janeiro de
2010.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N. °001/2010

A Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT através da
Secretaria Municipal de Educag¢édo Cultura Esporte Turismo e
Lazer tornam publico o presente Edital do Processo Seletivo
Simplificado objetivando a Contratagdo Temporéaria de
Professores para o biénio 2010/2011, nos termos das Leis: Lei
Municipal n° 775/2008 (Estatuto Geral dos Servidores), Lei
Municipal n°. 001/2001 (PCCS dos Profissionais da Educacéao);
Lei Municipal n°. 529/2002 de 18/07/2001 e suas alteragdes
posteriores.

1-DAS MODALIDADES:

11- EDUCAQAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTALAREADO CONHECIMENTO
CARGAHORARIA

Habilitacdo em Pedagogia e Magistério 14 vagasHabilitagdo em Educacéo
Fisica 04 vagas 20 HORAS30 HORAS

2 -DOS REQUISITOS PARAINSCRICAO
Os Candidatos deverdo apresentar no ato da inscrigcao:

2.1 — 02 fotos 3x4;

2.2 — Original ou fotocopia da original do Diploma de Curso Superior
de Pedagogia, Educacgéo Fisica e Ensino Médio Magistério ou atestado
de conclusao;

2.3 — Fotocopia da original do RG, CPF e ou comprovante da situagao
cadastral na Receita Federal;

2.4 — Declaracéo de ndo acumulo de cargos (modelo anexo);

2.5 — Fotocopia do titulo de eleitor e comprovante de votagdo da
Ultima eleicéo;

2.6 — Na impossibilidade do comparecimento do candidato, serdo
aceitos procuragdes mediante documento originais do procurador,
autenticada em cartério.

3-DAS INSCRICOES

3.1 — As inscrigdes serdo realizadas na Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura Esporte Turismo e Lazer no periodo de: 18 a 02/02/
2010 nos seguintes horarios: das 08:00 as 11:00h e 14:00 as 17:00 h.

3.2 — Enderego: Secretaria Municipal de Educagéo Cultura Esporte
Turismo e Lazer

Avenida Mato Grosso, 795 S - Centro CEP: 78370-000 Nova Olimpia
— MT Fone - 065 — 3332 -2018/ 065-3332-1623

3.3 — As inscrigdes homologadas e deferidas serdo divulgadas no
dia 05/02/2010, as 08h00 na SEMECETEL.

4—-DOS VENCIMENTOS

4.1 — Curso de Magistério tera como vencimento R$ 633,33
(Seiscentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos) por 20(vinte)
horas.

4.2 — Licenciatura Plena Pedagogia, tera como vencimento R$ 950,00
(Novecentos e cinqiienta reais) por 20(vinte) horas.

4.3 — Licenciatura Plena em Educacao Fisica, terdo como vencimento
R$ 1.425,00 (Mil quatrocentos e vinte e cinco reais), 30 (trinta) horas.

5-DO PROCESSO SELETIVO
5.1 -DAPROVAESCRITA

Os contetidos da prova escrita é parte integrante deste edital.
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5.2.1 — A prova escrita sera de carater eliminatério. Constituida de 40
(quarenta) questées, sendo 20 (vinte) de conhecimentos gerais e 20
(vinte) de conhecimentos especificos.

5.2.2 — As questBes serdo de multipla escolha, com cinco opgdes (A,
B, C, D e E) e uma Unica resposta correta, valendo 2,0 (dois) pontos para
guestdes de conhecimentos especificos e 1,0 (um) ponto para questdes
de portugués, matematica e conhecimentos gerais, totalizando 60 pontos.

5.2.3 — As questdes serdo elaboradas pela equipe responséavel pelo
processo seletivo.

5.2.4 — A Prova Escrita sera realizada no dia 07/02/2010 (domingo) e
podera ser retirada a partir das 11:00 horas.

5.2.5 - A prova Escrita devera ser realizada no prazo méaximo de 04
(quatro) horas, tendo seu inicio previsto para as 08h00.

5.2.6 — Local da Prova: Escola Municipal Deputado René Barbour
(Rua Guatemala, S/N, Bairro S&o Jo&o).

5.2.7 — Os candidatos dever&o se apresentar no local da prova com
30 minutos de antecedéncia, portando apenas caneta preta ou azul.

5.2.8 — Os candidatos deverdo apresentar o protocolo da inscri¢cdo
ou documento que contenha foto.

5.2.9 — O candidato deveréa preencher na folha de respostas, somente
aquela que julgar correta. Em hipétese alguma havera substituicdo da
folha de respostas por erro do candidato.

6 - DA CLASSIFICAGAO FINAL

6.1 — A classificac@o dar-se-4 em ordem decrescente

6.2 — Sera considerado aprovado no processo Seletivo, o candidato
gue acertar no minimo 50 % (cinqiienta por cento) do total de pontos que
compdem a prova, desde que tenham acertado no minimo 30 % (trinta por
cento) das questdes que compdem cada disciplina.

6.3 — Tera preferéncia para nomeacdo em caso de empate na
classificacdo, o candidato que apresente as seguintes condicdes:

a) Obtiver maior nota de conhecimentos especificos;

b) Obtiver maior nota na prova de conhecimentos gerais.

6.2 — Persistindo empate, tera preferéncia o candidato que tiver maior
idade.

7-DO RESULTADO

7.1 — O gabarito da prova seréa divulgado no dia 08/02/2010, a partir
das 08h00 na Secretaria Municipal de Educacao.

7.2 - Os candidatos poderao recorrer a prova no prazo dos dias 09/
02/2010 a 10/02/2010, protocolando junto a SEMECETEL.

7.2 — O resultado final do processo seletivo sera divulgado no mural
da Prefeitura Municipal de Nova Olimpia, Secretaria Municipal de Educagao
Cultura Esporte Turismo e Lazer, Camara Municipal, meios de comunicagao
locais e no site www.novaolimpia.mt.gov.br no dia 11/02/2010.

8 — DA CONVOCACAO

8.1 — Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serao
convocados mediante a necessidade da Secretaria Municipal de Educagao
Cultura Esporte Turismo e Lazer, levando em consideracdo a sua ordem
de classificagéo.

9 - DA CONTRATAGCAO

A Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT contratara os professores
de acordo com a necessidade das Escolas e dos programas
complementares.

9.1 — Seréo exigidos os seguintes documentos (copia e original),
daqueles que forem contratados, de acordo com a necessidade das
Escolas, sem os quais ndo sera possivel a contratacéo:

Original ou fotocopia do Diploma de Curso Superior de Pedagogia,
Educacéo Fisica e Magistério ou atestado de concluséo;

- Certidao de Casamento ou Nascimento (original e fotocopia)
Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;
Atestado de Vacinagdo dos filhos menores de 05 anos;

Cartéo do PIS/PASEP,
Comprovante de Votacédo das EleigGes de 2008;

Atestado Médico de Sanidade Fisica e mental (emitido pelo SUS);
Certificado de Reservista, (quando do sexo-masculino);
Comprovante de residéncia;

9.2 — Os documentos que foram apresentados no ato da inscrigdo
serdo aproveitados no ato da contratacao.

9.3 — O regime de Contratagéo sera o Estatutario.

9.4 — Os contratados serdo vinculados ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

Nova Olimpia — MT, 18 de Janeiro de 2010.

FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

10— DO CONTEUDO PROGRAMATICO
10.1 - CONHECIMENTOS GERAIS

10.1.1 — Portugués

Encontros vocélicos e consonantais; digrafos; silaba ténica,
sindnimos e antbnimos; ortografia; substantivos; oracdo e sujeito; grau
do adjetivo, pronomes; verbo; concordancia verbal; advérbio; numeral;
proposicao; crase; artigo; emprego do porque; por que, por qué;
acentuacao grafica; concordancia nominal; predicado; verbo transitivo e
intransitivo; regéncia; concordancia e colocacao e Interpretagéo.

10.1.2 — Matematica

Sistema de numeracgdo decimal; sentencas matematicas expressas
por igualdade; problemas com estruturas; maximo divisor comum; nimeros
primos; multiplos de um nimero; minimo multiplo comum; percentagem;
introducdo a geometria; ponto; reta; plano; semi-reta; segmento de reta;
medidas de um segmento; segmentos congruentes; sistema métrico
decimal; resolucao de problemas, conversédo de medidas; area de figuras
planas; conjunto de numeros racionais; representacéo de racionais na
forma fracionéaria e decimal; juros simples; regra de trés; conjunto de
nameros inteiros; produtos cartesianos; adicdo, subtragdo, multiplicagdo
e divisdo, area, perimetro e raio.

10.1.3 — Ciéncias Sociais

Demografia no Brasil; Vegetagdo, Relevo, Imigragdo; Mineragéo,
bacias hidrograficas, transporte, Dados histéricos Localizagdo do Brasil
no Continente e no Mundo; Divisé&o politica e regional do Brasil; Economia
Brasileira, e geograficos do Estado de mato Grosso e do Municipio de
Nova Olimpia (aspectos geograficos, localizagdo, limites, principais cidades
do Estado, superficie, area, populacédo, aspectos fisicos, relevo, clima,
vegetacdo, solo, hidrografia, recursos naturais, extrativismo, primeiros
exploradores, fase de mineracao, politicos locais, regionais e estaduais);
A constituicdo de 1988.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

10.1.4 — Fundamentos da Educacéo

Parametros Curriculares Nacionais. Avaliagéo. Curriculo e Identidade
Social. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei 9394/96).
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental. Ensino
Fundamental de 9 anos. Tendéncias pedagogicas. Diretrizes e Parametros
da Educagéo Infantil. Formagao Continuada do professor. A escola como
instituicdo social.

CONHECIMENTO ESPECIFICO EM EDUCACAQ FiSICA

10.1.5 — Fundamentos da Educacao

Parametros Curriculares Nacionais Educacéo Fisica—1 a IV. Avaliagao.
Curriculo e Identidade Social. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional (Lei 9394/96). Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental. Ensino Fundamental de 9 anos. Tendéncias pedagdgicas.
Diretrizes e Parametros da Educacéo Infantil. Formagao Continuada do
professor. A escola como instituicdo social.

Nova Olimpia — MT, 18 de Janeiro de 2010.

FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
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DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO

B, portacor
do RG. n.° ,CPF n.° residente
a )
n.° , Bairro , Municipio
de declaro para o fim especifico de

contratagdo temporaria no servico publico do municipio de Nova Olimpia -
MT, que ao assumir o cargo de professor para o qual fui contratado, nao
acumularei cargos nas situagdes proibidas pela legislagdo em vigor, (incisos
XVI e XVII do artigo 37 da Constituicdo Federal).

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo.

, de de 2010

Assinatura

REF. EDITAL 001/2010 FICHA N° /2010

FICHA DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO 2010 PARA
ATRIBUIGAO DE CLASSES E/OU AULAS DE PROFESSORES PARA
CONTRATATO TEMPORARIO E/OU PROFESSORES SUBSTITUTOS DAREDE
MUNICIPAL DE ENSINO

1 - IDENTIFICACAOProfessor (a) ___ Telefone
residencial: Celular: RG:
CPF: Endereco: 2 — GRAU DE
ISNTRUCAO1 — ()Magistério Curso: 2
- ( )Licenciatura Curta
Curso: 3—( ) Licenciatura Plena
Curso: 4 — () Especializagao 5-( )
Mestrado 6 - ( ) Doutorado
Municipio: UF: Data de nascimento:
/ / Estado civil:

Nova Olimpia-MT ___ /[

Assinatura do candidato Assinatura do responsavel pela
Inscrigao

(candidato)

Prefeitura de Nova Olimpia — MT

Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura Esporte Turismo e Lazer

REF: EDITAL 001/2010 Ficha de Inscri¢cdo n° /2010

Nova Olimpia-MT __ /[

Assinatura do candidato
responséavel pela Inscrigédo

Assinatura do

Portaria 103/09
O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTAHELENA, ESTADO
DE MATO GROSSO, Sr. DORIVAL LORCA, NO USO DE SUASATRIBUIQ@ES
LEGAIS,

REsoOLVE:

Artigo 1° - Nomear os Senhores, Welinton Maciel Lopes, Alex
Oscar de Sousa e Antonio Almi de Oliveira, para comporem a Comisséo

Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena

Especial para realizar inventario e os conseqlientes ajustes necessarios
para a apresentacdo do Balango Patrimonial relativo ao Exercicio de
2.009.

Artigo 2°- A Comisséo sera presidida pelo primeiro e secretariada
pelo segundo, nomeados respectivamente, conforme artigo 1°.

Artigo 3° - Os ajustes serdo feitos verificando-se os
assentamentos contabeis em confronto com o inventario.

Artigo 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de

Mato Grosso, em 31 de dezembro de 2.010.

DORIVAL LORCA

- Prefeito Municipal -

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE.

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no periodo
de 31/12/2009 a 31/01/2010.

PORTARIA N.° 104/2009
“Designa Comissdo de Administracdo de bens Patrimoniais da
Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena para zelar pelos bens
patrimoniais do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Nova Santa Helena— SANTAHELENA-PREVL.”

O Prereimo bo Municipio bE Nova SANTA HELENA, EsTADO DE MATO GROSSO,
NO USO DAS ATRIBUIGOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,
E

Considerando a necessidade da Instituicdo de comissdo para
zelar pelos bens patrimoniais do Regime de Previdéncia Propria, SANTA
HELENA-PREVI,

Considerando a inexisténcia de pessoal lotado na unidade
administrativa do SANTA HELENA-PREVI, que possam ser nomeados
para tal;

RESOLVE:

Art. 1° Adotar a Comissao de Administragcdo de Bens Patrimoniais
nomeada pela Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena, Estado de
Mato Grosso, através da Portaria 103/09, para fazer o levantamento de
todos os bens do SATA HELENA-PREVI, sua avaliagdo e se necessario
declara-los inserviveis.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de
Mato Grosso, em 31 de dezembro de 2.009.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE.

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no periodo
de 31/12/2009 a 31/01/2010.
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Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte

PORTARIA N.° 002 /2010

“Dispde sobre a concesséo do beneficio de Aposentadoria
por Invalidez em favor do servidor Sr. LUIZ CARLOS NICACIO “.

A Diretora Executiva do PREVPAR, Fundo Municipal de Previdéncia
Social dos servidores do Municipio de Paranaita, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢cdes legais e nos termos do Art. 40, § 1°, inciso |, da
Constituicao Federal, com redagdo determinada pela EC n.° 41/03, de 19
de dezembro de 2003, Art. 113 da Lei Municipal de n.° 281/02, de 10 de
Julho de 2002, Anexo XlI, da Lei Municipal de n.° 508/2009, de 22 de maio
de 2009, Art. 12, inciso | da Lei Municipal Complementar de n.° 002/05, de
01 de Junho de 2005.

Resolve,

Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria por Invalidez em
favor do servidor Sr. LUIZ CARLOS NICACIO, portador do RG de n.°
14.461.802 -SSP/SP, CPF n.° 037.207.208-96, e da cédula eleitoral
455.862.1864, Zona “024", Secéo “070, efetivo no cargo de OPERADOR
DE MAQUINAS llII, Classe “C”, Nivel “10, matricula n.° 393, lotado na
Secretaria Municipal de Obras e Viacdo Publica, com Proventos
Integrais, conforme o processo do PREVPAR n.° 2010.002.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registre, publique e cumpra-se.
Paranaita - MT, 15 de Janeiro de 2010.

TANIA MARIA ZANETTE
Diretora Executiva

HOMOLOGO: PEDRO HIDEYO MIYAZIMA

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Paranaita

PORTARIA N.° 003/2010

“Dispb6e sobre a concessao do beneficio de
Aposentadoria por Idade em favor do Sr. VITOR RIBEIRO
CORDEIRO".

A Diretora Executiva do PREVPAR - Fundo Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores do Municipio de Paranaita, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuicdes legais e nos termos do Art. 40, § 1°, inciso “III”,
alinea “b” da Constituicdo Federal, com redacéo determinada pela Emenda
Constitucional de n.° 41, de 19 de Dezembro de 2003, Art. 113, da Lei
Municipal de n.° 281/02, de 10 de Julho de 2002, Anexo XlI, da Lei Municipal
de n.° 508/2009, de 22 de maio de 2009, Art. 12, inciso | da Lei Municipal
Complementar de n.° 002/05, de 01 de Junho de 2005

Resolve,

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria Por Idade em
favor do Sr. VITOR RIBEIRO CORDEIRO portador do RG n°. 3.476.581-2
SSP/PR, CPF. n°.191.287.469-53 e da Cédula Eleitoral de n°. 72747118/
80, Zona. 0024, Sec¢édo 0059, servidor Efetivo no cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, Classe “F”, Nivel “02”, sob a matricula n°. 36,
lotado na Secretaria Municipal de Obras e Viagao Publica, com proventos
Proporcionais, conforme o processo do PREVPAR n.° 2010.003, até
posterior deliberacao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Registre, publique e cumpra-se.
Paranaita - MT, 15 de Janeiro de 2010.

TANIA MARIA ZANETTE
Diretora Executiva

HOMOLOGO: PEDRO HIDEYO MIYAZIMA

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo

EDITAL N° 001/2009 DE 11/12/2009.

EDITAL COMPLEMENTAR N°003/2010 DE 15 DE JANEIRO DE 2010.

De ordem do Excelentissimo Prefeito Municipal de Peixoto
de Azevedo, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,
tornam publico para conhecimento dos interessados, que as provas,
referente o Concurso Publico neste municipio que seria realizadas
nos dias 16 e 17 de janeiro de 2010, conforme Edital Complementar
N° 002/2010, de 13/01/2010, divulgando o local, horario das provas
objetivas e préticas, publicado no Jornal Oficial dos Municipios — AMM,
serdo adiadas para os dias 06 e 07 de fevereiro de 2010.

Considerando que a Comissdo de Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo, deixou de publicar no site da
Prefeitura, na data de 11/12/2009 o Edital Completo N° 001/2009 de 11/
12/09, contendo todas as normas, regulamentos, critérios e contetdos
programaticos das provas de acordo com os cargos, sendo feito a
divulgacéo somente no Mural de Avisos da Prefeitura, Camara Municipal,
e nas Secretarias Municipais. Bem como locais de grande acesso Publico
para conhecimentos de todos interessados.

Considerando as orientacdes e recomendagfes do
Ministério Publico do Municipio de Peixoto de Azevedo para adiar a data
das provas, estamos atendendo a determinagéo da Promotoria de Justica
deste municipio.

Considerando a alteracéo das datas das provas praticas
e objetivas para o dia 06 e 07 de fevereiro de 2010, estamos alterando
o Cronograma Previsto do Concurso Publico, estabelecido no Edital N°
001/2009 de 11/12/09, Iltem 13, subitem 13.5. Quadro Completo das
atividades e datas previstas do Concurso Publico.
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CRONOGRAMA PREVISTO DO CONCURSO PUBLICO. DECRETO N°007/2010
ATIVIDADES DO CONCURSO PUBLICO  DATAS PREVISTAS DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE
Edital Complementar Fixa Locais das Provas Objetivas e Praticas ~ 03/02/2010 CONCURSO PUBLICO PARA COMPOSICAO DE QUADROS

Aplica¢do das Provas Praticas  06/02/2010
Aplica¢do das Provas Objetivas  07/02/2010
Edital Complementar de Divulgac&o dos Gabaritos Preliminar das Provas Objetivas.

EFETIVOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE.

08/02/2010 O PREFEITO MUNICIPAL DE POCONE, Estado de Mato Grosso,

Periodo para Interpor Recursos Ref. Questdes das Provas Objetivas e Gabarito. no uso das atribuicdes que Ihe confere o Artigo 45, inciso IV da Lei

09 e 10/02/2010 Organica do Municipio,

Prazo para Comisséo de Concurso Publico da Prefeitura, enviar os Recursos DECRETA:

Interpostos para Banca Examinadora de Concurso Avaliar e Julgar. 11/02/2010 '

Edital Complementar de Divulgagao dos Recursos Interpostos Ref. Questdes de

Provas e Gabaritos. 02/03/2010 ARTIGO 1° - Fica AUTORIZADA a Secretaria Municipal de

Edital Complementar Ref. Divulgac&o do Gabarito Oficial 03/03/2010 Planejamento Administragdo e Finangas, para que proceda com as

Edital Complementar de Divulgag&o do Resultado Final 24/03/2010 providéncias para realizagé&o de concurso piblico para composigéo de

Per!odo para Interppr Becursos do Resulltac_|0 Final 25 (_9 26/03/2(_)10 quadros efetivos da Prefeitura Municipal de Poconé, para cargos junto

Periodo para Comisséo de Concurso Publico da Prefeitura, enviar os Recursos S taria Municinal de Sadde. S taria Municioal de Inf trut

Ref. O Resultado Final para Banca Examinadora de Concurso 29/03/2010. a ecr§ ?”a ~un|C|pa € Saude, secretaria Municipal de [nira-estrutura
Homologagdo do Resultado Oficial do Concurso Publico, e Administragéo em Geral.

publicado no Jornal Oficial dos Municipios e Diario Oficial do

Estado de MT. 13/04/2010. ARTIGO 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o,

. . L revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito, 15 de janeiro de 2010.

Sinvaldo Santos Brito Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 12 de Janeiro de 2010.

Prefeito Municipal

Clévis Damido Martins

Prefeitura Municipal de Poconé Prefeito Municipal de Poconé
PORTARIA N° 011/2010 Prefeitura Municipal de Porto Estrela

Aviso de Licitagao

O SENHOR CLOVIS DAMIAO MARTINS, PREFEITO MUNICIPAL Tomada de Preco n. ° 001/2010.

DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS

ATRIBUICOES LEGAIS, O Municipio de Porto Estrela, Estado de Mato Grosso, através da

sua comissdo permanete de licitacdo nomeada pela portaria n® 001/

RESOLVE: 2010, torna publico que faré realizar-se as 09:00 horas do dia 05/02/
2010, na sede da Prefeitura Municipal situada a Avenida Jose Antonio de

ARTIGO 1°-Designar a Comissdo Examinadora para o Faria n® 2035, centro, licitagdo modalidade Tomada de Preco N° 001/
Concurso Publico desta Prefeitura Municipal, que ser4 composta 2010, TiPo MENOR PREGO POR ITEM, CUjO Objeto & CONTRATAGAO DE EMPRESA(S) OU

PESSOA FISICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR DESTE MUNICIPIO
DE PORTO ESTRELA/MT. O Edital e seus anexos poderdo ser retirados na
sede da Prefeitura Municipal, no enderecgo supra citado junto a Diviséo
de Licitagdo, atraves de pagamento de taxa ndo reembolsavel de R$

pelos seguintes Membros:

Presidente: ENAIR REGINA MARTINS

CPF N°328.763.001-68. 30,00 (trinta reais).

Membro : ILMA REGINA FIGUEIREDO DE ARRUDA

CPF N°344.828.901-97. Porto Estrela/MT, 18 de Janeiro de 2010.

Membro: LUCINEY NATIVIDADE A. DOS SANTOS Lourival Magalhaes Costa

CPF N°204.372.851-20. Presidente cpl
Prefeitura Municipal de Poxoréu

Membro: WILSON GALDINO JUNIOR
CPF N°362.474.481-04. PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2010

i Edital Complementar n° 01/2010
PARAGRAFO UNICO: A Comissdo Examinadora tera a

responsabilidade de cumprir as determinacdes da Lei Organica Municipal

. ; A Prefeitura Municipal de Poxoréu TORNA PUBLICO o presente
e o respectivo Edital do Concurso.

edital complementar que altera o Edital n® 001/2010, que Abre inscri¢cdes
e baixa as normas para o Processo Seletivo Simplificado para cadastro

ARTIGO 2°-Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, de reserva e contratagdo temporaria de pessoal para a Prefeitura de
revogam-se as disposicdes em contrario. Poxoréu, Secretaria de Educagdo, em carater temporario e de
excepcional interesse publico, nos termos que menciona:
PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE
Art. 1° - Altera o Anexo | integrante do Edital n° 001/2010:
Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 12 de Janeiro de 2010.

ANEXO | - INTEGRANTE DO EDITAL N° 001/2010

Quadro de vagas, respectivos Salarios, Carga Horaria Semanal
de trabalho e Habilitag&o para o Cargo.

Clévis Damido Martins
Prefeito Municipal de Poconé
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Conhecimentos Especificos Conhecimento sobre a Lei de Diretrizes e Bases da Educacio -
z o Carga Salario Bruto - S5 I'.el n® 9394/96, Parimetros C um:-ul,uml N.-.1|.-;|1.a.s PCN'S
Cargo/Funcao N Vagas i &, R$ EXIgenua Mlnlma Hnnlmsl ilmlrlwplrl.ll‘-ll. ‘1 mlll[vt:m-ntr“l 50 :u- I| « .‘ u\lu‘u‘le.\lnl Ix:x
oraria computador & internet, argquivos, sistema operacional linux,
wirelles, IP.
0,42% do
salario minimo . €) Instrutor de Esporte:
Merendeira 05 40 Ensino Fundamental Incomp.
pOI' hOi’a Conhecimentos Especificos | Conhecimento sobre a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdao
Lei n® 9394,/96, Parametros Curriculares Nacionais - PON'S
trabalhada (Temas Transversais), Primeiros socorros, pratica de esportes,
Constituigao federal (educagao, esporte ¢ lazer), modalidades
0,42% do i
Merendeira Indigena 02 20 sdaro miimo Alfabetizada A lp=BItOrYeArEsanan
pOl horﬂ Conhecimentos Especilicos Conhecimento sobre a Lei de Diretrizes e Bases da Educacio
trahalhada Lei n® 9394/96. Pardmetros Curriculares Nacionais - PCN'S
. Lei Muni(ipal n® | Ensino Medio, com hﬂb”l[a(io (Temas Transversais), Manifestagbes artisticas, varios materials
Professor | 10 30 L utilizados no artesanato, trabalhos manuals. pintura, bordade,
13.15/2009 em Magisterio. | .
crochié, esculturas
Professor I

Area Especifica
Letras:
Lil]gud P[)I'tuguesd (DSV) Poxoréu - MT, 14 de janeiro de 2010,

. ) Ensino Superior, com diploma
Lingua Inglesa (01v) Lel Municipal n® N !
em Licenciatura Plena na area

Art, 3 - O presente edital entra em vigor na data de sua publicagio,
revofaras as disposighes em contrario,

23(Total) | 30

Peda@lorgi.ﬁ (10v) 13.15/2009 especiica PAULA ANDREA MELO DA SILVA
Matematica (03\/) Presidente da Comissio Organizadora do Processa Seletiva Simplificado n® 0012010
Historia (021 Prefeiturqa Municipal Reserva do Cabacal
Geografia (02v)
Ciéncias (021 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS

Ensino Medio com  curso

; i : EXTRATO DE CONTRATO

Instrutor de Informatica 03 40 R$ 800,00 |técnico  em  informatica;

Declaracs Rl Contrato N°.: 052/2009

Wﬁﬁm Objeto: Prestacao de Servicos com divulgagéo do Evento 11.° FestPraia/

Feiates na TV Record, Cobertura do Evento do Dia 09 a 11/10/2009.
Contratado: Sistema Salgueiro de Comunicagdes LTDA.
CNPJ: 08.034.206.0001.44

" Valor: R$ 7.000,00 (Sete Mil Reais)
trabalk d did alor. I J
R Vigéncia: 01/10/2009 a 31/10/2009
por instituicdo idonea; Possuir Recursos: Ministério do Turismo
conhecimento  de  Software :
Linux. . Contrato N°.: 053/2009
Ol salirio | NS0 Médio e experiéncia Objeto: Prestacéo de Servigos com divulgacéo do Evento 11.° FestPraia/
Instrutor de Esportes 03 40 e comprovada  na  area  de Feiates na Emissora de Radio e Cobertura do Evento do dia 09 a 11/10/
(’ipﬂl'l?. 2009
pr— Ensino Médio e experiéncia Contratado: Continental Sistema de Comunicagdes LTDA
Instrutor Artesanatos 03 40 ,sa_' i comprovada com trabalho de CNPJ: 08-990-709/000}'93. .
Mo’ | - esinats. Valor: R$ 3.000,00 (Trés Mil Reais)
Obs: * A carga hordria de trabalho sers varidvel, nlo podendo ultrapassar 30 horas semanais, em se tratando da Prafessor; Vigéncia: 01/_10/2’0_09 a 31/10/2009
o " de vagas serd de acordo com a necessidade de preenchimento de vagas em aulas livres, substituigio ou jornada de Recursos: Ministério do Turismo

trabalho.
Contrato N°.: 054/2009

Objeto: Prestacao de Servicos com Show Musical com a Banda Swing
Brasil, durante a Realizacdo do Evento do 11.° Feaiartes / Festpraia no
dia 11/10/20009.

Contratado: Prime Produgdes Culturais LTDA.

Art. 2° - Altera o Anexo lll, integrante do Edital n® 001/2010 do Grupo
1l - Ensino Médio

CNPJ: 04.142.495/0001-44

Discipli Contend " . .
S Il:'l}:li:lei‘:s'i:) de Texto, Gramatica, Particdo Silabica e divisdo, Vvalor: R$ 20.000,00 (the Mil Reals)
PIE S 2 TS SRR I LA S Vigéncia: 02/10/2009 a 31/10/2009
Ortografia; Acentuacio; Crase; Classes Gramaticals varivers: Recursos: Ministério do Turismo
substantivo, adjetivo, artigo, numeral; Termos Essenciais da
Lingua Portuguesa oragao. sujeito e predicado, Termos integrantes da oragdo Contrato N°.: 055/2009
objeto direto e indireto, agente da passiva e complemento Objeto: Execugdo de Servicos Tapa Buraco em trechos da Av. Mato
nominal; Conjugagio de verbos usuais; Concordancia verbal e Grosso, J,OSé Julio de Lima e Céaceres e Ruas Princesa Isabel, Pioneiros
nominal. Figuras de Linguagem. Geéneros Literarios. Regencia. e Andarai.
Assuntos referentes a meio ambiente, raciocinio 16gico, histdria ggg_tratado' Construtora Campesatto LTDA
Conhecimentos Gerais e geografia geral.  Atuvalidades em nivel local, regional, y . . .
CSL;GU:I nam’m]c i g Valor: R$ 7.500,00 (Sete Mil e Quinhentos Reais)
: : Vigéncia: 01/10/2009 a 31/11/2009
a) Professor I; Contrato N°.: 056/2009 )
Objeto: Prestacdo de Servicos com Apresentacéo de Show Musical do
Conhecimentos Especificos | Conhecimento sobre a Lei de Diretrizes e Bases da Educacio - Grupoo Bonde _SertaneJOI no dia 10/10/2009, na realizag&o do 11° Feiartes
Lei n® 9394/96, Parimetros Curriculares Nacionais - PCN'S, %llt Ftesdtpra‘;ac FE d ME
N : ontratado: J. C. . Fernanaes -
Fundo de Desenvolvimento da Educacao Basica - FUNDEB,
Ensino Fundamental de 09 anos, Termo Compromisso Todos CNPJ: 06.987.646/0001-90
R Bl . TR, Rt S & Valor: R$ 35.000,00 (Trinta e Cinco Mil Reais)
..I aucacdn, rajeto ohtico edagogieo, VAlldAD O VIgeI’]CIa 06/10/2009 a 06/11/2009
Aprendizagem. Recursos: Ministério do Turismo

Contrato N°.: 057/2009

b} Instrutor de Informatica: I —

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Objeto: Prestacdo de servigos de Locagdo de 15 Toaletes Portateis,
durante a realizacdo do evento Cultura 11° FEIARTES e 112 FESTPRAIA
do dia 09 a 11/10/2009.

Contratado: Resolve Locacédo - LTDA

CNPJ: 04.563.756/0001-08

Valor: R$ 5.200,00 (Cinco Mil e Duzentos Reais)

Vigéncia: 06/10/2009 a 06/11/2009

Recursos: Ministério do Turismo

Contrato N°.: 058/2009

Objeto: Prestagdo de Servicos com Show Musical com a Banda Terra,
durante a realizagéo do Evento do 11.° Feiartes / Fest Praia do 09 a 11/10/
2009

Contratado: R. F. de Alvarenga Organiza¢des Comercial - ME

CNPJ: 09.037.401/0001-90

Valor: R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais)

Vigéncia: 06/10/2009 a 06/11/2009

Contrato N°.: 059/2009

Objeto: Prestacdo de Servicos com Locacdo e Operacao de
Equipamentos de Sonorizacdo e lluminacdo, Locagcao de Tendas,
Camarotes, Camarim e Standes na realizacdo do 11° Feiartes e 11°
Festpraia do dia 09 a 11/10/2009

Contratado: E. B. de Souza — Show e Eventos - ME

Valor: R$ 34.800,00 (Trinta e Quatro Mil e Oitocentos Reais)

Vigéncia: 07/10/2009 a 07/11/2009

Recursos: Ministério do Turismo

Contrato N°.: 060/2009

Objeto: Prestagdo de servigcos de Sonorizacéo e lluminagéo profissional,
durante a realiza¢é@o do evento Cultura 11° FEIARTES de 09 a 11/10/2009
Contratado: V. Ferri Produces Artisticas

CNPJ: 07.778.669/0001-58

Valor: R$ 6.000,00 (Seis Mil Reais)

Vigéncia: 07/10/2009 a 07/11/2009

Contrato N°.: 061/2009

Objeto: Prestacdo de Servigos com Locagdo de Palco Coberto em
Estrutura Metéalica Trelicado, durante a realizacdo do Evento Cultural 11.°
Feiartes de 09 a 11/10/2009

Contratado: P. Nunes de Oliveira

CNPJ: 09.181.027/0001-00

Valor: R$ 4.200,00 (Quatro Mil e Duzentos Reais)

Vigéncia: 07/10/2009 a 07/11/2009

Contrato N°.: 062/2009

Objeto: Prestagdo de Servigos de Locacao e Montagem de Tendas, para
o Evento do 11.° Feiartes/Festpraia do dia 09 a 11/10/2009

Contratado: ENS — Locagédo de Tendas e Tablados

CNPJ: 07.688.573/0001-07

Valor: R$ 2.100,00 (Dois Mil e Cem Reais)

Vigéncia: 07/10/2009 a 07/11/2009

Contrato N°.: 063/2009

Objeto: Prestacdo de Servigos com Locagédo e Instalacdo de Portal em
Estrutura Metélica Trelicado com Baners decorativos e iluminados, durante
realizagdo do Evento do 11.° Festpraia/Feiartes do dia 09 a 11/10/2009

Contratado: P. Nunes de Oliveira

CNPJ: 09.181.027/0001-00

Valor: R$3.800,00 (Trés Mil e Oitocentos Reais)

Vigéncia: 07/10/2009 a 07/11/20009

Contrato N°.: 64/2009

Objeto: Prestagdo de servicos com Banda Baile, durante a realizacao do
evento Cultura 11° FEIARTES, nos dias 09 a 11/10/2009, conforme plano
de trabalho.

Contratado: J. Da Silva Martins - ME.

CNPJ: 06.291.907/0001-33

Valor: R$ 6.000,00 (Seis Mil Reais)

Vigéncia: 07/10/2009 a 07/11/2009

Contrato N°.: 65/2009

Objeto: Prestacao de Servico como Monitora de Artes do Projeto Aplauso
Contratado: Odelicia Paulina de Siqueira

CPF: 627.617.491-20

Valor: R$ 766,66 (Setecentos e Sessenta e Seis Reais e Sessenta e Seis
Centavos).

Vigéncia: 27/10/2009 a 31/12/2009

Contrato N°.: 66/2009

Objeto: Aquisicdo de equipamentos de informética e similares,
equipamentos eletronicos e eletrodomésticos e moveis diversos, conforme
especificado no Memorial Descritivo, Anexo | do Edital de Pregéo Presencial
n.° 02/2009

Contratado: Delforno & Delforno LTDA — EPP.

CNPJ: 05.705.519/0001-99
Valor: R$ 16.587,00 (Dezesseis mil quinhentos oitenta e sete reais),
Vigéncia: 02/12/2009 a 31/12/2009

Contrato N°.: 67/2009

Objeto: Aquisicdo de equipamentos e moveis diversos, conforme
especificado no lote 03 e no Memorial Descritivo, Anexo | do Edital de
Pregédo Presencial n.° 02/2009.

Contratado: Capital Comércio e Representacdes de Mdveis e Informatica
Ltda - EPP.

CNPJ: 08.839.181/0001-56

Valor: R$ 2.100,00 (Dois Mil e Cem Reais)

Vigéncia: 02/12/2009 a 31/12/2009

Contrato N°.: 68/2009

Objeto: Prestacéo de Servicos com Show Artistico com a Banda Forr6
Beijo na Boca nos dias 31/12/2009 a 02/01/2010 e Estrutura de Palco,
Som e lluminagéo.

Contratado: J. da Silva Martins ME

CNPJ: 06.291.907/0001-83

Valor: R$ 25.000,00 (Vinte e Cinco Mil Reais).

Vigéncia: 21/12/2009 a 21/01/2010.

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURAMUNICIPAL DE RESERVADO CABACAL
CONTRATOS FUNCIONAIS

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°.: 058/2009

Objeto: Prestagdo de Servicos como Agente de Servigos Gerais.
Contratado: Rodrigo Ferreira de Freitas.

CPF: 045.067.021-07

Valor:.R$ 465,00 (Quatrocentos e Sessenta e Cinco Reais)
Vigéncia: 01/12/2009 a 31/12/2009

Contrato N°.: 059/2009

Objeto: Prestacdo de Servicos como Agente de Servicos Gerais.
Contratado: Rafael dos Reis Faria.

CPF: 041.665.251-40

Valor: R$ 465,00 (Quatrocentos e Sessenta e Cinco Reais)
Vigéncia: 01/12/2009 a 31/12/2009

Contrato N°.: 060/2009

Objeto: Prestagdo de Servicos como Agente de Servigos Gerais.
Contratado: Welinton dos Reis Neiva

CPF: 035.581.291-61

Valor: R$ 465,00 (Quatrocentos e Sessenta e Cinco Reais)
Vigéncia: 01/12/2009 a 31/12/2009

Contrato N°.: 061/2009

Objeto: Prestacdo de Servicos como Agente de Servicos Gerais.
Contratado: Fernando Dias dos Reis

CPF: 031.446.671-10

Valor: R$ 465,00 (Quatrocentos e Sessenta e Cinco Reais)
Vigéncia: 01/12/2009 a 31/12/2009

Contrato N°.: 062/2009

Objeto: Prestacdo de Servicos como Agente do Dengue.
Contratado: Mauricio Gongalves Angola

CPF: 201.961.968-76

Valor: R$ 465,00 (Quatrocentos e Sessenta e Cinco Reais)
Vigéncia: 09/12/2009 a 31/12/2009.

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURAMUNICIPAL DE RESERVADO CABACAL

Termo de Rescisdo Contratual

Contrato n.°: 041/2009

Contratado: Maria Cristina da Silva Cardoso.

Objeto: Prestagéo de Servigco como Monitora de Artes do Projeto Aplauso
CPF: 978.851.501-00

Data Rescisao: 22/10/2009

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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EDBTAI. DE PRO‘E‘E%;%USUELE'I'IVO PUBLICO SIMPLIFICADO N. 002/2010
S . STl E AR e e e PORTARIAN.° 002/2010 DE DE FEVEREIRO DE 2010.
bt it 50 o 08 a gt e 200D, Lol Cambmamiar ob 45 da 55 te Faversho de 2009,
|2_8|OB mplemantar 53 de 04 de Agosio de 2000 o a Lei Complementar n.® 56 do 24 de Novembro de “NOME'A COM'SSAO DE SELEQAO PARAATUAR EM PROCESSO
1- DA ENTIDADE EXECUTORA DO PROCESSO SELETIVD slubLlFlmDD . . SELETIVO SIMPLIFICADO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS "
1.1 - O prosente Procosso Selotive Simplificado sora . de da Profoitura
Municipal de Resorva do Cabagal - MT o K > pela Municipal do ) L, L ) Lo
Adiniirashs. wuvds de wna Comists. de ;""' P L i Considerando o principio da continuidade dos servigos publicos;
2 - DAS CONDICOES DE HEA\.IZAEAO . . ~ L.
21 Dol Cargo & das /ag R .*. P Considerando a necessidade de contratacdo temporaria para prover
Gt R contrats MdP"’ PUBIEE Parn Tnohes pcicas » dororm fungbes esséncias ao bom andamento das atividades administrativas e
21.2-Do C}uudrodoCnrgof. Vngms Cmgn Hordria o Romunnm;m dOS SeI’VI(;OS pub“cos;
N REQUISITOS PARA O GARDO CARGA
CARGOS VAGAS REMUNERACAD HORARIA . . . - .
o SOLICITADAR | ____ Wisda CompatsCanbesinans % e Qon5|derand9 a necessidade de realizagdo de Concurso Publico
BTl i e oo L através de procedimentos fiscais e administrativos planejados e seguros;
ALpailiar o1 Ensino Completo, G 510,00 40:00 . n .
Adminiatrative e s = et e porn Considerando a urgéncia o ] ] ]
e | o 'uﬂ;«;nw;u;g:;;g-' - gnm,,'me o L NIVALDO PONCIANO na disponibilidade de funcionarios publicos para
- - e o —_— . desempenhar suas funcoes;
gmn:nag-su de para wmdeurrvm de suas tarefas.
Agenie o e Al S bt o Seo0 [ 4000 COELHO, Prefeito Municipal de Reserva do Cabacal — MT, no uso de
Snide__ - sivie | ke suas atribuicbes legais
Servigos Alfabatizado
e 62 5:.:..‘1.; Fa"s;;;;é;.la; 'c'a;naaul.' f‘:n'ec"l::u 735538 306:00 RESOLVE:
abilitaclo lagal pars o ansrsicia da funclo,
com regiatra no COREN.
e = e L R e e el V| RN Art. 1° - Nomear a Comiss&o de Selec&o para atuar nos processos
S i e R R e Evmeriis T seletivos simplificados para o exercicio de 2010 na Secretaria Municipal
Hakiatho Mgl ik o esioicks da gl de Educacédo, assim composta:
BioguimicolFar | o1 Nivel Superior Complelo  Especifico; 1.886,25 40:00 | - Maria da Penha Patricio - Presidente;
macéutico Habilitagio legal para o exercicio da fungdo, Il — Marines Ferreira - Secretéria;
| com registro no CRF. _ i _
Auciliar de 02 Ensino FundamentalCurso Especifico & 865,73 40:00 :{I/ (\%;jalg_Pl'OCONFI)e de SouzthMembro.
Enfermagem | Registro no COREN — Waldirene Marques Coelho
Mecanico L} Ensino Fundamental Incompleto; 1.488,20 40:00 . . » . I
| Pratica em servicos de mecanica. Art. 2° - A Secretaria Municipal de Educagao é o 6rgao gestor de
Técnico em 01 Ensino Fundamental Incompleto; 968,59 40:00 toda a selecao.
Manutengéo Conhecimentos necessarios para o bom
de Rede desenvolvimenio  de  suas  tarefas o . . : =
Elitrica de Alta aspeciliniale conii: prilica” complovadi ~ Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo por
¢ Baixa como eletricista. afixacdo em local de costume.
Tenséc
Médico 0 Habilitagéio legal para o exercicio da fungdo, 353293 30:00 RESERVA DO CABAQAL-MT’ 06 DE JANEIRO 2010
com registro no CRM.
Zeladoras 03 Ensino Fundamental Incompleto, pratica em 510,00 40:00
senvigos de cozinha e limpeza.
Atendente de o Ensino Fundamental Completo; 85000 | 4000 NIVALDO PONCIANO
Consultério Conhecimentos necessarios para o bom Prefeito Munlmpal
Dentista desenvolvimento de suas tarefas.
o
T o o e E AT T PORTARIAN.° 003/2010 DE DE FEVEREIRO DE 2010.
Conhecimento  necessario  para  bom «
datarekinacicn - ths1 “sues |t NOMEIA COMISSAO DE SELEGAO PARAATUAR EM PROCESSO
Conhecimento de Informatica. SELETIVO SIMPLIFICADO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”
Odontélogo L]} Nivel Superior Completo Especifico, com 1.886,25 40:00
— registro no GRO. Considerando o principio da continuidade dos servigos publicos;
Merendeira L1} Ensino Fundamental Completo; 510,00 40:00
| Prética em servicos de cozinha e limpeza. . . x Lo
e — T Ensina Medio; Gurso Especifico, Habillagho Ta28s | 4000 ~Con5|deAran'do a necessidade de contratacao temporaria para prover
Enfermagem em Técnico de Enfsrmagem, com Registro funcbes esséncias ao bom andamento das atividades administrativas e
E%él;ﬂselho Regional de Enfermagem - dos servigos publicos;

Considerando a necessidade de realizagdo de Concurso Publico

2.1.3 - A contratagfio serd pelo periodo de até 11 meses, conforme necessidade da administragéo. pt N h A A R N
através de procedimentos fiscais e administrativos planejados e seguros;

2.1.4 - A contratagdo podera ser rescindida a qualquer tempo a critério da Administragdo.

T e T R CT egis nal. 2 FasEndtn Skl oo Considerando a urgéncia na disponibilidade de funcionérios pablicos
para desempenhar diversas atribuicGes;

3~ P0G REGUCAROR PARA CONTRATAGAD TEMRORARIE: NIVALDO PONCIANO COELHO, Prefeito Municipal de Reserva do
3.2 - Ser brasileiro nato ou naturalizado; Cabacal — MT, no uso de suas atribui¢cdes legais

3.3 - Cépia da Carteira de ldentidade ¢ CPF;

3.4 - Apresentagio de Curriculum Vitae Simplificado nos termos do Anexo 01 deste Edital; RESOLVE:

35- Aprssantal Certidao Negativa de Débito Municipal .

36- do de Titlos (facull o).

— N Art. 1° - Nomear a Comisséo de Selegdo para atuar nos processos
4. DA EN‘I’REGA DE CuﬁHIGULUM VITAE E DOCUMENTACAO: . . e , . .

4:11 - Perioda: 15/ 01,2010 & 21/01/2010, i s seletivos simplificados para o exercicio de 2010, assim composta:

4.1.3 - Endareco: Avenida Mato Grosso 221 — Caniro — Resarva do cnlm.;nl LMT.

:.‘1‘ AEHurﬁnq 0;;‘0 s 130 m;:mlo da ai . . . . .

441 - ata 1 1 = - - N

aal Data: 2870 D o paca R s | - Nilson Teixeira Maciel - Presidente;

ecal ™

2% aﬁmﬁ.a*f!::r.?::ﬂ:w:::ﬁ.‘-‘2‘  Bairro Cantro om Foserva do Cabagal (MY, ) .

Sulicients para andiise de selecho Il — Ivone Aparecida de Mendonga - Secretaria;

5 Do HEGULAMGNTO e T

° me b ord pola C do . tendo comao critério de desempate: Titulos )

6 - DOS CASOS OMISSO0S: Il — Sandra de Souza Motta Pardim - Membro.

Os casos omissos neste Edital serfio pala C. do Sok -GS,

Informacoas (65) 3247 1124

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Administracao é o 6rgdo gestor de
Aoserva do Cabagal - MT, 186 de Janeiro de 2010, toda a Selegéo

N rataite Moniiat Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo por
afixacdo em local de costume.

Nilson Toixoira Maciol
Presidento

o APR eerarana RESERVA DO CABACAL-MT, 06 DE JANEIRO 2010

Sandra de Souza Motia Pardim
Mombro

NIVALDO PONCIANO
S e e s e Prefeito Municipal

ORS. MNo
Autorizativ
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Prefeitura Municipal de Rio Branco

PORTARIA N° 002, DE 04 DE JANEIRO DE 2010.

. “Nomeia e empossa candidata aProvada no Concurso
Pablico, conforme dltaIFp0 ?01, de 12/01/07, para o cargo de
rofessor”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRANCO, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais de acordo com o edital
n°. 01/ de 12/01/07. o

CONSIDERANDO o Decreto n°. 001/07 de 11 de janeiro de 2007.

RESOLVE:

_ Artigo 1° - Nomear e empossar no car%o_de Professor de Educacéo
Artistica, em carater efetivo, nos termos da Lei Municipal n® 295, de 11 de
Dezembro de 2001, conforme Termo de Posse, a candidata aprovada no
Concurso Publico disposto no Edital n°. 01, de 12/01/2007, conforme a
seguir:

Inscricéo Nome RG/CPF Lotac&o

245 LENIRVIEIRAD.VITTORAZZI 383.480.981-00 SEDL 1°

Classificacéo

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu

AVISO DE LICITAGAO — TOMADA DE PREGOS N° 003/2010

APREFEITURAMUNICIPAL DE SANTACRUZ DO XINGU - MT, através
da sua Comissdo Permanente de Licitacdo, torna publico para quem
possa interessar que realizara as 10h00 minutos do dia 03/02/2010,
licitagdo na modalidade de TOMADA DE PRECOS N° 003/2010 do TIPO
MENOR PRECO GLOBAL, para aquisicdo de medicamentos, material e
produtos hospitalares e laboratoriais para manutengdo do Pronto
Atendimento Municipal e do Programa Saude da Familia — PSF, junto a
Secretaria Municipal de Saude do municipio de Santa Cruz do Xingu —
MT. Informacdes complementares poderéo ser obtidas com a Comissédo
Permanente de Licitagdo pelo telefone (66) 3594.1000 e/ou fax (66)
3594-120, no horario comercial de segunda a sexta-feira na sede da
Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu — MT, para obter o Edital
completo contendo a relagdo da documentacdo e demais informagoes.

Santa Cruz do Xingu/MT, em 18 de Janeiro de 2010.

Magno Joares  Soares - Presidente da CPL
Euripedes Neri Vieira - Prefeito Municipal

PREFEITURAMUNICIPAL DE SANTACRUZ DO XINGU-MT

AVISO DE LICITACAO — TOMADA DE PRECOS N° 004/2010

APREFEITURAMUNICIPAL DE SANTACRUZ DO XINGU - MT, através
da sua Comissao Permanente de Licitagdo, torna publico para quem
possa interessar que realizara as 09h00 minutos do dia 04/02/2010,
licitagc&o na modalidade de TOMADA DE PRECOS N° 004/2010 do TIPO
MENOR PRECO GLOBAL, para aquisicdo de material de limpeza para
manutencao da Secretaria Municipal de Administracdo, Secretaria
Municipal de Salde, Secretaria Municipal de Agdo Social, Secretaria
Municipal de Educagédo, Secretaria Municipal de Agricultura, Secretaria
Municipal de Obras e Secretaria Municipal de Esporte Cultura e Lazer de
Santa Cruz do Xingu - MT. Informacdes complementares poderdo ser
obtidas com a Comisséo Permanente de Licitagdo pelo telefone (66)
3594.1000 e/ou fax (66) 3594-120, no horéario comercial de segunda a
sexta-feira na sede da Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu —
MT, para obter o Edital completo contendo a relagdo da documentagdo e
demais informacdes.

Santa Cruz do Xingu/MT, em 18 de Janeiro de 2010.

Magno Joares Soares - Presidente da CPL

Euripedes Neri Vieira
- Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Claro

DECRETO N°003/2010

DISPOE SOBRE O ESTABELECIMENTO DA PROGRAMACAO
FINANCEIRA E O CRONOGRAMA DE EXECUCAO MENSAL DE
DESEMBOLSO.

Massao Paulo Watanabe, Prefeito Municipal de S&o José do Rio
Claro - MT, no uso das atribuicdes que Ihe conferem a Lei.

DECRETA:

Artigo Primeiro: Estabelece a Programacdo Financeira para o
exercicio de 2010, determinada pelo Art. 8° da Lel Complementar n° 101/
2000, conforme planilha em anexo.Artigo Segundo: Estabelece o
Cronograma de Execucdo Mensal de Desembolso para o exercicio de
2010, determinada pelo Art. 8° da Lei Complementar n® 101/2000, conforme
planitha'em anexo.

Artigo Terceiro: Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Sé&o José do Rio Claro — MT, 12 de janeiro de 2010.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal

NETAS BIVESTRAS DE ARRECADACAD

WL | PONESRE | PONESTE | ONESTRE | VONESTE | SONESTE | FONESE | TOULGEL
TR T T T T
CUNTHlBUlCﬁO D071 il LR R PN B4 550‘00000‘
PATRINONAL 107474 %081 4 il Q430 HI4H 564‘00&00‘
INOISTRAL 841850 BN ] 0l 4‘\15,55‘ 4LUH 11&00&00‘
RS T T T T T T
TRANFERENCAS AT DRI AR DS ATROGN AR 2&152000.00‘
(OUTRASCORRENTES paRi A BUH 1559 P PRELL 17728416‘
GPTAL WMeE  WMeN  MmeE  WMe  HME W ‘856,67‘ ZWJUIIUO‘
TEOE se soms ouee @ woul e duon
TR O WO BB WWE AN OWE AW W
(ONTRI. PATRON. PREVD. Ny 14 Y4 yua ywa LR 551‘68404\

2880000

Prefeitura Municipal de Séo José dos Quatro Marcos

EXTRATRO DE EDITAL DE LICITACAO

O Pregoeiro da Prefeitura de S&o José dos Quatro Marcos/MT,
comunica as empresas que as 09:00 h, do dia 28/01/2010, realizara a
licitagdo na modalidade Pregédo Presencial Registro de Preco n°. 09/
2010, e recebera os envelopes de habilitacdo e de proposta de prego
visando a “SERVICO DE MAO DE OBRA PARTE ELETRICA PREDIAL
E ILUMINACAO PUBLICA”. O Edital completo e seus anexo poderéo
ser adquirido na Prefeitura através de REQUERIMENTO, Maiores
informacodes pelo telefone 3 251 — 1138, no horario comercial AILTON

PAULA DE ARRUDA,
Pregoeiro

EXTRATRO DE EDITAL DE LICITACAO

O Pregoeiro da Prefeitura de Sdo José dos Quatro Marcos/MT,
comunica as empresas que as 09:00 h, do dia 29/01/2010, realizara a
licitagdo na modalidade Pregdo Presencial Registro de Preco n°. 10/
2010, e recebera os envelopes de habilitacdo e de proposta de preco
visando a Aquisicdo “PECAS DE PARTE ELETRICA, MECANICAE
HIDRAULICA P/ AUTO MOVEIS E MAQUINAS”. O Edital completo e
seus anexo poderdao ser adquirido na Prefeitura através de
REQUERIMENTO, Maiores informagdes pelo telefone 3 251 — 1138, no
horario comercial AILTON PAULA DE ARRUDA, Pregoeiro.

Prefeitura Municipal de Sinop

LEI N° 1246/2010
DATA: 04 de janeiro de 2010
SUMULA: Dispbe sobre estacionamento em frente a
farméacias e drogarias no ambito do municipio de Sinop/MT.

AUMERI CARLOS BAMPI, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, EM
EXERCICIO, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢ées
legais, faz saber, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - As vagas de estacionamento privativo em frente a farméacias
e drogarias serdo demarcadas nas vias publicas municipais de acordo
com o disposto nesta Lei, conforme as normas do Cddigo de Transito
Brasileiro.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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81° - O disposto neste artigo nédo se aplica aos estabelecimentos que
j& possuam ou vierem a possuir estacionamento exclusivo para clientes.

8§2° - O estabelecimento beneficiado com a demarcacao de vaga,
néo podera utilizar nenhum meio ou artificio colocado tanto na via quanto
no passeio para fins de demarcacao de espacgo fisico, sendo que os
artificios que por ventura forem utilizados serdo apreendidos pelo 6rgao
responsavel pela sinalizag&o viaria, além do proprietario do estabelecimento
perder o direito a vaga.

§ 3° - A efetiva sinalizagédo e colocagdo de placas indicativas que
alude o presente artigo sera feita mediante solicitacao do estabelecimento
a divisdo de transito.

Art. 2° - Os estabelecimentos terdo direito a demarcagédo frontal de
area especial de estacionamento de veiculos para duas vagas.

Art. 3°- Fica limitado em 15 (quinze) minutos, o tempo maximo de
estacionamento em frente aos estabelecimentos descritos no artigo 1°
desta Lei.

Art. 4° - A infracdo ao disposto neste artigo implicard em multa
equivalente ao valor previsto no artigo 258, 1V, da lei n° 9.503, de 23 de
setembro de 1997, por caracterizar a infragéo tipificada no artigo 181,
XVII, do mesmo diploma legal.

Art. 5° - Esta Lei, no que couber, sera regulamentada por Decreto do
Poder Executivo Municipal.

Art. 6° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
Em, 04 de janeiro de 2010.

AUMERI CARLOS BAMPI
Prefeito Municipal em Exercicio

PORTARIA N°. 024/2010

DATA: 14 de janeiro de 2010.

SUMULA: Retifica termos da Portaria n°. 003/2010, 06 de
janeiro de 2010.

AUMERI CARLOS BAMPI, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, EM
EXERCICIO, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:
Art. 1°.  Retificar termos da Portaria n°. . 003/2010, 06 de janeiro
de 2010.
Onde se [é:

Nome Cargo Efetivo CE Quinquéni Data Final

CLAUDETE BARBIEIRO Zelador 02 12.06.2003 a 28.02.2010

GONCALVES 11.06.2008

MARCIA ANA NASCIMENTO Auxiliar Administrativo 06 01.06.2004 a 06.02.2010
31.05.2009

SONIA FATIMA FERREIRA Auxiliar de Servigos Gerais | 02 12.06.1998 a 29.01.2010
11.06.2003

SAIONARA DE FREITAS Auxiliar de Laboratério 09 03.05.2004 a 29.01.2010

AZEVEDO 02.05.2009

LEVIPEREIRA ALMEIDA Guarda de Trénsito 15 04.08.2003 a 28.02.2010
03.08.2008

VALDEMAR PERES Vigia 02 21.09.2000 a 20.01.2010
20.09.2005

CIRO PEREIRA CAMPOS Operdrio Bracal 04 15.09.2003 a 29.01.2010
14.09.2008

Leia-se:

Nome Cargo Efetivo CE Quingquénio Data Final

CLAUDETE BARBIEIRO Zelador 02 12.06.2003 a 10.04.2010

GONCALVES 11.06.2008

MARCIA ANA NASCIMENTO Auxiliar Administrativo 06 01.06.2004 a 06.02.2010
31.05.2009

SONIA FATIMA FERREIRA Auxiliar de Servicos Gerais |02 12.06.1998 a 29.01.2010
11.06.2003

LEVIPEREIRA ALMEIDA Guarda de Tréinsito 15 04,08.2003 a 28.02.2010
03.08.2008

VALDEMAR PERES Vigia 02 21.09.2000 a 29.01.2010
20.09.2005

CIRO PEREIRA CAMPOS Operdrio Bracal 04 15.09.2003 a 29.01.2010
14.09.2008

Art. 2°.  Feita as anotagdes, publique-se e afixe-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
EM, 14 de janeiro de 2010.

AUMERI CARLOS BAMPI
Prefeito Municipal em Exercicio

PORTARIAN° 025/2010
DATA: 14 de janeiro de 2010
SUMULA: Designa os servidores que menciona.

AUMERI CARLOS BAMPI, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, EM
EXERCICIO, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des
legais,

RESOLVE:

Art. 1°.  Designar, os servidores que menciona, a partir de 02 de
janeiro de 2010, conforme segue:

NOME CARGO CE DESIGNAGAO cC

VALMIR PEREIRADA | Guarda de Trdnsito |15 |Chefe do Depto. De 07

SILVA Transporte Urbano

CLAYRTON SCHDIKEN | Desenhista 16 |Chefe do Depto. De 07
Projetista Engenharia de Trinsito

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicidade,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 14 de janeiro de 2010.

AUMERI CARLOS BAMPI
Prefeito Municipal em Exercicio

PORTARIAN® 026/2010

DATA: 14 de janeiro de 2010

SUMULA: Revoga a Portaria n° 010/2010, de 06 de janeiro de 2010,
tornando sem efeito a cedéncia da servidora JOSIED MARPRATES DA
CUNHA.

AUMERI CARLOS BAMPI, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, EM
EXERCICIO, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicées
legais,

RESOLVE:

Art. 1°.  Torna sem efeito a cedéncia, concedida pela Portaria n°
010/2010, de 06 de janeiro de 2010, a servidora JOSIED MARPRATES DA
CUNHA, ocupante do cargo de Assistente Social, Referéncia CE-24, ao
GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO.

Art. 2°.  Feita as anotagfes, publique-se e afixe-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 14 de janeiro de 2010.
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AUMERI CARLOS BAMPI
Prefeito Municipal em Exercicio

PORTARIAN®. 027/2010

DATA: 14 de janeiro de 2010.

SUMULA: Retifica termos da Portaria n°. 006/2010, 06 de janeiro
de 2010.

AUMERI CARLOS BAMPI, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, EM
EXERCICIO, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢ées
legais,

RESOLVE:

Art. 1°.  Retificar termos da Portaria n°. 006/2010, 06 de janeiro
de 2010.

Onde se |é:

“SUMULA:Nomeia, no quadro temporario, os servidores que
menciona.

Art. 1°. Nomeia, no quadro temporario, os servidores que menciona:”
Leia-se:

“SUMULA: Prorroga, em carater temporario, os contratos dos
servidores abaixo mencionados

Art. 1°. Prorrogar, em carater temporario, os contratos dos
servidores abaixo mencionados:”

Art. 2°.  Feita as anotagoes, publique-se e afixe-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
EM, 14 de janeiro de 2010.

AUMERI CARLOS BAMPI
Prefeito Municipal em Exercicio

PORTARIA N°©028/2010

DATA: 14 de janeiro de 2010

SUMULA: Revoga a Portaria n° 216/2006, de 16 de maio de 2006,
que transferiu para inatividade, e reverte ao quadro de funcionarios
ativos o servidor JORGE FRANCISCO DE ASSIS FILHO.

AUMERI CARLOS BAMPI, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, EM
EXERCICIO, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢ées
legais,

RESOLVE:

Art. 1°.  Fica revogada a Portaria n°. 216/2006, de 16 de maio de
2006, que transferiu para inatividade, e reverte ao quadro de funcionérios
ativos o servidor JORGE FRANCISCO DE ASSIS FILHO.

Art. 2°. Reverte ao quadro de funcionarios ativos o servidor,
conforme descrito no caput com base no Art. 35, da Lei Municipal n°254/
93, de 29 de marco de 1993.

Art. 3°.  Feita as anotagfes, publique-se e afixe-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 14 de janeiro de 2010.

AUMERI CARLOS BAMPI
Prefeito Municipal em Exercicio

PORTARIA N° 029/2010
DATA: 14 de janeiro de 2010
SUMULA: Revoga a Portaria n° 343/2007, de 06 de setembro de
2007, que transferiu para inatividade, e reverte ao quadro de funcionarios
ativos o servidor GABRIEL FERNANDES NETO.

AUMERI CARLOS BAMPI, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, EM
EXERCICIO, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicées
legais,

RESOLVE:

Art. 1°.  Ficarevogada a Portaria n®. 343/2007, de 06 de setembro
de 2007, que transferiu para inatividade, e reverte ao quadro de
funcionarios ativos o servidor GABRIEL FERNANDES NETO.

Art. 2°. Reverte ao quadro de funcionéarios ativos o servidor,
conforme descrito no caput com base no Art. 35, da Lei Municipal n°254/
93, de 29 de marco de 1993.

Art. 3°.  Feita as anotagGes, publique-se e afixe-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 14 de janeiro de 2010.

AUMERI CARLOS BAMPI
Prefeito Municipal em Exercicio

PORTARIA N° 030/2010

DATA: 14 de janeiro de 2010

SUMULA: Revoga a Portaria n° 210/2006, de 16 de maio de 2006,
que transferiu para inatividade, e reverte ao quadro de funcionarios
ativos a servidora ROSELY FERREIRA LIMA.

AUMERI CARLOS BAMPI, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, EM
EXERCICIO, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicées
legais,

RESOLVE:

Art. 1°.  Fica revogada a Portaria n°. 210/2006, de 16 de maio de
2006, que transferiu para inatividade, e reverte ao quadro de funcionarios
ativos a servidora ROSELY FERREIRA LIMA.

Art. 2°. Reverte ao quadro de funcionarios ativos a servidora,
conforme descrito no caput com base no Art. 35, da Lei Municipal n°254/
93, de 29 de marco de 1993.

Art. 3°.  Feita as anotagGes, publique-se e afixe-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
Em, 14 de janeiro de 2010.

AUMERI CARLOS BAMPI
Prefeito Municipal em Exercicio

PORTARIAN°031/2010

DATA: 14 de janeiro de 2010

SUMULA: Nomeia o Engenheiro Civil RONALDO JOSE DA SILVA,
como fiscalizador da execucdo das obras de pavimentacdo asfaltica e
drenagem de aguas pluviais na Avenida Alexandre Ferronato no municipio
Sinop-MT.

AUMERI CARLOS BAMPI, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, EM
EXERCICIO, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicées
legais,
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RESOLVE:

Art. 1°.  Nomear o Engenheiro Civil RONALDO JOSE DA SILVA,
inscrito no CREA sob n° 2606034910, para realizar nos termos do
Contrato n° 128/2009, a fiscalizagdo da execugdo das obras de
pavimentacdo asfaltica e drenagem de aguas pluviais na Avenida
Alexandre Ferronato no municipio Sinop-MT.

Art. 2°.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 14 de janeiro de 2010.

AUMERI CARLOS BAMPI
Prefeito Municipal em Exercicio

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ATRIBUICAO DEAULAS E
CLASSES N°. 001/2010

TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

O MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica de direito pablico, inscrito
no CNPJ sob o n° 03.239.076/0001-62, estabelecido com sua sede
administrativa, na Avenida Porto Alegre, n® 2525 - Centro, por deliberagéo
da Comisséo do certame, torna publicoa CONVOCACAO do Teste Seletivo
Simplificado da Secretaria Municipal de Educacao, que visa a contratacao
temporaria de profissionais na area da Educacgé&o, em razao de excepcional
interesse publico, dos cargos e vagas constantes no edital n. 007/2009,
de 03 de Dezembro de 2009, publicado no Diario Oficial do Estado de Mato
Grosso de 04 de dezembro de 2009, convidando os profissionais a se
apresentarem no Edificio da Secretaria Municipal de Educagéo, localizado
na Avenida Porto Alegre, n° 2661, Centro no Municipio de Sorriso-MT, para
sessao de atribuicao inicial, de aulas e classes para o ano letivo de 2010,
a ser realizada em dia, hora e local adiante mencionados e baixa as
seguintes instru¢bes aos candidatos:

| - Instrugdes Gerais

1- A chamada para escolha de aulas ou classes obedecera
rigorosamente a ordem de classificagdo, sendo que, se o candidato nao
estiver no dia, hora e local abaixo mencionados ou, estando presente nao
aceitar as aulas ou classes sera chamado imediatamente o proximo
candidato.

2- O candidato convocado devera comparecer munido da Carteira
de Identidade.

3- O candidato que for pedir acimulo deveré estar de posse do
horério do primeiro emprego, caso contrario ndo tera as aulas ou classes
atribuidas.

4- O Candidato que ndo comparecer no ato de atribuicdo das aulas
ou classes, ou que comparecendo ndo aceité-las, sob qualquer alegacao,
sera desclassificado do processo seletivo.

4.1 — Para as atribui¢bes durante o ano letivo os candidatos seréo
convocados através de Edital publicado com pelo menos 12 (doze) horas
de antecedéncia, afixados no mural da Prefeitura e na Secretaria Municipal
de Educacéo.

5 — Os candidatos serdo contratados por tempo determinado nos
termos da lei Complementar n°® 044/2006 e de acordo com as necessidades
da Administrag&o Municipal.

6 — E dever exclusivo do candidato manter-se informado sobre os
eventos e

Prefeitura Municipal de Sorriso

prazos do presente Teste Seletivo, conforme disposto no Edital 007/
2009.

7 — No caso deste Edital vir a sofrer alteracdes, ou acréscimos,
enquanto nao

consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, tal
circunstancia sera mencionada em Adendo ao presente Edital, publicado
conforme disposto no Edital 007/2009.

8 — Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de Administragdo, Secretaria Municipal de Educagéo, e, quando
necessario, em conjunto com a Comisséo de Teste Seletivo.

Il - CRONOGRAMA PARACOMPARECIMENTO

Professor Carga Horaria Data  Horario de Inicio
Pedagogia40 h  18/01/2010 08h
1° Madalena Izabel Zanatta Trevisol
2° Marlete F. Baumgratz

3° Gecelda Lemes Gomes

4° Osvania da Silva

5° Andréia Marta Freire

6° Luciana de Souza Guerra

7° Vilma da Silva

8° Maria Aparecida Améico Gimenes
9° Carmen M de Lima Tomin

10° Miriam Schmitt Schwab

11° Daniela dos Santos

12° Silvana Pase

13° Hilda O. Soares Engel

14° Simone de Almeida Silva
15° Carmen Lucia Locatelli

16° Nildail Ferreira de Magalhaes
17° Nilse Adams

18° Thayane koch

19° Valdecina Marques Bazzoni
20° Marta Rodrigues Marchelle

Professor Carga Horaria Data  Horario de Inicio
Pedagogia40 h  18/01/2010 14h

21° licione de Freitas Leal

22° Marcilia Miguel da Silva

23° Anedi Aparecida Marafon

240 Tereza Cristina Montenegro Rodrigues
25° Francisco Marcos de Carvalho Novais
26° Geneci Matte Frozza

27° Irene Ferreira de Souza da Silva

28° Mércia Carlos Alves Benfica

29° Delita Valeria Koelzer Krombauer

30° Astario Cardozo de Abreu

31° Alexandra de Lima Silva

32° Claudinéia Santos de Lima

330 Andreia Siqueira Alves Kracieski

34° Andréia Teles

35° Raquel Peres da Silva Soares dos Santos
36° Karina Favardo Pieper

37° Agna Fernandes

38° Valdinéia Oliveira do Carmo Kovalski
39° Hellen dos Santos Garcia

40° Patricia Nunes Cirelo

Professor Carga Horaria Data  Horario de Inicio
Pedagogia20 h  19/01/2010 08h

1° Célia Maria Polachini da Silva

2° Vera Lucia Dias Brentan

3° Maria Lourdes Krasnievicz

4° Maria Aparecida Lacerda Araujo

5° Maria de Fatima Cuco Bertucini

6° Ivaneti Luterek Martins dos Santos

7° Leiza Maria Diniz Lermen

8° Edena Cristina Broch

9° Tatiana Aline Salete Valker

10° Mateus Costa

11° Janaina Ferreira Campos Frasson
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12° Simone Aparecida Rutuolo

13° Gersei Helenice Castiglioni Kluss
14° Neusa Fuentes Gomes Bessa

15° Maria Jane Alves Moura de Novais
16° Rosimeri de Souza Gomes

17° Inez Rosa Herrmann

18° Eliane Aparecida Gaieski de Oliveira
19° Mariléia Zanella

20° Materni Maria Cardoso

Professor Carga Horaria Data  Horario de Inicio
Pedagogia20 h  19/01/2010 14h

21° Inés Maria Fontana

22° Lurdes Dall’ Apria

23° Maria Aparecida Stuani

240° Silerne Martins Krause

25° Claudia da Silva Sousa

26° Lucileia Yasuko Murai Couto
27° Simone Lacerda de Araujo
28° Carina Ferreira Campos

29° Izana Chamberlain

30° Rejane Zilio

31° Marlene Aparecida de Oliveira
320 Verenice Aparecida Barichello
33° Lilian Kelen Barboza dos Santos
34° Neide Alves Bezerra

35° Joely Macedo Silva Santana
36° Lidiane Rodrigues Ferreira
37° Rita Sénia Gomes

38° Suely Ribeiro Pinto

39° Tatiana F. de O. Frozza

40° Eudisvan Correa da Silva

Professor Carga Horaria Data  Horario de Inicio
Educacéo Especial 20 h 18/01/2010 8h
1° Eronilde de Fatima Oliveira

2° Sabrina Bourscheid

3° Herminia Francisca de Deus Silva

4° Fabiana de Souza Moura Paduan

5° Eliane Maria Vescovi Denardi

Professor Carga Horaria Data  Horario de Inicio
Educacéo Especial 40 h 18/01/2010 8h
1° Isabete Maria Caovilla Kaiber

2° Claudeci Oliveira da Silva

3° Laudimara Battistella

4° Luleide Silva Alves Cabral

Professor Carga Horaria Data  Horario de Inicio
Matematica 20 h 18/01/2010 8h

1° Noely de Lima Guimaraes

2° Maria Valéria Ferrari Paulino

Professor Carga Horaria Data  Horario de Inicio
Matematica 40 h 18/01/2010 8h

1° Gilberto Simisen

2° Rosenilda Aparecida Lopes de Lima

3° |vonete Brugalli

Professor Carga Horaria Data  Horario de Inicio
Lingua Portuguesa 20 h 18/01/2010 14h
1° |vanilde Godienski Pfingstag

2° Claudia Natal

3° Cleonice Maria Rodrigues da Silva

4° Ezonéia Zalions Ferrari

5° Mara Viviane Schmitt Klein

6° Vera Marcia de Toledo Picolo

7° Odair José Dutra

8° Maria Salete D. Ant6nio

Professor Carga Horaria Data  Horario de Inicio
Lingua Portuguesa 40 h 18/01/2010 14h
1° Dalvanira Holanda de Souza

2° Claudia Cristina Carlos da Silva Pereira

Professor Carga Horaria Data  Horario de Inicio
Historia 20 h 19/01/2010 8h

1° Dinora de Fatima de Fontoura

2° Maria Renilda Vieira dos Santos Silva
3° Atilio Adairton Cabreira de Oliveira
4° Luciana Teixeira Silveira

5° Grazieli Cristina Rott

6° Sirdione Maria Bortolana Di Domenico
7° Claudia Augusta Jahn

8° Rosa Marlene Comiran

9° Rosana Maria Bianchesi

Professor Carga Horaria Data  Horario de Inicio
Geografia 20 h 19/01/2010 14h

1° Michele Cristiane Arndt

2° Waldiney Terto de Morais

3° Rafaela Marciano de Freitas

4° Adelaide Lucia Schneider

5° Leda Maria Barbosa da Silva

6° Ana Angélica Romé&o

7° Sandra mara Gehlen Adams

8° Meire Maria P. dos Santos

Professor Carga Horaria Data  Horario de Inicio
Educacgéo Fisica 20 h 20/01/2010 8h
1° Lisandra Barbosa Silva

2° Wellington Angelo Paduan

3° Rosemeri Félix do Nascimento

4° André Luis Rodrigues Resende

5° Eduardo Gongalves

6° Ednaldo José Paulino

7° Kétia Fornari

8° Elke Natalia Amorin Souza

9° David do Nascimento

10° Anilton Morais Barbosa

11° llane Faria Cerqueira Leite Silva
12° Andrionéia de Fatima Klauss

13° Robson Rodolfo Machado da Silva
14° Elcio Alves da Silva

15° Raquel Jorge

16° Fabio Higor Marques Timoteo

17° Helenn Vanessa Souza Rosa

18° Pedro Mario Galvéo Ignéacio

19° Danieli Aparecida Ganzi

Professor Carga Horaria Data  Horario de Inicio
Educacéo Fisica 40 h 20/01/2010 14h
1° Mara Lucia Teixeira

2° Admilson A. S. Machado

3° Diogo Cortez de Assis

4° Telma Assis Lemos

5° Eduardo T. Rodrigues

6° Camila Molon Lange

7° Vanderléia C. Dresch Mereti

8° Marcus Vinicius Giardulli

9° Alessandro Euclides Rossetti

10° Gleiciane Elis Grankow
11° Cleudes Alves da Silva
12° Marcelo Novais de Oliveira

Professor Carga Horaria Data  Horario de Inicio
Ciéncias 20 h 20/01/2010 14h

1° Elizania Regina Maciel

2° Vanessa Cristina Becchi Ribeiro

3° Alessandra Torrezan Sanches Dantas

Professor Carga Horaria Data  Horario de Inicio
Inglés 20 h 21/01/2010 8h

1° Rosilene Samara Scheidt

2° Cassia Tassi Garcia
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3° Jodo Claudio Pereira

4° Francis de Almeida de Moraes
5°¢ Simone Macieiski Nicolak

6° Vanessa de Carvalho Campos
7° Cassilda Marques da Silva

8¢ Liliane Martins Barbosa

9° Vanessa de Souza Domingues

Professor Carga Horaria Data  Horario de Inicio
Inglés 40 h 21/01/2010 8h
1° Patricia de Melo Baise Rossato

Professor Carga Horaria Data  Horario de Inicio
Artes 20h  21/01/2010 14h

1° Francisco Donizeti de Lima

2° Fernanda Torrezan Sanches

3° Gessica Aparecida Nascimento

4° Silvia Mara Davies

Professor Carga Horaria Data  Horario de Inicio
Ensino Religioso 40h  21/01/2010 14h
1° Sanduza Cecon

Sorriso-MT, 15 de Janeiro de 2010.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

ZILTON DE ALMEIDA MARIANO
Secretario de Administragao

AVISO DE LICITAGAO
CONVITE-EDITAL N° 02/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL - MT, através de
sua Comissd@o Permanente de Licitagdes - CPL, torna publico que encontra-
se aberta licitagdo na modalidade de CONVITE-EDITAL N° 02/2010, cujo
objeto refere-se a Contratacao de Empresa ou Instituicdo Especializada
na Area Pedagdgica para: a) Elaboragdo e Confecgéo bimestral de Material
de Apoio Pedagdgico destinado ao Ensino Infantil de 04 e 05 anos, sendo
04 volumes para 100 alunos de 04 anos e 04 volumes para 110 alunos de
05 anos; b) Ministrar Curso de Programa de Formagdo Continuada a
Distancia, via satélite, ao vivo, com acesso criptografado, conforme
especificacdes no edital completo.

Data de emissao do Convite-Edital: 18/01/2010.
Data de abertura/julgamento: 26/01/2010.
Horario: 09:00 horas.

Local: Prefeitura Municipal de Unido do Sul — MT.
Critério de julgamento: Menor Prego.

Os interessados em participar desta licitagdo deverdo requisitar
o seu Convite junto a Comisséo de Licitacdes, na forma do § 3°, do art.
22, da Lei Federal n° 8.666/93, até 24 (vinte e quatro) horas antes da
apresentacdo das propostas.

Unido do Sul, 18 de janeiro de 2010.

VALDECIR MARTINS DE LIMA
Presidente da C.P.L.

CAMARA MUNICIPAL DE VALE DE SAO DOMINGOS/MT

EXTRATO DE CONTRATO N° 013/2009

Camara Municipal de Vale de Sdo Domingos — MT

OBJETO: prestagdo de servicos na reforma e pintura

em geral da Camara Municipal de Vale de Sdo Domingos,
CONTRATANTE: Camara Municipal de Vale de Sdo Domingos — MT.
CONTRATADO: MARCIO DOS SANTOS RIBEIRO

PRAZO: 01/122009 a 30/12/2009

VALOR GLOBAL: R$ 7.200,00 (Sete mil e Duzentos Reais)

Prefeitura Municipal de Unido do Sul

Prefeitura Municipal de Vale de Sdo Domingos

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

AVISO DE LICITACAO. PREGAO ELETRONICO N°. 001/2010 -

REGISTRO DE PRECOS.

O Municipio de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, através de
seu Pregoeiro, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
fara realizar licitagdo na modalidade de PREGAO na forma
ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO, tendo como critério de julgamento
0 MENOR PRECO UNITARIO DO ITEM, cujo objeto é: REGISTRO DE
PRECOS PARAFUTURAS E EVENTUAIS AQUISIQOES DE VEICULOS
AUTOMOTORES TIPO PASSEIO, PARAATENDER AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE, com realizaco prevista
para o dia 28 de Janeiro de 2010, as 10h00min (horério de Brasilia). O
Edital completo esta a disposicéo dos interessados, na Prefeitura
Municipal de Véarzea Grande - Comissdo Permanente de Licita¢&o, nos
dias Uteis das 14h00min as 17h30min, sito & Avenida Castelo Branco,
2500 — Véarzea Grande/MT, mediante recolhimento da taxa de R$ 40,00
- ndo restituivel e, gratuitamente, nos sites:
www.varzeagrande.mt.gov.br e www.comprasnet.gov.br. Varzea
Grande-MT, 14 de Janeiro de 2010. Luciano Raci de Lima — Pregoeiro.
Marcos José da Silva - Sec. Mun. de Administracéo.

AVISO DE RESULTADO - Pregéo Presencial N.° 060/2009.

Referente a registro de precos para futuras e eventuais
contratacdes de empresa especializada em locagdo de cagcamba
estacionaria para acondicionamento de residuos para atender as

necessidades da prefeitura do municipio de varzea grande.

A Prefeitura Municipal de Varzea Grande, através do seu Pregoeiro,
torna publico aos interessados que, no Pregdo Presencial supra citado,
cujo certame se deu as 09:00 horas do dia 16/12/2009, sagraram-se
vencedoras as empresas: Transportadora Dom Aquino Ltda no item 01
no valor total de R$ 288.000,00 e D.F. De Lima e Cia Ltda Me no item 02 no
valor total de R$ 320.000,00. Luciano Raci de Lima- Pregoeiro. Marcos
José da Silva - Secretario de Administracéo. Varzea Grande — MT, 15 de
Janeiro de 2009.

REAVISO DE LICITAGAO - TOMADA DE PREGOS Ne. 013/009.

Em Virtude da Tomada de Precos 013/2009, com se¢do marcada para o dia
14/12/2009 ter sido DESERTA, a Prefeitura Municipal de Véarzea Grande,
torna Pablico republicando o Edital a quem possa interessar que realizara
Licitagdo TOMADA DE PRECOS N°. 013/2009, tendo como Objeto:
CONTRATA(;AO DE EMPRESA EM ENGENHARIA PARA EXECU(;AO
DE CONSTRUQAO DE PISO NAS QUADRAS POLIESPORTIVA DE
ESCOLAS DE VARZEA GRANDE/MT, com realizagdo prevista para 02/
02/2010 as 14h00min. O Edital completo e demais esclarecimentos estardo
a disposi¢éo dos Interessados na sala de Licitagéo das 14:00 &s 17:00 Horas,
pela quantia ndo reembolséavel R$ 100,00 (Cem Reais). Véarzea Grande — MT,
13 de Janeiro de 2010. Nadir Martins Araljo — Presidente da CPL.

Ato n° 068/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE, SEBASTIAO DOS
REIS GONGCALVES, brasileiro, portador da Cédula de Identidade RG n°.
0479934-8 e do CPF/MF n°. 419.919.401-06, no uso de suas atribuigbes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e;

Considerando o contido no Processo Administrativo Disciplinar n°.
038/2008, instaurado pela Portaria n°. 094/2008 de 22 de setembro de
2008, cujo julgamento final proferido pela Autoridade Instauradora e Prefeito
Municipal se deu 17 de dezembro de 2009, resolve:

ACOLHER em todos os seus termos o relatdrio e julgamento
proferidos, por estarem de acordo com as provas dos autos, para
APLICAR A PENA DISCIPLINAR DE DEMISSAO a servidora ZENAIDE
CANDIDA DE ARRUDA, nimero de matricula 3571, Agente de Servigos
Gerais concursada, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura,
em razdo de descumprimento do dever funcional capitulado no inciso X,
do artigo 126; bem assim, por incorrer na infragao tipificada no artigo 148,
todos da Lei Complementar Municipal n°. 1.164/91, que estabeleceu o
regime Juridico Unico dos Servidores Municipais de Varzea Grande — MT,
retroativamente a data do julgamento final.

\ Portal: www.amm.org.br

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

e-mail: jornaloficial@amm.org.br )




( Pagina43 JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Segunda -Feira, 18 de Janeiro de 2010 )

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se
Pago Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos Trés Poderes, em
Véarzea Grande, 15 de janeiro de 2010.

RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N, 382009,
Este documento é parte integrante da Ata de Registro de Precos n°, 382009, celebrada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE e a Empresa

cujo prego estd a seguir registrado por Preco Gilobal, em face & realizagio do Pregio Presencial if, 60/2009.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

ITEM | EMPRESA: Transportadora Dom Aquino Lida Marca QID |UNID UNIT
o
Processo n. R 38/2008 01| Servigo de locagdo porum periodo de 3 dias de cagamba estacionria para Faceine | 40001 m RS 7200
Processada: ZENAIDE CANDIDA DE ARRUDA acondicionamento de residuos, com capacidade minima de § m
Processo Administrativo Disciplinar
ITEM | EMPRESA: D.F. De Limae Cia Lida Me Marca QTD {UNID UNIT
JULGAMENTO 02 |Senvige de locegio por um perfodo de 3 dias de cagamba estacionria para TaTudo| 4000| m (RS 8000
acondicionamento de residuos, com capacidade minima de 7 m

Vistos e analisados os presentes autos de processo Vitzea Grande— MT 11 e Jairode 2010,

disciplinar, verifiquei:

~ CONTRATANTE: PREFEITUR MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE,

1) Que aservidora ZENAIDE CANDIDA DE ARRUDA, efetiva no cargo

de Auxiliar de Servicos Gerais, ndo comparece a Unidade Escolar desde
02/04/2005, consoante disposto na Representagdo formal de fls. 08-11;

2) Que ha nos autos prova do Abandono de Cargo pela servidora T Benedito Fint da ik
processada desde 03/05/2005 (periodo de faltas de 02/04/2005 a 31/07/
2008), configurando o animus abandonandis (a&nimo de abandonar)
enquadrando a servidora nas hipoteses textuais dos artigos 138 da Lei
n°. 8.112, de 11/12/90 e 148 da Lei Complementar Municipal n°. 1164/91.

3) Que deve ser aplicado o art. 142, |l da Lei Complementar Municipal
n° 1.164/1991.

Secretario Municipal de Administragio Secretrio Municipal de Servicos Pablicos

CONTRATADA:

DF. De Lima ¢ Cia Lida Me

Isto posto, acolho a opinido da Comissdo para aplicar a pena de Auge Cardoso Capuss
demisséo prevista no art. 142, Il, da Lei Complementar Municipal n°® 1.164/ Transportadora Dom Aquino Lida
91, devendo o presente feito ser arquivado em sua pasta funcional. Paulo Cesar Peeira
PRIC. Prefeitura Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade

Varzea Grande, 17 de dezembro de 2009.
DECRETO N°062/2009
Sebastido dos Reis Gongalves

Prefeito Municipal _ )
“NOMEIA CONSELHO MUNICIPAL DE HABITACAO E DA OUTRAS

AVISO DE RESULTADO - Pregéo Presencial N. ° 062/2009. PROVIDENCIAS.”

Referente a registro de precos para futuras e eventuais aquisicoes WAGNER VICENTE DA SILVEIRA, Prefeito Municipal de Vila Bela da

de material de publicidade: faixa de divulgag&o em rafia, banner e adesivo o ) o
em impress3o digital para atender as necessidades da prefeitura municipal Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢Ges,

de varzea grande. que Ihes séo conferidas por Lei, e considerando as instrugcfes da
A Prefeitura Municipal de Varzea Grande, através do seu Pregoeiro, Secretaria de Estado de Trabalho, Emprego e Cidadania,

torna publico aos interessados que, no Pregdo Presencial supra citado, RESOLVE:

cujo certame se deu as 14:30 horas do dia 21/12/2009, sagraram-se ’

vencedoras as empresas: ABS Comercio Representacdes e Construgdes Art. 1° - Nomear, para comporem o Conselho Municipal de Habitag&o,

Civil Ltda nos itens 01 e 03 no valor total de R$ 137.500,00 e J.F. Publicidade 0os membros abaixo relacionados e respectivas instituigoes:

e Propaganda Ltda — ME no item 02 no valor total de R$ 40.600,00. Luciano 01 — Representando a Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

Raci de Lima- Pregoeiro. Marcos José da Silva - Secretario de

Administracao. Varzea Grande — MT, 15 de Janeiro de 2009. Titular: Rozana Pereira Soares Nava

Suplente: Czarina Farias de Brito

RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N 1072009, ) 02 — Representando a Secretaria Municipal de Cultura:
Fae documento & pane insegrants da Ata de Reghiro de Pregos w'. JW3MH, celebeads enmre 2 PREFEITURA MUNICIPAL DF VARZEA ] i ] -
GRANDE ¢ 2 Empeesa cujo peeco estd a seguir megistrado poe Prego Global, em face & mealiza; o do Pregio Presencial o, 822009, Titular: Francisco Roobin Profeta Vieira
VALIDADE: 12/DOZE) MESES Suplente: Francisco Paulo da Silva
TTEM | EMPRESA: ABS Comerchy Representagics ¢ Comstrugies UV Lida Marca QT [UNID TNIT 03 - Representando a Secretaria Municipal de Administracéo e Finangas:
01 | Faina de Divalgags riff mkara dc Jetres o rcas em diversas cores, Laéwio| 20000 M RS 490 H . H
B L L g i Titular: Gilberto Campos Ramos da Rosa
03 | Adesivo promscional branco keitoso 8 Ge. com 60 cm lingura. impressio gl instalade Aplike ] MRS mh0e Suplente' Nalice MarqueS Nantes Shimizu
TTEAL [ FAIPRESA: 1. Publicdade  Propazanda Lida - MIF Varca am [usm ™I 04 — Representando a Secretaria Municipal de Meio Ambiente:
[ E:::L.:"""m’ Jigital, e lona Troet lghe 300 G, com acabemmenin epecial, opgin 1F 1 CEEED Titular: Everaldo Coelho de Brito

Suplente: EImo de Almeida

05 — Representando a Secretaria Municipal de Turismo:
Titular: Alexandra Néris de Assungéo

Suplente: Beatriz Maria Profeta da cruz

06 — Representando o Sindicato dos Trabalhadores Rurais:

Virsea Grande - MT 11 de Janeiro de 2010,

CONTRATANTE: FREFEITURA MUNICIPAL DE VARLEA GRANDE

Marcs José da Silva

Secretirio Munlcipal de Adminkstracio

CONTRATADA: Titular: Maria Martins Rodrigues da Silva

ABS Comerci Representagies ¢ Constrogies Cinil Lida Suplente: Valmir Guerreiro

Amilcar de Barris Silva . . .

LF. Pubcade ¢ Propagands Lida - ME 07 — Representando o Sindicato Rural de Vila Bela:
Jubo Ferrelra da Luz Titular: José Teixeira
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Suplente: Ednei Roberto Teixeira

08 — Representando a Camara Municipal:

Titular: Antonio Coelho

Suplente: Juarez Soares Nava

09 — Representando a Associagdo da comunidade Rural Negra de Vila

Bela (ACOREBELA).

Titular: Arquino Bispo de Oliveira

Suplente: Adrie El kadri

10 — Representando o Instituto Tereza de Benguela

Titular: Elizio Ferreira de Souza

Suplente: Juscilei Ramos de Oliveira

11- Representando o Rotary Clube:

Titular: Augusto de Barros

Suplente: Devonzil Ferreira

12- Representando a Associagcdo Comercial de Vila Bela:

Titular: Antonio Devandir Rodrigues

Suplente: Reinaldo Pereira Soares.

Art. 2° - Os trabalhos da presente comissdo serdo coordenados pela

Secretaria Municipal de Agdo Social e secretariados por membro de sua

livre escolha.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas

as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA

TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS QUINZE DIAS DO MES
DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E NOVE.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA-
PREFEITO

TOMADA DE PRECOS N° 004/2010 —

Objeto: aquisicao de recarga de Gas GPL — P13. Abertura dia 09 de
fevereiro de 2010, as 09:00 horas, na sede da Prefeitura a Av. Dr. Mério
Corréa, n° 205. Fone 65-3259-1313. Vila Bela da Ss. Trindade - MT, 15 de
janeiro de 2010.- GILBERTO CAMPOS RAMOS DA ROSA - Presidente
CPL.

TOMADA DE PRECOS N° 005/2010
— Objeto: aquisicdo merenda escolar, material de limpeza e utilidades
domésticas. Abertura dia 09 de fevereiro de 2010, as 14:30 horas, na
sede da Prefeitura a Av. Dr. Mario Corréa, n° 205. Fone 65-3259-1313.
Vila Bela da Ss. Trindade - MT, 15 de janeiro de 2010- GILBERTO CAMPOS
RAMOS DA ROSA - Presidente CPL.

EDITAL N° 002/2010
DE 15 DE JANEIRO DE 2010

APREFEITURAMUNICIPALDE VILARICA, ESTADO DE MATO GROSSO,
EM CUMPRIMENTO AO QUE DISPOE ACONSTITUICAO FEDERALART. 162
E ALEI ORGANICA MUNICIPALART. 13 INCISO IV.

TORNAPUBLICO

A Prefeitura Municipal de Vila Rica, Estado de Mato Grosso,
representada pelo seu Prefeito, Sr. Naftaly Calisto da Silva, TORNA
PUBLICO a Prestacéo de Contas do Exercicio referente ao més de
DEZEMBRO DE 2009.

A Prestacdo de Contas ficara a disposigdo de
qualquer contribuinte do Municipio de Vila Rica — MT., para exame
e apreciagado, o qual podera questionar-lhe a legitimidade nos
termos da Lei. Ap6s o prazo previsto em Lei, a mesma sera
encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso,

para fiscalizacdo contabil, financeiras, orgcamentarias,
operacionais e patrimoniais.
Registre-se
Cumpra-se
Publique-se

Naftaly Calisto da Silva
Prefeito Municipal
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