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Jornal Oficial

dos Municipios

Associacao Mato-grossense dos Municipios-Ano V-N2 1095 -Quinta-Feira 18 de Novembro de 2010

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

AVISO DE LICITAGAO

Prefeitura Municipal de Caceres
AVISO DE LICITAGAO Modalidade: Pregao Presencial n. 42/2010
Orgéo: Prefeitura de Caceres, Estado e Mato Grosso

Objeto: aquisicao de géneros alimenticios, de limpeza e materiais de
consumo, conforme especificagcbes e condi¢cdes constantes do edital

Modalidade: Pregao Presencial n. 41/2010

Orgéo: Prefeitura de Caceres, Estado e Mato Grosso Hora e data da Abertura: as 15:00hm horario local (MT), do dia 02 de

Objeto: aquisicdo de agulhas para croché, agulhas para barbantes, dezembro de 2010 )

alfinetes e outros bens de consumo, conforme especificagdes constantes Tipo: MENGR PRECO POR ITEM 3 . )

do edital Observacgdes: O Edital e seus anexos poderao ser obtidos, na Prefeitura
o edita . . . Municipal de Caceres-MT, situada na Avenida Getulio Vargas, n. 1815,

Hora e data da Abertura: as 15:00hm horario local (MT), do dia 02 de CEP 78.200-000, Céceres-MT, das 12:00 as 18:00 horas, ou através do

dezembro de 2010 portal WWW.caceres.mt.gov.br ou solicitado através do e-mail:

Tipo: MENOR PRECO POR ITEM licita.cac @ hotmail.com ou ainda pelo telefone (65) 3223-3805 e 3223-

1500 — ramal 233.
Obs.: Solicitar Arquivo Digital para apresentac@o da proposta de preco.
Local e data: Prefeitura de Caceres-MT, 16 de novembro de 2010-11-17

Observacgdes: O Edital e seus anexos poderdo ser obtidos, na Prefeitura
Municipal de Caceres-MT, situada na Avenida Getulio Vargas, n. 1815,
CEP 78.200-000, Céaceres-MT, das 12:00 as 18:00 horas, ou através do
portal WWW.caceres.mt.gov.br ou solicitado através do e-mail:

licita.cac @ hotmail.com ou ainda pelo telefone (65) 3223-3805 e 3223- Luis Aurélio Alves
1500 — ramal 233. Pregoeiro Oficial

Local e data: Prefeitura de Caceres-MT, 16 de novembro de 2010-11-17 Prefeitura Municipal de Campo Verde

EXTRATO DO DECRETO N¢050/2010

Luis Aurélio Alves

. L DECRETO N°050/2010, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2010.
Pregoeiro Oficial

DECLARA VIA PUBLICA URBANA, AREAS OBJETO DE DOACAO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

Prefeitura Municipal de Colider

JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS DECRETO N.2 136 /2010

APROVA A INSTRUGAO NORMATIVA DO SISTEMA SFI SISTEMA
FINANCEIRO Ne. 02/2010, QUE DISPOE SOBRE AS ROTINAS E

= A DISCIPLINA DOS PROCEDIMENTOS DE CONTROLE DAS RECEITAS,
SRS LA el EL I A L E DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS VINCULADAS E NAO

) _ . - o VINCULADAS.
De acordo com as instru¢des normativas do Jornal Oficial dos Municipios O Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso,
de 04 de maio de 2006, os documentos deverdo ser encaminhados a CELSO PAULO BANAZESKI, no uso das atribuicées legais que
Geréncia de Comunicacao até as 12 horas do dia anterior a publicacao, lhe sao conferidas, especialmente pela Lei n2. 2005/2008 de 18/
digitalizados em CD ou enviadas para o e-mail: jornaloficial @ amm.org.br 03/2008, e objetivando a operacionalizacdo do Sistema de

Controle Interno do Municipio, no ambito do Poder Executivo e

Atendimento Externo: Legislativo e administracdes diretas e indiretas.

De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas DECRETA:
Das 13h30 as 17h30 horas

Distribuicao: Via Online Artigo 12 — Fica aprovada a Instru¢do Normativa do Sistema
Financeiro N2.02/2010, que segue anexa como parte integrante do

Equipe Jornal Oficial presente Decreto.

Noides Cenio Da Silva - Editoragéo Eletronica/Controle de Planilhas Paragrafo unico — A Instrucao Normativa a que se refere o caput

Silvio Luiz Gomes da Silva - Editoracao Eletronica/ Atendimento dispoe sobre rotinas e disciplina do Sistema Financeiro, a serem

Geréncia de Comunicacao da AMM: Malu Sousa observados pela Secretaria de Planejamento, Fazenda Administracéao,

Telefones: (65) 2123-1270/1228 Sistema Financeiro de Colider-Mt.
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Artigo 22 — Todas as Instrucbes Normativas apos sua aprovagao
e publicacdo deverdo ser executadas e aplicadas pelas Unidades
Responsaveis e por seus respectivos Sistemas Administrativos.

Artigo 32 — Cabera a Unidade Central de Controle Interno - UCCI
prestar os esclarecimentos e orientacbes a respeito da aplicagéo dos
dispositivos deste Decreto.

Artigo 42 — Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Colider Estado de Mato Grosso, aos 28 dias
do més de outubro de 2010.

CELSO PAULO BANAZESKI
PREFEITO MUNICIPAL DE COLIDER

INSTRUGCAO NORMATIVA SFI SISTEMA FINANCEIRO,
DISPONIBILIDADES FINANCEIRA N@. 02 DE 28 DE OUTUBRO DE
2010.

Versdo: 001

Aprovacdo em: 28.10.2010

Ato de aprovacao: Decreto n® 136

Unidade Responsavel: Departamento Financeiro

| - FINALIDADE

Dispbe sobre critérios nos procedimentos de controle de receitas
e das disponibilidades financeiras vinculadas e nao vinculada do
Municipio de Colider-Mt.

Il - ABRANGENCIA

Esta Instrucdo Normativa abrange a Secretaria Municipal de
Planejamento Fazenda e Administragcdo especificamente o Setor
Financeiro.

Il - BASE LEGAL

A presente Instrucado Normativa tem como base legal as seguintes
legislagbes Constituicdo Federal, Lei de Responsabilidade Fiscal 101/
2000, Lei 4.320/64. Lei 8.666/93 e portaria conjunta STN/SOF n®. 03 de
2008.

IV-CONCEITO

Receita Publica, é a soma de ingressos, impostos, taxas,
contribuicdes e outras fontes de recursos arrecadados para atender
as despesas publicas.

Receitas Vinculadas é a Receita arrecadada com destinagao
especifica estabelecida na legislagcao vigente. Se a receita vinculada é
instrumento de garantia de recursos & execugao do planejamento, por
outro lado, o aumento da vinculacdo introduz maior rigidez na
programacao orcamentaria.

Disponibilidades de caixa sdo recursos financeiros de cada uma
das fontes, ndo comprometidos ou programados para pagamento
imediato.

V- PROCEDIMENTOS

1 - Do Lancamento da Receita.

1.2 - O langcamento das receitas deve obedecer aos codigos gerais
padronizados pela Lei 4.320/64 e portarias vigentes, e rigorosamente
de acordo com o orcamento;

1.3 - Todas as receitas arrecadadas devem constar no Boletim
Analitico da Receita, cujos valores corresponderao com o total acusado
no Boletim de Caixa, estabelecendo o principio de Unidade de tesouraria
e sua observancia é fundamental na recepcao de receitas;

1.4 - O setor financeiro deve registrar diariamente as receitas
arrecadadas através da rede bancaria conforme abertura no orgamento
vigente;

1.5 - O setor financeiro deve identificar se o valor ingressado é
receita orcamentaria ou extra-orcamentaria;

1.6 - Deve também ser observado se a receita é corrente ou de
capital conforme portaria conjunta STN/SOF n®. 03 de 2008.

2 - Das Receitas Vinculadas.

2.1 - As receitas vinculadas sao receitas de fundos especiais ,
nos termos das Leis que os criaram tais como:

2.2 - Receitas aplicadas no desenvolvimento do ensino, 25% dos
impostos nos termos da Constituicao Federal;

2.3 - Receitas aplicadas nos servicos de saude, 15% dos impostos
nos termos da Constituicdo Federal;

~N

2.4 - Receitas vinculadas aos programas da seguridade social,
saude, educacao e assisténcia social;

2.5 - Receitas que sejam objetos de contratos de financiamentos
ou decorrentes de transferéncias por forga de convénios;

2.6 - As receitas consideradas vinculadas devem ser aplicadas
dentro de suas finalidades especificas;

2.7 - Até dois dias apos o crédito em conta, os partidos politicos,
sindicatos de trabalhadores e entidades empresariais com sede no
municipio serao informados do convénio firmado com o governo federal,
valor e objeto, através de oficio protocolado.

3- Receitas néo Vinculada.

3 - Séo receitas destinadas de livre aplicagao para atender despesa
de quaisquer finalidades dentro da legalidade da Administragcao Publica.

4 - Das disponibilidades de Caixas.

4.1 - As disponibilidades de caixa para fins de aplicagdes deveréao
ser apuradas diariamente, e constara registro proprio de forma que a
sua vinculagdo a 6rgao, fundos ou despesa obrigatdria fiquem
identificados e escriturados de forma individualizada Art.50, | da LRF;

4.2 - As disponibilidades de caixa vinculadas a objeto de convénio
serdo aplicadas em caderneta de poupanca de instituicdo financeira
oficial se a previsao de uso for igual ou superior a 30 dias, ou em fundo
de aplicagao financeira de curto prazo ou operacao de mercado aberto
lastreada em titulos da divida publica quando a utilizagéo verificar-se
em prazos menores que 30 dias. Art.116, § 4° da Lei 8.666/93;

4.3 - As disponibilidades de caixa, na medida do possivel, devem
ser consolidadas com vistas a obtencdo de melhores taxas de
rendimento, com registro pré-rata dos rendimentos de forma a preservar
a sua vinculagao;

4.4 - Os recursos de convénios e garantias contratuais devem ser
aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de poupancga. Artigos.
56, § 4° e 116, § 4° da Lei 8.666/93;

4.5 - As receitas financeiras auferidas com a aplicagao dos
recursos de convénio serdo computadas a crédito do convénio e
aplicadas exclusivamente no objeto da sua finalidade e demonstrada na
prestacéo de contas. Art. 116, § 5° da Lei 8.666/93;

4.6 - Os saldos financeiros dos convénios, inclusive os resultantes
de aplicagdes financeiras, serdo devolvidos a entidade ou 6rgéao
repassador dos recursos, no prazo maximo de 30 dias, contados da
concluséo, denuncia, rescisdo ou extingdo do convénio, mediante
registro contabil de anulacado da receita quando dentro do proprio
exercicio e, por empenho, quando fora do exercicio em que ocorreu o
ingresso. Art. 116, § 6° da Lei 8.666/93;

4.7 - Os recursos de alienagdes de bens serdo depositados em
conta vinculada e serao utilizados exclusivamente para pagamento de
despesas de capital, ou quando autorizado por Lei Municipal especifica,
ao pagamento de encargos previdenciarios, em cumprimento ao disposto
no art. 44 da Lei Complementar Federal n®. 101/2000.

VI - CONSIDERACOES FINAIS

5 - A movimentagéo financeira do Municipio deve ser feita em
instituicao oficial nos termos do § 3°. Art. 164 da Constituicao Federal.

Esta Instrugcao Normativa entrara em vigor na data de sua publicacéao.

NILSA RIBEIRO DE OLIVEIRA
CONTROLADORA INTERNA
PORTARIA N¢. 011/2009

CELSO PAULO BANAZESKI
PREFEITO MUNICIPAL

TERMO DE POSSE N2 871/2010

Aos 19 (Décimo nono) dia do més de Outubro de
2010 (dois mil e dez) na Prefeitura Municipal de Colider — Mt.,
sito a Travessa dos Parecis , 60 , no Gabinete do Prefeito
Municipal , na presenca do Secretario Municipal de Educacao,
Esportes e Lazer, o Sr2. Paulo Sérgio Lopes de Souza e do
Prefeito Municipal, Sr. Celso Paulo Banazeski, a Sr? Joana Julia
Godoy Zebalho, toma posse no cargo de Zeladora, sob o Regime
Estatutario de Trabalho, conforme Lei Municipal n? 1543/2003 e

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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do regime préprio de previdéncia — PREVI-LIDER, aprovado pela
Camara Municipal e sancionado pelo Prefeito Municipal,
comprometendo-as a desempenhar os seus deveres
funcionais.

Termo de posse que assina o Sr. Joana Julia Godoy Zebalho
que declara vir assinar o presente Termo, pelo qual se
compromete a bem desempenhar todas as fungdes inerentes
ao cargo de Zeladora, da Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento Basico.

Apresentou os seguintes documentos:

(X) 1 documento de escolaridade referente ao cargo que se
candidatou;

(X) Il Titulo de Eleitor e Comprovante de quitacao eleitoral;

()Nl comprovante de quitacdo militar, se do sexo masculino;

(X) IV carteira de identidade (R.G.);

(X) V. cartdao do CPF;

(X) VI certidao de nascimento ou casamento; (se casado (a)
cépia do CPF do (a) conjuge).

(X) VIl 02 fotos 3x4 atualizada;

(X) VIl carteira de trabalho;

(X) IX cartao PIS/PASEP ou declaragcao que nao € inscrito;

(X) X certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos;

(X) XI  certiddao negativa de antecedentes criminais dos ultimos
05 (cinco) anos;

(X) XIl  comprovante de exame de sanidade fisica e mental;

(X) XIIl - declaracao de disponibilidade do tempo para o cumprimento
da carga horaria;

(X) XIV comprovante de residéncia;

() XV carteira de habilitagdo Cat. “C” (cargo de Motorista);

() XVI comprovante se estrangeiro na forma da Lei (Naturalizado);

() XVII registro e certidao negativa expedida pelo 6rgao de classe
conforme o caso

(X) XVIII declaragao de bens que constituam seu patriménio.

A investidura no cargo/funcao, fica consignado no
presente Termo, e nada mais havendo o que constar, eu Ediva da Cruz,
lavrei este Termo de Posse, que depois de lido e achado conforme
devera ser assinado pelo compromissado e pelas autoridades
competentes.

Colider — MT., 19 de Outubro de 2010.

Joana Julia Godoy Zebalho
Compromissado

Celso Paulo Banazeski
Prefeito Municipal

Paulo Sérgio Lopes de Souza
SecretarioMunicipaldeSaude
E Saneamento Basico

PORTARIA N°260/2010

O EXM? Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuicées legais,

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, a servidora CATIUCIA RODRIGUES
FAGUNDES, do cargo em comissao de Chefe de Divisao de Cadastro de
Atividades, lotada na Secretaria Municipal de Planejamento, Fazenda e
Administracdo, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato
Grosso, a partir de 30 de Julho de 2010.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 30 de Julho de 2010.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N? 321/2010

O EXM? Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso,
no uso das atribuicdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER, Licenca Para Tratamento de Interesse Particular,
conforme Artigo 113 de Lei 1.543/2003, sem remuneracgéao, a pedido, a
Servidora, VERA FERNANDES DE CARVALHO ARAUJO, Técnica de
Patologia Laboratdrio de Analise Clinica, referencia 04, Grau “A”, lotada
na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento Basico, desta Prefeitura
Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, durante o periodo de 01 de
Outubro de 2010 a 29 de Setembro de 2013.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 01 de Outubro de 2010.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N? 322/2010

O EXM?® Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso,
no uso das atribuicbes legais,

RESOLVE:

ENQUADRAR, JOAO GERALDO DA SILVA, para Apoio Administrativo
Educacional, Classe A, Nivel 2, lotado na Secretaria Municipal de
Educacao, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado
de Mato Grosso, a partir de 01 de Outubro de 2010.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 01 de Outubro de 2010.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N 323/2010

O EXM? Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso,
no uso das atribuicoes legais,

RESOLVE:

ENQUADRAR, MARIAMOREIRA DA SILVA, para Professora, Classe
C, Nivel 10, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e
Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, a
partir de 01 de Outubro de 2010.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 01 de Outubro de 2010.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N? 324/2010

O EXM? Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso,
no uso das atribuicoes legais,

RESOLVE:

ENQUADRAR, TANIA JUSTINIANA DE SOUZA, para Técnico em
Desenvolvimento Infantil, Classe B, Nivel 2, lotada na Secretaria Municipal
de Educacgéao, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider,
Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de Outubro de 2010.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 01 de Outubro de 2010.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N¢ 325/2010

O EXM? Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso,
no uso das atribuicbes legais,

RESOLVE:

Transferir, o servidor Municipal, JOAO ANTONIO SUNIGA, da
Secretaria Municipal de Infra-estrutura, Obras e Urbanismo para a
Secretaria Municipal de Gestao Publica, lotado na Secretaria Municipal
de Gestédo Publica, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de
Mato Grosso, a partir de 01 de Outubro de 2010.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 01 de Outubro de 2010.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N¢ 326/2010

O EXM? Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso,
no uso das atribuicoes legais,

RESOLVE:

NOMEAR, SILVANA CRISTINA PAIVA, para exercer o Cargo de
Apoio Administrativo Educacional, Classe B e Nivel 1, lotada na Secretaria
Municipal de Educacao, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de
Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 12 de Outubro de 2010.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 12 de Outubro de 2010.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N¢ 327/2010

O EXM? Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso,
no uso das atribuicoes legais,

RESOLVE:

NOMEAR, JOANA JULIA GODOY ZEBALHO, para exercer o Cargo
de Zeladora, referencia 01, grau “A”, lotada na Secretaria Municipal de
Saude e Saneamento Basico, desta Prefeitura Municipal de Colider,
Estado de Mato Grosso, a partir de 19 de Outubro de 2010.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 19 de Outubro de 2010.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N¢ 331/2010

O EXM? Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso,
no uso das atribuicoes legais,

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, o servidor EDICARLOS SIMAO DE OLIVEIRA,
do cargo em comissao de Chefe de Departamento de Contabilidade, DAI
Il, lotado na Secretaria Municipal de Planejamento, Fazenda e

~N
Administracé@o, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato
Grosso, a partir de 20 de Outubro de 2010.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se
Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 20 de Outubro de 2010.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N¢ 332/2010

O EXM? Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso,
no uso das atribuicbes legais,

RESOLVE:

CONCEDER, Licengca Para Tratamento de Interesse Particular,
conforme Artigo 113 de Lei 1.543/2003, sem remuneragéao, a pedido, ao
Servidor, VALTER PIO DA COSTA, Apoio Administrativo Educacional,
Classe A e Nivel 03, lotado na Secretaria Municipal de Educacao, Esporte
e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso,
durante o periodo de 20 de Outubro de 2010 a 18 de Outubro de 2013.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se
Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 20 de Outubro de 2010.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 333/2010

O EXM® Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso,
no uso das atribuigdes legais,

RESOLVE:

PRORROGAR, o periodo da Licenca para Tratamento de Interesse
Particular, do Servidor ARMANDO MITSUO ONO, Odontologo 20 horas,
lotado na Secretaria Saude e Saneamento Basico, desta Prefeitura
Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, durante o periodo de 21
de Outubro de 2010 a 19 de Outubro de 2013.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se
Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 21 de Outubro de 2010.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N¢ 334/2010

O EXM® Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso,
no uso das atribuigdes legais,

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, o servidor WILNER CARLOS PETRY, do cargo
em comissdo de Chefe de Divisdo de Edificacdes, DAI Il, lotado na
Secretaria Municipal de Infra-estrutura, Obras e Urbanismo, desta
Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 04 de
Outubro de 2010.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se
Prefeitura Municipal de Colider-MT., em 21 de Outubro de 2010.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
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TERMO DE POSSE N¢870/2010

Aos 12 (Deze) dias do més de Outubro de 2010
(dois mil e dez) na Prefeitura Municipal de Colider — Mt., sito a
Travessa dos Parecis , 60 , no Gabinete do Prefeito Municipal ,
na presenca do Secretario Municipal de Educacao, Esportes e
Lazer, a Sr?. Tereza Piloneto Mangolim e do Prefeito Municipal,
Sr. Celso Paulo Banazeski, a Sr? Silvana Cristina Paiva, toma
posse no cargo de Apoio Administrativo Educacional, sob o Regime
Estatutario de Trabalho, conforme Lei Municipal n? 1543/2003 e
do regime préprio de previdéncia — PREVI-LIDER, aprovado pela
Camara Municipal e sancionado pelo Prefeito Municipal,
comprometendo-as a desempenhar os seus deveres
funcionais.

Termo de posse que assina a Sr2. Silvana Cristina Paiva que
declara vir assinar o presente Termo, pelo qual se compromete
a bem desempenhar todas as funcées inerentes ao cargo de
Apoio Administrativo Educacional, da Secretaria Municipal de
Educacao, Esportes e Lazer.

Apresentou os seguintes documentos:

(X) 1 documento de escolaridade referente ao cargo que se
candidatou;

(X) I Titulo de Eleitor e Comprovante de quitacao eleitoral;

()Nl comprovante de quitacdo militar, se do sexo masculino;

(X) IV carteira de identidade (R.G.);

(X) V. cartdao do CPF;

(X) VI certiddao de nascimento ou casamento; (se casado (a)
cépia do CPF do (a) conjuge).

(X) VII 02 fotos 3x4 atualizada;
(X )VIII carteira de trabalho;
(X) IX cartao PIS/PASEP ou declaragcao que nao € inscrito;
(X) X certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos;
(X) XI certidao negativa de antecedentes criminais dos ultimos
05 (cmco) anos;

(X) XIl  comprovante de exame de sanidade fisica e mental;

(X)XIll declaracao de disponibilidade do tempo para o
cumprimento da carga horaria;

(X) XIV comprovante de residéncia;

() XV carteira de habilitagdo Cat. “C” (cargo de Motorista);

() XVIcomprovante se estrangeiro na forma da Lei
(Naturalizado);

() XVII registro e certidao negativa expedida pelo 6rgao de
classe conforme o caso

(X) XVIII declaragao de bens que constituam seu patriménio.

A investidura no cargo/funcao, fica consignado no
presente Termo, e nada mais havendo o que constar, eu Ediva da Cruz,
lavrei este Termo de Posse, que depois de lido e achado conforme
devera ser assinado pelo compromissado e pelas autoridades
competentes.

Colider — MT., 12 de Outubro de 2010.

Simone Cristina Paiva
Compromissado

Celso Paulo Banazeski
Prefeito Municipal

Tereza Piloneto Mangolim
SecretariaMunicipaldeEducacao,
Esporte e Lazer

Prefeitura Municipal de Colniza

AVISO DE INEXIGIBILIDADE N° 08/2010

A Comissao Permanente de Licitagao da PREFEITURA MUNICIPAL DE
COLNIZA, no exercicio das atribuicdes que Ihe confere a decreto n® 0119/
GP/10 de 01/06/2010, torna publico para conhecimento de todos que com
amparo no Art. 25 incisos Il da Lei 8.666/93, conforme Parecer Juridico no
\respectivo Processo. Realiza a Inexigibilidade 08/2010 do procedimento n°

Prefeitura Municipal de Conquista D’Oeste

~N

52119730/2010 para contratacéo de show artistico para comemoragao
do aniversario do Municipio.

Colniza/MT, 18 de novembro de 2010.

Antonio Apolinario
Presidente da Comissao Permanente de Licitacao

EDITAL DE CITACAO DE SERVIDOR

A presidente do Processo Administrativo
Disciplinar 004/2010. designada para apurar irregularidades constantes da Portaria
004/2010 de 09/11/2010. publicada no jornal oficial da AMM. no uso de suas
atribui¢des legais e tendo em vista, o disposto nos Artigos 210 e Paragrafo Unico,
211 e 212 da Lei n. 110/2003 — Regime Juridico Unico dos Servidores Pablicos
de Colniza/MT. CITA, pelo presente Edital, Fabio Pereira da Silva, vigia, para
comparecer na sala da Assessoria Juridica no prédio da Prefeitura Municipal
Avenida Taruma n°. 116 Centro nesta cidade de Colniza/M’1. a fim dec ser
interrogado pelos atos e fatos que caracterizam abandono de emprego ¢ apresentar
defesa escrita no processo Administrativo Disciplinar n°. 004/2010. a que
responde, sob pena de revelia.

Colniza/MT. 16 de novembro de 2010

WAt
MARLI .A&i!\/\l{l DE SOUZA
PRESIDENTE DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR 004/2010

ROGERIO ALEXANDRE DA SILVA
SECRETARIO

S .

e oo

RIZ %J’R[«J PERBIRA
MEMBRO

e}
B Latn;
BEAT

EDITAL DE CITACAO DE SERVIDOR

A presidente do
Disciplinar 004/2010, designada p
004/2010 de 09/11/2010, publica

Processo  Administrativo
ipurar irregularidades constantes da Portaria
o jornal oficial da AMM. no uso de suas
atribui¢des legais e tendo em vista. o disposto nos Artigos 210 e Paragrafo Unico.
211 e 212 da Lei n°. 110/2003 — Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
de Colniza/MT. CITA, pelo presente s Moreira de Souza,

Motorista, para comparecer na sala da Ass ia Juridica no prédio da Prefeitura
Municipal — Avenida Taruma n°. 116 — Centro nesta cidade de Colniza/MT. a fim
de ser interrogado pclos atos e fatos que caractorizam abandono de emprego ¢

apresentar defesa escrita no processo Administrativo Disciplinar n°. 004/2010, a
que responde. sob pena de revelia.

Colniza/M'T’, 16 de novembro de 2010

| P, |

MARLI A\iﬂ‘NARI DE SOUZA

FRESIDENTE DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR 00472010

ROGERIO ALEXANDRE DA SILVA
SECRETARIO

Bty Snned ot
BEATRIZ SEPREY PEREIRA
MEMBRO

AVISO DE LICITAGAO

MODALIDADE: CONVITE N°002/2010
_ TIPO: MENOR PRECO POR LOTE
CRITERIO DE JULGAMENTO: PRECO POR LOTE.

OBJETO: Aquisigao de moéveis e eletrodomésticos para a Camara
Municipal de Conquista D’ Oeste.

A CAMARA MUNICIPAL DE CONQUISTA D’ OESTE, através de
sua Comissao Permanente de Licitacdo, torna publico a todos os
interessados que realizara as 10:00 horas, do dia 26/11/2010.
LICITACAO NAMODALIDADE CONVITE, regida pela Lei 8.666/93, para
contratagdo do objeto supracitado.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br e
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Foram convidados os participantes nos termos do § 3° do art. 22
da Lei 8.666/93, ficando o convite estendido aos demais cadastrados
no ramo que manifestarem seu interesse com antecedéncia de até 24
horas daquela marcada para apresentacao das propostas.

Outras informagdes e edital completo poderdo ser obtidos com a
Comissao Permanente de Licitagao na Camara Municipal de Conquista
D’ Oeste, através do Telefone (65) 3265 1114 e no web site
www.camaraconquistadoeste.mt.gov.br

Conquista D’ Oeste - MT, 16 de Novembro de 2010.

Natanael Siani Rodrigues
Presidente da CPL

LEI N°, 336/2010

“Estima a receita e fixa a despesa do
Municipio de Conquista D'Qeste para o
exercicio financeiro de 2011”.

JAIR PODAVIN FERREIRA, Prefeito Municipal de Conquista D' Ceste, usando das atribuicdes que lhe
sao conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - 0 Orcamento Geral do Municipio de Conquista D' Oeste para o exercicio financeiro de 2011
estima a Receita e fixa a Despesa em RS 10.701.603,50 (dez milhdes, setecentos e um mil, seiscentos e trés reais
& cinquenta centavos), discriminados pelos anexos integrantes desta lef.

Art. 2° - A receita sera realizada mediante a arrecadacéo de tributos, rendas e outras fontes de
receitas correntes e de capital, na forma da legislacio em vigor e das especificacdes constantes no anexo 02,
integrante desta lei, com o seguinte desdobramento:

RECEITAS CORRENTES 9.609.103,50
Receita Tributaria 349.800,00
Receita de Contribuicdes 624.000,00
Receita Patrimonial 226.225,50
Receita de Servicos 64.200,00
Transferéncias Correntes 9.822.285,00
Outras Receitas Correntes 41.453,00
DEDUGOES DE TRANSFERENCIA CORRENTE (1.518.860,00)
RECEITAS DE CAPITAL 1.092,500,00
Operacao de Credito 0,00
Alienaco de Bens 72.500,00
Transferéncias de Capital 1.020.000,00

Total Receita 10.701.603,50

Art. 3° - A despesa sera realizada segundo a discriminacéo dos quadros “Programa de Trabalho” e
“Natureza da Despesa”, que apresenta os seguintes desdobramentos:

1 - Por Funcdes do Governo:

01 - Legislativa 630.000,00
04- Adm1nistra§éc 2.648.710,50
08 - Assisténcia Social 703.680,00
09 - Previdencia Social 694.225,50
10 - Saude 1.873.020,00
12 - Educacio 2.894,155,00
13- Cultura 36.875,50
15 - Urbanismo 200.880,00
16 - Habitacdo 107.000,00
17 - Saneamento 151.752,00
18 - Gestao Ambiental 46.150,00
20 - Agricultura 310.950,00
24 - Comunicacdes 12.000,00
26 - Transporte 160.300,00
17 - Desporto e Lazer 131.005,00
99 - Reserva de Contingencia 100.800,00
Total de Administracio 10.701.603,50

Il - Por Categorias Econémicas

Despesas Carrentes 8.618.426,00
Juros e Encargos da Divida 10.000,00
Despesas de Capital - INVESTMIENTO 1.306.852,00
Amortizacdo da Divida 70.000,00
Reserva do RPPS 595.525,50
Reserva de Contingéncia 100.800,00
Total de Despesa 10.701.603,50

1l - Por Orgdos da Administragéo

\- Poder Legislativo

|- camara Municipal RS 630.000,00
[Total do Legislativo RS 630.000,00

- Poder Executivo

- Gabinete do Prefeito RS 508.830,00

- Secretaria de Administracio e Fazenda RS 1.814.736,00

- Secretaria Educacao RS 2.894.255,00

- Secretaria de Cultura, Desporto e Lazer RS 313.280,50

- Secretaria de Saude RS 1.873.020,00

- Secretaria de Acdo social RS 703.680,00

- Secretaria Desenvolvimento Sustentado RS 436.870,00

- Secretaria de Obras e Servicos Publicos RS 1.426.132,00

- Reserva de Contingéncia RS 100.800,00

‘ Total do Executivo RS 10.071.603,50

| Total da Administracso RS  10.701.603,50

Art. 4° - O Poder Executivo é autorizado, nos termos da Constituicde Federal e Lei de Diretrizes
Orcamentarias a:

| - realizar operacdes de crédito até o limite estabelecido pela legislacéo em vigor;

Il - abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 15% (quarenta por cento) do orcamento
das despesas, nos termos da legislacdo vigente;

Il - Transpor, remanejar ou transferir recursos, de uma categoria de programacéo para outra, nos
termos do artigo 167, incise VI, da Constituicio Federal.

Art. 5° - Esta lei entrara em vigor em 1° de janeiro de 2011, revogadas as disposicdes em contrario.

Conquista D’ Oeste MT, em 03 de novembro de 2010.

Jair Podavin Ferreira
Prefeito Municipal

LEI N@. 337/2010.

“Cria a Coordenadoria Municipal
de Defesa Civil (COMDEC) do
Municipio de Conquista D’Oeste.
e da outras providéncias”.

JAIR PODAVIN FERREIRA, Prefeito Municipal de Conquista D’ Oeste, no
uso de
suas atribuicbes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e,
ele sanciona a
seguinte Lei:
Art. 12 - Fica criada a Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC
do
Municipio de Conquista D’Oeste, diretamente subordinada ao Prefeito
ou ao seu
eventual substituto, com a finalidade de coordenar, em nivel municipal,
todas as
acoes de defesa civil, nos periodos de normalidade e anormalidade.
Art. 22 - Para os efeitos desta Lei, considera-se:
|. Defesa civil: conjunto de a¢des preventivas, de socorro, assistenciais
e
recuperativas destinadas a evitar desastres e minimizar seus impactos
para
a populacao e restabelecer a normalidade social;
Il. Desastre: resultado de eventos adversos, naturais ou provocados
pelo
homem sobre um ecossistema vulneravel, causando danos humanos,
materiais ou ambientais e consequientes prejuizos econémicos e sociais;
Il. Situag@o de emergéncia: situagéo anormal, provocada por desastres,
causando danos e prejuizos que impliquem o comprometimento parcial
da capacidade de resposta do poder publico do ente atingido;
IV. Estado de calamidade publica: situagcdo anormal, provocada por
desastres, causando danos e prejuizos que impliquem o
comprometimento substancial da capacidade de resposta do poder
publico do ente atingido;

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Vs
V. Agbes de socorro: agoes imediatas de resposta aos desastres com
o
objetivo de socorrer a populagao atingida, incluindo a busca e
salvamento,
0s primeiros-socorros, o atendimento pré-hospitalar e o atendimento
médico e cirurgico de urgéncia, entre outras estabelecidas pelo Ministério
da Integracao Nacional;
VI. Acbes de assisténcia as vitimas: agdes imediatas destinadas a
garantir
condi¢des de incolumidade e cidadania aos atingidos, incluindo o
fornecimento de agua potavel, a provisdo e meios de preparagao de
alimentos, o suprimento de material de abrigamento, de vestuario, de
limpeza e de higiene pessoal, a instalacao de lavanderias, banheiros, o
apoio logistico as equipes empenhadas no desenvolvimento dessas
acoes, a atengéo integral a saide, ao manejo de mortos, entre outras
estabelecidas pelo Ministério da Integragao Nacional;
VII. Acoes de restabelecimento de servigos essenciais: agdes de carater
emergencial destinadas ao restabelecimento das condi¢gbes de
seguranga e
habitabilidade da area atingida pelo desastre, incluindo a desmontagem
de
edificacdes e de obras-de-arte com estruturas comprometidas, o
suprimento e distribuicéo de energia elétrica, &gua potavel, esgotamento
sanitario, limpeza urbana, drenagem das aguas pluviais, transporte
coletivo, trafegabilidade, comunicagdes, abastecimento de agua potavel
e
desobstrugdo e remocao de escombros, entre outras estabelecidas
pelo
Ministério da Integragdo Nacional;
VIII. Agdes de reconstrugao: agdes de carater definitivo destinadas a
restabelecer o cenério destruido pelo desastre, como a reconstrucao
ou
recuperacao de unidades habitacionais, infraestrutura publica, sistema
de abastecimento de agua, acudes, pequenas barragens, estradas
vicinais, prédios publicos e comunitarios, cursos d’agua, contengéo de
encostas, entre outras estabelecidas pelo Ministério da Integracéo
Nacional; e
IX. Acbes de prevencao: agdes destinadas a reduzir a ocorréncia e a
intensidade de desastres, por meio da identificagdo, mapeamento e
monitoramento de riscos, ameacas e vulnerabilidades locais, incluindo
a
capacitagao da sociedade em atividades de defesa civil, entre outras
estabelecidas pelo Ministério da Integragao Nacional.
CAPITULO|
DA COORDENADORIAMUNICIPAL DE DEFESACIVIL- COMDEC
Art. 32 - A Coordenadoria Municipal de Defesa Civil tem como objetivo
planejar,
articular e coordenar as ac¢des de defesa civil no municipio.
Art. 42 - Para o alcance de seus objetivos, a COMDEC devera:
I. Planejar e promover acoes de prevencao de desastres naturais,
antropogénicos e mistos, no municipio;
IIl. Avaliar e reduzir riscos de desastres;
IIl. Atuar na iminéncia e em circunstancias de desastres; e
IV. Prevenir ou minimizar danos, socorrer e assistir populacdes
afetadas, e
restabelecer os cenarios atingidos por desastres.
Art. 52 - A Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC constitui
6érgao
integrante do Sistema Nacional de Defesa Civil.
Art. 62 - ACOMDEC sera composto por 9 Membros, um representante e
suplente
de cada 6rgao ou seguimento profissional, a seguir indicado:
1. Secretaria Municipal de Saude

2. Secretaria Municipal de Acao Social,

3. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentado;

4. Camara Municipal de Conquista D’Oeste;

5. Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

6. Profissionais da Area de Engenharia Civil ou Arquitetura;

7. Comunidades Religiosas;

8. Associacoes de Produtores Rurais;

9. Associagao Comercial de Conquista D’Oeste;

Prefeitura Municipal de Curvelandia

. N
Paragrafo Unico, os profissionais, por seguimentos, poderédo ser

ingressados na

Coordenadoria, através de manifestacdo voluntaria formalizada;

Art. 72 - O Coordenador da COMDEC sera indicado pelo Chefe do
Executivo

Municipal, dentre os integrantes da coordenadoria, e compete ao mesmo
organizar

as atividades de defesa civil no municipio.

Art. 82 - Os servidores publicos designados para colaborar nas a¢oes
emergenciais

exercerao essas atividades sem prejuizos das fungdes que ocupam, e
nao farao jus

a qualquer espécie de gratificacdo ou remuneracgao especial.
Paragrafo Unico - A colaboracao referida neste artigo sera considerada
prestacéao

de servico relevante e constara dos assentamentos dos respectivos
servidores.

Art. 92 - A COMDEC podera convidar representantes de outros 6rgaos
da

administracdo publica, de entidades privadas, de organizacdes
naogovernamentais,

de conselhos e de féruns locais para o acompanhamento ou
participacéao dos trabalhos, através de Camaras Técnicas e Tematicas;
Art. 10 - ACOMDEC mobilizara a sociedade civil para atuar em situagao
de

emergéncia ou estado de calamidade publica, coordenando o apoio
logistico para o

desenvolvimento das acdes de defesa civil.

Art. 11 - A presente Lei sera regulamentada pelo Poder Executivo
Municipal, no

prazo de 90 (noventa) dias a partir de sua publicagao.

Art. 12 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as

disposicdes em contrario, em especial a Lei 243/2006 de 18 de dezembro
2006.

Prefeitura Municipal de Conquista D’Oeste, em 03 de novembro de 2010.

Jair Podavin Ferreira
Prefeito Municipal

PORTARIA MUNICIPAL N¢ 468 DE 18 DE NOVEMBRO DE 2010

NOMEIA CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LAIR FERREIRA - Prefeito Municipal de Curvelandia - MT, no uso
das atribuicoes legais que Ihe sdo conferidas em Lei,

RESOLVE,

Art. 12 - Nomear a candidata SONIA ALVES ASSONI TELES,
portadora do CPF 875.485.261-72, aprovado(a) no Concurso Publico n®
001/2010, homologado no dia 06 de agosto de 2010, para exercer as
funcdes inerentes ao cargo de PROFESSOR | (PEDAGOGIA), lotado(a)
na Secretaria Municipal de Educacéao, Cultura, Esporte E Lazer, fazendo
jus aos vencimentos do cargo.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo
revogadas as disposicdes em contrario.

Curvelandia - MT, 18 de novembro
de 2010.

LAIR FERREIRA -
Prefeito Municipal

PORTARIA MUNICIPAL N¢ 469 DE 18 DE NOVEMBRO DE 2010

NOMEIA CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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LAIR FERREIRA - de Curvelandia - MT, no uso das atribuicoes
legais que lhe sao conferidas em Lei,

RESOLVE,

Art. 12 - Nomear a candidata CIRLEI VICENSSOTI, portadora do
CPF 876.410.111-87, aprovado(a) no Concurso Publico n® 001/2010,
homologado no dia 06 de agosto de 2010, para exercer as fungdes
inerentes ao cargo de PROFESSOR | (PEDAGOGIA), lotado(a) na
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte E Lazer, fazendo
jus aos vencimentos do cargo.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
revogadas as disposi¢des em contrario.

Curveléandia - MT, 18 de novembro
de 2010.

LAIR FERREIRA -
Prefeito Municipal

PORTARIA MUNICIPAL N¢ 470 DE 18 DE NOVEMBRO DE 2010

NOMEIA CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LAIR FERREIRA - de Curvelandia - MT, no uso das atribuicoes
legais que lhe sao conferidas em Lei,

RESOLVE,

Art. 12 - Nomear o candidato WELLITON CHARLLES PEREIRA
NETO, portador(a) do CPF 042.653.871-44, aprovado(a) no Concurso
Publico n® 001/2010, homologado no dia 06 de agosto de 2010, para
exercer as fungoes inerentes ao cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte E Lazer,
fazendo jus aos vencimentos do cargo.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
revogadas as disposi¢des em contrario.

Curveléandia - MT, 18 de novembro
de 2010.

LAIR FERREIRA -
Prefeito Municipal

PORTARIA MUNICIPAL N¢471 DE 18 DE NOVEMBRO DE 2010

NOMEIA CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LAIR FERREIRA - de Curvelandia - MT, no uso das atribuicoes
legais que lhe sao conferidas em Lei,

RESOLVE,

Art. 12 - Nomear a candidata ROSEANE ALEXANDRE ROSA DE
MELO, portadora do CPF 899.286.281-49, aprovado(a) no Concurso
Publico n® 001/2010, homologado no dia 06 de agosto de 2010, para
exercer as fungdes inerentes ao cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educacgéao, Cultura,
Esporte E Lazer, fazendo jus aos vencimentos do cargo.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
revogadas as disposi¢des em contrario.

Curveléandia - MT, 18 de novembro
de 2010.

LAIR FERREIRA -
Prefeito Municipal

PORTARIA MUNICIPAL N¢ 472 DE 18 DE NOVEMBRO DE 2010

- N
NOMEIA CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LAIR FERREIRA - de Curvelandia - MT, no uso das atribuicdes
legais que lhe sao conferidas em Lei,

RESOLVE,

Art. 12 - Nomear o candidato VAGNER AGUIAR DA SILVA,
portador do CPF 002.971.161-42, aprovado(a) no Concurso Publico n®
001/2010, homologado no dia 06 de agosto de 2010, para exercer as
fungdes inerentes ao cargo de VIGIA, lotado(a) na Secretaria Municipal
de Saude/PSF - Programa Saude Da Familia, fazendo jus aos
vencimentos do cargo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo
revogadas as disposicdes em contrario.

Curveléandia - MT, 18 de novembro
de 2010.

LAIR FERREIRA -
Prefeito Municipal

PORTARIA MUNICIPAL N¢ 473 DE 18 DE NOVEMBRO DE 2010

NOMEIA CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LAIR FERREIRA - de Curvelandia - MT, no uso das atribuicdes
legais que lhe sé@o conferidas em Lei,

RESOLVE,

Art. 12 - Nomear o candidato FERNANDO RODRIGUES LIMA,
portador do CPF 019.474.481-70, aprovado(a) no Concurso Publico n®
001/2010, homologado no dia 06 de agosto de 2010, para exercer as
funcdes inerentes ao cargo de MOTORISTA | (AMBULANCIA),
lotado(a) na Secretaria Municipal de Saude, fazendo jus aos
vencimentos do cargo.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo
revogadas as disposicdes em contrario.

Curvelandia - MT, 18 de novembro
de 2010.

LAIR FERREIRA
- Prefeito Municipal

PORTARIA MUNICIPAL N¢ 474 DE 18 DE NOVEMBRO DE 2010

NOMEIA CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LAIR FERREIRA - de Curvelandia - MT, no uso das atribuicdes
legais que lhe sé@o conferidas em Lei,

RESOLVE,

Art. 12 - Nomear o candidato SERGIO GONCALVES DA SILVA,
portador do CPF 015.436.181-03, aprovado(a) no Concurso Publico n®
001/2010, homologado no dia 06 de agosto de 2010, para exercer as
funcdes inerentes ao cargo de OPERADOR DE MAQUINAS, lotado(a)
na Secretaria Municipal Obras e Servigos Publicos, fazendo jus aos
vencimentos do cargo.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo
revogadas as disposicdes em contrario.

Curvelandia - MT, 18 de novembro
de 2010.

LAIR FERREIRA -
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Denise

EXTRATO DE CONTRATO N¢. 078/2010

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE - MT.

Contratada: E. . COMERCIAL DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA
Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL ELETRICO PARA ILUMINACAO
PUBLICAE ENFEITES NATALINOS, CONFORME ANEXO | DA CARTA
CONVITE 042/2010.

Vigéncia: 18 de Novembro de 2010 a 31 de Dezembro de 2010
Valor total global: R$ 66.125,57 (Sessenta e seis mil cento e vinte e
cinco reais e cinquenta e sete centavos)

Data da assinatura: 18/11/2010.

Alexsandro Oliveira Aragao
Presidente da CPL

LEI N®771/2010

Institui o Projeto “Adote uma Arvore” nas escolas Municipais e
Estaduais da rede publica de ensino, no ambito do Municipio de
Diamantino/MT.

A CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTINO, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicoes legais, Faz saber que ela aprovou
e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituido o Projeto “Adote uma Arvore” a ser implantado
nas escolas municipais e estaduais da rede publica de ensino no ambito
do Municipio de Diamantino/MT, visando a conscientiza¢do da importancia
da preservagéo do meio ambiente e dos recursos naturais renovaveis,
tomando agbes proé-ativas.

Art. 22 Cada aluno das séries do ensino fundamental plantara uma
arvore, no Dia da Arvore, comemorando anualmente no dia 21 de
setembro, de espécie da flora nativa ou frutifera, na sede de suas
respectivas escolas ou em outros locais por estas indicados.

§ 12 O Programa de que trata o caput promovera atividades de
conscientizagdo quanto a importancia da recuperagédo e preservacao
do meio ambiente para uma boa qualidade de vida.

§ 22 Na data prevista no caput serao promovidas agoes educativas
sobre os temas, ecologia com consciéncia cidada e desenvolvimento
sustentavel.

§ 32 A arvore plantada que trata o caput, podera ser adotada pelo
aluno que a plantou o qual também sera responsavel pela sua
manutencgao.

§ 42 As arvores frutiferas e nativas de que trata o caput deverao
ser espécies nativas da regido do Municipio de Diamantino.

Art. 32 Para a execugao da presente lei, o Municipio de Diamantino,
podera firmar convénios com a iniciativa privada, ONG'’s, cooperativas,
associagoes e sindicatos.

Art. 4° Esta lei podera ser regulamentada para garantir a sua
execugao.

Art. 52 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-
se as disposi¢cdes em contrario.

Diamantino, 08 de novembro de 2010.

Juviano Lincoln
Prefeito Municipal

’ PORTARIA N2 00170/2010

JUVIANO LINCOLN, Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigoes,

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear o Sr. Helmult dos Reis, brasileiro, solteiro,
comerciante, portador do RG n° 16147642 SSP/MT, CPF n° 001.554.141-
00, residente Avenida Desembargador J.P.F. Mendes, n° 865, Centro, em

\Diamantino — MT., para o Cargo em Comissao de Direcao e

Prefeitura Municipal de Diamantino

Assessoramento Superior em Comissdo, onde desempenhara suas
funcdes junto a Secretaria Municipal de Saude e Vigilancia Sanitaria.

Art. 22 - A remuneracéo sera a de DAS 01, conforme o anexo XVI
da Lei 661/2008, com gratificacdo de 20% (vinte por cento).

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicées em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.
Diamantino, 04 de novembro de 2010.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal

’ PORTARIA N2 00171/2010

JUVIANO LINCOLN, Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear o Sr. DAVI EMANOEL DA CRUZ MORAES,
brasileiro, solteiro, para o Cargo em Comissao de Direcédo e
Assessoramento Superior em Comissédo, onde desempenhara suas
funcdes junto a Secretaria Municipal de Obras, Viacao e Servigos
Publicos.

Art. 22 - A remuneracgéo sera a de DAS 02, conforme o anexo XVI
da Lei 661/2008, com a gratificacdo de 30% (trinta por cento).

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.
Diamantino, 04 de novembro de 2010.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 00173/2010

JUVIANO LINCOLN, Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 12- Nomear a Sra. GONCALINA DA COSTA SOUZA, brasileira,
casada, portadora do RG n° 501.090 SSP/MT, CPF n° 384.647.211-53,
residente na Rua 04, Bairro Concei¢cdo em Diamantino — MT., para o
Cargo de Coordenadora do SINE — Sistema Nacional de Emprego em
Comissao onde desempenhara suas fungdes junto a Secretaria Municipal
de Promocéo Social.

Art. 22 - A remuneracao, sera a de DAS 04, conforme o anexo XVI
da Lei 661/2008, com gratificacdo de 50% (cinquenta por cento)

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.
Diamantino, 04 de novembro de 2010.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal

~N

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br



Pagina10 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Quinta-Feira, 18 de Novembro de2010

’ PORTARIA N2 00174/2010

JUVIANO LINCOLN, Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigoes,

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear o Sr. GERSON VIDAL DE SOUZA, brasileiro,
casado, para o Cargo em Comissao de Direcao e Assessoramento
Superior em Comissao, onde desempenhara suas fungdes junto a

Secretaria Municipal de Promocao Social, Esporte e Lazer.

Art. 22 - A remuneracgéao, sera a de DAS 04, conforme o anexo XVI
da Lei 661/2008, com gratificacdo de 30% (trinta por cento)

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicbes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.
Diamantino, 04 de novembro de 2010.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 00175/2010

JUVIANO LINCOLN, Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear a Srta. DINALVA VIEIRA DE BARROS, brasileira,
solteira, para o Cargo em Comissao de Direcao e Assessoramento
Superior em Comissao, onde desempenhara suas fungdes junto a
Secretaria Municipal de Promocao Social, Esporte e Lazer.

Art. 22 - A remuneracgao sera a de DAS 04, conforme o anexo XVI
da Lei 661/2008, com a gratificacdo de 30% (trinta por cento).

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicbes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.
Diamantino, 04 de novembro de 2010.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal

’ PORTARIA N2 0176/2010

JUVIANO LINCOLN, Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigoes,

RESOLVE:

Art. 12- Nomear a Sra. SILVANA APARECIDA DA SILVA, brasileira,
casada, para o Cargo em Comissdo de Direcao e Assessoramento
Superior em Comissao, onde desempenhara suas fungdes junto a
Secretaria Municipal de Promocao Social, Esporte e Lazer.

Art. 22 - A remuneracéao serd a de DAS 02, conforme o anexo XVI
da Lei 661/2008, com gratificacao de 10% (dez por cento).

\§

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Diamantino, 04 de novembro de 2010.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 00177/2010

JUVIANO LINCOLN, Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear a Sra. CLEONICE HORBACH PRASS, brasileira,
casada, para o Cargo em Comissao de Direcao e Assessoramento
Superior em Comissao, onde desempenhara suas fungdes junto a
Secretaria Municipal de Promocao Social, Esporte e Lazer.

Art. 22 - A remuneracao sera a de DAS 02, conforme o anexo XVI
da Lei 661/2008, com gratificacdo de 30% (trinta por cento).

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicbes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Diamantino, 04 de novembro de 2010.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal

’ PORTARIA N2 0178/2010

JUVIANO LINCOLN, Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear a Sra. KELMA DEMETILDE DA CRUZ MORAES,
brasileira, casada, para o Cargo em Comissao de Direcéao e
Assessoramento Superior em Comissao, onde desempenhara suas
fungdes junto a Secretaria Municipal de Promocao Social, Esporte e
Lazer.

Art. 22 - A remuneracéo sera a de DAS 04, conforme o anexo XVI
da Lei 661/2008, com gratificacdo de 30% (trinta por cento).

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicbes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Diamantino, 04 de novembro de 2010.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal

~N
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waliagio da Situagdo Financeira para Projecdo das Metas Fiscais - Valor Corrente

flagiio Acumulada no Ano de 2009 - INPC  6,9720% Exercicio: 201
ESTIMATIVA PARA O EXERCICIO SEGUINTE METAS FISCAIS l
VALOR ARRECADADO ORGADO PROJEGAO DA RECEITA PARA OS 4 ANOS
ESPECIFICAGAO snfAr - ¢ enf Variacio Orgado Variagio Projecio da | Projecio da | Projecio da | Projegio da
da da Horizontal da | Receita Ano | Receita Ano | Receita Ano | Receita Ano
i 2007 Receita i Receita s Receita 2011 2012 2013
,2.1.34.09.00,00 - TRy R FNAS - FMASPBT-ASEF 48723 0! -100, 0, 0,06000% 0, ,00004 0,0 [} 0,
1.7.2.1.34.10.00 00 - TRANSF DE RECURSOS DO FNAS -FMASPTMC-APAE 4,385 0. 0 -100,0000% 0 Uﬂm Dla 0,0000% 0,04 Da q‘a
1 34 12.00.00 - TRANSF DE RECURSOS DO FNAS-CPEF-BOLSA FAMILIA §.260,01 0, -100,0000% 0, 0,0000° 0,04 ooooﬂ 0,0 0, 0,
1.7.2.1.34.13.00 00 - TRANSF DE REC DO FNAS - FMAS - FMASIGDBF 00 40.108.5: 0,0000% 25902, 1 -38 41999 40 100,04 54,8138% 45,868, 44 49,085, 52 507 91
1.7.2.1.36.01,00.00 - TRANSF. DO SALARIO-EDUCAGAD 144,671 ,5. 172.647,44 18,3375% 216,488, 8 25, 3925% 220,430, 1,821 252,208, 269,824 288.636,
1.7.2.1.35,02.00.00 - TRANSF DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PDDE 1,284 0i 821 -51,6355% 1.278,84 106,0870% 1.000, 21,86 1,144, 1.224, 1.309 4]
1.7.2.1.35.03 00.00 - TRANSF DIRETAS DO FNDE REFERENTES AD PNAE 114.108 8( 127.864, 04 12,0545% 114 444,04 -10,4955% 114,450, 0,00 130.965 21 140,096, 1: 149.863,
1.7.21.35 04.00.00 - TRANSF DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PNATE 118,340 3¢ 123,654, 7 4,.4908% 79.718,04 -35,5334% 149.250,04 87,2272 170.766 9 162 684.1} 195.4316
1.7.2.1.35 05.00.00 - TRANSF DIRETAS DO FNDE RFERENTE AQ PNAC 10,780, 04 -48 8373 15.400.00 A2B5T1H 15,400, g 0,000¢" 17622 3: 18 850, 20.165.1
1.7.2.1.35 03.00.00 - TRANSF DE RECURSCS DO FNDE REFERENTE AD PEJA z.zﬁa 9 -100,00004 | 0.0000% 0od 9, [ 0 0,
1.7.2.1.35.69.00.00 - DUTRAS TRANSF DIRETAS DO FNDE Oa 04 0,0000% Uﬂ 0,0000% Iﬂm!ﬂ 0, 1|Mia 12.240, 13.004 2
1.7.2.1.38 00.00.00 - TRANSF. FINANC. ICMS - DESONER - L.C. N° 87/38 0, 141.148.7 0,0000 120,807 g J148241% 145 000, 20,32 185.923. 177.481 189,868,
1.7.2.1.89.00.00.00 - OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO 0,0 80 485, 71 00000 WM% -34,3876% 150.000, 152 B535" 17164851 1836122 108 411 6]
112201010000 COTADARTE DOICHS 13068 §04,7 12.991.518.44 el oz 7eeer 12000000 8,073 14.075.911.4 16,570,059, 17 U oo
1.7.2.2.01.02.00.00 - COTA-PARTE DO IPVA 559 248 0: 549,798 71 -1_@ 6840 216, 7! 16,4481% 9200179 984. 161 1.052.777,3
1.7.2.2 01.04.00.00 - COTA-PARTE DO IPI SOBRE EXPORTACAD 754758 92.008,99 21,9052% 114 430,08 122 408, 1 130 942, 44
1.7.2.201.13.00.00 - COTA-PARTE DA CONTRIB, DE INTERVENGAO NO DOM. ECON 100828 97.898.94 . 125 873, 1 134 648,91 144.036.71
1.7.2.2.33.01,00 00 - TRANSFDE RECURSOS ESTADA PIPROG SAUDE - PSF 240 ma 322 400,00 322400, 11,8444 368,622 6 384 643,81 422 158,
1.7.2.2 33.02.00.00 - TRANSF DE REC ESTADO P/PROG AUDE - PASCAR 28.830,04 ] 27.580, =22 4409% 31.550, 33.760,1 38.113.9;
1.7.2.2 33.03.00 00 - TRANSF REC ESTADD PROG. SAUDE-PIM 1.3814% 83.533, 89,357 9! 95.587,
1.7.2.2.33.04.00 00 - TRANSFDE RECURSOS ESTADA PIPROG SAUDE - BUCAL B7.400,04 -48 2830% 63.050, B7.448, 72.149.
1.7.2.2 33,05 00 00 - TRANSF DE REC ESTADO P/PROG AUDE - FARM BASICA 78 88459 57.215, 61.204,01 B85.471
1.7.2.2.99.00.00.00 - QUTRAS TRANSF. DOS ESTADOS A A7 46255 X 70 002 21 74 882, B0.103 8/
1.7.2.4.01.00.00 00 - TRANSF. DE RECURSOS DO FUNDEF 4.263 800, -8 0607% 4.581072.1 4.870.070 5.219.238, 55831241
.7.6.2.02.00 120,000, 34 581 128 388, 1373181 146 085, 7 157 130,94
1.7.6.2.90.0000 00 - DUTRAS TRANSF. DE CONV. ESTADOS 50000, 42 8571 53 488, 57.215, 61,2040} B85.471
18.1.1.99 00 00.00 - MULTASAUROS DE MORA DE OUTROS TRIBUTOS 100,0000% [} [} [:X 0. 0, 0, 0, 0,04
1.8.1.1.99.01,00.00 - MULTAS E JUROS DE MORA DE QUTROS TRIBUTOS 0,0000% 8,107, 1 -35. 25.000, 208, 368" 28.743, 28.807 54 32.7358
19.1.3.11.00 00.00 - MULTASAUROS DE MORA DIv. ATIV. &/ IPTU 100,8311% 1471176 12,0364¢ 50,000, -68,0137% 53 488, 5721504 85 471,24
1.8.1.3.96.00 00,00 - MULTAS/AJUROS DE MORA DIV. ATIV. OUTROS TRIBUTOS 0, -100,0000% [} 1, 0 0, [1] 0,04 1 0l
L8111 U0 - REG. DIV ATIV. DX IFTU 415,601 ¢ 11,5182 47784, 77384 450,000 04 481374 514,635 4 X 5&92413
1.9.5 056 00.00.00 - OUTRAS RECEITAS 530 508 44 821037 -88.2955' 1.198.518, 1826,5414% 20.000, 08, 1285 21 Nlld 22 ma 24 481 & 26 1ﬂ\4’|
210.0.00.00 00,00 - RECEITAS DE CAPITAL 1,985 55&3 1.322 391 21 -3, 3078706, 132 86824% 11,300,000, 267 27! 12 087 838 12 830 598, 1}831121* 14,79&.%
1.2.1.001.00.00.00 - ALIENAGAO DE BENS MOVEIS 26,620, 0.04 100 200 850, 0,0000% 0, -100,0000° 0, U_Dd 0, 0,04
24.7.1.99.00.00.00 - QUTRAS TRANSF. DE CONVENIO DA UNIAQ 1.081 145_2! 887.032 64 -17 9548 2173281 T 145.0024% 8.800.000, 308,52 8520 508 10.184 277, 10,884 338 & 11 653 878,
24.7.2 89.00.00 00 - OUTRAS TRANSF_DE CONVENIO DOS ESTADOS 877.890,6! 435.358 8 50, 4085° 702 605, 51.3854% 2 400,000, 241 58! 2 587.328 27483321 2,937,795, 3.142.618.8
@,
1
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waliagio da Situacio Financeira para Projecdo das Metas Fiscais - Valor Corrente
flagio Acumulada no Ano de 2008 - INFC  6,9720% Exercicio: 2011
ESTIMATIVA PARA O EXERCICIO SEGUINTE METAS FISCAIS
VALOR ARRECADADO ORGADO PROJEGCAO DA RECEITA PARA OS 4 ANOS 3
AN Arrecadads en|Arrecadada en) L IONEI0 | [Arrecadada enf | VAReEE | Orgaso s | P Reoinm s | Aoty | Rt
—_— 2007 Receita 008 Recaita 008 Receita 2010 2011 2012 2013
1.0,0.00,00,00,00 - DEDUCOES D& RECEITA -2.628.123, ~2245 224 23,4807 4003850 23 -4 263 800, od 84823 -4.561.072 14 ~4.879.070, 1 52192388 55831242
4.7.2.1.01.02.00.00 - DEDUCAC DE RECEITA PY FORMAGAD FUNDEF - FPM -700 5685 79 1,015 836, 2047875 -1.3086813 28,821 -1.400.000, £.9834 -1 497 808, -1.802 0212 17137141 -1.833 184
3.7.2 1.01 .05 00.00 - DE DE RECEITA P/ FORMA DO FUNDEB _ ITR L] 22 974.7 00000 43 445, 7 85, 1 ~74.000, 7O, 3234 -T9 159, 84 68782 -0 582 -6 897 4
3.7.2.1.09.01.00.00 - DE DE RECEITA P/FOR! DO FUMDEF- LC & -21.660.; ] -100,0000%4 [} o, X [X o, 9, 0,
2.7.2.1.26.00.00.00 - DEOUCAO DE REC PFORMACAD FUNDED - LC8756 [} 3 515, 0, 00004 -22 088, o -29.000, 31,287 -31.021,; -33.184.7 -35 406 3 -37 &7 3
3.7.2.2.01.01.00.00 - CEDUCAD DE REC PIFORMACAO DO FUNDES - ICMS 181579774 -2 152724 18,5553 -2 546,397, 18 -2.800.000, 2781272 -2.975 182 3182 611 -3.404 503
4.7.2.2 01,02 00.00 - DEDUCAC DE RECITA P/ FORMAGAD FUNDEB - IFVA D_ﬂ -30.172.7: 0 D000 83312 178.11 -180.800, 83, 172010, -184.003, -196 832 -210 555 4]
TOTAL GERAL 20,565 270 32 184.728,2( 39.892. 815, 42727 .414.T: !
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waliagdo da Situagdo Financeira para Projecio das Matas Fiscais - Valor Corrente

flagio Acumulada no Ano de 2009 - INPC 8,9720%

Exercicio: 2011

ESTIMATIVA PARA O EXERCICIO SEGUINTE

METAS FISCAIS

REALIZAGAO DA DESPESA ORCADO PROJEGAO DAS DESPESAS PARA OS 4 ANOS
ESPECIFICACAD Variagao Variagio Variagio | Projecao da | Projecaoda | Projecso da | Projegio da
G - - da ™ | Horizontal da Omado |, rtzontal da | Despesa Anc | Despesa Anc | Despasa Ano Despesa Ano
2008 2007 Despesa 2008 Despesa 2009 Despesa 2010 2011 2012 2013
1.00.00.00 00.00 - DESPESAS CORRENTES 23811 442 3 27,429 792 5 18,1716 32 713 571 44 19, ;‘eq 31.887.004, 54 3 33 864 130 36 225 138 1 38 750 754 7" a1 4832 457,
3.1.90 04.00.00.00 - CONTRATACAD POR TEMPO DE TERMINADO - PESSOALICIVIL 2 350 196,31 1,326 842 1 A3 54 1,354 861, g 5. 1287% 2841 993, 103.7 4 3.040 138, 7! 3252 085 34788311 3 721 375,
3.1,80 0900 00,00 - SALARIO FAMILIA 38 897 ¢ 37 as -3.1 3482751 -7.0319% 90.766,04 1 1504 97 2 1003 553 6 111104 8 118 851
3.10011.0000.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL_ 7436 528.%: 10.621 87793 42,6206 12.380 475 4 18,5597 99322741 -19. 7747 10 624 752 2 11.365 510, 12,157,913, 13 005 563 (
3.1.90 13.00.00.00 - DBRIGADOES PATRONAIS 16742021 1.870.274.34 11,7114 2.249 928 54 20,2994 2 353.155.54 4 58804 28172179 26927184 2,880 454 7 3.081.280,
3180 91 .00.00.00 - SENTENGAS JUDICIAIS 215392 57 455 1 166, 74504 242 544 1. 322 1455% 400 000,04 64,9184 427 BaA | AS7 720, 489 632 6/ 523 768,
3.2 80 21 00.00.00 - JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 41.517.4° 43.1786.2, 39056 Lad ~58, 8215 51.940.04 67275 7945% 55 561, 50 434 ¢ 63.578, B8 0115
3.3.90.14.00.00.00 - DIARIAS - CIVIL 212 800,09 298,505 04 40, 2749% 174 630, 41 4085 278 520 44 59,491 207 938, 318.711_1 340 831, 7] 354.701 4
3390 3000 00,00 - MATERIAL DE CONSUMO 4 184 350,34 4 634 638 64 10,7612 5.534.388 4° 19,41 4.691.205 04 -152ﬁ 50182758° 5 368 150, 5 742 417, 6142 778
3.3 90.32 00.00.00 - MATERIAL DE DISTRIBUICAD GRATUITA 71.280,9 35.721 1. 49 AR 16,197, 74 -54 395 000, 2338, Bﬂﬁﬁz 422 538 451 908, 483 8122 517.222.
339033000000 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAD Gﬂl?dﬁ 78 875 04 30 64394 549105 -30.. 110.000,09 100, 32 117 6689, 125 8731 134 6848 0] 144 036,
3.3.90.35.00.00 00 - SERVICOS DE CONSULTORIA 0, 17 018 04 Q% 16 956 O 17 277 22 000, 10.24: 23533 25 174 8; 26.929 7 28,807 3
3.3.90 36 00.00.00 - QUTROS SERV 05 DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1610.178, D‘ 208171379 2 2.396 533,39 182 2082 018, 12, 70644 2237 874 2,393 899 & 2.560 802 2738341
2.3.90 38 00 00 00 - NUTBOS SERVCOS DE —PEssos JumIDs asazaaol  ecoasecns ; XTI e [rer 2 aroin S 15 108,7 S ros.m0m. =70 5000 Toma03311
3.3.90 41.00.00.00 - CONTRIBUI! !ES 0, 0, 0, Gg 0, 308 175, 10,0000 327 521 5 350,156, 374 783 1 400.913,
3.3.90 47.00.00.00 - YES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 311.081 321 934,94 3.5021 250636, 11,707 427 274, 1! 18,8072 457 083, 7 488 930, 1; 523 018,34 550 483 2.
3350 82 00.00.00 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 9 0, L) o, 0, 4578 ©,200034 4893 9 5 2351 5,600, 1! 5 960 .6;
1.00.00.00 00.00 - DESPESAS DE CAPITAL 3.904 3 3,301 938,1 15 4283 7388 122, 123, 084 10,798 774, 46 B005 11.551 684, 12 357 046, 13 218 579, 14140 179,32
449051000000 - OBRAS E INSTAuoois 2.910. 1.938 5773 -33.4615" 5333 813 175.4; 7.348 908, 37T 7.861.273 8 8 408 381 | 8 585 882 9.622 840, 1
4.4.80.52 00, 00 - EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 200.423 5 455 105,71 127,071 856 3689 ! 2,230 847, 1 BT 2.386 381 2 552 760, 1 2 730.738.4 2.921.12
4.4.80.61 000000 - AQUISICAD DE IMOVEIS B8 732 44 250 250, 182, 303 574 61 21.3085% 310 000, 211 331813 354733 2 379 468 7 405 921,
4.5.9061 00.0000 - AﬂUISE‘ODEIIIO‘V!LS 0,04 o, 0,0000% [} 10,0000 50 000, 0, 53 488 1 57.21504 61,204 0] 85471
4.6.90 71 00.00.00 - PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 704 8820 660.003,63 _6.3402% 832 384 2 2611519 858 018,04 3.2023% 918 000 GE2 078 1 1.051. 509, 1.124
1.00.00.00.00 00 - RESERVA DE CONTINGENCIA 0.04 X 10,0000 0.04 0,0000% 271.638.1. 0,0000% 200 574 & 310 833. 4, 332 504,71 355 687,0'
$.5.88 86 00.00.00 - RESERVA DE CO A o, o 000004 0,04 000005 271.638.1. o 2005746 210 833 4; 332 504, 7§ 355 887.0
TOTAL GERAL 37.515.747, 30731728, 11 40.079 593 &4 30,41 42.727.414,74 5.8081% 4 1
CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTINO
“Palacio Urbano Rodrigues Fontes”
Palacio Urbano Rodrigues Fontes
y
DO Data; 1210412010
'REFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO Pagina: 1 dePages
el de Diretrizes Orgamentirias
nexo de Metas Fiscais - Exercicio: 2011
0 0
Quadro | - Metas e Resultados - Receitas, Despesas, Resultados Primario e Nominal e Divida (art. 4° § 2°, Inciso | da
LC 101/2000) Valores Nominais em R$ mil
Ano Ano Ano
Discriminagio 2008 2000 2010
Estimado Realzado | % Estimado Reslizade | % Estimado
Receita Total 32.623.836,0 3‘2-184-?28.:3 -1,3460% 35.191.000,04 30.892.815, 13,3604, 42727 414,75
Jespesa Total 32,623.836,0( 30.731.728, -5,7698% 35.191.000,04 40,079,693 4 13,891%4| 42,727 414,73
esultado Primario 0,0 1.452.997,53 0,0000% 0,04 —1H.BTB.3* 0,0000% 0,04
Sivida Consolidada 938.340.0( 10.202.230, 990,7510% 500.000,0 9.788.43329 98760374 859.019,0
esultado Nominal 7.996.324,64 -526.480, 108,571 4%, -525.469.04 -1.866.987,7: 255,679 3.275.606,41

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br




Pagina13 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Quinta-Feira, 18 de Novembro de2010

ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTINO
“Palacio Urbano Rodrigues Fontes™

EDITAL n.® 004/2010

A Secretaria Municipal de Saude de Gaucha do Norte - MT, Sr?
Dulce Rosane Ferri, no uso de suas atribui¢des, torna publico o edital
que segue com 0s requisitos necessarios para a realizagéo do processo
seletivo para Agente Comunitario de Saude.

| — Das Disposi¢des Preliminares:
Secretaria Municipal de Saude:
Rua Mato Grosso, S/N — Centro
Fone: (66) 3582-1201

Numero de Vagas: 01

Zona Rural:
Microarea 11 — Bairro Centro

Il — Das inscricoes:

1. Sao requisitos para o cargo de Agente Comunitario de
Saude

1.1 Ensino Médio Completo;

1.2 Idade superior a 18 anos;

1.3 Residir na area/microrregiao de atuagéao;

1.4 Disponibilidade de tempo;

1.5 Para a zona rural necessita que o candidato tenha veiculo
(moto ou carro);

1.6 Cumprimento da jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanal;

1.7 Cépia dos documentos pessoais e comprovante de residéncia;

1.8 Ter facilidade de comunicagéo;

1.9 Ter discricdo e saber ouvir as pessoas;

1.10 Saber respeitar a maneira de pensar, os habitos e costumes
de cada individuo.

.DO Data: 12/04/2010
*REFEITURA MUNIGIPAL DE DIAMANTINO Pagina: 1 dePages
@i de Diretrizes Orgamentarias
nexo de Metas Fiscais - Exercicio: 2010
Quadro Il - Metas Anuais de Receitas, Despesas, Resultado Primario, Resultado Nominal e Montante da Divida
Comparativo com as Fixadas nos Exercicios Anteriores (art. 4° §§ 1° e 2° da LC 101/2000)
Valores Nominais em R$ mil
Discriminagao Erercicio de E. iciu de der Exercicio Atual Exercicio ae Exercicio ae Exercicio ae
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

‘aceita Total (estimada no orgamento)
I s Totat (Musde no Groamento) 32.623.836,00 32.623.838,00 35.191.000,04 42.727 414,72 45.706.370.07 48.893.018.19 52.301.839.43
‘aceita Total (realizada) s BT g ; 0,00 0.60 0,00
R ENtactes Financalas - Ane 10 29.565.270.64 32.184.726.2q 39.892.815,04 42.727.414.72 0.00 0.00 0.00
) Operagbes de Crédito - Anexo 16 132.388,74 70.196,87] 138.835,53 79.000,00 0,00 0,00 0,00
) Receitas de Privatizagio 0,04 o.0q 0.09 0.00 0,00 0,00 0,00

ey oog oo oo o
e 2om3Z AT, rTEs2eay 3ITTsTeTeY AT eAEETET ToerTagY =50z oy 52:209°T,
) Amortizaclic da Divida - Anexo 16 27.515.747,04 30.731.728,64 40.079 6934 42.727.414,72 olon 0'00 0‘00
) Concess#o de Empréstimos. 845.170,09 757.388,79 842.046.87 910.959.00 0,00 0.00 0,00
) Tilwlus ve capial j& megralzedos 0.od a.eq ayoq 9,00 0,00 0,00 0,00
tespesa Fiscal (1) i S G -
R s Fanbio -1 26 BToSTE: 2oOTH 332 39237 64675 AT BT6ASST 73T 785080701 STT8ETITS
e ——r 762305704 Z U STe-332; s31-95800 8895631 o5z OTTEY TOTE38sE:
) Total do Ativo Financeiro - Anexo 14 10.467.689,14 10.202.230,44 9.788.433,29 8.877.474,24 9.496.4 167 10.158. 513 10.866.7 §2g3
e s e F TS TS +-188-565- o
¥vida Fiscal Liquida 7.996.324,6 7.470.855.6( 5.601.867.81 8.877.474.29 9.496.411,8G 10.158.501,63 10.866.752,34
Bisiitato Nominal 7.996.324.6 7.470.855.6( 5.601.867.8] 8.877.474.29 9.496.4 1 10.158 5%1@1 10.866.7 523
iflagio Acumulada no Ano de 2008 - INPC 6,9720% by iz ans S g = =
{

/k e
. P - . - . .
Prefeitura Municipal de Gaucha do Norte 2. A idade minima de 18 (dezoito) anos completos até o

encerramento das inscricdes, mediante apresentagdo da cépia dos
documentos pessoais (RG e CPF);

3. Comprovacao de que o candidato reside na area podera
ser através de recibo de conta de luz, agua, telefone, de contrato de
aluguel de residéncia, recibo de IPTU;

4. Considerando a extensao do trabalho e o carater
permanente do Agente Comunitario de Saude, a funcéo exige dedicacao
exclusiva, observando o que determina a Lei n® 11.350 de 5 de outubro
de 2006, devendo o candidato ter tempo disponivel integral para a
realizagdo das atividades do Agente Comunitario de Saude, na sua area
de atuacgao.

5. Nao serdo aceitas inscricdbes de quem nao estiver munido
da documentacao necessaria.

Il - Do periodo das inscricées:

1. As inscrigbes dar-se-do no periodo de 01/12/2010 a 15/
01/2011, serdo feitas no PSF da Fazenda Botuvera, das 08:00 as
11:00 horas e das 14:00 as 17:00 horas:

2. Os pedidos das inscricoes serao realizados em formulario
préprio distribuido gratuitamente pela SMS, deverdo ser preenchidos,
datados e assinados pelo proprio candidato, que os instruira com os
documentos exigidos no item anterior;

3. Aqueles que ja realizaram a inscricdo anteriormente
deverao se atentar para complementar a documentacao exigida.

4. Nao sera exigido o pagamento de taxa de inscricao.

IV — Do julgamento das inscrigbes:
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1. Encerradas as inscri¢cbes a equipe da SMS tera um prazo
maximo de 1 (um) dia para analisa-las. A equipe podera conceder ao
candidato prazo de 48 (quarenta e oito) horas para completar a sua
documentacéo.

2. O candidato que tiver sua inscricao indeferida podera no
prazo de 3 (irés) dias, recorrer a  Secretaria Municipal de Saude, que
analisara o indeferimento e decidira se o candidato podera realizar a
prova.

V- Do Processo Seletivo:

1.Sera aplicada uma prova escrita contendo 05 (cinco) questdes
objetivas e 02 (duas) entrevistas sendo 01 (uma) coletiva e a outra
individual.

2.0 carater do processo seletivo sera classificatério, sendo que
somente participardo das entrevistas os candidatos que obtiverem nota
minima 07 pontos.

3.Para a prova escrita, cada questéo tera valoragcao de 02 (dois)
pontos e para as entrevistas, tera uma comissao formada por 02 (dois)
profissionais da Saude, 02 Conselheiros Municipal de Saude e 02 (dois)
Profissionais representantes da Educacéo, que ira pontuar de 0 a 10
pontos a desenvoltura de cada candidato.

4. Teremos com critérios para apuracao da nota final e para
classificacdo dos candidatos, nimero maior de pontos.

5.A prova escrita contendo 05 (cinco) questdes objetivas, o
conteudo serd de conhecimento especifico.

6.0 tempo de duragédo do processo seletivo sera de 02 (duas)
horas de duragao para a prova escrita e 04 (quatro) horas para as
entrevista, sendo 01 (uma) hora a entrevista coletiva e 03 (trés) horas
para a entrevista individual.

7.Em caso de empate, sera aclamado vencedor o candidato com
maior nimero de pontos na prova especifica e dando-se preferéncia
também para o candidato de maior idade.

8.A divulgacédo dos resultados do processo seletivo sera no dia
22/01/2011, estara disponibilizado na recepcao da Secretaria Municipal
de Saude a partir das 08:00 horas.

9.A posse dos candidatos eleitos sera no dia 01/02/2011.

VI — Da Realizacédo das Provas:

1. As provas ocorrerdao no dia 20/01/2011, das 08:00 as
10:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas nas dependéncias do
POSTO DE SAUDE DA FAZENDA BOTUVERA, ocasido em que se
procedera a realizagdo das provas dos candidatos cujas inscricoes
houverem sido definitivamente deferidas.

2.0s candidatos deverdao comparecer no local da realizacdo da
prova com pelo menos 30 minutos de antecedéncia, portando Carteira
de ldentidade e objetos necessarios para realizar a prova (caneta,
lapis, borracha, etc.);

3.Nao sera permitido a realizar a prova o candidato que chegar
apos o recolhimento dos demais na sala onde realizardo a prova;

4.Sera cancelada a prova que conter rasuras;

5.A prova € individual, portanto o candidato ndo podera conversar
com os demais durante a realizacdo da prova;

6.Nao sera permitido o uso de aparelhos eletrénicos e calculadora
durante a realizacao da prova;

\§

~N

7.A posse do Candidato eleito ocorrera no dia 01/02/2011 nas
dependéncias da Unidade de Saude.

8. Todo o processo sera fiscalizado pela Secretaria Municipal
de Saude de Gaucha do Norte — MT.

Gaucha do Norte — MT, 16 de Novembro de 2010

Dulce Rosane Ferri
Secretaria de Saude

Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N¢265/2010

OBJETO: Aquisicao de géneros alimenticios da agricultura familiar e
empreendedor familiar rural para atender os alunos matriculados nas
escolas publicas municipais de ensino fundamental e Educacao infantil,
da zona urbana e rural do municipio de Guaranta do Norte/MT, de acordo
com as especificagbes no anexo 3 e em conformidade com o as
disposicdes do edital e seus anexos que o integram e complementam,
para todos os efeitos juridicos legais, POR CHAMADA PUBLICA.
DATA: 04/11/2010

CONTRATADA: VALDECIAPARECIDO DE ALMEIDA

VALOR GLOBAL R$ 8.120,00

Guaranta do Norte/MT, 12 de Novembro de 2010.

Mercidio Panosso
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Indiavai

RETIFICAGAO DE EXTRATO
EXTRATO DE CONTRATO N2061/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Indiavai

Contratado: E.B. DE SOUZA — SHOWS E EVENTOS - ME

Objetivo: locagcao de Palco, portal, camarins, camarote, decoragao
Valor: R$: 31,600,00 (trinta e um mil e seiscentos reais)
VIGENCIA: da assinatura a 08 de novembro de 2010

EXTRATO DE CONTRATO N2 064/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Indiavai
Contratado: |.S DA SILVA LOPES - ME

Objetivo: Realizacao De Show Pirotécnico

Valor: R$: 6.000,00 (seis mil reais)

VIGENCIA: da assinatura a 08 de novembro de 2010.

Prefeitura Municipal de Ipiranga do Norte

PORTARIA N°. 154/2010 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2010.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A DEMISSAO DE SERVIDOR
PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

ORLEI JOSE GRASSELI, Prefeito Municipal de Ipiranga do Norte,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
pela legislacédo vigente, e de acordo com o pedido,

RESOLVE:

Art. 12 - Demitir do Servigo Publico Municipal, a pedido, a Servidora
Jucélia Fernandes, nomeada através da Portaria N°. 092/2010 para o
Cargo de Provimento Efetivo de Zeladora, com o pagamento das verbas
rescisorias previstas na legislagdo vigente.

Art. 22 - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogando as disposicdes em contrario.

J
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-

Gabinete do Prefeito Municipal de Ipiranga do Norte/MT, 11 de

Novembro de 2010.
REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

ORLEI JOSE GRASSELI
Prefeito Municipal

Lei n° 304, de 18 de novembro de 2010.

Estima a receita e fixa a despesa do Municipio
de Iplranga do Norte para o exerciclo financelro
de 2011 e da outras providéncias.

ORLEI JOSE GRASSELI, Prefeito do Municipio de Ipiranga do Norte, Estado de Mato

Grosso, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sio conferidas por Lei, faz saber que a Camara

Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Ipiranga do Norte, Estado de Mato

Grosso, para o exercicio financeiro de 2011, no valor de R$ 15.356.590.00 (quinze milhdes trezentos e

cinquenta e seis mil quinhentos e noventa reais).

I- Administragéo Direta: R$ 14.405.590,00 (quatorze milhdes, quatrocentos e cinco mil e quinhentos e

noventa reais);

- Administracéo Indireta: R$ 951.000,00 (novecentos e cingienta e um mil reais), com a seguinte

distribuiggo:

a) Funde Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Ipiranga do Neorte - MT: R$ 621.000,00

(seiscentos e vinte & um mil reais);

b) Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Ipiranga do Norte — SAAE: R$ 330.000,00,(trezentos e

trinta mil reais).

DISCRIMINACAO VALOR (RS)
[¢] Geral 15.356.590,00
Poder Legislativo 810.925,00
Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Ipiranga do Norte - MT 621.000,00
Servico Autnomo de Agua e Fsgofo - SAAF 330.000,00

Profoitura Municipal

13.594.665,00

Sendo:
DISCRIMINAGCAOC VALOR (R$)
QOrcamento Fiscal 11.599.155,00
Orgcamento da Seguridade Social 3.757.435.00

TOTAL

15.356.590,00

Art. 2°. A receita sera arrecadada através de tributos, rendas e outras fontes de Receitas Correntes e de

Capital, nos termos da legislagdo vigente e das especificagdes constantes do ANEXO 2, observando o

seguinte desdobramento sintético:

DISCRIMINACAO VALOR (RS)

RECEITAS CORRENTES

Receita Tributéria 1.397.500,00
1.2 Receita de Contribuicdes 100.000,00
1.3 Receita Patrimonial 100.900,00
1.4 Receita Agropecuaria 5.000,00
1.7 Transferéncias Correntes 13.696.540,00
(-) Dedugdes da Receita do FUNDEB -2.158.000,00
1.9 Qutras Receitas Correntes 258.650,00
RECEITAS DE CAPITAL
21 Alienagéo de Bens 5.000,00
2.2 Transferéncias de Capital 1.000.0000,00
TOTAL 14.405.590,00

Art. 3°. O detalhamento da receita do Fundo Municipal de Previdéncia de Ipiranga do Norte, anexo a

presente lei, seré realizada de acordo com o seguinte desdobramento:

DISCRIMINACAQ VALOR (RS$)
1. RECEITAS CORRENTES
1.2 Receitas de Contribuicéo 503.200,00
1.3 Receitas Patrimoniais 116.800,00
1.9 Outras Receitas Correntes 1.000,00
TOTAL 621.000,00

anexo a presente lei, sera realizada de acordo com o seguinte desdobramento:

Art. 4°. O detalhamento da receita do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Ipiranga do Norte — SAAE,

DISCRIMINACAO VALOR (RS)
1. RECEITAS CORRENTES
1.3 Receitas Patrimoniais 1.500,00
1.6 Receitas De Servigos 327.000,00
1.9 Outras Receitas Correntes 1.500,00
TOTAL 330.000,00

Art. 5°. A despesa seré realizada de acordo com a discriminag&o constante dos quadros “Programas de

Trabalho” a “Natureza da Despesa’, que integram a presente lei, e apresentam os seguintes

desdobramentos sintéticos:

DISCRIMINAGAO I VALOR (RS)
1. POR FUNGOES DO GOVERNO
Legislativa | 810.925,00
Administragdo | 2.392.355,90

~

Assisténcia Social 619.935,00
Saude 2.516.500,00
Educagéo 3.457.100,00
Cultura 127.000,00
Urbanismo 3.040.226,00
Saneamento £51.000,00
Gestéo Ambiental 34.800,00
Agricultura 557.748,10
Organizacdo agraria 12.000,00
Industria 8.500,00
Comércio e Servigos 88.500,00
Energia 170.000,00
Transporte 260.000,00
Desporto e Lazer 209.000,00
Reserva de Contingéncia 50.000,00
TOTAL GERAL 14.405.590,00
DISCRIMINACAO VALOR (R$)
2 -POR PROGRAMAS:
Processo legislativo 810.925,00
Gestéo dos servidores do gabinete do prefeito 406.500,00
Comunicacé&o integrada e cidadania 80.000,00
Modernizacéo da administragéio puiblica municipal 35.000,00
Gestéo da politica da administragéo 1.696.800,00
Exceléncia no atendimento ao publico 24.500,00
Formacéo do patriménio do servidor 144.055,90
Consciéncia fiscal 5.500,00
Medernizacéo da infra-estrutura escolar 180.000,00
Transporte escolar 1.050.000,00
Qualidade na merenda escolar 80.000,00
Programa dinheiro direto na escola 1.000,00
Gestéo da politica da secretaria de educagdo 427.800,00
Ipiranga universitaria 90.000,00
Formagéo continuada de educadores 15.500,00
Atendimento de criangas em creche 438.000,00
Plano de agdes articuladas PAR 2.800.,00
De maos dadas pela educacéo 22.000,00
Cultura viva arte educacéo e cidadania 112.000,00
Livro aberto educacgéo e cidadania 15.000,00
Esporte e lazer de Ipiranga 209.000,00
Qualidade no ensino fundamental 951.000,00
Qualidade no ensino infantil 175.000,00
Escolarizacao de jovens e adultos 16.100,00
Qualidade do ensino de educacao especial 7.900,00
Manutencao da fabrica de tubos 255.000,00
Abertura, recuperacao e manutencao da malha viaria 260.000,00
Ipiranga limpa 5.000,00
Qualidade de vida 650.000,00
Gestao da politica da secretaria de obras e servicos publicos 2.135.226,00
Ipiranga iluminada 170.000,00
Recuperacao e conservacao ambiental 43.300,00
Ipiranga legal 12.000,00
Apoio a parcerias no municipio 23.500,00
Apoio ao desenvolvimento econemico e agricola 322.248,10
Sim - servico de inspecao municipal 40.000,00
Agricultura familiar 8.500,00
Gestao da politica da secretaria de agricultura 157.000,00
Parque de exposicac de ipiranga do nerte 80.000,00
Cinturdo verde 10.000,00
Gestao da politica da secretaria mun. De saude 670.000,00
Atencao basica 1.304.000,00
Atencao de media e alta complexidade 160.000,00
Vigilancia em saude 171.000,00
Assitencia farmaceutica 105.000,00
Gestao do sus 6.500,00
Saneamento para todos 51.000,00
Apoio ao consorcio do vale teles pires 100.000,00
Gestao de politica publica na area social 205.000,00
Ipiranga protecao familiar 414.935,00
Reserva de contingencia 50.000,00

TOTAL DESPESA POR PROGRAMAGCAO:

14.405.590,00

DISCRIMINACAO

VALOR (RS)

3 .POR CATEGORIA ECONOMICA

Despesas Correntes

11.769.990,00

Despesas de Capital

2.585.600,00

Reserva de Contingéncia

50.000.00

TOTAL DESPESA POR CATEGORIA ECON.:

14.405.590,00

DISCRIMINACAO VALOR (R$)

4.POR ORGAQ / UNIDADE ORGCAMENTARIA:
01 - CAMARA MUNICIPAL

01 - Céamara Municipal 810.925,00
03 — GABINETE DO PREFEITO

01 — Chefe de Gabinete 486.500,00
04 — SECRETARIA ESPECIAL DE COORD. GERAL

01 — Gabinete do Secretario da Sec. Esp. Coord. Geral 1.905.855,90
05— SEC. DE EDUC., CULTURA E ESPORTE.

01 — Gabinete do Secretario 2.307.100.00
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03 — Departamento de Cultura 127.000,00
04 — Departamento de Esporte e Lazer 209.000,00
05 — FUNDEB — Ensino Fundamental 60% 662.000,00
06 — FUNDEB — Ensino Fundamental 40% 289.000,00
07 — FUNDEB — Ensino Infantil 0% 125.000,00
08 — FUNDEB — Ensino Infantil 40% 50.000,00
09 — FUNDEB - Educacéo de Jovens e Adultos 60% 14.100,00
10 — FUNDEB - Educacéo de Jovens e Adultos 40% 2.000,00
11 — FUNDEB - Educacéo Especial 60% 6.250,00
12 — FUNDEB — Educacé&o Especial 40% 1.650,00

06 — SEC. MUNICIPAL DE OBRAS E SERV. URBANOS
01 — Gabinete do Secretario 3.475.226,00

07 — SEC. MUNICIPAL DE AGRIC. IND. E COM.
01 — Gabinete do Secretario 696.548,10

08 — SEC. MUNICIPAL DE SAUDE

01 — Gabinete do Secretario 370.000,00

02 — Fundo Municipal de Saude 2.197.500,00
09 — SEC. MUN. DE TRAB. E ACAO SOCIAL

01 — Gabinete do Secretario 205.000,00

02 — Fundo Municipal de A¢do Social 414.935,00

99 — RSERVA DE CONTINGENCIA
09 — Reserva de Contingéncia 50.000,00

TOTAL DESPESA POR ORGAO/UNIDADE: 14.405.590,00

Art. 6°. O detalhamento da despesa do Fundo Municipal de Previdéncia de IPIRANGA DO NORTE, anexo
a presente lei sera realizada de acordo com o seguinte desdobramento:

DISCRIMINACAO VALOR (R$)
1. POR FUNCOES DO GOVERNO
09 — Previdéncia Social 621.000,00
TOTAL DA DESPESA POR FUNCAO 621.000,00

2. POR PROGRAMAGCAO

Previdéncia dos Servidores Municipais — IPIRANGA PREVI 621.000,00
TOTAL DA DESPESA POR PROGRAMACAO: 621.000,00

3. POR CATEGORIA ECONOMICA

Despesas Correntes 358.000,00
Despesas de Capital 5.000,00
Reserva do RPPS 258.000,00
TOTAL DA DESPESA P/ CATEGORIA ECONOMICA: 621.000,00
4.POR ORGAQ DA ADM.
1. Fundo Municipal de Previdéncia 621.000,00|
TOTAL DA DESPESA POR ORGAQ: 621.000,00

Art. 7°, O detalhamento da despesa do SAAE - Servico Auténomo de Agua e Esgoto de IPIRANGA DO
NORTE, anexo a presente Lei serd realizada de acordo com o seguinte desdobramento:

DISCRIMINACAO VALOR (R$)
1. POR FUNCOES DO GOVERNO
17 - Saneamento 330.000,00
TOTAL DESPESA POR FUNCAO 330.000,00

2. POR PROGRAMAGAO

Saneamento Para Todos 330.000,00
TOTAL DESPESA POR PROGRAMAGAO: 330.000,00

3. POR CATEGORIA ECONOMICA

Despesas Correntes 309.000,00
Despesas de Capital 21.000,00
TOTAL DA DESPESA: 330.000,00
4.POR ORGAO DA ADM.
1. SAAE - Servico Auténomo de Agua e Esgoto 330.000,00
TOTAL DA DESPESA: 330.000,00

Art. 8°. Fica o Poder Executivo autorizado a:

abrir créditos suplementares a conta de quaisquer dos recursos discriminados nos incisos do
paragrafo 1°, do Art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64, de 17 de marco de 1.964, bem como a realizar
transposicBes, remanejamentos e transferéncias de uma categoria de despesa para outra, e de um drgéo
para outro, até o limite de 10% (dez por cento) do total da despesa fixada para o exercicio de 2011,
perfazendo o valor de R$ 1.535.659,00 (um milhdo, quinhentos e trinta e cinco mil e seiscentos e cinglienta

e nove reais), e, realizar as operacGes a que se refere o Art. 167 da Constituicdo Federal;

Il- abrir créditos suplementares & conta de recursos provenientes de anulacdo parcial ou total, da
dotacdo consignada sob a denominacdio de Reserva de Contingéncia, orcada em R$ R$ 50.000,00
(Cinglienta mil reais), destinado ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais

imprevistos, conforme prevé o inciso Il do Art. 5° da Lei Complementar 101, de 04 de Maio de 2.000;

lIl- contratar operacdes de Créditc desde que néo ultrapasse o limite do valor das despesas de

Capital, ou nos cases previstos no Artigo 169, inciso Ill da Constituicéo Federal.

Paréagrafo Unico. A autorizacdo de que trata o inciso | deste artigo ndo onerara o limite previsto nos

segumtes casos:

|- quando destinado a suprir insuficiéncia nas dotacdes orcamentarias relativas a Pessoal e Encargos

Sociais;

Il- quando se tratar da abertura de créditos adicionais & conta de excesso efetivo de arrecadacéo,
inclusive no caso de convénios;

Art. 9°. Esta Lei entrara em vigor a partir de 01 de janeiro de 2011.
Art. 10. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Ipiranga do Norte, Estado de Mato Grosso, aos 18 de novembro de
2010.

ORLEI JOSE GRASSELI
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Itauba

INSTRUCAO NORMATIVA N2.007/2010
Versao: 001
APROVACAO EM - 27/10/2010
ATO DE APROVACAO: DECRETO N2062/2010
UNIDADE Responsavel: Secretaria Municipal de Educacao
Setores Envolvidos: Secretaria Municipal de Educacao,
5 Cultura e Esporte. 5
INSTRUCAO NORMATIVA DO SISTEMA DE EDUCACAO E
ESPORTE.

| - FINALIDADE

Regulamentar os procedimentos a serem adotados pela Secretaria
Municipal de Educacgao e Cultura, no ambito do poder executivo, da
Prefeitura Municipal de Itauba-MT.

II-ABRANGENCIA

Abrange a Secretaria de Educacao e Cultura e demais 6rgéos da
Prefeitura Municipal, quanto a observancia e operacionalizacdo dos
procedimentos relativos ao planejamento e gestao da politica educacional
do Municipio, que devera ser executada em estrita observancia com a
Legislacao Municipal, Estadual, Federal, e os procedimentos constantes
desta Instrucdo Normativa.

lII-CONCEITOS

EDUCACAO - A educacgéo abrange os processos formativos que
se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho,
nas instituicbes de ensino e pesquisa, nos movimentos sociais e
organizagdes da sociedade civil e nas manifestacdes culturais.

FUNDEB - Fundo de Manutencgéo e Desenvolvimento da Educacéo
Basica e de Valorizag@o dos Profissionais da Educagao.

IV — BASE LEGAL

A presente Instrucdo Normativa integra o conjunto de agdes, de
responsabilidade do Chefe do Poder Executivo, no sentido da
implementacao do Sistema de Educacéo, baseados nas Leis abaixo
discriminadas:

+h Constituicao Federal nos art. 52 no inciso LV;art. 31, art. 37, em
seus incisos I, I, 1V, VIII, XVI; art.39, art40, art. 41e art. 70 ao 74;

,h Lei Complementar 101/2000;

,h Lei Municipal n® 370/1998 - Dispde Sobre o Estatuto, Plano de
Cargos, Carreira e Vencimentos do Magistério do Municipio de Itauba -
MT e da outras providéncias.

sh Lei Municipal n.? 725/2007, Instrucao Normativa SCI n® 001/
2009, Decretos Municipais, n® 029/2007, 030/2007 , que dispdem sobre
o Sistema de Controle Interno do Municipio de ltauba-MT.

Lei Municipal n.2 860/2010

,h Lei Federal n® 9.394/1996, “Estabelece as diretrizes e bases da

educacao nacional’;

J
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sh Lei Federal n® 11.494/2007, “Dispde regulamentacéo do fundo
de manutencao e desenvolvimento da Educacao Basica e de valorizagao
dos profissionais da Educagdo — FUNDEB”.

V—-PROCEDIMENTOS

A Controladoria Geral do Municipio de ltauba, no uso de suas
atribuigbes legais e considerando que é responsabilidade do Sistema
de Controle Interno, garantir o cumprimento dos principios da
Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e
Eficiéncia exigida pelo Art. 37 da Constituicdo Federal, imperativo
saudavel para a administragao publica municipal.

1. A Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, devera desenvolver
a politica educagéo do Municipio, em observancia a:

1.1 O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

| - igualdade de condicdes para 0 acesso e permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;

Il - pluralismo de idéias e de concepgdes pedagdgicas;

IV - respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

VI - valorizagdo do profissional da educacéo escolar;

VIl - gestdo democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da
legislacao dos sistemas de ensino;

VIII - garantia de padrao de qualidade;

IX - valorizagdo da experiéncia extra-escolar;

X - vinculagao entre a educagao escolar, o trabalho e as praticas
sociais.

1.2 A Secretaria Municipal de Educacao, incumbir-se-a de:

| - organizar, manter e desenvolver as escolas publicas municipais
de sua competéncia, integrando a politica educacional do Municipio as
politicas e planos educacionais da Uniao e do Estado;

Il — propor normas complementares para o seu sistema de ensino;

Il - autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do
seu sistema de ensino;

IV - oferecer a educagéo infantil em creches e pré-escolas, e, com
prioridade, o ensino fundamental, permitida a atuagao em outros niveis
de ensino somente quando estiverem atendidas plenamente as
necessidades de sua area de competéncia e com recursos acima dos
percentuais minimos vinculados pela Constituicao Federal a manutencéao
e desenvolvimento do ensino.

V - assumir o transporte escolar dos alunos da rede municipal;

1.3 Sem prejuizo das atribuicdes estabelecidas na lei de estrutura
organizacional do Municipio, na lei de plano de cargos e vencimentos, a
Secretaria Municipal de Educacdo devera adotar os procedimentos
constantes desta Instrucdo Normativa na pratica de suas atividades, e
devendo, obrigatoriamente:

| - viabilizar e garantir:

a) o planejamento, a diregéo, a organizacéo, a execugao e o controle
das politicas municipais dirigidas ao ensino em cooperacao com 0s
Governos Estadual e Federal;

b) criar meios para garantir os recursos no sentido de atender aos
dispositivos constitucionais e da legislagdo correlata, com especial
atencdo as determinacgdes da Lei Organica do Municipio;c) garantir, o
ensino municipal, planejando suas agdes embasadas nas determinacoes
do art. 11 da Lei Federal 9.394 de 20.12.1996, dando prioridade ao
Ensino Infantil e ao Ensino Fundamental;

Il — Fazer gestéo junto ao chefe do poder executivo municipal,
quanto ao cumprimento dos prazos e percentuais de repasse de que
trata o art. 212, da constituicao federal;

Il - certificar se esta sendo cumprido as determinacgdes legais
referentes ao Conselho Municipal de Educacgédo, quando houver;

IV — fiscalizar e ndo permitir que sejam computadas no calculo dos
25%, de que trata o art. 212 da Constituicao Federal, despesas diversas
daquelas que se enquadrem como despesa de manutencéao e
desenvolvimento do ensino.

V - estimular competicao entre estabelecimento de ensino, adotando
critérios objetivos para premiac¢ao ao final do ano para os que atingirem
metas/objetivos previamente tracados;

VI - acompanhar mensalmente o recebimento e aplicacéo dos
recursos do FUNDEB, emitindo relatério e apresentando-o ao respectivo
Conselho, com auxilio do Setor de Contabilidade;

VIl - submeter a apreciacdo do Conselho Municipal de
Acompanhamento do FUNDEB a prestacdo mensalmente, conforme
regimento interno;

VIII - acompanhar mesalmente os recursos aplicados no ensino
para verificagdo da receita e despesas;

IX - manter controle e acompanhamento da aplicacao do percentual
minimo estabelecido pela Constituicao Federal na manutengao do ensino;

X - verificar se a Lei Organica Municipal estabelece indice superior
ao estabelecido pela Constitui¢éo;

XI - assessorar os Conselhos Municipais em assuntos pertinentes

XIll - verificar a qualidade da merenda escolar servida na rede
municipal de ensino, mediante relatério emitido por nutricionistas;

X1V - o plano da educagao deve envolver o recenseamento anual,
0s recursos materiais, investimentos necessarios para atender
adequadamente a demanda e o quadro de pessoal adequadamente
dimensionado, devendo fazer constar do Plano Plurianual todas as obras
necessarias para atendimento do setor;

XV - devera o Secretario Municipal de Educagéao prestar informacdes
atualizadas ao Sistema de Controle Interno e a Contabilidade Geral sobre
o controle dos convénios e programas de sua Secretaria com execugao
de programas tais como: merenda escolar, informando o numero de
alunos atendidos, documentacao pertinente, valores envolvidos na
execucao, plano de trabalho e outros;

XVI - manter controle geral das escolas municipais, tais como:
dados dos alunos, nome das escolas, distancia da sede, localidade,
numero de professores e servidores especificando cargos e situacao
funcional;

XVII - manter em arquivo préprio todas as leis e demais atos
administrativos pertinentes ao ensino municipal;

XVIII - manter atualizado o almoxarifado de cada estabelecimento
de ensino;

XIX - manter o controle sobre os bens patrimoniais da secretaria
Municipal de Educacéo e estabelecimentos de ensino;

XX - determinar avaliagao de desempenho pertinente aos servidores
e professores do ensino municipal;

XXI - manter controle das contratacdes temporarias da Secretaria
Municipal de Educacéo, quando houver;

XXII - manter o controle sobre viagens dos professores e servidores
da Secretaria Municipal de Educacéo;

XXIII - promover programas de reciclagem e treinamento permanente
dos servidores da educacao, objetivando a profissionalizagéo;

XXIV - manter o Setor de Recursos Humanos informado de todos
os dados pertinentes aos servidores do ensino, inclusive o ponto mensal;

XXV - solicitar materiais ou servicos pertinentes ao setor para
serem encaminhados ao Setor de Compras e Licitagcoes;

XXVI - participar e acompanhar os processos licitatorios pertinentes
a Secretaria Municipal de Educacéao;

XXVII - editar regras, visando a integracao da escola com a familia
e a comunidade;

XXVIII - promover o aprimoramento dos métodos, processos,
procedimentos didatico-pedagdgicos e elevar os niveis de eficiéncia e
rendimento escolar;

XXIX - promover e apoiar programas destinados a erradicacao do
analfabetismo no ambito do Municipio;

XXX - assegurar e promover o acesso da populacao em idade
escolar a Rede Municipal de Ensino;

XXXI - incentivar e promover congressos, simpdsios e conferéncias
com vistas a capacitar os recursos humanos lotados na rede municipal
de ensino;

XXXII - aprovar os planos de trabalho do pessoal docente;

XXXIIl - zelar pelo eficiente funcionamento das atividades
extracurriculares;

XXXIV - promover com regularidade a execug@o de programas
culturais e recreativos;

XXXV - promover e aplicar as praticas esportivas;

XXXVI - formular e desenvolver a politica municipal de cultura
fomentando a criacao, producgéo e divulgacéo de bens culturais;

XXXVII - desenvolver estudos, programas e projetos objetivando a
definicdo de areas para implantacao e promocao de diversas
modalidades esportivas, com vista a recreacao, ao lazer e a saude;

XXXVIII - executar e coordenar agdes que visem a difusdo de
manifestacdes artisticas, preservacao e ampliagdo do patriménio
histérico e cultural do municipio;

XXXIX - realizar juntamente com as Secretarias Municipais
campanhas publicitarias de educacao comunitaria;

XL - determinar o registro, por meio fotografico, fonografico ou
cinematografico, das solenidades, comemoragoes civicas e festividades
préprias do ensino municipal;

XLI - participar juntamente com os Conselhos Municipais de Ensino,
quando houver e Acompanhamento do FUNDEB, da aplicacédo dos
recursos no ensino fundamental,

XLIl — elaborar um planejamento de compras/contratagcdes que
atenda para periodo nao inferior a um ano, racionalizando os
procedimentos licitatdrios;

XLIII - antes de tomar qualquer iniciativa de contratacao, efetuar a
avaliacdo do impacto nos gastos com pessoal, para que se possa
determinar adequadamente o quadro de servidores, procedendo-se ao
remanejamento ou a novas contratacdes através de concurso publico;

XLIV - observar a quantia minima e maxima de alunos por
professores no padrao legal exigido pelo Ministério da Educacao e
Cultura, e ainda pelo Regimento Interno de cada Unidade escolar.

XLV - o Secretario Municipal de Educagéo e Cultura, devera exercer
ampla fiscalizacdo na aplicagdo dos recursos da educagao, coibindo:

a) A aplicacdo de recursos do FUNDEB em despesas que nao
sejam vinculadas ao FUNDEB;

b) A computacéo no calculo dos 25%, de que trata o art. 212 da
Constituicao em despesa que nao se caracterize como de manutencéao
e desenvolvimento do ensino;

a Educacao; c) Realizacao de despesas sem o prévio empenho;
XII - determinar vistorias regulares nos veiculos de transporte
nehnlar’ visando-a engnram;a o infngridar‘ia dos nlllnnc;
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d) Realizacdo de despesas que nao tenha previsao no PPA, LDO e
LOA;

e) Empenhamento de despesa alheia aquela do respectivo projeto
de atividade da LOA;

f) Que servidores da educagao atue em outra Secretaria,
percebendo salario pelas receitas vinculadas a educacgéao;

g) Utilizagao de recursos do FNDE, em desacordo com a legislagao
do FNDE;

h) Realizagdo de despesa que ndo tenham atendido as normativas
municipais que tratam da matéria;

i) Empenhamento de despesa relativo a compra / contratagéo de
servigcos sem que tenham sido feitas no minimo trés cotacdes de precos,
ainda que tal despesa nao configure exigéncia de licitacao;

j) Execucédo de despesas de mesma natureza feitas fracionadas,
burlando o principio da licitagao publica;

k) Realizar despesa em desacordo com o respectivo termo de
cooperacao, parceria

ou conveénio;

I) Realizagdo de compra / contratagdo, por mais emergencial que
seja, pois tal atribuicdo é competéncia exclusiva do Departamento de
Compras, vinculado a Secretaria Municipal de Administragao;

XLVI - O Secretéario de Educacao, Cultura Esporte e Lazer, devera
encaminhar a Controladoria Municipal, até o dia 15 de fevereiro, de
cada ano, o plano anual, das atividades da Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura, bem com o planejamento de aplicagcao dos recursos
referentes:

a) Plano de aplicagéo dos recursos do 25%, de que trata a o Artigo
212 da Constituicao Federal;

b) Plano de Aplicacao dos recursos dos 60% FUNDEB;

c) Plano de Aplicacao dos recursos dos 40% FUNDEB;

d) Plano de Aplicacéo dos recursos do FNDE;

e) Plano de aquisi¢cdes e contratacgoes;

f) Plano de obras a serem executados no ano;

g) Plano relacionado ao funcionamento do Transporte Escolar;

h) Plano de capacitagéo dos profissionais da Educacgao;

XLVII - O Secretario de Educacao e Cultura, em cumprimento, devera
encaminhar a Controladoria Municipal, para apreciacao e aprovacao,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias da publicagéo desta instrugao
normativa, os seguintes documentos:

a ) Minuta da instrucao normativa sobre o Planejamento e
Gerenciamento do Ensino Fundamental;

b) Minuta da instrucdo normativa sobre o Planejamento e
Gerenciamento do Ensino Infantil;

¢) Minuta da instrugao normativa sobre as Atividades Administrativa
de Apoio;

d) Minuta da instrugcédo normativa para o Transporte Escolar;

e) Minuta da instrucao normativa para a Merenda Escolar;

Sendo que tais minutas verdo ser elaboradas nos moldes da
instrucao normativa SCI n® 007/2010, que disciplina sobre a formatacéao
das normas internas;

VI SECRETARIADE ADMINISTRAGCAO

A Secretaria de Administragéo dara todo o suporte necessario ao
desenvolvimento das atividades da Secretaria de Educagéo, tanto
relacéo a folha de pagamentos, bem como no que diz respeito as
compras, contratagoes, e realizagédo de licitagbes publicas.

VIl SECRETARIADE PLANEJAMENTO E FAZENDA

A Secretaria de Planejamento e Fazenda compete dar todo o suporte
relacionado a:

| — Com a colaboracao do Secretério de Educacéao, elaborar, alterar
e executar o PPA, LDO e LOA, relativo a Secretaria Municipal de Educagao
e Cultura, inclusive realizar a contabilizacéo da receita e da despesa;

Il — Realizar o calculo do percentual (25%), sobre a receita de
impostos e das transferéncias constitucionais, conforme artigo 212 da
Constituicao Federal, e o transferird para a conta especifica para tal
controle, a ser indicada pelo Secretario de Educacao. Sendo que tais
repasses, deverao ocorrer nos prazos estabelecidos no § 5°, art. 69
da Lei Federal n® 9.394/1996, da seguinte forma:

a) - recursos arrecadados do primeiro ao décimo dia de cada més,
até o vigésimo dia;

b) - recursos arrecadados do décimo primeiro ao vigésimo dia de
cada més, até o trigésimo dia;

c) - recursos arrecadados do vigésimo primeiro dia ao final de
cada més, até o décimo dia do més subsequente.

Sendo que o atraso da liberacdo sujeitara os recursos a corre¢ao
monetaria e a instalagdo de processo administrativo para apurar a
responsabilizacdo da irregularidade.

VIII DO PROCESSO ADMINISTRATIVO:

O descumprimento dos procedimentos aqui definidos sera objeto
de instauracao de Processo Administrativo para apuracao da
responsabilidade da realizagéo do ato contrario as normas instituidas,
na qual terd como base legal para instauracdo do mesmo os artigos 116
e seguintes da Lei Complementar Municipal n® 001/2005;

O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos
sera também objeto de infracao passivel de Improbidade Administrativa
\_de acordo com a lei Federal n°. 8.429, de 2 de junho de 1992;

Instaurado o processo administrativo, sua conclusao se dara no
prazo de 60 (Sessenta) dias podendo ser prorrogado por mais 30
(Trinta ) dias;

O processo administrativo serd desenvolvido por comissao
designada pelo chefe do poder executivo, assegurado aos envolvidos
o contraditorio e a ampla defesa;

Os fatos apurados pela comissao serdao objetos de registro claro
em relatério e encaminhamento a controladoria municipal para emisséo
de parecer e conhecimento ao chefe de poder correspondente com
indicacdo das medidas adotadas ou a adotar para prevenir novas falhas,
ou se for o caso, indicacdo das medidas punitivas cabiveis aos
responsaveis, na forma do estatuto dos servidores;

O chefe de poder executivo decidira no prazo de 30 (trinta) dias, a
aplicacao das penalidades indicadas no processo;

Art.12. No desempenho das atribui¢cdes do setor do esporte Adjunta
a SMEC, cabera:

| - participar dos processos que envolvam planejamento,
elaboracao, execugdo e avaliacao do plano de desenvolvimento
pedagdgico e institucional das escolas;

Il - coordenar atividades integrantes do plano de desenvolvimento
pedagdgico e institucional e no regimento escolar das unidades;

11l - substituir o Secretario (a) nas suas auséncias, quando solicitado
OuU necessario;

IV - elaborar, analisar e avaliar planos, programas e projetos
pedagdgicos;

V - coordenar, acompanhar, avaliar e redirecionar a execugao de
propostas educacionais;

VI - elaborar normativos, portarias, instrugdes e orientagdes para
aplicacao da legislagéo relativa a programas e curriculos escolares;

VIl - emitir pareceres e relatérios sobre assuntos pedagodgicos e
desempenho da educagéo no municipio;

VIII - orientar os supervisores e orientadores educacionais na
implantacdo de processos pedagdgicos;

_IX - realizar pesquisas e estudos que subsidiem a proposta de
politicas, diretrizes e normas educacionais;

X - desenvolver e emitir relatérios de desempenho da educagéao no
municipio;

XI - visitar regularmente as unidades educacionais, buscando aferir
o cumprimento das politicas pedagdgicas definidas;

XIlI - propor campanhas de valorizacao da educag@o no municipio;

XII - interagir com os organismos educacionais do Estado e Uniao
nas obrigaces legais e nas questdes pedagdgicas de interesse do
municipio;

XIV - requisitar profissionais da rede para discussoes e definicbes
de politicas educacionais e pedagdgicas, quando necessario;

XV - assessorar o Secretario na tomada de decisdes em relagéo
ao cumprimento das propostas pedagdgicas;

XVI —acompanhar calendéario escolar para as unidades de ensino
mantidas pela SMEC;

XVII - participar ativamente das capacitagcdes para servidores da
SMEC.

XIX - realizar pesquisas e estudos no campo pedagogico, que
subsidiem a proposta de politicas, diretrizes e normas educacionais;

XX - organizar e produzir dados e informagdes educacionais
sistematizadas em relatérios gerenciais que auxiliem nas tomadas de
decisoes;

X —CONSIDERACOES FINAIS

O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos
sera objeto de instauragdo de Processo Administrativo para apuragcao
da responsabilidade da realizagao do ato contrario as normas instituidas;

A inobservancia desta Instrucdo Normativa constitui omissao de
dever funcional e sera punida na forma prevista em lei;

Aplica-se, no que couber, aos instrumentos regulamentados por
esta Instrucdo Normativa as demais legislacdes pertinentes;
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Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento poderao
ser obtidos junto a Controladoria Municipal que, por sua vez, através de
procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria interna,
aferira a fiel observancia de seus dispositivos por parte das diversas
unidades da estrutura organizacional.

Esta instrucao normativa entra em vigor na data de sua publicacao,
produzindo efeitos a partir da mesma.

Prefeitura Municipal de ltauba-MT 13 de Outubro de 2010.

ROZIMERY PEREIRA BATTISTI
CONTROLADORA INTERNA
PORTARIA N2. 139/2009

RAIMUNDO ZANON
PREFEITO MUNICIPAL ,,

DECRETO N¢. 062/2010

SUMULA: “APROVA A INSTRUCAO NORMATIVA DE SISTEMA
DE EDUCACAO - Né¢. 007”, Regulamentar os procedimentos a
serem adotados pela Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura e Esporte, no ambito do poder executivo, da
Prefeitura Municipal

O EXMO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SR. RAIMUNDO ZANON, NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS
QUE LHE SAO CONFERIDAS;

DECRETA:

Artigo 12 - Fica agprovada a INSTRU(;AO NORMATIVA DE
SISTEMA DE EDUCACAO N2. 007/2010, que segue anexa como parte
integrante do presente decreto.

Paragrafo unico A Instrugao Normativa a que se refere o caput
deste artigo, dispoe sobre Normas e Rotinas sobre os procedimentos a
serem adotados pela Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e
Esporte deste municipio.

Artigo 2° - Cabera a Unidade Central de Controle Interno - UCI
prestar os esclarecimentos e orientacdes a respeito da aplicacao dos
dispositivos deste Decreto.

Artigo 32 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itaiba, Estado de Mato Grosso,
aos vinte se sete dias do més de outubro do ano de dois mil e des.

RAIMUNDO ZANON
-Prefeito Municipal-
PUBLIQUE-SE
REGISTRA-SE
CUMPRA-SE.

PUBLICADA E AFIXADANO MURAL DESTA PREFEITURAMUNICIPAL
NO PERIODO DE 27/10/2010 A 27/11/2010

INSTRUCAO NORMATIVA N¢. 008/2010
VERSAO - 001
APROVACAO EM - 03/11/2010
ATO DE APROVACAO: Decreto: n°. 063/2010
UNIDADE RESPONSAVEL: DEPARTAMENTO FINANCEIRO
INSTRUCAO NORMATIVA SISTEMA FINANCEIRO.

| - FINALIDADE

Dispoe sobre critérios nos procedimentos de controle de receitas
e das disponibilidades financeiras vinculadas e néo vinculada do
Municipio de Ituba-Mt.

Il - ABRANGENCIA

Esta Instrugcdo Normativa abrange a Secretaria Municipal de
Planejamento Fazenda e Administracdo especificamente o Setor
Financeiro.

IIl - BASE LEGAL

A presente Instrucdo Normativa tem como base legal as seguintes
legislagcbes Constituicao Federal, Lei de Responsabilidade Fiscal 101/
2000, Lei 4.320/64. Lei 8.666/93 e portaria conjunta STN/SOF n®. 03 de
2008.

IV-CONCEITO

Receita Publica, é a soma de ingressos, impostos, taxas,
contribuicdes e outras fontes de recursos arrecadados para atender
as despesas publicas.

Receitas Vinculadas é a Receita arrecadada com destinacao
especifica estabelecida na legislacao vigente. Se a receita vinculada é
instrumento de garantia de recursos a execugao do planejamento, por
outro lado, o aumento da vinculagao introduz maior rigidez na
programacao orcamentaria.

Disponibilidades de caixa sdo recursos financeiros de cada uma
das fontes, nao comprometidos ou programados para pagamento
imediato.

V- PROCEDIMENTOS

1 - Do Langamento da Receita.

1.2 - O langcamento das receitas deve obedecer aos codigos gerais
padronizados pela Lei 4.320/64 e portarias vigentes, e rigorosamente
de acordo com o orgamento;

1.3 - Todas as receitas arrecadadas devem constar no Boletim
Analitico da Receita, cujos valores corresponderao com o total acusado
no Boletim de Caixa, estabelecendo o principio de Unidade de tesouraria
e sua observancia é fundamental na recepcao de receitas;

1.4 - O setor financeiro deve registrar diariamente as receitas
arrecadadas através da rede bancaria conforme abertura no orcamento
vigente;

1.5 - O setor financeiro deve identificar se o valor ingressado é
receita orcamentéaria ou extra-orcamentaria;

1.6 - Deve também ser observado se a receita € corrente ou de
capital conforme portaria conjunta STN/SOF n€. 03 de 2008.

2 - Das Receitas Vinculadas.

2.1 - As receitas vinculadas séo receitas de fundos especiais ,
nos termos das Leis que os criaram tais como:

2.2 - Receitas aplicadas no desenvolvimento do ensino, 25% dos
impostos nos termos da Constituicdo Federal;

2.3 - Receitas aplicadas nos servigos de saude, 15% dos impostos
nos termos da Constituicdo Federal,

2.4 - Receitas vinculadas aos programas da seguridade social,
saude, educacao e assisténcia social;

2.5 - Receitas que sejam objetos de contratos de financiamentos
ou decorrentes de transferéncias por forgca de convénios;

2.6 - As receitas consideradas vinculadas devem ser aplicadas
dentro de suas finalidades especificas;

2.7 - Até dois dias apds o crédito em conta, os partidos politicos,
sindicatos de trabalhadores e entidades empresariais com sede no
municipio serdo informados do convénio firmado com o governo federal,
valor e objeto, através de oficio protocolado.

3- Receitas nao Vinculada.

3 - Sao receitas destinadas de livre aplicacao para atender despesa
de quaisquer finalidades dentro da legalidade da Administragao Publica.

4 - Das disponibilidades de Caixas.

4.1 - As disponibilidades de caixa para fins de aplicagbes deverao
ser apuradas diariamente, e constara registro proprio de forma que a
sua vinculacdo a 6rgao, fundos ou despesa obrigatéria figuem
identificados e escriturados de forma individualizada Art.50, | da LRF;

4.2 - As disponibilidades de caixa vinculadas a objeto de convénio,
programas serao aplicadas em caderneta de poupanca de instituicéao
financeira oficial se a previsao de uso for igual ou superior a 30 dias, ou
em fundo de aplicacao financeira de curto prazo ou operacao de mercado
aberto lastreada em titulos da divida publica quando a utilizagao verificar-
se em prazos menores que 30 dias. Art.116, § 4° da Lei 8.666/93;

4.3 - As disponibilidades de caixa, na medida do possivel, devem
ser consolidadas com vistas a obtencdo de melhores taxas de
rendimento, com registro pré-rata dos rendimentos de forma a preservar
a sua vinculagao;

4.4 - Os recursos de convénios e garantias contratuais devem ser
aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de poupanca. Artigos.
56, § 4° e 116, § 4° da Lei 8.666/93;

4.5 - As receitas financeiras auferidas com a aplicagcao dos
recursos de convénio serdo computadas a crédito do convénio e
aplicadas exclusivamente no objeto da sua finalidade e demonstrada na
prestacao de contas. Art. 116, § 5° da Lei 8.666/93;

4.6 - Os saldos financeiros dos convénios, inclusive os resultantes
de aplicagdes financeiras, serao devolvidos a entidade ou 6rgao
repassador dos recursos, no prazo maximo de 30 dias, contados da
concluséo, denuncia, rescisao ou extingcdo do convénio, mediante
registro contébil de anulacado da receita quando dentro do proéprio
exercicio e, por empenho, quando fora do exercicio em que ocorreu o
ingresso. Art. 116, § 6° da Lei 8.666/93;

4.7 - Os recursos de alienagdes de bens serdo depositados em
conta vinculada e serdo utilizados exclusivamente para pagamento de
despesas de capital, ou quando autorizado por Lei Municipal especifica,
ao pagamento de encargos previdenciarios, em cumprimento ao disposto
no art. 44 da Lei Complementar

Federal n®. 101/2000.

VI - CONSIDERACOES FINAIS

5 - A movimentacao financeira do Municipio deve ser feita em
instituicdo oficial nos termos do § 32 Art. 164 da Constituicao Federal.

Esta Instrugao Normativa entrara em vigor na data de sua publicagao.

ROZIMERY PEREIRA BATTISTI
CONTROLADORA INTERNA

PORTARIA N°. 139/2009

RAIMUNDO ZANON
PREFEITO MUNICIPAL

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br




Pagina20 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Quinta-Feira, 18 de Novembro de 2010

DECRETO N¢. 063/2010

SUMULA: “APROVA A INSTRUGCAO NORMATIVA  SISTEMA
FINANCEIRO — N¢®. 008", Dispoe sobre critérios nos procedimentos de
controle de receitas e das disponibilidades financeiras vinculadas e
néo vinculada do Municipio de Ituba-Mt.

O EXMO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SR. RAIMUNDO ZANON, NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS
QUE LHE SAO CONFERIDAS;

DECRETA:

Artigo 12 - Fica aprovada a INSTRUCAO NORMATIVA DE
SISTEMA FINANCEIRO N°. 008/2010, que segue anexa como parte
integrante do presente decreto.

Paragrafo unico A Instrugdo Normativa a que se refere o caput
deste artigo, dispde sobre critérios nos procedimentos de controle de
receitas e das disponibilidades financeiras vinculadas e nao vinculada
do Municipio de Ituba-Mt. Artigo 22 - Cabera a Unidade Central de
Controle Interno - UCI prestar os esclarecimentos e orientagcbes a
respeito da aplicagdo dos dispositivos deste Decreto.

Artigo 32 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itauba, Estado de Mato Grosso,
aos trés dias do més de novembro do ano de dois mil e des.

RAIMUNDO ZANON
-Prefeito Municipal-
PUBLIQUE-SE
REGISTRA-SE
CUMPRA-SE.

PUBLICADAE AFIXADANO MURAL DESTA PREFEITURAMUNICIPAL
NO PERIODO DE 03/10/2010 A 03/11/2010

Prefeitura Municipal de Jaciara

Extrato de Contrato do Prev-Jaci- Fundo Municipal de Previdéncia de Jaciara
Firmado no Més de Novembro de 2010

N*do Data
Contrato
009/2010

Credor Objeto Valor(R$) Data da
Vigéncia

31/12/2010

03/11/2010 | Intecsis Sistemas de Informatica e

Consultoria Ltda-ME

Prestagio de Servigos Contdbeis ¢
Execugiio Orgamentria de Administragio
Piiblica

1.000,00 (Mensal)

Jaciara, 03 de Novembro de 2010

Prefeitura Municipal de Juara

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 17/2010
TIPO: MENOR PRECO PORITEM.

A Comissao Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de
Juara-MT, torna publico aos interessados que o processo Licitatorio
Pregéo Eletronico n°. 17/2010, Objeto: Aquisicao de Materiais de consumo
e equipamentos para atender os PSF’s, cuja abertura se deu as 08:30
horas do dia 08/11/2010, sagrou-se vencedora as Empresas: 1 -
Martins Comercio de Medicamentos Ltda, inscrita no CNPJ n°.
02.614.637/0001-01, com sede no Municipio de Goiania-Go, com a
proposta no valor total de R$ 1.876,07 (mil e oitocentos e setenta e seis
reais e sete centavos); 2-Comercio de Materiais Médico
Hospitalares Macrosul Ltda, inscrita no CNPJ n°. 95.433.397/0001-
11, com sede no Municipio de Curitiba-PR, com a proposta no valor total
de R$ 8.843,61 (oito mil e oitocentos e quarenta e trés reais e sessenta
e um centavos), e a 3- Brasfisio Com. Equipamentos
Fisioterapeuticos Ltda inscrita no CNPJ n©.01.068.993/0001-04, com
sede no Municipio de Curitiba-PR, com a proposta no valor total de R$
821,89 (oitocentos e vinte e um reais e oitenta e nove centavos) .

Juara — MT, em 08 de Novembro de 2010.

Comissao de Licitacao.

Prefeito Municipal
José Roberto Pereira Alves

José Alcir Paulino

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 18/2010
TIPO: MENOR PRECO.

A Comissao Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de
Juara-MT, torna publico aos interessados que o processo Licitatorio

\§

Pregao Presencial n° 18/2010, Objeto: Aquisicao de Combustivel para
atender Diversas Secretarias, cuja abertura se deu as 09:00 horas do
dia 12/11/2010, sagrou-se vencedora Empresa:AUTO POSTO ZULU
LTDA, inscrita no CNPJ n®. 04.264.454/0001-20, com sede no Municipio
de Juara-MT. Com a proposta no valor global de R$ 268.733,40 (duzentos
e sessenta e oito mil e setecentos e trinta e trés reais e quarenta
centavos).
Juara — MT, 12 de Novembro de 2010.

Comissao de Licitacao.

Prefeito Municipal
José Roberto Pereira Alves

José Alcir Paulino

AVISO DE LICITAGAO:
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS N2. 19/2010
TIPO: MENOR PRECO

A Comissao de Licitagcdo da Prefeitura Municipal de Juara-MT, torna
publico aos interessados que realizara licitagdo na modalidade de Tomada
de Precos n®. 19/2010, cuja abertura ocorrera as 09:00 horas locais do
dia 06/12/2010, na sala de Licitagdo da Prefeitura Municipal. Objeto:
Aquisicao de Materiais de género alimenticio e material de limpeza, em
atendimento as Secretarias do Municipio de Juara-MT. O Edital tem custo
de R$ 210,00 (duzentos e dez reais) e podera ser adquirido na Prefeitura
Municipal de Juara-MT, na Rua Niteréi n® 81-N, Centro, maiores
informacdes: Fone (0xx66) 3556.1164.

Juara-MT, 18 de Novembro de 2010.

José Alcir Paulino
Prefeito Municipal

José Roberto Pereira Alves
Presidente da CPL

PORTARIA N?2.404/2010

Disp6e sobre exoneracao de Diretor de Administracao
Hospitalar, e da outras providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribui¢cdes legais,
conferidas pela Constituicao Federal e pelo inciso lll, do art. 83, da Lei
Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.2 Fica EXONERADA, do cargo de Diretor de Administracao
Hospitalar, a Sra. SIMONE BECOSKI, mat. 1754, portador (a) da cédula
de identidade n® 1432050-9 SSP/MT e inscrito (a) no CPF/MF sob n.°
949.687.801.68, a partir do dia 30 de outubro de 2010.

Art. 2.2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 15 de outubro de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

PORTARIA N22.405/2010
SUMULA: Nomeia Médicos Peritos da Administragao Publica do
Poder Executivo do Municipio de Juina, com a atribuicdo de proceder as
Inspecdes Médicas nos Servidores Publicos para efeito de concesséao
de beneficios, e da outras providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribui¢cdes legais,
conferidas pela Constituicao Federal do art. 83, e pelo inciso lll, da Lei
Orgéanica do Municipio,e em conformidade com as disposi¢coes das Leis
Complementares Municipais n®. 1.012, 1.013,1.016 e 1.022/2008, €, Lei
Municipal n°. 830/2005

RESOLVE:

Art. 1.2 Ficam nomeados como Médicos Peritos da Administracao
Publica Direta, Indireta, Autarquica e Fundacional, do Poder Executivo

~N

Prefeitura Municipal de Juina

J
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Ve

do Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso, os seguintes Servidores
Publicos Municipais:

NOME CARGO CRM/UF MATRICULA
GILSON FERREIRA GUIMARAES MEDICO 0484MT s
ROLDON ALFREDO FOGAGA MEDICO 5270685-0RJ 1062

Art. 2.2 Os Médicos Peritos, observando cada caso, sao
responsaveis pelas Inspecdes Médicas a ser realizadas nos Servidores
Publicos Municipais, para efeitos da concessao de beneficios com énus
direto da Administracao Municipal ou do Regime Préprio de Previdéncia.

Art. 3.2 Na concessao de Licenca para Tratamento de Saude e por
Motivo de Doenga em Pessoa da familia devera ser observado o disposto
no Decreto Municipal n®. 224/2010, de 15 de outubro de 2010.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 15 de Outubro de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

PORTARIA N? 2.406/2010

Dispde sobre exoneracdo de Chefe de Divisao de
Reflorestamento, e da outras providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuicoes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal e pelo inciso lll, do art. 83, da Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.2 Fica EXONERADO (A), do cargo de Chefe de Divisao de
Reflorestamento, o Sr. ALUIZIO DE OLIVEIRA GOS, mat. 4458,
portador (a) da cédula de identidade n® 551732 SSP/MT e inscrito (a) no
CPF/MF sob n.? 405.387.881.00, a partir do dia 31 de outubro de 2010.

Art. 2.2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 18 de outubro de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

PORTARIA N? 2.407/2010

Dispde sobre exoneragdo de Chefe de Divisdao de Servicos
Congéneres, e da outras providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuicoes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal e pelo inciso lll, do art. 83, da Lei
Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.2 Fica EXONERADA, do cargo de Chefe de Divisao de
Servicos Congéneres, a Sra. CACILDA SIQUEIRA, mat. 5228,
portador (a) da cédula de identidade n® 959076 SSP/MT e inscrito (a) no
CPF/MF sob n.© 622.356.641.72, a partir do dia 31 de outubro de 2010.

Art. 2.2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 18 de outubro de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.
ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

PORTARIA N¢2.408/2010

Concede Licenca Médica por motivo de doenca em pessoa da
familia ao servidor (a) que menciona, e da outras providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuigcdes legais,
conferidas pela Constituicao Federal e Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.2 Conceder Licenca Médica por motivo de doenca em
pessoa da familia, a Sra. FRANCISCA ANTONIA DINIZ BARBOSA,
mat. 574, servidor (a) ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos
Gerais, no dia 18/10/2010, conforme dispde a Lei n® 1.022/2008.

Art. 2.2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 18 de outubro de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

PORTARIA N.22.409/2010
“Designa o servidor para os fins que menciona .”

O Prefeito Municipal do Municipio de Juina, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos do art. 29, § 4°
da Portaria n. 155, de 15 de maio de 2.008,

RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR o servidor Sr. CLAUDINEI MIORANZA, portador
da Cédula de Identidade n®. 2138444 SSP/SC e inscrito no CPF sob o n.
627.076.129-87, que atualmente exerce o cargo Diretor Administrativo,
como responsavel pela gestao de recursos do Regime Préprio
de Previdéncia Social do Municipio de Juina/MT, atendendo o
disposto na Portaria MPS n. 155/2008.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 15 de Outubro de 2010.
Registre-se, publique-se, cumpre-se.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 2.410/2010

Prorroga a Licenga Médica por motivo de doenca em pessoa da
familia da servidora que menciona, e da outras providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuigcdes legais,
conferidas pela Constituicao Federal e Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.2 Fica prorrogada por mais 30 (trinta) dias, a Licenca Médica
por motivo de doenca em pessoa da familia, concedida a Servidora
Publica Municipal, KATIA CILENE ANCHIETA DE OLIVEIRA, mat. 906,
ocupante do cargo de Professora Classe B, 30 hs, pela Portaria n®
2.312/2010, durante o periodo de 08/10/2010 A 06/11/2010, em vista do
atestado médico, datado de 08/10/2010 e firmado pelo Médico, JOAQUIM
DELFINO NETO, com base na Lei Complementar Municipal n2 1.022/
2008.

Art. 2.2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.
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Gabinete do Prefeito de Juina - MT, em 18 de outubro de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 2.411/2010

Concede Licenca Médica por motivo de doenca em pessoa da
familia ao servidor (a) que menciona, e da outras providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuicdes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal e Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.2 Conceder Licenca Médica por motivo de doenca em
pessoa da familia, a Sra. SILVANA ALVES DE ALMEIDA, mat. 956,
servidor (a) ocupante do cargo de PROFESSORA CLASSE C 30 HS,
durante o periodo de 19/10/2010 A 28/10/2010, conforme dispde a Lei
n° 1.022/2008.

Art. 2.2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 19 de outubro de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

PORTARIA N¢2.412/2010

Concede Licenca Médica por motivo de doenca em pessoa da
familia ao servidor (a) que menciona, e da outras providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuicoes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal e Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.2 Conceder Licenca Médica por motivo de doenca em
pessoa da familia, a Sra. FABIANA DE OLIVEIRA VOLITZKI, mat.
1704, servidor (a) ocupante do cargo de Agente Administrativo II,
durante o periodo de 19/10/2010 A 21/10/2010, conforme dispde a Lei
n? 1.022/2008.

Art. 2.2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 19 de outubro de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

PORTARIA N¢2.413/2010

Concede Licenca Médica por motivo de doenca em pessoa da
familia ao servidor (a) que menciona, e da outras providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuicoes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal e Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.2 Conceder Licenca Médica por motivo de doenca em
pessoa da familia, a Sra. VALERIA DA SILVA CUNHA BASTO, mat.
1371, servidor (a) ocupante do cargo de Técnico de Manutencéao e
Infraestrutura, durante o periodo de 20/10/2010 A 26/10/2010,
conforme dispde a Lei n® 1.022/2008.

Art. 2.2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 20 de outubro de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

PORTARIA N¢2.414/2010

Dispbe sobre exoneracao de Professora Classe B, 20 horas, e
da outras providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribui¢cdes legais,
conferidas pela Constituicao Federal e pelo inciso lll, do art. 83, da Lei
Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.2 Fica EXONERADA A PEDIDO, do cargo de Professora
Classe B, 20 hs, a Sr?. NILDA DE FATIMA ROSSI DA SILVA, mat. 215,
portador (a) da cédula de identidade n® 869259 SSP/MT e inscrito (a) no
Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob n.? 551.098.881.91, a partir do
dia 22 de outubro de 2010.

Art. 2.2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 22 de outubro de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 2.415/2010

Concede Licenca Médica por motivo de doenca em pessoa da
familia ao servidor (a) que menciona, e da outras providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribui¢coes legais,
conferidas pela Constituicao Federal e Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.2 Conceder Licenca Médica por motivo de doenca em
pessoa da familia, a Sra. DIANA BRINGEL SOUSA, mat. 1526, servidor
(a) ocupante do cargo de Professora Classe C 30 hs, durante o
periodo de 25/10/2010 A 29/10/2010, conforme dispde a Lei n® 1.022/
2008.

Art. 2.2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 25 de outubro de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 2.416/2010

Concede Licenga Maternidade a Servidora que especifica, e da
outras providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribui¢cdes legais,
conferidas pela Constituicao Federal e pelo inciso lll, do art. 83, da Lei
Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

~N
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Art. 1.2 Conceder 120 (cento e vinte) dias de LICENCA conferidas pela Constituigio Federal e pelo inciso lll, do art. 83, da Lei

MATERNIDADE, a Sra. LICIA MAGNA DA SILVA CELESTINO, mat. Organica do Municipio,

5043, servidora ocupante do cargo de Professora Classe A, 30 hs, RESOLVE:

durante o periodo de 24/10/2010 A 20/02/2011, com retorno ao servico

no dia 21/02/2011. Art. 1.2 Fica EXONERADO, do cargo de Chefe de Divisdo de
] ] o Coleta e Distribuicao de Lixo, o Sr. SIDNEI BATISTA DE AGUIAR,

Art. 2.2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, mat. 5352, portador (a) da cédula de identidade n® 1811606-0 SSP/MT e

revogadas as disposigées em contrario. inscrito (a) no CPF/MF sob n.? 024.312.421.02, a partir do dia 31 de
outubro de 2010.
Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 25 de outubro de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se. Art. 2.2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.
ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 29 de outubro de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.
PORTARIA N22.417/2010
ALTIR ANTONIO PERUZZO

Concede Licengca Médica por motivo de doengca em pessoa da Prefeito Municipal
familia ao servidor (a) que menciona, e da outras providéncias.

PORTARIA N2 2.420/2010

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuigdes legais, Dispde sobre a Exoneracdo em Regime de CLT, do (a) servidor (a)
conferidas pela Constituicdo Federal e Lei Organica do Municipio, que menciona, e da outras providéncias.

RESOLVE:

. . . Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio

Art. 1.2 Conceder Licenca Médica por motivo de doenca em de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuigdes legais,
pessoa da familia, a Sra. ILMA DE ALMEIDA ARAUJO, mat. 135, conforme o disposto na Constituicio Federal e na Lei Organica Municipal,
servidor (a) ocupante do cargo de Técnico de Alimentagao Escolar, RESOLVE:
durante o periodo de 26/10/2010 A 08/11/2010, conforme dispde a Lei
n® 1.022/2008. _ . o Art. 1.2 Fica EXONERADA A PEDIDO, do cargo de Agente de

Art. 2.2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, Combate as Endemias, a Sr®. SIMONE DE ABREU LARA, mat. 1191,
revogadas as disposigoes em contrario. portador (a) da cédula de identidade RG n®. 16137795 SSP/MT e inscrito

(a) no CPF sob n° 007.140.091.56, a partir do dia 31 de outubro de
Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 26 de outubro de 2010. 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.
Art. 2.2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
ALTIR ANTONIO PERUZZO revogadas as disposicdes em contrario.
Prefeito Municipal
Gabinete da Prefeita de Juina/MT, em 29 de outubro de 2010.
PORTARIA N*°2.418/2010 Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

Dispbe sobre a Exoneracao em Regime de CLT, do (a) servidor (a) ALTIR ANTONIO PERUZZO
que menciona, e da outras providéncias. Prefeito Municipal

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio PORTARIA N2 2.421/2010
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuicoes legais,
conforme o disposto na Constituicao Federal e na Lei Organica Municipal, Dispde sobre a exoneragdo de Assessor de Depto de

RESOLVE: Topografia, e da outras providéncias.

Art. 1.2 Fica EXONERADA A PEDIDO, do cargo de Agente Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
Comunitdrio de Saude, a Sr%. CREUNICE BATISTA FERRAZ, mat. de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuicdes legais,
1182, portador (a) da cédula de identidade RG n°. 20177372 SSP/MT e conferidas pela Constituicio Federal e pelo inciso Ill, do art. 83, da Lei
inscrito (a) no CPF sob n®. 027.265.261.01, a partir do dia 30 de outubro Organica do Municipio,
de 2010. RESOLVE:

Art. 2.2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, Art. 1.2 Fica EXONERADO, do cargo de Assessor de Depto de
revogadas as disposi¢des em contrario. ! ’

Topografia, o Sr. VALDINEI DE OLIVEIRA FLORES, mat. 5485, portador

Gabinete da Prefeita de Juina/MT, em 29 de outubro de 2010. (a) da cédula de identidade n® 1244527-4 SSP/MT e inscrito (a) no CPF/

Registre-se; Publique-se; Cumpra-se. MF sob n.? 960.799.401.91, a partir do dia 31 de outubro de 2010.

ALTIR ANTONIO PERUZZO o ) ) L
Prefeito Municipal Art. 2.2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.
PORTARIA N?2.419/2010
L B L Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 29 de outubro de 2010.
Dispde sobre a exoneracdo de Chefe de Divisao de Coleta e . ] . )
Distribuicao de Lixo, e da outras providéncias. Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio ALTIR ANTONIO PERUZZO

de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuicoes legais, Prefeito Municipal
J
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PORTARIA N¢2.422/2010

Concede Licenca Médica por motivo de doenca em pessoa da
familia ao servidor (a) que menciona, e da outras providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuicdes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal e Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.2 Conceder Licenca Médica por motivo de doenca em
pessoa da familia, a Sra. FABIANA DE OLIVEIRA VOLITZKI, mat.
1704, servidor (a) ocupante do cargo de Agente Administrativo II,
durante o periodo de 26/10/2010 A 29/10/2010, conforme dispde a Lei
n® 1.022/2008.

Art. 2.2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 29 de outubro de 2010.
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

PORTARIA N¢2.423/2010

Concede Licenca Médica por motivo de doenga em pessoa da
familia ao servidor (a) que menciona, e da outras providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuicoes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal e Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.2 Conceder Licenca Médica por motivo de doenca em
pessoa da familia, a Sra. VILMA RIBEIRO DO AMARAL FRANCA,
mat. 578, servidor (a) ocupante do cargo de Agente Administrativo
Il, durante o periodo de 18/10/2010 A 28/10/2010, com base na Lei
Complementar Municipal n? 1.022/2008.

Art. 2.2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo os seus efeitos em 18 de outubro de 2010.

Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 29 de outubro de 2010.

Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

EXTRATO DE ADITAMENTO

EXTRATO DO 4° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.2 091/2009

MAJORACAO DE PRECO

PROCESSO: Tomada de Preco n.2 002/2009;

OBJETO: Majoracao do precgo contratual;

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 65, inciso |, alinea “a” e “b” e § 19, da Lei
Federal n.2 8.666/93;

CONTRATANTE: Municipio de Juina-MT;

CONTRATADA: Poli Engenharia e Comércio Ltda.;

VALOR DO CONTRATO: R$ 1.033.757,68;

VALOR DO ADITAMENTO: R$ 78.596,03;

VALOR DO CONTRATO COM ADITAMENTO: R$ 1.112.353,71;
DATA DAASSINATURA: 01/11/2010.

Prefeitura Municipal de Lambari D’Oeste

AVISO DE RESULTADO DE PREGAO PRESENCIAL N.2011/2010

Objeto: AQUISICAO DE VEICULO UTILITARIO TIPO PICK-UP”,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO GABINETE DA PREFEITA.

O Pregoeiro Oficial, regido pela portaria n. 002/2010 da Prefeitura
Municipal de Lambari D’Oeste/MT, no uso de suas atribuicoes legais,
torna publico aos interessados que no PREGAO PRESENCIAL N2. 011/
\_2010, cujo certame se deu as 08:30 hs do dia 17/11/2010; sagrou

~N
vencedora a seguinte proponente: TRESCINCO DISTRIBUIDORA DE
AUTOMOVEIS LTDA, vencedora com um valor de R$ 110.990,00 (cento
e dez mil, novecentos e noventa reais). Maiores informagoes fone 0xx65
3228-1178.

Lambari D’Oeste/MT. 17 de Novembro de 2010. Rubens Ventura
- Pregoeiro Oficial

A CAMARA MUNICIPAL DE LAMBARI DO OESTE - MT, Estado de Mato Grosso, RESOLVE torna piblico as alteracdes
no Edital de Concurso Pablico n? 001/2010, que passa a vigorar da seguinte forma:

()

4.1SENGAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO:
()

4.2.16. Ficardo isentos da taxa de inscricao também os candidatos doadores regulares de sangue na forma das Leis
Estaduais n° 6.903/97 e 7.515/2001.

4.2.16.1. A comprovagdo de doadores de sangue devera ser feita por meio de carteira especifica do argdo
expedidor comprovando a regularidade de no minimo trés doagGes no periodo de doze meses.

4.2.16.2. Os candidatos com direito & isengdo, conforme previsto nos subitens anteriores, deverdo observar a data
limite para efetuarem a inscrigdo.

4.2.17.3. Serdo aceitas inscrioes para os candidatos doadores regulares de sangue com direito a isengdo no periodo
de 17/11/2010 a 19/11/2010.

4.2.18. A inscrigdo de candidatos com isengdo deve ser presencial, ficando vedado qualguer outro meio para a sua
validagdo.

4.2.19. Em hipdtese alguma haverd a substituicdo do cargo consignado na Ficha de Inscrigdo.

Lambari D'Qeste, 12 de Novembro de 2010.

CLAUDEMIR RODRIGUES JOVANO
Presidente da Comissdo de Organizagio, Acompanhamento e Fiscalizagio

NELSON PEREIRA LIMA
Presidente da Cdmara

Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento

Extrato de contratos
DATA DE ASSINATURA: 03/11/2010

Ne DO CONTRATO: 051/2010

CONTRATADO: Mario Roberto de Queiroz Gongalves — Engenheiro
Sanitarista.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUN. DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO.
OBJETO: Prestagdo de servicos de consultoria, acompanhamento e
responsabilidade técnica das unidades de tratamento de agua para
consumo no Municipio de Nossa Senhora do Livramento
VIGENCIA: a partir da assinatura até 31 de Dezembro de 2010.
VALOR: R$ 5.000,00

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
CONTRATO n° 081/2008

Extrato do Terceiro Termo Aditivo
Partes: Municipio de Nossa Senhora do Livramento - MT
S&o Benedito Construgdes Civis Ltda
Objeto: Prorroga a vigéncia contratual até 31 de Dezembro de 2010.
Data da Assinatura: 18 de Dezembro de 2.009.
Assinaturas: Zenildo Pacheco Sampaio — Contratante
Sao Benedito Construgdes Civis Ltda — Contratado

EXTRATO DE DISTRATO CONTRATUAL

CONTRATANTE: PREFEITURA DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO
—MT.

CONTRATADO: COMERCIAL COCAIS DE COMBUSTIVEL LTDA.
OBJETO: distrato ao contrato n2. 107/2009.
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DATA DE ASSINATURA DO DISTRATO: 15 de Outubro de 2010.

ZENILDO PACHECO SAMPAIO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE RESULTADOS FINAIS DE LICITAGAO.
CONVITE N 21/10.

HOMOLOGAGAO: 16/11/2010

PARTICIPANTES/VENCEDORES: DENTAL CENTRO OESTE LTDAR$
37.760,00

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO.

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS USUARIOS DO SUS DO MUNICIPIO COM
MEDICAMENTOS PARAAS PATOLOGIAS: HIPERTENSAO, DIABETES,
ASMA E RENITE, CONFORME PROGRAMA DE COMBATE A
HIPERTENSAOQ, DIABETES, ASMAE RENITE.

ZENILDO PACHECO SAMPAIO
—PREFEITO.

Prefeitura Municipal de Nova Nazaré

PROCESSO LICITATORIO Ne. 038/2010.
INEXIGIBILIDADE N¢©. 004/2010.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA PARA REVISAO DAS
MAQUINAS DA PREFEITURA MUNICIPAL, BEM COMO, RETRO-
ESCAVADEIRA E MOTO-NIVELADORA.

Termo de Ratificagédo de Inexigibilidade

Considerando a necessidade da Administracdo Publica em efetivar
a contratacao de empresa prestadora de servicos, especializada para
prestar servigos técnicos de revisdo em maquinas rodoviarios.

Considerando, a declaragdo de exclusividade expedida pela
JUCEMAT Junta Comercial do Estado de Mato Grosso onde
declara que a empresa COTRIL MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA,
devidamente inscrita no CNPJ N° 25.760.216/0006-90, possui outorga
de exclusiva representante da marca New Holland, sendo autorizada a
proceder a comercializacdo de produtos, partes e pecas para maquinas
rodoviarias, bem como, a prestar-lhes os servicos de assisténcia
técnica, dentro dos limites territoriais do Estado de Mato Grosso, bem
como, pelo o valor ofertado para a prestacdo dos servigos estarem
condizentes com o praticado no mercado, ou seja, R$ 13.000.00 (treze
mil reais), sendo tal afirmativa confirmada pela Comissao Permanente
de Licitacao de Nova Nazaré/MT, através de pesquisa de mercado
realizada, via telefone.

Considerando a necessidade da administracao publica em contratar
os servicos referidos, e, as peculiaridades do caso, a luz do
levantamento de pregos dos servigcos que serdo prestados, aferindo e
constatando que o preco praticado pela empresa supra referida sao
compativeis com os praticados por outras empresas pertinentes ao
ramo do objeto do presente certame.

Por fim, considerando o parecer juridico, o qual fundamentado nos
termos do art. 25 e | da Lei 8.666/93 considerou inexigivel a licitacdo em
comento nos termos da Lei 8.666/93, esta Prefeita Municipal, do Municipio
de Nova Nazaré/MT, acolhe o referido parecer, e, RATIFICA todos os
termos da Ata de inexigibilidade de licitacdo, nos moldes delineados,
nos termos da Lei 8.666/93.

Nova Nazaré/MT, 18 de novembro de 2010.

Railda de Fatima Alves
Prefeita Municipal de Nova Nazaré/MT

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.2110/2010

PARTES INTERESSADAS: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
OLIMPIA-MT E A EMPRESA: J A C DE LIMA-ME
OBJETO:CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTAGAO DE SERVICOS FUNERARIOS, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGAO E PROMOGCAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE
NOVA OLIMPIA-MT.

CODIGOORGAMENTARIO:
07.07002.08.244.0016.2704.3.3.90.39.99.00-999
VALOR: R$ 113.744,00(cento e treze mil setecentos e
quarenta e quatro reais)
LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL N.° 055/2010.
DATA: 16/11/2010

DR. FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.2106/2010

PARTES INTERESSADAS: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
OLIMPIA-MT E AEMPRESA: JONAS DE SOUZA COMERCIO-ME

OBJETO:CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO
DE GENEROS ALIMENTiCIOS, PRODUTOS DE LIMPEZA E CESTAS
BASICAS DESTINADAS AOS SETORES DA SECRETARIA DE ACAO
SOCIAL E DISTRIBUICAO GRATUITA A PESSOAS CARENTES DO
MUNICIiPIO NOVA OLIMPIA-MT

CODIGOORGAMENTARIO:
07.07002.08.244.0016.2709.3.3.90.30.99.00-999
07.07002.08.244.0016.2702.3.3.90.30.99.00-999
07.07002.08.241.0016.2703.3.3.90.30.99.00-999
07.07002.08.243.0016.2705.3.3.90.30.99.00-999
07.07002.08.244.0016.2704.3.3.90.32.00.00-999

VALOR: R$ 17.056,41(dezessete mil cinqlienta e seis reais
e quarenta e um centavos)

LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL N.° 057/2010.

DATA: 10/11/2010

DR. FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.2105/2010

PARTES INTERESSADAS: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
OLIMPIA-MT E AEMPRESA: A. V. FLORES SANTOS-ME
OBJETO:CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO
DE GENEROS ALIMENTICIOS, PRODUTOS DE LIMPEZA E CESTAS
BASICAS DESTINADAS AOS SETORES DA SECRETARIA DE ACAO
SOCIAL E DISTRIBUICAO GRATUITA A PESSOAS CARENTES DO
MUNICIPIO NOVA OLIMPIA-MT
CODIGOORGCAMENTARIO
07.07002.08.244.0016.2709.3.3.90.30.99.00-999
07.07002.08.244.0016.2702.3.3.90.30.99.00-999
07.07002.08.241.0016.2703.3.3.90.30.99.00-999
07.07002.08.243.0016.2705.3.3.90.30.99.00-999
07.07002.08.244.0016.2704.3.3.90.32.00.00-999

VALOR: R$ 45.796,10(quarenta e cinco mil setecentos e
noventa e seis reais e dez centavos)

LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL N.°057/2010.

DATA: 10/11/2010

DR. FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
PREFEITO MUNICIPAL
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PREGAO PRESENCIAL N.264/2010
AVISO

Encontra-se aberta, no Setor de Licitacado, situado a Avenida Mato
Grosso, 175, Centro, Cep: 78.370-000, Nova Olimpia-MT, LICITACAO
NA MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL, do tipo menor prego por
item, com finalidade de selecionar propostas para CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA
MANUTENGCAO DOS SERVIGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, cujas especificacdes detalhadas encontram-
se em anexo acompanhando o edital da licitac&o.

Regem a presente licitacao, a Lei Federal 10.520/02, o Decreto
Municipal N.? 001/2007, subsidiariamente, a Lei N.® 8.666/93 e demais
legislagcdes aplicaveis.

A abertura desta licitacdo ocorrera no dia 30 (TRINTA) DE
NOVEMBRO DE 2010, AS 08:00 (OITO) HORAS, na sala de Licitacdes,
quando os interessados deverao apresentar os envelopes n.? 01 —
Proposta de Precos e N.? 02 - Documentos de Habilitacdo a Pregoeira,
bem como a Declaragédo, em separado dos envelopes acima
mencionados, dando ciéncia de que preenchem plenamente os requisitos
de habilitacéo estabelecidos no ato convocatério do certame.

As empresas interessadas, através de seus representantes legais,
poderdo credenciar-se, mediante apresentacao de documento préprio,
junto a Pregoeira, a partir das 07:00 (SETE) horas do dia especificado
no paragrafo anterior.

Poderao participar da licitagdo pessoas juridicas que atuam no
ramo pertinente ao objeto licitado, observadas as condi¢cdes constantes
do edital.

O Edital completo podera ser obtido pelos interessados no Setor
de Licitagbes de segunda a sexta-feira, no horario de 07:00 as 17:00
horas, ou e no site www.novaolimpia.mt.gov.br.

Quaisquer duvidas contatar pelo telefone (65) 3332-1130.
Nova Olimpia-MT, 17 de Novembro de 2010.

Maria Paixdao de Souza Guedes
Pregoeira

DECRETO MUNICIPAL N.2 135 DE 12 DE NOVEMBRO DE 2010.

APROVAAINSTRUGCAO NORMATIVA SEC N.2001/2010 QUE DISPOE
SOBRE OS PROCEDIMENTOS PARAA REALIZAGAO DE TRANSPORTE
ESCOLAR DE ALUNOS MATRICULADOS NA REDE MUNICIPAL DE
EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE NOVA
OLIMPIA-MT.

DR. FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS, PREFEITO MUNICIPAL
DE NOVA OLIMPIA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E, PARA
DAR CUMPRIMENTO AS EXIGENCIAS CONTIDAS NO ART. 31 DA
CONSTITUIGAO FEDERAL E ART. 59 DA LEI DE RESPONSABILIDADE
FISCAL:

DECRETA:

Art. 12 Ficam aprovados os termos da Instru¢do Normativa SEC
N.2 001/2010, do Sistema de Educacao, de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Educagéo, que dispde sobre os procedimentos
para a Realizacdo de Transporte Escolar de Alunos Matriculados na
Rede de Educacéao Infantil e Ensino Fundamental do Municipio de Nova
Olimpia-MT, objetivando a implementacao dos pontos de controle,
fazendo parte integrante deste Decreto;

Art. 22 Esse decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogam-se as disposicdes em contrario.

Nova Olimpia-MT, 12 de Novembro de 2010.

DR. FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta Secretaria, na data supra.

MANOEL DA COSTA CAMPOS
Secretario Municipal de Financas

INSTRUGCAO NORMATIVA SEC N.2 001/2010

DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS PARA A REALIZACAO DE
TRANSPORTE ESCOLAR DE ALUNOS MATRICULADOS NA REDE
MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL DO
MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA-MT.

VERSAO: 01

DATA DE APROVACAO: 12/11/2010

ATO DE APROVAGAO: DECRETO MUNICIPAL N.2 135/2010

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO
E UNIDADE DE CONTROLE DE FROTAS

CAPITULOI
DOS OBJETIVOS

Art. 12 Disciplinar e regulamentar os procedimentos da Secretaria
Municipal de Educacao quanto a realizacdo do Transporte Escolar de
Alunos Matriculados na Rede Municipal de Educagao Infantil e Ensino
Fundamental do municipio de Nova Olimpia-MT.

Art. 22 Objetivando maior agilizacao, transparéncia, eficiéncia e
eficacia quando do acompanhamento das ag¢des do Sistema de Educagéo
— SEC, pela Coordenadoria de Controle Interno, a normativa que se
apresenta vem padronizar as atividades de transporte escolar.

Art. 32 Otimizar os procedimentos administrativos da Prefeitura
Municipal, disciplinando normas gerais para o Sistema de Educacao -
SEC, objetivando organizar e estabelecer atividades minimas a serem
observadas.

CAPITULOIII
DABASE LEGAL E REGULAMENTAR

Art. 42 A presente Instrucdo Normativa integra o conjunto de agdes,
de responsabilidade do Chefe do Poder Executivo Municipal, no sentido
da implementacéo do Sistema de Controle Interno do Municipio, sobre o
qual dispdem os artigos 31 da Constituicdo Federal, 59 da Lei
Complementar n® 101/2000 e 8° da Lei Orgéanica do Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso, além da Lei Municipal n® 767/2007, que
dispde sobre o Sistema de Controle Interno do Municipio de Nova Olimpia-
MT.

Art. 52 Os instrumentos legais que fundamentam essa Instrugéo
Normativa compreendem os dispositivos contidos na:

I. Lei Federal N.? 9.503/1997 (Cddigo de Transito Nacional);

Il. Lei Federal N.© 9.394 de 20 de dezembro de 1996 que Estabelece
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional;

IIl. Lei Federal N.2 11.494 de 20 de junho de 2007, que regulamenta
o FUNDEB;

IV. Instrucdo Normativa STR N.2 001/2009 - que dispde sobre o
Gerenciamento e Controle do uso da frota e dos equipamentos, além de
outras normas que venham assegurar o cumprimento dos principios
inerentes, como Legislagéo Municipal e disposi¢coes do Tribunal de Contas
do Estado.

CAPITULO I
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 62 Os alunos que necessitam de Transporte Escolar devem
entrar em contato com o motorista, ou monitor da linha ou a Secretaria
de Educacao.

Art. 72 A Secretaria Municipal de Educacado devera informar os
alunos sobre a linha do Transporte Escolar, com horario, percurso,
local para embarque e desembarque, etc.
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Art. 82 Todo o veiculo do Transporte Escolar devera circular com a
lista dos alunos transportados na respectiva linha.

Art. 92 A Secretaria Municipal de Educagao devera manter registros
atualizados de cada linha do Transporte Escolar, com nome do aluno,
quilometragem percorrida, escola atendida, etc.

Art. 10. Os registros deverao servir de base para a Prestacao de
Contas para o Estado e para a Uniao.

Art. 11. Todo o aluno devera ser transportado até a escola que
estiver matriculado.

Art. 12. Todo o aluno que utilizar o transporte escolar somente
podera embarcar e desembarcar no local previamente determinado.

Art. 13. O ponto de embarque dos alunos nao podera ser fora das
estradas publicas, a ndo ser que seja alterada a rota por motivos de
encurtar a distancia (casos raros).

Art. 14. No caso do aluno necessite embarcar ou desembarcar em
local diferente devera ser comunicado verbalmente ou por escrito pelos
pais e antecipadamente o motorista.

Art. 15. Os veiculos especialmente destinados a conducao coletiva
de escolares somente poderao circular nas vias com autorizacao emitida
pelo 6rgéao ou entidade executivos de transito dos Estados e do Distrito
Federal, exigindo-se, para tanto:

I. Registro como veiculo de passageiros;

Il. Inspecédo semestral para verificagdo dos equipamentos
obrigatérios e de seguranga;

Ill. Pintura de faixa horizontal na cor amarela, com quarenta
centimetros de largura, a meia altura, em toda a extensdo das partes
laterais e traseira da carrogaria, com o distico ESCOLAR, em preto;

IV. Equipamento registrador instantaneo inalteravel de velocidade
e tempo;

V. Lanternas de luz branca, fosca ou amarela dispostas nas
extremidades da parte superior dianteira e lanternas de luz vermelha
dispostas na extremidade superior da parte traseira;

VI. Cintos de seguranga em numero igual a lotagao;

VII. Outros requisitos e equipamentos obrigatérios estabelecidos
pelo CONTRAN.

Art. 16. A autorizacdo a que se refere o artigo anterior devera ser
afixada na parte interna do veiculo, em local visivel, com inscricao da
lotagéo permitida, sendo vedada a conducéo de escolares em numero
superior a capacidade estabelecida pelo fabricante.

Art. 17. Todos os veiculos utilizados no Transporte Escolar deveréao
passar por revisao diaria das condicdes para trafegabilidade.

Art. 18. Todos os alunos deveréo ser transportados sentados
com toda a seguranca.

Art. 19. O motorista, devera exigir que os alunos permanegcam
sentados enquanto durar o transporte.

Art. 20. O condutor de veiculo devera satisfazer os seguintes
requisitos:

|. Ter idade superior a vinte e um anos;

1. Ser habilitado na categoria D;

11l. Nao ter cometido nenhuma infragéo grave ou gravissima, ou ser
reincidente em infragdes médias durante os doze ultimos meses;

IV. Ser aprovado em curso especializado, nos termos da
regulamentacédo do CONTRAN.

Art. 21. Os veiculos do Transporte Escolar deverao ser utilizados
exclusivamente para este servigo.

Art. 22. Para terceirizagéo do transporte escolar é recomendavel
determinar com precisao as rotas de forma a estabelecer a otimizacao
dos veiculos e pagar o prego justo pelo servigco prestado, observando
ainda:

I. O instrumento convocatério do processo licitatério para
contratacdo dos servigcos de transporte escolar, devera ser elaborado
de forma a garantir a seguranca e a integridade fisica dos alunos,
assim como, os veiculos a serem utilizados deverao ser vistoriados por
autoridade competente, com emissao de laudo;

Il. Nao permitir o transporte de alunos em veiculos abertos;

I1l. Implantar os controles estabelecidos nas Instrucdes Normativas
do Controle Interno para o Sistema de Transportes, que regulamenta o
Transporte e a Frota Municipal no que couber aos veiculos do transporte
escolar e seus condutores, tais como:

a) manter os veiculos sempre limpos e em condi¢des de uso;

b) verificar periodicamente as condi¢coes externas dos veiculos
\_duanto a lataria, vidros, escapamentos, pneus, hodémetros e outros;

c) programar e acompanhar as manutengdes periddicas dos
veiculos do transporte escolar;

d) autorizar a utilizagdo dos veiculos somente no interesse do
servigo publico, fiscalizando o fiel cumprimento das autorizagdes;

e) ndo permitir que os veiculos circulem sem os acessorios e
ferramentas obrigatérias, tais como: macaco, chave de rodas, triangulo
e extintor de incéndio, bem como, qualquer equipamento ou peca
danificada que possa ser objeto de multa de transito;

f) apurar responsabilidades em caso de acidentes de transito;

g) acompanhar o vencimento das apdlices de seguro e solicitar a
renovagao, com a antecedéncia necessaria;

h) verificar niveis de agua, 6leo e pressdao dos pneus
periodicamente;

i) respeitar as Leis de Transito, se responsabilizando pelo
pagamento imediato de multas a que der causa;

j) néo fumar e nao permitir que outros fumem no interior do veiculo;

I) usar sempre o cinto de seguranca, exigindo que todos os demais
passageiros também o usem;

m) no transporte escolar, manter a velocidade maxima de 60km/h
em estrada asfaltada e de 40km/h em estrada de terra e area urbana;

n) tratar os colegas, alunos e usuarios dos veiculos sempre com
respeito e cordialidade;

0) apresentar-se para o trabalho sempre bem trajado,
preferencialmente com uniforme personalizado da Prefeitura;

p) nunca exceder o numero de passageiros permitido para o veiculo,
salvo emergéncia ou autorizacdo superior;

q) evitar o comportamento agressivo, falta de respeito e palavroes,
considerando que esta trabalhando com criancas;

r) preencher quilometragem de saida e retorno, registrada no
hodémetro do veiculo, nas autorizagdes de saida.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 23. Diariamente o motorista do microdnibus e/ou énibus devera
checar o bom funcionamento do veiculo.

Art. 24. Os microbnibus e 6nibus deverdo ser conduzidos com
prudéncia, respeitando na integra todas a leis de transito.

Art. 25. Em caso de acidente ou quebra do veiculo, impedindo a
continuidade do percurso, o motorista devera solicitar o auxilio de outro
veiculo.

Art. 26. A inobservancia desta Instrugdo Normativa constitui
omissado de dever funcional e sera punida na forma prevista em lei;

Art. 27. Aplica-se, no que couber, aos instrumentos regulamentados
por esta Instrucdo Normativa as demais legislagdes pertinentes;

Art. 28. Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderao ser obtidos junto a Coordenadoria de Controle Interno Municipal
que, por sua vez, através de procedimentos de checagem (visitas de
rotinas) ou auditoria interna, aferird a fiel observancia de seus
dispositivos por parte das diversas unidades da estrutura organizacional;

Art. 29. Esta instrucao entra em vigor a partir da data de sua
publicagao.

Nova Olimpia-MT, 12 de Novembro de 2010.

DR. FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

RAQUEL SOARES DE LIMA SOUZA
Coordenadora Geral de Controle Interno

ATA DA SESSAO DE ABERTURA DE ENVELOPES E
JULGAMENTO DO PREGAO PRESENCIAL N.2061/2010.

As oito horas do dia dezoito de novembro do ano de dois mil e dez,
na sala de reunides do Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de
Nova Olimpia-MT, reuniram-se a Pregoeira MARIA PAIXAO DE SOUZA
GUEDES e equipe de Apoio EZILDA R. SOUZA SANTOS, nomeados
pela Portaria 151/2009, para realizarem a abertura dos envelope 01-
PROPOSTA DE PREGCOS referente o Pregao Presencial N.¢ 061/2010,
cujo objeto trata-se da “CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS REFERENTE A REMOGAO DE CAIXA DE
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TIRA ENTULHO DOS ORGAOS PUBLICOS MUNICIPAIS DE NOVA
OLIMPIA-MT. A Equipe de Apoio iniciou os procedimentos de
credenciamento dos representantes das empresas interessadas em
participar deste pregao, até a hora previamente designada para o inicio
da sessao nao houve comparecimento de qualquer empresa. A Pregoeira
declarou DESERTO o pregéao. Por fim, o resultado do presente Pregao
sera publicado no Jornal Oficial dos Municipios. A Pregoeira deu por
encerrado os trabalhos da reunido, lavrando-se a presente Ata, que
vai assinada pela Pregoeira, juntamente com a Equipe de Apoio.

MARIA PAIXAO DE SOUZA GUEDES
Pregoeira Oficial

EZILDA R. SOUZA SANTOS
Equipe de Apoio

Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

AVISO DE ANULAGAO DE LICITAGAO TP 035/2010

Tomada de Precos n® 035/2010 - objeto: Contratacao de
empresa especializada em construcao civil, para execucao de
obras de construcao de escola padrao de 06 (seis) salas de
aula, neste municipio, conforme projeto, memorial descritivo,
planilhas orcamentarias e demais anexos do edital. O prefeito
municipal de Nova Xavantina — MT, Gercino Caetano Rosa, no
uso de suas atribuicoes legais, e com base no parecer juridico
n2. 121/2010 datado de 18/11/2010, resolve anular, por vicio de
ilegalidade, a licitagdo realizada no dia 18/11/2010, na modalidade Tomada
de Pregos n? 035/2010, por desrespeito a lei federal n® 8.666/93, e em
consonancia com o artigo 53 da lei 9.784/99.

Nova Xavantina — MT, 18 de novembro de 2010

GERCINO CAETANO ROSA -
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Novo Mundo

TERMO ANULATORIO DE PROCESSO LICITATORIO N2 04/2010
MODALIDADE TOMADA DE PRECO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO-MT, devidamente
inscrita no CNPJ sob o n® 01.614.517/0001-33, por meio de seu
representante legal Sr. VALERIO ORTENCIO SAVEDRA, brasileiro,
Prefeito em exercicio deste Municipio de Novo Mundo-MT, residente e
domiciliado a Av. Ayrton Senna, s/n, Centro, também na cidade de Novo
Mundo—MT - CEP: 78.528-000, em pleno exercicio de suas atividades e
no uso das atribuicdes que lhe confere a lei, e o Sr. RODRIGO TANNUS
FERREIRA brasileiro, portador do RG 20.747.378-X e CPF n.?
18628360867 inscrito no Conselho Federal de Medicina, CRM sob o n®
4276, inscrito na data 22 de Agosto de 2003, residente na Rua das
Copaibas n? 930, Bairro Centro, Guaranta do norte/MT, por livre e
espontanea vontade acordam:

Sabendo que a autoridade competente para a aprovagao do
procedimento de anulagao da licitagdo, somente podera revogar a mesma
por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacao
de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

E que examinando os atos e termos do procedimento do Edital da
Tomada de Preco n® 004/2010 e tendo sido constatado diversas
irregularidades por meio de pessoal capacitado conforme parecer
técnico anexo, como:

“AUSENCIA DE PARECER JURIDICO, AUSENCIA DE PROVA DE
REGULARIDADE PARA COM A FAZENDA FEDERAL, FALHA NA
ELABORAGAO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS, DA
NECESSIDADE DE PUBLICAGAO DO EDITAL EM JORNAL OFICIAL E DO
S NAO CUMPRIMENTO DO EDITAL PELO LICITANTE”

Face ao acima exposto, podemos concluir que ndo tendo o certame
amparo juridico, haja vista as diversas irregularidades constantes, o

procedimento licitatério em um todo se concluiu de forma viciada, o
que de consequéncia, torna necessaria a sua nulidade de oficio e
posterior rescisao do contrato ja assinado, em beneficio ao erario
publico, a fim de resguardar ao interesse social.

Analisando ainda as disposi¢oes trazidas na Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos, que subsidiariamente se aplica ao certame
ora em analise. E também sabendo que a anulacao da licitacao deve ser
decretada quando existe no procedimento vicio de legalidade, ou seja,
quando inobservado algum dos principios ou alguma das normas
pertinentes a licitacdo deve ser anulado.

E, assim, considerando a auséncia no procedimento licitatério
Tomada de prego 004/2010 de documentos solicitados em edital, sendo
estes requisitos de validade constantes da Lei, afronta aos principios
balizadores da Administragao Publica, temos que a nulidade do processo
licitatério e a resciséo do contrato € medida que se impde.

Pelo exposto e por tudo mais que se verifica no procedimento
licitatério em epigrafe, haja vista ainda, a preservacao do erario publico
e em conformidade com o art. 59, da Lei 8.666/93, é que apds realizado
todo o procedimento administrativo de n® 002/2010, em comum acordo
com o proponente vencedor do certame, declaro para os devidos fins
NULO o procedimento licitatério realizado na modalidade TOMADA DE
PRECO registrada sob o n2 004/2010 desde sua origem.

Trazendo com isso, inclusivo a nulidade do Contrato de Prestacao
de Servigos de n® 005/2010, celebrado em decorréncia ao processo
licitatério mencionado, devendo no entanto esta Administracao efetuar
o devido pagamento como de fato o fez ao Contratado pelos servigos
prestados até a conclusdo do procedimento administrativo.

Gabinete do Prefeito, em 13 de Outubro e 2010.

VALERIO ORTENCIO SAVEDRA RODRIGO TANNUS FERREIRA
Prefeito Municipal em exercicio Proponente/Contratado

TESTEMUNHAS:

JOAO CARLOS VIDIGAL SANTOS
RG 1237211-0

VILMAR BOSA
CPF 508.725.759-34

Prefeitura Municipal de Poconé

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATOS:

Contrato n.? 251/2010.
Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé
Contratado: ANTONIO BERTO ME
Objeto: O presente contrato é a Ata de Registro de Precos de compra
de GENEROS ALIMENTICIOS, MORTADELA, MUSSARELA, PAO DE
FORMA, PAO DE HAMBURGUER, PAO DOCE, PAO FRANCES E PAO
MANDI, a Administrag@o Publica Municipal, conforme descricao e precos
constantes do ANEXO | do Edital de Pregao Presencial n® 28/2010.
Valor: R$ 45.818,00 (quarenta e cinco mil, oitocentos e dezoito reais).
Periodo: 23/09/2010 a 31/12/2010.
Dotagao Orgcamentaria: 95 —08.244.0010.2012.3.3.9.0.30.00.0 —Material
de Consumo.
103 — 08.244.0010.2013.3.3.9.0.30.00.0 —Material de Consumo
181 — 12.365.0035.2017.3.3.9.0.30.00.0 — Material de Consumo.
307 — 10.302.0022.2043.3.3.9.0.30.00.0 —Material de Consumo.

Contrato n.? 252/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: EDSON DA SILVAME

Objeto: Fornecimento a Contratante, para atendimento da Secretaria
Municipal de Educacéao, Cultura, Esporte e Lazer, deste Municipio,
materiais pedagdgicos no quantitativo previsto no procedimento de
licitagdo na modalidade Carta Convite n® 027/2010, anexo .
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Valor: R$ 12.178,10 (doze mil, cento e setenta e oito reais e dez
centavos),

Periodo: 30/09/2010 a 31/12/2010.

Dotagdo Orgamentéaria: 193 — 12.361.0036.2025.3.3.9.0.30.00.0 —
Material de Consumo.

Contrato n.? 253/2010
Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: ANTONIO DA SILVA DALLA NORA

Objeto: Locacgao de imdvel, localizado na rua Joaquim Murtinho, 330,
Centro, neste Municipio onde funcionara temporariamente o centro
Universitario da UNEMAT (Universidade do Estado de Mato _Grosso),
neste Municipio.

Valor: R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais).

Periodo: 05/10/2010 a 31/12/2010

Dotacao Orgamentaria: 167 — 12.364.0016.2027.3.3.9.0.36.00.0 - Outros
Servigos de Terceiro — Pessoa Fisica.

Contrato n.° 254/2010
Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: O IBRAMA - INSTITUTO BRASILEIRO DE APOIO A
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

Objeto: Assessoramento no levantamento de dados, preparacao,
encaminhamento e acompanhamento de agdes que gerara a
recuperacao de créditos e tributos municipais e o incremento da receita
municipal, conforme as especificacdes dos servicos descritos no Projeto
Executivo a ser desenvolvido pelo CONTRATADO. Inexigibilidade n°
005/2010

Valor: R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais)

Periodo: 13/10/2010 a 13/11/2011.

Dotagao Orcamentaria: 53 — 04.122.0005.2006.3.3.9.0.39.00.0 — Outros
Servicos Terceiro — Pessoa Juridico.

Contrato n.? 255/2010
Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: ROSANGELAAPARECIDA CAMPOS DE OLIVEIRA

Objeto: Locacao de imével localizado na rua Antonio Joao Ribeiro,
Centro, s/n°, neste Municipio, resolve locar a locataria, o imével constante,
onde funcionara o Centro Educacional Fabiano Caporossi, deste
Municipio.

Valor: R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais).

Periodo: 13/10/2010 A 31/12/2010.

Dotacéo Orcamentaria: 182 — 12.365.0035.2017.3.3.9.0.36.00.0 - Outros
Servigos de Terceiro — Pessoa Fisica.

Contrato n.? 256/2010
Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: MAR SERVICOS E CONSTRUCOES LTDAME

Objeto: Mao de obra para execugao de sub-base e base com execucao
de tratamento superficial duplo com 16.487,35 m? e de 4.911,20 metros
linear de meio fio e sarjeta conforme procedimento de licitacdo Pregéao
Presencial de n® 029/2010.

Valor: R$ 404.764,44 (quatrocentos e quatro mil, setecentos e sessenta
e quatro reais e quarenta e quatro centavos).

Periodo: 03/11/2010 a 03/03/2011

Dotagao Orcamentaria: 393 — 15.451.0028.1050.4.4.9.0.51.00.0 —Obras
e Instalagdes.

Contrato n.? 257/2010
Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: A.E. DACOSTA COMERCIO ME

Objeto: Fornecimento a contratante, para atendimento da Secretaria
Municipal de Educacéao, Cultura, Esporte e Lazer deste Municipio,
equipamentos e mobiliario padronizados para creche, pré-infancia, na
quantia prevista, no processo de licitagdo na modalidade TP n® 007/
2010.

Prefeitura Municipal de Queréncia

~N
Valor: R$ 101.073,02 (cento e hum mil, setenta e trés reais e dois
centavos).

Periodo: 27/10/2010 a 27/11/2010

Dotacdo Orgamentéaria: 153 — 12.361.0015.1021.4.4.9.0.52.00.0 —
Equipamentos e Material Permanente.

Atenciosamente.

Ney Rondon Marques
Prefeito Municipal de Poconé

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 008/2010

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUERENCIA—MT

CONTRATADA: DESTESATERRAE CONSTRUCAO LTDA- Lotesn. 01 a
03, no valor total de R$ 26.625,00;

OBJETO: Registro de Precos para locacdo de Rolo Compactador, Rolo
Liso e Caminhao espagedor de asfalto.

Data da Assinatura: 08 de outubro de 2010.

Validade: 08 de outubro de 2011.

Processo de Licitacao n. 036/2010.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 009/2010

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUERENCIA—-MT

CONTRATADA: BARBOSA & FERREIRALTDAEPP - Lotes n. 01, 02, 03,
04, 07 e 08 no valor total de R$ 57.732,00;

OBJETO: Registro de precos para aquisicao de pneus novos

Data da Assinatura: 25 de outubro de 2010.

Validade: 25 de outubro de 2011

Processo de Licitacao n. 039/2010.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 010/2010

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUERENCIA—-MT

CONTRATADA: BARBOSA & FERREIRALTDAEPP - Lotes n. 01, 02 e 03
no valor total de R$ 133.700,00;

OBJETO: Registro de precos para aquisicao de pneus novos

Data da Assinatura: 05 de novembro de 2010.

Validade: 25 de outubro de 2011

Processo de Licitacao n. 040/2010.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS 011/2010

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUERENCIA—MT

CONTRATADA: AAGUA COMERCIO E DISTRIBUICAO DE MATERIAIS
HIDRAULICOS LTDA, vencedora dos lotes n. 01, 02, 03, 04, 05, 06,
07,08, 09, 10, 11, 12, 13 14, 15 e 16 no valor total de 645.366,00.
OBJETO: O objeto da presente Ata de Registro de Precos € a aquisicao
futura de material hidraulico para uso de diversas secretarias desta
Prefeitura.

Data da Assinatura: 12 de novembro de 2010.

Validade: 12 de novembro de 2011.

Processo de Licitacao n. 041/2010.

EXTRATO DO CONTRATO 047/2010
CONTRATANTE: MUNICiPIO DE QUERENCIA - MT

CONTRATADA: ALDIR BISSOLOTTI - ME.
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OBJETO: Aquisicao de 01 Notebook, 01 Impressora Laser, 01 GPS e 01
Projetor Multimidia.

Valor Total: R$ 4.995,00 (quatro mil e novecentos e noventa e cinco
reais).

Data da Assinatura: 29 de outubro de 2010.

Validade do contrato: 90 dias.

Contrato originado do Processo de Licitacao n. 038/2010.

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Queréncia, Estado de Mato Grosso
nomeada pela Portaria 002/2010, torna Publico o RESULTADO do
Processo de Licitacao n. 038/2010, regido pela Lei Federal n° 10.520 de
17/07/2002, o Decreto Municipal n° 596/2006, de 21 de Julho de 2006
com aplicagédo da Lei Federal n° 8.666/93, suas alteracoes.
PROCESSO: 038/2010
MODALIDADE: Pregao Presencial n. 016/2010.
OBJETO: Aquisicao de 01 GPS, 01 Notebook, 01 impressora e 01
Datashow.
RECURSOS: Contrato de Repasse n. 03110107-32/2009/MDA/CAIXA
Data: 25/10/2010.
HORARIO: 09 horas (horario local)
VENCEDOR:

ALDIR BISSOLOTTI - ME. foi vencedora do certame licitatério,
nos lotes, 01, 02, 03 e 04, apresentando proposta no valor total de R$
4.995,00.

Queréncia — MT., 25 de outubro de 2010.

Cristiane Tiecker Reidel
Pregoeira

AVISO DE LICITACAO

O Prefeito Municipal em exercicio Senhor Jodo Carlos Pizzi,
juntamente com a Pregoeira da Prefeitura Municipal de Queréncia,
nomeada pela portaria 002/2010, torna Publico o Processo de Licitacao
n® 043/2010;

MODALIDADE: Pregao Presencial n. 020/2010.

OBJETO: Registro de Precos para futura e eventual aquisicao de
material escolar e de expediente.

Data: 01/12/2010

HORARIO: 08h30min (horério local)

LOCAL: Sala de reunides da Comissao Permanente de Licitacdo e
Julgamento.

O Edital contendo as instrucdes estara a disposicao dos interessados
somente na sede da Prefeitura Municipal de Queréncia MT, no horario
das 08 horas as 11 horas e das 14 horas até as 17 horas.

Queréncia — MT., 18 de novembro de 2010.
Jodo Carlos Pizzi
Prefeito Municipal

Em exercicio

Cristiane Tiecker Reidel
Pregoeira

Prefeitura Municipal de Rosario Oeste

PORTARIA N.2231/2010

“Disp0e sobre a retificagcao da Portaria n.? 281/2009 que concedeu
o beneficio de Aposentadoria Por Tempo De Contribuicdo a
servidora Sra. Lucelene Cardoso de Oliveira.”

O Prefeito Municipal de Rosario Oeste, Estado do Mato Grosso, no
uso de suas atribuicbes legais e fundamentado no incisos |, II, Ill do
artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, combinado com art. 82
— A da Lei Municipal n® 1.053 05 de Setembro de 2006 que rege a
previdéncia municipal, Art. 91 da Lei Municipal n.? 533/1993, que dispde
sobre estatuto do servidor publico do municipio, anexo “I”, do Ato
Administrativo n® 008/2008, considerando a Lei Municipal n.® 1.110/
2008, que dispbe sobre a recomposicao geral anual das remuneragdes
dos servidores efetivos;

Resolve:

Art. 12 Conceder o beneficio Aposentadoria por Tempo de
Contribuicédo, a servidora Sra. Lucelene Cardoso de Oliveira,
casada, portadora do RG n.? 418201, SSP/MT e do CPF n.? 205.271.361-
15, residente e domiciliada neste municipio, servidora Efetiva, no cargo
Agente Administrativo, lotada na Secretaria Municipal Fazenda,
Administragédo Industria e Comercio, Cultura, Turismo, Deposto e Lazer
efetiva no cargo de Agente Administrativo, classe “A”, com proventos
Integrais, conforme processo administrativo do ROSARIO-PREVI, n.®
2009.04.0002P, com efeitos retroativos a 22 de setembro de 2009, até
posterior deliberagao.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor em 22 de setembro de 2009,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Rosario Oeste - MT, 12 de novembro de 2010.

JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Santa Carmem

LEI: N2 426/2010
DATA: 18 DE NOVEMBRO DE 2010.

Sumula : “Dispde sobre a da Lei 00390/2009 (LOA /2010) e Autoriza
a Abertura de Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 78.176,62
(Setenta e oito mil, cento e setenta e seis reais e sessenta e
dois centavos) no orcamento 2010, e da outras providéncias.”

ALESSANDRO NICOLI, Prefeito Municipal de Santa Carmem, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, atendendo o dispostos
nos artigos 166, § 42, 167 inciso VI da Constituicao Federal, e artigo 42 e
43 da Lei Federal 4320/64, faz saber a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 12 - Autoriza a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
Valor de R$ 78.176,62 (Setenta e oito mil, cento e setenta e seis
reais e sessenta e dois centavos), no Orcamento vigente do Municipio
de Santa Carmem, reforcando a seguinte dotacdo orcamentaria e

respectiva natureza de despesa e categoria econémica:
J
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ORGAO: 02 GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

UNIDADE: 02.001 | Gabinete do Prefeito

FUNCAO: 04 Administragao

SUBFUNGAO:| 122 Administragao Geral

PROGRAMA: |0002 |Gestao Governamental

PROJ/ATIV: |2013 |Manutengao do Gabinete do Prefeito

NATUREZA DE DESPESA

33.90.39.00 Aplicacao Direta R$ 25.000,00
Fonte 999 Recursos Proprios R$ 25.000,00
ORGAO: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE: 06.002 | Fundo Municipal de Saude

FUNGAO: 10 Saude

SUBFUNGAO:| 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

PROGRAMA: [0010 |Media e Alta Complexidade

PROJ/ATIV: |2027 |Consorcio Intermunicipal de Saude

NATUREZA DE DESPESA

33.71.41.00 Contribuicoes R$ 15.000,0
Fonte 201 Recursos Proprios R$ 15.000,00
ORGAO: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

UNIDADE: 08.001 | Diretoria de Oficina

FUNGAO: 15 Urbanismo

SUBFUNGAO:| 451 Infra-Estrutura Urbana

PROGRAMA: | 0027 |Gestdo Politicas de Obras e Servicos Publicos

PROJ/ATIV: | 1090 |Reforma e Ampliacao da Praga Emilio Malinski

NATUREZA DE DESPESA

44.90.51.00 Obras e Instalacoes R$ 38.176,62
Fonte 201 Recursos Proprios R$ 38.176,62
TOTAL: R$ 78.176,62

Artigo 2¢ - Para cobrir o crédito aberto no artigo
anterior utiliza-se do recurso determinado pelo artigo 43, §1°, inciso Il da Lei
Federal 4320/64, autorizando a anulagdo total ou parcial, dos saldos das
seguintes dotagdes da Lei orgamentaria n® 00390/2009 de 03 de Dezembro de
2009:

01- CAMARA MUNICIPAL
01.010.0.1- Camara Municipal
01.010.0.1.01.031.0001.2105 — Manutencao das Atividades Legislativas

3.1.90.09.00.00 — 999 — Salario Familia R$ 300,00
3.1.90.11.00.00 — 999 — Venc. Vant. Pessoal Fixo R$ 15.000,00
3.1.90.13.00.00 - 999 — Obrigacdes Patronais R$ 10.000,00
3.3.90.14.00.00 — 999 — Diarias Civil R$ 9.000,00
3.3.90.30.00.00 - 999 — Mateiral de Consumo R$ 17.419,62

01.010.0.1.01.031.0001.1087 - Ampliacao e Reforma no Prédio da Camara
Municipal

4.4.90.51.00.00 — 999 — Obras e Instalagées R$ 959,00
3.3.90.30.00.00 — 999 — Material de Consumo R$ 499,00

01.010.0.1.01.031.0001.1085 - Aquisicao de Equipamentos e Material
Permanente

4.4.90.52.00.00 — 999 — Equipamento e Mat. Permanente R$ 15.000,00
01.010.0.1.01.031.0001.1086 — Aquisicao de Veiculo

4.4.90.52.00.00 — 999 — Equipamento e Mat. Permanente R$ 9.999,00
TOTAL R$ 78.176,62

Artigo 32 - o crédito autorizado no artigo 1°¢
devera ser realizado por Decreto conforme disposto no artigo 42 da Lei
4320/64.

Artigo 42 - Esta Lei entrara em vigor na data de
sua publicagao revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
SANTA CARMEM-MT
EM 18 de Novembro de 2010.

ALESSANDRO NICOLI
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N¢. 011/2010

DATA: 17 de Novembro de 2010.

Sumula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a Instituir
novo Programa de Recuperacao Fiscal — REFIS - no Municipio de
Santa Carmem e da outras providéncias.

ALESSANDRO NICOLI, PREFEITO
MUNICIPAL DE SANTA CARMEM, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e ele Sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 12 Fica instituido no Municipio de Santa
Carmem, novo Programa de Recuperacéo Fiscal - REFIS, destinado a
promover a regularizagao de créditos tributarios do Municipio abrangendo
os exercicios de 1997 a 2009, decorrentes de débitos de pessoas
fisicas ou juridicas, relativos a tributos municipais, cujo fato gerador
tenha ocorrido até 31 de Dezembro de 2009, constituidos ou nao,
inscritos ou nao em divida ativa, ajuizados ou a ajuizar, com a exigibilidade
suspensa ou nao, inclusive os decorrentes de falta de recolhimento do
imposto declarado ou retido.

§1°. O REFIS implicara na reducao de
100% na multa e juros sobre o valor original inadimplente, sendo que s6
podera aderir ao mesmo, o contribuinte que nao tiver aderido
anteriormente a nenhum outro parcelamento.

Art. 2°. A administracdo do REFIS sera
desempenhada pela Secretaria Municipal Planejamento Administracédo e
Finangas — SMPLAF — a quem compete implementar os procedimentos
necessarios a Execucao do Programa, observado o disposto no decreto
regulamentar desta Lei Complementar.

Art. 32, O ingresso no REFIS dar-se-a por
opg¢ao do contribuinte ou responséavel, pessoa fisica ou juridica, a qual
fara jus ao regime especial de consolidacao dos débitos de tributos
municipais incluidos no Programa.
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§ 1°. O ingresso no REFIS implica na
inclusédo obrigatéria da totalidade dos débitos vencidos até 31 de
Dezembro de 2009, em nome da pessoa fisica ou juridica, inclusive os
nao constituidos, exceto aqueles demandados judicialmente e com
exigibilidade suspensa e que, por opgao do contribuinte ou responsavel,
venham a permanecer nessa situagao.

§ 2°. Os débitos ainda nao constituidos
deverao ser confessados, de forma irretratavel e irrevogavel.

§ 3°. Na hipdtese de crédito com
exigibilidade suspensa por forga de decisao judicial, a inclusédo no REFIS
dos respectivos débitos, fica condicionada ao encerramento do feito
por desisténcia expressa e irrevogavel da respectiva acao judicial,
bem assim a renuncia do direito, sobre os mesmos débitos, sobre o
qual se funda a agao.

§ 4°. Requerida a desisténcia da agéo
judicial, com renuncia ao direito sobre que se funda, os eventuais
depdsitos judiciais efetuados deverao ser convertidos em renda,
permitida inclusdo no REFIS de eventual saldo devedor.

Art. 4°. O REFIS abrangera todos os
débitos langcados ou denunciados espontaneamente pelo contribuinte
ou responsavel, inclusive os acréscimos legais relativos a multa, juros,
atualizacdo monetaria e demais encargos previstos na legislagao vigente
a época da ocorréncia dos fatos geradores, os decorrentes de
obrigagdes acessorias, e os débitos inscritos em divida ativa, mesmo
que em cobranga judicial, referente aos exercicios de 1997 a 2009.

Art. 5% A opcéao pelo REFIS podera ser
formalizada em até dia 22/12/2010, data final para pagamento dos débitos,
o qual devem ser feitos em parcela unica, com os beneficios desta Lei.

Paragrafo Primeiro. Na hipétese do crédito
ter sido objeto de acao judicial, a extingao ficara condicionada ao
pagamento das custas processuais ou da outorga de liberacao judicial
autorizando a desobrigag¢ao ao recolhimento, via concesséo de justica
gratuita ou outro beneficio legal.

Art. 6°. A opcao pelo REFIS sujeita, o
contribuinte ou responsavel a:

| — aceitacdo plena e irretratavel de todas
as condicOes estabelecidas nesta Lei Complementar e constitui
confissao irrevogavel e irretratavel da divida relativa aos débitos
tributarios nele incluidos.

Il - Estar em dia com o pagamento dos
tributos Municipais, com vencimento posterior a 31 de Dezembro de
2009.

Paragrafo unico. A opcao pelo REFIS exclui
qualquer outra forma de parcelamento de débitos relativos as tributos
referidos no art. 1

Art. 7°. Sao requisitos indispensaveis a formalizagdo do pedido:

| — requerimento assinado pelo devedor ou
seu representante legal, com poderes especiais, nos termos da lei,
juntando-se o respectivo instrumento;

Il — documento que permita identificar os
responsaveis pela representacdo da empresa, nos casos de débitos
relativos a pessoa juridica;

Il - cépia de documentos de identificacéo,
nos casos de débitos relativos a pessoa fisica.

Art. 8% Para implementacdo do disposto
nesta Lei Complementar, pode ser exigido do contribuinte ou
responsavel o oferecimento de garantias, ou o arrolamento dos bens

~N
na forma do art. 64 da Lei Federal n® 9.532, de 10 de dezembro de 1997.

Paréagrafo unico. Sao dispensados da
exigéncia referida no caput os contribuintes ou responsaveis inscritos
no Cadastro de Contribuintes do Municipio cujos créditos fiscais
consolidados sejam inferiores a R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

Art. 92. O contribuinte ou responsavel
optante pelo REFIS sera dele excluido, mediante ato do Secretéario de
Planejamento Administragédo e Financas, diante da ocorréncia de uma
das seguintes hipdteses:

| - inobservancia de qualquer das
exigéncias estabelecidas nesta Lei Complementar;

Il - constatacao, caracterizada por
langamento de oficio, de débito correspondente a tributo abrangido pelo
REFIS e nao incluido na confissdo, salvo se integralmente pago no
prazo de trinta (30) dias, contado da ciéncia do langcamento ou da
decisdo definitiva na esfera administrativa ou judicial;

11l - compensacao ou utilizagao indevida de
créditos;

IV — decretacéo de faléncia ou extingao,
pela liquidacao, da pessoa juridica;

V- cisdo da pessoa juridica, exceto se a
sociedade nova oriunda da cisdao ou aquela que incorporar a parte do
patriménio permanecerem estabelecidas no Municipio de Santa Carmem
e assumirem solidariamente com a cindida as obrigacoes do REFIS;

VI - pratica de qualquer procedimento
tendente a subtrair receita da optante, mediante simulagdo de ato.

§ 1°. O contribuinte ou responsavel devera
ser notificado da decisdo que o excluiu do REFIS.

§ 2° A notificagéao far-se-a:

| — de regra, via postal, com aviso de
recebimento;

Il - quando ignorado, incerto ou inacessivel
o lugar em que o contribuinte ou responsavel se encontrar, por edital,
afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal.

§ 3% A notificacao via postal consuma-se
com a simples entrega regular no endereco do contribuinte ou
responsavel.

§ 4°. A exclusdao do contribuinte ou
responsavel do REFIS acarretara o restabelecimento das condicoes
originais do crédito, com todos os encargos, ensejando ainda a inscricao
do saldo remanescente em Divida Ativa, se o crédito nao estiver ali
inscrito; a propositura da execucao, caso ja esteja ali inscrito; ou o
prosseguimento da execugdo, na hipdtese de se encontrar ajuizado.

§ 5°. O valor pago, até a exclusao do REFIS,
serd utilizado para amortizacado da divida, considerando-se a data do
respectivo pagamento.

§ 6°. Realizada a exclusdo, por qualquer
dos motivos supra referidos, esta produzira seus efeitos trinta (30)
dias apds a data de cientificagao do contribuinte ou responsavel, prazo
em que podera regularizar sua situagdo perante a Fazenda Municipal,
ou no mesmo prazo, ofertar recurso, sem efeito suspensivo para o
Secretéario Municipal de Planejamento Administracdo e Finangas, de cuja
decisdo nao cabera recurso.

Art. 10. A inclusdo no REFIS fica
condicionada, ainda, ao encerramento comprovado dos feitos, por )
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desisténcia expressa e irrevogavel das respectivas agoes judiciais e
das defesas e recursos administrativos, a ser formulada pelo
contribuinte ou responsavel, bem assim da renuncia do direito, sobre
0s mesmos débitos, em que se funda a acdo judicial ou o pleito
administrativo.

§ 1°. Na desisténcia de acao judicial,
devera o contribuinte ou responsavel suportar as custas judiciais.

§ 2° O Secretario Municipal de
Planejamento Administracao e Financas em despacho, a requerimento
do contribuinte ou responséavel, que faca prova do preenchimento das
condi¢cdes e requisitos previstos nesta Lei Complementar, deferira anistia
de 100% dos honorarios advocaticios fixados judicialmente, respeitado
os termos do Estatuto da Advocacia e da OAB (Lei Federal n. 8.906/
94).

Art. 11. O contribuinte ou responsavel
podera compensar, do montante do débito consolidado, o valor de
créditos liquidos e certos que possua contra o Municipio, permanecendo
no REFIS o saldo do débito que eventualmente remanescer.

§ 1°  Valores iliquidos a que,
eventualmente, o contribuinte ou responsavel possa ter direito, nao
poderao ser incluidos na compensacao, sujeitando-se ao procedimento
normal de cobranca.

§ 2°. O contribuinte ou responsavel que pretender utilizar a
compensacao prevista neste artigo apresentara no requerimento de
opg¢ao, além da declaragéo do valor dos débitos a parcelar, a declaragao
do valor de seu crédito liquido, indicando a origem respectiva.

§ 32 Salvo as hipdteses de erro, fraude
ou simulagéo, a compensacao sera considerada tacitamente homologada
se a Fazenda Municipal ndo a impugnar no prazo de 10 (dez) dias do
protocolo da opgao.

Art. 12. Os efeitos da presente Lei
Complementar passam a integrar o Plano Plurianual e o Anexo de Metas
Fiscais, no que tange a renuncia de receitas e despesas obrigatdrias
de carater continuado, previstos na Lei de Diretrizes Orgcamentarias
para o Exercicio Financeiro de 2010.

Art. 13. Integra a presente Lei
Complementar a Estimativa de Impacto Orgamentéario e Financeiro —
ANEXOI

Art. 14. O disposto nesta Lei Complementar
ndo autoriza a restituicdo e nem a compensacao de importancias
recolhidas anteriormente a sua publicagéo.

Art. 15. As despesas decorrentes desta
Lei Complementar serdo levadas a conta de dotagdes orgamentarias
préprias.

Art. 16. Esta Lei Complementar sera
regulamentada por ato do Poder Executivo.

Art. 17. Esta Lei Complementar entra em
vigor na data de sua publicacédo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTACARMEM
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 17 de Novembro de 2010.

ALESSANDRO NICOLI
Prefeito Municipal

ANEXO

IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

BRMontadieldRFDivida ativa, referente ao periodo de 1997 a 2009,
pendente na Prefeitura, com atualizagéo, juros e multas é de R$
273.639,44 o valor da atualizacao, juros e multas representam um
montante de R$ 92.135,19, restando um saldo original de R$ 181.504,25

Analisando a arrecadagédo da Divida Ativa dos anos 2006
(R$46.584,15), 2007 (R$ 15.701,80), e até 31/12/2008 (R$ 21.332,90) e
em 2009 com REFIS houve uma arrecadagdo de (R$34.250,69) e em
contrapartida ocorreu uma inclusdo anual (R$ 40.164,39) no ano 2006,
(R$ 45.415,68) em 2007, em 2008 (R$ 49.246,90) e em 2009 (R$
39.545,50), posto que inadimpléncia é de 53%.

Ou seja, a cada ano que passa esta ocorrendo um “inchaco” da
divida ativa no ano de 2006 era de R$ 134.219,31 hoje alcanca a cifra
de R$ 181.504,25 sem levar em consideragdo os juros e multas.

Considerando as adesdes acima relatadas, estao projetados para
recebimento nos primeiros meses da adesao chegue a 30% do valor da
divida ativa atual, o que representa 39,18 % do valor da divida ativa do
ano de 2008, ano em que nao ocorreu o REFIS.

Devemos considerar também o fato de que sobre os valores
recebidos, o executivo deverda investir 25% em educagédo e 15% em
saude, obrigatoriamente.

Considerando os fatos acima expostos e que 30% (trinta por cento)
das pessoas inscritas em divida ativa optem pelo pagamento a vista ,
onde ocorrerd a renuncia dos juros e multas no montante de R$
27.640,56. Todavia, ocorrerda um aumento na arrecadacdo de R$
54.451,28, ou seja, haverda um acréscimo de mais de 2,5 vezes da
arrecadacao do exercicio de 2008, ano em que nao ocorreu o REFIS.

Portanto em vez de ocorrer uma renuncia de receita na pratica
estara ocorrendo um implemento nesta.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 17 de Dezembro de 2010.

ALESSANDRO NICOLI
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu

COMUNICADO DE CANCELAMENTO DE RESCISAO
CONTRATO N°051/2010

A Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu/MT, por intermédio
do Setor de Recursos Humano-RH, comunica que torna sem efeito a
rescisao da publicagao divulgada no dia 28/10/2010, na pagina 135, no
Diario Oficial e no dia 28/10/2010, na pagina 47, no Jornal Oficial do
Municipio AMM, por conveniéncia da administracédo e em razao da
necessidade negociacdo com a contratante.

Santa cruz do Xingu, em 18 de Novembro de 2010.

Paulo Roberto da Cruz Pinto -
Responsavel RH

PORTARIA N° 031/SAD/2010
DE 16 DE NOVEMBRO DE 2010.

“DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGAMATERNIDADE PARA
SERVIDORA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTACRUZ DO XINGU -
MT”.

O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu, Estado de Mato Grosso,
Sr. EURIPEDES NERI VIEIRA, no uso de suas atribuicdes legais,
conforme disposto na Constituicéo Federal e na Lei Organica Municipal,
baixa a seguinte PORTARIA:

Art. 1° - Fica concedido Licenca Maternidade a servidora Publica
efetiva, a Sra. lvone Lima de Almeida, no cargo ou funcéo de
TECNICA DE ADMINISTRACAO ESCOLAR, Lotada na Secretaria de
Educacgéo da Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu — MT, pelo
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( prazo de 180 (cento e oitenta) a conta do dia 16 de novembro de 2010

a 15 de maio de 2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL. EM 16 DE NOVEMBRO DE
2010.

EURIPEDES NERI VIEIRA - PREFEITO MUNICIPAL
SIMOES VIEIRA - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

VALDECI RAMOS - SECRETARIO DE EDUCACAO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE EM 16 DE NOVEMBRO DE 2010.

MARCUS

PORTARIA N° 003/GAPRE/2010
DE 12 DE NOVEMBRO DE 2010.

“DISPOE SOBRE DEMISSAO DE SERVIDOR EM CARGO EFETIVO DA
PREFEITURAMUNICIPAL DE SANTACRUZ DO XINGU —MT".

O Prefeito de Santa Cruz do Xingu, Estado de Mato Grosso, Sr.
EURIPEDES NERI VIEIRA, no uso de suas atribui¢cdes legais, conforme
disposto na Constituicdo Federal e na Lei Organica Municipal baixa a
seguinte PORTARIA:

Art. 1 ° - Fica demitido o servidor em cargo Efetivo, a pedido, do Sr.
VALDOIR MIGUEL SANTIN, ocupante de o Cargo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, da Prefeitura Municipal de Santa Cruz do
Xingu — MT.

Art. 2° - O citado Servidor foi nomeado pela portaria n° 009/GAPRE/
2009 de 16 de janeiro de 2009.

Art. 3°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéao,
revogando - se as disposicoes em contrario, e em especial a portaria
009/GAPRE/2009 de 16 de janeiro de 2009.GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL. EM 12 DE NOVEMBRO DE 2010.

EURIPEDES NERI VIEIRA
- PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRA-SE E PUBLICA-SE

EDITAL DE PUBLICAGAO

Em observancia ao Principio da Publicidade e determinacao de
publicacao por parte do Excelentissimo Prefeito Municipal de Santa Rita
do Trivelato-MT, Sr. Roberto José Morandini, com referéncia ao Processo
Administrativo Disciplinar n° 001/2010 para apurar, instruir e acompanhar
a noticia de utilizagdo de Veiculo Publico para assuntos de interesse
particular em face do Conselheiro Tutelar faz-se constar a seguinte
decisdo: acolho na integra o parecer apresentado pela Comissao e via
de consequliéncia determino a exoneragao do Conselheiro Tutelar, Intime-
se o indiciado da presente decisédo e expeca-se 0s atos necessarios
para o seu fiel cumprimento. Publique-se, registre-se, intime-se e
certifique-se. Santa Rita do Trivelato, 19 de outubro de 2010.

Sr. José Antonio Rezende
Presidente

Extrato de DISTRATO més Outubro/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato
Contrato n® 138/2010

Contratado: Valdir Soares de Mello

Data de Encerramento: 04/10/2010

Motivo: Falecimento

EDITAL DE PREGAO N2 011/2010

OBJETO: CONTRATACAO DE UMA EMPRESA PARAA PRESTACAO DE
SERVICOS DE SEGUROS DE UM VEICULO PAS/ONIBUS ESCOLAR
RURAL MODELO VE-02 R- MODELO 15.190- VW/ INDUSCAR FOZ U,
ANO 2010 E MODELO 2010, DO MUNICIPIO DE SANTO AFONSO -MT
Dia: 01/12/2010.

Entrega dos Envelopes: Até as 09:00 horas, do dia 01/12/2010.
Edital Completo: Afixado no enderegco acima e na Internet, site
www.santoafonso.mt.gov.br.

Abertura do envelope N2 01: As 09: 30 horas, dia 01 de dezembro
de 2010, no enderego acima.

Fundamento Legal: Regida pela Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002
e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/93 ( com alteragdes da Lei
8883/94 e da Lei n® 9.648/98)

Santo Afonso- MT, 17 de novembro de 2010.

FAGNER MOREIRA DA CUNHA -
PREGOEIRO

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato

Prefeitura Municipal de Santo Afonso

Prefeitura Municipal de Serra Nova Dourada

Lei n® 0198/2010 de 09 de Novembro de 2010.
Dispde sobre as Diretrizes para a elaboracédo e execucao da Lei
Orgcamentaria Anual de 2011 e da outras providéncias.

Valdivino Carmo Candido, Prefeito do Municipio de Serra Nova
Dourada-MT, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe
sao atribuidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, aprovou e eu
sanciono a seguinte lei:

Artigo 12 - Nos termos da Constituicdo Federal, Artigo 165
Paragrafo 29, esta Lei estabelece as Diretrizes Orgcamentarias do
Municipio de Serra Nova Dourada-MT para o exercicio de 2011 e

orienta a elaboragéo da respectiva Lei Orgamentaria Anual, dispdem
sobre as alteracdes na Legislacao Tributaria e atende as determinacoes
impostas pela Lei Complementar n.2 101/00, de 04 de maio de 2000.

Artigo 22 - As metas e prioridades do Municipio para o exercicio de
2011 serao estabelecidas no Anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico — Atendendo ao disposto no artigo 4° da Lei
Complementar 101/2000 e no artigo 1° da Portaria STN n® 462/2009,
integram esta Lei os seguintes anexos:

| — Tabela | — Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias —
Anexo de Riscos Fiscais - ARF (LRF, artigo 42, § 39);

Il — Tabela Il - Demonstrativo | — Metas Anuais — AMF (LRF, artigo 42,
10 .

_)’
IIl — Tabela Il — Demonstrativo Il — Avaliagao do Cumprimento das
Metas Fiscais do Exercicio Anterior - AMF (LRF, artigo 4°, § 22, Inciso |);

IV — Tabela IV — Demonstrativo Il — Metas Fiscais Atuais Comparadas
com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores - AMF (LRF, artigo 42, §
29, Inciso Il);

V — Tabela V — Demonstrativo IV — Evolugao do Patriménio Liquido
- AMF - (LRF, artigo 42, § 22, Inciso IIl);

VI —Tabela VI — Demonstrativo V — Origem e Aplicagcao dos Recursos
Obtidos com a Alienagéo de Ativos - AMF - (LRF, artigo 4°, § 2°, Inciso
);

VIl — Tabela VII — Demonstrativo VI — Avaliacdo da Situacao
Financeira e Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
- Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Préprio de

Previdéncia dos Servidores - AMF - (LRF, artigo 42, § 2, Inciso 1V,
alinea “a”);

VIII — Tabela VIII — Demonstrativo VI — Avaliagdo da Situagao
Financeira e Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
- Projecao Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores -
AMF - (LRF, artigo 42, § 2°, Inciso 1V, alinea “a”);

IX — Tabela IX — Demonstrativo VII — Estimativa e Compensacéo da
Renuncia de Receita - AMF - (LRF, artigo 4°, § 2°, Inciso V);

X — Tabela X — Demonstrativo VIl — Margem de Expanséo das
Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado - AMF - (LRF, artigo 42, §
29, Inciso V);

Artigo 32 - Atendidas as metas priorizadas para o exercicio de
2011, a Lei Orgamentéria poderad contemplar o atendimento de outras
metas, acrescidas ao orcamento por Créditos Especiais, desde que
facam parte do plano Plurianual correspondente ao periodo de 2010/
2013.

Artigo 4° - A Lei Orcamentaria ndo consignara recursos para
inicio de novos projetos se nao estiverem adequadamente atendidos os
em andamento e contempladas as despesas de conservacao do
patriménio publico,conforme determina o artigo 45 da Lei Complementar
n.2 101/00, de 04 de maio de 2000.

§ 12 - A Regra constante do caput deste artigo aplica-se no ambito
de cada fonte de recursos, conforme vinculagdes legalmente
estabelecidas.

§ 22 - Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja
realizagao fisica esteja conforme o cronograma fisico financeiro pactuado
e em vigéncia.

Artigo 52 — Sao prioridades da Administracdo Publica Municipal
para o exercicio de 2011 o cumprimento de agdes estratégicas nas
areas de:

a) Educacéao;
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b) Saude e Saneamento;

c) Infra—Estrutura Urbana Baésica;

d) Modernizacao Administrativa Funcional,

e) Politica Salarial de acordo as normas vigentes;
f) Promocéao e Assisténcia Social;

9) Meio Ambiente e Turismo.

Artigo 62— O Orcamento do Municipio consignara, obrigatoriamente,
recursos para atender as despesas de:

a) Pagamento do servigo da divida;

b) Pagamento de pessoal e seus encargos;

c) Duodécimos destinados ao Poder Legislativo;

d) Cobertura de precatorios judiciais;

e) Manutengao das atividades do municipio e seus fundos;

f) Aplicacdo na Manutencéao e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental,

9) Aplicacao nas Acgbes e Servicos de Saude;

h) Contribuicéo ao PASEP;

i) Reserva de Contigéncia nos termos do artigo 19.

Paragrafo Unico — Na hipdtese do Municipio vir a contratar
consorcios publicos para a realizagdo de objetivos de interesse comum,
nos termos da Lei Federal n® 11.107/05, devera obeservar as normas
contidas no artigo 8° do referido diploma legal.

Artigo 72 — O Poder Executivo Municipal, tendo vista a capacidade
financeira do municipio, podera fazer a sele¢ao de prioridade dentre as
relacionadas no Anexo |, integrante desta lei.

Paragrafo Unico — N&o poderdo ser fixados novos projetos sem
que sejam definidas as fontes de recursos, exceto aqueles financiados
com recursos de outras esferas de governo.

Artigo 82 - A Lei Orcamentéria devera apresentar equilibrio entre
Receitas e Despesas, e em observancia as demais normas de direito
financeiro, especialmente os paragrafos 5°, 6°, 7° e 8° do artigo 165 da
Constituicao Federal.

Paragrafo Unico — Conforme previsto no artigo 166, § 8° da
Constituicao Federal, serd admitido o desequilibrio entre receitas e
despesas desde que as previsdes de receitas excedam as fixacoes
de despesas e atendam exclusivamente as atribuicoes legais dos fundos
previdenciarios cujo objetivo principal é a captacao e aplicacdo dos
recursos financeiros para garantir o pagamento dos beneficios
previdenciarios, considerando ainda:

| — que as despesas de custeio dos fundos previdenciarios nao
excedam a dois pontos percentuais do valor total da remuneracao dos
servidores dos entes contribuidores conforme determinagéo da Portaria
MPAS n®. 4.992, artigo 17, VIII, § 3%

Il — que os recursos dos fundos devem ser aplicados exclusivamente
nos pagamentos de beneficios previdenciarios conforme determinado
pelo inciso Il do artigo 2° da Portaria MPAS n®. 4992;

IIl = que os ingressos mensais de receitas sdo consideravelmente
maiores que a execucao das despesas legais e obrigacionais do fundo
de previdéncia.

Artigo 92 - Até trinta dias apds a publicagéo da Lei orcamentaria
do exercicio de 2011, o Executivo estabelecera, por Decreto, o
Cronograma mensal de desembolso, de modo a compatibilizar a realizagcao
de despesas ao efetivo ingresso das receitas municipais.

§ 12 - O cronograma que trata este artigo dara prioridade ao
pagamento de despesas obrigatérias do Municipio em relagdo as
despesas de carater discricionario e respeitara todas as vinculacoes
constitucionais e legais existentes.

§ 22- No caso de 6rgaos da administracao indireta, os cronogramas
serao definidos individualmente, respeitando-se sempre a programacao
das transferéncias intragovernamentais eventualmente previstas na lei
orcamentaria.

Artigo 10 - Na hipdtese de ser constatada apds o encerramento
de um bimestre, frustracdo na arrecadacao de receitas, mediante atos
proprios, os Poderes Executivo e Legislativo determinarao limitacéo de
empenhos e movimentacao financeira no montante necessario a
preservacdo do resultado estabelecido.

§ 12 - Ao determinarem a limitacao de empenhos e movimentacao
financeira, os chefes dos poderes executivo e legislativo adotarao
critérios que produza o menor impacto possivel nas acées de carater
social, particularmente a educacgéo, saude e assisténcia social.

§ 22 - Nao se admitira a limitacdo de empenhos e movimentacao
financeira nas despesas vinculadas, caso a frustracao na arrecadacéo
esteja ocorrendo nas respectivas receitas.

§ 32- Nao serdo objetos de limitacao de empenhos e movimentacao
financeira as despesas que constituem obrigagoes legais do municipio.

§ 42 - A limitacdo de empenho e movimentacgao financeira também
sera adotado na hipdtese de ser necessario a redugao de eventual
excesso da divida em relagéo aos limites legais obedecendo ao que
dispdem o artigo 31 da Lei Complementar 101/2000.

Artigo 11 - A limitagcdo de empenho e movimentacao financeira de
que trata o artigo anterior podera ser suspensa, no todo ou em parte
caso a situagéo de frustracao de receita se reverta no bimestre seguinte.

Artigo 12 — Todo o projeto de Lei enviado pelo Executivo, versando
sobre a concessao de anistia, remissao, subsidio, crédito presumido,
concessao de isencdo em carater nao geral, alteragéo de aliquota ou
modificacdo de base de calculo que implique redugao discriminada de
tributos ou contribui¢cdes, e outros beneficios que correspondam a
tratamento diferenciado, além de atender ao disposto no artigo 14 da
Lei Complementar 101/00, de 4 de maio de 2000, deve ser instruido com
demonstrativo de que nao prejudicara o cumprimento de obrigagdes
constitucionais, legais e judiciais a cargo do municipio e que nao afetara
as agOes de carater social, particularmente, a educacao, saude e
assisténcia social.

Artigo 13 — Para fins do disposto no Paragrafo 32 do artigo 16 da
Lei Complementar n.?2 101/00 considera-se irrelevante as despesas
realizadas até o valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais) no caso de
aquisi¢cdes de bens e prestagdes de servicos, e de R$ 15.000,00 (quinze
mil reais) , no caso de realizagdo de obras publicas ou servicos de
engenharia.

Artigo 14 — Para fins do disposto da alinea “e”, inciso | do artigo 4°
da Lei Complementar n.2 101/00, o Executivo instituira um Conselho
para efetuar o controle de custos e avaliagdo dos resultados dos
programas financiados pelo orgamento municipal.

2 - O Conselho levantara os custos e avaliara os resultados
valendo-se dos seguintes critérios:

| — O levantamento de custos sera feito por consulta de pregos
praticados no mercado mesmo quando referirem-se a execugéo de
obras, servicos ou aquisicdes que excedam aos valores de dispensa
de licitacao conforme previsto no artigo 43, IV da Lei Federal 8.666/93.

Il — Quando os valores das obras, servigos ou aquisigdes
ultrapassarem os valores de dispensa de licitacdo, estas se realizarao
mediante formalizagéo de processos licitatorios regidos pela Lei Federal
8.666/93 e alteracoes posteriores.

Ill — Os resultados serdo avaliados levando-se em conta o
cumprimento das metas pretendidas, da satisfacdo social e da
comunidade beneficiada, a execug¢do dentro do prazo previsto e a
estrita observancia dos principios da economicidade, eficacia e
transparéncia.

IV — Que a execucdo das obras, servicos ou aquisicdes venham
atender solicitagbes comunitarias ou necessidades sociais.

§ 22 - O Conselho que trata este artigo sera nomeado por Decreto
a ser baixado pelo Prefeito Municipal devendo seus membros
representarem:

| — 01 — Engenheiro ou Técnico representando a Secretaria de
Infra-estrutura, quando tratar-se de obras ou servicos de engenharia;

Il — 01 — Representante do Setor de Compras e Licitagdes do
Municipio;

Il — 01 — Representante da Comunidade a ser beneficiada;

IV — 01 — Representante do Conselho Municipal de Saude, quando
tratar-se de recursos da saude;

IV — 01 — Representante da Associagao de Pais, Alunos e
Professores do Municipio, quando tratar-se de recursos da educagao.

2 - Os relatérios e demonstrativos produzidos pelo Conselho
serdo objetos de ampla divulgagao, para conhecimento dos cidadéos e
instituicbes organizadas da sociedade.

Artigo 15 — Na realizacdo de programa de competéncia do
Municipio, adotar-se-a a estratégia de transferir recursos a instituicoes
publicas e privadas sem fins lucrativos desde que autorizado em Lei
Municipal e seja firmado convénios, ajustes e outros congéneres, pelo
qual fique claramente definidos os deveres de cada parte, forma e
prazos para prestagdo de contas.

§ 12 - No caso de transferéncia a pessoas, exigir-se-a, igualmente,
autorizagéo em lei especifica que tenha por finalidade a regulamentagéo

~N
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§ 32 - As transferéncias intragovernamentais entre 6rgaos dotados
de personalidade juridica prépria, assim como os fundos especiais,
que compde a lei orgamentaria, ficam condicionadas as normas
constantes das respectivas leis instituidoras ou leis especificas.

Artigo 16 — Fica o Executivo autorizado a arcar com as despesas,
de responsabilidade de outras esferas do Poder Publico, desde que
firmados os respectivos convénios, termos de acordo, ajuste ou
congéneres e venham oferecer beneficios a populacdo do municipio
desde que existam recursos orcamentéarios disponiveis:

| — Empaer;

I - Policia Militar;

Ill—Indea;

IV —Fema;

V —Tribunal Regional Eleitoral;

VI — Exatoria Estadual;

VIl - IBAMA;

VIl - Tribunal Regional do Trabalho;
IX - Detran.

Artigo 17 — O aumento da despesa com pessoal, em decorréncia
de qualquer das medidas relacionadas no Artigo 169, § 19, da
Constituicao Federal, podera ser realizado mediante lei especifica, desde
que obedecidos os limites previstos nos artigos 20 e 22, § unico da Lei
Complementar n.? 101/00, e cumpridas as exigéncias previstas nos
artigos 16 e 17 do referido diploma legal.

2 - No caso do Poder Legislativo, deverdo ser obedecidos,
adicionalmente, limites fixados nos artigos 29 e 29-A da Constituicao
Federal.

§ 22 - Os aumentos de que trata este artigo somente poderédo
ocorrer se houver prévia dotacao orcamentaria suficiente para atender
as projecdes de despesas de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes.

Artigo 18 — Na hipotese de ser atingido o limite prudencial de que
trata o artigo 22 da Lei Complementar n®. 101/00, a manutengéo de
horas extras somente podera ocorrer nos casos de calamidade publica,
na execugdo de programas emergéncias de saude publica ou em
situagdes de extrema gravidade, devidamente reconhecida por decreto
do chefe do executivo.

Artigo 19 — Fica constituido uma Reserva de Contingéncia a ser
incluida na Lei Orgamentaria, destinada ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, equivalente
a, no maximo 2 % (dois por cento) da receita corrente liquida.

§ 12 - Ocorrendo a necessidade de serem atendidos passivos
contingentes ou outros riscos e eventos fiscais imprevistos, o executivo
providenciara a abertura de créditos adicionais suplementares a conta
de reserva do caput, na forma do artigo 42 da Lei Federal 4.320/64.

§ 22 - Na hip6tese de nao vir a ser utilizada, no todo ou em parte, a
reserva de que trata o caput deste artigo, poderdo os recursos
remanescentes serem utilizados para abertura de créditos adicionais
autorizados na forma do artigo 42 da Lei Federal 4.320/64.

Artigo 20 — A Mesa da Camara Municipal elaborara sua proposta
orgcamentaria para o exercicio de 2011 e a remetera ao Executivo até 60
(sessenta) dias antes do prazo previsto para remessa do projeto de lei
orgcamentaria aquele Poder.

Paragrafo Unico — O Executivo encaminhard ao Legislativo, até
30 (trinta) dias antes do prazo previsto para remessa do projeto de Lei
Orgamentaria, os estudos e estimativas das receitas para o exercicio
de 2011, inclusive da receita corrente liquida, acompanhados das
respectivas memorias de calculo conforme previsto no § 3° do artigo
12 da LC 101/2000.

Artigo 21 — Até 31 de outubro de 2010 o executivo podera
encaminhar ao legislativo o projeto de lei estabelecendo as seguintes
alteracdes na legislacao tributaria do municipio:

~N
de programa pelo qual essa transferéncia sera efetuada, ainda que por a) Revisdo da planta genérica de valores, de forma a atualizar
meio de concesséo de crédito. o valor venal dos imdveis e para cobranga do IPTU;
) ) . b) Atualizacéo das aliquotas do ISSQN;
2 - A regra de que trata o caput deste artigo aplica-se as c) Atualizagédo das taxas municipais;
transferéncias a instituicGes publicas vinculadas a Uniao, ao Estado ou d) Contribuicéo de Melhorias;
outro municipio. e) Qutras receitas de competéncia Municipal.

Artigo 22 - Na ocasiao da elaboracao do projeto de Lei
Orgamentéaria o Poder Executivo podera fazer a revisdo das metas
financeiras discriminadas no Anexo | desta Lei, adequando-as com as
previsdes de receitas justificadas pela Memaria de Calculo.

Paragrafo Unico — A proposta orcamentaria devera ser elaborada
em observancia ao artigo 12 da L.C. n%. 101/00 e artigos 22 a 26 da Lei
Federal n®. 4.320/64.

Artigo 23 — O projeto de lei orcamentaria do Municipio, relativo ao
exercicio financeiro de 2011, devera assegurar a transparéncia na
elaboracao e execucao do orcamento.

Paragrafo Unico — O principio da transparéncia implica, além da
observancia do principio constitucional da publicidade, na utilizagdo
dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipes as
informagdes relativas ao orcamento.

Artigo 24 — Sera assegurada ao cidadao a participacdo nas
audiéncias publicas para:

a) elaboracgdo da proposta orcamentaria de 2011, mediante regular
processo de consulta;

b) avaliacdo das metas fiscais, conforme definido no artigo 92, §
42, da Lei Complementar n® 101/2000, ocasiao em que o Poder Executivo
demonstrara o comportamento das metas previstas nesta Lei.

Artigo 25 — Nao sendo encaminhado ao Poder Executivo o
autografo da Lei Orcamentaria até o inicio do exercicio de 2011, ficam
os Poderes autorizados a realizarem a proposta orcamentaria até a sua
aprovacgao e remessa pelo Poder Legislativo, na base de 1/12 (um doze
avos) a cada més.

Artigo 26 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Serra Nova Dourada-MT 09 de novembro de 2010

Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal

EDITAL N2013/2010 09 DE NOVEMBRO DE 2010

VALDIVINO CARMO CANDIDO.
Prefeito Municipal de Serra Nova Dourada-MT, em cumprimento a Lei
organica Municipal e o disposto no Art. 37 da Constituicao Federal,
torna publico a LEI MUNICIPAL DE N2 198/2010 DE 09 de novembro
de 2010.

TORNA-SE PUBLICO

O Prefeito Municipal de Serra Nova
Dourada, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,
torna publica a Lei municipal n® 0198/2010 Dispée sobre as
Diretrizes para a elaboracdo e execucao da Lei Orcamentaria
Anual de 2011 e da outras providéncias.

Registre-se
Cumpre-se
Publique-se

Gabinete do Prefeito , 09 e Novembro de 2010.
Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal

CERTIDAO

Certifico e dou fé que o Edital ne 013/2010
cumpriu o disposto no art. 37 da constituicdo Federal, o qual publicou a
Lei Municipal n® 198/ 2010, de 09 de novembro de 2010.
A publicacgdo foi fixada no mural da Prefeitura,
Camara Municipal e érgaos publicos existentes na cidade por ndo haver
jornal de grande circulagcao e outros meios de comunicacao

Serra Nova Dourada, MT , 09 de novembro de 2010.

Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Leverger

MATO GROSSO Betha Sistemas

PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER Burcidode 2000
Comparafivo da Despesa Autorizada com a Realizada - Anexo 11

Entidade : PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
Autorizada RS
Ti Créditos Créditos , ,
I{uios Orgamema'nm o Espemajs p Reaﬂzada R$ D|fereﬂga§ R$
Suplementares Extraordindrios Totdl

(02 GABINETE DO PREFEITO 1,038.820.70 0,00 1,038.820.70 1.038.829.70 0,00

02.01 GABINETE DO PREFEITO 1.038.820,70 000 1.038.820,70 1.038.820,70 0,00

0201.04 Administragéo 1.038.829,70 000 1.038.820,70 1.038.820,70 0,00

0201.04.122 Administragio Gera 1.038.820,70 000 1.038.820,70 1.038.820,70 0,00

(2.01.04.122.0003 Administracao Geral 1.038.829.70 0,00 1.038.820.70 1.038.829.70 0,00

02.01.04.122.0003.1.005 AQUISIGAQ DE EQUIP E MAT. PERMANENTE 4.150,00 000 415000 4.150,00 0,00

4.4.90.52.00.00.00.00.0080 Equipamentos & Material Permanente 4.150,00 0,00 4.150,00 4.150,00 0,00

02.01.04.122.0003.2.002 DESPESAS COM PURLICIDADES 05,611,90 000 05.611,90 05.611,90 0,00

3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Tercairos - Passoa Fisica .737.00 0,00 34.737.00 .737.00 0,00

3.3.90.39.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos da Terceiros - Passoa Juridica £0.874.90 000 60.874.00 60.874,00 0,00

02.01.04.122.0003.2.003 MANUT. ENCARGOS COM O GABINETE DO PREFEITO 939.067,80 0,00 03006780 030.067 80 0,00

3.1.90.11.00.00.00.00.0080 Vencimentos & Vantagens Fixas - Pessoal Civl 577.855,04 0,00 577.855,04 577.855,04 0,00

3.1.90.13.00.00.00.00.0080 Obrigacoes Paironais 5.086,88 000 5.286,88 5.286,88 0,00

3.1.91.13.00.00.00.00.0080 Obrigagtes Patronais - RPPS 3323813 000 132813 3323813 0,00

3.3.90.14.00.00.00.00.0080 Diarias - Civi 24839 000 248393 248393 0,00

3.3.00.30,00.00.00.00.0080 Material de Consumo 54,807,683 000 58.807,63 56.807,63 0,00

3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos da Terceiros - Pessoa Fisica 1767276 000 1767276 1767276 0,00

3.3.90.39.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos da Tarceiros - Passoa Juridica 143.724,03 000 14372403 14372403 0,00

03 SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO 1.330.010,58 000 1.330.010,58 1.326.810,15 320043

03.01 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO 874.821,14 000 874.821,14 87479207 217

(301.04 Administragao 87482114 0,00 874.821,14 874.792.97 2817

0301.04.122 Adminisiragio Gera 874.821,14 000 874.821,14 87479207 217

03.01.04.122.0003 Administracéo Gera 874.821,14 000 B74.821,14 B74.702.07 817

03.01.04.122.0003.1.010 AQUISIGAO DE IMOVEIS 25.000,00 000 25.000,00 25.000,00 0,00

4.490,61.00.00.00.00.0080 Aquisicao de Imovels 25.000,00 000 25.000,00 25.000,00 0,00

03.01.04.122.0003.2.005 DESPESAS COM PURLICIDADES 8.200,00 000 820000 8.200,00 0,00

3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos da Terceiros - Pessoa Fisica 2.200,00 000 220000 220000 0,00

3.3.90.30,00.00.00.00.0080 Qutros Servicos da Terceiros - Pessoa Juridica £.000,00 000 6.000,00 6.000,00 0,00

03.01.04.122.0003.2.008 MANUT. ENC. C/A SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ 841.621,14 000 841,621,14 841.502,07 817

3.1.90.04.00.00.00.00.0080 Contratacao por Tempo Determinado 31.344.68 000 31.344 68 31.344,68 0,00

3.1.90.11.00.00.00.00.0080 Vencimentos & Vantagens Fixas - Pessoal Civi 45341958 000 45341058 45341058 0,00

3.1.90.13.00.00.00.00.0080 Obrigacoes Paironais £.886,05 000 6.886,05 6.886,05 0,00

3.1.90.92.00.00.00.00.0080 Despesas de Exercicios Anteriores 2.000,00 000 2.000,00 2.000,00 0,00

3.1.91.13.00.00.00.00.0080 Obrigaces Patronais - RPPS 3235388 000 3235388 32353, 88 0,00

3.3.90.14.00.00.00.00.0080 Dirias - Civil 1.207,64 000 1.207,64 1.207,64 0,00

\_ ] J
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MATO GROSSO

PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada - Anexo 11

Entidade : PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER

Betha Sistemas
Exercicio de 2009

Autorizada R$

. Créditos Créditos ’ :
Titulos Orgamentarios & Especiais e Realizada R$ Diferencas R$
Suplementares Extraordinarios Total
03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO 1.330.010,58 0,00 1.330.010,58 1.326.810,15 3.200,43
03.01 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ 874.821,14 0,00 874.821,14 874.792,97 28,17
0301.04 Administracdo 874.821,14 0.00 874.821,14 874.792,97 28,17
0301.04.122 Administracio Geral 874.821,14 0.00 874.821,14 874.792,97 28,17
03.01.04.122.0003 Administragdo Geral 874.821,14 0,00 874.821,14 874.792,97 28,17
03.01.04.122.0003.2.008 MANUT. ENC. C/A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAC 841.621,14 0,00 841.621,14 841.502,97 28,17
3.3.90.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 86.588,53 0,00 86.588,53 86.588,53 0,00
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 146.566.,01 0,00 146.566.01 146.566,01 0,00
3.3.00.39.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 74.661,77 0,00 74.661,77 74.633,60 28,17
4.4.80.52.00.00.00.00.0080 Equipamentos e Material Permanente 6.503,00 0.00 6.503,00 6.503,00 0,00
03.02 FUNDO MUN. DE PREV. SOC. DOS SERV. DE STO ANT. LEV 455.189,44 0.00 455.189,44 452.017,18 3.172,26
0302.09 Previdéncia Social 455.180,44 0,00 455.189,44 452.017,18 3.172,26
0302.09.272 Previdéncia do Regime Estatutario 455.189,44 0,00 455.189,44 452.017,18 3.172,26
03.02.09.272.0272 Previdéncia do Regime Estatutario 455.189,44 0,00 455.189,44 452.017,18 3.172,26
03.02.09.272.0272.2.009 MANUT. E ENC. COM INATIVOS E PENSIONISTAS 365.189,44 0,00 365.189,44 365.189,44 0,00
3.1.00.01.00.00.00.00.0080 Aposentadorias e Reformas 201.596,71 0,00 201.596,71 201.506,71 0,00
3.1.90.03.00.00.00.00.0080 Pensoes 163.592,73 0,00 163.592,73 163.592,73 0,00
03.02.09.272.0272.2.096 MANUT. E ENG. COM O PREVI-LEGERVER 90.000,00 0.00 90.000,00 86.827.74 3.172,26
3.3.90.09.00.00.00.00.0080 Salario-Familia 31.714,77 0,00 31.714,77 28.542,51 3.172,26
3.3.90.39.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 58.285,23 0,00 58.285,23 58.285,23 0,00
04 SECRETARIA MUN DE EDUCAGAO E DESPORTOS E LAZER 4.386.346,63 0.00 4.386.346,63 4.385.026,49 1.320,14
04.01 GABINETE DO SECRETARIO 1.065.443,20 0,00 1.065.443,20 1.065.442,70 0,50
0401.12 Educagao 1.065.443,20 0,00 1.065.443,20 1.065.442,70 0,50
0401.12.122 Administragdo Geral 1.065.443,20 0,00 1.065.443,20 1.065.442,70 0,50
04.01.12.122.0003 Administrag&io Geral 1.065.443,20 0,00 1.065.443,20 1.065.442,70 0,50
04.01.12.122.0003.1.011 AQUISICAQC DE EQUIP. E MAT. PERMANENTE 29.411,00 0,00 29.411,00 29.411,00 0,00
4.4.80.52.00.00.00.00.0080 Equipamentos e Material Permanente 29.411,00 0,00 29.411,00 20.411,00 0,00
04.01.12.122.0003.2.010 MANUT. ENC. C/A SECRETARIA E UNIDADES 1.036.032,20 0.00 1.036.032,20 1.036.031,70 0,50
3.1.90.04.00.00.00.00.0080 Centratacao por Tempe Determinado 930,00 0,00 930,00 930,00 0,00
3.1.90.11.00.00.00.00.0080 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 260.683,87 0,00 260.683,87 260.683,87 0,00
3.1.90.13.00.00.00.00.0080 Obrigacoes Patronais 10.085,45 0.00 10.085,45 10.085,45 0,00
3.1.91.13.00.00.00.00.0080 Obrigagbes Patronais - RPPS 19.113,99 0,00 19.113,99 19.113,99 0,00
3.3.00.14.00.00.00.00.0080 Diarias - Civil 2.648,08 0,00 2.648,08 2.648,08 0,00
3.3.90.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 420.530,89 0,00 420.530,80 420.530,89 0,00
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 171.287,29 0,00 171.287,29 171.286,79 0,50
MATO GROSSO Betha Sistemas
PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER Bexcicide 20
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada - Anexo 11
Entidade : PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
Autorizada R$
Titul Creditos Creditos . .
itulos Orgamentarios e Especiais e Realizada R$ Diferencas R$
Suplementares Extraordinarios Total
04 SECRETARIA MUN DE EDUCAGAOQ E DESPORTOS E LAZER 4.386.346,63 0,00 4.386.346,63 4.385.026,49 1.320,14
04.01 GABINETE DO SECRETARIO 1.065.443,20 0,00 1.065.443,20 1.065.442,70 0,50
0401.12 Educagdo 1.065.443,20 0,00 1.065.443,20 1.065.442,70 0,50
0401.12.122 Administragéo Geral 1.065.443,20 0,00 1.065.443,20 1.065.442,70 0,50
04.01.12.122.0003 Administragdo Geral 1.065.443,20 0,00 1.065.443,20 1.065.442,70 0,50
04.01.12.122.0003.2.010 MANUT. ENC. C/A SECRETARIA E UNIDADES 1.036.032,20 0,00 1.036.032,20 1.036.031,70 0,50
3.3.90.39.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 141.751,73 0,00 141.751,73 141.751,73 0,00
04.02 DIVISAO DE EDUCAGAQ 1.044.776,60 0,00 1.044.776,60 1.044.776,60 0,00
0402.12 Educacao 1.044.776,60 0,00 1.044.776,60 1.044.776,60 0,00
0402.12.242 Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 58.900,00 0,00 58.900,00 58.900,00 0,00
04.02.12.242.0035 Transporte Escolar 58.900,00 0,00 58.900,00 58.900,00 0,00
04.02.12.242.0035.2.011 TRANSPORTE ESCOLAR PARA EDUCAGAO ESPECIAL 58.900,00 0,00 58.900,00 58.900,00 0,00
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 58.900,00 0,00 58.000,00 58.000,00 0,00
0402.12.306 Alimentagdo e Nutrigio 75.473,68 0,00 75.473,68 75.473,68 0,00
04.02.12.306.0036 Merenda Escolar 75.473,68 0,00 75.473,68 75.473,68 0,00
04.02.12.306.0036.2.013 AQUISICAC DE MERENDA ESCOLAR 75.473,68 0,00 75.473,68 75.473,68 0,00
3.3.90.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 75.473,68 0,00 75.473,68 75.473,68 0,00
0402.12.361 Ensino Fundamental 850.974,45 0,00 850.974,45 850.974,45 0,00
04.02.12.361.0035 Transporte Escolar 815.867,31 0,00 815.867,31 815.867,31 0,00
04.02.12.361.0035.2.014 TRANSP. ESCOLAR PARA EDUC. ENS. FUNDAMENTAL 815.867,31 0,00 815.867,31 815.867,31 0,00
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 797.537,31 0,00 797.537,31 797.537,31 0,00
3.3.90.39.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 18.330,00 0,00 18.330,00 18.330,00 0,00
04.02.12.361.0037 Expancao e Melhoria da Rede Fisica Educacional 30.107,14 0,00 30.107,14 30.107,14 0,00
04.02.12.361.0037.2.016 MANUT. DO ENSINO FUNDAMENTAL 30.107,14 0,00 30.107,14 30.107,14 0,00
3.1.90.11.00.00.00.00.0080 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 22.074,23 0,00 22.074,23 22.074,23 0,00
3.1.91.13.00.00.00.00.0080 Obrigagdes Patronais - RPPS 3.713.91 0,00 3.713.91 3.713.91 0,00
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 4.319,00 0,00 4.319,00 4.319,00 0,00
04.02.12.361.0045 Assisténcia a Educandos 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00
04.02.12.361.0045.1.012 CONSTR. AMPL. E REFORMA DE ESC. MUNICIPAIS 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00
3.3.90.39.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00
0402.12.365 Educagao Infantil 59.428 47 0,00 50.428,47 50.428,47 0,00
04.02.12.365.0037 Expangao e Melhoria da Rede Fisica Educacional 59.428 47 0,00 50.428,47 50.428,47 0,00
04.02.12.365.0037.2.021 MANUT. DA EDUCAGAO INFANTIL 59.428 47 0,00 50.428,47 50.428,47 0,00
3.1.90.11.00.00.00.00.0080 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 2.059,43 0,00 2.059,43 2.059,43 0.00
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MATO GROSSO
PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada - Anexo 11

Entidade : PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER

Betha Sistemas
Exercicio de 2009

Autorizada RS
Titul Créditos Créditos )
itulos Orgamentarios e Especiais e Realizada R$ Diferencas R$
Suplementares Extracrdinarios Total
04 SECRETARIA MUN DE EDUCAGAO E DESPORTOS E LAZER 4.386.346,63 0,00 4.386.346,63 4.385.026,49 1.320,14
04.02 DIVISAO DE EDUCACAO 1.044.776,60 0,00 1.044.776,60 1.044.776,60 0,00
0402.12 Educacgio 1.044.776,60 0,00 1.044.776,60 1.044.776,60 0,00
0402.12.365 Educacéo Infantil 59.428.47 0,00 50.428,47 59.428,47 0,00
04.02.12.365.0037 Expangao e Melhoria da Rede Fisica Educacional 59.428,47 0,00 50.428,47 59.428,47 0,00
04.02.12.365.0037.2.021 MANUT. DA EDUCAGCAQ INFANTIL 59.428.47 0,00 50.428,47 59.428,47 0,00
3.3.90.26.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa 22.702,60 0,00 22.702,60 22.702,60 0,00
3.3.90.39.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Ju 34.666.44 0,00 34.666,44 34.666,44 0,00
04.03 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER 92.510,00 0,00 92.510,00 92.510,00 0,00
0403.27 Desporto e Lazer 92.510,00 0,00 92.510,00 92.510,00 0,00
0403.27.812 Desporto Comunitario 92.510,00 0,00 92.510,00 92.510,00 0,00
04.03.27.812.0044 Incentivo ao Desporto Amador e Lazer 92.510,00 0,00 92.510,00 92.510,00 0,00
04.03.27.812.0044.1.013 CONST. DE QUADRAS POLI-ESPORTIVAS E PISCINAS 75.418,66 0,00 75.418,66 75.418,66 0,00
3.3.90.29.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 13.083,82 0,00 13.083,82 13.083,82 0,00
4.4.90.51.00.00.00.00.0080 Obras e Instalacoes 62.334,84 0,00 62.334,84 62.334,84 0,00
04.03.27.812.0044.1.014 CONSTR. E MANUT. DE MINI ESTADIOS E CAMPOS DE FUTEBOL 109,04 0,00 100,04 109,04 0,00
3.3.00.29.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 109,04 0,00 109,04 109,04 0,00
04.03.27.812.0044.2.022 MANAUT. ENC. C/ DEPTO DE ESPORTE 16.982,30 0,00 16.082,30 16.982,30 0,00
3.3.90.20.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 2.647,30 0,00 2.647,30 2.647,30 0,00
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa ca 11.735.00 0,00 11.735,00 11.735,00 0,00
3.3.00.29.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.600,00 0,00 2.600,00 2.600,00 0,00
0404FUNDEB 2.086.251,33 0,00 2.086.251,33 2.084.931,79 1.319,54
0404.12 Educagao 2.086.251,33 0,00 2.086.251,33 2.084.931,79 1.319,54
0404.12.242 Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 11.028,26 0,00 11.028,26 11.028,26 0,00
04.04.12.242.0049 Educacao Especial 11.028,26 0,00 11.028,26 11.028,26 0,00
04.04.12.242.0049.2.024 VALORIZAGAO DO MAGIST. EDUC. ESPECIAL - 60% 11.028,26 0,00 11.028,26 11.028,26 0,00
3.1.90.11.00.00.00.00.0080 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 4.355,86 0,00 4.355,86 4.355,86 0,00
3.1.91.13.00.00.00.00.0080 Obrigagoes Patronais - RPPS 6.672,40 0,00 6.672,40 6.672,40 0,00
0404.12.361 Ensino Fundamental 1.976.105,98 0.00 1.976.105,98 1.974.786,44 1.319,54
04.04.12.361.0037 Expangéo e Melhoria da Rede Fisica Educacional 631.005,53 0,00 631.095,53 620.856,24 1.239,29
04.04.12.361.0037.1.015 REF. E ADEQ. DE ESC. DA REDE MUN FUNDEB - 40% 91.004.24 0.00 91.094,24 91.004,24 0,00
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.000,00 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00
3.3.90.29.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Ju 88.094,24 0,00 88.094,24 88.094,24 0,00
MATO GROSSO Betha Sistemas
PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER Exerclcio de 2009
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada - Anexo 11
Entidade : PREF. MUN. DE SANTO ANTONIC DE LEVERGER
Autorizada RS
Titul Créditos Créditos
ftulos Orgamentarios e Especiais e Realizada R$ Diferengas R$
Suplementares Extracrdinarios Total
04 SECRETARIA MUN DE EDUCACAOQ E DESPORTOS E LAZER 4.386.346,63 0,00 4.386.346,63 4.385.026,49 1.320,14
0404FUNDEB 2.086.251,33 0,00 2.086.251,33 2.084.931,79 1.319,54
0404.12 Educagdo 2.086.251,33 0,00 2.086.251,33 2.084.931,79 1.319,54
0404.12.361 Ensino Fundamental 1.976.105,98 0,00 1.976.105,98 1.974.786,44 1.319,54
04.04.12.361.0037 Expangéo e Melhoria da Rede Fisica Educacional 631.005,53 0,00 631.005,53 620.856,24 1.230,29
04.04.12.361.0037.2.025 TREIN. E CAP. DE PROF. REDE MUN - FUNDEB 40% 3.830,00 0,00 3.830,00 3.830,00 0,00
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.830,00 0,00 3.830,00 3.830,00 0,00
04.04.12.361.0037.2.026 MANUT. ENC. COM FUNDEB - ENS. FUNDAMENTAL 40% 536.171,29 0,00 536.171,29 534.932,00 1.239,29
3.1.90.04.00.00.00.00.0080 Contratacao por Tempo Determinado 256.503,54 0,00 256.5093,54 256.593,54 0,00
3.1.90.11.00.00.00.00.0080 Vencimentes e Vantagens Fixas - Pessocal Civil 154.186,73 0,00 154.186,73 154.186,73 0,00
3.1.90.13.00.00.00.00.0080 Obrigacoes Patronais 11.917,67 0,00 11.917,67 11.917,67 0,00
3.1.91.13.00.00.00.00.0080 ObrigagGes Patronais - RPPS 7.012,17 0,00 7.01217 6.412,96 599,21
3.3.90.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 61.174,54 0,00 61.174,54 61.174,54 0,00
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 23.642,50 0,00 23.642,50 23.642,50 0,00
3.3.90.39.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 16.804,14 0,00 16.804,14 16.164,06 640,08
4.4.90.52.00.00.00.00.0080 Equipamentos e Material Permanente 4.840,00 0,00 4.840,00 4.840,00 0.00
04.04.12.361.0040 Educagao Basica Publica 1.345.010,45 0,00 1.345.010,45 1.344.930,20 80,25
04.04.12.361.0040.2.027 VALORIZAGAO DO MAGIST. ENS. FUNDAMENTAL 60% 1.345.010,45 0,00 1.345.010,45 1.344.930,20 80,25
3.1.90.04.00.00.00.00.0080 Contratacao por Tempo Determinado 489.862,51 0,00 489.862,51 480.862,51 0,00
3.1.90.11.00.00.00.00.0080 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesscal Civil 785.200,58 0,00 785.200,58 785.120,33 80,25
3.1.90.13.00.00.00.00.0080 Obrigacoes Patronais 24.571,73 0,00 24.571,73 24.571,73 0,00
3.1.91.13.00.00.00.00.0080 Obrigagoes Patronais - RPPS 45.375,63 0,00 45.375,63 45.375,63 0,00
0404.12.362 Ensino Médio 23.169,10 0,00 23.169,10 23.169,10 0,00
04.04.12.362.0041 Expangao e Melhoria do Ensino Médio 23.169,10 0,00 23.169,10 23.169,10 0,00
04.04.12.362.0041.2.028 VALORIZAGAO DO MAGIST JOVENS E ADULTOS 60% 23.169,10 0,00 23.169,10 23.169,10 0,00
3.1.90.04.00.00.00.00.0080 Contratacao por Tempo Determinado 23.169,10 0,00 23.169,10 23.169,10 0,00
0404.12.365 Educagéo Infantil 75.947,99 0,00 75.947,99 75.947,99 0,00
04.04.12.365.0037 Expangao e Melhoria da Rede Fisica Educacional 41.487,90 0,00 41.487,90 41.487,90 0,00
04.04.12.365.0037.1.016 CONST. AMPL. E REF. DE CRECHES MUN FUNDEB 40% 2.785,00 0,00 2.785,00 2.785,00 0,00
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00
3.3.90.39.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.785,00 0,00 1.785,00 1.785,00 0,00
04.04.12.365.0037.2.029 MANUT. DA EDUC. INFANTIL - FUNDEB 40% 38.702,90 0,00 38.702,90 38.702,90 0,00
3.3.90.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 8.190,29 0,00 8.190,29 8.190,29 0,00
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 13.113,34 0,00 13.113,34 13.113,34 0,00
3.3.90.39.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 16.081,47 0,00 16.081,47 16.081,47 0,00
4.4.90.52.00.00.00.00.0080 Equipamentos e Material Permanente 1.317,80 0,00 1.317,80 1.317,80 0,00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br




Pagina40 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Quinta-Feira, 18 de Novembro de2010

MATO GROSSO

PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada - Anexo 11

Entidade : PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER

Betha Sistemas
Exercicio de 2009

Autorizada RS
Titulos Créditos Créditos . .
Orgamentarios e Especiais & Realizada R$ Diferencas R$
Suplementares Extraordinarios Total
04 SECRETARIA MUN DE EDUCACAO E DESPORTOS E LAZER 4.386.346,63 0,00 4.386.346,63 4.385.026,49 1.320,14
0404 FUNDEB 2.086.251,33 0,00 2.086.251,33 2.084.931,79 1.319,54
0404.12 Educagdo 2.086.251,33 0,00 2.086.251,33 2.084.931,79 1.319,54
0404.12.365 Educacéo Infantil 75.047,99 0,00 75.947,99 75.947,99 0,00
04.04.12.365.0039 Educacéo Basica Publica 34.460,00 0,00 34.460,09 34.460,00 0,00
04.04.12.365.0039.2.030 VALORIZAGAO DO MAGIST. EDUC. INFANTIL 60% 34.460,00 0,00 34.460,09 34.460,00 0,00
3.1.90.04.00.00.00.00.0080 Contratacao por Tempo Determinado 34.460,00 0,00 34.460,09 34.460,00 0,00
04.05 FUNDO SALARIO EDUCACAQ 31.934,80 0,00 31.934,80 31.934,80 0,00
0405.12 Educagéo 31.934,80 0,00 31.934,80 31.934,80 0,00
0405.12.361 Ensino Fundamental 31.934,80 0,00 31.934,80 31.934,80 0,00
04.05.12.361.0045 Assisténcia a Educandos 31.934,80 0,00 31.934,80 31.934,80 0,00
04.05.12.361.0045.2.031 SALARIO EDUCAGAO 31.934,80 0,00 31.934,80 31.934,80 0,00
3.3.90.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 12.668,80 0,00 12.668,80 12.668,80 0,00
3.3.90.26.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 19.266,00 0,00 19.266,00 19.266,00 0,00
04.06 PROGRAMA DINHEIRO DIRETQ NA ESCOLA (PDDE) 10.767,70 0,00 10.767,70 10.767,60 0,10
0406.12 Educagio 10.767,70 0,00 10.767,70 10.767,60 0,10
0406.12.361 Ensino Fundamental 10.767.70 0,00 10.767,70 10.767,60 0,10
04.06.12.361.0040 Educacéo Basica Publica 10.767,70 0,00 10.767,70 10.767,60 0,10
04.06.12.361.0040.2.032 MANUTENGAO E ENC. COM PDDE 10.767,70 0,00 10.767,70 10.767,60 0,10
3.3.90.20.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 10.767,70 0,00 10.767,70 10.767,60 0,10
04.08 PNATE - PROG. NACIONAL DE APOIO AO TRANSP. ESCOLAR 54.663,00 0,00 54.663,00 54.663,00 0,00
0408.12 Educagdo 54.663,00 0,00 54.663,00 54.663,00 0,00
0408.12.361 Ensino Fundamental 54.663,00 0,00 54.663,00 54.663,00 0,00
04.08.12.361.0035 Transporte Escolar 54.663,00 0,00 54.663,00 54.663,00 0,00
04.08.12.361.0035.2.034 MANUT. DE VEICULOS ESC. DO ENS., FUNDAMENTAL 54.663,00 0,00 54.663,00 54.663,00 0,00
3.3.00.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 54.663,00 0,00 54.663,00 54.663,00 0,00
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 5.516.844,40 0,00 5.516.844,40 5.514.169,29 2.675,11
05.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 5.516.844,40 0,00 5.516.844,40 5.514.160,20 2.675,11
0501.10 Saude 5.516.844,40 0,00 5.516.844,40 5.514.160,20 2.675,11
0501.10.122 Administragéo Geral 2.072.388,51 0,00 2.072.388,51 2.070.553,33 1.835,18
05.01.10.122.0280 Gestéo do SUS 2.072.388,51 0,00 2.072.388,51 2.070.553,33 1.835,18
05.01.10.122.0280.2.037 MANUT. C/A SECRETARIA MUN DE SAUDE 2.071.978,65 0,00 2.071.978,65 2.070.143,47 1.835,18
3.1.90.04.00.00.00.00.0080 Contratacao por Tempo Determinado 230.863,71 0,00 230.863,71 230.863,71 0,00
MATO GROSSO Betha Sistemas
PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER Exercicio do 2009
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada - Anexo 11
Entidade : PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
Autorizada RS
Titul Créditos Creditos . .
tulos Orgamentarios e Especiais e Realizada R$ Diferengas R$
Suplementares Extracrdinarios Total
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 5.516.844,40 0,00 5.516.844,40 5.514.160,29 2.675,11
05.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 5.516.844,40 0,00 5.516.844,40 5.514.160,29 2.675,11
0501.10 Satide 5.516.844,40 0,00 5.516.844,40 5.514.160,20 2.675,11
0501.10.122 Administragéo Geral 2.072.388,51 0,00 2.072.388,51 2.070.553,33 1.835,18
05.01.10.122.0280 Gestéo do SUS 2.072.388,51 0,00 2.072.388,51 2.070.553,33 1.835,18
05.01.10.122.0280.2.037 MANUT. C/A SECRETARIA MUN DE SAUDE 2.071.978,65 0,00 2.071.078,65 2.070.143,47 1.835,18
3.1.90.11.00.00.00.00.0080 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 817.003,70 0,00 817.003,70 816.168,23 835,47
3.1.90.13.00.00.00.00.0080 Obrigacoes Patronais 20.228,25 0,00 20.228,25 20.228,25 0,00
3.1.91.13.00.00.00.00.0080 Obrigagbes Patronais - RPPS 48.835,63 0,00 48.835,63 48.835,63 0,00
3.3.90.14.00.00.00.00.0080 Diarias - Civil 1.487.31 0,00 1.487,31 1.487,31 0.00
3.3.90.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 481.392,51 0,00 481.392,51 481.392,51 0,00
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 84.599,47 0.00 84.599,47 84.599,47 0,00
3.3.90.39.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 378.568,07 0,00 378.568,07 377.568,36 999,71
05.01.10.122.0280.2.047 GESTAO DO TRABALHO 400,86 0,00 400,86 400,86 0,00
3.3.00.14.00.00.00.00.0080 Diarias - Givil 400,86 0,00 400,86 400,86 0,00
0501.10.301 Atengéio Basica 1.654.230,64 0,00 1.654.230,64 1.654.141,89 88,75
05.01.10.301.0281 Atencéo Basica 1.654.230,64 0,00 1.654.230,64 1.654.141,89 88,75
05.01.10.301.0281.1.019 CONSTR., REF. E AMPL. DE UNIDADES DE SAUDE 145.990,30 0,00 145.990,30 145.902,45 87,85
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.300,00 0,00 10.300,00 10.300,00 0,00
3.3.90.29.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 6.024,00 0,00 6.024,00 6.023,75 0.25
4.4.90.51.00.00.00.00.0080 Obras e Instalacoes 120.666,30 0,00 129.666,30 120.578,70 87,60
05.01.10.301.0281.2.038 PROG. DE AGENTES COMUN. DE SAUDE - PACS 307.749,30 0,00 307.749,30 397.749,30 0,00
3.1.90.04.00.00.00.00.0080 Contratacao por Tempo Determinado 397.379,30 0,00 397.379,30 397.379,30 0,00
3.3.90.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 370,00 0,00 370,00 370,00 0,00
05.01.10.301.0281.2.038 PROGRAMA DE SAUDE FAMILIA - PSF 628.148,01 0,00 628.148,01 628.148,01 0,00
3.1.90.04.00.00.00.00.0080 Contratacao por Tempo Determinado 628.148,01 0,00 628.148,01 628.148,01 0,00
05.01.10.301.0281.2.040 PROGRAMA DE SAUDE BUCAL 31.674,06 0,00 31.674,06 31.673,16 0,90
3.1.90.04.00.00.00.00.0080 Contratacao por Tempo Determinado 10.655,26 0,00 10.655,26 10.655.26 0.00
3.1.90.13.00.00.00.00.0080 Obrigacoes Patronais 1.889,80 0,00 1.889,80 1.889,80 0.00
3.3.90.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 17.829,00 0,00 17.829,00 17.828,10 0,90
3.3.00.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.300,00 0,00 1.300,00 1.300,00 0,00
05.01.10.301.0281.2.043 INCENTIVO AATENGAC BASICA DOS POVOS INDIGENAS 440.100,00 0,00 440.100,00 440.100,00 0,00
3.3.00.39.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 440.100,00 0,00 440.100,00 440.100,00 0,00
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MATO GROSSO

PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada - Anexo 11

Entidade : PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER

Betha Sistemas
Exercicio de 2009

Autorizada RS
Titulos Creditos Creditos
Orgamentarios e Especiais e Realizada R$ Diferencas R$
Suplementares Extraordinarios Total
05 SECRETARIA MUNIGIPAL DE SAUDE 5.516.844,40 0,00 5.516.844,40 5.514.160,29 2.675,11
05.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 5.516.844,40 0,00 5.516.844,40 5.514.169,29 2.675,11
0501.10 Saude 5.516.844,40 0,00 5.516.844,40 5.514.160,29 2.675,11
0501.10.301 Atengao Basica 1.654.230,64 0,00 1.654.230,64 1.654.141,89 88,75
05.01.10.301.0281 Atengéo Basica 1.654.230,64 0,00 1.654.230,64 1.654.141,89 88,75
05.01.10.301.0281.2.046 PROG. AGENTES COMUN. RURAL - PASCAR 10.568,97 0,00 10.568,07 10.568,97 0,00
3.1.00.04.00.00.00.00.0080 Contratacao por Tempo Determinado 2.700,00 0,00 2.700,00 2.700,00 0,00
3.3.90.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 3.440,97 0,00 3.440,07 3.440,97 0,00
3.3.90.39.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 4.428,00 0,00 4.428,00 4.428,00 0,00
0501.10.302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 1.711.404,25 0,00 1.711.404,25 1.710.653,07 751,18
05.01.10.302.0077 Assisténcia Hospitalar 95.422,02 0,00 95.422,02 95.422,02 0,00
05.01.10.302.0077.1.018 AQUISICAC DE EQUIP. E MAT. PERMANENTE 95.422,02 0,00 95.422,02 95.422,02 0,00
4.4.90.52.00.00.00.00.0080 Equipamentos e Material Permanente 95.422,02 0,00 95.422,02 95.422,02 0,00
05.01.10.302.0282 Média e Alta Complexidade - MAC 1.615.982,23 0,00 1.615.082,23 1.615.231,05 751,18
05.01.10.302.0282.1.020 REFORMA E AMPL. DO HOSPITAL MUNICIPAL 6.712,48 0,00 6.712,48 6.712,48 0,00
3.3.00.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 6.712,48 0,00 6.712,48 6.712,48 0,00
05.01.10.302.0282.2.041 MANUTENCAQ DO HOSPITAL MUNICIPAL 1.593.326,22 0,00 1.503.326,22 1.592.575,04 751,18
3.1.00.04.00.00.00.00.0080 Contratacao por Tempo Determinado 368.728,40 0,00 368.728,40 368.728,40 0,00
3.1.90.11.00.00.00.00.0080 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 514.787,63 0,00 514.787,63 514.036,45 751,18
3.1.00.13.00.00.00.00.0080 Obrigacoes Patronais 14.123,19 0,00 14.123,19 14.123,19 0,00
3.1.01.13.00.00.00.00.0080 Obrigagbes Patronais - RPPS 18.733,37 0,00 18.733,37 18.733,37 0,00
3.3.00.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 468.342,63 0,00 468.342,63 468.342,63 0,00
3.3.00.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 46.870,00 0,00 46.870,00 46.870,00 0,00
3.3.00.39.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Tercairos - Pessoa Juridica 99.684,00 0,00 99.684,00 99.684,00 0,00
4.4.90.52.00.00.00.00.0080 Equipamentos e Material Permanente 62.057,00 0,00 62.057,00 62.057,00 0,00
05.01.10.302.0282.2.048 MANUT. DO LABORATORIO MUNICIPAL 15.043,53 0,00 15.943,53 15.043,53 0,00
3.3.90.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 12.216,06 0,00 12.216,06 12.216,06 0,00
3.3.00.39.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 3.727,47 0,00 3.727,47 3.727.47 0,00
0501.10.303 Suporte Profilatico e Terapéutico 78.821,00 0,00 78.821,00 78.821,00 0,00
05.01.10.303.0283 Assisténcia Farmacéutica 78.821,00 0,00 78.821,00 78.821,00 0,00
05.01.10.303.0283.2.042 PROG. ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA - PAF 78.821,00 0,00 78.821,00 78.821,00 0,00
3.3.00.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 78.821,00 0,00 78.821,00 78.821,00 0,00
MATO GROSSO Betha Sistemas
PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER Exercicio de 2009
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada - Anexo 11
Entidade : PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
Autorizada RS
Titul Creditos Créditos X 5
ftulos Orgamentarios e Especiais Realizada R$ Diferengas R$
Suplementares Extraordinarios Total
06 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS 4.426.516,10 0.00 4.426.516,10 4.426.516,10 0,00
06.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS 3.886.014,41 0.00 3.886.014,41 3.886.014,41 0,00
0601.04 Administragéo 2.660.252,47 0,00 2.660.252,47 2.660.252,47 0,00
0601.04.122 Administragdo Geral 2.660.252,47 0,00 2.660.252.47 2.660.252,47 0,00
06.01.04.122.0003 Administragéo Geral 2.660.252,47 0,00 2.660.252,47 2.660.252,47 0,00
06.01.04.122.0003.2.052 MANUT. ENC. C/A SECRETARIA DE CBRAS 2.660.252,47 0,00 2.660.252.47 2.660.252,47 0,00
3.1.90.04.00.00.00.00.0080 Contratacao por Tempo Determinado 105.672,12 0.00 195.672,12 195.672,12 0,00
3.1.80.11.00.00.00.00.0080 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 741.541,51 0,00 741.541,51 741.541,51 0,00
3.1.90.13.00.00.00.00.0080 Obrigacoes Patronais 14.587,67 0,00 14.587,67 14.587,67 0,00
3.1.91.13.00.00.00.00.0080 Obrigagtes Patronais - RPPS 35.980,65 0,00 35.980,65 35.980,65 0,00
3.3.90.14.00.00.00.00.0080 Diarias - Civil 423,40 0.00 423,40 423,40 0,00
3.3.90.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 704.550,70 0.00 704.550,70 704.550,70 0,00
3.3.00.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 572.326,68 0.00 572.326,68 572.326,68 0,00
3.3.00.30.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 305.160,74 0.00 305.160,74 305.160,74 0,00
0801.15 Urbanismo 788.732,04 0,00 788.732,04 788.732,04 0,00
0601.15.451 Infra-Estrutura Urbana 788.732,04 0,00 788.732,04 788.732,04 0,00
06.01.15.451.0060 Urbanismo 643.373,97 0,00 643.373,07 643.373,97 0,00
06.01.15.451.0060.1.023 CONSTR. DE PONTES, PONTILHOES E MATA BURRO 53.410,93 0,00 53.410,03 53.410,93 0,00
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 OQutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 42.200,00 0,00 42.200,00 42.200,00 0,00
3.3.00.39.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 11.210,03 0.00 11.210,03 11.210,83 0,00
06.01.15.451.0060.1.024 ABERT. MANUT. CASC. E PATROL. ESTR. VICINAIS 518.708,03 0,00 518.708,03 518.708,03 0,00
3.3.90.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 8.797,00 0,00 8.797,00 8.797,00 0,00
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Ouiros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 49.759,00 0,00 49.759,00 49.759,00 0,00
3.3.00.30.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 460.152,03 0,00 460.152,03 460.152,03 0,00
06.01.15.451.0060.2.053 MANUT. DE ESTRADAS, RUAS E AVENIDAS 71.255,01 0,00 71.255,01 71.255,01 0,00
3.3.90.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 8.361,68 0,00 8.361,68 8.361.68 0,00
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 44.893,33 0,00 44.893,33 44.893,33 0,00
3.3.90.39.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 18.000,00 0,00 18.000,00 18.000,00 0,00
06.01.15.451.0061 Planejamento Urbano 115.572,07 0,00 115.572,07 115.572,07 0,00
06.01.15.451.0061.1.026 PAV. ASFALT.CALC. E MEIOS FIOS, ESTR. RUAS E AV. 115.572,07 0,00 115.572,07 115.572,07 0,00
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00
4.4.90.51.00.00.00.00.0080 Obras e Instalacoes 114.572,07 0,00 114.572,07 114.572,07 0,00
06.01.15.451.0065 Gerenciamento do Transito 29.786,00 0,00 29.786,00 20.786,00 0,00
06.01.15.451.0065.1.027 IMPLANTAGCAO SINALIZAGAO RUAS E AVENIDAS 20.786,00 0,00 20.786,00 20.786,00 0,00
3.3.00.39.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 29.786,00 0.00 29.786,00 29.786,00 0,00
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MATO GROSSO

PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada - Anexo 11

Entidade : PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER

Betha Sistemas
Exercicio de 2009

Autorizada RS
Titul Créditos Créditos. 5
fulos Orgamentarios e Especiais e Realizada R$ Diferencas R$
Suplementares Extraordinarios Total

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS 4.426.516,10 0,00 4.426.516,10 4.426.516,10 0,00

06.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS 3.886.014.41 0,00 3.886.014,41 3.886.014,41 0,00

0601.16 Habitagao 184.841,76 0,00 184.841,76 184.841,76 0,00

0601.16.482 Habitagdo Urbana 184.841,76 0,00 184.841,76 184.841,76 0,00

06.01.16.482.0059 Habitagao 178.758,96 0,00 178.758,06 178.758,96 0,00

06.01.16.482.0059.1.028 CONSTRUGAO DE UNIDADES HABITACIONAIS 178.758,06 0,00 178.758,06 178.758,96 0,00

4.4.90.51.00.00.00.00.0080 Obras e Instalacoes 178.758,96 0,00 178.758,96 178.758,96 0,00

06.01.16.482.0277 Gestéo de Habitagao Urbana 6.082,80 0,00 6.082,80 6.082,80 0,00

06.01.16.482.0277.2.054 APOIO A ELABORAGAO DE PLANOS HABITAGIONAIS 6.082,80 0,00 6.082,80 6.082,80 0,00

3.3.90.39.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 6.082,80 0,00 6.082,80 6.082,80 0,00

0601.25 Energia 247.746,14 0,00 247.746,14 247.746,14 0,00

0601.25.752 Energia Elétrica 247.746,14 0,00 247.746,14 247.746,14 0,00

06.01.25.752.0056 Eletrificagdo Rural 3.840,00 0,00 3.840,00 3.840,00 0,00

06.01.25.752.0056.1.031 IMPL. MANUT. E AMPL. DE SISTEMA DE ELETRIFICACAO 3.840,00 0,00 3.840,00 3.840,00 0,00

3.3.90.39.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 3.840,00 0,00 3.840,00 3.840,00 0,00

06.01.25.752.0057 Eletrificagéio Urbana 243.006,14 0,00 243.006,14 243.006,14 0,00

06.01.25.752.0057.1.030 MANUT. AMPL. DE ILUMINAGAO PUBLICA 243.006,14 0,00 243.006,14 243.006,14 0,00

3.3.90.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 19.671,40 0,00 19.671,40 19.671,40 0,00

3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.715,00 0,00 3.715,00 3.715,00 0,00

3.3.00.39.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 17.017,42 0,00 17.017,42 17.017,42 0,00

4.4.00.51.00.00.00.00.0080 Obras e Instalacoes 203.502,32 0,00 203.502,32 203.502,32 0,00

0601.26 Transporte 4.442,00 0,00 4.442,00 4.442,00 0,00

0601.26.122 Ad ragao Geral 4.442,00 0,00 4.442,00 4.442,00 0,00

06.01.26.122.0003 Administragio Geral 4.442,00 0,00 4.442,00 4.442,00 0,00

06.01.26.122.0003.1.032 AQUISICAO DE EQUIP. E MAT. PERMANENTE 4.442,00 0,00 4.442,00 4.442,00 0,00

4.4.90.52.00.00.00.00.0080 Equipamentos e Material Permanente 4.442,00 0,00 4.442,00 4.442,00 0.00

06.02 DEP. MUNIC. DE SANEAM. E ABASTECIMENTO DE AGUA 540.501,69 0,00 540.501,69 540.501,69 0,00

0602.04 Administragao 497.377,65 0,00 497.377,65 497.377,65 0,00

0602.04.122 Ad 497.377,65 0,00 497.377,65 497.377,65 0,00

06.02.04.122.0003 Adm 497.377,65 0,00 497.377,65 497.377,65 0,00

06.02.04.122.0003.1.033 AQUISICAO DE EQUIP. E MAT. PERMANENTE 7.380,00 0,00 7.380,00 7.380,00 0,00

4.4.00.52.00.00.00.00.0080 Equipamentos e Material Permanente 7.380,00 0,00 7.380,00 7.380,00 0,00

MATO GROSSO Betha Sistemas

PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER Exercicio de 2000
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada - Anexo 11

Entidade : PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
Autorizada RS
Titul Créditos Crédites . .
ftulos Orgamentarios e Especiais & Realizada R$ Diferengas R$
Suplementares Extraordinarios Total

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS 4.426.516,10 0,00 4.426.516,10 4.426.516,10 0,00

06.02 DEP. MUNIC. DE SANEAM. E ABASTECIMENTO DE AGUA 540.501,69 0,00 540.501,69 540.501,69 0.00

0602.04 Administragéo 497.377,65 0,00 497.377,65 497.377.,65 0.00

0602.04.122 Administracio Geral 497.377,65 0,00 497.377,65 497.377,65 0,00

06.02.04.122.0003 Administragdo Geral 497.377,65 0,00 497.377,65 497.377,65 0,00

06.02.04.122.0003.2.055 MANUT. E ENCARGOS C/ DEPTO SANEAM. ABAST. AGUA 489.997,65 0,00 489.097,65 480.097,65 0,00

3.3.90.20.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 93.796,84 0,00 93.796,84 93.796,84 0.00

3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 130.811,65 0,00 130.811,65 130.811,65 0,00

3.3.90.29.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 265.389,16 0,00 265.389,16 265.389,16 0.00

0602.17 Saneamento 43.124,04 0,00 43.124,04 43.124,04 0,00

0602.17.512 Saneamento Basico Urbano 43.124,04 0,00 43.124,04 43.124,04 0,00

06.02.17.512.0080 Saneamento Basico 43.124,04 0,00 43.124,04 43.124,04 0,00

06.02.17.512.0080.1.035 REFORMA AMPL. REDE CAPT.ADUGAO TRAT.DISTRAGUA 17.524,04 0,00 17.524,04 17.524,04 0,00

3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 415,00 0,00 415,00 415,00 0,00

4.4.90.51.00.00.00.00.0080 Obras e Instalacoes 17.109,04 0,00 17.109,04 17.109,04 0.00

06.02.17.512.0080.1.036 PERFURAGAO DE POGOS ARTESIANOS 25.600,00 0,00 25.600,00 25.600,00 0,00

3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 7.800,00 0,00 7.800,00 7.800,00 0,00

3.3.90.29.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 17.800,00 0,00 17.800,00 17.800,00 0,00

07 SEC. MUN. TURISMO, CULTURA E MEIO AMBIENTE 423.371,17 0,00 423.371,17 423.370,71 0,46

07.01 SEC. MUN. TURISMO, CULTURA E MEIO AMBIENTE 423.371,17 0,00 423.371,17 423.370,71 0,46

0701.12 Cultura 60.550,14 0,00 60.550,14 60.550,14 0.00

0701.13.392 Difusdo Cultural 60.550,14 0,00 60.550,14 60.550,14 0,00

07.01.13.392.0046 Difusdo Cultural 26.375,00 0,00 26.375,00 26.375,00 0,00

07.01.13.302.0046.2.060 APOIO AASSOCIACAO DOS GRUPOS FOLCLORICOS 11.390,00 0,00 11.390,00 11.390,00 0,00

3.3.90.20.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 4.390,00 0,00 4.390,00 4.390,00 0.00

3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 7.000,00 0,00 7.000,00 7.000,00 0,00

07.01.13.392.0046.2.061 PROM. EVENTOS CULT.CIV.REG.E CARNAVALESCO 14.985,00 0,00 14.085,00 14.085,00 0,00

3.3.90.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 3.700,00 0,00 3.700,00 3.700,00 0,00

3.3.90.26.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 11.285,00 0,00 11.285,00 11.285,00 0.00

07.01.13.392.0048 Incentivo as Atividades Culturais 34.175,14 0,00 34.175.14 34.175.14 0.00

07.01.13.392.0048.1.038 REFORMA AMPL. E ADEQ. DO TEATRO MUN. 33.975.14 0,00 33.975.14 33.975,14 0.00

3.3.90.20.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 9.008,20 0,00 9.008,20 9.008,20 0.00

3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 24.966,94 0,00 24.966,94 24.966,94 0,00
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MATO GROSSO

PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada - Anexo 11

Entidade : PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER

Betha Sistemas

Exercicio de 2009

Autorizada RS
Titul Creditos Créditos . .
itulos Orgamentarios e Especiais & Realizada R$ Diferencas R$
Suplementares. Extraordinarios Total
07 SEC. MUN. TURISMO, CULTURA E MEIO AMBIENTE 423.371.17 0,00 423.371.17 423.370,71 0,46
07.01 SEC. MUN. TURISMO, CULTURA E MEIO AMBIENTE 423.371,17 0,00 423.371.17 423.370,71 0,46
0701.13 Cultura 60.550,14 0,00 60.550,14 60.550,14 0,00
0701.13.392 Difusdo Cultural 60.550,14 0,00 60.550,14 60.550,14 0,00
07.01.13.392.0048 Incentivo as Atividades Culturais 34.175,14 0,00 34.175,14 34.175,14 0,00
07.01.13.392.0048.2.062 AQUIS.DE INSTRUMENTOS E UNIFORMES PARA BANDA MUN 200,00 0,00 200,00 200,00 0,00
4.4.90.52.00.00.00.00.0080 Equipamentos e Material Permanente 200,00 0,00 200,00 200,00 0.00
0701.18 Gestao Ambiental 6.335,82 0,00 6.335,82 6.335,82 0,00
0701.18.543 Recuperacio de Areas Degradadas 6.335,82 0,00 6.335,82 6.335,82 0,00
07.01.18.543.0017 Preservacéio Ambiental 6.335,82 0,00 6.335,82 6.335,82 0.00
07.01.18.543.0017.1.042 AQUISICAC DE EQUIP. E MAT. PERMANENTE 6.335,82 0,00 6.335,82 6.335,82 0.00
4.4.90.52.00.00.00.00.0080 Equipamentos e Material Permanente 6.335,82 0,00 6.335,82 6.335,82 0,00
0701.23 Comércio e Servigos 356.485,21 0,00 356.485,21 356.484,75 0,46
0701.23.695 Turismo 356.485,21 0,00 356.485,21 356.484,75 0,46
07.01.23.695.0073 Apoio ac Desenvolvimento do Turismo 356.485,21 0,00 356.485,21 356.484,75 0,46
07.01.23.695.0073.2.064 MANUT. ENC. G/A SECRETARIA DE TURISMO 356.485,21 0,00 356.485,21 356.484,75 0,46
3.1.90.04.00.00.00.00.0080 Centratacao por Tempeo Determinado 805,57 0,00 805,57 805,16 0,41
3.1.90.11.00.00.00.00.0080 Vencimentos e VVantagens Fixas - Pessoal Civil 105.217.44 0,00 105.217,44 105.217,44 0,00
3.1.90.13.00.00.00.00.0080 Obrigacoes Patronais 2.308,64 0,00 2.308,64 2.308,64 0,00
3.1.91.13.00.00.00.00.0080 Obrigagoes Patronais - RPPS 4.854,08 0,00 4.854,08 4.854,03 0,05
3.3.90.14.00.00.00.00.0080 Diarias - Civil 5.726,47 0,00 5.726,47 5.726,47 0,00
3.3.90.20.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 37.480,82 0,00 37.480,82 37.480,82 0,00
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 131.340,79 0,00 131.340,79 131.340,79 0,00
3.3.90.29.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceires - Pessoa Juridica 68.751,40 0,00 68.751,40 68.751,40 0,00
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 828.032,35 0,00 828.032,35 828.032,06 0,29
08.01 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 748.702,51 0,00 748.702,51 748.702,22 0,29
0801.08 Assisténcia Social 748.702,51 0,00 748.702,51 748.702,22 0,29
0801.08.422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 748.702,51 0,00 748.702,51 748.702,22 0,29
08.01.08.422.0285 Gestéo da Politica de Assist. Social - S. Ant. Lev 748.702,51 0,00 748.702,51 748.702,22 0,29
08.01.08.422.0285.2.065 MANUT. ENC. C/A SECRETARIA E UNIDADES 748.702,51 0,00 748.702,51 748.702,22 0,29
3.1.90.04.00.00.00.00.0080 Contratacac por Tempo Determinado 9.900,00 0,00 9.900,00 9.900,00 0,00
3.1.90.11.00.00.00.00.0080 Vencimentos & Vantagens Fixas - Pessoal Civil 283.565,31 0,00 283.565,31 283.565,31 0,00
3.1.90.13.00.00.00.00.0080 Obrigacoes Patronais 8.508,80 0,00 8.508,80 8.508,80 0,00
3.1.91.13.00.00.00.00.0080 Obrigactes Patronais - RPPS 16.362,40 0,00 16.362,40 16.362,40 0.00
3.3.90.14.00.00.00.00.0080 Diarias - Civil 3.950,45 0,00 3.950,45 3.950,45 0,00
MATO GROSSO Betha Sistemas
PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER Bxercicio de 2009
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada - Anexo 11
Entidade : PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
Autorizada RS
Titul Créditos Créditos ) )
fulos Orgamentarios e Especiais Realizada R$ Diferengas R$
Suplementares Extraordinérios Total
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 828.032,35 0,00 828.032,35 828.032,06 0,29
08.01 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 748.702,51 0,00 748.702,51 748.702,22 0,29
0801.08 Assisténcia Social 748.702,51 0,00 748.702,51 748.702,22 0,29
0801.08.422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 748.702,51 0,00 748.702,51 748.702,22 0,29
08.01.08.422.0285 Gestao da Politica de Assist. Social - S. Ant. Lev 748.702,51 0,00 748.702,51 748.702,22 0,29
08.01.08.422.0285.2.065 MANUT. ENC. C/A SECRETARIA E UNIDADES 748.702,51 0,00 748.702,51 748.702,22 0,29
3.3.90.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 110.464,49 0,00 110.464,49 110.464,20 0,29
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 225.807.51 0,00 225.807,51 225.807.51 0,00
3.3.90.39.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 82.675,27 0,00 8267527 82.675,27 0,00
4.4.90.52.00.00.00.00.0080 Equipamentos e Material Permanente 7.468,28 0,00 7.468,28 7.468,28 0,00
08.02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 79.320,84 0,00 79.320,84 79.320.84 0,00
0802.08 Assisténcia Social 79.329,84 0,00 79.329,84 79.320,84 0,00
0802.08.422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 79.329,84 0,00 79.320,84 79.320,84 0,00
08.02.08.422.0285 Gestao da Politica de Assist. Social - S. Ant. Lev 79.329,84 0,00 79.329,84 79.320.84 0,00
08.02.08.422.0285.2.066 APOIO E ASSISTENCIAAQ IDOSO - API 3.930,00 0,00 3.930,00 3.930,00 0,00
3.3.00.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 2.930,00 0,00 2.930,00 2.930,00 0,00
08.02.08.422.0285.2.067 ATENGAO A PESSOA COM DEFICIENCIA - APD 4.837,00 0,00 4.837,00 4.837,00 0,00
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 4.837,00 0,00 4.837,00 4.837,00 0,00
08.02.08.422.0285.2.071 APOIO INTEG. A FAMILIA DO ADOLESC. JOVENS, ADULTOS IDOSO E DEF. 4.469,30 0,00 4.469,30 4.469,30 0,00
3.3.90.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 3.969,30 0,00 3.969,30 3.069,30 0,00
3.3.00.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 500,00 0,00 500,00 500,00 0,00
08.02.08.422.0285.2.072 MANUT.PROG.ERRAD.TRAB.INFANTIL SERV.SOC.EDUC- PETI-SSE 25.240,34 0,00 25.249,34 25.249,34 0,00
3.3.90.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 4.446,70 0,00 4.448,70 4.448,70 0,00
3.3.00.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 20.735,00 0,00 20.735,00 20.735,00 0,00
3.3.90.39.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 67,64 0,00 67,64 67,64 0,00
08.02.08.422.0285.2.075 MANUT. DO CONSELHO MUN DE ASSIST. SOCIAL - CMAS 938,00 0,00 938,00 938,00 0,00
4.4.90.52.00.00.00.00.0080 Equipamentos e Material Permanente 938,00 0,00 938,00 938,00 0,00
08.02.08.422.0285.2.076 INDICE DE GESTAQ DESCENTRALIZADA - IGD 1.480,00 0,00 1.480,00 1.480,00 0,00
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 220,00 0,00 220,00 220,00 0,00
4.4.90.52.00.00.00.00.0080 Equipamentos e Material Permanente 1.260,00 0,00 1.260,00 1.260,00 0,00
08.02.08.422.0285.2.083 PROGRAMA DE PROTEGAQ ESPECIAL (SENTINELA) 4.615,00 0,00 4.615,00 4.615,00 0,00
3.3.00.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 4.615,00 0,00 4.615,00 4.615,00 0,00
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MATO GROSSO

PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada - Anexo 11

Entidade : PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER

Betha Sistemas
Exercicio de 2009

Autorizada R$
Titulos Créditos Creditos . .
Orgamentarios e Especiais e Realizada R$ Diferencas R$
Suplementares Extraordinarios Total

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 828.032,35 0,00 828.032,35 828.032,08 0,29
08.02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 79.320,84 0,00 79.320,84 79.329,84 0,00
0802.08 Assisténcia Social 79.329.84 0,00 79.329,84 79.329,84 0.00
0802.08.422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 79.329.84 0,00 79.329,84 79.329,84 0.00
08.02.08.422.0285 Gestao da Politica de Assist. Social - S. Ant. Lev 79.320,84 0,00 79.329,84 79.329,84 0,00
08.02.08.422.0285.2.085 APOIO E ASSIST. AO PRO JOVEM ADOLESC. DE 15A 17 ANOS 33.811,20 0,00 33.811,20 33.811,20 0,00
3.3.90.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 11.364.40 0,00 11.364,40 11.364,40 0,00
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 22.446,80 0,00 22.446,80 22.446,80 0,00
09 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS 1.446.720,86 0,00 1.446.720,86 1.446.008,59 622,27
09.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 1.4486.720,86 0,00 1.446.720,86 1.446.098,59 622,27
0901.04 Administracdo 1.446.720,86 0,00 1.446.720,86 1.446.008,59 622,27
0901.04.123 Administragdo Financeira 1.446.720,86 0,00 1.446.720,86 1.446.008,59 622,27
09.01.04.123.0006 Administragéo Financeira 1.012.764,06 0,00 1.012.764,06 1.012.763,38 0,68
09.01.04.123.0006.1.052 AQUISICAO DE EQUIP. E MAT. PERMANENTE 26.255,00 0,00 26.255,00 26.254,32 0,68
4.4.90.52.00.00.00.00.0080 Equipamentos e Material Permanente 26.255,00 0,00 26.255,00 26.254,32 0,68
09.01.04.123.0006.2.086 LIQUIDAGAO DE PRECATORIOS JUDICIAIS 39.000,00 0,00 39.000,00 39.000,00 0,00
3.3.90.39.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 39.000,00 0,00 39.000,00 30.000,00 0,00
09.01.04.123.0006.2.087 IMPL.PROG.MODERN.CONT.E GERENC.DE ADM.FINANC 1.891,00 0,00 1.801,00 1.891,00 0,00
4.4.90.52.00.00.00.00.0080 Equipamentos e Material Permanente 1.891,00 0,00 1.891,00 1.891,00 0,00
09.01.04.123.0006.2.088 MANUT. ENC. C/A SECRETARIA DE FINANCAS 945.618,06 0,00 945.618,06 0945.618,06 0,00
3.1.90.11.00.00.00.00.0080 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 270.787.21 0,00 270.787.21 270.787,21 0,00
3.1.90.13.00.00.00.00.0080 Obrigacoes Patronais 6.001,48 0,00 6.001,48 6.001,48 0,00
3.1.91.13.00.00.00.00.0080 Obrigagtes Patronais - RPPS 12.528,29 0,00 12.528,29 12.528,29 0,00
3.3.90.14.00.00.00.00.0080 Diarias - Civil 340,30 0,00 340,30 340,30 0,00
3.3.90.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 14.274,78 0,00 14.274,78 14.274,78 0.00
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 270.227,29 0,00 270.227,29 270.227,29 0,00
3.3.90.39.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 371.458,71 0,00 371.458,71 371.458,71 0,00
109.01.04.123.0007 Formagéo do Patrimonio do Servidor Pablico 207.426,22 0,00 207.426,22 206.804,63 621,59
09.01.04.123.0007.2.092 CONTRIBUIGAO AO PASEP 207.426,22 0,00 207.426,22 206.804,63 621,59
3.3.90.47.00.00.00.00.0080 Obrigacoes Tributarias e Contributivas 207.426,22 0,00 207.426,22 206.804,63 621,59
09.01.04.123.0278 Servigo da Divida Interna 226.530,58 0,00 226.530,58 226.530,58 0,00
09.01.04.123.0278.0.000 AMORTIZAGAC DA DIVIDA CONTRATADA 226.530,58 0,00 226.530,58 226.530,58 0,00
4.6.90.72.00.00.00.00.0080 Principal da Divida Mobiliaria Resgatado 226.530,58 0,00 226.530,58 226.530,58 0,00
MATO GROSSO Betha Sistemas
PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER Bxarcicio o 2008

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada - Anexo 11

Entidade : PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
Autorizada R$
Titul Créditos Créditos . .
ftulos Orgamentarios e Especiais e Realizada R$ Diferengas R$
Suplementares Extraordinarios Total

10 SECRETARIA MUN. DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 146.829,49 0,00 146.829,49 146.829,49 0,00
10.01 SECRETARIA MUN. DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 146.829,49 0,00 146.820,49 146.829,49 0,00
1001.20 Agricultura 146.829,49 0,00 146.820,49 146.829,49 0,00
1001.20.122 Administragdo Geral 146.829,49 0,00 146.829,49 146.829,49 0,00
10.01.20.122.0003 Administragdo Geral 146.829,49 0,00 146.829,49 146.829,49 0,00
10.01.20.122.0003.2.093 MANT.ENC. C/A SECRETARIA DE DESENVOLV. SUSTENTAVEL 146.829,49 0,00 146.829,49 146.829,49 0,00
3.1.90.04.00.00.00.00.0080 Contratacao por Tempo Determinado 7.586,50 0,00 7.586,50 7.586,50 0,00
3.1.00.11.00.00.00.00.0080 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesscal Civil 69.198,90 0,00 60.108,00 60.108,00 0,00
3.1.90.13.00.00.00.00.0080 Obrigacoes Patronais 1.705,37 0,00 1.705,37 1.705,37 0,00
3.1.91.13.00.00.00.00.0080 Obrigagbes Patronais - RPPS 5.130,65 0,00 5.130,65 5.130,65 0,00
3.3.90.14.00.00.00.00.0080 Diarias - Civil 478,56 0,00 478,56 478,56 0,00
3.3.00.30.00.00.00.00.0080 Material de Consumo 27.826,20 0.00 27.826,20 27.826,20 0,00
3.3.00.36.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 8.365,00 0.00 8.365,00 8.365,00 0,00
3.3.90.39.00.00.00.00.0080 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 26.538,31 0,00 26.538,31 26.538,31 0,00
11 PROCURADORIA MUNICIPAL 6.988,87 0,00 6.988,87 6.088,87 0,00
11.01 PROCURADORIA MUNICIPAL 6.988,87 0,00 6.988,87 6.088,87 0,00
1101.02 Judiciaria 6.988,87 0,00 6.988,87 6.088,87 0,00
1101.02.061 Agéo Judiciaria 6.988,87 0,00 6.088,87 6.988,87 0,00
11.01.02.061.0003 Administragdo Geral 2.300,00 0,00 2.300,00 2.300,00 0,00
11.01.02.061.0003.1.056 AQUIS. DE EQUIP. MOVEIS E UTENSILIOS 2.300,00 0,00 2.300,00 2.300,00 0,00
4.4.90.52.00.00.00.00.0080 Equipamentos e Material Permanente 2.300,00 0,00 2.300,00 2.300,00 0,00
11.01.02.061.0004 Plangjamento Gevernamental 4.688,87 0,00 4.688,87 4.688,87 0,00
11.01.02.061.0004.2.095 MANUT. ENC. C/A PROCURADORIA MUNICIPAL 4.688,87 0,00 4.688,87 4.688,87 0,00
3.1.90.11.00.00.00.00.0080 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 2.888,87 0,00 2.888,87 2.888,87 0,00
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MATO GROSSO Betha Sistemas
PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER Brercico de 2009
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada - Anexo 11
Entidade : PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
Autorizada R$
y Créditos Créditos ) )
Titulos Creamentarios & Especiais e Realizada R$ Diferencas R$
Suplementares Extraordinarios Total
11 PROCURADORIA MUNICIPAL 6.988,87 0.00 6.988,87 6.988,87 0,00
11.01 PROCURADORIA MUNICIPAL 6.088,87 0,00 6.088,87 6.088,87 0,00
1101.02 Judiciaria 6.988,87 0,00 6.988,87 6.988,87 0,00
1101.02.061 Acéo Judiciaria 6.088,87 0,00 6.088,87 6.988,87 0,00
11.01.02.061.0004 Plangjamento Gevernamental 4.688,87 0,00 4.688,87 4.688,87 0,00
11.01.02.061.0004.2.095 MANUT. ENC. C/A PROCURADORIA MUNICIPAL 4.688,87 0,00 4.688,87 4.688,87 0,00
3.3.90.36.00.00.00.00.0080 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.800,00 0,00 1.800,00 1.800,00 0,00
Total por Entidade: 19.550.490,15 0,00 19.550.490,15 10.542.671,45 7.818,70
Total Geral: 19.550.490,15 0,00 19.550.490,15 10.542.671,45 7.818,70
SANTO ANTONIO DE LEV, 31/12/2009
HARRISSON BENEDITO RIBEIRO MANOEL DE JESUS MARTINS
Prefeito Municipal Contador CRC/MT 007897/0-7
MATO GROSSO Betha Sistemas
PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER Exercicio de 2009
Balango Orgamentario - Anexo 12 - Administragao Direta
Titulos | Previsdo/Fixagdo R$ Execucéo R$ Diferencas R$
Receita
RECEITAS CORRENTES 15.803.500,00 21.433.971,65 5.630.471,65
RECEITATRIBUTARIA 1.900.000,00 4.418.659,63 2.518.659,63
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 1.110.000,00 939.275,37 -170.724,63
RECEITA PATRIMONIAL 60.000,00 57.186,02 -2.813,98
RECEITA DE SERVICOS 160.000,00 110.874,22 -49.125,78
TRANSFERENCIAS CORRENTES 12.448.500,00 15.685.761,83 3.237.261,83
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 125.000,00 222.214,58 97.214,58
RECEITAS DE CAPITAL 1.756.500,00 294 .499,57 -1.462.000,43
ALIENAGCAO DE BENS 12.000,00 0,00 -12.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.744.500,00 294.499,57 -1.450.000,43
Soma: 17.560.000,00 21.728.471,22 4.168.471,22
Déficit: 1.990.490,15 0,00 -1.990.490,15
Total: 19.550.490,15 21.728.471,22 2.177.981,07
Despesa
Créditos Ogamentarios e Suplementares 19.550.490,15 19.5642.671,45 -7.818,70
Creditos Especiais 0,00 0,00 0,00
Creditos Extraordinarios 0,00 0,00 0,00
Soma: 19.550.490,15 19.542.671,45 -7.818,70
Superavit: 0,00 2.185.799,77 2.185.799,77
Total: 19.550.490,15 21.728.471,22 2.177.981,07
SANTO ANTONIO DE LEV, 31/12/2009
HARRISSON BENEDITO RIBEIRO MANOEL DE JESUS MARTINS
Prefeito Municipal Contador CRC/MT 007897/0-7
| J
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MATO GROSSO

PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER

Balango Financeiro - Anexo 13 - Administragao Direta

e R T R P
Exercicio de 2009
Anexo - 13

Receita

Despesa

Titulos

Walor

Titulos

Walor

Receita Orgcamentaria
RECEITATRIEUTARIA
RECEITAS DE CONTRIBUICOES
RECEITA PATRIMOMNIAL
RECEITA DE SERVICOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
TRANSFEREMNCIAS DE CAPITAL

Interferéncias Financeiras Ativas

Receita Extracrcamentaria
RESPONSABILIDADES FINANCEIRAS
RESTOS A PAGAR
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
SERVICOS DA DIVIDA A PAGAR
TRANSFEREMNCIAS FINANCEIRAS

Saldo Exercicio Anterior
BANCO Cf MOVIMENTO
BANCO C/VINCULADA EDUCACAO.
BANCO CWINCULADA SAUDE
BANCO CWINVULADA\ ASSIST. SOCIAL.
BANCO COM APLICACOES
BANCOS C/f WINCULADA
CTAIA

Total

SANTO ANTONIO DE LEV, 31/12/2009

21.728.471.22
4.418.659,63
939.275,37
57.186,02
110.874,22
15.685.761,83
222.214.58
294 .499,57

0,00

2.188.009,53
2.013,85
314.893,02
.B36.312,25
226.530,58
8.259,83

o

o

.050.649,08
101.269,44
12.370.57
12.1786,32
5.259,31
0,00
919.488,97
84,47

24.967.129,83

Despesa Orgamentaria
Judiciaria
Administragao
Assisténcia Social
Previdéncia Social
Saude

Urbanismo
Habitacao
Saneamento

Gestao Ambiental
Agricultura
Comércio e Servicos
Energia

Transporte

Desporto e Lazer

Interferéncias Financeiras Passivas
Demais Transferéncias Concedidas

Despesa Extraorcamentaria
DEVEDORES DIVERSOS
RESPONSABILIDADES FINANCEIRAS
RESTOS A PAGAR
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
SERVICOS DA DIVIDA A PAGAR
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS

Saldo para o Exercicio Seguinte
BANCO Cf MOVIMENTO
BANCO C/WVINCULADA EDUCACAO.
BANCO CWINCULADA SAUDE
BANCO CWINVULADA\ASSIST. SOCIAL.
BANCO COM APLICACOES
BANCOS C/f VINCULADA
CAIXA

Total

HARRISSONMN EENEDITO RIBEIRO
Prefeito Municipal

MATO GROSSO

Balango Patrimonial - Anexo 14
Administragao Direta

MANOEL DE JESUS MARTINS
Contador CRC/MT 007897/0-7

PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER

19.542.671.45
6.988.87
6.517.351.38
828.032,06
452.017.18
5.514.169.29
4.292.516,49
B60.550,14
T8B8.732,04
184.841.76
43.124,04
6.335.82
146.829.49
356.484.75
247 .746,14
4.442,00
92.510,00

1.003.074,00
1.003.074,00

1.699.712,00
2.140,00
6.119,83
114.178.78
1.232.703,00
226.530,58
118.041.81

2.721.672.38
296.291,39
380.145.74
925.309,72
3.819.75
273.018,33
843.089.45
0.00

24.967.129,83

Exercicio de 2009

Ativo

Passivo

Titulos

Valor R$

Titulos

Walor R$

ATIVO FINANCEIRO

DISPONIVEL
BANCO C/f MOVIMENTO

VINCULADO EM CONTA CORRENTE BANCARIA
BANCOS C/ VINCULADA
BANCO C/VINCULADA EDUCACAO.
BANCO CWINCULADA SAUDE
BANCO CWINVULADA\ASSIST. SOCIAL.
BANCO COM APLICACOES

REALIZAVEL
DEVEDORES DIVERSOS

ATIVO PERMANENTE
BENS MOVEIS
MOVEIS
BENS IMOVEIS
IMOVEIS
CREDITOS
DIVIDA AT IVA

Soma do Ativo Real

SALDO PATRIMOMNIAL

Passivo Real Descoberto

ATIVO COMPENSADO

VALORES DE TERCEIROS
TITULOS RECEBIDOS EM CAUCAO

TOTAL GERAL

SANTO ANTONIO DE LEV, 31/12Z/2009

2.723.712,38
296.291,39
296.291,39
2.425.380,99
843.089,45
380.145,74
925.309,72
3.819,75
273.016,33
2.040,00
2.040,00

6.669.006,61
1.612.862,72
1.612.862,72
2.398.243,82
2.398.243,82
2.657.900,07
2.657.900,07

9.392.718,99

0,00
0,00

309.000,00
309.000,00
309.000,00

9.701.718,99

PASSIVO FINANCEIRO

RESTOS A PAGAR
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS

PASSIVO PERMANENTE
DIVIDA FUNDADA INTERNA

Soma do Passivo Real

SALDO PATRIMOMNIAL
Adtivo Real Liquido

PASSIVO COMPENSADO
CONTRAPARTIDAS
CONTRAPARTIDAS SINTETICAS

TOTAL GERAL

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO
Prefeito Municipal

MAMNOEL DE JESUS MARTINS
Contador CRC/MT 007897/0-7

2.348.156,58
1.023.079,10
1.325.077.48

2.643.362,89
2.643.362,89

4.991.519,47

4.401.199,52
4.401.199,52

309.000,00
309.000,00
309.000,00

9.701.718,99
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MATO GROSSO

PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER

Demonstragdes das Variagdes Patrimoniais - Anexo 15

Administragao Direta

Betha Sistemas
Exercicio de 2009

Variagbes Ativas

Variagctes Passivas

Titulos

Valor R$

Titulos

Valor R$

RESULTANTES DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA

RECEITA ORCAMENTARIA
RECEITATRIBUTARIA
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES
RECEITA PATRIMOMNIAL
RECEITA DE SERVICOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

MUTAGCOES PATRIMONIAIS
AMORTIZACAO DA DIVIDA FUNDADA
AMORTIZACAO DE ARRENDAMENTO MERCANTII
AMORTIZACAO DE DEEBITOS CONSOLIDADOS
AQUISICAO DE BENS DIVERSOS
AQUISICAO DE EENS MOVEIS
AQUISICAO DETITULOS E VALORES
CONSTR.E AQUIS.DE BENS DE NATUREZA INDU:
CONSTRUCAO E AQUISICAO DE BENS IMOVEIS
EMPRESTIMOS CONCEDIDOS
FORMACAQC DE CREDITOS DIVERSOS

INDEPENDENTES DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
BAIXA DE PASSIV.PRESCRITAS OU INDEVIDAS
BAIXAS DE DiVIDAS PASSIVAS
CANCELAMENTO DE RESTOS APAGAR
CANCELAMENTOS DE DIVIDAS PASSIVAS
INCORPORACAO DE ALMOXARIFADO
INCORPORAGAQO DE BENS - CAMARA MUNICIPAL
INCORPORACAQO DE BENS E VALORES
INSCRICAO DA DIVIDAATIVA
INSCRICAO DE OUTROS CREDITOS
REAVALIACAO DE BENS
RECEBIMENTO DE BENS EM DOACAO
RESULTADO AUMENTATIVO DO EXERCICIO
REVERSAO DE PROVISOES MATEMATICAS PRE'
TRANSF.DE OBRAS EM ANDAM.P/CUSTO FINAL
TRANSFERENCIAS FINAMCEIRAS RECEEIDAS

Total de Variagoes Ativas

RESULTADO PATRIMONIAL
Deficit Verificado

Total Geral

MATO GROSSO

21.728.471,22
4.418.659,63
939.275,37
57.186,02
110.874,22
15.685.761.83
22221458
294.499,57

699.720,92
81.385,28
0,00
145.135,30
0,00
262.170,24
0,00

0,00
211.020,10
0,00

0,00

4.418.633,36
0,00

0,00

0,00
916.913,90
2.782.390,1
0,00
52.846,56
666.482,79
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

26.846.825,50

878.713,41

27.725.538,91

PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER

Demonstragdes das Variagdes Patrimoniais - Anexo 15

Administracao Direta

RESULTANTES DA EXECUGCAC ORCAMENTARIA

DESPESA ORCAMENTARIA
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES
INVESTIMENTOS
AMORTIZACAO DA DIVIDA

MUTAGOES PATRIMONIAIS
ALIENACAO DE BENS DE NATUREZA INDUSTRIA

ALIENACAO DE BENS E DIVERSOS

ALIENACAO DE BENS IMOVEIS

ALIENACAO DE BENS MOVEIS

ALIENACAO DE TITULOS E VALORES
COBRANCA DA DIVIDAATIVA

EMPRESTIMOS TOMADOS

PELA BAIXA DE DIVIDAATIVA

RECEBIMENTO DE EMPRESTIMOS CONCEDIDO!

INDEPENDENTES DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BAIXA DE ALMOXARIFADO
BAIXA DE BENS INCINERADOS
BAIXA DE BENS INSERVIVEIS
BAIXA DE BENS POR DOACAO
BAIXA DE BENS POR FURTO OU ROUBO
BAIXA DE BENS POR PERMUTA
BAIXA DE BENS Q INCORPORADO INDEVIDAMEI
BAIXA DE TITULOS E VALORES
CANCELAMENTO DA DIVIDAATIVA
CANCELAMENTO DE CREDITOS
CORRECAO DE DIVIDAS PASSIVAS
DEPRECIACAO DE BENS
DEVOLUCAO DE BENS
ENCAMPACAO DE DIVIDAS PASSIVAS
PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS
RESULTADO DIMINUTIVO DO EXERCICIO
TRANSF. DE BENS EM PROCESS0O DE COMPRA
TRANSF.DE OBRAS EM ANDAMENT.P/CUSTO FIb
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS

Total de Variagoes Passivas

Total Geral

19.542.671,45
8.545.553,71
9.777.560,99
993.026.17
226.530,58

48.634,40
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
48.634,40
0,00

8.134.233,06
2.782.390,11
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
2.185.468.67
0,00

0,00
109.781.98
121.426,07
0,00

0,00
1.932.092,23
0,00

0,00

0,00

0,00
1.003.074,00

27.725.538,91

27.725.538,91

Betha Sistemas
Exercicio de 2009

Variagtes Ativas

Variagbes Passivas

Titulos

Valor R$ | Titulos

Valor R$

SANTO ANTONIO DE LEV, 31/12/2009

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO MAMNOEL DE JESUS MARTINS

Prefeito Municipal Contador CRC/MT 007897/0-7
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MATO GROSSO

Administragao Direta

PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER

Demonstragao da Divida Fundada Interna/Externa

Exercicio de 2009

ANEXO 16

Autorizagbes Movimento no Exercicio Saldo para Exercicio Seguinte
Saldo anterior em
N° Lei ‘ Data Lei ‘ Quant Valor da Emissao Circulagao Emisséao Resgate
000357/84 02/01/2002 0 98.521,00 48.050,23 C 0,00 48.050,23 0,00
000829/03 22/12/2003 240 920.138,82 816.375,17 C 32.643,34 81.395.28 767.623,23 C
000857/05 03/05/2005 240 450.621.61 868.863,67 C 0,00 868.863,67 0,00
001014/09 08/06/2009 240 1.932.092,23 0,00 2.020.874,96 145.135,30 1.875.739,66 C
Totais 1.733.289,07 C 2.053.518,30 1.143.444.48 2.643.362,89 C
SANTO ANTONIO DE LEV, 31/12/2009
HARRISSON BENEDITO RIBEIRO MANCEL DE JESUS MARTINS
Prefeito Municipal Contador CRC/MT 007897/0-7
Uoula wists nas
MATO GROSSO Exercicio de 2009
PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER ANEXO 17
Demonstragao da Divida Flutuante
Administragao Direta
Saldo do Movimentacéo no Exercicio Saldo para o
Titulos Exercicio Exercicio
Anterior Inscrigéo Baixa Seguinte
RESTOS A PAGAR
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 2009 0,00 267.230,05 0,00 267.230,05C
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 2009 0,00 47 .662,97 0,00 47.662,97 C
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 2003 4.030,00 C 0,00 0,00 4.030,00C
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2002 15.231,90 C 0,00 0,00 15.231,90C
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 2004 112.566,54 C 0,00 0,00 112.566,54 C
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2006 58.123.,72C 0,00 450,00 57.67372C
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 2007 69.323,36 C 0,00 63.525,14 579822 C
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 2007 158.543,26 C 0,00 13.994 49 144.548.77 C
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS/2005 349.537,06 C 0,00 5.169,88 344.367,18 C
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2008 53.49292C 0,00 31.037.27 22.45565C
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 1998 1.514,10 C 0,00 0,00 1.514,10 C
Subtotal : 822.362,86 C 314.893,02 114.176,78 1.023.079,10C
DEPOSITOS DE DIWVERSAS ORIGENS
BANCO PAULISTA -EMPRESTIMO 13.31242D 18.919,91 15.875,65 10.268.,16 D
LAP.A.S. 107,16 C 0,00 0,00 107,16 C
ILN.S.S 631.939,14 C 343.378.48 89.230,98 886.086.64 C
PAGAMENTOS DIVERSOS 33.641,98C 100.751.01 134.392,99 0,00
SEGUROS 9.084.70 C 0,00 0,00 9.08470C
Contribuigio ac CSPB 11.184,91 C 0,00 0,00 11.184,91 C
DESCONTO DIV. DE FALTA 27.962,76 C 9.278.28 37.241,04 0,00
IMPOSTO S/ SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA 95.224,07 C 31.920,77 49.424,80 7772004 C
Pensio Judicial 7.71414 C 0,00 0,00 7.71414 C
CAPEMI - EMPRESTIMO 37.908,91 C 20.651,08 49.912,91 8.647,08 C
CAPEMI -PREV/SEGUROS 143.232,97 D 23.323,90 23.646,91 143.555.98 D
BAMCO BRASIL S/IA-EMPRESTIMO 0,00 406.818,12 384.387.,78 22.430,34 C
PENSOES ALIMENTICIAS 2.286,50 C 12.388.27 11.909,65 276512 C
WALE SINDICAL 7.117,63 C 66.581,45 41.344,04 32.355.04 C
PASEP 25998 C 0,00 0,00 25998 C
PREVIDENCIA MUNICIPALCONSIGNAGCOES 0,00 813,83 0,00 813,83 C
CAUCOES E GARANTIAS DIVERSAS 0,03 C 0,00 0,00 0,03 C
PREVIDENCIA MUNICIPAL 0,00 307.370,91 268.013,03 39.35788C
IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE-IRRF 152.667,05 C 138.657.33 46.851,94 244 47244 C
SINDICATO SERV.PUBL.SANTO A.DE LEVERGER 7.912,83C 34.661.53 55.665,62 13.091.26 D
AAPI - ASSOCIACAO DE APOSENT. E PENSION. E Il 98,68 C 671.36 671,36 98,68 C
PASEP BANCO BRASIL -FUNCIONARIOS 6.22500C 80.796.40 0,00 87.021,40C
BARIGUI EMPRESTIMO 23.704,86 D 0,00 0,00 23.704.86 D
BANCO MORADA S/IA-EMPRESTIMO 70.383,01 C 39.329,62 24.134,30 8557833 C
Subtotal : 921.468,23 C 1.636.312.25 1.232.703,00 1.325.077.48 C
SERVICOS DA DIVIDA A PAGAR
CAIXA ECONOMICA FEDERAL - FGTS 0,00 81.395,28 81.395,28 0,00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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MATO GROSSO
PREF. MUN. DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER

Demonstragcao da Divida Flutuante
Administragéo Direta

DELUId DIDUE HaD

Exercicio de 2009
ANEXO 17

Total : 1.743.831,09 C

SANTO ANTONIO DE LEV, 31/12/2009

2177.735,85 1.573.410,36

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO
Prefeito Municipal

MANOEL DE JESUS MARTINS
Contador CRC/MT 007897/0-T

Prefeitura Municipal de Sinop

EXTRATO - CONVENIO N2 026/2010
DO OBJETO: O presente convénio tem por objeto o repasse de verbas
para CUSTEARAS ACOES DE DESENVOLVIMENTO NO COMBATE DO
MOSQUITOAEDES AEGYPT.

DO VALOR: O valor total estimado a ser pago é de R$ 87.211,60 (oitenta
e sete mil duzentos e onze reais e sessenta centavos).

DA VIGENCIA: O presente convénio compreende a data de sua

Saldo do Movimentagéo no Exercicio Saldo para o
Titulos Exercicio Exercicio
Anterior Inscric&o Baixa Seguinte
SERVICOS DA DIVIDA A PAGAR
PREVI-LEVERGER - FUNDO MUN DE PREWV SOC SI 0,00 145.135,30 145.135,30 0,00
Subtotal : 0,00 226.530,58 226.530,58 0,00

2.348.156,58 C

EDITAL DE CONVOCACRON. 06122010

De ordem do Senhor Clomir Bedin, Prefeito Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso, fendo em vista o Processo Seletivo Piblico

00172010 realizado em MAIO/2010, CONVOCA pelo presente edital os candidatos aprovados, conforme relagio abaixa:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ACS - 40 HORAS SEMANAIS

assinatura até 31 de dezembro de 2010.

DA DOTACAO: Para a execugéo do referido convénio serdo destinados

NE
ORD IDENTIFICAGAQ CANDIDATO INSCRICAO | DN AREA
4 | ERICA CAMILADASILVA 50 04021989 | A0S
NE
ORD IDENTIFICAGAO CANDIDATO INSCRICAO | DA, AREA
5 | TALITA KLIMEK 1| 03031990 | AOS
NE
ORD | IDENTIFICAGAO CANDIDATO INSCRIGAO | DN AREA
3| RAQUEL APARECIDA BORDIN 59| 0071981 | A%

05 candidatos convocados por este Edital terdo prazo de 0 (cinco) dis tieds a contar desta data, 18/11/2010, para firmar contrato tempordrio

noreferido cargo e deverdo apresentar-se no Departamento de Recursos Humanos, dentro do prazo estipulado, munidos dos seguintes documentos:

pela CONCEDENTE, recursos provenientes dos cédigos orgamentarios:
14.010.0.0.10.301.0021.2092.339039.0000.202

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE SINOP.
CONVENENTE: ASSOCIAGAO DOS AGENTES DE SAUDE DE SINOP

Sinop,/MT 16 de novembro de 2010

Prefeitura Municipal de Sorriso

RESULTADO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 101/2010

O MUNICIPIO DE SORRISO - MT, através da Pregoeira Oficial, torna publico para
conhecimento dos interessados, o resultado do Pregao Presencial n.2 101/2010, tendo como
objeto o “Registro de Precos para Eventual Contratagao de Pessoa Fisica ou Juridica para
Realizagdo de Consultas Especializadas de Infectologia”, conforme resultado abaixo:

COPIAS (TRAZER O ORIGINAL PARA AUTENTICACAO)

*RG;

o (PF;

# Certidiio de Nascimento ou Casamento;

# Certidiio de Nasc. dos filhos menores de 18 anos (dependentes comprovante);
+ Diploma (Registrado no Orgio Competente):

# Comprovante de escolaridade (Histdrico Escolar);

# Titulo de eleitor;

# Comprovante das 02 (duas) dltimas eleigdes;

# Carteira de Reservista (masculino);

* PIS/PASEP;

* CTPS (Carteira de Trabalho);

#RGe CPF docdnjuge (mesmo sendo Unido Estivel):

# CPF dos dependentes;

# Comprovante de residéncia atual em nome do admitido;

# Carteira de Habilitacio (Motorista e Operador de Mquinas) - B, C, Dou E
# e estrangeiro, comprovante de permanénciae legalidade no pafs.

* Niimero da conta corrente no banco HSBC.

Mato Grosso.

ORIGINAL

-01 {uma) foto 3x4 recente, tirada de frente;
-Exame Admissional.

-Declaragdo de Bens e Valores com
reconhecimento de assinatura.

-Declaracdo de que ndo exerce outro cargo,
emprego ou fungdo publica inacumulével.
-Reconhecida idoneidade moral com
apresentagéo das respectivas cerfiddes:

-a) Justiga Eleitoral - Quitacéo e pleno gozo
dos direftos civels, expedida pelo Cartério
Elitoral;

-b) Justica Estadual - Negativa crime e civel,
expedida pelo Foum e pelo site
wwwirft.gov briservicoscertida

-Da comprovacéo da Idoneldade:
-Apresentagdo de certiddo negatva civel e
criminal, caso positiva, apresentar certiddo
narrativa.

OBS.: No ato da entrega dos documentos no

* #Carteira profissional conforme a formagio, s mesmas deverio ter reistrono Estado de | Departamento. de Recursos Humanos, serdo

entregues 4 antorizacio e recomendagio para a
realizagio do exame admissional.

LICITANTE DETENTORA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

MAIRA BORDIGNON QUADROS — CPF N° 885.024.060-00

ITEM QUANTIDADE VALOR VALOR

UNITARIO GLOBAL
Consultas Especializadas de Infectologia 1200 60 R$ 72.000,00
Total R$ 72.000,00

Sorriso — MT, 18 de novembro de 2010

MIRALDO GOMES DE SOUZA - PREGOEIRO

(OBS. * Documentos exigidos somente para o cargo de enfermeiro e odontologo.
A data da posse serd a data do protocolo de
recebimento do Departamento pessoal quando da
enirega de todos os documentos exigidos

Afalta de um dnico documento inabilitard o candidato a firmar o contrato temporrio.

0 Municipio de Sorriso reservarse o direito de solicitar outros documentos que julgar legal e necessdrio para o ato de nomeagio dos candidatos
ra 0 Fespectivos cargos.

0 nio comparecimento do candidato convocado por este edital, no prazo acima estipulado, serd considerado desistente da vaga, ficando a
Administragdo livre para convocar o priximo candidato.

SORRISO (MT), 18 DENOVEMBRODE 2010,

RONDINELLIR. DA COSTA URIAS
Secretdrio Municipal de Administragio

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Prefeitura Municipal de Tangara da Serra Prefeitura Municipal de Varzea Grande

Primeiro Termo Aditivo- ARP 017/2010- PREGAO PRESENCIAL 035/2010- Registro de Pregos, para eventual Aquisigio de
Medicamentos, Suplementos para Dieta Alimentar, Material Hospitalar, Odontolégico e Laboratorial, para Manutengio das Unidades de
Saide: Unidade Mista de Saude, Unidades de Satde da Familia, Postos Satélites, Farmdcia Bésica, Laboratério Municipal, Unitan e Centro
de Saide- O MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT, através da Pregoeira, nomeada pela Portaria n® 022/GP/2010 de 01 de
Fevereiro de 2010, faz saber que aditou dentro dos limites de 25% das quantidades méximas registradas. Aos dezoito dias do més de
Novembro de dois mil e dez. Flavia Aparecida S. Lopes- Pregoeira.

Itens Quant, % Valor Unit. Empresa Vencedora
Aditada (RS)

Tioridazina 50mg comprimido 5.000 un 10 035 Dental Centro Oeste Lida
Suplemento alimentar a base de leite em pd 65 un, 25 20,89 Vidafarma Distrib. Medicamentos
desnatado, rico em proteinas, enriquecido com Ltda
vitminas e minerais, presenca de prebio 1 (fose
inulina). lsento de ghiten e gorduras trans, baixo teor
de lipidios.

DECRETO N.° 028/2010

SUMULA: “Autoriza a contratagio temporaria de pessoal
para o exercicio de funcées na instalagio ou
i de servigos inadiaveis para i a
situagio de excepcional interesse publico durante o
periodo eleitoral e da outras providéncias.”

O SENHOR MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO PREFEITO
MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO. no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei:

Considerando o periodo de eleigdes para Presidente. Governador. Senador, Deputados Federais e Estaduais:
Considerando a necessidade de dar continuidade a servigos essenciais consistentes na Educacdo ¢ Sade:

Considerando a necessidade de instalacdo de servicos e a garantia de funcionamento de servicos inadidveis.

impondo a contratagio temporaria dessas fungdes, caracterizadas como de excepeional interesse publico;
Considerando o disposto na Lei n® 928. de 2010. que disciplina a contrata¢do de pessoal temporério: .

Considerando, por fim, que a contratagio tempordria em referéncia, no presente periodo, tem amparo na

alinea "d" do Inciso V. do Art. 73 da Lei n° 9.504. 30 SET 97. que estabelece normas para as elei¢es.

DECRETA

Artigo 1° - Fica autorizada a contrata¢do de professores. médicos, motoristas de
veiculos escolares. auxiliares de limpeza e manutencdo de escolas. vigias. motoristas de ambulancia

e enfermeiros para suprir. em carater emergencial vagas remanescentes conforme a necessidade

Pardgrafo Unico. As confratacdes serio encaminhadas a Secretaria de
Administracio ¢ somente serdo autorizadas apés a verificacio da impossibilidade de

remanejamento de pessoal do quadro permanente da Administraéo.

Artigo 2° - As contratagdes somente serdo efetivadas mediante apresentagdo de
requerimento justificado pelo responsavel do Orgdo, apés a autorizagio do Secretario de

Administracdo e Controladoria Geral do Municipio.

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacio, revogam-se as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova do Norte, Estado de Mato Grosso, aos
nove dias do més de agosto do ano de 2010.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Manoel Rodrigues de Freitas Neto
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte

Prefeitura Municipal de Vera

LEI N¢. 3.470/2010.

“Dispde sobre a Desafetacéo e Doacao de area de propriedade do
Municipio, revoga a Lei n® 3.362/2009, e da outras providéncias”.

MURILO DOMINGOS, Prefeito do Municipio de Varzea Grande, no
uso de suas atribuicoes, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte lei:

Artigo 1.2. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a fazer a
desafetacao e em ato continuo, a doacdo da area urbana objeto da
Matricula n®. 50.581 — registrada no Cartério do 12 Oficio de Varzea
Grande-MT, de propriedade do Municipio, onde encontra-se edificada a
“Escola Estadual Professor Hondrio Rodrigues de Amorim”, para a
Secretaria de Estado de Educacgao do Estado de Mato Grosso — CNPJ/
MF n® 03.507.415/0008-10.

Artigo 2.2 Fica expressamente revogada a Lei n® 3.362 de 21 de
outubro de 2009.

Artigo 3.2 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Praca dos Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magalhaes” em
Varzea Grande — MT, 20 de maio de 2010.

MURILO DOMINGOS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 61/2010

DATA: 16 de Novembro de 2010

SUMULA: Dispde sobre a homologacéo do Edital de Concurso
Publico n? 001/2010, para o Municipio de Vera - MT e da outras
providéncias.

MOACIR LUIZ GIACOMELLI, Prefeito
Municipal de Vera, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbes que
Ihe sdo conferidas em Lei,

DECRETA:
Art. 12 - Fica Aprovado o Edital n® 001/
2010 de 16 de Novembro de 2010 que regulamenta os atos do Concurso
Publico Municipal 01/2010.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO SR. PREFEITO MUNICIPAL,
CENTRO ADMINISTRATIVO DO MUNICIPIO DE VERA, ESTADO DE MATO
GROSSO, AOS DEZESEIS DAS DO MES DE NOVEMBRO DE 2010.

MOACIR LUIZ GIACOMELLI
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

DECRETO N° 059/2010

DATA: 11 de Novembro de 2010.

SUMULA: Dispde sobre a homologacdo da ESCALA de Licencas -
prémio dos servidores municipais para o exercicio de 2011 e da outras
providéncias. MOACIR LUIZ

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Vs
GIACOMELLI, Prefeito Municipal de Vera, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuicoes que lhe sao conferidas em Lei,

DECRETA:

Art. 1° - Nos termos do Artigo 104 da
Lei Municipal n? 598/2004, fica HOMOLOGADA a ESCALA de
Licencas — prémio dos Servidores municipais das Secretarias
de Administracao e Financas, Acao Social e Cidadania, Industria,
Comércio, Agricultura e Meio Ambiente, Educacao, Cultura,
Desporto e Lazer, Saude e Saneamento e Secretaria de Obras,
Transporte e Servicos Urbanos, para o periodo de 03/01/2011 a
31/12/2011, consoante dispoe as listagens anexas, que fazem
parte integrante deste Decreto.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicacao, revogadas as disposicbes em contrario.

GABINETE DO SR. PREFEITO MUNICIPAL,
CENTRO ADMINISTRATIVO DO MUNICIPIO DE VERA, ESTADO DE MATO
GROSS0, AOS ONZE DIAS DO MES DE NOVEMBRO DE 2010.

MOACIR LUIZ GIACOMELLI
Prefeito Municipal

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
EDITAL N°001/2010

O Prefeito do Municipio de Vera MT, Sr. Moacir Luiz Giacomelli,
através da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacao do Concurso
Publico, nomeada pela Portaria n® 451 de 08/11/2010, considerando o
disposto na: Constituicao Federal Art. 37 Incisos I, II, Ill e IV; na
Constituicao do Estado de Mato Grosso Art. 129 Incisos |, I, [ll e V; na Lei
Orgéanica Municipal; na Lei Municipal n® 598/2004 que trata sobre o
Estatuto do Servidor Publico; na Lei Complementar Municipal n® 002/
2005, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da
Prefeitura Municipal de Vera e; pela Lei Municipal n® 460/2000, que
dispoe sobre o Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e Salarios dos
Profissionais da Educacao Béasica do Municipio de Vera, divulga e
estabelece normas regulamentares para a abertura do processo
de selegédo de pessoal, através de concurso publico destinado ao
provimento de vagas existentes e a formacao de cadastro de reserva
em cargos que vierem a vagar ou quando houver a necessidade das
ampliagao das vagas, junto a Administragéo Publica Municipal, conforme
Anexos a seguir, publicados no site: www.vera.mt.gov.br.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico de Provas e Provas de Titulos sera
regido por este edital e pelos diplomas legais dispostos em seu caput e
executado pela empresa S.0.S. Assessoria, Consultoria Administrativa
Ltda, inscrita no CNPJ 03.190.857/0001-00, representada pelo
Administrador, Sr. Sidney Oribes da Silva CRA-MT 2076.

1.2 O regime juridico dos servidores do Municipio de Vera é o
Estatutario e é regido pela Lei Municipal n® 598/2004.

1.3. O regime previdenciario é proprio do municipio, através do
Vera-Previ Fundo Municipal de Previdéncia Social.

1.4. A selecao de que trata este edital serd composta de exame
de habilidades e conhecimentos mediante aplicagao de Provas: Objetiva
(multipla escolha); Prova Subjetiva | (redagao de géneros diferenciados
para os niveis de escolaridade) e Prova Subjetiva Il (pratica ou realizagao
e/ou anélise de peca profissional) sendo de carater eliminatério e
classificatério e de provas de titulos de carater meramente classificatério,
para os candidatos que obtiverem acertos de 50% (cinquenta por cento)
acima.

1.5. Sera aceita a comprovagao de Titulo de Pés Graduagao na
area especifica da vaga concorrida pelo(a) candidato(a), conforme

~N
pontuacgao disposta no item 13 deste Edital, em carater exclusivamente
classificatorio.

2. DOS REQUISITOS PARAINSCRICAO

2.1. A inscricao sera realizada somente via Internet no site
www.vera.mt.gov.br.

2.2. O candidato que nao possui acesso a Internet e necessitar

de auxilio para requerer sua inscricao devera presencialmente procurar
o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura e alegar essa
condigdo.3. DA ISENCAO E DAS TAXAS PARA INSCRICAO NO
CONCURSO PUBLICO

3.1. Podera requerer a isencao da taxa de inscricdo o doador
regular de sangue, desde que comprovado com carteira atualizada de
doador e ter doado ao menos uma vez em 2010.

3.2 Podera requerer isencdo da taxa de inscricao o candidato
que apresentar CTPS e via de rescisdo datada de 2010, provar estar
desempregado no ato da inscricao ou comprovar emprego percebendo
até o valor de 1,5 (um e meio) salario minimo.

EDITAL COMPLETO DIVULGADO NO SITE: www.vera.mt.gov.br

Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagéo do Concurso Publico
Roberto Carlos Dambroés
Presidente

Moacir Luiz Giacomelli
Prefeito Municipal

Homologado pelo Decreto n® 61 de 16 de Novembro de 2010.
ANEXO |- DAS VAGAS

Vagas Abertas, Escolaridade exigida, Remuneragao e Carga Horaria Semanal

LOCAL DE TRABALHO: PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA.

TABELA DE VAGAS PARA CANDIDATOS: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Cargo Concorrido CH | Vagas | PNE Escolaridade Remuneracdo | Inscricao
Audiar de senvigos gerals | 40hs | g | Altabetizado Saério Minimo 30,00
Carpinteiro 40hs 1 0 Alfabetizado £3800 30,00
Operador de Méaquinas Ill 40hs 1 0 Alfabetizado + CNH “C” 1.023,00 30,00

TABELA DE VAGAS PARA CANDIDATOS: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Cargo Concorrido C/H | Vagas | P.NE | Escolaridade Remuneracao Inscricao
Auxiliar de Consultorio Odontologico 40hs | 01 0 E.F. Completo Salario Minimo 30,00

TABELA DE VAGAS PARA CANDIDATOS: NIVEL MEDIO E TECNICO

Cargo Concorrido CH |Vagas | PN.E Escolaridade Remuneracéo | Inscricao
Professor(a) Magisterio 40hs ) 0| Nivel Técnico Magistério 976,50 50,00
Técnico(a) em Enfermagem 40hs 8 1| Nivel Técnico + Reg. COREN 858,00 50,00
Teécnico(2) em RX 4hs |4 | o |Nivel Técnico + Reg. CRTR 85800) 50,00

“0BS. Alteracao de Remuneragao: Projeto de Lei n33/2010 em tramite na Camara Municipal de Vereadores.

TABELA DE VAGAS PARA CANDIDATOS: NIVEL SUPERIOR

Cargo Concorrido CH |Vagas | PN.E Escolaridade Remuneragao | Inscricao
Contador(a) s | 0 | Nivel Superior + Reg. GRC 277200 8000
Fonoaudidiogo(a) ans |y 0 | Nivel superior + Reg. CRFa 1.386,00 80,00
Medico(a) Veterindrio@) | 40hs | 0 |Nivel superior + Reg. CRMV 2.772,00 80,00
Professor(a) Ed. Fisica 40hs 3 0 | Nivel Superior + CREF 142324 80,00
Professor(a) Pedagogia 20hs 3 0 | Nivel Superior Pedagogia 73237 80,00
Professor(a) Pedagogia 40hs 15 1 Nivel Superior Pedagogia 142324 80,00

“0BS. Alteracao de Remuneragao: Projeto de Lei n33/2010 em tramite na Camara Municipal de Vereadores.
DATA DA PROVA: DIA 16 de Janeiro de 2011
HORARIO: 08:00 HS AS 12:00 HS PROVAS: OBJETIVA E SUBJETIVA |
Local: ESCOLA MUNICIPAL NILZA DE OLIVEIRA PIPINO
Endereco: Rua Montevidéu, esquina com Avenida Nicaragua, s/né - Centro - VERA MT.

OBS. Os candidatos deverao se apresentar ao local das provas com antecedéncia minima de 30 minutos.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA — DEPARTANMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ESCALA DE LICENCA-PREMIO

ANO 2011

SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA

SECRETARIA DE AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

SERVIDOR (A)

FUNCAO

PERIODO AQUISITIVO

PERIODO DE GOZO

Vadirene Carminatti de Araujo

Assistente de Controle Adm.

01/10/1998 a 30/09/2003

03/01/2011 a 03/04/2011

Nair Pretto

Assistente de Controle Adm.

01/05/1995 a 30/04/2000

01/03/2011 a 29/05/2011

Adelcio Mileski

Engenheiro Agrénomo

18/02/2004 a 17/02/2009

03/10/2011 a 31/12/2011

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTOS

SERVIDOR (A) FUNCAO PERIODO AQUISITIVO PERIODO DE GOZO
Noeli Fatima Reis Zeladora 07/04/2003 a 06/04,/2008 03/01/2011 a 02/04/2011
Eliana Claudia B. Vaz Antonio Professora 40hrs 14/02/2002 a 13/02/2007 01/02/2011 a 01/05/2011
Antonia José B. Souza Zeladora 02/03/2003 a 01/03/2008 01/04/2011 a 29/06/2011
Maria Francisca da Silva Santos Monitora de Creche 01/06/2000 a 31/05/2005 01/04/2011 a 29/06/2011
Osvaldo Garcia Duarte Motorista 01/10/1993 a 30/09/1998 01/07/2011 a 29/09/2011
Marlene T. Kroth Professora 20hrs 14/02/2002 a 13/02/2007 01/07/2011 a 29/09/2011
Tereza Ap. Tuon Venturin Zeladora 02/03/2003 a 28/02/2008 03/10/2011 a 31/12/2011
Paulo R. Barbosa Monquelate Marceneiro 01/10/1998 a 30/09/2003 03/10/2011 a 31/12/2011
SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO
SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS URBANOS

SERVIDOR (A) FUNGCAO PERIODO AQUISITIVO PERIODO DE GOZO

Raquel Gaspar Camilo

Auxiliar Administrativo

01/05/1995 a 30/04/2000 — 30 dias
01/05/2000 a 30/04/2005 — 60 dias

03/01/2011 a 02/04/2011

Enio Girardi

Eletricista

09/02/2000 a 08/02/2005

01/04/2011 a 29/06/2011

Benedita de Souza Matos

Auxiliar de Servigos Gerais

21/07/2003 a 20/07/2008

01/08/2011 a 30/10/2011

Renato Michel Duminelli

Operador de Maquinas

01/05/1995 a 30/04/2000 — 60 dias

01/11/2011 a 30/12/2011

PORTARIA N¢ 451/2010

Data: 08 de Novembro de 2010.

SUMULA: Dispde sobre a nomeacdo da Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico, do Municipio de
Vera — MT.

MOACIR LUIZ GIACOMELLI, PREFEITO MUNICIPAL DE VERA,
ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE
SAO CONFERIDAS EM LEI,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica nomeada a Comissao de Acompanhamento e
Fiscalizacdo do Concurso Publico n® 001/2010 do Municipio de
Vera - MT, como segue:

Presidente: Roberto Carlos Dambrés
Secretaria: Claudia Helena Beumer Pereira
Membro: Mauricéia de Souza Camilo

Art. 22 - A Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacao
Concurso Publico é soberana e com total autonomia para deliberar
sobre todos os aspectos nao previstos no Edital de Concurso Publico
n° 001/2010.

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao por
afixacdo na forma de costume.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL, CENTRO
ADMINISTRATIVO DE VERA, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS OITO
DIAS DO MES DE NOVEMBRO DE 2010.

MOACIR LUIZ GIACOMELLI
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

AVISO DE LICITAGAO
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS N°021/2010

OBJETO: Contratacédo de empresa especializada para Execucao de
Obras de DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS nas Ruas: Haiti, Lima,
Santiago e Montevidéu e nas Avenidas: Pe. Antonio e Managua no
perimetro urbano de Vera-MT.

A Prefeitura Municipal de Vera-MT torna publico que as 08:00 horas do
dia 06/12/2010, estara recebendo propostas para a contratacao supra
citada. O Edital completo podera ser retirado com a Comisséao
Permanente de Licitagdes, pelo valor de R$ 100.00, junto ao
Departamento de Compras e Licitagdes, sito a Av. Otawa n® 1651,
Vera-MT, 18 de Novembro de 2010.

Prefeitura Municipal de Vera-MT.

Nair Pretto
— Presidente da Comissao Permanente de Licitacoes

Prefeitura Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VILA BELA DA SS.
TRINDADE - MT
TOMADA DE PREGOS N2 005/2010 — Objeto: aquisicao
medicamentos e insumos para campanha contra dengue. Abertura dia
06 de dezembro 2010, as 09:00 horas, na sede da Prefeitura a Av. Dr.
Mario Corréa, n® 205. Fone 65-3259-1313. Vila Bela da Ss. Trindade -
MT, 18 de novembro de 2010. -

GILBERTO CAMPOS RAMOS DA ROSA -
Presidente CPL.
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