|
G
A

Jornal Oficial

dos Municipios

Associacao Mato-grossense dos Municipios-Ano V-N® 1119-Quarta-Feira 22 de Dezembro de 2010

Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista
DECRETO N° 044/2010

EMENTA: DECLARA EM SITUAGCAO ANORMAL,
CARACTERIZADA COMO SITUACAO DE EMERGENCIA EM AREA
DO MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA - MT, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ALDECIDES MILHOMEM DE CIRQUEIRA,

PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA, ESTADO DE MATO
GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, CONSOANTE AS
NORMAS GERAIS DE DIREITO PUBLICO,

CONSIDERANDO:

- As fortes chuvas que assola a regiao estdo destruindo e
interrompendo o sistema viario do municipio com abertura de erosdes
variadas e destruigbes de Estradas Vicinais, Estaduais e Federais,
cabeceiras de pontes, pontilhdes e bueiros, colocando em risco vidas e
deixando setores do municipio isolado;

- Nao obstante a todos os esforcos e a¢cdes empreendidas, até a
presente data, pela administragdo municipal, os problemas persistem,
exaurindo a capacidade operativa e financeira do municipio;

- Este evento esta comprometendo o patriménio publico e privado,
com consequentes prejuizos econdmicos e sociais;
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

- A autoria e fundamentacao legal deste Decreto tém por objetivo
caracterizar e fundamentar o poder de legislar da autoridade decretante;

DECRETO

Artigo 1° - fica declarada a existéncia de situagao anormal,
provocada por desastre natural, qual é caracterizada como SITUAQAO
DE EMERGENCIA em funcéo das fortes chuvas nos Ultimos dias,
causando inundacgdes e quedas de barrancos, a interrupcao de
estradas, com queda de arvore, erosdes e pontes e pontilhdes que
acometem na zona rural do Municipio de Alto Boa Vista.

§ 1° - Esta situac@o de anormalidade é valida apenas para as areas
deste Municipio, comprovadamente afetadas pelo desastre, conforme
prova documental estabelecida pelo Croqui da Area Afetada, Mapas e
Memoriais, anexos a este Decreto.

§ 2° - O municipio teve como conseqliéncias danos materiais e
ambientais, alem de prejuizos econémicos e sociais.

Artigo 2°- Confirma-se a mobilizacao do Sistema de Defesa Civil,
no ambito do municipio, sob a coordenagao da Coordenadoria Municipal
de Defesa Civil- COMDEC e autoriza-se o desencadeamento do Plano
Emergencial de Resposta aos Desastres, apds adaptado a situacao
real desse desastre.

Artigo 3° - Autoriza-se a convocacao de voluntarios, para reforgcar
as acOes de resposta aos desastres. Com o objetivo de facilitar as
acoes de assisténcia a populacao afetada.

Paragrafo unico — Essas atividades serdo coordenadas pela
Secretaria Executiva da COMDEC.

Artigo 4° - De acordo com o estabelecido nos incisos XI e XXV, do
artigo 5°, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
autoriza-se as autoridades administrativas e os agentes de defesa
civil, diretamente responsavel pelas agdes de resposta aos desastres,
em caso de risco iminente:

| — penetrar nas propriedades, a qualquer hora do dia ou da noite,
mesmo sem o consentimento do morador, para prestar socorro ou para
determinar a pronta evacuagéo das mesmas;

Il — usar da propriedade, inclusiva particular, em circunstancias
que possam provocar danos ou prejuizos ou comprometer a seguranca
de pessoas, instalagdes, servicos e outros bens publicos ou
particulares, assegurando-se ao proprietario indenizacao ulterior, caso
0 uso da propriedade porque danos a mesma.

Paragrafo unico — Sera responsabilizado o agente da defesa
civil ou a autoridade administrativa que se omitir de suas obrigagodes,
relacionadas com a seguranca global da populacéo.

Artigo 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
devendo vigorar por um prazo de 90 (noventa) dias;

Paragrafo unico — O prazo de vigéncia deste decreto podera ser
prorrogado até completar o maximo de 180 (cento e oitenta) dias.

Artigo 6° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA,
ESTADO DE MATO GROSSO, AOS 21 DE DEZEMBRO DE 2010.
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ALDECIDES MILHOMEM DE CIRQUEIRA

RG n°23386835 — SSP/MT — CPF: n°141.149.251-04
Avenida Serra Nova, s/n°, centro, Alto Boa Vista — MT.
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado e Publicado na data supra, na forma da lei.

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

Prefeitura Municipal de Alto Paraguai

RETIFICACAO DE LICITAGAO
DISPENSA 034/2010.

A Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, através da Comissao
Permanente de Licitacao/Pregao, localizada na sede da Prefeitura Rua
Tiradentes, 40, centro, Alto Paraguai torna publico, Retificagdo da
Ratificacdo da Dispensa 034/2010, objetivando SHOW MUSICAL AO
VIVO PARA ANIMAGCAO DO 1° MISS ALTO PARAGUAI, EM
COMEMORAGCAOQ AO 57° ANIVERSARIO DO MUNICIPIO DE ALTO
PARAGUAI - MT, COM SISTEMA DE SOM COMPLETO E ILUMINAGAO
COM EFEITOS ESPECIAIS.

Devido a publicacdo em duplicidade da ratificagédo da Dispensa
034/2010, sendo uma no dia 13/12/2010, informando valor previsto de
R$ 7.500,00 (Sete mil e quinhentos Reais), e outra publicagdo no dia 14/
12/2010 informando o valor previsto de R$ 7.800,00 (Sete mil e oitocentos
Reais), RATIFICAMOS que seja considerado a publicagédo do dia 14/12/
2010.

Alto Paraguai — MT, 17 de Dezembro de 2010.

LAURO JOSNEY CORREA
Presidente CPL

Prefeitura Municipal de Araputanga

RETIFICACAO DE PUBLICACAO
CONTRATO N2 04/2010
PRIMEIRO ADITAMENTO CONTRATUAL

Primeiro aditamento contratual que celebram a CAMARA MUNICIPAL
DE ARAPUTANGA MT e empresa JUSSEMAR REBULI PINTO — ME,
conforme clausulas e condigdes que seguem.

Pelo presente termo, a CAMARA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA,
ESTADO DE MATO GROSSO, com sede a Rua Limiro Rosa Pereira, n®
635, inscrita no C.N.P.J sob N°. 15.023.682/0001-25, representado neste
ato pelo Excelentissimo Sr2 DIVINO GONCALVES DOS SANTOS,
portador da cédula de identidade n° 364906/SSP-MT e do CPF
207.922.981.87, residente e domiciliado na Rua Princesa Isabel, n?, 573
Bairro Jardim primavera, doravante denominado simplesmente de
CONTRATANTE e a Empresa JUSSEMAR REBULI PINTO — ME, com
sede na Rua Arthur Francisco Xavier, n® 555, Bairro Centro, inscrita no
CNPJ sob o n° 05.409.467/0001-03, representada neste ato pelo seu
proprietario Sr. JUSSEMAR REBULI PINTO, brasileiro, casado,
Administrador de Empresas, portador do CPF n®. 843.499.481 - 04 e do
RG n°. 963.044 SSP/MT, residente e domiciliado em Araputanga MT,
doravante denominada simplesmente CONTRATADA, de comum acordo
resolvem aditar o contrato original, mediante as clausulas e condi¢des
a seguir estabelecidas.

1 CLAUSULA PRIMEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

1.1 O prazo de vigéncia do Contrato n2 04/2010, referente
Aquisicao de licencas de uso ou cessao de uso, suporte e
manutencdo dos Softwares: Contabilidade Publica e Execucao
Orcamentaria, Gerenciamento de Folha de Pagamento,
Protocolo, Almoxarifado, Compras, Licitacao, Patrimonio, Frotas
e Prestacado de Servicos com a Finalidade na orientacao e
acompanhamento dos trabalhos envolvendo os sistemas
\_locados e disponibilizar profissional para gerar e enviar os

dados dos Sistemas Aplic e LRF do TCE/MT, que vence em 31/12/
2010, de comum acordo entre as partes fica prorrogado, mediante ao
presente aditamento, no para o periodo de 01/01/2011 até 30/11/2011.

2 CLAUSULA SEGUNDA- DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

2.1 As partes ajustam que nao havera alteragéo do valor contratual.

2.2 O valor do presente contrato é de R$ 36.850,00 (Trinta e seis
mil oitocentos e cinqlienta reais) a serem pagos em 11 (onze)
parcelas de R$ 3.350,00 (Trés mil trezentos e cinqilienta reais).

3 CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
3.1 As despesas oriundas deste aditamento contratual seréo
empenhadas na seguinte dotacao do exercicio de 2011:
Camara Municipal de Araputanga MT
01.001.01.031.0001.2001-339039.00
Pessoa Juridica

Outros Serv. Terc.

4 CLAUSULA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS
4.1 Permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condi¢des
contratuais.

E por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o
presente termo de aditamento em 03 (irés) vias de igual teor e forma, na
presenca de 02 (duas) testemunhas que a tudo assistiram.

Araputanga- MT, 15 de Dezembro de 2010.

Portaria n.2 0080/2010

“Dispde sobre a concessao do beneficio de Pensao por Morte em
favor da Sra. MARIAANTONIA DE JESUS SILVA”.

O Diretor Executivo do PREVIARA, Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Araputanga,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiges legais nos termos
Art. 40, § 72, inciso |, da Constituicdo Federal, com redacao determinada
pela Emenda Constitucional de n.° 41, de 19 de Dezembro de 2003, Art.
53, § 52 da Lei Municipal Complementar n® 135/1992, de 08 de Maio de
1992, Art. 28, inciso “I” da Lei Municipal n®. 636/2005, de 03 de junho de
2005.

Resolve,

Art. 12 Conceder o beneficio de Pensdo Por Morte a
Sra. MARIA ANTONIA DE JESUS SILVA, portadora do RG. de n®. 637.291
SSP/MT, CPF/MF n.? 419.806.031-20, e da Cédula Eleitoral de n.°
67863118/64, Zona “041”, Segao “0017”, esposa do servidor aposentado
Sr. JOSE GOMES DA SILVA IRMAO, sob Acérddo n® 292/2009, com
proventos Integrais, conforme o processo do PREVIARA n.°
2010.07.0001-PRE, a partir desta data, até posterior deliberagao.
Art. 2° Neste Ato revoga-se as Portarias n°. 44-2010, de 02 de
Agosto de 2010 e a 058/2010 de 27 de setembro de 2010.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir data do ébito do servidor.

Registre, publique e cumpra-se.

Araputanga — MT, 27 de Setembro de 2010.

REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO
Diretor Executivo

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

HOMOLOGO:

EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO DO CONTRATO N¢. 078/2010

Parte Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres- MT —
CNPJ: 03.507522./0001-72

Parte Contratada: - Construtora Zig Zig Ltda — ME — CNPJ n%:
10.722.340/0001-80

Objeto: Prorrogagao de Prazo

Data: 08/11/2010 - Prazo: 31/12/2010

Barra do Bugres - MT, 06 dezembro de 2010.

~N

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres
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Prefeitura Municipal de Caceres

DECRETO N° 000351/10 de 28 de Maio de 2010
DECRETO N° 000351/10 de 28 de Maio de 2010
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR
NO VALOR DE R$ 1.105.600,00 NO VALOR DER$ 1.105.600,00
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso e gozo de suas legais atribligdes 0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso e gozo de suas legais atribuicoes
e de acordo com a Lei N° 002222/10 de 25 de Fevereiro de 2010; e de acordo com a Lei N° 002222/10 de 25 de Fevereiro de 2010;
DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Suplementar para a(s) seguinte(s) dotagéo(6es) orgamentéaria(s):
Art. 2°- O Crédito Suplementar aberto pelo artigo anterior sera coberto nos termos do item |, paragrafo primeiro do
Art. 43 da Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1.964.
02 - GABINETE DO PREFEITO
0210 - GABINETE Do PREFEITO
(155) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.006-0000 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.600,00 08 E SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
03 R SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 08.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
0310 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO (316) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Qbras & Instalacoss 5.000,00
(442) 4.4.00.52.00.00.00.00.2.009-0000 - Equipamentos & Material Permanente 5.000,00
(316) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras e Instalacoes 5.000,00
04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
04.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO (316) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras e Instalacoes 5.000,00
(470) 4.4.00.52.00.00.00.00.2.016-0000 - Equipamentos & Material Permanente 5.000,00 (316)4.4.90.51.00,00.00.00.1.037-0125 - Obras & Instelacoes 500000
05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
05.10 R SEGRETARIA MUNIGIPAL DE FINANGAS (316) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras e Instalacoes 5.000,00
(485) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.018-0000 - Equipamentos ¢ Material Permanente 5.000,00
06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Total Excesso: 1.105.600,00
06.20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - o e -
Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposigoes em contrario.
(198) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.025-0004 - Contratacao por Tempo Determinado 350.000,00
o7 . SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
07.30 - FUNDEB :
) PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES, 28 de Maio de 2010
(579) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.063-0005 - Contratacao por Tempo Determinado 150.000,00
08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
08.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS URBANOS
(506) 3.1.00.11.00.00.00.00.2.065-0000 - Vencimentos & Vantagens Fixas - Pessoal Civi 300.000,00
(597) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.065-0000 - Obrigacoes Patronais 45.000,00
(615) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.067-0000 - Obrigacoes Patronais 50.000,00 TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
(603) 3.3.00.30.00.00.00.00.2.065-0000 - Outros Servicos da Tercairos - Pessoa Juridica 13.000,00 PR S
(605) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.065-0000 - Equipamentos e Material Permanente 5.000,00 retetlo de Laceres
08.20 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE TRANSITO
402) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.082-0000 - Obras e Instal 11.000,00
402 s res e nstalacoes DECRETO N° 000360/10 de 1 de Junho de 2010
(403) 4.4.00.51.00.00.00.00.1.092-0131 - Obras e Instalacoss 50.000,00
08.30 - SANEAMENTO BASICO MUNICIPAL
) ABRE CREDITO ESPECIAL
(326) 3.3.00.30.00.00.00.00.1.043-0001 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 50.000,00
09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DE MEIO AMBIENTE E TURISMO NOVALORDER$ 470.335,34
00.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E TURISMO
(666) 3.3.00.14.00.00.00.00.2.073-0000 - Diarias - Civil 10.000,00
(72) 4.4.90.52.00.00.00.00.1.050-0000 - Equipamentos e Material Permanente 5.000,00 0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATQ GROSSO, no uso e gozo de suas legais atribuigdes
& de acordo com a Lei N° 002230/10 de 17 de Maio de 2010;
DECRETA:
DEGRETO N° 000351/10 de 28 de Maio de 2010 Art,1° . Fica aberto no comente exercicio Crédito Especial para a(s) sequinte(s) dotago(Ges) orgamentaria(s):
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR
NO VALOR DE R$ 1.105.600,00
08 . SECRETARIA MUNICIPAL E SAUDE
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso e gozo de suas legais atribuicbes . 0
e de acordo com a Lei N° 002222/10 de 25 de Fevereiro de 2010; 0e20 FUNDO NUNICIPAL DE SADE
(1002) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.109-0004 - Obras e Instalacoes 1.000,00
. . . . Lo .. (1002) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.109-0004 - Obras e Instalacoes 120.000,00
Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Suplementar para a(s) seguinte(s) dotagao(6es) orgamentaria(s)
(1004) 4.4.90.52.00.00.00.00.1.109-0004 - Equipementos e Material Permanente 1.000,00
1 = SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA (1006) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.038-0012 - Equipementos e Material Permanente 36.500,00
11.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA .
(703) 3.3.00.30.00.00.00.00.2.078-0000 - Outros Servicos de Tercairos - Pessoa Juridica 7.000,00 (1005)4480.52.0.00.0000.1.406-0033 - Equipementos e Netef Pemarente nsH
12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
12.20 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Total Suplementaco: 47033534
(798) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.094-0000 - Contratacao por Tempo Determinado 25.000,00 . . . . , . , Lo .
0 Y 0
{601)3-1.90.13.00.00.0.00.2.004-0000 - Obrigacoss Paronss 20000 Art. 20 O Crédito Especial aberto pelo artigo anterior sera coberto nos termos do item Ill, pardgrafo primeiro do Art. 43 da Lei n
4320 de 17 de margo de 1.964.
(382) 4.4.90.52.00.00.00.00. 1.073-0000 - Equipamentos e Material Permanente 5.000,00
13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER
13.10 . SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER 0 . SECRETARIA MUNICIPAL E OBRAS £ SERVICOS URBANOS
(858) 4.4.00.52.00.00.00.00.2. 104-0000 - Equipamentos e Material Permanente 5.000,00
08.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
Toml Siplemeéntagi: 1105.600.00 (316)4.4.90.51.0000.00.00.1.037-0125 - Obras alnstalacoss 120.000,00
Art. 2° - O Crédito Suplementar aberto pelo artigo anterior sera coberto nos termos do item |, paragrafo primeiro do
Art 43 d Lei n° 4.320 de 17 de margo e 1.964. (316) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras e Instalacoes 1.000,00
o8 . SECRETARIA MUNIGIPAL oE oBRAS . — URBANOS (316)4.4.9051.0000.00.00.1.037:0125 - Obras e nstelacoes 3650000
0810 : SECRETARIA MUNICIPAL Pe OBRAS £ SERVICOS URBANOS (316)44.90.51.0000.00.00.1.037-0125 - Obras e nstalacoes 31454
(316) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras e Instalacoes 50.000,00
(316) 4.4.00.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras & Instalacoes 300.000,00 (316) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras elnstalacoes 1.000,00
(316) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras e Instalacoes 150.000,00
(316) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras e Instalacoes 350.000,00 Total Excesso: 470.335,34
(316) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras e Instalacoes 50.000,00 0 . . . " . ;.
RS A0S O S OROAETITES  Glbras siacoce P Art. 3°- Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposigdes em contrério.
(316) 4.4.00.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras @ Instalacoes 7.000,00
(316) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras e Instalacoes 13.000,00
(316) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras e Instalacoes 11.000,00 PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES, 1 de Junho de 2010
(316) 4.4.00.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras e Instalacoes 1.600,00
(316) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras e Instalacoes 50.000,00
(316) 4.4.00.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras @ Instalacoes 10.000,00
(316) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras e Instalacoes 8.000,00
(316) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras e Instalacoes 25.000,00 ] £
(316) 4.4.00.51.00.00.00.00. 1.037-0125 - Obras e Instalacoes 5.000,00 TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
(316) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obi Instal: 5.000,00 . x
1 e @ Insisacoss Prefeilo de Caceres
.
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DECRETO N° 000580/10 de 19 de Agosto de 2010

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR

NO VALOR DE R$ 873.000,00

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso e gozo de suas legais

atribuigbes e de acordo com a Lei N° 002245/10 de 5 de Julho de 2010;

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Suplementar para a(s) seguinte(s) dotagao(6es) orgamentaria(s):

02 - GABINETE Do PREFEITO
02.10 - GABINETE Do PREFEITO
(153) 3.3.90.33.00.00.00.00.2.006-0000 - Passagens e Despesas com Locomocao 10.000,00
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
03.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
(455) 3.1.91.13.00.00.00.00.2.012-0000 - Obrigagdes Patronais - RPPS 10.000,00
(446) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.012-0000 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 200.000,00
06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
06.20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
(229) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.036-0016 - Material de Consumo 250.000,00
(198) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.025-0004 - Contratacao por Tempo Determinado 200.000,00
(504) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.026-0010 - Material de Consumo 70.000,00
07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
07.20 - COORDENACAO MUNICIPAL DE EDUCACAO
(243) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.043-0002 - Obrigacoes Patronais 10.000,00
08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE O0BRAS E SERVICOS URBANOS
08.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
(596) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.065-0000 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 100.000,00
08.20 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE TRANSITO
(650) 3.1.91.13.00.00.00.00.2.071-0000 - Obrigagdes Patronais - RPPS 3.000,00
(643) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.071-0000 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10.000,00
(648) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.071-0000 - Outros Senvicos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00

Total Suplementagdo: 873.000,00

Art. 2° - O Crédito Suplementar aberto pelo artigo anterior sera coberto nos termos do item |1l paragrafo primeiro
do Art. 43 da Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1.964,mediante anulagao parcial e/ou total da(s) seguinte(s)

dotagéo(es) orgamentaria(s).

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
04.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
(8) 4.4.90.39.00.00.00.00.1.008-0050 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00
(8) 4.4.90.39.00.00.00.00.1.008-0050 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 3.000,00
06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
06.20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
(393) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.084-0115 - Obras € Instalacoes 10.000,00
(393) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.084-0115 - Obras e Instalacoes 70.000,00
(393) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.084-0115 - Obras ¢ Instalacoes 250.000,00
(509) 3.1.91.13.00.00.00.00.2.026-0010 - Obrigagdes Patronais - RPPS 10.000,00

DECRETO N° 000580/10 de 19 de Agosto de 2010

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR
NO VALOR DE R$ 873.000,00

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso e gozo de suas legais

atribuigdes e de acordo com a Lei N° 002245/10 de 5 de Julho de 2010;

Art. 2°- O Crédito Suplementar aberto pelo artigo anterior sera coberto nos termos do item Ill, paragrafo primeiro
do Art. 43 da Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1.964,mediante anulagao parcial e/ou total da(s) seguinte(s)

dotagéo(0es) orgamentaria(s).

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
07.20 - COORDENACAO MUNICIPAL DE EDUCACAO
(559) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.057-0002 - Material de Consumo 10.000,00
08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
08.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
(316) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras e Instalacoes 100.000,00
(316) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras e Instalacoes 200.000,00
(641) 4.4.90.51.00.00.00.00.2.070-0108 - Obras e Instalacoes 10.000,00
(316) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras & Instalacoes 200.000,00

Total Anulagao: 873.000,00

Art. 3°- Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES, 19 de Agosto de 2010

Tilio Adrelio Campos Fontes

Prefeito de Caceres

DECRETO N° 000582/10 de 19 de Agosto de 2010

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR
NO VALOR DE R$ 75.000,00

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso e gozo de suas legais
atribuiges e de acordo com a Lei N° 002253/10 de 14 de Agosto de 2010;

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Suplementar para a(s) seguinte(s) dotagéo(es) orgamentéria(s):

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
1220 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
(1031) 3.3.50.43.00.00.00.00.2.090-0000 - Subvencoes Sociais 75.000,00

Total Suplementagao: 75.000,00

Art. 2°- O Crédito Suplementar aberto pelo artigo anterior sera coberto nos termos do item |Il, paragrafo primeiro
do Art. 43 da Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1.964,mediante anulagéo parcial e/ou total da(s) seguinte(s)
dotagao(0es) orgamentaria(s).

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE 0BRAS E SERVICOS URBANOS
08.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
(316) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.037-0125 - Obras e Instalacoes. 75.000,00

Total Anulagéo: 75.000,00

Art. 3°. Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposigoes em contrério.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES, 19 de Agosto de 2010

Tilio Adrelio Campos Fontes

Prefeito de Caceres

DECRETO N°. 583
DE 19 DE AGOSTO DE 2010

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais que The confere o Artigo 74, Inciso VI, da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO o gue consta no processo sob Protocolo Geral n®. 16423, de 23 de agosto de
2010 da Secretaria Municipal de Administracio,

RESOLVE:

ART. 1° - Exonerar a pedido, o senhor CHUENLAY DA SILVA MARQUES, do cargo em Comissio
de Coordenador de Comunicacéo da Secretaria Municipal de Governo da Prefeitura Municipal de Céceres, a partir
de 18 de agosto de 2010.

ART. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrério.

Prefeitura Municipal de Céceres, 19 de agosto de 2010,

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretdria Municipal de Administracio

Afixado em: 19.08.2010
DECRETO N°. 584
DE 23 DE AGOSTO DE 2010,

Declara Feriado nas Reparticdes Pablicas
Municipais o dia 25 de agosto de 2010,

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:
ART.1° - Fica declarado Feriado nas Reparticdes Publicas Municipal, o dia 25 de agosto do
corrente ano, em virtude do Feriado Municipal devido as comemoragdes ac Padroeiro da Cidade - Séo Luiz de

Céceres.

Paragrafo Unico — O disposto neste artigo néo se aplica aos Plantdes necessarios aos servigos
por este icipi

ART.2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua icac et as

em
contrério.

Prefeitura Municipal de Caceres, 23 de agosto de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br
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Prefeito de Caceres

Afixado em: 23.08.10

DECRETO N°, 585
DE 23 DE AGOSTO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicées legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO o gque censta no Processo scb Protocolo Geral n°. 15942, de 16 de agosto de
2010 da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVE:

Art.1°-Rescindir o Contrato por Prazo D i dos servidores abaixo r i lotados
na Secretaria Municipal de Ag#o Social.

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°. 15879, de 13 de agosto de
2010 da Secretaria Municipal de Administragéo.

RESOLVE:

Art, 1°-Contratar, por praze determinado em cardter de excepcional interesse publico, com
vinculo previdenciario, ao Regime Geral de Previdéncia Social — INSS e Regime Juridico Estatutario - Lei
Complementar n°. 25, de 27.11.97, os senhor abaixo i para rcerem suas fungdes na Secretaria
Municipal de Educagéo.

NOME CARGO A PARTIR DE:
Arlan Martins da Silva Assistente Administrativo 09.08.2010
Odair das Neves Silva Monitora PETL 06.08.2010

Art.2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacfo, revogadas as disposicbes em
contrério.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 23 de agosto de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretiria Municipal de Administracio

Afixado em: 23.08.10

DECRETO N°. 586

DE 23 DE AGOSTO DE 2010

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicées legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal

CONSIDERANDO o gque consta no Processo sob Protocolo Geral n° 15879, de 13 de agosto de
2010 da Secretaria Municipal de Administracao.

RESOLVE:

Art. 1°-Prorrogar o contrato por prazo determinado, em carater de excepcional interesse plblico,
com vinculo previdenciario ao Regime Geral de Previdéncia Social — INSS e Regime Juridico Estatutario — Lei
Complementar n°. 25, de 27.11.97, da senhora abaixo relacionada, para exercer suas funcdes na Secretaria
Municipal de Educagéo.

NOME HABILITACAO PERIODO CH SALARIO
Alessandra Letras 10.08.102 10.10.10 | 20 R$ 027,75
Aparecida Caetano
Claudilene Martins | Pedagogia 05.08.10a 02.11.10 | 20 R$ 927,75
Lippi
Eva Devaize Leite | Pedagogia 03.08.10a 03.11.10 | 30 RS 1.391.63
Mendes
Mayara Fernandes | Pedagogia 04.08.10a 03.10.10 | 30 RS 1.391,63
Garcia
Art. 2°Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagio, r as disposigdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Céceres, 23 de agosto de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretirio Municipal de Educagio
Afixado em: 23.08.10

DECRETO N 89
DE 23 DE AGOSTO DE 2010.

Dispée sobre a contratagdo de pessoal, por
prazo determinado, para a Secretaria
Municipal de Educagéo, na forma que

especifica.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe confere o Art. 74, Inciso VIII, da Lei Organica Municipal e Lei n°. 1.931, de 15.04.05 e,

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°® 15879, de 13 de agosto de
2010 da Secretaria Municipal de Administragéo.

RESOLVE:

Art. 1° - Contratar, por praze determinado em carater de excepcional interesse publico, com
vinculo previdenciario, ac Regime Geral de Previdéncia Social — INSS e Regime Juridico Estatutario - Lei
Complementar n° 25, de 27.11.97, as senhoras abaixo relacionadas, para exercerem suas fungdes na Secretaria
Municipal de Educagéo.

NOME CARGO PERiODO C.H. SALARIO
Ozeni Vieira de Oliveira Auxiliar de Servigos Gerais 02.08.10 @ 40 horas | R$ 510,00
02.11.10
Vanuza Soares da Silva Auxiliar de Servicos Gerais 12.08.10 a 40 horas | R$ 510,00
30.11.10

[ NOME [ CARGO | CH | PERIODO |
| Eliete de Souza | Assistente Administrativo | 40 | 05.08.10 a 30.08.10 |
Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua cao, T as icoes em

contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 23 de agosto de 2010,

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretario Municipal de Educagio

Afixado em: 23.08.10

DECRETO N°. 587
DE 23 DE AGOSTO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicbes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal e Lei Municipal n° 1.931 de
15.04.2005.

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°. 15879, de 13 de agosto de
2010 da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVE:

Art. 1°-Contratar, por prazo det em carater de excepcional interesse publico, com
vinculo previdenciario, ao Regime Geral de Previdéncia Social — INSS e Regime Juridico Estatutario — Lei
Complementar n°. 25, de 27.11.97, a senhora abaixo relacionada, para exercer suas funcoes na Secretaria
Municipal de Educagéo.

[ NOME | HABILITACAO | PERIODO | C.H | SALARIO
Argentina  Martins | Magistério 02.08.10 a 22.12.10 | 20 RS 618,50
de Oliveira.
Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua p cio, 1 as icSes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 23 de agosto de 2010,

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Cacere

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretario Municipal de Educacio
Afixado em: 23.08.10

DECRETO N°. 588
DE 23 DE AGOSTO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicbes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Orgénica Municipal e Lei Municipal n°® 1.931 de
15.04.2005.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicées em
contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres-MT., 23 de agosto de 2010

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretério Municipal de Educagio

Afixado em: 23.08.10
DECRETO N°. 590
DE 23 DE AGOSTO DE 2010.
Dispde sobre a contratagéo de pessoal, por
prazo determinado, para a Secretaria
Municipal de Educago, na forma que

especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicées legais que lhe confere o Art. 74, Inciso VIII, da Lei Organica Municipal e Lei n°. 1.931, de 15.04.05.

CONSIDERANDO o que consta no Processe sob Protocolo Geral n°. 15879, de 13 de agosto de
2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVE:

Art. 1° - Contratar, por prazo determinado, em cardter de excepcional interesse publico, com
vinculo previdenciario ao Regime Geral de Previdéncia Social — INSS e Regime Juridico Estatutario - Lei
Complementar n°, 25, de 27.11.97, os abaixo i para suas fungdes na Secretaria
Municipal de Educagéo.

NOME CARGO PERIODO C.H. SALARIO
Lucinéia Miatello Auxiliar de Servicos Gerais 02.08.10 a 40 horas R$ 510,00
22.12.10
Rosivan Cardoso Barbosa Assistente Administrativo 02.08.10 a 40 horas R$ 571,05
22.12.10
Maria José dos Santos Gongalves Auxliar de Servigos Gerais 18.08.10 a 40 noras | R$ 510,00
22.12.10

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicago, revogadas as disposigdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres-MT., 23 de agosto de 2010

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br
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TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

JOSUE VALDBM]R DE AI_CANTARA
Municipal de

Afixado em: 23.08.10

DECRETO N° 592
DE 23 DE AGOSTO DE 2010

© PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuiges legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n®. 16423, de 23 de agosto de
2010 da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao Estatuto do Servidor Pablico
Municipal - Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da
PREVI-CACERES - Lei Complementar n® 62 de 12.12.05, o senhor CHUENLAY DA SILVA MARQUES, aprovado
no Concurso Pablico de Provas e Titulos, homologado pelo Decreto N°. 460 de 04 de julho de 2008, para exercer
suas funcdes de Jornalista - 40 horas, na Secretaria Municipal de Governo da Prefeitura Municipal de Caceres, a
partir 19 de agosto de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigoes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 23 de agosto de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Sccretaria Municipal de Administracio

Afixado em: 23.08.10

DECRETOQ N°. 593
DE 27 DE AGOSTO DE 2010.

© PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MA‘TD GROSSO, no uso de suas
atribuiges legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municip:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n®. 15950, de 16 de agosto de
2010 da Secretaria Municipal de Administragao

RESOLVE:

Art.1°- Conceder ao servidor PRESENTINO PEREIRA DA SILVA - Guarda, lotado na Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Turismo, 03 (trés) meses de Licenca Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei
Complementar a°. 25 de 27.11.97 e Artigo 40 Inciso I da Lei Complementar . 48 de 05.09.03, a partir de 23 de
agosto de 2010.

Art.2°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicag r das as di s em
contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 27 de agosto de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracio

Afixado em: 27.08.10

DECRETO N°. 595
DE 30 DE AGOSTO DE 2010.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicées legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n®. 16058, de 17 de agosto de
2010 da Secretaria Municipal de Administragéo

RESOLVE:

Art.1°- Conceder ao servidor MARCO ANTONIO ANTUNES DA CRUZ - Auxiliar de Enfermagem,
lotado na Secretaria Municipal de Satude, 03 (trés) meses de Licenca Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei
Complementar n°. 25 de 27.11.97 e Artigo 40 Inciso I da Lei Complementar n®. 48 de 05.09.03, a partir de 08 de
setembro de 2010.

Art.2°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicac; r as di s em

contrario.

Prefeitura Municipal de Céceres, 30 de agosto de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretiria Municipal de Administracio

Afixado em: 30.08.10

DECRETO N°. 596
DE 30 DE AGOSTO DE 2010

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuigdes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n®. 15731, de 12 de agosto de
2010 da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVE:

Art. 1°-Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determinado da Senhora LUCELENE DE
MIRANDA BARBOSA-Professora Licenciada em Letras com Docéncia, lotada na Secretaria Municipal de Educagao,
a partir de 02 de agosto de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicaco, revogadas as disposicées em
contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 30 de agosto de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracio

Afixado em: 30.08.10

DECRETO N°. 597
DE 30 DE AGOSTO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuiges legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n®. 15990, de 17 de agosto de
2010 da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVE:

Art. 1°-Conceder a servidora REBECA FERREIRA CARVALHO-Professora Licenciada em Letras,
lotads. na Secrataria Muicipal do Educaglo, 120 fcento o vinte) dins do Licenca Gestante, sob o Regime da
a0 das Leis do Trabalh INSS, a partir de 10 de agosto de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua &0, r as icoes em

centrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 30 de agosto de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO

ia inistragio

Afixado em: 30.08.10

DECRETO N°. 598
DE 30 DE AGOSTO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°. 16062, de 17 de agosto de
2010 da Secretaria Municipal de Administrag&o.

RESOLVE:

Art. 1°-Rescindir a pedido. o Contrato por Prazo Determinado do Senhor CESAR AUGUSTO
VENANCIO FERREIRA-Estudante do Curso de Ciéncias Contéabeis, lotado na Secretaria Municipal de Governo, a
partir de 16 de agosto de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua i T as di i em
contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 30 de agosto de 2010,

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO

ia de Administracio

Afixado em: 30.08.10

DECRETO N°. 599
DE 30 DE AGOSTO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°. 15939, de 16 de agosto de
2010 da Secretaria Municipal de Administragéo.

RESOLVE:

Art. 1°-Conceder & servidora CLAUDINEIA COELHO RODRIGUES, Monitora do PETI, lotada na
Secretaria Municipal de Ac&o Social, 120 (cento e vinte] dias de Licenga Gestante, sob o Regime da Consolidagao
das Leis do Trabalho-Previdéncia INSS, a partir de 06 de agosto de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua T as i em

contrario.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Prefeitura Municipal de Caceres, 30 de agosto de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragio

Afixado em: 30.08.10

DECRETO N°. 600
DE 30 DE AGOSTO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicses legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIIL, da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO © que consta no processo sob Protocolo Geral n°. 16.378, de 23 de agosto de
2010 da Secretaria Municipal de Administragao,

RESOLVE:

ART. 1°-Exonerar a pedido. o senhor CLOVIS VAILANT, Professor Licenciado em Geografia,
lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, a partir de 19 de agosto de 2010.

ART.2°-Este Decreto entraréd em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 30 de agosto de 2010.

TOULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragio

Afixado em: 30.08.2010

DECRETO N°. 60
DE 30 DE AGOSTO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicses legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n® 16079, de 18 de agosto de
2010 da Secretaria Municipal de Administracdo.

RESOLVE:

Art. 1°-Reduzir a carga horéria dos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria
Municipal de Educacéo, a partir de 02 de agosto de 2010.

NOME CARG HORARIA
Emilene de Miranda Pinto - 03 horas
Jair Arruda de Moraes - 04 horas
Juliano Claudio Alves - 02 horas
Valdinéia Aparecida da Silva - 02 horas

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicoes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Céceres, 30 de agosto de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céceres

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretario Municipal de Educacio

Afixado em: 30.08.10

DECRETO N°. 603
DE 30 DE AGOSTO DE 2010

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal e Lei Municipal n° 1.931 de
15.04.2005.

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n®. 16156, de 18 de agosto de
2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVE:

Art. 1°-Contratar, por prazo determinado em carater de excepcional interesse publico, com
vinculo previdenciério, ac Regime Geral de Previdéncia Social - INSS e Regime Juridico Estatutario - Lei
Complementar n° 25, de 27.11.97, a senhora abaixo relacionada, para exercer suas funcdes na Secretaria
Municipal de Educagéo.

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretario Municipal de Educacio
Afixado em: 30.08.10
DECRETO N°. 607
DE 01 DE SETEMBRO DE 2010.
Dispbe sobre a contratacéo de pessoal, por
prazo determinado, para a Secretaria

Municipal de Educagao, na forma que

especifica.

© PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe confere o Art. 74, Inciso VIIL, da Lei Organica Municipal e Lei n°. 1.931, de 15.04.05.

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°. 16157, de 18 de agosto de
2010 da Secretaria Municipal de Administragéo.

RESOLVE:

Art. 1° - Contratar, por prazo det em carater de excepcional interesse publico, com
vinculo previdenciario ao Regime Geral de Previdéncia Social - INSS e Regime Juridico Estatutario - Lei
Complementar n°. 25, de 27.11.97, a senhora abaixo relacionada, para exercer suas funcdes na Secretaria
Municipal de Educagéo.

NOME CARGO PERIODO C.H. SALARIO
Laudiceia Cristina de Souza Assistente Administrativo 10.08.10 a 40 noras | R$ 571,05
07.12.10

[ NOME | HABILITACAD | PERIODO [ C.H [ SALARIO
Roseli Matos dos | Pedagogia 05.08.10 2 22.12.10 | 20 R$ 927,75
Santos
Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio, r das as di icdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Céceres, 30 de agosto de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céceres

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicoes em
contrario,

Prefeitura Municipal de Caceres-MT., 01 de setembro de 2010

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretario Municipal de Educacio
Afixado em: 01.09.10
DECRETO N°. 609
DE 02 DE SETEMBRO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MA’I‘O GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municip:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°. 16126, de 18 de agosto de
2010 da Secretaria Municipal de Administrago.

RESOLVE:

Art. 1°-Conceder a servidora ISAURA DO PRADO ALMEIDA, Professora Licenciada em
Pedagogia, lotada na Secretaria Municipal de Educagio, 120 (cento e vinte) dias de Licenca Gestante, sob o Regime
da Consolidacéo das Leis do Trabalho-Previdéncia INSS, a partir de 18 de agosto de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 02 de setembro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracio

Afixado em: 02.09.10

DECRETO N°. 610
DE 03 DE SETEMBRO DE 2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicées legais que The confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o que consta no Processe sob Protocolo Geral n®. 16086, de 18 de agosto de
2010, da Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVE:

Art.1°- Conceder a servidora VERA ALICE MARTINEZ DE LIMA - Farmacéutica, lotada na
Secretaria Municipal de Satde, 03 (trés) meses de Licenca Prémio, com fundamento no Artigo 101 da Lei
Complementar n°. 25, de 27.11.97 e Artigo 40, Inciso I da Lei Complementar n®. 48, de 05.09.03, a partir de 15 de
setembro de 2010.

Art.2°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicées em
contrério,

Prefeitura Municipal de Caceres, 03 de setembro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretdria Municipal de Administracio

Afixado em: 03.09.10

DECRETO N°. 617
DE 14 DE SETEMBRO DE 2010

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO. no uso de suas

atribuictes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIIL, da Lei Organica Municipel e, jud Assinar os relatérios de atividades da Comisséo, bem como demais documentos;
V. Submeter & apreciagdo do Plenario o relatério anual das atividades;
CONSIDERANDO o que consta no processo sob Protocolo Geral n°. 17480, de 08 de setembro de V. Distribuir matérias acs Grupos de Trabalhos:
2010 da Secretaria Municipal de Administracao, VI Participar diretamente ou indicar os membros de Comissdes de ambito municipal voltadas para o
enfrentamento da violéncia sexual;
VIL Requisitar, sempre que se fizer necessario e com aprovagdo da Plenaria, ao Poder Executivo local,
. informagdes sobre os servigos existentes no municipio;
RESOLVE: VIIL  Solicitar, sempre que se fizer necessario informages detalhadas de 6rgaos ou entidades que atuam no
enfrentamento da violéncia sexual;
ART. 1° - Exonerar a pedido, a senhora PATRICIA DE BRITO ALMEIDA, Assistente IX. Ordenar o uso da palavra nas reunides fazendo adverténcia para assegurar o bom andamento dos
Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Finangas, a partir de 08 de setembro de 2010. trabalhos;
X Visitar, sempre que se fizer necessaric as entidades/6rgAos para conhecimento da situagdo de
ART. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicdes em atendimento de cada uma delas;
contrério. XL Tomar parte nas discusses e exercer o direito de voto de qualidade no caso de empate na votagéo;
XIL Praticar os demais atos necessarios ao cumprimento dos objetivos da Comissao;
Prefeitura Municipal de Caceres, 14 de setembro de 2010. XII.  Anunciar o término da reunido;e

Art. 8° A COMCESCA esté vinculada & Secretaria Municipal de Agao Social, e seus conselheiros teréo
mandato de 02 (dois) anos, permitindo-se uma recondugio por igual periodo.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES o 4 . N
e s B Art, 9° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrério.
Prefeitura Municipal de Caceres, 16 de setembro de 2010,
VAN'IA DA CDSTA SACRAMENTO
de Administracdo
TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Afixado em: 14.09.2010 Prefeito de Ciceres

ECRETO N°. 619
DE 16 DE SETEMBRO DE 2010 ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Secretiria Municipal de Acio Social

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes
legais, que lhe confere o Artigo 74, Inciso VII da Lei Organica Municipal e a SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAD
SOCIAL, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009 e o Decreto
n° 130, de 01 de marco de 2010 e,

CONSIDERANDO o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta e Termo de Integragéo
Operacional para Prevencio e Combate a Exploragdo Sexual de Criancas e Adolescente celebrados entre o Afixado em: 16.09.10
Municipio e o Ministério Pablico Estadual no ano de 2009; DECRETO N°. 62
DE 17 DE SETEMBRO DE 2010
CONSIDERANDO o Plano Municipal de Enfrentamento da Violéncia Sexual contra Criangas e
Adolescentes lancado em abril de 2010;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069/1990 — ECA — que adotou a doutrina de Protegdo Integral O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas

des direitos da crianca e do adolescente, onde nos arts. 70 a 73, preleciona que & dever de todos prevenirem a atribuicbes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e,

ocorréncia da ameaca ou violagdo desses direitos infanto-juvenis, pela adogdo de medidas e programas de
atendimento que evitem a marginalizagdo, a discriminacdo e a caracterizacdo da situagao de risco pessoal; CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral m, 17966 de 14 de setembro de
RESOLVE: 2010 da Secretaria Municipal de AdministracZo.

1° A Comissio Municipal de Combate ao Abuso e Exploragio Sexual da Crianca e Adolescente RESOLVE:

Art.
— COMCESCA seré composta por 09 membros, sendo: -
Art.1°-Conceder ao servidor JOSE DE SOUZA FEITOSA JUNIOR, Auxiliar de Servicos Gerais,

1 - Do Governo Municipal: lotado na Secretaria Municipal de Educagao, 03 (trés) meses de Licenca Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei
Complementar n®. 25 de 27.11.97 e Artigos 41 e 54 da Lei Complementar n°. 47 de 20.09.03, a partir de 04 de
a) 0l Rep da icipal de Agdo Social; outubro de 2010.
b) 01 Repr da Secretaria icipal de Ex
) 01 Repr da Secretaria Municipal de Saude: Art.2°-Este Decreto entraré em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicées em
d) 0l Rep da i de Meio Amb e Turismo. contrério.

Prefeitura Municipal de Caceres, 17 de setembro de 2010.

11 - Da Sociedade Civil
a) 02 Representantes da Sociedade Civil.

o TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
III - Dos demais Orghos Prefeito de Ciceres

) Ol Representante da Policia Militar;

b) Ol Representante da Policia Rodoviaria Federal;

) 01 Representante da Delegacia da Mulher;

- VANIA DA COSTA SACRAMENTO

PARAGRAFO 1° - Cada membro podera representar somente a um 6rg&o ou entidade; ari icipal de Administraca

PARAGRAFO 2° - Somente seré admitida a participagio na Comissio de entidade juridamente
constituidas, e em regular funcionamento;

Art, 2° Os membros da COMCESCA serdo indicados por seus respectis brgfos de repr 4o e Afixado em: 17.09.10
nomeados através de Decreto pelo Chefe do Poder Executivo em prazo adequado e suficiente para nao existir a sua
descontinuidade.

DECRETO N°. 623

Art. 3° Cabe & COMCESCA: DE 17 DE SETEMBRO DE 2010.
1 - Discutir e deliberar sobre questdes e temas relativos ao enfrentamento da violéncia sexual contra a crianca e o
adolescente, para que a atuacfo se dé de forma articulada, integrada e uniforme;

1I- Articular e realizar parceria juntos aos diversos seguimentos da sociedade local, para que possam desenvolver
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas

acdes 1 quanto ao enfr 0 & violéncia sexual de criancas e adolescentes;

10- Mapear e divulgar os casos de violéncia, maus tratos e abuso sexual de criancas e adolescentes existentes no atribuigbes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal.

municipio;

1V - Sensibilizar a sociedade local quanto & existéncia de fenémeno e & importancia do municipio em estar CONSIDERANDO o que consta nio Processo sab Protocalo Geral o, 18018, de 14 de setembro de
intervindo nessa problematica; 2010, da Secretaria Municipal de Administracio.

V - Acompanhar a execugdc do Flano Municipal de Enfrentamento a Violéncia Sexual comtra Criangas e
Adolescentes, o qual deveré ser elaborado juntamente com as organizagbes afins;

VI - Realizar estudos, seminérios, campanhas e encontros sobre a temdtica, em parceria com as organizagbes RESOLVE:
afins, no enfrentamento a violéncia sexual de criangas e adolescentes;
VII - Avaliar as agdes, avancos e retrocessos das agdes propostas pelo Plano Municipal; Art.1°- Conceder a servidora ALICE APARECIDA DA COSTA - Auxiliar de Servicos Gerais,
VIII - Articular junto &s entidades envolvidas para criacéo de programas sociais e/ou incluséo das vitimas e seus lotada na Secretaria Municipal de Satde, 03 (trés) meses de Licenca Prémio, com fundamento no Artigo 101 da Lei
familiares em programas de atendimento especializados; e Complementar n° 25, de 27.11.97 e Artigo 40, Inciso [, da Lei Complementar n°, 48, de 05.09.03, a partir de 06 de
IX - Exercer um papel articulatéric com intito de gerar mudancas e obter integracéo das acdes desenvolvidas setembro de 2010.
através da rede de protecéo.
X - Acompanhar e monitorar as agdes, programas ¢ projetos das areas da Assistencia Social, Saude, Educagio e Art.2°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacio, r das as disposicbes em
Turismo no i prevencéo e os das vitimas de violéncia sexual e suas familias; contrério.
XI - Efetuar sugestdes, dnvule;ar amplamente e compartilhar as informacbes sobre os servicos municipais de
enfretamento a violéncia sexual com os membros da COMCESCA; Prefeitura Municipal de Caceres, 17 de setembro de 2010.
XII - Articular-: se com o Ministério Pablico Estadual, com a 1% Vara da Infancia e Juventude e com os seguintes
C : de isténcia Social; dos Direitos da Crianca e do Adclescente; de Satde; e de Turismo.

Art. 4° As reunides da COMCESCA seréo reali na sede do Centro de Referéncia Especializado

TOLIO AURELIO CAMPOS FONTES

de Assisténcia Social - CREAS, unidade da Secretaria de Agéo Social. "
Prefeito de Caceres

Art. 5° A participagao de representantes do Poder Legislativo e do Poder Judiciario ndo cabe na
Comisséo, sob pena de incompatibilidade de poderes;

Art. 6° A atividade dos membros da Cmnlssao, reger SE: 4 pelas disposigaes seguintes: VANIA DA COSTA SACRAMENTO
I - O exercicio da funcéo de representante nesta comi servico pablico relevante, e ndo serd 4ria Municipal de Admini
remunerado;
Il - Os membros da Comisséo poderdo ser substituid i licitagio da entidade/érgho que representam Afixado em: 17.00.10

apresentada & prépria Comisséo que encaminhard os noves nomes & Secretaria de Acio Social para nomeacéio
imediata pelo Prefeito Municipal;

III - Cada membro tera direito a um tnico voto na sessao plenaria;

IV — As propostas da Comisséo serio encaminhadas & Secretaria de Agdo Social e aocs presidentes do Conselho de
Assisténcia Social e do Conselho dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente para conhecimento, analise e
deliberagio;

V — A Comisséo sera presidida por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros por voto, para o mandato
de 1 (um) ano;

VI - A posse do a Presidente e do/a Secretario/a ocorrerda na mesma Sessio da eleicio e serpa dada pelo
Colegiado, registrada em ata:

DECRETO N°. 624
DE 17 DE SETEMBRO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuides legais que lhe confers o Artigo 74, [aciso VIII da Lei Organica Municipal, e,

VII - A Comisséo buscard aplicar o principio da alternancia de comando, sendo que cada representacéo cumprird a CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°. 17962 de 14 de setembro de
metade do tempo previsto para o peirodo total do mandato; 2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.
VII - Caso haja vacéncia do cargo de i 0 Secretario assumira i i e convocara eleicdo para
eleger um dos seus membros para exercer o cargo de Presidente a fim de complementar o respectivo mandato; RESOLVE:

Art. 7° Ao Presidente da COMCESCA séo atribuidas as seguintes competéncias: Art.1°-Conceder a servidora EMILIA NUNES DE ALCANTARA, Professora Licenciada em
I Convocar e presidir as reunides da Comisséo, dando execugéo as decises correspondentes do colegiado; Biologia, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 03 (trés) meses de Licenga Prémio, nos termos do Artigo 101
1L Submeter & votagao as matérias a serem decididas pelo Plenario, intervindo na ordem dos trabalhos, ou da Lei Complementar n° 25 de 27.11.97 e Artigos 41 e 54 da Lei Complementar n°. 47 de 29.09.03, a partir de 19

sempre que ne ario; de setembro de 2010,

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Art.2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua i as i em
contrério.

Prefeitura Municipal de Caceres, 17 de setembro de 2010.

TOLIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracio
Afixado em: 17.09.10

DECRETO N°. 627
DE 17 DE S| MBRO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n® 18144, de 15 de setembro de
2010, da Secretaria Municipal de Administracao.

RESOLVE:

Art. 1°-Conceder a servidora ANDREIA CARLINO - Agente de Saude Ambiental, lotada na
Secretaria Municipal de Satade, 120 (cento e vinte] dias de Licenca Gestante, com fundamento no Artigo 91, do
Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais e Artigo 7°, Inciso XVIII, da Constituicdo Federal, a partir de 13 de

setembro de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Céceres, 17 de setembro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES.
Prefeito de Ciceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretiria Municipal de Administragio

Afixado em: 17.09.10

DECRETO N°. 628
DE 20 DE SETEMBRO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, _no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal e o SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCACAQ, no uso de suas atribuigbes legais que Ihe confere o Decreto N* 130 de 01 de margo de 2010, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°. 18027, de 14 de setembro de
2010 da Secretaria Municipal de Administragao.
RESOLVEM:

Art. 1°- Nomear o professor LAECIO NEVES CARDOSO, para responder pela presidéncia do
Conselho Municipal de Educacéo - CMEC, pelo periodo de 27.07.2010 a 25.06.2013.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Céceres, 20 de setembro de 2010,

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretirio Municipal de Educacio

Afixado em: 20.09.10

DECRETO N° 629
DE 20 DE SETEMBRO DE 2010

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Orgénica Municipal e 0 SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCACAQO, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Decreto N® 130 de 01 de margo de 2010, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°. 18208, de 16 de setembro de
2010 da Secretaria Municipal de Administracdo.

RESOLVEM:

Art. 1°- Nomear as servidoras abaixo relacionadas para comporem a mesa diretora da Camara do
Acompanhamento, Controle Social, Comprovag&o e Fiscalizagdo dos Recursos do FUNDEB no municipio de
Céceres-MT, pelo periodo de 24.08.2010 a 25.06.2011.

Presidente: Eunice de Oliveira Silva

Secretiria: Luciana Nunes

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicbes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Céceres, 20 de setembro de 2010.

TOLIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Sccretario Municipal de Educacdo

Afixado em: 20.09.10
DECRETO N°. 632
DE 21 DE SETEMBRO DE 2010

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuices legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal e a SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes legais, que lhe confere o Decreto N°. 288 de 10 de maio de 2010
e,

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n®. 18366, de 17 de setembro de
2010 da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVEM:

Art.1°-Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determinado do Senhor RAIMUNDO PEDRO DA
SILVA - Assistente Administrativo, lotado na Secretaria Municipal de Educagéio, a partir de 02 de setembro de
2010.

Art.2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposiges em
contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 21 de setembro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Seeretiria Municipal de Administragio

Afixado em: 21.09.10

DECRETO N°. 633
DE 17 DE SETEMERO DE 2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO. no uso de suas
atribuices legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n®. 18399, de 17 de setembro de
2010, da icipal de i ao.

RESOLVE:

Art.1°- Conceder a servidora ALEXANDRINA DE OLIVEIRA - Auxiliar de Servigos Gerais, lotada
na Secretaria Municipal de Satde, 03 (trés) meses de Licenca Prémio, com fundamento no Artigo 101 da Lei

Complementar n°. 25, de 27.11.97 e Artigo 40, Inciso I, da Lei Complementar n°. 48, de 05.09.03, a partir de 01 de
setembro de 2010.

Art.2°- Este Decreto entraré em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrério.

Prefeitura Municipal de Caceres, 17 de setembro de 2010,

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéria Municipal de Administracio

Afirado em: 17.09.10

DECRETO N°. 638
DE 23 DE SETEMBRO DE 2010

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal e o SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Decreto N° 130 de 01 de margo de 2010 e,

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°. 18530, de 21 de setembro de
2010, da Secretaria Municipal de Administragao.
RESOLVEM:

Art. 1°-Alterar a carga horaria dos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria
Municipal de Educagao, no periodo de 13.09.2010 a 12,10.2010.

NOME FORMACAQ ALTERACAO
Nair Rocha Para Professora Licenciada em Geografia 20h para 30h
Valdo Menacho Professor Licenciado em Letras 20h para 30h

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicago, revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 23 de setembro de 2010,

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretario Municipal de Educagio
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Afixado em: 23.09.10
DECRETO N°. 639
DE 23 DE SETEMBRO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuices legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal ¢ o SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Decreto N° 130 de 01 de marco de 2010 e,

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n®. 18531, de 21 de setembro de
2010, da Secretaria Municipal de Administragao.
RESOLVEM:

Art. 1°Alterar a carga horaria das servidoras abaixo relacionadas, lotadas na Secretaria
Municipal de Educacéo, no periodo de 20.09.2010 a 18.12.2010.

NOME FORMACAO ALTERACAO

Jesuina Miranda da Silva L iada em i Acréscimo 20h para

Maria Elma Marques Andrade Professor Licenciado em Letras Reducéo

10h para 08h

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrério.

Prefeitura Municipal de Caceres, 23 de setembro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretario Municipal de Educacio

Afixado em: 23.09.10
DECRETO N°. 641
DE 23 DE SETEMBRO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuiges legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n®. 18620, de 21 de setembro de
2010, da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVE:

Art. 1°-Conceder a servidora POLLIANNA MARTINS ALVES - Auxiliar de Desenvolvimento
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 120 (cento e vinte) dias de Licenca Gestante, com
fundamento no Artigo 91, do Estatuto dos Servidores P,

—ablicos Municipais e Artigo 7°, Inciso XVIII, da Constituigac Federal, a partir de 14 de setembro
de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacfo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 23 de setembro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragio

Afixado em: 23.09.10

DECRETO N°. 650
DE 28 DE SETEMBRO DE 2010
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSS0, no uso de suas

atribuicées legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

ART. 1° - Fica declarado Héspede Oficial do Municipio de Caceres, o Governador do Rotary
Internacional, Distrito 4.440, Senhor SERAFIM CARVALHO MELO, em visita oficial aoc Municipio de Caceres, no
dia 28 do corrente més e ano.

ART. 2° - Este Decreto entraré em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 28 de setembro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

Afixado em: 28.09.10

DECRETO N° 658
DE 30 DE SETEMBRO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atdbujqﬁes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal e a SECRETARIA MUNICIPAL
DE ACAO SOCIAL, no use de suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei n®. 2.218, de 22 de dezembro de 2009 e
o Decreto n® 130 de 01 de marco de 2010 e,

'CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°. 18804, de 24 de setembro de
2010, da Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVEM:

Art.1°-Nomear as senhoras abaixo relacionadas para substituirem as Titulares e Suplentes do
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no municipio de Caceres.

Eatidade Governamental

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER
Titular: Aline Pereira Dutton em substituigio a senhora Eliete da Silva

Suplente: Divina Aparecida dos Santos Cochev em substituicio a senhora Luiza de Fatima Zattar

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Titular: Claudia Queiroz em substituicéo a senhora Reinalda Carneiro Guimarées de Lima
Suplente: Cristiane Santos de Almeida Rubio em substituigéo a senhora Denise Maria de Carvalho Oliveira

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

Titular: Everton da Silva Freire em substituicio a Carmelo Moriniga Filho

Art.2°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua as i em
contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 30 de setembro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Secretaria Municipal de Agdo Social

Afixado em:
30.09.10

DECRETO N°. 664
DE 01 DE OUTUBRO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicoes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal e 2 SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAOQ, no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe confere o Decreto N°. 288 de 10 de maio de 2010

e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°. 18957, de 28 de setembro de
2010, da Secretaria Municipal de Administragao,

RESOLVEM:

Art.1°-Conceder ao servidor JOACIR DE MORAES RAMOS, Auxiliar de Servigos Gerais, lotado
na Secretaria Municipal de Educagéo, 03 (trés) meses de Licenca Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei
Complementar n°. 25 de 27.11.97 e Artigos 41 e 54 da Lei Complementar n®. 47 de 20.00.03, a partir de 24 de
outubro de 2010.

Art.2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicbes em
contréario.

Prefeitura Municipal de Céceres, 01 de outubro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracio

Afixado em: 01.10.10
DECRETO N°. 667

DE 05 DE OUTUBRO DE 2010.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII, da Lei Orgénica Municipal,

RESOLVE:

ART. 1° - Exonerar a Senhora SABINA PERPETUA CARDOSO DA SILVA, do cargo em Comisséo
de Coordenadora Geral da Unidade do CAIC, da Secretaria Municipal de Educagéio da Prefeitura Municipal de
Caceres, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de outubro de 2010.

ART. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 05 de outubro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

Afixado em: 05.10.10

DECRETO N°. 675
DE 14 DE OUTUBRO DE 2010.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuibes
legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VII da Lei Organica Municipal ¢ a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINlSTRA(;AO. 00 uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009 &
o Decreto N°. 288, de 10 de maio de 2010 e,
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CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n®. 18865, de 27 de setembro de
2010, da Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVEM:

Art.1°- Conceder ao servidor JOAO DIAS DE MOURA FILHO - Fiscal de Tributos, lotado na
Secretaria Municipal de Finangas, 03 (trés) meses de Licenca Prémio, com fundamento no Artigo 101 da Lei
Complementar n°. 25, de 27.11.97 e Artigo 40, Inciso I, da Lei Complementar n°. 48, de 05.09.03, a partir de 03 de
janeiro de 2011,

Art.2°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, r as i em

contrario,

Prefeitura Municipal de Céaceres, 14 de outubro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragio

Afixado em: 14.10.10

DECRETO N°. 676
DE 20 DE OUTUBRO DF 2010.

‘0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VI da Lei Organica Municipal e a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicbes legais, que lhe confere a Lei n®. 2.218, de 22 de dezembro de 2000 e
o Decreto N°. 288, de 10 de maio de 2010 e,

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°. 19861, de 15 de outubro de
2010, da Secretaria Municipal de Administragéo.

RESOLVEM

Art.1°- Conceder ao servidor JOSE LEITE DA SILVA, Iotado na Secretaria Municipal de
Agricultura, 03 (trés) meses de Licenca Prémio, com fundamento no Artigo 101 da Lei Complementar n®. 25, de
27.11.97 e Artigo 40, Inciso I, da Lei Complementar n®. 48, de 05.09.03, a partir de 14 de outubro de 2010

Art.2°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag as em

contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 20 de outubro de 2010,

TOULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracéo

Afixado em: 20.10.10

DECRETO N°. 677
DE 20 DE OUTUBRO DE 2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal e a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRA(}AO‘ no uso de suas atribuigées legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009 e
o Decreto N°. 288, de 10 de maio de 2010 e,

CONSIDERANDO o que consta no Processa sob Protocolo Geral n®. 19672, de 13 de outubro de
2010, da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVEM:

Art.I°- Conceder ao servidor GILBERTO CONCEICAO JACOBINA, botado na Secretaria
Municipal de Agricultura, 03 (trés) meses de Licenca Prémio, com fundamento no Artigo 101 da Lei Complementar
n°. 25, de 27.11.97 e Artigo 40, Inciso I, da Lei Complementar n®. 48, de 05.09.03, a partir de 07 de fevereiro de
2011.

Art.2°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as di i em

contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 20 de outubro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Sccrctaria Municipal de Administragio
Afixado em: 20.10.10

DECRETO N°. 678
DE 20 DE OUTUBRO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal e a SECRETARIA MUNICIPAL
DE ACAO SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei n®. 2.218, de 22 de dezembro de 2009 e
o Decreto n® 130 de 01 de margo de 2010 e,

CONSIDERANDO o Decreto n° 540, de 04 de agosto de 2010, que compde o Comité do Fundo
Municipal de Investimentos Sociais - FUMIS;

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°. 19839, de 15 de outubro de
2010, da Secretaria Municipal de Administragéo.
RESOLVEM:

Art 1° - Nomear as senhoras relacionadas abaixo para substituirem a titular e suplente do
Comité do Fundo Municipal de Investimentos Sociais - FUMIS, no municipio de Céceres.

REFRESENTANTE DA ASSOC[A(_::&O APRENDENDO COM JESUS

Titular: Laurice de Arruda Fialho em substituicéo a senhora Neuzeli Galdino de Paula.

Suplente: Luzinete Jesuina Ortega Garcia em substituiio ao senhor Eurides Galdino de
Paula Junior

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicaéo, revogadas as disposigdes em
contrério.

Prefeitura Municipal de Caceres, 20 de outubro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Secretiria Municipal de Acio Social

Afizado em: 20.10.10
DECRETO N°.
DE 20 DE OUTUBRO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuigses legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII, da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO o que consta no processo sob Protocolo Geral n°. 17929, de 14 de setembro de
b rcipal de >

2010, da agao,
RESOLVE:
ART. 1° - Exonerar a pedido, o senhor AROLDO FANAIA TEIXEIRA FILHO, Economista, lotado
na icipal de 0, a partir de 30 de setembro de 2010.
ART. 2° - Este Decreto entraré em vigor na data de sua publicaao, revogadas as disposigées em
contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 20 de outubro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
ari icipal de Admini

racio

DECRETO N° 681
DE 22 DE OUTUBRO DE 2010

0O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atnbmqﬁes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal e a SECRETARIA MUNICIPAL
DE ACAO SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei n®. 2,218, de 22 de dezembro de 2009 e
o Decreto n® 130 de 01 de margo de 2010 e,

CONSIDERANDO o Decreto n° 513, de 23 de novembro de 2009, que compde o Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n®. 20144, de 20 de outubro de
2010, da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVEM:

Art 1° - Nomear o senhor relacionado abaixo para substituir o suplente do Conselho Municipal
de Assisténcia Social - CMAS, no municipio de Caceres.

REFRESENTANTE DO LAR SERVA DE MARIA
Suplente: Jeferson Blum em substituicao ao senhor Jeferson Vila Assad.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 20 de outubro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Secretaria Municipal de A¢io Social

Afivado em: 20.10.10
DECRETO N°. 683
DE 25 DE OUTUBRO DE 2010

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuices
legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal e a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuices legais, que lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009 e
o Decreto N°. 288, de 10 de maio de 2010 e,

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n° 19479 de 07 de outubro de
2010 da Secretaria Municipal de Administracao

RESOLVEM:

Art. 1°-Nomear em consondncia com o regime juridico vinculado ao Estatuto do Servidor Pablico
Municipal - Lei Complementar n° 25 de 27.11.97 e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da
PREVI-CACERES - Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, a senhora THAIS DAYANA DA SILVA, aprovada no
Concurso Pablico de Provas e Titulos, homologado pelo Decreto N°. 460 de 04 de julho de 2008, para exercer suas
funcées de Enfermeira - PSF - Caramujo, 40 horas, na Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de
Céaceres, a partir de 26 de outubro de 2010.

Art, 2°-Este Decreto entrar em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 25 de outubro de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres
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VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretdria Municipal de Administracio

Afixade em: 25.10.10
DECRETO N°. 684
DE 25 DE OUTUBRO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO. no uso de suas atribuigdes
legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VII da Lei Organica Municipal ¢ a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais, que he confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009 e
o Decreto N°. 288, de 10 de maio de 2010 e,

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n®. 19545 de 07 de outubro de
2010 da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVEM

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao Estatuto do Servidor Pablico
Municipal — Lei Complementar n° 25 de 27.11.97 e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da
PREVI-CACERES - Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05. o senhor JOSE AUGUSTO DA SILVA GARCIA, aprovado
no Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado pelo Decreto N°. 460 de 04 de julho de 2008, para exercer
suas fungdes de Farmacéutico, 40 horas, na Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Caceres, a
partir desta data.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contréario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 25 de outubre de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretiria Municipal de Administragio

Afixade em: 25.10.10
DECRETO N°. 685
DE 25 DE OUTUBRO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES. ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuigbes legais que lhe confere o Artigo 74, inciso VIII da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art.1° - Nemear a senhora GLORIA BORRALHO DIAS SCAFF, para exercer 0 cargo em Comissio
de Coordenadora de Projetos e Programas Scociais da Prefeitura Municipal de Caceres, Estado de Mato Grosso. a
partir de 05 de outubro de 2010.

Art.2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contréario.

Prefeitura Municipal de Céceres, 25 de outubro de 2010

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

Afixado em: 25.10.2010

DECRETO N°. 688
DE 27 DE OUTUBRO DE 2010

© PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, 0o uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal, e a SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE. no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009 e o
Decreto N° 130 de 01 de marco de 2010, e

CONSIDERANDO o que consta Lei n® 1.931, de 15.04.2005;

CONSIDERANDO o gue consta no Processo sob Protocolo Geral n®. 15962, de 16 de agosto de
2010, da Secretaria Municipal de Administracéo,

RESOLVEM:

Art.1°-Contratar, por prazo determinado para atender a i temporaria de ional
interesse pblico, na forma da Lei e com vinculo previdenciario, ao Regime Geral de Previdéncia Social - INSS e

Regime Juridico Estatutario - Lei Complementar n°. 25, de 27.11.97, o Senhor EDNEI JOSE DE FARIA-Motorista,
40 horas semanais, lotado na Secretaria Municipal de Satide, no periodo de 01.10.2010 & 31.12.2010.

Art.2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 27 de outubro de 2010.

TOULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

MARTA LUIZA VILA RAMOS DE FARO
Secretaria Municipal de Satde

Afixado em: 27.10.10
DECRETO N°. 690
DE 27 DE OUTUBRO DE 2010

© PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e o SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCACAQ, no use de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009 e o
Decreto n° 130, de 01 de margo de 2010, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n® 20062, de 19 de outubro de
2010, da Secretaria Municipal de Administragéo.

RESOLVEM:

Art, 1°-Rescindir o Contrato por Prazo Determinado da Senhora TUAYNE CRISTINE E SILVA -
Assistente Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, a partir de 01 de outubro de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposiches em
contrério,

Prefeitura Municipal de Céceres, 27 de outubro de 2010.

TOLIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretirio Municipal de Educagio

Aftxado em: 27.10.10

AVISO DE RESULTADO DA LICITAGAO — PREGAO PRESENCIAL N®
10/2010 PROCESSO: 57/2010

A Prefeitura Municipal de Caceres-MT, através da Comissao Permanente
de Licitacdo, informa a todos os interessados, o Resultado da Licitagao.
OBJETO: Locagao de ambulancia compacta( com desfibrilador, cilindro
de oxigénio e demais aparatos necessarios para realizagcao dos primeiros
socorros) para atender nos dias de 24 de abril a 02 de maio, periodo de
realizagdo do 30° FIP, conforme Lei n® 8.478 de 15 de maio de 2010
neste Municipio de Caceres-MT.

Recursos: Recursos Proprios (CONV/PROP/PROG) Ficha n® 340
Resultado: Licitagao deserta pelo ndo comparecimento de empresas
interessadas.

Realizacao: 23 de abril de 2010.

LUIS AURELIO ALVES
Pregoeiro Oficial

AVISO DE RESULTADO DA LICITAGAO — CONCORRENCIA
PUBLICA N2 01/2010 PROCESSO: 152/2010

A Prefeitura Municipal de Caceres-MT, através da Comissao Permanente
de Licitagdo, informa a todos os interessados, o Resultado da Licitagao.
OBJETO: Contratacdo de empresa para obra de constru¢édo e conclusao
do Terminal Turistico do Parque do Sangradouro, neste Municipio de
Céceres-MT.

Recursos: Contrato de repasse n® 245.417-03/2007 — Turismo Brasil
Resultado: Tem-se por vencedor a empresa CONTATO ENGENHARIA E
CONSTRUCAO LTDA-ME.

Realizacdo: 30 de novembro de 2010.

LUIS AURELIO ALVES
Pregoeiro Oficial

Prefeitura Municipal de Campinapolis

RESULTADO DE LICITAGAO
Procedimento Licitatério n2. 033/2010 / Tomada de Precos
n2. 009/2010

A Prefeitura Municipal de Campinapolis/MT, através da Comisséao
Permanente de Licitagao, torna Publico o resultado da Tomada de Pregos
009/2010. Empresa vencedora: N.F.N. GUIMARAES & CIA LTDA,
CNPJ 10.199.401/0001-76, end. Av. Ministro Joao Alberto, 811, Qd. 442,
Lote 3, Setor Xavantina, na cidade de Nova Xavantina/MT. Valor: R$
993.355,10 (Novecentos e noventa e trés mil trezentos e cinqlienta e
cinqlienta e cinco reais e dez centavos). Objeto da Licitacao:
EXECUCAO DE OBRAS DE PAVIMENTACAOQ ASFALTICA, DRENAGEM
SUPERFICIAL DE AGUAS PLUVIAIS E SINALIZAGAO DE VIAS URBANAS
DA CIDADE DE CAMPINAPOLIS — MT. Recurso: CONTRATO DE
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REPASSE Ne2. 0316182-86/2009/MISTERIO DAS CIDADES/CAIXA.
Campinapolis/MT, 22 de Dezembro de 2010.

Wilson Gomes da Silva
Presidente da CPL.

Prefeitura Municipal de Chapada dos Guimaraes

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 064/2010

EDITAL DE LICITACAO — CONCORRENCIA PUBLICA N° 007/
2010

PRORROGAGAO DO PRAZO PARA ABERTURA E
JULGAMENTO

APREFEITURAMUNICIPAL DE CHAPADA DOS GUIMARAES, através
da Comissdao Permanente de Licitagdes (CPL), torna publico para
conhecimento dos interessados que adiara para o dia 13 DE JANEIRO
DE 2011, AS 08:00 HORAS, a licitagdo na modalidade Concorréncia
Publica, N? 007/2010, que sera realizada na sala de Licitagcdes da
PREFEITURAMUNICIPAL DE CHAPADA DOS GUIMARAES, localizada na
Rua Tiradentes 166, Centro, em CHAPADA DOS GUIMARAES, nos termos
e condigdes fixadas no Edital, em funcao do recesso dos servidores
publicos do municipio, conforme consta do Decreto n® 49/2010.

Os envelopes serdo recebidos até AS 08:00 (OITO) HORAS DO
DIA 13 DE JANEIRO DE 2011, na sala de Licitagdes na PREFEITURA
MUNICIPAL DE CHAPADA DOS GUIMARAES, localizada na Rua
Tiradentes 166 - Bairro Centro, na cidade de CHAPADA DOS
GUIMARAES/MT.

CHAPADA DOS GUIMARAES - MT, 22 DE DEZEMBRO DE 2010.

JUARES DA GUIA CORREA
Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Claudia

Decreto n2 154/2010

Data: 22/122010

Stmula: Homologa resultado do PROCESSO SELETIVO PUBL|CO n?
001/2010 da Prefeitura Municipal de C|éudia/MT,eda' outras providéncias.

0 Sr. VILMAR GIACHINTI, Prefeito Municipal de CLAUDIA, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas,

RESOLVE:

Art. 12 - Homologar o Resultado Final do Processo Seletivo
Publico n? 001/2010 da Prefeitura Municipal de CLAUDIA/MT, conforme
relacdo dos candidatos aprovados ja devidamente divulgada e publicada,
que fica fazendo parte integrante deste decreto como anexo, para 0s cargos
mencionados a seguir:

CARGOS HOMOLOGADOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA REFERENTE AO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO 001/2010:

Cod. .

Cargo Cargo (Categoria)

001 Agente Comunitario de Salde
002 Agente de Combate a End

Art. 22 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, ficando
revogadas as disposicdes em contrario.

CLAUDIA - MT, 22 de dezembro de 2010.

VILMAR GIACHINI
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Colider

LEI MUNICIPAL N° 2406/2010
20 de Dezembro de 2010.

LEI
ORCAMENTARIA
ANUAL
EXERCICIO

2011.

LEI MUNICIPAL N2 2406/2010 - LOA 2011.
Data: 20 de Dezembro de 2010.

SUmula: Estima a Receita e Fixa a Despesa do
Municipio de Colider para o Exercicio Financeiro
de 2011 e d& outras providéncias.

CELSO PAULO BANAZESKI, Prefeito
Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que
a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 12 - O Orcamento Geral do Municipio de Colider, Estado de Mato Grosso, para o
Exercicio Financeiro de 2011, Estima a Receita Bruta em R$ 48.732.000,00 (quarenta
e oito milhdes, setecentos e trinta e dois mil reais), a Receita Liquida em R$
44.700.000,00 (quarenta e quatro milhdes e setecentos mil reais) e Fixa a Despesa em
R$ 44.700.000,00 (quarenta e quatro milhoes e setecentos mil reais), sendo destinado
para a Administragdo Direta o total de R$ 42.248.000,00 (quarenta e dois milhdes,
duzentos e quarenta e oito mil reais) e para a Indireta R$ 2.452.000,00 (dois milhdes
quatrocentos e cinglienta e dois mil reais).

Art. 22 - A receita orgamentaria sera realizada, mediante a arrecadagao de tributos,
transferéncias e outras fontes de recursos, na forma da legislacdo em vigor, e de
acordo com as especificacdes a seguir.

| - ADMINISTRACAO DIRETA
1 - Por Categoria Economica

Receitas Correntes R$ 34.092.000,00
Receitas de Capital R$ 8.156.000,00
TOTAL R$ 42.248.000,00
2 - Por Fontes

RECEITAS CORRENTES R$  34.092.000,00
Receita Tributaria R$ 3.370.000,00
Receita de Contribuicao R$ 550.000,00
Receitas Patrimoniais R$ 116.000,00
Receita de Servigos R$ 39.000,00
Transferéncias Correntes R$ 33.478.000,00
(-) Contribuigdo para o FUNDEB R$  -4.032.000,00
Qutras Receitas Correntes R$ 571.000,00
RECEITAS DE CAPITAL R$  8.156.000,00
Operagdes de Créditos R$ 40.000,00
Alienagéo de Bens R$ 20.000,00
Transferéncias de Capital R$ 8.091.000,00
Outras Receitas de Capital R$ 5.000,00
SUB-TOTAL R$  42.248.000,00

11— ADMINISTRACAO INDIRETA

1 - Por Categoria Econémica

Receitas Correntes R$
TOTAL R$

2.452.000,00
2.452.000,00
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2 — Por Fontes

RECEITAS CORRENTES

Receita de Contribuicao

Receita de Contribuicéo Intra-orgamentarias
Receitas Patrimoniais

Outras Receitas Correntes

SUB-TOTAL.

TOTAL GERAL

R$
R$
R$
R$
R$
R$

2.452.000,00
715.000,00
910.000,00
810.000,00
17.000,00

2.452.000,00

R$ 44.700.000,00

Art. 3.2 - A Despesa sera realizada de acordo com a especificagdo dos Anexos desta
lei, constantes do Programa de Trabalho e segundo a sua natureza, conforme

discriminadas a seguir:

1 — Por Orgaos da Administragao
| - ADMINISTRACAO DIRETA

01 — CAMARA MUNICIPAL
01.001 — Camara Municipal

03 — GABINETE DO PREFEITO
03.001 — Gabinete do Prefeito

04 — SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
04.001 — Secretaria Municipal de Gestao Publica

05 — SEC. PLANEJAMENTO, FAZENDA E ADMINISTRACAO
05.001 — Sec. Mun. Planejamento, Fazenda e Administracao.
06 — SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER.
06.001 — Gabinete do Secretario

06.002 — FUNDEB 60%

06.003 — FUNDEB 40%

06.004 — Secretaria Adjunta de Esporte e Lazer.

07 — SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO
07.001 — Fundo Municipal de Saude

08 — SEC. AGRIC., PEC. ASSUN. FUND. E MEIO AMBIENTE.
08.001 — Secretaria Agric. Pec. Assunt. Fund. e Meio Ambiente

09 — SECRETARIA MUNICIPAL DA ACAO SOCIAL
09.001 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

10 — SEC. DE INFRA-ESTRUTURA, OBRAS E URBANISMO
10.001 — Secretaria de Infraestrutura, Obras e Urbanismo.

11 — SEC. IND. COM. EMPREGO, RENDA, CULT. TURISMO
11.001 — Sec. Ind., Com., Emprego, Renda, Cultura e Turismo

99 — RESERVA DE CONTINGENCIA

99.999 — Reserva de Contingéncia

SUB-TOTAL

Il - ADMINISTRACAO INDIRETA

02 — FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
02.001 — Previdéncia Municipal

SUB-TOTAL

TOTAL GERAL
2 — Por Categoria Economica

| — ADMINISTRAGAO DIRETA
Despesas Correntes
Despesas de Capital

Reserva de Contingéncia
SUB-TOTAL

- ADMINISTRAQAO INDIRETA
Despesas Correntes

Despesas de Capital

Reserva do RPPS

SUB-TOTAL

TOTAL GERAL

3 — Por Funcoes

1- ADMINISTHA(;AO DIRETA
01— LEGISLATIVA

02 - JUDICIARIA

04 — ADMINISTRAGAO

08 — ASSISTENCIA SOCIAL
10 — SAUDE

11— TRABALHO

12 - EDUCAGAO

13— CULTURA

15 — URBANISMO

16 — HABITACAO

17 — SANEAMENTO

18 — GESTAO AMBIENTAL
20 — AGRICULTURA

22 — INDUSTRIA

23 — COMERCIO E SERVICOS
25 — ENERGIA

26 — TRANSPORTE

27 — DESPORTO E LAZER
28 — ENCARGOS ESPECIAIS
99 — RESERVA DE CONTINGENCIA
SUB-TOTAL

Il - ADMINISTRAGAO INDIRETA
09 — PREVIDENGIA SOCIAL
SUB TOTAL

TOTAL GERAL

4 — Por Funcao e Programas
| — ADMINISTRACAO DIRETA
01 - LEGISLATIVA

0001 — Acao do Legislativo
0002 — Infraestrutura do Legislativo

R$

R$
R$

R$
R$
R$
R$

R$

R$
R$
R$

1.875.000,00
1.875.000,00

1.481.000,00
1.481.000,00

1.827.000,00
1.827.000,00

3.160.000,00
3.160.000,00
12.005.000,00
4.271.000,00
3.330.000,00
2.220.000,00
2.184.000,00

8.958.000,00
8.958.000,00

1.732.000,00
1.732.000,00
1.740.000,00
1.740.000,00

8.417.000,00
8.417.000,00

1.010.000,00
1.010.000,00

43.000,00
43.000,00

42.248.000,00

2.452.000,00
2.452.000,00

2.452.000,00

44.700.000,00

33.859.000,00
8.346.000,00
43.000,00

42.248.000,00

1.755.400.,00
40.000,00
656.600,00

2.452.000,00

44.700.000,00

1.875.000.,00
188.000,00
5.010.900,00
1.571.000,00
8.818.000,00
442.100,00
9.821.000,00
255.000,00
3.440.000,00
169.000,00
140.000,00
80.000,00
1.532.000,00
80.000,00
675.000,00
350.000,00
4.807.000,00
2.184.000,00
767.000,00
43.000,00

42.248.000,00

2.452.000,00

2.452.000,00

44.700.000,00

1.875.000,00
1.845.000,00
30.000,00

02 — JUDICIARIA R$ 188.000,00
0023 — Defesa da Ordem Juridica R$ 188.000,00
04 — ADMINISTRACAO R$ 5.010.900,00
0007 — Gestao Publica Responsavel e Transparente. R$ 50.000,00
0011 — Qualificagao de trabalhadores R$ 30.000,00
0016 — Renovagéao da frota de veiculos e equipamentos R$ 178.000,00
0021 — Gestao administrativa R$ 4.268.900,00
0022 — Apoio ao Servico Militar R$ 102.000,00
0024 — Auditoria e Controle R$ 112.000,00
0027 — Politicas Publicas e Relacdes Institucionais R$ 270.000,00
08 — ASSISTENCIA SOCIAL R$ 1.571.000,00
0004 — Programa de Assisténcia Social as Familias R$ 140.000,00
0005 — Programa de Seguranca Alimentar e Nutricional R$ 105.000,00
0006 — Programa de Atencgéao Integral a Crianga e Adolescente  R$ 127.000,00
0011 — Qualificagao de trabalhadores R$ 70.000,00
0016 — Renovagao da frota de veiculos e equipamentos R$ 50.000,00
0021 — Gestao administrativa R$ 829.000,00
0025 — Construgdao, Ampliacao e Manutengéao de Edif. Publicas R$ 135.000,00
0044 — Protecao Social Basica R$ 115.000,00
10 — SAUDE R$ 8.818.000,00
0016 — Renovagéao da frota de veiculos e equipamentos R$ 400.000,00
0025 — Construcédo, Ampliagcdo e Manutencao de Edif. Publicas R$ 450.000,00
0039 — Gestao das Politicas Publicas de Saude R$ 7.968.000,00
11 -TRABALHO R$ 442.100,00
0021 — Gestao administrativa R$ 20.000,00
0026 — PASEP — Programa Formacao Patriménio do Servidor R$ 422.100,00
12 - EDUCACAO R$ 9.821.000,00
0029 — Gerenciamento Global da Educagao R$ 9.821.000,00
13 — CULTURA R$ 255.000,00
0009 — Fomento a Cultura e Turismo. R$ 120.000,00
0025 — Construgdo, Ampliagao e Manutengéo de Edif. Publicas R$ 55.000,00
0045 — Fomento ao Artesanato R$ 60.000,00
0046 - Incentivo a Musicalidade R$ 20.000,00
15 — URBANISMO R$ 3.440.000,00
0013 — Limpeza, Conservacéao e Melhoramento de Logradouros R$ 1.500.000,00
0015 — Execugédo e ou Manutencao de Obras em Vias Publicas R$ 1.880.000,00
0025 — Construcédo, Ampliagcdo e Manutencao de Edif. Publicas R$ 60.000,00
16 — HABITACAO R$ 169.000,00
0003 — Programa de Habitac&o de Interesse Social R$ 169.000,00
17 — SANEAMENTO R$ 140.000,00
0025 — Construgdo, Ampliagao e Manutengéo de Edif. Publicas R$ 20.000,00
0039 — Gestao das Politicas Publicas de Saude R$ 120.000,00
18 — GESTAO AMBIENTAL R$ 80.000,00
0042 — Gestao da Politica Ambiental R$ 80.000,00
20 — AGRICULTURA R$ 1.532.000,00
0016 — Renovacao da frota de veiculos e equipamentos R$ 100.000,00
0040 — Comercializacdo e Abastecimento R$ 1.102.000,00
0041 — Desenvolvimento e promocao Agropecuaria R$ 330.000,00
22 - INDUSTRIA R$ 80.000,00
0008 — Promogao Industrial R$ 80.000,00
23 - COMERCIO E SERVICOS R$ 675.000,00
0009 — Fomento a Cultura e Turismo R$ 75.000,00
0010 — Gestdo Administrativa da SMICER R$ 570.000,00
0016 — Renovagdo da frota de veiculos e equipamentos R$ 30.000,00
25 - ENERGIA R$ 350.000,00
0018 — lluminagéo Publica R$ 230.000,00
0043 — Luz para Todos R$ 120.000,00
26 —- TRANSPORTE R$ 4.807.000,00
0012 — Estradas Municipais R$ 717.000,00
0014 — Construcdo e Reforma de Pontes e Bueiros R$ 900.000,00
0016 — Renovagao da frota de veiculos e equipamentos R$ 400.000,00
0017 — Gestao Administrativa da SINFRA R$ 2.790.000,00
27 - DESPORTO E LAZER R$ 2.184.000,00
0030 — PAEE-Programa de Ampliacao da estrutura esportiva R$ 1.503.000,00
0031 — Sediar Grandes Eventos Esportivos R$ 100.000,00
0036 — Equipar a SAEL R$ 55.000,00
0038 — Gestao do Esporte e Lazer R$ 526.000,00
28 - ENCARGOS ESPECIAIS R$ 767.000,00
0028 — Servigo da Divida Interna R$ 767.000,00
99 —- RESERVA DE CONTINGENCIA R$ 43.000,00
9999 — Reserva de Contingéncia R$ 43.000,00
SUB-TOTAL R$ 42.248.000,00

Il - ADMINISTRACAO INDIRETA

I - PREVILIDER - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

09 — PREVIDENCIA SOCIAL

0019 — Gestao de Beneficios Prevlider
0020 — Infraestrutura do Prevlider
SUB-TOTAL

TOTAL GERAL

5 — Classificacao Segundo a Natureza
| - ADMINISTRACAO DIRETA

DESPESAS CORRENTES
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Amortizagdo da Divida
Reserva de Contingéncia
SUB-TOTAL

31.00.00.00.00
32.00.00.00.00
33.00.00.00.00

44.00.00.00.00
46.00.00.00.00
99.00.00.00.00

R$
R$
R$
R$
R$

2.452.000,00
2.432.000,00
20.000,00

2.452.000,00
44.700.000,00

33.859.000,00
16.043.900,00
227.000,00
17.588.100,00
8.346.000,00
7.576.000,00
770.000,00
43.000,00

42.248.000,00
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- ADMTNISTRAQAO INDIRETA

DESPESAS CORRENTES R$  1.755.400,00

31.00.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais R$ 130.000,00

33.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes R$  1.625.400,00

DESPESAS DE CAPITAL R$ 40.000,00

44.00.00.00.00 Investimentos R$ 40.000,00

77.99.00.00.00 Reserva de Legal do RPPS R$ 656.600,00

SUB-TOTAL R$  2.452.000,00

TOTAL GERAL R$ 44.700.000,00

Art. 4.2 - O Poder Executivo fica autorizado a:

a) - Abrir créditos adicionais suplementares, na forma dos artigos 42 e 43, paragrafo
primeiro e seus Incisos da Lei n? 4.320/64, até o limite de 20% (vinte por cento) do total
da despesa fixada no artigo 1° desta lei.

b) - Contratar Operagdes de Crédito até o limite fixado pela legislagdo pertinente.

Art. 5.2 - Fica 0 Executivo Municipal autorizado a remanejar dotagoes de um elemento
de despesa para outro, dentro de cada projeto, atividade ou operacoes especiais,
independente do limite fixado no artigo anterior.

Art. 6.2 - Os recursos oriundos de convénios nao previstos no orcamento da Receita,
oU 0 seU excesso poderdo ser utilizades como fontes de recursos para abertura de
créditos adicionais suplementares de projetos, atividades ou operagdes especiais,
mediante lei especifica.

Art. 7.2 - As receitas de realizagao extraordinaria, oriundas de convénios, operagoes de
créditos e outras, ndo serdo consideradas para efeito de apuracde do excesso de
arrecadacao para fins de abertura de créditos adicionais suplementares e especiais.

Art. 8.2 - Durante a execucdo da presente Lei, observar-se-do as disposi¢es
constantes da Lei das Diretrizes Orcamentarias para 2.011.
Art. 9.2 - Esta Lei entrara em vigor em 12 de Janeiro de 2.011, revogadas a disposicoes

em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, em 20 de
Dezembro de 2010.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

Colider - MT. 21 de Dezembro de 2010

Oficio n2. ???/GP/2010
UG - 1115492
ASSUNTO: Encaminha Lei Municipal 2406/2010 — LOA
2011.

Senhor Presidente:

Através do presente encaminhamos a esta Corte de Contas,
para apreciagao e posterior registro a Lei Municipal 2406/2010 de 20
de Dezembro de 2010, que em Sumula: Estima a Receita e Fixa a
Despesa do Municipio de Colider, Estado de Mato Grosso, para o
Exercicio Financeiro de 2011.

Sendo s6 o que nos apresenta nesta oportunidade, colocamo-
nos ao inteiro dispor de V. Exceléncia, para dirimir quaisquer duvidas
inerentes ao supra citado, antecipamos nossas estimas e
consideragoes.

Atenciosamente.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor

Conselheiro VALTER ALBANO

MD. Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.
CUIABA - MT

LOA 2011
LEI MUNICIPAL N° 2406/2010 - DE 2011212010

0 Orcamento-Programa do Municipio de Colider, Estado de Mato Grosso, para o
Exercicio Financeiro de 2.011, Estima a Receita e Fixa a Despesa em R$
44.700.000,00 (quarenta e quatro milhdes e setecentos mil reais).

1| PREFEITURA MUNICIPAL RS | 42.248.000,00
2 |FUNDO MUNICIPAL DE PREV. SOCIAL- PREVLIDER RS | 2.452.000,00
TOTAL R§ | 44.700.000,00

Para deferminacao do volume de recursos que cada uma das Unidades Gestoras da
Administracdo Municipal ira dispor em 2011, foi considerada a evolucao da receita dos
litimos trés exercicios, o comporiamento da arrecadacao no exercicio de 2009 ¢ a
arrecadagdo proporcional dos Ultimos 8 meses do exercicio de 2010, as perspectivas
de crescimento da economia em 4,50% e uma inflagao anual de 4,19%.

As despesas foram fixadas levando-se em consideragdo as prioridades estabelecidas
na Lei de Diretrizes Orcamentarias, 0s recursos previstos para 2011, a evolugao dos
custos de manutengdo de cada um dos 0rgdos e sefores da administracdo, a geragao
de despesas oriundas da criacdo, expansdo e aperfeicoamento da aco
governamental, os compromissos financeiros com amorfizagdo e encargos da divida, a
inflacéo projetada para 2011, o custo unitario das diversas obras priorizadas para 2011
conforme orcamento e as mefas fiscais estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

| - DAS RECEITAS
~ DEMONSTRATIVO DA PARTICIPACAQ RELATIVA DAS FONTES DE RECEITA
ESPECIFICACAQ VALOR | PARTICIPACAO
0| RELATVA
‘UNIDADE GESTORA - PREFEITURA : RS - %
‘Receita Trbutaria - 3370000008 754%!
Receita de Contribuicoes 55000000,  1.28%
Recefta Patrimonial 116.00000;  0.26%
Receita de Setvicos 39.000,00;
Transferéncias Correntes 33478000001  T7489%
(-) Deducoes para Formacdo do FUNDEB (4032000001  9,02%
Quiras Receitas Gorrentes 57100000/  1.28%
Operagoes de Creditos i 4000000
- Alienacdo de Bens ; 20.000,00; ).04%:
Transferéncias de Capital ~8091.00000;  18,10%
Outras Receitas de Capital 5000000 001%
TOTAL | R2Boo000]  9A 54|
'UNIDADE GESTORA - PREVILIDER 5 RS %
Recefta de Contribuicdes . T1500000: 1,60%:
Receita de Contribuicoes Infra-orcamentaria | 910.000,00; - 2,04%!
Receita Patrimonial 81000000 181%
Quiras Receitas Correntes 17000000 0,04%
TOTAL 2452000000 5,49%
TOTAL GERAL 44700.000008 100,00
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DEFINICAO DAS FONTES DE RECURSOS

UNIDADE GESTORA - PREFEITURAMUNICIPAL

RECEITATRIBUTARIA

A Receita Tributaria estimada para o exercicio de 2011 soma R$
3.370.000,00 (trés milhdes, trezentos e setenta mil reais), representando
7,54% do Orgcamento do Municipio. Esta fonte representa as receitas
préprias, compostas de: IPTU, IRRF, ITBI, ISSQN e Contribui¢des de
Melhorias.

RECEITADE CONTRIBUICOES

Esta fonte de receita estima para o exercicio de 2011, R$ 550.000,00
(quinhentos e cinquenta mil reais), representando 1,23% do orcamento
do municipio, e tem como origem a Contribuicdo Econdémica sobre a
lluminagéao Publica, arrecadada pelo municipio através da empresa REDE/
CEMAT S/A.

RECEITAPATRIMONIAL

Esta fonte de receita para o exercicio de 2011 no valor de R$
116.000,00 (cento e dezesseis mil reais), representado por 0,26% do
orcamento do Municipio, e tem como origem no Rendimento das
Aplicagbes Financeiras no mercado financeiro e Alugueis de ocupagao
de proprios publicos.

RECEITADE SERVICOS

Esta fonte de Receita estima para o exercicio de 2011 R$ 39.000,00
(trinta e nove mil reais), representando 0,09% do orcamento do
Municipio, e tem origem na cobranca dos servicos de transportes e
terminais rodoviarios, servicos de inscricbes em concursos e vendas
de editais, outras prestagbes de servigos.

TRANSFERENCIAS CORRENTES

As Transferéncias Correntes estimadas para o exercicio de 2011
somam R$ 29.446.000,00 (vinte e nove milhdes, quatrocentos e quarenta
e seis mil reais), ja deduzidos os 20% de contribuicdes para Formacao
do FUNDERB, representando 65,87% do orgamento do Municipio, com
destaque para o FPM e ICMS que somam a expressiva quantia de R$
14.840.000,00 (catorze milhdes oitocentos e quarenta mil reais), liquidos
da deducgéao para formagcao do FUNDEB. O retorno do FPM é determinado
pelo n® de habitantes da cidade. O FPM é uma Transferéncia da Unido
e se constitui na participacdo dos municipios (22,5%) na arrecadacao
doIPlelR.

O ICMS é uma Transferéncia do Estado e se constitui na participagao
dos municipios (23%) da arrecadagédo do ICMS, 85% do retorno do
ICMS aos Municipios é determinado pelo valor adicionado apurado no
movimento econdmico e 15% é distribuido em partes iguais a todos os
Municipios.

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

Esta fonte de receita estima para o exercicio de 2011 R$ 571.000,00
(quinhentos e setenta e um mil reais) representando 1,28% do orgamento
do Municipio, e se constitui basicamente de multas e juros de mora
incidentes sobre tributos recolhidos em atraso, e o recebimento da
Divida Ativa.

RECEITAS DE CAPITAL

Esta fonte de receita estima para o exercicio de 2011 R$
8.156.000,00 (oito milhdes, cento e cinqlenta e seis mil reais),
representando 18,24% do orcamento do Municipio, e se refere a
Transferéncias de Convénios do Estado e da Uniao para execugao de
obras de infra-estrutura, saneamento basico e destinados a Educacao
e Saude, as Alienagdes de Bens e as Operagdes de Créditos.

UNIDADE GESTORA - PREVILIDER

RECEITA DE CONTRIBUICAO E CONTRIBUICOES INTRA
ORCAMENTARIA

Esta fonte de receita estima para o exercicio de 2011 R$
1.625.000,00 (hum milhao, seiscentos e vinte e cinco mil reais),
representando 3,64% do orcamento do Municipio, e se refere as
contribuicdes devidas pelos servidores efetivos, pensionistas e inativos
e pelas Contribuicbes Patronais ao RPPS.

RECEITAPATRIMONIAL

Esta fonte de receita estima para o exercicio de 2011 R$ 810.000,00
(oitocentos e dez mil reais), representando 1,81% do orcamento do
Municipio, e tem origem nos rendimentos das aplicacdes das
disponibilidades do RPPS no mercado financeiro.

No que tange ainda a receita, cabe destacar a determinagcéo da
LRF quanto o esforgo para a administragéo e cobranga da divida ativa.
Nesse sentido, evidencia-se que o saldo acumulado até o més de Agosto
no exercicio de 2010 é de R$ 341.596,90 (trezentos e quarenta e um mil
quinhentos e noventa e seis reais e sessenta e nove centavos).

DEMONSTRATIVO DE TRIBUTOS LANCADOS E NAO ARRECADADOS
Especificacio | Saldo Anterior - 2009 |Arrecadado em 2010 | Saldo atual 31/08/10
Divida Ativa 5.531.461,45 341.596,90 5.189.864,55

Este quadro demonstra o saldo da divida ativa até 31/08/2010, decorrente de tributos
langados e ndo arrecadados. O estoque da divida ativa totaliza R$ 5.189.864,55 (cinco
milhdes, cento e oitenta e nove mil, oitocentos e sessenta e quatro reais e cinglienta e
cinco centavos), representa 11,61% do orcamento das receitas do municipio.

No exercicio de 2011, a administracdo daré continuidade as medidas administrativas e
judiciais cabiveis para a cobranga da divida ativa.

I - DAS DESPESAS
: DEMONSTRATIVO DA PARTICIPACAO RELATIVA DA DESPESA
POR UNIDADE ORCAMENTARIA
|PODERES LEGISLATIVO E EXECUTIVO

101 - Camara Municipal

:03 - Gabinete do Prefeito

:04 - Secretaria de Gestao Publica

05 - Secretaria Planejamento, Fazenda e Administracéo

06 - Secretaria de Educacdo, Esporte e Lazer.

07 - Secretaria de Satde e Saneamento Basico

08 - Sec. Agric., Pec., Assunto Fundidrio e Meio Ambiente.
09 - Secrelaria da Acéo Social

10 - Secretaria de Infraestrutura, Obras e Urbanismo

111 -Sec. Ind., Com., Emprego e Renda, cultura e Turismo. |
-99 - Reserva de Contingéncia '

["ValorRS | (%) |
[ 1.875.000,00 410%:
1.481.000,00: 331%:
1.827.000,001 4,00%
3.160.000,00] 7,07%
12.005,000,00| 26,86%
8.958.000,00{ 20,04%
1,732.000,00} 387%
1.740.000,00] 389%
8.417.000,00| 18,83%
1.010.000,000 2.26%:

43.000,00: 0,10%:

SONIA 42 28.000,00; 0451%:
FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL - PREVILIDER R$ %

01 - Previdéncia Municipal 2.452.000,00) 349%
{SOMA 2.452.000,001 549%]
i TOTAL GERAL i 44.700.000,00; 100,00

ALOCAGAO DAS DESPESAS POR UNIDADE ORGCAMENTARIA
UNIDADES GESTORAS: PODERES LEGISLATIVO E
EXECUTIVO
CAMARA MUNICIPAL

Os recursos alocados nesta Unidade Orgamentaria somam R$
1.875.000,00 (hum milh&o, oitocentos e setenta e cinco mil reais),
representando 4,19% do Orgamento do Municipio, e se destinam as
despesas de manutencao do Legislativo Municipal para desempenho
de suas fungdes basicas de legislar e fiscalizar. Além disso, do
montante, R$ 1.232.000,00 (hum milhdo, duzentos e trinta e dois mil
reais), destina-se ao custeio de despesas com pessoal e encargos
sociais, que representa 65,70% do total orcado para o Legislativo,
estando, portanto de acordo com o que determina a EC n® 25.

GABINETE DO PREFEITO

Os recursos alocados nesta Unidade Orgcamentaria somam R$
1.481.000,00 (hum milhdo, quatrocentos e oitenta e um mil reais)
representando 3,31% do total do Orcamento do Municipio, e se destinam
as despesas de manutencdo do Gabinete do Prefeito Municipal para

~N

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br



Pagina17 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Quarta-Feira, 22 de Dezembro de 2010

Vs
desempenho de suas fungdes, Vice Prefeito e sua assessoria bem

como a aquisicao de equipamentos e materiais permanentes, veiculos e
outros.

SECRETARIADE GESTAO PUBLICA

Os recursos alocados nesta Unidade Orcamentaria somam R$
1.827.000,00 (hum milhao, oitocentos e vinte e sete mil reais),
representam 4,09% do Orgcamento do Municipio e se destinam as
despesas com manutenc¢ao e encargos com a secretaria, aquisicao de
equipamentos, moéveis e utensilios para melhoria dos servicos prestados
a populagao, além de manutengao das despesas dos servigos gerenciais
de capacitacao e qualificacao de recursos humanos, patriménio publico,
firmar convénios com 6rgéaos do Governo federal e Estadual, objetivando
o fortalecimento e crescimento econdmico do municipio proporcionando
a geracao de emprego e renda a populagao do municipio, bem como
orientar e supervisionar as demais unidades.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, FAZENDA E ADMINISTRACAO

Os recursos alocados nesta Unidade Orcamentaria somam R$
3.160.000,00 (trés milhdes, cento e sessenta mil reais), representam
7,07% do Orgamento do Municipio e se destinam as despesas com
manutengao e encargos com a secretaria, amortizagé@o da divida publica
e dos encargos incidentes sobre a mesma. Contribuicdes ao PASEP,
atualizagao do cadastro mobiliario e econémico, langamento, controle e
baixa de tributos e da divida ativa. Aquisicao de equipamentos, moéveis
e utensilios para melhoria dos servicos prestados a populagao,
manutengé@o e gerenciamento do terminal rodoviario e do cemitério
publico, firmar convénios com 6rgaos do Governo federal e Estadual,
objetivando o fortalecimento e crescimento econémico do municipio
proporcionando a geragao de emprego e renda a populagdo do municipio.

SECRETARIADE EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER.

Os recursos alocados nesta Unidade Orcamentaria somam R$
12.005.000,00 (doze milhdes e cinco mil reais), representando 26,86%
do orcamento total do municipio, e se destinam as despesas de
construgao, ampliacdo e melhoria da rede fisica do ensino fundamental
e infantil. Manutencao dos Programas do Transporte Escolar - PNATE,
Programa de Alimentagéo Escolar, - PNAE e Salario Educacgéao, Convénio
de atendimento a Educacao, implantacao do sistema de rede interligando
as escolas municipais com a secretaria de educacao, aquisicao de
equipamentos e material pedagogico, Cursos de Capacitagao de
Profissionais da Educag¢é@o além da manutencao do FUNDEB 60% e
FUNDEB 40%.

ESPORTE E LAZER - Na area do Esporte e Lazer, manutengéo do
departamento, construcao, reforma e cobertura de quadras esportivas,
aquisicao de equipamentos, moveis, utensilios e materiais esportivos,
apoio ao esporte amador e de atividades esportivas, construcao de
parques desportivos e recreativos, manutencdo, ampliacao e reparos
do estadio municipal e pista de atletismo e criagdo de escolinhas de
iniciacdo esportiva.

SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO

Os recursos alocados para a Secretaria Municipal de Saude somam
R$ 8.958.000,00 (oito milhdes, novecentos e cinglienta e oito mil reais),
representando 20,04% do orcamento do Municipio, e serdo geridos
pelo Fundo Municipal de Saude destinando-se a manutencédo das
despesas com o atendimento basico de saude a populacéo, destacando-
se o Programa Farmacia Basica, Programa de Agentes Comunitarios de
Saude, Programa Saude da Familia — PSF, Programa de Atendimento ao
Povo Indigena, Desenvolvimento de Programas Odontolégicos, Vigilancia
Sanitaria, Programa de Acdo de Combate a Doengas Endémicas,
Manutengéo do Consorcio Intermunicipal de Saude da Regiao do Norte
Mato-grossense, além da Construcdo, Ampliagao, Reforma e
Manutengéo de Centros de Saude e Postos de Saude da Zona Urbana
e Rural, bem como a ampliagéo e implantacédo de PSF’s, e ag¢des de
saneamento bésico.

SECRETARIADE AGRIC., PEC.,ASSUNTOS FUNDIARIOS E MEIO
AMBIENTE.

Os recursos alocados nesta unidade Orgamentaria somam R$

\1.732.000,00 (hum milhao, setecentos e trinta e dois mil reais),

representando 3,87% do Orcamento e se destinam a manutencao da
secretaria de agricultura, programas de parceria com érgaos
governamentais através de convénios; apoio ao pequeno produtor rural,
distribuicédo de sementes e mudas aos pequenos agricultores, organizar
eventos e proceder a articulagdes, tendo por objetivo a promocéao de
projetos de desenvolvimento agro ambientais, produgédo agricola,
desenvolvimento da pecuaria leiteira e de corte com prioridade para as
micro-bacias hidrograficas que e apresenta maior densidade de uso
atual.

SECRETARIADAACAO SOCIAL

Os recursos alocados nesta Unidade Orgcamentaria totalizam R$
1.740.000,00 (hum milhdo setecentos e quarenta mil reais) representando
3,89% do Orcamento do Municipio que serao geridos pelo Fundo
Municipal de Assisténcia Social, destinados a manutencao dos
programas assistenciais como: APD, API, ASEF, BOLSA FAMILIA, PETIl e
outros, para atendimento ao idoso, portadores de deficiéncia, jovens,
criangas e adolescentes. Programa de Combate a Violéncia e a
Exploragéo Sexual de Criangas e Adolescente, auxilio as entidades ou
organizagbes sociais do municipio, Investimentos na construgao de
centros sociais, manutencao do conselho tutelar, bem como a Construcao
de Casas Populares em Parcerias com outras esferas de governo.

SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA, OBRAS E URBANISMO.

Os recursos alocados nesta unidade Orgcamentaria somam R$
8.417.000,00 (oito milhdes, quatrocentos e dezessete mil reais),
representando 18,83% do Orcamento Geral e se destinam a manutencao
e ampliacao da iluminagao publica, pavimentagdo Asfaltica e obras
complementares. Manutencao das vias publicas, de estradas vicinais,
pontes e bueiros. Constru¢gdo e manutencao do patriménio publico e
coleta de lixo. Aquisicao e conservagédo de veiculos e maquinarios,
construcdo, ampliacdo e urbanizacdo de pragas, vias publicas,
implantagao do sistema e rede de esgoto e ampliacéo de galerias pluviais,
administracao e melhorias no transito do municipio, desenvolvimento do
Departamento de Engenharia, Estudos e Projetos para Fiscalizacao de
Obras, bem como a recuperacao de rios e areas degradadas do
Municipio.

SECRETARIA DE IND., COMERCIO, EMPREGO E RENDA, CULTURAE
TURISMO

Os recursos alocados nesta Unidade Orcamentdria somam R$
1.010.000,00 (hum milh@o e dez mil reais) representando 2,26% do total
do Orgamento do Municipio, e se destinam as despesas de manutengéo
da Secretaria para desempenho de suas fun¢des basicas, bem como a
aquisicao de equipamentos e materiais permanentes.

Esta Secretaria desenvolvera atividades de natureza a preservar
a cultura local, costumes, festas e comemoracdes bem como incrementar
a politica de incentivo a industria do turismo, e ainda coordenar a
execucao da Politica Municipal da cultura e do turismo nos termos da Lei
Organica do Municipio e segundo diretrizes e metas estabelecidas no
plano municipal integrado de desenvolvimento, realizar, em parceria
com a SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA e com os 6rgaos
governamentais do setor, estudos basicos e levantamentos de dados,
visando ao constante monitoramento dos indicadores de desempenho
gerencial e de resultados alcangados, manutencao de eventos culturais
e oficinas de artes, auxilio as entidades artisticas culturais, aquisicao
de equipamentos e instrumentos musicais para fanfarra e banda
municipal, organizacdo e promoc¢ao do FESPCOL — Festival de Pesca de
Colider e fomento aos demais festivais e eventos no municipio.

RESERVADE CONTINGENCIA

Os recursos alocados nesta Unidade Orgamentaria somam R$
43.000,00 (quarenta e trés mil reais) representando 0,10% do total do
Orgcamento do Municipio, e se destinam aos riscos fiscais conforme
definido na Lei de Diretrizes Orgcamentaria.

UNIDADE GESTORA - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA.

PREVIDENCIA SOCIAL

Os recursos alocados nesta unidade Orcamentdria somam R$
1.795.400,00 (hum milhao, setecentos e noventa e cinco mil e
quatrocentos reais), representando 4,03% do Orcamento do Municipio,
e se destinam as despesas administrativas de gerenciamento do Instituto)
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de Previdéncia e ao pagamento dos beneficios devidos aos inativos e
pensionistas.

RESERVA DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL—RPPS

Os recursos da reserva legal para o regime proéprio de previdéncia
municipal somam R$ 656.600,00 (seiscentos e cinqlienta e seis mil e
seiscentos reais), representam 1,46% do orcamento Geral do Municipio,
e constitui o superavit previsto para o exercicio. Este recurso representa
a constituicdo do fundo para pagamento futuro dos proventos de
aposentadoria e pensdo aos servidores municipais.

Os quadros a seguir demonstram o comportamento e a evolugao
da despesa nos ultimos 3 exercicios nos seus diversos detalhamentos:

"~ DEWONSTRATIVO DE EVOLUGAO DAS DESPESAS POR FUNGRO

ESPECIFICACAO REALIZADA

LEGISLATIVO E EXECUTIVO 2007 2008 2009

01 - Legislativa 1.080.031,55| 1.204.860,60| 1.703.722 47

04 - Administracao 4.344.144 84| 5.057.39842| 6.358.860,93

Neste nivel, para o exercicio de 2011, destacando-se 0s recursos alocados nas
funcdes: Agricuitura, Transporte, Urbanismo, Administracdo, Saude e Educacdo
evidenciando o significativo custo de manutencdo das estradas vicinais, obras e
servigos de infra-estrutura, revitalizagéo da agricutiura, € a prioridade para as agoes em
salide e educagdo por imposicao constitucional, a0 exigir que se destine pelo menos
25% das receitas resultantes de impostos na manutencao e desenvolvimento do ensino
e 15% da receita produto dos impostos para agdes basicas de satide em obedliéncia a
Emenda Constitucional n® 29.

DEMONST. DE EVOLUCAO DAS DESPESAS POR ELEMENTO E NATUREZA
ESPECIFICACAO REALIZADA
LEGISLATIVO E EXECUTIVO 2007 2008 2009

05 - Defesa Nacional 0,00 965,00 0,00
06 - Seguranca Publica 5161466  85.19591 0,00
08 - Assisténcia Social 779.653,19]  958.719,70| 1.990.583,06
10 - Satde 5519.655,79| 6.811.47845| 8.219.28557
11 — Trabalho 284.009,14| 408.21322| 48221237
12 - Educagéo 5.937.291,77|10.345.713,75| 11.444.792,74
13 - Cultura 526.14523| 519.176,58| 550.266,02
14 - Direitos da Cidadania 1.317,90 0,00 0,00
15 — Urbanismo 1.748.887,83| 2.803.901,14| 3.939.03529
16 — Habitagao 0,00 60.000,00 0,00
18 — Gestao Ambiental 4.760,00 1.983,18 0,00
20 — Agricultura 249.84894| 777.85862| 1.194.170,82
22 — Industria 0,00 6.000,00 0,00
23 — Comércio de Servigos 26.811,00 5.735,00 5.005,00
26 — Transporte 1.913.321,21] 1.468.414,49| 1.500.259,51
27 — Desporto e Lazer 578.070,25| 435.673,53| 682.232,04
TOTAL 23.045.563,30|30.951.287,59 | 38.070.425,82
DEMONSTRATIVO DE EVOLUCAOQ DAS DESPESAS POR FUNCAOQ
ESPECIFICACAO REALIZADA

PREVIDENCIA - PREVILIDER 2007 2008 2009

09 — Previdéncia Social 687.566,18] 828.433,30] 943.032,67
TOTAL GERAL 23.733.129,48(31.779.720,89 | 39.013.458,49

Este quadro demonstra a evolugéo da despesa realizada no periodo de 2007 a 2009
em nivel de funcéo de governo, conforme a Portaria SOF n° 42/99.
A despesa fixada para 2010 e 2011, nos termos da citada portaria, estao apresentadas
no quadro a seguir.
QUADRO DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCAO — PORT/SOF 42/1999
ESPECIFICACAO FIXADA

01 - Legislativa 1.675.000,00|  1.875.000,00
02 — Judiciaria 182.000,00 188.000,00
04 — Administragéo 5.054.500,00| 5.010.900,00

08 — Assisténcia Social 1.571.000,00 1.571.000,00

10 — Saude 8.553.000,00 8.818.000,00
11 — Trabalho 435.500,00 442.100,00
12 - Educagéo 9.837.000,00 9.621.000,00
13 — Cultura 310.000,00 255.000,00
15 — Urbanismo 3.465.000,00 3.440.000,00
16 — Habitacao 169.000,00 169.000,00
17 — Saneamento 150.000,00 140.000,00
18 — Gestdo Ambiental 80.000,00 80.000,00
20 - Agricultura 1.532.000,00 1.532.000,00
22 - Industria 80.000,00 80.000,00
23 — Comércio e Servicos 695.000,00 675.000,00
25 - Energia 350.000,00 350.000,00

26 — Transporte
27 — Desporto e Lazer

4.805.000,00|  4.807.000,00
1.854.000,00| 2.184.000,00

28 — Encargos Especiais 750.000,00 767.000,00
99 - Reserva de Contingéncia 40.000,00 43.000,00
SOMA 41.588.000,00| 42.248.000,00
UNIDADE GESTORA - PREVILIDER 2010 2011

09 — Previdéncia Social 2.412.000,00|  2.452.000,00
SOMA 2.412.000,00|  2.452.000,00

TOTAL GERAL

44.000.000,00| 44.700.000,00

DESPESAS CORRENTES 20.053.762,11)  24.778.616,76 30.321.516,08
Conratacdo por Tempo Determinado | 987.633,76|  1.488.681,90| 1.684.397 87
Saldrio Familia 70569,77) 7075253  63.13330
Vencimentos e Vantagens Fixas 7.852.656,94)  9.324.206,53 | 11.909.850,35
QObrigacoes Patronals - INSS 49347671 580.24971| 67744621
Qbrigagdes Patronais - RPPS 48397289  546.717,86| 701.06394
Juros Sobre a Divida por Contrato 1544732 12040171 9299217
Contribuigdes 6339000 7344300 117.615,00
Contribuigoes a Consorcios 27686440  461.48861| 626.959,84
Contratacéo por Tempo Determinado | 335.358,38)  722.367,00) 738.38348
Diria Civil 37268800) 36454400 439.360,00
Material de Gonsumo 270152320 3.206.765,56| 3.942.964,92
Premiacoes Culturais, Artisticas, 9.368,01 0,00 8.000,00
Material de Distribuicao Gratuita 11408331 130.84363|  240.670,64
Passagens e Despesas de Locomogdo | 106.893,19]  99.942.16)  105.28178
Servigos de Consultoria 20881266)  175510,00] 31982524

Senvicos de Terceiros-Pessoa Fisica |  853.789,64) 26549439 251787 84

Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica| 4.819.67757)  6.640.74146| 7.999.51368

QObrigacoes Tributarias e Contributivas |  235.420,74)  343.777,36|  357.611,64

Sentencas Judiciais 0,00 897713 2873776
Despesas Exercicios Anteriores 0,00 0,00 688,16
Indenizacoes e Restituigdes 5213362  15471222| 1523236
DESPESAS DE CAPITAL 2.991.801,19| 6.172.670,83| 7.748.909,74

Investimentos 2743.967,02)  5.787.398,69 7.254.113,65

Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica| ~ 41.000,00)  129.000,00 0,00

Qbras ¢ instalacoes 129853860  4.666.546,83| 6.177.140,23

Equipamentos e Material Permanente | 1.404.42842|  764.882,78| 1.076.97342

Aquisicdo de Imdveis 000  206.969,08 0,00
Amortizacao da Divida 783417 385.272,14| 494.796,09
Principal Divida Contratual Resgatado |  247.83417)  385.272,14] 494.796,09
SOMA 23,045.563,30| 30.951.287,59 | 38.070.425,82
UNIDADE GESTORA - PREVILIDER 2007 2008 2009

DESPESAS CORRENTES 685.876,48|  823.054,30| 94303267
Aposentadorias e Reformas 26062591 308.38791| 414.622,86
Pensdes 8360919 10860564 12963152
Saldrio Familia N2 200,79 70,30
Vencimentos e Vantagens Fixas 6581574 6465090 8274844
Qbrigacoes Patronais 7.521,10 324 539627
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Qutros Beneficios Previdencidrios 221566.07|  281.97265) 228.074.41
Diaria Civi 6.500,00 9.000,00]  10.730,00
Material de Constmo 0,00 0,00 567,00
Passagens e Despesas de Locomogao 0,00 0,00 23160
Senigos de Consutoria 27.600,00 31.03200{  37.200,00
Senigos de Terceiros-Pessoa Juridica| ~ 8.971 60 984528] 1589099
Obrigacbes Tributarias e Contributivas | 3.395,45 0.32689)  17.86928
DESPESAS DE CAPITAL 168970 5.379,00 0,00
Investimentos 1.689,70 5.379,00 0,00
Equipamentos e Material Permanente 168970 5.379,00 0,00
SOMA 667.566,18|  828.433,30| 943.032,67
TOTAL GERAL 23.733.129.48 | 31.779.720,89 | 30.013.458.49

Este quadro demonstra a evolugdo da despesa realizada no periodo de 2007 a 2009

emnivel de elemento, conforme as Portaria SOF n® 163/2001.

A despesa fixada para 2010 ¢ 2011, segundo a sua natureza, nos termos da portaria

acima citada, esté apresentada no quacro a sequr.

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ELEMENTO E NATUREZA
ESPECIFICACAO FIXADA
LEGISLATIVO E EXECUTIVO 2010 2011
DESPESAS CORRENTES 33.491.000,00/ 33.859.000,00
Pessoal e Encargos Sociais 15.702.500,00| 16.043.300,00
Juros e Encargos da Divida 150.000,00{  227.000,00
Qutras Despesas Correntes 17.638.500,00| 17.588.100,00
DESPESAS DE CAPITAL 8.057.000,001 8.346.000,00
Investimentos 7.457,000,001  7.576.000,00
Amortizacéo da Divida 600.000,00{  770.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 40.000,00,  43.000,00
SOMA 41.588.000,00/ 42.248.000,00
PREVILIDER 2010 2011
DESPESAS CORRENTES 1.745.100,00)  1.755.400,00
Pessoal e Encargos Sociais 1.130.000,00|  130.000,00
Qutras Despesas Correntes 615.100,00] 1.625.400,00
DESPESAS DE CAPITAL 40.000,00,  40.000,00
Investimentos 40.000,00[  40.000,00
RESERVA DO RPPS 626.900,00)  656.600,00
SOMA 2.412,000,001  2.452.000,00
TOTAL GERAL 44.000.000,00/ 44.700.000,00

DEMONSTRATIVO DA EVOLUGAC DA RECEITA CORRENTE
LIQUIDA (RCL) E DESPESAS COM PESSOAL (DP)

ESPECIFICAGAO DA
RCL

REALI

ZADA

FIXADA

2008

2009

2010

2011

Receita tributéria

3.628.586,27

4.063.508,63

3.226.000,00

3.370.000,00

Receita de Contribuigéo

2.023.779,10

1.327.436,82

2.135.000,00

2.175.000,00

Receita Patrimonial

849.48087

870.972,19

896.000,00

926.000,00

= | == =

Receita de Servicos

12.700,00

23.834,16

24.000,00

39.000,00

Transferéncias Correntes

24.343.758 97

29.963.791,04

29.084.000,00

33.478.000,00

Qutras Recaitas Correntes

422,093 18

448.785,09

538.000,00

588.000,00

(-) Cont. Servidor - RPPS.

-684.682,56

-146.306,25

-105.000,00

-15.000,00

(-) Compens. Financeira

-1.899,56

-2.016,76

-5.000,00

-15.000,00

(-) Cont. Patronal - RPPS.

-802.84407

-874.891,54

-900.000,00

-910.000,00

TOTAIS

29.690.972,20

35.075.113,98

34.293.000,00

38.936.000,00

DESPESAS COM
PESSOAL

REALI

ZADA

FIXADA

2008

2009

2010

2011

PODER LEGISLATIVO

Pessoal Ativo

779.958 87

1.106.606,94

1.142.000,00

1.232.000,00

SOMA

179,958 87

1.106.606,94

1.142.000,00

1.232.000,00

PODER EXECUTIVO

Pessoal Ativo

11.712.527,14

14561.754,12

15.690.500,00

14.941.900,00

SOMA

11.712.52114

14.561.754,12

15.690.500,00

14.941.800,00

TOTAIS

12.492.486,01

15.668.361,06

16.832.500,00

16.173.800,00

% COMPROMETIMENTO DA RCL 2008) 2009 2010, 2014

% de comprometimento da RCL ¢/ Poder Legislativo | 2,63) 316 333 317

% de comprometimento da RCL ¢/ Poder Executivo | 39,45| 41,52 4575 38,38

% de comprometimento da RCL c/ Total 42,08 4468) 49,08 41,55

Este quadro demonstra a evolucéo das Receitas Correntes Liquidas - RCL realizada
em 2008 e 2009 e Prevista para 2010 e 2011, a evolucéo das Despesas com pessoal -
DP realizada em 2008 & 2009 e Fixada em 2010 & 2011 e o percentual de
comprometimento das receitas correntes liquidas com despesas de pessoal.

Em 2009 o comprometimento da receita corrente liquida com despesas de pessoal do
legislativo aingiu 3,16% e do executivo afingiu 41,52%, sendo estes, portanto, 03
limites gastos com pessoal em relagao a RCL. Para 2010, admitida uma expansdo de
até 10%, conforme disposto no art. 71 da LRF, observando os limites prudenciais. A
mesma regra deve ser aplicada para determinar o limite com pessoal para o exercicio
de 2011.

- DOS RECURSOS VINC. A MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Neste nivel, para o exercicio de 2011, destacam-se as despesas com Pessoal &
Encargos Sociais de todos os orgaos da administracéo que somam R§ 16.173.900,00
(dezesseis milhoes, cento e setenta e frés mil e novecentos reais) representando
41,54% das Receitas Correntes Liquidas e 36,18% da Despesa Total,

Esta expressiva participacdo das despesas com Pessoal e Encargos Socials na
composicdo da despesa total, decorre da transferéncia sistemética de encargos da
Unido e do Estado para os municipios sem o correspondente suporte financeiro.

NS

RECEITAS PREVISTAS PARA 2011 VALORRS
1.01-1PTU 610.000,00
1.02- ITBI 305.000,00
1.03- 1SSON 1.050.000,00
1.04-FPM 11.000.000,00
1.05-1TR 80.000,00
1.06 - Imposto s/ Quro 2,000,00
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Este quadro mostra a origem e aplicagdo dos recursos destinados a saide,
evidenciando que 19,37% dos gastos com salde sdo financiados com recursos
proprios do municipio, portanto, 4,37% acima do minimo exigido pelo artigo 77 dos
ADCT, representando um montante R$ 986.900,00 (novecentos & oitenta e seis mil &

1.07 - Cota Parte do ICMS Exportacéo - LG n® 87/96 70.000,00
1.08-ICMS - Cota Parte 7.550.000,00
1.09-IPVA 1.460.000,00
1.10 - Multas e Juros s/ Impostos 30.000,00
1.11 - Receita da Divida Ativa de Impostos 437.000,00
TOTAL 22.594.000,00
25% DAS RECEITAS 5.648.500,00
TOTAL DAS DESPESAS FIXADAS PARA EDUCACAO 2011 9.821,000,00
(- FIXADAS COM RECURSOS DE CONVENIOS E PROGRAMAS 2.200.000,00
(- ) TRANSFERENCIA FUNDEB 5550.000,00
(+) DEDUGOES FUNDEB 4.032.000,00
TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS PROPRIOS P/ 2011 6.094.000,00
PERCENTUAL DE APLICACAO COM RECURSOS PROPRIOS 26,97%

novecentos reais).

V-DOS COMPROMISSOS E DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS EM 31/08/2010

DEMONSTRATIVO DA COMPOSICAQ DO ATIVO FINANCEIRO

Este quadro mostra a origem e aplicacéo dos recursos vinculados & manutencéo e
desenvolvimento do ensino, previsto ¢ fixados no orcamento de 2011, em cumprimento
as exigéncias consfitucionais conticas nos art. 212 ¢ 60 dos Atos das Disposigoes
Constitucionais Transitdrias.

Evidencia a aplicacdo dos recursos de acordo com a exigéncia constitucional e a
aplicacao de acordo com o fixado na Lei Orcamentaria para 2011, que somam R$
6.094.000,00 (seis milhtes e noventa e quatro mil reais). Este valor indica que o
municipio no exercicio de 2011 estara destinando 26,97% das receitas restltantes de
impostos para manutencéo e desenvalvimento do ensino, portanto, 1,97% acima do
minimo de 25% exigido pelo artigo 212 da Consfifuicao Federal, representando um
montante de R$ 445.500,00 (quatrocentos e quarenta e cinco mil ¢ quinhentos reais).
V- DOS RECURSOS VINCULADOS A SAUDE

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS VINCULADOS A SAUDE

ESPECIFICACAQ SALDO EM 31/08/10
UNIDADE GESTORA PODER EXECUTIVO
Banco Disponivel 36.619,07
Banco Vinculado 3.587.462,16
SOMA 3.624.081,23
UNIDADE GESTORA - PREVILIDER
Banco Disponivel 761691
Banco Aplicacdes Financeiras 10.120.899,74
SOMA 10.128.516,65
TOTAL 13,752.597,88

Este quadro evidencia as disponibilidades financeiras da Prefeitura Municipal e da

Autarquia em 31/0812010, que totaliza RS 13.752.597 88 (treze milhdes, setecentos e

cingenta e dois mil, quinhentos e noventa e sete reais e oitenta e oito centavos).
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FLUTUANTE

ESPECIFICACAQ SALDO EM 31/08/10
UNIDADE GESTORA PODER EXECUTIVO
Despesas Liquidadas a Pagar 1.229.255,00
Depasitos Diversas Origens 99.963,06

SOMA 1.329.218,06
UNIDADE GESTORA - PREVILIDER

, _ Despesas Liquidadas a Pagar 33.399,57
. BASE DE CALCULO DA ORIGEMDOS RECURSOS | PREVISAO 2011 SOMA 33309 57
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS - ESPECIFICACAQ TOTAL GERAL 136261763
18;::%] gggggggg Este quadro mostra os compromissos financeiros de curto prazo em 31/08/2010 da
03150 TN Prefeitura e Previdéncia Municipal com fornecedores diversos.
1.04-FPM 11.000.000,00 . —— . .
T05-TTR 8000000 Relacionando-se as disponibilidades informadas no quadro anterior com 0
1,06~ Imposio 8/ Ouro 2000100 cgmpromissos financeiros mpstrados ngstg qluadlro,_lem-se Que para cada R§ 1,00 de
1,07~ Cota Parte do VIS Exportagio - LC 1 879% 70.000,00 divida de curto prazo a Prefeitura e Previdéncia dispdem de RS 10,10
1.08 - ICMS - Cota Parte 7.550.000,00
1.09-IPVA 1.460.000,00 DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FUNDADA INTERNA
110~ Mulas e Juros s/ Impostos 30.000,00 IDENTIFICACAO EVOLUCAO DO SALDO
1.1 - Recefta da Divida Ativa de Impostos 437.000,00 34/12/2009 24/08/2010
TOTAL __ 22.594.00000 Por Conlralos 240582438 197942667
2. ORIGEM DOS RECURSOS VINCULADOS A SAUDE VALOR TOTAIS 240582438] 1.979.42667
2.1 - 15% da Receila Resultane de Imposlos 338910000 Este quadro demonstra que o Municipio de Colider possui R$ 1.979.426,67 (hum
2.02 - Recursos do SUS _ , 3.892,000,00 milhdo, novecentos e Setenta mil, quatrocentos e vinte e seis reals & sessenta e Sete
2,03 - Convenios vinculados a Acoes Basicas de Salde 550.000,00 centavos) de divida fundada infema até a presente data
TOTAL 7.831.100,00 Golider - MT. 20 de Dezembro de 2010
3. APLICACAO Exigéncia Legal | Fixada p/ 2011
3.1, Aoes Basicas de Salide - Recursos doSUS | 3.892.000,00{ 3.892.000,00
3.2 Aoes Basicas de Sallde - Recursos Proprios | 3.389.100,00{  4.376.000,00
3.3 Aches Bsicas Sade - Recursos Convénios 550.000,00]  550.000,00 CELSO PAULO BANAZESKI
TOTAL 7.631.100,00 8.818.000,00 Prefeito Municipl

N\
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ESTADO DE MATO GROSSO - Prefeitura Municipal de Colider
SUMARIO GERAL DA RECEITA POR FONTES E DA DESPESA
POR FUNCOES DE GOVERNO

EXERCICIO DE 2011
Orgamento Fiscal, da Seguridade Social e de Investimentos.

Art. 27 - Pardgrafo 12 - |- 4.320/64

RECEITA R$ R$ DESPESA R$ R$
RECEITAS CORRENTES 36.544.000,00| LEGISLATIVA 1.875.000,00
RECEITA TRIBUTARIA 3.370.000,00 JUDICIARIA 188.000,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 2.175.000,00 ADMINISTRACAO 5.010.900,00
RECEITA PATRIMONIAL 926.000,00 ASSISTENCIA SOCIAL 1.571.000,00
RECEITA DE SERVICOS 39.000,00 PREVIDENCIA SOCIAL 2.452.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 33.478.000,00 SAUDE 8.818.000,00
DEDUCOES DA RECEITA CORRENTE -4.032.000,00 TRABALHO 442.100,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 588.000,00 EDUCACAO 9.821.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 8.156.000,00| CULTURA 255.000,00
OPERACOES DE CREDITO 40.000,00 URBANISMO 3.440.000,00
ALIENACAO DE BENS 20.000,00 HABITACAQ 169.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 8.091.000,00 SANEAMENTO 140.000,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 5.000,00 GESTAO AMBIENTAL 80.000,00
AGRICULTURA 1.532.000,00
INDUSTRIA 80.000,00
COMERCIO E SERVICOS 675.000,00
ENERGIA 350.000,00
TRANSPORTE 4.807.000,00
DESPORTO E LAZER 2.184.000,00
ENCARGOS ESPECIAIS 767.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 43.000,00
PREV. TRANSF. FINANCEIRAS RECEBIDAS PREV. TRANSF. FINANCEIRAS CONCEDIDAS
PREV. TRANSF. PATRONAIS RECEBIDAS PREV. TRANSF. PATRONAIS CONCEDIDAS
TOTAL: 44.700.000,00 TOTAL: 44.700.000,00
CELSO PAULO BANAZESKI VANDERLEI AP. BORGES DA SILVA JAIR FRASSON
Prefeito Municipal Sec. Mun. Plane]. Fazenda e Adminis CRC-TC MT 2513/0-8
|
ESTADO DE MATO GROSSO - Prefeitura Municipal de Colider
ANEXO 1 da Lei n? 4.320, de 17 de marcgo de 1964
DEMONSTRAGAO DA RECEITA E DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
. EXERCICIO DE 2011 .
s Orgamento Fiscal, da Seguridade Social e de Investimentos.
Adendo |l a Portaria SOFSEPLAN/PR n* 08, de 04 de Fevereiro de 1985 R$ 1,00
BECEITA |2k HT DESPESA H$ HY
RECEITAS CORRENTES 36.544.000,00 | DESPESAS CORRENTES 35.614.400,00
RECEITA TRIBUTARIA 3.370.000,00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 16.173.900,00
Receita de Contribuicoes 1.265.000,00 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 227.000,00
Receita de Contribuicoes 910.000,00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 19.213.500,00
RECEITA PATRIMONIAL 926.000,00
Receita de Servicos 39.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 33.478.000,00
(-) Deducoes da Receita Corrente -4.032.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 588.000,00
Superavit 929.600,00
TOTAL 36.544.000,00 TOTAL 36.544.000,00
Superavit do Orcamento Corrente 929.600,00
RECEITAS DE CAPITAL 8.156.000,00 |DESPESAS DE CAPITAL 8.386.000,00
Operacoes de Credito 40.000,00 INVESTIMENTOS 7.616.000,00
ALIENACAO DE BENS 20.000,00 INVERSOES FINANCEIRAS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 8.091.000,00 AMORTIZACAO DA DIVIDA 770.000,00
Qutras Receitas de Capital 5.000,00
Superavit 699.600,00
TOTAL 44.700.000,00 TOTAL 44.700.000,00
RESUMO - COM TRANSFERENCIAS
RECEITAS CORRENTES 36.544.000,00 DESPESAS CORRENTES 35.614.400,00
RECEITAS DE CAPITAL 8.156.000,00 DESPESAS DE CAPITAL 8.386.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 43.000,00
RESERVA DO RPPS 656.600,00
TOTAL 44.700.000.00 TOTAL 44.700.000,00
CELSO PAULO BANAZESKI VANDERLEI AP. BORGES DA SILVA JAIR FRASSON

Prefeito Municipal

Sec. Mun. Planej. Fazenda & Adminis

CRC-TC MT 2513/0-8
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ESTADO DE MATO GROSSO - Prefaitura Municipal de Colider
ANEXO 2 da Lei n4.320, de 17 de marco de 1964

DEMONSTRACAO DA RECEITA POR CATEGORIA ECONOMICA

EXERCICIO DE 2011
Orcamento Fiscal, da Sequridade Social & de Investimentos.
Adendo Il a Portaria SOF/SEPLAN/PR n®08, de 04 de Fevereiro de 1985 A% 1,00
cODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRAMENTO FONTE CATEG. ECONOMICA
1.0.0.0.00.00.00.00 | RECEITAS CORRENTES 39.666.000,00
1.1.0.0.00.00.00.00 | RECEITA TRIBUTARIA 3.370.000,00
1.1.1.0.00.00.00.00 { IMPOSTOS
1.1.1.2.00.00.00.00 | Impostos sobre o Patrimonio  a Renda
1.1.1.2.02.00.00.00 | Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana 610.000,00
1.1.1.2.04.00.00.00 | Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza
1.1.1.2.04.31.00.00 | Imposto de Renda Refido nas Fontes sobre os Rendimentos do Trabalho 1,050.000,00
1.1.1.2.04.34.00.00 | Imposto de Renda Retido na Fonte 8/ Outros Rendimentos 50.000,00
1.1.1.2.08.00.00.00 | Imposto sobre Transmissao "Inter Vivos" de Bens Imoveis & de Direitos
1.1.1.2.08.01.00.00 | Imposto sobre Transmissao "Inter Vivos" de Bens Imoveis & de Direitos 305.000,00
1.1.1.3.00.00.00.00 | Impostos sobre a Producao e a Circulacao
1.1.1.3.05.00.00.00 | Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza 1,050.000,00
1.1.2.0.00.00.00.00 | Taxas
1.1.2.1.00.00.00.00 | Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia
1.1.2.1.17.00.00.00 | Taxa de Fiscalizacao de Vigilancia Sanitaria 1.000,00
1.1.2.1.25.00.00.00 | Taxa de Licenca para Funcionamento de Estabelecimentos Comerciais, Industrias 210.000,00
1.1.2.1.26.00.00.00 | Taxa de Publicidade Comercial 1.000,00
1.1.2.1.27.00.00.00 | Taxa de Apreensao e Deposito 1.000,00
1.1.2.1.28.00.00.00 | Taxa de Funcionamento de Estabelecimento em Horario Especial 1.000,00
1.1.2.1.29.00.00.00 | Taxa de Licanca para Execucao de Obras 1.000,00
1.1.2.1.30.00.00.00 | Taxa de Autorizacao de Funcionamento de Transporta 1.000,00
1.1.2.1.31.00.00.00 | Taxa de Utilizacao de Area de Dominio Publico 5.000,00
1.1.2.1.32.00.00.00 | Taxa de Aprovacao de Projeto de Construcao Civi 10.000,00
1.1.2.1.99.00.00.00 | Outras Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 5.000,00
1.1.2.2.00.00.00.00 | Outras Taxas pela Prestacao de Servicos
1.1.2.2.21.00.00.00 | Taxas de Sarvicos Cadastrais 35.000,00
1.1.2.2.28.00.00.00 | Taxas de Cemiterio 10.000,00
1.1.2.2.90.00.00.00 | Taxa de Limpeza Publica 5.000,00
1.1.2.2.99.00.00.00 | Outras Taxas pela Prestacao de Servicos 15.000,00
1.1.3.0.00.00.00.00 { CONTRIBUICAQ DE MELHORIA
1.1.3.0.04.00.00.00 | Gontribuicao de Melhoria para Pavimentacao & Obras Gomplementaras 3.000,00
1.1.3.0.99.00.00.00 | Qutras Contribuicao de Melhoria 1.000,00
1.2.0.0.00.00.00.00 | Receita de Contribuicoes 1.265.000,00
1.2.1.0.00.00.00.00 | CONTRIBUIGOES SOCIAIS
1.2.1.0.29.00.00.00 | Coniribuicoes Previdenciarias do Regime Proprio
1.2.1.0.29.07.00.00 | Contribuicao Servidor - Ativo Civi 710.000,00
1.2.1.0.29.09.00.00 | Contribuicao do Servidor Inativo Civil 3.000,00
1.2.1.0.29.11.00.00 | Contribuicao de Pansionista Civi 2.000,00
1.2.1.0.46.00.00.00 | Gompensacan do RGPS e RPPS
1.2.2.0.00.00.00.00 | Receita de Contribuicoes
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DEMONSTRAGAO DA RECEITA POR CATEGORIA ECONOMICA
EXERCICIO DE 2011
Orcamento Fiscal, da Seguridade Social e de Investimentos.

Adendo 1l & Portaria SOF/SEPLANPR n® 08, de 04 de Feverairo de 1985 R§1,00
CODIGO ESPECIFICAGAO DESDOBRAMENTO FONTE CATEG. ECONOMICA
1.2.2.0.29.00.00.00| Contribuicao p/ Custeio do Servico de lluminacao Publica 550.000,00
1.3.0.0.00.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 926.000,00
1.3.1.0.00.00.00.00| RECEITAS IMOBILIARIAS
1.3.1.1.00.00.00.00| Alugueis 25.000,00
1.3.2.0.00.00.00.00| RECEITA DE VALORES MOBILIARIOS
1.3.2.1.00.00.00.00| Juros e Titulos de Renda 70.000,00
1.3.2.5.00.00.00.00| Remuneracao de Depositos Bancarios
1.3.2.5.01.00.00.00| Remuneracao de Depositos da Recursos Vinculados
1.3.2.5.01.02.00.00| Rendimentos Poupanca do FUNDEB 5.000,00
1.3.2.5.01.03.00.00| Rendimentos Poupanca dos Rectrsos da Saude - SUS 2.000,00
1.3.2.5.01.05.00.00| Rendimentos Poupanca Recursos da Educacao - MDE 2.000,00
1.3.2.5.01.06.00.00| Rendimentos Poupanca Recursos Saude - Exceto SUS 2.000,00
1.3.2.5.01.09.00.00| Rendimentos Poupanca de Recursos da CIDE 2.000,00
1.3.2.5.01.10.00.00| Rendimentos Poupanca de Recursos do FNAS 2.000,00
1.3.2.5.01.11.00.00| Rendimentos Poupanca de Qutros Recursos Vinculados 2.000,00
1.3.2.5.02.00.00.00| Remuneracao de Depositos de Recursos Nao Vinculados
1.3.2.5.02.99.00.00| Rendimentos Poupanca de Qutros Recursos Nao Vinculados 2.000,00
1.3.2.8,00.00.00.00| Remuneracao dos Investimentos do RPPS
1.3.2.8.10.00.00.00| Remuneracao dos Investimentos do RPPS - Renda Fixa 5.000,00
1.3.2.8.20.00.00.00| Remuneracao dos Investimentos do RPPS - Renda Variavel 800.000,00
1.3.2.8.30.00.00.00| Remuneracao dos Investimentos do RPPS - Fundos Imobiliarios 5.000,00
1.3.3.0.00.00.00.00| RECEITA DE CONCESSOES E PERMISSOES
1.3.3.1,00.00.00.00 RECEITA DE CONCESSOES E PERMISSOES - SERVICOS
1.3.3.1.99.00.00.00| Qutras Receitas de Concessoes e Parmissoes - Servicos 1.000,00
1.3.9.0.00.00.00.00| Quiras Receitas Patrimoniais 1.000,00
1.6.0.0.00.00.00.00| Receita da Servicos 39.000,00
1.6.0.0.03.00.00.00| Servicos de Transporte
1.6.0.0.03.01.00.00| Servicos de Transporte Rodoviario 1.000,00
1.6.0.0.03.06.00.00| Receitas de Tarminais Rodoviarios 15.000,00
1.6.0.0.13.00.00.00| Servicos Administrafivos
1.6.0.0.13.01.00.00| Servicos de Inscricao em Concursos Publicos 1.000,00
1.6.0.0.13.02.00.00| Servicos de Vanda d Editais 20.000,00
1.6.0.0.13.99.00.00| Qutros Servicos Administrativos 1.000,00
1.6.0.0.99.00.00.00| Quiros Senvicos 1.000,00
1,7.0.0.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES 33.478.000,00
1.7.2.0,00.00.00.00| TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS
17.2.1,00.00.00.00 Transferencias da Uniao
1.7.2.1.01.00.00.00| Participacao na Receita da Uniao
1.7.2.1.01.02.00.00| Cota-Parte do Fundo de Participacao dos Municipios-FPM 11.000.000,00
1.7.2.1.01.05.00.00| Cota-Parte do Imposto S/ a Propriedade Territorial Rural-ITR 80.000,00
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ESTADO DE MATO GROSSO - Prefeitura Municipal de Colicer
ANEXO 2 da Lei n? 4,320, de 17 de marco de 1964

DEMONSTRAGAO DA RECEITA POR CATEGORIA ECONOMICA
EXERCICIO DE 2011
Orcamento Fiscal, da Sequridade Social e de Investimentos.

Adendo Ill & Portaria SOF/SEPLAN/PR n® 08, de 04 de Feversiro de 1985 R31,00
cODIGO ESPECIFICAGAO DESDOBRAMENTO FONTE CATEG. ECONOMICA

1.7.2.1.01.32.00.00| Cota-Parte S/ Oper.de Cradito-Comercializacao Quro 2.000,00
1.7.2.1,09.00.00.00| OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO
1.7.2.1,09.99.00.00| DEMAIS TRANSFERENGIAS DA UNIAO
1.7.2.1.22.00.00.00| Transferencia da Gomensacao Financeira
1.7.2.1.22.70.00.00| Cota-Parte do Fundo Especial Patrobras - FEP 135.000,00
1.7.2.1,33.00.00.00| Transferencia de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS
1.7.2.1.33.01.00.00| Piso de Atencao Basica - PAB 550.000,00
1.7.2.1.33.02.00.00| Agentes Comunitarios de Saude - ACS 350.000,00
1.7.2.1.33.03.00.00| Saude da Familia - SF 240.000,00
1.7.2.1.33.04.00.00| Acoes Estruturantes de Vigilancia Sanitaria 10.000,00
1.7.2.1.33.05.00.00| Programa de Assistencia Farmaceutica Basica 135.000,00
1.7.2.1.33.06.00.00| Incentivo de Atencao Basica dos Povos Indigenas 700.000,00
1.7.2.1.33.07.00.00| Teto Financeiro de Vigilancia em Saude - TFVS (EX-TFECD) 160.000,00
1.7.2.1.33.08.00.00| Saude Bucal - SB 80.000,00
1.7.2.1.33.09.00.00| Teto Financeiro de Vigilancia em Saude TFVS - Adicional 15.000,00
1.7.2.1.33.10.00.00| Medicamentos dos Grupos Hipertensao e Diabetes HD 1.15
1.7.2.1.33.11.00.00| Medicamentos dos Grupos Asma e Rinite (AR 0.95)
1.7.2.1,33.12.00.00 CAPS | - Incent. Gust. Centros At. Psicossocial
1.7.2.1.33.13.00.00| Campanha de Vacinacao - Poliomiglite 2.000,00
1.7.2.1.33.14.00.00| Campanha de Vacinacao do Idoso (Influenza) 1.000,00
1.7.2.1,33.15.00.00| TETO MUNICIPAL MAC HOSPITALAR E AMBULATORIAL 730.000,00
1.7.2.1,33.16.00.00| ACOES ESTRUTURANTES DE VIG. SANITARIA
1.7.2.1,33.17.00.00| VACINACAQ CONTRA RUBEOLA 5.000,00
1.7.2.1,33.18.00.00 VACINACAQ POLIOMIELITE
1.7.2.1.33.19.00.00| IMPLANTACAQ E MANUTENCAQ DO CEREST 365.000,00
1.7.2.1.33.99.00.00| Quiros Repasses SUS - Fundo a Fundo
1.7.2.1,34.00.00.00| Transferencias de Recursos do FNAS
1.7.2.1.34.01.00.00| Piso Basico de Transicao 10.000,00
1.7.2.1.34.02.00.00| Beneficio de Prestacao Continuada - Idoso 2.000,00
1.7.2.1.34.03.00.00| Beneficio de Prestacao Continuada - Pessoa Portadora de Deficiencia 2.000,00
1.7.2.1.34.04.00.00| Creche Manutencao/ASEF 20.000,00
1.7.2.1.34.05.00.00| Bolsa Familia 25.000,00
1.7.2.1.34.06.00.00 | Programa de Atencao Integral & Familia 80.000,00
1.7.2.1,35.00.00.00| Transferencias de Recursos do FNDE
1.7.2.1.35.01.00.00| QUOTA SALARIO EDUCACAQ 260.000,00
1.7.2.1.35.02.00.00| PDDE 2.000,00
1.7.2.1.35.03.00.00| PNAE - FUNDAMENTAL 110.000,00
1.7.2.1.35.04.00.00| PNATE - FUNDAMENTAL 105.000,00
1.7.2.1.35.05.00.00| PNAC - PNAE CRECHE 15.000,00
1.7.2.1.35.06.00.00| PNAP-PRE-ESCOLA 25,000,00
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DEMONSTRACAO DA RECEITA POR CATEGORIA ECONOMICA
EXERCICIO DE 2011
Qrcamento Fiscal, da Seguridade Social e de Investimentos.

Adendo Il & Portaria SOF/SEPLAN/PR n® 08, de 04 de Fevereiro de 1985

R3 100

CODIGO ESPECIFICAGAO DESDOBRAMENTO FONTE CATEG. ECONOMICA
1.7.2.1.35.99.00.00| Quras Transferencias do FNDE - Exceto Convenios 2.000,00
1.7.2.1.36.00.00.00| Transferencia Financeira do ICMS-desoneracao LC 87/96 70.000,00
1.7.2.1.99.00.00.00| Quiras Tranferencias da Uniao 510.000,00
1.7.2.2.00.00.00.001 Transferencias dos Estados
1.7.2.2.01.00.00.001 Participacao na Receita dos Estados
1.7.2.2.01.01.00.00| Cota-Parte do ICMS 7.550.000,00
1.7.2.2.01.02.00.00| Cota-Parte do IPVA 1.460.000,00
1.7.2.2.01.13.00.00| Cota-Parte da CIDE 155.000,00
1.7.2.2.01.99.00.00| Quiras Participacoes na Receita dos Estados 10.000,00
1.7.2.2.33.00.00.001 Transf.Rec.Estado p/Prog.Saude-Repasse Fundo a Fundo
1.7.2.2.33.01.00.00| Acoes Basicas de Vigilancia Sanitaria 1.000,00
1.7.2.2.33.02.00.00| Atencao a Saude dos Povos Indigenas 1.000,00
1.7.2.2.33.03.00.00| Programa de Assistencia Farmaceutica Basica 50.000,00
1.7.2.2.33.04.00.00| Programa de Combate as Carencias Nutricionais 1.000,00
1.7.2.2.33.05.00.00| Programa de Saude da Familia - PSF 65.000,00
1.7.2.2.33.06.00.00| Programa de Agentes Gomunitarios - PAC 1.000,00
1.7.2.2.33.07.00.001 Prog. Nac. Vigilancia Epidemiologica e Controle Doencas 1.000,00
1.7.2.2.33.08.00.00| CAPS - Estado 1.000,00
1.7.2.2.33.09.00.00 | INAMPS 1.000,00
1.7.2.2.33.10.00.00| SIA AMBULATORIAL 360.000,00
1.7.2.2.33.11.00.00| SIA HOSPITALAR 1.000,00
1.7.2.2.33.12.00.00| TETO VIGILANCIA EM SAUDE-ESTADO 25.000,00
1.7.2.2.33.13.00.00| RAIVA ANIMAL 5.000,00
1.7.2.2.33.14.00.00| DIABETES MELLITUS 10.000,00
1.7.2.2.33.15.00.00| PORTARIA 112/61 MAC - ESTADO 25.000,00
1.7.2.2.33.99.00.00| Qufros Repasses a Saude - Fundo a Fundo 1.000,00
1.7.2.2.34.00.00.00| TRANSFERENCIAS DO ESTADO P/ ASSISTENCIA SOCIAL
1.7.2.2.34.01.00.00| FUMIS 20.000,00
1.7.2.2.34.02.00.00| Bolsa Familia - Estado 1.000,00
1.7.2.2.34.03.00.00| API- ESTADO 1.000,00
1.7.2.2.34.04.00.00{ APD ESTADO 1.000,00
1.7.2.2.99.00.00.00| Qutras Transferencias dos Estados 1.000,00
1.7.24,00.00.00.00| TRANSFERENCIAS MULTIGOVERNAMENTAIS
1.7.2.4.01,00.00.001 Transterencias de Recursos do FUNDEB 5.550.000,00
1.7.3.0.00.00.00.00| Transterencias de Insfituicoes Privadas
1.7.3.0.01.00.00.00| Doacoes de Instituicoes Privadas 1.000,00
1.7.5.0.00.00.00.001 Transferencias de Pessoas
1.7.5.0.01.00.00.00| Doacoes ao Govemno por Pessoas Fisicas 1.000,00
1.7.6.0.00.00.00.001 Transfrencias de Convenios
1.7.6.1.00.00.00.00| Transfrencias de Convenios da Uniao e Suas Enticaes
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Adendo Il & Portaria SOF/SEPLANIPR n®08, de 04 da Fevereiro de 1985 R$1,00
CODIGO ESPECIFICAGAO DESDOBRAMENTO FONTE CATEG. ECONOMICA

1.7.6.1.01.00.00.00{ Transf. Gonv. da Uniao p/Sist.Unico Saude - SUS 10.000,00
1.7.6.1.02.00.00.00 Transf. Conv. da Uniao Dest. a Progr. de Educacao 10.000,00
1.7.6.1.03.00.00.00 Transf. Conv. da Uniao Dest. a Progr. de Assist. Social 10.000,00
1.7.6.1.04.00.00.00 Transf. Conv. da Uniao Dest. a Progr. de Combate a Fome 10.000,00
1.7.6.1.05.00.00.00{ Transf. Gonv. da Uniao Dest. a Progr. de Saneamento Basico 10.000,00
1.7.6.1.99.00.00.00| Qutras Transferencias de Convenios da Uniao 850.000,00
1.7.6.2.00.00.00.00| Transf .de Convenios Estados Distr. Fed. & suas Enfidades
1.7.6.2.01.00.00.00| Transf.de Convenios Estados p/Sist.Unico de Saude-SUS 10.000,00
1.7.6.2.02.00.00.00{ Transf.de Convenios Estados Dest. a Progr. de Educacao 610.000,00
1.7.6.2.99.00.00.00| Quiras Transferencias de Convenios de Estados 850.000,00
1.7.6.4.00.00.00.00 | Transferencias de Convenios de Instituicoes Privadas
1.7.6.4.99.00.00.00| Qutras Instituicoes Privadas 10.000,00
1.9.0.0.00.00.00.00{ OUTRAS RECEITAS CORRENTES 568.000,00
1.9.1.0.00.00.00.00| MULTAS E JUROS DE MORA
1.9.1.1.00.00.00.00| Multas e Juros de Mora dos Tributos
1.9.1.1.38,00.00.00| Multas e Juros de Mora do [PTU 10.000,00
1.9.1.1.39.00.00.00| Multas & Juros de Mora do ITBI 10.000,00
1.9.1.1.40.00.00.00| Multas & Juros de Mora do ISSQN 10.000,00
1.9.1.1.99.00.00.00| Multas e Juros de Mora de Qutros Tributos
1.9.1.1.99.01.00.00| Multas & Juros de Mora da Qutros Tributos 1.000,00
1.9.1.2.00.00.00.00{ Multa & Juros de Mora das Contribuicoes
1.9.1.2.29.00.00.00| Multa e Juros de Mora das Contribuicoes p/ 0 RPPS
1.9.1.2.29.01.00.00| Multa e Juros de Mora da Contribuicao Patronal p/ 0 RPPS 1.000,00
1.9.1.2.29.02.00.00| Multa e Juros de Mora da Gontribuicao do Servidor p/ 0 RPPS 10.000,00
1.9.1.2.99.00.00.00| Multa e Juros de Mora de Outras Contribuicoes
1.9.1.2.99.01.00.00| Multa e Juros de Mora de Qutras Contribuicoes - Principal 1.000,00
1.9.1.3.00.00.00.00{ Multa & Juros de Mora da Divida Ativa dos Tributos
1.9.1.3.11.00.00.00| Multas e Juros de Mora da Divida Ativa - IPTU 5.000,00
1.9.1.3.12.00.00.00| Multa e Juros de Mora da Divida Afiva do TBI 2.000,00
1.9.1.3.13.00.00.00| Multas & Juros de Mora da Divida Ativa do ISSQN 5.000,00
1.9.1.3.99.00.00.00| Multas e Juros de Mora da Divida Ativa de Qutros Tributos 5.000,00
1.9.1.9.00.00.00.00| Multas de Outras Origens
1.9.1.9.99.00.00.00 | Outras Multas 1.000,00
1.9.2.0.00.00.00.00{ INDENIZACOES E RESTITUICOES
1.9.2.1.00.00.00.00| INDENIZACOES
1.9.2.1.99.00.00.00{ Outras Indenizacoes 5.000,00
1.9.2.2.00.00.00.00| RESTITUICOES
1.9.2.2.10.00.00.00| Compensacao Financeira entre RGPS e RPPS 5.000,00
1.9.2.2.99.00.00.00| Qutras Restituicoas 10.000,00
1.9.3.0.00.00.00.00| RECEITA DA DIVIDA ATIVA
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Adendo Il & Portaria SOF'SEPLANPR n 08, de 04 de Feversiro de 1985 R31,00
CODIGO ESPECIFICAGAO DESDOBRAMENTO FONTE CATEG. ECONOMICA
1.9.3.1.00.00.00.00 | Recaita da Divida Ativa Tributaria
1.9.3.1.11.00.00.00 | Receita da Divida Ativa do IPTU 320.000,00
1.9.3.1.12.00.00.00 | Receita da Divida Ativa do [TBI 5.000,00
1.9.3.1.13.00.00.00 | Receita da Divida Ativa do ISSQN 100.000,00
1.9.3.1.98.00.00.00 | REGEITA DA DIVIDA ATIVA DAS CONTRIB. MELHORIA 2000,00
1.9.3.1.99.00.00.00 | Receita da Divida Ativa de Qutros Tributos
1.9.3.1.99.01.00.00 | Receita da Divida Ativa de Qutros Tributos - Principal 56.000,00
1.9.3.2.00.00.00.00| Receita da Divida Ativa Nao Tributaria
1.9.3.2.99.00.00.00 | Receita da Divida Ativa Nao Tributaria de Outras Receitas
1.9.3.2.99.01.00.00 | Receita da Divida Ativa Nao Tributaria de Outras Raceitas - Principal 15.000,00
1.9.9.0.00.00.00.00| REGEITAS DIVERSAS
1.9.9.0.99.00.00.00 | Qutras Recaitas 10.000,00
2.0.0.0.00.00.00.00 | REGEITAS DE CAPITAL 8.156.000,00
2.1.0.0.00.00.00.00 | Operacoes de Credito 40.000,00
2.1.1.0.00.00.00.00 | Operacoes de Gredito Internas
2.1.1.4.00.00.00.00 | Operacoes de Credito Internas - Contrafuais
2.1.1.4.05.00.00.00 | Operacoes de Credito Internas p/ Programas de Modemizacao da Administracao 10.000,00
2.1.1.4.99.00.00.00 | Outras Operacoes de Credito Intamas - Contratuais 10.000,00
2.1.1.9.00.00.00.00 | Outras Operacaoes de Gredito Internas 10.000,00
2.1.2.0.00.00.00.00 | Operacaoes de Credito Externas
2.1.2.9.00.00.00.00 | Outras Operacaoes de Credito Externas 10.000,00
2.2,0.0.00.00.00.00 | ALIENACAQ DE BENS 20.000,00
2.2.1.0.00.00.00.00 | ALIENACAO DE BENS MOVEIS
2.2.1.9.00.00.00.00 | Alienacao de Qutros Bens Moveis 10.000,00
2.2.2.0.00.00.00.00 | ALIENACAQ D BENS IMOVEIS
2.2.2.9.00.00.00.00 | Alienacao de Outros Bens Imoveis 10.000,00
24,0.0.00.00.00.00 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 8,091.000,00
2.4.2.0.00.00.00.00 | Transferencias Intergovernamentais
24.2.1.00.00.00.00 | Transferencias da Uniao
2.4.2.1.01.00.00.00 | Transferancias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS 10.000,00
24.2.1.02.00.00.00 | Transferencias de Recursos Destinados a Programas de Educacao 10.000,00
2.4.2.1.99.00.00.00 | Outras Transfarencias da Uniao 10.000,00
2.4.2.2.00.00.00.00 | Transferancias dos Estados
2.4.2.2.01.00.00.00 | Transferancias de Recursos do Sistema Unico da Saude - SUS 10.000,00
24.2.2.02.00.00.00 | Transferencias de Recursos Destinados a Programas de Educacao 10.000,00
2.4.2.2.99.00.00.00 | Outras Transfarencias dos Estados 10.000,00
2.4.7.0.00.00.00.00 | TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS
2.4.7.1.00.00.00.00 | Transfarancia de Convenios da Uniao  de suas Entidades
2.4.7.1.01.00.00.00 | Transferancia de Convenios da Uniao p/ SUS 500.000,00
2.4.7.1.02.00.00.00 | Transferencia de Convenios da Uniao Destinados a Programas de Educacao 50.000,00
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ESTADO DE MATO GROSSO - Prafeitura Municipal de Colicer
ANEXO 2 da Lei n% 4,320, de 17 de marco de 1964
DEMONSTRACAO DA RECEITA POR CATEGORIA ECONOMICA
EXERCICIO DE 2011
Orcamento Fiscal, da Sequridade Social & de Invesfimentos.
Adendo Il & Portaria SOF/SEPLAN/PR n° 08, de 04 de Feversiro de 1985 RS 1,00
CODIGO ESPECIFICACAQ DESDOBRAMENTO FONTE CATEG. ECONOMICA

2.4.7.1.08.00.00.00 | Transterencia de Convenios da Uniao Destinados a Programas de Saneamento 10.000,00
2.4.7.1.04.00.00.00 | Transterencia de Convenios da Uniao Desfinados a Programas de Meio Ambiente 10.000,00
2.4.7.1.05.00.00.00 | Transferencia de Convenios da Uniao Desfinados a Programas de Inra-Estrutura 541.000,00
2.4.7.1.99.00.00.00 | Outras Transferancias da Convenios da Uniao 2.000.000,00
2.4.7.2.00.00.00.00 | Transf, Gonv. Estados, Distrito Federal e de suas Entidades
2.4.7.2.01.00.00.00 | Transterencia de Convenios do Estado p/ SUS 10.000,00
2.4.7.2.02.00.00.00 | Transferencia de Convenios do Estado Destinados a Programas de Educacao 1.000.000,00
2.4.7.2.03.00.00.00 | Transferencia de Convenios do Estado Destinados a Programas de Saneamento 50.000,00
2.4.7.2.04.00.00.00 | Transferencia de Convenios do Estado Destinados a Programas de Meio 10.000,00
2.4.7.2.05.00.00.00 | Transferencia de Convenios do Estado Destinados a Programas de Inra-Esfrutura 1.850.000,00
2.4.7.2.99.00.00.00 | Qutras Transferencia de Convenio dos Estados 2.000.000,00
2.5.0.0.00.00.00.00 | Quiras Receitas de Capital 5.000,00
2.5.9.0.00.00.00.00 | Qutras Receitas 5.000,00
7.0.0.0.00.00.00.00 | Receita de Gontribuicoes 910.000,00
7.2.0.0.00.00.00.00 | Receita de Contribuicoes 910.000,00
7.2.1.0.00.00.00.00| CONTRIBUICQES SOCIAIS
7.2.1.0.29.00.00.00 | Contribuicoes Previdenciarias do Regime Proprio
7.2.1.0.29.01.00.00 | Contribuicao Patronal do Servidor Ativo Givl 910.000,00
9.0.0.0.00.00.00.00 | DEDUCQES DA RECEITA CORRENTE -4.032.000,00
9.7.0.0.00.00.00.00 | Deducoes da Receita Corrente -4,032.000,00
9.7.2.0.00.00.00.00 | Deducoes da Receita Corrente
9.7.2.1.00.00.00.00 | Deducao de Receita para a Formacao do FUNDEB - UNIAQ
9.7.2.1.01.00.00.00 | Deducao de Receita para a Formacao do FUNDEB - Uniao
9.7.2.1.01.02.00.00 | Deducao de Receita do FPM p/ Formacao FUNDEB -2.200.000,00
9.7.2.1.01.05.00.00 | Deducao de Receita do ITR p/ Formacao FUNDEB -16.000,00
9.7.2.1.36.00.00.00 | Deducao de Receita para a Formacao do FUNDEB - ICMS Desoneracao LC 87/ -14.000,00
9.7.2.2.00.00.00.00 | Deducao de Receita para a Formacao do FUNDEB - ESTADO
9.7.2.2.01.00.00.00 | Deducao de Receita para a Formacao do FUNDEB - Estado
9.7.2.2.01.01.00.00 | Deducao de Receita para a Formacao do FUNDEB - ICMS -1.510.000,00
9.7.2.2.01.02.00.00 | Deducao de Receita para a Formacao do FUNDEB - IPVA -292.000,00

PREV. TRANSF. FINANCEIRAS RECEBIDAS:

PREV. TRANSF. PATRONAIS RECEBIDAS:

TOTAL: 44700.000,00

CELSO PAULO BANAZESKI VANDERLE! AP. BORGES DA SILVA JAIR FRASSON
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ESTADO DE MATO GROSSQ - Prefeitura Municipal de Colider
ANEXO 2 da Lei n24.320, de 17 de marco de 1964
DEMONSTRACAO DA NATUREZA DE DESPESA - CONSOLIDACAO GERAL
EXERCICIO DE 2011
Orcamento Fiscal, da Sequridade Social e de Investimentos.
Adendo Ill & Portaria SOF/SEPLANPR n® 08, de 04 de Fevereiro da 1985 RS 1,00
CODIGO ESPECIFICAGAQ DESDOBRAMENTO GRUPO CATEG. ECONOMICA
3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES 35.614.400,00
3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SQCIAIS 16.173.900,00
3.1.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
3.1.90.04.00.00.00 | Contratacao por Tempo Daterminado 1.882.900,00
3.1.90.09.00.00.00 | Salario-Famlia 119.000,00
3.1.90.11,00.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civi 12.219.000,00
3.1.90.13.00.00.00 | Obrigacoes Pafronais 1.048.000,00
3.1.91.00.00.00.00 | APLICACAOQ DIRETA DECORRENTE DE OPERACAQ ENTRE ORGAQS,
3.1.91.13.01.00.00 | Obrigacoes Patronais - RPPS 905.000,00
3.2.00.00.00.00.00 | JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 227.000,00
3.2.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
3.2.90.21.00.00.00 | Juros sobre a Divida por Contrato 227.000,00
3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 19.213.500,00
3.3.50.00.00.00.00 | Transferencias & Instituicoes Privadas sem Fins Lucrativos
3.3.50.41.00.00.00 | Contribuicogs 390.000,00
3.3.60.00.00.00.00 | TRANSFERENCIAS A INSTITUIGOES PRIVADAS COM FINS LUGRATIVOS
3.3.60.41.00.00.00 | CONTRIBUICOES 40.000,00
3.3.70.00.00.00.00 | Transferencias a Instituicoes Multigovernamentais Nacionais
3.3.70.41.00.00.00 | Contribuicoss 185.000,00
3.3.71.00.00.00.00 | Transferencias a Gonsorcios
3.3.71.41.00.00.00 | Contribuicoas - Consorcios 500.000,00
3.3.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
3.3.90.01.00.00.00 | APOSENTADORIAS E REFORMAS (RPPS) 700.000,00
3.3.90.03.00.00.00 | PENSOES (RPPS) 300.000,00
3.3.90.04.00.00.00 | Contratacao por Tempo Determinado 705.000,00
3.3.90.05.00.00.00 | Qutros Beneficios Previdenciarios 410.000,00
3.3.90.14.00.00.00 | Diarias - Civi 523.000,00
3.3.90.30.00.00.00 | Material de Consumo 5.346.000,00
3.3.90.31.00.00.00 | PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E 101,000,00
3.3.90.32.00.00.00 | Material de Distribuicao Gratuita 355.000,00
3.3.90.33.00.00.00 | Passagens & Despesas com Locomocao 212.000,00
3.3.90.35.00.00.00 | Servicos de Constiforia 440.000,00
3.3.90.36.00.00.00 | Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 485.000,00
3.3.90.39.00.00.00 | Qutros Servicos de Terceiros - Passoa Juridica 7.561.800,00
3.3.90.41.00.00.00 | CONTRIBUICOES 85.000,00
3.3.90.47.00.00.00 | Obrigacoes Tributarias e Confributivas 437.500,00
3.3.90.48.00.00.00 | Qutros Auxilios Financeiros & Pessoas Fisicas 25.000,00
3.3.90.91.00.00.00 | Sentencas Judiciais 160.000,00
3.3.90.92.00.00.00 | Despesas da Exercicios Anteriores 70.000,00
3.3.90.93.00.00.00 | Indenizacoas e Restituicoss 182.200,00
4,0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL 8.386.000,00
4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIMENTOS 7.616.000,00
4.490.00.00.00.00 | Aplicacoas Diratas
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ESTADO DE MATO GROSSO - Prefeitura Municipal de Colider
ANEXO 2 da Lei n? 4,320, de 17 de marco de 1964
DEMONSTRACAO DA NATUREZA DE DESPESA - CONSOLIDACAO GERAL
EXERCICIO DE 2011
Orcamento Fiscal, da Seguridade Social e de Investimentos.
Adendo lll & Portaria SOF/SEPLAN/PR n® 08, de 04 de Fevereiro de 1985 R$ 1,00
cODIGO ESPECIFICAGAQ DESDOBRAMENTO GRUPO CATEG. ECONOMICA
4.4,90.51.00.00.00 | Obras e Instalacoes 5.082.000,00
4.4,90.52.00.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 2.384.000,00
4.4,90.61.00.00.00 | Aquisicao de Imoveis 150.000,00
4.6.00.00.00.00.00 | AMORTIZACAQ DA DIVIDA 770.000,00
4.6.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
4.6.90.71.00.00.00 | Principal da Divida Contratual Resgatado 770.000,00
7.0.00.00.00.00.00 | RESERVA DO RPPS 656.600,00
7.7.00.00.00.00.00 | RESERVA DO RPPS 656.600,00
7.7.99.00.00.00.00 | RESERVA DO RPPS
7.7.99.99.99.00.00 | Reserva Legal do rpps 656.600,00
9.0.00.00.00.00.00 | RESERVA DE CONTINGENCIA 43.000,00
9.9.00.00.00.00.00 | RESERVA DE CONTINGENCIA 43.000,00
9.9.99.00.00.00.00 | RESERVA DE CONTINGENCIA
9.9.99.99.00.00.00 | RESERVA DE CONTINGENCIA 43.000,00
TOTAL: 44.700.000,00
PREV. TRANSF. FINANCEIRAS CONCEDIDAS:
PREV. TRANSF. PATRONAIS CONCEDIDAS:
TOTAL GERAL: 44.700.000,00
CELS0 PAULO BANAZESKI VANDERLEI AP. BORGES DA SILVA JAIR FRASSON
Prafeito Municipal Sec. Mun. Planej. Fazenda e Adminis CRC-TC MT 25130-8
ESTADO DE MATO GROSSO - Prefeitura Municipal de Colider
ANEXO 2 da Lei n? 4.320, de 17 de marco de 1964
DEMONSTRACAO DA NATUREZA DE DESPESA POR ORGAO
EXERCICIO DE 2011
Orcamento Fiscal, da Sequridade Social e de Investimentos.
Adendo Il & Portaria SOF/SEPLAN/PR n®08, de 04 de Fevereiro de 1985 R$ 1,00

ORGAQ: 01- CAMARA MUNICIPAL

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRAMENTO GRUPO CATEG. ECONOMICA
3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES 1.815.000,00
3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SQOCIAIS 1.232.000,00
3.1.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
3.1.90.09.00.00.00 | Salario-Famlia 2.000,00
3.1.90.11.00.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Givil 1.040.000,00
3.1.90.13.00.00.00 | Obrigacoes Patronais 150.000,00
3.1.91.00.00.00.00 | APLICACAQ DIRETA DECORRENTE DE OPERACAQ ENTRE ORGA
3.1.91.13.01.00.00 | Obrigacoes Patronais - RPPS 40.000,00
3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 583.000,00
3.3.70.00.00.00.00 | Transferencias a Instituicoes Multigovernamentais
3.3.70.41.00.00.00 | Contribuicoes 15.000,00
3.3.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
3.3.90.14.00.00.00 | Diarias - Civil 65.000,00
3.3.90.30.00.00.00 | Material de Consumo 35.000,00
3.3.90.33.00.00.00 | Passagens e Despesas com Locomocao 15.000,00
3.3.90.35.00.00.00 | Servicos de Consultoria 100.000,00
3.3.90.36.00.00.00 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 13.000,00
3.3.90.39.00.00.00 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 242.800,00
3.3.90.93.00.00.00 | Indenizacoes e Restituicoes 97.200,00
4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL 60.000,00
4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIMENTOS 60.000,00
4.4.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
4.4.90.51.00.00.00 | Obras e Instalacoes 30.000,00
4.4.90.52.00.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 30.000,00

TOTAL: 1.875.000,00
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ESTADO DE MATQO GRQOSSO - Prefeitura Municipal de Colider
ANEXO 2 da Lei n2 4.320, de 17 de marco de 1964
DEMONSTRACAO DA NATUREZA DE DESPESA POR ORGAO

EXERCICIO DE 2011

Orgamento Fiscal, da Seguridade Social e de Investimentos.

Adendo Ill 4 Portaria SOF/SEPLAN/PR n®08, de 04 de Fevereiro de 1985

R$ 1,00

ORGAO: 02 - PREVIDENCIA MUNIGIPAL

CODIGO ESPECIFICAGCAO DESDOBRAMENTO GRUPO CATEG. ECONOMICA
3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES 1.755.400,00
3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 130.000,00
3.1.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
3.1.90.09.00.00.00 | Salario-Famlia 5.000,00
3.1.90.11.00.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Givil 100.000,00
3.1.90.13.00.00.00 | Obrigacoes Patronais 15.000,00
3.1.91.00.00.00.00 | APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAQ ENTRE ORGA
3.1.91.13.01.00.00 | Obrigacoes Patronais - RPPS 10.000,00
3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.625.400,00
3.3.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
3.3.90.01.00.00.00 | APOSENTADORIAS E REFORMAS (RPPS) 700.000,00
3.3.90.03.00.00.00 | PENSOES (RPPS) 300.000,00
3.3.90.05.00.00.00 | QOutros Beneficios Previdenciarios 410.000,00
3.3.90.14.00.00.00 | Diarias - Civil 20.000,00
3.3.90.30.00.00.00 | Material de Consumo 10.000,00
3.3.90.33.00.00.00 | Passagens e Despesas com Locomocao 5.000,00
3.3.90.35.00.00.00 | Servicos de Consultoria 50.000,00
3.3.90.36.00.00.00 | QOutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 15.000,00
3.3.90.39.00.00.00 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 100.000,00
3.3.90.47.00.00.00 | Obrigacoes Tributarias e Contributivas 15.400,00
4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL 40.000,00
4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIMENTOS 40.000,00
4.4.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
4.4.90.51.00.00.00 | Obras e Instalacoes 20.000,00
4.4.90.52.00.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 20.000,00
7.0.00.00.00.00.00 | RESERVA DO RPPS 656.600,00
7.7.00.00.00.00.00 | RESERVA DO RPPS 656.600,00
7.7.99.00.00.00.00 | RESERVA DO RPPS
7.7.99.99.99.00.00 | Reserva Legal do rpps 656.600,00

TOTAL: 2.452.000,00
|
ESTADO DE MATO GROSSO - Prefeitura Municipal de Colider
ANEXO 2 da Lei n 4,320, de 17 de marco de 1964
DEMONSTRACAO DA NATUREZA DE DESPESA POR ORGAO
EXERCICIO DE 2011 )
Orcamento Fiscal, da Sequridade Social e de Investimentos.
Adendo Il & Portaria SOF/SEPLAN/PR n®08, de 04 de Fevereiro de 1985 R% 1,00
ORGAQ: 03 - GABINETE DO PREFEITO

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRAMENTO GRUPO CATEG. ECONOMICA
3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES 1.423.000,00
3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 827.000,00
3.1.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
3.1.90.04.00.00.00 | Contratacao por Tempo Determinado 32.000,00
3.1.90.09.00.00.00 | Salario-Famlia 2.000,00
3.1.90.11.00.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 686.000,00
3.1.90.13.00.00.00 | Obrigacoes Patronais 75.000,00
3.1.91.00.00.00.00 | APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO ENTRE ORGA
3.1.91.13.01.00.00 | Obrigacoes Patronais - RPPS 32.000,00
3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 596.000,00
3.3.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
3.3.90.14.00.00.00 | Diarias - Civil 125.000,00
3.3.90.30.00.00.00 | Material de Consumo 38.000,00
3.3.90.31.00.00.00 | PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DES 10.000,00
3.3.90.33.00.00.00 | Passagens e Despesas com Locomocao 47.000,00
3.3.90.35.00.00.00 | Servicos de Consultoria 145.000,00
3.3.90.36.00.00.00 | Quiros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 41.000,00
3.3.90.39.00.00.00 | Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 190.000,00
4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL 58.000,00
4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIMENTOS 58.000,00
4.4.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
4.4.90.52.00.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 58.000,00

TOTAL: 1.481.000,00
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ESTADO DE MATO GROSSO - Prefeitura Municipal de Colider
ANEXO 2 da Lei n? 4.320, de 17 de marc¢o de 1964
DEMONSTRACAO DA NATL}REZA DE DESPESA POR ORGAO
EXERCICIO DE 2011
Orgamento Fiscal, da Seguridade Social e de Investimentos.
Adendo Il 4 Portaria SOF/SEPLAN/PR n®08, de 04 de Fevereiro de 1985 R% 1,00
ORGAQ: 04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ PUBLICA
CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRAMENTO GRUPO CATEG. ECONOMICA
3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES 1.717.000,00
3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 894.000,00
3.1.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
3.1.90.04.00.00.00 | Contratacao por Tempo Determinado 21.000,00
3.1.90.09.00.00.00 | Salario-Famlia 7.000,00
3.1.90.11.00.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 680.000,00
3.1.90.13.00.00.00 | Obrigacoes Patronais 57.000,00
3.1.91.00.00.00.00 | APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO ENTRE ORGA
3.1.91.13.01.00.00 | Obrigacoes Patronais - RPPS 129.000,00
3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 823.000,00
3.3.50.00.00.00.00 | Transferencias a Instituicoes Privadas sem Fins Lu
3.3.50.41.00.00.00 | Contribuicoes 10.000,00
3.3.60.00.00.00.00 | TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS COM FINS LU
3.3.60.41.00.00.00 | CONTRIBUICOES 10.000,00
3.3.70.00.00.00.00 | Transferencias a Instituicoes Multigovernamentais
3.3.70.41.00.00.00 | Contribuicoes 10.000,00
3.3.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
3.3.90.14.00.00.00 | Diarias - Civil 15.000,00
3.3.90.30.00.00.00 | Material de Consumo 47.000,00
3.3.90.31.00.00.00 | PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DES 10.000,00
3.3.90.33.00.00.00 | Passagens e Despesas com Locomocao 16.000,00
3.3.90.36.00.00.00 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 25.000,00
3.3.90.39.00.00.00 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 520.000,00
3.3.90.41.00.00.00 | CONTRIBUICOES 10.000,00
3.3.90.48.00.00.00 | Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 10.000,00
3.3.90.91.00.00.00 | Sentencas Judiciais 110.000,00
3.3.90.92.00.00.00 | Despesas de Exercicios Anteriores 15.000,00
3.3.90.93.00.00.00 | Indenizacoes e Restituicoes 15.000,00
4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL 110.000,00
4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIMENTOS 110.000,00
4.4.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
4.4.90.51.00.00.00 | Obras e Instalacoes 55.000,00
4.4.90.52.00.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 55.000,00
TOTAL: 1.827.000,00
|
ESTADO DE MATO GROSSO - Prefeitura Municipal de Colider
ANEXO 2 da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964
DEMONSTRACAO DA NATUREZA DE DESPESA POR ORGAO
EXERCICIO DE 2011
Orgamento Fiscal, da Seguridade Social e de Investimentos.
Adendo Il a Portaria SOF/SEPLAN/PR n*® 08, de 04 de Fevereiro de 1985 R$ 1,00
ORGAO: 05- SEC. MUN. DE PLANEJAMENTO, FAZENDA E ADMINISTRACAQ
CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRAMENTO GRUPO CATEG. ECONOMICA
3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES 2.472.000,00
3.1.00.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 943.900,00
3.1.90.00.00.00.00 Aplicacoes Diretas
3.1.90.04.00.00.00 Contratacac por Tempo Determinado 10.900,00
3.1.90.09.00.00.00 | Salario-Famlia 4.000,00
3.1.90.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 855.000,00
3.1.90.13.00.00.00 Obrigacoes Patronais 44.000,00
3.1.91.00.00.00.00 APLICACAQO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO ENTRE ORGA
3.1.91.13.01.00.00 Obrigacoes Patronais - RPPS 30.000,00
3.2.00.00.00.00.00 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 157.000,00
3.2.90.00.00.00.00 Aplicacoes Diretas
3.2.90.21.00.00.00 Juraos sobre a Divida por Contrato 157.000,00
3.3.00.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.371.100,00
3.3.50.00.00.00.00 Transferencias a Instituicoes Privadas sem Fins Lu
3.3.50.41.00.00.00 Contribuicoes 20.000,00
3.3.60.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS COM FINS LU
3.3.60.41.00.00.00 | CONTRIBUICOES 20.000,00
3.3.70.00.00.00.00 Transferencias a Instituicoes Multigovernamentais
3.3.70.41.00.00.00 Contribuicoes 150.000,00
3.3.90.00.00.00.00 Aplicacoes Diretas
3.3.90.14.00.00.00 | Diarias - Givil 45.000,00
3.3.90.30.00.00.00 Material de Consumo 68.000,00
3.3.90.31.00.00.00 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DES 31.000,00
3.3.90.32.00.00.00 Material de Distribuicao Gratuita 5.000,00
3.3.90.33.00.00.00 Passagens e Despesas com Locomocao 10.000,00
3.3.90.35.00.00.00 Servicos de Consultoria 135.000,00
3.3.90.36.00.00.00 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 20.000,00
3.3.90.39.00.00.00 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 380.000,00
3.3.90.41.00.00.00 | CONTRIBUICOES 20.000,00
3.3.90.47.00.00.00 Obrigacoes Tributarias e Contributivas 422.100,00
3.3.90.48.00.00.00 QOutros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 10.000,00
3.3.90.91.00.00.00 Sentencas Judiciais 10.000,00
3.3.90.92.00.00.00 Despesas de Exercicios Anteriores 10.000,00
3.3.90.93.00.00.00 Indenizacoes e Restituicoes 15.000,00
4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL 688.000,00
4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIMENTOS 78.000,00
4.4.90.00.00.00.00 Aplicacoes Diretas
4.4.90.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 78.000,00
4.6.00.00.00.00.00 | AMORTIZACAO DA DIVIDA 610.000,00
4.6.90.00.00.00.00 Aplicacoes Diretas
I y
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ESTADO DE MATO GROSSQ - Prefaitura Municipal de Colider
ANEXO 2 da Lei n®4.320, de 17 de marco de 1964
DEMONSTRACAQ DA NATUREZA DE DESPESA POR ORGAOQ

EXERCICIO DE 2011

Qrcamento Fiscal, da Sequridade Social e de Investimentos.

Adsando IIl & Portaria SOF/SEPLAN/PA n®08, de 04 de Fevereiro de 1985

R$ 1,00

ORGAQ: 05- SEC. MUN. DE PLANEJAMENTO, FAZENDA E ADMINISTRACAQ

CODIGO ESPECIFICAGAO DESDOBRAMENTOQ GRUPO CATEG. ECONOMICA
4.6.90.71.00.00.00 | Principal da Divida Contratual Resgalado 610.000,00
TOTAL: 3.160.000,00
I
ESTADO DE MATO GROSSO - Prefeitura Municipal de Colider
ANEXO 2 da Lei n? 4,320, de 17 de marco de 1964
DEMONSTRAGAO DA NATUREZA DE DESPESA POR ORGAO
EXERCICIO DE 2011
Orcamento Fiscal, da Sequridade Social e de Investimentos.
Adendo |ll & Portaria SOF/SEPLAN/PR n® 08, de 04 de Fevereiro de 1985 R$ 1,00
ORGAO: 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, ESPORTE E LAZER
CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRAMENTO GRUPO CATEG. ECONOMICA
3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES 9.707.000,00
3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SQCIAIS 5.302.000,00
3.1.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
3.1.90.04.00.00.00 | Contratacao por Tempo Determinado 979.000,00
3.1.90.09.00.00.00 | Salaric-Famlia 39.000,00
3.1.90.11.00.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.763.000,00
3.1.90.13.00.00.00 | Obrigacoes Patronais 244.000,00
3.1.91.00.00.00.00 | APLICACAQ DIRETA DECORRENTE DE OPERACAQ ENTRE ORGA
3.1.91.13.01.00.00 | Obrigacoes Pafronais - RPPS 277.000,00
3.2.00.00.00.00.00 | JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 70.000,00
3.2.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
3.2.90.21.00.00.00 | Juros sobre a Divida por Contrato 70.000,00
3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4,335.000,00
3.3.50.00.00.00.00 | Transferencias a Instituicoas Privadas sem Fins Lu
3.3.50.41.00.00.00 | Contribuicoes 90.000,00
3.3.60.00.00.00.00 | TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS COM FINS LU
3.3.60.41.00.00.00 | GONTRIBUICOES 10.000,00
3.3.70.00.00.00.00 | Transferencias a Instituicoes Multigovernamentais
3.3.70.41.00.00.00 | Contribuicoes 10.000,00
3.3.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
3.3.90.14.00.00.00 | Diarias - Givil 40.000,00
3.3.90.30.00.00.00 | Material de Consumo 1.642.000,00
3.3.90.31.00.00.00 | PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DES 10.000,00
3.3.90.32.00.00.00 | Material de Distribuicao Gratuita 10.000,00
3.3.90.33.00.00.00 | Passagens e Despesas com Locomocao 20.000,00
3.3.90.35.00.00.00 | Servicos de Consultoria 10.000,00
3.3.90.36.00.00.00 | Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 91.000,00
3.3.90.39.00.00.00 | Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.362.000,00
3.3.90.41.00.00.00 | CONTRIBUICOES 10.000,00
3.3.90.91.00.00.00 | Sentencas Judiciais 10.000,00
3.3.90.92.00.00.00 | Despesas de Exercicios Anteriores 10.000,00
3.3.90.93.00.00.00 | Indenizacoas e Restituicoes 10.000,00
4,0,00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL 2.298.000,00
4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIMENTOS 2.138.000,00
4.4.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
4,490.51.00.00.00 | Obras e Instalacoes 1.768.000,00
4.4.90.52.00.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 360.000,00
4.4.90.61.00.00.00 | Aquisicao de Imoveis 10.000,00
4,6.00.00.00.00.00 | AMORTIZACAO DA DIVIDA 160.000,00
4,6,90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
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ESTADO DE MATO GROSSQ - Prefeitura Municipal de Colider
ANEXO 2 da Lei n? 4.320, de 17 de marco de 1964
DEMONSTRACAO DA NATUREZA DE DESPESA POR ORGAO

EXERCICIO DE 2011

Orcamento Fiscal, da Sequridade Social e de Investimentos.

Adendo [ll & Portaria SOF/SEPLAN/PR n®08, de 04 de Fevereiro de 1985

R$ 1,00

ORGAO: 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, ESPORTE E LAZER

CODIGO ESPECIFICAGAO DESDOBRAMENTO GRUPO CATEG. ECONOMICA

4.6.90.71.00.00.00 | Principal da Divida Contratual Resgatado 160.000,00

TOTAL: 12.005.000,00

|
ESTADO DE MATO GROSSO - Prefaitura Municipal de Colider
ANEXO 2 da Lei n4.320, de 17 de marco de 1964
DEMONSTRACAO DA NATUREZA DE DESPESA POR 0RGAO
EXERCICIO DE 2011
Orcamento Fiscal, da Sequridade Social e de Investimentos.
Adendo Il & Portaria SOF/SEPLANIPR n°08, de (4 de Feversiro de 1985 R$ 1,00
ORGAO: 07- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO
CODIGO ESPECIFICAGAQ DESDOBRAMENTO GRUPO CATEG. ECONOMICA

3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES 7.860.000,00
3.1,00,00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4,586.000,00
3.1.90.00.00.00.00 | Aplicacos Diretas
3.1.90.04.00.00.00 | Contratacao por Tempo Determinado 770.000,00
3.1.90.09.00.00.00 | Salario-Famlia 37.000,00
3.1.90.11.00.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Givi 3.175.000,00
3.1.90.13.00.00.00 | Obrigacoes Patronais 311.000,00
3.191,00.00.00.00 | APLICACAQ DIRETA DECORRENTE DE OPERACAQ ENTRE ORGA
3.1.91.13.01.00.00 | Obrigacoes Patronais - RPPS 293.000,00
3.300.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.274.000,00
3.3.71.00.00.00.00 | Transferencias a Gonsarcios
3.3.71.41.00.00.00 | Contribuicoss - Consorcios 440.000,00
3.3.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
3.3.90.04.00.00.00 | Contratacao por Tempo Determinado 705.000,00
3.3.90.14.00.00.00 | Diarias - Civil 123.000,00
3.3.90.30.00.00.00 | Material de Consumo 859.000,00
3.390.32.00.00.00 | Material de Distribuicao Gratuita 330.000,00
3.3.90.33.00.00.00 | Passagens e Despesas com Locomocao 45.000,00
3.3.90.36.00.00.00 | Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 100.000,00
3.3.90.39.00.00.00 | Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 672.000,00
40,00,00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL 1.098.000,00
4.400,00.00.00.00 | INVESTIMENTOS 1.096.000,00
4.4.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
4.49051.00.00.00 | Obras & Instalacoas 475.000,00
4.4.9052.00.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 623.000,00

TOTAL: 8.958.000,00
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ESTADO DE MATO GROSSQ - Prefeitura Municipal de Colider
ANEXO 2 da Lei n® 4,320, de 17 de margo de 1964
DEMONSTRAQAO DA NATUREZA DE DESPESA POR ORGAO
EXERCICIO DE 2011 )
Orgamento Fiscal, da Seguridade Social e de Investimentos.
Adendo Ill & Portaria SOF/SEPLAN/PR n®08, de 04 de Fevereiro de 1985 R$ 1,00
ORGAO: 08- SEC. MUN. AGRICUL, PEC., AS. FUND. E MEIO AMBIENTE
CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRAMENTO GRUPO CATEG. ECONOMICA
3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES 1.072.000,00
3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 490.000,00
3.1.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
3.1.90.04.00.00.00 | Contratacao por Tempo Determinado 10.000,00
3.1.90.09.00.00.00 | Salario-Famlia 5.000,00
3.1.90.11.00.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 410.000,00
3.1.90.13.00.00.00 | Obrigacoes Patronais 35.000,00
3.1.91.00.00.00.00 | APLICACAQ DIRETA DECORRENTE DE OPERACAQ ENTRE ORGA
3.1.91.13.01.00.00 | Obrigacoes Patronais - RPPS 30.000,00
3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 582.000,00
3.3.50.00.00.00.00 | Transferencias a Instituicoes Privadas sem Fins Lu
3.3.50.41.00.00.00 | Contribuicoes 30.000,00
3.3.71.00.00.00.00 | Transferencias a Consorcios
3.3.71.41.00.00.00 | Contribuicoes - Consorcios 60.000,00
3.3.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
3.3.90.14.00.00.00 | Diarias - Civil 20.000,00
3.3.90.30.00.00.00 | Material de Consumo 190.000,00
3.3.90.31.00.00.00 | PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DES 10.000,00
3.3.90.33.00.00.00 | Passagens e Despesas com Locomocao 7.000,00
3.3.90.36.00.00.00 | Qutros Setrvicos de Terceiros - Pessoa Fisica 15.000,00
3.3.90.39.00.00.00 | Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 210.000,00
3.3.90.41.00.00.00 | CONTRIBUICOES 10.000,00
3.3.90.91.00.00.00 | Sentencas Judiciais 10.000,00
3.3.90.92.00.00.00 | Despesas de Exercicios Anteriores 10.000,00
3.3.90.93.00.00.00 | Indenizacoes e Restituicoes 10.000,00
4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL 660.000,00
4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIMENTOS 660.000,00
4.4.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
4.4.90.51.00.00.00 | Obras e Instalacoes 225.000,00
4.4.90.52.00.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 425.000,00
4.4.90.61.00.00.00 | Aquisicao de Imoveis 10.000,00
TOTAL: 1.732.000,00
ESTADO DE MATO GROSSO - Prefeitura Municipal de Colider
ANEXO 2 da Lei n? 4.320, de 17 de marco de 1964
DEMONSTRACAO DA NATUREZA DE DESPESA POR ORGAO
EXERCICIO DE 2011
Orgamento Fiscal, da Seqguridade Social e de Investimentos.
Adendo Il & Portaria SOF/SEPLAN/PR n° 08, de 04 de Fevereiro de 1985 R$ 1,00
ORGAO: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAQ SOCIAL
CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRAMENTO GRUPO CATEG. ECONOMIGA
3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES 1.346.000,00
3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 574.000,00
3.1.80.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
3.1.80.04.00.00.00 | Contratacao por Tempo Determinado 40.000,00
3.1.90.09.00.00.00 | Salario-Famlia 5.000,00
3.1.90.11.00.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 470.000,00
3.1.90.13.00.00.00 | Obrigacoes Patronais 37.000,00
3.1.91.00.00.00.00 | APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO ENTRE ORGA
3.1.91.13.01.00.00 | Obrigacoes Patronais - RPPS 22.000,00
3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 772.000,00
3.3.50.00.00.00.00 | Transferencias a Instituicoes Privadas sem Fins Lu
3.3.50.41.00.00.00 | Confribuicoes 200.000,00
3.3.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
3.3.90.14.00.00.00 | Diarias - Civil 20.000,00
3.3.90.30.00.00.00 | Material de Consumo 220.000,00
3.3.90.31.00.00.00 | PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DES 5.000,00
3.3.90.32.00.00.00 | Material de Distribuicao Gratuita 10.000,00
3.3.80.33.00.00.00 Passagens e Despesas com Locomocao 17.000,00
3.3.90.36.00.00.00 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 90.000,00
3.3.90.39.00.00.00 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 185.000,00
3.3.80.41.00.00.00 CONTRIBUICOES 5.000,00
3.3.90.48.00.00.00 | Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 5.000,00
3.3.80.91.00.00.00 | Sentencas Judiciais 5.000,00
3.3.80.92.00.00.00 Despesas de Exercicios Anteriores 5.000,00
3.3.80.93.00.00.00 Indenizacoes e Restituicoes 5.000,00
4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL 394.000,00
4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIMENTOS 394.000,00
4.4.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
4.4.90.51.00.00.00 | Obras e Instalacoes 234.000,00
4.4.90.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 130.000,00
4.4.90.61.00.00.00 | Aquisicao de Imoveis 30.000,00
TOTAL: 1.740.000,00
I y
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ESTADO DE MATO GROSSQ - Prefeitura Municipal de Colider
ANEXO 2 da Lei n? 4.320, de 17 de marco de 1964
DEMONSTRACAOQ DA NATUREZA DE DESPESA POR ORGAO

EXERCICIO DE 2011

Orgamento Fiscal, da Seguridade Social e de Investimentos.

Adendo Ill & Portaria SOF/SEPLAN/PR n®08, de 04 de Fevereiro de 1985

R$ 1,00

ORGAO: 10- SEC.MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA, OBRA E URBANISMO

CODIGO ESPECIFICAGAO DESDOBRAMENTO GRUPO CATEG. ECONOMICA
3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES 5.707.000,00
3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 920.000,00
3.1.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
3.1.90.04.00.00.00 | Contratacao por Tempo Determinado 10.000,00
3.1.90.09.00.00.00 | Salario-Famlia 10.000,00
3.1.90.11.00.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 820.000,00
3.1.90.13.00.00.00 | Obrigacoes Patronais 45.000,00
3.1.91.00.00.00.00 | APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAQ ENTRE ORGA
3.1.91.13.01.00.00 | Obrigacoes Patronais - RPPS 35.000,00
3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.787.000,00
3.3.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
3.3.90.14.00.00.00 | Diarias - Civil 35.000,00
3.3.90.30.00.00.00 | Material de Consumo 2.117.000,00
3.3.90.33.00.00.00 | Passagens e Despesas com Locomocao 20.000,00
3.3.90.36.00.00.00 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 50.000,00
3.3.90.39.00.00.00 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.510.000,00
3.3.90.41.00.00.00 | CONTRIBUICOES 20.000,00
3.3.90.91.00.00.00 | Sentencas Judiciais 5.000,00
3.3.90.92.00.00.00 | Despesas de Exercicios Anteriores 10.000,00
3.3.90.93.00.00.00 | Indenizacoes e Restituicoes 20.000,00
4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL 2.710.000,00
4.4,00.00.00.00.00 | INVESTIMENTOS 2.710.000,00
4.4.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
4.4.90.51.00.00.00 | Obras e Instalacoes 2.160.000,00
4.4.90.52.00.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 500.000,00
4.4.90.61.00.00.00 | Aquisicao de Imoveis 50.000,00

TOTAL: 8.417.000,00
I
ESTADO DE MATQO GROSSO - Prefeitura Municipal de Colider
ANEXO 2 da Lei n? 4.320, de 17 de marco de 1964
DEMONSTRAGAO DA NATUREZA DE DESPESA POR ORGAO
EXERCICIO DE 2011
Orgamento Fiscal, da Seguridade Social e de Investimentos.
Adendo Ill & Portaria SOF/SEPLAN/PR n®08, de 04 de Fevereiro de 1985 R$ 1,00
ORGAOQ: 11 - SEC. MUN. DE IND. COM. EMP. RENDA, CULT. E TURISMO

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRAMENTO GRUPO CATEG. ECONOMICA
3.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES 740.000,00
3.1.00.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 275.000,00
3.1.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
3.1.90.04.00.00.00 | Contratacao por Tempo Determinado 10.000,00
3.1.90.09.00.00.00 | Salario-Famlia 3.000,00
3.1.90.11.00.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Givil 220.000,00
3.1.90.13.00.00.00 | Obrigacoes Patronais 35.000,00
3.1.91.00.00.00.00 | APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO ENTRE ORGA
3.1.91.13.01.00.00 | Obrigacoes Patronais - RPPS 7.000,00
3.3.00.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 465.000,00
3.3.50.00.00.00.00 | Transferencias a Instituicoes Privadas sem Fins Lu
3.3.50.41.00.00.00 | Contribuicoes 40.000,00

3.3.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
3.3.90.14.00.00.00 | Diarias - Civil 15.000,00
3.3.90.30.00.00.00 | Material de Consumo 120.000,00
3.3.90.31.00.00.00 | PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DES 25.000,00
3.3.90.33.00.00.00 | Passagens e Despesas com Locomocao 10.000,00
3.3.90.36.00.00.00 | Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 25.000,00
3.3.90.39.00.00.00 | Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 190.000,00
3.3.90.41.00.00.00 | CONTRIBUICOES 10.000,00
3.3.90.91.00.00.00 | Sentencas Judiciais 10.000,00
3.3.90.92.00.00.00 | Despesas de Exercicios Anteriores 10.000,00
3.3.90.93.00.00.00 | Indenizacoes e Restituicoes 10.000,00
4.0.00.00.00.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL 270.000,00
4.4.00.00.00.00.00 | INVESTIMENTOS 270.000,00
4.4.90.00.00.00.00 | Aplicacoes Diretas
4.4.90.51.00.00.00 | Obras e Instalacoes 115.000,00
4.4.90.52.00.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 105.000,00
4.4.90.61.00.00.00 | Aquisicao de Imoveis 50.000,00
TOTAL: 1.010.000,00
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ESTADO DE MATO GROSSO - Prefeitura Municipal de Colider
ANEXO 2 da Lei n? 4,320, de 17 de marco de 1964

DEMONSTRACAO DA NATUREZA DE DESPESA POR ORGAO

EXERCICIO DE 2011
Orcamento Fiscal, da Sequridade Social e de Investimentos.

Adendo Il 2 Portaria SOF/SEPLAN/PR n°08, de 04 de Fevereiro de 1985

RS 1,00

ORGAQ: 99- RESERVA DE CONTINGENCIA

CODIGO ESPECIFICACAO DESDOBRAMENTO GRUPO CATEG. ECONOMICA
9.0.00.00.00.00.00 | RESERVA DE CONTINGENCIA 43.000,00
9.9.00.00.00.00.00 | RESERVA DE CONTINGENCIA 43.000,00
9.9.99.00.00.00.00 | RESERVA DE CONTINGENCIA
9.9.99.99.00.00.00 | RESERVA DE CONTINGENCIA 43.000,00

TOTAL: 43.000,00
PREV. TRANSF. FINANCEIRAS CONCEDIDAS:
PREV. TRANSF. PATRONAIS CONCEDIDAS:
TOTAL GERAL: 44.700.000,00

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal

VANDERLEI AP. BORGES DA SILVA
Sec. Mun. Plang. Fazenda e Adminis

PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO - MT/
JUNHO/2010

QUINTO TERMO ADITIVO N.2 044/2010 ao Contrato de Aquisicao
de Materiais para Construcao

n°. 094/2008 e Aditivos.

DATA: 04/06/2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.

CONTRATADO: INDUSTRIA E COMERCIO DE MADEIRAS KUTSCHENKO

OBJETO: Prorrogacao de prazo do contrato para aquisicdo de Materiais

de Construgao n®. 094/2008, atendendo ao Contrato de Repasse n°.

2628.0216467-03/2007/MI/CAIXA.

TERMO DE ERRATA

Foi publicado no dia 03 de setembro de 2010, na pagina 31 do Jornal
Oficial Dos Municipios.

Onde se |€é:

TERMO ADITIVO N.2 054/2010 — Cancelado.

Leia-se:

NONO TERMO ADITIVO N.2054/2010

DATA: 15/07/2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.

CONTRATADO: TRIMEC EQUIPAMENTOS LTDA

OBJETO: Prorrogagéao de prazo do Contrato de Locacdo de Horas
Méaquinas n®. 082/2008 e Aditivos, para Execucéao de Servigos de
Recuperacao de Danos Causados por Desastres, atendendo ao Contrato
de Repasse n®. 2628.0216467-03/2007/CAIXA, por mais 180 (cento e
oitenta reais) dias, vigorando de 15/07/2010 a 11/01/2011.

JAIR FRASSON
CRC-TC MT 2513/0-8

Prefeitura Municipal de Comodoro Prefeitura Municipal de Conquista D’Oeste

Lei Complementar n2. 049/2010

“Cria o Sistema Municipal de Habitacao e Interesse Social, e
da outras providéncias”.

JAIR PODAVIN FERREIRA, prefeito Municipal de Conquista D’ Oeste, no
uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou
e, ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12. Fica criado o Sistema Municipal de Habitacéo e Interesse Social
que tem por finalidade de implementar a Politica Habitacional de Interesse
Social para o Municipio de Conquista D’Oeste.

Art. 22, Integram o Sistema Municipal de Habitacao de Interesse Social
- SMHIS:

I A Secretaria Municipal de A¢ao Social;

Il. O Conselho de Gestor do Fundo Municipal de Habitacao - SEIS;
lll. O Fundo Municipal de Habitacédo de Interesse Social — FMHIS;
IV. A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos ;

V. O Conselho Municipal de Saude;

VI. Secretaria Municipal de Educacao — SME;

VIl. Gabinete do Prefeito;

VIIl. Conselho Municipal de Acao Social;

IX. Termo de Adeséo ao Sistema Nacional de Habitagéo e Interesse
Social;

X.  Plano Municipal de Habitacao e Interesse Social;
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XI. Cabera a Secretaria Municipal de Agdo Social, a atribuicdo de
6rgao executor do Sistema Municipal de Habitacdo e Interesse Social;

Art. 32. A estruturagdo, a organizagao e a atuacdo do SMHIS devem
observar as seguintes diretrizes:

a) Atendimento ao disposto nas normas federais relativas ao Sistema
Nacional de Habitacdo do Interesse Social — SNHIS;

b) Atendimento a politica de desenvolvimento urbano expressa nos
Planos Setoriais e legislagao correlata;

c) Atendimento a populagdo de interesse social, com o
estabelecimento de politicas especificas que contemplem formas
diferenciadas de subsidio e inclusao social;

d) Articulacdo, compatibilizacao, fiscalizagcao e apoio a atuagéao de
6rgéaos, instituicbes e entidades que desempenhem fungbes na area da
habitacao;

e) Utilizacao prioritaria de incentivo ao aproveitamento de areas
dotadas de infra-estrutura nao utilizadas ou subutilizadas, inseridas na
malha urbana;

f)  Utilizacao prioritaria de terrenos de propriedade do Poder Publico
para a implantacao de projetos habitacionais de interesse social;

g) Sustentabilidade econdmica, financeira e social dos programas e
projetos implementados;

h) Incentivo a implementacao dos diversos institutos juridicos que
regulamentam o acesso a moradia;

i)  Incentivo a pesquisa, incorporacao de desenvolvimento tecnolégico
e de formas alternativas de produgéo habitacional;

j)  Adocédo de mecanismos de acompanhamento e avaliagdo e de
indicadores de impacto social das politicas, planos e programas;

k) Estabelecimento de mecanismos de quotas para idosos, deficientes
e familias chefiadas por mulheres dentre o grupo identificado como de
interesse social; e

1) Estabelecimento de mecanismos para que o beneficiario dos
programas realizados no ambito do SMHIS s6 seja contemplado 1 (uma)
unica vez com os beneficios previstos pelo Sistema.

Art. 4°. Fazem parte integrante desta Lei Complementar, na integra,
para subsidiar a elaboragéo do Planejamento Estratégico de Habitacao,
para os préoximos 12 (Doze) anos, o Plano Municipal de Habitacdo de
Interesse Social - PMHIS.

Art. 52. O Plano Plurianual, as Diretrizes Orcamentarias e o Orgamento
Anual do Municipio deverao incorporar as diretrizes estabelecidas no
Plano Municipal de Habitacao e Interesse Social.

Art. 62. Sao objetivos da politica publica da Habitagao:

l. A inclusao social dos grupos menos favorecidos, garantindo o
direito a moradia para as atuais e futuras geracoes, visando a reducao
progressiva do déficit habitacional;

Il.  Aregularizagao urbanistica e fundiaria de forma a garantir o direito
a propriedade, ao saneamento ambiental e a infraestrutura urbana.

Art. 72. Sao diretrizes da politica publica da Habitacao:

l. A democratizacado do acesso a terra e a moradia digna aos
habitantes da Cidade, com melhoria das condi¢cdes de habitabilidade,
preservacao ambiental e qualificacdo dos espacos urbanos priorizando
as familias de baixa renda;

Il. O fortalecimento de processos democraticos na formulacao,
implementacéo e controle dos recursos publicos destinados a politica
habitacional, estabelecendo canais permanentes de participacao das
Comunidades e da sociedade civil organizada nos processos de tomadas
de decisbes;

. A utilizagdo de processos tecnoldgicos que garantam a melhoria
da qualidade construtiva e reducéo dos custos da producao habitacional;

IV. A vinculacado da politica habitacional com as politicas sociais;

V. A diversificagdo das formas de acesso a habitagdo de interesse
social;

VI. Aarticulagéo entre a Politica Habitacional e Fundiéria garantindo o
cumprimento da fungao social da terra urbana de forma a produzir lotes
urbanizados e novas habitagdes em locais adequados do ponto de
vista urbanistico e ambiental, proporcionando a reducao progressiva
do déficit habitacional.

Art. 8°. Sdo agdes estratégicas da politica publica da Habitacao:

I A produgéo de lotes urbanizados e novas habitacdes, com vistas
a reducgao progressiva do déficit habitacional;

Il. A melhoria das condi¢cdes de habitabilidade corrigindo as
inadequacdes em relacao aos riscos ambientais, a infraestrutura e aos
acessos a servicos urbanos essenciais e aos locais de trabalho e
lazer;

ll. A formulagdo e implementagcéo de programa de regularizagéo
fundiaria e urbanistica de assentamentos ocupados pela populagéo de
baixa renda, segundo as referéncias instituidas neste Plano Diretor;

IV. A promogéao da implantagdo de planos, programas e projetos, por
meio de cooperativas habitacionais e/ou mutirdo, com utilizacao do
processo de autogestao e capacitagdo por meio do Orgdo Responsavel
pela Habitacédo designado pelo Executivo Municipal;

V. O estimulo a participagao da iniciativa privada na producao de
empreendimentos de interesse social segundo as diretrizes da politica
habitacional e assegurando bons padrées de qualidade no produto
final;

VI. A promocéao da regularizagdo urbanistica de loteamentos e
condominios de média e alta renda, de forma onerosa, devendo os
recursos ser dirigido ao Fundo Municipal da Habitacao;

VII. Ampliagéo dos espacos publicos destinados ao lazer da populagao
dos bairros.

VIII. Monitorar e manter atualizado o déficit habitacional do municipio;

IX. Estimular a construcdo de novas moradias nas ZEIS — Zonas
Especiais de Interesse Social, através de legislacéo especifica visando
a reducao dos custos dos lotes e das Unidades Habitacionais, sem
prejuizos as atividades econdmicas que deverdao ser previstas nos
empreendimentos.

X. Realizar a cada dois anos a Conferéncia Municipal de Habitacao,
promovendo ampla discussdo na sociedade dos principais problemas
relacionados a habitagdo e dos instrumentos a serem utilizados para
implantacéo da Politica Municipal de Habitacao.

Art. 92. Para fins do disposto nesta lei, considera-se:

I Familia de baixa renda: aquela que recebe pelos servicos
prestados mensalmente, até 3 Salarios Minimos.

Il.  Financiamento habitacional: o mutuo destinado a aquisicao de lote
urbanizado, e/ou da construgédo, da conclusao, da recuperacao, da
J
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ampliacédo ou da melhoria da habitacdo, bem como as despesas
cartorarias e as de legalizagéo do terreno;

lll. Habitagdo: a moradia inserida no contexto urbano, provida de
infraestrutura béasica, os servigos urbanos, os equipamentos
comunitarios basicos, ser obtida em forma imediata ou progressiva,
localizada em area com situacéao legal regularizada;

IV. Habitacdo de interesse social: a habitagcdo urbana, nova ou usada,
com o respectivo terreno e servigos de infraestrutura, com destinacao
as familias de baixa renda;

V. Areas de interesse social: segundo a Lei Federal 4167/94, art. 77,
paragrafo 1° e 2° sao aquelas originadas por ocupagdo espontanea
ou por lotes irregulares ou clandestinos que apresentam condicoes
precarias de moradia;

VI. Areas de Ocupagéo de Interesse Social: sdo areas destinadas a
producao de habitacao de Interesse Social, com destinacdo especifica,
normas proprias de uso e ocupagéo do solo;

VII. Lote urbanizado: parcela legalmente definida de uma area, conforme
as diretrizes de planejamento urbano municipal ou regional, que
disponha de acesso por via publica e, no seu interior, no minimo, de
solucdes de abastecimento de agua e esgotamento sanitario e ainda de
instalagcdes que permitam a ligacao de energia elétrica;

VIII. Lote social: lote de terreno, urbano, situado em loteamento ou
desmembramento aprovado pelo 6érgdo municipal competente e
registrado no Cartério de Registro de Imoéveis, cujo preco seja igual ou
inferior ao que vier a ser determinado por Conselho Municipal de
Habitacédo, atendendo a parametros técnicos de padrao de consumo
familiar;

IX. Custo de acesso a habitagédo: os valores relativos a prestacao de
financiamento habitacional, contrapartida de arrendamento residencial,
taxa de ocupacao, aluguel ou derivados do direito de superficie, direito
de uso, ou quaisquer outras formas de acesso a habitacéo;

X. Assentamento subnormal: assentamento habitacional irregular
(favela, mocambo, palafita e assemelhados) localizados em terrenos
de propriedade alheia, publica ou particular, ocupado de forma
desordenada e densa, carente de servicos publicos essenciais,
inclusive em area de risco ou legalmente protegida.

Art. 10. Fica o Poder Executivo autorizado a desenvolver todas as
acoOes necessarias para a aquisicao, construcao ou reforma de unidades
habitacionais para atendimento aos municipes necessitados,
implementadas por intermédio de Programas de Governos Estadual e
Federal.

Art. 11. O Poder Publico Municipal fica autorizado a disponibilizar areas
pertencentes ao patrimdnio publico municipal para neles construir
moradias para a populacé@o a ser beneficiada no Programa e a aliena-
las previamente, a qualquer titulo, quando da concessao dos
financiamentos habitacionais;

§ 12. O Poder Publico municipal também podera desenvolver todas as
acoOes para estimular o programa nas areas rurais.

§ 2°. Poderéo ser integradas ao projeto outras entidades, mediante
convénio, desde que tragam ganhos para a produgédo, conducgéo e
gestao deste processo, o qual tem por finalidade a producdo imediata
de unidades habitacionais, regularizando-se, sempre que possivel, as
areas invadidas e ocupacgoes irregulares, propiciando o atendimento
as familias mais carentes do Municipio.

§ 32. Os custos relativos a cada unidade, integralizados pelo Poder
Publico Municipal ou Estadual a titulo de contrapartida, necessarios
para a viabilizacao e produgéao das unidades habitacionais, poderao ou
nao ser ressarcidos pelos beneficiarios, mediante pagamentos de

encargos mensais, de forma andloga as parcelas e prazos ja definidos
pela Resolucao CCFGTS 460/04, permitindo a viabilizacdo para a
producao de novas unidades habitacionais, exceto se estes forem
representados por bens e/ou servicos.

§ 4°. Os beneficiarios do Programa, eleitos por critérios sociais e sob
inteira responsabilidade municipal ficarao isentos do pagamento do IPTU
— Imposto Predial e Territorial Urbano, durante o periodo de construcao
das unidades e também durante o periodo dos encargos por estes
pagos, se 0 municipio exigir o ressarcimento dos beneficiarios.

Art. 12. A participacao do Municipio dar-se-a4 mediante a concessao de
contrapartida consistente em destinagdo de recursos financeiros ou
através de bens e servigos.

Art. 13. A politica publica de Regularizacao Urbanistica e Fundiaria
compreende um processo de intervencdo publica ou privada, sob os
aspectos juridicos, urbanisticos, territoriais, sanitarios, culturais,
econdmicos e sdcio-ambientais, que objetiva legalizar a permanéncia
de populagbes ocupantes de éareas urbanas ocupadas em
desconformidade com a lei, implicando melhorias no ambiente urbano
do assentamento, por meio da execucao do plano de urbanizagéo, no
resgate da cidadania e da qualidade de vida da populacao beneficiaria.

§ 12. A legislacao que dispuser sobre ocupagdes em desconformidade
com a lei prevista no caput do artigo ndo sera aplicada as areas de
significativo interesse paisagistico ou areas consideradas como cenario
de interesse turistico, assim declaradas por lei.

§ 2°. As areas de significativo interesse paisagistico ou areas
consideradas como cenario de interesse turistico sdo conceituadas
polos de atragao turistica, cuja perenizagao e integridade séo condi¢des
fundamentais para o adequado desempenho da economia do Municipio.

Art. 14. A Regularizacao Fundiaria, sob o aspecto juridico, podera ser
efetivada por meio de instrumentos como:

I Concessao de Direito Real de Uso, de acordo com o Decreto Lei
n?. 271, de 20 de fevereiro de 1967,

Il.  Concessao de Uso Especial para fins de Moradia, nos termos da
Medida Proviséria n.? 2.220/2001;

lll.  Autorizag@o de Uso, nos termos da Medida Proviséria n®. 2.220/
2001;

IV. Cesséo de Posse para Fins de Moradia, nos termos do art. 26, da
Lei n®. 6.766, de 19 de dezembro de 1979;

V. Usucapiao Especial de Imével Urbano;
VI. Direito de Preempcéo;
VII. Direito de Superficie;

VIIl. Doagéao de imodveis tendo em vista o interesse publico;
IX. Zonas Especiais de Interesse Social;

X. Emissao de titulo definitivo de propriedade com clausula de
inalienabilidade por 05 (cinco) anos.

Art. 15. No caso em que for permitida a venda do imével pelo
concessionario, devera ser observado o mesmo critério sécio econémico
exigido para o primeiro beneficiario.

Art. 16. A concessao de direito real de uso podera ser gratuita para a
populagcao de baixa renda e devera ser onerosa para populagdo de
média e alta renda.

Art. 17. Na utilizacao deste instrumento o Poder Executivo Municipal
devera respeitar, quando de interesse da Comunidade, as atividades
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econdmicas locais promovidas pelo proprio morador, vinculadas a
moradia, como pequenas atividades comerciais, industria doméstica,
artesanato, oficinas de servigos e outros, de acordo com as definicoes
do Plano Urbanistico.

Art. 18. O Poder Executivo Municipal podera promover planos de
urbanizacéo para a melhoria das condi¢cées habitacionais e de
saneamento ambiental nas areas habitadas por populagcao de baixa
renda, que necessariamente contardo com a participacdo dos
moradores, de areas usucapidas coletivamente, ou em processo de
usucapido coletivo por seus possuidores, para fim de moradia, nos
termos da Lei Federal n°. 10.257, de 10 de julho de 2001 - Estatuto da
Cidade, devendo as areas necessarias para implementacao das vias e
dos equipamentos publicos serem doadas ao Poder Publico.

Paragrafo unico. Nos processos de usucapido coletivos o Poder
Executivo Municipal devera manifestar interesse na causa, com a
finalidade de zelar para que a regularizagédo fundiaria pretendida seja
precedida da necessaria regularizagéo urbanistica, cujo projeto devera
ser elaborado em comum acordo entre as partes.

Art. 19. O Poder Executivo Municipal proporcionara assessoria técnica
urbanistica, arquitetdnica, juridica e social gratuita & populagéo de baixa
renda, buscando promover a inclusao social, juridica, ambiental e
urbanistica, na garantia de moradia digna, particularmente para a
propositura das acdes de usucapiao especial de imével urbano e para
aquelas que visam a regularizacdo fundiaria e qualificacdo dos
assentamentos existentes.

Art. 20. Os procedimentos de Implantacao de Loteamentos, deverao
atender aos preceitos da Lei Municipal do Parcelamento do Solo, e
outras pertinentes.

Paragrafo unico. Os loteamentos de interesse social (LIS) e os
conjuntos habitacionais de interesse social (CHIS) ndo poderado ser
implantados sem a conveniente e destinacao de areas para a instalagao
de comércio local, servigos, pragas e equipamentos de apoio comunitario,
proporcional ao numero de familias atendidas pelo empreendimento.

Art. 21. O Plano Municipal de Habitagéo e Interesse Social, devera ser
revisado nos anos de 2014, 2018 e 2022.

Art. 22. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 23. Revogam-se as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito, aos vinte dias do més de dezembro de 2010.

Jair Podavin Ferreira
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Cotriguacu

PREGAO N°018/2010

Encontra-se aberta, na Prefeitura Municipal de Cotriguagcu/MT,
situada a AV. 20 de Dezembro, n° 725 — Centro — Cotriguagu/MT,
LICITACAO NA MODALIDADE DE PREGAO, com a finalidade de
selecionar propostas para Fornecimento de material de LIMPEZA
E GENEROS ALIMENTICIOS, cujas especificagdes detalhadas
encontram-se no Edital da Licitacdo. Regem a presente licitagéo, a Lei
Federal 10.520/02, o Decreto Municipal subsidiariamente, a Lei n® 8.666/
93 e demais legislacbes aplicaveis. A abertura desta licitagédo ocorrera
no dia 06 (seis) de janeiro de 2011, as 08:00 (oito horas), na Sala
de Reunides da Comisséo Especial de Licitagdo. Poderao participar da
licitacdo pessoas juridicas que atuam no ramo pertinente ao objeto
licitado, observadas as condigbes constantes do edital. O Edital completo
podera ser solicitado pelos interessados na CEL, de segunda a sexta-
feira, no horario de 07:00 as 13:00 horas ou via fax — (66)35551224 ou
1621.

Cotriguagu, 22 de dezembro de 2010.

DAMIAO CARLOS DE LIMA
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Denise

 REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

: , 10 SERVIGO DE REGISTRO DE MOVES
i PODER JUDICIARIO

, ETITULOS E DOCUMENTOS
COMARCA DE JUINA -MATO GROSSO Neucyr Silva Parada
OFICIAL

EDITAL

NEUCYR SILVA PARADA, Ofical do 1° Senio de Registro de moveis da
Comarca de Juina - Mato Grosso, na forma da Lei, efc.

Faz Saber, a todos quantos virem o presente Ealtal ou dele tiverem conhecimento
que, conforme 0 rigo 18 & pardgrafos da Lei 6,766, de 19 de dezembro de 1.979
Capiuo 06 - DOS SERVICOS DE REGISTRO DE IMOVEIS, Segdo 5- Da reqiarizagio
fundéria urbana, fens 6.5.2 & sequintes da Consolidagdo das Nomas Gerais da
Coregedor Geral da Justica do Estado de Mato Grosso do Foro Extajudiial, o
MUNICIPIO DE JUINAMT requerel o registro do loteamento denominado
PRIMAVERA, situado na zona urbana da cidade de Juina-MT, consoante projeto
elaborado pelo Engenheio Ghil Peterson Felber - CREA 1202638672, aprovado pela
Prefeitura Municipal e Juina-MT, aos 18-06-2010, cujas caracteriticas s as sequines;
area de lotes - 23,207 41 m e drea de rua - 1.910,09 m?. O projeto incde sobre uma drea
de ferras com 25167 50 . denominada Reserva Técnica, situada no Nicleo Urbano
Juina, localizada no muniipio de Juina-MT, devidamente matriculada sob n° 4237, o
02 - Registo Geral, aos 21-09-2007, neste RGI. Para que ninguém alegue ignordncia
este edtal serd publado por 3 (rs) dias consecutvos num jomal de circulagio na
fegido. Decorido o prazo de 15 (quinze) dias conledos da Cfima publicagé e néo
havendo impugnagao de terceirs, far-se-4 0 egisto

DADO £ PASSADO flesta cidade de Juina - Mato Grosso, aos 12 dias do més de
novemtro de 2010, B, |/t Oficial que o fiz igiar ¢ confer

11414 g,"“‘
8 L™

NEUCYR SILVA PARADA
/- Oficial

Yy syt

gfital gyhetintd

0BS: PARA SER PUBLICADO 3 VEZES CONSECUTIVAS, COM O MAPA DE LOCALIZAGAO.
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ASSUNTO:  LOCALIZACAO DE UMA AREA

RUNICIPID JUINA - MT
DENOMINACAO:  LOTEAMENTQ PRIMAVERA AREA: ' 25 16.7 50m?
i -~F . i
PROPRIETARIO: _~PREFEPURA MUNICIPAL DE JUINA PERIMETRG -
RESP. TECNICD?  J77 7 _ FONTE: - <
/ ,M DESENHO:  \neBSTER : CONFORME PROCESSOS DA CODEMAT
Petevsapt ¥ ESCALA: INDICADA p— :

DE ACORDO: ‘ APROVO:

]
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ATA DE ABERTURA E JULGAMENTO DE LITAGAO

MODALIDADE: Convite n® 002/2010
TIPO: Menor Preco

As 08h00min horas do dia 11 de outubro de 2010, a COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO desta Camara Municipal, designada pela
portaria de n® 008/2010, reuniu-se na sala de Licitagbes para
recebimento, abertura e julgamento dos documentos de habilitacao e
proposta da licitagdo em epigrafe, cujo objeto é o fornecimento de
combustivel (gasolina comum). Conforme distribuicdo do Edital n® 002/
2010 por recibo de entrega aos concorrentes. Ficando certo e constatado
que nao Compareceu nenhum dos convidados concorrentes
deste certame. Diante desta circunstancia inusitada, cientes da
existéncia de apenas 02 (dois) “postos de gasolina” no municipio, esta
Comissao de Licitacdes, em obediéncia as recomendacgdes do TCE e do
MP de contas deste Estado, procurou conciliar tais recomendacdes
com a realidade da Camara Municipal convidando também o “Posto de
Gasolina” do distrito de Assari (Barra do Bugres) pela sua localizacao
estratégica, por ficar entre Denise/Cuiaba, provavel itinerario dos
deslocamentos do veiculo da Camara. Neste diapasao, amparados pelo
paragrafo 7° do artigo 22 da Lei n® 8.666/93, que prescreve que
“Quando, por limitacées do mercado ou manifesto desinteresse
dos convidados, for impossivel a obtencdo do numero minimo
de licitantes exigidos no §3° deste artigo, essas circunstancias
deverao ser justificadas no processo, sob pena de repeticdo do
convite.” Feita estas consideragdes, mesmo ja realizados 03 (trés)
convites, esta comissao acha por bem aguardar mais informacdes do
TCE/MT sobre o assunto, haja vista os rumores que circulam, com
fortes indicios do motivo do manifesto desinteresse dos licitantes no
certame, encontra-se no fato de os mesmos nado estarem habilitados,
estarem irregulares com o INSS e FGTS, por conseguinte, ndo
conseguirem as certidoes exigidas no edital. Desta feita, a Comissao
de Licitagdes, unanimemente DECLAROU DESERTO o presente certame,
visto ndo ter comparecido nenhum concorrente, determinou a
suspensao do certame até maiores informacado do TCE/MT sobre o
assunto, na oportunidade o presidente agradeceu a presenca dos
demais membros da comisséao, salientando os procedimentos editalicio,
as prescri¢des legais e jurisprudenciais, ficando certo e ajustado que
mesmo havendo sinalizagdo positiva por parte do TCE/MT, nao se
realizara a contratacao direta, haja vista o encerramento do exercicio
financeiro de 2010, sendo que, de qualquer forma, outro procedimento
licitatorio se dara no inicio do exercicio subsequente. Assim sendo,
FICA CANCELADO O EDITAL n2. 002/2010 e encerram-se os trabalhos
de julgamento do presente procedimento licitatério, conciliando todos
os preceitos da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes, com a
aprovagdo unanime da Comissdo, que também assinam a presente.
Comissao Permanente de Licitacao da Camara Municipal de
Denise/MT, em 11 de outubro de 2010.

ANGELA APDA ALVES PERES DA SILVA
— Presidente

OSMAR RAMOS DASILVA—Relator CLEUZADACOCEIGAO RIBEIRO—Membro

DECRETO N°0102/2010

Dispoe sobre recesso administrativo nas reparticoes
publicas do Municipio.

O Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de Mato Grosso,
Juviano Lincoln, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo
artigo 67, inciso VI da Lei Organica Municipal,

Considerando, a proximidade do encerramento do
exercicio bem como das festividades natalinas e de final de ano;

DECRETA,

Prefeitura Municipal de Diamantino

Art. 1 2 - Fica declarado recesso administrativo nas
reparticoes publicas do Municipio, no periodo compreendido entre os
dias 27 de dezembro de 2010 a 31 de dezembro de 2010.

Paragrafo Unico — Os servicos que por sua natureza e
essencialidade nao possam sofrer solugao de continuidade, deverao
ser disponibilizados aos municipes em forma de escala a ser comandada
pelas chefias dos respectivos setores, sendo em carater obrigatério:

a) Unidades de saude;

b) Limpeza urbana;

c) Coleta de lixo domiciliar;

d) Manutencéo e estradas;

e) Feira-livre;

f) Setores administrativos cujo funcionamento é necessario

para encerramento e inicio de exercicio.

Art. 2° - Exclui-se deste Decreto os servidores da Secretaria
Municipal de Educacgéao e Cultura regidos pela LOPEB.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicbes em contrario.

Paléacio do Parecis, Diamantino — MT, 16 de dezembro de 2010.

JUVIANO LINCOLN
PREFEITO MUNICIPAL

INSTRUGAO NORMATIVA ' 001/10 /SMEC

Dispbe sobre o processo de atribuicdo de classes e/ou aulas do
Professor e do regime/jornada de trabalho do Técnico Administrativo
Educacional e Apoio Administrativo Educacional, pertencentes ao quadro
efetivo nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino que
possuem convénio com a Seduc, para oferta do Ensino Médio e demais
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA no uso de
suas atribuicdes legais e,

Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n°.
9.394/96, as Leis Complementares Estaduais 49/98 e 50/98 e a Lei
Estadual 7.040/98;

Considerando as Politicas da Secretaria Municipal de Educacéao para
Valorizacdo dos Profissionais da Educacéo assegurando formagéo,
acompanhamento e avaliacao sistematica da pratica educativa dos
Profissionais, de modo a promover avancgos continuos na melhoria da
qualidade do ensino;

Considerando a importancia de garantir o quadro permanente dos
profissionais efetivos nas unidades escolares municipais assegurando
0 compromisso para com os interesses e objetivos fundamentais da
Educacao Basica;

Considerando a necessidade de fixar critérios para atribuicao de classes
e/ou aulas e regime/jornada de trabalho nas unidades escolares da
Educacéo Basica da Rede Municipal de Ensino;

RESOLVE:

SECAOQ|

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Regulamentar o processo de atribuicao de classes e/ou aulas
dos professores e regime/ jornada de trabalho do Técnico Administrativo
Educacional e Apoio Administrativo Educacional, efetivos e estabilizados,
da Educacao Béasica da Rede Municipal de Ensino e nas escolas
municipais que possuem convénio com a Seduc para oferta do Ensino
Médio para o ano letivo de 2010.

Art. 22 Todos os profissionais da educacao, efetivos e estabilizados
que integram o quadro de pessoal da Rede Municipal de Ensino, deverao
participar do processo de atribuicédo de classes e/ou aulas e regime/
jornada de trabalho nas unidades escolares, conforme disciplinado nesta
Instrugado Normativa, exceto os profissionais nas situagdes funcionais
abaixo:

| — em afastamento por licenga para tratamento de interesse particular;
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Il —em exercicio de atividades na SMEC e respectivos 6rgaos vinculados
(Assessoria Pedagogica e Cefapro, sendo que nos dois ultimos 6rgaos
a atribuicdo dos profissionais sera efetivada nos respectivos 6rgaos
de lotacao)

Il — cedidos que ainda estiverem com o periodo em vigéncia;

IV — o professor em exercicio de mandato eletivo que descompatibilizou
das fungbes de docéncia;

V - em afastamento constante por motivo de licenca para tratamento de
saude com apresentacao do Laudo Pericial/INSS e/ou constando a
licenga no Sistema SEAP

VI — o profissional em readaptacao por periodo superior a 06 (seis)
meses, com apresentacao no ato da atribuicdo de Laudo Pericial/INSS
devendo contar pontos e atribuir uma das fungdes constantes na
LOPEB

Art. 42 Caso haja disponibilidade de vagas, serao admitidos profissionais
com contratos temporarios na Rede Municipal de Ensino para exercer o
cargo de professor, técnico administrativo educacional e apoio
administrativo educacional (manutencao da infra-estrutura/limpeza,
nutricdo escolar, vigilancia e técnico em informatica).

Art. 52 Arealizagao da atribuicao da jornada de trabalho sera organizada
pelas Comissdes que conduzirdo o processo em etapas distintas:

§ 12 A Comissao de Atribuicéo de classes e/ou aulas e regime/jornada
de trabalho, na unidade escolar sera composta de:

| - diretor da escola;

Il - secretario escolar;

Il - presidente do Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar;

IV - 03 (trés) Profissionais da Educagao escolhidos pela unidade escolar
(professor, técnico administrativo educacional e apoio administrativo
educacional)

V - 03 (trés) membros do Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar,
segmento pais e/ou alunos.

§ 2° A Comissao de Atribuicdo de classes e/ou aulas e regime/jornada
de trabalho, na Assessoria Pedagdgica, sera composta de:

| - assessores pedagdgicos;

Il - representantes de diretores escolares;

Il - representantes dos Conselhos Deliberativos da Comunidade Escolar
—CDCE.

§ 3° O numero de membros da Comissao devera ser definido de acordo
com a demanda de trabalho do Municipio, sendo no minimo de 05 (cinco)
e maximo de 09 (nove) membros.

Art. 62 Para a realizagdo da atribuicéo de classes e/ou aulas e regime/
jornada de trabalho as Comissdes deverao seguir os procedimentos
abaixo:

| - realizar ciclos de estudo das Portarias, atividade a ser realizada até
o dia 30.11.10.

Il —elaborar e divulgar até 02/12/2010 Edital de Convocagao do Professor,
Técnico Administrativo Educacional e Apoio Administrativo Educacional,
conforme normas estabelecidas nesta Instrucdo Normativa e no Edital
ne. :

a) periodo de 06 a 17.12.10 - contagem de pontos dos profissionais da
educacao efetivos, estabilizados e candidatos a contratos temporarios,
conforme ficha disponibilizada pela SMEC;

b) o profissional da educacéao basica podera inscrever-se para
contagem de pontos em 01 ( uma )unidade escolar, num sé cargo/
funcédo, nao podendo alterar a opgao do cargo e/ou funcéo, apds
confirmagao da inscrigado, na SMEC;

c) afixar para divulgacédo, no dia 27/01/2010, a partir das 8:00 horas,
em local de facil visualizacéo, a relacdo nominal de Professor, Técnico
Administrativo Educacional e Apoio Administrativo Educacional por ordem
decrescente de contagem de pontos obtidos, por habilitagdo, que
constara do quadro demonstrativo;

d) realizar sessao publica (reuniao formal para divulgacao e
apresentacao da atribuicdo) na unidade escolar com a participagao de
todos os profissionais da educacao, interessados e envolvidos no
processo de atribuicdo de classes e/ou aulas e regime/jornada de
trabalho;

e) elaborar atas ao terminar de cada fase e etapa do processo de
atribuicdo da jornada de trabalho, discriminando classes e/ou aulas,
\cargos/fungc’)es administrativas atribuidas ou nao atribuidas,

professores, técnico administrativo educacional e apoio administrativo
educacional que ficaram remanescentes e, eventuais recursos
interpostos, com assinatura de todos os membros da Comissao de
Trabalho.

SECAOII

DAATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS DO PROFESSOR EFETIVO E
ESTABILIZADO

Art. 7° Para efeito desta Instrugdo Normativa, considerar-se-a jornada
de trabalho do professor efetivo e estabilizados as horas destinadas
ao desenvolvimento do processo didatico pedagdgico e as horas
atividades previstas na LOPEB.

Art. 82 Para a atribuicdo da jornada de trabalho, compreendida como
atividades de sala de aula e horas atividades serdo consideradas a
carga horéria do professor definida na LC 50/98 conforme quadro abaixo
e a carga horaria anual da matriz curricular da escola, analisada pela
Superintendéncia de Educacao Basica e homologada pela SMEC:

Regime/Jornada de Trabalho Em sala de aula Em hora
atividade

30 HORAS 20H 10H

60 HORAS 40H 20H

@ a0 4 .1 o~ 1 - [ - ' v o

§ 12 A atribuicao da jornada de trabalho dos professores, técnico
administrativo educacional e apoio administrativo educacional, efetivo
ou estabilizado é de carater permanente na respectiva unidade escolar,
considera-se ainda, as particularidades previstas na LC 50/98.

§ 2° Para a atribuicdo da jornada de trabalho dos professores,
técnico administrativo educacional e apoio administrativo educacional
nas escolas ou salas anexas da educacédo do campo que desenvolvem
curriculo préprio orientado pelas Diretrizes Operacionais da Educacao
Bésica para a Educagcao do Campo sera considerada a carga horéaria
de 30 horas semanais dedicada ao Projeto Politico.

§ 32 0 cumprimento das horas atividades de professores efetivos
e estabilizados em regéncia de classe, e que completam a jornada de
trabalho em duas ou mais unidade escolar sera distribuida
proporcionalmente a carga horaria atribuida em cada unidade.

Art.92 Para a CONTAGEM DE PONTOS/CLASSIFICACAO da
atribuicdo de classes e/ou aulas dos professores efetivos e
estabilizados, as Comissbes de Atribuicao do Regime/Jornada de
Trabalho previstas nesta Instrucdo Normativa, deverao proceder ao
registro da pontuagédo e o processo de atribuicdo a ser enviado a
SMEC, a considerar:

| - para contagem de pontos/classificacdo dos PROFESSORES
em efetivo exercicio, deverdo ser considerados os critérios que
constam no Anexo I;

Il - para contagem de pontos/classificacdo dos PROFESSORES
afastados para qualificacdo profissional, deverdo ser considerados
os critérios que constam no Anexo Il:

Art. 102. APRIMEIRA ETAPA de atribuicdo de classes e/ou aulas
serd iniciada no dia 03.12.10 e ocorrerd na unidade escolar,
compreendendo 03 (trés) fases:

|- 12 Fase - dia 03.12.10, periodo matutino/vespertino, para
os professores efetivos ou estabilizados, lotados na unidade escolar:

a) para os professores do quadro efetivo que participaram do
processo de atribuicao de classes e/ou aulas, no ano de 2010, no 1°
e 2° Ciclo; 12 Segmento da EJA; no Ensino Fundamental, em regime de
unidocéncia serd assegurada a sua permanéncia para acompanhar
as turmas na unidade escolar, independente da pontuacao, exceto
nas seguintes situacoes:

a) redimensionamento escolar;

b) atuacao e/ou perfil do profissional em desacordo com a proposta
pedagdgica da escola e modalidade atribuida;

c) desempenho do profissional, considerando a pratica
pedagdgica insatisfatéria, o ndo envolvimento na formagéao continuada
e 0 ndo cumprimento da hora atividade na escola;

d) remocao;

~N
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e) ou desativacao da unidade escolar;

f) “opgéo pela continuidade com a turma” que devera ser confirmada
pelo professor interessado na ficha de pontuacéo, no ato da inscri¢cao
para contagem de pontos;

1) a turma para ser considerada em processo de “continuidade da
unidocéncia”, devera ser identificada no quadro;

2) a turma sera considerada “continuidade” e o professor tera
direito a acompanha-la se tiver um nimero minimo de 20 (vinte) alunos
advindos do ano de 2010;

3) caso a turma tenha poucos alunos e ndo possua o numero
minimo exigido para sua constituicdo nao sera garantida ao professor a
continuidade com a respectiva turma, devera a turma ser recomposta
com outros alunos, em observancia ao numero de alunos conforme
estabelece a Port. N® 214/10/SMEC que “Dispbe sobre os critérios
para Composicdo de Turmas das Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino” e, agregando-se as demais turmas para atribuicao
geral;

4) tratando-se de juncado de turmas do 12 e 22 Ciclo, 12
Segmento da EJA no Ensino Fundamental, em regime de
unidocéncia sera dada prioridade ao professor para
acompanhar as turmas, aqueles que obtiveram melhores
resultados com as turmas no ano 2010, fato este, comprovado
através de documento expedido pela escola e homologado
pelo CDCE;

Il- 22 Fase - dia 04.12.10, periodo matutino, para os
professores, pertencentes ao quadro de efetivos ou estabilizados,
lotados na unidade escolar;

- 32 fase - dia 04.12.10 - periodo vespertino,
prioritariamente para os professores efetivos ou estabilizados,
remanescentes na escola, habilitados na disciplina a que
concorre e posteriormente em disciplinas inclusas na area do
conhecimento de sua formacao, em substituicdo ao Diretor,
Coordenador Pedagdgico e outros em cedéncia na forma da lei;

IV - dia 10.12.10 — encerra periodo da atribuicdo na unidade
escolar — periodo de organizagéo do quadro pela SMEC
V - dia 11.12.10 - periodo vespertino, entrega do quadro de

aulas livres e/ou em substituicado, bem como do quadro de professores
remanescentes, por habilitacdo, a Assessoria Pedagdgica e exposicao
do referido quadro, no mural da Assessoria Pedagdgica.

Paragrafo Unico - O quadro_ficara disponivel para as unidades
escolares realizarem a atribuicao de classes e/ou aulas aos professores
efetivos ou estabilizados durante o periodo de 03 a 09.12.10,

Art.112. ASEGUNDA ETAPA do processo de atribuicao de classes
e/ou aulas organizada inicialmente pela Assessoria Pedagdgica,
compreendera 4 (quatro) fases, e destina-se, especificamente, aos
professores remanescentes, aos que solicitaram remocao para unidades
escolares no mesmo municipio, deferida pela SMEC;

Paragrafo Unico — para esta etapa da atribuicdo de classes e/ou
aulas, os professores deverao comparecer a Assessoria Pedagdgica,
para consultar o quadro de vagas e receberem o “Encaminhamento da
Atribuicdo de Classes e/ou Aulas”, elaborado e emitido via SMEC,
conforme classificacdo, devendo apresentar-se a unidade escolar no
prazo maximo de 24 (vinte quatro) horas, para a devida lotacao e
efetivagao da atribuicéo de aulas livres e/ou em substituicao, de acordo
com o cronograma abaixo:

| - 12 Fase - dia 11.12.2010 — periodo vespertino — organiza¢do
do quadro de classificacdo dos professores efetivos remanescentes
prioritariamente na disciplina a que concorre, mantendo para efeito de
classificacao, a pontuagcao obtida na unidade escolar de origem e
divulgacéo da lista de classificacao;

Il - 22 Fase — atribuicdo de classes e/ou aulas para os professores
remanescentes e aos professores que solicitaram remocgao para
unidades escolares no mesmo municipio, observando as datas a seguir:

a) dia 14.12.2010 - periodo matutino/vespertino — para professor
efetivo ou estabilizado na disciplina a que concorre, na Area de
Linguagem,

b) dia 15.12.2010 - periodo matutino/vespertino - para professor
efetivo ou estabilizado na disciplina a que concorre, na Area de Ciéncias
Humanas;

c) dia 16.12.2010 - periodo matutino/vespertino — para professor
efetivo ou estabilizado na disciplina a que concorre, na Area de Ciéncias
Naturais e Matematica;

d) dia 17.12.2010 - periodo matutino, a partir das 08h00min— para
professor efetivo ou estabilizado habilitado em Pedagogia em turmas
de unidocéncia;

IV - 32 Fase — dia 19.12.2010 - periodo vespertino — para
professores efetivos remanescentes da 12 Etapa, ndao habilitados na
area especifica a que concorrem;

V — 42 Fase - dia 31.01.2011 — atribuicdo de aulas livres e para
contratos temporarios na SMEC a partir das 8:00hs para professores e
auxiliares de regéncia ;

a) dia 31.01.2011 - periodo vespertino - aos demais profissionais
a partir das 14;00 hs;

b) dia 01.02.2011 - periodo matutino - aos professores da Area de
Ciéncias Humanas, Area de Linguagem e Ciéncias da Natureza e
Matematica prioritariamente na disciplina que concorre;

c) dia 02.02.11 - encerra periodo da atribuicao na unidade escolar
— inicia-se periodo de organizacdo do quadro pela Assessoria
Pedagdgica;

§ 1° Os professores inscritos para contratos temporarios que nao
conseguirem atribuir classes e/ou aulas na etapa anterior ficardo no
cadastro de reserva para futuras convocacgdes.

§ 2° Os professores inscritos para contratos temporarios nas
escolas ou salas anexas da educagéo do campo que ndo conseguirem
atribuir classes e/ou aulas na etapa anterior ficardao no cadastro de
reserva dessa especificidade para futuras convocacoes.

Art. 12. A atribuicdo de classes e/ou aulas dos professores nas
etapas, nas modalidades e ou especificidades da Educacao Basica,
dar-se-a com observancia a sua formacao:

§ 1° Para atuar nas escolas de ENSINO FUNDAMENTAL, dar-se-a
pela seguinte ordem de prioridade:

I - no 12 Ciclo e 2° Ciclo e 1° Segmento da EJA:

a) habilitagdo em Pedagogia com Licenciatura Plena;

b) habilitagdo em Pedagogia;

Il — no 32 ano do 2° ciclo, excepcionalmente organizado por Area
do Conhecimento - na perspectiva do trabalho globalizado, no 3° Ciclo e
no 2% Segmento da Educacao de Jovens e Adultos, sera exigido
Licenciatura Plena ou Curta nas habilitagoes especificas.

SECAOII

DAATRIBUICAO DO REGIME/JORNADA DE TRABALHO DO TECNICO
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL E APOIO ADMINISTRATIVO
EDUCACIONAL EFETIVO E ESTABILIZADO

Art. 13. Na atribuigdo do regime/jornada de trabalho do técnico
administrativo educacional e, apoio administrativo educacional sera
considerado a carga horaria de 30 horas semanais.

Art. 14. O QUADRO ADMINISTRATIVO DAS UNIDADES ESCOLARES
sera composto conforme prevé o Art. 729 da LC n®50/98 e Art. 9°da LC
206/04, das seguintes funcoes:

| - técnico administrativo educacional:

a) administracao escolar;

b) multimeio didaticos ( informatica e afins ) .

Il - apoio administrativo educacional:

a) nutricdo escolar;

b) vigilancia,

c) manutengéo de infra-estrutura/limpeza.

Art. 15. Para a contagem de pontos/classificacao do regime/jornada
de trabalho do técnico administrativo educacional e apoio administrativo
educacional efetivo e estabilizado, as comissoes de atribuicdo do regime/
jornada de trabalho previstas nesta instrucao normativa, deverao
proceder ao registro da pontuagdo e o processo de atribuicao a ser
divulgado na escola e SMEC, considerando:

| - Para Técnico Administrativo Educacional e Apoio
Administrativo Educacional em efetivo exercicio, considerar os
critérios constantes no anexo iii;
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ii - para Técnico Administrativo Educacional e Apoio
Administrativo Educacional, afastados para qualificacao
profissional, considerar os critérios constantes no anexo
correspondente .

Art.16. A PRIMEIRA ETAPA - ocorrerd na unidade escolar,
compreendendo 2 (duas) fases:

| - 12 Fase - dia 03.12.10 - no periodo matutino/vespertino - para o
técnico administrativo educacional e apoio administrativo educacional,
efetivo e estabilizado, pertencente ao quadro, lotados na unidade
escolar, para os cargos/fungdes as quais concorrem;

Il - Dia 10.12.10 — encerra periodo da atribuicdo na unidade escolar
— periodo de organizagao do quadro pela SMEC;

Art.17. ASEGUNDA ETAPA do processo de atribuicao do regime/
jornada de trabalho organizada inicialmente pela Assessoria Pedagdgica
compreendera 04 (quatro) fases, e especifica ao técnico administrativo
educacional e apoio administrativo educacional efetivo ou estabilizado,
remanescentes, aos que solicitaram remog¢do de uma unidade escolar

| -_12 Fase — dia 13.12.2010 - periodo vespertino, entrega do
quadro de vagas e/ou em substituicdo, de técnico administrativo
educacional e apoio administrativo educacional, remanescentes, a
Assessoria Pedagogica e exposicdo do referido quadro, no mural da
unidade escolar.

11l - 32 Fase - dia 17.12.2010 - periodo matutino:

a) Atribuicao do regime/jornada de trabalho do Técnico
Administrativo Educacional e Apoio Administrativo Educacional, que
solicitaram remocao de uma unidade escolar para outra ;

IV -_42 Fase - dia 25.01.2011 - encerra periodo da atribuicdo —
periodo de organizacao do quadro pela Assessoria Pedagogica;

Art. 20. TERCEIRA ETAPA - atribuicdo do regime/jornada de
trabalho, na unidade escolar:

| - 12 Fase - dia 27.01.2011, periodo matutino, divulgacao da lista
do técnico administrativo educacional e apoio administrativo educacional,
inscritos para atendimento de cargos/fungdes a serem contratados
temporariamente;

Il - 22 Fase - dia 31/01/2011 — atribuicao da jornada de trabalho/
contrato temporario, ao técnico administrativo educacional e apoio
administrativo educacional

SECAO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.18. O quadro ficara disponivel para as escolas e assessorias
pedagdgicas realizarem a atribuicdo de classes e/ou aulas e regime
jornada de trabalho aos professores, técnico administrativo educacional
e apoio administrativo educacional, efetivos e/ou estabilizados e
contratos temporarios, durante o periodo correspondente a etapa/fase,
conforme cronograma especificado nesta Instrugdo Normativa.

Art. 19. Aos profissionais da educagdo que atuam nas
unidades escolares que foram redimensionadas serdo assegurados
os direitos adquiridos na contagem de ponto da sua escola de origem,
em qualquer outra unidade escolar onde optar por sua atribuicao de
classes e/ou aulas, sem prejuizo na pontuacgao.

Art. 20. A demanda adicional para provimento de pessoal no cargo
de Apoio Administrativo Educacional, além do quantitativo aqui
estabelecido, fica condicionada a analise e aprovacao da SMEC.

Paragrafo Unico - Nao podera ser atribuido ou designado qualquer
funcao, seja a servidor efetivo ou contratado temporariamente, para
cargo que nao esteja devidamente autorizado pela SMEC

Art. 21.  Aos profissionais efetivos e estabilizados que estejam
exercendo fungao gratificada (Diretor, Coordenador Pedagdgico e
Assessor Pedagdgico), que estejam prestando servigcos nos Cefapros
e SMEC sera garantido a pontuagdo constante nos Anexos desta
Instrucdo Normativa, no que se refere a titulagcao, tempo de servigo e
assiduidade/jornada de trabalho e quanto a qualificag@o profissional,
mediante apresentacdo de documentacgao.

Art. 22 Compete a Assessoria Pedagogica no municipio orientar e
acompanhar o processo de execugao de atribuicdo de classes e/ou
aulas e regime/jornada de trabalho das unidades escolares da Rede

\-

Municipal de Ensino, tornando-se co-responsavel pelas falhas, omissoes
e irregularidades que venham comprometer o processo.

Art. 23. A Equipe Gestora da unidade escolar e Assessor (a)
Pedagdgico (a) que descumprirem as orientacées normativas
em qualquer momento do ano letivo, omitindo classes e/ou aulas,
desconsiderando a lista de classificacao dos profissionais da educacéao
basica, dados ou informacoes, praticando acdo que caracterize
NEPOTISMO no processo de atribuicdo de classes e/ou aulas/
jornada de trabalho, ou atos que venham comprometer a
LEGALIDADE e TRANSPARENCIA no processo de atribuigao, sera
responsabilizada pelos seus atos na forma da LC 04/90 e LC n.° 112/04
e LC n.° 207/2004.

Art. 24. A SMEC, a qualquer momento, podera designar Equipe de
Supervisdao Técnica para desenvolver atividades inerentes ao
cumprimento das Portarias, Instrucdo Normativa e Edital de Selecao,
que estabelecem critérios para o processo de atribuicao de classes e/
ou aulas e regime/jornada de trabalho, para o ano letivo de 2011, nas
Unidades Escolares da Rede Municipais que possuam convénio com a
Seduc para oferta do Ensino Médio.

Art.25. Os casos omissos deverao ser solucionados em primeira
instancia pelas Comissdes de Atribuicbes de classes e/ou aulas e
regime/jornada de trabalho e, em caso de impossibilidade, deverédo ser
encaminhados a SMEC.

Art.26. Esta Instrugao Normativa entra em vigor a partir da data da
sua publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.

Cuiaba, 30 de novembro de 2010.

NILVO PEDRO LANZA
Secretario Municipal de Educacédo e Cultura

PORTARIA N°213/10/SMEC

Disp6e sobre remocao dos profissionais da Educacao Basica
e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA no uso de
suas atribui¢cdes legais, considerando a necessidade de organizar o
processo de remocao dos Profissionais da Educacdo Basica, para o
ano letivo de 2011,

Resolve

Art. 1° Estabelecer critérios para o processo de remocao dos
Profissionais da Educacao Basica.

Art 22. O profissional que pleitear remogao devera entrar com o pedido
de remocao através de requerimento, enviado impreterivelmente até 10/
12/2010.

Paragrafo Unico - A remogao € o deslocamento do servidor, a pedido
ou de oficio, no ambito do quadro das unidades da SMEC, condicionada
a existéncia de vaga.

a) vaga livre é aquela oriunda de vacancia (aposentadoria, exoneracao,
falecimento);

b) para efeito de vaga livre, deve ser descontado do computo todos os
profissionais da educagdo que ndo possuem atribuicdo por motivo de
afastamento legal ou por exercer algum tipo de fungédo (exemplo:
assessor pedagdgico, diretor, coordenador, professor articulador...)

Art.3° Determinar que a remogao de que trata o artigo anterior dar-se-
a nos casos previstos na LOPEB.

Art. 4° O processo de remogao sera organizado, observando os
seguintes procedimentos:
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l. o Secretario de Educacao, juntamente com uma comisséao criada pela
da SMEC analisara o pedido ;

Il. o pedido de remocéao sera analisado com base na habilitagéo e
existéncia de vaga livre a qual concorre.

lll. Para a concessao da remogao serao observados, em ordem de
prioridade, o seguinte critério:

a) Total de pontos obtidos na ficha de pontuacao, utilizado para atribuicao
de classe e/ou aulas e/ou jornada de trabalho no ano de 2010;

IV. Em caso de ocorrer empate entre os profissionais, para o desempate
serao considerados os seguintes critérios:

a) Tempo de servigo na rede municipal de educacao;

b) Maior Idade;

V. o resultado sera disponibilizado no mural da SMEC;

VI. em caso de deferimento da remocao serd encaminhado uma
Comunicacao Interna a Diregao para o qual o servidor sera removido,
para fins de organizagdo da Atribuicdo da Jornada de Trabalho;

VII. serd encaminhada a Unidade Escolar de lotagcdo do servidor, uma
Comunicagéo Interna, para dar ciéncia ao interessado quanto ao
deferimento ou indeferimento da solicitac&o.

Art. 52 O Profissional que tiver sua remogao deferida devera participar
do processo de atribuicao da jornada de trabalho na unidade de destino.

Art. 62. Compor Comissdao com os membros abaixo, para sob a
coordenacao do primeiro, analisar e emitir parecer no pedido de remogao.
a) Nilvo Pedro Lanza

b) Therese Silva

c) Leoni C. Bueno Gongalves

d) Tania Maria Rossi

Art. 7°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Diamantino, 30 de novembro de 2010.

NILVO PEDRO LANZA
Secretario Municipal de Educacgéo e Cultura

ESTADO DE MATO GROSSO
MUNICIPIO DE DIAMANTINO
SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAQ E CULTURA

PORTARIAN®. 214/10/SMEC

Dispbe sobre os critérios para Composicéo de Turmas das Unidades
Escolares da Rede Municipal de Ensino.

O SECRETARIO DE MUNICIPAL DE EDUCAgi\O, no uso de suas
atribuigdes legais e,considerando a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional n®. 9.394/96 e Lei Complementar n°. 49/98;
Considerando as Resolugdes do Conselho Nacional de Educacéo e do
Conselho Estadual de Educagéo de Mato Grosso que regulamentam as
etapas,

modalidades e especificidades da Educacao Basica.

Considerando a necessidade de definir critérios que visem a composicao
de turmas das Escolas Municipais e a organizacao de seus respectivos
Quadro de Pessoal;

RESOLVE:

Art. 12 Determinar que compete-a Equipe Gestora e ao Conselho
Deliberativo da Comunidade Escolar a organizagdo e a composicao de
turmas, nas unidades escolares.

Paragrafo Unico — As turmas serdo compostas mediante o niimero de
matriculas existentes, etapas de ensino, modalidades oferecidas e
turnos de funcionamento da escola.

Art. 22 A composicdo das turmas sera feita com base no nimero de
alunos obedecendo aos critérios:

| - no Ensino Fundamental:

a) 12 Ciclo e 2° Ciclo - de 23 (vinte e trés) a 27 (vinte e sete) alunos;
b) 32 Ciclo e 82 série - de 27 (vinte e sete) a 30 (trinta) alunos;

c) 1° Segmento/EJA - terminalidade - de 25 (vinte e cinco) a 30 (trinta)
alunos;

d) 2° Segmento/EJA - 27 (vinte e sete) a 30 (trinta) alunos;

Art. 32 Nas unidades escolares que possuirem Classes Especiais e ou
Servicos de Apoio Pedagdgico Especializado (sala de recursos
multifuncionais, servico itinerante) para atendimento de alunos com
necessidades educacionais especiais, desde que autorizados pela
SMEC, devera admitir o numero de até 03 (trés) alunos por turma de
Deficiéncia Multipla (surdo-cegueira) e de no minimo 05 (cinco) alunos
por turma de: Deficiéncia Mental, Deficiéncia Auditiva, Deficiéncia Visual,
Condutas Tipicas, Altas Habilidades.

§ 12 O aluno com necessidades especiais que solicitar os servigos da
sala de recursos multifuncionais contard com duas matriculas, sendo
uma na sala de origem do ensino regular e outra na sala de recursos
multifuncionais, conforme Decreto n® 6.571/2008 de 17.09.2008.

§ 22 Cada aluno da sala de recursos multifuncionais tera um minimo de
08 (oito) horas semanais de atendimento.

Art. 42 Nas unidades escolares de ensino regular, a incluséo de alunos
com necessidades educacionais especiais sera no maximo 02 (dois)
alunos para compor uma turma de até 20 (vinte) alunos.

Art. 52 As Unidades Escolares que nao conseguirem compor as turmas
de alunos, conforme prevé esta Portaria, a composicao dessa turma
ficara condicionada a analise e deferimento da SMEC.

Art. 62. Em caso de ampliagao de vagas, apés composi¢cao do Quadro
de Pessoal, a unidade escolar devera solicitar a SMEC, através da
Assessoria Pedagodgica, a alteragédo do quadro dos profissionais da
educacao, sendo a sua aprovacao condicionada a disponibilidade
orgcamentaria.

Paragrafo Unico. A abertura de novas turmas, originando novos
contratos ao longo do ano letivo, ficara condicionada ao “Parecer
Favordvel” da Assessoria Pedagdgica.

Art. 7°. As unidades escolares deverao promover as adequagdes no
seu quadro de pessoal, com o devido suporte da Assessoria Pedagdgica,
principalmente nos casos de reducao e ampliacdo de turmas e
movimentacdo dos profissionais.

Art. 82. Compete a Assessoria Pedagodgica orientar, acompanhar e
fiscalizar a composicao de turmas, bem como, a organizagao do Quadro
de Pessoal e fazer cumprir o disposto nesta Portaria.

Art.92. Compete a Equipe Gestora da Unidade Escolar e a Assessoria
Pedagdgica no acompanhar bimestralmente a movimentagao do numero
de alunos, conforme preceitua esta Portaria e proceder ao ajuste de
turma e do Quadro de Pessoal da Escola, se necessario.

Art. 10°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com
efeitos legais a partir do ano letivo de 2011, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

Diamantino, 30 de Novembro de 2010.

NILVO PEDRO LANZA
Secretario Municipal de Educacao e Cultura

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPIO DE DIAMANTINO
SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
PORTARIA N° 215/2010/SMEC
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Dispoe sobre o Calendario Escolar das unidades escolares do Ensino
Fundamental pertencentes a Rede Municipal de Ensino para o
ano letivo de 2011 e da outras providéncias.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, no uso das
atribuicbes que lhes s@o conferidas por Lei e,

Considerando a necessidade de garantir o cumprimento do disposto no
artigo 24, inciso |, da Lei n® 9.394/96;

Considerando ainda, a necessidade de normatizar o inicio e término do
ano letivo nas unidades escolares estaduais;

RESOLVE:

Art. 12 Determinar que o Calendério Escolar para o Ensino Fundamental
deveré ter, no minimo, 200 (duzentos) dias letivos, sendo a matriz
curricular com a carga horaria minima de 800 horas e maxima de 880
horas anual.

Art. 22 Os diretores das unidades escolares e o respectivo Conselho
Deliberativo da Comunidade Escolar, na elaboracéo do calendario
escolar, deverdo observar as datas estabelecidas nesta Portaria, bem
como encaminhar o referido calendario a Assessoria Pedagodgica, para
conhecimento e acompanhamento.

Art. 32 Estabelecer o inicio do ano letivo para 07.02.2011 e o dia
16.12.2011 para o término do ano letivo nas unidades escolares da
Rede Municipal de Ensino.

Art. 42 Determinar que as férias regulamentares dos professores da
Educacao Basica, sejam nos seguintes periodos:

| - apds o término do 12 semestre letivo, de 18 a 29 de julho de 2011, (15
dias de férias escolares - para professores em sala de aula,
articuladores e alunos);

Il - no encerramento do ano letivo, conforme os respectivos calendarios
escolares, as férias regulamentares de 30 dias terdo inicio no seu 12
dia util imediato.

Art. 52 Para atender a organizagdo escolar prépria da Educacao do
Campo o calendario escolar podera ser adequado a realidade de cada
regidao, devendo a Equipe Gestora encaminha-lo a Assessoria
Pedagdgica, observando ainda o estabelecido no nos Artigos 92 e 10
desta Portaria.

Art. 62 Determinar que no 1¢ dia util apds o término das férias coletivas,
26.01.2011, o profissional da educagao basica, efetivo ou estabilizado,
devera retornar as suas atribui¢des funcionais, na sua unidade escolar
de lotacao, para planejamento das atividades escolares referentes ano
letivo/2011.

Paragrafo Unico - Nos dias 31/01,01 02, 03, 04.02.11 as unidades
escolares realizardo a Semana Pedagdgica para planejamento curricular
do ano letivo de 2011;

Art. 72 A unidade escolar devera realizar a confirmacao/pré matricula
para os alunos que fazem parte do quadro da escola em 2011 no
periodo de 01 a 20/12/2010;

§ 1°. As matriculas para alunos “novos” (aqueles ndao constam no
quadro da unidade escolar), sera a partir de 27/12/2010;

§ 2°. A unidade escolar devera manter rigorosamente os prazos fixados
para matricula dos alunos, considerando que as turmas serao
compostas de acordo com as matriculas confirmadas:

§ 32 A unidade escolar devera fixaras datas para informagdes aos pais
ou responsaveis em murais de facil visibilidade;

Art. 82 As matrizes curriculares inseridas e validadas no ano de
2010 serao mantidas para o ano de 2011;

Art. 92. Todas as unidades escolares municipais deverao fechar até 20
de janeiro de 2011, os dados da vida académica dos alunos e fazer o
fechamento do ano letivo de 2010 .

Paragrafo Unico - Os dados do que trata o caput do artigo serdo
considerados oficialmente para repasse de recursos financeiros do
Plano de Desenvolvimento da Escola/PDE, da Merenda Escolar e outros.

Art. 102. Compete a Assessoria Pedagdgica no acompanhar e fazer
cumprir o disposto nesta Portaria.

Art. 112. Os casos omissos serdo solucionados pela SMEC.

Art. 12°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Diamantino, 30 de novembro de 2010.
NILVO PEDRO LANZA
Secretario de Municipal de Educacédo e Cultura

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPIO DE DIAMANTINO
SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

PORTARIAN®. 216/10/SMEC
Dispoe sobre o Calendario Escolar, Organizacdo de e Matricula das
Escolas de Educacao Infantil, para o ano letivo de 2011.

O SECRETARIO DE MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, no uso
das atribuicdes legais e, considerando a necessidade de garantir o
cumprimento da Lei n® 9394/96, considerando ainda a necessidade de
normatizar o inicio e o término do ano letivo de 2011 das unidades
escolares;

RESOLVE:

Art. 12 Determinar que o Calendario Escolar para o ano de 2011, com
funcionamento em regime integral, devera ter no minimo 200 (duzentos)
dias letivos e carga horaria maxima de 1.200 horas aulas anual.

Paragrafo Unico - Os feriados do calendario das Escolas de Educagéo
Infantil deverao coincidir com os feriados nacionais e ou decretados
pelo governo estadual e municipal.

Art. 22 Estabelecer o inicio do ano letivo em 07/02/11 e o término em 16/
12/11 na EMEls.

Art. 32 No periodo de 27/01/11 a 04/02/11 sera realizada a Semana
Pedagdgica para planejamento curricular do ano letivo de 2011.

Art. 42 A Escola de Educacéo Infantil deve realizar a matricula e/ou a
renovagao da mesma nos seguintes periodos:

1-01/12/2010 a 20/12//2010 — renovacao da matricula para os alunos ja
atendidos em 2010;

11 —27/12/2010 — Matricula para novos alunos em caso de existéncia de
vagas;

Paragrafo Unico - A ndo renovagédo da matricula do aluno, j& atendido
pela EMEI, dentro do periodo estabelecido, implicara na perda da vaga,
devendo concorrer a vaga, posteriormente, com os novos alunos.

Art. 52 Na renovacgao da matricula ou na matricula (novos alunos) serao
exigidos os seguintes documentos:

| - atestado de trabalho do pai e da mae ou do responsavel, assinado
pelo chefe imediato do 6rgao em que trabalha;

Il - fotocdpia da certiddo de nascimento;

11l - fotocdpia do cartédo de vacina atualizado;

IV - 01(uma) fotografia 3x4 igual e recente;

V- fotocopia dos documentos pessoais do pai, da mae ou do responsavel
(RG, CPF);

VI - comprovantes de residéncia dos mesmos (conta de agua, luz ou de
telefone);

~N
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Art. 62 Os casos omissos deverao ser encaminhados a SMEC.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogada
as disposicbes contrarias.

Diamantino, 30 de novembro de 2010.

NILVO PEDRO LANZA
Secretdrio Municipal de Educacao e Cultura.

ESTADO DE MATO GROSSO

MUNICIPIO DE DIAMANTINO

SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAOQ E CULTURA

PORTARIAN®. 217/10/SMEC

Dispbe sobre o gozo de férias coletivas (FC) para servidores que
integram o quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura - SMEC, exercicio 2011.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA, no uso de
suas atribui¢cdes legais e, considerando a necessidade de disciplinar
os procedimentos de concessao de férias regulamentares UNIDADES
ESCOLARES, garantindo o direito ao descanso anual remunerado aos
servidores de acordo com o previsto na LC n® 141 de 16/12/2003,
Decreto n® 1.317 de 11/09/2003 e no Decreto n°. 3.549, de 22/07/04;

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer que o servidor que integra o quadro de pessoal da
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura/SMEC, deverao usufruir
férias regulamentares, de forma coletiva, referente ao periodo aquisitivo
de 2010/2011, conforme disciplinado nesta portaria.

§ 12. No Orgao Central da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura e
unidades escolares, as férias regulamentares ocorrerdo no periodo de
27/12/2010 a 26/01/2011, devendo os gestores:

| — garantir o usufruto dos 30 (trinta) dias consecutivos;

Il — manter a execucao dos servicos essenciais e de atendimento na
secretaria da Unidade Escolar e a vigilancia fisica e patrimonial,
designando servidor para trabalhar em periodo de férias coletivas;

Art. 22 Na sede da Administragao — SMEC serdo mantidos servidores,
para execugdo das atividades essenciais, de carater inadiavel.

Paragrafo Unico - O Secretario devera elaborar escala
dos servidores que permanecerao em servico, liberando-se todos os
demais para gozo de férias coletivas.

Art. 32 Os servidores que forem escalados para trabalhar no periodo

de férias coletivas, somente poderao usufrui-las posteriormente caso

as férias sejam referentes ao periodo aquisitivo 2010/2011,

§ 1°. Para cumprimento do disposto no caput deste artigo, cada UNIDADE

ESCOLAR devera enviar a SMEC o quadro com os devidos nomes de

funcionarios que gozarao tais férias

§ 2°. As férias deverao ser usufruidas até o més de novembro do ano

de 2011 cabendo ao Gestor observar o estrito cumprimento da escala

de férias publicada.

§ 3°. A Unidade Escolar que funciona em 02 (dois) turnos devera escalar

01 Técnico Administrativo para atendimento essenciais em horario a

combinar com o Gestor, ou seja, das 7:00 as 13:00 ou das 12:00 as

18:00 hs

§ 4°. A Unidade Escolar que funciona em um unico turno devera escalar

01(um) Técnico Administrativo para o plantdao, garantindo o

funcionamento da Unidade.

§ 5°. Cada unidade escolar devera manter 01 (um) Apoio Administrativo

durante as férias coletivas.

§ 6°. Onde houver mais de 1 (um) Assessor(a) Pedagdgico(a) ficara

excluido do gozo de férias coletivas previsto nesta portaria, um dos

Assessores Pedagdgicos ficara em plantao para garantir os servigos

essenciais.

§ 7.2 Fica excluido do gozo de férias coletivas previsto nesta portaria o
\_Secretario de Unidade Escolar.

§ 8.2 Os servidores referidos nos §§ 3.9 4.9 5. 6.2 e 7.° deste artigo
gozardo férias conforme escala a ser publicada.

Art.4° Os casos omissos serdo resolvidos pela Superintendéncia de
Gestdo de Pessoas/SEDUC.

Art. 52 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Diamantino, 30 de novembro de 2010.

NILVO PEDRO LANZA
Secretario Municipal de Educacgéo e Cultura

ESTADO DE MATO GROSSO

M UNICIPIO DE DIAMANTINO

SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

PORTARIAN®. 218/10/SMEC

Dispde sobre a criagdo da comisséo para contagem de pontos para
Contratos Temporarios na Secretaria Municipal de Educacao e Cultura -
SMEC, exercicio 2011.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA, no uso de
suas atribuicdes legais e, considerando a necessidade de formar uma
comissao para contagem de pontos para inscricoes dos profissionais
da educacgao para contratos temporarios para o ano de 2011 de acordo
com o Edital 001/2010/SMEC na Secretaria Municipal de Educacgéo e
Cultura;

RESOLVE:

Art. 12 - A entrega dos curriculos e inscrigao sera do dia 09 a 17/12 das
7:30 as 11:00 e das 14:00 as 18:00 hs

Art. 22 - Os responsaveis pelo recebimento das inscricdes do dia 09 a
17/12 sé@o :
: Nilvo Pedro Lanza

Leoni Conceicao Bueno Goncalves

Téania Maria Rossi

Cecilia Maria da Silva

Dulcilene Pereira de Barros

Wilma Alves dos Santos

Alexandrino Rodrigues da Cruz

Art. 32 - A partir do dia 10/01/2011 sera feita a contagem dos pontos
dos curriculos inscritos, na qual participard a comissdo abaixo
relacionada :
: Leoni Conceicao Bueno Goncgalves

Téania Maria Rossi

Cecilia Maria da Silva

Dulcilene Pereira de Barros

Alexandrino Rodrigues da Cruz

Wilma Alves dos Santos

Dirce Carris

Laudelina Dias Ferreira

Greice Mirian da Cruz Marmos

Nora Nei Ferreira de Almeida

Art.4° Os casos omissos serdo resolvidos pela Assessoria Pedagogica
da SMEC

Art. 52 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Diamantino, 06 de novembro de 2010.

NILVO PEDRO LANZA
Secretario Municipal de Educacéo e Cultura .
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Prefeitura Municipal de Generaal Carneiro

EXTRATO DE PORTARIA MES 12:2010 - FLO3

Potata' | Py Objeto da Portaria Funciondrio

V10 {13210 |“Conceder FERIAS a funciondri, mferente 2o periodo| FERNANDA ~ FONSECA ~ VIGATO
aquistvo de 20 de JANEIRO de 2009 3 20 de JANEIRO e| CASTANON
00>

B0 {41210 |*Conceder FERIAS a0 fonciondno, referente a0 periodo| JOSE DONIZETE LOPES
aguisitivo d2 09 de FEVEREIRO de 20091 06 de FEVEREIRO
G010

EXTRATO DE PORTARIA MES 11 ¢ 1212010- FL0f
Pttt gy Objet da Portaria Funciondrio
YN0 21110 |"Colocar & disposigio do- Departamento de Educagdo do| EURICO ELMO PINHEIRO
Municipio de General Cameiro-MT.”
3040 241110 | Disple sobre nomeagio deservidor” VARCELO VIGATO
N0 BIL10 | Conoeder LICENCA-PREMIO ao funcioiri, ez ao perfodo VIOISES SILVA DE MORAES
aquiitvo de 03 de Agosto de 2004203 de Agosto de 20097
R0 H0I010 | Retificar a Poraia . 18410 de 20 de Agosto de 2010, que| ADMILSON VICENTE PEREIRA,
concede 01 (um) ano de Licenca para taar de inereses
aticulaes @ funcionirie.”
Y0 OLII0 | Conceder FERIAS o funconira, rerene a0 percdo] MARIA HELENA INACTA DA SILVA
aquisitvo de 13 de FEVEREIRO e 20092 13 de FEVEREIRO
2010"
910 OL210 | Conceder FERIAS a0 funciondrio, referenfe 4o periodo| OZEUDO PEREIRA DA SILVA
aquisitvo de 20 de JANERRO de 2009 a 13 de JANERRO de
00"
W0 L1200 | Conceder FERIAS a0 funciondrio, referente 0 periodo| ELIANA RIBEIRO ALVES
aquisitvo de 02 de AGOSTO de 2008 2 02 &2 AGOSTO e
2
D510 OLI210 | Coneeder FERIAS a0 funcioniio, referente a0 periodo | ORDILENE RODRIGUES LEITE
aquisiivo de 03 de AGOSTO de 2009 2 03 e AGOSTO de
0"
D10 OLI210 | Conceder FERIAS a0 funciondrio, referente o peiodo| JOSELINA SUELIDA COSTA SANTOS
aquisitvo dz 01 d2 MARCO de 2009: 01 de MARCO e 2010°
General Carro-MT, 13 de Dezembro de 2010,
JURACY RESENDE DA CUNHA
Prefeito Municipal
Prtaia’. | gy Objeto da Portaria Funcionitio
0 01.12.10 | Tornar semefeito aportaria . 30572010 de 25 de Outuoro & 2010 CLAUDINEY DOS SANTOS PINEIRO
DY10 [OLI2I0 | “Transferi as responsabilidades do Departamento de Recursos| RAIMUNDA ELITE RODRIGUES ALVES
Humanos do Municipio de General Cameiro-MT"
2910 {OLI210|*Nomeia os Membros do Conselho Municipal dos Direitos da WMDY
Criancae do Adolescente.”
B |OLI2I0 | “Conceder FERIAS a0 funciondrio, referente a0 periodo| GILBERTO MORAES
aquisitvo de 07 ce FEVEREIRQ de 20092 07 e FEVEREIRO
de 2010
B 1210 “Dispoe sobre a concessio do heneficio Auxilio-Doenca a0 | Orlandino Moraes Marques
servidor”,
B0 (061210 |*Conceder LICENCA-PREMIO a0 funcionirio, referente a0 | ODETE PEREIRA LIMA
periodo aquisitivo de 21 de Jusho de 2005 & 21 de Junho de
00
WY 01200 " Conceder FERIAS a0 funciondrio, referente a0 periodo| NIVALDO FERNANDES DA SILVA
aquisiivo de 02 de MAIO de 2007202 de MAIO de 2008
B0 (131200 |*Conceder FERIAS a fonciondeia, referente o periodo | SILENE FERREIRA DA SILVA
aquisiivo e 20 de JANEIRO de 2009 3 20 de JANERRO de
00
B30 (131210 | "Conceder FERIAS a0 funciondrio, eferente a0 periodo| YALDEIR FERRARI DE OLIVEIRA
aquisitivo dz 01 de ABRIL de 2009301 de ABRIL de 2010
General Carneiro-MT, 15 de Dezembro de 2010,
JURACY RESENDE DA CUNHA
Prefeito Municipal

General Carneiro-MT, 15 de Dezembro de 2010,

JURACY RESENDE DA CUNHA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de

General Carneiro
Progresso com Respeito

Portaria n2.329/10 De,06 de Dezembro de 2010.

“Nomeio os membros do conselho
Municipal dos Direitos da crianga e do adolescente”.

0 Prefeito Municipal de General Carneiro, o Senhor Juracy Resende da
Cunha,usando de suas atribuides legais que lhe concede a lei n2331/1994 de 16 agosto
de 1994.

RESOLVE:

Art.1°- Ficam nomeados os membros do Conselho Municipal dos Direito da
Crianca e do Adolescente de General Carneiro, Estado de Mato Grosso ,assim
constituido:

I-Representantes do governo Municipal:

A-Representante do departamento de Assisténcia Social:

Titular:Maria Auxiliadora dos Santos Leles

Suplente:Fabiana Kedma Ferreira Valadar lira

B-Representante do Departamento Municipal de Satde:
Titular:Elisabeth Francisca da Silva

Suplente:Ldbia Ribeiro de Barros

C-Representante do Departamento Municipal de Educagéo;
Titular:Marcia Rodrigues da Costa

Suplente:Laura Resende de Lima
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Estado de Mato Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO

: Prefeitura Municipal de
‘Gene[’gl Carneiro

Progresso com Respeito

lI-Representante da Sociedade Civil:

A-Representante do Centro Social (ONG)Casa Betania:
Titular:Raquel Paulino de Sousa

Suplente:Milena Alves Moraes.

B-Representante da Loja Magonica da Razao;
Titular;Odilar ferreira da Costa

Suplente:Joelson Garcia de Sousa

C—Representante da Comunidade:
Titular:Luzia Primo parreira

Suplente: Valtemes Rodrigues Alves

Art.2° -Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢do.

Art.3°-Revogadas as disposicoes em contrario.

Registre-se

Publique-se

Cumpre-se

CNPJ: 03.503.612/0001-95
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DECRETO N.2 030/2010 Em, 14 de Dezembro de 2,010

“Dispde sobre as atribuigdes do Procurador
Municipal e da outras providencias”.

JURACY RESENDE DA CUNHA, Prefeito Municipal de General Carneiro, Estado de
Mato Grosso, usando das atribuigoes que Ihe sdo conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 12- Sdo atribuices do Procurador Municipal de General Carneiro, Estado de
Mato Grosso:

|- Representar o Municipio junto aos Orgdos Estaduais e Federais, inclusive as
Fundagdes, Autarquias e o Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso;

|- Assinar Convénios em nome do Municipio com quaisquer Ministérios e
Secretarias da Unido e dos Estados, Entidades e Fundagdes;

IIll- Manter o Poder Executivo Municipal informado de suas realizagdes e prestar
esclarecimentos por escrito ou verbal, sempre que for solicitado pela Camara Municipal no
prazo de 15 (quinze) dias, contados da data de recebimento da solicitacéo;

V- Zelar, respeitar, representar e assumir todas as responsabllidades inerentes a
sua fungdo.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposicBes contrarias.

Gahinete do Prefeito Municipal de General Carneiro-MT,, 14 de Dezembro de
2010.

!
Estado de Mato Grosso
\ Prefeitura Municipal de General Carneiro

CNPJ: 03.503.64210004-95

EXTRATO DO CONTRATO DE FUNCIONARIO MES 12/ 2010 FL 01

N
Contrato

Data Funciondrfo Fungao/Ohjeto Departamento Valor Data Vigincla
Cont,

1332010

01.09.2010 | DIDLENO COMES ARRUDA AGUIAR | Guarda

Departamento de Educagio ¢| 510,00 |28.02.2011
Cusieio com Esporees

General Cameiro-MT, 15 de Dezembro de 2010.

JURACY RESENDE DA CUNHA
Prefelto Munlcipal

Rua Dr. Jodo Ponce da Armuda, si? - Centro - Fone: (68) 3416-1133
Talofax: (66) 3416-1215 CEP: 78.620-000 - Genaral Carnairo - MT

Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°117/2010

OBJETO: Acréscimo de quantitativo e valor do inicialmente pactuado
DATA: 14/12/2010

CONTRATADO: NGRAPE MENKRAGNOTI RE

VIGENCIA: 14/12/2010 a 31/12/2010

VALOR R$ 1.185,00

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°©118/2010

OBJETO: Acréscimo de quantitativo e valor do inicialmente pactuado
DATA: 14/12/2010

CONTRATADO: BEPIET MEKRAGNOTIRE

VIGENCIA: 14/12/2010 a 31/12/2010

VALOR R$ 1.345,00

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°120/2010

OBJETO: Correcao do valor unitario do item mandioca descascada
descrita na clausula sexta e o acréscimo de quantitativo e valor do
inicialmente pactuado

DATA: 14/12/2010

CONTRATADO: KROJO MENKRAGNOTI RE

VIGENCIA: 14/12/2010 a 31/12/2010

VALOR R$ 275,00

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°121/2010

OBJETO: Acréscimo de quantitativo e valor do inicialmente pactuado
DATA: 14/12/2010

CONTRATADO: KUBENHIKTJIMENKRAGNOTI RE

VIGENCIA: 14/12/2010 a 31/12/2010

VALOR R$ 915,00

Guaranta do Norte/MT, 22 de dezembro de 2010

Mercidio Panosso
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Itauba

FUNDAGAO HOSPITALAR DE SAUDE MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAUBA-MT
RESULTADO HOMOLOGAD - TESTE SELETIVO
MUNICIPAL REFERENTE EDITAL NC. 04/2010

ENFERMEIRO - FUNDACAO

N2 NOME CARGO PONTUACAOQ
006 | MARIANA KAMIYA PERAZ ENFERMEIRO 42
013 | RICARDO CARDOSO SOARES ENFERMEIRO 32
010 | SIMONE ANDREOTTO CAVEQUIA ENFERMEIRO 28
009 | SILVANA CARRARA ENFERMEIRO 26
011 | MARIA DE LURDES OLIVEIRA ENFERMEIRO 20
TOTAL: 05
TECNICO EM ENFERMAGEM - FUNDACAO
N2 NOME CARGO PONTUAGAO
004 | LUIZ CARLOS MENDES TECNICO EM 42
ENFERMAGEM
007 | SANDRA APARECIDA JULIAO TECNICO EM 40
ENFERMAGEM
003 | MAUDIRES PEREIRA DA COSTA TECNICO EM 38
ENFERMAGEM
012 | MARCIANO MESQUITA TECNICO EM 36
ENFERMAGEM
002 | NILSA GOMES DOS SANTOS TECNICO EM 32
ENFERMAGEM
TOTAL:05
VIGIA - FUNDACAO
N¢ NOME CARGO PONTUACAO
005 | BENICIA MARIA DE OLIVEIRA VIGIA 50
001 | OLIVER PEREIRA DA CRUZ VIGIA 42
TOTAL: 02
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FUNDACAO
N2 NOME CARGO PONTUACAO
008 | CELIA ELIANE DE SOUZA AUXILIAR DE SERVIGOS 32
GERAIS

TOTAL: 01
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Prefeitura Municipal de Juara

Decreto n.2 436, de 21 de Dezembro de 2010.

Homologa as Instru¢cdes Normativas SCI - 02 VERSAO 01,
que dispoe sobre o Sistema de Planejamento e Orcamento e
SCI - 03 - Versao 01, que dispoe sobre o Sistema de
Compras Licitacoes e Contratos.

José Alcir Paulino, Prefeito Municipal de Juara, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicoes legais e objetivando a
operacionalizacao do Sistema de Controle Interno do Municipio de Juara;

DECRETA:
Art. 12. Ficam homologadas as seguintes Instrucdes
Normativas do Sistema de Planejamento e Orcamento e Sistema de
Compras, Licitacdes e Contratos;

- SCI 02/2010 - Sistema de Planejamento e Orcamento;
- SCI 03/2010 - Sistema de Compras, Licitagcdes e Contratos

Art. 22. Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacao.
Art. 3% Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Governo Municipal de Juara, Estado de Mato
Grosso, 21 de Dezembro de 2010

José Alcir Paulino
Prefeito Municipal

Instrucao Normativa n.2 02/2010 Versao: 001/2010
Aprovada em: 21/12/2010 Ato de Aprovacao: Decreto
n.2 436/2010
Setores Envolvidos: Secretaria Municipal de
Planejamento Orcamento e Gestao/ Departamento de
Contabilidade/Assessoria Juridica.

Dispde sobre a padronizagao, objetivos e procedimentos da
Instrugcédo Normativa da Secretaria Municipal de Planejamento Orcamento
e Gestao.

Considerando a necessidade de procedimentos para a correta
elaboragao dos instrumentos e planejamento da Administragéo publico
Municipal, e a elaboragao de importantes ferramentas objetivando uma
boa gestao financeira para o Municipio.

O Controle Interno do Municipio de Juara, no uso de suas
atribuicoes que lhe confere a Lei Municipal n.2 1.908, de 26 de
Dezembro de 2007;

RESOLVE:

Disciplinar a elaboracao, aprovacao e execucao do Plano Plurianual
PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e Lei de Orcamento Anual -
LOA e garantir o cumprimento dos prazos de encaminhamento e atender
legalmente os dispositivos contidos na Constituicdo federal de 1.988,
lei Federal 4.320/64 e Lei Complementar 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Buscar através destes procedimentos a correta elaboracao
destas importantes ferramentas de planejamento objetivando uma boa
gestéao financeira do Municipio.

Art. 12 - Procedimentos:

a) — Plano Plurianual - PPA: A elaboracdo do PPA seguira os
procedimentos relacionados abaixo:

1) - Estudos

a) - diagndsticos das necessidades, dificuldades, potencialidades
e vocagao econdmica do Municipio para definicao dos objetivos e metas
da Administracao Publica Municipal para um periodo de quatro exercicios.
Art. 165 § 12 da Constituicdo Federal.

b) - Estudos para identificagdo do volume de recursos em cada
uma das fontes de financiamentos e elaboragao do orgamento da receita
para o periodo, de cada uma das unidades Gestoras.

c) - Estudos para a apuracdo dos gastos com manutengédo da
magquina administrativa e definicao das disponibilidades financeiras para
criacdo, expansao ou aperfeicoamento da agao governamental.

d) - Definicao dos programas e das acdes de governo em planilhas
com identificacdo do diagnostico, diretrizes, objetivos, produto, unidade
de medida, metas fisicas e financeiras e fontes de financiamentos,
baseado no resultado da Audiéncia Publica.

2) - Audiéncia Publica

a) - AAudiéncia Publica é um dos instrumentos de transparéncia da
Gestao Fiscal introduzida pela Lei Complementar 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal, com o objetivo de permitir a participacao da
sociedade organizada nos processos de elaboracdo e discussao dos
instrumentos de planejamento governamental e na avaliagao do
cumprimento das metas fiscais fixadas para cada quadrimestre. Art.
9°, § 4° e 48, § Unico da Lei de Responsabilidade Fiscal.

b) - A participag@o da sociedade nas audiéncias publicas se dara
na forma estabelecida em Lei Federal, que disciplina a realizagao desse
procedimento administrativo.

c)- A Audiéncia Publica no processo de elaboracdao do PPA sera
agendada e convocada pelo Executivo Municipal, encarregado de
preparar os dados e informagdes necessarias para o debate popular;

d) - A audiéncia publica sera objeto de registro e ata em livro
préprio da lista de presenca e das decisdes ali tomadas.

3) - Elaboracéo do Projeto de Lei:

a) - Elaboragdo do texto do Projeto de Lei do Plano Plurianual
dispondo sobre o orcamento da Receita e da Despesa, estabelecendo
as diretrizes, os objetivos e metas da administracao publica municipal
para um periodo de quatro exercicios. Art. 165, I, § 1° da Constituicéo
Federal.

b) - Elaboragéo da exposicdo de motivos e oficio de encaminhamento
a Camara Municipal, conforme definido na Lei Organica ou outro
instrumento legal.

4) - Apreciagéo e Votacao no Legislativo.

a) - Acompanhamento das discussoes e votagcdes na Camara.

b) - Devolugao ao Chefe do Poder Executivo Municipal para sangéo.

5) - Sancao pelo Chefe do Poder Executivo.

a) - Sancao pelo Chefe do Poder Executivo no prazo de 15 dias
uteis contados do recebimento.

6) — Publicagéo e encaminhamento ao Legislativo.

a) - Publicacao do texto da lei no 6rgéo oficial do Municipio, inclusive
em meios eletronicos. Art. 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

b) - Encaminhamento de Cépia da Lei ao Poder Legislativo.

7) - Avaliagao do Cumprimento dos Objetivos e Metas.

~N
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a) - Elaboracao de relatérios periédicos de avaliagao do
cumprimento dos objetivos, metas fisicas e fiscais.

b) - Encaminhamento dos relatérios ao Chefe do Poder Executivo
para conhecimento e tomada de deciséo.

c) - Publicacao dos relatérios

Art.. 2° — Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO: A elaboragao
da LDO seguira os procedimentos relacionados abaixo:

1) — Estudos

a) - Estudos para identificacdo do volume de recursos em cada
uma das fontes de financiamento e elaboragdo do orgcamento da receita
para cada uma das unidades gestoras para o exercicio seguinte.

b) - Estudos para apurag¢ao dos gastos com manuten¢ao da maquina
administrativa e calculo das disponibilidades financeiras para
financiamento das prioridades e metas da Administracdo para o exercicio
seguinte, extraida dos objetivos e metas estabelecidas no PPA e
aprovadas em audiéncia publica. Artigos 165, Il § 2° da Constituicao
federal e 48, § unico da Lei de Responsabilidade Fiscal.

c) - Definicéo dos programas e das agdes de governo compativeis
com o PPA, demonstradas em planilhas com identificagéo do diagnostico
diretrizes e objetivo, produtos, unidades de medidas, metas fisicas e
financeiras e fontes de financiamentos, baseado no resultado da
Audiéncia Publica.

2) — Audiéncia Publica

a) - A Audiéncia Publica no processo de elaboracao da LDO sera
agendada e convocada pelo Executivo Municipal, encarregado de
preparar os dados e informagdes necessarias para o debate popular;

b) - A Audiéncia Publica para elaboracéo e discussdo da Lei de
Diretrizes Orcamentarias sera realizada ate o dia 15 de Abril de cada
exercicio, conforme disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal 101/
2000.

c) - A Audiéncia publica sera objeto de registro em livro préprio da
lista de presenca e das decisdes tomadas.

3) - Relatério dos projetos que passardo em andamento para o
exercicio seguinte e das obras com necessidade de conservagao,
objeto de priorizacao de recursos na LDO.

a) - Elaboracao do Relatdrio.

b) - Encaminhamento do relatério ao Poder Legislativo até a data de
envio da LDO, Art. 45 da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF.

c) - Publicagéo do Relatério no 6rgéo Oficial do Municipio Art. 45 da
Lei de Responsabilidade Fiscal.

d) - Encaminhamento do Relatério ao Tribunal de Contas na forma
e no prazo estabelecido na Agenda de Obrigacdes.

4) — Elaboracgao do Projeto de Lei.

a) - Elaboragcao do texto do projeto de lei de Diretrizes
Orgamentarias dispondo sobre o orgamento da Receita e da Despesa,
estabelecendo as prioridades e metas da administracao publica municipal
para o exercicio seguinte, extraidas do PPA e aprovadas em Audiéncia
Publica. Art. 165, Il § 2° da Constituicao Federal.

b) - A LDO, devera orientar a elaboragao da LOA e dispor
basicamente sobre:

1 - Alteracao da legislagao tributaria;
2 - Autorizacao para:

\-

c) Criar cargos, empregos e fungdes;

d) Concessao de vantagens;

e) Concessao de aumento de servidores;
f) Alteracao da estrutura de carreira;

g) Admissao de pessoal a qualquer titulo
i) - Equilibrio entre receita e despesa;

1- Limitacao de empenho;
2- Controle de custos;

j) - Avaliagédo do resultado dos programas;
k) - Condicoes p/ transferéncias as entidades publicas e privadas;

I) - Estabelecimento de Metas Fiscais para receitas, despesas,
resultado nominal, resultado primario e montante da divida;

m) - Avaliacdo do cumprimento de metas do ano anterior;

n) - Registro de Memdria e metodologia de calculo para justificar as
metas anuais pretendidas;

o) - Demonstragéo da Evolugédo do patriménio liquido;

p) - Demonstragéo da origem e aplicagao dos recursos de alienagao
de ativos;

q) - Avaliacdo da situagéo financeira e atuarial;

r) - Estimativa e compensacéo da renuncia da receita;

s) - Margem de expansao das despesas obrigatérias de carater
continuado;

t) - Reserva de recursos para riscos fiscais;

u) - Definicdo da forma de utilizagdo e montante da reserva de
contingéncia;

v) - Programacéo financeira e cronograma de execucao mensal de
desembolso;

x) - Definicao de despesa irrelevante para dispensa da estimativa
de impacto orgamentario e financeiro;

z) - Prioridade para obras em andamento e conservagao do
patriménio sobre projetos novos;

y) - Autorizagdo para assumir competéncia de competéncia de
outros entes;

w) - Definigao dos incentivos ou beneficios tributarios — renuncia
da receita.

Art. 32 - Elaboragdo da Exposicao de Motivos e Oficio de
Encaminhamento a Camara Municipal Conforme Definido na Lei Organica
ou Outro Instrumento Legal.

a) — Apreciacao e votacao no Legislativo;

b) - Acompanhamento das classificagdes e votacdes na Camara;

c) - Devolucao ao Chefe do Poder Executivo Municipal para Sancao.

1) — Sancao pelo Chefe do Poder Executivo;

a) - Sancao pelo Chefe do Poder Executivo no prazo de 15 dias
contados do recebimento;

2) - Publicacdo e encaminhamento ao Legislativo;
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a) - Publicacao do texto da Lei no érgao Oficial do Municipio, inclusive
em meios eletrénicos Art. 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

b) - Encaminhamento da copia da lei ao poder legislativo.
3) — Avaliagdo do cumprimento das prioridades e metas:

a) Elaboracgao de relatérios periddicos de avaliagdo do cumprimento
das prioridades e metas fisicas e fiscais.

b) - Encaminhamento dos relatérios ao Chefe do Poder Executivo
para conhecimento e tomada de deciséo;

c) - Publicagao dos relatérios no 6rgéo oficial do Municipio.

Art. 42 — Lei Orgamento Anual — LOA: A elaboragéo da LOA seguira
os procedimentos relacionados abaixo:

1) — Estudos:

a) - Estudos para identificacdo do volume de recursos em cada
uma das fontes de financiamento e elaboragao do orgamento da receita
para cada uma das unidades gestoras para o exercicio seguinte;

b) - Estudos para a apuragao dos gastos com manutencao da
magquina administrativa e calculo das disponibilidades financeiras para
financiamento das prioridades e metas da Administragdo Publica
Municipal para o exercicio seguinte, extraida da LDO e

aprovadas em audiéncia publica. Artigos 165, Il § 52 da Constituicao
federal e 48, § unico da Lei de Responsabilidade Fiscal.

c) - Classificacao das despesas a nivel institucional, funcional
programatica e categoria econémica, fixando as dota¢des por grupo de
natureza de despesa/modalidade de aplicagdo, demonstradas em
planilhas com identificacao do diagnostico, diretrizes, objetivos, produto,
unidade de medida, metas fisicas e financeiras e fontes de
financiamentos, baseado em resultados da Audiéncia Publica.

d) - Elaboracéo dos Anexos, adendos e demonstrativos de receitas
e despesas previstos na lei 4.320/64, Lei Complementar n® 101/2000,
Portarias da STN e LDO.

2) — Audiéncia Publica:

a) - A Audiéncia Publica no processo de elaboracdao da LOA sera
agendada e convocada pelo Executivo Municipal, encarregado de
preparar os dados e informagdes necessarias para o debate popular:

b) - A Audiéncia Publica para elaboragdo e discussédo da Lei
Orcamentaria Anual seré realizada até o dia 30/09 de cada exercicio;

c) - A Audiéncia publica sera objeto de registro em livro préprio da
lista de presenca e das decisdes ali tomadas;

3) — Estudos das estimativas da receita, inclusive da receita
Corrente Liquida;

a) - Disponibilizacao desses estudos ao Poder Legislativo, com as
respectivas memdrias de calculo, até 30 (trinta) dias antes da remessa
das propostas orgamentarias. Art. 12, § 3° da lei de Responsabilidade
Fiscal.

4) — Elaboracéo do Projeto de Lei:

a) - Elaboragao do texto do Projeto de Lei Orcamentéaria Anual
dispondo sobre a Previsdo da receita e Fixagcao da Despesa das
diversas unidades gestoras, identificando o volume de recursos
destinados aos Orcamentos: Fiscal de créditos adicionais suplementares
por conta dos recursos previstos no art. 43 da Lei 4.320/64 Art. 165 llI

\§ 52 e 82 da CF.

b) - Elaboracdo da mensagem de encaminhamento da Proposta
Orgamentaria a Camara Municipal na forma estabelecida na LDO. Art.
22, | da Lei 4.320/64.

5) — Apreciagéo e Votagao no Legislativo:

a) - Acompanhamento das discussoes e votagdo na Camara;

b) - Devolugao ao Chefe do Poder Executivo Municipal para Sangao;

6) — Apreciagéo e votacao no Legislativo:

a) - Acompanhamento das discussoes e votagdo na Camara;

b) - Devolugao ao Chefe do Poder Executivo Municipal para San¢ao;

7) - Sancao pelo Chefe do Poder Executivo:

a) - Sangéo pelo Chefe do Poder Executivo no Prazo de 15 dias
contados do recebimento;

8) — Publicacdao e encaminhamento ao Legislativo:

a) - Publicacao do texto da lei no 6rgéo oficial do Municipio, inclusive
em meio eletrénicos Art. 48 da LRF;

b) - Encaminhamento de cépia da lei ao Poder Legislativo;

9) — Desdobramento da receita Prevista em metas bimestrais de
arrecadacgao:

a) - elaboragdo de demonstrativo do desdobramento da receita
prevista de cada uma das unidades gestoras em metas bimestrais de
arrecadacgao. Art. 13 da LRF;

b) - Demonstrativo das medidas de combate a evasao e a
sonegacao, da quantidade e valores de ag¢des ajuizadas para cobranga
da Divida Ativa, bem como da evolugdo do montante dos créditos
tributarios passiveis de cobranca administrativa. Art. 13 da LRF;

c) - Aprovagéao por Decreto do Poder Executivo;

d) Publicagdo no érgao Oficial do Municipio.

10) - Elaboracao da programacao financeira:

a) - elaboragdo da programacao financeira para cada uma das
unidades gestoras;

b) - Aprovacao por Decreto do poder Executivo;
c) - Publicagdo no 6rgéo oficial do municipio;

11) — Elaboracao de cronograma de execucao Mensal de
Desembolso:

a) - Elaboracao do cronograma de execug@o mensal de desembolso
de cada uma das Unidades Gestoras;

b) - Aprovagéo por Decreto do Poder Executivo;
c) - Publicacdo no 6rgao Oficial do Municipio;

12) — Desdobramento das metas fiscais anuais em metas
quadrimestrais:

a) desdobramento das metas Fiscais Anuais de receita, Despesa,
resultado Primério, Resultado Nominal e Montante da Divida em metas
Quadrimestrais para acompanhamento e avaliagdo em Audiéncia Publica
Art. 92 § 4° da LRF.
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Art. 52 - Disposicoes Gerais:
1) Plano Plurianual — PPA:

a) Constitui planejamento a longo prazo que tem como fundamento
o estabelecimento de diretrizes, objetivos e metas da administracao
publica municipal para as despesas de capital e outras delas, decorrentes
e para as relativas aos programas de duracao continuada para um
periodo de quatro anos.

2) Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO

a) — Constitui planejamento de curto prazo que tem como fundamento
o estabelecimento de metas e prioridades da administragcdo publica
municipal, inclusive as despesas de capital para o exercicio financeiro
subseqiiente, que orientara a elaboracao da Lei Orcamentaria Anual
compativel com o PPA;

3) — Lei Orcamentaria Anual - LOA:

a) - Constitui planejamento de curto prazo e tem como fundamente
a previsao das receitas e a fixagcdo das despesas para os orcamentos
fiscal, da seguridade social e de investimentos das empresas compativel
coma LDO.

4) — Base Legal:

a) — As disposicdes da presente Instrucdo normativa constituem
obrigacdes do Chefe do Poder Executivo Municipal, sendo as
disposicoes dispostas sobre o PPA nos artigos 165, caput §§ 1°e 4% e
29 inciso XlI da Constituigao federal, assim como Artigos 59, 16

inciso Il e 17 § 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF. Quando
a LDO encontramos disposicoes legais na Constituicdo Federal nos
artigos 165, inciso Il § 2° e

29, inciso Xll e na LRF no artigo 4% inciso | alineas “a”, “b”, “e”, e “f’,
§§ 12, 2%incisos I, II, IIl, IV e V 3% e 4°, artigos 14, 22, 44 e 62. ALOA esta
amparada legalmente nos artigos 29 inciso XIl, 165, caput e § 82, 166,
§§ 32 e 82 da Constituicdo Federal, artigo 44 do Estatuto da Cidade,
artigos 5°, 11, 12,17 da LRF e artigos 2°, 4, 5°, 6°, 7°, 43 e 48, “b” da
Lei n® 4.320/64.

Art. 6° — Disposigcoes Finais:

§ 12 - Ficara a cargo da Controladoria Municipal, unificar e
encadernar, fazendo uma coletanea das instrugées normativas, com a
finalidade elaborar o Manual de Rotinas Internas e Procedimentos
de Controle do Municipio de Juara, atualizando sempre que tiver
aprovacao de novas instrugdes normativas, ou alteragcbes nas mesmas.

§ 22 - Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderdo ser obtidos junto a Controladoria Municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferira a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional.

§ 32 - A presente Instrucdo Normativa devera no que couber ser
adaptada a realidade do Municipio, bem como, observar a legislacao
Municipal ou Instru¢gdes do Tribunal de Contas do Estado.

Esta Instrucdo Normativa entrara em vigor na data de sua publicagao

Juara - MT, 21 de Dezembro de 2010.

Jose Alcir Paulino
Prefeito Municipal

Nair de Fatima Gouveia Gomes
Controle Interno

Instrucao Normativa n.2 02/2010 Versao: 001/2010
Aprovada em: 21/12/2010 Ato de Aprovacao: Decreto
n.2 436/2010
Setores Envolvidos: Secretaria Municipal de
Planejamento Orcamento e Gestao/ Departamento de
Contabilidade/Assessoria Juridica.

Dispbe sobre a padronizagao, objetivos e procedimentos da
Instrucdo Normativa da Secretaria Municipal de Planejamento
Orgamento e Gestao.

Considerando a necessidade de procedimentos para a
correta elaboragéo dos instrumentos e planejamento da Administracéo
publico Municipal, e a elaboragdo de importantes ferramentas
objetivando uma boa gestéo financeira para o Municipio.

O Controle Interno do Municipio de Juara, no uso de suas
atribuicées que lhe confere a Lei Municipal n.?2 1.908, de 26 de
Dezembro de 2007;

RESOLVE:

Disciplinar a elaboracéao, aprovagcao e execugao do Plano
Plurianual PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e Lei de
Orcamento Anual - LOA e garantir o cumprimento dos prazos de
encaminhamento e atender legalmente os dispositivos contidos na
Constituicao federal de 1.988, lei Federal 4.320/64 e Lei Complementar
101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Buscar através destes procedimentos a correta elaboracao
destas importantes ferramentas de planejamento objetivando uma boa
gestao financeira do Municipio.

Art. 12 - Procedimentos:

a) — Plano Plurianual - PPA: A elaboracao do PPA seguira os
procedimentos relacionados abaixo:

1) - Estudos

a) - diagndsticos das necessidades, dificuldades, potencialidades
e vocagado econdmica do Municipio para definicdo dos objetivos e
metas da Administracdo Publica Municipal para um periodo de quatro
exercicios. Art. 165 § 1° da Constituicdo Federal.

b) - Estudos para identificacdo do volume de recursos em cada
uma das fontes de financiamentos e elaboracdo do orcamento da
receita para o periodo, de cada uma das unidades Gestoras.

c) - Estudos para a apuragdo dos gastos com manutencao da
magquina administrativa e definicdo das disponibilidades financeiras
para criacdo, expansao ou aperfeicoamento da acao governamental.

d) - Definicao dos programas e das agdes de governo em planilhas
com identificacao do diagnostico, diretrizes, objetivos, produto, unidade
de medida, metas fisicas e financeiras e fontes de financiamentos,
baseado no resultado da Audiéncia Publica.

2) - Audiéncia Publica

a) - A Audiéncia Publica € um dos instrumentos de transparéncia
da Gestéo Fiscal introduzida pela Lei Complementar 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal, com o objetivo de permitir a participacao da
sociedade organizada nos processos de elaboragéo e discussao dos
instrumentos de planejamento governamental e na avaliacdo do
cumprimento das metas fiscais fixadas para cada quadrimestre. Art.
9°, § 4° e 48, § Unico da Lei de Responsabilidade Fiscal.

b) - A participacao da sociedade nas audiéncias publicas se dara
na forma estabelecida em Lei Federal, que disciplina a realizagao desse
procedimento administrativo.
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c)- A Audiéncia Publica no processo de elaboragao do PPA sera
agendada e convocada pelo Executivo Municipal, encarregado de
preparar os dados e informagdes necessarias para o debate popular;

d) - A audiéncia publica sera objeto de registro e ata em livro
proprio da lista de presenca e das decisdes ali tomadas.

3) - Elaboracao do Projeto de Lei:

a) - Elaboragao do texto do Projeto de Lei do Plano Plurianual
dispondo sobre o orgamento da Receita e da Despesa, estabelecendo
as diretrizes, os objetivos e metas da administracao publica municipal
para um periodo de quatro exercicios. Art. 165, |, § 1° da Constituicéo
Federal.

b) - Elaboragéo da exposicao de motivos e oficio de encaminhamento
a Céamara Municipal, conforme definido na Lei Orgénica ou outro
instrumento legal.

4) - Apreciagao e Votacao no Legislativo.

a) - Acompanhamento das discussdes e vota¢des na Camara.

b) - Devolugao ao Chefe do Poder Executivo Municipal para sangao.

5) - Sancao pelo Chefe do Poder Executivo.

a) - Sancao pelo Chefe do Poder Executivo no prazo de 15 dias
Uteis contados do recebimento.

6) — Publicagéo e encaminhamento ao Legislativo.

a) - Publicacao do texto da lei no 6rgao oficial do Municipio, inclusive
em meios eletrénicos. Art. 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

b) - Encaminhamento de Cdpia da Lei ao Poder Legislativo.
7) - Avaliagao do Cumprimento dos Objetivos e Metas.

a) - Elaboracao de relatérios periédicos de avaliacao do
cumprimento dos objetivos, metas fisicas e fiscais.

b) - Encaminhamento dos relatérios ao Chefe do Poder Executivo
para conhecimento e tomada de decisao.

c) - Publicacao dos relatérios

Art.. 22 — Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO: A elaboracao
da LDO seguira os procedimentos relacionados abaixo:

1) — Estudos

a) - Estudos para identificacdo do volume de recursos em cada
uma das fontes de financiamento e elaboragdo do orcamento da receita
para cada uma das unidades gestoras para o exercicio seguinte.

b) - Estudos para apuracao dos gastos com manutencdo da maquina
administrativa e calculo das disponibilidades financeiras para
financiamento das prioridades e metas da Administracao para o exercicio
seguinte, extraida dos objetivos e metas estabelecidas no PPA e
aprovadas em audiéncia publica. Artigos 165, Il § 2° da Constituicao
federal e 48, § Unico da Lei de Responsabilidade Fiscal.

c) - Definicao dos programas e das agdes de governo compativeis
com o PPA, demonstradas em planilhas com identificagéo do diagnostico
diretrizes e objetivo, produtos, unidades de medidas, metas fisicas e
financeiras e fontes de financiamentos, baseado no resultado da
Audiéncia Publica.

2) — Audiéncia Publica

a) - A Audiéncia Publica no processo de elaboragdo da LDO sera
agendada e convocada pelo Executivo Municipal, encarregado de
preparar os dados e informagdes necessarias para o debate popular;

b) - A Audiéncia Publica para elaboracéo e discussao da Lei de
Diretrizes Orgamentarias sera realizada ate o dia 15 de Abril de cada
exercicio, conforme disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal 101/
2000.

c) - A Audiéncia publica sera objeto de registro em livro proprio da
lista de presenca e das decisdes tomadas.

3) - Relatério dos projetos que passardo em andamento para o
exercicio seguinte e das obras com necessidade de conservacao,
objeto de priorizacao de recursos na LDO.

a) - Elaboracao do Relatdrio.

b) - Encaminhamento do relatério ao Poder Legislativo até a data de
envio da LDO, Art. 45 da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF.

c) - Publicagao do Relatério no 6rgéao Oficial do Municipio Art. 45 da
Lei de Responsabilidade Fiscal.

d) - Encaminhamento do Relatério ao Tribunal de Contas na forma
e no prazo estabelecido na Agenda de Obrigacdes.

4) — Elaboracao do Projeto de Lei.

a) - Elaboragao do texto do projeto de lei de Diretrizes
Orgamentarias dispondo sobre o orgamento da Receita e da Despesa,
estabelecendo as prioridades e metas da administracéo publica municipal
para o exercicio seguinte, extraidas do PPA e aprovadas em Audiéncia
Publica. Art. 165, Il § 2° da Constituicao Federal.

b) - A LDO, devera orientar a elaboracéao da LOA e dispor
basicamente sobre:

1 - Alteracédo da legislagao tributaria;

2 - Autorizacgéo para:

c) Criar cargos, empregos e fungdes;

d) Concessao de vantagens;

e) Concessao de aumento de servidores;
f) Alteragado da estrutura de carreira;

g) Admissao de pessoal a qualquer titulo
i) - Equilibrio entre receita e despesa;

1- Limitacao de empenho;
2- Controle de custos;

j) - Avaliacdo do resultado dos programas;
k) - Condicdes p/ transferéncias as entidades publicas e privadas;

I) - Estabelecimento de Metas Fiscais para receitas, despesas,
resultado nominal, resultado primario e montante da divida;

m) - Avaliagdo do cumprimento de metas do ano anterior;

n) - Registro de Memdria e metodologia de calculo para justificar as
metas anuais pretendidas;

o) - Demonstracé@o da Evolucdo do patriménio liquido;

p) - Demonstragcéo da origem e aplicagao dos recursos de alienagao
de ativos;

q) - Avaliacao da situacao financeira e atuarial;

r) - Estimativa e compensacao da renuncia da receita;

~N

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br



Pagina57 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Quarta-Feira, 22 de Dezembro de 2010

Vs
s) - Margem de expansao das despesas obrigatérias de carater
continuado;
t) - Reserva de recursos para riscos fiscais;

u) - Definicao da forma de utilizacdo e montante da reserva de
contingéncia;

v) - Programacéo financeira e cronograma de execugao mensal de
desembolso;

x) - Definicao de despesa irrelevante para dispensa da estimativa
de impacto orgamentario e financeiro;

z) - Prioridade para obras em andamento e conservagao do
patrim6nio sobre projetos novos;

y) - Autorizag@o para assumir competéncia de competéncia de
outros entes;

w) - Definicdo dos incentivos ou beneficios tributarios — renuncia
da receita.

Art. 3% - Elaboragdo da Exposi¢cdo de Motivos e Oficio de
Encaminhamento a Camara Municipal Conforme Definido na Lei Organica
ou Outro Instrumento Legal.

a) — Apreciagao e votacao no Legislativo;

b) - Acompanhamento das classificagcdes e votagdes na Camara;

c) - Devolucao ao Chefe do Poder Executivo Municipal para Sancéo.

1) — Sancéao pelo Chefe do Poder Executivo;

a) - Sancgao pelo Chefe do Poder Executivo no prazo de 15 dias
contados do recebimento;

2) — Publicacao e encaminhamento ao Legislativo;

a) - Publicacao do texto da Lei no 6rgao Oficial do Municipio, inclusive
em meios eletrénicos Art. 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

b) - Encaminhamento da cépia da lei ao poder legislativo.
3) — Avaliagdo do cumprimento das prioridades e metas:

a) Elaboracao de relatérios periddicos de avaliagao do cumprimento
das prioridades e metas fisicas e fiscais.

b) - Encaminhamento dos relatérios ao Chefe do Poder Executivo
para conhecimento e tomada de decisao;

c) - Publicagao dos relatérios no 6rgéo oficial do Municipio.

Art. 4° — Lei Orgamento Anual — LOA: A elaboragéo da LOA seguira
os procedimentos relacionados abaixo:

1) — Estudos:

a) - Estudos para identificacdo do volume de recursos em cada
uma das fontes de financiamento e elaboragao do orcamento da receita
para cada uma das unidades gestoras para o exercicio seguinte;

b) - Estudos para a apuragdo dos gastos com manutencao da
magquina administrativa e calculo das disponibilidades financeiras para
financiamento das prioridades e metas da Administragcdo Publica
Municipal para o exercicio seguinte, extraida da LDO e

aprovadas em audiéncia publica. Artigos 165, Il § 52 da Constituicao
federal e 48, § Unico da Lei de Responsabilidade Fiscal.

c) - Classificacao das despesas a nivel institucional, funcional
programatica e categoria econdémica, fixando as dotagdes por grupo de

\-

natureza de despesa/modalidade de aplicacdo, demonstradas em
planilhas com identificagéo do diagnostico, diretrizes, objetivos, produto,
unidade de medida, metas fisicas e financeiras e fontes de
financiamentos, baseado em resultados da Audiéncia Publica.

d) - Elaboracao dos Anexos, adendos e demonstrativos de receitas
e despesas previstos na lei 4.320/64, Lei Complementar n® 101/2000,
Portarias da STN e LDO.

2) — Audiéncia Publica:

a) - A Audiéncia Publica no processo de elaboracédo da LOA sera
agendada e convocada pelo Executivo Municipal, encarregado de

preparar os dados e informagdes necessarias para o debate popular:

b) - A Audiéncia Publica para elaboragédo e discusséo da Lei
Orcamentaria Anual seré realizada até o dia 30/09 de cada exercicio;

c) - A Audiéncia publica sera objeto de registro em livro proprio da
lista de presenca e das decisbes ali tomadas;

3) — Estudos das estimativas da receita, inclusive da receita
Corrente Liquida;

a) - Disponibilizacao desses estudos ao Poder Legislativo, com as
respectivas memorias de calculo, até 30 (trinta) dias antes da remessa
das propostas orgamentarias. Art. 12, § 3° da lei de Responsabilidade
Fiscal.

4) — Elaboracao do Projeto de Lei:

a) - Elaboragéo do texto do Projeto de Lei Orcamentaria Anual
dispondo sobre a Previsdo da receita e Fixacdo da Despesa das
diversas unidades gestoras, identificando o volume de recursos
destinados aos Orcamentos: Fiscal de créditos adicionais suplementares
por conta dos recursos previstos no art. 43 da Lei 4.320/64 Art. 165 Ill
§ 52 e 82 da CF.

b) - Elaboragdo da mensagem de encaminhamento da Proposta
Orgamentaria a Camara Municipal na forma estabelecida na LDO. Art.
22, | da Lei 4.320/64.

5) — Apreciacao e Votagao no Legislativo:

a) - Acompanhamento das discussdes e votagao na Camara;

b) - Devolucao ao Chefe do Poder Executivo Municipal para San¢éao;

6) — Apreciacao e votacao no Legislativo:

a) - Acompanhamento das discussdes e votagao na Camara;

b) - Devolucao ao Chefe do Poder Executivo Municipal para San¢éao;

7) - Sancao pelo Chefe do Poder Executivo:

a) - Sancgéao pelo Chefe do Poder Executivo no Prazo de 15 dias
contados do recebimento;

8) — Publicacao e encaminhamento ao Legislativo:

a) - Publicacao do texto da lei no 6rgéo oficial do Municipio, inclusive
em meio eletrénicos Art. 48 da LRF;

b) - Encaminhamento de cépia da lei ao Poder Legislativo;

9) — Desdobramento da receita Prevista em metas bimestrais de
arrecadacao:

a) - elaboragao de demonstrativo do desdobramento da receita
prevista de cada uma das unidades gestoras em metas bimestrais de
arrecadacao. Art. 13 da LRF;
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~N
b) - Demonstrativo das medidas de combate a evasdo e a

sonegacgao, da quantidade e valores de acdes ajuizadas para cobranga 29, inciso XIl e na LRF no artigo 42 inciso | alineas “a”, “b”, “e”, e “f",
da Divida Ativa, bem como da evolugdo do montante dos créditos §§ 12, 22incisos I, I, Ill, IV e V 3% e 42, artigos 14, 22, 44 e 62. ALOA esta

tributarios passiveis de cobranca administrativa. Art. 13 da LRF; amparada legalmente nos artigos 29 inciso XII, 165, caput e § 8°, 166,

B . §§ 32 e 8° da Constituicdo Federal, artigo 44 do Estatuto da Cidade,
¢) - Aprovag&o por Decreto do Poder Executivo; artigos 5 11, 12,17 da LRF e artigos 22, 42, 52, 62, 7°, 43 e 48, “b” da
L L . L Lei n® 4.320/64.

d) Publicagdo no érgao Oficial do Municipio.
Art. 62 — Disposicoes Finais:
10) - Elaboragéo da programagao financeira: § 12 - Ficara a cargo da Controladoria Municipal, unificar e
encadernar, fazendo uma coleténea das instru¢des normativas, com a
finalidade elaborar o Manual de Rotinas Internas e Procedimentos
de Controle do Municipio de Juara, atualizando sempre que tiver
aprovagao de novas instru¢gdes normativas, ou alteracées nas mesmas.

a) - elaboragao da programacéao financeira para cada uma das
unidades gestoras;

b) - Aprovagao por Decreto do poder Executivo;

§ 22 - Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderao ser obtidos junto a Controladoria Municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferira a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional.

¢) - Publicacao no 6rgéo oficial do municipio;

11) — Elaboracao de cronograma de execucao Mensal de
Desembolso:

§ 32 - A presente Instrucdo Normativa devera no que couber ser
adaptada a realidade do Municipio, bem como, observar a legislacao
Municipal ou Instru¢des do Tribunal de Contas do Estado.

a) - Elaboracao do cronograma de execucao mensal de desembolso
de cada uma das Unidades Gestoras;

b) - Aprovagao por Decreto do Poder Executivo; Esta Instrucdo Normativa entrara em vigor na data de sua publicagéo

c) - Publicacao no 6rgao Oficial do Municipio; Juara - MT. 21 de Dezembro de 2010.

Jose Alcir Paulino

12) — Desdobramento das metas fiscais anuais em metas Prefeito Municipal

quadrimestrais:

Nair de Fatima Gouveia Gomes

a) desdobramento das metas Fiscais Anuais de receita, Despesa, Controle Interno

resultado Primario, Resultado Nominal e Montante da Divida em metas
Quadrimestrais para acompanhamento e avaliagdo em Audiéncia Publica Lei Municipal n.” 2.141, de 17 de dezembro de 2010.
Art. 92 § 4° da LRF.

Autoriza o Poder Executivo Municipal de Juara, a
abrir credito especial na Lei Municipal n.” 2.059, de

Art. 5° - Disposigées Gerais: 30 de dezembro (Pe ;(!09 - que dispde sobre o
orcamento para o exercicio de 2010.

1) Plano Plurianual — PPA: O Prefeito Municipal de Juara, Estado de Mato Grosso, faz saber que a Camara
Municipal, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei;
a) Constitui planejamento a longo prazo que tem como fundamento Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal de Juara, Estado de Mato Grosso,
o estabelecimento de diretrizes objetivos e metas da administragéo autorizado a abrir um crédito especial junto a Lei Municipal n°. 2059, de 30 de dezembro de 2009,
) L. ’ 3 no valor de RS 6.500,00 (Seis mil e quinhentos reais). suplementada se necessario, na dotagio
publica municipal para as despesas de capital e outras delas, decorrentes abaixo discriminada:
e para as relativas aos programas de duragao continuada para um
iodo d t 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
periodo de quatro anos. 05.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 Satide
H H : 2 i _ 10.305 Vigilincia Epidemioldgica
2) Lei de Diretrizes Orgamentarlas LDO 10.305.0013.1425  Aquisi¢io de Moto
44.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente ................ccccccccec... RS 6.500,00

a) — Constitui planejamento de curto prazo que tem como fundamento

o estabelecimento de metas e prioridades da administragéo publica Art. 2° - Para dar cobertura ao credito aberto no artigo anterior serd utilizado em

igual importancia o valor de RS 6.500,00 (Seis mil ¢ quinhentos reais), na seguinte dotacio do

municipal, inclusive as despesas de capital para o exercicio financeiro orgamento-programa do exercicio de 2010, abaixo mencionada;
subsequente, que orlgntara a elaboragé@o da Lei Orgamentaria Anual 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
compativel com o PPA; 05.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 Saude
. - i 10.302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
3) - Lei Orgamentarla Anual - LOA: 10.302.0011.2117  Manutencio e Encargos com o Hospital Municipal
33.90.36.00 Outros Servigos Terceiros — Pessoa Fisica ..................RS 650000

a) - Constitui plane]amento de curto prazo e tem como fundamente Art. 3° - Fica autorizado a inclusiio desta despesa nos instrumento de planejamento

a pfeViSéO das receitas e a fixa(}éo das despesas para os orgamentos exigido pela Lei Complementar 101/2000, na Lei Municipal n.° 2.035 de 06 de outubro de 2009 —
ﬁscal, da Seguridade social e de investimentos das empresas compaﬁve| que trata da Lei de Diretrizes Or¢amentdrias para o exercicio de 2010, Lei Municipal n. 2.058 de
com a LDO 3() de dezembro de 2009, que trata do Plano Plurianual, periodo de 2010 a 2013 e da Lei Municipal

n. 2.059 de 30 de dezembro de 2009 — que trata da Lei Orcamentdria para o exercicio de 2010.
4) — Base Legal' Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacfo.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢oes sem contrario.
a) — As disposicoes da presente Instrucdo normativa constituem
opr|g§g9es (_jo Chefe do Poder EXeCU.tIVO Municipal, sendo as Governo Municipal de Juara, Estado de Mato
disposicoes dispostas sobre o PPA nos artigos 165, caput §§ 1°e 4% e Grosso, em 17 de Dezembro de 2010,
29 inciso Xl da Constituicao federal, assim como Artigos 5°, 16

inciso Il e 17 § 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF. Quando
José Aleir de Paulino

a LDO encontramos disposicoes legais na Constituicdo Federal nos Prefeito Municipal
\_artigos 165, inciso Il § 2° e J
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22;‘;’& ESTADO DE MATO th;ssu
V'fﬁ T“ Prefeitura Municipal de Juara

PORTARIA N° 588/2010

ROBERTO SACHETTI SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE JUARA, ESTADO
DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES'

LEGAIS;

Considerando, O Processo SAID n® 3.389 dec 26 de
Novembro de 2010, Parecer Juridico de 09 de Dezembro de 2010, Lei Complementar n°.

028 de 26 de Dezembro de 2007, Arts. 222 e 223.

RESOLVE:

‘EEIkeS >3

Governo Municipal

Art. 1° - Designar: Célia Regina da Costa Galdino

Peres, brasileire, maior. efetiva no cargo de Enfermeiro, Ana Teresinha Cypel, brasileira,
fotiva no cargo de Técnico em Enfermagem, Eder Tadeu Carara, brasileiro,-

maior,

maior, e

vo no cezrgn de Técnica em Enfermagem. sob a presidéncia do primeiro,

consiitufrem Comissio de Inquérito, com sede na Rua Niterdi, nimero 81 N, no
Municipio de Juare, Bsiado de Maio Grosso. incumbida de apurar as possiveis

aridades referentes ao atos e fatos, que constam no Processo SAD.sob o numero

389/2010, com respeito a servidora Sr. Valnice Aparecida Gong¢alves Raulino bem

como as demais infragdes conexas que emergirem no decorrer apuratdrio.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua

publicagdo revogande-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Secretdrio Municipal de Administragdo, do Municipio de Juara, Estado de

Mato Grosso, em L5 de Dezembro de 2010.

= P
P

JOSE ALCIR FAULINO

AL

?“.FEITOV{ENIC AL DE JUARA

cledpia: GP
SAD »
PUBLICACAO
INTERESSADO

Prefeitura Municipal de Juina

DECRETO N.? 210/2010

Dispde sobre abertura de Crédito Suplementar autorizado pela Lei n.2 1.144/2009 de 21/12/2009 da outras providéncias.

O Senhor Attir Antonio Peruzzo, Prefeito Municipal de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigges legais que lhe

confere a Lei Organica do Municipio.
DECRETA:

Artigo 1.2 - Fica aberto no Orcamento Municipal do Exercicio de 2010 um Credito Suplementar no Valor de R$ 4.317.510,00
(quatro milhdes trezentos e dezessete mil quinhentos e dez reais) autorizado pela Lei 1.144/2009 de 21/12/2009, destinados

ao reforgo das sequintes dotagdes Orgamentérias:

SUP]

51000000 REFORCO O
00 REFO

39000000 REFORCO
14000000 REFORCO
51000000 REFORCO
443031000000 REFORCO
00000 REFORCO
41000000 REFORCD
39000000 REFORCO
00000 REFORCO
00000 REFORCO
00000 REFORCO
00000 REFORCO
000000 REFORCD
319011000000 FEFCRCD

319011000000 REFORCO
319011000000 REFORCO
319011000000 REFORCO

319011000000 REFORCO
319011000000 REFORCO
319013000000 REFORCO

00000 REFORCO

00000 REFORCO

00000 REFORCO
00 REFORCO 0

00000 REFORCO
00000 REFCRCO

01000000
1034.449052000000 REFORCD

10.000, 00
5 0

Artlgo 2.2 - Para dar cobertura aos Créditos abertos no artigo anterior no Valor de R§ 4.317.510,00 (quatro milhes
trezentos e dezessete mil quinhentos e dez reais) serdo utiizados recursos descritos no artigo 43, Paragrafo 3., da Lei

Federal n.2 4.320/64 (EXCESSO DE ARRECADAGAQ):
Artigo 3.2 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Juina, Estado de Mato Grosso, 01 de Agosto de 2010.

At Antonio Peruzzo
Profeto Muricipal

DECRETO 21312010

SUNULA - Dispe s aprovao d Loteamento no Munciode i - NT, 04 s proidncis

() PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA, Estado de Mato Grosso, ALTIR ANTONIO PERUZZO), no uso de s lruigdes
Iegas confeidas pela Consivicdo Federal demeis s  pelo ar. 83, nciso I, da Lei Organca do Muicipi, e,

Considerando a necessidade de feras de novos Lotes Uibanos para eficagdies comercis e instuconais.

DECRETA:
At 1 Fica aprovado o Prjeto de Loteamento denominado de AREA DE GOVERNO), s propriedads do MUNICIPIO OE
JUNA-NIT.
Art. 2 ) lteamento acima mencinady tem  finaidade comerciainstiucional epresentando o seguits quadio ce
e,
AREAS TAYA DE QCUPACAO
Lates Q4057 dom? 1905%
Rua/Passeios 2.9 83me 20.85%
TOTAL GERAL DO MOVEL 11798728 me 100

Ar, 3~ Este deretoenfavd em vigorna da e sua publicac, evogadas as disposicdes em confiér

(Gabinete do Prefeit de Juna- MT, a0 01 da do més da setembro de 2010,

ALTIR ANTONIO PERUZZ0
Preaio Municipal

DECRETON- 2142010

Uispde sobre aberura d Crédto Suplementar autorzado pela Lein.* 11412009 de 2111212008, Crédo Especial pea Lo

n¢1.16812010 de 08082010 & Lei1.15812010 de 0310512010 04 ouras providéncias.

() Senhar At Antonio Parzzo, Pefefo Muncinel s Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das afbicdes legais ques he

confere e Orgéiado Nuniiio.
OECRETA:

Artigo 1. - Fia aberto no Orcamento Municpal do Exercicio de 2010 um Credto Suplementar no Vel de RS 320.675,00
(rezentos & vinte mi siscentos & setenta & cnoo reals] autorizado RS 135.000.00 (oento & int & cnco il e e Lei
01, 1442009 d 21112/2009, R 31.500,00 (ints & um mil e quinhentos reais) peka Lein.21.168/2010 de 080612010 ¢ RS
154.175,00 (cento & cinglienta ¢ quairo mlcento e setonta e cnco reals) pela i n.21.158/2010 di 030512010, destinados

a0reforgo cas sequines dtagdes Orcamentéias.

No DECREDO 11RO PARC. DATA  RED. CODIGO GERAL HISTORICO

?EFOPL
) REFORCO ORC
) REFORCO ORL
| REFORCO OR
) REFORCO UF\

E
=R

Arigo 2 -Para dar cobertwra aos Créos aberos no artgo anerorno Vlorde R,

inhentos

6 vinte ¢ ot mil & seecenlos reais| serdo uizados recursos descros no artigo 43, § 1. I da Le Federal . 4320084,

conforme descrio abaio:
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N
000204/2000 6-REDUCAD 081 01/03/2010 0214-04,003.04,122, 2020, 2020, 139039000000 REDUCAD IE DOTACOES 400,00
. - e — p— - 000204/2000 6-REDUCAD 082 01/03/2010 0219-05,001..10.122. 1041, 1041, 443052000000 REDUCAD DE DOTACOES 500,00
00014/20L 063 01/08/2010 0225-05.001, 10,122, 2020, 2021, 33303000000 REDUCAD OE DOTACDES 20.000,00
000214/2010 6-REDUCAD 001 01/09/2010 0017-02..001,06. 142, 2003, 2003, 119005000000 REDUCAD 08 DUTACOES 19,00 s D84 OL/05/2010 UZ26-15,00L,10.122, 202 021 S03G000000 REDUCAD U DOTACCES 500,00
. : 0n0214/20L 065 01/08/2010 0227-05.001, 10,122, 2020, 2021, 339038000000 REDUCAD OE DOTACDES 10.000,00
000204/2010 6-FEDUCAD 002 01/09/2010 0016-02.001,06. 142, 1004, 1004, 449052000000 REDUCAD [ DUTACORS 3.000,00 oy 15 S/ -0 00, . 1047 L4, Mts2008 TERED X LTS s
Q00214/2010 6-FEDUCAD 003 01/09/2010 0019-02..001, 06, 147, 2003, 2003, 319013000000 REDUCAD [ DUTACORS 5,00 e : . '
000214/2010 6-REDUCAD 004 01/09/2010 0021-02..001,06. 142, 2003, 2003, 139014000000 REDUCAD O DUTACOES L&, 0 - ‘ e T o
OU0ZL4/20L0 6-REDOCRD 005 UL/08/2010 0023-02.001 05, 142, 2003, 2003, 339030000000 REDUCAD I8 DOTACDRS A0 Artigo 3 - Este Decreto eira em vigor n data d sua publiao, revogaos as disposides em contér,
000204/2010 6-FEDUCAD 00 01/09/2010 0025-02..001, 08, 142. 2003, 2003, 339035000000 REDUCAD O DOTACORS 2.000,00
000214/2010 6-REDUCAD 007 01/09/2010 0027-02..002.04, 122, 1006, 1006, 449052000000 REDUCAD D DOTACORS 4,000,00 . T .
000204/2010 6-FEDUCAD 008 01/09/2010 0029-02..002.04, 122, 1008, 1008, 449061000000 REDUCAD D DOTACOES 4,300,00 Cabinetedo Prefty MunlupaJ e Juina, Estedo de Mo Grosso e Ot de Setembro de 2010
000204/2010 6-FEDUCAD 00 01/09/2010 0042-02..002.04, 122, 1009, 1006, 339035000000 REDUCAD O DOTACORS 29,00
000204/2010 6-REDUCAD 010 01/09/2010 0035-02..002.04, 122, 2004, 2004, 339030000000 REDUCAD O DOTACORS 10.000,00 i Bntani
000204/2010 6-REDUCAD 0L 01/09/2010 0038-02..002.04, 122, 2004, 2004, 339035000000 REDUCAD DR DOTACORS 5,000,00 Al An}omo P.er,um
Q00204/2010 6-REDUCAD 012 01/08/2000 0039-02.002.04.112. 2004, 2004, 38036000000 REDLCAD T DOTACDES 2.000,00 Prefeito Municipal
000204/2010 6-REDUCAD 013 01/09/2010 0043-02..006.04, 124, 1210, 1010, 449052000000 REDUCAD DR DOTACORS L.499,00
000204/2010 6-REDUCAD 0L 01/09/2010 0054-03..001,04, 123, 1011, 1011, 449052000000 REDUCAD DR DOTACORS 4,000,00
0002L4/2000 6-REDUCAD 015 01/09/2010 0DS7-03.001.04.123. 2006. 2006. 19013000000 REDUCAD E DOTACDES 5.000,00 DECRETO N2 2192010
000214/2010 6-REDUCAD 016 01/09/2010 0040-03..001,04, 123, 2006, 2006, 139030000000 REDUCAD O DUTACOES £,000,00
000204/2010 6-REDUCAD  OLT 01/09/2010 0044-03..001,04, 123, 2006, 2006, 139093000000 REDUCAD 0 DUTACOES £,000,00 - . . ‘ , C
uuozu;zom GREDICN 18 DLjD‘J;ZDLD 053-03, 002,04, 122, 1012, 1012, 43052000000 REDICAD IE DOTACOES 7.000,00 Dispe sobre abertura de Crécito Suplementar autorizado pela Li . 1.192/2010 de 1000912010 d ouiras providéncias
000214/2010 6-REDUCAD 0L 01/09/2010 0077-03.002.04, 122, 1013, 1013, 339035000000 REDUCAD [ DUTACORS 85,00
000204/2010 6-FEDUCAD 020 01/09/2010 0070-03..002.04, 122, 2007, 2007, 139014000000 REDUCAD DR DOTACOES 3.000,00 _ T . " .
O00ZL4/2010 6-FEDOCKO 02 0L/08/2010 O07L-0200204, 122 200, 2007, 030000000 RRDUCAD 08 DOTACHS 10,0000 O Senfor At Antio Perzzo, Prefeto Muniiplde Juina Estado de Meto Grosso, o uso das rbuigieslegais qu
000204/2000 6-REDUCRD 022 01/09/2000 0072-03,002.04, 122, 2007,2007, 339033000000 REDUCAD DF DOTACDES 2,000,00 confare a Lai Oigémca do Mumcipm,
000204/2010 6-FEDUCAD 023 01/09/2010 0073-D3..002.04, 122, 2007, 2007, 139035000000 REDUCAD D DOTACORS 29,00 DECRETA:
000204/2010 6-FEDUCAD 024 01/09/2010 0074-D3..002.04, 122, 2007, 2007, 339036000000 REDUCAD D DOTACORS 2.000,00 ) ‘ - v )
OUOZLA/000 S-AGDICAD 025 OL/09/2000 009-43.00228, 846, 1020, 102, F09000000 EDICR 0 EOTAOES 0,0 Artigo 1. Fica aberto no Orcamento Municipaldo Exercicio de 2010 um Credito Suplementar no Valor de RS 38727
4 -RE] | ] 44905 IC I . 000, A ol = ! ' " . . '
MOR00 CTT0 (A A .5 L0 4SO E0 X T “yn | (0 mives oloario o selona o o i slceios o uaela & urea) autorzad pola L. 1162201
O0RL4/20L0 G-REDLCAD 028 01/09/2010 0102-03003.0. 13,1023, 1023, 34035000000 REDLCAD D5 DOTATOS 105,00 10/09/2010, desfinados a0 rforgo das seguintes dotagdes Orcamentarias:
000204/2010 6-REDUCA 029 01/09/2010 0103-03..003.04, 123, 1024, 1024, 139035000000 REDUCAD D8 DOTACORS 19,00
000214/2010 6-FEDUCAD 030 01/09/2010 0104-D3..003.04, 123, 1025, 1025, 339035000000 REDUCAD DR DOTACORS 1001, 00
412010 6-38 -03.003.04.123. 1026, 1026, REDIC i u, - . .
Rt B0 2 2 0 50605121101 i) B0 18 X g WERDIN OBE O W GO WD s
gggﬁx;gig gigg% gii mg;égig g}g;g;gg;g“ﬁigg;}Eg:ﬁggifﬁggggg %Hg gg gg}iﬁgé igggg O0210/3000 S-STBLEY. 001 14/08/2000 0369-05.002.10.302, 2034, 2034, 5052000000 REFORCD CRCAENTARID 80,000, 00
O00EL4/2010 6-EEDOCIO 035 0L/08/2010 L05-02003.04. 12,107, 027, H90S7000000 EDUCAD 1§ DCTACIES 0 HELS200 8-ELRLA, 2 L4Y0972010 DS28-07, 01 1226, 121 LZL AAODO0DIED ECACD CRCAEITHELD 5.0, 00
e B Al e L : i 000200/2000 S-SURLAM. 03 14/08/2010 0372-05,002.10.301. 1062, 1062, 449052000000 REFCRED ORCAMENTARIO £0.000,00
Q00Z04/2010 6-FEDUCAD 03 01/09/2010 0101-03..003.04, 123, 2009, 2008, 339032000000 REDUCAD [ DOTACORS L000,00 UO2L9/000 5-SLEN, 004 1408/2010 3EA-05. 02 10,30 2034, 204, 5903000100 RUECD CROMBNTIRD 250,000
021/ 201 008 14/08/2010 0249-05.002. 10,301, 2023, 2023, 319013000000 RERORCO CREMENTARIO 10.000,00
OL/2010 SN, 005 14705/ 200 035-00,00. 04120, 208,06, SAUSO0NNE SRR CREANTEET 50,000, 00
Ko TECRETOD 1220 PHC. DR RED. CODIGD GERRL HISTORICO VALIR 000219/2010 5-SIELAM. 007 14/08/2010 0819-09.00L.15.451, 2067, 2067, 339030000000 REFORCO CRCAMETARID 180.000,00
i il 7.812. 20702071, f ENTARIO. 5,000,
R0 DD T 0420 005050115200 SEREIL SO OGS i WIS S5O, B8 A0 GHS 4051310, 6L SN ) ORI L
DOUZLAZ0LD §-RE0UCAD - U36 LL/LA/20L0 OLLE-03,003.04. 123 2010 2010 S0LLIUONCCD REDLCAD D€ DOTACOLS o DUORLS/2010 S-SIBLA. 010 14/08/2010 O507-00.004.12.361. 055,055, 39030000000 REECRCD CRCNNTARID 80.000,00
000204/2010 6-REDUCAD 030 01/09/2010 0116-D3..003.04, 123, 2010, 2010, 339036000000 REDUCAD D DOTACORS 5,000,00 s —— nom
Q002142000 €-SEDUCAD 04D 0L/0%/2010 OL20-0. 004,04, 113, 2011 201L. 19005000000 SEDUCKD [E DOTACOES 0 000213/2010 5-SIRLAN. D12 14/08/2010 0221-05.001.10.122.2021. 2021, 319011000000 RERORCO CRCAMENTARID 10.000,00
Q00214200 €-SEDUCAD 041 0L/0%/2010 0135-0. 003,04, 112, 103L. 1031, 449052000000 SEDUCKD [E DOTACIES .00, 00 00I213/2010 5-SRLAM. D13 14/08/2010 0360-05.002.10.302. 2034. 034, 319011000000 RERORCO ORCAMENTARID 500.000,10
Q002142010 E-SEDUCAD 047 0L/0%/2010 O13¢-0. 005,04, 112.2017.2012. 219005000000 SEDUCKD DF DOTACOES 40,00 000213/2010 5-SIBLEM, 014 14/08/2010 0320-05.002,10.301, 2030, 2030, 319011000000 REFORCO CRCAMENTARID 200.000,20
OD0ZL4720L0 6-REDUCAD 043 OL/09/20L0 0140-03.005.04.122,2012, 2012, 330014000000 REDUCAD DE DOTACOEE L.000,00 000219/2010 5-5RLEM. 015 14/03/2010 0418-08.,001.,08.244, 2040, 2040, 318011000000 REFCRCO CRENENTARID 50,000, 00
000204/2010 6-BEDUCAD 044 01/09/2010 0144-03.005,04, 122, 2012, 2012, 139035000000 REDUCAD 08 DOTACOES 800,00 e 005 14/05/2010 05T6-07. 011236, 20522082, 3101100000 BEEGSCD CRCAENTARID 80.000,00
000214/2010 6-REDUCAQ (045 01/09/2010 0145-03.006.04.122.1032.1032. 449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 4.500,00 000219/201 017 14/09/2010 0613-07,004.12.365. 2056. 2056, 319009000000 REFCRCO ORCAMENTARID 5,000,00
000214/2010 6-REDUCAD. D4 01/09/2010 0148-03..006..04. 122. 2013, 2013, 318013000000 REDUCAD D& DOTACOES 9,00 uuommm SSUPLEM. D18 14/09/2010 0614-07.004.12.365. 20562056, 319011000000 REFORCD CRCAMENTARIO 100.000,00
000214/2010 6-REDUCAQ 047 01/09/2010 0150-03.006.04.122.2013, 2013, 339014000000 REDUCAQ [E DOTACOES 499,00 000219/201 B 019 14/09/2010 0600-07,004.12.361. 2054, 2054, 319011000000 REFCRCO QRCAMENTARIO 150.000, 00
0002142000 6-REDUCAD 048 01/09/20L0 0152-03.006.04.122.2013.2013. 339033000000 REDUCAD [E DOTACOE 199,00 000219)2010 5-SUPLEN. 020 14/09/2010 0885-08.001.20,122, 2064, 2064, 319011000000 REFCRCO ORCAMENTARIO 10.000,00
000214/2010 6-REDUCRO 049 01/09/2010 0153-03.006.04.122,2013.2013, 339036000000 REDUCAO DE DOTACOES 1.500,00 000218/2010 5-5UPLEN. 021 14/09/2010 0888-11.001,27.812, 2071, 2071,319011000000 REFCRCO ORCAMENTARIO 35.000,00
000214/2010 6-REDUCAQ (030 01/09/2010 0154-03.006.04.122.2013.2013. 339035000000 REDUCAO DE DOTACOES 10.000,00 000218/201 022 14/09/20L0 0822-09.001.15, 451, 2067, 2067, 330039000000 REFCRCO ORCRMENTARIO 103,240, 00
000204/2010 6-REDUCAD 051 01/09/2010 0155-03.007,04, 126, 1033, 1033, 449052000000 REDUCAD O DOTACORS 5.000,00 00021/201 023 14/08/2010 038L-05.001, 08,241, 1067, L067. 339030000000 REFORCO CREMENTARID £0.000,00
000204/2010 6-REDUCAD 052 01/09/2010 0159-D3.007.04, 126, 2014, 2014, 319113000000 REDUCAD O DOTACOES 10,00 000209/2000 S-SRLM, 024 14/08/2010 0574-07.001.12.361, 2051, 2051, 339030000000 REFCRED CRCAENTARIO 20,000, 00
000204/2010 6-3EDUCAD 053 01/09/2010 0142-03..007,04, 126, 2014, 2014, 139032000000 REDUCAD O DOTACORS 1,00 OIOLS/2010 S-STPK. 075 14/03/2010 OL2-13,008. 04,12, 01, 011, 3S0LI0RGED ERORED CCAENTART 1.000,00
000204/2010 6-3EDUCAD 054 01/09/2010 0143-03..007,04, 126, 2014, 2014, 239036000000 REDUCAD O DOTACORS 500,00 o218/ 201 026 14/08/2010 0508-07.001, 12,365, 2048, 2048, 31901300000 RERORCO CREMENTARID 250,00
0002142010 6-REDUCAD 055 01/09/2010 0184-04.001.04.122.1036.1036. 339035000000 REDUCAD [E DOTACOES 499,00 000213/2010 5-SUPLEM. 027 14/09/2010 0601-07.004.12.361. 2054, 2054, 319013000000 REFCRCD QRCAMENTARIO 20.000,00
000204/2010 6-REDUCAD 05 01/09/2010 0143-D4.00L,04, 122, 1038, 1035, 449052000000 REDUCAD 0E DOTACORS 10,00 000218/2000 S-SURLAM. 028 14/08/2000 0§15-07,004.12.365. 2056, 2056, 319013000000 REFCRED ORCAMENTARID 2.000,00
000204/2010 6-3EDUCAD 057 01/09/2010 0145-D4.00L, 04, 122, 1037, 1037, 449052000000 REDUCAD 0E DOTACORS 5,000, 00 000219/2000 S-SUPLAM. 029 14/03/2010 0L31-04,001. 04,122, 2018, 2018, 119013000000 REFORCD ORCAIENTARIO 5.000,00
000214/2010 6-3ED0CKD 05 01/09/2010 0145-D4.001,04, 122, 1038, 1038, 339030000000 REDUCAD 0E DOTACORS 801,00 000219/2000 S-SUPLRM. 030 14/03/2010 O7I0-08.003.18.541, 2066, 2065, 319013000000 REFCRED ORCAMENTARID 100,00
000214/2010 6-3EDUCAD 050 01/09/2010 0147-D4.00L,04, 122, 1038, 1038, 239035000000 REDUCAD 0E DOTACORS 19,00 000219/2000 S-SUPLAM, 030 14/03/2010 0202-04,002.04,122, 2019, 2019, 119013000000 REFCRCD ORCAIENTARIO 5.00,00
000214/2010 6-BEDUCAD 06D 01/09/2010 0148-D4..00L,04, 122, 1038, 1038, 139039000000 REDUCAD 08 DOTACOES 1,00 000219/2000 S-SUPLY, 032 14/08/2010 0212-04,003.04.122,2020. 2020, 319013000000 REFCRED ORCAMENTARID 100,00
000204/2010 6-BEDUCAD 061 01/09/2010 0193-D4.00L,04, 122, 2018, 2018, 119113000000 REDUCAD 08 DOTACOES L5000 ROZLS/010 .S, 38 1409200 009,002,042, 1064, 068, SOLYRUDD ERRC) REMENTHRD 5.000,00
000214/2010 6-REDUCAO D62 01/09/2000 0194-D4.001.04.122.2018. 2018, 339030000000 REDUCAO [E DOTACOES 10.000,00 000219/2010 5-SUPLEM. 034 14/09/2010 0321-05.002.10.301.2030.2030. 319013000000 REFCRCO ORCAMENTARIO 100.000,00
Q00204/2010 6-EDUCAD 03 01/09/2010 0193-D4.00L, 04, 122, 2018, 2018, T39014000000 REDUCAD [E DOTACORS 7.000,00 000219/2000 S-SUPLAM, 035 14/03/2010 0240-05,002.10.305,2022. 2022, 119013000000 REFORCD ORCAMENTARIO 20.000,00
Q00Z04/2010 6-REDUCAD 0G4 01/09/2010 0195-D4.00L,04, 122, 2018, 2018, 339033000000 REDUCAD [§ DOTACORS 2.000,00 000213/2010 5-SIRLAM, 036 14/09/2010 0591-08.00L.20.122, 2064, 064, 139036000000 REFORCO CROAMENTARID 5.00,00
000204/2010 6-3EDUCAD OGS 01/09/2010 0196-D4.00L,04, 122, 2018, 2018, 239036000000 REDUCAD [ DOTACORS 19,00 000213/2010 5-SIFLAN, 037 14/03/2010 0234-05.002.10.302. 1045, 046, 449052000000 REFORCO CRCAMENTARID 25.000,00
000204/2010 6-3EDUCAD OGS 01/09/2010 0197-D4.00L,04, 122, 2018, 2018, 239030000000 REDUCAD I8 DOTACORS 10.000,00 000219/2000 S-SUPLEM. 038 14/03/2000 0422-05.001.08.244,2040. 2040, T9030000000 REFCRCD CRCAMENTIRIO 250.000,00
000204/2010 6-REDUCAD 067 0L/09/2010 0198-04,001,04.122,2018.2018, 330092000000 REDUCAD DE DOTACOES 105,00 000218/201 . 039 14/09/2010 0460-06.00.08..243. 204, 2044, 335030000000 REFORCO ORCAMENTARIO 130.000,00
Q00204/2010 6-FEDUCAD 0GR 01/09/2010 0199-D4.002,04, 122, 1039, 1030, 449052000000 REDUCAD IR DOTACORS 10.000,00 000219)2010 S-SIPLEY, 040 14/03/2010 0509-07,001.12.365. 2048, 2048, 319113000000 REFCRED ORCAMENTARID 3.00,00
000214/2010 6-REDUCAD 049 01/09/2010 0976-04.002.04,122.1267.1267. 449061000000 REDUCAD DE DOTACOES 93,00 000219/2010 5-SUPLEM. 4L 14/09/2010 0112-03.003.04.123,2010.2010. 319113000000 REFCRCO ORCAMENTARIO 3.000,00
000214/2010 6-REDUCRD 070 01/09/20L0 0200-04.002.04,122, 2019, 2019, 319009000000 REDUCAD IE DOTACOES 599,00 (00219/2010 5-3UPLEM, 042 14/08/2010 0580-07.001.12.361. 2052, 2052, 330030000000 REFCRCO ORCANENTARIO 80.000,00
000204/2010 6-3EDUCAD 071 01/09/2010 0203-D4..002,04, 122, 2019, 2019, 319113000000 REDUCAD I8 DOTACORS 10,00, 00 000213/2010 5-SIPLAN, 043 14/03/2010 0241-05.002.10.305. 2022. 022. 319113000000 REFORCO CRCAMENTARID 3.00,00
000214/2010 §-REOUCAO 072 01/09/2000 0204-D4.002.04.122.2019. 2019, 330014000000 REDUCAD DE DOTACOES 1.500,00 000219/2010 5-SUPLEM. 044 14/09/2010 0616-07.004.12.365, 2056, 2056, 319113000000 REFCRCO ORCAMENTARIO 30.000,00
000204/2010 6-3EDUCAD 073 01/09/2010 0206-D4..002,04, 122, 2019, 2019, 339033000000 REDUCAD IE DOTACORS 500,00 002192010 &-SUPLEM, O 14/03/2010 0817-09.00L.15. 431, 2067, 2067. 19113000000 REFCRCD CRCAMENTIEIO 0,000, 00
0002L4/2010 6-REDUCAD 074 01/09/2010 0207-04.,002,04.122,2019. 201, 330036000000 REDUCAD IE DOTACORS 10.000,00 000219/2010 5-SURLEN, 04 14/09/2010 0690-11,001.27.812. 207L. 2071, 319113000000 REFORCD CRCAMENTARIO 3.000,00
000204/2000 6-BEDUCAD 07 01/09/2000 0206-04,002.04, 122, 2019.2019, 339039000000 REDUCAD I8 DOTACDES 15,000, 00 00U213/2010 3-3PLEN, 4T 14/09/2010 0224-03.002.10.301. 2030, 2030. 239030000000 BEFORCO DRCAENTARID 10.000, 00
DD EDCAD O CL/00/2000 0203-04 00 04 12,100,180, AACSIOCONO0 BEDUCHD T DOTACES L0 000218/2000 S-SURLY, 04 14/03/2000 0836-10,001.27.812.207L. 2071, T39039000000 REFCRED ORCAMENTARID 10.000,00
000214/2010 6-REDUCAD 077 01/09/2010 0213-04.003,04.122, 2020, 2020, 319113000000 REDUCAD DE DOTACOES 2.000, 00 100218/201 049 14/03/2010 0386-06.001.08..241. 1068. 1088, 330034000000 REFCRCO CRERVENTARIO .00, 00
Q002L4/2010 &-REDUCAD 078 01/09/2000 0214-D4.003.04. 112, 2020, 2090, 338014000000 REDICAD T8 DOTACOES 1000, 00 /010 S-S 5 14097200 0.0 .20 20,05 IOSO0OL ) (T 10.000, 00
Q00204/2010 6-EDUCAD 079 01/09/2010 0216-D4.003,04, 122, 2020, 2020, 339033000000 REDUCAD IR DOTACORS 89,0
Q00Z14/2010 6-REDUCAD 080 01/09/2010 0217-D4.003,04, 122, 2020, 2020, 339036000000 REDUCAD IR DOTACORS 89,10
J
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UDGZJQ} lD . SUPLH e WD 01D 0260 WL 1D 301 2025 ZDZJ SATEDICEDLD EFORCD (RCAENTARLD 2. 00 000219/2010 6-REDUCAO 072 14/09/2010 0396-06.001.08.244., 2037, 2037. 120030000000 REDCAD DE DQTACOES 3.000,00
OOUEAG/A0LD &-SIPLEN, L33 L4/OB/Z0LD 34-06. 10, 08, L, L0G. LG8 3003000UD REVCRCD CRCAVEVTRRLD 0 000219/2000 S—H;DUEFAG 073 14/09/2010 0397 DS.DUl.DE.ZL.@.ZfJN,ZDZ"’.HQ‘JBSDQUDUU ;.EDUCAD [E DUTRCD;S 449100
HIZEDCAD - SIREEE, D ATUF2LD L2002, 0023, L. L0, 02, SATTAOOGY ETCRCE CROMENTARD .00, 00 ONO2I/2010 G-REGAD 074 4/09/2010 DAL0-06, 00108, 244, 238 208, 33000000 FOUCHD 0 DOTADES 0
000219/2010 6-REDUCAO 075 14/09/2010 0411-0.001.08.244, 2038, 2038. 330036000000 REDUCAD DE DOTACOES 49,00
AﬂlgO 9.2 Para dar cobertura aos Créditos abertos no amgo anterior no Valor de H$ 2301 254’00 ldOIS mihdes treze 000219/200 6-FEDUCAD 076 14/09/2010 0412-06.001.08.244, 2038. 2038, 339039000000 REDUCAD DE DOTACOES 499,00
\ L . P ) . 1 000219/2010 6-REDUCAD 077 14/09/2010 0413-06.001.08.244. 2039. 2039, 339030000000 REDUCAD DE DOTACOES 10. 160,00
& novama & um mil e duzentos ecmquema g qualm fealS) serdo ufizados recursos descritos no aﬂlgo 43, § 120d DO0Z10/2000 6-REDUCAD 076 14/08/2010 0414-06.001.08.244, 3039.2039. 330036000000 REDUCAD DR DOTACDES 499,00
Federa| nlg 4.3201'64‘ conforme descnto abalxu 80 Valo[ de R$ 1481.487100 (um mllhéo qua“ocemos [ onema aum (00219/2010 6-REDUCAO 079 14/09/2010 0415-0.001.08.244.2039, ZU39.3390;9DUUDUU REDUCAG DE DOTACOES 9.920,00
P . A P . ' P . : 000218/2010 6-REDUCAO 080 14/09/2010 0418-08.001.08.244, 2039, 2030, 449052000000 REDUCAD DE DOTACCES 40,00
Quelrocenos e ofena e sele reais) serdo izados recursos deserts no arigo 43, Perdgrlo 3, da Lol Feder ODRLO/2000 G-REDUCAD 081 14/03/2010 0426-0600L18. 244 204, 204. 303900000 REDUCAD D€ LOTACUES 20,0000
4.320/64 (EXCESSO DE AHHECA[]AQAO); QUO218/2010 6-REDUCAD 042 14/00/2010 0456-05.001, 06,244, 2040, 2040 330045000000 FEDUCAD DE D0TACOES 4,00
000219/2010 6-REDUCAO 083 14/09/2010 0428-0.001.08.244. 2040. 2040, 449052000000 REDUCAD DE DOTACOES 530,00
000219/2010 6-REDUCAD 084 14/09/2010 0430-06.001,06.244, 2041, 2041, 313011000000 REDUCAD DE DOTACDES 15.000,00

Ho DECRETO TIRO PARC. DATA  RED. CQDIGD GERAL HISTORICO VALOR
000219/2010 6-REDUCA  0OL 14/09/2010 0040-02.002.04, 122, 2004. 2004, 339039000000 REDUCAD DE DOTACOES 400. 000,00 No DECRETO TIPD DM, DATA  RED. CODIED GERAL HISTORICO TALOR

000219/2010 6-REDUCAD 002 14/09/2010 0237-05.002.10.30L. 1047. 1047, 448052000000 REDUCAD DE DOTACOES 12.310,00
000219/2010 6-REDUCAO 003 14/09/2010 0262-05.002.10.301. 2025.2025. 319011000000 REDUCAD DE DOTACDES 50.000, 00 000219/2010 6-REDUCAG 8% 14/09/2010 0431-06.001,08.244. 2041, 2041, 319013000000 REDUCAD DE DOTACOES 40,00
000218/2010 6-REDUCAO 004 14/09/2010 0290-05.002.10.30L. 2020, 2020, 339030000000 REDUCAD DE DOTACOES 20.000,00 000219/2010 6-FEDUCRO 086 14/00/2010 0429-05.001.08. 242, 2041, 2041, 310009000000 REDUCAD DE DOTACOES 199,00
000218/2010 6-REDUCAO 005 14/09/2010 0331-05.002.10.30L. 2031. 2031, 319113000000 REDUCAD DE DOTACOES 209,00 000219/2010 6-FEDUCRO 087 14/00/2010 0432-05.001.08. 242, 2041, 2041, 330030000000 REDUCAD DE DOTACOES 15,000,00
000219/2010 6-REDUCAO 008 14/09/2010 0333-0%.002.10.301. 2031, 2031, 233030000000 REDUCAD DE DQTACOES 409,00 000219/2010 6-FEDUCRO 088 14/00/2010 0433-05.001.08. 242, 2041, 2041, 330036000000 REDUCAD DE DOTACOES 200,00
000219/2010 6-REDUCAD 007 14/09/2010 0334-05.002.10.301. 2031. 2031, 339036000000 REDUCAD DE DOTACOES 99,00 000219/2010 6-REDUCAO 089 14/09/2010 0438-06.001.08.244. 2042, 2042, 339039000000 REDUCAG DE DOTACOES 499,00
(00219/2010 6-REDUCAY (08 14/09/2010 0335-05.002.10.301. 2031.2031. 339039000000 REDUCAD DE DOTACOES 2.999,00 000219/2010 6-REDUCAG 090 14/09/2010 0940-06.001,08.242, 1281, 1281, 330039000000 REDUCAD DE DOTACOES §40,00
000219/2010 6-REDUCAO 009 14/09/2010 0336-03.002.10.301. 2031, 2031, 443051000000 REDUCAD DE DQTACOES 409,00 000213/2010 6-REDUCAD 091 14/00/2010 0463-05.002.08.243. 1086, 1086, 440052000000 REDUCAD DE DOTACOES 40,00
000219/2010 6-REDUCAO. 010 14/09/2010 0337-0%.002.10.301. 2031, 2031, 443052000000 REDUCAD DE DOTACOES 4.999,00 000213/2010 6-FEDUCAO 092 14/00/2010 0464-05.002.08.243, 1087, 1087, 440051000000 REDUCAD DE DOTACOES 400,00
U00216/2010 €-REDUCAD 1L 14/08/2010 0262-05.002.10. 302, 1049. 1049, 449052000000 REDUCAD DE DOTACDES 45,00 000210/2010 6-REDUCAD 093 14/03/2010 0465-06.002..08.243, 1038, 1084, 442052000000 REDUCKD D DOTACOES 30,00
000219/2010 6-REDUCRO. 012 14/09/2010 0291-0%.002. 10,302, 100, 1050, 443051000000 REDUCAD DE DQTACOES 499,00 000219/2010 6-FEDUCRO 094 14/00/2010 0466-08.002.08. 243, 1089, 1089, 440052000000 REDUCAD DE DOTACOES 40,00
000219/2010 6-REDOCRO. 013 14/09/2010 0292-03.002.10.302. 1051. 1051, 443051000000 REDUCAD DE DOTACOES 495,00 000219/2000 6-REDUCAO 095 14/09/2010 0474-06.002,08.243, 1090, 1090, 449052000000 REDUCAD DE DOTACOES £.000,00
000219/2010 6-REDUCRO. 014 14/09/2010 0294-03.002..10.302. 1052. 1052. 333036000000 REDUCAD DE DOTACOES 495,00 000219/2000 6-REDUCAO 096 14/09/2010 0450-06.002,08.243, 2043, 2043, 319005000000 REDUCAU DE DOTACOES 209,00
000219/2010 6-REDUCAO 015 14/09/2010 0295-03.002.10.302. 1052, 1052, 233030000000 REDUCAD DE DQTACOES 400,00 000219/2010 G-FEDUCAD 097 14092010 0452-08.002.08..243. 2043, 2043, 338030000000 REDUCAD [E DOTACDES 5.000,00
000219/2010 6-REDUCAO. 016 14/09/2010 0296-03.002.10.302, 102, 1052, 443051000000 REDUCAD DE DQTACOES 499,00 000219/2010 G-FEDUCAD 09 14/09/2010 0453-06.002.08.243. 2043. 2043, 330036000000 REDUCAD [E DOTACDES 108,00
000219/2010 6-REDUCA 017 14/09/2010 0297-05.002.10.302. 1052. 1052, 449052000000 REDUCAD DE DOTACOES 408,00 000219/2010 6-REDUCAQ 099 14/09/2010 041-05.002.08.243, 2044, 2044, 339036000000 REDUCAD DE DOTACOES 499,00
000219/2010 6-REDUCAO 018 14/09/2010 0298-05.002.10.302. 1053.1053. 339039000000 REDUCAD DE DOTACDES 499,00 000219/2010 6-FECUCAD 100 14/09/2010 0467-06.002.08.243. 2045, 2045, 319009000000 REDUCAD [E DOTACDES 209,00
000219/2010 6-REDUCAD 019 14/09/2010 0299-05.002.10.302. 1053. 1053. 449051000000 REDUCAD DE DOTACDES 56.180,00 000219/2010 6-FEDUCAD 100 14/09/2010 0469-06.002.08.243. 2045, 2045, 330014000000 REDUCAD [E DOTACDES 4,000,00
000213/2010 £-REDUCAD 020 14/09/2010 1300-05.002.10.302. 1053. 1053, 449052000000 BEDUCAD DE DOTACOES 409,00 000209/2010 6-REDUCAD 102 14/09/2010 0536-07.001, 12,361, 1110, 1110, 448052000000 REDUCAD DE DOTACDES 10.000,00
000213/2010 &-FEDUCAD. 021 14/09/2010 1301-03.002.10.302, 1054, 1034, 230030000000 REDUCAD DE DOTACOES 409,00 000209/2010 6-REDUCAD 103 14/09/2010 086-07.001. 12.361. 2050, 2050, 339030000000 REDUCAD DE DOTACDES 15,000, 00
000219/2010 6-REDUCAQ 022 14/09/2000 0302-05.002.10,302. 1054, 1054, 330036000000 REDUCAD DE DOTACOES 495,00 000219/2010 6-REDUCAD 104 14/09/2010 0569-07.001.12.361, 1123, 1123, 443052000000 REDUCAD [E DOTACDES £.750,00
(00218/2010 6-REDUCAD (23 14/09/2010 0303-05.002.10.302. 1054. 1054, 339039000000 REDUCAD DE DOTACOES 499,00 000219/2010 G-REDUCAD 105 14/09/2010 0579-07.001.12.361, 2052. 2052, 338014000000 REDUCAD [E DOTACDES 4,000,00
(00218/2010 6-REDUCRO 024 14/08/2010 0314-05.002.10.302, 1058, 1058, 338030000000 REDUCAQ DE DOTACOES 409,00 000219/2010 6-REDUCAO 106 14/09/2010 0564-07,001.12.361,2052., 2052, 339092000000 REDUCAG DE DOTACOES 2,280,00
(00218/2010 6-REDUCRO 025 14/08/2010 0315-05,002.10.302, 1058, 1058, 338036000000 REDUCAD DE DOTACOES 409,00 000219/2010 6-REDUCAO 107 14/09/2010 0635-07,001.12.364, 1138, 1138, 339033000000 REDUCAD DE DOTACOES 4.800,00
(00219/2010 €-REDUCAD 026 14/09/2010 0316-05.002.10.302. 1058. 1058, 339039000000 REDUCAD OE DOTACOES 499,00 000219/2010 G-RECUCAD 108 14/09/2010 0628-07.001.12.364. 2058, 2054, 330030000000 REDUCAD [E DOTACOES 5,000, 00
000213/2010 6-REDUCAQ 027 14/09/2000 0257-05.002.10,302, 2024. 2024, 330030000000 REDUCAD DE DOTACORS 20.000,00 000210/2010 6-REDUCAO 100 14/09/2010 0638-07,001.12.364, 2058, 2050, 330033000000 REDUCAD DE DOTACORS 1,999, 00
(00219/2010 €-REDUCAD 028 14/09/2010 0283-05.002.10.302.2028.2028.319009000000 REDUCAD DE DOTACOES 299,00 000219/2010 G-REDUCAD 110 14/09/2010 0638-07.001.12.364. 2059, 2059, 330036000000 REDUCAD [E DOTACOES 5.570,00
100219/2010 &-REDUCAD 026 14/05/2000 0284-03. 002.10.302. 2028, 2028. 3190 LL0COO0D REDUCAD DE DOTACOES 9500 000219/2010 6-REDUCAD 101 14/09/2010 0640-07.00L,12.36% 20592089, 330039000000 REDUCAD DE DOTACOES 5.000,00
(00218/2010 6-REDUCRO 030 14/08/2010 0285-05,002.10.302, 2028, 2028, 319013000000 REDUCAQ DE DOTACOES 199,00 000219/2010 6-REDUCAO 112 14/09/2010 0460-07,001.12.365, 1094, 1094, 319009000000 REDUCAG DE DOTACOES 299,00
D0U213/2010 &-REDUCAL 031 /0072010 0266-05. 0U2. 10,302, 2028. 2022, 319113000000 REDICAD IE DCTACDES LA 00 QU0213/2010 §-REDUCAD 113 14/09/2010 0491-07.001, 12,365, 1098, 008, 443052000000 REDUCAD DE DOTACDES 20,000, 00
000219/2010 6-REDUCAO 032 14/09/2010 0288-03.002. 10,302 2028, 2028. 133036000000 REDUCAD DE DQTACOES 2500 000219/2010 &-REDUCRO 114 14/09/2010 0498-07.001.12.365.1102,1102. 449052000000 REDUCAG DE DOTACOES 4,750,00
000219/2010 6-REDUCAO 033 14/09/2010 0347-0%.002.10.302. 2032, 2033, 213008000000 REDUCAD DE DQTACOES 209,00 000219/2010 &-REDUCAO 115 14/09/2010 0433-07.001.12.365. 2046, 2046. 339030000000 REDUCAD DE DOTACOES 14.680,00
100219/2010 &-REDUCAD 03¢ 14/05/2010 0243-01. 002.10.302. 2032 2033. 3190 LLOCOO0D REDUCAD DE DOTACOES 9500 Q00219/2000 6-FEDUCAD 116 14/09/2010 0432-07.00L.12.365. 094, 1004. 330030000000 REDUCAD DE DOTACOES 5.740,00
(00218/2010 6-REDUCAO 035 14/08/2010 0353-05,002.10.302.2033. 2033, 336036000000 REDUCAQ DE DOTACOES 199,00 000210/2010 &-REDUCAD 107 14/09/2010 0490-07.001.12..365, 2047, 2047, 330030000000 REDUCAD DE DOTACOES £.000,00
D0U213/2010 &-REDUCAD 03¢ L&/00/2010 0733-05. 0U2. 10,302, 2073. 2033, 440051000000 REDICAD IE DCTACDES LEn QUO213/2010 6-REDUCHD 116 14/09/2010 0500-07.001.2.365. 2047. 047 330036000000 FEDUCAD DE DOTACOES 16.000, 00
UDU2LS/2010 &-REDUCAD 037 Le/00/2010 0%68-05., 002,10, 302, 2034, 2034, 440051000000 REDICAD IE DUTACDES 400 QU0213/2010 §-REDUCAD 119 14/09/2010 0511-07,001,12.365.2048. 2048, 339030000000 REDUCAD DE DOTACOES 50000, 00
UODZLO/20L0 E-REDUCKD 038 1¢/08/2010 0272-05.O02.10. 304,201, 2027, 3190L10000C0 REDUCAD DE DOTACDES 425,00 Q00219/2010 6-REDUCHD 120 14/09/2010 0512-07.001.12.365,2048. 2048, 339033000000 REDLCAD DR DOTACOES L300
UIDZLS/20L0 E-REDUCKD 039 1¢/08/2010 0276-05.002.10.304.2027, 2027, 33805600000 REDUCAD OE DOTACDES 400,00 000Z19/2010 6-REDUCAD 121 14/09/2010 513-07.001.12.365,2048. 2048, 330036000000 REDICAD DE DOTACOES 5.30,00
U0U213/2010 &-REDUCAD AL L& /0072010 0279-05., 002,10, 304,2027. 2007, 330030000000 REDICAD IE DCTACDES 20.008,00 QU0213/2010 6-REDUCKD 122 14/09/2010 0514-07.001.12.365. 2048. 2048 330039000000 REDUCAD LE DOTACOES 130,000, 00
O00ZL8/2010 -REDOCAD D41 L4/04/2010 0238-05,002.10.205,2022. 2022, 319008000000 REDUCAD OF DOTACDES 2.000,00 QUL RO 123 102010 0515010011356, 048,206, 03000000 FEDICAD IE LOTHCOES LI
00219/2000 6-REDOCAD 042 L4/08/2010 0242-05,002.10.305. 2022022, 39014000000 BEDICAD CE DOTACOES 10,00 QUL ERECH 124 40/2010 05207001 12,366, L09. 119, 313009000000 FEDICAD DE LOTHCOES P
(00219/2010 €-REDUCAD 043 14/09/2010 0243-05.002.10.305.2022. 2022, 330030000000 REDUCAD DE DOTACOES 10.000,00 000210/2010 &-REDUCAD 125 14/09/2010 0532-07.001. 12,365, 1109, 1109, 330030000000 REDUCAD DE DOTACOES 190,00
(00219/2010 €-REDUCAD D44 14/09/2010 0338-05.002.10.305.2032.2032. 319009000000 REDUCAD OE DOTACOES 489,00 000210/2010 &-REDUCAD 126 14/00/2010 0535-07.001. 12,365, 1109, 1109, 440052000000 REDUCAD D DOTACOES 190,00
(00219/2010 6-REDUCAD (45 14/09/2010 0339-05.002.10.305.2032. 2032, 319011000000 REDUCAD DE DOTACOES 409,00 000210/2010 6-REDUCAO 127 14/00/2010 0651-07.002.13.302. 1142, 1142, 330039000000 REDUCAD DE DOTACOES 599,00
000219/2010 6-REDUCAD (46 14/09/2000 0340-05.002.10.305.2032. 2032, 319013000000 REDUCAD DE DOTACOES 499,00 T00200/2010 6-REDUCAD 128 14/09/2010 0963-07.00L 12,361, 1268, 1268, 337041000000 REDUCAD IE DOTACDES 1,00
O0OZLG/2010 E-REDICAD D47 14/08/2010 0341-05,002.10.305, 2032, 2032, 1013000000 REDUCAD DE DOTACOES a0 000219/2010 6-FEDUCAD 129 14/08/2010 0652-07.002,13.302, 1143, 1142, 339030000000 REDCAD D DOTACDES 2.480,0
00210/2000 6-REDOCAD 48 L4/08/2010 0345-05,002.10.305. 2032032, HOLS2000000 BEDICAD CE DOTACOES 10.000,00 QM0N0 R 130 14/08/A010 0655010021399 114, 116, 030000 SEDOCAD IE LOTACEES L
O00ZLS/2010 &-REDICAD D49 14/08/2010 0316-05,02.17. 512,106, LD, 4305100000 REDUCAD DE DOTACOES a0 000219/2010 6-FEDUCAD 130 14/08/2010 0654-07.002,13.392, 1143, 1143, 330036000000 REDUCAD D DOTACDES 1.480,0
UIDZLS/20L0 E-REDUCKD D50 1¢/08/2010 0336-05.002.10.302.2033, 2033, 4315200000 REDUCAD IE DOTACDES 455,00 OUO2G/2010 -AEDUCD 132 4/0/2010 0650102 1.0 143,141, 035000000 FEDOCAD O DTS 1.20,00
ROL20 D00 068 14/08/2010 04546, 0L, 241 106, 06, 06000 EROCAD 0 DO 740,00 OCIO/00 N 135 14002010 053-00.000. 2,40, 1148, 156 405200000 FEDAD IE TOTACES L
O002L5/2000 G-REUERD 084 14/08/2000 0383-0600L,08. 241 70 070, M90S 1000000 REDICAD DE DOTACOES 1,00 ONLOJI0ND EREICN L3 L4/CO/A0ID DEGATT.00L 13397 11, 114, 3010000 SEDOCAD IE DOTACOES o
O00216/2010 &-REDOCAD 055 1¢/08/2010 D405-06, 0L, 08,244,107, 076, HO0SL000000 RADICAD [F, DOTACOES 45,00 O00210/2000 &-SEDUCAD 137 D4/09/2010 066507002, 13,362, 1149, 1149, 30030000000 REDUCAD D€ DOTACOES 4,00
000215/2010 €-RENCAD (46 L&/08/20L0 0375-06 UL, 08,244, 1064, LG4, A0S LU0L00D REDLCAD LE OTACOES A O00213/2000 6-SEDUCAD 138 14/03/2000 0666-07.002.13.392 143,149, 2033000000 FEDICAD D€ DOTACDES m,0
OO0RL5/2000 G-REIUERD 087 14/08/2000 0377-06,00L.08. 244, 1065, 0G5, M5 1000000 REDICAD DE DOTCOES 1,00 CONLOJI0I0 ERECAD  L30 14/08/2010 066T-0T002 13997, 1149, 11, 00000 SEDOCAD IE LOTACTES oo
00219/2000 §-REDOCAD 05 14/08/2010 ADL-05. 001, 08244, LUT2.1072. H9052000000 BEDICAD [E DOTACOES LENT QM0N0 R 140 14/08/2010 GETATT.000 13392 206, 206 313L 300000 SEDOCAD IE LOTACEES 20000
ROELS/L0 R0 4D L4/8/2000 4V-06, 00108, 24, LT, 0, MALAGOE FEDSD E DA 1,00 QM0N0 R 14 14/08/A010 0£TE-0T000 13397 206 206, 000000 SEDOCAD IE LOTACEES T80
O00216/2010 &-REDOCAD 6L 1¢/08/2010 D408-06, 0L, 08,244,107, 1073, HOUSL000000 REDICRD [E DOTACOES 45,00 O0D210/2000 £-REDUCAD 143 D4/00/2010 D6TO-07.002.13.342. 2063, 2063, 20036000000 REDUCAD DE OTACOES 214,00
00021/2010 E-RENCAD 02 L&/08/2010 0409-06 UL 08,244, L0, LOKD, 4005 L00L00D REDICAD LE DOTACOES i O00213/2010 6-SEDUCAD 144 14/03/2000 0681-07.002.13. 392, 2063, 2083, 32052000000 FEDICAD DS DOTACDES 80,00
000215/2010 €-RENCAD 03 L4/08/2010 043006 UL 08,244, L0EL LOBL, A0S L00L000 REDICAD LE OTACOES i OD02L3/2000 G-RETUCAD 145 14/03/2000 683-07.002.13.392 2053, 2063, 35053000000 FEDUCAD D€ DOTACOES L, 00
O02L3/2010 €-RENCAD 06 L4/08/2010 0440-06.01L, 08,244, 1062 042, 330030000000 REDICHD LE OTACOES LT 00 O00213/2010 6-SEDUCAD 146 14/03/2000 0390-07.008. 1236 1127, 1127, H2051000000 FEDICHD DS D0TACDES 599,00
O0DZ18/2000 6-REDOCAD 065 14/08/2010 44105 00L.08.244. 1082 1082, 0036000000 BEDICAD [E DDTALOES 139,00 COMLOJI0I0 R 147 14/00/2010 G504-0T.004 1235, 112, 112, 30000000 SEDOCAD IE LOTACEES oo
O0DZ18/2000 6-REDOCAD 066 14/08/2010 044205 00L.08.244. 1082 102, Z0030000000 BEDICAD [E DDTACOES 139,00 QMO0 ERECHD  14 14/00/2010 0505-0T.004 1235, 112, 112, 000000 SEDOCAD IE LOTACCES o
000215/2010 E-RENCAD 0T L4/08/20L0 043-06.ULL 08,244, 1063 043, 30030000000 REDICAD LE DOTACOES i O00210/2010 6-REDUCAD 149 14/09/2000 050507004, 1236, 1128, 108, 42052000000 FEDUCAD D8 DOTACDES 0,0
O00215/2010 €-RENCAD 08 Le/08/20L0 044406 UL 08,244, 1063 043, 30036000000 REDICAD LE DOTACOES A O00210/2010 6-REDUCAD 150 14/09/2010 0502-07.004. 123612054, 2054, 10113000000 FEDUCAD D€ DOTACDES 2.0,00
000219/2010 6-REDUCAD (6% 14/09/2000 0445-06.001.08. 244, 1083. 1083, 339039000000 REDUCAD DE DOTACOES 499,00 000210/2010 &-REDUCAD 151 14/00/2010 0591-07.004. 12,361, 2053, 2052, 330030000000 REDUCAD DS DOTACOES 15.000,00
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QU0219/2010 6-REDUCAD. 152 14/09/2010 0392-07,004. 12,361, 2053, 2053 339036000000 REDUCAD DE DOTACOES 28.440,00
000219/2010 6-REDUCAD 153 14/09/2010 0303-07.004.12.36L. 2053, 205 339039000000 REDUCAD DE DOTACOES 100,000, 00
000219/2010 6-REDUCAD. 154 14/09/2010 0§04-07.004. 12,361, 2055, 2055, 319011000000 REDUCAD DE DOTACOES 100,000, 00
000219/2010 6-REDUCAD. 155 14/09/2010 0§06-07.004. 12, 36L, 2055, 2055, 319113000000 REDUCAD DE DOTACOES 15000, 00
Q00Z19/20010 6-REDUCAD 156 14/09/2010 0§09-07.004.12,36L. 2055, 2055, 339014000000 REDUCAD DE DOTACOES 1,00
Q00Z19/2000 6-REDUCAD 157 14/09/2010 0§08-07.004.12,36L. 2055, 2055, 339033000000 REDUCAD DE DOTACOES 1,00
Q00Z19/20010 6-REDUCAD 158 14/09/2010 0§10-07.004.12,36L. 2055, 2055, 339036000000 REDUCAD DE DOTACOES 2.000,00
Q00219/2010 6-REDUCAD 159 14/09/2010 0§12-07,004.12,36L, 2055, 2055, 339052000000 REDUCAD DE DOTACOES L0, 0
Q00219/2010 6-REDUCAD 160 14/09/2010 0§17-07,004. 12,365, 2057, 2057, 33014000000 REDUCAD DE DOTACOES 230,00
Q00219/2010 6-REDUCAD. 161 14/09/2010 0§19-07.004. 12,365, 2057, 2057, 339033000000 REDUCAD DE DOTACOES 1.9, 00
Q00219/2010 6-REDUCAD 162 14/09/2010 0§20-07,004. 12,365, 2057, 2057, 339036000000 REDUCAD DE DOTACOES 9,00
QU0219/2010 6-REDUCAD. 163 14/09/2010 0§41-07.005. 12,367, 1139, 1130, 49052000000 REDUCAD DE DOTACOES 19,00
000229/2010 6-REDUCAD 164 14/09/2010 0642-07.005. 12,367, 1140, 1140, 37041000000 REDUCAD DE DOTACOES 19,00
000219/2010 6-REDUCAD 165 14/09/2010 0644-07.005. 12,367, 1141, 1141, 49051000000 REDUCAD DE DOTACOES 1,00
000219/2010 6-REDUCAD 166 14/09/2010 0643-07..005. 12,367, 2060. 2060, 339030000000 REDUCAD DE DOTACOES 1,00
Q00Z19/2000 6-REDUCAD 167 14/09/2010 0§46-07.003. 12,367, 2061, 2061, 339036000000 REDUCAD DE DOTACOES 439,00
Q00Z19/2000 6-REDUCAD 168 14/09/2010 0§47-07.003. 12,367, 2061, 2061, 39039000000 REDUCAD DE DOTACOES 0,00
Yo DECEETO TIRO PHC. DA D, COD1G0 GERAL HISTORICO VALR
000219/2010 6-REDUCAD. 169 14/09/2010 0§98-08..001.20, 122, 1152, 152, 49051000000 REDUCAD DE DOTACOES 1.000, 00
000219/2010 6-REDUCAD 170 14/09/2010 0899-08..001.20, 122, 1153, 153, 49052000000 REDUCAD DE DOTACOES 1,00
000219/2010 6-REDUCAD 171 14/09/2010 070L-08..00L.20, 122, 1155, 155, 449052000000 REDUCAD DE DOTACOES 18.400,00
000229/2010 6-REDUCAD. 172 14/09/2010 0888-08..001.20, 122, 2064. 2064, 339014000000 REDUCAD DE DOTACOES 6.000,00
Q00Z19/2000 6-REDUCAD 173 14/09/2010 0832-08..00L.20, 122, 2064, 2064, 339039000000 REDUCAD DE DOTACOES §1.420,00
Q0071920010 6-REDUCAD 174 14/09/2000 0700-08..00L.20,60L, 1154, 154, 49052000000 REDUCAD DE DOTACOES 0,00
Q00219/2010 6-REDUCAD 175 14/09/2000 0783-08..00L.20,605. 1173, 1173, 49051000000 REDUCAD DE DOTACOES 1,00
Q00219/2010 6-REDUCAD 176 14/09/2000 097-08..003.18.54L, 1266, 1266. 337041000000 REDUCAD DE DOTACOES 1,00
Q00219/2010 6-REDUCAD 177 14/09/2000 0768-08..003. 18,541, 2066, 2066, 319009000000 REDUCAD DE DOTACOES 2,00
Q00219/2010 6-REDUCAO. 178 14/09/2010 0772-08..003. 18,541, 2066. 2066, 39014000000 REDUCAD DE DOTACOES 2.500,00
Q00219/2010 6-REDUCAD. 179 14/09/2010 0773-08..003.18.54L. 2066. 2066, 339030000000 REDUCAD DE DOTACOES 9,00
Q00219/2010 6-REDUCAO. 180 14/09/2010 0788-09.00L. 15, 45L, 1184, 184, 49051000000 REDUCAD DE DOTACOES 18.600,00
000229/2010 6-REDUCAD 141 14/09/2010 0790-08..00L. 15, 45L, 1186, 186, 449052000000 REDUCAD DE DOTACOES 19.628,00
000229/2010 6-REDUCAD 142 14/09/2010 0798-09..00L. 15, 45L, 1192, 192, 339030000000 REDUCAD DE DOTACOES 20.000,00
Q00Z19/2000 6-REDUCAD 143 14/09/2000 080L-08..00L.15,45L, 1193, 1193, 339039000000 REDUCAD DE DOTACOES 331,00
Q00Z19/2000 6-REDUCA 184 14/09/2000 0813-09..00L.15,45L, 1201, 1201, 49052000000 REDUCAD DE DOTACOES 20.000,00
Q00Z19/2000 6-REDUCA 1485 14/09/2010 0821-09.00L.15, 45L. 2067, 2067, 339036000000 REDUCAD DE DOTACOES 5.000,00
Q00219/2010 6-REDUCAD 186 14/09/2010 0784-09..00L. 15, 462, 1162, 1182 49051000000 REDUCAD DE DOTACOES 0,00
Q00219/2010 6-REDUCAD 147 14/09/2010 0804-09.00L. 17,512, 1195, 1195, 449051000000 REDUCAD DE DOTACOES LE0,00
Q00219/2010 6-REDUCAD 188 14/09/2010 0785-09..00L.25, 752, 1163, 183, 330030000000 REDUCAD DE DOTACOES 16.430,10
Q00219/2010 6-REDUCAD 189 14/09/2010 0786-09.00L.25, 752, 1163, 183, 339039000000 REDUCAD DE DOTACOES 9.17,00
Q00219/2010 6-REDUCAD. 190 14/09/2010 0787-09..00L.25, 752, 1183, 183, 449051000000 REDUCAD DE DOTACOES 554,00
000219/2010 6-REDUCAD 191 14/09/2010 0843-09..002.04, 122, 2068. 2068, 319011000000 REDUCAD DE DOTACOES 50,001, 00
000219/2010 6-REDUCAD 192 14/09/2010 0848-09..002.04, 122, 2068. 2068, 39039000000 REDUCAD DE DOTACOES 50,001, 00
000219/2010 6-REDUCAD 193 14/09/2010 0849-09..002.04, 122, 2068. 2068, 339052000000 REDUCAD DE DOTACOES 149,00
000219/2010 6-REDUCAD 194 14/09/2010 0850-08..002.04, 122, 2068. 2068, 339083000000 REDUCAD DE DOTACOES 1599, 00
Q002192000 &-REDUCAD 195 14/09/2010 0834-09.002.15,45L, 1213, 1213, 49052000000 REDUCAD DE DOTACOES 2.500,00
Q00Z19/2000 &-REDUCA 196 14/09/2010 0835-09.002.15,45L, 1214, 1214, 49052000000 REDUCAD DE DOTACOES £.300,00
Q00219/2010 &-REDUCA 197 14/09/2010 0831-09..002.25, 752, 1212, 1212, 339030000000 REDUCAD DE DOTACOES 20.000,00
Q00219/2010 6-REDUCAD 198 14/09/2010 0840-09..002.26. 162, 1207, 1217, 49051000000 REDUCAD DE DOTACOES 00,00
Q002192010 6-REDUCAD 199 14/09/2010 0841-09..002.26. 162, 1218, 1218, 49051000000 REDUCAD DE DOTACOES 13.47,00
Q00219/2010 &-REDUCAD. 200 14/09/2010 0853-09..002.26. 162, 1220, 1220, 339039000000 REDUCAD DE DOTACOES 12.800,00
Q00219/2010 &-REDUCAD 201 14/09/2010 0860-09..003.04, 122, 2069, 2060, 319011000000 REDUCAD DE DOTACOES 15.000,00
Q00219/2010 &-REDUCAD. 202 14/09/2010 086L-09..003.04, 122, 2069, 2060, 319013000000 REDUCAD DE DOTACOES 3.000,00
000219/2010 &-REDUCAD 203 14/09/2010 0863-08..003.04, 122, 2069, 2069, 39014000000 REDUCAD DE DOTACOES 2.000,00
000219/2010 &-REDUCAD 204 14/09/2010 0864-09..003.04, 122, 2069, 2069, 39030000000 REDUCAD DE DOTACOES 5.000,00
Q00Z19/2000 &-REDUCA 205 14/09/2010 0865-09..003.04, 122, 2069, 2060, 339036000000 REDUCAD DE DOTACOES £.800,00
Q00Z19/2000 &-REDUCAD 206 14/09/2010 0867-08..003,04, 122, 2069, 2060, 339039000000 REDUCAD DE DOTACOES £.000,00
Q00Z19/2000 &-REDUCA 207 14/09/2010 0886-09..003,04, 122, 2069, 2060, 339032000000 REDUCAD DE DOTACOES 159,00
Q002192010 &-REDUCAD 208 14/09/2010 0856-09..003,15, 451, 1223, 1223, 49052000000 REDUCAD DE DOTACOES 2.000,00
Q002192010 &-REDUCAD 209 14/09/2010 0900-11.00L, 27,811, 1231, 1231, 49051000000 REDUCAD DE DOTACOES 95,00
Q002192010 &-BEDUCAD 210 14/09/2010 0899-11.00L,27,812, 1230, 1230, 49052000000 REDUCAD DE DOTACOES 13,00
Q00219/2010 &-REDUCAD. 211 14/09/2010 0909-11.00L,27,812, 1237, 1237, 49051000000 REDUCAD IE DOTACOES 95,00
Q00219/2010 &-REDCAD. 212 14/09/2010 0810-11.00L, 27,812, 1238, 1238, 39030000000 REDUCAD IE DOTACOES 9,00
000229/2010 &-REDUCAD 213 14/09/2010 0811-11.00L,27,812, 1238, 1236, 39031000000 REDUCAD DE DOTACOES 1,00
000219/2010 &-REDUCAD 204 14/09/2010 032L-11.00L,27,812, 1243, 1243, 39030000000 REDUCAD DE DOTACOES 180,00
000219/2010 &-REDUCAD 215 14/09/2010 0844-11,00L,27,812, 1251, 1251, 337041000000 REDUCAD DE DOTACOES 349,00
Q00Z19/2000 &-REDUCAO 216 14/09/2010 0889-11.00L, 27,812, 2071, 2071, 319013000000 REDUCAD DE DOTACOES 5.000,00
Q00Z19/2000 &-REDUCAD 207 14/09/2010 0895-11.00L, 27,812, 2071, 2071, 339036000000 REDUCAD IE DOTACOES 350,00
Q002192010 &-REDUCAD 218 14/09/2010 0838-11.00L,27,813. 2072, 2072 339030000000 REDUCAD DE DOTACOES £.000,00
Q002192010 &-REDUCAD 213 14/09/2010 0940-11,00L,27,813. 2072, 2072, 339039000000 REDUCAD DE DOTACOES 12.000,00
Q002192010 &-REDUCAD 220 14/09/2010 0839-11.00L,27,813, 2072, 2072, 33036000000 REDUCAD DE DOTACOES 70,00
Q002192010 &-REDUCAD 220 14/09/2010 0970-11.002. 23,635, 1262, 1262, 330030000000 REDUCAD DE DOTACOES 16,16, 00
Q002192010 &-REDCAD. 222 14/09/2010 097L-11.002. 23,695, 1262, 1262, 339032000000 REDUCAD DE DOTACOES 1588, 00
Q00219/2010 &-REDCAD. 223 14/09/2010 0987-11.002.27,813, 1252, 1252, 49052000000 REDUCAD DE DOTACOES 9,00
000219/2010 &-REDUCAD 224 14/09/2010 0849-11.002.27,813, 2073, 207, 339014000000 REDUCAD D% DOTACOES 4.000,00
000219/2010 &-REDUCAD 225 14/09/2010 0350-11.002.27,813, 2073, 207, 339030000000 REDUCAD DE DOTACOES 5.000,00
000219/2010 &-REDUCAD 226 14/09/2010 0372-11.002. 23,695, 1262, 162, 339039000000 REDUCAD D% DOTACOES 1.007,00
Q00Z19/2000 &-REDUCA 227 14/09/2010 0075-03..002, 04, 122, 2007, 2007, 339039000000 REDUCAD DE DOTACOES 75.000,00
Q00Z19/2000 &-REDUCA 226 14/09/2010 0306-05.002. 10,301, 1055, 1035, 339039000000 REDUCAD DE DOTACOES 200,000, 00
Q00Z19/2000 &-REDUCA 220 14/09/2010 0270-05..002. 10,302, 2026, 2026, 339039000000 REDUCAD DE DOTACOES 30,000, 00
Q00219/2000 &-REDUCAD 230 14/09/2010 0354-05.002, 10,302, 2033, 2033, 339039000000 REDUCAD DE DOTACOES 50,000, 00

Artgo 3. Este Decreto enira em vigor na data de sua publicaga, revogadas as cisposiodes em confrri,
(abingte do Prefefo Municipalde Juina, Estado de Mato Grosso, em 14 d Setembro de 2010,

Alir Antnio Peruzzo
Prefaito Municipal

DECRETON* 2232010

Dispde sobre abertura de Crédito Suplementar autorizado pela Lei n? 119212010 de 100092010 e Credito Esps
autorzado pela Lein *1.19312010 de 10109/2010 ¢ dé outras providéncias.

O Senhor Atir Antgnio Peruzzo, Prefeito Municipal de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das airbuigfies legais que
confere a Lei Orgénica do Municipio.
DECRETA:

Artigo 1.4 Fica aberto no Orcamento Municnaldo Exercicio de 2010 um Credito Suplementar no Valor de RS 1.903.58

mil & quinhentos & cinco reais) autorizado pela Lei n 1.192/2010 de'10109fzf)10, ¢ Crédito Especial no Valor de
15.075,00 (quinze milsetenta e cinco reai) aultorizados pela Lei n.* 1.195/2010 de 10/08/2010 destinados a0 refrco
sequintes dotagdes Orgamenléria:

Yo DECRETO TIRO PARC. DATARED. CODICO GERAL HISTORICO VALOR
000223/2010 5-SUPLEN, 001 01/10/2010 0396-06.001.08. 244, 2037.2037, 238030000000 REFORCO ORCAIENTARIO 15,000, 00
000223/2010 5-SUPLEN. 002 01/10/2010 0075-03.002.04,122, 2007..2007. 238035000000 REFORCO QRCAVENTARIO 10.000, 00
000223/2010 5-UPLEN. 003 01/10/2010 0087-03.002.04,122,2007.2007, 319011000000 REFORCO ORCAIENTARIO 20.000,00
000223/2010 5-8UPLEN. 004 01/10/2010 0137-03.005.04.122. 2012. 2012, 31011000000 REFORCO QRCAMENTARIO 10..000, 00
000223/2010 5-SUPLEN. 005 01/10/2010 0433-07.001.12.365. 2046. 2046, 334030000000 REFORCO ORCAMENTARIO 570,00
000223/2010 5-SUPLEN. 008 01/10/2010 0190-04.001.04,122, 2018. 2018, 219011000000 REFORCO QRCAVENTARIO 25.000,00
000223/2010 5-SUPLEN. 007 01/10/2010 0221-03.001.10,122, 2021, 2021, 219011000000 REFORCO QRCAIENTARIO 20.000,00
000223/2010 5-SUPLEN. 008 01/10/2010 0230-03.002.10, 305, 2022. 2022, 219011000000 REFORCO QRCAVENTARIO 40.000, 00
000223/2010 5-SUPLEN. 009 01/10/2010°0319-05.002..10.301. 2030. 2030. 31005000000 REFORCO ORCAMENTARIO 1.000, 00
000223/2010 5-SUPLEN, 010 01/10/2010 0328-03.002.10.301, 2031, 2031, 319009000000 REFORCO QRCAIENTARIO 3.000,00
000223/2010 5-SUPLEN. 011 01/10/2010 0360-05.002.10.302. 2034. 2034, 31011000000 REFORCO QRCAMENTARIO 100.000, 00
000223/2010 5-SUPLEN. 012 01/10/2010 0418-06.001.08. 244, 2040. 2040, 319011000000 REFORCO QRCAVENTARID 80.000,00
000223/2010 5-SUPLEN. 013 01/10/2010 0476-07.001.12.361. 2052. 2052, 219011000000 REFORCO QRCAVENTARIO 70.000, 00
000223/2010 5-SUPLEN, 014 01/10/2010 0600-07.004.12,361, 2054. 2054, 219011000000 REFORCO QRCAIENTARIO 200,000, 00
000223/2010 5-SUPLEN. 015 01/10/2010 0614-07.004.12.365. 2056. 2056 319011000000 REFORCO ORCAMENTARIO 300.000, 00
000223/2010 5-SUPLEN, 016 01/10/2010 0672-07.002.13,392, 2063. 2063, 319011000000 REFORCO ORCAIENTARIO 10.000, 00
000223/2010 5-8UPLEN. 017 01/10/2010 0685-08.001.20.122. 2064. 2084, 319011000000 REFORCO QRCAMENTARID 50.000, 00
000223/2010 5-SUPLEN. 018 01/10/2010 0888-11.001.27.812.2071.2071. 319011000000 REFORCO ORCAMENTARIO 50.000, 00
000223/2010 5-SUPLEN. 019 01/10/2010 0320-05.002.10.301.2030. 2030, 319011000000 REFORCO DE DOTACOES 470.000,00
000223/2010 5-UPLEN, 020 01/10/2010 0397-06.001.08. 244, 2037.2037, 339036000000 REFORCO QRCAIENTARIO 1.000, 00
000223/2010 5-SUPLEN, 021 01/10/2010 0364-03.002.10,302, 2034. 2034, 238030000000 REFORCO QRCAIENTARIO 70.000, 00
000223/2010 5-SUPLEN. 022 01/10/2010 0470-06.002..08.243. 2045. 2043, 334030000000 REFORCO QRCAMENTARIO 22.000,00
000223/2010 5-SUPLEN. 023 01/10/2010 0032-02.002.04.122, 2004. 2004, 219013000000 REFORCO QRCAVENTARIO 10.000, 00
000223/2010 5-SUPLEN. 024 01/10/2010 0068-03.002.04.122. 2007.2007. 31013000000 REFORCO QRCAMENTARIO 2.000,00
000223/2010 5-SUPLEN, 025 01/10/2010 0138-03.005.04,122,2012.2012, 319013000000 REFORCO QRCAIENTARIO 2.000,00
000223/2010 5-SUPLEN. 026 01/10/2010 0191-04.001.04,122, 2018. 2018, 219013000000 REFORCO QRCAVENTARIO 5.000,00
000223/2010 5-SUPLEN, 027 01/10/2010 0222-03.001.10,122, 2021. 2021, 319013000000 REFORCO ORCAIENTARIO 5.000,00
000223/2010 5-SUPLEN. 028 01/10/2010 0249-05.002.10.301. 2023. 2023, 319013000000 REFORCO ORCAMENTARIO 10.000, 00
000223/2010 5-SUPLEN. 029 01/10/2010 0321-03.002..10.301. 2030.2030. 219013000000 REFORCO QRCAVENTARIO 15,000, 00
000223/2010 5-SUPLEN. 030 01/10/2010 0419-06.001.08. 244, 2040. 2040, 319013000000 REFORCO QRCAVENTARIO 10.000, 00
000223/2010 5-SUPLEN, 031 01/10/2010 0450-06.002.08. 242, 2044. 2044, 219012000000 5.000,00
000223/2010 5-SUPLEN. 032 01/10/2010 0508-07.001.12, 363, 2048. 2048, 219013000000 REFORCO QRCAVENTARIO 4.000,00
000223/2010 5-5UPLEN, 033 01/10/2010 0&77-07.001.12,361, 2052. 2052, 319013000000 REFORCO ORCAIENTARIO 5.000,00
000223/2010 5-SUPLEN. 034 01/10/2010 0601-07.004.12.361. 2034. 2054, 219013000000 REFORCO QRCAMENTARIO 15,000, 00
000223/2010 5-SUPLEN. 035 01/10/2010 0605-07.004.12.361. 2055. 2055, 31013000000 REFORCO ORCAMENTARIO 10.000, 00
000223/2010 5-SUPLEN. 036 01/10/2010 0422-06.001.08. 244, 2040. 2040, 238030000000 REFORCO QRCAMENTARIO 40.000, 00
000223/2010 5-SUPLEN, 037 01/10/2010 0673-07.002.13.392, 2063. 2063, 319013000000 REFORCO QRCAIENTARIO 3.000,00
000223/2010 5-SUPLEN, 038 01/10/2010 0686-08.001.20,122, 2064. 2084, 219013000000 REFORCO QRCAIENTARIO 7.000,00
000223/2010 5-SUPLEN. 039 01/10/2010 0816-09.001.15.451. 2067. 2067. 31013000000 REFORCO QRCAMENTARIO 20.000,00
000223/2010 5-SUPLEN, 040 01/10/2010 0344-03.002.04,122, 2068. 2088, 219013000000 REFORCO ORCAIENTARIO 5.000,00
000223/2010 5-SUPLEN. 041 01/10/2010 0889-11.001.27.812.2071.2071. 319013000000 REFORCO ORCAMENTARIO 2.000,00
000223/2010 5-SUPLEN, 042 01/10/2010 0083-02.001.04,123,2006. 200€, 238030000000 REFORCO QRCAIENTARIO 2.000,00
000223/2010 5-SUPLEN. 043 01/10/2010 0343-06.001.08. 241, 1067. 1067, 239030000000 REFORCO QRCAIENTARIO 5.000,00
000223/2010 5-SUPLEN, 044 01/10/2010 0322-03.002.10,301,2030.2030, 219113000000 REFORCO QRCAIENTARIO 5.000,00
000223/2010 5-SUPLEN. 045 01/10/2010 0509-07.001.12.365. 2048. 2048, 319113000000 REFORCO ORCAMENTARIO 5.500,00
000223/2010 5-SUPLEN. 046 01/10/2010 0033-02.002.04.122. 2004. 2004, 319113000000 REFORCO ORCAMENTARIO 1.000, 00
000223/2010 5-SUPLEN. 047 01/10/2010 0223-04.001.10,122.2021. 2021, 319113000000 REFORCO QRCAMENTARIO 1.000, 00
000223/2010 5-SUPLEN. 048 01/10/2010 0578-07.001.12.361. 2052. 2052, 319113000000 REFORCO ORCAMENTARID 4.500,00
000223/2010 5-SUPLEN. 049 01/10/2010 0163-03.007.04.126.2014. 2014, 239036000000 REFORCO QRCAIENTARIO 00,00
000223/2010 5-SUPLEN, 050 01/10/2010 0813-09.001.15, 451, 120L. 1201, 448052000000 REFORCO ORCMENTARIO 2.000,00
000223/2010 5-SUPLEN, 051 01/10/2010 0791-09.001. 15,451, 1187, 1187, 448051000000 REFORCO ORCAMENTARIO 27.210,00
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-
000223/2010 5-5UPLEN. 052 0L/10/2010 0040-02.002.04.132. 2004, 2004. 339039000000 REFORCO CRCAMENTARIO 10.000,00 000223/2010 6-REDUCAD. 065 01/10/2010 0123-03.004.04.123. 2011, 2011, 319113000000 REDUCAD DE DOTACOES 3.000,00
000223/2000 S-SUPLEM, 053 L/10/2010 036-07,001.12.361. 2050, 2050, 339030000000 REFORCO CRCAVENTARID 80,000, 00 000223/2010 6-BEDUCAD 06 01/10/2010 0127-03.004.04,123. 20112011, 339036000000 REDICAD DR DOTACORS 40,00
000223/2010 5-SUPLEM. 054 01/10/2000 0579-07.001,12.361. 2052, 2052.339014000000 REFORCO CRCAMENTARIO 3.000,00 000223/2010 6-REDUCAD 067 01/10/2010 0139-03.005.04.122. 20122012, 319113000000 REDCAD DE DOTACOES 1.500,00
000223/2010 S-SUPLEM, 055 0L/10/2010 0326-05,002.10.301, 2030, 2030, 339039000000 REFORCO CRCAENTARID 10000, 00 000223/2000 6-REDUCKD 0GB 01/10/2010 OL4D-03.005. 04,122, 2012, 2012, 330014000000 REDUCAD DR DOTACOES 51,00
000223/2010 S-SURLEN, 056 01/10/2010 0640-07,001.12.364, 059,205, 39039000000 REFORCD CROAENTARID 5,000, 00 Q00223/2000 6-FEDUCAD 069 01/10/2000 0141-03,008,04, 122, 20122012, 339030000000 REDUCAD IR DOTAGOES 3.000,00
000223/2010 S-SUPLEN, 057 01/10/2010 0647-07,005.12.367. 20612061, 39039000000 REFORCD CROAENTARID .00, 00 Q00223/2000 6-FEDUCAD 070 D1/10/2000 0142-03,008, 04,122, 20022012, 339033000000 REDUCAD IR DOTAGORS 0,0
000223/2010 5-SUPLEN, 058 01/10/2010 0473-06.002.08.243. 2045, 2045, 39039000000 REFORCD CROAENTARID 5.000,00 000223/2000 6-FEDUCAD 070 D1/10/2000 0145-03,00, 04,122, 032, 1032, 49052000000 REDUCAD IR DOTAGOES 4,00
000223/2010 5-SURLEN, 059 01/10/2010 0423-06.001.08.24%, 1040 2040, 39032000000 REFORCD CROAMENTARID 2.000,00
000223/2010 5-SURLEN, 06D 01/10/2010 0384-06.001.08.241. 1064, 1068, 3903000000 REFORCD CROAENTARID 4,000,00
000223/2010 5-SIRLEN. 001 01/10/2010 Q004-03.009.09.272. 2015, 2015, 39005000000 RERORCD CRCAMENTARID 10.000,00
000223/2010 5-SUPLEM. (061 0L/10/2010 0035-02.002.04.122.2004,2004.339030000000 REFORCO DE DOTACOES 3.500,00 Yo DECRETO TIFO DRC. DATA AL CODIGD CERAL HISTORICO VALOR

. B ) ) ] Q00223/2000 6-FEDUCAD 072 01/10/2000 0146-03,008. 04,122, 203,013, 39009000000 REDUCAD IR DOTACOES 40,00
Artigo 2. - Para dar cobertura aos Crédios aberios no arigo anteror no Valor de RS R§ 1.903.580.00 (um mil ODOZ23(000 6-EECAD 073 0L/10/200 O14-D3.00504, 22, 013203 3131300000 EDUCAD K OCTACOES L300
novecerlos & rés il ¢ quinhenlos oten reals) seréo uizados recursos descritos no artgo 43, § 1.1 da LeiFederal S S T 8 St 6 7 S e 8 e
4.320/54, conforme descrito abaixo: Q00223/2000 6-REDUCAD 076 01/10/2000 D185-02.007,04.126, 033,033, 49052000000 REDUCAD DR DOTACORS 1.000,00

000223/2000 6-FEDUCAD 077 01/10/2010 0187-03,007,04,126, 2004, 2014, 39011000000 REDUCAD DR DOTAGOES 15.000,00
T00223/2000 6-FEDUCAD 076 01/10/2010 0160-03,007,04,126, 2014, 2014, 339014000000 REDUCAD IR DOTACOES 100,00
Q00223/2000 6-REDUCAD 078 01/10/2000 0161-03,007,04,126, 2004, 2014, 339030000000 REDUCAD R DOTACOES 1,000, 00
Yo DECRETO TIRO THC. DA RAD. CODIGD GERAL HISTORICO TALCR 000223/2000 6-REDUCD 080 01/10/2010 0164-03,007,04,126, 2014, 2014, 39039000000 REDUCAD DR DOTACORS 1,500, 00
000223/2000 6-REDUCAD 081 01/10/2010 0186-04,001,04,122, 038, 1036, 39030000000 REDUCAD DR DOTACORS 4,00
000223/2010 €-REDUCAD 001 01/10/2010 0366-05.002.10.302. 2034, 2034. 339035000000 REDUCAQ DE DQTACOES 200. 000, 00 000223/2010 §-REDUCAD 082 01/10/2010 0189-04.001.04.122,2018.2014. 319009000000 REDUCAD DE DOTACOES 400,00
000223/2010 6-REDUCAD 002 OL/10/2010 0371-05.002.10.02. 203¢. 2034. 330023000000 R2DUCAD D2 DOTACDES 2.0, 00 000223/2010 6-REDUCAD 083 01/10/2010 0182-04.001,04,122,2018, 2018, 319113000000 REDUCAD 0 DOTACOES 500,00
000223/2010 6-REDUCRD 003 OL/10/2010 0597-07.004.12.361. 1129, 1125, 44305 000000 REDUCKD [E DUTACCES 30.000,00 000223/2010 6-REDUCAD 084 01/10/2000 0194-04.001, 04,122, 2016, 2018, 330030000000 REDUCAD DR DOTACOES 4,000,00
000223/2010 6-REDUCAD 004 0L/10/2010 0708-00,001, 18,481, 1182, 1192, 339030000000 REDNCAD 0 DOTACDES 20.000,00 TOZZ3N0 60T 088 OL/A0/200 01950800104 L2, 018006, SN0 FDUCAD T CTACES 0
000223/2010 6-REDUCAD 005 0L/10/2010 0819-0,001, 18,451, 2067, 2067, 339030000000 REDUCAD 0 DOTACDES 91.000,00 COOECS/A0I0 SDIEND 085 0L/L0J20L0 040-00. 00004177, 103,103, 44302000000 BEDIERD [ DOTACES L0 00
D00223/1010 6-REDOCKD 0 (0L/10/2010 0822-09,001, 13,431, 2067, 207, 38039000000 REDUCAD [E DTACCES 103,000, 0 O00Z23/2010 6-JEDUEAD 087 01/10/2010 0202-D4.002,04. 122,019,019, 215013000000 REDICAD DR DOTACORS 2.000,00
O00223/2010 &-AEDNCAD 007 OL/10/2010 078-18,001 24,752 111, 143, 230010000000 RENUCAD [E DOTATOES 100.at, 00 O00223/2000 6-REDICKD 048 L/10/2000 0203-04,002,04,122, 20192009, 319213000000 REDICAD 0 DOTACORS 3.300,00
000223/2010 6-REDUCAD 008 0L/10/2010 0786-00,000.28. 752, 1163, 1143, 339039000000 REDNCAD 0 DOTACDES 000,00 00 6N 089 002010 02004000410 200,200, 30000000 EDUCAD I DACES o
WL RN 082 L0201 G600 06220 268 EXLINNN0 LU B UTCES 04.000,00 A0 SO 90 000000 A4 04 2. 200201, S 0N0nD DD E TS L
000223/2010 6-REDUCRD 010 01/10/2010 Q016-02.001.06. 142, 1004, 1004, 49052000000 REUCAD OF DOTACDES 01,00 30N AW 90 T/ -0, 0.6, .00, 20 SR DD  DOTAES g
000223/2010 6-REDUCRD D11 01/10/2010 Q027-02.002.0¢.122. 1006, 1006, 449052000000 REDUCAD OF DOTACDES 000,00 ROTH] S i (/0 G402 412 21,5 el RO E DS 000
000223/2010 6-REDUCRD 012 01/10/2010 Q030-02.002.0¢.122. 2004, 2004, 319009000000 REDUCAD OF DOTACDES 1.000,00 ALY RO 60 LA O, o S e 1 I
WRLEFOIT SERAD 01 L2720 0002010, 2. 10, 0, SED3SLIO0G 600D B DUTACES 00,00 L2200 G-RDIERD 094 0LL0/2010 0212-04003. 0422, 0202020 ASLLEO0A SN THEORS P
000223/2010 6-REDUCRD 014 01/10/2010 Q054-03.001.02.123. 1011, 1011, 49052000000 REDUCAD OF DOTACDES 0,0 i L : - '
LZ23/2000 G-EDOCAD 015 OL/L0/2010 Q0TL-I3.002. 04, 22, 2007, 207, 0033000000 BEDECAD CE DTACES B WOUEZIIC E-EECHT 09 002010 D22-4.00.04. 12, 2001020 L5000 ERCHD 0 TS 0,00
O00ZZ3/2010 6-REDOCAD 016 01/10/2010 O74-13.00204, 122 00, 2007, 590360000 RADUCAD 08 DOTACCES 780,00 UOUELB/IOLL 6-FEDLCAD 0% OL/LLJ20L0 D2L4-14. 00204122 2020200, Z30LANCOD FEDLCAD I DOTCOES 4,00
VU200 AN 017 0L/20/200 C11-05.003. 04 2. 140200, S0030000 DI OE DUTACES LELD 000223/2000 6-REDUCAD 097 01/10/2010 0215-04.003,04, 122, 2020.2020, 339030000000 REDUCAD R DOTACORS 4,000,00
OULZZ3/2000 GEIICAD 018 OL/L0/2010 0L17-I3.003.04, 123, 2010, 2010, 0039000000 BEDICAD CE DTACOES 00,00 100223/2000 6-REDUCD 096 01/10/2010 0224-05.001,10,122,2021. 2021, 339014000000 REDUCAD IR DOTACORS 3.000,00
uuozzmuw SR 010 DUJG/ZDLD 0124-03,004.04.123.2011. 201 39014000000 REDLCAD OB DOTACOES 500,00 00023/2010 €-REDUCAD 04 OL/10/2010 0263-05.002.10. 200, 20251025 318013000000 REDLCAD (R DOTACEES 000,00
0023 “gm GREDUCA 01 uu / 010 0126 ug W uz 123‘2011‘2511 339033000000 REDUCAQ [ DQTACCES z QUE ] 000223/2010 &-REDUCAD 101 01/10/2010 0231 US.UDZ 10.302. 1046, 1046, 443052000000 REDUCAQ [E DOTACCES 2.500,00
000223/2000 G-REDUCAD 02 OL/10/2010 0126-03,004.04. 123, 2011, 2011, 339035000000 REDUCAD 08 DTACDES 5,000,00 U00223/2000 £-REDUCAD 102 OL/10/2010 09€1-03.002.10.302. 1271, 1271, 443031000000 REDUCAD [E DOTACEES 300
000223/2010 6-REDUCAD 023 01/10/2000 0225-05.,001..10.122. 2021, 2021, 339030000000 REDUCAD OF DOTACOES 3.000,00 000223/2010 £-REDUCAD 103 01/10/2000 0362-05.002.10.302.2034.2034. 319113000000 REDUCAD [ DOTACCES £5.000,00
000223/2010 6-REDUCAD 024 0L/10/2010 030-05.,002.10.301, 1055, 1055, 339039000000 REDNCAD 0 DOTACOES £.967,00 000223/2000 6-REDUCD 104 01/10/2010 0363-05.002.10.302. 2034, 2034, 330014000000 REDUCAD OE DOTACOES 15.00,00
000223/2010 6-REDUCAD 025 01/10/2010 0235-05,002.,10.30L, 1047, 1047, 339030000000 REDUCAQ DE DQTACOES 477,00 000223/2010 6-REDUCAD 104 01/10/2010 03§9-05.002.10.302. 2034.2034. 449052000000 REDUCAD D DOTACOES 4.000,00
000223/2010 6-REDUCRD 026 01/10/2010 0307-05.002.10.301. 1056, 1056, 339030000000 REDUCAD OF DOTACDES 40,00 000223/2000 6-REDUCKD 106 01/10/2010 0276-05.002.10,304,2027.2027, 339030000000 REDUCAD IR DOTACORS 5,000,00
000223/2010 6-RADUCAD 027 01/10/2010 0372-08.002.10.30L. 1062, 1062, 43082000000 REDUCAD [ DOTACDES 5,000, 00 000223/2010 6-REDUCAD 207 01/10/2010 0279-05.002,10,304, 2027, 2027, 339039000000 REDUCAD OE DOTACOES 5,000,00
000223/2010 6-REDUCAD 028 01/10/2010 0265-08.002.10.301. 20252025, 339030000000 REUCAD O DOTACDES 10,000, 00 Q00223/2000 6-SEDUCAD 108 D1/10/2010 0280-05.002. 10,304, 20272027, 49052000000 REDUCAD IR DOTAGORS 2,000,00
000223/2010 £-REDUCAD 029 0L/10/2010 0290-05.002.10.301. 2029, 2025.333030000000 REDUCAD DE DOTACOES 20.000,00 000223/2010 6-REDUCAQ 100 01/10/2010 0238-05.002.10.305,2022.2022. 319009000000 REDUCAQ [E DOTACORS 750,00
000223/2010 6-REDUCRD 030 01/10/2010 0262-05.002.10.301. 20252025, 319011000000 REDUCAD OF DOTACOES 20.000,00 000223/2010 6-REDUCAD 100 01/10/2010 0245-05.002,10.,305. 2022, 2022, 339030000000 REDUCAD DR DOTACOES 2.800,00
000223/2010 6-REDUCRD 031 01/10/2010 0324-05.002.10.301. 2030, 2030, 39030000000 REDUCAD OF DOTACDES 10.000,00 000223/2000 6-FEDUCD 110 01/10/2010 0342-05.002.10.305,2032.2032, 339014000000 REDUCAD DR DOTACORS 1,500, 00
000223/2010 6-REDOCAD 032 OL/10/2010 0325-05.002.10..301. 2030 2030. 334036000000 AEDUCAD OE DOTACDES 8.540,00 D00223/2000 6-REDUCAD 112 01/10/2010 0343-05.002.10.305.2032. 2032, 339030000000 REDUCAD [ DOTACOES 15,000, 00
000223/2010 6-REDOCAD 033 01/10/2010 0257-05.002..10.302. 2024. 2024. 133030000000 REDUCAD D DOTACOES 16.500,00 000223/2010 6-REOUCAD 113 01/10/2010 0345-05.002.10.305, 2032, 2032, 338039000000 REDUCAD DR DOTACOES 4,000,00
DUCZ23/2010 6-REDUCKD 034 OL/10/2010 0252-05.002.10.302. 2033. 203, 24030000000 REDUCRD DE DITACCES 8.460,00 Q00223/2000 6-EDUCKD 114 D1/10/2010 0346-05.,002.10.,305, 2032, 2032, 49052000000 REDUCAD IR DOTACOES 2.360,00
OOIZZ3/2010 E-REDUCAD 035 01/10/2010 0263-03.002.10.301. 2025, 025, 443052000000 REDUCAD I DOTACCES 9,00 Q00223/2010 6-REDUCAD 115 01/10/2010 0381-06,001, 08,241, 1067, 1067, 239030000000 REDUCAD IE DOTACOES 2.00,00
(00223/2010 6-REDUCAD 036 01/10/2010 0289-05.002.10.302. 2024. 2028. 339039000000 REDUCAD DE DOTACOES £.000,00 0002232010 6-REDUCAD 116 01/10/2010 0389-06.001,08.241, 1071, 1071, 443052000000 REDUCAD D DOTACCES 4,200,00
D00223/2010 6-REDDCAD 037 OL/10/2010 0943-11,002.27, 13,2072, 207, L300Y000000 REDUCAD [E DUTACCES o0 OO0ZZ3/2010 G-REDEND 117 01/10/2010 0375-06.00108.244, 1063, 1063, 3503000000 REDICAD DE DOTACOES 5.000,00
IDZL3/20I0 &-HED0CD 036 /1072010 40-LL.DUL.27.E13. 2072, 20T2. 33502000000 REDICAD IE DUTACEES a0 O00Z23/2000 6-REDUCAD 116 01/10/2010 0308-08..001.06. 244, 1072, 1072, 338030000000 REDUCAD 0 DOTACCES 3.000,00
M e ZD:LZDH.BBOMDUDGGU e i 000223/2010 6-REDUCAD 119 01/10/2010 0400-06.001,08,244, 1072, 1072, 39039000000 REDUCAD OE DOTACOES 5,000,00
o i K S 2 S S 8 T B ONZZ3/2000 -REDCHD 120 0/10/2010 HEB-06.00 .44, 74074, SS0500000 EDCHD T DOTAS 0
000223/2000 6-REDUCAD 042 0L/10/2010 0897-10,001.27.412, 201‘1‘2071‘339092000000 RECHD [ DCTATES 104,00 PHLAFED S FEIAD 0 UL A2 0L, 24, A, EEEIO0NE 60D P Lo, 00
NOLY/I010 DAY 43 0L/10/20L0 84609, 00208, 2. 066 260 TRORS00000 UG [ DTACES 15,000, 00 OOCELB/I0L0 E-REDUEAL - 112 OL/L0/2010 A30-16.00, 0. 243, T0AL 202, SLILLARLLD EDUCAD B DTACCES 40t
, T00223/2000 6-FEDUCD 123 01/10/2010 0432-06..001, 08,244, 2041, 2041, 330030000000 REDUCAD IR DOTACOES 4,000,00
000223/2010 6-REDUCAD D44 01/10/2010 0645-09.002.04.122. 2068, 2068, 319113000000 REDUCAD 0 DITACDES 5,00,00 - : : s
: D00223/2000 6-FEDUCD 124 01/10/2010 0364-07,001, 12,361, 1121, 1121, 49053000000 REDUCAD R DOTACORS 4.500,00
000223/2000 -REDUCAD 045 0L/10/2010 0830-00,000.17.512. 1211, 1211, 44905 1000000 REDNCAD O DOTACEES 7.0, § : - -
DORZZS/2010 S-REDOCAD 046 OL/10/2000 076808001, 5, 51, 162 1192 0000000 REDUCAD 18 DOTACTES 640000 OOCEES/Z0LD E-REDUCAL 125 OL/L0/20L0 373-07,00L, 2. 3L, 123, 1125, $0SEAOLO0 EDUCAD U DTACLES 30
000223/2000 &-REDUCAD 047 0L/10/2010 0831-00,002.25. 782, 1212, 1212, 339030000000 REDUCHD O DTACDES 180,00 OOCEER/2DLD E-SEDLEAL - 125 0L/L0/2010 374-07,00, L. 3L, 0L, 201, 303D EDLCAD I DTACCES ML
DOZ0S/000 300 08 0 /0/2010 03-00.001. L 451206 067 3131 J000CE 3E0CKD B D0T0ES S0 Q00223/2000 6-FEDUCD 127 01/10/2010 0380-07,001. 12,361, 2052, 2052, 339030000000 REDUCAD R DOTACOES 50.000,00
O002Z3/2010 S-E00CAD 4D OL/L0/20L0 0843-08.002.04. 22, 068,20, 3901000000 REDICAD [E DOTACORS 20.00,00 000223/2010 €-REDUCAD 126 OL/L0/2010 029107004, 12, 36L,2033 2053 13050000000 REDLCAD CE DUTACCES 400,00
uuozz )2010 G 0 Du mlu Q18,0012 601, 1170, 10T, A00000c0 BECOCHD 06 DCTACEES S 000223/2010 6-FEDUCAD 9 01/10/2010 0593-07.004,12.361,2053. 205, 339033000000 REDICAD IF DOTACCES 20.410,00
uuozzmuw e uumnow 005, 12,467, 1061 2061 000000 BELOCHD OB DCTACEES N 5uu o 000223/2010 6-REDUCHD m 00/10/2010 WS-, 04, 12,36, 2058215, SS0000 DCAD 16 DTS 10.000,00
L2300 GEICAD 083 OL/L0/20L0 0621-07.004.12.365. 2087, 2057 30030000000 BEDICAD [E DUTACES 2.00,00 Q00223/2000 6-FE00CKD 132 01/10/2010 0G11-07,004,12,361,2055.2055. 39039000000 REDUCAD IR DOTACORS 10.000,00
000223/2010 6-REDUCAQ 054 01/10/2010 0618-07.004, 12..365. 2057, 2057, 339030000000 REDUCAQ D DOTACOES 30.000,00 000223/2010 £-REDUCAQ 133 01/10/2010 0974-93.999. 99,999,989, 9999, 999999990000 REDUCAQ DE DOTACOES 146.999,00
000223/2010 6-REDUCAD 055 0L/10/2010 0056-03,001,04.123..2006, 2008, 319011000000 REDUCAD D DOTACDES 10,000, 00 000223/2010 6-FEDUCD 134 01/10/2010 0133-03,004,28.,843, 10301030, 463073000000 REDUCAD DE DOTACORS 100.000,00
OU0223/2010 6-REDOCAD 056 01/10/2010 Q057-03.001, 04,123, 2006, 2006, 19013000000 REDUCAD 08 DOTACDES 2,800, 00 000223/2010 £-REDUCAD 13: 01/10/2010 0085-03.002, 26,546, 2008, 2008, 339047000000 REDUCAD IR DOTACORS 20.342,00
000223/2000 6-REDUCAD 057 OL/10/2010 005-03,001, 04,123, 2006, 200, 319113000000 REDNCAD 08 DOTACEES 1.000,00 000223/2010 6-REDUCHD 01/10/2010 0015-03..009.09..846,2016. 016, 339047000000 REDICAD DE DOTACCES 10.000,00
000223/2000 6-REDUCAD 058 OL/10/2010 0064-03,002,04. 122,007, 2007, 319113000000 REDNCAD 08 DOTACEES 1.000,00 100223/2010 6-REDUCAD 136 01/10/2010 0034-02.002 04.122.2004, 2004, 339014000000 REDUCAD F DOTACCRS 180,00
000223/2010 6-REDUCAD 059 01/10/2010 Q0G6-03.002. 04,122, 2007, 2007, 319006000000 REUCAD [E DITACDES 501,00 . . . o N
000223/2010 6-E00CKD 04D 0L/10/2010 0076-03.002, 0. 122, 2007,2007. 339082000000 REDUCAD 2 DOTACOES 0,00 Amgu 42 Este Decrato entra em vigorna datadesua pub||ca§éo’ revogadas 2 d|5pgs|gﬁes om contrario,
000223/2000 6-REDUCAD 061 L/10/2010 0110-03,003,04.123..2010, 2010, 319004000000 REDNCAD [ DOTACEES 1,00
000223/2010 6-REDUCRD 062 01/10/2010 0113-03.003. 04,123, 2010, 2010, 39014000000 REDUCAD [E DOTACOES 1500,00
000223/2010 6-RE00CKD 063 0L/10/2010 0L16-03.003, D123, 20002010, 339034000000 REDUCAD 2 DOTACOES 0,00 (abinate do Prefaito Municipal de Juina, Estado de Mato Grosso, em 15 de Qutubro de 2010,
000223/2010 6-REDUCRD 064 01/10/2010 0119-03.004, 04,123, 1023, 1028, 49052000000 REDUCAD [E DOTACOES 470,00
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000233/2010 5-SUPLEM. 063 01/11/2010 0616-07.004.12.365. 2056.2056. 319113000000 REFCRCO ORCAMENTARIO 9.400,00
. & 8 000233/2010 5-SUPLEM. 064 01/11/2010 0493-07.001.12.365. 2046.2046. 339030000000 REFCRCO ORCAMENTARIO 3.800,00
Amr Amomo Peruzzo 000233/2010 5-SUPLEM. 065 01/11/2010 0950-11.002.27.813.2073.2073. 339030000000 REFCRCO ORCAMENTARIO 30.000,00
f i 000233/2010 5-SUPLEM. 066 01/11/2010 0097-03.002.04.122.1019.1019.333035000000 REFCRCO ORCAMENTARIO 52.010,00
Prejelto Munlclpal 000233/2010 5-SUPLEM. 067 01/11/2010 0593-07.004.12.361. 2053.2053. 33303 REFORCO ORCAMENTARIO 1.000,00
000233/2010 5-SUPLEM. 068 01/11/2010 0063-03.001.04.123.2006.2006. 339039000000 REFCRCO ORCAMENTARIO 3.000,00
000233/2010 5-50P] 069 01/11/2010 0892-11.001.27.812. 2071.2071. 339030000000 REFCRCO ORCAMENTARIO £.000,00
000233/2010 5-SUP! 070 01/11/2010 0846-09.002.04.122. 2068.2068. 320030000000 REFDRCO ORCAMENTARIO 1,00
000233/2010 5-SUP] 071 01/11/2010 0365-05.002.10.302. 2034.2034. 339036000000 REFCRCO ORCAMENTARIO 2.220,00
000233/2010 5-5UP) 072 01/11/2010 0423-06.001.08.244. 2040. 2040, 32000000 REFORCO ORCAMENTARIO 5.000,00
DECRETO NS 2332010 200233/2010 5-510 073 01/11/2010 0040-02..002,04,122, 2004, 2002, 333033000000 REFORCO CRCAENTARIO 50,000, 00
000233/2010 5-SUP! 074 01/11/2010 0144-03.005.04.122. 2012.2012. 330035000000 REFCRCO ORCAMENTARIO 5.000, 00
000233/2010 5-5UP! 075 01/11/2010 0366-05.002.10.302. 2034.2034. 339039000000 REFORCO ORCAMENTARIO 50.000,00
B I | (i i e B 000233/2010 5-SUPLEM. 076 01/11/2010 0701-08.001.20.122. 1155, 1155, 449052000000 REFORCO ORCAMENTARIQ 8.000,00
s 000233/2010 5-SUPLEM. 077 01/11/2010 0699-08.001.20.122. 1153.1153. 443052000000 REFCRCO ORCAMENTARIO £8.500,00
Dispde sobve aberiua de Credio Suplementar autorzado pefa Lei n.*1.19212010 de 1010912010  d outas providéncies L S 0 2 L ) G o
000233/2010 5-SUPLEM. 002 01/11/2010 0004-03.009.09.272.2015.2015.339005000000 REFCRCO ORCAMENTARIO 15.000,00
o e " 24 3 g 3 000233/2010 5-SUPLEM. 003 01/11/2010 0003-03.009.09.272.2015.2015, 339003000000 REFORCO ORCAMENTARIO 12.000,00
() Senhor Alir Anionio Peruzzo, Prefefo Municipal de Juine, Estado de Malo Grosso, no uso das afiuinges egals que e o y o .
gl Darkond i Artigo 2. - Para dar cobertura aos Créditos abertos no artigo anterior no Valor de R§ R$ 654.439,00 (seiscentos e
COMere a Ler Uiganica do Municiplo. cingllenta e quatro mil quatrocentos e trinta & nove reais) serdo utiizados recursos descritos no artigo 43, § 1.2 Il da Lei
Federal n2 4.320164, conforme descrito abaixo, & R$ 2.638.202,00 (dois mihdes seiscentos e trinta ¢ oito mil duzentos e
DECRETA: dois reais) serdo utiizados recursos descritos no artigo 43, Pardgrafo 32, da Lei Federal n 4.320/64 (EXCESSO DE
g : i N ; ARRECADAGAQ):
0 { :
Artigo 1.4 Fca aberto no Orcamento Municial do Exerciio de 2010 un Gredto Suplementar no Valo de RS 3.292.641,0C
A " ' g . ' . ) No DECRETQ TIPO PARC. DATA  RED. CODIGO GERAL HISTORICO VALOR
(rés mihdes duzentos e noventa e dois mi seiscentos e quarenta e um reas) auorizado pela Lei n.* 11922010 de
. . " g 000233/2010 6-REDUCAD 003 01/11/2010 0027-02.002.04.122. 1006. 1006. 449052000000 REDUCAO DE DOTACOES 330,00
10’09’2010 destlnados a0 I'E%OI'GO daS Segulmes dOla@OQS OfgamemaﬂaS: 000233/2010 G-REDUCAD 004 01/11/2010 0037-02.002.04,122, 2004..2004, 339033000000 REDUCAO DE DOT 19,00
000233/2010 6-REDUCAQ 005 01/11/2010 0039-02.002.04.122.2004.2004. 339036000000 REDUCAQ DE DOT, 1.140,00
; 000233/2010 6-REDUCAD 006 01/11/2010 0381-06.001.08.241. 1067.1067. 339030000000 REDUCAQ DE DOT 10.000,00
Yo DECRETO TIPO PNAC.  DATA  BED. CODIGD GERAL HISTORICO VALOR 000233/2010 6-REDUCAO 007 01/11/2010 0460-06.002..08.243. 2044 2044, 339030000000 REDUCAD DE DOT £7.000,00
000233/2010 €-REDUCAQ 008 01/11/2010 0573-07.001.12.361.1125.1125. 449052000000 REDUCAO DE DOT. 1.450,00
o 177 DT 000233/2010 6-REDUCAQ 009 01/11/2010 0536-07.001.12.361.1110.1110. 449052000000 REDUCAO DE DOT, 2.600,00
DUL233/2010 3-SIPLEX, OCL DL/21/2010 Qu2e-02.001. 06, 142. 10031005, 33041000000 SEFORCO CRCAIENTARLO : ZUD 0 0[30233:‘2010 6-REDUCRO 0o El:‘ll:‘ZElU 0566-07.001.12.361. 2050.2050. 339030000000 REDUCAO DE DOT: 30.340,00
000233/2010 5-SUPLEM, 002 01/11/2010 0519-07.001.12.361, 1106, 1106, 449050000000 REFORCO CRCAMENTARIO 570,00 000233/2010 6-REDUCAD 011 01/11/2010 0580-07.001.12.361. 2052. 2052. 336030000000 REDUCAO DE DOT 25.950,00
O00233/2010 S-GUPLAN, 003 01/11/2010 0622-09.00L. 15,451, 2067, 2067, 339038000000 REFORCO CRCAMENTARID . IOES/0L0 GARDD 012 01/L1/2010 0628010, 12.56, 205,205, SOUSOROIO0 B0 B 01 LT
3 -REDUCAQ 3 568-07.001.12.361. 2050. . 33903 REDUC? 810,
000233/2010 S-5UPLEM. 004 01/11/2010 0075-03,002.04.122,2007.2007, 39039000000 REFDACD CRCAKENTARID £0.000,00 OT/20 6ID0D DL 01/L1/2010 Q6107 001,12, 364, 205, 2050, FS030000000 RELOEAD E T 200
000233/2010 5-SUPLEM. 005 01/11/2010 0384-05.002.10.302. 2034.2034. 339030000000 REFORCO CRCAMENTARIO 50.000,00 000233/2010 6-REDUCAO 015 01/11/2010 0582-07.001.12.361. 2052. 2052, 330036000000 REDUCAD DE DOT 1.620,00
000233/2010 5-SUPLE, 005 O1/11/2010 0813-09.00L.15, 451,2067.2067. 336030000000 REFORCO CRCAVENTARLD 0.000,00 e g
DUL233/2010 5-SIPLE. - 007 OL/11/2010 0422-0¢.0UL. 6. 244, 2040, J040. 330030000000 AEFORCO CRCAYENTARID 0.0, 00 OB ESENAD 01 00101 05101 0L £ 5 2606 S EOA 5 3 e
000233/2010 5-SUPLEM. 008 01/11/2010 0470-06.002.08.243. 2045, 2045, 339030000000 REFORCO ORCAMENTARIO 5.000,00 000233/2010 6-REDUCAD 019 01/11/2010 0514-07.001.12.365. 2048.2048. 333035000000 REDUCAD DE DOT: 5.000,00
000233/2010 &-5UPLEM. 00 01/11/2010 0035-02,002. 4, 122. 2004, 2004, 339030000000 REFORCO CREAVENTRRIO 10.000,00 000233/2010 £ REDUCRO 020 OL/LL/2010 OE80-07.002.13.202. 2063. 052, 32003000000 EEDICAD LE 00X 2.200,00
000233/2010 6-REDUCAQ 021 01/11/2010 0597-07.004.12.361.1129.1129. 449052000000 REDUCAQ DE DOT. €.000,00
000233/2010 5-SUPLEM. 010 01/11/2010 0219-05.001.10.120. 1041, 1041, 448052000000 REFORCO ORCAMENTARID 2.000,00 000233/2010 6-REDUCAD 022 01/11/2010 0607-07.004.12.361, 2055, 2055, 339030000000 REDUCAD D DOT 10.500,00
000233/2010 5-SUPLEM. 011 01/11/2010 0311 07.001.12,361, 2051, 2051, 330030000000 REFORCO ORCAMENTARIO 5.000,00 000233/2010 6-REDUCAD 023 01/11/2010 0611-07.004.12.361. 2055. 2055, 333039000000 AEDUCAD DE DOT: 13.500,00
f - CRCME 000233/2010 €-REDUCAQ 024 01/11/2010 0618-07.004.12.365.2057.2057.339030000000 REDUCAO DE DOT. 14.000,00
DRZ33/2000 3-SIRLEX, 012 DL/LL72010 0130-03.004.23.8¢3. 1009, J025. 62071000000 REFORCO QRCENTARID 40.00,00 050233;‘2010 6-REDUCAQ 02s El;ll; 2010 0621-07.004.12.365.2057.2057. 339039000000 REDUCAQ DE DOT. 5.440,00
000233/2010 5-SUPLEM, 013 01/11/2010 0428-06..001..08..244. 2040, 2040, 449052000000 REFORCO ORCAMENTARID 500,00 000233/2010 6-REDUCAD 026 01/11/2010 0700-0.001.20,601, 1154, 1154, 449052000000 REDUCAO DE. DOT 15.900,00
000233/2010 5-SUPLEM. 014 01/11/2000 0031 02.002.04.122. 2004, 2004, 319011000000 REFORCO CRCAMENTARID 120.000, 00 000233/2010 6-REDUCAD 027 01/11/2010 0788-09.001. 15,451, 1184. 1184, 449051000000 REDUCAD DE DOT 169.000,00
0 o P 000233/2010 €-REDUCAQ 028 01/11/2010 0831-09.002.25.752.1212.1212. 339030000000 REDUCAO DE DOT. 11.100,00
DUL233/2010 3-SIPLEX. (015 DL/11/2010 0190-0¢.00L.04, 122. 2013 016, 3LAOLL000000 SEFORCO CRCRIENTARIO 20.000,00 050233;‘2010 6-REDUCAQ L8 El;‘ll:‘ZElE 0015-03.009.09.846. 2016. 2016, 339047000000 REDUCAO DE DOTACOES 59.000,00
000233/2010 S-5UPLEM. 016 01/11/2010 0320-05,002.10.301.2030.2030, 319011000000 REFDACO CRCAMENTARID 220.000,00 ) ‘ o o .
000233/2010 S-SUPLEM. 017 01/11/2010 0425-06.001..09.244. 2040. 2040. 139036000000 REFORCO CRCAVENTARID 5.000,00 Arto 3.2 - Este Decreto enfra e vigor na data de sua publicagéo, revogadas as cisposighes em conirdro.
000233/2010 5-5UPLEM. 018 01/11/2010 0236-03,002.10.305.2022. 2022, 319011000000 REFDRCD CRCAMENTARID 110.000,00
000233/2010 5-SUPLEM. 019 01/11/2010 0507-07.001..12,365. 2048.2048. 319011000000 REFORCO CRCAMENTARIO 110.000,00 Gabinete do Prefeito Municipal de Juina, Estado de Mato Grosso, em 01 de Novembro de 2010.
000233/2010 S-SURLEM, 020 01/11/2010 0614-07,004.12.365. 2056 2056, 319011000000 REFORC CRCAMENTARID 40,000, 00
000233/2010 S-SUPLEM, 021 01/11/2000 0650-07,002.13.392 1142, 1142, 30036000000 REFDACD CRCAMENTARID £.200,00 Alir Anténio Peruzzo
) ! R / 170 M0 7.1 O Iy ' .
nuwf/zom 5 EU[‘L:M. 022 011142010 017 05.002.10, 3?4 1 zui ]9019505000 REFORCD :REAMENTARID 5.000,00 Prefeito Municipal
000233/2010 S-SUPLEM, 023 01/11/2010 0426-05,001.08.244, 2040, 2040, 339039000000 REFDRCO CRCAVENTRRID £.000,10 DECRETO N2 216/2010
000233/2010 S-SUPLEM, 024 01/11/2010 0249-05,002.10.301.2023. 2023, 319013000000 REFORCO CRCAKENTRRID 10.000,00 - ’ B ) o )
OOGZ33/2010 S-SIPLEM, 025 /1172000 0363-03.002.10.302 2034 203 EZODH000 REFORCD CRCAVENTIRID B0t 00 Provan, & Apertura de Crédilo Adiional avtorizado pela Lel n.f 1.14412009 de 21/12/2009 o dd outras
DUL233/2010 3-5IRLEN. - 026 OL/LL/Z0L0 00ET-02,002.04, 122, 2007. 2007, 315011000000 BEFORC0 CRCAYENTRRID .00t o0 Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das
000233/2010 S-SUPLEM, 027 01/11/2010 0137-03,008.04.122, 2012, 2012, 319011000000 REFORCO CRCAVENTRRID 15.000,00 suas atmbuicoes legais, conferidas pela Constiui¢ao Federal, demais Ieis @ pelo art. 83, inciso I, da Lei Organica do
unicipio,
O00733/2010 S-SUPLRM, 028 01/11/2010 0221-05,000.10.122. 2021 2021, 319011000000 REFORCO CRCAKENTARID 0.000, 00 3 ” DECRETA: B
O00Z33/2010 S-SUPLAY, 029 0L/11/2010 0360-05.002 10302, 204,203, 319011000000 REFORCO CRCAMENTARID 300.00,00 Oy e AL AL A A
000233/2010 S-SUPLEM, 030 01/11/2010 0326-05,002.10.301. 2031 2031, 319011000000 REFDACD CRCAMENTRRID 100.000,00 Orgamentarias:
000733/2010 S-SUPLAM, 031 01/11/2010 0328-05,002.10.301.2031. 2031, 319009000000 REFORCD CRCAMENTRRID 5.000,00 o1 - Camara Municipal
01.001 - Camara Municipal
000233/2010 S-SUPLM. 032 01/11/2010 0248-05,002.10.301.2023. 2023, 319011000000 REFORCO CRCAVENTRRID 100.000,00 o1 - Logisiatva
000233/2010 S-SUPLEM. 033 01/11/2010 0416-05,001.08.244,2040. 2040, 319011000000 REFDRC CRCAMENTARID 90.000,00 2001 i B e Vereadores & Servidores
000733/2010 S-SUPLAM. 034 01/11/2010 086-07.001.12.361.2052. 2052, 319011000000 REFORCD CRCAKENTRRID 0.000, 00 Codigos ‘ . Eepecificagoes Valor
000233/2010 S-SUPLEM. 035 01/11/2000 0308-07,001.12.365.2048. 2048, 39009000000 REFDRCD CRCAMENTARID 200,00 319013 Obrigagoes Patronais Sub Toral da Suptamoniacie ——————L200.00
D00733/2010 S-SURLAM. 03 01/11/2010 0673-07,002.13.392.2063. 2063, 310011000000 REFORCO CRCAKENTARID 10.000,00 P ¢ o
000233/2010 S-SUPLAM. 037 01/11/2010 0600-07,004.12.361.2054. 054, 30011000000 REFORCD CRCAMENTARID 300,000, 00 o1 . Camara Municipal
000233/2010 S-SUPLEM. 038 01/11/2010 0685-08,001.20. 12,2064, 2064, 319011000000 REFDACO CRCAKENTARID 50.000,00 or.001 - Gamara Municpal
Q007332010 S-SURLM. 030 01/11/2010 0R15-09,001.19.451.2067. 2067, 30011000000 REFORCO CRCAMENTARID 100,300, 00 031 - Agdo Legislativa -
1.001 - Aquisicao de Veiculos, Moveis e Equipamentos
000233/2010 S-SUPLEM. 040 01/11/2010 0814-09,001. 15,451, 2067.2067. 319009000000 REFDACD CRCAKENTRRID 200,00 , o
000233/2010 S-SUPLEM. 041 01/11/2010 0888-11,000.27.812.2071. 2071, 39011000000 REFDRCD CRCAKENTRRID 0.000,00 S Equipamentos e Material Permaraman 2% N 300,00
O00Z33/2010 S-SURLAM. 042 01/11/2010 0033-02.002.04. 12,2004, 2004, 39013000000 REFORCO CRCAKENTARID 10.000,20 Sub-Total da Suplementacéo 700.000,00
0002332010 SSPLEY, 043 0L/11/2000 euua 03,002.04. 12,2007, 2007. 319013000000 REFORCO CREAENTARID 190,00 o 7 Camara Mumco
0002332010 -SUPLEM. 044 01/11/2010 0122-03,004.04.123.2011 2011, 319013000000 REFDRCD CRCAMENTRRID 100,00 01.001 , Gamara Municipel
D00Z33/2000 -SIPLRY. D45 01L/11/2000 13& 07.005.04. 122,012, 2012. 319013000000 REFORCO CREAENTARID 1.000,00 o . e T e
000233/2010 &-SPLEY. 04 01/11/2010 0321-05,002.10.301.2030.2030. 319013000000 REFDRCO CRCAMENTERID 18.700,00 2002 - das Atividades Legt
000233/2010 SUPLEY. 047 0L/11/2000 0130 05,002.10. 3012031, 2031, 319013000000 FEFORCO CREMENTARID 00,00 Codigos Especificagoes vaor
O00733/2010 S-SUPLM. 048 01/11/2010 0240-05,002.10.305.2022. 2022, 319013000000 REFORCD CRCAKENTARID 130,00 enas Sub-Total da Suplementacdo — 26.000.00
0002332000 S-SUPLM. 049 01/11/2010 0419-05,000.08. 244, 2040, 2040, 39013000000 REFORCO CRCAMENTARID £.100,00 Total Geral da Suplementacio —— 75000000
000233/2010 &-SUPLEM. 050 01/11/2010 08T7-07,001.12.361.2052. 2052, 319013000000 REFDRCO CRCAMENTARID 200,00 Arigo 2. - Para dar cobertura a0 Gréditos aberios o arligo anterior seréo anulados fotal ou parciaments & em
000233/2010 S-SUPLM. 081 01/11/2010 0673-07,002.13.392.2063. 2063, 319013000000 REFORCO CRCAMENTARID 100,00 igual importancia as dotagoes abaixo discriminadas, de acordo com o Artigo 43, § 1.° Il da Lei Federal n.® 4.320/64:
000233/2010 S-SUPLEM. 082 01/11/2010 0615-07,004.12.365..2056 2056, 319013000000 REFDRCO CRCAVENTRRID 2L.400,00 o1 , Gamara Municipal
Q007332000 &-SUPLEM. 053 01/11/2010 0605-07,004.12.361.2059. 205, 30013000000 REFORCD CRCAMENTARID 0,00 01.001 N Damare Municipal
000233/2010 &-SUPLEM. 054 01/11/2010 0601-07,004, 12.361.2054. 2054, 319013000000 REFDACD CRCAKENTARID 13.000,00 o - Avdo Logisalia o6 Relomma Précio Camara
000233/2010 &-SUPLEM. 055 01/11/2010 0844-09,002.04.122.2068. 2068, 319013000000 REFDRCD CRCAKENTRRID 100,00 - PR
000233/2010 5-SURLEY. 056 01/11/2010 0863-11,00L.27.812. 2071, J07L. 316013000000 AEFORCO CRCAVENTARID 300,00 SOSHIS  obras e Instalacoes Especificagoes V000,00
000233/2010 5-SUPLEM. 057 01/11/2010 0896-11,00L,27.812, 2071, 2071, 339039000000 REFORC) CRCAMENTARID 0.000,00 Sub-Total da Redugdo 150.000,00
000233/2010 -SUPLM. 058 01/11/2010 0033-07,002. 04, 122.2004. 2004, 319113000000 REFDRCO CRCAMENTRRID 10,0 Total Geral da Reducdo — 150.000,00
O00Z33/2010 &-SUPLM. 08 01/11/2010 0223-05,001. 10.122.2021 2021, 319113000000 REFORCO CROAKENTARID 500,20 Artigo 3.2 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposigoes em contrario.
000233/2010 5-SURLEH. 050 01/21/2010 0420-06,001. 08.24,2040. 2040, 319113000000 REFORC CRCAKENTRRID 00,00 Gabinete do Prefeito de Juina, Estado de Malo Grosso,08 de Setembro de 2010,
000233/2010 -SUPLEM. 061 01/11/2010 0508-07,00L, 12.365.2048. 2048, 319113000000 REFDACD CRCAMENTARID 100,00 Alir Antonio Poruszo
000733/2010 5 SURLEM. 052 01/11/2010 074-07.002. 13.392.2063. 2063, 319113000000 REFORCD CRCAMENTARID 400,00 Prefeito Municipal
DECRETO N.2 218/2010
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Dispoe sobre a Abertura de Crédito Adicional autorizado pela Lei n.° 1.144/2009 de 21/12/2009 e da outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das
suas atribuigdes legais, conferidas pela Constituicao Federal, demais leis e pelo art. 83, inciso lll, da Lei Organica do
Municipio,

DECRETA:
Artigo 1.2- Fica autorizado a abertura de Grédito Adicional Suplementar no Orgamento Municipal do Exercicio de 2010
no Valor de R$ 38.000,00 (Trinta e Oito Mil Reais), destinados ao reforgo das seguintes dotages Orgamentarias:

10 - Departamento de Agua e Esgoto Sanitario - DAES
10.001 - Departamento de Agua e Esgoto Sanitério
17 - Saneamento
512 - Saneamento Basico Urbano
2.070 - Manutenc#o e Encargos com o DAES
Codigos Especificacdes Valor
3190-13 Obrigagoes Patronais 16.000,00
Sub-Total da Suplementacédo 16.000,00
10 - Departamento de Agua e Esgoto Sanitario - DAES
10.001 - Departamento de Agua e Esgoto Sanitario
17 - Saneamento
512 - Saneamento Basico Urbano
1.226 - Implantagao de Hidrometros
Codigos Especificagoes Valor
3390-30 Material de Consumo 22.000,00
Sub-Total da Suplementacédo 22.000,00
Total Geral da Suplementagao 38.000,00

Artigo 2.° - Para dar cobertura aos Créditos abertos no artigo anterior serao anulados total ou parcialmente e em igual
importancia as dotagoes abaixo discriminadas, de acordo com o Artigo 43, § 1.2 11l da Lei Federal n.¢ 4.320/64:

10 - Departamento de Agua e Esgoto Sanitario - DAES
10.001 - Departamento de Agua e Esgoto Sanitario
17 - Saneamento
512 - Saneamento Basico Urbano
1.224 - Abertura de Pogos Artezianos
Codigos Especificagoes Valor
4490-51 Obras e Instalagdes 10.000,00
Sub-Total da Reducéo 10.000,00
10 - Departamento de Agua e Esgoto Sanitario - DAES
10.001 - Departamento de Agua e Esgoto Sanitario
17 - Saneamento
512 - Saneamento Bésico Urbano
1.225 - Ampl.Sistema Captacao e Distr.Agua Tratada
Codigos Especificages Valor
4490-51 Obras e Instalacoes 14.000,00
Sub-Total da Reducao 14.000,00
10 - Departamento de Agua e Esgoto Sanitario - DAES
10.001 - Departamento de Agua e Esgoto Sanitario
17 - Saneamento
512 - Saneamento Basico Urbano
2.070 - Manutenc#o e Encargos com o DAES
GCodigos Especificacbes Valor
3390-47 Obrigacoes Tributarias e Contfributivas 8.000,00
3390-92 Despesas de Exercicios Anteriores 6.000,00
Sub-Total da Reducéo 14.000,00
Total Geral da Redugao 38.000,00

Artigo 3.2- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito de Juina, Estado de Mato Grosso, em 14 de Setembro de 2010.

Altir Antonio Peruzzo
Prefeito Municipal

DECRETO N.2 221/2010
Dispoe sobre a nomeac#o da Comiss&o de Transporte Escolar, e da outras providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das
suas alribuicdes legais, conferidas pela Constituicao Federal, demais leis e pelo art. 83, inciso lll, da Lei Organica do
Municipio,

ETA:
Art. 1. Ficam nomeados para comporem a Cam\ssao do Transporle Escolar, tendo como representantes os cidadaos
abaixo relacionados:

I— REPRESENTANTE DOS ALUNOS DA REDE ESTADUAL:
Viviane Aparecida da Silva

II REPRESENTANTE DOS PAIS:
Joseé Carlos Samarrenho

III— TANTE DA ORIA PEDAGOGICA:

. Vera Lucia Pereira da Silva Granja

IV— REPRESENTANTE DOS PROFESSORES ESTADUAIS:

Ericson Leandro de Oliveira
V REPRESENTANTE DOS PROFESSORES MUNICIPAIS
Ericsandra Aparecida Fernandes de Oliv:
— REPRESENTANTE DO PODER EXECUTIVO MUNICIFAL:
Sonia Maria Budnik Chinikoski
VII- REPRESENTANTE DO FUNDEBE/ PENAT
. Sercina Batista Duffeke

Art 22 - Os membros da Comisséo de Transporte Escolar, ora nomeades, no seréo remunerados por ser considerado
servico de interesse publico relevante.

Art. 3.2 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagzo, retroagindo seus efeitos até a data de 10 de Setembro
de 2010,

Art. 4.2 Revogam-se as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina-MT, em 14 de Setembro de 2010.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

DECRETO N.2 225/2010
Dispoe sobre a Abertura de Crédito Adicional autorizado pela Lei n.? 1.192/2010 de 10/09/2010 e da outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das
suas alribuicdes legais, conferidas pela Constituicao Federal, demais leis e pelo art. 83, inciso lll, da Lei Organica do
Municipio,

DECRETA:
Artigo 1.2 - Fica autorizado a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento Municipal do Exercicio de 2010
no Valor de RS 60.000,00 (Sessenta Mil Reais), destinados ao reforco das seguintes dotagSes Orcamentarias:

10 - Departamento de Agua e Esgoto Sanitario - DAES
10.001 - Departamento de Agua e Esgoto Sanitario
17 - Saneamento
512 - Saneamento Basico Urbano
2.070 - Manutengao e Encargos com o DAES
Cédigos Especificacoes Valor
3190-11 Vencimento e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 35.000,00
3390-30 Material de Consumo 22.500,00
3390-36 Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 2.500,00
Sub-Total da Suplementagéo ©0.000,00
Total Geral da Suplementacio 60.000,00

Artigo 2.° - Para dar cobertura aos Créditos abertos no artigo anterior seréo anulados total ou parcialmente e em
igual importancia as detagaes abaixo discriminadas, de acordo com o Arligo 43, § 1.2 Il da Lei Federal n.* 4.320/64:
Departamento de Agua e Esgoto Sanitario - DAES

1 0 oot - Departamento de Agua e Esgoto Sanitario
17 - Saneamento
512 - ‘Saneamento Basico Urbano

1.225 - Ampliagio Sistema Captagdo e Distr. De Agua
Cédigos Especificagdes Valor
4490-51  Qbras e Instalagdes 20.000,00
Sub-Total da Reducdo 20.000,00
10 - Departamento de Agua e Esgoto Sanitério - DAES
10.001 - Departamento de Agua e Esgoto Sanitério
17 - Saneamento
512 - Saneamento Bésico Urbano
1.227 - Aquisicdo e Manutencéo de Veiculos
Cadigos Especificagdes Valor
4490-52  Equipamentos e Material Permanentes 20.000,00
Sub-Total da Reducédo 20.000,00
10 - Departamento de Agua e Esgoto Sanitério - DAES
10.001 - Departamento de Agua e Esgoto Sanitério
17 - Saneamento
512 - Saneamento Bésico Urbano
2,070 - ManutengAo e Encargos com o DAES
Cédigos Especificagdes Valor
3390-39  Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 16.000,00
3390-92  Despesas de Exercicios Anteriores 4,000,00
Sub-Total da Reducéo 20.000,00
Total Geral da Reducdo 60.000,00

Artigo 3.2 - Este Decreto enira em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito de Juina, Estado de Mato Grosso, em 18 de Outubro de 2010.

Altir Antonio Peruzzo
Prefeito Municipal

DECRETO N¢227/2010
EMENTA: Disciplina sobre a contengao de gastos de pessoal.

ALTIR ANTONIO PERUZZ0, O Prefeito Municipal de Juina (MT), no uso de suas atribuicdes contidas na Lei Orgénica
Municipal e tenda em vista o disposto no artigo 9° da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

+  CONSIDERANDO que persistem os sfeitos gerados pela frustragao da arrecadagdo da receita do FPM e ICMS,
em raz&o da crise do agronegécio, madeira, soja, e,
«  CONSIDERANDO a possibilidade da existéncia de um resultado orgamentario negativo;

+  CONSIDERANDO a urgéncia em reduzir os gastos de pessoal em razdo da queda das transferéncias
constitucionais, em conformidade com o Art. 169 da CF e demais disposicdes da lei complementar federal n? 101/2000;
DECRETA:

Art. 12 - Ficam suspensas licencas, afastamentos, evolugao funcional, afividades e/ou despesas municipais abaixo

discriminadas:

| - horas—extras, exceto para atender servigos essenciais, devidamente autorizados;

II- licengas para tratar de interesse particular;

II1-licengas prémio por assiduidade;

IV - Incentivo ao ensino superior

V - Concessdes de enquadramentos, readequages, elevacdo por titulagéo e quaisquer outras vaniagens.

Art. 22, - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicaco, retroagindo seus efeitos em 01/10/2010.
(Gabinete do Prefeito de Juina/MT, em 18 de Qutubro de 2010.
ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

DECRETO N.2228/2010

SUMULA: Dispde sobre a nomeagédo dos membros que integrardo

o Conselho Municipal dos Direitos da Crianc¢a e do Adolescente - CMDCA,
do Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso, e da outras providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio

de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuicoes legais,
conferidas pela Constituicao Federal, demais leis e pelo art. 83, inciso
Ill, da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:
Art. 1.2 Ficam nomeados os seguintes membros para comporem o

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA,
do Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso:

|- REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS:

a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
1. TITULAR: Ana Comin da Silva;

2. SUPLENTE: Juliana Dias Torres.

b) Secretaria Municipal de Saude:
1. TITULAR: Sérgia Renata Martins;
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2. SUPLENTE: Marcia Alves.

c) Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura:
1. TITULAR: Sercina Batista Dufeke;
2. SUPLENTE: Flavia Andréia Fracaro.

d) Secretaria Municipal de Administragéo e Finangas:
1. TITULAR: Ademir Castro Martins;
2. SUPLENTE: Gilvania Moreira Dutra da Silva.

e) Secretaria Municipal de Agricultura, Mineracao e Meio Ambiente:
1. TITULAR: Robervaldo Soares dos Santos;
2. SUPLENTE: Vicente Peruzzo Lulu.

Il - REPRESENTANTES NAO GOVERNAMENTAIS:

a) Ordem dos Advogados do Brasil - OAB — Subsecc¢éo Juina-MT:
1. TITULAR: Milton Tamura;

2. SUPLENTE: José Antonio Pilegi Rodrigues.

b) Loja Magdnica Estrela dos Magos:
1. TITULAR: Joaquim Eduardo de Castro Ribeiro;
2. SUPLENTE: Jhon Weshley Rocha.

¢) Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Juina:
1. TITULAR: Cicero Francelino Vieira;
2. SUPLENTE: Olinda Gongalves.

d) Associacao Pestalozzi de Juina:
1. TITULAR: Silvia Regina de Oliveira;
2. SUPLENTE: Roni Maria Veronese.

e) Diocese de Juina:
1. TITULAR: Maria da Penha Andreon;
2. SUPLENTE: Nilzete Maria da Conceigéao.

Art. 2.2 A fungao de integrante do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente - CMDCA é considerada servigo publico
relevante e ndo sera remunerada, sendo que os membros deverédo
observar as competéncias que lhes sao atribuidas pela Lei Municipal
n.? 1.154, de 13 de Abril de 2010.

Art. 3.2 O conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA - ¢é a instancia de Controle Social do Programa
de Erradicacao do Trabalho Infantil — PETI.

Art. 4.2 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina-MT, em 18 de Outubro de 2010.

ALTIRANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

DECRETO N.2230/2010

Dispbe sobre a Abertura de Crédito Adicional autorizado pela Lei
n.2 1.192/2010 de 10/09/2010 e da outras providéncias.

O Senhor Altir Antdnio Peruzzo, Prefeito Municipal de Juina, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuicoes legais que lhe confere a Lei
Organica do Municipio.

DECRETA:

Artigo 1.2 - Fica autorizado a abertura de Crédito Adicional
Suplementar no Orcamento Municipal do Exercicio de 2010 no Valor de
R$ 12.000,00 (Doze Mil Reais), destinados ao reforgo das seguintes
dotagbes Orgamentarias:

10 - Departamento de Agua e Esgoto Sanitario
- DAES

10.001 - Departamento de Agua e Esgoto Sanitério

17 - Saneamento

512 - Saneamento Basico Urbano

2.070 - Manutengao e Encargos com o DAES

Codigos Especificacdes Valor
319113 Qbrigacdes Patronais 2,000,00
339036 Qutros Senvigos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.000,00
Sub-Total da Suplementacéo 12.000,00
Total Geral da Suplementaéo 12.000,00

Artigo 2.2 - Para dar cobertura aos Créditos abertos no arfigo anterior seréo anulados total ou parcialmente e em iqual
importancia as dotagdes abaixo discriminadas, de acordo com o Artigo 43, § 1.2 11l da Lei Federal n.? 4.320/64:

10 - Departamento de Agua & Esgoto Sanitdrio - DAES
10.001 - Departamento de Agua e Esgoto Sanitério
17 - Saneamento
512 - Saneamento Bésico Urbano
2.070 - ManutengAo e Encargos com o DAES
Codigos Especificacdes Valor
339039 Qufros Senvigos de Terceiros - Pessoa Juridica 12,000,00
Sub-Total da Reducdo 12.000,00
Total Geral da Redugéo 12,000,00

Artigo 3.2 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Juina, Estado de Mato Grosso,
em 25 de Outubro de 2010.

Altir Anténio Peruzzo
Prefeito Municipal

DECRETO N.2231/2010

SUMULA: Dispde sobre a convocacgao dos servidores publicos
efetivos ativos, inativos e pensionistas da Administragdo Municipal Direta
e Indireta que nao compareceram ao Censo Previdenciario realizado no
periodo de 120 dias a partir de 01 de agosto de 2010 e d& outras
providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribui¢cdes legais,
conferidas pela Constituicdo Federal, demais leis e pelo art. 83, inciso
lll, da Lei Organica do Municipio,

Considerando o disposto no Decreto n.2 189 de 10 de Maio
de 2010.
DECRETA:

Art. 12 Os servidores ativos, inativos e pensionistas listados no
Anexo | deste Decreto deverdo comparecer a sede do PREVI-JUINA até
o dia 01 de dezembro de 2010 para atualizagdo dos seus dados
cadastrais, sob pena de suspensédo do pagamento da remuneragao
mensal.

Art. 22 Para fins de atualizagdo do cadastro sera obrigatdria a
apresentacao de copias do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), PIS/PASEP,
Carteira de Identidade, Carteira de Trabalho (incluindo paginas com
registro dos Contratos anteriores), Titulo de Eleitor, Certificado de
Reservista de Dispensa de Incorporacgéo, Carteira de Habilitagao, Certidao
de Casamento ou Declaracao de Uniao Estavel, Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) do Conjuge, Certidao de Nascimento dos Dependentes,
Carteira de Vacinacao dos dependentes menores de 7 (sete) anos,
Atestado de Frequéncia Escolar dos dependentes com idade entre 7
(sete) e 14 (catorze) anos, Certidao de Efetivo Exercicio Profissional e
Comprovante de Residéncia (atualizado).

Paragrafo unico. Caso o servidor esteja impossibilitado de
comparecer pessoalmente, a recepg¢ao dos dados cadastrais poderao
se dar através de representante legal ou procurador, depois que estes
atualizarem seus dados junto ao PREVI-JUINA.

Art. 32 A entrega dos documentos por intermédio de representante
legal e/ou procurador somente sera aceita nas seguintes hipéteses:

- afastamento do servidor para qualificacao profissional fora
do Estado, a vista de documento que comprove essa condigdo e da
necessaria autorizagao para esse afastamento;

II- comprovacao de residéncia noutro Estado, mediante
apresentacdo de Atestado de Vida e residéncia, expedido por Orgao de
Seguranca Publica do estado de sua residéncia, no qual conste
declaracao expressa de que ali reside;
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- dificuldade de locomogao em decorréncia de problemas
de saude do servidor, a vista de atestado médico que comprove essa
dificuldade, hipdtese em que o representante legal ou procurador, ao
entregar os documentos no posto de recepcao, devera agendar visita
domiciliar, como condicao de conclusao do recadastramento.

Art. 4° Fica o Secretario de Administragéo autorizado a expedir os
atos normativos complementares que venham a ser necessarios a
plena execugao deste Decreto.

Art. 5° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito de Juina-MT, em 25 de Outubro de 2010.

ALTIRANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

DECRETO N.2232/2010.

Aprova o Projeto do LOTEAMENTO PARQUE DOS IPES de
propriedade de JOSE DIOMEDES PACHECO, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA, ESTADO DE MATO GROSSO,
ALTIR ANTONIO PERUZZO, no uso da atribuigéo que lhe confere o art.
83, inciso lll, da Lei Organica Municipal, e tendo em vista o disposto no
art. 9.2, paragrafo unico, da Lei Municipal n.° 021/84, que dispoe
sobre loteamentos, desmembramentos, remembramentos e arruamentos
no Municipio de Juina-MT, e demais leis,

DECRETA:

Art. 1.2 Fica aprovado o projeto de loteamento denominado “PARQUE
DOS IPES”, de propriedade do Senhor, JOSE DIOMEDES PACHECO,
localizado a Avenida Foz do Iguacu, no Bairro Para Rural, no Municipio
de Juina-MT, constituido de 122 Lotes, e com:

I - Area total: 60.745,17 m2;

Il - Area de lotes: 44.085,26 m2;

Il - Sistema viario: 13.059,91 m2;

IV- Area Institucional: 3.600,00 m?2

Art. 2.2 A drea de terras do Loteamento esta matriculada sob o n.°
7.414, no Livro 02, as Fls. 01, do Cartério de Registro de Imdveis da
Comarca de Juina-MT, conforme planta, memorial descritivo, certidoes
e pareceres juridicos e técnicos constantes do Processo Administrativo
n.? 003/2010, do Departamento de Controle Urbano, da Secretaria
Municipal de Planejamento do Municipio de Juina-MT.

Art. 3.2 O loteamento é composto de 06 (seis) Quadras, com o
seguinte numero de lotes:
I - Quadra n.? 01, com 12 (doze) lotes;
Il - Quadra n.? 02, com 16 (dezesseis) lotes;
Il - Quadra n.? 03, com 16 (dezesseis) lotes; e,
IV - Quadra n.? 04, com 53 (cinqiienta e trés) lotes;
V — Quadra n°® 05, com 18 (dezoito) lotes e
— Quadra n® 06 com 07 (sete) lotes.

Art. 4.2 As vias publicas que dao acesso ao loteamento sao as
seguintes:

| — Rua Francisco Carlos Pacheco de Oliviera;

Il - Rua Valmiro Luzia;

Il - Rua José Roberto Goncgalves;

IV — Rua Jesuino Tavares da Cruz e

V — Rua Juciabra Parreira Marques.

Art. 5.2 As areas publicas, cujo percentual é igual ou superior a
25% (vinte e cinco pontos percentuais) da area total, destinados a
areas institucionais:

Art. 6.2 O loteamento destina-se a construcdo de edificagdes
residenciais e comerciais, nos termos da legislagédo municipal vigente e
atinente a espécie.

Art. 7.2 Para os efeitos da legislacdo que dispde sobre o
zoneamento de uso e ocupacao do solo urbano, fica o loteamento ora
aprovado enquadrado na Zona de Ocupacao Restrita (ZOR) , em
\_conformidade com o Plano Diretor do Municipio.

Art. 8.2 O loteador empreendedor obriga-se a executar no
loteamento ora aprovado, no prazo de até 12 (doze) meses, a contar
da data de publicacdo deste decreto, as obras de infra-estrutura
constantes de rede coletora de esgoto, rede de distribuicdo de agua,
galeria de aguas pluviais, terraplenagem/pavimentacao, rede de energia
elétrica, iluminacao publica e arborizacdo das vias publicas, de
conformidade com os projetos aprovados pelo Departamento de Controle
Urbano, da Secretaria Municipal de Planejamento do Municipio de Juina-
MT.

Art. 9.2 Em garantia das obras referidas no artigo anterior do
presente Decreto, o loteador outorgara ao Municipio de Juina-MT, os
imoveis descritos no Termo de Caucao, que deste Decreto passa a ser
parte integrante, que deverao ser, posteriormente, averbados junto as
respectivas matriculas, como garantia hipotecaria.

Art. 102. Passam a constituir bens de dominio do Municipio de
Juina-MT, nos termos do art. 22, da Lei Federal n.? 6.766, de 19 de
novembro de 1979, as areas de equipamentos comunitarios e urbanos,
praca, vias publicas e espacos livres, constantes do Projeto aprovado
e memorial descritivo do empreendimento.

Art. 112 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina-MT, em 28 de Outubro de 2010.

ALTIRANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

DECRETO N.2236/2010

Aprova os Modelos do Termo de Confissdo e Parcelamento de
Débito Fiscal TCPDF e do Requerimento de Parcelamento de Débito
Fiscal — RPDF, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA, ESTADO DE MATO GROSSO,
ALTIR ANTONIO PERUZZO, no uso da atribuicao que lhe confere o art.
83, inciso lll, da Lei Organica Municipal, e em conformidade com a Lei
Municipal n.® 1.208/2010,

DECRETA:

Art. 1.2 Ficam aprovados os Modelos do Termo de Confissao e
Parcelamento de Débito Fiscal TCPDF e do Requerimento de
Parcelamento de Débito Fiscal — RPDF, respectivamente, na forma como
estabelecidos nos ANEXOS I e ll, do presente Decreto, deste passando
a ser partes integrantes, com o fim de serem utilizados nos
procedimentos de parcelamento dos débitos fiscais autorizados pela
Municipal n.® 1.208/2010.

Art. 2.2 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrério.

Gabinete do Prefeito de Juina-MT, aos 09 dias do més de novembro
de 2010.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

Decreto Municipal n.¢ 236/2010
TERMO DE CONFISSAO E PARCELAMENTO DE DEBITO FISCAL - TCPDF
TCPDF N.2 DATA: Il /2010.

MUNICIPIO DE JUINA, ESTADO DE MATO GROSSO, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n.®
15.359.201/0001-57, com Sede Administrativa na Avenida Hitler Sans&o, n.2 240, Centro, na cidade de Juina-MT, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, ALTIR ANTONIO PERUZZO, brasileiro, casado, Prefeito Municipal e Técnico em
Agropecudria, portador da Cédula de Identidade n.2 14R/1.146.550 e inscrito no CPF/MF sob o n.? 549 491 659-68, residente e
domiciliado na Rua Bertholde Scheffer, n.2 50, Bairro Médulo IV, na cwdade de Juina-MT, daqui por diante denominado apenas
FAZENDA MUNICIPAL, & a(o) CONTRIBUINTE, (nome, i estado civil, 40), portador da Cédula de

Identidade n.* . SSP/___, e inscrito no CPF/MF sob o n.2 , residente e

Municipio de - a inscrita no CNPJ/MF sob o n.9
com sede na » no Municipio de -__, neste ato representado pelo seu

(Presit Di /Socio-Proprietario, Gerente), (nacionalidade, estado civil, profissao), portador da

Cédula de Idemldade ns SS / » @ inscrito no CPF/MF sob o n.? , residente e domiciliado na

4) daqui por diante denominade apenas DEVEDOR RESOLVEM celebrar o
presente Termo de Confissao e Pavcelamento de Débito Fiscal, com base na Lei Municipal n.2 1.208/2010, mediante as
condigoes e clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: O DEVEDOR, renunciando expressamente a qualquer contestacéo quanto ao valor e procedéncia da
divida, confessa em carater imretratavel, que deve nesta data para a FAZENDA MUNICIPAL a importancia atualizada
monetariamente de RS ( ). assim discriminada:

NATUREZA DO DEBITO EXERCICIO VALOR/R$
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17 - Saneamento
CLAUSULA SEGUNDA: O DEVEDOR assume integral responsabilidade do pagamento das Certidoes de Divida Ativa — 512 - Saneamento Bésico Urbano
CDAs, que representam o débito discriminado na CLAUSULA PRIMEIRA, deste Termo, apurado de acordo com a legislacdo 2.070 - Manutengao e Encargos com o DAES
aplicavel, entretanto, tendo o DEVEDOR requerido o pagamento a vista da divida especificada com fundamento na Lei
Municipal n.? 1.208/2010, este Ihe ¢ deferido pela FAZENDA MUNICIPAL, com o desconto de % de juros e Codigos Especificagoes Valor
multa, ficande comprometido ao pagamento do débito de acordo com o demonsirafivo abaixo: 3191-11 Vencimentos & Vantagens Fixas - Pessoal Civil 65.822,62
PARCELAN® DATA DG VENCIMENTG VALGRRS Tg:mg::: g: gﬂg:ﬁmg::gggg e

Artigo 2.2 - Para dar cobertura aos Créditos abertos no artigo anterior serdo anulados total ou parcialmente e em igual
importancia as dotagdes abaixo discriminadas, de acordo com o Artigo 43, § 1.2 Il da Lei Federal n.? 4.320/64:

0O DEVEDOR assume integral responsabilidade do pagamento das Certidoes de Divida Ativa — CDAS, que representam o 10 . Departamento de Agua e Esgoto Sanitdrio - DAES
débito discriminado na CLAUSULA PRIMEIRA, deste Termo, apurado de acordo com a legislagéo aplicavel, entretanto, tendo 10.001 - Departamento de Agua e Esgoto Sanitério
o DEVEDOR requeride o pagamento parcelado da divida especificada com fundamento na Lei Municipal n. 1.208/2010, este 17 - Saneamento .
Ihe é deferido pela FAZENDA MUNICIPAL, em ( ) parcelas 512 - Saneamento Bésico Urbano
mensais e sucessivas, com o desconto de % de juros e multa, ficando comprometido ao pagamento do débito de 2070 - Manutengao e Encargos com o DAES
acordo com o demonstrativo abaixo: Cédigos Especificagoes Valor

i 339039 Outros Servios de Terceiros - Pessoa Juridica 48.000,00
CLAUSULA TERCEIRA: A divida constante deste instrumento é definiiva e imetratavel, sendo ressalvado a FAZENDA Sub-Total da Reducio 48.000,00
MUNICIPAL o direito de sua cobranga, na hipdtese de descumprimento das obrigacdes assumidas pelo DEVEDOR, ficando,
entretanto, ressalvado 2 FAZENDA MUNICIPAL o direito de apurar, a qualquer tempo, a existéncia de outras importancias
devidas e ndo incluidas neste instrumento, ainda que relativas ao mesmo periodo 10 Departamento de l:\gua & Esgolo Sanitério - DAES
CLAUSULA QUARTA: O DEVEDOR compromete-se a pagar as parcelas relacionadas na CLAUSULA SEGUNDA, deste 10.001 - Departamento de Agua ¢ Esgoto Sanitério
Termo, nas datas do respectivo vencimento, através de guia emitida pela FAZENDA MUNICIPAL ou por intermédio de débito 7 ) Sangamento .
automatico em conta bancaria. 512 - Saneamento Basico Urbano

1.226 - Implantagao de Hidrometros

CLAUSULA QUINTA: A FAZENDA MUNICIPAL podera, a qualquer tempo, durante o periodo ajustado para quitagao da Cédigos Especificagoes Valor
divida, abater neste parcelamento os crédites do DEVEDOR oriundos de pedido de restituigdo de valores recolhidos 3390-30  Material de Gonsumo 8.192,62
indevidamente, e de reembolso, nos limites dos valores deferidos em decisdo administrativa transitada em julgado, ainda que Sub-Total da Reducdo 8.192,62

mantida a regularidade do pagamento das prestacdes, para reduzir o saldo devedor ou promover a sua liquidagao total.

CLAUSULA SEXTA: Constitui motivo para a rescisao deste acordo com revogacdo dos beneficios concedidos pela Lei
Municipal n.? 1.208/2010, independentemente de qualgquer intimag&o, notificacao ou interpelacéo judicial ou extrajudicial:

o : . 10 - Departamento de Agua e Esgoto Sanitério - DAES
| - infracao de qualquer das cldusulas deste Termo; 10.001 i Depatamento de Agua & Esgofo Sanitéro
11 - falta de pagamento de qualquer parcela nos termos acordados; 17 . Saneamento
512 - Saneamento Basico Urbano
1lI- insolvéncia ou faléncia do DEVEDOR. 1.224 - Abertura de Pogos Artezianos
X X . Cédigos Especificagdes Valor
CLAUSULA SETIMA: A rescisao contratual ou o nao pagamento de quaisquer das parcelas relacionadas na CLAUSULA 4490-51 Obras e Instalacdes 8.000,00
SEGUNDA, deste Termo, acarretara a revogacao do acordo celebrado pelo presente Instrumento, com a antecipagao do 449052 Equipamentos e Material Peranentes 1.630,00
vencimento de todas as parcelas, ficando sem efeito os beneficios concedidos devendo, uma vez compensado o valor Sub-Total da Redugdo 0.630,00
eventualmente pago, incidir desde a data da celebragéo do presente Termo de Confissdo e Parcelamento sobre o débito Total Geral da Reducio w

original confessado na CLAUSULA PRIMEIRA coregao menetdria, multa e juros, de acordo com o Codigo Tributario do
Municipio, caso que a FAZENDA MUNICIPAL providenciara, imediatamente, em relagéo ao saldo devedor, o ajuizamento da

cobranca judicial ou a retomada do curso da execugo fiscal, se existente. Artigo 3.2- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Juina, Estado de Mato Grosso, em 29 de Novembro de 2010.
CLAUSULA OITAVA: A FAZENDA MUNICIPAL compromete-se a requerer a suspensao do curso da execugao judicial, caso

seu objeto & comum ao presente Termo, enquanto estiverem sendo cumpridas todas as obrigages nele assumidas, bem como Aliir Antonio Peruzzo

a requerer a extingéo do feito judicial ante o cumprimento de todas as obrigacdes. Prefeito Municipal

CLAUSULA NONA: As partes DECLARAM que este Termo de Confissao e Parcelamento de Débito Fiscal — TCPDF

corresponde & manifestacdo final, completa e exclusiva do concerto entre elas celebrado, sendo que, por estarem de pleno DECRETO Ne. 230/2010

acordo, assinam o presente Instrumento, em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, para todos os fins de direito, juntamente com Homologa a Instrugao Nomativa SCI - 014/2010 a 018/2010, VERSAO 001, que dispde sobre as Normas Interas.

2 (duas) testemunhas instrumentdrias, revestindo o presente instrumento contratual com eficacia titulo executivo extrajudicial

nos termos do art. 585, Il, do Cédigo dé Processo Civil, bem como da legislagao civilvigants. Altir Antonio Peruzzo, Prefeito Municipal de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e objetivando a

operacionalizagéo do Sistema de Controle Interno do Municipio de Juina;

i DECRETA:
Juina-MT, d de 2010 ‘ . N . L ’
uina © ¢ Art. 1% Fica homologada as seguintes Instrugdes Nomativas do Municipio de Juina-MT:

MUNICIPIO DE JUINA-MT
CNPJ/MF n 2 15.358.201/0001-57 CNPJ/CPF/MF n2 SCI 014/2010 - Setor Financeiro;
FAZENDA PUBLICA DEVEDOR SCl 015/2010 - Setor de Salide;
SCI 016/2010 - Setor de Educacao;
ALTIR ANTONIO PERUZZO SCI 017/2010 - Setor de Tributagéo;
Prefeito Municipal SCl 018/2010- Setor de Bem-Estar Social;
TESTEMUNHAS: Art. 2, Este Decreto entraré em vigor na data de sua publicaco, revogando-se as disposigoes em contrério.
Prefeitura Municipal de Juina - MT, 06 de Dezembro de 2010
[ — CPFWF T
Altir Anténio Peruzzo
Prefeito Municipal
Decreto Municipal n.2 236/2010
REQUERIMENTO DE PARCELAMENTO DEBITO FISCAL - RPDF DECRETO N.2 241/2010

Ne. DO RPDF:

DATA - L om0 Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
A Secretaria Municipal de Finangas e Adminisiragdo de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuiges legais,

Fssiatira do Servidor conferidas pela Constituicdo Federal, demais leis e pelo art. 83, inciso
lll, da Lei Organica do Municipio,

NOME DO CONTRIBUINTE: DECRETA:
ENDERECO
CPF/CNPJ : Art. 12 No ambito do Poder Executivo Municipal, fica estabelecido o
Pelo presente, pessoalmente ou por seu responsvel legal, REQUER com base na Lei Municipal n. 1.208/2010, 0 pagamento recesso de atendimento ao pl:lbllCO a partir do dia 20/12/2010 que

a vista ou PARCELAMENTO de seu débito fiscal, referente aos Exercicios de 2010 e anteriores, em:

perdurara até a data de 07/01/2011.

() AVISTA (ATE 15/12/2010) () EM 12 PARCELAS MENSAIS o . . .
() EM3PARCELAS MENSAIS () EM15PARCELAS MENSAIS Art. 22 Para todos os efeitos, o recesso que trata o artigo anterior
() EM 6 PARCELAS MENSAIS () EM 18 PARCELAS MENSAIS - L, . . .. .

) EM 9 PARCELAS MENSAIS nao sera apllcado para oS servigos essenciais, tais como aqueles
O[A) requerente, ciente de que o deferimento do pedido fica condicionado ao prévio pagamento da parcela (nica, quando o pe rtinentes as areas de Saude, |impeZa ul’bana, coleta de lixo e outros
requerimento for de pagamento a vista, e da 1.2 (primeira) parcela, quande o requerimento for de pagamento a prazo, e a . L.
assinatura do Termo de Confissao & Parcelamento de Débito Fiscal - TCPDF, raz&o pela qual requer a emisséo de Documento q ue se flzel’em necessarios.
de Arrecadag&o Municipal - DAM ou Boleto Bancario, para pagamento no prazo de 5 (cinco) dias contados a partir do seu . . .. - ..
recebimento. Declara-se também ciente de que o indeferimento do pedido, pelos motivos citados, acorrerd independentemente Art. 32 - Fica a critério da Administ ragao Munici paI aq ualq uer

de qualquer comunicagao, ocasionando o prosseguimento da cobranga ou da execugao judicial da divida, se existentes.

momento através de ato do chefe do Poder Executivo Municipal revogar
e/ou alterar o presente decreto.
NOME DO CONTRIBUINTE ° . . -
CONTRIBUINTE/RESPONSAVEL LEGAL Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Juina-MT, de de 2010.

DECRETO N.2237/2010
Dispoe sobre a Abertura de Crédito Adicional autorizado pela Lei n.2 1.1922010 de 10/09/2010 e da outras
providéncias.

) ) , Gabinete do Prefeito de Juina-MT, aos 17 dias do més de Dezembro
O Senhor Altir Anténio Peruzzo, Prefeito Municipal de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicoes legais que Ihe

confere a Lei Organica do Municipio. de 201 0
DECRETA:

Artigo 1.2 - Fica autorizado a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orcamento Municipal do Exercicio de 2010 no

Valor de R$ 65.822,62 (Sessenta e Cinco Mil Oitocentos e Vinte e Dois Reais e Sessenta e Dois Centavos), destinados a0

reforgo das seguintes dotagoes Orgamentarias: A LTI R ANTO N I O P E R UZZO
10 - Departamento de Agua e Esgoto Sanitario - DAES Prefeito Munici pal
10.001 - Departamento de Agua e Esgoto Sanitario
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PORTARIA N@. 029/2010, de 07 de Dezembro de 2010

SUMULA: Dispoe sobre a Concessdo de Férias a Servidor
Efetivo e da outras providéncias.

Senhor HERTON HOFFMANN, Diretor Executivo do DAES -
Departamento de Agua e Esgoto Sanitario de Juina - MT, no uso das
suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art. 12 — Conceder férias regulamentares ao Servidor Publico Municipal
Efetivo LESSANDRO DE OLIVEIRA CHRISTIANO, matricula funcional
n°. 047, durante o periodo de 09/12/2010 a 08/01/2011 referente ao
periodo aquisitivo de 01/11/2009 a 31/10/2010.

Art. 22 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Diretor do DAES de Juina-MT, em 07 de Dezembro de
2010.

Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

HERTON HOFFMANN

Diretor do DAES

PORTARIA N°. 030/2010, de 15 de Dezembro de 2010

SUMULA: Dispde sobre a Concessao de Férias a Servidor Publico e da
outras providéncias.

Senhor HERTON HOFFMANN, Diretor Executivo do DAES -
Departamento de Agua e Esgoto Sanitario de Juina - MT, no uso das
suas atribuicoes legais.

RESOLVE:

Art. 12— Conceder férias regulamentares ao Servidor Publico Municipal
Efetivo VILMAR DA SEILVA NETO, matricula funcional n®. 046, durante
o periodo de 17/12/2010 a 16/01/2011 referente ao periodo aquisitivo
de 10/10/2009 a 09/10/2010.

Art. 22 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Diretor do DAES de Juina-MT, em 15 de Dezembro de
2010.

Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

HERTON HOFFMANN

Diretor do DAES

EXTRATO DE PUBLICACAO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N°009/2010 )
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE AGUAAESGOTO SANITARIO
CONTRATADO: BRUNO FRANCISCO DA SILVA

VALOR: R$ 752,33 (setecentos e cinglienta e dois reais e trinta e trés
centavos)

VIGENCIA: 17/12/2010 a 16/01/2011

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS COMO OPERADOR DE BOMBAS
NO DISTRITO DE TERRA ROXA.

HERTON HOFFMANN
Diretor do DAES

Edital de Convocacao 009/2010

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE
- MT, o Sr. Nelson Pereira de Lima, no uso de suas atribuicbes e
considerando o disposto no Edital de Concurso Publico n°® 001/
2010, em 28.10.2010, com Resultado Final homologado em 21.12.2010,
ambos publicados nos sites www.sydcon.com.br, Diario Oficial do
dos Municipios www.amm.org.br e no Mural da Camara Municipal de
Lambari D’Oeste - MT.

Resolve:

1. Convocar os candidatos relacionados abaixo para a
apresentacao, de acordo com respectivo edital junto a Céamara
Municipal de Lambari D’Oeste — MT, localizada a Rua: Rua Francisco
Moreira Neto, 2552, Lambari D’oeste —MT., Fone: 65-32281125, no horario
de 07:00 as 13:00h para tomar posse a partir de  31.12.2010.

Prefeitura Municipal de Lambari D’Oeste

Cargo: Contador

N° de Inscricao Nome do Candidato Classificagcdo

02 Ataide Rodrigues Gongalves 0001

Cargo: Técnico em Informatica

N° de Inscrigao Nome do Candidato Classificagcao

01 José Santana Leite 0001

O Candidato que der causa ao descumprimento de qualquer um
dos prazos, sem justificativas plausivel previamente apresenta por carta
enviada ao candidato no endereco constante na correspondéncia de
convocagao, sera considerado DESISTENTE OU EXCLUIDO deste
concurso publico.

Camara Municipal de Lambari D’Oeste — MT, aos dias 21 do més de
Dezembro do ano de 2010.

Nelson Pereira de Lima
Presidente

EDITAL COMPLEMENTAR N2 007
AO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2001/2010

A Comisséao de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do
Concurso

Publico da Camara Municipal de Lambari D’ Oeste - MT, designada através
da Portaria

n® 007/2010, nos termos do Edital n°® 001/2010 e visando atender ao
principio da

publicidade;

RESOLVE:

I. Divulgar o Resultado Final Definitivo para homologacao.

Lambari D’Oeste, 21 de Dezembro de 2010.

CLAUDEMIR RODRIGUES JOVANO

Presidente da Comissado de Organizacao, Acompanhamento e
Fiscalizacao

NELSON PEREIRA LIMA
Presidente da Camara

A Comissdo de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso
Publico da Camara Municipal de Lambari D" Oeste - MT, designada através da Portaria
n2 007/2010, nos termos do Edital n2 001/2010 e visando atender ao principio da
publicidade;

RESOLVE:

I. Divulgar os Gabaritos das Provas Objetivas, realizadas no dia 05/12/2010.

Cargo:TECNICO EM INFORMATICA
Matéria Questdes

Portugués 5

Matematica 5

C. Gerais 10

Especifica 15

Respostas * N = Questdo anulada, 30 para todos os did.

01E-02B-03C-04A-05D-06A-07A-08A-09C-10E

01B-02A-03C-04E-05D

01C-02B-03C-04A-05C
01B-02D-03A-04A-05E-06C-07A-08C-09C-10B-11C-12B-13E-14A-158

Cargo:CONTADOR

Matéria Questdes
Portugués 5
Matematica 5
C. Gerais 10
Especifica 15

ostas * N = Questdo anulada, 30 para todos os
01B-02C-03E-04D-05E-06A-07E-08A-09D-108
01E-02A-03B-04C-05C
01C-02B-03C-04A-05C
01B-02D-03E-04B-05D-06E-07D-08A-09C-10C-11D-12A-13D-14D-15C

1. Definir o prazo de 02 (dois) dias Uteis para apresenta¢do de recursos na forma
prevista no item 8 do Edital n2 001/2010, contado da data da publicacdo deste Edital;

Lambari D’Oeste, 06 de Dezembro de 2010.

CLAUDEMIR RODRIGUES JOVANO
Presidente da Comissdo de Organizagdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo

NELSON PEREIRA LIMA
Presidente da Camara
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_ e

“Dispde sobre Homologagéo do Concurso Publico e da outras
providéncias”
O Presidente da Camara Municipal de Lambari D 'Oeste, no uso de suas

A Comissao de Organizagdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso
PUblico da Camara Municipal de Lambari D' Oeste - MT, designada através da Portaria

ne 007/2010, nos termos do Edital n 001/2010 e visando atender ao principio da atribuigbes que Ihe confere a Lei Organica de Lambari D'Oeste - MT,
publicidade; Considerando a necessidade de lotar regularmente os cargos publicos,
ea
RESOLVE: existéncia de cargos vagos, que s@o necessarios a regular prestagéo
dos servigos;
|. Comunicar aos candidatos e interessados que ndo houve recursos, Considerando a certiddo que comprova as vagas existentes nas
referente: diversas
a) Edital de Concurso; carreiras do quadro e;
b} Inscrigdes; Considerando finalmente a que foram atendidos todos os passos do
¢) Prova Objetiva; processo de selecdo, desde formagao da comissao organizadora do
d) Gabaritos; concurso publico,
e) Resultado Parcial e Resultado Final. provas, publicagdo do resultado e homologagao;
DECRETA:
Lambari D'Oeste, 21 de Dezembro de 2010. Art. 1°. Fica homologado o resultado final do Concurso Publico Edital n.
001/2010, em face de sua regularidade, para provimento dos cargos
declarados
CLAUDEMIR RODRIGUES JOVANO existentes, no Plano de Cargos e Vencimentos em Carreira Funcional
Presidente da Comissdo de Organizagdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo dos Servidores da
Camara Municipal de Lambari D ‘Oeste - MT, conforme classificagdo em
anexo.
Art. 2°. A ordem de chamamento sera respeitada, dentro do prazo de
NELSON PEREIRA LIMA validade do Concurso Publico, na forma estabelecida na relagao ora
Presidente da Camara homologada,
anexo a este Decreto.
_ Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, publique-se a
classificagéo definitiva no Mural da Camara Municipal e no Jornal Oficial
dos

A Comissdo de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso
Publico da Camara Municipal de Lambari D" Oeste - MT, designada através da Portaria
n? 007/2010, nos termos do Edital n? 001/2010 e visando atender ao principio da CONGUISO.

publicidade; Lambari D'Oeste, 21 de dezembro de 2010.

Municipios - AMM, que valera como documento comprobatério de
Aprovagédo no

RESOLVE: NELSON PEREIRA LIMA
Presidente da Camara
|. Divulgar o Resultado Final das Provas Objetivas, realizadas no dia

05/12/2010. Prefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde

Il. Definir o prazo de 02 (dois) dias Gteis para apresentacdo de recursos na forma CONCURSO PUBLICO 001/2010 - EDITAL COMPLEMENTAR 01

prevista no item 8 do Edital n® 001,/2010, contado da data da publicacdo deste Edital;
Divulgacao da Relagdo dos pedidos de isencédo deferidos e

indeferidos
O Prefeito Municipal em Exercicio e a Presidente da Comisséo
Examinadora do Concurso Publico n® 001/2010 da Prefeitura Municipal
de Lucas do Rio Verde/MT, no uso de suas atribuicoes, torna publico a
divulgacédo da Relacao dos pedidos de isengéo deferidos e indeferidos
CLAUDEMIR RODRIGUES JOVANO no Concurso 001/2010. O EDITAL COMPLEMENTAR 01 e a Relagio dos
Presidente da Comissdo de Organizagéo, Acompanhamento e Fiscalizagdo pedidos de isencéo deferidos e indeferidos encontram-se a disposicéo
dos interessados no Quadro Mural da Prefeitura Municipal de Lucas do
Rio Verde a partir desta data, bem como nos seguintes enderegos

Lambari D'Oeste, 16 de Dezembro de 2010.

eletronicos: http://www.grupoatame.com.br e http://
NELSON PEREIRA LIMA www.lucasdorioverde.mt.gov.br . Lucas do Rio Verde/MT, 21 de
Presidente da Camara Dezembro de 2010. Joci Piccini - Prefeito Municipal em Exercicio / Elaine

Benetti Lovatel - Presidente Comissdo Examinadora do Concurso
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LEI N° 1899, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2010
Autoria: Poder Executivo

Altera a Lei n® 17882009 (PPA exercicio
2010/2013); a Let n” 17892009 (LDO
exercicio  de  2010), e abre Crédito
Suplementar na Lei n® 1790/2009 (Lei
Orcamentdria Anual para 2010) ¢ dd outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Lucas do Rio Verde, Estado de Mato Grosso, fago
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado a incluir na Lei n® 1788/2009. que trata do Plano
Plurianual para o periodo de 2010/2013, o crédito suplementar nas dotagdes: conforme
discriminac@o no artigo 3°.

Art. 2° Fica autorizado a incluir na Lei n°® 1789/2009 - Lei de Diretrizes
Orcamentdrias para o exercicio de 2010, o crédito suplementar nas dotagdes conforme
discriminag@o no artigo 3°.

Art. 3° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir um crédito adicional
suplementar no or¢amento vigente no valor de R$ 1.358.000,00 (Um milhdo, trezentos e
cinquenta e oito mil reais) , para atender as seguintes dota¢oes orcamentdrias:

GABINETE DO PREFEITO

02.003.0.0.04.124.0202.2011.31.90.11.00.00 - 999

Vencimentos e Vantagens Fixas 10.000.00
Total 10.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
03.001.0.0.04.122.0301.2031.31.90.11.00.00 — 999

Vencimentos e Vantagens Fixas 25.000,00
03.001.0.0.04.122.0304.2129.31.90.11.00.00 - 999
Vencimentos e Vantagens Fixas 5.000,00
03.001.0.0.04.122.0304.2129.31.90.13.00.00 — 999
Obrigagdes Patronais 1.500,00
03.001.0.0.04.122.0306.2173.31.90.11.00.00 - 999
Vencimentos e Vantagens Fixas 3.000,00
03.001.0.0.04.126.03.02.2126.31.90.11.00.00 - 999
Vencimentos e Vantagens Fixas 25.000,00
Total 59.500,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
04.001.0.0.04.122.0401.2005.31.90.11.00.00 — 999
Venc. E Vantagens Fixas 34.000,00

04.001.0.0.04.122.0401.2005.31.90.13.00.00 — 999

Obrigacdes Patronais 2.000,00
04.001.0.0.04.129.0402.2008.31.90.13.00.00 — 999
Obrigacoes Patronais 3.000.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS PUBLICOS
05.001.0.0.04.122.0504.2139.33.90.39.00.00 - 999

Outros S.Terc.-P.Juridica 50.000.00
05.001.0.0.04.122.0504.2139.33.90.30.00.00 — 999

Material de Consumo 50.000,00
Total 139.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
06.001.0.0.20.122.0601.2063.31.90.11.00.00 — 999

Vencimentos e Vantagens Fixas 37.000,00
Total 37.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
08.002.0.0.10.122.0801.2156.31.90.11.00.00 — 201

Vencimentos e Vantagens Fixas 27.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2600.31.90.04.00.00 — 201
Contratagéio por Tempo Determinado 46.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2600.31.90.11.00.00 — 201
Vencimentos e Vantagens Fixas 5.000.00
08.002.0.0.10.301.0803.2600.31.90.13.00.00 — 201
Obrigacoes Patronais 6.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2601.31.90.04.00.00 — 201
Contratacio por Tempo Determinado 8.500.00
08.002.0.0.10.301.0803.2601.31.90.11.00.00 — 201
Vencimentos e Vantagens Fixas 20.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2602.31.90.11.00.00 — 201
Vencimentos e Vantagens Fixas 55.000.00
08.002.0.0.10.301.0803.2602.31.91.13.00.00 — 201
Obrigacdes Patronais 1.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2603.31.90.04.00.00 — 201
Contratagdo p/ Tempo Determinado 5.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2603.31.90.11.00.00 — 201
Vencimentos e Vantagens Fixas 5.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2603.31.90.13.00.00 — 201
Obrigacgdes Patronais 28.000.00
08.002.0.0.10.301.0803.2605.31.90.04.00.00 — 201
Contratagdo por Tempo Determinado 5.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2605.31.90.11.00.00 — 201
Vencimentos e Vantagens Fixas 85.000.00

08.002.0.0.10.301.0803.2696.31.90.04.00.00 — 201
Contratagdo por Tempo Determinado 17.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2696.31.90.11.00.00 — 201

Vencimentos e Vantagens Fixas 3.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2696.31.91.13.00.00 — 201
Obrigacoes Patronais 7.000.00
08.002.0.0.10.301.0803.2697.31.90.04.00.00 — 201
Contrataciio p/ Tempo Determinado 22.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2697.31.90.11.00.00 — 201
Vencimentos e Vantagens Fixas 55.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2697.31.90.16.00.00 — 201
Outras Despesas Varidveis 10.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2698.31.90.04.00.00 — 201
Contratagcdo p/ Tempo Determinado 10.000.00
08.002.0.0.10.301.0803.2698.31.90.11.00.00 — 201
Vencimentos e Vantagens Fixas 20.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2699.31.90.04.00.00 — 201
Contratagiio por Tempo Determinado 30.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2699.31.90.11.00.00 — 201
Vencimentos e Vantagens Fixas 64.000.00
08.002.0.0.10.301.0803.2699.31.90.13.00.00 — 201
Obrigagdes Patronais 1.500,00
08.002.0.0.10.302.0804.2144.31.90.04.00.00 — 201
Contrata¢ido por Tempo Determinado 46.000,00
08.002.0.0.10.302.0804.2144.31.90.11.00.00 — 201
Vencimentos e Vantagens Fixas 40.000.00
08.002.0.0.10.302.0804.2145.31.90.11.00.00 — 201
Vencimentos e Vantagens Fixas 15.000.00
08.002.0.0.10.302.0804.2149.3190.11.00.00 - 201
Vencimentos e Vantagens Fixas 25.000.00
08.002.0.0.10.302.0804.2149.31.91.13.00.00 — 201
Obrigagdes Patronais 1.000,00
08.002.0.0.10.305.0802.2152.31.90.13.00.00 — 201
Obrigacoes Patronais 18.000.00
08.002.0.0.10.122.0801.2156.33.90.30.99.00 - 201
Outros Materiais de Consumo 35.000.00
08.002.0.0.10.122.0801.2156.33.90.39.43.00 - 201
Servicos de Energia Elétrica 5.000,00
08.002.0.0.10.122.0801.2156.33.90.39.47.00 — 201
Servicos de Comunicac¢@o em geral 5.000.00
08.002.0.0.10.301.0803.2601.33.90.39.43.00 - 201
Servicos de Energia Elétrica 3.000.00
08.002.0.0.10.301.0803.2603.33.90.39.43.00 - 201
Servicos de Energia Elétrica 3.000.00
08.002.0.0.10.301.0803.2604.33.90.39.43.00 - 201
Servicos de Energia Elétrica 3.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2605.33.90.39.43.00 - 201
Servicos de Energia Elétrica 2.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2696.33.90.39.43.00 — 201
Servicos de Energia Elétrica 2.000.00

08.002.0.0.10.301.0803.2697.33.90.39.43.00 - 201

Servigos de Energia Elétrica 2.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2698.33.90.39.43.00 - 201

Servicos de Energia Elétrica 2.000,00
Total 743.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
09.001.0.0.08.122.0901.2039.31.90.11.00.00 — 999

Venc. e Vantagens Fixas 15.000,00
Total 15.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
10.001.0.0.04.306.1002.2077.31.90.11.00.00 — 999

Vencimentos e Vantagens Fixas 4.000,00
10.001.0.0.12.122.1001.2056.31.90.11.00.00 - 101

Vencimentos e Vantagens Fixas 31.000,00
10.001.0.0.12.361.1004.2058.31.90.04.00.00 — 101

Contratagio p/ Tempo Determinado 4.000.00
10.001.0.0.12.361.1004.2058.31.90.11.00.00 — 101

Vencimentos e Vantagens Fixas 16.000,00
10.001.0.0.12.361.1004.2058.31.90.13.00.00 — 101

Obrigagoes Patronais 10.000,00
10.001.0.0.12.365.1003.2057.31.90.04.00.00 — 101

Vencimentos e Vantagens Fixas 5.000,00
10.001.0.0.12.367.1006.2159.31.90.11.00.00 — 101

Vencimentos e Vantagens Fixas 15.000,00
10.001.0.0.12.367.1006.2159.31.91.13.00.00 — 101

Obrigagdes Patronais 1.500,00
10.002.0.0.12.361.1004.2060.31.90.11.00.00 — 103

Vencimentos e Vantagens Fixas 95.000.00
10.002.0.0.12.361.1004.2060.31.90.13.00.00 — 103

Obrigacoes Patronais 53.000,00
10.002.0.0.12.365.1003.2093.31.90.04.00.00 — 103

Contrataciio p/ Tempo Determinado 16.000,00
10.002.0.0.12.365.1003.2093.31.90.13.00.00 — 103

Obrigacoes Patronais 10.000,00
10.003.0.0.13.392.1011.2143.31.90.11.00.00 — 999

Vencimentos e Vantagens Fixas 48.000,00
10.003.0.0.13.392.1011.2143.31.90.13.00.00 -999

Obrigac¢des Patronais 41.000,00
Total 349.500,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO
14.001.0.0.04.121.1401.2142.31.90.11.00.00 — 999

Vencimentos e Vantagens Fixas 5.000,00
Total 5.000,00
Total Geral 1.358.000,00

Art. 4° - Para atender o crédito aberto no artigo 3° serdo utilizados recursos
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provenientes das anulagdes das dotagdes abaixo em conformidade com o inciso I11, § 1°,
art. 43 da Lei 4.320/64: . 3
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS PUBLICOS

05.001.0.0.15.452.0505.2168.33.90.36.00.00 — 999

Outros S.Terc.-P.Fisica 100.000,00
05.001.0.0.15.452.0505.2168.33.90.39.00.00 - 999
Outros S.Terc.-PJuridica 50.000,00
05.001.0.0.15.452.0505.2168.33.90.30.00.00 - 999
Material de Consumo 50.000,00
05.001.0.0.15.451.0509.1155.44.90.51.00.00 - 999
Obras e Instalacdes 100.000,00
05.001.0.0.15.451.0507.1148.44.90.51.00.00 - 999
Obras e Instalacoes 31.000,00
05.001.0.0.15.452.0505.2137.44.90.51.00.00 - 999
Obras e Instalacdes 40.000,00
05.001.0.0.04.122.0505.2166.33.90.30.00.00 — 999
Material de Consumo 150.000,00
05.001.0.0.04.122.0505.2166.33.90.36.00.00 — 999
Outros S.Terc.-P. Fisica 12.000,00
Total 533.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
06.001.0.0.20.541.0603.1035.44.90.52.00.00 — 999

Equipamentos e Material Permanente 30.000,00
06.001.0.0.20.541.0602.1021.44.90.51.00.00 - 301

Obras e Instalacdes 150.000,00
Total 180.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
07.001.0.0.04.122.0701.2032.33.90.36.00.00 - 999

Outros S. Terc.-P. Fisica 20.000,00
07.001.0.0.041.220.702.2023.44.90.52.00.009 - 99
Equipamentos e Material Permanente 25.000,00
07.001.0.0.04.122.0701.2032.33.90.30.00.00 — 999
Material de Consumo 30.000,00
Total 75.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
08.002.0.0.10.126.0801.2157.33.90.39.00.00 — 201

Outros S.Terc.-P.Juridica 50.000,00
08.002.0.0.10.302.0804.2145.44.90.51.00.00 - 202
Obras e Instalacdes 15.000,00
08.002.0.0.10.302.0804.2147.44.90.52.00.00 - 201
Equipamentos e Material Permanente 50.000,00
08.002.0.0.10.451.0808.1172.44.90.51.00.00 - 202
Obras e Instalacdes 15.000,00
Total 130.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
09.001.0.0.08.241.0902.2042.44.90.52.00.00 - 999

Equipamentos e Material Permanente 50.000,00
Total 50.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
10.002.0.0.12.366.1008.2083.33.90.30.00.00 - 104

Material de Consumo 200.000,00
Total 200.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E TURISMO
11.001.0.0.27.812.1104.1168.44.90.51.00.00 — 999

Obras e Instalagdes 180.000,00
11.001.0.0.27.451.1104.1175.44.90.51.00.00 - 999

Obras e Instalagdes 10.000,00
Total 190.000,00
Total Geral 1.358.000,00

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 6° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Lucas do Rio Verde,19 de novembro de 2010.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal

LEIN° 1900, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2010.

Autoria: Poder Executivo

Dispée sobre a abertwra de Ciédito Adictonal
Suplementar, ¢ dd outras providéncias,

O Prefeito do Municipio de Lucas do Rio Verde, Estado de Mato Grosso, fago saber que
a Camara Municipal aprovou ¢ eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir um crédito adicional
suplementar no valor de R$ 251.186,80 (Duzentos ¢ cinquenta e um mil cento ¢ oitenta e seis
reais e oilenta centavos), para atender a seguinte dotaciio orcamentiria:

SAAE- SERVICO AUTONOMO DE AGUA EESGOTO

DESPESAS DE CAPITAL
Cod. Geral: 13.00200.17.512.1302.1016.44.90.51.00.00.00
Obras ¢ [nstalacdes 251.186,80

Art. 2’ Para atender o crédito aberto no artigo anterior serdo usados os recursos que alude o
artigo 43, pardgrafo 1°, inciso II1, da Lei 4320/64, os provenientes de anulacdo da dotagdo abaixo
relacionada:

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA EESGOTO

DESPESAS CORRENTES
(6d. Geral: 13.00100.04.122.1301.2014.33.90.14.00.00.00
Didrias - Civil 1.000,00
(C6d. Geral: 13.00200.17.512.1302.2016.33.90.14.00.00.00
Didrias - Civil 1.000,00
C6d. Geral: 13.00200.17.128.1302.2017.33.90.30.00.00.00
Material de Consumo 3.000,00
C6d. Geral: 13.00200.17.128.1302.2017.33.90.33.00.00.00
Passagens e Despesas com Locomocgio 3.000,00
C6d. Geral: 13.00300.17.128.1303.2025.33.90.30.00.00.00
Material de Consumo 3.000,00
(C6d. Geral: 13.00300.17.128.1303.2025.33.90.33.00.00.00
Passagens e Despesas com Locomogio 3.000,00
(6d. Geral: 13.00500.17.128.1304.2030.33.90.30.00.00.00
Material de Consumo 3.000,00
(Cd. Geral: 13.00500.17.128.1304.2030.33.90.33.00.00.00
Passagens e Despesas com Locomocio 3.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
C6d. Geral: 13.00200.17.512.1302.1009.44.90.51.00.00.00
Obras ¢ [nstalacdes 45.000,00
C6d. Geral: 13.00300.17.512.1303.1015.44.90.51.00.00.00
Obras e Instalacdes 4.874.80
Cod. Geral: 13.00500.17.512.1304.2027.44.90.51.00.00.00
Obras e Instalages 181.312,00

Art.3° Estalei entrard em vigor na data de sua publicaco.

Art. 4° Revogam - se as disposicdes em contrdrio.

Lucas do Rio Verde, 19 de novembro de 2010.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal
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LEIN® 1902, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2010.

Autoria: Poder Executivo

Autoriza o Chefe do Executivo a conceder o direito real de uso de
imével urbano de propriedade deste Municipio ao Sindicato dos
Trabalhadores nas Industrias e Cooperativas de Carnes e Derivados
da Alimentagéo e Afins de Lucas do Rio Verde, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Lucas do Rio Verde, Estado de
Mato Grosso, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a conceder
o direito real de uso, a titulo gratuito e por tempo indeterminado, o Lote
15 da quadra 70 com area de 250,00m? (duzentos e cinquenta metros
quadrados), localizado no Loteamento Luiz Carlos Tessele Junior II,
neste municipio, matriculado no Cartdrio de Registro de Iméveis de Lucas
do Rio Verde sob o n? 17.297, ao Sindicato dos Trabalhadores nas
Industrias e Cooperativas de Carnes e Derivados da Alimentacao e
Afins de Lucas do Rio Verde, inscrito no CNPJ sob o n° 08.628.995/
0001-41, para a construcao da sede da entidade.

Art. 22 A presente concessao observard as seguintes condicdes
resolutdrias:

I - a construcdo da Sede do Sindicato dos Trabalhadores nas
Industrias e Cooperativas de Carnes e Derivados da Alimentacao e
Afins de Lucas do Rio Verde - MT, em conformidade com as normas
estabelecidas nas legislacbes pertinentes, em especial o Cédigo
Municipal de Obras;

II- a construcdo acima referida devera ter inicio no prazo de 6
(seis) meses apods a efetivacdo da presente concessao e conclusdo
em 1(um) ano apos o inicio;

1ll- o imoével concedido sera utilizado Unica e exclusivamente para
os fins a que se propde, ou seja, para as atividades do Sindicato dos
Trabalhadores nas Industrias e Cooperativas de Carnes e Derivados
da Alimentacao e Afins de Lucas do Rio Verde;

IV- ndo podera ser transferida a terceiros durante seu prazo de
vigéncia;

V- ndo podera ter suas atividades paralisadas por periodo superior
a 90(noventa) dias.

Art. 32 A partir da vigéncia desta Lei o Sindicato dos Trabalhadores
nas Industrias e Cooperativas de Carnes e Derivados da Alimentacao e
Afins de Lucas do Rio Verde fluira plenamente do terreno e respondera
por todos os encargos civis, administrativos, tributarios e previdenciarios
que venham a incidir sobre o imdvel.

Art. 4° Resolve-se, a qualquer tempo, esta concessdao com o
descumprimento de quaisquer as condi¢bes estabelecidas no artigo 2°
desta Lei, retornando o imével imediatamente ao municipio, com todas
suas benfeitorias, sem direito a concessionaria de qualquer espécie de
indenizagao.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Lucas do Rio Verde, 30 de novembro de 2010.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal

LEIN21903, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2010
Autoria: Poder Executivo

Altera o anexo | da Lei Municipal n2 1.829 de 05 de abril de
2010 e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Lucas do Rio Verde, Estado de
Mato Grosso, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Altera o Anexo | da Lei Municipal n® 1.829 de 05 de abril de
2010 que passa a vigorar conforme Anexo | desta Lei, registrando que
nos valores do referido anexo | ja estdo inclusos os percentuais
dispostos na Lei 1.855/2010.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros referente aos reajustes propostos no anexo | a
partir de 1° de fevereiro de 2011.

Art. 32 Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Lucas do Rio Verde, 30 de novembro de 2010.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal

LEI N2 1904, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2010.

Autoria: Poder Executivo
Autoriza o Chefe do Poder Executivo a alienar imével
através de doacdo a ACILVE - Associacao Comercial e
Empresarial de Lucas do Rio Verde e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Lucas do Rio Verde, Estado de
Mato Grosso, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a alienar
através de doacao 01 (um) lote urbano denominado Lote 31 da Quadra
70, localizado no Loteamento Luiz Carlos Tessele Junior Il, com area de
250,00m?(duzentos e cinquenta metros quadrados), matriculado no
Cartério de Registro de Iméveis de Lucas do Rio Verde sob o n®17.313,
a ACILVE - Associagéo Comercial e Empresarial de Lucas do Rio Verde,
pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob o n° 33.667.031/
0001-50 para realizagédo do Show de Prémios da ACILVE 2010.

Art. 22 A doagdo do imével mencionado no artigo 1° desta Lei se
efetivara em carater permanente, irrevogavel e irretratavel, mediante o
cumprimento pela ACILVE das seguintes condigdes:

|- custeie e responsabilize-se com o sorteio de prémios, outros
que nao constante do artigo 1° desta Lei, no valor de no minimo de R$
20.000,00 (vinte mil reais);

1I- dé publicidade, em todos os atos, da parceria firmada com a
Prefeitura Municipal para realizacdo do Show de Prémios da ACILVE
2010;

lll- sorteie o imével mencionado nesta Lei no Show de Prémios da
ACILVE 2010.

Paragrafo unico. Resolve-se, a qualquer tempo a doagéo disposta
no artigo 12 com o descumprimento de quaisquer condi¢cdes
estabelecidas no artigo 2° desta Lei, retornando o imével imediatamente
ao municipio.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 42 Revogam-se as disposicoes em contrario.

Lucas do Rio Verde, 30 de novembro de 2010.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal

LEI N2 1905, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2010

Autoria: Poder Executivo
Dispoe sobre o tracado e extensado das Linhas Vicinais
22, 24, 26 e 28, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Lucas do Rio Verde, Estado de
Mato Grosso, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

J
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Art. 12 As Linhas Vicinais 22, 24, 26 e 28 passam a ter os tracados
e extensdes seguintes:

| - Linha 22: com extenséo de 4,1 km, com inicio na MT-010 e final
na Linha 28;

Il - Linha 24: com extensao de 17,5km, com inicio na MT-338(em
frente a Fazenda Divisao) e final nas proximidades do Rio Marape;

Il - Linha 26: com extensao de 9,1km, com inicio na Linha 24 e final
na MT-010;

IV - Linha 28: com extensao de 18,8km, com inicio na Linha 24 e
final MT-338.

Paragrafo unico: Faz parte integrante da presente lei o mapa
anexo unico.

Art.22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 32 Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial a
Lei 1.256, de 04 de abril de 2006.

Lucas do Rio Verde, 30 de novembro de 2010.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal

LEIN® 1906, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2010.

Autoria: Poder Executivo
Autoriza o Chefe do Executivo a conceder o direito real
de uso de imovel urbano de propriedade deste Municipio ao
SEBRAE - Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
de MT, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Lucas do Rio Verde, Estado de
Mato Grosso, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a conceder
o direito real de uso, a titulo gratuito e por tempo indeterminado, o Lote
01, da quadra 144, com area de 2.500,00m? (dois mil e quinhentos
metros quadrados), localizado no loteamento Cidade Nova, neste
municipio, ao SEBRAE - Servigco de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
de MT, inscrito no CNPJ sob o0 n° 03.534.450/0001-52, para a construcao
da sede da entidade em Lucas do Rio Verde.

Art. 22 A presente concessao observara as seguintes condi¢des
resolutdrias:

| - a construgéo da Sede do SEBRAE - Servigo de Apoio as Micro
e Pequenas Empresas em Lucas do Rio Verde - MT, em conformidade
com as normas estabelecidas nas legislacdes pertinentes, em especial
o Cadigo Municipal de Obras;

Il- a construgéo acima referida devera ter inicio no prazo de 6(seis)
meses apos a efetivagédo da presente concessao e conclusdo em 1(um)
ano apos o inicio;

lll- o imdvel concedido sera utilizado Unica e exclusivamente para
os fins a que se propde, ou seja, para as atividades do SEBRAE -
Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas em Lucas do Rio
Verde;

IV- ndo podera ser transferida a terceiros;

V- ndo podera ter suas atividades paralisadas por periodo superior
a 90(noventa) dias.

Art. 32 A partir da vigéncia desta Lei o SEBRAE - Servico de Apoio
as Micro e Pequenas Empresas de MT fluira plenamente do terreno e
respondera por todos os encargos civis, administrativos, tributarios e
previdenciarios que venham a incidir sobre o imovel.

Art. 4° Resolve-se, a qualquer tempo, esta concessao com o
descumprimento de quaisquer as condicbes estabelecidas no artigo 2°
desta Lei, retornando o imovel imediatamente ao municipio, com todas
suas benfeitorias, sem direito a concessionaria de qualquer espécie de
indenizacgao.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Lucas do Rio Verde, 30 de novembro de 2010.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal

LEI N21907, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2010
Autoria: Poder Executivo

Autoriza o Poder Executivo Municipal a doar, com
encargo, o imével que menciona a empresa Laticinios Rio
Verde Ltda, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Lucas do Rio Verde, Estado de
Mato Grosso, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a doar, com
encargo, a empresa Laticinios Rio Verde Ltda., inscrita no CNPJ n®
11.267.469/0001-08, localizada na Avenida Tocantins, 738-E, Bairro Rio
Verde, na forma do § 4°, do artigo 17, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, o imével denominado Lote Rural 19A, Setor 01, com area
de 20,0025ha (vinte hectares e vinte e cinco centiares), situado neste
municipio, registrado sob a matricula n® 19.630, no Cartério de Registro
de Imdveis de Lucas do Rio Verde-MT.

Art. 22 O imé6vel doado destina-se a implantagcdo de uma empresa
de Laticinio.

Paragrafo unico. Constitui encargo da donataria a
construcdo e operacao, no terreno objeto da doagao, do Laticinio que
se refere o caput deste artigo, até 31 de dezembro de 2014, sob pena
de reversao do bem ao patriménio do Municipio de Lucas do Rio Verde.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢gbes em contrario.

Lucas do Rio Verde-MT, 09 de dezembro de 2010.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal

AVISO DE RESULTADO

PREGAON"094/2010

Objeto do Pregio: Aquisicio de equi per e de consumo para uso da Escola Municipal
Cecilia Meireles, Padaria Escolar, Secretaria Municipal de Educagéo ¢ Cultura e Centro de Alimentagfio.
Data da realizacio: 21 de Dezembro de 2010.
Empresas Vencedoras: Lote 0001 a empresa: MULTIBAR COM. PRODUTOS HOTEIS E RESTAURANTES
LTDA, com o valor total de RS 13.000,00 (treze mil reais); Lote 0002 a empresa: MULTIBAR COM. PRODUTOS
HOTEIS E RESTAURANTES LTDA, com o valor total de R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais); Lote 0003 a
empresa: FUTURA COMERCIO E SERVICOS LTDA, com o valor total de RS 4.350,00 (quatro mil e trezentos e
cinquenta reais); Lote 0004 a empresa: SECCO INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA., com o valor total
de RS 11.500,00 (onze mil e quinhentos reais); Lote 0005 a empresa: MULTIBAR COM. PRODUTOS HOTEIS E
RESTAURANTES LTDA, com o valor total de R$ 3.350,00 (trés mil ¢ trezentos e cinquenta reais); Lote 0006 a
empresa: FUTURA COMERCIO E SERVICOS LTDA, com o valor total de RS 590,00 (quinhentos e noventa reais);
Lote 0008 a empresa: MULTIBAR COM. PRODUTOS HOTEIS E RESTAURANTES LTDA, com o valor total de R$
320,00 (trezentos e vinte reais).

Lucas do Rio Verde MT, 21 de Dezembro de 2010.

Zeni Terezinha Andretta

Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE
LUCAS DO RIO VERDE MT - AVENIDA PARA, N* 109 E.
RESULTADO DA CONCORRENCIA PUBLICA N* 009/2010
A Prefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde MT, através da Comissdo Permanente de Licitagio,
torna piiblico, o resultado da Concorréncia Prblica n° 009/2010, realizada no dia 21 de dezembro de 2010, que
trata da Venda de Terreno Urbano no Jardim das Palmeiras.

LOTE |QUADRA |BAIRRO VENCEDORES VALOR FORMA
PGT"
14 T1A Jardim das Palmeiras | PMP Iméveis Ltda R$270.011,00 | A vista

Lucas do Rio Verde MT, 21 de dezembro de 2010.
Zeni Terezinha Andretta
Presidente CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE
Av. Pard, N° 109 E, Bairro Cidade Nova, Lucas do Rio Verde MT.
CEP: 78455-000 - Fone: 65 3549 8300
EDITAL DE PREGAO N* (096/2010

Objeto: Aquisicio de materiais que serdo utilizados na pavimentagdo asfiltica e meio fio da complementacdo da Av.
Curitiba e Industrial I - Trecho 111 no Municipio de Lucas do Rio Verde - MT

Dia: 06/01/2011

Entrega dos Envelopes: At€ as 08:00 horas, do dia 06/01/2011.

Edital Completo: Afixado no endereco acima e na Internet, site www.lucasdorioverde.mt.gov.br.

Abertura do envelope N* 01: As08:30 horas, dodia, 06 de janeiro de 2011, no enderego acima.

Fundamento Legal: Regida pela Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/93
(comalterages da Lei 8883/94 ¢ da Lei n° 9.648/98)

Lucas do Rio Verde MT, 21 de dezembro de 2010.
Zeni Terezinha Andretta
Pregoeira
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Prefeitura Municipal de Matupa

EXTRATO PUBLICACAQ RESCISAO DE SALDOS DE CONTRATOS

CONTRATO N". 0147/2010

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT.
CONTRATADA: BRANCA DE OLIVEIRA PALUDETO
OBJETO: Prestacdo de Servico de Instrutora de Educacio Fisica
VALOR/GLOBAL: R$ 732,00

VIGENCIA:05/10/2010 2 21/12/2010

FONTE: 08.002.10.303.0023.2030.309036 **241

CONTRATO N, 094/2010

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT.
CONTRATADA: TRAVA EQUIPAMENTOS ELETRICOS LTDA
OBIJETO: Prestacio de Servico em Seguranca ¢ Monitoramento
VALOR/GLOBAL: R§ 6.567,00

VIGENCIA :02/06/2010 A 21/12/2010

FONTE: CODIGO GERAL: 04.001.04.122,0003.2003.339030 “047"

CONTRATO N 048/2010

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT.

CONTRATADA: D.F.GAMA TURISMO- ME

OBIETO: Prestacdo de Servicos ent transporte de Paciente para Hemodidlises
VALOR/GLOBAL: R$ 6.400,00

VIGENCIA: 22/02/2010 a 21/12/2010

FONTE CODIGO GERAL 08.002.10.302.0024.2032. 3390.39.000 “236™

PORTARIA N.?470 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2010

NOMEIA COMISSAO PARA REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARAPROVIMENTO DE CARGOS DAADMINISTRAGAO
MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Mirassol D Oeste, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas legais atribuicdes,

Considerando o disposto na Constituicdo Federal, determinando que a
investidura em emprego ou cargo publico seja precedida de aprovagao
em Processo Seletivo Simplificado ou Processo Seletivo Publico;
Considerando a necessidade de contratacao temporaria para suprir de
forma gradual as necessidades dos servigcos publicos para o exercicio
de 2011;

Considerando o principio constitucional da publicidade dos atos
administrativos;

RESOLVE

Artigo 12 - Nomear Comissao para realizacao de Processo Seletivo
Simplificado, nos termos da Lei Complementar Municipal n® 087/2009,
combinada com a Lei n® 988 de 21 de dezembro de 2010, conforme
constituicao abaixo:

Edirlei Alves Borges Costa — Matricula n® 49

RG n° 386.443-SSP MT CPF:303.787.701-44

End: Rua Maria dos Anjos Braga, 760 - Bairro: Centro

Maria José Correia Carneiro — Matricula n® 89

RG: 580 369 SSP/MT CPF: 41544 331 134

End: Rua Antonio Edson Galves n® 426 - Bairro: Jardim Planalto

Sidnei Francisco de Melo — Matricula n® 34

RG: 3.409.013-0 - SSP/PR CPF: 450.001.409-82

End: Travessa Antonio Fernandes, 84 - Bairro Jardim Planalto
Elisangela Vicentini Fazolo da Silva — Matricula n® 234

RG: 831.253 - SSP/MT CPF:531.759.131-72

End: Rua Francisco Botelho Neto, 241 — Centro

Alcilena Castilho Queiroz Botelho — Matricula n® 338

RG: 375.911 SSP/MT CPF: 303.820.681-49

Endereco: Rua Leondrio Lourengéo n® 1151 — Bairro: Jardim Planalto
Paragrafo Unico - A Comissao sera presidida pela Senhora Edirlei
Alves Borges Costa.

Artigo 22 - A Comissdao compete promover a realizagcdo das provas
escritas, emitir julgamentos e deliberar sobre os casos omissos, podendo
para tanto, com anuéncia do Chefe do Poder Executivo, contratar
empresa especializada para elaboragao, aplicacao e correcao de
provas, cabendo a Comissao nesta hipdtese a fiscalizagao na aplicagao
das provas.

Artigo 32 - Fica a presidente, encarregada de tomar todas as
providéncias para a realizacdo do Teste Seletivo, obedecendo fielmente
os ordenamentos legais, e as exigéncias do Tribunal de Contas do

Prefeitura Municipal de Mirassol D’Oeste

~N

Estado, instaurando os procedimentos administrativos relativos as fases
do Processo Seletivo.

Artigo 42 - Fica a presidente da Comissao autorizada a sempre que se
fizer necessario, solicitar assessoria de érgao especializado para o
bom desempenho de suas atribuicdes e, solicitar junto ao Executivo
Municipal, recursos necessarios para dar cobertura as despesas
oriundas de suas atividades.

Artigo 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Mirassol D’Oeste, Estado de Mato
Grosso, Pago Municipal “Miguel Botelho de Carvalho”, em 22 de dezembro
de 2010. Aparecido Donizeti da Silva - Prefeito

DECRETO N°2233 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE AAUTORIZA(;AO PARA REALIZAQAO DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MIRASSOL D'OESTE, Estado de Mato
Grosso, no uso das suas atribuicdes e, em conformidade com o disposto
no Inciso VIl da Lei Orgénica do Municipio, Lei Complementar n® 087/
2009, combinado com a Lei n® 988/2010,

Considerando a necessidade de a Administracdo Publica Municipal
garantir a manutencao dos servicos essenciais, dos programas PSF,
PETI, PROJOVEM, API, Bolsa Familia, Mundo da Informatica, Esporte na
Escola, substituicdo em casos de férias e licengas, e contratacao
decorrente de nao remanescente de Concurso Publico,

RESOLVE

Artigo 12 - Autorizar a abertura de Processo Seletivo Simplificado,
através de instrumento editalicio, com o objetivo da contratagdo de
pessoal para o exercicio de 2011, em carater temporario, para atender
necessidade de excepcional interesse publico, para os seguintes

cargos:
| — Professor 40h; Il — Professor 25h; Ill — Auxiliar de Servigos Externos;
IV — Auxiliar de Servigos Internos; V — Vigia; VI — Monitor de Creche; VII
— Merendeira; VIII — Bioquimico/Farmacéutico; 1X — Atendente de

Consultério Dentario do Programa de Saude da Familia-PSF; X — Auxiliar
de Enfermagem do Programa de Saude da Familia-PSF; XI — Enfermeiro
(a) do Programa de Saude da Familia-PSF; XII — Odontdlogo (a) do
Programa de Saude da Familia-PSF; XIIl — Médico do Programa de Saude
da Familia-PSF; XIV — Monitor de Danc¢a; XV — Monitor de Artesanato;
XVI — Monitor de Esportes e Lazer; XVII — Monitor de Esportes; XVIII —
Orientador Social; XIX — Monitor Social para Idosos; XX — Cadastrador
Social; XXI — Monitor de Informatica

Artigo 22 - O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Decreto,
sera realizado pela Comissao nomeada pela Portaria n® 470 de 22 de
dezembro de 2010, a qual compete cumprir as determinagdes das
legislagOes pertinentes a matéria e Edital do respectivo Processo Seletivo
Simplificado.

Artigo 32 - Fica o Secretario de Administracao Planejamento e
Coordenacao Geral autorizado a baixar portaria para nomeacao de
comissdo para elaboracao das provas, bem como quaisquer outros
atos necesséarios ao bom andamento dos servigos da Comiss&o.
Artigo. 42 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Edificio da Prefeitura Municipal de Mirassol D Oeste, Pagco Municipal
“Miguel Botelho de Carvalho”, em 22 de dezembro de 2010. APARECIDO
DONIZETI DA SILVA - Prefeito

PORTARIAN® 468 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2010

NOMEIAMEMBROS E SUPLENTE DO CONSELHO DE ALIMENTAQAO
ESCOLAR - CAE DO MUNICIPIO DE MIRASSOL D'OESTE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

APARECIDO DONIZETI DA SILVA, Prefeito do Municipio de Mirassol
D’Oeste, Estado de Mato Grosso, no uso e gozo de suas legais
atribuicdes, e em conformidade com disposicoes da Lei Complementar
n® 015 de 18/09/2000, alterada pela Lei Complementar n® 016 de 24/01/
2001; e, Considerando o término do atual mandato dos conselheiros;
RESOLVE

Artigo 1°- Nomear membros titulares e suplentes, do Conselho de
Alimentacao Escolar — CAE, do Municipio de Mirassol D ‘Oeste conforme
constituicao seguinte:

| — Representantes do Poder Executivo:

Titular: Juscelino da Silva Almeida RG: 511.025 SSP/MT CPF:
361.898.981-49

Endereco: Rua Sebastido Felicio Ferreira, 126, Cohab - Fone: 9607-
6702

Suplente: Suelene de Fatima Pratinha Delbone RG: 0488697-6
SSP/MT CPF: 303.738.161-20

Endereco: Rua Dr. Antonio Edson Galves, 444, Jardim Planalto - Fone:
9954-7551

J
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Il — Representantes dos Docentes, Discentes e ou Trabalhadores da
Educacao:

Titular 1 : Elisangela Marques Faria -RG: 1002594-4 CPF:
781.583.461-20

Endereco: Rua Padre Tiago, 4043 — Parque Morumbi - Telefone: 9982-
7310

Titular 2 : Maria do Carmo da Silva - RG: 596.668 SSP/MT CPF:
429.487.971-87

Endereco: Rua José Lopes de Molon, 84 Jardim Planalto - Telefone:
9642-6186

Suplente 1: Nilza Maria da Silva - RG: 15732670-3 SSP/MT - CPF:
383.538.571-20

Endereco: Rua Séo Judas Tadeu, 1292, Cidade Tamandaré - Telefone:
9978-5412

Suplente 2: Catarina Carvalho da Silva - RG: 1730617-5 SSP/MT -
CPF:013.001.511-37

Endereco: Rua Projetada 3, n® 186, Cohab Parque da Serra - Telefone:
9615-1583

IIl - Representantes de Pais de Alunos:

Titular 1 : Vilma Pereira Goncalves - RG: 0875440-3 SSP/MT CPF:
580.677.361-20

Endereco: Rua Nilma Pereira Leite, 98, Mirassol Il —

Titular 2: Valdenice Fernandes Marques - RG: 14992033-6 SSP/MT
CPF:699.086.131-20

Endereco: Rua Joéao Pires, 1920, Shangri-la —

Suplente 1: Maria de Fatima Trindade Tavares - RG: 1036425-0
SSP/MT CPF:779.042.491-20

Enderego: Rua Icaroma, 2811, Jardim Europa —

Suplente 2: Ana Paula Maximo Soares RG: 543960-7 SSP/MT - CPF:
001.539.891-29

Endereco: Rua Maria Olinda dos Santos, 252, Cohab Juruena I

IV — Representantes da Sociedade Civil Organizada:

Titular 1: Doracy Gomes Nonato - RG: 3849188 SSP/SP - CPF:
241.624.851-00

Endereco: Rua Prof. Odélio Barbosa Silva, 744, Centro - Telefone: 3241-
1505

Titular 2: Cecilia Pereira da Silva RG: 356.033 SSP/MT - CPF:
361.981.688-91

Endereco: Rua Orlindo Maria dos Santos, 137, Juruena - Telefone: 9615-
6491

Suplente 1: Adilson Aragon RG: 893.898 SSP/MT - CPF: 383.406.661-
34

Endereco: Rua Maria dos Anjos Braga, 845, Centro - Telefone: 8115-
6641

Suplente 2: Aparecida André RG: 0715179-9 SSP/MT - CPF:
594.156.141-53

Endereco: Rua Sao Judas Tadeu, 811, Cidade Tamandaré

Artigo 2°- O Presidente e o Vice-Presidente do CAE, serao eleitos
entre os titulares, em assembléia geral.

Artigo 3%- Os membros e o presidente do CAE de Mirassol D Oeste,
terdao mandato de 04 (quatro) anos, admitida a recondugéo por igual
periodo.

Artigo 42 O mandato de presidente e conselheiro do CAE, sera gratuito
e considerado de relevancia para o municipio.

Artigo 52 - Compete ao CAE de Mirassol D Oeste:

| — promover, planejar e coordenar as atividades relativas a merenda
escolar, no municipio, em colaboragdo com o poder Executivo;

II- acompanhar, fiscalizar e controlar a aplicacéao dos recursos
destinados a merenda escolar;

Ill- zelar pela qualidade dos produtos em todos os niveis, desde a
aquisicao até a distribuicao, observando as boas praticas higiénicas e
sanitarias;

IV — receber, analisar e remeter ao FNDE, com parecer conclusivo, as
prestacdes de contas do PNAE encaminhadas pelo municipio, na forma
da lei;

V —participar na elaboragéo, juntamente com nutricionistas capacitados,
dos cardapios dos programas de alimentagcao escolar, respeitando os
hébitos alimentares da regiao;

VI — manter intercdmbio com entidades oficiais, federais, estaduais e
municipais e com entidades privadas, nacionais ou internacionais,
quanto a informagdes que visem o aperfeicoamento e desenvolvimento
das atividades voltadas & merenda escolar;

VII- sugerir ao Executivo a realizagdo de convénios com entidades
oficiais, federais, estaduais e municipais, visando a integracéo de
programas a serem desenvolvidos por entidades, no municipio, com
vista ao aperfeicoamento do Programa Municipal da Alimenta¢&o Escolar

€,
VIll- submeter ao Executivo o Programa Municipal de Alimentagao Escolar.

~N

Artigo 6°- Aos casos omissos aplicar-se-a o disposto na Legislagao
Federal e demais normas pertinentes.

Artigo 7°- As despesas decorrentes do funcionamento do CAE correrao
a conta de dotagdes proprias no orcamento anual.

Artigo 8°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Mirassol D’Oeste, Estado de Mato
Grosso, Pago Municipal “Miguel Botelho de Carvalho”, em 21 de dezembro
de 2010. APARECIDO DONIZETI DA SILVA - Prefeito

LEI N2986 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A DOAR AS REDES
PRIMARIA E SECUNDARIA TRIFASICAS, LOCALIZADAS NO RESIDENCIAL
VALE DOS SONHOS, DISTRITO DE SONHO AZUL, E INTERLAGOS NA
SEDE DO MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MIRASSOL D'OESTE, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas legais atribuicoes;

FACO SABER, que a Camara Municipal de Mirassol D'Oeste — MT,,
APROVOU em Sessao Extraordinaria do dia 17 de dezembro de 2010 e
eu SANCIONO a seguinte Lei:

Artigo 12— Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a doar & REDE
Empresa de Energia Elétrica — CEMAT, as redes primaria secundaria
com tensao 220Volts/127volts, de sua propriedade localizadas no
Residencial Vale dos Sonhos no distrito de Sonho Azul e Residencial
Interlagos localizado na sede do Municipio.

Paragrafo Unico. As redes Primarias e Secundarias trifasicas descritas
no caput deste artigo fazem parte das obras de construcao de 44
(quarenta e quatro) Unidades Habitacionais, no Residencial Vale dos
Sonhos, no distrito de Sonho Azul, e 54 (cinqlenta e quatro) Unidades
Habitacionais, no Residencial Interlagos na sede do Municipio,
construidas com recursos provenientes dos Contratos de Repasse
207325-91/FGTS/MC/CEF e 207339-52/FGTS/MC/CEF firmados entre a
Unido Federal, por intermédio da Caixa Econémica Federal e o Municipio
de Mirassol D Oeste /MT, objetivando a execugéao de agbes relativas ao
Programa TO FELIZ.

Artigo 22 - A doacdo de que trata a presente Lei tem por objetivo
agilizar as ligagbes da rede de energia as Unidades Habitacionais, bem
como a manutencado das mesmas pela Rede - Empresas de Energia
Elétrica — CEMAT.

Artigo 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Artigo 4° - revogam as disposicdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Mirassol D’Oeste, Estado de Mato
Grosso, Paco Municipal Miguel Botelho de Carvalho, em 21 de dezembro
de 2010. Aparecido Donizeti da Silva - Prefeito

LEIN®987 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2010 ~
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO AFIRMAR TERMO DE COOPERACAO
TECNICAE FINANCEIRACOMA FACULDADE RESENDE DE FREITAS LTDA.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MIRASSOL D'OESTE, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas legais atribuicdes;

FACO SABER, que a Camara Municipal de Mirassol D'Oeste — MT,,
APROVOU em Sessao Extraordinaria do dia 20 de dezembro de 2010 e
eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar Termo de Cooperagao
Técnica e Financeira com a Faculdade Resende de Freitas Ltda, para
fomento a Curso Superior de Administracao destinado a graduacao de
servidores municipais.

Paragrafo Unico: As obrigacdes das partes constam da minuta do termo
de cooperacao, parte integrante da presente Lei.

Art. 2° - Para consecucéo do termo a ser firmado, fica ainda o Municipio
autorizado a repassar 42 (quarenta e duas) parcelas no valor de R$
3.428,80 (tres mil, quatrocentos e vinte e oito reais e oitenta centavos)
a Faculdades Resende de Freitas Ltda, destinado ao custeio de 40
bolsas parciais, a servidores devidamente matriculados.

Art. 3% Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Mirassol D 'Oeste, Estado de Mato
Grosso, Paco Municipal Miguel Botelho de Carvalho em 21 de dezembro
de 2010. Aparecido Donizeti da Silva - Prefeito

LEIN2988 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPALA CONTRATAR PESSOAL,
POR TEMPO DETERMINADO, SEM A REALIZACAO DE CONCURSO
PUBLICO, PARAATENDER NECESSIDADE TEMPORARIADE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE, Estado de Mato
Grosso, tendo em vista o que dispde a Lei Organica do Municipio,
APROVOU em Sessao Extraordinaria do dia 20 de dezembro de 2010 e

J
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eu Prefeito do Municipio de Mirassol D 'Oeste-MT, no uso das atribuicoes
legais, SANCIONO a seguinte Lei:

Artigo 1°- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar
pessoal, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, com fulcro no inciso IX do artigo 37 da Constituicao
Federal e Lei Complementar n® 087/2009.

Artigo 22 - O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos
desta Lei, sera precedido de Processo Seletivo Simplificado, sendo os
contratados submetidos as regras estabelecidas na Lei Complementar
087/2009.

Artigo 32 - As contratagbes de que trata esta Lei destinam-se a atender
as seguintes necessidades:

| — Substituicao de professores quando ocupantes de cargo de direcao,
chefia, supervisao, assessoramento e cooperacao técnica, conforme
Alinea b do Inciso VIII da Lei Complementar 087/2009, sendo:

Cargo Qtde Vencimento (R$)
Professor 40h 17 1.627,99
Professor 25h 01 1.017.48

I - Saida de servidores mediante férias, licenca de concessdo obrigatdria, afastamento, aposentadoria, demissio
voluntdria, ou outra causa cuja auséncia possa prejudicar a execucdo dos servicos, conforme Inciso VII da Lei
Compl n®087/2009, sendo:

Cargo Qtde Vencimento (R$)
03 510,00

Auxiliar de Servicos Externos

Auxiliar de Servigos Internos 03 510,00
Professor 40h 12 1.627,99
Vigia 03 525,57
Monitor de Creche 02 525,57
Merendeira 03 510,00

11 - Contratagio decorrente de ndo remanescentes em concurso piblico em vigéncia, conforme Alinea “b” do Inciso
VIl da Lei Compl n° 087/2009, sendo:

Cargo Qtde | Vencto (R$)
Auxiliar de Servigos Externos 22 510,00
Monitor de Creche 11 525,57
Vigia 01 525,57
Bioquimico/Farmacé utico 02 2.064,36
Atendente de Consultério Dentério do Programa de Satde da Familia-PSF 03 510,00
Auxiliar de Enfermagem do Programa de Satide da Familia-PSF 06 1.114,83
Enfermeiro do Programa de Saide da Familia-PSF 03 3.909.31
Odontélogo do Programa de Satde da Familia-PSF 02 5.147.89

Médico do Programa de Satide da Familia-PSF 03 10.359,68 +

Incentivo de
4.87500

IV - Contratagdes destinadas ao atendimento dos Programas de Governo, conforme Inciso I da Lei Complementar n°
087/2000, sendo:

Cargo Qtde Programa Veneto R$
Professor - Pedagogia 40h 01 PETI 1.627,99
Monitor de Danca 01 PETI 869,24
Monitor de Artesanato 01 PETI 869,24
Monitor de Esporte e Lazer 01 PETI 869,24
Orientador Social 02 PROJOVEM 869,24
Monitor Social para Idosos 01 API 860,24
Cadastrador Social 02 BOLSA FAMILIA 869,24
Monitor de Esporte 02 |ESPORTE NA ESCOLA 764,31
Monitor de Informéica (4 |MUNDO DA INFORMATICA 608,90

Paragrafo Unico: Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a reutilizar as vagas de que trata o inciso II deste
artigo, para casos de licenca por motivo de doenca, utilizando os classificados no mesmo Processo Seletivo
Simplificado.

Artigo 4° - Ficam criados precariamente e temporariamente, os
cargos, as vagas e os vencimentos discriminados no inciso IV do artigo
anterior, ndo integrando ao quadro de servidores efetivos que, deverao
atender aos requisitos, atribuicbes e carga horaria definidas no Anexo
Unico da presente Lei, com excegéo do cargo de professor j& constante
da LC n® 010/99.

Artigo 5° - As contratagdes efetuadas nos termos desta Lei nao
geram expectativa de direito a efetivagdo no servigo publico municipal,
néo podendo ultrapassar o prazo maximo de 01 (um) ano, observando-
se 0s seguintes casos:

| — Pelo prazo de 12 meses, nos casos dos incisos |, Il e IV do Art.
3%e,

Il — Pelo prazo que perdurar a auséncia, nos casos do Inciso Il do
Art. 3%, ndo podendo ultrapassar 12 meses;

~N

Artigo 6°- A remuneracao para as contratacbes efetuadas pela
presente Lei, somente serado reajustadas se houver no periodo, reajuste
salarial concedido aos demais servidores publicos municipais.

Artigo 7°- As despesas decorrentes da aplicagcao desta Lei
correrao a conta de dotacao orgamentaria propria, vigente no periodo
de contratagao.

Artigo 8°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Mirassol D’Oeste, Estado de
Mato Grosso, Paco Municipal “Miguel Botelho de Carvalho” em 21 de
dezembro de 2010. Aparecido Donizeti da Silva - Prefeito

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA/FINANCEIRA

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA E FINANCEIRA QUE ENTRE S|
CELEBRAMAS FACULDADES RESENDE DE FREITAS E O MUNICIPIO DE
MIRASSOL D'OESTE - MT, COM INTERVENIENCIA DA UNIDADE DE ENSINO
SUPERIOR RESENDE DE FREITAS LTDA. OBJETO: O presente Termo tem
por objeto patrocinar como bolsa parcial de estudos aos servidores
municipais, a reducao no valor da mensalidade em curso de graduacgéo
em Administragdo de Empresas, cabendo, entre outras coisas: a
UNIDADE DE ENSINO SUPERIOR RESENDE DE FREITAS LTDA: Manter o
curso de Administragao de Empresas iniciado em 10/07/2010, até a sua
conclusao em 27/07/2014 e a redugao do valor da mensalidade; ao
MUNICIPIO: Repassar o valor mensal de R$ 3.428,80 (trés mil,
quatrocentos e vinte e oito reais e oitenta centavos), referente a 40
bolsas parciais de estudos cedidas aos funcionarios publicos do
Municipio devidamente matriculados e viabilizar infra-estrutura fisica.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente Convénio tera a vigéncia a partir da
data de 01/01/2011 até a conclusé@o do curso em 27/07/2014. Mirassol
D’Oeste - MT, 22 de dezembro de 2010. FACULDADES RESENDE DE
FREITAS - Mateus de Toledo - Diretor Geral - PREFEITURAMUNICIPAL DE
MIRASSOL D’OESTE-MT - Aparecido Donizete da Silva - Prefeito
Municipal.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVENIO 001/2010 que entre
si celebram o municipio de Mirassol D'Oeste-MT e a Fundacéao de
Integragé@o Social-FIS. Objeto: Prorrogar o prazo de vigéncia constante
da clausula terceira do convénio n® 001/2010, bem como ratificar as
demais clausulas. Prazo: Janeiro a Dezembro/2011. Valor Global: R$
24.000,00. Dt. Ass: 20/12/2010. Aparecido Donizeti da Silva

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N2 003/2009 que entre
si celebram o municipio de Mirassol D 'Oeste-MT e a Associagao Mirassol
D’Oeste com Musica e Cidadania-APROMUSICA. Objeto: Prorrogar o
prazo de vigéncia e reajustar o valor mensal da transferéncia de
recursos, bem como ratificar as demais clausulas. Prazo: Janeiro a
Dezembro/2011. Valor Global: R$ 31.824,00. Dt. Ass: 20/12/2010.
Aparecido Donizeti da Silva

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N2 004/2009 que entre
si celebram o municipio de Mirassol D 'Oeste-MT e a Associacao de Pais
e Amigos dos Excepcionais de Mirassol D Oeste-MR-APE-MIR. Objeto:
Prorrogar o prazo de vigéncia e reajustar o valor mensal da
transferéncia de recursos, bem como ratificar as demais clausulas.
Prazo: Janeiro a Dezembro/2011. Valor Global: R$ 42.960,00. Dt. Ass:
20/12/2010. Aparecido Donizeti da Silva

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N2 005/2009 que entre
si celebram o municipio de Mirassol D'Oeste-MT e a Associacao
Beneficente Mercedaria Santo Antonio. Objeto: Prorrogar o prazo de
vigéncia e reajustar o valor mensal da transferéncia de recursos, bem
como ratificar as demais clausulas. Prazo: Janeiro a Dezembro/2011.
Valor Global: R$ 8.904,00. Dt. Ass: 20/12/2010. Aparecido Donizeti
da Silva
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Prefeitura Municipal de Nortelandia Prefeitura Municipal de Nova Maringa

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL - SRP N2011/2010

O Pregoeiro Oficial juntamente com a equipe de apoio do MUNICIPIO
DE NORTELANDIA-MT, no exercicio das atribuicdes que Ihe confere
as Portarias N 135/2010 e 154/2010, torna publico para conhecimento
dos interessados, que na Licitagdo Modalidade Pregao Presencial —
Sistema de Registro de Pregos n® 011/2010, referente ao Registro de
Precos para Aquisicdo de servigos técnicos especializados na
assessoria e consultoria contabil e juridica ao departamento de Recursos
Humanos e ao Departamento Tributario, relacionado a assuntos
previdenciarios e tributarios da Municipalidade, em conformidade com
as especificagdes descritas no termo de referéncia do presente Edital,
néo obrigando ao municipio a firmar contratagoes, sendo assegurada
ao detentor do registro a preferéncia de fornecimento, em igualdade de
condicdes, sagrou-se vencedora a empresa PLURAUD ASSESSORIA
E CONSULTORIA S/S LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 08.197.371/
0001-17, com o percentual de 19,80% (dezenove virgula oitenta por
cento) sobre os valores efetivamente recolhidos aos cofres publicos
e/ou creditados e efetivamente compensados.

Nortelandia-MT, 14 de dezembro de 2010.

WALCEMIR CARLOS DA SILVA
Pregoeiro Oficial do Municipio de Nortelandia-MT

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N2 012/2010

O Pregoeiro Oficial juntamente com a equipe de apoio do MUNICIPIO
DE NORTELANDIA-MT, no exercicio das atribuices que Ihe confere
as Portarias N 135/2010 e 154/2010, torna publico para conhecimento
dos interessados, que na Licitagdo Modalidade Pregédo Presencial n®
012/2010, referente a Aquisicao de Tanque Oval Rodoviario para agua
(PIPA), e aquisicao de pecas, equipamentos e realizacdo de servicos
mecanicos nos veiculos Caminhao basculante Ford F-14.000, ano 93, e
Microénibus M. Benz 312D, ano 2000/01, conforme anexo | do Edital,
sagrou-se vencedora nos lotes 02, 03, 04 e 05, a empresa RETIFICA
SOMOTOR LTDA, inscrita no CNPJ sob o n? 01.169.119/0001-55, no
valor total de R$ 18.769,83 (Dezoito mil, setecentos e sessenta e nove
reais e oitenta e trés centavos). Restando o lote 01 deserto.

Nortelandia-MT, 15 de dezembro de 2010.

WALCEMIR CARLOS DA SILVA
Pregoeiro Oficial do Municipio de Nortelandia-MT

EXTRATO DE RESULTADOS FINAIS DE LICITAGAO.

CARTA CONVITE N2 21/10.
HOMOLOGAGAO: 22/11/2010

PARTICIPANTES/VENCEDORES: DENTAL CENTRO OESTE LTDARS$
37.760,00

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO.

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS USUARIOS DO SUS DO MUNICIPIO COM
MEDICAMENTOS PARAAS PATOLOGIAS: HIPERTENSAO, DIABETES,
ASMA E RENITE, CONFORME PROGRAMA DE COMBATE A
HIPERTENSAO, DIABETES, ASMAE RENITE.

ZENILDO PACHECO SAMPAIO -
PREFEITO.

Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento

Decreto n2. 035/2010

Data: 20 de dezembro de 2010

Sumula: “Declara em situagao anormal, caracterizada como situagao
de emergéncia, a area urbana do municipio afetada por desastre de
evolugado crénica e gradual, de grande porte, NI.GEV e da outras
providéncias.”

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova
Maringa, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo Art. 47, inciso IV, da Lei Orgénica do Municipio, Art.
7° do Decreto Federal n® 7.257/2010 e pela Resolugéo n® 03 do Conselho
Nacional de Defesa Civil e;

Considerando que nos ultimos dois meses as fortes
precipitacdes pluviais que atingem o Municipio contribuem decisivamente
para o aumento desenfreado e incontrolavel das erosdes na area urbana,
conforme mostra fotos em anexo ao presente Decreto;

Considerando que a evolugdo continua e ininterrupta
dessas erosdes resultou em danos humanos, materiais e ambientais,
causando prejuizos econdmicos e sociais de grande monta e ndo sendo
interrompido, causara danos irreversiveis ao patriménio publico e
particular, como destruic@o de ruas, estrada, bueiros, pontes e moradias
e assoreamento do Rio Cristalino e Cérrego do Café e ;

Considerando que de acordo com a Resolucdo n® 03 do
Conselho Nacional de Defesa Civil — CONDEC, a intensidade deste
desastre pode ser dimensionada como nivel IlI;

DECRETA:

Art. 12 - Fica declarada a existéncia de situacao anormal
provocada por desastre natural e caracterizada como ‘situagao de
emergéncia’, em decorréncia das fortes precipitacdes pluviais,
agravando a situacao das erosdes existentes na zona urbana do
Municipio de Nova Maringa-MT.

Paragrafo Unico: Essa situagdo de anormalidade é valida
apenas para as areas da zona urbana deste municipio,
comprovadamente afetadas pelo desastre, conforme prova documental
em anexo a este Decreto.

Art. 22 - Confirma-se a mobilizagdo do Sistema Nacional
de Defesa Civil, no &mbito do Municipio, sob a coordenacdo da Comissao
Municipal de Defesa Civil— COMDEC e autoriza-se o desencadeamento
do Plano Emergencial de Resposta aos Desastres, apds adaptado a
situacao real desse desastre.

Art. 32 - Autoriza-se a convocagédo de voluntarios, para
reforcar as acdes de resposta aos desastres e, a realizagao de
campanhas de arrecadacao de recursos, junto a comunidade, com o
objetivo de facilitar as agcoes de assisténcias a populacao afetada pelo
desastre.

Paragrafo Unico: Essas atividades serdo coordenadas
pela Secretaria Executiva da COMDEC.

Art. 42 - De acordo com o estabelecido nos incisos Xl e
XXV do artigo 5° da Constituicdo Federal, autoriza-se as autoridades
administrativas e os agentes da Defesa Civil, diretamente responsaveis
pelas acdes de resposta aos desastre, em caso de risco iminente:

| — penetrar nas casas, a qualquer hora do dia ou da noite,
mesmo sem o consentimento do morador, para prestar socorro ou para
determinar a pronta evacuagcao das mesmas;

Il — usar da propriedade, inclusive particular, em
circunstancias que possam provocar danos ou prejuizos ou
comprometer a seguranca de pessoas, instalagbes, servicos e outros
bens publicos ou particulares, assegurando-se ao proprietario
indenizacao ulterior, caso uso da propriedade provoque danos a mesma;

Paragrafo Unico: Sera responsabilizado o agente da defesa civil
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Ve

ou a autoridade administrativa que se omitir de suas obrigacoes,
relacionadas com a seguranga global da populagéo.

Art. 52 - De acordo com o estabelecido no artigo 5° do
Decreto-Lei n? 3.365/41, autoriza-se que se dé inicio a processos de
desapropriacao, por utilidade publica, de propriedades particulares
comprovadamente localizadas em areas de risco intensificado de
desastre.

§ 12 - No processo de desapropriacdo, deverao ser
consideradas a depreciagdo e a desvalorizagdo que ocorrem em
propriedades localizadas em areas inseguras.

§ 22 - Sempre que possivel, essas propriedades serdo
trocadas por outras situadas em areas seguras e o processo de
desmontagem das edificagdes e de reconstrucdo das mesmas, em
locais seguros, sera apoiado pela comunidade.

Art. 62 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagcao, devendo viger por um prazo de 90 (noventa) dias, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

Nova Maringa-MT, 20 de dezembro de 2010.

Oscar José de Carvalho
Prefeito Municipal
Presidente da Comissao Municipal de Defesa Civil

DECRETO N2 034/201 Nova Maringa-MT, 20 de Dezembro
de 2010.

Sumula: Nomeia membros da Comissdao Municipal de
Defesa Civil- COMEC, de Nova Maringa - MT, Estado de Mato

Grosso e da outras providencias”.
DECRETA:
Artigo 12 - Fica estabelecida a Comissao Municipal de Defesa Civil

— COMEC- do Municipio de Nova Maringa, Estado de Mato Grosso.
Artigo 22 - A comissao supra citada tera a seguinte composicao:

I- Presidente — Prefeito Municipal .

Oscar José de Carvalho

1I- Secretaria Executiva:

Silvana Mantovani dos Santos Nunes

- Coordenadoria de Transporte e Combustivel:

Adao Macedo dos Santos

V- Coordenadoria de Assisténcia Social:

Edinete Alice da Silva

V- Coordenadoria da Saude:

Itamar Martins Bonfim

Vi- Coordenadoria de Obras Especiais e Levantamentos de
Danos e Recuperacéo:

Ricardo Ono

VII- Coordenadoria de entidades ndao Governamentais e

Voluntariado:
Wiladia Troian

Artigo 32 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicoes em contrario, em especial o Decreto n°
017/05.

Pago Municipal, Dr. Miguel Vieira Ferreira”.

Nova Maringa-MT, 20 de Dezembro de 2010.

OSCAR JOSE DE CARVALHO

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Da

Gesto 20092012

DECRETO 15/2010
Data 01 de Dezembro de 2010

Prefeitura Municipal de Novo Mundo

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL EXTRAORDINARIONO
VALOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

() Valerio Ortencio Savedra, Pefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso-de suas
atibuigtes legas, tendo em vista o contido da Let Municipal 29972009, ¢ em consondncia com a Lei Federal N°

4320764,

DECRETA

Art. 1 - Fica aberto ao Qrcamento Geral do Municipio, um Credito Adicional SUPLEMENTAR, no montante de RS
128.080,00 destinados a atender as necessidades da CAMARA MUNICIPAL, nas sequintes dotades:

05,001-GABINETE DO SECRETARIO
06.01.12.51 000620223390 30000000
05.01.12.61 0006 20133.390.30000000
5.0112.51 0006 0133390600000
05.01.12.51 0006 20133.390.39000000
06.01.12.51.0006 20223.39.0.3.000000

06,002-FUNDQ MUNICIPAL DE SAUDE

(06.02.10.301.0016.20723.39.0.30.00.00.00
06.02.10.301.0016.2072.3.3.9.0.39.00.00.00
(06.02.10.302.0017.2076.3.3.9.0.36.00.00.00

Material de Consumo

Materia de Cansumo

Qutros Servicas de Terceiros - Pessoa Fisca
Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridca
Qutros Servicas de Terceiras - Passoa Fisica

Materia de Cansumo
Qutros Senvicos de Terceiros - Pessoa Juridca
Qutros Servicas de Terceiros - Pessoa Fisica

07.002-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

(702062640011 0833904000000
(702082640011 0833903900000
08,001-GABINETE DO SECRETARIO
08.01.20.606,0004 20003.390.3.000000
09.001-GABINETE DO SECRETARIO
09012678200122043390.30000000
09012678200122043.390.3.000000

Diaas - Gl
Qutros Servicas de Terceiras - Pessoa Juridca

Qutros Servicas de Terceiras - Passoa Fisica

Qutros Servicas de Terceiras - Pessoa Juridca
Qutros Senvicos de Terceiros - Pessoa Fisica

TOTAL GERAL:

RS 11.50000
R§ 260000
R§ 500000
R§1.00000
R§3.00000
RS 240000
R§ 5350000
R 180000

RS 48000
R§ 200000

R§1.00000

R§5.00000
RS 18.100,00

120,08000

Art, 2 Paradar cobertura ao credito aberto no artigo anterior & indicado coma recurso, na forma do disposto no art, 43,
inciso I, da Lei Federal N 4.320/64, a anulacéo parcial das rubricas a saber:

05.001-GABINETE DO SECRETARIO
5011210006 0223.3903800.0000
06.001-GABINETE DO SECRETARIO
06.01.10.122.0021.106644905200.0000
07.001-GABINETE DO SECRETARIO
07,0108 2440011 2027 13903800.0000
08.001-GABINETE DO SECRETARIO
080120606004 2080.3.3903800.0000
09.001-GABINETE DO SECRETARIO
03.01.15.4510009.108044 9051000000

Qutros Senvicos de Tercairos - Pessoa Jurdca
Equipamentos & Material Pemnanente

Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridca
Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridca

Obras & Instalacoes

TOTAL GERAL:

RS 2310000
R$79.40000
R§ 248000
R$ 1.00000

R§ 23.10000

120,08000

At 3 -Este Decreto Lei entraa em vigor na data de sua publicago, evogadas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso,

Vlério Ortenco Savedra
Prefeto Municipal

01 de Dezembro de 2010.
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PORTARIA N.2 372/2010.

“Dispb6e sobre exoneracao de servidor em cargo de comissao,
e da outras providéncias.”

O Senhor VALERIO ORTENCIO SAVEDRA, Prefeito em exercicio de
Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe
confere o cargo,

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR, a Senhora, PRICILA WOSNIAK, brasileira, portadora
da Cédula de Identidade RG n®. 117237572 SSP/MT e devidamente
inscrita no CPF sob o n®. 008.052.441.90, do cargo de COORDENADORA
PEDAGOGICA, de provimento em comiss&o, simbolo CC-V, lotado na
Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura, e criado através da Lei
Complementar n® 010/2007.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicdes em contrario, e em especial a portaria n®
071/2009.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, 20 de Dezembro de 2010.

VALERIO ORTENCIO SAVEDRA
Prefeito em exercicio

PORTARIAN.2 373/2010.

“Dispbe sobre exoneracao de servidor em cargo de comisséao, e
da outras providéncias.”

O Senhor VALERIO ORTENCIO SAVEDRA, Prefeito em exercicio de
Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe
confere o cargo,

RESOLVE:

Art. 12EXONERAR, a pedido do mesmo, o Senhor CLEBER VALSOLER,
brasileiro, portador da Cédula de Identidade RG n°. 11814705 SSP/MT,
devidamente inscrito no CPF sob n®. 832.332.611-87, do cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, de provimento em
comissao, lotado na Secretaria de Administracéo, e criado através da
Lei Complementar n® 010/2007.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicoes em contrario, e em especial a portaria n°
290/2010.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, 20 de Dezembro de 2010.

VALERIO ORTENCIO SAVEDRA
Prefeito em exercicio

PORTARIAN.2374/2010.

“Dispbe sobre exoneracao de servidor em cargo de comissao, e
da outras providéncias.”

O Senhor VALERIO ORTENCIO SAVEDRA, Prefeito em exercicio de
Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe
confere o cargo,

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR, a pedido do mesmo, o Senhor VILMAR BOSA,
brasileiro, portador da Cédula de Identidade RG n°. 3.425.785-0 SSP/
PR, devidamente inscrito no CPF sob n°. 508.725.759-34, do cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS, de provimento em comissao,
lotado da Secretaria Municipal de Finangas, e criado através da Lei
Complementar n® 010/2007.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-
se as disposi¢cdes em contrario, e em especial a portaria n® 264/2010.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, 20 de Dezembro de 2010.

VALERIO ORTENCIO SAVEDRA
Prefeito em exercicio

PORTARIAN.? 375/2010.

“Dispbée sobre exoneracado de servidor em cargo de comissao, e
da outras providéncias.”

O Senhor VALERIO ORTENCIO SAVEDRA, Prefeito em exercicio de
Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbes que lhe
confere o cargo,

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR, a Senhora IVONETE MARIA ANTONIO, brasileira,
portadora da Cédula de Identidade RG n°. 1.503.508 SSP/PR,
devidamente inscrita no CPF sob n®. 255.212.332-53, do cargo de
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, de provimento
em comissao, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéao e Cultura, e
criado através da Lei Complementar n® 010/2007.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-
se as disposi¢des em contrario, e em especial a portaria n® 281/2010.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, 20 de Dezembro de 2010.

VALERIO ORTENCIO SAVEDRA
Prefeito em exercicio

PORTARIAN.2376/2010.

“Dispbée sobre exoneracao de servidor em cargo de comissao, e
da outras providéncias.”

O Senhor VALERIO ORTENCIO SAVEDRA, Prefeito em exercicio de
Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbes que lhe
confere o cargo,

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR, a pedido da mesma, a Senhora NEIDE SAVEDRA,
brasileira, portadora da Cédula de Identidade RG n®. 1849419-6 SSP/
MT, devidamente inscrita no CPF sob n°. 016.040.141-05, do cargo de
SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL, de provimento em
comissao, lotada na Secretaria Municipal de Acao Social, e criado
através da Lei Complementar n® 010/2007.
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicoes em contrario, e em especial a portaria n°
279/2010.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, 20 de Dezembro de 2010.

VALERIO ORTENCIO SAVEDRA
Prefeito em exercicio

PORTARIAN.2377/2010.

“Dispbe sobre exoneracao de servidor em cargo de comissao, e
da outras providéncias.”

O Senhor VALERIO ORTENCIO SAVEDRA, Prefeito em exercicio de
Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicées que lhe
confere o cargo,

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR, a pedido da mesma, a Senhora SANDRA MARA DI
GIULIO BOHAC, inscrita no CPF n? 069.786.008-65 e portadora da Cl-
RG n® 13.514.481-4-SSP/SP do cargo de PROCURADORA GERAL,
simbolo CC-l de provimento em comissao, criado através da Lei
Complementar n® 010/2007.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicdes em contrario, e em especial a portaria n°
302/2010.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, 20 de Dezembro de 2010.

VALERIO ORTENCIO SAVEDRA
Prefeito em exercicio

PORTARIA N.2 378/2010.

“Dispbée sobre a exoneracao de servidor em cargo de
comissao, e da outras providéncias.”

O Senhor JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA, Prefeito Municipal de
Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicées que lhe
confere o cargo,

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR, a pedido do mesmo, o Senhor CASCIANO
MARTINS REIS, brasileiro, casado, servidor publico municipal, portador
da Cédula de Identidade RG n® 1090534-0 SSP/MT e devidamente inscrito
no CPF sob o n° 848.681.391-34, do cargo de SECRETARIO MUNICIPAL
DE SAUDE, de provimento em comissao, lotado na Secretaria Municipal
de Saude, e criado através da Lei Complementar n® 010/2007.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria de
n® 358/2010.

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, em 21 de Dezembro 2010.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIAN.? 379/2010.

“Dispée sobre nomeacao de servidor em cargo de comisséao,
e da outras providéncias.”

O Senhor JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA, Prefeito em Municipal
de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicoes que lhe
confere o cargo,

Considerando que o Sr. Casciano Martins Reis, foi exonerado
nesta data de 21/12/2010, e que a Secretaria Municipal de Saude, néo
pode ficar sem gestor administrativo, ante ao interesse publico
representada pela prestacao dos servicos desta pasta,

RESOLVE:

Art. 12 NOMEAR, o Senhor LUIZ FELIPE MARTINS CAVALCANTE,
brasileiro, casado, médico, portador do CPF sob o n° 053.876.937.80,
para o cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, de provimento
em comissao, lotado na Secretaria Municipal de Saude, e criado através
da Lei Complementar n® 010/2007.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, em 21 de Dezembro 2010.

JOSE HELIO RIBEIRO DASILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N.2380/2010.

“Dispoe sobre a exoneracdo de servidor em cargo de
comissao, e da outras providéncias.”

O Senhor JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA, Prefeito Municipal de
Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbes que lhe
confere o cargo,

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR, o Senhor LUIZ CESAR DINIZ SOLANO,
brasileiro, portador da Cédula de Identidade CI-RG n®. 3073096285 SSP/
RS, devidamente inscrito no CPF sob n®. 000.823.070-87, do cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE, de
provimento em comissao, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura
e Meio Ambiente, e criado através da Lei Complementar n® 010/2007.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria de
n® 346/2010.

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, em 21 de Dezembro 2010.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIAN.2381/2010.
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Vs
“Dispoe sobre a exoneracao de servidor em cargo de
comissao, e da outras providéncias.”

O Senhor JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA, Prefeito Municipal de
Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe
confere o cargo,

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR, o Senhor ODERLEY HOBOLD, brasileiro,
portador da Cédula de ldentidade CI-RG n®. 1152327-1 SSP/MT,
devidamente inscrito no CPF sob n°. 872.466.941-53, para o cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES E OBRAS PUBLICAS,
de provimento em comissdo, lotado na Secretaria Municipal de
Transporte e Obras, e criado através da Lei Complementar n® 010/
2007.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicdes em contrario, em especial a Portaria de
n¢ 361/2010.

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, em 21 de Dezembro 2010.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIAN.© 382/2010.

“Dispoe sobre a nomeacao de servidor em cargo de
comissao, e da outras providéncias.”

O Senhor JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA, Prefeito Municipal de
Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe
confere o cargo,

RESOLVE:

Art. 12NOMEAR, o Senhor JOSE ADEMIR TESK, brasileiro, portador
da Cédula de Identidade RG n®. 8R1433213 SSP/SC, devidamente inscrito
no CPF sob n°. 461.386.689-87, para o cargo de SECRETARIO
MUNICIPAL DE FINANCAS, de provimento em comissao, lotado na
Secretaria Municipal de Finangas, e criado através da Lei Complementar
n® 010/2007.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, aos 21 de Dezembro de 2010.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIAN.© 383/2010.

“Dispoe sobre a nomeacao de servidor em cargo de
comissao, e da outras providéncias.”

O Senhor JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA, Prefeito Municipal de
Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe
confere o cargo,

RESOLVE:

Art. 12 NOMEAR, o Senhor JOAO APARECIDO BUENO, brasileiro,
\_portador da Cédula de Identidade RG n®. 4091975-9 SSP/PR, devidamente

Prefeitura Municipal de Novo Santo Antonio

~N
inscrito no CPF sob ne. 472.757.669-49, para o cargo de SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, de provimento em comiss&o,
lotado na Secretaria Municipal de Educacgéao e Cultura, e criado através
da Lei Complementar n® 010/2007.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, aos 21 de Dezembro de 2010.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
PORTARIAN.? 384/2010.

“Dispoe sobre a nomeacdo de servidor em cargo de
comissao, e da outras providéncias.”

O Senhor JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA, Prefeito Municipal de
Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbes que lhe
confere o cargo,

RESOLVE:

Art. 12 NOMEAR, o Senhor LUIZ AFONSO MALLMANN, brasileiro,
portador da Cédula de Identidade RG n®. 240510 SSP/MS, devidamente
inscrito no CPF sob n®. 019.273.518-71, para o cargo de SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, de provimento em comiss&o, lotado
na Secretaria Municipal de Administragdo, e criado através da Lei
Complementar n® 010/2007.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, aos 21 de Dezembro de 2010.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA
DE LICITAGCAO Ne. 04/2010

Objeto Contratacdo de empresa especializada na execucéao e
mao-de-obra na constru¢cao de 10 bueiros de concreto nas estradas
vicinais Samambaia-Rio Mureré.

Favorecida L.A. DE SOUSANETO

Prazo de vigéncia 60 DIAS

Valor global R$ 39.000,00 (Trinta e nove mil reais)
Fundamento Legal Artigo 24, inciso 1V, caput da Lei n°. 8.666/
93

Justificativa Anexa aos autos do processo.

Ratificamos a Dispensa de Licitacdo n°. 04/2010 em consonancia com
a justificativa apresentada pela Comissao Permanente de Licitacdo e
Parecer Juridico, nos termos do artigo 26 da Lei n°. 8.666/93 e suas
atualizagdes.

Novo Santo Antonio — MT, 22 de Dezembro de 2010.
Valdemir Antonio da Silva
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Paranaita

DECRETO MUNICIPAL N.2454/2010

SUMULA: “DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DE MEDICO DE
TRABALHO INDICADO PELO MUNICIPIO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

PEDRO HIDEYO MIYAZIMA, Prefeito Municipal de Paranaita, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere a lei:

DECRETA:

Art. 1° - Fica designado como Médico de Trabalho indicado pelo
Municipio de Paranaita/MT, o Dr. MARIO TAKEHIKO ISSAKA - CRM
1404/MT, portador da Cédula de Identidade RG n°. 5568557 SSP/SP,
inscrito no CPF n®. 916.238.128.87, para realizar avaliagcao clinica,
abrangendo anamnese ocupacional e exame fisico e mental.

Art. 2° - De acordo com a Lei Complementar 012/2010 referente ao
Estatuto dos Servidores Publicos do nosso municipio, as expensas
ocorrerao por conta dos candidatos convocados para a posse.

Art. 32 - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacao
e/ou afixagdo em lugares de costume.

Paranaita - MT, 10 de Dezembro de 2010.

PEDRO HIDEYO MIYAZIMA
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Ponte Branca

ERRATA

A Prefeita Municipal de Ponte Branca, Estado de Mato Grosso, faz
republicar, em forma de ERRATA, a Lei n° 421/2010, promulgada em 23
de novembro de 2010 e publicada em 23 de novembro de 2010, na forma
a seguir:

Onde se lé:

Artigo 12 - Fica o poder executivo autorizado a proceder, no orcamento
vigente, abertura de CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR até o montante
de R$ 166.802,41 (cento e sessenta e seis mil oitocentos e dois reais e
quarenta e um centavos), de acordo com os arts. 42 e 43 da lei n®. 4.320/
64, destinado as despesas com a aquisicdo de uma ambulancia, a fim de
suprir a demanda do municipio; aquisicdo de méveis e equipamentos;
aquisicao de uma moto Honda Fan; um automdével uno Mille Economy e
reforma da unidade de saude Dr. Emanuel de Souza Melo, nas seguintes
dotagdes no orgamento vigente:

04—SECRETARIAMUNICIPALDE SAUDE

090—FUNDO MUNICIPALDE SAUDE

101227050.1.037 — ADQUIRIR MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
449052.00.00.00 — Equipamentos e Material Permanente R$. 136.440,00

103017010.2.053—CONSERVAR E REFORMAR UNIDADES BASICAS EM SAUDE

449051.00.00.00 — Obras e Instalagdes R$. 30.362,41
TOTAL R$. 166.802,41
Leia-se:

Artigo 12 - Fica o poder executivo autorizado a proceder, no orgcamento
vigente, abertura de CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR até o montante
de R$ 166.802,41 (cento e sessenta e seis mil oitocentos e dois reais e
quarenta e um centavos), de acordo com os arts. 42 e 43 da lei n°. 4.320/
64, destinado as despesas com a aquisicao de uma ambulancia, a fim de
suprir a demanda do municipio; aquisicdo de méveis e equipamentos;
aquisicao de uma moto Honda Fan; um automével uno Mille Economy e
reforma da unidade de saude Dr. Emanuel de Souza Melo, nas seguintes
dota¢des no orgamento vigente:

04—SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE

090—FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

101227050.1.037 —ADQUIRIR MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
449052.00.00.00 — Equipamentos e Material Permanente R$. 136.440,00

103017010.1.036 — AMPLIAR UNIDADES BASICAS DE SAUDE
449051.00.00.00 — Obras e Instalagdes R$. 30.362,41
TOTAL R$. 166.802,41

LEIN°® 421 —DE 23 DE NOVEMBRO DE 2010

Disp&e sobre abertura de CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR e d4
outras providéncias.

JAQUELINA SOARES PIRES, Prefeita Municipal de Ponte Branca,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ saber
que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Artigo 12 - Fica o poder executivo autorizado a proceder, no orcamento
vigente, abertura de CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR até o
montante de R$ 166.802,41 (cento e sessenta e seis mil oitocentos e
dois reais e quarenta e um centavos), de acordo com os arts. 42 e 43
da lei n°. 4.320/64, destinado as despesas com a aquisicdo de uma
ambuléncia, a fim de suprir a demanda do municipio; aquisicao de méveis
e equipamentos; aquisicao de uma moto Honda Fan; um automével uno
Mille Economy e reforma da unidade de saude Dr. Emanuel de Souza
Melo, nas seguintes dotagbes no orgamento vigente:

04 - SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE

090 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

101227050.1.037 — ADQUIRIR MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
449052.00.00.00 — Equipamentos e Material Permanente R $
136.440,00

103017010.1.036 — AMPLIAR UNIDADES BASICAS DE SAUDE
449051.00.00.00 — Obras e Instalacdes R$. 30.362,41
TOTAL R$. 166.802,41

Artigo 22 - Para cobertura do crédito referido no artigo
anterior serdo utilizados recursos de acordo com o disposto no art. 43
da Lei n 4.320/64:

a) provenientes do Convenio n°. 033/2010 assinado com a Secretaria
de Estado de Saude/Fundo Estadual de Saude — MT no valor de R$.
83.000,00 (oitenta e trés mil reais);

b) Provenientes do Plano de Aplicacdo dos Incentivos Financeiros
referentes & Compensacao de Especificidades Regionais — CER no
valor de R$ 83.802,41 (oitenta e trés mil oitocentos e dois reais e quarenta
e um centavos).

Artigo 32 - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.
Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete da Prefeita em Ponte Branca/MT, 21 de dezembro de 2.010.

ORIGINAL ASSINADO
JAQUELINA SOARES PIRES
Prefeita Municipal

AVISO DE DISPENSA N.2012/2010
PROCESSO N.128/2010

O Prefeito de Pontes e Lacerda, através da Comissao Permanente
de Licitagao, torna publico a dispensa de Licitagdo para CONTRATACAO
DE MAO DE OBRA PARA REALIZACAO DE SERVIGCOS DE
ELABORAGAO DE PROJETO E URBANIZAGCAO DE ASSENTAMENTOS
PRECARIOS, com valor de R$14.350,00 (catorze mil e trezentos e

Prefeitura Municipal de Ponte e Lacerda

J
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fcinq[]enta reais), visto a Empresa ADM OESTE CONSTRUTORA E
LOCADORA LTDA-ME, preenche as condigcoes previstas no caput do
artigo 24, inciso | da Lei 8.666/93, com alteragbes havidas pela Lei
Federal 8.883/94. Pontes e Lacerda/MT, 22 de dezembro de 2010,

Neilton Braga Guimaraes
Presidente da Comissao

Prefeitura Municipal de Poxoréu

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO

MODALIDADE: Pregao Presencial n? 025/2010
Registro de Preco n2 006/2010
Tipo: Menor Preco por Lote

A Prefeitura Municipal de Poxoréu-MT torna publico aos interessados
que no Pregéo Presencial N° 025/2010 — Registro de Preco N° 006/
2010, cujo Objeto: Registro de Preco Para Aquisicao Futura de Géneros
Alimenticios, Gas de Cozinha, Material de Limpeza e Higiene para Atender
os Programas Sociais da Secretaria de Promocao Social, cuja abertura
ocorreu as 13:30 horas do dia 20/12/2010, na sede da Prefeitura
Municipal, situada a Av. Brasilia, 809, Jardim das Américas, Poxoréu-
MT, sagrou-se vencedora, as empresas: Hermes de J. Barbosa —
ME com os lotes de n.2 01, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14,
16, 17 e 18 , N. dos Santos Rodrigues com o lote de n.? 02 e
Panificadora Brasil Ltda. — ME com o lote de n® 15. Ficando o lote de
n?19 DESERTO.

Sala de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Poxoréu, 20 de dezembro
de 2010.

Ildebrande Alves Barcelos
Pregoeiro

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO

MODALIDADE: Pregao Presencial n? 027/2010 — Registro
de Preco n° 008/2010

Tipo: Menor Preco por Lote

A Prefeitura Municipal de Poxoréu-MT torna publico aos
interessados que no Pregédo Presencial N° 027/2010 — Registro de
Preco n® 008/2010, cujo Objeto: Aquisicao Futura de Medicamentos
Controlados e de Alto Custo para Atender a Secretaria
Municipal de Saude, cuja abertura ocorreu as 08:30 horas do dia 21/
12/2010, na sede da Prefeitura Municipal, situada a Av. Brasilia, 809,
Jardim das Américas, Poxoréu-MT, sagrou-se vencedora, a (s) empresa
(s): DIMASTER COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
com o lote de n® 01 e RJ HOSPITALAR LTDA. com o lote de n® 02.

Sala de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Poxoréu, 21 de
dezembro de 2010.

Ildebrande Alves Barcelos
Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Reserva do Cabacal

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 006/2010
RETIFICAGAO DO GABARITO DAS PROVAS
Data: 22 de Dezembro de 2010

De ordem do Exm.? Senhor Nivaldo Ponciano Coelho,
Prefeito Municipal de Reserva do Cabagal -MT e do Senhor Ziguilomar
dos Santos Garcia, Presidente da Camara Municipal de Reserva do
Cabacal-MT , através da Comissao Coordenadora do Concurso Publico
— CCC, torna publica A RETIFICACAO do Gabarito das Provas Teérica/
Objetiva realizada para o Concurso Publico N° 001/2010 destinado a
provimento de cargos efetivos no quadro de servidores efetivos da
Prefeitura e Camara Municipal de Reserva do Cabacal -MT. ocorridas
em 12 de Dezembro de 2010, apds analise dos recursos impetrados
por candidatos, sendo:

Cargos de Escolaridade Ensino Superior - Matematica

e g e e v et gt evs et

[11 [12 [13  [14 [15* [t6  [17 18 [19  J20 ]

[pr o [c [A [B [B [A [0 | [B |
Bidlogo

[27 [28 J29 [30 [31 [32 [33* [34 3B [3% |

[B c D B B B [A c D D |
Cargos de Escolaridade Ensino Médio - Conhecimentos Especificos - Monitor de Creche

[27 [28 20 30 [31* [32 [33 3 [35 [36 |
(B[ [c B [p [A [p [c_[a [A |
Cargos de Escolaridade Ensino Fundamental Incompleto - Matematica
[11 [12 [13 14 [15 |16 [17* 18

B [a o fc Je o [B JA o Jc |
*Retificacao de questao

Reserva do Cabagal - MT, 22 de Dezembro de 2010.

Maria da Penha Luz Lopes Ventura
Presidente da Comissdo Coordenadora do Concurso Publico

Visto:,
Nivaldo Ponciano Coelho
Prefeito Municipal

Visto:
Ziguilomar dos Santos Garcia
Presidente da Camara Municipal

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE

ATO ADMINISTRATIVO N2 65/GAB/PMR/2010

Processo n? 779/2010-SEMEC - apenso: processo n? 274/2002-
GEMUSA

- Objeto: Mudanca de destinacdo de uso do énibus Placa: LBB-7781,
chassi:9BM384088TB097682, de servicos de saude (atendimento
odontoldgico) para servigos de transporte escolar na SEMEC,
promovendo a inversdo da inscricdo patrimonial fisica e financeira da
SEMUSA para o acervo patrimonial e financeiro da SEMEC.
BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandia, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, em especial, no exercicio de
sua competéncia privativa de que trata o Art. 70 da Lei Organica do
Municipio,
RESOLVO,
1) Promover a mudancga de destinacao de uso do 6nibus Placa: LBB-
7781, chassi: 9BM384088TB097682, dos servigos de saude no
atendimento de odontologia moével, para realizacao de servicos de
transporte escolar na SEMEC, bem como, promovo a inversao da
inscricdo patrimonial fisica e financeira da SEMUSA para o acervo
patrimonial e financeiro da SEMEC.
2) Determino o envio dos processos ao Departamento de Patriménio
para que promova a anulagédo da inscricdo n°® 5955, na Secretaria
Municipal de Saude e re-escreva, com 0 mesmo numero de inscricdo no
patriménio da Secretaria Municipal de Educacéao.
Promova-se as publicacbes necessarias para que surta os efeitos
legais.
Rondolandia-MT, 20 de dezembro de 2010.
BERTILHO BUSS
Prefeito

DECRETO N¢529/GAB/PMR/2010, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2010.
PODER EXECUTIVO

Dispbe sobre a limitacao das atividades administrativas no periodo que
especifica e decreta ponto facultativo no periodo das festas natalinas
e de ano novo, dando outras providencias.

BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandia, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sao conferidas pelo Art. 70
da Lei Orgénica do Municipio e,

Considerando, o encerramento do Exercicio Financeiro de 2010,
situacdo que exige esforco concentrado de todos os 6rgaos da
administracao direta, em cumprimento as determinagdes da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

Considerando os costumes e a tradicdo do povo com os festejos
natalinos e as comemoragdes do ano novo vindouro, periodos em que
as atividades administrativas sao contraproducentes;
Considerando, por fim, o interesse social e cultural, aliado a
conveniéncia administrativa;

Prefeitura Municipal de Rondolandia

J
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DECRETA:

Art. 12. Fica estabelecido que a partir do dia 23 de dezembro de 2010
as atividades administrativas nas dependéncias do Pago Municipal e
nos demais 6rgaos da Administracdo Municipal Direta estao limitadas
ao atendimento das necessidades internas da Prefeitura
Municipal.

Art. 22, Fica estabelecido ponto facultativo nas reparticdes publicas
municipais os dias 23, 24, 30 e 31 de dezembro de 2010.

Art. 3°. Os Secretarios Municipais deverao tomar as providencias
necessarias para que as rotinas dos servigos publicos essenciais ndo
sofram solugao de continuidade, mantendo equipes de plantao e cujas
escalas ficam sob suas responsabilidades.

Art. 42, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Rondolandia — MT, 20 de Dezembro de 2010.

Bertilho Buss
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Santa Terezinha

LEI MUNICIPAL N¢ 522/2010
DE 21 DE DEZEMBRO DE 2.010

DISPOE SOBRE AALTERACAO DO ARTIGO 124 DO
REGIMENTO INTERNO DA PRFEITURA MUNICIPAL DE SANTA
TEREZINHA, ESTAFO DE MATO GROSSO.

Prefeitura Municipal de Sao Felix do Aguaia

~N

A Camara Municipal de Santa Terezinha, Estado de Mato Grosso,
aprovou e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte lei.

Artigo 12 - O artigo 124 do Regimento Interno da Prefeitura Municipal
de Santa Terezinha — MT passara a dispor da seguinte redagao:

DALICENCAPORASSIDUIDADE

Artigo 124. Apos cada qiiinqiiénio de efetivo exercicio, o
servidor podera afastar-se do exercicio do cargo efetivo, por
03 (trés meses) a titulo de licenca prémio com a respectiva
remuneracao.

Artigo 2° - A alteracao faz-se necessaria para garantir o principio
da isonomia, contido na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
que diz que “todos sdo iguais perante a lel’, em razao de que 0s
funcionarios da Secretaria de Educagao do Municipio de Santa Terezinha
goza dessa prerrogativa, atendendo extensivamente no ambito municipal
ao artigo 87 da lei federal 8112/90.

Artigo 3¢ - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 21 de Dezembro de 2.010

DOMINGOS DA SILVA NETO
Prefeito de Santa Terezinha-MT

SAQ FELIX DO ARAGUAIA, 31 de julho de 2010

ESTADO DO MATO GROSSO Data: 31/07/2010
P. M. DE SAO FELIX DO ARAGUAIA Pagina: 1 de 1
IPASFA - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL agina: 1ce
Anexo 12 - Balango Orcamentario
Periodo: julho/2010 - Consolidado
Discriminacao Previsao/Fixacao Execucao Diferenca
Receita
RECEITAS CORRENTES 571.000,00 385.477 .82 -185.522,18
RECEITAS DE CDNTHIBUIC}OES 402.000,00 178.641,37 -223.358,63
RECEITA PATRIMONIAL 169.000,00 168.902,40 -97.60
QUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 37.934,05 37.934,05
Soma: 571.000,00 385.477 .82 -185.522,18
Déficit: 403.000,00 0,00 -403.000,00
Total: 974.000,00 385.477 .82 -588.522,18
Despesa
CREDITOS ORCAMENTARIOS E SUPLEMENTARES 974.000,00 172.380,51 -801.619,49
CREDITOS ESPECIAIS 0,00 0,00 0,00
CREDITOS EXTRAORDINARIOS 0,00 0,00 0,00
Soma: 974.000,00 172.380,51 -801.619,49
Superavit: 0,00 213.097,31 213.097,31
Total: 974.000,00 385.477 .82 -588.522,18

FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

N |

EDMUNDO SOUSA BRITO
CRC/MT -:010868/0-7

WILSON MONTEIRO BARBOSA
TESOUREIRO
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ESTADO DO MATO GROSSO Data: 31/08/2010
P. M. DE SAO FELIX DO ARAGUAIA Pagina: 1 de 1
IPASFA - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL gina:
Anexo 12 - Balango Orgamentario
Periodo: agosto/2010 - Consolidado
‘ Discriminacao Previsao/Fixacao Execucao Diferenca
Receita
RECEITAS CORRENTES 571.000,00 444.948,45 -126.051,55
RECEITAS DE CONTHIBUIC}OES 402.000,00 179.667 .85 -222.332,15
RECEITA PATRIMONIAL 169.000,00 227.346,55 58.346,55
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 37.934,05 37.934,05
Soma: 571.000,00 444.948,45 -126.051,55
Déficit: 403.000,00 0,00 -403.000,00
Total: 974.000,00 444.948,45 -529.051,55
Despesa
CREDITOS ORGAMENTARIOS E SUPLEMENTARES 974.000,00 175.697,19 -798.302,81
CREDITOS ESPECIAIS 0,00 0,00 0,00
CREDITOS EXTRAORDINARIOS 0,00 0,00 0,00
Soma: 974.000,00 175.697,19 -798.302,81
Superavit: 0,00 269.251,26 269.251,26
Total: 974.000,00 444.948,45 -529.051,55

SAQ FELIX DO ARAGUAIA, 31 de agosto de 2010

FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO
PREFEITC MUNICIPAL

EDMUNDO SOUSA BRITO
CRC/MT -:010868/0-7

WILSON MONTEIRO BARBOSA
TESOUREIRO

ESTADO DO MATO GROSSO
P. M. DE SAQ FELIX DO ARAGUAIA

Data: 30/09/2010

IPASFA - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL Pagina: 1 de 1
Anexo 12 - Balango Orgamentario
Periodo: setembro/2010 - Consolidado
‘ Discriminacao Previsao/Fixacao Execucao Diferenca
Receita
RECEITAS CORRENTES 571.000,00 523.401,13 -47.598,87
RECEITAS DE CONTRIBUIC}C_)ES 402.000,00 239.583,86 -162.416,14
RECEITA PATRIMONIAL 169.000,00 245.883,22 76.883,22
QOUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 37.934,05 37.934,05
Soma: 571.000,00 523.401,13 -47.598,87
Déficit: 403.000,00 0,00 -403.000,00
Total: 974.000,00 523.401,13 -450.598,87
Despesa
CREDITOS ORCAMENTARIOS E SUPLEMENTARES 974.000,00 227.729,74 -746.270,26
CREDITOS ESPECIAIS 0,00 0,00 0,00
CREDITOS EXTRAORDINARIOS 0,00 0,00 0,00
Soma: 974.000,00 227.729,74 -746.270,26
Superavit: 0,00 295.671,39 295.671,39
Total: 974.000,00 523.401,13 -450.598,87

SAO FELIX DO ARAGUAIA, 30 de setembro de 2010

FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO
PREFEITO MUNIGIPAL

EDMUNDO SOUSA BRITO
CRG/MT -:010868/0-7

WILSON MONTEIRO BARBOSA
TESOUREIRO
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Prefeitura Municipal de Sao José do Rio claro

\-

LEI N2 850DE 21 DE DEZEMBRO DE 2010.

“Dispde sobre alteragéo da Lei n® 804, de 17 de dezembro de 2009
e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Sao José do Rio Claro, Estado de Mato
Grosso, no uso das suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 Fica revogado o inciso VII, do art. 3%, da Lei n°® 804/09.

Art. 22 Os incisos VIl e IX, do art. 3%, da Lei n® 804/09, passaram
a ser os incisos VIl e VIII.

Art. 32 Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagéo,
revogando as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Sao José do Rio Claro, 21 de dezembro de 2010.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Sinop

TESTE SELETIVO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE
PROFESSORES DA EDUCACAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DA CIDADE DE
SINOP ESTADO DE MATO GROSSO

EDITAL N° 003/2010 — PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP —
SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAOQ DE SINOP.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SINOP, no uso de suas atribuicdes
legais e em cumprimento das normas previstas em Lei, torna publica a
abertura de inscricdes e estabelece normas relativas a realizagéo de
Teste Seletivo destinado a selecionar candidatos para contratacao
temporaria de 180 (cento e oitenta dias), prorrogavel por uma
vez, de professor da Educacgao Infantil e Ensino Fundamental para
atuarem na Rede Municipal de Ensino. De acordo com a Lei N° 254/93,
Regime Juridico Unico, art. 246 e incisos, art. 247 e incisos e art. 249 e
a Lei Municipal N° 1.419/2010.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Teste Seletivo sera regido por este Edital, seus Anexos,
Editais Complementares e posteriores retificacdes, caso existam, e
sua execucao cabera a Prefeitura Municipal de Sinop por meio da
Secretaria Municipal de Educacao de Sinop e da(s) Banca(s)
devidamente instituida.

1.2. O Teste Seletivo de que trata este Edital compreendera 02
(duas) etapas distintas, a saber:

1.2.1. Primeira Etapa: Prova Escrita, de carater teérico eliminatério
e classificatorio;

1.2.2. Segunda Etapa: Avaliacdo de Titulos, de carater unicamente
classificatorio.

1.3. A divulgagéo de convocacgao de candidatos e de resultado de
prova/etapa do presente Teste seletivo sera feita por Edital devidamente
publicado no Diario Oficial do Municipio e no mural da Secretaria Municipal
de Educacao.

1.3.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencéo
dessas informacoes.

1.4. Para efeito de identificacdo do candidato, na realizacao de
qualquer prova/etapa do Teste Seletivo, sera exigida apresentacao de
documento original de identidade.

1.5. Todas as provas/etapas serao realizadas somente na cidade
de Sinop, nos locais especificados pelo Edital.

1.6. Cronograma do Teste seletivo:

a) Periodo das Inscrigdes: 17 a 21 de janeiro de 2011, das 9h as
15h.

b) Local: Secretaria Municipal de Educacao.

c) Aplicagdo da Prova Escrita: 03 de fevereiro de 2011 as 08
horas nas dependéncias da Escola Municipal de Educacao
Basica Jardim Paraiso, localizada a Rua das Seringueiras n?
2001, Bairro Jardim Paraiso.

d) Divulgacédo do Resultado da Prova Escrita e de Titulos: Dia 07 de
fevereiro de 2011.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serao efetuadas gratuitamente, pelo candidato
ou por seu procurador legal, com o preenchimento de formulario
especifico fornecido pela Secretaria Municipal de Educagao, no periodo
e local acima citado, destinado as inscrigdes.

2.2. Nao sera aceita inscricao condicional, via fax, via correio
eletrénico, ou fora do prazo estipulado no Edital.

2.3. As inscricbes poderdo ser aceitas mediante Procuracédo
reconhecida em Cartorio.

2.4 As informagdes prestadas no Requerimento de Inscricdo serao
de inteira responsabilidade do candidato ou seu procurador, dispondo
a Secretaria Municipal de Educacao, do direito de exclui-lo do Teste
Seletivo se constatado informagbes inveridicas.

2.5. A inscricdo do candidato implicara o seu conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e
em seus Anexos, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.6. O candidato somente sera considerado inscrito neste Teste
Seletivo apds ter cumprido todas as instrugdes pertinentes descritas
neste item.

3.DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS.

3.1. Serao destinadas 5% (cinco por cento) das vagas deste Teste
Seletivo aos portadores de necessidades especiais, conforme determina
a Constituicdo Federal.

3.2. Seréao consideradas deficiéncias aquelas definidas de acordo
com o artigo 4°, do Decreto Federal n® 3.298/99, de 20/12/1999, com
alteracéo dada pelo Decreto Federal n® 5.296 de 02/12/2004.

3.3. No ato da inscricdo, o candidato portador de necessidades
especiais devera declarar, no formulario de inscricao, essa condigao e
a deficiéncia da qual é portador, apresentando durante o periodo de
inscricdo, o Laudo Médico original ou cépia autenticada expedido no
prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢oes,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de
Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando
o seu nome, n®do RG e CPF.

3.4. Os candidatos portadores de necessidades especiais
participarao do Teste Seletivo em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo da prova escrita, avaliagcao
de titulos e aos critérios de aprovacao, horario e local de aplicacao das
provas e a nota minima exigida para os demais candidatos.

3.5. O candidato portador de deficiéncia, que nos termos legais,
necessitar de tempo adicional para realizacao da prova devera requeré-
lo, no prazo determinado para as inscricdes, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

3.6. O candidato portador de deficiéncia visual devera solicitar, por
escrito, até o término das inscricbes, a confecgdo de prova especial
em Braile ou Ampliada, ou ainda, a necessidade da leitura de sua prova,
especificando o tipo de deficiéncia.

3.7. Os candidatos portadores de deficiéncia submeter-se-ao,
quando convocados, a exame médico que serd realizado no 6rgao
médico oficial da Prefeitura Municipal de Sinop, que tera decisao
terminativa sobre a qualificacdo dos candidatos como deficientes ou
nao; e para verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio das atribuicdes do cargo.

3.8. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢cdes
do cargo postulado, o candidato sera eliminado do certame.

3.9. As solicitagdes de condicdes, bem como de recursos especiais,
serao atendidos obedecendo aos critérios de viabilidade e de
razoabilidade.
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3.10. O candidato portador de deficiéncia, se classificado além de
figurar na lista de classificacdo geral, terd seu nome constante da lista
especifica de portadores de deficiéncia.

4. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

4.1. A relagado nominal dos candidatos inscritos estara disponivel,
no dia 24/01/2011, no mural da Secretaria Municipal de Educacgao e no
site www.sinop.mt.gov.br/sme .

4.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo de
todas as informagdes divulgadas quando da confirmagao das inscri¢des.

5. DAATRIBUICAO E VAGAS

5.1. As atribui¢cdes do Professor da Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental, contratado por meio deste Edital sdo as voltadas para as
atividades de ensino.

5.2. As areas, com seus requisitos e vagas, constam da Tabela
abaixo:

D

Total de
Area Disciplinas | C/H | Requisitos Remuneracdo Vagas
Vagas* | PNE*
ﬁﬂ:;ﬁﬁ;o Normal Superior ou
X Todas 40 | Pedagogia 1.735,68 116 05
Ensino A
(Docéncia)
Fundamental

*Total de vagas (incluindo-se as reservadas a portadores de necessidades especiais)
** Reserva de vagas para candidatos portadores de necessidades especiais (DF
3.298/99)

6. DA REMUNERACAO E REGIME DE TRABALHO

6.1 A remuneracdo do Professor da Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental contratado constituem-se dos valores especificados
neste Edital.

6.2. A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais,
conforme consta na Tabela, item 5.2 deste Edital.

6.3. Ao servidor ocupante de cargo temporario aplica-se o regime
geral de previdéncia social.

7. DAPRIMEIRAETAPA—-PROVAESCRITA

7.1. A Prova Escrita sera realizada na cidade de Sinop, na Escola
Municipal de Educacédo Basica Jardim Paraiso, localizada a Rua das
Seringueiras, 2001, Bairro Jardim Paraiso.

7.1.1. A duragéo da Prova Escrita sera de 03 (trés) horas: Das
08h as 11h.

7.2. Os portdes do estabelecimento de aplicacdo da Prova Escrita
serao fechados impreterivelmente as 08h, ndao sendo permitido ingresso
de candidato apds esse horario.

7.3. A Prova Escrita, de carater tedrico eliminatério, consistira
na elaboragcéo de um texto a partir de um tema comum, escolhido por
sorteio na presenca de todos os candidatos presentes no horario
previsto para o inicio de sua aplicacao.

7.3.4. A Prova Escrita devera ser manuscrita, de forma legivel,
devendo ser transcrita na versao definitiva, com caneta esferografica
de tinta azul ou preta.

7.3.5. Sera desclassificado o texto transcrito a lapis.

7.4. A Folha de Prova Definitiva serd o unico documento valido
para avaliacao da Prova Escrita.

7.5. Durante a Prova Escrita, ndo sera permitido sob hipotese
alguma consulta a livros, textos ou semelhantes, sob pena de eliminagao
imediata do Teste Seletivo.

7.6. Por motivo de seguranga e lisura do Teste Seletivo, serao
adotados os procedimentos a seguir especificados:

a) Apos ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da
sala de prova, sem autorizacao e acompanhada por pessoa designada
como fiscal.

b) Somente depois de decorrido uma hora e trinta minutos do
inicio da prova, o candidato podera entregar sua Folha de Prova
Definitiva e retirar-se da sala de prova;

c) Nao sera permitido durante a aplicacao da prova, o retorno do
candidato ao estabelecimento apds ter-se ausentado do mesmo, ainda
que por questdes de saude;

d) Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente,
sua Folha de Prova Definitiva;

e) Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdao permanecer na sala de
prova até que o ultimo finalize sua prova.

7.7. A Prova Escrita sera corrigida por Banca Avaliativa, constituida
de 03 (trés) docentes da area da Educacgao, devidamente designada.

7.7.1. Para efeito de correcdo da Prova Escrita serdo levadas em
consideragéo, as adequagdes e amplitudes do conhecimento sobre os
temas, atualizacao tedrica, coesdes, coeréncia, uso correta da
terminologia técnica e uso da modalidade padrdo da Lingua Portuguesa
escrita.

7.7.2. Cada Avaliador atribuird pontos ao candidato na escala de 0
(zero) a 10 (dez). A pontuacao final da Prova Escrita sera a média
aritmética dos pontos atribuidos ao candidato pelos avaliadores.

7.8. Estara eliminado do Teste Seletivo o candidato que deixar de
comparecer a Prova Escrita.

7.9. O resultado do Teste Seletivo sera divulgado no dia 07/02/
2011.

8.DOS TEMAS.

8.1. O Tema da Prova Escrita sera “ENSINO FUNDAMENTAL
DE NOVE ANOS” sendo sorteado um titulo dentre a lista de no maximo
03 titulos correspondentes ao assunto acima citado.

9. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

9.1. No dia de realizacdo da Prova Escrita, o candidato devera
comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos de seu inicio, munido de caneta esferogréfica de tinta azul ou
preta, comprovante de inscricdo e documento original de identidade,
contendo fotografia e assinatura.

9.2. Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada de prova.
O néao comparecimento, qualquer que seja a alegagao, acarretara
eliminagédo automatica do candidato.

9.3. E vedado ao candidato prestar prova fora do local, data e
horarios pré-determinados pela organizacao do Teste Seletivo.

9.4. Nao sera permitido ao candidato entrar no estabelecimento de
aplicacado de prova portando celular, bip, relégio ou qualquer tipo de
aparelho eletrénico, sob pena de ser eliminado do Teste Seletivo.

9.5. No horario reservado a prova, esta incluido o tempo destinado
a transcricao do texto para a Folha de Prova Definitiva.

9.6. A candidata que tiver de amamentar, no dia de prova, devera
levar um acompanhante que ficara com a guarda da crianga em local
reservado.

9.7. O candidato que, por motivo de saude, necessitar de condigdes
especiais para realizagao da Prova Escrita devera entregar na
Secretaria Municipal de Educacéo, solicitacdo de atendimento especial,
acompanhado de atestado médico e documentos, com no minimo 01
(um) dia util de antecedéncia da data de realizagao da prova.

9.7.1. Ao candidato que ndo cumprir com o disposto nos subitens
9.7. nao serao concedidas as condicoes especiais de que necessite
para a realizacao da prova, ficando sob sua responsabilidade a opgéao
de realiza-la ou n&o.

9.8. A Secretaria Municipal de Educacgao representada pela Comissao
de Elaboracao do Teste Seletivo ndo assumira a guarda de quaisquer
objetos pertencentes aos candidatos durante a aplicagcdo da prova.

9.9. Sera excluido do Teste Seletivo o candidato que desrespeitar
as normas estabelecidas pelo Edital.

10. DA SEGUNDA ETAPA — AVALIACAO DE TiTULOS

10.1. No ato da inscrigéo para o Teste Seletivo, o candidato devera
entregar os documentos que serdo avaliados e classificados como
Titulos.

10.2. Os documentos para avaliacdo de Titulos séo:

a) Curriculum Vitae completo, devidamente comprovado, com copia
de todos os documentos do candidato, com paginas numeradas,
encadernado, organizado na seqléncia das informacoes;

b) Os documentos a serem considerados na Avaliacdo de Titulos,
sdo os descritos no quadro de atribuicao de pontos disposto no subitem
10.8 deste Edital.

10.3. O candidato que ndo entregar os documentos exigidos neste
Edital, para Avaliagéo de Titulos, no prazo estipulado, obtera pontuacao
0 (zero).
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10.4. Nao serdo aceitos documentos para Avaliacao de Titulos
enviados via postal, fax, correio eletrébnico ou qualquer outro meio
existente que nao seja presencial.

10.5. Os documentos que forem entregues e protocolados junto a
comissao nao serao devolvidos em hipdtese alguma.

10.6. Para comprovagao de Conclusao de Cursos de Pds-
Graduacgao em Mestrado ou Doutorado, deve ser apresentado o Diploma
devidamente registrado, expedido por Instituicao Oficial ou Reconhecida,
ou a Ata de Defesa de Tese, que conste expressamente a concessao
da Titulacdo ou a Aprovacao sem restricoes.

10.7. Somente seréo aceitos os Titulos do quadro de atribuicdo de
pontos, expedidos até a data de término das inscri¢cdes, observados os
limites de pontos descritos abaixo:

10.8. QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIAGCAO
DETITULOS

ITENS A SEREM ANALISADOS PONTUAGAO
MAXIMA
Tempo de magistério - (0,5 por ano) 04

Cursos de qualificacio profissional (0,25 a cada 40 horas, dos | 03
ltimos 03(trés) anos)

Curso de mestrado na drea da educacdo 07
Curso de especializacdo na area da educacdo 05
Curso de Graduagdo em Pedagogia ou Normal Superior 03

11. DACLASSIFICAGAO FINAL NO TESTE SELETIVO

11.1. Os candidatos aprovados no Teste Seletivo serdo ordenados, por
vaga/area, de acordo com a ordem decrescente da Pontuacédo Final
(PF), apurada pela seguinte féormula:

Fémula: PF = PPE + PAT, em que:

PPE = Pontuagao Final na Prova Escrita;

PAT = Pontuacao Final na Avaliagéo de Titulos.

11.1.1. Em caso de igualdade na Pontuagédo Final (PF), para fins de
classificacdo, o desempate se fara na seguinte sequéncia:

a) maior pontuagéo na Prova Escrita;

b) maior pontuagéo na Avaliacdo de Titulos;

€) maior idade.

12. DADIVULGACAO DO RESULTADO DO TESTE SELETIVO.

12.1. O Resultado Final do Teste Seletivo sera publicado no Diario Oficial
do Municipio e no mural da Secretaria Municipal de Educagéo no dia 07
de fevereiro de 2011.

12.2. E de inteira responsabilidade do candidato a obtencdo de todas
as informacodes relativas ao resultado do Teste Seletivo.

13. DOS RECURSOS

13.1. Cabera recurso a Comissao Avaliativa da Secretaria Municipal de
Educacéo contra resultado da Prova Escrita e resultado da Avaliagcao
de Titulos.

13.2. O recurso devera ser interposto e assinado pelo préprio candidato
ou por seu procurador e protocolado junto a Comissao Avaliativa de
Recursos, na Secretaria Municipal de Educacao, no horario das 13h as
17h, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis apds a divulgacao do resultado
da Prova Escrita e da Avaliagao de Titulos.

13.3. O recurso devera ser apresentado de forma legivel e conter:

a) Nome e indicagao da vaga/area a que esta concorrendo;

b) Argumentacéo I6gica, fundamentada em material bibliogréafico, quando
for o caso.

13.3.1. Seré indeferido liminarmente o pedido de recurso apresentado
fora do prazo, fora de contexto e de forma diferente da estipulada
neste Edital.

13.4. Comissao Avaliativa da Secretaria Municipal de Educagéo tera o
prazo de 02(dois) dias uteis para a divulgagao final dos recursos.

14. DOS REQUISITOS PARAA CONTRATACAO

14.1. A convocacdo dos Aprovados para assinatura do contrato e
entrega das cépias de documentos pessoais sera feita através de
Edital Publicado no Diario Oficial do Municipio e no mural da Secretaria
Municipal de Educacgéao, respeitando-se rigorosamente a ordem de
classificacéao.

14.2. O nao comparecimento do candidato para assinatura do contrato
no prazo especificado no Edital de Convocagédo dos Aprovados no
Teste Seletivo acarretara a perda do direito a contratacao.

14.3. Para contratacdo o candidato devera preencher os seguintes
requisitos:

a) Estar devidamente classificado no Teste Seletivo;

b)  Ter nacionalidade brasileira;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

e) Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da
vaga, comprovada por exame realizado por médico credenciado pela
Medicina do Trabalho;

f)  Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

g) Nao ocupar ou receber proventos de aposentadoria de vaga,
emprego ou fungdo publica que caracterizem acumulacao ilicita, na
forma do artigo 37, inciso XVI, da Constituicao Federal;

h)  Apresentar RG e CPF.

i) Apresentar a documentagcao comprobatéria de escolaridade
exigida.

14.4. Estara impedido de ser contratado o candidato que tiver sido
demitido, a bem do servigo publico, por infracéo a legislagédo pertinente;

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo
de todos os Atos, Editais e comunicados referentes a este Teste Seletivo.
15.2. Os candidatos aprovados passarao a constituir um cadastro de
reserva devendo manter atualizado seu enderego e telefone na
Secretaria Municipal de Educacao durante o prazo de validade do mesmo,
sendo de sua exclusiva responsabilidade os prejuizos advindos da néao
informacao.

15.3. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de
aprovacgao ou classificagdo do candidato, valendo para esse fim como
publicagéo oficial.

15.4. O candidato aprovado ocupara o cargo por prazo determinado,
sendo maximo de 06 (seis) meses.

15.5. A Prefeitura Municipal de Sinop, através da Secretaria Municipal
de Educacéo, reserva-se o direito de admitir o numero total ou parcial
dos candidatos aprovados em relacdo as vagas quantificadas neste
Edital.

15.6. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo poderdao ser
designados para as vagas existentes em qualquer unidade de servico,
de acordo com as necessidades do Municipio de Sinop.

15.7. Todas as informacdes relativas ao Teste Seletivo, apds a
publicacéo do resultado final, deverao ser obtidas na Secretaria Municipal
de Educacao.

Sinop, 20 de Dezembro de 2010

JUAREZ ALVES DA COSTA
Prefeito Municipal

Antonio Tadeu Gomes de Azevedo
Secretario Municipal de Educagéo

TESTE SELETIVO PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE
PROFESSORES DO ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DA CIDADE DE SINOP ESTADO DE MATO GROSSO

EDITAL N®004/2010— PREFEITURAMUNICIPAL DE SINOP - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SINOP.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SINOP, no uso de suas atribuicdes
legais e em cumprimento das normas previstas em Lei, torna publica a
abertura de inscricdes e estabelece normas relativas a realizacao de
Teste Seletivo destinado a selecionar candidatos para contratacao
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temporaria de 180 (cento e oitenta dias), prorrogavel por uma
vez, de professor do Ensino Fundamental para atuarem nas escolas
do campo no Municipio de Sinop. De acordo com a Lei N° 254/93,
Regime Juridico Unico, art. 246 e incisos, art. 247 e incisos e art. 249 e
a Lei Municipal N° 1.419/2010.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Teste Seletivo sera regido por este Edital, seus Anexos, Editais
Complementares e posteriores retificagcdes, caso existam, e sua
execucdo cabera a Prefeitura Municipal de Sinop por meio da
Secretaria Municipal de Educacao de Sinop e da(s) Banca(s)
devidamente instituida.

1.2. O Teste Seletivo de que trata este Edital compreendera 02 (duas)
etapas distintas, a saber:

1.2.1. Primeira Etapa: Prova Escrita, de carater tedrico eliminatério e
classificatorio;

1.2.2. Segunda Etapa: Avaliacdao de Titulos, de carater unicamente
classificatorio.

1.8. A divulgacao de convocacgdo de candidatos e de resultado de
prova/etapa do presente Teste seletivo sera feita por Edital devidamente
publicado no Diario Oficial do Municipio e no mural da Secretaria Municipal
de Educacéo.

1.3.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengao dessas
informacoes.

1.4. Para efeito de identificacao do candidato, na realizag@o de qualquer
prova/etapa do Teste Seletivo, sera exigida apresentagéo de documento
original de identidade.

1.5. Todas as provas/etapas serdo realizadas somente na cidade de
Sinop, nos locais especificados pelo Edital.

1.6. Cronograma do Teste seletivo:

a) Periodo das Inscri¢cdes: 17 a 21 de janeiro de 2011, das 9h as 15h.
b) Local: Secretaria Municipal de Educacao.

c) Aplicagdo da Prova Escrita: 03 de fevereiro de 2011 as 08 horas
nas dependéncias da Escola Municipal de Educacao Basica
Jardim Paraiso, localizada a Rua das Seringueiras n? 2001, Bairro
Jardim Paraiso.

d) Divulgagcao do Resultado da Prova Escrita e de Titulos: Dia 07 de
fevereiro de 2011.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigbes serdo efetuadas gratuitamente, pelo candidato ou
por seu procurador legal, com o preenchimento de formulario especifico
fornecido pela Secretaria Municipal de Educagéo, no periodo e local
acima citado, destinado as inscrigoes.

2.2. Nao sera aceita inscrigéo condicional, via fax, via correio eletronico,
ou fora do prazo estipulado no Edital.

2.3. Asinscrigbes poderao ser aceitas mediante Procuragéo reconhecida
em Cartorio.

2.4 As informagdes prestadas no Requerimento de Inscricdo serdo de
inteira responsabilidade do candidato ou seu procurador, dispondo a
Secretaria Municipal de Educacéao, do direito de exclui-lo do Teste Seletivo
se constatado informagdes inveridicas.

2.5. Ainscricdo do candidato implicard o seu conhecimento e a tacita
aceitacao das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e em
seus Anexos, das quais nao podera alegar desconhecimento.

2.6. O candidato somente sera considerado inscrito neste Teste Seletivo
apos ter cumprido todas as instrucdes pertinentes descritas neste
item.

3. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS.
3.1. Serao destinadas 5% (cinco por cento) das vagas deste Teste
Seletivo aos portadores de necessidades especiais, conforme determina
a Constituicdo Federal.

3.2. Seréao consideradas deficiéncias aquelas definidas de acordo com
o artigo 42, do Decreto Federal n® 3.298/99, de 20/12/1999, com alteracao
dada pelo Decreto Federal n® 5.296 de 02/12/2004.

3.3. No ato da inscri¢é@o, o candidato portador de necessidades especiais
devera declarar, no formulario de inscricdo, essa condicdo e a
\_deficiéncia da qual é portador, apresentando durante o periodo de

inscricdo, o Laudo Médico original ou cépia autenticada expedido no
prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando
0 seu nome, n® do RG e CPF.

3.4. Os candidatos portadores de necessidades especiais participarao
do Teste Seletivo em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos,
no que se refere ao conteudo da prova escrita, avaliagdo de titulos e
aos critérios de aprovagao, horario e local de aplicacao das provas e a
nota minima exigida para os demais candidatos.

3.5. O candidato portador de deficiéncia, que nos termos legais,
necessitar de tempo adicional para realizacao da prova devera requeré-
lo, no prazo determinado para as inscricbes, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

3.6. O candidato portador de deficiéncia visual devera solicitar, por
escrito, até o término das inscri¢cdes, a confeccdo de prova especial
em Braile ou Ampliada, ou ainda, a necessidade da leitura de sua prova,
especificando o tipo de deficiéncia.

3.7. Os candidatos portadores de deficiéncia submeter-se-ao, quando
convocados, a exame meédico que sera realizado no 6rgao médico
oficial da Prefeitura Municipal de Sinop, que tera decisdo terminativa
sobre a qualificagdo dos candidatos como deficientes ou néo; e para
verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicbes do cargo.

3.8. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes
do cargo postulado, o candidato sera eliminado do certame.

3.9. As solicitacbes de condi¢cbes, bem como de recursos especiais,
serdao atendidos obedecendo aos critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

3.10. O candidato portador de deficiéncia, se classificado além de figurar
na lista de classificacéo geral, tera seu nome constante da lista
especifica de portadores de deficiéncia.

4. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

4.1. A relagéo nominal dos candidatos inscritos estara disponivel, no
dia 24/01/2011, no mural da Secretaria Municipal de Educacao e no site
www.sinop.mt.gov.br/sme

4.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengéo de todas
as informagdes divulgadas quando da confirmacgdo das inscrigoes.

5. DAATRIBUICAO E VAGAS

5.1. As atribuicées do Professor do Ensino Fundamental, contratado
por meio deste Edital sdo as voltadas para as atividades de ensino das
Escolas do Campo da Rede Municipal de Ensino.

5.2. As areas, com seus requisitos e vagas, constam da Tabela abaixo

D T e T e

Total de

Remuneragio Vagas
Vagas* | PNE*

Area Disciplinas | C/H | Requisitos

Normal Superior ou

Pedagogia ,
(Docéncia) L7388
Na  falta de
Ensino i professores .
Fundamental fodss g habilitados ~em # "
Nivel  Superior, 126694

serdo aceitas
inscricdes em nivel
médio.

*Total de vagas (incluindo-se as reservadas a portadores de necessidades especiais)
** Reserva de vagas para candidatos portadores de necessidades especiais (DF
3.298/99)
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6. DA REMUNERACAO E REGIME DE TRABALHO

6.1 A remuneracao do Professor da Educagéo Infantil e Ensino
Fundamental contratado constituem-se dos valores especificados neste
Edital.

6.2. A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais,
conforme consta na Tabela, item 5.2 deste Edital.

6.3. Ao servidor ocupante de cargo temporario aplica-se o regime
geral de previdéncia social.

7. DAPRIMEIRA ETAPA—- PROVAESCRITA

7.1. A Prova Escrita sera realizada na cidade de Sinop, na Escola
Municipal de Educagéo Basica Jardim Paraiso, localizada a Rua das
Seringueiras, 2001, Bairro Jardim Paraiso.

7.1.1. Aduragéo da Prova Escrita sera de 03 (trés) horas: Das 08h
as 11h.

7.2. Os portdes do estabelecimento de aplicacado da Prova Escrita
serao fechados impreterivelmente as 08h, ndao sendo permitido ingresso
de candidato apoés esse horario.

7.3. A Prova Escrita, de carater tedrico eliminatério, consistira na
elaboracao de um texto a partir de um tema comum, escolhido por
sorteio na presenca de todos os candidatos presentes no horario
previsto para o inicio de sua aplicacao.

7.3.4. A Prova Escrita devera ser manuscrita, de forma legivel,
devendo ser transcrita na versédo definitiva, com caneta esferografica
de tinta azul ou preta.

7.3.5. Sera desclassificado o texto transcrito a lapis.

7.4. A Folha de Prova Definitiva sera o unico documento valido para
avaliacao da Prova Escrita.

7.5. Durante a Prova Escrita, ndo sera permitido sob hipétese alguma
consulta a livros, textos ou semelhantes, sob pena de eliminagéo imediata
do Teste Seletivo.

7.6. Por motivo de seguranca e lisura do Teste Seletivo, serdo
adotados os procedimentos a seguir especificados:

a) Apos ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da
sala de prova, sem autorizagdo e acompanhada por pessoa designada
como fiscal.

b) Somente depois de decorrido uma hora e trinta minutos do inicio
da prova, o candidato podera entregar sua Folha de Prova Definitiva e
retirar-se da sala de prova;

c) Nao sera permitido durante a aplicacao da prova, o retorno do
candidato ao estabelecimento apds ter-se ausentado do mesmo, ainda
que por questdes de saude;

d) Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente,
sua Folha de Prova Definitiva;

e) Os 03 (trés) ultimos candidatos deverao permanecer na sala de
prova até que o ultimo finalize sua prova.

7.7. A Prova Escrita sera corrigida por Banca Avaliativa, constituida
de 03 (trés) docentes da area da Educacgao, devidamente designada.

7.7.1. Para efeito de corregao da Prova Escrita serdo levadas em
consideragéo, as adequagoes e amplitudes do conhecimento sobre os
temas, atualizacao tedrica, coesdes, coeréncia, uso correta da
terminologia técnica e uso da modalidade padrao da Lingua Portuguesa
escrita.

7.7.2. Cada Avaliador atribuira pontos ao candidato na escala de 0
(zero) a 10 (dez). A pontuacao final da Prova Escrita sera a média
aritmética dos pontos atribuidos ao candidato pelos avaliadores.

7.8. Estara eliminado do Teste Seletivo o candidato que deixar de
comparecer a Prova Escrita.

7.9. O resultado do Teste Seletivo sera divulgado no dia 07/02/
2011.

8. DOS TEMAS.

8.1. O Tema da Prova Escrita sera “ENSINO FUNDAMENTAL
DE NOVE ANOS” sendo sorteado um titulo dentre a lista de no maximo
03 titulos correspondentes ao assunto acima citado.

9. DAS CONDIGOES DE REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

9.1. No dia de realizagdo da Prova Escrita, o candidato devera
comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos de seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou

\-

preta, comprovante de inscricdo e documento original de identidade,
contendo fotografia e assinatura.

9.2. Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada de prova.
O nao comparecimento, qualquer que seja a alegacao, acarretara
eliminagéao automatica do candidato.

9.3. E vedado ao candidato prestar prova fora do local, data e
horéarios pré-determinados pela organizagdo do Teste Seletivo.

9.4. Nao sera permitido ao candidato entrar no estabelecimento de
aplicacao de prova portando celular, bip, relédgio ou qualquer tipo de
aparelho eletrénico, sob pena de ser eliminado do Teste Seletivo.

9.5. No horario reservado a prova, esta incluido o tempo destinado
a transcricao do texto para a Folha de Prova Definitiva.

9.6. A candidata que tiver de amamentar, no dia de prova, devera
levar um acompanhante que ficard com a guarda da crianca em local
reservado.

9.7. O candidato que, por motivo de saude, necessitar de condicdes
especiais para realizagao da Prova Escrita devera entregar na
Secretaria Municipal de Educacéo, solicitacao de atendimento especial,
acompanhado de atestado médico e documentos, com no minimo 01
(um) dia util de antecedéncia da data de realizacao da prova.

9.7.1. Ao candidato que nao cumprir com o disposto nos subitens
9.7. nao serao concedidas as condicoes especiais de que necessite
para a realizacao da prova, ficando sob sua responsabilidade a opcéao
de realiza-la ou nao.

9.8. A Secretaria Municipal de Educacao representada pela Comissao
de Elaboragao do Teste Seletivo ndo assumira a guarda de quaisquer
objetos pertencentes aos candidatos durante a aplicacao da prova.

9.9. Serd excluido do Teste Seletivo o candidato que desrespeitar
as normas estabelecidas pelo Edital.

10. DASEGUNDA ETAPA —AVALIACAO DE TiTULOS

10.1. No ato da inscrigao para o Teste Seletivo, o candidato devera
entregar os documentos que serdo avaliados e classificados como
Titulos.

10.2. Os documentos para avaliagao de Titulos sao:

a) Curriculum Vitae completo, devidamente comprovado, com cépia
de todos os documentos do candidato, com paginas numeradas,
encadernado, organizado na seqliéncia das informacoes;

b) Os documentos a serem considerados na Avaliagcdo de Titulos,
sao os descritos no quadro de atribuicao de pontos disposto no subitem
10.8 deste Edital.

10.3. O candidato que n&o entregar os documentos exigidos neste
Edital, para Avaliagé@o de Titulos, no prazo estipulado, obtera pontuacao
0 (zero).

10.4. Nao serao aceitos documentos para Avaliagcdao de Titulos
enviados via postal, fax, correio eletrénico ou qualquer outro meio
existente que nao seja presencial.

10.5. Os documentos que forem entregues e protocolados junto a
comissao nao serao devolvidos em hipétese alguma.

10.6. Para comprovacao de Conclusao de Cursos de Pos-
Graduacao em Mestrado ou Doutorado, deve ser apresentado o Diploma
devidamente registrado, expedido por Instituicao Oficial ou Reconhecida,
ou a Ata de Defesa de Tese, que conste expressamente a concessao
da Titulacdo ou a Aprovacédo sem restricoes.

10.7. Somente serdo aceitos os Titulos do quadro de atribuicao de
pontos, expedidos até a data de término das inscricoes, observados os
limites de pontos descritos abaixo:

10.8. QUADRO DE ATRIBUICAQ DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE TITULOS

ITENS A SEREM ANALISADOS PONTUACAO
MAXIMA
Tempo de magistério - (0,5 por ano) 04

Cursos de qualificagdo profissional (0,25 a cada 40 horas, dos | 03
ltimos 03 (trés) anos)

Curso de mestrado na drea da educacdo 07
Curso de especializagdo na drea da educacdo 05
Curso de Graduacao em Pedagogia ou Normal Superior 03

~N
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11. DACLASSIFICACAO FINAL NO TESTE SELETIVO

11.1. Os candidatos aprovados no Teste Seletivo serdo ordenados,
por vaga/area, de acordo com a ordem decrescente da Pontuagao Final
(PF), apurada pela seguinte féormula:

Foémula: PF = PPE + PAT, em que:

PPE = Pontuagao Final na Prova Escrita;

PAT = Pontuacao Final na Avaliagéo de Titulos.

11.1.1. Em caso de igualdade na Pontuacao Final (PF), para fins de
classificacdo, o desempate se fara na seguinte sequéncia:

a) maior pontuagéo na Prova Escrita;

b) maior pontuagéao na Avaliacao de Titulos;

€) maior idade.

12. DADIVULGACAO DO RESULTADO DO TESTE SELETIVO.

12.1. O Resultado Final do Teste Seletivo sera publicado no Diario
Oficial do Municipio e no mural da Secretaria Municipal de Educagao no
dia 07 de fevereiro de 2011.

12.2. E de inteira responsabilidade do candidato a obtencéo de
todas as informacdes relativas ao resultado do Teste Seletivo.

13. DOS RECURSOS

13.1. Cabera recurso a Comisséao Avaliativa da Secretaria Municipal
de Educagéo contra resultado da Prova Escrita e resultado da Avaliagao
de Titulos.

13.2. O recurso devera ser interposto e assinado pelo préprio
candidato ou por seu procurador e protocolado junto a Comisséao
Avaliativa, na Secretaria Municipal de Educacao, no horario das 13h as
17h, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis ap6s a divulgacao do resultado
da Prova Escrita e da Avaliagéao de Titulos.

13.3. O recurso devera ser apresentado de forma legivel e conter:

a) Nome e indicagao da vaga/area a que esta concorrendo;

b) Argumentagao légica, fundamentada em material bibliografico,
quando for o caso.

13.3.1. Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso
apresentado fora do prazo, fora de contexto e de forma diferente da
estipulada neste Edital.

13.4. Comissao Avaliativa da Secretaria Municipal de Educacao
teréd o prazo de 02(dois) dias uteis para a divulgacao final dos recursos.

14. DOS REQUISITOS PARAA CONTRATACAO

14.1. A convocacao dos Aprovados para assinatura do contrato e
entrega das cépias de documentos pessoais sera feita através de
Edital Publicado no Diario Oficial do Municipio e no mural da Secretaria
Municipal de Educacao, respeitando-se rigorosamente a ordem de
classificacao, tendo a preferéncia os profissionais com Licenciatura
em Normal Superior ou Pedagogia, nao preenchendo as vagas, serao
contratados os profissionais em nivel médio.

14.2. O ndo comparecimento do candidato para assinatura do
contrato no prazo especificado no Edital de Convocagéo dos Aprovados
no Teste Seletivo acarretard a perda do direito a contratagao.

14.3. Para contratagdo o candidato devera preencher os seguintes

requisitos:
a) Estar devidamente classificado no Teste Seletivo;
b) Ter nacionalidade brasileira;
c) Estar em gozo dos direitos politicos;
d) Estar quite com as obriga¢des militares e eleitorais;
e) Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das

atribuicdes da vaga, comprovada por exame realizado por médico
credenciado pela Medicina do Trabalho;

f) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

g) N&o ocupar ou receber proventos de aposentadoria de
vaga, emprego ou funcdo publica que caracterizem acumulagao ilicita,
na forma do artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal,

h) Apresentar RG e CPF.

i) Apresentar a documentacdo comprobatéria de
escolaridade exigida.

14.4. Estara impedido de ser contratado o candidato que tiver sido
demitido, a bem do servigo publico, por infragédo a legislagao pertinente;

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicagéo de todos os Atos, Editais e comunicados referentes a este
Teste Seletivo.

15.2. Os candidatos aprovados passarao a constituir um cadastro
de reserva devendo manter atualizado seu endereco e telefone na
Secretaria Municipal de Educacgao durante o prazo de validade do mesmo,
sendo de sua exclusiva responsabilidade os prejuizos advindos da nao
informacao.

15.3. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de
aprovacgao ou classificacdo do candidato, valendo para esse fim como
publicagéo oficial.

15.4. O candidato aprovado ocupara o cargo por
determinado, sendo maximo de 06 (seis) meses.

15.5. A Prefeitura Municipal de Sinop, através da Secretaria
Municipal de Educacéo, reserva-se o direito de admitir o nimero total ou
parcial dos candidatos aprovados em relacdo as vagas quantificadas
neste Edital.

15.6. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo poderao ser
designados para as vagas existentes em qualquer unidade de servigo,
de acordo com as necessidades do Municipio de Sinop.

15.7. Todas as informagdes relativas ao Teste Seletivo, apds a
publicacéo do resultado final, deverao ser obtidas na Secretaria Municipal
de Educacéo.

prazo

Sinop, 20 de Dezembro de 2010

JUAREZ ALVES DA COSTA
Prefeito Municipal

Antonio Tadeu Gomes de Azevedo
Secretario Municipal de Educacéao

PORTARIA N° 466/2010

DATA: 20 de dezembro de 2010
SUMULA: Nomeia os membros da Comissao Municipal de Elaboragao
do Teste Seletivo para contratagdo temporaria de professores.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art.12. Nomear membros da Comissao Municipal de Elaboracao do Teste
Seletivo para contratacao temporaria de professores da Educacéao
Infantil e do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Sinop,
assim composta:

Presidente:
MARIAAPARECIDAMEDINA GOMES
Membros:

SILVANA DE ASSIS

SILVANACLERIAPICCOLI
SILVINHA POLONIATO

Art. 2°. Compete a Comissao Municipal de Elaboracao de Teste Seletivo,
elaborar e encaminhar os procedimentos necessarios ao Teste Seletivo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposi¢cées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
EM, 20 de dezembro de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

PORTARIAN®467/2010

~N

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br



Pagina93 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Quarta-Feira, 22 de Dezembro de 2010

DATA: 20 de dezembro de 2010
SUMULA: Nomeia os membros da Comissdo Municipal Avaliadora do
Teste Seletivo para contratacdo temporaria de professores.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicoes legais;

RESOLVE:

Art.12. Nomear os membros da Comissao Municipal Avaliadora do Teste
Seletivo para contratagcdo temporaria de professores da Educacéao
Infantil e do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Sinop-
MT para o exercicio 2011, assim composta:

Presidente:
MARGARETH ELIANE FRIEDERICH

Membros:

RAQUEL LIMA VERAS MAZOCCO

ARLIAIDE DE OLIVEIRA

MARCILENE DE FREITAS O. ALMEIDA

JOSE REINALDO DOS SANTOS

LEILA DEBORTOLLI BERGONCI

ENECI DE AQUINOAGUIAR

NILTON MATSUI

TACIANABALTH JORDAO
LETICIAVIEIRADASILVA

LUCINEIAJONAT LOURENGCO

CLEIDE MIRANDA DE ARAUJO

Art. 2°. Compete a Comissao Municipal Avaliadora de Teste Seletivo,
avaliar e divulgar o resultado do Teste Seletivo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
EM, 20 de dezembro de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

PORTARIA GP N.? 583/2010

. DATA: 14 DE DEZEMBRO DE 2010
SUMULA: DISPOE SOBRE AAVERBACAO DE TEMPO DE |
SERVICO DA SERVIDORA BARBARA LAUDETE HOFFMANN, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SR. CLOMIR BEDIN, PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO
DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, QUE
LHES SAO CONFERIDAS PORLEL e

Considerando o artigo 149 e seguintes, da Lei Complementar
Municipal n® 029/2005, de 18 de Novembro de 2005, que dispde sobre
o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

RESOLVE:

ART. 1° - Averbar o tempo de servico, conforme a Certidao de
Tempo de Contribui¢cdo n® 10001290.1.00018/10-7, emitida pelo INSS,
da servidora Sr2. BARBARA LAUDETE HOFFMANN.

ART. 2% - O periodo averbado compreende 3.380 dias,
correspondendo ha 09 anos, 03 meses e 05 dias.

ART. 32 — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacgéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE
MATO GROSSO, EM 14 DE DEZEMBRO DE 2010.
-

Prefeitura Municipal de Sorriso

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

Certifico que esta Portaria foi registrada e publicada por afixagao
no mural da UG e no Diario da AMM.

RONDINELLIR. C. URIAS
Secretario Municipal Administracao
Decreto n? 030/2010

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RONDINELLI ROBERTO DA COSTA URIAS
Secretario Municipal de Administracao

Prefeitura Municipal de Tabapora

Extrato de Termo Aditivo

Espécie: X Termo Aditivo ao Contrato n°. 088/2006

Vinculo Legal: Lei Federal n®. 8.666, de 2106/93 e alteracdes posteriores
Contratante: Prefeitura Municipal de Tabapora — CNPJ n®. 37.464.997/
0001-40

Contratada: Geosolo Engenharia, Planejamento e Consultoria Ltda —
CNPJ n®. 01.898.295/0001-28 — de Cuiaba-MT.

Objeto: Altera Clausula Segunda e Décima Sétima do contrato original,
que passam a ter a seguinte redacéo: Clausula Segunda — O prazo para
a execugdo do objeto do presente Instrumento de Contrato, sera de
1.558 (um mil e quinhentos e cinquenta e oito) dias consecutivos, e tera
como termo inicial o 10° dia apds a data da emissao da Ordem de Inicio
dos Servigos. O objeto do Contrato refere-se a Execugéo Total da Obra
de Ampliagao do Sistema de Abastecimento de Agua de Tabapora.
Data de assinatura do Termo Aditivo: 02/12/2010.

Signatarios: Percival Cardoso Nébrega — Prefeito Interino de Tabapora e
Dr. José Mura Junior — pela Contratada

Prefeitura Municipal de Torixoréu

LEI N° 896/2010 De 21 de Dezembro de 2010.

“Estima a Receita e Fixa a
Despesa do Municipio de
Torixoréu -MT para o
exercicio de 2011, e dd
outras providéncias.”

MAXIMO ANTONIO RODRIGUES DOS
SANTOS, Prefeito Municipal de Torixoréu -MT, usando as atribui¢des que lhe
sdo conferidas por Lei.

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
APROVOU, E ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEIL.

Artigo 1° - O Orcamento Fiscal e da Seguridade Social do Municipio de
Torixoréu - MT para o exercicio de 2011, discriminados pelos anexos
integrantes desta lei, estima a receita Bruta em R$ 10.155.121,00 (Dez Milhoes
Cento e Cingiienta e Cinco Mil Reais), deduzidos a receita para formagdo do
FUNDEB no valor de R$ 1.098.721,00, (Hum Milhdo e Noventa e QOito Mil,
Setecentos e Vinte e Um Reais), totalizando uma Receita Liquida de R$
9.056.400,00, (Nove Milhoes e Cingiienta e Seis Mil, Quatrocentos Reais). A
Administracao Direta totaliza R$ 8.165.921,00 (Oito Milhoes Cento e Sessenta e
Cinco Mil, Novecentos e Vinte e Um Reais) e para a Administracao Indireta RS
477.971,00 (Quatrocentos e Setenta e Sete Mil, Novecentos e Setenta e Um
Reais), totalizando uma despesa total or¢ada no valor de RS 9.056.400,00, (Nove
Milhoes e Cinqiienta e Seis Mil, Quatrocentos Reais).

Artigo 2° - A receita sera realizada mediante a arrecadagao de tributos
rendas e outras fontes, de receita corrente e de capital, na forma da legislacao
em vigor e das especificagoes constantes dos anexos integrantes desta lei com o
seguinte desdobramento.

01 RECEITAS CORRENTES R$ 8.086.400,00

Receitas Tributarias R$  320.000,00
Receitas de Contribuicao

Receitas de Contribuicao (Intra-Orcamentdria) R$ 269.971,00
Receitas de Servicos R$  250.000,00

R$  254.000,00
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Receitas Patrimoniais
Transfteréncia Corrente

RS 21.000,00
R$ 8.018.150,00

~

08 FAPET - FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

R$ 477.971,00

Deducdo de receitas

R$ -1.098.721,00

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSP.
GOVERNAMENTAL

R$  30.000,00

Qutras Receitas Correntes

R$  52.000,00

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

R$ 560.845,00

TOTAL

R$ 9.056.400,00

02 Receitas de Capital

R$ 970.000,00

Transferéncia de Capital

R$  950.000,00

POR ORGAQO/UNIDADE

Alienacao de Bens

RS 20.000,00

01 CAMARA MUNICIPAL DE TORINOREU

01 Plenério

R$  440.000,00

| Total ‘

RS$ 9.056.400,00 |

Artigo 3°- A Despesa da Administracao Direta e Indireta sera realizad:
segundo a discriminagdo dos quadros de Funcdo de Governo, Programa d¢

Trabalho e Natureza de Despesa, integrantes desta Lei.

POR FUNCAO DE GOVERNO

02 GABINETE DO PREFEITO

01 GABINETE

R$  396.008,00

03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL

01 GABINETE DO SECRETARIO

RS$ 1.499.467,81

04 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

01 GABINETE DO SECRETARIO

R$ 180.500,00

Legislativo

R$  440.000,00

03 ENSINO FUNDAMENTAL

R$ 749.000,00

Administracao

R$ 1.635.475,81

04 EDUCACAQO INFANTIL

R$ 139.000,00

Assisténcia Social

RS 460.845,00

05 FUNDO DO SALARIO EDUCACAQ

R$  40.000,00

Previdéncia Social

RS 477.971,00

06 PDDE

R$ 1.000,00

07 ALIMENTACAO DE ESCOLAR

R$  30.000,00

08 CULTURA

R$  52.000,00

09 ESPORTES

R$ 126.000,00

Satde R$ 1.853.639,19
Educagdo R$ 1.895.469,00
Cultura RS 52.000,00
Urbanismo RS 581.500,00
Habitagdo R$ 100.000,00
Saneamento R$ 323.500,00
Gestdao Ambiental RS  51.000,00
Acericultura RS 106.000,00
Energia RS 25.000,00
Transporte RS 638.000,00
Desporto e Lazer R$  126.000,00
Encargos Especiais RS 290.000,00

TOTAL

R$ 9.056.400,00

POR SUB-FUNCOES

1- ADMINISTRA(;AO DIRETA R$ Valor
031 Acdo Legislativa RS 440.000,00
122 Administracao Geral R$ | 1.805.975,81
124 Controle interno RS 10.000,00
243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente R$ 65.000,00
244 Assisténcia Comunitaria RS 395.845,00
272 Previdéncia Regime estatutario RS$ 477.971,00
301 Atencao Basica R$ 1.245.944,00
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial R$ 543.012,00
304 vigilancia sanitaria RS$ 11.683,19
305 Vigilancia epidemiologica R$ 53.000,00
361 Ensino Fundamental RS$ 1.002.969,00
365 Educacdo Infantil R$ 712.000,00
392 Difusao Cultural RS$ 52.000,00
451 Infra-Estrutura Urbana R$ 297.000,00
452 Servigos Urbanos R$ 284.500,00
482 Habitacao Urbana RS$ 100.000,00
512 Saneamento Basico Urbano R$ 323.500,00
543 Recuperacao de Areas Degradadas R$ 51.000,00
601 Promocgao e Produgdo Vegetal R$ 79.000,00
605 Abastecimento RS$ 7.000,00
695 Turismo R$ 20.000,00
752 Energia Elétrica R$ 25.000,00
782 Transporte Rodoviario RS$ 638.000,00
812 Desporto Comunitario R$ 126.000,00
843 Servicos da Divida RS$ 290.000,00
Total da Administracao Direta RS 8.578.429,00
2 - ADMINISTRACAO INDIRETA

272 Previdéncia do regime Estatutario R$ 477.971,00
Total da Administracao Indireta RS 477.971,00
Total Geral (1+2) RS 9.056.400,00

POR ORGAO DO GOVERNO E DA ADMINISTRACAO

01 CAMARA MUNICIPAL

R$ 440.000,0C

02 GABINETE DO PREFEITO

R$  396.008,0C

03 SECRETARIA ADM FINANCAS E PLANEJAMENTO

R$ 1.499.467,8

04 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTUR, ESPORTE E
LAZER

R$ 2.073.469,0C

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS
PUBLICAS

R$ 1.553.000,0C

06 SECRETRAIA MUNICIAPAL DE SAUDE

R$ 1.853.639,1¢

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRIC. E MEIO
AMBIENTE

R$ 172.000,00

N\

11 FUNDEB

R$ 755.969,00

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO, OBRAS E SERV
URB

01 SERVICOS PUBLICOS

R$ 527.500,00

02 DEPARTAMENTO DE VIACAO

RS 1.025.500,00

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

R$ 1.853.639,19

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRIC. E MEIO AMBIENTE

01 GABINETE DO SECRETARIO

R$ 172.000,00

08 FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL - FAPET

01 FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL -
FAPET

R$ 477.971,00

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSP. GOVERNAMENTAL

01 GABINETE DO SECRETARIO

R$ 30.000,00

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

01DIRETORIA DE ACAO SOCIAL

R$ 560.845,00

[TOTAL [ R$ 9.056.400,00 |

PROGRAMAS

1010 | Processo Legislativo 440.000,00
2010 | Administracdo Superior 396.008,00
3010 |Gestao do sistema de administragao e financeiro 1.477.467,81
4010 |Malha Viaria Urbana 50.000,00
4020 | Gestao do Sistema de Infra-Estrutura Urbana 578.000,00
4030 | Cidade Limpa 466.500,00
4040 | Cidade Bonita 45.000,00
4050 | Abastecimento de dgua 263.500,00
4060 |Malha Viaria Rural 150.000,00
5010 | Manutengao e Revitalizacao do Ensino Fundamental 749.000,00,00
5020 |Manutengao e Revitalizagdo do Ensino Infantil 139.000,00
5030 | Apoio Educacional 1.000,00
5040 |Gestao do Sistema de Educagao 250.500,00
5050 | Difusao Cultural 52.000,00
5060 | Desenvolvimento do Esporte 126.000,00
5070 | Educacdo Basica Publica 755.969,00
6010 | Atencao Basica a Satde 730.944,00
6030 | Assisténcia ambulatorial, Emergéncia e Hospitalar 300.000,00
6040 | Vigilancia Sanitdria 297.695,19
6060 | Assisténcia Farmacéutica 40.000,00
6070 | Gestao do Sistema de Saude 485.000,00
6080 |Programa de Atengdo a Crianga e ao Adolescente 65.000,00
6090 | Gestao do Sistema de Assisténcia Social 395.845,00
6100 | Morar Melhor 100.000,00
7010 | Desenvolvimento Agricola e Pecuaria 101.000,00
7020 | Desenvolvimento do Turismo 20.000,00
7030 |Conservagao de matas cerrais e combate a erosdo 51.000,00
8010 |Gestao do Sistema de Previdéncia 477.971,00
9010 | Gestao de divulgagao e Transparéncia Governamental 30.000,00
9120 | Gestao de divulgagao e Transparéncia Governamental 22.000,00
TOTAL 9.056.400,00

Artigo 4° - A Despesa fixada, observard a programacao constante dos
quadros que integram esta lei, apresentando o seguinte desdobramento.

DA DESPESA POR CATEGORIA ECONOMICA

Despesas Correntes RS 8.008.400,00
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Despesas de Capital RS 968.000,00
Amortizacdo da Divida RS 280.000,00
Reserva de Contingéncia R$ 80.000,00
Totalivsccnreirsisessssesese,. RO 9.056.400,00

Artigo 5° - O Orcamento de Seguridade Social do Municipio,
abrangendo todas as entidades da administracdo direta e Indireta, seus 6rgdos e
fundos, estima a Receita e Fixa a Despesa em R$ 9.056.400,00 (nove milhdes
cingiienta e seis mil e quatrocentos reais)

08 | Assisténcia Social R$ 460.845,00
10 Saude R$1.853.639,19
12 Educagdo R$ 1.895.469,00
Total R$4.209.953,19

Artigo 6° - Fica o Poder Executivo autorizado, durante o exercicio de que
trata esta lei:

I - abrir créditos suplementares até o limite de 35% (trinta e cinco) por
cento do total da Despesa tixada no art. 1°, observado o disposto no pardgrafo
1° incisos I Il e IV, do art. 43, da Lei Federal n° 4.320 de 17 de marco de 1.964.

II - fica o Poder Executivo autorizado a remanejar e transpor recursos
entre 6rgdos e categorias econdmicas, nos termos do artigol67, VI da
Constituicao Federal.

Artigo 7° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2011

Artigo 8° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL TORIXOREU AOS VINTE E
UM DIAS DO MES DE DEZEMBRO DE 2010.

MAXIMO ANTONIO RODRIGUES DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 895/2010 de 21 de Dezembro de 2010

SL'JMULe: “DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO
DE 2011, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

MAXIMO ANTONIO RODRIGUES DOS SANTOS, Prefeito Municipal
de Torixoréu Estado de Mato Grosso, faz saber que, a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte:

L

Art. 12 - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art.
165, §2°, da Constituicdo Federal, combinado com o a Lei Organica do
Municipio e, no que couber, as disposi¢cdes contidas na Lei Federal n®
4.320/64, de 17 de marco de 1964, e em cumprimento ao art. 4° da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, as diretrizes para a
elaboracao e execucao do Orcamento do Municipio de Torixoréu, Estado
de Mato Grosso, para o exercicio de 2011, sera observado as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas estabelecidas nesta lei, em conformidade
com a Portaria n® 249, de 30 de abril de 2010-STN, compreendendo:

| - Das Metas Fiscais;

| - Das Prioridades da Administracao Municipal;

[ - Da Estrutura dos Orgamentos;

IV - Das Diretrizes para a Elaboracdao do Orcamento do Municipio;
\Y - Das Disposicoes sobre a Divida Publica Municipal;

VI - Das Disposicdes sobre Despesas com Pessoal;

VIl - Das Disposi¢des sobre Alteragdes na Legislagao Tributaria; e
VIl - Das Disposi¢des Gerais.

| - DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, as metas fiscais de receitas,
despesas, resultado primario, nominal e montante da divida publica para
o exercicio de 2011, estdo identificados nos Demonstrativos | a VIl
desta Lei, em conformidade com a Portaria n® n® 249, de 30 de abril de
2010-STN.

Art. 32 - A Lei Orgcamentaria Anual abrangerd as Entidades da
Administracao Direta, Indiretas constituidas pelas Autarquias, Fundacoes,
Fundos, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista que
recebem recursos do Orgcamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 4 © - Os Anexos de Metas Fiscais referidos no Art. 22 desta
Lei constituem-se dos seguintes:

Demonstrativo | - Metas Anuais;

Demonstrativo Il - Avaliacao do Cumprimento das Metas
Fiscais do Exercicio Anterior;

Demonstrativo Ill - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as

Metas Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

Demonstrativo IV - Evolugao do Patriménio Liquido;
Demonstrativo V - Origem e Aplicagéo dos Recursos Obtidos
com a Alienacgao de Ativos;
Demonstrativo VI -
RPPS;

Demonstrativo VII - Estimativa e Compensacéao da Renuncia de Receita;
e

Demonstrativo VIII- Margem de Expanséo das Despesas Obrigatérias
de Carater Continuado.

Receitas e Despesas Previdenciarias do

Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos neste artigo serdo
apurados em cada Unidade Gestora e a sua consolidagéao constituira
nas Metas Fiscais do Municipio.

METAS ANUAIS

Art. 52 - Em cumprimento ao § 19, do art. 4°, da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF, o Demonstrativo | - Metas Anuais, sera
elaborado em valores Correntes e Constantes, relativos & Receitas,
Despesas, Resultado Primario e Nominal e Montante da Divida Publica,
para o Exercicio de Referéncia 2011 e para os dois seguintes.

§ 12 - Os valores correntes dos exercicios de 2011, 2012 e 2013
deverao levar em conta a previsdao de aumento ou reducédo das despesas
de carater continuado, resultantes da concessao de aumento salarial,
incremento de programas ou atividades incentivadas, inclusdo ou
eliminagéo de programas, projetos ou atividades. Os valores constantes,
utilizam o parametro indice Oficial de Inflagdo Anual, dentre os sugeridos
pela Portaria n® n® 249, de 30 de abril 2010 da STN.

§ 22 - Os valores da coluna “% PIB” seréo calculados mediante a
aplicacao do calculo dos valores correntes, divididos pelo PIB Estadual,
multiplicados por 100.

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO
EXERCICIOANTERIOR

Art. 62 - Atendendo ao disposto no § 2°, inciso |, do Art. 4° da LRF,
o Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior, tem como finalidade estabelecer um comparativo
entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio orgcamentario
anterior, de Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal, Divida
Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, incluindo analise dos
fatores determinantes do alcance ou nao dos valores estabelecidos
como metas.

§ 12 - A elaboracao deste Demonstrativo pelos municipios com
populagao inferior a cinquenta mil habitantes, se restringe aqueles que
tenham elaborado metas fiscais em exercicios anteriores a 2005.
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Ve

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS
TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Art.7° - De acordo com o § 29 item Il, do Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo Il - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas
nos Trés Exercicios Anteriores, de Receitas, Despesas, Resultado
Priméario e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada
Liquida, deverao estar instruidos com memaria e metodologia de célculo
que justifiguem os resultados pretendidos, comparando-as com as
fixadas nos trés exercicios anteriores e evidenciando a consisténcia
delas com as premissas e os objetivos da Politica Econémica Nacional.

§ 12 - A elaboragéo deste Demonstrativo
pelos municipios com populacgéo inferior a cinqiienta mil habitantes, se
restringe aqueles que tenham elaborado metas fiscais em exercicios
anteriores a 2005.

§ 2° - Objetivando maior consisténcia e subsidio as analises, os
valores devem ser demonstrados em valores correntes e constantes,
utilizando-se os mesmos indices ja comentados no Demonstrativo I.

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Art. 82 - Em obediéncia ao § 29, inciso lll, do Art. 42 da LRF, o
Demonstrativo IV - Evolugdo do Patriménio Liquido, deve traduzir as
variagdes do Patrimoénio de cada Ente do Municipio e sua Consolidagao.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara em separado a
situacdo do Patriménio Liquido do Regime Previdenciario.

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENACAO DE ATIVOS

Art. 92 - O § 29, inciso Ill, do Art. 4° da LRF, que trata da evolugao
do patriménio liquido, estabelece também, que os recursos obtidos com
a alienagao de ativos que integram o referido patriménio, devem ser
reaplicados em despesas de capital, salvo se destinada por lei aos
regimes de previdéncia social, geral ou préprio dos servidores publicos.
O Demonstrativo V - Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a
Alienacao de Ativos devem estabelecer de onde foram obtidos os
recursos e onde foram aplicados.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentard em separado a
situacao do Patriménio Liquido do Regime Previdenciario

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME
PROPRIO DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 10° - Em razéo do que esta estabelecido no § 29, inciso 1V,
alinea “a”, do Art. 42, da LRF, o Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei
de Diretrizes Orgamentarias - LDO, devera conter a avaliacdo da
situacéo financeira e atuarial do regime proprio dos servidores
municipais, nos trés ultimos exercicios O Demonstrativo VI - Receitas e
Despesas Previdenciarias do RPPS, seguindo o modelo da Portaria n®
n® 249, de 30 de abril 2010-STN, estabelece um comparativo de Receitas
e Despesas Previdenciarias, terminando por apurar o Resultado
Previdenciario e a Disponibilidade Financeira do RPPS.

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 11 - Conforme estabelecido no § 29, inciso V, do Art. 4°, da
LRF, o Anexo de Metas Fiscais devera conter um demonstrativo que
indique a natureza da renuncia fiscal e sua compensacao, de maneira
a nao propiciar desequilibrio das contas publicas.

§ 12 - Arenuncia compreende incentivos fiscais, anistia, remissao,
subsidio, crédito presumido, concesséao de isengéo, alteragao de aliquota
ou modificacao da base de calculo e outros beneficios que correspondam
a tratamento diferenciado.

\§

§ 22 - Acompensagao sera acompanhada de medidas provenientes
do aumento da receita, proveniente da elevagao de aliquotas, ampliagcao
da base de calculo, majoracéao ou criagao de tributo ou contribuicao.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CARATER CONTINUADO.

Art. 12 - O Art. 17, da LRF, considera obrigatdria de carater
continuado a despesa corrente derivada de lei, medida proviséria ou
ato administrativo normativo que fixem para o ente obrigacédo legal de
sua execugao por um periodo superior a dois exercicios.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo VIII - Margem de Expansao das
Despesas de Carater Continuado, destina-se a permitir possivel inclusao
de eventuais programas, projetos ou atividades que venham caracterizar
a criagcdo de despesas de carater continuado.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE
RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL
E MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
DAS RECEITAS E DESPESAS.

Art. 13 - O § 29, inciso Il, do Art. 4°, da LRF, determina que o
demonstrativo de Metas Anuais seja instruido com memaria e metodologia
de calculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as
com as fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a
consisténcia delas com as premissas e os objetivos da politica econémica
nacional.

Paragrafo Unico - De conformidade com a Portaria n® n° 249, de
30 de abril 2010-STN, a base de dados da receita e da despesa constitui-
se dos valores arrecadados na receita realizada e na despesa
executada nos trés exercicios anteriores e das previsdes para 2011,
2012 e 2013.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
DO RESULTADO PRIMARIO.

Art. 14 - A finalidade do conceito de Resultado Primario é indicar
se os niveis de gastos orcamentarios sdo compativeis com sua
arrecadagao, ou seja, se as receitas nao-financeiras sdo capazes de
suportar as despesas nao-financeiras.

Paragrafo Unico - O calculo da Meta de Resultado Primario devera
obedecer a metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através
das Portarias expedidas pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional, e
as normas da contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
DO RESULTADO NOMINAL.

Art. 15 - O calculo do Resultado Nominal devera obedecer a
metodologia determinada pelo Governo Federal, com regulamentacéo
pela STN.

Paragrafo Unico - O célculo das Metas Anuais do Resultado Nominal
devera levar em conta a Divida Consolidada, da qual devera ser deduzido
o Ativo Disponivel, mais Haveres Financeiros menos Restos a Pagar
Processados, que resultara na Divida Consolidada Liquida, que somada
as Receitas de Privatizagbes e deduzidos os Passivos Reconhecidos,
resultara na Divida Fiscal Liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
DO MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA.

Art. 16 - Divida Publica é o montante das obrigacdes assumidas
pelo ente da Federagao. Esta sera representada pela emissao de titulos,
operagdes de créditos e precatdrios judiciais.

~N
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Paragrafo Unico - Utiliza a base de dados de Balangos e Balancetes
para sua elaboracao, constituida dos valores apurados nos exercicios
anteriores e da projecao dos valores para 2011, 2012 e 2013.

Il - DAS PRIORIDADES DAADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 17 - As prioridades e metas da Administracédo Municipal para
o exercicio financeiro de 2011, serdo definidas e demonstradas no
Plano Plurianual de 2011, compativeis com os objetivos e normas
estabelecidas nesta lei.

§ 12 - Os recursos estimados na Lei Orgcamentaria para 2011
serdo destinados, preferencialmente, para as prioridades e metas
estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual nao se constituindo todavia,
em limite a programacéo das despesas.

§ 2° - Na elaboracgao da proposta orcamentaria para 2011, o Poder
Executivo podera aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas
nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orcada a receita estimada,
de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

IIl- DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 18 - O orcamento para o exercicio financeiro de 2011 abrangera
os Poderes Legislativo e Executivo, Fundagdes, Fundos, Empresas
Publicas e Outras que recebam recursos do Tesouro e da Seguridade
Social e sera estruturado em conformidade com a Estrutura
Organizacional estabelecida em cada Entidade da Administracao
Municipal.

Art. 19 - A Lei Orgamentaria para 2011 evidenciara as Receitas e
Despesas de cada uma das Unidades Gestoras, especificando aqueles
vinculos a Fundos, Autarquias, e aos Orcamentos Fiscais e da
Seguridade Social, desdobradas as despesas por fun¢ao, sub-funcao,
programa, projeto, atividade ou operagdes especiais e, quanto a sua
natureza, por categoria econémica, grupo de natureza de despesa e
modalidade de aplicagao, tudo em conformidade com as Portarias SOF/
STN 42/1999 e 163/2001 e alteracdes posteriores, a qual deverao estar
anexados os Anexos exigidos nas Portarias da Secretaria do Tesouro
Nacional - STN.

Art. 20 - A Mensagem de Encaminhamento da Proposta
Orcamentaria de que trata o art. 22, Paragrafo Unico, inciso | da Lei
4.320/1964, contera todos os Anexos exigidos na legislacéo pertinente.

IV - DAS DIRETRIZES PARAA ELABORACAO E EXECUGAO DO
ORGAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 21 - O Orgamento para exercicio de 2011 obedecera entre
outros, ao principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas e
despesas, abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo, Fundacoes,
Fundos, Empresas Publicas e Outras (arts. 12, § 1242 |, “@” e 48 LRF).

Art. 22 - Os estudos para definicdo dos Orcamentos da Receita
para 2011 deverao observar os efeitos da alteracao da legislacéao
tributaria, incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do periodo, o
crescimento econémico, a ampliagao da base de calculo dos tributos e
a sua evolugdo nos ultimos trés exercicios e a projecao para os dois
seguintes (art. 12 da LRF).

Paragrafo Unico - Até 15 dias antes do prazo para encaminhamento
da Proposta Orcamentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo
Municipal colocara a disposicao da Camara Municipal e do Ministério
Publico, os estudos e as estimativas de receitas para exercicios
subseqlientes e as respectivas memorias de calculo (art. 12, § 3° da
LRF).

Art. 23 - Na execugdo do orgamento, verificado que o
comportamento da receita podera afetar o cumprimento das metas de

~N
resultado primario e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de
forma proporcional as suas dotagdes e observadas a fonte de recursos,
adotardo o mecanismo de limitagdo de empenhos e movimentagao
financeira nos montantes necessarios, para as dotacdes abaixo (art.
9° da LRF):

| - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de
transferéncias voluntarias;

| - obras em geral, desde que ainda nao iniciadas;

[] - dotagéo para combustiveis, obras, servigos publicos e agricultura;
e

IV - dotacdo para material de consumo e outros servigos de terceiros
das diversas atividades.

Paragrafo Unico - Na avaliacdo do cumprimento das metas
bimestrais de arrecadacao para implementagdo ou ndo do mecanismo
da limitacao de empenho e movimentacao financeira, sera considerado
ainda o resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio
anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 24 - As Despesas Obrigatérias de Carater Continuado em
relacdo a Receita Corrente Liquida, programadas para 2011, poderao
ser expandidas em até 3,5%, (trés e meio por cento) tomando-se por
base as Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado fixadas na Lei
Orgamentaria Anual para 2010 (art. 4°, § 2° da LRF).

Art. 25 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio
das contas publicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo Préprio
desta Lei (art. 4°, § 3% da LRF).

§ 12 - Os riscos fiscais, caso se concretize, serao atendidos com
recursos da Reserva de Contingéncia e também, se houver, do Excesso
de Arrecadacéo e do Superavit Financeiro do exercicio de 2009.

§ 2° - Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal
encaminhara Projeto de Lei a Camara Municipal, propondo anulagéo de
recursos ordinarios alocados para outras dotagdes nao comprometidas.

Art. 26 - O Orgamento para o exercicio de 2011 destinara recursos
para a Reserva de Contingéncia, em até 3% (trés por cento) das Receitas
Correntes Liquidas previstas e 35% do total do orcamento para a
abertura de Créditos Adicionais Suplementares. (art. 52, Il da LRF).

§ 12 - Os recursos da Reserva de Contingéncia serao destinados
ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos, obtencao de resultado primario positivo se for o
caso, e também para abertura de créditos adicionais suplementares
conforme disposto na Portaria MPO n° 42/1999, art. 5° e Portaria STN n®
163/2001, art. 8° (art. 5° lll, “b” da LRF).

§ 22 - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a
riscos fiscais, caso estes ndo se concretizem até o dia 30 de outubro
de 2011, poderao ser utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal para abertura de créditos adicionais suplementares de
dotagdes que se tornaram insuficientes.

Art. 27 - Os investimentos com duragéo superior a 12 meses s6
constarao da Lei Orgamentaria Anual se contemplados no Plano
Plurianual (art. 5, § 5° da LRF).

Art. 28 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até
15 dias ap6s a publicacdo da Lei Orcamentéaria Anual, a programacao
financeira das receitas e despesas e o cronograma de execu¢do mensal
para as Unidades Gestoras, se for o caso (art. 8° da LRF).

Art. 29 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Orgcamentaria
para 2011 com dotagdes vinculadas e fontes de recursos oriundos de
transferéncias voluntérias, operag¢des de crédito, alienacao de bens e
outras extraordinarias, s6 serdo executados e utilizados a qualquer
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titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa,
respeitado ainda o montante ingressado ou garantido (art. 82, § paragrafo
unico e 50, | da LRF).

Art. 15— Caso houver renuncia de receita estimada para o exercicio
de 2011, constante do Anexo Proprio desta Lei, ndo sera considerada
para efeito de calculo do orgcamento da receita (art. 42, § 2°, V e art. 14,
| da LRF).

Art. 31 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a
entidades privadas, beneficiara somente aquelas de carater educativo,
assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de cooperacao técnicas e
voltadas para o fortalecimento do associativismo municipal e dependera
de autorizacao em lei especifica (art. 42, |, “f” e 26 da LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos do
Tesouro Municipal deverao prestar contas no prazo de 15 dias, contados
do recebimento do recurso, na forma estabelecida pelo servico de
contabilidade municipal (art. 70, paragrafo unico da Constituicéo
Federal).

Art. 32 - Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto
orgamentario-financeiro e declaracdo do ordenador da despesa de
que trata o art. 16, itens | e Il da LRF deverao ser inseridos no processo
que abriga os autos da licitagao ou sua dispensa/inexigibilidade.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 32 da LRF,
sdo consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorrentes da
criacédo, expansao ou aperfeicoamento da agdo governamental que
acarrete aumento da despesa, cujo montante no exercicio financeiro
de 2011, em cada evento, ndo exceda ao valor limite para dispensa de
licitagdo, fixado no item | do art. 24 da Lei n° 8.666/1993, devidamente
atualizado (art. 16, § 3° da LRF).

Art. 33 - As obras em andamento e a conservacao do patriménio
publico terédo prioridade sobre projetos novos na alocagéo de recursos
orcamentarios, salvo projetos programados com recursos de
transferéncia voluntéria e operacao de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 34 - Despesas de competéncia de outros entes da federagcao
s6 serao assumidas pela Administracdo Municipal quando firmados
convénios, acordos ou ajustes e previstos recursos na lei orcamentaria
(art. 62 da LRF).

Art. 35 - A previsao das receitas e a fixagdo das despesas serdo
orgadas para 2011 a pregos correntes.

Art. 36 - A execugao do orgcamento da Despesa obedecera, dentro
de cada Projeto, Atividade ou Operagdes Especiais, a dotacédo fixada
para cada Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicagao,
com apropriacao dos gastos nos respectivos elementos de que trata a
Portaria STN n® 163/2001.

Paragrafo Unico - A transposi¢do, o remanejamento ou a
transferéncia de recursos de um Grupo de Natureza de Despesa/
Modalidade de Aplicagao para outro, dentro de cada Projeto, Atividade
ou Operacoes Especiais, podera ser feita por Decreto do Prefeito
Municipal no ambito do Poder Executivo e por Decreto Legislativo do
Presidente da Camara no dmbito do Poder Legislativo (art. 167, VI da
Constituicao Federal).

Art. 37 - Durante a execucgdo orcamentaria de 2011, se o Poder
Executivo Municipal for autorizado por lei, podera incluir novos projetos,
atividades ou operacdes especiais no orcamento das Unidades Gestoras
na forma de crédito especial, desde que se enquadre nas prioridades
para o exercicio de 2011 (art. 167, | da Constituicao Federal).

Art. 38 - O controle de custos das agdes desenvolvidas pelo
Poder Publico Municipal, obedecera ao estabelecido no art. 50, § 3° da
LRF.

\§

Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados através de operagdes
orcamentarias, tomando-se por base as metas fiscais previstas nas
planilhas das despesas e nas metas fisicas realizadas e apuradas ao
final do exercicio (art. 4°, “e” da LRF).

Art. 39 - Os programas priorizados por esta Lei e contemplados
no Plano Plurianual, que integrarem a Lei Orgamentaria de 2011 serédo
objeto de avaliacdo permanente pelos responsaveis, de modo a
acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigirem desvios e
avaliar seus custos e cumprimento das metas fisicas estabelecidas
(art. 42, 1, “e” da LRF).

V - DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 40 - A lei Orcamentaria de 2011 podera conter autorizagao
para contratagdo de Operagdes de Crédito para atendimento a Despesa
de Capital, observado o limite de endividamento, de até 16% (dezesseis
por cento) das Receitas Correntes Liquidas apuradas até o final do
semestre anterior a assinatura do contrato, na forma estabelecida na
LRF (art.15, 31 e 32).

Art. 41 - A contratagdo de operagdes de clrédito dependera de
autorizagdo em lei especifica (art. 32, Paragrafo Unico da LRF).

Art. 42 - Ultrapassado o limite de endividamento definido na
legislacao pertinente e enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo
obtera resultado primario necessario através da limitagdo de empenho
e movimentacgéo financeira (art. 31, § 1°, Il da LRF).

VI - DAS DISPOSIGCOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 43 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei
autorizativa, poderdo em 2011, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura
de carreira, corrigir ou aumentar a remuneracao de servidores,
concederem vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso publico
ou aplicar concurso publico ou contratagcado em carater temporario na
forma de lei, observados os limites e as regras da LRF (art. 169, § 19, Il
da Constituicao Federal).

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes
destes atos deverdo estar previstos na lei de orgamento para 2011.

Art. 44 - Ressalvada a hipdtese do inciso X do artigo 37 da
Constituicdo Federal, a despesa total com pessoal de cada um dos
Poderes em 2011, Executivo e Legislativo, ndo excedera em Percentual
da Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no exercicio de 2011,
acrescida de 5%, obedecido os limites prudéncias de 51,15% e 5,70%
da Receita Corrente Liquida, respectivamente (art. 71 da LRF).

Art. 45 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional
interesse publico, devidamente justificado pela autoridade competente,
a Administracao Municipal podera autorizar a realizagao de horas extras
pelos servidores, quando as despesas com pessoal ndo excederem a
95% do limite estabelecido no art. 20, 11l da LRF (art. 22, paragrafo unico,
V da LRF).

Art.46 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para
reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites
estabelecidos na LRF (art. 19 e 20 da LRF):

| - eliminacdo de vantagens concedidas a servidores;

| - eliminacao das despesas com horas-extras;

] - exoneragao de servidores ocupantes de cargo em COmissao;
IV - demissao de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 47 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se
como terceirizagao de mao-de-obra referente substituicao de servidores
de que trata o art. 18, § 1° da LRF, a contratacao de mao-de-obra cujas
atividades ou funcbes guardem relacdo com atividades ou fungdes
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previstas no Plano de Cargos da Administracdo Municipal, ou ainda,
atividades préprias da Administragcdo Publica Municipal, desde que, em
ambos 0s casos, nao haja utilizacao de materiais ou equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratagdo de mao-de-obra envolver
também fornecimento de materiais ou utilizacdo de equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros, por nao caracterizar
substituicao de servidores, a despesa sera classificada em outros
elementos de despesa que nao o “34 - Outras Despesas de Pessoal
decorrentes de Contratos de Terceirizagao”.

VIl - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGAO NA LEGISLAGAO
TRIBUTARIA

Art. 48 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a
estimular o crescimento econdmico, a geracdo de empregos e renda,
ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas,
devendo esses beneficios ser considerados no célculo do orgamento
da receita e serem objeto de estudos do seu impacto orgamentario e
financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois
subseqlentes (art. 14 da LRF).

Art. 49 - Os tributos langados e nao arrecadados, inscritos em
divida ativa, cujos custos para cobranca sejam superiores ao crédito
tributario, poderao ser cancelados, mediante autorizagdo em lei, ndo se
constituindo como renuncia de receita (art. 14 § 3° da LRF).

Art. 50 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isencéo ou
beneficio de natureza tributaria ou financeira constante do Orgcamento
da Receita, somente entrara em vigor apés adogdo de medidas de
compensacao (art. 14, § 2° da LRF).

VIII - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 51 - O Executivo Municipal enviara a proposta orcamentaria a
Céamara Municipal no prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio,
na auséncia deste, serd obedecido o mandamento constitucional da
Carta Magna que é até 30/09/2011, que a apreciara e a devolvera para
sanc¢ao até o encerramento do periodo legislativo anual.

§ 12 - A Camara Municipal nao entrara em recesso enquanto nao
cumprir o disposto no “caput” deste artigo.

§ 2° - Se o projeto de lei orcamentaria anual nao for encaminhado
a sancao até o inicio do exercicio financeiro de 2011, fica o Executivo
Municipal autorizado a executar a proposta orcamentaria na forma
original, até a sangéo da respectiva lei orgamentaria anual.

Art. 52 - Serdo consideradas legais as despesas com multas e
juros pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos,
motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 53 - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos
ultimos quatro meses do exercicio, poderao ser reabertos no exercicio
subsequente, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 54 - O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios
com o Governo Federal e Estadual através de seus 6rgaos da
administracdo direta ou indireta, para realizacéo de obras ou servigos
de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 55 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, AOS 21 DIAS DO MES DE
DEZEMBRO DE 2010.

MAXIMO ANTONIO RODRIGUES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE VARZEA GRANDE/
MT

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO N°.: 042/2010

CONTRATO ADITADO: 006/2008

PREGAO PRESENCIAL N.2 001/2008

CONTRATADA: ROSIMEIRE FREIRE DASILVA - ME

OBJETO: PRORROGAGCAO DE PRAZO

PRAZO0:31/01/2011 A 30/01/2012

VALOR:R$ 157.348,80

Fundamentacao Legal: Art. 57 item Il, § 4° da Lei 8.666/93, c/
suas alteracdes.

Assinatura: 20/12/2010

Joao Carlos Hauer
Diretor Presidente

EXTRATO DE TERMOADITIVO

TERMO ADITIVO N°.: 041/2010

CONTRATO ADITADO: 025/2009

CARTA CONVITE N.2 010/2009

CONTRATADA: VALERIO BEATRIZ E FONTANALTDA

OBJETO: PRORROGAGCAO DE PRAZO

PRAZO: 20/12/2010 A 11/07/2012

VALOR: R$ 65.645,00

Fundamentacao Legal: Art. 57 item I, § 4° da Lei 8.666/93, c/
suas alteragoes.

Assinatura: 09/12/2010

Jodo Carlos Hauer
Diretor Presidente

EXTRATO DE TERMOADITIVO

TERMO ADITIVO N°.: 040/2010

CONTRATOADITADO: 007/2010

CARTA CONVITE N.© 005/2010

CONTRATADA: DESMAT — CONSTRUCOES E VENDAS DE
SERVICOS LTDA

OBJETO: PRORROGACAO DE PRAZO

PRAZO: 27/12/2010 A 27/08/2010

VALOR: R$ 146.701,61

Fundamentacao Legal: Art. 57 item I, § 4° da Lei 8.666/93, c/
suas alteracdes.

Assinatura: 07/12/2010

Jodo Carlos Hauer
Diretor Presidente

DECRETO N°. 67/2010

“Regulamenta o célculo da Taxa de Limpeza Urbana de Varzea
Grande — MT, fixando o Valor Unitério de Referéncia (VUR)”.

MURILO DOMINGOS, Prefeito de Varzea Grande, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo art. 69, VI, da Lei Organica Municipal,
e considerando o que dispde o art. 4°. da Lei Complementar n®. 3.350/
2009.

DECRETA:

Art. 12. Nos termos do que dispbe o art. 42, inciso Il, da Lei
Complementar n°. 3.350/2009, fica estabelecido em R$ 61,00 (sessenta
e um reais), o Valor Unitario de Referencia — VUR, que corresponde ao
custo dos servigos rateados entre os contribuintes tributaveis, a ser
aplicado para o exercicio de 2011.
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Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo efeitos a partir de 01 de janeiro de 2011.

Praca dos Trés Poderes, Paco Municipal “Couto Magalhaes”, em
Véarzea Grande, 13 de dezembro de 2010.

MURILO DOMINGOS
Prefeito Municipal

DECRETO N°.70/2010

“Dispoe sobre a prorrogacao de prazo para
apresentacdo dos documentos dos servidores para fins de
enquadramento nos termos do arts. 76 e 77 da Lei Municipal

n2. 3.505/2010”.

MURILO DOMINGOS, Prefeito Municipal, no uso das atribuicoes
que lhe sao conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio e;

CONSIDERANDO que o art. 1° do Decreto n®. 65/2010 consignou
que o prazo para apresentacdo de documentos para fins de
enquadramento dos Trabalhadores da Educacao Basica do Municipio
de Varzea Grande-MT seria de 06/12/2010 a 22/12/2010;

CONSIDERANDO a grande demanda da categoria, levando em conta
a capacidade de atendimento do protocolo geral da Prefeitura de Varzea
Grande; e

CONSIDERANDO a possibilidade do prazo fixado nédo ser suficiente
para o recebimento e processamento dos requerimentos, prejudicando
interessados;

DECRETA:

Art. 1. Fica prorrogado o prazo final, de que trata o art. 1° do
Decreto 65/2010, para o dia 15 de janeiro de 2011, mantidas as demais
disposicdes constantes no aludido Decreto.

Art. 22, Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

Praca dos Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magalhaes”, Varzea
Grande, 16 de dezembro de 2010.

MURILO DOMINGOS
Prefeito Municipal

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO A
ATA
DE REGISTRO DE PRECO N°. 023/2009

Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Varzea Grande e a Empresa
PARANA DISTRIBUIDORA DE PECAS — NAF PECAS E SERVICOS
AUTOMOTIVOS LTDA - ME. Fundamentacéo Legal: Lei n° 8.666/93
alterada pela Lei n° 8.883/94, Pregao Presencial n©.029/2009. Objeto:
Aditar a Ata de Registro de Precos n°.023/2009, prorrogando a vigéncia.
Vigéncia: 04 (quatro) meses, de 18.11.2010 a 18.02.2011. Data de
Assinatura: 18.11.2010. Signatarios: MARCOS JOSE DA SILVA—S. M.
de Administracdo / PARANA DISTRIBUIDORA DE PECAS — NAF PECAS E
SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA - ME — Contratada.

EXTRATO DO 32 TERMO DE PRORROGACAO DE PRAZO AO
CONTRATO
DE PRESTAGAO DE SERVIGOS E FORNECIMENTO N°.119/2007
Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Varzea Grande e a Empresa
VIVO S/A. Fundamentacao Legal: Lei n° 8.666/93 alterada pela Lei n°
8.883/94, Pregado Presencial n®.053/2007. Objeto: Aditar no Contrato
Original, a sua Clausula Sexta — Do Prazo de Vigéncia. Vigéncia: 12
(doze) meses, de 08.11.10 a 08.11.11. Data de Assinatura: 08.11.10.
Signatarios: MURILO DOMINGOS — Prefeito Municipal / MARCOS JOSE
DASILVA - S. M. De Administragcdo / MARCIO PINTO RATTES - Vivo S/

~N
A - Contratada e GERALDO CARLOS DE OLIVEIRA — Procurador Geral

do Municipio de Varzea Grande.

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO N°. 026/2010

Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Varzea Grande e a
ASSOCIACAO “A FORCA DO POVO”. Fundamentagéo Legal: Lei n° 8.666/
93 alterada pela Lei n° 8.883/94. Objeto: Promog¢ao de uma ampla parceria
entre a Associagao e a Prefeitura / Concedente, visando a cooperacdo
com a Associacado e o desenvolvimento, em conjunto, de Projetos,
Programas e Trabalhos em comum, de carater educacional e cultural.
Valor Global: R$ 108.000,00 (Cento e oito mil reais). Dotacao
Orgamentaria: - S. M. de Educacéo e Cultura. Classificacao Funcional
Programatica: - 01.12.122.2-2023. Elemento de Despesa: -
3.3.90.39.00.999 — O.S.T. - Pessoa Juridica. Vigéncia: 12 (doze) meses,
de 09.07.10 a 09.07.2011. Data de Assinatura: 09.06.2010. Signatarios:
MURILO DOMINGOS - Prefeito Municipal / WILTON COELHO PEREIRA -
S. M. De Educagao e Cultura / DECIO SOUSA SILVA — Diretor Geral A
Forca do Povo e GERALDO CARLOS DE OLIVEIRA — Procurador Geral
do Municipio de Varzea Grande.

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 022/2008

Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Varzea Grande e a
Empresa G. DE SOUZA CARDOSO SERVICOS — ME — FATALLY
SERVICOS. Fundamentacao Legal: Lei n° 8.666/93 alterada pela Lei n°
8.883/94, Carta Convite n®.043/2007. Objeto: Aditar no Contrato Original,
a sua Clausula Oitava — Da Vigéncia e Prorrogacdo. Vigéncia: 12 (doze)
meses, de 09.12.2010 a 09.12.2011. Data de Assinatura: 09.12.2010.
Signatarios: MURILO DOMINGOS — Prefeito Municipal / RACHID HEBERT
PEREIRA MAMED - S. M. de Fazenda / GILMAR DE SOUZA CARDOSO —
G. de Souza Cardoso Servigcos — ME — Fatally Servicos — Contratada e
GERALDO CARLOS DE OLIVEIRA — Procurador Geral do Municipio de
Varzea Grande.

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°. 133/2010

Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Varzea Grande e a
Empresa ALL MEDICA DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS HOSPITALARES
LTDA. Fundamentacéo Legal: Lei n° 8.666/93 alterada pela Lei n° 8.883/
94, Pregao n%057/09. Objeto: A aquisicao de equipamentos médicos
hospitalares, odontolégicos e instrumental cirdrgico para atender a
Secretaria Municipal de Saude. Valor Global: R$ 23.390,00 (Vinte e trés
mil e trezentos e noventa reais). Dotacdo Or¢camentaria: - 09 — Secretaria
Municipal de Saude. Classificagcdo Funcional Programatica: -
09.02.10.301.16-1051. Elemento de Despesa: - 3.3.90.30.00.301 —
Material de Consumo / 4.4.90.52.00.301 — Equipamentos e materiais
Permanentes. Classificagao Funcional Programética: - 09.02.10.301.16-
1052. Elemento de Despesa: - 3.3.90.30.00.301 — Material de Consumo
/ 4.4.90.52.00.301 — Equipamentos e materiais Permanentes.
Classificacao Funcional Programatica: - 09.02.10.122.15-2033. Elemento
de Despesa: - 3.3.90.30.00.999 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.999
— Equipamentos e materiais Permanentes. Classificagdo Funcional
Programatica: - 09.02.10.301.16-2036. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.301 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.301 —
Equipamentos e materiais Permanentes. Classificacdo Funcional
Programatica: - 09.02.10.305.21-2041. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.301 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.301 —
Equipamentos e materiais Permanentes. Classificacdo Funcional
Programatica: - 09.02.10.301.16-2086. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.301 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.301 —
Equipamentos e materiais Permanentes. Classificacdo Funcional
Programatica: - 09.02.10.301.16-2095. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.301 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.301 —
Equipamentos e materiais Permanentes. Classificacdo Funcional
Programatica: - 09.02.10.302.17-2098. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.301 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.301 —
Equipamentos e materiais Permanentes. Classificacdo Funcional
Programatica: - 09.02.10.301.16-2099. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.301 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.301 —
Equipamentos e materiais Permanentes. Classificacdo Funcional
Programatica: - 09.02.10.303.18-2100. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.301 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.301 —
Equipamentos e materiais Permanentes. Classificacéao FuncionaI)
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Programatica: - 09.02.10.302.17-2101. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.301 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.301 —
Equipamentos e materiais Permanentes. Classificagao Funcional
Programatica: - 09.02.10.303.17-2103. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.301 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.301 —
Equipamentos e materiais Permanentes. Classificagao Funcional
Programatica: - 09.02.10.301.17-2105. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.301 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.301 —
Equipamentos e materiais Permanentes. Vigéncia: 12 (doze) meses,
10.12.2010 a 10.12.2011. Data de Assinatura: 10.12.2010. Signatarios:
MURILO DOMINGOS - Prefeito Municipal / RENATO TAPIAS TETTILA-S.
M. de Saude / EDUARDO YURI DE CASTRO —All Medica Distribuidora de
Materiais Hospitalares Ltda - Contratada e GERALDO CARLOS DE
OLIVEIRA — Procurador Geral do Municipio de Varzea Grande.

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°. 132/2010

Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Varzea Grande e a
Empresa RENOVA COM. DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
Fundamentacéo Legal: Lei n° 8.666/93 alterada pela Lei n° 8.883/94,
Pregao n?,057/09. Objeto: A aquisicao de equipamentos médicos
hospitalares, odontoldgicos e instrumental cirirgico para atender a
Secretaria Municipal de Saude. Valor Global: R$ 270.195,16 (Duzentos
e setenta mil, cento e noventa e cinco reais e dezesseis centavos).
Dotacao Orcamentaria: - 09 — S. M. de Saude. Classificagao Funcional
Programatica: - 09.02.10.301.16-1051. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.301 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.301 —
Equipamentos e materiais Permanentes. Classificagao Funcional
Programatica: - 09.02.10.301.16-1052. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.301 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.301 —
Equipamentos e materiais Permanentes. Classificagdo Funcional
Programatica: - 09.02.10.122.15-2033. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.999 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.999 —
Equipamentos e materiais Permanentes. Classificagdo Funcional
Programatica: - 09.02.10.301.16-2036. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.301 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.301 —
Equipamentos e materiais Permanentes. Classificagao Funcional
Programatica: - 09.02.10.305.21-2041. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.301 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.301 —
Equipamentos e materiais Permanentes. Classificagao Funcional
Programatica: - 09.02.10.301.16-2086. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.301 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.301 —
Equipamentos e materiais Permanentes. Classificagdo Funcional
Programatica: - 09.02.10.301.16-2095. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.301 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.301 —
Equipamentos e materiais Permanentes. Classificagdo Funcional
Programatica: - 09.02.10.302.17-2098. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.301 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.301 —
Equipamentos e materiais Permanentes. Classificagao Funcional
Programatica: - 09.02.10.301.16-2099. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.301 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.301 —
Equipamentos e materiais Permanentes. Classificagao Funcional
Programatica: - 09.02.10.303.18-2100. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.301 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.301 —
Equipamentos e materiais Permanentes. Classificagdo Funcional
Programatica: - 09.02.10.302.17-2101. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.301 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.301 —
Equipamentos e materiais Permanentes. Classificagdo Funcional
Programatica: - 09.02.10.303.17-2103. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.301 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.301 —
Equipamentos e materiais Permanentes. Classificagao Funcional
Programatica: - 09.02.10.301.17-2105. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.301 — Material de Consumo / 4.4.90.52.00.301 —
Equipamentos e materiais Permanentes. Vigéncia: 12 (doze) meses,
10.12.2010 a 10.12.2011. Data de Assinatura: 10.12.2010. Signatarios:
MURILO DOMINGOS - Prefeito Municipal / RENATO TAPIAS TETTILA-S.
M. de Saude / ALTEVIR DE ASSIS — Renova Comercio de Produtos
Hospitalares Ltda - Contratada e GERALDO CARLOS DE OLIVEIRA —
Procurador Geral do Municipio de Varzea Grande.

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Resolucao N° 029/2010 - CME/VG/MT
CREDENCIAMENTO N° 010/2010

O Conselho Municipal de Educagéo de Varzea Grande, no uso de suas
atribuicoes legais, conferida pela Lei Nacional N°9.394/96, que fixa as
Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional, Lei Municipal N° 3.007/2007,
do CME/VG/MT e Resolugdo 001/02 — CME/VG, tendo em vista o que
consta no processo e por deliberagao do Plenario do Conselho Municipal
de Educacao.
Resolve:
Art.1°- Credenciar Colégio Adventista de Varzea Grande, mantido
pela Associagao Mato-grossense da IASD, Processo n® 43/2010, situada
na Rua Embauval n® 56, centro, Varzea Grande — MT no municipio de

Varzea Grande.

Art. 22 - A mantenedora fica comprometida a cumprir o prazo estipulado
notermodecompromissoassinadopelamesma.

Art.3°- O presente ato tera vigéncia a partir de 01/01/2010.
Art.4° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.
Registrada
Publicada
Cumpra-se.
Véarzea Grande, 14 de dezembro de 2010.
Prof. Luiz Rodrigues
Presidente do Conselho Municipal de Educagao
Homologo:

Prof. Wilton Coelho Pereira
Secretario Municipal de Educacéo e Cultura de Varzea Grande

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURAMUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Resolugéo N° 030/2010 — CME/VG/MT
RENOVACAO DE AUTORIZACAO N2011/2010

O Conselho Municipal de Educacéo de Varzea Grande, no uso de suas
atribuigbes legais, conferida, pela Lei Nacional N°9.394/96, que fixa as
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, Lei Municipal N° 3007/2007,
do CME/VG/MT e Resolugdo 001/02 — CME/VG, tendo em vista o que
consta no processo e por deliberacdo do Conselho Pleno do Conselho
Municipal de Educacao.

Resolve:
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Art.1°- Renovacgao de Autorizagdo a 12 etapa da Educagao Basica —
Educacgao Infantil Colégio Adventista de Varzea Grande, mantido
pela Associacao Mato-grossense da IASD, Processo n® 43/2010, situada
na Rua Embauval n® 56, centro, Varzea Grande — MT no municipio de
Varzea Grande.

Art.2° - O presente ato tera vigéncia por 05 (cinco) anos, no periodo
compreendido em 01/01/2010 a 31/12/2014.

Art. 3°- Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registrada

Publicada

Cumpra-se

Véarzea Grande, 14 de dezembro de 2010.

Prof. Luiz Rodrigues
Presidente do Conselho Municipal de Educagao

Homologo:

Prof. Wilton Coelho Pereira
Secretario Municipal de Educacao e Cultura de Varzea Grande

RESOLUGAO Ne. 031/2010- CME/VG/MT
CREDENCIAMENTO N° 11/2010

O Conselho Municipal de Educacgao de Varzea Grande, no uso de suas
atribuicoes legais, conferida pela Lei Nacional N°9.394/96, que fixa as
Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional, Lei Municipal N° 3.007/2007,
do CME/VG/MT e Resolugao 001/02 — CME/VG, tendo em vista o que
consta no processo e por delibera¢éo do Plenario do Conselho Municipal
de Educacéo.

Resolve:

Art.1°- Credenciar os Centros Municipais de Educacéo Infantil mantidos
pela Secretaria Municipal de Educacao e Cultura conforme prescreve:

G CMEI Sao Domingos Savio, Processo n°® 67/2010, situada a
Rua Ministro Machado, Quadra B, S/N, Bairro COHAB Cristo Rei, no
municipio de Varzea Grande

U CMEI Deputada Celcita Pinheiro, Processo n® 64/2009, situado
a Rua Gongalo Botelho de Campos, n®500, Bairro Manga, no municipio
de Varzea Grande.

Art. 22 - A mantenedora fica comprometida a cumprir o prazo estipulado
nos termos de compromisso assinados pela mesma, para solucionar os
problemas apontados pelos Laudos Técnicos dos Orgaos responséveis
e Parecer deste Conselho.

Art.3°- O presente ato tera vigéncia a partir de 01/01/2010.

Art.42 - Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicagéo.

\Registrada

Publicada
Cumpra-se.

Varzea Grande, 14 de dezembro de 2010.

Prof. Luiz Rodrigues
Presidente do Conselho Municipal de Educagao

Homologo:

Prof. Wilton Coelho Pereira
Secretario Municipal de Educacéo e Cultura de Varzea Grande

RESOLUGAO Ne. 032/2010- CME/VG/MT

AUTORIZAGAO N° 06/2010

O Conselho Municipal de Educagéo de Varzea Grande, no uso de suas
atribuicoes legais, conferida pela Lei Nacional N°9.394/96, que fixa as
Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional, Lei Municipal N° 3.007/2007,
do CME/VG/MT e Resolugdo 001/02 — CME/VG, tendo em vista o que
consta no processo e por deliberagao do Plenario do Conselho Municipal
de Educacao.

Resolve:

Art.1°- Autorizar a 12 etapa da Educagéao Basica — Educacao Infantil,
Processo 63/2010 da CMEI Deputada Celcita Pinheiro, mantida pela
Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura, situado a Rua Gongalo
Botelho de Campos, n°500, Bairro Manga, no municipio de Varzea

Grande.

Art.2° - O presente ato tera vigéncia por 05 (cinco) anos, no periodo
compreendido em 01/01/2010 a 31/12/2014.

Art. 3°- Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

Registrada
Publicada

Cumpra-se

Varzea Grande, 14 de dezembro de 2010.
Prof. Luiz Rodrigues
Presidente do Conselho Municipal de Educacao

Homologo:

Prof. Wilton Coelho Pereira
Secretario Municipal de Educacéo e Cultura de Varzea Grande

Resolugao N° 033/2010 - CME/VG/MT

RENOVACAO DE AUTORIZACAO N2012/2010
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O Conselho Municipal de Educacgao de Varzea Grande, no uso de suas
atribuigbes legais, conferida, pela Lei Nacional N°9.394/96, que fixa as
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, Lei Municipal N° 3007/2007,
do CME/VG/MT e Resolugéo 001/02 — CME/VG, tendo em vista o que
consta no processo e por deliberagcao do Conselho Pleno do Conselho
Municipal de Educagéo.

Resolve:
Art.1°- Renovar a Autorizagdo a 12 etapa da Educagédo Bésica —
Educacgéo Infantil, Processo n® 60/2010 da EMEB Alino Ferreira de
Magalhaes, mantida pela Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura,
situada na Av. Verdao, S/N¢, Bairro Alto da Boa Vista no municipio de

Varzea Grande.

Art.2° - O presente ato tera vigéncia por 05 (cinco) anos, no periodo
compreendido em 01/01/2010 a 31/12/2014.

Art. 3°- Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Registrada
Publicada
Cumpra-se
Varzea Grande, 14 de dezembro de 2010.

Prof. Luiz Rodrigues
Presidente do Conselho Municipal de Educagéo

Homologo:

Prof. Wilton Coelho Pereira
Secretario Municipal de Educacéo e Cultura de Varzea Grande

Resolugao N° 034/2010 — CME/VG/MT
RENOVAGAO DE AUTORIZAGAO N°013/2010

O Conselho Municipal de Educacgéo de Varzea Grande, no uso de suas
atribuicoes legais, conferida, pela Lei Nacional N°9.394/96, que fixa as
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, Lei Municipal N° 3007/2007,
do CME/VG/MT e Resolugdo 001/02 — CME/VG, tendo em vista o que
consta no processo e por deliberagdo do Conselho Pleno do Conselho
Municipal de Educacao.

Resolve:

Art.1°- Renovar a Autorizagdo a 1?2 etapa da Educacao Basica —
Educacdo Infantil, Processo 71/2010 da EMEB Prof? Libia da Costa
Rondon, mantida pela Secretaria Municipal de Educacao e Cultura,
situada na Av. Principal, S/N°, Bairro 24 de dezembro, no municipio de
Varzea Grande.

Art.2° - O presente ato tera vigéncia por 05 (cinco) anos, no periodo
compreendido em 01/01/2010 a 31/12/2014.

\-

Art. 3°- Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registrada
Publicada
Cumpra-se
Véarzea Grande, 14 de dezembro de 2010.

Prof. Luiz Rodrigues
Presidente do Conselho Municipal de Educacao

Homologo:

Prof. Wilton Coelho Pereira

Secretario Municipal de Educacéo e Cultura de Varzea Grande
RESOLUGAO Ne. 035/2010— CME/NVG/MT

AUTORIZAGCAO N° 07/2010

O Conselho Municipal de Educagéo de Varzea Grande, no uso de suas
atribuicoes legais, conferida pela Lei Nacional N°9.394/96, que fixa as
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, Lei Municipal N° 3.007/2007,
do CME/VG/MT e Resolugdo 001/02 — CME/VG, tendo em vista o que
consta no processo e por deliberacéo do Plenario do Conselho Municipal
de Educacao.

Resolve:

Art.1°- Autorizar, em carater precario, a 12 etapa da Educacéo Basica
— Educacéo Infantil, Processo 46/2010 da CMEI Sao Domingos Savio,
mantida pela Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, situada a Rua

Ministro Machado, Quadra B, S/N, Bairro COHAB Cristo Rei, no municipio
de Varzea Grande

Art.2° - O presente ato tera vigéncia por 01 (um) ano, no periodo
compreendido em 14/12/2010 a 14/12/2011.

Art. 3°- Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registrada

Publicada

Cumpra-se
Varzea Grande, 14 de dezembro de 2010.

Prof. Luiz Rodrigues
Presidente do Conselho Municipal de Educagao

Homologo:
Prof. Wilton Coelho Pereira
Secretario Municipal de Educacado e Cultura de Varzea Grande

J
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Consorcios Intermunicipais

EDITAL

CONVOCACAO ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

A Presidente do Consdrcio Intermunicipal de
Desenvolvimento Econdmico, Social, Ambiental e
Turistico do “Complexo Nascentes do Pantanal”, Sr=.
MARIA MANEA DA CRUZ, no uso de suas
atribuicoes;

CONVOCA os Prefeitos dos Municipios membros do Consorcio

das Aguas, com a seguinte pauta:

Projeto de Resolucao 11/2010;

Sistema de Legislacao Ambiental;

PooN -

ao Secretario Executivo.

5. Outros assuntos de momento.

Prefeito.

S
)P~

Presidenie

Extrato do 4° Aditivo ao Contrato 002/2009; Data do aditivo: 31-
12-2010

Contratante: Consércio Intermunicipal de Saude da Regiao do Vale do

Guaporeé.

Contratado: ACPI - Ass. Consult. Planejamento & Informatica

Objeto: Locacao de software de administracao publica; Prazo de

vigéncia: 31-12-2011.

Extrato do 32 Aditivo ao Contrato 003/2009; Data do aditivo: 31-12-
2010.

Contratante: Consércio Intermunicipal de Saude da Regiao do Vale do
Guaporé.

Contratado: Joao Alves de Oliveira

Objeto: Locagédo de imével urbano; Prazo de vigéncia: 31-12-2011.

Extrato do 32 Aditivo ao Contrato 004/2009; Data do aditivo: 31-12-
2010.

Contratante: Consércio Intermunicipal de Saude da Regiao do Vale do
Guaporé.

Contratado: Ronda Seguranca Eletronica Itda.

Objeto: Prestagdo de Servicos de monitoramento; Prazo de vigéncia:
31-12-2011.

Extrato do 3° Aditivo ao Contrato 005/2009; Data do aditivo: 31-12-
2010.

Contratante: Consércio Intermunicipal de Saude da Regido do Vale do
Guaporeé.

Contratado: M. H. Tosti

Objeto: Prestacao de Servigos de Asses. Contabil; Prazo de vigéncia:
31-12-2011.

Extrato do 3¢ Aditivo ao Contrato 007/2009; Data do aditivo: 31-12-
2010.

Contratante: Consércio Intermunicipal de Saude da Regido do Vale do
Guaporeé.

Contratado: Hospital O Bom Samaritano

Objeto: Apoio e manutencao de pacientes; Prazo de vigéncia: 31-12-
2011.

Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmico, Social, Ambiental e
Turistico do “Complexo Nascentes do Pantanal”, para a Assembléia Geral
Extraordinaria, a ser realizada no Municipio de RESERVA DO CABACAL,
as 9:00 horas do dia 29 / 12 / 2010, quarta-feira, na Pousada Recanto

Projeto de Resolucao 12/2010 - Orgcamento para 2011;

Eleigcao da Diretoria para o biénio 2011 /2012;
- As Eleicdes procederdo conforme o Titulo V do Contrato Consércio, Art.29 a Art.3<4;
- As inscrigbes poderdo ser feitas até o momento do inicio da Assembléia, entregues

A convocacao a gque se refere este edital sera feita wvia fax e e-
mail aos prefeitos, lembrando que o suplente dircto do prefeito ¢ o Vice-

Sao José dos Quatro Marcos-MT, 16 de Dezembro de 2010.

Mariax Manea da Cru=

Extrato do 1¢ Aditivo ao Contrato 002/2010; Data do aditivo: 31-12-
2010.

Contratante: Consércio Intermunicipal de Saude da Regido do Vale do
Guaporeé.

Contratado: J F de Carvalho Advogados Associados

Objeto: Prestacao de Servicos em Asses. Juridica; Prazo de vigéncia:
31-12-2011.

Extrato do 12 Aditivo ao Contrato 003/2010; Data do aditivo: 30-11-2010.
Contratante: Consércio Intermunicipal de Saude da Regiao do Vale do
Guaporeé.

Contratado: Alexandre Lemgruber Pimentel

Objeto: Acrescer ao Contrato 003/2010, a estimativa em consultas
otorrinolaringoldgicas no valor de: R$ 2.166,50; Prazo de vigéncia: 31-
12-2010.

Extrato do 12 Aditivo ao Contrato 004/2010; Data do aditivo: 30-11-2010.
Contratante: Consércio Intermunicipal de Saude da Regido do Vale do
Guaporé.

Contratado: Olga Soares da Silva e Cia ltda.

Objeto: Acrescer ao Contrato 004/2010, a estimativa em consultas
neurolégicas e exames de eletro encefalograma no valor de: R$
14.525,00; Prazo de vigéncia: 31-12-2010.

Extrato do 12 Aditivo ao Contrato 006/2010; Data do aditivo: 30-11-2010.
Contratante: Consércio Intermunicipal de Saude da Regido do Vale do
Guaporé. i

Contratado: Felix Manoel Pinto Alvares ltda.

Objeto: Acrescer ao Contrato 006/2010, a estimativa em exames de
ultra-sonografia no valor de: R$ 7. 920,00; Prazo de vigéncia: 31-12-
2010.

Extrato do 12 Aditivo ao Contrato 009/2010; Data do aditivo: 30-11-2010.
Contratante: Consércio Intermunicipal de Saude da Regido do Vale do
Guaporé.

Contratado: Ass. Médicas Esp. Em Doengas do Coragao Itda.

Objeto: Acrescer ao Contrato 009/2010, a estimativa em consultas
cardiolégicas e exames de eletrocardiograma no valor de: R$ 5.343,00;
Prazo de vigéncia: 31-12-2010.
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