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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Agua Boa PREGAO PRESENCIAL
052/2010
PREGAO PRESENCIAL _ o ) )
051/2010 A Prefeitura Municipal de Agua Boa, estado de Mato Grosso, através

do seu Pregoeiro Oficial, nomeado pelo Decreto n°. 2.140/2009 comunica
aos interessados que sera aberta licitacdo na modalidade de Pregéo
Presencial n°. 052/2010 no dia 08/09/2010 as 14h30min (Horario de
Brasilia), que sera regida pela n°. Lei 10.520 de 17 de julho de 2.002,
com aplicagdo subsidiaria da Lei n° 8.666/93, e suas alteragdes
posteriores e demais disposi¢des aplicaveis.

A Prefeitura Municipal de Agua Boa, estado de Mato Grosso, através
do seu Pregoeiro Oficial, nomeado pelo Decreto n°. 2.140/2009 comunica
aos interessados que sera aberta licitagdo na modalidade de Pregédo
Presencial n°. 051/2010 no dia 02/09/2010 as 14h30min (Horario de Brasilia),
que sera regida pela n°. Lei 10.520 de 17 de julho de 2.002, com aplicagédo
subsidiaria da Lei n°. 8.666/93, e suas alteracdes posteriores e demais
disposicBes aplicaveis.

MODALIDADE: Pregéo Presencial n°. 052/2010.

OBJETO: Aquisicdo de Merenda Escolar para a Secretaria de
Educagéo.

REALIZACAO: 08/09/2010.

INICIO RECEBIMENTOS DOS ENVELOPES: 14h00min.

MODALIDADE: Pregéo Presencial n°. 051/2010.

OBJETO: Contratacdo de empresa para Recolhimento de galhos,
varricdo de ruas, limpeza de lotes, pintura de meio fio e servigos diversos,
Secretaria de Infra-Estrutura.

REALIZACAO: 02/09/2010.

INICIO RECEBIMENTOS DOS ENVELOPES: 14h00min.

O Edital contendo as instru¢fes estara a disposi¢cdo dos
interessados na sede da Prefeitura Municipal de Agua Boa MT, no horério
das 07h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h30min horas.

O Edital contendo as instrucdes estara a disposi¢ao dos interessados
na sede da Prefeitura Municipal de Agua Boa MT, no horéario das 07h30min
as 11h30min e das 13h30min as 17h30min horas.

Agua Boa, 20 de Agosto de 2.010. ]

Agua Boa, 20 de Agosto de 2.010.
Fabio Tadeu Weiler

Pregoeiro Oficial do Municipio de Agua Boa Eabio Tadeu Weiler

Pregoeiro Oficial do Municipio de Agua Boa

] Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista

JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO NP 029/2010, FIRMADO
ENTRE O MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA — MT E A EMPRESA

\. KOLLN COMERCIO DE IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA.

Pelo presente aditivo contratual, regido pela Lei Federal n° 8.666/93
de 21/06/93 e alteragbes posteriores, o Municipio de Alto Boa Vista
Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de Direito Pablico Interno, com
sede administrativa a Avenida Planalto n°® 986 - Centro, nesta cidade,
inscrita no CNPJ sob o n.° 37.465.143/0001-89, doravante denominado

GERENCIA DE COMUNICACAO DA AMM

De acordo com as instru¢des normativas do Jornal Oficial dos Municipios
de 04 de maio de 2006, os documentos deverdo ser encaminhados a
Geréncia de Comunicagéo até as 12 horas do dia anterior a publicacgao,
digitalizados em CD ou enviadas para o e-mail: jornaloficial@amm.org.br

Atendimento Externo:
De segunda a sexta-feira — Das 8 as 12 horas

Das 13h30 as 17h30 horas
Distribuicdo: Via Correio

Equipe Jornal Oficial

Noides Cenio Da Silva - Editoragéo Eletronica/Controle de Planilhas
Silvio Luiz Gomes da Silva - Editoragao Eletronica

Patricia de Oliveira Moreira - Atendimento

Asuir Nunes da Silva - Impresséao

Geréncia de Comunicagdo da AMM: Malu Sousa

Telefones: (65) 2123-1270/1228

CONTRATANTE, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal,
Sr. ALDECIDES MILHOMEM DE CIRQUEIRA, brasileiro, separado
judicialmente, pecuarista, residente e domiciliado na av. serra nova n°
1.102, nesta cidade de Alto Boa Vista — MT, portador da Cédula de
Identidade n.° 663528 emitida pela SSP-GO e CPF n.° 141.149.251-04,
doravante denominada CONTRATANTE, e lado a empresa KOLLN
COMERCIO DE IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA, residente e domiciliado
RUA A-6, QD 07, LT 13, N° 520, na cidade de QUERENCIA — MT,
devidamente inscrito na CNPJ n° 04.195.695/0001-65, e inscri¢cao
estadual n® 13.345.706-0, representada neste ato por seu representante
0 Sr. VALTER LUIS KOLLN, portador do CPF n° 308.076.460-91 e RG n°
5.428.720-8, de ora em diante denominado simplesmente CONTRATADO,
resolvem celebrar o primeiro Termo Aditivo ao Contrato 029/2010,
mediante as clausulas e condigbes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O presente aditivo tem por objetivo, a extenséo do prazo do
contrato por mais 60 (sessenta) dias, aditivo referente ao Pregao
Presencial n® 016/2010.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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2.1 - O presente aditivo encontra embasamento legal no art. 57 inciso |
e §3°da Lein®8.666/93 e na Clausula Sétima, em seus incisos, do Contrato
n°® 029/2010.
. 2.1.1 — A prorrogagd@o promovida por este Termo se deve ao seguinte
ator:
2.1.2 — A Administragdo Municipal se sentiu na obrigagdo de promover
o aditivo devido a um atraso no repasse de parcela por parte do 6rgdo
concedente.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

3.1 — O presente Termo Aditivo tem por finalidade a implementacéo de
60 (sessenta) dias no prazo final do referido contrato, de 14 de agosto a 14
de outubro de 2010.

CLAUSULA QUARTA-DAS DISPOSIQOES FINAIS
4.1 -As demais Clausulas do Contrato original permanecem inalteradas.

E por estarem devidamente acordados, declaram as partes aceitarem
as disposi¢cOes estabelecidas neste Instrumento, sujeitando-se as normas
contidas na Lei n°® 8.666/93 e assinam o presente em 03 (trés) vias de igual
valor e teor e para todos os efeitos legais, na presenca de 2 (duas)
testemunhas idoneas e civilmente capazes.

Alto Boa Vista - MT, 14 de agosto de 2010.

Aldecides Milhomem de Cirqueira
Prefeito Municipal

CONTRATANTE

KOLLN COMERCIO DE IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:

R.G. n° R.G. n°

C.P.F.n° C.P.F. n°

LEI MUNICIPAL N° 663/2010

SUMULA: “REGULAMENTA O FECHAMENTO DO COMERCIO NO
MUNICIPIO DEAPIACAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE APIACAS, Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribuigbes legais, aprovou e eu, SEBASTIAO SILVA TRINDADE. Prefeito
Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a regulamentar o
funcionamento do Comércio no Municipio de Apiacas, sendo determinado o
fechamento do Comercio em geral aos domingos e feriados.

§ 1° - Para o ramo de lojistas em geral e compras de Ouro o horario
de funcionamento diariamente serd das 07:30 as 18:00, aos s&bados o
horario sera das 07:30 as 12:00, exceto para as lojas de produtos
agropecudrios e agricolas que poderdo abrir a partir das 6:30.

§ 2° - Para o ramo de Farmacias, as mesmas seguem 0 mesmo
horario do § 1°, devendo fechar aos sadbados as 12:00, permanecendo
aberto apenas para o cumprimento do Plantéo.

§ 3° - Para o ramo de panificadoras, agougues e distribuidoras de
bebidas, devera fechar aos domingos as 12:00.

84° - Para os comércios de secos e molhados fica determinado o
horério de segunda a sabado das 07:30 as 19:00, ficando proibido de abrir
aos domingos e feriados.

Art. 2° - Os ramos de restaurantes, Lanchonetes e similares excetua-
se desta Lei.

Art. 3° - Aos infratores da presente Lei, serd imposta a multa de 02
(dois) salarios minimos, dobrando o valor a cada reincidéncia.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as/disposigﬁes em contrario em especial as Leis 005/89, 075/91, 110/93
e 411/05.

PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS -MT,
Em 23 de Agosto de 2010.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
Prefeito Municipal

_ AVISO DE PUBLICAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 023/2010/PMBG-MT

Objeto: “Contratacdo de empresa para aquisicdo de alimentos
para atender Secretaria de Saude e Escolas Municipais”. Data: 09 de
setembro de 2010 — Hora: 13:00 hs. (horéario de Brasilia) — Tipo de
Licitagdo: Pregdo eletronico preco por lote, através do site
www.licitacoes-e.com.br — Regéncia Legal: Lei n° 8.666/93 revisada
e atualizada. — Informag6es: Secretaria de Administragdo, bloco I, Rua

\-

Prefeitura Municipal de Apiacés

Prefeitura Municipal de Barra do Garcas

Carajés, 522, Centro, Barra do Gargas — MT. Fone: 0XX.66.3402.2000
ramal 2056.

Barra do Gargas — MT, 23 de agosto de 2010.
Simone W. Gongalves

Pregoeira

AVISO DE CANCELAMENTO
TOMADA DE PRECOS N.005/2007/PMBG-MT

A Prefeitura Municipal de Barra do Gargas através da CPL torna
publico o CANCELAMENTO da TP.05/2007. Objeto: “Referente a Obra
de pavimentacgao asféltica da estrada de acesso ao Mirante do Cristo.
RAZAO: Devido a Secretaria de Estado de Meio Ambiente — SEMA, n&o
ter emitido o parecer favoravel a Licenca Ambiental. Regéncia Legal:
Lei n° 8.666/93 revisada e atualizada. — Informagdes: Secretaria de
Administracéo, bloco I, Rua Carajas, 522, Centro, Barra do Gargas —
MT. Fone: 0XX.66.3402.2000 ramal 2018.

Barra do Gargas — MT, 23 de agosto de 2010.

Nivaldo Marques Evangelista
Presidente CPL.

HOMOLOGAGAQ PREGAO 35/2010

Sr. Wilson Francelino de Oliveira, Excelentissimo Prefeito Municipal de Barra do
Bugres - MT, torna publico para conhecimento de todos os interessados que em
conformidade com ata da sesséo publica e valores adjudicado pela a Pregoeira Sr°.

Marilene da Silva Campos:

1- Homologa o processo licitatério na modalidade Pregdo Presencial n°. 035/2010, que tem
como objeto a “A aquisigdo de Combustiveis (Gleo diesel, alcool e Gasolina Comum)’, @
favor da empresa Auto Posto Bugrense Ltda no valor global de R$2.322.320,00 (dois

milhdes trezentos e vinte e dois mil e trezentos e vinte reais).

2- Convoco a empresa vencedora do certame, para no prazo de cinco dias Uteis,

comparecerem para assinatura do Contrato.

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT - 23 de Agosto 2010.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

~N

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres
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RESULTADO DE PREGAO 35/2010.

OBJETO: “A aquisigao de Combustiveis (6leo diesel, alcool @ Gasclina Comum)”

Levamos ao conhecimento dos interessados o resultade do pregio em epigrafe, de acordo
com a proposta apresentada pela empresa participante deste certame e o resultado do
lance apresentado, conforme histdrico de lance e termo de homologagdo, no qual foi
declarado como vencedora a empresa Auto Posto Bugrense Ltda no valor global de
R$2.322.320,00 (dois milhoes trezentos e vinte e dois mil e trezentos e vinte reais).. do
processo licitatdrio na modalidade Pregao Presencial n® 35/2010, que tem como objelo a
A aquisigao de Combustiveis (Oleo diesel, alcool e Gasolina Comum)”. Esclarecendoe que
a homologagdo recaiu sobre a proposta mais vantajosa, estando em conformidade com os
valores praticados no mercado, de acorde com estimativa realizada pelo setor competente e
devidamente juntada ao processo.

Barra do Bugres — MT, 23 de Agosto de 2010.

ADM. MARILENE DA SILVA CAMPOS

Prefeitura Municipal de Caceres

EXTRATO DO CONTRATO ADM. N° 082/2010 - PGM

Contratante: Municipio de Céceres, através da Secretaria Municipal

de Finangas 5 i
Contratada: BENEFIX-SISTEMA E GESTAO DE NEGOCIOS LTDA
Modalidade: Convite n°. 46/2010

Objeto: Este contrato tem por objeto o fornecimento, através de locacao,

um sistema proprio de informatica que gerencie o tributo ISSQN no

Municipio de Caceres, conforme especificacdo em anexo, pelo periodo

de 04 (quatro) meses.

Prazo: 04 (quatro) meses

Fonte do Recurso Préprios

Dotagao Orgamentéria: Ficha: 482 - 05.10.2.018.3.3.90.39.00.00.00.00

— Manutengao e encargos com as atividades da Secretaria.

Compl. Elemento: 3.3.90.39.99.00.00.00.000.0 - Outros Servigos de

Terceiros - Pessoa Juridica.

Valor: 70.000,00 (setenta mil reais)

Classificagdo Funcional: 04.123.0002.2.018

Elemento: 3.390.39.00.00.00.00.0000.0

Valor: R$ 70.000,00 (setenta mil reais).

Local e Data: Prefeitura Municipal de Céaceres, 07 de julho de 2010.

Assinam: MARLENE DAS GRACAS FORNANCIARI TEIXEIRA
Secretario Municipal de Financas

JOSE GUILHERME DATTO
Benefix - Sistema e Gestdo de Negécios Ltda

EXTRATO DO CONTRATO ADM. N° 083/2010 - PGM
Contratante: Municipio de Céaceres, através da Secretaria Municipal
de Governo
Contratada: M. do Carmo Nogueira Sanséo
Modalidade: Contratagdo Direta
Objeto: O presente contrato tem por objeto a contratacéo de empresa
especializada em acompanhamento diario dos despachos e publicagdes
de processos judiciais de interesse do Municipio de Caceres, no ano de
2010.
Prazo: de 01/07/10 a 31/12/10.
Fonte do Recurso Préprios
Dotac&o Orcamentéria: Ficha 453
Dotagao Orgamentaria: 03.10.2.012.3.3.90.39.00.00.00.00 — Manuteng&o
e encargos com a Procuradoria Geral do Municipio.
Compl. Elemento: 3.3.90.39.99.00.00.00 — Outros Servigos de Terceiros,
Pessoa Juridica
Valor: R$ 500,00 (seiscentos) reais, a ser pago em 05 (cinco) parcelas
no valor de R$ 100,00 (cem) reais cada.
Local e Data: Prefeitura Municipal de Céaceres, 09 de Agosto de 2010.
Assinam: VALERIA ALVES DE SOUZA
Secretario Municipal de Finangas
MARIA DO CARMO NOGUEIRA SANSAO
M. do Carmo Nogueira Sanséo

EXTRATO DO CONTRATO ADM. N° 084/2010 - PGM

Contratante: Municipio de Céaceres, através da Secretaria Municipal )
de Educagédo
Contratada: Angela Cristina Munhoz Maluf
Modalidade: Contratagdo Direta
Objeto: O presente contrato tem por objeto a contratacdo de ministrante
de curso para atender o Projeto “1° Encontro Pedagdgico para
profissionais da Educacao Infantil” da Rede Municipal de Ensino de
Céceres.
Prazo: de 07.07.10 a 09.07.10.
Fonte do Recurso FUNDEB
Dotacdo Orgcamentaria: Ficha: 590 — 07.30.2.064.3.3.90.36.00.00.00.00
Compl. Elemento: 3.3.90.36.99.00.00.00 — Outros Servigos Terceiros de
Pessoa Fisica.
Valor: R$ 2.032,00 (dois mil e trinta e dois) reais.
Local e Data: Prefeitura Municipal de Caceres, 21 de Junho de 2010.
Assinam: JOSE VALDEMIR DE ALCANTARA

Secretario Municipal de Educacéo

ANGELA CRISTINAMUNHOZ MALUF

EXTRATO DO CONTRATO ADM. N° 087/2010 - PGM
Contratante: Municipio de Céaceres, através da Secretaria Municipal
de Esporte, Cultura e Lazer
Contratada: JCR CONSTRUCOES LTDA-ME
Modalidade: Tomada de Pre¢o n°. 09/2010
Objeto: O objeto do presente contrato visa a contratagdo de empresa
para obra de construcao do Mini Estadio de futebol no distrito de Nova
Caceres, sito no Assentamento Sadia ll, neste Municipio de Caceres-MT,
com as condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos e em obediéncia
as especificacdes dos projetos e planilhas orgamentarias que fazem
parte integrante do Edital.
Prazo: 04 (quatro) meses, contados da data do recebimento da “Ordem
de Servigo”, expedido pela Secretaria de Esporte Cultura e Lazer - SMECL.
Fonte do Recurso: Contrato de Repasse n° 26.3407-56/2008 - ME —
Governo Federal — Programa Esporte e Lazer na Cidade FUNDEB
Dotagcdo Orgcamentaria FICHA: 129 — Dotagado or¢camentaria:
1.081.4.4.90.51.00.00.00.00 — Construg¢éo e Reforma de Mini-Estadio e
Estadios D.
Compl. Elemento: 4.4.90.51.99.00.00.00 — Construcéo Obras e Instalagdes
FICHA: 130 - Dotagdo Orcamentéria: 1.081.4.4.90.51.00.00.00.00 -
Construcéo e Reforma de Mini-Estadio e Estadios D.
Compl. Elemento: 4.4.90.51.99.00.00.00 — Construcéo Obras e Instalacdes
Valor: R$ 209.059,46 (duzentos e nove mil cinqlienta e nove reais e
quarenta e seis centavos), a ser pago conforme medigao.
Local e Data: Prefeitura Municipal de Caceres, 19 de Julho de 2010.
Assinam: SANDRO MIGUEL DA SILVA PAULA
Secretario Municipal de Esporte, Cultura e Lazer
JOSE CARLOS PARREIRADUARTE JUNIOR
JCR Construges Ltda

EXTRATO DO CONTRATO ADM. N° 088/2010 - PGM
Contratante: Municipio de Céaceres, através da Secretaria Municipal
de Agédo Social
Contratada: Site Contabilidade Ltda
Modalidade: Dispensa n°. 39/2010
Objeto: Locagdo de um imovel residencial localizado na Travessa
Jacobina, n°. 139, Bairro Cavalhada para funcionamento da unidade do
CREAS - Centro de Referéncia Especializada da Assisténcia Social,
neste Municipio.
Prazo: 06 (seis) meses.
Fonte do Recurso: Préprios
Dotagdo Orgamentaria Dotagdo: 2.094.3.3.90.36.00.00.00.00 —
Manutenc¢éo e Encargos com as Atividades do Fundo Municipal.
Compl. Elemento: 3.3.90.36.99.00.00.00 — Outros Servi¢os de Pessoa
Fisica
Ficha: 805
Valor: R$ 9.000,00 (nove mil) reais, a ser pago em 06 (seis) parcelas no
valor de R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos) reais.
Local e Data: Prefeitura Municipal de Caceres, 01 de Julho de 2010.
Assinam: ANTONIAELIENE LIBERATO DIAS
Secretario Municipal de A¢éo Social

NELSON RIBEIRO

Site Contabilidade Ltda

Administrador

EXTRATO DO CONTRATO ADM. N° 089/2010 - PGM

Contratante: Municipio de Céaceres, através da Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Urbanos.

Contratada:  Assuncdo & Moreira Ltda

Modalidade: Pregé&o n°. 18/2010

Objeto: O presente contrato tem por objeto a aquisicdo de materiais
para serem utilizados na “operacao” tapa buraco, recapeamento, lama
asfaltica e materiais para confec¢éo de bocas de lobo, tampas de boca
de lobo, meios fios e outros artefatos de concretos, conforme
especificagdes constantes no Anexo | do Edital de Pregdo n°® 18/2010.
Prazo: 5 (cinco) meses, contados a partir da emissao da ordem de
fornecimento.

Fonte do Recurso: Préprios

Dotagao Orgcamentaria Ficha: 618 — 08.10.2.067.3.3.90.00.00.00.00 —
Manutengéo, Encargos e Melhoramentos de

Vias e Infraestrutura.

Compl. Elemento: 3.3.90.30.00.00.00.00 - Material de Consumo.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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(Ficha: 963 - 08.10.2.067.3.3.90.30.00.00.00 - Manutencéo, Encargos e
Melhoramentos de
Vias e Infraestrutura.
Compl. Elemento: 3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo
Valor: R$ 70.507,50 (setenta mil quinhentos e sete reais e cinglenta
centavos), em até 10 (dez) dias, apos a emissao da Nota Fiscal.
Local e Data: Prefeitura Municipal de Caceres, 09 de Julho de 2010.
Assinam: JOSE EDUARDO RAMSAY TORRES
Secretério Municipal de Obras e Servigos Urbanos
GILDA MENDES MOREIRA
Assuncéo e Moreira Ltda

EXTRATO DO CONTRATO ADM. N°090/2010 - PGM
Contratante: Municipio de Caceres, através da Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Urbanos.
Modalidade: Tomada de Preco n°. 05/2010
Contratada: CONTATO ENG. E CONSTRUQOES LTDA.
Objeto: Constitui objeto do presente instrumento a contratacéo
de empresa especializada para Obra de Conclusdo da Construcao
da Feira de Artes (Feira do Artesdo) — FEARTE, a ser edificada no
Municipio de Caceres — Mato Grosso conforme previsto nas
Planilhas de Custos (com custos e em branco); Cronograma;
Memorial Descritivo, plano de trabalho e projetos, constantes
do Edital de Tomada de Pre¢o n° 05/2010 e anexos.
Prazo: 03 (trés) meses, contados a partir da Ordem de Inicio dos Servigos,
Fonte do Recurso: CONTRATO DE REPASSE N° 228.869-12/2007 -
TURISMO NO BRASIL - MINISTERIO DO TURISMO/CAIXA.
Dotagdo Orgamentaria Ficha: 142 — Dotag&do: 18.451.0021.1.095 —
4.4.90.51.00.00.00.00.0000.0 — outras Obras e Instalagbes
Ficha: 143 — Dotacéo: 18.451.0021.1.095 — 4.4.90.51.00.00.00.00.0134.0
— outras Obras e Instalagoes.
Valor: R$ 201.333,77 (duzentos e um mil, trezentos e trinta e trés reais e
setenta e sete centavos), a ser pago conforme medicao.
Local e Data: Prefeitura Municipal de Caceres, 26 de Julho de 2010.
Assinam: JOSE EDUARDO RAMSAY TORRES
Secretério Municipal de Obras e Servigos Urbanos

LUIZ ROBERTO HENRIQUE MARQUES

Contatos Engenharia e Construgfes Ltda

Contratada

EXTRATO DO CONTRATO ADM. N°091/2010 - PGM
Contratante: Municipio de Caceres, através da Secretaria Municipal de
Acé&o Social
Modalidade: Contratacéo Direta
Contratado: André dos Santos
Objeto: O presente contrato tem por objeto a prestacéo de servigcos para
ministrar aulas de capoeira as criancas e adolescentes integrantes do
PETI — Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil, cujo objetivo é dar
oportunidade para a pratica da capoeira de forma recreativa e
principalmente educativa a fim de que aprendam a conhecer suas
capacidades e seus limites tanto na area fisica, como psiquica e também
despertar nelas o interesse pelo esporte.
Prazo: de 01.07.10 a 18.11.10.
Fonte do Recurso: Préprio
Dotacao Orgcamentéaria Ficha: 805 — 12.20.2.094.3.3.90.36.00.00.00.00
— Manutengéo e Encargos com as Atividades do Fundo Municipal
Compl. Elemento: 3.3.90.36.00.00.00.00 — QOutros Servigos Terceiros -
Pessoa Fisica.
Valor: R$ 2.230,00 (dois mil duzentos e trinta reais), a ser pago em 04
(quatro) parcelas no valor de R$ 807,50 (oito centos e sete reais e
cinquenta centavos) cada
Local e Data: Prefeitura Municipal de Céaceres, 01 de Julho de 2010.
Assinam: ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Secretério Municipal de Acéo Social
ANDRE DOS SANTOS
Contratado

EXTRATO DO CONTRATO ADM. N°092/2010 - PGM
Contratante: Municipio de Caceres, através da Secretaria Municipal de
Educagéo
Contratada: R. DOS SANTOS RANZANI E CIA LTDA
Modalidade: Convite n°. 33/2010
Objeto: Este contrato tem por objeto a contratacéo de empresa objetivando
aquisicao de materiais para reposigao na reforma de carteiras danificadas
das escolas da rede municipal de ensino.
Prazo: Sera de 10 dias, contados da notificacao.
Fonte do Recurso: Préprio
Dotac&o Orcamentéaria Ficha: 572 — 2.061.3.3.90.30.00.00.00.00 —
Manutencéo e encargos das atividades do Ensino Fun.
Classificagdo funcional: 12.361.0011.2.061
Compl. Elemento: 3.3.90.30.00.00.00.00 — Material de Consumo
Valor: R$ 24.210,00 (vinte e quatro mil e duzentos e dez reais), a ser
pago no prazo de 15 (quinze) dias contados da notificagéo.
Local e Data: Prefeitura Municipal de Caceres, 29 de Junho de 2010.
Assinam: JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretario Municipal de Educagao
RUBENS FRANCISCO BELO AUERSWALT RANZANI
R. dos Santos Ranzani Ltda

\-

LEIN®2.252 DE 28 DE JULHO DE 2010 N

Cria o cargo de Geréncia do Programa do CTA/SAE do Municipio de Caceres
e da outras providéncias.

OPREFEITO DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO: Fago saber que
a Camara Municipal de Céaceres aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica criado o cargo de Geréncia do Programa do CTA — Centro
de Testagem e Aconselhamento/SAE — Servico de Assisténcia Especializada do
Municipio de Caceres, com remuneracéo especifica determinada pelo Plano de
Acdes e Metas (PAM) do Programa Nacional de DST/AIDS, conforme abaixo:

Cargo: Geréncia do Programa do CTA/SAE

Atribuicdes:

1% O respectivo cargo tem por finalidade gerenciar o programa de Assisténcia
Especializada e Centro de Testagem e Aconselhamento no Municipio de Caceres.

1% Elaborar o Plano de Acdes e Metas (PAM) que auxilia no desenvolvimento
das politicas de satde e agBes onde caracterize o interesse deste Municipio.

1% Execucao e controle financeiro do recurso de incentivo.

1% Promover a realizac&o de eventos alusivos & prevencéo das DST/HIV/
AIDS no Municipio de Céaceres.

1% Gerenciar os dados epidemiolégicos referentes a notificagdo das DST/
HIV/AIDS no Municipio de Caceres.

1% Gerenciar a assisténcia ao tratamento das DST/HIV/AIDS no Municipio
de Céaceres.

Remuneragao:

R$ 1.000,00 (hum mil reais)

Artigo 2°- O Cargo de Geréncia do Programa do CTA— Centro de Testagem
e Aconselhamento/SAE — Servico de Assisténcia Especializada do Municipio de
Caceres, ora criado pela presente Lei, é de livre nomeag&o e exoneragdo do
Pre)‘e)ito Municipal, e o subsidio mensal é o equivalente a R$ 1.000,00 (hum mil
reais).

Artigo 3° - Fica aberto no corrente exercicio financeiro, Crédito Especial
para a Secretaria Municipal de Salde, no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais)
para manutencéo das atividades do FNS/AIDS.

Artigo 4° - A dotagdo orcamentaria que sera aberta através do Crédito
Especial atendera ao seguinte orgéo:

ORGAOQ: 06 - SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE: 10— SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE

FUNCIONAL: 10.305.0009.2.040 — Manutencdo das atividades do FNS/
AIDS

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00.0091 — Vencimentos e Vantagens fixas —
Pessoal Civil

TOTAL ottt R$ 6.000,00

Artigo 5° - Para cobrir o Crédito Especial a ser aberto no artigo anterior, em
favor da Secretaria Municipal de Saude, serdo utilizados recursos nos termos do
artigo 43 e seus respectivos paragrafos da Lei n.° 4.320, de 17 de marco de
1964.

Artigo 6° - De acordo com o artigo 33 da Lei n.° 2.195, de 19 de agosto de
2009-LDOeart. 4° daLein.?2.210, de 22 de dezembro de 2009 — PPA, as a¢des
contidas nesta Lei passam a integrar ao PPA 2010-2013 e a LDO 2010.

Artigo 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 28 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito DE CACERES

LEIN®2.253 DE 19 DE AGOSTO DE 2010.

Dispde sobre autorizagdo para celebragdo de Convénio entre o
Municipio de Céaceres e o Grupo Espirita Bezerra de Menezes, bem como
para abertura de Crédito Especial no valor de R$
75.000,00 (setenta e cinco mil reais) para realizacdo de acdes
pedagogicas, socio-educativas, psicossocial, lazer e manutencao,
conforme as exigéncias necessarias para o pleno e regular
funcionamento da Casa da Crianca.

O PREFEITO DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO: Faco
saber que a Camara Municipal de Caceres aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Municipio de Caceres autorizado a celebrar
Convénio com o Grupo Espirita Bezerra de Menezes, com o objetivo de
executar agdes pedagodgicas, socio-educativas, psicossocial, de lazer
e manutencédo, conforme as exigéncias necessarias para o pleno e
regular funcionamento da Casa da Crianga.

§ 1° — O valor do repasse de que trata esta lei destinar-se-a4 ao
custeio das atividades a serem regulamentadas pelo Grupo Espirita
Bezerra de Menezes.
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§ 2° - O Grupo Espirita Bezerra de Menezes devera prestar contas
mensalmente ao Municipio de Caceres dos valores repassados, como
condi¢do de liberacdo do repasse referente ao més subsequente.

Artigo 2° - Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito
Especial para atender a Secretaria Municipal de Agdo Social, no valor de
R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais), conforme discriminacéo abaixo,
para cobrir as despesas decorrentes do Convénio autorizado pela
presente lei.

Artigo 3° - A dotagdo orgamentaria que sera aberta através do
Crédito Especial atendera ao seguinte 6rgéo:

12 - SECRETARIAMUNICIPAL DE AQAO SOCIAL

20 —FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNCIONAL: 08.243.0032.2.090 — Piso de Alta Complexidade |
3.3.50.43.00.00.0000 — Subvengdes Sociais............... R$ 75.000,00

Artigo 4° - Para cobrir o Crédito Especial a ser aberto no artigo 2°,
em favor da Secretaria Municipal de A¢éo Social sera observado o disposto
no artigo 43 e seus respectivos paragrafos da Lei n.° 4.320, de 17 de
marco de 1964.

Artigo 5° - De acordo com o artigo 33 da Lei n.° 2.195, de 19 de
agosto de 2009, a acdo contida no art. 2° desta Lei passa a integrar a Lei
de Diretrizes Orgamentarias de 2010 e o Plano Plurianual do Municipio de
Caceres 2010-2013.

Artigo 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Céaceres, 19 de agosto de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito DE CACERES

DECRETO N°. 540
DE 04 DE AGOSTO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuig6es legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
14961, de 30 de julho de 2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear os senhores abaixo relacionados para constituir o
Comité do Fundo Municipal de Investimentos Sociais/FUMIS, de acordo
com a Lei N°. 2.216 de 22 de dezembro de 2009.

Entidade Governamental

Representantes da Secretaria Municipal de A¢éo Social
Titular: Adelk Dantas de Souza
Suplente: Vanessa Santana das Neves

Representantes da Secretaria Municipal de Educagédo
Titular: Jayme Bidarra Neto
Suplente: Poliana de Souza Corréa

Representantes da Secretaria Municipal de Saude
Titular: Luiza Aparecida de Amorin
Suplente: Zilda Teixeira de Almeida Martins

Entidade Nao-Governamental

Representantes da Associagdo Aprendendo com Jesus
Titular: Neuzeli Galdino de Paula
Suplente: Eurides Galdino de Paula Junior

Representantes da Pastoral da Crianca
Titular: Ana Maria Gomes de Oliveira
Suplente: Sonia Maria Sanéabria

Representantes do Grupo Espirita Fabiano de Cristo
Titular: Maxima da Purificagao de Alcantara Melo Soares
Suplente: Noide Marques Diniz

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 04 de agosto de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

ANTONIAELIENE LIBERATO DIAS
Secretaria Municipal de A¢éo Social

Afixado em: 04.08.10

DECRETO N°. 440
DE 21 DE JUNHO DE 2010.

Define Horario Especial e Ponto Facultativo nas Repartigcdes Publicas
Municipais nos dias de exibi¢do dos jogos da Sele¢do Brasileira durante
a realizacao da Copa Mundial de Futebol.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO, que durante os jogos da copa as reparticdes
publicas estaduais terdo o expediente diferenciado,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica definido expediente das 8h as 12h, nos dias em que
houver Jogos da Selecéo Brasileira no periodo vespertino.
Art. 2° - Fica declarado Ponto Facultativo nos dias em que os Jogos
da Selecéao Brasileira ocorrerem no periodo matutino.
Paragrafo Unico — O disposto neste Artigo ndo se aplica
aos Plantdes necessarios aos servicos essenciais oferecidos por este
Municipio.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céceres, 21 de junho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em 21.06.2010

DECRETO N°. 450
DE 24 DE JUNHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que lhe confere o Artigo 74,
Inciso VIl da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
11985, de 10 de junho de 2010 da Secretaria Municipal de Administracao.
RESOLVE:

Art. 1°-Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determinado da
Senhora ALINY BARBOSA GOMES — Assistente Administrativo, lotada
na Secretaria Municipal de Educacéo, a partir de 01 de junho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 24 de junho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéria Municipal de Administracao

Afixado em: 24.06.10

DECRETO N°. 453
DE 05 DE JULHO DE 2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuig8es legais que lhe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
12884, de 28 de junho de 2010 da Secretaria Municipal de Administrac&o.

RESOLVE:

Art.1°- Conceder a servidora ILZA MARIA DE ARRUDA — Auxiliar de
Servigos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 03 (trés) meses
de Licenga Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei Complementar n°. 25
de 27.11.97 e Artigo 40 Inciso | da Lei Complementar n°. 48 de 05.09.03, a
partir de 01 de julho de 2010.

J
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Vs
Art.2°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 05 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 05.07.10

DECRETO N°. 454
DE 05 DE JULHO DE 2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuigbes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIl da
Lei Orgénica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
12886, de 28 de junho de 2010 da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVE:

Art.1°- Conceder a servidora MARIA NADIR DE ARAUJO — Técnica
em Higiene Dental, lotada na Secretaria Municipal de Satde, 03 (trés) meses
de Licenga Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei Complementar n°. 25 de
27.11.97 e Artigo 40 Inciso | da Lei Complementar n°. 48 de 05.09.03, a partir
desta data.

Art.2°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 05 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTASACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 05.07.10

DECRETO N°. 455
DE 05 DE JULHO DE 2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da
Lei Orgéanica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
12637 de 22 de junho de 2010 da Secretaria Municipal de Administrac&o.

RESOLVE:

Art.1°- Conceder a servidora LURDES CORREA DE OLIVEIRA —Auxiliar
de Servigos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Turismo, 03 (trés) meses de Licenga Prémio, nos termos do Artigo 101 da
Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 e Artigo 40 Inciso | da Lei Complementar
n°. 48 de 05.09.03, a partir de 09 de julho de 2010.

Art.2°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 05 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTASACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragéo
Afixado em: 05.07.10
DECRETO N°. 456
DE 05 DE JULHO DE 2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuigbes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIl da
Lei Orgéanica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
12614, de 22 de junho de 2010 da Secretaria Municipal de Administragéo.
RESOLVE:

Art.1°- Conceder ao servidor GLAUBER FIGUEIREDO ROMERO -
Técnico Agricola, lotado na Secretaria Municipal de Obras e Servigos

\-

Urbanos, 03 (trés) meses de Licenga Prémio, nos termos do Artigo 101 A
da Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 e Artigo 40 Inciso | da Lei
Complementar n°. 48 de 05.09.03, a partir desta data.

Art.2°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 05 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragéo

Afixado em: 05.07.10

DECRETO N°. 462
DE 08 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
6525, de 15 de mar¢o de 2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.
RESOLVE:

Art. 1°-Determinar a incorporagdo aos vencimentos da servidora
ROSELI DO NASCIMENTO MOREIRA, das vantagens referentes ao
exercicio da fungcdo de Chefe da Divisdo de Programa de Soft
Educacionais e Capacitagdo em Informatica, da Secretaria Municipal de
Educacéo, de acordo com a Lei Complementar 25 de 27/11/1997, Artigo
160, a partir de 01 de junho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 08 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretéario Municipal de Educagéo

Afixado em: 08.07.10

DECRETO N°. 464
DE 08 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
6694, de 17 de marc¢o de 2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVE:

Art. 1°-Determinar a incorporagdo aos vencimentos do servidor
ADENILSON RAMOS PEREIRA, das vantagens referentes ao exercicio
da funcao de Chefe da Divisdo de Supervisdo e Transporte Escolar, da
Secretaria Municipal de Educacéo, de acordo com a Lei Complementar
25 de 27/11/1997, Artigo 160, a partir de 01 de junho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 08 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretéario Municipal de Educagéo

Afixado em: 08.07.10

DECRETO N°. 465
DE 12 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
13438, de 07 de julho de 2010 da Secretaria Municipal de Administragéo.
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RESOLVE:

Art.1°-Nomear a Senhora MARIA BEATRIZ DE ARAUJO para compor o
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no Municipio de Céaceres,
em substituicdo a suplente Elza Eli Izidoro de Carvalho Lima-Membro
Representante do Hospital O Bom Samaritano.

Art.2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 12 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

ANTONIAELIENE LIBERATO DIAS
Secretéaria Municipal de A¢é@o Social

Afixado em: 12.07.10

DECRETO N°. 466
DE 12 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da
Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
13279, de 05 de julho de 2010 da Secretaria Municipal de Administracao.

RESOLVE:

Art. 1°-Conceder a servidora JOELMA APARECIDA DA SILVA
SOARES-Técnica em Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
120 (cento e vinte) dias de Licenga Gestante, de acordo com o Artigo 91, do
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e Artigo 7°, Inciso XVIII, da
Constituicao Federal, a partir de 03 de julho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 12 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragéo

Afixado em: 12.07.10

DECRETO N°. 467
DE 12 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da
Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
12948, de 29 de junho de 2010 da Secretaria Municipal de Administracao.
RESOLVE:

Art. 1°-Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determinado da Senhora
ANDERLEIA FREITAS DE ARRUDA-Orientadora Social, lotada na Secretaria
Municipal de A¢&o Social, a partir de 05 de julho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 12 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 12.07.10

DECRETO N°. 468
DE 12 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da
Lei Orgéanica Municipal, e

&

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°. )
13190, de 01 de julho de 2010 da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVE:

Art. 1°-Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determinado do
Senhor MARIO VINICIUS SILVA MARTELLO-Médico Psiquiatra, 20 horas
semanais, lotado na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 31 de
maio de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 12 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 12.07.10

DECRETO N°. 470
DE 12 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Orgénica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
12616, de 22 de junho de 2010 da Secretaria Municipal de Administracao.

RESOLVE:

Art. 1°-Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determinado da
Senhora LUCELINA SILVA HENRIQUE-Técnica em Enfermagem, lotada
na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 31 de maio de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 12 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 12.07.10
DECRETO N°. 471
DE 12 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o Artigo 74,
Inciso VIl da Lei Orgénica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
12776, de 23 de junho de 2010 da Secretaria Municipal de Administracao.

RESOLVE:

Art. 1°-Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determinado da
Senhora MARILY CAMPOS DE MORAIS FERREIRA-Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, a
partir de 25 de junho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 12 de julho de 2010.
TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres
VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao
Afixado em: 12.07.10

DECRETO N°. 472
DE 12 DE JULHO DE 2010
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Vs

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢Ges legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
13060, de 30 de junho de 2010 da Secretaria Municipal de Administracao.

RESOLVE:

Art. 1°-Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determinado do
Senhor CESAR HENRIQUE DE CARVALHO-Guarda, lotado na Secretaria
Municipal de Educacao, a partir de 24 de junho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 12 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIADA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 12.07.10

DECRETO N°. 481
DE 14 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.

13188 de 01 de julho de 2010 da Secretaria Municipal de Administracao.
RESOLVE:

Art. 1°-Exonerar a pedido, o senhor RENATO COSTA DA SILVA, do
cargo de Fisioterapeuta, lotado na Secretaria Municipal de Saude, a partir
de 01 de julho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 14 de julho de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 14.07.10

DECRETO N°. 482
DE 14 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Orgénica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
13297, de 05 de julho de 2010 da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVE:

Art. 1°-Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determinado da
Senhora MARCELINA ANGELA DE SOUZA CARVALHO-Auxiliar de
Servigos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Educacéao, a partir de
02 de julho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céceres, 14 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 14.07.10

DECRETO N°. 483
DE 14 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo
74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral
n°. 12953, de 29 de junho de 2010 da Secretaria Municipal de
Administracao.

RESOLVE:

Art. 1°-Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determinado da
Senhora VERA LUCIA DE OLIVEIRA E SILVA-Auxiliar de Servigos Gerais,
lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, a partir de 30 de junho de
2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagédo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 14 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 14.07.10

DECRETO N°. 484
DE 14 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo
74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta nos Processos sob Protocolo Geral
n°.s 12992, de 29 de junho de 2010 e 11077 de 25 de maio de 2010 da
Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao
Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de
27.11.97 e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da
PREVI-CACERES - Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, a senhora
ANELUIZE DE BRITO, aprovada no Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado pelo Decreto N°. 460 de 04 de julho de 2008, para exercer
suas funcdes de Auxiliar de Servicos Gerais Feminino, 40 horas, na
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo da Prefeitura Municipal
de Caceres, a partir 01 de julho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 14 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 14.07.10

DECRETO N°. 488
DE 14 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo
74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral
n°. 11669, de 07 de junho de 2010 da Secretaria Municipal de
Administragéo.

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao
Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de
27.11.97 e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da
PREVI-CACERES - Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, a senhora
ANNA PATRICIA HOLANDA SOARES, aprovada no Concurso Publico
de Provas e Titulos, homologado pelo Decreto N°. 460 de 04 de julho de
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(" 2008, para exercer suas funcdes de Enfermeira, 40 horas, na Secretaria
Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Caceres, a partir 01 de julho
de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 14 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragédo

Afixado em: 14.07.10

DECRETO N°. 489
DE 14 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da
Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
11143, de 26 de maio de 2010 da Secretaria Municipal de Administrac&o.
RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao
Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97
e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERES
— Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, o senhor ANTONIO LOURIVAL
DA SILVA SENABIO, aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado pelo Decreto N°. 460 de 04 de julho de 2008, para exercer
suas fungdes de Auxiliar de Servicos Gerais - 40 horas, na Secretaria
Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Céaceres, a partir 01 de julho
de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 14 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 14.07.10

DECRETO N°. 491
DE 14 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIl da
Lei Orgéanica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta nos Processos sob Protocolo Geral
n°.s 13490, de 07 de julho de 2010 e 11485 de 01 de junho de 2010 da
Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao
Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97
e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERES
— Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, a senhora GRACIELLA OLIVEIRA
COELHO, aprovada no Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado
pelo Decreto N°. 460 de 04 de julho de 2008, para exercer suas funcdes
de Assistente Administrativo, 40 horas, na Secretaria Municipal de Financas
da Prefeitura Municipal de Caceres, a partir 01 de julho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 14 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 14.07.10

DECRETO N°. 492
DE 14 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
11091, de 25 de maio de 2010 da Secretaria Municipal de Administracao.
RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao
Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de
27.11.97 e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da
PREVI-CACERES — Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, a senhora
ADRIANE SILVA SOUZA, aprovada no Concurso Publico de Provas e
Titulos, homologado pelo Decreto N°. 460 de 04 de julho de 2008, para
exercer suas fungBes de Assistente Administrativo, 40 horas, na
Secretaria Municipal de Finangas da Prefeitura Municipal de Caceres, a
partir 01 de julho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 14 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracéo

Afixado em: 14.07.10

DECRETO N°. 493
DE 14 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta nos Processos sob Protocolo Geral
n.s 12950, de 09 de junho de 2010 e 11396 de 31 de maio de 2010 da
Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao
Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de
27.11.97 e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da
PREVI-CACERES — Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, o senhor ELISEU
LUCAS MONTEIRO, aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado pelo Decreto N°. 460 de 04 de julho de 2008, para exercer
suas funcdes de Técnico em Contabilidade - 40 horas, na Secretaria
Municipal de Governo da Prefeitura Municipal de Céaceres, a partir 01 de
julho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 14 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administracéo

Afixado em: 14.07.10

DECRETO N°. 495
DE 14 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
13465, de 07 de julho de 2010 da Secretaria Municipal de Administracao.

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao
Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de
27.11.97 e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da
PREVI-CACERES — Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, a senhora
MICHELA MARCIA CAMARGO DA SILVA, aprovada no Concurso
Publico de Provas e Titulos, homologado pelo Decreto N°. 460 de 04 de
julho de 2008, para exercer suas fun¢des de Arquiteta, 40 horas, na
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(Secretaria Municipal de Obras e Servigcos Urbanos da Prefeitura Municipal
de Céceres, a partir 01 de julho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 14 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéria Municipal de Administracao

Afixado em: 14.07.10

DECRETO N°. 497
DE 14 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da
Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
11413, de 31 de maio de 2010 da Secretaria Municipal de Administracao.

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao
Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97
e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERES
— Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, a senhora PAULA DOMINGAS DE
ALMEIDA JESUS DE OLIVEIRA, aprovada no Concurso Publico de Provas
e Titulos, homologado pelo Decreto N°. 460 de 04 de julho de 2008, para
exercer suas fungdes de Auxiliar de Servigos Gerais, 40 horas, na
Secretaria Municipal de Acao Social da Prefeitura Municipal de Caceres, a
partir 01 de julho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 14 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéria Municipal de Administracao

Afixado em: 14.07.10

DECRETO N°. 502
DE 14 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da
Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
11351, de 28 de maio de 2010 da Secretaria Municipal de Administracao.

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao
Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97
e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERES
— Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, a senhora ELISANGELA RIBEIRO
DA SILVA, aprovada no Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado
pelo Decreto N°. 460 de 04 de julho de 2008, para exercer suas funcdes
de Auxiliar de Servigos Gerais, 40 horas, na Secretaria Municipal de
Educacéo da Prefeitura Municipal de Caceres, a partir 01 de julho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 14 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 14.07.10

DECRETO N°. 503
DE 14 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicbes legais que Ihe confere o Artigo
74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral
n°. 11114, de 26 de maio de 2010 da Secretaria Municipal de
Administracao.

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao
Estatuto do Servidor Pablico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de
27.11.97 e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da
PREVI-CACERES — Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, a senhora
VERA LUCIA DE OLIVEIRA E SILVA, aprovada no Concurso Publico de
Provas e Titulos, homologado pelo Decreto N°. 460 de 04 de julho de
2008, para exercer suas fungOes de Auxiliar de Servicos Gerais, 40
horas, na Secretaria Municipal de Educacgédo da Prefeitura Municipal de
Céceres, a partir 01 de julho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 14 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragédo

Afixado em: 14.07.10

DECRETO N°. 504
DE 14 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigbes legais que Ihe confere o Artigo
74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral
n°. 11583, de 02 de junho de 2010 da Secretaria Municipal de
Administracao.

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao
Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de
27.11.97 e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da
PREVI-CACERES — Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, o senhor
CESAR AUGUSTO RODRIGUES, aprovado no Concurso Publico de
Provas e Titulos, homologado pelo Decreto N°. 460 de 04 de julho de
2008, para exercer suas fungdes de Auxiliar de Servicos Gerais - 40
horas, na Secretaria Municipal de Educagédo da Prefeitura Municipal de
Céceres, a partir 01 de julho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céceres, 14 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragédo

Afixado em: 14.07.10
DECRETO N°. 505
DE 20 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicbes legais que Ihe confere o Artigo
74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral
n°. 13788, de 12 de julho de 2010 da Secretaria Municipal de
Administragéo.

RESOLVE:

Art. 1°-Conceder a servidora VALERIA FERNANDES NEGRAO-
Professora Licenciada em Educacgéo Fisica, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, 120 (cento e vinte) dias de Licenga Gestante,
de acordo com o Artigo 91, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais e Artigo 7°, Inciso XVIII, da Constituicdo Federal, a partir de
18 de junho de 2010.

~N
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Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 20 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTASACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragdo

Afixado em: 20.07.10

DECRETO N°. 506
DE 20 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicGes legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Orgéanica Municipal, e,

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
14158 de 16 de julho de 2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.
RESOLVE:

Art.1°-Conceder ao servidor MOACIR JOSE FERRI, Professor
Licenciado em Geografia, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, 03
(trés) meses de Licenca Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei
Complementar n°. 25 de 27.11.97 e Artigos 41 e 54 da Lei Complementar
n°. 47 de 29.09.03, a partir de 01 de outubro de 2010.

Art.2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 20 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTASACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administracao

Afixado em: 20.07.10

DECRETO N°. 508
DE 20 DE JULHO DE 2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIl da Lei Orgéanica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
14012, de 15 de julho de 2010 da Secretaria Municipal de Administracao.

RESOLVE:

Art.1°- Conceder a servidora MARLI TEIXEIRA DE ARAUJO — Auxiliar
de Servigos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Salde, 03 (trés)
meses de Licenca Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei Complementar
n°. 25 de 27.11.97 e Artigo 40 Inciso | da Lei Complementar n°. 48 de
05.09.03, a partir de 04 de agosto de 2010.

Art.2°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 20 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTASACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragdo

Afixado em: 20.07.10

DECRETO N°. 512
DE 21 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicGes legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
9938, de 07 de maio de 2010 da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVE:

Art. 1°-Determinar a incorporagdo aos vencimentos do servidor )

CELSO JOSE DA SILVA, das vantagens referentes ao exercicio da
funcdo de Coordenador Administrativo da Secretaria Municipal de
Administracdo, de acordo com a Lei Complementar 25 de 27/11/1997,
Artigo 160, a partir de 01 de julho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 21 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 21.07.10

DECRETO N°. 513
DE 21 DE JULHO DE 2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74,
Inciso VIII, da Lei Orgéanica Municipal,

RESOLVE:

ART.1°-Nomear o Senhor RODRIGO MIGUEL DE OLIVEIRA, para
exercer o cargo em Comissdo de Coordenador Administrativo da
Secretaria Municipal de Administracéo, da Prefeitura Municipal de Caceres,
a partir de 09 de julho de 2010.

ART.2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 21 de julho de 2010.
TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéria Municipal de Administracéo
Afixado em: 21.07.2010.

DECRETO N°. 514
DE 21 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74,
Inciso VIII, da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO o que consta no processo sob Protocolo Geral n°.
14007, de 14 de julho de 2010 da Secretaria Municipal de Administracao,

RESOLVE:

ART. 1° - Exonerar a pedido, o senhor LUIZ ADRIANO ORTIZ
POQUIVIQUI, Guarda, lotado na Secretaria Municipal de Educacao, a
partir de 13 de julho de 2010.

ART. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 21 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracéo

Afixado em: 21.07.2010

DECRETO N°. 515
DE 21 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIl da Lei Orgéanica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
13815, de 12 de julho de 2010 da Secretaria Municipal de Administrac&o.

RESOLVE:
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Art. 1°-Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determinado da
Senhora ANA LUCIA DE LIMA PAULA-Professora Licenciada em Pedagogia
com Docéncia, lotada na Secretaria Municipal de Educacéao, a partir de 17
de julho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 21 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administracéo

Afixado em: 21.07.10

DECRETO N°. 517

DE 23 DE JULHO DE 2010

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas

atribuicdes legais que [he confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n®, 14188, de 16 de julho de
2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVE:

Art, 1°-Rescindir o Contrato por Prazo Determinado dos servidores abaixo relacionados, lotados

na Secretaria Municipal de Educacdo, a partir de 31 de julho de 2010,

NOME

CARGO

Adriana Pereira de Campos

Auxiliar de Servicos Gerais

Alessandra Aparecida Caetano

Professora Licenciada em Letras

Altienes Vilanova dos Passos

Assistente Administrativo

Anderson Aparecido da Cunha

Guarda

Argentina Martins de Oliveira

Professora com Magistério

Audira Barros Lopes

Auxiliar de Servicos Gerais

Claudilene Martins Lippi

Professora Licenciada em Pedagogia com Docéncia

Clayre Graciela Lara Silva

Assistente Administrativo

Diva Maria Fardim

Auxiliar de Servicos Gerais

Edileuza Maria de Melo ¢ Silva

Professora com Magistério

Elenir Aparecida Lopes Viana

Assistente Administrativo

Eliny Kelvia da Silva Soares

Auxiliar de Servicos Gerais

Elisangela Macedo da Silva

Assistente Administrativo

Elizabete Maria da Silva

Auxiliar de Servicos Gerais

Erilene Catarina Mendes da Cunha

Professora Licenciada em Pedagogia com Docéncia

Eva Devaize Leite Mendes

Augiliar de Desenvolvimento Infantil

Felix Silva dos Santos

Auxiliar de Servicos Gerals

Francisco Batista da Silva

Auxiliar de Servicos Gerais

[lsen Suely Castano Assuncdo

Augiliar de Desenvolvimento Infantil

[lza Alves de Oliveira

Jandira da Silva Santos

I
Auxiliar de Servicos Gerals
Auxiliar de Servicos Gerais

Josiana Ribeiro de Oliveira

Augiliar de Desenvolvimento Infantil

Juceia Benachio

Guarda

Karina Joice Rodrigues

Assistente Administrativo

Laura Piedade da Rocha Leite

Augiliar de Desenvolvimento Infantil

Luciene de Fatima Mendes

Auxiliar de Servicos Gerals

Lucineia Miatello

Auxiliar de Servicos Gerais

Mareny Campos Morais Gomes

Professora Licenciada em Pedagogia com Docéncia

Maria José dos Santos Gongalves

Auxiliar de Servicos Gerais

Nilza Maria de Arruda

Auxiliar de Servicos Gerais

Rogerio José de Souza Guarda
Romilda Ferreira Santos Silva Auxiliar de Servicos Gerais
Roosevelt da Silva Guarda

Rogenil Goncalves dos Santog

Auxiliar de Servicos Gerais

Rosivan Cardoso Barbosa

Assistente Administrativo

Rozangela Pinto de Miranda

Auxiliar de Servicos Gerals

Sandra llmara da Silva

Professora Licenciada em Pedagogia com Docencia

Suellen Carvalho Marting

Auxiliar de Servicos Gerais

Tassiane Aparecida Moraes Passos

Assistente Administrativo

Valdilene de OLiveira

Auxiliar de Servicos Gerais

Vanuza Soares da Silva

Auxiliar de Servicos Gerais

Art, 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em

contrério.,

Prefeitura Municipal de Caceres, 23 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Ciceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragdo

Afixado em; 23.07.10

DECRETO N, 518
DE 23 DE JULHO DE 2010

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIl da Lel Organica Municipal, &

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n, 14377, de 21 de julho de
2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVE:

Art, 1%Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determinado da Senhora LILIAN DE CASSIA
CAMPELLO PONCIANO-Medica-Clinica Geral, lotada na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 31 de julho de
2010.

Art. 2*Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes em
contrario,

Prefeitura Municipal de Caceres, 23 de julho de 2010,

T0LI0 AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretiria Municipal de Administracio

Afixado em: 23.07.10
DECRETO ¥° 520
DE 26 DE JULKO DE 2010

Dispde sobre a contratacio de pessoal por prazo determinado, para a Secretaria Municipal de Saide, na forma

que especifica.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSS0, no uso de suas
atribuicoes legais que lhe confere o Art, 74, Inciso VIIL da Lei Organica Municipal, Lei n° 1931 de 15.04.05 ¢ Lei n°
1924 de 14 de marco de 2005 ¢,

CONSIDERANDO 0 que consta no processo sob Protocolo Geral 52, 9773 de 03 de maio de 2010,

da Secretaria Municipal de Administracao;
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RESOLVE:

Art, 1° - Contratar, por prazo determinado em carater de excepcional interesse pUblico, com
vinculo previdencidrio, a0 Regime Geral de Previdéncia Social - INSS e Regime Juridico Estatutario - Lei
Complementar n° 25, de 27.11.97, os senhores abaixo relacionados para exercerem as funcdes no Programa de
Saude da Familia, Ambulatorio de Especialidade, Pronto Atendimento Médico, Ambulatorio da Crianca e unidades,
lotados na Secretaria Municipal de Saude.

NOME CARGO  PERiODO SALARIO
Aparecida de Melo Téc. Em 01.07.10a R$ 600,00
Enfermagem PSF 28.02.11
Cléudia Maria Silva Carvalho Téc. Em 01.07.102 R$ 600,00
Enfermagem PSF 28.02.11
0Odésio Benedito Rodrigues da Silva Téc. Em 01.07.10a R$ 600,00
Enfermagem PSF 28.02.11
Ledinalva Pires Téc. Em 01.07.10a R$ 600,00
Enfermagem PSF 28.02.11
Luciene Marcia de Souza Vila Téc. Em 01.07.10a R$ 600,00
Enfermagem PSF 28.02.11
Zuleide Alves Santana Gomes Téc. Em 01.07.10a R$ 600,00
Enfermagem PSP 28.02.11
Maria Lucia Barboza Fonseca Odontologa PSF 01.07.10a RS 3.200,00
28.02.11
Patricia Andrea de Carvalho Campos Odontologa PSF 01.07.10a R$ 3.200,00
28.02.11
Luciane dos Santos Silva Téc. Em Higiene 01.07.102 R$ 600,00
Dental PSF 28.02.11
Tania de Souza Lopes Téc. Em 14.07.10a R$ 783,15
Enfermagem 28.02.11
Terezinha Ferreira da Silva Auxiliar de 01.07.10 2 R$ 510,00
Enfermagem PSP 28,02.11
Adailton Baca Queiroz Téc. Em 01.07.10a R$ 783,15
Enfermagem 28.02.11
Eusdra dos Santos Varanda Barbosa Téc. Em 01.07.10a R$ 783,15
Enfermagem 2802.11
Maria Ortega Cebalho Auxiliar em 01.07.10a R$ 571,05
Enfermagem 28.02.11
Queilamar Romilda Faquine Cardoso Téc. Em 01.07.10a R$ 783,15
Enfermagem 28.02.11
Milcelena Coneeicao Pereira Téc. Em 01.07.10a R$ 783,15
Enfermagem 28.02.11

Art. 2° - As despesas decorrentes deste Decrato correrao & conta das dotagoes orcamentarias
3.1.90.04 - 004 - Contratacao por Tempo Determinado da Secrataria Municipal de Satde.

Art, 3°, Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario,

Prefeitura Municipal de Chitetks| @ A& WRELAD.CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

MARIALUIZAVILARAMOS DE FARO
Secretéaria Municipal de Saude

Afixado em 26.07.2010

DECRETO N°. 526
DE 02 DE AGOSTO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIl da Lei
Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°. 14586,
de 23 de julho de 2010 da Secretaria Municipal de Administrac&o.
RESOLVE:

Art. 1°-Ficam elevados o Nivel e Classe dos servidores de carreira da
Prefeitura Municipal de Céaceres, relacionados no anexo Unico que faz parte
integrante do presente Decreto, por tempo de servigos prestados, obedecendo

&

aos critérios de promocgéao para cada Nivel e Classe, a partir de 01 de julho de A

2010.

Art. 2°-As despesas decorrentes deste Decreto correréo a conta da
Dotagdo Orgamentaria das respectivas Secretarias.

Art. 3°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 02 de agosto de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTASACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracéo

Afixado em: 02.08.10

DECRETO N°. 527
DE 02 DE AGOSTO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIl da Lei
Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
8836 de 19 de abril de 2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.
RESOLVE:

Art. 1°>-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao
Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97
e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERES
—Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, a senhora SUZELY PAIZANO NEVES,
aprovada no Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado pelo Decreto
N°. 460 de 04 de julho de 2008, para exercer suas fun¢des de Contadora, 40
horas, no Gabinete do Prefeito da Prefeitura Municipal de Caceres, a partir 13
de julho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 02 de agosto de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIA DA COSTASACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administra¢éo

Afixado em: 02.08.10

DECRETO N°. 531
DE 02 DE AGOSTO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIl da Lei
Organica Municipal.

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
14986, de 02 de agosto de 2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.
RESOLVE:

Art.1°-Exonerar a pedido, o Senhor SIDNEY GARCIA MAIA, do cargo
em Comissao de Coordenador de Desenvolvimento Rural da Secretaria
Municipal de Agricultura da Prefeitura Municipal de Céceres, Estado de Mato
Grosso, a partir desta data.

Art.2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 02 de agosto de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIADA COSTASACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administra¢éo

Afixado em: 02.08.10

DECRETON°. 532
DE 02 DE AGOSTO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIl da Lei
Organica Municipal.

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
15006, de 02 de agosto de 2010 da Secretaria Municipal de Administrac&o.

J
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RESOLVE:

Art.1°-Exonerar a pedido, o Senhor JOSE DE SOUZA BRANDAO, do cargo
em Comissdo de Coordenador Geral da Secretaria Municipal de Governo da
Prefeitura Municipal de Caceres, Estado de Mato Grosso, a partir desta data.

Art.2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 02 de agosto de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céceres

VANIADA COSTASACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracao

Afixado em: 02.08.10

DECRETO N°.536
DE 02 DE AGOSTO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei
Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°. 14443,
de 22 de julho de 2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVE:

Art. 1°-Conceder a servidora ANDREIA DO NASCIMENTO JATOBA-Fiscal
de Vigilancia Sanitéria, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 120 (cento e
vinte) dias de Licenca Gestante, de acordo com o Artigo 91, do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais e Artigo 7°, Inciso XVIII, da Constituicao Federal,
a partir de 12 de julho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 02 de agosto de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céceres

VANIADA COSTASACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracao

Afixado em: 02.08.10

DECRETO N°.538
DE 04 DE AGOSTO DE 2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei
Organica Municipal.

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°. 14880,
de 29 de julho de 2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVE:

Art.1°- Conceder ao servidor JOSE FERNANDO DE SOUZA NETO —
Motorista, lotado na Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos, 03 (trés)
meses de Licenca Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei Complementar n°. 25
de 27.11.97 e Artigo 40 Inciso | da Lei Complementar n°. 48 de 05.09.03, a partir
de 02 de agosto de 2010.

Art.2°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 04 de agosto de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIADA COSTASACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragéo

Afixado em: 04.08.10

DECRETO N°. 541
DE 04 DEAGOSTO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII, da Lei
Organica Municipal.

\-

CONSIDERANDO o que consta no processo sob Protocolo Geral n°.
14863, de 29 de julho de 2010 da Secretaria Municipal de Administracéo,

RESOLVE:

ART.1%-Exonerar a pedido, a senhora ANA CRISTINA AMARAL,
Assistente Social, lotada na Secretaria Municipal de A¢&o Social, a partir
desta data.

ART.2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 04 de agosto de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céceres

VANIADACOSTASACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracao

Afixado em: 04.08.2010

DECRETO N°. 542
DE 04 DEAGOSTO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIl da
Lei Orgéanica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
14848, de 29 de julho de 2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a senhora abaixo relacionada para substituir a suplente
do Conselho Municipal do Desenvolvimento Rural Sustentavel - COMDERS,
no municipio de Caceres.

AGRO PLAN - Assessoria e Consultoria as Atividades Agricolas e
Agropecuérias:

Suplente: Flavia de Souza Evangelista em substituicdo a senhora Cleuza
Cruz Nunes.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 04 de agosto de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céceres

JAMES FRANK MENDES CABRAL
Secretario Municipal de Agricultura

Afixado em: 04.08.10

DECRETO N°.543
DE 04 DE AGOSTO DE 2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIl da Lei
Organica Municipal.

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
15021, de 02 de agosto de 2010 da Secretaria Municipal de Administrag&o.

RESOLVE:

Art.1°- Conceder a servidora VANDA BATISTA PRINA — Atendente de
Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 03 (irés) meses de
Licenca Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei Complementar n°. 25 de
27.11.97 e Artigo 40 Inciso | da Lei Complementar n°. 48 de 05.09.03, a partir
de 02 de agosto de 2010.

Art.2°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 04 de agosto de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céceres

VANIADACOSTASACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracao

Afixado em: 04.08.10
DECRETON®. 544
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-

DE 06 DE AGOSTO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei
Organica Municipal.

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n®. 15089
de 03 de agosto de 2010 da Secretaria Municipal de Administracao.

RESOLVE:

Art.1°-Conceder a servidora LEILA RAMOS DUARTE, Professora
Licenciada em Pedagogia, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 03 (trés)
meses de Licenca Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei Complementar n°. 25
de 27.11.97 e Artigos 41 e 54 da Lei Complementar n°. 47 de 29.09.03, a partir de
02 de agosto de 2010.

Art.2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 06 de agosto de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIADA COSTASACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracéo

Afixado em: 06.08.10

DECRETO N°. 545
DE 06 DE AGOSTO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuices legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei
Organica Municipal.

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°. 15038,
de 02 de agosto de 2010 da Secretaria Municipal de Administracao.

RESOLVE:

Art. 1°-Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determinado do Senhor
RODRIGO DE JESUS RODRIGUES DA SILVA-Médico-Clinico Geral, lotado na
Secretaria Municipal de Saude, a partir de 01 de julho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢cGes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 06 de agosto de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIADA COSTASACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administra¢éo

Afixado em: 06.08.10

DECRETO N°. 546
DE 06 DE AGOSTO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicGes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei
Organica Municipal.

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°. 15087,
de 03 de agosto de 2010 da Secretaria Municipal de Administraco.

RESOLVE:

Art. 1°-Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determinado da Senhora
FABIANA DA SILVA MIRANDA-Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na Secretaria
Municipal de Educagao, a partir de 02 de agosto de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 06 de agosto de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIADA COSTASACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracéo

Afixado em: 06.08.10

DECRETON°. 381
DE 07 DE JUNHO DE 2010

i )
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIl da Lei
Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
10977, de 24 de maio de 2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVE:

Art. 1°-Determinar a incorporagdo aos vencimentos da servidora
ORDILETE APARECIDA CORREIA GONCALVES, das vantagens referentes
ao exercicio da funcé@o de Coordenadora de Controle e Apoio Administrativo
da Secretaria Municipal de Saude, de acordo com a Lei Complementar 25 de
27/11/1997, Artigo 160, a partir de 01 de junho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢cGes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céceres, 07 de junho de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 07.06.10

DECRETO N°. 486
DE 14 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribui¢Ges legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIl da Lei
Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta nos Processos sob Protocolo Geral n®.s
13191, de 01 de julho de 2010 e 11180 de 26 de maio de 2010 da Secretaria
Municipal de Administragao

RESOLVE:

Art. 1°>-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao Estatuto
do Servidor Publico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 e ao
Regime de Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERES — Lei
Complementar n°. 62 de 12.12.05, a senhora JOCIELY MARIA MENDES,
aprovada no Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado pelo Decreto
N©°. 460 de 04 de julho de 2008, para exercer suas fungdes de Enfermeira, 40
horas, na Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Caceres,
a partir 01 de julho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢gdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céceres, 14 de julho de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIADACOSTASACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administra¢éo

Afixado em: 14.07.10

DECRETO N°. 487
DE 14 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIl da Lei
Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta nos Processos sob Protocolo Geral n.s
10414, de 14 de maio de 2010, 10393 de 14 de maio e 8862 de 20 de abril de
2010 da Secretaria Municipal de Administracao.

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao Estatuto
do Servidor Publico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 e ao
Regime de Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERES — Lei
Complementar n°. 62 de 12.12.05, a senhora VANESSA OLIVEIRA PAES,
aprovada no Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado pelo Decreto
N°. 460 de 04 de julho de 2008, para exercer suas fungdes de Enfermeira, 40
horas, na Secretaria Municipal de Satde da Prefeitura Municipal de Caceres,
a partir 15 de junho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢gdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 14 de julho de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres
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VANIADA COSTASACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragéo

Afixado em: 14.07.10

DECRETO N°. 485
DE 14 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuices legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII, da Lei
Organica Municipal e,

CONSIDERANDO o que consta nos Processos sob Protocolo Geral n°.s
13522, de 08 de julho de 2010 e 13251, de 05 de julho de 2010 da Secretaria
Municipal de Administragéo.

RESOLVE:

ART. 1° - Nomear, a partir desta data, em consonancia com o regime
juridico vinculado ao Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei Complementar
n°. 25 de 27.11.97 e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da
PREVI-CACERES —Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, a senhora WANESKA
PINTO MOTA, aprovada no Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado
pelo Decreto N°. 460 de 04 de julho de 2008 e convocada em razéo de deciséo
liminar concedida em acdo de Mandado de Seguranga, para exercer suas
funcdes de Odontopediatra, 40 horas, na Secretaria Municipal de Satde da
Prefeitura Municipal de Caceres.

ART. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 14 de julho de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céceres

VANIADA COSTASACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracao

Afixado em: 14.07.2010

DECRETO N°.494
DE 14 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei
Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta nos Processos sob Protocolo Geral n°.s
12956, de 29 de junho de 2010 e 10850 de 20 de maio de 2010 da Secretaria
Municipal de Administragéo.

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao Estatuto
do Servidor Pablico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 e ao Regime
de Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERES — Lei Complementar
n°. 62 de 12.12.05, a senhora RENATA LAUDELINA DE PAULA, aprovada no
Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado pelo Decreto N°. 460 de 04
de julho de 2008, para exercer suas fun¢bes de Advogada, 40 horas, na
Secretaria Municipal de Governo da Prefeitura Municipal de Caceres, a partir 01
de julho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 14 de julho de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIADA COSTASACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragéo

Afixado em: 14.07.10

DECRETO N°.490
DE 14 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei
Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta nos Processos sob Protocolo Geral n°.s
13652, de 09 de julho de 2010 e 11278 de 27 de maio de 2010 da Secretaria
Municipal de Administragéo.

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao Estatuto
do Servidor Pablico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 e ao Regime
de Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERES —Lei Complementar

\-

n°. 62 de 12.12.05, o senhor VANDERSON SOUSA DE JESUS, aprovado no
Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado pelo Decreto N°. 460 de 04
de julho de 2008, para exercer suas fungdes de Assistente Administrativo -
40 horas, na Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de
Caceres, a partir 05 de julho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céceres, 14 de julho de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIADACOSTASACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administra¢&o

Afixado em: 14.07.10

DECRETO N°. 496
DE 14 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribui¢Ges legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIl da Lei
Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
11245, de 27 de maio de 2010 da Secretaria Municipal de Administracdo.

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear em consonancia com o regime juridico vinculado ao
Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97
e ao Regime de Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERES
— Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, o senhor ANSELMO ANASTACIO
DOS SANTOS, aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado
pelo Decreto N°. 460 de 04 de julho de 2008, para exercer suas fun¢des de
Auxiliar de Servicos Gerais - 40 horas, na Secretaria Municipal de Agéo
Social da Prefeitura Municipal de Caceres, a partir 01 de julho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 14 de julho de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céacere

VANIA DACOSTASACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracéo

Afixado em: 14.07.10

DECRETO N°. 463
DE 08 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei
Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
10449, de 14 de maio de 2010 da Secretaria Municipal de Administragéo.
RESOLVE:

Art. 1°-Determinar a incorporagdo aos vencimentos da servidora
SHIRLEY CARVALHEIRA DA COSTA MARQUES, das vantagens referentes
ao exercicio da funcdo de Chefe da Divisdo de Cerimonial e Eventos, da
Secretaria Municipal de Governo, de acordo com a Lei Complementar 25 de
27/11/1997, Artigo 160, a partir de 01 de junho de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 08 de julho de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VALERIAALVES DE SOUZA
Secretaria Municipal de Governo
Interinamente

Afixado em: 08.07.10
DECRETON®. 323
DE 12 DE MAIO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei
Organica Municipal, e

J
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CONSIDERANDO o que consta nho Processo sob Protocolo Geral n°. 9809,
de 05 de maio de 2010 da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVE:

Art. 1°-Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determinado da Senhora
KATIANI FERNANDA DA SILVA DE MATTOS - Professora Licenciada em
Historia, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, a partir de 01 de maio de
2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag&o, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 12 de maio de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIADACOSTASACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragéo

Afixado em: 12.05.10

DECRETO N°. 457
DE 06 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei
Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°. 12641,
de 22 de junho de 2010 da Secretaria Municipal de Administragéo.
RESOLVE:

Art. 1°-Ficam elevados o Nivel e Classe dos servidores de carreira da
Prefeitura Municipal de Caceres, relacionados no anexo Unico que faz parte
integrante do presente Decreto, por tempo de servigos prestados, obedecendo

aos critérios de promogao para cada Nivel e Classe, a partir de 01 de junho de
2010.

Art. 2°-As despesas decorrentes deste Decreto correréo a conta da
Dotagéo Orgamentaria das respectivas Secretarias.

Art. 3°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag&o, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 06 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

VANIADACOSTASACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administracéo

Afixado em: 06.07.10

DECRETON°. 444
DE 23 DE JUNHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII, da Lei
Organica Municipal e,

CONSIDERANDO o que consta no processo sob Protocolo Geral n°. 11159,
de 26 de maio de 2010 da Secretaria Municipal de Administragao,

RESOLVE:

ART. 1°- Rescindir a pedido, o Contrato de Trabalho de DINELIA ROSALVO
DA SILVA, Professora Licenciada em Pedagogia com Docéncia, lotada na
Secretaria Municipal de Educacao, a partir de 21 de abril de 2010.

ART. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céceres, 23 de junho de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

JOSUE VALDEMIR DEALCANTARA
Secretario Municipal de Educagao

Afixado em: 23.06.2010

DECRETO N°. 449
DE 24 DE JUNHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIl da Lei
Organica Municipal, e

RESOLVE:

Art. 1°-Retificar o Decreto 283 de 06 de maio de 2010.
Onde se lé:

Art. 1°-Conceder a servidora ERICA PATRICIA DA SILVA, Professora
Licenciada em Biologia, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 03 (trés)
meses de Licenga Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei Complementar n°.
25 de 27.11.97 e Artigos 41 e 54 da Lei Complementar n°. 47 de 29.09.03, a
partir de 12 de abril de 2010.

Leia-se:

Art. 1°-Conceder a servidora ERICA PATRICIA DA SILVA, Professora
Licenciada em Biologia, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 120
(cento e vinte) dias de Licenca Gestante, de acordo com o Artigo 91, do
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e Artigo 7°, Inciso XVIII, da
Constituicdo Federal, a partir de 12 de abril de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Céceres, 24 de junho de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

JOSUE VALDEMIR DEALCANTARA
Secretario Municipal de Educagao

Afixado em: 24.06.10

DECRETO N°. 445
DE 23 DE JUNHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribui¢Bes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII, da
Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO o que consta no processo sob Protocolo Geral n°.
12355, de 17 de junho de 2010 da Secretaria Municipal de Administracao,
RESOLVE:

ART. 1° - Exonerar a pedido, a senhora ALLYNE APARECIDA
GENEROSO PADILHA, Enfermeira, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
a partir de 18 de junho de 2010.

ART. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céceres, 23 de junho de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

LUIZ LAUDO PAZ LANDIM
Secretario Municipal de Saude

Afixado em: 23.06.2010

DECRETO N°. 460
DE 08 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIl da Lei
Organica Municipal,

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
13027, de 29 de junho de 2010 da Secretaria Municipal de Administrac&o.
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os senhores abaixo relacionados para compor o
Conselho Municipal de Educagéo, a partir de 26 de junho de 2010, para
mandato de 03 anos.

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAQAO COMO MEMBRO NATO,
Titular: Josué Valdemir de Alcantara

DOIS REPRESENTANTES DE PROFESSORES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL, SENDO UMADAZONAURBANAE UM DAZONARURA,

Titular: Rubens Gomes de Lacerda

Suplente: Ana Cristina da Silva

Titular: Laécio Neves Cardoso

Suplente: Maria José da Silva
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UM PROFISSIONAL DA EDUCAGAO REPRESENTANTE DO SISTEMA
ESTADUAL DE ENSINO,

Titular: Ana Leny Monteiro Prota
Suplente: Eliane Coelho de Alcantara

UM REPRESENTANTE DAS ESCOLAS PARTICULARES, QUEATENDAM
EDUCAGCAO INFANTIL,

Titular: Andreia de Assuncédo Rodrigues

Suplente: Luciany Silva Muniz Drager B

UM REPRESENTANTE DA SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAOQ,

Titular: Roseli do Nascimento Moreira
Suplente: Luciana de Souza Gattass Crepaldi

UM REPRESENTANTE DOS SERVIDORES TECNICOSADMINISTRATIVOS,
DAREDE PUBLICAMUNICIPALDE ENSINO,

Titular: Luciana Nunes
Suplente: Robson André Morales

UM REPRESENTANTE DO CONSELHO TUTELAR DA INFANCIA E
JUVENTUDE,

Titular: Isis Monteiro Moitinho
Suplente: Cirly Ramos

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 08 de julho de 2010.

TULIOAURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

JOSUE VALDEMIR DEALCANTARA
Secretario Municipal de Educagéo

Afixado em: 08.07.10

DECRETO N°.461
DE 08 DE JULHO DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIl da Lei
Organica Municipal,

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°. 13028,
de 29 de junho de 2010 da Secretaria Municipal de Administrag&o.
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os senhores abaixo relacionados para compor a Camara
do Acompanhamento, Controle Social, Comprovacao e Fiscalizacdo dos
Recursos do FUNDERB, a partir de 26 de junho de 2010, para mandato de 03
anos.

UM REPRESENTANTE DE PROFESSORES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL,

Titular: Laécio Neves Cardoso
Suplente: Maria José da Silva

UM REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,

Titular: Roseli do Nascimento Moreira
Suplente: Luciana de Souza Gattass Crepaldi

UM REPRESENTANTE DOS SERVIDORES TECNICOS
ADMINISTRATIVOS, DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO,

Titular: Luciana Nunes
Suplente: Robson André Morales

UM REPRESENTANTE DO CONSELHO TUTELAR DA INFANCIA E
JUVENTUDE
Titular: Isis Monteiro Moitinho
Suplente: Cirly Ramos

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢Ges em contrario.
Prefeitura Municipal de Céaceres, 08 de julho de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretario Municipal de Educacao

Afixado em: 08.07.10

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

DECRETQ N° 000552/10 de 9 de Agosto de 2010

ABRE CREDITO ESPECIAL
NO VALORDER$ 3.000,00

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso e gozo de suas legais atribuigdes
& de acordo com a Lei N° 002233/10 de 12 de Julho de 201C;

DECRETA:

Art. 10 Fica aberto no corrente exercicio Crédito Especial para a(s) aria(s):

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
07.20 - COORDENAGAO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
1011) 3.3.90.14.00.00.00.00.1.105-0002 - Diarias - Civil 600,00
{1012) 3.3.90.30.00.00,00.00.1.105-0002 - Meteria' de Consumo 2.000,00
(1010) 3.3.90.33.00.00.00.00.1.105-0002 - Passagzns e Despesas ccm Locomocao 400,00

Total Suplementaao: 3.000,00

Art. 2°. O Credito Especial aberto pelo artigo anterior sera coberto nos termos do item Ill, paragrafo primeiro do Art. 43 da Lei n®
4.320 de 17 de marco de 1.964.

(14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
07.20 - COORDENAGAO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
1256) 3.3.90.30.00.00.€0.00.2.047-0002 - Material de Consumo 2.000,00
1256) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.047-0002 - Material de Cansumo 600,00
256) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.047-0002 - Material de Cansumo 400,00

Total Excesso: 3.000,00

Art. 3°- Este DECRETO entra em vigor ha data ce sua publicagéo, revogada as disposigbes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES, 9 de Agosto de 2010

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES

DECRETO N° 000553/10 de 9 de Agosto de 2010

ABRE CREDITO ESPECIAL
NO VALORDERS 2.920,00

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADQ DE MATO GROSSO, no uso e gozo de suas legais afribuigdes
e de acordo com a Lei N° 002235/10 de 17 de Julho de 2010;

DECRETA:
Art. 10 Fica aberto no corrente exercicio Crédito Especial para a(s) sequinte(s) dotagao(des) orgamentaria(s):

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
07.20 . COORDENAGAO MUNICIPAL DE EDUCAGAD
(1013)3.3.60.41.00.00.00.00.1.097-0002 - Contribuicoes 1.920,00
(1014) 4.4.90.52.00,00.00.00.1.007-0002 - Equipamentos & Material Permanente 1.000,00
Total Suplementagéo: 2.920,00
Art. 20 O Crédito Especial aberto pelo artigo anterior sera coberto nos termos do item Ill, paragrafo primeiro do Art. 43 da Lei n°
de 17 de marco de 1.964.
07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
07.20 . COORDENAGAO MUNICIPAL DE EDUCAGAD
(256) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.047-0002 - Material de Consumo 1.920,00
(25€) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.047-0002 - Material de Consumo 1.000,00
Total Excesso; 292,00

Art. 3 Este DECRETO enira em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposicdes em contrrio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES, 9 de Agosto de 2010

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES

Prefeito de Caceres

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br « e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Paginal9 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Segunda - Feira, 23 de Agosto de 2010

g

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

DECRETO N° 000554/10 de 9 de Agosto de 2010

ABRE CREDITO ESPECIAL
NO VALOR DE R$ 15.000,00

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso e gozo de suas legais atribuicbes

e de acordo com a Lei N° 002236/10 de 12 de Julho de 2010;

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Credito Especial para a(s) seguinte(s) dotagao(Ges) orgamentaria(s):

1.964.

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
07.20 - COORDENAGAQ MUNICIPAL DE EDUCAGAO
(1017) 3.3.90.30.00.00.00.00.1.103-0002 - Material de Consumo 2.500,00
(1018) 3.3.90.33.00.00.00.00.1.103-0002 - Passagens e Despesas com Locomacao 3.500,00
(1015) 3.3.90.36.00.00.00.00.1.103-0002 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 6.000,00
(1016) 3.3.90.39.00.00.00.00.1.103-0002 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 3.000,00

Total Suplementagao: 15.000,00

Art. 2° - O Crédito Especial aberto pelo artigo anterior sera coberto nos termos do item Ill, paragrafo primeiro do Art. 43 da Lei n°
4.320 de 17 de marco de

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
07.20 - COORDENAGAQ MUNICIPAL DE EDUCAGAO
(256) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.047-0002 - Material de Consumo 3.000,00
(256) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.047-0002 - Material de Consumo 2.500,00
(256) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.047-0002 - Material de Consumo 6.000,00
(256) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.047-0002 - Material de Consumo 3.500,00

Total Excesso: 15.000,00

Art. 3°- Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicacio, revogada as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES, 9 de Agosto de 2010

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES

Prefeito de Caceres
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EDITAL

Encontra-se @ disposicdo dos interessados, no mural do Poder

Executivo, o Balancete financeiro da Prefeitura Municipal de Céceres, referente a0 més

de JULHO/2010.

Este documento permanecerd ali exposto pelo prazo de 10 (dez)

dias, a confar da data desta publicagdo.

MARLENE DAS GRACAS FORNANCIARI TEIXEIRA
Secretdria Municipal de Financas

Prefeitura Municipal de Campos de Julio

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO
Prometoria de Justiga de Comodoro

TERMO DE STAMENTO DE CONDUTA AMBIENTAL

Ros 31 de agosto de 2009, compareceram a este ato o
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO, representado pelo
Promotor de Justiga da Comarca de Comodoro, e o MUNICIPIO DE
CAMPOS DE JULIO, pessoa jurldica de direito piblico Interno, com
gade na Prefeitura Municipal de Campos de Jolio, com sede na Av.
Adeling José Zamo, n;wa, balrro Centro, na cidade de Campos de
Julio, representada por sua Prefeita Municipal, a Era. Claides
Lazaretti Masutti, brasileira, vidva, com domicilio profissional
na Av, Adelino José Zame, n°498, bairro Centro, na cidade de
Campos de Julio & fim de celebrarem COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO
para atendimento do disposto na Resolucds n® 401/2008 CONAMA,
garantindo que pilhas e baterias usadas, descartadas e inserviveis
tenham destinaciao ambientalmente adequada nos termos da legislacao
em vigéncia, com o que serd evitada a propesitura de Agso Civil
Piblica de que trata a Lei 7347/85, mediante o atendimento das

cliusulas abaixo descritas:

1) DAS CONSIDERACOES

CONSIDERANDO que compete ao Ministério Publico promover o
inquérito civil poblico, acdo civil piblica e outras medidas
necessarias a protecdo dos direitos difuscs e coletivos, segqundg o

art. 22, incisc IV, alinea “a”, da lei Complementar Estadual n°.

27/93; /

¢#=/.  MINISTERTO PUBLICO DO ESTADQ DE MATO GROSSO
Promotoria de Justiga de Comedoro

CONSIDERANDO que todos tém direito ao meio ambiente
ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a
sadia qualidade de wvida, cabendo a todes, inclusive ao Poder
Piblico a responsabilidade por sua defesa e preservacao, a teor do
artigo 225 da Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO que as condutas consideradas lesivas ao mela
ambiente sujeitardoc aos infratores, pessoas fisicas e juridicas,
sancées penais e administrativas, independente da ohrigacin de
reparar os danos causados, neos termos do $§3°, do art. 225 da
Constituicdo Federal; _

CONSIDERANDO que as pilhas e baterias sem destinhaciao

adequada causam contaminacdo e impacto negative ao meio ambiente;

CONSIDERANDO que ¢ artigo art. 8° da Resalucdo n®. 401 do
CONAMA, proibe a destinagZ@o de final de pilhas e baterias usadas
em lan¢amento “in natura” a céu aberto, a sua gueima a céu aberto
ou em recipientes nao adequados e lancamento em corpes d"agua,
terrenos baldios, pdgos, ecavidades subterréneds, em redés de
drenagem de aguas pluviais, esgotos ete.

CONSIDERANDO que a cmissao do Putder Poblico na
fiscalizacdo das empresas responsaveis na coleta e destinacio das
pilhas e baterias, representa ilicite ambiental, nos termos da
artigo 54, §3° da Lei m°. 9.605/98, mesmo por infringéBncia ao
dever constitucional previsto no artigo 225, caput, TF;

RESOLVEM celebrar COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTH As
EXIGENCIAS LEGAIS, forte no art. 5.9, § 6.°, da Lei Federal |n.°
7.347/85, acrescentade pelo art. 113 da Lei Federal n.°® 8.07§f90,

nos sequintes termos:

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO
Promotoria de Justiga de Comodoro

CcAPITULO I - DO OBJETO

CLAUSULA 1° - © presente Termo de Compromisso de Ajustamenta de
Conduta tem por chjeto @& tutela juridica do meioc ambiente, welands
pelo seu equilibric ecolégico adequado, enguanto bem uso comum do
povo e essencial & sadia qualidade de vida, o gque se buscara
atraves do fiel cumprimentc da legislacde ambiental sobre a gestac
adequada de pilhas e baterias, seu descarte e destinacdc final,
cuja regulamentacdo, atualmente, estd a cargo da Resclucaoc
401 /2008 - CONAMA.

capfTULO II - DAS OBR.IGHQGES DA PREFEITURA MUNICIPAL

CLAUSULA 1* - Fica convencicnado pelas partes gue © Municipio de
Campos de Julio se cobrigada a fiscalizar as empresas fabricantes,
importadoras, distribuidoras, rede autorizadas de 4dssisténcia
técnica e os comerciantes das pilhas e baterias, sob pena de ser
responsabilizado por omissdo.

CLAUSULA 2* - 0 Municipic de Campos de Jilic devera cabrar dos
responsavels que atendam &s obrigacdes decorrentes da Resolucao
401/2008 - CONAMA, scb pena de em sendo caracterizada sua omissao,
responder judicialmente.

CLAUSULA 3* - 0 Municipio de Campos de Jilio se compromete em
exigir dos revendedores e eventuais fabricantes e importadores de
pilhas e baterias, gue removam, Sepb Suas custas, pilhas e baterias
indevidamente depositadas no atual aterro sanitédric Mumicipal,
caso estejam depesitados de forma ilegal, sob a &tica da 6r
Estadual doc Meic Ambiente.

CLAUSULA 4° - O Municipio de Campos de Jilic devera desenvol
atividade progressiva para a consecucde do objeto deste aju.
centemplando fases de divulgacio da legislagao, conscientiz
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MINISTERIC PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO
Promotoria de Justica de Comodoro

audi@ncias publicas, orientagdes e fiscalizacido, processo este gue
devera ser encerrado no prazo maximo de Gl (um) ano, a partir da
celebracdo do Termo de Ajuste de Conduta (TAC), a partir de guando
nao seri admitido comportamento omissivo do Poder Piblico
Municipal sobre o cumprimente da referida resolucao, guando entdo
incidira a multa estipulado no presente documento.

cLAUSULA 5* - © Municipioc de Campos de Julic se obriga a prestar
informaces a Promotoria de Justiga da Comarca de Comodoro sobre

todas as acdes adotadas e as apresentadas aov O1rg3iu aubienlasl.

CLAUSULA 6° — Superado o prazo de 01 (um) ano apds a assinatura do
presente (TAC), O descumprimente ou wviolacdo de gualguer das
compromisscs ora assumidos implicarda, a titulo de clausula penal,
¢ pagamerito de multa correspondente a R$ 1.000,00 {um mil reais).
que se operard de plenc direitc, sendo desnecessaric gualguer
protesto Judicial ou extrajudicial, por conta de cada
estabelecimento revendedor de pilhas e baterias gue naa estiver
cumprindo os termos da Resolugao 401/2008 — CONAMA, salvo guando o
infrator 3& estiver notificado, e a Municipalidade demonstrar gue
tem envidado esforgos contra o renitente.

§ 1° - ©Os valeres das multas previstas nesta clausula sao
reversiveis ao Fundo de gue trata o art. 13, da Lei n® 7.347, de
24 de julho de 1985, ou outro de destinac@o analoga & previsao
legal, e serdo corrigidos monetariamente pelo INPC, ou por outro
indice que wier a substitul-lo.

CLAUSULA 6" - O presente Termo de Compromisso de Ajustamento de
Conduta nae inibe, limita ou wveda gquaisquer providéncias fou
medidas de controle, fiscalizacdo e sancionamento por parte [%:3
Srgacs competentes.

CLAUSULA 7°® - Fica estipulado gue os prazos previstos neste Sails]

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO
Promotoria de Justiga de Comodoro

de Ajustamento de Conduta poderdo ser prerrogados, desde gque
justificados os motivos & sua prorrogacde, com a concerddncia

expressa e escrita do Promotor de Justica titular,

CLAUSULA 8* - A Prefeitura Municipal de Campos de Julio se cbriga
a promover a publicacdo integral do presente ajuste no Diario
Oficial do EBEstado e um extrate do mesmo em Jjornal de grande
circulacao local, até 30 (trinta) dias depvls de sua assinatura.

CLAUSULA 9° - O presente Termo e compromisso teréd eflcacle de
titulo executive judicial, tendo em vista que gerd postulada sua
homologagdc pelo Juizg da Comarca de Comodoro.

E, por estarem as partes de acorde, firmam o presente am

02 (duas) vias de igual teor.

Comodoro-MT, 31 ée agosto de 2008.

DEOSDETE CRUZ JUNIOR
FROMOTCR DE JUSTICA

AR A T £
CLAIDES TTI MASUTTI

Prefeita Municipal de Campos de Jilio

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO
Promotoria de: Justiga de Comodoro

TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA
(CRIANCAS E ADOLESCENTES EM SITUACAO DE RISCO)

Aoca 31 de agosto de 2009, compareceram a este ato o
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO, representadc pelo
Promotor de Justiga da Comarca de Comodoro, e Q MuN1ciPIO DE
CAMPOS DE JULIO, pessoa juridica de direito pablico interno, com

sede na Prefeitura Mnnicipal de Campos de Jilic, com sede na Av.

Adelino José Zamo, r.“_ﬂ%. bairra Centro, na cidade de Campos de
Julin, representada por sua Prefeita Municipal, a Sra. Claides
Lazaretti Masutti, brasileira, widvs, com domi ilio profissional
na Av. BAdelino José Famo, n°498, bairro Centrs, na cidade de
Campos de Jilio a fim de celebrarem COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO

para atendimente da providéncis de abrigo, casa lar ou outro

espécie de projeto, afim de atender as politicas de atendimento
ados menotes em situacdc de risco que precisam de abrigsments, cuia
assinatura importa em arquivamente do ICP n°, 38/2002 e ndo

propositura de BAgae Civil Phblica de gue trata a Lel 7.347/85,

mediante o atendimento das clausulas abaixo desc
I) DAS CONSIDERAGOES
CONSIDERANDO que campste ao Ministério Publico promover o

inquérito ciwil piblico, agde civil piblica e outras medidas

os & coletivos, segundo o

necessariad a protecfo dos direitos di

art. 22, incise IV, alinea “a”,

Lei Complementar Estadual n®.

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal assegura, em sey
artigo 227, caput, &s crilangas e adolescentes, como absoluta
pricridade, ¢ direitc & vida, & sauide, & alimentagdo, ao lazer, &

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO
FPromotoria de Justica de Comodoro

profissienalizacéo, 4 dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria, ceolocando-os a salvo de toda
forma de negligéncia, discriminacdo, exploracas, violéncia,

crueldade e opressao.

CONSIDERANDO que o artigoc 7° do Estatute da Crlanca e da

Adolescente prevé gue & criancga e o adolescente tém direito a

protecio & wvida e a saide, mediante a ef vacao de politicas
sociais publicss gue permitam o nascimenta e © desenvolvimento
sadic e harmonioso, em condicdes dignas de existéncia.

CONSIDERANDO que & politica de atendimento dos direitos da
crianca a do adolescente far-se-a através de am conjuntc
articulado de acdes governamentais e nic governamentais, da Uniao,
des Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

CONSIDERAMDO que as medidas de protecdc a crianca = ao
adolescente s@o aplicaveis sempre gue os direitos reccnhecidos no
Estatute da Crianca e do Adolescente Tforem ameagados ou vioclados
por acasc ou eomissdo da sociedade ou Estado, nos termos do artigoe
g8, inciso 1 do ECAZ

CONSIDERANDO gque compete ac Municipic criar melos para a
concretizacdc local das politicas de atendimento & menvres em

situacio de risceo gue precisem de abrigamento.
RESOLVEM celebrar COMPROMISSC DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA AS

EXIGENCIAS LEGAIS, forte no asrt. 5.
7.347/8%, acrescentado pelog art. 113 da Lei Federal n.*® B.07a/20,

hpo

%, & %.°; da lLei Federal n.®

nos seguintes termos:

J
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. - .
MINISTERICO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO
Promotoria de Justiga de Comodoro

- MINISTERIO POBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO
cAPITULO I — DO OBJETO Promotoria de Justiga de Comodoro

CLAUSULA 1* — 0O presente Termo de Compromisso de Ajustamento de a %
n ) e J de Ajustamento de Conduta poderdo ser prorrogados, desde que
Conduta tem por ebjeto @ tutela juridica dos direfros e gsrantias

justificados os motivos & sua prorrogacdo, com a concordancia

legais assegurados As criancas e adcolescentes, garantindo a estes
que estejam em situagads de risco, © acesso a entidades de expressa e escrita do Promotor de Justigd titular.

atendimento ou projete municipal que executam programas de
protegdo em regime de abrigs ou de atendimento em familias | .
cadastradas, respeitands os principios de preservacdo de wvinculo CLAUSUI‘A 8% - A Prefeitura Mu.nicipal de Campes de q0lio se Ohrlqa
familiar, inteégracac em familia substituta, atendimento a promover a publicacdo integral do presente ajuste no Diario

O zads i =l " o imento de ati e s z a .
pEDsiralizads’ e An. Hemusnos: gribod, destuunivineNte ‘dr ARbividanos Oficial do Estads e um extratc do mesmo em jornal de grande

em regime coeducacdc, ndoc desmembramentco de grupos de irm3os, . " y
participacio na vida da comunidade local, preparacéo gradativa circulagio loeal, até 30 (trinta) dias depois de sua assinatura.
para o desligamento e participacdio de pessoas da comunidade no
processo esducatiwvo, conforme o 'disposto ng artige 90 c.c. 9Z; CIAUEULR gs - presente Terma de compromisso terd erficacls de
ambos do Estatuto da Crian¢a e do Rdolescente. . Puisatasy . R
titulo executive judicial, tende em vista que gera postulada sua

cAPITULO II - DAS OBRIGAGOES DA PREFEITURA MUNICIPAL homologacde pelo Juizg da Comarca de Comodoro.

- & g - = % = artes & o ipie 1

Sl #lea convenciondde BRlas magkelr. guR oo Hupioipie de E, por estarem as partes de acordo, firmam o presente em
Campos de Julio, de medo individual ou em parceria com outros
Municipies, se obriga & criag@o e manutencdo de casa-lar, abrigo 02 (duas) vias de lgual teor,
ou qualguer outra egpécie de projete, inclusive néo

institucionalizado, como os dencminade “familia aceolhedora”, cuja

escolha deverd refletir a necessidade e conven cia & demanda [}E
Comodoro-MT, 31 agosto de 2009.

local, atendidas os principics reitores do ECA, com o propésito de

atender as determinac¢des Jjudiciais e encaminhamentos do Conselha

Tutelar, sobre criangas e adolescentes gue precisam ser abrigados ~l

ou assistidos peloc Poder Publico, scb pena de ser responsabilizado

per omissdio, assinalando-se prazo de 06 (seis) meses da assinatura DEOSDETE CRUZ JUNIOR
do presente TAC, para efetiva disponibilizacae da estrutura PROMOTOR. DE JUSTICA
necessaria ac atendimento do presente termoc de ajustamento. /

- & Huct

2 - =
MINISTERIC PUBLICO DO ESTADQO DE MATO GROSSO __‘.‘_ e
Promotoria de Justiga de Comédoro ﬂf.‘-_ i /

ASSEBS0

PARAGRAFO UNICO — Em havends conjuncfic de esforcos dos 03 (trés)

Municipios da Comarca de Comodore, © prazo assinalado fluird a Prefeltura MunICIpa| de Cana BraVa do NO te

partir da assinatura do tltimo ajuste.

AVISO DE RESULTADO
PROCESSO LICITATORIO N.°-042/2010.
TOMADA DE PRECO - N.°-006/2010.

CLAUSULA 2® - O Municipic de Campos de Julio devera disponibilizar
05 {cinco} wagas, no minimo, na casa-lar, abrigo cu gqualquer ocutra
espécie de projeto, inclusive ndo Iinstitucionalizado, como o

denominade “familia acolhedora®.

A Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte-MT, através da
Comissédo Permanente de Licitacdo nomeada pela portaria 001/2010,

Erhusois. 3t = O MEnidipis o caghs e 2006 es obelpd @ torna publico para o conhecimento dos interessados o resultado da
apresentar projeto executive de criacdo e manutencdc da casa-lar, TOMADA DE PRECO'NO-OOG/ZO:LO tendo como OBJETO: PRESTAQAO
abrigoe ou qualguer outra espécie de projeto, inclusive nag DE SERV'COS PARA ESTA PR’EFEITURA PARA ATENDER A

institucionalizado, come © denominado “familla acolhedora®, apds

SECRETARIA DE SAUDE,NA CONTRATAGCAO DE AERONAVE NO
TRANSPORTE DE PACIENTES PARA TRATAMENTO FORA DO

discussao publica sobre a viabilidade do projeto.

i . ) o MUNICIPIO, sagrou-se vencedor: a empresa: —-SEMEC-
CLAYRULE. 4% - ¢ Minlcipio (de Ceipos da Jdlio se obrlga @ prestar SERVICOS DE MOTOMECANIZAGCAO E CONSTRUCOES LTDA
informacdes & Promotoria de Justica da Comarca de Comodoro scbre
todas as acdes adotadas. CANABRAVA DO NORTE-MT- 20/08/2010.

CLAUSULA 5°® - Superado o prazo de 06 (seis) meses apds a RONILDO DE OLIVEIRA LUZ
assinatura do presente (TAC), o descumprimentoc ou viclagdc de Presidente da CPL

qualquer dos compromissos ora assumides implicara, a titule ds

clausula penal, o pagamento de multa didria correspondente a RS Prefe|tura Mun|c|pa| de Car“nda

1.000,00 (um mil reais), que se opperara de plena direito, sendo

desnecessiric gualquer protesto Jjudicial ou extrajudicial, bem

EDITAL DE PUBLICACAO

como a propeositura de agdoc de execugdo de obrigacaso de fazer. AVISO DE RESULTADO DE L|C|TACAO

§ 1° - (0s valores das multas previstas nesta clausula sdo MODALIDADE: TOMADA DE PREQO

reversiveis ac Fundo de gue trata o art. 13, da Lei n® 7.347, de PROCESSO Ne° 016/2010

24 de julhe de 1985, ou outrg de destinagdc analoga e previsao L L. - i .
[egat, (@ JaiEe: EOFPigIaod WEHSEARYSRENLE Delo TNFG,. O DOr Mubs A Comissao Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de

Carlinda — MT torna Publico para amplo conhecimento dos interessados
que a Licitagcdo na Modalidade de TOMADA DE PRECO 016/2010 foi

/ cancelada devido a impugnacéo de seu edital.
) “ Carlinda/MT, em 23 de Agosto de 2010.
= ELAINE BATISTA COSTA
Pregoeira

indice gue vier a substitui-la.
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[ | )
i ici i ! CONTRATO N° 222/2010
Prefeitura MunICIpaI de Conqwsta D' Oeste OBJETO: Aquisicdo de material de cama, mesa e banho/confecgao de

uniformes, bandeiras e flamulas para atender necessidades das

PUBLIS?géEODPER?ES%%gﬁEO ODZEO/Lzlgi'gAC;AO Secretarias da Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte/MT.
DATA: 16/08/2010 i

APREFEITURAMUNICIPAL DE CONQUISTA D'OESTE torna piblica, C'\(/?IE\ITRATADA: CRIATIVAINDUSTRIAE COMERCIO DE UNIFORMES LTDA

ara conhecimento dos interessados, que a licitacdo promovida pelo N

gREGAO PRESENCIAL N°. 020/2010, quqe tem comogobJetho a contratzfgao VALOR GLOBAL: R$ 5.635,40
de médico ortopedista, teve como vencedora a empresa A. L. DE SOUZA | ©Guaranta do Norte/MT, 23 de agosto de 2010.
& CIA LTDA que apresentou melhor oferta no objeto licitado.

Conquista D'Oeste, 23 de agosto de 2010. Mercidio Panosso
Prefeito Municipal

e Prefeitura Municipal de ltatba

EDITAL 001/2010

PUBLlCAQAp DE RESULTADO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL —017/2010 AUDIENCIA PUBLICA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA ANUAL -1 DO/ 2.011

APREFEITURAMUNICIPAL DE CONQUISTAD'OESTE torna publica, para

conhecimento dos interessados, que a licitagdo promovida pelo PREGAO LOCAL: Camara Municipal de Itadba/MT
PRESENCIAL N°. 017/2010, que tem como objeto a aquisi¢do de uma Data: 24/08/2010 — Terca Feira
ambulancia, teve como vencedora a empresa FLAVIO ANTONIO VEIGA Hora: 19h00

COMERCIO E SERVICOS que apresentou melhor oferta no objeto licitado.

Conquista D'Oeste, 23 de agosto de 2010. O Prefeito Municipal de Itaiba Raimundo Zanon convida toda a

populagdo do Municipio de Itadba a participar da Audiéncia Publica
. Preparatoria para a elaboragdo da LDO — Lei Diretrizes Orgamentéria
Wellington Derze para o exercicio de 2.011.
Pregoeiro
Esta audiéncia reflete a transparéncia do Governo Municipal na
Prefeitura Municipal de Diamantino gestdo dos recursos publicos financeiros, além de cumprimento de
determinacédo legal através da Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei
Complementar Federal 101/2001, discutindo com a comunidade os
PORTARIA N° 060/2010 - SMEC instrumentos de Planejamento das acdes governamentais.

A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura de Diamantino — Contamos com o seu exercicio de cidadania participando deste
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribui¢cdes legais, com base nos | evento, ajudando o Poder Publico constituido a destinar cada vez melhor
Artigos 52, 53, 54 e 55, da Lei Complementar n® 002/2002, de 02 de | os recursos arrecadados pelo nosso Municipio bem como, os de

dezembro de 2002, transferéncias constitucionais da Unido Federal e do Estado de Mato
RESOLVE, Grosso.

. . . 5 . L Gabinete do Prefeito Itauba/MT, 18 de agosto de 2010.
Artigo 1° - Regularizar a situagcao Funcional da Profissional da
Educacao Basica para considera-la na Classe e Nivel conforme
especificado a seguir: Raimundo Zanon
01- _ VILMA ALVES DE OLIVEIRA Prefeito Municipal de Itatba
Cargo: Técnico Administrativo Educacional

Glasse: D Prefeitura Municipal de Matupa

Artigo 2° - Esta Portari t i datad blicagéo. ~
rtigo sta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo AVISO DE LICITACAO

PUBLIQUE-SE TOMADA DE PRECO N°. 009/2010

REGISTRA-SE

CUMPRA-SE A Prefeitura Municipal de Matup4, através da Comissédo Permanente
Diamantino — MT, em 18 de agosto de 2010. de Licitagao, comunica a todos os interessados que realizara no proximo

Profe Eunides Maria da Silva Teixeira dia 09 DE SETEMBRO DE 2010 as 08:00 horas na sede da Prefeitura
Secretaria Municipal de Educacio e Cultura Municipal, a TOMADA DE PRECO, para Servicos de Pavimentagdo e
Drenagem Superficial da Avenida Interpeninsular Parcial de Principal

i i = Acesso do Bairro Cidade Alta ao Comercio Central — conforme termo de
Prefeitura Mu mCIpaI de Guaranta do Norte Convénio sob n°.716126./10 entre si celebram o Ministério da Integracéo

EXTRATO DE CONTRATO Nacional e o Municipio,. Maiores informagdes através do Edital n°. 064/
2010 completo, junto a sede da Prefeitura Municipal localizada da Av.
CONTRATO N° 219/2010 Herminio Ometto, 101, ZE-022, Fones (66) 3595-1037/1114 das 07:00 as
OBJETO: Registro de Prego para futura e eventual contratacdo de pessoa 11:30 hs.
juridica habilitada para FORNECIMENTO de material elétrico e eletrénico Matupa — MT, 23 de Agosto de 2010.
para manutencdo de veiculos e maquinas pesadas, de propriedade da
Bf‘{%tuorg/gﬂsl;gbci%al de Guaranta do Norte/MT. ALESSANDRA DE OLIVEIRA
. < i Presidente da CPL

CONTRATADA: AMIGO AUTO CENTER ACESSORIOS PARAVEICULOS LTDA

VALOR GLOBAL: R$ 26.531,80 : — , .
Prefeitura Municipal de Mirassol D’ Oeste

CONTRATO N° 220/2010

OBJETO: Registro de Prego para futura e eventual contratacdo de pessoa

juridica habilitada para FORNECIMENTO de material elétrico e eletrdnico PORTARIA N°350 DE 20 DEAGOSTO DE 2010.

para manutencdo de veiculos e maquinas pesadas, de propriedade da NOMEIA CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO E DA
Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte/MT. OUTRAS PROVIDENCIAS.

DATA: 09/08/2010 ’
CONTRATADA: MARLI TEREZINHA VIDARENKO DA SILVA - ME O PREFEITO MUNICIPAL DE MIRASSOL D’'OESTE, Estado de Mato

. Grosso, no uso e gozo de suas legais atribuicdes, tendo em vista o
VALOR GLOBAL: R$ 84.361,00 resultado do Concurso Publico desta municipalidade, nos termos do Edital
de Concurso n° 001/2007 e o disposto do artigo 37, Il da Constituigao

CONTRATO N° 221/2010 Federal e,

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual Aquisi¢ao estimativa
de combustivel automotivo para abastecimento de veiculos e motocicletas preench|mentocé)gssw(':earr%%dsod% rgzra(ljléﬁ}gggtgoe%?n/%urjgstPautl)allrceofe';glz]\:g
da frota alocados no Fundo Municipal de Saude a servicos e de propriedade estabelecido no Edital 001/2007:

da Prefeitura Municipal de Guaranté do Norte/MT. Considerando a homologacédo do mencionado Concurso,

DATA: 09/08/2010 - . clonal
. por meio de Decreto N° 1897/2008 do Executivo Municipal;
CONTRATADA: ELIANE E. D. GUIMARAES & CIALTDA. Considerando a existéncia de vagas no quadro da

VALOR GLOBAL: R$ 217.500,00 Prefeitura Municipal, bem como a real necessidade de seu preenchimento;
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Vs

Considerando o Decreto de Convocagédo de candidatos n°
2186/2010 e,

Considerando finalmente o disposto nas normas que regem
o direito do trabalho previsto no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
baixa a seguinte:

PORTARIA

Artigo 1° Fica nomeado em carater efetivo, o servidor abaixo
relacionado para exercer as atribuicdes do cargo de VIGIA, conforme Lei
Complementar 010/99 e resultado final de Concurso Publico.

NELSON BARRETO DE MENEZES

Artigo 2° Sera considerado desistente o servidor ora nomeado se nédo
comparecer no prazo de até 30 (trinta) dias a contar da publicagdo desta
portaria, para tomar posse no cargo, salvo justificativa, amparada pelo
Estatuto dos Servidores Publicos Municipal.

Artigo 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Artigo 4° Revogam-se as disposi¢cBes em contrario.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito do Municipio de Mirassol D’Oeste, Estado de Mato
Grosso, Pago Municipal Miguel Botelho de Carvalho, 20 de agosto de 2010.

APARECIDO DONIZETI DA SILVA
Prefeito Municipal
ADS/ACQB

PORTARIA N° 351 DE 20 DE AGOSTO DE 2010 INSTAURA INQUERITO
AMINISTRATIVO, PARA APURAR FINS QUE ESPECIFICA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. O Prefeito do Municipio de Mirassol D'Oeste, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas legais atribui¢cbes, com base no Titulo VI,
Capitulos | a IV da Lei Complementar n® 008/98 e, Considerando elementos
colhidos pela Comisséao de Sindicancia, nomeada pela Portaria n°® 125, de
11 de marco de 2010, (Sindicancia n° 001/2010) para apurar eventuais
irregularidades na aprovacdo de loteamento, bem como depoimento do
engenheiro responsavel pela regularizagao do loteamento; Considerando
a ndo instalacao da Comissao nomeada pela Portaria 303 de 19 de julho de
2010; Considerando a necessidade de esclarecimento dos fatos envolvendo
a aprovagdo do Loteamento Cidade Tamandaré, RE S O L V E: Art. 1° -
Instaurar INQUERITO ADMINISTRATIVO, para apuracao de suposto
descumprimento do Art. 178, incisos |, lll e VI da Lei Complementar n°® 008/
1998, praticado pelos servidores: Marcos Antonio dos Santos;
Waldomiro Pereira da Silva; Jodo Carlos Dias; Alenizio de Souza
Gomes; Amarildo Pedro do Nascimento e, Miguel Francisco de
Melo, na aprovagdo do Loteamento Cidade Tamandaré. Paragrafo Unico:
O envolvimento dos dois Ultimos servidores se da tendo em vista suas
assinaturas no parecer técnico 01/2008, as fls. 140 dos autos de sindicancia
n° 001/2010. Art. 2° - Designar para execuc¢do do ato disposto no artigo
anterior, os servidores: IURI SEROR CUIABANO, Advogado — Matricula
1427; ROSANA DE CASSIA BOTELHO DE CARVALHO, Professora —
Matricula 99 e, SUELENE DE FATIMA PRATINHA DELBONE, Agente
Administrativo — Matricula 26, para sob a presidéncia do primeiro,
promoverem as investigagoes e demais diligéncias cabiveis, objetivando a
coleta de provas de modo a permitir a completa elucidacao dos fatos. Art.
3° - Para cumprir suas atribuigcdes, a comisséo terd acesso a toda
documentacgdo necessaria ao esclarecimento dos fatos como os autos de
Sindicancia n°® 001/2010, bem como devera colher quaisquer depoimentos
e demais provas que julgar pertinentes, adotando os procedimentos
descritos na Lei Complementar n® 008/98, referentes ao Processo de
Inquérito Administrativo. Art. 4° - O prazo para a concluséo dos trabalhos
serd de 30 (trinta) dias a contar da data de publicacéo desta Portaria,
podendo ser prorrogado por igual prazo, caso as circunstancias o exigirem.
Art. 5° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo. Gabinete
do Prefeito, Pago Municipal “Miguel Botelho de Carvalho”, em 20 de agosto
de 2010.

Aparecido Donizeti da Silva
Prefeito

Prefeitura Municipal de Nobres

PORTARIA N.° 26/2010

“Dispbe sobre a concessao do Beneficio Pensdo Por Morte a
Auxiliadora Cristina Da Fonseca, juntamente com os filhos menores:
Wesley Augusto Foncesa Maciel, e Dayane Cristina Fonseca Maciel,
em deforréncia do falecimento do servidor Sr. Dalmair Jose Dos Santos
Maciel.”

A Diretora Executiva do PREVI-NOBRES - Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Nobres, Estado

de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais e fundamentado no
Art. 40, § 7°, inciso I, da Constituicdo Federal com redacao dada pela
Emenda Constitucional n°® 41/2003, combinado com Art. 28, inciso I, da
Lei Municipal n.° 1049, de 19 de Outubro de 2007, que rege a previdéncia
municipal, anexo Il, da Lei Municipal n.° 1.144 de 21 de dezembro de
2009, que altera a Lei 984 de 11 de abril de 2006, que dispde sobre a
reestruturacéo do Plano de Cargo, Carreira e Vencimento dos Servidores
publicos municipal;

Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio Pensdo Por Morte, em decorréncia
do falecimento Sr. Dalmair Jose Dos Santos Maciel, servidor efetivo
no cargo Eletricista, nivel “4”, classe “D”, lotado na Secretaria Municipal
de Viacdo E Obras devidamente matriculado sob o n° 303000, com
proventos Integrais, rateado ao conjunto de dependentes da seguinte
forma: em favor da Auxiliadora Cristina Da Fonseca, vilva, portadora
do RG n.° 1459258-4 e do CPF n.° 654.154.931-15, residente e domiciliada
neste municipio, conjuge do “de cujus”, o equivalente a 33,33% (trinta e
trés inteiros e trinta e trés centésimos por cento); para Wesley Augusto
Foncesa Maciel, portador do RG n.° 2232828-9, SSP/MT e do CPF n.°
045.058.341-40, filho menor nascido em 30/06/1995, hoje com 15 (quinze)
anos, o equivalente a a 33,33% (trinta e trés inteiros e trinta e trés
centésimos por cento) e Dayane Cristina Fonseca Maciel filho menor
nascido em 29/12/2001, hoje com 08 (oito) anos, o equivalente a 33,33%
(trinta e trés inteiros e trinta e trés centésimos por cento), conforme
processo administrativo do PREVI-NOBRES, n.° 2010.07.0001P, a partir
de 13/07/2010 data do seu falecimento, até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efetivo a partir de 13 de julho de 2010, revogadas as
disposigGes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
NOBRES - MT, 13 de agosto de 2010.

MARIA ROSA DIAS PEDROSO
Diretora Executiva do PREVI-NOBRES

Homologo:

JOSE CARLOS DA SILVA
Prefeito

Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes

RESULTADO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 034/2010

OBJETO: AQUISICAO DE PNEUS, CAMARAS E PROTETORES
NOVOS EMATENDIMENTO AS SECRETARIAS MUNICIPAIS.

A Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes, através da Pregoeira
Oficial, em cumprimento a Lei n° 8.666/93, torna publlco o resultado do
Processo Licitatério na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 034/2010,
em que foi declarado vencedor os seguintes profissionais:

1. BARBOSA & FERREIRA LTDA-CNPJ: 10.482.877/0001-10 - R$
139.498,80 (cento e trinta e nove mil quatrocentos e noventa e
oito reais e oitenta centavos).

2. CAIADO PNEUS LTDA, CNPJ: 70.523.501/0001-38 — R$ 64.506,60
(sessenta e quatro mil quinhentos e seis reais e sessenta
centavos)

Sendo adjudicado o objeto desta licitacdo aos profissionais acima.

Nova Bandeirantes - MT, 18 de agosto de 2010.

Regina de Souza Mendonca
Pregoeira

RESULTADO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 035/2010

OBJETO: AQUISIQAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE DESTINADOS
A ATENDER A SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO SECRETARIA DE
EDUCAQAO E SECRETARIA DE SAUDE.

A Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes, através da Pregoeira
Oficial, em cumprimento a Lei n°® 8.666/93, torna publlco o resultado do
Processo Licitatorio na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 035/2010,
em que foi declarado vencedor os seguintes profissionais:

1. H.C.COMERCIO DE PAPEIS LTDA-ME-CNPJ: 36.917.771/0001-95 -
R$ 12.846,23 (doze mil oitocentos e quarenta e seis reais e vinte
e trés centavos). 3

2. MILLENIUM PAPELARIA E MATERIAIS DE INFORMATICALTDA-ME,
CNPJ: 07.787.944/0001-08 — R$ 915,83 (novecentos e quinze reais e
oitenta e trés centavos)

Sendo adjudicado o objeto desta licitagdo aos profissionais acima.

Nova Bandeirantes - MT, 19 de agosto de 2010.

Regina de Souza Mendonca
Pregoeira
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RESULTADO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°036/2010

OBJETO: AQUISICAO DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO,
MODELO SPLIT, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA DE SAUDE DO

MUNICIPIO DE NOVA BANDEIRANTES/MT.

A Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes, através da Pregoeira
Oficial, em cumprimento a Lei n° 8.666/93, torna publico o resultado do
Processo Licitatério na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 036/2010, em

que foi declarado vencedor os seguintes profissionais:

1. CAPITAL COM. REPRES. DE MOVEIS E INFORMATICA LTDA-CNPJ:
08.839.181/0001-56 - R$ 7.602,00 (sete mil seiscentos e dois reais).

Sendo adjudicado o objeto desta licitacao aos profissionais acima.
Nova Bandeirantes - MT, 20 de agosto de 2010.

Regina de Souza Mendonca
Pregoeira

Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO

MODALIDADE: TOMADA DE PRECO N° 006/2010

TIPO DE LICITACAO: Menor Preco Global

INTERESSADA: Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena/MT

AUTORA: Comissao de Permanente de Licitacéao

OBJETO: Contratacdo de Empresa para Execucédo de 9.419,35
m2 de Pavimentagcdo nas Ruas Alzira Pimentel, Rua Goias e Av.
Deolinda Monteiro de Aradjo, Municipio de Nova Santa Helena/MT.
A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Nova
Santa Helena/MT torna publico aos interessados que a Tomada de Prego
n°® 006/2010, cujo objeto acima identificado, foi Homologado em favor da
empresa: BR CARRARA CONSTRUCAO LTDA ME, inscrita no CNPJ n°
11.379.894/0001-99, Valor de R$ 299.905,74.

ALEX OSCAR DE SOUSA -
Presidente da C.P.L

Nova Santa Helena — MT, 20 de agosto de 2010.

Prefeitura Municipal de Novo Mundo

LEICOMPLEMENTAR N°. 019 DE 06 DE JULHO DE 2010

“Dispde sobre a carreira dos Profissionais da Educacao Publica Basica
do Municipio de Novo Mundo — Mato Grosso.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuig6es que lhe sdo conferidas, faz saber que a Camara
Municipal De Vereadores de Novo Mundo Estado de Mato Grosso - MT,
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei.

TITULOI

Da Estrutura da Carreira dos

Profissionais da Educacao Publica Basica Municipal
TiTULOI

Da Finalidade

Art. 1° - Esta Lei Complementar cria a carreira estratégica dos
profissionais da Educagédo Publica Basica do Municipio Novo Mundo, tendo
por finalidade organiza-la, estrutura-la e estabelecer as normas sobre o
regime juridico de seu pessoal

Paragrafo Unico. Entende-se por carreira estratégica aquela
essencial para o oferecimento de servigo publico, priorizado e mantido
sob a responsabilidade do Municipio, com admissao exclusiva por
concurso publico, ndo podendo ser terceirizado, transferido a organizacédo
de direito privado ou privatizado, com revisdo obrigatoria da remuneragao
a cada 12 (doze) meses.

CAPITULOI

Da Constituicdo da Carreira

Art. 2°. A Carreira dos Profissionais da Educacéo Publica Béasica
Municipal é constituida de trés classes de cargos:

|.  Professor composto das atribuicdes inerentes as atividades de
docéncia, de coordenacédo e assessoramento pedagogico e de direcao
de unidade escolar.

Il. Técnico Administrativo Educacional composto de atribui¢cdes
inerentes as atividades de administragao escolar, de multi-meios didaticos
auxiliar de desenvolvimento infantil e outras que exijam formacéo minima
de ensino médio e profissionalizagéo especifica,;

ll. Apoio Administrativo Educacional composto de atribuigGes
inerentes as atividades de nutricdo escolar, de manutencéo de infra-
estrutura e de transporte ou outras que requeiram formag&o em nivel de
ensino fundamental e profissionalizacédo especifica.

Paragrafo Gnico A Secretaria Municipal de Educacgao deve
proporcionar aos Profissionais da Educagéo Basica valoriza¢do mediante
formagéo continuada, manutencao do piso salarial profissional, garantia
de condigBes de trabalho, condigdes basicas para o aumento da
producdo cientifica dos professores e cumprimento da aplicacao dos
recursos constitucionais destinados a educagéo.

CAPITULO Il

Das Séries de Classe dos Cargos da Carreira
Secéo |

Da Série de Classe do Cargo de Professor

Art. 3°. Acarreira dos Profissionais da Educagéo Bésica é constituida
de:

|- 03 (trés) cargos de carreira, de provimento efetivo:

a) Professor - composto das atribuicdes e atividades descritas
no § 3° do art. 4° desta lei complementar;

b) Técnico Administrativo Educacional - composto das
atribuicdes e atividades descritas no art. 7° desta lei complementar;

c) Apoio Administrativo Educacional - composto das atribui¢cbes
e atividades descritas no art. 7° desta lei complementar;

II- 04 (quatro) fungBes de dedicagdo exclusiva:

a) Diretor de unidade escolar, fungdo composta das seguintes
atribuicoes:

1. Representar a escola, responsabilizando-se pelo seu
funcionamento;

2. Coordenar, em consonancia com o Conselho Deliberativo da
Comunidade Escolar, a elaboragéo, a execugao e a avaliagao do Projeto
Politico-Pedagdgico e do Plano de Desenvolvimento Estratégico da Escola,
observadas as politicas publicas da Secretaria de Estado e Municipal de
Educacéo, e outros processos de planejamento;

3. Coordenar a implementagéo do Projeto Politico-Pedagdgico da
Escola, assegurando a unidade e o cumprimento do curriculo e do
calendario escolar;

4. Manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando, em
conjunto com todos os segmentos da comunidade escolar, pela sua
conservacao;

5. Dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes e normas
emitidas pelos 6rgdos do sistema de ensino;

6. Submeter ao Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar para
exame e parecer, no prazo regulamentado, a prestagdo de contas dos
recursos financeiros repassados a unidade escolar;

7. Divulgar a comunidade escolar a movimentacao financeira da
escola;

8. Coordenar o processo de avaliagdo das agOes pedagdgicas e
técnico administrativo financeiras desenvolvidas na escola;
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9. Apresentar, anualmente, a Secretaria Municipal de Educacédo e a
Comunidade Escolar, a avaliagdo do cumprimento das metas estabelecidas
no Plano de Desenvolvimento da Escola, avaliagéo interna da escola e as
propostas que visem a melhoria da qualidade do ensino e ao alcance das
metas estabelecidas;

10.Cumprir e fazer cumprir a legislacao vigente;

b) Coordenador pedagdgico, fungdo composta das seguintes
atribuicdes:

1. Investigar o processo de construgcdo de conhecimento e
desenvolvimento do educando;

2. Criar estratégias de atendimento educacional complementar e
integrada as atividades desenvolvidas na turma;

3. Proporcionar diferentes vivéncias visando o resgate da auto-
estima, a integragdo no ambiente escolar e a constru¢éo dos conhecimentos
onde os alunos apresentam dificuldades;

4. Participar das reunides pedagogicas planejando, junto com os
demais professores, as intervencdes necessarias a cada grupo de alunos,
bem como as reuniGes com pais e conselho de classe;

5. Coordenar o planejamento e a execugdo das agles pedagogicas
da Unidade Escolar;

6. Articular a elaboragéo participativa do Projeto Pedagégico da
Escola;

7. Coordenar, acompanhar e avaliar o projeto pedagogico na Unidade
Escolar;

8. Acompanhar o processo de implantacéo das diretrizes da Secretaria
Municipal de Educacéo relativas a avaliagdo da aprendizagem e ao curriculo,
orientando e intervindo junto aos professores e alunos quando solicitado
e/ou necessario;

9. Coletar, analisar e divulgar os resultados de desempenho dos
alunos, visando a corregédo e intervencdo no Planejamento Pedagogico;

10.Desenvolver e coordenar sessdes de estudos nos horarios de
hora-atividade, viabilizando a atualizacdo pedagdgica em servico;

11.Coordenar e acompanhar as atividades nos horéarios de hora-
atividade na unidade escolar;

12.Analisar/avaliar junto aos professores as causas da evasao e
retencdo propondo agbes para superagao;

13.Propor e planejar agdes de atualizagdo e aperfeicoamento de
professores e técnicos, visando a melhoria de desempenho profissional;

14.Divulgar e analisar, junto & Comunidade Escolar, documentos e
diretrizes emanadas pela Secretaria Municipal de Educacéo e pelo Conselho
Estadual de Educacgé&o, buscando implementa-los na unidade escolar,
atendendo as peculiaridades regionais;

15.Coordenar a utilizagdo plena dos recursos da TV Escola pelos
professores, onde nao houver um técnico em multimeios didaticos;

16.Propor e incentivar a realizagé@o de palestras, encontros e similares
com grupos de alunos e professores sobre temas relevantes para a
formacéo integral e desenvolvimento da cidadania;

17.Propor, em articulagao com a Dire¢éo, a implantacédo e implementacéo
de medidas e acOes que contribuam para promover a melhoria da qualidade
de ensino e o sucesso escolar dos alunos;

c) Coordenador pedagdgico em servigo na Secretaria municipal,
atendendo as escolas rurais onde ndo haja diretor e coordenador, funcédo
composta das seguintes atribui¢des:

1- Fornecer orientagdo pedagogica as Unidades Escolares Publicas
e privadas;

2- Orientar e acompanhar a aplicacao da legislacdo educacional e
pedagdgica as unidades escolares publicas e privadas quanto a:

3- assessorar as Escolas Municipais quanto a aplicabilidade da
legislagdo educacional advinda do Conselho Estadual de Educacéo e da
Secretaria Municipal de Educagéo;

4-orientar e acompanhar as escolas da Rede Municipal de Ensino
na elaboragéo e execucdo da matriz curricular, calendario escolar, quadro

de pessoal, regimento escolar e demais documentos necessarios e de
interesse da escola;

5- monitorar, bimestralmente (in loco) as Escolas da Rede
Municipal de Ensino, onde néao houver dire¢éo e coordenagao, objetivando
o cumprimento do estabelecido na legislagdo pertinente, referente a
composi¢do de turma e quadro de pessoal;

6-Emitir parecer sobre as fragilidades constatadas nas unidades
escolares e submeté-las a apreciagcdo e homologagédo da Secretaria
Municipal de Educacéo
7-Dar atendimento e resposta, em tempo habil, as solicitacdes
emanadas dos 6rgdos da Secretaria Municipal de Educacéo e unidades
escolar, no ambito da sua competéncia;
8-Articular e monitorar programas e projetos emanados da
Secretaria Municipal de Educac¢éo na area de abrangéncia das unidades
escolares publica, privadas;
9-Chancelar as atas de resultados finais, juntamente com o
secretario escolar;
10-Elaborar relatério circunstanciado de verificacao prévia da
situacdo da escola, através de visita objetivando regularidade no
processo de aprendizagem dos alunos;
11-Orientar, acompanhar e analisar a elaboracéo do Projeto Politico
Pedagdgico (PPP) e do Plano de Desenvolvimento Escolar (PDE), tendo
por base instrumentos emanados do 6rgéo central;
12-Monitorar a execugédo do Projeto Politico Pedagogico (PPP) e
do Plano de Desenvolvimento Escolar (PDE) nas unidades escolares,
através de instrumentos avaliativos emitidos pelo érgéo central;
13-Acompanhar a elaboragdo, execugéo e avaliagdo dos Projetos
de Sala de Professor e Formagao Continuada, com apoio e orientagdo do
CEFAPRO.

d) Secretério Escolar, fungdo composta das seguintes atribuicdes:

1. Responsabilidade basica de planejamento, organizacéo,
coordenacéao, controle e avaliagdo de todas as atividades pertinentes a
secretaria e sua execugao;

2. Participar da elaboragéo do Plano de Desenvolvimento Escolar;

3. Participar juntamente com os técnicos administrativos
educacionais, da programagao das atividades da secretaria, mantendo-
a articulada com as demais programagoes da Escola;

4. Atribuir tarefas aos técnicos administrativos educacionais,
orientando e controlando as atividades de registro e escrituragéo,
assegurando o cumprimento de normas e prazos relativos ao
processamento de dados determinados pelos 6rgdos competentes;

5. Verificar a regularidade da documentacéo referente & matricula,
adaptacdo, transferéncia de alunos, encaminhando os casos especiais
a deliberacao do diretor (a);

6. Atender, providenciar o levantamento e encaminhamento aos
6rgaos competentes de dados e informacdes educacionais;

7. Preparar a escala de férias e gozo de licen¢a dos servidores da
escola submetendo a deliberacdo do Conselho Deliberativo da
Comunidade Escolar;

8. Elaborar e providenciar a divulgacéo de editais, comunicados e
instrugGes relativas as atividades;

9. Elaborar relatérios das atividades da Secretaria e colaborar na
elaboragdo do relatério anual da escola;

10.Cumprir e fazer cumprir as determina¢des do diretor (a), do
Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar e dos 6rgaos competentes;

11.Assinar, juntamente com o diretor (a), todos os documentos
escolares destinados aos alunos;

12.Facilitar e prestar todas as solicitagdes aos representantes da
Secretaria Municipal de Educacéo e do Conselho Estadual de Educacao
sobre o exame de livros, escrituragdo e documentagao relativa a vida
escolar dos alunos e vida funcional dos servidores e, fornecer-lhes
todos os elementos que necessitarem para seus relatérios, nos prazos
devidos;

13.Redigir as correspondéncias oficiais das escolas.
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~N
14.Dialogar com o diretor (a) sobre assunto que diga respeito a IX - Participar de acdes administrativas e das interacdes
melhoria do andamento de seu servigo; educativas com a comunidade;

15.Ndo permitir a presenca de pessoas estranhas ao servico da X -Buscar formagéo continuada no sentido de enfocar a perspectiva
secretaria; da acgéo reflexiva e investigativa;

16.Tomar as providéncias necessarias para manter a atualizacéo XI - Cumprir e fazer cumprir as determinacées da legislacéo
dos servigos pertinentes ao estabelecimento; vigente;

17.Fazer a distribuicdo de servicos aos técnicos administrativos Xl - Cumprir a hora-atividade no ambito da unidade escolar
educacionais; com acompanhamento pedagdgico;

18.Tabular os dados dos rendimentos escolares, em conformidade XIll - Manter a cota minima de producéo cientifica, que sera
ao processo de recuperagdo e no final de cada ano letivo. estabelecida por meio de ato administrativo regulamentar..

§ 1°. A ocupacéo das funcdes de confianca de dedicagdo exclusiva, Secdo Il
estabelecidas no inciso Il deste artigo, sdo privativas do servidor de carreira Dos Cargos de Técnico Administrativo Educacional e Apoio
efetivo, atendidos os requisitos estabelecidos para a sua designagéo, a Administrativo Educacional
serem regulamentados por meio de portaria emitida pelo Secretario titular
da pasta. Art. 5°. O cargo de Técnico Administrativo Educacional estrutura-

se em linha horizontal de acesso, identificada por letras maiusculas:

§ 2°. A quantidade total de vagas referente as fungdes de I- Classe A: habilitagdo especifica no ensino médio e curso de
dedicagdo exclusiva fica estabelecida de acordo com a tabela em Anexo profissionalizacéo especifica;

VIl desta lei complementar. II- Classe B: habilitagdo em grau superior, em nivel de graduag&o
mais curso de profissionalizacéo especifica ou curso de especializagédo

CAPITULOIII lato sensu na area de gestdo/administragdo escolar;

DOS CARGOS DA CARREIRA lll-Classe C: habilitagdo em grau superior, com curso de

especializacdo lato sensu em area correlata mais, curso de

Secéo | profissionalizagdo especifica ou outro curso de especializagdo lato sensu

Do Cargo de Professor na area de gestdo/administragdo escolar;

IV - Classe D: habilitagdo em grau superior, com curso de

Art. 4°. O cargo de Professor € estruturado em linha horizontal de mestrado ou doutorado na area de atuag&o ou correlata profissionalizagéo
acesso, identificada por letras mailsculas. especifica.

§ 1°. As classes sdo estruturadas segundo a formagdo exigida § 10. Cada classe desdobra-se em niveis, indicados por
para o provimento e para a progressédo horizontal no cargo, de acordo algarismos arébicos de 01 a 12 que constituem a linha vertical de
com seguinte: progresséo.

|- Classe A - habilitacéo especifica de nivel médio-magistério, cargo § 20, O curso de especializagdo na area de gestdo/
em extincao; administragéo escolar que poderéa substituir o curso de profissionalizagéo

II- Classe B - habilitagdo especifica de grau superior em nivel de especifica;
graduacédo, representado por licenciatura plena e/ou formagéo;

lll- Classe C - habilitagdo especifica de grau superior em nivel de § 30, A estrutura, o contetdo e a carga horéaria do curso de
graduacdo, representado por licenciatura plena, com especializagao, profissionalizacéo especifica seréo regulamentados conforme Resolugéo
atendendo as normas do Conselho Nacional; do Conselho Estadual de Educagéo.

IV - Classe D: habilitagédo especifica de grau superior em nivel
de graduagéo, representado por licenciatura plena, com curso de mestrado Art. 6°. O cargo de Apoio Administrativo Educacional estrutura-
na area de educacéo; se em linha horizontal de acesso identificada por letras maiusculas:

V -Classe E: habilitagdo especifica de grau superior em nivel de |- Classe A: habilitagdo em nivel de ensino fundamental completo e
graduacao, representado por licenciatura plena, com curso de doutorado curso de profissionalizagéo especifica;
na area de educagéo. II- Classe B: habilitagdo em nivel de ensino médio e curso de

profissionaliza¢éo especifica.

§ 2°. Cada classe desdobra-se em niveis, indicados por
algarismos arabicos de 01 a 12 que constituem a linha vertical de § 10, Cada classe desdobra-se em niveis, indicados por
progresséo. algarismos arabicos de 01 a 12, que constituem a linha vertical de

progresséo.

§ 3°, Portaria emitida pelo Secretério titular da pasta dispora
sobre as atribuigdes especificas dos professores com titulo de doutorado. § 20, A estrutura, o contetdo e a carga horéaria do curso de

profissionaliza¢@o especifica serdo regulamentados através de portaria

§ 40, Séo atribuicbes especificas do professor: emitida pelo Secretério titular da pasta.

| - Participar da formulacéo de Politicas Educacionais nos diversos
ambitos do Sistema Publico de Educagéo Municipal; Art. 7°.  S&o atribuicdes do Técnico Administrativo Educacional e

Il- Elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito do Apoio Administrativo Educacional:
especifico de sua atuacéo; | - Técnico Administrativo Educacional:

Ill- Participar da elaboragéo do Projeto Politico Pedagdgico; a) Administragdo Escolar, cujas principais atividades s&o:

IV - Desenvolver a regéncia efetiva; escrituracdo, arquivo, protocolo, estatistica, atas, transferéncias

V -Controlar e avaliar o rendimento escolar; escolares, boletins, relatérios relativos ao funcionamento das secretarias

VI - Executar tarefa de recuperacéo de alunos; escolares; assisténcia e/ou administracao dos servicos de almoxarifado,

Vil - Participar de reuni&o de trabalho; dos servigos de planejamento e orcamentarios, dos servigos financeiros;

VI - Desenvolver pesquisa educacional; dos servigos de manutencao e controle da infra-estrutura; dos servigos

J
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de transporte, dos servi¢cos de manutencao, guarda e controle dos materiais
e equipamentos para a pratica de esportes nas unidades escolares e outros;

b) Multimeios Didaticos, cujas principais atividades s&o: organizar,
controlar e operar quaisquer aparelhos eletrénicos tais como: mimedgrafo,
videocassete, televisor, projetor de slides, computador, calculadora,
fotocopiadora, retroprojetor, bem como outros recursos didaticos de uso
especial, atuando ainda, na orientagdo dos trabalhos de leitura nas
bibliotecas escolares, laboratérios e salas de ciéncias;

II- Apoio Administrativo Educacional:

a) Nutricao Escolar, cujas principais atividades séo: preparar 0s
alimentos que compdem a merenda, manter a limpeza e a organizagao do
local, dos materiais e dos equipamentos necessarios ao refeitério e a
cozinha, manter a higiene, a organizacéo e o controle dos insumos utilizados
na preparacao da merenda e das demais refeicdes;

b) Manutencg&o de Infra-estrutura, cujas principais atividades s&o:
limpeza e higienizacdo das unidades escolares, execucao de pequenos
reparos elétricos, hidraulicos, sanitarios e de alvenaria, execucao da limpeza
das areas externas incluindo servigos de jardinagem;

c) Transporte, cujas principais atividades sao: conduzir os veiculos
pertencentes a Secretaria Municipal de Educagédo de acordo com as
disposi¢des contidas no Cédigo Nacional de Transito, manter os veiculos
sob sua responsabilidade em condigbes adequadas de uso e, detectar,
registrar e relatar ao superior hierarquico todos os eventos mecanicos,
elétricos e de funilaria anormais que ocorram com o veiculo durante o uso;

d) Vigilancia, cujas principais atividades sao: fazer a vigilancia das
areas internas e externas das unidades escolares e drgéo central,
comunicar ao diretor das unidades escolar todas as situagdes de risco a
integridade fisica das pessoas e do patrimdnio publico;

e) Seguranca, cujas principais atividades s&o: prevenir os alunos e
os profissionais da educagao de possiveis situagdes perigosas dentro das
unidades escolares; controlar a entrada e saida de pessoas junto as
unidades escolares e a Secretaria Municipal de Educagao; detectar, registrar
e relatar & direcdo da unidade escolar e/ou & chefia imediata, possiveis
situacdes de riscos a integridade fisica das pessoas e a integridade dos
bens publicos sob sua responsabilidade.

§ 1°. O desenvolvimento das atribui¢cdes e atividades do Técnico
e do Apoio Administrativo Educacional dar-se-a4 dentro das unidades
escolares, nas quais serdo lotados de acordo com as necessidades e
conveniéncia da Unidade Escolar e da Secretaria Municipal de Educacéo,
bem como do estabelecido no lotacionograma de cada unidade escolar.

§ 20, Os profissionais de apoio administrativo educacional
deverdo ser capacitados para executar as atribuigcGes estabelecidas no
inciso Il deste artigo.

TiTULO I
Do Regime Funcional

CAPITULOI
Do Ingresso

Art. 8°.  Para ingresso na Carreira dos Profissionais da Educacéo
Bésica Publica Municipal, serdo obedecidos os seguintes critérios:

|- Ter a habilitagcéo especifica exigida para provimento de cargo publico;

Il - Ter escolaridade compativel com a natureza do cargo;

Ill- Ter registro profissional expedido por 6érgdo competente, quando
assim o exigir.

V- Ser aprovado em Concurso Publico de Provas e titulos.

Secao |
Do Concurso Publico

Art. 9°. O concurso publico para provimento dos cargos dos
\Profissionais da Educacéo Publica Municipal reger-se-a em todas as suas

fases pelas normas estabelecidas na legislacdo que orienta os
concursos publicos, em edital a ser baixado pelo 6rgdo competente
atendendo as demandas do municipio.

§ 1°. O julgamento dos titulos sera efetuado de acordo com
os critérios estabelecidos pelo Edital de Abertura do Concurso.

§ 2°. Sera assegurada para fins de acompanhamento, a
participacé@o do Sindicato representante dos Profissionais da Educacao
Pudblica Municipal na organizagdo dos concursos, até nomeagao dos
aprovados.

Art. 10°. As provas do concurso publico para a carreira dos
Profissionais da Educacdo Basica deverdo abranger os aspectos de
formagédo geral e formacao especifica, de acordo com a habilitagdo
exigida pelo cargo.

CAPITULOlI
Das Formas de Provimento

Secéao |
Da Nomeacéao

Art. 11°. Nomeagdo é a forma de investidura inicial em cargo
publico.
§ 1°. A nomeagao em carater efetivo obedecera rigorosamente

a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados em concurso.

§ 2°. O nomeado adquire estabilidade apds o cumprimento do
estagio probatério nos termos do Art. 19 desta Lei Complementar.

Secao Il
Da Posse
Art. 12°. Posse é investidura em cargo publico.
Paragrafo Unico — A posse sera efetuada mediante a aceitagdo
expressa das atribuigdes de servidores e responsabilidades inerentes

ao cargo publico com o compromisso de bem servir, formalizada com a
assinatura do termo pela autoridade competente e pelo empossado.

Art. 13°. Havera posse nos cargos da carreira dos Profissionais
da Educacao Publica Municipal, nos casos de nomeacédo, em
conformidade com o chefe do executivo.

Art. 14°. A posse serd dada pela autoridade educacional
hierarquicamente superior ao empossado, observadas as exigéncias
legais e regulamentares para a investidura no cargo.

Art. 15°. A posse devera ser efetuada no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar da publicacdo do Ato de Provimento no Diario
Oficial do Estado e/ou no jornal de publicacdo dos Atos Oficiais do
Municipio.

§ 10. A requerimento do interessado, por motivo de forca maior
ou caso fortuito, o prazo da posse podera ser prorrogado por até 30
(trinta) dias.

§ 2°. No caso do interessado ndo tomar posse no prazo
previsto no caput deste artigo, tornar-se-a4 sem efeito a sua nomeacéo,

ressalvado o previsto no paragrafo anterior.

§ 3°. A posse podera dar-se mediante procuracao especifica.
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§ 4°. No ato da posse o servidor publico, apresentara
obrigatoriamente, declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo,
emprego ou fungéo publica.

Art. 16°. A posse em cargo publico dependera de comprovada
aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, mediante inspegao
médica oficial.

Secéao Il
Do Exercicio

Art. 17°. Exercicio é o efetivo desempenho do cargo para qual o
Profissional da Educagéo Basica foi nomeado e empossado.

Paragrafo Unico. Se o Profissional da Educac&o Basica néo entrar
em exercicio no prazo de 30 (trinta) dias apds a sua posse, tornar-se-a
sem efeito a sua nomeacéo.

Secao IV
Do Estéagio Probatério

Art. 18°. Ao entrar em exercicio, o servidor publico nomeado para o
cargo de provimento efetivo ficara sujeito ao estagio probatério por periodo
de 36 (trinta e seis) meses, durante o qual a sua aptiddo e capacidade
serdo objeto de avaliagcdo para o desempenho do cargo, observados os
seguintes fatores:

|- Zelo, eficiéncia e criatividade no desempenho das atribuicdes de

seu cargo;
Il- Assiduidade e pontualidade;
IIl- Produtividade;
IV - Capacidade de iniciativa e de relacionamento;
V -Respeito e compromisso com a institui¢ao;
VI - Participacao nas atividades promovidas pela instituicéo;
VII - Responsabilidade e disciplina; e
VIII - Idoneidade moral.

§ 1° - O servidor em estagio probatério que se encontra afastado do
cargo para o qual fora nomeado ter4 seu estagio probatério suspenso,
reiniciando a contagem de tempo ao retorno de suas atividades.

§ 2° - Para aquisigao da estabilidade é obrigatoria a avaliagéo especial
de desempenho em que o servidor devera obter na media de 05(cinco)
avaliagcdes a somatodria acima de 80% da pontuagédo total considerada.

Art. 19°. Durante o periodo do estagio probatério, estara sendo
realizada, de forma permanente, a avaliagdo do desempenho do servidor
publico, de acordo com o que dispuser a legislacdo ou regulamento
pertinente, devendo ser submetida a homologagdo da autoridade
competente quatro meses antes de findo este periodo, sem prejuizo da
continuidade de apuragéo dos fatores enumerados nos incisos do artigo
anterior desta Lei Complementar, assegurado ampla defesa.

§ 1°. Para avaliagdo prevista no caput deste artigo sera
constituida Comisséo de Avaliagcao com participacao paritaria entre o 6rgéo
da educacdo e o sindicato de representagdo dos Profissionais da
Educacéo Puablica Basica Municipal.

§ 2°. O Profissional da Educagao Bésica néo aprovado no estagio
probatério serd exonerado, cabendo recurso ao dirigente méaximo do
sistema.

Secédo V
Da Estabilidade

Art. 20°. O Profissional da Educacéo Basica habilitado em concurso
publico e empossado em cargo da carreira adquirird estabilidade no servigco

publico ao completar 03 (trés) anos de efetivo exercicio, condicionada
a aprovacdo no Estagio Probatorio.

Art. 21°. O Profissional da Educacgéo Basica estavel s6 perdera
0 cargo:

|- em virtude de sentenca judicial transitada e julgada;

Il- mediante processo administrativo disciplinar no qual lhe seja
assegurada ampla defesa;

Ill- mediante procedimento de avaliacéo periddica de desempenho,
na forma da lei, assegurada ampla defesa; e

IV - em conformidade com as normas gerais a serem
obedecidas na efetivagao do disposto no § 4°- do art. 169 da Constituicao
Federal.

Secéo VI
Da Readaptacao

Art. 22°. Readaptacdo é o aproveitamento do Profissional da
Educacao Publica Basica em cargo de atribuicdo e responsabilidade
compativeis com a limitagéo que tenha sofrido em sua capacidade fisica
ou mental, verificada em inspecao médica.

§ 1°. Se julgado incapaz para o servigo publico o readaptando
serd aposentado nos termos da lei vigente.

§ 2°. A readaptagéo sera efetivada em cargo da carreira de
atribuigdes afins, respeitada a habilitagdo exigida.

§ 3°. Em qualquer hipétese, a readaptacdo ndo podera
acarretar redugao da remuneragédo do Profissional da Educagao Publica
Basica.

Secao VIl
Da Reverséo

Art. 23°. Reversdo € o retorno a atividade do Profissional da
Educacéo Basica aposentado por invalidez quando, por junta médica
oficial, forem declarados insubsistentes os motivos determinantes da
aposentadoria.

Art. 24°. A reversdo far-se-a a pedido, € no mesmo cargo ou ho
cargo resultante de sua transformacao, com remuneracao integral.

Paragrafo Unico. Encontrando-se provido este cargo, o servidor
publico exercera suas atribuicdes como excedente, até a ocorréncia
de vaga.

Art. 25°. N&o podera reverter o aposentado que ja tiver
completado 70 (setenta) anos idade.

Secéao VIII
Da Reintegracao

Art. 26°. Reintegragdo € a reinvestidura do servidor publico
estavel no cargo anteriormente ocupado ou no cargo resultante de sua
transformacgao, quando invalidada a sua demissdo por decisao
administrativa ou judicial, com ressarcimento de todas as vantagens.

§ 1°. Na hipétese do cargo ter sido extinto, o servidor publico
ocupara outro cargo equivalente ao anterior com todas as vantagens.

§ 2°. O cargo a que se refere caput deste artigo somente
podera ser preenchido em carater precario até o julgamento final.

Secao IX
Da Recondugéo
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Art. 27°. Reconducéo é o retorno do Profissional da Educagao Basica
estavel ao cargo anteriormente ocupado e decorrera de:

|- Inabilitagdo em estagio probatério relativo a outro cargo;
II- Reintegragcdo do anterior ocupante.

Paragrafo Unico. Encontrando-se, provido o cargo de origem, o
profissional da Educagéo Basica sera aproveitado em outro cargo.

Secgao X
Da Disponibilidade e do Aproveitamento

Art. 28°. Aproveitamento é o retorno do Profissional da Educacéo
Bésica em disponibilidade ao exercicio do cargo publico.

Art. 29°. Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o
Profissional da Educag&@o Basica estavel ficara em disponibilidade, com
direito a percepgao de remuneragéo proporcional ao tempo de servico no
cargo.

Art. 30°. O retorno a atividade do Profissional da Educagao Basica
em disponibilidade far-se-4 mediante aproveitamento obrigatério em cargo
de atribuigGes e remuneracdes compativeis com o anteriormente ocupado.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educagéo determinara o
imediato aproveitamento do Profissional da Educacao Béasica em
disponibilidade, em vaga que vier a ocorrer nos 6rgdos da administracao
publica, na localidade em que trabalhava anteriormente ou em outra,
atendendo ao interesse publico.

Art. 31°. Sera tornado sem efeito o aproveitamento e cassada a
disponibilidade se o Profissional da Educagdo Béasica nao entrar em
exercicio no prazo legal, salvo doenga comprovada por junta médica oficial.

Art. 32°. Havendo mais de um concorrente & mesma vaga, tera
preferéncia o de maior tempo de disponibilidade e, no caso de empate, o de
maior tempo de servigo publico.

CAPITULOIII
Da Vacéancia
Art. 33°. A vacancia do cargo publico decorrera de:
| - Exoneracéao;

Il - Demisséo;

Acesso;

lll- Transferéncia;

IV - Readaptacéo;

V -Aposentadoria;

VI - Posse em outro cargo inacumulavel; e
VII - Falecimento.
Art. 34°. A exoneragéo de cargo efetivo dar-se-a a pedido do servidor

publico, ou de oficio.
Paragrafo Unico. A exoneracgéo de oficio dar-se-a:

|- Quando nao satisfeita as condig6es do estagio probatorio;

II- Quando por decorréncia do prazo, ficar extinta a punibilidade para
demissdo por abandono de cargo;

lIl- Quando, tendo tomado posse, ndo entrar no exercicio no prazo
estabelecido.

Art. 35°. A exoneragdo de cargo em comissdo dar-se-a:

|- A juizo da autoridade competente, salvo os cargos ocupados
mediante processos eletivos;
II- A pedido do proprio servidor publico.

CAPITULO IV
Do Regime de Trabalho

Secéo |
Da Jornada Semanal de Trabalho

Art. 36°. O regime de trabalho dos Profissionais da Educagao
Publica Béasica Municipal sera de 30 (trinta) horas semanais, sendo 20
horas de efetivo exercicio em sala e 10 horas atividade.

Paragrafo Unico: Permanecendo o regime de trabalho dos
Profissionais da Educagao Publica Basica Municipal lotados com 20 e
40 horas semanais se assim optarem de acordo com o paragrafo Unico
do Artigo 82 desta Lei.

Art.37° A distribuicdo da jornada de trabalho do Profissional da
Educacao Publica Basica Municipal é de responsabilidade da Unidade
Escolar e homologada pela Secretaria Municipal de Educac¢éo, devendo
estar articulada ao Plano de Desenvolvimento Estratégico em se tratando
de Unidade Escolar.

Art.38° Fica assegurado a todos os professores o correspondente
a 1/3(um tergo) de sua jornada semanal para atividades relacionadas
com o processo didatico-pedagdgico.

§ 1°. Entende-se por hora-atividade aquelas destinadas a
preparagdo e avaliacdo do trabalho didatico, a colaboragdo com a
administragdo da escola, as reunides pedagdgicas, a articulagdo com a
comunidade e ao aperfeigoamento profissional de acordo com a proposta
pedagdgica da escola.

§ 20. Dentro de um percentual de até 10% do quadro de
professores, podera a Unidade Escolar nos termos de regulamentagao
especifica, destinar percentual superior ao previsto no “caput” deste
artigo.

§ 3°. Na aplicacao do preceito contido no paragrafo anterior,
seré observado o limite de até 50% (cinglienta por cento) da jornada de
trabalho para professores em regéncia que desenvolverem atividades
articuladas e previstas no projeto politico pedagdgico, aprovado pelo
Conselho Deliberativo Escolar e ratificado pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

§ 40, Sé&o considerados requisitos béasicos para a distribuicdo
referida no paragrafo anterior:

|- Apresentagdo de um projeto individual ou coletivo de natureza
cientifica ou cultural e de fungéo pedagdgica, sintonizado com o Projeto
Politico-Pedagdgico da escola;

II- Impedimento de outro vinculo empregaticio, publico ou privado;
Apresentacdo periddica para a apreciagdo e aprovagdo da equipe
técnico-pedagodgica de relatorio descritivo e analitico dos resultados
parciais alcancados, de forma a garantir a continuidade de execucao
do projeto;

III- Realizacdo de pesquisa e participacdo em grupos de estudo ou
de trabalho conforme o Projeto Politico-Pedagdgico da escola.

§ 5°. As demais condi¢des e normas de implantacédo e
avaliacdo da hora-atividade serao definidas em regulamentacao
especifica, por comissdo paritaria entre as Secretaria Municipal de
Educacéo e o sindicato da categoria.
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Art. 39° Ao Profissional da Educacéo Publica no exercicio da fungéo
de Direcdo da Unidade Escolar, Coordenador Pedagdgico e Secretario
Escolar seré atribuido o regime de trabalho de Dedicag¢édo Exclusiva, ndo
incorporavel para fins de aposentadoria com impedimento de exercicio
de outra atividade remunerada, seja publico ou privado.

Paragrafo Unico. Aos Profissionais da Educacdo Béasica de que
trata o caput do artigo sera concedido adicional por Dedicagéo Exclusiva,
a ser regulamentado em lei complementar.

TITULO IV
Da Movimentagédo na Carreira

CAPITULOI
Da Movimentacgao Funcional

Art.40° A movimentacéo funcional do Profissional da Educag&o Publica
Municipal dar-se-a4 em duas modalidades:

|- por promogéo de classe;
Il- por progresséo funcional.

Secéo |

Da Promocéo de Classe

Art. 41° A promog¢é&o do Profissional da Educagé@o Publica Béasica
Municipal, de uma classe para outra, imediatamente superior a que ocupa,
na mesma série de classes, dar-se-4 em virtude da nova habilitacao
especifica alcangada pelo mesmo, devidamente comprovada,observado
o0 intersticio de 03 (trés) anos.

8. 1° O profissional nomeado para a carreira dos profissionais da
educacao basica sera enquadrado na classe e nivel especifico.

§. 2° Os coeficientes para os aumentos salariais de uma classe para
a subsequente ficam estabelecidos de acordo com o seguinte:

| - para as classes do cargo de Professor:
ClasseCoeficiente A 1,0B 1,5C 1,7D2,0E 2,3

Il - para as classes do cargo de Técnico Administrativo Educacional:

Classe Coeficiente
A 1,0
B 1,5
C 1,7
D 2,0

Il - para as classes do cargo de Apoio Administrativo Educacional:

Classe Coeficiente
A 1,00

B . 1,25

Secaol ll

Da Progressé&o Funcional

Art. 42° Profissional da Educacao Publica Municipal obtera progressao
funcional, de um nivel para outro, mediante aprovagdo em processo
continuo e especifico de avaliagcdo, observado o intersticio de 03 (trés)
anos.

§ 1°.- Para a primeira progressdo o prazo sera contado a partir da
data em que se der o exercicio do profissional no cargo ou do seu
enquadramento.

§ 2° - Decorrido o prazo previsto no “caput”; e ndo havendo processo
de avaliagcdo, a progressao funcional dar-se-4 automaticamente.

§ 3° - As demais normas da avaliagdo processual referida no “caput”
deste artigo, incluindo instrumentos e critério, terdo regulamento proprio,
definidos por Comissédo Paritaria constituida pela Secretaria Municipal
de Educagédo e pelo Sindicato representante dos Profissionais de
Educacéo Publica Basica Municipal.

§ 4° - Os coeficientes para os aumentos salariais de um nivel para
0 subsequente ficam estabelecidos de acordo com o seguinte:

MNivel Coeficiente

1 1,003
11 1,04 ;

[l 1.09;
I - 1.14;

o 1.19;

Wl - 1.25;

WL - 1.32;

W - 1.41;

(S 1, 50;

> - 1,533

>0 - 1.56;

> 1.59.

Secéao lll
Da Remocéo

Art.43° Remocgéo é o deslocamento, do professor, do funcionario
Técnico-Administrativo ou de Apoio em Educagao Publica Municipal, de
uma para outra Unidade de Ensino no Municipio, observada a existéncia
de vagas.

§ 1°. A remogdo processar-se-a:
| - A pedido;
Il - Por permuta;
Il - Por motivo de saude;
'bI'IV - Por transferéncia de um dos conjuges, quanto este for servidor
publico.

§ 2°. A remocgao dar-se-a exclusivamente em época de férias
escolares.

~83° Aremocéo por motivo de saude, dependera de inspecéo médica
oficial, comprovando as razdes apresentadas pelo requerente.

§ 4°. A remogdo por permuta podera ser concedida quando os
requerentes exercerem atividades da mesma natureza, do mesmo nivel
e grau de habilita¢&o.

§ 5° O removido terd o prazo de 30 (trinta) dias para entrar em
exercicio na nova sede.

TiTULOV
Dos Direitos, das Vantagens e das concessdes

CAPITULOI
Do Subsidio

Art. 44° O sistema remuneratorio dos Profissionais da Educagéo
Basica é estabelecido através de subsidio fixado em parcela Unica,
vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio,
verba de representacdo ou qualquer outra espécie remuneratoria,
devendo ser revisto obrigatoriamente a cada 12 (doze) meses.

Art. 45° Fica instituido por esta Lei Complementar, o Piso Salarial, em
forma de subsidio, em parcela Unica, dos Profissionais da Educacao
Béasica do Municipio de R$ 777.52 com jornada de 30 (trinta) horas
semanais, abaixo do qual ndo havera qualquer subsidio, ressalvada a
diferenciacao decorrente do ndo cumprimento da exigéncia de
escolaridade minima para o enquadramento.

Paragrafo Unico: Para os profissionais que desempenham a funcéo
de professor,mas que possuem escolaridade denominada de Ensino
médio o valor do subsidio para cada 20 horas trabalhadas sera de R$
518,33.

Art.46° O calculo dos subsidios correspondentes a cada classe e
nivel da estrutura da carreira dos Profissionais da Educacdo Baésica,
obedecera as tabelas em anexo.

Art.47° O valor do Piso Salarial dos Profissionais da Educacéao
Publica Béasica serd de R$ 777.52 para nivel médio, considerando
magistério para o cargo de Professor e de ensino médio mais

~
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profissionalizagdo especifica, para os ocupantes do cargo de Técnico
Administrativo Educacional (anexos | e Il).

§ 1°. Para os Profissionais da Educacao Publica Basica que
desempenham a funcao de motorista e que tém Ensino Fundamental, mais a
profissionalizacao, o piso salarial sera de R$819,74 (anexo lI)

a) para os motoristas que vierem futuramente concluir o curso de
profissionalizacao e capacitagdo sera mantido o mesmo coeficiente salarial,
pois eles ja estdo enquadrados na tabela de profissionais de educacéo
profissionalizados.

§ 2°. Até a concluséo da profissionalizagédo especifica, garante-se ao
Profissional da Educacgéo Bésica que desempenha as fun¢des de Técnico
Administrativo Educacional e Apoio Administrativo Educacional.

I Na forma de subsidio piso de R$ 614.00 para os que tém Ensino
Médio;(anexo V)

I Na forma de subsidio piso de R$ 510.00 para os que tém Ensino
Fundamental (Anexo V).

CAPITULOII
Dos Direitos

Secéo |
Da Licenca para Qualificagdo Profissional

Art. 48° A licenca para qualificacdo profissional se dard com prévia
autorizacdo do Chefe do Executivo Municipal através de publicacéo do ato
na imprensa oficial do Municipio e consiste no afastamento do Profissional
da Educagdo Basica do quadro de provimento efetivo, sem prejuizo de
seus subsidios, assegurada a sua efetividade para todos os efeitos da
carreira, que sera concedida para freqiéncia a cursos de p6s graduacéo,
no Pais ou exterior, se de interesse da administragdo e serad concedida:

| - para freqiiéncia de cursos de atualiza¢éo, em conformidade com a
Politica Educacional ou com Plano de Desenvolvimento Estratégico;

Il - para frequéncia a cursos de formacéo, aperfeicoamento e
especializacao profissional ou a nivel de pés-graduacéo, e estagio, no pais
ou no exterior, se do interesse da unidade.

Il - para participar de Congressos e outras reunides de natureza
cientifica, cultural, técnica ou sindical, inerentes as fun¢des desempenhadas
pelo Profissional na Educagéao Bésica.

Art. 49° S&o requisitos para a concessao de licenca para
aperfeicoamento profissional:

| - exercicio de 03 (trés) anos ininterruptos na funcgéo;

Il - curso correlacionado com a area de atuacdo, em sintonia com a
Politica Educacional e com Projeto Politico-Pedagogico da Escola da escola;

11l - disponibilidade Or¢amentéria e Financeira.

Art.50° Os Profissionais da Educagdo Basica licenciado para fins de
que trata o Art. 49, obrigam-se a prestar servi¢cos no 6rgao de lotagdo,
qguando de seu retorno, por um periodo minimo igual ao do seu afastamento.

Paragrafo Unico. Ao servidor publico beneficiado pelo disposto neste
artigo ndo sera concedida exoneracgao ou licenga para tratar de interesse
particular antes de decorrido periodo igual ao do afastamento, ressalvada
a hipétese do ressarcimento da despesa havida com o mesmo afastamento.

Art.51° O numero de licenciados para qualificacao profissional nao
podera exceder 1/6 (um sexto) do quadro de lotagdo da unidade.

§ 1°. Alicenca de que trata o caput deste artigo sera concedida mediante
requerimento fundamentado e projeto de estudo apresentado para
apreciagdo do Conselho Deliberativo Escolar e anuéncia do Chefe do
Executivo Municipal, com, no minimo, 6 (seis) meses de antecedéncia.

§ 2°. Em se tratando de profissional da Secretaria Municipal de
Educacédo,o requerimento e o projeto de estudo deverdo ser apresentados
a autoridade maxima da Secretaria para anuéncia do Chefe do Executivo
Municipal, com no minimo 6 (seis) meses de antecedéncia.

Secao Il
Das Férias

Art.52° O professor e o servidor publico em efetivo exercicio do cargo
gozardo de férias anuais:

| - de 45 (quarenta e cinco) dias para professores, a saber:

a) 15 (quinze) dias no termino do 1° semestre previsto no calendéario
escolar;

b) 30(trinta) dias no encerramento do ano letivo de acordo com o
calendario escolar

Il - de 30 (trinta) dias para os servidores publico, de acordo com a
\escala de férias;

§ 1°. O professor e o servidor pablico em educacdo basica, em
exercicio fora da unidade escolar gozardo de 30 (trinta) dias de férias
anuais, conforme onde estiver prestando servigo.

§ 2°. E vedado levar a conta de férias, qualquer falta ao servico.

§ 3°. E proibida a acumulagéo de férias, salvo por absoluta
necessidade do servico e pelo prazo maximo de 02 (dois) anos.

Art.53° Independente de solicitacdo, serd pago ao professor e ao
funcionario, por ocasiéo das férias, um adicional de 1/3 (um terco) da
remuneracdo correspondente ao periodo de férias.

_ Art.54° Aplicam-se aos funcionarios contratados temporariamente,
o disposto neste Capitulo.

Secao lll
Da Licenca-Prémio por Assiduidade

Art.55° Apos cada quingliénio ininterrupto de efetivo exercicio no
servigo publico municipal, o Profissional da Educagéo fara jus a 03
(trés) meses de licenga, a titulo de prémio por assiduidade, com a
remuneracao do cargo efetivo.

§ 1°. Para fins de licenca-prémio de que trata este artigo, sera
considerado o tempo de servico desde seu ingresso na educacao
publica municipal.

Art.56° N&@o se concederd licenca-prémio ao profissional da
Educac&o que, no periodo aquisitivo:

| - Sofrer penalidade disciplinar de suspensao;

Il - Afastar-se do cargo em virtude de :

1. Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia, sem
remuneracao;

2. Licenca para tratar de interesse particular;

3. Condenacéo a pena privativa de liberdade por sentenca definitiva;

4. Afastamento para acompanhar cénjuge ou companheiro.

Paragrafo Unico : As faltas injustificadas ao servico retardardo a
concessdo da licenca prevista neste artigo, na propor¢cdo de um més
para cada trés faltas.

Art.57° O nimero de servidores publicos em gozo simultaneo de
Licenga -prémio, ndo podera ser superior a 1/3 (um terco) da lotagao
da respectiva unidade administrativa do 6rgéo ou entidade.

Art.58° Para possibilitar o controle das concessdes da licenga, o
o6rgdo de lotacdo deverd proceder anualmente a escala dos
Profissionais da Educacao Basica que estardao em gozo de licenca-
prémio por assiduidade.

CAPITULOII
Das Concessdes e dos Afastamentos

Secao |
Das Concessdes

Art.59° Sem qualquer prejuizo, podera o profissional da Educacao
Bésica, ausentar-se do servigo:

| - Por 01 (um) dia, para doacéo de sangue;

Il - Por 02 (dois) dias para se alistar como eleitor;

11l - 08 (oito) dias consecutivos em razéo de:

5. Casamento;

6. Nascimento — licenca paternidade

7. Falecimento do conjuge, companheiro, pais, madrasta ou
padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela, irméo e avos.

Art.60° Sera concedido horario especial ao Profissional da
Educagdo Basica, estudante quando comprovada a incompatibilidade
entre o horario escolar e o do 6rgdo, sem prejuizo do exercicio do
cargo.

Paragrafo Unico. Para efeito do disposto neste artigo, sera exigida
a compensacgdo de horarios na reparticdo, respeitada a duragéo
semanal do trabalho.

Art.61° Ao Profissional da Educagéao Basica estudante, que mudar
de sede no interesse da administracéo, é assegurada, na localidade da
nova residéncia ou na mais proxima, matricula em institui¢cdo de ensino
congénere, em qualquer época, independente de vaga, na forma e
condi¢cbes estabelecidas na legislagédo especifica.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo estende-se ao conjuge
ou companheiro, aos filhos ou enteados do Profissional da Educacao
Béasica que vivam na sua companhia, bem como aos menores sob
guarda, com autorizacgéo judicial.

Secao Il
Dos Afastamentos
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Art. 62°. Aos Profissionais da Educacgéo Basica fica vedada a
disposicéo, cessdo, para o exercicio em outro 6rgdo ou entidade dos
poderes da Unido, do Distrito Federal e do Estado, com 6nus para o 6rgéo
de origem.

§ 1° - Excetuam-se os Profissionais da Educagdo Basica cedidos
para:

| — para exercer atividade em entidade sindical de classe,

Il — para exercicio de mandato eletivo, com direito a op¢édo de
remuneracgao;

IIl — para estudo ou miss&do no exterior, para freqiiéncia a cursos de
atualizagé@o, em conformidade com a Politica Educacional ou com o Plano
de Desenvolvimento Estratégico.

§ 2° - Os atuais professores e/ou atuais servidores que se
encontrarem na data da publicacédo desta lei, afastados, cedidos e /ou em
licenga remunerada ou ndo legalmente autorizados, somente serdo
efnqqadrados quando oficialmente reassumirem o cargo de provimento
efetivo.

Art. 63°.  Na hipétese do Inciso Il do artigo anterior, o Profissional da
Educagdo Basica ndo podera ausentar-se do Estado ou do Pais para
estudo ou misséo oficial, sem autorizagao do Chefe do Executivo Municipal.

§ 1.°- O afastamento n&do excedera 4 (quatro) anos e, finda a missédo
ou o estudo, somente decorrido igual periodo, serd permitido novo
afastamento.

§ 2.°- Ao Profissional da Educacéo Basica beneficiado pelo disposto
neste artigo ndo sera concedida exoneracdo ou licenca para tratar de
interesse particular antes de decorrido periodo igual ao do afastamento,
ressalvada a hipétese do ressarcimento da despesa havida com o mesmo
afastamento.

Art. 64°. O afastamento do Profissional da Educacéo Basica para
servir em organismo internacional de que o Brasil participe ou com o qual
coopere dar-se-a com direito a opgéo pelo subsidio.

CAPITULO IV
Do Tempo de Servico

Art. 65°. E contado para todos os efeitos o tempo de servico
publico Municipal prestado na Administragéo Direta.

Art. 66°. A apuracdo do tempo de servico sera feita em dias que
serdo convertidos em anos, considerado o ano como de 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias.

Art. 67°.  Alem das auséncias ao servi¢o previstas no Art. 60, sdo
considerados como de efetivo exercicio os afastamentos em virtude de:

| — férias;

Il — exercicio de cargo em comiss@o ou equivalente em 6rgédos ou
engdadles dos Poderes da Unido, do Estado, dos Municipios e do Distrito
Federal,

IIl — exercicio de cargo ou fungdo de governo ou administragdo, em
qualquer parte do territdrio nacional, por nomeac¢do do Presidente da
Republica, Governo Estadual e Municipal;

IV — participagdo em programa de treinamento regularmente instituido;

V — desempenho de mandato eletivo federal, estadual, municipal ou
do distrito federal,

VI — jari e outros servigos obrigatérios por lei;

VIl —licenca:

a) A gestante, a adotante e a paternidade;

b) Para tratamento da propria satde, até 02 (dois) anos;

c) Por motivo de acidente em servigo ou doenca profissional,

d) Por convocagao para o servigo militar;

e) Qualificagdo profissional;

f) Licenga para acompanhar cdnjuge ou companheiro;

g) Licenca para tratamento de saude em pessoa da familia; e

h) Desempenho de mandato classista.

i) Prémio por assiduidade;

VIIl- deslocamento para nova sede, de que trata o art.49, desta Lei
Complementar;

IX- participacdo em competicdo desportiva estadual e nacional ou
convocagao para integrar representacéo desportiva nacional, no pais ou
no exterior, conforme disposto em Lei especifica.

Art. 68°.
disponibilidade:

Contar-se-a apenas para efeito de aposentadoria e

| — o tempo de servigo publico federal, estadual e municipal mediante
comprovacao do servicgo prestado e do recolhimento da previdéncia social;

Il — a licenga para atividade politica;

Il — o tempo correspondente ao desempenho de mandato eletivo
federal, dlistrital, estadual, municipal anterior ao ingresso no servigo publico
municipal;

IV — o tempo de servico relativo a tiro de guerra.

§ 1.°- O tempo de servico a que se refere o inciso | deste artigo ndo
podera ser contado em dobro ou com quaisquer outros acréscimos,
salvo se houver norma correspondente na legislacdo municipal

§ 2.9- O tempo em que o Profissional da Educagéao publica esteve
aposentado ou em disponibilidade sera contado apenas para nova
aposentadoria ou disponibilidade.

§ 3.2 - E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado
concomitantemente em mais de um cargo ou fungéo em 6rgéo ou entidades
dos Poderes da Unido, Estado, Distrito Federal e Municipio, autarquia,
fundacéo publica, sociedade de economia mista e empresa publica.

CAPITULOV
Da Aposentadoria
Art. 69°. O profissional da Educacéo Bésica sera aposentado:

| — Por invalidez permanente, sendo 0s proventos integrais quando
decorrentes de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga
grave, contagiosa ou incuravel, especificada em lei, e proporcional nos
demais casos;

Il — Compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de servigo;

11l = Voluntariamente:

a) Aos 35 (trinta e cinco) anos de servigo, se homem, e aos 30
(trinta), se mulher, com proventos integrais;

b) Aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio em fungdes de
magistério, se professor, e 25 (vinte e cinco), se professora, com
proventos integrais;

c) Aos 30 (trinta) anos de servico, se homem, e aos 25 (vinte e
cinco), se mulher, com proventos proporcionais a esse tempo;

d) Aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e aos 60
(sessenta), se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servico.

Art. 70°.  Aaposentadoria compulsoria sera automatica e declarada
por ato, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor
publico atingir a idade limite de permanéncia no servico ativo.

Art. 71°. A aposentadoria voluntaria ou por invalidez vigorara a
partir da data da publicagdo do respectivo ato.

§ 1.°- A aposentadoria por invalidez seré procedida de licenga para
tratamento de salde, por periodo ndo excedente a 24 (vinte e quatro)
meses.

§ 2.°- Expirado o periodo de licenga e n&o estando em condi¢Ges de
reassumir o cargo ou de ser readaptado, o profissional da Educagéo
Basica sera aposentado.

§ 3.%- O lapso de tempo compreendido entre o término da licenca e
a publicagdo do ato de aposentadoria sera considerado como de
prorrogacéo de licenca.

Art. 72°. O provento de aposentadoria sera calculado com
observancia do disposto nos arts. 44 a 47 desta lei complementar, revisto
na mesma data e proporc¢ao, sempre que se modificar o valor do subsidio
do Profissional da Educagéo Basica em atividade.

Art. 73°.

CAPITULO VI

Dos Direitos e Deveres Especiais dos
Profissionais da Educacéo Bésica

Secéo |
Dos Direitos Especiais

Art. 74°.  Além dos direitos previstos nesta Lei, sdo direitos dos
Profissionais da Educagéo Bésica:

| - ter a seu alcance informagdes educacionais, biblioteca, material
didatico-pedagdgico, instrumentos de trabalho, bem como contar com
assisténcia técnica que auxilie e estimule a melhoria de seu desempenho
profissional e ampliacdo de seus conhecimentos;

Il — dispor, no ambiente de trabalho, de instalagcdes adequadas e
material técnico e pedagdégico suficiente e adequado para que possa
exercer com eficiéncia as suas funcoes;

IIl —ter liberdade de escolha e utilizagao de materiais e procedimentos
didaticos e de instrumento de avaliacdo do processo ensino
aprendizagem, dentro dos principios psicopedagogicos, objetivando
alcancar o respeito a pessoa humana e a construgdo do bem comum;

IV — ter acesso a recursos para a publicacao de trabalhos e livros
didaticos ou técnico-cientificos;

V — nédo sofrer qualquer tipo de discriminagdo moral ou material
decorrente de sua opg¢ao profissional, ficando o infrator sujeito as
penalidades previstas na Constituicdo Federal, Art. 5°, incisos V e XII;
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4 ) ) )
VI - reunir-se na unidade escolar para tratar de assuntos de interesse
da categoria e da educacéo em geral, sem prejuizo das atividades escolares.

Secao Il
Dos Deveres Especiais

Art. 75°. Aos integrantes do grupo dos Profissionais da Educacao
Basica no desempenho de suas atividades, além dos deveres comuns aos
servidores publicos civis do Municipio, cumpre:

| — Preservar as finalidades da Educacdo Nacional inspiradas nos
principios da liberdade e nos ideais de solidariedade humana;

Il — Promover e/ou participar das atividades educacionais, sociais e
culturais, escolares e extra escolares em beneficio dos alunos e da
coletividade a que serve a escola;

Il — Esforca-se em prol da educacao integral do aluno, utilizando
processo que acompanhe o avanco cientifico e tecnolégico e sugerindo
também medidas tendentes ao aperfeicoamento dos servigcos educacionais;

IV — Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade
e executando as tarefas com zelo e presteza;

V — Fornecer elementos para permanente atualizacdo de seus
assentamentos junto aos 6rgdos da Administragao;

VI — Assegurar o desenvolvimento do censo critico e da consciéncia
politica do educando;

VIl — Respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e
comprometer-se com a eficacia do seu aprendizado; o
VIII — Comprometer-se com o aprimoramento pessoal e profissional

através da atualizacéo e aperfeicoamento dos conhecimentos, assim como
da observancia aos principios morais e éticos;

IX — Manter em dia registro, escrituracdes e documentacao inerentes a
funcdo desenvolvida e a vida profissional;

X — Preservar os principios democraticos da participacdo, da
cooperagdo, do didlogo, do respeito a liberdade e da justica social.

TITULO VI
Das Disposicdes Gerais

Art. 76°. A funcdo de Diretor é considerada eletiva e devera recair
sempre em integrante da carreira dos Profissionais da Educagdo Basica,
escolhido pela comunidade escolar.

8 1.° Aceleicdo, as atribuicGes e os demais critérios para escolha de
diretores de que trata este artigo serdo estabelecidos em Lei Especifica.

~ §2.°- Os integrantes da Carreira dos Profissionais da Educagéo Basica
eleitos para funcdo de direc@o das unidades escolares deixam de ser
enquadrados em cargos em comissao.

Art. 77°.  Os profissionais da Educacéo Basica poderdo congregar-
se em sindicato ou associagdo de classe, na defesa dos seus direitos, nos
termos da Constituicdo Federal .

§ 1.°- Ao profissional da Educacdo Basica quando no exercicio de
mandato eletivo em diretoria sindical ou associativa, representativa de
categoria profissional da carreira, aplica-se o disposto no Art. 133 da
Constituicao Estadual vigente.

§ 2.°- O Profissional da Educacao Basica eleito e que estiver no exercicio
de funcgéo diretiva e executiva em Associagdo de Classe do Magistério, de
ambito Municipal, Estadual ou Nacional sera dispensado pelo Chefe do Poder
Executivo de suas atividades funcionais, sem qualquer prejuizo e direitos e
vantagens.

Art. 78°. Em caso de necessidade comprovada, poderdo ser admitidos
Profissionais da Educagéo Basica mediante contrato temporario.

'§ 1.°- A admissdo de que trata este artigo devera observar as
habilitacdes inerentes ao cargo do profissional substituido, priorizando o
candidato com o melhor nivel de habilita¢&o.

§ 2.°- O Servidor contratado temporariamente percebera remuneragao
compativel com a sua classe e area de atuagao,e sera calculado por hora
de trabalho tendo por base a classe e nivel inicial.

§ 3° - Em situagdes emergenciais, onde ndao houver candidatos
habilitados,podera ser atribuido ao professor efetivo aulas adicionais,
respeitando-se o teto limite de 20 horas,permitido em lei, sendo o acréscimo
de sua carga horéria calculado a base do valor da hora/aula;

§ 4.°- Os 6rgdos competentes nos municipios deverdo promover,
anualmente, o cadastramento dos candidatos interessados e divulgar a
relagdo nominal, com enderecos e habilitagdes respectivas dos candidatos
nas unidades escolares sob sua jurisdicdo, para selegédo.

Art. 79°.  E assegurado ao Profissional da Educagio Basico ativo ou
inativo o recebimento de 13° Salario integral até o dia 20 de dezembro do

ano trabalhado, garantida a proporcionalidade aos contratados
temporariamente.

TITULO VI

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 79°. O regime de trabalho dos Profissionais da Educagéo
Publica Basica Municipal sera de 30 (trinta) horas semanais a partir da
promulgacao desta Lei Complementar.

Art. 80°. O regime de trabalho dos Profissionais da Educagéo
Publica Béasica Municipal com regime de 20 (vinte) horas
semanais,passara a ser cargo em extingao.

Art. 81°. O regime de trabalho dos Profissionais da Educagéo
Publica Basica Municipal de 40 (quarenta) horas semanais,passara a
ser cargo em extingao.

Art. 82°. Fica assegurada ao professor, ao Apoio Administrativo,ao
Técnico Administrativo Escolar o enquadramento de sua carga horaria
de 20 (vinte) horas para 30 (trinta) horas semanais e de 40 (quarenta)
horas para 30 (trinta) horas semanais, observando aos professores 1/
3 de horas atividades.

Paragrafo Unico: Os atuais profissionais da Educacdo Publica
Béasica que desempenham a fungéo de professor, podem optar por
permanecer com sua carga horaria de concurso de 20 ou 40 horas
semanais, sem hora atividade e ter&o tabela de subsidio propria. (Anexo
V1)

Art. 83.° O profissional empossado no cargo de Monitor de Creche
que adquiriu nova habilitagdo, podera optar pelo cargo de professor de
acordo com o Art. 2° dessa Lei complementar.

Art. 84°. O profissional empossado no cargo de Auxiliar de
Bibliotecario na Biblioteca Publica Municipal e que esta se
profissionalizando no curso Pro funcionario, podera optar pelo cargo
de Técnico Administrativo Educacional de acordo com o Art. 2° dessa
Lei Complementar.

Art.85° Os enquadramentos dos atuais ocupantes dos cargos de
professor e de servidores publicos da Educagdo Béasica nesta Lei
Complementar, ocorrerdo imediatamente ap6s a promulgacéo da mesma,
sendo que os efeitos financeiros se dardo a partir do enquadramento.

§ 1.° O enquadramento do Técnico e Apoio Administrativos
Educacionais se dar4 em dois momentos:
| - automaticamente, conforme o tempo de servico e o grau de
escolaridade, com os vencimentos da classe e nivel correspondente,
ap6s a promulgagéo desta Lei Complementar.
Il - Apbs conclusdo da profissionalizagéo especifica.’

§ 2.0 No prazo méaximo de 04 (quatro) anos, os Profissionais
da Educacéo Basica deverdo completar os estudos necessarios na
area de atuacdo, de modo a serem enquadrados na nova carreira.

§ 3.°- A complementacdo de estudos de que trata o paragrafo
anterior deve ser garantida pelo Municipio,através do 6rgdo competente.

TiTuLo v
Das Disposi¢des Finais

Art.86° Os demais critérios para enquadramento funcional e salarial
serdo objetos de regulamentacdo especifica.

Art.87° O Poder Executivo, no prazo 180 (cento e oitenta) dias
apos a publicacéo desta Lei Complementar, procedera a regulamentacao
necessaria a sua eficacia.

Art.88° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario e em especial a
Lei Ordinaria n° 185/2004.

Gabinete do Prefeito, em 06 de julho de 2010.

Aurelino Pereira de Brito Filho
Prefeito Municipal

ANEXO|

PROFESSOR 30 HORAS
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5 119 R$ 975,49 R$ 1.219.36
PROFESSOR 30 HORAS i L R$ 1.024.67 R$ 1.280.84
") 1.32 R$ 1.082.05 R$ 1.352.56
8 1.4 RE 1.155,83 RS 1.444.78
9 1,50 R$ 1.229.60 R$ 1.537.01
A B C b) E 10 1,53 R$ 1.254,20 RS 1.567,75
Classe " 1,56 R$ 1.278.79 RS 1.598.49
COGfiCiGI‘ItB 1 15 1,7 20 23 12 1,52 R$ 1.303,38 RS 1.629.23
Nivel
Subsidio Subsidio Subsidio Subsidio Subsidio ANEXO V
1 1,00 R 777,52 R$ 1.166,28 |R$1.32178 |R§1.572.15 R$1.788.30 APOIO ADMINISTRATIVO NAO PROFISSIONALIZADO/30 HORAS
2 1,04 R§ 80862 | R§121203 |R137466 |R§1.63500 | R 185083 Classe - A B
Coeficiente 1 1,25
Nivel R =
! 109 R§B4361  |RB126541 |R$143414 |Rg170578 |RE1.94030 Subsidio Subsidio
1 1,00 R$ 510,00 R$ 637,50
4 114 R§88249 | R$192873 |R§ 150022 |Rg17seae |RB202072 2 T.03 A 530.40 RS 663.00
3 1,00 R$ 553.35 R$ 691.69
5 119 R§92525 | R§1.38787 |Re157282 |Re1erogs | RE212807 2 T Hs A s T
5 1,19 R$ 606,90 R$ 758.63
6 1.25 R$OTIO0 | P$145785 |Re165220 |Rg1gesis | RE228T 5 = — T
I 1,32 A% 2.360,55 2 1.32 R$ 673.20 RS$ 841,50
I R$1.02633 |R§153940 |R§1.74475 |R§2.07523 b ! 5 == R$ 71910 R$ 298 08
8 14 R$ 2.521,50 ° 1,50 R$ 765,00 R$ 956,25
R$1.006,30 |R§1.64445 |RE1.86372 |R§2.216,73 ) = s — Rt 57558
9 1,50 R§ 116528 | R§ 174042 |Re198268 |Rg2dsee | RE268244 i 1€ R$ 795.60 A5 994.50
12 1,59 R$ 810,90 R$1.013,63
10 153 R§1.189,61 | R§1.784,41 |R$2.02233 |R§240538 [R$2.736,00 R —
1 156 R$1.21293 |R$1.81940 |R$206198 |Ry245255 |RE278974
12 1,59 R$ 1.236,26 R$ 1.854,39 | R$2.10164 | R$ 249971 R$ 2.843,39 TABELA DE CARGOS DE DEDICACAO EXCLUSIVA
CARGO NECESSIDADE
Diretor 04
ANEXOII Secretario (as) 06
Coordenador Pedagégico Escolar 05
TABELA TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL PROFISSIONALIZADO/30 HORAS - -
Coordenador Pedagdgico em servigo na secretaria 04
Classe A B ¢ D
) Coeficiente 1 1,5 1,7 2,0 ANEXO VIl
Nivel S R =T S
] 1,00 R$ 777.52 RS 1.166,28 RS 1.321.78 RS 1.572.15 QUADRO DE SERVIDORES DA SECRETARIL MUNICIPAL DE EDUCACAD
2 1,04 R 808,62 R§1.212,93 Rg 1.374.66 | R$1.635,08 FUNCAD EFETIVOS NECESSIDADES VAGAS
3 1,09 R§ 843,61 R§ 1.265,41 R$ 1.434,14  |RB1.705.78 e Sl e 3 5
4 114 R$ 882,49 RS 1.323,73 R$1.500,22  |R$1.784,39
5 1,19 R$ 925,25 R$ 1.387.87 R$ 1.572,62 R$ 1.870,85 Professor Magistério ul [ w
6 125 R$ 871,90 R$ 1.457,85 R$ 1.652,23 R 1.965,18
7 132 RS itosas. | REY.53040 R 1744175 R$ 2.075,23 Prokessor Mivel Superior 2 2 21
8 14 R$ 1.096.30 | R$ 1.644.45 R$ 1.863.72  |R$2.216.73 Professon Enpecialicagi 2
9 1,50 R$ 1.166,28 | R$ 1.749,42 R$ 1.982,68 R$ 2.358.22
10 153 R$ 1.189.61 | R 1.784.41 R$ 2.022,33 R 2.405,38 Técnico Administrative Fducacional
1 1,56 R$1.21293 | R$ 1.819,40 R$ 2.061,98 R$ 2.452,55 Técnico de Dessavolvineats hfantil o0 15 15
12 1,59 R$ 1.236,26 | R$ 1.854,39 R$ 2.101,64 R§ 2.499.71 Apobo Adminis 0 15 06
ANEXO IV Apaibo Administrative
: M
Apoio Adminisirtive Educacional -
TABELA TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL NAO PROFISSIONALIZADO/30 HORAS : o
Apaio Administrative Fducacional
Classe A B c 2 Maotorista
Coeficiente 1 1,5 17 2,0
hiye! Subsidio Subsidi
;) 1,00 R§ 614,80 R$ 922,20 R§ 1.045,16 R$ 1.243,13 ANEXGVI
2 1.04 R$ 639,39 R$ 959,09 R$ 1.086,97 R$ 1.292,85
3 1,00 R 1.348,80
4 114 2: o 2; e :: 113400 R: =TT PROFESSOR CARGA HORARIA DE 40 HORAS
) 697,80 1.046,70 1.186,26 410,
5 1,19 RS 731,61 RS 1.007.42 R$ 1.243,74 R$ 1.479.32 Salirio Reforenda :
6 1,25 R§ 768,50 R$ 1.152,75 R§ 1.306,45 R$ 1.553,91 :‘1"""'“"‘«
Lé 132 R§ 811,54 R$ 1.217.31 R§ 1.379.62 R$ 1.640,93 T
8 141 R§ 966,87 R 1.200,31 R 1.473,68 R$ 1.752,81 el Sy :-"
g clalizaghs )
A 18 R§ 922,20 R$ 1.383,30 R 1.567.75 F§1.864,69 Professor com Mestrado Doutorads Bl
10 1,53 R$ 940,65 R$ 1.410,97 R§ 1.599,10 R$ 1.901,99
Ref MNivel | 1 2 3 4 3 L3 7 £
11 1,56 RA$ 959,09 R 1.438,64 R§$ 1.63045 R$ 1.939,28 i o 3 I 5|17 19 7
12 1,59 R§ 077,54 R$ 1.466,30 R§ 1.661,81 R$ 1.976,58 3 1,2 1.3 14 1.6 18 20 22
E] 1,3 14 15 1,7 1.9 2.1 23
] 1.4 15 16 15 0 F¥] 14
ANEXO IIT 5 L5 1t 1.0 21 23 X5
; [ TE] 21 B0 i3 16 ]
7 i 74 53 | 39 4.2
APOIO ADMINISTRATIVO PROFISSIONALIZADO/30 HORAS B 24 X 36} 39 4.2 ]
[] 27 30 33 9 |42 43 48
1] 1,0 i3 16 4,2 45 45 21
Classe A B 1 15 37 1) 51 55 57 5.0
Coeficiente 1 1,25 12 i3 37 i 6.3 6.3 67 (]
Nivel Gt o 13 [0 (7] [ [ 7.0 12 14
Subsidio Subsidio T ] 0 7.5 [ [} [ 10,0
1 1,00 R$ 819,74 R$ 1.024,67 [ 15 0 5] 3.0 00 | 10n 1.0 120
2 1,04 1h B0 90 100 120 | 140 16,0 18,0
Ry 250,59 REH{0E5 /56 17 9.0 10.0 1.0 130 | 160 17.0 19.0
3 1,09 R$ 889,41 R$ 1.111.77 18 100 1,0 120 14,0 160 15,0 20,0
4 1,14 R$ 930,40 R$ 1.163,00 19 1.0 12,0 130 150 17.0 19,0 2.0
> — b1 120 150 140 w0 | 180 00 710
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Prefeitura Municipal de Novo Santo Antbnio
AVISO DE TOMADA DE PREGO n°. 09/2010

O Municipio de Novo Santo Antonio, Estado de Mato Grosso, torna
publico aos interessados, que fara realizar Procedimento Licitatorio na
modalidade TOMADA DE PRECOS, de conformidade com a Lei Federal n®
8.666/93 de 21 de junho de 1993 e demais regulamentos pertinentes e suas
alteragBes posteriores, & Realizar no dia 08 de setembro de 2.010, as
9h00min (horario de Brasilia) no Endereco, Rua 29 de setembro s/n°,
centro, Novo Santo Antonio-MT, a Reunido de Recebimento e Abertura das
DocumentagBes e Propostas, Conforme Especificado no Edital de
Processo N°. 41/2010 na Modalidade Tomada de Prego 09/2010, Tipo
Menor com a finalidade de receber propostas pertinentes para Aquisi¢céo
de Carne Bovina destinada as escolas municipais e demais
secretarias da Prefeitura Municipal, de Novo Santo Antonio, conforme
Edital e Minuta de Contrato. (Informamos que a Entrega do Edital Encontra-
se disponivel no Endereco supra citado, pelo tel(fax). (66) 3548-1081.)

Novo Santo Antonio-MT, 20 de Agosto de 2.010.

Antonio Ferreira de Brito
Presidente Comissdo Permanente Licitacédo

Prefeitura Municipal de Paranatinga

Aviso de Licitagao
Pregdo Presencial 045/2010

A Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT, através de sua pregoeira
nomeada pela portaria 27/2010, torna publico para conhecimento dos
interessados, que fara realizar Licitacdo, pela modalidade PREGAO
PRESENCIAL N°. 045/2010, regido pela lei 10.520/2002 e pelo Decreto
Municipal n°481/2009, subsidiada pela Lei 8.666/93. Objeto: Registro de
Precos para Aquisicdo de Tubos de Concreto Armado para Aguas Pluviais,
atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de Obras e
Infraestrutura. Data de abertura: 03/09/2010 — sexta - feira as 08h. O Edital
e 0s seus Anexos poderao ser retirados na sede da Prefeitura Municipal
de Paranatinga-MT, Sito Av. Brasil, 1900 — Centro, das 13 as 17h. Informagdes
pelo telefone 66-3573-1329 e e-mail: licitacoesptga@bol.com.br.

Paranatinga-MT, 23 de agosto de 2010.

Azélide Ap. Borille Garcia
Presidente CPL

PORTARIA N° 90 DE 23 DE AGOSTO DE 2010.

Institui Junta Médica Pericial para avaliagéo e reavaliacéo de atestados
médicos.

O Prefeito Municipal de Paranatinga, VILSON PIRES, no uso de suas
atribuicbes legais,

RESOLVE:

| — Instituir Junta Médica Pericial para avaliacdo e reavaliagdo dos
Servidores Publicos Municipais, em funcdo da grande quantidade de
atestados médicos apresentados pelos mesmos.

Il — O periodo de avaliagdo e reavaliagdo sera exercido dentro do
horario de trabalho dos servidores abaixo mencionados.

Il - Designar para compor a Junta Médica Pericial, os servidores
abaixo relacionados:

| — Paul Ricardo Arenas Neyra
Il = Fanny Olivia Carrillo Mendoza
11l — Jodo Batista Correa Borges

IV - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-
se as disposi¢cdes em contrario.

V - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, 23 de agosto de
2010.

Vilson Pires
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo
TOMADA DE PREGOS N°015/2010 - RESULTADOS

O Municipio de Peixoto de Azevedo-MT, torna Publico que na
licitagdo em epigrafe, cujo objeto é “CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA DO RAMO PARA EXECUCAO DE OBRAS DE
REFORMA DO PREDIO DA CRECHE ESCOLAR MUNICIPAL IRMA
DULCE CONFORME PLANILHAS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DESTA ADMINISTRACAQ". Iniciado a cessdo constatou-se
compareceu a presenca da Empresa CONTRUTORA DELUKS LTDA
— ME e a Empresa HARKA & CAPITANI LTDA — ME, Os documentos
de habilitagdo, depois de rubricados foram analisados e achados
irregulares da empresa CONTRUTORA DELUKS LTDA - ME, néo
atendeu ao edital em sua integralidade, somente a empresa HARKA &
CAPITANI LTDA — ME, por ter atendido ao edital em sua integralidade
foi declarada habilitada para outra fase., ressalta —se que a empresa
CONTRUTORA DELUKS LTDA — ME, através de seu representante
legal abre méo do prazo recursal. Em seguida a Comissao Permanente
de Licitagdes iniciou a abertura do envelope de proposta de precos,
depois de rubricados foram analisados e achados regulares, onde
sagrou se vencedora a empresa HARKA & CAPITANI LTDA — ME, com
0 CNPJ. n° 08.906.156/0001-48, com o valor total de R$ 192.034,45
(cento e noventa e dois mil e trinta e quatro reais e quarenta e cinco
centavos).

Peixoto de Azevedo-MT, 19 de Agosto de 2010.

Manoel de Jesus N. Bezerra
Presidente — CPL

TOMADA DE PRECOS N°014/2010 - RESULTADOS

O Municipio de Peixoto de Azevedo-MT, torna Publico que na licitagao
em epigrafe, cujo objeto é “CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO RAMO DE CONFECQ@ES DE IMPRESSOS
GRAFICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DESTA
ADMINISTRACAQ”. Constatou que uma (nica empresa se fez presente
depois de depois de analisados os documentos e proposta de precos
e achados regula isso e atendeu ao edital em sua integralidade a
empresa: SUELLEN G. NOGUEIRA — ME, com o CNPJ. n°® 10.745.645/
0001-07, sagrou se vencedora com o valor total de R$ 63.448,00
(sessenta e trés mil e quatrocentos e quarenta e oito reais). Peixoto de
Azevedo-MT, 18 de Agosto de 2010.

Manoel de Jesus N. Bezerra
Presidente — CPL

aviso de chamada publica n°01/2010

aviso de Chamada Publica n°01/2010

A Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo/MT, através do
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo senhor Manoel de
Jesus N. Bezerra, torna publico para conhecimento dos interessados,
que realizara Chamada Publica n°01/2010, cujo objeto é Obtencao de
propostas para credenciamento de Associa¢des ou Cooperativas da
Agricultura Familiar visando a posterior aquisicao de géneros e produtos
alimenticios industrializados da Agricultura Familiar e Empreendedor
Familiar Rural para atender aos alunos matriculados na Rede Publica de
Ensino, em conformidade com o Programa Nacional de Alimentacédo
Escolar PNAEI-PNAEF-PNAEP-PNAEJA-PNAEC, da Prefeitura Municipal
de Peixoto de Azevedo-MT, em conformidade com o as disposi¢des do
edital e seus anexos que o integram e complementam, para todos os
efeitos juridicos legais, atendendo a Lei n°. 11.947 / 2009, Resolugao/
FNDE/CD n°. 038/2009, torna publico que recebera no periodo de 23/
08/2010 a 01/09/2010, no horério das 13: 00 as 16:00 horas. na sala de
licitagbes o edital se encontra disponivel, na Prefeitura Municipal de
Peixoto de Azevedo/MT, localizada na Rua Ministro César Cals n° 226,
em Peixoto de Azevedo/MT.

Peixoto de Azevedo/MT, 18 de Agosto de 2010.

Manoel de Jesus N. Bezerra
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
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DECRETO N° 053, DE 19 DE AGOSTO DE 2.010

“Declara em situagdo anormal, caracterizada como
SITUACAO DE EMERGENCIA, a area da Zona Rural do Municipio de
Peixoto de Azevedo, Estado de Mato Grosso afetada por incéndios
florestais, CODAR NE.SIF 12.404, e da outras providéncias.”

Sinvaldo Santos Brito, Prefeito Municipal de Peixoto de Azevedo, no
uso de suas atribuicdes Iegals conferidas pela Lei Organica do Municipio
em seu art. 58, XXXIIl, combinado com a Resolugao n°® 03, de 02 de Julho de
1999 do Conselho Nacional de Defesa Civil e 0 artigo 7° do Decreto Federal
n° 7.257 de 04 de Agosto de 2010.

CONSIDERANDO QUE:

- O Municipio foi afetado por um avassalador incéndio florestal (CODAR
NE.SIF 12.404) iniciado em 20 de Julho de 2010, atingindo especialmente
os Assentamentos Vida Nova | e Il e Antdnio Soares, conforme mapa da
area afetada, em anexo;

- O municipio possui 11 assentamentos rurais, dentre eles o maior da
América latina;

- A fonte de subsisténcia e sobrevivéncia nos assentamentos rurais é
proveniente da economia familiar, cuja subsisténcia dos moradores
encontra-se gravemente comprometida em decorréncia do fogo que destruiu
planta¢des de banana, abacaxi, maracuja, caju, bem como pastagens para
o trato do gado leiteiro;

- O periodo critico de estiagem, as pastagens secas e 0s ventos
fortes foram determinantes para que os incéndios fugissem do controle,
atingindo plantagdes e casas, resultando danos humanos , materiais e
ambientais, descrito no relatério do AVADAN - Defesa Civil (COMDEC -
Comissao Municipal de Defesa Civil);

- A economia do Municipio fora afetada, em fungéo da destruicao de
plantacdes e pastagens no Distrito Unido do Norte, trazendo prejuizos
econdmicos, danos materiais e humanos;

- O Poder Publico nao pode ficar alheio, indiferente ou insensivel a
essa excepcional e extraordindria situacéo de anormalidade, e sim contribuir
para que haja um perfeito entrosamento com os demais Orgéos de governo
em todas suas esferas, bem como os diversos setores e segmentos da
comunidade, buscando solucionar ou minimizar as adversidades e as
dificuldades dos municipes atingidos pelo desastre, especialmente utilizar
de todos os meios disponiveis ao alcance do Poder Publico Organizado e
unido para restaurar a normalidade de suas vidas;

- Este evento esta comprometendo o patriménio publico e privado,
com consequentes prejuizos sociais e ambientais;

- De acordo com a Resolugéo n° 3 do Conselho Nacional de Defesa
Civil - CONDEC, a intensidade deste desastre foi dimensionada como de
nivel Ill - grande.

DECRETA

Art.1° - Fica declarada a existéncia de situag&o anormal, caracterizada
como SITUACAO DE EMERGENCIA.

Paragrafo Unico - Esta situagdo de anormalidade é valida para a area
da zona rural do Municipio de PEIXOTO DE AZEVEDO-MT.,
comprovadamente afetada pelo desastre, conforme prova documental
estabelecida pelo formulario de Avaliacdo de Danos.

Art.2° - Confirma-se a mobilizagdo do Sistema Nacional de Defesa
Civil, no ambito do municipio, sob a coordenagéo da Comissao Municipal de
Defesa Civil - COMDEC e autoriza-se o desencadeamento do Plano
Emergencial de Respostas aos Desastres, apds adaptado a situagao real
desse desastre.

Art.3° - Autoriza-se a convocagao da populacéo de voluntarios, para
reforcar as agdes da resposta aos desastres, e a realizagdo de campanhas
e arrecadacgéao de recursos, junto a comunidade, com o objetivo de facilitar
as acOes de assisténcia a populagao afetada pelo desastre.

Art.4° - De acordo com estabelecido nos incisos Xl e XXV do art.5° da
Constituicao Federal de 1988 autoriza-se as autoridades administrativas e
os agentes de defesa civil, diretamente responsaveis pelas acgdes de
resposta aos desastres, em caso de risco iminentes, a:

I - penetrar nas casas, a qualquer hora do dia ou da noite
mesmo sem 0 consentimento do morador, para prestar socorro ou para
determinar a pronta evacuagao das mesmas;

I - usar da propriedade, inclusive particular, em circunstancias
que possam provocar danos ou prejuizos ou comprometer a seguranca de
pessoas, instalacdes, servicos e outros bens publicos ou particulares,
assegurando-se ao proprietario indenizagao ulterior, caso o uso da
propriedade provoque danos a mesma.

Paragrafo Unico - Sera responsabilizado o agente da defesa civil ou a
autoridade administrativa que se omitir de suas obrigacdes, relacionadas
com a seguranca global da populagao.

Art.5° - De acordo com o estabelecido no art.5° do Decreto-Lei n®
3.365, de 21/06/1941, autoriza-se que se dé inicio a processos de
desapropriagédo, utilidade publica, de propriedades particulares

comprovadamente localizadas em areas de riscos intensificado de
desastres.

81° - No processo de desapropriagdo deverdo ser consideradas a
depreciacao e a desvalorizagao que ocorrem em propriedades localizadas
nas areas inseguras.

§2° - Sempre que possivel essas propriedades serdo trocadas por
outra situadas em areas seguras, e 0 processo de desmontagem das
edificacdes e de reconstrucdo da mesma, em locais seguros, sera
apoiado pela comunidade.

Art.6° - De acordo com o inciso IV do art. 24 da Lei 8.666/93, e
considerando a urgéncia da situacdo vigente, ficam dispensados de
licitagdo os contratos de aquisicdo de bens necessérios as atividades
de resposta ao desastre, de prestagdo de servico de obras relacionadas
com a reabilitacdo dos cenarios dos desastres desde que possam ser
concluidas em prazo de noventa dias, prorrogaveis por igual periodo
consecutivos e ininterruptos, contados a partir da caracterizagdo do
desastre, vetada a prorrogacdo dos contratos.

Art.7° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
vigorando pelo prazo de 90(noventa) dias.

Paragrafo Unico - O prazo de vigéncia deste Decreto podera ser
prorrogado até completar o maximo de 180 (cento e oitenta) dias.

Gabinete do Prefeito Municipal de Peixoto de Azevedo, Estado de
Mato Grosso, aos dezenove dias do més de agosto do ano de dois mil e
dez (19/08/2.010).

SINVALDO SANTOS BRITO
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Ponte Branca

PORTARIA N°. 006/10/GS/SME/PB

Disp6e sobre horario dos plantdes dos servidores de Apoio
Administrativo Educacional na Fun¢éo de Vigia.

O Secretéario Municipal de Educa¢éo de Ponte Branca, Estado de
Mato Grosso, Prof. NIVALDO MARIANO CANEDO, no uso de suas
atribui¢bes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar que o horério de inicio dos plantées do Pessoal
de Apoio Administrativo Educacional na Fungéo de Vigia sera as 19h15min
(dezenove) horas e 15 (quinze) minutos e término as 06h30min (seis)
horas e 30 (trinta) minutos.

Paragrafo Unico — os plantdes serdo alternados perfazendo um
total de 39h22min (trinta e nove) horas e 22 (vinte e dois) minutos por
semana.

Art. 2° - Esta portaria entra vigor na data de sua publicagéo
revogada as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° - Registre-se, publique-se, cumpra-se,

Gabinete do Secretéario Municipal de Educagao de Ponte Branca/MT,
aos 16 dias do més de agosto de 2010.

Nivaldo Mariano Canedo
Secretario Municipal de Educacéo

Prefeitura Municipal de Poconé

AVISO DE RESULTADO TOMADA DE PRECOS 006/2010

A Comissao Permanente de Licitagdo, da PREFEITURAMUNICIPAL DE
POCONE, no exercicio das atribuicdes que Ihe confere a Portaria n® 0012/
2010, de 12/01/2010, torna publico, para conhecimento dos interessados,
o resultado da TP 006/2010 foi a empresa: E-TAG CONSTRUCOES E
COMERCIO LTDA CNPJ 05319939000137

Poconé — Mt, 23 de Agosto de 2010.

LUCINEY NATIVIDADES ALVES DOS SANTOS
Presidente Comisséo Licitagéo
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Prefeitura Municipal de Reserva do Cabagcal

Extrato do 06° Termo Aditivo ao Contrato n.° 020/2008

Contratante: Prefeitura Municipal de Reserva do Cabagal-MT
Contratada: Construtora Mirassol LTDA.

Objeto: Prorrogagéo de Vigéncia para 29/12/2010.

Obra: Construcdo da Quadra Poliesportiva na Escola Estadual Demétrio
Pereira no, Municipio de Reserva do Cabacal-MT.

Convénio: 337/2007

Concedente: SECRETARIADE ESTADO DE EDUCACAO - SEDUC.

Reserva do Cabacal — MT, 19 de Agosto de 2010.

Extrato do 10° Termo Aditivo ao Contrato n.° 047/2007

Contratante: Prefeitura Municipal de Reserva do Cabacgal-MT
Contratada: Terravan Construt¢cdes LTDA.

Objeto: Prorrogagdo de Vigéncia para 29/12/2010.

Obra: Reforma Geral da Escola Estadual Professor Demetrio Pereira no,
Municipio de Reserva do Cabacal-MT.

Convénio: 047/2007

Concedente: SECRETARIADE ESTADO DE EDUCACAO - SEDUC.

Reserva do Cabacal — MT, 19 de Agosto de 2010.

Portaria n°. 210 /2010
Em 30 de julho de 2010.
Sao Félix do Araguaia—MT.

Dispbe Sobre a prorrogagdo da disposicdo do servidor Sr. ALDNEY
PEREIRA MILHOMEM, para prestar servicos na Camara dos deputados..

O Prefeito Municipal de S&o Félix do Araguaia — MT, no uso das
atribuic6es que lhe confere a Lei Organica Municipal.

Art. 1° - Prorrogar a portaria n® 047/2009 de 20 de janeiro de 2009,
Colocando a disposicdo da Camara dos Deputados o senhor ALDNEY
PEREIRA MILHOMEM, brasileiro, portador do RG 333.673 SSP/MY, CPF
629.887.431-34, Agente Administrativo, servidor desta municipalidade.

Paragrafo Unico — A
disposicao do servidor a Camara dos Deputados é com 6nus para o Poder
Executivo Municipal..

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao
retroagindo seus efeitos a partir do dia 14 de julho de 2010.

Registre-se, Publique-se, Cumpre-se.

Prefeito Municipal
Filemon Gome Costa lImoeiro

DECRETO n° 027, de 20 de agosto de 2010.

DISPOE SOBRE FIXAGAO DE PRAZO PARA QUE OS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS COMPROVEM O GRAU DE ESCOLARIDADE E/OU

\-

Prefeitura Municipal de S&o Felix do Araguaia

Prefeitura Municipal de S&o José do Rio Claro

~ . N\
INSTRUCAO RELATIVA AO CARGO OCUPADO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO, ESTADO DE
MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES CONFERIDAS PELA
LEILE

CONSIDERANDO a implantagédo do Plano de Cargos Carreiras e
Saléarios pelas Leis n° 830 e 831, ambas do ano de 2010;

CONSIDERANDO ser necessario o reenquadramento dos servidores
para readequacao salarial nos moldes estabelecidos pelos PCCS's;

CONSIDERANDO que para o reenquadramento dos servidores &
levado em conta o grau de escolaridade, além de eventuais cursos de
atualizacdo ou especializagdo relacionados aos respectivos cargos;

DECRETA:

Art. 1° Fica fixado o prazo maximo e improrrogavel de 30 (trinta)
dias a contar da presente data, para que todos os servidores publicos
municipais apresentem ao Secretério da pasta na qual estiverem lotados,
documentos relativos ao grau de escolaridade, assim como, eventuais
cursos de atualizacdo ou especializagdo relacionados aos respectivos
cargos;

Art. 2° Os documentos deverdo obrigatoriamente ser encaminhados
em copia autenticada, ou cépia simples acompanhada do original para
fim de conferéncia;

Art. 3° Os servidores que ndo atenderem as determinagdes
estabelecidas no prazo fixado neste decreto, seréo reenquadrados
com base na documentagdo existente na pasta funcional junto ao
Departamento Pessoal.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PAGCO MUNICIPAL “JOSE GARCEZ MUNHON (TIE)", GABINETE
DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO-MT, EM 20
DE AGOSTO DE 2010.

Massao Paulo Watanabe
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Sorriso

ATUALIZACAO DE RESULTADO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N.? 048/2010

O MUNICIPIO DE SORRISO — MT, alravés de seu Pregoeiro Oficial, torna
publico para conhecimento dos interessados, o resultado do Pregao Presencial n.® 048/2010, sendo o
objeto referente ao “Reglstro de Precos para Futura e Eventual Contratacdo de Servicos de
Aspersao de Agua em ruas do ipio de atraves de Caminhao Pipa™, r na data de 11
de maio de 2010

Pregdo Presencial n® 0482010

EMPRESA DETENTORA DA ATA VALOR MENSAL REGISTRADO
APOS ADITIVO

RE 9.194,00

TR PREDICOM TERRAPLENAGEM E PAVIMENTACAQ LTDA

EMPRESA DETENTORA DA ATA | VALOR MENSAL REGISTRADO |

[ FLAVIO ADRIAND DE CAMPOS RS 10.799,00 |

Lote il

EMPRESA DETENTORA DA ATA | VALOR MENSAL REGISTRADO |

| LEANDRO PEREIRA MARCQUES 9.611,40

Lote IV- ATA DE PRECOS REISCIDIDA EM 09.08.2010

Lote V -SUPRESSAQ DE VALOR EM 09.06.2010

EMPRESA DETENTORA DA ATA VALOR MENSAL
APOS SUPRESSAO

| TR PREDICON TERRAPLENAGEM E PAVIMENTACAQ LTDA | R$9.881,75

Sorriso - MT, 20 DE AGOSTO DE 2010.

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Pregoeiro
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~N
- - - -~ Exercicio: 2011 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 100.000,00. =
Prefeitura Municipal de Unido do Sul excluido. (urm)
Exercicio: 2012 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 200.000,00. =
DECRETO N°631, DE 20 DE AGOSTO DE 2010. excluido.
o o ) L Exercicio: 2013 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 200.000,00. =
Abre Credito Adicional Especial, no Orgamento Geral do Municipio, do excluido. B
Exercicio Financeiro de 2010. Orgé&o: 05 - SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CULTURA. = excluido.
) o » Programa: 0035 — Educagdo Fundamental. = excluido.
ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Uni&o do Sul, Estado Funcéo: 12 — Educacdo. = excluido.
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicGes legais e autorizado pela Lei Subfunc&o: 361 — Ensino Fundamental. = excluido.
Municipal n° 391, de 20 de agosto de 2010; Acdo: 1.075 - Aquisicdo de Equipamento p/ Laboratdrio Informética em
Escola. = excluido.
DECRETA: Produto: Equipamento Adquirido. = excluido.
) L " Exercicio: 2011 = Meta Fisica: 15,00 (um) = Valor: R$ 20.000,00. =
Art. 1° - Fica aberto, no Orgamento Geral do Municipio, do Exercicio excluido.
Financeiro de 2010, um Crédito Adicional Especial, nos termos do Art. 41, Exercicio: 2012 = Meta Fisica: 14,00 (um) = Valor: R$ 20.000,00. =
inciso Il, da Lei 4.320/64, no valor de R$ 4.900,00 (quatro mil e novecentos excluido.
reais), criando novo elemento de despesa, com a seguinte classificagao Exercicio: 2013 = Meta Fisica: 18,00 (um) = Valor: R$ 50.000,00. =
orcamentaria: excluido.
01 - CAMARA MUNICIPAL i i
01.001 — CAMARAMUNICIPAL. Orgao: 06 - SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO. = excluido.
01.001.01 - Legislativa. Programa: 0025 — Bloco Il — Média e Alta Complexidade. = excluido.
01.001.01.031 — Acéo Legislativa. Funcdo: 10 — Salde = excluido.
01.001.01.031.0001 — Processo Legislativo. o Subfuncéo: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial. = excluido.
/01.001.01.031.0001.1.001 — Reforma e Ampliacdo do Prédio do | Acdo: 1.053 - Aquisicdo Veiculo p/ Atendimento a Assentamentos e Zona
Legislativo. . ) . Rural. = excluido.
3390.39.00.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica Produto: Unidade Mantida. = excluido.
R$  4.900,00. Exercicio: 2011 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 30.000,00. = excluido.
o o ) ) Exercicio: 2012 = Meta Fisica: 0,00 (um) = Valor: R$ 0,00. = excluido.
Art. 2° - Para cobertura do Crédito Adicional Especial aberto no artigo Exercicio: 2013 = Meta Fisica: 0,00 (um) = Valor: R$ 0,00. = excluido.
1° deste Decreto, fica anulada igual importéncia, nos termos do art. 43,
inciso I, da Lei 4.320/64, da seguinte dotacdo orgamentaria: Orgéo: 07 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL. = excluido.
01 - CAMARAMUNICIPAL Programa: 0017 — Gestdo da Politica de Assisténcia Social. = excluido.
01.001 — CAMARA MUNICIPAL. - Funcdo: 08 — Assisténcia Social = excluido.
01.001.01.031.0001.1.001—-4490.51.00.00.00 — Obras e Instalagdes Subfungdo: 244 — Assisténcia Comunitaria. = excluido.
R$  4.900,00. Acdo: 1.042 — Construgdo de Centro Comunitario. = excluido.
) L Produto: Obra Construida. = excluido.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo. Exercicio: 2011 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 100.000,00. =
Art. 4° - Revogam-se as dlspc_)su;()es em contrario. excluido.
GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 20 de agosto de 2010. Exercicio: 2012 = Meta Fisica: 0,00 (um) = Valor: R$ 0,00. = excluido.
Exercicio: 2013 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 200.000,00. =
ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS excluido.
Prefeito Municipal
Orgéo: 07 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL. = excluido.
LEIN® 390, DE 20 DE AGOSTO DE 2010. Programa: 0017 — Gestao da Politica de Assisténcia Social. = excluido.
~ . Fungédo: 08 — Assisténcia Social = excluido.
Altera os Anexos referentes aos Programas e AcGes da Lei n° 361, de 26/ Sﬂg?t?r?géoz 244SilsAg2iCs|%nc(i)ac1%omunitaria_ = excluido.
10/2009, que dispde sobre o Plano Plurianual — PPA do periodo de 2010- | aco: 1.082 — Construcdo de Quadra para Atividades do PETI. = excluido.
2013, mediante exclusdes de programas/agdes previstos, bem como Produto: Quadra Construida. = excluido.
incluséo de novo programa e alteragdo de valores, e da outras | Eyercicio: 2011 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 150.000,00. =
providéncias. excluido.
. - . icio: 2012 = Meta Fisica: 0,00 = Valor: R$ 0,00. = excluido.
ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unido do Sul, Estadode | Exercao: 2012 = Meta Eisica: 0,00 Eﬂmg Z valor Rﬁ 000 = excluide
Mato Grosso. ~ ' 7 ’ T '
" “Fago saber que a CAMARA DE VEREADORES de | (rg30: 08 - SECRETARIA DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS URBANOS.
Unido do Sul aprova e eu sanciono a seguinte Lei": = exclufdo.
L . Programa: 0014 — Infra-Estrutura Rodoviaria. = excluido.
Art. 1° - Fica incluida, nos Anexos referentes aos Programas e Funcao: 26 — Transporte = excluido.
Acbes do Plano Plurianual do Municipio de Unido do Sul (Lei n° Subfungdo: 782 — Transporte Rodovirio. = excluido.
&61'.‘1.6 2|6é10/E2009)t, do fe”Odo 2010.‘291% referente :cﬁ\?grsta?(r)lra Acédo: 1.035 — Aquisicdo de Maquinas e Veiculos Pesados. = excluido.
viunicipal de =sporte e Lazer, a seguinte Acao e resp * | Produto: Maquinas e Veiculos Pesados Adquiridos. = excluido.
Orgdo: 10 - SECRETARIADE ESPORTE E LAZER. Exercicio: 2011 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 50.000,00. = excluido.
Programa: 0034 — Esporte e Lazer. Exercicio: 2012 = Meta Fisica: 2,00 (um) = Valor: R$ 150.000,00. =
Funcao: 27 — Desporto e Lazer. excluido.
Subfuncéo: 812 — Desporto Comunitario. L . i Exercicio: 2013 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 120.000,00. =
Acéo: 1.086 - Construgao de Arquibancada e Vestiario no Estadio Municipal. excluido.
Produto: Arquibancada e Vestiario Construido.
Exercicio: 2011 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 200.000,00 (duzentos Org50' 08 - SECRETARIA DE OBRAS V|ACAO E SERVICOS URBANOS.
mil reais). = excluido. '
. . Programa: 0014 — Infra-Estrutura Rodoviéria. = excluido.
Art. 2° - Ficam excluidas, dos Anexos referentes aos Programas e Funcéo: 26 — Transporte = excluido.
Acdes do Plano Plurianual do Municipio de Unido do Sul (Lei ne Subfungdo: 782 — Transporte Rodovirio. = excluido.
361, de 26/10/2009), do periodo 2010-2013, referentes as | acao: 1.036 — Aquisicdo de Veiculos Utilitarios. = excluido.
Secretet\‘rlas Mu|n|C|pa|s abaixo descritas, as seguintes Acdes e Produto: Maquinas e Veiculos Pesados Adquiridos. = excluido.
respectivos valores. ~ . Exercicio: 2011 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 35.000,00. = excluido.
Orgao: 05 - SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA. = excluido. Exercicio: 2012 = Meta Fisica: 0,00 (um) = Valor: R$ 0,00. = excluido.
Programa: 0033 — Educagéo Infantil. = excluido. Exercicio: 2013 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 50.000,00. = excluido.
Funcdo: 12 — Educacdo. = excluido. )
Subfuncéio: 365 — Educagdo Infantil. = excluido. o Orgéo: 09 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE. = excluido.
Acéo: 1.070 - Construcdo de Parques Infantis e Creches. = excluido. Programa: 0008 — Apoio & Promog&o Agropecuéria e Meio Ambiente. =
Produto: Obra Construida. = excluido. excluido.
Exercicio: 2011 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 118.000,00. = excluido. Func&o: 20 — Agricultura = excluido.
Exercicio: 2012 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 264.470,00. = excluido. Subfungdo: 606 — Extensdo Rural. = excluido.
Exercicio: 2013 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 50.000,00. = excluido. Acdo: 1.017 — Aquisicdo de Patrulha Mecanizada. = excluido.
Orgao: 05 - SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA. = excluido. Produto: Patrulha Adquirida. = excluido.
Programa: 0035- Educacdo Fundamental. = excluido. Exercicio: 2011 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 145.000,00. =
Funcdo: 12 — Educagdo. = excluido. ) excluido.
Subfuncéo: 361 — Ensino Fundamental. = excluido. _ ) Exercicio: 2012 = Meta Fisica: 0,00 (um) = Valor: R$ 0,00. = excluido.
Agao: 1.072 - Construcdo de Quadras Esportivas nas Escolas. =excluido. | Exercicio; 2013 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 50.000,00. = excluido.
Produto: Unidades Construidas. = excluido.
J
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Orgdo: 10 - SECRETARIADE ESPORTE E TURISMO. = excluido.
Programa: 0034 — Esporte e Lazer. = excluido.
Fungédo: 27 — Desporto e Lazer = excluido.
Subfunc¢éo: 812 — Desporto Comunitario. = excluido.
Acéo: 1.079 — lluminacgao do Estadio Municipal. = excluido.
Produto: lluminagdo Mantida. = excluido.
Exercicio: 2011 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 200.000,00. = excluido.
Exercicio: 2012 = Meta Fisica: 0,00 (um) = Valor: R$ 0,00. = excluido.
Exercicio: 2013 = Meta Fisica: 0,00 (um) = Valor: R$ 0,00. = excluido.

Art. 3° - Ficam transferidas da Unidade 003 — Fundo Municipal de
Assisténcia a Crianga e Adolescente, para a Unidade 002 — Fundo
Municipal de Assisténcia Social, as seguintes Ac¢des:
Acéo: 2.016 — Manuten¢&o do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
Produto: Unidade Mantida.
Exercicio: 2011 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 210.000,00.
Exercicio: 2012 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 215.000,00.
Exercicio: 2013 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 220.000,00.
Acéo: 1.048 — Construcdo de Centro de Convivéncia do Idoso.
Produto: Obra Construida.
Exercicio: 2011 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 100.000,00.
Exercicio: 2012 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 0,00.
Exercicio: 2013 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: R$ 0,00.
Art. 4° - Ficam reduzidos os valores estimados para as seguintes agoes:
| - No 6rgéo 01 — Camara Municipal — Programa
0001 — Processo Legislativo, fica reduzido o valor estimado para
as seguintes acoes:
Acéo: 1.001 — Reforma e Ampliac&o do Legislativo.
Exercicio: 2011 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: de R$ 20.000,00, para R$
5.000,00.
Acgéo: 2.001 — Manutencéo do Legislativo.
Exercicio: 2011 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: de R$ 455.000,00, para R$
412.000,00.
Il - No 6rgédo 05 — Secretaria de Educacéo e
Cultura — Programa 0032 — Apoio a Educagao Especial, fica reduzido
o valor estimado para a acéo:
Acdo: 1.068 — Aquisicdo de Veiculo para Alunos Portadores de
Necessidades Especiais.
Exercicio: 2011 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: de R$ 100.000,00, para R$
50.000,00.
Il - No 6rgédo 07 — Secretaria de Assisténcia
Social — Programa 0016 — Morar Bem e com Qualidade, fica reduzido
o valor estimado para a acéo:
Agdo: 1.041 — Construgdo de Unidades Habitacionais.
Exercicio: 2011 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: de R$ 300.000,00, para R$
30.000,00.
Art. 5° - Fica aumentado o valor estimado para a seguinte agao:
| - No 6rgéo 01 — Camara Municipal — Programa
0001 — Processo Legislativo, fica aumentado o valor estimado para
a seguinte acéo:
Acgéo: 2.002 — Aquisicao de Veiculo.
Exercicio: 2011 = Meta Fisica: 1,00 (um) = Valor: de R$ 10.000,00, para R$
20.000,00.

Art. 6° - No 6rgao 06 — Secretaria de Saude e Saneamento — Programa
0025 - Bloco Il - Média e Alta Complexidade, na A¢&o: 1.056 — Aquisicao de
Ambulancia e Micro Onibus, fica suprimida a expressdo “Ambulancia”,
permanecendo esta agéo com a seguinte denominacédo: Agdo: 1.056 —
Aquisicdo de Micro-Onibus.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 8° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, Uniédo do Sul, MT, 20 de agosto de 2010.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

LEIN® 391, DE 20 DE AGOSTO DE 2010.

Autoriza abertura de Crédito Adicional Especial no Orcamento Geral
do Municipio, do Exercicio Financeiro de 2010, e da outras providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Uni&o do Sul,
Estado de Mato Grosso.

“Faco saber que a CAMARA DE VEREADORES aprova e eu sanciono
a seguinte Lei”:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, no
Orcamento Geral do Municipio, do exercicio financeiro de 2010, um Crédito
Adicional Especial, nos termos do Art. 41, inciso Il, da Lei 4.320/64, no
valor de R$ 4.900,00 (quatro mil e novecentos reais), criando novo elemento
de despesa, com a seguinte classificacdo orcamentaria:

01 - CAMARA MUNICIPAL
01.001 - CAMARA MUNICIPAL.
01.001.01 — Legislativa.

01.001.01.031 — Agéo Legislativa.
01.001.01.031.0001 — Processo Legislativo.
01.001.01.031.0001.1.001 — Reforma e Ampliacdo do Prédio do
Legislativo.
3390.39.00.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$  4.900,00.

Art. 2° - Para cobertura do Crédito Adicional Especial autorizado no
artigo 1° desta Lei, fica o Poder Executivo autorizado a anular igual
importancia, nos termos do art. 43, inciso Ill, da Lei 4.320/64, da seguinte
dotacd@o orgamentaria:

01 - CAMARA MUNICIPAL

01.001 — CAMARA MUNICIPAL.

01.001.01.031.0001.1.001-4490.51.00.00.00 — Obras e Instalagbes

R$  4.900,00.

Art. 3° -
Art. 4° -

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Revogam-se as disposigdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul — MT, 20 de agosto de
2010.
ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

LEIN®392, DE 20 DE AGOSTO DE 2010.

Modifica a redagéo do inciso 1V, do art. 3°, da Lei Municipal n® 117, de
07/06/2001, e da outras providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Uni&o do Sul,
Estado de Mato Grosso.

“Faco saber que a CAMARA DE VEREADORES aprova e eu sanciono
a seguinte Lei”:

Art. 1° - Por forga da presente lei, fica modificada a redagéo do
inciso IV, do artigo 3°, da Lei Municipal n® 117, de 07 de junho de 2001, que
dispde sobre o funcionamento do Conselho Tutelar dos Direitos da Crianca
e do Adolescente do Municipio de Uni&o do Sul, passando a vigorar com a
seguinte redacgao:

“INl -

“IV — posse dos eleitos para o Conselho Tutelar,
empossando-se para a fungao de Conselheiro Titular os 05 (cinco) candidatos
mais votados, e para Conselheiro Suplente os candidatos imediatamente
seguintes, que obtiverem o percentual minimo de votos exigido no Edital.”

Art. 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a reeditar e republicar a
Lei n° 117, de 07 de junho de 2001, com as alteragdes introduzidas pela
presente lei e pelas Leis n°s 194, de 04 de dezembro de 2003; 277, de 06 de
setembro de 2007; e 281, de 18 de setembro de 2007.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Uni&o do Sul-MT, 20 de agosto de 2010.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA PUBLICA N°. 001/2010.

O Departamento de Agua e Esgoto do Municipio de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, através da Comisséao de Licitagao, (Portaria n°.
15/2010) torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara
realizar licitagdo na modalidade de CONCORRENCIA PUBLICA 001/
2010, tendo como objeto: Contratacdo de Empresa Especializada
em Locagéo de Veiculos Leves, Veiculos Utilitarios e Maquinas
Pesadas, para atender as necessidades do DAE/VG. Conforme
anexos | e Il, no dia 27, de setembro de 2010, as 09h00min (horario
de Mato Grosso) (@) Edltal completo esta a dlsposm;ao dos interessados,
no Departamento de Agua e Esgoto de Varzea Grande - Comiss&o de
Licitagdo, sito Av. Gov. Julio Campos 2.599, Jardim dos Estados — V.
Grande/MT.

Varzea Grande-MT, 23, de agosto de 2010.

JOAO BOSCO MAIOLIINO DE MENDONGA JOAO CARLOS HAUER
PRESIDENTE DA COMISSAO PRESIDENTE DO DAE/VG
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