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Prefeitura Municipal de Alto Garcas

MUNICIPIO DE ALTO GARGAS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL.

LRF-Cidadéo - 9.10 - 2410510

i EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL | PREVISAD
ESPECIFICACAD 2 ATUALIZADA
Ma09 | Jn09 | Jul09 | Agood | Sevo | Ouros | Novioo | Dez0d | Jan10 | Fevito | Mar10 | Awnqo |(ULR12MIEoggg
RECEITAS CORRENTES (I LBLMOTS|  ANOTEE1|  A0DB2B0S|  G4TEE| 104700510 13595045| 10408805 1408020 10123409 105238003| 1SMIZSGE| MIERSE| MTmANA| 14131800
Receitas Tributaria H40NE|  Temy| ey emems|  4ensiE|  m0s4E%|  danig2|  imveel  eamm|  wrords|  wemm|  mEmm| @ m0sm
Imposto Sobre Propriedade Predial e Territorial 980779 72581 05058 B4 BEAE4  13MDBE|  ILADTI| 4R4R3ZT) BRAAT|  EBMTE|  1EM|  amaMe|  mAn 5076400
Imposto Sobre Transmisséo Inter Vivos de Bens 218587 280168 18208 45|  27TROE|  ammezE|  27IZED 113 46T ez ETRE| 128 B265215 20700
Imposto Sobre Sewvicos de Qualquer Natureza Ma0sE| a0 M4 44mm|  amo| 3BT | 13400 Mamla  24mM|  JLT|  MAET|  4eE0E0| A0S0 MREMO
Qutras Receitas Tributarias H0044| 155D IEET5|  W4IaE|  134adgE|  40eE|  GEBZ| W4 WEXH|  4D0E|  BOSB| 1084 7 48801 A0
Receitas de Contribuicoes 000 TEle B4R m4ds|  WEmA|  WABmS|  G0IE3|  ARIJE  WENDNT|  B7A0IS|  MARSI|  44ET|  BETER0E| 423200
Receita Patrimonial 207485 225860 40550 a7l 2imgs|  medn| | aERs|  ammm|  2omsn| 2vave] s AT B30
Receita Agropecudria m i) il il i 000 000 o) 0w 10 i om i 000
Receita Industrial 0 0m il m 10 i) 000 000 000 10 0 om il 000
Receita de Servicos 00 00 00 i} 0 00 il o 00 om0 00 om 00 000
Transferéncias Corentes LOE|  \ET4E|  BMO0RGE|  EENGT| 0MeRm6| 0BGSOSNT|  G4BSDRGA| \TIGE|  WRBISI| W74 0| 1A0SETAGE| LAGTT4E05| 1301301080 127578950
Cota Parte do Fundo de Partic. dos Municipios WoRH| WL lATETI|  G0aEaE|  B0MOYT|  ESOZB4|  D0BIN4|  GAOT4SE)  IADES|  MNAT0|  M7EERS|  METEBOD| 3mMOTT4R|  3TRIE3N
Cota Parte do ICMS U242 A0ZET|  deAdM4er|  memeds|  Sl0mGIgE|  4IGEERS|  DNGM45| SRS 4SS0 Momid|  SOBIRZ|  MUEN0EE|  AGHTMTI| 43151600
Cota Parte do IPVA TARN|  e4guEs| L Nesl|  1ESe;| wnE| amn SEUS|  MeIm|  Mmy|  Tossoro|  eome| s ez
Transleréncias de Recursos do FUNDER 440 (E0M4|  ITTR430| 140G MDERZT|  3aT0R06|  vAma|  ieaa0asE| mommm|  i2angz|  eddAme|  w0Zin0 | EeSZmED|  ERsEM
Qutras Transferéncias Comentes 43| 424Tem| (0G| M4l 1WARZ|  WOATIA| 614212 ieR0AIZ0|  imomEge|  TR4N00E|  amorame|  mmooD|  2szTi| 25
Qutras Receitas Correntes wosids|  :ss0m|  ;moores|  admz| AT AE | ewe2|  M0eE|  womst|  wsas|  Biem|  wEMr| TR0 2122700
DEDUGOES (1) WaOTR0I| VT2 TAGE| RG4S 1SLOAD8|  MGEANE0|  1RET|  UADIZEE  MESMAD|  MRNETA|  1GA0MN0|  7ABI0TT | 20B367TETO|  1E0.18300
Contribuigao Plano Seq. Soclal do Servidor 0 i 00 000 00 i 00 000 00 000 0 00 00 000
Senvidor 00 1w il i 1 i) 10 000 0 m o 0w i) 00
Compensagao Financ. entre Regimes Previdenciarios 000 00 000 00 000 00 000 000 000 000 o 00 10 000
Dedugao de Receita para 2 Formagéo do FUNDEB BB IBAMAATI  ATAET|  42EN048|  ISIOA3| RS0\ 1BAT|  TAM2S  MBABAR|  MRNETI|  BRNMEAD|  P4BMTT| 208867870 18IDIE3O0
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (1) = {I- 1) L0EG272| 13370780 BSTORd2  BASORMMS| 00525072 10O61005|  G0AMFS8| LFOSSEES|  GTTMTT|  BIOGSAN| LMOTARAT| L0GSASITO| 126367371  12E002100
FONTE:
11
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MUNICIPIO DE ALTO GARCAS

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL.

RREQ - Anexo VI (LRF, Art. 53, incise Ill)

JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Ter ¢a -Feira, 25 de Maio de 2010
1

LRF-Cidadao - 9.10 - 24/05/10

_ SALDO
ESPECERASS Em 31 Dez 2009 Em 28Fev 2010 Em 30 Abr 2010
(a) (b) (c)
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 7.655.901,46 7.595.795,39 7.466.906,70
DEDUGOES (II) 260.566.62 523.508.61 704.047.48
Ativo Disponivel 731.191.00 618.015,38 798.554,25
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-} Restos a Pagar Processados 470.624,38 94 506,77 94.506,77
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (1ll) = (1- 1) 7.395.334,84 7.072.286.78 6.762.859,31
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 0.00 0.00 0.00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 3.218.219.30 3.203.501,58 3.173.779.97
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (V) = (Il + IV - V) 4.177.115,54 3.868.785,20 3.580.079,34
I PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICACAO No Bimestre Jan a Abr 2010
{c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL -279.705,86 -588.036,20
DISCRIMINAGCAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 0,00
EXERCICIO DE REFERENCIA
REGIME PREVIDENCIARIO
7 SALDO
ERUELICALED Em 31 Dez 2009 Em 28Fev 2010 Em 30 Abr 2010
(a) (b) (c)
DiVIDA CONSOLIDADA PREVIDENGIARIA (VII) 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (VIIl) 0,00 0,00 0,00
Ativo Disponivel 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0.00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-} Restos a Pagar Processados 0.00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIGUIDA PREVIDENCIARIA (1X) = (VI - VII) 0.00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LiQUIDA PREVIDENCIARIA (X1) = (VIII - IX) 0,00 0,00 0,00

FONTE:
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) MUNICIPIO DE ALTO GARCAS )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL.

RRED - Anexo VIl (LRF, Art. 53, inciso IIl)

LRF-Cidadao - 9.10 - 24/05/10

RECEITAS PRIMARIAS

PREVISAOQ
ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

No Bimestre

Jan a Abr 2010

Jan a Abr 2009

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1} 12.355.678,00 2.580.377,67 4.471.425 .87 4,088.498,43
Receita Tributaria 730.847,00 176.164,92 350.369,90 176.995,17
IPTU 50.794,00 31.461,34 56.642,56 7.190,49

ISS 322.534,00 77.375,26 120.920,57 75.557.30

ITBI 22.917,00 18.983,23 39.204,34 5.956,09

IRRF 107.709,00 28.424,73 51.556,03 32.11677
Taxas 226.893,00 19.920,36 81.956,40 56.174,52
Contribuigio de Melhoria 0,00 0,00 0.00 0.00
Receitas de Contribuigbes 402.312,00 63.801,38 125.471,80 164.351.37
Receita Previdenciaria 0.00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribuigoes 402.312,00 63.891,38 125.471,80 164.351,37
Receita Patrimonial Liquida 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 35.043,00 4.550,33 10.046,72 12.382,23

(-) Aplicagdes Financeiras 35.043,00 4.550,33 10.046,72 12.302,23
Transferéncias Correntes 11.009.232,00 2.304.320,75 3.907.478,11 3.685.796.53
FPM 2.065.268,00 435 565,26 920.781,84 912.521,18
ICMS 3.511.411,00 762.556,25 1.393.758.46 1.097.992,81
Qutras Transferéncias Correntes 4.532.553,00 1.106.199,24 1.502.937.81 1.675.282.54
Demais Receitas Correntes 213.287,00 45 000,62 79.106,06 61.355,36
Divida Ativa 111.778.00 31.114,27 51.370,05 37.079,14
Receitas Correntes Diversas 101.509,00 13.886.35 27.736,01 24.276,22
RECEITAS DE CAPITAL (II} 2.101.336,00 125.019,50 201.906.76 113.486,34
Operagoes de Credite  (Ill) 0,00 0,00 0.00 0,00
Amortizagédo de Empréstimos (V) 0,00 0,00 0,00 0.00
Alienagao de Bens (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 2.101.336,00 125.019,50 201.906.76 113.486,34
Convénios 2.101.336,00 125.019,50 201.906,76 113.486,34
Outras Transferéncias de Capital 0.00 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (V1) = (I - 111 - IV - V) 2.101.336,00 125.019,50 201.006.76 113.486,34
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + VI) 14.457.014,00 2714.397,17 4.673.332,63 4.201.984,77

) DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PRIMARIAS
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr 2010 Jan a Abr 2009
DESPESAS CORRENTES (V) 10.578.725,39 2.001.764,16 3.707.285,18 3.022.277 45
Pessoal & Encargos Sociais 5.644.324.75 1.055.614.62 2.076.800,64 1.640.600,05
Juros e Encargos da Divida (IX) 0,00 0,00 0,00 0.00
QOutras Despesas Correntes 4.934.400,64 046.149,64 1.630.394,54 1.381.677.40
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 10.578.725.39 2.001.764,16 3.707.285,18 3.022.277 .45
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 5.672.283.23 506.696,39 816.2563.60 320.707.50
Investimentos 5.169.401,70 389.530.12 596.924.,95 87.404.54
Inversoes Financeiras 0,00 0,00 0.00 0.00
Concessao de Empréstimos  (XII) 0.00 0,00 0,00 0,00
Aquisigao de Titulo de Capital Ja Integralizado (XIII) 0,00 0.00 0.00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0.00 0,00 0.00 0,00
Amortizagéo dé\’ Divida (XIV) 502.881,53 117.166,27 219.328.,65 233.302,96
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (X1 - XII - XIII - 5.160.401.70 389.530.12 506.024,95 87.404,54
RESERVA DE CONTINGENCIA (XV1) 2.687.21 0.00 0.00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVII) 0.00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 15.750.814,30 2.391.294,28 4.304.210,13 3.109.681,99
RESULTADO PRIMARIO XIX = (VII - XVIII) -1.293.800,30 323.102,89 369.122,50 1.092.302,78
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES - - 0,00 -
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 0.00

EXERCICIO DE REFERENCIA

FONTE:
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Prefe 3 pal de Agua Boa

PREGAO PRESENCIAL
029/2010

A Prefeitura Municipal de Agua Boa, estado de Mato Grosso, através
do seu Pregoeiro Oficial, nomeado pelo Decreto n°. 2.140/2009 comunica
aos interessados que sera aberta licitacdo na modalidade de Pregao
Presencial n°. 029/2010 no dia 08/06/2010 as 15h00min (Horério de Brasilia),
que sera regida pela n°. Lei 10.520 de 17 de julho de 2.002, com aplicagéo
subsidiaria da Lei n°. 8.666/93, e suas altera¢des posteriores e demais
disposi¢cbes aplicaveis.

MODALIDADE: Pregéo Presencial n°. 029/2010.

OBJETO: Contratacdo de empresa para realizacao de estudos
geotécnicos para definicdo do PCN da pista de pouso e decolagem, pista
de taxi e patio do Aeroporto Municipal de Agua Boa.

REALIZACAO: 08/06/2010.

INICIO RECEBIMENTOS DOS ENVELOPES: 14h30min.

O Edital contendo as instru¢des estara a disposi¢édo dos interessados
na sede da Prefeitura Municipal de Agua Boa MT, no horario das 07h30min
as 11h30min e das 13h30min as 17h30min horas.

Agua Boa, 25 de Maio de 2.010.

Fabio Tadeu Weiler
Pregoeiro Oficial do Municipio de Agua Boa

Prefeitura Municipal de Alto Paraguai

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 018/2010

A Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, através do Pregoeiro Oficial,
torna publico, para conhecimento de interessados que realizara no dia
07/06/2010 as 10:30 horas, Licitacdo na modalidade: PREGAO
PRESENCIAL, tipo “Menor Precgo por Item”, cujo objetivo é: Aquisi¢do de
Materiais de construgcdo para manuten¢des e pequenas
reformas nos prédios publicos da Prefeitura Municipal de Alto
Paraguai - MT, conforme anexo |. O Edital completo esta a disposi¢éo
na sede da Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, Rua Tiradentes, 40,
Centro, setor de licitagdo/pregédo das 08:00 as 12:00 e 14:00 as 17:00,
ou deve ser solicitado por e-mail: prefaltoparaguai@ibest.com.br, ou pelo
telefone (65) 3396-1468.

Alto Paraguai - MT, 25 de Maio de 2010.

LAURO JOSNEY CORREA
PREGOEIRO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 017/2010

A Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, através do Pregoeiro Oficial,
torna publico, para conhecimento de interessados que realizara no dia
07/06/2010 as 09:30 horas, Licitagdo na modalidade: PREGAO
PRESENCIAL, tipo “Menor Prego por Item”, cujo objetivo é: contratagéo
de 100 (Cem) horas de esteira, para realizar servi¢co de
terraplanagem no municipio de Alto Paraguai - MT, conforme
especificagbes constantes no anexo |. O Edital completo est4 a
disposi¢do na sede da Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, Rua
Tiradentes, 40, Centro, setor de licitacao/pregédo das 08:00 as 12:00 e
14:00 as 17:00, ou deve ser solicitado por e-mail:
prefaltoparaguai@ibest.com.br, ou pelo telefone (65) 3396-1468.

Alto Paraguai - MT, 25 de Maio de 2010.

LAURO JOSNEY CORREA
PREGOEIRO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°019/2010

A Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, através do Pregoeiro Oficial,
torna publico, para conhecimento de interessados que realizard no dia
07/06/2010 as 13:30 horas, Licitagdo na modalidade: PREGAO
PRESENCIAL, tipo “Menor Preco por Item”, cujo objetivo é: Aquisi¢ao
de Materiais elétricos para manutengdo e prevencao das
luminarias e iluminagdo publica no Municipio de Alto Paraguai -
MT, conforme anexo |. O Edital completo esta a disposi¢éo na sede da
Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, Rua Tiradentes, 40, Centro, setor
de licitacao/pregdo das 08:00 as 12:00 e 14:00 as 17:00, ou deve ser
solicitado por e-mail: prefaltoparaguai@ibest.com.br, ou pelo telefone
(65) 3396-1468.

Alto Paraguai - MT, 25 de Maio de 2010.

LAURO JOSNEY CORREA
PREGOEIRO

Lei 242 / 2009
De 30 de Dezembro de 2009.

Autoriza o Poder Executivo a contratar financiamento junto ao Banco
Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES, através do
Banco do Brasil S.A., na qualidade de Mandatario, a oferecer garantias
e da outras providéncias correlatas.

O Prefeito Municipal de Alto Paraguai, Estado de Mato Grosso, usando
das atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei, faz saber que a Camara
Municipal de Alto Paraguai aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar e
garantir financiamento junto ao Banco Nacional de Desenvolvimento
Econdmico e Social — BNDES, através do Banco do Brasil S.A., na
qualidade de Mandatario, até o valor de R$ 150.000,00 (cento e cinglienta
mil reais), observadas as disposicdes legais em vigor para contratagdo
de operacgdes de crédito, as normas do BNDES e as condig¢des especificas
aprovadas pelo BNDES para a operagéo.

Paragrafo Unico. Os recursos resultantes do financiamento
autorizado neste artigo serdo obrigatoriamente aplicados na execugéo
de projeto integrante do PMAT — Programa de Modernizagao da
Administracdo Tributaria e da Gestdo dos Setores Sociais Basicos, do
BNDES.

Art. 2° Para garantia do principal e encargos da operagao
de crédito, fica o Poder Executivo autorizado a ceder ou vincular em
garantia, em carater irrevogavel e irretratavel, a modo pro solvendo, as
receitas a que se referem os artigos 158 e 159, inciso I, alinea “b”, e
paragrafo 3°, da Constituicdo Federal, ou outros recursos que, com
idéntica finalidade, venham a substitui-los.

§ 1° Para a efetivacdo da cessao ou vinculagdo em garantia
dos recursos previstos no caput deste artigo fica o Banco do Brasil S/A
autorizado transferir os recursos cedidos ou vinculados a conta e ordem
do BNDES, nos montantes necessarios a amortizagdo da divida nos
prazos contratualmente estipulados, em caso de cessdo, ou ao
pagamento dos débitos vencidos e ndo pagos, em caso de vinculagdo.

§ 2° Na hipétese de insuficiéncia dos recursos previstos no caput
fica o Poder Executivo autorizado a vincular, mediante prévia aceitacéo
do BNDES, outros recursos para assegurar o pagamento das obrigagfes
financeiras decorrentes do contrato celebrado.

§ 3° Fica o Poder Executivo obrigado a promover o empenho
das despesas nos montantes necessarios & amortizagao da divida nos
prazos contratualmente estipulados, para cada um dos exercicios
financeiros em que se efetuar as amortizagGes de principal, juros e
encargos da divida, até o seu pagamento final.

Art. 3° Os recursos provenientes da operacédo de crédito
objeto do financiamento serdo consignados como receita no orcamento
ou em créditos adicionais.

Art. 4° O orcamento do Municipio consignara, anualmente,
0S recursos necessarios ao atendimento da contrapartida financeira do
municipio no Projeto e das despesas relativas & amortizagao do principal,
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juros e demais encargos decorrentes da operagao de crédito autorizada
por esta Lei.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraguai-MT., 30 de dezembro
de 2009.

Adair José Alves Moreira
Prefeito Municipal

RELATORIO DE AUDITORIA INTERNA

Apresentamos os resultados da Auditoria Interna, conforme designado
pela DECISAO do dia 14/05/2010, publicado no Jornal Oficial dos Municipios
(AMM) no dia 17/05/2010, edigdo 974. A seguir, apresentam-se os achados
de auditoria resultantes da analise dos processos de despesas no ano de
2010, do fornecedor PAULO EUDARDO FERRER DE FIGUEIREDO, CNPJ:
09.516.107/0001-61.

DOS PROCESSOS LICITATORIOS:

Em analises, nos processos licitatorios, constatamos que o fornecedor
participou dos PREGOES PRESENCIAIS 002/2010 e 006/2010, onde 0 mesmo
sagrou-se vencedor nos dois pregdes.

Na auditoria realizada minuciosamente, constatou-se que 0s
processos obedeceram aos preceitos das Leis N°. 10.520 de 17 de Julho
de 2002, subsidiariamente & Lei N°. 8.666/93, Decretos Federais 3.555/
2000 e 3.931/2001, Decreto Municipal N°. 004/2009 e Lei Complementar
n°. 123/2006.

O licitante apresentou toda documentacéo exigida no edital, conforme
exige a Lei 8.666/93 nos art.s 27 a 33.

Salientamos ainda que foram protocolados convites as empresas
locais que tem atividade econémica compativel com o objeto licitado, para
participarem dos certames, além daquelas publicagcdes obrigatdrias no
mural da instituicdo e em jornais oficiais, regidas pela Lei 8.666/93.

Constatamos também que os pregos praticados pelo licitante nas
ATAS DE REGISTROS DE PRECOS 003/2010 e 008/2010, estao dentro dos
valores dos balizamentos dos editais dos pregdes, obedecendo as
peculiaridades das caracteristicas e marcas dos produtos ora contratados.
Dessa forma, os processos licitatorios obedeceram ao principio da
economicidade, ndo ocasionando prejuizos ao erario publico.

Das analises, pudemos constatar que todos os tramites, obedeceram
aos ditames das Leis regentes, como também obedeceram aos principios
constitucionais da legalidade, igualdade, publicidade e da economicidade,
dentre outros.

Dessa forma, apenas recomendamos:

Recomendamos & Prefeitura Municipal, aplicar no todo ou em parte
0 que couber o art. 15 da Lei 8.666/93;

Realizar cotagdo de Precgos dos itens licitados, em minimo de 03
(Trés), em empresas locais, que tenham atividades economicas igualitarias
ao contratado, obedecendo as caracteristicas e marcas dos produtos
contratados, com a finalidade de manter o equilibrio econémico e financeiro
da avenca, atingindo mais uma vez a Transparéncia e zelo com 0s recursos
publicos.

Havendo alteragdo dos pregos, comprovadamente, praticados no
mercado local, submetesse ao Contratado, as supressfes e/ou aumento
dos percentuais, para que se pratique os precos atualizados.

DOS PROCESSOS DE DESPESAS:

Em analises, nos processos de despesas, verificamos o seguinte:

i Constam no processo os documentos: Pedidos, Protocolos,
Empenhos, Liquida¢gbes e Ordem de pagamento;

U0 Os processos de despesas foram precedidos, de processos
licitatérios na modalidade “pregdo presencial”.

U0 Os preg08es presenciais n° 02/2.010 e 06/2.010 respectivamente,
totalizaram no valor de R$ 297.475,30 (duzentos e noventa e sete mil,
guatrocentos e setenta e cinco reais e trinta centavos) conforme consta
na ATAS DE REGISTROS DE PRECOS 003/2010 e 008/2010;

U Foi empenhado o valor de R$ 48.205,90 (quarenta e oito mil,
duzentos e cinco reais e noventa centavos); Valor pago R$ 22.137,44
(vinte dois mil, cento e trinta e sete reais e quarenta e quatro centavos),

restando empenha a pagar no valor de R$ 26.068,46 (vinte e seis mil,
sessenta e oito reais e quarenta e seis centavos);

U Os pagamentos efetuados no exercicio em favor do credor supra
citado, totalizam R$ 22.137,44 (vinte dois mil, cento e trinta e sete reais e
quarenta e quatro centavos) espelhado da seguinte forma:

Compras Diretas: R$ 5.008,19;
Pagamentos precedidos de licitagdo pregdo presencial 02/2.010
e 206/2.010: R$ 17.129,25.

U Verificamos ainda que os pagamentos efetuados corresponde a
5.758% do valor licitado.

Na oportunidade, verificamos através de consulta on line, que o
credor esta apto a contratar com a administracdo, em relagdo as provas
de regularidade (certiddes negativas) com a previdéncia social — INSS e
junto ao FGTS, de acordo com os dispositivos do item. 15.1 dos editais
dos pregédo presencial n°. 002/2.010 e n° 006/2.010.

Isto posto e frente a evidéncias acima, pudemos constatar que o0s
processos foram formalizados dentro dos ditames da Lei 4320/64.

Sem mais para 0 momento, aproveitamos a oportunidade para renovar
nossos votos de elevada estima e distinta consideracgao.

Alto Paraguai - MT, 24 de Maio de 2010.
Atenciosamente,

EVALTINEY PEREIRA DA SILVA
Controlador Interno

LAURO JOSNEY CORREA
Sec. de Planejamento

VAILDE LUCIANA DE OLIVEIRA
Chefe Depto de Contabilidade

Prefeitura Municipal de Apiacas

LEI MUNICIPAL N.° 647/2010

SUMULA: “DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DE DEBITOS OU
OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE APIACAS, NOS TERMOS DO ART. 100,
§§ 3°, E 4°, DA CONSTITUICAO FEDERAL, DECORRENTES DE DECISOES
JUDICIAIS, CONSIDERADOS DE PEQUENO VALOR (RPV), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

ACAMARAMUNICIPAL DE APIACAS, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribui¢des legais, aprovou e eu, Sebastido Silva Trindade, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° - O pagamento de débitos ou obrigag6es do Municipio de
Apiacas, decorrentes de decisfes judiciais transitadas em julgado,
considerados de pequeno valor, nos termos do art. 100, 88 3°, e 4° da
Constituicao Federal, seré feito diretamente pela Secretaria Municipal de
Finangas, a vista do oficio requisitério expedido pelo juizo competente
(Requisicao de Pequeno Valor - RPV).

Paragrafo Unico. Para fins desta Lei, consideram-se de pequeno
valor os débitos ou obrigagfes de até R$ 3.416,54 (trés mil, quatrocentos
e dezesseis reais e cinquenta e quatro centavos).

Art. 2.° - Os pagamentos das RPVs de que trata esta Lei serdo
realizados de acordo com as disponibilidades orcamentarias e financeiras
do Municipio, e serdo atendidos conforme a ordem cronolégica dos oficios
requisitorios protocolizados na Secretaria Municipal de Finangas.

Art. 3.° - O Municipio velara para que, nos autos dos processos
respectivos, nao ocorra fracionamento, reparticao ou quebra do valor
da execucgao, vedados no § 8° do art. 100 da Constituicdo Federal, sem
prejuizo da faculdade de o credor renunciar ao crédito de valor excedente
ao fixado no paragrafo Unico do art. 1° desta Lei, para receber através
de RPV.

Art. 4.° - Para os pagamentos de que trata esta Lei, seré utilizada a
dotagao prépria consignada no orgamento.

Art. 5.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua afixacdo ou
publicacao.
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PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS — MT.
Em 25 de Maio de 2010.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PROCESSO LICITATORIO N° 035/2010
PREGAO PRESENCIAL N° 026/2010

A Prefeitura Municipal de Apiacas, Estado de Mato Grosso, comunica
aos

interessados que sera aberta licitagdo na modalidade Pregéo
Presencial
026/2010 no dia 09/06/2010 as 08:00 horas
(Horario de Mato Grosso). Este pregao sera regido pelo

Decreto Municipal n°. 0156/2008, Lei Federal 10.520/2002, com aplicagéo
subsidiaria da Lei n°. 8.666/93, suas alteracdes e demais disposi¢cdes
Legais aplicaveis.

MODALIDADE: Pregéo Presencial n°. 026/2010
OBJETO: AQUISICAO DE PECAS MECANICAS PARAMOTOS,
FERRAMENTAS, MATERIAIS PARA MANUTENQAO DE RUAS

E AVENIDAS E PECAS PARAMOTO-SERRA.
O Edital contendo as instrucdes estara a disposi¢édo dos interessados
na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal de Apiacas - MT
Informagdes pelo telefone (66) 3593-1344- RAMAL —225.

Sebastido Silva Trindade
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N.° 648/2010

SUMULA: ALTERAA LEI MUNICIPAL N°569/2009 QUE DISPOE SOBRE
AREESTRUTURACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE APIACAS/MT E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS .

A CAMARA MUNICIPAL DE APIACAS, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribui¢Bes legais, aprovou e eu, Sebastiao Silva Trindade, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art.1° - Fica altera a Lei Municipal n® 569/2009, artigo 72, que passa
a ter a seguinte redagéo:

Art. 72 - O cargo de Diretor Executivo, nos termos desta Lei, sera
ocupado por servidor efetivo, provido em comissdo, remunerado com
vencimento base acrescido de 50% de gratificagcdo sobre o vencimento
base e as vantagens permanentes do cargo efetivo,.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicacéo, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS — MT.
Em 25 de Maio de 2010.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
PREFEITO MUNICIPAL

_ ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2010
PREGAO PRESENCIAL N° 022/2010 - REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO LICITATORIO N° 031 /2010

O Municipio de Apiacas, Estado de Mato Grosso, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no C.N.P.J. sob n°® 01.321.850/0001-54,
com sede administrativa sito a Av. Brasil n°® 1059 - Centro, Apiacas, MT.,
neste ato representada pelo Sr. SEBASTIAO SILVA TRINDADE - Prefeito
Municipal, portador do CPF n °© 129.376.225-34, e do RG n ° 0769208-0
SSP/MT., residente arua das Orquideas n° 104, Bairro Primavera, Apiacas
— MT denominado simplesmente CONTRATANTE, RESOLVE registrar os
precos da(s) empresa(s) DENTAL CENTRO OESTE LTDA, CNPJ n°
36.900.926/0001-80, sito & Rua Professor Jodo Felix n® 635,- Bairro Baul-

Cuiabd —MT, neste ato representada pelo Sr. Fabio Spada, portador do
CPF sob n®694.859.251-15 e do RG sob n° 1048611-9 SSP/MT, residente
e domiciliado na Rua Carrara n® 22, Bairro Jardim Italia, Cuiaba —MT, nas
guantidades estimadas na Sec¢éo 4 desta Ata de Registro de Precos, de
acordo com a classificacdo por ela alcangada, atendendo as condi¢es
previstas no Instrumento Convocatorio Pregao Presencial n® 022/2010 e
as constantes desta Ata de Registro de Precos, sujeitando-se as partes
as normas constantes da Lei n. 8.666/93 e suas alteracdes, Lei 10.520/
02 e, no que couber, ao Decreto Municipal n°® 0156/2008 e n° 0564/
2010, e em conformidade com as disposi¢des a seguir.

1.DOOBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para futura
e eventual aquisicdo de MATERIAIS DE LABORATORIO E MATERIAIS
ODONTOLOGICOS com entrega parcelada para atender as
necessidades do municipio de Apiacas, conforme especificacdes
e condig¢des constantes no edital do Pregdo Presencial n°. 022/2010.

1.1.1. Este instrumento néo obriga a Prefeitura a firmar contratagdes
nas quantidades licitadas, podendo ocorrer licitagGes especificas para
aquisicao do(s) objetos(s), obedecida a legislagdo pertinente, sendo
assegurada ao detentor do registro a preferéncia de fornecimento, em
igualdade de condigGes.

2.DAVIGENCIA
2.1. A presente Ata tera validade de 12 (doze) meses, contados
a partir de sua publicagdo, podendo ser prorrogada na forma da lei.

3. DAGERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

3.1. O gerenciamento deste instrumento cabera a Secretaria
Municipal de Administracdo e Financgas, através do Departamento de
Compras, no seu aspecto operacional, com apoio da Assessoria Juridica,
nos aspectos legais;

4. DO CONTRATADO
4.1. O preco, a quantidade, o fornecedor e a especificagdo dos
materiais registrados nesta Ata, encontram-se indicados na tabela abaixo:

FORNECEDOR: DENTAL CENTRO OESTE LTDA
Lote 01 —MATERIAIS PARA LABORATORIO

ITEM | QTD |[UNID PRODUTO MARCA V.TOTAL

V.UNIT.

ACIDO URICO (Compativel ¢/
Aparelho Analisador Bioquimico
Bio Plus 2.000) 160T
AMILASE (Compativel ¢/
Aparelho Analisador Bioquimico
Bio Plus 2.000) 120T
BILIRRUBINA (Compativel ¢/
Aparelho Analisador Bioquimico
Bio Plus 2.000) 100T
CREATININA CINETICA
(Compativel ¢/ Aparelho

Analisador Bioguimico Bio Plus SOLPENFLo} 3175
2.000) 100T

TRIGLICERIDES (Compativel ¢/
Aparelho Analisador Bioquimico
Bio Plus 2.000) 200T

UREIA ENZIMATICA (Compativel
¢/ Aparelho Analisador Bioguimico
Bio Plus 2.000) 500T
CREATININA CINETICA
(Compativel ¢/ Aparelho Analisador | GOLDANALISA
Bioquimico Bio Plus 2.000) 100T
GLICOSE (Compativel ¢/ Aparelho
Analisador Bioguimico Bio Plus
2.000) 5007

TRANSAMINASE AST/GOT (UV)
(Compativel ¢/ Aparelho

Analisador Bioguimico Bio Plus HoLE 67,33
2.000) 1007

TRANSAMINASE ALT/GPT (UV)
(Compativel ¢/ Aparelho

Analisador Bioguimico Bio Plus B0LES 6733
2.000) 100T

DOSAGEM DE HEMOGLOBINA
(Compativel ¢/ Aparelho

Analisador Bioguimico Bio Plus BOLES 20,22
2.000) 800T

DOLES

50,00 350,00

2 6| KIT DOLES

23,68 142,08

3 12| KIT GOLDANALISA

26,88 32256

635,00

5 20( KIT DOLES

13824 276480

6 10| KIT DOLES

6091 609,10

3175 635,00

8 25( KIT DOLES

4596|  1149,00

1.346 60

10 20( KIT 134660

1 20( KIT 404,40
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S
PADRAO P/ HEMOGLOBINA
(Compativel ¢/ Aparelho
o %l &8 Analisador Bioguimico Bio Plus DOLES: 12 55 75,30
2.000) 30T
PADRACQ P/ FOTOMETRIA DE
13 8| TB |CHAMA (Compativel P/ Fotometro CELM
108 80 BT7040
de Chama FC-180) i a
HBS AG IMUNOC RAPIDO (Por
14 25| KIT |Metodo Imunocromatografico WAMA
¢/40 Teste) y 211,20 5.280,00
HIV1& 2 IMUNG RAPIDO (Por
15 26| KIT |Metodo Imunocromategrafico WAMA
199 68 4992 00
| lemoTest N o
TOXOPLASMOSE IMUNG
16 15| KIT |RAPIDO (Por Metodo HAI c/96 WAMA 1608 {66130
Teste)
TESTE RAPIDO P/ DENGUE
7 8| KIT |166/I6M (Por Metodo WAMA
Imonocromatografico /25 Teste) T Lasa s
BHCG STRIP (Teste Rapido Por
Metodo Imunocromatografico ¢/
18 20| KIT | ¢ nsibilidade 10UL/ml ¢/50 paacRc N | stz 1024 40
Teste) |
PESQUISA DE SANGUE OCULTA |
s B T |Mas Fezes 20T BIOEASY | 1se72| 126976
ASLO TESTE COM CONTROLE |
20 40| Vb |POSITIVOE NEGATIVO COM DOLES |
T Lo 1T f 8653 3.461,20
PCR TESTE COM CONTROLE |
21 70| VD |POSITIVOENEGATIVO COM DOLES
| lconAeomassoor = | ¢ | %] 6%
VDRL TESTE ¢/ 250
“ 18D DETERMINACOES il 26,18 39270
23 6| VD |ANTI A MONOCLONAL 10ML PROTHEMO 2261 137:46
24 6| VD |ANTI B MONOCLONAL 10ML PROTHEMOD | 2251 137 46
|
25 10| VD |ANTI b MONOCLONAL 10ML PROTHEMO 4416 441,60
ANT 166 MONOESPECIFICO
& VP liome FROTHEMO 30,00 120,00
27 6| VD |LIQUIDO DE REES ECKER 100ML CROMOLINE 48,00 288,00
TIRAS DE URINA C/ 11 CAMPOS
28 60| TB |DELEITURA C/125 FITAS INLAB
i 4096 2,457 60
29 10( VD ([LIQUIDO DE TURCK1LT MNEWPROV 2432 24320
30 25| VD |ANTICOASULANTE ELTA BOOML MNEWFROV 3136 784,00
ANTICOAGULANTE FLUORETO E
3 el & SODIO 200ML SOEDANRTLSA 78,72 1674 40
AZUL DE METILENOG SEG.
32 10| vb 'LOEFFERI L(TMemdo Ziehl - GIEEL 2176 21760
Fucsina (Metodo Ziehl -Meelsen) 1
33 8| vD Lt NEWPROV 28,80 23040
34 165 VD [ALCOOL ACIDO 1% 1LT GJEEL 19,84 297 60
kL -15 ) AJ:C?EL“ ACIE-EP ajs LT QEEL 1584 29760
36 ,,_T ,‘ED_. _.COI!AN'T DE GIEN{{._I..LT k ‘.M.?.E.Ej_.__-_ | asg0 31360
CRISTAL VIOLETA (Metodo
i Bl X0 ) samyii RALRCN 50,82 762,30
FUCSINA FENICADA (Metodo
Bl 23| RN ey 11 a7 2176 326,40
ALCOOL ACETOMA (Metodo
S 2N Y Jeram) 11 S 29,00 560,00
40 16| VD |LUGOL (Metodo Gram) 1Lt GQEEL 3872 53580
PANOTICO RAPIDO (Corante
e 161G Hemiolggico[ FLoRcIN 34 55 518 40
42 5| TB |OLEQC DE IMERSAQ -100ML MNEWFROV 17.92 89,60
DETERSENTE CLEANEX
(Compativel ¢/ Aparelho
43 6| TR DRAKE
Analisador Bioquimico Bio Plus 61,44 30720
% 2.000) 20ML L * 3 T
ALCOOL METILENO P.A. (Metanol
44 1| VD (2]
c [CHMOH) TET SRS . " Q f 15,09 19,09
ESCOVA PARA LAVAR TUBOS DE
45 20| UND CERELO
ENSAIO N®. 2 266 51,20
LAMINA COM EXTREMIDADE
46 20], X FOSCA -C/ 50 UNID EXACTA 2,68 53 60
LAMPADA HALOGENA ESPECTAL
47 20| UND JC 30W/6V ( év -20w ) PHILIPS 2432 486 40
LAMIMNA MATRIZ DE VIDRO P/
48 26]/UND ESFREGACO HEMATOLOGICO PERFECTA 165 4128
LAMIMNA PARA BISTURL EM ACO
o B | carsoNO N°15 €/100 CARSR 2048 102,40

o | 8| o [MmUPeAseTITENAG | 0
51 10 CX LAMIMNULAS 24X24 /200 PRECISION 5‘25 52'50
B2 B| Cx |MICROLANCETAS £/400 PONTURA 26,00 120,00
TUBO CAPILAR S/HEPARINA
= 1B T8 (cponn:;nﬁil{o::rmcﬂ::rrrfugn {=eEEBEECTA 6,00 50,00
£/500)
54 8| PCT |PAPEL FILTRO 9.0 €/100 QUALY 1 J.PROLAR 320 25,60
B | e U [AmeacoRoEPETAS tOM. | PASTEIO | | g
% | 00T danoo. o | easer Wil woso
57 16| PCT ?os;liz::nr;IVERSAL guls CRALPLAST 2304 345,60
s | 8] R loiconcumy | AT e rase
o el wmﬁsifﬁaﬁhrtmo; PRAL 0,20 100,00
6| 00| N |PIETASHLASTIOOS ML | @APST | o] se0
62 40| UND EPf;I:;:OGRADUADA BE VIDRO PERFECTA - lheli
MICROPIPETADOR BE VOLUME
[-15] 5| UND gﬁié::;f;’ DISPEMSADOR DE DIGIPET 5248 262,40
MICROPIPETADOR BE VOLUME
[-1-] 5| UND ;);?I-:;J:L? LISPEMSADOR GE LDIGIFET 55,00 27500
MICROPIPETADLOR BE VOLUME
&7 B| UND E)LC‘IJ-EE:O:IA? BISPENSADOR BE DIGIFET 55,00 27500
MICROPIPETADOR BE VOLUME
68 B| UND ;):ﬁ.égg:lsc.f BISPENSADOR DE DIGIFET 55,00 27500
b MICROPIPETADOR DE VOLUME
&9 2| UND :é)r:OTEZ]?g:;CI DISPENSADOR DE DISIPET 55,00 . 11000
MICROPIPETADOR DE VOLUME
70 3| UND :éfﬁ-:fg:;ﬂ DISPENSADOR DE DISIPET 55,00 . 165,00
MICROPIPETADOR DE VOLUME
T 4| UND EEXP%L?E%OILI:;; DISPENSADOR DISIPET 55,00 22000
MICROPIPETADOR DE VOLUME
n | e e iy | | o
RESPIRADOR FILTRAMTE DE
73 8 3| PCT Z?;‘Jl‘if;é_‘ds Il\t?iméﬂ -3M DESKARPACK_' ?9,36] 238,08
B o N
75 5| UND ?;BLOA;LVOLUMETRICD DE VIDRO VIDROLABOR 23‘63 | ml,m
76 10| UND |BECKER DE VIDRO -100ML VIDROLABOR 11,52 115,20
7 A 3 -E.IEE)- BECKER DE_EIE?C-?EN-\L‘. o 1 VIDDDLAB_(iR 10'241 81,92
78 o gtfg:irfo":}?nmﬂm‘ - 3R 9,60 288000
n | o e e E e Ll s
BO 3| UND _PI!\.I_C.J DE KELLiETA M:m_iﬂiﬂfEiiIO-l:le 13{56_. 5568
81 20 :JND -:I__MOTOL_EE-‘Z_.E_OMI:—- " PIZCILﬁi i 3’00; 60,0'0
g L E;:Lﬁigi et e 23040 184320
LOTE 02 - MATERIAIS DE ODONTOLOGIA
ITEM | QTD | UNID PRODUTO MARCA V.UNIT. | V.TOTAL
1 18 UMD ADESIVOS PRIME E BOMD 2.1 DEMTSPLY El,?5 931,50
2 6| 1 | e e
a &0 LT ALCOOL 70% 1.000ML CICLOFARMA 483 239[30
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ESPATULA DE MANIPULACAD

4 10| RL |ALEODAC 5006 SOFTCOTTON | S
5 18| X |ANESTESICO 2% c/50 DENTSPLY  [,e 20 | 37050
6 10| X | ANESTESICO 3% ¢/50 DENTSPLY |00 316250
7 72| UND |ANESTESICO TOPICO DFL S e
8 10| UND |APLICADOR DE DYCAL PRATA - -~
AVENTAL DESC.MAGA LONGA
9 30| PCT |C/ELASTICO C/10 (De MED GAQUZE
A, 12,08 362,40
10 74| UND |BROCANC. 1046 MICRODONT |, .
1 74| UND |BROCAN®. 1047 MICRODONT |, I
12 74| UND |BROCA N®. 1063 MICRODONT |, - -
13 74| UND |BROCANC. 1090 MICRODONT |, .
14 74| UND |BROCANC. 1092 MICRODONT |, - —
16 T4 UND BROCA N°. 1093 MICRODONT :
] | BROCA CHAMA DE VELA N° 2 e
16 7A| UND loigre " | mrcroboNT |207 ——
BROCA CHAMA DE VELA N,
17 74| “UND |, o0 MICRODONT |, . A
BROCA CONE INVERTIDO NP,
18 T4 UND 1033 . MICRODONT | 207 5318
BROCA COME INVERTIDO NP,
19 74| UND |0 MICRODONT |2,07 ——
BROCA CONE INVERTIDO N°.
20 74| uno |0 MICRODONT |, -
BROCA CONE INVERTIDO NP,
21 so| unp | MICRODONT |, 10350
BROCA ESFERICA CARBIDE
£S T4l UND | e BaTxA ROTACAO GRANDE HEL 7 59 56166
BROCA ESFERICA CARBIDE
3 74| UND | e gaTxA ROTACAD MEDIA T 7 59 56166
BROCA ESFERICA CARBIDE
24 74 UND DE BAIXA ROTACAD JET
PRI 759 56166
~—
2b 74| UND |BROCAS ESFéRICAS NC, 1012 MICRODONT 207 15318
26 74| UND |BROCAS ESFéRICAS NC, 1013 MICRODONT 207 15318
27 74| UND |BROCAS ESFERICAS N°. 1014 | MICRODONT 207 153 18
28 74| UND |BROCAS ESFERICAS N°. 1016 MICRODONT 207 5318
BROCA PONTA DE LAPIS N°.
29 74| UND 3195 FF MICRODONT 207 153.18
30 10| UND |BRUNIDOR DE DOISLADOS PRATA 368 3680
3 10| UND |CABOS PARA ESPELHO PREVE 230 2300
32 10| UND |CALCADOR GRANDE PRATA 368 3680
33 10| UND |CALCADOR MEDIO PRATA 368 36,80
34 10| UND |CALACDOR PEQUENO PRATA 374 3738
35 10| UND |[CARPULE GOLGRAN 3105 31050
36 15| UND |COLTOSOL VIGODENT 1783 267 45
37 24| UND |CONDICIONADOR ACIDO DENTAL VILLE 186 4464
38 1| PCT |CUNHA DE MADEIRA NOSLIG 1035 1035
0
39 8| UND |CURETAGRACY N°. 11/12 PRATA 1380 110,40
]
40 8| UND |CURETA GRACY N° 5/6 PRATA 1380 110,40
9
41 8| UND |CURETAGRACYN°.7/8 PRATA 1380 110,40
DEGERMANTE ENZIMATICO
4 O T | envozzve) RIOQUIMICA | 045 | 26450
43 8 X ENHANCE CHAMA DE DISCO DENTSPLY 6210 496 80
44 8 X ENHANCE CHAMA DE VELA DENTSPLY 6210 496 80
45 74| UND |ESCOVA DE ROBINSON PREVEM 115 85,10
ESCOVADOR DUPLO DUFLEX
46 5| UND 17 PRATA 368 1840

47 6] UND e crmenTo PRATA 650  |4140
48 35| UND |ESPELHOS PLANGS SSPLUS 219 76 48
45 6| UND |EUSENOL BIODIMNAMICA 6.90 _41.40
50 3| ex ;JI(;‘DE SUTCRASELAREN  srecriiews o818 |oss30
51 | ex :;DE SUTURA SEDASA/EM | recHew 2818 (84540
52 10| UND |FIO DENTAL S0O0M HILLO 6.44 64 40
53 64| UND |FLUOR TGPICO MAQUIRA | 17 202,88
54 3| UND |FOICE 00 (MACAL) GOLERAN 31,05 | 9315
B6 4| UND |FORCEPS N® 1 GOLERAN 38,63 I 164,12
56 4 UN?_ | I"ORCEPS N 151 @OL.GRAN 3863 | 164,12
57 4| UND |FORCEPS N 16 GOLERAN 38 53 154 12
BB 4| UND |FORCEPS N 18L GOLERAN 38,53 164 12
v | (e
&0 4| UND |FORCEPS N° 44 GOLERAN 38,53 164 12
&1 4| UND |FORCEPS N7 6? 1 . GOLERAN 3853 | 154,12
42 B| UND |FORMOCRESOL BIODINAMICA 6,10 3050
63 60 LT GLUT.A'RALDEIE-)?- AT I RED(.QUIMIFA 24.20 | 121000
64 10 PCT  |EORRO DESCARTAVEL S5PLUS 1139 113 50
65 55| cx :Eﬁggﬁ%ﬁ;om TECHNEW | 20,27 . 114,85
66 2| UND |HEMOSTOR DENTSPLY |4, 55 164,40
&7 12| UND |HIDRO C DICAL TECHMEW 1255 150,60
&8 2| UND |HIDROXIDO DE CALCIOP.A INODON a7t 542
69 10| UND |HOLEMBACK PRATA |3 g 3650
n | o o SR |
71 8| UND mﬁi@gﬁigvmo el 1898 |16184
72 4| UND |JACARE JON 690 27,60
73 2| X |LAMINA DEBISTURIN® 15 SOLIDOR | 2070|4149
74 4| UND |LIMAPARA 0SSO PRATA | i7gs  |7ia2
75 45| X |LIMALHA DENTSPLY 14428 |199240
. S l&%ﬁ DEPROCEDIMENTOG [ oo 4 -
- P t%g DE PROCEDIMENTOM [ (o0 Lo ——
78 80| X tl/):)?) PEPROCEDINENTOP | emaramac 2185 |1748,00
e OIS m;"f; oy ACONOX 4244|4240
80 10| UND mﬁ;ﬁfg ey il ACONOX | 165,25 | 1.662,60
& A m;z:mx\ (ESTOTO DE AONOX (2 |
5 oo S mgc;m DESC. ¢/ ELASTICO &= - s
83 20| UND [MATRIZ 5mm MAQUIRA | 32.20
84 4| UND |MATRIZ 7mm MAQUIRA 161 644
85 74| UND |MERCURIO - QUIMIDROL |5 00 | 5446 40
MICRO APLICADOR
86 31| X (c:zvjf)num FGM FINO k&S 1208 |37448
" il ﬁsﬁffgon DE BORRACHA AN = -
" A g\c});by\f%(in DE BORR~ACHA 0N i -
o | o o ST | o [ [
o | oo [ T o |
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= &l oy (Cj:i(;_:__::mlcmreunn MAQUIRA 55 B
g2 E| UND |[OSTEQTOMO GOLGRAN 4370 218 50
93 B| UND |[OXIDO BE ZINCO BIODINAMICA 587 2935
94 5| UND |PAPEL CARBONO SSPLUS 150 350
95 30| UND |PASTAPROFILATICA VIGOGENT 483 144 90
96 15 CX PASTILHA EVIDEMCIADORA BIODINAMICA 14 38 215,70
a7 B| UMD |PIMCA cLEMICA PRATA 6.90 3450
98 P ?xr:eﬁgpges Ipfaﬁco} STODINAMICA |aaso  |s9000
99 30| ex ':,CE’["AT; ENHANCE (CHAMADE | penTseLy 6210  |1.863,00
100 5| UND |PORTA AGULHA PROFESSIONAL |, o 129,40
101 29 UMD |PORTA AMALGA.MA PLASTICA |  MAQUIRA 10,35 207.00
102 5 LjND PORTA MATRIZ - PRISMA 20,70 103 50
103 10| UMD |POTE DAPEN (PLASTICO) MAQUIRA 190 19,00
104 10| UND |POTE DAPEN (VIDRO) MAQUIRA® 1205 2050
108 20| UMD RFSINA TPH COR A-1 DENTPLY |5 75 57500
106 20| UND |RESINA FLOW COR A-1 BFL 2070 414,00
o7 5| UND |RESINA FLOW COR A-2 BFL 20?0. 103 50
108 23| UMD [RESINA TPHC(;RA-Q DENTE;PL\’ 2875 66125
109 23| UMD |RESIMNA TPHCOR A-35 BENTSPLY 2875 661,25
110 3| UND |[RESINA TPHCOR A-35 BENTSPLY 2875 86 25
11 180| PCT |ROLETE DE ALGODAC SSPLUS 115 172,50
SACO BE LIXO BRANCO
| ™7 |osrraanBoLrenco
113 10| UND |SELANTEFOTO DENTSPLY 5% |Ek
SELANTE VERNIZ (FILL
M N e eSS PN lmge s
SEPARADOR ORTODONTICO
e I A ) WL iz |arss
1t6 5 UND |SINDESMOTOMO PRATA 0 |
17 5| PCT | SONDA EXPLORADORA PRATA ST
1§ | 200] PCT |SUGADOR$SPLUS $SPLUS 0500
119 {| UND | TERMOMETRO P ESTUFA INCOTERM ng 05
TESOURA RETA P/
I B e IR 0 im0
TIRA DE LIXA POLMENTO P/
Sl R L YT NI g e
TIRA DE LIXA POLIMENTO P/
122 24| PCT NOSLIG
RESINA : 863 |20712
23 16| PCT |TIRASDEPOLIESTER QUINIDROL i
CAPSULA DE ALMALGAMA {
124 | 1000] UND oo Sul 13 |133000
CAPSULA DE ALMALGAMA 2
25| 1000) D | Sl 178 |178000
....................................... VALOR TOTAL............... 48.000,00

Valor global do Fornecedor: Valor RS 103.800,00 (cento e rés mil ¢ oitocentos reais)

5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Executar o fornecimento dentro dos padrdes estabelecidos pela
Prefeitura Municipal, de acordo com as especificagcdes do edital,
responsabilizando-se por eventuais prejuizos decorrentes do
descumprimento das condiges estabelecidas.

5.2. Os itens licitados deverdo ser entregues na sede do municipio
de Apiacéas-MT, sem qualquer 6nus para a Prefeitura Municipal de forma
fracionada e conforme forem solicitados pelo setor competente.

5.3. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela Prefeitura
Municipal, cujas reclamacdes se obriga a atender prontamente, bem
como dar ciéncia imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade
que verificar quando da execugao dos atos de sua responsabilidade ;

5.4. Prover todos 0os meios necessarios a garantia da plena
operacionalidade do fornecimento, inclusive considerados os casos de
greve ou paralisacdo de qualquer natureza;

5.5. A falta de quaisquer dos itens cujo fornecimento incumbe ao
detentor do preco registrado, ndo podera ser alegada como motivo de
forca maior para o atraso, ma execugdo ou inexecucdo dos servicos
objeto deste edital e ndo a eximir4 das penalidades a que esta sujeita
pelo ndo cumprimento dos prazos e demais condi¢des aqui estabelecidas;

5.6. Comunicar imediatamente a Prefeitura Municipal qualquer
alteracao ocorrida no endereco, conta bancaria e outras julgaveis
necessarias para recebimento de correspondéncia;

5.7. Respeitar e fazer cumprir a legislagao de segurancga e saude no
trabalho, previstas nas normas regulamentadoras pertinentes;

5.8. Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimento a que se
obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os 6nus decorrentes. Tal fiscalizagao
dar-se-& independentemente da que sera exercida por esta Prefeitura,;

5.9. Indenizar terceiros e/ou a propria Prefeitura em caso de auséncia
ou omissao de fiscalizagdo de sua parte, pelos danos ou prejuizos
causados por sua culpa ou dolo, devendo a contratada adotar todas as
medidas preventivas, com fiel observancia as exigéncias das autoridades
competentes e as disposicdes legais vigentes;

5.10. A contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes
deste edital, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias,
até o limite legal de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do objeto adjudicado, devendo supressfes acima desse limite ser
resultantes de acordo entre as partes;

5.12. Os acréscimos ou supressdes até o limite legal de 25% serédo
aplicados automaticamente na ata de Registro de Prego.

5.13. Fornecer os itens, conforme estipulado neste edital e de acordo
com a proposta apresentada;

5.14. O prazo maximo para entrega sera de 10 (dez) dias apods a
solicitacdo e pedido efetuado pelo departamento de compras da Prefeitura
Municipal de Apiacéas

5.15. O atraso na entrega cabera penalidades e sancdes previstas
no Art. 10 e Art. 11 da Presente Ata.

5.16 - Todos os materiais que necessitem ser entregues com controle
de temperatura deverao estar em caixas de isopor, embalagens especiais
e completamente forradas com “gelox,”, ao ser aberta sera verificada
a temperatura da caixa e caso nao esteja de acordo com a temperatura
especificada na embalagem do material o mesmo sera devolvido e o
frete tanto da entrega quanto da devolugao sera por conta da empresa
e o material ndo seré pago, até que seja entregue dentro da especificagao
da embalagem.

6. DAS OBRIGAQOES DACONTRATANTE

6.1. Convocar a licitante vencedora para a retirada da Ordem de
Fornecimento dos itens licitados;

6.2. Fornecer a empresa a ser contratada todas as informagoes e
esclarecimentos que venham a ser solicitados relativamente ao objeto
deste Edital;

6.3. Efetuar o pagamento a empresa nas condi¢Ges estabelecidas
neste Edital;

6.4. Notificar por escrito, a empresa contratada, toda e qualquer
irregularidade constatada durante o recebimento do objeto;

6.5. Nenhum pagamento seré efetuado a empresa detentora do
registro, enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo. Esse
fato ndo serad gerador de direito a reajustamento de precos ou a
atualizacdo monetéria.

6.6. Nao haverd, sob hipétese alguma, pagamento antecipado.

7.DO PAGAMENTO

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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7.1. O pagamento seré efetuado apds a entrega, devidamente atestado
pela Secretaria responsavel.

7.2.. O Contratante nédo efetuara pagamento de titulo descontado, ou
por meio de cobranga em banco, bem como, os que forem negociados
com terceiros por intermédio da operagéo de “factoring”;

7.3. As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores
para outras pragas serdo de responsabilidade do Contratado

8. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

8.1. Os precos registrados manter-se-do inalterados pelo periodo de
vigéncia da presente Ata, admitida a revisdo no caso de desequilibrio da
equagdo econdmico-financeira inicial deste instrumento a partir de
determinacao estatal, cabendo-lhe no maximo o repasse do percentual
determinado.

8.2. Os precgos registrados que sofrerem revisdo ndo poderdo
ultrapassar os precos praticados no mercado, mantendo-se a diferenga
percentual apurada entre o valor originalmente constante da proposta e
aquele vigente no mercado a época do registro.

8.3. Caso o0 preco registrado seja superior a média dos precgos de
mercado, a PREFEITURA solicitara ao fornecedor/consignataria, mediante
correspondéncia, redugdo do preco registrado, de forma a adequa-lo ao
praticado no mercado.

8.4. Fracassada a negociacéo com o primeiro colocado a PREFEITURA
podera rescindir esta ata e convocar, nos termos da legislacdo vigente,
e pelo preco do 1° (primeiro) colocado, as demais empresas com pregos
registrados, cabendo rescisédo desta ata de registro de pre¢os e nova
licitagdo em caso de fracasso na negociagao.

8.5. Sera considerado compativeis com os de mercado 0s precos
registrados que forem iguais ou inferiores a média daqueles apurados
pelo setor demandante, na pesquisa de estimativa de pregos.

9. DO CANCELAMENTO DAATADE REGISTRO DE PRECOS.

9.1. A presente Ata de Registro de Precos podera ser cancelada de
pleno direito, nas seguintes situacdes:

a) quando o fornecedor/consignataria ndo cumprir as obrigacdes
constantes no Edital e desta Ata de Registro de Pregos;

b) quando o fornecedor/consignataria der causa a rescisdo
administrativa da Ata de Registro de Precos, nas hip6teses previstas nos
incisos de | a XII, XVIl e XVIIl do art. 78 da Lei 8.666/93,;

c) em qualquer hip6tese de inexecucdo total ou parcial do objeto
decorrente deste Registro de Precos;

d) os precos registrados se apresentarem superiores aos praticados
no mercado;

e) por razdes de interesse publico devidamente demonstradas e
justificadas;

9.2. Ocorrendo cancelamento do prego registrado, o Fornecedor sera
informado por correspondéncia, a qual sera juntada ao processo
administrativo da presente Ata.

9.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco do
Fornecedor, a comunicagéo sera feita por publicagdo no Diario Oficial,
considerando-se cancelado o prego registrado a partir da Ultima
publicacéo.

9.4. A solicitacdo do Fornecedor para cancelamento dos precos
registrados podera néo ser aceita pela PREFEITURA, facultando-se a
esta neste caso, a aplicacdo das penalidades previstas neste Edital.

9.5. Havendo o cancelamento da Ata de Registro de Pregos, cessardo
todas as atividades do FORNECEDOR, relativas ao fornecimento do objeto.

9.6. Caso a PREFEITURA nao se utilize da prerrogativa de cancelar
esta Ata, a seu exclusivo critério, podera suspender a sua execugéao e/
ou sustar o pagamento das faturas, até que o FORNECEDOR cumpra
integralmente a condicdo contratual infringida.

10. DAS PENALIDADES

10.1. O atraso injustificado no atendimento ao objeto sujeitara a
empresa, a juizo da Administragdo, a multa moratéria de 0,5% (meio por
cento) por dia de atraso, até o limite de 10% (dez por cento), conforme
determina o artigo 86, da Lei n°® 8666/93;

10.1.1. A multa prevista neste item serd descontada dos créditos que
a contratada possuir com a Prefeitura Municipal de Apiacas-MT, e podera
cumular com as demais san¢fes administrativas, inclusive com a multa
prevista no item 20.2. b;

10.2. Ocorrendo a inexecugao total ou parcial no fornecimento dos
materiais, a Administracdo podera aplicar a vencedora, as seguintes
sanc¢Bes administrativas previstas no artigo 87 da Lei n. 8.666/93:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa administrativa com natureza de perdas e danos da ordem
de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato;

c) Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento
de contratar com a Prefeitura Municipal de Apiacas-MT, por prazo nao
superior a 02 (dois) anos, sendo que em caso de inexecuc¢dao total, sem
justificativa aceita, sera aplicado o limite maximo temporal previsto para
a penalidade de 02 (dois) anos;

d) Declaragédo de inidoneidade para licitar junto a Administracao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo, ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, de acordo com o inciso IV do artigo 87 da Lei n.
8.666/93, c/c artigo 7° da Lei n. 10.520/2002;

10.3. Se a Fornecedora néo proceder ao recolhimento da multa no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da intimagdo por parte da
Prefeitura Municipal de Apiacés-MT, o respectivo valor serd descontado
dos créditos que a contratada possuir com esta Prefeitura e, se estes
ndo forem suficientes, o valor que sobejar sera encaminhado para
execucgdo pela Procuradoria Municipal;

10.3.1. Em se tratando de adjudicataria que ndo comparecer para
retirada da Ordem de Fornecimento dos Itens, o valor da multa ndo
recolhida serd encaminhado para execuc¢éao pela Procuradoria Municipal;

10.4. Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de
05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da intimagdo, podendo a
Administrac@o reconsiderar sua decisdo ou nesse prazo encaminhéa-lo
devidamente informado para a apreciagéo e decisao superior, dentro do
mesmo prazo;

10.5. Seréo publicadas no Diério Oficial do Estado de Mato Grosso
as sancdes administrativas previstas no item 20.2, c, d, deste edital,
inclusive a reabilitacdo perante a Administracdo Publica.

11. DAS SANQOES ADMINISTRATIVAS

11.1. As infragBes penais tipificadas na Lei 8.666/93 ser&o objeto de
processo judicial na forma legalmente prevista, sem prejuizo das demais
cominagoes aplicaveis.

12. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

12.1 - As despesas decorrentes das contratagdes oriundas da
presente ata de registro de pregos correrdo a conta das dotacfes
or¢camentarias citadas abaixo, ou das demais que possam vir a aderir a
presente ata, as quais serdo elencadas em momento oportuno:

Orgéo 06 — SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

Unidade: 001 — Fundo Municipal de Saude

Funcdo: 10 —- SAUDE

Sub-Fung&o: 301 - ATENCAO BASICA

Programa: 0031 — GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE- REC.
PROPRIOS

Projeto/Atividade: 2029— ATIV. ACARGO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE

108 — Natureza da Despesa: 339030000000 — MATERIAL DE
CONSUMO

Org&o 06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

Unidade: 002 — Fundo Municipal de Salde -PROGRAMAS

Funcg&o: 10 — SAUDE

Sub-Funcéo: 301 —ATENCAO BASICA

Programa: 0016 — GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE-
PROGRAMAS

Projeto/Atividade: 2030 - MANUTENCAO E ATIVIDADE DOS
PROGRAMAS DE SAUDE

119 — Natureza da Despesa: 339030000000 — MATERIAL DE
CONSUMO

13. DAS DISPOSIQOES FINAIS

13.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposicoes:

|. todas as alteragbes que se fizerem necessarias serao registradas
por intermédio de lavratura de termo aditivo a presente ata de Registro
de Precos.

Il. Vinculam-se a esta Ata, para fins de analise técnica, juridica e
decisdo superior o Edital de Pregdo Presencial n° 022/2010, seus
anexos e as propostas das classificadas.
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I1l. é vedado caucionar ou utilizar o contrato decorrente do presente
registro para qualquer operacao financeira, sem prévia e expressa
autorizagé@o da Prefeitura Municipal de Apiacas-MT.

14. DO FORO

Fica convencionado que o Foro para dirimir quaisquer davidas e
controvérsias oriundas do presente instrumento, € o da Comarca de
Apiacas - MT, por mais privilegiado que outro possa ser.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente contrato, em
02 (duas) vias de igual teor e forma para um sé efeito legal, ficando uma
via arquivada na sede da CONTRATANTE, na forma do art. 60 da Lei 8
666 de 21/06/93.

Apiacas-MT, 19 de maio de 2010.
PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS-MT

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
PREFEITO MUNICIPAL

DENTAL CENTRO OESTE LTDA
CNPJ:36.900.926/0001-80
Fabio Spada
CONTRATADA

MUNICIPIO DE ARAPUTANGA - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO a ABRIL DE 2010 LRF Gidadéo 09.1

1¢ QUADRIMESTRE 2010
LRF, art. 55, inciso |, alinea "a” - Anexo |
DESPESA LIQUIDADA
DESPESA COM PESSOAL -
Ultimos 12 meses

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 656.351,30

Pessoal Afivo 0,00

Pessoal Inativo & Pensionista 0,00

QOutras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizago(art. 18, § 12 da LRF) (ll) 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (art, 19, § 12da LRF) I 0,00

Indenizagdes por Demissdo e Incentivos & Demissao Voluntaria 0,00

Decorrentes de Decisao Judicial 0,00

Despesas de Exercicios Anteriores 0,00

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00
REPASSES PREVIDENCIARIOS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (Il 0,00

Contribuigdes Patronals - Repasses Financeiros até Exercicio 2006 0,00
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAQ DO LIMITE - TOP(IV) = (-HI1+1ll 656.351,30
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 9118692579
% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAO DO LIMITE - TDP sobre a RCL (V/V)'100 2.00%
LIMITE MAXIMO (incisos |, Il & I, art. 20 da LRF) - <% 1.271.215,54
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo tnico, art. 22 LRF) <% 1.207.654,77
"Valores referentes & movimentagao financeira concedida ao RPPS relativos & contribuicao patronal.
FONTE: SETOR DE CONTABILIDADE DA CAMARA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA MT
PREFEITURA MUNICIPALDE ARAPUTANGA MT/SETOR DE CONTABILIDADE
DIVINO GONGALVES DOS SANTOS SILVIO CARAVIER
Presidente Técnico Contdbil
CRC MT - 41700

Prefeitura Municipal de Araputanga

TERMO DE ADITIVO

Contrato de Servidor Temporéario, n° 202/2009, de Acordo Lei
Municipal n° 699/2006, de 18/10/2006,que fazem a Prefeitura Municipal
de Araputanga e a Sr.2. ROSIMEIRE SOARES TOLEDO, portadora da
cédula de identidade N.° 0999495-0 SSP/MT e CPF: N°. 002644061-09
exercendo o cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, como
vencimento mensal base a quantia de R$ 997,54 equivalente a 40
horas semanais, ou seja, 08(oito) horas diarias.Paragrafo Primeiro
— Portanto onde se | que o prazo é de 09/12/2009 & 17/05/2010, prorrogar
se h& de 17/05/2010 & 21/06/2010.

Clausula Terceira — O fato que elevou as partes contratantes em
concordarem em assinar o Termo Aditivo, ficando mantida todas as demais
clausulas de contrato original.

ARAPUTANGA, 17 de maio de 2010.

Prefeitura Municipal de Aripuana

PORTARIA N°. 4.353/2010

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de suas atribuicdes legais
e com amparo no Artigo 3°. Inciso Il da Lei Complementar n°. 003/99 e no
Artigo 81, Inciso Ill da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

EXONERAR, para efeito de aposentadoria o funcionario Sr. JOSE
NUNES DA SILVA, brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade
n°® 822.902, SSP/AL e CPF n° 505.543.524-00, do cargo de VIGIA, nivel
“01” referéncia “2”, lotado na Secretaria Municipal de Educagao e Cultura,
a partir do dia 24/05/2010, tornando sem efeito a Portaria n°. 1.679/2002.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aos 24 dias do més de
maio de 2010.

CARLOS ROBERTO TORREMOCHA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracdo e Planejamento

Certidao de Publicagéo

Certifico para os devidos fins, nos termos do art. 81, Ill, da Lei
Orgéanica Municipal, que a presente Portaria foi publicada no quadro de
avisos da Prefeitura em 24/05/2010.

GREICE ELLY FRITSCH
Secretaria Adjunta de Administracéao
Port. n° 3.621/2009

PORTARIA N°.4.354/2010

“Dispbe sobre a concessédo do beneficio aposentadoria
compulséria ao servidor José Nunes da Silva.”

O Prefeito Municipal de Aripuana, Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribuigcdes legais e;

Considerando o Art. 40, 81°, inciso Il da Constituicdo Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, combinado com
Art. 12, inciso Il da Lei Municipal n.° 637, de 13 de outubro de 2010, que
rege a previdéncia municipal, anexo Il — Escala de Vencimentos — Tabela
| da Lei Municipal n.° 826 de 17 de junho de 2009, que autoriza o chefe do
poder executivo municipal a conceder recomposicao diferenciada da
perda salarial de 2,65% (dois virgula sessenta e cinco por cento) de 6%
(seis por cento) e de 16% (dezesseis por cento) para os funcionarios
publicos concursados, contratados e inativos do municipio de Aripuana —
MT e dé& outras providéncias;

Resolve:
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Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria Compulséria, ao
servidor Sr. José Nunes da Silva, brasileiro, solteiro, portador da cédula
de identidade n°® 822.902, SSP/AL e CPF n° 505.543.524-00, efetivo no
cargo de Vigia, nivel “01” referéncia “2”,, lotado na Secretaria Municipal
de Educacao e Cultura, com proventos Proporcionais, conforme processo
administrativo do FAPEMA, n.° 2010.01.0001P, a partir de 23/05/2010,
data até posterior deliberacéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aos 24 dias do més
de maio de 2010.

CARLOS ROBERTO TORREMOCHA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracdo e Planejamento

Certiddo de Publicacéo
Certifico para os devidos fins, nos termos do art. 81, Ill, da Lei Organica
Municipal, que a presente Portaria foi publicada no quadro de avisos da
Prefeitura em 24/05/2010.

GREICE ELLY FRITSCH
Secretaria Adjunta de Administracao
Port. n° 3.621/2009

LEI COMPLEMENTAR N° 039/2010

Que dispde sobre ampliacdo do nimero de vagas para cargo do
Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Prefeitura Municipal de Barra
do Bugres, constante do Anexo | da Lei Complementar n° 004/2005 e
alteragbes posteriores.

A Camara Municipal de Barra do Bugres, tendo em vista o que dispde
o artigo 59 da Lei Organica Municipal, aprova e o Prefeito Municipal
WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA, nos termos do artigo 76 da Lei
Organica Municipal, sanciona a seguinte lei:

Art.1° - Fica ampliado o nimero de vagas para o cargo de Técnico de
Nivel Superior - Contador do Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT, constante da Lei
Complementar n°® 004/2005 e alteragbes posteriores, conforme Anexo I,
parte integrante desta lei.

Art.2° - Os recursos para atender as despesas decorrentes da
execucdo do Artigo Primeiro da presente Lei, correrdo por conta de
Dotagbes Orcamentarias proprias, consignadas no Orgamento Municipal.

Art.3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas,
as disposi¢6es em contrario.

Gabinete do Prefeito em 06 de maio de 2010.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N® 039/2010
ANEXO |
CARGOS E O RESPECTIVO LOTACIONOGRAMA GERAL

PERFIL OCUPACIONAL CARGO NEVAGAS [AMPLIAGAD| N:};_ﬂa‘fs
= | A

Teécnico de Nivel Superior Conlador | oz o1 03

Gabinete do Prefeilo em 06 de malo de 2010,

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Frateito Municipal

Prefeitura Municipal de Barra do Bugres

MUNICIPIO DE BARRA DO BUGRES - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JAN a ABR/2010 LRF Cidado 9.10- 21108710

LRF, art. 55, inciso | alinea "a" - Anexo |

DESPESA LIQUIDADA
DESPESA COM PESSOAL —
Uttimos 12 meses.

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 19.855.024,36
Pessoal Ativo 19.231.251,06
Pessoal Inafivo e Pensionista 423.773,30
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizacéo(art. 18, § 1° da LRF) (Il) 0,00
DESPESAS NAQ COMPUTADAS (art. 19, § 1° da LRF) I 42477330
Indenizagdes por Demisséio e Incentivos & Demisséo Voluntaria 0,00
Decorrentes de Deciséo Judicial 1.000,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00
Inativos & Pensionistas com Recursos Vinculados 423.17330
REPASSES PREVIDENCIARIOS AQ REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (1 0,00
Contribuiges Patronais - Repasses Financeiros até Exercicio 2006 0,00
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURACAQ DO LIMITE - TDP(V) = (4111 19.230.251,06
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 41.232.305,62
% do TOTAL DADESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAQ DO LIMITE - TOP sabre a RCL (V 1)"100 46,64
LIMITE MAXIMO (incisos |, Il e Il art. 20 da LRF) - <%> 22.265.445,03
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo tnico, art. 22 LRF) <%> 21.152.172,78

*Valores referentes 3 movimentago financeira concedida ao RPPS relativos a contribuiéo patronal
FONTE

Nota:

MUNICIPIO DE BARRA DO BUGRES - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO a ABRIL/2010 LRF Cidad9.10 - 2105110
LRF, art. 55, inciso |, alinea "b" - Anexo Il
; SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE
ESPECIFICAGAQ ANTERIOR
Até 0 1° Quadrimestre |Até 0 2° Quadrimestre|Até o 3° Quadrimestre
DIVIDA CONSOLIDADA -DC () 1.261.115,77 1.273.454,10 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 847.210,15 768.977 81 0,00 0,00
Precatorios posteriores a 5.5.2000(inclusive) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operages de Crédito inferiores a 12 meses 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamento de Dividas 358.444 91 458.334 36 0,00 0,00
De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00
De Contribuigdes Sociais 358.444 91 458.334 36 0,00 0,00
Previdencidrias 358.444 91 458334 36 0,00 0,00
Demais Contribuicdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
DoFGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Provistes de PPPs 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Divida 55.460,71 46.141,93 0,00 0,00
DEDUGOES (Il 27.083.196,10 32.669.330,21 7 &
Afivo Disponivel 29.197.174,38 34.841.312.96 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 211397828 217198275 0,00 0,00
DIV. CONSOLID. LIQUIDA (DCL) (1) = (M) 0,00 0.00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 40.331.101,76 41.232.305,62 0,00 0,00
%da DC sobre a RCL [())/ RCL] 313 3,09 0,00 0,00
%da DCL sobrea RCL [(I) / RCL] 0,00 0,00 0,00 0,00
% LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO
DO SENADO FEDERAL - <% 120,00 120,00 120,00 12000

FONTE:
Nota:
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MUNICIPIO DE BARRA DO BUGRES - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a AGO/2010 LRF-Cidad3o - 9.10 - 21/05/10

LRF, art. 55, inciso |, alinea "c” e art. 40, § 1° - Anexo 1l

GARANTIAS SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE

ANTERIOR

Atée o 1° Quadrimestre | Até o 2° Quadrimesire | Até o 3® Quadrimestre

EXTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00

INTERNAS(II) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianga em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (1+11) 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA CORREMNTE LIOQUIDA - RCL 40.331.101,76 41.232.305,62 27.575.758,03 0,00

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,00 0.00 0,00 0,00

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO

DO SENADO FEDERAL % 22,00 22,00 22,00 22,00

CONTRAGARANTIAS SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE

ANTERIOR

Até o 1° Quadrimestre | Até o 2° Quadrimestre | Até o 3° Quadnmestre

EXTERNAS() 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operaces de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operacdes de Crédito 0.00 0,00 0,00 0,00
Qutras Garantias O‘OO 0_.00 0,00 O‘OO

INTERNAS(II) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (1+11) 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE:

MNota:

MUNICIPIO DE BARRA DO BUGRES
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORCANMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a AGO/2010 LRF-Cidaddo - 9.10 - 21/05/10

LRF, Art. 55, inciso |, alinea "d"” e inciso lll alinea "c" - Anexo IV

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CRERRCOES REMTIFADS
Até o Quadrimestre
OPERACOES DE CREDITO (1) 0,00
Externas 0,00
Titulos Publicos 0,00
Contratos de Empréstimos 0,00
Financiamentos 0,00
Internas 0.00
Titulos Pablicos 0.00
Contratos de Empréstimos 0,00
Financiamentos 0,00
POR ANTECIPACAO DA RECEITA (Il) 0,00
TOTAL DAS OPERAGOES DE CREDITO (I + II) 0.00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL 27 575.758,03
% DAS OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS SOBRE A RCL 0.00
% DAS OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAC DA RECEITA SOBRE A RCL 0.00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGCOES DE 16.00
CREDITCO INTERNAS E EXTERNAS '
LIMITE DEFINIDO POR RESQLUC.-E.O DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE 700
CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA £
FONTE:
Nota:
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MUNICIPIO DE BARRA DO BUGRES
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL. LRF-Cidad&o - 9.10 - 21/05/10

RREOQ, Anexo | (LRF 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso ll e §1°)

" RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS P?EIVCI aALO ATUA:‘;)ZADA No Bimestre % Jan a Abr % REii:_Z[.)ACF){ ?a—c)
(b) (b/a) 2010 (c) (clfa)
A)RECEITAS (EXCETO INTRA—OR(;AMENTAR[AS]{E] 36.905.529.44 36.7581.096,07 7.576.690.63 20,60 13.7658.879,09 37,43 2301221698
1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 34.827.974.83 34703.241 46 7.548.990.63 21,75 12.925.077,00 37.24 21.778.164 46
1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTARIA 3.083.572,09 3.152.703,01 671.619,31 21,31 926.260,52 29,38 222644219
1.1.1.0.00.00 - Impostos 2.554.548,81 262337973 471.234,21 17,96 661.448 61 25,21 1.961.931,12
1.1.2.0.00.00 - Taxas 528.551,00 52B8.551,00 200.585,10 37,95 264.812,21 50,10 263.738,79
1.1.3.0.00.00 - Contribuigde De Melhoria 772,28 772,28 0.00 0,00 0,00 0.00 772,28
1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE CONTRIBUICEJES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.1.0.00.00 - Contribuigdes Sociais 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
1.2.2.0.00.00 - Contribuigies Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL 693.976,90 569.243,53 599.741,89 105,36 B37.266,97 147,08 -265.023,44
1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliarias 13.519,11 13.519,11 1.285,26 9,51 2.833,00 20,96 10.686,11
1.3.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobilidrios 227.389,79 227.389,79 24.013,86 10,56 50.847 49 2236 176.542,30
1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessdes E Permissdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUARIA 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.1.0.00.00 - Receita Da Predugdo Vegetal 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
1.4.2.0.00.00 - Receita Da Predugdo Animal E Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecusrias 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2.0.00.00 - Receita Da Indistria De Transformag&o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3.0.00.00 - Receita Da Industria De Construgdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.9.0.00.00 - Outras Receitas Industriais 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVICOS 1.854.236,32 1.854.236,32 416.998,95 22,49 T17.743,07 38,71 1.136.493,25
1.7.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 28.455.280.54 28.386.449 62 5.778.276.62 20,36 10.291.027 40 36.25 18.095.422.22
1.7.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 28.389.594.59 28.321.063 67 5.768.276,62 20,37 10.281.027 40 36,30 18.040.036,27
1.7.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.6.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 65.385,95 55.385,95 10.000,00 15,29 10.000,00 15,29 55.385,95
1.7.7.0.00.00 - Transferéncias para combate & fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES T40.608,98 740,608 98 B82.153,86 11,09 152.778,74 20,63 587.830,24
1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 43 282 93 4328293 1411792 32,62 3473339 80,25 B.549 54
1.9.2.0.00.00 - indenizagbes E Restituicies 91.233,19 9123319 34.473,88 37,79 37.613,03 41,23 53.620,16
1.9.3.0.00.00 - Receita Da Divida Ativa 484 855,06 484 865,06 18.822,83 3,68 65.689,34 13,55 41917572
1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 121.227.80 121.227 80 14.739,23 12,16 14.742,98 12,16 106.484 82
2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 2.077.854,61 2077854 61 27.700,00 1,33 543.802,09 40,61 1.234.052,52
2.1.0.0.00.00 - OP ERAQ@ES DE CREDITO 325.049,00 325.049,00 0,00 0,00 0,00 0,00 325.049.00
2.1.1.0.00.00 - Operagdes De Crédito Intermnas 325.049,00 325.049,00 0,00 0,00 0,00 0,00 325.049,00
2.1.2.0.00.00 - Operagdes De Crédito Externas 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.0.0.00.00 - ALIE NAC.&O DE BENS 102.970,00 102.970,00 0,00 0,00 0,00 0.00 102.970,00
2.2.1.0.00.00 - Alienagdio De Bens Méveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2.0.00.00 - Alienagéio De Bens Imdveis 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23.0.000.00- AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.10.00 - Amortizagdo De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24000000- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.644 687,11 1.644 687 11 27.700,00 1,68 543.802,09 51,30 800.885,02
2.4 2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 1.029,70 1.029.70 0,00 0,00 0,00 0,00 1.029.70
2.4.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4 5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4 6.0.00.00 - Transferéncias de outras instituicdes plblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
2.4.7.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 1.643.657.41 1.643.657 41 27.700,00 1,69 543.802,09 51,34 799.855,32
2.4 8.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 5.148.50 5.148,50 0,00 0,00 0,00 0,00 5.148,50
2.5.2.0.00.00 - Integralizagio Do Capital Social 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
2.5.4.0.00.00 - Remuneragio Das Disponibilidades Do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.5.0.00.00 - Receita da divida ativa proveniente da amortizagé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.6.0.00.00 - Restituices 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.9.0.00.00 - Receita De Capital Diversas 5.148,50 5.148,50 0,00 0,00 0,00 0,00 5.148.50
B) RECEITAS {!NTRA—OR(;AMENTARLQS]{II] 1.495.124,40 893.880,29 1.485.124.40 167,26 1.985.331,98 22210 -1.091.451,69
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SUB TOTAL DAS RECEITAS {lll) = {1+ 1) 38.400.953,84 3767497636 9071.815,03 2408 15.754. 211,07 41,82 21920.765,29
DPERA(;("}ES DE CREDI’IDFREFINANCIAMENTD{[‘J] 325.049,00 325.049,00 0,00 0,00 0,00 0,00 325.049,00

Operagdes de Crédito Intemas 0,00 0,00 D,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mabiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Operagdes de Crédito Extenas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mabiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (li1V) 38.726.002 84 38.000.025 36 907181503 2387 1574421107 41,46 2224581429
DEFICIT(V1) g - -
TOTALVEY = (V+V1) 38.726.002,84 38.000.02536 907181503 2387 15.754.211,07 4148 2224581429

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES

44 794 687 32 - -

DOTACAD CREDITOS DOTACAD DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS b
~ - w & | | :‘
DESPESAS INICIAL  ADICIONAIS  ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr 2010 NoBimestre JanaAbr2010 % =
(a) (b) (c)=(a+b) (d) (e) () )] (glc)  (c-g)
C) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIII) 39.241.250,00 0,00| 39241250000 715206861 1345484356 | 6.567.24279 1262548460 32,17] HEETEL
DESPESAS CORRENTES 33.504.35000) 1.049.200,00| 34.553.550,00) 6.914.33137| 13.010.606,69 | 6.331.298,65| 1218681783 3527 Z¥RT
Pessoal e Encargos Sociais 19.417.250000  -112.000,000 19.305.250,00] 3.362.33154| 6.618.866,72 | 3.362.331,54 6.618.866,72] 3429 128EIDB
Juros e Encargos da Divida 90.000,00 0,00) 90.000,00 8.199,57 24.393,28 8.199,57] 2439328 2710 B5.805.72
Outras Despesas Comentes 13.997.100,000 116120000 15.158.300,00] 354380026| 6.367.346,69 | 2960767 54 5543557,83] 3e57  BeMIAT
DESPESAS DE CAPITAL 518690000 558500,00] 4.628.40000 237.737,24 44423687 | 235.944,14 43866677 948 4wTRE
Investimentos 468690000 55850000 4.128.400000 167.476.99 300.690,89 |  165.683,89 29512079 715 kI
Inversdes Financeiras 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) ooof 0,00 Lo
Amartizagdo da Divida 500.000,00 0,00) 500.000,00] 70.260,25 143.545,98 70.260,25 14354598 2871 366,454, 12
RESERVA DE CONTIGENCIA 510.000,00(  -490.700,00 19.300,00, 0,00 0,00 0,00) ooof 0,00 30,0
RESERYA DO RPPS 40.000,00 0,00) 40.000,00 0,00 0,00 0,00) o0 000 40.00,00
D) DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 1.098.750,00 0,00] 1.098.750,000 127.959,55 250.431,40 | 127.959,55 250431400 22,79 samm
SUB TOTAL DAS DESPESAS (X }=(VIll+EX) 40,340.000,00 0,00] 40.340.000,00 7.280.02816| 13.705.274,96 | 6695.202,34] 12875916000 3192 F4ELDHET
AMORTIZACAO DA DIVIDAREFINANCIAMENTO(XI) 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) ooof 0,00 6o
Amortizagio da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ooof 0,00 8,0
Divida Mobiliaria 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) oo 0,00 Lo
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ooof 0,00 Lo
Amortizagdo da Divida Extemna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) oo 0,00 o0
Divida Mabiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) ooo| 0,00 0o
Qutras Dividas 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 o0 0,00 0o
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (Xl = (%+x1) | 40.340.000,00 0,00 40.340.000,00| 7.280.028,16| 13.705.274,96 | 6695.202,34] 12.875.91600] 3197 (F4E0HD
SUPERAVIT(XII) X 2 = 2.878.295,07
TOTAL (XIV) = (X1 + X1l 40.340.000,00 0,00 40.340.000,00) 7.280.028,16| 13.705.274,96 | 6.695.202,34| 15.754211,07] 39,05 =S

FONTE:
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_ MUNICIPIO DE BARRA DO BUGRES )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL.

LRF. Art. 52 inciso |l alinea "c” - Anexo ||

LRF-Cidadéo - 9.10 - 21/05/10

DOTACAQ | DOTACAD | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCADISUBFUNCAD INICIAL  JATUALIZADA No Bimestrg  Jan a Abr No Bimestrd Jan a Abr % s
(a) (b) {c) (d) () (eftotal e) | (efa) (a-e)
a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORC.)(I) 40.340.000.00 40.340.000.00|  7.280.022.18 27.47350533|  6.700.202,34) 12950.94702] 10000 3210 | 27.380.052.08
LEGISLATIVA 3.856.000.00 3.066.000.00 367.908,96 628.833,20 310.708.28) 585.336.35’ 4.52 14,76 2.380.863.65
Acdo Legislativa 3.656.000.00 3.966.000,00 387.2908,96 636.833.89 319.708,28 585.338.35|  4.52 14,76 3.380.663.85
JUDICIARIA 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 o,00f 0.00 0.00 0.00
ESSENCIAL A JUST ICA 0.00) 0.00) 0,00 0,00 0.,00) 0,00) 0.00 0.00 0.00
ADMIN IS‘FRAQEO £.787.550.00 & 926 550,00 1.810.560,30 3.506.305.02) 1.721.833.23 3.374.72160] 26,06 37.81 5.551.828.40
Planejamento e Orcamento 180.300.00 190.300,00 2482177 £4.005.80) 24.838,77| 54 332,80 042 27,52 144.481.31
Administracdo Geral &.172.050,00| 2.301.050,00) 1.737.463.24 336375025 1.650.157.08 323730093 2500 38,00 5.063.740,07
Controle Interno 216.200.00) 216.200.00 37.53555 69.451.84 26.560,55 ©3.076,64 049 20,18 153.123.36
Normatizagdo e Fiscalizagdo £.500,00 8.500,00 0,00 0.00 0.00) ooo| 0.0 0.00 8.500.00
Tecnologia de Informatizacio 68.000.00) ©8.000.00) 8.819,83 17.093.34) B8.158.53 17.330,34 0.13 2549 50.660.66
Comunicacdo Social 133.500.0] 123.500.00 1.820,00 2.175.00) 1-820.00) 2.175,00| 0.02 1.63 131.325.00
DEFESA NACIONAL 0.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 ooff oo 0.00 0.00
SEGURANCA PUBLICA 0.00) 0.00) 0,00 0.00 0.00) 0,00) 0.00 0.00 0.00
RELACOES EXTERIORES 0.00) 0.00) 0.00 0.00 0.00) oool 0.0 0.00 0.00
ASSISTENCIA SOCIAL 1.703.550,00) 1.703.550,00 226.351,53 540.006,00 242 401,43 480.302,77 378 2873 1.214.156.23
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 148.550.0) 148 550,00 1248278 20.678.35 15.253.50 27.357.73 0.21 1842 121.192.27
Assisténcia Comunitaria 1.555.000.00 1.555.000,00 213.85875 519.417.73 227.237.93 462.036.04 3.57 26071 1.092.963.96
PREVIDENCIA SOCIAL 1.670.000,00 1.670.000,00 195.088,51 14.101.786.43 158.272,07 367.670,54 2.84 22,02 1.302.328.46
Previdéncia do Regime Estatutario 1.670.000.00) 1.670.000.00 195.088,51 14.101.786.43 150.272,07] 367.670.54 2.84 22,02 1.302.320.46
sAUDE 10.013.800.00 10.353.600,00|  2.244.006,27 458578227 2228.381.82 452210321 3402 4355 5.861.408.70
Atengdo Basica 3.380.200.00 3.4000.200,00 715.978.94 1.402.643,62 721.132,82 1.200.802,34 10,81 41,08 2.000.397.86
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial £.261.000.00) 5.536.000.00) 1.317.804.25 2.600.336.28) 1.308.871,79 2853.24736] 2040 4703 2.882.752.64
Suporte Profilatico e Terapéutico 408.000.00 893.000,00 140352342 32345380 137.708,54 321.288.81 248 48,37 a71.823.19
Vigildncia Sanitaria 543.000,00) 423.000,00 32.045,10 63.798,57 31.735,19) 63.48257 049 1501 359.517.43
Vigildncia Epidemiologica 172.400.00 172.400,00 20.724,58 58.207.87 28 935,58 5595188 043 3245 116.448.11
Alimentagdo e Nutrigdo 150.000.00 150.000,00 o.00 28.342.24) 0,00 28.342,24 0.22 18,82 121.857.76
TRABALHO 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 o.00f 0.00 0.00 0.00
EDUCA{;,&O £.105.000.00 2.075.000,00 1.322.801,13 242528248 1.315.407,13 237584158 1834 2042 £.600.152.41
Ensino Fundamental 7.044.000.00 7.084.000,00 1.218.119.57 217016711 1.204.288,03) 2.125.7688.45 16,41 30,08 4.938.231,55
Ensino Superior 245.000.00 246.000,00 4.274,55 10.358,77| 4.274 55 10.258,77 0.08 4.1 235.841.23
Educacio Infantil £15.000.00) 765.000,00 110.207.01 244,736,680 106.323,55 230.714,37 1.85 31,34 525.285,63
CULTURA 140.000.00) 140.000.00 6.91533 15.486.02 6.815,33] 15.486,02 0.12 11.08 124.513.88
Difus&io Cultural 140.000.00) 140.000,00 6.81533 15.488,02 6.915,33 15.488,02 012 11,08 124.513.98
DIREITOS DA CIDADANIA 0.00) 0.00) 0.00 0.00 0.00) 0.0 0.00 0.00 0.00
URBANISMO 1.628.100.00 1.900_800,00| 483.238,12 751.803,05 236.068,54) 480.133.4 3,78 25,66 1.410.666,80
Infra-estrutura Urbana 1.010.000.00) 980.000.00 0B.345,88 223.054.26 70.107.58) 194.854,72 1.50 10.70 784.145.28
Servicos Urbanos £10.100.00 920.800,00 386.802.24 528.740.68 186.861,25 205 273,68 2,28 32,07 625.521.32
HABITACAD 1.012.200,00 1.012.200,00 53.453.25 53.458,25 53.453,25| 53.458,2! 041 5.28 058.741.75
Habitagdo Urbana £12.200,00 £12.200,00 53.453,25 53.458,25 53.458,25| 53.453,25 041 5.868 858.741,75
Saneamento Basico Urbano 100.000.00 100.000.00 0,00 0.00 0.00) 0,00 0.00 0.00 100.000.00
SANEAMENTOQ 240.000.00 150.000.,00 20.277.20 64.052.40 15.860.40) 50.444,61 046 33,02 120.555.40
Saneamento Basico Urbano 240.000.00) 120.000,00| 20.277,20 B4.052.40 15.860.40 59.444,80| 048 33,02 120.555.40
GESTAQ AMBIENTAL 152.500,00) 4.500,00 0,00 0.00 0,00 0,0 0.00 0,00 4.500.00
Preservacdo e Conservacio Ambiental 152.500.00 4.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 4.500,00
CIENCIA E TECNOLOGIA 0.00) 0.00) 0.00 0.00 0.00) 0.0 0.00 0.00 0.00
AGRICULTURA 300.000.00) 300.000,00 10.678,95 23.123,80 1.478,45 4.908,1 0,04 1,64 205.001,80
Promogdo da Producio Vegetal 20.000.00) 20.000.00) 0,00 0.00 0.00) 0,00 0.00 0.00 20.000.00
Promoc#o da Produgio Animal 60.000.00) ©0.000,00 0,00 0.00 0.00) 0,00 0.00 0.00 60.000.00
Extensfo Rural 220.000.0) 220.000.00, 19.678,95 23.123.80 147845 4.908,10| 0.04 2.23 215.081.80
ORGANIZACAD AGRARIA 0.00 0.00 000 0.00 0.00 oorff o000 0.00 0.00
INDUSTRIA 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.0 0.00 0.00 0.00
COMERCIO E SERVIGOS 724.000.00 827.000,00 276.808,67 317.800,84 182.881,37 208.163,54) 1.61 2517 618.836.48
Promocdo Comercial 83.000.00) 73.000.00) 820948 6.891.66 5.208.40 6,801,668 005 0.44 66.108.34
Turismo 651.000.00 754.000,00 273.399,18 310.900,18 163.871,88 201.271,28 155 28,89 552.728,12
COM UNICA(;f) ES 0.00 0.00) 0,00 0.00 0,00| 0.0 0.00 0.00 0.00
ENERGIA 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.0 0.00 0.00 0.00
TRANSPORTE 1.036.000.00 892.000,00) 20703887 379.280,12) 202.394,10) 351.512,12) 271 3041 540.487,88
Transporte Rodoviario 1.036.000,00) £92.000,00 207.038,97 379.280,12 202.394,10 351.512,12 271 41 540.427,88
DESPORTO E LAZER 340.500,00) 340.500,00 32.204,88 50.433,07) 25.456,64) 52 584,83 041 1547 287.815.17
Desporto Comunitario 240.500,00 240.500,00 3220428 59.433,07 25.456,64) 52.884,83 041 21,01 187.815.17
Lazer 100.000.00 100.000.00 0,00 0,00 0.00) 0,00 0.00 0.00 100.000.00
ENCARGOS ESPECIAIS 0.00) 0.00 0.00 0.00 0,00 o.00| 0.00 0,00 0.0o
RESERWVA DO RPPS 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 o.00f 0.00 0.00 0.00
RESERWVA DE CONTINGENCIA 510.000.00) 8.300.00 0,00 0,00, 0,00 o.00f 0.00 0.00 ©.300.00
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~ MUNICIPIO DE BARRADO BUGRES
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAQ/SUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL. LRFCidaddo-9.10- 21/05/10

LRF, Art 52 inciso Il, alinea "c” - Anexo |l

DOTACAQ | DOTACAQ | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAQISUBFUNCAO NICIAL  JATUALIZADAING Bimestrel  Jana Aor |No Bimestrd  Jan a Abr % 0 g
{a) (b) () (d) (&) (eftotal &) | (efa) | (a-8)
Reserva de antjngé ncia §10.000,00 £.300.00 0.0 000 0.00 0oo|  ooo 000 £.300,00
b] DESPESASUNTRA.O R{;_){ﬂ) [.00 0,00 0,00 000 0,00 ooof  0po 0,00 0.00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0o 0oy o0 000 0 oof om | 0 000
TRANSFERENCIAS !NTRAORQAMENT;&RIAS 000 0.00 000 0.00 0.00 oon 000 0.00 000
TOTAL 40.240.00000]  40.340.000000  7.2680.028.1G 2147159533  6.700.202.14 1205094792| 9989800 | 320045 27.38R.05208
FONTE:
||
MUNICIPIO DE BARRA DO BUGRES
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO OR(;AT\'IENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL. LRF-Cidadzo - 9.10- 21/05/10
RRBEO - Apewp [II(LRF Art 53 incisg [}
EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADANOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL | PREVISAQ
ESPECIFICACAD K ATUALIZADA
Mair0d | Jumo | Jurce | Agoloo | sevoe | owwoe | Now0d | Dex9 | Janiio | Few10 | Met0 | Aagin [ULTIZMIL g
RECEITAS CORRENTES (I) 356611803 | 487ie7ade| 24a2200%| 34170548 3s3w72res| ssozase| edmasmer| 4eeansgs| aoae7sore| aom4om | 4miomoss| 404eersTa| 4sTrzsam| 00180019
Receitas Tributana wisem|  ongrame  sMd0se|  awedsa|  wemse| sesse|  omamas|  me2ara|  easrem| iesesimn|  a7esmDaz)  iAdemsR|  imiaz|  assmant
Imposto Sobre Propnedade Predial e Teritorial | s ieeTM20|  TeE|  44nadd|  Teed|  ERNA)  1aEMGE 48138 48R 07 Bo0| 268553 3801172
Imposto Sobre Transmissdo Inter Vivos de Bens eson|  oviemadl  momm|  wemsns|  amapo|  mstim|  mess|  2wmazel  4sspo|  easem|  arassie|  esmmn|  4is0mT WITHG
Imposto Sobre Senvipos de Qualquer Natureza BRETD sarill  aEdem|  Meenasd|  esTam|  teasedmn| imaomg2|  mnzsen|  m2ea0my  72essn|  domiened|  TAORgA|  1S0BBAOTT|  1BMTTTA
Qutras Receitas Tributarias s  saseass| 1aseesz|  sesoora|  asenads| 1eamien|  smmsedo|  evemed|  sosmam|  mossms|  tenserz|  wmoman| exsemm 17,11
Receitas de Contribuigdes 000 0,00 00 000 00 00 00 000 000 000 000 000 000 i
Receita Patimonial wwrsioo| owesar|  omaEw|  ursaza|  vieom|  vooseee| rosesns| ooomams|  weweim|  tess|  Mesess|  wmeral|  2reamm 560,243 53
Receita Agropecudria 0.00 0.0 080 000 o0 00 00 00 000 000 040 100 000 000
Receita Industrial 0.00 0.00 000 00 000 00 00 000 000 000 000 000 000 000
Receita de Servicos wazsns|  ti2d4ooel  wsnstnas|  wieonra|  sezewnze| itedsame|  smmoriae|  sezemams|  wodtes| omawar|  mimez|  esoies|  rmsmdng|  tEM2ER
Transferéncias Correntes a0sag72e| avesoiegs|  2s0eoa0st| 27eeerred| ao2ewves| aomoem| 2emesmer| asevedazn| zesosante| 2saavele| 3Megd| 24NDM| BTMAN4E| 12600083
Cota Parte do Fundo de Partic. dos Municipios witoase|  Trsves|  seseage|  esamigr|  ewamin|  7oemose| esaiests| 1Moo meendend|  esteange|  sensoziz| 12eaast| 100250mE| 246830580
Cota Parte do ICMS ssiona| tiesigl imeoosie| esosami| teoreoozs| tidpdsedn|  weaer| qspaooedz| romiamem|  seese| 1zesmas  emoiss| zemsnm|  oTHmEsT
Cota Parte do IPVA nazia|  vem4ssl  edarm|  4iman|  26moza|  mzam|  oteossas|  2a7maes|  saa7exr  eemesm|  iunsaE|  1mEM|  emamm 70188878
Transferéncias de Recursos do FUNDEB Ta00ET|  4aasd| | dm2sn|  4slATedd|  4EMm0|  estes|  saen:|  waemes|  m0smgl|  4sndenor|  4mmis|  4Teonatm|  43mana
Qutras Transferéncias Correntes arsinag| 1amscnps|  wmemes|  7eearsas|  emewas|  7eewer| ewoione| eevamd|  adevonas|  soremezn|  seazsai|  7enamiz|  mdendrare|  Timdnind
Qutras Receitas Corentes mpdm|  maemw| e 2wl roer|  wmees|  esen| o] s vame|  momes|  mmes| 137w 740.608.88
DEDUQ@ES {ih m47188|  40850403)  Mo0eses|  3msrrsE| 41148320  Jmeesase|  ases0s|  senerzo|  wesanos|  zm7ingd|  40e3RE| 04304 4B42eEGD| 404383209
Contribuicdo Plano Seg. Social do Servidor 000 000 000 00 000 i} 00 000 000 0 000 000 0 ()]
Servdor 000 000 o il il k] 10 00 00 000 00 000 000 030
Compensacdo Financ. entre Regimes Previdencirios .00 000 000 00 000 i} 00 00 000 00 0,00 000 00 000
Dedugéo de Receita para a Formago do FUNDEB aaries|  soesny  woomees|  mesrrse|  sneszn|  soessase|  mesamss|  soieman|  weoags|  pwmTiee|  dooems|  woMa4|  4Bezomuin|  4namn
RECEITACORRENTE LIQUIDA (1) = (1- 1) vossm| azmaieg zzmms| awesso| awemars| dzweso| sowsna| emessars| zesamise| emosan| amnsTo| demaze| szzass|  wemiseif
FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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AVISO DE RATIFICAGAO DA LICITAGAO

Modalidade: Pregdo Presencial n° 15/2010 — Processo n° 99/
2010

Orgao: Prefeitura de Caceres, Estado de Mato Grosso

Objeto: Aquisicdo de materiais elétricos para manutengédo da
iluminagé&o publica.

Data de abertura: 02 de Junho de 2010, as 13:00h (horario local)

Ratifica: Que a data do Credenciamento sera na mesma data da
entrega das propostas, ou seja, no dia 02/06/2010 as 13:00 horas

Obs.: Os demais itens deste Edital permanecem inalterados.

Local e data: Prefeitura de Caceres-MT, 24 de Maio de 2010

LUIS AURELIO ALVES
Coordenador de CMPL

CONVITE

O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Céaceres, Tulio Aurélio
Campos Fontes, convida a populagdo em geral, para participar da
Audiéncia Publica de Demonstracdo e Avaliacdo do Cumprimento das
Metas Fiscais, referente ao 1° Quadrimestre de 2010, que tem por
finalidade apresentar ao publico a movimentacéo orgamentaria e financeira
do Municipio nos meses de janeiro a abril de 2010, a ser realizada pela
Prefeitura Municipal de Céaceres, conforme determina a Lei de
Responsabilidade Fiscal n°. 101/2000, nos seus artigos 9° § 4° e 48 §.

Data: 28 de maio de 2010 — Sexta-feira

Horéario: 8h 30 min.

Local: Plenario de Camara Municipal de Caceres

A sua presenca é de grande importancia no evento.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito Municipal de Céaceres

DECRETO N°. 212
DE 06 DE ABRIL DE 2010.

Dispde sobre a reducéo de despesas pela Prefeitura Municipal, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Art. 74,
Inciso VIlII, da Lei Orgénica Municipal e,

CONSIDERANDO

Que o Municipio de Caceres, necessita continuar cumprindo as rigidas
disposic¢des da Lei Complementar n°. 101/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal, no que se refere as limitagbes com gasto de pessoal;

RESOLVE:

Art. 1° - Suspender, por tempo indeterminado, a conversao em pecinia
de licenca-prémio por assiduidade, a conversdo em numerarios de férias,
bem como a realizacdo de horas extras por servidores da Prefeitura
Municipal de Céceres.

Paragrafo Unico: Ocorrendo uma das situagdes previstas pelo Art.
1°, o secretario municipal responsavel pelo servico devera solicitar a
devida autorizagdo ao prefeito, com as justificativas que demonstrem a
essencialidade do servico, ou a emergéncia da situacao.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres-MT, 06 de abril de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 06.04.10

DECRETO N°. 214
DE 14 DE ABRIL DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢es legais que lhe confere o Artigo 74,
Inciso VIl da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral
n° 22981, de 10 de novembro de 2009 da Secretaria Municipal de
Administragéo.

RESOLVE:

Art. 1°-Aplicar a Taxa de Embarque de R$ 2,00 (dois reais) da
Estacdo Rodoviaria de Caceres.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 14 de abril de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 14.04.10

DECRETO N°. 215
DE 14 DE ABRIL DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 74,
Inciso VIl da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
7818, de 05 de abril de 2010 da Secretaria Municipal de Administragéo.

RESOLVE:

Art. 1°-Conceder a servidora ROSILEIDE RODRIGUES DE ALMEIDA,
Professora Licenciada em Pedagogia com Docéncia, lotada na Secretaria
Municipal de Educacao, 03 (trés) meses de Licenga Prémio, nos termos
do Artigo 101 da Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 e Artigos 41 e 54
da Lei Complementar n°. 47 de 29.09.03, a partir de 20 de setembro de
2010.

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céceres, 14 de abril de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 14.04.10
DECRETO N°. 216
DE 14 DE ABRIL DE 2010
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 74,

Inciso VIII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
6015, de 09 de marco de 2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

\ Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Pagina 19

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Terca-Feira, 25 de Maio de 2010 )

RESOLVE:

Art. 1°-Conceder a servidora PATRICIA DE BRITO ALMEIDA,
Assistente Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Financas, 03
(trés) meses de Licenca Prémio, nos termos do Artigo 101 da Lei
Complementar n°. 25 de 27.11.97 e Artigo 40 da Lei Complementar n°. 48
de 05.09.03, a partir de 12 de abril de 2010.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 14 de abril de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 14.04.10

DECRETO N°. 218
DE 15 DE ABRIL DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIl da
Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta dos Processos sob Protocolo Geral
n®.s 7450 e 7451, de 29 de marco de 2010 da Secretaria Municipal de
Administracao.

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear as senhoras MARLETE HELENA GOMES, OLINDA
MARIA PEREIRA DE MARCHI, LUCIANA DE SOUZA GATTASS CREPALDI
e NILZA HELENA RODRIGUES EGUES para comporem o COMITE
ESTRATEGICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CACERES.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢6es em contrario, em especial o Decreto N°. 288 de
17 de julho de 2009.

Prefeitura Municipal de Céceres, 15 de abril de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

Afixado em: 15.04.10

DECRETO N°. 220
DE 16 DE ABRIL DE 2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe confere o Artigo 74,
Inciso VIl da Lei Orgénica Municipal, e

CONSIDERANDO o que consta do Processo sob Protocolo Geral n°.
7446, de 29 de mar¢o de 2010 da Secretaria Municipal de Administracéo.

RESOLVE:

Art. 1°-Ficam elevados o Nivel e Classe dos servidores de carreira
da Prefeitura Municipal de Céaceres, por tempo de servicos prestados,
obedecendo aos critérios de promocao para cada Nivel e Classe, a partir
de 01 de marco de 2010, relacionados no anexo Unico que faz parte
integrante do presente Decreto.

Art. 2°-As despesas decorrentes deste Decreto correrdo a conta da
Dotacado Orcamentaria das respectivas Secretarias.

Art. 3°-Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 16 de abril de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 16.04.10

EDITAL

Encontra-se a disposicao dos interessados, no mural do Poder
Executivo, o Balancete financeiro da Prefeitura Municipal de Caceres,
referente ao més de ABRIL/2010.

Este documento permanecerd ali exposto pelo
prazo de 10 (dez) dias, a contar da data desta publicagéo.

MARLENE DAS GRACAS FORNANCIARI TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Financgas

Resolucéo n° 005 de 23 de Abril de 2010

Dispbe sobre aprovacgédo da Lei Municipal de criacdo do Fundo
Municipal Antidrogas - FUMAD.

O Conselho Municipal Antidrogas — COMAD no uso de suas
atribuigdes legais que confere a Lei Federal n° 11.343 de 23 de Agosto
de 2006, tendo em vista a Lei Mun. n® 1.815 de 05/12/2002, diante da
DELIBERAGAO DO COLEGIADO em Reuniio Extraordinaria do dia 23 de
abril de 2010, resolve:

Art. 1° - Aprovar em plenaria, a proposta de minuta de projeto Lei
Municipal de criacdo do Fundo Municipal Antidrogas, que integra esta
Resolugéo.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor a partir desta data e revogam-
se as disposi¢cBes em contrario.

Caceres/MT, 23 de abril de 2010.

Francisco Marcio Ramos Vigo
Presidente do COMAD

MINUTA DE PROJETO DE LEI
LEI N° DE 2010

Cria o Fundo Municipal Antidrogas-(FUMAD), e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO:
faz saber que a Camara Municipal de Caceres aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art.1°- Fica instituido o Fundo Municipal Antidrogas, que tem por
objetivo criar condigdes financeiras e de geréncia dos recursos oriundos
da Unido, do Estado, do Municipio e/ou de outras fontes, destinados ao
desenvolvimento de a¢6es de implementacao, programas e atividades de
repressao, prevencao, tratamento, recuperacéo e reinsercao social de
usuérios de drogas, conforme deliberagdo do COMAD.

Art.2°- O orgamento do Fundo devera constar do Orgamento do
Municipio, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e na
Lei de Diretrizes Or¢camentérias, sendo que a aprovagdo dos recursos
se dara através de critérios técnicos estabelecidos pelo Conselho
Municipal Antidrogas.

Art. 3°- S&o receitas do Fundo Municipal Antidrogas:

|. as transferéncias de orgamento municipal e recursos adicionais
que a lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

Il. as transferéncias oriundas dos Fundos Nacional e Estadual
Antidrogas;

ll. os valores relativos a doac¢des, auxilios, contribuicdes de
terceiros, subvencgdes e transferéncias de entidades nacionais e
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internacionais, organizacdes governamentais e ndo governamentais,
diretamente ao Fundo;

IV. doacdes em espécie feitas diretamente ao fundo;
V. receitas de aplicagdes financeiras dos recursos do fundo,

realizadas na forma da lei;

VI. parcelas do produto de arrecadacgdo de outras receitas proprias

oriundas de financiamento das atividades econdmicas, de prestacdo de
servigos e de outras transferéncias que o FUMAD tera direito a receber
por for¢a de lei e de convénios no setor;

VIl. o produto de convénios firmados com outras entidades

financiadoras;

VIIL. o produto da aplicacéo da legislacé@o vigente, em especial

referente a Lei Federal n° 7.560,19 de dezembro de 1986, Decreto Federal
n°95.650, de 19 de janeiro de 1988, e Resolugédo Federal n° 11, de 30 de
agosto de 1988.

IX. outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.
Art. 4°-  As receitas do Fundo serdo depositadas, obrigatoriamente,

em conta especial a ser mantida em agéncia de estabelecimento oficial de
crédito.

Paragrafo Unico- A aplicacdo dos recursos de natureza financeira

dependera:

|- da existéncia de disponibilidade em fun¢éo do cumprimento de

programacao;

Il - da prévia aprovagédo do COMAD (Conselho Municipal Antidrogas);

Art. 5°- Constituem ativos do Fundo:
I- disponibilidade monetaria em bancos ou em caixa especial, oriunda

das receitas especificadas;

II- direitos que porventura vier a constituir;
I1l- bens méveis ou iméveis que forem destinados ao Sistema de

Saude, Educacao e Assisténcia Social do Municipio no enfrentamento a
drogadicao;

IV- bens moéveis e iméveis doados, com ou sem 6nus, destinados

pelo Sistema de Saude & Dependéncia Quimica;

V- bens mdveis e imoveis destinados a administragao do Sistema de

Saude ao Dependente Quimico;

Paragrafo Unico: Anualmente se processara o inventario dos bens e

direitos vinculados ao Fundo.

Art. 6°- O orgamento do Fundo evidenciara as politicas e o programa

de trabalhos governamentais, observados o Plano Plurianual e Lei de
Diretrizes Orgamentarias, e os principios da universalidade e do equilibrio.

§ 1°- O orcamento do Fundo integrara o do Municipio, em obediéncia

ao principio da unidade.

§ 2° - O orcamento do Fundo observard, na sua elaboracéo e

execugdo, os padrGes e normas estabelecidas na legislagédo pertinente.

Art. 7°- A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar as

situagdes financeiras, patrimoniais e orcamentarias do PROMAD,
observados os padrbes e normas estabelecidas na legislacédo pertinente.

Art. 8° - As despesas do FUMAD deveréao ser aprovadas pelo COMAD

e se constituirdo de:

|- aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros

insumos necessarios do desenvolvimento dos programas;

Il - construgédo, reforma, ampliagdo, aquisicao ou locacao de iméveis

para adequacgédo da rede fisica da sede do COMAD e de entidades de
apoio e prestadoras de servico relacionadas a Dependéncia Quimica;

I1l- desenvolvimento de programa de capacitacéo e aperfeicoamento

de recursos humanos relacionados a Dependéncia Quimica;

V- atendimento de despesas diversas, de carater urgente e inadiavel

necessarias a execuc¢ao das acdes e servicos de prevencgédo e tratamento
a Dependéncia Quimica mencionados no artigo 1° da presente Lei;

V- manutencdo do COMAD, com materiais permanentes e de

consumo;

VI- financiamento total ou parcial de programas integrados de acdes

de prevencao, tratamento e reabilitagdo ao uso de drogas desenvolvidos
no municipio:

a) aos programas de formacao profissional, educagéo, prevencao,
tratamento, recuperacao, repressdo, controle e fiscalizagdo do uso e
abuso de drogas licitas e ilicitas;

b) aos programas de educagéo preventiva sobre o uso e abuso
de drogas;

c) aos programas de esclarecimento ao publico;

d) as organizacdes que desenvolvem atividades especificas de
tratamento e recuperacdo de usuarios;

e) ao reaparelhamento e custeio das atividades de fiscalizagao,
controle e repressdo ao uso e tréafico ilicito de drogas e produtos
controlados;

f) a participagdo de representantes e delegados em eventos que
versam sobre drogas e nos quais o Brasil tenha de se fazer representar,
compreendendo despesas com pagamento de diarias, passagens e
hospedagem;

Art. 9° - Se houver insuficiéncia ou falta de previsao orcamentaria,
poderdo ser utilizados créditos especiais suplementares, autorizados
por lei e abertos por decreto do Poder Executivo Municipal.

Art. 10° - Os recursos financeiros para execucao das agdes
previstas no artigo 9° retro serdo centralizados em conta especial,
denominada “Fundo Municipal Antidrogas de Céaceres”, mantida em
instituicao financeira publica no municipio de Caceres.

Paragrafo Gnico: A abertura e a movimentacéo de conta bancéaria
serdo realizadas pelo Comité REMAD.

Art.11°- O Fundo Municipal Antidrogas sera gerido pelo Secretério
Municipal de Assisténcia Social e Comité REMAD.

§1° - S&o atribuicbes do Secretario de Assisténcia Social como
gestor do fundo:

| - ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo
conforme deliberacdo do COMAD.

Il — encaminhar ao Comité do REMAD os balancetes mensais de
receitas e despesas do fundo bem como as contas e relatérios de
forma analitica trimestralmente;

Il- Firmar convénios e contratos, juntamente com o Prefeito
Municipal, referente a recursos que serdo administrados pelo Fundo;

§2° Sdo atribuices do Comité REMAD:

I- estabelecer politicas de aplicagédo dos seus recursos em conjunto
com o COMAD;

II- acompanhar, avaliar e decidir sobre a realizagdo das ac¢bes
previstas no Plano Municipal Antidrogas, em consonancia com as
deliberacdes do COMAD(Conselho Municipal Antidrogas), observando-
se as acdes de salde, educacgéo e assisténcia social previstas na Lei
de Diretrizes Orgamentarias (LDO);

I1I- submeter ao COMAD (Conselho Municipal Antidrogas) as
demonstragGes mensais de receitas e despesas do Fundo;

IV- subdelegar competéncias aos responsaveis pelos
estabelecimentos de prestagéo de servicos de atendimento a usuarios
de drogas que integram a rede municipal;

V- reparar as demonstragdes mensais da receita e despesas a
serem encaminhadas ao Secretario de Assisténcia Social;

VI - manter os controles necesséarios a execug¢do orgcamentéria
do Fundo referente a empenhos, liquidagao e pagamento das despesas
e aos recebimentos das receitas do Fundo;

VII - manter, em coordenacdo com o Setor de Patriménio do
Municipio, os controles necessarios sobre os bens patrimoniais com
carga ao Fundo Municipal Antidrogas;

VIII - encaminhar a contabilidade geral do Municipio anualmente, o
inventario dos bens moveis e iméveis e o balanco geral do Fundo;

IX - firmar, com o responséavel pelos controles da execucédo
or¢camentéria, as demonstra¢gdes mencionadas anteriormente;

X - preparar relatérios de gestdo anual da realizagdo das agdes
do PROMAD para serem submetidos ao CONAD, CONEN e Secretario
de Assisténcia Social,

XI - Requisitar trimestralmente junto ao 6rgao Gestor do Fundo, as
contas e relatorios de forma analitica, bem como os balancetes mensais
das despesas e receitas do FUMAD;

Xll- apresentar ao Secretario de Assisténcia Social a andlise e a
avaliacdo da situac@o econdmico-financeira do Fundo detectadas nas
demonstracdes mencionadas;
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XIl - Fiscalizar a execucdo dos convénios ou contratos de servigcos
prestados para a Saude do Dependente Quimico; e

XIV- manter o controle através de avaliagdo permanente das acdes
e atividades do fundo e apresenta-las ao COMAD (Conselho Municipal
Antidrogas).

Art. 12° - Todo ato de gestédo financeira dos recursos do referido
Fundo sera realizado por forga de documento que comprove a operagéo,
ficando registrado na contabilidade, mediante classificagdo em conta
adequada, tudo com o devido amparo nos requisitos procedimentais e de
representatividade do 6rgédo gestor.

Art. 13° - A execucdo orcamentaria das receitas se processara através
da obtencéo do seu produto nas fontes determinadas nesta lei.

Art. 14° — Revogadas as disposi¢6es em contrario, esta lei entrard
em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Caceres, XX de XXXXX de 2010.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
PREFEITO MUNICIPAL

RELAGAO DE EXTRATOS DAS RESCISOES CONTRATUAIS DE
MAIO DO ANO DE 2010

Contrato n°. 050/2010

Partes: Municipio de Campo Novo do Parecis x Rosimari Adriana
Coutinho Alves

Objeto: O objeto do presente contrato tratava-se da prestagdo de
servicos por tempo determinado, no cargo de PROFESSOR, especialidade
LICENCIATURA PLENA EM LETRAS-PORTUGUES/INGLES lotada na
Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura.

Classificacdo Orgcamentaria: 09.003.12.361.0002.2.068
3.1.90.04.00.00

Valor Rescisorio: R$ 1.014,35

Data Rescis&o: 20/05/2010

Procedimento: Sem justa causa por iniciativa do empregado,
conforme Requerimento anexado ao Memorando 276/2010 de 19 de maio
de 2010, expedido pela Secretaria Municipal de Educacao e Cultura

Secretaria: Educagédo e Cultura.

LEI N° 433/2010 DE: 06 DE ABRIL DE 2010
“DispBe Sobre a Autorizacdo para Abertura de Crédito Adicional
Especial por anulacdo de dotag@o e da Outras Providéncias”

O Prefeito Municipal de Canabrava do Norte-MT, no uso
de suas atribuic6es que |he sdo conferidas por lei, faz saber que a
Céamara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado
abrir um Crédito Adicional especial no valor de R$ 20.000,00 (VINTE MIL
REAIS) destinado a atender as seguintes dota¢gfes or¢camentérias:

Orgéo: 10 — Secretaria Municipal de Finangas

Unidade: 01 — Secretaria de Finangas

Func¢éo: 4 — Administrac@o

Sub-Fungéo: 123 — Administracéo Financeira

Programa: -8 — Administragdo Financeira

Projeto/Atividade: 1.165 — Cadastramento Predial e Territorial

Elemento de Despesa: 44.90.61.00.00 — Aquisicao de Imoéveis
20.000,00

Art. 2° - Para cobrir o crédito aberto no artigo anterior
serdo utilizados os recursos:

Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis

Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte

| — R$ 20.000,00, resultantes da anulagéo total ou parcial

de dotacdes do orcamento vigente, nos termos do artigo 43, 8§ 1°, Il da
Lei Federal 4.320/64, conforme discriminado abaixo:

Orgéo: 4 — Secretaria Municipal de Finangas

Unidade: 01 — Secretaria de Finangas

Func¢éo: 4 — Administrac@o

Sub-Fungéo: 123 — Administracéo Financeira

Programa: -8 — Administragdo Financeira

Projeto/Atividade: 2.032 — Manutengé@o e Encargos com Secretaria
Municipal de Finangas

Elemento de Despesa: 33.90.39.00.00 — Servicos de Terceiros
Pessoa Juridica.......... 20.000,00

Art.3° - Fica incluida a presente meta no PPA 2010 aprovado pela lei
420/2009 e na LDO aprovada pela Lei n® 399/2009.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Lourival Martins Araujo
Prefeito Municipal

Edital n° 017/2010 14 de Maio de 2010

“A Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte Estado de Mato
Grosso, em cumprimento ao que determina os Art. 182. Inc. Il e Art. 184
Inciso Il da Resolugéo TCE n° 14/2007 e Art. 7° da Res. TCE n° 16/2008".

Torna-se publico, o Balancete Financeiro do més de
Abril do Exercicio Financeiro de 2010, conforme a Lei de
Responsabilidade Fiscal n® 101/2000.
A documentacéo referente & Publicacdo encontra-se na Prefeitura
a disposicdo de qualquer contribuinte do municipio de Canabrava do
Norte-MT, para questionar-lhe sua legitimidade.

Lourival Martins Araujo
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRE-SE

Edital n° 018/2010 14/05/2010

“A Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte-MT, em cumprimento
ao que determina o Art. 66° Inc. Ill e Art. 182, paragrafo da Res. TCE n° 14/
2007".

Torna-se publica, 0 RGF- Relatério de Gestéo Fiscal, referente ao
1° Quadrimestre do exercicio financeiro de 2010, conforme a Lei de
Responsabilidade Fiscal n°® 101/2000.

A documentagéo referente a Publicacdo encontra-se na Prefeitura
a disposicao de qualquer contribuinte do municipio de Canabrava do Norte-
MT, para questionar -lhe sua legitimidade.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRE-SE
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE
Balanco Orcamentario - Administracao Direta

Betha Sistemas
Meas de Abril 2010

RECEITA DESPESA
Tiulos PrevisaolFixagao R%I Execugdo R$ Diferengas R% Titulos PrevisaolFixagao R$| Execucdo R$ Diferengas R$
RECEITAS CORRENTES 71.899.851,40 2.873.244,53 -5.026.60687 CREDITOS ORCAMENTARIOS E SUPLEMENTARES  9.505.772,36 4.570.941,27 -4.934.831,09
RECEITA TRIBUTARIA 445.015.00 105.751.26 -339.263.74  CREDITOS ESPECIAIS 20.000,00 12.000.00 -8.000.00
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 22.079,82 22.079,82 CREDITOS EXTRAORDINARIOS 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTE! 1.158.919,40 2.720.183,78 -4.43873562  INTERFERENCIAS FINANCEIRAS PASSIVAS 0,00 136.992.48 136.982.48
OUTRAS RECEITAS CORRENTE 295.917.00 25.229.67 -270.687.33 DEMAIS TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 0,00 136.982.48 136.982.48
RECEITAS DE CAPITAL 1.442.781,00 1.025.772.36 -417.008,64
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.442.7181,00 1.025.772.36 -417.008,64
DEDUCOES DA RECEITA -842.632,40 -365.841,15 476.791,25
DEDUGOES DE TRANSFERENCI -842.632,40 -366.841,15 476.791.25
INTERFERENCIAS FINANCEIRAS ATIVAS 0,00 0,00 0,00
Soma 8.500.000,001 3.533.175,14 -4.966.824,26| Soma 9.525.7172,36 4.719.923, 75 -4.805.848,61
Déficits 1.025.772, 36| 1.186.748,01 160.975,65 Superavits 0,00 0,00] 0,00
TOTAL 9.525.772,36| 4.719.923,75 -4.805.848,61) TOTAL 9.525.772,36 4.719.923,75 -4.805.848,61
Canabrava do Norte, 30/04/2010
LOURIVAL MARTINS ARAUJO MARISANGELA JUNKER JARDIM BELLE
PREFEITO CONTADOR CRC/MT 009136/0-2
[
ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE
Balancete Financeiro - Por Categoria Economica Mes/Ano : Abril/2010
Receita Despesa
Trtulos Valor Tritulos Valor
Receita Orcamentaria 673.218,37 Despesa Orcamentaria 1.366.158.,07
RECEITA TRIBUTARIA 48.218,76 Despesas exceto Intra-orcamentarias 1.366.158,07
RECEITA PATRIMONIAL 9.169.81 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 353.768.13
TRANSFERENCIAS CORRENTES 704.625,28 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 364,32
OUIRAS RECEITAS CORRENTES 544482 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 214.170,86
DEDUCOES DE TRANSFERENCIAS CORRENTES -94.240.30 INVESTIMENTOS 795.202.16
AMORTIZACAO DE DIVIDA 2.652,60
Receita Extra - Orcamentaria 1.466.560,59 Despesa Extra - Orcamentaria 1.576.887.53
DEPOSITOS 95.717.85 DEPOSITOS 97.637.89
CONSIGNACOES 95.717.85 CONSIGNACOES 97.637.89
DE TERCEIROS 95.717.85 DE TERCEIROS 97.637.89
OBRIGACOES EM CIRCULACAO 1.370.145.24 OBRIGACOES EM CIRCULACAO 1.445.004,02
OBRIGACOES CONSTITUIDAS POR EXECUCAO ORC 1.369.086.37 OBRIGACOES CONSTITUIDAS POR EXECUCAO ORCAMENTAREG0,54
DESPESA LIQUIDADA A PAGAR 1.369.086.37 DESPESA LIQUIDADA A PAGAR 1.435.860.54
OBRIGACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.058,87 OBRIGACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 9.143,48
RESTOSA P,AGAR NAG PROCESSADGS BEa RESTOS A PAGAR PROCESSADOS DOS ULTIMOS 5 ANOG.519,70
CONSIGNACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 176,49 T S ARG
ACRESEINGS PETRIMHIORS 697.50 CONSIGNACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES .‘I 37‘88
DESINCORPORACAC DE PASSIVOS 697.50 3 G 3
DESINCORPORACAOD DE OBRIGACOES 697,50 INFEREERCNGIAS PASSIVGS 34.245.62
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS 34.245,62
REPASSES PASSIVOS 34.245.62
Saldos anteriores 2.344.627.26 Saldos atuais 1.541.360.62
APLICACOES NO MERCADO ABERTO 884.476.74 APLICACOES NO MERCADO ABERTO 807.106,87
BANCO C/ MOVIMENTO 1.443.324.45 BANCO C/ MOVIMENTO 717.831.68
BANCOS Cf VINCULADAS 16.715.62 BANCOS C/ VINCULADAS 16.311.73
INVESTIMENTOS DO RPPS 0.00 INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00
TESOURARIA GERAL 110.45 TESOURARIA GERAL 110.34
Total 4.484.406.22 Total 4.484.406,22

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br
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ESTADO DE MATO GROSSO Betha Sistemas
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE Mes de Fevereiro 2010
Balanco Orcamentario - Administragao Direta

RECEITA DESPESA
Titulos Previsao/Fixacao R$‘ Execucao RS Diferencas R$ Titulos Previsao/Fixacao R$| Execucao R$ Diferencas R$
RECEITAS CORRENTES 7.899.851,40 1.347.761,52 -6.552.080,88  CREDITOS ORCAMENTARIOS E SUPLEMENTARES  8.500.000,00 1.667.877,04 -6.832.122.96
RECEITA TRIBUTARIA 445.015,00 46.708.11 -30B30689  CREDITOS ESPECIAIS 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 9.129,08 912908 CREDITOS EXTRAORDINARIOS 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTE! 7.158.919,40 1.279.043,52 587987588 INTERFERENCIAS FINANCEIRAS PASSIVAS 0,00 68.491,24 68.491,24
OUTRAS RECEITAS CORRENTE 295.917,00 12.880,81 -283.036.19 DEMAIS TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 0,00 68.491,24 68.491,24
RECEITAS DE CAPITAL 1.442.781,00 0,00 -1.442.781,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.442.781,00 0,00 -1.442.781,00
DEDUCOES DA RECEITA -842.632,40 -182.493,46 660.138,94
DEDUGOES DE TRANSFERENCI -842.632,40 -182.493,46 660.138,94
INTERFERENCIAS FINANCEIRAS ATIVAS 0,00 0,00 0,00
Soma 8.500.000,00] 1.165.268,06 -1.334.731,94 Soma 8.500.000,00 1.736.368,28] -6.763.631,72
Déficits 0,00 571.100,22 51110022 Superavits 0,00 0,00 0,00
TOTAL 8.500.000,00] 1.736.368,28 -6.763.631,72) TOTAL 8.500.000,00 1.736.368,28] -6.763.631,72
Canabrava do Norte, 28/02/2010
LOURIVAL MARTINS ARAUJO MARISANGELA JUNKER JARDIM BELLE
PREFEITO CONTADOR CRC/MT 009136/0-2
ESTADO DE MATO GROSSO Betha Sistemas
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE Mes deMarco 2010
Balango Orcamentério - Administracao Direta
RECEITA DESPESA
Titulos PrevisaolFixagao RG‘ Execugdo R$ Diferencas R$ Titulos PrevisaofFixacao R$| Execucdo R$ Diferencas R$
RECEITAS CORRENTES 7.899.851,40 2.105.785,86 -5.794.08554  CREDITOS ORCAMENTARIOS E SUPLEMENTARES  8.500.000,00 2.791.942.83 -5.708.057,17

RECEITATRIBUTARIA 44501500 57.532,50 -387.48250  CREDITOS ESPECIAIS 0,00 0,00 0,00

RECEITA PATRIMONIAL 0,00 12.910,01 1291001  CREDITOS EXTRAORDINARIOS 0,00 0,00 0,00

TRANSFERENCIAS CORRENTE! 7.158.919,40 2.015.558,50 -5143.360,90  INTERFERENCIAS FINANCEIRAS PASSIVAS 0,00 102.736,86 102.736,86

OUTRAS RECEITAS CORRENTE 205.917,00 19.784,85 -276.13275  DEMAIS TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 0,00 102.736,86 102.736,86

RECEITAS DE CAPITAL 1.442.781,00 1.025.772,36 -417.008,64

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.442.781,00 1.025.772,36 -417.008,64

DEDUCOES DA RECEITA -B42.632.40 -271.600,85 571.031,55

DEDUGOES DE TRANSFERENCI -B42.632,40 -271.600,85 571.031,55

INTERFERENCIAS FINANCEIRAS ATIVAS 0,00 0,00 0,00
Soma 8.500.000,00 2.850.957,37 -5.640.042,63 Soma 8.500.000,00 2.804.679,69 -5.605.320,31
Deficits 0,00 34.722.32 3472232 Superavits 0,00 0,00 0,00
TOTAL 8.500.000,00] 2.894.679,69 -5.605.320,31| TOTAL 8.500.000,00 2.804.679,69 -5,605.320,31

Canabrava do Norte, 28/03/2010

LOURIVAL MARTINS ARALJO
PREFEITO

MARISANGELA JUNKER JARDIM BELLE
CONTADOR CRC/MT 009136/0-2

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

Balanco Financeiro - Anexo 13 - Administracao Direta

Betha Sistemas

Exercicio de 2010
Anexo - 13

Ate Mes/Ano @ Marco/2010

Receita Despesa

Trtulos WValor Thulos Valor
RECEITA ORCAMENTARIA 2.859.957.37 DESPESA ORCAMENTARIA 1.963.920,40
RECEITA TRIBUTARIA §57.532,50 ADMINISTRACAO 581.888,74
RECEITA PATRIMONIAL 12.910,01 ASSISTENCIA SOCIAL 58.705,.84
TRANSFERENMNCIAS CORRENTES 2.015.558.50 SAUDE 577.861.42
QUTRAS RECEITAS CORRENTES 19.784,.85 TRABALHO 28.106.85
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.025.772,36 EDUCACAO 591.518,77
DEDUCOES DE TRANSFERENCIAS CORRENTES -271.600.85 AGRICULTURA 14.800.65
ENCARGOS ESPECIAIS 11.040,13
RECEITA EXTRA-ORCAMENTARIA 2.184.175.63 DESPESA EXTRA-ORCAMENTARIA 1.918.228,38
DEPOSITOS 158.949.84 DEPOSITOS 35.903.36
CONSIGNACOES 158.949.84 COMNSIGNACOES 35.903,36
DE TERCEIROS 158.949.84 DE TERCEIROS 35.903.36
OBRIGACOES EM CIRCULACAO 2.025.225,79 OBRIGACOES EM CIRCULACAO 1.779.588.16

OBRIGACOES CONSTITUIDAS POR EXECUCAO ORCAME
DESPESA LIQUIDADA A PAGAR

OBRIGACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
CONSIGNACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES

SALDO EXERCICIO ANTERIOR
APLICACOES NO MERCADO ABERTO
BANCO Cf MOVIMENTO
BANCOS C/ VINCULADAS
INVESTIMENTOS DO RPPS
TESOURARIA GERAL

TOTAL

Canabrava do Norte, 28/03/2010

NBARIBZ0, 40
1.963.920.40
61.305.39
45.482.680
15.822.79

1.182.643.04
0,00
1.168.378.39
2.762,56
0,00
11.502.09

6.226.776.04

OBRIGACOES CONSTITUIDAS POR EXECUCAOD ORCAMENBARIATO, 78

DESPESA LIQUIDADA A PAGAR 1.323.170.78
OBRIGACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 456.417.38
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS DOS ULTIMOS 5 ANEIS.828,04
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 84.806.51
CONSIGNACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 55.782.83
INTERFERENCIAS PASSIVAS 102.736.86
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS 102.736.86
REPASSES PASSIVOS 102.736,.86
SALDOS ATUAIS 2.344.627.26
APLICACOES NO MERCADO ABERTO 884.476.74
BANCO C/ MOVIMENTO 1.443.324.45
BANCOS C/ VINCULADAS 16.715,62
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00
TESOURARIA GERAL 110,45
TOTAL 6.226.776.04

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
PREFEITO

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE
Balango Orcamentario - Administracao Direta

MARISANGELA JUNKER JARDIM BELLE
CONTADOR CRC/MT 009136/0-2

Betha Sistemas
Mes de Margo 2010

RECEITA DESPESA
Titulos PrevisaofFixacao R# Execucao R$ Diferencas R$ Titulos Previsao/Fixacao R$| Execucao R$ Diferencas R$
RECEITAS CORRENTES 7.899.851,40 2.105.785,86 -5.794.065,54 CREDITOS ORCAMENTARIOS E SUPLEMENTARES  8.500.000,00 2.791.942,83 -5.708.057,17
RECEITA TRIBUTARIA 445.015,00 57.532,50 -387.48250 CREDITOS ESPECIAIS 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 0.00 12.910.01 12.910.01  CREDITOS EXTRAORDINARIOS 0,00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS CORRENTE! 7.158.919,40 2.015.558,50 -5.143.360,90  INTERFERENCIAS FINANCEIRAS PASSIVAS 0,00 102.736,86 102.736,86
OUTRAS RECEITAS CORRENTE 295.917,00 19.784,85 -276.132,15 DEMAIS TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 0,00 102.736,86 102.736,86
RECEITAS DE CAPITAL 1.442.781,00 1.025.772,36 -417.008.64
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.442.781,00 1.025.772.36 -417.008,64
DEDUCOES DA RECEITA -842.632,40 -271.600,85 571.031,55
DEDUCOES DE TRANSFERENCI -842.632,40 -271.600,85 571.031.55
INTERFERENCIAS FINANCEIRAS ATIVAS 0.00 0,00 0.00
Soma 8.500.000,00 2.859.957,37, -5.640.042,63| Soma 8.500.000,00 2.894.679.69) -5.605.320.31
Deficits 0,00| 34.722,32| 34.722,32| Superavits 0,00 0,00) 0,00
TOTAL 8.500.000,00 2.894.679.69 -5.605.320.31| TOTAL 8.500.000,00 2.894.679.69) -5.605.320.31

Canabrava do Norte, 28/03/2010

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
PREFEITO

MARISANGELA JUNKER JARDIM BELLE
CONTADOR CRC/MT 009136/0-2

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
e-mail: jornaloficial@amm.org.br

Portal: www.amm.org.br
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ESTADO DE MATO GROSSO Exercicio de 2010
Anexo - 13

Balanco Financeiro - Anexo 13 - Administragéo Direta

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

OBRIGACOES CONSTITUIDAS POR EXECUCAO ORCAMENBARIA20,40

DESPESA LIQUIDADA A PAGAR 1.963.920,40
OBRIGAGOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 61.305,39
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 45.482 60
CONSIGNACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 15.822,79
SALDO EXERCICIO ANTERIOR 1.182.643,04
APLICACOES NO MERCADO ABERTO 0,00
BANCO C/ MOVIMENTO 1.168.378,39
BANCOS C/ VINCULADAS 2.162,56
INVESTIMENTOS DO RPPS 0.00
TESOURARIA GERAL 11.502,09
TOTAL 6.226.776,04

Canabrava do Norte, 28/03/2010

OBRIGACOES CONSTITUIDAS POR EXECUCAO ORCAMENTBARIATO, 78

DESPESA LIQUIDADA A PAGAR 1.323.170.78
OBRIGACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 456.417,38
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS DOS ULTIMOS 5 ANTIS 828,04
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 84.806,51
CONSIGNACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 55.782,83
INTERFERENCIAS PASSIVAS 102.736.86
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS 102.736,86
REPASSES PASSIVOS 102.736.86
SALDOS ATUAIS 2.344.627,26
APLICACOES NO MERCADO ABERTO 884.476,74
BANCO C/ MOVIMENTO 1.443.324,45
BANCOS C/ VINCULADAS 16.715,62
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00
TESOURARIA GERAL 110,45
TOTAL 6.226.776,04

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
PREFEITO

MARISANGELA JUNKER JARDIM BELLE
CONTADOR CRC/MT 009136/0-2

Até Més/Ano : Marco/2010
Receita Despesa
Titulos Valor Titulos Valor
RECEITA ORCAMENTARIA 2.859.957,37 DESPESA ORCAMENTARIA 1.963.920,40
RECEITA TRIBUTARIA 57.532,50 ADMINISTRACAO 681.888,74
RECEITA PATRIMONIAL 12.910,01  ASSISTENCIA SOCIAL 58.705,84
TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.015.558,50 SAUDE 571.861,42
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 19.784,85 TRABALHO 28.106,85
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.025.772,36 EDUCACAO 591.516,77
DEDUCOES DE TRANSFERENCIAS CORRENTES -271.600,85 AGRICULTURA 14.800,65
ENCARGOS ESPECIAIS 11.040,13
RECEITA EXTRA-ORCAMENTARIA 2.184.175,63 DESPESA EXTRA-ORCAMENTARIA 1.918.228,38
DEPOSITOS 158.949,84  DEPOSITOS 35.903,36
CONSIGNACOES 158.949,84 CONSIGNACOES 35.903,36
DE TERCEIROS 158.949,84 DE TERCEIROS 35.903,36
OBRIGACOES EM CIRCULACAD 2.025.22579  OBRIGACOES EM CIRCULACAO 1.779.588,16

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br
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Prefeitura Municipal de Carlinda

LEI MUNICIPAL N.° 581/2010.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A PROIBICAO DE VENDA
AMBULANTE NO MUNICIPIO DE CARLINDA-MT, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

O Povo do Municipio de Carlinda, por seus representantes na
Céamara Municipal, aprovou e eu, Orodovaldo Antdnio de Miranda, Prefeito
Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1°-Fica por forca desta Lei proibido em todo territério do
Municipio de Carlinda-MT a venda ambulante de qualquer espécie,
que envolva produtos e mercadorias produzidas fora do municipio.

Artigo 2°-Ficam fora da proibicao desta Lei os vendedores
ambulantes residentes no municipio de Carlinda-MT, que comercializam
produtos e/ou mercadorias produzidas ou naturais do proprio
municipio, com observancia ao que estabelece o Cddigo Tributario
Municipal.

Artigo 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE CARLINDA- MT,
Em 24 de maio de 2010.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N.° 583/2010.

SUMULA: “AUTORIZA A DOAGAO DE AREA PARA O ESTADO DE
MATO GROSSO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE CARLINDA, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigbes legais, aprovou e eu, Orodovaldo Anténio de
Miranda, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° - Fica autorizado o Executivo Municipal a efetuar a doagéo
para o ESTADO DE MATO GROSSO para funcionamento da DELEGACIA
DE POLICIA CIVIL DE CARLINDA/MT, do Lote SL-18/1, desmembrado
do Lote SL-18, com area de 1.810,15 m?2 (um mil oitocentos e dez metros
e quinze centimetros quadrados), com os limites e confrontagGes
constantes do mapa e memorial descritivo em anexo, que passam a fazer
parte integrante da presente Lei.

PARAGRAFO UNICO — Na &rea a ser doada o donataria ir4 construir
a sede de sua Entidade.

Art. 2.° - Devera constar obrigatoriamente da AUTORIZACAO DE
OCUPACAO clausula resolutiva expressa, segundo a qual, o imével doado
revertera ao Patrimdnio Publico, nas seguintes condigdes:

I- Se nao for iniciada a constru¢cdo no prazo maximo de 01 (um)
ano, contados da data da assinatura da AUTORIZACAO DE OCUPACAO;

IIl- Se néo for concluida a obra no prazo maximo de 03 (trés) anos,
contadas da data de assinatura da AUTORIZACAO E OCUPACAO;

ll- Se for dada ao imével destinacao diversa da finalidade desta Lei.

PARAGRAFO UNICO — Apés o cumprimento das condicdes deste
artigo, sera autorizada a lavratura da escritura definitiva de doagao.

Art. 3° - Em conseqliéncia da presente doacéo, o imovel ora doado
fica desafetado do uso comum e/ou especial do povo, passando a integrar
0 patriménio particular da donatéaria.

Art. 4.° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 5.° - Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a
Lei Municipal n® 009/98.

PREFEITURAMUNICIPAL DE CARLINDA- MT,
Em 24 de maio de 2010.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N.° 589/2010.

EMENTA: “DispGe sobre a criacdo de Programa de prevengéo
as drogas nas escolas, com a participagdo da Policia Militar,
Policia Civil e Guarda Municipal e Conselho Tutelar e da outras
providéncias”

O Povo do Municipio de Carlinda, por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou e eu, Orodovaldo Antdnio de Miranda, Prefeito
Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1°- O Chefe do Poder Executivo instituira programa de
prevengdo as drogas nas escolas, com a participagdo da Policia Militar,
Policia Civil e Guarda Municipal de Carlinda — MT.

Artigo 2° - O Programa constituira na promogéo de palestras
educativas com temas direcionados a preven¢do do uso de drogas
entre jovens e adolescentes, ministradas por servidores integrantes da
Guarda Municipal, Policia Civil, Policia Militar e Conselho Tutelar, nos
estabelecimentos da rede publica Municipal de ensino.

Paragrafo Gnico- As palestras serdo apresentadas com a utilizagao
de recursos de multimidia e acompanhadas da distribuicdo de materiais
graficos informativos confeccionados para esse fim.

Artigo 3° - As palestras serdo promovidas periodicamente, conforme
disposto em regulamento, e integrardo o calendario de atividades
extracurriculares das unidades escolares.

Artigo 4° - Atuardo como palestrantes os policiais, guardas
municipais e integrantes do Conselho Tutelar que se apresentarem para
esse fim, na condicao de voluntarios, os quais serdo devidamente
habilitados para as agGes do programa.

Artigo 5° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
correrdo a conta de dotacdes orcamentérias proprias, suplementadas
se necessario.

Artigo 6° - Para a consecugdo dos objetivos previstos nesta Lei a
Administracdo Municipal podera celebrar convénios ou termos de
cooperagdo com organizagbes ndo — governamentais de reconhecida
atuacao na area da prevengdo e do combate as drogas.

Artigo 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURAMUNICIPAL DE CARLINDA- MT,
Em 24 de maio de 2010.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N.° 582/2010.

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPALACELEBRAR
TERMO DE COOPERACAO TECNICA COM O ESTADO DE MATO GROSSO
ATRAVES DA SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA
PUBLICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

A CAMARA MUNICIPAL DE CARLINDA, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigbes legais, aprovou e eu, Orodovaldo Antonio de
Miranda, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar
Termo de Cooperagéo Técnica com o Estado de Mato Grosso através da
Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica.
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Art. 2° - O Termo de Cooperacao citado no artigo supra tem por
objetivo a continuagdo do funcionamento do Posto de Identificagdo no
Municipio de Carlinda/MT.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE CARLINDA- MT,
Em 24 de maio de 2010.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N.° 584/2010.

SUMULA: “AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A CELEBRAR
CONVENIO E TERMO DE COOPERAGAO TECNICA COM O SEBRAE/MT.
— SERVICO DE APOIO DE MICRO E PEQUENAS EMPRESA DE MATO
GROSSO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE CARLINDA, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicBes legais, aprovou e eu, Orodovaldo Antdnio de
Miranda, Prefeito Municipal, sanciono

a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar
convénio de Termo de Cooperagdo Técnica com SEBRAE/MT — Servico de
Apoio de Micro e Pequenas Empresa de Mato Grosso, cuja finalidade é
promover o desenvolvimento da atividade leiteira através da implantagao
de projetos.

Art. 2° - As despesas com o Convénio e com o Termo de
Cooperacao Técnica serdo suportadas pela seguinte dotagao orcamentéria:
10.001.20.602.0044.1026.0426-3390.39.00.00.00 — MANUTENCAO DO
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURAE PECUARIA.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
PREFEITURAMUNICIPAL DE CARLINDA- MT,
Em 24 de maio de 2010.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N.° 586/2010.

EMENTA: “Dispbe sobre a autorizagdo para a criagdo do
Conselho Municipal de diretos da Mulher.”

O Povo do Municipio de Carlinda, por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou e eu, Orodovaldo Anténio de Miranda, Prefeito Municipal,
em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1°- Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,
vinculado a Secretaria do Governo do Municipio de Carlinda/MT, com a
finalidade de elaborar e implementar, em todas as esferas da administragao
do Municipio de Carlinda/MT, politicas publicas sob a 6tica de género, para
garantir a igualdade de oportunidade e direitos entre homens e mulheres,
de forma a assegurar a populagédo feminina o pleno exercicio de sua
cidadania.

Artigo 2° - O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres tem as
seguintes competéncias:

| — Desenvolver agao integrada e articulada com o conjunto de
Secretarias e demais 6rgaos publicos para a implementacao de politicas
publicas comprometidas com a superagdo dos preconceitos e
desigualdades de géneros;

Il — Prestar assessoria ao Poder Executivo, emitindo pareceres,
acompanhando a elaboragdo e execugdo de programas de governo no
ambito municipal, bem como opinar sobre quest6es referentes a cidadania
da mulher;

11l — Estimular, apoiar e desenvolver o estudo e o debate das condi¢des
em que vivem as mulheres na cidade e no campo, propondo politicas
publicas para eliminar todas as formas de identificaveis de discriminagao;

IV — Estimular e desenvolver pesquisas e estudos sobre a produgdo
das mulheres, construindo acervos e propondo politicas de insergcdo da
mulher na cultura, para preservar e divulgar o patriménio histérico e cultural
da mulher;

V — Fiscalizar e exigir o cumprimento da legislacdo em vigor
relacionada aos direitos assegurados da mulher;

VI — Sugerir a adogdo de medidas normativas para modificar ou
derrogar leis, regulamentos, usos e praticas que constituam discriminagfes
contra as mulheres;

VIl — Sugerir a adocéo de providéncia legislativa que vise eliminar a
discriminagdo de sexo, encaminhando-a ao poder publico competente;

VIII — Promover intercambios e firmar convénios ou outras formas de
parceria com organismos nacionais e internacionais, publicos ou
particulares, com o objetivo de incrementar o Programa do Conselho;

IX — Receber, examinar e efetuar dentncias que envolvem fatos e
episodios discriminatérios contra a mulher, encaminhando-as aos érgaos
competentes para as providéncias cabiveis, além de acompanhar os
procedimentos pertinentes;

X — prestar acompanhamento e assisténcia juridica, psicologica e
social as mulheres vitimas de violéncia, de qualquer faixa etéria.

Artigo 3° - A estrutura do Conselho Municipal os Direitos da Mulher
compor-se-a4 dos meios necessarios para o exercicio de suas atribuigdes
e sera definida por decreto, sendo que as competéncias de cada érgdo
serdo especificadas em regimento Interno, a ser aprovado por ato do
Prefeito (a);

Artigo 4° - Integrara a estrutura do Conselho Municipal dos Direitos
das Mulheres um Conselho Deliberativo com integrantes e suplentes,
escolhidos entre pessoas que tenham contribuido de forma significativa
em beneficio dos direitos da mulher, nomeados pelo Prefeito (a), com
mandato de 02 anos.

§ 1° - A escolha dos integrantes do Conselho Deliberativo ira
contemplar as diversas expresses do movimento organizado de mulheres,
de férum de mulheres negras, de nlcleos de estudo de género das
universidades, de instituicBes de classe, de sindicatos, de partidos politicos
e 6rgaos publicos entre outros, cujos nomes serdo submetidos ao Prefeito
por intermédio de lista triplice.

§ 2° - A fungdes de membro do Conselho Deliberativo ndo seréo
remuneradas, mas consideradas de servico publico relevante.

Artigo 5° - A nomeagédo da presidenta do Conselho Municipal de
Direitos da Mulher, observadas as indica¢des do Conselho Deliberativo,
ser& referendado pelo (a) Prefeito (a).

Artigo 6° - Fica instituido o Fundo Especial dos Direitos da Mulher
(FEDM), destinado a gerir recursos para financiar as atividades do
Conselho Municipal de Diretos da Mulher.

Paragrafo Unico — O FEDM é um fundo especial, de natureza
contabil, a crédito do qual serdo alocados recursos destinados a atender
necessidades do Conselho.

Artigo 7° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher podera
solicitar ao Prefeito que sejam colocados a sua disposicao servidores
publicos municipais necessarios para o atendimento de suas finalidades.
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Artigo 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE CARLINDA- MT,
Em 24 de maio de 2010.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N.° 588/2010.

EMENTA: “Institui campanhas educativas de prevengéo e
denuncia a violéncia contra mulheres, criancas, adolescentes e
idosos, e da outras providéncias”

O Povo do Municipio de Carlinda, por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou e eu, Orodovaldo Antonio de Miranda, Prefeito Municipal,
em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1°- O Poder Executivo Municipal fica autorizado a utilizar
espacos das escolas, creches, asilos, unidades de atendimento a saude,
centros comunitarios, pontos de 06nibus e abrigos de espera e demais
espagos publicos que julgar conveniente na cidade de Carlinda — MT,
para campanhas educativas de prevencéo e denuncia de atos de violéncia
praticados contra as mulheres, crian¢as, adolescentes e idosos.

Artigo 2° - A Campanha educativa devera ser feita através de
cartazes, panfletos, cartilhas, outdoor e ou divulgacdo em érgaos de
imprensa.

Artigo 3° - O Executivo Municipal regulamentara a presente Lei no
prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da publicagdo deste Lei.

Artigo 4° - As despesas com a execucao da presente Lei correrdo
por conta de dotagdes orgcamentarias préprias suplementadas se
necessario.

Artigo 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE CARLINDA- MT,
Em 24 de maio de 2010.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal

EDITAL DE PUBLICACAO
AVISO DE LICITAGAO

A Prefeitura Municipal de Carlinda, Estado de Mato Grosso, de acordo
com as disposicdes de Lgi n.° 8.666/93 e suas alteracdes; torna publico
que realizara a LICITACAO a seguir caracterizada:

PREGAO PRESENCIAL N.°017/2010

OBJETO DA LICITACAO: AQUISIGAO DE 03(trés) RESFRIADORES
DE LEITE CAPACIADE DE 3.000 LITROS, COM 02 ORDENHAS,
CONFORME CONTRATO DE REPASSE N° 2628.0301237-12/2009/MAPA/
CAIXA.

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: 10/06/2010

VALOR ESTIMADO: R$: 132.675,00 (cento e trinta e dois mil
seiscentos e setenta e cinco reais)

HORARIO: 09:00 HORAS.
LOCAL: SALA DE LICITACOES DA PREF. MUN. DE CARLINDA/MT.

ENDERECO: AV. TANCREDO A. NEVES SN.° - CENTRO — CARLINDA/
MT.

EDITAL COMPLETO PODERA SER OBTIDO PELOS INTERESSADOS
NO MESMO ENDERECO, NO HORARIO DAS 07:00 AS 13:00 HORAS
MEDIANTE O RECOLHIMENTO NA TESOURARIA DA PREFEITURA A
IMPORTANCIANAO REEMBOLSAVEL DE R$ 50,00 (CINQUENTAREAIS),
MAIORES INFORMACOES PELO FONE: (66)3525-2000.

Carlinda/MT, em 25 de maio de 2010.
ELAINE BATISTA COSTA
Pregoeira
Publique-se

LEI MUNICIPAL N.° 585/2010.

SUMULA: “ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N°. 238/2003
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

A CAMARA MUNICIPAL DE CARLINDA, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribui¢cbes legais, aprovou e eu, Orodovaldo Antonio de
Miranda, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Altera o inciso Ill, do art. 44, da Lei Municipal n°. 238/
2003, que passara a ter a seguinte redagao:

“

Art. 44.

IIl — de uma contribui¢do mensal do Municipio, incluidas suas
autarquias e fundagdes, definida pelo art. 2° da Lei Federal n°. 9.717/98,
com redagao determinada pela Lei Federal n°. 10.887/2004, igual a 15,76%
(quinze virgula setenta e seis por cento) calculada sobre a remuneragéo
de contribuintes dos segurados ativos;

Art. 2° - Os demais dispositivos da Lei Municipal n.° 238/
2003 permanecerdo em vigor.

Art. 3° - Fica o Executivo autorizado a proceder a reedi¢cao
da Lei Municipal n.° 238/2003, com as alteragbes da presente
Lei.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor 90 (noventa) dias a partir
de sua publicagéo, ficando revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE CARLINDA- MT,
Em 24 de maio de 2010.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N.° 587/2010.

EMENTA: “Institui a Semana da Mulher no Municipio de
Carlinda — MT e dé& outras providéncias”

O Povo do Municipio de Carlinda, por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou e eu, Orodovaldo Anténio de Miranda, Prefeito
Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1°- Passa a fazer parte do calendario de comemoragdes
oficiais da cidade, a “Semana da Mulher”, a qual devera ocorrer no
periodo de 1° a 8 de Marco de cada ano, semana alusiva ao “Dia
Internacional da Mulher”.

Paragrafo Unico — As comemoragGes referidas no “caput” deste
artigo compreenderédo, dentre outras atividades que desenvolvam a
compreensao sobre o papel da mulher na sociedade, rompendo
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violéncia dirigida & mulher.

§:2° - 0 custeio do regime proprio 'da previdencia.

, observada as c;ond'f'g:des5:c5rabé'1ecfda's‘n:} fE)né}ia’a Céiﬁ inicionil n°
Artigo 2° - As despesas decorres desta Lei correrdo por patrocinio G v G o sawcmnal 2
de empresas e ou pelas entidades governamentais e ndo-governamentais.

Artigo 3° - A Coordenacdo da Semana cabera as Secretarias
Municipais de Educacédo, Salde, Assisténcia Social e Departamento de Art. 2° - O Artigo 24 da Lei 0 5

o . . a Let Municipal n.° 1. 4950 ¢

Cultura do Municipio de Carlinda — MT. ] : pal n.* 1.204/2005, pisia 4

vigorar actescido do Inciso VI, com a seguinte redagiio:

Artigo 4° - O Executivo regulamentarad a presente Lei no prazo de ‘

120 (cento e vinte) dias. ' A{'ﬁ 24__-'

Artigo 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

e j5_
e
PREFEITURAMUNICIPAL DE CARLINDA- MT, e
Em 24 de maio de 2010. v
V-

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA

Prefeito Municipal Vi= dois:‘r'eptcseﬁr{mtcs dos sefvi'doreiéﬁhmfvos & pensionistas, . -

Prefeitura Municipal de Chapada dos Guimaréaes

0 e o a1 enfrara i ! ht
Art. - A presente lei entrard em vigor na data de sua publicagio,

revogando-se as disposicdes em contrdrio,

LEI N° 1.405/2010 DE 24 DE MAIO DE 2010

Gabinete do Prefeito Municipel de Chapada dos Guimardes, em
24 de maio de 2010,
ALTERA O INCISO II E ACRESCENTA O

PARAGRAFO § 2° DO ARTIGO 14, ACRESCENTA
0 INCISO VI AO ARTIGO 24, TODOS DA LEIN.?
1.204/2005 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

a
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Claudia

EXTRATO DE CONTRATO DO MES DE ABRIL/2010.

FLAVIO DALTRO FILHO, Prefeito Municipal de Chapada EXTRATO DO 4° CONTRATO N° 004/2010.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CLAUDIA/MT.

CONTRATADO: EXATACONSULTORIAE CONTABILIDADE LTDA.
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS E PROFISSIONAIS DE
CONTADORIA NA EXECUGCAO CONTABIL, ORGAMENTARIA,
FINANCEIRA, PATRIMONIAL E PREVIDENCIARIA.

Art, 1° - O Inciso I1, do Artigo 14 da Lei Municipal n.* 1.204/2003, DATA: 26/04/2010.
CONTRATO: N° 004/2010.

Prefeitura Municipal de Colider

dos Guimardies, no uso de suas atribuigdies legais, faz saber que a Camara Municipal

aprovou ¢ ele sanciona a seguinte Lei:

passa 4 vigorar com a seguinic redagdo, ¢, acrescentando a0 artigo o seguinte

pardgrafo:
o : = — AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO
Art. H.. e . PREGAO PRESENCIAL N°029/2010
510 it : i ! 5 : A Prefeitura Municipal de Colider/MT, através de seu Pregoeiro e
o i e R, e e Equipe de Apoio, torna pablico o RESULTADO do julgamento referente ao
s e A i JHE" " Pregdo Presencial n°® 029/2010, cujo objeto é aquisi¢cdo de 01 (um)

; veiculo tipo 6nibus para o transporte de pacientes e usuarios

i Biee Lo e | do sistema Unico de salde da Secretaria Municipal de Salde e
i b 3'ﬂ'Coﬂf"b_‘”ﬁop"‘fm"”]daM””"”PWJ‘Cﬂmpfffﬂdi'ﬂdo‘ﬂspodgfes Saneamento Basico do Municipio de Colider/MT. Foi considerado
b L i e R i d*22‘7: DESERTO por auséncia de licitantes interessados.
Exccutive, Legislativ, Fundagies ¢ Autarquias Municipass, de uma aliquota de 2%,
refesente 4o custo normal a ser caleulada sobre & folha de pagamento dos servidores; Colider/MT, em 25 de Maio de 2010

e g By, T, % VIVIENE C. GONCALVES RIBEIRO
Pregoeira Oficial

Publique-se
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RETIFICAGAO DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2010

O Prefeito Municipal de Colider Estado de Mato Grosso por meio da
Comissado Permanente de Processo Seletivo Simplificado para
preenchimento de vagas, nomeada pela Portaria n® 091/2010, de 26 de
fevereiro de 2010, tendo em vista a necessidade de continuidade do
servigo publico, e com amparo na Constituicdo Federal (Art. 37, inciso 1X),
Lei Orgéanica (Art. 9, inciso IX), e Leis Municipais n°® 1.543/03, 1.663/05,
1.782/06, 1919/2007, 2275/2009 2318/2010 e Lei Complementar n°® 2338/
2010 resolve, Tornar publico o presente Edital de Retificagdo ao Edital n°
06/2010, publicado em forma de Extrato no Diario Oficial do Estado de
Mato Grosso de n° 25319, edicédo do dia 17 de maio de 2010, as fls., 111
e publicado integralmente no Jornal Oficial dos Municipios na edigao n°977
do dia 20 de maio de 2010 as pgs., 11 a 21 e disponibilizado no site
www.colider.mt..gov.br, correspondente ao Processo Seletivo
Simplificado n°® 002/2010 que estabelece normas para a sua realizagéo,
cujo objetivo € a Contratacao, por tempo determinado, para o preenchimento
das vagas, de acordo com o constante nos ANEXOS | e Il.

1. DAS INSCRICOES E SUAS CONDICOES

1.1. As inscrigbes deverdo ser realizadas no periodo de 18 a 21 de
maio de 2010, das 07:00h as 11:00h e das 13:00h as 17:00h, na
Divisdo de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento Basico, sito Av. Mato Grosso, s/n°. — Colider, MT.

1.2. Ainscricdo do candidato implicard no conhecimento e tacita
aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, que sera
afixado nos quadros de avisos da Prefeitura Municipal de Colider, das
Secretarias Municipais, da Camara de Municipal de Vereadores e demais
orgaos da administragdo direta e indireta, no site: www.colider.mt.gov.br
e no Jornal Oficial do Municipio editado pela Associacao Mato-grossense
dos Municipios em relagéo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

a) A inscricao € gratuita.
b) Ainscrigdo podera ser efetuada pessoalmente ou por procuracao
publica registrada em cartorio.

1.3. Alinscri¢do devera ser formalizada com os seguintes critérios e
documentos:

Ficha de inscricdo devidamente preenchida;

Ser maior de 18 anos;

Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Estar em dia com as obrigacdes militares (se do sexo masculino);

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Ter grau de escolaridade exigida para o emprego, conforme
especificado neste Edital;

Copia do Certificado de Concluséo do maior grau de escolaridade
de que é possuidor o candidato (para fins de desempate) — itens 6.2 e
6.2.1 deste Edital;

Curriculo contendo experiéncias profissionais no exercicio do
cargo a que se candidatar (para fins de desempate), itens 6.2 e 6.2.1
deste Edital;

N&o ter sido demitido por justa causa pela Prefeitura Municipal de
Colider, observados os prazos prescritivos;

Conhecer e estar de acordo com as exigéncias no presente Edital;

N&o podera mudar de cargo sem ter participado de outro processo
seletivo;

Cédula de Identidade (copia);

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) (copia);

Uma foto 3X4 (atual e de frente);

Para os candidatos ao cargo de Agentes Comunitarios de Saude,
€ necessario apresentar copia de Comprovante de Residéncia em nome
do candidato ou de um de seus genitores, Nos casos em que 0 mesmo
declare residir com companhia dos mesmos e na sua impossibilidade o
candidato devera apresentar declara¢édo firmada pelo proprietario do
imovel com firma reconhecida.

1.4. As informacgdes prestadas na Ficha de Inscricdo séo de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo a Comissao o direito de excluir
do Processo Seletivo Simplificado aquele que preenché-la com dados

incorretos, bem como aquele que apresentar informacgdes inveridicas,
ainda que o fato seja constatado posteriormente.

1.5. Das vagas destinadas aos Portadores de Necessidades
Especiais

a) — Por forca de disposi¢do legal expressa no Art. 37, VIII, da
Constituicao Federal/88, ficam reservadas para fins de classificagao final,
20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, em cada perfil, as pessoas
portadoras de necessidades especiais, desde que em condicdes de
exercerem as atribuigdes exigidas para o desempenho das atividades da
fungdo, e que tenham sido habilitado em todas as fases do presente
Processo Seletivo Simplificado, assim distribuidas:

CARGO N°DE VAGAS RESERVADAS
Agente Comunitario de Saude 02
Agente de Combate a Endemias 03

b) — Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais/
deficiéncias aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999

c) — Para concorrer ao Processo Seletivo Simplificado, reservado
aos portadores de necessidades especiais, o candidato devera, no ato
da inscricao, declarar a deficiéncia de que é portador, observando-se as
exigéncias das atividades relativas a categoria do Processo Seletivo
Simplificado a que concorre se sdo compativeis com a deficiéncia de que
é portador;

d) — O candidato portador de necessidades especiais/deficiéncia
que, no ato da inscri¢cdo nao declarar esta condi¢éo, ndo podera pleitear
posteriormente em favor de sua situagéo, ndo podendo ser considerado
portador de necessidades especiais/deficiéncias;

e) — Caso nao haja a inscricdo de candidatos que se declarem
portadores de necessidades especiais/deficiéncias, ou que nao estiverem
dentro dos requisitos necessarios, as vagas reservadas a eles serdo
preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia da ordem
classificatoria.

2. DO REGIME JURIDICO

Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado, apés
sua contratagdo, terdo suas relagGes de trabalho regidas pelo Regime
Juridico Administrativo conforme Lei Complementar n® 2338/2010 de 13
de maio de 2010 do municipio de Colider/MT.

3. DA CARGA HORARIA
3.1. A carga horaria sera a constante no Anexo | deste Edital.
4. DA SELECAO

4.1. O processo seletivo simplificado constara de:

Provas objetivas de carater eliminatério e classificatorio, de
conhecimentos gerais: historia e geografia do Brasil e do Estado de Mato
Grosso, Portugués, Matematica e conhecimentos especificos de acordo
com a complexidade da fungéo, com duragdo maxima de 4 (quatro) horas;
Conteudos programaticos citados no Anexo |lI.

4.2. Serédo classificados os candidatos que obtiverem no minimo
50% de acertos na prova objetiva.

5. DAS PROVAS

5.1. A realizagdo da prova escrita sera na data de 30 de Maio de
2.010, no horério das 8:00h as 12:00h nas dependéncias da Universidade
do Estado de Mato Grosso — UNEMAT “Campus Universitario Vale do
Teles Pires” sito @ Rua Luiz Aldori Neves Fernandes n° 157, Centro em
Colider-MT

5.2. O candidato deverda acompanhar, pelo quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Colider, das Secretarias Municipais, na sede do
Poder Legislativo, demais 6rgédos da administragao publica direta e indireta
no Jornal Oficial do Municipio, editado pela Associagdo Mato-grossense
dos Municipios e no site www.colider.mt.gov.br, a publicagio do Edital de
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homologacao das inscricdes e respectiva convocagao para realizacao da
prova objetiva.

5.3. Os eventuais erros de digitagdo na identificacdo dos candidatos
deverdo ser comunicados e corrigidos no dia da prova.

5.4. Quando da realizacao das provas, os candidatos deverao
comparecer no local determinado, com trinta minutos de antecedéncia ao
horério de inicio das provas, munidos de comprovante de Inscrigdo, Cédula
de Identidade e caneta esferogréafica azul e/ou preta.

5.5. Em hipétese nenhuma havera segunda chamada ou repeticdo
das provas.

5.6. Seréa excluido do processo de selecdo o candidato que:

Apresentar-se ap6s o horéario estabelecido para realiza¢do da
prova;

N&o apresentar o documento de identidade exigido;

Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

For surpreendido se comunicando com outras pessoas ou
utilizando livros, notas, impressos, telefone celular ou maquina calculadora.

Langar mao de meios ilicitos para a execucgado da prova;

N&o devolver integralmente o material recebido;

Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos.

5.7. A prova objetiva, que valera 80 (oitenta) pontos, constara de 40
(quarenta) questdes, sendo 10 (dez) questdes de Historia e Geografia,
05 (cinco) de portugués e 05 (cinco) de matematica e 20 (vinte) de
conhecimentos especificos.

A prova objetiva constara de questées de multipla escolha, com
04 (quatro) opgBes e uma Unica resposta correta;

O valor de cada questéo sera de 2,0 pontos, sendo a nota atribuida
proporcionalmente ao numero de acertos.

6. DACLASSIFICACAO NAS PROVAS ESCRITAS

6.1. A classificacao sera estabelecida pela somatéria de pontos das
questdes. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem
50% de acertos.

6.2. Caso haja empate na classificagéo final de dois ou mais candidatos,
serdo considerados na classificagdo, pela ordem, os seguintes critérios:

| — em relacao a atividade a ser desempenhada:
a) escolaridade mais compativel;
b) maior tempo de experiéncia, comprovado através de curriculo

Il — maior grau de escolaridade;

6.2.1- Quando algum candidato, dentre os empatados na ordem de
classificacéo, tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, dar-se-
a preferéncia ao de maior idade, nos termos da Lei Federal n°® 10.741, de
1° outubro de 2003 — Estatuto do Idoso.

6.3. O gabarito sera divulgado no dia 31 maio de 2010, a partir das
08h00min no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Colider-MT e no
site www.colider.mt.gov.br

6.4. A convocacgdo para as entrevistas sera divulgada no dia 04 de
junho de 2010 a partir 08h00min no quadro de avisos, com data e local da
entrevista.

6.4.1. As entrevistas serdo no periodo de 07 a 09 de junho de 2010,
na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento Basico, no horario das
07:00 hs as 11:00h e das 13:00hs as 17:00hs.

6.4.2. A entrevista tem por finalidade avaliar o perfil do candidato, sua
capacidade de compreensédo, expressdo oral, iniciativa perante o grupo,
lideranca, respeito e compatibilidade entre a sua expectativa para o cargo
e as necessidades da Institui¢éo.

6.4.3. A Entrevista valera de 0(zero) a 20 (vinte) pontos.
7. DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1. A relagdo dos candidatos aprovados e classificados sera
divulgada no quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no Jornal
Oficial do Municipio, editado pela Associacdo Mato-grossense dos
Municipios e no site www.colider.mt.gov.br, no dia 11 de junho de
2010.

7.2. A classificacao final sera obtida pela soma da prova escrita e da
entrevista, sendo classificados aqueles que alcancarem soma acima de
cinco.

7.3. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado seré
homologado pelo Prefeito Municipal de Colider-MT e publicado no quadro
de avisos da Prefeitura Municipal de Colider-MT e da Secretaria Municipal
de Saude e Saneamento Bésico, na imprensa oficial do municipio e no
site: www.colider.mt.gov.br

7.4. Em caso de convocagdo, o candidato que ndo assumir a vaga
devera assinar o termo de desisténcia, no prazo maximo de dois dias.

8. DACONTRATAGAO

8.1. A aprovacado no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura
ao candidato o direito de ingresso no cargo/fungao ou emprego, portanto,
a critério da Administracéo os candidatos aprovados conforme ordem de
classificac@o serdo convocados por Edital afixado no quadro de avisos
da Prefeitura Municipal de Colider e da Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento Béasico, na imprensa oficial do municipio e no site:
www.colider.mt.gov.br, para comparecimento no prazo de quatro (04)
dias Uteis, contados a partir do primeiro dia Util imediatamente subsequente
ao da publicagéo, para apresentagdo dos documentos exigidos para a
contratacao.

8.2. Os contratos para os aprovados que forem chamados para
assumir o cargo, terdo validade a partir data da assinatura do contrato
até 31 de Dezembro de 2010, podendo ser renovado a critério da
Administracdo Municipal.

8.3. Para inicio das atividades devera ser apresentado os seguintes
documentos originais e duas copias legiveis, que serdo retidas:

a) — Certificado/Diploma, devidamente registrado, de concluséo de
curso, emitido por instituicdo de ensino credenciada pelo Ministério da
Educacéo, para o cargo que se candidatou;

b) — Registro nos respectivos Conselhos Profissionais;

c) — Titulo de Eleitor com o comprovante de votagéo/justificativa da
Ultima eleicéo;

d) — Comprovante de quitagdo com as obrigacdes militares, se do
sexo masculino;

e) — Carteira de Identidade;

f) — Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

g) — Certidao de Nascimento/Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel;

h) — 02 fotos 3x4 atual e colorida;

i) — Carteira de Trabalho;

j) — Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP;

k) — Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;

I) — Certiddo de Inexisténcia de Antecedentes Criminais dos Ultimos
05 (cinco) anos, expedida pelo foro da Comarca em que o candidato
residir ou for domiciliado;

m) — Atestado de Sanidade Mental (emitidos por profissionais do
SUS)

n) —Atestado Médico de capacidade Fisica (emitidos por profissionais
do SUS

0) — Declaracdo de néo infringéncia ao Inciso XVI — art. 37 da
Constituicdo Federal e, disponibilidade do tempo para cumprimento de
carga horaria;

p) — Comprovante de residéncia em nome do candidato, dos
genitores ou declaragdo firmada pelo proprietario do imével com firma
reconhecida;

g) — Carteira Nacional de Habilitacéo;

r) — Comprovante se estrangeiro na forma da lei (naturalizado);

s) — Cdpia da Declaragédo de Bens encaminhada a Receita Federal
relativa ao ultimo exercicio fiscal ou declaracao de bens, se isento;
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t) — Outros documentos pertinentes que se fizerem necessarios.

8.4. Sera desclassificado do Processo Seletivo Simplificado o
candidato que:
N&o comparecer a convocagdo nos prazos determinados,
observado os requisitos.
N&o apresentar a documentacéo exigida no prazo de quatro (04)
dias uteis, contados do dia Gtil imediatamente posterior ao de seu
comparecimento.

8.5. O provimento do candidato no emprego fica condicionado a
apresentacdo de todos os documentos comprobatérios dos requisitos
relacionados no item 8.3.

8.6. O ndo pronunciamento do candidato aprovado no prazo
estabelecido para esse fim facultara ao Poder Executivo a convocagao
dos candidatos seguintes, perdendo o mesmo o direito de investidura no
emprego ao qual se habilitou.

09. DAVALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

9.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tem validade de 12
(doze) meses, a contar da data de publicacéo do resultado final, podendo
ser prorrogado uma vez por igual periodo.

9.2. Surgindo novas vagas durante o periodo de validade do Processo
Seletivo Simplificado, os candidatos classificados poderao ser
convocados observada a ordem de classificagdo conforme a necessidade
da Instituicao.

10. DAPUBLICAGAO DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

10.1. Cabera interposicao de recurso perante a Comissdo Permanente
de Processo Seletivo Simplificado contra: os resultados de todas as etapas
previstas neste edital,

dentro do prazo de 02 (dois) dias Uteis contados a partir da divulgacéo
da aludida etapa. Sera admitido Recurso administrativo em relagdo as
inscricdes ndo homologadas a aplicagao das provas objetivas, divulgagao
dos gabaritos e resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado e
com relagao a divulgagdo da lista classificatéria final,, cujo resultado
seréd afixado em quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Colider, na
imprensa oficial do municipio e no site: www.colider.mt.gov.br.

10.2 Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente
perante a Comissédo Permanente de Processo Seletivo Simplificado.

10.3 A interposigao dos recursos nao obsta o regular andamento do
cronograma do Processo Seletivo Simplificado.

10.4 N&o serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia
(SEDEX, AR, telegrama etc.), fac-simile, telex ou outro meio que néo seja
o estabelecido no item 10.2.

10.5. Os recursos previstos no item 10.1 deverdo ser feitos por
escrito, devidamente fundamentados e conter dados que informem sobre
a identidade do candidato recorrente e seu nimero de inscrigdo
encaminhada para a Comissdo Permanente de Processo Seletivo
Simplificado.

10.6. Serédo rejeitados os recursos protocolados fora do prazo ou
ndo fundamentados e os que ndo contiverem dados necessarios a
identificacdo do candidato.

10.7. Admitir-se-4 um recurso por candidato, para cada evento do
item 10.1. Os recursos serdo decididos em uma Unica instancia, ndo se
admitindo recurso da decisdo da Comissdao Permanente de Processo
Seletivo Simplificado.

10.8 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das
especificagdes, podera, eventualmente, ser alterada a classificagao inicial
obtida pelo candidato para uma classificagéo superior ou inferior ou ainda
podera ocorrer a desclassificagdo do candidato.

10.9. Os recursos julgados procedentes resultardo em anulagdo
da(s) questao(des) e pontuacdo a todos os candidatos.

10.10 A Comissao Permanente de Processo Seletivo Simplificado
constitui Ultima insténcia para recurso, sendo soberana em suas decisées

10.11. O deferimento ou indeferimento dos recursos administrativos
sera publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no Jornal
Oficial do Municipio, editado pela Associagdo Mato-grossense dos
Municipios e no site www.colider.mt.gov.br.

Colider/MT, 20 de maio de 2010.

Celso Paulo Banazeski
PREFEITO MUNICIPAL

Paulo Sergio Lopes de Souza
Presidente da Comissdo Permanente de Processo Seletivo

ANEXO|
RELACAO DAS MICRO-AREAS URBANAS DO MUNICIPIO DE

COLIDER, CARGO, REQUISITO MINIMO, MICRO-AREAS, VAGAS E
SALARIO BASE

NIVEL FUNDAMENTAL
VAGAS/ | SALARI
’
CARGO | REQUISITO MICRO-AREASE HORAS | OBASE
MINIMO ABRANGENCIAS SEMANA
1§
15 - Abrange parte da Rua Arinos,
Agente | Ensino Av. Marechal Rondon; Rua Teles | 01
o : c
Comunitério | Fundamental Pires; Av. do govemador; Rua | 40hs | RS 631,00
, i
de Satde | Completoe Juruena; Rua Tapirapés; Av.
[ residir na drea de Presidente Dutra; Av. Tancredo
atuacio. Neves: Bairro Boa Esperanca e
Centro.
16 = Abrange parte da Av
Ensino
Fundamental [\ RS 651,00
Completo ¢ 40 hs
residir nadirea de | Travessa Osasco: Av, do
atuagdo. Governador: Av. Marechal
Deodoro da Fonseca,
parte da Av,
Ensino olo: Ru i
Fundamental ol R% 651,00
Completo e 40 hs
residir na direa de a Solimoes; Av.
aluagiio. va: Bairro Boa
Esperanga.
Ensino 36-Abrange parte da Av. Tancredo
Fundamental Neves; Av. Dom Pedro;
de Satide Completo e Tiradentes; Rua Jose de Alencar; (1] RS 651,00
residir nadrea de | Rua Rio Branco: Av. Parand: Av. 40 hs
atuagio. Sio Paulo; Rua Goids, Bairro da
Torre.
37- Abrange parte da Av.
Agenle Ensino Tiradentes; Rua Jose de Alencar; (i}
Comunitdrio | Fundamental Rua Bahia: Rua Rio Branco: Av, 40 hs R% 651,00
de Saiide Completo e Borba Gato: Av. Parani; Av. Dom | Cadastro
residir nadrea de | Pedro; Bairro da Torre, de reservi
| atuagio.
8- Abrange parte da Av.
Ensino Tancredo Neves; Av. Sio Paulo; 01
Fundamental Av. Princesa Isabel: Av. Dom 40 hs R$ 651,00
Complelo ¢ Pedro; Rua Bahia; Av. Borba Cadastro
residir na drea de | Gato; Av. Ulisses Guimariies; de reserva
atuagio. Goiids: Bairro N. §* da Guia
40 = Abrange parle da Rua
Ensino Fintado; Rua Ipiranga; Rua
Fundamental Dourados: Rua Piraiba: Rua 01 RS 651.00
Completo e Castro Alves; Rua Matrincha: Av. 40 hs
residir nadrea de | Borba Gato: Av. Ulisses
atuacio. Av, Mato Grosso;
Bairro Teles Pires.
43- Abrange parte da Rua dos
Agente Ensino Lirios: Rua das Orquideas; Rua 1]
Comumnitir Fundamental das Margaridas: Rua das Violetas; 40 hs RS 651,00
de Saiide Completo e Rua Girassol: Rua Jasmim: Bairro | Cadastro
| residir na drea de | Celidio Marques-PSF Celidio e reservia
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atuagdo.

Marques.

Ensino
Fundamental

Agente
Comunitirio

51 - Abrange a Rua Mogno: Av,
Cliudio Birthe: Yaiti Ono:
Travessa Pinho Cuiabano: Rua 01

de Satide Completo e Ype: Alameda Ivo Canelos: Rua 40 hs RS 651,00
residir na drea de | Cerejeira; Rua Angeling MT 320;
aluagio, Bairro Cidade Alta.
lll(TR(?-.\RFI,\H DA ZONA RURAL
NIVEL FUNDAMENTAL
CARGO REQUISITOS . MICRO- VAGAS | SALARIO
MINIMOS AREAS/COMUNIDADES BASE
Ensino
Agente Fundamental 52 - Nova Galiléia, Sio Judas
Comunitirio Completo ¢ Tadeu, MT 320 - PSF Nova 01 R5 651,00
de Satide residir na drea de Galiléia. 40 hs
Agente 56 - Sdo Jorge, Sio Caetano,
Comunitdrio Completo ¢ Menino Je PSF Nova 01 R$ 651,00
de Satde residir na drea de Gialiléia, 40 hs
Agente Fundamental 57 - Trevo Ouro Verde, Santa
Comunitirio Completo e lzabel = PSE Nova Galiléia, 01 R% 651,00
de Saide residir na drea de 40 hs
aluagio.
Ensino 1
Agente Fundamental 58 - Alto Alegre, Estrela da Guia, 40 hs R$ 651,00
Comunitdrio Completo ¢ Céu Azul, Branca de Neve, Cadastro
de Satide residir na drea de de
aluagio, | reserva
“nsino 61 - Comunidade Marco de 01
Agente Fundamental Cimento-PSF Nova Galiléia 40 hs
Comunitdrio Completo e Cadastro | R$ 651,00
de Saide residir na drea de de
atuagio, Ie8EIVi
NIVEL FUNDAMENTAL
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS (ACE)
3 CARGA T
] 3 :
carco | REQUBTIO N VAGAS HORARIA | SALARIO
R SEMANAL il
Agente de | Ensino
Combate a5 | Fundamental 15 40 horas RS 639,13
Endemias | completo
NIVEL MEDIO TECNICO
CARGA 3
REQUISITO | . i o s HORARIA | SALARIO
MiNMo | CARGO N.VAGAS | SEMANA | BASE
L
Técnico em
Enlermagem (SMS) 01 40 horas RS 801,04
Ensino Médio | Téenico de Patologia/
Téenico Laboraténo Anilises 01 40 horas R5 686,63
+ Registrono | Clinicas
Conselho Téenico em
Agropecuiiria 01 40 horas RS 686,63
Ensino Técnico em Seguranga
Médio Téenico | do Trabalho 01 40 horas R$ 2.290,42
Profissionalizant | (CEREST)
¢
Ensino Téenico em Vigilincia
Médio Téenico | Sanitdria e Satde 01 40 horas RS 686,63
Ambiental
NIVEL SUPERIOR
CARGA .
REQUISITO AT i HORARIA | SALARIO
MINIMO GAE0 N.VAGAS | 'sEMANA | BASE
L
Assistente Social
(CEREST) 01 40 horas RS 3.204,22
Nivel Superior | Advogado 01 40) horas RS 3.204,22
+ Registro no | Médico Clinico Geral
Conselho de | (CEREST) 01 20 horas RS 5.126,73
(Maccn
= TUML T St nnrt 1o . asnt rrramear amnr b

ANEXO I
SINTESE DASATRIBUICOES DO CARGO

Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias

Os Agentes deverdo servir de elo entre a comunidade e os servicos
de saude; Auxiliar as Unidades de Salde e as pessoas na promocao e
protecdo da saude; lIdentificar situacdes de risco individual e coletivo;
Promover e melhorar a educacéo para a conquista e a manutengédo da
salde; Acompanhar e encaminhar pessoas com agravo a saude as
Unidades de Saude; Notificar aos servicos de saude as doengas que
necessitam vigilancia; Efetuar cadastramento das familias da
comunidade; Estimular a participa¢do comunitaria, analisar com os demais
membros de equipe, as necessidades da comunidade, preencher
formularios dos sistemas de informagdo pertinentes ao Programa de
Saude da Familia e encaminhamentos a Chefia Imediata; Acompanhar as
condigbes de saude das criangas, prioritariamente até os 05 (cinco)
anos de idade, gestantes, idosos e demais grupos de risco; Incentivar
a vacinagdo; Estimular o aleitamento materno; executar o controle de
doencas diarréicas; Prevenir doengas respiratorias; Atuar no controle
das doencas endémicas; Participar das acdes de saneamento basico
do meio ambiente; Prestar orientacdes sobre cuidados de higiene;
executar tarefas afins; Colaborar na execucdo das atividades de
educacdo em saude, junto a populacéo adstrita; Colaborar no processo
de identificacdo, orientac&o, notificacdo e combate a Dengue e outros
agravos; Colaborar para a execugdo dos projetos sob gestdo da
Secretaria Municipal de Saude.

Técnico em Enfermagem - SMS

Exercer atividades auxiliares, de nivel técnico atribuido a equipe de
enfermagem como: assistir ao enfermeiro no planejamento, programacao,
orientacdo das atividades de assisténcia de enfermagem; na prestacao
de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave; na
prevencao e controle de doengas transmissiveis em geral; na prevengéo
e controle sistematicos de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de salde; executar atividades de
assisténcia de enfermagem e realizar atividades educativas na area de
prevencgdo e promogao da sadde; integrar a equipe de saude. Participar
de campanhas de vacinacao.

Responsavel pela limpeza e desinfeccdo de todo material.
Proporcionar aos pacientes cuidados de enfermagem de modo a assistir
sob o ponto de vista fisico, psicoldgico, espiritual e social.

Técnico de Patologia/Laboratério Andlises Clinicas

Efetuar a coleta de material empregado, as técnicas e os
instrumentos adequados; manipular substancias quimicas, fisicas e
biolégicas dosando-as conforme especifica¢des, para a realizagdo dos
exames requeridos; limpar e desinfetar a aparelhagem, os utensilios e
as instalacoes de laboratorio, utilizando técnicas e produtos apropriados;
realizar exames hematol6gicos, coprologicos, de urina e outros; registrar
resultados dos exames em formularios especificos, anotando os dados
e informagdes relevantes para possibilitar a acdo médica; orientar e
supervisionar seus auxiliares, a fim de garantir a correta execucao dos
trabalhos; zelar pela conservagéo dos equipamentos que utiliza; controlar
o material de consumo do laboratério; executar outras tarefas compativeis
com a natureza do cargo.

Técnico em Vigilancia Sanitaria e Saide Ambiental

Fiscalizar a construgdo de redes de esgotos sanitarios e pluviais.
Planejar as atividades de educacgéo sanitaria a serem executadas pela
unidade responsavel. Orientar o pessoal de unidade sanitaria incumbido
do desenvolvimento de programa educativo destinado a profilaxia de
doencas transmissiveis, ao seu tratamento, a aplicagdo de cuidados de
higiene pré-natal e infantil e de normas sanitarias. Cooperar em curso
em que sejam ministrados conhecimentos de educagao sanitaria.
Incentivar o trabalho educativo, através de pequenos grupos, de lideres
e da comunidade. Participar de analise e interpretagdo estatistica dos
dados que se relacionam com o desenvolvimento e as necessidades
dos servicos de educacao sanitaria. Inspecionar, interditar e fiscalizar
estabelecimentos e servigos sujeitos ao controle sanitario. Elaborar
relatérios sobre assuntos pertinentes a sua area. Exercer,
privativamente, o poder de policia sanitaria. Lavrar autos, expedir
intimagao e aplicar penalidades. Apreender e inutilizar produtos sujeitos
ao controle sanitario.
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Técnico em Agropecuaria

Conduz a execugdo técnica dos trabalhos de sua especialidade;
presta assisténcia técnica no estudo e desenvolvimento de projetos e
pesquisas tecnoldgicas; orienta e coordena a execucao dos servicos de
manutengdo de equipamentos especializados; responsabiliza-se pela
elaboragdo e execucdo de projetos compativeis com a respectiva
formagéo profissional; elabora orcamentos relativos as atividades de
competéncia; faz trabalho de vistoria, pericia, arbitramento e consultoria.

Técnico em Seguranca do Trabalho (Cerest).

Prestam acolhimento dos trabalhadores; inspecéo do meio ambiente
de trabalho em todos os 06 municipios da regional (mapeamento de risco
das atividades econdmicas desta regional); elaborag@o de projetos a
partir do levantamento de riscos; prevencdo de acidentes e doengas
ocupacionais; treinamentos, palestras; elaboracéo de material educativo
(folder); Visita aos Municipios que compdem esta Regional; Elaborar
relatérios das agBes desenvolvidas no Setor de Mapeamento de risco
como visitas, palestras, reunides; Dentre outras pertinentes a funcéo.

OBS: disponibilidade para viagem.

Assistente Social (cerest)

Prestam servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade
e instituicdes sobre direitos e deveres (normas, codigos e legislagao),
Servicos e recursos sociais e programas de educagao; planejam,
coordenam e avaliam planos, programas e projetos sociais em diferentes
areas de atuacéo profissional (seguridade, educacgéo, trabalho, juridica,
habitacéo e outras), atuando nas esferas publicas e privadas; orientam
e monitoram acGes em desenvolvimento relacionadas a economia
domeéstica, nas areas de habitagdo, vestuario e téxteis, desenvolvimento
humano, economia familiar, educagao do consumidor, alimentacgao e saude;
desempenham tarefas administrativas e articulam recursos financeiros
disponiveis.

Acolhimento dos trabalhadores; Elaboracao de relatério social dos
acolhimentos;

Visita domiciliar quando necessario, para elaboragdo do relatério
social; Efetivar a implantagdo das Redes Sentinelas; Criar fluxo de
atendimento na rede do SUS para os trabalhadores que procurar a unidade
Cerest Norte. (para consulta com especialidades, exames especializados,
reabilitac@o); Promover juntamente com o setor de educacao capacitagbes
arede Sentinela; realizar treinamentos e palestras em toda regional; Visita
as unidades Sentinelas mensalmente em todos os Municipios que compdem
esta Regional; Elaboragc&@o de folder, cartilhas, baners e etc; Elaborar
relatérios das acdes desenvolvidas na Rede Sentinela como visitas,
palestras, reunides; Dentre outras pertinentes a fungéo.

OBS: disponibilidade para viagem.

Advogado

Elaborar pecas técnicas em geral, defendendo, juridicamente, a
Prefeitura Municipal. Participar da elaboracgéo e interpretagao de contratos,
convénios e acordos. Interpretar normas legais e administrativas, emitindo
pareceres. Representar a Prefeitura Municipal, por procuracdo, na
qualidade de seu advogado. Realizar estudos especificos sobre temas e
problemas juridicos de interesse da Prefeitura Municipal. Participar de
sindicancias e inquéritos administrativos, procedendo a sua orientacao
juridica. Assessorar e representar a Prefeitura Municipal, por procuracéo,
em tudo que diz respeito a seu relacionamento com o Tribunal de Contas
do Estado.

Médico Clinico Geral (cerest)

Efetuar exames médicos em sua especialidade, emitir diagndsticos e
prescrever medicamentos; realizar outras formas de tratamentos para
diversos tipos de enfermidade; aplicar recursos da medicina preventiva
e terapéutica; prestar atendimento de urgéncia, participando de programas,
ministrando palestras, cursos para promover a salde e bem estar do
paciente e da comunidade; desenvolver atividades de assisténcia médica
de prevencao, cura e reabilitacdo da crianca, adulto e gestante; prestar
acompanhamento continuo e integral aos pacientes; observar as normas
de higiene e seguranca do trabalho; executar outras tarefas compativeis
com o cargo. Desenvolver suas atividades na zona urbana e rural,
principalmente através de trabalhos itinerantes.

Acolhimento dos trabalhadores, Diagnostico, tratamento, elaboragao
de nexo causal e encaminhamento para reabilitacdo; inspe¢éo do meio
ambiente de trabalho em todos os 06 municipios da regional (mapeamento

de risco das atividades econdmicas desta regional); elaboragédo de
projetos a partir do levantamento de riscos; treinamentos, palestras;
elaboracdo de material educativo (folder); Suporte técnico para
implementacédo dos nlcleos de vigilancia dos municipios da regional;
Visita aos Municipios que compdem esta Regional; Elaborar relatérios
das agOes desenvolvidas no Setor de Mapeamento de risco como visitas,
palestras, reunides; Dentre outras pertinentes a fungéo.

OBS: disponibilidade para viagem.
ANEXOIII

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
PROPOSTA DE CONTEUDO PROGRAMATICO PARA AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

PORTUGUES:

Ortografia; Significado das palavras; Sindnimos, Anténimos,
Parénimos, Homoénimos. Divisdo Silabica. Pontuagdo. Acentuagao Gréfica.
Flexdo do Substantivo (Género — masculino e feminino; nimero — singular
e plural. Interpretacdo de Texto. Emprego dos pronomes. Regéncia
Nominal e Verbal. Concordancia Nominal e Verbal.

MATEMATICA:

Operac6es com Numeros Inteiros, Fracionarios e Decimais.
Conjuntos. Sistema Legal de Unidades de Medidas Brasileiras. Perimetro,
Area e Volume das principais Figuras Geométricas. Regra de Trés Simples
e Composta. Porcentagem e Juros Simples. Equacéo de 1°. e 2°. Graus.
Sistema de Equages. Relacdes Métricas e Trogonométricas no triangulo
retangulo.

HISTORIA E GEOGRAFIA:

Formagao do povo brasileiro; sociedade brasileira; estado brasileiro;
cidadania; nacionalidade; objetivos nacionais; direitos e deveres do
cidadédo; poderes da Unido, Estados e Municipios; Constituicées
brasileiras; simbolos nacionais; periodo colonial: descobrimento;
capitanias hereditarias; governo geral; vinda de D. Jodo VI; periodo
imperial: independéncia; abdicacéo de D. Pedro |; abolicio da escravatura;
economia do café; periodo republicano: Proclamacédo da Republica;
aspectos politicos; econémicos e sociais do Governo de Getulio Vargas
(1930 - 1945); aspectos politicos; econdmicos e sociais a partir de 1964.

Espaco brasileiro; divisao regional; relevo; principais tipos climaticos;
bacias hidrograficas; pesca; agropecuaria; inddstria; transportes;
comércio (interno e externo); distribuicdo geogréfica da populacao.

Aspectos Geograficos: - localizagdo, limites, divisdo do Estado,
principais cidades, superficie, areas, populacao, aspectos fisicos, relevo,
clima, vegetacao, solo, hidrografia, recursos naturais, aspectos
econdmicos, agricultura, pecuédria, industria, comércio, energia,
transporte, turismo, extrativismo.

|- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARAAGENTES COMUNITARIOS
DE SAUDE:

Relacdes Humanas; Atitude, Preconceito, Esteriétipo; Histéria das
Politicas de Saude Publica no Brasil; Estrutura e Funcionamento do SUS;
Lei n° 8080/8142, Noa, Nob; Lei n°® 8080/90; O ACS - Um Agente de
Mudanca; Trabalhando com Familia em Saude da Familia; Desafios para
integracdo entre Equipe de Saude e Comunidade; Acompanhamento do
Tacs na alimentac&o dos dados do SIAB; Identificando parceiros, Areas
e Grupos de Risco no Mapeamento da Microarea; Critérios para
Identificagéo de Prioridades na Area de Salde; Visita domiciliar; Escuta
Ativa; Aprender com a Comunidade; Epidemiologia: O que é Agente de
Saude no Combate a Dengue.

Il- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARAAGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS (ACE)

Atribuicbes dos coordenadores da Vigilancia Ambiental:
Supervisor de Campo; Coordenador; Identificacdo do pessoal de campo;
Material de campo para o agente de Saude Ambiental.

Estratégias e Acdes para o controle de Vetores: Fase diagndstica,;
Fase de interven¢éo; Fase de Consolidacao.

Dengue - Estratégias Operacionais de Campo: Visita Domiciliar;
Medidas preventivas; Criadouros — Depésitos; Levantamento de Indice;
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Técnica de pesquisa de campo; Acondicionamento e transporte de larvas;
Rotina da Area infestada; Levantamento amostral instantanea;
Levantamento Rapido de indice — LIRA; Pesquisa em Pontos Estratégicos.

Medidas de Controle das PopulagGes de Insetos de Importancia
Médica: Controle Mecanico; Controle Bioldgico; Controle Quimico; Atividades
do controle Quimico

Tabelas de controle Quimico focal para deposito ndo removivel;
Métodos Simples para calculos do Volume de depdésitos; Larvicidas
utilizados na rotina do controle da dengue; Métodos alternativos para
calculo do Volume de depositos; Controle de Larvas; Controle de adultos
e Alados; Controle quimico Espacial; Controle Quimico Residual;
Preparagédo da Carga; Técnica de Aplicacdo; Deposito ndo borrifaveis;
Controle Biolégico e Manejo Ambiental; Sistema de informagé&o nacional de
Febre Amarela e dengue.

O Uso de Praguicidas em Saude Publica: Origem; Finalidade de
uso; Grupo de Quimico; Inseticida e fase de vida do vetor; Caracterizagao
dos Grupos Quimicos de Praguicidas; Resisténcia dos Insetos aos
Inseticidas.

Descarte de Embalagens e Transporte de Insumo: Descarte de
embalagens; Transporte de embalagens; Armazenagem e outros cuidados;
Cuidados durante o manuseio; Abastecimento; Aplicac&o.

Equipamento de Protegdo: Equipamento de Protecdo Coletiva e
Individual.

Reconhecimento Geografico;

Dengue: Vetor; Biologia.

Diretrizes Nacionais para a Prevencao e Controle de Epidemias de
Dengue

ENSINO MEDIO

PROPOSTA DE CONTEUDO PROGRAMATICO PARA TECNICO DE
ENFERMAGEM, TECNICO EM PATOLOGIA/LABORATORIO DE ANALISES
CLINICAS, TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA E SAUDE AMBIENTAL,
TECNICO EMAGROPECUARIAE TECNICO EM SEGURANCADO TRABALHO

PORTUGUES:

Compreenséo e interpretacéo de textos; tipologia textual; ortografia;
acentuacdo grafica, emprego das palavras; emprego do sinal indicativo
de crase; sintaxe da oracéo e do periodo; pontuagéo; concordancia verbal
e nominal; regéncia verbal e nominal; emprego dos pronomes; significacao
das palavras.

MATEMATICA:

Regra de trés simples e composta; juros simples e composto; equagao
de 2°. grau; porcentagem; organizacao de dados estatisticos; quadros e
tabelas; sistema de amortizagéo; sistema de equacdes; progressao
aritmética; progressdo geométrica.

HISTORIA E GEOGRAFIA

As sociedades da Antiguidade Classica: Grécia e Roma - A Idade
Média Européia: sociedade, economia, religido, politica e cultura. O
Renascimento do comércio. O absolutismo monarquico e a expanséo
maritima européia A colonizacdo da América: espanhdis, portugueses,
ingleses e holandeses. Renascimento e Reforma Religiosa. Revolucao
cientifica e industrial A crise do Antigo Regime e 0os movimentos de
independéncia naAmérica. A Revolucéo Francesa e seus desdobramentos.
O século XIX: revolugdes liberais, democraticas e tecnoldgicas. A
Formagéo dos Estados Nacionais na América Latina. As grandes guerras
mundiais e 0s movimentos totalitaristas. A divisdo do mundo em blocos e
a Guerra Fria. Queda do comunismo no leste europeu. A nova ordem
mundial. Brasil, Império e Republica.

Localizagdo do Espaco Geografico As coordenadas geograficas
Latitude, longitude e fusos horarios Os mapas Leitura de mapas Escalas
e simbolos convencionais A leitura dos mapas como instrumento da
geopolitica a servigo do poder Posicao geografica do Brasil. Os Fatores
Naturais de Organizagéo do Espaco O clima Fatores e elementos do
tempo e do clima Nogdes dos grandes dominios climaticos do globo As
regides climéticas brasileiras e suas caracteristicas A influéncia do clima
no espacgo geografico e nas atividades humanas As acdes antropicas e
as mudancgas nas condi¢cdes do tempo e do clima A cobertura vegetal e
sua distribuicdo espacial Fatores de distribuicdo e diferenciagcédo
Caracteristicas e importancia da vegetagéo brasileira As consequéncias
da destruicdo da cobertura vegetal O modelado terrestre Os agentes

endogenos e exdgenos A natureza das rochas e os processos de
intemperismo A influéncia do relevo nas atividades humanas O relevo
brasileiro Oceanos e mares Localizacao e caracteristicas A dinamica das
aguas oceanicas A utilizacdo dos recursos dos oceanos As aguas
correntes Caracteristicas e importancia As bacias hidrograficas do Brasil.
O Homem no Espago Geografico Distribuicdo geografica da populagdo
mundial e brasileira Fatores dessa distribuicdo Crescimento populacional:
causas, conseqiéncias e superpopulagdo Estrutura da populagdo mundial
e brasileira Dinamica populacional Urbanizag&o, metropolizagdo e pobreza.
O Espaco Agrario As diferentes formas de organizacao do espaco agrario
O extrativismo animal e vegetal Os diferentes sistemas agricolas e de
criacdo Estrutura fundiaria brasileira e a reforma agraria Caracteristicas
e importancia das atividades agropastoris no Brasil. O Espaco Industrial
Importancia e evolugéo das atividades industriais no mundo e no Brasil
Os fatores da localizacdo industrial Classificagdo das industrias As
atividades industriais no Brasil: caracteristicas e importancia. O Espaco
da Circulacéo, Meios e redes de transportes Os meios de transportes no
Brasil Comércio interno e externo O Brasil na divisdo internacional do
trabalho As exportacdes e importacdes brasileiras.

TECNICO DE ENFERMAGEM — Conhecimentos Especificos

Fundamentagdo Bésica de enfermagem; prevencdo e controle de
infecgdes; sinais vitais; Administracdo de Medicamentos; Curativos;
Técnicas de Esterilizagio; Conhecimento de Etica e Legislagio Profissional;
enfermagem materno-infantil; Aleitamento Materno; gravidez, parto e
puerpério; Assisténcia a Saude da Mulher e a Crianca; enfermagem em
Saude Publica; Doencas Transmissiveis; DST/AIDS; Imunizagdes;
Enfermagem Médico-cirurgico; Primeiros socorros; Assisténcia de
Enfermagem ao adulto e ao Idoso, Sistema Unico de Saude.

TECNICO EM PATOLOGIA/LABORATORIO ANALISES CLINICAS —
Conhecimentos Especificos

01. HEMATOLOGIA: Eritrograma, Leucograma, Coagulacédo
sangliinea, Métodos de coloragdo em hematologia; 02. IMUNOLOGIA:
Sistema sangiiineo ABO, Sistema sangiiineo RH, Diagnéstico imunolégico
por hemaglutinag@o, Provas Reuméticas, Diagnostico da SIDA, Teste
imunoldgico para gravidez; 03. BACTERIOLOGIA: Culturas em geral e
meios para cultivo bacteriolégico, Antibiograma, Métodos de coloragdo
em bacteriologia: GRAM e Ziehl-Nielsen; principais bactérias da flora normal
e da patolégica; 04. BIOQUIMICA: Principios colorimétricos das dosagens
bioquimicas, Dosagens de: glicose, uréia, acido Urico, colesterol total e
fracOes, triglicerideos, transaminases, bilirrubinas e hormdénios; 05.
PARASITOLOGIA: Exame parasitologico de fezes, Pesquisa de sangue
oculto nas fezes; 06. URINALISE: Exame parcial de urina; 07. TECNICA DE
EXTRACAO DE SANGUE: procedimentos corretos para a extragéo de
sangue; 08. A HIGIENE NOS LABORATORIOS: Condigbes basicas de
higiene e padr@es de esterilizacdo de materiais e do ambiente.

TECNICO EM AGROPECUARIA - Conhecimentos Especificos

Agricultura: Olericultura (Agricultura | ); Culturas Anuais ( Agricultura
II'); Culturas Perenes (Agricultura Ill'). Zootecnia: Avicultura; Suinocultura.
Zootecnia lll: Bovinocultura Leite e Corte. Construgdo Rural: Irrigacéo e
Drenagem; Topografia. Silvicultura: Producéo de Plantio de Mudas; Manejo;
Principais Espécies Florestais. Criag6es: Nogdes de Caprinocultura;
Nocgdes de Ovinocultura; Nogdes de Piscicultura. Nogdes Basicas:
Calagem; Adubos e Adubacdo do Solo; Aplicac6es e Manuseio de
Agrotoxicos ( Herbicidas, Fungicidas e Inseticidas, etc. ).

TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA E SAUDE AMBIENTAL -
Conhecimentos Especificos

Ecologia e ecossistemas brasileiros. No¢cdes de meteorologia e
climatologia. Nogdes de hidrologia. No¢des de geologia e solos. Qualidade
do ar, poluicdo atmosférica e controle de emissdes. Qualidade da agua,
polui¢é@o hidrica e tecnologias de tratamento dos efluentes. Qualidade do
solo e da 4gua subterranea, gerenciamento de residuos soélidos, Legislagao
ambiental. Politica ambiental e desenvolvimento sustentavel. Avaliagédo de
impactos ambientais. Gestdo ambiental. Planejamento ambiental,
planejamento territorial, vocacao e uso do solo, urbanismo. Meio ambiente
e sociedade. Gestdo integrada de meio ambiente, salude e seguranca
industrial. Noc¢des de saude publica, epidemiologia e saneamento. Sistemas
de abastecimento de agua. Qualidade da agua. Tratamento de agua de
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abastecimento. Controle de poluicdo da agua. Sistemas de esgotos
sanitarios. Tratamento de &guas residuarias. Residuos sélidos e limpeza
publica. Controle de poluicao do ar. Saude ambiental e repercussdes na
saude individual e coletiva. Mapeamento de riscos - agfes de saude, de
seguranga do trabalho e dos agentes funcionais - campanhas de
prevencao de saude, planejamento, implantacé@o e execug¢ado de programa.
Cadigo Sanitéario. Epidemiologia. Zoonoses. Legisla¢do do SUS — Sistema
Unico de Saude.

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO - Conhecimentos
Especificos

1. Higiene e Medicina do Trabalho - Agentes ambientais fisicos,
quimicos e bioldgicos. Antecipagao, reconhecimento, avaliagao e controle
dos riscos ambientais. Analise de elementos insalutiferos e periculosos.
Fisiologia do trabalho. Toxicologia. Doengas do trabalho. Epidemiologia
geral. Epidemiologia das doencas profissionais no Brasil. Aspectos
toxicologicos e sua prevencdo. Primeiros socorros. Recuperacao de
acidentados; 2. Seguranca e Saude no Trabalho - Conceito de acidente
do trabalho. Causas de acidentes do trabalho. Custos do acidente.
Registro, analise e prevencgdo de acidentes do trabalho. Equipamentos
de protecao individual e coletiva (EPI/EPC). Andlise e comunicagéo de
acidentes do trabalho. Avaliagcdo e controle de riscos profissionais.
Medidas técnicas e administrativas de prevencao de acidentes; 3. Ruidos
- Fundamentos e controle. Ondas acusticas. Efeitos do ruido e vibragdes
no homem. Instrumentacgao para medigdes e andlise de ruido. Isolamento
de ruido. Acustica de ambientes fechados. Protetores auriculares.
Unidades e grandezas; 4. Ergonomia - Historico e definicdo. Aspectos
sensoriais. Aspectos especificos de projetos e instrumentos. Aspectos
motores e energéticos. A ergonomia e a prevengao de acidentes.
Antropometria. Organizacdo ergondémica do trabalho em ambientes de
produgdo. Organizagdo ergondmica do trabalho em ambientes de
escritérios. LER/DORT. Levantamento de peso; 5. Segurancga Industrial e
Saude - Prevengédo e combate a incéndios. Exploséo e explosivos. Calor
e frio. lluminagédo. Produtos quimicos. Equipamentos de protegédo individual
(EPI's). Equipamentos de protegao coletiva (EPC’s).

NIVEL SUPERIOR
PROPOSTA DE CONTEUDO PROGRAMATICO PARAASSISTENTE
SOCIAL, ADVOGADO, MEDICO.

PORTUGUES

Compreenséo e interpretacéo de textos; Tipologia Textual; Ortografia;
Acentuacao grafica; emprego das classes de palavras; emprego do sinal
indicativo de crase; sintaxe da oracdo e do periodo; pontuacéo;
Concordancia Nominal e Verbal; regéncia Nominal e Verbal; emprego dos
pronomes; significacdo das Palavras;

MATEMATICA

Regra de trés simples e composta; Juro simples e composto; Equacéo
de 2° grau; Porcentagem; Organizacdo de dados estatisticos, quadros e
tabelas; Sistema de amortizagéo; Sistemas de equacdes; Logaritmos;
Fungéo exponencial.

HISTORIA E GEOGRAFIA

As sociedades da Antiguidade Classica: Grécia e Roma - A ldade
Média Européia: sociedade, economia, religido, politica e cultura. O
Renascimento do comércio. O absolutismo monarquico e a expansao
maritima européia A colonizagdo da América: espanhois, portugueses,
ingleses e holandeses. Renascimento e Reforma Religiosa. Revolugao
cientifica e industrial A crise do Antigo Regime e 0os movimentos de
independéncia na América. A Revolugdo Francesa e seus
desdobramentos. O século XIX: revolugdes liberais, democraticas e
tecnolégica. A Formacédo dos Estados Nacionais na América Latina. As
grandes guerras mundiais e os movimentos totalitaristas. A divisdo do
mundo em blocos e a Guerra Fria. Queda do comunismo no leste europeu.
A nova ordem mundial. Brasil, Império e Republica.

Localizagdo do Espago Geografico As coordenadas geograficas
Latitude, longitude e fusos horarios Os mapas Leitura de mapas Escalas
e simbolos convencionais A leitura dos mapas como instrumento da
geopolitica a servigo do poder Posicao geogréafica do Brasil. Os Fatores
Naturais de Organizacdo do Espago O clima Fatores e elementos do
tempo e do clima Nocdes dos grandes dominios climéaticos do globo As
regides climaticas brasileiras e suas caracteristicas A influéncia do clima

no espacgo geografico e nas atividades humanas As agdes antropicas e
as mudancas nas condi¢cdes do tempo e do clima A cobertura vegetal e
sua distribuicdo espacial Fatores de distribuicdo e diferenciacédo
Caracteristicas e importancia da vegetagao brasileira As conseqiiéncias
da destruicdo da cobertura vegetal O modelado terrestre Os agentes
endogenos e exdgenos A natureza das rochas e 0s processos de
intemperismo A influéncia do relevo nas atividades humanas O relevo
brasileiro Oceanos e mares Localizagao e caracteristicas A dinamica das
aguas oceanicas A utilizacdodos recursos dos oceanos As aguas
correntes Caracteristicas e importancia As bacias hidrograficas do Brasil.
O Homem no Espago Geografico Distribuicdo geogréafica da populagao
mundial e brasileira Fatores dessa distribuicdo Crescimento populacional:
causas, consequéncias e superpopulacéo Estrutura da populagdo mundial
e brasileira Dinamica populacional Urbanizagdo, metropolizagao e pobreza.
O Espaco Agrério As diferentes formas de organizacao do espacgo agrario
O extrativismo animal e vegetal Os diferentes sistemas agricolas e de
criacdo Estrutura fundiaria brasileira e a reforma agréaria Caracteristicas
e importancia das atividades agropastoris no Brasil. O Espaco Industrial
Importancia e evolugéo das atividades industriais no mundo e no Brasil Os
fatores da localizag&o industrial Classificagé@o das indUstrias As atividades
industriais no Brasil: caracteristicas e importancia. O Espaco da Circulagao,
Meios e redes de transportes Os meios de transportes no Brasil Comércio
interno e externo O Brasil na divisdo internacional do trabalho As
exportacdes e importacdes brasileiras.

ASSISTENTE SOCIAL - conhecimentos especificos

Servigo Social na contemporaneidade: questdo social, trabalho
profissional, construgdo de um projeto ético-profissional, transformacdes
societarias, a pratica profissional; demandas profissionais. Servico Social
e Seguridade Social: saude, previdéncia social, assisténcia social,
organizagéo dos servigcos de saude. Assisténcia Social e Politica Social:
organizagao e gestdo das politicas sociais, politica brasileira de seguridade
social. Servigo Social e Reforma Sanitaria: processo histérico, movimento
sanitario, servigo social na area da satde. Etica Profissional: o cédigo e
seus principios fundamentais.

LOAS - Lei Organica da Assisténcia Social.

ADVOGADO - conhecimentos especificos

Direito Administrativo: Administracdo Publica: conceito e
caracteristicas. Administragdo Direta e Indireta. Regime juridico
administrativo: principios da Administracdo P23ublica, prerrogativas e
sujei¢cdes. Poder normativo, poder disciplinar, poder hierarquico e poder
de policia. Abuso de poder. Atos Administrativos: conceito, atributos,
elementos, classificagGes e extingdo. Nulidade — Revogacéo.
Discricionariedade e vinculagcdo Processo administrativo. Processo
administrativo no Codigo Brasileiro de Transito. Contratos Administrativos:
conceito, peculiaridades, alteracéo, interpretacéo, formalizagéo, execugao
e inexecucdo. Modalidades de contratos administrativos. Contrato de
gestdo, convénios e consorcios. A Teoria da Imprevisdo e seus reflexos
nos Contratos Administrativos. Licitacdo: conceito, principios, modalidades
e procedimento (Lei 8.666, de 21.06.93 e suas alteracdes posteriores).
Servidores publicos: conceito, classificagdo, provimento, vacancia,
responsabilidade e regime previdenciario. Processo administrativo
disciplinar. Responsabilidade do Estado. Bens publicos. Controle da
Administragdo Publica. Direito Constitucional: Constituicdo. Conceito.
Classificacao e interpretagdo das Normas Constitucionais. A ordem
constitucional vigente. Supremacia constitucional e controle da
constitucionalidade das normas. Principios fundamentais. Direitos e
Garantias

Fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos em espécie,
direitos sociais, direitos a nacionalidade e direitos politicos.Organizagao
Politico - Administrativa do Estado Brasileiro: Unido, Estados Federados e
Municipios. AAdministracao Publica na Constituicdo Federal. Organizacao
dos Poderes Judiciario, Legislativo Executivo na Constituicdo Federal.
Funcgdes essenciais a Justica. Principios gerais da atividade econdmica.
Politica urbana. Seguridade social: previdéncia social, satde e assisténcia
social. Educacgao, cultura e desporto. Meio ambiente. Familia, criancga,
adolescente e idoso. Direito Civil: Lei de Introdugdo ao Cadigo Civil.
Pessoas: pessoas naturais e pessoas juridicas. Personalidade e
capacidade juridica. Domicilio. Bens: Conceito e Classificagbes. Fatos,
Atos e Negécio Juridicos: Modalidade, Defeitos, Forma e Nulidades. O
Direito Adquirido. Da Prescricdo e Decadéncia. Posse: Conceito,
classificacdo, aquisicao, efeitos e perda. Dos Direitos Reais: disposicdes
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gerais. Propriedades: conceito, aquisicao e perda. Direitos de vizinhanga.
Condominio geral e condominio edilicio. Superficie. Serviddes. Usufruto.
Uso. Habitac&do. Direitos do promitente comprador. Penhor hipoteca e
anticrese.

ObrigagBes: modalidades, transmissao, adimplemento, extingéo e
inadimplemento. Contrato: conceito, classificagdes, disposi¢cdes gerais e
extincdo. Espécies de Contrato: compra e venda, troca ou permuta,
doagdo, locagdo, comodato, mutuo, prestagdo de servico, empreitada,
mandato e fianga. Atos unilaterais. Responsabilidade Civil: principios gerais,
da obrigagédo de indenizar, da indenizacdo Casamento. Relacdes de
Parentesco. Alimentos. Bem de familia. Unido estavel. Sucessfes:
sucessédo legitima e sucessao testamentaria. Direito Processual Civil:
Estrutura do Cdédigo de Processo Civil. Processos de Conhecimento.
Jurisdicdo e Agéo. Partes e Procuradores. Atos Processuais. Formagao,
suspensao e extingdo do Processo. Antecipacéo de tutela. Procedimento
sumario. Procedimento Ordinario. Recursos. Processo de Execucao:
disposicBes gerais, espécies, suspensao e extingao. Execucéo Fiscal.
Excecao de pré-executividade. Processo Cautelar: disposicdes gerais,
Arresto, Sequestro, Busca e Apreensao, Exibi¢cdo, Producao Antecipada
de Provas e atentado. Procedimentos especiais: A¢des Possessorias,
Acéo de Nunciacdo de Obra Nova, Agdo de Usucapido, Inventarios e
Partilhas, Embargos de Terceiro e Agcdo de Desapropriagdo. Procedimento
das agGes constitucionais: Agao Popular, Mandado de Segurancga e Agao
Civil Publica. Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho: Contrato
Individual de Trabalho: conceito, requisitos, classificacdo e alteracao.
Salario. Remuneragédo. Estabilidade. Indenizagdo. Fundo de Garantia.
Reintegracdo e Readmisséo. Férias. Aviso Prévio. 13° salario. Salario
Minimo. Extingdo do contrato de trabalho. Resciséo: justas causas.
Despedida Indireta. Culpa reciproca — Factum Principis. Inquérito para
apuragdo de faltas. Representagdo Sindical. O direito de greve e suas
implicacdes no servigo publico. Atos, termos e prazos processuais.
Nulidades. Excecdes. Audiéncias. Provas. Decisdo e sua eficacia.
Recursos. Dissidios individuais. Dissidios Coletivos. Procedimento
sumarissimo. Falta grave. O processo de execucdo. Legislagao
subsidiéria.

Organizacéo da Justica do Trabalho. Graus de Jurisdi¢do. Reclamagao
trabalhista: rito processual. Conciliagéo e julgamento. Recursos na Justica
do Trabalho, no processo de conhecimento e no de execucdo. Direito
Financeiro: Normas gerais de Direito Financeiro. Receita Publica. Despesa
Pudblica. Orgamento (Lei 4.320/64). Lei de Responsabilidade Fiscal. Direito
Tributario: Limitag8es Constitucionais ao Poder de Tributar. Normas Gerais
de Direito Tributario. Norma tributaria: vigéncia, aplicacao, interpretacao e
integracdo. Tributo: conceito, natureza juridica e espécies. Obrigacdes
tributarias: conceito, fato gerador sujeito ativo e passivo. Obrigagdo
principal e acessoéria. Crédito tributario: conceito, natureza, langamento,
revisao, suspensdo, extincao e exclusdo. Responsabilidade tributaria. O
Sistema Tributario Nacional: tributos federais, estaduais e municipais.
Direito Penal: Dos crimes praticados por funcionario publico contra a
administragdo em geral. Dos crimes praticados por particular contra a
administragdo geral. Dos crimes contra a administracéo da justica. Dos
crimes contra as finangas publicas.

MEDICO CLINICO GERAL - conhecimentos especificos

Hipertensdo Arterial Sistémica; Arritmia Cardiaca; Insuficiéncia
Coroniana Aguda; Infarto Agudo do Miocardio; Tromboembolismo - Embolia
pulmonar aguda; Insuficiéncia Cardiaca; Hepatites Virais; Doengas de
Chagas; Esquitossomose Mansoni; Leishmaniose - Cutanea e Visceral;
Sindrome de Imunodeficiéncia Humana Adquirida; Tuberculose Pulmonar;
Raiva; Ofidismo; Escorpionismo/Aracneismo; Insuficiéncia Hepatica;
Insuficiéncia Renal Aguda; Distarbios Hidroeletroliticos e acido basico;
Diabetes Melitus; Hipertireoidismo; Hipotireoidismo; Doencgas
Cloridopépticas; Doengas Inflamatérias Intestinais; Ictericias; Neoplasias
Pulmonares; Insuficiéncia Respiratoria Aguda; Asma Bronquica; Doenga
Pulmonar Obstrutiva Crénica; Cancer Gastrico; Micoses

Pulmonares. Legislag&o do SUS — Sistema Unico de Sadde. Legislagio
Aplicada a Seguranga e Medicina do Trabalho (normas regulamentadoras);
Legislagédo trabalhista e previdenciaria.

ANEXO IV
RESUMO DO EDITAL

18 a 21 de maio de 2010
24 de maio de 2010

Periodo de Inscrigao
Homologacgéo das Inscri¢bes

Recursos contra homologacéo das inscricdes 25 e 26 de maio de 2010
Prova objetiva 30 de maio de 2010
Divulgacao do Gabarito 31 de maio de 2010
Recursos contra o gabarito 01 e 02 de junho de 2010
Convocagédo para Entrevista 04 de junho de 2010
Periodo de Realizagdo de Entrevistas 07 a 09 de junho de 2010
Relacdo dos aprovados e classificados 11 de junho de 2010
Recurso contra relagdo dos aprovados 14 e 15 de junho de 2010
Edital de resultado final 17 de junho de 2010
Edital de homologag&o de resultado final 21 de junho de 2010
Convocacéo de aprovados 28 de junho de 2010

AVISO DE LICITAGAO - TOMADA DE PRECOS N° 005/2010

A Prefeitura Municipal de Colider - MT, Localizada na Travessa dos
Parecis n° 60, torna publica para conhecimento dos interessados que no
dia 10/06/2010, as 09:00 horas, realizar-se-a abertura da Tomada de
Prego n® 005/2010, a qual tem por objeto a contratagdo de empresa para
execugdo da obra de constru¢do de uma quadra poliesportiva no bairro
Bom Jesus do municipio de Colider/MT. TIPO DE LICITACAO: Menor Preco
Global. Os interessados poderdo retirar o Edital Completo no endereco
acima, em horario de expediente, mediante o recolhimento aos Cofres
publico da taxa ndo reembolsavel no valor de R$ 100,00 (Cem Reais).

Colider/MT, em 25 de Maio de 2010.

EDUARDO DA SILVA GUILHERME
Presidente da CPL
Publique-se

AVISO DE CANCELAMENTO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECO N° 053/2010 —
PMC
PROCESSO: 6373/2010

A Prefeitura Municipal de Colniza - MT, através do Pregoeiro Oficial,
designado pelo Decreto Municipal n° 03/2010, em cumprimento a Lei
Federal n°. 10.520/2002, demais normas complementares e para
ADEQUAQAO A LEI N° 12.232 DE 29 DE ABRIL DE 2010, torna publico
para o conhecimento de todos os interessados, que esta CANCELADO
0 Processo Licitatério na modalidade Pregédo Presencial n°.053/2010,
procedimento n°® 6373/2010, que seria realizado as 08;00 horas do
dia 28 de maio de 2010, cujo objeto é Registro de Prec¢os visando
futura e eventual contratacdo de empresa para prestacao de servigos
de insercéo, divulgagéo e publicidade de mensagens institucionais, atos
oficiais de carater educativo, informativo de orientagédo social e atos
administrativos de utilidade publica.

Colniza- MT em, 17 de maio de 2010.

Antonio Apolinério
Pregoeiro Oficial

AVISO DE LICITACAO
EDITAL PREGAO PRESENCIAL N° 055/2010 — PMC
PROCESSO: 6514/2010

A Prefeitura Municipal de Colniza/MT faz saber aos interessados
que se fara LICITACAO NA MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL,
cujo objeto é contratacdo de empresa especializada para execucao de
servicos na elaboracao da reforma administrativa da Prefeitura Municipal
de Colniza/MT, conforme Edital, conforme termo de referencia (Anexo ),
parte integrante do edital.

Rege a presente licitacéo, a Lei Federal 10.520/02, o Decreto Municipal
n°. 160/2009, subsidiariamente, a Lei n°. 8.666/93 e demais legislacdes
aplicaveis.

A abertura desta licitacao ocorrera no dia 09 de junho de 2010, as
08:00 (oito) horas, no Departamento de Licitagdo da Prefeitura Municipal
de Colniza-MT, quando os interessados dever&o apresentar os envelopes
n°. 01 - Propostas de Precgos e n°. 02 - Documentos de Habilitacdo ao
Pregoeiro, bem como a Declaragéo, em separado dos envelopes acima

Prefeitura Municipal de Colniza
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mencionados, dando ciéncia de que preenchem plenamente os requisitos
de habilitacéo estabelecidos no ato convocatério do certame.

Os interessadas, através de seus representantes legais, poderao
credenciar-se, mediante apresentacao de documento préprio, junto ao
Pregoeiro, a partir das 08:00 horas do dia especificado no paragrafo
anterior.

Poderao participar da licitagdo pessoas juridicas que atuam no ramo
pertinente ao objeto licitado observadas as condi¢des constantes do
edital.

O Edital completo podera ser obtido pelos interessados na CPL, em
meio magnético, mediante entrega de um disquete vazio, impresso, de
segunda a sexta-feira, no horéario de 7:30 as 11:30 e das 13:30 as 17:30
horas, via SITE www.colniza.mt.gov.br. E necessério que, seja enviado
o Recibo de Retirada do Edital ao Departamento de Licitagdo via fax —
(066) 3571-1000, para que possamos enviar o termo de referéncia Anexo
| e comunicar possiveis alteragfes que se fizerem necessérias. A CPL
ndo se responsabilizara pela falta de informagdes relativas ao
procedimento aqueles interessados que ndo confirmarem, pelos meios
expostos, a retirada do Edital. Quaisquer davidas contatar pelo telefone
(066) 3571- 1000.

Colniza- MT em, 24 de maio de 2010.

Antonio Apolinério
Pregoeiro Oficial

AVISO DE LICITACAO
EDITAL PREGAO PRESENCIAL N° 055/2010 — PMC
PROCESSO: 6514/2010

A Prefeitura Municipal de Colniza/MT faz saber aos interessados que
se fard LICITACAO NA MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL, cujo
objeto é contratacdo de empresa especializada para execugao de servigcos
na elaboragéo da reforma administrativa da Prefeitura Municipal de Colniza/
MT, conforme Edital, conforme termo de referencia (Anexo I), parte
integrante do edital.

Rege a presente licitagao, a Lei Federal 10.520/02, o Decreto Municipal
n°. 160/2009, subsidiariamente, a Lei n°. 8.666/93 e demais legislagbes
aplicaveis.

A abertura desta licitagdo ocorrera no dia 09 de junho de 2010, as
08:00 (oito) horas, no Departamento de Licitagao da Prefeitura Municipal
de Colniza-MT, quando os interessados deverdo apresentar os envelopes
n°. 01 - Propostas de Pregos e n°. 02 - Documentos de Habilitagdo ao
Pregoeiro, bem como a Declaragdo, em separado dos envelopes acima
mencionados, dando ciéncia de que preenchem plenamente os requisitos
de habilitagdo estabelecidos no ato convocatério do certame.

Os interessadas, através de seus representantes legais, poderao
credenciar-se, mediante apresentacdo de documento préprio, junto ao
Pregoeiro, a partir das 08:00 horas do dia especificado no paragrafo
anterior.

Poderao participar da licitagdo pessoas juridicas que atuam no ramo
pertinente ao objeto licitado observadas as condi¢cdes constantes do
edital.

O Edital completo podera ser obtido pelos interessados na CPL, em
meio magnético, mediante entrega de um disquete vazio, impresso, de
segunda a sexta-feira, no horario de 7:30 as 11:30 e das 13:30 as 17:30
horas, via SITE www.colniza.mt.gov.br. E necessario que, seja enviado o
Recibo de Retirada do Edital ao Departamento de Licitagdo via fax — (066)
3571-1000, para que possamos enviar o termo de referéncia Anexo | e
comunicar possiveis altera¢des que se fizerem necessarias. A CPL ndo
se responsabilizara pela falta de informacgdes relativas ao procedimento
aqueles interessados que ndo confirmarem, pelos meios expostos, a
retirada do Edital. Quaisquer dividas contatar pelo telefone (066) 3571-
1000.

Colniza- MT em, 24 de maio de 2010.

Antonio Apolinério
Pregoeiro Oficial

EXTRATO DO CONTRATO

CONTRATO

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADA: JADE ENGENHARIA IND. COM. DE ESTRUTURAS
METALICAS LTDA EPP

OBJETO: Construgéo de um Barracé@o na Linha do Peixe
VALOR/GLOBAL: R$ 125.610,00

VIGENCIA: 03 (trés) meses

FONTE DO CODIGO GERAL: 09.002.08.241.0028.1114.449051 “ 460" R$
125.610,00

COMUNICADO
COMUNICO, para os devidos e legais efeitos, em
cumprimento a legislacdo pertinente em vigor, com

especificidade para o que consta no art. 37 da Constituicdo da
Republica, no art. 48 da Lei Complementar Federal n.° 101, de 04
de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF), e na Lei
Organica do Municipio, no que couber, QUE O RELATORIO DE
GESTAO FISCAL (RGF) RESPECTIVO AO 1.° (PRIMEIRO)
QUADRIMESTRE — EXERCICIO 2010, ESTA A DISPOSICAO NOS
MURAIS DO PODER LEGISLATIVO/CAMARA MUNICIPAL E DO PODER
EXECUTIVO/PREFEITURA MUNICIPAL, a partir desta data.

E a expresséo da verdade e dou fé.
Comodoro, 25 de Maio de 2010.

MARCELO BEDUSCHI
Prefeito Municipal

COMUNICADO
COMUNICO, para os devidos e legais efeitos, em
cumprimento a legislagcdo pertinente em vigor, com

especificidade para o que consta no art. 37 da Constituicao da
Republica, no art. 48 da Lei Complementar Federal n.° 101, de 04
de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF), e na Lei
Organica do Municipio, no que couber, QUE O RELATORIO
RESUMIDO DE EXECU(;AO OR(;AMENTARIA RESPECTIVO AO 2.°
(SEGUNDO) BIMESTRE/2010, ESTAA DISPOSI(;AO NOS MURAIS DO
PODER LEGISLATIVO/CAMARA MUNICIPAL E DO PODER EXECUTIVO/
PREFEITURA MUNICIPAL, a partir desta data.

E a expresséo da verdade e dou fé.
Comodoro, 25 de Malo de 2010.

MARCELO BEDUSCHI
Prefeito Municipal

Fevereiro/2010

INEXIBILIDADE DE LICITACAO N°: 003/2010

DATA: 19 de margo de 2010.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.

CONTRATADO: SR SISTEMA DE COMUNICACAO LTDAME.

OBJETO: CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE COMUNICAGAO VISUAL.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 02.01.2.004.33.90.00,
03.01.2.010.33.90.00

Prefeitura Municipal de Comodoro
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EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS

Extrato 070/2010 do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato CPL 130/
2009; Ref: Prorrogagdo de Prazo; Contratada: Semec — Servicos de
Motomecanizacdo e Construgdes Ltda; Data: 01/03/2010; Vigéncia; 30/
03/2010 a 30/09/2010.

Extrato 071/2010 do Quinto Termo Aditivo ao Contrato CPL 004/2008;
Ref: Prorrogagéo de Prazo; Contratada: Construtora Ambiental Ltda; Data:
26/02/2010; Vigéncia; 01/03/2010 a 01/10/2010.

DISPENSA LICITAGAO 06/2010
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

OBJETO: Locacéo de Imével para atender a Secretaria Municipal de
Saude (Instalagdo e Funcionamento do CAPS);

Favorecidos: NILVAALVES NETO.

Prazo de execugdo: 12 Meses;

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24 inciso X da Lei n.° 8.666/93.

Ratifico a dispensa de Licitacdo com fulcro na justificativa n.° 006/
2010 e no Parecer Juridico anexos ao processo, nos termos da Lei n.°
8.666/93 e alteragBes posteriores.

Confresa — MT, em 24 de Maio de 2010.

Gaspar Domingos Lazari
Prefeito Municipal

Resultado de Licitagdo Pregdo 009/2010 — Registro de
Precos Para Prestacdo de Servicos de Hospedagem

O Pregoeiro Oficial da PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA- MT,
nomeado pela Portaria N° 110/2009, vem a publico divulgar o resultado da
Sesséo de Licitacdo na Modalidade Pregdo Presencial 009/2010, processo
administrativo n® 033/2010, cujo objeto € Registro de pregos para futura
e eventual Prestacdo de Servicos de Hospedagem, para atender as
secretarias do Poder Executivo Municipal, realizado na data de 11 de Maio
de 2010, sendo Detentora da Ata de Registro de Pregos as Empresas: N.
F. da Silva—Hotel - ME CNPJ: 09.479.206/0001-10 totalizando R$ 37.800,00,
J e L Masson e Cia Ltda CNPJ: 11.100.615/0001-06 totalizando R$
19.200,00. A ata em sua integra se encontra disponivel na Sala de
Licitagbes e Contratos da Prefeitura Municipal de Confresa-MT.

Confresa, 12 de Maio de 2.010

José Carneiro da Silva
Pregoeiro Oficial

PARECER JURIDICO
Assunto: impugnacéo candidato concurso publico.

Destina-se o presente parecer a avaliar requerimento de impugnagéo
e desclassificacao do candidato Marcio Martinez Pereira, concorrente ao
cargo de Analista de Controle Interno no Concurso Puablico n. 01 de 2010,
por eventual afronta ao artigo 19.10 do edital do concurso.

Alega o candidato Danilo Vitor Martins Cunha que Marcio Martinez
Pereira teria sido demitido, em 2008, de cargo que ocupava junto ao
municipio, apés regular procedimento administrativo, fato que o impediria
de continuar a participar do presente certame, por afronta ao artigo citado.

A Comissdo Examinadora do Concurso Publico n. 01/2010 solicita
parecer preliminar.

E o relatério.

Diante das alegagfes do candidato denunciante, devera o Setor de
Recursos Humanos do Municipio de Curvelandia MT, certificar a eventual

Prefeitura Municipal de Curvelandia

existéncia de Procedimento Administrativo Disciplinar contra o candidato
impugnado, juntando-se, se for o caso, copia do mesmo para andlise.

Sem prejuizo do acima sugerido, devera a Comissédo Examinadora
do Concurso Publico notificar, desde ja, o candidato impugnado para
apresentar sua defesa, se quiser, por si ou por advogado, facultando a
entrega de documentos que entender necessarios para o deslinde da
questao.

Apés todos os atos supra, protesta por nova oportunidade, para
parecer conclusivo.

E o parecer preliminar
Curvelandia MT, aos 14 de maio de 2010.

Fransérgio Rojas Piovesan
OAB/MT 4848

Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’ Oeste

RESULTADO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2010

O Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Figueiropolis D’Oeste -
MT, nomeado pela Portaria 003/2010, torna publico para conhecimento
dos interessados o resultado da licitacdo na Modalidade de Pregéo
Presencial n°® 003/2010, menor preco por lote, cujo objeto é a aquisi¢céo
de materiais de construgdo, elétricos e conexdes, realizada em sesséo
publica no dia 24/05/2010, tendo como vencedores 0s seguintes licitantes:
Saldanha Neto & Cia Ltda — ME, nos Lotes 01, 08, 09 e 10 com valor total
adjudicado de R$ 36.490,00; Levino Barbosa de Oliveira ME nos Lotes
03, 04, 06, 07 e 12 com valor total adjudicado de R$ 48.540,00; D. M. C.
Bento Mat. de Construgdo EPP nos Lotes 05 e 11 com valor total adjudicado
de R$ 47.150,00. O procedimento Administrativo referente a licitagao
acima, encontra-se a disposi¢édo dos interessados na sala de Licitagdes.
Figueiropolis D’Oeste - MT, 24 de Maio de 2010.

PAULO CESAR DA CONCEICAO
Pregoeiro Oficial

Prefeitura Municipal de General Carneiro

i

A Presidenta da Comissfo Organizadora do Concurso Publico da Prefeifura Municipal de
General Carneiro — MT, nos termos dos itens 9.9 e 9.10 do Edital n®. 001/2010, visando
atender ao principio da publicidade;

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO - MT

CONCURSO PUBLICO N°©001/2010
EDITAL COMPLEMENTAR N2 001/2010

RESOLVE:

| - Retificar o Edital 001/2010 item 3, subitem 3.1, aumentando o numero de vaga para o
carge de Bioquimico que passa de uma para duas vagas confarme segue:

VENCIMENTO CARGA
CARGO REQUISITOS INICIAL RS HORARIA VAGAS
Bioguimico | Nivel Superior 2.500,00 40 horas 02

Il. Os demais itens do Edital 001/2010 permanecem inalterados;

General Cameiro — MT, em 24 de maio de 2010.

CHIRLEY VIEIRA ARRAIS TALON
Presidenta da Comisséo Organizadora do Concurso n®001/2010
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Lei n° 288, de 21 de maio de 2010.

Concede Revisdo Geral Anual dos subsidios dos Agentes Politicos,
fixados pelas Leis Municipais n°s. 224 e 225, ambas de 28 de novembro
de 2008, nos termos dos artigos 1° e 3°, inciso |, da Lei Municipal n° 196,
de 14 de maio de 2008, por for¢a do disposto no artigo 37, inciso X da
Constituicdo da Republica e da outras providéncias.

ORLEI JOSE GRASSELI, Prefeito do Municipio de
Ipiranga do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
lei:

Art. 1°.  Os subsidios do prefeito, vice-prefeito e secretarios
municipais, classificados como Agentes Politicos, fixados pelas Leis
Municipais n°. 224 e 225, ambas de 28 de novembro de 2008, terdo
Reajuste Geral Anual - RGA no periodo de maio de 2009 a abril de 2010,

MUNICIPIO DE TANHANGA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAQ FISCAL
DENONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAVENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JAN 2 ABRO10 LR Ciatiod 00510
RF, art. 55, ncisol, alinea"a"- Anean |
DESPESA LIQUIDADA
DESPESA COM PESSOAL —
Ulimos 12 meses
DESPESA BRUTA COM PESSOAL () 4570504 4
Pessoal Afvo 4570584 4
Pessol Iafivo ¢ Pensionisa 000
Outras despesas de pessoal decorrentes de coniraos de erceirizagao(art, 18, § 17 da LRF (I 000
DESPESAS NAO COMPUTADAS (s 10,§ 1 da LRF) I 1049297
Indenizages por Demissao e Incentivos & Demisso Voluntéria 000
Decarrentss i Deciséo Judical 000
Despesas de Exercicios Anterores 000
Inavos & Pensionistas com Recursos Vinculados 1049297
REPASSES PREVIDENCIRIOS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCAL (i 0’00
Contrbuigdes Patronais - Repasses Financeiros até Execicio 2006 000
TOTAL DADESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURACAO DO LIMITE - TOR(N) = (Hiel) 456009147
RECEITA CORRENTE LIQUIDA- RCL (V) §.804.750 4
Y5 do TOTAL DADESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURACAD DO LINTE - TOP sobe aRCL (N V100 5 Y27
LINTE MAXIMO (incisos | Il ¢ I, at, 20 da RF) - <> 4803.470,04
LIWITE PRUDENCIAL (parégrafo i, art, 22 LRF) <> 45630114

" Velores referentes dmovimentagao fnanceia concedida a0 RPPS el & confbudo pafrondl.
FONTE:

Prefeitura Municipal de Ipiranga do Norte

Prefeitura Municip

pelo IGP-M/FGV (indice Geral de Precos do Mercado, da Fundac&o Getlio
Vargas), conforme artigos 1° e 3°, inciso |, da Lei Municipal n® 196, de 14
de maio de 2008, por forga do disposto no artigo 37, inciso X da Constituicéo
da Republica.

Art. 2°. O indice de RGA a ser concedido aos Agentes Politicos
sera de 2,89%, equivalente ao indice acumulado do IGP-M/FGV de maio
de 2009 a abril de 2010, a ser incorporado aos respectivos subsidios a
partir de maio de 2010.

Art. 3°.  Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos para o dia 01 de maio de 2010.

Art. 4°.  Revogam-se as disposigées em contrario.

Gabinete do Prefeito de Ipiranga do Norte, Estado de Mato
Grosso, aos 21 de maio de 2010.

ORLEI JOSE GRASSELI
Prefeito Municipal

al de ltanhanga

MUNICIPIO DE TANHANGA - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DENONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAVENTO FISCAL £ DA SEGURIDADE SOCIAL

JAN 2 ABRIZ0M0 LR il - 00510
LRF art 55 inciso , alinga "s"- Anexo |
DESPESA LIQUIDADA
DESPESA COM PESSOAL —
Ulimos 12 meses
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I 3251262
Pessodl Afivo 5120
Pessoal Inatvo & Pensionista 000
Qutras despesas de pessoal decomentes de coniratos de terceirzago[ar, 18, § 17 da LRF) 1) 000
DESPESAS NAQ CONPUTADAS (art 19,§ ' ca LRF) I 000
Indenizages por Demisséo e Incenfivos & Demisséo Voluntaria 0
Decarrentes de Deciséo Judical 000
Despasas de Exercicios Anteioras 000
Inafivos & Pensionistas com Recursos Vinulados 000
REPASSES PREVIDENCIARIOS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL 1) 000
Contrbuigdes Patronais - Repasses Financeiros até Exercicio 2006 000
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAO DO LIMITE - TOP(V) = (HIsl 325120
RECEITA CORRENTE LIQUIDA- ReL (V) §.804.759.34
Yo TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGA0 DO LINTE- TOP sobre a RCL (V/ V100 3}53
LIMITE MAXINO (incsos |, e I art, 20 a LRF)- > §33.686,5
LIMITE PRUDENCIAL (varagra inico, art, 22 LRF] <%> 507.001.28

" Veloresrefrentes & mosmentagzo fnenceiraconcedida ao RPPS reeivos a contrbuigao paronal
FONTE

Notg:
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MUNICIPIO DE ITANHANGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO

ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO-ABRIL.

LRF-Cidadao - 9.10 - 20/05/10

RREOQO, Anexo | (LRF 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il & §17)
RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVISAO | ATUALIZADA - Bimestre | % e - SALDO A
INICIAL (a) (b) (bla) 2010 (o) (cla) | REALIZAR (a-c)

A) RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 12.500.000,00 12.500.000.00 1.972.31636 15,78 3.154.803,29 2524 9.345.196,71
1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 10.386.110,00 10.386.110,00 1.372.316,36 13,21 2.554.803,29 2480 7.831.306,71
1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTARIA 515.000,00 515.000.00 77.79433 1511 137.407 44 26,68 377.592,56
1.1.1.0.00.00 - Impostos 403.000,00 403.000.00 60.030,65 14,90 06.317,28 2390 306.882,72
1.1.2.0.00.00 - Taxas 112.000,00 112.000.00 17.763,68 1586 41.090,18 36,69 70.909,84
1.1.3.0.00.00 - Contribuigao De Melhoria 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 7.000,00 7.000,00 11.624,84 166,07 21.893,23 312,76 -14.893,23
1.2.1.0.00.00 - Contribuigbes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.2.0.00.00 - Contribuigbes Econémicas 7.000,00 7.000,00 11.624,84 166,07 21.893,23 312,76 -14.893,23
1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL 133.000,00 133.000.00 6.378,75 4,80 12.290,63 9,24 120.709,37
1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliaras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobiliarios 132.000.00 132.000.00 6.378,75 4,83 12.290,63 9,31 119.709,37
1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessoes E Permissoes 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0.00.00 - Quiras Receitas Patnmoniais 1.000,00 1.000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.1.0.00.00 - Receita Da Produgao Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.2.0.00.00 - Receita Da Produgao Animal E Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecuarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2.0.00.00 - Receita Da Indistria De Transformagao 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3.0.00.00 - Receita Da Indistria De Construgéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.9.0.00.00 - QOutras Receitas Indusiriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVICOS 130.000,00 130.000,00 3432781 2641 62.484 17 48,06 67.515,83
1.7.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 9.478.110,00 9.478.110,00 1220909468 1298 2.297.006,65 2423 7.181.103,35
1.7.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 9.303.610.00 9.303.610.00 1.161.09578 1248 222819297 2395 7.075.417,03
1.7.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituigtes Privadas 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exierior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.6.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 174.500.00 174.500.00 68.813,68 3943 68.813,68 3943 105.686,32
1.7.7.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 123.000,00 123.000,00 1228117 9,98 2372117 19,29 99.278,83
1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 43.000,00 43.000,00 432905 10,07 8.751,41 20,35 3424859
1.9.2.0.00.00 - Indenizagtes E Restituigies 0,00 0,00 805,82 0,00 805,82 0,00 -805,82
1.9.3.0.00.00 - Receita Da Divida Ativa 73.000,00 73.000,00 6.375,30 8,73 13.135,94 17,99 50.864,08
1.9.9.0.00.00 - Receitas Comentes Diversas 7.000,00 7.000,00 771,00 11,01 1.028,00 14,69 5.972,00
2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 2.113.890.00 2.113.890.00 600.000,00 28,38 600.000,00 28,38 1.513.890,00
2.1.0.0.00.00 - OPERACOES DE CREDITO 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.0.00.00 - Operagbes De Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.0.00.00 - Operacbes De Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.0.0.00.00 - ALENACAO DE BENS 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.1.0.00.00 - Alienagio De Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2.0.00.00 - Alienagio De Bens Imaveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.0000 - AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.10.00 - Amortizagio De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.000000- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.113.890.,00 2.113.890.00 600.000,00 28,38 600.000,00 28,38 1.513.890,00
2.4.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituigbes Privadas 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.6.0.00.00 - Transferéncias de oufras instituigbes piblicas 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.7.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 2.113.890,00 2.113.890.00 600.000,00 28,38 600.000,00 2838 1.513.890,00
2.4.8.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.2.0.00.00 - Integralizacio Do Capital Social 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.4.0.00.00 - Remuneragao Das Disponibilidades Do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.5.0.00.00 - Receita da divida ativa proveniente da amortizagi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.6.0.00.00 - Restituigtes 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.9.0.00.00 - Receita De Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B) RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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SUB TOTAL DAS RECEITAS ()= (1+1 12 500.000,00 12.500.000,00 197231638 1578 3.154.803,29 2524 934519671
OPERACOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 0.00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
Operagoes de Crédito Intemas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mohiliaria 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
Operagoes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTOV) = (V) 12.500.000,00 12.500.000,00 107231638 1578 3154 802,29 25,24 0.345.196,71
DEFICIT(VI) - . 163.200,60 »
TOTAL(VI = (V+VI) 12.500.000,00 12.500.000,00 107231636 1578 3.318.003,89 25,24 0.345.106.71
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES s & 10.840.017,89 3
DOTAQAD CREDITOS DOTA(,‘E\O DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS M
DESPESAS INICIAL  ADICIONAIS ATUALIZADA . Bimestre Jan a Abr 2010 NoBimestre JanaAbr2010 9
(a) (b) (¢)=(a+b) (d) (e) (f (9) (gle)  (c-g)
C) DESPESAS [EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) VIl 12.420.000,007 000 12.42000000] 445924606 £.380252517 1992653417  3.253.80349° 2620  wi6i06st
DESPESAS CORRENTES 0834500000 -1.289.9R310| 854451690 14B7.167,79| 3.371.87051| 148673641 271341276 3178 aetionm
|
Pessoal e Encargos Sociais 4.450.900,00) 9309722\ 435780278 839067 81| 160273845 | B3IA.08781 1602738 45| 3878  17amaEm
Juros & Encargos da Divida 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 000 000 1000000
Outras Despesas Cormentes 5373600000 -1.108.88588| 417871412 A48.003098| 176913208 | B47.68B.AD 111067431 2650  3osaomst
DESPESAS DE CAPITAL 2.580.500000 128008310 3.B7048310( 297207827 3.008.38200 | 505.917.00 54048073 1388  amomy
Investimentos 2580.500000 1.280.083.10| 3.B7048310( 297207827 3.008.38200 | 505.917.00 540.480,73| 1308 ooy
Inversaes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 000
Amortizacio da Divida 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 000l 000 om
|
RESERVA DE CONTIGENCIA 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 000 000 £.000,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 o
D) DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 om
|
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VII+[X) 12.420.000,00 0,00 1242000000 445924606 B£.380.25251 | 1.992.85341 325380340 2820  9tee106E
|
|
AMORTIZACAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) £0.000,00 0,00 £0.000,00 0,00 80.000,00 32.235.00) 84.11040[ 80,14 TR0
Amortizacio da Divida Interna 80.000,00 0,00 £0.000,00 0,00 80.000,00 32.235,00 84.110.400 80, 1 1R800
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00' o
|
Outras Dividas 80.000,00 0,00 £0.000,00 0,00 80.000,00 32.235,00) 84.11040| 80,14 1R800
Amortizacio da Divida Extema 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00' om
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00' 0w
|
Qutras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 om
i
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIl) = (X+XI) | 12.500.000,00 000 1250000000 445924608 646025251 | 202488850 331800389 254  RELEmEN
i
SUPERAVITIXIN : = 3 . =
l
[
TOTAL (XIV) = (X1 + XIIly 12.500.000,00 000 12.500000,00| 445024606 G.4A025251 | 202488850  3318.00380| 254  AELEEN

FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Pagina 43

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Terca-Feira, 25 de Maio de 2010

MUNICIPIO DE ITANHANGA - PODER EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAQ FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO a ABRIL/2010 LRF Cidadéo .10 - 20/0/10
LRF, art. 55, inciso |, alinea "b" - Anexo |l
SALDO DO EXERCICIO DE
ESPECIFICAGAO 5‘“‘%%%5%%0'0

Até o 1° Quadrimestre |Até o 2° Quadrimestre|Até o 3° Quadrimestre
DIVIDA CONSOLIDADA -DC )] 574.136,21 370.772,99 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
Precatérios posteriores a 5.5.2000(inclusive) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito inferiores a 12 meses 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamento de Dividas 574.136,21 370.772,99 0,00 0,00
De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00
De Contribuigdes Sociais 574.136,21 370.772,99 0,00 0,00
Previdenciarias 574.136,21 370.772,99 0,00 0,00
Demais Contribuigdes Saciais 0,00 0,00 0,00 0,00
DoFGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Provistes de PPPs 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Divida 0,00 0,00 0,00 0,00

DEDUGOES ()’ 648.627,28 781.966,47
Ativo Disponivel 807.282 46 1.005.392,39 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 158.655,18 223.425,92 0,00 0,00
DIV. CONSOLID. LIQUIDA (DCL) {1l = (11 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 8.885.303,64 8.894.759, 34 0,00 0,00
%da DC sobre a RCL[(I)/ RCL] 6,46 417 0,00 0,0U
% da DCL sobre a RCL [(Ill) / RCL] O,{)O 0,00 0,00 0,00
% LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO 120,00 120,00 120,00 120,00

DO SENADO FEDERAL - <%>

FONTE:
Nota:
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQO ORGAMENTARIA

MUNICIPIO DE ITANHANGA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAQ DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL.

LRF, Art. 52, inciso ll, alinea "¢" - Anexo Il

LRF-Cidad&o - 9.10 - 20/05/10

DOTACAO | DOTACAO | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS BT
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL  [ATUALIZADA| No Bimestre| Jan aAbr |No Bimestrd Jan aAbr % %
(a) (b) (c) (d) (e) (eftotal ) | (ela) (a-e)
a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORC)(I) 12.500.000,00 12.500.000,00]  4.459.246,06 6.460.252,51 2.024.888, 50| 3.3168.003,89| 100,00 26,54 9.181.996,11
LEGISLATIVA 540.000,00 540.000,00 77.905,23 154,205,565 70.035,83) 130.955,55) 3,95 2425 400.044,45
Acdo Legislativa 540.000.00 540.000,00) 77.905,83 154.205.55 70.835,83 130.955,55 ag5 2425 409.044.45
JUDICIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
ESSENCIAL A JUSTICA 75.000.00 75.000.0| 7.400,00 15.471.89] 7.400,00| 1547180 047 2063 50.528.11
Defesa de Ordem Juridica T5.000.00 75.000, 04| 7.400,00 15.471.89 7.400.00) 15.471,89 047 2063 59.528,11
ADMINISTRAGCAO 2.825.000.00 2.287.030,75 439.642,91 1.082.520,93 430.328,41 80585354 24,29 3524 14B1.177,21
Planejamento e Orgamento 46.000,00 £.002.78) 0,00 6.902.78 0.00] £.902,78 0,21 100,00 0.00
Administragao Geral 2.534.000.00 2.117.500,00) 39264301 1.028.378,15 430.328.41 79R710.76| 2407 37172 1.318.789.24
Administragéo Financeira 20.000.00 20.000.00) 0.00 0.00 0,00 o0l o000 0,00 20.000.00
Controle Interno 25.000.00 25.000.00) 0.00 240.00 0,00) 240.00 .01 0.95 24.760.00
Formagéo de Recursos Humanos 30.000.00 47.000.00) 47.000,00 47.000.00 0.00) 0,00 0,00 0,00 47.000.00
Infra-estrutura Urbana 150.000.00 B0.627,97| 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0.00 60.627,97
Servigos Urbanos 20.000.00 10.000.00) 0,00 0.00 0.00) 0,00 0,00 0,00 10.000.00
DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGURANGCA PUBLICA 0,00] 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RELACOES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 1.052.000,00 555.850,00) 43.303 .69 126.168.49| 48.555,59| 104.703.81 3.16 18.84 451.146,19
Assisténcia ao ldoso 150.000.00 40.000,00) 208,31 10.800.47| 208,31 1080047 033 27,00 29.199,53
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 310.000,00 95.000, 04| 12.000,24 314TBAT 12.999,14 30.356,30 0,91 31,95 64.643.20
Assisténcia Comunitaria 502.000.00 420.850,00 31.005,14 B3.801.55 35.348,24| 63.546,54 1,92 15,10 357.303,46
PREVIDENCIA SOCIAL 0,00) 0.00) 0,00 0.00 0,00) 0,00 0,00 0.00 0.00
SAUDE 1.605.200.00 1.613.700.00) 31731523 TE7675.23 353.820,62 681.872,16| 2055 4226 931.827.84
Atem;éo Basica 1.400.200,00 1.408.700,00) 302 238 54 T40.160.64 238,743,903 854.357,57 19.72 4645 T54.342 43
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 80.000.00 20.000,00) 8.588,17 12.463,17| 2.688.17| 1246317 038 15,58 67.536,83
Suporte Profilatico e Terapéutico 70.000.00 70.000.00) 6.388 52 14.646,78 6.388,52] 14.646,78 0,44 2092 56.353,22
Vigiléncia Epidemioclogica 55.000.00 55.000,00) 0,00 404,64 0,00 404,64 0,01 0.74 54 505 36
TRABALHOC 0,00) 0.0 0,00 0.00 0.00) 0,00 0,00 0.00 0.00
EDUCAGAO 3.780.300.00 3.526.080,00) 509.473,80 900.983,26 489.336,44 82866641 2497 23,50 2.607.413,59
Ensino Fundamental 3.762.000.00 3.517.780,00 504.422 80 895.932.26 484.285,44 823.61541| 2482 2341 2.694.184,59
Educagéo Infantil 8.300.00| 8.300,0:0| 5.051,00 5.051,00 £.051,00 5.051,00 0,15 60,86 3249 00
Educagao Especial 10.000.00 0.00 0,00 0.00 0.00) 0,00 0,00 0,00 0.00
CULTURA 100.000.00 40.520,00) 9.241,50 10.541,56 9.241,56 10.541,56 0,32 26,02 2097844
Difusao Cultural 100.000,00 40.520.00| 9.241 56 10.541.56 9.241.55 10.541,56 0,32 26,02 20978 44
DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
URBANISMO 485.000,00 50:32.000,00 340.636,57 412.965,80 10.642,31 33.226.00)| 1,00 6,61 460.773.1
Infra-estrutura Urbana 375.000.00 393.000,00) 340.636,57 349 862,55 218,40 944438 0,28 240 383 555,62
SEMQOS Urbanos 110.000,00 110000, 00| 0,00 63.103.25 10.423.91 23.781,71 0,72 21682 BE.218.20
HABITAGAO 0.00] 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
SANEAMENTO 308.000,00 B863.651.15 S70.577.37 610.857.47 537.132,88 570.778.36| 17.20 66.09 292 87279
Saneamento Basico Urbano 308.000,00 BE3.851,15 570.577,37 B10.857 47 537.132,68) 570.778,36) 17.20 86,09 202.872.79
GESTAO AMBIENTAL 26.000,00 7.000.00| 0,00 0.00 0,00] 0,00 0,00 0,00 7.000.00
Preservacgéo e Conservagdo Ambiental 19.000,00 0.0 0,00 0.00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00
Controle Ambiental 7.000,00) 7.000.09) 0,00 0,00 0.00) 0,00 0,00 0,00 7.000,00
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0.00 0,00
AGRICULTURA 954.500,00 211948310  2.117.483,10 2.117.483,10 0.00| 0,00 0,00 0,00 2.119.483,10
Promogéo da Produgéo Vegetal 12.000,00 0.00 0,00 0.00 0.00] 0,00 0,00 0,00 0,00
Promogé&o da Produgéo Animal 30.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Abastecimento 40.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Extensao Rural £71.000.00 2118:483.10]  2.117.483,10 2.117.483,10 0.00] 0,00 0,00 0.00 2.118.483,10
Irrigagaoc 1.000,00] 1.000.00 0,00 0.00 0,00) 0,00 0,00 0,00 1.000.00
ORGANIZACAO AGRARIA 0,00) 0.0 0,00 0.00 0.00) 000 000 0,00 0.00
INDUSTRIA 24.000.00 9.000,00) 860,00 4.205.70 BG0,00) 4.205,70 0,13 4673 4.794.30
Promogao Industrial 24.000.00 9.000,09) 860,00 4.205,70 BE0.00) 4.205,70 0,13 46,73 4.794,30
COMERCIO E SERVICOS 45.000.00 45.000,00) 0,00 7.370.00 0,00 7.370,00 0,22 16,38 37.630.00
Turismo 45.000.00 45.000,09) 0,00 7.370,00 0.00| 7.370,00 0,22 16,38 37.530,00
COMUNICAGOES 0.00) 0,00 0,00 0.00 0.00) 0,00 0,00 0,00 0.00
ENERGIA 0,00) 0.0 0,00 0.00 0.00) 0,00 0,00 0,00 0.00
TRANSPORTE 243.000.00 74.485,00) 19.405,00 31.518,10 9.405,00) 21.518,10 0,65 28,89 52 966,90
Transporte Rodoviario 243.000,00 74.485,00) 19.405,00 31.518,10 9.405.00) 21.518,10 0,85 28,89 52.965,90
DESPORTO E LAZER 217.000.00 20.200,00) 6.000,00 13.285.43 5.464,67| 10.933,48) 0,33 5413 9.266,52
Desporto Comunitario 217.000,00 20.200,00| 6.000,00 13.285,43 B.464 67| 10.933,48 0,33 54,13 9.266,52
ENCARGOS ESPECIAIS 215.000.00 215.000,00) 0,00 205.000.00 50.765,09| 91.907,24 277 4275 123.092,76
Servigo da Divida Interna 90.000,00 90.000,09) 0,00 B0.000,00 32.235,09| 64.110,40 1,93 7123 25.889,60
Qutros Encargos Especiais 125.000,00 125.000.00) 0,00 125.000,00 18.530,00) 27.706,84 0,84 2224 97.203.18
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MUNICIPIO DE ITANHANGA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAQ/SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO-ABRIL.

LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "c" - Anexo |

LRF-Cidaddo - 9.10 - 20/05110

DOTACAQ | DOTACAO | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS sl
FUNGAOISUBFUNGAO INICIAL |ATUALIZADANo Bimestre| JanaAbr |No Bimestre Jan a Abr % %
(a) (¢) (d) (e) (eltotal &) | (efa) | (a-g)

RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00, 000 000 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 5,000,00 5.000,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 5000,00

Reserva de Contingéncia 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 000 o000 000 0,00 5.000,00
b) DESPESAS(INTRA-ORC.)(1I 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000l 000 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0.00 000 0,00 000 000 000 0,00 0,00
TOTAL 12.500,000,00 1z.sm.nnn‘on‘ 4.459.246,06 646026251  2.024.888,50 31800380 100 | 26544 | 0.181.09611
FONTE:

DOS SEGURADOS

Prefeitura Municipal de Itiquira

LEIN.°675 DE 18 DE MARCO DE 2010.

Institui o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Itiquira/
MT e, d& outras providéncias.

O EXMO. SR. ERNANI JOSE SANDER, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
ITIQUIRA, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢ces legais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

CAPITULOI
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1°. Fica instituido por esta Lei, o Regime Proéprio de Previdéncia
Social dos Servidores do Municipio de ltiquira, Estado de Mato Grosso,
consoante aos preceitos e diretrizes emanados do art. 40 da CF/88, das
Emendas Constitucionais n.° 20/98, 41/2003 e 47/2005 bem como das
Leis Federais n.° 9.717/1998 e 10.887/2004.

SECAO UNICA
DO ORGAO, NATUREZA JURIDICAE SEUS FINS

Art. 2°. O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de ltiquira/MT, sera organizado na forma de fundo contabil nos
termos do art. 71 da Lei Federal n.° 4.320/64, vinculado a estrutura
administrativa da Secretaria Municipal de Administragéo.

Paragrafo Unico. O Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de ltiquira/MT, sera denominado pela sigla “ITIPREV”, e se
destina a assegurar aos seus segurados e a seus dependentes, na
conformidade da presente Lei, prestacdes de natureza previdenciaria,
em caso de contingéncias que interrompam, depreciem ou facam cessar
seus meios de subsisténcia.

CAPITULOI

DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAO|

Art. 3°. S&o segurados obrigatérios do ITIPREV os servidores ativos
e inativos dos 6rgdos da Administragéo Direta e Indireta, do Municipio de
Itiquira/MT.

Paragrafo Gnico. Ao servidor ocupante, exclusivamente de cargo
em comissdo declarado em Lei de livre nomeacdo e exoneracdo, bem
como de outro cargo temporario ou emprego publico, aplica-se o Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme disposto no § 13 do art. 40 da
Constituicao Federal de 1988.

Art. 4°. Afiliagao ao ITIPREV sera obrigatéria, a partir da publicagédo
desta lei, para os atuais servidores e para os demais, a partir de suas
respectivas posses.

Art. 5°. A perda da qualidade de segurado do ITIPREV se dara com
a morte, exoneragdo, demissao ou para aquele que deixar de exercer
atividade que o submeta ao regime do ITIPREV.

Paréagrafo unico. A perda da qualidade de segurado importa na
caducidade dos direitos inerente a essa qualidade.

Art. 6°. O servidor publico titular de cargo efetivo do Municipio de
Itiquira, permanecera vinculado ao ITIPREV nas seguintes situacdes:

| - quando cedido, com ou sem 6nus para o cessionario, a 6rgdo ou
entidade da administracéo direta ou indireta de outro ente federativo;

Il — quando afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo
sem recebimento de remuneracao pelo Municipio, desde que efetue o
pagamento das contribui¢cbes previdenciarias referentes a sua parte e a
do Municipio, observado o disposto no art. 53;

Il - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de
mandato eletivo; e

IV - durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento
com remuneragao.

§ 1°. O recolhimento das contribuices relativas aos servidores
cedidos e licenciados observara ao disposto no art. 51, inciso |, alineas
aeb.
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§ 2°. Em né&o ocorrendo o pagamento das contribuictes
previdenciarias de que trata o inciso Il, o periodo em que estiver afastado
ou licenciado nao serd computado para fins previdenciarios, salvo se
restar comprovado, mediante averbacao, a efetivagdo das contribuicdes
para outro regime de previdéncia.

§ 3°. O segurado, exercente de mandato de Vereador, que ocupe,
concomitantemente, o cargo efetivo e o mandato filia-se ao ITIPREV pelo
cargo efetivo, e ao RGPS pelo mandato eletivo.

§ 4°. O segurado professor ou médico sera vinculado ao regime
préprio nos limites de tempo previsto em lei e ou no edital. Se houver
prorrogacéo de horario ou turno, sem previsdo no edital, o servidor sera
vinculado ao RGPS pelo novo turno.

§ 5°. O servidor efetivo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
de outros Municipios a disposi¢cao do Municipio de Itiquira/MT, permanece
filiado ao regime previdenciario de origem.

SECAOII
DOS DEPENDENTES

Art. 7°. Sdo considerados dependentes do segurado, para os efeitos
desta lei:

| - O cdnjuge, a companheira, o companheiro, e o filho ndo emancipado,
de qualquer condigdo, desde que nédo tenha atingido a maioridade civil ou
invélido;

Il - Os pais; e

11l - O irm&o ndo emancipado, de qualquer condigdo, desde que ndo
tenha atingido a maioridade civil ou se invalido.

§ 1°. A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos
deste artigo exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos
subsequentes.

§ 2°. Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso I, mediante
declaracéo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia
econdmica o enteado e 0 menor que esteja sob sua tutela e desde que
ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e educacao.

§ 3°. O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos
do segurado mediante apresentac¢édo do termo de tutela.

§ 4°. Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem
ser casada, mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

§ 5°. Considera-se unido estavel aquela verificada entre o homem e
a mulher como entidade familiar, quando forem solteiros, separados
judicialmente, divorciados ou vilvos, ou tenham prole em comum, enquanto
ndo se separarem.

Art. 8.° A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso
| do artigo anterior é presumida, a das pessoas constantes dos incisos |l
e lll deverdo comprova-la.

Art. 9.° A perda da qualidade de dependente ocorrera:

| - para os conjuges, pela separacao judicial ou divércio, pela anulagdo
do casamento, pelo 6bito ou por sentenca judicial transitada em julgado;

Il - para a companheira ou companheiro, pela cessacdo da unido
estavel com o segurado ou segurada;

Il - para o filho e o irméo, de qualquer condicdo, ao atingirem a
maioridade civil, salvo se invalidos, ou pela emancipacéo, ainda que invalido,
exceto, neste caso, se a emancipacéao for decorrente de colacéo de grau
cientifico em curso de ensino superior; e

IV - para os dependentes em geral:

a) pelo matriménio;
b) pela cessagéo da invalidez;

c) pelo falecimento.

SECAOII
DAINSCRICAO DAS PESSOAS ABRANGIDAS

Art. 10. A inscricdo do segurado é automatica e ocorre quando da
investidura no cargo.

Art. 11. Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes,
mediante apresentagdo de documentos habeis.

§ 1°. Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tenha feito sua
inscricdo e a de seus dependentes, a estes sera licito promoveé-la, para
outorga das prestagfes a que fizerem jus.

§ 2°. A inscricao de dependente invalido requer a comprovacao
desta condigéo através de pericia médica.

§ 3°. A inscricdo é essencial a obtencdo de qualquer prestacao,
devendo o ITIPREV fornecer ao segurado, documento que a comprove.

CAPITULO Il

DOS DIREITOS DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAOI
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS SEGURADOS

SUBSECAO|
DAAPOSENTADORIA

Art. 12. Os servidores abrangidos pelo regime do ITIPREV serdo
aposentados:

| - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servigo,
moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel,
especificadas no art. 13:

a) a invalidez sera apurada mediante exames médicos realizados
segundo instru¢cbes emanadas do ITIPREV e os proventos da
aposentadoria serdo devidos a partir do dia seguinte ao do desligamento
do segurado do servigo.

b) a doenca ou leséo de que o segurado filiado na data da posse ao
ITIPREV ja era portador ndo lhe conferira direito a aposentadoria por
invalidez, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de
progressédo ou agravamento dessa doencga ou lesédo.

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicéo;

Il - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos
de efetivo exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em
que se daréd a aposentadoria, observadas as seguintes condicdes:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuigdo, se homem,
e cinglienta e cinco anos de idade e trinta de contribuigdo, se mulher;

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de

idade, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigao.

§ 1°. Para o calculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido da
sua concessédo, serdo consideradas as remuneragfes utilizadas como
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base para as contribuic6es do servidor aos regimes de previdéncia de
que tratam os artigos 40 e 201 da CF/88, na forma do artigo 35 desta lei.

§ 2°. E vedada a adog&o de requisitos e critérios diferenciados para
a concessao de aposentadoria aos segurados do ITIPREYV, ressalvados,
nos termos definidos em leis complementares, os casos de servidores:

| - portadores de deficiéncia,;
Il - que exercam atividades de risco;

Il - cujas atividades sejam exercidas sob condi¢ges especiais que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica.

§ 3°. Os requisitos de idade e de tempo de contribuigdo serdo reduzidos
em cinco anos, em relagao ao disposto no art. 12, 1, “a”, para o professor
que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcdes de
magistério na educacéo infantil, no ensino fundamental e médio.

§ 4°. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis na forma da Constituicdo, € vedada a percepcao de mais de
uma aposentadoria a conta do regime previsto no art. 40 da Constituicao
Federal.

§ 5° O servidor de que trata este artigo que tenha completado as
exigéncias para aposentadoria voluntaria estabelecidas no inciso Ill, alinea
“a”, e que opte por permanecer em atividade fard jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria até
completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no
inciso Il.

§ 6°. O segurado aposentado por invalidez esta obrigado, sob pena
de suspensdo do beneficio, a qualquer tempo, e independentemente de
sua idade, ressalvada apenas a idade maxima de permanéncia no servico
publico, a submeter-se a exames médico-periciais a cargo do ITIPREV, a
realizarem-se anualmente.

Art. 13. O segurado, quando acometido de tuberculose ativa,
alienacdo mental, neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia
irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenca de Parkinson,
espondiloartrose, anquilosante, nefropatia grave, estado avangado de
doenca de Paget (osteite deformante), sindrome da deficiéncia imunolégica
adquirida - AIDS, contaminagéo por radiacdo (com base em conclusao da
medicina especializada) ou quando vitima de acidente do trabalho ou
moléstia profissional que o invalide para o servigo, teréd direito a
aposentadoria integral.

Art. 14. Para fins do disposto no § 21 do art. 40 da Constituicao
Federal e no § 2° do art. 48 desta Lei, considera-se doenga incapacitante:
sarcoidose; doenca de Hansen; tumores malignos; hemopatias graves;
doencas graves e invalidantes do sistema nervoso central e periférico e
dos 6rgaos dos sentidos; cardiopatias reumatismais cronicas graves;
hipertensao arterial maligna; cardiopatias isquémicas graves;
cardiomiopatias graves; acidentes vasculares cerebrais com acentuadas
limitagdes; vasculopatias periféricas graves; doenga pulmonar cronica
obstrutiva grave; hepatopatias graves; nefropatias cronicas graves,
doencas difusas do tecido conectivo; espondilite anquilosante e artroses
graves invalidantes.

SUBSECAOQ I
AUXILIO DOENCA

Art. 15. O auxilio doenga sera devido ao segurado que ficar
incapacitado para o exercicio da fungdo em gozo de licenga para tratamento
de saude, por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, e correspondera a
Ultima remuneracgéo de contribuicdo do segurado.

§ 1° N&o seréa devido auxilio-doen¢a ao segurado que filiar-se ao
ITIPREV na data de sua posse e que ja seja portador de doenca ou lesé@o
invocada como causa para concessao do beneficio, salvo quando a

incapacidade sobrevier por motivo de progresséo ou agravamento dessa
doenca ou leséo.

§ 2°. Seréa devido auxilio-doenca ao segurado que sofrer acidente
de qualquer natureza.

Art. 16. Durante os primeiros trinta dias consecutivos de afastamento
da atividade por motivo de doenga, incumbe ao municipio pagar ao
segurado sua remuneragao.

§ 1°. Cabe ao municipio promover o exame médico e o abono das
faltas correspondentes aos primeiros trinta dias de afastamento.

§ 2° Quando a incapacidade ultrapassar sessenta dias
consecutivos, o segurado serd submetido a pericia médica do ITIPREV.

§ 3°. Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga
dentro de sessenta dias contados da cessagdo do beneficio anterior, o
municipio fica desobrigado

do pagamento relativo aos trinta primeiros dias de afastamento,
prorrogando-se o beneficio anterior e descontando-se os dias
trabalhados, se for o caso.

§ 4°. Se o segurado, por motivo de doenca, afastar-se do trabalho
durante trinta dias, retornando a atividade no trigésimo primeiro dia, e se
dela voltar a se afastar dentro de sessenta dias desse retorno, fara jus
ao auxilio-doencga a partir da data do novo afastamento.

Art. 17. O segurado em gozo de auxilio-doenga esta obrigado,
independentemente de sua idade e sob pena de suspensao do beneficio,
a submeter-se a exame médico a cargo do ITIPREYV, e se for o caso a
processo de readaptacéo profissional.

Art. 18. O segurado em gozo de auxilio-doenca insuscetivel de
recuperacgédo para sua atividade habitual deverd submeter-se a processo
de readaptacdo profissional para exercicio de outra atividade até que
seja dado como habilitado para o desempenho de nova atividade que lhe
garanta a subsisténcia, ou, quando considerado ndo recuperavel, devera
ser aposentado por invalidez.

Paragrafo Unico. O beneficio de auxilio-doenca sera cessado
quando o servidor for submetido a processo de readaptagao profissional
para exercicio de outra atividade, ficando este as expensas do erario
municipal.

Art. 19. O auxilio-doenca cessa pela recuperagdo da capacidade
para o trabalho e pela transformagédo em aposentadoria por invalidez.

Paragrafo Unico. O segurado que ficar incapacitado para o
exercicio da fungéo, em gozo de auxilio-doencga, por mais de 24 (vinte e
guatro) meses consecutivos, tera o beneficio de auxilio doenga convertido
em aposentadoria por invalidez, mediante avaliagdo médico-pericial.

SUBSECAO Il
DO SALARIO FAMILIA

Art. 20. O salario-familia sera devido, mensalmente, aos segurados
que tenha renda bruta mensal igual ou inferior ao teto definido para este
beneficio no Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, na proporcéo
do respectivo numero de filhos ou equiparados, de qualquer condigéo,
de até quatorze anos ou invalidos.

§ 1°. Quando o pai e a mae forem segurados, ambos terao direito ao
salario-familia.

§ 22, As cotas do salario-familia, pagas pelo municipio, deverao ser
deduzidas quando do recolhimento das contribuicdes sobre a folha de
pagamento.

Art. 21. O pagamento do salério-familia sera devido a partir da data
da apresentacao da certidao de nascimento do filho ou da documentacao
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relativa ao equiparado, estando condicionado a apresentagdo anual de
atestado de vacinagdo obrigatéria e de comprovacao de frequéncia a
escola do filho ou equiparado.

Paragrafo Unico. O valor da cota do salario-familia por filho ou
equiparado de qualquer condi¢éo, até quatorze anos de idade ou invalido,
€ 0 mesmo definido pelo RGPS.

Art. 22. Ainvalidez do filho ou equiparado maior de quatorze anos de
idade deve ser verificada em exame médico-pericial a cargo do ITIPREV.

Art. 23. Em caso de divorcio, separacao judicial ou de fato dos pais,
ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-
poder, o salario-familia passard a ser pago diretamente aquele a cujo
cargo ficar o sustento do menor, ou a outra pessoa, se houver
determinacao judicial nesse sentido.

Art. 24. O direito ao salario-familia cessa automaticamente:

| - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do
Obito;

Il - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade,
salvo se invalido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario;

Il - pela recuperagao da capacidade do filho ou equiparado invalido,
a contar do més seguinte ao da cessacao da incapacidade; ou

IV - pela perda da qualidade de segurado.

Art. 25. O salario-familia ndo se incorporara, ao subsidio, a
remuneracdo ou ao beneficio, para qualquer efeito.

SUBSECAO IV
DO SALARIO MATERNIDADE

Art. 26. Sera devido salario-maternidade a segurada gestante,
durante cento e vinte dias consecutivos, com inicio vinte e oito dias antes
e término noventa e um dias depois do parto, podendo ser prorrogado na
forma prevista no § 2°.

§ 1°. A segurada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de
adogdo de crianga é devido salario-maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1(um) ano de idade, de 60
(sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um)

e 4 (quatro) anos de idade, e de 30 (trinta) dias, se a crianca tiver de
4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.

§ 2°. Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e
posterior ao parto podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante
inspecdo médica.

§ 3°. Em caso de parto antecipado ou ndo, a segurada tem direito aos
cento e vinte dias previstos neste artigo.

§ 4°. Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado
médico, a segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a
duas semanas.

§ 5° Em caso de natimorto, ou que a crianca venha falecer durante
a licengca-maternidade, o salario maternidade néo sera interrompido.

§ 6°. O salario-maternidade consistird de renda mensal igual a
remuneracdo mensal da segurada, excetuadas as verbas de natureza
indenizatoria, e na Ultima parcela sera acrescido do 13° proporcional
correspondente a 4/12.

§ 7°. O salario-maternidade correspondente a ampliagao ou
prorrogacéo da licenga-maternidade, além do prazo previsto no caput do
art. 26 desta lei, sera custeado pelo tesouro municipal.

Art. 27. O inicio do afastamento do trabalho da segurada sera
determinado com base em atestado médico.

§ 1°. O atestado deve indicar, além dos dados médicos necessarios,
os periodos a que se referem o art. 26 e seus paragrafos, bem como a
data do afastamento do trabalho.

§ 2° Nos meses de inicio e término do salario-maternidade da
segurada, o salario-maternidade sera proporcional aos dias de
afastamento do trabalho.

§ 3°. O salario-maternidade nédo pode ser acumulado com beneficio
por incapacidade.

§ 4° Quando o parto ocorrer sem acompanhamento médico, o
atestado sera fornecido pela junta médica do ITIPREV.

SECAOII

DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS DEPENDENTES
SUBSECAO

[

DA PENSAO POR MORTE

Art. 28. A pensdo por morte sera calculada na seguinte forma:

| - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o
limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201 da CF/88, acrescido de setenta
por cento da parcela excedente a este limite, caso aposentado a data do
6bito; ou

Il - ao valor da totalidade da remuneracdo do servidor no cargo
efetivo em que se deu o falecimento, até o limite maximo estabelecido
para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o
art. 201 da CF/88, acrescido de setenta por cento da parcela excedente
a este limite, caso em atividade na data do ébito.

§ 1°. A importancia total assim obtida sera rateada em partes iguais
entre todos os dependentes com direito a pensao, e nédo sera protelada
pela falta de habilitagdo de outro possivel dependente.

§ 2°. A habilitacdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de
dependente s6 produzira efeitos a contar da data da inscricdo ou
habilitacéo.

Art. 29. Sera concedida penséao proviséria por morte presumida do
segurado, nos seguintes casos:

| - sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade
judiciaria competente; e

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 3°. A pensdo provisoria sera transformada em definitiva com o
6bito do segurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento
do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da reposigdo dos

valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 4°. Nao fara jus a pensao o dependente condenado por pratica de
crime doloso de que tenha resultado a morte do segurado.

Art. 30. A penséo por morte sera devida ao conjunto dos dependentes
do segurado que falecer, aposentado ou ndo, a contar da data:

| - do 6bito, quando requerida até trinta dias depois deste;
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Il - do requerimento, quando requerida apds o0 prazo previsto no
inciso [; ou

Il - da decisao judicial, no caso de morte presumida.

§ 1°. No caso do disposto no inciso Il, ndo sera devida qualquer
importancia relativa a periodo anterior a data de entrada do requerimento.

§ 2°. O direito & pensdo configura-se na data do falecimento do
segurado, sendo o beneficio concedido com base na legislacdo vigente
nessa data, vedado o recalculo em razdo do reajustamento do limite
maximo dos beneficios do RGPS.

Art. 31. A condicao legal de dependente, para fins desta Lei, é
aquela verificada na data do 6bito do segurado.

§ 1°. A invalidez ou alteracdo de condi¢Ges quanto ao dependente
supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito
a pensao.

§ 2°. Os dependentes invalidos ficam obrigados, tanto para
concessdo como para manutengdo e cessagao de suas quotas de penséo,
a submeter-se aos exames médicos determinados pelo ITIPREV.

§ 3°. Ficam dispensados dos exames referidos neste artigo os
pensionistas invalidos que atingirem a idade de 60 (sessenta) anos.

Art. 32. A parcela de pensdo de cada dependente extingue-se com
a perda da qualidade de dependente na forma do art. 9°.

Art. 33. Toda vez que se extinguir uma parcela de penséo, proceder-
se-& a novo rateio da penséo, na forma do § 1°, do art. 28, em favor dos
pensionistas remanescentes.

Paragrafo unico. Com a extingdo da quota do Ultimo pensionista,
extinta ficara também a penséo.

SUBSECAOQ I
DO AUXILIO RECLUSAO

Art. 34. O auxilio-reclusao consistira numa importancia mensal igual
a totalidade dos vencimentos percebidos pelo segurado, concedida ao
conjunto de seus dependentes, desde que tenha renda bruta mensal
igual ou inferior ao teto definido para este beneficio no Regime Geral de
Previdéncia Social, que esteja recolhido a prisdo, e que por este motivo,
ndo perceba remuneragdo dos cofres publicos.

§ 1°. O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes iguais entre
os dependentes do segurado.

§ 2°. O auxilio-reclusao seré devido a contar da data em que o
segurado preso deixar de perceber remuneragédo dos cofres publicos.

§ 3°. Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio seréa restabelecido
a partir da data da recaptura ou da reapresentagéo a prisao, nada sendo
devido aos seus dependentes enquanto estiver o segurado evadido e
pelo periodo da fuga.

§ 4° Para a instrucdo do processo de concessao deste beneficio,
além da documentacdo que comprovar a condi¢cdo de segurado e de
dependentes, serdo exigidos:

| - documento que certifique o ndo pagamento da remuneragédo ao
segurado pelos cofres publicos, em razéo da priséo; e,

Il - certidao emitida pela autoridade competente sobre o efetivo
recolhimento do segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento
da pena, sendo tal documento renovado trimestralmente.

§ 5° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da
remuneragdo correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus
dependentes tenham recebido auxilio-reclusdo, o valor correspondente
ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao ITIPREV pelo
segurado ou por seus dependentes, devidamente atualizado com base
no indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC.

§ 6°. Aplicar-se-do ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as
disposicdes atinentes a pensdo por morte.

§ 7°. Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera
transformado em pensao por morte.

CAPITULO IV

DO CALCULO DOS PROVENTOS DAAPOSENTADORIA

Art. 35. No calculo dos proventos de aposentadoria previsto nos
arts. 12 e 80 desta Lei sera considerada a média aritmética simples das
maiores remuneracdes, utilizadas como base para as contribuicdes do
servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde
a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuigdo, se
posterior aquela competéncia.

§ 1°. As remuneracdes consideradas no célculo do valor inicial dos
proventos ter&o os seus valores atualizados, més a més, de acordo com
a variacao integral do indice fixado para a atualiza¢@o dos salérios-de-
contribuicao considerados no célculo dos beneficios do regime geral da
previdéncia social.

§ 2°. A base de calculo dos proventos sera a remuneracao do
servidor no cargo efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994 em
gue nao tenha havido contribuicdo para o regime proprio.

§ 3°. Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no célculo
de que trata este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido
pelos 6rgdos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos
quais o servidor esteve vinculado.

§ 4°. Para os fins deste artigo, as remuneracdes consideradas no
célculo da aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste artigo, ndo
poderdo ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuicdo, quanto
aos meses em que o servidor esteve vinculado ao regime geral de
previdéncia social.

§ 5°. Para o calculo do valor inicial dos proventos proporcionais ao
tempo de contribuigdo, seré utilizada fracdo cujo numerador sera o total
desse tempo e o denominador, o tempo necessario a respectiva
aposentadoria voluntaria com proventos integrais.

§ 6°. No calculo dos proventos proporcionais, o valor resultante do
célculo da média sera previamente confrontado com o limite de
remuneracgao previsto no § 7°, para posterior aplicacdo da fragdo de
que trata o § 5°.

§ 7°. Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido
de sua concessao, nao podera ser inferior ao salario minimo nem exceder
a remuneracao do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concesséo da pensao.

§ 8°. Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste
artigo serdo considerados em numero de dias.

CAPITULOV
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DAS DISPOSICOES DIVERSAS

Art. 36. O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver
recebido proventos de aposentadoria, pensao por morte, salario
maternidade pagos pelo RPPS.

Paragrafo Unico. O abono de que trata o caput sera proporcional
em cada ano ao nimero de meses de beneficio pago pelo RPPS, em que
cada més corresponderd a um doze avo, e tera por base o valor do
beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se
antes deste més, quando o valor serd o do més da cessagao.

Art. 37. E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-
Ilhes, em carater permanente, o valor real, conforme Indice Nacional de
Precos ao Consumidor - INPC.

Art. 38. O tempo de contribuigcéo federal, estadual ou municipal sera
contado para efeito de aposentadoria.

Art. 39. E vedada qualquer forma de contagem de tempo de
contribuigdo ficticio.

Art. 40. Aplica-se o limite fixado no art. 37, X| da Constitui¢cdo Federal,
a soma total dos proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes
da acumulagédo de cargos ou empregos publicos, bem como de outras
atividades sujeitas a contribuicéo para o regime geral de previdéncia social,
e ao montante resultante da adicdo de proventos de inatividade com
remuneracgéo de cargo acumulavel na forma da Constituicdo Federal, cargo
em comissdo declarado em lei de livre nomeacado e exoneragéo, e de
cargo eletivo.

Art. 41. Além do disposto nesta Lei, o ITIPREV observara, no que
couber, os requisitos e critérios fixados para o regime geral de previdéncia
social.

Art. 42. O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez
decorrente de doenga mental somente sera feito ao curador do segurado,
condicionado a apresentacdo do termo de curatela, ainda que provisério.

Art. 43. Para efeito do beneficio de aposentadoria, é assegurada a
contagem reciproca do tempo de contribuicdo na administracao publica e
na atividade privada, rural ou urbana, hiptese em que os diversos regimes
de previdéncia social se compensaréo financeiramente, nos termos do §
9°, do art. 201 da Constituicdo Federal, segundo critérios estabelecidos
na lei 9.796/99.

Paréagrafo Unico. Os servidores municipais contemplados pelo art.
3° desta lei, receberdo do 6rgéo instituidor (ITIPREV), todo o provento
integral da aposentadoria, independente do 6rgédo de origem (INSS) ter
feito ou ndo o repasse do recurso de cada servidor, como compensacao
financeira.

Art. 44. As prestacOes, concedidas aos segurados ou a seus
dependentes, salvo quanto a importancias devidas ao préprio ITIPREV e
aos descontos autorizados por Lei ou derivados da obrigacéo de prestar
alimento reconhecida por via judicial, ndo poderao ser objeto de penhora,
arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito qualquer venda ou
cessao e a constituicAo de quaisquer 6nus, bem como a outorga de
poderes irrevogaveis ou em causa propria para a respectiva percepcao.

Art. 45. O pagamento dos beneficios em dinheiro sera efetuado
diretamente ao segurado ou ao dependente, salvo nos casos de auséncia,
moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomocao do beneficiado,
quando se fard a procurador, mediante autoriza¢do expressa do ITIPREV
que, todavia, podera negéa-la quando considerar essa representacao
inconveniente.

Art. 46. O pagamento do abono de permanéncia de que trata o art.
12, 85°, art. 80, 83° e art. 83, §1° é de responsabilidade do municipio e

serd devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtengdo do
beneficio, mediante opg&o expressa pela permanéncia em atividade.

Art. 47. Prescreve em trés anos, a contar da data em que deveriam
ter sido pagas, toda e qualquer agdo para haver prestacbes vencidas
ou quaisquer restituicdes ou diferencas devidas pelo ITIPREV, salvo o
direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Cddigo Civil e
0s prazos previstos no artigo 30 desta Lei.

CAPITULO VI
DO CUSTEIO

SECAO|

DARECEITA

Art. 48. Areceita do ITIPREV seré constituida, de modo a garantir o
seu equilibrio financeiro e atuarial, na seguinte forma:

| - de uma contribuicdo mensal dos segurados ativos, definida pelo
§ 1° do art. 149 da CF/88, igual a 11% (onze por cento) calculada sobre
a remuneragdo de contribuigao;

Il - de uma contribuicdo mensal dos segurados inativos e dos
pensionistas a razao de 11% (onze por cento), calculada sobre a parcela
dos proventos e das pensdes concedidas e que tenham cumprido todos
0s requisitos para sua obtencéo até 31.12.2003, que superarem o limite
méaximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia
social de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal;

Il - de uma contribuicAo mensal dos segurados inativos e dos
pensionistas a razdo de 11% (onze por cento), calculada sobre os
proventos e as pensdes concedidas apos a publicacdo da Emenda
Constitucional n.° 41/2003, que superarem o limite maximo estabelecido
para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o
art. 201 da Constituicdo Federal;

IV - de uma contribuicdo mensal do Municipio, incluidas suas
autarquias e fundagoes, definida pelo art. 2° da Lei Federal n.° 9.717/98,
com redacao dada pela Lei n.° 10.887, de 18 de junho de 2004, a razéo
de 11,00% (onze inteiros por cento) calculada sobre a remuneracéo de
contribuicdo dos segurados ativos;

V - de uma contribuicdo mensal dos 6rgdos municipais sujeitos a
regime de orgamento proprio, igual a fixada para o Municipio, calculada
sobre a remuneragéo de contribuicdo dos segurados obrigatorios;

VI - de uma contribuicdo mensal dos segurados que usarem da
faculdade prevista no art. 6°, correspondente a sua prépria contribuigéo,
acrescida da contribuicdo correspondente a do Municipio;

VIl - pela renda resultante da aplicacdo das reservas;

VIl - pelas doagdes, legados e rendas eventuais;

IX - por aluguéis de imoéveis, estabelecidos em Lei;

X - dos valores recebidos a titulo de compensacao financeira, em
razdo do § 9° do art. 201 da Constituicdo Federal.

8§ 1°. Constituem também fontes de receita do ITIPREV as
contribuicdes previdenciarias previstas nos incisos I, IV e V incidentes
sobre o auxilio doenga, salario-maternidade e auxilio-recluséo.

§2°. A contribui¢éo prevista no inciso Il deste artigo incidira apenas
sobre as parcelas de proventos de aposentadoria e de pensdo que
superem o dobro do limite maximo estabelecido para os beneficios do
regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da Constituigao
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Federal, quando o beneficiario, for portador de doenga incapacitante
prevista no art. 14 desta lei.

Art. 49. Considera-se base de calculo das contribui¢cdes, o valor
constituido pelo vencimento ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das
vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais
de carater individual, décimo terceiro vencimento, ou demais vantagens
de qualquer natureza, incorporadas ou incorporaveis, na forma de
legislacao especifica, percebidas pelo segurado.

§ 1°. Exclui-se da remuneracao de contribuicao as seguintes espécies
remuneratérias:

| - as diarias para viagens;

Il - a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede;
IIl - a indenizagdo de transporte e horas extras;

IV - o auxilio-alimentacéo e o auxilio-creche;

V - a gratifica¢@o de 1/3 de férias prevista no inciso XVII do art. 7° da
Constituicdo Federal e férias indenizadas;

VI - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de
trabalho;

VIl - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em
comissdo ou de fungdo de confianga; e

VIIl - o abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da
Constituicdo Federal, o 8§ 52 do art. 22 e 0 § 1° do art. 32 da Emenda
Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003;

IX - as demais vantagens de natureza temporarias nao previstas
nos incisos anteriores.

§ 2°. O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclusdo
na base de contribuicdo de parcelas remuneratorias percebidas em
decorréncia de local de trabalho, do exercicio de cargo em comissao ou
de funcdo de confianca, para efeito de céalculo do beneficio a ser
concedido com fundamento no art. 40 da Constituicdo Federal e art. 2° da
Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em
qualquer hipo6tese, a limitacdo estabelecida no § 2° do art. 40 da
Constituigdo Federal.

§ 3°. O salério familia ndo esta sujeito, em hipétese alguma, a qualquer
desconto pelo ITIPREV.

Art. 50. Em caso de acumulagdo de cargos permitida em Lei, a
remuneragdo de contribuicdo para os efeitos desta Lei, serd a soma das
remuneragfes percebidas.

SECAOII
DO RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES E CONSIGNACOES

Art. 51. A arrecadacgdo das contribuicdes devidas ao ITIPREV
compreendendo o respectivo desconto e seu recolhimento, devera ser
realizada observando-se as seguintes normas:

| - aos setores encarregados de efetuar o pagamento dos servidores
ativos e inativos dos 6rgdos municipais, cabera descontar, no ato do
pagamento, a importancia de que trata os incisos |, Il e Il do art. 48,
observado:

a) Na cessdo de servidores para outro ente federativo, em que o
pagamento da remuneracdo seja 6nus do 6rgdo ou da entidade
cessionaria, sera de sua responsabilidade o desconto da contribuicao
devida pelo servidor e a contribuigdo devida pelo ente de origem, cabendo

ao cessionario efetuar o repasse das contribuicdes do ente federativo e
do servidor a unidade gestora do RPPS do ente federativo cedente;

b) Na cessé@o de servidores para outro ente federativo, sem 6nus
para o cessionario, continuard sob a responsabilidade do cedente, o
desconto e o repasse das contribuicdes a unidade gestora do RPPS.

Il - cabera do mesmo modo, aos setores mencionados no inciso |,
recolher ao ITIPREV ou a estabelecimentos de crédito indicado, até o dia
30 (trinta) do més subsequente, a importancia arrecadada na forma do
item anterior, juntamente com as contribui¢cdes previstas no inciso IV do
art. 48, conforme o caso.

Paragrafo Gnico. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias
e fundagdes encaminhardo mensalmente ao ITIPREV relagao nominal dos
segurados, com o0s respectivos subsidios, remuneragdes e valores de
contribuicao.

Art. 52. O nao-recolhimento das contribuicdes a que se referem os
incisos I, 11, Il e IV do art. 48 desta Lei, no prazo estabelecido no inciso Il
do artigo anterior, ensejara o pagamento de juros moratérios a razéo de
1% (um por cento) ao més, ndo cumulativo.

Art. 53. O segurado que se valer da faculdade prevista no art. 6.°
fica obrigado a recolher mensalmente, na rede bancéria, mediante boleto
bancario emitido pelo ITIPREYV, as contribui¢cdes devidas.

§ 1°. Caso o recolhimento de que trata o caput ndo seja efetuado
pelo servidor nos respectivos meses em que se der o afstamento ou
licenca sem remuneracao, poderéa ser efetuada a contribuigéo retroativa,
pelo préprio servidor, desde que atualizada com base no IPCA (indice de
Precos ao Consumidor Amplo).

§ 2°. A contribuicédo efetuada durante o afastamento do servidor néo
serd computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira,
tempo de efetivo exercicio no servigo publico e tempo no cargo efetivo na
concessao de aposentadoria.

Art. 54. As cotas do salario-familia, salario maternidade, auxilio
doenga e auxilio reclusédo, serdo pagas pelo Municipio de ltiquira,
mensalmente, junto com a remuneragéo dos segurados, efetivando-se a
compensacdo quando do recolhimento das contribuicdes ao ITIPREV.

SUBSECAO
DA FISCALIZAGCAO

Art. 55. O ITIPREV podera a qualquer momento, requerer dos Orgéos
do Municipio, quaisquer documentos para efetuar levantamento fiscal, a
fim de apurar irregularidades nas incidéncias dos encargos
previdenciarios previstos no plano de custeio.

CAPITULO VI

DA GESTAO ECONOMICA-FINANCEIRA
SECAOI
DAS GENERALIDADES

Art. 56. As importancias arrecadadas pelo ITIPREV sdo de sua
propriedade, e em caso algum poderdo ter aplicacdo diversa da
estabelecida nesta Lei, sendo nulos de pleno direito os atos que violarem
este preceito, sujeitos 0s seus autores as sangdes estabelecidas na
legislagao pertinente, além de outras que lhes possam ser aplicadas.

Art. 57. Na realizacéo de avaliacdo atuarial inicial e na reavaliagéo
em cada balan¢o por entidades independentes legalmente habilitadas,
devem ser observadas as normas gerais de atuaria e os parametros
discriminados na Portaria MPAS n.° 403/2008, e alteracdes posteriores.

SECAOII

DAS DISPONIBILIDADES E APLICAGAO DAS RESERVAS
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Art. 58. As disponibilidades de caixa do ITIPREV, ficardo depositadas
em conta separada das demais disponibilidades do Municipio e aplicadas
nas condi¢gdes de mercado, com observancia das normas estabelecidas
pelo Conselho Monetario Nacional.

Art. 59. A aplicacdo das reservas se fara tendo em vista:

| - seguranga quanto a recuperacdo ou conservacado do valor real,
em poder aquisitivo, do capital investido, bem como ao recebimento regular
dos juros previstos para as aplicagbes de renda fixa e variavel;

11 - a obtengdo do méaximo de rendimento compativel com a seguranca
e grau de liquidez;

Paragrafo Gnico. E vedada a aplicagéo das disponibilidades de que
trata o “caput” em:

| - titulos da divida publica estadual e municipal, bem como em acdes
e outros papéis relativos as empresas controladas pelo respectivo ente
da Federacao;

Il - empréstimos, de qualquer natureza, aos segurados e ao poder
publico, inclusive a suas empresas controladas.

Art. 60. Para alcangar os objetivos enumerados no artigo anterior, o
ITIPREV realizara as operagGes em conformidade com a Resolugéo n.°
3.506/2007 do Conselho Monetério Nacional, tendo presentes as condi¢des
de seguranca, rentabilidade solvéncia e liquidez.

CAPITULOVIII

DO ORCAMENTO E DACONTABILIDADE
SECAOI

DO ORCAMENTO

Art. 61. O orgamento do ITIPREV evidenciara as politicas e o programa
de trabalho governamental observado o plano plurianual e a Lei de
diretrizes orcamentarias e os principios da universalidade e do equilibrio.

Paragrafo Unico. O Orgamento do ITIPREV observara, na sua
elaboragdo e na sua execucao, os padrdes e as normas estabelecidas
na legislagéo pertinente.

SECAOII
DA CONTABILIDADE

Art. 62. A contabilidade sera organizada de forma a permitir o
exercicio das suas funcBGes de controle prévio, concomitante e
subseqiiente o de informar, inclusive de apropriar e apurar os custos dos
servigos, e, conseqiientemente, de concretizar os seus objetivos, bem
como, interpretar e analisar os resultados obtidos.

Art. 63. A escrituracdo contabil sera feita pelo método das partidas
dobradas.

§ 1°. A contabilidade emitira relatérios mensais de gestéo, inclusive
dos custos dos servigos.

§ 2°. As demonstracdes e os relatorios produzidos passardo a integrar
a contabilidade geral do municipio.

Art. 64. O ITIPREV observara ainda o registro contabil individualizado
das contribuicdes de cada servidor e do ente estatal, conforme diretrizes
gerais.

Art. 65. A escrituragdo do Fundo Contabil de que trata esta lei,
devera obedecer as normas e principios contabeis previstos na Lei
Federal n.° 4.320 de 17 de margo de 1964, e alteragdes posteriores e ao
disposto na Portaria MPAS n.° 916 de 15 julho de 2003.

SECAOIII

DA DESPESA

Art. 66. A despesa do ITIPREV se constituira de:

| - pagamento de presta¢des de natureza previdenciaria;
Il - pagamento de prestacdo de natureza administrativa.

Art. 67. Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria
autorizaga@o orgamentaria, e ndo podera ultrapassar o limite estabelecido
no § 1° deste artigo.

§ 1°. Ataxa de administracdo prevista no caput deste artigo sera de
dois pontos percentuais do valor total das remuneragées, proventos e
pensdes dos segurados vinculados ao regime proprio de previdéncia
social, relativo ao exercicio financeiro anterior, observando-se que:

| - seré destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes
e de capital necessarias a organizagao e ao funcionamento do 6rgao
gestor do regime proprio;

Il — na verificacao do limite definido no caput deste paragrafo, ndo
serdo computadas as despesas decorrentes das aplicagdes de recursos
em ativos financeiros;

IIl — o regime préprio de previdéncia social poderé constituir reserva
com as sobras do custeio das despesas do exercicio, cujos valores
serdo utilizados para os fins a que se destina a taxa de administragao;

§ 2°. Para os casos de insuficiéncias e omissfes or¢camentérias

poderao ser utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais,
autorizados por Lei e abertos por decretos do executivo.

SECAO IV
DAS RECEITAS

Art. 68. A execugao orcamentaria das receitas se processara através
da obtencéo do seu produto nas fontes determinadas nesta Lei.

CAPITULOXI

DA ORGANIZAGAO FUNCIONAL
SECAOI
DAESTRUTURAADMINISTRATIVA

Art. 69. A organizagdo administrativa do ITIPREV sera composta
pelo Conselho Previdenciario, com fun¢des de deliberacdo superior.

Art. 70. Comp&em o Conselho Previdenciario do ITIPREV os seguintes
membros: 02 (dois) representantes do Executivo, 02 (dois)
representantes do Legislativo e 06 (seis) representantes dos segurados,
sendo dois suplentes.

§ 1°. Os membros do Conselho Previdenciario, representantes do
Executivo e do Legislativo, serdo designados pelos Chefes dos Poderes
respectivos, e os representantes dos segurados, serao escolhidos dentre
os servidores municipais, por eleicdo, garantida participacdo de
servidores inativos.
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§ 2°. Os membros do Conselho Previdenciario terdo mandatos de 02
(dois) anos, permitida a recondugdo em 50% (cinglienta por cento) de
cada representagdo de seus membros.

§ 3°. O Presidente do Conselho Previdenciario sera escolhido entre
seus membros, e exercerd o mandato por um ano vedado a reelei¢éo.

Art. 71. O Conselho Previdenciario se reunira sempre com a totalidade
de seus membros, pelo menos, trés vezes ao ano, cabendo-lhe
especificamente:

| - elaborar seu regimento interno;

Il - eleger o seu presidente;

Il - decidir sobre qualquer questdo administrativa e financeira que
Ihes sejam submetidas;

IV - julgar os recursos interpostos das decis6es do Prefeito Municipal;
V - acompanhar a execug¢éo orcamentéaria do ITIPREV.

VI - apreciar sugestfes e encaminhar medidas tendentes a introduzir
modificacdes na presente Lei, bem como resolver 0s casos omissos.

Paragrafo Unico. As deliberacdes do Conselho Previdenciario serdo
promulgadas por meio de Resolugdes.

Art. 72. A funcdo de Secretario do Conselho Previdenciario sera
exercida por um servidor efetivo do quadro da Prefeitura Municipal.

Art. 73. Os membros do Conselho Previdenciario, nada perceberao
pelo desempenho do mandato.

SECAOII
DAADMINISTRAGCAO DO FUNDO

Art. 74. A administrac@o do fundo contabil de que trata esta lei, sera
de responsabilidade da Secretaria Municipal de Administracéo, a quem
incumbird a obrigacdo de adotar as medidas necessarias ao seu perfeito
funcionamento.

SECAOIII
DOS RECURSOS

Art. 75. Os segurados do ITIPREV e respectivos dependentes, poderdo
interpor recurso contra decisdo denegatéria de prestagbes no prazo de
15 (quinze) dias contados da data em que forem notificados.

§1°. Os recursos deverao ser interpostos perante o 6rgdo que tenha
proferido a decisédo, devendo ser, desde logo, acompanhados das razdes
e documentos que os fundamentem.

§2°. O orgéo recorrido podera no prazo de 15 (quinze) dias reformar
sua decisdo, em face do recurso apresentado, caso contrario, 0 recurso
devera ser encaminhado para o Conselho Previdenciario, com o objetivo
de ser julgado.

Art. 76. Os recursos ndo terao efeito suspensivo, salvo se, em face
dos interesses, assim o determinar o proprio 6rgao recorrido.

Art. 77. O Conselho Previdenciario tera 30 (trinta) dias para julgar os
recursos interpostos e ndo reformados pelo 6rgéo recorrido.

Paragrafo Unico. A contagem do prazo para julgamento do recurso
terda inicio na data de recebimento dos autos na secretaria do Conselho
Previdenciario.

CAPITULO X

DOS DEVERES E OBRIGAGOES

SECAO|

DOS SEGURADOS

Art. 78. Sao deveres e obrigagfes dos segurados:

| - acatar as decisfes dos 6rgéos de dire¢éo do ITIPREV;

Il - aceitar e desempenhar com zelo e dedicacao os cargos para 0s
quais forem eleitos ou nomeados;

11l - dar conhecimento a diregdo do ITIPREV das irregularidades de
que tiverem ciéncia, e sugerir as providéncias que julgarem necessarias;

IV - comunicar ao ITIPREV qualquer alteracdo necessaria aos seus
assentamentos, sobretudo aquelas que digam respeito aos dependentes
e beneficiarios.

Art. 79. O pensionista terd as seguintes obrigacdes:
| - acatar as decis6es dos 6rgéos de dire¢éo do ITIPREV;

Il - apresentar, anualmente, em janeiro, atestado de vida e residéncia
do grupo familiar beneficiado por esta lei;

11l - comunicar por escrito ao ITIPREV as alteragdes ocorridas no
grupo familiar para efeito de assentamento;

IV - prestar com fidelidade, os esclarecimentos que forem solicitados
pelo ITIPREV.

CAPITULOXI
DAS REGRAS DE TRANSICAO

Art. 80. Observado o disposto no art. 4° da Emenda Constitucional
n.° 20, de 15 de dezembro de 1998, é assegurado o direito de opgéo
pela aposentadoria voluntaria com proventos calculados de acordo com
o art. 35, desta Lei, aquele que tenha ingressado regularmente em cargo
efetivo na Administragdo Publica direta, autarquica e fundacional, até a
data de publicag¢éo daquela Emenda, quando o servidor, cumulativamente:

| - tiver cinglienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito
anos de idade, se mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria;

11l - contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por
cento do tempo que, na data de publicagdo daquela Emenda, faltaria
para atingir o limite de tempo constante da alinea a deste inciso.

§ 1°. O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput terd os seus proventos de
inatividade reduzidos para

cada ano antecipado em relagao aos limites de idade estabelecidos
peloinciso lll, alinea “a” e § 3° do art. 12 desta Lei, na seguinte proporcao:

| - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar
as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro
de 2005;

Il - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.
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§ 2°. O professor, que, até a data de publicagdo da Emenda
Constitucional n°® 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado,
regularmente, em cargo efetivo de magistério e que opte por aposentar-
se na forma do disposto no caput, tera o tempo de servi¢o exercido até a
publicagédo daquela Emenda contado com o acréscimo de dezessete por
cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fun¢des de magistério,
observado o disposto no § 1°.

§ 3°. O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as
exigéncias para aposentadoria voluntaria estabelecidas no caput, e que
opte por permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor da sua contribuigdo previdenciaria até completar as
exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no inciso Il do art.
12 desta Lei.

§ 4°. As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-
se o disposto no art. 40, § 8°, da Constituicdo Federal.

Art. 81. Observado o disposto no art. 38, desta lei, o tempo de
servico considerado pela legislacéo vigente para efeito de aposentadoria,
cumprido até que a lei federal discipline a matéria, sera contado como
tempo de contribuig&o.

Art. 82. Ressalvado o direito de opg&o a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 12 ou pelas regras estabelecidas pelo art. 80
desta Lei, o servidor que tenha ingressado no servico publico até a data
de publicacdo da Emenda Constitucional n.° 41/2003, podera aposentar-
se com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da
remuneracao do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
na forma da lei, quando, observadas as reducgdes de idade e tempo de
contribuicdo contidas no § 3° do art. 12 desta lei, vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condicdes:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinglienta e cinco anos de
idade, se mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e trinta anos de
contribuicdo, se mulher;

Il - vinte anos de efetivo exercicio no servi¢o publico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo
em que se der a aposentadoria.

Paragrafo Unico. Aplica-se aos proventos de aposentadorias dos
servidores publicos que se aposentarem na forma do caput, o disposto
no art. 84 desta Lei.

Art. 83. E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de
aposentadoria aos servidores publicos, bem como pensdo aos seus
dependentes, que, até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n.°
41/2003, tenham cumprido todos os requisitos para obten¢do desses
beneficios, com base nos critérios da legislagdo entédo vigente.

§ 1°. O servidor de que trata este artigo que opte por permanecer em
atividade tendo completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria
e que conte com, o minimo, vinte e cinco anos de contribui¢&o, se mulher,
ou trinta anos de contribuicdo, se homem, fard jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria até
completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no
inciso Il do art. 12 desta lei.

§ 2°. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores
publicos referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao
tempo de contribuicdo ja exercido até a data de publicacao da Emenda
Constitucional de que trata este artigo, bem como as pensdes de seus
dependentes, seréo calculados de acordo com a legislagdo em vigor a
época em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a
concessdo desses beneficios ou nas condicdes da legislagdo vigente.

Art. 84. Observado o disposto no art. 37, X, da Constituicdo Federal,
os proventos de aposentadoria dos servidores publicos titulares de cargo

efetivo e as pensdes dos seus dependentes, em fruigdo na data de
publicagcdo da Emenda Constitucional n.° 41/2003, bem como os proventos
de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes
abrangidos pelo artigo anterior, seréo revistos na mesma propor¢ao e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracéo dos servidores em
atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas
guaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacao
ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria
ou que serviu de referéncia para a concesséo da penséo, na forma da
lei.

Art. 85. Ressalvado o direito de opg&o a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 12 ou pelas regras estabelecidas pelos arts. 80 e
82 desta Lei, o servidor da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundacdes, que tenha ingressado
no servigo publico até 16 de dezembro de 1998 poderéd aposentar-se
com proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as
seguintes condiges:

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de
contribuicdo, se mulher;

Il - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico, quinze
anos de carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;

11l - idade minima resultante da reducéo, relativamente aos limites do
art. 12, inciso 11, alinea “a”, desta Lei, de um ano de idade para cada ano
de contribuicdo que exceder a condi¢do prevista no inciso | do caput
deste artigo.

Paragrafo uUnico. Aplica-se ao valor dos proventos de
aposentadorias concedidas com base neste artigo o disposto no art. 84
desta lei, observando-se igual critério de revisdo as pensdes derivadas
dos proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em
conformidade com este artigo.

CAPITULOXII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 86. Os regulamentos gerais de ordem administrativa do ITIPREV
e suas alterag@es, serdo baixados pelo Conselho Previdenciério.

Art. 87. O ITIPREV procedera, no maximo a cada 04 (quatro) anos,
0 recenseamento previdenciario, abrangendo todos os aposentados e
pensionistas do regime préprio de previdéncia social.

Paragrafo Unico. O recenseamento de que trata o caput sera
regulamentado por ato administrativo.

Art. 88. Fica homologado o relatério técnico sobre os resultados da
reavaliacdo atuarial, realizado em JULHO/2009, que faz parte integrante
da presente Lei.

Art. 89. O Prefeito Municipal, instituird por meio de Decreto Municipal
a junta médica para emitir laudo médico pericial nos processos de
aposentadoria por invalidez, auxilio doenca e salario maternidade.

Art. 90. Fica o executivo municipal autorizado a abrir crédito adicional
especial, para atendimento das despesas oriundas desta lei no valor de
R$ 650.000,00 (seiscentos e cinglienta mil reais), suplementado, se
necessario.

Paragrafo Unico. O crédito adicional especial, que trata o “caput”
deste artigo sera coberto pela arrecadacdo das contribuicdes
previdenciarias previstas no art. 48 desta Lei.

Art. 91. Durante a vigéncia da noventena de que trata o § 6° do art.
195 da Constituicdo Federal, os servidores publicos contribuirdo ao
ITIPREV com base nas aliquotas de contribuicdo estabelecidas para o
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.
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Art. 92. O Municipio sera responsavel pela cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras do ITIPREV, decorrentes do pagamento de
beneficios previdenciarios.

Art. 93. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-
se as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito, em ltiquira/MT, 18 de margo de 2010.

Ernani Jose Sander
Prefeito Municipal

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.°020/2010

Contrato n°® 020/2010 -Data: 04/05/2010 - Contratado: NEWTON
FERREIRA DE ALBUQUERQUE FILHO - ME - Valor: R$ 58.544,64
(cinquenta e oito mil quinhentos e quarenta e quatro reais e
sessenta e quatro centavos) - Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS
COM TRANSPORTE ESCOLAR - Dot Orgamentaria
04.001.12.12.782.0007.2013.3090.39.00.00.00 — Secretaria Municipal
de Educacao- Vigéncia: 04/05/2010 a 31/12/2010 Jangada - MT, 04 de
Maio de 2010.

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.°021/2010

Contrato n® 021/2010 -Data: 04/05/2010 - Contratado: DOLOTERIO
SATURNINO DA SILVA - ME - Valor: R$ 68.048,64 (sessenta e oito mil e
quarenta e oito reais e sessenta e quatro centavos) - Objeto: PRESTACAO
DE SERVICOS COM TRANSPORTE ESCOLAR - Dot Orgamentaria
04.001.12.12.782.0007.2013.3090.39.00.00.00 — Secretaria Municipal
de Educacgéo- Vigéncia: 04/05/2010 a 31/12/2010 Jangada - MT, 04 de
Maio de 2010.

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.°022/2010

Contrato n°® 022/2010 -Data: 04/05/2010 - Contratado: ALDRE RENA
DA SILVA - ME- Valor: R$ 57..974,40 (cinquenta e sete mil novecentos e
setenta e quatro reais e quarenta centavos) - Objeto: PRESTACAO DE
SERVICOS COM TRANSPORTE ESCOLAR - Dot Orgamentaria
04.001.12.12.782.0007.2013.3090.39.00.00.00 — Secretaria Municipal
de Educacgéo- Vigéncia: 04/05/2010 a 31/12/2010 Jangada - MT, 04 de
Maio de 2010.

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.°023/2010

Contrato n° 023/2010 -Data: 04/05/2010 - Contratado: DINAIL
CARLOS DA SILVA - ME - Valor: R$ 26.611,20 (vinte e seis mil seiscentos
e onze reais e vinte centavos) - Objeto: PRESTACAO DE SERVIGCOS COM
TRANSPORTE ESCOLAR - Dot Orgcamentaria
04.001.12.12.782.0007.2013.3090.39.00.00.00 — Secretaria Municipal
de Educagao- Vigéncia: 04/05/2010 a 31/12/2010 Jangada - MT, 04 de
Maio de 2010.

VALDECIR KEMER —PREFEITO MUNICIPAL
Edital de Convocacgéo

Em cumprimento ao disposto no § 4° do art. 9° da Lei Complementar
101/2000, a Prefeitura Municipal de Jangada, Estado de Mato Grosso,
convida toda comunidade para participar de audiéncia publica para
apresentacdo de demonstrativos do cumprimento das metas fiscais
referente ao 1° quadrimestre de 2010.

A audiéncia sera realizada no dia 31 a partir das 16 h, no Plenério da
Camara Municipal, para atender a determinagdo Constitucional do art.
166, § 1°, sito a Avenida Jodo Ponce de Arruda, S/N, centro, Jangada/MT

Jangada/MT, 25 de maio de 2010

VALDECIR KEMER
Prefeito

Prefeitura Municipal de Jangada

Prefeitura Municipal de Matupa

AVISO DE RESULTADO
PREGAO PRESENCIAL -013/2010

A Prefeitura Municipal de Matupd, através da Equipe de Pregoeiro,
comunica a todos que se realizou no dia 21 DE MAIO DE 2010 as 08:00
horas na sede da Prefeitura Municipal, o “Aquisicdo de materiais
para seguranca e monitoramento predial, prestacdo de servico
especializado de instalagdo de equipamentos de seguranca e
monitoramento e prestacdo de servi¢cos especializados em
seguranc¢a e monitoramento local, em atendimento a Secretaria
Municipal de Administragdo, Secretaria Municipal de Agricultura,
Secretaria Municipal de Promogao Social , Secretaria Municipal
de Salude e Secretaria Municipal de Cultura”, junto a sede da
Prefeitura Municipal localizada da Av. Herminio Ometto, 101, ZE-022,
Fones (66) 3595-1037/1114 das 07:00 as 11:30 hs.Onde se consagrou
vencedor da Presente Licitacdo: TRAVA EQUIPAMENTOS
ELETRONICOS E SEGURANCA LTDA R$ . R$ 54.999,00

Matupa — MT, 24 de Maio de 2010.

CARLOS ABRAAO GAIA
Pregoeiro Oficial

AVISO DE RESULTADO
PREGAO PRESENCIAL —SRP -N°. 009/2010

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da Equipe de Pregoeiro,
comunica a todos que se realizou no dia 13 DE MAIO DE 2010 as 08:00
horas na sede da Prefeitura Municipal, o REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA AQUISICAO DE PECAS DE REPOSICAO PARA VEICULOS
PESADOS?", junto a sede da Prefeitura Municipal localizada da Av. Herminio
Ometto, 101, ZE-022, Fones (66) 3595-1037/1114 das 07:00 as 11:30
hs.Onde se consagrou vencedores da Presente Licitacdo: NASCIMENTO
COMERCIO DE PECAS PARA TRATORES R$ 23.136,85 — IMPORCATE
COMERCIO DE PECAS PARA TRATORES LTDA R$ 187.904,97 e
MOREIRA VEICULOS E PECAS LTDA — EPP R$ 61.680,07.

Matupa — MT, 24 de Maio de 2010.

CARLOS ABRAAO GAIA
Pregoeiro Oficial

Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento

ATO N° 032/2010

Zenildo Pacheco Sampaio, Prefeito Municipal de Nossa Senhora do
Livramento-MT, no uso de suas atribuigcdes legais, que sdo conferidas
pela Lei Orgénica Municipal, exonera a senhora Doracy Antunes de
Campos, do Cargo em Comisséo de Diretora da Escola Municipal Vera
Pereira do Nascimento retroagindo a data de 20/01/2010.

Nossa Senhora do Livramento-MT, em 26 de Fevereiro de 2010.

Zenildo Pacheco Sampaio
Prefeito Municipal

ATO N° 033/2010

Zenildo Pacheco Sampaio, Prefeito Municipal de Nossa Senhora do
Livramento-MT, no uso de suas atribuicdes legais, que sao conferidas
pela Lei Organica Municipal, exonera o senhor Marinaldo de Paula
Nascimento, do Cargo em Comissédo de Diretor da Escola Municipal
Eliete Pedrosa da Costa retroagindo a data de 20/01/2010.

Nossa Senhora do Livramento-MT, em 26 de Fevereiro de 2010.

Zenildo Pacheco Sampaio
Prefeito Municipal
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ATO N° 034/2010

Zenildo Pacheco Sampaio, Prefeito Municipal de Nossa Senhora do
Livramento-MT, no uso de suas atribuigbes legais, que sao conferidas
pela Lei Organica Municipal, exonera a senhora Sebastiana Guimaraes
da Silva, do Cargo em Comissdo de Diretora da Escola Municipal Luis
Mandes da Silva retroagindo a data de 20/01/2010.

Nossa Senhora do Livramento-MT, em 26 de Fevereiro de 2010.

Zenildo Pacheco Sampaio
Prefeito Municipal

ATO N° 035/2010

Zenildo Pacheco Sampaio, Prefeito Municipal de Nossa Senhora do
Livramento-MT, no uso de suas atribui¢cdes legais, que sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal, exonera a Senhora Lucimary de Araljo
Rodrigues, do Cargo em Comissdo de Diretora da EMPG Senhora
Henrigueta Rainha de Franga, na Localidade de Laginha de Cima, a partir
de 21/01/2010.

Nossa Senhora do Livramento-MT, em 26 de Fevereiro de 2010.

Zenildo Pacheco Sampaio
Prefeito Municipal

ATO N° 036/2010

Zenildo Pacheco Sampaio, Prefeito Municipal de Nossa Senhora do
Livramento-MT, no uso de suas atribuicBes legais, que sao conferidas
pela Lei Organica Municipal, exonera a pedido o Senhor André Luiz de
Morais e Silva, do Cargo de técnico administrativo, a partir de 23/02/
2010.

Nossa Senhora do Livramento-MT, em 26 de Fevereiro de 2010.

Zenildo Pacheco Sampaio
Prefeito Municipal

ATO N° 037/2010

Zenildo Pacheco Sampaio, Prefeito Municipal de Nossa Senhora do
Livramento-MT, no uso de suas atribuicGes legais, que sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal, exonera o Senhor Carlos Alexandre Leite
de Araujo, do Cargo em Comisséo de Gerente na Secretaria Municipal
de Administragdo, a partir de 28/02/2010.

Nossa Senhora do Livramento-MT, em 03 /03/2010.

Zenildo Pacheco Sampaio
Prefeito Municipal

ATO N° 038/2010

Zenildo Pacheco Sampaio, Prefeito Municipal de Nossa Senhora do
Livramento-MT, no uso de suas atribuicdes legais, que sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal, nomeia o Senhor Roberto Oliveira Mendes,
para o Cargo em Comissao de Gerente na Secretaria Municipal de
Administracao, a partir de 03/03/2010.

Nossa Senhora do Livramento-MT, em 03 /03/2010.
Zenildo Pacheco Sampaio
Prefeito Municipal
ATO N° 039/2010
Zenildo Pacheco Sampaio, Prefeito Municipal de Nossa Senhora do

Livramento-MT, no uso de suas atribuicbes legais, que sé@o conferidas
pela Lei Organica Municipal, exonera o Senhor Paulo Cesar da Silva

Souza, do Cargo em comissao de Coordenador da EMPG Monte Hermom
localidade Pari - Ninho das Aguias, a partir de 03/03/2010.

Nossa Senhora do Livramento-MT, em 03 de Margo de 2010.

Zenildo Pacheco Sampaio
Prefeito Municipal

ATO N° 040/2010

Zenildo Pacheco Sampaio, Prefeito Municipal de Nossa Senhora do
Livramento-MT, no uso de suas atribuigGes legais, que sdo conferidas
pela Lei Orgéanica Municipal, nomeia a Senhora Lucimary de Araujo
Rodrigues, parao Cargo em comissdo de Coordenador da EMPG Monte
Hermom localidade Pari - Ninho das Aguias, a partir de 03/03/2010.

Nossa Senhora do Livramento-MT, em 03 de Margo de 2010.

Zenildo Pacheco Sampaio
Prefeito Municipal

ATO N° 041/2010

Zenildo Pacheco Sampaio, Prefeito Municipal de Nossa Senhora do
Livramento-MT, no uso de suas atribuigGes legais, que sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal, exonera o Senhor Jaime Daniel de Oliveira
Vergara, do Cargo em Comissdo de Gerente do DAE na Secretaria
Municipal de Obras e Infra estrutura, a partir de 01/03/2010.

Nossa Senhora do Livramento-MT, em 03 de Margo de 2010.

Zenildo Pacheco Sampaio
Prefeito Municipal

CARTA CONVITE N° 11/10.

HOMOLOGAGCAO: 25/05/2010

PARTICIPANTES/VENCEDORES: PMH- PRODUTOS MEDICOS
HOSPITALARES LTDA R$ 21.600,00

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO.

OBJETO: LOCACAO DE EQUIPAMENTO DE HEMATOLOGIA PARA
LABORATORIO MUNICIPAL, SOLICITADO PELA SMS PARA ATENDER OS
USUARIOS DO SUS.

ZENILDO PACHECO SAMPAIO — PREFEITO.

CARTA CONVITE N° 12/10.

HOMOLOGAGCAO: 25/05/2010

PARTICIPANTES/VENCEDORES: PMH - PRODUTOS MEDICOS
HOSPITALARES LTDAR$ 21.370,20

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO.

OBJETO: AQUISICAO DE REAGENTES PARA BIOQUIMICA/HEMATOLOGIA.
ZENILDO PACHECO SAMPAIO — PREFEITO.

Prefeitura Municipal de Nova Canad do Norte

PORTARIA N° 094/2010

O Senhor ANTONIO LUIZ CESAR DE CASTRO, Prefeito Municipal
de Nova Canad do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribui¢Oes legais, e considerando o Resultado Final do Concurso Publico
n°® 01/2009, homologado em 05 de fevereiro de 2010;

RESOLVE:

ARTIGO 1° CONVOCAR o candidato aprovado no Concurso Publico
n° 01/2009, homologado em 05/02/2010, conforme relagdo abaixo, para
comparecer na Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norte-MT, no
Departamento de Recursos Humanos, dentro do prazo de 30 (trinta) dias
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a partir da publicagdo desta Portaria. Dentro do tempo estabelecido, a
requerimento do interessado, pode o prazo ser prorrogado por mais 30
(trinta) dias subsequentes. O candidato convocado devera apresentar a
documentacao mencionada no Art. 2° desta Portaria, e assinara o Termo
de Posse, para efetivo exercicio de suas fungbes no respectivo Cargo:

CARGO: AUDITOR PUBLICO INTERNO
Classificacéo Nome do Candidato
2° MAYCON MARCELO MONTEIRO

ARTIGO 2° O convocado devera apresentar-se no prazo
mencionado no Artigo 1° desta Portaria, sob pena de ser considerado
desistente da respectiva vaga, munido dos seguintes documentos:

a) Xérox e documento original da Certiddo de Nascimento ou
Casamento;

b) Xérox e documento original da Cédula de Identidade;

c) Xérox e documento original do Cartdo do CPF;

d) Xérox e documento original da Quitagdo com o Servigo Militar
(homens);

e) Xérox e documento original da Carteira de Trabalho - CTPS;

f) Xérox e documento original do Titulo de Eleitor e comprovante de
quitacéo eleitoral;

g) Xérox e documento original da Certiddo de nascimento dos filhos
(se for o caso);

h) Xérox e documento original do Comprovante de escolaridade,
conforme a exigéncia do cargo (em caso de professores com Pos -
graduacgd@o ou Doutorado, apresentacdo de certificado e requerimento
para enquadramento na devida categoria funcional, conforme a Lei
Municipal 408/2001);

i) Xérox e documento original do Registro no Conselho Regional (no
caso de profissdes regulamentadas);

j) Xérox e documento original da Carteira de Motorista (conforme
exigéncia do cargo);

k) Certiddo negativa original de antecedentes criminais dos Gltimos
05 anos, para maiores de 18 anos;

I) Xérox do cartédo do PIS/PASEP, ou de qualquer documento emitido
pela Caixa Econémica Federal ou Banco do Brasil constando o numero
dos mesmos, ou Declaracdo assinada pelo Candidato Aprovado,
afirmando o ndo cadastramento.

m) Declaragéo de Bens;

n) Declaragcdo de nao infringéncia do inciso XVI - art.37 da
Constituicdo Federal e disponibilidade do tempo para cumprimento da
carga horaria;

0) Declaracao de residéncia.

p) Atestado Médico de Saude, emitido pelos profissionais Clinicos
Gerais do Municipio;

g) 01 foto 3x4 atualizada;

Paragrafo 1°: Fica facultada a Administragdo Municipal a
exigéncia de outros requisitos constantes do Edital do Concurso Publico
n ° 01/2009, para fins de efetivagdo da Posse no Cargo.

Paragrafo 2% O convocado para o Cargo de: Auditor Publico
Interno exercera suas fungdes conforme atribuices do Gabinete do
Prefeito.

ARTIGO 3°: Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE-
MT, EM 20 DE MAIO (05) DE 2010.

ANTONIO LUIZ CESAR DE CASTRO
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na Secretaria de Gabinete e Publicada por afixacao no
local de costume, na data supra.

IVAINE MOLINA
SECRETARIO DE GABINETE

Prefeitura Municipal de Nova Maringa

RESUMO DOS CONTRATOS DE TRABALHO POR PRAZO
DETERMINADO MES 10/2009

Contrato 108/2009

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Maringa — Contratado: Tatiana
Gebauer dos Santos — Objeto: exercer o cargo de Professor Nivel I,
conforme Processo Seletivo Simplificado 10/2009 — Vigéncia: 03/08/
2009 a 31/12/2009 — Valor: 7.916,25 (sete mil novecentos e dezesseis
reais e vinte e cinco centavos) a serem pagos em folha de pagamento.

Contrato 110/2009

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Maringa — Contratado: Nelson
Jose Fernandes — Objeto: exercer o cargo de Vigia, conforme Processo
Seletivo Simplificado 10/2009 — Vigéncia: 03/08/2009 a 03/02/2010 —
Valor: 2.790,00 (dois mil setecentos e noventa reais) a serem pagos em
folha de pagamento.

Contrato 111/2009

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Maringa — Contratado: Samuel
Domingos Guimardes — Objeto: exercer o cargo de Vigia, conforme
Processo Seletivo Simplificado 10/2009 — Vigéncia: 04/08/2009 a 04/02/
2010 — Valor: 2.790,00 (dois mil setecentos e noventa reais) a serem
pagos em folha de pagamento.

Contrato 113/2009

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Maringa — Contratado: Luiz
Carlos Felix — Objeto: exercer o cargo de Vigia, conforme Processo
Seletivo Simplificado 10/2009 — Vigéncia: 05/08/2009 a 05/02/2010 —
Valor: 2.790,00 (dois mil setecentos e noventa reais) a serem pagos em
folha de pagamento.

Contrato 114/2009

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Maringa — Contratado: Airton
Rogério Buchs — Objeto: exercer o cargo de Vigia, conforme Processo
Seletivo Simplificado 10/2009 — Vigéncia: 12/08/2009 a 12/02/2010 —
Valor: 2.790,00 (dois mil setecentos e noventa reais) a serem pagos em
folha de pagamento.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR TEMPO DETERMINADO  N°. 82/2009

A PREFEITURA MUNCIPAL DE NOVA MARINGA, pessoa juridica
de direito publico interno, estabelecida na Av. Amos Bernardino Zanchet,
N°. 931, Centro, Nova Maringa — MT, CEP 78.445-000, inscrita no CNPJ
37.464.831/0001-24, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal
Sr. OSCAR JOSE DE CARVALHO, portador do RG N°. 089.730 SSP/MS,
inscrito no CPF sob o N°. 171.220.151.49, doravante denominada
simplesmente Contratante e do outro a Sra. EMILIA ROCHA, brasileira,
portadora do RG N°. 1631850-1 SSP/MT, inscrita no CPF sob o N°.
017.415.121.74, residente na Rua Edivane s/n, doravante denominado
simplesmente Contratado, resolvem celebram o presente Termo Aditivo
ao contrato temporario de trabalho de acordo com a lei 356/2005 e 449/
2007 e clausulas seguintes:

1.0- Fica prorrogado o prazo de vigéncia deste contrato por 08
(oito) meses finalizando o mesmo no dia 31/12/2010.

2.0 - Pelo comprimento desse termo aditivo, o Contratado
percebera mensalmente, a importancia de R$ 510,00 (quinhentos e
dez reais), totalizando o valor de R$ 4.080,00 (quatro mil e oitenta reais),
a serem pagos em folha de pagamento.

3.0—As demais clausulas do citado contrato permanecem inalteradas.

E por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o
presente contrato em 3 (trés) vias de igual teor e forma.

Nova Maringd — MT., 04 de janeiro de 2010.
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Prefeitura Municipal de Nova Maringa
Contratante

Emilia Rocha
Contratado

Testemunhas:

Nome: Raisa Manuely da Silva Gomes
CPF:004.090.011-80

Nome: Itamar Martins Bonfim
CPF: 346.375.591.20

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO  N°. 010/2010

A PREFEITURA MUNCIPAL DE NOVA MARINGA, pessoa juridica de
direito publico interno, estabelecida na Av. Amos Bernardino Zanchet, N°.
931, Centro, Nova Maringa — MT, CEP 78.445-000, inscrita no CNPJ
37.464.831/0001-24, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal
Sr. OSCAR JOSE DE CARVALHO, portador do RG N°. 089.730 SSP/MS,
inscrito no CPF sob o N°. 171.220.151.49, doravante denominada
simplesmente Contratante e do outro a Sr°. CRISTINO GONCALVES DE
SOUZA, brasileiro, portador do RG N°. 1660059-2 SJSP/MT, inscrito no
CPF sob o N°. 017.042.941.50, residente na Rua Adriana s/n, doravante
denominado simplesmente Contratado, resolvem celebram o presente
Termo Aditivo ao contrato temporério de trabalho de acordo com a lei 356/
2005 e 449/2007 e clausulas seguintes:

1.0- Fica prorrogado o prazo de vigéncia deste contrato por 03(dois)
meses finalizando o mesmo no dia 16/04/2010.

2.0 - Pelo comprimento desse termo aditivo, o Contratado percebera
mensalmente, a importancia de R$ 494,87 (quatrocentos e noventa e
quatro reais e oitenta e sete centavos), totalizando o valor de R$ 1.979,48
(um mil novecentos e setenta e nove reais e quarenta e oito centavos), a
serem pagos em folha de pagamento.

3.0—-As demais clausulas do citado contrato permanecem inalteradas.

E por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o
presente contrato em 3 (trés) vias de igual teor e forma.

Nova Maringd — MT, 21de janeiro de 2010.

Prefeitura Municipal de Nova Maringa
Contratante

Cristino Gongalves de Souza
Contratado

Testemunhas:

Nome: Raisa Manuely da Silva Gomes
CPF:004.090.011-80

Nome: Itamar Martins Bonfim
CPF: 346.375.591-20

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO  N°. 083/2009

A PREFEITURA MUNCIPAL DE NOVA MARINGA, pessoa juridica de
direito pablico interno, estabelecida na Av. Amos Bernardino Zanchet, N°.
931, Centro, Nova Maringd — MT, CEP 78.445-000, inscrita no CNPJ
37.464.831/0001-24, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal
Sr. OSCAR JOSE DE CARVALHO, portador do RG N°. 089.730 SSP/MS,
inscrito no CPF sob o N°. 171.220.151.49, doravante denominada
simplesmente Contratante e do outro a Sra. JULIANA DE LIMA CUNHA,
brasileira, portadora do RG N°. 13858050 SSP/MT, inscrita no CPF sob o
N°. 016.528.451.00, residente na Av. Domingos Briante s/n, doravante

denominado simplesmente Contratado, resolvem celebram o presente
Termo Aditivo ao contrato temporario de trabalho de acordo com a lei 356/
2005 e 449/2007 e clausulas seguintes:

1.0- Fica prorrogado o prazo de vigéncia deste contrato por 03(dois)
meses finalizando o mesmo no dia 02/04/2010.

2.0 - Pelo comprimento desse termo aditivo, o Contratado
percebera mensalmente, a importancia de R$ 3.221,95 (trés mil
duzentos e vinte e um reais e noventa e cinco centavos), totalizando o
valor de R$ 9.665,85 (nove mil seiscentos e sessenta e cinco reais e
oitenta e cinco centavos), a serem pagos em folha de pagamento.

3.0—-As demais clausulas do citado contrato permanecem inalteradas.

E por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o
presente contrato em 3 (trés) vias de igual teor e forma.

Nova Maringa — MT, 31 de dezembro de 2009.

Prefeitura Municipal de Nova Maringa
Contratante

Juliana de Lima Cunha
Contratado

Testemunhas:

Nome: Raisa Manuely da Silva Gomes
CPF: 004.090.011-80

Nome: Itamar Martins Bonfim
CPF: 346.375.591-20

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 10/2010
PREGAO PRESENCIAL N°. 19/2010 - REGISTRO DE PREGOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 648/2010

Pelo presente instrumento, a Prefeitura Municipal de Nova Monte
Verde-MT, Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, com sede administrativa a Avenida Antdnio Joaquim de Azevedo,
s/n°, Bairro Centro, nesta cidade, doravante denominada PREFEITURA,
neste ato devidamente representada pela Prefeita Municipal, Sra. BEATRIZ
DE FATIMA SUECK LEMES, brasileira, casada, advogada, portadora da
C.I.RG n°. 4.336.594-0 SSP/PR e CPF/MF n.°788.664.809-91, RESOLVE
registrar os precos da(s) empresa(s) MOIRES LUIZ WITT ME, LUCENA
MOREIRAE CIALTDAME, SP PECAS PARAMAQUINAS PESADAS LTDA,
NAF PECAS E SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA, NASCIMENTO COMERCIO
DE PECAS PARATRATORES LTDA e TATIANA SIQUEIRASANTIAGO EPP,
nas quantidades estimadas na Secéo 4 desta Ata de Registro de Pregos,
de acordo com a classificacdo por elas alcancadas por lote, atendendo
as condigdes previstas no Instrumento Convocatério Pregdo Presencial
n°.19/2010 e as constantes desta Ata de Registro de Precos, sujeitando-
se as partes as normas constantes da Lei n. 8.666/93 e suas alteracdes,
Lei 10.520/02 e, no que couber, ao Decreto Municipal n°® 14/2010, e em
conformidade com as disposigdes a seguir.

1.DOOBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para futura
e eventual aquisicdo de pegas e assessorios em geral e
contratacdo eventual de servigcos mecéanicos para atender os
Onibus e camionete da Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura e os caminhdes e maquinas pesadas da Secretaria
Municipal de Obras, Transportes e Servigos Urbanos, conforme
especificacdes e condi¢bes constantes neste Edital e seus anexos.

1.1.1. Este instrumento ndo obriga a Prefeitura a firmar contratagdes
nas quantidades licitadas, podendo ocorrer licitagGes especificas para
aquisicao do(s) objetos(s), obedecida a legislagdo pertinente, sendo

Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde
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assegurada ao detentor do registro a preferéncia de fornecimento, em
igualdade de condigdes.

2. DAVIGENCIA

2.1. A presente Ata tera validade de 12 (doze) meses, contados a
partir de sua publicacdo, podendo ser prorrogada na forma da lei.

3. DAGERENCIADAPRESENTE ATADE REGISTRO DE PRECOS

3.1. O gerenciamento deste instrumento cabera a Secretaria Municipal
de Planejamento, Administragdo e Financas, através do Departamento de
Compras/Licitagfes, no seu aspecto operacional, com apoio da Assessoria
Juridica, nos aspectos legais;

4. DO CONTRATADO

4.1. O prego, a quantidade, o fornecedor e a especificagdo dos
servicos registrados nesta Ata, encontram-se indicados na tabela abaixo:

TATIANA SIQUEIRA SANTIAGO EPP, CNPJ 07.838.209/0001-78, conforme segue:
LOTE 02 PEGAS PARA PA CARREGADEIRA CASE W 20 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E

SERVICOS URBANOS 1200000
LOTE 10- VEICULO GAMINHAQ MB 1519 ANO 1977 FREIO AR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E
SERVICOS URBANOS 28.800,00

LOTE 30- RELAGAO DE PEGAS PARA VEICULOS ONIBUS MB 1113- OM352- AN 1986- PLACAS ACW 1738, BIF 4927, GKO
407 128.500,00

LOTE 32- RELAGAQ DE PECAS PARA VEICULOS ONIBUS MB 1314- ONI 366 - AN 1987 E 1989 - PLACAS AGD 6638, CYN 5620
E CHASSIS 34405811700350

184.000,00

SP PECAS PARA MAQUINAS PESADAS LTDA, CNPJ 03.253.483/0001-24, conforme

segue:

LOTE 0- DENTES E LAMINAS PI PATROLA KOMATSU GDSS6-3C - SERIE B15285 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
TRANSPORTES E SERVICOS URBANOS

7.300,00

NAF PECAS E SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA, CNPJ 07.374.040/0002-23, conforme
segue:

LOTE 12- VEICULO CAMINHAO MB 1113 ANO 1982 FREIO OLEQ DA SECRETARIA MUNICIPAL DF OBRAS, TRANSPORTES E

SERVICOS URBANOS 2290000
LOTE 13- VEICULO CAMINHAQ MB 2013 ANC 1982.- FREIQ OLEQ DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E

SERVICOS URBANOS 836250
LOTE 15- F-12000 ANO 19392000 - FREIO AR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS

URBANOS 3340000
LOTE 16- F-14000 ANO 1989 - FREIO AR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS URBANOS 17.889,00
LOTE 28- RELACAQ DE PEGAS PARA VEICULO ONIBUS FORD CARGO 1618 ANO 1995 45.606,00

NASCIMENTO COMERCIO DE PECAS PARA TRATOR LTDA, CNPJ 09.227.993/0001-03,
conforme segue:

LOTE 01 -PECAS PARA PA CARREGADEIRA KOMATSU WA-180 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E

SERVICOS URBANOS 205154
LOTE 03 - DENTES E LAMINAS PARA PA CARREGADEIRA KOMATSU WA-180 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,

TRANSPORTES E SERVICOS URBANOS 675000
LOTE 04- DENTES E LAMINAS PARA PA CARREGADEIRA GASE W20 £ DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,

TRANSPORTES E SERVICOS URBANOS 7.900,00
LOTE 05- DENTES E LAMINAS PARA PATROLA CATERPILAR 120 B DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E

SERVICOS URBANOS 13.800,00
LOTE (7- CANTOS E DENTES PARA ESCAVADEIRA KOMATSU PC 160 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,

TRANSPORTES E SERVICOS URBANOS 317500
LOTE 14- MF 283 85CV ANQ 1997 MOTOR PK-4248 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS

URBANOS 18.298,00
MOIRES LUIZ WITT ME, CNPJ 37.466.570/0001-81, conforme segue:

LOTE 17- PEGAS E SERVIGOS P/ MANUTENGAO DE BOMBA INJETORA PARA PA CARREGADEIRA CASE W 20 E DA

SECRETARIA MUN. DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS URBANOS 850000
LOTE 18-MB - PEGAS E SERVIGOS P/ MANUTENGAO DE BOMEA INJETORA PARA OM 352 6 CILINDROS 113 DA SECRETARIA

MUN. DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVIGOS URBANOS 550000
LOTE 1- PEGAS E SERVIGOS P/ MANUTENGAO DE BOMBA INJETORA PARA PA CARREGADERIA KOMATSU WA 180 DA

SECRETARIA MUN. DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVIGOS URBANOS 900000

AL TR T e )
LOTE 20- PEGAS E SERVICOS P/ MANUTENGAOQ DE BOMBA INJETORA PARA PATROLA CATERPILLAR 120 B DA SECRETARIA
MUN. DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS URBANOS 6.400,00
LOTE 21- PEGAS E SERVIGOS P/ MANUTENGAO DE BOMBA INJETORA PARA CAMINHAQ MB 1519 DA SECRETARIA MUN. DE
OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS URBANOS 2.900,00
LOTE 22- PEGAS E SERVICOS P/ MANUTENGAO DE BOMBA INJETORA PARA CAMINHAQ MB 2013 - OM 352 DA SECRETARIA
MUN. DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVIGOS URBANOS 5.100,00
LOTE 23- PEGAS E SERVICOS P/ MANUTENGAO DE BOMBA INJETORA PARA CAMINHAQ FORD F 14000 DA SECRETARIA
MUN. DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVIGOS URBANOS 8.700,00
LOTE 24- PEGAS E SERVICOS P/ MANUTENGAQ DE BOMBA INJETORA PARA TRATOR AGRICOLA MF 263 DA SECRETARIA
MUN. DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS URBANOS 9.000,00
LOTE 25- MANGUEIRAS HIDRAULICAS, CONEXOES E SERVIGOS DE PRENSA PARA PA GARREGADEIRA KOMATSU WA -180
DA SECRETARIA MUN. DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS URBANOS 6.700,00
LOTE 26- MANGUEIRAS HIDRAULICAS, CONEXOES E SERVIGOS DE PRENSA PARA PA GARREGADEIRA CASE W 20 E DA
SECRETARIA MUN. DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS URBANOS. 4.300,00
LOTE 27- MANGUEIRAS HIDRAULICAS, GONEXOES E SERVIGOS DE PRENSA PARA PATROLA GATERPILLAR 1128 DA
SECRETARIA MUN. DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVIGOS URBANOS. 5.00000
LOTE 33- RELAGAO DE PECAS E SERVIGOS PARA MANUTENGAO DE BOMBAS INTETORAS PARA MB - OM 3526 CILINDROS | 16.000,00
LOTE 34- RELAGAQ DE PECAS E SERVIGOS PARA MANUTENGAO DE BOMBAS INTETORAS PARA MB - OM 366 6 CILINDROS | 13.000,00
LUCENA MOREIRA E CIA LTDA ME, CNPJ: 03.176.244/0001-18, conforme segue:
LOTE 08- PARAFUSOS DE USO GERAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS URBANOS 34.700,00
LOTE 0- CLIMATIZADOR PARA VEICULO CAMINHAQ VW 24 220 ANO 2009 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, 940,00
TRANSPORTES E SERVICOS URBANOS
LOTE 11- VEICULO CAMINHAQ FORD CARGO 1418 ANO 1988 - FREIO AR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, 33.950,00
TRANSPORTES E SERVICOS URBANOS
LOTE 31- RELAGAQ DE PEGAS PARA VEICULO FORD F 1000 - ANO 1967 23.750,00

5. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

5.1. Executar o fornecimento dentro dos padrbes estabelecidos
pela Prefeitura Municipal, de acordo com as especificagfes do edital,
responsabilizando-se por eventuais prejuizos decorrentes do
descumprimento das condi¢des estabelecidas.

5.2. Os itens licitados deverdo ser entregues na sede do municipio
de Nova Monte Verde-MT, da forma como forem solicitados pelo setor
competente.

5.3. A embalagem devera ser acondicionada conforme padrdo do
fabricante, devendo garantir a protegcdo durante o transporte e
estocagem, bem como constar identificagéo do produto, data de validade
vigente e demais informag8es exigidas na Legislagdo em vigor.

5.4. Substituir, as suas expensas, no prazo de 02 (dois) dias
Gteis, apds notificacdo formal, os produtos entregues em desacordo
com as especificagdes deste edital, conforme anexos e com a respectiva
proposta, ou que apresente vicio de qualidade (que apresentem
problemas na utilizagao);

5.5. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela Prefeitura
Municipal, cujas reclamacdes se obriga a atender prontamente, bem
como dar ciéncia imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade
que verificar quando da execucdo dos atos de sua responsabilidade ;

5.6. Prover todos 0s meios necessarios a garantia da plena
operacionalidade do fornecimento, inclusive considerados os casos de
greve ou paralisacdo de qualquer natureza;

5.7. A falta de quaisquer dos produtos cujo fornecimento incumbe
ao detentor do preco registrado, ndo podera ser alegada como motivo
de forga maior para o atraso, mé execugéo ou inexecugao dos servicos
objeto deste edital e ndo a eximird das penalidades a que esta sujeita
pelo ndo cumprimento dos prazos e demais condi¢des aqui estabelecidas;

5.8. Comunicar imediatamente a Prefeitura Municipal qualquer
alteragédo ocorrida no enderego, conta bancaria e outras julgaveis
necessarias para recebimento de correspondéncia;

5.9. Respeitar e fazer cumprir a legislagdo de seguranga e sadde
no trabalho, previstas nas normas regulamentadoras pertinentes;

5.10. Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimento a que se
obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os 6nus decorrentes. Tal
fiscalizagdo dar-se-a independentemente da que sera exercida por esta
Prefeitura,;

5.11. Indenizar terceiros e/ou a propria Prefeitura em caso de
auséncia ou omissao de fiscalizagdo de sua parte, pelos danos ou
prejuizos causados por sua culpa ou dolo, devendo a contratada adotar
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todas as medidas preventivas, com fiel observancia as exigéncias das
autoridades competentes e as disposigdes legais vigentes;

5.12. A contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cfes
deste edital, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias,
até o limite legal de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do objeto adjudicado, devendo supressdes acima desse limite ser
resultantes de acordo entre as partes;

5.13. Os acréscimos ou supressdes até o limite legal de 25% serédo
aplicados automaticamente na ata de Registro de Preco.

5.14. Fornecer os produtos, conforme estipulado neste edital e de
acordo com a proposta apresentada;

6. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

6.1. Convocar a licitante vencedora para a retirada da Ordem de
Fornecimento dos produtos;

6.2. Fornecer a empresa a ser contratada todas as informacgdes e
esclarecimentos que venham a ser solicitados relativamente ao objeto
deste Edital;

6.3. Efetuar o pagamento a empresa nas condi¢des estabelecidas
nesta Ata de Registro de Precos;;

6.4. Notificar por escrito, & empresa contratada, toda e qualquer
irregularidade constatada durante o recebimento dos materiais;

6.5. Disponibilizar local para recebimento e guarda dos produtos.

6.6. Nenhum pagamento sera efetuado a empresa detentora do
registro, enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacédo. Esse fato
ndo sera gerador de direito a reajustamento de pre¢os ou a atualizacéo
monetaria.

6.7. N&do haverd, sob hipétese alguma, pagamento antecipado.

7.DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado apds a entrega dos produtos e/ou
materiais, mediante apresentacdo da nota fiscal devidamente atestada
pela Secretaria responsavel.

7.2. O Contratado devera indicar no corpo da Nota Fiscal/fatura,
descrigdo do produto/material entregue, de acordo com o especificado no
Termo de Referéncia e Proposta apresentada;

7.2.1. Caso constatado alguma irregularidade nas notas fiscais/
faturas, estas serdo devolvidas ao fornecedor, para as necessarias
corregfes, com as informagdes que motivaram sua rejei¢cdo, sendo o
pagamento realizado apds a reapresentacdo das notas fiscais/faturas.

7.2.2. Nenhum pagamento isentara 0 FORNECEDOR/CONTRATADO
das suas responsabilidades e obrigacdes, nem implicard aceitagédo
definitiva do fornecimento.

7.3. O Contratante ndo efetuard pagamento de titulo descontado, ou
por meio de cobranca em banco, bem como, os que forem negociados
com terceiros por intermédio da operagdo de “factoring”;

7.4. As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores
para outras pragas serdo de responsabilidade do Contratado.

8. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

8.1. Os pregos registrados manter-se-ao inalterados pelo periodo de
vigéncia da presente Ata, admitida a revisao no caso de desequilibrio da
equagdo econdmico-financeira inicial deste instrumento a partir de
determinacao estatal, cabendo-lhe no maximo o repasse do percentual
determinado.

8.2. Os precos registrados que sofrerem revisdo ndo poderdo
ultrapassar os precos praticados no mercado, mantendo-se a diferenca
percentual apurada entre o valor originalmente constante da proposta e
aquele vigente no mercado a época do registro.

8.3. Caso o preco registrado seja superior a média dos precos de
mercado, a PREFEITURA solicitara ao fornecedor/consignatéaria, mediante
correspondéncia, redugéo do preco registrado, de forma a adequa-lo ao
praticado no mercado.

8.4. Fracassada a negociagao com o primeiro colocado a PREFEITURA
podera rescindir esta ata e convocar, nos termos da legislagéo vigente, e
pelo preco do 1° (primeiro) colocado, as demais empresas com precos
registrados, cabendo rescisdo desta ata de registro de pregos e nova
licitacdo em caso de fracasso na negociacao.

8.5. Sera considerado compativeis com os de mercado os pregos
registrados que forem iguais ou inferiores a média daqueles apurados
pelo setor demandante, na pesquisa de estimativa de precos.

9. DO CANCELAMENTO DAATADE REGISTRO DE PRECOS.

9.1. A presente Ata de Registro de Precos podera ser cancelada de
pleno direito, nas seguintes situagdes:

a) quando o fornecedor/consignataria ndo cumprir as obrigagbes
constantes no Edital e desta Ata de Registro de Precos;

b) quando o fornecedor/consignataria der causa a resciséo
administrativa da Ata de Registro de Prec¢os, nas hip6teses previstas nos
incisos de | a XII, XVIl e XVIIl do art. 78 da Lei 8.666/93;

c) em qualquer hipétese de inexecucao total ou parcial do objeto
decorrente deste Registro de Precos;

d) os precos registrados se apresentarem superiores aos praticados
no mercado;

e) por razdes de interesse publico devidamente demonstradas e
justificadas;

9.2. Ocorrendo cancelamento do prego registrado, o Fornecedor
sera informado por correspondéncia, a qual sera juntada ao processo
administrativo da presente Ata.

9.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o enderego do
Fornecedor, a comunicacao sera feita por publicagdo no Diario Oficial,
considerando-se cancelado o prec¢o registrado a partir da Gltima
publicagao.

9.4. A solicitagdo do Fornecedor para cancelamento dos precos
registrados podera néo ser aceita pela PREFEITURA, facultando-se a
esta neste caso, a aplicacdo das penalidades previstas neste Edital.

9.5. Havendo o cancelamento da Ata de Registro de Pregos, cessarao
todas as atividades do FORNECEDOR, relativas ao fornecimento do objeto.

9.6. Caso a PREFEITURA néo se utilize da prerrogativa de cancelar
esta Ata, a seu exclusivo critério, podera suspender a sua execucao e/
ou sustar o pagamento das faturas, até que o FORNECEDOR cumpra
integralmente a condigdo contratual infringida.

10. DAS PENALIDADES

10.1. O atraso injustificado na entrega dos materiais sujeitara a
empresa, a juizo da Administracdo, a multa moratéria de 0,5% (meio por
cento) por dia de atraso, até o limite de 10% (dez por cento), conforme
determina o artigo 86, da Lei n® 8666/93,;

10.1.1. A multa prevista neste item serd descontada dos créditos
gue a contratada possuir com a Prefeitura Municipal de Nova Monte
Verde, Estado de Mato Grosso e podera cumular com as demais sancdes
administrativas, inclusive com a multa prevista no item 10.2. b;

10.2. Ocorrendo a inexecugéo total ou parcial no fornecimento dos
materiais, a Administracdo podera aplicar a vencedora, as seguintes
san¢Bes administrativas previstas no artigo 87 da Lei n. 8.666/93:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa administrativa com natureza de perdas e danos da ordem
de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato;

c) Suspenséo temporaria de participacéo em licitagdo e impedimento
de contratar com a Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, por
prazo néo superior a 02 (dois) anos, sendo que em caso de inexecugao
total, sem justificativa aceita, sera aplicado o limite maximo temporal previsto
para a penalidade de 02 (dois) anos;

d) Declaragédo de inidoneidade para licitar junto & Administracéo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo, ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, de acordo com o inciso IV do artigo 87 da Lei n.
8.666/93, c/c artigo 7° da Lei n. 10.520/2002;

10.3. Se o Fornecedor ndo proceder ao recolhimento da multa no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da intimacgao por parte da Prefeitura
Municipal de Nova Monte Verde-MT, o respectivo valor sera descontado
dos créditos que a contratada possuir com esta Prefeitura e, se estes
nao forem suficientes, o valor que sobejar sera encaminhado para
execugado pela Procuradoria da Fazenda Municipal;

10.3.1. Em se tratando de adjudicataria que ndo comparecer para
retirada da Ordem de Fornecimento dos Materiais, o valor da multa n&o
recolhida serd encaminhado para execugéo pela Procuradoria da Fazenda
Municipal;
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10.4. Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da ciéncia da intimagao, podendo a
Administrag@o reconsiderar sua decisdo ou nesse prazo encaminha-lo
devidamente informado para a apreciagdo e decisdo superior, dentro do
mesmo prazo;

10.5. Seréo publicadas no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso as
san¢Bes administrativas previstas no item 10.2, c, d, deste edital, inclusive
a reabilitacdo perante a Administracdo Publica.

11. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1. As infragGes penais tipificadas na Lei 8.666/93 serdo objeto de
processo judicial na forma legalmente prevista, sem prejuizo das demais
cominagodes aplicaveis.

12. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

12.1 - As despesas decorrentes das contratagdes oriundas da
presente ata de registro de precos correrdo a conta das dotagcdes
orgamentérias citadas abaixo, ou das demais que possam vir a aderir a
presente ata, as quais serdo elencadas em momento oportuno:

Org&o: 05— SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAQAO E CULTURA
Unidade: 001 — Secretaria Municipal de Educacao

Fung&o: 12 - EDUCACAO

Sub-Fungéo: 361 — ENSINO FUNDAMENTAL

Programa: 0024 — GERENCIAMENTO GLOBAL DA EDUCACAO
Projeto/Atividade: 2012 — Manutengdo da Secretaria de Educagéo
100 — Natureza da Despesa: 3390300000000 — Material de Consumo

103 - Natureza da Despesa: 3390390000000 — Qutros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica

Orgéo: 05— SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCA(;AO E CULTURA

Unidade: 001 — Secretaria Municipal de Educacéo

Funcéo: 12 - EDUCAGCAO

Sub-Fungéo: 361 — ENSINO FUNDAMENTAL

Programa: 0029 —- TRANSPORTE ESCOLAR

Projeto/Atividade: 2013 — Manutencdo do Transporte Escolar

114 — Natureza da Despesa: 3390300000000 — Material de Consumo

115 - Natureza da Despesa: 3390390000000 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica

Orgéo 09 — SEC. MUN. DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS
URBANOS

Unidade: 001 — Sec. Mun. de Obras, Transportes e Servigos Urbanos

Funcéo: 26 - TRANSPORTE

Sub-Funcéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO

Programa: 0021 — URBANIZACAO E MANUTENCAO DE AREAS
PUBLICAS

Projeto/Atividade: 2040 — Manutencao Depto. De Obras e Transportes

350 — Natureza da Despesa: 3390300000000 — Material de Consumo

353 - Natureza da Despesa: 3390390000000 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposi¢des:

I. todas as alteracdes que se fizerem necessarias seréo registradas
por intermédio de lavratura de termo aditivo a presente ata de Registro de
Precos.

Il. Vinculam-se a esta Ata, para fins de analise técnica, juridica e
deciséo superior o Edital de Pregéo Presencial n°. 19/2010, seus anexos
e as propostas das classificadas.

IIl. é vedado caucionar ou utilizar o contrato decorrente do presente
registro para qualquer operagao financeira, sem prévia e expressa
autorizacédo da Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT.

14. DO FORO

Fica convencionado que o Foro para dirimir quaisquer duvidas e
controvérsias oriundas do presente instrumento, € o da Comarca de
Nova Monte Verde-MT, por mais privilegiado que outro possa ser.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente contrato, em
02 (duas) vias de igual teor e forma para um so6 efeito legal, ficando uma
via arquivada na sede da CONTRATANTE, na forma do art. 60 da Lei 8
666 de 21/06/93.

Nova Monte Verde-MT, 24 de maio de 2010.

PREFEITURAMUNICIPAL DE NOVAMONTE VERDE-MT
BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
PREFEITAMUNICIPAL

TATIANA SIQUEIRASANTIAGO EPP
CNPJ: 07.838.209/0001-78

SP PEGAS PARAMAQUINAS PESADAS LTDA
CNPJ: 03.253.483/0001-24

NAF PECAS E SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA
CNPJ: 07.374.040/0002-23

NASCIMENTO COMERCIO DE PEGAS PARATRATOR LTDA
CNPJ: 09.227.993/0001-03

MOIRES LUIZWITT ME
CNPJ: 37.466.570/0001-81

LUCENAMOREIRAE CIALTDAME
CNPJ: 03.176.244/0001-18

PREGAO PRESENCIAL N.°035/2010
AVISO

Encontra-se aberta, no Setor de Licitagéo, situado a Avenida Mato
Grosso, 175, Centro, Cep: 78.370-000, Nova Olimpia-MT, LICITACAO NA
MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL, DO TIPO MENOR PRECO POR
ITEM, com finalidade de selecionar propostas para CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE
ASSESSORIA CONSULTORIA NAS AREAS DE GESTAO
ADMINISTRATIVAS E CONTABEIS. DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA OLIMPIA-MT. , cujas especificacdes detalhadas encontram-se
em anexo acompanhando o edital da licitacdo.

Regem a presente licitagdo, a Lei Federal 10.520/02, o Decreto
Municipal N.° 001/2007, subsidiariamente, a Lei N.° 8.666/93 e demais
legislagbes aplicaveis.

A abertura desta licitag&o ocorrera no dia 09 (NOVE) DE JUNHO DE
2010, AS 14:00 (QUATORZE) HORAS, na sala de Licitagdes, quando os
interessados deverdo apresentar os envelopes n.° 01 — Proposta de
Precos e N.° 02 - Documentos de Habilitacao a Pregoeira, bem como a
Declaragédo, em separado dos envelopes acima mencionados, dando
ciéncia de que preenchem plenamente os requisitos de habilitacdo
estabelecidos no ato convocatério do certame.

As empresas interessadas, através de seus representantes legais,
poderdo credenciar-se, mediante apresentagdo de documento proprio,
junto a Pregoeira, a partir das 13:00 (treze) horas do dia especificado no
paragrafo anterior.

Poderao participar da licitagdo pessoas juridicas que atuam no ramo
pertinente ao objeto licitado, observadas as condi¢cdes constantes do
edital.

O Edital completo podera ser obtido pelos interessados no Setor de
LicitacBes de segunda a sexta-feira, no horario de 07:00 as 13:00 horas,
ou e no site www.novaolimpia.mt.gov.br.

Quaisquer davidas contatar pelo telefone (65) 3332-1130.

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia
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Nova Olimpia-MT, 24 de maio de 2010.

Maria Paixdo de Souza Guedes
Pregoeira

AVISO DE LICITAGAO — TOMADA DE PRECO N.° 029/2010.

APREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA — MT, torna publico
que fara realizar TOMADA DE PRECO - objeto: Contratacao de servigos
de limpeza de fossas. (entrega fracionada na sede do municipio) data de
abertura dos envelopes 11/06/2010, as 9 horas (horério de Brasilia), no
Palacio dos Pioneiros — sala de licitagGes, sito Avenida Expedigéo
Roncador Xingu, 249 — centro — St. Xavantina. Os interessados em adquirir
cépia do Edital, deverdo entrar em contato com Comisséo de Licitages
no enderego supracitado e/ou através do telefone (66) 3438-3362.

Nova Xavantina — MT, 25 de maio de 2010.

Walmir Arruda Costa
Presidente da CPL

ERRATA DE AVISO DE LICITAGAO - TOMADA DE PREGO N.°
026/2010.

APREFEITURAMUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA — MT, torna publico
que fara realizar TOMADA DE PRECO - objeto: Recuperagao de 15,08
Km de estradas vicinais, padrdo alimentadora, de acordo com o Projeto
Basico, que é parte integrante deste edital; onde se 1é data de abertura
dos envelopes 31/05/2010, as 9 horas (horario de Brasilia), leia-se data
de abertura dos envelopes 31/05/2010, as 14 horas (horério de Brasilia),
no Paléacio dos Pioneiros — sala de licitagdes, sito Avenida Expedicéo
Roncador Xingu, 249 — centro — St. Xavantina. Os interessados em adquirir
cépia do Edital, deverdo entrar em contato com Comisséo de Licitacdes
no enderego supracitado e/ou através do telefone (66) 3438-3362.

Nova Xavantina — MT, 14 de maio de 2010.

WALMIR ARRUDA COSTA
Presidente da CPL.

AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N.° 003/2.010.

APREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA — MT, torna publico
que fara realizar PRECAO PRESENCIAL - objeto: “AQUISICAO DE
MATERIAIS MEDICO-HOSPITALAR, LABORATORIAIS,
ODONTOLOGICOS E MEDICAMENTOS”. Data de abertura dos
envelopes: 08/06/2.010, as 9 horas (Horario Brasilia), no Palacio dos
Pioneiros — sala de licitagdes, sito Avenida Expedigdo Roncador Xingu,
249 — centro — St. Xavantina. Os interessados em adquirir cépia do Edital,
poderdao retirar a cépia completa deste na Prefeitura Municipal — Sala de
LicitagBes, mediante o recolhimento de uma taxa de R$ 100,00 (cem
reais). Quaisquer informacdes no endereco supracitado e/ou através
dos telefones (66) 3438-3362.

Nova Xavantina — MT, 25 de maio de 2.010.

GERCINO CAETANO ROSA - Prefeito Municipal.
Walmir Arruda Costa — Pregoeiro Oficial

AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECOS N.° 030/2.010.

APREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA — MT, torna publico
que fara realizar TOMADA DE PRECOS - objeto: CONTRATACAO DE
SERVICOS COM FORNECIMENTO DE MATERIAL PARAREFORMADO ROLO
CAMPACTADOR. Data de abertura dos envelopes: 11/06/2.010, as 14
horas (Horario Brasilia), no Palacio dos Pioneiros — sala de licitacdes, sito
Avenida Expedi¢cdo Roncador Xingu, 249 — centro — St. Xavantina. Os
interessados em adquirir cpia do Edital, poderao retirar a copia completa

Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

deste na Prefeitura Municipal — Sala de Licita¢des. Quaisquer informacgées
no enderego supracitado e/ou através dos telefones (66) 3438-3362.
Nova Xavantina — MT, 25 de maio de 2.010.
GERCINO CAETANO ROSA - Prefeito Municipal.

Walmir Arruda Costa - Presidente da CPL

EDITAL DE RETIFICACAQ N." 003/2010

DISPOE SOBRE A RETIFICACAO DE ITEM DO EDITAL N° 001/2010, PARA A
ABERTURA DAS INSCRICOES DO PROCESSO SELETIVO PARA O
PREENCHIMENTO DAS VAGAS DOS CARGOS DE AGENTE C( IMUNITARIO DE
SAUDE E AGENTE DE COMBATE DE ENDEMIAS,

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA, no uso das suas atribuigdes
atravis da Comissio Intema Coordenadora do Processo Seletivo, TORNA PUBLICO a
{ 15 5.3 e 5.4 do Edital Processo Seletive Publico 0. D01/2010 para preenchimento
gos de Apente Comunitinio de Smide e Agente de Combate de Endemias,

conforme seg
ONDE SE LE:

53— DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

531-

- Prova Entrevista Individual: De o
obtiveram na prova escrita nota igual ou maior que 50 (cinglenta) pontos.

iter classificatdrio ¢ eliminatério, sos candidatos que

= enitérios avaliados na entrevista:

©) Terceira etapa:

= Prova de titulos: De cardier apenas classificatdnio, aos candidatos que obtiveram na prova escrita
nota igual ou maior que S0 (cinglenta) pontos,

5.4 - DA PROVA DE TITULOS

54.1-

5.4.2 = Somente serio avalindos os titulos dos candidatos que obtiveram na prova eserita nota igual
o maior gque 50,00 (cinglenta) pontos,

LEIA-SE:

53— DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

- Prova Entrevista Individual: De cariter classificatonio e eliminatorio, aos candidatos que
obtiveram na prova escrita nota igual ou maior gque 50 (cinglienta) pontos,

= eritérios avalindos na entrevista

FICHA DE AVALIACAO = ENTREVISTA INDIVIDUAL

[ CANDIDATO [N"RG [ DATA: | AREA/PSF |

URITERIOS

DOR | PONTOS | ESCORE | OBSERVACOES
halho
Disponibilidade
e interesse pelo
trabalho

pal (onde | 0-2
trabalba, em que trabalha, se estuda,
COMO Organiz o lempo)

Condighes . a

S Questionar sobre  locomogdo  (andar,

lisicas ¢ .
R enfreniar o sol, a chuva, meios de

locomogdo que utiliza),

Saride do Candidato,

Identificar  perigos  no  trabalho  do

Agente Comunitirio/Endemias.

psicol

para o

Perguntar que meios de comunicagio
poderio utilizar na sua comunidade para
que todos tomem conhecimento de um | 0 -
assunto (Ex: Campanhas de vacinagho,
AIDS, Tuberculose.ete. )

Como ele percebe o5 virios rituais
religiosos? Cual a posigio fre
portadores de doengas
contagiosas  (luberculose,  hanseniase,
AlDS, ete.) e mentais, 0-2
Como  ele

ldentificar o
meios de

comunicagio

Nio apresentar
preconceitos de
ordem
religiosa, moral
& oulros,

percebe o5 grupos  de
comportamento marginais (prostitutas,
homossexuais,  meninos  de o,
drogados, outros etc. )

TOTAL DE PONTOS = ENTREVISTA INDIVIDUAL = 10 PONTOS VALIDOS

) Terceira ctapa:

- Prova de titulos: De cardter apenas classificatorio, sos candidatos que obtiveram na Prova
Entrevista Individual nota igual ou maior que 5 (¢inco) pontos,
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5.4-DA PROVA DE TITULOS

54.1-
54.2 - Somente serio avaliados os titulos dos candidatos que obtiveram na Prova Entrevista
Individual nota igual ou maior que 3 (cinco) portos,

Continuam inalterados ¢ ratificados os demais dispositivos constantes no Edital Processo
Seletivo Priblico n®. 0012010, para a contratagdo tempordria. mediante Processo Seletivo. para os
cargos Agente Comunitirio de Saide — ACS e Agente de Combate de Endemias - ACEs,

Este Edital entrs em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE PUBLIQUE E CUMPRA-SE

Nova Xavantina - MT, 24 de maio de 2010,

COMISSAO INTERNA COORDENADORA TESTE SELETIVO
EDIVALDO CELESTINO BARBOSA
Presidente da Comissdo Coordenadora do Teste Seletivo
Prefeitura Municipal de NOVA XAVANTINA - MT, 24 de maio de 2010,
GERCINO CAETANO ROSA
Prefeito Municipal
Prefeitura Municipal de Novo Mundo
DECRETO N°051/2010.

“Dispde sobre a homologacao do Processo Seletivo Publico n.° 001/
2010 da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Novo Mundo/MT,
e da outras providéncias.”

O Senhor AURELINO PEREIRA DE BRITO FILHO, Prefeito Municipal
de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhes
séo conferidas por Lei,

Considerando a realizagdo do Processo Seletivo Publico de que
trata o Edital n.° 001/2010 e Editais Complementares 001 e 002 ao Edital
n° 001/2010.

_ Considerando o RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO em anexo, cujas avaliagdes foram realizadas no dia 08/05/
2010:

DECRETA:

Art. 1°. Fica HOMOLOGADO o Processo Seletivo Publico n°® 01/
2010, realizado em 08/05/2010, pela Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Novo Mundo/MT para a contratacéo de Agentes Comunitarios
de Saude.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, aos 10 de Maio de 2010.

Aurelino Pereira de BRITO Filho
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO N 0012010

ViCRO PROVA ESURITY ENTREVISTY RESLLTADO FINAL

AREA CANDIDATO N NOTA | INDIVIDUAL | COLETIVA | MEDIA | N DEORDEM | CLASSIFICACAD |

| ACERTUS |

1 ANGELISTA BARBOSA 19 (X

Il X

I

Tl

Nowvos MunchvMT. aos 10 ce Maio de 20000

Aureling Percira de BRITO Filho Célia Maria Alves de Alcintara

Prefeito Municipal Presilente da Comissin Especial de Seloao de Pessoal

LEI COMPLEMENTAR N.° 017 DE 24 DE MAIO DE 2010.

“Institui o Programa de Recuperacao Fiscal do Municipio de Novo
Mundo — REFIS-OPORTUNIDADE AO CIDADAO e déa outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, ho uso
das atribuiges que lhe sao conferidas por Lei, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido o “Programa de Recuperagéo Fiscal do Municipio
de Novo Mundo — REFIS-OPORTUNIDADE AO CIDADAQ”, destinado a
promover a regularizagao de créditos tributarios do Municipio, constituidos
ou ndo em divida ativa, com exigibilidades suspensas ou nao.

§ 1°. No caso de ocorrer transferéncia do imével por venda, o
parcelamento ndo podera ser transferido para o comprador, devendo
ser quitado integralmente no ato da transferéncia.

§ 2°. As dividas em execuc¢do fiscal ndo podem ser inclusas no
programa.

Art. 2°. Os créditos citados no artigo anterior poderdo ser pagos
com o valor do principal corrigido, com reducdo de multas e juros de

mora, de acordo com a seguinte tabela:

FORMA DE PAGAMENTO PERCENTUAL DE REDUGAO

Juros Multa

A vista 100 % 100 %
Em até 3 parcelas 80% 80%
Em até 6 parcelas 60% 60%
Em até 9 parcelas 40% 40%

Art. 3°. O valor da parcela ndo podera ser inferior a R$ 20,00 (vinte
reais).

Paragrafo Unico. Incidira juro de 1% (um por cento) ao més ou
fracéo, sobre o valor da parcela paga em atraso.

Art. 4°. As parcelas citadas no Art 2° terdo seu vencimento a
cada més.

Paragrafo Unico. O dia do vencimento da parcela ficara a escolha
do contribuinte, com excecao da primeira que sera quitada no ato do
parcelamento.

Art. 5°. O pedido de parcelamento devera ser requerido pelo
contribuinte ou seu representante legal, através de requerimento, no
setor de tributos da prefeitura, onde devera constar, obrigatoriamente, o
nome do contribuinte, enderecgo, copia do CPF e RG.

Art. 6°. Os contribuintes com débitos tributarios ja parcelados que
estiverem em dia com o pagamento das parcelas, poderdo aderir ao
“REFIS OPORTUNIDADE AO CIDADAQ”, pelo saldo devedor da divida
até a data da adeséo, desde que proceda a liquidacéo total do débito,
caso em que sera concedido o desconto de 15% (quinze por cento).

Art. 7°. Deferido o pedido, no momento da assinatura do Termo de
Acordo de Parcelamento, o contribuinte devera quitar a primeira parcela
do débito financiado a vista.

Art. 8°. O indeferimento do pedido de parcelamento sera comunicado
ao contribuinte pessoalmente ou através de Aviso de Recebimento (AR),
no endereco indicado pelo contribuinte por ocasido do pedido.

Art. 9°. O n&o comparecimento do contribuinte, em até 30 (trinta)
dias apés o pedido de parcelamento, ensejara na sua rendncia ao pedido.
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Art. 10°. Acarretara a rescisdo automatica do parcelamento a falta
de pagamento de 3 (trés) parcelas consecutivas, ensejando o vencimento
antecipado das parcelas vincendas.

Paragrafo Unico. No caso de rescisdo, serdo acrescidos a divida,
os valores descontados de multa e os valores referentes aos juros nao
cobrados.

Art. 11°. Aades&o ao REFIS-OPORTUNIDADE AO CIDADAOQ implica:

| — na confisséo irrevogavel e irretratavel dos débitos fiscais;
Il - aceitac@o plena e irretratavel de todas as condicdes estabelecidas.

Art. 12°. O prazo para adesdo ao REFIS-OPORTUNIDADE AO
CIDADAO encerra-se em 30 de junho de 2010, ficando autorizada sua
prorrogacéo, por decreto, até 30 de dezembro de 2010, sendo que aos
valores devidos dever&o ser aplicados os indices de corre¢gdo monetéria
do exercicio de 2010, nos termos da Lei Complementar Municipal N° 003,
de 28 de dezembro de 2001.

Paragrafo Unico. N&o podendo porém ser parceladas maior
namero de parcelas que o tempo de vigéncia do programa.

Art. 13°. A partir de 1°. de janeiro de 2011, com o encerramento final
da campanha, o Poder Executivo podera, no prazo méaximo de 180 (cento
e oitenta) dias, encaminhar os débitos remanescentes a execucao judicial.

§ 1°. Os débitos vencidos a partir de janeiro de 2011, terdo o prazo
méaximo de 12 (doze) meses ap6s o vencimento para o0 encaminhamento
para a cobranca judicial.

§ 2°. O Poder Executivo efetuara o monitoramento da divida fiscal,
caso a caso, ajuizando sua execucao no minimo 60 (sessenta) dias
antes de expirar o respectivo prazo de prescri¢ao.

Art. 14°. Na forma do art. 14, caput da Lei Complementar no. 101 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), o anexo | da presente lei, demonstra a
estimativa do impacto orcamentario-financeiro no presente exercicio e
nos dois seguintes.

Art. 15°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos 24 de Maio de 2010.

AURELINO PEREIRA DE BRITO FILHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2010

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO,
RELATIVO ARENUNCIADE RECEITAS — PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
N° 001/2010. (Art. 14 da LRF)

1- DEMONSTRATIVO DOS VALORES DE CREDITOS A RECEBER,
POSICAO EM 31/12/2009.

DIVIDAS DE EXERCICIOS ANTERIORES:

a) VENCIDAS:

-TRIBUTOS E OUTROS CREDITOS CORRIGIDOS R$
- MULTAE JUROS DE MORA R$
- TOTAL R$

2—CALCULO DO VALOR DARENUNCIADE RECEITAS
Dividas Vencidas

LEI COMPLEMENTAR N.° 018, DE 24 DE MAIO DE 2010.

“Institui o sistema de bonificacdo progressiva sobre o Imposto Predial
e Territorial Urbano - IPTU e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso no uso
de suas atribuicbes que lhe confere o cargo, faz saber que a Camara
Municipal de Novo Mundo — MT, aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido o sistema de bonificacdo progressiva sobre o
valor do langamento do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU, a partir
do exercicio de 2010.

Art. 2°. A bonificagdo progressiva serd concedida através de
descontos progressivos aos contribuintes que nos exercicios anteriores
obedecerem aos prazos para pagamento Unico ou parcelado do IPTU, a
qual corresponderd aos percentuais constantes da seguinte tabela:

Tempo de pagamentodentro do prazo Percentuais deDesconto

1 ano 10%
2 anos consecutivos 15%
3 anos consecutivos 20%
4 anos consecutivos 25%
5 anos consecutivos 30%
6 anos consecutivos 33%
7 anos consecutivos 36%
8 anos consecutivos 38%
9 anos consecutivos 39%
10 anos consecutivos 40%

Paragrafo unico - A bonificagcdo progressiva de que trata esta Lei
ndo prejudica outros beneficios que venham a ser concedidos pelo
Municipio.

Art. 3°. O contribuinte que, usufruindo do beneficio de que trata esta
Lei, deixar de ser pontual no recolhimento do IPTU, regredira um ano na
escala da tabela de bonificagcdo progressiva, a cada exercicio de
impontualidade no respectivo recolhimento.

Art. 4°. No caso de venda do imével ja inserido no sistema de
bonificagdo, podera o contribuinte optar pela transferéncia do beneficio
a outro imoével de sua propriedade, desde que seja compativel na questao
do valor do IPTU, permitida uma variagéo para mais ou para menos de até
10% (dez por cento).

Art. 5°. A presente Lei sera regulamentada pelo Poder Executivo
Municipal no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da sua publicacao.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao, revogando
as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos 24 de Maio de 2010.

AURELINO PEREIRA DE BRITO FILHO
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Paranaita

MUNICIPIO DE PARANAITA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO-ABRIL.

RREOQ, Anexo | (LRF 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°)

LRF-Cidadéo - 9.10 - 21/05/10

- RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS Pllaﬁ IVCIEQT_O ATUA:';)ZA DA "No Bimestre % Jan a Abr % REiﬁll:Z[?A%‘?&c)
(b) (b/a) 2010 (c) (c/a)

A) RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)(1) 18.580.000,00 18.580.000,00 249403868 1342 4.745.898,11 25,54 13.834.103,89
1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 15.376.000.00 15.376.000,00 249403868 16,22 4.652.072,82 30.26 10.723.927,18
1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTARIA 627.000.00 627.000,00 118.238.81 18,86 186.552,84 29,75 440.447 18
1.1.1.0.00.00 - Impostos 500.000.00 500.000,00 7643838 1529 124.885,38 2497 375.134,82
1.1.2.0.00.00 - Taxas 125.000.00 125.000,00 41.80043 3344 B81.687 48 49,35 63.312 54
1.1.3.0.00.00 - Contribuicio De Melhoria 2.000.00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 380.000,00 380.000,00 6982141 18,32 138.680,59 38,49 241.339 41
1.2.1.0.00.00 - Contribuigbes Sociais 200.000,00 200.000,00 56.283.84 1041 110.572,38 38,13 179.427,62
1.2.2.0.00.00 - Contribuigbes Econdmicas 90.000.00 90.000,00 13.337.77 14,82 28.088,21 31,21 61.911,79
1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMOMIAL 315.000,00 315.000,00 2413828 7,66 162.698,63 51,65 152.301,37
1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliarias 10.000.00 10.000,00 0,03 0,00 0,03 0,00 9.999,97
1.2.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobiliarios 55.000.00 55.000,00 8724168 1588 15.125,72 27,50 39.874.28
1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessoes E Permisstes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais 50.000.00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.1.0.00.00 - Receita Da Produgio Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.2.0.00.00 - Receita Da Produgic Animal E Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0.00.00 - QOutras Receitas Agropecuarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2.0.00.00 - Receita Da Indistria De Transformacao 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3.0.00.00 - Receita Da Indistria De Construcao 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.9.0.00.00 - Qutras Receitas Indusfriais 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVICOS 281.000.00 281.000,00 6050981 2153 115.105,08 40,96 165.804 04
1.7.0.0.00.00- TRANSFERENCIAS CORRENTES 13.587.000.00 13.587.000,00 2.182.33883 16,08 4.001.654,55 2945 9.585.345.45
1.7.2.0.00.00 - Transfer&ncias Intergovernamentais 11.897.000,00 11.897.000,00 2.093.91757 17,60 3.913.233,49 32,89 7.9B3.768,51
1.7.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituigoes Privadas 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.6.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 1.690.000,00 1.690.000,00 88.421.08 5,23 88.421.08 5,23 1.601.578,04
1.7.7.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 186.000,00 186.000,00 39.193.74 21,07 47.401,15 2548 138.598,85
1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 46.000.00 48.000,00 1344182 29,22 16.041,09 34,87 29.958,91
1.9.2.0.00.00 - Indenizagtes E Restituicbes 15.000.00 15.000,00 280732 1872 3.720,16 24,80 11.279,84
1.9.3.0.00.00 - Receita Da Divida Ativa 120.000.00 120.000,00 2294480 1912 27.639,90 23,03 92.360,10
1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 3.204.000,00 3.204.000,00 0,00 0,00 93.823,29 2,93 3.110.176,71
2.1.0.0.00.00 - OPERACOES DE CREDITO 5.000.00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
2.1.1.0.00.00 - Operagdes De Crédito Internas 5.000.00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
2.1.2.0.00.00 - Operacoes De Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
220.000.00- ALIENACAO DEBENS 54.000.00 54.000.00 0.00 0.00 0,00 0,00 54.000,00
2.2.1.0.00.00 - Alienacao De Bens Moveis 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
2.22.0.00.00- Alienacao De Bens Imdveis 15.000.00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
2.3.0.000.00 - AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.10.00 - Amortizagio De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.0.0.00.00- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.140.000,00 3.140.000,00 0,00 0,00 93.823,29 2,99 3.046.178,71
2.4.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais A40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00
2.4.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituigoes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24500000 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.6.0.00.00 - Transferéncias de outras instituicoes publicas 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.7.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 3.100.000,00 3.100.000,00 0,00 0,00 93.823,29 3,03 3.006.176,71
2.4.8.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.0.0.00.00- OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
2.5.2.0.00.00 - Integralizagdo Do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.4.0.00.00 - Remuneragio Das Disponibilidades Do Tesouro 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.5.0.00.00 - Receita da divida ativa provenients da amortizagi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.6.0.00.00 - Restituicoes 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.9.0.00.00 - Receita De Capital Diversas 5.000.00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
B) RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(I) 370.000.00 370.000,00 70.058.88 18,93 137.115,98 37.06 232.884.02
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[
SUB TOTAL DAS RECEITAS (llly= (1+11) 18.950.000,00 18.950.000,00 2564007568 13,53 4 883.012,09 25,77 14.066.987 91
OPERAGCOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 5.000,00 5.000,00 0,00 000 0,00 0,00 5.000,00
Operagoes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Operagoes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTOM) = (lI+IV) 18.955.000,00 18.955.000,00 256409756 1353 4 BB3.012,09 2576 14.071.987,91
DEFICIT{VI) i i Z 3 = =
TOTALVIN = (V+V1) 18.955.000,00 18.955.000,00 256400756 13,53 4 883.012,09 25,76 14.071.987 91
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 15.543.745 64
DOTAGAO CREDITOS DOTAGCAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL  ADICIONAIS ATUALIZADA yo, Bimestre Jan a Abr 2010 No Bimestre Jana Abr2010 %

@ B ) @ @ ® (@ (@) (ed)
©) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS] (VI 18.281.000,00] 144000000 10.721.00000] 431004310 B24451508 | 235370488 380088408 1078 1aEiiism
DESPESAS CORRENTES 14.830.500,00 177.000,00] 15.007.500,00| 2.691.810.85 6.506.64969 | 2.293.050,92 3828.198,12| 2551 1R

Pessoal e Encargos Sociais £.760.000,00 17.000,000 6.777.000,00| 1.189.552,75|  2.284.832 87 | 1.180.552,75 220483287 338G  AdEai3
Juros e Encargos da Divida 18.000,00 0,00 18.000,00 0,00 0,00 0,00 000l 0,00 15.00.00
Outras Despesas Comentes 8052500,000 16000000 821250000 150225810 4.211.816,82 | 1.103.498,17| 153336525 187  GEmtns
DESPESAS DE CAPITAL 3.026.000,00[ 1263000000 4.289.00000| 1.619.132,25 1737.866,27 £0.653,96) 71.685,96 1,67] L
Investimentos 3.044.000,000 1.313.000,00) 4.357.000,00( 1.619.132,25 1.737.866,27 60.653,96) 71.685,96 1,65 AZBB.3N04
Inversoes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00
Amortizacao da Divida -18.000,00 -50.000,00 -68.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 i
RESERVA DE CONTIGENCIA 39.420,00 0,00 39.420,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 B40.00
RESERVA DO RPPS 385.080,00 0,00 365.080,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 165.090,00
D) DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1X) 491.000,00 0,00 491.000,00 51.618,39 106.176,70 51.616,39 106.176,70| 21,62 41N
SUB TOTAL DAS DESPESAS{X)=(VIII+IX) 18.772.000,00|  1.440.000,00( 20.212.000,00) 4.362.55949 8.350.692 66 | 240532127 400606078 1982 1eimeImz
AMORTIZAGAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO{XI) 178.000,00 0,00 178.000,00 0.00 50.000,00 17.853,18 342388 1923 TG 12
Amortizagao da Divida Interna 178.000,00 0,00 178.000,00 0,00 50.000,00 17.853,18 3423588 1923 L
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0
Outras Dividas 178.000,00 0,00 178.000,00 0,00 50.000,00 17.853,18 34236588 1923 ol
Amortizagao da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0
Divida Mobiliana 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o0
Qutras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIl) = (X+X1) | 18.950.000,00( 1.440.000,00] 20.380.000,00| 4.382.559.49 840069266 | 2423.174 45 4040206 66| 1082 toMEIEM
SUPERAVIT{XIII - 84271543 -
TOTAL (XIV) = (XII + X1II) 18.950.000,00)  1.440.000,00( 20.390.000,00) 4.362.559,49 840069266 | 242317445 488301209) 2395 15506385

FONTE:
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO

MUNICIPIO DE PARANAITA

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL.

LRF-Cidadao - 9.10 - 21/05/10

LRF, Art. 52, inciso |l alinea "c" - Anexo |l
DOTAGCAO | DOTACAO | DESPESAS EMPENHADAS| DESPESAS LIQUIDADAS
FUNCAO/SUBFUNGAO INICIAL |ATUALIZADA(No Bimestre| Jan a Abr IIﬁ.l-t: Bimestrel Jan a Abr Yo % SemtE
(a) (b) (c) () (e) (eftotal ) | (efa) (a-e)
a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORC.)(I) 18.950.000,00 20.390.000,00) 4.362.559,40 8.400.602,55 2.423 174,45 4.040.206,66( 100,00 19,82 16.340.703,34
LEGISLATIVA GE5.000,00) 685.000,00) 72.958,31 218.816,28) BA.063.82 171.720.51 425 25,07 513.279.40
Agao Legislativa 685.000,00 685.000,00 72,9583 218.816,28 B88.063,82) 171.720,51 425 25,07 513.279,40
JUDICIARIA T5.000,00) 75.000,00| 11.541,18 14.675,16) 11.257,16 14.391,18 0,36 19,19 B0.608.24
Defesa do Interesse Pablico no Processo 75.000,00| 75.000,00) 11.541,16 14.675,16 1125718 14.301.18 0,36 19,18 B0.602,84
ESSENCIAL A JUSTICA 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00) 0.00 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 2.933.000,00 2,671.000,00) 352.802,32 1.002.765,56| 32363296 50617141 14,76 20,77 237482850
Planejamento e Orgamento B5.000,00) £5.000.00) 12.657.81 18.423,14] 12.657 81 18.423,14 048 21,67 66.576,36
Administragao Geral 2.550.000,00 2.488.000,00) 323.552.77 945,504, 14 202.185,61 553.079.19| 13,69 22,23 1.934.920,81
Administragao Financeira BB.000,00) 88.000.00| 10.181.74 1477261 10.121,74 14.772,61 037 16,79 T3.227,30
Controle Interno £5.000,00) B5.000,00) 0,00 &00,00| 0,00 500,00 0,01 0,71 £4.400,00
Formagio de Recursos Humanos 45.000,00) 45.000.00 0,00 3,00 0,00 0.00 0,00 0.00 45.00%,00
Comunicagio Social B0.000,00| B0.000.00) £.500,00 23.465 67| 8.606,80) 9.206,47| 0,23 11.62 70.703.53
DEFESA NACIOMNAL 0,00] 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGURANGCA PUBLICA 0,00| 0,00 0.00 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
RELACOES EXTERIORES 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 658.000,00 683.000,00) 95.321.10 166.099,45) 64,542,835 121.499,39| 3,01 17,79 561.500,61
Assisténcia ao ldoso 35.000,00| 35.000,00) 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 97.000,00| 97.000.00| 515,00 1.654,00) 515,00) 1.654,00 0,04 1.71 95.346,00
Assisténcia Comunitaria 526.000,00| 551.000.00 94.806.10 164,445,465 64.027 83 119.845,39 297 21,75 431.154,61
PREVIDENCIA SOCIAL 262.000,00 B62.000,00) 46.930,84 108.718,23| 50.250,84) 97.438.093 241 11,30 764.561,07
Previdéncia do Regime Estatutario 862.000,00 B62.000.00) 46.930,84 108.718,93| 50.250,84) 97.438.93 241 11,20 T64.561,07
sAUDE 3.667.000,00 3.775.000,00) 622.262.92 1.722.653,00) 570.035,60 100043024 2498 26,74 2 785.560,76
Atengéo Basica 2.478.000,00 2.575.000.00 434.130,55 954.301,06] 323171285 679.704,91 16,82 26,40 1.895.295,00
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 870.000,00 BE0.000,00) 72.924.70 790.996,05 221.011,83 280.773,62 605 31,0 590.226,38
Suporte Profilatico e Terapéutico 165.000,00| 165.000.00) 98,605,680 90.718,51 10.210,62 1122333 028 6,86 153.676,67
Vigilancia Epidemiolégica 154.000,00| 155.000,00) 16.601,87 37.637,38| 16.601,87 37.637,38 0,93 24,28 117.362,62
TRABALHO 184.580,00 154.580.00 0.00 20.000,00| 21.364.10| 37.281,11 0,92 24,12 117.298,89
Protegéo e Beneficios ao Trabalhador 184.580,00| 154.580,00) 0,00 20.000,00| 21.364, 10| a7.281.11 0,92 24,12 117.208,80
EDUCACAO 4.400.000.00 4.453.000,00 476 866,67 1.790.642,08) T14.605 44 1.042.470.67| 2578 23,40 3.410.820,33
Ensino Fundamental 4.270.000,00 3.830.000,00) 417.208,68 1.711.774,09) 651.737 45] 979,302, 24,24 24,02 2.950.607,32
Ensino Superior 70.000,00| T0.000,00) 0,00 20.008,00| 4.000,00) 4.000.00 0,10 571 66.000,00
Educagéo Infantil 50.000,00| 355.000,00) 56.124.89 56.124,80) 56.124,89) 56.124,89 1,39 15,81 298.875,11
Educagéo de Jovens e Adultos 0,00 98.000,00) 2.743.10 2.743,10) 2.743,10) 2.743.10 0,07 2,80 95.256,90
CULTURA 165.000,00) 165.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 165.000,00
Difusao Cultural 165.000,00| 165.000.00) 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 165.000,00
DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
URBANISMO 215.000,00 561.000,00) 46.544,12 80.791,07| 4881542 76.932.37 1,90 1371 434 087 63
Infra-estrutura Urbana 575.000,00 321.000.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 321.000,00
Servi;:os Urbanos 240.000,00| 240.000.00| 45,544 12 80,791 07| 48.815,42| 7693297 1,90 32,06 163.067 63
HABITACAO 100.000,00| 75.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 75.000,00
Habitagao Urbana 100.000,00 75.000,00| 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 0.00 75.000,00
SANEAMENTO 440.000,00 400.000,00 58.045,60 158,046,20) T4.659,05| 12113177 3,00 30,28 278.863,23
Saneamento Basico Urbano 440.000,00| 400.000,00) 52.045,69 158.048,20) T4.659.05) 121.131,77 3,00 30,28 278.868,23
GESTAO AMBIENTAL 10.000,00) 10.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Recuperagéo de Areas Degradadas 10.000,00] 10.000.00) 0,00 2,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 10.000,00
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AGRICULTURA 544.000,00 571.000,00) 65.006,00 130.229,43| 4355724 74.853.16 185 1311 496.146,34
Promogao da Produgdo Vegetal 115.000,00) 130.000,00) 0,00 18.523,45 9.059,58 9.151,38 023 T.04 120,848,652
Promogao da Produgéo Animal £0.000,00) 80.000,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 0.00 20.000,00
Abastecimento 50.000,00 50.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
Extensao Rural 209.000,00| 311.000,00 65.006,09 111.705,98 34.407 20 65.701.78 1.63 2y,13 24529822
ORGANIZACAO AGRARIA 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00 0.00 0,00 0,00
INDUSTRIA 81.000,00 81.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.000,00
Promogao Industrial £1.000,00] B1.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 81.000,00
COMERCIO E SERVICOS 153.000,00| 153.000.00) 6.727.39 20.211,57| 5.668,08 18.562,26 048 12,15 134.417.74
Turismo 153.000,00| 153.000,00) 6.727.39 20.211,57| 5.663,08 18.562,26 0,46 12,15 134.417,74
COMUNICAGOES 0,00 0.00) 0.00 @,00| @,00| 0.00 0,00 0,00 @,00
ENERGIA 120.000,00| 270.000,00) 152.739,25 150.920,75| 5.950,00) 13.131,50 0,33 4,86 256.868,50
Energia Elétrica 120.000,00) 270.000,00) 152.739,25 150.920,75 5.950,00) 13.131.50 033 486 256,868 50
TRANSPORTE 2.481.000,00 4,013.000.00 2.324.170.68 2.558.368,55 349.732,12] 551.562,65 13,85 13,72 3.467.437,35
Transporte Rodovidrio 2.481.000,00 4.019.000,00 2.324.170,68 2,558,362 55 349.732,12| 551.562,65 13,65 13,72 3.467 437,35
DESPORTO E LAZER F35.000,00/ 336.000.00 30.462,95 50.754,02| 32 286,61 50.754,65 148 17.78 276.245,35
Desporto Comunitario 3011.000,00| 301.000,00 30.462,95 60.754,02| 32.285 61 50754 65 1,48 10,85 24124535
Lazer 35.000,00 35.000,00) 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 35.000,00
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LRF, Art. 52, inciso |, alinea "¢" - Anexo |l

MUNICIPIO DE PARANAITA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAQ DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAQ
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO-ABRIL.

LRF-Cidadao - 9.10 - 21/05/10

DOTAGAQ | DOTAGAOQ | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS ST
o T
FUNGAO/SUBFUNGAQ INICIAL |ATUALIZADA{No Bimestre| JanaAbr NoBimestrd JanaAbr % %
(a) (b} (c) (d) (e) (eltotale) | (efa) | (a-e)
ENCARGOS ESPECIAIS 201.000,00 151.000,00 0,00 50,000,00 17.853,18 3423508 0B 2267 116.764,12
Ser\rigo da Divida Interna 201.000,00 151.000,00 0,00 50.000,00 17.853,18 3M4.235.88 0.85 2267 116.764,12
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0.00 0,00) 0,00) 0,00 0.00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 38.420,00 30.420,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 30.420,00
Reserva de Comingéncia 30.420,00) 39.420,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 3042000
b) DESPESAS(INTRA-ORG.)(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 000 0.00 0.00 000 0.00 000 000 | 00 000
TRANSFERENCIAS INTRA-ORCAMENTARIAS 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00
TOTAL 18.850.000,00 20.300.000,000  4.362.550.49 8400692660  2.423.174.45 4.040.206,66 100 19,8151 | 16.340.703,34
FONTE:
MUNICIPIO DE PARANAITA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO-ABRIL. LRF-Cidaddo - 9.10 - 21/05/10

RREO - Anexo Ill (LRF, Art. 53, inciso [)

EVOLUGAQ DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL | PREVISAQ
ESPECIFICAGAQ i IATUALIZADA
Mail09 | Jun/09 | Julos | Agol09 | Set09 | Out09 | Now09 | Dez/09 | Jan/10 | Fevi10 | Mar10 | Abro |(ULT-12M)F apgq

RECEITAS CORRENTES (1) 125127563 157076517| 123566401| 1.16230380) 133165230 1.30400260| 143882343 | 1.95033096| 131284576 111587675| 140885855 1364622 | 1B54742546)  17.024.00000
Receitas Tributaria 4052508 STTT 695191 6790558 12612817  109378.34|  2163M2T1| 1044600 2724080 4107523 54325 62.804.28 962.552.50 627.000.00
Imposto Sobre Propriedade Predial e Temitorial 3.26851 234238 154171 143855 1583.00 991 206591 863679 000 00 0.00) 000 2181685 160.000,00
Imposto Sobre Transmissdo Inter Vivos de Bens 440513 2031047 1232418 3250480 9145468 3285868 1341705 1243187 57005 1.853,11 1232852 16.801,04 261.140.58 100.000,00
Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza 176273 1875570 1774311 2246200 19.706.95 22048 P007477 037225, 1342855 17.605,72 2142270 53720 2BET4Y 160.000.00
Outras Receitas Tributarias 21.008,71 13.313,13 2534291 1149934 13.383,45 5236500 170749 4060517 1324220 172640 2198122 2067604 42402864 227.000,00
Receitas de Contribuigdes 2020911 25354,13 2508087 2603871 8AE08)  0ENM|  27ERA BATIE| 462501 KR BHATE 33263 36223004 380.000,00
Receita Patrimonial 10.144,68 027674 12550020 885057 903572 942178 809904 0703  125T4TTE 1281250 1851563 562265 35382237 315.000,00
Receita Agropecuaria 000 0,00 000 0.00 0,00 0.00 000 000 00 0w 0.0, 0,00 00 0,00
Receita Industrial 000 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 000 000 00 0,00 000 0,00 000
Receita de Servicos 2187589 win 26.130.36| 7 085 200825  2B0MN D5 2702077 057448 nIWW| 2179 33153273 281.000.00
Transferéncias Comentes 1014050043 144831117  00TOT7E0| 102622488 113433885 120764611 1.0067042| 177G0OTS1| 100461822  906.38607| 124388808 1282866 | 1443208508  15.235.00000
Cota Parte do Fundo de Partic. dos Municipios A05077|  eTEI94| 20820698  MTONT0|  07.18558 35336525 44100257 |  G7TRTG663|  364M2444| 44456073  33026134) 0560067 | 470067680 500000000
Cota Parte do ICMS 21044435|  28807002| 25800256 24278553 35000031  252O4451|  23142100| 35708808  28300737| 2278263 3663004 20208877 | 33WAME| 200000000
Cota Parte do IPVA 2025642 42.130,36| 2618152 18.132,65 1243990 1395820 607168 17.204,68 15.120,70 19.777,01 2874515 211405 260.091,32 200.000,00
Transferéncias de Recursos do FUNDEB 2042421| 25046360\  177.45724| 24304366 26508373  242BEBY| 21421044  20837781| 2555032 2589412 25746032 24650260 | 285500085  2.600.000,00
Outras Transferéncias Correntes ZO0036E|  ATREIE| 2230|7434 10043033 B4T2434|  MEDTATI| 42666033 20587630 V36258 20079221 26302057 |  3A000B206| 423500000
Qutras Receitas Correntes 404044 878,09 480607 55724 310305 863401 1713422 456147 350320 481421 2430365 14.800,00 105.222.84 186.000,00
DEDUGOES (Il) 164.737,76 169.742,35/ 142.237 84 WB.A2469| 16546284 16500652  IGADAT.AT| 20646054 15020519 18577192 1653287 17021686 | 108774655 1.806,000,00
Contribuigao Plano Seg. Social do Servidor 2411 2635413 2508987 MBOMTI|  2BRM0R|  EMM|  ZE2A 340728 620948  20796|  2ree2ed 6010 33098673 260,000,00
Servidor 2020014 25.354,13 25.08087 26.038.74 WIE0E|  JEAM|  mERH B/ATIE| 2820948 BOT92| 2768264 2.601,00 330.086,73 200.000,00
Compensagao Financ. entre Regimes Previdencidrios 000 000 000 000 0,00 0,00 000 0.00 000 00 0,00 000 0,00 0,00
Dedugao de Receita para a Formagao do FUNDEB MOSERES| 14438822\  MTTET) 12208598  13BSTATE|  1373M58| 13727494 | 109326 13208571 13769266\ 1345023 14161586 | 165474082  1.606.000.00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA {Ill) = {1- 1) 108653787 |  1401.02282 109342617 101426921\ 16646055 122098617| 12738T626| 175287042 115364057  050.10483| 124302568 140472936 | 1455067891  15.128.000,00

FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Pagina 69

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Terca-Feira, 25 de Maio de 2010

~N

MUNICIPIO DE PARANAITA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL.

RREO - Anexo V (LRF, Art. 53,

LRF-Cidadéo - 9.10 - 21/05/10

RECEITAS PREVIDENCIARIAS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr 2010 Jan a Abr 2009
a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORC.)(I) 492 .000,00 492.000,00 71.697,73 258.145,26 22384799
RECEITAS CORRENTES 492.000,00 492.000,00 71.897,73 258.145,26 223.647.99
Receita de Contribuigbes 290.000,00 290.000,00 56.283,64 110.572,38 94.412,01
Pessoal Civil 290.000,00 290.000,00 56.283,64 110.572,38 94.412,01
Contribuigdo de Servidor Ativo Civil 288.000,00 288.000,00 56.283,64 110.572,38 94.412,01
Contribuigao de Servidor Inativo Civil 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0.00
Contribuicéo de Pensionista Civil 1.000.00 1.000.00 0.00 0,00 0.00
Outras Contribuigbes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Compensagdo Prev. entre o RGPS e o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 200.000,00 200.000,00 15.414,09 147.572.88 129.179.94
Receita Imobiliarias 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 120.179.94
Outras Receitas Patrimoniais 200.000,00 200.000,00 15.414,09 147.572,88 0,00
Outras Receitas Correntes 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 56,04
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
Alienacao de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(1I) 370.000,00 370.000,00 70.058,88 137.115,98 97.842 47
REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DEFICIT (1} 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
OUTROS APORTES AOQ RPPS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (\)=(I+11+1l1+IV) 862.000,00 862.000,00 141.756,61 395.261,24 321.490,46
DESPESA PREVIDENCIARIAS DOTAGAO DOTACAO DESRESASLIONINADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr 2010 Jan a Abr 2009
c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORG)(VI) 466.920,00 466.920,00 50.250,84 97.438,93 82.733.80
ADMINISTRACAQ 165.920,00 165.920,00 10.185,20 21.965,62 17.310.69
Despesas Correntes 155.920,00 155.920,00 10.185,20 21.965,62 17.310.69
Despesas de Capital 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0.00
PREVIDENCIA SOCIAL 301.000,00 301.000,00 40.085 .64 75.473,31 65.423.11
Pessoal Civil 301.000,00 301.000,00 40.065,64 75.473,31 65.423,11
Aposentadorias 100.000,00 100.000,00 18.779,24 36.666,61 23.532,58
Pensdes 50.000,00 50.000,00 2.040,00 4.080,00 3.620,00
Outros Beneficios Previdenciarios 151.000,00 151.000,00 19.246,40 34.726,70 38.270,53
Qutras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Compensacédo Prev de A posen. enfre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Prev de Pensdes entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
DESPESAS PREV-RPPS({INTRA-ORGCAMENTARIAS)(VII) 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0.00
RESERVA DO RPPS(VIII) 385.080,00 385.080,00 0,00 0,00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS(IX)=(WVI+VII+VIIl) 862.000,00 862.000,00 50.250,84 97.438,93 82.733.80
RESULTADO PREV.(X)=(V-IX) 0,00 0,00 91.505,77 297.822 31 23B.756,66
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 1° BIM/2010 PERIODO REFERENCIA
INVESTIMENTOS DO RPPS 2009 2010
Caixa 0,00 0,00 0,00
Bancos Conta Movimento 4.514 97| 732,12 2.571.39
Investimentos 2.894.293.20 3.443.368,61 3.738.036.37
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
e INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr 2010 Jan a Abr 2009
RECEITAS CORRENTES 370.000,00 370.000,00 70.058,88 137.115,98 97.842.47
Receita de Contribuigties 370.000,00 370.000.00 70.058,88 137.115,98 a7.842.47
Pessoal Civil 370.000,00 370.000,00 70.058,88 137.116,98 97.842 47
Contribuigio Patronal de Servidor Ativo Civil 370.000,00 370.000,00 70.058 88 137.115,98 a7.842.47
Contribuigéo Patronal de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigio Patronal de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cutras Contribuigtes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QOutras Receitas Cormrentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
Alienacéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Qutras Recsitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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MUNICIPIO DE PARANAITA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL.

RREQ - Anexo V (LRF, Art. 53,

LRF-Cidadao - 9.10 - 21/05/10

RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - | PREVISAO | PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
L INICIAL | ATUALIZADA | o Bimestre JanaAbr2010 | JanaAbr 2009
TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORCAMEN. 370.000,00 370.000,00 70.058,38 137.115,98 97.842,47
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - | DOTACAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
RERR INICIAL | ATUALIZADA |  NoBimestre | JanaAbr2010 | JanaAbr 2009
ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE:

MUNICIPIO DE PARANAITA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL.

RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso I}

LRF-Cidadao - 9.10 - 21/05/10

B SALDO
ESRECIENCAG AL Em 31 Dez 2009 Em 28Fev 2010 Em 30 Abr 2010
(a) (b) (<)
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 223.069.81 223.060.81 223.069.81

DEDUCOES (1)
Ativo Disponivel

Haveres Financeiros

{-) Restos a Pagar Processados
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA {Iily = {1 - 1)
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV)
PASSIWVOS RECONHECIDOS (V)

4.302.083,02
4.519.623,82

0,00
217.540,80
-4.079.013,21
0.00

223.069.81

5.121.213,92
5.179.668,74

0,00
58.454 82

-4 898 144,11
0.00

223.069.81

5.293.117,35
5.351.57217

0,00
58.454,82
-5.070.047,54
0.00

223.069.81

DIVIDA FISCAL LIQUIDA (V1) = (Ill + IV - V)

-4.302.083,02

-5.121.213,92

-5.293.117.35

ESPECIFICAGAO

PERIODO DE REFERENCIA

(e -b)

No Bimestre

Jan a Abr 2010
(e -a)

RESULTADO NOMINAL

-171.903,43

-9091.034,33

DISCRIMINACAO DA META FISCAL

VALOR

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O

EXERCICIO DE REFERENCIA

-100.000,00

REGIME PREVIDENCIARIO

. SALDO
ESRECIRC NG Em 31 Dez 2009 Em 28Fev 2010 Em 30 Abr 2010
(a) (b} (<)
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARLA (WII) 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES (VI 3.432.587.99 3.648.664.14 3.740.428.65
Ativo Disponivel 3.444 100,73 3.845.843,25 3.740.807.76
Investimentos 0.00 0.00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
{-) Restos a Pagar Processados 11.512.74 179,11 179,11
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARLA (BX) = (W - VII) 0,00 0,00 0.00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LiIQUIDA PREVIDENMCIARIA (XI1) = (VI - IX) 0,00 0,00 0,00

FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
e-mail: jornaloficial@amm.org.br
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MUNICIPIO DE PARANAITA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL.

RREO - Anexo VIl (LRF, Art. 53, inciso lIl)

LRF-Cidadao - 9.10 - 21/05/10

RECEITAS PRIMARIAS

PREVISAQ
ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

No Bimestre

Jan a Abr 2010

Jan a Abr 2009

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 15.691.000,00 2.567.955,93 4.794.005,12 4.756.266,30
Receita Tributéria 627.000,00 118.236,81 186.552,84 293.750,52
IPTU 150.000,00 0,00 0,00 106.697,99

1SS 150.000,00 46.449,99 77.574,26 62.447.83

ITBI 100.000,00 20.129,58 41.352,72 34.591,80
IRRF 100.000,00 856,83 5.938,40 22.970,40
Taxas 125.000,00 41.800,43 61.687 46 87.042,50
Contribuigdo de Melhoria 2.000,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Contribuigbes 750.000,00 139.680,20 275.776,57 192.270,96
Receita Previdenciaria 660.000,00 126.342,52 247 688,36 192.254 48
Qutras ContribuigGes 90.000,00 13.337,77 28.088,21 16,48
Receita Patrimonial Liquida 260.000,00 15.414,12 147.572,91 0,00
Receita Patrimonial 315.000,00 24.138,28 162.698,63 162.284,30

(-) Aplicagbes Financeiras 55.000,00 8.724,16 15.125,72 162.284,30
Transferéncias Correntes 13.587.000,00 2.194.921,16 4.021.596,59 4.185.854,22
FPM 4.000.000,00 580.753,68 1.227.709,06 1.216.694,87
ICMS 2.400.000,00 488.565,60 895.637,55 762.743,37
Outras Transferéncias Correntes 7.187.000,00 1.125.601,88 1.898.249,08 2.186.415,98
Demais Receitas Correntes 467.000,00 99.703,55 162.506,21 104.390,60
Divida Ativa 120.000,00 22.944 60 27.639,90 8.288,50
Receitas Correntes Diversas 347.000,00 76.758,95 134.866,31 96.102,10
RECEITAS DE CAPITAL (Il 3.204.000,00 0,00 03.823,29 17.375,51
Operagoes de Crédite  (Ill) 5.000,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéio de Empréstimos  (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens (V) 54.000,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 3.140.000,00 0,00 03.823,29 17.375,51
Convénios 3.100.000,00 0,00 93.823,29 17.375,51
QOutras Transferéncias de Capital 40.000,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 5.000.00 0.00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (V1) = (I - Il - IV - V) 3.145.000,00 0,00 03.823 29 17.375,51
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + V1) 18.836.000,00 2.567.955,93 4.887.828,41 4.773.641,81

DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS PRIMARIAS "
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr 2010 Jan a Abr 2009
DESPESAS CORRENTES (VIII) 15.498.500,00 2.344. 667,31 3.934.374,82 3.096.295,96
Pessoal e Encargos Sociais 7.268.000,00 1.241.169,14 2.401.000,57 2.003.957,00
Juros e Encargos da Divida (IX) 18.000,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 8.212.500,00 1.103.498,17 1.533.365,25 1.092.338,87
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIll - IX) 15.480.500,00 2.344 867,31 3.934.374,82 3.006.205,96
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 4.467.000,00 78.507,14 105.921,84 385.050,03
Investimentos 4.357.000,00 60.653,96 71.685,96 362.223.51
Inversbes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessac de Empréstimos  (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisigao de Titulo de Capital Ja Integralizado (XIIl) 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inverstes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida (XIV) 110.000,00 17.853,18 34.235 88 22.826,52
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - X1ll - 4.357.000,00 60.653,96 71.685,96 362.223,51
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 308.420,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVII) 385.080,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL {XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 20.262.000,00 2.405.321,27 4.006.060,78 4.358.510,47
RESULTADO PRIMARIO XIX = (VI - XVIII) -1.426.000,00 162.634,66 1.473.642,75 415.122,34
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES . . 591.875,12 -
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 14.000,00

EXERCICIO DE REFERENCIA

FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

AV. HIST. RUBENS DE MENDONGA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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RREQ - ANEXO IX(LRF, Art. 53, inciso V)

MUNICIPIO DE PARANAITA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO-ABRIL.

LRF-Cidaddo - 9.10 - 21/05110

RP PROCESSADOS RP NAQ-PROCESSADOS
PODER/ ORGAO Inscritos
Exercicios Cancelados | Pagos | APagar | Inscritos |Cancelados| Pagos A Pagar
Anteriores | 2009
aRESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORG.)() 5650786 21750080 000  ppmepaps 584542 683.356.92 00 ELTE YR
EXECUTIVO S650T86 17 54080 00| ppmemap 504542 083.350.9 00 LI X TR
Adminisiragéo Direta AT 2600806 00| gpq7igg  S82T 683956, 000 0o500  GR4NE
Pessoal e Encargos Sociais 2T pageand 00| gonsry 4SS o o L o
Juros e Encargos da Divida L 0,00 000 00 600 000 000 000 000
Ouiras Despesas Corentes 570421 1812758 00| ppims  STM2 4078314 00 091500 2.68,14
Investimentos 000 44m50 00| 44m5 000 B2573,78 00 0o eeETaTe
Inversoes Financeiras L 030 b 000 i 0% o L o
Amortizagao da Divida 000 454324 000 45 0.0 00 00 0.0 00
Administragdo Indireta A s UL I 173 L i o L o
Passoal e Encargos Sociais 178.28 00 0.00 0,00 178,28 0.00 0.00 000 0.00
Juros e Encargos da Divida 0,00 00g 0.00 000 000 000 0.00 000 0.00
Oulras Despesas Comentes 08 1152 00| 15127 083 000 00 000 000
Investimentos 0,00 000 000 0 0,00 000 000 0,00 000
Inversoes Financeiras 000 000 0.0 00 000 a0 000 000 00
Amortizacao da Divida 0,00 0 0.0 000 000 om0 000 0 000
LEGISLATIVO 000 000 000 000 000 00 000 000 000
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 00 0.0 000 000 om0 000 000 000
Juros e Encargos da Divida 000 000 0.00 0,00 000 000 0.00 600 000
Outras Despesas Corentes 000 00 0.00 000 000 000 0.00 0.0 000
Investimentos 000 o 000 000 000 00 000 000 000
Inversoes Financeiras 000 0.0 0.0 000 0.0 00 000 00 000
Amoriizagéo da Divida 000 o 000 0m 000 00 000 000 000
EXECUTIVO (Intra-Orgamentaria) 0,00 000 0.0 000 000 om0 000 000 000
Restos a Pagar Intra-Orgamentaria 000 000 0,00 0,00 000 000 0.00 000 000
LEGISLATIVO (Intra-Orgamentaria) 000 000 000 000 00 000 000 0.0 0.00
Restos a Pagar Intra-Orgamentaria 000 000 0,00 000 0,00 000 0.00 0.00 000
b)RESTO PAGAR(INTRA-ORG.)(1I) 0 000 L00 000 0.0 00 000 00 000
TOTAL (Il)=(1+1) SO0 E 15080 000 ZWOEE  BAE TEL 30,00 00 T Y TR

FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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MUNICIPIO DE PARANAITA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL.

RREO - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72)

LRF-Cidadao - 9.1

0-21/05/10

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS o A?’ﬁit:gigh Jan a Abr 2010 %
INICIAL (@) No Bimestre (b) (bla)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1) 8.766.000,00 8.766.000,00 1.505.475,92 2.909.330,63 33,19
Receitas de Impostos 541.000,00 541.000,00 110.965,97| 161.607,97 20,87
Impostos 400.000,00 400.000.00 75.579.55 118.926.98 20,73
Divida Ativa dos Impostos 110.000.00) 110.000,00 22.944 60 27.639,90 2513
Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Div. Ativa de 31.000,00 31.000,00 12.441,82 15.041,09 48 52
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 8.225.000,00] 8.225.000,00 1.394.509,95 2.747.722,66 33,41
Cota Parte do Fundo de Participagao dos Municipios 4.000.000.00 4.000.000,00 580.753,68 1.227.709,06 30,69
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragéo L.C N.° 87 96 -6.000.00 -6.000.00 -942,02 -1.884,04 314
Cota-Parte ICMS 2.400.000.00 2.400.000,00 488.565,60, 895.637.,55 37,32
Cota-Parte do IPI| sobre Exportagéo 10.000.00] 10.000,00 0,00 0,00 0
Cota-Parte ITR 8.000.00) 8.000,00 71,96 1.585,46 19,82
Cota-Parte IPVA 160.000.00 160.000,00 46.294,64) 7422017 46,39
Parcela das Transferéncias Destinadas 4 Formagao do FUNDEB (1) 1.648.000,00) 1.648.000,00 279.766,09 550.454 46 334
Cota-Parte 10F-OURO 5.000.00 5.000,00 0,00 0,00 1]
RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (1Il) 3.430.000,00 3.430.000,00 641.615,34 1.114.830,28 325
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB (IV) 2.800.000,00 2.800.000,00 503.971,92 945.416,36 33,76
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 2.800.000,00 2.800.000,00 503.971,92 945.418,36 33,76
Complementagio da Unido ac FUNDEB 0.00] 0,00 0,00 0,00 0
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento 300.000,00 300.000,00 53.186 48 84.956,98 28,32
Transf. de Convénios Destinadas a Programas de Educagéo 320.000,00| 320.000,00 84.456,94) 84.456,94 26,39
Receita de Operagéao de Crédito Destinada a Educagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Qutras Receitas Vinculadas a Educagao 10.000,00] 10.000,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS RECEITAS (VI = {1+ 11 -1I) 10.548.000,00 10.548.000,00 1.867.325,17| 3.473.706,45 32,93
DESPESAS COM ENSINO POR VINCULACAO DOTACAO PEeTAn0 e A 0
INICIAL ATUALIZADA Mo Bimestie Jan a Abr 2010 Yo
() (d) (dic)
VINCULADAS A RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS 1.480.000,00) 1.498.000,00 186.417.27| 232.738,38 15,64
Despesa com Ensino Fundamental (V1) 1.330.000.00 1.368.000,00 181.674,23 227.993,34 16,67
Despesas com Educagdo Infantil em Creches e Pré-Escolas(VIll) 60.000,00 60.000,00 743,04 743,04 1,24
Despesas com Qutros Niveis de Ensino (IX) 70.000,00 70.000,00 4.000,00 4.000,00 5T1
DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BASICO(X) 2.800.000.00, 2.815.000,00 484.581,17 765.827,29 27,21
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(XI) 1.680.000,00] 1.690.000,00 290.775,38 514.72517 30,46
Qutras Despesas no Ensino Basico 1.120.000.00 1.125.000,00 193.805,81 251.102,12 2232
VINCULADAS A CONTRIBUIGCAC SOCIAL DO SALARIO EDUCAGAD 140.000.00| 140.000,00 43.607,00) 43.607,00 31,15
FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0
FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCAGAO 0.00] 0,00 0,00 0,00 1]
TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (X11) 4.400.000,00 4.453.000,00 714.605,44| 1.042.170,67 234
[se Il = V] = PERDA NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEE (XIII) -
[se Il < IV] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 394.961,90
DEDUGOES DA DESPESA
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTACAO DO FUNDEB APLICADA NO EXERCICIO (XIV) 394.961,90
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOS (XV) 0,00
Despesas com Ensino Fundamental {XVI) 0,00
Despesas com Educagao Infantil em Creches e Pré-Escolas 0,00
DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANHO/COMPLEM. DO FUNDEEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVII) 0.00
TOTAL (XVIlI) 394.961,90

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AQ
ENSINO INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS

Inscritos em Exercicios

Cancelados em

Anteriores
RP de despesas com manutengao e desenvolvimento do ensino 78.710,68 0,00
RP de despesas com Ensino Basico - -
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONSTITUCIONAL (XXI) 208.639,87
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS %
MiNIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MANUTENGAC E DESENVOLVIMENTO DO ENSING {[XX1 /1] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 7.17
MiINIMO 60% DO FUNDEBE NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO ENSINO BASICO [{XI/ IV} * 100] § 5° do artigo 60 do ADCT 54,44

SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB

Em 31 de Dezembro de 2009

0.00

Jan a Abr 2010

166.290,74

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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MUNICIPIO DE PARANAITA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
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JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO-ABRIL. LRF-Cidadéio - 9.10 - 21/05/10

RESULTADO
PREGAO PRESENCIAL N° 026/2010

A Prefeitura Municipal de Paranatinga, através de sua pregoeira
nomeada pela Portaria 27/2010, torna publico aos interessados, o resultado
do Pregédo Presencial n°® 026/2010, regido pela Lei 10.520/2002 e pelo
Decreto Municipal n°® 481/2009, subsidiada pela Lei 8.666/93. Objeto:
Prestagao de servigos de 02 (dois) caminhdes para instalagao do tanque
pipa, sendo 01 (um) Truck e 01 (um) Toco e 02 (dois) caminhdes completos
(com pipa), sendo 01 (um) Truck e 01 (um) Toco para os quais transportardo
agua que molhara as ruas, avenidas, canteiros central e ficara a disposigao
caso ocorra servicos de urgéncias para atender as necessidades da
Secretaria de Obras e Infraestrutura. Foram vencedoras as empresas:
LA da Silva — ME Lote | e Lote IV totalizando o valor de R$ 54.500,00
(cinqlienta e quatro mil e quinhentos reais), Rosenilda Maria dos
Santos de Queiroz - ME Lote Il e Lote Ill totalizando o valor de 54.900,00
(cinguenta e quatro mil e novecentos reais).

Paranatinga, MT, 24 de maio de 2010.

Azélide Aparecida Borille Garcia
Pregoeira

TOMADA DE PRECOS N° 006/2010 - RESULTADO

O Municipio de Peixoto de Azevedo-MT torna Publico que na licitagao
em epigrafe, cujo objeto é “Aquisicdo de Pecas para Manutencéo de
Veiculos e Maquinas “. Onde sagraram se vencedoras as empresas:
G.R.DISTRIBUIDORA DE AUTO PECAS LTDA —ME, CNPJ. n®11.037.067/
0001-17, com valor de de R$ 194.269,64 (cento e noventa e quatro mil
e duzentos e sessenta e nove reais e sessenta e quatro centavos) e a
empresa TATIANA SIQUEIRA SANTIAGO — ME, CNPJ. n° 07.838.209/
0001-78, sagrou se vencedora com o R$ 183.391,49 (cento e oitenta e
trés mil e trezentos e noventa e hum reais e quarenta e nove centavos).
N&o houve reacdes contrarias a esta decisao. Peixoto de Azevedo-MT,
17 de Maio de 2010.

Manoel de Jesus N. Bezerra
Presidente - CPL

Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo

. i DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DOTAGAO ¢ ;
POR SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA |\ o oo | JanaAbr2010 o
(e) (f) (fle)
ENSINO FUNDAMENTAL 4270000000  3.930.000,00 65173745 07030268 2402
ENSINO SUPERIOR 70.000,00 70.000,00 4.000,00 4000000 571
EDUCAGAQ INFANTIL 60.000,00 355.000,00 56.124,89 56.12489) 1581
EDUCAGAQ DE JOVENS E ADULTOS 0,00 98.000,00 274310 274310 28
TOTAL DAS DESPESAS 440000000 4.453.000,00 TI460544  1.04217067| 234
FONTE:

Prefeitura Municipal de Paranatinga Prefeitura Municipal de Poconé

AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL 014/2010

O Municipio de Poconé-Mt por intermédio da Secretaria Municipal de
Administragcdo mediante Pregoeira designado pela Portaria n® 023/2010
de 01/02/2010, torna Publico a Realizacéo de Licitagdo na Modalidade de
Pregao Presencial para COMPRA DE MATERIAIS GRANULARES PARA
PAVIMENTACAO ASFALTICA (PEDRISCO E BRITA)

no dia 02/06/2010, &s 8:00 horas, na forma da Lei Federal N° 10.520/
02 e subsidiariamente da Lei 8.666/93 Lei de Licitagdo e Contratos
Administrativos e Alteragdes posteriores.

O Edital e seus anexos estdo a disposi¢do dos interessados na
sede da Prefeitura Municipal de Poconé-Mt, no endereco, Praca da Matriz
S/N, Poconé — Mt de Segunda a Sexta-feira das 0700 as 1300 horas,
onde poder&o ser consultados gratuitamente. Informacdes pelo telefone
0**65 3345 1952

Objeto da Licitacao:
COMPRA DE PEDRISCO EBRITA
Poconé — Mt, 24 de Maio de 2010.

LUCINEY NATIVIDADES ALVES DOS SANTOS
PREGOEIRA

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO CELEBRADO ENTRE:

Contrato n.° 178//2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: MARLENE PEREIRA DA SILVA

Objeto: Locacgéo do imével onde funcionara o deposito da Merenda Escolar
das escolas deste Municipio.

Valor: R$ 5.400,00 (cinco mil e quatrocentos reais)

Prazo: 03/05/2010 a 31/12/2010.

Dotagdo Orgamentaria: 135 —12.361.0015.2019.3.3.9.0.36.00.0 — Outros
Servicos de Terceiro — Pessoa Fisica.

Contrato n.° 179//2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: ANA KELIS AQUINO DA SILVA.

Objeto: Prestacdo de Servigcos de Monitora de Reforgo Escolar no
Programa Arara Azul, para atendimento da Secretaria Municipal de A¢édo

\ Portal: www.amm.org.br
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Social, Emprego e Renda, deste Municipio, nos termos do artigo 24, inciso
Il da Lei 8666/1993.

Valor: R$ 4.080,00 (quatro mil e oitenta reais)

Prazo: 03/05/2010 a 03/12/2010

Dotagao Orgcamentaria: 91 — 08.244.0010.2012.3.1.9.0.11.00.0 —
Vencimentos e vantagens Fixas — Pessoal Civil.

Contrato n.° 180/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: JAQUELINE RODRIGUES DA CUNHA

Objeto: Prestacéo de Servigos de Instrutora de Artes Cénicas no Programa
Arara Azul, para atendimento da Secretaria Municipal de Ac¢édo Social,
Emprego e Renda, deste Municipio, nos termos do artigo 24, inciso Il da Lei
8666/1993.

Valor: R$ 4.080,00 (quatro mil e oitenta reais)

Prazo: 03/05/2010 a 03/12/2010

Dotagao Orgcamentaria: 91 — 08.244.0010.2012.3.1.9.0.11.00.0 —
Vencimentos e vantagens Fixas — Pessoal Civil

Contrato n.° 181/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: M. DIESEL CAMINHOES E ONIBUS LTDA

Objeto: Fornecimento para a contratante, para atendimento da Secretaria
Municipal de Infra Estrutura deste Municipio: Um caminh&o 0 KM, 2009/
2009 D CABINE AVANCADA P M 218 CV 06 CIL EM LINHA 6 MARCHA
SINCR FRENTE 1 RE C 3 EIXO SUSP EIXO AUX PBT 23000KG E CMT 35000
KG FREIO AR CAP 19M3 RES COMPC CIL HIDR, conforme procedimento
de licitagdo na modalidade Pregdo Presencial n° 010/2010.

Valor: R$ 365.000,00 (trezentos e sessenta e cinco mil reais)

Prazo: 03/05/2010 a 31/12/2010.

Dotagdo Orgcamentéaria: 404 — 15.451.0028.1054.4.4.9.0.52.00.0 —
Equipamentos e Material Permanente

Contrato n.° 182/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: MANOEL SEBASTIAO DA SILVA

Objeto: Prestacao de Servigos de Guarda para atendimento da Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer deste Municipio, na forma
e condic¢des previstas no art. 24, inciso IV da Lei 8.666/1993.

Valor: R$ 4.080,00 (quatro mil e oitenta reais)

Prazo: 03/05/2010 a 31/12/2010

Dotagdo Orgamentaria: 196 — 12.361.0036.2025.3.3.9.0.36.00.0 — Outros
Servigos de Terceiro — Pessoa Fisica

Contrato n.° 183/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: JK CONSTRUCOES E COMERCIOS LTDA

Objeto: Execugdo de obras de implantagéo do sistema de abastecimento
de agua nas comunidades rurais Quilombolas, Coitinho, Aranha, Campina
11, Cagados, Retiro, Canto do Agostinho e Boi de Carro deste Municipio de
Poconé, em atendimento a Secretaria Municipal de Saude, em conformidade
com o procedimento de licitagdo Concorréncia Publica n° 001/2010
Valor: R$ 1.260,156,66 (Hum milhdo, duzentos e sessenta mil, cento e
cinglienta e seis reais e sessenta e seis centavos).

Prazo: 240 (duzentos e quarenta) dias corridos, contados a partir do
décimo dia, posterior a data da emissdo da Ordem de Servigo, a ser
expedida pela CONTRATANTE

Dotagéo Orgamentéria: 470 — 10.511.0023.2064.4.4.9.0.51.00.0 — Obras
e Instalagdes.

Contrato n.° 184/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Poconé

Contratado: GERSON JOSE DA COSTAME

Objeto: Fornecimento para a contratante, para atendimento da Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer deste Municipio, carteiras
Universitarias e Quadro Negro para as Escolas Municipais da Zona Urbana
e Rural no quantitativo previsto no procedimento de licitagdo na modalidade
Carta Convite n° 018/2010.

Valor: R$ 15.946,00 (quinze mil, novecentos e quarenta e seis reais)
Prazo: 04/05/2010 a 04/06/2010.

Dotagdo Orgamentéaria: 201 — 12.361.0036.1072.4.4.9.0.52.00.0 —
Equipamentos e Material Permanente.

Atenciosamente.

Clévis Damido Martins
Prefeito Municipal de Poconé

Prefeitura Municipal de Pontes Lacerda

PORTARIA N.° 145/2007

“Dispbe sobre a concessao do beneficio de aposentadoria por
invalidez ao servidor Sr. Devanir Soares Filho.”

O Prefeito Municipal de Pontes e Lacerda, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e

Considerando o art. 40, § 1°, inciso |, da Constituicdo Federal, com
redagéo dada pela Emenda Constitucional n.° 41/2003, c/c art. 12, inciso
I, da Lei Municipal n.° 768/2004, de 09 de novembro de 2004, que
regulamenta o Regime Proprio de Previdéncia Social, art. 85 da Lei
Complementacao n.° 01/91, que dispbe sobre estatuto do servidor puablico
do municipio, anexo |V, da Lei Municipal n.° 02/99, que trata sobre o plano
de cargo, carreira e vencimentos, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio aposentadoria por invalidez, ao Sr.
Devanir Soares Filho, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade
n° 6678633, 6rgdo emissor, SSP/SP, C.P.F. n.° 525.797.357-04 e titulo de
eleitor n.° 010998691813, zona 25, sec¢do 43, servidor publico efetivo no
cargo de VIGIA, referéncia “E”, nivel “Ill", lotado na Camara Municipal,
com proventos integrais, conforme processo administrativo do n.°
2007.03.0002P, a partir de 17/04/2007 até posterior deliberagéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor em 17/04/2007, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Pontes e Lacerda - MT, 10 de agosto de 2007.

GILMAR MALDONADO ROMAN
Secretario Municipal de Administracao

NEWTON DE FREITAS MIOTTO
Prefeito Municipal

12 RETIFICAGAO EXTRATO DE EDITAL
LICITAGAO MODALIDADE TOMADA DE PECOS N° 07/2010

A Prefeitura Municipal de Porto dos Galchos — MT, com sede
administrativa na Praca Leopoldina Wilke, 19, Porto dos Galchos — MT,
CEP — 78.560-000, inscrita no CNPJ sob n° 03.204.187/0001-33, fone/
fax (066) 3526-1219, por meio da sua CML — Comissdo Municipal de
Licitagéo, torna publico para os interessados do ramo, que fara realizar,
no dia 02 de junho de 2010 as 08:30 horas, em sua sede, conforme as
disposicdes da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes, licitagdo na
modalidade de Tomada de Precos, do tipo menor prego por item

OBJETO: Aquisi¢do de Pegas e Acessorios para uso na manutencao
dos veiculos e maquinarios da Prefeitura Municipal.

APREFEITURAMUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS, através da
Comissao Municipal de Licitacéo, fornecera mediante pagamento da taxa
de R$ 100,00 (cem reais), copia do Edital, especificacdes do objeto e
demais elementos necessarios, as empresas do ramo de atividade de
Pecas e Acessorios para manutengédo de veiculos, interessadas em
participar da licitagdo, durante o horario normal de atendimento deste
6rgao licitante.

Porto dos Gauchos, 24 de Maio de 2010.

ILARIO REZER
Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Porto dos Gauchos

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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PORTARIA N°. 183/2010
De: 27 de abril de 2010

“Concede Licenca Maternidade a servidora Marizdnia Jose
Rodrigues e da outras providéncias”

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS MT, CARMEN
LIMA DUARTE, no uso de suas atribui¢des legais e ainda com fulcro no
que estabelece o artigo 126 e 234 da Lei Municipal n° 018 de 18/06/1991;

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder Licenga Maternidade a servidora Marizonia
Jose Rodrigues lotada no cargo 187/C/03 - Professor, junto a Secretaria
Municipal de Educagé@o Cultura e Esportes, durante o periodo de 120
(cento e vinte dias) a contar da data 22/04/2010 conforme atestado médico.

Paragrafo Unico — Sera atribuido Auxilio Natalidade em quantia
equivalente a um vencimento minimo por motivo de nascimento de filho.

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 27 de
abril de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

22 RETIFICAGAO EXTRATO DE EDITAL
LICITACAO MODALIDADE TOMADA DE PECOS N° 06/2010

A Prefeitura Municipal de Porto dos Galchos — MT, com sede
administrativa na Praga Leopoldina Wilke, 19, Porto dos Gaulchos — MT,
CEP - 78.560-000, inscrita no CNPJ sob n°® 03.204.187/0001-33, fone/fax
(066) 3526-1219, por meio da sua CML — Comissao Municipal de
Licitagdo,torna publico para os interessados do ramo,que nos itens de n°
115 e 116 do ANEXO IIl onde se |é 10 unidades passa a ser 10 caixas

Porto dos Gauchos, 25 de Maio de 2010.

ILARIO REZER
Presidente da CPL

EXTRATO RESUMIDO DE CONTRATO N°. 033/2010

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS
—MT.

CONTRATADO: CAIADO PNEUS LTDA

OBJETO DO CONTRATO: Aquisicdo de pneus, camaras de ar e
protetores, para consumo dos veiculos e maquinarios da Prefeitura
Municipal de Porto dos Gauchos MT

DATA DO CONTRATO: 27 de abril de 2010 a 31 de dezembro de
2010.

PRAZO DO CONTRATO: De 08 (oito) meses e 4(quatro) dias.

VALOR DO CONTRATO: R$ 9.659,14 (nove mil seiscentos e
cinqlienta e nove reais e quatorze centavos)

PROCESSO LICITATORIO: Carta Convite n° 12/2010, a qual as partes
encontram-se vinculadas ao seu edital e a proposta da adjudicataria.

O Contrato esta sujeito as san¢des previstas em Lei Federal n°
8.666/93.

Para que ninguém alegue ignoréancia, afixe e publique-se no atrio
desta Municipalidade.

Porto dos Galchos — MT, em 27/04/2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

EXTRATO RESUMIDO DE CONTRATO N°. 034/2010

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS —
MT.

CONTRATADO: CAIADO PNEUS LTDA

OBJETO DO CONTRATO: Aquisicéo de pneus, camaras de ar e protetores,
para consumo dos veiculos e maquinarios da Prefeitura Municipal de
Porto dos Gauchos MT

DATA DO CONTRATO: 27 de abril de 2010 a 31 de dezembro de 2010.
PRAZO DO CONTRATO: De 08 (oito) meses e 4(quatro) dias.

VALOR DO CONTRATO: R$ 52.457,16 (cinqlienta e dois mil
guatrocentos e cinqlienta e sete reais e dezesseis centavos)

PROCESSO LICITATORIO: Carta Convite n® 12/2010, a qual as partes
encontram-se vinculadas ao seu edital e a proposta da adjudicataria.
O Contrato esta sujeito as sancdes previstas em Lei Federal n° 8.666/
93.

Para que ninguém alegue ignorancia, afixe e publique-se no atrio desta
Municipalidade.

Porto dos Gauchos — MT, em 27/04/2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 184/2010
De 27 de abril de 2010

“Exonera a pedido, Luciene Aparecida Martins e da outras
providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS — MT, CARMEN
LIMA DUARTE, usando de suas prerrogativas legais, resolve:

Art. 1° - Exonerar a pedido Luciene Aparecida Martins a partir de
30 de abril de 2010, do cargo de Agente Comunitario de Saude,
lotada junto a Secretaria Municipal de Sautde.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 27 de
abril de 2010.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de S&o José do Povo

AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECOS N° 02/2010

A Comissao Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Sao
José do Povo, por ordem do Sr. Prefeito Municipal, torna publico, em
conformidade com a Lei n°® 8.666/93 e alteragBes posteriores, que fara
realizar no dia 09/06/2010, as 14: 00 horas, na sala de licitacdo desta
Prefeitura, sito a Rua José Salmen Hanze, n°® 924, centro, nesta cidade,
licitagdo na modalidade Tomada de Precos, para aquisi¢do de carne para
diversas Secretarias de Prefeitura Municipal Sao José do Povo, conforme
especificagdes contidas no edital, e que dele ficam fazendo parte
integrante independente de sua transcricdo. Os interessados poderdo
retirar o edital junto & Comisséo de Licitagcdo, até o dia 07/06/2010, no
horério das 12:00 as 17:00, mediante o recolhimento da taxa de R$ 30,00
(trinta reais).

PUBLIQUE-SE.

Sao José do Povo, 24 de Julho de 2.010.

JOAOQ BATISTADE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

RAUCEA DE SOUZAFREITAS
Pres. Com. Perman. de Licitacao

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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DECRETO N° 016/2010 - DE 03 DE MAIO DE 2010

Determina a Responsabilidade de Movimentagdo Conjunta das
Contas do Fundo de Previdéncia - FUN-PREV Municipal e da
outras providéncias.

JOAQ BATISTA DE OLIVEIRA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE
DO POVO, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes que
Ihe sdo conferidas por lei, etc.

DECRETA:

ARTIGO 1° - Determina que a Movimentagdo Financeira em todo
sistema Financeiro Nacional das Contas do Fundo de Previdéncia -
FUN-PREV de Sé&o José do Povo-MT — CNPJ: 32.972.424/0002-95, terao
suas movimentagcdes, sempre com assinatura conjunta, sob
responsabilidade do:

@ SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA DO MUNICIPIO
NOMEADO POR PORTARIA;

@ E do PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO ELEITO
CONFORME TERMO DE POSSE.

ARTIGO 2° - Cabera a instituicdo financeira providenciar a
documentacéo pertinente para movimentagao apds a Prefeitura Municipal
encaminhar portaria ou termo de posse e CPF e RG dos legais
representantes.

ARTIGO 3° - Quando ocorrer exoneracdo a Prefeitura comunicara
de imediato a instituigdo financeira, sendo que no dltimo ano de mandato
do prefeito cessa os efeitos de todas portarias.

ARTIGO 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
SAO JOSE DO POVO - MT, 03 DE MAIO DE 2010

JOAO BATISTA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria e publicada
Por afixacdo, no lugar de costume.
Na data supra

Prefeitura Municipal de Sao José dos Quatro Marcos

EXTRATO DE EDITAL DE LICITAGAO

O Pregoeiro da Prefeitura de Sdo José dos Quatro Marcos/MT,
comunica as empresas que as 09:00 h, do dia 09/06/2010, realizara a
licitagdo na modalidade Pregéo Presencial Registro de Prego n°. 36/2010,
e recebera os envelopes de habilitacdo e de proposta de prego visando
Servigos de “EXAMES LABORATORIAL”. O Edital completo e seus anexo
poderéo ser adquirido na Prefeitura através de REQUERIMENTO, Maiores
informagdes pelo telefone 3 251 — 1138, no horéario comercial ADEMIR
MILLER, Pregoeiro.

RESULTADO DE HABILITAGAO - TOMADA DE PREGOS N°02/2010

O Municipio de Sao Pedro da Cipa, Estado de Mato Grosso através da
sua Comissdo Permanente de Licitacdo Apds analise criteriosa das
impetrac6es de recurso arglidas pelas empresas Construtora e
Incorporadora GDN LTDA e JR Construtora e Incorporadora LTDA
apo6s conclusédo do Parecer Juridico n® 02/2010 referente ao processo
licitatério da tomada de prego 02/2010 a comisséo decide pela inabilitagao
e consequentemente pela desclassificagdo da empresa Construtora e
Incorporadora GDN LTDA por ndo atender aos requisitos exigidos pelo
presente edital conforme artigo 109, paragrafo 4° da Lei 8666/93 e
alteragdes posteriores, sendo assim ficara marcado a abertura da
propostas para o dia 26/05/2010 as 08h:00. S&o Pedro da Cipa, 21
de maio de 2010

EDUARDO JOSE DA SILVAABREU
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Sdo Pedro da Cipa

TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N° 003/2010
Processo 025/2010

Objeto SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA DURANTE A
GARANTIA DAS MAQUINAS NAAF03743 250 HS E N9AE02869 250 HS

Favorecido TORK SUL COM. DE PECAS E MAQUINAS LTDA

Valor global 8.366,45 (OITO MILTREZENTOS E SESSENTAE
SEIS REAIS E QUARENTAE CINCO CENTAVOS)

A VISTA.
Fundamento Legal Artigo 25, caput da Lei n° 8.666/93
Justificativa Anexa aos autos do processo.

Ratificamos a Inexigibilidade de Licitacdo n° 003/2010 em
consonancia com a justificativa apresentada pela Comissao Permanente
de Licitagao e Parecer Juridico, nos termos do artigo 26 da Lei n°® 8.666/
93 e suas atualizacdes.

Serra Nova Dourada — MT, 24 de maio de 2010.

Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal

TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N° 003/2010
Processo 024/2010

Objeto SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA DURANTE A
GARANTIA DAS MAQUINAS NAAF03743 250 HS E N9AE02869 250 HS

Favorecido TORK SUL COM. DE PECAS E MAQUINAS LTDA

Valor global 8.366,45 (OITO MILTREZENTOS E SESSENTAE
SEIS REAIS E QUARENTAE CINCO CENTAVOS)

A VISTA.
Fundamento LegalArtigo 25, caput da Lei n° 8.666/93
Justificativa Anexa aos autos do processo.

Ratificamos a Inexigibilidade de Licitacdo n° 003/2010 em
consonancia com a justificativa apresentada pela Comissdo Permanente
de Licitagéo e Parecer Juridico, nos termos do artigo 26 da Lei n°® 8.666/
93 e suas atualizagdes.

Serra Nova Dourada — MT, 24 de maio de 2010.

Valdivino Carmo Candido
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 228/2010

DATA: 24 de maio de 2010
SUMULA: Destitui o servidor que menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuigGes legais,

RESOLVE:
Art. 1°. Destituir, o servidor que menciona, a partir de 19 de maio
de 2010.
NOME CARGO CC
ANTONIO RODRIGUES PINHEIRO | Ass. de Depto. de Manutengiio Vidria | (6-A
Uthana
Art. 2°.  Feita as anotagGes, publique-se e afixe-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 24 de maio de 2010.

Prefeitura Municipal de Sinop

\ Portal: www.amm.org.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - 2010
MATO GROSSO

ANEXO 13 - LEI N.” 4320/64 - BALANCETE FINANCEIRO

MES DE ABRIL DE 2010. Pagina.: 1de2
RECEITAS DESPESAS
Titulos Anteriores R$ Do més R$ Total R$ Titulos Anteriores R$ Do més R$ Total R$
ORCAMENTARIA ORCAMENTARIA
RECEITAS CORRENTES e
RECEITA TRIBUTARIA 552497142 1.803.326.46 7.328.297,88 i 1436157 21133080 23145181
RECEITA DE CONTRIBUICOES T11.991,05 268.095.59 960.086,64 Essencial a Justica 154.271,56 4481270 195.084.26
RECEITA PATRIMONIAL 91.645,52 25.296,26 116.941,78 Administragao 9.536.454.80 1.458.133.06 10.594.587.86
RECEITAS DE SERVICOS 11.208,92 4.700.59 15.999,51 Seguanca Publica 352.052,76 0,00 357.052.76
TRANSFERENCIAS CORRENTES 24.067.286.37 8.999,511,02 33.066.897.39 L cpman Lo e L1
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4542.790.91 337.306,683 4.880.097,54 Saude 11.657.538,77 3.261.308,36 14.818.847.13
RECEITAS DE CAPITAL Trabalho 33.955,80 12.240.00 46.195.80
OPERACAO DE CREDITO 000 000 000 Educagao 11.191.617,50 3.055.49091 15.147.108.41
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 ! Cultira 710.650,63 6339295 17404358
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3931.149.06 0.00 3.931.149.06 Urbanismo 10.758.751,58 98.72385 10.857.475.43
DEDUCAO DA RECEITA P/ FORMACAQ DO FUNDEF Habitagao 180,00 0,00 180,00
RENUNCIA DE RECEITAS (52.456,36) (24.478,70) (76.935,06) Gestao Ambiental 269.355,54 62.365,80 3172174
DEDUC. REC. P/ FORMAC. FUNDEB-TRANSF. (2.867.629,15) (1.074.636,47) (3.942.26562) icultura 340.727.07 63.02155 403.748.62
SOMA...: 35.961.047,74 10.339.221,38 46.300.269,12 Indust 326.563,52 74.905.81 401.469.33
Comercio & Senvicos 81.286.70 8.189,24 89.475.94
EXTRA-ORCAMENTARIA Transporte 2687.189,49 28024411 2.967.433,60
et o D Desparto e Lazer 831.376,92 42543091 1.256.807.83
€l Empenhos a Pagar 22.790.870,60 397.030,89 23.187.901,49 Encargos Especiais 2.999.766,64 0.00 2.999.786,64
Depasitos SOMA...: 53.187.342,58 10.513.475,37 €3.700.817,95
Consignagao - Assermusi 246006 287541 533547
Consignagao - Beo BMC 107.080.26 36.607.55 145,667,681 Exgﬁﬂopfggrﬂitziﬁim
INSS - PESSOA FISICA 7.036,31 307102 1010733
Chcsiyiacsn. B i sl P iy et i i o Deiiil:?ss A PAGAR EXERCICIO ANTERIOR 4705.255,70 37781865 5.083.074.35 |
Financiameto - Be. Schanin 467.319,14 148.318.38 615.637.52 5 -
Prvid Mun-Diversos 260.838,26 91.397,19 361.236,45 g"ww " ;SQB"G? B;‘g - g‘;‘é wg';:g';i
Previd Mun Fundeb 60% 386.187,19 130.423.59 516.610,78 IN"S";'Q’;?;@“‘RJNW e pesutaeed 7 gt
Provid Mun-Fundeb 40% 121.424,97 39.551,17 160.876,14 INSS - Exarcicio Antarior - Fi B0k 088827 000 0.883.27
e e 126039 ity UESIAH INSS - Exarcicio Antorior - Fundeb 40% 147 000 e
Previd Mun-Sade 371088,99 128.508,19 499.507,18 i aonininisalts ? Wl b oo
IRRF - Func 774.356,19 250.610,95 1.024.967,14 INSS - Exercicio Anterior - Saude 241210 0.00 9.412.10
Caucao Garamias Divorsas a0k Lo 389042 INSS - Pessoa Fisica 140256 225183 5.680,49
Sapdi T Ko M2 o0 1200 Consignagas - Boo do Brasil 123363.22 000 12336322
Mensalidade Sindical 192.328,91 24.387,30 216.716,21 Rrcaie Bl Sy 785298 946616 167.319.14
Consignagao (Vale Compras) 382.996,03 134.216.92 517.212.85 Hfuum_mgms m‘m‘u’r a2 mz‘w 269'539'25
Servidores Cedidos TRT 445314 1.484.38 583152 sl gk ke i Gt ey
Consig. Vale Transporte 2905347 2N AL133.15 Previd Mun-Fundeb 40% 8108552 1039356 17147958
Pensao Alimenticia 18.052,51 531,52 2342403 Prewid Mun-Educacac 54.280.07 25,385 52 79.665.59
Pt do Nsmnks_Mioce) b 3200 | PreviMun-Sauds 2115172 393127 7108899
Lt Biapagdo BESS A3 w8 IRRF - Func. 77341938 25154780 1.024.967,14
e i ks S oo | Memsalidade Sindical w6424 157.89407 196.53652
WSS P 2 7 Consignaca (Vale Compras) 257.320,04 12567599 2.996.03
Aok N e TTABELOY | popasse Extra Serv.Cedidos TRT 296876 148438 L4583,
INSS Funcion.-Fundsb 60% 16.937.28 34.290,08 Vafm = 1972206 1013096 29853.02
NS5 Pencair. Laadab 40 s Iz INSS Legisiativo - Exarcicio Anterior s9.58,51 om 3956351
JOSE Lot £ ol Al S Pemao gimentcia 105251 sms nam
INSS Funcion.-Saude 36.90075 4783151 R Eaeclis Wi g ) i
Assoc Serv. Pub.-Piano Unimed 254681,08 347.460,95 NSS . R E Ris B i S
St ma i T 15 B | e e Numerar-Judeil 2100 11050 3150
INSS - Empresas 236.556.29 209.774.58 Consig. Bca BMC - Exercicio Anlerior 29.658,19 om 265918
Comiipmeto Sommres AN binksaind Lagisiativo-Repasse INSS 26 585,82 6239 13134821
Consignagao - CEF. 731.689,84 254.757.47 992.447.31 ey Py issia g
Banca Votorantin 189.854,31 64.062.62 253.916,93 INSS Funcion Diversas 88,244 37 44.066.58 132.311,05
- Nk AL bt sman INSS Funcion.-Fundb 60% 129,00 16.175.84 1660484
IRRF PFiPJ - Prefeitura 22641,34 13.410.43 36.081,77 it il e ] ot
SOMA...: 64.149.326,58 12.402.622,73 76.551.949,31 INSS Funcion. Educacao 106248 1365.02 147750
INSS Funcion-Saude 21m.ms 13.122.87 36.900.75
www.duralexsistemas.com.br OR 4711
& PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - 2010
/ ANEXO 13 - LEI N.” 4320/64 - BALANCETE FINANCEIRO
MES DE ABRIL DE 2010. Pagina.: 2de?2
Titulos Anteriores R$ Do més R$ Total R$ Titulos Anteriores R$ Do més R$ Total R$
Plano de Saude 167.775,92 86.905,14 254.681,06
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR Repasse 20 INSS - Empresas 165529 nINN 2977458
DISPONIVEL Consignagao Bonsucessa 116235 404148 5.203,84
TESOURARIA 000 17508 175,05 Financiamento Beo Schahin - Exercicio Antesior 162.161,27 000 16216127
SECRETARIAS DIV/BCS.DV 000 195163945 395363845 | Proy. Mun. Diversos . Exercicio Anterice 5403260 o 803260
SEC.DE EDUCAGAQIBCOS DIV 000 63093958 63093958 | pray. Mun Fundeb 60% - Exercicio Antrior 12026132 000 12026732
SEC.DE ASSIST.SOCIALBCOS DIV 000 61067288 1067288 | Pros, Mun. Fundeb 40% - Exercicio Anterior BAZ T om B4 6T
SEC.DE SAUDE/BCOS DIV, 0,00 3702243,10 370224310 | proy Mun. Feucagao - Exercico Anterior 25.305.90 00 230550
REALIZAVEL Prev. Mun. Sauda - Enercicio Anteror 181856 00 11831966
CREDITOS DIVERSOS 000 130957 13430953 kT e A iy i gl
SOMA...: 64.149.326,58 21.434.602,32 85.563.928,90 Consig, Vale Compras - Exercicio Anterior #3.937,5 00 BB.93T.50
Sarvidores Cedidos TRT - Exercicio Anterior 148438 0,00 148438
TOTAL ...t 64.149.326,58 21.434.602,32 85.583.928,90 Vale Transparts - Exarcico % 1024860 000 1074850
Consignagao - C.EF 737.689,84 0,00 737.689.84
Pensao Alimenticia - Exercicio Anterior 360,00 00 380,00
Consig. Vale Mais - Exercicio Anterior 12.825,26 0.0 1282526
Panhora de Numerario - Exercicio Anterior s 000 110.50
FUNPREV - Exercicio Anterior 111807 0.0 11807
Banco Votorantin 125.588,20 63.952,02 189.540,22
Assot. Serv. Plano Unimed - Exercicio Anterior 8487738 000 64.877.38
Beo Votorantin - Exercicia 61.398,53 0,00 £1.399,53
ISSON - Prefeitura 28510147 5§5.23445 340.335,82
IRRF PFIPJ - Prefeitura praa il 13.44043 36.081,77
Transferencias Financeiras
Camara Municipal 1.367.500,00 4B7.500.00 1.885.000,00 |
64.480.812,76 12.908.485,56 77.389.298,32
SALDO PARA O MES SEGUINTE
DISPONIVEL
TESOURARIA 0,00 000 0,00
SECRETARIAS DIV/BCS.DIV 0.00 2.964.290.44 2.964.29044
SEC.DE EDUCACAO/BCOS DIV. 000 623.060,02 623.060,02
SEC.DE ASSIST.SOCIALBCOS DIV 0,00 552.509,74 552.509,74
SEC.DE SAUDE/BCOS DIV. 000 3.928.794.30 3.826.794,30
REALIZAVEL
CREDITOS DIVERSOS 0,00 12597608 12597608 |
64.480.812,76 21.103.116,14 85.583.928,90
64.480.812,76 21.103.116,14 85.583.928,90

JUAREZ ALVES DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP

DINA BORDULIS
CONTADORA
CRC/MT-008100/0-5
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CAMARA MUNICIPAL DE SINOP 2.010

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA DE PESSOAL EM RELACAO A RECEITA CORRENTE
LIQUIDA
PERIODO DE REFERENCIA 1° QUADRIMESTRE/2010

ILLRF.art 55, Inciso I, alinea “a’~ — Anexo XII R%$%
DESPESAS LIQUIDAIDAS
DESPESAS DE PESSOAL Ultimos 12 Ae Ye da Despesa
meses Quadrimestre </RCL

PODER EXECUTIVO

DESPESA DE PESSOAL

Pessoal Ativo

Pessoal Inativo e Pensionistas

(+/-) Precatorios (Sentencas Judiciais) reft
periodo de apuracio

(-) Inativos com recursos vinculados

(-) Indenizacoes por Demissao

Outras Depesas de Pessoal (art 18, paragratfo 1°)
DESPESA LIQUIDA DE PESSOAL (D)

PODER LEGISLATIVO

DESPESA DE PESSOAL

Pessoal Ativo 3.062.102,95 1.000.060. 48
Pessoal Inativo e Pensionistas

(+/-) Precatorios (Sentencas Judiciais) ret
periodo de apuraciao

(-) Inativos com recursos vinculados

(-) Convocacio Extraordiniaria (nciso II do 0,00 0,00

Paragr 6° do art.57 da CF)

(-) Indenizacoes por Demissao (49.597.61) (25.269.50)

Outras Depesas de Pessoal (art 18, pardagrato 1°) 0,00 0,00

DESPESA LIQUIDA DE PESSOAL (1D 3.012.505.34 974.790.98

DESPESA LIQUIDA TOTAL (I+II) 3.012.505.34 974.790.98

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 143.116.347.74 2,10
LIMITE PRUDENCIATL (1) 8.157.631.82

LIMITE LEGAL (2) 8.586.980.86

(1) E (2) — Limites definidos, respectivamente, no inciso Il do artigo 20 e no paragrafo tnico do

artigo 22, da Lei Complementar n® 101/2000.

Mauro Garcia Gilson de Oliveira Priscilla Vieira Leitzke
Presidente 1° Secretario CRC-MT 006985/0-7
Contador
PORTARIA N° 229/2010 Prefeitura Municipal de Sorriso
DATA: 24 de maio de 2010 RESULTADO DE LICITAGAO
SUMULA: Exonera, a pedido, do quadro efetivo, a servidora que
menciona. TOMADA DE PRECOS N.°016/2010

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE

MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, O Municipio de Sorriso — MT, através da Comissao Permanente de

LicitagBes, torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado

RESOLVE: da Tomada de Precos n.° 016/2010, sendo o objeto referente a

“Contratagdo de Empresa para Supervisdo das obras de

Art. 1°. Exonerar, a pedido, do quadro efetivo, a servidora que pavimentacdo da Travessia Urbana de Sorriso, extensdo: 14 km
menciona:

(quatorze quildmetros), e supervisao, consultoria e fiscalizagéo
de obras de drenagem e pavimentagdo urbana do Municipio de

\rOME CARGO (‘E EXONERACAO Sorriso, Bairros: Jardim Amazénia Il, Jardim Bela Vista/S&o José,
)

i \ . . Ty Bai Frat idade, R o , Méarcio Regi Borba —
ROSANGELA MARTINS FERREIRA  Proesora Licem Geografia PG5 20 | 405,010 Residencial Colinas, o drea urbana do. Distrito de Boa Esperanca
20[] localizado a 127 km da Sede do Municipio”, realizada na data de

24 de Maio de 2010, sagrou-se vencedora a empresa: CONECTIVA
ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA.
Art. 2°.  Feita as anotagdes, publique-se e afixe-se.

Sorriso — MT, 24 de Maio de 2010.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO
EM, 24 de maio de 2010. MIRALDO GOMES DE SOUZA

JUAREZ COSTA PRESIDENTE DA C.P.L.
Prefeito Municipal

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br )
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MUNICIPIO DE SORRISO - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a ABR/2010

LRF, art. 65, inciso |, alinea "a" - Anexo |

LRF Cidad&o 9.10 - 24/05/10

DESPESA COM PESSOAL

DESPESA LIQUIDADA

Ultimos 12 meses

DESPESA BERUTA COM PESSOAL (1)
Pessoal Ativo

46.932.921,02
41.5626.798,12

Pessoal Inativo e Pensionista 53.299,92
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizacao(art. 18, § 1° da LRF) (1) 5.352.822,98
DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1° da LRF) Il 53.299,92
Indenizagées por Demisséo e Incentivos a4 Demissdo Voluntaria 0,00
Decorrentes de Decisao Judicial 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 53.299,92
REPASSES PREVIDENCIARIOS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (ny? 0,00
Contribuigbes Patronais - Repasses Financeiros até Exercicio 2006 0,00

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGCAO DO LIMITE - TDP(IV) = (I-11+11I)

46.879.621,10

RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (V)

97.830.584,88

% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGCAD DO LIMITE - TDP sobre a RCL (IV / V)*100 47,92
LIMITE MAXIMO (incisos I, Il e lll, art. 20 da LRF) - <%> 52.828.515,84
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo tGnico, art. 22 LRF) <%> 50.187.090,04

* Valores referentes & movimentagado financeira concedida ac RPPS relativos a contribuigéo patronal.
FONTE:

MUNICIPIO DE SORRISO - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a ABR/2010

LRF, art. &5, inciso |, alinea "a” - Anexo |

LRF Cidadao 9.10 - 24/05/10

DESPESA COM PESSOAL

DESPESA LIQUIDADA

Ultimos 12 meses

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 2.674.830,92
Pessoal Ativo 2.674.830,92
Pessoal Inativo e Pensionista 0,00
Qutras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizac@o(art. 18, § 1° da LRF) (1) 0,00

DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1°da LRF) Il 0,00
IndenizacBes por Demisséo e Incentivos @ Demissédo Voluntaria 0,00
Decorrentes de Decisio Judicial 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00

REPASSES PREVIDENCIARIOS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (mn? 0,{)0

Contribuicées Patronais - Repasses Financeiros até Exercicio 2006 0,00

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURACAO DO LIMITE - TDP(IV) = (I-11+11) 2.674.830,92

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 97.830.584,88

% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAO DO LIMITE - TDP sobre a RCL (IV / V)*100 273

LIMITE MAXIMO (incisos I, Il e lll, art. 20 da LRF) - <%> 5.869.835,09

LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo unico, art. 22 LRF) <%> 5.576.343,34

* Valores referentes 4 movimentacao financeira concedida ac RPPS relativos a contribuigdo patronal.
FONTE:
Nota:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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MUNICIPIO DE SORRISO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANCO ORGAMENTARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOGIAL

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO-ABRIL.

RREDO, Anexo | (LRF 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §17)

LRF-Cidadao - 9.10 - 24/05/10

RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVISAO | ATUALIZADA [ Bimestre | % i = SALDO A
INICIAL (a) (b) (ble) 2010 (0) (ola) | REALIZAR (a-c)
A) RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS Y1) 119.775.655,00 119.775.655,00 20.069.852,76 16,76 38.867.991,59 3245 80.907.663 41
1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 97.334.008.00 97.334.008.00 19.297.880,25 19,83 33.632.334 48 3455 63.701.673,54
1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTARIA 11.728.883.00 11.728.863,00 4.663.22994 39,76 6.644.348 75 56,65 5.084.514 25
1.1.1.0.00.00 - Impostos 10.562.863,00 10.562.863,00 3.846.144 63 36,41 5.571.205,61 52,74 4.991.657,39
1.1.2.0.00.00 - Taxas 1.165.000,00 1.165.000,00 816.767,31 7011 1.072.409,55 92,05 92.59045
1.1.3.0.00.00 - Confribuicdo De Melhoria 1.000,00 1.000,00 318,00 31,80 733,59 73,36 26641
1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 3.623.445.00 3.623.445.00 74481235 2055 1.616.952,62 4462 2.006.492,38
1.2.1.0.00.00 - Confribuicdes Sociais 2.407.445.00 240744500 34224838 1422 817.091,24 3304 1.590.353,76
1.2.2.0.00.00 - Confribuicoes Econémicas 1.216.000.00 1.216.000,00 402.363,99 33,09 799.861,38 65,78 416.138,62
1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMOMIAL 2.058.710,00 2.058.710,00 33440328 1625 1.030.326,98 50,05 1.028.383,02
1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobiliarios 723.000,00 723.000.00 104.287,22 14,43 178.916,63 2475 54408337
1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessoes E Permissoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 15.679,43 0,00 4470459 0,00 -44. 704,59
1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.1.0.00.00 - Receita Da Producéo Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.2.0.00.00 - Receita Da Produgao Animal E Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecuarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2.0.00.00 - Receita Da Indastria De Transformacao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3.0.00.00 - Receita Da Indastria De Construgio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.9.0.00.00 - Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVICOS 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
1.7.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 77.979.490,00 77.979.490,00 13.183.41591 16,91 23.662.514 40 30,34 54.316.975,60
1.7.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais T7.473.490.00 T77.473.490,00 13.002.211,24 1678 23.451.309,73 3027 54.022.18027
1.7.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicbes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.6.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 506.000,00 506.000.00 181.20467 3581 211.204,67 41,74 294.795,33
1.7.7.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.940.500,00 1.940.500,00 37212877 1918 678.191,71 3495 1.262.308,29
1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 221.000.00 221.000,00 107.641,76 4871 169.750,43 76,81 51.24957
1.9.2.0.00.00 - Indenizactes E Restituicoes 74.500,00 74.500,00 3.175,54 4,28 4.078,79 547 T0.421.21
1.9.3.0.00.00 - Receita Da Divida Ativa 1.567.000,00 1.567.000,00 22199330 1417 445,504 24 2844 1.121.40576
1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 78.000,00 78.000,00 3931817 5041 58.768,25 75,34 1923175
2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 22.441.647.00 22.441.647.00 771.972,51 344 5.235.657,13 23,33 17.205.989.87
2.1.0.0.00.00 - OPERAGCOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.0.00.00 - Operacoes De Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.0.00.00 - Operactes De Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.0.0.00.00- ALIENACAO DE BENS 100.000,00 100.000,00 318.000,00 318,00 318.000,00 318,00 -218.000,00
2.2.1.0.00.00 - Alienagao De Bens Mowveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2.0.00.00 - Alienacao De Bens Imoveis 90.000.00 90.00:0.00 318.000,00 35333 318.000.00 353,33 -228.000,00
2.3.0.0.00.00 - AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.10.00 - Amortizagio De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 22.341.647.00 22.341.647.00 453.972,51 2,03 4.917.657,13 22,01 17.423.989.87
2.4.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.3.0.00.00 - Transferéncias De Instivicoes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.45.0.00.00 - Transferénciazs De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.6.0.00.00 - Transferéncias de outras instituigbes piblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.7.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 22.341.647.00 22.341.647.00 453.972 51 2,03 4.917.657,13 220 17.423.989.87
2.4.8.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.2.0.00.00 - Integralizacac Do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.4,0.00.00 - Remuneracao Das Disponibilidades Do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.5.0.00.00 - Receita da divida ativa proveniente da amortizagé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.6.0.00.00 - Restituicbes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.8.0.00.00 - Receita De Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B) RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(II 2.387.645.00 2.387.645,00 34774594 1456 823.126,18 3447 1.564.518,82
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SUB TOTAL DAS RECEITAS (lllj= (1+1) 122.163.300,00 122.163.300,00 2041758870 16871 /e NTTT 3249 8247218223
OPERAGOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operactes de Crédito Intemas 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
Mabiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Confratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagoes de Credito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mabiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Confratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = {lll+IV) 122.163.300,00 122.163.300,00 2041759870 1671 /BN NTTT 3249 8247218223
DEFICITV]) £ % E
TOTAL(VI) = (V+V1) 122.163.300,00 122 163.300,00 2041759870 1611 3989111777 32,49 8247218223
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1 - E £ 116.188.930,68
DOTACAO CREDITOS DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SRR
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr 2010 Mo Bimestre Jan a Abr 2010 %
(a) (b) (e)=(a+b) (d) () (f) (g) (gle)  (c-g)
) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (VIIl) 11941749500  -27.000,00] 119.390.49500] 19.831.325,86 40.563.572,93 [ 18.720.730.88°  31.160.006,16 26,10  Eaznsms
DESPESAS CORRENTES 84.172.655,000 1.269.500,00) B5.442.15500( 16.433.008,60| 43.408.164,03 |17.466.791,87 20.031.644,78 33.93' BE410 61022
|
Pessoal & Encargos Sociais 40.689.500,00( -1.420.000,00f 39.269.500,00| 7.661.84690( 16.746486853 | 8.784.48890 1578450008 4020 Hsmsm
Juros e Encargos da Divida 45.000,00 0,00 45.000,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 4500000
Outras Despesas Comrentes 43438155000 2.6B9.500,00) 46.127.65500( B.771.161,70| 26.661.69550 | BEB2.302,88 13.247.14470 23.?2| H2BE0E030
DESPESAS DE CAPITAL 30.931.000,00( -1.296.500,00 29.634.500,00| 3.398.317.26 6.165.408,90 | 1.253.830,01 2.128.361 38 T, 18 7HG16E
Investimentos 30.879.000,000 -1.416.500,00( 29.462.500,00( 3.308.317,26 £.155.408,90 | 1.263.930,01 2.128.361,38 722 nEdiEE
Inversoes Financeiras 52.000,00 0,00 52.000,00 0,00 0,00 0,00 000, 0,00 5200000
Amortizagéio da Divida 000 120000000  120.000,00 0,00 0,00 0,00 000 000 oo
I
RESERVA DE CONTIGENCIA 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000.00
RESERVA DO RPPS 4 263.840,00 0,00 4.263.840,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 43800
D} DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1X) 2.559.805,00, 27.000,00  2.588.805,00 72.000,00 1.176.000,00 501.788,31 683.00850| 2640  1wameE
|
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VII+IX) 121.977.300,00, 0,00 121.977.300,00) 19.903.325 86| 50739567293 (1022251919 3184301466 2611 siMaew
|
T
AMORTIZACAQ DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) 186.000,00 0,00 186.000,00 121.611,30 303.726 47 119.875,85 22768952 12241 160082
Amortizagao da Divida Interna 186.000,00 0,00 186.000,00] 121.611,30 303.72547 119.875,85 22768952 122.41I HLpas
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 G.Dt}l 00
I
Outras Dividas 186.000,00 0,00 186.000,00] 121.611,30 30372547 119.875.85 22768952 12241 Ak
Amortizagao da Divida Extemna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 G.Dt}l 00
Divda Mobiliana 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 G,Ut}l oo
I
Outras Divdas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0
!
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XI1y = (X+XI) |122.163.300,00 0,00 122.163.300,00| 20.024.937,16| 51.043.29840 |19.342.39504| 32.070.704,18| 225  Somezis®
i
SUPERAVITXIN - - " - - . 762041359
|
T
TOTAL (XIV) = (X1 + X1 122.163.300,00, 0,00 122.163.300,00( 20.024.937 16| 51.043.29840 |19.242.395,04) 3969111777 3249 Ea2@xs

FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCA, 3.920 - CPA-TEL: (65)2123-1200 / FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
Portal: www.amm.org.br e-mail: jornaloficial@amm.org.br
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MUNICIPIO DE SORRISO - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO a ABRIL/2010 LRF Cidadéo 9.10 - 24/05/10
LRF, art. 55, inciso |, alinea "b" - Anexo Il
SALDO DO EXERCICIO DE
ESPECIFICAGAO smﬁséglgcgmo
Até o 1° Quadrimestre|Até o 2° Quadrimestre|Até o 3° Quadrimestre
DIVIDA CONSOLIDADA -DC )] 749.841,02 501.859,96 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 651.623,70 0,00 0,00 0,00
Precatdrios posteriores a 5.5.2000(inclusive) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito inferiores a 12 meses 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamento de Dividas 08.217,32 95.937,05 0,00 0,00
De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00
De Contribuigbes Sociais 98.217,32 95.937,05 0,00 0,00
Previdenciarias 08.217 32 9593705 0,00 0,00
Demais Contribuigbes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisdes de PPPs 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Divida 0,00 405.922,91 0,00 0,00
DEDU{:ﬁES (1) 35.555.796,29 38.871.868,66
Ativo Disponivel 35.572.398,29 39.022.767 44 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 16.602,00 150.898,78 0,00 0,00
DIV. CONSOLID. LIQUIDA (DCL) (1) = (-I) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 89.945.227 68 97.830.584,88 0,00 0,00
%da DC sobre a RCL [(I)/ RCL] {)FBS 0,51 0,00 0,00
%da DCL sobre a RCL[(Ill) / RCL) {)F{}O 0,00 0,00 0,00
% LIMITE DEFINIDO POR RESOLUQE\O
DO SENADO FEDERAL - <%> 120,00 120,00 120,00 120,00

FONTE:

Nota:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT
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MUNICIPIO DE SORRISO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL. LRF-Cidadao - 9.10 - 24/05/10
LRF. Art. 52, inciso ll, alinea "c" - Anexo |l
DOTAGCAO | DOTACAQ | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS Siies
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL |ATUALIZADA|No Bimestre| Jan aAbr |No Bimestred Jan a Abr % %
(a) (b) (c) () (e) (eltotal e) | (efa) (a-e)

a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORG.)(I) 122.163.200,00|  122.163.300,00( 20.024.937,16 51.043.208,40(  19.342.305,04) 32070.704,18( 100,00 26,25 | 90.092.505.82
LEGISLATIVA 4.700.000,00 4.700.000,00) 1.039.537,28 1.930.501.02 630.800,02] 1.175.500,54 3,67 25,01 3.524.499.46
Agéo Legislativa 4.700.000,00 4.700.000,00) 1.039.527,28 1.930.501,02 630.800,02] 1.175.500,54 3,67 2501 3.524 499 46
JUDICIARIA 0,00 0.00 0,00 0,00 2,00) 0,00 0,00 0,00 0,00
ESSENCIAL A JUSTICA 250.000,00 250.000,00) 0,00 15.000,00 0,00 2.300,00 0,01 0,92 247.700,00
Defesa de Ordem Juridica 250.000,00 250.000,00) 0,00 15.000,00 0,00 2.300,00 0,01 0,92 247.700,00
ADMINISTRACAO 11.361.000,00 11.749.500,00) 1.792.256,41 5.430.377,08) 1.909.045,64) 3.183.638,23 9,93 27,10 8.565.861,77
Planejamento e Orgamento 755.000,00 755.000,00) 135.869,38 141.669,88 1.347,88 7.14788 0,02 0,95 747.852,12
Administragao Geral 9.500.000.00 9.078.500,00 1.532.526,42 5.017.684,48 1.7T1.B55,65 2.962.104 64 924 29,68 7.016.305.36
Admmistragéo Financeira 220.000,00 220.000.00| 33.631,56 83.631.56 45.631.56] 45 631,56 0,14 2074 174.368 44
Controle Interno 196.000.00 196.000,00 2.244.00 2.534.00 2.214.00) 2.589,00 0,01 1,32 193.411.00
Formacé&o de Recursos Humanos 600.000,00 600.000,00) 87.984,55 174.757.15 87.006,55 166.165,15 0,52 27,69 433.834,B5
DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGURANGA PUBLICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0.00 0.00
RELACOES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTEMCIA SOCIAL 7.450.000,00 7.785.000,00) 1.797.832,55 3.456.497,79) 1.407.626,52] 2.617.762,96 2,16 33,63 5.167.237.04
Assisténcia ao Idoso 250.000.00 250.000,00 20.166,61 27.601,40 16.449,35 2332132 007 9.33 226.678.66
Assisténcia & Crianga e ao Adolescente 1.785.000,00 1.850.000,00) T46.020,95 991.559,00 410,905 44] 576.529,38 1,80 31,18 1.273.470,62
Assisténcia Comunitaria 5.415.000,00 5.685.000,00) 1.031.644 99 2.437.337,30) a71.271.73 2017.012.24 6,29 35,50 3.667.087.76
PREVIDENCIA SOCIAL 1.809.460,00 1.B79.460,00) 214.029,72 539.951.92 237.522.28 480.574,94 1,50 25,57 1.308.885,08
Previdéncia do Regime Estatutario 1.809.460,00 1.879_460,00) 214.020.72 53095192 237.522.28 48057494 150 25,57 1.398.885,06
SAUDE 21.960.000.00 22.246.500.00) 3.910.299,70 12.322.873,99) 4.429.889.71 7.764.558,96( 24,21 34,90 14.481.943.04
Atengdo Basica 16.110.000.00 16.866_500,00 3.240.972,20 10.716.777,96 3.808.580.46 6.913.157 16 21,56 40.99 0.053 342 B4
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 2.250.000,00 2.050.000,00 194.517,81 504.855.75 189.858.10) 180.858,10( 0,50 9.26 1.860.141,90
Suporte Profilatico e Terapéutico 2.700.000,00 2.600.000,00 405.964,19 876.156,73 315.303,45] 541.862,95 1,69 20,83 2.058.337.05
Vigiiéncia Sanitaria 200.0:00,00 T30.000,00] 68.838,50 135.083,55 56.147.70| 119.878,75 0,37 16,42 610.121,25
TRABALHO 0.00) 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0.00 0,00
EDUCACAQ 34.583.000.00 34.010.000.00)  7.250.926 49 17.233.429,74|  6.808.330.40 10.877.866,55 33,92 3198 | 2313213345
Ensino Fundamental 31.188.000,00 30.410.000,00|  6.744.905,10 15.386.766,25|  6.131.270,03 0.735.541.24| 3036 32,01 | 2067445876
Ensino Médio 270.000,00 465.000,00) 198.739,49 343.180.34 198.739.49| 343.180,34 1,07 73.80 121.819,66
Ensino Profissional 440.000,00 440000, 00| 204.686,75 206.356,20 4389520 44 407,20 0,14 10,09 305.592 B0
Educagéo Infantil 1.975.000,00 1.085.000,00) 102.460,15 631.077,03 302.705.31 517.124,52 1,61 26,05 146787548
Educagac de Jovens e Adultos 60.000,00 £0.000,00 0,00 42.063.22 22.566,08 2573642| 008 42,89 34.263,58
Educagéo Especial 650.000,00 650.000,00) 45,00 623.986,70 109.154,24) 211.876,23 0,66 32,60 43812317
CULTURA 2.000.000,00 1.723.000,00 7B 145,57 TB.145.57| 48.300,54] 48.300,54 0,15 2.80 1674699 48
Difus&éo Cultural 2.000.000.00 1.723.000,00| TB.145,57 T6.145.57 48.300.54 48.300,54 0,15 2.80 1.674.609 46
DIREITOS DA CIDADANIA 0,00| 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
URBANISMO 13.610.000.00 13.499.000,00) 1.596.723 84 3.702.201,25) 1.600.073.59) 2.773.809,36 2,65 20,55 | 10.725.100.64
Infra-estrutura Urbana 9.260.000.00 9.006.000,00) 1.397.423,29 2 687 666,50 1.208.112,69) 1.959.241,08 6,11 21,75 7.046.758,92
Servin;,‘os Urbanos 4.350.000,00 4,493 000,00 199.300,55 1.104.534,T5| 303.960.90| 814.568,29 2,54 18,13 3.678.431,72
HABITACAO 0,00| 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
SANEAMENTO 50.000,00 50.000,00) 0,00 157.50 2,00 157,50 0,00 0,32 49842 50
Saneamento Basico Urbano 50.000.00 50.000,00 0,00 157.50 0,00) 157,50 0,00 0.32 49,842 50
GESTAO AMBIENTAL 435.000,00 352.000,00) 40.233,83 134.016.57 51.186.34) 20,828,968 0,25 22,95 271.171.04
Preservagio e Conservacio Ambiental 220.000,00 100.000,00 0,00 66.600,00 11.889,51 1471939 005 1472 £5.280,61
Controle Ambiental 95.000,00 132.000,00 40.078.33 67.261,57 39.206,83) B6.109,57| 0,21 50,02 65.800,43
Meterclogia 120.000,00 120.000,00) 155,00 155,00 0,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0.00 2,00 0,00 0,00 0,00 0.00
AGRICULTURA 2.375.000,00 3.055.000,00 1.171.777,25 1.628.964,37 B71.847,38] 930.078,77 2,03 30,74 2.115.921.23
Promogéo da Produgéo Vegetal 1.095.000,00 1.209.000,00 22115745 407.070.58 211.804.23) 372.860.53 1,18 30,84 836.139,47
Promocéo da Produgéo Animal 250.000.00 497_000.00) 298.520,00 208.520.00 226.648,00) 226.648,00 0,71 45,60 270.352,00
Defesa Sanitaria Animal 170.000.,00 295.000,00) 137.567.20 243.742.20 137.567,20) 24374220 076 82,62 51.257.71
Abastecimento 230.000.00 230.000,00) 20.729,05 T4.727.95 74.T27.05 74.727,95 0,23 3249 155.272,05
Extensao Rural 320.000.00 320.000,00) 0,00 21.100.00 21.100.00 21.100,00 0,07 6.59 298.900.00
Irrigagao 310.000,00 504.000,00) 493.803,55 493 803,55 0,00 0,00 0,00 0.00 504.000,00
ORGANIZACAO AGRARIA 45.000.00 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45.000,00
Reforma Agraria 45.000,00 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45.000.00
INDUSTRIA 2.550.000.00 2.150.000,00) 97244 92.070,65) 71.207,43 7342023 0,23 341 2076.579.77
Promogéo Industrial 2.550.000,00 2.150.000,00) 972,44 22.070,65) 7129743 73.420,23 0,23 3.41 2.076.579,77
COMERCIO E SERVICOS 1.520.000.00 1.410.000.00 125.000,00 253.300,00 125.675,00) 253.300,00 0,79 17.06 1.156.700,00
Servigos Financeiros 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
Turismo 1.420.000,00 1.310.000,00| 125.000,00 253.300.00 125.675,00| 253.300,00 0,79 10,34 1.056.700,00
COMUNICAGOES 0.00) 0.00) 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
ENERGIA 0.00) 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSPORTE 10.080.000,00 10.008.000,00) 575.478.25 2.820.414,38 524.8090,26| 773.924,04 241 F i 0.234.075,96

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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MUNICIPIO DE SORRISO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAQ/SUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL.

LRF-Cidad&o - 9.10 - 24/05/10

LRF, Art. 52, inciso |, alinsa "c" - Anexo |l

DOTAGAO | DOTAGAO | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAOISUBFUNCAO INICIAL | ATUALIZADA| No Bimestre| Jan aAbr |No Bimestrd Jan a Abr % %
(a) (b) (€) (d) (e) (eftotal e)| (efa) | (a-e)
Transporte Rodoviario 10.080000.00  10.00B.000.00| 57547825 28041438 52489026 T7302404| 241 173 | 02340759
DESPORTO E LAZER 1500000000 165600000 31212253 TI3ET110  355T7RS5Y 51361022 1,60 3102 | 114238978
Desporto Comunitario 1.520.000,00 1586.000,00  207.80353 fg9.352,10 35410051 Si1o4122) 160 3228 | 107408878
Lazer 70.000,00 70.000,00 14.319,00 14.319,00 1,668,00 166900 001 238 68.331,00
ENCARGDS ESPECIAIS 1391000000 126100000 12161130 B03T2547) 38012242 51207438 180 4061 748.925,62
Senvigo da Divida Intema 231.000,00 351.000,00 121.611,30 303.72547 119.875,85 2768352 071 f4,87 123.310,48
Qutros Encarggg Egpegiafg 1.160.000,00 810.000,00 0,00 300.000,00 260.246,57 28438486 0R9 3125 £25.615,14
RESERVA DO RPPS 426384000 428384000 0,00 0,00 0.00 000 000 000 | 4.283.840.00
RESERVA DD RPPS 426334000 428384000 0,00 0,00 000 00| 000 000 | 428384000
RESERVA DE CONTINGENCIA 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0.00 50.000,00
Reserva de Contingéncia 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0.00 000|000 0.00 50.000,00
b) DESPESAS(INTRA-ORG.)() 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0.00 0,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 00 000 000 0.00 0,00
TRANSFERENCIAS INTRA-ORGAMENTARIAS 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 o0 000 0.00 0,00
TOTAL 122.163.300,00)  122.163.300,00]  20.024.937 16 51.043.208,40 19.342.305,04 32.070.70418) 999999 | 26,2523 | 90.092.50582
FONTE:

RETIFICACAO DO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL Ne 006/2010

ABERTURA: 26/05/2010

HORARIO: 08:00 HORAS (HORARIO LOCAL)
LOCAL: SALA DE REUNIOES DA PREFEITURA
TIPO: MENOR PREGO GLOBAL

A Pregoeira da PREFEITURA MUNICIPAL DE TORIXOREU, Eurice dos Santos de Freitas,
no uso de suas atribuicoes, considerando que houve alteragao na proposta do termo de
convénio que da origem ao certame acima mencionado, o que afeta parte imprescindivel no
termo de referéncia do edital, refifica-o, para alterar os itens 01 e 04. Os demais itens do

Termo de Referéncia Permanecem inalterados.

Prefeitura Municipal de Torixoréu

LOC

Il RETIFICACAO DO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL Ne 006/2010

ABERTURA: 26/05/2010

HORARIO: 08:00 HORAS (HORARIO LOCAL)
ALz SALA DE REUNIOES DA PREFEITURA
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

TERMO DE REFEHENCLA RETIFICAGAO
(VALORES MAXIMOS ESTIMADOS)

A Pregoeira da PREFEITURA MUNICIPAL DE TORIXOREU, Eurice dos Santos de Freitas,
no uso de suas afribuigdes, considerando que houve alteragdo na proposta do lermo de
convénio gue da origem ao certame acima mencionado, o que afeta parte imprescindivel no
termo de referéncia do edital, retifica-o, para alterar os itens 03 e 09. Os demais ilens do
Termo de Referéncia e da I" Retificacao, Permanecem inalterados.

TERMO DE REFERENCIA RETIFICACAO ITENS DESCRICAO QUANTI | VALOR | VALOR
(VALORES MAXIMOS ESTIMADOS) | DADE | UNITARIO | TOTAL
Locagdo de 02 aparelhos de teldo, com telas 4m X
ITENS DESCRICAO QUANTI | VALOR VALOR 03 (3m e projetores de 4.500 ancilumens para 02 3.840,00| 7.680,00
DADE | UNITARIO| TOTAL projecdo de imagens locais do convenente e
Pessoal de apoio com recepcionistas, para CU”‘*“?@“'Q- i e !
01 |recepgao do piiblico na entrada do evento. 10 320,00/ 3.200,00 Locagao de sistema de sonorizagao: PA 01 - '
Tocaio de 100 metos de estuira g6 09 |Console Digital M7 CL - Processador Digital 04| 01 | 12.220,00| 12.220,00
04 |arquibancada com 12 (dose) degraus, em| 100 203,00 20.300,00 vias steseo, 01 — Anaksador de Spec"f" PA- 12X
- 12 sendo 24 graves SB 850 (2 x 187), 24 médio
estrutura metalica com uma curva, encapada com 7 p
. 20 . graves KF; Monitor 01 - Console PMsD, 01 -
lona night and day, anti inflamavel na cor branca, Processador digital04 vias stereo, 16 — Monitores
escadas de acesso, guar da corpo superior com SM 400, 02 - Side Drum 2 x 18, 02 Kits microfones
2,20m de altura, com vao de 2,50m X 0,50m, num com 06 pegas, 05 - Microfones SM 58 sem fio, 01
total de 100 placas, com capacidade de 3.000 Microfone D 112 (Bumbo), 18 Microfones SM 57
pessoas (percursdo), 04 - Microfones SM 81, 06
Microfones SM 58, 20 - Direcl Box.
Torixoréu — MT, 24 de maio de 2010.
Torixoreu — MT, 25 de maio de 2010.

EURICE DOS SANTOS DE FREITAS

Pregoeira

EURICE DOS SANTOS DE FREITAS
Pregoeira

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
AV. HIST. RUBENS DE MENDONCGCA, 3.920 - CPA -TEL: (65)2123-1200/ FAX: (65)2123-1228 - CEP: 78.000-070 - CUIABA - MT

Portal: www.amm.org.br

e-mail: jornaloficial@amm.org.br




Ve

Pagina 86

JORNAL OFICIAL DOSMUNICIPIOS Terca -Feira, 25 deMaio de 2010 )

AVISO DE RESULTADO DE LICITA(;AO
CONVITE-EDITAL N° 12/2010
Processo n° 022/2010

A Prefeitura Municipal de Uni&o do Sul, Estado de Mato Grosso, através
de sua Comissdo Permanente de Licita¢cdes - CPL, em cumprimento aos
termos da Lei n° 8.666/93 e alteragbes posteriores, torna publico que,
conforme a Licitacdo na modalidade de CONVITE-EDITAL N° 12/2010,
emitido em 14/05/2010, aberto e julgado em 24/05/2010, as 09:00 horas,
cujo objeto refere-se a Execucao de Obra de lluminagdo do Estadio
Municipal “Diego Felipe Dal Bosco”, localizado na Cidade de Uni&o do Sul-
MT, de conformidade com o plano de trabalho do Convénio N° 007/2010/
SEEL/FUNDED e nos termos do Projeto Técnico anexado ao Edital da
respectiva licitagdo, sagrou-se vencedora do certame a proponente E. J.
S. CONSTRUTORA LTDA. - ME, inscrita no CNPJ/MF sob n° 11.025.981/
0001-48, estabelecida na Cidade de Sinop - MT, com o valor global de R$
117.770,60 (cento e dezessete mil, setecentos e setenta reais e sessenta
centavos), sob o critério de menor prego.

Publique-se — Afixe-se.

Unido do Sul, MT, 24 de maio de 2010.

VALDECIR MARTINS DE LIMA
Presidente da C.P.L.

DECRETO N° 613, DE 24 DE MAIO DE 2010.

Abre Crédito Adicional Especial, no Orgamento Geral do Municipio, do
Exercicio Financeiro de 2010.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Uni&o do Sul, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicfes legais e autorizado pela Lei
Municipal n°® 383, de 24 de maio de 2010;

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no Orgamento Geral do Municipio, do Exercicio
Financeiro de 2010, Crédito Adicional Especial, nos termos do Art. 41,
inciso Il, da Lei 4.320/64, no valor de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil
reais), criando novo projeto/atividade e novo elemento de despesa, com
a seguinte classificacdo: destinado a atender a seguinte dotagéao
orgamentaria:

10 - SECRETARIAMUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER.

10.001 — GABINETE DO SECRETARIO.

10.001.27 — Desporto e Lazer.

10.001.27.812 — Desporto Comunitario.

10.001.27.812.0034 — Esporte e Lazer.

10.001.27.812.0034.1.084 — lluminagdo do Estadio Municipal
“Diego Felipe Dal Bosco”.

4490.51.00.00.00 — Obras e Instala¢des - R$ 120.000,00.

Art. 2° - Para cobertura do Crédito Adicional Especial aberto no artigo
1° deste Decreto, fica anulada igual importancia, nos termos do art. 43,
inciso lll, da Lei 4.320/64, da seguinte dotacdo orgamentéria:

02 — SECRETARIAMUNICIPAL DE GOVERNO

02.001 — GABINETE DO SECRETARIO

02.001.04.122.0002.1.006-4490.52.00.00.00-Equipamentos e
Material Permanente - R$ 120.000,00.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 24 de maio de 2010.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Unido do Sul

LEI N° 383, DE 24 DE MAIO DE 2010.

Autoriza abertura de Crédito Adicional Especial, no Orgamento Geral
do Municipio, do Exercicio Financeiro de 2010 e da outras providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Uni&o do Sul,
Estado de Mato Grosso.
“Fago saber que a CAMARA DE VEREADORES
aprova e eu sanciono a seguinte Lei”:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, no
Orgcamento Geral do Municipio, do exercicio financeiro de 2010, um Crédito
Adicional Especial, nos termos do Art. 41, inciso I, da Lei 4.320/64, no
valor de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais), criando novo projeto/
atividade e novo elemento de despesa, com a seguinte classificagéo:
destinado a atender & seguinte dotag&do or¢gamentéria:

10 - SECRETARIAMUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER.

10.001 - GABINETE DO SECRETARIO.

10.001.27 — Desporto e Lazer.

10.001.27.812 — Desporto Comunitario.

10.001.27.812.0034 — Esporte e Lazer.

10.001.27.812.0034.1.084 — lluminacdo do Estadio Municipal
“Diego Felipe Dal Bosco”.

4490.51.00.00.00 — Obras e Instalacdes

R$ 120.000,00.

Art. 2° - Para cobertura do Crédito Adicional Especial autorizado no
artigo 1° desta Lei, fica o Poder Executivo autorizado a anular igual
importancia, nos termos do art. 43, inciso Ill, da Lei 4.320/64, da seguinte
dotacdo or¢camentéria:

02 — SECRETARIAMUNICIPAL DE GOVERNO

02.001 — GABINETE DO SECRETARIO

02.001.04.122.0002.1.006—-4490.52.00.00.00—Equipamentos e
Material Permanente R$ 120.000,00.

Art. 3° - Fica incluso na Lei n°® 361, de 26 de outubro de 2009, que
dispbe sobre o Plano Plurianual - PPA para o periodo de 2010-2013, e na
Lei n® 347, de 27 de julho de 2009, que dispGe sobre a Lei de Diretrizes
Orcamentérias — LDO para o exercicio de 2010, o seguinte Projeto:

1.084 — lluminagédo do Estadio Municipal “Diego Felipe Dal Bosco” —
R$ 120.000,00.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 24 de maio de 2010.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIA N°071/2010.
Data: 24/05/2010.

Concede Licenga para Trato de Interesses Particulares a funcionaria
gue menciona e déa outras providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unido do Sul,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais e observando
o disposto no art. 108, da Lei Complementar n® 007, de 29 de fevereiro de
2008 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais); e

Considerando o teor do Requerimento subscrito pela funcionéaria
abaixo identificada;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida Licenca para Tratar de Assuntos de Interesse
Particular, a funcionaria efetiva NADIAAPARECIDA DE PRA SPONCHIADO
— Assistente de Controle Administrativo, portadora do R.G. n° 12/
C.1.309.988 SSP/SC e do CPF n°517.998.719-91, por um periodo de até
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03 (trés) anos consecutivos, a contar desta data (24/05/10), sem
remuneracgao.

Art. 2° - Alicenca podera ser interrompida antes do término do prazo
a pedido da servidora, ou a critério da administracéo, na forma do § 1°,
alineas a e b, do art. 108 do Estatuto dos Servidores.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Uni&o do Sul, MT, 24 de maio de 2010.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 072/2010.
Data: 24/05/2010.

Concede licenga por motivo de doenga em pessoa da familia, ao
funcionério que menciona e da outras providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIRQOS, Prefeito Municipal de Unido do Sul,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e respaldado
no art. 103, da Lei Complementar n® 007, de 29 de fevereiro de 2008
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais); e

Considerando ser indispensavel a assisténcia direta do servidor a
sua esposa acometida de enfermidade (CID-C53.9), sem possibilidade
dessa assisténcia poder ser prestada simultaneamente com o exercicio
do cargo;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida licenca por motivo de doenc¢a de sua esposa
(cénjuge), ao funcionario efetivo Sr. CLAUDIO MIGUEL DE LIMA, ocupante
do cargo efetivo de Motorista (SEO-09), pelo periodo de 15 (quinze) dias,
a contar de 24 de maio até 08 de junho de 2010, sem prejuizo da
remuneracao.

Paragrafo Unico — A licenca ora concedida podera ser interrompida
antes do término do prazo, ou prorrogada por igual periodo, nos termos
do Estatuto dos Servidores.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 24 de maio de 2010.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

Edital de Convocacéo

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Murilo Domingos, convida
a populacé@o em geral para apresentacao e discussao da Lei de Diretrizes
Orgcamentarias — LDO/2011, através de Audiéncias Publicas, nas datas
e locais especificados:

Dia 26/05/2010

Local:. Auditério do Hotel Hits Pantanal

Bairro: Jardim Aeroporto

Horario: 19:00hs

Enfase: Metas para o desenvolvimento econémico do municipio.

Dia 27/05/2010

Local: Auditério do Pago Municipal — Julio Domingos de Campos.
Bairro: Agua Limpa

Horario: 17:00hs.

Enfase: Metas da habitacéo e regularizagéo fundiaria do municipio.

Dia 28/05/2010

Local: Auditério do Pago Municipal — Julio Domingos de Campos.
Bairro: Agua Limpa

Horério: 10:00hs

Enfase: Metas da habitac&o e regularizag&o fundiéria do municipio.

Paco Municipal Couto Magalhaes, Praga dos Trés Poderes em Varzea
Grande, Estado de Mato Grosso, 24 de maio de 2010.

Murilo Domingos
Prefeito Municipal

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO/ PREGAO PRESENCIAL
N° 06/2010
REFERENTE A AQUISIGAO DE MATERIAIS DE CONSTRUGCAO,
ELETRICAS E HIDRAULICAS.

Fundacédo de Saude de Varzea Grande através de sua
Pregoeira torna publico aos interessados o resultado do Pregao
Presencial 006/2010: a firma: COXIPO MATERIAIS LELETRICOS LTDA -
ME, CNPJ: 26.579.029/0001-63 ganhou os seguintes itens: 5, 12, 13, 14,
15, 16, 19, 27,29, 30, 32, 43, 50, 51, 53, 56, 57, 58, 71, 94, 101, 102, 114,
115, 120, 122, 126, 132, perfazendo R$ 12.992,05(doze mil e novecentos
e noventa e dois reais e cinco centavos), a firma: ELETRO FAN
COMERCIAL LTDA - EPP -, CNPJ: 07.387.711/0001-00 ganhou os
seguintes itens: 2, 11, 20, 21, 23, 24, 25, 26, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 44,
45, 46, 48, 49, 55, 62, 63, 66, 72, 73, 74, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89, 90,
96, 97, 104, 105, 107, 108, 109, 110, 111, 113, 123, 124, 128, 129, 130,
131, 141, 142, 153, 154, 155, 157, 158,159, perfazendo R$
21.581,12(vinte e um mil e quinhentos e oitenta e um reais e doze
centavos), a firma: OXIGENIO CUIABA LTDA -, CNPJ: 01.390.442/0001-
54 ganhou os seguintes itens: 1, 3, 6, 8, 9, 10, 33, 39, 47, 52, 54, 60, 61,
64, 65, 67, 77, 78, 79, 80, 81, 91, 92, 93, 98, 99, 100, 106, 116, 117, 119,
121, 127, 135, 136, 137, 140, 143, 149, 150, 151, 152, perfazendo R$
15.625,28(quinze mil e seiscentos e vinte e cinco reais e vinte e oito
centavos), a firma: PARANA COM. DE MATERIAIS ELETRICOS E SERVICOS
LTDA -, CNPJ: 08.139.615/0001-05 ganhou os seguintes itens: 7, 17, 18,
22,28, 31, 41, 42,59, 68,69,70, 95, 103, 125, 133, 144, 145, perfazendo
R$ 11.217,92(onze mil e duzentos e dezessete reais e noventa e dois
centavos), perfazendo o valor total de R$ 61.416,37(sessenta e um mil,
guatrocentos e dezesseis reais e trinta e sete centavos) , a pregoeira:
Francisca Luzia de Pinho. Varzea Grande, 21 de Maio de 2010.

De Acordo:

Dr° Jorge Arauljo Lafeta Neto
Superintendente

AVISO DE REVOGACAO DO PREGAO PRESENCIAL N°. 034/2010

O Municipio de Varzea Grande, através de seu Secretario de
Administracdo, no uso de suas atribuicdes, torna publico para
conhecimento dos interessados, que obedecendo aos principios inerentes
a Administracéo, nos termos do Art. 49 da Lei 8.666/93, decide REVOGAR
a licitagdo supra cujo objeto € REGISTRO DE PRECOS PARAFUTURAS E
EVENTUAIS AQUISIQOES DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PARA
SEGURANCA ELETRONICA, PARAATENDER AS NECESSIDADES DA
PREFEITURAMUNICIPAL DE VARZEA GRANDE, para retificages no objeto
que incluira os servigos, objetivando assim atender aos Principios da
Economicidade, Razoabilidade e Finalidade. Varzea Grande — MT, 19 de
Maio de 2010. Marcos José da Silva — Secretario de Administragao.

DEPARTAMENTO DE AGUAE ESGOTO DE VARZEA GRANDE/MT
Termo Aditivo

Contratada: PARANA COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS E
SERVICOS LTDA.
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ObjetoContratacdo de Empresa Especializada, para
fornecimento de materiais Elétricos para Manutengdo nos
Quadros de Comandos Elétricos do DAE/VG.

Fundamentacgéo Legal: Art.65, item Il,c/c 57 Inciso I, da Lei 8.666/
93, c/ suas alteracdes.

Valor: R$ 56.600,00 Dotagdo: (31) 3.3.90.30.00.00.00.00.0100-0

Prazo: 08(oito)meses

Assinatura: 21/05/2010

Joao Carlos Hauer
Diretor Presidente

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO
N°.063/2010

Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Varzea Grande e a
Empresa BRASIL CARD ADMINISTRADORADE CARTOES, SERVICOS E
FOMENTO MERCANTIL LTDA. Fundamentacéo Legal: Lei n° 8.666/93
alterada pela Lei n° 8.883/94, Pregdo Presencial n°. 020/2010. Objeto:
Registro de Precos para futuras e eventuais aquisicdes de combustiveis
(&lcool comum, gasolina comum e 6leo diesel comum), fornecido por
empresa distribuidora, administradora ou do comércio varejista de
combustivel que detenha sistema proprio ou contratacéo gerenciamento
eletrdnico das unidades de abastecimento, (posto de combustivel), com
utilizacdo de cartbes magnéticos ou chip, para atender as necessidades
da Prefeitura Municipal de Varzea Grande. Valor Global: 3.244.000,00
(Trés milhdes e duzentos e quarenta e quatro mil reais). Dotacao
Orcamentaria: - 04- S. M. de Administracdo. Classificagdo Funcional
Programatica: - 01.04.122.2-2007. Elemento de Despesa: -
3.3.90.30.00.999 — Material de Consumo. Dotac¢@o Orgamentéria: - 09 - S.
M. de Saude. Classificagado Funcional Programatica: - 02.10.122.15-2033.
Elemento de Despesa: - 3.3.90.30.00.999 — O.S.T.- P.J. Vigéncia: 12 (doze)
meses, de 30 de abril de 2010 & 30.04.2011. Data de Assinatura:
30.04.2010. Signatérios: Murilo Domingos — Prefeito Municipal / Marcos
José da Silva — S. M. de Administracéo / BrasilCard Administradora de
Cartdes e Servicos e Fomento Mercantil — Contraada e Geraldo Carlos de
Oliveira — Procurador Geral do Municipio de Varzea Grande.

Véarzea Grande (MT), 25 de fevereiro de 2010.

Oficio n°. .......... / 2010

Excelentissimo Senhor

Vereador WANDERLEY CERQUEIRA
DD. Presidente da Camara Municipal
Véarzea Grande - MT

Senhor Presidente,

Tendo em vista a relevancia do assunto, encaminhamos a Vossa
Exceléncia o Projeto de Lei que “Dispde sobre alteracéo do art. 2°, da Lei
3.411/2009, e da outras providéncias”, para ser apreciado em Regime de
Urgéncia por essa Egrégia Casa de Leis.

Certos de que os nobres vereadores entenderdo a necessidade de
aprovagdo, ressaltamos a necessidade da URGENCIA, renovando os
nossos protestos de estima e elevada consideragéao.

Atenciosamente,

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal em exercicio

Mensagem n° 16/2010.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Submetemos a consideracéo de Vossa Exceléncia e de seus pares,
Projeto de Lei que “Dispbe sobre alteracdo do artigo 2° da Lei
Municipal 3411/2009, e d& outras providéncias”.

A adocéo desta medida, promovendo as adequagdes necessarias
na LEI, destaco, néo traz enriquecimento injusto a custa do erario publico,
ao contrario, com essa sistematica, sera possibilitado o devido e imediato
ressarcimento das despesas que vem sendo suportadas por esses
servidores no cumprimento de suas atribuiges e fungfes, ademais, friso
novamente: a verba indenizatéria ndo tem natureza salarial. Com essas
alteracdes a LEI atendera a uma real necessidade, cumprindo com a
devida JUSTICA a esses servidores cumpridores de suas
responsabilidades e deveres e esséncias ao do desenvolvimento do
municipio.

A presente lei sera aplicada com a autorizagao de Vossa Exceléncia
e distintos Pares e, contamos com o0 apoio integral dessa respeitavel
pléiade de Vereadores, que avaliara de forma positiva o contetdo desta
proposigéo, contribuindo de maneira firme para aprovagédo de matéria tdo
relevante.

Solicito, ainda que, o projeto receba tratamento especial e tramite em
REGIME DE URGENCIA.

Certo do apoio incondicional de Vossa Exceléncia e de seus Pares,
desde ja apresento e renovo 0s protestos de estima e respeito, extensivos
a todos os membros dessa augusta Casa de Leis.

Atenciosamente.

Praca dos Trés Poderes, “Pago Municipal Couto Magalhaes”, Varzea
Grande, 25 de fevereiro de 2010.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES

Prefeito Municipal em exercicio

PROJETODELEIN°___ /2010

Disp6e sobre a alteragdo do artigo 2° da Lei Municipal 3411/2009, e
da outras providencias”.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES, Prefeito Municipal de Varzea
Grande, em exercicio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes
que lhe séo conferidas pela lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou,
e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - D& nova redagao ao artigo 2° da Lei Municipal n® 3411/2009,
que passa a Ser:

“Artigo 2° - A verba indenizatéria somente sera devida quando a
arrecadacdo mensal referente aos tributos municipais préprios for igual
ou superior a média fixada semestralmente pelo Prefeito Municipal.

§ 2° - Fica fixado em 0,07% (sete centésimos por cento) o valor da
verba indenizatéria em relacdo a somatéria da arrecadagdo mensal dos
tributos municipais préprios, sendo, calculada e apurada considerando a
arrecadacao do ultimo més sucessivamente, anterior ao més de pagamento,
observando os valores minimos e méaximos fixados neste artigo.

§ 3° - Fica fixado inicialmente a media da arrecadagéo propria para o
2° semestre de 2010 (julho/dezembro) para recebimento da VERBA
INDENIZATORIA, em R$- 2.600.000,00 (dois milhdes e seiscentos mil reais)
ate o limite de R$- 3.500.000,00 (trés milhdes e quinhentos mil reais).

§ 4° - A verba indenizatéria apurada sera paga a cada servidor
conforme suas atribuicdes e os respectivos cargos efetivos e funcdes
comissionadas da administra¢@o publica municipal direta.
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§ 5° - Em carater excepcional, fica garantido o recebimento da VERBA
INDENIZATORIA para os meses de fevereiro a junho de 2010, no valor de
R$- 1.500,00 (um mil e quinhentos) reais, independente do valor da
arrecadacdo dos tributos municipais préprios, contudo, para fazer jus ao
ser recebimento devem ser observadas as demais condi¢Ges disposta
na lei 3411/2009.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagédo, sendo
revogadas quaisquer disposicdes em contrario e mantidas as demais
regras da lei 3411/2009.

Praca dos Trés Poderes, Paco Municipal “Couto Magalhdes”, em
Véarzea Grande, 25 de fevereiro de 2010.

SEBASTIAO DOS REIS GONGCALVES
Prefeito Municipal em exercicio

PORTARIA GP N° 191/2010

MURILO DOMINGOS, Prefeito Municipal de Varzea Grande, no uso
das atribuicbes que lhe confere o artigo 69, inciso VI, da Constituicao
Municipal; e

Considerando a necessidade implantar os procedimentos relativos
ao Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores na esfera
da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Varzea Grande.

RESOLVE:

Art.1°. Instituir a Comissao de Planejamento e Elaboracao do Plano
de Cargos, Carreiras e Vencimentos, na esfera da Secretaria Municipal
de Saude com as seguintes atribuicdes:

| — Estudar e Desenvolver o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
dos Servidores Publicos na esfera da Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Varzea Grande, com énfase nos seguintes topicos:

a — Organizacao dos Cargos e da Jornada de Trabalho;

b — Provimento de Cargos;

¢ — Enquadramento das Carreiras;

d — Gestao do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos;

e — Progressdo e Promogé&o Funcional;

f — Avaliagdo Periodica de Desempenho; e

g — Qualificacdo Profissional.

§ 1°. O desenvolvimento dos referidos trabalhos devera se proceder
através de analise da legislagdo vigente em ambito federal e estadual; e

§ 2°. Devera ser realizada consultoria na Secretaria Municipal de
Saude para levantamento de Cargos, Carreiras e Vencimentos, constando
em ata gerencial, todas as conclusdes obtidas.

Art. 2°. A Comissao serd composta pelos servidores representando
as instituigdes:

§1°. Secretaria Municipal de Administracéo

| — Eliete Bomdespacho da Silva — Membro;

Il — Valdemir Barbosa da Silva — Membro;

11l — Rogério Martinez Aroca — Membro;

§2°. Procuradoria Geral do Municipio

| — Paula Regina Gama Martins - Membro.

83°. Secretaria Municipal de Saude

| — Willian Caetano Rosa - Membro;

Il — Aparecida de Lourdes Araudjo — Membro;

84°. Sindicato dos Profissionais de Enfermagem de Mato Grosso —
Sede de Cuiaba - MT

| — Dejamir Souza Soares — Membro;

Il — Maria Guimaraes Eckart — Membro;

Il — Rosineide Ferreira de Campos — Membro;

85°. Conselho Municipal de Satude

| — Geovane Renfro da Silva — Membro;

Il — Eroisa de Mello Schaustz — Membro;

86°. Fundacéo de Salde de Varzea Grande

| — Maria Anselma de Castro Henrique — Membro; e

Il — Nilva Solange Gracioli Felix - Membro.

§ 7°. Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Varzea
Grande — SIMVAG

| — Lucio Cunha de Moraes - Membro.

88°. Os membros desta Comissédo exercerdo esta atribuicdo sem
prejuizo de suas respectivas funcdes e sem 6nus para a Administracao
Publica Municipal.

Art.3°. A coordenacdo dos trabalhos desta comissdo estara a
cargo da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 4°. O tempo determinado para concluséo das atividades
determinadas é de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado uma vez
por igual periodo.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor a partir da sua publicagéo.
Paco Municipal de Varzea Grande, 20 de abril de 2010.

MURILO DOMINGOS
Prefeito Municipal

Portaria n°. 190/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE, Sr. MURILO
DOMINGOS, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal, e,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o Subsecretario da Secretaria de Infraestrutura
do Municipio de Varzea Grande Sr. Valdisnei Moreno Costa, para avaliar
a documentacao referente a capacitacdo técnica dos licitantes
participantes da Concorréncia Publica n® 002/2010 e Concorréncia
Publica n° 003/2010.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalh&@es”, Praca dos Trés Poderes, em
Varzea Grande, 14 de maio de 2010.

MURILO DOMINGOS
Prefeito Municipal

PORTARIA N °. 194/2010.

“Disp8e sobre a concessdo do beneficio Aposentadoria por
Invalidez ao Sr. MANOEL BENEDITO DA SILVA."

O Diretor Executivo do PREVIVAG - Instituto de

Seguridade Social dos Servidores Municipais de Varzea Grande - MT,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta no
Processo n° 2009.03.0011 e;

Considerando o preenchimento dos requisitos nos termos do art.
40, inciso |, da Constituicdo Federal, com redacado dada pela Emenda
41/2003, artigo 76, § Unico, art. 195, |, da Lei n°. 1.164/91, que dispde
sobre o Estatuto dos Servidores Publicos de Véarzea Grande, artigo
12, inciso |, alinea “a” e art. 14 da Lei n°® 2.719/04, da Lei Municipal n°.
2.648/2004, que dispbe sobre a tabela salarial e Lei Municipal n°.
3.426/2010, que dispde sobre a concessdo de aumento salarial,
resolve:

Art. 1°. Conceder o beneficio de Aposentadoria por Invalidez ao
Sr. MANOEL BENEDITO DA SILVA, brasileiro, casado, portador da
Cédula de Identidade RG n°. 0161219-0 SJ/MT e inscrito no CPF/MF
sob 0 n° 143.267.601-68, matriculado sob o n°. 117068, efetivo no
cargo de Agente de Seguranga e Manutengao, nivel elementar, lotado
na Secretaria EMEB Alino Ferreira de Magalh&es, com proventos
integrais.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor a partir da data da publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Varzea Grande - MT, 26 de abril de 2010.

REINALDO JOAO DELLA PASQUA
DIRETOR EXECUTIVO
Homologo:
MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIAN °. 195/2010.
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“Dispde sobre a concessao do beneficio Aposentadoria por Invalidez
ao Sr. LUIS DA SILVA OLIVEIRA, representado pela Curadora Sr2.
Luiza Maria da Silva Oliveira.”

O Diretor Executivo do PREVIVAG - Instituto de Seguridade Social
dos Servidores Municipais de Varzea Grande - MT, no uso de suas
atribuicdes legais e tendo em vista o que consta no Processo n°
2008.03.0009 e;

Considerando o preenchimento dos requisitos nos termos do art. 40,
§ 1°, inciso |, da Constituicdo Federal, com redacao dada pela Emenda
Constitucional 41/2003, art. 76, § Unico, art. 195, | da Lei Municipal n°.
1.164/91, que dispde sobre o estatuto dos servidores de Varzea Grande,
art. 12, I, “a” e art. 14 da Lei Municipal n®. 2.719/2004, que rege a Previdéncia
Municipal, da Lei Municipal n°. 2.648/2004, que dispBe sobre a tabela
salarial e da Lei Municipal n°. 3.250/2009, que dispde sobre a concessao
de aumento salarial, resolve:

Art. 1°. Conceder o beneficio de Aposentadoria por Invalidez ao Sr.
LUIS DA SILVA OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, portador da cédula de
identidade RG n°. 028257-1 SSP/MT e inscrito no CPF/MF sob o n°
396.053.881-20, efetivo no cargo de auxiliar de servigos gerais, nivel
elementar, lotado na Policlinica Cristo Rei, matriculado sob o n°. 114547,
com proventos integrais, representado pela Sr2. Luiza Maria da Silva
Oliveira.

Art. 2°. Esta portaria retifica a portaria n°. 693/2009.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Varzea Grande - MT, 26 de abril de 2010.

REINALDO JOAO DELLA PASQUA
DIRETOR EXECUTIVO
Homologo:
MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N °. 196/2010.

“Dispde sobre a concesséo do beneficio Aposentadoria Compulsoéria
ao Sr. ENIO LUIZ CALDART.”

O Diretor Executivo do PREVI-VAG - INSTITUTO DE SEGURIDADE
SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE VARZEA GRANDE — MT, no
uso de suas atribui¢ées legais e tendo em vista o que consta no Processo
n° 2007.01.0002 e;

Considerando o preenchimento dos requisitos nos termos do art. 40,
§ 1°, inciso Il, da Constituicdo Federal, com redacdo da Emenda
Constitucional n°. 41/2003, art. 76 e 195, inciso Il da Lei 1.164/91, art. 12,
inciso Il da Lei Municipal n® 2.719/2004,

Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria Compulséria ao Sr.
Enio Luiz Caldart, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG
n°® 318.497 SSP/RS e inscrito no CPF sob 0 n° 015.836.629-87, efetivo no
cargo de Agente Administrativo, lotado na Secretaria Municipal de
Educacéo, com efeitos retroativos a 04 de outubro de 2005.

Art. 2°. Esta portaria retifica a portaria n°. 037/2008.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande - MT, 26 de abril de 2010.

REINALDO JOAO DELLA PASQUA
DIRETOR EXECUTIVO
Homologo:
MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N °. 197/2010.

“Dispde sobre a concessao do beneficio Aposentadoria por Tempo
de Contribuicdo a Sr2. MARIA DE LOURDES PEDROSA CAMPOS.”

O Diretor Executivo do PREVIVAG - Instituto de Seguridade Social
dos Servidores Municipais de Varzea Grande - MT, no uso de suas
atribuicdes legais e tendo em vista o que consta no Processo n°
2009.04.0017 e;

Considerando o preenchimento dos requisitos nos termos do art. 40,
§ 1°, IIl, “a” da ConstituicAo Federal, com redacdo dada pela Emenda

Constitucional n°. 41/2003, de 19 de dezembro de 2003, artigo 76, §
Unico, art. 195 da Lei n°. 1.164/91, artigo 12, inciso lll, alinea “a” da Lei
n°. 2.719/04 da Lei Municipal n°. 2.648/2004, que dispde sobre a tabela
salarial e decreto n°. 28/2008, que dispde sobre o aumento salarial,
resolve:

Art. 1°. Conceder o beneficio de Aposentadoria por Tempo de
Contribuicdo a Sr2. MARIA DE LOURDES PEDROSA CAMPOS, brasileira,
casada, portadora da cédula de identidade RG n° 463.633 SSP/MT e
inscrito no CPF sob o n® 874.015.508-06, efetiva no cargo de Professora
V a VIII, com proventos proporcionais.

Art. 3°. Esta portaria retifica a portaria n°. 699/2009.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor a partir da data da publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande - MT, 26 de abril de 2010.

REINALDO JOAO DELLA PASQUA
DIRETOR EXECUTIVO
Homologo:
MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 198/2010.

“Dispde sobre a concessao do beneficio Aposentadoria por Invalidez
a Sr2 IRENE TEIXEIRA MACHADO MARINHO.”

O Diretor Executivo do PREVIVAG - Instituto de Seguridade
Social dos Servidores Municipais de Varzea Grande - MT, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta no Processo n°
2009.03.0001 e;

Considerando o preenchimento dos requisitos nos termos do art.
40, § 1°,inciso |, da Constituicao Federal, com redacao dada pela Emenda
Constitucional 20/98, de 15 de dezembro de 1998, dos artigos 10, 42,
inciso Il, 43 e 64, inciso IIl, §§ 2° e 3° da Lei Municipal n°. 2.361/2001, que
dispde sobre o estatuto e plano de carreira e remuneragao do magistério,
art. 12, inciso |, alinea “a” e 14 da Lei Municipal n°. 2.719/2004, que rege
a Previdéncia Municipal, da Lei Municipal n°. 2.648/2004, que dispde
sobre a tabela salarial e do decreto n°. 28/2008, que dispbe sobre a
concessdo de aumento salarial,

Resolve:

Art. 1°. Conceder o beneficio de Aposentadoria por Invalidez a Sr2
IRENE TEIXEIRA MACHADO MARINHO, brasileira, vilva, portadora da
cédula de identidade RG n°. 0016122-5 SSP/MT e inscrita no CPF/MF sob
0 n°. 103.010.891-91, efetiva no cargo de professora V a VIII, nivel lll,
lotada na EMEB Ari Leite de Campos - Secretaria Municipal de Educagao
e Cultura, com proventos integrais, a partir da data de publicagédo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 2°. Esta Portaria retifica a Portaria n°. 508/2009.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Varzea Grande - MT, 26 de abril de 2010.

REINALDO JOAO DELLA PASQUA
DIRETOR EXECUTIVO
Homologo:
MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 199/2010.

“Dispde sobre a concesséao do beneficio Aposentadoria por Invalidez
a Sra WALMIRA AZEVEDO DE MEDEIROS.”

O Diretor Executivo do PREVI-VAG - INSTITUTO DE SEGURIDADE
SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE VARZEA GRANDE — MT, no
uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta no Processo
n° 2008.03.0006 e;

Considerando o preenchimento dos requisitos nos termos do art.
40, 8 1°, inciso |, da Constituicdo Federal, com redagao dada pela Emenda
Constitucional 41/2003, art. 42, II, art. 43 e art. 64, |, § 1°. Da Lei Municipal
n° 2.361/2001, que dispbe sobre o Estatuto e Plano de Carreira e
Remuneracédo do Magistério do Municipio de Varzea Grande/MT, art. 12,
I, “a” da Lei Municipal n°. 2.719/2004, que rege a Previdéncia Municipal,
da Lei Municipal n°. 2648/2004, que rege sobre a tabela salarial e do
decreto n°. 28/08, que dispde sobre o aumento salarial, resolve:

Art. 1°. Conceder o beneficio de Aposentadoria por Invalidez, com
proventos proporcionais a Sr2 Walmira Azevedo de Medeiros, brasileira,
casada, portadora da cédula de identidade n° 873.448 SSP/MT e inscrita
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no CPF sob o n° 004.273.637-48, efetiva no cargo de professora | a IV,
nivel IV, referéncia I, matriculada sob o n°. 117302, lotada na EMEB Antonio
Joaquim Arruda, a partir desta data até posterior deliberagao.

Art. 2°. Esta portaria retifica a portaria n°. 039/2008.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Varzea Grande - MT, 20 de abril de 2010.

REINALDO JOAO DELLA PASQUA
DIRETOR EXECUTIVO
Homologo:

MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 200/2010.

“Dispbe sobre a concessd@o do beneficio Pens@o por Morte a Sra.
MARIA DA SILVA SANTOS.”

O Diretor Executivo do PREVI-VAG -

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
VARZEA GRANDE — MT, no uso de suas atribui¢bes legais e tendo em
vista 0 que consta no Processo n°. 2010.07.0002 e;

Considerando o preenchimento dos requisitos nos termos do artigo
40, § 7°, | da Constituicao Federal do Brasil, com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n®. 41/2003, art. 224 e art. 225, § 1° da Lei Municipal
n°. 1.164/91, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos de
Varzea Grande, art. 7°, |, artigo 24, | e artigo 25, |, da Lei n°. 2.719/04, que
dispde sobre a Previdéncia Municipal, resolve:

Art. 1° Conceder a totalidade do beneficio de Pens&o por Morte Vitalicia
a Sr2. MARIA DA SILVA SANTOS, portadora da Cédula de Identidade RG
n°. 1177065-1 SSP/MT e inscrita no CPF sob o n°. 862.778.551-15, conjuge
do ex-servidor SYDNEY JOSE DOS SANTOS, aposentado por idade no
cargo de Guarda Municipal, nivel elementar, inscrito neste Instituto de
Previdéncia sob o n°. 518184, considerando os efeitos desta a partir de
09 de novembro de 2009, conforme disposto no inciso | do artigo 25 da Lei
n°. 2.719/04.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢6es em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Varzea Grande - MT, 26 de abril de 2010.

REINALDO JOAO DELLA PASQUA
DIRETOR EXECUTIVO

Homologo:

MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 201/2010.

“Dispde sobre a concessédo do beneficio Aposentadoria por Tempo
de Contribuicéo ao Sr. LEONEL SILVERIO.”

O Diretor Executivo do PREVI-VAG - INSTITUTO DE SEGURIDADE
SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE VARZEA GRANDE — MT, no
uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta no Processo
n° 2010.04.0001 e;

Considerando o preenchimento dos requisitos nos termos do art. 6°,
I, 1l, Il e IV da Emenda Constitucional n°. 41, de 19 de dezembro de 2003,
art. 76, § Unico e art. 195, 1ll, “a”, da Lei n.°. 1.164/91, que dispde sobre o
Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Varzea Grande, art. 12, Ill, “a”
da Lei Municipal n°. 2.719/04, que rege a Previdéncia Municipal, da Lei
Municipal n°. 2.708/2004, que disp8e sobre a criacédo e transformacéo de
cargos da carreira juridica do Municipio, da Lei Municipal n°. 2.648/2004,
que trata de plano de cargo, carreira e vencimento e do decreto n°. 28/
2008, que dispde sobre o aumento salarial, resolve:

Conceder o beneficio de Aposentadoria por Tempo de Contribuicao
ao Sr. Leonel Silverio, brasileira, casado, portador da cédula de identidade
RG n°. 0920233-1 SJ/MT e inscrito no CPF sob o n°. 035.056.268-72,
matriculado sob o n°. 03175, efetivo no cargo de Procurador Municipal,
nivel superior, lotado na Procuradoria Geral, a partir da data da publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Varzea Grande - MT, 26 de abril de 2010.

REINALDO JOAO DELLA PASQUA
DIRETOR EXECUTIVO

Homologo:
MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N °. 202/2010.

“Dispde sobre a concesséao do beneficio Aposentadoria Compulséria
ao Sr. HUMBERTO MAIZMAN FANOLA."

O Diretor Executivo do PREVIVAG - Instituto de Seguridade
Social dos Servidores Municipais de Varzea Grande - MT, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta no Processo n°
2009.01.0001 e;

Considerando o preenchimento dos requisitos nos termos do art.
40, 8 1°, inciso Il, da Constituigao Federal, com redacédo dada pela Emenda
41/2003, de 19 de dezembro de 2003, artigo 76, 8§ Unico, art. 195, II, da Lei
n°. 1.164/91, que dispbe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos de
Véarzea Grande, artigo 12, inciso Il, da Lei n° 2.719/04, que rege a
Previdéncia Municipal, da Lei Municipal n°. 2.648/2004, que dispde sobre
a tabela salarial, resolve:

Art. 1°. Conceder o beneficio de Aposentadoria por Compulséria ao
Sr. HUMBERTO MAIZMAN FANOLA, brasileiro, casado, portador da cédula
de identidade RG n°. 676.921 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n°.
025.915.379-68, matriculado sob o n°. 115161, efetivo no cargo de Médico,
lotado no Posto de Saude Parque do Lago, com proventos proporcionais,
com efeitos retroativos a 10 de janeiro de 2007.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor a partir da data da publicacéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande - MT, 26 de abril de 2010.

REINALDO JOAO DELLA PASQUA
DIRETOR EXECUTIVO

Homologo:

MURILO DOMINGOS
PREFEITO MUNICIPAL

RESOLUCAO/CMDCA/VGN®. 06/2010

Disp8e sobre a Concessdo de Registro de Funcionamento,
Projetos e Programas no CMDCA/VG.

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente de Varzea Grande; no uso de suas atribuicdes
legais, dispostos na Lei Federal n°® 8.069 de 13 de julho de 1990, e na Lei
Municipal n°® 3.223 de 22 de Outubro de 2008 e Resolugdo Normativa
conjunta n°® 001/CMDCA/CMAS de 19 de Margo de 2008;

Considerando os Pareceres emitidos aos Processos n® 05/2009;
48/2009; 02/2010; 05/2010 e 013/2010.

Considerando as Deliberacdes do Pleno deste Colegiado da Crianca
e Adolescente em sua Plenaria Extraordinaria n° 156, realizada no dia
vinte de maio do corrente ano;

Resolve:

Art.1° — Conceder o Registro de Funcionamento, com Validade
Bienal a expirar em vinte de maio de dois mil e doze a Mantenedora:

Liga Esportiva Municipal Varzea-Grandense - LEMVAG

Art. 2° — Conceder Renovacao do Registro de Funcionamento,
com Validade Bienal a expirar em vinte de maio de dois mil e doze as
Mantenedoras:

Instituto Mato-Grossense Adventista de Apoio a Crianga - IMAC

Associacdo Beneficente Vida Nova

Art. 3° — Conceder Renovagéo do Registro de Funcionamento, com
Validade a expirar em quatro de maio de dois mil e doze as Mantenedoras:

Instituicao Filantropica Educacional O Pequeno Galileu

Fundacéo Guerreiros de Cristo

§ Unico — A instituicdo devera durante a vigéncia de o presente
Registro manter todo o seu funcionamento, observando os preceitos
legais vigente, sob pena de suspensao ou perda do presente.

Art. 4° — A Renovacgéo do presente Registro devera ocorrer 60
(sessenta) dias antes de findo o prazo de vigéncia, conforme previsto
na legislacéo.

Art. 5° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Registrada Publicada

Cumpra-se

Varzea Grande-mt, 20 de maio de 2010.
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ATO N°. 981 / 2009.

Murilo Domingos, Prefeito Municipal de Véarzea Grande, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais que sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal, resolve RETIFICAR o Ato N°. 120/2009 para
que:

Onde |é se: Marcleucy Bueno de Moraes,

Leia — se: Marcelucy Bueno de Moraes do cargo em comisséo de
Procurador Judicial — DAS 2, lotado na Procuradoria Municipal, com
efeito retroativo a partir de 05 de Janeiro de 2009.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalhdes”, Praga dos Trés Poderes, em
Véarzea Grande, 28 de Agosto de 2009.

Murilo Domingos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

O Senhor PEDRO FERREIRA DE SOUZA PRESIDENTE DA AMM
(Associacdo Matogrossense dos Municipios), Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, e especificadamente nos
termos do Artigo 24, Inciso IV da Lei Federal n°. 8.666, de 21/06/1993,
atualizada pelas Leis n.°s 8.883/94 e 9.548/98, “RATIFICA O PROCESSO
DE DISPENSA DE LICITACAO N°. 03/2010", a favor da Empresa INDUSTRIA
D’ EVENTOS LTDA Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS DE
ASSESSORIAS E ORGANIZACAO DO EVENTO “MUNICIPIOS EM FOCO”
A SER REALIZADO NO PERIODO DE 31/05/2010 A 02/06/2010, NO
CENTRO DE EVENTOS PANTANAL, pelo valor de R$ 165.000,00 (Cento
e Sessenta e Cinco Mil Reais).

ASSOCIACAO MATOGROSSENSE DOS MUNICIPIOS

EXTRATO DE DISPENSADE LICITAQAO

O Senhor PEDRO FERREIRA DE SOUZA PRESIDENTE DA AMM
(Associacdo Matogrossense dos Municipios), Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, e especificadamente nos
termos do Artigo 24, Inciso IV da Lei Federal n°. 8.666, de 21/06/1993,
atualizada pelas Leis n.°s 8.883/94 e 9.548/98, “RATIFICA O PROCESSO
DE DISPENSA DE LICITACAO N°. 02/2010, a favor da Empresa SERVIGO
DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MATO GROSSO —
SEBRAE Objeto: CONTRATACAO DE ESPACO FISICO PARAABRIGAR
O EVENTO “MUNICIPIOS EM FOCO” QUE SERA REALIZADO PORESTA
ENTIDADE NO PERIODO DE 31/05/2010 A 02/06/2010, NO CENTRO DE
EVENTOS PANTANAL, pelo valor de R$ 80.000,00 (Oitenta Mil Reais).

DOS MUNICIPIOS

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

O Senhor PEDRO FERREIRA DE SOUZA PRESIDENTE DA AMM
(Associagcdo Matogrossense dos Municipios), Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, e especificadamente nos
termos do Artigo 25 da Lei Federal n°. 8.666, de 21/06/1993, atualizada
pelas Leis n.°s 8.883/94 e 9.548/98, “RATIFICA O PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ N°. 01/2010”, a favor da Empresa: VOX
SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA, pelo valor de R$ 216.000,00
(Duzentos e Dezesseis Mil Reais).

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Presidente da Associacédo Matogrossense de Municipios, com
fulcro nos artigos 1°, 9°, 11, 13 e 14 do Estatuto Social, convoca todos
os associados para realizacdo de Assembléia Geral Extraordinaria, no
dia 02 de junho de maio de 2010, as 10h no auditério do Centro de
Eventos do Pantanal - SEBRAE, em Cuiaba-MT, para deliberarem sobre a
seguinte ordem do dia:

| - discussdo das cobrancas e faturamento de energia
elétrica e contratagdo em nome dos Municipios, de empresa
especializada no levantamento, apuragdo e recuperacdo dos
creditos;

Il — recuperagdo de crédito tributario para os Municipios junto ao
Estado de Mato Grosso;

Il — discusséo acerca da possibilidade de ingresso em Juizo, em
face do Estado e da Unido, com acao declaratéria de imunidade tributaria
reciproca;

IV — alteracao do Estatuto Social da AMM.

Associacao Mato-grossense dos Municipios

Com fundamento no artigo 9°, paragrafo 1° do Estatuto, a
Assembéia Geral deliberard com a presenca de, no minimo, 50%
(cinglienta por cento), mais um, dos filiados a AMM, em primeira chamada;
ou 1/3 (um terco) de seus filiados, em segunda chamada, duas horas
apos o prazo inicial da Assembléia Geral, constante deste Edital de
Convocagao.

Cuiaba, 21 de maio de 2010.

Pedro Ferreira de Souza
Presidente
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