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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Agua Boa

AVISO DE LICITAGAO.

A Comissao Permanente de Licitagcdo da Prefeitura Municipal de
Agua Boa, Estado de Mato Grosso, torna publico que fara realizar-se
na sala de Licitacdes; a seguinte Licitagao regida pela Lei n°. 8.666/93
de 21 de junho de 1993 e atualizada pela Lei n®. 8.883/94 e suas
alteracbes posteriores.

MODALIDADE: Concorréncia para Alienacdo n°. 008/2010.

TIPO: Alienacao de Bens.

OBJETO: Alienagéo de iméveis no Loteamento Jardim Tropical,
Bairro Universitario, Setor Industrial Expansao e Loteamento Setor Agua
BeBparsd e ;

REALIZACAO: 26/11/2010.

HORAS: 09h00min.

O Edital contendo as instrucdes estara a disposicao dos
interessados na sede da Prefeitura Municipal de Agua Boa MT, no
horario das 07h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h30min até o
terceiro dia que anteceder o recebimento dos envelopes.

Agua Boa - MT, 27 de outubro de 2010.

Ari Celso Pinto dos Santos
Presidente da Comissao de Licitacao.

Prefeitura Municipal de Alto Garcas
AVISO DE RESULTADO E HOMOLOGACAO

RESULTADO DE JULGAMENTO
PROCESSO N2. 060/2010

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGO Ne. 033/
2010

O MUNICIPIO DE ALTO GARCAS, Estado Mato Grosso, por intermédio
do seu Pregoeiro e da sua Comissao Permanente de Licitagao, designado
pela Portaria n® 030/2010, torna publico aos interessados o resultado
final do processo supracitado, cujo objeto € a CONTRATACAO DE
EMPRESA(S) PARAREGISTRO DE PRECOS DE EXAMES LABORATORIAIS,
A SEREM FORNECIDOS CONFORME AS NECESSIDADES. A Comissao
decide declarar vencedora a empresa LABORATORIO DE ANALISE
CLINICAFREITAS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 02.237.735/0001-69
com o valor de R$ 38.423,33 (Trinta e oito mil quatrocentos e vinte e trés
reais e trinta e trés centavos), conforme Edital do Processo.

Alto Garcas — MT, 26 de Outubro de 2010.

NELSON LUDWIG
PRESIDENTE CPL
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Prefeitura Municipal de Alto Paraguai

PRORROGACAO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECO N2 003/2010

A Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, através da CPL, torna
publico, para conhecimento de interessados que prorrogou a abertura
da Licitagao na modalidade TOMADA DE PRECO 003/2010, tipo “Menor
Preco Global”, para o dia 03/11/2010 as 09:00 horas, objetivando a
Contratacao de empresa para realizar obra de Pavimentacao
Asfaltica (Recapeamento) em PMF, em vias urbanas no
municipio de Alto Paraguai - MT, conforme especificacoes
constantes no edital e seus anexos. O Edital completo podera ser
adquirido na sede da Prefeitura Municipal de Alto Paraguai até o dia 01/
11/2010, cito a Rua Tiradentes, 40, Centro, setor de licitacdo das 07:00
as 13:00, mediante o pagamento ndo reembolsavel de R$ 100,00 (Cem
Reais), recolhidos aos cofres da Prefeitura Municipal.

Alto Paraguai - MT, 25 de Outubro de 2010.

LAURO JOSNEY CORREA
Presidente CPL

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Prefeitura Municipal de Apiacas

PROCESSO LICITATORIO N. 063/2010
EDITAL LEILAO 001/2010

A Prefeitura Municipal de Apiacas Estado de Mato Grosso, por
intermédio da Comissdo Permanente de Licitagédo, torna publico que
realizard licitacdo na Modalidade Leilao do Tipo maio valor por lance, as
8:00 (oito)horas(horario de Mato Grosso),dia 17/11/2010, cujo objeto é
ALIENAGCAO DE BENS, conforme Edital e nos termos da Lei Federal
8.666/93 e suas alteracdes.Os interessados poderao obter informagoes
ou retirar Edital completo na sede da Prefeitura Municipal de Apiacas ou
pelo telefone 66-3593-1344 — Ramal 225 no horario das 7;00 as 13:00
horas ou no Site * WWW.apiacas.mt.gov.br”

LEI MUNICIPAL N¢° 679/2010

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPALACRIAR O
PROGRAMAMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA CADEIAPRODUTIVA
DA AQUICULTURA FAMILIAR, BEM COMO UTILIZAR RECURSOS NA
PROMOGCAO DE AGOES DE APOIO E INCENTIVO A ATIVIDADE E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE APIACAS, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicdes legais, aprovou e eu, SEBASTIAO SILVA
TRINDADE. Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar o
Programa Municipal de Desenvolvimento da Cadeia Produtiva da
Aquicultura Familiar, bem como utilizar recursos da Secretaria Municipal
de Agricultura para promover agoes de apoio e incentivo a atividade da
piscicultura na fase de implantagao (construgéo de tanques), (laboratério
de alevinos) visando aumentar a producé@o e agregar renda as familias
rurais mediante o projeto especifico.

Paragrafo primeiro - Fica autorizado a prefeitura Municipal de
Apiacas, confeccionar cinco tanques escavados, ou de contencdo por
propriedade rural.

Paragrafo segundo - Os tanques néo poderao interferir o curso
natural das aguas sendo, grotas ou igarapés e rios.

Paragrafo terceiro - os tanques serdo reflorestados pelos
proprietarios dos imoveis.

Paragrafo quarto - a area a ser reflorestada obedecera a
legislacao vigente. Do cédigo florestal Brasileiro.

Paragrafo quinto - os tanques n&o poderao ultrapassar uma (1)
lamina d’agua .

Art. 22 - Os recursos utilizados deverédo ser ressarcidos ao
municipio pelos produtores que confeccionarem tanques na forma de
6leo diesel 20 litros por hora e os que adquirirem alevinos a pagamento
sera no valor do dia, de 15 quilos de pescados por milhar de alevinos de
escamas e 40 quilos nos de couro, apds o primeiro ciclo de produgao.

Art. 32 -Esses valores retornardo aos cofres publicos e formarao
um fundo para utilizagdo de outros produtores na continuidade do
programa.

Art. 42 - O valor utilizado pelos produtores tera um custo (juros) de
0.5% (zero ponto cinco por cento) ao més.

Art. 52 - Os beneficiarios do programa deverdo ser produtores
proprietarios ou arrendatarios de estabelecimentos rurais,
assentamentos, pescadores e criadores de peixes, localizados no
Municipio de APIACAS-MT E REGIAO.

Paragrafo Unico — A secretaria de Agricultura e meio ambiente,
disponibilizara de um técnico para auxiliar na elaboragéo de projetos de
tanques e reservatérios de contencdo de agua.

Art. 62 - Os agricultores que desejarem participar do programa
devem enquadrar nos parametros de classificacdo do Programa Nacional
de Agricultura Familiar (PRONAF) do Governo Federal, nas categorias
A, AC, B, C, D e E, bem como PRONAF MAIS ALIMENTOS.

Art. 72 - Cada produtor tera direito a 05 (cinco) horas de maquina,
sendo utilizado o equipamento com ¢dleo diesel da prefeitura para a
construcdo e adequacédo dos tanques.

Art. 82 - Os valores cobrados serao estipulados através do prego
do ¢leo diesel no mercado, considerando um consumo médio de 20
(vinte) litros por hora.

Paragrafo primeiro - os valores estipulados no Art. 7° poderao
sofrer alteragbes conforme o valor de mercados dos produtos utilizados
para implantacdo ou adequacgéao da atividade.

Paragrafo segundo - o valor cobrado correspondera somente a
20 vinte litros de 6leo diesel por hora trabalhada, ndo computado o
tempo utilizado de horas/maquina em transporte sobre prancha
caminhao.

Paragrafo terceiro - o produtor que disponibilizar de 6leo diesel
podera requerer ate 30 horas (trinta horas) de maquina. Na confeccao
dos tanques- represas- e agudes, ficando, desta forma, isento de
pagamento descrito no caput deste artigo.

Paragrafo quarto - os produtores que desejarem adquirirem
alevinos no laboratério de Secretaria de Agricultura de Apiacas, terdao
que fazer cadastro antecipado com laudo técnico de sua propriedade
(acudes, represas e tanques).

Art. 92 - Os produtores inscritos no programa passardao por uma
selecao onde um comité gestor municipal, de forma isonémica definira
quais familias serdo beneficiadas, e também avaliara se o referido
servico ndo causara danos ambientais.

Paragrafo Unico — O comité gestor municipal serd constituido
pelo CMDRS (conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel).

Art. 10 - Os recursos que compordo o programa referido serdo
oriundos do projeto de atividade de desenvolvimento da piscicultura do
municipio, previsto no Orcamento Municipal e de recursos conveniados
com outros entes federados.

Paragrafo Unico - O niimero de produtores beneficiados sera
estipulado conforme disponibilidade de recursos que comporao o
programa.

Art. 11 — Como forma de incentivo aos produtores, a Prefeitura
Municipal oferecera um curso profissionalizante na area da piscicultura
e aqueles que tiverem sua presenca confirmada através de certificado
com frequéncia minima de 90% (noventa por cento), terdao uma
gratificacdo de 2 horas de maquina, ou um milheiro de alevinos.

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS -MT,
Em 26 de Outubro de 2010.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N¢ 680/2010

SUMULA: ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS N 416/2005 E 513/
2010 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE APIACAS, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicdes legais, aprovou e eu, Sebastiao Silva Trindade,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Artigo 12 - Fica alterado o Artigo 1° Lei Municipal n® 513/
2008 que alterou o Artigo 2° a Lei Municipal n® 416/2005, passando a
vigorar o seguinte:

Artigo 2° - Os permutantes terdo 180 (cento e oitenta dias) para
lavrar a escritura publica da presente permuta.

Artigo 22 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE APIACAS- MT.
Em 26 de Outubro de 2010.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
PREFEITO MUNICIPAL

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br
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Prefeitura Municipal de Araguaiana Prefeitura Municipal de Barra do Garcas

EDITAL DE CONVOCAGAO n2 019/2009

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA, Estado de Mato
Grosso, com sede a Av. Presidente Vargas, 643 neste ato representada
pelo Prefeito Municipal Sr PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES,
CONVOCA os cidadaos Araguaianenses para participarem de Audiéncia
Publica que se realizara no dia 03/11/2010 as 19:30hs (dezenove horas
e trinta minutos), no salao de palestra da Escola Municipal Laura Vicuna,
em cumprimento a Lei Federal n® 10.257/2001 e a LRF (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e que visa a participacéo direta da populagéo
na elaboragédo da proposta do Orgamento para o exercicio de 2011.

Araguaiana, 27 de outubro de 2010.

Pedro Paschoal Rodrigues Alvares
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Araputanga

TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE OBRAS REFERENTE AO
CONTRATO N.2230/2010
SEGUNDO TERMO ADITIVO DE REDUCAO DE VALOR

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA, Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
administrativa na Rua Antenor Mamedes n® 911 - Centro, inscrita no
CNPJ 15.023.914/0001-45, neste ato representada pelo seu Prefeito
Municipal Sr. VANO JOSE BATISTA, brasileiro, casado, portador do RG
sob n?98470-ZA SSP/GO e inscrito no CPF/MF sob n.© 056.675.981-04,
residente e domiciliado a Rua Limiro Rosa Pereira, n.2 1040, Centro, no
Municipio de Araputanga/MT, de ora em diante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e do outro lado a empresa R. 0. CONSTRUTORA LTDA,
pessoa juridica de direito privado, com se na Rua Tiradentes n2 188 —
Centro na Cidade de Caceres - MT, CEP: 78.200-000, inscrita no
CNPJ 03.108.175/0001-05, neste ato representada pelo seu Sécio
Proprietario o Sr. OSVALDO APARECIDO DA SILVA, brasileiro, casado,
inscrito na cédula de RG sob o n® 766.875/SSP/MT e CPF sob o n®
340.208.101-68, doravante denominada simplesmente CONTRATADA,
tem entre si justo e contratado, nos termos do Processo Licitatério
Tomada de Precos 002/2010, conforme segue:

1.0 — CLAUSULA PRIMEIRA— DA REDUCAO AMIGAVEL

1.1 - Fica reduzido, amigavelmente de comum acordo entre
as partes, o valor do item 5.2 da planilha orcamentaria da
contratada que originou o contrato 230/2010.

2.0 - CLAUSULA SEGUNDA -DA REDUCAO DE VALOR

2.1 — Do valor do contrato original, no montante total de de R$
205.227,38 (Duzentos e Cinco Mil Duzentos e Vinte e Sete Reais
e Trinta e Oito Centavos), fica suprimido o montante de R$ 2.969,47
(Dois Mil Novecentos e Sessenta e Nove Reais e Quarenta e
Sete Centavos), referente a reducao de valor, passando o valor do
contrato a ser de R$ 202.257,91 (Duzentos e Dois Mil Duzentos e
Cinquenta e Sete Reais e Noventa e Um Centavos), conforme
demonstrado em planilha em anexo:

3.0—CLAUSULA TERCEIRA —DAS DISPOSICOES GERAIS

3.1 — Permanecem inalteradas todas as demais clausulas
contratuais.

E por estarem assim justas e concordes, as partes assinam o
presente aditamento em 3 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca
das testemunhas abaixo qualificadas. Araputanga/MT, 25 de Outubrode
2010.

VANO JOSE BATISTA -
PREFEITO MUNICIPAL -
CONTRATANTE

AVISO DE PUBLICAGAO
PREGAO ELETRONICO N¢ 032/2010/PMBG-MT

Objeto: “Aquisicao de 04 (quatro) motocicletas 125 CC/E, partida
elétrica, ano/modelo/2010 para atender o Setor de Vigilancia Ambiental
e epidemioldgica (Controle Dengue), a auséncia do n. de chassi de
cada moto na proposta anexada no sistema eletrénico implicara na
desclassificagdo do licitante conforme edital.” Data: 16 de novembro
de 2010 — Hora: 15:00 hs (horario de Brasilia) — Tipo de Licitacao:
Pregao Eletréonico Menor preco por lote, através do site
www.licitacoes-e.com.br — Regéncia Legal: Lei n® 8.666/93 revisada
e atualizada. — Informacgdes: Secretaria de Administragdo, bloco I,
Rua Carajas, 522, Centro, Barra do Gargas — MT. Fone:
0XX.66.3402.2000 ramal 2018.

Barra do Gargas — MT, 26 de outubro de 2010.

Simone W. Goncalves
Pregoeira
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Barra do Gargas

PORTARIA N G0 DE 5 DE culid/ne  DE2010.

‘Dispde sobre Averbagdo de tempo de
servigo da Sr'. “Jonice Rodrigues da
Costa”.

0 Secretério Municipal de Administraéo, Sr. Jonir de Oliveira Souza, no uso
das atribucdes que Ihe sZo conferidas por Lei e considerando a necessidade de garantir o
cumprimento da Lei n° 083/2004 de 27/12/2004 Art. 71 e posterior alteragdes

RESOLVE:

| - Determina averbar o tempo de servigo, considerado e confirmado em 655
(seiscentos e sessenta e cinco) dias, correspondentes a 01 {um) ano. 09 (nove) meses e 20
(vinte) dias, conforme CERTIDAO PROTOCOLO N° 10001010.1.00088/10-7, emitida pelo
INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL, processo protocalado n. 1.368/10 em
1411010, conforme concessdo da Portaria registrada sob n.° 82 (sessenta e dois) de
2511012010

II- A Secretaria Municipal de Administrago compete acompanhar e fazer cumprir
0 disposto nesta Portaria

Il - Estz Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogam-se as
disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumora-se

Barra do Gargas - MT, 25 de outubro de 2010,
i

774 uo/.-'ZL_"/
0UZ

Jonir deOliveira

Secretario de Administragdo

Run Caraés, £22,ceniro Barra co Cargas-WT | CEP 75600:000 | Fone (66] 3402:2000 | pefefra@barradogercas com
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Barra do Gargas
ESTADO DE MATO GROSSO

refeitura Municipal de Barra do Gargas

PORTARIA N°  ( DE 25 DE s 00 W DE 2010.

‘Dispde sobre Averbacéo de tempo de
servico da Sr®. “Maria Nasser”.

O Secretario Municipal de Administragéo, Sr. Jonir de Oliveira Souza, no uso
das atribuicoes que Ihe sao conferidas por Lei e considerando a necessidade de garantir o
cumprimento da Lei n® 083/2004 de 27/12/2004 Art. 71 e posterior alteragdes

RESOLVE:

I — Determina averbar o tempo de servico, considerado e confirmado em 3.686
(Trés mil, seiscentos e oitenta e seis) dias, correspondentes a 10 (dez) anos, 01 (um) més e 06
(seis) dias, conforme CERTIDAO PROTOCOLO N° 10001010.1.00012/10-0, emitida pelo
INSS — INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL, processo protocolado n.° 1.364/10 em
14/10/10, conforme concess&o da Portaria registrada sob n.° 63 (sessenta e trés) de 25/10/2010.

n- A retaria Municipal de

istragéo compete panhar e fazer cumprir
o disposto nesta Portaria

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagso, revogam-se as
disposigdes em contrario

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

Barra do Gargas - MT, 25 de outubro de 2010.
A
e
Jonirde Srane secs =

Secretério de Administragao

Prefeitura Municipal de Caceres
AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL Ne
40/20010 - PROCESSO Ne 167/2010

Orgao: Prefeitura de Caceres, Estado de Mato Grosso

Objeto: Aquisicao de dois veiculos monocilindrico, para atender a
Secretaria Municipal de Acao Social no plano de trabalho do convénio
n® 258/2008, por intermédio do fundo da infancia e adolescéncia, com
anuéncia do conselho de defesa dos direitos da crianca e do
adolescente, e programa bolsa familia, através do setor responsavel
pela gestédo de beneficio e gestdo de condicionalidade na area de
assisténcia social e aquisicao de duas motos 125CC e um carro popular
para apoio, subsidios e desenvolvimento das agdes de contingéncias
prevencao e controle da dengue para a Secretaria Municipal de Saude,
conforme especificagdes em anexo.

Hora e Data de Abertura: as 15h00, horario local (MT), do dia 16
de novembro de 2010

Tipo: MENOR PRECO POR ITEM.

Observacao: O Edital e seus anexos poderao ser obtidos, na
Prefeitura Municipal de Caceres-MT, situada a Avenida Getulio Vargas,
- n? 1815, CEP 78200-000, C4aceres-MT, das 12:00 as 18:00 horas, ou
através do portal www.caceres.mt.gov.br ou solicitado através do e-
mail: licita.cac @hotmail.com ou ainda pelo telefone (65) 3223-3805 e
32283-1500 — ramal 233.

Local e data: Prefeitura de Caceres-MT, 26 de outubro de 2010

LUIS AURELIO ALVES
Pregoeiro Oficial

Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis

RELAGAO DE EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DO MES DE
SETEMBRO DE 2010

Contrato n? 059/2010
Partes: Municipio de Campo Novo do Parecis x E-MID Desenvolvimento
de Sites Ltda - ME
Objeto: O objeto do presente é a formulacdo do conjunto de paginas
eletrénicas e graficas, denominado simplesmente por “site” ou “web
site”, para uso exclusivo na Internet, bem como, a sua manutencao e
hospedagem dos dominios da Internet
Classificacao Orcamentaria: 03.003.04.131.0011.2.063 3.90.39.00
R$ 6.120,00

\_Valor Total: R$ 6.120,00

Prazo: 12 meses

Data: 01/09/2010

Procedimento Licitatorio: dispensando de procedimento licitatério
Secretaria: Administracdo

Contrato n® 060/2010

Partes: Municipio de Campo Novo do Parecis x Campo Novo Tenis
Clube

Objeto: O objeto do presente é locacdo do espago de uma piscina
aquecida, com medidas aproximadas de 25x12,5m, que acomode no
minimo 50 pessoas simultaneamente para atender a Secretaria Municipal
de Trabalho e Acdo Social, nos trabalhos de hidroterapia com idosos
do Grupo Reviver, criancas e adolescentes do CRAS e Girassol.
Classificacdo Orcamentaria: 11.006.08.244.0008.1106 3.3.90.39.00
R$ 3.000,00

Valor Total: R$ 3.000,00

Prazo: 03 meses

Data: 29/09/2010

Procedimento Licitatorio: Pregao Presencial n° 039/2010
Secretaria: Trabalho e Acao Social

Contrato n® 061/2010

Partes: Municipio de Campo Novo do Parecis x Dental Centro Oeste
Ltda

Objeto: O objeto do presente é a aquisicao de medicamentos para
atender as Unidades Basicas de Saude do Municipio.

Classificacdo Orgcamentdria: 10.002.10.303.0004.2043 3.3.90.32.00
R$ 330,00

Valor Total: R$ 330,00

Prazo: 03 meses

Data: 29/09/2010

Procedimento Licitatorio: Pregao Presencial n° 042/2010
Secretaria: Saude

Contrato n° 062/2010

Partes: Municipio de Campo Novo do Parecis x Stock Comercial
Hospitalar Ltda

Objeto: O objeto do presente é a aquisicdo de medicamentos para
atender as Unidades Basicas de Saude do Municipio.

Classificacdo Orgcamentdria: 10.002.10.303.0004.2043 3.3.90.32.00
R$ 13.627,33

Valor Total: R$ 13.627,33

Prazo: 03 meses

Data: 29/09/2010

Procedimento Licitatorio: Pregao Presencial n° 042/2010
Secretaria: Saude

Contrato n® 063/2010

Partes: Municipio de Campo Novo do Parecis x Sulmedi Comercio de
Produtos Hospitalares Ltda

Objeto: O objeto do presente é a aquisicao de medicamentos para
atender as Unidades Basicas de Saude do Municipio.

Classificacao Orcamentaria: 10.002.10.303.0004.2043 3.3.90.32.00
R$ 15.878,68

Valor Total: R$ 15.878,68

Prazo: 03 meses

Data: 29/09/2010

Procedimento Licitatorio: Pregao Presencial n° 042/2010
Secretaria: Saude

Contrato n® 064/2010

Partes: Municipio de Campo Novo do Parecis x Dimaster Comercio de
Produtos Hospitalares Ltda

Objeto: O objeto do presente é a aquisicao de medicamentos para
atender as Unidades Basicas de Saude do Municipio.

Classificacdo Orgcamentdria: 10.002.10.303.0004.2043 3.3.90.32.00
R$ 13.086,75

Valor Total: R$ 13.086,75

Prazo: 03 meses

Data: 29/09/2010

Procedimento Licitatorio: Pregao Presencial n° 042/2010
Secretaria: Saude
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Contrato n? 065/2010

Partes: Municipio de Campo Novo do Parecis x Macriel Distribuidora de
Medicamentos Ltda

Objeto: O objeto do presente é a aquisicdo de medicamentos para
atender as Unidades Basicas de Saude do Municipio.

Classificacdo Orcamentdria: 10.002.10.303.0004.2043 3.3.90.32.00
R$ 3.761,90

Valor Total: R$ 3.761,90

Prazo: 03 meses

Data: 29/09/2010

Procedimento Licitatorio: Pregao Presencial n° 042/2010
Secretaria: Saude

Contrato n? 066/2010

Partes: Municipio de Campo Novo do Parecis x Comercial Cirurgica
Rioclarense Ltda

Objeto: O objeto do presente é a aquisicao de medicamentos para
atender as Unidades Basicas de Saude do Municipio.

Classificacao Orcamentdria: 10.002.10.303.0004.2043 3.3.90.32.00
R$ 21.933,50

Valor Total: R$ 21.933,50

Prazo: 03 meses

Data: 29/09/2010

Procedimento Licitatorio: Pregdo Presencial n° 042/2010

Secretaria: Saude

Aditivo n® 001 ao Contrato de Prestacéo de Servigos n® 057/2010
Partes: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis x Silva Freire &
Vargas Assessoria e Advocacia

Objeto: alterar a Clausula Segunda — Do Objeto e a Clausula Quarta —
Do Valor e da Forma de Pagamento

Data: 28/09/2010

Procedimento Licitatorio: Inexigibilidade de Licitagdo n® 001/2010
Secretaria: Governo

Aditivo n? 001 ao Contrato de Rateio n® 001/2010

Partes: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis x Consércio
Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico, Social, Ambiental e
Turistico do Alto do Rio Paraguai (Cides ARP)

Objeto: supressao de 21,88% (vinte e um virgula oitenta e oito por
cento) do valor numérico do CONTRATO DE RATEIO, o qual abrange o
repasse de recursos do Municipio de Campo Novo do Parecis/MT, ao
Consodrcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmico, Social,
Ambiental e Turistico do Alto do Rio Paraguai, referente ao repasse do
valor arrecadado no exercicio de 2010, segundo protocolo de intengoes
celebrado entre os municipios participantes do Consércio.

Data: 10/09/2010

Valor Mensal: R$ 8.011,74

Secretaria: Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Aditivo n® 003 ao Contrato de Prestacéo de Servigos n® 016/2009
Partes: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis x Construtora
Irméos Lorenzetti Ltda

Objeto: 1. Alterar a Clausula Terceira — Da Vigéncia, bem como a
Clausula Segunda — Do objeto, e a Clausula Nona — Do Valor.

2. Prorroga-se a vigéncia do contrato por um periodo de mais 02 (dois)
meses, com inicio em 01 de setembro de 2010 e término em 01 de
novembro de 2010.

Classificacdo Orcamentdria:
4.4.90.51.00.00 R$ 480.722,57

Valor Total: R$ 480.722,57.

Data: 01/09/2010

Procedimento Licitatorio: Tomada de Pregos n°® 004/2009
Secretaria: Infraestrutura

07.002.15.451.0010.1036

Aditivo n® 005 ao Contrato de Prestacéo de Servigos n® 023/2006

Partes: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis x NORTEC —

Consultoria Engenharia e Saneamento Ltda

Objeto: 1. Alterar a Clausula Terceira — Do Prazo e a Clausula Décima
\_— Dos Recursos Orgamentarios

~
2. Prorroga-se a vigéncia do contrato por mais um periodo de 02 (dois)
meses, a partir de 02/09/2010 e término em 01/11/2010.
Classificacao Orcamentaria: 07.007.17.452.0005.2076
3.3.90.39.00 R$ 18.718,50

Valor Total: R$ 18.718,50

Data: 01/09/2010

Procedimento Licitatorio: Tomada de Pregos n® 010/2006
Secretaria: Infraestrutura

Prefeitura Municipal de Campo Verde

AVISO DE PREGAO

A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da Comissao
Permanente de Licitagdo, torna publico o REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURAE EVENTUALAQUISICAO DE APARELHOS DE TV E DVD, na
Modalidade Pregdo n® 067/2010, dia 11 de novembro de 2010 as 14
horas, na sede da Prefeitura Municipal de Campo Verde. Demais
informagcdes E-mail: compras@campoverde.mt.gov.br ou
www.campoverde.mt.gov.br. Em conformidade com a legislagao vigente.

Campo Verde, 27 de outubro de 2010

lldo Ademar Scherer
Pregoeiro

AVISO DE REVOGAGAO

A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da Comissao
Permanente de Licitagao, torna publico a REVOGACAO da Ata de
Registro de Precos n® 034/2010, Pregao n°® 037/2010, Processo n®

3922/2010. Demais informacdes E-mail:
compras @campoverde.mt.gov.br. Em conformidade com a legislacao
vigente.

Campo Verde, 26 de outubro de 2010

lldo Ademar Scherer
Pregoeiro

AVISO DE REVOGAGAO

A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da Comissao
Permanente de Licitagéo, torna publico a REVOGAGAO da Pregéo n®
062/2010, Processo n® 7411/2010. Demais informacdes E-mail:
compras @campoverde.mt.gov.br. Em conformidade com a legislagéo
vigente.

Campo Verde, 26 de outubro de 2010

lldo Ademar Scherer
Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Colider

RESULTADO DA CHAMADA PUBLICA PARA AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E EMPREENDEDOR FAMILIAR
RURAL 002/2010

A Prefeitura Municipal de Colider/MT, através da Comissdo Permanente de Licitacéo,
torna publico o resultado do julgamento referente da Chamada Publica n® 002/2010,
cujo objeto é Aquisicao exclusiva de géneros alimenticios oriundos da Agricultura
Familiar e do Empreendedor Familiar Rural ou suas organizaces, que serdo
destinados ao fornecimento de alimentacdo nas Instituicoes Educacionais de
Educacao Basica da Rede Publica de Ensino do Municipio, por conta do Programa

Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE. . Sagrou-se vencedora do processo

licitatério:
VLR TOTAL
EMPRESA ITEM E VALOR ADJUDICADO
COOPERATIVA AGRICOLA SELENE ITEM01 - R$ 15.341,00 15.341,00

Colider/MT, em 27 de Outubro de 2010.

EDUARDO DA SILVA GUILHERME
Presidente

Publique-se
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Prefeitura Municipal de Colniza Prefeitura Municipal de Cotriguacu

RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N¢077/2010

AVISO DE LICITACAQ
it S AT s P Ot OUDIEREOY OO
Federal n®. 10.520/2002, demais normas complementares, torna publico A Prefertura Munic ‘lpill de Cot ‘J”ng‘uf\” M [)l\b]]l‘() que
gﬁjrstg?r;e‘g:’;‘:ggéi°z;”tseéf;zzg°§'e‘*T‘:ﬁn%Zrigrgﬁe’:m%zgz%?;w%“ls realizard nos termos da Lel Federal n® 8.666/93, I] (\g ) na Modalidade
sagrou - se vencedora a Empresa Auto Pegas Columbia Ltda — Tomada de Precos n° 03972010, tendo como Objeto: “Aquisicio de
:\gi’isc)?m valor total de R$ 17.901,00 (dezessete mil novecentos & um (eomembrana 2.0mm”, com abertura no dia 12 de nowml \ﬁ )10, 4s U8:00

horas, em sua sede na Av. 20 de dezembro, n” 720, centro, na cidade de
Prefeitura Municipal de Colniza/MT em 27 de outubro de 2010. \ .
Cotriguacu-MT., na sala de Licitacles, podendn os mteressados adquirirem

ANTONIO APOLINARIO pastas e informagdes no hordrio de expediente da Prefeitura. mediante o
PREGOEIRO OFICIAL ) S804 .
Profeit Municipal de Conf pagamento da taxa ndo reembolsdvel de R$20,00 (Vinte reais).
rerertura unicipa e oniresa
B Cotriguacu/MT, 26 de outubro de 2010
AVISO DE PRORROGACAO DAMIAO CARLOS DE LIMA
PREGAO PRESENCIAL N229/2010 PREFE]TO MUN]CIPAL

APREFEITURAMUNICIPAL DE CONFRESA, Estado de Mato Grosso,
comunica aos interessados que sera prorrogada a data de realizagao PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU
da licitagdo na modalidade Pregao presencial, tipo menor prego, n® 29/ i {

2010 do dia 26/10/2010 as 14:00 horas para o dia 08/11/2010 as 14:00 ‘M 130 DE LICITAEAO

horas — por falta de interessados no certame Confresa, 26 de TOMADA DE PRECON 04072010

outubro de 2010. Jose Carneiro da Silva Pregoeiro. A Prefertura Municipal de Cotriguagu/MT., torna piblico que
_ realizard nos termos da Lel Federal n° \bb J% Licitaio na Modalidade

AVISO DE PRORROGACAO — TOMADA DE PRECOS 03/2010 n ) .

A prefeitura Municipal de Confresa, através da Comissao de Tomada de Pregos 1" (40/2010, tendo AQU]S]CAO DE MOVEIS
Licitagbes, torna publico para conhecimento dos interessados a DE MADEIRA E ?RESTAC,AO DE SERV]COS NO CONSER[‘O DE MOVES E
prorrogagao da licitagao na meodalidade Tomada de Prego n® 03/2010, TROCA DE ASSOALHO DE ONIBUS”, com abertura no dia 12 novembro de 2010
que seria realizada no dia 26/10/2009 as 8:00 horas, passando-se para
o dia 10/11/2010. Confresa 26 de outubro de 2010. José Carneiro da 43 0300 horas, em sua sede na Av. 20 de dezembro, n” 725, centro, na cidade
Silva - Presidente CPL. de Cotriguacu-MT., na sala de Licitagdes, podendo os interessados adquirirem

astas e Informacles riro de expediente da Prefeitura, mediante
EXTRATO TERMO ADITIVO pastas e Informacdes no hord t’1<> de v\‘pe\(h‘@neﬂ(l\ Irv_le]lum mediante o
pagamento da taxa ndo reembolsdvel de R$20,00 (Vinte reais).
Extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato CPL 038/2008; Ref: CotriguacwMT, 26 de outubro de 2010,
Prorrogagcao de Prazo Contratual; Vigéncia: 27/06/2010 a 27/12/2010; DAM[AO CARLOS DE LIMA
Contratada: Semec — Servigos de Motomecanizagao e Construgao Ltda.; ’
Data: 23/06/2010. PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

AVISO RESULTADO TOMADA DE PRECO 02/2010

AVISO DE LICITACAO
A Prefeitura Municipal de Confresa/MT, através de sua Comisséao TOMADA DE PRECO N 04172010
de Licitagbes, torna publico o resultado do Processo Licitatério n2. 81/ A Prefertura Municipal de Cotriguacu/MT, torna piblico que
2010, na modalidade Tomada de Prego, n®. 002/2010, do tipo menor realizard nos termos da Lel Federal n® 8.66¢ J% 11 tagio na \l mli lade
preco, regida pela Lei 8.666/93, que realizou-se as 09:00 horas do dia Tomada de Pl‘ﬁg‘()ﬁ 0’ 041/2010. tendo como Obj eto: ‘IH H JCULO

25/10/2010, ocasidao em que se deu o ato publico, objetivando a
Contratacdo de Servigos Médicos, na Sede do Municipio, sendo

\l)\-'J C)\l AR CONDICIONADO", ml rtura no lm 1 nu\-er.lhm flﬁi 10

vencedores do certame os seguintes profissionais: Dr® Gabriel s 10:000 horas, em sua sede na Av. 20) de dezembro, n” 725, centro, na cidade
Guimaraes Borges Ribeiro, com a proposta de R$ 13.500,00, Dr2 Anny M triguacu=MT., na sala de Licitacdes, podendo os mteressados adquirirem
Cristyni Prestes de Oliveira, com a proposta no valor de R$ 13.500,00, pastas e Informacdes no hordrio de expec heme da Prefeitura, mediante o

. .
Dr? Jorge Humberto Rossetti Saldana, com a proposta no valor de R$ pagamento da taxa ndo reembolsavel de R$50,00 (Cingilenta reais).

Cotriguagu/MT, 26 de outubro de 2010,
DAMIAQ CARLOS DE LIMA
José Carneiro da Silva - PREFEITO MUNICIPAL

Presidente C.P.L

13.500,00 e Dr® Osvaldo Jose Gongalves Ramos Junior com a proposta
no valor de 10.831,00. Confresa, 25 de outubro de 2.010.
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Prefeitura Municipal de Curvelandia

PORTARIA MUNICIPAL N¢ 327/2010.

DI§P6E SOBRE NOMEAGCAO DEPOMISSAO PARA CONDUZIR
SINDICANCIA E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Lair Ferreira, Prefeito Municipal de Curvelandia, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribui¢cdes legais a ele conferida pela Lei Organica
Municipal.

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear os servidores municipais estaveis, abaixo
relacionados, sob a presidéncia do primeiro, para comporem a comissao
que conduzira, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, & contar da
assinatura desta, Sindicancia ora instaurada para apurar os fatos do
Oficio n® 172/2010/SMECD, referente a irregularidades em linhas de
Transporte Escolar.

Nome: ANA PAULA DA SILVA - Presidente
Matricula Funcional: 247
Cargo: Agente Administrativo

Nome: LUCILENE PEREIRA SILVA CARVALHO - Secretaria
Matricula Funcional: 596
Cargo: Professor |

Nome: ROSANE APARECIDA DA SILVA - Membro
Matricula: 245
Cargo: Agente Administrativo

Art 22 - Os integrantes da Comissédo ora designada, durante os
atos necessarios ao trabalho para o qual ora foram nomeados, ficam
dispensados de suas atividades habituais, até a concluséo do relatério
final.

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, aos 01 de Outubro de 2010.

LAIR FERREIRA-Prefeito Municipal

EDITAL COMPLEMENTAR N.°018/2010
DA 32 DESCLASSIFICAGCAO DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2010.

O Municipio de Curvelandia MT, através da Comissao Examinadora
do Concurso Publico, designado pelas Portarias n°. 047 e 267/2010,
com fulcro nos artigos 17.6 e 17.6.3, do Edital de Concurso Publico n.
01/2010, abaixo transcritos:

“17.6 - Sera considerado desistente, perdendo a vaga respectiva,
0 (a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) que:

17.6.2 - Nao se apresentar para tomar posse no prazo fixado e nao
requerer em tempo habil, a prorrogagéo do prazo;

DESCLASSIFICA, o candidato abaixo mencionado:

TECNICO DE LABORATORIO
¢ - Tatieny Marcela da Silva

Curvelandia-MT, aos 25 de outubro de 2.010.

HILCE MASSAN BOICA
Presidente da Comissado Examinadora do Concurso Publico - CEC

ROSANE APARECIDA DA SILVA
Secretaria da Comissao Examinadora do Concurso Publico - CEC

GUSTAVO ALVES DO CARMO
Membro da Comissao Examinadora do Concurso Publico - CEC

EDITAL COMPLEMENTAR N.° 019/2010
DA 42 DESCLASSIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO N.°001/2010.

Prefeitura Municipal de Diamantino

~N

O Municipio de Curvelandia MT, através da Comissao Examinadora
do Concurso Publico, designado pelas Portarias n°. 047 e 267/2010,
com fulcro nos artigos 17.6 e 17.6.3, do Edital de Concurso Publico n.
01/2010, abaixo transcritos:

“17.6 - Sera considerado desistente, perdendo a vaga respectiva,
o (a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) que:

17.6.3 - Nao comprovar os requisitos exigidos através da
documentagéo necessaria para o provimento do cargo.”

DESCLASSIFICA, os candidatos abaixo mencionados:
RELACAO DOS CANDIDATOS DESCLASSIFICADOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

3?2 - Edna Cristina Mataes de Oliveira
52 - Franciney de Abreu Batista

7° - Marlon Aparecido Luz

82 - Oseias Pereira Jacob

MOTORISTAI (VEICULO PEQUENO)
¢ - Paulo Roberto de Souza

AGENTE ADMINISTRATIVO
4° - Fabiana Pereira de Aguiar

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
¢ - Mauricio Oliveira Galvao

OPERADOR DE MAQUINAS
¢ - Sebastido Aparecido Faria

VIGIA
7° - Maurilo Viana Rodrigues

Curvelandia-MT, aos 25 de outubro de 2.010.

HILCE MASSAN BOICA
Presidente da Comissao Examinadora do Concurso
Publico - CEC

ROSANE APARECIDA DA SILVA
Secretaria da Comissao Examinadora do Concurso
Publico - CEC

GUSTAVO ALVES DO CARMO
Membro da Comissdao Examinadora do Concurso Publico
-CEC

Decreto n2 086
de 04 de outubro de 2010 .

“Dispde sobre a desafetacdo e afetacdo de area publica para
instalacédo de um Centro de Educacao Infantil - CEI “.

O Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de Mato Grosso, Erival
Capistrano de Oliveira, no uso de suas atribuicoes;

Considerando a necessidade de construgdo de um Centro de
Educacgéo Infantil - CEl, para melhor atender as criangas de 0 a 6 anos
de idade deste Municipio na area educacional,

Considerando o teor da Lei Municipal n® 767/2010 de 27 de
setembro de 2010 que autoriza o Chefe do poder Executivo a proceder
a desafetacao e afetacdo de area localizada no loteamento Bela Vista
para aquele fim.

DECRETA:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Art. 12 - A desafetacdo de area de 10.640,56 (dez mil seiscentos e
quarenta metros quadrados e cinglienta e seis centimetro) localizada
no loteamento Bela Vista neste Municipio.

Paragrafo unico. A drea descrita no “caput” deste artigo sera
afetada com a construgdo de um Centro de Educacgéo Infantil — CEIl —
para atender as criancas de 0 a 6 anos de idade.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Diamantino — MT, 04 de outubro
de 2010.

ERIVAL CAPISTRANOD DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Decreto n2 089,
De 26 de Outubro de 2010.

“Dispde sobre transferéncia de comemoracdes e Ponto Facultativo,
e da outras providéncias”

ERIVAL CAPISTRANO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de
Diamantino — Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe
sao conferidas pela Lei Organica do Municipio e;

Considerando a data comemorativa do “Dia do Servidor
Publico”, celebrado na data de 28 de Outubro de 2010 (quinta-
feira);

Considerando o feriado nacional do “Dia de Finados”, previsto
para o dia 02 de Novembro de 2010 (terca-feira);

Considerando razdes de conveniéncia administrativa.
DECRETA:

Art. 12 - Fica Transferido para o dia 29 de outubro (sexta-feira),
as comemoracgdes alusivas ao Dia do Servidor Publico.

Paragrafo Unico Comunicar que na data descrita no “caput” deste
artigo, ndo havera expediente no &mbito administrativo municipal, com
excecao dos servicos essenciais.

Art. 22 - Havera “ponto facultativo” para os Servidores do
Municipio de Diamantino-MT, no dia 01 de Novembro de 2010
(segunda-feira).

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando-se
disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Diamantino — MT, 26 de outubro
de 2010.

ERIVAL CAPISTRANO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LEI N2 769/2010.

Trata-se de Lei Especial para fins de Regularizacao
Fundiaria e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIAMANTINO, ESTADO DE MATO
GROSSO, Sr. ERIVAL CAPISTRANO DE OLIVEIRA, no uso de suas
atribuicbes que lIhes sao conferidas por lei, faz saber que a Camara
Municipal de Diamantino aprovou, e ELE sanciona a seguinte lei:

Art. 12 - As situacdes consolidadas dentro do perimetro urbano
terao, a partir da publicacéo desta Lei, o prazo de 02 (dois) anos para

~N

suas regularizagoes fundiarias, sendo que obedecerdo para este fim
as medidas a seguir:

| — Lote minimo: 125m2 (cento e vinte um metros quadrados);

Il - Testada minima livre;

IIl — Taxa de ocupacao livre;

Paragrafo unico: Fica o Chefe do poder Executivo autorizado a
prorrogar o prazo de regularizacao dado no art. 12, em razao de
necessidade publica, mediante Decreto Executivo.

Art. 22 - Apds a aprovacao dos loteamentos, nas especificagcoes
do art. 19, ficam, terminantemente, proibidos novos desmembramentos
com é&rea abaixo do minimo de 225m2.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 42 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Diamantino, 13 de outubro de 2010.

ERIVAL CAPISTRANO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Lei n® 770/2010.

AUTORIZA SUPLEMENTACAO, TRANSPOSICAO,
REMANEJAMENTO E TRANSFERENCIA DE DOTACAO
ORGCAMENTARIA.

ERIVAL CAPISTRANO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de
Diamantino, Estado de Mato Grosso.

Faco saber, em cumprimento ao disposto no Artigo 27, da Lei
Organica do Municipio, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou,
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a suplementar de
forma global, em até 20% (vinte por cento), mediante Decretos, as
verbas constantes do Orgamento do Municipio para o exercicio de
2010.

Paragrafo Unico — A Suplementagao correra por conta do Art. 43,
§ 12 e Incisos da Lei n® 4.320 de 17/03/64.

Art. 22 - Fica ainda, o Executivo autorizado, a promover a
transposicao, remanejamento e transferéncia de recursos de uma
categoria para outra ou de um drgao para outro.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogam-
se as disposi¢cdes em contrario.

Diamantino, 18 de Outubro de 2010.

Erival Capistrano de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 066/2010 - SMEC

A Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura de Diamantino —
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribui¢cdes legais, com base
no Artigo 69, da Lei Complementar n® 002/2002, de 02 de dezembro de
2002,

RESOLVE,

Artigo 12 - Ceder a Servidora Alcina Pereira de Pinho, Cargo
Apoio Administrativo Educacional, Efetiva - Matricula 507, para a
Secretaria Municipal de Promogéo Social, sem 6nus para o 6rgao de
origem.

Artigo 2° - O periodo de cedéncia sera de 18/10/2010 a 31/12/
2012, podendo ser renovado de acordo com a necessidade e as
possibilidades das partes interessadas.

Artigo 3¢ - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PUBLIQUE-SE
REGISTRA-SE
CUMPRA-SE

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Diamantino — MT, em 18 de outubro de 2010.

Prof? Eunides Maria da Silva Teixeira
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura

PoRTARIA N° 144,
de 01 de Outubro de 2010,

O Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de Mato Grosso, ERIVAL
CAPISTRANO DE OLIVEIRA, no uso de suas atribui¢coes, tendo em vista
o artigo 5°

RESOLVE:
Art. 12. Nomear como membros do CONFHIS — Conselho Municipal do
Fundo de Habitacédo de Interesse Social, nas fungdes abaixo
especificadas, conforme indicagéo, as seguintes pessoas:

|-REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL:

a) Representante Secretaria Municipal de Promogéo Social, Esporte
e Lazer.

-Representante Titular — Célia Aparecida F. Ramos
-Representante Titular — Ana Cristina dos Santos
-Representante Suplente- Regina Santana Sampaio

b)  Representante da Secretaria Municipal de Saude.

-Representante Titular — Eledil Pereira de Queiroz
-Representante Suplente- Dilma de Araujo

c) Representante da Secretaria Municipal de Administragéo e Financga.

-Representante Titular — Rubim Tadeu Silva
-Representante Suplente- Osanir Ferreira Nascimento

d) Representante da Secretaria Municipal de Educagéo.

-Representante Titular — Nilson Santana Pinho
-Representante Suplente- Cecilia Maria da Silva

e) Representante da Secretaria Municipal de Obras e Viagoes
Publicas.

-Representante Titular — Joao Paulo Oliveira Reis
-Representante Suplente — Zenildo Ferreira

f)  Representante do Gabinete

-Representante Titular — Darcy Capistrano de Oliveira Filho
-Representante Suplente — Rosilene Gomes de Souza e Paula

g) Representante da Secretaria Municipal de Agricultura
-Representante Titular — Eduardo Raphael Gomes Carvalho
- Representante Suplente — Sofia Barbosa Arantes
Il-REPRESENTANTES DE MOVIMENTOS POPULARES:

a) Representante da UDAC - Unidao Diamantinense de Associacao
Comunitaria.

-Representante Titular — Hilario Machado
-Representante Suplente- Josailton Santana de Arruda.

b) Representante da APAE- Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionas de Diamantino.

-Representante Titular- Hilda Santana
- Representante Suplente — Cleide Soares

c) Representante da Terceira Idade — “Viver Legal”
-Representante Titular — Maria Zulli

-Representante Suplente — Filomena Tanssini

d) Representante da Magonaria

-Representante Titular — Rossevel F. Toledo
-Representante Suplente — Valdemar Airton Pissolato.
11— REPRESENTANTES DAS ENTIDADES PRIVADAS:

a) Representante do CREA- Conselho Regional de Engenharia e
Arquitetura.

-Representante Titular — Ester Angela de Oliveira Neta.
-Representante Suplente — Luciane Barros da Silva.

b)  Representante do ADE- Associacdo Diamantino da Ecologia
- Representante Titular — Luiz Carlos Vieira.

- Representante Suplente — Mikaelle Moreira.
c)-Representante da ACID- Associagdo Comercial de Diamantino.

-Representante Titular — Sirlene Aparecida Porto Silva
-Representante Suplente- Amarildo Antonio Monteiro

d)- Representante das Entidades de Ensino Superior de Diamantino.
-Representante Titular- Cleide Maria Anzil
-Representante Suplente — Vera Schneider

-Representante Titular- Marineze de Arraujo Meira
-Representante Suplente — Dulcilene Vieira de Barros

PUBLIQUE - SE, REGISTRE — SE CUMPRA - SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Diamantino — MT, 01 de outubro de
2010;

ERIVAL CAPISTRANO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PoRrTARIA N° 145,

de 01 de Outubro de 2010,
Altera a Portaria 145/2010 que Nomeia Membros do Conselho
Municipal de Saude, Gestao 2009/2011.

O Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de Mato Grosso, ERIVAL
CAPISTRANO DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuicoes, tendo em
vista o artigo 59, inciso V da Lei n® 126/94, e;

CONSIDERANDO as indicagdes de substituicao de Membros das
entidades componentes do Conselho Municipal de Saude de Diamantino;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam nomeados os Conselheiros do Conselho Municipal
de Saude, sendo:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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§ 1° - Representante da Secretaria Municipal de Saude

l. Titular — Ménica Lima Gomes
II. Suplente — Chavely Berbel

§ 29 - Representante da Secretaria Municipal de Promogéo Social
Esporte e Lazer

l. Titular — José Moreira da Silva
II. Suplente: Regina Santana Sampaio

§ 3° - Representante dos Prestadores de Servigos

l. Titular: Sérgio Luiz Marchini
II. Suplente: Juliana Benedita de Aimeida

§ 4° - Representante dos Profissionais de Saude

l. Titular: Alberto Duailibi Junior
II. Suplente: Gisele Alves Lupges

l. Titular: Lucivania Francisca de Oliveira
II. Suplente: Simone do Prado Martins

l. Titular: Jussara A. de Arruda Silva
II. Suplente: Valdice Mufardini Gomes

§ 5° - Representantes da Associacdo de Moradores

l. Titular: Josairton Santana de Arruda
II. Suplente: Romeu Amaral dos Santos

§ 6° - Representantes do SINTEP

l. Titular — Jacildo de Siqueira Pinho
II. Suplente: Célia Barbara do Couto e Silva

§ 7° - Representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais

l. Titular: Fatima Maria P. de Lima
II. Suplente: Lecindo Pedro da Silva

§ 8° - Representantes da APAE

l. Titular: Cleide Soares Ribeiro
II. Suplente: Hilda Santana de Arruda

§ 92 - Representantes da Pastoral da Crianga

l. Titular: Solange de Sousa Teixeira
II. Suplente: Leda Rostirolla

§ 10° - Representantes da AIDS

l. Titular: Tania Maria F. da Rocha
II. Suplente: Elisete Lurdes Diniz

Art. 2.2 - Permanece em vigor as demais disposicoes contidas na
Portaria N.2 01/2009 de 03 de novembro de 2009.

Art. 3.2 - Esta portaria entra em vigor nesta data revogada as
disposicdes contrarias.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito Municipal de Diamantino — MT, 01 de outubro
de 2010;

ERIVAL CAPISTRANO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 147,
de 19 de Outubro de 2010,

O Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de Mato Grosso, ERIVAL
CAPISTRANO DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

CONSIDERANDO o oficio n® 290/2010/DPD, que solicita a cedéncia
de um servidor publico municipal para prestar seus servicos na
Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso, nucleo de Diamantino/
MT., tendo em vista o desligamento do Servidor Cleberson Goncgalves
da Silva;

CONSIDERANDO, ainda, o oficio n® 1619/2010, da Delegacia de
Policia Civil de Diamantino/MT., que solicita a cedéncia de um servidor
publico municipal para prestar servicos no setor de TCO (termo
circunstanciado de ocorréncia) e no setor de Ato Infracional, uma vez
que 0s mesmos se encontram parados;

RESOLVE:

Art. 12. Ceder, sem 6nus para os cessionarios, os Servidores
Publicos Municipais Cléberson Goncgalves da Silva, matricula n°® 64,
para prestar seus servigos na Delegacia de Policia Civil desta Comarca
e Eduardo Anténio Oliveira Martins, matricula n® 1370, para prestar
seus servicos na Defensoria Publica do Estado, ambos a partir do dia
19.10.2010.

Art. 22 - O prazo da cedéncia sera de 01 (um) ano, com
possibilidade de sua renovagéao para um outro periodo de igual tempo,
sempre que houver interesse publico e anuéncia entre as partes.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito Municipal de Diamantino — MT, 19 de outubro
de 2010.

ERIVAL CAPISTRANO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N¢°258/2010

OBJETO: Contratagcdo de empresa especializada em servigcos de
procedimentos médicos em clinica geral conforme descrito no OBJETO
e especificagcdes do item 1 e subitem 1.2 do edital e seus anexos, tudo
em conformidade com as disposi¢des no Edital e seus Anexos, que o
integram e complementam, para todos os efeitos juridicos legais.
DATA: 14/10/2010

CONTRATADA: CLAITON ROBERTO MAIA-ME

VALOR GLOBAL R$ 84.000,00

Guaranta do Norte/MT, 27 de Outubro de 2010.

Mercidio Panosso
Prefeito Municipal

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢ 226/2009
OBJETO: Prorrogacao do prazo de execugao do Contrato original para

mais 02 (dois) meses e inclusao do paragrafo primeiro na clausula 22
DATA: 27/10/2010 Y,
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CONTRATADA: T.V. RODRIGUES CLINICAORTOPEDICA
VALOR: R$ 13.000,00

OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢227/2009

OBJETO: Prorrogagéo do prazo de execugao do Contrato original para
mais 02 (dois) meses

DATA: 27/10/2010

CONTRATADA: MEDICAL CLINICAMEDICA LTDA-EPP

VALOR: R$ 26.000,00

Guaranta do Norte/MT, 27 de outubro de 2010

Mercidio Panosso
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

CONTRATO PMGN/MT/N® 190/2010

DISTRATANTE: Municipio de Guaranta do Norte — MT.

DISTRATADO: FISTAROL & FISTAROL LTDA

VALOR DA ANULACAO: R$ 7.929,00 (sete mil, novecentos e vinte e nove
reais)TIPO: Rescisao amigavel

FUNDAMENTO: Art.. 79, Il da Lei n® 8.666/93.

DATA: 20 de outubro de 2010.

Mercidio Panosso
Prefeito Municipal

PROCESSO SELETIVO PUBLICO N2 006/2010.

EDITAL DE APROVADOS E CLASSIFICADOS
ASECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE/MT, VERONI MARIA PANSERA, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

PUBLICAR: RELAGAO DOS CANDIDATOS APROVADOS E
CLASSIFICADOS NO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO N2 006/2010 AO CARGO DE AGENTE

COMUNITARIO DE
SAUDE.
Cargo: Agente Comunitario de Satde MA 4%
Classificagéo Nome do Candidato Portugués | Matematica Cunhemmemo Pr9va & Introdutorio ’”5?"‘“‘“
Especifico | Titulos Final
Apiovada | Elitania da Silva Conceigao 70 30 1 - 2 4
Classiicada | Rosely Francisco da Siva de Souza 30 30 70 . 16 i
USF. CIDADE NOVA
Cargo: Agente Comunitario de Satide MA I}
Classificagéio Nome do Candidato Portugués | Matematica Cunhecmmo Pr9va & Introdutorio ”9?"‘“‘“
Especifico | Titulos Final
Aprovada | Jessica de Barros Martins Siva 0 30 10 . 15 3%
Desolassificada | Miery Angelica Schwarzer Schnorr | 70 30 12 - |ficon 2

USF. CIDADE NOVA

Guaranta do Norte - MT, 27 de outubro de 2010

VERONI MARIA PANSERA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

&

i
5 a

Q%

Estado de Mato Grosso

Camara Municipal de Indiavai

ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE INDIAVAI-MT
DECRETO LEGISLATIVO N“.006/2010 DE 13 DE OUTUBRO DE 2010.

Aprova as contas da Prefeitura Municipal de Indiavai, Estado de Mato Grosso.
referente ao exercicio financeiro de 2009, gestdo do Prefeito José de Souza. e da outras
providéncias

GILBERTO DE SOUZA BRAUNO. Presidente da Camara Municipal

de indiavai. estado de Mato Grosso, usando de suas atribuigox

egais. na conformidade
do art.31§ 2° da Constituigio Federal ¢ de acordo com o art. 31 do Regimento Interno
desta Casa de Leis:

FAZ SABER. Que o Plendrio das Deliberagdes da Camara Municipal
APROVOU ¢ cu PROMULGO o seguintc DECRETO LEGISLATIVO

Art.1°: - Ficam aprovadas as Contas da Prefeitura Municipal Indiavai-MT,
Relativas a0 Exercicio Financeiro de 2009, Gestdo do Prefeito JOSE DE SOUZA.
mantendo o Parecer Prévio Favoravel n°.014/2010 de 06 de Julho de 2010 do Egrégio
Iribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

Art. 2° - A Aprovagio di-se face as andlises feitas pelo Tribunal de Contas e

pela Comissio de Orgamento e Finangas. terem comprovado a regularidade das contas

Art. 3°: - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMARA MUNICIPAL DE INDIAVAI/MT, EM 13 DE OUTUBRO DE 2010.
(

U-Weite e S ){22,0/'/1(7/
GILBERI'O;}ESO LA RAUNO

Presidente’da Camara Municipal

DECRETO N<2. 058/2010

SUMULA: “DECRETA PONTO FACULTATIVO QUE MENCIONA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

0O EXMO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SR. RAIMUNDO ZANON, NO USO DAS ATRIBUIGOES LEGAIS
QUE LHE CONFEREALEI:

DECRETA:

Artigo 12 - Fica declarado que o feriado previsto para o dia 28 de
outubro de 2010 (dia do funcionario Publico) sera transferido para o dia
29 (vinte e nove) de outubro de 2010.

Artigo 22 - Fica declarado Ponto Facultativo para os érgaos da
administracao publica municipal dia 01 de novembro de 2010 em funcao
do feriado do dia 02 de novembro de 2010, (Finados).

Paragrafo unico O disposto neste artigo ndo se aplica aos
plantdes necessarios as atividades de carater essencial.

Artigo 32 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itauba, Estado de Mato Grosso,
aos treze dias do més de outubro do ano de dois mil e dez.

RAIMUNDO ZANON
-Prefeito Municipal-

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.

PUBLICADA E AFIXADANO MURAL DESTA PREFEITURAMUNICIPAL
NO PERIODO DE 13/10/2010 A 26/11/2010.

Prefeitura Municipal de Indiavai

Prefeitura Municipal de Itauba

J
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Prefeitura Municipal de Jauru

CONVOCACAO

O Prefeito Municipal de Jauru, Estado de Mato Grosso, Senhor
Pedro Ferreira de Souza, no uso de suas atribui¢cdes legais, CONVOCA,
a Senhora MARCELINA REIS DE SOUZA, portadora do RG n®. 647778
SSP/RO e do CPF n® 025.342.736-39, servidora publica municipal
nomeada conforme a Portaria n®. 025/2004, de 02 de Fevereiro de 2004,
para que compareca no Departamento de Recursos Humanos, da
Prefeitura Municipal de Jauru, localizada na Rua do Comércio, n. 480,
Centro, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta publicacéo, para
tratar de assunto de seu interesse.

Prefeitura Municipal de Juara

RETIFICAGAO DE AVISO DE LICITAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA-MT
EDITAL DE LICITACAO:
MODALIDADE: CONCORRENCIA PUBLICA Ne. 07/2010
TIPO: MELHOR OFERTA
A Comisséao de Licitagcao da Prefeitura Municipal de Juara-MT,
torna publico aos interessados que realizara licitacdo na modalidade de
Concorréncia Publica n®. 007/2010, cuja abertura ocorrera as 10:00
horas locais , retificando que onde lia-se dia 26/10/2010, Ié-se 26/11/
2010; na sala de Licitagdo da Prefeitura Municipal. Objeto: SELECAO
DE INSTUTICAO FINANCEIRA PARA OCUPAR E EXPLORAR, A TITULO
PRECARIO, ATRAVES DE CONCESSAO ONEROSA DE USO PELO
PERIODO DE 05 (CINCO) ANOS, A EXCLUSIVIDADE DA GESTAO DA
FOLHA DE SERVIDORES, DA FOLHA DE FORNECEDORES, DA
ARRECADACAO SECUNDARIA E CENTRALIZAA DE TRIBUTOS E
PRECOS PUBLICOS MUNICIPAIS E DE EMPRESTIMOS CONSIGNADOS
PARA SERVIDORES. O Edital tem o custo de R$ 210,00 (Duzentos e dez
reais), e podera ser adquirido na Prefeitura Municipal de Juara-MT, na
Rua Niteréi n® 81-N, Centro, maiores informagdes: Fone (0xx66)
3556.1164.

Comissao Permanente de Licitagao. 27 de Outubro de 2010.

José Alcir Paulino
Prefeito Municipal

José Roberto Pereira Alves
Presidente da Comissao

Decreto n.2 413, de 22 de Outubro de 2010.

Nomeia os Membros Provisérios da Diretoria do Conselho Municipal
de Seguranga Publica de Juara/MT e da outras providencias.

José Alcir Paulino, Prefeito Municipal de Juara, Estado de Mato
Grosso no uso de suas atribuicoes que lhe confere a Lei Organica do
Municipio;

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear provisoriamente as pessoas abaixo relacionadas,
para compor a Diretoria do Conselho Municipal de Seguranca Publica de
Juara-MT, nos termos do art. 4° e seus Paragrafos, da Lei Municipal n®
1.743 de 20 de margo de 2006, alterada pela Lei Municipal n® 53 de 03
de setembro de 2010, em razao da expira¢ao do prazo previsto no art.
12 do Decreto Municipal n® 065 de 23 de marco de 2006:

| - Presidente: Valter Luiz Lauro

Il - Vice-Presidente: Wilson Kosloski

Il - 12 Secretario: Leonardo Fernandes Maciel Esteves
IV - 2° Secretario: Sub. Ten. EB. Adao da Silva Rodrigues
V - 12 Tesoureiro: Pr. Robério Lopes

VI - 22 Tesoureiro: Fabio Alves Donizeti

Art. 22 - As pessoas nomeadas no art. 1° deste Decreto constituirdo
a Diretoria do Conselho Municipal de Seguranca Publica de Juara até

que haja a eleigao de seus componentes permanentes mediante Sessao
Extraordinaria convocada por edital, no prazo maximo de 60 (sessenta
dias) apods a publicacao deste Decreto.

Paragrafo Unico - As pessoas de que trata o ‘Caput’ deste artigo
presidirdo a primeira Sessao Extraordinaria que tera a finalidade de
Eleicdo da Diretoria Permanente, sem prejuizo de outras finalidades
necessarias.

Art. 32 - O edital de que trata o ‘Caput’ do art. 2° deste Decreto,
devera informar a data da realizacdo da Sessé@o Extraordinaria, bem
como as finalidades de sua realizagao.

Paragrafo Unico - O Edital devera ser publicado com antecedéncia
minima de 07 (sete) dias da realizagdo da Sessao Extraordinaria
mencionada no ‘Caput’ do art. 2° deste Decreto.

Art. 42 - Este Decreto entra em vigor na data de sua Publicagéo.

Governo Municipal de Juara, Estado de Mato
Grosso, em 22 de outubro de 2010.

José Alcir Paulino
Prefeito Municipal

DECRETO N.?140/2010

SUMULA: Dispde sobre a opgao do Municipio de Juina, Estado de
Mato Grosso, pelo Regime de Especial de Pagamento de Precatérios
instituido pelo art. 97, do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitérias, introduzido pela Emenda Constitucional n.© 62/2009, e da
outras providéncias.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal do Municipio
de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuicoes legais,
conferidas pela Constituicao Federal, demais leis e pelo art. 83, inciso
11l, da Lei Orgéanica do Municipio

DECRETA:

Art. 1.2 Fica instituido o regime especial de pagamento de
precatérios no Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso, pelo Regime
de Especial de Pagamento de Precatérios, nos termos do caput do art.
97, dos Atos das Disposicdes Constitucionais Transitdrias.

Art. 2.2 O Municipio de Juina-MT opta pelo pagamento dos
precatorios vencidos, relativos as suas administragdes direta e indireta,
e os emitidos durante o periodo de vigéncia do regime especial, pela
adocao do regime especial pelo prazo de 15 (quinze) anos, cujo
percentual a ser depositado na conta especial criada para tal fim,
correspondera, anualmente, ao saldo total dos precatérios devidos,
acrescido do indice oficial de remuneracao basica da caderneta de
poupanca e de juros simples no mesmo percentual de juros incidentes
para fins de compensacao da mora, excluida a incidéncia de juros
compensatorios, diminuido das amortizacoes e dividido pelo numero de
anos restantes no regime especial de pagamento, na forma do inciso I,
do § 1.2, do art. 97, dos Atos das Disposicdes Constitucionais
Transitérias.

Paragrafo Unico. Os depdsitos serdo efetuados até o tltimo dia
util do més de dezembro de cada Exercicio Financeiro, na conta especial
a ser aberta e informada pelo Tribunal de Justica do Estado de Mato
Grosso ou outro Egrégio Tribunal competente.

Art. 3.2 Os recursos que, nos termos do art. 2.2, forem depositados
em conta especial para pagamento de precatérios judiciarios, serdo
utilizados no ano de 2010 da seguinte forma:

1 - 50 % (cinqiienta por cento), para o pagamento de precatérios
em ordem cronolégica de apresentacéo, observadas as preferéncias
definidas no § 1.2, do art. 100, da Constituicdo Federal, para os
precatérios do mesmo ano, e no § 2.2, daquele mesmo artigo, para os
precatérios em geral;

Il - 50% (cinqlienta por cento), para pagamento de precatérios
em ordem Unica e crescente de valor, conforme inciso I, § 8.2, do art.
97, do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitorias.

Prefeitura Municipal de Juina

J
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Art. 4.2 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito de Juina-MT, em 29 de janeiro de 2010.

JOSELINAAUXILIADORAALMEIDA MORAES SOUSA
Prefeita Municipal em exercicio

DECRETO N.2 142/2010

Regulamenta o Sistema de Registro de Precos — SRP, no ambito da
Administragao Publica do Poder Executivo do Municipio de Juina-MT,
previsto no art. 15 da Lei Federal n.? 8.666, de 21 de junho de 1993 e
no art. 11, da Lei Federal n.? 10.520, de 17 de julho de 2002, e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JUINA, Estado de Mato Grosso, em
exercicio, JOSELINA AUXILIADORA ALMEIDA MORAES SOUSA, no
uso das suas atribui¢des legais, conferidas pela Constituicao Federal,
pela Lei Organica do Municipio, e em conformidade com as Leis Federais
n.e 8.666/93 e 10.520/02,

DECRETA:

Art. 1.2 As contratagdes de servigos e a aquisicao de bens, quando
efetuadas pelo Sistema de Registro de Precos, no ambito da
Administragcao Publica direta, autarquica e fundacional, fundos especiais,
empresas publicas, sociedades de economia mista e demais entidades
controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder Executivo Municipal,
obedecerdo ao disposto neste Decreto.

Paragrafo Unico. Para efeitos deste Decreto, sdo adotadas as
seguintes definigbes:

| — Sistema de Registro de Precos — SRP — Conjunto de
procedimentos para registro formal de precos relativos a prestacdo de
servigos, aquisicao de bens, para contratagdes futuras;

Il — Ata de Registro de Precos — documento vinculativo, obrigacional,
com caracteristica de compromisso para futura contratacao, onde se
registram os pregos, fornecedores e condicdes a serem praticadas,
conforme as disposi¢cdes contidas no instrumento convocatério e
propostas apresentadas;

Il - Orgéo Gerenciador - 6rgdo ou entidade da Administragéo Publica
direta, autarquica e fundacional, fundos especiais, empresas publicas,
sociedades de economia mista e demais entidades controladas, direta
ou indiretamente, pelo Poder Executivo Municipal responsavel pela
conducao do conjunto de procedimentos do certame para registro de
precos e gerenciamento da Ata de Registro de Precos dele decorrente;
e,

IV - Orgao Requisitante - rgdo ou entidade da Administragdo Publica
direta, autarquica e fundacional, fundos especiais, empresas publicas,
sociedades de economia mista e demais entidades controladas, direta
ou indiretamente, pelo Poder Executivo Municipal que necessita do
fornecimento de material ou servicos e requisita o Registro de Precos,
e que participa dos procedimentos iniciais do SRP integrando a Ata de
Registro de Precos.

Art. 2.2 Sera adotado, preferencialmente, o SRP nas seguintes
hipéteses:

I — Quando, pelas caracteristicas do bem ou servico, houver
necessidade de contratacdes freqlientes;

Il - Quando for mais conveniente a aquisicao de bens com previsao
de entregas parceladas ou contratacao de servicos necessarios a
Administracéo para o desempenho de suas atribuicdes;

1l = Quando for conveniente a aquisigao de bens ou a contratagao
de servigos para atendimento a mais de um 6rgao ou entidade, ou
programas de governo; e,

IV — Quando pela natureza do objeto nao for possivel definir o
quantitativo a ser demandado pela Administracao.

Paragrafo Unico. Podera ser realizado registro de precos para
contratacdo de bens e servigos de informatica, obedecida a legislagao
vigente, desde que devidamente justificada e caracterizada a vantagem
econdmica.

Art. 3.2 A Licitacao para registro de precos sera realizada na

\_modalidade de Concorréncia Publica ou Pregéo, do tipo menor preco,

nos termos da Lei Federal n.? 8.666, de 21 de junho de 1993, e Lei
Federal n.® 10.520, de 17 de julho de 2002, e sera precedida de ampla
pesquisa de mercado.

§ 1.2 Excepcionalmente podera ser adotado, na modalidade de
concorréncia, o tipo técnica e preco, a critério do 6rgéo gerenciador e
mediante despacho devidamente fundamentado da autoridade maxima
do 6érgao ou entidade.

§ 2.2 Cabera ao 6rgao gerenciador a pratica de todos os atos de
controle e administragcdo do SRP, e ainda o seguinte:

| - convidar, mediante correspondéncia eletrénica ou outro meio
eficaz, os 6rgéaos e entidades para participarem do registro de pregos;

Il - consolidar todas as informagoes relativas a estimativa individual
e total de consumo, promovendo a adequagao dos respectivos projetos
basicos encaminhados para atender aos requisitos de padronizacao e
racionalizagao;

Il - promover todos os atos necessarios a instrugao processual
para a realizagdo do procedimento licitatério pertinente, inclusive a
documentacédo das justificativas nos casos em que a restricao a
competicao for admissivel pela lei;

IV - realizar a necessaria pesquisa de mercado com vistas a
identificagdo dos valores a serem licitados;

V - confirmar junto aos 6rgaos requisitantes a sua concordancia
com o objeto a ser licitado, inclusive quanto aos quantitativos e projeto
béasico;

VI - realizar todo o procedimento licitatério, bem como os atos dele
decorrentes, tais como a assinatura da Ata e o encaminhamento de sua
copia aos demais 6rgaos requisitantes;

VIl - gerenciar a Ata de Registro de Precgos, providenciando a
indicagé@o, sempre que solicitado, dos fornecedores, para atendimento
as necessidades da Administracao, obedecendo a ordem de
classificagdo e os quantitativos de contratagao definidos pelos
requisitantes da Ata;

VIl - conduzir os procedimentos relativos a eventuais
renegociacdes dos precos registrados e a aplicacao de penalidades
por descumprimento do pactuado na Ata de Registro de Precos; e,

IX - realizar, quando necessario, prévia reuniao com licitantes,
visando informa-los das peculiaridades do SRP e coordenar, com os
orgaos requisitantes, a qualificacdo minima dos respectivos gestores
indicados.

§ 3.2 O d6rgao requisitante do registro de precos sera responsavel
pela manifestagcdo de interesse em participar do registro de precos,
providenciando o encaminhamento, ao 6rgao gerenciador, de sua
estimativa de consumo, cronograma de contratagdo e respectivas
especificagdes ou projeto basico, nos termos da Lei Federal n.° 8.666,
de 21 de junho de 1993, adequado ao registro de preco do qual pretende
fazer parte, devendo ainda:

| - garantir que todos os atos inerentes ao procedimento para sua
inclusao no registro de precos a ser realizado estejam devidamente
formalizados e aprovados pela autoridade competente;

Il - manifestar, junto ao érgao gerenciador, sua concordancia com
o objeto a ser licitado, antes da realizagdo do procedimento licitatério;
€,

Il - tomar conhecimento da Ata de Registros de Precos, inclusive
as respectivas alteragdes porventura ocorridas, com o objetivo de
assegurar, quando de seu uso, o correto cumprimento de suas
disposicoes, logo apds concluido o procedimento licitatério.

§ 4.2 Cabe ao 6rgéao requisitante indicar o gestor do contrato, ao
qual, além das atribuicoes previstas no art. 67, da Lei Federal n.© 8.666,
de 21 de junho de 1993, compete:

| - promover consulta prévia junto ao 6rgao gerenciador, quando
da necessidade de contratacao, a fim de obter a indicagao do fornecedor,
os respectivos quantitativos e os valores a serem praticados,
encaminhando, posteriormente, as informagdes sobre a contratacao
efetivamente realizada;

Il - assegurar-se, quando do uso da Ata de Registro de Precos,
que a contratagcao a ser procedida atenda aos seus interesses,
sobretudo quanto aos valores praticados, informando ao érgéo
gerenciador eventual desvantagem, quanto a sua utilizagao;

Il - zelar, apds receber a indicacéo do fornecedor, pelos demais
atos relativos ao cumprimento, pelo mesmo, das obrigacdes
contratualmente assumidas, e também, em coordenacdo com o érgao
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gerenciador, pela aplicacdo de eventuais penalidades decorrentes do
descumprimento de clausulas contratuais; e,

IV - informar ao 6rgéo gerenciador, quando de sua ocorréncia, a
recusa do fornecedor em atender as condi¢des estabelecidas em edital,
firmadas na Ata de Registro de Precgos, as divergéncias relativas a
entrega, as caracteristicas e origem dos bens licitados e a recusa do
mesmo em assinar contrato para fornecimento ou prestacé@o de servigos.

Art. 4.2 O prazo de validade da Ata de Registro de Pregos nao
podera ser superior a 1 (um) ano, computadas neste as eventuais
prorrogagoes.

§ 1.2 Os contratos decorrentes do SRP terdo sua vigéncia conforme
as disposi¢des contidas nos respectivos instrumentos convocatorios e
respectivos contratos decorrentes, obedecendo, o disposto no art. 57,
da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993.

§ 2.2 E admitida a prorrogagdo da vigéncia da Ata, nos termos do
art. 57, § 4.2, da Lei Federal n.® 8.666, de 21 de junho de 1993, quando
a proposta continuar se mostrando mais vantajosa, satisfeitos os demais
requisitos desta norma.

Art. 5.2 A Administracdo, quando da aquisicdo de bens ou
contratacao de servigos, podera subdividir a quantidade total do item
em lotes, sempre que comprovado técnica e economicamente viavel, de
forma a possibilitar maior competitividade, observado, neste caso, dentre
outros, a quantidade minima, o prazo e o local de entrega ou de prestacao
dos servicos.

Paragrafo Unico. No caso de servicos, a subdivisio se dard em
funcdo da unidade de medida adotada para afericdo dos produtos e
resultados esperados, e sera observada a demanda especifica de cada
6rgao ou entidade requisitante do certame. Nestes casos, devera ser
evitada a contratacdo, num mesmo 6rgao e entidade, de mais de uma
empresa para a execugao de um mesmo servico em uma mesma
localidade, com vistas a assegurar a responsabilidade contratual e o
principio da padronizagao.

Art. 6.2 Ao preco do primeiro colocado poderédo ser registrados
tantos fornecedores quantos necessarios para que, em funcao das
propostas apresentadas, seja atingida a quantidade total estimada para
o item ou lote, observando-se o seguinte:

I - o preco registrado e a indicagao dos respectivos fornecedores
serao divulgados em 6rgao oficial da Administracao e ficarao
disponibilizados durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos;

Il - quando das contratagdes decorrentes do registro de precos
devera ser respeitada a ordem de classificacdo das empresas
constantes da Ata; e,

Il - os 6rgaos requisitantes do registro de precos deverao, quando
da necessidade de contratagao, recorrerem ao 6rgao gerenciador da
Ata de Registro de Precos, para que este proceda a indicacdo do
fornecedor e respectivos pregos a serem praticados.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, a critério do érgédo
gerenciador, quando a quantidade do primeiro colocado nao for suficiente
para as demandas estimadas, desde que se trate de objetos de qualidade
ou desempenho superior, devidamente justificada e comprovada a
vantagem, e as ofertas sejam em valor inferior ao maximo admitido,
poderao ser registrados outros precos.

Art. 7.2 A existéncia de precos registrados nao obriga a
Administracéo a firmar as contratacdes que deles poderdo aduvir,
facultando-se a realizagdo de licitacao especifica para a aquisi¢cao
pretendida, sendo assegurado ao beneficiario do registro a preferéncia
de fornecimento em igualdade de condigdes.

Art. 8.2 A Ata de Registro de Pregos, durante sua vigéncia, podera
ser utilizada por qualquer 6rgao ou entidade da Administracao que nao
tenha participado do certame licitatério, mediante prévia consulta ao
6rgao gerenciador, desde que devidamente comprovada a vantagem.

§ 1.2 Os d6rgaos e entidades que nao participaram do registro de
precos, quando desejarem fazer uso da Ata de Registro de Precos,
deverdao manifestar seu interesse junto ao érgao gerenciador da Ata,
para que este indique os possiveis fornecedores e respectivos precos
a serem praticados, obedecida a ordem de classificagéo.

\§

§ 2.2 Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de
Precos, observadas as condi¢gdes nela estabelecidas, optar pela
aceitacao ou nao do fornecimento, independentemente dos quantitativos
registrados em Ata, desde que este fornecimento nao prejudique as
obrigagdes anteriormente assumidas.

§ 3.2 As aquisicOes ou contratagdes adicionais a que se refere
este artigo ndo poderdo exceder, por 6rgao ou entidade, a cem por
cento dos quantitativos registrados na Ata de Registro de Pregos.

Art. 9.2 O Edital para Registro de Precos contemplara, no minimo:

| — a especificacao/descri¢cdo do objeto, explicitando o conjunto de
elementos necessarios e suficientes, com nivel de precisao adequado,
para a caracterizacdo do bem ou servico, inclusive definindo as
respectivas unidades de medida usualmente adotadas;

Il — o preco unitario maximo que a Administragéo se dispoe a
pagar, por contratacao;

Il - a estimativa de quantidades a serem adquiridas no prazo de
validade do registro;

IV — as condi¢cdes quanto aos locais, prazos de entrega e forma
de pagamento;

V — o prazo de validade do registro de preco;

VI — os drgaos e entidades que poderado se utilizar do respectivo
registro de preco;

VII — Os modelos de planilhas de custo, quando cabiveis, e as
respectivas minutas de contratos, no caso de prestacado de servicos;
e,

VIl — as penalidades a serem aplicadas por descumprimento das
condicbes estabelecidas.

Paragrafo Unico. O Edital podera admitir, como critério de
julgamento, a oferta de desconto sobre tabela de pregos praticados no
mercado, nos casos de pecas de veiculos, medicamentos, manutencoes
e outros similares.

Art. 10. Podera constar, a critério da proponente, em sua proposta
de precos, o seu limite quantitativo de fornecimento total, durante a
vigéncia do registro de precos.

Paragrafo Unico. Quando o primeiro fornecedor atingir o seu
limite de fornecimento, constante da sua proposta de precos e
estabelecido na Ata de Registro de Precos, a Administragcdo podera
convocar o segundo colocado e, assim, sucessivamente.

Art. 11. Homologado o resultado da licitacdo, a Administragao,
convocara os fornecedores, respeitada a ordem de classificagao, para
a assinatura da Ata de Registro de Pregos que, apés cumpridos os
requisitos de publicidade, tera efeito de compromisso de fornecimento
nas condicOes estabelecidas.

Art. 12. A contratagdo com os fornecedores registrados, apés a
indicagdo pela Administracao, sera formalizada por intermédio de
instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa,
autorizagao de compra ou outro instrumento similar, conforme o disposto
no art. 62, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 13. A Ata de Registro de Precos podera sofrer alteragcoes,
obedecidas as disposi¢cdes contidas no art. 65, da Lei Federal n.®
8.666, de 21 de junho de 1993.

§ 1.2 O preco registrado podera ser revisto em decorréncia de
eventual reducao daqueles praticados no mercado, ou de fato que
eleve o custo dos servicos ou bens registrados, cabendo ao 6rgao
gerenciador da Ata promover as necessarias negociagdes junto aos
fornecedores.

§ 2.2 Quando o preco inicialmente registrado, por motivo
superveniente, tornar-se superior ao prego praticado no mercado o
6érgao gerenciador devera:

I - convocar o fornecedor visando a negociagao para redugéo de
precos e sua adequacgao ao praticado pelo mercado;

Il - frustrada a negociacado, o fornecedor sera liberado do
compromisso assumido; e,

1l - convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade
de negociacao.

§ 3.2 Quando o pregco de mercado tornar-se superior aos pregos
registrados e o fornecedor, mediante requerimento devidamente)
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comprovado, ndao puder cumprir o compromisso, o 6rgao gerenciador
podera:

| - liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicagéo
da penalidade, confirmando a veracidade dos motivos e comprovantes
apresentados, e se a comunicacao ocorrer antes do pedido de
fornecimento; e,

Il - convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade
de negociagao.

§ 4.2 Nao havendo éxito nas negociagdes, o érgao gerenciador
devera proceder a revogacao da Ata de Registro de Precos, adotando
as medidas cabiveis para obtengdo da contratacdo mais vantajosa.

Art. 14. O fornecedor terd seu registro cancelado quando:

I - descumprir as condi¢cbes da Ata de Registro de Precos;

Il - ndo retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento
equivalente, no prazo estabelecido pela Administracao, sem justificativa
aceitavel;

Il - ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese de este
se tornar superior aqueles praticados no mercado; e,

IV - tiver presentes razdes de interesse publico.

§ 1.2 O cancelamento de registro, nas hipdteses previstas,
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sera formalizado por
despacho da autoridade competente do 6rgao gerenciador.

§ 2.2 O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu registro
de preco na ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer
a perfeita execucao contratual, decorrentes de caso fortuito ou de
forca maior devidamente comprovados.

Art. 15. Poderao ser utilizados recursos de tecnologia da
informacao na operacionalizagdo das disposi¢coes de que trata este
Decreto, bem assim na automatizacao dos procedimentos inerentes
aos controles e atribuicdes dos érgaos gerenciador e requisitante.

Art. 16. Nos casos de impugnagdes e recursos ao Sistema de
Registro de Precos - SRP, aplica-se, no que couber, o disposto na Lei
Federal n.© 8.666, de 21 de junho de 1993 e na Lei Federal n.® 10.520,
de 17 de julho de 2002.

Art. 17. A Assessoria Juridica Municipal podera editar normas
complementares a este Decreto, na forma de Instru¢oes Normativas.

Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina-MT, em 29 de janeiro de 2010.

JOSELINA AUXILIADORA ALMEIDA MORAES SOUSA
Prefeita Municipal em exercicio

Prefeitura Municipal de Lambari D’Oeste

ERRATA

A Prefeitura Municipal de Lambari D’ Oeste/MT, através do
responsavel pelo setor de Licitagcdo e contrato informa a todos
interessados que Onde se Lé: O saldo a ser pago no contrato original
é de R$ 231.871,06, sendo que R$131.871,06 serdo pagos na dotacdo
inicial e R$ 100.000,00 serdo pagos na nova dotagdo - fundeb 40%.
Leia se: O saldo a ser pago no contrato original é de R$ 231.871,06,
sendo que R$ 146.871,06 serdo pagos na dotacgéo inicial e R$ 85.000,00
serdo pagos na nova dotagédo - fundeb 40%. Conforme Publicado no
Jornal Oficial dos Municipios no dia 07 de Outubro de 2010 na pag. 22.

Prefeitura Municipal de Marcelandia

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE MeRCELANDIA
PREVILANDIA

PORTARIA N.2 60/2010

“Dispbe sobre a concessao do beneficio de aposentadoria voluntaria
por Invalidez em favor da Servidora Sr.2 GENY FERREIRA DA SILVA”.

Prefeitura Municipal de Matupa

A Diretora Executiva do PREVILANDIA, Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos servidores do Municipio de Marceldndia,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais e nos
termos do Art. 40, § 1% inciso I, da Constituicdo Federal, com redacao
determinada pela Emenda Constitucional n.° 41/2003, e ainda
combinado com art.12, Inciso I, da Lei Municipal n® 739/2010
de 16 de agosto de 2.010, que rege a Previdéncia Municipal,
art. 186 Inciso Il da Lei Municipal Complementar n©°004/2005,
que dispée sobre o Estatuto do Servidor Publico e o anexo Xil
da Lei Municipal n 001/2009, que dispée sobre o plano de
cargos e carreira dos servidores deste Municipio.

Resolve,

Art. 12 Conceder o beneficio de Aposentadoria Por invalidez,
em favor da servidora Sr.2 Geny Ferreira da Silva, portadora do RG n®.
667827 SSP/MT, inscrito no CPF n®. 206.061.502-00, efetiva no cargo
de Zeladora, lotado na Secretaria Municipal de A¢do Social, com
proventos proporcionais, conforme o processo do PREVILANDIA n.°.
2010.05.00000001.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de 01 de
novembro de 2010, revogadas as disposicées em contrario.

Registre, publique e cumpra-se.
Marcelandia — MT, 27 de outubro de 2010.

MARCIA ROSALVA DA SILVA ALVES
Diretora Executiva

HOMOLOGO: ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE

Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO

CONTRATO

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADO: CARLOS EDUARDO DE OLIVEIRA

OBJETO: MOTORISTA (CREAS)

VALOR/GLOBAL: R$ 510,00

VIGENCIA: 12 (Doze) meses

FONTE DO CODIGO GERAL: 09.002.08.244.0028.2037.319011 “272

CONTRATO

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADA: SIMONE OCCAI

OBJETO: EDUCADOR (CREAS)

VALOR/GLOBAL: R$ 910,80

VIGENCIA: 12 (Doze) meses

FONTE DO CODIGO GERAL: 09.002.08.244.0028.2037.319011 “272”

CONTRATO

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADA: SANDRA CECILIA SANTOS DE MEDEIROS
OBJETO: ORIENTADOR (PROJOVEM)

VALOR/GLOBAL: R$ 815,10

VIGENCIA: 12 (Doze) meses

FONTE DO CODIGO GERAL: 09.002.08.244.0028.2037.319011 “272”

CONTRATO
CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: DANIELLE DA CRUZ CARVALHO CALADO
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OBJETO: ODONTOLOGO

VALOR/GLOBAL: R$ 2.010,80

VIGENCIA: 12 (Doze) meses

FONTE DO CODIGO GERAL: 08.002.10.301.0025.2034.319011 “210”

CONTRATO

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADA: LUDIMILA CARVALHO VILELA

OBJETO: ODONTOLOGO

VALOR/GLOBAL: R$ 2.010,80

VIGENCIA: 12 (Doze) meses

FONTE DO CODIGO GERAL: 08.002.10.301.0025.2034.319011 “210”

CONTRATO

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADA: MARICLER BACKES

OBJETO: AGENTE DE LIMPEZA

VALOR/GLOBAL: R$ 510,00

VIGENCIA: 12 (Doze) meses

FONTE DO CODIGO GERAL: 09.002.08.244.0028.2037.319011 “272”

CONTRATO

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADA: ALINE RODRIGUES PEREIRA

OBJETO: RECEPCIONISTA

VALOR/GLOBAL: R$ 510,00

VIGENCIA: 12 (Doze) meses

FONTE DO CODIGO GERAL: 09.002.08.244.0028.2037.319011 “272”

CONTRATO

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADA: ANA PAULA BORGES

OBJETO: PSICOLOGO

VALOR/GLOBAL: R$ 2.010,80

VIGENCIA: 12 (Doze) meses

FONTE DO CODIGO GERAL: 09.002.08.244.0028.2037.319011 “272”

EXTRATO DO CONTRATO

CONTRATO

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADA: DENISE DE GODOY HAWERROTH

OBJETO: EDUCADOR (CREAS)

VALOR/GLOBAL: R$ 910,80

VIGENCIA: 12 (Doze) meses

FONTE DO CODIGO GERAL: 09.002.08.244.0028.2037.319011 “272”

CONTRATO

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADA: CLEISSE PONCIANO GONCALVES

OBJETO: PSICOLOGO

VALOR/GLOBAL: R$ 2.010,80

VIGENCIA: 12 (Doze) meses

FONTE DO CODIGO GERAL: 09.002.08.244.0028.2037.319011 “272”

CONTRATO

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADO: ALDAIR OLIVEIRA GOMES
OBJETO: MOTORISTA

VALOR/GLOBAL: R$ 567,60

VIGENCIA: 12 (Doze) meses
FONTE DO CODIGO GERAL: 09.002.08.244.0028.2037.319011 “272”

CONTRATO

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADA: ERIKA NOBRE CARNEIRO

OBJETO: ASSISTENTE SOCIAL

VALOR/GLOBAL: R$ 2.010,80

VIGENCIA: 12 (Doze) meses

FONTE DO CODIGO GERAL: 09.002.08.244.0028.2037.319011 “272”

Agente C. de Saude.

CONTRATO

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADA: INES CARDOSO DE OLIVEIRA COELHO

OBJETO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

VALOR/GLOBAL: R$ 510,00

VIGENCIA: 12 (Doze) meses

FONTE DO CODIGO GERAL: 08.002.10.301.0025.2033.319011 “435”

CONTRATO

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADA: MARCIA APARECIDA DIAS DOS SANTOS

OBJETO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

VALOR/GLOBAL: R$ 510,00

VIGENCIA: 12 (Doze) meses

FONTE DO CODIGO GERAL: 08.002.10.301.0025.2033.319011 “435”

Agente Ambiental

CONTRATO

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADA: ADRIANA LUIZA VENDRUSCULO

OBJETO: AGENTE AMBIENTAL

VALOR/GLOBAL: R$ 510,00

VIGENCIA: 12 (Doze) meses

FONTE DO CODIGO GERAL: 08.002.10.305.0023.2028.319011 “248”

CONTRATO

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADO: WASCHINGTON GOMES DOS SANTOS

OBJETO: AGENTE AMBIENTAL

VALOR/GLOBAL: R$ 510,00

VIGENCIA: 12 (Doze) meses

FONTE DO CODIGO GERAL: 08.002.10.305.0023.2028.319011 “248”

CONTRATO

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADO: JOSIMAR APARECIDO DE AMORIN

OBJETO: AGENTE AMBIENTAL

VALOR/GLOBAL: R$ 510,00

VIGENCIA: 12 (Doze) meses

FONTE DO CODIGO GERAL: 08.002.10.305.0023.2028.319011 “248”

CONTRATO

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADO: KINHONES MOREIRA DE AZEVEDO
OBJETO: AGENTE AMBIENTAL

VALOR/GLOBAL: R$ 510,00

VIGENCIA: 12 (Doze) meses

FONTE DO CODIGO GERAL: 08.002.10.305.0023.2028.319011 “248” )
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Prefeitura Municipal de Mirassol D’Oeste

Fungéo: 08 SubFungao: 244 [ | | |
o - -
LEIN° 977 DE 25 DE OUTUBRO DE 2010. Orgéo: 09 - Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania
DISPOE SOBRE A INCLUSAO. EXCLUSAO E ALTER:\C()ES Unidade: 09.002 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
DE DISPOSITIVOS NA LEI MUNICIPAL N° 968/2010 QUE Programa: 0036 - Protegéo Social ESPeJii‘(‘J . e
DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E Agao/Tungéo Subfungao Resporsivel | P9 | Fiaons | An Valor R$
EXECUCAO DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL DE 2011. E - 1T N
DA OUTRAS PROVIDENCIAS. Agao: 2091 - Agdes de Qualificagéo 12| 2011 R$ 1.000,00
) ) Profissional e Emprego Assist Social | A
O Prefeito do Municipio de Mirassol D Oeste, Estado de Mato Grosso, no uso de Fungao: 08 Subkungao: 244
suas atribuiges legais, faz saber que a CAmara Municipal aprovon em Sessdo Ordinaria realizada no dia )
18 dc outubro de 2010 ¢ cle, sanciona a scguinte Lei: Orgéo: 09 - Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania
Unidade: 09.004 - Fundo de Habitag@o de Interesse Social - FHIS
Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal. autorizado a incluir agdes Programa: 0021 - Descentralizagao das Agoes de éncia Social
(Projetos/Atividades) na Lei de Diretrizes Orcamentdrias do Exercicio de 2011, constituida pelo Anexo I Agao/Fungao Subfungao Re‘ D'"';'::’:vel Tipo F“f:':; Ano Valor R$
de Metas e Prioridades da Lei 968/2010. SPonss —
Acdo: 1069 - Agdes Desenvolvidas pelo 12 2011 R$ 225.000.00
Assist. Social A
Orgao: 09 - Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania Fungéo: 08 [SubFungao: 482
Unidade: 09.002 - Fundo Municipal de Assisténcia Social . N
Programa: 0035 - Protecéo Social Basica Artigo 2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a cancelar acoes
- - - Onidade T Me@s (Projetos/Atividades) na Lei de Diretrizes Orgamentérias do Exercicio de 2011, constituida pelo Anexo I
Agao/Fungao Subfungao Responsavel | |'P°| risicas | A" Valor R$ de Metas e Prioridades da Lei 965/2010.
Agao: 2082 - Atengéo Circunstancial as 12 2011 R$ 65.000,00 L .
Familias Vulneraveis Assist. Social A Orgao: 03 - Secretaria de Adm. Planejamento e Coordenagao Geral
Fungao: 08 SubFungao: 244 Unidade: 03.002 - Coordenadoria de Planejamento
y y Programa: 0002 Adminisliagao e Gerenciamenlo
Agao/Fungao Subfungao Unidade | ) | Metas | 5, Valor R$
Responsavel Fisicas
. A0° 1 2011 R$ 62.500,00
Orgaio: 09 - Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho € Cidadania Agao: 2005 - Ma’;,‘zf‘;q[”:;gﬁf“ do Depto. De ADM A % 62.500,
Unidade: 09.002 - Fundo Municipal de Assisténcia Social F 0: 04 - S bFuncéo: 122
Programa: 0035 - Protegzo Social Basica LNgao: UDPUNGao:
Ag@o/Fungao Subfungao Unidade | 7ipo | Mefas | ang Valor R$
Responséavel Fisicas i
Aon0: 2053 - Serviva do Proteeio & Atoneae 12 2014 % 76.000.00 Orgio: 03 - Scorctaria de Adm. Plancjamento ¢ Coordenagao Geral
- IntchaI a Familia i Assist. Social A ) Unidade: 03.003 - Coordenadoria de Gestao de Pessoas
Funcao: 08 SubFuncao: 244 Programa: 0002 Administrag@o e Gerenciamento
A¢ao/Fungao Subfungao Unidade | | Metas | Valor R$
Responsavel Fisicas
Agao: 2006 - Man. Das Despesas do Depto de 1 2011 R$ 22.500,00
L o . . . Recursos Humanos ADM A
Orgéo: 09 - Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania Funoao: 04 SubFuncao. 122
Unlidade: 09.002 - Fundo Municipal de Assisténcia Social - - N -
Programa: 0035 - Protecio Sovial Bésion Orgao: 03 - Secretaria de Adm. Planejamento e Goordenagao Geral
grama: . T Nios Unidade: 03.004 - Goordenadoria Adminisiraliva
Agao/Fungéo Subtungao Responsavel | 'P°| Fisicas | A™° Valor R$ Programa: 0002 Administragéo e Gerenciamento
Agao: 2084 - Servigos Socioeducativos para 12| 2011 R$ 33.000,00 Ag&o/Fungéo Subfuncao Hei;g::;el Tipo F’\f:l?:s Ano Valor R$
Jovens - PROJOVFM Assist. Social A T 2011 A% 22.500.00
- Agd0: 2007 - Man. Das Despesas do Deplo de 2.500,
Fungao: 08 SubFungao: 243 Senigos Gerats ADM A
Fungao: 04 SubFungao: 122
Orgéo: 09 - Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania
Unidade: 09.002 - Fundj) MUHI-CIDa|'df§ Assisténcia Social (')rgio: 03 - Secretaria de Adm. Planejamento e Coordenagao Geral
Programa: 0035 - Protcgao Social Basica
Unidade: 03.005 - Coordenadoria de Compras e Apoio a Licitagao
Acao/Funcéo Subfuncao Unidad}e Tipo Me_tas Ano Valor R$ Programa: 0002 Administragao e Gerenciamento
i i i Responséavel Fisicas " " L Unidade 5 Metas
Acao/Fungao Subfungéo R avel | TPO | Fii Ano Valor R$
AgZo: 2085 - Servigo de Atengao a Pessoa . 12 2011 R$ 82.000,00 esponsave isicas
Idosa - API Assist. Social A Ag#o: 2072 - Man. Das Desp. C/A Coord. De 1 2011 R$ 16.800,00
Fungao: 08 SubFungao: 241 Compras e Licitagoes ADM =
Fungé&o: 04 ‘ SubFuncao: 122
Orgéo: 09 - Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania
Unidade: 09.002 - Fundo Municipal de Assisténcia Social Orgao: 05 - Secretaria de Educag&o e Cultura
Programa: 0035 - Protegéo Social Basica Unidade: 05.002 - Coordenadoria de Educagao e Cultura
Acao/Funcao Subfuncao Unidade Tino Metas Ano Valor R$ Programa: 0008 - Melhoria da Produtividade da Educac&o Infantil
¥ ’ ¢ Responsavel PO Fisicas Unidade - Metas
Ac&o/Fungao Subfungéo 5 Tipo | = Ano Valor R$
Ag#o: 2086 - Serv. De Atengéo soc. Pessoa 12] 2011 R$ 9.000,00 Responsavel Fisicas
cf Deficiéncia - BPC Assist. Social A Ag#o: 1011 - Ags. De Equip. e Materiais ) 1 2011 R$ 15.000,00
Fungao: 08 SubFungéo: 242 Permanentes - Pré-Escola Educagao P
Fungao: 12 SubFuncao: 365
Orgao: 09 - Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania
Unidade: 09.002 - Fundo Municipal de Assisténcia Social Orgéo: 05 - Secretaria de Educag&o e Cultura
Programa: 0036 - Protecao Social Especial Unidade: 05.002 - Coordenadoria de Educagao e Cultura
Acao/Funcéo Subfuncao Unidade Tipo | Metas | ano Valor R$ Programa: 0008 - Melhoria da Produtividade da Educagéo Infantil
i i i Responséavel Fisicas :
Agao/Fungao Subfungao Unidade | p | Metas | )., Valor R$
Agao: 2087 - Serv. Socioeducativos Conv. 12 2011 R$ 61.000,00 i i Responsavel Fisicas
Criangas e Adolescentes Assist. Social A Ag#o: 2019 - Man. Das Despesas com a 1 2011 R$ 95.400,00
Funcéo: 08 SubFungao: 243 Educagao Infantil - Pré-Escola Educagao A
Fung&o: 12 ‘SubFunoéo: 365
Orgao: 09 - Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania Orgéo: 07 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura
Unidade: 09.002 - Fundo Municipal de Assisténcia Social Unidade: 07.002 - Coordenadoria de Obras Civis e Servigos Urbanos
Programa: 0036 - Protecao Social Especial Programa: 0013 - Pavimentag&o e Restauracao de Vias Publicas
- - - Unidade - Metas A A 5 Unidade i Metas
Acao/Fungao Subfungao Responsarel Tipo vt Ano Valor R$ Acao/Funcao Subfuncao Responsavel Tipo Fisicas Ano Valor R$
Aczo: 2088 - Servico de Protecao social a 12| 2011 R$ 41.000,00 Agéo: 1045 - Recuperagao e Conservagéo de 1] 2011 R$ 113.150.00
i Pessoa cf Deficiéncia Assist. Social | A Vias Urbanas Obras P
Fungao: 08 SubFungao: 242 Fungzo: 15 SubFungéo: 451
Orgéo: 07 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura
Orgao: 09 - Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania Unidade: 07.002 - Coordenadoria de Obras Civis e Servigos Urbanos
Unidade: 09.002 - Fundo Muricipal de Assisténcia Social 0016° Inita:-Etiuura.e Desenvolvimento
. . . Programa: Rodoviario
Programa: 0036 - Protecao Social Especial Unidade Metas
Agao/Fungéo Subfungéo Unidade | g, | Metas | g Valor R$ AcsolhingBoSubilngRo Responsavel | T"P° | Fisicas | A" Velorg
Responsavel Fisicas
Agao: 2089 - Servigo de Proteg&o Social a0 12 2011 R$ 45.000,00 £igB0:2002)% V\gar:utané\?_ e Sonservagiodas Obras p ! 2o H2 200200 20
Idoso - Asilar Assist. Social A stradas Vicinais
Funcao: 08 SubFuncao: 241 Funcé&o: 26 SubFuncé&o: 782
Orgao: 09 - Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania
Unidade: 09.002 - Fundo Municipal de Assisténcia Social S .
Programa: 0036 - Protegéo Sosial Especial Orgéo: 07 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura
Unidade Metas Unidade: 07.002 - Coordenadoria de Obras Civis e Servigos Urbanos
Agao/Fungéo Subfungéo Responsavel | 'P°| Fisicas | A™ Valor R$ Programa: 0019 - Urbanizagao e Paisagismo
i = 2 Unidade . Metas
Acéo: 2090 - Agdes de Programa de Transf. | ASSist. Social A 12| 2011 R$ 48.000,00 | Agao/Fungéo Subfungao Responsavel ‘ Tipo | Fisicas | AN ‘ Valor R$
De Renda - IGDBF
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Acao: 2070 - Manutengao e Conservagao de 1 2011 R$ 100.000,00 Unidad Mot
abli Ob A Agao/Fungao Subfungao nidade Tipo | 2185 | Ang Valor R$
Pragas Publicas ras 1 ¥ FE0 SRR Responsavel Fisicas
Fungao: 15 SubFungao: 452 1 Agao: 2074 - Manutengao e Encargos dos 12 2011 R$ 350.000,00
Servigos Administrativos SAEMI A 12
Orgéo: 07 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura Fung&o: 17 ‘ SubFung&o: 512 12
Unidade: 07.002 - Coordenadoria de Obras Civis e Servicos Urbanos
Programa: 0019 - UrbanizagZo e Paisagismo
- . " Unidade . Metas - . . R
Acao/Fungao Subfungao Responsavel Tipo Fisicas Ano Valor R$ Orgl;an. 10 - Servigo At nnnnmr.) de AguaIeIFsgoln - SAFMI
Y Unidade: 10.001 - Coordenadoria de Administrag&o e Financas
. R ) ! 2011 $ 70.000.00 Programa: 0024 - Cont. p/ Formagéo de Pat. De Servidor Piblico
Agao: 1047 - Arborizagao do Corrego do André Obras P Aodo/Funeao Subfunca Unidade T Metas A Valor RS
¢ao/Fungéo Subfungao ) ipo | - no alor
Funcgao: 15 ‘ SubFungao: 452 ’ i i Responsavel PO | Fisicas
Agao: 2073 - Cont. p/ Programa de Formag&o 12 2011 R$ 15.870,00
. do Patrim. do Serv. Publico SAEMI A
Orgéo: 07 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura Funcao: 11 SubFuncao: 331
Unidade: 07.008 - Coord. De Logistica e Manutencao de Préprios
Programa: 0027 - Manutencao e Conservacao do Patriménio . B
Unidade . Metas Orgéo: 10 - Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto - SAEMI
Agéo/Fungéo Subfungao Responsavel Tipo | Fisioas | AN Valor R$ Unidade: 10.002 - Coord. Operacional do Sistema de Agua e Esgoto
Programa: 0015 - Saneamento Basico
Acao: 2071 - Manutengao e Conservagao de 1 2011 R$ 75.000,00 N — - Unidade - Metas
Préprios Municipais Obras A Agao/Fungao Subfungao Responséavel TiPo | icioas | AN© Valor R$
Fungao: 04 [ subFungao: 122 Agio: 1035 - Ampliagio do Sisterna de 1] 2011 R$ 15.000,00
Esgotamento Sanitario SAEMI P
f)rgﬁo: 08 - Secretaria de Fazenda Funeo: 17 ‘ SubFungao: 512
Unidade: 08.002 - Coordenadoria de Contabilidade . .
P ) 0023 - Modernizaciio da Administracso F i Orgéo: 10 - Servigo Auténomo de Agua e Esgoto - SAEMI
rograma: - Vodernizagao da ""'CJ'S ;a'?dao azen a”aM 0 Unidade: 10.002 - Coord. Operacional do Sistema de Agua e Esgoto
Acao/Fungao Subfuncao nidace Tipo retas Ano Valor R$ Programa: 0015 - Saneamento Basico
Responsavel Fisicas
Agao/Fungao Subfungao Unidade ;| Metas | Valor R$
Ago: 2056 - Manutengzo das Despesas o/ a 1 2011 R$ 21.150.00 v v ¢ Responsavel Fisicas
Coordenadoria Fazenda A Ag@o: 1036 - Ampliagéo da Rede de 3 2011 R$ 30.000,00
Funcgao: 04 SubFungao: 123 Distribuiczo de Agua SAFMI P
Func&o: 17 ‘ SubFuncao: 512
Orgao: 08 - Secretaria de Fazenda
Unidade: 08.004 - Coordenadoria de Tributag&o e Fiscalizagao Orgao: 10 - Servigo Auténomo de Agua e Esgoto - SAEMI
Programa: 0023 - Modernizagao da Administragao Fazendaria Unidade: 10.002 - Coord. Operacional do Sistema de Agua e Esgoto
. Programa: 0015 - Saneamento Basico
Agao/Fungao Subfuncao Heinf::;/el Tipo 'I:VII:IE;Z Ano Valor R$ [regram = Unidade Metas
P Agao/Fungao Subfungéo A el | TiPO | Fic: Ano Valor R$
o 5 1| 2011 R$ 55.000,00 esponsave isloas
Acao: 2059 - Man. Das Desp. ¢/ a Tributagao e -0, _—
Fiscalizag&o Municipal Fazenda A Acao: 2075 - Manutencao e Encargos dos 12 2011 R$1.075.500,00
= 2004 ‘ SubFunoao: 129 Servigos Operacionais SAEMI A
ungao: ubFungao:
Fung&o: 17 ‘SubFunc,é : 512
f)rgﬁo: 08 - Secretaria de Fazenda L X ~ R
Unidade: 08.005 - Coordenadoria de Cadastro S"%‘:"& :g ;](?:”’(';9" A;“g‘°”’° de Algd“ase_ Efgo"’d' SAAEM' et
R . . . nidade: .002 - Goord. Operacional do Sistema de Agua e Esgoto
Programa: 0023 - Modernizagio da Administragéo Fazendaria P L 9 9
Programa: 0015 - Saneamento Basico
Acao/Fungao Subfungao R Umdad/e 1 Tipo |I:\{Ie_tas Ano Valor R$ Aczo/Funcao Subfuncao Unidade Tio Metas Ano Valor R$
esponsavel isicas ¢ ¢ ¢ Responsavel | ' P°| Fisicas
1 2011 R$ 28.960,00 Ag&o: 1049 - Aquisicao de Bombas, SACMI P 12 2011 R$ 25.000,00
Acao: 2060 - Man. Das Despesas de Cadastro Fazenda A
Funcao: 04 ‘ SubFuncao: 129
I Equipamentos e Motores | | | | |
‘ Funcao: 17 SubFuncéo: 512 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Orgéo: 09 - Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania
Unidade: 09.002 - Fundo M.unicipal de Assisténcia Social Orgao: 10 - Servigo Auténomo de Agua e Esgoto - SAEMI
Programa: 0021 - D as Ages de Assisténcia Social Unidade: 10.002 - Coord. Operacional do Sistema de Agua e Esgoto
Agzo/Fungzo Subfungso Unidade |, | Metas |, Valor R$ Programa: 0015 - Saneamento Basico
Responsavel Fisicas
= 25 Ag@o/Fungao Subfungao unidade | g, | Metas |y, Valor R$
Agao: 1020 - Aquisigao de Equipamenlos e 1 2011 R$ 42.500,00 ¢ ¢ ¢ Responsavel PO | Fisicas
i Assisl. Social P
rpe— PS”ES”E”EE? o 2000 2011 R$ 100.000,00
Hnese: UbTungao: Agao: 1050 - Aquisicao de Hidrometros SAEMI P
Fungao: 17 |SubFung'ao: 512
Orgao: 09 - Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania
Unidade: 09.002 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
Programa: 0021 - Descentralizagao das Agoes de Assisténcia Social Artigo 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar alteragées do
Agao/Fungao Sublungdo a Unidade ™ FMe_las Ao Valor R$ Anexo I Metas e Prioridades para o Exercicio de 2011. constituida pela Lei N_Iu.mcipnl n° 968/2010-
esponsave ISieas LDO/2011. alterando Funcéo. Sub-Funcio, Nomenclatura de Acdes (projetos/Atividades) e Programas,
Acao: 2043 - Man. Das Aces de Amparo a : 12 2011 R$ 154.000,00 adequagdes de valores para adaptagdes de Unidades Administrativas e compatibilidade das pecas
Velhice - API Assist. Social | A orgamentarias, conforme segue:
Fungao: 08 SubFungao: 241
Orgio: 09 - Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania Orgao: 02 - Gabinete do Prefeito
Unidade: 09.002 - M'undo Municipal de Assisténcia Social Unidade: 02.001 - Gabinete do Prefeito
Programa: 0021 - Desc izacio das Acdes de Assisténcia Social Programa: 0002 - Administragao e Gerenciamento
- I = Unidade Metas . = 5 = Unidade . Metas
Agao/Fungéo Subtungéo Responsével 1po | Eicicae Ano Valor R$ Agao/Fungéo Subfungao Responsével Tipo Fisioas Ano Valor R$
Ac@o: 2044 - Man. Das Agdes de Amparo aos 12 2011 R$ 50.600.00 Agao: 2002 - Man. Das Despesas do Gabinete do 1] 2011 R$ 620.000,00
Portadores de Deficiéncia Assist. Social A Prefeito Gabinete A
Fungéo: 08 SubFuncéao: 242 Funcao: 04 SubFuncéo: 122
Orgio: 09 - Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania Org’ao: 02 - Gabinete do Prefeito
Unidade: 09.002 - Fundo Municipal de Assisténcia Sooial Unidade: 02.001 - Gabinete do Prefeito
Programa: 0021 - Desc Ao das Aﬁois d|e Assisténci ?Aoi\al Programa: 0002 - Administragéo e Gerenciamento
. e Unidade etas . -
Agao/Fungao Subfungao Responsavel | | P° | Fisicas | AM° Valor R$ Ag#o/Fungéo Subfungao Unidade | ) | Metas | 5 Valor R$
s Responsavel Fisicas
AgEo: 2045 - M. Das Agd fe Ar 12 2011 R$ 445.000,00 —
50 szzgoéoazo r’,\‘,loee:ofe mpare & Assist. Social | A Ag&o: 2063 - Manut. das Atividades com Entidades 1] 2011 RS 50.000,00
~ o - Municipalistas Gabinete A
Fungéo: 08 SublFungéo: 243
Funcgao: 04 SubFungéo: 122
Orgéo: 09 - Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania .
Unidade: 09.002 - M'undo Municipal de Assisténcia Social Orgao: 02 - Gabinete do Prefeito B
Programa: 0021 - Descentralizagéo das Agdes de Assisténcia Social Unidade: 02.002 - Procuradoria Geral do Municipio
P : 0002 - Administraga G 1
Agao/Fungao Subfuncao ledad/e Tipo I\{Ie_tas Ano Valor R$ rograma: ministragao e Gerenciamento _
Responsavel Fisicas B ~ B Unidade . Metas
Agao/Fungéo Subfungao Responsavel Tipo Fisicas Ano Valor R$
AcAo: 2046 - Man. Das Agdes Gerais de Ass 1 2011 R$ 210.000,00 P
Social Comunitaria Assist. Social | A Agéo: 2003 - Man. Das Despesas da Assessoria 1] 2011 | R$ 167.500,00
Fungéo: 08 Subkuncao: 244 Juridica Gabinete A
Funcgao: 04 SubFungéo: 122
Orgao: 10 - Servigo Auténomo de Agua e Csgoto - SACMI
Unidade: 10.001 - Coordenadoria de Administracéo e Financas Orgao: s de Adm. Planei Coord 50 Geral
Programa: 0015 - Saneamento Basico rgao: 03 - Secretaria de Adm. Planejamento e Coordenagao Geral

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br




Pagina19 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Quarta-Feira, 27 de Outubro de 2010

Unidade: 03.001 - Se.cr.elaria de Adm. Planejamento e Coordenacéao Geral Orgﬁo: 05 - Secretaria de Educagéo e Cultura
Programa: 0002 - Administragéo e Gerenciamento Unidade: 05.002 - Coordenadoria de Educagéo e Cultura
Acao/Fungao Subfungao Religgfs:va Tipo g,';';ss Ano Valor R$ Programa: 0005 - Melhoria da Produtividade do Ensino Fundamental
&0: a ivi 1] 2011 | RS 1.439.500,00 Acao/Fungao Subfungao Unidad’e Tipo Melas Ano Valor R$
ég(z:roe.é?igtl - Manutencéo das Atividades da ADM A -439.500, ¢ ¢ ¢ Responsavel Fisicas
P~ - Ag&o: 2014 - Man. Das Despesas ¢/ o Ensino 1] 2011 R$1.210.000,00
Func&o: 04 SubFungao: 122 Fundamental Educagao A
Funcg&o: 12 SubFuncao: 361
Orgao: 03 - Secretaria de Adm. Planejamento e Coordenagao Geral . ~
Unidade: 08.001 - Secretaria de Adm. Planejamento e Coordenacao Geral Orgao: 05 - Secretaria de Educagzo e Cultura
Programa: 0012 Edificacses Plblicas Unidade: 05.002 - Coordenadoria de Educagao e Cultura
- . - X X X
Acao/Funcio Subfunco Unidade Tipo Metas | Valor R$ Programa: 0005 - Melhoria da Produtividade do Engmo Fundamental
i i i Responséavel Fisicas " - - Unidade . Metas
Acao/Fungao Subfun¢ao A Tipo | . Ano Valor R$
1| 2011 RS 100.000,00 Responsavel Fisicas
Acao: 1003 - Ampliagéo e Reforma do Pago Municipal ADM P Agéo: 2015 - Capacitagao de Professores da Rede 1] 2011 RS 20.000,00
Fungéo: 04 SubFuncao: 122 Mun. De Ensino Educacgao A
Func&o: 12 SubFuncéo: 361
Orgao: 04 - Sec. De Agric. Pec. Ind. Gom. Turismo e Meio Ambiente
Unidade: 04.001= Ga.b\.nete ‘fo Secretario Orgao: 05 - Secretaria de Educagao e Cultura
Programa: 0002 - Administracéo e Ge'e””““p"g’ o et Unidade: 05.002 - Coordenadoria de Educagéo e Cultura
Acao/Fungao Subfungao Resgloss:vel Tipo F‘,Se‘;ss Ano Valor R$ Programa: 0005 - Melhoria da Produtividade do Ensino Fundamental
Acéo: 2077 - Manutengéo das Depesas com as Agoes 1] 2011 RS 259.000,00 Agao/Fungéo Subfungao Regggjnagéevel Tipo M:“CZSS Ano Valor R$
da i Agricultura A
Funcdo: 20 SubFuncdo: 122 Agao: 2016 - Man. Do Transporte Escolar - Salario 1] 2011| RS 120.000,00
) - Educagao Educagao A
Funcao: 12 SubFuncao: 361
Orgao: 04 - Sec. De Agric. Pec. Ind. Gom. Turismo e Meio Ambiente
gzd?::a_ ggbosz' [Z)‘:gsjid:fg;f:::'a ciRectans Orgao: 05 - Secretaria de Educacéao e Cultura
g - e =y Unidade Metas Unidade: 05.002 - Goordenadoria de Educacao e Cultura
Acao/Funcao Subfuncao Bidpanaur | P gl e | S0 Valor R$ Programa: 0005 - Melhoria da Produtividade do Ensino Fundamental
1] 2011 Rs1s.00000 Agao/Fungao Subfungo ponidade | Tipo | MEIAS | Ao | valor s
Acao: 2009 - Aquisi¢ao de Alevinos Agricultura A P
Funcao: 20 SubFuncao: 602 Agao: 2017 - Man. Do Transporte Escolar - Recursos 1] 2011| RS 552.000,00
Préprios Educagao A
Fungao: 12 SubFungao: 361
Orgéo: 04 - Sec. De Agric. Pec. Ind. Com. Turismo e Meio Ambiente
Unidade: 04.002 - Divisao de Agricultura e Pecuéria
Programa: 0004 - Apoio a Agropecudria Orgao: 05 - Secretaria de Educacao e Cultura
Aczo/Funcio Subfuncio Unidade Ty | | e Valor R$ Unidade: 05.002 - Coordenadoria de Educagéo e Cultura
Responsével Fisicas Programa: 0006 - Alimentag&o e Nutrigéo
1] 2019 RS 20.000,00 . W N Unidade .| Metas
Ag&o: 2010 - Incentivo a Irrigagao Agricultura A Agao/Fungao Subfungso Responsavel Tipo | Figicas| AM® Valor R§
EUngE0-i20) SubRung#0::607 Acao: 2013 - Manutengao do Programa de Merenda 1] 2011| RS 265.000,00
Escolar Educagao A
B Funcao: 12 SubFuncéo: 306
Orgao: 04 - Sec. De Agric. Pec. Ind. Com. Turismo e Meio Ambiente
Unidade: 04.002 - Divisao de Agricultura e Pecuaria
Programa: 0004 - Apoio a Agropecuaria Orgéo: 05 - Secretaria de Educacgéo e Cultura
Unidade: 05.002 - Coordenadoria de Educagéo e Cultura
Programa: 0008 - Melhoria da Produtividade da Educago Infantil
Acao/Funcao Subfun¢ao R Ur‘lldad? Tipo Melas Ano Valor R$
esponséavel Fisicas
= = . Unidade " Metas
Agao: 2067 - Manuteng&o das Atividades das Org. dos 1] 2011 RS 20.000,00 Agao/Fungéo Subfungao Responséavel Tipo | Fisicas | ANO Valor R$
Produtores Agricultura A —
— — Ac&o: 1009 - Ags. De Equip. e Mat.Permanentes - 1] 2011 RS 30.000,00
Func&o: 20 SubFuncao: 606 Educagao Infantil Educagao P
Fungéo: 12 SubFuncéo: 365
Orgao: 04 - Sec. De Agric. Pec. Ind. Com_ Turismo e Meio Ambiente
Unidade: 04.002 - Divisao de Agricultura e Pecuaria R
Programa: 0004 - Apoio a Agropecuéria Orgao: 05 - Secretaria de Cducagao e Cultura
Unidade . Metas Unidade: 05.002 - Coordenadoria de Educagéao e Cultura
Agao/Fungao Subfuncao Responsavel | |P° | Fisicas| A" Valor R§ Programa: 0008 - Melhoria da Produtividade da Educagzo Infantil
Aga0: 2078 - Manut. Das Desp. o/ as Atividades de 1] 2011] Rs 160.000,00 Agao/Fungao Subfungo Hegggj:;j:vel Tipo | Me2S | Ao | valorRs
Produgao Vegetal Agricultura A
— 9 — Ag&o: 2018 - Man. Das Despesas com a Educagao 1] 2011 R$ 676.000,00
Ifuncao. 20 SubFuncao: 601 Infantil Educagao A
Orgao: 04 - Sec. De Agric. Pec. Ind. Gom. Turismo e Meio Ambiente Funcdo: 12 SubFuncao: 365
Unidade: 04.002 - Divisao de Agricultura e Pecuaria
Programa: 0004 - Apoio a Agropecuaria )
B . . Unidade . Metas Orgao: 05 - Secretaria de Educacéo e Cultura
Agao/Fung&o Subfungao Responsavel | P9 | Fisicas| AM0 Valor R Unidade: 05.002 - Coordenadoria de Educagao e Cullura
Agao: 2079 - Manut. Das Desp. o/ as Ativ. De 1| 2011 RS 80.000,00 Programa: 0009 - Melhoria da Produtividade da Educagéo Especial
Produgao Animal Agricultura | A Agao/Fungao Subfungao Rei:g‘:;’:vel Tipo | 1@ | Ano Valor R$
Fung&o: 20 SubFuncé&o: 602
Agao: 2020 - Man. Das Despesas com a Educagao 1] 2011 R$ 144.000,00
Especial Educacao A
Orgao: 04 - Sec. De Agric. Pec. Ind. Com. Turismo e Meio Ambiente Funcdo: 12 SubFungao: 367
Unidade: 04.003 - Divis&o de Ind. Com. Turismo e Meio Ambiente
Programa: 0032 - Apoio a Industria, Comércio e Turismo
Unidade . Metas Orgao: 05 - Secretaria de Educacéo e Cultura
Agao/Fungao Subfuncao Responsavel Tipo | Fisicas | A Valor R§ Unidade: 05.002 - Coordenadoria de Educagao e Cultura
Agao: 2080 - Man. Desp. Ativ. Incentivo ao Comércio e 1] 2011 RS 40.000,00 Programa: 0010 - Expanséo e Melhoria da Educﬂii?ﬁigpe" L Vietas
Turismo Agricultura A Agao/Fungao Sublungao A Tipo |- Ano Valor R$
Responsavel Fisicas
Fung&o: 23 SubFuncao: 695 11 2011 RS 414.000,00
Ag&o: 2021 - Man. Das Despesas ¢/ o Ensino Superior Educagao A
Orgao: 05 - Secretaria de Educagao e Cultura Funego: 12 SubPungao: 564
Unidade: 05.001 - Gabinete do Secretario
Programa: 0002 - Administragéo e Gerenciamento . n
Unidade Metas Orgao: 05 - Secretaria de Educag&o e Cultura
Aggo/Fungao Subfuncao Responsavel | 1P | Fisicas| AM° Valor RS Unidade: 05.003 - Fundo de Man. E Desenv. Da Educagéo Basica - Fundeb
Programa: 0005 - Melhoria da Produtividade do Ensino Fundamental
Agao: 2012 - Man. Das Despesas of a Gestao da 1) 2011] RS 367.000,00 - - - Unidade ) Metas
Secretaria Educagao A Acao/Fungao Subfuncéao Responsavel Tipo Fisioas Ano Valor R$
Fungéo: 04 SubFungo: 122 Ag#o: 2024 - Manuteng&o do Ensino Fundamental - 12| 2011 | RS 2.240.000,00
Fundeb 60% kducacao A
Funcéo: 12 SubFuncé&o: 361
Orgao: 05 - Secretaria de Educagao e Cultura
- . . A R - i
:;deade. X OJ'OFOZM(:'IEO[_deEad;"Zd? Eidl:fazaoEe (.)ulll::ra | Orgao: 05 - Secretaria de Educacéo e Cultura
podrama: 0005 - Melhoria da Produtividade do U”_ﬂ”z undamental e Unidade: 05.003 - Fundo de Man. E Desenv. Da Educagao Basica - Fundeb
Agao/Fungao Subfungao Res”'D:S éevel Tipo F‘,:‘Ca;s Ano Valor R$ Programa: 0005 - Melhoria da Produtividade do Ensino Fundamental
e Agao/Fungao Subfuncao Unidacle Tipo Metas Ano Valor R$
1] 2011 RS 35.000,00 ¢ ¢ ¢ Responsavel | ''P° | Fisicas
. _ . Ed = p =
Agao: 1007 - Ags. De Equip. e Materiais Permanentes ucagao Ag#0: 2025 - Manutengao do Ensino Fundamental - Educacao A 12| 2011 RS 23.000,00
Fungao: 12 SubFuncao: 361 Fundeb 40%

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br




Pagina20 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Quarta-Feira, 27 de Outubro de 2010

‘ Funcao: 12 SubFuncao: 361 ‘ ‘
Orgao: 05 - Secretaria de Educagao e Cultura
Unidade: 05.003 - Fundo de Man. E Desenv. Da Educacéo Basica - Fundeb
Programa: 0008 - Melhoria da Produtividade da Educacao infantil
Acao/Fungéo Subfuncao Umdadg Tipo Melas Ano Valor R$
Responséavel Fisicas
Aczo: 2026 - Manutengao da Educagao Infantil - 12] 2011 R$ 581.000,00
Fundeb 60% Educagzo A
Fungao: 12 SubFuncéo: 365
Orgéo: 05 - Secretaria de Educagao e Cultura
Unidade: 05.003 - Fundo de Man. E Desenv. Da Educacéo Basica - Fundeb
Programa: 0008 - Melhoria da Produtividade da Educacao infantil
Acao/Fungéo Subfuncao Umdadg Tipo Melas Ano Valor R$
Responséavel Fisicas
Agao: 2027 - Manutengao da Educagao Infantil - 12] 2011 RS 24.000,00
Fundeb 40% Educagao A
Fung&o: 12 SubFuncéo: 365
Orgao: 05 - Secretaria de Educagao e Cultura
Unidade: 05.003 - Fundo de Man. E Desenv. Da Educacéo Basica - Fundeb
Programa: 0009 - Melhoria da Produtividade da Educacao Especial
Acao/Fungéo Subfuncao Umdadg Tipo Melas Ano Valor R$
Responséavel Fisicas
Aczo: 2028 - Manutengao da Educagao Infantil - 12] 2011 R$ 127.000,00
Fundeb 60% Educagao A
Fung&o: 12 SubFung&o: 367
Orgao: 05 - Secretaria de Educagao e Cultura
Unidade: 05.003 - Fundo de Man. E Desenv. Da Educacéo Basica - Fundeb
Programa: 0009 - Melhoria da Produtividade da Educacao Especial
Acao/Fungéo Subfuncao Umdadg Tipo Melas Ano Valor R$
Responséavel Fisicas
Agao: 2029 - Manutengao da Educagao Infantil - 12| 2011 R$ 5.000,00
Fundeb 40% Educagao A
Fung&o: 12 SubFuncao: 367
Orgao: 05 - Secretaria de Educagao e Cultura
Unidade: 05.004 - Coordenadoria de Esportes e Lazer
Programa: 011 - Desenvolvimento do Desporto e Lazer
Acao/Funcéo Subfuncao Umdadg Tipo Melas Ano Valor R$
Responsavel [isicas
Acao: 2023 - Manutengao das Desp. C/ o Desporto 12] 2011 R$ 160.000,00
Comunitario Educagao A
Fung&o: 27 SubFuncéao: 812
Orgao: 06 - Secretaria de Satde
Unidade: 06.001 - Gabinete do Secretario
Programa: 0020 - Gestao do SUS
5 B e & Unidade = Metas
Agao/Fungao Subfungao Responsavel Tipo Fisicas Ano Valor R$
Ac&o: 2030 - Man. Das Despesas ¢/ a Gestao da 1] 2011 R$ 101.000.00
Secretaria Satide A
Funcéo: 04 SubFungzo: 122
Orgao: 06 - Scorctaria de Satde
06.001 - Gabinete do
Unidadc: Secretario
Programa: 0012 - Edificagoes Publicas
Agso/Funggo Subfunggo Unidade | o | Metas | 4, Valor R$
Responsavel Fisicas
Agao: 1043 - Construgao da Scde da Secrctaria de 1] 2014 R$ 100.000,00
Saude Satde P
Funcéao: 04 SubFuncgéao: 122
Orgao: 06 - Secretaria de Saude
Unidade: 06.002 - Fundo Municipal de Satde
Programa: 0028 - Atengéo Basica
Agao/Fungzo Subfungao unidade | pip, | ME&S | ang | Valor Rs
~ Responsavel Fisicas
Acao: 2032 - Man. Das Despesas do Programa Satde 1] 2011 | R$1.037.000.00
da Familia Satide A
Fungéo: 10 SubFungao: 301
Orgao: 06 - Secretaria de Satde
Unidade: 06.002 - Fundo Municipal de Satde
Programa: 0028 - Ateng#o Basica
i R i Unidade = Metas
Acao/Fungao Subfuncéao Responsavel Tipo Fisiag Ano Valor R$
Ag&o: 2033 - Man. Das Despesas do Programa 1] 2011 RS 79.000,00
PASCAR Salde A
Fungzo: 10 | SubFungzo: 301
Orgao: 06 - Secretaria de Satde
Unidade: 06.002 - N'undo Municipal de Satde
Programa: 0028 - Atengao Basica
Ago/Funggio Subfungéio Dokade | | MoBS | a0 Valor R$
Responséavel Fisicas
1] 2011 RS 540.000,00
Agé&o: 2035 - Man. Das Despesas do Programa PACS Satde A
Funcéo: 10 SubFuncéo: 301
Orgao: 06 - Secretaria de Saude
Unidade: 06.002 - Fundo Municipal de Satde
Programa: 0028 - Alengao Basica
Ag#o/Funggo Subfunggo Unidade | o | Metas | Valor R$
Responsavel Fisicas
Ag#&o: 2036 - Man. Das Despesas do Programa Satde 1] 2011 RS 271.000,00
ucal Satde A
Fungao: 10 SubFungao: 301

Orgao: 06 - Secretaria de Salide
Unidade: 06.002 - Fundo Municipal de Satde
Programa: 0029 - Atencéio de MAC Ambulatorial e H I
Agao/Fungao Subfungao Unidade | . | Metas | o yaior Rs
X y : Responsavel Fisicas
1] 2011 R$ 20.000,00
AgZo: 1039 - Ags. De Veiculo - Ambulancia Saude P
Fungao: 10 SubFungéo: 302
Orgao: 06 - Secretaria de Salde
06.001 - Gabinete do
Unidade: Secretario
Programa: 0020 - Gestéo do SUS
Acgao/Fungao Subfungao Umdadg Tipo Melas Ano Valor R$
i i i Responsavel Fisicas
1] 2011 R$ 35.000,00
Acao: 1040 - Aquisicao de Veiculo Salde P
Funcéo: 04 SubFuncéo: 122
Orgao: 06 - Secretaria de Satide
Unidade: 06.002 - Fundo Municipal de Satide
Programa: 0028 - Atencéo Basica
Acao/Funcéao Subfuncao Umdadg Tipo Melas Ano Valor R$
4 * ¥ Responsavel Fisicas
Ag@o: 1041 - Construgao e Reforma de Unidades do 1] 2011| RS 100.000,00
PSF Salde P
Fungao: 10 SubFung&o: 301
Orgéo: 06 - Secretaria de Satide
Unidade: 06.002 - Fundo Municipal de Satide
Programa: 0029 - Atencéo de MAC Ambulatorial e |
Acao/Fungao Subfuncao Umdadg Tipo Melas Ano Valor R$
& i & Responsavel Fisicas
1] 2011 RS 20.000,00
Acao: 1042 - Construgao do Laboratério Salde P
Fungéo: 10 SubFuncéo: 302
Orgao: 06 - Secretaria de Salide
Unidade: 06.002 - Fundo Municipal de Satde
Programa: 0029 - Atengéo de MAC Ambulatorial e Hospitalar
Agao/Fungao Subfungéo Unidade | 1 | Metas | | yoorps
Responsavel Fisicas
Ag&o: 2031 - Man. Das Despesas ¢/ a Atengao de 1] 2011 | RS 3.000.000,00
MAC Amb. E Hosp. Saude A
Fung&o: 10 SubFung&o: 301
Orgao: 06 - Secretaria de Salde
Unidade: 06.002 - Fundo Municipal de Satide
Programa: 0029 - Atengéo de MAC Ambulatorial e Hospitalar
Acao/Fungao Subfuncao Umdadg Tipo Melas Ano Valor R$
i i i Responséavel Fisicas
Agao: 2034 - Manutengao das Despesas do Programa 1] 2011 RS 32.000,00
CAPS Sautde A
Funcé&o: 10 SubFuncéao: 302
Orga 06 - Secretaria de Satde
Unidade: 06.002 - F'undo Municipal de Saude
Programa: 0029 - Atencao de MAC Ambulatorial e Hospitalar
Agao/Fungao Subfungéo Unidade | 1, | Metas | 5 Valor R$
i i i Responséavel Fisicas
Agao: 2037 - Man. Das Despesas ¢/ TFD - Recursos 1] 2011 R$ 5.000,00
1oprios Satde A
Fung&o: 10 SubFuncéao: 302
Orga 06 - Secretaria de Satde
Unidade: 06.002 - Fundo Municipal de Saude
Programa: 0030 - Assisténcia Farmacéutica
= = = Unidade . Metas
Agao/Fungao Subfungao Responsavel Tipo Fisicas Ano Valor R$
Acao: 2038 - Man. Das Despesas do Programa 1] 2011 R$ 170.000,00
Farmaécia Basica Satde A
Funcéao: 10 SubFuncao: 303
Orga 06 - Secretaria de Satde
Unidade: 06.002 - Fundo Municipal de Saude
Programa: 0031 - Vigilancia em Satde
Acao/Fungao Subfuncao Umdadg Tipo Melas Ano Valor R$
Responsavel Fisicas
Ac#o: 2040 - Man. Das Despesas Gerais ¢/ a 1] 2011 R$ 118.500,00
Vigilancia S a Saude A
Funcé&o: 10 SubFuncéao: 304
Orgao: 06 - Secretaria de Satde
Unidade: 06.002 - Fundo Municipal de Satude
Programa: 0031 - Vigilancia cm Satde
Acao/Funcao Subfungao pnidade | Tipo | Metas | Ao Valor RS
esponsavel Fisicas
Agao: 2041 - Man. Das Despesas Gerais ¢/ a 1] 2011 R$ 173.000.00
Vigilancia Epidemiolégica Sautde A
Fungao: 10 SubFungao: 305
07 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura
Unidade: 07.001 - Gabinete do Secretario
Programa: 0002 - Administragao e Gerenciamento
Agao/Fungao Subfungao Unidade | | Metas | Valor R$
Responséavel Fisicas
Agéo: 2048 - Manuteng&o das Despesas ¢f a Obras A 1] 2011 | RS 1.561.500,00
Secretaria
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‘ Func&o: 04 SubFuncéo: 122 ‘ ‘ ‘ ‘
Orgao: 07 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura
Unidade: 07.002 - Coordenadoria de Obras Civis e Servigos Urbanos
Programa: 0012 - Edificagdes Publicas
Agéo/Fungao Subfungéo Unidade | Metas | Valor R$
i i ¥ Responsavel Fisicas
1] 2011 R$ 5.000,00
Ag&o: 1021 - Construgao de Casas Populares Obras P
Funcéo: 16 SubFuncéo: 482
Org’ao: 07 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura
Unidade: 07.002 - Coordenadoria de Obras Civis e Servigos Urbanos
Programa: 0013 - Pavimentag&o e Restauracao de Vias Publicas
Acao/Fungao Subfungao R Umdad'e Tipo Melas Ano Valor R$
lesponséavel Fisicas
Ag&o: 1066 - Pavimentacao e Restaurago de Vias 1] 2011 R$ 520.000,00
Publicas Obras P
Func&o: 15 SubFuncéo: 451
Orgao: 07 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura
Unidade: 07.002 - Coordenadoria de Obras Civis e Servigos Urbanos
Programa: 0015 - Saneamento Basica
Agao/Fungao Subfungao Umdad'e Tipo Mglas Ano Valor R$
Responsavel Fisicas
Ag&o: 1046 - Recup. E Ampl. Da Canalizagéo do 1] 2011 R$ 35.000,00
Cérrego do André Obras P
Fung&o: 17 SubFuncéo: 512
Orgao: 07 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura
Unidade: 07.002 - Coordenadoria de Obras Civis e Servigos Urbanos
Programa: 0016 - Infra-Estrutura e Desenvolvimento Rodoviario
Agéo/Fungao Subfungéo Unidade | Metas | Valor R$
Responsavel Fisicas
1] 2011 RS 40.000,00
Acao: 1025 - Construgao e Reforma de Pontes Obras P
Fung&o: 26 SubFungao: 782
Orgao: 07 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura
Unidade: 07.002 - Coordenadoria de Obras Givis e Servigos Urbanos
Programa: 0016 - Infra-Estrutura e Desenvolvimento Rodoviario
Agéo/Fungao Subfungéo Unidade | Metas | Valor R$
Responsavel Fisicas
1] 2011 R$ 409.970,00
Acéao: 1026 - Restauragio de Estradas Municipais Obras P

Func&o: 26 SubFuncéo: 782
Orgao: 07 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura
Unidade: 07.002 - Coordenadoria de Obras Civis e Servigos Urbanos
Programa: 0016 - Infra-Estrutura e Desenvolvimento Rodoviario
Agao/Fungao Subfungao Unidade: | o, |Melbs | o, Valor Rs
g d a Responsavel Fisicas
1] 2011 R$ 100.000,00
Agao: 1027 - Ampliagzo da Patrulha Rodoviaria Obras P
Fung&o: 26 SubFuncé&o: 782
Orgao: 07 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura
Unidade: 07.002 - Coordenadoria de Obras Civis e Servigos Urbanos
Programa: 0019 - Urbanizagao e Pai: o
Acao/Funcao Subfungao Umdad’e Tipo Me{as Ano Valor R$
Responsavel Fisicas
Ag&o: 2049 - Man. E Conscrvagéo dos Scrv. Urbanos 1] 2011 R$ 415.000,00
em Geral Obras A
Fung&o: 15 SubFuncé&o: 452
Orgao: 07 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura
Unidade: 07.004 - Fundo Municipal de lluminag&o Publica
Programa: 0017 - Energia Elétrica
Agao/Fungao Subfungao Uidale: _ |y | MRS | e Valor R$
i * ¥ Responsavel Fisicas
1] 2014 R$ 715.000.00
Ac&o: 2053 - Man. Das Desp. ¢/ a lluminagao Publica Obras A
Fungao: 25 SubFungao: 752
Orgao: 07 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura
Unidade: 07.004 - Fundo Municipal de lluminagao Publica
Programa: 0033 - Servigo da Divida Fundada Interna
Agao/Fungao Subfungao Unsdsde: | gy | Mes | 0 Valor R$
£ £ 4 Responsavel Fisicas
1] 2014 R$ 290.000,00
Acé&o: 2076 - Resgate da Divida Fundada Interna Obras A
FuncZo: 28 SubFuncé&o: 843
Orgao: 07 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura
Unidade: 07.005 - Coordenadoria de Transito
Programa: 0018 - Gerenciamento do Tréansito
Acao/Funcao Subfungao Umdad’c Tipo Mclas Ano Valor R$
Responsavel Fisicas
Agao: 1028 - Implementagao da Sinalizag&o do 1] 2011 R$ 51.000.00
Perimetro Urbano Obras P
Func&o: 26 SubFuncé&o: 782
Orgao: 07 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura
Unidade: 07.005 - Coordenadoria de Transito
Programa: 0018 - Gerenciamento do Transito
Acao/Funcao Subfungao Umdad’e Tipo N,Ie|aS Ano Valor R$
Responsavel Fisicas

Agao: 2054 - Manutengao das Despesas ¢/ o Transito 1] 2011 RS 66.350,00
Municipal Obras A
Funcao: 26 ‘ SubFungao: 782
Org’éo: 07 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura
Unidade: 07.006 - Coord. De Logistica e Manutengao de Proprios
Programa: 0027 - Manutencéo e Conservacé&o do Patriménio
Acao/Fungao Subfuncao R Unldad§ Tipo Melas Ano Valor R$
\esponsavel Fisicas
Agéo: 2051 - Manutengéo e Conservagéo do 1] 2011 ] R$590.000,00
Patriménio Obras A
Funcao: 04 SubFungao: 122
()rg’éo: 08 - Secretaria de Fazenda
Unidade: 08.001 - Gabinete do Secretario
Programa: 0023 - Modernizagao da Administragao Fazendaria
Ag&o/Fungao Subfuncéo Unldad§ Tipo Melas Ano Valor R$
Responsavel Fisicas
1] 2011 | RS 853.000,00
Acg&o: 2055 - Manuteng&o das Despesas da Secretaria Fazenda A
Fungéao: 04 SubFungéo: 123
()rg’éo: 08 - Secretaria de Fazenda
08.001 - Gabinete do
Unidade: Secretario
Programa: 0023 - Modernizagao da Administragéo Fazendaria
- - = Unidade . Metas
Agao/Fungzo Subfungao Responséavel Tipo | Ficisas| AN Valor R$
1] 2011 R$ 250.500,00
Acao: 2057 - Manutencéo das Despesas de Tesouraria Fazenda A
Fungao: 04 SubFungé&o: 123
Orgao: 08 - Secretaria de Fazenda
08.001 - Gabinete do
Unidade: Secretario
Programa: 0024 - Cont. p/ Formagao de Pat. De Servidor Publico
Acao/Fungéo Subfuncao Umdad,e Tipo Mems Ano Valor R$
Responséavel Fisicas
Agao: 2058 - Programa de Formag&o de Patrimonio de 1] 2011 R$ 300.000,00
Servidor Fazenda A
Fung&o: 11 SubFuncéo: 331
Orgao: 08 - Secretaria de Fazenda
08.001 - Gabinete do
Unidade: Secretario
Programa: 0033 - Servigo da Divida Fundada Interna
Acao/Fungao Subfuncao R Unldadg Tipo Melas Ano Valor R$
\esponsavel Fisicas
1| 2011 | R$ 1.330.000,00
Acgao: 3000 - Resgate da Divida Fundada Interna Fazenda A
Funcgao: 28 ‘ SubFuncao: 843
Orgao: 08 - Secretaria de Fazenda
08.001 - Gabinete do
Unidade: Secretario
Programa: 0023 - Modernizac&o da Administracao Fazendaria
Agéo/Fungéo Subfungéo Umdadg Tipo Melag Ano Valor R$
i i ! Responsavel Fisicas
1] 2011 R$ 15.000,00
Agéo: 2061 - Atualizagao da Planta Genérica Fazenda A
Fungéo: 04 SubFungéo: 129
Orgao: 09 - Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania
Unidade: 09.001 - Gabinete do Secretario
Programa: 0021 - Descentralizagao das Agoes de Assisténcia Social
Agao/Fungéo Subfungéo R Unldadg Tipo Mglas Ano Valor R$
§ § i esponsavel Fisicas
1] 2011 RS 753.200,00
Agéo: 2042 - Manutengéo das Despesas da Secretaria | Assist. Social | A
Funcéo: 04 SubFungéo: 122
Orgao: 09 - Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania
Unidade: 09.003 - Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Programa: 0022 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
x x = Unidade . Metas
Agéo/Fungéo Subfungéo Responsével Tipo Fisicas Ano Valor R$
1] 2011 RS 34.000,00

Agao: 2047 - Manutengao das Agdes Desenvolvidas p/

Assist. Social | A

Fungéo: 08

‘ SubFungao: 243

Artigo 4° - As Alteragdes referentes a Funcio, Sub-Funciio e Programa da Lei de
Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2011 do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Mirassol
D Oeste-MT-SAEML sao as constantes do Anexo Unico que acompanha a presente Lei

Artigo 5° - Fica o Poder Executivo autorizado a reeditar o Anexo I da Lei n°
968/2010, com as alteracdes contidas na presente Lei.

Artigo 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal Miguel Botelho de Carvalho, em 25 de
outubro de 2010.
Aparecido Donizeti da Silva
Prefeito
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SERVICO AUT, D AGUA E ESGOTO DE JRASSOL D' OESTE

ESTADO DE MATO GROSSO
iE NP, 0774855110001-27

LEI OE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2011
Anexo de Metas e Prioridades

nivo
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LEI N°978 DE 25 DE OUTUBRO DE 2010.

“Dispde sobre a Inclusio e Alteragdo de
Projetos/Atividades na Lei Municipal n° 945/2009.
do Plano Plurianual do Municipio de Mirassol
D' Oeste-MT, do quadriénio 2010 a 2013

O PREFEITO MUNICIPAL DE MIRASSOL DOESTE, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicées legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou em
Sess@o Ordindria realizada no dia 18 de outubro de 2010 ¢ ele, sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a incluir agdes
(Projetos/Atividades) no Plano Plurianual para o quadriénio 2010/2013. constituido pelo
anexo I da Lei 945/2009.

()rgﬁo: 04- Secretaria de Agricultura, Pec., Ind. e Com., Turismo e Meio Ambiente.

04.002 - Divisao de Agricultura ¢ Pecudnia
Programa : 20 — Agricultura
Acdo/fungao-Subfungao Unidade | Tipo | Metas |Unidade | Ano Valor R$
Responsével fisicas | Medida
Acdao: Construco de Agroindtistria Divisio de 01 UN 2010 5.000,00
Agricultura | P
¢ Pecudria
Acio: Aquisiciio de Equipamentos Divisfio de 01 UN 2010 5.000,00
Agricultura
e Pecudria
Fungio: 20 - Subfungdo: 605

Orgiio: 04- Secretaria de Agricultura, Pec., Ind. e Com., Turismo e Meio Ambiente.
04.002 — Divisio de Agricultura e Pecuaria
Programa : 20 — Agriculmra

Acio/fungie-Subfungiio Unidade | Tipo | Metas |Unidade| Ano Valor R$
Responsével fisicas | Medida
Acfio: Aquisicio de Patrulha Mecanizada | Divisio de 01 UN 2010 3.250,00

Agricultura | P
e Pecuaria

Fungdo: 20 - Subfungdo: 601

Artigo 2° - Para dar cobertura nos valores das agdes (Projetos /Atividades)
abertas no Artigo 1° serfio anulados de igual importancia os seguintes valores das agdes
abaixo:

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA
ORGAO... 07 Secretaria de Obras e Infra-Estrutura
U'N'IDADE 07.002 Coordenadoria de Obras Civis e Servigos Urbanos

FUNCAO........ 15 Urbanismo

SUB FUNCAQ........ e 451 Infra-Estrutura Urbana

PROJETO/ATITIVDADE.... 1045 Obras e Instalagoes

NATUREZA DA DESPES/ 4.4.90.51 Obras e Instalacoes.... R$ 13.250,00

Artigo 3° - Esta Lei entraré em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as

disposiges em contrdrio.
Gabinete do Prefeito, Mirassol D" Oeste-MT, 25 de outubro de 2010

Aparecido Donizeti da Silva
Prefeito

LEI N° 979 DE 25 DE OUTUBRO DE 2010.

“Dispée sobre a Inclusio e Alteracio de
Projetos/Atividades na Lei Municipal n° 926/2009.
Lei de Diretrizes Orcamentdria do Exercicio de
2010 do Municipio de Mirassol D Oeste-MT.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE MIRASSOL DOESTE. Estado de Mato
s50, 10 uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou em
Sessio Ordinaria realizada no dia 18 de outubro de 2010 e ele. sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal. autorizado a incluir acdes
(Projetos/Atividades) na Lei de Diretrizes Or¢amentéria do Exercicio de 2010. constituido
pelo anexo de Metas e Prioridades da Lei 926/2009.

Orgio: 04- Secretaria de Agricultura, Pec., Ind. e Com., Turismo e Meio Ambiente.
04.002 — Divisao de Agricultura e Pecudria

Programa : 20 — Agricultura
Acdo/funcio-Subfung o Unidade Tipo | Metas |Unidade Ano Valor R$
Responsavel fisicas | Medida
Acfio: Construgio de Agroinddstria Divisio de 01 UN 2010 5.000,00
Agricultura e P
Pecudria
Agiio: Aquisiciio de Equipamentos Divisiio de 01 UN 2010 5.000,00
Agricultura e
Pecudria
Fungdo: 20 - Subfuncdo: 605

Orgio: 04- Secretaria de Agricultura, Pec., Ind. e Com., Turismo e Meio Ambiente.
04.002 — Divisao de Agricultura e Pecudria
Programa : 20 — Agricultura

Acdo/funcio-Subfungio Unidade Tipo | Metas |Unidade| Ano Valor R$
Responsavel fisicas | Medida
Acdo: Aquisicio de Patrulha Mecanizada | Divisdo de 01 UN 2010 3.250,00

Agricultura | P
e Pecudria

Fungio: 20 - Subfungdo: 601

Artigo 2° - Para dar cobertura nos valores das agdes (Projetos /Atividades)
abertas no Artigo 1° serdo anulados de igual importancia os seguintes valores das agdes

abaixo:

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA

ORGAO. 07 Secretaria de Obras e Infra-Estrutura

UNIDADE. 07.002 Coordenadoria de Obras Civis e Servicos Urbanos
FUNCAO.. e 15 Urbanismo

SUB FUNCAO............ i 451 Infra-Estrutura Urbana
PROJETO/ATITIVD. ADE 1045 Obras e Instalagdes

..R$ 13.250.00

NATUREZA DA DESPESA. - 4.4.90.51 Obras e Instalacdes...

Artigo 3° -
disposi¢des em contrario.

Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as

Gabinete do Prefeito, Mirassol D" Oeste-MT, 25 de outubro de 2010

Aparecido Donizeti da Silva
Prefeito

LEI N° 980 DE 25 DE OUTUBRO DE 2010

ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO
ORCAMENTO VIGENTE - LEI N° 947/2009, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MIRASSOL D’OESTE,
ESTADO DE MATO GROSSO. no uso e gozo de suas legais atribuicGes, com fulcro na
Alinea “d” no inciso II do Artigo 61 da Lei Organica.

FAZ SABER que o Plenério das Deliberagées da Camara Municipal
de Mirassol D’ Oeste. Estado de Mato Grosso. APROVOU em Sesséio Ordinaria realizada no
dia 18 de outubro de 2010 e eu SANCIONO a seguinte LEI:

Artigo 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito
Adicional Especial no orcamento vigente, Lei n° 947/2009, no valor de R$ 13.250.00 (treze

mil, duzentos e cingiienta reais), conforme segue:

SECRETARIA DE AGRICULTURA

ORGAO... 04 — Sec.de Agric., Pec.. Ind. e Com.. Tur. e Meio Ambiente
U'N'JDADE 04.002 - Divisdo de Agricultura e Pecudria

FUNCAO... 20 — Agricultura

SUB FUNCA( 605 — Abastecimento

PRO]'ETO/ATIT[VD ADE o~ o de Agroindistria e Aquis: de Equipamentos
NATUREZA DA DESPESA — Obras e Instalacoes R$ 5.000.00

NATUREZA DA DESPES - Equi; e Material Per RS 5.000,00

SECRETARIA DE AGRICULTURA

ORGAO... 04— Sec.de Agric.. Pec.. Ind. e Com.. Tur. e Meio Ambiente
U'N'JDADE 04.002 - Divisdo de Agricultura e Pecudria

FUNCAO.. 20 - Agricultura

SUB FUNCA ... 601—Promogao da Producio Vegetal

PRO]'ETO/ATIT[\'D A‘DE e Aqui de Patrulha Mecanizada

NATUREZA DA DESPFQ-\ 4.4.90.52 - E e Material Permanente........ RS 3.250.00

Artigo 2°. Para dar cobertura ao disposto no artigo anterior serdo utilizados
recursos resultantes de anulacdo parcial das seguintes dotagGes:

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA

ORGAO... 07 Secretaria de Obras e Infra-Estrutura

UN'JDADE 07.002 Coordenadoria de Obras Civis e Servicos Urbanos
FUNCAO.. 15 Urbanismo

SUB FUNCA( 451 Infra-Estrutura Urbana
PRO]'ETO/ATIT[VD ADE 1045 Obras e Instalagdes

NATUREZA DA DESPESA.. 4.4.90.51 Obras e Instalacdes... R$ 13.250,00

Artigo 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Edificio da Prefeitura Municipal de Mirassol D’Oeste, Estado de Mato
Grosso. Pago Municipal “Miguel Botelho de Carvalho™ em 25 de outubro de 2010.

Aparecido Donizeti da Silva
Prefeito
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Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes

AVISO DE LICITAGAO
CONCORRRENCIA PUBLICA Ne. 001/2010

A Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes/MT, através da
Comissao Permanente de Licitagdes, torna publico para conhecimento
dos interessados que realizara Licitacdo na modalidade,
CONCORRENCIA PUBLICA sob n.° 001/2010, do tipo menor
preco, sob o regime de execucdao de Empreitada por preco
global, de acordo com as disposi¢des da Lei Federal n® 8.666/93,
com as devidas alteragbes e demais normas pertinentes. Visando a
Contratacdao de empresa especializada para a Execucao de
obra de edificacao-implantacao de moradia (material e mao-
de-obra) de 150 (cento e cinqiienta) unidades habitacionais,
padrao popular, no Residencial Vitéria, municipio de Nova
Bandeirantes/MT, conforme projetos, memoriais descritivo,
planilhas orcamentaria e demais anexos do edital. Os
envelopes contendo as Propostas e documentacbes deverao ser
entregues das 13:30 horas até as 14:00 horas do dia 29 de
novembro de 2010 (segunda - feira), na Avenida Comendador
Luiz Meneghel n? 62, centro, na cidade de Nova Bandeirantes/MT. A
sessao tera inicio as 14:00 horas, na mesma data e local.

O edital e seus anexos deverao ser requeridos no Setor de
Licitacbes e contratos desta Prefeitura a partir do dia 28 de outubro
de 2010 das 7:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas, até 03 (trés)
dias util anterior a data marcada para a abertura dos envelopes,
mediante o recolhimento da importancia de R$ 100,00 (cem reais),
nao restituivel, pagavel mediante a apresentac¢éo do respectivo DAM-
documento de arrecada¢do municipal.

A Licitante devera cadastrar —se previamente na Prefeitura
Municipal de Nova Bandeirantes/MT, junto a Comissao Permanente
de Licitagao, até o terceiro dia util anterior a data marcada para a
abertura dos envelopes.

Informacgdes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento
deverdo ser dirigidos & Comissao de Licitagado na Av. Comendador
Luiz Meneghel n® 62 ,centro, CEP.78.565-000, Nova Bandeirantes-
MT, ou telefone (66)3572-1950, Fax(66)3272.1955,Este endereco
de e-mail estd protegido contra spambots. Vocé deve habilitar o
JavaScript para visualiza-lo. , até 03 trés uteis antes da abertura.

Nova Bandeirantes - MT, 26 de outubro de 2010.

Valdecir Augusto Correia
Presidente da CPL
Portaria 036/2010

AVISO DE LICITAGAO
CONCORRRENCIA PUBLICA N2. 002/2010

A Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes/MT, através da
Comissao Permanente de Licitagdes, torna publico para conhecimento
dos interessados que realizara Licitacdo na modalidade,
CONCORRENCIA PUBLICA sob n.2 002/2010, do tipo menor preco,
sob o regime de execucao de Empreitada por preco global, de
acordo com as disposicoes da Lei Federal n® 8.666/93, com as devidas
alteracdes e demais normas pertinentes. Visando a Contratacdo de
empresa especializada para a Execucao de obra de edificacao-
implantacdao de moradia (material e mao-de-obra) de 50
(Cinglienta) unidades habitacionais, padrao popular, no
Residencial Felicidade, municipio de Nova Bandeirantes/MT,
conforme projetos, memoriais descritivo, planilhas
orcamentaria e demais anexos do edital. Os envelopes contendo
as Propostas e documentacdes deverao ser entregues das 07:30 horas
até as 08:00 horas do dia 30 de novembro de 2010 (segunda -
feira), na Avenida Comendador Luiz Meneghel n® 62, centro, na cidade
de Nova Bandeirantes/MT. A sesséao tera inicio as 08:00 horas, na mesma
data e local.

O edital e seus anexos deverao ser requeridos no Setor de Licitagcdes
e contratos desta Prefeitura a partir do dia 28 de outubro de 2010 das

7:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas, até 03 (trés) dias util anterior
a data marcada para a abertura dos envelopes, mediante o recolhimento
da importancia de R$ 100,00 (cem reais), ndo restituivel, pagavel
mediante a apresentagdo do respectivo DAM-documento de
arrecadagao municipal.

A Licitante devera cadastrar —se previamente na Prefeitura
Municipal de Nova Bandeirantes/MT, junto a Comissdo Permanente de
Licitacéo, até o terceiro dia util anterior a data marcada para a abertura
dos envelopes.

Informacdes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento
deverao ser dirigidos a Comissao de Licitacdo na Av. Comendador Luiz
Meneghel n® 62 ,centro, CEP.78.565-000, Nova Bandeirantes-MT, ou
telefone (66)3572-1950, Fax(66)3272.1955,Este endereco de e-mail
esta protegido contra spambots. Vocé deve habilitar o JavaScript para
visualiza-lo. , até 03 trés uteis antes da abertura.

Nova Bandeirantes - MT, 26 de outubro de 2010.

Valdecir Augusto Correia
Presidente da CPL
Portaria 036/2010

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL Ne. 045/2010

A Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes/MT, através da
Pregoeira Oficial, nomeado pela Portaria n® 002/2010, torna publico
para conhecimento dos interessados que realizara Licitacdo na
modalidade, PREGAO PRESENCIAL sob n.° 045/2010, do tipo menor
preco por lote, em observancia a Lei n® 10.50/2002, ao Decreto n®
3.555/2000, pela Lei Complementar n® 123/06, e pelo Decreto Municipal
n® 051/2009, além de subsidiariamente pela Lei Federal n® 8.666/93,
com as devidas alteragdes e demais normas pertinentes. Visando a
Aquisicao de materiais de construcao, destinados na
manutencao e reparo da Escola Municipal e Posto de saude,
nas quantidades e especificacdes constantes no Anexo |,
termo de referencia. Os envelopes contendo as Propostas e
documentagdes deverao ser entregues até as 8:30 horas, do dia 16 de
novembro de 2010 (terca-feira), na Avenida Comendador Luiz
Meneghel n® 62, centro, na cidade de Nova Bandeirantes/MT. A sesséo
terd inicio as 9:00 horas, na mesma data e local. A cépia do Edital e seus
anexos estarao disponiveis aos interessados no site
WWW.novabandeirantes.mt.cnm.org.br, ou pessoalmente no endereco
acima. Informacgodes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento
deverdo ser dirigidos & Comissao de Licitagdo na Av. Comendador Luiz
Meneghel n® 62 ,centro, CEP.78.565-000, Nova Bandeirantes-MT, ou
telefone (66)3572-1950, Fax(66)3272.1955,- “e-mail”
regina_esc.globo @hotmail.comEste endereco de e-mail esta protegido
contra spambots. Vocé deve habilitar o JavaScript para visualiza-lo. ,
até 02 dias uteis antes da abertura.

Nova Bandeirantes - MT, 27 de outubro de 2010.

Regina de Souza Mendonca
Pregoeira

Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde

RETIFICACAO DE PUBLICACAO
PREGAO PRESENCIAL N2. 43/2010

A Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, localizada na Av.
Mato Grosso, s/n, centro, torna publico para conhecimento dos
interessados que no dia 21/10/2010, foi publicado aviso de licitagéo na
modalidade Pregao Presencial n°. 43/2010, que tem por objeto o
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO
DE SERVICOS DE ELABORACAO DE EXAMES LABORATORIAIS PARA
ATENDERAS NECESSIDADES DA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE E
SANEAMENTO. Nesta data publicou-se quantia equivocada em relagao
ao exame enumerado “60” - TESTE DE VDRL PARA DETECCAO DE
SIFILIS, colocando-se apenas 15 unidades, onde o correto seria 240
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(duzentas e quarenta) unidades do referido exame. Para tanto, foram
feitas modificagdes nos Anexos | e Il do citado edital quanto aos
quantitativos e em decorréncia disso foi prorrogada a abertura do
certame do dia 09/11 para o dia 17/11/2010. O edital corrigido estara a
disposicao dos interessados na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal
de Nova Monte Verde-MT ou pelo site www.novamonteverde.mt.gov.br
, N0 campo PUBLICA(;()ES E EDITAIS - 2010. Demais informacdes pelo
telefone (66) 3597-1100.

Nova Monte Verde, 27 de outubro de 2010.

KARLA BEATRIZ BERNATZKY
Pregoeira Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia

DECRETO MUNICIPAL N.? 120 DE 22 DE OUTUBRO DE 2010

APROVAAINSTRUGAO NORMATIVA SRH N.2 005/2010 QUE DISPOE
SOBRE MANUTENGAO DO CADASTRO DE PESSOAL E CONTROLE
SOBRE VANTAGENS, PROMOCOES E ADICIONAIS NO AMBITO DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE NOVAOLIMPIA-MT.”

DR. FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS, PREFEITO MUNICIPAL
DE NOVA OLIMPIA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E, PARA
DAR CUMPRIMENTO AS EXIGENCIAS CONTIDAS NO ART. 31 DA
CONSTITUIGAO FEDERAL E ART. 59 DA LEI DE RESPONSABILIDADE
FISCAL:

DECRETA:

Art. 1 © Ficam aprovados os termos da Instrucdo Normativa SRH
N.2 005/2010, do Sistema de Recursos Humanos, de responsabilidade
da Coordenadoria de Controle Interno Municipal, que dispbe sobre
manutencéo do cadastro de pessoal e controle sobre vantagens,
promocdes e adicionais no ambito do poder executivo do Municipio de
Nova Olimpia-MT, objetivando a implementagéo dos pontos de controle,
fazendo parte integrante deste Decreto;

Art. 2° Esse decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogam-se as disposicdes em contrario.

Nova Olimpia-MT, 22 de Outubro de 2010.

DR. FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta Secretaria, na data supra.

MANOEL DA COSTA CAMPOS
Secretario Municipal de Financas

INSTRUGAO NORMATIVA SRH N.2 005/2010

DISPOE SOBRE MANUTENGAO DO CADASTRO DE PESSOAL E
CONTROLE SOBRE VANTAGENS, PROMOGOES E ADICIONAIS NO
AMBITO DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA-MT.

VERSAO: 01

DATA DE APROVACAO: 22/10/2010

ATO DE APROVAGCAO: DECRETO MUNICIPAL N.2 120/2010
UNIDADE RESPONSAVEL: RECURSOS HUMANOS

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 12 Disciplinar e normatizar procedimentos operacionais na
administracdo de Recursos Humanos;

Art. 2° Garantir maior seguranga na admissdo e exoneragao de
pessoal;

Art. 32 Manter atualizado o cadastro de pessoal e o controle sobre
vantagens, promogoes e adicionais;

Art. 4° Atender legalmente os dispositivos contidos na legislagao
pertinente e administracao de pessoal.

CAPITULOII
BASE LEGAL E REGULAMENTAR

Art. 52 A presente Instrucao Normativa integra o conjunto de acoes,
de responsabilidade do Chefe do Poder Executivo, no sentido de
atendimento aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, dispostos no Artigo 37 da Constituicao Federal.

Art. 82 Os instrumentos legais que fundamentam essa Instrucdo
Normativa compreendem:

I. Lei Municipal N.? 775/2008 - Estatuto Geral dos Servidores
Publicos da Administracao Publica Direta, Autarquica e Fundacional do
Municipio de Nova Olimpia-MT;

1. Lei Municipal N.2 013/2008 - Institui a Carreira dos Servidores do
Poder Executivo do Municipio de Nova Olimpia-MT;

1. Lei Municipal N.© 014/2008 - Institui a Carreira dos Profissionais
do Sistema Unico de Satide do Poder Executivo do Municipio de Nova
Olimpia-MT;

IV. Lei Municipal N.? 022/2010 - Dispde sobre a Carreira dos
Profissionais da Educagao Publica Basica do Municipio de Nova Olimpia-
MT;

V. Instrucdo Normativa SRH N.? 002/2010 — Dispde sobre os
procedimentos de Admiss&o de Pessoal em Carater Efetivo no Ambito
do Poder Executivo do Municipio de Nova Olimpia-MT;

VI. Instrugdo Normativa SRH N.2 003/2010 — Dispde sobre os
procedimentos de Admissao de Pessoal mediante Contrato Temporario
no Ambito do Poder Executivo do Municipio de Nova Olimpia-MT;

VII. Instrucdo Normativa SRH N.? 004/2010 — Dispde sobre os
procedimentos de admissao de pessoal para o exercicio de cargo
comissionado e fungédo de confianga a serem observados pela Unidade
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT;

VIII. Lei Federal N.? 8.429 de 02/06/1993, art. 13, além de outras
normas que venham assegurar o cumprimento dos principios inerentes,
como Legislacdo Municipal e disposi¢gdes do Tribunal de Contas do
Estado.

CAPITULOII
DO CADASTRO DOS SERVIDORES

Art. 7° Todos os servidores serdao cadastrados em sistema
informatizado de folha de pagamento, mantendo-se por meio documental,
as fichas individuais de assentamento funcional contendo, no minimo,
copia dos seguintes documentos devidamente legivel e autenticado em
cartério ou por servidor da unidade responsavel pelos recebimentos
dos mesmos:

|. Certidao de Nascimento ou Casamento;

1. Cédula de Identidade;

Ill. Cartao do CPF;

IV. Comprovante de escolaridade;

V. Certidao de nascimento dos filhos;

VI. Quitagao com o Servigo Militar (homens);

VIl. Registro no Conselho Regional (no caso de profissdes
regulamentadas);

VIll. Atestado Médico de Saude Fisica e Mental;

IX. Carteira de Motorista (conforme exigéncia do cargo);

X. Titulo de Eleitor e o comprovante de votagéo na ultima eleigéo,
ou ainda, declaragéo de regularidade fornecida pelo TRE;

XI. Certificado de Escolaridade ou Diploma, ambos acompanhados
de histérico escolar que comprove formagao, e carteira atualizada de
registro na entidade representativa da classe profissional;

~N
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XII. Declaragéo de Relacao de Parentesco;

XIll. Declaracao de bens atualizada, que podera ser substituida
pela Declaragéo Anual de Imposto de Renda entregue na Receita Federal
e a Declaragdo de comprovacao de dependentes para o Imposto de
Renda.

§ 1° A Declaracao compreendera imoéveis, moveis, semoventes,
dinheiro, titulos, acdes, e qualquer espécie de bens e valores
patrimoniais, localizados no pais ou no exterior e quando for o caso,
abrangera os bens e valores patrimoniais do cénjuge ou companheiro,
dos filhos e de outras pessoas que vivam sob dependéncia econémica
do declarante, excluidos apenas os objetos e utensilios de uso doméstico.

§ 22 A Declaragao de bens sera anualmente atualizada e na data
em que o agente publico deixar o exercicio do mandato, cargo, emprego
ou fungao.

§ 32 Sera punido com pena de demissao, a bem do servigo publico,
sem prejuizo de outras san¢des cabiveis 0 agente publico que se recusar
a prestar Declaragéo de Bens, dentro do prazo determinado ou que a
prestar falsa.

Art. 82 Verificado todos os documentos a Unidade de Recursos
Humanos através de seu responsavel preenchera:

I. A Declaragao de nao-acumulagao de cargos publicos;

Il. Termo de posse;

I1l. Termo de responsabilidade para concessao de salario-familia.

Paragrafo Unico. Todos os formuldrios deverao ser assinados pelo
servidor.

Art. 92 Os cadastros deverdo ser mantidos sempre atualizados
registrando-se as alteragdes funcionais verificadas. Deverao ser
registradas, dentre outras, as seguintes informacoes:

|. Gozo de férias anuais;

Il. Gozo de licenca para tratamento de saude, proprio ou de pessoa
da familia;

I1l. Gozo de licenca gestante, adotante e paternidade;

IV. Gozo de licenga para o trato de assuntos particulares;

V. Gozo de licenca para atividade politica;

VI. Gozo de licenga para o desempenho de mandato classista ou
associativo;

VII. Faltas justificadas e injustificadas;

VIIl. Afastamentos (casamento, falecimento de familiar, doacéo de
sangue, afastamento para servir a outro érgao ou entidade, afastamento
para o exercicio de mandato eletivo etc.);

IX. Penalidades de adverténcia, suspensao ou demissao;

X. Promogdes (obedecidos os critérios de avaliacdo de desempenho,
qualificacdo profissional e outros previstos na lei da carreira.

Art. 10. O inicio, a suspensao, a interrupcao e o reinicio do exercicio
serao registrados no assentamento individual do servidor.

Art. 11. Afrequéncia do servidor ao trabalho sera controlada através
de registro de frequéncia, determinado pela administracdo, para
elaboracao da folha de pagamento e liquidacao da despesa.

Art. 12. Os ingressos no servigo apés o horario estabelecido e as
saidas antecipadas, quando nao justificadas, deverdo ser descontados
em folha de pagamento.

Art. 13. A realizagado de hora extra pelo servidor depende de
autorizagé@o expressa da chefia imediata, e caracterizagao do interesse
publico e registro de freqiéncia.

Art. 14. As férias devidas aos servidores serao concedidas nos
doze meses subseqiientes ao periodo aquisitivo, conforme escala de
férias, previamente elaborada. Na concessao de férias serédo
observados os fatores que eventualmente influenciaram no numero de
dias a serem concedidos, tais como: faltas injustificadas, licencas,
afastamentos, entre outros.

CAPI{TULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. O controle dos cargos vagos devera ser realizado na
Unidade de Recursos Humanos.

Paragrafo Unico: Sendo de interesse da respectiva secretaria, o
secretario podera acompanhar o controle dos cargos vagos.

Art. 16. A Unidade de Recursos Humanos verificarda mensalmente
a manutencao do cadastro de pessoal, controle sobre as vantagens,
promocgdes, adicionais e fara as devidas insergdes no sistema folha.

Art. 17. Aplica-se, no que couber, aos instrumentos regulamentados
por esta Instrucdo Normativa e as demais legislacdes pertinentes

Art. 18. Ficara a cargo da Coordenadoria de Controle Interno
Municipal, unificar e encadernar, fazendo uma coletanea das instrugées
normativas, com a finalidade elaborar o Manual de Rotinas Internas e
Procedimentos de Controle Municipal, atualizando sempre que tiver
aprovacgao de novas instru¢des normativas, ou alteracées nas mesmas.

Art. 19. Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderao ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferira a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional.

Art. 20. Esta instrucéo entra em vigor a partir da data de sua
publicacgao.

Nova Olimpia-MT, 22 de Outubro de 2010

DR. FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

RAQUEL SOARES DE LIMA SOUZA
Coordenadora Geral de Controle Interno

INSTRUGAO NORMATIVA SRH N.° 005/2010
Anexo |
Parte | de Il

DECLARACAQ DE BENS E VALORES E RECADASTRAMENTO ANUAL

Nome: Estado Civil:

Fliagdo:

Enderego: NS

Bairro: Telefone:

Lotagao:

Data de Nasci CPF: Matricula:

Orgio Expedidor:

Dependentes:

Nome do Conjuge:

Nome Filhos:

Fontes de Renda:

FORMA DE ADMISSAO:

() Servidor Efetivo

() Servidor Efetivo com Cargo elou Fungéo Gratificada
() Servidor Comissionado

() Servidor Contratado

~N
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INSTRUCAO NORMATIVA SRH N.° 005/2010

Anexo|l
Parte Il de lll
TABELA DE CODIGOS DA DECLARACAQ DE BENS E DIREITOS
CODIGO ||IMOVEIS CODIGO ||CREDITOS E POUPANGA VINCULADOS
01 Prédio residencial 51 (Crédito decorrente de empréstimo
02 Prédio comerial 52 Crédito decorrente de alienagdo
03 Galpao 53 Plano Pait e caderneta de pecilio
1" Apartamento o4 Poupanga para construgao ou aquisicao de bem
imovel
12 Casa 59 Qutros
13 Terreno CODIGO ||DEPOSITOS A VISTA E NUMERARIO
14 Terra Nua 61 Depésito bancario em conta corrente no Brasil
15 Sala ou conjunto 62 Depdsito bancério em conta corrente no exterior
16 Construgéo 63 Dinheiro em espécie - moeda nacional
17 Benfeitorias 64 Dinheiro em espécie - moeda estrangeira
18 Loja 69 Outros
19 Outros CODIGO |FUNDOS
CODIGO ||BENS MOVEIS 71 Fundo de investimento financeiro (FIF)
il Veiculo automotor terrestre- caminhéo, 7 Fundo de aplicacéo em quotas de fundos de
automavel, moto etc investimento
2 Aeronave 73 Fundo de capitalizagio
23 Embarcacdo L] Fundo de aces, inclusive carteira livre e fundos
de investimento no exterior
pi Bem relacionado com o exercicio da 9 Outros
atividade autonoma
2 Joia, quadro, objeto de arte, de colegéo, CODIGO || OUTROS BENS E DIREITOS
antigiidade etc
% Linha telefonica 91 Licenga e concesséo especiais
ya Outros 92 Titulo de clube e assemelhado
CODIGO ||PARTICIPAGOES SOCIETARIAS 3 Direito de autor, de inventor e patente
k| Acdes (inclusive as provenientes de linha 9 Direito de lavra e assemelhado
felefonica)
32 Quotas ou quinhdes de capital % Consbrcio ndo contemplado
39 Outros 9% L easing
CODIGO ||APLICAGOES E INVESTIMENTOS 9 Outros
H Caderneta de poupanca
45 Aplicagéo de renda fixa (CDB, RDB e outros)
46 (Ouro, ativo financeiro
47 Mercados futuros de opcdes e a termo
49 Outros
INSTRUGAO NORMATIVA SRH N.° 005/2010
Anexo |
Parte Il de Il
cODIGO| DISCRIMINACAO DO BEM OU DIREITO VALOR VENAL ATUALIZADO
TABELA DE DiVIDAS E ONUS REAIS
(No Pais e/ou exterior)
CODIGO DIVIDAS E OBUS REAIS
ikl Estabelecimento bancario comercial
12 Sociedade de crédito, financiamento e investimento
13 Outras pessoas juridicas
14 Pessoas Fisicas
15 Empréstimos contraidos no exterior
16 Outros
CODIGO| DISCRIMINACAO DAS DIVIDAS OU GNUS REAIS VALOR
DECLARAGAO DE BENS
Eu, declaro para fins de cumprimento das determinagdes
contidas no artigo 24 § 5° da Lei Municipal N.° 775/2008, combinado com ¢ artigo 13 € seus paragrafos
da Lei 8.429, de 02 de junho de 1992, abaixo assinado, brasilgiro (a), (estado civil), portador
(@) do RG N.° SSP/__, inscrito no CPF sob N.° , DECLARQ para o fim especifico do

servico publico da Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT, gue confirmo o mencionado na TABELA DE
CODIGOS DA DECLARAGAO DE BENS E DIREITOS, E TABELA DE DIVIDAS E ONUS REAIS.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagdes prestadas podera acarretar

responsabilizagdo civil, penal e administrativa, gerando as conseqléncias previstas na legislagéo

vigente.

Por ser verdade, firmo o presente.

Nova Olimpia-MT, ___ de de

Assinatura do Servidor

Prefeitura Municipal de Novo Mundo

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
N°. 048-/2010

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO DE AGRONOMO, QUE
FAZEM ENTRE SIAPREFEITURAMUNICIPAL DE NOVO MUNDO/MT EA
PESSOA DE ROBERTO VIDIGAL DOS SANTOS FILHO, EM
CONFORMIDADE COM O PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO 007/2010
DE ATO DE DISPENSA DE LICITAGAO REGISTRADO SOB O N2 05/
2010.

No dia 1° do més de outubro do ano de dois mil e dez (01/10/
2010), no gabinete do Prefeito Municipal, foi celebrado o presente
TERMO DE CONTRATO, tendo como partes, de um lado a PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVO MUNDO/ MT inscrita no CNPJ-MF sob n.°
01.614.517/0001-33, estabelecida na Rua Nunes Freire, n® 13, Alto da
Bela Vista, CEP 78.528 000, Novo Mundo/MT, neste ato representado
pelo seu Prefeito Municipal em exercicio, o senhor VALERIO ORTENCIO
SAVEDRA, brasileiro, casado, portador do RG n° 541651 SSP/MT e
CPF n° 353.268.241-91, doravante denominada simplesmente de
CONTRATANTE, e de outro lado a pessoa do senhor ROBERTO
VIDIGAL DOS SANTOS FILHO, brasileiro, casado, Engenheiro
Agrénomo, portador da Cédula de Identidade RG n® MG12.359.269
SSP/MG, e do CPF sob o n® 007.719.631-73, residente e domiciliado
na Rua Sao Paulo, s/n?, Centro, nesta cidade de Novo Mundo/MT,
doravante denominado simplesmente CONTRATADO, tém entre si justo
e acertado o que contém nas clausulas a seguir expressas, definidoras
dos direitos e obrigagcbes e responsabilidades das partes, em
conformidade com o procedimento administrativo 007/2010 de ato de
dispensa de licitagdo de n® 005/2010 e dispositivos da Lei n.® 8.666/
93 e alteragdes posteriores, as quais as partes se sujeitam, mediante
as clausulas e condicbes a seguir descritas:

CLAUSULA PRIMEIRA— DA LEGISLACAO APLICAVEL

1.1 Aplicam-se ao presente contrato as normas previstas na Lei
n. 8.666/93 e suas alteragdes, e supletivamente, nos casos omissos,
as demais normas e principios do direito publico e finalmente os
principios da Teoria Geral dos Contratos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. O objeto do presente Contrato é:

2.1.1. Contratacao de prestacao de servigcos de agrobnomo, para
auxilio aos produtores rurais deste municipio, por meio da Secretaria
de Agricultura.

CLAUSULA TERCEIRA — DA ESPECIFICACAO DO OBJETO

CLAUSULA TERCEIRA — DA ESPECIFICACAO DO OBJETO
(SERVICOS MEDICOS)

3.1. Os servigos contratados deverdo ser fornecidos de acordo
com as especificagdes constante nas clausulas deste contrato e em
conformidade com o que preceitua nosso ordenamento juridico e o
Conselho Regional de Agronomia.

CLAUSULA QUARTA—DO FORNECIMENTO

4.1. O inicio do prazo de fornecimento dos servigos contratados
sera contado em dias consecutivos a partir da assinatura do contrato.

4.2. O objeto contratado sera fornecido conforme a demanda do
Municipio de Novo Mundo — MT.

4.3. E vedado ao CONTRATADO transferir total ou parcialmente
qualquer parte do objeto deste Contrato;

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E AFORMA DE PAGAMENTO

5.1. Pelo fiel e perfeito fornecimento dos servigos ora Contratado,
a Prefeitura Municipal de Novo Mundo - MT, pagara ao CONTRATADO
— o valor global de R$ 7.500,00 (Sete Mil e Quinhentos Reais), a ser
pago em 3 parcelas de R$ 2.500,00 (Dois Mil e Quinhentos Reais)
cada, a iniciar no dia 10 (dez) de Novembro de 2010, mediante
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apresentacao da Nota Fiscal, devidamente atestada pela Prefeitura
Municipal de Novo Mundo — MT.

5.2. O pagamento das Notas Fiscais fica condicionado a
apresentacao pela CONTRATADA, da seguinte forma:

5.2.1. Toda Nota Fiscal devera ser entregue em duas vias;

5.2.2. A Nota Fiscal devera estar em nome de “Prefeitura Municipal
de Novo Mundo — MT”, inscrita no CNPJ sob o n® 01.614.517/0001-33;

5.2.3. Constatando-se qualquer incorre¢cdo na Nota Fiscal, bem
como, qualquer outra circunstancia que desaconselhe o seu pagamento,
o prazo para pagamento fluirda a partir da respectiva regularizacao;

CLAUSULA SEXTA— DO REAJUSTE DOS PRECOS

6.1. Conforme o art. 40, XIV, alinea “c”, da Lei 8.666.93, o critério de
atualizagéo financeira dos valores a serem pagos, desde a data final do
periodo de adimplemento de cada parcela, até a data do efetivo
pagamento, sera aplicacdo dos juros legais.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

7.1. Este contrato se iniciara na data de sua assinatura e se encerrara
em 31 de dezembro de 2010. Podendo em conformidade com o disposto
no art. 57 da lei 8.666/93, o presente contrato podera no seu vencimento
ser prorrogado através de Termo Aditivo entre as partes, desde que
solicitado com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias do seu término,
comprovados os motivos elencados, para tal medida.

CLAUSULA OITAVA— DADOTACAO ORCAMENTARIA
8.1. As despesas decorrentes da execugao deste Contrato correrao
por conta da dotacdo orcamentaria abaixo:

Cdd. Red. Dotacgéao
208 08.001.20.606.0004.2030.3390.36.00.00.00

CLAUSULANONA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

9.1. O presente Contrato celebrado devera ser executado fielmente
pelas partes, de acordo com as clausulas nele avencadas e na Lei n°
8.666/93, respondendo as mesmas pelas conseqiéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

9.2. OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.2.1. Responsabilizar-se integralmente pelo objeto contratado, nos
termos da legislacao vigente;

9.2.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto deste Contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecoes a serem feitas;

9.2.3. Manter durante toda execugao do Contrato em compatibilidade
com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacao
e qualificacao exigidas no Ato de dispensa;

9.3. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
9.3.1. Efetuar o pagamento das faturas apresentadas no prazo
previsto neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 Em caso de INADIMPLEMENTO do contrato, representado pelo
descumprimento de quaisquer clausulas, a Administracéo podera,
garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes sancgodes:

— Multa equivalente a 10% sobre o valor da nota de empenho;

— Adverténcia;

— Suspenséao temporaria de participar em licitacdo e impedimento
de contratar com a Administracédo, pelo prazo de até 2 anos;

— Declaragéao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, na forma do art. 87, IV da Lei 8.666/93;

10.2 Em caso de recusa por parte do Contratado, no cumprimento
do objeto e prazo de vigéncia do contrato, fica desde ja acordado multa
contratual no valor de R$ 2.000,00 (Dois Mil Reais) da mesma forma a
Contratante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAQ

11.1. O critério da Prefeitura Municipal de Novo Mundo - MT, cabera
rescisdo contratual

\-

~N

independentemente de interpelacao judicial ou extrajudicial, quando
a empresa Contratada:

11.1.1. Nao cumprir quaisquer das obrigacdes contratuais;

11.1.2. Subcontratar total ou parcialmente o objeto contratado;

11.1.3. Outros casos previstos na Lei n. 8.666, de 21 de junho de
1993, que autoriza a resciséo.

11.2. No caso de rescisao unilateral, por inadimpléncia da empresa
CONTRATADA, a mesma cabera receber o valor dos materiais
fornecidos e atestados pela fiscalizagéo;

11.3. No caso de rescisao bilateral, a empresa CONTRATADA tera
direito a receber o valor dos materiais fornecidos e atestados pela
fiscalizacd@o, e o que lhe couber conforme art. 79 da Lei 8.666/93.

11.4. Em qualquer das hipdteses suscitadas, a Prefeitura Municipal
de Novo Mundo - MT, nao reembolsara ou pagara a empresa Contratada
qualquer indenizagéo;

11.5. Arescisao regula-se pelo disposto nos artigos 77 a 80 da Lei
n® 8.666/93, no que couber.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS VEDAGOES
12.1. E vedado ao Contratado transferir, substituir total ou
parcialmente qualquer parte do objeto deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 Promovendo a Administragcao Publica medidas que alterem as
condi¢des aqui estabelecidas, os direitos e obrigacdes oriundas deste
Contrato, serdo alteradas em atendimento as disposi¢des legais
aplicaveis mediante termo de re-ratificacdo, exceto quando for
necessaria a celebracao de termo aditivo, consoante o disposto no art.
65, § 6°, da Lei 8.666/93 e suas alteragoes;

13.2. Havendo acréscimos dos quantitativos, isto importara
ajustamento no pagamento pelos precos unitarios constantes da
proposta de preco, em face dos acréscimos realizados, nos limites
fixados em lei;

13.3. As alteracdes do valor do Contrato decorrentes de
modificagdo de quantitativos, bem como as prorrogagbes de prazos
serao formalizadas por lavratura de Termos Aditivos, os quais deverao
ser autorizadas pelo Senhor Prefeito Municipal;

13.4. A Contratante somente podera revogar este Contrato por
razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacao
de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado;

13.5. A declaragdo de nulidade deste Contrato opera
retroativamente, impedindo efeitos juridicos que ele, ordinariamente,
deveria produzir, além de desconstituir os que porventura ja tenha
produzido. A nulidade ndo exonera a CONTRATANTE do dever de
indenizar o CONTRATADO pelo que este houver executado até a data
em que ela for declarada, e por outros prejuizos regularmente
comprovados, contanto que nao lhe seja imputavel, promovendo-se a
responsabilidade de quem |he deu causa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Fica eleito o foro da cidade de Guaranta do Norte-MT, como
competente para dirimir quaisquer dividas ou questdes decorrentes
da execugao deste Contrato, excluido qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

E, por se acharem justas e contratadas, as partes assinam o
presente instrumento na presencga das testemunhas abaixo, em 3 (trés)
vias de igual teor e forma, para que produza todos os efeitos legais.

Novo Mundo, 01 de Outubro de 2010.

VALERIO ORTENCIO SAVEDRA
Prefeito em exercicio de Novo Mundo/MT
Contratante

ROBERTO VIDIGAL DOS SANTOS FILHO
Contratado
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TESTEMUNHAS:

VILMAR BOSA ROSANA MARIA BIAZOTTO BORRE
CPF/MF:508.725.759.34 CPF/MF:  545.381.491-87

CONTRATO N°. 049/2010

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO COMO CONTADORA,
QUE FAZEM ENTRE SIAPREFEITURAMUNICIPAL DE NOVO MUNDO/MT E
A PESSOA DE ROSANA MARIA BIAZOTTO, EM CONFORMIDADE COM O
PROCESSO LICITATORIO CARTA CONVITE Ne. 015/2010.

Aos dezoito dias do més de Outubro do ano de dois mil e dez, no
gabinete do Prefeito Municipal, foi celebrado o presente TERMO DE
CONTRATO, tendo como partes, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL
DE NOVO MUNDO/ MT inscrita no CNPJ-MF sob n.° 01.614.517/0001-
33, estabelecida na Rua Nunes Freire, n® 13, Alto da Bela Vista, CEP
78.528 000, Novo Mundo/MT, neste ato representado pelo seu Prefeito
Municipal o senhor VALERIO ORTENCIO SAVEDRA, brasileiro, casado,
portador do RG n° 541651 SSP/MT e CPF n° 353.268.241-91, doravante
denominada CONTRATANTE, e de outro lado a pessoa de ROSANA
MARIA BIAZOTTO, brasileira, contadora, portadora da Cédula de
Identidade RG n® 1269448-7 SSP/MT e do CPF sob o n® 545.381.491-87,
residente e domiciliada na Rua S&o Paulo, n® 10, Centro, neste municipio
de Novo Mundo-MT, doravante denominada simplesmente CONTRATADA.

CLAUSULA PRIMEIRA— DA LEGISLACAO APLICAVEL

1.1 Aplicam-se ao presente contrato as normas previstas na Lei n.
8.666/93 e suas alteracdes, e supletivamente, nos casos omissos, as
demais normas e principios do direito publico e finalmente os principios
da Teoria Geral dos Contratos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. O objeto do presente Contrato é:

2.1.1. Prestacdo de servigcos como contador deste municipio de
Novo Mundo-MT, conforme especificagdes descritas na Clausula
Terceira, bem como no Lote | do Anexo |, do Edital da Carta Convite 015/
2010 da Prefeitura Municipal de Novo Mundo — MT.

CLAUSULA TERCEIRA — DA ESPECIFICACAO DO SERVICO

3.1. Os servicos contratados deverdo ser prestados de acordo
com as especificagdes constante nas clausulas deste contrato e no
Lote | do anexo |, do Edital de Licitagdo Carta Convite 015/2010 e em
conformidade com o que regula a Legislagéo e o Conselho Regional de
Contabilidade.

CLAUSULA QUARTA — DA PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1. O prazo para inicio da prestagdo dos servicos contratados
sera imediato a data da assinatura do presente contrato.

4.2. E vedado a CONTRATADA transferir total ou parcialmente
qualquer parte do objeto deste Contrato;

CLAUSULA QUINTA— DO PRECO E AFORMA DE PAGAMENTO

5.1. Pelo fiel e perfeito prestacdo do objeto deste Contrato, a
Prefeitura Municipal de Novo Mundo - MT, pagara a CONTRATADA o
valor global estimado de R$ 12.300,00 (Doze Mil e Trezentos Reais),
sendo este valor dividido em 3 (trés) parcelas de R$ 4.100,00 (quatro
mil e cem reais) cada, mediante apresentacdo da Nota Fiscal de
prestacao de servigos, devidamente atestada pela Prefeitura Municipal
de Novo Mundo — MT.

5.2. O pagamento do objeto licitado sera efetuado mensalmente até
o 10° (décimo) dia subseqliiente ao encerramento do més, em
conformidade com fornecimento ocorrido naquele més, a iniciar no més
de novembro de 2010.

5.3. O pagamento das Notas Fiscais fica condicionado a
apresentacé@o pela CONTRATADA, da seguinte forma:

5.3.1. Toda Nota Fiscal devera ser entregue em duas vias;

5.3.2. A Nota Fiscal devera estar em nome de “Prefeitura Municipal
de Novo Mundo — MT”, inscrita no CNPJ sob o n® 01.614.517/0001-33;

5.3.3. Constatando-se qualquer incorre¢cdo na Nota Fiscal, bem
como, qualquer outra circunstancia que desaconselhe o seu pagamento,
o prazo para pagamento fluird a partir da respectiva regularizagéo;

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE DOS PRECOS

6.1. Conforme o art. 40, XIV, alinea “c”, da Lei 8.666.93, o critério
de atualizacado financeira dos valores a serem pagos, desde a data
final do periodo de adimplemento de cada parcela, até a data do efetivo
pagamento, serd aplicacdo dos juros legais.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

7.1. Este contrato se iniciara na data de sua assinatura e se
encerrara em 31 de dezembro de 2010. Podendo em conformidade com
o disposto no art. 57 da lei 8.666/93, o presente contrato podera no seu
vencimento ser prorrogado por meio de Termo Aditivo entre as partes,
desde que solicitado com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias do
seu término, comprovados os motivos elencados, para tal medida.

CLAUSULA OITAVA— DADOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes da execugao deste Contrato
correrao por conta das dotagdes orgcamentarias abaixo:

DOTACAO

04.001.04.122.0002.2011.3390.36.00.00.00

04.001.04.122.0002.2011.3390.39.00.00.00

CLAUSULANONA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

9.1. O presente Contrato celebrado devera ser executado fielmente
pelas partes, de acordo com as cldusulas nele avencadas e na Lei n®
8.666/93, respondendo as mesmas pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

9.2. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.2.1. Responsabilizar-se integralmente pelo objeto contratado,
nos termos da legislacao vigente;

9.2.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto deste Contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecoes a serem feitas;

9.2.3. Manter durante toda execugdao do Contrato em
compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as
condicbes de habilitagdo e qualificacao exigidas no Edital de Carta
Convite n.° 15/2010 - Prefeitura Municipal de Novo Mundo - MT;

9.3. OBRIGACOES DO CONTRATANTE
9.3.1. Efetuar o pagamento das faturas apresentadas no prazo
previsto neste Contrato;

CLAUSULA DECIMA—DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 Em caso de INADIMPLEMENTO do contrato, representado pelo
descumprimento de quaisquer clausulas, a Administracao podera,
garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes sancoes:

— Multa equivalente a 10% sobre o valor da nota de empenho;

— Adverténcia;

— Suspensao temporaria de participar em licitagdo e impedimento
de contratar com a Administracao, pelo prazo de até 2 anos;

— Declaracé@o de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragéo Publica, na forma do art. 87, IV da Lei 8.666/93;

10.2 No caso de atraso na entrega dos produtos sera aplicada
multa no valor de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor
descrito na nota de empenho por dia de atraso.

10.3 Em caso de recusa no cumprimento do objeto do contrato, ou
de substituicdo do bem, sera aplicada multa de 10% (dez por cento)
sobre o valor contratado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DARESCISAO11.1. Acritério da
Prefeitura Municipal de Novo Mundo - MT, cabera rescisao contratual
independentemente de interpelacéo judicial ou extrajudicial, quando a
empresa Contratada:

11.1.1. Nao cumprir quaisquer das obrigacdes contratuais;

11.1.2. Subcontratar total ou parcialmente o objeto contratado;

11.1.3. Para salvaguardar interesse publico decorrente de fatos
supervenientes;

11.1.4. Outros casos previstos na Lei n. 8.666, de 21 de junho de
1993, que autorizem a rescisao.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br




Pagina29 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Quarta-Feira, 27 de Outubro de 2010

-

11.2. No caso de rescisao unilateral, por inadimpléncia da empresa
CONTRATADA, a mesma cabera receber o valor dos materiais fornecidos
e atestados pela fiscalizagao;

11.3. No caso de rescisao bilateral, a empresa CONTRATADA tera
direito a receber o valor dos materiais fornecidos e atestados pela
fiscalizagdo, e o que lhe couber conforme art. 79 da Lei 8.666/93.

11.4. Em qualquer das hipéteses suscitadas, a Prefeitura Municipal
de Novo Mundo - MT, nao reembolsara ou pagara a empresa Contratada
qualquer indenizacgéo;

11.5. A rescisao regula-se pelo disposto nos artigos 77 a 80 da Lei
n® 8.666/93, no que couber.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS VEDAGOES
12.1. E vedado a Contratada transferir total ou parcialmente qualquer
parte do objeto deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 Promovendo a Administracdo Publica medidas que alterem as
condigbes aqui estabelecidas, os direitos e obrigacbes oriundas deste
Contrato, serdo alteradas em atendimento as disposicdes legais
aplicaveis mediante termo de re-ratificacdo, exceto quando for
necessaria a celebracao de termo aditivo, consoante o disposto no art.
65, § 6°, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes;

13.2. Havendo acréscimos dos quantitativos, isto importara
ajustamento no pagamento pelos precos unitarios constantes da proposta
de preco, em face dos acréscimos realizados, nos limites fixados em
lei;

13.3. As alterag¢des do valor do Contrato decorrentes de modificagao
de quantitativos, bem como as prorrogacdes de prazos serao
formalizadas por lavratura de Termos Aditivos, os quais deverdo ser
autorizadas pelo Senhor Prefeito Municipal;

13.4. A Contratante podera revogar este Contrato por razbes de
interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo
anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagédo de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado;

13.5. A declaracdo de nulidade deste Contrato opera
retroativamente, impedindo efeitos juridicos que ele, ordinariamente,
deveria produzir, além de desconstituir os que porventura ja tenha
produzido. A nulidade ndao exonera a CONTRATANTE do dever de
indenizar a CONTRATADA pelo que este houver executado até a data
em que ela for declarada, e por outros prejuizos regularmente
comprovados, contanto que nao lhe seja imputavel, promovendo-se a
responsabilidade de quem |he deu causa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Fica eleito o foro da cidade de Guaranta do Norte-MT, como
competente para dirimir quaisquer duvidas ou questdes decorrentes da
execucgao deste Contrato, excluido qualquer outro por mais privilegiado
que seja.

E, por se acharem justas e contratadas, as partes assinam o
presente instrumento na presenca das testemunhas abaixo, em 3 (trés)
vias de igual teor e forma, para que produza todos os efeitos legais.

Novo Mundo, 18 de Outubro de 2010.

VALERIO ORTENCIO SAVEDRA
Prefeito Municipal em exercicio
Contratante

ROSANA MARIA BIAZOTTO
Contratada

TESTEMUNHAS:

JOAO CARLOS VIDIGAL
RG 1237211-0

VILMAR BOSA
CPF: 508.725.759-34

Prefeitura Municipal de Paranaita

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL Ne. 017/2010

A Prefeitura Municipal de Paranaita, através da sua Pregoeira
nomeada pelo Decreto Municipal n°. 275/2010 torna publico que no
Pregao Presencial que se trata o Edital n®. 017/2010, levado a efeito as
09h00min horas do dia 26 de Outubro de 2010, foi declarado o seguinte
resultado: vencedora do item 05 a Empresa BRESSAN, LAMONATTO E
CIALTDA, inscrita no CNPJ n2. 03.512.021/0001-84. Os itens 01, 02, 03
e 04 foram declarados fracassados.

Paranaita/MT, 26 de Outubro de 2010.

Luciane Raquel Brauwers
Pregoeira
Publique - se

EDITAL N 016/2010
CONVOCACAQ

0 Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de
Poconé-MT, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que,

CONVOCA, os classificados para o cargo abaixo relacionado
(Concurso Publico 001/2010), para Se apresentarem a0 Setor
de Recursos Humanos do dia 27 de Outubro até o dia 26 de
Novembro de 2010, munidos com os itens estabelecidos na Portaria
063/2010, em cumprimento ao que determina a Constituicdo Federal
de 1988, Art.37, 1, com sua Emenda Constitucional n° 19, de 05 de
junho de 1998;

015 015-Motorista de Ambulancia
CLASS. | INSCRICAO NOME DATA NASC.
01 | 02048 | EDSON BARBOSADELOURDES | 17/09/1976
02 | 00464 | MANUEL DANILO PIZOTO E SILVA | 10/06/1984
03 | 01874 |JOAOCLOVESA. PORTO DE LIMA | 28/12/1962
04 | 0438 | ANDERSON ALVES DOS SANTOS | 17/05/1972
05 | 0505 | JARDEL FURTADO FIGUEIREDO | 07/09/1985
06 | 01216 JOAO BENTO DE ARRUDA | 03/03/1963

Ficam os convocados advertidos que o nao comparecimento na
data acima estipulada, acarretara em renincia ao direito do
concurso,

Poconé - MT, 26 de Outubro de 2010

Ney Rondon Marques

Prefeito Municipal de Poconé
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Prefeitura Municipal de Ponte Branca

PORTARIA N® 033A/2010.

PRORROGA PRAZO PARA COMISSAO PROCESSANTE DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO.

JAQUELINA SOARES PIRES, Prefeita Municipal de Ponte Branca -
MT, usando de atribuicées que lhe confere a Lei Organica do Municipio
de Ponte Branca/MT.

RESOLVE:

Art. 12 - Prorroga prazo de mais 20 (vinte) dias para execugao dos
trabalhos do Processo Administrativo para apurar indicios de fraudes/
irregularidades no Concurso Publico Municipal n® 001/2010, ao qual se
teve ciéncia através da intimagao do Municipio de Ponte Branca/MT nos
autos da Acao Civil Publica em tramite perante a 22 Vara Civel da Comarca
de Alto Araguaia-MT e sob o n? 220/2010 (numero unico 1635-
27.2010.811.0020).

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete da Prefeita em Ponte Branca/MT, 18 de outubro de 2010.

ORIGINAL ASSINADO
JAQUELINA SOARES PIRES
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda

EDITAL DE PREGAO Ne 028/2010- FMS
(PROCESSO N©034/2010-FMS)

PREGAO Ne. 028/2010 Regido pela Lei n% 10.520/2002 e pelo
Decreto n®. 016/2005. Subsidiariamente, pela Lei 8.666/1993.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVIGOS DE PUBLICACAO DE ATOS
ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DE SAUDE.

CREDENCIAMENTO: das 08h 30m as 09h do dia 12 de novembro
2010.

INICIO DA SESSAO: as 09h do dia 12 de novembro de 2010 —
Aquisicao do Edital no site: www.ponteselacerda.mt.gov.br (website:
Licitacdo pregéo ) — Fone/fax: (65) 3266-2534 e (65) 3266-2716.LOCAL
DA AUDIENCIA PUBLICA: SALA DE PREGAO, DA PREFEITURA DE
PONTES E LACERDA, sito a Av. Marechal Rondon, 522, centro em
Pontes e Lacerda/MT. Pontes e Lacerda/MT, 27 de outubro de
2010.

ANESIO BRAGA ORTENCIO MUNHOZ
Pregoeiro Oficial

Prefeitura Municipal de Porto dos Gauchos

EDITAL DE LEILAO 002/2010

O Municipio de Porto dos Gauchos — MT, com sede administrativa
na Praga Leopoldina Wilke, 19, Centro Porto dos Gauchos — MT, CEP
78560-000, Fone (66) 3526-1219, através de seu leiloeiro, torna publico
para tos os interessados que realizara no dia 26 de novembro as 80:30
horas, leilao do tipo maior lance, para venda, ao preco minimo abaixo
constante, dos bens que especifica:

-01 (um) Veiculo Modelo Uno Mille Economy , Placa: KAQ 7611Chassi:
9BD15802AA6398039, Marca: Fiat , Capacidade: 05 passageiros,

\§

Combustivel: Flex, Ano/Modelo: 2010, Cor: Branco, Motor: Em
funcionamento, Pneus: Novos, Cambio: Em funcionamento, Lataria:
Nova, Parte Elétrica: Em funcionamento. Valor Minimo de R$ 22.000,00
(vinte e dois mil reais).

O bem encontra — se a disposicao para exame no patio do Pago
Municipal de segunda a sexta feira, das 7:00 as 13:00 horas, devendo
ser agendada a visitagdo com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia.
O edital completo e informagdes mais detalhadas poderao ser obtidos
junto ao leiloeiro ou a Comisséo Permanente de Licitacdo na sede da
Prefeitura de Porto dos Gauchos, no endereco supracitado.

Porto dos Gauchos — MT 27 de outubro 2010.

Edson Alvares de Avila
Leiloeiro

Prefeitura Municipal de Porto Estrela

DECRETO N¢073/2010.

“Homologa a Instrugéo Normativa do Sistema de Informatizagéao de
Contas Publica - SICP n2. 001/2010 — VERSAO 01/2010, que dispde
sobre as verificagoes e fechamento das alimentagdes feitas pelos
Sistemas de Administracdo, Contabilidade, Compras, Almoxarifados,
Patriménio, Recursos Humanos, Licitagdo, Contratos Administrativos,
Controle de Frotas, Pegcas e Combustivel, para envio do Orgcamento
Anual, Balancete Mensal, Contas Anuais e tempestivas das tabelas do
APLIC (Auditoria Publica Informatizada de Contas) na Segéo de Contas
Publica da Prefeitura Municipal de Porto Estrela.”

Benedito de Oliveira, Prefeito Municipal de Porto Estrela, Estado
de Mato Grosso no uso de suas atribui¢gdes legais conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio, atualizada em 12/2008 art. 72 inciso 1V, e
objetivando a operacionalizagcao do Sistema de compras da prefeitura
de Porto Estrela.

D/E/C/R/E/T/A:

Art. 12, “Fica homologada a Instru¢do Normativa do Sistema de
Informatizacdo de Contas Publica — SICP n2. 001/2010 - VERSAO 01/
2010, que dispde sobre as verificagdes e fechamento das alimentagoes
feitas pelos Sistemas de Administracdo, Contabilidade, Compras,
Almoxarifados, Patriménio, Recursos Humanos, Licitacdo, Contratos
Administrativos, Controle de Frotas, Pecas e Combustivel, para envio
do Orgamento Anual, Balancete Mensal, Contas Anuais e tempestivas
das tabelas do APLIC (Auditoria Publica Informatizada de Contas)na
Secéao de Contas Publica da Prefeitura Municipal de Porto Estrela.”

Art. 22, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito em 22 de Setembro de 2010.

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N2073/2010

INSTRUCAO NORMATIVA — SICP N2. 01/2010 — VERSAO 01/2010

ASSUNTO: verificacao e fechamento das informagdes necessarias
fornecidas pelos: SISTEMA DE ADMINISTRACAO, CONTABILIDADE,
COMPRAS, ALMOXARIFADOS, PATRIMONIO, RECURSOS HUMANOS,
LICITAGAO, CONTRATOS ADMINISTRATIVOS, CONTROLE DE FROTAS,
PECAS E COMBUSTIVEL, para envio do orgamento Anual, balancete
mensal, Contas Anuais e tempestivas das tabelas do APLIC — Auditoria
Publica Informatizada de Contas.

ORGAO CENTRAL/UNIDADE RESPONSAVEL: Setor de
Informatizacdo de Contas Publicas.

SETORES ENVOLVIDOS: Setor de Informatizacdo de Contas
Publicas e todos os Orgdos e Secretaria da Administracdo da
Prefeitura de Porto Estrela.

SISTEMA ADMINISTRATIVO: SICP — Setor de Informatizacao de
Contas Publicas.
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DOS OBJETIVOS

Padronizar e facilitar o envio de documentos a Secao de
Informatizacdo de Contas Publicas, dentro dos prazos estipulados por
esta Norma, e atender a Instru¢cdo Normativa TCE/MT nimeros 02 e 03/
2005;

Atender as exigéncias do TCE, através de Sistema de Auditoria
Informatizada de Contas Publicas — Aplic;

Atender legalmente a alimentacdo de dados para prestacdo de
contas (LRF; SISTN; SIOPE; SIOPS);

Dispor sobre procedimentos de Controle Interno no intuito de
disciplinar o langamento de informagdes no sistema APLIC no &mbito do
Poder Executivo de Porto Estrela - MT.

DOS CONCEITOS

Objetivando uma melhor receptividade e entendimento da presente
Instrucdo Normativa necessaria se faz a conceituacao de alguns tépicos
que envolvem a matéria:

APLIC - Auditoria Publica Informatizada de Contas - ¢ um
padrao de envio de informacgdes, via internet, que devem ser prestadas
pelos jurisdicionados ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso,
que serdo analisadas pelo corpo técnico. O Tribunal de Contas
desenvolveu esse este modelo de auditoria publica informatizada
de contas para fortalecer o seu papel constitucional, ampliando o
trabalho de controle externo e contribuindo para que haja um
fortalecimento no controle interno dos jurisdicionados;

LRF: E uma Lei Complementar n®. 101, de 4 de maio de 2000,
intitulada Lei de Responsabilidade Fiscal, estabelece normas de
financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal,
mediante agcdes em que se previnam riscos e corrijam desvios capazes
de afetar o equilibrio das contas publicas, destacando-se o planejamento,
o controle, a transparéncia e a responsabilizagdo como premissas
béasicas;

SISTN: E o Sistema de Coleta de Dados Contabeis dos Entes
da Federacgao, é o instrumento criado para operacionalizar o convénio
firmado entre a Caixa Econémica Federal e da Secretaria do Tesouro
Nacional - STN. Seu objetivo é coletarem dados e informagdes contabeis
dos poderes e 6rgaos dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
Brasileiros, conforme previsto na legislagao vigente e portarias expedidas
pela STN;

SIOPE: Sistema de Informacoes sobre Orcamentos Publicos
em Educacao - é um sistema eletrénico, operacionalizado pelo Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educagéao - FNDE, instituido para coleta,
processamento, disseminacéo e acesso publico as informacdes
referentes aos orcamentos de educagado da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, sem prejuizo das atribuicdes préprias
dos Poderes Legislativos e dos Tribunais de Contas;

SIOPS: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos
em Saude, é um instrumento de acompanhamento, fiscalizacao e
controle da aplicacao dos recursos vinculados em acdes e servigos
publicos de saude, e por fim estabelece como regra, em caso de
descumprimento da EC n® 29/00, a possibilidade de compensacao dos
valores nao aplicados no exercicio anterior, sem prejuizo das sanc¢oes
previstas em lei.

DABASE LEGAL E REGULAMENTAR

Constituicao Federal;

A Constituicao Estadual de Mato Grosso;

Instrugao normativa N2. 001/2003, que Estabelece o sistema de
remessa de informagdes por meio de transmissao de dados (internet) e
fisico (papel), das unidades gestoras das Administragdes Municipais
do Estado de Mato Grosso, pertinentes ao controle externo exercido
pelo TCE/MT, disciplina o Sistema de Auditoria Publica Informatizada de
Contas — APLIC e da outras providéncias;

Instrugcao normativa n2. 02, de 12 de agosto de 2003, que
Aprova Manual de Orientacéao para Remessa de Documentos ao Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso e da outras providéncias;

Instrugao normativa n2. 05/2004, que estabelece regras para
remessa de informagdes via internet pelas unidades gestoras das
administragdes municipais do estado de mato grosso, através da versao
atualizada do aplic - auditoria publica informatizada de contas e da
outras providéncias;

Lei federal n2. 8.429 de 02 de junho de 1992, que dispbe as
sancgodes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimentos
ilicitos nos exercicios de mandato, cargo, emprego ou fungdo na
administracao publica direta, indireta ou fundacional das outras
providéncias;

Lei complementar n° 269/2007, que dispde sobre a lei organica
do tribunal de contas do estado de mato grosso e da outras providéncias;

Resolucao n° 14, de 25 de setembro de 2007, que institui o
regimento do tribunal de contas nos termos da lei complementar n°® 269,
de 29 de janeiro de 2007 - lei organica do tribunal de contas do estado
de mato grosso;

Manual de orientacado para remessa de documentos ao
TCE/MT (4° versao), gestao 2008/2009;

INSTRUCAO NORMATIVA N.2 02/2005, Estabelece regras para
remessa de informagdes via internet pelas unidades gestoras das
Administragées Municipais do Estado de Mato Grosso, por meio do
sistema APLIC - Auditoria Publica Informatizada de Contas e da outras
providéncias.

Lei n% 4.320 de 17 de marco de 1964, que institui normas
gerais de direito financeiro para elaboracao e controle dos orcamentos
e balancos da uniéo, dos estados dos municipios e do distrito federal;

Lei complementar n° 101 de 4 de maio de 2000, que estabelece
normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade na
gestao fiscal e da outras providéncias;

Lei complementar municipal 001/2006, que dispde sobre
reestruturacao do estatuto dos servidores publico do municipio de Porto
Estrela e da outras providéncias correlatas;

Lei complementar n° 359/2008, que dispde sobre o sistema de
controle interno, cria a Unidade de controle Interno da Administracao
Publica Municipal, e da outras providéncias;

Decreto n° 037/2008, que dispde sobre a regulamentacao da
Controladoria Geral do Municipio de Porto Estrela - MT;

Decreto n° 12/2008, que Institui o Regimento Interno da Unidade
de Controle Interno da prefeitura de Porto Estrela;

Resolucao 01/2007, que aprova “Guia de implantagao do Sistema
de Controle Interno na Administrag@o Publica” estabelece Prazos e da
outras providéncias, além de outras normas que venham assegurar o
cumprimento dos principios inerentes, bem como, Legislagcao Municipal
e disposicoes do Tribunal de Contas do Estado;

Resolucao n®. 16/2008 TCE/MT, que dispde sobre os Arquivos
Adicionais Tempestivo.

DAS RESPONSABILIDADES

Da Unidade Responsavel pelo SICP (Secao Informatizacao de
Contas Publicas):

Promover a divulgacao e implementagao da Instrugdo Normativa,
mantendo-a atualizada; orientar as areas executoras e supervisionar
sua aplicagao;

Promover discussdes técnicas com as unidades executoras e
com a unidade responsavel pela coordenacao de controle interno, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de controle
que devem ser objeto de alteracéo, atualizagdo ou expansao.

Das Unidades Executoras:

Atender as solicitacdes da unidade responsavel pela Instrugdo
Normativa, quanto ao fornecimento de informacées e a participagéo no
processo de atualizagdes;

Alertar a unidade responsavel pela Instrucdo Normativa sobre
alteracdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando as sua otimizacao, tendo em vista, principalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento da eficiéncia
operacional;

Manter a Instrugdo Normativa a disposi¢do de todos os funcionarios
da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

Cumprir fielmente as determinacdes da Instrugdo Normativa, em
especial quanto aos procedimentos na geracao de documentos, dados
e informacgoes.

Da Coordenadora do Aplic

Gerenciar os trabalhos de rotinas referentes ao Aplic da Prefeitura
Municipal de Porto Estrela/MT;
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Planejar, orientar e assegurar as atividades de rotinas do
Departamento;

Da Unidade Responsavel pela Coordenacao do Controle In-terno:

prestar apoio técnico por ocasido das atualizagdes da Instrucao

Normativa, em especial no que tange a identificagcdo e avaliagao
dos pontos de controle e respectivos procedimentos de

controle.

através da atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia dos

procedimentos de controle inerentes ao Aplic, propondo alteracoes
na Instrugdo Normativa para aprimoramento dos controles.

DOS PROCEDIMENTOS

Os documentos gerados pelos setores que dizem
respeito a Instrucao Normativa numeros 01/2003, 05/2004, 02/
2005 e a Resolucdo Normativa 16/2008 do Tribunal de Contas,
Resolucao Normativa 01/2009-TCE/MT que aprova a 4.2 Edicao do
Manual de Orientacdo da Remessa de Documentos do TCE/MT, findo o
més, o setor devera estar obrigatoriamente até o dia 10 do més
seguinte com todas as informacoes necessarias para que o
setor de Contabilidade proceda o fechamento dos balancetes mensais.

(Aplic). O (A) Responsavel pela “Secao Informatizacdao de
Contas Publicas” da Prefeitura Municipal de Barra do Bugres importara
os dados para o Sistema Aplic a partir das datas especificada para
cada setor conforme o anexo Il desta normativa;

Formatos de Arquivos- Todos os arquivos lancados e gerados
para o Sistema APLIC relatado no ANEXO | desta normativa serédo
realizados somente em formato “TXT” e em formato “XML”;

A documentacgao ou alimentacéo de dados depois de repassados a
Secéo Informatizada de Contas Publicas, esta procede ao envio ao TCE/
MT e a outros Orgdos, ndo podera mais ser alterada;

O manual de Orientagéo Para Remessa de Documentos ao TCE/MT
encontra-se no site www.tce.mt.gov.br/documentos.

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos
sera objeto de instauracéao de Processo Administrativo para apuracao
da responsabilidade da realizagéo do ato contrario as normas instituidas,
na qual tera como base legal para instauracdo do mesmo os
artigos 178 a 295 da Lei Complementar Municipal 001/2006;

O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos
sera também objeto de infragao passivel de Improbidade Administrativa
de acordo com a lei Federal n®. 8.429, de 2 de junho de 1992;

Instaurado o processo administrativo, sua conclusao se dara no
prazo de 30 (trinta) dias podendo ser prorrogado por mais 30 (trinta)
dias

O processo administrativo sera desenvolvido por comissao
designada pelo chefe do poder executivo, assegurado aos envolvidos
o contraditério e a ampla defesa;

Os fatos apurados pela comissao serdao objetos de registro claro
em relatério e encaminhamento a Unidade de Controle Interno do municipio
para emissao de parecer e conhecimento ao chefe de poder
correspondente com indicacéo das medidas adotadas ou a adotar para
prevenir novas falhas, ou se for o caso, indicacao das medidas punitivas
cabiveis aos responsaveis, na forma do estatuto dos servidores;

O chefe de poder executivo decidira no prazo de 30 (trinta) dias, a
aplicacao das penalidades indicadas no processo.

DAS CONSIDERACOES FINAIS

O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos
sera objeto de instauracéao de Processo Administrativo para apuracao
da responsabilidade da realizagéo do ato contrario as normas instituidas;

A inobservancia desta Instrucdo Normativa constitui omissao de
dever funcional e sera punida na forma prevista em lei;

Aplica-se, no que couberem aos instrumentos regulamentados por
esta Instrucdo Normativa as demais legislagdes pertinentes;

Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento poderao
ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez, através de
procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria interna,
aferira a fiel observancia de seus dispositivos por parte das diversas
unidades da estrutura organizacional;

Qualquer omissao ou duvida gerada por esta norma devera ser
solucionada junto a Secéao de Informatizagéo de Contas Publicas ou na
Unidade de Controle Interno.

Esta Instrucdo Normativa entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Porto Estrela, 22 de Setembro de 2010

ALIPIO PIOVEZAN GOMES
Auditor Interno

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

ANEXO|

ASSISTENTE DE GABINETE

Alimentar todas as tabelas de sua responsabilidade até o dia 10 de
cada més, conforme a lista de tabela seguinte:

CONSELHO_MUNICIPAL

CONSORCIO_MUNICIPIOS_INICIO

CONSORCIO_MUNICIPIOS_FIM

DECRETO

LEI

LEI_ALTERADA

MEMBRO_CONSELHO_MUNICIPAL

REUNIAO_DO_CONSELHO_MUNICIPAL

Encaminhar ata das reunides digitalizadas nomeadas da seguinte
forma: Data da reunido, nome do conselho e Tipo de reunido (ordinaria
ou extraordinaria). Exemplo: 01-01-2010 — NOME DO CONSELHO -
ORDINARIA;

Encaminhar todos os arquivos do més, ao responsavel pelo Aplic,
até o dia 10 do més subsequente.

DEPARTAMENTODE CONTABILIDADE

Alimentar todas as tabelas de sua responsabilidade até o dia 10 de
cada més, conforme a lista de tabela seguinte:

ANULACAO_EMPENHO

AUTORIZACAO_ABERTURA_CREDITO

ANULACAO_LIQUIDACAO_EMPENHO

DIVIDA_PUBLICA

DIVIDA_PUBLICA_SALDO

DOTACAO

EMPENHO

EMPENHO_SUBFUNCAO

INSCRICAO_RESTO_PAGAR

ITEM_LIQUIDACAO_EMPENHO

ITEM_RESTO_PAGAR_PROCESSADO

LIQUIDACAO_EMPENHO

LIQUIDACAO_EMPENHO_FONTE_REC

LRF_AUDIENCIA_PUBLICA

LRF_CRONOGRAMA_DESEMBOLSO

LRF_META_ARRECADACAO

LRF_PUBLICACAO_ANEXOS

MOVIMENTO_CONTA_CONTABIL_TCEMT

MOVIMENTO_RESTO_PAGAR

NOTA_EXPLICATIVA

NOTA_FISCAL

ORGAO

ORGAO_TIPO

UNIDADE_ORCAMENTARIA

Alimentar do Sistema APLIC, de forma digitalizada os arquivo de
Decretos de Créditos Especiais e Suplementares;

Efetuar a geragédo dos arquivos no sistema informatizado e a
correcao das inconsisténcias se houver;

Efetuar o fechamento de todos os lancamentos do més até o dia
12 do més subseqliente, ao responsavel pelo Aplic.

RECURSOS HUMANOS

Alimentar todas as tabelas de sua responsabilidade até o dia 10 de
cada més, conforme a lista de tabela seguinte:

~N
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ALTERACAO_CARGO_FUNCAO_PESSOAL

APROVADO_CONCURSO

ATO_PESSOAL

CARGA_HORARIA_FUNCAO_PESSOAL

CARGO_FUNCAO_PESSOAL_UG

CARGO_FUNCAO_PESSOAL_VAGA

COMISSAO_CONCURSO

CONCURSO

CONCURSO

CONTRATO_PESSOAL_TEMPORARIO

DESCONTO_FOLHA_PAGAMENTO

DISPOSICAO_PESSOAL

FOLHA_PAGAMENTO

ITEM_FOLHA_PAGAMENTO

PESSOAL

PESSOAL_APROVADO_CONCURSO

PESSOAL_CONTRATO_PTEMPORARIO

PESSOAL_DEPENDENTE

PESSOAL_DESCONTO_FOLHA_PAGTO

PESSOAL_EM_DISPOSICAO

PESSOAL_FOLHA_PAGAMENTO

PESSOAL_PREVIDENCIA

PREVIDENCIA_BENEFICIO

PREVIDENCIA_CONTRIBUICAO

PREVIDENCIA_FOLHA_SEGURADO

PREVIDENCIA_ORIGEM_RECURSO

PREVIDENCIA_SEGURADO_CONTRIB

PRORROGACAO_CANCEL_CONCURSO

PUBLICACAO_ATO_PESSOAL

PUBLICACAO_CONCURSO

PUBLICACAO_CONTRATO_PESSOAL

RESCISAO_CONTRATO_PTEMPORARIO

REMUNERACAO_RESPONSAVEL

RESPONSAVEL

RESP_CONTADOR_PERIODO_ATIVIDADE

RESP_CONTADOR_TERCEIRIZADO

RESPONSAVEL_DECLARACAO_BEM

RESPONSAVEL_PERIODO_ATIVIDADE

RESPONSAVEL_SALDO_DIVIDA

RETORNO_PESSOAL_CEDIDO

Fechamento de todos os langamentos mensais até o dia 10 do més
subsequente (folha, contratos, atos pessoais e outros que ocorrem no
més);

Alimentar do Sistema APLIC, de forma digitalizada com os arquivos,
de contratos, portarias, decretos e novas leis municipais que legislam
sobre recursos humanos;

Efetuar a geracdo dos arquivos e a corre¢ao das inconsisténcias
se houver.

DEPARTAMENTO DE COMPRAS MATERIAIS

Alimentar todas as tabelas de sua responsabilidade até o dia 10 de
cada més, conforme a lista de tabela seguinte:

CADASTRO_GERAL

Efetuar todos os langamentos mensais até o dia 10 do més
subsequente;

Efetuar geragéo dos arquivos para o sistema APLIC e corrigir as
inconsisténcias geradas se houver;

Informar a Seg¢éo de Contas Publica todas as vezes que se iniciam
um novo Processo licitatério, que por sua vez devera ser informatizado
ao TCE/MT, como Arquivos Adicionais Tempestivos.

DEPARTAMENTO DE CADASTRO, TRIBUTACAO E FISCALIZACAO

Alimentar todas as tabelas de sua responsabilidade até o dia 10 de
cada més, conforme a lista de tabela seguinte:

BAIXA_DIV_ATIVA_NAO_TRIBUT

BAIXA_DIV_ATIVA_TRIBUT

EXECUCAO_DIV_ATIVA_NAO_TRIBUT

EXECUCAO_DIV_ATIVA_TRIBUTARIA

INSCRICAO_DIV_ATIVA_NAO_TRIBUT

INSCRICAO_DIV_ATIVA_TRIBUT

TITULO

Efetuar cadastros e Langcamento dos processos de divida ativa e
\atualizagéo periédica conforme andamento dos processos;

Efetuar todos os lancamentos mensais até o dia 10 do més
subsequente;

Efetuar a geragéo dos arquivos para o Sistema APLIC e corrigir as
inconsisténcias geradas se houver;

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS

Alimentar todas as tabelas de sua responsabilidade até o dia 10 de
cada més, conforme a lista de tabela seguinte:

CADASTRO_GERAL_SAD

CADASTRO_GERAL_SOCIO

CANCELAMENTO_ITEM_PROC_LICIT

CAUCAO_CONTRATO

COMISSAO_PROC_LICIT

CONTRATADO

CONTRATADO_CERTIDAO

CONTRATO

CONTRATO_DOTACAO

CONVIDADO_PROC_LICIT

MEMBRO_COMISSAO_PROC_LICIT

PARALISACAO_RESCISAO_CONTRATO

PARTICIPACAO_PROC_LICIT

PARTICIPANTE_PROC_LICIT

PARTICIPANTE_PROC_LICIT_CERTID

PROCESSO_LICITATORIO

PROC_LICIT_ABERTURA_RETIFIC

PROCESSO_LICITATORIO_SITUACAO

PROCESSO_LICITATORIO_DOTACAO

PUBLICACAO_CONTRATO

PUBLICACAO_PROC_LICIT

Efetuar os Langamento dos processos licitatérios abertos e
homologados no més,e os contratos direto no sistema informatizado.

Geragao dos arquivos nos moldes indicados pelo responsavel
pelo Sistema Aplic;

Fechamento de todos os lancamentos mensais até o dia 10 do més
subsequente;( Obs.: os arquivos deste depto sdo enviados em arquivos
adicionais tempestivos, ou seja a cada dois dias, da ocorréncia de um
processo licitatério, mudanca feita pelo Tce/mt a partir de janeiro de
2009)

Efetuar a geragdo dos arquivos para sistema informatizado e a
correcao das inconsisténcias se houver.

RESPONSAVEL PELAS OBRAS DA PREFEITURA

Alimentar todas as tabelas de sua responsabilidade até o dia 10 de
cada més, conforme a lista de tabela seguinte:

EMPENHO_OBRA

ENGENHEIRO

OBRA

OBRA_ENGENHEIRO_INICIO

OBRA_ENGENHEIRO_FIM

OBRA_HISTORICO

OBRA_ITEM

OBRA_MEDICAO_LIQUIDACAO

OBRA_MEDICAO

OBRA_MEDICAO_ITEM

OBRA_PLANILHA

OBRA_PLANILHA_ITEM

Efetuar o preenchimento dos anexos digitais de obras, e
encaminhar ao responsavel pelo Sistema Aplic ou efetuar os langcamentos
diretamente no sistema informatizado de cadastro e acompanhamento
das obras para geracao de arquivos para o Aplic;

Fechamento de todos os lancamentos nos anexos de obras ou no
sistema informatizado mensalmente até o dia 10 do més subsequente;

DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO E ALMOXORIFADO

Alimentar todas as tabelas de sua responsabilidade até o dia 10 de
cada més, conforme a lista de tabela seguinte:

BAIXA_BENS_IMOVEIS

BAIXA_BENS_MOVEIS

BENS_IMOVEIS

BENS_MOVEIS

COMISSAO_INV_BENS_MOVEIS

COMISSAO_REAVALIACAO_BENS
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COMODATO_BENS_MOVEIS

DEPRECIACAO_BENS_MOVEIS

INVENTARIO_BENS_MOVEIS

ITEM_COMODATO_BENS_MOVEIS

ITEM_DEPRECIACAO_BENS_IMOVEIS

ITEM_DEPRECIACAO_BENS_MOVEIS

ITEM_REAVALIACAO_BENS_IMOVEIS

ITEM_REAVALIACAO_BENS_MOVEIS

MEMBRO_COM_INV_BENS_MOVEIS

MEMBRO_COMISSAO_REAVALIAC_BENS

MEMBRO_INVENTARIO_BENS_MOVEIS

MOVIMENTO_MATERIAL

MOVIMENTO_MATERIAL_REQUISICAO

REAVALIACAO_BENS

Efetuar todos os langamentos mensais das entradas e saidas do
almoxarifado, incorporagao e baixa dos bens patrimoniais, até o dia 10
do més subseqliente;

Efetuar geragao dos arquivos para o Sistema APLIC e corrigir as
inconsisténcias geradas se houver.

DEPARTAMENTO DE FROTAS (Controle de Abastecimento)

Alimentar todas as tabelas de sua responsabilidade até o dia 10 de
cada més, conforme a lista de tabela seguinte:

SEGURO_OBRIGATORIO_VEICULO

USO_MENSAL_VEICULO

VEICULO

Efetuar todos os langcamentos mensais de_abastecimentos dos
veiculos até o dia 10 do més subseqliente;

Efetuar a geragéao dos arquivos para o sistema informatizado e a
correcdo das inconsisténcias se houver.

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS, CONVENIO E PROGRAMAS

Alimentar todas as tabelas de sua responsabilidade até o dia 10 de
cada més, conforme a lista de tabela seguinte:

CONVENIO

CONVENIO_PLANILHA_ITEM

PARTICIPANTE_CONVENIO

PARTICIPANTE_CONVENIO_CERTIDAO

PRESTACAO_CONTAS_CONVENIO

PUBLICACAO_CONVENIO

RESCISAO_CONVENIO

Efetuar todos os langamentos mensais de contratos, convénios e
programas em arquivos até o dia 10 do més subsequente;

Efetuar a geragéo dos arquivos para do sistema informatizado e a
correcao das inconsisténcias se houver.

GERENCIA DE FINANCAS - FINANCEIRO (Diarias e pagamentos em
geral)
Alimentar todas as tabelas de sua responsabilidade até o dia 10 de
cada més, conforme a lista de tabela seguinte:
ADIANTAMENTO
AGENCIA
ANULACAO_ESTORNO_DESC_LIQUIDAD
ANULACAO_ESTORNO_DESC_LIQ_PAGO
ANULACAO_ESTORNO_DIARIA
ANULACAO_ESTORNO_REC_ARREC_BCO
ANULACAO_ESTORNO_REC_ARREC_CXA
CARGO_FUNCAO_PESSOAL_DIARIA
ANULACAO_PAGAMENTO_EMPENHO
AUTORIZACAO_ABERTURA_CREDITO
BAIXA_CAUCAO_CONTRATO
BANCO_NAO_OFICIAL
BILHETE_PASSAGEM
CONCILIACAO_BANCARIA
CONTA_BANCARIA
CONTA_BANCARIA_INATIVA
DESCONTO_LIQUIDADO
DESCONTO_LIQUIDADO_PAGO
DESCONTO_RECIBO_PAGTO
DESCONTO_RECIBO_PAGTO_EVENTUAL
DEVOLUCAO_ADIANTAMENTO

DIARIA

MOVIMENTO_BANCO
MOVIMENTO_CAIXA
MOVIMENTO_DIVIDA_PUBLICA
PAGAMENTO_EMPENHO
PAGAMENTO_EMPENHO_DOCUMENTO
PAGAMENTO_EMPENHO_LIQUIDACAO
PRESTACAO_CONTAS_ADIANTAMENTO
RECEITA_ARRECADADA_BCO
RECEITA_ARRECADADA_CXA
RECIBO_PAGTO
RECIBO_PAGTO_EVENTUAL
REMUNERACAO_RESPONSAVEL
RENUNCIA_RECEITA

SOLICITACAO
TRANSFERENCIA_BANCARIA
TRANSFERENCIA_FINANCEIRA_RLZD

Efetuar todos os lancamentos mensais de requisicdo de diarias
em arquivos até o dia 10 do més subsequente;

Efetuar todos os langamentos mensais de pagamentos realizados
na prefeitura em arquivos até o dia 10 do més subsequente;

Efetuar a geracdo dos arquivos para o sistema informatizado e a
correcao das inconsisténcias se houver.

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E ENGENHARIA

Alimentar todas as tabelas de sua responsabilidade até o dia 10 de
cada més, conforme a lista de tabela seguinte:

ACFPESS_QtdeVagas NAO Inteiro Informar quantidade de vagas
alteradas, criadas ou extintas SIM

ALTERACAO_LDO

ALTERACAO_LOA

ALTERACAO_PPA

LDO

LOA

PPA

PREVISAO_RECEITA

PROGRAMA

PROJETO_ATIVIDADE

TRANSFERENCIA_FINANCEIRA_PRVST

Efetuar todos os lancamentos mensais das aprovagdes e
alteracOes das pecas de Planejamento (PPA, LDO, LOA) em arquivos
até o dia 10 do més subseqliente;

Efetuar a geracdo dos arquivos para o sistema informatizado e a
correcao das inconsisténcias se houver.

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO:

CONTROLE_INTERNO_NORMAS

CONTROLE_INTERNO_PLANO

CONTROLE_INTERNO_SCI

TOMADA_CONTAS_ESPECIAL_INICIO

TOMADA_CONTAS_ESPECIAL_FIM

Porto Estrela — MT, 22 de Setembro de 2010

ALIPIO PIOVEZAN GOMES
Auditor Interno

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO EXECUTIVO N¢. 075/2010

“Homologa a Instrugao Normativa do Sistema de Controle de
Almoxarifado — SCA N.2 001/2010 — VERSAO 01/2010, que dispoe
sobre os procedimentos de Controle do Almoxarifado da Prefeitura da
Municipal de Porto Estrela.”

Benedito de Oliveira, Prefeito Municipal de Porto Estrela, Estado
de Mato Grosso no uso de suas atribui¢gdes legais conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio, atualizada em 12/2008 art. 72 inciso 1V, e
objetivando a operacionalizacao do Sistema de Controle Patrimonial da
prefeitura de Porto Estrela.
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D/E/C/R/E/TI/A:

Art. 12. Fica homologada a Instrugdo Normativa do Sistema de
Almoxarifado — SCA N.2001/2010 - VERSAO 01/2010, que dispde sobre
os procedimentos de Controle do Almoxarifado da Prefeitura da Municipal
de Porto Estrela.

Art. 22, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Gabinete do Prefeito, em 22 de Setembro de 2010.

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

INSTRUCAO NORMATIVA — SCA N.2001/2010 - VERSAO 01/2010

ASSUNTO: Normas Internas de Almoxarifado.

ORGAO CENTRAL / UNIDADE RESPONSAVEL: Departamento de
Almoxarifado.

SETORES ENVOLVIDOS: Administracao Direta, Indireta e todos
os orgaos e Secretaria do Municipio.

SISTEMA ADMINISTRATIVO: SCA - Sistema de Controle de
Almoxarifado

DOS OBJETIVOS

A presente Instrugao Normativa tem por objetivo precipuo disciplinar
sobre os procedimentos de recebimento, armazenagem, controle e
distribuicédo de materiais no Alimoxarifado da Administragéo Direta e da
Administracao Indireta;

Uniformizar os procedimentos administrativos do Almoxarifado,
possibilitando um controle sobre a movimentacao e conservagao dos
materiais estocados.

DOS CONCEITOS

Almoxarifado: é o depdsito onde sdo armazenados os materiais
adquiridos pela municipalidade, antes de serem distribuidos aos setores
de utilizacao, mediante requisicao especifica; é a unidade administrativa
responsavel pelo controle e pela movimentagéo dos materiais adquiridos,
que sao registrados de acordo com as normas vigentes;

Recebimento: ato através do qual o material adquirido é entregue
ao 6rgao publico em local previamente estabelecido;

Armazenamento: consiste na guarda, localizacéo e segurancga
do material adquirido, a fim de suprir as necessidades do érgao publico;

Localizacao: consiste em facilitar a perfeita localizagao dos
materiais estocados sob a responsabilidade do almoxarifado;

Conservacao/Preservacao: consiste em manter os materiais em
suas embalagens originais, preservando de desgastes;

Distribuicado: é o processo pelo qual se faz chegar o material ao
solicitante em perfeitas condi¢oes;

Inventario: consiste na verificagdo quantitativa dos produtos
estocados para fim de confrontagdo do relatério do Sistema Estoque
net.

Normativa Interna de Almoxarifado: integra o conjunto de acdes
da Unidade de Controle Interno que visam agiliza¢éo e maior transparéncia
nas atividades da administracdo municipal, em especial, os
procedimentos realizados pelo Departamento de Licitacdo e Secédo de
Contratos e Almoxarifado juntamente com o patriménio do Municipio;

BASE LEGAL E REGULAMENTAR

Constituicao Federal;

A Constituicdo Estadual de Mato Grosso;

Lei Federal n2 8.429 de 2 de junho de 1992, que dispbe as
sangdes aplicaveis aos agentes Publicos nos casos de enriquecimentos
ilicitos no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcéo na
administracao publica direta, indireta ou fundacional e da outras
providéncias;

Lei Complementar n° 269/2007, que dispde sobre a Lei Organica
do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso e d& outras
providéncias;

Resolucao n° 14, de 25 de setembro de 2007, que Institui o
regimento do Tribunal de Contas nos termos da Lei Complementar n°

269, de 29 de janeiro de 2007 - Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso;

Manual de orientacado para remessa de documentos ao
TCE/MT (4° Versao), Gestao 2008/2009;

Lei n%. 4.320 de 17 de marco de 1964, que institui normas gerais
de direito financeiro para elaboracao e controle dos orgamentos e
balancos da Uniao, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal;

Resolucao 01/2007, que aprova “Guia de implantagao do Sistema
de Controle Interno na Administrag@o Publica” estabelece Prazos e da
outras providéncias;

Lei complementar n° 101 de 4 de maio de 2000, que
estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias;

Lei Complementar Municipal 001/2006, que dispbe sobre a
reestruturagcdo do Estatuto dos Servidores Publicos do municipio de
Porto Estrela, e da outras providéncias correlatas;

Lei complementar n° 359/2008, que dispoe sobre o Sistema de
Controle Interno, cria a Unidade de Controle Interno da Administracao
Publica Municipal, e da outras providéncias;

Decreto n° 037/2008, que dispbe sobre a regulamentacéao da
Unidade de Controle Interno do Municipio de Porto Estrela - MT;

Decreto n° 12/2008, que Institui o Regimento Interno da Unidade
de Controle Interno da prefeitura de Porto Estrela, além de outras normas
que venham assegurar o cumprimento dos principios inerentes, bem
como, Legislagdo Municipal e disposi¢des do Tribunal de Contas do
Estado;

Decreto lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, cédigo penal;

Decreto n° 072/2010, que cria e aprova os Sistemas
Administrativos das Rotinas e procedimentos de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Porto Estrela em obediéncia a resolugdao 01/
2007 do TCE/MT e da outras providéncias.

DAS RESPONSABILIDADES/COMPETENCIA

Da unidade responsavel pela instru¢gdo normativa:

Entende-se por Unidade responsavel por esta Instrucédo Normativa
o Orgao Central do Sistema Administrativo n® 13 (Sistema de
Controle de Almoxarifado) prescrita nos anexos |, Il e lll do decreto
n® 056/2010, na qual, tem as seguintes atribuicbes entre outras que se
fizerem necessarias nos termos legais:

Promover a divulgacao e implementacéo dessa Instrucao Normativa,
mantendo-a atualizada; orientar as areas executoras e supervisionar
sua aplicacao;

Promover discussbes técnicas com as unidades executoras e
com a unidade responsavel pela coordenacao de controle interno, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de controle
que devem ser objeto de alteracao, atualizagéo ou expansao.

Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que lhe sédo afetos,
respondendo pelos encargos a eles atribuidos, determinar a distribuicao,
controle, orientacao e coordenacao dos servicos do almoxarifado.
Assumir responsabilidade pelo fornecimento de pecas e/ou materiais;
determinar e chefiar as atividades cadastrais do almoxarifado; outras
atividades afins.

Das Unidades Executoras

Entende-se por Unidades Executoras dessa Instrucao Normativa
todas as Secretarias, Departamentos, Setores, Secao, vinculados
ao Sistema de Controle de Almoxarifado, na qual, tera as seguintes
atribuigbes, entre outras que se fizerem necessarias nos termos legais:

Atender as solicitacdes da unidade responsavel pela Instrugao
Normativa, quanto ao fornecimento de informacgoes e a participagéo no
processo de atualizagdes;

Alertar a unidade responsavel pela Instrucdo Normativa sobre
alteracdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando as sua otimizacao, tendo em vista, principalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento da eficiéncia
operacional;

Manter a Instrugdo Normativa a disposi¢do de todos os funcionarios
da unidade e da Prefeitura Municipal, velando pelo fiel cumprimento da
mesma;

Cumprir fielmente as determinacdes da Instrucdo Normativa, em
especial quanto aos procedimentos na geracao de documentos, dados
e informacoes;
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Informar por escrito, ao chefe imediato, a pratica de atos irregulares

ou ilicitos levando em consideragao os termos prescrito no caput do art.
11 da lei complementar 359/2008;

Manter no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados,
atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;

Guardar sigilo sobre dados e informacgdes obtidos em decorréncia
do exercicio de suas fungdes e pertinentes a assuntos sob a sua
fiscalizacao, utilizando-os exclusivamente para a elaboragcédo de
relatérios ou para expedicdo de recomendacgdes.

Da Unidade Responsavel pela Coordenagéao do Controle In-terno

Entende-se por Unidade Responsavel pela Coordenacgéao do Controle
Interno a Unidade de Controle Interno da Administracdo Publica
Municipal prescritos nos termos da lei complementar n°. 359/2008 -
Substitutiva, na qual, tem as seguintes atribuicdes entre outras que se
fizerem necessarias dentro dos termos legais:

Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagdes da Instrucao
Normativa, em especial no que tange a identificacdo e avaliacdo dos
pontos de controle e respectivos procedimentos de

controle;

Através da atividade interna, avaliar a eficacia dos

procedimentos de controle inerentes ao SCA (Sistema de
Controle de Almoxarifado), propondo alteracdoes nas Instrucoes
Normativas para aprimoramento dos controles;

Manter no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados,
atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;

Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivo, a pratica de
atos irregulares ouilicitos levando em considerag¢éo os termos prescritos
no caput do art. 11, § 12 e § 2° da lei complementar n°. 359 /2008;

Guardar sigilo sobre dados e informacgdes obtidos em decorréncia
do exercicio de suas fungdes e pertinentes a assuntos sob a sua
fiscalizacao, utilizando-os exclusivamente para a elaboragcédo de
relatérios ou para expedicdo de recomendacgoes.

DOS PROCEDIMENTOS

Das rotinas gerais do Setor de Almoxarifado:

Manter o controle do almoxarifado no sistema informatizado de
controle de material, assegurando as acdes necessarias a sua
operacionalizagéo e aperfeicoamento;

Estabelecer o fluxo de recepcao, armazenamento e retirada dos
materiais;

Manter as instalacbes apropriadas para a seguranga, conservagao,
armazenamento e movimentacao de materiais;

Supervisionar e controlar a distribuicdo dos materiais requisitados,
promovendo os cortes caso seja necessario nos pedidos de
fornecimento dos setores, em funcdo da necessidade de
contingenciamento de despesa do Municipio, evitando sempre que
possivel, a demanda reprimida e a consequente ruptura de estoque;

Enviar & Segao de Contratos, Compras e Licitagdes os materiais
em falta, quando atingirem os estoques minimos, mantendo de forma
atualizada, a quantidade e a periodicidade dos materiais de consumo;

Manter o sistema de requisicao para retirada de materiais, de modo
a permitir facilidade de acesso e agilidade na entrega do mesmo;

Conferir quantidade, qualidade, validade e valores no ato do
recebimento, mediante nota fiscal e requisicdo de compra;

Devolver a mercadoria que nao estiver de acordo com as
especificagdes determinadas no documento fiscal e/ou requisicao de
compra, procedendo a notificacdo da empresa, para regularizagéo da
situag@o, com imediata comunicagéo do ocorrido ao setor de compras e
licitagoes;

Disponibilizar relatério atualizado da movimentacao de entrada e
saida dos itens estocados;

Informar a autoridade da ocorréncia de desfalque ou desvio de
materiais, bem como da pratica de qualquer ato ilegal, ilegitimo ou
antiecondmico que resulte dano ao erario publico;

Em caso de aquisicao de materiais especializados, sempre que for
necessario, solicitar o pronunciamento dos 6rgdos técnicos e/ou da
Secretaria que solicitou o referido material;

Encaminhar as notas entregue pelo fornecedor, devidamente
carimbadas com as declaragoes de recebimento e aceitacdo do material,
para o departamento de compras;

~N

Receber as solicitagdes de fornecimento de materiais emitidas
pelos setores e, apds o registro, efetuar a liberagéo da solicitagdo via
sistema;

Atender com agilidade e presteza as demandas solicitadas de
materiais;

Acompanhar, periodicamente, o prazo de validade dos materiais.

Dos recebimentos dos materiais:

Todo e qualquer material adquirido, devera ser conferido, quanto a
sua quantidade, qualidade, validade e valores no ato do recebimento,
mediante nota fiscal e requisicao de compra;

Na aplicagao direta aqueles materiais destinados especificamente
para algumas Secretarias deverao ter o recebimento dado pelo Diretor
do Almoxarifado ou Comisséo Especial de Recebimento e encaminhado
ao Secretario ou pessoa responsavel pelo setor de destino;

A Comisséao citada na alinea anterior sera designada pelo Prefeito
Municipal através de Portaria em observancia ao § 89, art. 15 da lei
8666/93;

Atendidas as exigéncias, os materiais serdo estocados no
almoxarifado e, sera declarado, na nota fiscal, a aceitag@o e recebimento
dos mesmos, utilizando carimbo especifico, enviando-as apds o aceite
para o departamento de compras;

Os materiais deverao ser registrados no sistema Estoque net,
conforme critérios do sistema;

Nenhum material sera liberado para as unidades sem o recebimento
definitivo e os devidos registros nos sistemas competentes;

No caso do material ndo cumprir as especificacdes determinadas
ou ainda apresentar falhas, imperfeicoes ou defeitos, o0 mesmo nao
seré aceito no Almoxarifado, sendo imediatamente efetuada a devolugao
ao fornecedor, procedendo a notificacdo da empresa e demais
providéncias cabiveis;

Todas as notas fiscais de compras de materiais e bens deveréao
estar acompanhadas do Controle Eletrénico de Notas Fiscais de Saida
— CENF, emitido através do site da Secretaria de Estado de Fazenda,
conforme Portaria n®. 31/2005-SEFAZ;

Ficam dispensadas do controle eletrénico de notas fiscais de saida,
as notas fiscais emitidas eletronicamente, através do site da Secretaria
de Estado de Fazenda, bem como as notas fiscais de outros Estados /
Interestaduais;

Do armazenamento e organizagao dos materiais:

O armazenamento e a organizagdo dos materiais devera ser
realizado pelo Almoxarifado, conforme os seguintes critérios:

O almoxarifado devera ser organizado de tal forma que haja a
maximizagao do espaco, a garantia de seguranga para os materiais ali
estocados e a facil circulacao interna;

Empilhar os materiais sem contato direto com o piso;

Observar as recomendacdes do fabricante;

Agrupamento por secretaria, a fim de facilitar a movimentacéao,
realizagcdo de inventarios e distribuigao;

Armazenamento dos bens pesados e volumosos em prateleiras
mais baixas, evitando riscos de acidentes ou avarias e facilitando a
movimentacgao;

Conservacao dos bens nas embalagens originais, sempre que
possivel;

Organizar os materiais, de modo que os novos que forem chegando,
sejam colocados atrds dos materiais ja existentes, armazenados ha
mais tempo;

Distribuir primeiro os materiais que estdo com o prazo de validade
préximo a vencer e os estocados ha mais tempo;

Armazenar os materiais de pequeno volume e alto valor em armarios
trancados;

Os materiais mais utilizados devem ficar préoximos a expedicao e
colocados a frente daqueles menos utilizados

Das conservagdes dos materiais:

O Almoxarifado deve ficar em local limpo, seguro, de facil acesso
e arejado, que garanta a conservacao dos materiais e,
preferencialmente, localizado em andar térreo;

Quanto a conservagao e preservagao dos materiais:

Manter o Almoxarifado organizado e limpo;
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Inspecionar, periodicamente, todos os materiais sujeitos a corrosao
e deterioracdo, protegendo-os contra efeitos do tempo, luz e calor;

Fazer revisdo periédica nas instalagdes e equipamentos de
seguranga.

Da distribuicdo dos materiais:

Toda retirada de material do Almoxarifado devera ser feita através
de requisicao de materiais, identificando a unidade solicitante, a
quantidade e a descricao do material solicitado;

O fornecimento dos materiais se dara por requisicao efetuada via
sistema, e na inoperancia do mesmo, podera ser efetuada via oficio
observando os critérios estabelecidos no item anterior;

O registro de entrada e saida de materiais devera ser feito no
mesmo dia em que ocorreu a operacao;

A distribuicado dos materiais devera ser efetuada de segunda a
sexta em dias de expedientes normais da Prefeitura Municipal de Porto
Estrela na seguinte forma:

A partir da solicitagdo de material para o atendimento aos setores,
excetuando-se os setores caracterizados de urgéncia, que deverao
ter o atendimento imediato;

Obedecendo sempre a estocagem e data de validade mais antiga,
no atendimento das requisicdes de materiais;

Em horarios Matutinos: seréo realizados atendimentos das 07 horas
até as 11 horas;

Em horario vespertino: Sera realizado atendimento das 13 horas
até as 17 horas;

A distribuicao sera definida pela ordem de chegada das requisi¢cdes
dos setores, sendo realizado o mais breve possivel, salvo os casos
excepcionais que deverao ser atendidos no mesmo momento;

As quantidades de materiais a serem fornecidas deverdo ser
controladas, levando-se em conta o consumo médio mensal dessas
unidades usuarias, nos 12 (doze) ultimos meses.

Dos inventarios dos materiais:

O inventario dos bens permanentes e bens de consumo em
almoxarifado deverao ser realizados pelo menos duas vezes por ano,
sendo uma no encerramento do exercicio fiscal;

Os relatérios conclusivos dos inventarios de encerramento de
exercicio deverdo ser apresentados a Secretaria Municipal de
Administragcdo até o dia 31 de dezembro do exercicio de referéncia;

Poderao ser realizados outros inventarios, parciais e intermediarios,
de acordo com as necessidades de gestéo, por meio da realizacao de
levantamentos continuos e seletivos dos bens em uso e em estoque, de
forma a permitir a conferéncia sistematica de todos os itens ao longo de
cada exercicio.

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos
seré objeto de instauracdo de Processo Administrativo para apuragao
da responsabilidade da realizagéo do ato contrario as normas instituidas,
na qual tera como base legal para instauragdo do mesmo os artigos 178
a 295 da Lei Complementar Municipal 001/2006;

O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos
sera também objeto de infragao passivel de Improbidade Administrativa
de acordo com a lei Federal n®. 8.429, de 2 de junho de 1992;

Instaurado o processo administrativo, sua concluséo se dara no
prazo de 30 (trinta) dias podendo ser prorrogado por mais 30 (trinta)
dias;

O processo administrativo sera desenvolvido por comissao
designada pelo chefe do poder executivo, assegurado aos envolvidos
o contraditério e a ampla defesa;

Os fatos apurados pela comissao serdo objetos de registro claro
em relatério e encaminhamento a controladoria municipal para
conhecimento e orientacdes ao chefe de poder correspondente com
indicagéo das medidas adotadas ou a adotar para prevenir novas falhas,
ou se for o caso, indicacdo das medidas punitivas cabiveis aos
responsaveis, na forma do estatuto dos servidores;

O chefe de poder executivo decidira no prazo de 30 (trinta) dias, a
aplicacao das penalidades indicadas no processo.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inobservancia desta Instrugdo Normativa constitui omissao de
dever funcional e sera punida na forma prevista em lei;

Aplica-se, no que couberem aos instrumentos regulamentados
por esta Instrucao Normativa as demais legislagdes pertinentes;

Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento poderéao
ser obtidos junto a Unidade de Controle Interno que, por sua vez, através
de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria interna,
aferira a observancia de seus dispositivos por parte das diversas
unidades da estrutura organizacional;

Em caso de duvidas e/ou omissdes geradas por esta Norma Interna
deverao ser solucionadas junto a Unidade Central do Sistema de Controle
Patrimonial e Unidade Central de Controle Interno.

Esta instrucao entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Porto Estrela, 22 de Setembro de 2010.

ALIPIO PIOVEZAN GOMES
Auditor de Controle Interno

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N2076/2010

“Homologa a Instrucao Normativa do Sistema de Educagéo - SEC
n2. 001/2010 VERSAO 01/2010, que dispde sobre os procedimentos
da rotina da Secretaria de Educacao do Municipio de Porto Estrela”.

Benedito de Oliveira, Prefeito Municipal de Porto Estrela, Estado
de Mato Grosso no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei
Organica do Municipio Atualizada em 12/2008, Art. 72, inciso IV, e
objetivando a operacionalizacao do Sistema de Controle Interno da
prefeitura de Porto Estrela.

D/E/C/R/E/TA:

Art. 12 - Fica homologada a Instrugéo
Normativa do Sistema de Educacéo - SEC n2 001/2010 VERSAO 01/
2010, que dispde sobre os procedimentos da rotina da Secretaria de
Educacao do Municipio de Porto Estrela, na forma do Anexo deste
Decreto.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito em 22 de Setembro de 2010.

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N¢076/2010

INSTRUCAO NORMATIVA—SEC N.°001/2010 - VERSAO 01/2010

ASSUNTO: Normas de Procedimentos da rotina da Secretaria de
Educacgao do Municipio de Porto Estrela.

ORGAO CENTRAL/UNIDADE RESPONSAVEL: Coordenadoria
Pedagdgica.

SETORES ENVOLVIDOS/UNIDADES EXECUTORA:

SISTEMA ADMINISTRATIVO: SEC - Secretaria Municipal de
Educacao.

DOS OBJETIVOS

Disciplinar os Procedimentos e Condigbes para o bom
funcionamento da Coordenadoria Pedagdgica para que nao venha
ocorrer irregularidades e ilegalidades a Unidade competente, envolvendo
todas as areas da administracéo Direta e Indireta, conforme planejamento
e metodologia de trabalho, objetivando aferir a observancia aos
procedimentos de controle de forma padronizada e, se for o caso,
aprimora-los.

Aperfeicoar os procedimentos da Coordenadoria Pedagodgica, do
Municipio de Porto Estrela, disciplinando normas de Procedimentos do
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dia a dia de cada funcionario, objetivando organizar e estabelecer
atividades minimas a serem observadas;

Considerando o relevante interesse do Municipio em otimizar
seus sistemas integrados de gestdo e controle, a normativa que se
apresenta vem recomendar procedimentos da Coordenadoria
Pedagdgica do Municipio de Porto Estrela — MT;

Realizar controle preventivo, possibilitando a realizagdo de todos
os procedimentos necessarios ao cumprimento da legislacdo da
Coordenadoria Pedagdgica, contribuindo para que nao se cometam
falhas e ilegalidades.

Otimizar os procedimentos administrativos da Prefeitura
Municipal, disciplinando normas gerais para da Coordenadoria
Pedagdgica, objetivando organizar e estabelecer atividades
minimas a serem observadas.

DOS CONCEITOS

FUNDEB: Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagéo
Basica;

DA BASE LEGAL

Constituicao Federal em geral e especificamente os art. 37, art.
70, art. 165, incisos |, Il e 111;

Lei Federal n2. 8.429 de 02 de junho de 1992, que dispbe as
sangdes aplicaveis aos agentes Publicos nos casos de enriquecimentos
ilicitos no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fung¢éo na
administracao publica direta, indireta ou fundacional das outras
providéncias;

Lei Complementar n° 269/2007, que dispde sobre a Lei Organica
do Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso e da outras providéncias;

Resolucao n° 14, de 25 de setembro de 2007, que Institui o
regimento do Tribunal de Contas nos termos da Lei Complementar n°
269, de 29 de janeiro de 2007 - Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado de Mato grosso;

Lei n° 4.320 de 17 de marco de 1964, que institui normas gerais
de direito financeiro para elaboracao e controle dos orgamentos e
balancos da Uniao, dos Estados dos Municipios e do Distrito Federal;

Resolucao 01/2007, que aprova “Guia de implantagdo do Sistema
de Controle Interno na Administracdo Publica” estabelece Prazos e da
outras providéncias;

Lei complementar n° 101 de 4 de maio de 2000, que
Estabelece normas de financas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias;

Lei Municipal n° 359/2007, que dispde sobre o Sistema de Controle
Interno, cria o Controle Interno da Administragcdo Publica Municipal, e da
outras providéncias;

Decreto Municipal n° 037/2008, que dispde sobre a
regulamentagéo Controle interno do Municipio de Porto Estrela - MT;

Decreto Municipal n° 12/2008, que aprova o Regimento Interno
dos sistemas de controle interno da Prefeitura de Porto Estrela, além de
outras normas que venham assegurar o cumprimento dos principios
inerentes, bem como, Legislagdo Municipal e disposi¢ces do Tribunal de
Contas do Estado;

Decreto n° 072/2010, que cria e aprova os Sistemas Administrativos
das Rotinas e procedimentos de Controle Interno da Prefeitura Municipal
de Porto Estrela em obediéncia a resolugao 01/2007 do TCE/MT e da
outras providéncias;

Encontra-se embasamento legal na Lei n® 9.394 de 20 de dezembro
de 1996 que estabelece diretrizes e bases da educacao nacional, na
Lei n® 11.494 de 20 de junho de 2007, que regulamenta o FUNDEB, na
Lei Federal n® 8.429 de 02 de junho de 1992, que dispde sobre as
sangdes aplicadas aos agentes publicos, na Lei Federal n® 4.320 de 17
de margo de 1964, que estabelece normas gerais de direito financeiro,
nos artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal, além de outras normas
que venham assegurar o cumprimento dos principios inerentes, bem
como, Legislagdo Municipal e disposi¢cdes do Tribunal de Contas do
Estado.

RESPONSABILIDADES
Da Unidade Responsavel
Entende-se por Unidade responsavel por esta Instrucdo Normativa
a Unidade Central do Sistema Administrativo n® 10/2010 (Sistema de
\_ Educag&o), prescrita nos anexos |, Il e Il do decreto n°. 056/2010, na

qual tem as seguintes atribuicdes entre outras que fizerem necessarias
nos termos legais.

Promover a divulgagéo e implementacao da Instrucdo Normativa,
mantendo-a atualizada; orientar as areas executoras e supervisionar
sua aplicacao;

Promover discussbes técnicas com as unidades executoras e
com a unidade responsavel pela coordenacao de controle interno, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de controle
que devem ser objeto de alteracado, atualizagdo ou expansao;

Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que Ihe séo afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuido (a), determinar a
distribuicdo, controle, orientacao e coordenacédo dos servigos do
Sistema de Educacéo de Porto Estrela;

Assumir responsabilidade pelo fornecimento de informacoes a
Unidade de Controle Interno;

Determinar e chefiar as atividades do Sistema de Educacao de
Porto Estrela, entre outras atividades afins;

Encaminhar as informag6es a Unidade de Controle Interno quando
solicitado.

Distribuir tarefas sobre as rotinas de trabalhos a ser executado do
Sistema de Educacéo de Porto Estrela;

Planejar, orientar e assegurar as atividades de rotinas do Sistema
de Educacao de Porto Estrela

Coordenar os trabalhos do Sistema de Educacéo de forma eficiente,
propondo e implantando melhorias, com definicdes de politicas de
desenvolvimento de pessoal na administragdo direta e indireta do
Municipio de Porto Estrela.

Das Unidades Executoras

Entende-se por Unidade Executora dessa Instrucao Normativa
todas as Secretarias, Departamento, Setores, Secao, vinculados ao
Sistema Educacéo, na qual, tera as seguintes atribuicdes, entre outras
que se fizerem necessarias nos termos legais:

Atender as solicitagbes da unidade responsavel pela Instrugao
Normativa, quanto ao fornecimento de informacées e a participagéo no
processo de atualizacoes;

Alertar a unidade responsavel pela Instrucao Normativa sobre
alteragdes que se fizerem necesséarias nas rotinas de trabalho,
objetivando as sua otimizagao, tendo em vista, principalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento da eficiéncia
operacional;

Manter a Instrucao Normativa a disposicao de todos os funcionarios
da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

Cumprir fielmente as determinagdes da Instrucdo Normativa, em
especial quanto aos procedimentos na geragdo de documentos, dados
e informacoes;

Informar por escrito, ao chefe imediato, a pratica de atos irregulares
ou ilicitos levando em consideracdo os termos prescrito no caput do
art. 11 da Lei Complementar n®. 359/2008;

Manter no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados,
atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;

Guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidos em decorréncia
do exercicio de suas fungdes e pertinentes a assuntos sob a sua
fiscalizagdo, utilizando-os exclusivamente para a elaboragédo de
relatérios ou para expedi¢cdo de recomendacoes;

Da Unidade Responsavel pela Coordenagao do Controle In-terno

Entende-se por Unidade Responsavel pela Coordenagao do
Controle Interno a unidade de Controle Interno da Administracao
Publica Municipal prescrita nos termos da lei complementar n%. 359/
2008 - na qual, tem as seguintes atribuicdes entre outras que se fizerem
necessarias dentro dos termos legais:

Prestar apoio técnico por ocasiao das atualizagdes da Instrugao
Normativa, em especial no que tange a identificagcdo e avaliagdo dos
pontos de controle e respectivos procedimentos de

controle;

Através da atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia
dos procedimentos de controle inerentes ao STB, propondo alteracdes
na Instrugdo Normativa para aprimoramento dos controles;

Manter no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados,
atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;

Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivo, a pratica de
atos irregulares ou ilicitos levando em consideracgao os termos prescritos
no caput do art. 11, § 12 e § 2° da lei complementar n°. 359/2007; Y,
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Guardar sigilo sobre dados e informacdes obtidos em decorréncia
do exercicio de suas fungdes e pertinentes a assuntos sob a sua
fiscalizacao, utilizando-os exclusivamente para a elaboragédo de
relatérios ou para expedicdo de recomendacgoes.

DOS PROCEDIMENTOS

Sem prejuizo das atribuicOes estabelecidas na Lei de Estrutura
Organizacional do Municipio, na Lei de Plano de Cargos e Vencimentos,
o Sistema de Controle Interno recomenda a Secretaria Municipal de
Educacédo a adogao dos procedimentos constantes desta Instrucéo
Normativa na pratica de suas atividades:

Viabilizar meios para garantir:

O planejamento, a direcao, a organizacado, a execugao e o controle
das politicas municipais dirigidas ao ensino em cooperagdo com 0s
Governos Estadual e Federal;

Criar meios para garantir os recursos no sentido de atender aos
dispositivos constitucionais e da legislacéo correlata, com especial
atencao as determinacgdes da Lei Organica do Municipio;

Garantir, o ensino municipal, planejando suas ac¢des, dando
prioridade ao Ensino Infantil e ao Ensino Fundamental;

Determinar o arquivamento dos documentos obedecendo
as instrugdes do Tribunal de Contas do Estado;

Providenciar a abertura de contas bancarias especificas para
movimentacao financeira e requisitar que os recursos garantidos por lei
sejam repassados ao 6rgao responsavel pela Educacgéo;

Certificar se os prazos e percentuais de repasses estao
sendo cumpridos;

Certificar se esta sendo cumprido as determinacdes legais
referentes ao Conselho Municipal de Educacéao;

Implantar o plano de carreira especifico para o magistério;

Certificar se as despesas do ensino estao corretamente
classificadas;

Certificar se ha recursos de convénios incluidos
indevidamente no indice da Educacao;

Instituir competicao entre estabelecimentos de ensino,
adotando critérios objetivos para premiacao ao final do ano para os que
atingem metas/objetivos previamente tracados;

Acompanhar mensalmente o recebimento e aplicagéo dos
recursos do FUNDEB emitindo relatério e apresentando-o ao respectivo
Conselho.

Submeter a apreciacdo do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB a prestacao de contas
mensal;

Acompanhamento mensal dos recursos aplicados,
demonstrando receitas e despesas;

Determinar a confecgao de pastas separadas de toda a
documentagéo da receita e despesa do Setor de Educacéo, conforme
Instrugdes do Tribunal de Contas;

Manter controles especificos de convénios da Educacao
demonstrando receita e despesa;

Manter controle e acompanhamento da aplicacao do
percentual minimo estabelecido pela Constituicdo Federal na manutencao
do ensino;

Verificar se a Lei Organica Municipal estabelece indice
superior ao estabelecido pela Constitui¢ao;
Assessorar os Conselhos Municipais em assuntos
pertinentes a Educacao;
Determinar vistorias regulares nos veiculos de transporte
escolar, visando a seguranga e integridade dos alunos;
Verificar a quantidade da merenda escolar que esta sendo
servida na rede municipal de ensino, mediante relatério emitido por
nutricionistas;

Do Gerenciamento
O Sistema de Controle Interno recomenda que o gerenciamento do
ensino municipal seja responsabilidade do Secretario Municipal de
Educacéo, submetendo ao Administrador o plano da educagéo para o
periodo de gestdo, para apreciagdo e aprovagao;
O plano deve envolver o recenseamento anual, 0s recursos
materiais, investimentos necessarios para atender adequadamente a
\_ demanda e o quadro de pessoal adequadamente dimensionado, devendo

fazer constar do Plano Plurianual todas as obras necessarias para
atendimento ao setor;

Recomenda-se ao Secretario Municipal de Educagéo, como
responsavel pela rede municipal de ensino, obter delegacéao de
competéncia do Prefeito para ordenar as despesas e autorizar os
pagamentos, movimentando as contas bancaria;

Devera o Secretario Municipal de Educacao prestar
informacdes atualizadas ao Sistema de Controle Interno e a Contabilidade
sobre o controle dos convénios e programas de sua Secretaria com
execucao de programas tais como: merenda escolar, informando o
numero de alunos atendidos, documentacao pertinente, valores
envolvidos na execucao, plano de trabalho e outros;

Manter controle geral das escolas municipais tais como:
dados dos alunos, nome das escolas, distancia da sede, localidade,
numero de professores e servidores especificando cargos e situagao
funcional;

Manter em arquivo préprio todas as leis e demais atos
administrativos pertinentes ao ensino fundamental;
Manter atualizado o almoxarifado da Secretaria Municipal
de Educacao;

Manter o controle sobre os bens patrimoniais da Secretaria
Municipal de Educacao;

Determinar avaliacdo de desempenho pertinente aos
servidores e professores do ensino municipal;

Manter o controle das contratagdes temporarias da
Secretaria Municipal de Educagao;

Manter o controle sobre as viagens dos professores e
servidores da Secretaria Municipal de Educagéo;

Promover programas de reciclagem e treinamento
permanente dos servidores da educagdo, objetivando a
profissionalizagao;

Manter o Setor de Recursos Humanos informado de todos
os dados pertinentes aos servidores do ensino, inclusive o ponto mensal;

Solicitar materiais ou servicos pertinentes ao setor para
serem encaminhados ao Setor de Compras e Licitagdes;

Participar e acompanhar os processos licitatérios
pertinentes a Secretaria Municipal de Educacao;

Editar regras, visando a integracédo da escola com a familia
e a comunidade;

Promover o aprimoramento dos métodos, processos,
procedimentos didatico-pedagdgicos e elevar os niveis de eficiéncia e
rendimento escolar;

Promover e apoiar programas destinados a erradicacao
do analfabetismo no ambito do municipio.

Assegurar e promover 0 acesso da populacédo em idade
escolar a Rede Municipal de Ensino;

Incentivar e promover congressos, simpoésios e
conferéncias com visitas a capacitar os recursos humanos lotados na
rede municipal de ensino;

Aprovar os planos de trabalho do pessoal docente, a
exercer sobre ele fiscalizagao;

Zelar pelo eficiente funcionamento das atividades
extracurriculares;

Promover com regularidade a execuc¢ao de programas
culturais e recreativos;

Promover e aplicar as praticas esportivas;

Formular e desenvolver a politica municipal de cultura
fomentando a criacao, producéo e divulgacéo de bens culturais;

Desenvolver estudos, programas e projetos objetivam a
definicdo de areas para implantacédo e promocao de diversas
modalidades esportivas, com vista a recreacao, ao lazer e a saude;

Executar e coordenar acoes que visem a difusdo de
manifestacdes artisticas, preservagdo e ampliagao do patriménio
histdrico e cultural do municipio;

Realizar juntamente com as Secretarias Municipais
campanhas publicitarias de educagado comunitaria;

Exercer a coordenacao, administracéo, fiscalizacéao e
controle de expansao de feiras de artesanato popular, arte e similares
em locais publicos;

Determinar o registro, por meio fotografico, fonografico
ou cinematografico, das solenidades, comemoracdes civicas e
festividades préprias do ensino municipal;

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br




P4agina40 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Quarta-Feira, 27 de Outubro de 2010

Participar juntamente com os Conselhos Municipais de
Ensino e Acompanhamento Social do FUNDEB, da aplicagao dos recursos
do ensino;

Dos Recursos Financeiros

O Sistema de Controle Interno recomenda que 0s recursos
financeiros destinados a manutencdo do ensino sejam movimentados
em contas bancarias especificas, devendo ficar a cargo do Secretario
Municipal de Educagéo o seu gerenciamento;

Recomenda-se que o 6rgdo responsavel pela educacgao tenha no
minimo duas contas bancarias para movimentacgao dos recursos oriundos
dos tributos, da seguinte forma:

A primeira conta destina-se aos repasses dos recursos do
FUNDEB, nao sendo recomendavel efetuar depdsito nesta conta para
nao dificultar o processo de prestacdo de contas;

A segunda conta, para receber os depdsitos efetuados
pela tesouraria do Municipio de acordo com as datas mencionadas
anteriormente;

Das Despesas

O Sistema de Controle Interno recomenda atencao especial para a
aplicacao dos recursos a disposicdo do 6rgao responsavel pela
educacao nas despesas permitidas em lei e que compdem o indice de
25% nos termos do artigo 212 da Constituicao Federal. Recomenda-se
que, somente depois de atendido o minimo legalmente exigido, o Municipio
devera atender as outras demandas locais, principalmente no que se
refere ao ensino médio e superior;

Do Or¢camento

E recomendavel que as dotagdes orcamentarias que irdo compor
a proposta orcamentaria do Municipio, sejam propostas pelo érgéao
responsavel pela educacao.

Para que o orgcamento seja elaborado de forma adequada, é
necessario obter os dados de receita prevista no orcamento do Municipio,
calculando-se o percentual incidente sobre essas receitas e
determinando a receita prevista para 6rgao responsavel pela educacao.

Compbem a receita do 6rgao responsavel pela educagéao os 25%
dos impostos municipais, as transferéncias constitucionais e a divida
ativa tributaria oriunda de impostos;

O trabalho de fixacdo das despesas devera ser
compreendido em unidade orgcamentaria, denominada Secretaria de
Educacao;

A fixacdo das despesas devera contemplar os diversos
programas que compdem a unidade orgamentaria;
A divisdo em unidade or¢gamentaria permite determinar com
maior precisdo o seu custo e a comparacao do desempenho com outras
unidades, permitindo um adequado controle;

Execucao Orcamentaria

Depois de sancionada a Lei Orcamentaria torna-se obrigatéria a
publicagao dos orgamentos, nos termos em que dispuser a Lei de
Diretrizes Orgamentarias. E essencial o estabelecimento da programacao
financeira e do cronograma mensal de desembolso, compatibilizando
pagamentos e recebimentos;

Recomenda-se a elaborag@o de um planejamento de compras que
atenda a um semestre, racionalizando os procedimentos licitatorios;

Do Pessoal
O Sistema de Controle Interno devera recomendar a
elaboragcédo de plano de carreira especifico dos profissionais do
magistério. O pessoal de apoio, tais como: servente, auxiliar
administrativo e outros, podem seguir o Plano de Cargos do Municipio;
Recomenda-se que antes de tomar qualquer iniciativa de
\contratagéo, efetuar a avaliagdo do impacto nos gastos com pessoal,

~N
para que se possa determinar adequadamente o quadro de servidores,
procedendo-se ao remanejamento ou a novas contratacdes através
de concursos publico;

E recomendavel que observe a relagdo de nimeros de
alunos por professores no padrao legal exigido pelo Ministério da
Educacgéo e Cultura.

Do Transporte Escolar
Para terceirizaga@o do transporte escolar é recomendavel
determinar com preciséo as rotas de forma a estabelecer a otimizagao
dos veiculos e pagar o preco justo pelo servico prestado, observando
ainda:

O instrumento convocatério do processo licitatorio para
contratagdo dos servicos de transporte escolar, devera ser elaborado
de forma a garantir a seguranga e a integridade fisica dos alunos,
assim como, os veiculos a serem utilizados deverao ser vistoriados
por autoridade competente, com emissao de laudo;

Nao permitir o transporte de alunos em veiculos abertos;

Implantar os controles estabelecidos na Instrugédo

Normativa que regulamenta o Transporte e a Frota Municipal no que

couber aos veiculos do transporte escolar e seus condutores, tais
como:

Manter os veiculos sempre limpos e em condi¢des de uso;

Verificar periodicamente as condi¢cdes externas dos veiculos
quanto a lataria, vidros, escapamentos, pneus, hoddometros e outros;

Autorizar o abastecimento dos veiculos conforme modelo
estabelecido pelo Sistema de Controle Interno;

Programar e acompanhar as manutencoes periodicas dos veiculos
do transporte escolar;

Autorizar a utilizacdo dos veiculos somente no interesse do
servico publico, fiscalizando o fiel cumprimento das autorizagdes;

Assegurar que todos os veiculos estejam recolhidos a garagem
ao final do expediente, registrando ou justificando as possiveis
auséncias;

N&o permitir que os veiculos circulem sem os acessérios e
ferramentas obrigatdrias, tais como: macaco, chave de rodas, tridngulo
e extintor de incéndio, bem como, qualquer equipamento ou peca
danificada que possa ser objeto de multa de transito;

Apurar responsabilidades em caso de acidentes de transito;

Providenciar o licenciamento dos veiculos, providenciando copia
autenticada para arquivamento em pasta propria e assegurando que o
original de porte obrigatério esteja no veiculo;

Acompanhar o vencimento das apdlices de seguro e solicitar a
renovacao, com a antecedéncia necessaria;

Gerenciar o contrato de lavagem, lubrificacéo, e/ou troca de éleo
com o fornecedor contratado, acompanhando a quantidade e
administrando a real necessidade dos servigos, visando sempre manter
a frota limpa e em condi¢cdes de uso;

Receber as Notas Fiscais de prestacao de servicos e/ou pelas
utilizadas na frota, atestar a correta execugao/utilizacao e encaminhar
as Notas Fiscais a Tesouraria, Setor de Compras ou Licitagdes conforme
a modalidade de compra;

Aprovar os orcamentos prévios fornecidos pelo contratado para
manutengao da frota e acompanhar a execugao dos trabalhos quanto
a quantidade, prazos, eficiéncia e garantia;

Emitir solicitacdo de empenho, sempre que aprovar orcamento de
reparos nos veiculos, anexando cépia do respectivo orcamento; )
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Pesquisar periodicamente precos de mercado das pegas e mao-
de-obra utilizada pela contratada na manutengao da frota e comparar
com precos faturados;

Verificar niveis de agua, 6leo e presséo dos pneus periodicamente;

Respeitar as Leis de Transito, se responsabilizando pelo pagamento
imediato de multas a que der causa;

Nao fumar e nao permitir que outros fumem no interior do veiculo;

Usar sempre o cinto de seguranca, exigindo que todos os demais
passageiros também o usem;

No transporte escolar, manter a velocidade maxima de 60km/h em
estrada asfaltada e de 40km/h em estrada de terra e area urbana;

Tratar os colegas, alunos e usuarios dos veiculos sempre com
respeito e cordialidade;

Apresentar-se para o trabalho sempre bem trajado,
preferencialmente com uniforme personalizado da Prefeitura;

Nunca exceder o numero de passageiros permitido para o veiculo,
salvo emergéncia ou autorizagdo superior;

Evitar o comportamento agressivo, falta de respeito e palavroes,
considerando que esta trabalhando com criancas; conferir as pecas
substituidas nos veiculos;

Preencher quilometragem de saida e retorno, registrada no
hodémetro do veiculo, nas autorizagdes de saida.

DISPOSICOES GERAIS

Entende-se por estradas vicinais as vias nao pavimentadas que
interligam zonas rurais a zona urbana;

Os procedimentos instituidos por esta Instrugdo Normativa se
sujeitam a fiscalizagéao in loco realizados periodicamente pelo 6rgao
gestor, e/ou, pelo Sistema de Controle Interno do Municipio.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A Unidade de Controle Interna jamais podera disponibilizar
um Relatério de Auditoria a algum outro servidor que nao seja o
responsavel pelo respectivo 6rgéo auditado;

Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderdo ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferira a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional;

Fundamentado nesses termos e com o intuito de cumprir com os
requisitos obrigatérios do TCE/MT em remessa de documentos o Sistema
de Controle Interno estabelece a presente Instrugdo Normativa na pratica
de suas atividades;

Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento
poderdo ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria
interna, aferira a fiel observancia de seus dispositivos por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional.

Esta instrucdo entra em vigor a partir da data de sua
publicacao.

Porto Estrela - MT, 22 de Setembro de 2010.

ALIPIO PIOVEZAN GOMES
Auditor de Controle Interno

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N2077/2010

“Homologa a Instrugdo Normativa do Sistema Municipal de
Desenvolvimento Social e Trabalho- SDST n. 001/2010 VERSAO 01/
2010, que dispde sobre as Normas de Protegdo Social Basica do
Municipio de Porto Estrela”.

Benedito de Oliveira, Prefeito Municipal de Porto Estrela, Estado
de Mato Grosso no uso de suas atribuicbes legais conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio, atualizada em 12/2008 art. 72 inciso IV, e
objetivando a operacionalizagdo do Sistema de Controle Interno da
prefeitura de Porto Estrela.

D/E/C/R/E/TA:

Art. 12 - Fica homologada a Instrugéo
Normativa do Sistema Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho-
SDST n2.001/2010 VERSAO 01/2010, que dispde as Normas de Protegdo
Social Basica do Municipio de Porto Estrela, na forma do Anexo deste
Decreto.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito em 22 de Setembro de 2010.

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N2077/2010

INSTRUCAO NORMATIVA — SDST N.2 001/2010 — VERSAO 01/
2010

ASSUNTO: Normas do Centro de Referencia de Assisténcia Social
— CRAS.

ORGAO CENTRAL/UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social e Trabalho.

SETORES ENVOLVIDOS/UNIDADES EXECUTORA: Servicos de
Protegéao Social Bésica.

SISTEMA ADMINISTRATIVO: Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Trabalho.

DOS OBJETIVOS

Disciplinar os Procedimentos e Condigdes para o bom
funcionamento dos Servigcos de Protecao Social Basica, para que nao
venha ocorrer irregularidades e ilegalidades & Unidade competente,
envolvendo todas as areas da administracao Direta e Indireta, conforme
planejamento e metodologia de trabalho, objetivando aferir a observancia
aos procedimentos de controle de forma padronizada e, se for o caso,
aprimora-los.

Aperfeicoar os procedimentos do CRAS, disciplinando
normas de Procedimentos do dia a dia de cada funcionario, objetivando
organizar e estabelecer atividades minimas a serem observadas;

Considerando o relevante interesse do Municipio em mediar seus
sistemas integrados de gestao e controle, a normativa que se apresenta
vem recomendar procedimentos para o Departamento de Programas
Sociais da Prefeitura Municipal de Porto Estrela — MT;

Realizar controle preventivo, possibilitando a realizagdo de todos
os procedimentos necessarios ao cumprimento da legislagédo do CRAS,
contribuindo para que nao se cometam falhas e ilegalidades.

Mediar os procedimentos administrativos da Prefeitura
Municipal, disciplinando normas gerais para o CRAS,
objetivando organizar e estabelecer atividades minimas a
serem observadas.

DOS CONCEITOS

CRAS: Centro de Referéncia da Assisténcia Social;

PAIF: Programa de Atencéo Integral a Familia;

PSH - Programa de Subsidio de Interesse Social;

PNHR - Programa Nacional de Habitacao Rural;

PBF - Programa Bolsa Familia:

DA BASE LEGAL

Constituicao Federal em geral e especificamente os art. 37, art.
70, art. 165, incisos I, Il e lll;

Lei Federal n®. 8.429 de 02 de junho de 1992, que dispde as
sangdes aplicaveis aos agentes Publicos nos casos de enriquecimentos)
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ilicitos no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fung¢ao na
administracao publica direta, indireta ou fundacional das outras
providéncias;

Lei Complementar n° 269/2007, que dispde sobre a Lei Organica
do Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso e da outras providéncias;

Resolucao n° 14, de 25 de setembro de 2007, que Institui o
regimento do Tribunal de Contas nos termos da Lei Complementar n°
269, de 29 de janeiro de 2007 - Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado de Mato grosso;

Lei no 10.520, de 17 de julho de 2002, que Institui, no ambito da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37,
inciso XXI, da Constituicao Federal, modalidade de licitagdo denominada
pregdo, para aquisicao de bens e servicos comuns, e da outras
providéncias;

Lei n2. 4.320 de 17 de marco de 1964, que institui normas gerais
de direito financeiro para elaboracao e controle dos orcamentos e
balancos da Uniao, dos Estados dos Municipios e do Distrito Federal;

Resolucao 01/2007, que aprova “Guia de implantagcao do Sistema
de Controle Interno na Administracao Publica” estabelece Prazos e da
outras providéncias;

Lei complementar n° 101 de 4 de maio de 2000, que
Estabelece normas de financas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias;

Lei complementar n° 359/2008, que dispde sobre o Sistema de
Controle Interno, cria a Unidade de Controle Interno da Administracao
Publica Municipal, e da outras providéncias;

Decreto Municipal n° 37/2010, que dispde sobre a regulamentacao
da Unidade de Controle Interno Municipio de Porto Estrela - MT;

Decreto Municipal n° 12/2008, que Institui o Regimento Interno da
Unidade de Controle Interno da prefeitura de Porto Estrela, além de
outras normas que venham assegurar o cumprimento dos principios
inerentes, bem como, Legislacdo Municipal e disposi¢ces do Tribunal de
Contas do Estado;

Decreto n° 072/2010, que cria e aprova os Sistemas Administrativos
das Rotinas e procedimentos de Controle Interno da Prefeitura Municipal
de Porto Estrela em obediéncia a resolugéo 01/2007 do TCE/MT e da
outras providéncias;

Encontra-se amparo nos artigos 145 e 156 da Constituicao Federal,
nas disposi¢des do Cédigo Tributario Nacional, Lei n® 5.172 de 25 de
outubro de 1966, bem como, no Cddigo Tributario Municipal, além de
outras normas que venham assegurar o cumprimento dos principios
inerentes, e disposicdes do Tribunal de Contas do Estado;

Constituicao Federal de 1988;

LOAS — Lei n.° 8.742/93;

Norma Operacional Basica (NOB/SUAS/2005);

Resolugdo CNAS/MDS n.° 3, de 25 de janeiro de 2008 — dispoe
sobre critérios de partilha do ProJovem Adolescente;

Portaria MDS n.° 176, de 14 de maio de 2008 dispde sobre o Piso
Basico Variavel estabelecido no NOB/SUAS e critério de partilha dos
recursos federais para o ProJovem Adolescente;

LEI n.° 11.692 de 10 de junho de 2008 — Dispde sobre o Programa
Nacional de incluséo de Jovem (ProJovem) Subsidios a Regulamentacao
do ProJovem Adolescente — Servigo Socioeducativo.

Decreto n.° 6.629 de 04 de novembro de 2008;

Portaria MDS n.° 171 de 26 de maio de 2009;

Portaria do MDS n.° 442 de 26 de agosto de 2005 (DOU 29/08/2005)
— Regulamentam os Pisos da Protecao Social estabelecidos na NOB/
SUAS, sua composicao e agdes tém como base a Portaria MDS n.° 78,
de 08 de abril de 2004, que estabelece diretriz e norma para a
implementacéo do Programa de Atencgéao integral a Familia — PAIF.

Decreto n. ° 5.085 de 19 de maio de 2004 (DOU 20/05/2004) define
as acdes continuadas de Assisténcia social;

Resolugao n.° 145 de 15 de outubro de 2004 (DOU 28/10/2004)
Aprova a politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS — onde
estabelece o CRAS como uma unidade publica estatal onde executa
servicos de protecdo Social Basica, organiza e coordena a rede de
servigco socioassistenciais locais da PNAS;

Resolugao n.° 130 de 15 de julho de 2005 (DOU 25/07/05) — Aprova
a norma Operacional Basica do SUAS 2005 — NOBSUAS (entre outras

\§

estabelece a operacionalizagcdo da Protecao Social Basica, tais
constituicdo do cofinanciamento do FNAS;

Resolugéo CIT n.° 01 de 24 de agosto de 2005;

Resolugao CIT n.° 04 de 16 de setembro de 2005;

Portaria n.° 225, de 23 de junho de 2006 (DOU 04/07/2006);

Portaria n.° 381, de 12 de dezembro de 2006 (DOU 26/12/2006);

Resolugao n.° 269, de 13 de dezembro de 2006 (DOU 26/12/2006)

Beneficios Eventuais estao previstos no artigo 22 da lei n.° 8.742,
de 1993 — Lei Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS), regulamentado
pelo Decreto Federal 6.307 de 14 de dezembro de 2007, e pela resolugao
n.° 212, de 14 de Outubro de 2006, do Conselho Nacional de Assisténcia
Social (CNAS).

Resolugéo n.° 03, 03 de junho de 2008 (DOU 27/06/2008);

Resolugéo n.° 07, de 10 de setembro de 2009 (DOU 15/10/09);

Resolugéo n.° 109, de 11 de novembro de 2009 (DOU 25/11/2009);

Resolugéo n.° 10 de 05 de novembro de 2009 (DOU 03/12/2009);

Portaria n.° 404, de 03 de dezembro de 2009;

LEIN®11.124, DE 16 DE JUNHO DE 2005.

RESPONSABILIDADES

Da Unidade Responsavel

Entende-se por Unidade responsavel por esta Instrugdo Normativa
a Unidade Central do Sistema Administrativo n® 16/2010 (Sistema
Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho), prescrita nos anexos
I, 11 e Il do decreto n®. 072/2010, na qual tem as seguintes atribuicdes
entre outras que fizerem necessarias nos termos legais.

Promover a divulgacéo e implementacao da Instrugdo Normativa,
mantendo-a atualizada; orientar as areas executoras e supervisionar
sua aplicagao;

Promover discussdes técnicas com as unidades executoras e
com a unidade responsavel pela coordenacao de controle interno, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de controle
que devem ser objeto de alteragéo, atualizacao ou expanséo;

Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que lhe sédo afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuido (a), determinar a
distribuicao, controle, orientacdo e coordenacéo dos servicos do
Departamento de Programas Sociais de Porto Estrela;

Assumir responsabilidade pelo fornecimento de informacdes a
Unidade de Controle Interno;

Determinar e chefiar as atividades do Departamento de Programas
Sociais de Porto Estrela, entre outras atividades afins;

Encaminhar as informacdes a Unidade de Controle Interno quando
solicitado.

Distribuir tarefas sobre as rotinas de trabalhos a ser executado do
Departamento de Programas Sociais de Porto Estrela;

Planejar, orientar e assegurar as atividades de rotinas do
Departamento de Programas Sociais de Porto Estrela;

Coordenar os trabalhos do Departamento de Programas Sociais
de forma eficiente, propondo e implantando melhorias, com definicdes
de politicas de desenvolvimento de pessoal na administrac@o direta e
indireta do Municipio de Porto Estrela.

Das Unidades Executoras

Entende-se por Unidade Executora dessa Instrucao Normativa
todas as Secretarias, Departamento, Setores, Secao, vinculados ao
Sistema de Desenvolvimento Social e Trabalho, na qual, tera as seguintes
atribuigbes, entre outras que se fizerem necessarias nos termos legais:

Atender as solicitagbes da unidade responsavel pela
Instrucdo Normativa, quanto ao fornecimento de informacdes e a
participacdo no processo de atualizagdes;

Alertar a unidade responsavel pela Instrucdo Normativa sobre
alteragdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando as sua otimizacao, tendo em vista, principalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento da eficiéncia
operacional;

Manter a Instrugao Normativa & disposi¢édo de todos os funcionérios
da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

Cumprir fielmente as determinagdes da Instrucdo Normativa, em
especial quanto aos procedimentos na geracao de documentos, dados
e informacoes;

Informar por escrito, ao chefe imediato, a pratica de atos irregulares
ou ilicitos levando em consideracao os termos prescrito no caput do
art. 11 da Lei Complementar n®. 359/2008;
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Manter no desempenho das tarefas a que estiverem

encarregados, atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;

Guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidos em

decorréncia do exercicio de suas funcbes e pertinentes a assuntos

sob a sua fiscalizagao, utilizando-os exclusivamente para a elaboracéao
de relatérios ou para expedi¢cdo de recomendacoes;

Da Unidade Responsavel pela Coordenagao do Controle In-terno

Entende-se por Unidade Responséavel pela Coordenacédo do
Controle Interno a Unidade de Controle Interno da Administragao Publica
Municipal prescrita nos termos da lei complementar n®. 359/2008 -
Substitutiva, na qual, tem as seguintes atribuicbes entre outras que se
fizerem necessarias dentro dos termos legais:

Prestar apoio técnico por ocasido das atualizacdes da Instrucao
Normativa, em especial no que tange a identificacao e avaliacao dos
pontos de controle e respectivos procedimentos de

controle;

Através da atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia dos
procedimentos de controle inerentes ao SBE, propondo alteragdes na
Instrugédo Normativa para aprimoramento dos controles;

Manter no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados,
atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;

Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivo, a pratica de
atos irregulares ouilicitos levando em considerac¢éo os termos prescritos
no caput do art. 11, § 1° e § 2° da lei complementar n®. 359/2008;

Guardar sigilo sobre dados e informacdes obtidos em decorréncia
do exercicio de suas fungdes e pertinentes a assuntos sob a sua
fiscalizacao, utilizando-os exclusivamente para a elaboragédo de
relatérios ou para expedicdo de recomendacgoes.

DOS PROCEDIMENTOS

Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS é uma unidade
publica estatal descentralizada da politica de assisténcia social,
responsavel pela organizacao e oferta de servicos da protecéo social
basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) nas areas de
vulnerabilidade e risco social dos municipios e DF.

Periodo de funcionamento da unidade do CRAS: Periodo minimo de
05 (cinco) dias por semanas, 08 (oito) horas diarias, sendo que a unidade
devera necessariamente funcionar no periodo diurno.

Publico Alvo: Familias em situacao decorrente da pobreza, do
precario ou nulo acesso aos servicos publicos, da fragilizacao de
vinculos de pertencimento e sociabilidade e/ou qualquer outra situagao
de risco social.

No primeiro contato como CRAS, séo ouvidas as necessidades da
familia e/ou individuo focalizada a queixa ou demanda principal;

Em seguida é averiguado se estdo cadastrados no Relatério Social
e/ou no cadastro Unico do Governo Federal;

No espaco da Recepcédo é destinada a espera, transigao,
encaminhamentos, informagdes e principalmente ao acolhimento e
atendimento inicial de familias e individuos.

Chegando ao CRAS a familia ou individuo expde sua solicitacao e
informa o local de moradia;

Em situacdes de emergéncias trazidas pela pessoa, familia, ou
terceiros, é feito o atendimento imediato e sdo realizados os
encaminhamentos necessarios, lhes garantido o acesso aos direitos
sociais no menor tempo;

E feito o atendimento individual de cada usudrio/familia pelo técnico
(a), nesse momento é registrado castro ja realizado, sdo prestados
informagdes e realizados encaminhamentos emergenciais;

O trabalho social essenciais ao servigo é: Acolhida, estudo social,
visita domiciliar, orientagdo e encaminhamentos; Grupo de familia,
acompanhamento Familiar, atividades comunitérias, campanhas sécio
educativas. Informagédo, comunicacdo e defesa de direitos, promogao
ao acesso a documentacao pessoal, mobilizacdo e fortalecimento de
redes socias de apoio, desenvolvimento do convivio familiar e
comunitario, mobilizar para a cidadania, conhecimento do territério,
cadastramento socioecondémico, elaboracdo de relatérios e/ou
prontudrios, notificagdo da ocorréncia de situacédo vulnerabilidade e
risco social, busca ativa.

Ambiente fisico sala de atividades coletivas e comunitarias e
instalacdes sanitarias, com adequada iluminagcao, ventilacao,

conservacao, salubridade, limpeza e acesso a todos seus ambientes
de acordo comas normas da ABNT

Os servigos consistem no trabalho social com familias, de carater
continuado, com a finalidade de fortalecer a fungao protetiva das familias,
promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de
sua qualidade de vida.

O trabalho Social do PAIF (Programa de Atencao Integral a Familia)
deve utilizar-se também de acdes nas areas culturais para o
cumprimento de seus objetivos e ampliar universo informacional e
proporcionar novas vivéncias as familias usuarias do servigo.

E servico baseado no respeito & heterogeneidade dos arranjos
familiares, aos valores crencgas e identidades das familias, fundamenta-
se no fortalecimento da cultura do didlogo, no combate a todas as
formas de violéncia, de preconceito de discriminagcdo e de
estimagmatizacdo nas relagoes familiares;

Os encaminhamentos realizados pela rede sécia assistencial e
servigos das demais politicas sdo acolhidos no CRAS para cadastros
e atendimento das pessoas e familias, é fundamental pré-estabelecer
um fluxo de procedimentos com os parceiros para potencializar a rede
de servigos, promoverem o acesso e garantir os direitos dos usuarios;

Atendimento as familias residentes em territério de baixa densidade
demografica, com espalhamento ou dispersao populacional (areas
rurais, comunidades indigenas, quilombolas, calhas de rios,
assentamentos, dentre outros);

Pode ser realizado por meio do estabelecimento de equipes volante
ou mediante a implantagao de unidades de CRAS itinerantes.

Tem por principios norteadores a universalidade e gratuidade de
atendimento, cabendo exclusivamente a esfera estatal sua
implementacao.

Todos os servicos da protecdo social basica, desenvolvidos no
territério de abrangéncia do CRAS, em especial os servicos de
Convivéncia e fortalecimento de vinculos;

O Trabalho social com as familias, assim, apreende as origens,
significados atribuidos e as possibilidades de enfrentamento das
situacdes de dificuldades vivenciadas por toda a familia.

Aumento de acessos a servigos socioassistenciais;

Melhoria da qualidade de vida das familias residentes no Municipio
que precisam do CRAS;

Realizado trabalho de grupo, organizado a partir de percursos, de
modo a garantir aquisicdes progressivas aos seus usuarios, de acordo
com o seu ciclo de vida;

Atividade com criangas por meio de experiéncias ludicas vivencia
artistica, estimulagéo, acesso a brinquedos, momentos de brincadeiras
e demais atividades que tenham como foco o fortalecimento do convivio
familiar da comunidade;

Trabalhos com criancas e adolescentes visando o fortalecimento
de lagos familiares e a interagdo com os demais membros da familia e
da comunidade.

Serao oferecidas Reunibes, Discussdes e Palestras com temas
variados, encontros, campanhas sécio educativas, para familias de
criangas e adolescentes;

A sala de Atendimento do CRAS trata-se de um espago para
atendimento individualizado de familias e individuos que garanta
privacidade e sigilo do mesmo.

O espacgo da Sala Administrativa e reservada para as atividades
administrativas serve para Registro de informagdes, producao de dados,
arquivos de documentos, alimentagéao de sistemas de informagao, sala
para uso da Coordenacao do CRAS

Na copa onde acontece o preparo dos lanches oferecido aos
usuarios, em especial, no decorrer de desenvolvimento de grupos de
familias ou servigcos de convivéncia;

O banheiro deve ser dividido para o publico em feminino e masculino,
além de garantir acesso as pessoas com deficiéncias;

Os usuarios do CRAS tém como direitos: conhecer o nome e a
credencial de quem o atende;

Direito a escuta, informagao, defesa, provisado direta ou indireta ou
encaminhamentos de suas demandas de protegédo social asseguradas
pela Politica Nacional de Assisténcia Social;

Dispor de locais adequados para o seu atendimento, tendo o sigilo
e sua integridade preservada;
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Receber explicagbes sobre os servigos e seu atendimento de forma
clara e simples;

Receber informagao de onde e como manifestar seus direitos e
requisicoes sobre o atendimento socioassistencial;

Ter seus encaminhamentos por escrito, identificados com o nome
do profissional e seu registro no Conselho ou Ordem Profissional, de
forma clara e legivel;

Ter Protegidas suas privacidades, dentro dos principios e diretrizes
da ética profissional desde que ndo acarrete riscos a outras pessoas;

Ter sua identidade e singularidade preservadas e suas historia de
vida respeitada.

SETOR DE HABITACAO

Tem como obijetivo viabilizar intervencdes necessarias a construgao
ou aquisicao de Unidades Habitacionais em parcelas legalmente definidas;

Oferecer solugdo de moradia adequada a partir de intervengéao
voltadas ao melhor aproveitamento do espago urbano, possibilitando:
Aquisicdo de imoveis para fins habitacional; a realizacdo de obras e
servicos voltados a modificagdo de uso e ocupacédo de imoveis,
observada a legislacao municipal, que resultem em lotes urbanos ou
Unidades Habitacionais;

As formas de Acesso ao setor através de solicitagdo da inscricéo
do CAD Unico na unidade do CRAS — Centro de Referencia de Assisténcia
Social de sua area de abrangéncia, gerando apds inscricdo o NIS
(Numero de Identificagcdo Social);

Apresentar documentagédo basica de todos os componentes da
familia, tais como: Registro de Nascimento, Registro de Casamento, RG,
CPF,Carteira de Trabalho e Comprovante de Residéncia;

De acordo com o surgimento de projetos Habitacionais e de sua
modalidade a Equipe de Departamento de Habitacéo farao a triagem dos
Cadastros quanto aos critérios exigidos no Programa vigente;

Destina-se por familias chefiadas por mulheres, familias com
grandes numeros de dependentes menores, idosos, doentes crénicos
e portadores de necessidades especiais.

Ter renda minima familiar de ate 02 (dois) salarios minimos, onde
serao priorizadas obrigatoriamente as familias com renda de 0 (zero)
até 01 (um) salario minimo;

Os principais programas oferecidos sao: PSH — Programa de
Subsidio de Interesse Social; Programa Minha Casa Minha Vida; Meu
Lar; Morar Melhor; PNHR — Programa Nacional de Habitagcao Rural; BMC
— Bolsa Material de Construgao; Kit Sanitario.

SETOR CENTRO DE CONVIVENCIA

Ambiente fisico sala de atividades coletivas e comunitarias e
instalacdes sanitarias, com adequada iluminacao, ventilacao,
conservacao, salubridade, limpeza e acesso a todos seus ambientes
de acordo com as normas da ANBT, com atividades em dias uteis,
feriados ou finais de semana, em horarios programados;

Tem por foco o desenvolvimento de atividades que contribuam no
processo de envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da
autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento de vinculos familiares
e do convivio comunitario e na prevengéo de situacao de risco social;

Seréo incluidas vivéncias que valorizam suas experiéncias e que
estimulem e potencialize a condi¢cao de escolher e decidir;

Destina-se aos idosos com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, em situagdo de vulnerabilidade social, idosos beneficiarios do
Beneficio de Prestacao Continuada (BPC); Idoso de familias beneficiaria
de programas de transferéncia de Renda; Idosos com isolamento por
auséncia de acesso a servigos e oportunidades de convivio familiar e
comunitario e cujas necessidades, interesses e disponibilidade indiquem
a inclusao no servigo;

As acglOes soécio educativas s@o definidas por diversos objetivos,
assegurar os direitos sociais do idoso, criando condi¢bes para promover
sua autonomia, integral e participagao efetiva na sociedade, incentivando
a socializagéo do idoso em sua propria comunidade;

As atividades ludicas e sécias educativas para o fortalecimento de
vinculos familiares, preservando a capacidade e o potencial de
desenvolvimento individual do idoso e valorizando agdes e reflexdes
sobre o papel do idoso na sociedade;

Serao oferecidas atividades complementares como reunioes,
Oficinas Culturais (Arte, musica, danga artesanato, Oficinas de esporte
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e lazer, oficinas de memorizacao, recreativas, ocupacionais, entre
outros)

PROGRAMA DE TRANSFERENCIA DE RENDA - BF

O programa de Transferéncia de renda esta previsto na Lei 10.836,
de 09 de janeiro de 2004, e o Decreto n®. 5.209, de 17 de setembro de
2004;

Cadastro Unico para Programas Sociais é um instrumento que
identifica e caracteriza as familias com renda mensal de até meio salario
minimo por pessoa ou de trés salarios minimos no total. Dessa forma, o
Cadastro Unico possibilita conhecer a realidade socioecondmica dessas
familias, trazendo informacdes de todo o nucleo familiar, das
caracteristicas do domicilio, das formas de acesso a servicos publicos
essenciais e também dados de cada um dos componentes da familia.

O CAD Unico deve ser obrigatoriamente utilizado para selegao de
beneficiarios e integracdo de programas sociais do Governo Federal,
como o Bolsa Familia.

O Programa Bolsa Familia (PBF) é um programa de transferéncia
de renda com Condicionalidades, que beneficia familias em situacao de
pobreza (com renda per capta mensal por pessoa de até R$: 140,00),
e extrema pobreza (com renda per capta mensal por pessoa de até R$
70,00);

Caso a familia se encaixa em um dos perfis de renda definidas
pelo programa, deve procurar o setor responsavel pelo Programa Bolsa
Familia no municipio, portando toda a documentagao pessoal de todos
os membros da familia;

Documentacao exigida para cadastramento no Cad unico: Titulo
de Eleitor, CPF, RG, Carteira de Trabalho, Certidao de Casamento ou
Nascimento, de todos os membros da familia;

Periodo de Funcionamento das 07h00min as 11hOOmin e das
13h00min as 15h00min em dias Uteis, com abrangéncia Municipal.

O PBF integra a estratégia FOME ZERO, que tem o objetivo de
assegurar o direito humano a alimentagdo adequada, promovendo a
segurancga alimentar e nutricional e contribuir para a erradicacao da
extrema pobreza e para a conquista da cidadania pela parcela da
populagdo mais vulneravel a fome;

O programa pauta-se na articulacado trés dimensdes essenciais a
superagédo da fome e da pobreza, que sao elas: Promogéao do alivio
imediato da pobreza, por meio da transferéncia direta da renda a familia,
reforco ao exercicio de direitos sociais basicos nas areas da saude e
educacgao, por meio do cumprimento das condicionalidades, o que
contribui para que as familias consigam romper o ciclo da pobreza
entre geracdes, coordenacao de programas complementares, que tém
por objetivo o desenvolvimento das familias, de modo que os
beneficiarios da Bolsa Familia consigam superar a situagéo de mediar a
pobreza;

Destina-se as familias que possuem renda per capita de até % do
salario minimo inscrita no Cadastro Unico e residente no municipio;

As Condicionalidades sao os compromissos assumidos tanto pelas
familias beneficiarias do Bolsa Familia quanto pelo poder publico para
ampliar o acesso dessas familias a seus direitos sociais basicos. Por
um lado, as familias devem assumir e cumprir esses compromissos
para continuar recebendo o beneficio. Por outro, as condicionalidades
responsabilizam o poder publico pela oferta dos servigos publicos de
saude, educacao e assisténcia social.

Desta forma, o Bolsa familia tem como objetivo manter as criancas
e adolescentes em idade escolar frequentando a escola, cumpri 0s
cuidados basicos em saude, que é seguir o calendario de vacinacao
para as criangas entre 0 e 6 anos, e a agenda pré e pos- natal para as
gestantes e maes em amamentacao; Contribuir de forma significativa
para a reducao da extrema pobreza e da desigualdade, contribuir para
a melhoria da situagao alimentar e nutricional das familias beneficiadas;

As formas de acesso ao setor bolsa familia é através de procura
espontanea pelo usuario, busca ativa, encaminhamento de rede
socioassistenciais e encaminhamentos das demais politicas publicas.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A Controladoria Interna jamais podera disponibilizar um Relatério
de Auditoria a algum outro servidor que nao seja o responsavel pelo
respectivo 6rgdo auditado;

Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento poderao
ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez, através de
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procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria interna,
aferira a fiel observancia de seus dispositivos por parte das diversas
unidades da estrutura organizacional;

Fundamentado nesses termos e com o intuito de cumprir com os
requisitos obrigatérios do TCE/MT em remessa de documentos o Sistema
de Controle Interno estabelece a presente Instrugdo Normativa na pratica
de suas atividades;

Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento poderéao
ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez, através de
procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria interna,
aferira a fiel observancia de seus dispositivos por parte das diversas
unidades da estrutura organizacional.

Esta instrucao entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

Porto Estrela - MT, 22 de Setembro de 2010.

ALIPIO PIOVEZAN GOMES
Auditor de Controle Interno

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N2078/2010

“Homologa a Instru¢do Normativa do Sistema Municipal de
Desenvolvimento Social e Trabalho — SDST ne. 002/2010 VERSAO 01/
2010, que dispde sobre as Normas de Assisténcia Social do Municipio de
Porto Estrela”.

Benedito de Oliveira, Prefeito Municipal de Porto Estrela, Estado
de Mato Grosso no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei
Organica do Municipio, atualizada em 12/2008 art. 72 inciso IV, e
objetivando a operacionalizagdo do Sistema de Controle Interno da
prefeitura de Porto Estrela.

D/E/C/R/E/TA:

Art. 12 - Fica homologada a Instrucéo
Normativa do Sistema Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho -
SDST n2. 002/2010 VERSAO 01/2010, que dispde as Normas de
Assisténcia Social do Municipio de Porto Estrela, na forma do Anexo
deste Decreto.
Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito em 22 de Setembro de 2010.

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N°078/2010
INSTRUCAO NORMATIVA—SDST N.2002/2010 — VERSAO 01/2010
ASSUNTO: Normas para a Secretaria de Assisténcia Social.
ORGAO CENTRAL/UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal
Desenvolvimento Social e Trabalho
.SETORES ENVOLVIDOS/UNIDADES EXECUTORA: Departamento de
Programas Sociais.
SISTEMA ADMINISTRATIVO: Secretaria Municipal Desenvolvimento
Social e Trabalho
DOS OBJETIVOS
Disciplinar os Procedimentos e Condi¢des para o bom funcionamento
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para que nao venha ocorrer
irregularidades e ilegalidades a Unidade competente, envolvendo todas
as areas da administracao Direta e Indireta, conforme planejamento e
metodologia de trabalho, objetivando aferir a observancia aos
procedimentos de controle de forma padronizada e, se for o caso,
aprimora-los.
Aperfeicoar os procedimentos da Secretaria de Assisténcia
Social, da Prefeitura Municipal de Porto Estrela, disciplinando normas de
Procedimentos do dia a dia de cada funcionério, objetivando organizar e
estabelecer atividades minimas a serem observadas;

Considerando o relevante interesse do Municipio em Mediar seus
sistemas integrados de gestéo e controle, a normativa que se apresenta
vem recomendar procedimentos para o Departamento de Programas
Sociais da Prefeitura Municipal de Porto Estrela — MT;

Realizar controle preventivo, possibilitando a realizacao de todos
os procedimentos necessarios ao cumprimento da legislagao do
Departamento de Programas Sociais, contribuindo para que nao se
cometam falhas e ilegalidades.

Mediar os procedimentos administrativos da Prefeitura
Municipal, disciplinando normas gerais para o Departamento
de Programas Sociais, objetivando organizar e estabelecer
atividades minimas a serem observadas.

DOS CONCEITOS

SUAS: Sistema Unico de Assisténcia Social;

BENEFICIOS EVENTUAIS

DA BASE LEGAL

Constituicao Federal em geral e especificamente os art. 37, art.
70, art. 165, incisos I, Il e llI;

Lei Federal n. 8.429 de 02 de junho de 1992, que dispde as
sancgdes aplicaveis aos agentes Publicos nos casos de enriquecimentos
ilicitos no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcao na
administracdo publica direta, indireta ou fundacional das outras
providéncias;

Lei Complementar n° 269/2007, que dispde sobre a Lei Organica
do Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso e da outras
providéncias;

Resolucao n° 14, de 25 de setembro de 2007, que Institui o
regimento do Tribunal de Contas nos termos da Lei Complementar n°
269, de 29 de janeiro de 2007 - Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado de Mato grosso;

Lei no 10.520, de 17 de julho de 2002, que Institui, no &mbito da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37,
inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo denominada
pregdo, para aquisicdo de bens e servicos comuns, e da outras
providéncias;

Lei n®. 4.320 de 17 de marco de 1964, que institui normas gerais
de direito financeiro para elaboracao e controle dos orgamentos e
balancos da Uniao, dos Estados dos Municipios e do Distrito Federal;

Resolucao 01/2007, que aprova “Guia de implantagao do Sistema
de Controle Interno na Administragcdo Publica” estabelece Prazos e da
outras providéncias;

Lei complementar n° 101 de 4 de maio de 2000, que
Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias;

Lei complementar n° 359/2008, que dispde sobre o Sistema de
Controle Interno, cria a Unidade de Controle Interno da Administracao
Publica Municipal, e da outras providéncias;

Decreto Municipal n° 037/2008, que dispde sobre a
regulamentagéo da Unidade de Controle Interno do Municipio de Porto
Estrela - MT;

Decreto Municipal n° 12/2008, que Institui o Regimento Interno
da Unidade de Controle Interno da prefeitura de Porto Estrela, além de
outras normas que venham assegurar o cumprimento dos principios
inerentes, bem como, Legislacdo Municipal e disposi¢cées do Tribunal
de Contas do Estado;

Decreto n° 072/2010, que cria e aprova os Sistemas
Administrativos das Rotinas e procedimentos de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Porto Estrela em obediéncia a resolugdao 01/
2007 do TCE/MT e da outras providéncias;

Encontra-se amparo nos artigos 145 e 156 da Constituicdo Federal,
nas disposigoes do Codigo Tributario Nacional, Lei n® 5.172 de 25 de
outubro de 1966, bem como, no Cdédigo Tributario Municipal, além de
outras normas que venham assegurar o cumprimento dos principios
inerentes, e disposi¢des do Tribunal de Contas do Estado;

PNAS;

NOB/RH/SUAS;

NOB/SUAS;

LOAS.
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RESPONSABILIDADES

Da Unidade Responsavel

Entende-se por Unidade responsavel por esta Instru¢do Normativa
a Unidade Central do Sistema Administrativo n®.16/2010 (Sistema
Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho), prescrita nos anexos
I, 11 e 1l do decreto n®. 072/2010, na qual tem as seguintes atribuicbes
entre outras que fizerem necessarias nos termos legais.

Promover a divulgacao e implementagéo da Instrucao Normativa,
mantendo-a atualizada; orientar as areas executoras e supervisionar
sua aplicagao;

Promover discussdes técnicas com as unidades executoras e com
a unidade responsavel pela coordenacao de controle interno, para definir
as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de controle que
devem ser objeto de alteragdo, atualizagéo ou expansao;

Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que lhe sao afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuido (a), determinar a
distribuicéo, controle, orientacédo e coordenacado dos servigos do
Departamento de Programas Sociais de Porto Estrela;

Assumir responsabilidade pelo fornecimento de informacdes a
Unidade de Controle Interno;

Determinar e chefiar as atividades do Departamento de Programas
Sociais de Porto Estrela, entre outras atividades afins;

Encaminhar as informagdes a Unidade de Controle Interno quando
solicitado.

Distribuir tarefas sobre as rotinas de trabalhos a ser executado do
Departamento de Programas Sociais de Porto Estrela;

Planejar, orientar e assegurar as atividades de rotinas do
Departamento de Programas Sociais de Porto Estrela;

Coordenar os trabalhos do Departamento de Programas Sociais de
forma eficiente, propondo e implantando melhorias, com definicoes de
politicas de desenvolvimento de pessoal na administracao direta e
indireta do Municipio de Porto Estrela.

Das Unidades Executoras

Entende-se por Unidade Executora dessa Instrucao Normativa
todas as Secretarias, Departamento, Setores, Secao, vinculados ao
Sistema Municipal Desenvolvimento Social e Trabalho, na qual, tera as
seguintes atribuicdes, entre outras que se fizerem necessarias nos
termos legais:

Atender as solicitagbes da unidade responsavel pela
Instrucao Normativa, quanto ao fornecimento de informacdes e a
participacao no processo de atualizagoes;

Alertar a unidade responsavel pela Instrugcdo Normativa sobre
alteragcbes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando as sua mediagao, tendo em vista, principalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento da eficiéncia
operacional;

Manter a Instrugédo Normativa a disposicéo de todos os funcionarios
da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

Cumprir fielmente as determinagdes da Instrucdo Normativa, em
especial quanto aos procedimentos na geracao de documentos, dados
e informagoes;

Informar por escrito, ao chefe imediato, a pratica de atos irregulares
ou ilicitos levando em consideragao os termos prescrito no caput do art.
11 da Lei Complementar n°. 359/2008;

Manter no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados,
atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;

Guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidos em decorréncia
do exercicio de suas fungdes e pertinentes a assuntos sob a sua
fiscalizacao, utilizando-os exclusivamente para a elaboragcédo de
relatérios ou para expedicdo de recomendacoes;

Da Unidade Responsavel pela Coordenacao do Controle In-terno

Entende-se por Unidade Responsavel pela Coordenagédo do
Controle Interno a Unidade de Controle Interno da Administragao Publica
Municipal prescrita nos termos da lei complementar n®. 359/2008 -
Substitutiva, na qual, tem as seguintes atribuicdes entre outras que se
fizerem necessarias dentro dos termos legais:

Prestar apoio técnico por ocasiao das atualizagdes da Instrugao
Normativa, em especial no que tange a identificacdo e avaliacdo dos
pontos de controle e respectivos procedimentos de

controle;

Através da atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia dos
procedimentos de controle inerentes ao SBE, propondo alteracdes na
Instrucdo Normativa para aprimoramento dos controles;

Manter no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados,
atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;

Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivo, a pratica de
atos irregulares ou ilicitos levando em consideracédo os termos prescritos
no caput do art. 11, § 12 e § 2° da lei complementar n°. 359/2008;

Guardar sigilo sobre dados e informacgdes obtidos em decorréncia
do exercicio de suas fungdes e pertinentes a assuntos sob a sua
fiscalizagao, utilizando-os exclusivamente para a elaboragédo de
relatérios ou para expedi¢cdo de recomendacoes.

DOS PROCEDIMENTOS

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho:

Responsavel pela secretaria: Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Trabalho;

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho tem
o Periodo de funcionamento de 08h00min horas diarias;

Suprir as necessidades dos setores lotados na secretaria municipal
de assisténcia social;

Gestao de Sistema Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho;

Gerenciamento dos Sistemas de Informacao;

Responsabilidades e atribuicbes dos gestores municipais; dotar a
festdo de uma institucionalidade responsavel do ponto de vista
operacional, administrativo e técnico-politicos, criando os meios para
efetivar a politica de assisténcia social;

Destinar recursos financeiros para a area, compor os quadros do
trabalho especificos e qualificados por meio da realizagéo de concursos
publicos;

Contratar e manter o quadro de pessoal necessario a execugao
da gestao e dos servicos socioassistenciais;

Instituir e designar, em sua estrutura administrativa, setor e equipe
responsavel pela gestéo do trabalho SUAS;

A necessidade de implantacdo das sistematicas de monitoramento
e avaliagao e sistemas de informagdes para a area também remontam
aos instrumentos de planejamento institucional, onde aparecem como
componente estrutural do sistema descentralizado e participativo;

A respeito aos recursos e sua alocacao, aos servigos prestados
e seus usuarios;

Setores Lotados na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
e Trabalho: Centro de Referéncia da Assisténcia Social: Setor de
Habitacao; Centro de Convivéncia; Transferéncia de Renda; Programa
Bolsa Familia (PBF).

Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Trabalho:

Desenvolver e elaborar programas destinados as criancas e aos
adolescentes em situacdo de risco, com orientagao familiar, além do
programa de atendimento aos moradores de rua;

Coordenar, supervisionar e executar atividades de assisténcia
social ao carente, a crianca e ao adolescente, ao idoso, visando garantir
condicdes de bem estar fisico, mental e social;

Executar politica municipal de assisténcia social no atendimento
ao carente, a crianga e ao adolescente, ao idoso, visando garantir
condicdes de bem estar fisico, mental e social;

Planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar os programas e
projetos habitacionais no municipio;

Planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar os programas e
projetos que oportunize a capacitacao, formagao e qualificacao
profissional para permitir a melhoria de renda e das oportunidades de
ocupagao das pessoas;

Incentivar e apoiar o cidadao em todas as formas de exercicio da
cidadania e o fomento as atividades da sociedade civil na efetivacao e
fortalecimento dos direitos e deveres sociais;

Planejar, organizar e dividir, coordenar e controlar a execugao de
convénios firmados com 6rgao federais e estaduais bem como entidades
governamentais e ndo governamentais nas areas de sua competéncia;

Exercer outras atividades destinadas a consecucao de seus
objetivos;

Desenvolvimentos de sistematicas especificam de avaliacao e
monitoramento para o incremento da resolugao das acdes, da qualidade
dos servicos e dos processos de trabalho na area da assisténcia
social, da gestdo e do controle social;
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A elaboragao de indicadores de impacto, implicagdes e resultados
da acéo da politica e das condigbes de vida de seus usuarios.

BENEFICIOS EVENTUAIS:

O beneficio eventual € uma modalidade de provisao de protecao
social basica de carater suplementar e temporario que integra
organicamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, com fundamentacao nos principios de cidadania e nos direitos
sociais humanos.

A concessao dos beneficios eventuais é um direito garantido na lei
n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica da Assisténcia Social
— LOAS, art. 22, paragrafos 1° e 2°.

O beneficio eventual destina—se aos cidadaos e as familias com
impossibilidade de arcar por conta prépria com o enfrentamento de
contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a
manutencao do individuo, a unidade da familia e a sobrevivéncia de
seus membros.

Séao formas de beneficios eventuais:

Auxilio natalidade;

Auxilio funeral,;

Outros beneficios eventuais para atender necessidades advindas
de situacoes de vulnerabilidade temporaria;

Entende—se por outros beneficios eventuais as agdes emergenciais
de carater transitério em forma de bem material para reposicao de perdas,
com a finalidade de atender as vitimas de calamidades, ou para enfrentar
contingéncias, de modo a reconstruir a autonomia através de reducao
de vulnerabilidade e impactos decorrentes de riscos sociais.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A Controladoria Interna jamais podera disponibilizar um Relatério de
Auditoria a algum outro servidor que nao seja o responsavel pelo
respectivo 6rgdo auditado;

Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento poderéao
ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez, através de
procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria interna,
aferira a fiel observancia de seus dispositivos por parte das diversas
unidades da estrutura organizacional;

Fundamentado nesses termos e com o intuito de cumprir com os
requisitos obrigatérios do TCE/MT em remessa de documentos o Sistema
de Controle Interno estabelece a presente Instru¢gdo Normativa na pratica
de suas atividades;

Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento poderéao
ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez, através de
procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria interna,
aferira a fiel observancia de seus dispositivos por parte das diversas
unidades da estrutura organizacional.

Esta instrucao entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

Porto Estrela - MT, 22 de Setembro de 2010.

ALIPIO PIOVEZAN GOMES
Auditor de Controle Interno

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N2080/2010

“Homologa a Instrugdo Normativa SCV — 001/2010, VERSAO 01/
2010, que dispde sobre as normas internas de celebracao, controle e
prestacao de contas de convénios e congéneres concedidos e
recebidos da Administragcao Publica do Municipio de Porto Estrela”.

Benedito de Oliveira, Prefeito Municipal de Porto Estrela, Estado
de Mato Grosso no uso de suas atribuicbes legais conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio, atualizada em 12/2008 art. 72 inciso 1V, e
objetivando a operacionalizacdo do Sistema de Convénios e Consoércios
da Prefeitura de Porto Estrela.

D/E/C/R/E/T/A:

Art. 12. Fica homologada a Instru¢do Normativa SCV — 001/2010,\
VERSAO 01/2010, que dispde sobre as normas internas de celebragao,
controle e prestacéao de contas de convénios e congéneres concedidos
e recebidos, da Administragéo Publica do Municipio de Porto Estrela, na
forma do Anexo | deste Decreto.

Art. 22. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito em 22 de Setembro de 2010.

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

INSTRUCAO NORMATIVA SCV —001/2010, VERSAQO 01/2010.

ASSUNTO: Normativa Interna de Celebracao, Controle e
Prestacao de Contas de Convénios e Congéneres Concedidos
e Recebidos.

ORGAO CENTRAL/UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal
de Administracéo e Finangas.

SETORES ENVOLVIDOS/UNIDADE EXECUTORA: Departamento de
Contratos, Convénios e Programas.

SISTEMA ADMINISTRATIVO: SCV — Sistema de Convénio e
Consorcio.

DOS OBJETIVOS

O objetivo do Departamento de Contratos, Convénio e Programas
é cumprir requisitos e exigéncias legais de todas as transferéncias de
convénios que o Municipio recebe, bem como orientar os interesses
necessarios para aplicagéo e controle dos recursos publicos federais,
estaduais e municipais.

O objetivo da Instrucdo Normativa SCV 01 é padronizar os
procedimentos de controle e prestagdo de contas de convénios e
congéneres concedidos e recebidos, além de:

Normatizar a captacao e gestao de recursos financeiros por meio
de Contratos, Convénios e Programas.

Objetivar maior agilizagé@o, transparéncia, eficiéncia e eficacia,
guando do acompanhamento das agdes do Departamento de Contratos,
Convénios e Programas.

Otimizar os procedimentos administrativos da Prefeitura Municipal,
disciplinando normas do Departamento de Contratos, Convénios e
Programas, objetivando organizar e estabelecer atividades minimas a
serem observadas.

DOS CONCEITOS

Convénio é todo ajuste celebrado entre entidades da Administracao
Publica ou entre a Administrag@o Publica e entidades particulares, onde
os participes tém interesses comuns e sem finalidade de lucros;

Concedente: é o que libera o recurso;

Convenente: é o executor;

Na administragéo publica nada pode ser realizado com os recursos
financeiros sem que tudo seja planejado e orcado de acordo com a Lei
de Responsabilidade Fiscal;

O controle e a prestacdo de contas nos d6rgaos publicos
necessariamente devem ser feitos dentro da perspectiva da Instrucao
Normativa 01/97, do TCE/MT e suas alteracgdes.

BASE LEGAL E REGULAMENTAR

Constituicao Federal em geral e especificamente os art. 37, art.
70, art. 165, incisos I, Il e lll;

A Constituicao Estadual de Mato Grosso;

Lei Federal n. 8.429 de 02 de junho de 1992, que dispde as
sancgdes aplicaveis aos agentes Publicos nos casos de enriquecimentos
ilicitos no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcao na
administracdo publica direta, indireta ou fundacional das outras
providéncias;

Lei Complementar n° 269/2007, que dispoe sobre a Lei Organica
do Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso e da outras
providéncias;

Resolucao n° 14, de 25 de setembro de 2007, que Institui o
regimento do Tribunal de Contas nos termos da Lei Complementar n°
269, de 29 de janeiro de 2007 - Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado de Mato grosso;

RESOLUGAO n2. 02/2003, que dispde sobre a fiscalizagdo do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, estabelecida na Lei
Complementar n°. 01, de 04 de Maio de 2000;
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DECRETO-LEI N2. 2.848, de 07 de dezembro de 1940, que “dispde
sobre cédigo Penal Brasileiro;

LEI N°. 1.079, DE 10 DE ABRIL DE 1950, que define os crimes de
responsabilidade e regula o respectivo processo de julgamento;

DECRETO-LEI N2. 201 DE 27 DE FEVEREIRO 1967, que dispde
sobre a Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores, e da outras
Providéncias;

LEI N©. 10.028, DE 19 DE OUTUBRO DE 2000, que altera o Decreto-
Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940 — Cédigo Penal, a Lei n® 1.079,
de 10 de abril de 1950, e o Decreto-Lei nos 201, de 27 de fevereiro de
1967;

Lei n2. 4.320 de 17 de marco de 1964, que institui normas gerais
de direito financeiro para elaboracao e controle dos orcamentos e
balancos da Uniao, dos Estados dos Municipios e do Distrito Federal;

Resolucao 01/2007, que aprova “Guia de implantacao do Sistema
de Controle Interno na Administracao Publica” estabelece Prazos e da
outras providéncias;

Lei complementar n° 101 de 4 de maio de 2000, que
Estabelece normas de financas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

Lei Complementar Municipal 001/2006, que Dispde sobre
reestruturacdo do Estatuto dos servidores Publico do municipio de Porto
Estrela, e da outras providéncias correlatas;

Lei complementar n° 359/2008, que dispde sobre o Sistema de
Controle Interno, cria a Unidade de controle Interno da Administracao
Publica Municipal, e da outras providéncias;

Decreto n° 037/2008, que dispde sobre a regulamentagdo da
Unidade de Controle Interno do Municipio de Porto Estrela-MT;

Decreto n° 12/2008, que Institui o Regimento Interno da Unidade
de Controle Interno da prefeitura de Porto Estrela, além de outras normas
que venham assegurar o cumprimento dos principios inerentes, bem
como, Legislagdo Municipal e disposi¢cdes do Tribunal de Contas do
Estado;

Lei n% 4320 de 17 de marco de 1964, que institui normas gerais
de direito financeiro para elaboracao e controle dos orgamentos e
balancos da Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal;

Lei Complementar n%. 101, de 04 de maio de 2000, que
estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias;

Artigo 116, da Lei 8.666/93, que dispde a celebracdo de convénio
por entidades ou 6rgédos publicos;

Lei n%. 11.947, de 16 de junho de 2009, Lei de Programa de
Merenda Escolar, que dispde sobre o atendimento da alimentacao escolar
e do Programa Dinheiro Direto na Escola aos Alunos da Educacéo Basica;

Instrucao Normativa conjunta SEPLAN/SEFAZ/AGE n®. 01/2007,
de 20 de junho de 2007, que estabelece as diretrizes, normas e
procedimentos para a celebracao, execugdo e prestacao de contas
referente & transferéncia de recursos através de convénios, pelo Orgao
ou Entidades do Poder Executivo Estadual e da outras providéncias;

Instrucao Normativa do Sistema de Controle Interno - SCI
n. 001/2009, que dispde sobre a elaboracdo de instrugbes normativas
(normas das normas) para do Sistema de Controle Interno da Prefeitura
da Municipal de Porto Estrela;

Decreto n° 072/2010, que cria e aprova os Sistemas Administrativos
das Rotinas e procedimentos de Controle Interno da Prefeitura Municipal
de Porto Estrela em obediéncia a resolugdo 01/2007 do TCE/MT e da
outras providéncias.

DAS RESPONSABILIDADES

Da Unidade Responsavel:

Entende-se por Unidade responsavel por esta Instrugdo normativa
o Orgao Central do Sistema Administrativo n2 08 (Sistema de
Convénios e consorcio) prescrita nos anexos |, Il e Il do decreto n®.
056/2010, na qual, tem as seguintes atribuicdes entre outras que se
fizerem necessarias nos termos legais:

Promover a divulgacao e implementacao dessa Instrugédo Normativa,
mantendo-a atualizada, orientando as areas executoras e supervisionar
sua aplicagao;

Promover discussdes técnicas com as unidades executoras e com
a unidade responsavel pela Coordenagédo de Controle Interno, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de controle
que devem ser objeto de alteracéo, atualizacao ou expansao;

Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que lhe séo afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuido (a), determinar a
distribuicdo, controle, orientacao e coordenacédo dos servigos do
Departamento de Contratos, Convénios e Programas;

Assumir responsabilidade pelo fornecimento de informagdes ao
Departamento de Contabilidade e a Unidade de Controle Interno;

Determinar e chefiar as atividades do Departamento de Contratos,
Convénio e Programas entre outras atividades afins;

Encaminhar as informag6es a Unidade de Controle Interno quando
solicitado.

Distribuir tarefas sobre as rotinas de trabalhos a ser executado no
Departamento de Convénios as unidades executoras;

Planejar, orientar e assegurar as atividades de rotinas do
Departamento de Contratos, Convénios e Programas;

Coordenar os trabalhos do Departamento de Contratos, Convénios
e Programas de forma eficiente, propondo e implantando melhorias,
com definigdes de politicas de desenvolvimento de pessoal na
administragdo direta e indireta do Municipio de Porto Estrela.

Das Unidades Executoras

Entende - se por Unidades Executoras dessa Instrucao Normativa
todas as Secretarias, Departamentos, Setores, Secao, vinculados
ao Sistema Contratos, Convénios e Consdércios, na qual, tera as
seguintes atribuicdes, entre outras que se fizerem necessérias nos
termos legais:

Atender as solicitagbes da unidade responsavel pela Instrugéo
Normativa, quanto ao fornecimento de informacées e a participagéo no
processo de atualizagdes;

Alertar a unidade responsavel pela Instrugdo Normativa sobre
alteragdes que se fizerem necesséarias nas rotinas de trabalho,
objetivando as sua otimizacao, tendo em vista, principalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento da eficiéncia
operacional;

Manter a Instrugdo Normativa a disposic¢édo de todos os funcionarios
da unidade e da Prefeitura Municipal, velando pelo fiel cumprimento da
mesma;

Cumprir fielmente as determinacdes da Instrugado Normativa, em
especial quanto aos procedimentos na geragdo de documentos, dados
e informacoes;

Acompanhar a Vigéncia do Convénio com suas prorrogagoes se
houver necessidade;

Acompanhamento das planilhas de medicao, em caso de Obra,
para pagamento;

Prestar conta no Sistema do Estado e da Seduc, referente ao
transporte escolar;

Cadastrar todos os Convénios dentro do més que foi celebrado,
no sistema SAD — Sistema de Administracao;

Acompanhar a Vigéncia do Convénio com suas prorrogagoes, se
houver necessidade.

Acompanhamento das planilhas de medicao para pagamento, em
caso de obra.

Informar por escrito, ao chefe imediato, a pratica de atos irregulares
ou ilicitos levando em consideragdo os termos prescrito no caput do
art. 11 da Lei Complementar n°. 359/2007;

Manter no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados,
atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;

Guardar sigilo sobre dados e informacdes obtidos em decorréncia
do exercicio de suas fungdes e pertinentes a assuntos sob a sua
fiscalizagdo, utilizando-os exclusivamente para a elaboragdo de
relatérios ou para expedicdo de recomendacoes.

Da Unidade Responsavel pela Coordenagéo do Controle In-terno

Entende-se por Unidade Responsavel pela Coordenacao do
Controle Interno a Unidade de Controle Interno da Administracao
Publica Municipal prescrita nos termos da lei complementar n°. 359/
2008 - Substitutiva, na qual, tem as seguintes atribuicdes entre outras
que se fizerem necessarias dentro dos termos legais:

Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagbes da Instrugao
Normativa, em especial no que tange a identificagcdo e avaliagdo dos
pontos de controle e respectivos procedimentos de controle;

Através da atividade interna, avaliar a eficacia dos
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procedimentos de controle inerentes ao SCV (Sistema de
Contratos, Convénios e Programas), propondo alterac6es nas
Instrucdes Normativas para aprimoramento dos controles;

Manter no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados,
atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;

Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivo, a pratica de
atos irregulares ouilicitos levando em considerac¢éo os termos prescritos
no caput do art. 11, § 1° e § 2° da lei complementar n°®. 359/2008;

Guardar sigilo sobre dados e informacdes obtidos em decorréncia
do exercicio de suas fungdes e pertinentes a assuntos sob a sua
fiscalizacao, utilizando-os exclusivamente para a elaboragédo de
relatérios ou para expedicdo de recomendacgoes.

DOS PROCEDIMENTOS

Nos Convénios deverao conter:

Nome dos participes (Concedente e Convenente);

Identificacdo dos representantes legais;

Objeto do Convénio;

Obrigagdes essenciais dos Orgédos conveniados ou entidades
participes;

Os prazos de vigéncia do convénio, com indicagcdo das datas de
inicio e de término;

Caso necessario, pedir prorrogacao 30 (trinta) dias antes do
vencimento;

A forma de contrapartida do Municipio, quando esta for exigivel;

Depositar a contrapartida conforme os critérios;

Depois de firmado o Convénio, este nao podera ser alterado antes
de seu término, que ocorre com a realizagao integral do objeto ou
concluida o prazo de vigéncia, salvo se houver acordo formal entre as
partes com o prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia.

Em caso de saldo de convénio ou juros, pode haver renegociacao
entre convenente e concedente através de oficio, desde que haja prazo,
salvo com o mesmo objetivo;

O Convénio podera ser rescindido antecipadamente nos seguintes
motivos, resguardados os requisitos do item anterior:

Retirada do participe antes do término;

Aplicagao dos recursos em finalidade diversa dos seus objetivos;

Demora injustificada na execugéo do objeto;

Nao aplicagcao da contrapartida minima exigivel pela entidade
participe;

Descumprimento das obrigacdes e clausulas.

A extingdo do Convénio, seja qual for o motivo, ndo exime seus
participes das responsabilidades e obrigacdes durante o periodo em
que estiveram conveniados.

Dos requisitos para a celebracao:

Plano de Trabalho e do Cadastro Institucional, exigir-se-a a
apresentacao dos seguintes documentos:

Certidao Negativa de Débito (CND) Federal, fornecida pela Secretaria
da Receita Federal — SRF, e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional —
PGFN do Ministério da Fazenda;

Certidao Negativa de Débito (CND) Estadual;

Certidao Negativa de Débito (CND) Municipal;

Comprovante de inexisténcia de débito junto ao Instituto Nacional
de Seguro Social (INSS), referente aos trés meses anteriores e, no
caso do convenente estar pagando ao INSS parcelas de débito
renegociadas, deve comprovar a regularidade quanto ao pagamento
das mesmas;

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS), fornecido pela Caixa Econémica Federal;

Fotocopia do Estatuto ou Contrato Social, Regulamento ou
Compromisso do convenente, conforme alteragées exigidas Codigo Civil,
Ata de Eleicdo da Diretoria, juntamente com coépia da Carteira de
Identidade, CPF, qualificacao e endereco do responsavel e/ou Presidente
da Instituicdo ou 6rgao;

Certidao do registro e arquivamento dos atos constitutivos no
Cartédrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas;

Copia do CNPJ da Entidade;

Registro do convenente em qualquer um dos Conselhos Municipais,
Estaduais ou Federais, quando a Instituicdo realizar trabalho no campo
de abrangéncia dos mesmos;

Fotocépia da Lei Municipal que dispde sobre a declaragao de
utilidade publica do convenente, se houver;

\-

Declaracao firmada pelo gerente da agéncia bancaria na qual o
convenente mantém conta corrente Unica e exclusiva do convénio,
informando o numero, agéncia, a denominagao do érgdo ou entidade e
o seu CNPJ;

Declaracao assinada pelo responsavel e/ou Presidente atual da
entidade, responsabilizando-se quanto ao recebimento, aplicacao e
prestacao de contas dos recursos, com nome completo, CPF e nimero
da carteira de identidade;

A celebragédo do convénio sera realizada, preferencialmente, por
selecdo publica de projetos, através da publicacao de edital;

No caso de programa de governo municipal, serd necessaria
autorizacao legislativa autorizando o repasse para entidades néo
governamentais, independentemente de edital;

No caso de programas de governos estaduais e/ou federais, sera
celebrado convénio com entidades nao governamentais,
independentemente de edital;

O convénio sera proposto pelo interessado ao titular do concedente
ou 6rgao gestor, responsavel pelo programa de governo e acao,
mediante a apresentacao do Plano de Trabalho, o qual conterd, no
minimo, as seguintes informacoes:

Razdes que justifiquem a celebragéo do convénio;

Identificag@o e descricao completa do objeto a ser executado, de
acordo com o seu Estatuto ou Contrato Social;

Descricao das metas a serem atingidas, qualitativa e
quantitativamente;

A licenga ambiental, quando o convénio envolver obras, instalagcdes
ou servigos que exijam estudos ambientais previstos na legislacéao
vigente;

Etapas ou fases de execugé@o do objeto;

Previséo de inicio e fim da execugédo do objeto, bem como da
conclusao das etapas e fases programadas;

Plano de aplicagao dos recursos a serem desembolsados pelo
concedente e a contrapartida orcamentaria, financeira ou nao do
convenente, se for o caso, para cada programa de governo e agao;

Cronograma financeiro de desembolso;

Data e assinaturas devidamente identificadas dos responsaveis
pelos 6rgaos ou entidades concedentes e convenentes.

Juntamente com o Plano de Trabalho, sera apresentado o Cadastro
Institucional, o qual contera, no minimo, as seguintes informagoes:

Dados da Instituicao;

Histdrico da Instituicao;

Identificagcdo do Responsavel pela Instituicao;

Descrigao do Imével;

Infra-Estrutura da Instituicao;

Recursos Humanos da Instituicao;

Abrangéncia do Atendimento da Instituicao;

Projetos em Execucao;

Despesas Mensais da Institui¢cdo;

Fontes de Recursos Financeiros.

Além do Plano de Trabalho e do Cadastro Institucional, exigir-se-a
a apresentacao dos seguintes documentos:

Certidao Negativa de Débito (CND) Federal, fornecida pela Secretaria
da Receita Federal — SRF, e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional —
PGFN do Ministério da Fazenda;

Certidao Negativa de Débito (CND) Estadual;

Certidao Negativa de Débito (CND) Municipal;

Comprovante de inexisténcia de débito junto ao Instituto Nacional
de Seguro Social (INSS), referente aos trés meses anteriores e, no
caso do convenente estar pagando ao INSS parcelas de débito
renegociadas, deve comprovar a regularidade quanto ao pagamento
das mesmas;

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS), fornecido pela Caixa Econémica Federal;

Fotocdpia do Estatuto ou Contrato Social, Regulamento ou
Compromisso do convenente, conforme alteragdes exigidas Cddigo
Civil, Ata de Eleigao da Diretoria, juntamente com cépia da Carteira de
Identidade, CPF, qualificacdo e enderego do responsavel e/ou
Presidente da Instituicdo ou 6rgao;

Certidao do registro e arquivamento dos atos constitutivos no
Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas;
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Copia do CNPJ da Entidade;

Prova de funcionamento regular da Instituicdo atestado pelo
Municipio com os respectivos alvaras;

Registro do convenente em qualquer um dos Conselhos Municipais,
Estaduais ou Federais, quando a Institui¢cdo realizar trabalho no campo
de abrangéncia dos mesmos;

Fotocépia da Lei Municipal que dispde sobre a declaragdo de
utilidade publica do convenente, se houver;

Declaragao firmada pelo gerente da agéncia bancaria na qual o
convenente mantém conta corrente Unica e exclusiva do convénio,
informando o numero, agéncia, a denominagéo do 6rgao ou entidade e
o seu CNPJ;

Declaragéo assinada pelo responsavel e/ou Presidente atual da
entidade, responsabilizando-se quanto ao recebimento, aplicacéo e
prestacao de contas dos recursos, com nome completo, CPF e numero
da carteira de identidade;

Comprovacao pela Entidade do exercicio pleno da propriedade do
imovel, mediante Escritura Publica emitida pelo Cartério, nos casos em
que os recursos solicitados tiverem como objeto obras, reformas ou
benfeitorias;

Fotocépia do Contrato de Locagdo, caso em que 0s recursos
solicitados sejam para pagamento de aluguel do imével do convenente.

Atendidas as exigéncias previstas nos itens anteriores, o 6rgao
gestor remeterd, ao setor responsavel pelo convénio do concedente, o
Termo de Referéncia, devidamente preenchido e assinado, o qual
elaborara texto de minuta do convénio, a ser apreciada pelo setor técnico
e pela Procuradoria Geral do Municipio, acompanhados dos documentos
solicitados, sejam, os comprobatérios da capacidade juridica do
proponente e de seu representante legal; capacidade técnica, quando
for o caso e, a regularidade fiscal, nos termos da legislacdo especifica.

Apds o parecer juridico favoravel, o érgao responsavel pelo
convénio formatara o texto e indicara um numero sequencial para,
posteriormente, colher as assinaturas e providenciar a publicacdo do
instrumento.

Ficam os concedentes proibidos de firmar convénios ou instrumentos
congéneres e de realizar transferéncias dos recursos financeiros aos
convenentes que nao apresentarem os documentos solicitados no item
5, bem como aqueles que:

Nao apresentarem a prestagcédo de contas dos recursos
anteriormente recebidos no prazo previsto nesta Instrucao Normativa;

N&o tiverem, por qualquer motivo, a sua prestacao de contas
aprovada pela concedente;

Nao tiverem procedido a devolugao, na forma determinada em
regulamento, de recursos financeiros, equipamentos, veiculos e
magquinas cedidas pelo Municipio;

Nao sejam instituicdes privadas sem fins lucrativos, as quais nao
poderao receber recursos publicos como contribuicdo, auxilios ou
subvencdbes;

Estiverem em mora ou inadimplente com outros convénios ou nao
esteja em situacao de regularidade para com os outros entes federados;

Estiver em débito junto a érgdo ou entidade da Administracédo Publica,
pertinentes as obrigacdes fiscais ou contribuicdes legais;

Nao tiverem seus projetos selecionados por edital publico, quando
houver.

Os instrumentos e respectivos termos aditivos, regidos por esta
Instrucao Normativa, somente poderao ser celebrados pelos
ordenadores de despesas dos concedentes, mediante despachos
favoraveis da Secretaria de Governo, Planejamento, Orcamento e Gestao,
Procuradoria Geral do Municipio e do Departamento de Controle Interno,
ou quando forem aprovados por meio de edital publico, quando houver.

Cada convénio terd um concedente e um convenente.

E vedado firmar convénios com organizagdes de direito privado
com fins lucrativos.

A formalizacdo dos Atos sera realizada obedecendo aos seguintes
preceitos:

No preédmbulo dos convénios contera o nimero sequencial emitido
pelo érgao responsavel pelos convénios do concedente; a denominacao;
o endereco e o numero do CNPJ do concedente,do convenente e, se for
o caso, do interveniente; o nome, endereco, o nimero do CPF, e da

\§

~N
Carteira de ldentidade dos respectivos responsaveis ou daqueles que
estiverem atuando por delegacéo expressa de competéncia.

O convénio contera, expressa e obrigatoriamente, clausulas que
estabelecam:

O objeto e seus elementos caracteristicos, com a descricédo
detalhada e objetiva do que se pretenda realizar ou obter, em
consonancia com o Plano de Trabalho;

A obrigacdo de cada um dos participes, inclusive a contrapartida,
e dos intervenientes, se houver;

O prazo de vigéncia previsto para consecugao do objeto e dentro
do qual poderao ser aplicados os recursos financeiros;

A prerrogativa do Municipio, exercida pelo concedente responsavel
pelo programa de governo ou agao, ou por seu representante, de
exercer o controle e fiscalizagdo sobre a execugao do convénio;

A classificagao funcional e econémica da despesa, mencionando
o numero e dotagcdo or¢camentaria do concedente, bem como o valor
global a ser repassado e a contrapartida, sendo esta em dinheiro ou
servigos;

A liberacéo de recursos, obedecendo ao cronograma de
desembolso constante no Plano de Trabalho;

A obrigatoriedade de o convenente apresentar a prestagao de
contas dos recursos recebidos nos prazos e regras determinadas
nesta Instrucao Normativa;

A definicdo do direito de propriedade dos bens remanescentes na
data da conclusao do avencgado, e que, em razao deste, tenham sido
adquiridos, produzidos, transformados ou construidos, respeitado o
disposto na legislagao especifica;

Os casos de rescisdao do convénio, na forma desta Instrucao
Normativa e da legislacdo especifica de regéncia da matéria;

A faculdade dos participes para denuncia-lo ou rescindi-lo a
qualquer tempo, imputando-lhes as responsabilidades das obrigacdes
decorrentes do prazo em que tenham vigido e creditando-se l|hes,
igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo;

O compromisso de o convenente restituir valores ao concedente,
atualizados monetariamente, desde a data do recebimento, na forma da
legislagéo aplicavel, quando néo for executado o objeto da avenga;
quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestacao de contas
e quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da
estabelecida no convénio;

A proibicdo de o convenente repassar os recursos financeiros
recebidos a outras entidades de direito publico ou privado;

O compromisso de o convenente movimentar os recursos em conta
bancaria especifica e vinculada ao convénio;

O livre acesso do 6érgao gestor do recurso e dos seus servidores,
ao qual estejam subordinado o concedente, principalmente do Sistema
de Controle Interno, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos
relacionados direta ou indiretamente com o instrumento pactuado,
quando em missao de fiscalizagado ou auditoria;

A indicagcao, em caso de obras ou servicos de engenharia, da
forma de execucao, se direta ou indireta, consoante definicoes da Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteracgodes;

A indicagdo do foro para dirimir duvidas decorrentes de sua
execucgao;

A responsabilidade do executor por todos os encargos decorrentes
da execucao dos servicos, ndo podendo ser atribuidas ao concedente
quaisquer obrigacdes , tais como as de natureza trabalhista,
previdenciaria ou fiscal;

A obrigatoriedade de o executor manter os documentos necessarios
para a comprovagdo das atividades e da prestacdo de contas, de
modo a propiciar aos técnicos do concedente, os meios e condi¢cdes
necessarias ao acompanhamento, a supervisao e a fiscalizacao da
execugdo do convénio;

A aplicacao, detalhada, dos recursos;

A possibilidade de alterag@o do convénio, através de termo aditivo,
mediante acordo entre as partes;

A obrigatoriedade do convenente divulgar, durante suas atividades
internas e externas, o apoio da Prefeitura Municipal, por meio de cartazes,
folders, faixas ou outros meios de comunicagdo, bem como, manter
placa afixada em sua sede, constando a parceria existente entre o
poder publico e o privado.
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E vedada & inclusao, tolerancia ou admiss&o, nos convénios, sob
pena de nulidade do ato e de responsabilidade do agente, de clausulas
ou condicdes que prevejam:

Realizacdo de despesas a titulo de administracdo (despesas com
contador, administrador, contratacao de estagiarios, advogado e demais
casos), de geréncia ou similar;

Pagamento, inclusive com os recursos da contrapartida, a qualquer
titulo de gratificacdes, servicos de consultoria, assisténcia técnica ou
qualquer espécie de remuneragéo a servidor ou empregado publico,
integrante de quadro pessoal do concedente, convenente ou
interveniente, 6rgao ou entidade publica da Administragéo Direta ou
Indireta;

A alteragao do objeto do convénio detalhado no Plano de Trabalho;

Utilizacao de recursos em finalidade diversa da estabelecida no
respectivo instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

Realizagao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia
ou que nao estejam relacionadas ao objeto do convénio, bem como,
anteriores a data do repasse;

Realizagdo de despesas com taxas bancarias, multas, juros ou
corregao monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos
fora de prazo;

Realizacdo de despesas com publicidade, salvo a de carater
educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais nao constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de
autoridade ou servidores publicos;

O pagamento de despesas com pessoal ativo, inativo ou pensionista
do convenente com os recursos referentes ao valor do convénio;

A realizagao de despesas de cunho indenizatério, a qualquer titulo;

A transferéncia de recursos da conta especifica para outras contas,
bem como o saque integral dos recursos do convénio sem obedecer ao
cronograma fisico-financeiro da execugéao do objeto;

O saque dos recursos para pagamento em espécie de despesas;

O pagamento de despesas com internet, salvo se for parte
integrante do objeto do convénio e, neste caso, deve ser expressamente
autorizado pelo 6rgédo gestor;

O pagamento de contas pessoais dos funcionarios, voluntarios e/
ou responsaveis pelo convenente, bem como de despesas com linha
telefébnica moével, seja do convenente ou de particulares;

Cobrancga de aluguel nas instalagdes da instituicdo quando estas
pertencerem ao Poder Publico;

Despesas com condominio e pagamento de sindicatos.

Assinado o convénio, o érgao concedente dara ciéncia do mesmo,
através de cépia do instrumento, & Camara Municipal.

Apods a assinatura das trés vias do convénio, sera destinada uma
via original para o concedente, outra para o convenente e a Ultima para
o setor responsavel pelos convénios.

Sera encaminhado a Procuradoria Geral do Municipio, a Secretaria
de Governo, a Secretaria de Planejamento, Orgamento e Controle, e a
Camara de Vereadores, copia(s) do (s) convénio(s) celebrado(s).

A alteracdo dos convénios sera realizada obedecendo aos
seguintes preceitos:

Os instrumentos e respectivos aditivos, regidos por esta Instrugao
Normativa, somente poderdo ser alterados por meio de termos aditivos
desde que cumpram as seguintes exigéncias:

Plano de trabalho com justificativa da proposta;

Termo de Referéncia assinado pelo ordenador das despesas;

E vedado aditar convénio com o intuito de modificar o seu objeto,
ainda que parcialmente, mesmo que nao haja alteragao da classificagao
econdmica de despesa.

As alteracgdes referidas no item anterior se sujeitam ao registro,
pelo concedente, na mesma forma e condi¢cdo em que procedido com o
termo primitivo.

A proposta de aditivo deve ser protocolada antes do término do
prazo de vigéncia do instrumento.

A eficacia dos convénios e seus termos aditivos, qualquer que
seja o valor, ficam condicionadas a publicacao do respectivo extrato no
Jornal Local, que sera providenciado pelo 6rgao responsavel pelos
convénios, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura,
devendo esta ocorrer no prazo de vinte dias a contar daquela data,
contendo os seguintes elementos:

Espécie, numero e valor do instrumento;

Resumo do objeto do convénio;

Nome dos signatarios;

Valor a ser transferido ou descentralizado no exercicio em curso
e, se for o caso, o previsto para exercicios subseqlentes, bem como
o da contrapartida que o convenente se obriga a aplicar;

Prazo de vigéncia e data da assinatura.

Quanto a liberagao dos recursos:

A liberagdo dos recursos financeiros se dara obrigatoriamente
mediante a emissdao de ordem bancaria ou cheque em nome do
beneficiario, para crédito em conta individualizada e vinculada,
movimentada por cheques nominais e individualizados por credor e/ou
por ordem bancaria, e demais instrumentos congéneres e o respectivo
Plano de Trabalho.

A conta bancéria vinculada referida no item anterior devera ser
identificada com o nome do convenente.

Os recursos enquanto nao empregados na sua finalidade,
serdo obrigatoriamente aplicados pelo convenente:

Em caderneta de poupanca de instituicao financeira, se a previsao
de seu uso for igual ou superior a um més;

Em fundo de aplicagao financeira de curto prazo, ou operagéo de
mercado aberto lastreada em titulos da divida publica federal, caso sua
utilizacao estiver prevista para prazos menores;

As receitas oriundas dos rendimentos de aplicagdes na forma dos
incisos anteriores nao serdao contadas como contrapartida devida pelo
convenente e deverao ser utilizadas somente nas despesas
provenientes do objeto do convénio, devendo constar demonstrativo
especifico que integrara as prestacdes de contas do ajuste;

E vedada a utilizagdo dos recursos transferidos em finalidade
diversa da pactuada;

E vedada a realizagdo de transferéncias voluntarias:

Em data posterior a da vigéncia do convénio;

Aos entes da Federagéo ou as entidades sem a comprovacgao de
regularidade, por meio das certiddes negativas de débitos e demais
documentos previstos nesta Instrucao Normativa, bem como, aqueles
que estejam em débito ou com certiddes negativas vencidas;

Com prestagdes de contas vencidas ou nao apresentadas.

A transferéncia de recursos financeiros destinados ao cumprimento
do objeto obedecera ao Plano de Trabalho previamente aprovado, cuja
elaboracao tera como parametros, para a definicdo das parcelas, o
detalhamento da execucéao fisica do objeto e a programacéo financeira
do Municipio;

Caso a liberagao dos recursos seja efetuada em uma parcela, a
apresentacédo da prestacéo de contas se fara no final da vigéncia do
instrumento, globalizando a parcela liberada;

O prazo para apresentacao da prestagdo de contas é de até 60
(sessenta) dias, a contar da liberagdo do recurso;

A liberagéo das parcelas do convénio sera suspensa nos seguintes
casos:

Quando verificado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos,
atrasos néao justificados no cumprimento das etapas ou fases
programadas e na utilizacéo dos recursos; pratica atentatéria aos
principios fundamentais que regem a Administragcdo Publica, seja no
que tange as contratagdes ou aos demais atos praticados na execugao
do convénio;

Quando nao houver comprovacgao da boa e regular aplicacdao da
parcela anteriormente recebida, na forma da legislagcao aplicavel,
inclusive mediante procedimentos de fiscalizac@o local, realizada
periodicamente pela entidade ou érgao concedente e/ou pelo 6rgao
competente do Sistema de Controle Interno da Administragéo Publica;

Quando for verificado o descumprimento, pelo convenente, de
qualquer clausula ou condigdo do convénio;

Quando a prestacao de contas ndo for apresentada no prazo
legal, ou ainda, quando o convenente, depois de notificado sobre alguma
irregularidade na prestacdo de contas entregue, nao devolvé-la com
as devidas corregoes;

Na hipotese de conclusao ou rescisdao do convénio, é vedada a
liberagdo de recursos lastreada no respectivo instrumento.

Da execugéo do Convénio:

O convénio devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo
com as clausulas pactuadas e a legislagéo pertinente, respondendo
cada um pelas conseqliéncias de sua inexecucao total ou parcial;
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A funcdo gerencial ou fiscalizadora da execugdo do convénio sera
exercida pelos concedentes dos recursos, dentro do prazo regulamentar
de execucéao e de prestacdo de contas. Ficando assegurado aos seus
agentes o poder de reorientar acdes e de acatar ou nao, justificativas
com relagéo as eventuais disfungdes havidas na execugao, sem prejuizo
da acao das unidades responsaveis pelo controle externo e pelo Sistema
de Controle Interno do Municipio;

Nos casos em que a transferéncia compreender a cesséo, ou 0s
recursos forem destinados a aquisi¢ao, produgéo ou transformacao de
equipamentos ou de materiais permanentes, sera obrigatéria a
estipulagéo quanto ao destino a ser dado aos bens remanescentes na
data da extincéo do respectivo instrumento. Os quais poderado ser doados
a entidade convenente, mediante processo formal e de acordo com a
legislacdo de regéncia da matéria, desde que necessarios para
assegurar a continuidade de programa de governo, agao e projetos;

Constitui motivo para a rescisao do convénio, além dos casos
previstos em legislagdo especifica:

A utilizagao dos recursos em desacordo com o objeto do convénio
e respectivo Plano de Trabalho;

A falta de apresentacdo da prestacdo de contas nos prazos
estabelecidos ou a néo aprovacao das contas;

Cobrancga dos usuérios do programa de quaisquer valores pelo
atendimento objeto do convénio ou similar;

Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas do convénio
ou similares;

N&o execucao do objeto da avenca.

O 6rgéo ou entidade que receber recursos, inclusive de origem
externa, na forma estabelecida nesta Instrucdo Normativa, ficara sujeito
a apresentar prestacao de contas, contado do recebimento dos recursos
financeiros pelo convenente:

Até 60 (sessenta) dias em caso parcela unica, a contar do
recebimento do recurso;

Até 45 (quarenta e cinco) dias a partir do recebimento de cada
parcela, & excegao da primeira.

As prestacdes de contas de recursos antecipados compostos de
forma individualizada de acordo com a finalidade da despesa e no valor
da parcela, conterédo os seguintes documentos, no que couber, conforme
o objeto do convénio ou instrumentos congéneres:

Termo de Conciliagéo Bancaria;

Copia do Termo de Convénio ou do instrumento congénere e suas
alteracdes, com a indicacao da data de sua publicacao;

Demonstragao da Execucéo da receita e Despesas, evidenciando
0s recursos recebidos em transferéncia; a contrapartida, quando esta
for a dinheiro; os rendimentos auferidos da aplicacao dos recursos no
mercado financeiro, quando for o caso e, os saldos;

Extrato bancario zerado da conta especifica que conste a
movimentagao completa do periodo, ou seja, o valor recebido e todos os
pagamentos realizados, além da conciliagédo bancaria, quando for o
caso;

Copia do Termo de recebimento provisério ou definitivo a que se
refere o art. 73, inciso |, alineas “a” e “b” da Lei n® 8.666/93, quando se
tratar de obras e servigos e, inciso Il, alineas “a” e “b”, da Lei 8666/93,
quando se tratar de compras ou de locagdo de equipamentos;

Comprovante de recolhimento do saldo de recursos, a conta indicada
pela concedente;

Copia do despacho adjudicatério e homologacao das licitacdes
realizadas e justificativas para sua dispensa ou inexigibilidade, com o
respectivo embasamento legal, quando o convenente pertencer a
Administragéao Publica;

Notas de empenho, referentes as parcelas dos recursos recebidos;

Documentos comprobatérios das despesas realizadas, tais como:
notas fiscais, constando o nome da instituicdo, endereco e CNPJ; recibos;
folha de pagamento, devidamente assinada pelo funcionario e datada;
relatérios de resumo de viagem; ordens de trafego; bilhetes de passagem;
guias de recolhimento de encargos sociais e de tributos, entre outros;

Fotocopias de cheques nominais e individualizados por credores
ou ordens bancarios emitidas;

Declaragdo do responséavel, no documento comprobatdério da
despesa, certificando que o material recebido ou o servigo prestado

~N

estd em conformidade com as especificagdes nele consignadas,
podendo ser instituido carimbo conforme modelo;

Documentagao do veiculo pertencente a Entidade, caso houver,
desde que seja autorizado o pagamento de combustivel, mediante
apresentacdo de nota fiscal contendo a placa e a quilometragem do
mesmo;

Recibo de pagamento auténomo — RPA - ou nota de prestacao de
servigos, quando se tratar de pagamento de profissional liberal, com o
comprovante da retencéo dos impostos devidamente pagos.

O extrato bancario e os documentos comprobatdrios das despesas
nao poderao ter data anterior ao depdsito de cada uma das parcelas ou
da parcela unica, sob pena de devolugao dos recursos;

Os documentos referentes a Prestacao de Contas serao mantidos
em boa ordem, no préprio local do concedente, a disposi¢éo dos 6rgaos
de controle interno, externo e do convenente, pelo prazo de 05 (cinco)
anos;

Nos casos em que o convenente for organizagao de direito
privado, nacional ou estrangeira, sem fins lucrativos, as prestacoes de
contas a concedente serdo feitas com documentos comprobatérios
originais;

A contrapartida do executor e/ou do convenente seréa demonstrada
no Relatério de Execucéo Fisico-Financeira, bem como na prestagao
de contas;

As despesas serao comprovadas mediante documentos originais
fiscais ou equivalentes, devendo as faturas, recibos, notas fiscais,
nota fiscal avulsa, nota de prestacdo de servicos e quaisquer outros
documentos comprobatérios serem emitidos em nome do convenente
ou do executor, devidamente identificado com referéncia ao titulo e
numero do convénio;

No caso de repasse de recursos por meio de autorizagao legislativa,
além dos documentos acima mencionados, o convenente devera anexar
uma copia da Lei e de sua publicagéo na prestagao de contas;

Incumbe a concedente decidir sobre as regularidades ou nao da
aplicagcdo dos recursos transferidos;

A prestacdo de contas sera analisada e avaliada pela unidade
técnica que emitira parecer sobre os seguintes aspectos:

Técnico: quanto a execucao fisica e atingimento dos objetivos do
convénio, podendo o setor competente valer-se de laudos de vistoria
ou de informacgdes obtidas junto as autoridades publicas do local de
execugao do convénio;

Financeiro: quanto a correta e regular aplicagdo dos recursos do
convénio.

Aprovada a prestacé@o de contas, proceder-se-a ao devido registro
de aprovacgédo no setor contabil e se fara constar do processo,
declaracdo da unidade técnica a que se refere o item anterior, de que
os recursos transferidos tiveram boa e regular aplicagao;

Posteriormente, a prestagcdo de contas sera remitida ao
Departamento de Controle Interno, responsavel pelo seu arquivamento,
juntamente com uma Declaragcéo assinada pelo gestor do convénio;

Nos casos em que a prestacdo de contas nao for encaminhada no
prazo estabelecido, o ordenador de despesas e/ou 6rgao responsavel
pela prestacao de contas do concedente notificard o convenente para
que no prazo maximo de 15 (quinze) apresente a prestacao de contas
ou faga o recolhimento dos recursos financeiros antecipados, incluido
os rendimentos da aplicacdo no mercado financeiro, corrigido
monetariamente, na forma da lei;

O concedente considerard como nado apresentadas as prestagao
de contas entregues fora do prazo determinado, com documentacao
incompleta, ou que ndo oferecerem condigdes para comprovar a boa e
regular aplicacdo do dinheiro publico.

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO:

O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos
serd objeto de instauracao de Processo Administrativo para apuracao
da responsabilidade da realizacao do ato contrario as normas instituidas,
na qual terd como base legal para instauragdo do mesmo os artigos 178
a 295 da Lei Complementar Municipal 001/2006;

O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos
sera também objeto de infracdo passivel de Improbidade Administrativa
de acordo com a lei Federal n°. 8.429, de 2 de junho de 1992;Instaurado
o processo administrativo, sua conclusdo se dara no prazo de 60
(Sessenta) dias podendo ser prorrogado por mais 30 (Trinta) dias;
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O processo administrativo sera desenvolvido por comissao
designada pelo chefe do poder executivo, assegurado aos envolvidos
o contraditério e a ampla defesa;

Os fatos apurados pela comissao serdo objetos de registro claro
em relatdrio e encaminhamento a controladoria municipal para emissao
de parecer e conhecimento ao chefe de poder correspondente com
indicagéo das medidas adotadas ou a adotar para prevenir novas falhas,
ou se for o caso, indicacdo das medidas punitivas cabiveis aos
responsaveis, na forma do estatuto dos servidores;

O chefe de poder executivo decidira no prazo de 30 (trinta) dias, a
aplicacao das penalidades indicadas no processo.

DISPOSICOES FINAIS

Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento poderao
ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez, através de
procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria interna,
aferird a fiel observancia de seus dispositivos por parte das diversas
unidades da estrutura organizacional.

Esta Instrucdo Normativa tem amparo legal no art. 2° e art. 39,
paragrafo unico da Lei Municipal n®. 359/2007 e o art. 5, |, do Decreto
Municipal n® 037/2008 04/2008 entre outras especificada no item IlI
desta Instrugdo Normativa que traz a base legal que fundamenta a
exigéncia da mesma.

Esta instrugao entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito em 22 de Setembro de 2010.

ALIPIO PIOVEZAN GOMES
Auditor de Controle Interno

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N° 081/2010

“Homologa a Instrugédo Normativa do Sistema Financeiro - SFI n®.
001/2010 VERSAO 01/2010, que dispde sobre os Procedimentos do
Sistema Financeiro da Prefeitura Municipal de Porto Estrela”.

Benedito de Oliveira, Prefeito Municipal de Porto estrela,

Estado de Mato Grosso no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio, atualizada em 12/2008 art.
72 inciso 1V, e objetivando a operacionalizacao do Sistema de Controle
Interno da prefeitura de Porto Estrela.

D/E/C/R/E/TA:

Art. 12 - Fica homologada a Instrucao

Normativa do Sistema Financeiro - SFI n2. 001/2010 VERSAO 01/2010,

que dispde sobre os Procedimentos do Sistema Financeiro da Prefeitura
Municipal de Porto Estrela, na forma do Anexo deste Decreto.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito em 22 de Setembro de 2010.

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N°081/2010

INSTRUCAO NORMATIVA - SFI N.2001/2010 - VERSAO 01/2010

ASSUNTO: Normas de Procedimentos do Sistema Financeiro.

ORGAO CENTRAL/UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal
de Administragcdo e Finangas.

SETORES ENVOLVIDOS/UNIDADES EXECUTORA: Secretaria
Municipal de Finangas.

SISTEMA ADMINISTRATIVO: SFI — Sistema Financeiro.

DOS OBJETIVOS

Disciplinar os Procedimentos e Condi¢cbes para o bom
funcionamento do Sistema Financeiro para que nao venha ocorrer
irregularidades e ilegalidades a Unidade competente, envolvendo todas
as areas da administracao Direta e Indireta, conforme planejamento e
metodologia de trabalho, objetivando aferir a observéancia aos
procedimentos de controle de forma padronizada e, se for o caso,
aprimora-los.

Aperfeicoar os procedimentos do Sistema Financeiro, da Prefeitura
Municipal de Porto Estrela, disciplinando normas de Procedimentos do
dia a dia de cada funcionério, objetivando organizar e estabelecer
atividades minimas a serem observadas;

Considerando o relevante interesse do Municipio em otimizar seus
sistemas integrados de gestao e controle, a normativa que se apresenta
vem recomendar procedimentos para o Sistema Financeiro da Prefeitura
Municipal de Porto Estrela — MT;

Realizar controle preventivo, possibilitando a realizagdo de todos
os procedimentos necessarios ao cumprimento da legislacéao de Sistema
Financeiro, contribuindo para que nao se cometam falhas e ilegalidades.

Otimizar os procedimentos administrativos da Prefeitura
Municipal, disciplinando normas gerais para o Sistema
Financeiro, objetivando organizar e estabelecer atividades
minimas a serem observadas.

DOS CONCEITOS

Tributo: é toda prestacéo pecuniaria compulséria, em moeda ou
cujo valor se possa exprimir, que nao constitua sancéo de ato ilicito,
instituido por lei e cobrado mediante atividade administrativa plenamente
vinculada. Art.13 da lei da lei federal 5.172/1966;

Sao espécies de tributos: impostos, taxas e contribuicdo de
melhorias;

Imposto: é uma obrigacdo que tem como fato gerador uma
situagdo independente de qualquer atividade estatal especifica, relativa
ao contribuinte. Art 16 da lei federal 5.172/66;

A taxa: tem como fato gerador o exercicio do poder de policia ou
a utilizacao, efetiva ou potencial, de servico publico especifico e divisivel
prestado ao contribuinte ou posto a sua disposicéo. Art. 77 da lei federal
5.172/66;

A contribuicao de melhoria: tem como objeto atender o custo
de obras publicas de que decorra valorizagao imobiliaria, tendo como
limite total a despesa realizada e como limite individual o acréscimo de
valor que cada obra resultar para cada imével beneficiado. Art. 81 da
Lei federal 5.172/66.

DA BASE LEGAL

Constituicao Federal em geral e especificamente os art. 37, art.
70, art. 165, incisos I, Il e lll;

Lei Federal n2. 8.429 de 02 de junho de 1992, que dispde as
sangdes aplicaveis aos agentes Publicos nos casos de enriquecimentos
ilicitos no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcao na
administracao publica direta, indireta ou fundacional das outras
providéncias;

Lei Complementar n° 269/2007, que dispde sobre a Lei Organica
do Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso e da outras
providéncias;

Resolucao n° 14, de 25 de setembro de 2007, que Institui o
regimento do Tribunal de Contas nos termos da Lei Complementar n°
269, de 29 de janeiro de 2007 - Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado de Mato grosso;

Constituicao Federal, modalidade de licitacao denominada pregao,
para aquisicao de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

Lei n° 4.320 de 17 de marco de 1964, que institui normas
gerais de direito financeiro para elaboracao e controle dos orcamentos
e balangos da Uniao, dos Estados dos Municipios e do Distrito Federal;

Resolugao 01/2007, que aprova “Guia de implantagédo
do Sistema de Controle Interno na Administracdo Publica” estabelece
Prazos e da outras providéncias;

Lei complementar n° 101 de 4 de maio de 2000, que
Estabelece normas de finangcas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias. )
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Lei complementar n° 359/2008, que dispde sobre o Sistema de
Controle Interno, cria a Unidade de Controle Interno da Administracao
Publica Municipal, e da outras providéncias;

Decreto Municipal n° 037/2008, que dispde sobre a
regulamentagéo da Controladoria Geral do Municipio de Porto Estrela-
MT;

Decreto Municipal n° 12/2008, que Institui o Regimento Interno
da Controladoria Geral da prefeitura de Porto Estrela, além de outras
normas que venham assegurar o cumprimento dos principios inerentes,
bem como, Legislagao Municipal e disposi¢coes do Tribunal de Contas do
Estado;

Decreto n° 072/2010, que cria e aprova os Sistemas
Administrativos das Rotinas e procedimentos de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Porto Estrela em obediéncia a resolugdo 01/
2007 do TCE/MT e da outras providéncias;

RESPONSABILIDADES

Da Unidade Responsavel

Entende-se por Unidade responsavel por esta Instrucao
Normativa a Unidade Central do Sistema Administrativo n®. 15/2010
(Sistema Financeiro), prescrita nos anexos |, Il e Il do decreto n°. 072/
2010, na qual tem as seguintes atribuicdes entre outras que fizerem
necessarias nos termos legais:

Promover a divulgacao e implementagéo da Instrucao Normativa,
mantendo-a atualizada; orientar as areas executoras e supervisionar
sua aplicacao;

Promover discussdes técnicas com as unidades executoras e com
a unidade responsavel pela coordenacao de controle interno, para definir
as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de controle que
devem ser objeto de alteragdo, atualizagéo ou expansao;

Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que lhe sdo afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuido (a), determinar a
distribuicao, controle, orientagcao e coordenagéo dos servigos do Sistema
Financeiro;

Assumir responsabilidade pelo fornecimento de informagdes a
Unidade de Controle Interno;

Determinar e chefiar as atividades do Sistema Financeiro, entre
outras atividades afins;

Encaminhar as informagdes a Unidade de Controle Interno quando
solicitado.

Distribuir tarefas sobre as rotinas de trabalhos a ser executado no
Sistema Financeiro as unidades executoras;

Planejar, orientar e assegurar as atividades de rotinas do Sistema
Financeiro;

Coordenar os trabalhos do Sistema Financeiro de forma eficiente,
propondo e implantando melhorias, com definicdes de politicas de
desenvolvimento de pessoal na administracdo direta e indireta do
Municipio de Porto Estrela.

Das Unidades Executoras

Entende-se por Unidade Executora dessa Instrugcdo Normativa todas
as Secretarias, Departamento, Setores, Se¢ao, vinculados ao Sistema
Financeiro, na qual, terd as seguintes atribuicbes, entre outras que se
fizerem necessarias nos termos legais:

Atender as solicitagdes da unidade responsavel pela Instrucao
Normativa, quanto ao fornecimento de informacdes e a participacao no
processo de atualizagoes;

Alertar a unidade responsavel pela Instrugcdo Normativa sobre
alteracbes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho,
objetivando as sua otimizacao, tendo em vista, principalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento da eficiéncia
operacional;

Manter a Instrugédo Normativa a disposi¢éo de todos os funcionarios
da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

Cumprir fielmente as determinagdes da Instrucdo Normativa, em
especial quanto aos procedimentos na geracao de documentos, dados
e informagoes;

Informar por escrito, ao chefe imediato, a pratica de atos irregulares
ou ilicitos levando em consideragao os termos prescrito no caput do art.
11 da Lei Complementar n°. 359/2008;

Manter no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados,
atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;

Guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidos em decorréncia
do exercicio de suas fungdes e pertinentes a assuntos sob a sua
fiscalizagdo, utilizando-os exclusivamente para a elaboragdo de
relatérios ou para expedi¢cdo de recomendacoes.

Da Unidade Responsavel pela Coordenagéo do Controle In-terno

Entende-se por Unidade Responsavel pela Coordenagao do
Controle Interno a Unidade de Controle Interno da Administracao
Publica Municipal prescrita nos termos da lei complementar n°. 359/
2008 - na qual, tem as seguintes atribuicdes entre outras que se fizerem
necessarias dentro dos termos legais:

Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagdes da Instrugao
Normativa, em especial no que tange a identificagcdo e avaliagdo dos
pontos de controle e respectivos procedimentos de

controle;

Através da atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia dos
procedimentos de controle inerentes ao SFI, propondo alteragbes na
Instrucao Normativa para aprimoramento dos controles;

Manter no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados,
atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;

Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivo, a pratica de
atos irregulares ou ilicitos levando em consideracgao os termos prescritos
no caput do art. 11, § 12 e § 2° da lei complementar n°. 359/2008;

Guardar sigilo sobre dados e informacgdes obtidos em decorréncia
do exercicio de suas fungdes e pertinentes a assuntos sob a sua
fiscalizagao, utilizando-os exclusivamente para a elaboragédo de
relatérios ou para expedi¢cdo de recomendacoes.

DOS PROCEDIMENTOS

RECEITAORCAMENTARIA

Arrecadacao das Receitas:

Arrecadacéo é o segundo estagio da realizagao da receita langcada
e caracteriza-se pelo momento em que o contribuinte comparece
perante o agente arrecadador, publico ou privado, a fim de liquidar sua
obrigacdo com a fazenda publica;

Diariamente, o servigo de tesouraria se informara das receitas
arrecadadas pelos agentes autorizados, e recolhidas as respectivas
contas bancarias do tesouro municipal para conferéncia, baixa,
classificagao e registro contabil;

Aplicacdes Financeiras das Disponibilidades de Caixa:

Aplicagdes financeiras sao operacOes realizadas através de
instituicdes financeiras em caderneta de poupanc¢a ou no mercado
aberto lastreadas por titulos da divida publica;

Disponibilidades de caixa sé@o recursos financeiros de cada uma
das fontes, ndo comprometidos ou programados para pagamento
imediato;

As disponibilidades de caixa para fins de aplicacoes
deverdo ser apuradas diariamente e constarao de registro
proprio de forma que a sua vinculacao a fundo, 6rgao ou
despesa seja identificada e preservada. Art.50, | da LRF;

As disponibilidades de caixa vinculadas a objeto de convénio serao
aplicadas em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial
se a previsao de uso for igual ou superior a 30 dias, ou em fundo de
aplicacao financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulos da divida publica quando a utilizacao verificar-se
em prazos menores que 30 dias. Art.116, § 40 da Lei 8.666/93;

As disponibilidades de caixa, na medida do possivel, deverao ser
consolidadas com vistas a obtencao de melhores taxas de rendimento,
com registro pré-rata dos rendimentos de forma a preservar a sua
vinculacgao.

RECEITAEXTRA-ORCAMENTARIA:

Arrecadacao das Receitas:

A receita extra-orgamentaria se constitui em ingresso no caixa do
tesouro municipal se constituindo em compromissos exigiveis, cujo
pagamento independe de autorizagdo orcamentaria e, portanto,
independe de autorizacao legislativa.

O ingresso de recursos pelo fluxo extra-orcamentario se dara:

Através da retencdo obrigatéria em pagamentos efetuados a
fornecedores, prestadores de servigos e servidores municipais a titulo
de caucao, fianca, consignacédo e outras, por determinagao
constitucional, legal ou contratual;
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Por convénio firmado com outros entes da federagao para execugao
de obras ou servigos de sua competéncia por delegacao de encargo; e

Por operacao de crédito por antecipacao de receitas para atender
eventuais insuficiéncias de caixa dentro do exercicio financeiro.

Até dois dias apds o crédito em conta, os partidos politicos,
sindicatos de trabalhadores e entidades empresariais com sede no
municipio serado notificados do convénio firmado com o governo federal,
valor e objeto, através de oficio protocolado. Art. 20 da Lei Federal
0.452/97;

Os recursos de convénios e garantias contratuais deverao ser
aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de poupanca. Arts.
56, § 40 e 116, § 40 da Lei 8.666/93.

DESPESA ORCAMENTARIA:

Pagamento da Despesa:

O pagamento é considerado o 60 e Ultimo estagio da despesa
publica, depois das transferéncias financeiras, e se constitui na emissao
de cheque nominal ao credor ou ordem bancaria pelo valor liquido
constante da ordem de pagamento processada pelo servigo de
contabilidade. Art. 62 da lei 4.320/64;

A emissao de cheque nominal ao credor ou ordem bancaria pelos
respectivos agentes pagadores deve obedecer, para cada fonte
diferenciada de recursos, a estrita ordem cronoldgica das datas de
suas exigibilidades, salvo quando presentes relevantes razdes de
interesse publico e mediante prévia justificativa homologada pelo prefeito
municipal, devidamente publicada. Art. 50 da Lei 8.666/93;

As despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de dispensa
de licitacao para compras e servicos de que trata o inciso Il do artigo 24
da Lei 8.666/93, dentro de cada fonte diferenciada de recursos, serdo
pagas no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da apresentacéo da
fatura. Art. 50, § 30 da Lei 8.666/93.

Retengdes de INSS, ISS, IRRF, Caugao, Contribuicao Previdenciaria,
etc:

As retencdes objeto de garantia contratual deverao se aplicadas
no mercado financeiro para devolugao devidamente corrigida. Artigo 56
§ 40 da Lei 8.666/93;

As retencdes tidas como consignacdes deverdo ser depositadas
em conta bancaria especifica para recolhimento nas datas de vencimento.

Anulacao de Pagamento:

Os ingressos de recursos financeiros originarios da anulacao de
pagamentos serdao depositados na conta bancaria originaria do
pagamento.

Pagamento de Restos a Pagar:
O pagamento dos restos a pagar obedecera a ordem cronoldgica
de exigibilidade. Art. 50 da Lei 8.666/93.

Prestacéao de Contas de Convénio:

As receitas financeiras auferidas com a aplicagéo dos recursos
de convénio serdo computadas a crédito do convénio e aplicadas
exclusivamente no objeto da sua finalidade e demonstrada na prestacao
de contas. Art. 116, § 50 da Lei 8.666/93;

Os saldos financeiros dos convénios, inclusive os resultantes de
aplicacdes financeiras, serdo devolvidos a entidade ou drgao
repassador dos recursos, no prazo maximo de 30 dias, contados da
concluséo, denuncia, rescisdo ou extingdo do convénio, mediante
registro contabil de anulacao da receita quando dentro do préprio
exercicio e, por empenho, quando fora do exercicio em que ocorreu o
ingresso. Art. 116, § 60 da Lei 8.666/93.

DESPESA:

Despesa Extra-Orcamentaria:

Pagamento:

Os pagamentos por conta de recursos extra-orgamentéarios
obedecerdo no que couberem, as normas descritas no item 4.a.

Suprimento Prefeitura:
O suprimento constitui o 5° estagio da despesa e consistem na
entrega de recursos financeiros aos agentes pagadores de 6rgaos

\-

publicos vinculados ao mesmo orcamento, para liquidagdao dos
compromissos assumidos com fornecedores, prestadores de servigos
e outros beneficiarios;

O suprimento financeiro & cAmara municipal para execucao do
seu orgamento de despesa sera realizado até o dia 20 de cada més
através de depdsito em conta bancaria especifica. Art. 29-A, § 20, Il da
CF;

O valor mensal do suprimento sera aquele estabelecido no
cronograma da execug¢ao mensal de desembolso elaborado e aprovado
por decreto do executivo, observado ainda o fluxo de caixa.

O suprimento a camara sera objeto de registro contabil no ativo
financeiro em conta do grupo realizavel;

A Céamara Municipal prestara contas até o dia 10 de cada més do
suprimento recebido até o dia 20 do més imediatamente anterior para
que a contabilidade geral do municipio proceda a consolidacao dos
dados e informacdes dos atos e fatos ocorridos no poder legislativo,
com registro contabil de baixa no ativo financeiro em conta do grupo
realizavel,

Integrardo a prestacéo de contas os seguintes documentos:

Notas de empenhos acompanhadas dos respectivos documentos
de suporte: processo licitatorio, contrato, autorizacao de fornecimento,
documento fiscal, etc;

Notas de anulacao de empenhos;

Boletim de caixa acompanhado das ordens de pagamento, copia
de cheque, ordem bancéria ou aviso de débito, anulagcdo de ordem de
pagamento, extrato bancario, etc;

Balancete com os relatérios que demonstre a movimentacao das
contas nos diversos sistemas;

Os suprimentos financeiros nao utilizados até 31/12, desde que
nao comprometidos, serdo recolhidos ao caixa central até o dia 10/01
do exercicio seguinte.

Transferéncias Financeiras a Unidades Gestoras:

A transferéncia financeira consiste na entrega de recursos
financeiros do tesouro central para as unidades gestoras municipais,
conforme previsao na Lei Orcamentaria Anual e alteragbes posteriores
observadas a programacao financeira e o cronograma de execugao
mensal de desembolso aprovada para o exercicio e 0 comportamento
do fluxo de caixa;

As transferéncias financeiras ao regime proéprio de
previdéncia, decorrente das obrigacdes patronais incidentes sobre a
folha de pagamento dos servidores vinculados as acgdes e servicos
publicos de saude, ensino fundamental, profissionais do magistério em
efetivo exercicio e ensino infantil e especial, serdo objeto de registro
contéabil em conta especifica para apurag@o dos gastos minimos exigidos
pela CF.

PROCESSO ADMINISTRATIVO

O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos
sera objeto de instauragéo de Processo Administrativo para apuracao
da responsabilidade da realizagdo do ato contrario as normas instituidas,
na qual tera como base legal para instauracao do mesmo os artigos 178
a 295 da Lei Complementar Municipal 001/2006.

O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui
definidos sera também objeto de infracao passivel de Improbidade
Administrativa de acordo com a lei Federal n°. 8.429, de 2 de junho de
1992.

Instaurado o processo administrativo, sua conclusdo se dara no
prazo de 60 (Sessenta) dias podendo ser prorrogado por mais 30
(Trinta) dias.

O processo administrativo serda desenvolvido por comissao
designada pelo chefe do poder executivo, assegurado aos envolvidos
o contraditério e a ampla defesa.

Os fatos apurados pela comissao serao objetos de registro claro
em relatdério e encaminhamento a controladoria municipal para emissao
de parecer e conhecimento ao chefe de poder correspondente com
indicacéao das medidas adotadas ou a adotar para prevenir novas falhas,
ou se for o caso, indicacao das medidas punitivas cabiveis aos
responsaveis, na forma do estatuto dos servidores.

O chefe de poder executivo decidira no prazo de 30 (trinta) dias,
a aplicagéo das penalidades indicadas no processo.
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Legislagdo vigente: Portaria n2. 336/GM de 19 de fevereiro de Prefeitura Municipal de Rio Branco

2002.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A Controladoria Interna jamais podera disponibilizar um Relatério
de Auditoria a algum outro servidor que nao seja o responsavel pelo
respectivo 6rgdo auditado;

Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento poderao
ser obtidos junto a controladoria municipal que, por sua vez, através de
procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria interna,
aferira a fiel observancia de seus dispositivos por parte das diversas
unidades da estrutura organizacional.

Fundamentado nesses termos e com o intuito de cumprir com os
requisitos obrigatérios do TCE/MT em remessa de documentos o Sistema
de Controle Interno estabelece a presente Instrugao Normativa na pratica
de suas atividades;

Esta instrugcao entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Porto Estrela - MT, 22 de Setembro de 2010.

ALIPIO PIOVEZAN GOMES
Auditor de Controle Interno

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Reserva do Cabacal

RESULTADO DE TOMADA DE PRECO N°06/2010

A Prefeitura Municipal de Reserva do Cabagal-MT torna publico
que realizou no dia 21 de Outubro de 2010, as 09:00 horas, em sua
sede na Av. Mato Grosso n® 221, Centro, Licitagdo na modalidade Tomada
de Pregos tendo como objeto a execugédo de obras de Reforma da
cobertura do prédio da Escola Bardao do Rio Branco, com 400 M2
(Quatrocentos metros quadrados) e reforma da cobertura do prédio da
Secretaria Municipal de Educacéo, com 200 M2 (Duzentos metros
quadrados). Tendo como vencedora a empresa PAVIMAT
TERRAPLANAGEM E CONSTRUGOES LTDA.

Reserva do Cabagal-MT, 27 de Outubro de 2010.

MARCIA FERREIRA DA SILVA
Pres. Com. Permanente de Licitacao

Prefeitura Municipal de Ribeiraozinho

RESULTADO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°015/2010

A Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho — MT, torna publico que com
base na Lei Federal 8.666, de 21 de Junho de 1993 e suas alteragdes,
Lei Federal do Pregdo n® 10.520 de 17-07-2002, Decreto Municipal n°
460/07 e demais legislacoes correlatas, o RESULTADO da Licitagdo na
modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PREGO POR ITEM,
realizada no dia 15 de outubro de 2010, as 14h00min visando a aquisi¢cao
de um veiculo 0 km, tipo passageiro, para realizacdo de transporte
escolar do municipio de Ribeirdaozinho — MT. Tendo por vencedora do
certame a empresa DOMANI DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA. CNPJ:
01.016.616/0001-13.

Ribeirdozinho - MT, 15 de outubro de 2010.

Kenia Soares Simoées -
Pregoeira

TOMADA DE PRECOS N2 005/2010
AVISO

A Presidente da Comissao Permanente de Licitagcdo da Prefeitura
Municipal de Rio Branco faz saber, a quem interessar possa, que nos
termos do que dispde a Lei Federal n° 8.666/93, recebera as 09:00
(nove) horas, do dia 12 (doze) de novembro de 2010, na sala de
reunides da Comissao Permanente de Licitaga@o, situada na Avenida
Cerejeiras, n? 90, nesta cidade de Rio Branco, os documentos relativos
a habilitagao e proposta de empresa especializada para execugéo de
servicos de engenharia para construcdao de 16 (dezesseis)
unidades habitacionais com 32 m2? - acabamento minimo-
pulverizadas, cada uma, regida pela Lei Federal n® 8.666/93, suas
alteracdes posteriores e pelas demais condi¢bes fixadas no edital, as
quais os interessados devem submeter-se sem quaisquer restricoes.

O edital completo podera ser obtido pelos interessados na
Prefeitura no setor de licitagbes no enderego supra, em meio magnético
mediante entrega de 01 disquete ou CD vazio, de segunda a sexta-
feira. Maiores informacdes pelo telefone/fax: (65) 32571197/1146. A
prefeitura ndo se responsabilizara pela falta de informacgdes relativas
ao procedimento aqueles interessados que nao confirmarem, pelos
meios expostos, a retirada do edital.

Quaisquer duvidas entre em contato através do telefone/fax:
(65) 3257-1179/1146.

Rio Branco — MT, 26 de Outubro de 2010.

Jodo Batista Rodrigues
Presidente da Comissdao Permanente de Licitacao

RESULTADO DE LICITACR0
PREGAO PRESENCIAL N* 0082010

A Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal de Rio Branco-MT, nomeada pela Portaria 008/2010, toma publico para conhecimento
dos interessados o resultado da licitagiio na Modalidade de Pregdo Presencial n* 008/2010, menor prego por Lote, para Aguisicio
de Material de Limpeza e Ferramenta Manual para atender as Secretarias Municipais e seus departamentos, realizada em sessio
publica no dia 21/10/2010, tendo como vencedor o seguinte licitante:

Empresa Lotes
1.C. SALVADOR I 24.140,15

J.C.SALVADOR I 6.282.00
TOTAL 304213

Valor Adjudicado

Rio Branco/MT, 25 de outubro de 2010,

Kelly Elenice Freres Coqueiro
Pregoeira Oficial

Prefeitura Municipal de Santo Afonso

DECRETO N2031/2010.

SUMULA: Decreta ponto facultativo no Municipio de Santo Afonso
— MT, e da outras providéncias.

O Senhor Silvio Souto Felisbino, Prefeito do Municipio de
Santo Afonso, Estado de Mato Grosso, no uso e gozo de suas
atribuicbes legais, respeitadas as normas da estrutura funcional do
Poder Executivo Municipal, e consoante as normas gerais do Direito
Publico,

DECRETA:

Artigo 1° Fica decretado ponto facultativo no Servico
Publico Municipal nos dias 29 de outubro (sexta-feira) e 01 de novembro
de 2010 (segunda-feira).
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Artigo 2° - O ponto facultativo de que trata este Decreto, se
da em virtude de conveniéncia administrativa e economicidade, sendo
que no dia 28 de outubro (quinta-feira) é dia do Funcionario Publico e no
dia 02 de novembro (terca-feira) é dia de Finados, ou seja, feriado
nacional.

Artigo 3° Os 6rgaos publicos municipais estardo fechados e nao
havera expediente de atendimento ao publico, exceto nos casos
excepcionais.

Artigo 4° Todos os servidores publicos municipais, efetivos,
comissionados e contratados, voltarao as suas atividades normais no
dia 03 de novembro de 2010 (quarta-feira), e nao sofrerdo prejuizos
quer quanto as suas remuneragoes.

Artigo 5 Este decreto entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Paco Municipal de Santo Afonso — MT, aos 27 dias do més
de outubro de 2010, 192 da Emancipagéo Politico-Administrativa.

SILVIO SOUTO FELISBINO
PREFEITO

Registrado e publicado na data supra, na forma da lei.

PORTARIA N2. 067
SUMULA: DISPOE SOBRE CONCESSAO DE ELEVAGAO DE CLASSE
DE SERVIDORA DA EDUCAGAO BASICA DO MUNICIPIO DE SANTO
AFONSO - MT.

O Prefeito Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato
Grosso, no uso e gozo de suas atribui¢cdes legais, conforme as normas
gerais de Direito Publico, a Estrutura Administrativa, o Regime Juridico
Unico e o Plano de Cargos e Saldrios dos Servidores Publicos Municipais,
através da presente Portaria,

RESOLVE

Art. 12 Fica concedido elevagao de Classe da Servidora
Publica Municipal ALZIRA FRANCISCA DA SILVA, efetiva no cargo de
Professora, observado o que lhe é assegurado nos artigos 42 e 44 da
Lei Complementar n°. 002/2007 de 29/10/2007 e Lei Complementar n°.
008/2010 de 14/07/2010.

Art. 22 Eleva-se a Classe da servidora de Classe B para a Classe
C, Nivel V, com remuneracao no valor de R$ 1.441,48 (Um mil
quatrocentos e quarenta e um reais e quarenta e oito centavos),
conforme tabela salarial da Lei complementar n®. 008/2010 de 14/07/
2010, anexo unico.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique, registre-se, comunique-se e cumpra-se.

Paco Municipal, aos 07 dias do més de outubro de 2010,
192 da Emancipacgéo Politico-Administrativa - 07.10.2010.

SILVIO SOUTO FELISBINO

PREFEITO MUNICIPAL

MARIO APARECIDO SILVA DE SOUZA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
Registrada e Publicada na data supra, na forma da lei.

PORTARIA N° 068

SUMULA: DESIGNACAO DE FUNCIONARIO, PARA PRESTAR
SERVICOS EM OUTRO ORGAO DESTE MUNICIPIO DE SANTO AFONSO-
MT.

O Prefeito Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato
Grosso, no uso e gozo de suas atribuicdes legais, conforme as normas
gerais de Direito Publico, a Estrutura Administrativa, o Regime Juridico
Unico e o Plano de Cargos e Salrios dos Servidores Publicos Municipais,
através da presente Portaria,

RESOLVE

Art. 12 Fica Designada a Sra. ELIZANGELA MOURA DOS
SANTOS, portadora do documento de identidade com RG n® 1858174-
9 SSP/MT, inscrito no CPF/MF sob o n® 018.890.041-11, ocupante do
cargo de provimento efetivo de ZELADORA, para desempenhar suas
fungdes laborais na Secretaria Municipal de A¢ao Social e Cidadania,
no Centro de Referencia da Assisténcia Social — CRAS.

Art. 22 - Nao havera qualquer privilégio ou prejuizo para o
servidora publica municipal a que se refere esta Portaria, em razéo do
cargo, da funcéo, da designacdo e dos vencimentos, cujos direitos
serao preservados e protegidos de acordo com a lei.

Paragrafo unico - As atribuigdes do cargo sé@o previstas
em lei e restritas a ela, e, a servidora designada devera cumprir com as
suas obrigacdes e responsabilidades, sob as penas da lei.

Art. 32 - Fica determinado ao Secretario Municipal,
responsavel pela execucao e supervisdao dos servicos de sua unidade
administrativa, acompanhar e fiscalizar os servicos e os servidores,
de modo a cumprir o principio da essencialidade e da continuidade em
beneficio da sociedade e do interesse publico.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Publique, registre-se, comunique-se e cumpra-se.
Paco Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato Grosso,
aos vinte dias do més de outubro de 2010, 192 da Emancipacgéao Politico-

Administrativa — 20.10.2010

SILVIO SOUTO FELISBINO
PREFEITO MUNICIPAL

MARIO APARECIDO SILVA DE SOUZA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO

Registrada e Publicada na data supra, na forma da lei.
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PORTARIA N2.069

SUMULA: NOMEIA CONCURSADA PARA PROVIMENTO DE CARGO
EFETIVO DO QUADRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO DESTE
MUNICIPIO DE SANTO AFONSO-MT E CONFERE LOTACAO E
DESIGNACAO.

O Prefeito Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato
Grosso, no uso e gozo de suas atribui¢gdes legais, conforme as normas
gerais de Direito Publico, a Estrutura Administrativa, o Regime Juridico
Unico e o Plano de Cargos e Saldrios dos Servidores Publicos Municipais,
através da presente Portaria,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica nomeada e empossada a candidata aprovada
em Concurso Publico, Edicao 002/2007, realizado por esta Municipalidade,
constante do respectivo Termo de Posse e da relacdo abaixo
discriminada, para ocupar o respectivo cargo de provimento efetivo, do
quadro de pessoal do Poder Executivo deste municipio de Santo Afonso-
MT, para o qual foi aprovada, classificada e convocada, tendo
apresentado a documentagao exigida em lei, estando fisica e mentalmente
apta para o imediato exercicio do respectivo cargo.

ANEXO UNICO
NOMEADO

NOME
Marinet Souto de Oliveira

CARGO LOTACAO
Cirurgia Dentista Secretaria Municipal de Saude

Art. 22 - Anomeada de que trata o artigo anterior, ficara com
a responsabilidade de gerir os servigos e atribuicbes que lhe confere o
respectivo cargo, em razéo de lei, vinculada e subordinada a Secretaria
Municipal acima mencionada, para a qual foi lotada e designada.

Art. 32 - Fica determinado ao Secretario Municipal, responsavel
pela execucao e supervisao dos servicos de sua unidade administrativa,
a proceder as recomendagbes necessarias a funcionaria,
acompanhando e fiscalizando os servicos e a servidora, de modo a
cumprir o principio de essencialidade e da continuidade em beneficio da
sociedade e do interesse publico.

Art. 42 - As atribuicoes do cargo estdo previstas em lei e restritas
a ela, e, a nomeada por esta Portaria sera remunerada na forma e no
ambito da respectiva fungéo exercida.

Art. 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, comunique-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal de Santo Afonso-MT, aos vinte e sete dia
do més de outubro de 2010, 192 da Emancipagao Politico-Administrativa
- 27.10.2010.

SILVIO SOUTO FELISBINO
PREFEITO MUNICIPAL

MARIO APARECIDO SILVA DE SOUZA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO

Registrada e Publicada na data supra, na forma da lei.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato

Decreto especial 031/2010
Data 22 de Outubro de 2010

“ABRE CREDITO ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENGIAS".

O Sr. Roberto Jose Morandini, Prefeito Municipal de Santa Rita do Trivelato, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes legais, consoante a Lei Municipal n°
0362/2010, 20 de Outubro de 2010, resolve

DECRETAR:

Artigo 12 - Fica autorizado, criar nova agao para aquisicao de um veiculo caminhao prancha, destinado as
Secretaria Municipal de Obras, para transportar maquina carregadeira, e outros servigos da secretaria.

Orgéo: 05 — Sec. De Obras, Transp. Serv. Urb. E Rur - Semot
Unidade: 001 — Sec. De Obras, Transp. Serv. Urb. E Rur - Semot
Funcéo: 04 — Administracao

Sub-Fung&o: 122 — Administracao Geral

Programa: 00040- Aquisicao de Veiculo

Projeto: 1.059 — Aquisicdo de um Veiculo

Caracterizagcao: Aquisicao de um veiculo Caminhao prancha para transportar maquina pesada, € realizar outros
servicos na secretaria.

Equipamentos e Material Permanente

0348. 4490.52.00.00 — Equipamentos de Material Permanente R$

60.000,00

R$ 60.000,00

TOTAL DA ACAO

Art. 22 O Credito aberto no artigo 1°¢ sera suportado pelas fontes de recursos prevista no inciso Il do paragrafo 1¢ do
art. 43 da Lei 4320/64, resultantes de anulagao parcial ou total de dotagbes orgamentarias:

Codigo reduzido 081 (05.001.15.451.0021.1027.4490510000

092 (05.001.15.452.0003.2095.3390390000
100 (05.001.16.482.0025.1031.4490610000

Art. 32- O presente decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Santa Rita do Trivelato - MT, 22 de Outubro de 2010.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se, afixe-se
Na data supra
Oficial de Gabinete

Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Leste

MUNIGIPIO DE SANTO ANTONIO DO LESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISGAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2010/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.
LRF-Cidado - 9.10 - 21/10/10
RAREO - Anexo VI (LRF. Art. 53, inciso il)

SALDO

ESPECIFICACAO Em 31 Dez 2008 Em 30 Jun 2010 Em 31 Ago 2010
@ (b} (e}
DIVIDA GONSOLIDADA (1) 000 000 0.00
DEDUGOES () = =
Ativo Disponivel 000 26.315,98 2476431
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 348.076,76 260.760,08 250.458,37
DIVIDA GONSOLIDADA LIQUIDA (lll) = (1 - II) 0,00 0,00 0,00
REGEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 000 000 0.00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (V1) = (Ill + IV - V) 000 0,00 0.00

PERIODO DE REFERENGIA
No Bimestre
(e-b)

ESPECIFICACAO Jan a Ago 2010
(c-a)

RESULTADO NOMINAL 000 0,00
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 000

EXERGICIO DE REFERENCIA

REGIME ARIO
. SALDO
ESEECIFICACAD Em 31 Dez 2009 Em 30 Jun 2010 Em 31 Age 2010
@ (b} (e}
DIVIDA GONSOLIDADA PREVIDENGIARIA (V) 000 0.00 0.00
DEDUGOES (VIll) 0,00 0.00 0,00
Ativo Disponivel 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 000 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 000 000 0,00
DIVIDA GONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENGIARIA (1X) = (VI - VII) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (X1) = (VIll - 1X) 000 0.00 0.00

FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO LESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO 2010/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.

RREQ - Anexo VIl (LRF, Art. 53, inciso III)

LAF-Cidadao - 9.10 - 21/10/10

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS PRIMARIAS Aizit:;:;) . :
Mo Bimestre Jan a Ago 2010 Jan a Ago 2009

REGEITAS PRIMARIAS GORRENTES (1) 12.450.000,00 1.637.951,58 6.335.398,85 0,00
Receita Tributaria 852.000,00 75.651,76 143 117,77 0,00
IPTU 80.000,00 23,85 1.147,78 0,00

1S5 0,00 0,00 0,00 0,00

ITBI 500.000,00 59.049,80 91.260,39 0,00

IRRF 150.000,00 0,00 0,00 0,00
Taxas 102.000,00 3.313,82 12.973,36 0,00
Gontribuicao de Melhoria 20.000,00 13.264,29 37.736,24 0,00
Receitas de GontribuicGes 400.000,00 0,00 0.00 0,00
Receita Previdenciaria 320.000.00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribuigbes 80.000.00 0,00 0.00 0.00
Receita Patrimonial Liquida 5.000,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 105 000,00 0.00 0.00 0.00

(-) Aplicagdes Financeiras 100.000,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Gormrentes 10.962.000,00 1.536.638,08 6.127 503,57 0,00
FPM 3.240.000,00 436.581,71 1.003.353,00 0,00

ICMS 4 .220.000,00 665.816,09 2.538.082,49 0,00
Outras Transferéncias Correntes 3.503.000,00 43424118 1.686.157,99 0,00
Demais Receitas Correntes 230.000,00 25.660,84 64 687,51 0,00
Divida Ativa 50.000,00 21.460,60 32.694,34 0,00
Receitas Gorrentes Diversas 180.000,00 4.200,24 31.993,17 0,00
REGEITAS DE GAPITAL (11 1.000.000,00 254 460,83 802 686,86 0,00
Operagies de Gredito  (IIl) 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao de Empréstimos  (IV) 0,00 0,00 0,00 0.00
Alienagao de Bens (V) 100.000,00 1.011,24 5.844 66 0,00
Transferéncias de Capital 880.000,00 253.449,59 781.786,26 0,00
Gonvénios 780.000,00 253.449 50 781.786,26 0,00
Outras Transferéncias de Gapital 100.000.00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 20.000,00 0,00 15.055,04 0,00
REGEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (Il - 1l - IV - V) 900.000,00 253 449 59 706.842.20 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII} = (I + VI) 13.350.000,00 1.891.401,17 7.132.241,05 0,00

DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS PRIMARIAS Do
ATUALIZADA Mo Bimestre Jan a Ago 2010 Jan a Ago 2009
DESPESAS CORRENTES (Vi) 11.955.322,77 1.725.480,89 6.441.807,98 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 572087217 1.145 666,72 442117918 0,00
Juros e Encargos da Divida  (IX) 30.000,00 0,00 128,00 0,00
Outras Despesas Gorrentes 6.204 450,60 570.824,17 2.020.590,71 0,00
DESPESAS PRIMARIAS GORRENTES (X) = (VIII - 1X) 11.925.322,77 1.725.490,89 6.441 769,80 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 2.269.677,23 300.601,95 1.228.377,63 0,00
Investimentos 2.102.677,23 281.710,69 1.132.560,43 0,00
Inversboes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Goncessao de Empréstimos  (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aguisigao de Titulo de Gapital Ja Integralizado (X1} 0.00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversoes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida  (XIV) 167.000,00 18.891,26 95.817,20 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - X1l - X1II - 2.102.677,23 281.710,69 1.132.560,43 0,00
RESERVA DE CONTINGENGIA (XVI) 40.000,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (X + XV + XVI + XVII) 14.068.000.00 2.007.201.58 7.574.330,32 0.00
RESULTADO PRIMARIO XIX = (VI - XVIII) -718.000.00 -115.800.41 -442.089,27 0.00
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES - - 0.00 -
DISCRIMINAGCAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 0,00

EXERCICIO DE REFERENCIA

FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO LESTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXEGUGCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO 2010/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.

BREQO - Anexo X (Lei 9. 394/96 Art. 72)

LRF-CGidadao - 9.10 - 21/10/10

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS PREVISAC A:Eit:ifgn J Ago 2010 o
INICIAL @ No Bimestre ana (bg]" (bla)
REGEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1) 9.680 000,00 9.580.000.00 1.472 005,48 5.818.699,85 60,74
Receitas de Impostos 750.000,00| 650.000,00 80.534,25 125.102.61 19,25
Impostos 680.000,00| 580.000,00 50.073,65 92,408 17 15,03
Divida Ativa dos Impostos 50.000.00| 50.000,00 21.460,60 32.694.34 65,39
Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Div. Ativa de 20.000.00 20.000.00 0,00 0,00 o
Receitas de Transferéncias Gonstitucionais e Legais 8.930.000.00| 8.930.000.00 1.391.471,23 5.693.597 .34 683,76
Gota Parte do Fundo de Participagao dos Municipios 3.240.000.00| 3.240.000.00 436 581,71 1903 353,09 58,75
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragao L.C N.2 87 96 0,00 0,00 0,00 0,00 o
Gota-Parte IGMS 4.220.000.00 4.220.000,00 665.816,09| 2.538.082 .49 60,14
Gota-Parte do IPI sobre Exportagao 0,00 0.00 0,00 0,00 o
Cota-Parte ITR 15.000,00| 15.000.00 337,56 30 200,57 201,34
Gota-Parte IPVA 60.000,00 60.000.00 11.850,51 88.354.82 147,26
Parcela das Transferéncias Destinadas a Formagao do FUNDEB (I} 1.395.000,00 1.395.000,00 276.885,36 1.133.606,37 81,26
Cota-Parte IOF-OURO 0,00 0.00 0,00 0,00 o
REGEITAS VINGULADAS AO ENSINO (1) 1.643.000,00| 1.643.000,00 222.023,09| 887.543,83 54,02
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB (V) 1.500.000.00 1.500.000.00 210.699,05 841.598,25 56,11
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 1.500 000,00 1.500.000.00 210.699,05| 841.598,25 56,11
Gomplementagao da Uniao ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 o
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do Desenvaolvimento 143.000,00 143.000,00 11.324,04 45.945 .58 3213
Transf. de Gonvénios Destinadas a Programas de Educacgao 0,00 0,00 0,00 0.00 [a]
Receita de Operagao de Gredito Destinada a Educacao 0,00 0,00 0,00 0,00 o
Cwutras Receitas Vinculadas & Educagao 0,00 0,00 0,00 0,00 o
TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (I + Il - 1T} $.928.000.00| 9.828.000.00 1.417.143.21 5.572.637.21 56.70
DESPESAS COM ENSINO POR VINCULAGAO DOTAGAO DOTAG RO Skt ey i
INICIAL ATUALIZADA Mo Bimestre Jan a Ago 2010 o

(<) (d) (die)

VINGULADAS A REGEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS 3.420.000.00 8.401.297.38 1.054.790,68 4.570.540,53 54.4

Despesa com Ensino Fundamental {WVII) 2.705.000.00 7.911.456.64 1.039.257,08| 4463 165,18 56,41

Despesas com Educacao Infantil em Greches e Pré-Escolas(VIll) 715.000,00 489.840,74 15.633,60 107.375,35 21,92

Despesas com Outros Niveis de Ensino (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 u}
DESPESAS VINGULADAS AO FUNDEE - ENSING BASICO(X) 0,00 0,00 0,00 0.00 o

Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 u}

Cutras Despesas no Ensino Basico 0,00 0,00 0,00 0,00 o
VINGULADAS A CONTRIBUICAO SOGIAL DO SALARIO EDUCAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 u}
FINANCIADAS GOM RECURSOS DE OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 [}
FINANG. GOM OUTROS REGURSOS VINGULADOS A EDUGAGAD 0.00| 0.00 0.00 0,00 o
TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII) 3.420.000.00| £8.401.297.38 1.054.790.68 4.570.540.53 54.4
[se 1l > IV] = PERDA NAS TRANSFERENGIAS DO FUNDERB (XIII) 292 008,12
[se Il < IV] = GANHO NAS TRAMSFERENCIAS DO FUNDEE -

DEDUCOES DA DESPESA
PARCELA DO GANHO/GOMFPLEMENTACAO DO FUNDEE APLICADA NO EXERGICIO (XIV) =
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERGICIO, SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA VINGULADA DE RECURSOS PROPRIOS (XV) 0,00

Despesas com Ensino Fundamental (XMW1 0.00

Despesas com Educagio Infantil em Creches e Pre-Escolas 0,00
DESPESAS VINGULADAS AQ SUPERAVIT FINANGEIRO DO GANHOVCOMPLEM. DO FUNDEB DO EXERGIGIO ANTERIOR (XVII) 0.00
TOTAL (XVIII) 0.00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AOQ
ENSINO INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS

Inscritos em Exercicios
Anteriores

Cancelados em

e desenvolvimento do ensino

RP de desp com m

RP de despesas com Ensino Basico

ot

0.00

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONSTITUCIOMAL (XXI)

4.862.548.65

TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIOMNAIS

Yo

MiNIMO DE <25%:> DAS REGEITAS RESUL TANTES DE IMPOSTOS NA MANUTENG A0 E DESENVOLVIMENTO DO ENSING {[XXI /1] * 100} Caput do artigo 212 da GF/88

MINIMO 60% [0 FUNDEE NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO ENSIND BASICO [(XI F IV) * 100] § 5= do artigo 60 do ADCT

83,57
0.00

SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB

Em 31 de Dezembro de 2009

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO LESTE

0.00|

Jan a Ago 2010

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO 2010/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.

LRF-Cidadao - 9

10 - 21/10/10

DESPESAS LIQUIDADAS

. A DOTAGAO
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DOTAGAO ¢ -
POR SUBFUNGAOQ INIGIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago 2010 o
(e) (n (tle)
ENSINO FUNDAMEMNTAL 2.705.000,00| 3.955.728,32 519.628,54 2.570.438,93 54,98
EDUGAGAO INFANTIL 715.000,00| 244.920,57 7.766,80 56.561.45| 2300
TOTAL DAS DESPESAS 3.420.000.00| 4.200.648.69 527.395.34]  2.627.000.38 62.54

FONTE:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Prefeitura Municipal de Sao Felix do Araguaia

Balanco Orgamentario - Administragéo Direta

Prefeito Municipal

CONTADQOR - GRG/MT-010868/0-7

Balancete Financeiro - Por Fungao

RECEITA DESPESA
Titulos Previsao/Fixagao R$ Execugao R$ Diferengas R$ Titulos Previsao/Fixagdo R$| Execugio R$ Diferengas R$

RECEITAS CORRENTES 19.772.700,00 4.067.035,27 -15.705.664.73  GREDITOS ORGAMENTARIOS E SUPLEMENT/ 20.894.400,00 7.593.773,22 -13.300.626,78

RECEITA TRIBUTARIA 1.121.700,00 127.906,81 993.793,19  CREDITOS ESPECIAIS 0,00 0,00 0,00

RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 440.000,00 58.400,94 -381.599,06 CREDITOS EXTRAORDINARIOS 0,00 0,00 0,00

REGEITA PATRIMONIAL 216.000,00 84.378,91 -131.621,08  |NTERFERENCIAS FINANCEIRAS PASSIVAS 0,00 169.282,80 169.282 80

RECEITA DE SERVICOS 278.000,00 112.164,74 16583526 pEMAIS TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 0,00 169.282,80 169.282,80
TRANSFERENCIAS CORRENTES 17.588.000,00 3.668.181,71 -13.919.818,29
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 129.000,00 16.002,16 -112.997,84
RECEITAS DE CAPITAL 2.555.000,00 40.000,00 -2.515.000,00
OPERACOES DE CREDITO 30.000,00 0,00 -30.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.525.000,00 40.000,00 -2.485.000,00
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGAN 403.000,00 47.972,49 -356.027,51
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 403.000,00 47.972,49 -355.027,51
DEDUGOES DA RECEITA -1.836.300,00 -412.171,05 1.424.128,95
DEDUGOES DA RECEITA -45.700,00 0,00 45.700,00
DEDUGOES DE TRANSFERENCIA -1.790.600,00 -412.171,05 1.378.428,95
INTERFERENCIAS FINANCEIRAS ATIVAS 0,00 0,00 0,00

Soma 20.894.400,00 3.742.836,71 -17.151.563,29| Soma 20.894.400,00 7.763.056,02 -13.131.343,98

Déficits 0,00 4.020.219,31 4.020.219,31| Superavits 0,00 0,00 0,00

TOTAL 20.894.400,00 7.763.056,02 -13.131.343,98| TOTAL 20.894.400,00 7.763.056,02 -13.131.343,98

FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO EDMUNDO SOUSA BRITO

Més/Ano : Abril/2010

Receita

Despesa

Titulos

Valor |

Titulos

Valor

Receita Orgcamentaria
RECEITA TRIBUTARIA
RECEITAS DE CONTRIBUICOES
RECEITA PATRIMOMNIAL
RECEITA DE SERVICOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS DE CONTRIBUICOES
DEDUCOES DE TRANSFERENCIAS CORRENTES

Receita Extra - Orcamentaria
CREDITOS EM CIRCULACAO
CREDITOS A RECEBER
CREDITOS DIVERSOS A RECEBER
OBRIGACOES EM CIRCULACAO

DESPESA LIQUIDADA A PAGAR
OBRIGACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES

ACRESCIMOS PATRIMOMIAIS
DESINCORPORACAO DE PASSIVOS
DESINCORPORACAQ DE OBRIGACOES

Saldos anteriores
APLICACOES NO MERCADO ABERTO
BANCO C/ MOVIMENTO
BANCOS C/ VINCULADAS
INVESTIMENTOS DO RPPS
TESOURARIA GERAL

Total

EDMUNDO SOUSA BRITO
CONTADOR - CRC/MT-010868/0-7

OBRIGACOES CONSTITUIDAS POR EXECUGAO 1

1.920.163,76

76.682,83
36.712,19
17.739,09
214,84

1.894.789,23

6.896,97
48.594,51
-182.465,90

1.933.254,61

47.634,22
47.634,22
47.634,22

1.884.334.81

1.783.897,46

1.783.897,46

CONSIGNAGCOES DE EXERCICIOS ANTERIOR

100.437,35
100.437,35
.285,58
.285,58
.285,58

[

4.405.704,40
3.296.619,30

482.244,97
626.840,13
0,00
0,00

8.269.122,77

Despesa Orgamentaria
Administracao
Assisténcia Social
Previdéncia Social
Saode
Educacao
Cultura
Urbanismo
Saneamento
Agricultura
Comeércio e Servicos
Desporto e Lazer
Encargos Especiais

Despesa Extra - Orcamentaria
OBRIGACOES EM CIRCULACAO

OBRIGACOES CONSTITUIDAS POR EXECUGCA(

DESPESA LIQUIDADA A PAGAR
OBRIGACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS DOS UL

CONSIGNACOES DE EXERCICIOS ANTERIC

INTERFERENCIAS PASSIVAS

1

[

TRANSFEREMNCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDA

REPASSES PASSIVOS

Saldos atuais

APLICACOES MO MERCADO ABERTO

BANCO G/ MOVIMENTO
BANCOS C/VINCULADAS
INVESTIMENTOS DO RPPS
TESOURARIA GERAL

Total

FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO

Prefeito Municipal

.259.

.783.897.46

389.882,31
48.851,21
25.428,34

676.103,00

440.742,51

1.680,00
91.805,52
29.967.,74

3.929,27

299,50
933,79
65.274,27

o

.988.599,75
.832.
.784.024,05
.784.024,05

172,15

148.148,10
47.739,48
100.408,62
56.427,60
56.427,60
56.427,60

.486.625,56
375.467,73

405.451,82
705.706,01
0,00
0,00

122,77
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Balancete Financeiro - Por Funcao

Meés/Ano @ Agosto/2010

Receita

Despesa

Titulos

Valor

Titulos

“Walor

Receita Orcamentaria
RECEITA TRIBUTARIA
RECEITAS DE CONTRIBUICOES
RECEITA PATRIMOMNIAL
RECEITA DE SERVICOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS DE CONTRIBUICOES
DEDUCOES DE TRANSFERENCIAS CORRENTES

Receita Extra - Orcamentaria
CREDITOS EM CIRCULACAO
CREDITOS A RECEBER
CREDITOS DIVERSOS A RECEBER
OBRIGACOES EM CIRCULACAO
OBRIGACOES CONSTITUIDAS POR EXEGCGUGAQO !
DESPESA LIQUIDADA A PAGAR
OBRIGACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES
CONSIGNACOES DE EXERCICIOS ANTERIOR

Saldos anteriores
APLICACOES NO MERCADO ABERTO
BANCO C/f MOVIMENTO
BANCOS C/ VINCULADAS
INVESTIMENTOS DO RPPS
TESOURARIA GERAL

Total

EDMUNDO SOUSA BRITO
CONTADOR - CRC/MT-010868/0O-7

Balancete Financeiro - Por Funcao

1.670.712,86
84.173,51
42.641.48
62.321,57
20.631,37
1.598.379,40
15.266,78
198,41
-152.899,66

1.745.419,78
T7.534,63
TT7.534,63
T7.534,63
1.667.885,15
1.556.944.55
1.556.944,55
110.940,80
110.940,80

4.546.689,64
3.608.492,76
399.177.82
539.019,06
0,00

0,00

7.962.822.28

Despesa Orcamentaria
Administracao
Assisténcia Social
Previdéncia Social
Sauade
Educacao
Cultura
Urbanismo
Saneamento
Agricultura
Comércio e Servicos
Desporto e Lazer
Encargos Especiais

Despesa Extra - Orgamentaria
OBRIGACOES EM CIRCULACAO

OBRIGACOES CONSTITUIDAS POR EXECUCA!

DESPESA LIQUIDADA A PAGAR

OBRIGACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES

1.556.422,55
390.822,31
49.782,37
21.417.85
622.359,08
322 734,55
1.000,00
1.511,95
41.643,31
4.555,68
40.591,72
31.796,37
28.207,36

.682.206,32
.B286.778,72
.519.418,78
-519.418,78

107.359,94

U

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS DOS UL 6.296,58
CONSIGNACOES DE EXERCICIOS ANTERIC 101.063,36
INTERFERENCIAS PASSIVAS 55.427.60
TRANSFEREMNCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDA 55.427.80
REPASSES PASSIVOS 55.427,60

Saldos atuais
APLICACOES NO MERCADO ABERTO
BANCO Cf MOVIMENTO
BANCOS C/VINCULADAS
INVESTIMENTOS DO RPPS
TESOURARIA GERAL

Total

4.724.193,41
3.649.025,97
653.294,64
421.872,80
0,00

0,00

7.962.822.28

FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO

Prefeito Municipal

Meés/Ano

: Fevereiro/2010

Receita

Despesa

Titulos

Valor |

Titulos

Valor

Receita Orcamentaria
RECEITA TRIBUTARIA
RECEITAS DE CONTRIBUICOES
RECEITA PATRIMOMNIAL
RECEITA DE SERVICOS
TRANSFEREMNCIAS CORRENTES
QUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS DE CONTRIBUICOES
DEDUCOES DE TRANSFERENCIAS CORRENTES

Receita Extra - Orcamentaria
CREDITOS EM CIRCULACAO
CREDITOS A RECEBER
CREDITOS DIVERSOS A RECEBER
OBRIGACOES EM CIRCULACAO
OBRIGACOES CONSTITUIDAS POR EXECUCAO
DESPESA LIQUIDADA A PAGAR
OBRIGACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES
CONSIGNACOES DE EXERCICIOS ANTERIOR

Saldos anteriores
APLICACOES NO MERCADO ABERTO
BANCO C/f MOVIMENTO
BANCOS C/f VINCULADAS
INVESTIMENTOS DO RPPS
TESOURARIA GERAL

Total

EDMUNDO SOUSA BRITO
CONTADOR - CRC/MT-010868/0O-7

2991.133,96
44.620,04
25.472,33
22.762.74
35.658,44

967.521,07

8.101,.29
25.477,49
-138.479.44

994.749,22
20.8696,62
20.696,62
20.696,62

974.052,60

876.223,78

876.223.78
97.828,82
o7.828.82

4.333.700,56
3.168.457,32
775.515,60
389.727.64
0,00

0.00

6.319.583.74

Despesa Orcamentaria

Administracao
Assisténcia Social
Previdéncia Social
Sande

Educacao
Urbanismo
Saneamento
Agricultura
Comeércio e Servicos
Desporto e Lazer
Encargos Especiais

Despesa Extra - Orgcamentaria
OBRIGACOES EM CIRCULACACO
OBRIGACOES CONSTITUIDAS POR EXECUGHA!
DESPESA LIQUIDADA A PAGAR
OBRIGACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS DOS UL
CONSIGNACOES DE EXERCIGCIOS ANTERIC
INTERFERENCIAS PASSIVAS
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDA
REPASSES PASSIVOS

Saldos atuais
APLICACOES NO MERCADO ABERTO
BANCO C/f MOVIMENTO
BANCOS C/ VINCULADAS
INWVESTIMENTOS DO RPPS
TESOURARIA GERAL

Total

B876.223,78

294.146,04
33.062,48
20.434,65

186.870,47

221.804,35
11.807.,17
18.111,08

871,52

44 363,63

11.005,09

32.747,30

-

-

.143.547,84
1.087.120.24
876.062,10
876.062,10
211.058,14
117.795,50
93.262,64
56.427,60
56.427,60
56.427,60

o0

4.290.812,12
3.219.403,38
678.994,57
401.414,17
0,00

0.00

6.319.583,74

FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO
Prefeito Municipal

~N
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Balancete Financeiro - Por Fungéo Més/Ano : Janeiro/2010

Receita ‘ Despesa
Titulos Valor ‘ Titulos Valor

Receita Orcamentaria 1.220.156,56 Despesa Orcamentaria 297.013,65

RECEITA TRIBUTARIA 2054661 pqmiristiacao 4418331
RECEITAS DE CONTRIEUIGOES 208952 pegistinia Social 1 533,19
RECEITA PATRIMONIAL 1994849 e Socil 1450308
RECEITA DE SEAVICOS 21.39473 Py
TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.279.597,73 E:uds . 21 1 ;zgzg
QUTRAS RECEITAS CORRENTES 275878 uoago o
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 1941 Saneamenlo 27.24
DEDUGOES DE TRANSFERENCIAS CORRENTES -135.357,71 Desparta e Laze 1.500,00

Encargos Especiais 2223238

Receita Extra - Orgamentaria 41572435 Despesa Extra - Orgamentaria 609.997,43

CBRIGAGOES EM CIRCULAGAO 317.95054  OBRIGAGOES EM CIRCULAGAO 553.569,83

OBRIGAGOES CONSTITUIDAS POR EXECUGAO 207.013,65 OBRIGAGOES CONSTITUIDAS POR EXECUGA( 263.417,60
DESPESA LIQUIDADA A PAGAR 297.01365 DESPESA LIQUIDADA A PAGAR 293.417,60
OBRIGACOES DE EXERC(CIOS ANTERIORES 20.936,89 OBRIGAGOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 260.152,23
CONSIGNAGOES DE EXERCICIOS ANTERIOR 20.936,89 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS DOS UL 20853067
ACRESCIMOS PATRIMONIAIS 9777381 CONSIGNAGOES DE EXERCICIOS ANTERIC 215125
DESINCORPORAGAO DE PASSIVOS 9777381 INTERFERENGIAS PASSIVAS 642760
DESINCORPORAGAO DE OBRIGAGOES 9777381 TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDID? 56.427,60
REPASSES PASSIVOS 56.427,60

Saldos anteriores 3.504.820,73 Saldos atuais 4.333.700,56
APLICAGOES NO MERCADO ABERTO 316252478 APLICAGOES NO MERCADO ABERTO 3.168.457,32
BANCO C/ MOVIMENTO 41534228 BANCO G/ NOVIMENTO 77551560
BANCOS C/ VINCULADAS 25.95367 BANCOS C/ VINCULADAS 389.727,64
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00 INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00
TESOURARIA GERAL 0,00 TESOURARIA GERAL 0,00

Total 524071164  Tota 5.240.711,64

FILEVON GOMES COSTA LIMOEIRO
Prefeitc Municipal

EDMUNDO SOUSA BRITO
CGNTADOR - CRG/MT-010868/0-7

AVISO DE RESULTADO
TOMADA DE PRECO N2 05/2010

A Comissao Permanente de Licitacao da Prefeitura Municipal de
Séao José do Povo, por ordem do Sr. Prefeito Municipal, torna publico, em
conformidade com a Lei n® 8.666/93 e alteragdes posteriores, que apds
a analise dos documentos e julgamento da

proposta referente a Tomada de Preco n® 05/2010, destinada a
locacédo de veiculo ao servigo de transporte escolar no periodo letivo
de outubro a dezembro; sagrou-se vencedora do respectivo processo
a empresa, J. Ferreira do Carmo & Ferreira da Cruz LTDA,CNPJ:
11.651.175/0001-85. Sao José do Povo.

PUBLIQUE-SE.
Sao José do Povo, 22 de outubro de 2010
RAUCEA DE SOUZA FREITAS JOAO BATISTA OLIVEIRA

Pres. Com. Perm. De Licitacao Prefeito Municipal

AVISO DE PREGAO N° 029/2010

O Municipio de Séao José do Rio Claro — MT, com sede administrativa
na Rua Paraiba, n®. 355, Centro - Sao José do Rio Claro-MT, CEP 78.435-
000, fone (66) 3386-1222, informa a todos os interessados que realizara
Pregdo Presencial para Aquisicao de Equipamentos e Mobiliario
Padronizados para Equipar as Escolas de Educacéao Infantil do
Programa Nacional de Reestruturacao e Aparelhagem da Rede
Escolar Publica de Educacao Infantil — Proinfancia, no Municipio
de Sao José do Rio Claro.

Data de Abertura: as 08:00 horas, do dia 12 de novembro de
2010, no endereco acima.

Fundamento Legal: Regida pela Lei n® 10.520, de 17 de julho de
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/93 (com altera¢des da
Lei 8883/94 e da Lei n® 9.648/98). Informagao mais detalhada e edital
completo poderao ser solicitados no endereco supramencionado, de
segunda a sexta-feira, das 07:00 as 13:00 horas, com a Comisséo
Permanente de Licitacao.

Séo José do Rio Claro/MT — MT, 27 de outubro de 2010.

Osni Rubens Puga Lopes
- Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Sao José do Povo

Prefeitura Municipal de Sao José do Rio Claro

Prefeitura Municipal de Sao Pedro da Cipa

LEIN° 375/2010 DE 18 DE OUTUBRO DE 2010

“Dispde sobre autorizagéo Legislativa para doar terrenos
urbanizados dentro de um programa Habitacional Municipal e da outras
providencias”.

WILSON VIRGINIO DE LIMA, Prefeito Municipal de Sao Pedro da
Cipa, Estado de Mato Grosso, usando das atribuicbes que lhe sado
conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, doar aos
habitantes do Municipio de Sdo Pedro da Cipa, Estado de Mato Grosso,
de baixa renda, dentro de um Programa Habitacional, proposto pela Lei
Orgéanica do nosso Municipio, onde preconiza ofertas de lotes
urbanizados e atendimento prioritario as familias carentes, uma area
de terra suficiente para construgdo de moradias, de acordo com plano
urbanistico aprovado por Lei Municipal.

Paragrafo Unico: - O Poder Executivo Municipal, incentivara as
pessoas de baixa renda nas construgdes de suas moradias, doando
os lotes sem qualquer énus aos seus proprietarios.

Art. 2° - O Municipio instituira juntamente com o Governo do Estado
de Mato Grosso, o Programa de saneamento Basico, visando
fundamentalmente promover a defesa preventiva da saude publica.

Art. 3° — Fica também o Poder Executivo Municipal autorizado a
criar mecanismo de distribuicdo dos lotes, obedecendo aos seguintes
requisitos:

I — Nao ser beneficiado em programas habitacionais anteriores do
Governo Estadual, Federal ou Municipal;

Il — Nao ser proprietario de Imével urbano ou rural;

1l - Ser eleitor no Municipio de S&o Pedro da Cipa — MT;

IV — Ser casado ou amasiado, com convivéncia, solteiro com filho
ou simplesmente solteiro;

V — Ter renda familiar de até dois salarios minimos, devendo ser
priorizado quem recebe de 0 a 01 salario minimo.

__ Art. 4° - As condicbes de recebimento, uso e ou reverséo do
imovel doado serdo estabelecidas em regulamento proprio que devera
elencar:

| — A forma de doacgéo, que devera ser condicionada as regras de
uso;

Il = A Posse proviséria e a propriedade definitiva, condicionada a
tempo de uso;

Il - O uso exclusivo para fins habitacionais;

IV — A impossibilidade de venda, de transferéncia de posse ou
doacao em qualquer modalidade, durante um determinado periodo de
tempo;

V — A reversao ao patriménio do imével municipal, no caso de uso
indevido ou descumprimento da condigéo de doacao.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Edificio Sede do Poder Executivo, em Sao Pedro da Clpa Estado
de Mato Grosso, aos 18 dias do més de Outubro de 2.010

WILSON VIRGINO DE LIMA
Prefeito Municipal

LEIN° 376/2010 DE 18 DE OUTUBRO DE 2010

“Disp0de sobre alteragao do Anexo Il, da Lei Municipal n° 348, de 29
de Setembro de 2009, e da outras providéncias”

WILSON VIRGINIO DE LIMA, Prefeito Municipal de Sao Pedro da
Cipa, Estado de Mato Grosso, usando das atribuicbes que lhe sado
conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Fica alterada a Tabela da Docéncia do Anexo Il da Lei n°
348, de 29 de Setembro de 2009, com a readequagao dos vencimentos,
buscando realinhar as classes e os niveis, de acordo com o Anexo |.

Art. 2° - Esta Lei entra em V|gor na data de sua publlcagao
retroagindo seus efeitos a partir de 1° de Setembro de 2010

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Edificio Sede do Poder Executivo, em Sao Pedro da Cipa, Estado
de Mato Grosso, aos 18 dias do més de Outubro de 2.010

WILSON VIRGINIO DE LIMA
Prefeito Municipal

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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ANEXO I-LEI 376/2010 DE 18 DE OUTUBRO DE 2010.

|

SALARIO BASE - RS 720,00

A
1 1.00 1.53 1,76 1,99 229
2 1.10 1.68 1.93 2y 244
3 1.20 1.84 2.10 230 2,59
4 1.30 1.99 o 245 2,78
5 1.40 2.14 244 260 2.93
6 1.50 2,30 261 275 3,08
7 160 245 2,78 290 323
8 1.70 260 295 3.06 338
9 1.80 2.5 312 3.36 375
10 1.90 285 322 346 390
11 2.00 295 332 3.56 405
12 2.10 3.05 342 3.66 420
|
SALARIO BASE - R$ 720,00
A
1 720,00 1.101,60 1.267.20 143280 1.648.80
/| 792,00 1.211.76 139392 1.576,08 1.813.68
3 864,00 132192 1.520.64 1.719.36 197856
4 936,00 143208 1.647.36 1.862.64 LIB4
5 1.008,00 124 177408 200592 230832
6 1.030.00 165240 1.900.80 214920 247320
1 1.152,00 1.762,56 202752 229248 2.638,08
§ 1.12400 187272 21414 243576 280296
9 1.296.00 1.982.88 2.280.96 2.579.04 1.907.84
10 1.368,00 2.093.04 2407,68 21232 313272
11 140,00 2.203.20 23340 1.803.60 3.297.60
12 1.312,00 2313.36 266112 3.008.88 346248

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS
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Prefeitura Municipal de Sao José do Xingu

AVISO DE ABERTURA DO PREGAO PRESENCIAL N2 015/2010
Processo Licitatério n? 020/2010 — Processo
Administrativo n? 01591/2010

A Prefeitura Municipal de Sao José do Xingu, Estado de Mato Grosso,
através do seu pregoeiro oficial, comunica aos interessados que sera
aberta licitagdo na modalidade de Pregao Presencial — Sistema
Registro de Preco n°. 015/2010. Este pregao sera regido pela Lei
Federal 10.520/2002, Decreto Municipal n® 092/2009 com aplicagao
subsidiaria da Lei n°. 8.666/93, suas alteragbes e demais disposi¢oes
aplicaveis. MODALIDADE: Pregao Presencial — Sistema Registro de
Preco. OBJETO: Contratacdo de empresa visando futuras e eventuais
aquisicoes de combustiveis e lubrificantes, para os veiculos de
propriedade do municipio. REALIZAGAO: 11/11/2010. ABERTURA DA
SESSAO: 09 horas (Horario de Brasilia - DF). O Edital contendo as
instrucoes estara a disposicéo dos interessados no setor de licitagoes
da Prefeitura Municipal de Sao José do Xingu - MT. Demais informacdes
pelo telefone (66) 35681666 / 1398.

Séo José do Xingu — MT, 27 de outubro de 2010.

SANDRA MARTINS LUZ
Pregoeira Oficial
Port. n® 048/2010

Prefeitura Municipal de Sapezal

TESTE SELETIVO N¢ 003/2010
EDITAL N¢009/2010

A Comissao de Selecdo de Pessoal, da Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esporte do Municipio de Sapezal, Estado do Mato Grosso, no uso das
atribuigdes legais, RESOLVE:

TORNARPUBLICO
0 Presente Edital que estabelece a Convocacdo, para fins de suprimento de
cargos em carater temporario no Quadro de Pessoal da Secretaria de Educacéo,
Cultura e Esportes, como segue:

CARGO: PROFESSOR - LICENCIATURA EM PEDAGOGIA

Numero

da Nome do Inscrito
Inscricao

004 | Alexandra Salmazo Martins Machado

0 candidato aprovado e convocado, terd 03 (rés) dias Uteis contados a partir
da publicacdo do presente edital, para se manifestar sobre a aceitagdo ou néo do
cargo e apresentaco no Departamento de Recursos Humanos da Secrefaria
Municipal de Administracdo da seguinte documentacéo exigida para sua contratagao:

* 01 foto 3x4 recente.
CPF, RG, Titulo de Eleitor e Carteira de Habilitagéo;
Certiddo de Casamento;

* Copias:

Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;
Comprovante de escolaridade
Cartao de vacina de filhos menores de 14 anos

* Declaragéo contendo:  Endereco residencial;

Telefone;
N° de conta corrente no Banco do Brasil;
Ne do PIS/PASEP;

Exame Médico Admissional

DAS DISPOSICOES GERAIS
Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria de Educacao,
Cultura e Esportes do Municipio de Sapezal.

Sapezal, 27 de Outubro de 2010.

Nelci T. Rauber Ansolin
Presidente da Comissao de Selecdao de Pessoal
Port. N2 004/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL atraves da Comissdo Especal de Selegdo de
Pessoal, juntamente com o Instituto de Pesquisa Desenvolvimento e Gestdo - IPED, no uso de
s atruicges legais,

INFORMA:

|- 0 resultado dos recursos impetrados pelos candidatos de nivel superior aos Cargos
de Professor de Pedagogia ¢ Professor de Pedagogl/Educacdo Infanti contra o ndeferimen-
to dos Thlos conforme Item & do Ectal de Concurso Pblico 00L/2010, publicado em
30/03/2010.

RELAGAO D CANDIDATOS COM RECURSO DEFERIDOS

Prot.|  Cargo Professor Candidato Inseriedo | Condigdo Dotumemo
Encaminhato
40 | Professor de Pedagogla | Feranda Judte dos Sanios | 1477 | Deferido | Certificado de Espetaliagio
(o Grade Horaria
RELACAQ DE CANDIDATOS COM RECURSO INDEFERIDOS
Prot.|  Cargo Professor Candidato Insericdo| Condigdo Dotul?wnto
Encaminhado
38 | Pedagogia/Educacaonfanti | E1za Femandes Dias 137 Indeferido | Diploma/Certficado e Concl-
si0 de Curso de Graduagao.
41| Professor de Pedagoga | Eulinda Maria Alves Rodr | 1137 | Indeferido | Certificado de Espetalizagio
s sern Registro,

Sapezal - T, 07 de Qutubro de 2010,

Comissdo Especialde Selegdo de Pessoal
Insttuto de Pesquisa desenvolvimento e Gestdo - IPED

~N
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL, atraves da Comissao Especial de Selecdo de
Pessoal, juntamente com o Instituto de Pesquisa Desenvolvimento e Gestdo - IPED, no uso de
suas atribuicoes legais,

INFORMA:

| - O resultado dos recursos impetrados contra o resultado da prova pratica publicado
em 05/10/2010 do Concurso Publico 001/2010 da Prefeitura Municipal de Sapezal.

RECURSOS INDEFERIDOS

Prot. Cargo Professor Candidato Inscrigdo | Condigao
42 | Fiscal de Obras e Posturas Adriano Andrade e Silva 1786 Indeferido
43 | Motorista de Transporte Escolar | Vilson Soares de Souza 2062 Indeferido
44 | Fiscal de Meio Ambiente Flévio Luiz de Barros Alvares 1930 Indeferido

Il = Que esta sendo enviado via correio e via e-mail copia das provas realizadas pelos
candidatos acima, devidamente assinadas pelos mesmos.

Sapezal - MT, 13 de Outubro de 2010.

Comissao Especial de Selegao de Pessoal
Instituto de Pesquisa desenvolvimento e Gestdo - IPED

PORTARIA N¢ 098/2010
Nomeia o Sr. Laudelino Pereira Sales Filho para exercer o cargo em

comissao de Assistente Parlamentar |, referéncia CC- 02.

O Presidente da Camara Municipal de Sinop — Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 12 Nomear, a partir desta data, o Sr. Laudelino Pereira Sales
Filho para exercer o cargo em comissao de Assistente Parlamentar I,
referéncia CC-02.

Art. 2° Feita as anotacgdes, publique-se e afixe-se.

CAMARAMUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO

Em, 15 de outubro de 2010

Mauro Garcia
Presidente

PORTARIAN®©099/2010
Exonera a Sra. Vera Lucia da Costa do cargo em comissao de
Assistente Parlamentar |, referéncia CC- 02.

O Presidente da Camara Municipal de Sinop — Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 12 Exonerar, nesta data, a Sra. Vera Lucia da Costa do cargo
em comissao de Assistente Parlamentar |, referéncia CC-02.

Art. 2° Feita as anotacgdes, publique-se e afixe-se.

Prefeitura Municipal de Sinop

CAMARAMUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 15 de outubro de 2010

Mauro Garcia
Presidente

PORTARIAN© 100/2010

Exonera o Sr. Thiago Carlos Rodrigues Tavares do cargo em
comissao de Assistente Parlamentar I, referéncia CC- 04.

O Presidente da Camara Municipal de Sinop — Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 12 Exonerar, nesta data, o Sr. Thiago Carlos Rodrigues Tavares
do cargo em comissao de Assistente Parlamentar Il, referéncia  CC-
04.

Art. 2° Feita as anotacgdes, publique-se e afixe-se.

CAMARAMUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 15 de outubro de 2010

Mauro Garcia
Presidente

PORTARIAN®101/2010

Nomeia a Sra. Elisangela de Souza Santos para exercer o cargo
em comissao de Assistente Parlamentar Il, referéncia CC- 04.

O Presidente da Camara Municipal de Sinop — Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 12 Nomear, a partir desta data, a Sra. Elisangela de Souza
Santos para exercer o cargo em comissao de Assistente Parlamentar 1,
referéncia CC-04.

Art. 2° Feita as anotacdes, publique-se e afixe-se.

CAMARAMUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 18 de outubro de 2010

Mauro Garcia
Presidente

PORTARIA N 102/2010

Nomeia a Sra. Marcilene Doroti Pacheco para exercer o cargo em
comissao de Assistente da 12 Secretaria, referéncia CC- 05.

O Presidente da Camara Municipal de Sinop — Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 12 Nomear, a partir desta data, a Sra. Marcilene Doroti Pacheco
para exercer o cargo em comissdo de Assistente da 12 Secretaria,
referéncia CC-05.

Art. 2° Feita as anotacdes, publique-se e afixe-se.
CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 18 de outubro de 2010
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Mauro Garcia
Presidente

PORTARIAN® 103/2010

Nomeia o Sr. Joao Carlos Aguiar Luz para exercer o cargo em
comissdo de Chefe de Assuntos Legislativos, referéncia CC- 04.

O Presidente da Camara Municipal de Sinop — Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 12 Nomear o Sr. Jodo Carlos Aguiar Luz para exercer o cargo
em comissao de Chefe de Assuntos Legislativos, referéncia CC-04,
com efeitos financeiros retroativos a 06/10/2010.

Art. 2° Feita as anotacdes, publique-se e afixe-se.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 18 de outubro de 2010

Mauro Garcia
Presidente

PORTARIAN®? 104/2010

Exonera a Sra. Lucélia Gongalves Dias do cargo em comisséo de
Chefe de Divisdo de Compras e Licitacao, referéncia CC- 04.

O Presidente da Camara Municipal de Sinop — Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 12 Exonerar, em 31/10/2010, a Sra. Lucélia Gongalves Dias do
cargo em comissdo de Chefe de Divisdo de Compras e Licitagao,
referéncia CC-04.

Art. 2° Feita as anotacgdes, publique-se e afixe-se.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 26 de outubro de 2010

Mauro Garcia
Presidente

EDITAL DE CONVOCACAO PARA POSSE N2 002/2010

A Camara Municipal de Sinop — Estado de Mato Grosso, CONVOCA
o candidato JONAS DA SILVA — 1° classificado no Cadastro de
Reserva Técnica do Concurso Publico n® 001/2008, realizado em 27
de julho de 2008, para o cargo de VIGILANTE — para comparecer no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, na sede da Camara Municipal, para
apresentar documentos e habilitacdes exigidas e tomar posse no seu
cargo.

O nao comparecimento no prazo
legal implicara na desisténcia do candidato convocado, podendo a
Camara Municipal de Sinop — MT, convocar o(s) candidato(s)
imediatamente posterior(es), obedecendo a ordem de classificacao.

CAMARAMUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 26 de outubro de 2010

Mauro Garcia
Presidente

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 008/2010 DOPROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA O PROGRAMA ESPORTE E LAZER DA CIDADE -
PELC

A Secretaria Municipal de Educacao de Sinop-MT convoca os
aprovados, conforme quadro abaixo, no Teste Seletivo/2010 para
Contratagao Temporaria de Coordenador de Nucleo e Monitor/Bolsista
a comparecerem na sede da Secretaria Municipal de Educacéo, sito a
Av. das Embaubas n°® 1076, centro no dia 28 de outubro de 2010, das
12h as 17h , para o processo de preenchimento de dados junto a
UNISELVA.

MONITOR/BOLSISTA20 HORAS

ORDEM CANDIDATOS
07 Hellen Aline R. Albuquerque

Sinop-MT 25 de outubro de 2010.

PORTARIA N2 415/2010
DI:\TA: 26 de outubro de 2010
SUMULA: Retifica termos da Portaria n®. 414/2010, de 25 de
outubro de 2010.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Retificar termos da Portaria n®. 414/2010, de 25 de outubro
de 2010:

Onde se lé:

Art. 12, Conceder cessao, da servidora abaixo relacionada, com
6nus para 6rgao de origem, a. SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO
EMBIENTE DE MATO GROSSO-SEMA-MT

Leia-se:

Art. 12, Conceder cessao, da servidora abaixo relacionada, com

6nus para 6rgao de origem, a. SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO
AMBIENTE DE MATO GROSSO-SEMA-MT

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicidade,
revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 26 de outubro de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 416/2010
DATA: 26 de outubro de 2010
SUMULA: Retifica termos da Portaria n%. 410/2010, de 25
de outubro de 2010.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicbes legais,

RESOLVE:

~N
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Art. 1°. Retificar termos da Portaria n®. 410/2010, de 25 de outubro
de 2010:

Onde se |é:

Art. 12, Conceder a servidora efetiva ANELISE OLIVEIRATORRES
VALLE, ocupante do cargo de Prof. Lic. Plena Pedagogia C/Pds 20h,
Referéncia CE-20, licenga para tratar de assuntos particulares pelo
periodo de dois (02) anos, nos termos do art. 113, inciso VIII, da Lei 254,
de 29 de marco de 1993, a partir de 03 de setembro de 2010.

Leia-se:

Art. 12, Conceder a servidora efetiva ANELISE OLIVEIRATORRES
VALLE, ocupante do cargo de Prof. Lic. Plena Pedagogia C/Pds 20h,
Referéncia CE-20, licenga para tratar de assuntos particulares pelo

periodo de dois (02) anos, nos termos do art. 113, inciso VIII, da Lei 254,
de 29 de margo de 1993, a partir de 18 de outubro de 2010.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicidade,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,

ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 26 de outubro de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 417/2010
DATA: 26 de outubro de 2010
SUMULA: Retifica termos da Portaria n®. 412/2010, de 25 de
outubro de 2010.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Retificar termos da Portaria n®. 412/2010, de 25 de outubro
de 2010:

Onde se |€é:
Art. 1°. Designar, a servidora que menciona, conforme segue:
Leia-se:

Art. 12, Designar, a servidora que menciona, conforme segue, a
partir de 01 de outubro de 2010.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicidade,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 26 de outubro de 2010.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Sorriso

AVISO DE RETIFICAGAO E PRORROGAGCAO DE ABERTURA
PREGAO PRESENCIAL N.2102/2010

O Municipio de Sorriso — MT, através de seu Pregoeiro Oficial, vem
por meio deste RETIFICAR o Edital de Pregéo Presencial n® 102/2010 e
Termo de Referéncia (anexo Il do edital), cujo objeto do referido Pregao
Presencial é o “REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE 02 (DOIS) CAMINHOES 0 KM, TURBO DIESEL,
POTENCIA MIiNIMA DE 218 CV, COM 32 EIXO INVERTIDO”. Retifica-
se integralmente o Termo de Referéncia (anexo Il do edital) publicado
anteriormente. Mediante retificacao do edital, PRORROGA-SE a data de
realizacdo do certame ao qual realizar-se-a no dia 16 de novembro
de 2010, as 08:00 horas (horario local de Sorriso — MT), na Sala
de Licitacdes da Prefeitura Municipal, sito a Av. Porto Alegre, 2.525,
Centro — Sorriso — MT.

Maiores informacdes poderao ser obtidas junto a Comissao
Permanente de Licitagdo, na Prefeitura Municipal em horario normal de
expediente, das 07:00 as 13:00 horas ou através do telefone (66)
3545-4700.

Sorriso — MT, 27 de Outubro de 2010

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Pregoeiro / Prefeitura de Sorriso — MT

RESULTADO DE LICITAGAC

PREGAQ PRESENCIAL N2 0982010

0 MUNICIPIO DE SORRISO - T, aaés do Pegoeio Ofc, toma piblo
para conhecimento dog ineressados, o restitado do Pregdo Presencial n.* 09812010,
tendo como abjeto o ‘Registo de Precos para Futlra ¢ Eventual Aquisicao de Garga de
(Gas GLP 13 KG", confome resliado abaiko:

EMPRESA DETENTORA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

JAIR RUDINEI PETERS & CIA LTDA - CNPJ N° 7.698.574/0001-31

[TEM QUANTIDADE |  MARCA | VALOR | VALOR
UNTARIO | GLOBAL

CARGA DE GAS DE| 571 | COPAGAZ | R§%250 | RS2997750
COZINHA GLP 13KG

Sorriso-MT, 27 de Outubro de 2010

MIRALDO GOMES DE SOUZA
PREGOERO
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Prefeitura Municipal de Tangara da Serra

Quarto Termo Aditivo- ARP 003/2009- PREGAO PRESENCIAL
004/2010- Registro de Precos para eventual Aquisicao de Material de
Consumo: Géneros Alimenticios, Descartaveis, Mat. Limpeza, Higiene
Pessoal, Utilidades, Produtos de Lavanderia Hospitalar e Outros- O
MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA- MT, através da Pregoeira, nomeada
pela Portaria n® 022/GP/2010 de 01 de Fevereiro de 2010, faz saber que
aditou em: 0,8% ITEM 185- 25 unidades- R$ 47,49 (quarenta e sete reais
e quarenta e nove centavos) Licitante: Serra Dourada Com. de Gas e
Agua Mineral Ltda. Aos vinte e cinco dias do més de Outubro do ano de
dois mil e dez.

Flavia Aparecida da Silveira Lopes-

Pregoeira.

Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte

DECRETO N.?038/2010

SUMULA: “DISPOE SOBRE A TRANSFERENCIA DA
COMEMORAGAO DO DIA DO SERVIDOR PUBLICO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O Senhor MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO, Prefeito
Municipal de Terra Nova do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO que o Dia do Servidor Publico, instituido
pela Lei Municipal 128/90, em seu artigo 206, neste ano recai numa
quinta feira;

CONSIDERANDO o feriado do préximo dia 02 de novembro de 2010;
DECRETA

Artigo 12 Ficam transferidas as comemoragdes alusivas ao dia 28
de outubro (quinta-feira), DIA DO SERVIDOR PUBLICO, para o dia 29
de outubro de 2010 (sexta-feira).

Artigo 2° Fica decretado PONTO FACULTATIVO na Prefeitura
Municipal de Terra Nova do Norte, Estado de Mato Grosso nos dias 29
de outubro de 2010 e 01 de novembro de 2010.

Artigo 32 As unidades responsaveis por atendimentos essenciais
aos cidadaos deverdao manter escalas de modo a se garantir a prestacao
ininterrupta dos servigos.

Artigo 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova do Norte, Estado de
Mato Grosso, aos vinte e seis dias do més de outubro do ano de dois mil
e dez.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL EDITAL N°. 48/2010

O Municipio de Terra Nova do Norte - MT, através de sua Pregoeira,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar
licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL N°. 48/2010, tendo como
objeto: Aquisicdo de pecas e prestagdo de servicos de retifica para
manuteng¢do de bombas injetoras dos 6nibus, conforme Termo de
Referencia Anexo Il ao edital, com realizagéo prevista para o dia 09 de

novembro de 2010, as 7:30 (Sete Horas e trinta minutos), horario de
Mato Grosso. O edital completo estara disponivel no site
www.terranovadonorte.mt.gov.br e também no horario de expediente,
na Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT / Departamento de
Licitacoes, sito Cloves Felicio Vettorato, 101, Centro, Terra Nova do
Norte - MT.

Terra Nova do Norte - MT, 26 de outubro de 2010.

Elizangela de Oliveira Azevedo do Santos
Pregoeira Portaria n%. 338/2010

AVISO DE ADIAMENTO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECO 04/2010

A Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte — MT, torna publico
para conhecimento dos interessados em participar da licitagcéo
supramencionada que a data para realizagédo da Tomada de Prego 04/
2010 adiada, redesignando-se nova data para realizagdo do mesmo,
qual seja, o dia 03/11/2010, as 8:00 horas, no mesmo local indicado
inicialmente.

Fica esclarecido, outrossim, que permanecem inalteradas as
demais condicbes estabelecidas no respectivo edital.

Justificativa do Adiamento: O Decreto Municipal 38/20010 que
decreta ponto facultativo nos dias 29/10/2010 e 01/11/2010 e o feriado
nacional de 02/11/2010 dia dos finados.

Terra Nova do Norte-MT, 27 de outubro de 2010.

Jucelane Aparecida da Silva
Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Uniao do Sul

AVISO DE LICITACAO
CONVITE-EDITAL N2 13/2010
Processo n? 029/2010

APREFEITURAMUNICIPAL DE UNIAO DO SUL - MT, através de sua
Comissao Permanente de Licitagbes - CPL, torna publico que encontra-
se aberta licitagdo na modalidade de CONVITE-EDITAL N¢ 13/2010,
referente ao Processo Licitatorio n® 029/2010, cujo objeto refere-se a
Prestacao de Servicos de Transporte de Alunos do Ensino Fundamental
e Educacao de Jovens e Adultos — EJA, para a Sala Anexa do Pré
Assentamento Olga Benério, na zona rural do Municipio de Unido do Sul
- MT, num percurso de aproximadamente 40 km (quarenta quildmetros)
por dia, com veiculo tipo Microénibus, com capacidade minima de 20
lugares, sob o critério de menor preco mensal para o servigo.

Data de emissédo do Convite-Edital: 27/10/2010.

Data de abertura/julgamento: 05/11/2010.

Horario: 09:00 horas.

Local: Prefeitura Municipal de Unido do Sul/MT — Av. Curitiba, 94 —
centro.

Critério de julgamento: Menor Preco.

Os interessados em participar desta licitacado deverao requisitar o
seu Convite junto & Comissao de Licitagbes, na forma do § 3%, do art.
22, da Lei Federal n? 8.666/93, até 24 (vinte e quatro) horas antes da
apresentacao das propostas.

Uniao do Sul, 27 de outubro de 2010.

VALDECIR MARTINS DE LIMA
Presidente da C.P.L.
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DECRETO N2 641, DE 26 DE OUTUBRO DE 2010.

Transfere a comemoracgéao do feriado do dia do funcionario publico,
de 28 de outubro para o dia 01 de novembro de 2010 e da outras
providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Uniao do Sul,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e embasado
no art. 69, VI, da Lei Organica Municipal;

Considerando a conveniéncia administrativa e o
interesse publico;

DECRETA:

Art. 12 - Por forca deste Decreto, fica transferida a comemoragéao
alusiva ao “Dia do Funcionario Publico”, do dia 28 de outubro de 2010,
para o dia 01 de novembro de 2010.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 32 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 26 de outubro de 2010.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

ERRATA

REPUBLICA-SE O ANEXO UNICO DO DECRETO N¢ 840, DE 22/10/2010, POR TER SIDO
PUBLICADO ANTERIORMENTE COM INCORREGAO.

ANEXO UNICO
(Decreto n® 640, de 22/10/2010)

TABELA DE VALORES PARA CALCULO DO ITBI RURAL DO MUNICIPIO DE UNIAO DO SUL.

Areas situadas até 20 Km da sede do municipio

Com Mata ja explorada R$ 400,00 por hectare (ha).

Com Mata ndo explorada R$ 600,00 por hectare (ha).

Com Pastagem R$ 800,00 por hectare (ha).

Mecanizada R$ 1.000,00 por hectare (ha).

Areas situadas de 21 km até 40 km da sede do municipio

Com Mata ja explorada R$ 200,00 por hectare (ha).

Com Mata ndo explorada R$ 400,00 por hectare (ha).

Com Pastagem R$ 600,00 por hectare (ha).

Mecanizada R$ 800,00 por hectare (ha).

Areas situadas acima de 40 Km da sede do municipio

Com Mata ja explorada R$ 100,00 por hectare (ha).

Com Mata ndo explorada R$ 300,00 por hectare (ha).

Com Pastagem R$ 500,00 por hectare (ha).

Mecanizada R$ 700,00 por hectare (ha).

PORTARIA N2 128/2010.
Data: 27/10/2010.
Dispde sobre exoneracédo de funcionaria do cargo efetivo de

Zeladora e da outras providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de
Uniao do Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais;

Considerando o teor do requerimento de
exoneragao subscrito pela funcionéria abaixo identificada;

RESOLVE:

Art. 12 - Exonerar nesta data, a pedido, MARCIA
S DE SOUZA CARVALHO, portadora do RG n® 12732419 SSP/MT e CPF n®

008.210.591-06, do cargo de provimento efetivo de Zeladora (SMi-
02), vinculada a Secretaria Municipal de Saude e Saneamento.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

Art. 3% - Revoga-se a Portaria n® 066/2009, de 11
de margo de 2009, e demais disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Uniao do Sul—MT, 27 de
outubro de 2010.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N2. 075/2010 - REGISTRO DE PRECOS

O Municipio de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, através
de seu Pregoeiro, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que fara realizar licitagdo na modalidade de PREGAO na forma
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO, tendo como critério de julgamento
o MENOR PRECO POR LOTE, cujo objeto é: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE PARA ATENDER A PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA
GRANDE, com realizagédo prevista para o dia 11 de Novembro de
2010, as 09h00min (horario de Mato Grosso). O Edital completo
esta a disposicao dos interessados, na Prefeitura Municipal de Varzea
Grande - Comissao Permanente de Licitacéo, nos dias Uteis das 14h00min
as 17h30min, sito & Avenida Castelo Branco, 2500 — Varzea Grande/
MT, mediante recolhimento da taxa de R$ 40,00 - ndo restituivel e
gratuitamente, no site: www.varzeagrande.mt.gov.br. Varzea Grande-
MT, 25 de Setembro de 2010.

Otavio Guimaraes Rezende
— Pregoeiro —

Marcos José da Silva -
Sec. de Administracao

EXTRATO 12 TERMO ADITIVO ATA REGISTRO DE PRECO 38/2009
CONTRATANTE: FUSVAG — FUNDAGAO DE SAUDE GRANDE
CONTRATADO: HELP VIDA PRONTO SOCORRO MOVEL DE CUIABA
LTDA.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTAGAO DE SERVICOS DE TRANSLADO DE PACIENTES DAFUSVAG
DOTAGAO: 2.063. MANUTENGAO E ENCARGOS3.3.3.90.39 OUTROS
SERVIGOS DE

TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

VALOR: R$ 233.050,00 (DUZENTOS E TRINTAE TRES MIL CINQUENTA
REAIS)

MODALIDADE DE LICITAGAO: PR/REGISTRO DE PRECO 38/2009
VIGENCIA DO CONTRATO: 12 MESES

EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PRECO
EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PRECO PREGAO 018/2010

CONTRATANTE: FUSVAG- FUNDACAO DE SAUDE VARZEA GRANDE
CONTRATADO: CENTROSUL COMERCIO IMP. E EXP. LTDA.
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR,
LABORATORIAIS, FISIOTERAPIA, EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO E
MATERIAIS DE RAIO X.

DOTAGAOQ: 2.063. MANUTENGCAO E ENCARGOS DAS ATIVIDADES
3.3.90.30-. MATERIAL DE CONSUMO.

VALOR R$: 155.260,98

MODALIDADE DE LICITAGAO: PR/REGISTRO DE PRECO 018/2010
VIGENCIADO CONTRATO: 12 MESES APARTIR DA DATA DE ASSINATURA

EXTRATO DAATA REGISTRO DE PRECO

~N
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EXTRATO DAATA REGISTRO DE PRECO PREGAO 018/2010
CONTRATANTE: FUSVAG- FUNDAGCAO DE SAUDE VARZEA GRANDE
CONTRATADO: CREMER S.A

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR,
LABORATORIAIS, FISIOTERAPIA, EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO E
MATERIAIS DE RAIO X.

DOTAGAO: 2.063. MANUTENGAO E ENCARGOS DAS ATIVIDADES
3.3.90.30-. MATERIAL DE CONSUMO.

VALOR R$: 207.097,54

MODALIDADE DE LICITAGAO: PR/REGISTRO DE PREGO 018/2010
VIGENCIADO CONTRATO: 12 MESES APARTIR DA DATA DE ASSINATURA

EXTRATO DAATA REGISTRO DE PRECO

EXTRATO DAATA REGISTRO DE PRECO PREGAO 018/2010
CONTRATANTE: FUSVAG- FUNDAGAO DE SAUDE VARZEA GRANDE
CONTRATADO: EMBRAMED INDUSTRIA E COMERCIO DE PROD. HOSP.
LTDA.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR,
LABORATORIAIS, FISIOTERAPIA, EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO E
MATERIAIS DE RAIO X.

DOTAGAO: 2.063. MANUTENGAO E ENCARGOS DAS ATIVIDADES
3.3.90.30-. MATERIAL DE CONSUMO.

VALOR R$: 208.401,80

MODALIDADE DE LICITAGAO: PR/REGISTRO DE PREGO 018/2010
VIGENCIADO CONTRATO: 12 MESES APARTIR DA DATA DE ASSINATURA

EXTRATO DAATA REGISTRO DE PRECO

EXTRATO DAATA REGISTRO DE PREGO PREGAO 018/2010
CONTRATANTE: FUSVAG- FUNDAGAO DE SAUDE VARZEA GRANDE
CONTRATADO: FARMACEUTICA RIO QUIMICA LTDA

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR,
LABORATORIAIS, FISIOTERAPIA, EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO E
MATERIAIS DE RAIO X.

DOTAGAO: 2.063. MANUTENGCAO E ENCARGOS DAS ATIVIDADES
3.3.90.30-. MATERIAL DE CONSUMO.

VALOR R$:84.329,24

MODALIDADE DE LICITACAO: PR/REGISTRO DE PRECO 018/2010
VIGENCIADO CONTRATO: 12 MESES APARTIR DA DATA DE ASSINATURA

ESTADO DE MATO GROSS0
FUSVAG FUNDAQAO DESAUDE DE VARZEA GRANDE
REAVISO DE RESULTADO DE LICITACAQ/ PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECO N*1812010
PARA AQUISICA0 DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR, LABORATORIAIS, FISIOTERAPIA,
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL E MATERIAIS DE RAIO X,

Fundagio de Sadde de Virzea Grande atraves de sua Pregoeira tora piiblico aos interessados o resultado do Pregio
Presencial 182010, a firna: CENTROSUL COMERCIO IMP. E EXP. LTDA. CNPJ: 02.233.636/0001-80,
ganhou os seguintes itens: 1.234,5,6,7.23,24.15.27.28.20.59,60,61,63,70,136,130, 141,142, 143, 144, 146,147.204.203,
206,207,208, 214.215.216,218,219,220,221,222,223,224,227,263,272 273,275 300,301,302,303,304, 306, 307,308,309
311,363,379,380, perfazendo o valor de R$ 133.26098 (Cento ¢ cingiienta ¢ cinco mil duzentos ¢ sessenta reais
novenfa ¢ oo centavos); a firma: CREMER S.A° CNPJ: $L641.325/0001-18, ganhou os seguintes itens:
3341.44,67,161,238,239,240,264. 265,266,267, perfazendo o valor de RS 207.097,54 (Duzentos ¢ sete mil noventae
sefe reais cinqfienta e quatro centavos ), @ fima: a firma: EMBRAMED INDUSTRIA E COMERCIO DE
PROD.  HOSP.  LTDA.  CNPJ: 6083338000100,  ganhou o5 seguintes itens
122,133,148,150,151,152,155,136,157,291,292,293,294,295,296,297,298,299,317 318,319,320,321,322, 323,324,325
326,327,328.329,330,331,332,333,334,335,336,337,338 330,340,341 342,343 344 345,346,354,369,370, perfazendo
o valor de R§ 208.401,80 (Duzentos ¢ oito mil quatrocentos e um reais ¢ oitenta centavos); a firma: INDUSTRIA
FARMACEUTICA RIO QUIMICA LTDA, CNPJ: S5.643355/000143, ganhon o5 seguintes- itns:
08,32,124,164,250,256,347.357.359, perfazendo o valor de RS 84.329.24 (Oitenta & quatro mil trezentos e vinte e
nove edis ¢ vinte ¢ quatro centavs);

Perfazendo o valor Total de RS 2.123.935,82 (Dois milhdes cento ¢ vinte ¢ tres mil novecentos ¢ cingienta ¢ cinco

reais ¢ oitenta ¢ dois centavos). Vdrzea Grande, 26 de Outubro de 2010, Francisca Luzia de Pinho- Pregoeira
Offctal.

Dr* Jorge Aratijo Lafeta Neto
Superintendente

DECRETO N2071/2010

“DISPOE SOBRE A CONVOCACAO DE CANDIDATOS
APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2006 DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDADE -
MT”

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA, Prefeito Municipal de Vila Bela
da Ss Trindade — MT, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes
legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio e considerando o
interesse publico e a necessidade da Administracao.

Considerando ainda o Decreto municipal n? 2.447/2006, e o item
9 e subitens 9.9, do Edital do Concurso Publico 01/2006 de 22.10.2006.

DECRETA:

Art. 1°. Ficam convocados os candidatos aos cargos elencados
no anexo | deste Decreto, obedecido a ordem de classificagcao.

Art.22. Os candidatos a serem nomeados e empossados, deverao
atender os seguintes procedimentos:

| - comparecerem na sede da Prefeitura Municipal de Vila Bela da
Ss. Trindade — MT, Rua Dr. Mario Correa n® 205, Centro Vila Bela da Ss.
Trindade - MT, no periodo das 08:00 h as 12:00 h, na data de 27 de
outubro de 2010 a 26 de novembro de 2010, nos dias uteis, para
apresentarem documentagdes e posteriormente tomar posse e
receberem a designacéo para os respectivos locais de trabalho;

Il — Para tomar posse, o (a) candidato (a) devera apresentar
documentacgao no original ou fotocdpia autenticada, que comprove:

a - Cédula de Identidade;

b - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, |
da CF/88)

¢ - Certidao de Casamento ou Nascimento;

d - Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for
0 caso);

e - Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 05 anos (se for o
caso);

f - Cartao de Identificacdo do Contribuinte (CPF);

g - Cartdo do PIS/PASEP;

h - Comprovante de votacao das duas Uultimas eleicbes que
antecedem a posse.;

i - Titulo de Eleitor;

j - Certidao Negativa fornecida pelo Cartdrio Distribuidor da comarca
de Vila Bela da Santissima Trindade -MT ou do domicilio do candidato,
de que 0o mesmo nao tenha condenacéo criminal com transito em julgado,
ou condenagao civel, com transito em julgado, que Ihe exclua os direitos
de participar em concursos publicos de qualquer natureza;

| - Certidao Negativa de Débitos para como Municipio de Vila Bela
da Santissima Trindade.

m — Atestado Médico Admissional expedido de acordo com as
exigéncias da Administragdo Municipal. pela Medicina do Trabalho;

n - 01 (uma) foto 3x4, colorida;

o - Ter registro no conselho da respectiva categoria quando se
tratar de profissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de
quitagé@o de anuidade.

p - No caso de candidatos aos cargos de Motorista de Veiculos
Leves, Motorista de Veiculos Pesados, Operador de Maquinas Tipo
Patrol e Operador de Maquinas Tipo Escavadeira Hidraulica, devera ser
apresentada copia autenticada da Carteira Nacional de Habilitagéo de
acordo com esta exigéncia;

1) Motorista de Veiculo Leve, CNH Categoria “C”

2 Motorista de Veiculo Pesado, CNH Categoria “D”

3) Motorista de Maquina (todos), CNH categoria “C”

r - Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

s - Comprovante de Escolaridade;

t — Declaracao contendo endereco residencial e n° de conta
bancaria no Banco do Brasil;

u — Declaracao negativa de acumulo de cargo publico;

v — Declaragéo de bens e valores.

Art. 3%. A nomeacgdo serd feita exclusivamente no Regime
Estatutario.

Prefeitura Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade
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Paragrafo unico. A jornada de trabalho é aquela definida no

referido Edital.

Art. 42. Os referidos cargos constantes do anexo | do presente
Decreto estao disponiveis nas Comunidades rurais do Municipio.

Paragrafo unico. A jornada de trabalho é aquela definida no
referido Edital.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 6°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA
BELA DA SS. TRINDADE - MT, AOS VINTE E SETE DIAS DO MES DE
OUTUBRO DO ANO DE DOIS MIL E DEZ. WAGNER VICENTE DA
SILVEIRA - Prefeito

ANEXOI- DECRETO N 0712010
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

NOME INSCRICAO MEDIA FINAL CLASSIFICACAO
PATRICIA APARECIDA ANDRADE 0684 633 by
MARCIA CRISTIANE BLOOT 00850 633 Fid

Vila Bela da 8s. Trindade - MT, em 27 de outubro de 2010

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA Prefeito

LEI 904/2010
“Dispoe sobre emendas a Lei n.636/2003, conforme
especifica”.

LEI N2 636 de 27 de junho de 2003.

“DISPOE SOBRE DOACAO AO PODER JUDICIARIO DE UM LOTE DE
TERRENO LOCALIZADO NO PERIMETRO URBANO DO MUNICIPIO, NA
FORMA QUE ESPECIFICA”.

Wagner Vicente da Silveira, Prefeito do Municipio e Comarca de
Vila Bela da Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribuicoes,

FACO saber que o Vereador Antonio Coelho Filho (Toninho
Fortt) apresentou, a Camara Municipal de Vila Bela da Santissima
Trindade, Estado de Mato Grosso, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Onde se Lé:

Artigo 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a doar ao
Poder Judiciario do Estado de Mato Grosso, um terreno medindo 6000
(seis mil metros quadrados), no perimetro urbano do Municipio de
Vila Bela da Santissima Trindade, localizado na Rua Municipal entre as
Travessas Luiz de Albuquerque e Joaquim Marcelo Profeta da Cruz,
com as seguintes caracteristicas e confrontacoes:

Rua Municipal: 100,00 mts.

Travessa Joaquim Marcelo Profeta da Cruz: 60,00 mts.

Travessa Luiz de Albuquerque:60,00 mts.

Acéao Social Municipal: 100 mts.

LER-SE- A:

Artigo 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a doar ao
Poder Judiciario do Estado de Mato Grosso, um terreno medindo 5000
(cinco mil metros quadrados), no perimetro urbano do Municipio e
Comarca de Vila Bela da Santissima Trindade, localizado na Rua Vereador
Enio Fernandes Leite entre as Travessas Luiz de Albuquerque e Joaquim
Marcelo Profeta da Cruz, com as seguintes caracteristicas e
confrontacoes:

Rua Vereador Enio Fernandes Leite : 100,00 metros;

Travessa Joaquim Marcelo Profeta da Cruz: 50,00 mts.

Travessa Luiz de Albuquerque:50,00 metros;

Acéao Social Municipal: 100,00 metros.

Artigo 2°. Fica o Poder Executivo autorizado a construir, na forma
do projeto previamente aprovado, com recursos proprios do Municipio e
a doar ao Poder Judiciario o prédio a ser destinado ao Férum.

Artigo 3°. Fica o Poder Executivo autorizado a receber
doacgdes,donativos e contribuicdes para construgéo e instalagcdo do
Férum.Artigo 4°. As despesas com implantac@o do disposto na presente
Lei correrdao por conta de dotacdes orgcamentarias proéprias,
suplementadas se necessario.

~N
Artigo 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Artigo 6°. Revogam-se as disposi¢gbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILABELA DA SANTISSIMA
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS OITO DIAS DO MES DE
JULHO DO ANO DE DOIS MIL E DEZ.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA-PREFEITO MUNICIPAL

LEI N©905/2010

“DISPOE SOBRE A ALTERAGCAO, DA LEI N2 652/2003, QUE
INSTITUI O CONSELHO DO MUNICIPAL DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR
- CMAE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Wagner Vicente da Silveira, Prefeito Municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes,

FACO saber que a Camara Municipal de Vila Bela da Santissima
Trindade, Estado de Mato Grosso, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 12 - O Artigo 12, Inciso | a V, da Lei 652/2003, de 18 de
dezembro de 2003, passa a ter respectivamente a seguinte redacao:

Art. 12. Fica criado o Conselho Municipal de Alimentacao Escolar —
CMAE, como 6rgéo deliberativo, fiscalizador e de assessoramento,
com a seguinte composicao:

I — Um representante Indicado pelo do Poder Executivo;

Il — Dois representantes dentre as entidades de docentes,
discentes ou trabalhadores na area de educacao, indicados pelo
respectivo 6rgdo de classe;

Ill — Dois representantes de pais de alunos, indicados pelos
Conselhos Escolares, Associacdes de Pais e Mestres ou entidades
similares;

V — Dois representantes indicados por entidades civis organizadas.

Art. 22 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILABELA DA SANTISSIMA
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS QUATRO DIAS DO MES
DEAGOSTO DE DOIS MIL E DEZ.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA -PREFEITO MUNICIPAL

LEI N2 906/2010

“DISPOE SOBRE A DENOMINAGAO DO NUCLEO HABITACIONAL,
LOCALIZADO NAVILASANTA CLARADO MONTE CRISTO —PONTADO
ATERRO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA, no uso das atribuices que lhe
confere a Lei Orgénica do Municipio,

Faco saber que a Camara Legislativa do Municipio de Vila Bela da
Santissima Trindade aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1.2 - Fica denominado de MAGDALENA PANOFF DE
LACERDA o conjunto habitacional localizado na comunidade Santa Clara
do Monte Cristo — Ponta do Aterro, como forma de reconhecer os
relevantes servigos prestados a comunidade, ao Municipio, bem como
ao Estado de Mato Grosso pela familia Panoff de Lacerda.

Art. 2.2 - Cabera ao Poder Publico Municipal, apés a entrada em
vigor desta lei, a comunicacao formal a todos os dérgaos publicos
municipais.

Art. 32 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéao
revogando-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILABELA DA SANTISSIMA
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS QUATRO DIAS DO MES
DEAGOSTO DE DOIS MIL E DEZ.

WAGNER VICENTE DASILVEIRA- PREFEITO

LEI N2. 907/2010

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DE UM PROGRAMA DE PREVENGCAO
E COMBATE ADENGUE E FEBRE AMARELA”

Wagner Vicente da Silveira, Prefeito Municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes
que lhe confere a Lei Organica Municipal, faz saber que os Vereadores
Orcirio Echeverria Pleutin e Antonio Coelho Filho (Toninho Fortt) criaram,
a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 12 - Fica instituido no municipio de Vila Bela da Santissima
Trindade, Estado de Mato Grosso, o Programa de Combate e Prevencao
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a Dengue e Febre Amarela, a ser coordenado pela Secretaria Municipal

de Saude.

Artigo 22 - A Secretaria Municipal de Saude mantera pessoal
permanente e capacitado para a realizacao dos trabalhos de campo
para fiscalizar, controlar e prevenir a dengue e a febre amarela.

Artigo 32 - Os proprietarios, locatarios, possuidores ou
responsaveis a qualquer titulo de imdveis, com ou sem edificacao,
localizados no territério do municipio de Vila Bela da Santissima Trindade,
sao obrigados a adotar as medidas necessarias a manutencao desses
bens limpos, sem acumulo de lixo, entulhos e demais materiais inserviveis,
drenados e aterrados no caso de serem pantanosos ou alagadicos
evitando condi¢cdes que propiciem a instalacdo e a proliferagdo dos
vetores causadores da dengue e febre amarela.

Artigo 4° - Os proprietarios de iméveis onde haja construcao civil
e 0s responsaveis pela execucdo das respectivas obras, publicas ou
privadas, ficam obrigados a adotar medidas de protecao, respeitadas
as normas e posturas municipais, de modo a evitar acimulo de agua,
originada ou ndo de chuvas, bem como a realizar manutencao e limpeza
dos locais sob sua responsabilidade, providenciando o descarte
ambiental correto de materiais inserviveis que possam acumular agua,
esteja a obra em plena execucéo ou temporariamente paralisada.

Artigo 52 - Os proprietarios, locatarios, possuidores ou
responsaveis a qualquer titulo de imoveis dotados de piscinas, ficam
obrigados a manter tratamento adequado da agua, de forma a néo
permitir a presenca ou a proliferacdo de mosquitos, quando em desuso
a piscina devera ser protegida com tela milimétrica, evitando condi¢oes
que propiciem a instalacao e proliferacdo dos vetores.

Artigo 62 - Em residéncias, estabelecimentos comerciais e
industriais, terrenos e instituicbes publicas e privadas, ficam os
proprietarios, locatarios, possuidores ou responsaveis a qualquer titulo,
obrigados a manter os reservatérios, caixas d agua, cisternas ou
similares, devidamente tampados e com vedacao segura, de forma a
ndo permitir a entrada de fémeas de mosquitos, e sua consequente
desova e reproducao.

Artigo 72 - Nos cemitérios, somente sera permitida a utilizacao de
vasos, floreiras ou quaisquer outros ornamentos ou recipientes que
retenham agua, se estiverem devidamente perfurados e preenchidos
com areia, evitando a possibilidade de acumulo de agua.

Paragrafo Unico — O Poder Executivo fica autorizado a apreender,
remover e inutilizar os vasos, floreiras, ornamentos ou recipientes
mencionados neste artigo, que ndo estiverem devidamente perfurados
e preenchidos com areia, de modo a evitar o acumulo de agua.

Artigo 82 - Os proprietarios, locatarios, possuidores ou
responsaveis a qualquer titulo, sejam eles, civis, militares ou religiosos,
sao obrigados a permitir o ingresso, em seus respectivos imoéveis, do
agente

de endemias ou qualquer outra autoridade sanitaria responsavel
pelo trabalho de controle de endemias, para a realizacdo de inspecao,
verificagao, orientacao, informacéao, aplicac@o de inseticida ou qualquer
outra atividade especifica de combate a dengue e febre amarela.

Artigo 92 - Nos terrenos baldios, ou terrenos onde sdo mantidos
ou comercializados materiais reciclaveis de qualquer natureza,
apontados pela vigilancia sanitaria do municipio como de risco a
proliferacao de mosquitos, ficam seus proprietarios ou responsaveis
obrigados a manter os materiais sob cobertura apropriada e aprovada
pela autoridade sanitaria municipal, respeitadas as demais normas legais
aplicaveis a espécie.

Paragrafo Unico — Na hipétese de ser aplicada a penalidade de
apreensao do material sera esta efetuada pelo servico de limpeza publica
do municipio em conjunto com a Secretaria do Meio Ambiente, que o
encaminharé as cooperativas ou associacdes que exercam atividades
de reciclagem

Artigo 102 - Os proprietarios ou responsaveis pelas borracharias,
comércio de pneus, bicicletas, oficinas automotivas, depdsitos de pneus
e congéneres, transportadoras ou qualquer estabelecimento que
beneficie ou manipule borracha de qualquer natureza, deverao manter
cobertura total para esses materiais, respeitada as demais normas legais
aplicaveis a espécie, de forma a impedir o acumulo de agua e a
consequente proliferagcdo de mosquitos.

Artigo 112 - Os proprietarios ou responsaveis pelas borracharias,
comércio de pneus, bicicletarias, oficinas automotivas, depdsitos de

\pneus e congéneres, transportadoras ou qualquer estabelecimento que
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beneficie ou manipule borracha de qualquer natureza, ficam
responsaveis a dar o destino ambientalmente correto dos derivados da
borracha sob orientacéo da Secretaria de Meio Ambiente e na forma da
legislacao especifica.

Artigo 122 - Os proprietarios ou responsaveis por ferros-velhos
e estabelecimentos que comercializam sucatas em geral e congéneres,
deverao providenciar cobertura adequada ou outros meios, respeitadas
as demais normas legais aplicaveis a espécie, de forma a impedir o
acumulo de agua.

Paragrafo Unico — Os materiais depositados nesses
estabelecimentos deverado ser acondicionados distantes 01 (um) metro
dos muros limitrofes de qualquer outro imével, de forma a permitir o livre
acesso para aplicagao periodica de inseticida, quando necessario.

Artigo 132 - Os proprietarios ou responsaveis, por floriculturas,
comércios atacadistas ou varejistas de flores naturais, de vasos,
floreiras ou similares, deverao adotar cobertura, respeitadas as demais
normas aplicaveis a espécie, de forma a impedir o acimulo de agua nos
recipientes ali comercializados, ou aqueles que permanegcam sempre
em exposicao.

§ 12 - E proibida a manutengao de pratos ou material similar para
sustentacdo de xaxins, vasos ou qualquer espécie de planta, exceto
se estiverem devidamente perfurados com, no minimo, 03 (trés) furos
e com areias grossa ou produto similar que evite o acumulo de agua.

§ 22 - No caso de plantas e arranjos de flores nas dependéncias
de floriculturas que necessitam de agua permanente, a troca de agua,
bem como a lavagem dos vasos deve ser realizada a cada trés dias
com fins de evitar a instalagcao e proliferacdo dos vetores.

§ 32 - As bromélias, bem como qualquer outra espécie de planta
que abrigue aguas de chuvas ou de regas, deverao receber tratamento
a base de agua sanitaria na proporgcao de uma colher de sopa para um
litro de agua, devendo ser regadas duas vezes por semana.

Artigo 142 - Os proprietarios, possuidores ou responsaveis a
qualquer titulo, de imdveis que estiverem postos a venda ou para
locacdo, ficam obrigados a manté-los com vasos sanitarios vedados,
caixas d agua tampadas e vedadas, ralos externos vedados, piscinas
com tratamento a base de cloro, calhas desobstruidas e isentas de
qualquer material que possa acumular agua.

Artigo 152 - A desobediéncia ou ndo observancia as disposi¢oes
da presente lei implicara sucessivamente, nos seguintes procedimentos:

| — notificacao do infrator com a determinacéo de que regulariza a
situag@o no prazo maximo de 10 (dez) dias, sob pena de multa;

Il - ndo sanada a irregularidade, sera aplicada a multa prevista em
lei;

Il — persistindo a irregularidade, sera aplicada a nova multa, em
dobro, e quando necessario e possivel apreendido o material;

IV — em se tratando de estabelecimentos, persistindo a
irregularidade, além das multas e apreensdes dos materiais, podera
ser cancelada a licenca para funcionamento e interditada a atividade.

§ 12 - A notificacéo e conseqliente imposicdo de multa deverdo
recair exclusivamente sobre o responsavel pela real e efetiva guarda,
conservagao e utilizagdo do imével ou estabelecimento.

§ 22 - Nas infragdes consideradas graves, apos a aplicacao da
penalidade de multa, devera a Secretaria de Saude do Municipio
comunicar o fato através de oficio ao Ministério Publico, para que este
adote as medidas cabiveis no @mbito de suas prerrogativas legais.

Artigo 162 - Além do néo atendimento de outras obrigagdes nelas
previstas constitui infragcbes as disposicoes da presente lei:

| — A recusa, pelo proprietario, locatario, possuidor ou responsavel
a qualquer titulo pelo imével, em permitir o ingresso do agente de saude,
bem como de qualquer outra autoridade sanitaria, para fins de inspecao,
verificacdo, orientacdo, informagao, aplicacao de inseticida ou qualquer
outra atividade especifica de combate a dengue e a febre amarela;

Il — agir com indisciplina, agitacdo ou descartar servidores
municipais no exercicio de suas funcoes;

Il — resistir a execucgao de ato legal, mediante violéncia ou ameaca
ao servidor competente para executa-lo.

Paragrafo Unico — Constada a existéncia de recipientes que
possibilitem a criagéo e proliferagcdo de mosquitos, serao aplicadas as
respectivas penalidades.

Artigo 172 - As infracdes as disposicdes constantes desta lei
classificam-se em:

J
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I — leves, quando detectada a existéncia de 1 (um) a 3 (trés) focos
de vetores;

Il — médias, de 4 (quatro) a 6 (seis) focos;

Il — graves, de 7 (sete) a 9 (nove) focos;

VI — gravissimas, de 10 (dez) ou mais focos.

Artigo 182 - As infracOes previstas no artigo anterior estarédo
sujeitas a imposicao das seguintes multas:

I — multa no valor de R$ 100,00 para as infragdes leves;

Il — multa no valor de R$ 300,00 para as infragdes médias;

Ill — multa no valor de R$ 600,00 para as infragdes graves;

IV — multa no valor de R$ 1.000,00 para as infragdes gravissimas.

§ 12 - Previamente a aplicagdo das multas estabelecidas neste
artigo, o infrator sera notificado para regularizar a situagéo no prazo de
10 (dez) dias, findo o qual estara sujeito a imposicao destas penalidades.

§ 22 - Em caso de reincidéncias as multas deverdo ser cobradas
em dobro.

§ 32 - Sem prejuizo da aplicagcdo da multa prevista no paragrafo
anterior, podera o agente de endemias, sempre que caracterizada, na
forma definida em ato publico, promover o ingresso forcado em imoéveis
particulares, nos casos de recusa ou de auséncia de alguém que lhe
possa facultar a entrada, quando esse procedimento se mostrar
fundamental para a contencéo da doenca ou do agravo a saude coletiva.

§ 4° - A arrecadacgao proveniente das multas referidas no caput
deste artigo sera destinada, integralmente, & Secretaria Municipal de
Saude.

Artigo 192 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS QUATRO DIAS DO MES
DEAGOSTO DE DOIS MIL E DEZ.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA -PREFEITO MUNICIPAL

LEI N®. 908/2010

“DISPOE SOBRE A DESTINACAQ DE UNIDADES HABITACIONAL A
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Wagner Vicente da Silveira, Prefeito Municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes
que lhe confere a Lei Orgénica Municipal, faz saber que o Vereador
Antonio Coelho Filho (Toninho Fortt) criou, a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 12 - Na implantacao de programas habitacionais de interesse
social na jurisdicao do Municipio, o poder Executivo, em cada projeto
habitacional executado, destinara 10% (dez por cento) das unidades
habitacionais para servidores municipais.

§ 12 - Para efeito deste artigo, s6 poderao ser beneficiados os
servidores que atendam as normas e formalidades estabelecidas no
respectivo programa e os requisitos da politica municipal de habitagdo
vigente.

§ 22 - A Administragao Municipal, prévia e oportunamente, comunicara
a Associacao dos servidores Publicos Municipal — ASPM sobre a
implantacdo de cada programa habitacional, para conhecimento e
habilitagédo dos servidores interessados perante o érgao municipal
competente

Artigo 2° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILABELA DA SANTISSIMA
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS QUATRO DIAS DO MES
DEAGOSTO DE DOIS MIL E DEZ.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA -PREFEITO MUNICIPAL

LEI N©909/2010

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPALAABRIR CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL NO VALOR DE R$ 10.000,00 (DEZ UM MIL REAIS),
POR ANULACAOQ PARCIAL DE DOTACAO ORCAMENTARIA”

Wagner Vicente da Silveira, Prefeito Municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes,

FACO saber que a Camara Municipal de Vila Bela da Santissima
Trindade, Estado de Mato Grosso, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir
Crédito Adicional Especial no valor de R$ 10.000,00 (dez um mil
reais), assim exposto:

03 - SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
02 - PREVILA- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
009 -PREVIDENCIA SOCIAL
0272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
2.072 - MANUTENCAO DOS ENCARGOS E GERENCIAMENTO DO
PREVILA
3.3.90.47.00.00.00 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E
R$ 10.000,00
......................................................... R$ 10.000,00

Art. 2° A cobertura das despesas de que trata o art. 12 desta Lei
se dara por anulacao parcial da seguinte dotacao orcamentaria:
77 - RESERVA RPPS
77 - RESERVA LEGAL DO RPPS
077 - RESERVARPPS
0779 - RESERVALEGAL DO RPPS
2.094 - RESERVALEGALDO RPPS

7.7.99.99.00 - RESERVA LEGAL
RPPS .. R$ 10.000,00

TOTAL. i R$ 10.000,00

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILABELA DA SANTISSIMA
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS TREZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE DOIS MIL E DEZ.

WAGNER VICENTE DA SILVA -PREFEITO MUNICIPAL

LEI N°910/2010

“AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPALAALTERAR PARCIALMENTE
A LEI ORDINARIA N2 833/2009 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

Wagner Vicente da Silveira, Prefeito Municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes,

FACO saber que a Camara Municipal de Vila Bela da Santissima
Trindade, Estado de Mato Grosso, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° - O caput do artigo 2° da Lei 789/2008, passara a ter a
seguinte redacéo:

“Art. 22 - O Municipio através da presente Lei repassara a empresa
CONTRATADA, Missao Crista Brasileira, mensalmente, até o valor de
R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéao,
revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILABELA DA SANTISSIMA
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS VINTE E DOIS DIAS DO
MES DE SETEMBRO DE DOIS MIL E DEZ.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA - PREFEITO MUNICIPAL

LEI N2 911/2010

“DISPOE SOBRE A INDENIZACAOQ DE DIREITOS POSSESSORIOS E
DOAGAO DE IMOVEL QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

Wagner Vicente da Silveira, Prefeito de Vila Bela da Santissima
Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes,

FACO saber que a Camara Municipal de Vila Bela da Santissima
Trindade, Estado de Mato Grosso, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 12 - Fica o Executivo Municipal autorizado indenizar os direitos
possessorios de area de 9.275,26 M? (nove mil duzentos e setenta e
cinco metros e vinte e seis centimetros), com perimetro de 385,59 m
(trezentos e oitenta e cinco metros e cinqlienta e nove centimetros),
concedido a Missao Crista Brasileira através da CARTA DE
AFORAMENTO, lavrada em 21 de janeiro 1970, com as seguintes
confrontagdes:

AZIMUTES PLANOS DISTANCIA CONFRONTANTES

LADD GRAU MIN SEG (M

Vi2 6 59 19 10098 Rua Marechal Rondon

V23 157 5 4 998 Trav. Coronel Ricardo Franco

V34 U1 % 5 10002 Rua Oscar Soares

Vit k4l 14 51 91 1 Rua Avistonico Ribeiro da Crz
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Art. 22 - O preco relativo ao imével caracterizados no Art. 19, para
efeito de indenizagéo, sera o correspondente ao valor da avaliagéo
subscrita pelos componentes da Comissao de avaliagdo nomeada
através da Portaria n2 065/2010, que importou em R$ 100.000,00 (cem
mil reais), que fica fazendo parte integrante da presente Lei.

§ 12— O valor de que trata o artigo 2° sera pago a vista, na assinatura
do contrato e posse do imével.

§ 22 - AMISSAO CRISTA BRASILEIRA abre mao de qualquer direito
possessorio sobre o imovel acima descrito e os transfere a PREFEITURA
MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE - MT.

Art. 32 - Fica também o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado a doar o imoével caracterizado no art. 12 ao Estado de Mato
Grosso, através da Secretaria de Estado de Educagédo- SEDUC, que
sera destinado a construgao de prédio para abrigar uma Escola Estadual.

Paragrafo Unico — A Doagéo que trata o caput do artigo 3° sera de
forma irretratavel e irrevogavel, de acordo com a Portaria Interministerial
127/2008.

Art. 4° - As despesas decorrentes da transmissao do imoével referido
no artigo anterior correréo exclusivamente a conta do donatario.

Art. 52 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS.
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
OUTUBRO DE DOIS MIL E DEZ.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA -Prefeito de Vila Bela

LEI N°912/2010

“DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO PARA ATERRAMENTO DE
TERRENOS DE FAMILIAS DE BAIXA RENDA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

Wagner Vicente da Silveira, Prefeito de Vila Bela da Santissima
Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes,

FACO saber que a Camara Municipal de Vila Bela da Santissima
Trindade, Estado de Mato Grosso, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 12 - Fica o chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a
aterrar terrenos de familias de baixa renda, que alagam durante o periodo
chuvoso.

Paragrafo Unico - Priorizar sempre as familias de baixa renda
cadastradas, conforme levantamento do setor de vigilancia ambiental.

Art.22 - O aterramento sera executado apds expedicao de relatério
da Assistente Social atestando a caréncia da familia a ser beneficiada.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéao,
revogadas as disposicdes em contrario

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS.
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
OUTUBRO DE DOIS MIL E DEZ.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA-PREFEITO DE VILABELA

LEIN.2913/2010

“ALTERA A REDACAO DA LEI MUNICIPAL N.° 688 DE 30 DE
SETEMBRO DE 2005, QUE REESTRUTURA O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE/MT E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

Wagner Vicente da Silveira, Prefeito de Vila Bela da Santissima
Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Aredagéao do inciso IV do artigo 44 da Lei Municipal n.% 688
de 30 de setembro de 2005 passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

Art. 44. A receita do PREVILA sera constituida, de modo a garantir
o seu equilibrio financeiro e atuarial, na seguinte forma:

IV - de uma contribuicdo mensal do Municipio, incluidas suas
autarquias e fundagdes, definida pelo art. 2° da Lei Federal n.° 9.717/
98, com redacao dada pela Lei n.? 10.887, de 18 de junho de 2004, a
razao de 11,00% (onze inteiros por cento) calculada sobre a remuneragéao
de contribuicao dos segurados ativos;

Art. 22 Fica homologado o relatério técnico sobre os resultados da
reavaliagéo atuarial, realizado em MARCO/2010.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao revogada
as disposi¢des em contrario, em especial o §3° incluso ao artigo 44 da
Lei Municipal n. 688, de 30 de setembro de 2005.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS.
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
OUTUBRO DE DOIS MIL E DEZ. WAGNER VICENTE DA SILVEIRA -
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N2 914/2010

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONCEDER AJUDA
FINANCEIRA MENSAL A COMPANHIA DA POLICIA MILITAR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Wagner Vicente da Silveira, Prefeito Municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes,

FACO saber que a Camara Municipal de Vila Bela da Santissima
Trindade, Estado de Mato Grosso, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Artigo 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder ajuda
financeira a Companhia da Policia Militar de Vila Bela da Santissima
Trindade - MT.

Artigo 22 - A ajuda financeira de que trata o artigo 1°, serd em
géneros alimenticios até o valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) mensal.

Artigo 3° - Para cobertura das despesas da presente Lei
sera utilizado recursos da Secretaria Municipal de
Administracdo ou podendo ser suplementada se necessario.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogam-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS.
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS QUINZE DIAS DO MES
DE OUTUBRO DE DOIS MIL E DEZ. WAGNER VICENTE DA SILVEIRA-
PREFEITO

LEI N°915/2010

“AUTORIZA O PODER PUBLICO MUNICIPAL A PROCEDER
SERVICOS NAS AREA RURAIS A FAMILIA DE BAIXA RENDA COM
MAQUINARIOS TIPO RETRO ESCAVADEIRA OU PC, PROPRIOS OU
TERCEIRIZADO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

Wagner Vicente da Silveira, Prefeito Municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicoes
que lhe confere a Lei Organica do Municipio,

FACO saber que os vereadores Edclay Lopes Coelho, Janine
Elisabeth Francisco Veloso e Silva e Jonice Aparecido Marques de
Almeida criaram e a Camara Municipal de Vila Bela da Santissima
Trindade, Estado de Mato Grosso, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
proceder limpeza, escavacao de represas nas propriedades rurais
para familias de baixa renda e que detenha o dominio ou posse do
imovel de até 100 hectares.

| — cada propriedade tera atendimento em carater de urgéncia em
horas de maquina, vedado o descumprimento do que segue.

§ 12 - Se a maquina for Retro-escavadeira até quatro horas.

§ 22 - Se a maquina for pa carregadeira (PC) até duas horas por
propriedade.

Art. 2° - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por
conta de dotacdo propria da Secretaria municipal de Fomento a Industria,
ao Comércio e Agropecuaria..

Art. 32 - Esta lei sera executada pelo érgao competente em carater
de urgéncia e extrema necessidade no periodo de estiagem, devidamente
deliberada e aprovada pelo Conselho Municipal de Desenvolvimento
Rural (CMDR)

Art. 4° - E de responsabilidade exclusivamente da Secretaria
municipal de Fomento a industria, ao Comércio e a Agropecuaria.

§ 12 - Diagnosticar todas as solicitagbes encaminhadas & mesma,
IN- LOCO, com relatdrio inscrito e fotografado das areas.

§ 22 - Encaminhar os relatérios ao Conselho para sua deliberagéo.

§32 - priorizar as areas mais criticas e acompanhar a execucao
dos servigos.

~N

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS

Portal: www.amm.org.br ¢ e-mail: jornaloficial @ amm.org.br



Pagina76 JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS Quarta-Feira, 27 de Outubro de2010

8§49 - Fechar o relatério final, encaminhar ao referido Conselho, ao
Chefe do Executivo e ao Poder Legislativo Municipal.

§52 - Priorizar sempre as situagdes mais criticas.

Art. 5 — Salvo a liberagé@o com licenga ambiental em consonancia a
Legislagéo Estadual e Federal, devidamente autorizado pelo Conselho
Municipal de Desenvolvimento Rural (CMDR).

Art. 62 - Sera obedecida as solicitagbes das Glebas, salvo o Artigo
4° § 52 nao podendo ser efetuado servico aleatdrio, sem seguir uma
sequencia logica, para evitar discriminacdo aos pequenos Produtores.

Art. 72 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS.
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS QUINZE DIAS DO MES
DE OUTUBRO DE DOIS MIL E DEZ - WAGNER VICENTE DA SILVEIRA-
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N®916/2010

“DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA CEDER MAQUINADO TIPO
PC — PA CARREGADEIRA HIDRAULICA PARA CONCRETIZAGCAO DA
INSTALACAO DOS TUBOS DE ESGOTO SANITARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

Wagner Vicente da Silveira, Prefeito Municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes,

FACO saber que a Camara Municipal de Vila Bela da Santissima
Trindade, Estado de Mato Grosso, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a ceder maquina de
propriedade do municipio do tipo retro escavadeira hidraulica, para
realizagdo de valas préprias para assentamento de tubos de esgoto
sanitario, obra da empresa ENGESAN Construgéo e Consultoria Ltda.

§ 12 - A execucao dos servigos serd especificamente em locais
que a retro escavadeira comum com pneus nao tiver capacidade de
perfuragdo pela profundidade.

§ 22 - As horas realizadas, no maximo de 20 (vinte), serdo
remuneradas pela empresa Engesan, a razdo de R$ 220,00/hora).

Art. 2° - Na urgéncia para término da obra fica referendado qualquer
servico ja executado.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS.
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS QUINZE DIAS DO MES
DE OUTUBRO DE DOIS MIL E DEZ. WAGNER VICENTE DA SILVEIRA
-PREFEITO MUNICIPAL

LEI COMPLEMENTAR N¢. 024/2010.

“DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DO ANEXO VII DA LEI
COMPLEMENTAR N°010/2010 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA, Prefeito Municipal de Vila Bela
da Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢coes
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de
Vereadores aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado por esta lei, a
alterar o anexo VIl da Lei complementar n® 010/2010, criando 05 (cinco)
cargos de Livre Nomeacao e Exoneracao de: Gerente Municipal
Regional de Saude da Comunidade Nova Fortuna, Simbolo C.C.3
Gerente Municipal Regional de Saude da Comunidade Sao
Sebastidao, Simbolo C.C.3, Gerente Municipal Regional de Saude
da Comunidade Guaporé, Simbolo C.C.3, Gerente Municipal
Regional de Saude da Comunidade Ritinha, Simbolo C.C.3
Gerente Municipal Regional de Saide da Comunidade Seringal,
Simbolo C.C.3.

Art. 22 - Fica o poder executivo autorizado também a alterar a
denominagdo e o simbolo do cargo Gerente de Divisdo de Saude,
simbolo C.C.3, passando a ter a seguinte redacdo: Administrador
de Divisao de Saude, Simbolo C.c.1

Art°.32 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILABELA DA SANTISSIMA
TRINDADE ESTADO DE MATO GROSSO, AOS VINTE E TRES DIAS DO
MES DE AGOSTO DO ANO DE DOIS MILE DEZ.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA -
PREFEITO MUNICIPAL

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO
MEDIO ARAGUAIA - CODEMA
EXTRATOS DE CONTRATOS

Décimo Quarto Aditivo ao Contrato n? 04/2008

Contratada: TRIMEC — Construcgées e Terraplenagem Ltda.

Objeto: 1) Prorroga para 31/10/2010 a vigéncia do Contrato, 2) Altera
o valor mensal para R$ 92.428,56, pela reativacdo das horas extras
pela SINFRA na planilha “Orgcamento” de servicos de mao de obra
especializada.

Agua Boa/MT, 30/09/2010.

Contrato n® 09/2010

Contratada: TATIANA SIQUEIRA SANTIAGO - EPP (MACROPECAS).
Adesao a Ata de Registro de Preco do Pregao Presencial n® 08/10,
Processo Licitatério n® 22/10, da Prefeitura de Agua Boa

Objeto: FORNECIMENTO DE PECAS AUTOMOTIVAS para
Manutengdo Automotiva, através de Manutengbes Preventivas e
Corretivas de Mdquinas e Caminhbes da Patrulha Mecanizada do
Consdrcio Intermunicipal de Desenvolvimento — CODEMA.

Agua Boa/MT, 01/10/2010.

Contrato n® 10/2010

Contratada: MARCA COMERCIAL DE PECAS LTDA.

Adesao a Ata de Registro de Preco do Pregao Presencial n® 08/10,
Processo Licitatorio n® 22/10, da Prefeitura de Agua Boa

Objeto: FORNECIMENTO DE PECAS AUTOMOTIVAS para
Manutengcao Automotiva, através de Manutengbes Preventivas e
Corretivas de Mdquinas e Caminhbes da Patrulha Mecanizada do
Consdrcio Intermunicipal de Desenvolvimento — CODEMA.

Agua Boa/MT, 01/10/2010.

@
K @ Consorcio Intermunicipal de
- ‘Desenvolvimenio Econdémico e Social do
Vale do Rio Cuiabéa
s ;,'f‘—m

EDITAL DE CONVOCACAO 001/2010

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmico e

Social do Vale do Rio Cuiaba — CIDES-VRC, no uso de suas atribuicdes estatutarias
convoca Reunido Extraordinaria dos Prefeitos para o dia 16/12/2010 (Dezesseis de
dezembro de dois mil e dez) as 9h00min, na Sede do Consércio Vale do Rio Cuiaba,
localizado na Avenida Republica do Libano, n° 1620 em frente ao Clube Monte Libano,
em Cuiaba — MT, com a seguinte Ordem do Dia:

- Analise das Atividades de 2010;

- Eleicdo da Nova Diretoria;

- Outros Assuntos Pertinentes ao Consércio.

Reafirmamos a necessidade do comparecimento de TODOS OS
SENHORES PREFEITOS com direito a voz e voto neste pleito, para que, possa ser

dada continuidade aos trabalhos desta Entidade.

Cujaba, 26 de Outubro de 2010.
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