SIGPUB - SiaTEMma GEREMNCIADOR DE PUBLICADOES LECAm

JORNAL OFICIAL

-

ELETRANICO DOS MUNICIPIOS DO

EsTADO DE MATO GROSSO

Mato Grosso , 10 de Janeiro de 2012 < JornaldDEletrdnico dos Municipios do Estado de Mato$30

ANO VII | N° 1382

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONSQRCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
DO MEDIO ARAGUAIA — CODEMA
AGUA BOA - MT

N°: 06/2011

DATA: 05 DE DEZEMBRO DE 2011

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA ELABORACAO DO PLANO LOCAL DE HABITACAO DE
INTERESSE SOCIAL — PLHIS SIMPLIFICADO CONFORME
CONVENIO N.° 018/11, CELEBRADO ENTRE O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
SOCIAL E AMBIENTAL DO MEDIO ARAGUAIA — CODEMA E
A SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES, SENDO
DIVIDIDO EM ETAPAS, SENDO: 1. LEVANTAMENTO DE
DADOS PARA ALIMENTACAO DO FORMULARIO
ELETRONICO 2. APRESENTACAO E APROVACAO DOS
DADOS AO CGFLHIS E 3. ALIMENTACAO DO FORMULARIO
ELETRONICO DO PLHIS SIMPLIFICADO MCIDADES.
CONTRATADA: CAMOLEZI DOS SANTOS & CIA LTDA — ME
VALOR: R$ 50.350,00

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS (AMM)

Diretoria da AMM
biénio 2011/2012

Presidente de honra: José Aparecido dos Santos

Presidente: Meraldo Figueiredo de S& — Acorizal
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4° vice-presidente: Dirceu Martins Comiran — Cam@dlio
5° vice-presidente: Silvio Souto Felisbino — Saiflanso
Secretario-Geral: Juviano Lincoln — Diamantino

1° secretario: Carlos Roberto Torremocha — Aripuana

2° secretério: Nelci Capitani — Colniza

Tesoureiro Geral: Milton Geller - Tapurah

1° Tesoureiro: Nilton Borges Borgato — Gloria D'@&es

2° Tesoureiro: Osvaldo Katsuo Minakami — Salto éo C

Conselho Fiscal

Zenildo Pacheco Sampaio — Nossa Senhora do Livitamen
Aparecido Marques Moreira — Ribeiréozinho

Nivaldo Ponciano Coelho — Reserva do Cabacal

Suplentes

Juracyr Resende Da Cunha — General Carneiro

José Carlos Junqueira de Araljo — Rondonépolis

Maria Manea da Cruz — Lambari D’Oeste
Geréncia de Comunicacéo

Gerente de Comunicagéo
Malu Sousa
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Noides Cenio da Silva

Entre em Contato:
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(65) - 2123-1270

VIGENCIA: 04/05/2012
Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo Identificador:431FE4A9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
ADITIVO ATA DENTAL CENTRO OESTE

PRIMEIRO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
007-A /2011, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE ALTO BOA
VISTA — MT E A EMPRESA DENTAL CENTRO OESTE
LTDA.

Pelo presente aditivo contratual, regido pela lezidfal n° 8.666/93
de 21/06/93 e alteracdes posteriores, 0 Municipid\lio Boa Vista,
Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de Diréildic® Interno,
com sede administrativa & Avenida Moisés Dornelestidl n° 975 —
Vila Real, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o h#£6%.143/0001-
89, doravante denominado CONTRATANTE, representagkienato
pelo seu Prefeito Municipal, SNANDERLEY IDERLAN PERIN ,
brasileiro, casado, empresario, portador do RG 0671388-7-
SSP/PR e do CPF n° 175.859.889-15, doravante deadani
CONTRATANTE, e do outro lado a empreBENTAL CENTRO
OESTE, estabelecida na RUA PROFESSOR JOAO FELIX — 635 —
BAIRRO BAU — CUIABA-MT, CNPJ n° 36.900.926/0001-80, reest
ato representada pelo Sr(a) FABIO SPADA, portadocatteira de
identidade RG N° 1.048.611-9 SSP/MT, inscrito no GBb o n°
694.859.251-15 , , de ora em diante denominado |ssm@nte
CONTRATADO, resolvem celebrar o Primeiro Termo Aditivo a Ata
de Registro de Preco N° 007-A/2011, mediante assclas e
condicBes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA DOTACAO

Fica alterada a dotagdo do presente contrato nos géntes
termos:

07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2031 - MANUTENCAO E ENCARGOS COM FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

3.3.90.32.00.00 — MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA
2035- PROGRAMA FARMACIA BASICA

3.3.90.32.00.00- MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA

E por estarem devidamente acordados, declaram as qas
aceitarem as disposicdes estabelecidas neste Ingtento,
sujeitando-se as normas contidas na Lei n° 8.666/@3assinam o
presente em 03 (trés) vias de igual valor e teor gara todos os
efeitos legais, na presenca de 2 (duas) testemunhdéneas e
civilmente capazes.

Alto Boa Vista - MT, 09 de Janeiro de 2012.

WANDERLEY IDERLAN PERIN
Prefeito Municipal
Contratante

DENTAL CENTRO OESTE LTDA
Contratado
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TESTEMUNHAS:

Nome:
R.G. n°
C.P.F.n°

Nome:
R.G.n°
C.P.F.n°
Publicado por:
Paulicelle Oliveira Santos
Cddigo Identificador: DDBAEE9C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ADITIVO CENTERMEDICA PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA

PRIMEIRO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
007-B /2011, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE ALTO BOA
VISTA — MT E A EMPRESA CENTERMEDICA PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA.

Pelo presente aditivo contratual, regido pela leridfal n° 8.666/93
de 21/06/93 e alteracdes posteriores, 0 Municipid\lio Boa Vista,
Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de Diréildice® Interno,
com sede administrativa a Avenida Moisés Dorneleatidl n° 975 —
Vila Real, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o0 h46%.143/0001-
89, doravante denominado CONTRATANTE, representagikienato
pelo seu Prefeito Municipal, SNANDERLEY IDERLAN PERIN ,
brasileiro, casado, empresario, portador do RG 0671388-7-
SSP/PR e do CPF n° 175.859.889-15, doravante deadai
CONTRATANTE , e do outro lado a empre&ENTERMEDICA
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, estabelecida na RUA 22
RADIAL — 363 — SETOR PEDRO LUDOVICO — GOIANIA/GO,
CNPJ n° 05.443.348/0001-77, neste ato representatta $r(a)
CLOVIS RAMOS DE SOUZA, portador da carteira de ideatie RG
N° 722531 SSP/DF, inscrito no CPF sob o n° 243.®4453, de ora
em diante denominado simplesmer@ONTRATADO, resolvem
celebrar o Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registi® Prego N°
007-B /2011, mediante as clausulas e condi¢gdes alirseg
estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA DOTACAO

Fica alterada a dotagdo do presente contrato nos géntes
termos:

07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2031 - MANUTENCAO E ENCARGOS COM FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

3.3.90.32.00.00 — MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA
2035- PROGRAMA FARMACIA BASICA

3.3.90.32.00.00- MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA

E por estarem devidamente acordados, declaram as pas
aceitarem as disposicdes estabelecidas neste Ingtento,
sujeitando-se as normas contidas na Lei n° 8.666/@3assinam o
presente em 03 (trés) vias de igual valor e teor gara todos os
efeitos legais, na presenca de 2 (duas) testemunhdéneas e
civilmente capazes.

Alto Boa Vista - MT, 09 de Janeiro de 2012.
WANDERLEY IDERLAN PERIN
Prefeito Municipal

Contratante

CENTERMEDICA PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
Contratado

TESTEMUNHAS:

Nome:
R.G.n°
C.P.F.n

Nome:
R.G.n°
C.P.F.n°
Publicado por:
Paulicelle Oliveira Santos
Cadigo Identificador: 1DDD40BB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ADITIVO DENTAL REZENDE LTDA

PRIMEIRO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
007-C /2011, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE ALTO BOA
VISTA — MT E A EMPRESA DENTAL REZENDE LTDA.

Pelo presente aditivo contratual, regido pela Ledidfal n° 8.666/93
de 21/06/93 e alteragdes posteriores, 0 Municipidldo Boa Vista,
Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de Dirgidic® Interno,
com sede administrativa a Avenida Moisés Dorneleatil n°® 975 —
Vila Real, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob 0 h46%.143/0001-
89, doravante denominado CONTRATANTE, representagkienato
pelo seu Prefeito Municipal, SNANDERLEY IDERLAN PERIN ,
brasileiro, casado, empresario, portador do RG M671388-7-
SSP/PR e do CPF n° 175.859.889-15, doravante deadai
CONTRATANTE, e do outro lado a empreB&ENTAL REZENDE
LTDA, estabelecida na AV ASSIS CHATEAUBRIAND — 1555 —
SETOR OESTE - GOIANIA/GO, CNPJ n° 08.593.452/0001-36,
neste ato representada pelo Sr(a) MURILO BRITO DA LV
portador da carteira de identidade RG N° 1.519.3H®SP/MT,
inscrito no CPF sob o n° 015.185.611-79, de ora diante
denominado simplesment€ONTRATADO, resolvem celebrar o
Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registro de Precod97-C/2011,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir estalzde

CLAUSULA PRIMEIRA — DA DOTACAO

Fica alterada a dotacdo do presente contrato nos géntes
termos:

07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2031 - MANUTENGCAO E ENCARGOS COM FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

3.3.90.32.00.00 — MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA
2035- PROGRAMA FARMACIA BASICA

3.3.90.32.00.00- MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA

E por estarem devidamente acordados, declaram as peas
aceitarem as disposicbes estabelecidas neste Instento,
sujeitando-se as normas contidas na Lei n° 8.666/@3assinam o
presente em 03 (trés) vias de igual valor e teor para todos os
efeitos legais, na presenca de 2 (duas) testemunhidéneas e
civilmente capazes.

Alto Boa Vista - MT, 09 de Janeiro de 2012.
WANDERLEY IDERLAN PERIN
Prefeito Municipal

Contratante

DENTAL REZENDE LTDA
Contratado

TESTEMUNHAS:

Nome:
R.G. n°
CP.F.n
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Nome:
R.G. n°
C.P.F.n°
Publicado por:
Paulicelle Oliveira Santos
Cadigo Identificador: 7F8E46E4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
ADITIVO PRO REMEDIOS

PRIMEIRO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
007-D/2011, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE ALTO BOA
VISTA - MT E A EMPRESA PRO-REMEDIOS
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E
COSMETICOS LTDA.

Pelo presente aditivo contratual, regido pela lesidfal n° 8.666/93
de 21/06/93 e alteracdes posteriores, 0 Municipid\lio Boa Vista,
Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de Dirgidic® Interno,
com sede administrativa a Avenida Moisés Dorneleatil n°® 975 —
Vila Real, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob 0 h#£6%.143/0001-
89, doravante denominado CONTRATANTE, representagikienato
pelo seu Prefeito Municipal, SNANDERLEY IDERLAN PERIN ,
brasileiro, casado, empresario, portador do RG M671388-7-
SSP/PR e do CPF n° 175.859.889-15, doravante deadani
CONTRATANTE , e do outro lado a empref®tRO-REMEDIOS
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E
COSMETICOS LTDA, estabelecida na Q A/C 106 LT 01 —
CONJUNTO B — S/N — LOJA 01 E 02 — BAIRRO SANTA MARIA —
BRASILIA/DF, CNPJ n° 05.159.591/0002-49, neste atoesgntada
pelo Sr(a) ANTONIO ITAMAR DE CARVALHO, portador da
carteira de identidade RG N° 9.259.038 SSP/SPtnsty CPF sob o
n° 930.601.068-00 , de ora em diante denominadglegmente
CONTRATADO, resolvem celebrar o Primeiro Termo Aditivo a Atd
de Registro de Preco N° 007-D/2011, mediante assulas e
condi¢cBes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA DOTACAO

Fica alterada a dotacdo do presente contrato nos géntes
termos:
07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2031 - MANUTENGCAO E ENCARGOS COM FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

3.3.90.32.00.00 — MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA
2035- PROGRAMA FARMACIA BASICA

3.3.90.32.00.00- MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA

E por estarem devidamente acordados, declaram as pas
aceitarem as disposicbes estabelecidas neste Instento,
sujeitando-se as normas contidas na Lei n° 8.666/@3assinam o
presente em 03 (trés) vias de igual valor e teor gara todos os
efeitos legais, na presenca de 2 (duas) testemunhidéneas e
civilmente capazes.

Alto Boa Vista - MT, 09 de Janeiro de 2012.

WANDERLEY IDERLAN PERIN
Prefeito Municipal
Contratante

PRO-REMEDIOS DISTRIBUIDORA DE
FARMACEUTICOS E COSMETICOS LTDA
Contratado

PRODUTOS

TESTEMUNHAS:

Nome:
R.G. n°
CP.F.n°

Nome:
R.G. n°
C.P.F.n°
Publicado por:
Paulicelle Oliveira Santos
Cddigo Identificador:468408E0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
ADITIVO STAR ODONTO

PRIMEIRO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
007-E/2011, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE ALTO BOA
VISTA — MT E A EMPRESA STAR ODONTOMEDICA LTDA.

Pelo presente aditivo contratual, regido pela lezidfal n° 8.666/93
de 21/06/93 e alteracdes posteriores, 0 Municipid\lio Boa Vista,
Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de Diréildice® Interno,
com sede administrativa a Avenida Moisés Dornelestidl n° 975 —
Vila Real, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o h#£6%.143/0001-
89, doravante denominado CONTRATANTE, representagikienato
pelo seu Prefeito Municipal, SNANDERLEY IDERLAN PERIN ,
brasileiro, casado, empresario, portador do RG 0671388-7-
SSP/PR e do CPF n° 175.859.889-15, doravante deadani
CONTRATANTE, e do outro lado a empreséSTAR
ODONTOMEDICA LTDA, estabelecida na RUA C-104 — N° 936 —
JARDIM AMERICA — GOIANIA/GO, CNPJ n° 05.567.724/00@F,
neste ato representada pelo Sr(a) SUHAYL SILVA PHREI
portador da carteira de identidade RG n° 766.853@&3Fnscrito no
CPF sob o n° 192.703.561-91, de ora em diante deroioi
simplesment€€ONTRATADO , resolvem celebrar o Primeiro Termo
Aditivo a Ata de Registro de Preco N° 007-E/2011dimete as
clausulas e condicdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA DOTACAO

Fica alterada a dotagdo do presente contrato nos géntes
termos:

07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2031 - MANUTENCAO E ENCARGOS COM FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

3.3.90.32.00.00 — MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA
2035- PROGRAMA FARMACIA BASICA

3.3.90.32.00.00- MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA

E por estarem devidamente acordados, declaram as qas
aceitarem as disposicdes estabelecidas neste Ingtento,
sujeitando-se as normas contidas na Lei n° 8.666/@3assinam o
presente em 03 (trés) vias de igual valor e teor gara todos os
efeitos legais, na presenca de 2 (duas) testemunhdéneas e
civilmente capazes.

Alto Boa Vista - MT, 09 de Janeiro de 2012.
WANDERLEY IDERLAN PERIN
Prefeito Municipal

Contratante

STAR ODONTOMEDICA LTDA
Contratado

TESTEMUNHAS:

Nome:
R.G.n°
C.P.F.n

Nome:
R.G. n°
C.P.F.n°
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Publicado por:
Paulicelle Oliveira Santos
Cadigo Identificador:97BA1CB5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ADITIVO STOCK HOSPITALAR

PRIMEIRO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
007-F/2011, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE ALTO BOA
VISTA - MT E A EMPRESA STOCK COMERCIAL
HOSPITALAR LTDA.

Pelo presente aditivo contratual, regido pela lezidfal n° 8.666/93
de 21/06/93 e alteragdes posteriores, o Municipidlto Boa Vista,
Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de Diréitdic® Interno,
com sede administrativa a Avenida Moisés Dorneleatidl n° 975 —
Vila Real, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o0 h46%.143/0001-
89, doravante denominado CONTRATANTE, representagkienato
pelo seu Prefeito Municipal, SNANDERLEY IDERLAN PERIN ,
brasileiro, casado, empresario, portador do RG 0671388-7-
SSP/PR e do CPF n° 175.859.889-15, doravante deadai
CONTRATANTE , e do outro lado a empresa STOCK COMERCIAL
HOSPITALAR LTDA, estabelecida na AV GOIANAZES — S/N —
QD 25 LT 11 A 36 — DISTRITO AGRO-INDUSTRIAL -
APARECIDA DE GOIANIA/GO, CNPJ n° 00.995.371/0001-50,
neste ato representada pelo Sr(a) TEREZINHA CAETARG
FREITAS, portador da carteira de identidade RG N°.P4
SSP/GO, inscrito no CPF sob o n° 907.272.401-1@rdeem diante
denominado simplesment€ONTRATADO, resolvem celebrar o
Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registro de Preco097-F/2011,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir estalzde

CLAUSULA PRIMEIRA — DA DOTACAO

Fica alterada a dotacdo do presente contrato nos géntes
termos:

07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2031 - MANUTENCAO E ENCARGOS COM FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

3.3.90.32.00.00 — MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA
2035- PROGRAMA FARMACIA BASICA

3.3.90.32.00.00- MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA

E por estarem devidamente acordados, declaram as pas
aceitarem as disposicdes estabelecidas neste Ingtento,
sujeitando-se as normas contidas na Lei n° 8.666/@3assinam o
presente em 03 (trés) vias de igual valor e teor gara todos os
efeitos legais, na presenca de 2 (duas) testemunhidéneas e
civilmente capazes.

Alto Boa Vista - MT, 09 de Janeiro de 2012.
WANDERLEY IDERLAN PERIN

Prefeito Municipal
Contratante

STOCK COMERCIAL HOSPITALAR LTDA
Contratado

TESTEMUNHAS:

Nome:
R.G.n°
C.P.F.n

Nome:
R.G. n°
C.P.F.n°

Publicado por:
Paulicelle Oliveira Santos
Cadigo Identificador: 1D0A441D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ADITIVO AM TRANSPORTES E TURISMO LTDA

SEGUNDO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
005/2011 DE PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO FIRMADO
ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA

E A FIRMA A.M. TRANSPORTE E TURISMO LTDA.

Aos nove dias do més de janeiro do ano de doig nhiize na Sala de

reunides da Prefeitura Municipal de Alto Boa Vifta celebrado o

segundo aditivo a Ata de Registro de Precos N° 0@3/2jue entre si
celebram de um lado a Prefeitura Municipal de Biba Vista,Pessoa
Juridica de Direito Publico Internanscrita no CNPJ/MF sob o
37.465.143/0001-89, estabelecida a Av. Serra Nota -SCentro,

neste ato representada pelo prefeito MunicipalVBANDERLEY

IDERLAN PERIN , brasileiro, casado, empresario, portador do RG

n° 1.067.388-7-SSP/PR e do CPF n°. 175.859.88%€ekijente e
domiciliado nesta cidade de Alto Boa Vista — MT,ata em diante
denominada simplesmentEONTRATANTE, e a firma A. M.

TRANSPORTE E TURISMO LTDA., inscrita no CNPJ n°
10.424.285/0001-41, com sede na Av. Bate Papo —-13etor
Bandeirantes, representada neste ato pelo seu Represe_egal, Sr
Aguinel Pereira da Silva, portador (a) da Carteiealdentidade n.°
13102885 SSP/MT, CPF/MF n.°

887.337.851-04, denadnina

simplesment€€ONTRATADO , resolvem celebrar o Segundo Termo

Aditivo a Ata de Registro de Preco N° 005/2011, raetfi as
clausulas e condicdes a seguir estabelecidas:
1.1 CLAUSULA PRIMEIRA — DA DOTAGAO

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTES E TURISMO

001 — GABINETE DO SECRETARIO

2017 — MANUTENCAO COM TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.39.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
PESSOA JURIDICA

002 - FUNDEB

2024 — MANUTENCAO COM TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
PESSOA JURIDICA

E por estarem devidamente acordados, declaram as pas
aceitarem as disposicbes estabelecidas neste Instento,
sujeitando-se as normas contidas na Lei n° 8.666/@3assinam o
presente em 03 (trés) vias de igual valor e teor gara todos os
efeitos legais, na presenca de 2 (duas) testemunhidéneas e
civilmente capazes.

Alto Boa Vista - MT, 09 de Janeiro de 2012
prefeitura municipal de alto boa vista

WANDERLEY IDERLAN PERIN
Contratante

A. M . TRANSPORTES E TURISMO LTDA - ME
Contratada

TESTEMUNHAS:

12,

NOME:

CPF n°:

22,

NOME:

CPF n°

Publicado por:
Paulicelle Oliveira Santos
Cddigo Identificador: 132E6352

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ADITIVO ANDRE LUIS SANTIN
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TERCEIRO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
005/2011 DE PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO FIRMADO
ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA

E A FIRMA ANDRE LUIS SANTIN - ME.

Aos nove dias do més de janeiro do ano de doig hiize na Sala de
reunibes da Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista celebrado o
primeiro aditivo a Ata de Registro de Precos NYR051, que entre si
celebram de um lado a Prefeitura Municipal de Biba Vista,Pessoa
Juridica de Direito Publico Internanscrita no CNPJ/MF sob o
37.465.143/0001-89, estabelecida a Av. Serra Nota-S Centro,
neste ato representada pelo prefeito MunicipalVBANDERLEY
IDERLAN PERIN , brasileiro, casado, empresario, portador do R
n°. 1.067.388-7-SSP/PR e do CPF n° 175.859.88%eki]ente e
domiciliado nesta cidade de Alto Boa Vista — MT,ata em diante
denominada simplesmenteONTRATANTE , e a firma ANDRE
LUIS SANTIN - ME inscrita no CNPJ n° 13.985.693/0001-60
sediada Av. Brasil S/IN Centro, nesta cidade, reptadanpelo Sr.
ANDRE LUIS SANTIN, brasileiro, casado, autdnomo, portador d
RG n°® 771.269 SSP/MT e do CPF 495.957.091-15 resident
domiciliado na Rua Av. Brasil — S/N - Centro, Alto Basta,
denominado simplesment€ONTRATADO, resolvem celebrar o
Segundo Termo Aditivo a Ata de Registro de PrecoOBS/2011,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir estalzde

1.1 CLAUSULA PRIMEIRA — DA DOTACAO

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
ESPORTES E TURISMO

001 — GABINETE DO SECRETARIO

2017 — MANUTENGCAO COM TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.39.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
PESSOA JURIDICA

002 - FUNDEB

2024 — MANUTENGCAO COM TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.39.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
PESSOA JURIDICA

E por estarem devidamente acordados, declaram as pas
aceitarem as disposicbes estabelecidas neste Instento,
sujeitando-se as normas contidas na Lei n° 8.666/@3assinam o
presente em 03 (trés) vias de igual valor e teor para todos os
efeitos legais, na presenca de 2 (duas) testemunhidéneas e
civilmente capazes.

Alto Boa Vista - MT, 09 de Janeiro de 2012.
prefeitura municipal de alto boa vista

WANDERLEY IDERLAN PERIN
Contratante

ANDRE LUIS SANTIN - ME.
Contratada

TESTEMUNHAS:
12,
NOME:
CPF n°:
22,
NOME:
CPF n°
Publicado por:
Paulicelle Oliveira Santos
Cadigo Identificador:5D4D9FE1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
ADITIVO WALDMAR MARTINS DE SOUSA

PRIMEIRO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
011/2010, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE ALTO BOA
VISTA — MT E A EMPRESA WALDMAR MARTINS DE
SOUSA E CIA LTDA- ME.

G)

Pelo presente aditivo contratual, regido pela lezidfal n° 8.666/93
de 21/06/93 e alteracdes posteriores, 0 Municipid\lio Boa Vista,
Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de Diréidice® Interno,
com sede administrativa & Avenida Moisés Dornelestidl n° 975 —
Vila Real, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o0 h#£65.143/0001-
89, doravante denominado CONTRATANTE, representagikienato
pelo seu Prefeito Municipal, SNANDERLEY IDERLAN PERIN ,
brasileiro, casado, empresario, portador do RG M671388-7-
SSP/PR e do CPF n° 175.859.889-15, doravante deadani
CONTRATANTE, e do outro lado a empresa Waldmar Martins de
Sousa e Cia Ltda - Me, inscrita no CNPF (MF) sob © n
24.724.692/0001-89, com sede na Av. Dom Pedro Caligd- 1595

— Vila Santo Antonio — Sao Félix do Araguaia/MTpmesentada neste
ato pelo seu Representante Legal, Sr (a) Waldmatiridate Sousa ,
portador (a) da Carteira de Identidade n.° 269.680/4T, CPF/MF
n.° 208.745.451-53, de ora em diante denominadplasmente
CONTRATADO, resolvem celebrar o Primeiro Termo Aditivo a Ata
de Registro de Preco N° 011/2010, mediante as d&sisuwcondicbes
a seqguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA DOTACAO

Fica alterada a dotagdo do presente contrato nos géntes
termos:

Orgdao 03 -
Planejamento
Unidade: 001-Gabinete do Secretario

Proj. Ativ. 2006 MANUT. E ENC. COM A SEC. ADMIN. E
PLANEJAMENTO

3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

Orgdo 05 — Secretaria Municipal de Desenvolviment@ Ac&o
Social

Unidade: 001Gabinete do Secretario

Proj. Ativ. 2014 MANUT. E ENC. COM A SEC.DESENV. E ACA
SOCIAL

3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

Unidade: 001 Gabinete do Secretario

Proj. Ativ. 2010 MANUT. E ENC. COM CONSELHO TUTELAR
3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

Orgéo 06 — Secretaria Municipal de Educacéo, Cultu, Esportes
e Turismo

Unidade: 002 Gabinete do Secretario

Proj. Ativ. 2027 MANUT. E ENC. COM FUNDEB 40% -
INFANTIL

3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

Unidade: 002 Gabinete do Secretario

Proj. Ativ. 2025 MANUT. E ENC. COM FUNDEB 40% -
FUNDAMENTAL

3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

Unidade: 001 Gabinete do Secretario

Proj. Ativ. 2018 MERENDA ESCOLA

3.3.90.32 — MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA

Unidade: 001 Gabinete do Secretario

Proj. Ativ. 2016 MANUT. E ENC. COM ENSINO -
FUNDAMENTAL

3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

Unidade: 001 Gabinete do Secretario

Proj. Ativ. 2015 MANUT. E ENC. COM EDUCACAO INFANTIL
3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

Orgéio 07 — Secretaria Municipal de Saude

Unidade: 002 Fundo Municipal de Saude

Proj. Ativ. 2034 PROGRAMA MUNICIPAL DA FAMILIA - PSF
3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

Orgéo 08 — Secretaria Municipal de Agricultura, Peaéaria e Meio
Ambiente

Unidade: 001 Gabinete do Secretario

Proj. Ativ. 2038 MANUT. E ENC. COM SEC. AGRIC. E MEIO
AMBIENTE.

3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

Orgéio 09 — Secretaria Municipal de Reforma Agrariae Assuntos
Indigenas

Unidade: 001 Gabinete do Secretario

Secretaria  Municipal de Administracdo e
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Proj. Ativ. 2039 MANUT. E ENC. COM SEC. REFOR. AGR. E
ASSUNTOS INDIGENAS

3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO
Orgdo 10 - Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano

Unidade: 001 Gabinete do Secretario

Proj. Ativ. 2040 MANUT. E ENC. COM SEC.
ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO.
3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO

Infra-Estrutura e

INFRA-

E por estarem devidamente acordados, declaram as pas
aceitarem as disposicbes estabelecidas neste Instento,
sujeitando-se as normas contidas na Lei n° 8.666/@3assinam o
presente em 03 (trés) vias de igual valor e teor gara todos os
efeitos legais, na presenca de 2 (duas) testemunhdéneas e
civilmente capazes.

Alto Boa Vista - MT, 09 de Janeiro de 2012.

WANDERLEY IDERLAN PERIN
Prefeito Municipal
Contratante

WALDMAR MARTINS DE SOUSA E CIA LTDA- ME.
Contratado

TESTEMUNHAS:

Nome:
R.G. n°
C.P.F.n°

Nome:
R.G.n°
C.P.F.n°
Publicado por:
Paulicelle Oliveira Santos
Cadigo ldentificador:21B362F3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ADITIVO WS MORAIS ME

PRIMEIRO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
011/2010, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE ALTO BOA
VISTA — MT E A EMPRESA WS MORAIS -ME.

Pelo presente aditivo contratual, regido pela lezidfal n° 8.666/93
de 21/06/93 e alteragdes posteriores, 0 Municipidlio Boa Vista,
Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de Diréidice® Interno,
com sede administrativa a Avenida Moisés Dornelestidl n° 975 —
Vila Real, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob 81h465.143/0001-
89, doravante denominado CONTRATANTE, representagkienato
pelo seu Prefeito Municipal, SNANDERLEY IDERLAN PERIN ,
brasileiro, casado, empresario, portador do RG 0671388-7-
SSP/PR e do CPF n° 175.859.889-15, doravante deadai
CONTRATANTE, e do outro lado a empre¥d S Morais - ME,
inscrita no CNPJ (MF) sob o n° 12.054.477/0001-8%) sede na Av.
03 de Outubro - 975, representada neste ato paldrepresentante
Legal, Sr (a) Wesley Souza Morais , portador (a)Cdateira de
Identidade n.° 405064093 SSP/SP, CPF/MF n.° 22178427, de
ora em diante denominado simplesméd@NTRATADO , resolvem
celebrar o Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registi® Prego N°
011/2010, mediante as clausulas e condicdes ar =gabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA DOTACAO

Fica alterada a dotacdo do presente contrato nos @éntes
termos:

Orgdo 03 -
Planejamento
Unidade: 001-Gabinete do Secretario

Proj. Ativ. 2006 MANUT. E ENC. COM A SEC. ADMIN. E
PLANEJAMENTO

Secretaria  Municipal de Administragdo e

3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

Orgdo 05 — Secretaria Municipal de Desenvolviment@ Ac&o
Social

Unidade: 001Gabinete do Secretario

Proj. Ativ. 2014 MANUT. E ENC. COM A SEC.DESENV. E ACA
SOCIAL

3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

Unidade: 001 Gabinete do Secretario

Proj. Ativ. 2010 MANUT. E ENC. COM CONSELHO TUTELAR
3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

Orgéo 06 — Secretaria Municipal de Educacéo, Cultu, Esportes
e Turismo

Unidade: 002 Gabinete do Secretario

Proj. Ativ. 2027 MANUT. E ENC. COM FUNDEB 40% -
INFANTIL

3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

Unidade: 002 Gabinete do Secretario

Proj. Ativ. 2025 MANUT. E ENC. COM FUNDEB 40% -
FUNDAMENTAL

3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

Unidade: 001 Gabinete do Secretario

Proj. Ativ. 2018 MERENDA ESCOLA

3.3.90.32 — MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA

Unidade: 001 Gabinete do Secretario

Proj. Ativ. 2016 MANUT. E ENC. COM ENSINO -
FUNDAMENTAL

3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

Unidade: 001 Gabinete do Secretario

Proj. Ativ. 2015 MANUT. E ENC. COM EDUCACAOQ INFANTIL
3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

Orgéio 07 — Secretaria Municipal de Saude

Unidade: 002 Fundo Municipal de Salde

Proj. Ativ. 2034 PROGRAMA MUNICIPAL DA FAMILIA - PSF
3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

Orgéo 08 — Secretaria Municipal de Agricultura, Peuéaria e Meio
Ambiente

Unidade: 001 Gabinete do Secretario

Proj. Ativ. 2038 MANUT. E ENC. COM SEC. AGRIC. E MEIO
AMBIENTE.

3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

Orgéo 09 — Secretaria Municipal de Reforma Agrariae Assuntos
Indigenas

Unidade: 001 Gabinete do Secretario

Proj. Ativ. 2039 MANUT. E ENC. COM SEC. REFOR. AGR. E
ASSUNTOS INDIGENAS

3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO
Orgdo 10 - Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano

Unidade: 001 Gabinete do Secretario

Proj. Ativ. 2040 MANUT. E ENC. COM SEC.
ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO.
3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

Infra-Estrutura e

INFRA-

E por estarem devidamente acordados, declaram as pas
aceitarem as disposicbes estabelecidas neste Instento,
sujeitando-se as normas contidas na Lei n° 8.666/@3assinam o
presente em 03 (trés) vias de igual valor e teor gara todos os
efeitos legais, na presenca de 2 (duas) testemunhidéneas e
civilmente capazes.

Alto Boa Vista - MT, 09 de Janeiro de 2012.
WANDERLEY IDERLAN PERIN
Prefeito Municipal

Contratante

WS MORAIS —-ME.
Contratado

TESTEMUNHAS:

Nome:
R.G. n°
C.P.F.n°
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Nome: R.G. n°
C.P.F.n°
Publicado por:
Paulicelle Oliveira Santos
Cddigo Identificador: 74D6CC79

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
ADITIVO NOVA FRONTEIRA MATERIAIS PARA
CONSTRUCAO LTDA -ME

PRIMEIRO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
009/2011, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE ALTO BOA
VISTA — MT E A EMPRESA NOVA FRONTEIRA MATERIAIS
PARA CONSTRUGAO LTDA - ME.

Pelo presente aditivo contratual, regido pela lezidfal n° 8.666/93
de 21/06/93 e alteracdes posteriores, 0 Municipid\lio Boa Vista,
Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de Diréidice Interno,
com sede administrativa & Avenida Moisés Dornelestidl n° 975 —
Vila Real, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o h#£65.143/0001-
89, doravante denominado CONTRATANTE, representagikienato
pelo seu Prefeito Municipal, SNANDERLEY IDERLAN PERIN ,
brasileiro, casado, empresario, portador do RG M671388-7-
SSP/PR e do CPF n° 175.859.889-15, doravante deadani
CONTRATANTE, e do outro lado a empresa NOVA FRONTEIRA|
MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA - ME, inscrita no CNPF
(MF) sob o n° 05.291.589/0001-48, com sede na AV OB
OUTUBRO, 87 — CENTRO — ALTO BOA VISTA/MT, representada|
neste ato pelo seu Representante Legal, Sr (a) EDQARIRES,
portador (a) da Carteira de Identidade n.° 1.354.B=P/GO,
CPF/MF n.° 375.175.111-49, de ora em diante denalnina
simplesment€€ONTRATADO , resolvem celebrar o Primeiro Termo
Aditivo a Ata de Registro de Preco N° 009/2011, raeti as
clausulas e condicdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA DOTACAO

Fica alterada a dotacdo do presente contrato nos géntes
termos:

03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO

001- GABINETE DO SECRETARIO

2006 — MANUTENCAO E ENCARGOS COM A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
3.3.90.30.00.06- MATERIAL DE CONSUMO

05— SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E
ACAO SOCIAL

001— GABINETE DO SECRETARIO

2014 — MANUTENGAO E ENCARGOS COM SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E ACAO SOCIAL
3.3.90.30.00.06- MATERIAL DE CONSUMO

06— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTES E TURISMO

001— GABINETE DO SECRETARIO

2015 — MANUTENGCAO E ENCARGOS COM A EDUCAGAO
INFANTIL

3.3.90.30.00.06- MATERIAL DE CONSUMO

2016 — MANUTENGCAO E ENCARGOS COM ENSINO
FUNDAMENTAL

3.3.90.30.00.06- MATERIAL DE CONSUMO

07— SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

001— GABINETE DO SECRETARIO

2031 — MANUTENGAO E ENCARGOS COM FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

3.3.90.30.00.06- MATERIAL DE CONSUMO

10 — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA E
DESENVOLVIMENTO URBANO

001— GABINETE DO SECRETARIO

2040 — MANUTENCAO E ENCARGOS COM A SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO
URBANO

3.3.90.30.00.06- MATERIAL DE CONSUMO

2042— MANUTENCAO COM ILUMINACAO PUBLICA
3.3.90.30.00.06- MATERIAL DE CONSUMO

002— DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO

1032 — CONSTRUCAO, AMPLIACAO DE REDE DE
DISTRIBUICAO DE AGUA

3.3.90.30.00.06- MATERIAL DE CONSUMO

2037— MANUTENCAO DE REDE DISTRIBUICAO DE AGUA
3.3.90.30.00.06- MATERIAL DE CONSUMO

E por estarem devidamente acordados, declaram as qas
aceitarem as disposicdes estabelecidas neste Ingtento,
sujeitando-se as normas contidas na Lei n° 8.666/@3assinam o
presente em 03 (trés) vias de igual valor e teor gara todos os
efeitos legais, na presenca de 2 (duas) testemunhdéneas e
civilmente capazes.

Alto Boa Vista - MT, 09 de Janeiro de 2012.

WANDERLEY IDERLAN PERIN
Prefeito Municipal
Contratante

NOVA FRONTEIRA MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA —
ME
Contratado

TESTEMUNHAS:

Nome:
R.G. n°
C.P.F.n°

Nome:
R.G.n°
C.P.F.n°
Publicado por:
Paulicelle Oliveira Santos
Cddigo Identificador: A21FD020

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES
AVISO DE ABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO N°
007/2012

PROCESSO N° 007/2012
PREGAQ PRESENCIAL R.P - N° 005/2012
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

1 - OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FUTURAS
AQUISICOES DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA EM
GERAL CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES QUE
INTEGRA ESTE EDITAL COMO ANEXO I.

2 - A Prefeitura de Alto Gargas por intermédio da Boegoeira e no
exercicio das atribuicdes que lhe confere a Part&i002/2012, de
02 de Janeiro de 2012, comunica aos interessadofarpurealizar a
Licitacdo na modalidade Pregdo Presencial R.P —(0872012, cuja
objeto acima citado.

3 - Copias deste edital poderdao ser obtidas, na Salaciecdo, na
sede da Prefeitura Municipal de Alto Gargas - Milyasla na Rua
Dom Aquino, 346, Bairro Centro,.infformacbes adicisnae
esclarecimentos, no mesmo endereco ou pelo teldi@®e 3471-
2450. Das 12h00min as 17h00min .

Data Abertura das Propostas: 23/01/2012

Local: Prefeitura Municipal de Alto Garcas, Sala istacdes.
Horario: 09h00min horas.

Tipo: Menor Preco Por Item.

Alto Gargas - MT, 10 de Janeiro de 2012.
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EDI BATISTA RIBEIRO DE MIRANDA
Pregoeira
Portaria n° 002/2012

De acordo:
CARLOS EDUARDO ZANCHET GIRARDELLO
Advogado — OAB/MT n° 11.033/MT
Procurador Geral
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cadigo Identificador:3B3C94E0

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI

PREFEITURA MUNICIPAL
ALTO PARAGUAI

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 001/2012

A Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, através @BL, torna
publico, para conhecimento de interessados quézagdalno dia
31/01/2012 as 10:00 horas, Licitagdo na modalida@vADA DE
PRECO, tipo "Menor Prego Global", cujo objetivoGonclusao da
Obra de Reforma e Adequacdo do Hospital Municipal B
Marzavao Siqueira, no Municipio de Alto Paraguai -MT. O Edital
completo podera ser adquirido na sede da Prefelumaicipal de
Alto Paraguai até o dia 25/01/2011, cito a Rua Eraes, 40, Centro,
setor de licitagdo das 07:00 as 13:00, medianteagarmpento néo
reembolsavel de R$100,00 (Cem Reais), recolhidoscafies da
Prefeitura Municipal.

Alto Paraguai-MT, 09 de Janeiro de 2012.

VAILDE LUCIANA DE OLIVEIRA
Presidente da CPL

Publicado por:
Vailde Luciana de Oliveira
Cadigo Identificador:2B171A8A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RESULTADO DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS N.°
018/2011

A Prefeitura Municipal de Alto Taquari, através siea Comissdo
Permanente de Licitacdo no uso de suas atribugdeshe confere a
Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 e 8.883 de Odunleoj de 1994,
torna publico, para conhecimento dos interessadasimodalidade
supra, tendo como objeto: CONSTRUCAO DE BANHEIROS
PUBLICOS PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE
INDUSTRIA, COM. E TURISMQ teve como vencedor a empresg
JACKELINE BARBOSA GORGEM-ME , com o valor de R$
286.938,22 (duzentos e oitenta e seis mil noveseattrinta e oito
reais e vinte e dois centavos), por apresentar n@RrQo e atender 0s
requisitos do processo licitatério.

Alto Taquari — MT, 06 de janeiro de 2012.

JUSINEIA MENEZES DE CARVALHO.
Presidente da Comissdo Permanente de Licitac&o.
Publicado por:
Julio Emilio da Silva
Cadigo ldentificador:BD7AD72E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO QUE
CELEBRA A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO

TAQUARI/MT, EM RELACAO A EMPRESA ESTOPAS MIL
PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA EPP.

O MUNICIPIO DE ALTO TAQUARI, estado de Mato Grosso,
pessoa juridica de direito publico interno, comesad Av. Macario
Subtil de Oliveira, n.° 785, centro, Alto TaquarfMnscrito no CNPJ
n.° 01.362.680/0001-56, neste ato representada [Falkefeito
Municipal Sr.Mauricio Joel de S§ brasileiro, casado, Engenheiro
Agrénomo, portador do Documento de Identidade R&G8351438
SSP/PR e inscrito no CPF sob o n.° 604.771.48%&<dente e
domiciliado a Av. Macéario Subtil de Oliveira, n.83 centro, nesta
cidade de Alto Taquari, Estado de Mato Grosso, pemmeio do
presente, RESCINDIR UNILATERALMENTE o0 contrato
administrativo firmado por meio da ata de Registeo Rtecos n.°
021/2011, referente ao Pregdo Presencial de RegistrBreco n.°
36/2011, pactuado com a empr&SrOPAS MIL PRODUTOS DE
LIMPEZA LTDA - EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob o0 n.° 11.978.499/0001-22, com sedeidadal na Rua
Mar Vermelho, s/n.°, Quadra 03 Lote 08, Jardim $tidlal Atlantico,
na cidade de Varzea Grande, estado de Mato Gnosgiessoa de seu
representante legal; com amparo no art. 79, intista Lei n.°
8.666/93, mediante clausulas e seguintes condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

1.1 — O presente Termo tem por objeto a resciséitatenal
administrativo referente a Ata de Registro de Prec®921/2011, a
contar da presente data, firmado entre a Prefelfunaicipal de Alto
Taquari/MT e a empresa Estopas Mil Produtos de emaplLtda -
EPP, conforme disp8e o art. 79, inciso Il da Leig1666/2011 c/c as
Clausulas 8, item 8.1, subitem a, e 11, da menc&atd

CLASULA SEGUNDA — Da Rescisdo

2.1 — A partir da presente data, fica rescindidomrato em epigrafe;
entretanto ficam reservados os direitos garantidosPrefeitura
Municipal de Alto Taquari/MT, previstos na Claus(lkda respectiva
Ata de Registro de Prego.

Assim, firma o presente instrumento de Resciséo atémdl de
Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forragpnesenca de 02
(duas) testemunhas abaixo assinadas, para todgsitws legais e de
direito.

Comunique-se a empresa Estopas Mil Produtos de kzemptda -
EPP, acerca da presente rescisdo unilateral, emtantdo-lhe uma
via da presente.

Alto Taquari/MT, 22 de dezembro de 2011.

MAURICIO JOEL DE SA
Prefeito Municipal

ESTOPAS MIL PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA - EPP
Representante Legal

Testemunhas:

1.
RG/CPF:
2.
RG/CPF:

Publicado por:
Julio Emilio da Silva
Cadigo Identificador:28BDA83D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO QUE
CELEBRA A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
TAQUARI/MT, EM RELACAO A EMPRESA UNI-FARMA
CENTRO OESTE GESTAO E COMERCIO DE
MEDICAMENTOS LTDA.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 8
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O MUNICIPIO DE ALTO TAQUARI, estado de Mato Grosso,
pessoa juridica de direito publico interno, comesed Av. Macario
Subtil de Oliveira, n.° 785, centro, Alto TaquarfMnscrito no CNPJ
n.° 01.362.680/0001-56, neste ato representada [rlefeito
Municipal Sr.Mauricio Joel de S§ brasileiro, casado, Engenheiro
Agrénomo, portador do Documento de Identidade R&E8351438
SSP/PR e inscrito no CPF sob o n.° 604.771.48%&4dente e
domiciliado a Av. Macéario Subtil de Oliveira, n.83 centro, nesta
cidade de Alto Taquari, Estado de Mato Grosso, pemmeio do
presente, RESCINDIR  UNILATERALMENTE o0 contrato
administrativo firmado por meio da ata de Registeo Rtecos n.°
17/2011, referente ao Pregdo Presencial de Regdigtr®reco n.°
32/2011, pactuado com a empréifdl-FARMA CENTRO OESTE
GESTAO E COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA, _ pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob m°
08.139.622/0001-07, com sede localizada na Averfsgmador
Metelo, n.° 65, centro sul, na cidade de Cuiab&destle Mato
Grosso, na pessoa de seu representante legal;ropar@no art. 79,
inciso | da Lei n.° 8.666/93, mediante clausulasguintes condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

1.1 — O presente Termo tem por objeto a resciséitatenal
administrativo referente a Ata de Registro de Pret®sl7/2011, a
contar da presente data, firmado entre a Prefelifunaicipal de Alto
Taquari/MT e a empresa Uni-Farma Centro Oeste Ges@umércio
de Medicamentos Ltda., conforme disp&e o art.r@so Il da Lei n.°
8.666/2011 c/c as Clausulas 8, item 8.1, subitemre all, da
mencionada ata.

CLASULA SEGUNDA — Da Rescisdo

2.1 — A partir da presente data, fica rescindidomrato em epigrafe;
entretanto ficam reservados os direitos garantidosPrefeitura
Municipal de Alto Taquari/MT, previstos na Clausdlda respectiva
Ata de Registro de Preco.

Assim, firma o presente instrumento de Resciséo atémdl de
Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forragpnesenca de 02
(duas) testemunhas abaixo assinadas, para toddsitms legais e de
direito.

Comunique-se a empresa Uni-Farma Centro Oeste Ge§émércio
de Medicamentos Ltda., acerca da presente resaisélateral,
encaminhando-lhe uma via da presente.

Alto Taquari/MT, 10 de novembro de 2011.

MAURICIO JOEL DE SA
Prefeito Municipal

UNI-FARMA CENTRO OESTE GESTAO E COMERCIO DE
MEDICAMENTOS LTDA
Representante Legal

Testemunhas:

1.
RG/CPF:
2.
RG/CPF:

Publicado por:
Julio Emilio da Silva
Cadigo ldentificador: 376 CFC14

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 002/2012 “DECLARA ESTABILIDADE DOS
SERVIDORES QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

“Declara estabilidade dos Servidores que menciona
da outras providencias”.

e

O Prefeito Municipal de Alto Taquari, Estado de Mabrosso,

Mauricio Joel de S&,no exercicio de suas atribuicdes que lhe sédo

conferidas por lei, etc...
DECRETA:

Art. 1°. — Ficam declarados estaveis no servicdigilnunicipal os
Servidores com seus respectivos CPF/MF, cargo eldadmisséao, a
saber;

SERVIDOR CFP/MF CARGO DATA

ADMISSAO

DE

Andressa Oliveira Sassaqui  |018.036.221-64 Farmacéutica 10/12/2008

Daiane Carvalho Silva 032.810.721-27 Agente de Servico Plblic 11/09/2008

270.938.198-26 [Conciliadora do Setor {09/09/2008
Atendimento, Orientagao

Conciliagéo.

Daniela Ferreira Neves

Elinalda Arantes Gomes 000.195.841-05 Agente de Servigo Publict 02/09/2008

Evanilda Rodrigues dq975.211.401-68 08/09/2008

Almeida Santos

Agente de Servigo Public

Guilhermina Alves Eduardo | 885.050.141-20 Agente de Servigo Publict 11/09/2008

Liza Carla Bio Ferreira 289.723.998-09 Médica Veterinaria 19/11/2008

Marcela Bernardes Dias Cond§975.438.021-04 Enfermeira 08/09/2008
Marlene Garofalo 020.383.398-80 Farmaceéutico-Bioquimico 10/12/2008
Santa Vicentina Dias Londero [473.553.520-91 |Monitora de  Educagq 02/09/2008

Infantil

Art. 2° - Os Servidores declarados estaveis deoconflade com o
artigo anterior,

foram os que prestaram concurso no ano 2008, ercampo estagio
probatério de trés anos, contados a partir da posse termos da
Emenda Constitucional n° 19, de 1998 publicada ndJDd@ 05

(cinco) de maio de 1998.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de gublicacéo,
renovadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Taquari - Mdm 09 de
janeiro de 2012.

MAURICIO JOEL DE SA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Julio Emilio da Silva
Cadigo Identificador: 114501B1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONVENIO 002/2011

EXTRATO TERMO ADITIVO CONVENIO

CONCEDENTE- PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS.
CONVENENTE - ARAPAMA-

ASSOC. REG.DE APICULTORES
APIACAENSE

CONVENIO 002/2011

OBJETO - PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO
VIGENCIA - 12 MESES

DA AMAZONIA

Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cadigo Identificador: 141D6B95

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO

RESCISAO DE CONTRATO
CONTRATANTE-PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADO — ROMATRE CONSTRUTORA LTDA
CONTRATO — 105/2008
RESCISAO DO CONTRATO PARA CONSTRUCAO DO VIVEIRO
MUNICIPAL
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cadigo Identificador:B06567DC
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

PREVIARA - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
PORTARIA 001-2012-PRE - REVOGANDO PORTARIA 04-
2010 - JOAO PEREIRA LIMA

PORTARIA N° 01/2012-PRE

DISPOE SOBRE REVOGACAO DA PORTARIA N°
04-PREVIARA DE 05 DE JANEIRO DE 2010.

REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO , DIRETOR EXECUTIVO

DO PREVIARA — FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ARAPUTANGA MT,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

CONSIDERANDO a necessidade de adequacdo das funcd
administrativas do Previara;

RESOLVE:

Artigo 1°: REVOGAR na integra a PORTARIA N° 04-PREVIARA
DE 05 DE JANEIRO DE 2010.

Artigo 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de subicpgéo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Sede do Fundo Municipal de Previdéncia Social — PIRBRW, aos
02 dias de Janeiro de 2012.

REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO
Diretor Executivo do Previara

HOMOLOGO:

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Mariony Saores de Oliveira
Cadigo Identificador: EFD9F983

PREVIARA - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
PORTARIA 002-2011-PRE - ALTERANDO PORTARIA 021-
2009 - JOACIR

PORTARIA N° 002/2012-PRE

DISPOE SOBRE REVOGACAO DO ARTIGO 2° DA
PORTARIA N° 021-PREVIARADE 01 DE ABRIL DE
20009.

REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO , DIRETOR EXECUTIVO

DO PREVIARA — FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ARAPUTANGA MT,
NO USO DE SUA ATRIBUICOES LEGAIS,

CONSIDERANDO, a necessidade de adequagdo das funcd
administrativas do Previara;

RESOLVE:

Artigo 1°: REVOGAR o Artigo 2° da Portaria n° 021-Previara de
01 de Abril de 2009.

Artigo 2° : Os demais artigos permanecem inalterados.

Artigo 3°: Esta Portaria entrara em vigor na data de subicpgéo,
revogado as disposi¢cBes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Sede do Fundo Municipal de Previdéncia Social — PRRW, aos
02 dias de Janeiro de 2012.

REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO
Diretor Executivo do Previara

HOMOLOGO:

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Mariony Saores de Oliveira
Cadigo Identificador: 79125E8B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL COMPLEMENTAR 001 - CONCURSO PUBLICO N°
001/2012

O Presidente da Comissdo Organizadora do Concurbbc®da
Prefeitura Municipal de Araputanga — MT, nos termdos itens 9.9 e
9.10 do Edital n° 001/2012, visando atender aomcipios
constitucionais;

RESOLVE:

I — Informar sobre alteracdes do periodo de inscrd@dConcurso
Publico n° 001/2012 da Prefeitura Municipal de Artamga — MT, o
qual passa a sde 16/01/2012 a 07/02/2012;

Il — Os itens abaixo especificados passam a vigorasedainte
forma:

Anexo |

DOS CARGOS E DAS VAGAS DA PREFEITURA MUNICIPAL
NiVEL MEDIO

Tipos d¢g
Provas

Remuneragéo
Inicial R$

N°|CARGOS  |Requisitos Carga |\ \cas
Horaria

Normal | CR [ PNE| Total

Ensino  Médi
Completo
Curso  Técnic]|
na éarea co
Registro n
Conselho d
Classe

Técnico d

02 Saude Bucal

Objetiva | 1.859,03 40 01 01

F'.S(.:?l ) d Ensino  Médi
Vigilancia

03 Completo

Objetiva | 1.380,99 40 01 01

Sanitaria

DS-)S CARGOS E DAS VAGAS DA CAMARA MUNICIPAL
NIVEL SUPERIOR

Carga

Tipos de Horéria

Provas

e [carRGos Remuneragdo VAGAS
Inicial R$

Requisitos

Normal |CR | PNE | Total

Ensino Superiq
Completo_ na arq Obietivas
com Registro n Titulos
Conselho d

Classe

02 | Contador 2.080,00 40h 01 01

Il —Os demais itens do Edital n° 001/2012 permanecalterados
Araputanga — MT, em 09 de janeiro de 2012.

REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO
Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso cBuhf
001/2012
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cédigo Identificador: 1F77866C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 01/2012

DISPOE SOBRE A VACANCIA DA SERVIDORA
EFETIVA AMARILDA ROSA DE SANTANA
SILVA, LOTADA NO CARGO DE AUXILIAR DE
ENFERMAGEM NESTE MUNICIPIO DE
ARAPUTANGA/MT, EM RAZAO DE POSSE EM
OUTRO CARGO INACUMULAVEL.

VANO JOSE BATISTA, Prefeito Municipal de Araputanggstado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais.
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RESOLVE: Art.1°. Declarar a vacancia do cargo deilianxde 17-Saneamento R$ | 230.500,00
enfermagem ocupado pela servidora Amarilda Rosaad@sa Silva, 18-Gestdo Ambiental R$ | 50.000,00
matricula n® 479, em razdo de posse em outro daegumulavel 20-Agricultura R$ | 137.000,00
. - e . . A 23-Comércio e Servigos R$ 157.000,00
junto ao Municipio de Jauru/MT, nos termos do &rticiso VI, da 75 Encrgia Rs T 14.000.00
Lei n® 135/92 (RJU de ArapUtanga/MT)- 27-Desporto e Lazer R$ 52.000,00
28-Encargos Especiais R$ 390.000,00
Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na dataudepublicacéo. 99-Reserva de Contingéncia R$|  154.000,00
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. TOTAL GERAL R$ ] 10.715200,00
Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estag Mato POR SUBFUNCOES
Grosso, aos nove (09) dias do més de janeiro @and de dois mil e _
doze (2012)_ 031-AQaq ITeglsIaimva R$ 497.000,00
122-Administragéo Geral R$ 1.412.500,00
. 126-Tecnologia a Informatizagéo R$ 8.000,00
VANO JOSE BATISTA 128-Formacéo de Recursos Humanos R 10.000,00
Prefeito Municipal 129-Administragdo de Receitas R$|  398.500,00
Publicado por: 131-Comunicagéo Social R$ 12.000,00
Fabiana da Silva Ramos 241-Assisténcia ao Idoso R$ 5.000,00
C(’)digo Identificador: C793D0CA 242-Assist¢iencia éo Eonador de Deficiéncia RY 30O
243-Assisténcia a Crianga e ao Adolescente Rib aM00
244-Assisténcia Comunitaria R$ 544.300,00
ESTADO DE MATO GROSSO 272-Previdéncia do Regime Estatutario RS 450.000,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAO DE MELGACO 301-Atengdo Basica R$ | 1.614.934,00
302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial R$ 648,00
304-Vigilancia Sanitaria R$ 48.000,00
GABINETE DO PREFEITO 305-Vigilancia Epidemiologica R$ | 49.500,00
LEI N° 395/2011 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2011 331-Protecio e Beneficios ao Trabalhador R 1210066
361-Ensino Fundamental R$ 2.288.500,00
Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio de |365-Educacdo infanti R$ | 11.500,00
Bardo de Melgaco, Estado de Mato Grosso, para i:i'?'fusa‘) Cultural RS 120050090
L. . 4 T -Infra-Estrutura Urbana R$ 372.000,00
Exercicio Financeiro de 2012 e da outras providénci 252-Servicos Urbanos RS | 842.200.00
482-Habitagdo Urbana R$ 20.000,00
MARCELO RIBEIRO ALVES, no uso das atribuicdes que lhe sd 512-Saneamento Basico Urbano R$|  222500,00
conferidas por Lei, faz saber a toda populacéo, aj@dmara de 541-Preservagdo e Conservagéo Ambiental RB__ 42000,0
Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei: 601-Promogao da Produgo Vegetal RY 2200000
602-Promogéo da Producéo Animal R$ 30.000,00
.. ~ 605-Abastecimento R$ 8.000,00
Art.1°- O Orgamentq geralldo Municipio dg Bgrgo delddco/MT, 692-Comercializacao Rs [ 10.00000
para o Exercicio Financeiro de 2012, discriminaddop anexos 695-Turemo RS | 155.000.00
integrantes desta lei, estima a Receita em R$ 1@00B0 (Dez 752-Energia Elétrica R$ | 14.000,00
Milhdes e Setecentos e Quinze Mil Reais), conforiserininacdo a 781-Transporte Aéreo R$ | 5.000,00
seguir. 812-Desporto Comunitario R$ 25.000,00
813-Lazer R$ | 27.000,00
Art. 2° - A Receita sera realizada mediante a ad&g#o de Tributos, ggg'gefmam'ammo.da.D'V.'da Interna RS| 40500000
. R -Reserva de Contingéncia R$ 154.000,00
Rendas e Outras Receitas Correntes e de Capital, dédoamom a TOTAL GERAL RS | 10.715.20000
legislacéo vigente e com o seguinte desdobramento:
. . POR PROGRAMA
Por Categoria Econdmica
0001-Processo Legislativo R$ 510.000,00
RECEITAS CORRENTES R$ | 11.643.200,00 0003-Administracio Geral R$ | 2.270.700,00
0005-Administracéo de Receitas R$ 406.500,00
Receita Tributaria R$ | 524.900,00 0007-Formag&o do Patrimdnio do Servidor Publico R$ 121.266,00
Receitas de Contribuicées R$ 274.800,00 0012-Apoio a Produgio Vegetal R$ 32.000,00
Receita patrimonial R$ 111.100,00 0016-Abastecimento R$ 8.000,00
Receita de Servigos R$ 108.000,00 0029-Educacéo Basica R$ 2.300.000,00
Transferéncias Correntes R$ 10.532.700,00 0030-Esportes R$ 15.000,00
Dedugbes da Receita Corrente R$ -(1.411.400,00) 0034-Incentivo as Atividades Culturais R$ 200.500,0
Outras Receitas Correntes R$ 91.700,00 0040-Energia Elétrica R$ 14.000,00
0046-Educagéo Fisica e Desportos RY 5.000,00
Receita de Contribuicbes R$ 283.400,00 0048-Obras Publicas e Infra-Estrutura Urbana R .0B£B00
0052-Apoio ao Desenvolvimento do Turismo R$ 147,000
RECEITAS DE CAPITAL R$ | 200.000,00 0058-Saneamento Basico R$ | 217.500,00
Transferéncia de Capital R$ 200.000,000 0062-Protegéo ao Meio Ambiente R$ 50.000,00
TOTAL GERAL R$ | 10.715.200,00 0063-Comercio R$ | 5.000,00
0066-Assisténcia a Portadores de Necessidadesaspec R$ 3.000,00
Art. 3° - A Despesa sera realizada Segundo a dim’;;ao dos 0068-Assisténcia e Melhorias nas Areas Sociais R 0.00D,00
quadros Programa de Trabalho e Natureza da Desprsa, ggg‘l":‘eﬁ‘f}"?c"a”@“ 20 Adolescente — R5270 335088'0
. . -Assistencia . y
apresentam os seguintes desdobramentos: 0052 Previdenc rs T 450.000.00
- 0151-Apoio a Produgéo Animal R$ 25.000,00
POR FUNCAO DO GOVERNO 0152-Média e Alta Complexidade RS |  643.000,00
0153-Gestao do Sus R$ 382.000,00
01-Legislativa R$ 510.000,00 0154-Vigilancia em Salde R$ 97.500,00
04-Administragao R$ | 2.159.200,00 0156-Atencdo Basica R$ | 1.614.934,00
08-Assisténcia Social R$ 598.300,00 0157-Gestéo Prog. Projetos, Serv, e Benef. R 2698
09-Previdéncia Social R$ 571.266,00 0999-Reserva de Contingéncia R$ 154.000,00
10-Sadde R$ | 2.737.434,00 TOTAL DE ADMINISTRAGAO DIRETA R$ | 10.715.200,00
12-Educagio R$ | 2.300.000,00
13-Cultura R$ | 200500,00 POR CATEGORIA ECONOMICA
15-Urbanismo R$ 377.000,00
16- Habitagdo R$ | 77.000,00

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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Despesas Correntes R$ 9.172.360,00
Despesas de Capital R$ 1.363.840,00
Reserva de Contingéncia R$ 154.000,00
Reserva do RPPS R$ 25.000,00
TOTAL DA ADMINISTRAGAO R$ 10.715.200,00
POR ORGAO DA ADMINISTRACAO

Legislativa R$ 510.000,00
Secretaria de Governo R$ 342.000,00
Sec. Mun. De Financas R$ 1.071.766,00
Secretaria Municipal de Saude R$ 2.737.434,00
Secretaria Municipal Educacéo R$ 2.300.000,00
Fundo Municipal de Infra Estrutura, Viag&o e Otaslicas R$ 1.430.700,00
Secretaria Municipal de Agricultura R$ 147.000,00
Secretaria Municipal de Assisténcia Social RY 598,30
Secretaria Municipal de Administragéo R$ 834.500,00
Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente R$ 309.000,00
Secretaria Municipal de Comunicagéo, Cultura e beep R$ 252.500,00
Secretaria Municipal de Habitagéo e Assuntos Fuindia R$ 97.000,00
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico $ R| 85.000,00
TOTAL GERAL R$ 10.715.200,00

Art. 4° - Ficam os Poderes Executivo e Legislatudorizados, nos
termos da Constituicdo Federal e da legislagaodéder vigor, a:

I - Abrir créditos adicionais e suplementares, atémite de 35%

(Trinta e Cinco Por Cento) da despesa or¢ada utilizaomo fonte

de recursos a anulagdo parcial ou total de dotag®sm como

excesso de arrecadacgdo ou superavit financeiroieno®s do artigo

43 da Lei 4.320/64.

Il — Abrir créditos suplementares a conta de rexsumovenientes de
excesso de arrecadagcdo de convénios, ndo previatagceita do

orcamento, desde que respeitados o0s objetivos easmda

programacao aprovada nesta lei.

11l — Abrir créditos suplementares a conta de regsiprovenientes de
excesso de arrecadacao, considerada a tendéneieidicio.

IV — Contingenciar parte das dota¢des, quando auediolda receita
comprometer os resultados previstos.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor a partir ded¥’ janeiro de 2012
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Bardo de Melgaco/MT, Aos 28 de Setembro de 2011.

MARCELO RIBEIRO ALVES
Prefeito
Publicado por:
Marcelino Viera Cardoso
Cadigo Identificador: 766 D665A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 004-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestagdo de
Servigo por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 28/12/2012
Contrato Namero: 004/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Maria Elizangela dos Santos
Matricula: 3131
Secretaria de Saude
Prestacéo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 7.081,92
Dotacéo: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador:B8F62380

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0010-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de PrestacdoSaevico por
Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 28/12/2012
Contrato Namero: 010/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Patricia Moraes de Oliveira
Matricula: 3137
Secretaria de Salde
Prestacdo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 7.081,92
Dotag&o: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo ldentificador: DA44AA99

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0014-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacdo devi§e por
Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 28/12/2012
Contrato Namero: 014/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Allan Fagundes Pacheco
Matricula: 3141
Secretaria de Saude
Prestacéo de Servigo com: Agente de Saude
Valor: R$ 76.258,68
Dotacéo: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador:0F495487

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0016-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacéo de
Servigo por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 28/12/2012
Contrato Namero: 016/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Debora da Cunha Brazédo
Matricula: 3143
Secretaria de Saude
Prestacéo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 7.081,92
Dotacéo: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador:6B2577BB

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0024-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacdo de
Servico por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 28/12/2012
Contrato Namero: 024/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Eleni Rodrigues Ruas
Matricula: 3151
Secretaria de Salde
Prestacdo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 7.081,92
Dotagdo: 06002103010012211431900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cddigo Identificador: ALA15505
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PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0029-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacéo de
Servigo por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 28/12/2012
Contrato Namero: 029/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Marta Bartizick Guimaraes
Matricula: 3156
Secretaria de Saude
Prestacéo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 7.081,92
Dotacéo: 06002103010012211431900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador: E3C86D97

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0031-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestagdo de
Servico por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 28/12/2012
Contrato Namero: 031/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Glaci Ribeiro
Matricula: 3158
Secretaria de Saude
Prestacdo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 7.081,92
Dotacéo: 06002103010012211231900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador:8F4216D1

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0033-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacdo de
Servico por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 28/12/2012
Contrato Namero: 033/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Joao Batista da Silva
Matricula: 3160
Secretaria de Salde
Prestacdo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 7.081,92
Dotag¢é&o: 06002103010012211231900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador:036E7C5B

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 00166-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestagdo de
Servigo por Tempo Determinado

Data: 29/12/2011

Data Término: 28/08/2012

Contrato Nimero: 0166/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: José Juscelino Vieira

Matricula: 3331

Secretaria de Salde

Prestacéo de Servigo com: Assistente da Saude
Valor Total: R$ 6.354,88

Dotagé&o: 06001103020012203831900400

Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador: EAA9D56E

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 00174-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacdo de
Servico por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 28/08/2012
Contrato Namero: 174/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Tereza Cristina Silva
Matricula: 3339
Secretaria de Salde
Prestacéo de Servigo com: Médico
Valor Total: R$ 50.839,12
Dotagdo: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador: 106 D2E7B

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 00191-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacdo de
Servigo por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 28/08/2012
Contrato Ndmero: 0191/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Eluiza Francisca de Almeida
Matricula: 3156
Secretaria de Salde
Prestacéo de Servigo com: Técnico da Salde
Valor Total: R$ 10.441,20
Dotagé&o: 06001103020012203831900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador: 7EEAE8C5

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0207-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacéo de
Servigo por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 27/07/2012
Contrato Namero: 207/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Rosilene Lopes Da Silva
Matricula: 3378
Secretaria de Saude
Prestacéo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 4.131,12
Dotacéo: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador:60707BC8

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 00228-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacdo de
Servico por Tempo Determinado

Data: 29/12/2011

Data Término: 27/07/2012

Contrato Namero: 228/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Rita Silene Barbosa da Silva Souza
Matricula: 3398

Secretaria de Saude

Prestacéo de Servigo com: Técnico da Salde
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Valor Total: R$ 9.136,05
Dotagédo: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cddigo Identificador:2FEB35EA

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 00234-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacdo de
Servico por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 27/07/2012
Contrato Namero: 234/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Luciana da Silva
Matricula: 3402
Secretaria de Salde
Prestacdo de Servigo com: Técnico da Saude
Valor Total: R$ 9.136,05
Dotag¢é&o: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador:239CAF7A

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 00244-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestagdo de
Servigo por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 28/06/2012
Contrato Namero: 244/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Ester da Silva
Matricula: 3418
Secretaria de Saude
Prestacéo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 3.540,96
Dotacéo: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cédigo Identificador: F50F503B

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0264-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacéo de
Servico por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 28/05/2012
Contrato Ndmero: 264/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Soermes Antonio Barbosa
Matricula: 3441
Secretaria de Saude
Prestacdo de Servigo com: Agente Epidemiolégico
Valor Total: R$ 3.177,40
Dotagdo: 06002103010012211631900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador: CBB45FE3

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0266-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacdo de
Servico por Tempo Determinado

Data: 29/12/2011

Data Término: 28/05/2012

Contrato Namero: 266/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Claudia Dantas de Souza

Matricula: 3443

Secretaria de Salde
Prestacdo de Servigo com: Agente Epidemiolégico
Valor Total: R$ 3.177,40
Dotag¢é&o: 06002103010012211631900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cddigo Identificador: DD5548C0

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0275-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacéo de
Servigo por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 27/04/2012
Contrato Ndamero: 275/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Sirlei Emidio da Silva
Matricula: 3456
Secretaria de Saude
Prestacéo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 2.360,64
Dotacéo: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador:2709B733

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0277-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestagdo de
Servico por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 27/04/2012
Contrato Ndamero: 277/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Rosilda de Oliveira Proenca
Matricula: 3458
Secretaria de Saude
Prestacéo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 2.360,64
Dotacéo: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cddigo Identificador:02B7D5E2

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0281-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacdo de
Servigo por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 28/03/2012
Contrato Namero: 281/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Hugo Fernando Valeguzki Lenzi
Matricula: 3462
Secretaria de Salde
Prestacéo de Servigo com: Médico
Valor Total: R$ 25.419,56
Dotag¢é&o: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cddigo Identificador:0023D318

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0289-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacdo de
Servigo por Tempo Determinado

Data: 29/12/2011

Data Término: 29/02/2012

Contrato Numero: 289/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
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Contratado: Pollyanna Rabelo Monteiro
Matricula: 3475
Secretaria de Salde
Prestacéo de Servigo com: Técnico de Saude
Valor Total: R$ 2.610,30
Dotacéo: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador:50C809CE

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0009-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacédo de
Servigo por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 28/12/2012
Contrato Namero: 009/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Virlene de Jesus Dias
Matricula: 3136
Secretaria de Saude
Prestacéo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 7.081,92
Dotagdo: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador: E3D64EDF

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0013-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacdo de
Servico por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 28/12/2012
Contrato Ndmero: 013/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Rosemere Bernardes da Silva
Matricula: 3140
Secretaria de Salde
Prestacdo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 7.081,92
Dotagdo: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador: E6BE28F7

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0015-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacéo de
Servigo por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 28/12/2012
Contrato Numero: 015/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Janaina do Nascimento
Matricula: 3142
Secretaria de Salde
Prestacéo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 7.081,92
Dotacéo: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador: 64893596

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0017-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacéo de
Servigo por Tempo Determinado

Data: 29/12/2011

Data Término: 28/12/2012

Contrato Namero: 017/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Selma Batista de Souza
Matricula: 3144
Secretaria de Saude
Prestacéo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 7.081,92
Dotacéo: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador: DE9B4623

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0028-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacéo de
Servigo por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 28/12/2012
Contrato Namero: 028/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Adilson Vieira
Matricula: 3155
Secretaria de Salde
Prestacdo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 7.081,92
Dotagdo: 06002103010012211231900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cddigo Identificador: CSE1D6EF

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0030-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacdo de
Servico por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Término: 28/12/2012
Contrato Numero: 030/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Aparecida Mello Maciman
Matricula: 3157
Secretaria de Salde
Prestacdo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 7.081,92
Dotacéo: 06002103010012211231900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador:8C98C804

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0032-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacédo de
Servigo por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 28/12/2012
Contrato Namero: 032/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Jodo Jacinto de Deus Junior
Matricula: 3159
Secretaria de Saude
Prestacéo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 7.081,92
Dotagdo: 06002103010012211231900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador:38B4981E

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0065-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacéo de
Servico por Tempo Determinado
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Data: 29/12/2011
Data Término: 28/12/2012
Contrato Namero: 065/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Valdimara Rodrigues Farina
Matricula: 3194
Secretaria de Saude
Prestacdo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 7.081,92
Dotagdo: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador: B332A856

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0172-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacédo de
Servigo por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 28/08/2012
Contrato Numero: 0172/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Silvana Aparecida de Franca
Matricula: 3337
Secretaria de Salde
Prestacdo de Servigo com: Assistente da Saude
Valor Total: R$ 6.354,88
Dotacéo: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador:B7AFE5F0

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0186-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacéo de
Servigo por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 28/08/2012
Contrato Nimero: 0186/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Jonatan Weschenfelder
Matricula: 3351
Secretaria de Saude
Prestacéo de Servigo com: Técnico em Radiologia
Valor Total: R$ 10.441,20
Dotacéo: 06001103020012203831900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador: 74A3FCD2

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 00196-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacédo de
Servigo por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 27/07/2012
Contrato Namero: 196/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Marta Ferreira Alves
Matricula: 3362
Secretaria de Saude
Prestacéo de Servigo com: Técnico da Salde
Valor Total: R$ 9.136,05
Dotagdo: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo ldentificador: 3B34B6F7

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 00208-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacdo de
Servico por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 27/07/2012
Contrato Namero: 208/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Fabiana Geralda Afonso
Matricula: 3379
Secretaria de Salde
Prestacdo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 4.131,12
Dotagé&o: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cddigo Identificador: CDEOE770

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0237-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacéo de
Servigo por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 27/07/2012
Contrato Ndamero: 237/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Edilene Kamuntsi
Matricula: 3140
Secretaria de Educacéo e Cultura
Prestacéo de Servigo com: Professor
Valor Total: R$ 3.582,67
Dotacéo: 05013123610006209631900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador: EF39EA87

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0249-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacédo de
Servigo por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 28/06/2012
Contrato Namero: 249/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Loedayane Paimy Tsiktso
Matricula: 3423
Secretaria de Educacao e Cultura
Prestacéo de Servigo com: Professora
Valor Total: R$ 3.454,68
Dotagédo: 05013123610006209631900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cddigo ldentificador: 95431257

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0265-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacdo de
Servico por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 28/05/2012
Contrato Namero: 265/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Silvana Rosa de Oliveira
Matricula: 3442
Secretaria de Salde
Prestacédo de Servigo com: Técnico da Salde
Valor Total: R$ 6.525,75
Dotagdo: 06002103010012211231900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cddigo Identificador: DA5595D6
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PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0274-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacédo de
Servigo por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 27/04/2012
Contrato Namero: 274/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Zenaide Solis de Souza
Matricula: 3452
Secretaria de Saude
Prestacéo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 2.360,64
Dotag¢&o: 06002103010012211231900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador: DOESDBB5

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0276-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacéo de
Servico por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 27/04/2012
Contrato Namero: 276/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Sirlei Roque dos Santos
Matricula: 3457
Secretaria de Saude
Prestacdo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 2.360,64
Dotagdo: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cddigo Identificador: 435489C6

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0278-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacédo de
Servico por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 27/04/2012
Contrato Namero: 278/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Angela Rosana Gemmi
Matricula: 3459
Secretaria de Salde
Prestacéo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 2.360,64
Dotag¢é&o: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador: D7E847F1

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0282-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacéo de
Servigo por Tempo Determinado

Data: 29/12/2011

Data Término: 28/03/2012

Contrato Namero: 282/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Raquel Luiz Martins da Silva
Matricula: 3463

Secretaria de Salde

Prestacéo de Servigo com: Agente de Saude
Valor Total: R$ 2.360,64

Dotacéo: 06002103010012211331900400

Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador:6BA2C65E

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0291-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacéo de
Servico por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 29/02/2012
Contrato Namero: 291/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Marcia Mendes da Silva
Matricula: 3488
Secretaria de Salde
Prestacéo de Servigo com: Agente Epidemioldgico
Valor Total: R$ 1.270,96
Dotagdo: 06002103010012211631900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador: 5096 DESE

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCACAO GLACI

P.S.P 001-2011

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Brasnorte — MT, represdataeste ato
pelo Prefeito Municipal, Sr. Mauro Rui Heisler, solicita o

comparecimento no Setor de Pessoal da Secretari@Ecigal de

Administracdo, os seguintes aprovado no Proceskiv®ePublico

Municipal, n® 002/2010 no prazo de 10 (Dez) diagapa posse do
respectivo cargo.

NOME CARGO Classificacdo

Glaci Ribeiro Agente de Saude 01° micro area 28

De acordo com Edital do Processo Seletivo Publi@®/ZD10,— Da
nomeacgdo e da Contratacdo, Apresentar-se munidotazdpia dos
seguintes documentos:

1) Fotocopia e original do CPF/MF ativo;

2) Fotocépia e original do titulo de eleitor, commprovante de
votacdo na Ultima elei¢céo, nos dois turnos, seofoaso ou certidao
especifica do TRE;

3) Fotocopia e original do certificado de resemjisse do sexo
masculino;

4) Fotocopia e original do carteira de identidademprovando

possuir 18 (dezoito) anos completos;

5) Fotocépia e original do PIS/PASEP, NIT ou NISdfis sdo um
mesmo documento);

6) Declaracdo de que ndo possui antecedente ctimsab/o se

cumprida a pena.

7) Fotocépia e original do comprovante de residénci

8) Declaragdo de que exerce ou ndo outro cargoregmmu funcéo
publica, discriminando-os;

9) Fotocdpia e original do comprovante de capa&itdegal para o
exercicio do cargo, bem como registro no 6rgédo evempe, quando
cabivel, ( certificado e histérico escolar).

10) Fotocopia e original Certiddo de Casamento eAscifento;

11) Fotocopia e original Certiddo de Nascimentos fib®s (se

houver);

12) Declaragéo de bens e valores que constituezu patrimonio;

13) Laudo médico favoravel, fornecido pelo médicedenciado pela
Prefeitura de Brasnorte;

14) Laudo psicolégico favoravel, fornecido
credenciado pela Prefeitura de Brasnorte;

pelo cp&go

Brasnorte — MT, 09 de Janeiro de 2012.

MAURO RUI HEISLER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cddigo Identificador:5878F426
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PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCACAO RAQUEL

P.S.P 001-2011

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Brasnorte — MT, represdataeste ato
pelo Prefeito Municipal, Sr. Mauro Rui Heisler, solicita o
comparecimento no Setor de Pessoal da Secretarizcigal de
Administracdo, os seguintes aprovado no Proceskiv®ePublico
Municipal, n°® 002/2010 no prazo de 10 (Dez) diagapa posse do
respectivo cargo.

NOME CARGO Classificagédo

Raquel Cristina Barbosa de Souza Agente Comunitario de
Saude 02° micro area 06

De acordo com Edital do Processo Seletivo Publ@®/2D10,— Da
nomeacdo e da Contrata¢do, Apresentar-se munidotaizdpia dos
seguintes documentos:

1) Fotocépia e original do CPF/MF ativo;

2) Fotocépia e original do titulo de eleitor, commprovante de
votagdo na ultima eleicdo, nos dois turnos, sefoaso ou certiddo
especifica do TRE;

3) Fotocdpia e original do certificado de resemjisse do sexo
masculino;

4) FotocOpia e original do carteira de identidademprovando
possuir 18 (dezoito) anos completos;

5) Fotocopia e original do PIS/PASEP, NIT ou NISdfis séo um
mesmo documento);

6) Declaragdo de que ndo possui antecedente ctimsalvo se
cumprida a pena.

7) Fotocépia e original do comprovante de resid&nci

8) Declaragdo de que exerce ou ndo outro cargoregmmu funcéo
publica, discriminando-os;

9) Fotocdpia e original do comprovante de capa&itdegal para o
exercicio do cargo, bem como registro no érgdo evempe, quando
cabivel, ( certificado e histérico escolar).

10) Fotocopia e original Certiddo de Casamento eAscifento;

11) Fotocopia e original Certiddo de Nascimentos fib®s (se
houver);

12) Declaragéo de bens e valores que constituezu patrimonio;

13) Laudo médico favoravel, fornecido pelo médicedenciado pela
Prefeitura de Brasnorte;

14) Laudo psicologico favoravel, fornecido pelo cpsgo
credenciado pela Prefeitura de Brasnorte;

Brasnorte — MT, 09 de Janeiro de 2012.

MAURO RUI HEISLER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador:5279FA30

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCAGCAO FLAVIA

P.S.P 001-2011

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Brasnorte — MT, represdataeste ato
pelo Prefeito Municipal, Sr. Mauro Rui Heisler, solicita o

comparecimento no Setor de Pessoal da Secretaricigal de

Administracdo, os seguintes aprovado no Proceskiv®ePublico

Municipal, n°® 001/2011 no prazo de 10 (Dez) diagapa posse do
respectivo cargo.

NOME CARGO Classificagcdo

Flavia Aparecida de Jesus Ramos Agente de Endemias 10°

De acordo com Edital do Processo Seletivo PubligtyZD11,— Da
nomeacdo e da Contrata¢do, Apresentar-se munidotalzdpia dos
seguintes documentos:

1) Fotocépia e original do CPF/MF ativo;

2) Fotocépia e original do titulo de eleitor, commprovante de
votacdo na ultima eleicdo, nos dois turnos, sefoaso ou certiddo
especifica do TRE;

3) Fotocdpia e original do certificado de resemjisse do sexo

masculino;

4) FotocOpia e original do carteira de identidademprovando
possuir 18 (dezoito) anos completos;

5) Fotocopia e original do PIS/PASEP, NIT ou NISdfis sdo um
mesmo documento);

6) Declaragdo de que ndo possui antecedente ctimsalvo se
cumprida a pena.

7) Fotocdpia e original do comprovante de resid&nci

8) Declaracdo de que exerce ou ndo outro cargoregmmu funcéo
publica, discriminando-os;

9) Fotocdpia e original do comprovante de capa&itdegal para o
exercicio do cargo, bem como registro no érgdo evempe, quando
cabivel, ( certificado e histérico escolar).

10) Fotocopia e original Certidao de Casamento e&scisento;

11) FotocoOpia e original Certiddo de Nascimentos fib®s (se
houver);

12) Declaracdo de bens e valores que constituezua patrimonio;

13) Laudo médico favoravel, fornecido pelo médioedenciado pela
Prefeitura de Brasnorte;

14) Laudo psicologico favoravel, fornecido pelo cpsgo
credenciado pela Prefeitura de Brasnorte;

Brasnorte — MT, 09 de Janeiro de 2012.

MAURO RUI HEISLER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cddigo Identificador:6357E079

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCAGCAO SALETE

P.S.P 001-2011

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Brasnorte — MT, represdataeste ato
pelo Prefeito Municipal, Sr. Mauro Rui Heisler, solicita o
comparecimento no Setor de Pessoal da Secretari@cigal de
Administracdo, os seguintes aprovado no Proceskiv®ePublico
Municipal, n® 001/2011 no prazo de 10 (Dez) diagapa posse do
respectivo cargo.

NOME CARGO Classificacdo

Salete Grings Noss Agente de Salde 02° micro area 04

De acordo com Edital do Processo Seletivo PubligtyZD11,— Da
nomeacdo e da Contrata¢do, Apresentar-se munidotaizdpia dos
seguintes documentos:

1) Fotocopia e original do CPF/MF ativo;

2) Fotocépia e original do titulo de eleitor, commprovante de
votacdo na ultima eleicdo, nos dois turnos, sefoaso ou certiddo
especifica do TRE;

3) Fotocopia e original do certificado de resemjisse do sexo
masculino;

4) FotocOpia e original do carteira de identidademprovando
possuir 18 (dezoito) anos completos;

5) Fotocépia e original do PIS/PASEP, NIT ou NISdfis sdo um
mesmo documento);

6) Declaragdo de que ndo possui antecedente ctimsalvo se
cumprida a pena.

7) Fotocépia e original do comprovante de residénci

8) Declaracdo de que exerce ou ndo outro cargoregmmu funcéo
publica, discriminando-os;

9) Fotocdpia e original do comprovante de capa&itdegal para o
exercicio do cargo, bem como registro no 6rgédo evempe, quando
cabivel, ( certificado e histdrico escolar).

10) Fotocopia e original Certidao de Casamento e&scisento;

11) Fotocopia e original Certiddo de Nascimentos fib®s (se
houver);

12) Declaracdo de bens e valores que constituezu patrimonio;

13) Laudo médico favoravel, fornecido pelo médioedenciado pela
Prefeitura de Brasnorte;

14) Laudo psicolégico favoravel, fornecido pelo cp&go
credenciado pela Prefeitura de Brasnorte;

Brasnorte — MT, 09 de Janeiro de 2012.
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MAURO RUI HEISLER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cddigo Identificador:09CBC806

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 0231-2011

Extrato de Termo Aditivo Contrato de Prestacédo de
Servico por Tempo Determinado
Data: 29/12/2011
Data Término: 27/07/2012
Contrato Numero: 231/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte
Contratado: Celia Aparecida Cogo
Matricula: 3400
Secretaria de Salde
Prestacéo de Servigo com: Técnico da Salde
Valor Total: R$ 9.136,05
Dotacéo: 06002103010012211331900400
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador: E9E49A6D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINJSTRAC}AO
AVISO DE RESULTADO DA LICITACAO - CARTA
CONVITE N° 86/2011 — PROCESSO 180/2011

A Prefeitura Municipal de Caceres-MT, pela Comissé@ornente de
Licitacdo, informa a todos os interessados, o tasalda licitacao.
OBJETO: Contratacdo de servicos de Cabeamento Estlotuta
Rede Légica com Fornecimento de materiais em cordaae com o
Termo de Referéncia anexo — para atender as séxsetde
Administragdo, Financas, Educagdo, Acdo Sociala®ler Servigos
Urbanos, Governo, Gabinete do Prefeito e planejtomgure integram
0 paco municipal.

Despesas: RECURSOS PROPRIOS

Vencedora: Empresa TWI CONSULTORIA E TECNOLOGIA E
TURISMO LTDA - VALOR R$ 73.106,15 (setenta e trés cgihto e
seis reais e quinze centavos)

Realizacdo: 28 de dezembro de 2011

LUIS AURELIO ALVES
Presidente da Comissao de Licitacao
Publicado por:
Walkyria Alves Candido
Cddigo Identificador:EO701A3A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 70/2011 — DEPTO. R.H.

Contrato n°.070/2011

Partes: Municipio de Campo Novo do Parecis x Marcio Nascitoe
Oliveira

Objeto: Contratacdo temporaria de prestacdo de servico f
excepcional interesse publico do cargo Agente de Saude
especialidadédgente Ambiental lotada na Secretaria Municipal de
Saude.
Classificacao
3.1.90.04.00.00
Valor Mensal: R$ 766,55

Prazo:15/12/2011 a 14/06/2012

Data: 15/12/2011

Procedimento:Art. 37 inciso IX e Art. 197 da Constituicdo Fedgral
Lei Federal n°® 11.350 de 05 de outubro de 2006;Mumicipal n°

Orcamentaria: 10.002.10.301.0004.2.044

1.379/2010 de 15 de julho de 2010; Decreto Executf/073 de 30

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

de outubro de 2006; Decreto Executivo n° 103 ddd aiovembro de
2011 e memorando n° 1104 datado de 15 de dezensbr20Hl
expedido pela Secretaria Municipal de Saulde, e delegislagGes
aplicaveis a matéria.
Secretaria:Saude.
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador:256F9215

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI[\lISTRAC}AO
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna pUbljc® solicitou a
EXPEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste miidic
de CAMPO VERDE, a(s) seguinte(s) pessoa(s) e alegamndo
propriedade sobre o(s) seguinte(s) imével (is):

ROBERTO OLIVEIRA LOPES requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 07 da QUADRA 07,
LOCALIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

ADILSO BARBIERI requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 20 da QUADRA 06,
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO BRASIL, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

NAEL DE MOURA BORGES requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 06 da QUADRA 15,
LOCALIZADO NA RUA CAMPO GRANDE, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

MARIA YAMAGUCHI TAYA requerendo a AUTORIZAGAO
PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 01 da QUADRA 11,
LOCALIZADO NA AVENIDA CUIABA, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

ACICAVE — ASSOCIAGAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE
CAMPO VERDE - MT requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 07 da QUADRA 13,
LOCALIZADO NA RUA CAMPO GRANDE, LOTEAMENTO

JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

ACICAVE — ASSOCIAGCAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE
CAMPO VERDE - MT requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 08 da QUADRA 13,
LOCALIZADO NA RUA CAMPO GRANDE, LOTEAMENTO

JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

IRINEU STEIN requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 03 da QUADRA 01,
LOCALIZADO NA AVENIDA CUIABA, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

IRINEU STEIN requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 04 da QUADRA 01,
LOCALIZADO NA AVENIDA CUIABA, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

IRINEU STEIN requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 05 da QUADRA 01,
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO GROSSO, LOTEAMENTO

JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

IRINEU STEIN requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 06 da QUADRA 01,
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO GROSSO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.
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Abre-se 0 prazo de 15 (quinze) dias para oposigaedceiros
devendo esta ser apresentada fundamentada junECRESARIA

DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE - MT.
Superado este prazo, o processo de emissao coatiemaseu tramite
normal até EXPEDICAO DA AUTORIZACAO PARA
ESCRITURAGCAO REQUERIDA.

Campo Verde-MT, 19 de dezembro de 2011.

MAURA LOPES DE SOUZA
Secretaria Municipal de Fazenda
Publicado por:
Izabel Cristina dos Santos
Cadigo Identificador:6F37C58C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°001

Contrato de trabalho por tempo determinado, regi@éta p_ei
Municipal n°® 731/2005 (Lei que autorizou a ConigédtaTemporaria)
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um laBcefaitura
Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Ru
Miraguai, n°® 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9feste ato
representado pelo Prefeito Municipal, @falter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Senhor (3 ALEX EDUARDO XAVIER, brasileiro(a), portador da
Cédula de Identidaden® 2367640-0 SEJSP/MTe CPF n°
046.422.591-47 residente na Rua Santo Angelo n°544 Nov.
Canarana, em Canarana - MT, a seguir chamado
CONTRATADO, na forma mediante as clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 — O objeto do presente contrato é a prestdedservigos pelo
CONTRATADO na fungdo deAGENTE DE SERVICOS | na

qualidade de servidor temporario regido pelo Egtaties Servidores
Publicos Civis do Municipio de Canarana n° 028/20@228 de
dezembro de 2002 e Lei Municipal que regulament@oatratacao
Temporaria n°® 994/2011 de 09 de Setembro de 2011.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

21 -0 prazo do presente contrato é do @2401/2012 até a
realizagdo do Concurso Publico Municipal.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servigos prestados, a importdn@aRé 545,00
(quinhentos e quarenta e cinco reaig)ensais, pagos na mesma|
época dos demais servidores.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autoriead contratar
pessoal em carater temporario de excepcional ssergublico,
objetivando o funcionamento da maquina administaati

§ 1° As contratagBes a que se refere este artgp@a@ 0s cargos
constantes no anexo | desta lei.

§ 2° Cabera ao contrato, no caso de extin¢cdo aatkrigo contrato
sem justa causa pelo contratante, indenizacdo de saRrio
proporcional e férias proporcionais.

§ 3° No caso de extingéo antecipada motivada peltyato, sem justa
causa, cabera indenizacdo para a contratante parpéo de 20% do
valor restante do contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €2&00 horas
mensais.

CLAUSULA QUINTA
REMUNERACAO:

DOS DESCONTOS SOBRE A

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago

CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei atfada

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido meFquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente codtratagrerdo a
contas da seguinte dotagdo orcamentaria consignadarcamento
Anual do Municipio;

Orgéo: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Unidade: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Funcdo Administragcéo

Subfuncéo Administragdo Geral

Programa Administracéo Geral

Atividade Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00000999

E por estarem de pleno acordo com teor da claysfitazam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé igog que serdo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 02 de janeiro de 2012.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

ALEX EDUARDO XAVIER
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feij6 Cancian
Cadigo Identificador: EEE8252D

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°002

Contrato de trabalho por tempo determinado, regidta p.ei
Municipal n°® 731/2005 (Lei que autorizou a ConigédtaTemporaria)
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um laBcefaitura
Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Rua
Miraguai, n°® 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9feste ato
representado pelo Prefeito Municipal, @falter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Senhor (3 ALEXSANDRO COSTA SCAPINI, brasileiro(a),
portador da Cédula de Identidatfe1151942-8 SEJSP/ME CPF n°
934.338.751-20 residente na Rua Santo Angelo n°813,Nova
Canarana em Canarana — MT, a seguir chama@DieTRATADO ,

na forma mediante as clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 — O objeto do presente contrato é a prestdedservigos pelo
CONTRATADO na funcdo deMOTORISTA na qualidade de
servidor temporéario regido pelo Estatuto dos Seresl Publicos
Civis do Municipio de Canarana n° 028/2002 de 23eai=mibro de
2002 e Lei Municipal que regulamentou a Contratagmporaria n°
994/2011 de 09 de Setembro de 2011.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

21 -0 prazo do presente contrato é do @2401/2012 até a
realizacao do Concurso Publico Municipal.
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CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servicos prestados, a importdn@aR8 571,75
(quinhentos e setenta e um reais e setenta e cincg
centavosjnensais, pagos na mesma época dos demais servidores
Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorieaad contratar
pessoal em carater temporario de excepcional ssergublico,
objetivando o funcionamento da maquina administaati

§ 1° As contratagBes a que se refere este artg@a@ 0s cargos
constantes no anexo | desta lei.

§ 2° Cabera ao contrato, no caso de extingdo aatiigo contrato
sem justa causa pelo contratante, indenizacdo de saRrio
proporcional e férias proporcionais.

§ 3° No caso de extingéo antecipada motivada peltyato, sem justa
causa, cabera indenizacdo para a contratante parpéo de 20% do
valor restante do contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €2&00 horas
mensais.

CLAUSULA OQUINTA —

DOS DESCONTOS SOBRE A

de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um laBcefaitura
Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Rua
Miraguai, n°® 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9feste ato
representado pelo Prefeito Municipal, @falter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Senhor (3 CLAUDOMIR INACIO DE MELO, brasileiro(a),
portador da Cédula de Identidad® 1.371.536 SSP/G@ CPF n°
293.059.421-72residente A Rua Mondai n°577,Morada do Sol em
Canarana — MT, a seguir chamado @®NTRATADO, na forma
mediante as clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 — O objeto do presente contrato é a prestdedservigos pelo
CONTRATADO na fungdo deOPERADOR DE MAQUINAS
PESADAS na qualidade de servidor temporario regido pelatisi
dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Carergn028/2002
de 23 de dezembro de 2002 e Lei Municipal que esgehtou a
Contrata¢do Temporaria n°® 994/2011 de 09 de Seteteb2011.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

REMUNERACAO:

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido meFquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente coétratacrerdo a
contas da seguinte dotagdo orcamentaria consignadarcamento
Anual do Municipio;

Orgéo: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Unidade: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Funcdo Administragcéo

Subfuncéo Administragdo Geral

Programa Administracéo Geral

Atividade Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00000999

E por estarem de pleno acordo com teor da claysfitazam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé igog que serdo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 02 de janeiro de 2012.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

ALEXSANDRO COSTA SCAPINI
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feij6 Cancian
Cadigo Identificador: 399FA6B9

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°003

Contrato de trabalho por tempo determinado, regidta p.ei

Municipal n°® 731/2005 (Lei que autorizou a ConigédtaTemporaria)

2.1 — O prazo do presente contrato é do @R&1/2012 até a
realizagdo do Concurso Publico Municipal.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servicos prestados, a importdn@aRé 714,64
(setecentos e quatorze reais e sessenta e quatrot@eos)mensais,
pagos na mesma época dos demais servidores.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autoriaad contratar
pessoal em carater temporario de excepcional ssergublico,
objetivando o funcionamento da maquina administaati

§ 1° As contratagBes a que se refere este artg@a@ 0s cargos
constantes no anexo | desta lei.

§ 2° Cabera ao contrato, no caso de extingdo aatiigo contrato
sem justa causa pelo contratante, indenizacdo de saRrio
proporcional e férias proporcionais.

§ 3° No caso de extingéo antecipada motivada peltyato, sem justa
causa, cabera indenizacdo para a contratante parpéo de 20% do
valor restante do contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €200 horas
mensais.

CLAUSULA OQUINTA —
REMUNERACAOQ:

DOS DESCONTOS SOBRE A

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido meFquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente coétratacrerdo a
contas da seguinte dotagdo orcamentaria consignadarcamento
Anual do Municipio;

Orgéo: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Unidade: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Funcdo Administragéo

Subfuncéo Administragdo Geral

Programa Administracdo Geral

Atividade Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00000999

E por estarem de pleno acordo com teor da claysfitasam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé igog que serdo
assinadas por ambas as partes.
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Canarana — MT, em 02 de janeiro de 2012.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

CLAUDOMIR INACIO DE MELO
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feij6 Cancian
Cédigo Identificador:27B9886E

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°004

Contrato de trabalho por tempo determinado, regi@éta p_ei
Municipal n°® 731/2005 (Lei que autorizou a ConigédtaTemporaria)
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um laBcefaitura
Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Ru
Miraguai, n° 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9deste ato
representado pelo Prefeito Municipal, @falter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Senhor (8 CRISTIANO DOS SANTOS DURO, brasileiro(a),
portador da Cédula de Identidade 001476209 SSP/M® CPF n°
014.416.941-02residente Rua C -09 Quadra C13 Lote 18, em AgL
Boa — MT, a seguir chamado @®ONTRATADO , na forma mediante
as clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 — O objeto do presente contrato é a prestdedservigos pelo
CONTRATADO na fungdo dENGENHEIRO CIVIL na qualidade
de servidor temporério regido pelo Estatuto dowi8eres Publicos
Civis do Municipio de Canarana n° 028/2002 de 23eai=mibro de
2002 e Lei Municipal que regulamentou a Contrataigmporaria n°
994/2011 de 09 de Setembro de 2011.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

21 -0 prazo do presente contrato é do @2A01/2012 até a
realizagdo do Concurso Publico Municipal.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servigos prestados, a importareR$12.286,84 (dois
mil duzentos e oitenta e seis reais e oitenta e dqua
centavosjnensais, pagos na mesma época dos demais servidores
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autoriaad contratar
pessoal em carater temporario de excepcional ssergublico,
objetivando o funcionamento da maquina administaati

§ 1° As contratagBes a que se refere este artg@a@ oS cargos
constantes no anexo | desta lei.

§ 2° Cabera ao contrato, no caso de extin¢cdo aatkrigo contrato
sem justa causa pelo contratante, indenizacdo de saRrio
proporcional e férias proporcionais.

§ 3° No caso de extin¢éo antecipada motivada peltyato, sem justa
causa, cabera indenizacdo para a contratante parpéo de 20% do
valor restante do contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €200 horas
mensais.

CLAUSULA OQUINTA —
REMUNERACAOQ:

DOS DESCONTOS SOBRE A

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido meFquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente coétratacrerdo a
contas da seguinte dotagdo orcamentaria consignadarcamento
Anual do Municipio;

Orgéo: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Unidade: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Funcdo Administragcéo

Subfunc¢@o Administracdo Geral

Programa Administracdo Geral

Atividade Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00000999

E por estarem de pleno acordo com teor da claysfitasam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé tgog que seréo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 02 de janeiro de 2012.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

CRISTIANO DOS SANTOS DURO
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feij6 Cancian
Cadigo Identificador: C6FC6F7B

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°005

Contrato de trabalho por tempo determinado, regi@éta p_ei
Municipal n°® 731/2005 (Lei que autorizou a ConigédtaTemporaria)
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um laHcefaitura
Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Rua
Miraguai, n° 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9deste ato
representado pelo Prefeito Municipal, @falter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Senhor (% EMIVALDO PEREIRA DE ALENCAR, brasileiro(a),
portador da Cédula de Identidade 470 660 SSP/MTe CPF n°
326.998.591-68 residente na Rua Lagoa Vermelha n°1044,Nova
Canarana em Canarana — MT, a seguir chama@DieTRATADO ,

na forma mediante as clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 - O objeto do presente contrato € a prestdedservicos pelo
CONTRATADO na fungdo deOPERADOR DE MAQUINAS
PESADAS na qualidade de servidor temporario regido pelatisi
dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Carergn028/2002
de 23 de dezembro de 2002 e Lei Municipal que eegehtou a
Contratagdo Temporaria n° 994/2011 de 09 de Setetet?011.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:
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2.1 — O prazo do presente contrato € do @2#01/2012 até a
realizagdo do Concurso Publico Municipal.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servigos prestados, a importdn@aRé 714,64
(setecentos e quatorze reais e sessenta e quatrotaeos)mensais,
pagos na mesma época dos demais servidores.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autoriead contratar
pessoal em carater temporario de excepcional ssergublico,
objetivando o funcionamento da maquina administati

§ 1° As contratacBes a que se refere este artg@a& 0s cargos
constantes no anexo | desta lei.

§ 2° Cabera ao contrato, no caso de extingdo aatiigo contrato
sem justa causa pelo contratante, indenizacdo de shfario
proporcional e férias proporcionais.

§ 3° No caso de extin¢éo antecipada motivada eltyato, sem justa
causa, cabera indenizacdo para a contratante parpéo de 20% do
valor restante do contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €2@00 horas
mensais.

CLAUSULA QUINTA —
REMUNERACAO:

DOS DESCONTOS SOBRE A

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido méeFquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente coétratacrerdo a
contas da seguinte dotagdo orcamentaria consigmadarcamento
Anual do Municipio;

Orgéo: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Unidade: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Funcdo Administragcéo

Subfunc¢@o Administracdo Geral

Programa Administracdo Geral

Atividade Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00000999

E por estarem de pleno acordo com teor da claysfitasam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé¢ tgog que seréo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 02 de janeiro de 2012.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

EMIVALDO PEREIRA DE ALENCAR
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feij6 Cancian
Cadigo Identificador:377C00C2

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°006

Contrato de trabalho por tempo determinado, regi@éta p_ei
Municipal n°® 731/2005 (Lei que autorizou a ConigédtaTemporaria)

de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um laBcefaitura
Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Rua
Miraguai, n° 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9deste ato
representado pelo Prefeito Municipal, @falter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Senhor (3 GILDASIO MATOS DE OLIVEIRA, brasileiro(a),
portador da Cédula de Identidanke07856802 17 SSP/BA CPF n°
994.685.731-68residente a Rua Santo Angelo n°693, Bairro Nova
Canarana, em Canarana - MT, a seguir chamado de
CONTRATADO, na forma mediante as clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 — O objeto do presente contrato € a prestdedservicos pelo
CONTRATADO na fungdo deAGENTE DE SERVICOS | na

qualidade de servidor temporario regido pelo Egtatios Servidores
Publicos Civis do Municipio de Canarana n° 028/20@228 de
dezembro de 2002 e Lei Municipal que regulament@oatratagéo
Temporaria n® 994/2011 de 09 de Setembro de 2011.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

21 -0 prazo do presente contrato é do @2#01/2012 até a
realizagdo do Concurso Publico Municipal.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servigos prestados, a importdn@aRé 545,00
(quinhentos e quarenta e cinco reaig)ensais, pagos na mesma
época dos demais servidores.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autoriaad contratar
pessoal em carater temporario de excepcional ssergublico,
objetivando o funcionamento da maquina administaati

§ 1° As contratacBes a que se refere este artg@a& 0s cargos
constantes no anexo | desta lei.

§ 2° Cabera ao contrato, no caso de extingdo aatiigo contrato
sem justa causa pelo contratante, indenizacdo de saRrio
proporcional e férias proporcionais.

§ 3° No caso de extin¢éo antecipada motivada eltyato, sem justa
causa, cabera indenizagdo para a contratante parpéo de 20% do
valor restante do contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €2@00 horas
mensais.

CLAUSULA OQUINTA —
REMUNERACAO:

DOS DESCONTOS SOBRE A

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido méeFquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente coétratacrerdo a
contas da seguinte dotagdo orcamentaria consigmadarcamento
Anual do Municipio;

Orgéo: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Unidade: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Funcdo Administragcdo

Subfunc¢@o Administracdo Geral

Programa Administracdo Geral

Atividade Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00000999
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E por estarem de pleno acordo com teor da claysfitasam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé tgog que seréo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 02 de janeiro de 2012.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

GILDASIO MATOS DE OLIVEIRA
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feijé Cancian
Cddigo Identificador:B7412AA1

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°007

Contrato de trabalho por tempo determinado, regidta p.ei
Municipal n°® 731/2005 (Lei que autorizou a ConigétaTemporaria)
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um laBcefaitura
Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Ru
Miraguai, n°® 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9feste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Bfalter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Senhor (% JAILTON LUIZ LIMA, brasileiro(a), portador da
Cédula de Identidade® 0552100-9 SSP/ME CPF n° 395.581.691-
53, residente na Rua Vista Gaucha n°643 Nova Canarana
Canarana - MT, a seguir chamado @®&NTRATADO, na forma
mediante as clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 — O objeto do presente contrato € a prestdedservicos pelo
CONTRATADO na funcdo deGARI na qualidade de servidor
temporario regido pelo Estatuto dos Servidores iBaslCivis do
Municipio de Canarana n° 028/2002 de 23 de dezed®ad02 e Lei
Municipal que regulamentou a Contratacdo Tempori@94/2011
de 09 de Setembro de 2011.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

2.1 — O prazo do presente contrato é do @2#01/2012 até a
realizacao do Concurso Publico Municipal.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servicos prestados, a importan@aRé 600,31
(seiscentos reais e trinta e um centavesgnsais, pagos ha mesma|
época dos demais servidores.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autoriaad contratar
pessoal em carater temporario de excepcional sg#ergublico,
objetivando o funcionamento da maquina administati

§ 1° As contratacBes a que se refere este artg@a& 0s cargos
constantes no anexo | desta lei.

§ 2° Cabera ao contrato, no caso de extingdo aatkigo contrato
sem justa causa pelo contratante, indenizacdo de shfario
proporcional e férias proporcionais.

§ 3° No caso de extin¢éo antecipada motivada peltyato, sem justa
causa, cabera indenizacéo para a contratante parpéo de 20% do
valor restante do contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €2@00 horas
mensais.

CLAUSULA OQUINTA — DOS DESCONTOS SOBRE A

REMUNERACAOQ:

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido méeFquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente codtatagrerdo a
contas da seguinte dotacdo orcamentaria consigmadarcamento
Anual do Municipio;

Orgéo: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Unidade: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Funcdo Administragcéo

Subfunc¢@o Administracdo Geral

Programa Administracéo Geral

Atividade Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00000999

E por estarem de pleno acordo com teor da claysfitasam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé¢ tgog que seréo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 02 de janeiro de 2012.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

JAILTON LUIZ LIMA
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feijé Cancian
Cddigo Identificador: DD6539F0

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°008

Contrato de trabalho por tempo determinado, regidta p.ei
Municipal n°® 731/2005 (Lei que autorizou a ConigétaTemporaria)
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um laBcefaitura
Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Rua
Miraguai, n°® 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9feste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Bfalter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Senhor (3 JOSE DO PRADO, brasileiro(a), portador da Cédula de
Identidade n® 2625683-5 SEJSP/MTe CPF n° 655.523.690-68
residente A Rua Vista Galcha n°1164 Bairro Nova Gawarem
Canarana — MT, a seguir chamado G@®NTRATADO, na forma
mediante as clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 - O objeto do presente contrato € a prestdedservicos pelo
CONTRATADO na funcdo deGARI na qualidade de servidor
temporario regido pelo Estatuto dos Servidores iBaslCivis do
Municipio de Canarana n° 028/2002 de 23 de dezed®ad02 e Lei
Municipal que regulamentou a Contratacdo Tempori@94/2011
de 09 de Setembro de 2011.
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CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

2.1 — O prazo do presente contrato € do @2#01/2012 até a
realizagdo do Concurso Publico Municipal.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servicos prestados, a importan@aRé 600,31
(seiscentos reais e trinta e um centavesgnsais, pagos ha mesma|
época dos demais servidores.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorieaad contratar
pessoal em carater temporario de excepcional sgergublico,
objetivando o funcionamento da maquina administati

§ 1° As contratacBes a que se refere este artg@a&@ 0s cargos
constantes no anexo | desta lei.

§ 2° Cabera ao contrato, no caso de extingdo aatiigo contrato
sem justa causa pelo contratante, indenizacdo de shfario
proporcional e férias proporcionais.

§ 3° No caso de extin¢éo antecipada motivada peltyato, sem justa
causa, cabera indenizacéo para a contratante parpéo de 20% do
valor restante do contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €2&00 horas
mensais.

CLAUSULA QUINTA -—
REMUNERACAO:

DOS DESCONTOS SOBRE A

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido méeFquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente codtratagrerdo a
contas da seguinte dotacdo orcamentaria consigmadarcamento
Anual do Municipio;

Orgéo: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Unidade: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Funcdo Administragéo

Subfunc¢@o Administrac@o Geral

Programa Administracéo Geral

Atividade Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00000999

E por estarem de pleno acordo com teor da claysfitazam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé¢ tgog que seréo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 02 de janeiro de 2012.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

JOSE DO PRADO
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feijé Cancian
Cddigo Identificador: F4959191

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°009

Contrato de trabalho por tempo determinado, regidta p.ei
Municipal n°® 731/2005 (Lei que autorizou a ConigétaTemporaria)
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um laBcefaitura
Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Rua
Miraguai, n°® 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9feste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Bfalter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Senhor (3 JOSE JUNIOR GARCIA DE OLIVEIRA, brasileiro(a),
portador da Cédula de Identidan® 1265280-6 SSP/MTe CPF n°
871.095.301-91residente na Rua Boa Vista do Burica n°2369,Jardim
Vitéria em Canarana — MT, a seguir chamaddcC@NTRATADO ,

na forma mediante as clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 — O objeto do presente contrato é a prestdedservigos pelo
CONTRATADO na funcdo deVIGILANTE na qualidade de
servidor temporario regido pelo Estatuto dos Sergs Publicos
Civis do Municipio de Canarana n° 028/2002 de 23aimbro de
2002 e Lei Municipal que regulamentou a Contrataigmporaria n°
994/2011 de 09 de Setembro de 2011.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

2.1 — O prazo do presente contrato é do @R&01/2012 até a
realizacao do Concurso Publico Municipal.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servicos prestados, a importan@aRé 545,00
(quinhentos e quarenta e cinco reaisjnensais, pagos na mesma
época dos demais servidores.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorieaad contratar
pessoal em carater temporario de excepcional sg#ergublico,
objetivando o funcionamento da maquina administati

§ 1° As contratagBes a que se refere este artg@a@ 0s cargos
constantes no anexo | desta lei.

§ 2° Cabera ao contrato, no caso de extingdo aatkigo contrato
sem justa causa pelo contratante, indenizacdo de shfario
proporcional e férias proporcionais.

§ 3° No caso de extingéo antecipada motivada peltyato, sem justa
causa, cabera indenizacéo para a contratante parpéo de 20% do
valor restante do contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €200 horas
mensais.

CLAUSULA QUINTA -
REMUNERACAO:

DOS DESCONTOS SOBRE A

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido meFquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente codtratagrerdo a
contas da seguinte dotacdo orcamentaria consigmadarcamento
Anual do Municipio;

Orgéo: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Unidade: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Funcdo Administragcéo

Subfuncéo Administragdo Geral

Programa Administracéo Geral

Atividade Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

Elemento da despesa.
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Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00000999

E por estarem de pleno acordo com teor da claysfitasam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé igog que seréo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 02 de janeiro de 2012.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

JOSE JUNIOR GARCIA DE OLIVEIRA
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feijé Cancian
Cadigo Identificador:B5C26687

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°010

Contrato de trabalho por tempo determinado, regidta p.ei

Municipal n°® 731/2005 (Lei que autorizou a ConigétaTemporaria)
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um laBcefaitura

Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Rua
Miraguai, n°® 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9feste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Bfalter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Senhor (3 LUIZ FEITOSA DOS SANTOS, brasileiro (a), portador
da Cédula de Identidaden®1887237-9 SSP/MT e CPF

n°036.814.411-97 residente na Rua Lagoa Vermelha,1164 Setor
Nova Canarana em Canarana-MT, a seguir chamado
CONTRATADO, na forma mediante as clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 — O objeto do presente contrato é a prestdedservigos pelo
CONTRATADO na fung¢do deGARI na qualidade de servidor
temporario regido pelo Estatuto dos Servidores iBasblCivis do
Municipio de Canarana n°® 028/2002 de 23 de dezed®ad02 e Lei
Municipal que regulamentou a Contratagdo Tempor#i@94/2011
de 09 de Setembro de 2011.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

21 -0 prazo do presente contrato é do @2&01/2012 até a
realizacao do Concurso Publico Municipal.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servicos prestados, a importan@aRé 600,31
(seiscentos reais e trinta € um centavos)ensais, pagos na mesma|
época dos demais servidores.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autoriaad contratar
pessoal em carater temporario de excepcional sg#ergublico,
objetivando o funcionamento da maquina administaati

§ 1° As contrata¢Bes a que se refere este artg@a@ 0s cargos
constantes no anexo | desta lei.

§ 2° Cabera ao contrato, no caso de extingdo aatkigo contrato
sem justa causa pelo contratante, indenizacdo de shfario
proporcional e férias proporcionais.

§ 3° No caso de extin¢éo antecipada motivada peltyato, sem justa
causa, cabera indenizacéo para a contratante parpéo de 20% do
valor restante do contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:
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4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €2&00 horas
mensais.

CLAUSULA QUINTA —
REMUNERACAO:

DOS DESCONTOS SOBRE A

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuré@ago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido meFquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente codtratagrerdo a
contas da seguinte dotacdo orcamentaria consigmadarcamento
Anual do Municipio;

Orgéo: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Unidade: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Funcdo Administragcéo

Subfuncéo Administragdo Geral

Programa Administracéo Geral

Atividade Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00000999

E por estarem de pleno acordo com teor da claysfitasam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé igog que serdo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 02 de janeiro de 2012.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

LUIZ FEITOSA DOS SANTOS
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feijé Cancian
Cadigo Identificador:5C767532

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°011

Contrato de trabalho por tempo determinado, regidta p.ei
Municipal n°® 731/2005 (Lei que autorizou a ConigétaTemporaria)
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um laBcefaitura
Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Rua
Miraguai, n°® 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9feste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Bfalter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Senhor (3 NICOMEDES ALVERNAZ, brasileiro(a), portador da
Cédula de Identidade® M-61124 SSP/MGe CPF n° 100.244.411-
04, residente A Rua S&o Borja n°1013,Nova Canarana evar@ —
MT, a seguir chamado dBONTRATADO, na forma mediante as
clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 — O objeto do presente contrato é a prestdedservigos pelo
CONTRATADO na funcdo deOPERADOR DE MAQUINAS
PESADAS na qualidade de servidor temporario regido pelatbsi
dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Carargh028/2002
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de 23 de dezembro de 2002 e Lei Municipal que eegehtou a
Contratacdo Temporéria n°® 994/2011 de 09 de Seteteb2011.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

2.1 — O prazo do presente contrato é do @R&1/2012 até a
realizagdo do Concurso Publico Municipal.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servigos prestados, a importdn@aRé 714,64
(setecentos e quatorze reais e sessenta e quatmtaeos) mensais,
pagos na mesma época dos demais servidores.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorieaad contratar
pessoal em carater temporario de excepcional ssergublico,
objetivando o funcionamento da maquina administaati

§ 1° As contratagBes a que se refere este artgp@a@ 0s cargos
constantes no anexo | desta lei.

§ 2° Cabera ao contrato, no caso de extingdo aatiigo contrato
sem justa causa pelo contratante, indenizacdo de saRrio
proporcional e férias proporcionais.

§ 3° No caso de extingéo antecipada motivada peltyato, sem justa
causa, cabera indenizacdo para a contratante parpéo de 20% do
valor restante do contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €2&00 horas
mensais.

CLAUSULA QUINTA -—
REMUNERACAOQ:

DOS DESCONTOS SOBRE A

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido méeFquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente codtratagrerdo a
contas da seguinte dotagdo orcamentaria consignadarcamento
Anual do Municipio;

Orgéo: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Unidade: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Funcdo Administragcéo

Subfuncéo Administragdo Geral

Programa Administracéo Geral

Atividade Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00000999

E por estarem de pleno acordo com teor da claysfitasam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé igog que serdo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 02 de janeiro de 2012.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

NICOMEDES ALVERNAZ
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72

Publicado por:
Dinara Feij6 Cancian
Cadigo Identificador: CBA53CDB

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°012

Contrato de trabalho por tempo determinado, regi@éta p_ei
Municipal n°® 731/2005 (Lei que autorizou a ConigédtaTemporaria)
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um laBcefaitura
Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Rua
Miraguai, n° 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9deste ato
representado pelo Prefeito Municipal, @falter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Senhor (3 JOSE DE DEUS RODRIGUES,brasileiro(a), portador
da Cédula de Identidade® 2345471-7 SSP/MTe CPF n°
025.557.451-73residente na Rua Perimetral n°208,Jardim Bela Vista
em Canarana — MT, a seguir chamad@@NTRATADO , na forma
mediante as clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 — O objeto do presente contrato € a prestdedservicos pelo
CONTRATADO na fungdo deAGENTE DE SERVICOS | na

qualidade de servidor temporario regido pelo Egtatios Servidores
Publicos Civis do Municipio de Canarana n° 028/208228 de
dezembro de 2002 e Lei Municipal que regulament@oatratagéo
Temporaria n® 994/2011 de 09 de Setembro de 2011.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

21 -0 prazo do presente contrato é do @R2#01/2012 até a
realizagdo do Concurso Publico Municipal.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servigos prestados, a importdn@aRé 545,00
(quinhentos e quarenta e cinco reaisjnensais, pagos na mesma
época dos demais servidores.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autoriaad contratar
pessoal em carater temporario de excepcional ssergublico,
objetivando o funcionamento da maquina administaati

§ 1° As contratacBes a que se refere este artg@a&@ 0s cargos
constantes no anexo | desta lei.

§ 2° Cabera ao contrato, no caso de extin¢cdo aatkrigo contrato
sem justa causa pelo contratante, indenizacdo de saRrio
proporcional e férias proporcionais.

§ 3° No caso de extin¢éo antecipada motivada eltvato, sem justa
causa, cabera indenizacdo para a contratante parpéo de 20% do
valor restante do contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €2@00 horas
mensais.

CLAUSULA QUINTA -—
REMUNERACAO:

DOS DESCONTOS SOBRE A

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido méeFgquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente coétratacrerdo a
contas da seguinte dotagdo orcamentaria consignadarcamento
Anual do Municipio;

Orgéo: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Unidade: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Funcdo Administragcéo

Subfunc¢@o Administracdo Geral
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Programa Administracdo Geral
Atividade Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00000999

E por estarem de pleno acordo com teor da claysfitazam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé tgog que seréo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 02 de janeiro de 2012.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

JOSE DE DEUS RODRIGUES
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feij6 Cancian
Cddigo Identificador:B5018550

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°013

Contrato de trabalho por tempo determinado, regi@éta p_ei

Municipal n°® 731/2005 (Lei que autorizou a ConigédtaTemporaria)
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um laBcefaitura

Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Rua
Miraguai, n° 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9deste ato
representado pelo Prefeito Municipal, @falter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Senhor (% JOINILSON ANUNCIACAO ALMEIDA, brasileiro

(a), portador da Cédula de Identida?®2104055-04 SSP/BA CPF

n°994. 640.391-91residente na Rua Lagoa Vermelha, 463 Setor
Nova Canarana em Canarana-MT, a seguir chamado
CONTRATADO, na forma mediante as clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 — O objeto do presente contrato € a prestdedservicos pelo
CONTRATADO na fungdo deAGENTE DE SERVICOS | na

qualidade de servidor temporario regido pelo Egtaties Servidores
Publicos Civis do Municipio de Canarana n° 028/20@228 de
dezembro de 2002 e Lei Municipal que regulament@oatratagéo
Temporaria n® 994/2011 de 09 de Setembro de 2011.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

21 -0 prazo do presente contrato é do @R2#401/2012 até a
realizagdo do Concurso Publico Municipal.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servigos prestados, a importdn@aRé 545,00
(quinhentos e quarenta e cinco reaisjnensais, pagos na mesmg
época dos demais servidores.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autoriaad contratar
pessoal em carater temporario de excepcional sgergublico,
objetivando o funcionamento da maquina administaati

§ 1° As contratacBes a que se refere este artg@a& 0s cargos
constantes no anexo | desta lei.

§ 2° Cabera ao contrato, no caso de extin¢cdo aatkrigo contrato
sem justa causa pelo contratante, indenizacdo de saRrio
proporcional e férias proporcionais.
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§ 3° No caso de extin¢éo antecipada motivada eltyato, sem justa
causa, cabera indenizacdo para a contratante parpéo de 20% do
valor restante do contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €2@00 horas
mensais.

CLAUSULA OQUINTA —
REMUNERACAO:

DOS DESCONTOS SOBRE A

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido méeFquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente coétratacrerdo a
contas da seguinte dotagdo orcamentaria consignadarcamento
Anual do Municipio;

Orgéo: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Unidade: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Funcdo Administragcéo

Subfunc¢@o Administracdo Geral

Programa Administracdo Geral

Atividade Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00000999

E por estarem de pleno acordo com teor da claysfitasam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé¢ tgog que seréo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 02 de janeiro de 2012.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

JOINILSON ANUNCIACAO ALMEIDA
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feij6 Cancian
Cadigo Identificador: BD3F7A54

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°014

Contrato de trabalho por tempo determinado, regi@éta p_ei
Municipal n°® 731/2005 (Lei que autorizou a ConigétaTemporaria)
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um laBcefaitura
Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Rua
Miraguai, n° 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9deste ato
representado pelo Prefeito Municipal, @falter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Senhor (3 JOELBIS ALVES LOBATO, brasileiro(a), portador da
Cédula de Identidad® 1665941-4 SJISP/ME CPF n° 012.963.081-
03, residente na Rua lucuma n°23 Nova Canarana, em@rédan—
MT, a seguir chamado dBONTRATADO, na forma mediante as
clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:
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1.1 — O objeto do presente contrato € a prestdedservicos pelo
CONTRATADO na fungdo deAGENTE DE SERVICOS | na

qualidade de servidor temporario regido pelo Egtatios Servidores
Pablicos Civis do Municipio de Canarana n° 028/208228 de
dezembro de 2002 e Lei Municipal que regulament@oatratagéo
Temporaria n® 994/2011 de 09 de Setembro de 2011.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

21 -0 prazo do presente contrato é do @R2#01/2012 até a
realizagdo do Concurso Publico Municipal.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servicos prestados, a importan@aRé 545,00
(quinhentos e quarenta e cinco reaisjnensais, pagos na mesmg
época dos demais servidores.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autoriaad contratar
pessoal em carater temporario de excepcional sg#ergublico,
objetivando o funcionamento da maquina administati

§ 1° As contratacBes a que se refere este artg@a& 0s cargos
constantes no anexo | desta lei.

§ 2° Cabera ao contrato, no caso de extingdo aatkigo contrato
sem justa causa pelo contratante, indenizacdo de shfario
proporcional e férias proporcionais.

§ 3° No caso de extin¢éo antecipada motivada eltyato, sem justa
causa, cabera indenizacéo para a contratante parpéo de 20% do
valor restante do contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €2@00 horas
mensais.

CLAUSULA QUINTA - DOS DESCONTOS SOBRE A

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feijé Cancian
Cadigo Identificador: 3B55B56B

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°015

Contrato de trabalho por tempo determinado, regi@éta p_ei
Municipal n°® 731/2005 (Lei que autorizou a ConigétaTemporaria)
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um laBcefaitura
Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Rua
Miraguai, n° 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9deste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Bfalter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Senhor (3 GERMANO PEREIRA LOBATO, brasileiro(a),
portador da Cédula de Identidad® 0843288-0 SSP/MTe CPF n°
849.513.971-53residente a Rua lucuman©23 Bairro Nova Canarana
em Canarana — MT, a seguir chamad@@NTRATADO , na forma
mediante as clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 — O objeto do presente contrato € a prestdedservicos pelo
CONTRATADO na funcdo deGARI na qualidade de servidor
temporario regido pelo Estatuto dos Servidores iBaslCivis do
Municipio de Canarana n° 028/2002 de 23 de dezed®ad02 e Lei
Municipal que regulamentou a Contratacdo Tempori@94/2011
de 09 de Setembro de 2011.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

REMUNERACAOQO:

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido méeFgquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente coétratacrerdo a
contas da seguinte dotacdo orcamentaria consigmadarcamento
Anual do Municipio;

Orgéo: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Unidade: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Funcdo Administragcéo

Subfunc¢@o Administracdo Geral

Programa Administracdo Geral

Atividade Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00000999

E por estarem de pleno acordo com teor da claysfitasam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé¢ tgog que seréo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 02 de janeiro de 2012.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

JOELBIS ALVES LOBATO
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

21 -0 prazo do presente contrato é do @R2#01/2012 até a
realizagdo do Concurso Publico Municipal.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servicos prestados, a importan@aRé 600,31
(seiscentos reais e trinta e um centavog)ensais, pagos na mesma
época dos demais servidores.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autoriaad contratar
pessoal em carater temporario de excepcional sg#ergublico,
objetivando o funcionamento da maquina administati

§ 1° As contratacBes a que se refere este artg@a&@ 0s cargos
constantes no anexo | desta lei.

§ 2° Cabera ao contrato, no caso de extingdo aatkigo contrato
sem justa causa pelo contratante, indenizacdo de shfario
proporcional e férias proporcionais.

§ 3° No caso de extin¢éo antecipada motivada eltvato, sem justa
causa, cabera indenizacéo para a contratante parpéo de 20% do
valor restante do contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €2@00 horas
mensais.

CLAUSULA QUINTA - DOS DESCONTOS SOBRE A
REMUNERACAO:

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuré@ago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido méeFquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente coéitratacrerdo a
contas da seguinte dotacdo orcamentaria consigmadarcamento
Anual do Municipio;

Orgéo: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Unidade: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
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Funcdo Administragcéo

Subfunc¢@o Administracdo Geral

Programa Administracéo Geral

Atividade Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00000999

E por estarem de pleno acordo com teor da claysfitasam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé¢ tgog que seréo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 02 de janeiro de 2012.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

GERMANO PEREIRA LOBATO
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feijé Cancian
Cddigo Identificador:059D8A67

DEPARTAMENTO PESSOAL
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°016

Contrato de trabalho por tempo determinado, regi@éta p_ei
Municipal n°® 731/2005 (Lei que autorizou a ConigétaTemporaria)
de 19 de dezembro de 2005, que fazem de um laBcefaitura
Municipal de Canarana — MT, com sede nesta cidade, sito a Ru
Miraguai, n° 228, centro, CGC n ° 15.023922/0001-9deste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Bfalter Lopes Faria, de ora
em diante denominado apem@®NTRATANTE , e de outro lado o
Senhor (3 VALDIR DOS SANTOS, brasileiro (a), portador da
Cédula de Identidade® 866 803 SSP/MTe CPF n° 514.301.851-04
residente na Rua Planalto sn° Nova Canarana em @anarkT, a
seguir chamado dBONTRATADO, na forma mediante as clausulag
abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 — O objeto do presente contrato € a prestdedservicos pelo
CONTRATADO na fungcdo deAGENTE DE SERVICOS | na

qualidade de servidor temporario regido pelo Estatios Servidores
Puablicos Civis do Municipio de Canarana n° 028/208228 de
dezembro de 2002 e Lei Municipal que regulament@oatratagéo
Temporaria n® 994/2011 de 09 de Setembro de 2011.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO CONTRATO:

21 -0 prazo do presente contrato é do @R2#01/2012 até a
realizacao do Concurso Publico Municipal.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA REMUNERACAO:

3.1 — A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela
retribuicdo dos servicos prestados, a importan@aRé 545,00
(quinhentos e quarenta e cinco reaisjnensais, pagos na mesmg
época dos demais servidores.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autoriead contratar
pessoal em carater temporario de excepcional sgergublico,
objetivando o funcionamento da maquina administati

§ 1° As contratacBes a que se refere este artg@a& 0s cargos

constantes no anexo | desta lei.

§ 2° Cabera ao contrato, no caso de extingdo aatkigo contrato
sem justa causa pelo contratante, indenizacdo de shfario
proporcional e férias proporcionais.

§ 3° No caso de extingéo antecipada motivada peltyato, sem justa
causa, cabera indenizacéo para a contratante parpéo de 20% do
valor restante do contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO:

4.1 — A jornada de trabalho durante a vigéncia €2&00 horas
mensais.

CLAUSULA QUINTA —
REMUNERACAO:

DOS DESCONTOS SOBRE A

5.1 — A CONTRATANTE devera efetuar sobre a remuréago
CONTRATADO todos os descontos previstos em Lei arfada
Previdéncia Social e do Imposto de Renda Retido méeFgquando
este superar o limite de isengdo, como também Has faue
porventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes da presente codtratagrerdo a
contas da seguinte dotacdo orcamentaria consigmadarcamento
Anual do Municipio;

Orgéo: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Unidade: Secretaria de Obras Estradas e Rodagens
Funcdo Administragcéo

Subfuncéo Administragdo Geral

Programa Administracéo Geral

Atividade Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

Elemento da despesa.
Contrato por tempo Determinado. 3.1.90.04.00.00000999

E por estarem de pleno acordo com teor da claysfitasam o
presente contrato de trabalho, em duas vias dé¢ tgog que seréo
assinadas por ambas as partes.

Canarana — MT, em 02 de janeiro de 2012.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

VALDIR DOS SANTOS
Contratado

TESTEMUNHAS:

DINARA G.F.CANCIAN
CPF: 006.368.701-11

MAGDA PATRICIA ANDOLHE
CPF: 536.695.840-72
Publicado por:
Dinara Feijé Cancian
Cadigo Identificador: 77A34E16

PREVICAN
LEI MUNICIPAL N°625/2005 DE 06 MAIO DE 2005

Dispde sobre a reestruturacdo do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Canarana/MT e, da
outras providéncias

O Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Matossaro Sr.
WALTER LOPES FARIA no uso de suas atribui¢cBes legais,

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadorey@pre eu
promulgo e sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
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Art. 1.° Fica reestruturado por esta Lei, o Regime Propeo d
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio deafana, Estado
de Mato Grosso, consoante aos preceitos e direeianadas do art.
40 da CF/88, das Emendas Constitucionais n.° 2082903 bem
como da Lei Federal n.° 9.717/98.

SECAO UNICA
DO ORGAO, NATUREZA JURIDICA E SEUS FINS

Art. 2° O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Serviddee
Municipio de Canarana/MT, gozara de personalidad@liga de
direito puablico, natureza autarquica e autonomiaiaitrativa e
financeira.

§ 1° O Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Semédade
Canarana/MT, sera denominado pela SIBIBEVICAN”, e se destina
a assegurar aos seus segurados e a seus depenmectesformidade
da presente Lei, prestacdes de natureza previdienodn caso de
contingéncias que interrompam, depreciem ou facassar seus
meios de subsisténcia.

§ 2°Fica assegurado ao PREVICAN, no que se refere asseugos
e bens, rendas e acéo, todos os privilégios, esgalsencdes e
imunidade de que gozam o Municipio de Canarana.

CAPITULO Il
DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAOQ |
DOS SEGURADOS

Art. 3.° Sdo segurados obrigatérios do PREVICAN os servidorg
ativos e inativos dos 6rgdos da Administracdo Rieetindireta, do
Municipio de Canarana.

Paragrafo Unico. Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo e
comissdo declarado em Lei de livre nomeacédo e exoie, bem
como de outro cargo temporario ou de emprego pabdiplica-se o
Regime Geral de Previdéncia Social, conforme dispnst§ 13 do
art. 40 da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 4.° A filiagdo ao PREVICAN sera obrigatoria, a partir dd
publicacdo desta lei, para os atuais servidoreara ps demais, a
partir de suas respectivas posses.

Art. 5.° A perda da qualidade de segurado do PREVICAN se d3
com a morte, exoneracdo, demissdo ou para aqueledgmar de
exercer atividade que o submeta ao regime do PREVICAN

Paragrafo Unico. A perda da qualidade de segurado importa N
caducidade dos direitos inerente a essa qualidade.

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado
Perdera a qualidade de segurado aquele que deixae éxercer a
atividade que o submeta ao regime do PREVICAN.

Paragrafo Unico. A perda da qualidade de seguradariporta na
caducidade dos direitos inerente a essa qualidade.

Art. 6.° O servidor afastado ou licenciado temporariamenteatgo

efetivo sem recebimento de remuneracgdo pelo Muojaipantera sua
condicdo de segurado ao PREVICAN, desde que efepagamento
das contribuigcbes previdenciarias referentes a [grde e a do
Municipio.

§ 1°Em n&o ocorrendo o pagamento das contribuicdesderesiarias
de que trata o caput, o periodo em que estivetagfa®u licenciado
nao sera computado para fins previdenciarios, saego restar
comprovado, mediante averbacéo, a efetivacdo daslnacdes para
outro regime de previdéncia.

PS
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8 2°0 servidor efetivo da Unido, dos Estados, do Disffederal e de
outros Municipios a disposicdo do Municipio de CanafMT,

permanece filiado ao regime previdenciario de onige

(Redacéo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado:

Ao segurado que deixar de exercer, temporariamentatividade
que o submeta ao regime do PREVICAN é facultado maet a
qualidade de segurado, desde que passe a efetuarems
interrupcdo, o pagamento mensal das contribuicbeseferente a
sua parte e a do Municipio.

Paragrafo Unico. O servidor efetivo da Unido, dos Eados, do
Distrito Federal e de outros Municipios a disposigiado Municipio
de Canarana, permanece filiado ao regime previder@mio de
origem.

SECAO Il
DOS DEPENDENTES

Art. 7.° Séo considerados dependentes do segurado, pafaitos
desta lei:

I - O cbnjuge, a companheira, o companheiro, e o filtéo®
emancipado, de qualquer condi¢do, desde que néa tingido a
maioridade civil ou invalido;

Il - Os pais; e

Il - O irméo ndo emancipado, de qualquer condi¢éo, dgseleao
tenha atingido a maioridade civil ou se invalido.

§ 1° A existéncia de dependente indicado em qualquerirttsos
deste artigo exclui do direito ao beneficio os ¢gadbs nos incisos
subsequentes.

§ 2° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢cdes do ingismeldiante
declaracdo escrita do segurado e desde que cordproda
dependéncia econémica o0 enteado e o menor qua sstegua tutela
e desde que nado possua bens suficientes para copsistento e
educacao.

§ 3°Considera-se companheira ou companheiro a pesspaaueser
casada, mantenha uniéo estavel com o seguradgorada.

§ 4°Considera-se unido estavel aquela verificada entrentem e a
mulher como entidade familiar, quando forem sdaitgirseparados
judicialmente, divorciados ou vilvos, ou tenhaml@rem comum,
enguanto ndo se separarem.

§ 5° O menor sob tutela somente podera ser equipata aos filhos
do segurado mediante apresentacdo do termo de tuael

(Paragrafo incluido através da Lei 749/2006 de 18 degosto de
2006).

Art. 8.° A dependéncia econémica das pessoas indicadaiso i
do artigo anterior é presumida, a das pessoasartiastdos incisos Il
e Il deverdo comprova-la.

Art. 9.° A perda da qualidade de dependente ocorrera:

| - para os cOnjuges, pela separagéo judicial ou divé&em direito a
percepgdo de alimentos, pela anulagdo do casanmitmObito ou
por sentenca judicial transitada em julgado;

Il - para a companheira ou companheiro, pela cessagamiéo
estavel com o segurado ou segurada, enquanto edorlgarantida a
prestagéo de alimentos;

lll - para o filho e o irméo, de qualquer condigdo, @agaem a
maioridade civil, salvo se invélidos, ou pela engagéo, ainda que
invalido, exceto, neste caso, se a emancipacaaldoorrente de
colagéo de grau cientifico em curso de ensino super
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IV - para os dependentes em geral:
a) pelo matrimdnio;

b) pela cessacéo da invalidez;

c) pelo falecimento.

SECAOII
DA INSCRICAO DAS PESSOAS ABRANGIDAS

Art. 10. A inscricdo do segurado é automética e ooe quando da
investidura no cargo.

(Redacéo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006

Texto Revogado:

Os segurados e seus dependentes estdo obrigadosampver a
sua inscricdo no PREVICAN e que se processara dagsente
forma:

| - para o segurado, a qualificacdo perante o PREVIAN
comprovada por documentos habeis;

Il - para os dependentes, a declaracdo por parte deegurado,
sujeita a comprovacdo da qualificacdo de cada um po
documentos hébeis.

Paragrafo Unico. A inscricdo é essencial a obtencate qualquer
prestacdo, devendo o PREVICAN fornecer ao segurado,
documento que a comprove.

Art. 11. Incumbe ao segurado a inscricAo de seus dependen
mediante apresentagdo de documentos habeis.

§ 1°Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tegita dua
inscricdo e a de seus dependentes, a estes serpifonové-la, para
outorga das prestacfes a que fizerem jus.

§ 2°A inscricdo de dependente invélido requer a congiy@e desta
condicéo através de pericia médica.

§ 3° A inscricdo € essencial a obtencdo de qualquertagies
devendo o PREVICAN fornecer ao segurado, documeni® &
comprove.

(Redacéo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado:

Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tenhaitb sua
inscricdo e a de seus dependentes, a estes seiiolfgromové-la,
para outorga das prestacdes a que fizerem jus.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAOI
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS SEGURADOS

SUB-SECAO |
DA APOSENTADORIA

Art. 12. Os servidores abrangidos pelo regime do PREVICARoser
aposentados:

| - por invalidez permanente, sendo 0s proventos pcap@is ao
tempo de contribuicdo, exceto se decorrente desaigidem servico,
moléstia profissional ou doenca grave, contagiosairuravel,
especificadas no art. 14:

a) a invalidez sera apurada mediante exames médi@rzados
segundo instrugdes emanadas do PREVICAN e os praveldao
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es

aposentadoria serdo devidos a partir do dia seguad do
desligamento do segurado do servico.

b) a doencga ou lesdo de que o segurado filiado naddafmsse ao
PREVICAN ja era portador ndo lhe conferira direitapisentadoria
por invalidez, salvo quando a incapacidade solreoe motivo de
progresséo ou agravamento dessa doenca ou leséo.

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, coweros
proporcionais ao tempo de contribui¢éo;

Ill - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimdedeanos
de efetivo exercicio no servigo publico e cincosano cargo efetivo
em que se dara a aposentadoria, observadas astesguindicdes:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de cogé&dse homem, e
cinquenta e cinco anos de idade e trinta de caigéb, se mulher;

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessestde idade,
se mulher, com proventos proporcionais ao tempmdéibuicao.

§ 1°Para o calculo dos proventos de aposentadoriagasido da sua
concessdo, serdo consideradas as remuneragOeadatilicomo base
para as contribuicdes do servidor aos regimes elidéncia de que
tratam os artigos 40 e 201 da CF/88, na forma da lei

§ 2°E vedada a adogdo de requisitos e critérios diféaedos para a
concessdo de aposentadoria aos segurados do PREVICAN
ressalvados, nos termos definidos em leis complares) os casos

de servidores:

| - portadores de deficiéncia;
Il - que exercam atividades de risco;

Ill - cujas atividades sejam exercidas sob condi¢cGe<iagpeue
prejudiquem a salde ou a integridade fisica.

(Redacéo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgoato de
2006)

Texto Revogado:

E vedada a adog&o de requisitos e critérios difereiacios para a
concessdo de aposentadorias aos abrangidos pelo imeg do
PREVICAN, ressalvados os casos de atividades exeraid
exclusivamente sob condigbes especiais que prejugign a saude
ou a integridade fisica, definidos em lei federalaanplementar.

§ 3°0s requisitos de idade e de tempo de contribigeéo reduzidos
em cinco anos, em relacdo ao disposto no Art. 12d”, para o
professor que comprove exclusivamente tempo dévefekercicio
das funcdes de magistério na educacgéo infantiénseo fundamental
e médio.

§ 4° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes doss cargo
acumulaveis na forma da Constituicdo, é vedadacepeiio de mais

de uma aposentadoria a conta do regime previst®Amho40 da
Constituicido Federal.

§ 5°Para o calculo dos valores proporcionais de prtogea que se
referem os incisos I, Il e Ill alinea “b” desteigot o provento

correspondera a um trinta e cinco avos da totadididremuneracéo
do servidor na data da concessdo do beneficio, gmar de

contribuicdo, se homem, e um trinta avos, se mulbrceto se
decorrente de acidente em servigo, moléstia profias ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel, especificadas eémnke caso de
invalidez permanente.

§ 6°Todos os valores de remuneragdo considerados pailawdo do
beneficio previsto no § 1°, serdo devidamente igagds, na forma
da lei.

§ 7° O servidor de que trata este artigo que tenha aiago as
exigéncias para aposentadoria voluntaria estaldekecio inciso lIl,
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alinea “a”, e que opte por permanecer em atividad® jus a um
abono de permanéncia equivalente ao valor da suo&ilmacio
previdenciaria até completar as exigéncias parasesadoria
compulsoéria contidas no inciso Il.

§ 8°0 segurado aposentado por invalidez esta obrigastppena de
suspensédo do beneficio, a qualquer tempo, e indeptamente de
sua idade, ressalvada apenas a idade maxima dearg@raia no
servigo publico, a submeter-se a exames médicoipisria cargo do
PREVICAN, a realizarem-se anualmente.

(Paragrafo incluido através da Lei 749/2006 de 18 degosto de
2006)

Art. 13. No calculo dos proventos de aposentadoria prexissoarts.
12 e 84 desta Lei, sera considerada a média aigamgimples das
maiores remuneragdes, utilizadas como base paranaisbuicdes do
servidor aos regimes de previdéncia a que esteweulado,
correspondentes a oitenta por cento de todo o dmerdontributivo
desde a competéncia julho de 1994 ou desde a aio inia
contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

§ 1°As remuneracdes consideradas no calculo do valoili dos
proventos terdo os seus valores atualizados, m&s ade acordo com
a variagao integral do indice fixado para a atagp dos salarios-de-
contribuicdo considerados no célculo dos benefidmsegime geral
da previdéncia social.

§ 2°9A base de calculo dos proventos sera a remunedi&ervidor
no cargo efetivo nas competéncias a partir de jdbnd 994 em que
nao tenha havido contribuicdo para o regime préprio

§ 3°0Os valores das remuneragdes a serem utilizadedlodo de que
trata este artigo serdo comprovados mediante dotoniernecido
pelos orgdos e entidades gestoras dos regimesed@lémcia aos
quais o servidor esteve vinculado.

§ 4°Para os fins deste artigo, as remuneragdes coadiake no
calculo da aposentadoria, atualizadas na forma @® deste artigo,
nao poderéo ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contgBoi quanto
aos meses em que o servidor esteve vinculado ameegeral de
previdéncia social.

§ 5°0Os proventos, calculados de acordo com o caputpgasido de
sua concessdo, ndo poderdo ser inferiores aocsat@nimo nem
exceder a remuneracao do respectivo servidor o edetivo em que
se deu a aposentadoria ou que serviu de refer@aciaa concesséo da
pensao.

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado:

No calculo dos proventos de aposentadoria previstno art.12
desta Lei, sera considerada a média aritmética simgd das
maiores remuneragfes, utilizadas como base para as
contribuicdes do servidor aos regimes de previdérecia que esteve
vinculado, correspondentes a oitenta por cento dedo o periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ouedde a do
inicio da contribuicdo, se posterior aquela compet&ia.

§ 1° As remuneracdes consideradas no célculo do @alnicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, mésnés, de acordo
com a variacao integral do indice fixado para a alizagdo dos
salarios-de-contribui¢do considerados no calculo ddeneficios do
regime geral da previdéncia social.

§ 2° Na hipétese da nédo-instituicdo de contribui¢cdpara o regime
préprio durante o periodo referido no caput, consiérar-se-a,
como base de calculo dos proventos, a remuneragdo servidor
no cargo efetivo no mesmo periodo.

§ 3° Os valores das remuneragfes a serem utilizadas célculo de
que trata este artigo serdo comprovados mediante demento
fornecido pelos 6rgdos e entidades gestoras dos iregs de
previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado.

§ 4° Para os fins deste artigo, as remuneragdes eaferadas no
calculo da aposentadoria ndo poderéo ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores aos valores dos limites maximos demuneracéo
no servico publico do respectivo ente; ou

Il - superiores ao limite maximo do salario-de-cotribuicao,
guanto aos meses em que 0 servidor esteve vinculaawo regime
geral de previdéncia social.

§ 5° Os proventos, calculados de acordo com o cappbr ocasido
de sua concessdo, ndo poderdo exceder a remuneracdo
respectivo servidor no cargo efetivo em que se dea
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a woessao da
penséo.

Art. 14. O segurado, quando acometido de tuberculose ativa,
alienacdo mental, neoplasia maligna, cegueira,emase, paralisia
irreversivel e incapacitante, cardiopatia graveenga de Parkinson,
espondiloartrose, anquilosante, nefropatia grasede avancado de
doenca de (osteite deformante), sindrome da dadieié@munoldgica
adquirida - AIDS, contaminagao por radiacéo (coselam conclusédo

da medicina especializada) ou quando vitima desatéddo trabalho

ou moléstia profissional que o invalide para o igervtera direito a
aposentadoria integral.

Art. 14-A. Para fins do disposto no § 21 do art. 40 da Cuwitgib
Federal e no 82° do art. 44 desta Lei, consideralgenca
incapacitante: sarcoidose; doenca de Hansen; tsmoralignos;
hemopatias graves; doencas graves e invalidantesona nervoso

central e periférico e dos o6rgaos dos sentidosdiaaatias
reumatismais crénicas graves; hipertensdo artemadligna;
cardiopatias isquémicas graves; coracdo pulmonadniam;

cardiomiopatias graves; acidentes vasculares @isebrcom

acentuadas limitacdes; vasculopatias periféricagveg; doenca
pulmonar crénica obstrutiva grave; hepatopatiavegianefropatias
cronicas graves, doengas difusas do tecido cowecéspondilite

anquilosante e artroses graves invalidantes.

(Artigo acrescentado através do Art. 2° da Lei 749006 de 18 de
agosto de 2006)

SUB-SECAQ i
AUXILIO DOENGA

Art. 15. O auxilio doenga sera devido ao segurado que fica
incapacitado para o exercicio da funcdo em gozdicdeca para
tratamento de salde, por mais de 30 (trinta) diassexrutivos, e
correspondera a Ultima remuneracao de contribuiggsegurado.
(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2009

Texto Revogado:

O auxilio doenca sera devido ao segurado que ficarcapacitado
para o exercicio da fungdo em gozo de licenga paratamento de
saude, por mais de 30 (trinta) dias consecutivos,oerrespondera
a totalidade dos vencimentos.

§ 1° N&o ser& devido auxilio-doenga ao segurado dfikar-se ao
PREVICAN na data de sua posse e que ja seja portadate
doenca ou lesdo invocada como causa para concess@deneficio,
salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo dprogressao
ou agravamento dessa doenca ou leséo.

§ 2° Seréa devido auxilio-doenga ao segurado que reofacidente
de qualquer natureza.
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Art. 16. Durante os primeiros trinta dias consecutivos dstamento
da atividade por motivo de doenca, incumbe ao nfpibipagar ao
segurado sua remuneracao.

§ 1° Cabe ao municipio promover o exame médico e o alaso
faltas correspondentes aos primeiros trinta disfatamento.

§ 2°Quando a incapacidade ultrapassar sessenta diasctiivos, 0
segurado sera submetido a pericia médica do PREVICAN

§ 3°Se concedido novo beneficio decorrente da mesemcdalentro
de sessenta dias contados da cessacdo do benafi@dor, o
municipio fica desobrigado do pagamento relativtaata primeiros
dias de afastamento, prorrogando-se o beneficiceriant e

descontando-se os dias trabalhados, se for o caso.

§ 4° Se o segurado, por motivo de doenga, afastar-stathalho
durante trinta dias, retornando a atividade n@siigo primeiro dia, e
se dela voltar a se afastar dentro de sessentalelas retorno, fara
jus ao auxilio-doenca a partir da data do novaafasnto.

Art. 17. O segurado em gozo de auxilio-doenca esta obrigad
independentemente de sua idade e sob pena de sfispeo
beneficio, a submeter-se a exame médico a cargdrdteitura
Municipal, e se for o caso a processo de readapacissional.

Art. 18. O segurado em gozo de auxilio-doenca insuscetieel
recuperacdo para sua atividade habitual, deverdnetebse a
processo de readaptagdo profissional para exexdéctutra atividade
até que seja dado como habilitado para o desempdahaova
atividade que Ihe garanta a subsisténcia, ou, guaodsiderado néo
recuperavel, devera ser aposentado por invalidez.

Paragrafo Unico. O beneficio de auxilio-doenga sera cessado quan
o servidor for submetido a processo de readaptag#issional para
exercicio de outra atividade, ficando este as esqmerdo erdrio
municipal..

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2009

Texto Revogado:

O segurado em gozo de auxilio-doenca insuscetivele d
recuperacdo para sua atividade habitual, devera subeter-se a
processo de readaptacdo profissional para exercicide outra
atividade, ndo cessando o beneficio até que sejaddacomo
habilitado para o desempenho de nova atividade qube garanta
a subsisténcia ou, quando considerado ndo recupedy seja
aposentado por invalidez.

Art. 19. O auxilio-doenca cessa pela recuperacao da capaqgidaa
o trabalho e pela transformacdo em aposentadaoriayelidez.

Paragrafo Unico. O segurado que ficar incapacitado para o exercic|
da funcéo, em gozo de auxilio-doencga, por maidd@ifte e quatro)
meses consecutivos, tera o beneficio de auxiliogoeonvertido em
aposentadoria por invalidez, mediante avaliagadcuégkricial.
(Redacéo dada plo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de 2006

Texto Revogado:
O auxilio-doenca cessa pela recuperagdo da capacigapara o
trabalho e pela transformacéo em aposentadoria panvalidez.

SUB-SECAO IlI
DO SALARIO FAMILIA

Art. 20. O salério-familia serd devido, mensalmente, agsrados

gue tenha renda bruta mensal igual ou inferioreso definido para
este beneficio no Regime Geral de Previdéncia Sed®EPS, na
proporcao do respectivo numero de filhos ou eqaibas, de qualquer
condicdo, de até quatorze anos ou invalidos.

§ 1°Quando o pai e a mée forem segurados, ambos deditw ao
salario-familia.

o
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§ 29 As cotas do salario-familia, pagas pelo municigieverdo ser
deduzidas quando do recolhimento das contribuigdbee a folha de
pagamento.

Art. 21. O pagamento do salario-familia sera devido amdatidata
da apresentacdo da certiddo de nascimento do fiho da
documentacdo relativa ao equiparado, estando dondido a
apresentacdo anual de atestado de vacinacdo Obiaga de
comprovacao de freqiiéncia a escola do filho oupegado.

Paragrafo uUnico. O valor da cota do salario-familia por filho ou
equiparado de qualquer condicdo, até quatorze deo&lade ou
invalido, é o mesmo definido pelo RGPS.

Art. 22. A invalidez do filho ou equiparado maior ce quatorze
anos de idade deve ser verificada em exame médicergial a
cargo do PREVICAN.

Art. 23. Em caso de divdrcio, separagao judicial ou de da® pais,

ou em caso de abandono legalmente caracterizagerda do patrio-
poder, o salario-familia passara a ser pago diettaraquele a cujo
cargo ficar o sustento do menor, ou a outra pesseahouver

determinacéao judicial nesse sentido.

Art. 24. O direito ao salario-familia cessa automaticamente

| - por morte do filho ou equiparado, a contar do sggiinte ao do
obito;

Il - quando o filho ou equiparado completar quatorzes ate idade,
salvo se invalido, a contar do més seguinte acatiadb aniversario;

Ill - pela recuperacéo da capacidade do filho ou eqdpanvalido,
a contar do més seguinte ao da cessacao da indagecou

IV - pela perda da qualidade de segurado.

Art. 25. O salario-familia ndo se incorporara, ao subsidio,
remuneracao ou ao beneficio, para qualquer efeito.

SUB-SECAO IV
DO SALARIO MATERNIDADE

Art. 26. Sera devido salario-maternidade a segurada gestiurante
cento e vinte dias consecutivos, com inicio vintaite dias antes e
término noventa e um dias depois do parto, podeadprorrogado na
forma prevista no § 1°.

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repoussioanee
posterior ao parto podem ser aumentados de mais ske@anas,
mediante inspe¢do médica.

§ 2°Em caso de parto antecipado ou ndo, a seguradditeio aos
cento e vinte dias previstos neste artigo.

8§ 3°Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado medaestado
médico, a segurada tera direito ao salario-matadeic¢correspondente
a duas semanas.

§ 4° O salario-maternidade consistird de renda mengadl ia
remuneracdo da segurada, acrescido do 13° propalcio
correspondente a 4/12, pago na ultima parcela.

§ 5° A segurada que adotar ou obtiver guarda judicish ffims de
adogdo de crianga é devido salario-maternidade psiimdo de 120
(cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1(ant) de idade, de 60
(sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (uth)auatro) anos de
idade, e de 30 (trinta) dias, se a crianca tived dguatro) a 8 (oito)
anos de idade.

§ 6°Em caso de natimorto, ou que a crian¢a venha fathaante a
licenca-maternidade, o salario maternidade naoisendompido.
(Paragrafos 5° e 6° incluidos através da Lei 749/20@e 18 de
agosto de 2006)
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Art. 27. O inicio do afastamento do trabalho da segurada se

determinado com base em atestado médico.

§ 1°0 atestado deve indicar, além dos dados médic@ssdtos, 0S
periodos a que se referem o art. 26 e seus pavagbefm como a data
do afastamento do trabalho.

8§ 2° Nos meses de inicio e término do salario-matereiddd
segurada, o0 salario-maternidade serd proporcional dias de
afastamento do trabalho.

§ 3°0 salario-maternidade ndo pode ser acumulado emfizio por
incapacidade.

§ 4°Quando o parto ocorrer sem acompanhamento médatestado
serd fornecido pela junta médica do PREVICAN.

SECAOIl
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS DEPENDENTES

SUB-SECAO |
DA PENSAO POR MORTE

Art. 28. A pensao por morte sera calculada na segue forma:

| - ao valor da totalidade dos proventos do servidecido, até o
limite maximo estabelecido para os beneficios dgpnme geral de
previdéncia social de que trata o art. 201, aalesdie setenta por
cento da parcela excedente a este limite, casceaa® a data do
6bito; ou

Il - ao valor da totalidade da remuneracdo do servigoicargo
efetivo em que se deu o falecimento, até o limiégimo estabelecido
para os beneficios do regime geral de previdémaimlsde que trata o
art. 201, acrescido de setenta por cento da paeseledente a este
limite, caso em atividade na data do 6bito.

§ 1°A importancia total assim obtida sera rateada ertepaguais
entre todos os dependentes com direito a pens#&m sera protelada
pela falta de habilitagdo de outro possivel depetede

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado:
A importancia total assim obtida sera rateada em pées iguais
entre todos os dependentes com direito a pensao

§ 2° Ser4 concedida pensdo proviséria por morte presurdi
segurado, nos seguintes casos:

| - sentenca declaratéria de auséncia, expedida ptridade
judiciaria competente; e

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou cagastrof

§ 3°A pensao provisoria sera transformada em defaitivm o 6bito
do segurado ausente ou deve ser cancelada conra@apento do
mesmo, ficando os dependentes desobrigados daig&podos
valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 4°N&o fara jus a penséo o dependente condenado gticapde
crime doloso de que tenha resultado a morte daaggu

§ 5° A habilitacdo posterior que importe inclusdo oules@o de
dependente s6 produzira efeitos a contar da datmstsicdo ou
habilitacéo.

(Paragrafo incluido através do Art. 1° da Lei 749/206 de 18 de
agosto de 2006)

Art. 29. A pensdo por morte sera devida ao conjuntodos
dependentes do segurado que falecer, aposentadori@io, a contar
da data:

| - do 6bito, quando requerida até trinta dias depessad

a) pelo dependente maior de dezesseis anos de igi@dgjnta dias
depois; e

b) pelo dependente menor até dezesseis anos de &lédenta dias
apos completar essa idade.

Il - do requerimento, quando requerida apds 0 prazeispreno
inciso |; ou

Ill - da deciséo judicial, no caso de morte presumida.

Paragrafo unico. No caso do disposto no inciso Il, ndo sera devida

qualquer importancia relativa a periodo anteridiata de entrada do
requerimento.

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006

Texto Revogado:
A penséo por morte sera devida aos dependentes ata:

| - do dia do 6bito;
Il - da data da deciséo judicial, no caso de declacédo de auséncia;

Ill - da data da ocorréncia do desaparecimento doegurado por
motivo de acidente, desastre ou catastrofe, mediantprova
idénea.

Art. 30. A condi¢édo legal de dependente, para fins desteélaguela
verificada na data do 6bito do segurado.

§ 1° A invalidez ou alteragdo de condigBes quanto acerf#gnte
supervenientes a morte do segurado, ndo dardonorgeualquer
direito a penséo.

§ 2°0Os dependentes invélidos ficam obrigados, tanta pancesséo
como para manutencdo e cessagdo de suas quotasns&opa
submeter-se aos exames médicos determinados pelMIGRE.

§ 3° Ficam dispensados dos exames referidos neste aotigo
pensionistas invalidos que atingirem a idade déséfsenta) anos.
(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado:

Os pensionistas invalidos ficam obrigados, tanto pa concesséo
como para cessagao de suas quotas de pensdo, a ®ibrse aos
exames médicos determinados pelo PREVICAN.

Paragrafo Unico. Ficam dispensados dos exames rdfiys neste
artigo os pensionistas invalidos que atingirem a ate de 60
(sessenta) anos

Art. 31. A parcela de pensédo de cada dependente iexfue-se com
a perda da qualidade de dependente na forma do ard.°.

Art. 32. Toda vez que se extinguir uma parcela de penséoeqer-
se-a a novo rateio da penséo, na forma do § 14rtd@8, em favor
dos pensionistas remanescentes.

Paragrafo Unico. Com a extingdo da quota do ultimo pensionista,
extinta ficara também a penséo.

SUB-SECAO i 5
DO AUXILIO RECLUSAO

Art. 33. O auxilio-recluséo consistird numa importancia saéigual

a totalidade dos vencimentos percebidos pelo sdgucancedida ao
conjunto de seus dependentes, desde que rendanensal igual ou
inferior ao teto definido para este beneficio no iRegGeral de
Previdéncia Social, que esteja recolhido a prisA@ue por este
motivo, ndo perceba remuneracgéo dos cofres publicos
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§ 1° O auxilio-reclusdo seré rateado em cotas-partessiggntre 0s
dependentes do segurado.

§ 2° O auxilio-reclusdo serd devido a contar da datagem o
segurado preso deixar de perceber remuneracamfies publicos.

§ 3°Na hipétese de fuga do segurado, o beneficiorestabelecido a
partir da data da recaptura ou da reapresentapéie&, nada sendo
devido aos seus dependentes enquanto estiver cadegevadido e
pelo periodo da fuga.

§ 4°Para a instrucdo do processo de concesséo desticheralém
da documentacdo que comprovar a condicdo de segurade
dependentes, serdo exigidos:

| - documento que certifique 0 ndo pagamento da reragéerao
segurado pelos cofres publicos, em razdo da prsao;

Il - certiddo emitida pela autoridade competente sabrefetivo
recolhimento do segurado a prisdo e o respectigime de
cumprimento da pena, sendo tal documento renovadestralmente.

§ 5° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o patgantes

remuneracéo correspondente ao periodo em que gsEs@ e seus
dependentes tenham recebido auxilio-recluséo,ar watrespondente
ao periodo de gozo do beneficio devera ser raitad PREVICAN

pelo segurado ou por seus dependentes, aplicands-geros e

indices de correcéo incidentes no ressarcimenterdaneracéo.

8§ 6° Aplicar-se-ao ao auxilio-recluséo,
disposicdes atinentes a penséo por morte.

no que couberem

§ 7° Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, eficén sera
transformado em penséo por morte.

SECAO IlI
DAS DISPOSICOES DIVERSAS

Art. 34. O abono anual sera devido aquele que, durante otigar
recebido proventos de aposentadoria, pensdo potemsalario
maternidade pagos pelo RPPS.

Paragrafo Gnico. O abono de que trata o caput sera proporcional €

cada ano ao numero de meses de beneficio pag&Rpél8, em que
cada més correspondera a um doze avo, e tera perdbaalor do
beneficio do més de dezembro, exceto quanto o leemehcerrar-se
antes deste més, quando o valor serd o do mésskcée.

Art. 35. E assegurado o reajustamento dos beneficios pesarpar-
Ihes, em carater permanente, o valor real, confdnuize Nacional
de Precos ao Consumidor - INPC.

(Redacé@o dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 deaio de
2006)

Texto Revogado:

E assegurado o reajustamento dos beneficios para pegvar-lhes,
em carater permanente, o valor real, conforme critdos
estabelecidos em lei.

Art. 36. O tempo de contribuigdo federal, estadual ou nipalicera
contado para efeito de aposentadoria.

Art. 37. E vedada qualquer forma de contagem de tempo
contribuicao ficticio.

Art. 38. Aplica-se o limite fixado no art. 37, XI da Constjfio
Federal, a soma total dos proventos de inatividembjsive quando
decorrentes da acumulagdo de cargos ou empregdieqgsiibem
como de outras atividades sujeitas a contribuigia p regime geral
de previdéncia social, e ao montante resultantld#io de proventos
de inatividade com remuneracéo de cargo acumuldebrma da
Constituicdo Federal, cargo em comissao declaraddeente livre
nomeacao e exoneracgao, e de cargo eletivo.
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Art. 39. Além do disposto nesta Lei, 0 PREVICAN observarague
couber, o0s requisitos e critérios fixados para gimme geral de
previdéncia social.

Art. 39-A. O pagamento do beneficio de aposentadoria poridezl
decorrente de doenca mental somente sera feitousadar do
segurado, condicionado & apresentacdo do termard¢ela, ainda
que provisorio.
(Artigo acrescentado através do art. 2° da Lei 749006 de 18 de
agosto de 2006

Art. 40. Para efeito do beneficio de aposentadoria, é asstay a
contagem reciproca do tempo de contribuicdo na rasim@Ecao
publica e na atividade privada, rural ou urbanpdteise em que os
diversos regimes de previdéncia social se comp&msar
financeiramente, nos termos do § 9° do art. 201Cdastituicdo
Federal, segundo critérios estabelecidos na 166899.

Paragrafo Unico. Os servidores municipais contemplados pelo art. 3°
desta lei, receberdo do 6rgdo instituidor (PREVIGAKdO o
provento integral da aposentadoria, independeni@rghio de origem
(INSS) ter feito ou ndo o repasse do recurso da sadvidor, como
compensacéo financeira.

Art. 41. As prestacdes, concedidas aos segurados ou a Seus
dependentes, salvo quanto a importancias devidaspraprio
PREVICAN e aos descontos autorizados por Lei ou déds da
obrigacdo de prestar alimento reconhecida por wuiicigl, n&o
poderdo ser objeto de penhora, arresto ou segjissindo nula de
pleno direito qualquer venda ou cesséo e a coigétitude quaisquer
6nus, bem como a outorga de poderes irrevogaveignoucausa
propria para a respectiva percep¢ao.

Art. 42. O pagamento dos beneficios em dinheiro sera efetua
diretamente ao segurado ou ao dependente, salvocasis de
auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidaddodemocéo do
beneficiado, quando se fard a procurador, mediani®rizacdo
expressa do PREVICAN que, todavia, podera nega-landgua
considerar essa representacao inconveniente.

Art. 42-A. O pagamento do abono de permanéncia de que teata o
12, 87°, art. 84, 83° e art. 87, §1° é de respditsate do municipio e
sera devido a partir do cumprimento dos requigiE® obtencéo do
beneficio.

(Artigo acrescentado através do art. 2° da Lei 749006 de 18 de
agosto de 2006

Art. 43. As vantagens oriundas dos beneficios garantidas ao
segurados do PREVICAN, quando ndo reclamados, pvesae no
prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data em gamfdevidos, sendo
revertidas em favor do instituto, ressalvado ozgegrevistos no art.
29 desta lei.

(Redacéo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado

Os beneficios assegurados as pessoas abrangidasangio nao
reclamados, prescreverdo, no prazo de 5 (cinco) aa contar da
data em que forem devidos, e os valores a eles @spondentes,
serdo vertidos em favor do Instituto.

CAPITULO IV
DO CUSTEIO

SECAOQ |
DA RECEITA

Art. 44. A receita do PREVICAN sera constituida, demodo a
garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, naseguinte forma:

| - de uma contribuicdo mensal dos segurados ativdigjdiepelo 8§
1° do art. 149 da CF/88, igual a 11% (onze por ¢a#iculada sobre
a remuneracgédo de contribuicéo;

Il - de uma contribuicio mensal dos segurados inatéevodos
pensionistas a razdo de 11% (onze por cento), ladkusobre a
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parcela dos proventos e das pensdes concedidase etegham
cumprido todos os requisitos para sua obten¢ca@Hf2/2003, que
superarem cinquenta por cento do limite maximobestaido para os
beneficios do regime geral de previdéncia sociatjule trata o art.
201 da Constituicao Federal;

Il - de uma contribuicdo mensal dos segurados inatos e dos
pensionistas a razdo de 11% (onze por cento), calada sobre os
proventos e as pensdes concedidas apds a publicagacEmenda
Constitucional n.° 41/2003, que superarem o limitemaximo
estabelecido para os beneficios do regime geral geevidéncia
social de que trata o art. 201 da Constituicdo Feda;

IV - de uma contribuicdo mensal do Municipio, inclidas suas
autarquias e fundacdes, definida na reavaliacdo atwial igual a
16,08% (dezesseis inteiros e oito décimos porcenisjacalculada
sobre a remuneracdo de contribuicdo dos seguradostivas,
compreendendo: 11% (onze por cento) relativo ao ctesnormal e
5,08% (cinco inteiros e oito décimos porcentuais)eferentes a
aliquota de custo especial financiado nos termos d® 3° deste
artigo;

Redacao dada pelo Art. 1° da Lei Municipal n° 856/Z18 de 19 de
agosto de 2008.

Texto revogado:

IV - de uma contribuicdo mensal do Municipio, incluidass
autarquias e fundacdes, definida na reavaliacdariatuigual a
13,24% (treze inteiros e vinte e quatro centésimos cento)
calculada sobre a remuneracéo de contribuicio etpsados ativos,
compreendendo: 11% (onze por cento) relativo adocosrmal e
2,24% (dois inteiros e vinte e quatro centésimascpato) referentes
a aliquota de custo especial financiado nos teduds 3° deste artigo;

8§ 1° Constituem também fontes de receita do PREVICAN
contribuicdes previdenciarias previstas nos incidpslV e V
incidentes sobre o auxilio doenca, salario-matadede auxilio-
recluséao.

§2° A contribuic@o prevista no inciso Il deste artigeidird apenas
sobre as parcelas de proventos de aposentadoré pertsdo que
superem o dobro do limite maximo estabelecido parbeneficios do
regime geral de previdéncia social de que tratarto 201 da
Constituicdo Federal, quando o beneficiario, fortamnr de doenca
incapacitante prevista no art. 14-A desta lei.

§ 3°0 déficit do custo especial é de R$ 3.761.999,%5 (tnilhbes

setecentos e sessenta e um mil, novecentos e aowerdve reais e
noventa centavos), e sera financiado nos termascik®m X, Anexo |,

da Portaria n.° 4.992, de 05/02/1999, em 420 masesijante a
arrecadacdo mensal de 5,08% (cinco inteiros e digimos

porcentuais), sobre a remuneracdo de contribuiglo servidores
vinculados ao PREVICAN.

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei Municipal 856/2008e 19 de

agosto de 2008)

Texto revogado

§ 3° 0 déficit do custo especial é de R$ 1.235.500,0i fnilhao,
duzentos e trinta e cinco mil, quinhentos reaisnecentavo) e sera
financiado nos termos do inciso X, Anexo |, da &uatn.° 4.992, de
05/02/1999, em 420 meses, mediante a arrecadagiahue 2,24%
(dois inteiros e vinte e quatro centésimos por @ensobre a
remuneracdo de contribuicdo dos servidores vinoslaco
PREVICAN.

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado:

de uma contribuicdo mensal do Municipio, incluidassuas
autarquias e fundacdes, definida na reavaliacdo aawial igual a
16,99% (dezesseis inteiros e noventa e nove décinmms cento)
calculada sobre a remuneracdo de contribuicdo dosegurados
ativos;
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Q

V - de uma contribuicdo mensal dos 6rgdos municipgeitas a
regime de orcamento proprio, igual a fixada paravienicipio,
calculada sobre a remuneracdo de contribuicdo dmgirados

obrigatdrios;

VI - de uma contribuicdo mensal dos segurados que usdeem
faculdade prevista no art. 6° correspondente a pu@Epria

contribuicdo, acrescida da contribuicdo correspotedea do

Municipio;

VII - pela renda resultante da aplicagcdo das reservas;
VIl - pelas doacdes, legados e rendas eventuais;
IX - por aluguéis de iméveis, estabelecidos em Lei;

X - dos valores recebidos a titulo de compensacao ciiran) em
razéo do § 9° do art. 201 da Constitui¢do Federal.

Art. 45. Considera-se remuneragdo de contribuigdo, paraei®sef
desta Lei, a retribuicdo pecuniaria devida ao sefra titulo
remuneratério pelo exercicio do cargo com valoadix em Lei,
acrescido das vantagens permanentes do cargogeeantadividual
por produtividade, décimo terceiro vencimento.

§ 1°Exclui-se da remuneracdo de contribuicdo as segu@spécies
remuneratorias:

| - as diarias para viagens;

Il - a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede;
Ill - aindenizacéo de transporte e horas extras;

IV - o0 auxilio-alimentac&o e o auxilio-creche;

V - a gratificac8@o de 1/3 de férias prevista no in¥dl do art. 7° da
Constituicao Federal;

VI - as parcelas remuneratérias pagas em decorréndiacalede
trabalho;

VIl - a parcela percebida em decorréncia do exercicicadgp em
comisséo ou de fungdo de confianga; e

VIIl - o abono de permanéncia de que tratam o § 19 ddGuda
Constituicdo Federal, o § 5w art. 20e 0 § lodo art. 3oda Emenda
Constitucional natl, de 19 de dezembro de 2003;

IX - as demais vantagens de natureza temporérias néistasenos
incisos anteriores.

§ 2°0 servidor ocupante de cargo efetivo podera queh inclusdo
na base de contribuicdo de parcelas remuneratpaeebidas em
decorréncia de local de trabalho, do exercicioatlgacem comisséo
ou de fungdo de confianga, para efeito de céalcalbeheficio a ser
concedido com fundamento no art. 40 da Constitukgderal e art.
20 da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezemér@003,
respeitada, em qualquer hipétese, a limitagcao estzida no § 2ao
art. 40 da Constituicdo Federal.

§ 3°0 salério familia ndo esté sujeito, em hipéteseraly a qualquer
desconto pelo PREVICAN.

(Redacéo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgoato de
2006)

Texto Revogado:

Considera-se remuneragdo de contribuicdo, para odeitos desta
Lei, a retribuicdo pecuniaria devida ao segurado a itulo
remuneratério pelo exercicio do cargo com valor fiado em Lei,
acrescido das vantagens permanentes do cargo, vagean
individual por produtividade, décimo terceiro vencimento,
proventos de aposentadoria e pensao;
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§ 1° Parcelas remuneratérias pagas em decorréncia duncéo de
confianca ou de cargo em comissdo, quando tais pafas
integrarem a remuneracdo de contribuicdo do servidoque se
aposentar com fundamento no art. 40 da Constituicgoespeitado,
em qualquer hipotese, o limite previsto no § 2do citado artigo;

§ 2° Exclui-se de descontos referidos neste artiggratificacdo de
férias, horas extras e vantagens temporarias.

§ 3° O Saléario-Familia ndo esta sujeito, em hipétesalguma, a
qualquer desconto pelo PREVICAN.

Art. 46. Em caso de acumulacdo de cargos permitida em dlei,
remuneracao de contribuicdo para os efeitos destaéra a soma das
remuneragdes percebidas.

Paragrafo Unica: Ao servidor titular de cargo efetivo, ocupante de
cargo em comissdo, ou detentor de cargo eletivopraribuicdo
mensal serd calculada somente sobre a remuneragiogb efetivo.

SECAO Il
DO  RECOLHIMENTO
CONSIGNACOES

DAS CONTRIBUICOES E

Art. 47. A arrecadacado das contribuicbes devidas aBREVICAN
compreendendo o respectivo desconto e seu recolhitt® devera
ser realizada observando-se as seguintes normas:

| - aos setores encarregados de efetuar o pagamensexadores
ativos e inativos dos 6rgdos municipais, caberaatear, no ato do
pagamento, as importancias de que trata os incestisdo art. 44;

Il - caberd do mesmo modo, aos setores mencionadot)areao
PREVICAN ou a estabelecimentos de crédito indicati,oadia 10
(dez) do més subsequiente, a importancia arrecadaftema do item
anterior, juntamente com as contribui¢cbes previstagnciso Ill, do
art. 44, conforme o caso.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias|e
fundagbes encaminhardo mensalmente ao PREVICAN oelaga
nominal dos segurados, com os respectivos subsfdimsineragdes e
valores de contribuicéo.

Art. 48. O néo-recolhimento das contribuicdes a que seemfeos
incisos |, Il e Il do art. 44 desta Lei, no prazstabelecido no inciso
Il do artigo anterior, ensejara o pagamento desjanoratorios a razao
de 1% (um por cento) ao més, ndo cumulativo.

Art. 49. O segurado que se valer da faculdade previstatné°dica
obrigado a recolher mensalmente, diretamente ao RREV as
contribuicdes devidas.

Art. 50. As cotas do salario-familia, salario maternidadexilio
doenca e auxilio reclusédo, serdo pagas pelo Muaidig Canarana,
mensalmente, junto com a remuneragdo dos seguraigtisando-se
a compensacdo quando do recolhimento das confidslicao
PREVICAN.

SUB-SECAO |
DA FISCALIZAGAO

Art. 51. O PREVICAN podera a qualquer momento, requerer d¢s
Orgdos do Municipio, quaisquer documentos para uafet
levantamento fiscal, a fim de apurar irregularidadas incidéncias
dos encargos previdenciarios previstos no planudeio.

Paragrafo Unico. A fiscalizagdo sera feita por diligéncia e, exgaci
por qualquer dos servidores do PREVICAN, investiddumgédo de
fiscal, através de portaria do Diretor Executivo.

CAPITULO V
DA GESTAO ECONOMICA-FINANCEIRA

SECAO |
DAS GENERALIDADES
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Art. 52. As importancias arrecadadas pelo PREVICAN sdo de sua
propriedade, e em caso algum poderdo ter aplicapaersa da
estabelecida nesta Lei, sendo nulos de pleno a@i@st atos que
violarem este preceito, sujeitos 0s seus autores sasgcdes
estabelecidas na legislagdo pertinente, além dasogtie lhes possam
ser aplicadas.

Art. 53. Na realizacdo de avaliacdo atuarial inicial e emvaliacdo
em cada balanco por entidades independentes |legalmabilitadas,
devem ser observadas as normas gerais de atuésaparametros
discriminados no anexo | da Portaria MPAS n.° 4%@n as
alteragGes contidas na Portaria MPAS n.° 3385 (i912D01.

SECAO Il .
DAS DISPONIBILIDADES E APLICACAO DAS RESERVAS

Art. 54. As disponibilidades de caixa do PREVICAN, ficardo
depositadas em conta separada das demais disptadbd do
Municipio e aplicadas nas condi¢cdes de mercado, @oservancia
das normas estabelecidas pelo Conselho Monetacmiél.

Art. 55. A aplicacéo das reservas se fara tendo evista:

| - seguranca quanto a recupera¢do ou conservacadalaea, em
poder aquisitivo, do capital investido, bem como raoebimento
regular dos juros previstos para as aplicacGesrtttarfixa e variavel;

I - a obtengdo do méximo de rendimento compativel com a
segurancga e grau de liquidez;

Paragrafo Unico. E vedada a aplicagéo das disponibilidades de que
trata o“caput” em:

| - titulos da divida publica estadual e municipal, lwemmo em acdes
e outros papéis relativos as empresas controlaaggspectivo ente
da Federacéo;

Il - empréstimos, de qualquer natureza, aos seguracms poder
publico, inclusive a suas empresas controladas.

Art. 56. Para alcangar os objetivos enumerados no artitgian o
PREVICAN realizard as operages em conformidade com o
planejamento financeiro aprovado pelo Conselho Curado

CAPITULO VI
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

SECAO |
DO ORCAMENTO

Art. 57. O orcamento do PREVICAN evidenciara as politicas e o
programa de trabalho governamental observadosno pllurianual e

a Lei de diretrizes orcamentarias e os princip@sidiversalidade e
do equilibrio.

§ 1.° O orcamento do PREVICAN integrara o orgamento do
municipio em obediéncia ao principio da unidade.

§ 2.°0 Orcamento do PREVICAN observara, na sua elabomgéo
sua execugdo, os padrées e as normas estabelecidagislacdo
pertinente.

SECAO Il
DA CONTABILIDADE

Art. 58. A contabilidade serad organizada de forma germitir o
exercicio das suas funcdes de controle prévio, comgtante e
subseqiiente o de informar, inclusive de apropriar eapurar os
custos dos servicos, e, consequentemente, de cotiwae 0s seus
objetivos, bem como, interpretar e analisar os restados obtidos.

Art. 59. A escrituragdo contabil seri feita pelo m&do das
partidas dobradas.
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§ 1.° A contabilidade emitird relatérios mensais de &gsinclusive
dos custos dos servicos.

§ 2.° Entende-se por relatérios de gestdo, o balancetesah de
receitas e despesas do PREVICAN e demais demoretragigidas
pela administracdo e pela legislag&o pertinente.

§ 3.°As demonstracOes e os relatdrios produzidos @assamntegrar
a contabilidade geral do municipio.

Art. 60. O PREVICAN observard ainda o registro contabi
individualizado das contribuicdes de cada servelalo ente estatal,
conforme diretrizes gerais.

Art. 61. Aplicam-se as seguintes normas e no que coub&posio
na Portaria MPAS n.° 4858, de 26 de novembro d&,1% dispde
sobre contabilidade de entidades fechadas de gresialprivada.

| - a escrituracdo devera incluir todas as operacGesequolvam
direta ou indiretamente a responsabilidade do megproprio de
previdéncia social e modifiguem ou possam vir a ifrcadt seu
patrimonio;

Il - a escrituragdo deve obedecer as normas e prinapitsbeis
previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1@64lteractes
posteriores;

Ill - a escrituracéo seré feita de forma autbnoma emaelas contas
do ente publico;

IV - o exercicio contabil tem a duragdo de um ano civil;

V - o ente estatal ou a unidade gestora do regime iprdaj

previdéncia social deve elaborar, com base em sgatwacao

contdbil e na forma fixada pelo Ministério da Pdévicia e

Assisténcia Social, demonstracBes financeiras qgeessem com
clareza a situacdo do patriménio do respectivonteg as variacdes
ocorridas no exercicio, a saber:

a) balango patrimonial;

b) demonstracgdo do resultado do exercicio;

c¢) demonstracgdo financeira das origens das aplicalg¥esecursos;
d) demonstragdo analitica dos investimentos.

VI - para atender aos procedimentos contabeis normaradotados
em auditoria, o ente estatal ou a unidade gestoragime préprio de
previdéncia social deverd adotar registros corsabakiliares para
apuracdo de depreciacbes, de reavaliaces dostiinees, da
evolucdo das reservas e da demonstracdo do resdhaekercicio;

VII - as demonstracdes financeiras devem ser complenasnpadt

notas explicativas e outros quadros demonstrathexessarios ao
minucioso esclarecimento da situacdo patrimongdsresultados do
exercicio;

VIII - os investimentos em imobilizag6es para uso ou reledam
ser corrigidos e depreciados pelos critérios adastggelo Banco
Central do Brasil.

CAPITULO VI )
DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

Art. 62. O PREVICAN, publicara, até trinta dias apds o erceento
de cada més, demonstrativo da execucdo orcamemnt@isal e
acumulada até o més anterior ao do demonstratixplicéando,
conforme diretrizes gerais, de forma desagregada:

| - o valor de contribuicdo do ente estatal;

Il - o valor de contribui¢édo dos servidores publicogoati

Il - o valor de contribuicdo dos servidores publicostioa e
respectivos pensionistas;

IV - o valor da despesa total com pessoal ativo;
V - o valor da despesa com pessoal inativo e com pessis;

VI - o valor da receita corrente liquida do ente estatgdtulada nos
termos do 8§ 1°, do rt. 2°, da Lei 9.717 de 27 dembro de 1998;

VII - os valores de quaisquer outros itens consideraai@sgieito do
calculo da despesa liquida de que trata o § 28rtd@° da Lei 9.717
de 27 de novembro de 1998.

Paragrafo unico. O PREVICAN, encaminhard a Secretaria de
Previdéncia Social — MPAS até 30 trinta dias apésaerramento de
cada semestre, demonstrativo financeiro e orcamerda receita e
despesas previdenciarias desse periodo e acumdada®rcicio em
curso, informando, conforme anexo Il da PortariaA8Pn.°c 4992
com as alteragBes contidas na Portaria MPAS n3 8884/09/2001.

SECAQ |
DA DESPESA

Art. 63. Nenhuma despesa sera realizada sem a necessarizagado
orgcamentaria.

Paragrafo Unico. Para os casos de insuficiéncias e omissdes
orcamentarias poderdo ser utilizados os créditoscioadis

suplementares e especiais, autorizados por Leeeosbpor decretos
do executivo.

Art. 64. A despesa do PREVICAN se constituira de:
| - pagamento de prestagdes de natureza previdenciaria;

Il - aquisicdo de material permanente e de consumo eutfes
insumos necessarios ao funcionamento do PREVICAN;

Ill - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumeddogestao,
planejamento, administracdo e controle;

IV - atendimento de despesas diversas de carater ueyamaeiavel,
necessarias a execugdo das acdes e servicos nalasam presente
Lei;

V - pagamento de vencimentos do pessoal que compdemadoogde
servidores do PREVICAN.

SECAOII
DAS RECEITAS

Art. 65. A execugdo orcamentaria das receitas se qwessara
através da obtenc¢do do seu produto nas fontes det@inadas nesta
Lei.

CAPITULO VI
DA ORGANIZAGAO FUNCIONAL

SECAO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 66. A organizacdo administrativa do PREVICAN
compreendera os seguintes 6rgaos:

| - Conselho Curador, com fun¢des de deliberacéo superio

Il - Conselho Fiscal, com funcéo de fiscalizacdo orcémende
verificacdo de contas e de julgamento de recursos;

Il - Diretor-Executivo, com funcéo executiva de admiaigio
superior.

SUB-SECAO UNICA
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DOS ORGAOS

Art. 67. Compdem o Conselho Curador do PREVICAN os seguint
membros: 02 (dois) representantes do Executivo, (62is)
representantes do Legislativo e 06 (seis) reprastd dos
Segurados, sendo dois suplentes.

§ 1° Os membros do Conselho Curador, representantexebmti/o
e do Legislativo, serdo designados pelos Chefes Ploderes
respectivos, e 0s representantes dos seguradés,esmolhidos dentre
0s servidores municipais, por elei¢cdo, garantidaigi@acdo de
servidores inativos.

§ 2.°0Os membros do Conselho Curador terdo mandatos (#o39
anos, permitida a recondugdo em 50% (cingqluenta@uo) de cada
representacdo de seus membros, vedada a reconmhriggzutiva de
conselheiros por mais de dois mandatos.

§ 3° N&o poderdo compor o conselho curador e Gung$éscal do
PREVICAN os parentes do Prefeito, dos Vereadoresaddis para o
Conselho Curador e aparentados até 2° grau emrétdnau colateral
bem como os parentes entre si até esse grau.

Art. 68. O Conselho Curador se reunird sempre com a tatiidle
seus membros, pelo menos, trés vezes ao ano, calhend
especificamente:

| - elaborar seu regimento interno;

Il - eleger o seu presidente;

Il - aprovar o quadro de pessoald referendumpela Céamara
Municipal;

IV - decidir sobre qualquer questdo administrativa anfieira que lhe
seja submetida pelo Diretor Executivo ou pelo ClvsEiscal;

V - julgar os recursos interpostos das decisdes doeGun§iscal e
dos atos do Diretor Executivo ndo sujeitos a revisiquele;

VI - apreciar sugestdes e encaminhar medidas tendemgsduzir
modifica¢des na presente Lei, bem como resolveasss omissos.

Paragrafo Unico. As deliberacdes do Conselho Curador sera
promulgadas por meio de Resolucgdes.

Art. 69. A funcdo de Secretario do Conselho Curadorsera
exercida por um servidor do PREVICAN de sua escolha.

Art. 70. Os membros do Conselho Curador, nada perceberdo p
desempenho do mandato.

Art. 71. O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente umapegz
més, e, extraordinariamente, sempre que convocaola spu
Presidente, cabendo-lhe especificamente:

| - elaborar seu regime interno;

Il - eleger seu presidente;

Ill - acompanhar a execucéo orgamentaria do PREVICAN;

IV - julgar os recursos interpostos por segurados endepées dos
despachos atinentes a processos de beneficios.

§ 1.° O Conselho Fiscal ser4d composto por 05 (cinco) mesnb
sendo, 03 (trés) titulares e 02 (dois) suplentésitos dentre os
servidores municipais, para mandato de 02 (doigks,amedada a
reconduc¢édo por mais de dois mandatos.

§ 2.° O Presidente do Conselho Fiscal serd escolhide esgus
membros, e exercerd 0 mandato por um ano vedasseicao.

§ 3.° Os membros do Conselho Fiscal nada perceberdo p

ES

o

0

Art. 72. O cargo de Diretor Executivo nos termos desta, lsera um
servidor efetivo, nomeado pelo Prefeito Municipaio Assessor de
Planejamento “DAS-10" constante no anexo Il da Cemplementar
n® 031/2002 e suas alteragBes , com o referend@éaeara de
Vereadores e percebera da Prefeitura Municipal pekrcicio do
cargo para exercer o mandato de 2 anos.

§ 1° Em caso de exoneragao, devera constar expressanteAto, as
razoes que a motivaram e somente sera confirmada ceferimento
da metade mais um dos membros do Conselho Curadantiga
ampla defesa.

§ 2°0 Diretor Executivo do PREVICAN, bem como os memstdos

Conselhos Curador e Fiscal, respondem diretamentéinfracdo ao

disposto nesta Lei e na Lei n.° 9.717 de 27 de mbxe de 1998,
sujeitando-se no que couber, ao regime repressitedn.© 6.435, de
15 de julho de 1977, e alteragdes subsequentes,ddédisposto na
Lei Federal Complementar n.° 101, de 04 de maid@88.2

§ 3° As infragBes serdo apuradas mediante processmiathativo
que tenha por base o auto, a representacdo owladigpositiva dos
fatos irregulares, em que se assegure ao acusadot@ditério e a
ampla defesa.

Art. 73. Compete especificamente ao Diretor Executivo:

| - representar o PREVICAN em todos o0s atos e perantisoues
autoridades;

Il - comparecer as reunides do Conselho Curador, seitodireoto;
Il - cumprir e fazer cumprir as decisGes do Conselho ©Gurad

IV - propor, para aprovacdo do Conselho Curador, o quddro
pessoal do PREVICAN,;

V - nomear, admitir, contratar, prover, transferir, reet@r, demitir ou
dispensar os servidores do PREVICAN;

VI - apresentar relatério de receitas e despesas (iela® gestdo)
mensais ao Conselho Fiscal,

VIl - despachar os processos de habilitacdo a beneficios;

VIII - movimentar as contas bancéarias do PREVICAN conjunitene
com outro servidor do Instituto;

IX - fazer delegacdo de competéncia aos servidores dJIPRHE;
X - ordenar despesas e praticar todos 0os demais atmBrdeistracdo.

§ 1.°0 Diretor Executivo sera assistido, em caratempeente ou
mediante servigos contratados, por Assessores bidom de
colaborar e orientar na solugdo dos problemas déspiuridicos e
técnicos-atuariais do PREVICAN.

§ 2.° Para melhor desenvolvimento das fungdes do PREVICAN
poderdo serem feitos desdobramentos dos oOrgdosirdeda e
executivo, por delibera¢des do Conselho Curador.

SECAOII
DO PESSOAL

Art. 74. A admissdo de pessoal a servico do PREVI®Ase fara
mediante concurso publico de provas ou de provas #tulos,
segundo instrucdes expedidas pelo Diretor Executivo

Art. 75. O quadro de pessoal com as tabelas de vencimentos
gratificacdes, sera proposto pelo Diretor Executvaprovado pelo
Conselho Curadogd referendumpela Camara Municipal.

Paragrafo Unico. Os direitos, deveres e regime de trabalho dos
servidores do PREVICAN reger-se-ao pelas normas &uglis aos

blo servidores municipais.

desempenho do mandato.
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Art. 76. O Diretor Executivo podera requisitar servidoresitipais,
por necessidade administrativa, mediante requetonan Prefeito
Municipal.

SECAO I
DOS RECURSOS

Art. 77. Os segurados do PREVICAN e respectivos dependent
poderdo interpor recurso contra deciséo denegalérigrestacdes no
prazo de 15 (quinze) dias contados da data emoge fnotificados.
Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosato de
2006)

Texto Revogado:

Os segurados do PREVICAN e respectivos dependentgmderao
recorrer ao Conselho Fiscal, dentro de 30 (trintadias contados
da data em que forem notificados, das decis6es doirdor-
Executivo, denegatérias de prestagoes.

Art. 78. Os recursos deverao ser interpostos perante o qugitenha
proferido a decisdo, devendo ser, desde logo, amangglos das
razBes e documentos que os fundamentem.

Redacao dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosato de

2006)

Texto Revogado:

Aos servidores do PREVICAN ¢é facultado recorrer adConselho
Curador, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, das dcisdes do
Diretor Executivo que considerarem lesivas a seusrditos.

Art. 79. O o6rgado recorrido podera no prazo de 15 (quinze} di
reformar sua decisdo, em face do recurso apreserdasio contrario,
o recurso devera ser encaminhado para o Conselh@d@@umm o
objetivo de ser julgado.

Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosato de
2006)

Texto Revogado:

O Diretor Executivo, bem como, segurados e dependest
poderao recorrer ao Conselho Curador, dentro de 3{trinta) dias
contados da data em que delas tomarem conhecimentdas
decisBes do Conselho Fiscal com as quais ndo sefaaonarem.

Art. 80. Os recursos ndo terdo efeito suspensivo, sahenségce dos
interesses, assim o determinar o proprio 6rgaandoo

Redacao dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosato de
2006)

Texto Revogado:

Os recursos deverdo ser interpostos perante o 6rgape tenha
proferido a decisdo, devendo ser, desde logo, accenpados das
razBes e documentos que os fundamentem.

Art. 81. O Conselho Curador tera 30 (trinta) dias para julggr
recursos interpostos e nao reformados pelo 6rg&orido.

Paragrafo Unico. A contagem do prazo para julgamento do recurg
tera inicio na data de recebimento dos autos nataga do Conselho
Curador.

Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosato de
2006)

Texto Revogado:
Os recursos ndo terdo efeito suspensivo, salvo s face dos
interesses, assim o determinar o préprio 6rgao recado.

Paragrafo Gnico. O érgéo recorrido podera reformarsua deciséo,
em face do recurso apresentado, caso em que estixae de ser
encaminhado a instancia superior.

CAPITULO IX N
DOS DEVERES E OBRIGAGOES

SECAO |

bS,

DOS SEGURADOS
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Art. 82. S@o deveres e obriga¢des dos segurados:
| - acatar as decisdes dos 6rgéos de diregdo do PREVICAN;

Il - aceitar e desempenhar com zelo e dedicacdo osscpega 0S
quais forem eleitos ou nomeados;

Ill - dar conhecimento a diregcdo do PREVICAN das irregidades
de que tiverem ciéncia, e sugerir as providéncias lgarem
necessarias;

IV - comunicar ao PREVICAN qualquer alteragdo necessasiaeus
assentamentos, sobretudo aquelas que digam reapsittependentes
e beneficiarios.

Paragrafo Gnico. O segurado que se valer da faculdade prevista no
art. 6.°, fica obrigado a recolher suas contribesgd débitos para com

o PREVICAN mensalmente, diretamente na Tesouraria do
PREVICAN, ou na rede bancaria autorizada com guididampor
esta Autarquia.

Art. 83. O segurado pensionista tera as seguintes obrigiacde
| - acatar as decisdes dos 6rgéos de diregdo do PREVICAN;

Il - apresentar, anualmente, em janeiro, atestado deevidsidéncia
do grupo familiar beneficiado por esta lei;

Ill - comunicar por escrito ao PREVICAN as altera¢des @ammo
grupo familiar para efeito de assentamento;

IV - prestar com fidelidade, os esclarecimentos querfa@icitados
pelo PREVICAN.

CAPITULO X )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 84. Observado o disposto no art. 4° da Emenda Coristiian®
20, de 15 de dezembro de 1998, é assegurado dieebpcao pela
aposentadoria voluntaria com proventos calculadoaabrdo com o
art. 12, 88 1° e 6° desta Lei, aquele que tenlggessado
regularmente em cargo efetivo na Administracao iPaitiMunicipal
direta, autarquica e fundacional, até a data ddigagho daquela
Emenda, quando o servidor, cumulativamente:

| - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homemarenta e oito
anos de idade, se mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo am ge der a
aposentadoria;

Ill - contar tempo de contribui¢éo igual, no minimo, @aale:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos,udlean e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalenténge por cento
do tempo que, na data de publicagdo daquela Emé&aitiaja para
atingir o limite de tempo constante da alinekeste inciso.

§ 1°0 servidor de que trata este artigo que cumpréxagencias para
aposentadoria na forma daputtera os seus proventos de inatividade
reduzidos para cada ano antecipado em relagddnaitss| de idade
estabelecidos pelo inciso lll, alinea “a” e § 3%uib 12 desta Lei, na
seguinte proporcao:

| - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aqgeé completar
as exigéncias para aposentadoria na formacajout até 31 de
dezembro de 2005;

Il - cinco por cento, para aquele que completar as moig® para
aposentadoria na forma daputa partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O professor, que, até a data de publicacdo da damen
Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998atémressado,
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regularmente, em cargo efetivo de magistério e qpe&e por
aposentar-se na forma do dispostocapu, terd o tempo de servigo
exercido até a publicagdo daquela Emenda contamioocacréscimo
de dezessete por cento, se homem, e de vinte ptwo, & mulher,
desde que se aposente, exclusivamente, com tempefeti®o
exercicio nas fungBes de magistério, observadspmsdio no § 1°.

§ 3° O servidor de que trata este artigo, que tenhsplstado as
exigéncias para aposentadoria voluntaria estadeleciocapu, e que
opte por permanecer em atividade, fard jus a umnabde
permanéncia equivalente ao valor da sua contribyicévidenciaria
até completar as exigéncias para aposentadoriautsednia contidas
no inciso Il do art. 12 desta Lei.

§ 4°As aposentadorias concedidas de acordo com ¢igte aplica-se
o disposto no art. 40, § 8°, da Constituicdo Federal

Art. 85. Observado o disposto no art. 37, desta lei, o tedepservico

considerado pela legislacdo vigente para efeitoaplesentadoria,
cumprido até que a lei federal discipline a maté&gma contado como
tempo de contribuicao.

Art. 86. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria petasas
estabelecidas pelo art. 12 ou pelas regras estadadepelo art. 84
desta Lei, o servidor que tenha ingressado nocgemiblico até a
data de publicacdo desta Emenda poderad aposentarmsproventos
integrais, que corresponderdo a totalidade da reragéo do servidor
no cargo efetivo em que se der a aposentadoridpmaa da lei,
qguando, observadas as redugdes de idade e temponthébuicdo
contidas no 8§ 3° do art. 12 desta lei, vier a meen
cumulativamente, as seguintes condicdes:

Paragrafo dnico. Aplica-se aos proventos de aposentadorias d
servidores publicos que se aposentarem na forncayla, o disposto
no art. 88 desta Lei.

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado:
| - sessenta anos de idade, se homem, e cinqlien@rneo anos de
idade, se mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homene trinta anos de
contribuicdo, se mulher;

Il - vinte anos de efetivo exercicio no servigo lico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivearcicio no cargo
em que se der a aposentadoria.

Paragrafo Unico. Os proventos das aposentadorias mcedidas
conforme este artigo serdo revistos na mesma progmo e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracdood
servidores em atividade, na forma da lei, observado disposto no
art. 37, Xl, da Constituicdo Federal.

Art. 87. E assegurada a concessdo, a qualquer tempo,
aposentadoria aos servidores publicos, bem comeédpeaos seus
dependentes, que, até a data de publicacdo da Brfiemdstitucional
n.° 41/2003, tenham cumprido todos o0s requisitos pEbtencao
desses beneficios, com base nos critérios dadegiskentdo vigente.

§ 1°0 servidor de que trata este artigo que opte ponggecer em
atividade tendo completado as exigéncias para BafEEE®Eia
voluntaria e que conte com, no minimo, vinte e eirmmos de
contribuicdo, se mulher, ou trinta anos de conigén, se homem,
fard jus a um abono de permanéncia equivalenteabmr da sua
contribuicdo previdenciaria até completar as exgin para
aposentadoria compulsoéria contidas no inciso kdol2 desta lei.

§ 2°Os proventos da aposentadoria a ser concedidaeadgdmes
publicos referidos noaptt, em termos integrais ou proporcionais ag
tempo de contribuicdo ja exercido até a data déqagifio da Emenda

dependentes, serdo calculados de acordo com &{ggissm vigor a
época em que foram atendidos os requisitos nedhedstidos para a
concessdo desses beneficios ou nas condigcbessladég vigente.

Art. 88. Observado o disposto no art. 37, XI, da ConstituEéderal,

os proventos de aposentadoria dos servidores pébtitulares de
cargo efetivo e as pensdes dos seus dependentésjigio na data
de publicagdo da Emenda Constitucional n.° 41/26@8 como os
proventos de aposentadoria dos servidores e asdgsndos

dependentes abrangidos pelo artigo anterior, sesdstos na mesma
proporcdo e na mesma data, sempre que se modifieanuneragdo
dos servidores em atividade, sendo também estendalos

aposentados e pensionistas quaisquer beneficiosvamtagens

posteriormente concedidos aos servidores em adiejdinclusive

quando decorrentes da transformacéo ou reclagsificdo cargo ou
funcdo em que se deu a aposentadoria ou que slervaferéncia para
a concessao da penséo, na forma da lei.

Art. 88-A. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas
normas estabelecidas pelo art. 12 ou pelas regtabetecidas pelos
arts. 84 e 86 desta Lei, o servidor da Unido, dsiades, do Distrito
Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquismdacdes, que
tenha ingressado no servico publico até 16 de dmremie 1998
poderd aposentar-se com proventos integrais, dgseepreencha,
cumulativamente, as seguintes condicdes:

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homemjn¢éatanos de
contribuicao, se mulher;

Il - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no serpigblico, quinze
anos de carreira e cinco anos no cargo em que seap@sentadoria;

Il - idade minima resultante da reducao, relativamesgdimites do
art. 12, inciso lll, alinea "a", desta Lei, de unoale idade para cada
ano de contribuicdo que exceder a condi¢do prewistanciso | do
caput deste artigo.

Paragrafo Gnico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias
concedidas com base neste artigo o disposto noB8&rtesta lei,
observando-se igual critério de revisdo as pensf@ewvadas dos
proventos de servidores falecidos que tenham seseatarlo em
conformidade com este artigo.

(Artigo acrescentado através do art. 2° da Lei 749006 de 18 de
agosto de 2006

Art. 89. Os regulamentos gerais de ordem administrativa do
PREVICAN e suas alteracfes, serdo baixados pelo (bonGarador.

Art. 89-A. O PREVICAN procedera, anualmente, o recadastramento
previdenciario, abrangendo todos os aposentadosnsigmistas do
regime proprio de previdéncia social.

(Artigo acrescentado através do art. 2° da Lei 749006 de 18 de
agosto de 2006

Art. 90. Fica homologado o relatério técnico sobre os tadak da
reavaliacdo atuarial, realizado em JANEIRO/2005, fpe parte

de integrante da presente Lei.

Constitucional de que trata este artigo, bem comueasfes de seus

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 91. O Municipio sera responsavel pela cobertura deteaés
insuficiéncias financeiras do PREVICAN, decorrerdespagamento
de beneficios previdenciarios.

Art. 92. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrario, em espeacilLeis
Municipais n.° 491, de 06 de maio de 2002, 56024lele junho de
2003, 625, de 21 de maio de 2004 e 626, de 21 @eda2004.

Gabinete do Prefeito, em Canarana/MT, 6 de mai@066.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Edilaine Lopes da Costa
Cadigo Identificador: 7TEAF7405
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SETOR DE LICITAGOES
AVISO DE LICITACAO CONCORRENCIA/CHAMADA
PUBLICA 01-2012

MODALIDADE: CONCORRENCIA N° 01/2012

CHAMADA PUBLICA- Menor Prego por Item

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvpat de
Canarana — MT torna publico para conhecimento desessados que
realizard licitacdo na modalidade de Concorrénci@n@ida Publica
no dia 19/01/2012, as 13h30min, nos termos do leglis®us anexos
para o seguinte objetoAquisicdo de Géneros Alimenticios da
Agricultura Familiar e Empreendedor Familiar Rural.Recursos
Tesouro Municipal. Maiores informacdes na Salaidédcdes — Sede
Administrativa do Poder Executivo Municipal na Ruadduai, 228,
Centro, Canarana — MT ou pelo telefone (66) 3478-1286n
09/01/2012.

ADIRMA ROSA GUIMARAES KOESTER
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
Publicado por:
Sandra Maria dos Santos
Cadigo Identificador: E30411C3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA

CAMARA MUNICIPAL
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N.° 002/2010

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA,
Estado de Mato Grosso, CNPJ n.° 24.771.859/0001-4
CONTRATADO: INVIOLAVEL JUINA MANUTENCAO E

COMERCIO DE ELETRONICOS LTDA - ME, CNPJ n.r°
07.426.694/0001-72. OBJETOQ: Prorrogar a vigéncieCdatrato de
Prestacdo de Servicos n.° 002/2010 pelo prazo deldZe) meses,
estendendo-se 0 mesmo até 31 de dezembro de. 2(Q
FUNDAMENTA(}AO LEGAL: Lei n.° 8.666/93. ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos decel®s —
Pessoa Juridica. ASSINATURA: 22/12/2011. VIGENCIAté a

31/12/2012. ASSINA PELO CONTRATANTE: WALMIR
MOREIRA - Presidente Qa Camara. ASSINA PELQ
CONTRATADO: ALMEIDA JUNIOR PADOVANI. VALOR

GLOBAL ADITADO: R$ 3.342,48 (trés mil trezentos eaganta e
dois reais e quarenta e oito centavos).

WALMIR MOREIRA
Presidente da Camara Municipal de Castanheira
Publicado por:
Marcelo dos Anjos Ribeiro
Cadigo Identificador:03804FCD

CAMARA MUNICIPAL
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N.° 004/2010

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA,
Estado de Mato Grosso, CNPJ n.° 24.771.859/0001-4
CONTRATADO: ACPI ASSESSORIA, CONSULTORIA,
PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA., CNPJ n.
36.879.070/0001-09. OBJETQ: Prorrogar a vigénciaCdatrato de
Prestacdo de Servicos n.° 004/2010 pelo prazo deldZe) meses,
estendendo-se 0 mesmo até 31 de dezembro de. 2(Q
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei n.° 8.666/93. ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos decel®s —
Pessoa Juridica. ASSINATURA: 22/12/2011. VIGENCIAté a
31/12/2012. ASSINA PELO CONTRATANTE: WALMIR
MOREIRA Presidente da Camara. ASSINA PELQ
CONTRATADO: OSVALDO PEREIRA LEITE. VALOR GLOBAL
ADITADO: R$ 22.073,04 (vinte e dois mil setenta éstrreais e
quatro centavos).

WALMIR MOREIRA

Presidente da Camara Municipal de Castanheira
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Publicado por:
Marcelo dos Anjos Ribeiro
Cddigo Identificador:89326F36

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N° 003/2012

A Prefeitura Municipal de Colider - MT, através sleu Pregoeiro,
torna publico, para conhecimento dos interessaglos,fara realizar
licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, com diata
abertura prevista para o dia 24 de Janeiro de Z%108:00 horas, na
sala de licitagGes da Prefeitura Municipal de GoldT, tendo como
objeto a contratacdo de empresa para prestar servicos de
transporte de alunos de 1° e 2° graus, através deiwulos Tipo
Kombi, Van e Onibus Rodoviario, no Municipio de Cdber/MT .
O Edital completo esti a disposi¢do dos interessagtatuitamente,
na Prefeitura Municipal de Colider — Comissao Permianale
Licitac8o, sito na Travessa dos Parecis n° 85, B&entro, Setor
Leste, Colider/MT e no site www.colider.mt.gov.br

Colider/MT, em 09 de Janeiro de 2012.

EDUARDO DA SILVA GUILHERME
Pregoeiro Oficial

Publique-se
Publicado por:
Erivaldo Evaristo de Lima
Cadigo Identificador:8C9D1677

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N° 004/2012
REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Colider - MT, através sieu Pregoeiro,
torna publico, para conhecimento dos interessagios,fara realizar
licitacdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, com data
abertura prevista para o dia 24 de Janeiro de Z&121:00 horas, na
sala de licitagGes da Prefeitura Municipal de GoldT, tendo como
objeto oRegistro de Precos para futura e eventual contratd@p de
empresa para prestar servicos de recarga de cartuok e tonners
de impressoras das diversas Secretarias Municipaisde
Colider/MT . O Edital completo esti a disposi¢do dos intedessa
gratuitamente, na Prefeitura Municipal de Colider Cemissao
Permanente de Licitagcdo, sito na Travessa dos iBaBs — Bairro
Centro — Setor Leste - Colider/MT e no site www.licht.gov.br

Colider/MT, em 09 de Janeiro de 2012

EDUARDO DA SILVA GUILHERME
Pregoeiro Oficial

Publique-se
Publicado por:
Erivaldo Evaristo de Lima
Cadigo Identificador:014E490C

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DECONVOCACAO DE APROVADOS DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2011

Ficam Convocados os aprovados no Processo Selétiymif@ado n°®
002/2011 que deverdo apresentar-se na Divisdo de$escHumanos
da Secretaria Municipal de Saude e Saneamento BaiEem dia
14de janeiro de 2012munidos dos seguintes documentos originais e
duas copias legiveisque seréo retidas:

-Certificado/Diploma, devidamente registrado, dectuséio de curso,
emitido por instituicdo de ensino credenciada pdinistério da
Educacéo, para o cargo que se candidatou;

-Registro nos respectivos Conselhos Profissionais;
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-Certiddo de quitacdo eleitoral emitida pelo Tridurguperior
Eleitoral-TSE;

-Titulo de Eleitor com o comprovante de votacadifieativa da
Gltima eleigéo;

-Comprovante de quitacdo com as obrigacdes militaeglo sexo
masculino;

-Carteira de Identidade; -Cadastro de Pessoa Fi€lP& -

-Certiddo de Nascimento/Casamento ou Escritura Rblic Unido
Estavel;

-Carteira de Trabalho; -Comprovante de inscricaolB¢eFHASEP;
-Certidao de Nascimento dos filhos menores de 24;ano
-Comprovante de residéncia em nome do candidatogeiutores ou
declaracdo firmada pelo proprietario do imdvel cofinma
reconhecida;

-Carteira Nacional de Habilitagao;

-Comprovante se estrangeiro na forma da lei (natado);

Originais:

-02 fotos 3x4 atual e colorida; -Carteira de Trhbal

-Certiddo de Inexisténcia de Antecedentes Criminass Wtimos 05
(cinco) anos, expedida pelo foro da Comarca em @uandidato
residir ou for domiciliado;

-Atestado Médico de capacidade Fisica (emitidogppafissionais do
SUS);

-Atestado de Sanidade Mental (emitidos por prafissis do SUS);
-Declaracdo de ndo infringéncia ao Inciso XVI —. & da
Constituicdo Federal e, disponibilidade do tempa gamprimento
de carga horéria;

-Declaracéo de Bens; -Outros documentos pertingputesse fizerem
necessarios.

O provimento do candidato no emprego fica condaitn a
apresentacdo de todos os documentos comprobatfiriosequisitos
relacionados acima.

O inicio das atividades se dara até o dia 14 de jeino de 2012

Os candidatos convocados sadCargo/Fungdo: AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE (AREA DE ABRANGENCIA DO
PSF NOVA GALILEIA)

Dalmir José Sartori — 1° Classificado

O nao pronunciamento do candidato aprovado no pratabelecido
para esse fim facultara ao Poder executivo a capamc dos
candidatos seguintes, perdendo o mesmo o direifowstidura no
emprego ao qual se habilitou.

Os contratos para os aprovados que forem chamadasapsumir o
cargo, terdo validade a partir da data da assmakoircontrato até 31
de Dezembro de 2012, podendo ser renovado a ritéa
Administracdo Municipal.

O presente processo seletivo simplificado tem adidde 12 (doze)
meses, contado a partir 01 de dezembro de 20l1lngodser
prorrogado uma vez, por igual periodo.

Colider/MT, 06 janeiro de 2012.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:67B2D4D0

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D'OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 93/2011

PARTES:P.M DE CONQUISTA D OESTE e a empresa EVENTU$
PRODUGOES LTDA. - EPP.

OBJETO: contratagdo da equipe artistica BANDA TERRATNAA

E BANDA PALLADIUM para apresentacdo de show por ddasia
realizacdo das FESTIVIDADES RELATIVAS AO 12°
ANIVERSARIO DE CONQUISTA D'OESTE E REVEILLON

05. SECRETARIA DE CULTURA DESPORTO E LAZER
13.392.0009.2051 - PROMOVER E APOIAR EVENTOS
CULTURAIS

3.3.90.39.00.00.00 — QOutros Servigos de Terceif@sssoa Juridica
DATA: 19/12/2011

Publicado por:
Elaine Aparecida de Freitas
Cadigo Identificador:32260CEE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 001/2012

Dispde sobre nomeacdo de membros para comissdo
coordenadora do processo seletivo simplificado
001/2012 e da outras providéncias.

JAIR PODAVIN FERREIRA , Prefeito Municipal de Conquista
D’Oeste, Estado de Mato Grosso, usando das atdiésiiggais, e com
base no artigo 63 inciso IX da Lei Orgéanica do Mipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os servidores abaixo, para comporem a Camissa
Cordenadora do Processo Seletivo Simplificado, manatratacéo
temporaria de pessoal para o quadro da Prefeituwaidpal de
Conquista D’Oeste.

Presidente - ILZA APARECIDA BINDA, portadora da Cédue
Identidade RG n° M—6.423.820 SSP/MG e CPF n° 83778-247
Membro — RAQUEL RODRIGUES BATISTA, portadora da Cédula
de Identidade RG n° 1.242.213-4280.226 SSP/MT e GPF
966.456.871-68;

Membro: NOEL DE SOUZA, portador da Cédula de Ideadiel RG

n° 972.199 SSP/MT e CPF n°595.091.471-68;

Art. 2° - A presente Comissdo tera a responsabilidade do
acompanhamento e fiscaliza¢@o do Processo Sef&tivalificado.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da suagagilo.
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em 02 de janeiro de 2012.

JAIR PODAVIN FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Aparecida de Freitas
Cadigo Identificador:0CC33939

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N°. 366/2011

“Estima a receita e fixa a despesa do Municipio de
Conquista D’Oeste para o exercicio financeiro de
2012".

JAIR PODAVIN FERREIRA , Prefeito Municipal de Conquista D’
Oeste, usando das atribui¢cdes que lhe séo cordgratdei, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e ygama
seguinte lei:

Art. 1° - O Orgcamento Geral do Municipio de Conquista D’ ©est
para o exercicio financeiro de 2012 estima a Reecfitea a Despesa
emR$ 11.361.029,4Xonze milhdes, trezentos e sessenta € um mil,
vinte e nove reais e quarenta e um centavos),imisados pelos
anexos integrantes desta lei.

Art. 2° - A receita sera realizada mediante a arrecadacdbdéos,
rendas e outras fontes de receitas correntes api@lc na forma da
legislacdo em vigor e das especificacdes constardgeanexo 02,
integrante desta lei, com o seguinte desdobramento:

RECEITAS CORRENTES
Receita Tributéaria
Receita de Contribuicdes

Receita de Contribuicdes — Intra-Orgamentarias
Receita Patrimonial

Receita de Servigos
Transferéncias Correntes
Outras Receitas Correntes
DEDUGOES DE TRANSFERENCIA CORRENTE
RECEITAS DE CAPITAL
Operagéo de Credito
Alienacéo de Bens
Transferéncias de Capital
Total Receita

11.353.029,41
449.700,00
413.000,00
305.787,00
203.749,41
71.200,00
11.627.000,00
41.453,00
(1.758.860,00)
8.000,00
0,00
2.000,00
6.000,00
11.361.029,41

Art. 3° - A despesa sera realizada segundo a discriminacdo do
quadros “Programa de Trabalho” e “Natureza da D=speque
apresenta os seguintes desdobramentos:
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| — Por Funcdes do Governo:

01 - Legislativa 661.500,00
04 — Administracao 2.967.940,75
08 — Assisténcia Social 756.664,00
09 — Previdéncia Social 725.787,00
10 — Saude 1.947.671,00
12 - Educacgao 2.942.922,75
13 — Cultura 64.969,28

15 — Urbanismo 246.380,00
16 — Habitagao 114.000,00
17 — Saneamento 109.754,38
18 — Gestédo Ambiental 49.457,50

20 — Agricultura 342.747,50
24 - Comunicagdes 13.100,00
26 — Transporte 206.690,00
27 — Desporto e Lazer 105.605,25
99 — Reserva de Contingéncia 105.840,00
Total de Administragdo 11.361.029,41

Il — Por Categorias Econdmicas

Pessoal e Encargos Sociais 4.615.762,00
Despesas Correntes 4.506.079,28
Juros e Encargos da Divida 0,00
Despesas de Capital - INVESTIMENTO 1.521.196,13
Amortizacéo da Divida 0,00

Reserva do RPPS 612.152,00
Reserva de Contingéncia 105.840,00
Total de Despesa 11.361.029,41

Il — Por Orgéios da Administracéo

- Poder Legislativo

- Camara Municipal R$ 661.500,00
Total do Legislativo R$ 661.500,00

- Poder Executivo

- Gabinete do Prefeito R$ 534.271,00

- Secretaria de Administragdo e Fazenda R$ 1.98,286
- Secretaria Educacédo R$ 2.942.922,75

- Secretaria de Cultura, Desporto e Lazer R$ 3235344,
- Secretaria de Saude R$ 1.947.671,00

- Secretaria de Acao social R$ 781.664,00

- Secretaria Desenvolvimento Sustentado R$ 5546063,
- Secretaria de Obras e Servigos Publicos R$ 1.84,838

- Reserva de Contingéncia R$ 105.840,00

Total do Executivo R$ 10.699.529,41
Total da Administracdo R$ 11.361.029,41

Art. 4° - O Poder Executivo é autorizado, nos termos da @oigsio
Federal e Lei de Diretrizes Orgamentarias a:

| — realizar operacdes de crédito até o limite bedeido pela
legislacdo em vigor;

“ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO
MUNICIPIO DE CURVELANDIA PARA O
EXERCICIO DE 2012".

MAURY SOUZA DA SILVA, Prefeito Municipal de Curvelara
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiggas| FAZ
SABER, que a Camara Municipal aprovou a seguinte Lei:

Do Orgamento do Municipio

Art. 1° - O Orgcamento Geral do Municipio para o Exercici®?@&2
estima a Receita bruta em R$ 11.016.400,00 (OnzénokEl e
Dezesseis Mil e Quatrocentos Reais), sendo R$ #0060 (Um
Milhdo e Cento de Dezesseis Mil e Quatrocentos Readgducdo
para a formacéo do Fundeb e a Receita Liquida em 3H.900,00
(Nove Milhdes e Novecentos Mil Reais), e fixa a sspem R$
9.900.000,00 (Nove Milhées e Novecentos Mil Reaisgndo
destinado o total para a Administracdo Direta.

Art. 2° - A Receita Geral do Municipio sera realizada media

arrecadacdo de tributos, rendas, transferéncid@utias Esferas de
Governo, outras Receitas Correntes e de Capital e tRedeira-

orgcamentérias, na forma da legislagdo em vigogridinadas nos
guadros anexos com 0s seguintes desdobramentos

RECEITAS VALOR

1 RECEITAS CORRENTES 9.657.900,00
1.1 Receitas Tributarias 317.700,00
1.2 Receitas De Contribuicdes 55.000,00
1.2 Receitas De Contribuicdes — Intra Orgamentaria 95.000,00
1.3 Receita Patrimonial 10.500,00
1.3 Receita Patrimonial — Intra Orgamentaria 8800,
1.6 Receitas de Servigos 190.500,00
1.7 Transferéncias Correntes 8.844.200,00
1.9 QOutras Receitas Correntes 135.500,00
1.9 Outras Receitas Correntes — Intra Orgamentaria 700,00

2 RECEITA DE CAPITAL 1.263.000,00
2.2 Alienagdo de Bens 10.000,00
2.4 Transferéncias de Capital 1.253.000,00
7 RECEITA DE CONTR. INTRA-ORCAMENTARIA 95.500,00
7.2 Receita de Contribuicdes 95.300,00
7.9 QOutras Receitas Correntes 300,00
SOMA 11.016.400,00
9 DEDUGAO DA RECEITA 1.116.400,00
9.1 Deducéo de Receitas 1.116.400,00
TOTAL 9.900.000,00

Art. 3° - A despesa Geral do Municipio sera realizada redgla
apresentacdo dos anexos integrantes desta Lei,eahetb a
classificagdo institucional, funcional-programatiea natureza até
modalidade de aplicacéo, distribuidas da seguiateeima.

| — CLASSIFICAGCAO INSTITUCIONAL

Il — abrir créditos adicionais suplementares aténute de 15% oolRGAOCémara Municipal LAO.L;E,OO
(quinze por cento) do orcamento das despesas, erosos da 02 | Gabinete do Prefeito 396.250,00
Iegislagéo vigente; 03 Secretaria de Administracdo, Planejamento enEam 1.421.000,00
Ill — Transpor, remanejar ou transferir recursasuda categoria de 04 | Secretaria Mun. de Educagao, Cultura, Espdrezer 2.741.200,00
programacdo para outra, nos termos do artigo I&fsa VI, da 05 | Secretaria Municipal de Sadde _ 1.693.000,00
COﬂStitUi(}ﬁO Eederal. 06 Secretar!a Mun!c!pal de DeéenVOIVlmelnto Stha 2.081.050,00
° . , . ° . . 07 Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente 253.000,00
Art. 5° - Esta lei entrara em vigor em 1° de Janeiro de 201 2’ 08 Secretaria Mun. de Assisténcia Social e PromScaial 684.500,00
revogadas as disposi¢cGes em contrario. 09 | Fundo Mun. Prev. Social de Curvelancia 200.00,0
TOTAL 9.900.000,00
Conquista D’ Oeste MT, em 12 de dezembro de 2011.
JAIR PODAVIN FERREIRA Il - CLASSIFICACAO POR FUNCAO
Prefeito Municipal
Publicado por: cop FUNCAO VALOR
Elaine Aparecida de Freitas gi :i::;lt\:zgao 23:620522000
Codigo Identificador: 337D7B2D 08 Assisténcia Social 534.500,00
09 Previdéncia 200.000,00
ESTADO DE MATO GROSSO 10 Satde 1.693.000,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURVELANDIA 11 Trabaino 99.000,00
12 Educacéo 2.552.200,00
13 Cultura 47.500,00
GABINETE DO PREFEITO 15 Urbanismo 801.000,00
LEI N° 306 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2011 16 Habitagéo 150.000,00

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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17 Saneamento 192.000,00

18 Gestdo Ambiental 3.000,00

20 Agricultura 101.200,00

23 Comercio e Servigos 150.000,00
25 Energia 23.000,00

26 Transporte 269.774,00

27 Desporto e Lazer 135.500,00

28 Encargos Especiais 15.000,00
TOTAL 9.900.000,00
Il — CLASSIFICACAO POR PROGRAMA

0001 Processo Legislativo 430.000,00
2103 Administracéo Geral 294.500,00
2203 Administracéo Geral 41.750,00
2303 Administracéo Geral 60.000,00
3103 Administracéo Geral 1.983.000,00
6103 Administracéo Geral 825.076,00
7103 Administracéo Geral 250.000,00
0004 Agricultura 101.200,00
0015 Urbanismo 47.500,00
0017 Preservagdo de Recursos Naturais Renovaveis 000,80
0040 Expanséo e Melhoria do Ensino Fundamental 208100
0041 Ensino Infantil 71.000,00
0042 Educagéo Basica 1.500.000,00
0044 Ensino Superior 30.000,00
0046 Desporto e Lazer 135.500,00
0050 Operagdes Especiais 9.000,00
0051 Operagdes Especiais 6.000,00
0057 Habitagéo 173.000,00
0075 Servigos de Utilidade Publica 1.693.000,00
0076 Saneamento 192.000,00
0081 Assisténcia 534.500,00
0084 Assisténcia 99.000,00
0088 Transportes Rodoviarios 269.774,00
[ ToTAL ]9.900.000,00

IV - CLASSIFICACAO SEGUNDO A NATUREZA

DESPESAS CORRENTES 8.100.500,00
3.1.00.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais 4.33000
3.2.00.00.00.00 Juros e Encargos da Divida 2.000,00
3.3.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes 3.716(800
DESPESAS DE CAPITAL 1.539.500,00
4.4.00.00.00.00 Investimentos 1.526.500,00
4.6.00.00.00.00 Amortizagédo da Divida 13.000,00
RESERVAS 260.000,00
7.7.99.99.99.00 Res. Regime Préprio Prev. Social 0.020,00
9.9.99.99.00.00 Reserva de Contingéncia 60.000,00
TOTAL 9.900.000,00

Art. 4° - O Orgamento da Seguridade Social do Municipi
abrangendo todas as entidades da administracata direde R$
2.427.500,00 (Dois Milhdes e Quatrocentos e Vimt8ete Mil e
Quinhentos Reais).

ADMINISTRACAO DIRETA
08 Assisténcia Social R$ 534.500,00
09 Previdéncia R$ 200.000,00
10 Salde R$ 1.693.000,00
TOTAL R$ 2.427.500,00

Art. 5° - O Executivo esta autorizado, nos termos dog@sti7° e 43
da Lei Federal n® 4320/64, a abrir créditos adai®suplementares,
até o limite de 30% (trinta por cento) da Receittinizgla para o
or¢camento de cada uma das unidades gestorasanditizomo fontes
de recursos:

| - 0 excesso ou provavel excesso de arrecadacéorvatisea

tendéncia do exercicio.

Il — a anulacdo de saldos de dotagGes orcamentarides das ndo
comprometidas.

Il — superavit financeiro do exercicio anterior.

Paragrafo Unico — Excluem deste limite, os créditos suplementare
decorrentes de leis municipais especificas aprevadaxercicio.

Art. 6° - Durante o exercicio de 2012 o Executivo Municipadlera

realizar Operag6es de Crédito inclusive por anteéipale receita até
o limite das despesas de Capital, ressalvadastaszadas mediante
créditos suplementares ou especiais com finaligegigisa; aprovados
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pelo Poder Legislativo por maioria absoluta; obsgéos os limites
legais de endividamento do municipio.

Art. 7° - A presente Lei entra em vigor na data de sua gaddp,
tendo seus efeitos aplicados para o exercicio d&iem de 2012,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Curvelandia - NI9,de dezembro
de 2011.

MAURY SOUZA DA SILVA
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador: 90A7283C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO N° 078/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Curvelandi@ontratada: F.
H. Aburaya & Cia Ltda-Me OBJETO: Prestagcdo de servigos de
Consultoria Técnica Ambiental pessoa juridica (gevide emisséo
de laudos e pareceres técnicos com as devidas caastade
responsabilidade técnica - ARTSs), para elaboragi®idgndstico e
Zoneamento Ambiental do Monumento Natural Cavernalalmuti,
necessarias para a obtencdo da Licenca Prévia (liednca de
Instalagdo (LI) e Licenca de Operacdo (LO) visarstbsidiar a
execugdo do plano de manejo da referida caveweor R$
40.000.000 (quarenta mil reaisjigéncia: 13/12/2011 a 09/06/2012.
Licitacdo Tomada de Preco n° 007/2011.
Publicado por:
Gustavo Alves do Carmo
Cadigo Identificador: AE192092

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO N° 079/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Curvelandi€Contratada:
Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econ@mi€ocial,
Ambiental e Turistico do Complexo Nascentes do &t
OBJETO: Consecucdo das ag¢fes previstas na Lei Municipal n°.
194/2007 de 25 de Junho de 2007 e em consonanuia chtulo |,
Art. 3° e Titulo IX, Art. 45° itens 06 e 10 do Hsta do Consorcio,
objetivando a elaboragdo do PLANO LOCAL de HABITACA(R
INTERESSE SOCIAL SIMPLIFICADO — PLHISS do Municipio de
Curvelandia, necessarios para atendimento tempesivequisito do
Termo de Adesdo ao SNHIS — Sistema Nacional detats#u de
Interesse Social que trata da elaboragéo do Planal lde Habitacdo
de Interesse Social, conforme Convénio N° 020/1dbcatlo junto a
SECID — Secretaria de Estado das Cidades com adfadaide apoiar
0s municipios na elaboracao do Plavialor R$ 1.400,00 (um mil e
quatrocentos reaisyigéncia: 19/12/2011 a 31/12/2011.
Publicado por:
Gustavo Alves do Carmo
Cadigo Identificador:93A5E741

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
012/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Curvelandi€Contratada:
Jussemar Rebuli Pinto-MeOBJETO: Prestacdo de servicos
continuados de informatica, com aquisicdo de liaede uso ou
cessao de uso, de treinamento do usuario, manotesgforte e
atualizagbes dos softwares: Contabilidade PublicaEx@cucéo
Orcamentaria, Gerenciamento de Folha de Pagam@mtdocolo,
Almoxarifado, Compras, Licitacdo, Patriménio, FrotaSontrole
Interno, Tributos e Saneamentalor R$ 12.000,00 (doze mil reais).
Prorrogacdo da Vigéncia: 02/01/2012 a 29/02/2012. Licitagdo
Convite n° 002/2011.
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Publicado por:
Gustavo Alves do Carmo
Cadigo Identificador: 18BB7B03

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
030/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Curvelandi€ontratado: A.
Dalcico-ME.OBJETO: Prestagdo de servicos de informatica a sere
utilizados nas secretarias municipais na manuteng@gentiva e
corretiva em até 100 (cem) computadores, estacdamwjdores,
reinstalacdo e configuracdo de softwares e apl@stimanutencéo
em no-breaks, monitores, rede de computadores eiter@do do
Site-home Prefeituravalor R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).
Prorrogacdo da Vigéncia: 02/01/2012 a 31/12/2012. Licitagédo
Convite n® 004/2011.
Publicado por:
Gustavo Alves do Carmo
Cadigo Identificador: 247B88E4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
050/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Curvelandi€Contratada:
Prata & Cia Ltda-EPPOBJETO: Prestacdo de servigos na execucd
de Obra de Pavimentacdo Asfaltica tipo tratamenpeicial duplo
(TSD) e drenagem superficial, distribuidos em 7,489n2 nas Ruas
Rio de Janeiro, Alagoas, Bahia, Parand, Piaui, SdmPEortaleza,
Sao José, Ceara e Mato Grosso, no Municipio de Gumdigl-MT,

Art. 1° - Esta lei estima a receita e fixa a despds Municipio de
Denise, Estado de Mato Grosso, para o exercicamdieiro de 2012,
em igual valor de R$ 12.430.000,00 (Doze Milhdesat@pcentos e
Trinta Mil), e o valor a ser deduzido da receitaapformacéo do
FUNDEB no valor de R$ 1.605.000,00 (Hum milhdo seist® e
cinco mil reais), assim distribuido:

ESPECIFICACAO VALOR R$
Orgamento Fiscal 12.430.000,00
Orgamento da Seguridade Social 3.020.000,00
(-) Deducéo para formacédo do FUNDEB - 1.605.000,00

Art. 2° - A receita sera realizada, mediante acadacao de tributos,
rendas e outras fontes de Receitas Correntes e d&lCaps termos
da legislacéo vigente e das especificagdes copstaiut “Anexo 2,
observando o seguinte desdobramento sintético:

RECEITAS CORRENTES VALOR R$
Receita Tributaria 692.710,00
Receita de Contribuicdes 251.000,00
Receita Patrimonial 69.500,00
Receita de Servigos 190.000,00
Transferéncias Correntes 12.024.790,00
Outras Receitas Correntes 57.000,00

(-) Deducdes da Receita do FUNDEB - 1.605.000,00
RECEITAS DE CAPITAL VALOR R$
Alienacéo de Bens 0,00
Transferéncias de Capital 750.000,00
TOTAL 12.430.000,00

Art. 3° A despesa serd realizada de acordo comseiminacéo
constante dos quadros “Programas de Trabalho” aufbza da
Despesa”’, que integram a presente lei, e apreseosaseguintes
desdobramentos sintéticos:

conforme Contrato de repasse n° 0300853-68/2009/NIRIO 1. POR FUNGOES DO GOVERNO VALOR EM R$
DAS CIDADES/CAIXA. Prorrogacéo da Vigéncia: 120 (cento e Legislativa_ 610.000,00
vinte) dias. Licitacdo Tomada de Preco n® 004/2011. Administragdo 3.354.480,00
. Assisténcia Social 509.850,00
Publicado por: Saude 2.510.150,00
Gustavo Alves do Carmo Trabalho 124.300,00
Cadigo ldentificador:BC67B1DF Educagao 3.368.910,00
Cultura 145.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, Urbanismo 235.000,00
PLANEJAMENTO E FINANCAS Habitagao 75.000,00
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° e s
060/2010 Agricultura 441.000,00
Organizagdo Agraria 5.000,00
Contratante: Prefeitura Municipal de Curvelandi€Contratada: Energia 55,000,00
ETCA-Consultoria E Assessoria Ltd@OBJETO: Prestacdo de Transporte 20.000,00
servigos de assessoria e consultoria tributaria\detas a melhorar a [E’ESPO”" ‘*ELazeT. ;;06880630
L. ~ « . . . .. ~ I ncargos especiais B s
pgrtl_clp_agNao do Municipio no indice de part|C|pagaoMun|C|p|o na Resersa = gomingéncia TA131000
distribuicdo do ICMS.Valor R$ 60.000,00 (sessenta mil reais). TOTAL 12.430.000.00
Prorrogacdo da Vigéncia: 02/01/2012 a 29/06/2012. Licitagédo 2. POR SUBFUNCAO DO GOVERNO VALOR EM RS
Tomada de Preco n°® 006/2010. Acdo Legislativa 610.000,00
Publicado por: Administraggo Geral 3.666.940,00
Gustavo AlVGS dO Carmo Adminis}raqéo Financeira 500.800,00
Cc')digo Identificador: F5ABB5D5 Formaf;aol de Recursos Humanos 20.000,00
Assisténcia ao Idoso 20.000,00
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 22.000,00
ESTADO DE MATO GROSSO Assisténcia Comunitéria 112.950,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE Atengao Basica 1.639.100,00
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 514.000,00
- Suporte Profilatico e Terapéutico 60.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO Vigilancia Sanitaria 262.050,00
LEIMUNICIPAL N° 614- 2011 - LOA - EXERCICIO 2012 Vigilancia Epidemiolégica 10.000,00
Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 124.300,00
SUMULA: ESTIMA A RECEITA E FIXA A Alimentagao e Nutrigao 50.000,00
' Ensino Fundamental 3.122.150,00
DESPESA DO MUNICIPIO DE DENISE, ESTADO Frw——— 26.400.00
DE MATO GROSSO! PARA O . EXERCICIO Educacéo de Jovens e Adultos 2.000,00
FINANCEIRO DE 2012 E DA OUTRAS Difus&o Cultural 145.000,00
PROV|DENC|AS. Infra-Estrutura Urbana 135.000,00
Servigos Urbanos 670.000,00
A CAMARA MUNICIPAL DE DENISE-MT, EM SESSAO
ORDINARIA DO DIA 05 DE DEZEMBRO DE 2011, APROVOU E Habitagdo Urbana _ i 75.000,00
O SR. JOSE ROBERTO TORRES, PREFEITO MUNICIPAL DB E’eserv"j‘ga; ePCOd”Sejva5a° ’?"l“b'ema' ;‘l’g’ggg’go
DENISE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS| |- e 20 oo
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS PELO CARGO Energia Elética 5.'5,00{),00
SANCIONA A SEGUINTE LEI: Transporte Rodoviario 20.000,00
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Desporto Comunitario 110.000,00
Servigo da Divida Interna 35.000,00
Reserva de Contingéncia 141.310,00
TOTAL 12.430.000,00

3. POR PROGRAMAS

0001 - Melhoria do Processo Legislativo R$ 30.000,0
0002 - Processo Legislativo R$ 550.000,00
0003 - Formagao de Mao de Obra R$ 64.000,00
0004 - Publicidade R$ 50.000,00
0005 Manutengdes e Encargos R$ 4.033.340,00
0006 Estruturacéo do Setor R$ 470.000,00
0007 Casas Populares R$ 75.000,00
0008 Desenvolvimento Administrativo R$ 20.000,00
0009 Infra - Estrutura Municipal R$ 570.200,00
0011 Melhoria na Qualidade de Ensino R$ 2.314.050,00
0012 Desenvolvimento Esportivo R$ 200.000,00
0013 Merenda Escolar R$ 50.000,00
0014 Transporte Escolar R$ 335.000,00
0015 Apoio a Cultura R$ 145.000,00
0018 Assisténcia Social Geral R$ 65.950,00
0021 Limpeza Publica R$ 670.000,00
0022 Recuperagéo do Meio Ambiente R$ 10.000,00
0023 Apoio ao Pequeno Produtor R$ 221.000,00
0026 Amortizacdes R$ 35.000,00
0030 Incluséo Digital R$ 10.000,00
0032 Vigilancia em Saude R$ 93.450,00
0033 Gestao R$ 655.100,00
0034 Atengéo Basica R$ 1.021.600,00
0035 Media e Alta Complexidade Ambulatorial e Heelpi R$ 540.000,00
0036 Assisténcia Farmacéutica R$ 60.000,00
0099 Reserva de Contigéncia R$ 141.310,00
Total Geral R$ 12.430.000,00
4. POR PODER VALOR EM R$
Legislativo 610.000,00

Executivo 11.820.000,00
TOTAL 12.430.000,00

5. POR CATEGORIA ECONOMICA VALOR EM R$
Despesas Correntes 11.014.100,00
Despesas de Capital 1.274.590,00
Reserva de Contingéncia 141.310,00
TOTAL 12.430.000,00
6. POR ORGAO E UNIDADE ORGCAMENTARIA VALOR EM R$
01 — CAMARA MUNICIPAL

01.001 Camara Municipal 610.000,00

02 — GABINETE DO PREFEITO

02.001 Gabinete do Prefeito 668.750,00
02.002 Controle Interno 42.630,00

03 — SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO

03.001 — Sec. Municipal de Administragao 822.100,00

04 — SEC. MUN. DE EDUC. CULT. E DESPORTO

04.001 — Gabinete do Secretario 108.360,00
04.002 — Depto de Educagdo 1.156.500,00
04.003 — Depto do FUNDEB 2.104.050,00
04.004 — Depto de Cultura e Desporto 345.000,00

05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

05.001 — Fundo Municipal de Saude 2.510.150,00
06 — SEC. MUN. DE OBRAS E SERV. URBANOS

06.001 - SEC. MUN. OBRAS SERV. URBANOS 2.070.000,00
06.002 — DEPART. DE AGUA E ESGOTO 250.200,00

07 — SEC. MUN. DE AGRIC. E MEIO AMBIENTE

07.001 - SEC. MUN. AGRIC. MEIO AMBIENTE 456.000,00

08 — SEC, MUNICIPAL DE FINANCAS

08.001 — Secretaria Municipal de Financas 635.100,00
Reserva de Contingéncia 141.310,00

09 — SEC. MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

09.001 — Departamento de Acéo Social 479.850,00
09.002 — Fundo Municipal de Assisténcia Social 30.000,00
TOTAL DESPESA POR ORGAO/UNIDADE: 12.430.000,00

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor a partir delé9aneiro de 2012.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Paco Municipal de Denise, Estado de Mato Grosse,0&8odias do
més de dezembro de 2011.

JOSE ROBERTO TORRES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jose Pedro dos Santos Neto
Cadigo Identificador:461FD790

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
AVISO DE RESULTADO DA TOMADA DE PRECO 007/2011

A Prefeitura Municipal de Diamantino, através da Ckna publico

0 RESULTADO da TOMADA DE PRECO 007/2011, cujo objeto é
Contratagdo de empresa para execucdo de obra de Aliggdo da
Praca Central Delbray Chistéfolli, no municipio de Diamantino,
onde se sagrou vencedora a empidSaCONSTRUTORA LTDA
ME, CNPJ: 14.039.081/0001-48, totalizandB$ 563.265,77
(Quinhentos e sessenta e trés mil e duzentos ensasscinco Reais e
setenta e sete centavos).

Diamantino - MT, 09 de Janeiro de 2012

LAURO JOSNEY CORREA
Presidente CPL
Publicado por:
Lauro Josney Correa
Cadigo Identificador:2FDFF935

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGCAS
DECRETO 001/2012

"Altera o valor da Unidade Padréo Fiscal (UPF) do
Municipio de Diamantino”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIAMANTINO, ESTADO DE
MATO GROSSO, Sr.JUVIANO LINCOLN, no uso das atribuigbes
que Ihe conforme o artigo 324 da Lei Complementa®Qi¥2001 —
Cédigo Tributario Municipal, e

Considerando que o Indice Nominal de Precos ao Consumidor
(INPC) apresentou variagdo positiva de 6,14% acuiosglano
exercicio de 2011,

DECRETA:

Art. 1° - Fica fixado em R$ 18,43 (dezoito reais e quarentes
centavos) o valor da Unidade Padréo Fiscal (UPMldicipio.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Palacio Parecis, Diamantino, 04 de janeiro de 2012.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cadigo Identificador: F7TE1F99A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D'OESTE

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 04/2012

PORTARIA N°. 04/2012 DE 09 DE JANEIRO DE 2012.

SUMULA: “NOMEAR SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 48



Mato Grosso , 10 de Janeiro de 2012 < JornaldDEletrdnico dos Municipios do Estado de Mato$30 *

ANO VII | N° 1382

O Excelentissimo SenhorANiSIO APARECIDO PERES,
Presidente da Camara Municipal de Figueiropolis BI®MT., no
uso de suas atribuicdes legais, e buscando rexadarivida funcional
da servidora publica municipal, aprovada em Conci#sblico n°
01/2011 e buscando ainda dar cumprimento ao quscrere 0S
principios da legalidade, transparéncia, publicidadonestidade e
respeito a legislacéo vigente:

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a Servidora abaixo discriminada, parargae
categoria, conforme menciona:

A - ANA PAULA DE OLIVEIRA, para o Cargo de
CONTADORA, carga horaria 40 (quarenta) horas semana, a
partir de 09 de Janeiro de 2012.

Artigo 2° - A servidora acima especificada terd como classjfio,
vencimentos outros direitos e deveres, aquelegamies do PCCS de
cada categoria e do Estatuto dos Servidores P&blitmicipais do
Municipio de Figueirépolis D'Oeste e demais legidla pertinentes
ao cargo.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua gagao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Artigo 4° - Registre-se, Publique-se e Cumpre-se.
Figueirdpolis D'Oeste-MT., em 09 de Janeiro de 2012

ANISIO APARECIDO PERES
Presidente
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo Identificador:57007907

CAMARA MUNICIPAL
TERMO DE POSSE E COMPROMISSO 01/2012

TERMO DE POSSE E COMPROMISSO.
N°: 01/2012

Aos 09 dias do més de Janeiro do ano de dois nibz=, na
Secretaria de Administracdo, o SR., ANISIO APARECIDERES,
Presidente da Céamara Municipal de Figueirépolis Bt®e MT,
usando de suas atribui¢cdes, Dou Posse a Senhora PANLA DE
OLIVEIRA, portadora da RG N° 1855884-4 SSP/MT, e QWF
738.761.191-20 no Cargo de CONTADORA, Carga Harde 40
(quarenta horas semanais) tendo em vista, a mesra@d Aprovada
no Concurso Publico 01/2011. Onde a mesma assume
Compromisso de cumprir fielmente os deveres do car@gs demais
constantes da legislacdo municipal pertinente aameA Nomeada,
comprova neste ato, através de inspecdo médica, &, fisica e
mentalmente para o exercicio do cargo, hem comtardeque nao
exerce outro cargo, emprego ou fungdo publica nmenada na
Administracdo Direta ou Indireta, Autarquia, Soeigd de Economia
Mista ou Empresas Publicas, que possa configutanalo de cargo.
A nomeada apresenta ainda neste ato Declaracd@use bens e
valores que constituem o seu patriménio.

Figueirdpolis D'Oeste, MT, 09 de Janeiro de 2012.

ANISIO APARECIDO PERES
Presidente da Camara Municipal

De Acordo: ANA PAULA DE OLIVEIRA

Testemunhas:

CPF:
CPF:

Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo Identificador:235E9D27

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 01/2012.

ANISIO APARECIDO PERES, Presidente da Camara Municipal de
Figueiropolis D'Oeste, Estado de Mato Grosso, no de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o disposto ptevino Artigo 39,
Inciso X do Regimento Interno da Camara Municipabestderando

0 cumprimento das normas legais e regulamentaresgem

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar os VereadoreaULO EDUARDO PEREIRA
DOS SANTOS-PSD, GESSY ESPERIDIAO MARIANO-PSDe
DIVINO FERREIRA DA COSTA para, sob a Presidéncia do
primeiro, integrarem e responderem pela Comissdmaante de
Reavaliacdo dos Bens Mdveis da Camara Municipal deekipolis
D’Oeste-MT., para o periodo de 02 de Janeiro de228131 de
Dezembro de 2012.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na datauke publicagcao por
afixagcdo no local de costume.

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL, EM
02 DE JANEIRO DE 2012.

ANISIO APARECIDO PERES
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cédigo Identificador: 7174DC66

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 02/2012

ANISIO APARECIDO PERES, Presidente da Camara Municipal de
Figueiropolis D'Oeste, Estado de Mato Grosso, no de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o disposto ptevino Artigo 39,
Inciso XXVIII do Regimento Interno da Céamara Munidipa
considerando o cumprimento das normas legais damagatares em
vigor:

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar os Vereador&RNANE JERONIMO DA
SILVA FILHO-PR, SANDRA FERNANDES DA CUNHA
REZENDE-PR e CARINE FONSECA DE ANDRADE-PSD, para,
sob a Presidéncia do primeiro, integrarem e regrend pela
Comissdo Permanente de Licitagdo desta Camara Mahiaips
ternos do Art. 51 da Lei n°. 8.666/93, para o mlride 02 de Janeiro
de 2012 a 31 de Dezembro de 2012.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na datauke publicagcao por
afixacdo no local de costume.

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL, EM
02 DE JANEIRO DE 2012.

ANISIO APARECIDO PERES
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cédigo Identificador: C22C8656

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 03/2012

ANISIO APARECIDO PERES, Presidente da Camara Municipal de
Figueiropolis D'Oeste, Estado de Mato Grosso, no de suas
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atribuicdes legais, tendo em vista o disposto ptevino Artigo 39,
Inciso X do Regimento Interno da Camara Municipabestderando
0 cumprimento das normas legais e regulamentaresgem

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar os Vereadore&/ANILDO ZAGO-PR,
MARCOS LEITE DE OLIVEIRA - PT e CELIA FERREIRA
MARQUES-PR para, sob a Presidéncia do primeiro, integrarem
responderem pela Comissdo Permanente de InventaridBehs
Moveis da Camara Municipal de Figueirépolis D'Odgf€-, para o
periodo de 02 de Janeiro de 2012 a 31 de Dezensl201P.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na datauke publicagcao por
afixacé@o no local de costume.

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL, EM
02 DE JANEIRO DE 2012.

ANISIO APARECIDO PERES
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo Identificador:525A6BFD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE

SETOR DE LICITf\C()ES E CONTRATOS
TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 001/2012

Objeto: prestacdo de servicos diretamente a Prefeitura difiabide
Gaucha do Norte-MT, visando o acompanhamento e afgim
continuada dos docentes e o fornecimento parcedadopedido de
material didatico impresso, na seguinte forma:

01 - Aquisicao, por fornecimento parcelado e a pedit#o material
didatico impresso em conjunto de fichas coloridastaimnanho A3
para servir de apoio pedagogic&ducacdo Infantil I, 11, Il , com
estimativa anual d&45 (Cento e Quarenta e Cinco) alungs

02 - Aquisicao, por fornecimento parcelado e a pedit#o material
didatico, impresso em cadernos coloridos, conteridoria e
exercicios, para servir de apoio pedagégic&mrsino Fundamental,
Ciclo 1, com estimativa anual d&50 (Quatrocentos e Cinglienta)
alunosde 1° ao 5° ano;

03 - Aquisicao, por fornecimento parcelado e a pedit#o material
didatico, impresso em cadernos coloridos, conteridoria e
exercicios, para servir de apoio pedagégic&mrsino Fundamental,
Ciclo I, com estimativa anual d& (Cinglenta e Cinco) alunogsle
6° ano;

Favorecido: Editora Sol Softs e Livros Ltda - CNPJ
58.560.012/0001-50

Prazo de execuca@l de dezembro de 2012

Valor global: R$ 143.000,00 (cento e quarenta e trés mil reais)
Fundamento Legal: Artigo 25, inciso |, da Lei n°® 8.666/93 e
alteracBes posteriores.

Justificativa: Anexa nos autos do processo de Inexigibilidade
001/2012.

Ratifico a Inexigibilidade de Licitagdo n°® 001/204& consonancia
com a justificativa apresentada pela Comissdo Pam@nde
Licitacdo e Parecer, nos termos do artigo 26 dan.8.666/93 e suas
atualizagGes.

Gaucha do Norte — MT, 05 de Janeiro de 2012.

NILSON FRANCISO ALESSIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alessandro Ap. Medina Ubeda
Cddigo Identificador: BBCA1049

o

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIAVAI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO )
REVOGA PORTARIA 03/2011 QUE NOMEIA SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA N°. 01/2012

DISPOE SOBRE A REVOGAGAO DA PORTARIA
03/2011 QUE NOMEIA COMO SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
DESPORTO, LAZER E TURISMO.

JOSE DE SOUZA, Prefeito Municipal do Municipio de Indiavai,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegass|

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a Portaria 03/2011 que nomeiZAQUEU
DANTAS DOS SANTOS como Secretario Municipal de
Educacao, Cultura, Desporto, Lazer e Turismo da Prefaura
Municipal de Indiavai.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua @géac

Art. 3.° - Comunigue-se a Secretaria de Administracdo pagdfapa
as devidas anotacdes e registros.

Art. 4.° - Registra-se, publica-se, e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Indiavai, 05 deeiro 2012.

JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandro Martins Medeiros
Cddigo Identificador: CF5B4F6D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 001/2012/CONCURSO - NOMEIA CANDIDATOS
APROVADOS NO CONCURSO 01/2011

O Sr. JOSE DE SOUZA, Prefeito Municipal do Municipio de
Indiavai, Estado de Mato Grosso, no uso de suibsigfies legais,

CONSIDERANDO o contido noEdital de Concurso n.° 001/2011,

e ainda em consonéncia conEdital de Convocacdo N°. 08/2011
datado em 16/12/2011dando ciéncia aos aprovados do prazo para
apresentacdo dos respectivos, requisitos necessarivomeacao e
investidura do cargo, comprovacgéo do requisitogiéas no Edital de
Concursog que:

RESOLVE:

Art. 1° - Considerando o Resultado Final do Concurso Publico, e
existéncia de vagas e Edital publicado no Diarii@lif do Estado,
datado de 05/01/2011, e mural da Prefeitura, ves@m 1°
Convocagdo, nomear o0s aprovados abaixo relaciongus
provimento de Cargo em carater Efetivo, medianteespactivo
apresentacdo dos documentos necessarios para @ cargforme
relacdo nominal que segue:

N°.INS CANDIDATO CARGO

354 VANIA DUTRA GONGALVES PROFESSOR DE MATEMATICA
473 ZAQUEU DANTAS DOS SANTOS PROFESSOR DE MATEMATAC
664 DIONE CLEITON ALVES GOMES PROFESSOR DE EDUCAGACSICA|
047 ANA LUCIA BARROS ALVINO AGENTE DE LIMPEZA PUBLCA
273 SIMONE DOMINGOS DOS SANTOS AGENTE DE LIMPEZA BUICA
062 JOSE CARLOS MARTINS AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA

Art. 2°- Dando continuidade ao ato, devera ser lavrado gectiso
termo de Posse individual, enfatizando ao empossaskior do qual
sera lotado.
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Art. 3° - Durante o periodo de estagio probatério, o servid
empossado sera avaliado pelos seus respectivassaheddiato, e as
questdes de conduta julgadas pela comissdo deagialide

Funcionarios ate a data finda constante do Ed#t&ahcurso.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua gagdo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se, publica-se, encaminhando ao departantntpessoal
para as devidas anotacgdes e registros, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Indiavai, aos@v€) dias do més
de janeiro de 2012.

JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandro Martins Medeiros
Cadigo Identificador: DSBAEF8D2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA 02/2012 - PREFEITURA MUNICIPAL DE
INDIAVAI - MT - NOMEIA SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURISMO

DISPOE SOBRE A NOMENA(;AO DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

JOSE DE SOUZA, Prefeito Municipal do Municipio de Indiavai,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegass|

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear ZAQUEU DANTAS DOS SANTOS, como

Secretario Municipal de Educagdo da Prefeitura Munigal de
Indiavai.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua @ga
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3.° - Comunigue-se a Secretaria de Administracdo pagdfapa
as devidas anotacgfes e registros.

Art. 4.° - Registra-se, publica-se, e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Indiavai, 0dreiro 2012.

JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandro Martins Medeiros
Cadigo Identificador:179178E7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 034 /2012 DATA: 06 DE JANEIRO DE 2012

SUMULA: “Exonera servidor gue menciona, e d3
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Estado de Matws€o, Exmo. Sr.
Vanderlei Proenco Ribeiro, no uso de suas atribsidégais, e
amparado pelo art. 42, Il da Lei Complementar Mipaic002/2005:
RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o Sr° Agildo Tadeu Gil Prates, do caggn
Comissao de Assessor Juridico do Municipio de Itagda

Art. 2° - Esta portaria entrar4 em vigor na data de shhgagao.

Gabinete do Prefeito de ltanhanga-MT, 06 de Jam&ir2012

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Camila Bruna Moresco
Cddigo ldentificador:0966853D

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Espécie: Contrato 011/2012 firmado entre a PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITANHANGA e a empresa IMPERTEC
IMPERMEABILIZACOES E CONSTRUCOES LTD A, Objeto:
Contratacdo de empresa para execucgao de remanesiocenteferente
Contrato de Repasse 198.286-19/2006 — Ministério Ciadsades,
pavimentagdo, drenagem de aguas pluviais - Munidgiltanhanga-
MT, Valor Contrato: de R$ 178.564,32 (cento e setenta e oito mil
quinhentos e sessenta e quatro reais e trintesecdniavos)Prazo de
Vigéncia: até a data de 31/07/2012.

Assinatura: 09 de Janeiro de 2012.

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Camila Bruna Moresco
Cadigo Identificador: 85754338

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE CONVOCACAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2012

I. A Prefeitura do Municipio de Itauba, Estado dattMGrosso, tendo
em vista 0 Processo Seletivo Simplificado realizadodia 18 de
dezembro de 2011 CONVOCA pelo presente edital os candidatos
aprovados para preenchimento de vagas temporaresnparecerem
no Dpto. de Recursos Humanos desta prefeitura, woefoelacdo
abaixo:

CLASS. NOME CARGO

1° WILSON VIEIRA DA SILVA TRATORISTA

1° MARIA DO CARMO FORLIN TECNICO EM ENFERMAGEM

Art. 3° Revogam-se as disposigées em contrario.

Il. Os candidatos convocados terdo um prazo magien@2(dois) dias
a contar de 09 de janeiro de 2012, para apressatas-Departamento
de Recursos Humanos, munidos dos seguintes docwsnento

a) — Certificado/Diploma, devidamente registrado,cdacluséo de
curso, emitido por instituicdo de ensino crederzipdlo Ministério
da Educacéo, para o cargo que se candidatou;

b) —Registro nos respectivos Conselhos Profissiqueia 0os cargos
de Nivel Superior;

¢) —Titulo de Eleitor com o comprovante de votagestificativa da
Gltima eleicao;

d) —Comprovante de quitacdo com as obriga¢des raditze do sexo
masculino;

e) — Carteira de Identidade -RG;

f) — Cadastro de Pessoa Fisica -CPF;

g) — Certiddo de Nascimento/Casamento ou Escritutdidaude
Unido Estavel;

h) — 02 fotos 3x4 atual e colorida;

i) — Carteira de Trabalho -CTPS;

j) — Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;

k) — Certiddo de Nascimento dos filhos menores dands;

I) — Certiddo de Inexisténcia de Antecedentes Criimidas Ultimos
05 (cinco) anos, expedida pelo foro da Comarca eenoqoandidato
residir ou for domiciliado;

m) — Atestado de Sanidade Mental (emitidos porigsiminais do
SUS);

n) — Atestado Médico de capacidade Fisica (emitiosprofissionais
do SUS);
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0) — Declaracdo de ndo infringéncia ao Inciso XVar. 37 da
Constituicdo Federal e, disponibilidade do tempa@ gamprimento
de carga horéria;

p) — Comprovante de residéncia em nome do candidasogenitores
ou declaracdo firmada pelo proprietario do iméveimc firma
reconhecida;

gq) — Carteira Nacional de Habilitagdo para o cargp Apoio
Administrativo Educacional — Motorista, categoria D, ou E,
conforme o caso;

r) — Comprovante se estrangeiro na forma da léufabizado);

s) — Declaracéo de bens;

t) — Copia do CPF do cdnjuge, para os candidatemsdos;

u) — Outros documentos pertinentes que se fizeemagsarios.

Iltatba/MT, 09 de Janeiro de 2012.

RAIMUNDO ZANON
prefeito Municipal
Publicado por:
Otavio Luiz Fiel
Cddigo Identificador:634B9359

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

COMISSAO DO CONCURSO PU~I3LICO MUNICIPAL
ATA DE REUNIAO

ATA N. 01/2012. REUNIAO DA COMISSAO DO CONCURSO
PUBLICO MUNICIPAL, realizada no dia 03 de janeiro d&l2, as
09:00 horas na sede do Poder Executivo MunicipalPraca Frei
Liberato Keterrer, 311, centro; onde reuniram-se Gabinete do
Prefeito Municipal, os membros titulares da Conus€figanizadora
para o Concurso Pulblico de Provas ou de Provas @ogit
constituidos através da Portaria Municipal n. 08108 de janeiro de
2012, sendo:DENISE MARIA BORDIGNON G. CARDOSO,
VALDIRENE CANAVERDE DA COSTA e JOSE ROBERTO
MIRANDA , acompanhados dos convidados: Secretaria Chefe
Gabinete, Sra. Claudete da Rocha Campos e da Skcregr
Administracdo Sra. Mariney de Oliveira Roriz. A siega reunido foi
aberta, sendo no primeiro ato realizada a leitusaDECRETO
MUNICIPAL N°. 026 de 18 de outubro de 2011, que lamenta o
concurso publico no municipio, e logo em seguidasgsinada pelos
membros titulares instituidos pela Portaria Murat01/2012, acima
relacionados, a DECLARACAO de ciéncia do referidccreto.
Dando continuidade aos trabalhos, foi realizadaeeas membros
titulares a escolha do Presidente e do Secreta@ioCdmissédo
Organizadora do Concurso Publico, sendo eleito cBresidente o
membroDENISE MARIA BORDIGNON G. CARDOSO e como
Secretario o membryALDIRENE CANAVERDE DA COSTA

Em seguida foi abordado o estabelecimento de um CRERAMA
para a realizacdo das a¢fes para 0 concurso,vassalque referido
cronograma podera ser alterado pela Comissdo dedcacmom
eventuais necessidades legais que poderdo surgiecwrer do seu
cumprimento. Apés analisar e verificar as datascalandario ficou
decidido o seguinte quadro de ac¢®es:

09 de JAN/2012
18 de JAN/2012
20 de JAN/2012

Licitar empresa para contratagabligagéo de edital)
Encerramento da licitagéo
Homologag&o e contratacdo da empresa

Publicagédo do edital do concursocem inicio das inscricdes
24/01/2012 e encerramento das inscri¢cdes dia G802/

Encerramento das inscri¢des

Publicagéo das inscricdes - eventogiugnagoes
Publicacéo final das inscri¢des

Realizagdo das provas — tedrigaaticas
Publicagéo do gabarito

Publicacéo do resultado-classsifioac
Publicacéo do resultado final
HOMOLOGACAO

Publicacéo do Edital de Chamamento

23 de JAN/2012

06 de FEV/2012
17 de FEV/2012
27 de FEV/2012
03 e 04/MAR/2012
05 de MAR/2012
13 de MAR/2012
21 de MAR/2012
22 de MAR/2012
23 de MAR/2012

N&o havendo mais nada a tratar, foi declarada etz presente
reunido em Ata, onde vai por mim Valdirene CanavetdeCosta
assinada, e pelos demais presentes.
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VALDIRENE CANAVERDE DA COSTA
DENISE MARIA B. G. CARDOSO

JOSE ROBERTO MIRANDA
Publicado por:
Denise Maria Bordignon G. Cardoso
Cadigo Identificador:2E1476EC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 132/2011

CONTRATANTE : Municipio de Jaciara — MTCONTRATADO: 4
D DESIGNER E EDITORA LTDA; OBJETO: “Prestacdo de
servicos de impressao de materiais graficos em atémento a
Secretaria Municipal de Gestao Social da Prefeiturdunicipal de
Jaciara - MT”; PRAZO: 01/12/20122 DOTACAO: Conforme
Secretaria que SolicitadALOR GLOBAL : R$ 240.500,00ASSIN:
01/12/2011;

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valeria Cavalcante da Silva
Cadigo Identificador: 156D436B

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 133/2011

CONTRATANTE : Municipio de Jaciara — MTCONTRATADO:
EDSON SOUZA DO NASCIMENTO; OBJETO: “Registro de
precos para realizagdo de servicos de pinturas dalificios em
geral, e de servicos de encanador, para reparos ligaces de rede
de agua e instalagBes hidraulicas e sanitarias doAB/JAC”;
PRAZO: 01/12/2012; DOTACAO: Conforme Secretaria que
Solicitar; VALOR GLOBAL : R$ 18.600,00ASSIN: 01/12/2011;

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valeria Cavalcante da Silva
Cadigo Identificador: D3A2A3FC

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ATA REGISTRO DE PRECOS N°. 134/2011

CONTRATANTE : Municipio de Jaciara — MTCONTRATADO:
CALLMED DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS LTDA: “Registro de precos para eventual
aquisicdo de equipamentos para ambulancia do Hospit
Municipal de Jaciara” PRAZO: 09/12/2012 DOTACAO:
01.08.01.10.302.0011.1176.4.4.90.52yALOR GLOBAL : R$
5.884,15ASSIN: 09/12/2011;

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valeria Cavalcante da Silva
Cddigo Identificador:962ED1E5

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N°. 135/2011

CONTRATANTE : Municipio de Jaciara — MTCONTRATADO:
LINDE GASES LTDA; OBJETO: “Instalacdo de rede de gases
medicinais para manter os pacientes do Hospital Mucipal”;

PRAZO: 23/12/2011 DOTACAO:
01.08.01.10.302.0011.2112.33.90.39YALOR GLOBAL : R$
7.989,71ASSIN: 09/12/2011;
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MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valeria Cavalcante da Silva
Cddigo Identificador: 41933800

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N°. 136/2011

CONTRATANTE : Municipio de Jaciara — MTCONTRATADO:
FENIX COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA; OBJETO:
“Aquisicdo de materiais de higiene e limpeza, mateis de
papelaria, materiais de construcdo, equipamentos daformatica,
moveis e eletrdnicos, Xerox, gas e vidragaria pa@endimento as
escolas e creches do Municipio de Jaciara” (PDDE)PRAZO:
09/12/2012 DOTAQAO: 01.05.03.12.361.0015.2107.3.3.50.43
entre outrasYALOR GLOBAL : R$ 37.300,00ASSIN: 09/12/2011;

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valeria Cavalcante da Silva
Cadigo Identificador: A9C11801

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N°. 137/2011

CONTRATANTE : Municipio de Jaciara — MTCONTRATADO:
SUPREMA COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA;
OBJETO: “Aquisi¢cao de materiais de higiene e limpezanateriais
de papelaria, materiais de construgdo, equipamentosde
informatica, moveis e eletrénicos, Xerox, gas e viggaria para
atendimento as escolas e creches do Municipio de ciaa”
(PDDE)"; PRAZO: 09/12/2012 DOTACAO:
01.05.03.12.361.0015.2107.3.3.50.43, entre  outra¥ALOR
GLOBAL : R$ 44.700,00ASSIN: 09/12/2011;

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valeria Cavalcante da Silva
Caddigo ldentificador: FFF2354F

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N°. 138/2011

CONTRATANTE : Municipio de Jaciara — MTCONTRATADO:
RAIMEX INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS DE
INFORMATICA LTDA; OBJETO: “Aquisicdo de materiais de
higiene e limpeza, materiais de papelaria, materiai de
construcdo, equipamentos de informatica, moveis de@ronicos,
Xerox, gas e vidragaria para atendimento as escolascreches do
Municipio de Jaciara” (PDDE)’; PRAZO: 09/12/2012
DOTACAO: 01.05.03.12.361.0015.2107.3.3.50.43, entre qutra
VALOR GLOBAL : R$ 16.790,00ASSIN: 09/12/2011,

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valeria Cavalcante da Silva
Cddigo Identificador: D2EE4241

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N°. 139/2011

CONTRATANTE : Municipio de Jaciara — MTCONTRATADO:
FABIANA ARANDO; OBJETO: “Aquisicdo de materiais de
higiene e limpeza, materiais de papelaria, materiai de
construcdo, equipamentos de informatica, moveis de@ronicos,
Xerox, gas e vidragaria para atendimento as escola&screches do
Municipio de Jaciara” (PDDE)’; PRAZO: 09/12/2012
DOTACAO: 01.05.03.12.361.0015.2107.3.3.50.43, entre quitrg
VALOR GLOBAL : R$ 21.092,50ASSIN: 09/12/2011;

[
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MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valeria Cavalcante da Silva
Cadigo Identificador: DE605650

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ATA REGISTRO DE PRECOS N°. 140/2011

CONTRATANTE : Municipio de Jaciara — MTCONTRATADO:
MAPFRE VERA CRUZ SEGURADORA S/A; OBJETO:
“Registro de pregos para contratacdo de empresa esgalizada na
prestacdo de servicos no ramo de seguros de veigjlgara
segurar uma viatura pertencentes a frota oficial ddSAMU, em
conformidade com o Edital e Termo de Referéncta PRAZO:
12/12/2012 DOTA(;AO: 01.08.01.10.301.0011.2207.3.3.90.39;
VALOR GLOBAL : R$ 7.000,00ASSIN: 12/12/2011;

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valeria Cavalcante da Silva
Cadigo Identificador: 33AE92C0

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ATA REGISTRO DE PRECOS N°. 141/2011

CONTRATANTE : Municipio de Jaciara— MTCONTRATADO: C
ROBERTO DA SILVA COMERCIO ME; OBJETO: “Registro
de precgos para eventuais aquisicdes de géneros aimticios, para
o preparo da merenda escolar para atendimento dassEolas e
Creches Municipais; PRAZO: 14/12/2012 DOTA(;AO:
Conforme Secretaria que Solicita®’/ALOR GLOBAL : R$
98.281,30ASSIN: 14/12/2011;

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valeria Cavalcante da Silva
Cadigo Identificador:68F07C1E

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ATA REGISTRO DE PRECOS N°. 142/2011

CONTRATANTE : Municipio de Jaciara — MTCONTRATADO:
FENIX COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA; OBJETO:
“Registro de pregos para eventuais aquisicbes de rg&os
alimenticios, para o preparo da merenda escolar par
atendimento das Escolas e Creches Municipdjs PRAZO:
14/12/2012 DOTA(;AO: Conforme Secretaria que Solicitar;
VALOR GLOBAL : R$ 312.400,00ASSIN: 14/12/2011;

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valeria Cavalcante da Silva
Cadigo Identificador: ODASCE9E

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ATA REGISTRO DE PRECOS N°. 143/2011

CONTRATANTE : Municipio de Jaciara — MTCONTRATADO:
VIVA PUBLICIDADE LTDA; OBJETO: “Registro de precos
para contratacdo de empresa especializadas na realtdo de
eventos publicos, para realizacdo das festividadefenominada
NATAL DE LUZES”, PRAZO: 16/01/2012 DOTACAO:
Conforme Secretaria que Solicita®/ALOR GLOBAL : R$
174.700,00ASSIN: 16/12/2011;

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valeria Cavalcante da Silva
Cadigo Identificador:9EC892B2
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DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N°. 144/2011

CONTRATANTE : Municipio de Jaciara — MTCONTRATADO:
BIOSONIX PRESTADORA DE SERVICOS LTDA; OBJETO:
“Prestacdo de servigcos de conserto e instalacéo dparelhos de
Raio-X do Hospital Municipal’; PRAZO: 22/12/2011
DOTA(;AO: 01.08.01.10.302.0011.2112.33.90.39; VALOR
GLOBAL : R$ 7.600,00ASSIN: 16/12/2011;

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valeria Cavalcante da Silva
Cadigo Identificador:02C7EQF6

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ATA REGISTRO DE PRECOS N°. 145/2011

CONTRATANTE : Municipio de Jaciara — MTCONTRATADO:
SAPPEL DO BRASIL LTDA; OBJETO: “Registro de precos
aquisicdo de hidrdmetros unijato residencial, afedo e lacrados
dentro das normas adotados pelo INMETRO para Departaento
de Agua e Esgoto - DAE do Municipio de Jaciara-MT”’PRAZO:
19/12/2012 DOTACAO: 01.06.02.17.544.0021.1022.4.4.90.52
VALOR GLOBAL : R$ 101.700,00ASSIN: 19/12/2011;

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valeria Cavalcante da Silva
Cadigo Identificador:76C4169B

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ATA REGISTRO DE PRECOS N°. 146/2011

CONTRATANTE : Municipio de Jaciara — MTCONTRATADO:
RAEM INDUSTRIA E COMERCIO LTDA; OBJETO: “Registro
de precos aquisi¢cdo de hidrobmetros unijato resideral, aferido e
lacrados dentro das normas adotados pelo INMETRO para
Departamento de Agua e Esgoto - DAE do Municipio d&aciara-
MT” ; PRAZO: 19/12/2012 DOTACAO:
01.06.02.17.544.0021.1022.4.4.90.52yALOR GLOBAL : R$
17.880,00ASSIN: 19/12/2011;

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valeria Cavalcante da Silva
Cadigo Identificador:B406EFA9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO 006-2012

DE 09 DE JANEIRO DE 2012.

Tornar sem efeito o Decreto que nomeou 0s candidaf]
aprovados no concurso publico, e da outra
providéncias.

PEDRO FERREIRA DE SOUZA, Prefeito Municipal de Jauru,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicBesslegai

Considerando, que os candidatos nomeados para g®scae

provimento efetivo ndo compareceram para tomaressgodentro do
prazo de 30(trinta) dias, conforme determina @ardi®. do Decreto n.
115/2011, de 06.12.2011.

DECRETA

@]
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Art. 1° - Tornar sem efeito o Decreto de nomeac¢éo dos catogdid
abaixo relacionados que ndo tomaram posse nosctegizecargos
dentro do prazo de 30(trinta) dias a saber:

NIVEL
01

CARGO:
01

ENFERMEIRO
PAULA FRANCIELE BATTAGLIN

GRAU
01

CARGO:
01

ENGENHEIRO CIVIL
JUNIOR FERNANDO ALVES MOREIRA

NIVEL
01

GRAU
01

CARGO: MECANICO DE MAQUINAS PESADAS NIVEL GRAU

01 EDIMAR VALADARES DE MORAES 01 01

CARGO: MEDICO CLINICO GERAL NIVEL GRAU

01 DANIEL AUGUSTO DOS SANTOS 01 01

CARGO: ODONTOLOGO NIVEL GRAU

01 HELEN CHEMIM 01 01

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS Il (PA

CARREGADEIRA) NIVEL

GRAU

01 WILSON PIRES DA SILVA 01 01

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA NIVEL GRAU

01 JACKSON FORNAZARI DO NASCIMENTO 01 01

CARGO: VIGIA NIVEL GRAU

01 ELENILDO DE OLIVEIRA 01 01

02 ADAIR ANSELMO RIBEIRO 01 01

03 EDVALDO ALCANTARA DOS SANTOS FRANCA 01 01

Art. 2°. - Este Decreto entra em vigor na dataudemiblicacéo.
Gabinete do Prefeito, Paco Municipal “Presidentencfedo de
Almeida Neves”, em 09 de Janeiro de 2012.

PEDRO FERREIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador:637FAFB3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE PREGAO PRESENCIAL/REGISTRO DE PRECO
001-2012

PREGAO PRESENCIAL REGISTRO PRECO N°. 01/2012 CPL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 018/2012

AVISO
Encontra-se aberta, na Comissdo Permanente de cBiwitala

Prefeitura Municipal de Jauru, situada na Rua do @zimén®. 480,
Bairro Centro, Licitacdo Modalidade de Pregdo Presencial,

Registro de Precocom finalidade de Registro de Precos para futura e

eventual aquisicdo de géneros alimenticios, maté&i@ higiene e
limpeza, produtos de padaria e gas de cozinhag ptender a
demanda das Secretarias Municipais. Cuja espedfcadetalhadas
encontram-se em Anexo acompanhado o edital dad&it Regem a
presente licitagdo, a Lei Federal 10.520/2002, Cemplementar
123/2006, os Decretos Municipais 058 e 067/2008sidiariamente,
a Lei n°. 8.666/93 e demais legislagdes aplicaveis.

A abertura desta licitagdo ocorrera no dia 20/Q11228s 08:00 (oito)
horas, na sala de reunibes da Comissdo Permanerteidedes,
quando os interessados deverdo apresentar os pevehd. 01 —
Propostas de Precos e n°. 02 — Documentos de tdehdi ao
Pregoeiro, bem como a Declaragéo, em separadagielopes acima
mencionados, dando ciéncia de que preenchem platanmes
requisitos de habilitacdo estabelecidos no ato amatério do
certame, de acordo com o modelo do anexo IV quenpaoha o
Edital.
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As empresas interessadas deverdo entrar em contgtelo e-mail
licitacao@jauru.mt.gov.br com o setor de licitacdqpara obter o
arquivo Mediador para elaboracéo da proposta.

As Empresas interessadas, através de seus reprassniegais,
poderdo credenciar-se, mediante apresentacdo demdoto de
credenciamento de acordo com o modelo em anexopeadrado o
Edital, junto ao Pregoeiro, a partir das 07:30 sa@dia especificado
no paragrafo anterior.

Poderdo participar da licitagdo pessoas juridicss ajuam no ramo
pertinente ao objeto licitado, observadas as cdedigonstantes do
edital.

O Edital completo podera ser obtido pelos intedssana CPL, em
meio magnético, mediante entrega de um CD vazicsedginda a
sexta — feira, no horario de 08:00 as 11:00 ou petiereco eletronico
www.jauru.mt.gov.br. E necessario que, ao fazerntoad do edital,
seja informado a Comissdo Permanente de Licitagiaofone/fax
(0xx65) 3244-1855 ou 1849, a retirada do mesm@ gae possamos
comunicar possiveis alteragdes que se fizerem séatas. A CPL nédo
se responsabilizara pela falta de informacdes ivekt ao
procedimento aqueles interessados que ndo confilfmauelos meios
expostos, a retirada do edital. Qualquer duvidatatan pelos
telefones acima mencionados.

JAURU-MT, 09 de Janeiro 2012

SARA FERREIRA RAMALHO
Pregoeira
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo ldentificador:48E8464A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 031/2011

O Sr. Antonio Munhoz Sanches, Presidente da Camardcial de
Juina, Estado de Mato Grosso, no uso de suasigfsulegais e de
conformidade com o artigo 30, incisos Il da Lei &riga do
Municipio de Juina c.c. artigo 23 e inciso lll,ngld “a” e “c” do
Regimento Interno da Camara Municipal de Juina,

CONSIDERANDO, que a servidora DYANE PRISCILA DE
OLIVEIRA titular do cargo de COORDENADORA GERAL, que
exerce em substituicdo do titular do cargo.

RESOLVE:

Art. 1.° - EXONERAR a Senhora DYANE PRISCILA DE
OLIVEIRA, brasileira, casada, portadora da Cédulédéetidade RG
de n.° 1850986-0 SSP/MT e inscrito no CPF sob 0.858.151-67,
para o cargo de COORDENADORA GERAL desta Casa, queexe
em substituicdo da titular do cargo.

Art. 2.° - Esta portaria entra em vigéncia na ditesua publicagédo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registra-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Jadsayinte dias
do més de Dezembro do ano de 2011.

ANTONIO MUNHOZ SANCHES
Presidente

ROBSON AMORIM MACHADO
1° Secretario

Registrada em livro préprio e publicado por Afixagdim lugar de
costume, no paco municipal e no recinto da Camaraidipal de
Juina.

Juina-MT, 20 de Dezembro de 2011.

ROBSON AMORIM MACHADO
1° Secretario
Publicado por:
Dener Pereira da Rosa
Cadigo Identificador:6C9434E3

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 032/2011

O Sr. Antonio Munhoz Sanches, Presidente da CaMaracipal de
Juina, Estado de Mato Grosso, no uso de suasigfisulegais e de
conformidade com o artigo 30, incisos Il da Lei &rga do
Municipio de Juina c.c. artigo 23 e inciso lll,ng& “a” e “c” do
Regimento Interno da Camara Municipal de Juina,

CONSIDERANDO, que a servidora Sirlei Martins dos $artttular
do cargo de Zeladora, que exerce em substituic@itutkr do cargo.

RESOLVE:

Art. 1.° - EXONERAR a Senhora Sirlei Martins dosnta,
brasileira, casada, portadora da Cédula de Idemtid@@ de n.°
863.074 SSP/MT e inscrito no CPF sob n. . 488.CUI70D, para o
cargo de ZELADORA desta Casa, que exerce em suigéiit da
titular do cargo.

Art. 2.° - Esta portaria entra em vigéncia na ditesua publicagédo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registra-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Jadsarinta e um
dias do més de Dezembro do ano de 2011.

ANTONIO MUNHOZ SANCHES
Presidente

ROBSON AMORIM MACHADO
1° Secretario

Registrada em livro préprio e publicado por Afixagdim lugar de
costume, no paco municipal e no recinto da Camaraidipal de
Juina.

Juina-MT, 31 de Dezembro de 2011.

ROBSON AMORIM MACHADO
1° Secretério
Publicado por:
Dener Pereira da Rosa
Cadigo Identificador:0CD54DFC

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 033/2011

O Sr. Antonio Munhoz Sanches, Presidente da Camardacijal de
Juina, Estado de Mato Grosso, no uso de suasigfsulegais e de
conformidade com o artigo 30, incisos Il da Lei &riga do
Municipio de Juina c.c. artigo 23 e inciso lll,ng& “a” e “c” do
Regimento Interno da Camara Municipal de Juina,

CONSIDERANDO, que a servidora Alcimar Souza Jinkitiggar do
cargo de MOTORISTA, que exerce nesta casa.

RESOLVE:
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Art. 1.° - EXONERAR a Senhora Alcimar Souza Jinkjryssileira,
casada, portadora da Cédula de Identidade RG d&83838 SSP/MT
e inscrito no CPF sob n. 020.064.738-59, para wocade
MOTORISTA desta Casa, conforme contrato n°. 001/2011

Art. 2.° - Esta portaria entra em vigéncia na ditasua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Jabm/trinta e
um dias do més de Dezembro do ano de 2011.

ANTONIO MUNHOZ SANCHES
Presidente

ROBSON AMORIM MACHADO
1° Secretario

Registrada em livro proprio e publicado por Afixagém lugar de
costume, no pagco municipal e no recinto da Camaraidipal de
Juina.

Juina-MT, 31 de Dezembro de 2011.

ROBSON AMORIM MACHADO
1° Secretario
Publicado por:
Dener Pereira da Rosa
Cadigo Identificador: CDB43AFF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N°. 009/2012

DATA: 02/01/2012
VIGENCIA: 12 (doze) meses
OBJETO: Contratacdo de Servicos de profissional para dssur
responsabilidade técnica Junto a farmacia puble@adnicipio de
Lambari D'Oeste — MT.

VALOR MENSAL: R$: 650,00 (seiscentos e cinquenta reais)
VALOR GLOBAL: R$: 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais)
CONTRATADA : CARINI VIEIRA SANCHES MIGUEL

Publicado por:
Rubens Ventura
Cadigo Identificador: 9FFE935E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N° 146/2011

Objeto do Pregdo Contratacdo de empresa para prestacdo
servigos de Limpeza em Logradouros Publicos, Jageim, Irrigacéo,
Pintura de Meio Fio, realizando a manutencéo commpies Bairros
Venturini e Parque dos Buritis e Lago Harry Muller.

Data da realiza¢&0:09 de Janeiro de 2012.

Empresa Vencedora: Lote 0001 a empresa: JAIR JACIR
DRESCHER - ME, com o valor total de R$ 216.000,00 (dtoee
dezesseis mil reais)

Lucas do Rio Verde MT, 09 de Janeiro de 2012

JESSICA REGINA WOHLEMBERG
Pregoeira
Publicado por:
Jéssica Regina Wohlemberg
Cadigo Identificador:9CA06CA5

h
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SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2012

SAAE — SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
LUCAS DO RIO VERDE — MT
Av. Mato Grosso, 547-E
contabilidade@saaelrv.com.br
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2012

Objeto: Aquisicdo de materiais de consumo, géneros alimecits

e produtos de limpeza para uso geraldo SAAE - Servico
Auténomo de Agua e Esgoto de LUCAS DO RIO VERDE
conforme especificacdes que seguem no ANEXO | -mdede
Referéncia.

Entrega dos EnvelopeAté as 08:00 horas, do dia 20/01/2012
Edital Completo: SAAE — Fone: (65) 3549-7718.

Credenciamento e abertura dos envelopes: 08:00 ,hodis
20/01/2012, no endereco acinkundamento Legal: Regida pela Lei
n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e subsidiariaenpela Lei 8.666
de 21/06/93 (com alteragdes da Lei 8883/94 e dant.e&.648/98).
Lucas do Rio Verde - MT, 09 de janeiro de 2012.

- Centro - E-mail:

ELIZELDO REIS DE OLIVEIRA
Pregoeiro
Publicado por:
Jussara Martinelli
Cadigo Identificador:ED6D1745

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2012

SAAE — SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
LUCAS DO RIO VERDE — MT
Av. Mato Grosso, 547-E
contabilidade@saaelrv.com.br
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 003/2012

Objeto: Compra de Embalagens para Envase de Agua para
atender eventos durante o ano 2012 do Municipio daicas do Rio
Verde - MT, conforme especificagdes que seguem no ANEXO | —
Termo de Referéncia.

Entrega dos Envelope&té as 08:00 horas, do dia 24/01/2012

Edital Completo: SAAE — Fone: (65) 3549-7718.

Credenciamento e abertura dos envelopes: 08:00 ,hodis
24/01/2012, no endereco acinfaundamento Legal: Regida pela Lei
n°® 10.520, de 17 de julho de 2002 e subsidiariaenpela Lei 8.666

de 21/06/93 (com alteragdes da Lei 8883/94 e dant.e&.648/98).
Lucas do Rio Verde - MT, 09 de janeiro de 2012.

- Centro - E-mail:

ELIZELDO REIS DE OLIVEIRA
Pregoeiro
Publicado por:
Jussara Martinelli
Cadigo ldentificador: F4AB06497

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D"OESTE

SECRETARIA DE ADMINISTRA:QAO PLANEJAMENTO E
COORDENACAO GERAL
EDITAL DE CHAMAMENTO N° 001/2012

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social Trabat Cidadania ,
por meio do CMAS Conselho Municipal de Assisténcigi&ocom
sede a Rua Antbnio Tavares, 3305 Bairro Centro Mubicie
Mirassol D"Oeste-MT, torna publico que realizar&SELECAO de
instrutores (as) e facilitadores (as) para miaistn cursos e/ou aulas
referentes aos cursos de qualificacdo e insengihufiva, bem como
de atividades socioeducativas que serdo ofertamlosno de 2012 de
acordo como anexo | do presente edital, atravésai®gnios: PBF,
IGD-M, FEAS e ProJovem PBVI.

1- DO OBJETO
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O objeto do presente Edital é o chamamento &ilble pessoas
fisicas a fim de possibilitar a contratagdo didainstrutores (as) e
facilitadores(as) para ministrar aulas aos cwasiatunos dos
Programas Sociais da Secretaria de AssisténcialSdcabalho e
Cidadania para o ano de 2012, podendo cada partieig@resentar
no maximo 03 (trés) projetos.

2- DA JUSTIFICATIVA

A Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Gidiad

consolidando a Politica Nacional de Assisténciadboealiza agbes
de capacitacédo e inser¢do produtiva para as fangha situacdo de
vulnerabilidade social que visam promover as fawilio

desenvolvimento da autonomia individual, familiasazial. O PBF

financia as acOes dos servigos prestados pelo PPAdigrama de
Atencéo Integral & Familia, ofertados exclusivamg®io CRAS. Da
mesma forma o FEAS (Fundo Estadual de Assisténciaialy

financia agdes voltadas para a populagéo idosd&Dd (indice de

Gestdo Descentralizada Municipal do Programa Bolsmilia)

também tem por objetivo fomentar a capacitacdo dmilias

beneficiarias do programa para ulterior insercao nmercado de
trabalho e o ProJovem PBVI financia acdes sociceti/as no
coletivo de jovens formando um espaco de convidoperativo,

afetivo, ludico e solidario. Propiciando oporturdda para o
desenvolvimento da criatividade, valorizando a@esflexdes sobre
valores éticos, sobre a formacdo para o mundo almaltio e a
cidadania, de forma participativa e democratica.

3- DO OBJETIVO GERAL

Promover as familias, fomentando capacidades didad®s para o
exercicio do protagonismo, da cidadania e o respgidignidade
humana, complementar a protecdo social basica didamriando
mecanismos para garantir a convivéncia famili@momunitaria e criar
condi¢cBes para a insergdo, reinsercdo e permanéocjavem no
sistema educacional.

4- DO CREDENCIAMENTO

Para o credenciamento o interessado devera apesent

- Projeto contendo: Identificagdo, Justificativ@bjetivo Geral,
Metodologia, Carga horaria e Relacdo dos Recursas Materiais
devidamente especificados.

- Curriculum Vitae

- Copia da Cédula de Identidade

- Copia do Comprovante de Inscrigdo no Cadastro deoBes-isicas
—-CPF

5- DA SELECAO

Os projetos apresentados e devidamente habiliseté® submetidos
a apreciagdo, analise e aprovacdo do Conselho Mahide
Assisténcia Social que selecionara de acordo cosegsintes itens:
a) Coeréncia entre a proposta e a formacdo da peoporb)
comprovacdo de conhecimento e experiéncia pore palb
proponente, na area da atividade a ser desenvolvida

6- DOS PRAZOS

- Os Projetos deverdo ser entregues na SecreatariAssisténcia
Social até o dia 30 de janeiro de 2012 em envellggeado

identificando o participante e curso ou aula e quoliado na
Secretaria de Assisténcia Social.

- A Selecdo e Aprovacédo dos Projetos ocorrer@dide fevereiro em
reunido ordinéria do CMAS.

- A Relagéo com os nomes dos selecionados ser@afeqa mural da
Secretaria de Assisténcia Social no dia 09 de é&eede 2012.

7- DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CONTRATAGCAO
- Copia da Cédula de Identidade

- Copia do Comprovante de Inscricdo no Cadastro dmRg$isicas

- Certiddo de Regularidade Cadastral

- Comprovante de endereco

- Certidéo de ICMS/IPVA

- Certiddo Negativa de Débito Municipal.

- Cartdo do PIS/NIS

8- DAS DISPOSICOES GERAIS

-Apos analise e selegdo dos instrutores (as) ditddares pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social, serd eidzada copia da
ata de aprovacgdo contendo os nomes dos selecionados

- As ContratacBes dos instrutores (as) e facili@slocorrerdo dentro
do exercicio de 2012, de acordo com a disponiltibdde recursos
financeiros e com a necessidade da Secretadssisténcia Social,
Trabalho e Cidadania.

- As decisBes do Conselho Municipal de Assisté8oicial relativas
a selecéo e escolha dos projetos, constantesetbittbsdo soberanas
e irrecorriveis.

- O Conselho Municipal de Assisténcia Social de&idobre casos
OMmissos.

Mirassol D"Oeste, 05 de Janeiro de 2012.

APARECIDO DONIZETE DA SILVA
Prefeito

RAIMUNDA CLEMENTE DE CENA
Presidenta do CMAS

IDENE BOTELHO VIANA DA SILVA
Secretaria de Assisténcia Social

Anexo |

Curso Horas recurso Local de execucéo
Manicure e Pedicure 90 PAIF CRAS
Gestante fase | e |l 120 PAIF CRAS
Confecgéo de Bolsas 90 PAIF CRAS

Curso de Salgados 60 PAIF CRAS
Bordado a méo 90 PAIF CRAS
Croché em Barbante 90 PAIF CRAS
Confecg¢édo de Boneca de Pano 90 PAIF CRAS
Cartonagem (embalagens p/presente) 60 PAIF CRAS
Pintura em Tecido 90 PAIF APAE
Trabalho em Patchwork (Patch Aplic) 90 PAIF PadtGranca
Bordado em Fitas 90 PAIF CRAS/idosos
Confeccéo de Bolsas 90 PAIF Lideres Rurais
Danca de Saldo 120 PAIF Idosos
Artesanato em Bijouterias 90 FEAS Idosos
Bordado em Xadrez 60 FEAS Idosos

Corte e Costura 150 IGDM Bolsa Familia
Artesanato c/Materiais Reciclaveis 90 IGDM Bolsanfla
Bordado em Xadrez 60 IGDM Bolsa Familia
Croché em Barbante 90 IGDM Bolsa familia
Bolos Artesanais 60 IDDM Bolsa familia
Facilitador de cultura 180 PBVI ProJovem
Facilitador de Esporte e Lazer 60 PBVI ProJovem

Publicado por:
Suelene de Fatima Pratinha Delbone
Cadigo Identificador: 48776837

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 061A/2011

“Dispbe sobre o Estado de Calamidade Publica da
Ponte sobre o Rio Cuiabazinho, na divisa dos
Municipios de Nobres e Rosario Oeste”

O Prefeito Municipal de Nobres, Estado de Mato €voSr.JOSE
CARLOS DA SILVA, no uso de suas atribui¢des legais que lhes séo
conferidas por Lei.DECRETA:

Art. 1°. Fica decretad&@STADO DE CALAMIDADE PUBLICA a
situagdo da ponte construida em madeira, instatatime o Rio
Cuiabazinho, na divisa dos municipios de Nobres @éfo©Oeste, a
qual dar acesso aASSENTAMENTO FORQUILHA DO RIO
MANSO.

Art. 2°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua pghlc
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nobres/MT, 27Qkzembro de
2011.
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JOSE CARLOS DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Margareth Fidalski
Cddigo Identificador: 0C6DE592

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 001/2012

“Dispde sobre a nomeacdo dos candidatos aptog
aprovados no concurso publico realizado en
15/11/2009¢ da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Nobres, Estado de Mato €vp$Sr.JOSE
CARLOS DA SILVA, no uso das atribuicBes legais lhe conferid
pela Lei, RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR os candidatos aptos, conforme relagdo deesom
gue adiante segue:

AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS

U Joicy Nunes Fonseca

Miriam de Franca e Silva Cassilio

Niraci de Almeida Santos

Eliza Antonia de Almeida Barbosa da Silva
Cristiane de Almeida

Dalva Mariana da Costa

Berenice Verbnica Ojeda

Maria Laudicéia de Melo

coocooc oo

FISIOTERAPEUTA

U Monize de Paula Nazario de Freitas

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data 1d#01/2012
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Prefeitura Municipal de Nobres/MT, em 09 de janeiec2012.

JOSE CARLOS DA SILVA
Prefeito Municipal de Nobres
Publicado por:
Margareth Fidalski
Cadigo Identificador:8B93F028

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
ATO DE NOMEAGCAO N° 001/2012

NEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelandia, no uso ds
suas atribui¢cbes legais, especialmente na formgudodispde o Art.
72, incisos IV, V e XXV da Lei Orgénica do Muniadpie
Considerand@ Concurso Publico de Provas e Titulode que trata o
Edital n°® 001/2011 publicado no Jornal Oficial de Mato Grosso en
31 de Margo de 2011lrealizado pela Administracdo Publica
Municipal;

Considerand® Resultado Final do Concursccitado, homologado
por meio ddDecreto n°® 095, de 17 de Agosto de 2011.

RESOLVE
Art. 1° Nomear para exercer as suas fungfes junto a Sexrdea
Administracdo, Planejamento e Gestéo, os candidgas/ados para

0s respectivos cargos abaixo discriminados:

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
GESTAO

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

CL Candidato N° Documento Lotacédo

5° Gian Carlo Hidalgo de Quadros CPF:03031571193 creBmia de Adminst..
Planej.e Gestdo

CARGO: VIGIA

CL Candidato N° Documento Lotacédo

5° Marcio Ledo Campos CPF: 00181647141 |Secretaria de Adminst.,
Planej.e Gestao

CARGO: ENFERMEIRO

CL Candidato N° Documento Lotacédo

1° Atilana Lins Ferreira Formighieri CPF: 024633201 Secretaria de Adminst. |

Planej.e Gestao

Art. 2° Os candidatos nomeados e convocados de acordo adig®
acima, no cumprimento do interesse e conveniérciddininistragédo
Publica tomargosse mediante expressa concordancia com a lotagdo
retro mencionadosio Edital n® 001/2011 publicadona sede da
Prefeitura Municipal na data de 31 de Marco de 2ptbnforme

Item 04, abaixo indicados, sem prejuizo de outros reaqsgue
venham expressos no referido Edital:

| - Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaBartugués a quem
foi deferida a igualdade nas condicdes previstisPecreto Federal
N° 70.436 de 18 de abril de 1972

II- Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

Il - Ter votado nas Ultimas eleicbes ou justificad auséncia
(apresentando certiddo de quitacéo eleitoral).

IV - Estar quite com o servico militar obrigatériguando do sexo
masculino.

V - Gozar de boa saude fisica e mental.

VI - N&o registrar antecedentes criminais, achas&lono pleno
exercicio de seus direitos civis e politicos.

VII - Comprovar por ocasido da posse, diploma delosdo do curso
de acordo com o nivel de escolaridade exigido pacargo/perfil
profissional.

VIII - Possuir aptidao fisica e mental para o ela@ocdas atribuicdes
do cargo, comprovadas por exame realizado por jméi@ica oficial
vinculada & Prefeitura.

IX - Nao estar incompatibilizado para nova invastadd em cargo
publico.

X - Na&o receber proventos de aposentadoria e odpao ou receber
proventos de cargo, emprego ou funcdo publica guacterizem
acumulacdo ilicita, na forma dartigo 37, inciso XVI, da

Constituicéo Federal.

XI - Apresentar declaracdo de ndo exercer atividgdizada
incompativel com sua atividade funcional, ndo tenhum vinculo
com empresa privada como socio proprietario ou acdp Diretoria.

XII - Apresentar declaragdo firmada de ndo haveirickn no
exercicio profissional ou de qualquer funcédo p@hlipenalidade
disciplinar que tenhamplicado demiss&o por justa causa, perda do
cargo ou condenac&o por crimes ou contravencio

Xl - Apresentar fotocOpia autenticada da ultimecldracéo de bens
ou efetuar declaragdo nos moldes previstos no e&stadual Ne°.
4.487, de 18 de junho de 2002, e na Instrucdo Nowvanid®. 04, de 15
de agosto de 2001.

XIV - Apresentar Certiddo comprobatéria de registm respectivo
conselho de classe, ndo estar cumprindo penalidagesta apds
regular processo administrativo, bem como estairarhente quite
com as demais exigéncias legais do o6rgao fiscalized exercicio
profissional.

XV - Apresentar Certid6es Negativas Civeis e CrimirtEsJustica
Federal e da Justica Estadual dos lugares onda tessidido nos
Gltimos 05 (cinco) anos.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 58



Mato Grosso , 10 de Janeiro de 2012 < JornaldDEletrdnico dos Municipios do Estado de Mato$30 *

ANO VII | N° 1382

XVI - Apresentar original e fotocépia dos seguintiscumentos:
Cédula de Identidade, Cadastro de Pessoa Fisica,-@Pfddo de
Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento efmndentes
(se possuir). Carteira de vacina dos filhos mendeseis_anos
fotocépia do Titulo de Eleitor, com certiddo detagdio perante a
Justica Eleitoral, fotocépia do Certificado de Res¢éavou Dispensa
de Incorporacéo.

XVII - Diploma de conclusdo do curso de acordo contargo
exigido, acompanhado do Histérico Escolar. Registr@Conselho de
Classe.

XVII - Fotocdpia de cartdo de inscricdo no PIS/EARS (se ja
inscrito)

XIX - FotocOpia da carteira de registro no érgacidsse.

XX - Comprovante de endereco residencial (cOpiaatdacde agua,
luz ou telefone).

XXI - Fotocopia da Carteira Nacional de HabilitagddC.N.H. de
acordo com a categoria exigida (quando for o caddatorista)

XXII - 02 fotos 3x4 recente, tirada de frente.

XXl - N&o ter sido exonerado anteriormente poo ér atingido as
exigéncias do estagio probatério na Prefeitura ®ipal de
Nortelandia - MT ou outro érgédo publico que foi @@mdo no
Concurso Publico.

XXIV - Néo estar impedido de exercer cargo publmwr decisdo
judicial ou administrativa.

XXV - O ndo preenchimento dos requisitos acimaaddns, mesmo
que o candidato venha ser aprovado no ConcursacBlatarretara a
nulidade de sua participacdo, bem como sua respiinagdo nos
termos da Lei Penal, em caso de prestacdo de ia¢des falsas.

§ 1°- Todos os documentos apresentados em fotocOpiasaeestar
acompanhados dos originais devidamente autenticados

§ 29 -Os resultados dos exames descritos no subitendelkrao ser
analisados pela junta médica do municipio e apesasandidatos
aptos tomar&o posse.

§ 3° -Os documentos comprobatdrios dos requisitos caizates no
Paragrafo 1° serdo exigidos do candidato clasddieanomeado antes
da efetivagdo de posse e devera ser apresentabepastamento de
Pessoal, na sede da Prefeitura Municipal.

Art.3° O candidato aprovado (classificados dentro do dirdé vagas
do lotacionograma) nomeado por este ATO, sera @aum para a
posse no cargo pela ordem rigorosa de classifice@gondo as vagas
oferecidas no Concurso Publico.

Art. 4 ° O candidato nomeado devera permanecer em exergicio
local de sua lotagdo por trés anos, conforme EméEpdatitucional n®
19, que dispGe sobre o Estagio Probatério, comalicda para
aquisicao da estabilidade, além da Avaliagdo defpsnho.

Art. 5°. Este ATO entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NORTELANDIA,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 09 DE JANEIRO DE 2012.

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo Identificador: A283902E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
TERMO DE POSSE EM CONCURSO PUBLICO N° 001/2012

Ao nono dia do més de janeiro de 2012, ®ian Carlo Hidalgo de
Quadros, tomei posse no Concurso Publico n° 001/2011 déefura
Municipal de Nortelandia — MT, no cargo Agente Administrativo,
com carga horéria de 40 horas semanais e vencinm@ntal de R$
602,50 (seiscentos e dois reais e cinquenta cesjtavem
cumprimento ao Decreto n° 107/2011, de convocacggndo
inicialmente lotada na Secretaria de Administrag@anejamento e
Gestao.

Declaro que estou tomando posse para O exercicizadgo no
Regime Estatutario e que somente adquirirei a dist@adbdé no servigo
publico municipal se for aprovado no estagio prébatdurante o
periodo de 36 (trinta e seis) meses, de acordo @®mormas do
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Declaro ainda que entreguei, no ato de minha pdssedpia dos
seguintes documentos conforme consta do Edital dau@so Publico
n° 001/2011, além de duas fotos 3x4 recentes:

| - Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaBartugués a quem
foi deferida a igualdade nas condicdes previstisPecreto Federal
N° 70.436 de 18 de abril de 1972

II- Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

Il - Ter votado nas Ultimas eleicbes ou justificad auséncia
(apresentando certiddo de quitacéo eleitoral).

IV - Estar quite com o servico militar obrigatérigyando do sexo
masculino.

V - Gozar de boa saude fisica e mental.

VI - N&o registrar antecedentes criminais, achas&lono pleno
exercicio de seus direitos civis e politicos.

VII - Comprovar por ocasido da posse, diploma delosdo do curso
de acordo com o nivel de escolaridade exigido pacargo/perfil
profissional.

VIII - Possuir aptidao fisica e mental para o ela@ocdas atribuicdes
do cargo, comprovadas por exame realizado por jméi@ica oficial
vinculada & Prefeitura.

IX - Nao estar incompatibilizado para nova invastad em cargo
publico.

X - Na&o receber proventos de aposentadoria e odpao ou receber
proventos de cargo, emprego ou funcdo publica guacterizem
acumulacéo ilicita, na forma dartigo 37, inciso XVI, da
Constituicéo Federal.

XI - Apresentar declaracdo de ndo exercer atividgdizada
incompativel com sua atividade funcional, ndo tenhum vinculo
com empresa privada como socio proprietario ou acdp Diretoria.

XII - Apresentar declaragdo firmada de ndo haveirickn no
exercicio profissional ou de qualquer funcdo péblipenalidade
disciplinar que tenhamplicado demiss&o por justa causa, perda do
cargo ou condenacao por crimes ou contravencao

Xl - Apresentar fotocOpia autenticada da Ultimecldracdo de bens
ou efetuar declaragdo nos moldes previstos no e&stadual N°.
4.487, de 18 de junho de 2002, e na Instrugdo Nowvanid®. 04, de 15
de agosto de 2001.

XIV - Apresentar Certiddo comprobatéria de registm respectivo
conselho de classe, ndo estar cumprindo penalidagesta apds
regular processo administrativo, bem como estairarhente quite
com as demais exigéncias legais do o6rgao fiscalized exercicio
profissional.
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XV - Apresentar Certid6es Negativas Civeis e CrimirtEsJustica
Federal e da Justica Estadual dos lugares onda tessidido nos
Gltimos 05 (cinco) anos.

XVI - Apresentar original e fotocdpia dos seguintiscumentos:
Cédula de Identidade, Cadastro de Pessoa Fisica,-@P#dao de
Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento efmndentes
(se possuir). Carteira de vacina dos filhos menoeseis anos

fotocopia do Titulo de Eleitor, com certiddo detagfio perante a
Justica Eleitoral, fotocépia do Certificado de Reis¢éavou Dispensa
de Incorporacéo.

XVII - Diploma de conclusdo do curso de acordo contargo
exigido, acompanhado do Histérico Escolar. RegistrdConselho de
Classe.

XVII - Fotocopia de cartdo de inscricdo no PIS/EAS (se ja
inscrito)

XIX - Fotocopia da carteira de registro no érgaaidsse.

XX - Comprovante de endereco residencial (cOpiaatdacde agua,
luz ou telefone).

XXI - Fotocopia da Carteira Nacional de HabilitagddC.N.H. de
acordo com a categoria exigida (quando for o caddatorista)

XXII - 02 fotos 3x4 recente, tirada de frente.

XXIII - N&o ter sido exonerado anteriormente poo nér atingido as
exigéncias do estagio probatério na Prefeitura ®ipal de
Nortelandia - MT ou outro 6rgdo publico que foi @mdo no
Concurso Publico.

XXIV - Néo estar impedido de exercer cargo publmwr decisdo
judicial ou administrativa.

XXV - O nao preenchimento dos requisitos acima@dns, mesmo
gue o candidato venha ser aprovado no ConcursicByatarretara a
nulidade de sua participacdo, bem como sua respiinagdo nos
termos da Lei Penal, em caso de prestacéo de iafdes falsas.

Nortelandia-Mt, Em 09 de Janeiro de 2012.

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

GIAN CARLO HIDALGO DE QUADROS
Canditado Empossado
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo Identificador: 32E9536E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
TERMO DE POSSE EM CONCURSO PUBLICO N° 002/2012

Ao nono dia do més de janeiro de 2012, Atilana Lins Ferreira
Formighieri, tomei posse no Concurso Publico n° 001/2011 d
Prefeitura Municipal de Nortelandia — MT, no cadpEnfermeira,
com carga horaria de 40 horas semanais e vencinmnial de R$
1.807,55 ( hum mil, oitocentos e sete reais e @ntfl e cinco
centavos), em cumprimento ao Decreto n° 108/20& lcothvocacéo,
sendo inicialmente lotada na Secretaria de Admagab,
Planejamento e Gestéo.

Declaro que estou tomando posse para 0 exercicicadgo no
Regime Estatutario e que somente adquirirei a déisiatié no servico
publico municipal se for aprovado no estagio probatdurante o
periodo de 36 (trinta e seis) meses, de acordo @®mormas do
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Declaro ainda que entreguei, no ato de minha pdesm;opia dos
seguintes documentos conforme consta do Edital dau@so Publico

n° 001/2011, além de duas fotos 3x4 recentes:

| - Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaBartugués a quem
foi deferida a igualdade nas condicdes previstisPecreto Federal
N° 70.436 de 18 de abril de 1972

II- Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

Il - Ter votado nas Ultimas eleicbes ou justificad auséncia
(apresentando certiddo de quitagdo eleitoral).

IV - Estar quite com o servico militar obrigatérigyando do sexo
masculino.

V - Gozar de boa saude fisica e mental.

VI - N&o registrar antecedentes criminais, achas&lono pleno
exercicio de seus direitos civis e politicos.

VII - Comprovar por ocasido da posse, diploma delosido do curso
de acordo com o nivel de escolaridade exigido pacargo/perfil
profissional.

VIII - Possuir aptiddo fisica e mental para o elaocdas atribuicdes
do cargo, comprovadas por exame realizado por jméi@ica oficial
vinculada a Prefeitura.

IX - Nao estar incompatibilizado para nova invastadd em cargo
publico.

X - Na&o receber proventos de aposentadoria e odgao ou receber
proventos de cargo, emprego ou funcdo publica guacterizem
acumulacgdo ilicita, na forma dartigo 37, inciso XVI, da

Constituicdo Federal.

XI - Apresentar declaracdo de ndo exercer atividgdivada
incompativel com sua atividade funcional, ndo tenhum vinculo
com empresa privada como socio proprietario ou acdp Diretoria.

XIl - Apresentar declaracdo firmada de n&o haveirickn no
exercicio profissional ou de qualquer funcdo péblipenalidade
disciplinar que tenhamplicado demiss&o por justa causa, perda do
cargo ou condenacado por crimes ou contravencao

Xl - Apresentar fotocOpia autenticada da Ultimecldracdo de bens
ou efetuar declaragdo nos moldes previstos no e&wstadual Ne°.
4.487, de 18 de junho de 2002, e na Instrugdo Novanid®. 04, de 15
de agosto de 2001.

XIV - Apresentar Certiddo comprobatoria de registm respectivo
conselho de classe, ndo estar cumprindo penalidapesta apds
regular processo administrativo, bem como estairarhente quite
com as demais exigéncias legais do 6rgdo fiscalizdd exercicio
profissional.

XV - Apresentar Certiddes Negativas Civeis e CrimirggisJustica
Federal e da Justica Estadual dos lugares onde tersidido nos
Gltimos 05 (cinco) anos.

XVI - Apresentar original e fotocépia dos seguintiscumentos:
Cédula de Identidade, Cadastro de Pessoa Fisica,-@Pfddo de
Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento efmndentes
(se possuir). Carteira de vacina dos filhos mendeseis_anos
fotocépia do Titulo de Eleitor, com certiddo detagdio perante a
Justica Eleitoral, fotocépia do Certificado de Res¢éavou Dispensa
de Incorporacéo.

XVII - Diploma de conclusdo do curso de acordo contargo
exigido, acompanhado do Histérico Escolar. Registr@Conselho de
Classe.

XVII - Fotocdpia de cartdo de inscricdo no PIS/EARS (se ja
inscrito)

XIX - Fotocopia da carteira de registro no érgaaidsse.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 60



Mato Grosso , 10 de Janeiro de 2012 < JornaldDEletrdnico dos Municipios do Estado de Mato$30 *

ANO VII | N° 1382

XX - Comprovante de endereco residencial (copiaatdacde agua,
luz ou telefone).

XXI - Fotocopia da Carteira Nacional de HabilitagddC.N.H. de
acordo com a categoria exigida (quando for o caddatorista)

XXII - 02 fotos 3x4 recente, tirada de frente.

XXIII - N&o ter sido exonerado anteriormente poo ér atingido as
exigéncias do estagio probatério na Prefeitura Flpal de
Nortelandia - MT ou outro 6rgdo publico que foi @mdo no
Concurso Publico.

XXIV - Nao estar impedido de exercer cargo publpmr deciséo
judicial ou administrativa.

XXV - O ndo preenchimento dos requisitos acimaaddns, mesmo
que o candidato venha ser aprovado no ConcursacBatarretara a
nulidade de sua participacdo, bem como sua redpiinggdo nos
termos da Lei Penal, em caso de prestacdo de ia¢des falsas.

Nortelandia-Mt., Em 09 de Janeiro de 2012.

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

ATILANA LINS FERREIRA FORMIGHIERI
Canditada Empossada
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo Identificador:4CE17DEO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
TERMO DE POSSE EM CONCURSO PUBLICO N° 003/2012

Ao nono dia do més de janeiro de 2012, idarcio Ledo Campos
tomei posse no Concurso Publico n° 001/2011 da iRrefe
Municipal de Nortelandia — MT, no cargo Wiia, com carga horaria
de 40 horas semanais e vencimento inicial de R%3&fuatrocentos
e oitenta e cinco reais e cinquenta e trés centagos cumprimento
ao Decreto n° 108/2011, de convocacdo, sendo limierde lotada na
Secretaria de Administracéo, Planejamento e Gestao.

Declaro que estou tomando posse para 0 exercicicadgo no
Regime Estatutario e que somente adquirirei a disiadbdé no servigo
publico municipal se for aprovado no estagio prébatdurante o
periodo de 36 (trinta e seis) meses, de acordo @®mormas do
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Declaro ainda que entreguei, no ato de minha pdssedpia dos
seguintes documentos conforme consta do Edital dau@so Publico
n° 001/2011, além de duas fotos 3x4 recentes:

| - Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaBartugués a quem
foi deferida a igualdade nas condic¢des previstisPecreto Federal
N° 70.436 de 18 de abril de 1972

II- Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

Il - Ter votado nas Ultimas eleicdes ou justificad auséncia
(apresentando certiddo de quitacéo eleitoral).

IV - Estar quite com o servico militar obrigatériguando do sexo
masculino.

V - Gozar de boa saude fisica e mental.

VI - N&o registrar antecedentes criminais, achaselono pleno
exercicio de seus direitos civis e politicos.

VII - Comprovar por ocasido da posse, diploma delosdo do curso
de acordo com o nivel de escolaridade exigido pacargo/perfil
profissional.

VIII - Possuir aptidao fisica e mental para o ela@ocdas atribuicdes
do cargo, comprovadas por exame realizado por juéiica oficial
vinculada a Prefeitura.

IX - Nao estar incompatibilizado para nova invastadd em cargo
publico.

X - Na&o receber proventos de aposentadoria e adpao ou receber
proventos de cargo, emprego ou funcdo publica guacterizem
acumulacéo ilicita, na forma dartigo 37, inciso XVI, da

Constituicdo Federal.

XI - Apresentar declaracdo de ndo exercer atividgdizada
incompativel com sua atividade funcional, ndo tenhum vinculo
com empresa privada como s@cio proprietario ou acdp Diretoria.

XIl - Apresentar declaragdo firmada de ndo haveirickn no
exercicio profissional ou de qualquer funcdo p@hlipenalidade
disciplinar que tenhamplicado demiss&o por justa causa, perda do
cargo ou condenacéo por crimes ou contravencio

Xl - Apresentar fotocOpia autenticada da Ultimecldracéo de bens
ou efetuar declaragdo nos moldes previstos no Be&stadual N°.
4.487, de 18 de junho de 2002, e na Instrucdo Nowanid®. 04, de 15
de agosto de 2001.

XIV - Apresentar Certiddo comprobatéria de regisim respectivo
conselho de classe, ndo estar cumprindo penalidagesta apds
regular processo administrativo, bem como estairarhente quite
com as demais exigéncias legais do o6rgao fiscalized exercicio
profissional.

XV - Apresentar Certidées Negativas Civeis e CrimirtEsJustica
Federal e da Justica Estadual dos lugares onda tessidido nos
Gltimos 05 (cinco) anos.

XVI - Apresentar original e fotocdpia dos seguintiscumentos:
Cédula de Identidade, Cadastro de Pessoa Fisica,-@ffidao de
Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento efmndentes
(se possuir). Carteira de vacina dos filhos mena®seis_anos
fotocopia do Titulo de Eleitor, com certiddo detagfio perante a
Justica Eleitoral, fotocépia do Certificado de Reis¢éavou Dispensa
de Incorporacéo.

XVII - Diploma de conclusdo do curso de acordo contargo
exigido, acompanhado do Histérico Escolar. RegistrdConselho de
Classe.

XVII - Fotocopia de cartdo de inscricdo no PIS/EAS (se ja
inscrito)

XIX - FotocOpia da carteira de registro no érgacldsse.

XX - Comprovante de endereco residencial (cOpiaatdacde agua,
luz ou telefone).

XXI - Fotocopia da Carteira Nacional de HabilitagddC.N.H. de
acordo com a categoria exigida (quando for o caddatorista)

XXII - 02 fotos 3x4 recente, tirada de frente.

XXIII - N&o ter sido exonerado anteriormente poo nér atingido as
exigéncias do estagio probatério na Prefeitura ®ipal de
Nortelandia - MT ou outro érgédo publico que foi @mdo no
Concurso Publico.

XXIV - Néo estar impedido de exercer cargo publmwr decisdo
judicial ou administrativa.

XXV - O nao preenchimento dos requisitos acima@dns, mesmo
gue o candidato venha ser aprovado no ConcursicByatarretara a
nulidade de sua participacdo, bem como sua respiinagdo nos
termos da Lei Penal, em caso de prestacdo de ia¢des falsas.
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Nortelandia-Mt, Em 09 de Janeiro de 2012.

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

MARCIO LEAO CAMPOS
Canditado Empossado
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo Identificador: ABDFEFF7

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
ATO ADMINISTRATIVO N° 001/2012

O Sr. Jossimar José Fernandgs Secretario Municipal de
Administracdo, Planejamento e Gestdo, no uso de au#uicdes
legais:

RESOLVE:

Designar o servidorGian Carlo Hidalgo de QuadrosPortador do
RG n° 20222963 SSP/MT, CPF n° 03031571193, admititio €
09/01/2012, a exercer suas funcdes, Sexretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmicpa partir desta data.

Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, aos 09 dias do més deqgahei2012, 58° da
Emancipagao Politico-Administrativa.

JOSSIMAR JOSE FERNANDES
Secretario de Administragdo, Planejamento e Gestédo
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo Identificador:63A622DC

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
ATO ADMINISTRATIVO N° 002/2012

O Sr. Jossimar José Fernandes Secretario Municipal de
Administracdo, Planejamento e Gestdo, no uso de au#uicbes
legais:

RESOLVE:

Designar a servidordtilana Lins Ferreira Formighieri Portadora
do RG n° 15312442-9 SSP/MT, CPF n° 024.633.011-20itida em
09/01/2012, a exercer suas funcdes, Sexretaria Municipal de
Saude a partir desta data.

Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, aos 09 dias do més deqahei2012, 58° da
Emancipagao Politico-Administrativa.

JOSSIMAR JOSE FERNANDES
Secretario de Administracdo, Planejamento e Gestao
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo Identificador:B1D94C49

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
DESPORTO E LAZER
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
001/2012

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIO DE PROFESSORES PARA AS ESCOLAS DA

REDE MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE NORTELANDIA —
MT, NO ANO LETIVO DE 2012

Dispbe sobre a contratacdo de professores substitut
dos professores efetivos e estaveis que exercem a
funcéo de direcdo, coordenacgdo pedagdgica, asisessor
técnica pedagodgica, coordenador de projetos e tigor
educacao a distancia, articuladores, cooperacadcééc
licencas, e/ou aulas livres.

Considerando a necessidade de contratacdo temp@aridempo
determinado no periodo de 01/02/2012 a 23/12/20d2ando
complementar o Quadro de Pessoal da Secretaria cidahide
Educacdo do municipio de Nortelandia — MT, paraxececéo de
servicos urgentes e inadiaveis e de interesse qoybéi Secretaria
Municipal de Educacgdo, Cultura, Esporte e Lazer, woca aos
interessados que realizard& PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO , para o cargo d®ROFESSOR SUBSTITUTO
dos professores efetivos e estaveis que estdongddude direcéo,
coordenacdo pedagodgica, assessoria técnica pedagégordenador
de projetos e tutor de educagdo a distancia, ktiotes, licengas,
e/ou aulas livres, cooperagao técnica, desvio nghfu e readaptacéo,
em cumprimento do dispositivo no artigo 37 inci¥adh Constituicdo
Federal; Lei n® 9.394 de 20/12/96; Lei Orgéanica Mipal, Lei
Federal 9.601/98, Lei Municipal n°® 155/2010 de 282010, que trata
do Estatuto e Plano de Carreira, Cargos e SalaroPdidissionais da
Educacdo, Lei 11.494/07 do FUNDEB, e na forma da Lei
Autorizativa Municipal n® 238/2011, de 26 de dezentle 2011, p.
em 28.12.2011, e em consonancia com a legislacémqrge nos
planos federal e estadual, de acordo com o quesegu

1- DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo destina-se a contratacaaafis$fonais da
Educacao de Nivel Superior (Professores) com kadilo minima em
Licenciatura Plena, mediante Processo Seletivoi€iBimplificado
para suprimentos de vagas de substituicdo tempodiri docentes
efetivos do magistério municipal e a formacao diastio de reserva
para suprimento de eventuais vagas que surgiredecarrer do ano
letivo de 2012, em razdo de se tratarem de senggesnciais de
interesse publico municipal, que ndo podem sof@ucio de
continuidade.

1.2 Da Substituicdo - Os professores efetivos e estayeé serédo
substituidos estdo na fungdo de direcdo, coordenpeélagdgica,
assessoria técnica pedagodgica, coordenador detqmraogetutor de
educacdo a distancia, articuladores, cooperacdocsgcdesvio de
funcdo e readaptacdo e licencas diversas. Aindacomératados
suprirdo as aulas e/ou turmas livres.

1.3 Do vencimento — O valor do subsidio para os etetios sera de
acordo com o descrito no ANEXO I.

1.4. Do Quadro de Vagas — O numero de vagas para rasatas

temporarios sera de acordo com o descrito no ANEX@ demais

comporao o Cadastro de Reserva, sendo convocadosrroenfa

disponibilidade de vagas existentes, posterioribuatdo de classes
e/ou aulas dos professores efetivos.

1.5 Da Vigéncia do Contrato — O Contrato temporario hrpga os
professores substitutos, sera de 01/02/2012 a 2812, e os
Contratos de substituicdo de Licengas, conformerimge destinado
as Licencas do Profissional.

1.6. Este processo Seletivo Publico sera realizada Gemisséo de
Selecdo designada pela Secretaria Municipal de &doc¢ conforme
Decreto Municipal n® 001/2012.

2. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PORTADORES
DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

2.1 Aos PNEs, que pretendam fazer uso das preivagaiue lhes sédo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da ConstifinigFederal, e na
Lei Complementar Estadual n° 114/2002 e suas aftesacé
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assegurado o direito de inscri¢cdo para o carge dasticesso Seletivo
Simplificado, desde que as deficiéncias ndo sejam

incompativeis com o exercicio das atribuigbes dgaa

2.2 Consideram-se PNEs aqueles que se enquadramategmrias
mencionadas no artigo 4°, da Lei Complementar Eatadd
114/2002.

2.3 Aos candidatos PNEs serdo reservados 10% dero(nle vagas
existentes em cada um dos cargos conforme estalumse® Anexo I.
2.4 Os PNEs, ressalvadas as disposi¢cbes espeaata &ecéo,
participardo do Processo Seletivo Simplificado egnaidade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que dieitespo horério
de inicio, a duragdo, ao local de aplicacédo, atecoio e a avaliagdo
das provas; aos critérios de aprovacdo, ao positiento na
classificacdo geral e a todas as demais normasgéacia do certame.
2.5 O candidato PNE, para se beneficiar da resgvweagas, devera
declarar, quando da inscricdo, ser portador decidefiia e devera
mencionar a sua condicdo no Requerimento de Portagor
Necessidades Especiais - PNE, (ANEXO II).

2.6 O candidato PNE, caso necessite de algum atentb e/ou
condicéo especial para a realizagdo da prova (mmo@diada, acesso
especial, mesas apropriadas ao uso de cadeiraal® dentre outros),
devera solicita-lo no ato da inscri¢cdo, acompantidiaudo médico.
2.7 O atendimento as condi¢des solicitadas ficajéite & andlise,
pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivolitago, da
legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

2.8 Apos a contratacdo, a deficiéncia ndo poderdaggiida para
pleitear a concesséo de aposentadoria por invalidez

2.9 N&o ocorrendo aprovagéo de candidatos PNEsges surgidas
serdo providas pelos demais candidatos aprovadws, & estrita
observancia da ordem de classificacao.

2.10 Os candidatos PNEs concorrerdo em lista filzéiria propria e
na geral, devendo também atingir o desempenho mimiravisto
neste Edital para serem aprovados.

2.11 A classificacdo dos candidatos sera feita ems distagens,
contendo a primeira a pontuag&o de todos os candjdacluindo-se
os portadores de necessidades especiais, e a aegumeénte com a
classificacdo dos portadores de necessidades aisp@diservando-se
a ordem de classificago.

3- DA INSCRICAO

3.1.As inscrigdes s6 poderdo ser feitas pessoalmeuntppr meio de
Procuracéo Particular, mediante copia dos docursesgguidos dos
documentos originais. N&o serdo aceitas as ing&xiQd documentos
enviados via FAX ou E-MAIL.

3.2 Ainscri¢éo implica na aceitagéo por parte dodadato de todos
os principios, normas e condicdes estabelecidapresente Edital,
bem como nos editais complementares e/ou de egffic que a
comissao do Teste Seletivo Simplificado consideemessario para o
bom andamento e fiel execu¢do do mesmo.

3.3. O professor realizard sua inscricdo conforme salailitagéo
(licenciatura), seja na Educacao Infantil e no Em$tundamental de
1° ao 9° ano.

3.4 O requisito de habilitagdo em licenciatura pleriznsino Superior
- podera ser dispensado nos casos de auséncidedess® ou nao
comparecimento de profissionais com a habilitac&@ida no
certame, casos em que a Secretaria Municipal dedgéa, Cultura,
Desporto e Lazer baixara edital precedido de jaatifa,
possibilitando o exercicio temporario por profissib com
bacharelado, tecnélogo, e ainda por portadoresvéé médio quando
a disciplina assim o permitir

3.5Periodo de inscri¢do: 10 a 23 de Janeiro de 2012.
3.6 Taxa de Inscricdo: As inscrigbes serdo gratuitas.
3.7. Local da inscrigao:

Secretaria Municipal de Educacéo

Endereco: Avenida Nicolau Gomes de Souza, 1329, BvoN
Horizonte — Nortelandia — MT

3.8. Horaério: Das 8:00 as 12:00 horas

3.9 Documentagdes Necessarias:

01 copia dos documentos pessoais: CPF, RG, TitulcEldior,
quitacdo eleitoral, carteira de reservista, se drosmasculino,
comprovante de endereco.

01 cépia do Atestado, histérico e/ou diploma doscuEnsino
Superior em Licenciatura

01 cépia dos certificados de atualizagdo pedagpdims Ultimos trés
anos (2009 a 2011)

3.9.1. Qualquer informacédo falsa na Ficha de Inscricdo nau
documentacao apresentada determinara o canceladeirscricédo e
anulagdo de todos os atos decorrentes, em quapoea.

3.9.2 Os documentos necessarios para a participacfoodesso do
teste  seletivo  simplificado  deverdo ser  apresestado
preferencialmente, pelos interessados no ato dagés, e até no dia
da realizacé@o do Teste Seletivo (Avaliagdo Escrita)

3.10 Para a realizagdo da prova o candidato deverésear
documento oficial com foto.

3.11.A ficha de inscri¢cdo consta no ANEXO Il
4- DO REGIME JURIDICO

Os aprovados contratados deverdo submeter-se aom&egi
Administrativo Especial, bem como observado os itdse e
obrigacbes estabelecidos na Lei Municipal n° 158320de
15/12/2010, que dispde sobre o Estatuto e Plar@@adgos e Carreira
e Saléarios dos Profissionais da Educacdo, e estan&alados ao
Regime Geral de Previdéncia do INSS.

5- DA CARGA HORARIA

A carga horaria sera de 25 (vinte) horas semarais @ cargo de
professor da Educacdo Infantil (Creche e Pré-Esmolaps anos
iniciais (1° ao 5° ano) do Ensino Fundamental; eatws finais (6° ao
9° ano) conforme as quantidade de horas aulazmetast acrescidos
de 5:00 horas atividade, conforme estabelecido eidVunicipal n°®
155/2010.

6- ATRIBUICOES DOS CARGOS

6.1 As atribui¢cdes das classes e/ou aulas livressilstituicdo serao
definidas de acordo com a Instru¢cdo Normativa @RI2que trata do
ano letivo de 2012, apés a atribuicdo das clagsesatilas e funcdes
dos professores efetivos, que acontecera até2vha/2012.

6.2 As classes e/ou aulas serdo atribuidas de acooto &

classificacdo constante do resultado final, sejaa pas turmas
formadas por unidocéncia ou em areas do conheammeahforme

Quadro de Pessoal para o ano letivo de 2012, defimla Secretaria
Municipal de Educacéo.

6.3 Os demais aprovados ficardo no Cadastro de Ressewao
convocados e contratados, durante o ano letivadfoooe as novas
vagas que surgirem.

6.4 O exercicio do cargo obedecerd as normas previet&statuto e
Plano de Cargos e Carreira e Salérios dos ProfigsidasEducacéo,
nas normas gerais da Prefeitura Municipal de Namtbh, e nas
normas estabelecidas pela Secretaria Municipal decd€do e
Escolas de Lotagdo (Plano de Desenvolvimento dal&sProjeto
Politico Pedagogico e Regimento Interno da Escola).

7 — DA LOTACAO

Os professores aprovados serdo lotados nas esediasnas que
existirem a s vagas, conforme Quadro de Pessohbraldo pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

8- DA AVALIACAO E DA SELECAO
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O processo seletivo constara de uma avaliagdotasubjetiva e
subjetiva e contagem de titulos e pontos.

8.1 Critérios de Pontuacao

b) 10,0 pontos para o Ensino Superior Licenciatura

¢) Atualizagdo pedagdgica (2009 & 2011) na ardaddaacdo, soma-
se a carga horaria dos certificados e divide-sedpéguarenta) com
limite 10 (dez) de pontos

d) 10,0 pontos a nota da avaliacdo escrita

8.2 A avaliagdo serda composta de questdes objetivasbjetivas
(discursivas).

8.3 A avaliagdo discursiva, devera ser manuscrita emna llegivel,

com caneta esferografica de tinta azul ou pretm doragdo de 04
(quatro) horas, bem como obedecer os requisitasitadbs pela
Comissdo de Selecdo e Avaliagdo no documento daiakéal

recebendo nota que varia de 0 (zero) a 10,0 (de#pp.

8.4 A avaliagdo conterd questdes com temas relacisnadmucacao
e a pratica pedagogica do professor.

8.5 Sera desclassificada e/ou anulada a avaliacdad@pebedecer os
requisitos minimos necessarios estabelecidos pelmisS@o de
Selecéo e Avaliagéo.

8.6A Avaliacdo sera realizada no dia 27 de Janeir@@E2, com
inicio as 8:00 horas e término as 12:00 horas mal&Municipal
Julio Praxede Duarte, sito a Rua Vereador Tiburaon€s Portela,
s/n, Bairro Bandeirantes, Nortelandia — MT.

8.7 N&o seréa permitido o acesso de candidatos ao dlacalvaliagio
ap6s o horério estabelecido para o seu inicio.

8.8 O tempo de realizagdo da avaliacdo sera de O4rg)unras e o
candidato devera se apresentar 30 (trinta) minatdes da hora
marcada para o inicio, portando caneta esferogr&iul ou preta,
carteira de identidade ou documento com foto, dazsimentos que
faltaram no momento da inscricao.

8.9 0 candidato que, durante a realizacdo da avalié@éoolhido em
flagrante em comunicacdo com outro candidato ou Q&ssoas
estranhas, oralmente, por escrito ou através depagantos
eletrbnicos, ou ainda, que venha a tumultuar dzeggio da avaliacdo
sera eliminado deste Processo Seletivo PublicolBicapo.

8.9.1 Nao sera permitido qualquer tipo de consulta eisa de
calculadoras ou qualquer outro instrumento de t#ladispositivo
eletronico transmissor/receptor, inclusive telefoeklar e reldgio.

9 - RESULTADO FINAL

O resultado final com a lista classificatéria sdiaulgada até o dia
31/01/2012, através de edital, afixada no mural Riafeitura

Municipal de Nortelandia, na Secretaria MunicipalEucagdo e no
site  www.nortelandia.mt.gov.br e/ou www.reportevaeom.br e
publicada na imprensa oficial do municipio e nori&ficial da

AMM.

9.1 Este Edital e os demais editais e outros docursanie trata do
Processo Seletivo Simplificado sera publicado naribiOficial da
AMM, no site oficial da Prefeitura Municipal de Nelandia, no
mural da Secretaria Municipal de Educacgéo e daRued Municipal.

10 DA CONTRATAGCAO

10.1 Os candidatos aprovados no Processo Seletivo li@zgpo
serdo convocados de acordo com sua classificag@eessidade do
municipio da Secretaria Municipal de Educacéo aoméoas vagas de
classes e/ou aulas existentes e que surgirem duoaaho letivo de
2012.

10.2 Os contratos serdo realizados pelo DepartamentBegeirsos
Humanos da Prefeitura Municipal de Nortelandia ebeddo as

normas da Lei Municipal n® 155/2010, e normas gerde
contratualizagdo para o servigo publico municipal,acordo com o
regime juridico administrativo especial.

10.3 Os professores contratados serdo lotados nasasscple
existirem as vagas conforme Quadro de Pessoaletstadn pela
Secretaria Municipal de Educagdo, e obedecerdo lassutas
contratuais, as normas gerais vigentes, aquelasia® no Estatuto e
Plano de Cargos, Carreira e Salarios dos Profissiat@Educacao e
outras normas inerentes ao cargo estabelecidas Petaetaria
Municipal de Educacéo e Escolas Municipais queosietados.

10.4 Deverdao ser apresentados para a contratagdo odntesgu
documentos:

Cépia do RG e CPF, Titulo de Eleitor, Quitacédo Eleltararteira de
reservista, se do sexo masculino, comprovante deerego,
comprovante do grau de escolaridade, carteira atmltto, nimero
PIS/PASEP, 01 fot@ x 4 cartdo de vacina atualizado, nimero de
agéncia e conta bancaria do Banco do Brasil e Cerhiddativa de
Tributo Municipal. Todos os documentos em 02 (dw&s, 01 para o
Departamento de Recursos Humanos e 01 para a Egaeldor
lotada.

10.50 professor contratado devera participar das tatigslades, do
planejamento coletivo, da formacdo continuada, d®nides
pedagdgicas, eventos e outras acdes previstas e, PPP,
Regimento Escolar, PES e Plano de Trabalho da Eseolia
Secretaria Municipal de Educacéo.

11- DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

11.1.0 presente Processo Seletivo Publico Simplifidada validade
de 01/02/2012 a 23/12/2012.

11.2 Os professores classificados que ndo forem conescah
primeira chamada formardo o Cadastro de Reservadergm ser
convocados, a qualquer tempo, se houver a necdedill@ante o ano
letivo de 2012.

11.3 Para a Secretaria Municipal de Educacdo, a gemaltempo
podera ser aberto novo certame, caso ndo exists chessificados
para assumir as vagas que surgirem ao longo ddetivo de 2012,
ou até mesmo com a extingdo ou conclusdo deste.

11.4Caso haja durante o ano concurso publico muniagekistindo
vaga para 0 cargo de professor, e os aprovados seyevocados
ainda durante a vigéncia deste teste seletivo, aa va
preferencialmente, sera dos aprovados no concuatsiTp.

12- DOS RECURSOS

12.1.Cabera interposigdo de recurso, dentro do praf@ ddois) dias

contra o edital de homologacgé&o das inscri¢fes,tgeeslas provas e
contra erros na atribuicdo das notas e classificaggial para o

resultado final, publicadas no edital de resultfidal do Processo
Seletivo Simplificado.

12.2 Os recursos previstos no item anterior deverddfestos por

escrito, enderecados ao presidente da comissdoodes3o Seletivo
Simplificado a ser protocolado na Secretaria Myaicde Educacéo
de Nortelandia - MT, devendo estar devidamente dovehtado,

contendo dados e informacgdes veridicas, bem comandprme sobre
a identidade do reclamante.

12.3.Serdo rejeitados 0s recursos protocolizados fongrazo ou ndo
fundamentados e os que ndo contiverem dados neosssA
identificacdo do candidato.

12.4 Os recursos serdo decididos em uma Unica inatanéio se
admitindo recurso da decisdo da Comissdo deste $3m&eletivo
Simplificado.
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12.5. Os resultados dos recursos serao afixados em nuaal
Prefeitura Municipal e Secretaria Municipal de Euifo e no site
oficial da AMM.

12.6 Os recursos julgados procedentes resultardo enfac@io da
questdo ou questdes e pontuacdo de todos os casdida

13- DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

13.1 A inscricdo do candidato implica na aceita¢do miasnas da
presente selecdo, contidas neste Edital.

13.2 O candidato inscrito serd considerado desisteao n&o
compareca para a realizagcdo da avaliagdo escriéaéqobrigatéria
nesta selecéo.

13.3Sera considerado desistente ou anulada a insd&andidato
que ndo entregar no ato da inscricdo ou até no mtong& avaliacdo
escrita todos os documentos solicitados nestelEdita

13.4 Sera considerado desistente o candidato ajmogae nao
comparecer a convocagdo para a contratualizacdaamedos
documentos solicitados neste Edital, e outros,cqDepartamento de
Recursos Humanos solicitar.

13.5 Todos os candidatos inscritos, independentes, de
classificagdo, aprovagdo e contratualizagdo, podewiticipar da
semana pedagogica que iniciara no dia 30/01/20428:@0 horas
(local a definir), pois a participagdo na semanalagégica é
indispensavel para o exercicio do cargo de professo

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Nortelandia - MT — 05 de Janeiro de 2012.

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

MARLENE JULIA DE OLIVEIRA SCARPAT
Secretaria Municipal de Educacéo

FLORINDO OLIVEIRA ALMEIDA
Presidente da Comisséao

GILSON PORTELA DE OLIVEIRA
Presidente do Conselho Municipal da Educacao

ANEXO |
) CARGA )
CARGO N°VAGAS  |VAGAS PNE|CARCA LOCAL  |suBsiDIO
Professor 10 o1 25:00 h Sede ) 66162
municipio

OBS. OS DEMAIS CLASSIFICADOS FORMARAO O
CADASTRO DE RESERVA E SERAO CONVOCADOS
CONFORME A EXISTENCIA DE MAIS VAGAS.

ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO PARA CONTRATO TEMPORARIO
NO CARGO DE PROFESSOR SUBSTITUTO PARA O ANO
LETIVO DE 2012 NAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE
NORTELANDIA

I- Nome: N° INSC.

RG: CPF: Telefone:

Il- GRAU DE INSTRUCAO:
() Ensino Superior: Curso:

Ill- CONCORRER A VAGA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

q

() Ensino Fundamental
Infantil

Preferéncia ou
Disciplinas: ,

1° e 2° Ciclo () 3. ° C{dloEducacéo

Habilitacdo nas

IV — E PORTADOR DE NECESSIDADE ESPECIAL () sim ()
nao

V-PONTUACAO:

a)Grau de Instrucéo: Pontos

b)Atualizacdo pedagdgica(2009 a 2011) na é&rea dacdgdo:
Pontos

c)Nota da avaliagéo escrita:

VI-CRITERIOS PARA PONTUACAO:

a)10,0 pontos para o Ensino Superior Licenciatura

b)Soma-se a carga horaria dos certificados e diaedepor
40(quarenta) com limite 10 (dez) de pontos

c)Nota da Avaliacdo escrita (de 0 a 10,0 pontos)

VII-SE OCORRER EMPATE NO FINAL DA APURAQAO DOS
PONTOS, OBSERVAR O SEGUINTE CRITERIO:

1) Se ja foi professora na rede municipal de endmdlortelandia
I1) Maior idade

Nortelandia-MT, 05 de Janeiro de 2012.

Assinatura do Professor:

Assinatura do Presidente da Comissao:

Assinatura da Secretaria Municipal de Educacéo:

Publicado por:
Walcemir Carlos da Silva
Cadigo Identificador: 104CEBC6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 013/2011

CONTRATADO: Construtora e Engenharia Aco Forte Ltda
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para exedogao
seguintes servigos: Construc¢éo de 190,35 m? dedesg&onstrucao
de 30,99 metros linear de mureta com grade, andglialz 40,50
metros linear de muro com reboco, servigos de 2hdtbos linear de
reboco
VALOR GLOBAL: R$: 28.297,10
VIGENCIA: 27/04/2012
Publicado por:
Regina de Souza Mendonga
Cddigo Identificador: 08CAB50B

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 001/2012

EMENTA: “Aprova a Instrucdo Normativa SFI n.°
001/2012¢ da outras providencias”.

VALDIR PEREIRA DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Nova
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso de aubsicdes
legais...

DECRETA

Artigo 1° - Fica “homologada” a Instrucdo Normativa do Sistema
Financeiro - SFI N° 001/2012, que estabelece osegimentos para a
concesséo de diarias.

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua pighlc
revogando todas as disposi¢cdes em contrario.
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Nova Bandeirantes-MT, 02 de Janeiro de 2012

VALDIR PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Regina de Souza Mendonga
Cddigo Identificador:3147184A

PREFEITURA MUNICIPAL
INSTRUCAO NORMATIVA SFI N°: 01/2012

Versdo: 002/2012
Aprovacao em: 02/01/2012
Ato de aprovagdo Decreto n° 001/2012

UNIDADE RESPONSAVEL: GABINETE DO PREFEITO,
SECRETARIAS MUNICIPAIS.
ASSUNTO: CONCESSAO DE DIARIAS

| - FINALIDADE

1.1) Disciplinar e normatizar as rotinas e procegtitas de concessao,
pagamento e prestacdo de contas das diarias dddoses publicos
municipais.

Il - ABRANGENCIA

2.1) Abrange todos os servidores, agentes politaasdaboradores do
Poder Executivo.

Ill - BASE LEGAL

3.1) A presente instru¢cdo segue em conformidade @mprincipios
da Constituicdo Federal; Lei Federal n° 101/2000; Menicipal
311/2003 e Decreto Municipal 014/2008;

IV - DOS OBJETIVOS:

1.1 - Normatizar os procedimentos de concesséladas;

1.2 - Regulamentar a legislacdo que dispde sobreneessdo de
diarias a servidores, Prefeito, Vice-Prefeito e mfge Publicos, em
conformidade com a legislacéo vigente.

1.3 - Disciplinar a concessao, comprovacgao e orpagt das diarias.

V - DOS PROCEDIMENTOS:

5.1 — Da solicitacéo das diarias:

5.1.1 - Toda diaria deve ser requerida atravésrdenghimento da
“Solicitacéo de Diaria”, conforme modelo adotad@pdunicipio;
5.1.2 - As diarias serdo requisitadas e entreguesndadoria do
Municipio no prazo minimo de 02(dois) dias antegeafpiisitante se
ausentar do Municipio, e prazo maximo de 10(dem).di

5.1.3 - Quando ficar configurado a excepcional ssidade de
deslocamento antes do prazo de requisicdo, estipuia item 5.1.2,
devera constar na solicitacéo a devida justifieativ

5.1.4 - A “solicitacdo de diaria” devera conteresdticdo detalhada
do motivo do deslocamento no que se refere a datimsientregues,
reparticdo ou estabelecimento, destinatario, erafirggio promotora
do curso, titulo do curso, entre outros;

5.1.5 - A “solicitag8o de diaria” devera ser autada pelo secretario
da pasta em que estiver lotado o requisitante © petfeito
municipal;

5.1.7 - ApOs autorizagdo da diaria pela secre@aigpasta em que
estiver lotado o requisitante e pelo prefeito mipailc a mesma
deverd ser encaminhada ao setor contabil para damciar o
empenho e a liquidacéo da despesa;

5.2 - Do pagamento da diéria:

5.2.1 - As diarias, conforme valor estabelecidolLea Municipal
311/2003, terdo o pagamento efetuado através piEsitie bancario
ou em cheque nominal.

5.2.2 — As diarias configuradas por excepcionalessidade de
deslocamento antes do prazo de solicitagdo, acdragas de
justificativa, poderdo ser pagas 01(um) dia apoesamtacdo da
solicitacéo e justificativa.

5.2.3 - O requisitante que receber antecipadanantkarias e nao se
afastar da sede, por qualquer motivo, fica obrigadeestitui-las
integralmente no prazo de 05(cinco) dias Uteispredar da data que

deveria ter ocorrido o deslocamento;

5.2.4 - Na hipétese do requisitante retornar aoicipio em prazo
menor do que o previsto para o seu afastamentitungstas diarias
recebidas em excesso, no prazo de 05(cinco) dimsaapeu retorno.

5.3 - Da comprovacéo da diaria:

5.3.1 - Dos deslocamentos para entrega de documento

5.3.1.1 - A comprovacao das diarias devera sa &diavés de notas
fiscais das refeicdes/hospedagem e copia do compi®we entrega
dos documentos nas reparti¢cdes publicas e dentabeécimentos.
5.3.2 - Dos deslocamentos para remocédo de pacientes

5.3.2.1 - A comprovacgao da diaria devera ser fgitavés de notas
fiscais das refeigbes e relatorio dos pacienteamimhados constando
o0 nome do paciente.

5.3.3 - Dos deslocamentos para participar de curs@ongresso,
simpésio, seminario ou afins:

5.3.3.1 - A comprovacgdo da diaria devera ser feitavés de notas
fiscais das refeicdes, programa e certificado decfzacao;

5.3.3.2 — Caso seja expedido o certificado de peaéo apds o
retorno do requisitante, este devera se respoirsahiela entrega do
mesmo, para posterior comprovagdo, sob pena delugéeo dos
valores recebidos;

5.3.3.3 — Caso ndo seja expedido o certificado décipacdo, o
requisitante deverd comprovar sua participacdwégrde atestado ou
outro documento comprobatério (ata ou lista degures);

Obs.: devera ser encaminhada coépia do certificado ed
participacdo do curso para o setor de pessoal, axfide abonar a
auséncia do registro de ponto.

5.3.4 - Dos demais deslocamentos:

5.3.4.1 - A comprovacao da diaria devera ser faitavés de notas
fiscais das refeigcdes e do relatorio de viagem;

VI - DAS DISPOSICOES GERAIS:

6.1 - Nenhuma diaria podera ser paga sem a autédzprévia da
autoridade competente;

6.2 - Todo e qualguer pagamento de diaria, de\sted suportado por
documentacao que evidencie o gasto;

6.3 - O responsavel que deixar de apresentar arovagio das
diarias e do recolhimento das restituicdes dentm mrazo
determinado, sera considerado em alcance.

6.4 - Nao sera concedida diaria a responsavel eanea.

6.5 - Qualquer omissdo ou divida gerada por estmaxdevera ser
esclarecida junto ao Controle Interno.

6.6 - O descumprimento do previsto nos procedinzeatui definidos
sera objeto de instauracdo de Processo Adminigirptira apuracao
da responsabilidade da realizagdo do ato contrdgonormas
instituidas.

6.7 - A inobservancia desta Instru¢do Normativestin omisséo de
dever funcional e sera punida na forma previstéeem

6.8 — Todos os processos de concessao de diadasaetamento
deverdo ser analisados por meio de check listei¢sem anexo) pelo
secretario municipal de financas e posteriormerte pgontrolador
interno municipal e caso a prestacéo de contatefiolaas exigéncias
do mesmo a prestacéo de conta ndo deve ser catadmrreta/legal.

6.9 - Aplica-se, no que couberem aos instrumerggslamentados
por esta Instru¢gdo Normativa as demais legislagégmentes.
7.0 - Esta instrucé@o entra em vigor a partir da datsua publicagéo.

Nova Bandeirantes — MT, 02 de janeiro de 2.012.

RENATO FABRIS
Controlador Interno

VALDIR PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal

ERON DA SILVA LEMES
Assessor Juridico
Publicado por:
Regina de Souza Mendonga
Cadigo Identificador: D5CD83F9
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO 379/2011

CONTRATADO: J.C.C DA SILVA-ME
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em¢aerde
malharia para confeccdo de camisetas, bonés, saeolautros itens
em atendimento aos programas assisternciais naidasr pela
secretaria de servico social
VALOR GLOBAL: 21.660,00
VIGENCIA: 31/12/2011
Publicado por:
Regina de Souza Mendonga
Cadigo Identificador:8726BD16

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO CONTRATO 382/2011

CONTRATADO: S.0.S.
ADMINISTRATIVA LTDA-ME

ASSESSORIA CONSULTORIA

OBJETO: prestagéo de servigos técnico profissioned plaboracdo
de matriz de provas, por nivel de escolaridade rgosapara a
comiss®a organizadora do processo seletivo simgdifi edital
002/2011

VALOR GLOBAL: R$ 8.000,00
Publicado por:
Regina de Souza Mendonga
Cddigo Identificador: F6755536

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BRASILANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL COMPLEMENTAR N° 006 AO EDITAL DO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2011

A Comisséo Especial para Supervisionar e AcompaaliRealizagdo
do Concurso Publico do Municipio de Nova BrasilandiaT,
especialmente nomeada pela Portaria n° 223/20Bhdasde suas
atribuigbes legais e tendo em vista o Edital de GaucPublico n°®
001/2011, TORNA PUBLICO:

1. Divulgar o Indeferimento da Prova de TitulosGndidato abaixo:

Candidato Cargo Motivo do Indeferimento

Greicielly Fernanda da Silva Professor Matematioaubnento nao
autenticado, item 5.7.4 do Edital de Concurso n?2ui1l.

1. Divulgar o Resultado dos Recursos sobre a Digiigalo Gabarito
das Provas Objetivas:

Candidato Cargo Inscri¢éo

Janete Rodrigues de Abreu Farmacéutico/Bioquimicd912
Juliana Bernardes Maldonado Odontélogo 01161

Juliana Ritta Souza Bassetto Assistente Social 01190
Kattiuscia Soehn Lima Enfermeira 01194

Magna Neves Bonfim Paelo Farmacéutico/Bioquimico @105
Marcelo Lemes de Oliveira Motorista “Categoria - @297
Nayra Campos Mascarenhas Nutricionista 01189

Nivea Valéria Castilho Fisioterapeuta 01273

Pedro Martins de Medeiros Motorista “Categoria 12041
Rafael Raizel Motorista “Categoria - D” 01103

Tiago Firmino Ferreira Motorista 01401

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL

Questdo: 010 — Portugués — Recurso Improcedentearagiode ser
variavel ou invariavel. Modificando o verbo, o dilje ou o advérbio,
€ advérbio de intensidade, ndo se flexionando emerat Exemplos:
Os atletas se esforcaram bastante. Ficaram bastaniteados.
Acompanhando substantivo na frase, € pronome adljetdefinido,

podendo entdo flexionar-se, para concordar com ssbstantivo:
Exemplo: Bastantes pessoas o0 procuraram ontem. Mstégu O
escritor recebeu bastantes prémios. Frase comcarmt#mcia correta.

As criancas mesmo arrumariam tudo. A palavra mesiave

concordar com o termo a que se refere; assim, @®t00é mesmas.
Concordancia incorreta. Referéncia bibliografica: ARO, Renato.

Gramatica objetiva da lingua portuguesa. 5a ed. dRiojaneiro:

Elsevier, 2010.

Cargo: FARMACEUTICO/BIOQUIMICO

Questdo: 026 — Especifica: Recurso Improcedentetidalalternativa
que descreve um método parasitoldgico € a letragBi5 as demais
se referem a métodos imunolégicos. Referéncia: Newz®.
Parasitologia Dinamica. Ed. Atheneu, 1a ed. P42.e2243.

Questao: 027 — Especifica — Recurso Procedentetdpuasulada.

Questao: 031 — Especifica — Recurso Improcedentduddes sao
estruturas internas das bactérias.

Cargo: ENFERMEIRA

Questdo: 012 — Matemética — Recurso Improceden&u@ciado da
questdo é claro, direto e objetivo: “lucro de 258hté e cinco por
cento) sobre o preco da venda”. O automével daveeselido por R$
40.000,00, s6 desta forma o vendedor podera obtergem de 25%
de lucro, pois 25% de R4 40.000,00 é R$ 10.000,@Dswhrar os R$
30.000,00 que é o valor de custo do automével.

Cargo: FISIOTERAPEUTA

Questdo: 012 — Matemética — Recurso Improceden&u@ciado da
questdo é claro, direto e objetivo: “lucro de 258hité e cinco por
cento) sobre o preco da venda”. O automével daveeselido por R$
40.000,00, s6 desta forma o vendedor podera obterrgem de 25%
de lucro, pois 25% de R4 40.000,00 é R$ 10.000,@Dswhrar os R$
30.000,00 que é o valor de custo do automével.

Cargo: MOTORISTA
Questdo: 039 — Especifica — Recurso Improcedentear@a Alterado
para a alternativa “D".

Cargo: NUTRICIONISTA

Questao: 014 — Matematica — Recurso Improcedenéegémentacao
da candidata estaria correta caso a questéo irstagalsre 1, 2, 3, 5, 6
ou 7 (...) anos, porém vale salientar, que no espac4 anos (e em
seus multiplos) sempre haver4 um ano bissexto,ef@y se formos
considerar o natal de 2.011, 2.012 sera bissextteramos que
informar o resultado de 2.015. Se a base da qudsta@.012
(fevereiro ja passou), teremos que considerar q0&62como ano
bissexto. E assim por diante...

Cargo: ODONTOLOGO

Questdo: 028 — Especifica: Recurso Improcedentait@ &. Cohen
em seu livro: “Caminhos da Polpa”, capitulo 06 —. g6, afirma:
“Os desinfetantes de superficie devem ter um ndmercegistro da
EPA e devem ser capazes de eliminar o Micobactetitrarculosis
em 10 minutos”. Assim, a alternativa “B” esta caret

Questao: 029 — Especifica: Recurso Improcedentait@ &. Cohen
em seu livro: “Caminhos da Polpa”, capitulo 01 — @dg afirma: “A

resposta do paciente aos testes elétricos nédo eswgesalde ou
integridade da polpa...”. A alternativa “A” estaega.

Questdo: 032 — Especifica: Recurso Improcedentait@ &. Cohen
em seu livro: “Caminhos da Polpa”, capitulo 09 —.g#&p€, afirma:

“Pacientes que apresentam polpa necrosada e mdiparéncia
perirradicular e pacientes que apresentam fistidapodem receber o
tratamento completo em uma sessdo”. Assim, a atieen“D” esta

correta.

Ill. Divulgar o resultado das provas Objetivas,tlees e de Titulos;
IV. Definir o prazo de 02 (dois) dias Uteis paraespntacdo de
recursos na forma prevista no item 8 do EditalG/2011, contado
da data da publicacéo deste Edital;

V. O presente Edital e a listagem completa est&podiveis no
endereco eletrdnico: www.exataplanejamento.conpbblicada no
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Jornal Oficial dos Municipios (www.amm.org.br) éafla no saguéo
da Prefeitura Municipal de Nova Brasilandia - MT.

Nova Brasilandia, 04 de Janeiro de 2012.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se,

JAMAR DA SILVA LIMA
Prefeito Municipal

NILZA LUZIA BEZERRA
Presidente da Comissao de Concurso
Publicado por:
Lidiane Fogaca Neves
Cddigo ldentificador:9146314D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO TERMO DE
COOPERAGCAO TECNICA N° 003/2011 - PREFEITURA X
APAE

Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE ova
Canaa Do Norte — MT

Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norte — MT.

OBJETO: prorrogando o prazo da vigéncia por maigS#ssenta)
dias, ou seja, 25 de Fevereiro de 2012.

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2011.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cadigo Identificador: CF2E6FAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
118/2011

CONTRATADA: STABILE,
ASSOCIADOS
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova Canaé datso
OBJETO: Prorroga-se o Prazo de Vigéncia do ConPatuitivo até
o dia 31 de Dezembro de 2012.
Data da Assinatura: 28 de Dezembro de 2011

TAVARES E ADVOGADOS

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cadigo Identificador: C38014E1

ESTADO DE MATO GROSSO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA

ASSESSORIA JURIDICA
PORTARIA 001/2012/CPD

Nova Maringa, 09 de janeiro de 2012.

Diante da Portaria n° 043/2011/GAPRE, RECEBE —-SE ambém,
nomeando a membro da Comissdo a SAMANDA DA SILVA
LORDANO como Secretario(a) da Comissao Processante Disipli
aguardando para posteriores providéncias.

Nova Maringa — MT, 09 de janeiro de 2012.

PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE
Processante Disciplinar

Publicado por:
Karla Fernanda Garcez
Cadigo Identificador: EGE433F7

ASSESSORIA JURIDICA
PORTARIA 010/2012/GAPRE

Nova Maringéa, 09 de janeiro de 2012.

Stmula: “Altera redacdo do artigo 2° da Portaria
037/2010/GAPRE e da outras providéncias.”

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova
Maringa, Estado de Mato Grosso, no uso de sudsgtbes legais,
que lhe confere o Artigo 47, IV da Lei Organica Mupal, faz saber,

Art. 1° - O artigo 2° da Portaria 037/2010/GAPRE passaater
seguinte redacao:

“Art. 2° — Designar para compor a Comissdo Permanente
Processante Disciplinar da Secretaria Municipal &aucacéo, os
servidores ALCIONE SAVIO RIBEIRO, para o cargo de
Presidente, VANDA DA SILVA LORDANO e GERALDO DE
SOUZA, como membrosMANOELA AFONSO DA SILVA
OLIVEIRA, SOLANGE GARCIA HARALA FARIAS, LUZIA
MARINALVA CORADI BRAGA e SILMARA APARECIDA
CORREIA, como suplentesficando desde ja declarados e no
exercicio de suas funcdes.”

Art. 2° - Os demais artigos da Portaria 037/2010/GAPRE
permanecem inalterados.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de siwigagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 09 de janeiro de 2012.

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Karla Fernanda Garcez
Cadigo Identificador:3B82B303

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
TERMO DE DESISTENCIA - CONCURSO 01/2011

Eu, SILVIA NAZARO, brasileira, portadora da Cédula ldlentidade
RG n° 1809332-9 SSP/MT e inscrita no CPF 031.398606¥enho
através deste comunicar a Vossa Senhoria da miesiat&hcia do
Concurso Publico 01/2011 do cargo de VIGIA por mirivee e

espontanea vontade.

Nova Maringa — MT, 09 de Janeiro de 2011
SILVIA NAZARO

Publicado por:
José Admilson de Souza
Cadigo Identificador: CAAEFE6B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 010/2012/GAPRE NOVA MARINGA, 09 DE
JANEIRO DE 2012. SUMULA: “ALTERA REDAGAO DO
ARTIGO 2° DA PORTARIA 037/2010/GAPRE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

Portaria 010/2012/GAPRE Nova Maringd, 09 de janeirae 2012.

Sumula: “Altera redacdo do artigo 2° da Portaria
037/2010/GAPRE e da outras providéncias.”

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova
Maringa, Estado de Mato Grosso, no uso de sudsgtbes legais,
gue lhe confere o Artigo 47, IV da Lei Orgéanica Mupal, faz saber,
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Art. 1° - O artigo 2° da Portaria 037/2010/GAPRE passaater
seguinte redacao:

“Art. 2° — Designar para compor a Comissdo Permanent
Processante Disciplinar da Secretaria Municipal &aucacéo, os
servidores ALCIONE SAVIO RIBEIRO, para o cargo de
Presidente, VANDA DA SILVA LORDANO e GERALDO DE
SOUZA, como membrosMANOELA AFONSO DA SILVA
OLIVEIRA, SOLANGE GARCIA HARALA FARIAS, LUZIA
MARINALVA CORADI BRAGA e SILMARA APARECIDA
CORREIA, como suplentesficando desde ja declarados e no
exercicio de suas funcdes.”

Art. 2° -
permanecem inalterados.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de siwigagado,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 09 de janeiro de 2012.

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
SoOnia Mara Zardo Magalhaes
Cadigo Identificador:56C27105

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE

PREFEITURA MUNICIPAL
1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 17/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE,
ESTADO DE MATO GROSSO, pessoa juridica de direitdlicd
interno, inscrita no CNPJ n° 37.465.556/0001-63steneato
representada pela Prefeita Municipal Sra. BEATRIZ BATIMA
SUECK LEMES, brasileira, casada, advogada, portadar€.l. RG
n.° 4.336.594-0 SSP/PR e CPF/MF n.° 788.664.8098didente e
domiciliada na Av. José Joaquim Vieira, s/n.°, idade de Nova
Monte Verde-MT, de ora em diante chamada simpletamele
CONTRATANTE, e por outro lado a empresa AGILI SOFTRES
PARA AREA PUBLICA LTDA, com CNPJMF  ne.
26.804.377/0001-97, com sede na Av. Avenida NaiaBrescansin,
499, Centro, na cidade de Sorriso, Estado de Mabs<Br neste ato
representada pelo Sr. Marcos Anténio Maia, bemsiimaior,
portador da ClI RG n. ° 927104 SSP/MT e inscrito n&&&b o n. °
850.523.291-72, residente e domiciliado na Av Pd&tegre, n. °
2324, . na cidade de Sorriso, Estado de Mato Gyagsora em diante
chamada de CONTRATADA, resolvem entre si efetuarrimgiro
termo aditivo do Contrato n°. 17/2011 nos termoantlo57, inc. |l da
Lei 8.666/93 no que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Objetiva o presente Aditar o Contrato Administratfirmmado em 03
de fevereiro de 2011, cujo objeto trata da LOCACBBLICENCAS
DE USO E MANUTENCAO DE SOFTWARES PARA
CONTABILIDADE, RECURSOS HUMANOS,
FINANCAS, TRIBUTOS,PATRIMONIO,ALMOXARIFADO,
COMPRAS,LICITACAO,PROTOCOLO/PROCESSOS,
CONTROLE INTERNO, SAUDE, EDUCACAO E ASSISTENCIA
SOCIAL PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO
DE NOVA MONTE VERDE NO EXERCICIO DE 2011, para fins de
prorrogacao do Prazo de Vigéncia estabelecido nas@k Quarta.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGAGCAO
O prazo de vigéncia do presente CONTRATO fica pgado por
mais 30 (trinta dias), ficando o mesmo vigente aadata de 01 de
fevereiro de 2012, tendo por este periodo o valogcaber de R$
6.650,00 (seis mil seiscentos e cinquenta reais).

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO
Permanecem inalteradas as demais Clausulas do @oFRfratipal

Os demais artigos da Portaria 037/2010/GAPRE

D

naquilo que ndo contrarie o presente Termo Aditivo.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

E por estarem justas e contratadas, as partesnpassassinar o
presente instrumento por si e/ou seus sucessone@3 €trés) vias de
igual teor e forma, rubricadas para todos os fendiceito na presenca
de 02 (duas) testemunhas.

Nova Monte Verde-MT, 30 de dezembro de 2011.
PREFEITURA DE NOVA MONTE VERDE

BEATRIZ F. SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Contratante

AGILI SOFTWARE P/ AREA PUBLICA LTDA
Cnpj 26.804.377/0001-97
Contratada

Testemunhas:

ALESSANDRA M. DO NASCIMENTO
Cpf 984.401.601-00
Rg 1438360-8 Ssp/mt

JUAREZ APARECIDO MACIEL
Cpf: 566.262.589-15
Rg: 3.931.256-6 Ssp/pr
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cadigo Identificador: 13620703

PREFEITURA MUNICIPAL
1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 30/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE,
ESTADO DE MATO GROSSO, pessoa juridica de direitdligd
interno, inscrita no CNPJ n° 37.465.556/0001-63steneato
representada pela Prefeita Municipal Sra. BEATRIZ BATIMA
SUECK LEMES, brasileira, casada, advogada, portadar€.l. RG
n.° 4.336.594-0 SSP/PR e CPF/MF n.° 788.664.8098didente e
domiciliada na Av. José Joaquim Vieira, s/n.°, idade de Nova
Monte Verde-MT, de ora em diante chamada simpletamele
CONTRATANTE, e por outro lado a empresa J A PENNADRKA
ME, estabelecida na Av. Maria do Carmo SpletozerekpCentro,
Nova Monte Verde-MT, inscrita no C.N.P.J./MF sob ré6.
13.319.837/0001-40, neste ato representada pelo J&AO
ALEXANDRE PENNA PADUA, brasileiro, casado, portadis CPF
n°. 590.143.422-68, residente e domiciliado na Mearia do C. S.
Lopes, Nova Monte Verde — MT; de ora em diante @dande
CONTRATADA, resolvem entre si efetuar o primeironter aditivo
do Contrato n°. 30/2011 nos termos do art. 57,lirda Lei 8.666/93
no que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Objetiva o presente Aditar o Contrato Administratfirmmado em 28
de margo de 2011, cujo objeto trata da CONTRATACAEG D
SERVICOS MEDICOS NAS UNIDADES DE SAUDE DA
FAMILIA DO MUNICIPIO E SERVICOS COMO PLANTONISTA
SOB REGIME DE SOBREAVISO NA UNIDADE MISTA DE
SAUDE DE NOVA MONTE VERDE-MT, para fins de prorrogag
do Prazo de Vigéncia estabelecido na Clausula Quarta

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGACAO

O prazo de vigéncia do presente CONTRATO fica pgado por
mais 60 (sessenta dias), ficando o0 mesmo vigeéta data de 01 de
marco de 2012.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do @oFRfriatipal
naquilo que ndo contrarie o presente Termo Aditivo.

E por estarem justas e contratadas, as partesnpassassinar o
presente instrumento por si e/ou seus sucessone@3 €trés) vias de
igual teor e forma, rubricadas para todos os finditkito na presenca
de 02 (duas) testemunhas.
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Nova Monte Verde-MT, 30 de dezembro de 2011.
PREFEITURA DE NOVA MONTE VERDE

BEATRIZ F. SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Contratante

J A PENNA PADUA ME
Cnpj 13.315.837/0001-40
Contratada

ALESSANDRA M. DO NASCIMENTO
Cpf 984.401.601-00
Rg 1438360-8 Ssp/mt

JUAREZ APARECIDO MACIEL
Cpf: 566.262.589-15
Rg: 3.931.256-6 Ssp/pr
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cddigo Identificador:6B4BD144

PREFEITURA MUNICIPAL
1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 44/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE,
ESTADO DE MATO GROSSO, pessoa juridica de direitdlicd

interno, inscrita no CNPJ n° 37.465.556/0001-63steneato
representada pela Prefeita Municipal Sra. BEATRIZ BATIMA

SUECK LEMES, brasileira, casada, advogada, portadar€.l. RG
n.° 4.336.594-0 SSP/PR e CPF/MF n.° 788.664.8098didente e
domiciliada na Av. José Joaquim Vieira, s/n.°, idade de Nova
Monte Verde-MT, de ora em diante chamada simpletamele
CONTRATANTE, e por outro lado a empresa CLINICA METN

MINAS PARANA LTDA, estabelecida na Av. Arlindo Nads s/n°.,
Centro, Nova Monte Verde-MT,
07.892.991/0001-03, neste ato representada pelo SHVIO

HENRIQUE FERREIRA DA ROSA, brasileiro, médico, portadiar
CPF n°. 667.815.589-00 residente e domiciliado na Anlindo
Nossol, Nova Monte Verde-MT; de ora em diante cldanae
CONTRATADA, resolvem entre si efetuar o primeironter aditivo
do Contrato n°. 44/2011 nos termos do art. 57,lirda Lei 8.666/93
no que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Objetiva o presente Aditar o Contrato Administratfirmmado em 13

de maio de 2011, cujo objeto trata da CONTRATACAO DK

SERVICOS MEDICOS PARA A USF Il — DOMINGOS
GONCALVES DE SOUZA E SERVICOS COMO PLANTONISTA
SOB REGIME DE SOBREAVISO NA UNIDADE MISTA DE
SAUDE DE NOVA MONTE VERDE-MT, para fins de prorrogag

do Prazo de Vigéncia estabelecido na Clausula Quarta

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGACAO

O prazo de vigéncia do presente CONTRATO fica pgado por
mais 60 (sessenta dias), ficando 0 mesmo vigeéta data de 01 de
marco de 2012.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do @oPRfiacipal
naquilo que nado contrarie o presente Termo Aditivo.

E por estarem justas e contratadas, as partesnpassassinar o
presente instrumento por si e/ou seus sucessoneB3 €trés) vias de
igual teor e forma, rubricadas para todos os fendiceito na presenca
de 02 (duas) testemunhas.

Nova Monte Verde-MT, 30 de dezembro de 2011.
PREFEITURA DE NOVA MONTE VERDE
BEATRIZ F. SUECK LEMES

Prefeita Municipal
Contratante

inscrita no CNPJ sob nj.

CLINICA MEDICA MINAS PARANA LTDA
Cnpj 07.892.991/0001-03
Contratada

ALESSANDRA M. DO NASCIMENTO
Cpf 984.401.601-00
Rg 1438360-8 Ssp/mt

JUAREZ APARECIDO MACIEL
Cpf: 566.262.589-15
Rg: 3.931.256-6 Ssp/pr
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cadigo ldentificador: BEE4444E

PREFEITURA MUNICIPAL
1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 56/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE,
ESTADO DE MATO GROSSO, pessoa juridica de direitdlicd
interno, inscrita no CNPJ n° 37.465.556/0001-63steneato
representada pela Prefeita Municipal Sra. BEATRIZ BATIMA
SUECK LEMES, brasileira, casada, advogada, portadar€.l. RG
n.° 4.336.594-0 SSP/PR e CPF/MF n.° 788.664.8098didente e
domiciliada na Av. José Joaquim Vieira, s/n.°, idade de Nova
Monte Verde-MT, de ora em diante chamada simpletamele
CONTRATANTE, e por outro lado a empresa CLINICA METN
MINAS PARANA LTDA, estabelecida na Av. Arlindo Nadls s/n°.,
Centro, Nova Monte Verde-MT, inscrita no CNPJ sob n°.
07.892.991/0001-03, neste ato representada pelo SHVIO
HENRIQUE FERREIRA DA ROSA, brasileiro, médico, portadiar
CPF n°. 667.815.589-00 residente e domiciliado na Axindo
Nossol, Nova Monte Verde-MT; de ora em diante cldanae
CONTRATADA, resolvem entre si efetuar o primeironter aditivo
do Contrato n°. 56/2011 nos termos do art. 57, lirda Lei 8.666/93
no que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Objetiva o presente Aditar o Contrato Administratfirmmado em 13
de maio de 2011, cujo objeto trata da CONTRATACAO DE
SERVICOS MEDICOS PARA A USF | — JOAO HUNKA NETO E
SERVICOS COMO PLANTONISTA SOB REGIME DE
SOBREAVISO NA UNIDADE MISTA DE SAUDE PARA
ATENDER O MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, para fins
de prorrogacgao do Prazo de Vigéncia estabelecidtiawesula Quarta.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGACAO

O prazo de vigéncia do presente CONTRATO fica pgado por
mais 60 (sessenta dias), ficando 0 mesmo vigeéta data de 01 de
marco de 2012.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do @oFRfriacipal
naquilo que nao contrarie o presente Termo Aditivo.

E por estarem justas e contratadas, as partesnpassassinar o
presente instrumento por si e/ou seus sucessone@3 €trés) vias de
igual teor e forma, rubricadas para todos os fendiceito na presenca
de 02 (duas) testemunhas.

Nova Monte Verde-MT, .30 de dezembro de 2011.
PREFEITURA DE NOVA MONTE VERDE

BEATRIZ F. SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Contratante

CLINICA MEDICA MINAS PARANA LTDA
Cnpj 07.892.991/0001-03
Contratada

ALESSANDRA M. DO NASCIMENTO
Cpf 984.401.601-00
Rg 1438360-8 Ssp/mt
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JUAREZ APARECIDO MACIEL
Cpf: 566.262.589-15
Rg: 3.931.256-6 Ssp/pr
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cddigo Identificador:020CDB3D

PREFEITURA MUNICIPAL
1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 53/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE,
ESTADO DE MATO GROSSO, pessoa juridica de direitdlicd
interno, inscrita no CNPJ n° 37.465.556/0001-63steneato
representada pela Prefeita Municipal Sra. BEATRIZ BATIMA
SUECK LEMES, brasileira, casada, advogada, portadar€.l. RG
n.° 4.336.594-0 SSP/PR e CPF/MF n.° 788.664.8098didente e
domiciliada na Av. José Joaquim Vieira, s/n.°, idade de Nova
Monte Verde-MT, de ora em diante chamada simpletamele
CONTRATANTE, e por outro lado a empresa EVANDRO CARLOSY
DE OLIVEIRA FERREIRA 94701636134, com CNPJ/MF n.J9
12.074.419/0001-77, com sede na Av. Clementino lda&ilva, n°.
10, Centro, na cidade de Nova Monte Verde, Estaddate Grosso,
neste ato representada pelo Sr. EVANDRO CARLOS DEVGIRA
FERREIRA, Brasileiro, portador da Carteira de Identid&{& n°.
33.853.965-7 SSP/SP e do CPF n° .947.016.36134jente na
cidade de Nova Monte Verde-MT; de ora em diantemcltlm de
CONTRATADA, resolvem entre si efetuar o primeironter aditivo
do Contrato n°. 53/2011 no que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Objetiva o presente Aditar o Contrato Administratfirmado em 14

de julho de 2011, cujo objeto trata da CONTRATACACE D
SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA EM MANUTENGAO
DE MICROCOMPUTADORES, CONFIGURAQAO DE
SERVIDORES E MANUTEN(;AO EM REDE FISICA PARA
ATENDER AS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
NOVA MONTE VERDE, para fins de prorrogagdo do Pram

Vigéncia estabelecido na Clausula Quarta.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGACAO

O prazo de vigéncia do presente CONTRATO fica pgado por
mais 30 (trinta dias), ficando o mesmo vigente aadata de 01 de
fevereiro de 2012.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do @oPRfiiatipal
naquilo que nao contrarie o presente Termo Aditivo.

E por estarem justas e contratadas, as partesnpassassinar o
presente instrumento por si e/ou seus sucessone@3 €trés) vias de
igual teor e forma, rubricadas para todos os fendiceito na presenca
de 02 (duas) testemunhas.

Nova Monte Verde-MT, 30 de dezembro de 2011.
PREFEITURA DE NOVA MONTE VERDE

BEATRIZ F. SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Contratante

EVANDRO C O FERREIRA 94701636134
Cnpj 12.074.419/0001-77
Contratada

ALESSANDRA M. DO NASCIMENTO
CPF 984.401.601-00
RG 1438360-8 SSP/MT

JUAREZ APARECIDO MACIEL
CPF: 566.262.589-15
RG: 3.931.256-6 SSP/PR
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky

Cadigo Identificador: A962DB68

PREFEITURA MUNICIPAL
1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 54/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE,
ESTADO DE MATO GROSSO, pessoa juridica de direitdlicd
interno, inscrita no CNPJ n° 37.465.556/0001-63steneato
representada pela Prefeita Municipal Sra. BEATRIZ BETIMA
SUECK LEMES, brasileira, casada, advogada, portadar€.l. RG
n.° 4.336.594-0 SSP/PR e CPF/MF n.° 788.664.8098didente e
domiciliada na Av. José Joaquim Vieira, s/n.°, idade de Nova
Monte Verde-MT, de ora em diante chamada simpletamele
CONTRATANTE, e por outro lado a empresa ANDRONICA GEL
BARACHO ME, com CNPJ/MF n.° 07.946.243/0001-66, czede
na Av. Anténio Joaquim de Azevedo, s/n°., Centrasidade de Nova
Monte Verde, Estado de Mato Grosso, neste atoseptada pela Sra.
ANDRONICA GELIO BARACHO, Brasileira, portadora da Gzira
de Identidade RG n°. 1465995-6 SSP/MT e do CPF 6°093.021-
88, residente na cidade de Nova Monte Verde-MTomeem diante
chamada de CONTRATADA, resolvem entre si efetuarrimgiro
termo aditivo do Contrato n°. 54/2011 no que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Objetiva o presente Aditar o Contrato Administratfirmado em 14

de julho de 2011, cujo objeto trata da CONTRATACACE D
SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA EM MANUTENGAO
DE MICROCOMPUTADORES, CONFIGURAQAO DE
SERVIDORES E MANUTEN(;AO EM REDE FISICA PARA
ATENDER AS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
NOVA MONTE VERDE, para fins de prorrogagdo do Pram

Vigéncia estabelecido na Clausula Quarta.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGAGCAO

O prazo de vigéncia do presente CONTRATO fica pgado por
mais 30 (trinta dias), ficando o mesmo vigente aadata de 01 de
fevereiro de 2012.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do @oPRfiacipal
naquilo que nao contrarie o presente Termo Aditivo.

E por estarem justas e contratadas, as partesnpassassinar o
presente instrumento por si e/ou seus sucessone@3 €trés) vias de
igual teor e forma, rubricadas para todos os fendiceito na presenca
de 02 (duas) testemunhas.

Nova Monte Verde-MT, 30 de dezembro de 2011.
PREFEITURA DE NOVA MONTE VERDE

BEATRIZ F. SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Contratante

ANDRONICA GELIO BARACHO ME
Cnpj 07.946.243/0001-66
Contratada

Testemunhas:

ALESSANDRA M. DO NASCIMENTO
CPF 984.401.601-00
RG 1438360-8 SSP/MT

JUAREZ APARECIDO MACIEL
CPF: 566.262.589-15
RG: 3.931.256-6 SSP/PR
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cadigo Identificador:97A4AEF7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N. 529/2011

Data: 20 de dezembro de 2011
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SUMULA: “AUTORIZA A BAIXA DE BENS
PATRIMONIAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

A Camara Municipal aprovou e BEATRIZ DE FATIMA SUECK
LEMES, Prefeita Municipal de Nova Monte Verde, Estale Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais sanaieaguinte Lei:

Art. 1° Fica a Mesa Diretora autorizada a proceadaaixa dos bens
patrimoniais adquiridos pela CaAmara Municipal de &blonte Verde

relacionados no Anexo | desta Lei e consideradseruiveis para a
administragdo publica.

Art. 2° Fica a Secretaria Administrativa autorizadaroceder a baixa
dos bens que trata o art. 1° no Balango PatrimataalCamara

Municipal, relativo ao exercicio de 2011.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sudigagdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita, 20 de Dezembro de 2011.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal

ANEXO |

RELACAO DE BENS INSERVIVEIS

|817 | 183 |CENTRAL

TELEFONICA  CONECT.
INTELBRAS

19/10/2010 | R$526,81|

Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo Identificador:D77CACB2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI N. 530/2011

Data: 20 de Dezembro de 2011.

SUMULA: DISPOE SOBRE CANCELAMENTO DE
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal aprovou e BEATRIZ DE FATIMA SUECK
LEMES, Prefeita de Nova Monte Verde, Estado de Maimsso, o de
suas atribuictes legais sanciona a seguinte Lei:

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 10102606
devem compor a divida flutuante os restos a patgsde que haja
disponibilidade de caixa para este efeito;

CONSIDERANDO que a contabilidade deve evidenciar v@Indle
endividamento e a situacédo de liquidez do Municthicante todo o
exercicio;

CONSIDERANDO que os restos a pagar insubsistentesnueser

Data
. e S Valor f H
Matric. |Plaqueta | Descrigdo Aquisicio [ o icieao pancglados, expurgando-se, a qualquer tempo, emobes incertas e
indevidas;
3 269 MURAL EXPOSITOR DE DOCUMENTOS|  12/12/2005 [  RELDO
14 283 CADEIRA GIRATORIA RUNAPEL 22/07/2005 | R$ 99,0 . N .
18 287 MULTIPROCESSADOR DE AGUA 16/06/2005 | R$ 640,0 _CONS|DERAN DO a Portaria STN/MF 517/02, que nao P@'m”
21 290 IMPRESSORA HP 1315 OFFICE JET 13/09/2004  8&EH00 inclusdo de restos a pagar ndo processados aagerémr Ultimo
22 291 MICRO PABX COMPLETO 03/03/2005 | R$ 1.327,30 exercicio no Anexo IX — Demonstrativo dos RestosgalP por Poder
29 112 MONITOR NETRIX 15 POLEGADAS 31/12/2002 R$0500 e Orgaol Componente do Re|atério Resumido da Execuga
30 113 IMPRESSORA HP 840 C 31/12/2002 R$ 600,0| Orcamentria;
36 66 PORTA CARIMBO 31/12/2002 | R$ 50,00
39 111 CPU ASUS 2.4 COMPLETO 31/12/2002|  R$ 2.000j00 .
5 5 PORTA CARIMEO 31122002 | R550.00 CONSIDERANDO que as despesas a serem qanceladastegmm
46 67 PORTA CARIMBO 31/12/2002 R$ 50,00 a realidade da divida interna da Prefeitura Muralblp
48 73 GRAMPEADOR 31/12/2002 R$ 15,00
50 264 MONITOR LG STUDIOWORKS 31/12/2002 |  R$ 500,00 RESOLVE:
51 263 CPU 2.4 ASUS COMPLETA 31/12/2002|  R$ 1.750)0
58 114 PORTA DISQUETES 31/12/2002 R$ 35,00 : . .
9 s Art. 1° Ficam cancelados os saldos e empenhos inscritogestos a
59 79 NO BREAK ESTABILIZADOR TS SHARA|  31/12/2002 R50,00 d itid icios fi di& 2008. 2009
88 108 NO BREAK SMS 0.50 31/12/2002 RS 25000 pagar pI’C.)CGSS&A OS. emitidos nos eer’CICI.OS mqm: & y .e
39 109 BATERIA 31122002 | RS 150,00 2010 na importancia de R$ 30.710,30 (trinta milcatos e dez reais
% 15 CADEIRA GIRATORIA 31/12/2002 | R$ 150,00 e trinta centavos) conforme descritos abaixo:
99 202 CALCULADORA 31/12/2002 | R$ 50,00
108 205 CPU 2.6 SEMPRON 31/12/2002 R$ 1.750)00 NE |NATUREZA DA DESPESA |DATA CREDOR VALOR
109 204 MONITOR LG 31/12/2002 R$ 500,00 2394{3190.11.00 16/05/20480hnny Bernatzky R$ 116,67
112 190 CAIXA DE SOM 31/12/2002 | R$ 300,00 Al
$ 40593190.11.00 27108120 é"'f‘a 18° Saldrio da Sec. |pg 356 g9
113 191 CAIXA DE SOM 31/12/2002 | R$ 300,00 atide
124 187 CADEIRA 31/12/2002 R$ 80,00 5068 3190.11.00 28/11/20Q%olha 13° Salario da Sec. Adm R$ 71,44
128 279 TRIBUNA 31/12/2002 R$ 300,00 5069 3190.11.00 28/11/20Q%olha 13° Salario da Sec. Saiude R$ 595,06
NOTEBOOK ACER M308,M DDR512MB| olha 13° Salario da Sec.
152 301 HD 4065, GRAVADOR DVD 22/02/2006 | R$ 4.500,00 5071{3190.11.00 28/11/2048 ) * R$ 636,93
153 302 IMPRESSORA HP LASERJET 1020 C/CAY 5000006 | R 1.015.0 5081/3190.11.00 28/11/200%olha de Pagamento 13 R$ 44,00
VsB olha de Pagamento. Se
5437]3190.11.00 19/12/204 R$ 213,60
156 305 NOBREAK 600 W 27/10/2006 | R$ 288,00) bras
157 306 ESTABILIZADOR 110W 27/10/2006 | R$ 148,00 5480 3190.11.00 19/12/20 golha de Pagamento 13 Sa e o, oo
158 307 ESTABILIZADOR 110W 27/10/2006 | R$ 148,00 (1 ucal _
177|326 MICROFONE LESON 2771212007 | R$ 153,00 5482 3100.11.00 19/12/204€?g'ngnci;3 Teto  Financ. g 5 349,05
i;z 322 m:zcs':o?:izg!/i?ocgspigzu Z/’i;ljggj ;: 13’2:;’0 3 5483 3190.11.00 lQ/lZ/ZOdﬂFOIha Médicos e Enfermeiros R$ 11.334,6
181 330 RACK P/SOM 27/12/2007 | R$ zéo 0(; TOTAL EXERCICIO 2008 RS 1881232
152 31 MPRESSORA P LAZERJET 1018 311212007 R$86’ 4336(3390.39.00 03/11/20q€onselho Regional de Farmaci R$ 1.395,00]
529 T8 NO-BREAK 600 VA PRETO 0210472008 RS 305.00 4337/ 3390.39.00 03/11/20q€onselho Regional de Farmaci R$ 1.395,00]
230 379 NO-BREAK 600 VA PRETO 04/04/2008 |  R$ 305Y0c TOTAL EXERCICIO 2009 R$2.790.00
COI\;IPUTADOR SROCESSARG T . 7983390.30.00 12/03/201ilvio Zanella ME R$ 954,32
DUAL CORE E 1200, HD 80 GB SAT 1264] 3390.30.00 15/04/20]®4. C. Comercio de Papeis LTDA RS 808,65
SANSUMG, GRAVADOR DE DBD/CI 1265 3390.30.00 15/04/20]®apelaria Pantanal LTDA R$ 12,90
231 380 gé\;vSLFJ’I\L/Ig,AMEAIXERIQI éA%ET[éDRDZR |§/?5 "20/04/2008 | R$ 1.944,00 2371)3390.30.00 22/06/201® Z Targa Supermercados R$ 183,20
DISKETE, GABINETE PAUTA, TECLADG 2732/3390.30.00 05/07/20]0/§rde Gés Com9r0|0 de Géas R$ 50,00
ABNT MOUSE KEMEX, CAIXA DE SO 3256/3390.30.00 13/08/201(3"1”ey Aparecido AVes  {pg 135 00
KEMEX amos
PORTA BANDEIRA C/04 SUPORTES H 3346/ 3390.30.00 18/08/201®ilene de Andrade Pedrosa Pajo  R$ 55,80
242|391 MDF MELAMINICO 28/11/2008 | R$ 357,00 5058 3390.30.00 23/12/20{@sni dos Santos ME RS 585,00
MESA VOLANTE DE 0,90 X 0,40 X 0,68 N 2750[3390.32.00 05/07/20]@ental Centro Oeste LTDA RS 4,50
294 443 28/11/2008 | R$ 413,00 .
COR TABACO TAMPO DE 50 MM 41073390.32.00 07/10/20]@ental Centro Oeste LTDA R$ 40,00
320 469 SANDUICHEIRA CHEF SNOCK 29/12/2008 [  R$ 99,00 1727]3390.36.00 04/05/20]@agmar Cassellatto Rodrigues| R$ 1.980,0
816 482 NOBREAK 600 VA PRETO MONO 18/05/2010 |  R$ B6
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319 3390.39.00 27/01/20onteractive Plublicit Internati R$ 700,00 MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO
3004] 3390.39.00 26/07/20]®rasil Telecom S A R$ 82,18 DE MATO GROSSO.
4925| 3390.39.00 13/12/2030nstituto de Desenvolvimento R$ 2.956,43
4953 3390.39.00 16/12/20J04 A J dos Santos Marth R$ 560,00 < . -
TOTAL EXERCICIO 2010 R$ 9.107.8 BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Mur!|C|pa~| de
TOTAL GERAL R$ 30.710.30 Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usoattézuicoes

que lhe sé@o conferidas por Lei:

Art. 2° Cancela os Restos a Pagar relacionados ajistidicado que
os valores referem-se a saldos e empenhos ndocodevgditados de
forma global, empenhos ocorridos em duplicidadeasionando
erroneamente suas liquidac¢des. Tendo em vista gjiRestos a Pagar
citados sao originarios de erro de inscricdo, ediceal divida junto
aos credores, fica autorizado o cancelamento.

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica exonerada a Sra. ARENILZA DE JESTUSSTA
TEIXEIRA, do cargo de Coordenadora Pedagdgica da l&sco
Municipal Roberto José Ferreira, lotado na Seceetishiinicipal de
Educacéo Cultura e Desporto, da Prefeitura Municpallova Monte

Art. 3° Os restos a pagar cancelados poderdo stbetecidos de Verde, Estado de Mato Grosso.

acordo com os permissivos contébeis vigentes eacarh 37, da Lei

Federal n° 4.320/64. ARTIGO 2° - Este Decreto entrara em vigor na daéa sta

publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Art. 4° Esta Resolucéo Entrar4 em vigor na datudeafixagao. ) )
Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde/MT., 3deembro de
Art. 5° Revogam-se as disposices em contrario. 2011.
Prefeitura de Nova Monte Verde-MT, 20 de Dezemler@@iL 1. BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo Identificador: EFE2309C

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa

Cédigo Identificador: BDO17EB3 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N.092-2011

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N.090-2011 De 30 de Dezembro de 2011.

SUMULA: FICA EXONERADA A SRA. SIMONE

MACHADO SCALZER DO NASCIMENTO, DO

CARGO DE COORDENADORA PEDAGOGICA DA
ESCOLA MUNICIPAL ROBERTO JOSE FERREIRA
DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE,

ESTADO DE MATO GROSSO.

De 30 de Dezembro de 2011.

SUMULA: FICA EXONERADA A SRA
CONCEIGAO APARECIDA DOS  SANTOS
SANTANA, DO CARGO DE DIRETORA DA
ESCOLA MUNICIPAL ROBERTO JOSE FERREIRA
DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE,

ESTADO DE MATO GROSSO. BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de

Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usoattdsuicdes

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de | due Ihe s&o conferidas por Lei:

Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usocat#suicoes

que lhe s&o conferidas por Lei: DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica exonerada a Sra. SIMONE MACHADO
SCALZER DO NASCIMENTO, do cargo de Coordenadora
Pedagdgica da Escola Municipal Roberto José Ferritado na
Secretaria Municipal de Educacdo Cultura e DespddoPrefeitura
Municipal de Nova Monte Verde, Estado de Mato Gooss

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica exonerada a Sra. CONCEICAO APARECIDA
DOS SANTOS SANTANA, do cargo de Diretora da Escola
Municipal Roberto José Ferreira, lotado na Seceethinicipal de
Educacéo Cultura e Desporto, da Prefeitura Municpallova Monte

Verde, Estado de Mato Grosso. ARTIGO 2° - Este Decreto entrara em vigor na daéa stia

publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

ARTIGO 2° - Este Decreto entrard em vigor na data sdia

publicacio, revogadas as disposicBes em contrario. Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde/MT., 3deembro de

2011.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde/MT., 3deembro de

2011 BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES

Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo Identificador: 17E56A6A

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa

Cédigo Identificador: 507EF753 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N.094-2011

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

PORTARIA N.091-2011 PORTARIA N.°093/2011.

De 30 de Dezembro de 2011.

De 30 de Dezembro de 2011. 3
SUMULA: FICA EXONERADA A SRA. SIDINEIA

SUMULA: FICA EXONERADA A SRA. ARENILZA
DE JESUS COSTA TEIXEIRA, DO CARGO DE
COORDENADORA PEDAGOGICA DA ESCOLA

MUNICIPAL ROBERTO JOSE FERREIRA DO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

COLPANI DONIDA, DO CARGO DE DIRETORA
DO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO
INFANTIL REINO ENCANTADO, DO MUNICIPIO
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DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE MATO
GROSSO.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usocat#suicoes
que lhe sé@o conferidas por Lei:

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica exonerada a Sra. SIDINEIA COLPANDRIDA,
do cargo de Diretora do Centro Municipal de Educdgémtil Reino
Encantado, lotado na Secretaria Municipal de Edi@agultura e
Desporto, da Prefeitura Municipal de Nova Monte dégrEstado de
Mato Grosso.

ARTIGO 2° - Este Decreto entrard em vigor na daéa sdia
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde/MT., 3deembro de
2011.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo Identificador: DFE75B38

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N.093,-2011

De 30 de Dezembro de 2011.

SUMULA: FICA EXONERADA A SRA. SIDINEIA
COLPANI DONIDA, DO CARGO DE DIRETORA
DO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO
INFANTIL REINO ENCANTADO, DO MUNICIPIO
DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE MATO
GROSSO.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usoatt#dsuicdes
que lhe s&@o conferidas por Lei:

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica exonerada a Sra. SIDINEIA COLPANDRIDA,
do cargo de Diretora do Centro Municipal de Educdgéantil Reino
Encantado, lotado na Secretaria Municipal de Edicagultura e
Desporto, da Prefeitura Municipal de Nova Monte dégrEstado de
Mato Grosso.

ARTIGO 2° - Este Decreto entrard em vigor na daéa sdia
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde/MT., 3deembro de
2011

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cddigo Identificador:247D9321

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N.095-2011

De 30 de Dezembro de 2011.

SUMULA: FICA EXONERADA A SRA. REGINA

CELIA DE AZEVEDO DOS SANTOS BOING, DO
CARGO DE COORDENADORA PEDAGOGICA DO
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL

REINO ENCANTADO, DO MUNICIPIO DE NOVA

MONTE VERDE, ESTADO DE MATO GROSSO.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usoatt#dsuices
gue lhe sé@o conferidas por Lei:

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica exonerada a Sra. REGINA CELIA DE AZDO
DOS SANTOS BOING, do cargo de Coordenadora Pedagdiyica
Centro Municipal de Educagédo Infantil Reino Encantddtado na
Secretaria Municipal de Educacdo Cultura e DespddoPrefeitura
Municipal de Nova Monte Verde, Estado de Mato Gooss

ARTIGO 2° - Este Decreto entrard em vigor na data stdia
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde/MT., 3deembro de
2011.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo Identificador: AB470C3E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.096-2011

De 30 de Dezembro de 2011.

SUMULA: FICA EXONERADA A SRA

VALDIRENE APARECIDA FERREIRA DA CRUZ,

DO CARGO DE COORDENADORA PEDAGOGICA
DAS ESCOLAS MUNICIPAIS RURAIS, DO
MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO
DE MATO GROSSO.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usocati#suicoes
que lhe sé@o conferidas por Lei:

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica exonerada a Sra. VALDIRENE APARECIDA

FERREIRA DA CRUZ, do cargo de Coordenadora Pedagogica das

Escolas Municipais Rurais, lotado na Secretaria blpal de
Educacéo Cultura e Desporto, da Prefeitura Municpallova Monte
Verde, Estado de Mato Grosso.

ARTIGO 2° - Este Decreto entrard em vigor na daéa sdia
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde/MT., 3deembro de
2011.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo Identificador: 38078FB5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N.001-2012

De 02 de Janeiro de 2012.

SUMULA: FICA NOMEADA A SRA. ARENILZA DE
JESUS COSTA TEIXEIRA, PARA O CARGO DE
COORDENADORA PEDAGOGICA DA ESCOLA
MUNICIPAL ROBERTO JOSE FERREIRA DO
MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO
DE MATO GROSSO.
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BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usoattdsuicdes

que Ihe séo conferidas por Lei, e diante do redolth pleito eleitoral

para coordenagao pedagdgica, biénio 2012/2013.

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica nomeada a Sra. ARENILZA DE JESUS TAS
TEIXEIRA, para o cargo de Coordenadora Pedagégic&stmla
Municipal Roberto José Ferreira, lotado na Seceethinicipal de
Educacéo Cultura e Desporto, da Prefeitura Municpallova Monte
Verde, Estado de Mato Grosso.

ARTIGO 2° - A carga horaria para o cargo de Coaaden
Pedagdgico é de 40 horas semanais, com remuneatagimrdo com
o nivel de formacéo, acrescidos de um percentud08é devido a
funcéo de Dedicagdo Exclusiva.

ARTIGO 3° - Este Decreto entrard em vigor na daéa sdia
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde/MT., 02Jdeeiro de
2012.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cddigo Identificador:B12CFE90

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N.002-2012

De 02 de Janeiro de 2012.

SUMULA: FICA NOMEADA A SRA. FATIMA
ZULFINO DA SILVA, PARA O CARGO DE
COORDENADORA PEDAGOGICA DA ESCOLA
MUNICIPAL ROBERTO JOSE FERREIRA DO
MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO
DE MATO GROSSO.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usoatt#dsuicdes

que lhe séo conferidas por Lei, e diante do redolti pleito eleitoral

para coordenagao pedagdgica, biénio 2012/2013.

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica nomeada a Sra. FATIMA ZULFINO DALSA,
para o cargo de Coordenadora Pedagdgica da Escotacipal
Roberto José Ferreira, lotado na Secretaria MunidpaEducagao
Cultura e Desporto, da Prefeitura Municipal de NM@nte Verde,
Estado de Mato Grosso.

ARTIGO 2° - A carga horaria para o cargo de Coaaden
Pedagdgico é de 40 horas semanais, com remunatagmrdo com
o nivel de formacéo, acrescidos de um percentud08é devido a
funcéo de Dedicagdo Exclusiva.

ARTIGO 3° - Este Decreto entrard em vigor na data stia
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde/MT., 02Jdeeiro de
2012.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo ldentificador: EF946E5C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N.003-2012

De 02 de Janeiro de 2012.

SUMULA: FICA NOMEADO O SR. GILMAR DA

COSTA, PARA O CARGO DE DIRETOR DA,
ESCOLA MUNICIPAL ROBERTO JOSE FERREIRA
DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE,

ESTADO DE MATO GROSSO.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usoattdsuicdes

que Ihe séo conferidas por Lei, e diante do redolth pleito eleitoral

para coordenagao pedagdgica, biénio 2012/2013.

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica nomeado o Sr. GILMAR DA COSTA, para
cargo de Diretor da Escola Municipal Roberto Joséeka, lotado na
Secretaria Municipal de Educacdo Cultura e DespddoPrefeitura
Municipal de Nova Monte Verde, Estado de Mato Gooss

ARTIGO 2° - A carga horaria para o cargo de Dirétate 40 horas
semanais, com remuneragdo de acordo com o nivébrdecéo,
acrescidos de um percentual de 30% devido a fudedbDedicacao
Exclusiva.

ARTIGO 3° - Este Decreto entrard em vigor na daéa sdia
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde/MT., 02Jdeeiro de
2012.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo Identificador: CAFA6168

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N.004-2012

De 02 de Janeiro de 2012.

SUMULA: FICA NOMEADA A SRA. SILVANA

ARANTES GONCALVES, PARA O CARGO DE
DIRETORA DO CENTRO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO INFANTIL REINO ENCANTADO DO
MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO
DE MATO GROSSO.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usoatt#dsuicdes

que Ihe séo conferidas por Lei, e diante do redaolth pleito eleitoral

para coordenagao pedagdgica, biénio 2012/2013.

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica nomeada a Sra. SILVANA ARANTES
GONGALVES, para o cargo de Diretora do Centro Mydtide
Educacéo Infantil Reino Encantado, lotado na Se@dtéunicipal de
Educacéo Cultura e Desporto, da Prefeitura Municpallova Monte
Verde, Estado de Mato Grosso.

ARTIGO 2° - A carga horaria para o cargo de Dirétate 40 horas
semanais, com remuneragdo de acordo com o nivébrdecéo,
acrescidos de um percentual de 30% devido a fudedbedicacéo
Exclusiva.

ARTIGO 3° - Este Decreto entrard em vigor na daéa sdia
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde/MT., 02Jdeeiro de
2012.
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BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo Identificador: LICEAE98C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N.005-2012

De 02 de Janeiro de 2012.

SUMULA: FICA NOMEADA A SRA. MARIA

APARECIDA TORRALBO, PARA O CARGO DE
COORDENADORA PEDAGOGICA DO CENTRO
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO INFANTIL REINO

ENCANTADO, DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE
VERDE, ESTADO DE MATO GROSSO.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, e diantdo resultado
do pleito eleitoral para coordenacéo pedagdgica,dmio 2012/2013.

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica nomeada a Sra. MARIA APARECIDA
TORRALBO, para o cargo de Coordenadora Pedagogica do
Centro Municipal de Educacgdo Infantii do Reino Encatado,
lotado na Secretaria Municipal de Educacéo Cultura édesporto,
da Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde, Estadode Mato
Grosso.

ARTIGO 2° - A carga horaria para o cargo de Coordendor
Pedagdgico é de 40 horas semanais, com remuneragioacordo
com o nivel de formacgao, acrescidos de um percentude 20%
devido a fungdo de Dedicacdo Exclusiva.

ARTIGO 3° - Este Decreto entrard em vigor na data desua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde/MT., 02 déaneiro de
2012.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cddigo Identificador:5C9A12C6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.006-2012

De 02 de Janeiro de 2012.

SUMULA: FICA NOMEADA A SRA. VALDIRENE

SOBRINHO DA COSTA, PARA O CARGO DE
COORDENADORA PEDAGOGICA DO CENTRO
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO INFANTIL REINO

ENCANTADO, DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE

VERDE, ESTADO DE MATO GROSSO.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usocati#suicoes

que lhe séo conferidas por Lei, e diante do redoltl pleito eleitoral

para coordenacgao pedagoégica, biénio 2012/2013.

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica nomeada a Sra. VALDIRENE SOBRINHO DA
COSTA, para o cargo de Coordenadora Pedagdgica doroCer
Municipal de Educacdo Infantii do Reino Encantadstado na
Secretaria Municipal de Educacédo Cultura e DespddoRrefeitura
Municipal de Nova Monte Verde, Estado de Mato Gooss

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

—

ARTIGO 2° - A carga horéaria para o cargo de Coocaden
Pedagdgico é de 40 horas semanais, com remunatagmrdo com
o nivel de formacéo, acrescidos de um percentud08é devido a
funcdo de Dedicagdo Exclusiva.

ARTIGO 3° - Este Decreto entrard em vigor na data stia
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde/MT., 02]Jdeeiro de
2012.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo Identificador: EFE294F9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.007-2012

De 02 de Janeiro de 2012.

SUMULA: FICA NOMEADA A SRA. VALDIRENE

APARECIDA FERREIA DA CRUZ, PARA O CARGO
DE COORDENADORA PEDAGOGICA DAS
ESCOLAS MUNICIPAIS RURAIS, DO MUNICIPIO
DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE MATO
GROSSO.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usocat#suicoes

que Ihe séo conferidas por Lei, e diante do redaolth pleito eleitoral

para coordenacgao pedagodgica, biénio 2012/2013.

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica nomeada a Sra. VALDIRENE APARECIDA
FERREIA DA CRUZ, para o cargo de Coordenadora PedagdgiEa
Escolas Municipais Rurais, lotada na Secretaria bpai de
Educacéo Cultura e Desporto, da Prefeitura Municpallova Monte
Verde, Estado de Mato Grosso.

ARTIGO 2° - A carga horéaria para o cargo de Coocaden
Pedagdgico é de 40 horas semanais, com remunatagmrdo com
o nivel de formacéo, acrescidos de um percentu@08é devido a
funcdo de Dedicagdo Exclusiva.

ARTIGO 3° - Este Decreto entrard em vigor na daéa stia
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde/MT., 02)Jdeeiro de
2012.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo Identificador:07EFC7FC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 162/2011

Data: 30 de Dezembro de 2011.
SUMULA: Dispde sobre a homologacdo do Processo
Seletivo Simplificado 003/2011 do Municipio de Nova
Monte Verde, Estado de Mato Grosso.
BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usoatiébuicdes
que lhe séo conferidas por Lei, e

Considerando o Processo Seletivo Simplificado queaTo | Edital
03/2011, publicado no Jornal Oficial dos Municip@$io mural da
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Prefeitura e suas respectivas Secretarias em @a@0/d1/2011, e
ainda,

Considerando o Resultado Final do Processo Seletmplificado,

cuja publicacéo se deu em data de 28/12/2011 nmlJ®ficial dos
Municipios.

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica homologado o resultado do ProceSstetivo
Simplificado, cuja publicagéo se deu na sede deaticipalidade em
data de 28/12/2011, nos termos do | Edital do BmmeSeletivo
Simplificado e publicado no Jornal Oficial dos Meipios.

ARTIGO 2° - Este Decreto entra em vigor na datawke publicacdo
ou afixacdo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde-MT, 3@elsembro de
2011.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo Identificador: 35644910

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 001/2012

DE 03 DE JANEIRO DE 2012

SUMULA:NOMEIA A COMISSAO PERMANENTE
DE LICITACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE MATO
GROSSO, PARA O EXERCICIO DE 2012.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usocat#suicoes
que lhe sé@o conferidas pelo Artigo 51 da Lei 8.6883 :

DECRETA:

ARTIGO 1° -Nomea a Comissdo Permanente da Licitggfia o
Exercicio de 2012, com os seguintes membros:

PRESIDENTE: Alessandra Marta do Nascimento.
SECRETARIA: Karla Beatriz Bernatzky.

MEMBROS: Agna Urdiale dos Santos.
Osmar Fernandes Ribas.

ARTIGO 2° - Este Decreto entrard em vigor na daéa sdia
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde-Mt., 03Jdeeiro de
2012.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo Identificador:ODCF8017

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 003/2012

Data de 03 de janeiro de 2012.

SUMULA: “NOTIFICA E REGULAMENTA O

LANCAMENTO DA TAXA DE FISCALIZACAO DE

VIGILANCIA SANITARIA PARA O ECERCICIO DE

2012, NOS TERMOS DA LElI MUNICIPAL
307/2006".

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usosuaas
atribuicdes legais.

DECRETA:

Artigo 1° - Ficam notificados os contribuintes dancamento da Taxa
de Vigilancia Sanitaria para o exercicio de 201d5 termos da Lei
Municipal 307/2006.

Artigo 2° - O pagamento do tributo mencionado rigaranterior sera
efetuado por meio de guias de recolhimento emititasmodo avulso
ou agrupadas em carnés, pelo Departamento de dsiblat Prefeitura
Municipal de Nova Monte Verde.

Artigo 3° - O carne em referéncia, sera entregugiané recibo, pela
Fazenda Municipal no endere¢co onde sdo exercidatiaglades
sujeitas a fiscalizacédo da Vigilancia Sanitariavlmicipio.

Paragrafo Unico. Caso o Contribuinte ndo receba nécatevera
retira-lo no Departamento de Tributos, localizada Rrefeitura
Municipal de Nova Monte Verde, com sede na Avehilddo Grosso
s/n, Centro, observadas as datas limites para pagame

Artigo 4° - Os Contribuintes deverdo efetuar o pagyao em parcela
Unica até a data limite de 29 de Fevereiro de 2012.

Artigo 5° - Ultrapassada as datas limites paraagé, previstas no
artigo anterior, os contribuintes inadimplentesasi sujeitos as
cominagdes legais previstas no Codigo Tributario i®lpal (Lei

Municipal197/2001), na lei 307/2006, bem como mujfi@os e

correcGes monetarias.

Artigo 6° - Este Decreto entrara em vigor na d&auh afixacdo ou
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Nova Monte Vevtie/ 04 de
janeiro de 2012.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo Identificador:55BFAF8B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 004/2012

DE 03 DE JANEIRO DE 2012.
SUMULA:FICA NOMEADO O SR. JUVENAL DA
SILVA PARA O CARGO DE CHEFE DE DIVISAO
DA SECRETARIA DE AGRICULTURA, DO
MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO
DE MATO GROSSO.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usoattdsuicdes
que lhe s&@o conferidas por Lei:

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica nomeado o Senhor JUVENAL DA SILVApara o
cargo de Chefe de Divisdo da Secretaria de Agu@iltiotado na
Secretaria Municipal de Agricultura, Meio AmbiergeTurismo, da
Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde, Estaddvid¢o Grosso.

ARTIGO 2° - Este Decreto entrard em vigor na datawh publicacéo
ou afixacao, revogadas as disposigées em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde-MT., O3aaeiro de
2012.
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BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo Identificador:8DFA37CD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 005/2012

DE 04 DE JANEIRO DE 2012.
SUMULA:FICA EXONERADA A SRA. APARECIDA
BERNADETE DANIEL CORNA, DO CARGO DE
TECNICO EM ENFERMAGEM, NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, DO MUNICIPIO DE
NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE MATO
GROSSO.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usocati#suicoes
que lhe sé@o conferidas por Lei:

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica exonerada a Senhora APARECIDA BERNABET
DANIEL CORNA, do cargo de Técnico em Enfermagem,datao
USF, da Secretaria Municipal de Salde e SaneamdatBrefeitura
Municipal de Nova Monte Verde, Estado de Mato Gooss

ARTIGO 2° - Este Decreto entrard em vigor na datauh publicacéo
ou afixacdo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde-MT., O4jaseiro de
2012.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo Identificador: 1C97C79D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 006/2012

DE 04 DE JANEIRO DE 2012.
SUMULA:FICA EXONERADA A SRA. APARECIDA
NUNES DA SILVA GONCALVES, DO CARGO DE
TECNICO EM ENFERMAGEM, DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, DO MUNICIPIO DE
NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE MATO
GROSSO.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usocat#suicoes
que lhe sé@o conferidas por Lei:

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica exonerada a Senhora APARECIDA NUNES
SILVA GONCALVES, do cargo de Técnico em Enfermagéstada
no USF, da Secretaria Municipal de Salde e Sangameia
Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde, Estaddvid¢o Grosso.

ARTIGO 2° - Este Decreto entrard em vigor na datawh publicacédo
ou afixacao, revogadas as disposigées em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde-MT., O4jaseiro de
2012.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal

Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo Identificador: 3AE9CE93

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 007/2012

DE 04 DE JANEIRO DE 2012.
SUMULA:FICA EXONERADA A SRA. MARCELA
FERREIRA DA SILVA, DO CARGO DE TECNICO
EM ENFERMAGEM, DA  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, DO MUNICIPIO DE
NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE MATO
GROSSO.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usoatt#dsuicdes
que lhe s&@o conferidas por Lei:

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica exonerada a Senhora MARCELA FERREIRA DA
SILVA, do cargo de Técnico em Enfermagem, lotadaUgF, da
Secretaria Municipal de Saide e Saneamento, deiterafMunicipal

de Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso.

ARTIGO 2° - Este Decreto entrard em vigor na datauh publicacéo
ou afixacdo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde-MT., O4jaseiro de
2012.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo Identificador:059FE5B9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 008/2012

DE 04 DE JANEIRO DE 2012.
SUMULA:FICA EXONERADA A SRA. LUCIANA
LEME MENEGHETTI BORTOLOSSI, DO CARGO
DE TECNICO EM ENFERMAGEM, DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DO
MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO
DE MATO GROSSO.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei:

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica exonerada a Senhora LUCIANA LEME
MENEGHETTI BORTOLOSSI, do cargo de Técnico em
Enfermagem, lotada no USF, da Secretaria Municipal & Saude e
Saneamento, da Prefeitura Municipal de Nova Monte ¥®tde,
Estado de Mato Grosso.

ARTIGO 2° - Este Decreto entrard em vigor na data desua
publicacéo ou afixacéo, revogadas as disposicdes eomtrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde-MT., 04 d@neiro de
2012.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo Identificador: 9D8C5E68
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 009/2012

DE 04 DE JANEIRO DE 2012.
SUMULA:FICA EXONERADA A SRA. CELI
CLAUDINO DOS SANTOS, DO CARGO DE
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, DO MUNICIPIO DE
NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE MATO
GROSSO.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usocati#suicoes
que lhe sé@o conferidas por Lei:

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica exonerada a Senhora CELI CLAUDINO DO
SANTOS, do cargo de Auxiliar de Enfermagem, lotadaUSF, da
Secretaria Municipal de Salde e Saneamento, deiterafMunicipal
de Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso.

ARTIGO 2° - Este Decreto entrard em vigor na datawh publicacédo
ou afixacao, revogadas as disposigées em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde-MT., O4jaseiro de
2012.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo Identificador:9E389DC4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 010/2012

DE 04 DE JANEIRO DE 2012.
SUMULA:FICA EXONERADA A SRA. LUCIA
LOPES SIMAO, DO CARGO DE AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE
VERDE, ESTADO DE MATO GROSSO.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usocati#suicoes
que lhe s&@o conferidas por Lei:

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica exonerada a Senhora LUCIA LOPES AMdo
cargo de Auxiliar de Enfermagem, lotada no USF,S#&retaria
Municipal de Salude e Saneamento, da Prefeitura difiahide Nova
Monte Verde, Estado de Mato Grosso.

ARTIGO 2° - Este Decreto entrard em vigor na datawh publicacéo
ou afixacao, revogadas as disposigées em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde-MT., O4jaaeiro de
2012.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo Identificador:9826D1B2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 011/2012

DE 04 DE JANEIRO DE 2012.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SUMULAFICA EXONERADA A SRA. ALINE
RODRIGUES NISHIKAWA, DO CARGO DE
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, DO MUNICIPIO DE
NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE MATO
GROSSO.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usoattdsuicdes
gue lhe s&@o conferidas por Lei:

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica exonerada a Senhora ALINE RODRIGUES
NISHIKAWA , do cargo de Auxiliar de Enfermagem,dda no USF,
da Secretaria Municipal de Salde e Saneamento, rdieitBra
Municipal de Nova Monte Verde, Estado de Mato Gooss

ARTIGO 2° - Este Decreto entrard em vigor na datawh publicacéo
ou afixacdo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde-MT., O4jaaeiro de
2012.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo Identificador: ACB6207F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE

PREFEITURA MUNICIPAL

LEI N° 365/2011 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011. ESTIMA A

RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO DE NOVA
NAZARE — MT PARA O EXERCICIO DE 2012

A Prefeita do Municipio de Nova Nazaré - MT, Railila Fatima
Alves, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe so idasepor lei;

Faco saber que a Céamara Municipal aprovou e eu csance
promulgo a seguinte lei:

Artigo 1°. O orgcamento do Municipio de Nova Nazar®IT, para o
exercicio de 2010, estima a Receita e fixa a DespesaR$.
12.452.270,00 (Doze Milhdes, Quatrocentos e CinguerDois Mil,
Duzentos e Setenta Reais) sendo:

| - Orcamento Fiscal em R$ 9.203.515,86;

Il - Orgcamento da Seguridade Social em R$ 3.2481454,

Artigo 2°. A receita sera arrecadada na forma dmlgao vigente e
das especificagbes constantes dos quadros integratgsta Lei,
observando o seguinte desdobramento:

Sumario Geral da Receita por Fontes (Lei 4.3202&r§ 1°, 1)

| - ADMINISTRACAO DIRETA

RECEITA CORRENTE 14.120.256,0 98,98%

Receita Tributaria 764.161,8| 5,36%

Receita de Contribuicéo 144.350,0f 1,01%

oo S

Receita Patrimonial 140.840,0 0,99%)|

Receita de Servigos 73.100,0 0,51%

Receita de Transferéncia 12.946.864,19 90,76%

Outras Receitas Correntes 50.940,0 0,36%|

RECEITA DE CAPITAL 0,04 0,00%)|

Transferéncia de Capital 0,04 0,00%)

RECEITA INTRA-ORCAMENTARIA 144.850,0 1,02%|

TOTAL DA RECEITA BRUTA 14.265.106,0 100,00%

D

0

DEDUGAO DA RECEITA CORRENTE 1.812.836,0D
0

RECEITA CORRENTE LIQUIDA 12.452.270,0

Artigo 3°. A despesa sera realizada segundo a discriminagéo d
quadros integrantes desta Lei, com 0s seguinte®besnentos:

| - Por Fun¢bes de Governo

FUNGAO [ VALOR [ % |

1 Legislativa | 615.800,0p 4,95%
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4 Administragéo 2.624.862,7p 21,089 da receita corrente liquida, observadas as corsligébelecidas no
8] Assisténcia Social 619.050,0p 4.97% artigo 38, da Lei Complementar n® 101, de 2000.
9| Previdéncia Social 146.000,0p 1,179
1q Sadde 2.246.204,14 18,049 . . 3 . . . .
12 Educacao 3.578.296, 7L 28,749 Artigo 8°. Esta Lei entrara em vigor a partir de 1° de jandé 2012.
13 Cultura 51.900,0! 0,429
15 Urbanismo 701.000,0p 5,639 [P 4 _
7 Saneaments 585000 5709 Municipio de Nova Nazaré - MT, 26 de Dezembro d&120
1§ Gestdo Ambiental 64.100,0 0,519 B .
20 Agricultura 197.800,0p 1,599 RAILDA DE FATIMA ALVES
26 Transporte 930.456,45 7,47Y Prefe|ta Mun|c|pal
26 Desporto e Lazer 160.800,0D 1,29 . .
77 Reserva Legal RPPS 237.500,0p 1,919 . PUb|IC_adO po_r.
99 Reserva de Contingencia 180.000,0p 1,459 . NQIqu Cenio da Silva
TOTAL 12.452.270,00 __ 100,00% Cadigo ldentificador:6A7C4794
Il - Por Orgéo da Administracéo ESTADO DE MATO GROSSO
ORGAO DA ADMINISTRAQAO VALOR %
0101 | CAMARA MUNICIPAL 615.800.0D 2,959 PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA
02.02 | GABINETE DO PREFEITA 553.540,/00 4,459
02.03 | SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO 1.489.822,70 11,969
02.04 | SECRETARIA DE FINANCAS 549.000,00 4,419 GAE)“O\IRE:ll:AE‘Rl:l)AO ]l_:)ZRGI/EZFOE_T—O
02.05 SE(S:EFTARIA DE EDUCAGCAO, CULTURA 3.790.996, 71 30,449
D200 | SECRETARIADE iéngsocmL 2o e 18 EXCELENTISSIMO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA
02.08_| SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL 197.8000 1,599 HELENA, ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA,
02.09 | SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E TURISMO 64.1a] 0,519 NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
02.10 | SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANDS 709.000,0p 5,69
02.11 | SECRETARIA DE VIAGAO E TRANSPORTE 922.456,45 7,419 f : sy Zni .
0205 T RESERVA DE CONTIGENCIA 1800001001459 Considerando o rec_eblmenj[o da certiddo de obitoatwenservidor
03.01 | FUNDO D PREVIDENCIA MUNICIPAL 400.000,p0 3,219 Fernando Renato Missasse;
TOTAL 12.452.270,00 100,009
RESOLVE:
Il - Por Categoria e Grupo de Natureza de Despesa Artigo 1° - exonerar o servidor senhor FERNANDO RENAT
CATEGORIA E GRUPO DE DESPESA VALOR % MISSASSE, portador da Cédula de Identidade RG n@01554-8 -
DESPESA LORREMTE 115555990 9250« SSP/MT e do CPF n° 835.970.001-00 do Cargo de Mt#oda
Pessoal e Encargos Sociais 5.385.595,711 43,259 . .. , .
Outras Despesas Correntes 6.160.043.20 49559 Secretaria Mummpal de Saude e Saneamento, endéatmecimento
DESPESA DE CAPITAL 479.231,0 3,85%] do mesmo, a partir desta data.
Investimentos 479.231,0p 3,859
RESERVA ORCAMENTARIA 237.500,00 1,91% : o _ : 2 : H =
Reserva Ofcamantari Lagal RFFS >37500.0b Tom Artigo 2 Esta_ Port_arla entrara err] vigor na adhlassua publicagéo,
RESERVA DE CONTINGENCIA 180.000,0p 1,45%] revogadas as disposi¢cGes em contrario.
Reserva de Contingencia 180.000,0D 1,459
TOTAL 12.452.27000  100,00% Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Heldfstado de

Artigo 4°. A despesa do Orcamento de Investimento das Enspéesd
fixada em R$ 479.231,00 (Quatrocentos e Setenta \& N&il e
Duzentos e Trinta e Um Reais), contando com a segfiomte de
financiamento:

Recurso Proprio R$ 479.231,00

Artigo 5°. Fica o Poder Executivo autorizado a:

| - abrir durante o exercicio créditos suplemerstaa® o limite de
20% (Trinta por cento) do total da despesa fixadaartigo 1°

observando-se o disposto no artigo 43 da Lei fédér& 320 de 17 de
marco de 1964.

Il - abrir créditos suplementares até o limite égmado sob a
denominacdo de Reserva de Contingéncia em conforenidach o
disposto na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Il - remanejar recursos no ambito do mesmo Orgado enesmo
programa.

Paragrafo Unico. Ndo onerardo o limite previsto no inciso |, 0s
créditos destinados a:

1 - suprir insuficiéncia nas dota¢fes de despesamia de recursos
vinculados;

2 - suprir insuficiéncia nas dotagBes orcamentaridativas as
despesas a conta de receitas proprias de autgrquretacdes e
empresas dependentes.

Artigo 6°. As fontes de recurso aprovadas nesta Lei e em s6
adicionais poderdo se modificadas pelos Poderedslatgo e
Executivo, visando ao atendimento das necessidialesecucdo dos
programas, observando-se, em todo caso, as didmades
financeiras de cada fonte diferenciada de recurso.

Artigo 7°. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar af@s de

créditos por antecipacao da receita até o limit@%dgsete por cento)
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Mato Grosso, em 28 de dezembro de 2011.

DORIVAL LORCA
- Prefeito Municipal -

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.
Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Mpalcno periodo
de 09/12/2011 a 09/01/2012.
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo ldentificador: FA54F773

_GABINETE DO PREFEITO i
CONVOCACAO DE SERVIDOR CONCURSO PUBLICO
001/2010

Nova Santa Helena/MT., 06 de janeiro de 2.012.
CONVOCACAO
Prezado Senhor (a)

O Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Exmo. Borival
Lorca, no uso de suas atribuicdes legais e em dom@pio ao
disposto no artigo 4°, paragrafos 1° e 2° da Lenibpal n.° 010 de
17 de janeiro de 2.001 e suas Leis posteriorespmsiderando o
resultado final do Concurso Publico 001/2010 dev&ae Provas e
Titulos, para o provimento de cargos no quadro desdal da
Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena, reabzaich 13 de junho
de 2.010, vem a presenca de V. Sa., nos termoggislacdo em
vigor, tendo em vista a sua aprovacdo para o CargdECANICO,
CONVOCA-LO a comparecer na sede da Prefeitura Mualicife
Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso, sito ragaPJodo
Alberto Zaneti s/n.°, para tomar posse ao cargeasdp Concurso
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Publico 001/2010, munido dos seguintes documestispena de ser DE OLIVEIRA
i i . SONIA TERESA DH 6,00 10,00 16,00 APROVADO
considerado desistente: o o ACMEIDA MANTEL
. ) - i L, — CELMA PEREIRA 5,75 10,00 15,75 APROVADO
Prova de estar quites com as obrigacdes eleitatais;és de Certidao 0o 150 MACHADO SANTOS
expedida pelo Cartério Eleitoral da respectiva Z&teitoral a que d 1ed fﬂ'}\'sgllmi PAULA 550 10,00 | 1550 APROVADO
perten(;a; . , L. L. MARIA DA GUIA T. 5,25 10,00 15,25 APROVADO
Prova de Grau de Escolaridade, através do originalépia de SANTANA DA
Certificado ou Diploma de Conclus&o, conforme exigémo cargo 1 8 E’c*)"\’;ﬁ?GAS — —— —
ao qual concorreu registta_do no 6rgdo competente; = FRANCISCA od ' '
Atestado de Sanidade Fisica e Mental expedido pgéidXOficial; 14 22 MORAES
Certidédo Negativa de Antecedentes Criminais, expeuplidta Cartério A o D o FREARIA 200 10,00 | 15,00 APROVADO
do Distribuidor da Justica Estadual dos locais egidencia dos VARIZA BELA DA| 6.5 565 | 1290 APROVADO
ultimos 05 (cinco) anos; 14 33SILVAREIS
Copias da Carteira de Identidade, Cartdo de Pesssiaasd—(CPF) e JULIANA ~SEVERINA 5,25 9,62 14,87 APROVADO
Titulo de Eleitor; 19 29qBARBOSA
L. L o A DILCE BISPO DH 5,75 9,00 14,75 APROVADO
Cépia Autenticada da Certiddo de Casamento ou Naswimen 1 4gsouza
(solteiros); 17 2qJOVITASILVAROSA [ 5,75 8,47 14,22 APROVADO
Copia da Certiddo de Nascimento dos filhos (se frasm) 18 7QVIVAMVIVASLINS | 525 825 13,50 APROVADO
2 i H MARIA LUCIA 5,25 8,00 13,25 APROVADO
Copia da Carteira de Trabalho o o 1d 184 RoDRIGUES
Numero de PIS/PASEP, se ja inscrito, ou Declaragéoproprio IDEMAURA AP 650 6.50 13,00 APROVADO
punho, de que nao € inscrito; 29 69 MARTINS PRIMO
H : ~ HH ROSILAINE RIBEIRQ 6,50 6,00 12,50 APROVADO
Comprgvante de estar em dia com as obrigacGes mnedjtae do sexo 2 18dDA coSTA
masculino; ANTONIA LEILA| 525 6,50 11,75 APROVADO
02 (duas) fotos 3X4 recentes. 23 187 RIBEIRO DA COSTA
-1 SUELI DA SILVA] 5,25 6,50 11,75 APROVADO
Declaracdo de bens . 3 » 24 174PENA
Comprovante de Endereco (fotocopia do Taldo Enerngidgua ou MARIA APARECIDA| 5.50 200 9.50 APROVADO
Telefone). 24 23QFILIZARDO GALVAO
Declaragdo que exerce ou nao outro cargo, empregduincio o g?',;ﬁ:@ DORI§ 5,00 120 6,20 APROVADO
pybl|~ca, para fins dg vgrlflcagao de acumulagaaxa;‘gps, conforme ELENE DE Sousl 500 5.00 5.00 APROVADO
dispde o art. 37, inciso XVI e XVII da Constituicdeederal e 26 181 OLIVEIRA
Emendas Constitucionais. 27 184 JOAO BOSCO ALVES 4,75 - 4,75]  DESCLASSIFICADD
MARIA CONCEIGAQ] 4,75 4,75 DESCLASSIFICAD(
. 24 121 BEZERRA LEAL
Atenciosamente, ANA LIMA DOS| 4,50 45 | DESCLASSIFICADG
29 141 SANTOS
DALVA MARIA 4,50 4,5 DESCLASSIFICADG
BOle.VA'I\_/l LC.)F\.’CAI\ 30 31 CAETANO DE BRITO
refeito unicipal FRANCISCA 4,50 4,5 DESCLASSIFICADG
IVANILDA DA SILVA
Ao llustrissimo Senhor > = EiSS-CrIAMELIA SOUSA 4,50 4,5 DESCLASSIFICADG
JONAS ANTONIO SUR RG N°. 1.434.849-7 SSP/MT 3d  17dDO NASCIMENTO ' ’
NOVA SANTA HELENA — MT. TANIA MARIA| 4,50 45 | DESCLASSIFICADG
CIENTE: o EM / / = = EII\EIiEC’\I‘_DAEI;:XtOPES 4,25 4,25 DESCLASSIFICAD(
Publicado por: 34 18DE SOUZA ' '
Gilson Parron CELESTE _ 4,25 4,25 | DESCLASSIFICADG
Cadigo Identificador: AACEB739 CONCEICAO DA
35 189 SILVA
GLAUCIMAR 4,25 4,25 DESCLASSIFICAD(
CANDIDA DE JESU
ESTADO DE MATO GROSSO 2l 11dCoMES
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA MARCIA PIRE  4.25 725 | DESCLASSIFICADG
37 52 GAMA
SUENI PEREIRA D 4,25 4,25 DESCLASSIFICAD(
GABINETE DO PREFEITO 3§ 214 ARAGAO COUTEN
EDITAL DE RETIFICACAO N° 002/2011 - PROCESSO ALEXANDRA us 4,00 4,0 | DEscLAssIFicAD]
) 39 8(] FERREIRA DE JESU
SELETIVO N.° 001/2011 ANA APARECIDA] 4,00 4,0 DESCLASSIFICADG
4Q 227 SERAFIM
O Prefeito Municipal, no uso de duas atribuic6agaile TORNA FABIANE 4,00 4,0 | DESCLASSIFICAD]
PUBLICA A RETIFICAGAO do Edital de Homologagédo do sl 1o EOANDES DA
_ReSL_JItado Final do Processo Selgtiv_o Pu_bl_ico n°2001/, de 05 de MARIA APARECIDA| 4,00 70 | DESCLASSIFICADG
janeiro de 2012, publicado no Diéario Oficial do &ki, Mural da 43 37 DANTAS
Prefeitura Municipal e no site www.prefeituranoveasatina.com.br, % - ggsagGDEJSUE Lo 400 40 | DESCLASSIFICADG
Www.novaxavantlna.m_t.gog.br, _conforme segue. ANA LUCIA ALVES| 375 375 | DESCLASSIFICADG
1. Altera-se a Classificacdo Final do Cargo de Pre$sor Zona 44  1711OPES
Urbana/RuraI, conforme abaixo: CRISTIANE MARIA] 3,75 3,75 DESCLASSIFICAD(
K 45 231 DOS SANTOS
CARGO: PROFESSOR ZONA URBANA/ ELIDA GORETH 3,50 3,5 DESCLASSIFICADG
RURAL 4¢ 114 LOPES DE SOUZA
ORD N NOME NOTA PONTOS | NOTA | RESULTADO FINAL GIOVANA REGINAl 3,50 3,5 DESCLASSIFICADd
INSC|| DA TITULOS | FINAL 47 154 FURTADO
PROVA JOYCE  SEVERINA 3,50 35 [ DESCLASSIFICADG
01 8 NELI RODRIGUES 5,75 16,00 21,74 APROVADO BARBOSA DH
ELZIMAR CARDOSJ 5,50 16,00 21,50 APROVADO 48 169 OLIVEIRA
02 129 LIMA LUCELMA MORAES] 3,25 3,25 DESCLASSIFICAD(
EDNA SELMA DA| 5,50 16,00 21,50 APROVADO 49 216 DASILVA
03 154 SILVA 50 97 MARCIA DA SILVA 3,25 - 3,25 DESCLASSIFICADO
JULIANA PFROST DA 5,25 16,00 21,25 APROVADO EDILENE FERREIR4 3,00 3,0 DESCLASSIFICADd
04 1591 CUNHA 51 90 DOS SANTOS
VERA MARIA 5,25 16,00 21,25 APROVADO MARIA LUCIA DE 3,00 3,0 DESCLASSIFICADd
SCHOSSLER D 52 239 SOUZA
03  44SOUZA STEPHANE  SILVA 3,00 3,0 | DESCLASSIFICAD]
JUNIA VIVIANE DE 7,00 10,00 17,00 APROVADO 53 183 NERI
09 129SOUSAE SILVA NILMA FONTES] 0,00 0,0 | DESCLASSIFICAD]
07] 139 MARIA  MENDONGA 6,75 10,00 16,75 APROVADO 54 82 BARROS
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CARGO: PROFESSOR ZONA RURAL

ORD. [ N°  [NOME NOTA DA[PONTOS [NOTA [RESULTADO
INSC. PROVA |TiTULOS [FINAL [FINAL

01 15 VIVIANE MATOS DA[ 6,75 14,00 | 20,75 APROVADO
ROCHA

02 203 FABIANA MARIA DE[ 5,00 8,00 13,00 APROVADO
JESUS

03 57SIMONE  MENDEY 6,25 5,00 11,25 APROVADO
CANDIDO

04  22JLIONARIA RIBEIRO[ 5,25 3,00 8,25 APROVADO
DA SILVA

05 18JLILIANA  NOBRE[ 475 4,75 | DESCLASSIFICADG
XIMENES

0§ 13§CLEDINA SILVA DE| 4,25 4,25 | DESCLASSIFICADG
LACERDA BAIRROS

07  3¢KLENIA PEREIRA DH 3,25 3,25 | DESCLASSIFICADG
SOUZA

08  9§GISLENE DA SILVA FALTOU DESCLASSIFICADO
CARVALHO

Critérios de Desempates conforme estabelecido nceih 9. Do
Edital do Processo Seletivo Publico n° 001/2011.
2. Os demais itens permanecem inalterados.

Nova Xavantina-MT, 09 de janeiro de 2012.

GERCINO CAETANO ROSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adao Carvalho Costa
Cédigo Identificador:9E201F67

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA

DEPARTAMENTO JURIDICO
LEI MUNICIPAL Ne°. 639-2012

SUMULA: ALTERA O ARTIGO 62, |, DA LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL N.° 016/2010
(Reeditada pela Lei Complementar N° 020/2010 de (
de julho de 2010 e pela Lei Complementar n° 025/201
de 08 de Abril de 2011, pela Lei Municipal n® 6@/2
de 17 de junho de 2011, pela Lei Complements
Municipal n°® 034/2011 de 09 de novembro de 201]
pela Lei Complementar Municipal n°. 036/2011 de 2
de Dezembro de 2011 e pela Lei Municipal n°. 636120
de 23 de Dezembro de 2011), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

PEDRO HIDEYO MIYAZIMA, Prefeito Municipal de Paranaita,
Estado de Mato Grosso, propdeCAMARA MUNICIPAL DE
PARANAITA o seguinte projeto de lei:

Art. 1° - Fica alterado o artigo 62, |, da Lei ComplemeManicipal
n.016/2010, o qual passa a ter a seguinte redacao:

Art. 62. O Servidor que se manter dentro das especificagptgilas
nesta lei, na condi¢éo de Sobreaviso, perceber&gimeaviso:

| — Médico: R$1.0000,00 (hum mil reais) aos sabados,irdya e
feriados; e R$800,00, de segunda a sexta-feira t(exce feriados),
em ambos 0s casos com uma carga horaria de 12) (dozs; e o
regime de sobreaviso no intervalo intrajornada (dass 13 horas e
das 17 as 19 horas), de segunda a sexta-feirat¢esne feriados),
sera remunerado ao preco de R$ 66,66 (sessentareasie sessenta
centavos) por hora.

Paragrafo Unico - Os valores mencionados neste artigo poderao s
corrigidos anualmente, visando a manutencao dor@apesitivo.

Art. 2° - As despesas decorrentes da aplicagdo destairer&o das
verbas proprias do or¢camento vigente, ficando ofeCli® Poder
Executivo autorizado a abrir créditos adicionaisesearios para
atender a sua totalidade até o limite percentusbrizado pelo
or¢camento municipal.

Art. 3° - Esta Lei tera efeito retroativo a 01 de Janeir@@E.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranaita — MT.,06 de
Janeiro de 2012.
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PEDRO HIDEYO MIYAZIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Viviane Ribeiro Coutinho
Cadigo ldentificador: 3SADB2DDD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
PREGAO PRESENCIAL 001/2012

Aviso de Licitagcdo

A Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT, atradésua pregoeira
nomeada pela portaria 245 de 06 Julho de 2011a tpaiblico para
conhecimento dos interessados, que fara realizeitatfio, pela
modalidadePREGAO PRESENCIAL N°. 001/2012 regido pela lei

10.520/2002 e pelo Decreto Municipal n°481/200%s#liada pela
Lei 8.666/93. Objeto: Registro de Pregos para Agéisside Materiais
Didaticos, Materiais de Expediente, Aviamentos &r@uMateriais de
Consumo atendendo as necessidades das Secretaméspisis de

Assisténcia Social, Educacdo e Cultura; Obras eadsfrutura;

Agricultura; Administracdo; Salde; Financas; Espoet Lazer e

Gabinete do Prefeito. Data de abertura: 23/01/284@unda—feira as
08h. O Edital e os seus Anexos poderdo ser refiradosede da
Prefeitura Municipal de Paranatinga-MT, sito Av. 8Fa1900 —

Centro, das 13 as 17h. Informacdes pelo telefond568-1329 e e-
mail: licitacoesptga@bol.com.br.

Paranatinga-MT, 09 de janeiro de 2012.

AZELIDE AP. BORILLE GARCIA
Pregoeira
Publicado por:
Rosemar Antonio Rocha
Cadigo ldentificador:6A5FD6D7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL EDUCACAO SELETIVO 2012

EDITAL DE SELEGAO N° 001/2.012/SME/PEDRA PRETA-MT.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE PEDRA
PRETA-MT, no uso de suas atribuicdes legais, torna pulgama
conhecimento dos interessados o Edital de Selec&o
01/2012/SME/PEDRA PRETA-MT.

I. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES:

1.1. A selecdo paraxontratacdo temporaria de 50 monitores e 50

professores para comporGadastro de Reservado quadro da SME
para o ano letivo de 2012, tendo como objetivodeemsituacdo do
excepcional interesse publico em face de ausémcjgedsoal efetivo
para atender a demanda, com respaldo no incisoAriigo 37 da
Constituicdo Federal, bem como no inciso VI, artij@9 da
Constituicdo Estadual e Lei Complementar n°. 12 ,3ddeldezembro
de 1992 e Decreto n°. 163 de 13.04.07.

1.2. Os contratos temporarios serao para provimentpedsoal em
cargos de professores e monitores, para supriisté€éegia de vagas
e/ou substituicdo, no Ensino Fundamental, Educalgéantil e
Educacéo de Jovens e Adultos que formarem turnessldcSque estes
classificados serdo convocados mediante surgimgtoecessidade
na Administracdo Municipal.

1.3. Fica assegurado p percentual de 10% das yagasportadores
de necessidades especiais, nos termos da Lei ComplmiEstadual
n° 114/2002 de 25/11/2002.

Il. DAS INSCRICOES:

2.1 A inscricdo implica conhecimento e aceitacdo dasmas e
condicOes estabelecidas neste Edital, sobre as qagirofessores e
monitores, ndo poderdo alegar desconhecimento eismas;
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2.2. As inscricdes serdo realizadas em dias Uteis rioquede09 a
13 de Janeiro2012 das08h00min as 11h00min e das 13h00min as
17h00min, na Secretaria Municipal de Educac¢dopara todos os
professores habilitados nas disciplinas em dispaiade e
monitores, para contrato temporario;

2.3. Para o processo de classificagdo/pontuacdo ddespooes e
monitores serd utilizado o ANEXO | e ANEXO |l de&dital;

2.4. O candidato deverad apresentar no ato da inscdo@amentos
originais e copias da documentagéo pessoal, esigidste Edital para
cada cargo;

2.5. O resultado classificatorio para a formalizagdo cdetratos
temporarios de professores e monitores sera disiivado no mural
da Secretaria ndia 17 de Janeiro, a partir das 13h.

Ill. DOS PROFESSORES E MONITORES CANDIDATOS:

3.1. Da Entidade Executora da selecaoA selecdo para contratacdo
de professores e monitores temporarios sera rdaligela Equipe da
Secretaria Municipal de Educacéo, sob a coordendgédBecretario
Municipal;

3.2. Principais fungbes/atribui¢cdes €onforme Art. 5 da Lei 074/98:
a) Participar da formulac@o de Politicas Educaésonas diversos
ambitos do Sistema Publico de Educacgéo Basica;

b) Elaborar planos, programas e projetos educasioma ambito
especifico de sua atuacéo;

c) Participar e elaborar o Plano Politico Pedagngic

d) Desenvolver regéncia efetiva;

e) Controlar e avaliar o rendimento escolar;

f) Executar tarefas de recuperacdo dos alunos;

g) Participar de reunido de trabalho;

h) Desenvolver pesquisa educacional.

Numero da conta corrente do Banco do Brasil;

N&o ter sido penalizado em processo de SindicamgidProcesso
Administrativo Disciplinar no Servigo Publico;

Comprovante de residéncia;

Uma foto 3x4;

Copia da carteira de trabalho (pagina da foto frenterso)

Estar em dia com Servigo Eleitoral.

V. DA CLASSIFICACAO/Atribuicdo de jornada de trabal ho.

5.1- Da Classificagéo

| - A Equipe da SME far& andlise dos documentos amtades pelos
candidatos e procedera a classificagdo dos inscrigon ordem
crescente, por cargo e/ou funcé@o, de acordo corgritdrios de
contagem de pontos no estabelecidos neste Editak@;

mediante os critérios:

a) tempo de atuacdo comprovada na rede municipalutsegao;

b) Maior idade.

Ill - A lotacéo dos professores e monitores contrataeidgsde acordo
com as necessidades, obedecendo a ordem da condagpomtos e
graduacéo.

IV - Para efeito de contrato temporario dos professermonitores,
sera considerado o nivel de escolaridade apresentad

VI - DAS DISPOSIGCOES FINAIS:

I. Nos casos em que o professor/monitor se sentudiogido, quando
do processo de contagem de ponto para contrategfera recurso a
Equipe da SME;

Il. O recurso referido nacaput’ deste item nédo tera efeito suspensivo
do processo, devendo ser interposto até 48 hoies @gmla sessao,
tendo a autoridade recorrida 0 mesmo prazo paiti @aiecer.

3.3. Do processo seletivo Para contagem de pontos e classificacdo 1ll. Os contratos terdo a vigéncia de 06/02/2082/42/2012.
dos candidatos serao observados os seguintesosiitér IV. Para os professores e monitores contratadosejaesentarem das
I. Cursos de formacgé&o continuada realizados nadeaslucacdo que unidades escolares, por motivo de licenga médiea syperem 15
contemplem conhecimentos didatico-curriculares e pi#iticas (quinze) dias, serdo submetidos & pericia do IN8&se atendam as
educacionais, considerando: exigéncias legais do Instituto, o 6nus dos subsidio periodo da
a): Licenga Médica ficara a cargo do mesmo;
V - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretamiécidal de

Certifit}ado na é[ea de Educagdo, refel Tod~os 0s pontos soma Educagé_o -SME;

ity "o contnie e o e 4o 2 oe{ | VI Este Edital entra em vigor na data de sua pubkaga

horaria e contetidos ministrados. pontos. CUMPRA-SE
Fomagao Contiuadd  [rs, 0% Professeres que atuam o E

certificagio  de  formagdo  continug fboh(.“m) ponto para ca Pedra Preta, 06 de Janeiro de 2012.

coordenado pela SME e /ou com

T . SEMY MENDES DE FREITAS
Il - De acordo com a habilitacdo dos professores clgedecida a Secretario Municinal de Educacs
seguinte pontuacéo; P &40
a) Ensino médio completo 0,5
2) Curso do Magistério 10 FICHA CADASTRO PROFESSOR
b) Magistério + Estudos Adicionais 1,5 ANEXO |
c) Licenciatura Curta 2.0 Dados Pessoais:
d) Licenciatura Curta Estudos Adicionais 3.0 Nome do Candidato (a): Dt. Nasc:____/ I
©) Licen(l:ialltura~PIena’ — 8.0 52$plememo: Bairro: " Cidade:
f) Especializag&o na area da Educagéo 10.0 CEP:

Telef: Res: Cel.: Outro tel.  corgAto: e-
P ;. ~ . . mail;

Paragrafo uUnico: Deverdo ser considerados os pontos da maipr |gre: Exp___UF.__ DtExp.__/__I| CPF:

titulac&do que o profissional tiver concluido sewédado o cOmputo
cumulativo dos pontos referentes aos titulos. N&dé permitida a
contagem de dois titulos ou mais para o mesmo dév&rmacao;

Il — De acordo com a habilitacdo dos monitoresiseonsiderados a
seguinte pontuacao.

a) Ensino médio completo 0,5
a) Curso do Magistério 1.0
b) Magistério + Estudos Adicionais 1,5
c) Licenciatura Curta 2.0
d) Licenciatura Curta Estudos Adicionais 3.0
e) Licenciatura Plena 5.0

IV. Dos Requisitos para contratacdo de ProfessoresMonitores:
Estar habilitado para a area de atuacgéo;

Ser portador de diploma ou atestado de conclusdude superior,
acompanhado do histérico escolar em licenciatueaglconstando
data de colagdo de grau), de Ensino Médio ou Magistemitido por
instituicao autorizada;

Declaracao de ndo acumulo de cargo;

Documentos pessoais, incluindo copia do PIS/PASEP;

Habilitagdo (Formagéo)
2. POSSUI VINCULO EMPREGATICIO? ( Preenchimento de carater obrigatério em caso dguj
outro vinculo).

. JORNADA DE TRABALHQ

() NAO TIPO: CARGO OCUPADO CORRESPONDENTE AO OUTRO.
()PUBLICO| ()PROFESSOR VINCULO Horas /Semanais
()SIM | ()PRIVADO| ( )ADMINISTRATIVO Periodo em qu
trabalha:

3. OPGAO DE ATRIBUIGAO:
a) Por Habilitagdo /disciplina () CURSO( )
CRITERIOS | INDICADORES [ computo [ Pontos

| | DA FORMAGAO/TITULAGAO (Considerar a maior titulagéo )
Especializagdo na area da Educacéo
Licenciatura Plena

Licenciatura Curta + Estudos Adicionais
Licenciatura Curta

Magistério+Estudos Adicionais
Magistério

Outros

II- IV -QUALIFICAGAO PROFISSIONAL COMPLEMENTAR —
(trés) anos (2011,2010,2009).

10,0 (dez)sponto
8,0 (oito) pontos
3,0 (trés)tos
2,0 (dois) pontos
1,5(um e meio) pont
1,0 (um) ponto
0,5 (meio) ponto
considerar apenas os Ultimos:

Licenciatura

Ensino Médio

Cursos de formagéo continuada realizados na aresddeacdl Todos os pont
a | que contemplem conhecimentos didaticoriculares e d somados ser.
politicas educacionais, com limite maximo de 5jfd@) pontos. | divididos por 40
1,0(um) acrescid
b Certificado ou atestado/2011 de curso de Formagdo Cmwok] na pontuacdo
Coordenados pela SME e/ ou parceiros. formacgéao
continuada.

Estar em dia com o servigo militar;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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[ ToTAL DE PONTOS OBTIDOS | |

Data )

Responsaveis pela contagem de pontos

Assinatura do (a) professor (a)

FICHA DE CADASTRO MONITORES
ANEXO Il

Dados Pessoais:

Nome do Candidato (a): Dt. Nasc:___ [ A
End. ne

Complemento: Bairro: idad@:

CEP:

Telef: Res: Cel.: Outro tel.  comgAto: e-
mail:

RG: Exp:__ UF__ DtExp._ [/ | CPF:

Habilitagdo (Formagao)
2. POSSUI VINCULO EMPREGATICIO? ( Preenchimento de carater obrigatério em caso dguj
outro vinculo).

. JORNADA DE TRABALHQ

()NAO | TIPO: CARGO OCUPADO CORRESPONDENTE AO OUTRO.
()PUBLICO| ()PROFESSOR VINCULO Horas /Semanais
()SIM | ()PRIVADO| ()ADMINISTRATIVO Periodo em qy
trabalha:

3. OPGAO DE ATRIBUIGAO:
a) Por Habilitagao /disciplina () CURSO( )
CRITERIOS | INDICADORES | computo Pontos

| | DA FORMAGAO/TITULAGAO (Considerar a maior titulagéo )
Licenciatura Plena 5,0 (cinco) pontos
Licenciatura Curta + Estudos Adicionais 3,0 (trfs)tos
2,0 (dois) pontos
1,5(um e meio) pont
1,0 (um) ponto
0,5 (meio) ponto
considerar apenas os Ultimos;

Licenciatura

Licenciatura Curta
Magistério+Estudos Adicionais
Magistério

Outros

II- IV -QUALIFICAGAO PROFISSIONAL COMPLEMENTAR —
(trés) anos (2011,2010,2009).

»

Ensino Médio

Cursos de formagdo continuada realizados na areeddeacd Todos os ponts
a | que contemplem conhecimentos didaticoriculares e d somados ser:
politicas educacionais, com limite maximo de 5jAdg) pontos. | divididos por 40
1,0(um) acrescid
b Certificado ou astado/2011 de curso de Formagdo Contirf na pontuacédo
Coordenados pela SME e/ ou parceiros. formacéao
continuada.
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

Data I

Responsaveis pela contagem de pontos

Assinatura do (a) professor (a)
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador: FO9ABOSEE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
038 ALTERACAO DE PORTARIA - REJANE OLIVEIRA
HORTA SANTOS

PORTARIA N°. 038/2012.
DE 03 DE JANEIRO DE 2012.

Dispde sobre ALTERACAO DO ARTIGO 1° da
Portaria 306/2011, de 02 de Maio de 2011, e déasutr]
providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA Prefeito Municipal de Pedra Preta,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegass|

RESOLVE:

ART.1°- Fica Designada a Funcionaria Publica Municipal,JANE
OLIVEIRA HORTA SANTOS a exercer o Cargo Comissionado dd
Chefe de Departamento, lotada no Departamento @a¢an
ART.2° - A servidora acima designada desempenhara suasefing
junto ao Departamento de Patriménio.

ART.3° - Esta portaria entrara em vigor na data de suaqagaio.
Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.
AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

Ot
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MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacéo
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador:96697484

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}AO )
039 NOMEACAO-RINALDA SANTOS ARAUJO CORREA

PORTARIA N° 039/2012.
DE 03 DE NOVEMBRO DE 2012.

Dispde sobre NOMEACAO de Servidora Publica
Municipal, e da outras providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicdes legais.

RESOLVE:

ART. 1°- FicaNOMEADA Servidora Publica Municipal a Senhora
RINALDA SANTOS ARAUJO CORREA , a exercer o cargo em
comissdo de Chefe de Departamento, lotada junto @et3da
Municipal de Financas.

ART. 2° - A servidora acima designada desempenhara sua8efing
junto a Secretaria Geral de Coordenacdo Adminigé&ati

ART. 3° -A remuneracdo pelo efetivo exercicio do cargo agréela
estabelecida em lei.

ART.3°- Esta portaria entrard em vigor na data de suagagsio.

Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.

AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacéo
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador:8A7FCBB5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 003 FERIAS REGULARES -DEUVIDE
RODRIGUES DA SILVA

PORTARIA N°.003/2012.
DE 03 DE JANEIRO DE 2012.

Concede FERIAS REGULAMENTARES a servidora
Municipal, a Senhora DEUVIDE RODRIGUES DA
SILVA e da outras providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO que a servidora faz jus a férias, adquirida no
periodo aquisitivo d63/01/2011 a 03/01/2012.

RESOLVE:
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ART. 1°- Conceder férias a Senhdd&UVIDE RODRIGUES DA
SILVA, ocupante do cargo deontinua, lotada (0) junto a Secretaria
Geral de Coord. Administrativa, a serem usufruidasperiodo de
31/12/2011 a 29/01/2012.

ART. 2°- A presente Portaria entrard em vigor na data we s
publicacéo.

Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.
AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacao
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador:1B61C3D1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 004 FERIAS REGULARES -EVANDRO JOSE
GOMES DA SILVA

DE 03 DE JANEIRO DE 2012.

Concede FERIAS REGULAMENTARE$ ao servidor
Municipal, ao Senhor EVANDRO JOSE GOMES DA
SILVA e da outras providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de sug
atribuigdes legais,

CONSIDERANDO que o servidor faz jus a férias, adquirida ng
periodo aquisitivo d81/06/2010 & 01/06/2011.

RESOLVE:

ART. 1°- Conceder férias ao SenhBWVANDRO JOSE GOMES
DA SILVA, ocupante do cargo dmordenador, lotado (0) junto a
Secretaria Municipal de Viacao e Obras Publicasgram usufruidas
no periodo d€®3/01/2012 a 01/02/2012.

ART. 2°- A presente Portaria entrara em vigor na data we s
publicacéo.

Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.
AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacdo
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cddigo Identificador: 06E75500

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 005 FERIAS REGULARES -JOAQO RIBEIRO DE
LIMA

DE 03 DE JANEIRO DE 2012.

Concede FERIAS REGULAMENTARES ao servidor
Municipal, ao Senhor JOAO RIBEIRO DE LIMA e da
outras providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO que o servidor faz jus a férias, adquirida no
periodo aquisitivo d&6/08/2010 a 16/08/2011.

RESOLVE:

ART. 1°- Conceder férias ao Senhi®AO RIBEIRO DE LIMA
ocupante do cargo dgri, lotado (0) junto a Secretaria Municipal de
Limpeza e Servicos Urbanos, a serem usufruidas ettogp de
03/01/2012 a 01/02/2012.

ART. 2°- A presente Portaria entrard em vigor na data we s
publicacéo.

Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.
AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacao
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cddigo Identificador: 23F76044

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AOA
PORTARIA 006 FERIAS REGULARES -MARIA MERCES DA
COSTA

DE 03 DE JANEIRO DE 2012.

Concede FERIAS REGULAMENTAE{ES a servidora
Municipal, a Senhora MARIA MERCES DA COSTA e
da outras providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONSIDERANDO que a servidora faz jus a férias, adquirida no
periodo aquisitivo d61/08/2010 & 01/08/2011.

RESOLVE:

ART. 1° - Conceder férias a SenhoMARIA MERCES DA
COSTA, ocupante do cargo dguxiliar Administrativo, lotado (0)
junto a Secretaria Municipal de Saude, a serenruisials no periodo
de02/01/2012 a 31/01/2012.

ART. 2°- A presente Portaria entrara em vigor na data we s
publicacéo.

Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —

MT.
AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 85
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MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacéo
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador: AGBE2FDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 007 FERIAS REGULARES -HERNANE
CARNEIRO GOMES

DE 03 DE JANEIRO DE 2012.

Concede FERIAS REGULAMENTARES ao servidor
Municipal, ao Senhor HERNANE CARNEIRO
GOMES e da outras providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de sud
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO que ao servidor faz jus a férias, adquirida n
periodo aquisitivo d&4/01/2010 a 14/01/2011.

RESOLVE:

ART. 1° - Conceder férias ao SenhofERNANE CARNEIRO
GOMES, ocupante do cargo d&ecretario Geral de Coordenadoria
Administrativa, lotado (0) junto a Secretaria Municipal de|
Administracdo, a serem usufruidas no periodo08601/2012 a
31/01/2012.

ART. 2°- A presente Portaria entrard em vigor na data we s
publicacéo.

Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.
AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacao
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador: 795363DD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA 008 FERIAS REGULARES -ZILDINEI DE SOUZA
PEREIRA

DE 03 DE JANEIRO DE 2012.
Concede FERIAS REGULAMENTARES a servidora
Municipal, a Senhora ZILDINEI DE SOUZA PEREIRA
e da outras providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO

DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de sug

atribuigdes legais,

CONSIDERANDO que a servidora faz jus a férias, adquirida n

1~

periodo aquisitivo d61/04/2010 & 01/04/2011.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

RESOLVE:

ART. 1° - Conceder férias a Senho#zZLDINEI DE SOUZA
PEREIRA, ocupante do cargo d€hefe do Departamento de
Recursos Humanos,lotada (0) junto a Secretaria Geral de Coord.

Administrativa, a serem usufruidas no periodo G#01/2012 a
31/01/2012.

ART. 2°- A presente Portaria entrara em vigor na data we s
publicacéo.

Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.
AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacéo
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador: 1CF64A24

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 009 FERIAS REGULARES ELZA DOS SANTOS
GONCALVES

DE 03 DE JANEIRO DE 2012.

Concede FERIAS REGULAMENTARES a servidora
Municipal, a Senhora ELZA DOS SANTOS
GONCALVES e da outras providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO que a servidora faz jus a férias, adquirida no
periodo aquisitivo d61/04/2010 a 01/04/2011.

RESOLVE:

ART. 1° - Conceder férias a Senhof@LZA DOS SANTOS
GONCALVES, ocupante do cargo déontinua, lotada (0) junto a
Secretaria Geral de Coord. Administrativa, a seremfruidas no
periodo deD2/01/2012 a 31/01/2012.

ART. 2°- A presente Portaria entrard em vigor na data ue s
publicacéo.

Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.
AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacao
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cddigo Identificador:903906E3
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 010 FERIAS REGULARES -HEBERT ROSA
PIRES

DE 03 DE JANEIRO DE 2012.

Concede FERIAS REGULAMENTARES ao servidor
Municipal, ao Senhor HEBERT ROSA PIRES e d4
outras providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de sug
atribuigdes legais,

CONSIDERANDO que o servidor faz jus a férias, adquirida ng
periodo aquisitivo d63/01/2011 & 03/01/2012.

RESOLVE:

ART. 1°- Conceder férias ao SenhbiEBERT ROSA PIRES,

ocupante do cargo d&lédico da Familia, lotado (0) junto a
Secretaria Municipal de Salde, a serem usufruidapaniodo de
02/01/2012 a 31/01/2012.

ART. 2°- A presente Portaria entrara em vigor na data we s
publicacéo.

Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.
AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacéo
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador:27E73B48

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 011 FERIAS REGULARES -SELMA MENDONCA
PEREIRA

DE 03 DE JANEIRO DE 2012.

Concede FERIAS REGULAMENTARES a servidora
Municipal, a Senhora SELMA MENDONGCA PEREIRA
e da outras providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de sud
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO que a servidora faz jus a férias, adquirida n
periodo aquisitivo d61/11/2010 a 01/11/2011.

RESOLVE:

ART. 1° - Conceder férias a Senho®ELMA MENDONCA
PEREIRA, ocupante do cargo deésioterapeuta, lotada (0) junto a
Secretaria Municipal de Salde, a serem usufruidapaniodo de
02/01/2012 a 31/01/2012.

ART. 2°- A presente Portaria entrard em vigor na data ue s
publicacéo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

L

O

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.
AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacao
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec.Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador: 92409532

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 012 FERIAS REGULARES -LEIDY REGINA
PEREIRA

DE 03 DE JANEIRO DE 2012.

Concede FERIAS REGULAMENTARES a servidora
Municipal, a Senhora LEIDY REGINA PEREIRA e da
outras providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONSIDERANDO que a servidora faz jus a férias, adquirida no
periodo aquisitivo d61/11/2009 & 01/11/2010.

RESOLVE:

ART. 1°- Conceder férias a SenhdtEIDY REGINA PEREIRA ,
ocupante do cargo dBécnica de Enfermagem,otada (o) junto a
Secretaria Municipal de Saude a serem usufruidas no periodo de
09/01/2012 a 07/02/2012.

ART. 2°- A presente Portaria entrara em vigor na data we s
publicagéo.

Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.
AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacéo
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador:9C8D3041

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 013 FERIAS REGULARES - ROSENIR GOMES
SANTANA

DE 03 DE JANEIRO DE 2012.
Concede FERIAS REGULAMENTARES a servidora
Municipal, a Senhora ROSENIR GOMES SANTANA
e da outras providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO

DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicdes legais,
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CONSIDERANDO que a servidora faz jus a férias, adquirida n
periodo aquisitivo d85/12/2009 & 05/12/2010.

RESOLVE:

ART. 1° - Conceder férias a SenhorROSENIR GOMES

SANTANA, ocupante do cargo dEécnica de Enfermagem]jotada
(0) junto a Secretaria Municipal de Saude, a sewsofruidas no
periodo deD9/01/2012 a 07/02/2012.

ART. 2°- A presente Portaria entrara em vigor na data we s
publicacéo.

Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.
AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacéo
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cddigo Identificador: 58E63083

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA 014 FERIAS REGULARES -EDER GARCIA
DURAN

DE 03 DE JANEIRO DE 2012.

Concede FERIAS REGULAMENTARES ao servidor
Municipal, o Senhor EDER GARCIA DURAN e da
outras providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de sud
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO que o servidor faz jus a férias, adquirida ng
periodo aquisitivo d&8/02/2009 a 18/02/2010.

RESOLVE:

ART. 1°- Conceder férias ao SenhBDER GARCIA DURAN,
ocupante do cargo dMlotorista, lotado (0) junto aSecretaria
Municipal de Salde a serem usufruidas no periodo0$01/2012 a
07/02/2012.

ART. 2°- A presente Portaria entrard em vigor na data ue s
publicacéo.

Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.

AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacao
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa

D

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador:815D9FC7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 015 FERIAS REGULARES - ALESSANDRA
ROBERTA B. FERREIRA

DE 03 DE JANEIRO DE 2012.

Concede FERIAS REGULAMENTARES a servidora
Municipal, a Senhora ALESSANDRA ROBERTA B.
FERREIRA e da outras providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO que a servidora faz jus a férias, adquirida no
periodo aquisitivo d&9/08/2010 a 19/08/2011.

RESOLVE:

ART. 1°- Conceder férias a SenhdkakESSANDRA ROBERTA B.
FERREIRA, ocupante do cargo deontinua Merendeira, lotada (0)
junto a Secretaria Municipal de Salde a serem usufruidas no
periodo deD6/01/2012 a 04/02/2012.

ART. 2°- A presente Portaria entrard em vigor na data ue s
publicacéo.

Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.
AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacao
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador: 9A3FE228

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 016 FERIAS REGULARES - HELOISA DE
GODOY COELHO

DE 03 DE JANEIRO DE 2012.

Concede FERIAS REGULAMENTARES a servidora
Municipal, a Senhora HELOISA DE GODOY
COELHO e da outras providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONSIDERANDO que A servidora faz jus a férias, adquirida no
periodo aquisitivo d&3/12/2009 a 23/12/2010.

RESOLVE:
ART. 1° - Conceder férias a SenhoHELOISA DE GODOY
COELHO , ocupante do cargo d&lédica, lotada (0) junto a

Secretaria Municipal de Saude a serem usufruidas no periodo de
09/01/2012 a 07/02/2012.
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ART. 2°- A presente Portaria entrara em vigor na data we s
publicacgéo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.
AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacéo
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador: CCE7ASE9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 017-FERIAS REGULARES DIRCE CANDIDA DA
SILVA

DE 03 DE JANEIRO DE 2012.

Concede FERIAS REGULAMENTARES a servidoral
Municipal, a Senhora DIRCE CANDIDA DA SILVA e
da outras providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de sud
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO que A servidora faz jus a férias, adquirida ng
periodo aquisitivo d64/01/2011 a 04/01/2012.

RESOLVE:

ART. 1° - Conceder férias a Senhof2lRCE CANDIDA DA
SILVA, ocupante do cargo dgontinua/merendeira, lotada (0) junto
a Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Lazer a serem
usufruidas no periodo @2/01/2012 a 31/01/2012.

ART. 2°- A presente Portaria entrard em vigor na data we s
publicacéo.

Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.
AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacao
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador: CEBD5C7C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 018 FERIAS REGULARES - LAURO AFONSO
BATISTA CORREA

DE 03 DE JANEIRO DE 2012.

Concede FERIAS REGULAMENTARES o servidor
Municigal, ao Senhor LAURO AFONSO BATISTA
CORREA e déa outras providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONSIDERANDO que o servidor faz jus a férias, adquirida no
periodo aquisitivo d62/02/2011 & 02/02/2012.

RESOLVE:

ART. 1°- Conceder férias ao SenHcAURO AFONSO BATISTA
CORREA, ocupante do cargo déomissionado,lotado (0) junto a
Secretaria Municipal de Salde, a serem usufruidapaniodo de
01/01/2012 a 31/01/2012.

ART. 2°- A presente Portaria entrara em vigor na data we s
publicacéo.

Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.
AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacéo
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo ldentificador:83BDBD13

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 019 FERIAS REGULARES - EDMAR PERES
GONCALVES

DE 03 DE JANEIRO DE 2012.

Concede FERIAS REGULAMENTARES o servidor Municipal, ao
Senhor EDMAR PERES GONCALVES e déa outras providé&ncia

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO que o servidor faz jus a férias, adquirida no
periodo aquisitivo d62/02/2011 a 02/02/2012.

RESOLVE:

ART. 1° - Conceder férias ao SenhoEDMAR PERES
GONGCALVES, ocupante do cargo d€omissionado Agente de
Inspecao Sanitaria,lotado (0) junto a Secretaria Municipal de Salde,
a serem usufruidas no periodo0d¢01/2012 a 31/01/2012.

ART. 2°- A presente Portaria entrard em vigor na data ue s
publicacéo.

Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.

AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal
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Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacao
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador: 7EEE2104

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 020 FERIAS REGULARES - CLEMENTE
RODRIGUES FILHO

DE 03 DE JANEIRO DE 2012.

Concede FERIAS REGULAMENTARES o servidor
Municipal, ao Senhor CLEMENTE RODRIGUES
FILHO e da outras providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de sug
atribuigdes legais,

CONSIDERANDO que o servidor faz jus a férias, adquirida ng
periodo aquisitivo d62/02/2011 & 02/02/2012.

RESOLVE:

ART. 1°- Conceder férias ao SenhGLEMENTE RODRIGUES
FILHO , ocupante do cargo deéomissionado Agente de Inspecéo
Sanitéaria, lotado (0) junto a Secretaria Municipal de Sa@egrem
usufruidas no periodo @/01/2012 a 31/01/2012.

ART. 2°- A presente Portaria entrara em vigor na data we s
publicagéo.

Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.
AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacéo
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cddigo Identificador:B64ESBFO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 021 FERIAS REGULARES - JAIME MOHR

DE 03 DE JANEIRO DE 2012.
Concede FERIAS REGULAMENTARES o servidor
Municipal, ao Senhor JAIME MORH e da outrag
providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO

DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de sud

atribuicdes legais,

CONSIDERANDO que o servidor faz jus a férias, adquirida ng
periodo aquisitivo d62/02/2011 & 02/02/2012.

RESOLVE:

ART. 1°- Conceder férias ao SenhtAIME MOHR , ocupante do

cargo deComissionado Agente de Inspecdo Sanitaridptado (0)

junto a Secretaria Municipal de Saude, a serenruisias no periodo
de01/01/2012 a 31/01/2012.

ART. 2°- A presente Portaria entrard em vigor na data we s
publicacéo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.
AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacao
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo ldentificador: 9C47E53A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA 022 FERIAS REGULARES - WANDERSON
MARTINS DE PAULA

DE 03 DE JANEIRO DE 2012.

Concede FERIAS REGULAMENTARES o servidor
Municipal, ao Senhor WANDERSON MARTINS DE
PAULA e da outras providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONSIDERANDO que o servidor faz jus a férias, adquirida no
periodo aquisitivo d62/02/2011 a 02/02/2012.

RESOLVE:

ART. 1°- Conceder férias ao SenAMANDERSON MARTINS DE
PAULA, ocupante do cargo deomissionado Agente de Inspecgdo
Sanitéaria, lotado (0) junto a Secretaria Municipal de Sa@egrem
usufruidas no periodo @4/01/2012 a 31/01/2012.

ART. 2°- A presente Portaria entrara em vigor na data we s
publicacéo.

Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.
AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacéo
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador: C2E06DD4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 023 FERIAS REGULARES - JOSE FABRICIO
DOS SANTOS JUNIOR

DE 03 DE JANEIRO DE 2012.
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Concede FERIAS REGULAME]\ITARES o servidor
Municipal, ao Senhor JOSE FABRICIO DOS
SANTOS JUNIOR e da outras providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de sug
atribuigdes legais,

CONSIDERANDO que o servidor faz jus a férias, adquirida ng
periodo aquisitivo d62/02/2011 & 02/02/2012.

RESOLVE:

ART. 1° - Conceder férias ao SenhdOSE FABRICIO DOS

SANTOS JUNIOR, ocupante do cargo deomissionado Agente de
Inspecao Sanitéaria,lotado (0) junto a Secretaria Municipal de Salide
a serem usufruidas no periodo0d#01/2012 a 31/01/2012.

ART. 2°- A presente Portaria entrara em vigor na data we s
publicacéo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.
AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacéo
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador:8E774A74

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 024 FERIAS REGULARES - WARLES JUNIO DA
SILVA

DE 03 DE JANEIRO DE 2012.

Concede FERIAS REGULAMENTARES o servidor
Municipal, ao Senhor WARLES JUNIO DA SILVA e
da outras providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de sud
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO que o servidor faz jus a férias, adquirida ng
periodo aquisitivo d62/02/2011 a 02/02/2012.

RESOLVE:

ART. 1°- Conceder férias ao SenAWARLES JUNIO DA SILVA ,
ocupante do cargo deomissionado Agente de Inspecéo Sanitaria,
lotado (0) junto a Secretaria Municipal de Saldse@m usufruidas
no periodo d®1/01/2012 a 31/01/2012.

ART. 2°- A presente Portaria entrard em vigor na data ue s
publicacéo.

Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.

AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacao
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador:1B7A42C8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 025 FERIAS REGULARES - CLAYTON CLEZE
NERES FERREIRA

DE 03 DE JANEIRO DE 2012.

Concede FERIAS REGULAMENTARES o servidor
Municipal, ao Senhor CLAYTON CLEZE NERES
FERREIRA e déa outras providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA PREFEITO DO MUNICIPIO
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONSIDERANDO que o servidor faz jus a férias, adquirida no
periodo aquisitivo d62/08/2010 & 02/08/2011.

RESOLVE:

ART. 1°- Conceder férias ao SenhBLAYTON CLEZE NERES
FERREIRA, ocupante do cargo dégente Administrativo, lotado
(0) junto a Secretaria Municipal de Financas, &meunsufruidas no
periodo deD1/01/2012 a 31/01/2012.

ART. 2°- A presente Portaria entrara em vigor na data we s
publicacéo.

Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.
AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixacéo
No lugar publico de costume na data supra

HERNANE CARNEIRO GOMES
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador: F337A9F8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 304/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAES, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONEJ ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - EXONERAR a Senhora IANA LUCIA DA COSTA
CAMPOS DE PAULA, Portadora do RG n°® 1304171-1 SSP /MT,
inscrito N° CPF 961.229.431-34do cargo de ASSESSORA
TECNICA, desta Prefeitura Municipal.

ARTIGO 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogam-se as disposigdes em contrario.
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PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE.
Poconé - MT, 01 de Novembro de 2011.

ARLINDO MARCIO MORAES “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador:99FEE2EB

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 310/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONEN, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - RETORNAR acompanhando concesséo de deciséo (la
previdéncia sociatle “ Licenca Auxilio doenca” conforme a Lei
1.393 de 16.05.2006 no seu Art. 238 ao Art. 241fuosionarios
abaixo relacionados conforme especificado na datatdrno.

Matricula 0529 — JOZENIL PROENCA MORAES DALPRA —
portadora do CPF sob n°® 204.384.601-97 lotada neretaeia
Municipal de Educacgéo e Cultura no cargo de PROFESS@R. de
retorno 30.11.2011.

Matricula 1758 — JOSELENE GONCALINA CORREA DO
CARMO - portador do CPF sob n° 006.791.841-71 lotado na
Secretaria Mun. de Infra Estrutura no cargo de ARARI. Data de
retorno 30.11.2011.

Matricula 0819 — CASSIA CATARINA DE ALMEIDA -
portadora do CPF sob n° 362.508.991-20 Iotada neretaeia
Municipal de Educacgéo e Cultura no cargo de PROFES®@R. de
retorno 23.11.2011.

Matricula 1204 — FRANCIONEI GERONIMO DE LIMA
PAULA - portadora do CPF sob n° 694.154.981-53 lotada
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura no cadmp
PROFESSOR. Data de retorno 27.11.2011.

na

Matricula 0686 — BENEDITA ANGELA DE BARROS
GUIMARAES - portadora do CPF sob n°® 502.703.201-30 lotada
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura no cadp
PROFESSOR. Data de retorno 21.11.2011.

ha

ARTIGO 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de suUa
publicagdo, com vigéncia de acordo com a data derne
especificado, revogam-se as disposi¢cdes em cantrari

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE
Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 01 de novende®011.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cddigo Identificador: 78F278F3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 312/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - CONCEDER acompanhando concessao de decisédo
previdéncia sociad “ Licenca Auxilio doenca” conforme a Lei 1.393

.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

de 16.05.2006 no seu Art. 238 ao Art. 241, os fumaiios abaixo
relacionados conforme especificado:

- Matricula 0999 — LAURA CRISTINA ARRUDA LEITE -
portadora do CPF sob n° 878.092.221-04 lIotada naretaeia
Municipal de Educacgéo e Cultura no cargo de PROFES8O®&nte
o periodo de 04/11/2011 a 03/12/2011.

ARTIGO 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publica¢édo, com vigéncia conforme a licenca doideryrevogam-se
as disposi¢des em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE
Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 04 de novende®011.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador:8BE3E18C3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 314/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - CONCEDER acompanhando concesséo de decisdo da
previdéncia socia “ Licenca Auxilio doenca” conforme a Lei 1.393

de 16.05.2006 no seu Art. 238 ao Art. 241, os fumaiios abaixo
relacionados conforme especificado:

- Matricula 0722 — DULCELENE DA COSTA - portadora do CPF
sob n° 987.939.341-49 lotada na Secretaria Munidipa&ducacao e
Cultura no cargo de AAE-MERENDEIRA, durante o periat®
16/11/2011 a 29/12/2011.

ARTIGO 2°- Esta Portaria entrarA em vigor na data de sua
publica¢édo, com vigéncia conforme a licenca doideryrevogam-se
as disposi¢des em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE
Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 16 de novende®011.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador:09C8AD9E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 315/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - REVOGAR a “Elevagdo de classe e nivel’ao
funcionario abaixo relacionado de acordo com anRdi.423/07 de 27
de marco de 2.007, Art. 5° e Art. 22 § Il, alterpeéa lei 1.563/10 de
22 de margo de 2.010 no seu anexo |.A, e altereldelgi 1.627/11 de
23 de maio de 2.011 no seu anexo I.A pelo motivofaie de
documentacéo legal necesséaria a comprovagao atodirelevacéo
de classe.

MAT. NOME CLASSE CLASSE

ATUAL NOVA

PROFESSOR
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[882 [ ALTAIR SEBASTIAO DA SILVA [ cot [BoO3 |

ARTIGO 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, com efeito a partir de 01 de novemler@@lL1, revogam-
se as disposi¢ces em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE.
Poconé - MT, 21 de novembro de 2011.

ARLINDO MARCIO MORAIS
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador: FBOO04E2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 316/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONEN, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS

RESOLVE:

ARTIGO 1° - CONCEDER acompanhando concesséo de deciséo ¢la
previdéncia socia “ Licenca Auxilio doenga” conforme a Lei 1.393
de 16.05.2006 no seu Art. 238 ao Art. 241, os fumiios abaixo
relacionados conforme especificado:

- Matricula 0686 — BENEDITA ANGELA DE BARROS
GUIMARAES - portadora do CPF sob n° 502.703.201-30 lotada
Secretaria  Municipal de Educacdo e Cultura no cadmp
PROFESSOR, durante o periodo de 21/11/2011 a 221P/20

ha

ARTIGO 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, com vigéncia conforme a licenca doideryrevogam-se
as disposi¢des em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE
Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 21 de novende®011.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador:90D16D6D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 318/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONEN, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - CONCEDER acompanhando concesséo de deciséo dla
previdéncia socia “ Licenca Auxilio doenga” conforme a Lei 1.393
de 16.05.2006 no seu Art. 238 ao Art. 241, os fumdiios abaixo
relacionados conforme especificado:

- Matricula 1204 — FRANCIONEI GERONIMO DE LIMA
PAULA - portadora do CPF sob n° 694.154.981-53 lotado ma
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura no cadmp
PROFESSOR, durante o periodo de 27/11/2011 a 021P2/20

ARTIGO 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, com vigéncia conforme a licenca doideryrevogam-se
as disposi¢des em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE

Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 28 de novende®011.
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ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cddigo Identificador: ASA187C0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 319/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - CONCEDER acompanhando concesséo de decisdo da
previdéncia socia “ Licenca Auxilio doenca” conforme a Lei 1.393

de 16.05.2006 no seu Art. 238 ao Art. 241, os fumaiios abaixo
relacionados conforme especificado:

- Matricula 0819 — CASSIA CATARINA DE ALMEIDA -
portadora do CPF sob n° 362.508.991-20 Iotada naretaeia
Municipal de Educacgéo e Cultura no cargo de PROFES8O®&nte
o periodo de 23/11/2011 a 31/12/2011.

ARTIGO 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publica¢édo, com vigéncia conforme a licenca doideryrevogam-se
as disposi¢des em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE
Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 27 de novende®011.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cddigo Identificador:4016F844

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 320/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - CONCEDER acompanhando concessédo de decisdo da
previdéncia socia “ Licenca Auxilio doenca” conforme a Lei 1.393

de 16.05.2006 no seu Art. 238 ao Art. 241, a fummia abaixo
relacionada com conforme especificado

- Matricula 0529 — JOSENIL PROENCA MORAES DALPRA —
portadora do CPF sob n° 204.384.601-97 lotada naretaeia
Municipal de Educacgéo e Cultura no cargo de PROFESS@R. da
saida 30.11.2011 até 01.01.2012.(prorrogado)

ARTIGO 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publica¢édo, com vigéncia conforme a licenca doideryrevogam-se
as disposi¢des em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE
Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 30 de novende®011.
ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cddigo Identificador:41DB96B1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 322/2011
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O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO 0905 ESMI&GAS PAES DE ROMA/ 8%;55828 giﬁgggﬁ SEDUCEL
MUNICIPAL DE POCONEN, ESTADO DE MATO GROSSO, NO CPF - 502.667.131-49 10 diasa
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, pecuniério
1135 | ELAINE CRISTINA RONDON [17/05/2010 01/122011 A SEDUCEL
. CPF — 953.581.021-91 17/05/2011 31/12/2011
RESOLVE: 1134 |ELVIS JOAO NUNES LEITH17/05/2010 01/12/2011 4 SEDUCEL
FRANGA 17/05/2011 31/12/2011
ARTIGO 1°- NOMEAR o SenharANTONIO ROGERIO RAMOS 1128 gilﬁ&fﬁﬁ?ﬁi SILVA 17/05/2010 01/12/2011 4 SEDUCEL
PEDROSO, Portador do RG 10648968 SJ/MT, inscrito no CPF NUNES 17/05/2011 31/12/2011
866.696.721-87, para exercer o cargo deDIRETOR DO CPF - 014.566.431-77
DEPARTAMENTO VETERINARIO, desta Prefeitura Municipal. 1536 | [LZAHELENADE SOUZA 1010912010 qQn2i2011 JSESA
) ) ) 1523 | LETICIA ARRUDA CORBANI [01/09/2010 01/12/2011 | SESA
ARTIGO 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua CPF — 039.198.691-09 01/09/2011 31/12/2011
P _ i i Ari 1486 |JESSICA CAROLINE  DA06/07/2010 01/12/2011 | SESA
publicacéo, revogam-se as disposi¢des em contrario. VA NUNES oOro0L A129011
CPF — 024.835.881-23
PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE. 1124 [JOAO LocCIDONI] 17/05/2009 01/12/2011 4 SEDUCEL
GUIMARAES 17/05/2010 31/12/2011
3 CPF — 137.908.891-72
Poconé - MT, 01 de Dezembro de 2011. 0490 [JORGE WELARINO NUNE{28/03/2010 01/12/2011 A SEDUCEL
RONDON 28/03,/2011 31/12/2011
p s . N CPF — 667.959.741-20
ARLINDO MARCIO MORAIS, Tico de Arlindo 0215 |[JOSE DE AQUINO NUNE|26/04/2010 01/12/2011 4 SEINFRA
Prefeito Municipal de Poconé NETO 26/04/2011 31/12/2011
Publicado por: CPF — 110.144.311-15
N . . 1142 | JOSE SEBASTIAO DE ASSIS|17/05/2009 01/12/2011 | SEASER
i (?”5“3'“9 do C. Felix da Silva CPF — 595.050.441-00 17/05/2010 31/12/2011
Cddigo Identificador: 13914933 1513 | JUAREZ  SANTANA  DE|01/09/2010 01/12/2011 ASESA
OLIVEIRA 01/09/2011 31/12/2011
CPF — 869.332.131-53
GABINETE DO PREFEITO 1485 [LAILSE MONIQUE DA SILVA|06/07/2010 01/12/2011 | SESA
PORTARIA N° 323/2011 CARMO 06/07/2011 31/12/2011
CPF — 025.083.521-52
P 1023 | LAURO HILTON DE ARRUDA|02/04/2009 01/12/2011 | SESA
O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO CPF — 006.596.291-51 02/04/2010 31/12/2011
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO 0419 | MANOEL DIAS DE ARRUDA [01/02/2010 01/12/2011 | SEDUCEL
USO DE SUAS ATR'BUICOES LEGA'S, CPF - 172.487.951-00 01/02/2011 31/12/2011
0231 |MANOEL GERMANO  DH30/09/2010 01/12/2011 | SEINFRA
ALMEIDA 30/09/2011 31/12/2011
RESOLVE: CPF — 204.274.841-20
1440 | MANOEL ODENIR DE SOUZA 10/06/2010 01/12/2011 4 SESA
CPF — 362.368.021-49 10/06/2011 31/12/2011
ARTIGO 1°-NOMEAR  INTERINAMENTE a Senhora 0153 |MARGARETH E DE OLIVEIRA 02/10/2010 011212011 ASESA
LUCINEY NATIVIDADE ALVES DOS SANTOS portadorado RG SILVA RODRIGUES 02/10/2011 31/12/2011
324209 SSP MT e do CPF 204.372.851{2dra exercer o cargo de 0233 ncnrgu_E?l'ség;zl/ig DA 01/08/2010 01/12/2011 4 SEINFRA
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE, desta COSTA 01/08/2011 31/12/2011
Prefeitura Municipal. CPF — 172.510.521-72
0833 |NELSON GONGALO MACIEL 03/11/2007 01/12/2011 | SPAF
. 3 . DOS SANTOS 03/11/2008 31/12/2011
ARTIGO 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua CPF — 571.964.001-00
pub"cagao, revogam-se as disposi(}()es em contrario. 1538 |NEURACI DA COSTA 01/09/2010 01/12/2011 ASESA
BARBOSA 01/09/2011 31/12/2011
CPF — 808.882.161-49

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE.
) ARTIGO 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
Poconé - MT, 01 de Dezembro de 2011. publicacio, com efeitos de acordo com a vigéngmaficado no

3 periodo das férias, revogam-se as disposi¢cdes etraco.
ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”

Prefeito Municipal de Poconé _ PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE
Publicado por:

Crislaine do C. Felixda Silva | prefeitura Municipal de Poconé-MT, 01 de dezenuer@011.
Cadigo Identificador: FFF45804

ARLINDO MARCIO MORAIS “ Tico de Arlindo”

GABINETE DO PREFEITO Prefeito Municipal de Poconé
PORTARIA N° 324/2011 Publicado por:
3 Crislaine do C. Felix da Silva
O SENHOR ARLINDO’ MARCIO MORAIS, PREFEITO Cadigo Identificador:5EF26DD9
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 325/2011
RESOLVE:
O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO

ARTIGO 1°- CONCEDER *“Férias” aos funcionarios abaixo MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
relacionados com seus periodos aquisitivos, perideloférias e USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

lotacdes.

RESOLVE:
MAT. |NOME PERIODO PERIODO SECRETARIA
AQUISITIVO FERIAS o o N S

1540 |ALESSANDRA DA  SILVA|01/09/2010 01/12/2011 A SESA ARTIGO 1°- CONCEDER “Licenca Prémio” aos funcionarios

DC/TDr\EEL%Z 463.101.25 01/09/2011 31/12/2011 abaixo relacionados com sua vigéncia conforme @agen.

T A bt MAT. [NOME PERIODO PERIODO SECRETARIA

0380 |[BERNIDES CONCEIGAO D{01/03/2009 01/12/2011 4 SEDUCEL AQUISITIVO LICENCA

%"Pl\éE_";/g} 778.361-87 01/03/2010 8171272011 0284 [ANA LUCIA RODRIGUES 09/01/2002 01/12/2011 SEDUCEL

. DAS NEVES 09/01/2007 31/12/2011 1

1563 | CLEBER DO NASCIMENTO [01/09/2010 01/12/2011 4 SESA CPF — 514.496.251-34 1/3 abon

CPF — 993.658.551-87 01/09/2011 31/12/2011 pecuniério
1178 |CLEILER ANDERSON  DH02/07/2010 01/12/2011  ASESA 0015 |ELIZETE MORGANA DA|01/03/2003 01/12/2011 SEDUCEL

ARRUDA SANTOS 02/07/2011 31/12/2011 SILVA 01/03/2008 31/12/2011 1

CPF — 022.786.671-14 CPF — 551.829.921-49 2/3 abon
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pecuniario
01/12/2011
31/12/2011 1
2/3

Abono pecuniarig
01/12/2011
31/12/2011 1
3/3 abon
pecuniario
01/12/2011
31/12/2011 1M
3/3 abon
pecuniario
01/12/2011
31/12/2011 1
2/3 abon
pecuniario
01/12/2011
31/12/2011 1
3/3 abon
pecuniario

0685 NIVANDA MENDES DH01/09/2002
SIQUEIRA 01/09/2007

CPF - 513.043.681-49

SEDUCEL

186 LOCINEY FRANCISCA DH 02/01/1992 SEDUCEL
PAULA 02/01/2007

CPF - 362.433.291-00

0002 |OLINETE
GOMES RIBEIRO

CPF — 790.854.401-06

SANTANA| 01/03/1998
01/03/2003

SEDUCEL

0224 |FLORENTINO MARIO DA 02/01/1997
SILVA 02/01/2002

CPF - 362.908.151-72

SEINFRA

0209 [DEODIRCE
BASTOS

CPF — 362.504.221-53

GONGALINC 21/09/1993
21/09/1998

SESA

ARTIGO 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sya
publicacdo, com efeitos de acordo com a vigéngeeaficado no
periodo da licenga, revogam-se as disposi¢ées ptraco.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE
Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 01 de dezend&r@011.

ARLINDO MARCIO MORAIS(Tico de Arlindo)
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo ldentificador: B34ACA43

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 326/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONEJ ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - CONCEDER *“Licenca Maternidade” a funcionaria
abaixo relacionada com sua vigéncia conforme efsgeo.

* Matricula 0104 — ANA MARIA DA SILVA - portadora do CPF
sob n° 858.403.351-34, lotada na Secretaria Mualicip Educacéo e
Cultura no cargo de PROFESSOR, durante o perio@d/de/2011 a
30/03/2012120 dias, conforme a Lei 1.393 de 16.05.2006 noAst
74 e Art. 95.

ARTIGO 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de suya
publicacéo, revogam-se as disposigées em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE
Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 01 de dezender@011.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cddigo Identificador: EFAED16A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 327/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - RETORNAR acompanhando concesséo de deciséo (la
previdéncia sociatle “ Licengca Auxilio doenca” conforme a Lei
1.393 de 16.05.2006 no seu Art. 238 ao Art. 241fupsionarios
abaixo relacionados conforme especificado na datatdrno.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

- Matricula 1204 — FRANCIONEI GERONIMO DE LIMA
PAULA - portadora do CPF sob n° 694.154.981-53 lotada na
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura no cadp
PROFESSOR. Data de retorno 02.12.2011.

- Matricula 0999 — LAURA CRISTINA ARRUDA LEITE -
portadora do CPF sob n° 878.092.221-04 Iotada naretaeia
Municipal de Educacéo e Cultura no cargo de PROFESS@R. de
retorno 03.12.2011.

- Matricula 1714 — MARINALVA APARECIDA PROENCA -
portadora do CPF sob n° 353.718.461-15 Iotada neretaeia
Municipal de Saude no cargo de ENFERMEIRA. Data derme
20.12.2011.

- Matricula 0686 — BENEDITA ANGELA DE BARROS
GUIMARAES - portadora do CPF sob n°® 502.703.201-30 lotada na
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura no cadmp
PROFESSOR. Data de retorno 22.12.2011.

- Matricula 0722 — DULCELENE DA COSTA - portadora do CPF
sob n° 987.939.341-49 |otada na Secretaria Munidipa&Educagéo e
Cultura no cargo de AAE-MERENDEIRA. Data de retorno
29.12.2011.

- Matricula 1421 — MARIA DO ROSARIO GUIA OLIVEIRA -
portadora do CPF sob n°® 343.492.861-87 lotada weetaeia A¢do
Social Emprego e Renda no cargo de DIRETORA DE ACAO
SOCIAL. Data de retorno 31.12.2011.

ARTIGO 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, com vigéncia de acordo com a data derne
especificado, revogam-se as disposi¢coes em cantrari

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE
Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 03 de dezend&r@011.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador: 159C508A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 328/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONEJ ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
ARTIGO 1° - LOTAR a funcionaria abaixo relacionada da

Unidade6.1.2, da Secretaria Municipal de Saude , para a Ueidad
3.1.2 da Secretaria Municipal de Plan. Adm e Financas.

MATRICULA NOME

1449 VIVIANE CRISTINA DA SILVA LEMES DE CAMPOS

ARTIGO 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE
Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 03 de dezend&r@011.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cddigo Identificador: 12537827

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 329/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO

MUNICIPAL DE POCONEJ ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS
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RESOLVE:

ARTIGO 1° - CONCEDER acompanhando concesséo de deciséo ¢la
previdéncia socia “ Licenca Auxilio doenga” conforme a Lei 1.393
de 16.05.2006 no seu Art. 238 ao Art. 241, os fumdiios abaixo
relacionados conforme especificado:

- Matricula 1065 - IRINA APARECIDA DE OLIVEIRA
FIGUEIREDO - portadora do CPF sob n°® 014.591.681-27 lotada
Secretaria  Municipal de Salde no cargo de AGENT
COMUNITARIO DE SAUDE, durante o periodo de 22/12/2041
07/01/2012.

ARTIGO 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, com vigéncia conforme a licenca doideryrevogam-se
as disposi¢des em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE
Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 07 de dezender@011.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador:BF5C1DED

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 333/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1°-EXONERAR a pedido a SenhoraSIMEILE
GLAUCIA DA SILVA RODRIGUES, matricula n° 1726 Portadora
do RG n° 2264254-4 SSP/MT DE 24.11.2008, inscrita GieF
039.699.491-14, do cargo @OORDENADOR DE PROJETOS E
PROGRAMAS desta Prefeitura Municipal.

ARTIGO 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de suUa
publicacéo, revogam-se as disposigées em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE.
Poconé - MT, 15 de dezembro de 2011.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador:4E409D49

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 334/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - CONCEDER acompanhando concesséo de deciséo dla
previdéncia sociad “ Licenca Auxilio doenca” conforme a Lei 1.393
de 16.05.2006 no seu Art. 238 ao Art. 241, os fumdiios abaixo
relacionados conforme especificado:

- Matricula 0005 — DUCARMA GONGCALVES NETO SILVA -
portadora do CPF sob n° 204.367.181-20 lIotada naretaeia
Municipal de Educagdo e Cultura no cargo de PROFESSORA
durante o periodo de 16/12/2011 a 15/01/2012.
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ARTIGO 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publica¢édo, com vigéncia conforme a licenca doideryrevogam-se
as disposi¢des em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE
Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 16 de dezender@011.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador:2B2B416D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 335/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:
ARTIGO 1° - CONCEDER *“Elevacdo de nivel” a funcionaria

abaixo relacionada de acordo com a Lei n° 1.56@e715 de
dezembro de 2.009, Art. 8°.

MAT. NOME NIVEL NIVEL

ATUAL NOVO

APA-FISCAL DE TRIBUTOS

732 BENEDITA VICENCIA DUARTE SILVA C 03 C04

ARTIGO 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE.
Poconé - MT, 16 de dezembro de 2011.

ARLINDO MARCIO MORAIS
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador: BDD6E9B2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 336/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONEJ ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - CONCEDER *“Licenca Maternidade” a funcionaria
abaixo relacionada com sua vigéncia conforme efspeo.

* Matricula 1728 — WALDINEYA STEVANY SANTOS DE
JESUS — portadora do CPF sob n°® 913.230.531-15 e do ¢¥Gn%
1350697-8 SSP-MT de 28.09.1998, lotada na Sead¥Wurnicipal de
Saude no cargo de AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS, diean
o periodo de.9/12/2011 a 17/04/201220 dias, conforme a Lei 1.393
de 16.05.2006 no seu Art. 74 e Art. 95.

ARTIGO 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogam-se as disposigdes em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE
Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 19 de outubec®611.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
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Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador:0OFD7231F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE BRANCA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°004/MPM/GP/2012

EM 09 de janeiro de 2.012.

Substitui  Membro na Comissdo Permanent
de Licitacdo para o exercicio de 2012 e da outra
providéncias.

JAQUELINA SOARES PIRES, Prefeita Municipal de Ponte
Branca, Estado de Mato Grosso, no uso de suasiefrsulegais, a
ela conferida pela Lei Organica Municipal, e;

Considerando que a nomeagao dos membros da Comiss#ioipdl
de Licitacdo é competéncia do Poder Executivo Mpaig

RESOLVE:

Art. 1° - Substituir Membro n€omissdo Permanente de Licitacdo
na Modalidade Pregdoda Prefeitura, para o exercicio de 2012,
SenhoraDalvina Candida de Rezendesubstituir4d o Senhd¥ivaldo

Mariano Canedo, e a mesma passara ser composta dos seguin
servidores municipais:

Pregoeiro - Leila Nogueira Araujo
Equipe de Apoio:
Secretaria — llidiana Miranda de Andrade.
Membro— Dalvina Candida de Rezende.
Membro — Valdenor Alves Dias.
Art. 2.° - A Comisséo ora instituida sera responsavel paloecao,
apreciacdo e julgamento dos processos licitatéieogsponsabilidade

do Executivo Municipal, nas modalidades:RREGAO.

Art. 3.° - O mandato dos membros de licitacdo, encerrara eam 31
de dezembro de 2012.

Art. 4.° - Esta portaria entra em vigor na data de sudqagsio.

Art. 5.° - Revogam — se as disposi¢cdes em contrario, enciespe
Portaria N° 003/MPB/GP/2012

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, Ponte Branca/MT, 09 de jamiei.012.
Original Assinado
JAQUELINA SOARES PIRES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcio de Paula Urel
Cadigo Identificador:6AAF8318

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°005/MPB/GP/2012

EM 09 de janeiro de 2012.
Substitui  Membro na Comissdo Permanent

de Licitacdo para o exercicio de 2012 e da outra
providéncias.

%

S

tes

4%

S
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JAQUELINA SOARES PIRES, Prefeita Municipal de Ponte
Branca, Estado de Mato Grosso, no uso de suasiefisulegais, a
ela conferida pela Lei Organica Municipal, e;

Considerando que a nomeagao dos membros da Comiss#ioipdl
de Licitacdo é competéncia do Poder Executivo Mpaig

RESOLVE:

Art. 1° - Substituir Membro n€omissdo Permanente de Licitacdo
nas Modalidades: CONVITE, TOMADA DE PRECOS,
CONCORRENCIA PUBLICA E LEILAO da Prefeitura, para o
exercicio de 2012, a Senhorf@alvina Céandida de Rezende
substituirda a Senhorlidiana Miranda de Andrade, e a mesma
passara ser composta dos seguintes servidoresipaistic

Presidente — Dalvina Candida de Rezende.
Secretario— Leila Nogueira Araujo.
Membro — Valdenor Alves Dias.

Art. 2.° - A Comisséo ora instituida sera responsavel galomcéo,
apreciacéo e julgamento dos processos licitatdigo®sponsabilidade
do Executivo Municipal, nas modalidades:@G@NVITE, TOMADA
DE PRECOS, CONCORRENCIA PUBLICA E LEILAO.

Art. 3.° - O mandato dos membros de licitagdo, encerrarad em 31
de dezembro de 2012.

Art. 4.° - Esta portaria entra em vigor na data de sudaqagsio.

Art. 5.° - Revogam — se as disposi¢cdes em contrario, entiaspe
Portaria N° 002/MPB/GP/2012

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, Ponte Branca/MT, 09 de jamieird.012.
Original Assinado

JAQUELINA SOARES PIRES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcio de Paula Urel
Cadigo Identificador: F4AA76DE6

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 002/2011

Institui Comissdo Permanente de Licitagdo para o
exercicio de 2012 e da outras providéncias.

JAQUELINA SOARES PIRES, Prefeita Municipal de Ponte
Branca, Estado de Mato Grosso, no uso de suas iefisulegais
conferida pela Lei Organica Municipal, e;

Considerando que a nomeagao dos membros da Comiss#ioipdl
de Licitagdo é competéncia do Poder Executivo Mpaig
RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Comissdo Permanente de Licitacao rédeRura,
para o exercicio de 2012, composta dos seguintedgdees
municipais:

Presidente — llidiana Miranda de Andrade.
Secretario — Nelci Candida de Roldéao.
Membro — Valdenor Alves Dias.

Art. 2.° - A Comisséo ora instituida sera responsavel paloecao,
apreciacdo e julgamento dos processos licitatéieogsponsabilidade
do Executivo Municipal, nas modalidad€SONVITE, TOMADA
DE PRECOS, CONCORRENCIA PUBLICA E LEILAO .

Art. 3.° - O mandato dos membros de licitacdo, encerrara eam 31
de dezembro de 2012.
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Art. 4.° - Esta portaria entra em vigor na data de sudqagsio.
Art. 5.° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 6° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal de Ponte Branca/NoTd® Janeiro de
2012.

ORIGINAL ASSINADO

JAQUELINA SOARES PIRES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcio de Paula Urel
Cadigo Identificador:2B477535

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 003/2011

Institui  Comissdo Permanente de Licitagdo ng
Modalidade Pregdo para o exercicio de 2012 e da
outras providéncias.

JAQUELINA SOARES PIRES, Prefeita Municipal de Ponte
Branca, Estado de Mato Grosso, no uso de suas iefidsulegais
conferida pela Lei Organica Municipal, e;

Considerando que a nomeagao dos membros da Comiss#ioipdl
de Licitacdo é competéncia do Poder Executivo Mpaic
RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Comissdo Permanente de Licitacdo na

Modalidade Pregdo da Prefeitura, para os exercicios de 2012,

composta dos seguintes servidores municipais:

Pregoeiro—Leila Nogueira Araujo.

Equipe de Apoio:

Secretéaria— llidiana Miranda de Andrade;

Membro —Nivaldo Mariano Canedo;

Membro —Valdenor Alves Dias;

Art. 2.° - A Comisséo ora instituida sera responsavel glalaoracao,
apreciagéo e julgamento dos processos licitatdigoesponsabilidade
do Executivo Municipal, nas modalidadeREGAO.

Art. 3.° - O mandato dos membros de licitagdo, encerrdrsa 31
de dezembro de 2012.

Art. 4.° - Esta portaria entra em vigor na data de sudqagsio.

Art. 5.° - Revogam-se as disposicdes em contrario, em es$peeci
Portaria N° 028/MPB/GP/2011

Art. 6° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal em Ponte Branca/MoI 08 janeiro
de 2012.

ORIGINAL ASSINADO

JAQUELINA SOARES PIRES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcio de Paula Urel
Cadigo Identificador:9557F770

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL PARA ELEICAO DE COORDENADOR
PEDAGOGICO Ne°. 001/2011/SME

Dispde sobre o processo de eleicdo para Coordenador
Pedagdgico nas Unidades Escolares da Rede Publica
Municipal de Ensino e demais providéncias.

1 - DAS VAGAS:

1.1. 01 vaga com carga horaria de 30 horas No quadro das
escolas publicas municipais com mais de 200 alenos apenas um
turno de funcionamento.

1.2 - 02 vagas (cada uma com carga horaria de 30rhs) — No
quadro das escolas publicas municipais com maig0fealunos e
mais de um turno de funcionamengios termos do Art. 66, § 3° da
Lei n.° 917 de 07/11/2006.)

2 — DAS INSCRICOES:

2.1 — As inscricdes estardo abertas na Secretaria dipahi de
Educacdo no periodo d€) a 18 de janeiro de 2012no periodo
matutino das 8:00 as 11:00 horas e periodo vespetis 13:00 as
17:00 horas.

3 - DA COMISSAO ELEITORAL

3.1 - O diretor (a) da unidade escolar indicard um ouis ma
profissionais da educacdo pertencente ao quadroatana, para
auxilid-lo no processo da eleigdo de coordenad)mi@dagdgico (s).

5 — DAS ETAPAS

5.1 - A selegcdo de Coordenadores Pedagdgicos datag$iblicas
Municipais se dara em etapa Unica:

5.1.1 - Participagdo no Ciclo de Estudos Para os candidatos ao
cargo de Coordenador Pedagdgico a ser realizaddia®23 e 24 de
janeiro de 2012 nas dependéncias da Universidade Aberta do Brasil-
UAB, das 08:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 161@3.h

5.1.1.1 - Serdo considerados aptos, no primeiro momento, 0s
candidatos com frequéncia igual ou superior a &0%enta) por
cento.

5.1.2 - Proposta de Trabalho - Cada candidato apresentard sua
Proposta de Trabalho aos Profissionais da Educagiembros da
unidade executora da escola no3flade janeiro de 2012, as 7:30 as
9:00 horas no local de votacédo

6 — DA VOTACAO

6.1 - A eleigdo realizar-se-a no dia 30 de janeide 2012, das 9:30
as 11:30 horas;

7.6 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secrbtariipal de
Educacéo.

7.7 - Este edital entra em vigor na data de sua publicag&ogadas
as disposi¢des em contrario.

Pontes e Lacerda — MT, 23 de dezembro de 2011.

PROF. NILSON GUTIERREZ DEBROI
Secretario Municipal de Educacéo
Portaria N.°© 161/2009
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:0172AE42

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N°. 008/2010

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR. JOSE AILTON TONCHIS FLORENCIO
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO DA PRESTACAO DE
SERVICOS ESTIPULADO NO CONTRATO ORIGINAL, DE
NUMERO 008/2010, POR MAIS 12 (DOZE) MESES,
PASSANDO A TER SEU ENCERRAMENTO EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2012

DISPOSICOES LEGAIS: O PRESENTE CONTRATO E
CELEBRADO COM REGIME DE EXECUCAO DE
EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, DISPENSADA A
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LICITAQAO NOS TERMOS DO ARTIGO 24, INCISO I, DA
LEI N°. 8.666/93
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador:3C144BD2

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

DECIMO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°.
012/2009

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA L.J DA SILVA & CIA LTDA
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR 12 (DOZE) MESES, O PRAZO
DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 012/2009,
PASSANDO A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM
31 DE DEZEMBRO DE 2012

DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO N°. 002/2009

VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL

DATA: 21/12/11

Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador:56336A7A

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTAGCAO DE SERVICOS N°. 016/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA NIVALDO ALMEIDA QUEIROZ-
ME
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO DA PRESTAGCAO DE
SERVICOS ESTIPULADO NO CONTRATO ORIGINAL, DE
NUMERO 016/2010, POR MAIS 12 (DOZE) MESES,
PASSANDO A TER SEU ENCERRAMENTO EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2012
DISPOSICOES LEGAIS: PROCESSO DE DISPENSA Ne.
001/2010
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:92DF8670

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 016/2008
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR2 ULSIMAR GAJARDONI
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR 12 (DOZE) MESES, O PRAZO
DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 016/2008,
PASSANDO A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM
31/12/2012
DISPOSICOES LEGAIS: PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE
N°. 001/2008
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador: D3EDFESF

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 017/2008
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR. ANTONIO CARLOS LOPES DO
AMARAL
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR 12 (DOZE) MESES, O PRAZO
DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 017/2008,
PASSANDO A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM
31/12/2012
DISPOSICOES LEGAIS: PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE
N°. 002/2008
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 64ADF850

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 023/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR2. ROZIMAR GONCALVEZ DA SILVA
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR 12 (DOZE) MESES, O PRAZO
DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 023/2011,
PASSANDO A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM
31/12/2012
DISPOSICOES LEGAIS: O PRESENTE CONTRATO E
CELEBRADO COM REGIME DE EXECU(;AO DE
EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, DISPENSADA A
LICITAQAO NOS TERMOS DO ARTIGO 24, INCISO Il E X
DA LEI FEDERAL N°. 8.666/93
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador: A2AF6979

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 025/2009
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR. DAVID ANTONIO PINTON
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR 12 (DOZE) MESES, O PRAZO
DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 025/2009,
PASSANDO A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM
31/12/2012
DISPOSICOES LEGAIS: PROCESSO DE DISPENSA Ne.
001/2009
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 3765BEE6

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 026/2009
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: DIOCESE DE SAO LUIZ DE CACERES
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR 12 (DOZE) MESES, O PRAZO
DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 026, DATADO DE
02 DE MARCO DE 2009, PASSANDO A TER SEU TERMO DE
ENCERRAMENTO EM 31/12/2012
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DISPOSIQOES LEGAIS: PROCESSO DE DISPENSA N°.
002/2009
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador: 72083763

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO
DE SERVICOS N°. 032/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA INDIVIDUAL JOAO ANTONIO
TOSTI-ME
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO ESTIPULADO NO
CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 032/2010, POR MAIS
12 (DOZE) MESES, PASSANDO A TER SEU
ENCERRAMENTO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012
DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO N°. 006/2010
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:6F36EC3C

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS N°. 032/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA INDIVIDUAL ITAMAR
RODRIGUES BARBOSA-ME
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO ESTIPULADO NO
CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 033/2010, POR MAIS
12 (DOZE) MESES, PASSANDO A TER SEU
ENCERRAMENTO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012.
DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO N°. 006/2010, LOTE 02
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:859D2556

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 033/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR. APARECIDO CUOGHI
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR 12 (DOZE) MESES, O PRAZO
DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 033/2011,
PASSANDO A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM
31/12/2012
DISPOSICOES LEGAIS: PROCESSO DE DISPENSA Ne.
006/2011
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 64384052

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 035/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR. DERNIVAL CONCEICAO DOS SANTOS
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR 12 (DOZE) MESES, O PRAZO
DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 035/2010,
PASSANDO A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM
31/12/2012
DISPOSICOES LEGAIS: O PRESENTE CONTRATO E
CELEBRADO COM REGIME DE EXECUCAO DE
EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, DISPENSADA A
LICITACAO NOS TERMOS DO ARTIGO 24, INCISO Il E X
DA LEI FEDERAL N°. 8.666/93
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:2E63BE11

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 044/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA SUELI ROSA DA COSTA
58181970187

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR 12 (DOZE) MESES, O PRAZO
DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 044/2011,
PASSANDO A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM
31 DE DEZEMBRO DE 2012

DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO N°. 022/2011

VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL

DATA: 21/12/11

Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: B6706E40

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 056/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA JOAO BATISTA DE
CARVALHO-

07857659134.

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR MAIS 12 (DOZE) MESES, O
PRAZO DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 056/2010,
PASSANDO A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM
31/12/2012
DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO N°. 017/2010
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cédigo Identificador:01D39707

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE EXECUCAO
DE SERVICOS N°. 066/2009

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA S.J. GERALDO DE SOUZA -
SERVICOS.

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR 12 (MESES) MESES, O PRAZO
ESTIPULADO NA CLAUSULA NONA DO CONTRATO
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ORIGINAL, DE NUMERO 066/2009, TENDO POR TERMO A
DATA DE 31 DE DEZEMBRO DE 2012

DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO N°. 016/2009

VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL

DATA: 21/12/11

Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 3D2B88ED

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 071/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR2, I[VANI TOMAZ PEREIRA.
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR 12 (DOZE) MESES, O PRAZO
DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 071/2010,
PASSANDO A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM
31/12/2012
DISPOSICOES LEGAIS: O PRESENTE CONTRATO E
CELEBRADO COM REGIME DE EXECUC}AO DE
EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, DISPENSADA A
LICITAQAO NOS TERMOS DO ARTIGO 24, INCISO Il E X
DA LEI 8.666/93
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo ldentificador: B84081F3

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 071/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR2. IVANI TOMAZ PEREIRA.
OBJETO: A CONTINUIDADE DA LOCAGAO DECORRENTE
DA PRORROGACAO DE VIGENCIA DO CONTRATO
NUMERO 071/2010, EFETIVADA ATRAVES DO QUARTO
TERMO ADITIVO, CORRESPONDERAO AO PRECO DE R$
3.389,04 (TRES MIL, TREZENTOS E OITENTA E NOVE
REAIS E QUATRO CENTAVOS) REFERENTE AO VALOR
DE 12 (DOZE) PARCELAS MENSAIS E CONSECUTIVAS DE
R$ 282,42 (DUZENTOS E OITENTA E DOIS REAIS E
QUARENTA E DOIS CENTAVOS
DISPOSICOES LEGAIS: O PRESENTE CONTRATO E
CELEBRADO COM REGIME DE EXECUCAO DE
EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, DISPENSADA A
LICITACAO NOS TERMOS DO ARTIGO 24, INCISO Il E X
DA LEI 8.666/93
VALOR: R$ 3.389,04
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:53F1DE22

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/201

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 074/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA MAN LATIN AMERICA
INDUSTRIA E COMERCIO DE VEICULOS LTDA.

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETIVO PRORROGAR A CLAUSULA QUINTA DO
CONTRATO INICIAL DE NUMERO 074/2011, POR MAIS 72
(SETENTA E DOIS) DIAS, ESTENDENDO O PRAZO DE
ENTREGA E RECEBIMENTO DO VEICULO PARA 12/03/2012
DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO ELETRONICO Ne.
16/2010/FNDE/MEC

VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador: 13573F72

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/20

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVICOS N°. 076/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA  INDIVIDUAL  MANOEL
CORDEIRO DA SILVA-ME.
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO ESTIPULADO NO
CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 076/2011, POR MAIS
12 (DOZE) MESES, PASSANDO A TER SEU
ENCERRAMENTO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012
DISPOSICOES LEGAIS PREGAO/REGISTRO DE PRECOS
N°. 043/2011
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:85E5609D

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 079/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA CAMOLEZI DOS SANTOS & CIA
LTDA-ME.
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR 06 (SEIS) MESES, O PRAZO DO
CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 079/2011, PASSANDO
A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM 30 _DE
JUNHO DE 2012
DISPOSIQOES LEGAIS PREGAO N°. 050/2011
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador: 3096903D

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTAGCAO DE SERVICOS N°. 088/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: E EMPRESA INDIVIDUAL MANOEL
CORDEIRO DA SILVA-ME.
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO ESTIPULADO NO
CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 088/2010, POR MAIS
12 (DOZE) MESES, PASSANDO A TER SEU
ENCERRAMENTO EM 31 DE DEZEMBRO DE 20122
DISPOSICOES LEGAIS PREGAO Ne. 028/2010
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:413513B6

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 095/2009
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CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR. JULIO CEZAR
GIANGARELLI.

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR 12 (DOZE) MESES, O PRAZO
DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 095/2009,
PASSANDO A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM
31 DE DEZEMBRO DE 2012

DISPOSICOES LEGAIS CONVITE N°. 004/2009

VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL

DATA: 21/12/11

Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: AED1A373

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 151/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR2. LIRRIET ALVES DE FREITAS.
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR 12 (DOZE) MESES, O PRAZO
DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 151/2010,
PASSANDO A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM
31/12/2012
DISPOSICOES LEGAIS: PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE
N°. 004/2010
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:E656C173

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTAGCAO DE SERVICOS N°. 166/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA INDIVIDUAL ROSINETE DA
SILVA QUERINO 04537678186.
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO ESTIPULADO NO
CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 166/2010, POR MAIS
12 (DOZE) MESES, PASSANDO A TER SEU
ENCERRAMENTO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012
DISPOSICOES LEGAIS: O PRESENTE CONTRATO E
CELEBRADO COM REGIME DE EXECUCAO DE
EMPREITADA GLOBAL, DISPENSADA A LICITAGAO NOS
TERMOS DO ARTIGO 24, INCISO IlI, DA LEI 8.666/93
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: EAA42973

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA

Em virtude de falhas formais, retifica-se o termo Alitivo abaixo
relacionado

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE EXECUCAO

DE OBRAS E DE SERVICOS N°. 133/2010 CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA

CONTRATADA: EMPRESA CONSTRUTORA EMA LTDA
OBJETO: ONDE SE LE EMPRESA REGIONAL COMERCIO,
INDUSTRIA E CONSTRUCOES LTDA, PASSA A CONSTAR
EMPRESA CONSTRUTORA EMA LTDA

Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:9D900720

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/201

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N°. 003/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: A EMPRESA AUDATEX BRASIL SERVICOS
LTDA
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO DA PRESTAGCAO DE
SERVICOS ESTIPULADO NO CONTRATO ORIGINAL, DE
NUMERO 003/2011, POR MAIS 12 (DOZE) MESES,
PASSANDO A TER SEU ENCERRAMENTO EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2012
DISPOSICOES LEGAIS: PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE
N°. 001/2011
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:537500E9

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 003/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR2. IVONE FERRACINE GUIMARAES
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR 12 (DOZE) MESES, O PRAZO
DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 003/2010,
PASSANDO A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM
31/12/2012
DISPOSICOES LEGAIS: DISPENSADA DO PROCEDIMENTO
EM RAZAO DO VALOR, NOS TERMOS DO ARTIGO 24,
INCISO Il E X DO RESPECTIVO DIPLOMA LEGAL
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: DO1CCFBO

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 005/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR. SEBASTIAO INACIO FERREIRA
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR 12 (DOZE) MESES, O PRAZO
DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 005/2010,
PASSANDO A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM
31/12/2012
DISPOSICOES LEGAIS: DISPENSADA A LICITACAO NOS
TERMOS DO ARTIGO 24, INCISO Il E X DA LEI 8.666/93
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: ABE69954

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EDITAL LRF 6° BIMESTRE 2011
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EDITAL DE PUBLICACAO LRF

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS MT,
CARMEN LIMA DUARTE, em cumprimento ao disposto no Aui
n.° 165 § 3° da Constituicdo Federal e Capitulo Xog artigos 52,
53, 54, 55 e 77 da Lei Complementar 101 (Lei de Resgimlidade
Fiscal), com referencia a ampla publicidade, vepiilalico informar
gue encontra-se afixado no mural da Prefeitura Mpai, Camara
Municipal e na internet no site WWW.amm.org.br o a®@iio
Resumido da Execucgdo Orcamentaria referente ao @%sBiende
2011 e o Relatério de Gestao Fiscal 3° Quadrim@stté.

Porto dos Gauchos MT, 09 de Janeiro de 2012.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silva Ribeiro dos Santos
Cadigo Identificador: 3248E866

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
INSTRUCAO NORMATIVA JU-002/2011

VERSAO 01/2011

DISPOE SOBRE PROCEDIMENTOS REFERENTES |

SINDICANCIA NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
PORTO ESTRELA — MT

VERSAO: 001

DATA DE APROVACAO: 01/12/2011

ATO DE APROVACAO: DECRETO MUNICIPAL N.° 092/2011
UNIDADE RESPONSAVEL: GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL / SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS.

SETORES ENVOLVIDOS / UNIDADES EXECUTORA: Todas
as unidades do Poder Executivo e Legislativo e Athtmacdes
Indiretas, quando do exercicio de atividades inesea esta Instrucdo
Normativa.

SISTEMA ADMINISTRATIVO: SJU — Sistema Juridico.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Dispde sobre critérios nos procedimentos parazeggio de
Sindicancias Internas do Municipio de Porto Esthéla

Art. 2° - Elucidar irregularidade no servi¢o publico munitjgdravés
de investigacdo para subseqliente instauracdo deessm
administrativo disciplinar e puni¢éo ao infrator.

Art. 3° - Realizar controle preventivo cautelar gemta decisdes
temerérias ao tempo que poupa a administracior egps servidores
a processos injustos, prevenindo despesas e damudguas de
natureza moral.

CAPITULO Il
DA BASE LEGAL E REGULAMENTAR

Art. 4° - A presente Instrucdo Normativa integra o conjurg@gbes,
de responsabilidade, dos Chefes dos Poderes Exaeutiegislativo,
no sentido de atendimento aos principios da leggddid
impessoalidade, moralidade, publicidade e efic&ndispostos no
Artigo 37 da Constituicdo Federal.

Art. 5° - A normativa que se apresenta vem padronizar
procedimentos minimos a serem cumpridos pela Assasiuridica,
estabelecendo rotinas no ambito do Municipio deoPBstrela - MT
encontra-se amparo na:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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I. Constituicdo Federal,em geral e especificamente os art. 37, art.
70, art. 165, incisos |, ll e lll;

Il. Lei Federal n°. 8.429 de 02 de junho de 1998ue dispde as
sanc¢fes aplicaveis aos agentes Publicos nos casawiduecimentos
ilicitos no exercicio de mandato, cargo, emprego fungdo na
administracdo publica direta, indireta ou fundaalodas outras
providéncias;

Ill. Lei Complementar n° 269/2007que dispde sobre a Lei Orgéanica
do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso eoudteas
providéncias;

IV. Resolu¢do n°® 14, de 25 de setembro de 20Qjue institui o
regimento do Tribunal de Contas nos termod.eiaComplementar
n°® 269, de 29 de Janeiro de 2.007 Lei Organica do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso;

V. Lei n° 4.320 de 17 de marco de 196due institui normas gerais
de direito financeiro para elaboracdo e controls dmamentos e
balangos da Uni&o, dos Estados dos MunicipiosRistato Federal;

VI. Resolugdo 01/2007que aprova “Guia de implantacdo do Sistema
de Controle Interno na Administragdo Publica” eded®ePrazos e da
outras providéncias;

VII. Lei complementar n° 101 de 4 de maio de 200que Estabelece
normas de finangas publicas voltadas para a reapitidade na
gestao fiscal e da outras providéncias.

VIII. Lei Municipal N.° 359 de 17 de Dezembro de 200@ue dispde
sobre o Sistema de Controle Interno Municipal, eri&nidade de
Controle Interno e da outras providéncias;

IX. Lei Municipal N.° 001 de 05 de Dezembro de 200flie dispde
sobre a reestruturagdo do Estatuto dos Servidotésic®s do
municipio de Porto Estrela, e da outras provid&nooarelatas;

X. Lei Municipal N.° 024 de 25 de Agosto de 200que dispde sobre
a alteracdo, criagdo, estruturacéo e atribuicdssodgios do poder
executivo do municipio de Porto Estrela, bem cacriagdo de cargos
comissionados e suas remunerac8es, fixa princiidgetrizes de
gestdo e da outras providéncias, e suas alterpo8eayiores.

XI. Decreto Municipal N.° 37 de 30 de Abril de 20Q8que
regulamenta a aplicagdo da Lei Municipal N.° 350720

XIl. Decreto Municipal N°. 072 de 22 de Setembro de 2Qi@ia e
aprova os Sistemas Administrativo das Rotinas eeglioentos de
Controle Interno da Prefeitura Municipal de Portotréla, em
obediéncia aresolu¢cdo n° 01/2007 do TCE/MTe da outras
providéncias;

CAPITULO IlI
CONCEITO

Art. 6° - Sindicancia é o procedimento disciplinar de inggstéo,
que ndo comporta contraditorio, e inicia-se meediampresentacdo
elaborada pela chefia que tiver conhecimento égutaridade.

Art. 7° - Sindicancia é inquérito administrativo, que preceae
processo administrativo disciplinar, € medida dauté procedimento
prudente da administracéo para apurar irregulaesi@ayentualmente
existentes.

Art. 8° - Sindicancia é o procedimento administrativo pealalop
Sindicante, aquele que € incumbido de realizar \&®siigacédo
administrativa, reine num caderno processual,fagiacdes obtidas,
com a finalidade de esclarecer determinado ato ato, fcujo
esclarecimento e apuracdo, sdo de interesse daidad® que
determinou a sua instauracdo. E ainda, é o0 mei@rsurde que se
utiliza a administracéo para, sigilosa ou publicat®ecom indiciados
ou ndo, proceder a apuragdo de ocorréncias ieeguino servico
publico, as quais, confirmadas, fornecerédo elensetocretos para a
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imediata abertura de processo administrativo digseip contra
funcionario publico responsavel.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 9° - Da Unidade Responsavel pela Instrugdo Mmativa:

I. - Entende-se por Unidade Responsavel por esta Instruga

Normativa aUnidade Central do Sistema Administrativo n® 22 —
SJU — Sistema Juridicoprescrita nos anexos |, Il e lll do Decreto|
Municipal n°® 072/2010, na qual tem as seguintebwatdes entre
outras que fizerem necessarias nos termos legais:

a) Promover a divulgacdo e implementacdo dessa I@&trug
Normativa, mantendo-a atualizada, orientando aeasaexecutoras e
supervisionar sua aplicacao;

b) Promover discussdes técnicas com as unidades erex@t com a
unidade responsavel pela coordenacdo de contrédgnin para
definir as rotinas de trabalho e os respectivoscattionentos de
controle que devem ser objeto de alteragdo, aagdizou expanséo;

c) Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que H#® afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuidod@grminar a
distribui¢cdo, controle, orientacdo e coordenagds dervicos do
Sistema Juridico;

d) Assumir responsabilidade pelo fornecimento de mégdes a
Unidade Central de Controle Interno;

e) Determinar e chefiar as atividades do Sistema idariéntre outras
atividades afins;

f) Encaminhar as informac¢des a Unidade Central de Gerltrterno
guando solicitado.

g) Distribuir tarefas sobre as rotinas de trabalhegraexecutado no
Sistema Juridico as unidades executoras;

h) Planejar, orientar e assegurar as atividades deasotlo Sistema
Juridico;

i) Coordenar os trabalhos do Sistema Juridico de fafitéente,
propondo e implantando melhorias, com definicdegditicas de
desenvolvimento de pessoal na administracdo deetadireta do
Municipio de Porto Estrela.

Art. 10° - Das Unidades Executoras:

I. - Entende-se por Unidades Executoras dessa InstiNig&nativa
todas as Secretarias Municipais, Departamentogre3etSecdes e
Divis@es, vinculados ao Sistema Juridico, as qua@o as seguintes
atribuigdes, entre outras que se fizerem necess#@wigtermos legais:

a) Atender as solicitagbes da unidade responsavel psiaucao
Normativa, quanto ao fornecimento de informacdeésparticipacéo
no processo de atualizacées;

b) Alertar a unidade responsavel pela Instru¢do Nowvaasobre
alteracBes que se fizerem necessdarias nas rotieadrathalho,
objetivando a sua otimizagcdo, tendo em vista, jpalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e oeatamda
eficiéncia operacional;

¢) Manter a Instru¢do Normativa a disposicéo de taddsincionarios
da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

d) Informar por escrito, ao superior imediato, a peatide atos
irregulares ou ilicitos, que possam acarretar gessprejuizos morais
ou materiais a Prefeitura Municipal;

e)Manter no desempenho das tarefas a que estivereanregados,
atitude de independéncia, serenidade e imparaifdida

f) Guardar sigilo sobre dados e informagfes obtidodlecorréncia
do exercicio de suas fungdes e pertinentes a asswob a sua
fiscalizacdo, utilizando-os exclusivamente para labaracdo de
relatérios ou para expedicéo de recomendagoes.

Art. 11° - Da Unidade Responsavel pelo Sistema deontrole
Interno:

| - Entende-se por Unidade Responsavel pelo Sistema dio&o
Interno a Unidade Central de Controle Interno Municipal,
prescrita nos termos dai Municipal N.° 359/2007 na qual tem as
seguintes atribuicdes entre outras que se fizereersséarias dentro
dos termos legais:

a) Prestar apoio técnico por ocasido das atualizad@efnstrucéo
Normativa, em especial no que tange a identificaga@awaliacdo dos
pontos de controle e respectivos procedimentosdieate;

b) Através da atividade de auditoria interna, avadiaeficacia dos
procedimentos de controle inerentes ao SJU, prapatidracbes na
Instru¢do Normativa para aprimoramento dos corgrole

¢) Manter no desempenho das tarefas a que estivereanregados,
atitude de independéncia, serenidade e imparaidida

d) Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivgratica de
atos irregulares ou ilicitos levando em considaraps termos
prescritos na Lei Organica Municipal e Lei Munidipe® 359/2007;

e) Guardar sigilo sobre dados e informacdes obtidoglecorréncia
do exercicio de suas fungdes e pertinentes a asswob a sua
fiscalizacdo, utilizando-os exclusivamente para labaacdo de
relatorios ou para expedicéo de recomendagdes.

CAPITULO V

DOS PROCEDIMENTOS

REALIZACAO DE SINDICANCIA INTERNA

Art. 12° - A Sindicancia serd instalacédo, para o devido peuces
investigacdo administrativa, com base legal aa$gos 225 a 232
da Lei Complementar Municipal 01/2006.

Art. 13° - Sdo autoridades competentes para determinar aagidi
de Processo de Sindicancia, o Chefe do Poder Exe@ib Chefe do
Poder Legislativo.

Art. 14° - A autoridade e ou chefe imediato, que tiver ciériza
irregularidade no servigo publico municipal é obhdg a promover a
sua apuragdo imediata mediante sindicancia e depdod da
apuracdo dos fatos se for falta grave devera ir@taBrocesso
Administrativo Disciplinar assegurando ao acusadmpla defesa.
Art. 15° - A comissao tera o apoio da Assessoria Juridicantiii@
desenrolar do processo.

Art. 16° - Toda Sindicancia interna tem carater sigiloso, ddveser
ouvido os envolvidos nos fatos e as testemunhas;

Art. 17° - Instaurado a sindicancia, sua concluséo se dapaazo de
30 (trinta) dias podendo ser prorrogado por iguakz@ quando as
circunstancias o exigirem.

Art. 18° - Havendo indicios de faltas graves pode-se instalimeto o
Processo Administrativo Disciplinar, ndo havendoegessidade de
iniciar por uma Sindicancia.

Art. 19° - A sindicancia sera desenvolvida por comissao dedan
pelo chefe do poder executivo e ou legislativo.

Art. 20° - De acordo com a complexidade da denuncia, a simd&ca
podera ser investigativa ou formal;

Art. 21° - A sindicancia formal somente podera decorrer a piena
adverténcia, conformArt. 149 da Lei Municipal Complementar n°
001/2006 sendo obrigatoério ouvir o servidor denunciado;

Art. 22° - Os fatos apurados pela comissédo serdo objetogyhtroe
claro em relatério e encaminhado ao chefe do pexlecutivo, com
indicacdo das medidas adotadas ou a adotar pavanpgrenovas
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falhas, ou se for o caso, indicagdo das medidasiyasicabiveis aos
responsaveis, na forma do estatuto dos servidores.

Art. 23° - O chefe de poder executivo decidira no prazo dérBda)
dias, a aplicacdo das penalidades indicadas nia&muib.

Art. 24° - O descumprimento do previsto nos procedimentos aq
definidos sera também objeto de infragdo passigelntprobidade
Administrativa de acordo comlai Federal n°. 8.429, de 2 de junho
de 1992.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25° - O Controle Interno jamais podera disponibilizar un
Relatério de Auditoria a algum outro servidor queo réeja o
responsavel pelo respectivo 6rgao auditado;

Art. 26° - Os esclarecimentos adicionais a respeito destenunto
poderdo ser obtidos junto ao controle interno mpaiaque, por sua
vez, através de procedimentos de checagem (vidéasotinas) ou
auditoria interna, aferira a fiel observancia dassdispositivos por
parte das diversas unidades da estrutura orgamizdci

Art. 27° - Fundamentado nesses termos e com 0 intuito de aumy
com o0s requisitos obrigatérios do TCE/MT em remesta
documentos o Sistema de Controle Interno estabelepeesente
Instrugdo Normativa na pratica de suas atividades;

Art. 28° - Esta instrucdo entra em vigor a partir da data ue s
publicacéo.

Porto Estrela - MT, 01 de Dezembro de 2011.

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

GENIVALDO GOMES DA SILVA
Auditor de Controle Interno
Publicado por:
Elaine Cristina Magalhdes Cardoso
Cadigo Identificador:209F3F84

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO B
INSTRUCAO NORMATIVA — SJU N.° 003/2011 — VERSAO
01/2011

DISPOE SOBRE PROCEDIMENTOS REFERENTE 4
PROCESSOS ADMINISTRATIVO NO AMBITO D(
MUNICIPIO DE PORTO ESTRELA — MT

VERSAO: 001

DATA DE APROVACAO: 01 /12/2011

ATO DE APROVAGCAO: DECRETO MUNICIPAL N.° 093/2011
UNIDADE RESPONSAVEL: GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL / SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS.

SETORES ENVOLVIDOS / UNIDADES EXECUTORA: Todas
as unidades do Poder Executivo e Legislativo e Adtracoes
Indiretas, quando do exercicio de atividades irtesea esta Instrugédo
Normativa.

SISTEMA ADMINISTRATIVO: SJU — Sistema Juridico.
CAPITULO |

DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Dispde sobre critérios nos procedimentos parazego de
Processo Administrativo Disciplinar do Municipio Berto Estrela-
MT.

Art. 2° - Apurar ilicitos funcionais, administrativos praties por
servidores no exercicio de suas atribuicGes, ouenle relagdo com
as atribuicdes do cargo em que se encontre ineestidaplicar
penalidades cabiveis.

CAPITULO Il

DA BASE LEGAL E REGULAMENTAR

=

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 3° A presente Instrucdo Normativa integra o conjurdgcadoes,
de responsabilidade, dos Chefes dos Poderes Exaeutiegislativo,
no sentido de atendimento aos principios da leggddid
impessoalidade, moralidade, publicidade e efic&ndispostos no
Artigo 37 da Constituicdo Federal.

Art. 4° A normativa que se apresenta vem padronizar
procedimentos minimos a serem cumpridos pela Assasiuridica,
estabelecendo rotinas no dmbito do Poder Execdtividlunicipio de
Porto Estrela - MT encontra-se amparo na:

0s

I. Constituicdo Federal,em geral e especificamente os art. 37, art.
70, art. 165, incisos |, Il e 1lI;

Il. Lei Federal n°. 8.429 de 02 de junho de 1998ue dispde as
sanc¢Oes aplicaveis aos agentes Publicos nos casssiduecimentos
ilicitos no exercicio de mandato, cargo, emprego fngdo na
administragdo publica direta, indireta ou fundaalodas outras
providéncias;

Ill. Lei Complementar n° 269/2007que dispde sobre a Lei Orgéanica
do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso eoudeas
providéncias;

IV. Resolucdo n° 14, de 25 de setembro de 20Qjue institui o
regimento do Tribunal de Contas nos termod.eiaComplementar
n°® 269, de 29 de Janeiro de 2.007 Lei Organica do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso;

V. Lei n° 4.320 de 17 de mar¢o de 196due institui normas gerais
de direito financeiro para elaboracdo e controls dmamentos e
balangos da Unido, dos Estados dos MunicipiosRistato Federal;

VI. Resolucdo 01/2007que aprova “Guia de implantagédo do Sistema
de Controle Interno na Administragdo Publica” eded®ePrazos e da
outras providéncias;

VII. Lei complementar n° 101 de 4 de maio de 200que Estabelece
normas de finangas publicas voltadas para a reapitidade na
gestao fiscal e da outras providéncias.

VIII. Lei Municipal N.° 359 de 17 de Dezembro de 200@ue dispbe
sobre o Sistema de Controle Interno Municipal, eri&nidade de
Controle Interno e da outras providéncias;

IX. Lei Municipal N.° 001 de 05 de Dezembro de 200fue dispde
sobre a reestruturagdo do Estatuto dos Servidotfésic®s do
municipio de Porto Estrela, e da outras providé&noarelatas;

X. Lei Municipal N.° 024 de 25 de Agosto de 200§ue dispde sobre
a alteracdo, criagdo, estruturacdo e atribuicdssodgéos do poder
executivo do municipio de Porto Estrela, bem cacriagdo de cargos
comissionados e suas remuneracdes, fixa principidgetrizes de
gestdo e da outras providéncias, e suas alterpo8eiores.

XI. Decreto Municipal N.° 37 de 30 de Abril de 20Q8que
regulamenta a aplicacdo da Lei Municipal N.° 359720

XIl. Decreto Municipal N°. 072 de 22 de Setembro de 2Q1dia e
aprova os Sistemas Administrativo das Rotinas eeglioentos de
Controle Interno da Prefeitura Municipal de Portotréla, em
obediéncia aresolugdo n° 01/2007 do TCE/MTe da outras
providéncias;

CAPITULO Il

CONCEITO

Art. 5° O processo administrativo disciplinar € o instrutoen
destinado a apurar responsabilidade de servidonfracéo praticada

no exercicio de suas atribuicdes, ou que tenhgdelaom as
atribuicdes do cargo em que se encontre investido.
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Art. 6° - O Processo Administrativo Disciplinar é o proceditog
cujo rito aplica se obrigatoriamente aos demaiscqiimnentos
disciplinares.

CAPITULO Il
DAS RESPONSABILIDADES
Art. 7° - Da Unidade Responsavel pela Instrugdo Mmativa:

I. - Entende-se por Unidade Responsavel por esta Instrug
Normativa a Unidade Central do Sistema Administaati? 22 — SJU
— Sistema Juridico, prescrita nos anexos |, Il ledd Decreto
Municipal n°® 072/2010, na qual tem as seguintebwatdes entre
outras que fizerem necessarias nos termos legais:

a) Promover a divulgacdo e implementacdo dessa I@&trug
Normativa, mantendo-a atualizada, orientando aeasaexecutoras e
supervisionar sua aplicacao;

b) Promover discussdes técnicas com as unidades erex@ com a
unidade responsavel pela coordenacdo de contrédgnin para
definir as rotinas de trabalho e os respectivoscattionentos de
controle que devem ser objeto de alteragdo, atgdiizou expanséo;

c) Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que H#® afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuidod@grminar a
distribuicdo, controle, orientacdo e coordenagds dervicos do
Sistema Juridico;

d) Assumir responsabilidade pelo fornecimento de mémgdes a
Unidade Central de Controle Interno;

e) Determinar e chefiar as atividades do Sistema idariéntre outras
atividades afins;

f) Encaminhar as informag¢des a Unidade Central de Qeritrterno
guando solicitado.

g) Distribuir tarefas sobre as rotinas de trabalhegraexecutado no
Sistema Juridico as unidades executoras;

h) Planejar, orientar e assegurar as atividades deasotlo Sistema
Juridico;

i) Coordenar os trabalhos do Sistema Juridico de fafitéente,
propondo e implantando melhorias, com definicdegditicas de
desenvolvimento de pessoal na administracdo deetadireta do
Municipio de Porto Estrela.

Art. 8° - Das Unidades Executoras:

I. - Entende-se por Unidades Executoras dessa InstiNigéopativa
todas as Secretarias Municipais, Departamentogre3etSecdes e
Divis@es, vinculados ao Sistema Juridico, as qua@ as seguintes
atribuigdes, entre outras que se fizerem necess#@wgtermos legais:

a) Atender as solicitagbes da unidade responsavel ipesiaucao
Normativa, quanto ao fornecimento de informacdeésparticipacéo
no processo de atualizacdes;

b) Alertar a unidade responsavel pela Instru¢do Noavaasobre
alteracBes que se fizerem necessarias nas rotieadrathalho,
objetivando a sua otimizacdo, tendo em vista, jpalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e oeatamda
eficiéncia operacional;

¢) Manter a Instru¢do Normativa a disposicéo de taddsincionarios
da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

d) Informar por escrito, ao superior imediato, a peatide atos
irregulares ou ilicitos, que possam acarretar gessprejuizos morais
ou materiais a Prefeitura Municipal;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

D

e) Manter no desempenho das tarefas a que estivereanregados,
atitude de independéncia, serenidade e imparaifdida

f) Guardar sigilo sobre dados e informagfes obtidodlecorréncia
do exercicio de suas fungdes e pertinentes a asswob a sua
fiscalizacdo, utilizando-os exclusivamente para labaacdo de
relatorios ou para expedicéo de recomendagdes.

Art. 9° Da Unidade Responsavel pelo Sistema de Coole
Interno:

| - Entende-se por Unidade Responsavel pelo Sistema dio®o
Interno a Unidade Central de Controle Interno Municipal,
prescrita nos termos dai Municipal N.° 359/2007 na qual tem as
seguintes atribuicdes entre outras que se fizereersséarias dentro
dos termos legais:

a) Prestar apoio técnico por ocasido das atualizadaefnstrucéo
Normativa, em especial no que tange a identificaga@awaliacdo dos
pontos de controle e respectivos procedimentosdiate;

b) Através da atividade de auditoria interna, avadiaeficacia dos
procedimentos de controle inerentes ao SJU, prapatidracbes na
Instru¢do Normativa para aprimoramento dos corgrole

¢) Manter no desempenho das tarefas a que estivereanregados,
atitude de independéncia, serenidade e imparaidida

d) Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivgratica de
atos irregulares ou ilicitos levando em considraps termos
prescritos na Lei Organica Municipal e Lei Munidipe® 359/2007;

e) Guardar sigilo sobre dados e informacdes obtidoglecorréncia
do exercicio de suas fungdes e pertinentes a asswob a sua
fiscalizacdo, utilizando-os exclusivamente para labaracdo de
relatorios ou para expedicéo de recomendagdes.

CAPITULO IV

DOS PROCEDIMENTOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 10° Instaurar-se-a Processo Administrativo Discipligaando a
falta disciplinar, para apuragdo de responsabiidath realizacdo de
atos praticados por servidor municipal contra gipénio publico e
as normas instituidas, que por sua natureza, tsmamesancado de
demisséo, a cassacdo de aposentadoria ou da titigede,na qud
tera como base legal para instauragdo do mesmo ogigos 233 a
281 da Lei Complementar Municipal 01/2006.

Art. 11° - S&0 autoridades competentes para determinar aagidi
de Processo Administrativo disciplinar, o ChefeRtmler Executivo
ou o Chefe do Poder Legislativo.

Art. 12° - A autoridade e ou chefe imediato, que tiver ciériza
irregularidade no servigo publico municipal é obhdg a promover a
sua apuracdo imediata mediante sindicancia e depdod da
apuracdo dos fatos se for falta grave devera ir@taBrocesso
Administrativo Disciplinar assegurando ao acusadmpla d

Art. 13° - Todo Processo Administrativo Disciplinar tem carate
sigiloso, devendo ser ouvido os envolvidos nos sfa® as
testemunhas;

Art. 14° - Instaurado o processo administrativo, sua conclee&tara
no prazo de 60 (sessenta) dias podendo ser prdoqga igual prazo
guando as circunstancias o exigirem.

Art. 15° - O processo administrativo serd desenvolvido porissin
designada pelo chefe do poder executivo ou podgisldgivo,
assegurado aos envolvidos o principio do contradité a ampla
defesa.

Art. 16° - A comissao tera o apoio da Assessoria Juridicantiii@
desenrolar do processo.
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Art. 17° - Os fatos apurados pela comissdo serdo objetoggitroe
claro em relatério e encaminhado ao chefe do perecutivo, com
indicacdo das medidas adotadas ou a adotar pavangrenovas
falhas, ou se for o0 caso, indicacdo das medidasiyasicabiveis aos
responsaveis, na forma do estatuto dos servidores.

Art. 18° - O chefe de poder executivo decidira no prazo dérBa)
dias, a aplicacédo das penalidades indicadas negsoc

Art. 19° - O descumprimento do previsto nos procedimentos aq
definidos sera também objeto de infragdo passigelntbrobidade
Administrativa de acordo comlei Federal n°. 8.429, de 2 de junho
de 1992.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20° - O Controle Interno jamais podera disponibilizar un
Relatério de Auditoria a algum outro servidor queo rgeja o
responsavel pelo respectivo 6rgéo auditado;

Art. 21° - Os esclarecimentos adicionais a respeito destenunto
poderado ser obtidos junto ao controle interno mpaiaque, por sua
vez, através de procedimentos de checagem (vid&asotinas) ou
auditoria interna, aferira a fiel observancia daessdispositivos por
parte das diversas unidades da estrutura orgamizdci

Art. 22° - Fundamentado nesses termos e com o intuito de aumy
com o0s requisitos obrigatérios do TCE/MT em remesia
documentos o Sistema de Controle Interno estabelepeesente
Instrucdo Normativa na pratica de suas atividades;

Art. 23° - Esta instrugdo entra em vigor a partir da data e s
publicacéo.

Porto Estrela - MT, 01 de Dezembro de 2011.

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

GENIVALDO GOMES DA SILVA
Auditor de Controle Interno
Publicado por:
Elaine Cristina Magalhdes Cardoso
Cddigo Identificador: AO5CA023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO B
INSTRUCAO NORMATIVA — SJU N.° 004/2011 — VERSAO
01/2011

DISPOE SOBRE PROCEDIMENTOS A SEREN
ADOTADOS NA EXECUCAO FISCAL DA DIVIDA
ATIVA DO MUNICIPIO DE PORTO ESTRELA — MT

VERSAO: 001

DATA DE APROVACAO: 01/12/2011

ATO DE APROVAGCAO: DECRETO MUNICIPAL N.° 094/2011
UNIDADE RESPONSAVEL: ASSESSORIA JURIDICA
SETORES ENVOLVIDOS / UNIDADES EXECUTORA:
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL/ SECRETARIA DE
ADM. E FINANCAS/ DEPARTAMENTO DE ARRECADACAO E
CADASTRO / DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE /
DEPARTAMENTO DE TESOURARIA

SISTEMA ADMINISTRATIVO: SJU — Sistema Juridico.

CAPITULO |

DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Estabelecer os procedimentos a serem adotadosopar
registro e controle da tramitagdo dos processdsidisl da execucdo
fiscal da Divida Ativa.

Art. 2° - Cobrar judicialmente os créditos da divida ativadai@®nda
publica municipal, tributaria ou néo.

CAPITULO Il

DA BASE LEGAL E REGULAMENTAR

=

122
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Art. 4° - A presente Instru¢cdo Normativa integra o conjurg@goes,
de responsabilidade, do Chefe do Poder Executivosemido de
atendimento aos principios da legalidade, impesskmi#, moralidade,
publicidade e eficiéncia, dispostos no Artigo 37 @anstituicdo
Federal.

Art. 5° - A normativa que se apresenta vem padronizar
procedimentos minimos a serem cumpridos pela Assasiuridica,
estabelecendo procedimentos a serem adotados cicégefiscal da
divida ativa no ambito do Municipio de Porto EsireMT encontra-
se amparo na:

0s

I. Constituicdo Federal,em geral e especificamente os art. 37, art.
70, art. 165, incisos |, Il e llI;

Il. Lei Federal n°. 8.429 de 02 de junho de 1998ue dispde as
sanc¢Oes aplicaveis aos agentes Publicos nos casssiduecimentos
ilicitos no exercicio de mandato, cargo, emprego fugdo na
administragdo publica direta, indireta ou fundaalodas outras
providéncias;

Ill. Lei Complementar n° 269/2007que dispde sobre a Lei Orgéanica
do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso eouteas
providéncias;

IV. Resolucdo n° 14, de 25 de setembro de 20Qjue institui o
regimento do Tribunal de Contas nos termosd eiaComplementar
n°® 269, de 29 de Janeiro de 2.007 Lei Organica do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso;

V. Lei n° 4.320 de 17 de mar¢o de 196due institui normas gerais
de direito financeiro para elaboragéo e controls dmamentos e
balangos da Unido, dos Estados dos MunicipiosRistato Federal;

VI. Resolucdo 01/2007que aprova “Guia de implantagédo do Sistema
de Controle Interno na Administragdo Publica” eded®ePrazos e da
outras providéncias;

VII. Lei complementar n° 101 de 4 de maio de 200que Estabelece
normas de finangas publicas voltadas para a reapitidade na
gestdo fiscal e da outras providéncias.

VIII. Lei Municipal N.° 359 de 17 de Dezembro de 200@ue dispbe
sobre o Sistema de Controle Interno Municipal, eri&nidade de
Controle Interno e da outras providéncias;

IX. Lei Municipal N.° 001 de 05 de Dezembro de 200fue dispde
sobre a reestruturagdo do Estatuto dos Servidotésic®s do
municipio de Porto Estrela, e da outras providé&noiarelatas;

X. Lei Municipal N.° 024 de 25 de Agosto de 200§ue dispde sobre
a alteracdo, criacdo, estruturacdo e atribuicdssodgéos do poder
executivo do municipio de Porto Estrela, bem catriagéo de cargos
comissionados e suas remuneracdes, fixa principidgetrizes de
gestdo e da outras providéncias, e suas alterpo8eriores.

XI. Decreto Municipal N.° 37 de 30 de Abril de 2008 que
regulamenta a aplicacdo da Lei Municipal N.° 359720

XIl. Decreto Municipal N°. 072 de 22 de Setembro de 2Qiddia e
aprova os Sistemas Administrativo das Rotinas eeglioeentos de
Controle Interno da Prefeitura Municipal de Portotréla, em
obediéncia aresolugdo n° 01/2007 do TCE/MTe da outras
providéncias;

XIII. Lei n°® 5.172 de 25 de Outubro de 1.96@ispde sobre o
Sistema Tributario Nacional e institui normas geraie direito
tributario aplicaveis a Unido, Estados e Municipios

XIV. Lei Municipal n°® 07/2006 de 20 de Dezembro de 2.006,
Dispde sobre o cédigo tributario do municipio det®@&strela.
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XV. Lei n°® 6.830 de 22 e Setembro de 1.98DispBe sobre a
cobranca judicial da Divida Ativa da Fazenda Pahlie da outras
providéncias

CAPITULO IlI
CONCEITO

Art. 6° - Constitui Divida Ativa da fazenda publica, aqueléiniéa
como tributaria ou néo tributaria na Lei 4.320 dede marco de
1964, com alteracdes posteriores, que estatui sogaais de direito
financeiro para elaboragédo e controle dos orcarsento

Art. 7° - Constitui crédito da fazenda publica, qualquer vatoja
cobranca seja atribuida por lei, compreendendibatéria e a nda n e
ndendo a tributobranca seja atribui de direito rfowro para
elaboraco tributaria, abrange atualizagdo monetnas e multa de
mora e demais encargos previstos em lei ou contrato

tribut

CAPITULO IV

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 7° - Da Unidade Responséavel pela Instrugdo Mmativa:
I. - Entende-se por Unidade Responsavel por esta Instrug
Normativa a Unidade Central do Sistema Administoati? 22 — SJU
— Sistema Juridico, prescrita nos anexos |, Il ledd Decreto
Municipal n°® 072/2010, na qual tem as seguintebuatBes entre
outras que fizerem necessarias nos termos legais:

a) Promover a divulgagdo e implementagdo dessa l@&trug
Normativa, mantendo-a atualizada, orientando easdexecutoras e
supervisionar sua aplicacao;

b) Promover discuss@es técnicas com as unidades er@x@t com a
unidade responsavel pela coordenacdo de contrédgndn para
definir as rotinas de trabalho e o0s respectivosattionentos de
controle que devem ser objeto de alteragdo, atgdiizou expanséo;

c) Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que Bé® afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuidod@®grminar a
distribuicdo, controle, orientacdo e coordenagds dervicos do
Sistema Juridico;

d) Assumir responsabilidade pelo fornecimento de mégdes a
Unidade Central de Controle Interno;

e) Determinar e chefiar as atividades do Sistema ig¢oriéntre outras
atividades afins;

f) Encaminhar as informac¢des a Unidade Central de Gerltrterno
guando solicitado.

g) Distribuir tarefas sobre as rotinas de trabalhegraexecutado no
Sistema Juridico as unidades executoras;

h) Planejar, orientar e assegurar as atividades deasoto Sistema
Juridico;

i) Coordenar os trabalhos do Sistema Juridico de fafizéente,
propondo e implantando melhorias, com definicGespdiiticas de
desenvolvimento de pessoal na administracdo deetadireta do
Municipio de Porto Estrela.

Art. 8° - Das Unidades Executoras:

I. - Entende-se por Unidades Executoras dessa InstNmdoativa,
0 Gabinete do Prefeito Municipal, a Secretaria Mipal de
Administracdo e Financgas, Departamento de Arreéadag¢Cadastro,
Departamento de Contabilidade, Departamento de Tasau
vinculados ao Sistema Juridico, as quais terdo eguirges
atribuigdes, entre outras que se fizerem necess#@wgtermos legais:

a) Atender as solicitagbes da unidade responséavel imsfaucao
Normativa, quanto ao fornecimento de informacdésparticipagio

no processo de atualizacées;
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b) Alertar a unidade responsavel pela Instrucdo Navaasobre
alteracbes que se fizerem necessarias nas rotieagrathalho,
objetivando a sua otimizagcdo, tendo em vista, fpalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e oeatamda
eficiéncia operacional;

¢) Manter a Instru¢do Normativa a disposi¢éo de taddsincionarios
da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

d) Informar por escrito, ao superior imediato, a petde atos
irregulares ou ilicitos, que possam acarretar pessprejuizos morais
ou materiais a Prefeitura Municipal;

e)Manter no desempenho das tarefas a que estivereanregados,
atitude de independéncia, serenidade e imparaiida

f) Guardar sigilo sobre dados e informagfes obtidozlecorréncia
do exercicio de suas fungdes e pertinentes a asswob a sua
fiscalizacdo, utilizando-os exclusivamente para labaracdo de
relatorios ou para expedicéo de recomendagdes.

Art. 9° Da Unidade Responsavel pelo Sistema de Coole
Interno:

| - Entende-se por Unidade Responsavel pelo Sistema dioleo
Interno a Unidade Central de Controle Interno Municipal,
prescrita nos termos daei Municipal N.° 359/2007 na qual tem as
seguintes atribuicdes entre outras que se fizereeesséarias dentro
dos termos legais:

a) Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagéemstrucéo
Normativa, em especial no que tange a identificaga@awaliacdo dos
pontos de controle e respectivos procedimento®diate;

b) Através da atividade de auditoria interna, avadiaeficacia dos
procedimentos de controle inerentes ao SJU, prapatidracBes na
Instrugdo Normativa para aprimoramento dos corgrole

¢) Manter no desempenho das tarefas a que estivereanregados,
atitude de independéncia, serenidade e imparaidida

d) Informar por escrito, ao Chefe do Poder Executivpratica de
atos irregulares ou ilicitos levando em consid@aps termos
prescritos na Lei Organica Municipal e Lei Munidipe® 359/2007;

e) Guardar sigilo sobre dados e informacdes obtidogleoorréncia
do exercicio de suas fungdes e pertinentes a asswob a sua
fiscalizacdo, utilizando-os exclusivamente para labaracdo de
relatorios ou para expedicéo de recomendagdes.

CAPITULO V
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 10° A cobranca administrativa do crédito de natureitatéria
ou néo tributaria da Fazenda Publica Municipal, coestitua débito
inscrito em divida ativa, obedecera aos procediageptevistos nesta
Instrugdo Normativa.

Art. 11° - A partir da primeira quinzena do més de feveregaada
exercicio, os débitos referentes a tributos comaarento anual do
exercicio anterior, serd objeto de notificacdo deranca amigavel,
efetuada pelo Departamento de Arrecadagdo e Cadaptra
pagamento em até 30 (trinta) dias contados doesabimento.

Art. 12° - Decorridos 60 (sessenta) dias, apds o término dpopr
estipulado na notificagdo de trata o artigo anterido tendo havido
pagamento ou formalizado o parcelamento, o Deparitomde
Arrecadacdo e Cadastro encaminhard o processo, para
Departamento de Contabilidade, para inscricdo ditaléla Divida
Ativa do Municipio.

Art. 13° - Ndo sendo efetuado o pagamento ou formalizado o
parcelamento do débito, até o término do exercSaioseqliente ao
lancamento do tributo, o Departamento de Arrecaslag&adastro
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emitira a Certidao de Divida Ativa — CDA, para fires groposicao da
acao de execucdo fiscal.

Art. 14° - O Departamento de Arrecadacdo e Cadastro deve
promover a notificacdo de cobranga administrative dgbitos
originarios de inflagdo ou declarados pelo conintey para
pagamento em até 30 (trinta) dias, contados dorseebimento,
utilizando modelo préprio, sob pena de inscricAadernta ativa.

Art. 15° - Decorridos 60 (sessenta) dias, apds o término dpopr
estipulado na notificagdo de trata o artigo anterido tendo havido
pagamento ou formalizado o parcelamento, o Deparitonde
Arrecadacdo e Cadastro encaminhard o processo, para
Departamento de Contabilidade, para inscricdo ditaléa Divida
Ativa do Municipio.

Art. 16° - N&do sendo efetuado o pagamento ou formalizado
parcelamento do débito, até o término do exercSaioseqliente ao
langcamento do tributo, o Departamento de Arrecadag&adastro
emitira a Certidao de Divida Ativa — CDA, para fires groposicao da
acao de execucéo fiscal.

Art. 17° - Ajuizada a execugdo fiscal, o Departamento de Adacéo

e Cadastro informard o contribuinte, indicando o enemdo
respectivo processo judicial, conforme modelo podprdo
departamento.

Art. 18° - O Departamento de Arrecadagdo e Cadastro podetiefet
outras notificacdes de cobranca amigavel, apésaigdo do débito
em divida ativa e su ajuizamento.

Art. 19° - Na hip6tese de tributo lancado anualmente, a ig&erem
divida ativa, sera individualizada por tributo & pgercicio.

Art. 20° - Na hipétese de inadimpléncia de parcelamento,
contribuinte sera notificado para regularizar stisagéo fiscal até 30
(trinta) dias antes de findo o prazo para a revé@gagitomatica.

Paragrafo Unico -Caso o contribuinte ndo regularize a sua situaca
fiscal, o Departamento de Arrecadacdo e Cadastformara o
Departamento juridico, a revogacéo do parcelamgata, adogdo das
providéncias necessarias para a execucao fiscaélito ou requeira
em juizo o prosseguimento da execucao fiscal @ntatla, conforme
0 caso.

Art. 21° - O Departamento de Arrecadacdo e Cadastro, encaminh
ao Departamento juridico os processos relativosiabgos ajuizados
que forem pagos ou parcelados, para as providérpiasto a
extingdo ou suspensdo da execucgao, respectivampendste o juizo.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22° - O Controle Interno jamais podera disponibilizar un
Relatério de Auditoria a algum outro servidor queo réeja o
responsavel pelo respectivo 6rgéo auditado;

Art. 23° - Os esclarecimentos adicionais a respeito destenunto
poderado ser obtidos junto ao controle interno mpaiaque, por sua
vez, através de procedimentos de checagem (vidé&asotinas) ou
auditoria interna, aferira a fiel observancia daessdispositivos por
parte das diversas unidades da estrutura orgamizdci

Art. 24° - Fundamentado nesses termos e com o intuito de aumy
com o0s requisitos obrigatérios do TCE/MT em remesia
documentos o Sistema de Controle Interno estabelepeesente
Instrugdo Normativa na pratica de suas atividades;

Art. 25° - Esta instrugdo entra em vigor a partir da data e s
publicacéo.

Porto Estrela - MT, 01 de Dezembro de 2011.

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

GENIVALDO GOMES DA SILVA
Auditor de Controle Interno
Publicado por:
Elaine Cristina Magalhdes Cardoso
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO MUNICIPAL N.° 092 DE 01 DE DEZEMBRO DE
2011.

APROVA A INSTRUCAO NORMATIVA SJU N.°

002/2011 QUE DISPOE SOBRE oS
PROCEDIMENTOS REFERENTES A SINDICANCIA
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE PORTO

ESTRELA.

BENEDITO DE OLIVEIRA, PREFEITO MUNICIPAL DE
PORTO ESTRELA, ESTADO DE MATO GROSSO NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS CONFERIDAS PELA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO, ATUALIZADA EM 12/2008 ART.
72 INCISO IV, E PARA DAR CUMPRIMENTO AS EXIGENCIAS
CONTIDAS NO ART. 31 DA CF/88 E ART. 59 DA LRF/2000;
OBJETIVANDO A OPERACIONALIZACAO DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO DA PREFEITURA DE PORTO ESTRELA.

DECRETA:

Art. 1 ° Ficam aprovados os termos da Instrugdo Norm&ia N.°
002/2011, do Sistema Juridicale responsabilidade do Gabinete do
Prefeito Municipal, e da Secretaria Municipal denfwaistracdo e
Financas, quedispde sobre os procedimentos referentes a
sindicancia _no ambito do municipio de Porto Estrel4f,
objetivando a implementacdo dos pontos de contfaiendo parte
integrante deste Decreto.

Art. 2° Esse decreto entra em vigor na data de sua pudidicac
Porto Estrela - MT, 01 de Dezembro de 2011.

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta Secretaria, na data.sup
Publicado por:
Elaine Cristina Magalhdes Cardoso
Cddigo Identificador: FOD1BB48

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO MUNICIPAL N.° 093 DE 01 DE DEZEMBRO DE
2011.

APROVA A INSTRUCAO NORMATIVA SJU N.°

003/2011 QUE DISPOE SOBRE oS
PROCEDIMENTOS REFERENTES A SINDICANCIA
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE PORTO

ESTRELA.

BENEDITO DE OLIVEIRA, PREFEITO MUNICIPAL DE
PORTO ESTRELA, ESTADO DE MATO GROSSO NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS CONFERIDAS PELA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO, ATUALIZADA EM 12/2008 ART.
72 INCISO IV, E PARA DAR CUMPRIMENTO AS EXIGENCIAS
CONTIDAS NO ART. 31 DA CF/88 E ART. 59 DA LRF/2000;
OBJETIVANDO A OPERACIONALIZACAO DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO DA PREFEITURA DE PORTO ESTRELA.

DECRETA:

Art. 1 ° Ficam aprovados os termos da Instru¢cdo Norm&ata N.©
003/2011, do Sistema Juridicale responsabilidade do Gabinete do
Prefeito Municipal, e da Secretaria Municipal denfwaistracdo e
Financas, quelispde sobre os procedimentos referente a processos
administrativo _no__ambito _do _municipio _de Porto Ed@meMT,
objetivando a implementacdo dos pontos de contfaiendo parte
integrante deste Decreto.

Art. 2° Esse decreto entra em vigor na data de sua puldicac

Porto Estrela - MT, 01 de Dezembro de 2011.
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BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta Secretaria, na data.sup
Publicado por:
Elaine Cristina Magalhdes Cardoso
Cadigo Identificador:8CF8BA77

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO MUNICIPAL N.° 094 DE 01 DE DEZEMBRO DE
2011.

APROVA A INSTRUCAO NORMATIVA SJU N.°

004/2011 QUE DISPOE SOBRE oS
PROCEDIMENTOS REFERENTES A SINDICANCIA
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE PORTO

ESTRELA.

BENEDITO DE OLIVEIRA, PREFEITO MUNICIPAL DE
PORTO ESTRELA, ESTADO DE MATO GROSSO NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS CONFERIDAS PELA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO, ATUALIZADA EM 12/2008 ART.

72 INCISO IV, E PARA DAR CUMPRIMENTO AS EXIGENCIAS
CONTIDAS NO ART. 31 DA CF/88 E ART. 59 DA LRF/2000;
OBJETIVANDO A OPERACIONALIZACAO DO SISTEMA DE

CONTROLE INTERNO DA PREFEITURA DE PORTO ESTRELA.

DECRETA:

Art. 1 ° Ficam aprovados os termos da Instrugdo Norm&ia N.°
004/2011, do Sistema Juridicale responsabilidade da Assessorig
Juridica, quedisp8e sobre procedimentos a serem adotados ra
execucdo fiscal da divida ativa do municipio de foEstrela-MT,
objetivando a implementacdo dos pontos de contfaiendo parte
integrante deste Decreto.

Art. 2° Esse decreto entra em vigor na data de sua pudidicac
Porto Estrela - MT, 01 de Dezembro de 2011.

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta Secretaria, na data.sup
Publicado por:
Elaine Cristina Magalhdes Cardoso
Cadigo Identificador: CCCEBDF8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU

CONTROLADORIA GERAL
RESOLUCAO N°10/2008

Aprova a Instrugao Normativa n° 07/2008, dispdeesob
0s procedimentos para realizacdo de audiéncigs
publicas.

O Prefeito e o Controlador Geral do Municipio dexdtéu no uso de
suas atribuicdes legais e com fundamento no queendieia a Lei n°®
1.165/2007 e o Decreto n° 018/2008, e;

Considerandoque a Controladoria Geral € o 6rgao central deist
de Controle Interno, responsavel por editar normasvaiar sua
aplicacéo, nos termos da lei;

Considerando competir a Controladoria Geral exercer a fiscafipag
contabil, financeira, orcamentaria, operacionahtimonial de todos
0os oOrgaos e entidades da Administracdo Publica dipalj nos
termos do que dispde o Decreto n° 018/2008;

CONSIDERANDO que a audiéncia publica é o instrumentd
necessario para discussédo, avaliacdo e delibesatfie as acdes da

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Administragcdo Publica, principalmente os planosjgios e leis que
regem a vida do municipio,

RESOLVE

Art. 1° - Fica aprovado a Instrucdo Normativa n”2008, que dispde
sobre os procedimentos para realizacdo de audsnaidicas.

Art. 2° - Esta Resolug&o entra em vigor na dataudepsblicacéo.

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, Poxoréu - BON de
outubro de 2008.

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA
Prefeito Municipal

AGNALDO FRANCISCO DA LUZ
Controlador Geral
Publicado por:
Maria Luiza Pio dos Reis
Cadigo ldentificador: E43CF85D

CONTROLADORIA GERAL
INSTRUCAO NORMATIVA N° 07/2008

Dispde sobre os procedimentos para realizacdo de
audiéncias publicas.

Verséo: 01

Aprovada em: 30 de outubro de 2008

Ato de Aprovacgéo: Resolugcéo n° 10/2008

Base Legal: Lei n° 1.165/2007, Lei n°® 1.059/2006 e Decreto n°
18/2008, Constituicdo Federal e Estadual, Lei QogaMunicipal,
Regimento Interno e Lei Organica do TCE/MT e Lei Campntar

n° 101/2000.

Abrangéncia Secretaria de Administracdo, Controladoria Geral,
Gabinete do Prefeito, Assessoria Juridica, AssesderComunicagéo
Social e Coordenadorias de Contabilidade e Or¢gamento,

O Controlador Geral do Municipio de Poxoréu no uso stias
atribuicdes legais em especial a Lei n° 1.165/2803 Decreto n°
18/2008, e;

Considerando que o Sistema de Controle Interno é exercido em
obediéncia ao disposto na Constituicdo Federalpoasas gerais de
direito financeiro contidas na Lei Federal n° 4/820 Lei
Complementar Federal n° 101/2000, Lei Orgéanica dmidpio e
demais legisla¢des, bem como as normas espediicA€E/MT;

CONSIDERANDO que a audiéncia publica € o meio em que a
Administracdo Publica entra em contato com a pgdolapara
discutir, avaliar e deliberar sobre diversos asmurde interesse
comum e do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Esta Instrucdo Normativa disciplina a lizsgdo de

audiéncias publicas no Municipio de Poxoréu, nanforda lei,

objetivando recolher subsidios ou informagBes mamrocesso de
tomada de decisdes no &mbito do Poder Executiopoptionar aos
cidaddos a oportunidade de encaminhar seus pletagstfes e
opinides, identificar, de forma mais ampla, os esEerelevantes a
matéria objeto da audiéncia publica e dar publiéda um assunto de
interesse publico que estara sendo objeto de angiilb Governo

Municipal.

Art. 2° - Constituem procedimentos para a realizad@icaudiéncia
publica:

| — Convocacéao:

a) Cabera ao Gabinete do Prefeito proceder todograssites
necessarios para a realizacao da audiéncia pulgicaunicipio.
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b) As audiéncias publicas serdo convocadas coroett@acia minima
de 15 (quinze) dias através de edital publicad@dmydio oficial de
imprensa e site do Municipio, devendo conter infogies sobre seus
objetivos, data, horario, local, além da agend&chata audiéncia.

Il — Convite — Imprensa — Divulgacao:

a) Fica da responsabilidade da Assessoria de CoagédicSocial ou
guem lhe fizer a vez, enviar convites para todan@es de imprensa,
promover a divulgacdo do evento nesses meios deurgoatao

(radios, jornais e TV).

b) Os convites devem ser encaminhados para todastasdades do
municipio e Entidades de classe, filantrépicagucails e religiosas.

c) O Gabinete do Prefeito providenciara faixastazas para serem
colocados em locais estratégicos do municipio.

IIl — Preparativos Finais:

a) O Gabinete do Prefeito deverd checar previamset® local
escolhido estd de acordo, se existem cadeiras, masa as
autoridades e para a Coordenacgdo, bem como miceofiara a mesa
e microfones soltos para as pessoas que quisezemuso da palavra.

b) A Secretaria de Administracéo devera elabor@inmda audiéncia
publica, contendo a abertura, hino nacional e orgg& houver),
ordem das falas e outros necessarios a realizacdodiéncia.

Art. 3° - Constituem procedimentos da audiéncidigab

| — Abertura:

a) A abertura da audiéncia publica sera realizada fAssessoria de
Comunicagdo Social ou a quem for delegado o podplicando os
objetivos, conduzindo os trabalhos e apresentaadmmponentes da
mesa.

Il — Fala das Autoridades e das Pessoas Escolhideara Falar:

a) O Coordenador da Mesa Diretora da Audiéncia Pallglassara a
palavra aos participantes, de acordo com o rotirca ordem de
inscrigao, fixando-lhes o tempo destinado as mstfdes.

b) O Coordenador devera abrir oportunidade parafesiacdes por
parte daqueles da platéia que quiserem expor algugastdo ou
encaminhamento ou mesmo quiserem fazer algum quoaestento
sobre o assunto.

IIl — Encerramento dos Trabalhos:

a) A audiéncia publica sera finalizada em horaicritério da Mesa
Diretora, entretanto, podera ocorrer a antecipdgdencerramento ou
a prorrogacao dos trabalhos.

b) Devera a Assessoria de Comunicagdo Social divalgasultado
da audiéncia publica através dos 6rgéos de impdméunicipio.

IV — Registro da Audiéncia e da Presenca:

a) O Gabinete do Prefeito ou a quem for delegagoder procedera
ao registro em ata com a respectiva lista de pgaserdas decisdes
tomadas no evento na Audiéncia Publica.

b) A Assessoria de Comunicacdo Social procederéegistro da
Audiéncia Publica em fotografia e video.

Art. 4° - Os procedimentos contidos nesta Nornerha deveréo ser
respeitados quando da realizagcéo de qualquer aialig@ablica.

Art. 5° - Esta Instru¢do Normativa entra em vigar data de sua
publicacéo, produzindo efeitos a partir da mesma.

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, Poxoréu - BON de
outubro de 2008.

AGNALDO FRANCISCO DA LUz
Controlador Geral

MANOEL MESSIAS DE OLIVEIRA
Auditor do Controle Interno
Publicado por:
Maria Luiza Pio dos Reis
Cadigo Identificador: 11ACBO9E

CONTROLADORIA GERAL
RESOLUCAO N° 11/2008

Aprova a alteracdo do Plano Anual de Auditoriarimae
nos termos da Lei n® 1.165/2007 e Decreto n° 18/200

O Prefeito e o Controlador Geral do Municipio dedtéu no uso de
suas atribuicdes legais e com fundamento no querdeta a Lei n°
1.165/2007 e o Decreto n° 018/2008, e;

Considerandoque a Controladoria Geral é o 6rgédo central de®ist
de Controle Interno, responsavel por editar normasvaiar sua
aplicacéo, nos termos da lei;

Considerando competir a Controladoria Geral exercer a fiscafivac
contabil, financeira, orcamentaria, operacionah&imonial de todos
os oOrgaos e entidades da Administracdo Publica dipalj nos
termos do que dispde o Decreto n° 018/2008;

CONSIDERANDO que a auditoria visa avaliar a gestdo publica,
pelos processos e resultados gerenciais, e a imicde recursos
publicos por entidades de direito privado;

CONSIDERANDO que o PAAI/2008 é o documento que orienta as
normas para as Auditorias Internas, especificarsdprocedimentos e
metodologia de trabalho a serem observados pelademtterno,

RESOLVE

Art. 1° - Fica aprovada a alteracdo do Plano ArdmlAuditoria
Interna — PAAI/2008, nos termos da Lei n° 1.1657280Decreto n°
18/2008, parte integrante desta resolucao.

Art. 2° - Esta Resolug&o entra em vigor na dataudepsblicacéo.

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, Poxoréu - R de
novembro de 2008.

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA
Prefeito Municipal

AGNALDO FRANCISCO DA LUZ
Controlador Geral
Publicado por:
Maria Luiza Pio dos Reis
Cadigo Identificador:947786AC

CONTROLADORIA GERAL
RESOLUCAO N° 12/2008

Aprova a Instrucdo Normativa n° 08/2008, dispdeesob

o0 acompanhamento dos resultados previstos no PPA,
cumprimento das metas fiscais e das prioridades
definidas na LDO.

O Prefeito e o Controlador Geral do Municipio dedtéu no uso de
suas atribuicdes legais e com fundamento no querdeta a Lei n°
1.165/2007 e o Decreto n° 018/2008, e;

Considerandoque a Controladoria Geral é o 6rgédo central de®ist
de Controle Interno, responsavel por editar normasvaiar sua
aplicacéo, nos termos da lei;

Considerando competir a Controladoria Geral exercer a fiscaipac
contabil, financeira, orcamentaria, operacionab&imonial de todos
os oOrgaos e entidades da Administracdo Publica dipalj nos
termos do que disp8e o Decreto n° 018/2008;
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CONSIDERANDO que é dever da Administracdo Publicg
acompanhar os resultados previstos no PPA e o queno das
metas fiscais e das prioridades definidas na LDO,

RESOLVE

Art. 1° - Fica aprovado a Instrucdo Normativa n2088, que dispde
sobre o0 acompanhamento dos resultados previstosPRa,
cumprimento das metas fiscais e das prioridadésida$ na LDO.

Art. 2° - Esta Resolug&o entra em vigor na dataudepsblicacéo.

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, Poxoréu - BB de
novembro de 2008.

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA
Prefeito Municipal

AGNALDO FRANCISCO DA LUz
Controlador Geral
Publicado por:
Maria Luiza Pio dos Reis
Cddigo Identificador: 2591B654

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMII\IISTRA(;AO
EDITAL DE CONVOCACAO

Processo Seletivo Publico n® 001/2007
EDITAL DE CONVOCACAO N° 016/2012

PREFEITO MUNICIPAL DE POXOREU, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, e ddaacom o que
determina o Artigo 57, § 3°, inciso IV da Lei Orgé&ndo Municipio,

combinado com o art. 70, inciso X| e ainda o dispo® art. 113,
inciso |, alinea “a” da Lei Organica Municipal eqae dispde a Lei
Municipal n° 1.213 de 16 de maio de 2008, demaésagjoes e a Lei
Municipal n® 1.341 de 22 de dezembro de 2009, terdovista o

Processo Seletivo Publico 001/2007, de 03/09/2@0Decreto

023/2007 de 18/07/2007,

CONVOCA

Os abaixo relacionados, aprovados no Processaveeat@t001/2007,
que deverao comparecer no prazo de 05 (cinco) diasmntar da
publicacéo, na Coordenadoria de Recursos Humanaos Eesfeitura
Municipal de Poxoréu - MT, no horario de 12:00 &s0Q hrs, em
conformidade da Lei 905/03 de 21/11/03, apresentandseguinte
documentacao afim de assumirem suas funcdes,

Agente de Combate a Endemias
Nome Classificacéo

Elizabete Moreira Costa 20
Maria Jose Silva 21

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Pox@®ule janeiro
de 2012.

RONAN FIGUEIREDO ROCHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marlene Aparecida Mazzetto de Castrg
Cddigo Identificador: 9ASEO0A41

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMII\IISTRA(;AO
EDITAL DE CONVOCACAO

Processo Seletivo Publico n°® 001/2011
EDITAL DE CONVOCACAO N° 019/2012

PREFEITO MUNICIPAL DE POXOREU, ESTADO DE MATO

determina o Artigo 57, § 3°, inciso IV da Lei Orgé&ndo Municipio,
combinado com o art. 70, inciso X| e ainda o dispo® art. 113,
inciso |, alinea “a” da Lei Organica Municipal eqae dispde a Lei
Municipal n° 1.213 de 16 de maio de 2008, demaésagjoes e a Lei
Municipal n® 1.341 de 22 de dezembro de 2009, terdovista o
Processo Seletivo Pablico 001/2011, de 18 de fewvede 2011,
homologado em 01/04/2011, através do Decreto n°/2Q10
publicado integralmente, no Jornal Oficial dos Mipios - AMM no
dia 01 de abril de 2011, considerando as vagaemspreenchidas,

CONVOCA

Os abaixo relacionados, aprovados no Processaveahdt001/2011,
que deverdo comparecer no prazo de 05 (cinco) diamntar da
publicacéo, na Coordenadoria de Recursos Humanaos Eesfeitura
Municipal de Poxoréu - MT, no horario de 12:00 &0Q h, em
conformidade da Lei 905/03 de 21/11/03, apresentamdeguinte
documentacao afim de assumirem suas funcoes,

INSTRUTOR DE LABORATORIO DE INFORMATICA
(PROMOGCAO)

INSC. NOME NOTA

55 Eduardo Brito Vaillant 5

RONAN FIGUEIREDO ROCHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marlene Aparecida Mazzetto de Castro
Cddigo Identificador: DCBE7415

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL COMPLEMENTAR 001/2012

O Presidente da Comisséo Organizadora do TestgvBdReiblico da
Prefeitura Municipal de Queréncia — MT, nos ternds edital
001/2011, visando atender ao principio da publiéda

RESOLVE:

| — prorrogar as inscri¢des do referido Teste S&&ldRUblico até o dia
11 de janeiro de 2012.
Il - os demais itens do Edital 001/2011 permaneicetterados.

Queréncia — MT., 06 de janeiro de 2012.

PEDRO HENRIQUE PEREIRA PROCOPIO
Presidente da Comissdo Organizadora do Teste @elBtiblico
001/2011

Publicado por:
Adriana Matias Rodrigues
Cddigo Identificador:32F7BD31

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO

GROSSQ no uso de suas atribui¢cdes legais, e de acongioocque

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO 884/2012

Em, 04 de janeiro de 2012.

“Dispbe sobre alteracdo no horario de expedierse d
Prefeitura Municipal e demais Setores”

APARECIDO MARQUES MOREIRA, Prefeito Municipal de
Ribeirdozinho Estado de Mato Grosso no uso de suidmligdes
legais e,

Considerando a necessidade de cumprimento as naonsidas na
Lei de Responsabilidade Fiscal,

Considerando que o horario de expediente reduzidpopciona
reducdo do custeio da Administracéo Publica Muaicip
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DECRETA:

Art. 1°. Fica Decretado que o expediente na Puegeitunicipal de
Ribeirdozinho e demais Setores, sera das 8:00 @6 h@ras a partir
de 09/01/2012 até o dia 31/01/2012. Exceto SaldkEn®is servicos
essenciais.

Este decreto entrarda em vigor na data de sua pghlic revogadas as
disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho —,Mi®s quatro
dias do més de janeiro de 2012.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador:2792731C

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 001/2012

Em, 02 de janeiro de 2.012.

Institui Comissdo Permanente de Licitacdo para
exercicio de 2012 e da outras providencias.

O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho - Estado detdvi@rosso, no
uso de suas atribuicdes legais, etc...

RESOLVE:

Art.1° - Instituir a Comissdo Permanente de Licibaga Prefeitura,
para o exercicio de 2012, composta dos seguintesdees
municipais:

Presidente — Maria Auxiliadora Cardoso

Secretaria — Sandro Candido Nunes

Membro — Thiago Barbosa Viana

Art. 2° - A Comisséo ora instituida sera responspetd elaboracéo,
apreciacao e julgamento dos processos licitatolgo®sponsabilidade
do Executivo Municipal, nas modalidades: CONVITE,M&DA DE
PREGOS, CONCORRENCIA PUBLICA E LEILAO.

Art. 3°- O mandato dos membros da comissdo, emcesma em 31
de dezembro de 2012.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na datawdemiblicacdo.
Art. 5° - Revogam —se as disposi¢8es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho tafis de Mato
Grosso, aos dois dias do més de janeiro do anoidenil e doze.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:

Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador: A1943381

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 003/2012

Ribeirdozinho - MT, 09 de janeiro de 2.012.

Institui Comissdo Permanente de Licitacdo Modalidad
Pregéo para 2012 e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho-Estado de M@&wsso, no
uso de suas atribuicdes legais, etc...

RESOLVE:

D
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Art.1° - Instituir a Comissédo Permanente de Licibagd Modalidade
Pregdo da Prefeitura, para o exercicio de 2012 cstap dos
seguintes servidores municipais:

Pregoeira — Maria Auxiliadora Cardoso

Equipe de Apoio:

Secretéario — Thiago Barbosa Viana

Membro — Sandro Candido Nunes

Membro — Valcilene Goulart Carrijo

Art. 2° - A Comisséo ora instituida sera responspetd elaboracéao,
apreciacéo e julgamento dos processos licitatoigo®sponsabilidade
do Executivo Municipal, na modalidade Pregéao.

Art. 3°- O mandato dos membros da comisséo, emcesma em 31
de dezembro de 2012.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data e publicacdo com
efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2012.
Art. 5° - Revogam —se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho tafis de Mato
Grosso, aos nove dias do més de janeiro do anoisienil e doze.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador:0A4BEC21

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RETIFICACAO DE PUBLICACAO — EXTRATO DO
CONTRATO N°037/2011

Retifica-se a publicagdo no Diario Oficial do Estadeferente a
matéria de n° 25710, Ano CXXI, pg. 18, terca-feieqd/12/2011,
Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios, publicadparta-feira,
28/12/2011 no site http://www.diariomunicipal.comamm-mt/,
referente ao extrato do contrato n°037/2011, paraliRedo do
projeto “Aniversario de emancipacéo e Reveillon 201@s termos
do Plano de Trabalho Aprovado, do convénio estaluigeentre a
Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu e o @stde Mato
Grosso, por Intermédio da Secretaria de Estado dier€u- SEC.
“Onde se |&: DA VIGENCIA : 27/12/2011 a 31/12/2011’ Leia-se:
‘DA VIGENCIA : 27/12/2011 a 27/01/2012". As demais informaces
ficam inalteradas.

Santa Cruz do Xingu/MT, em 28 de Dezembro de 2011.

EURIPEDES NERI VIEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gizelle Aparecida de Oliveira Padilha
Cadigo Identificador:5B837393

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2009

Edital de Concurso Publico N° 45.01/2010

O Senhor Roberto Jose Morandini — Prefeito do Mpidcde Santa
Rita do Trivelato — Estado do Mato Grosso, no ussuses atribuicdes
legais e tendo em vista o disposto no artigo 3¢jsin Il da
Constituicao Federal, resolve

TORNAR PUBLICO:
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I — A convocacdo do candidato abaixo relacionagwpvado em
Concurso Publico, conforme Edital N° 01/2009 de 22009 e
homologado pelo Edital de Concurso Publico N° 02@1(0/2008 de
10/02/2010.

Il — O candidato devera comparecer na Prefeituraiblpal de Santa
Rita do Trivelato — MT no prazo de 20 (vinte) didsis} contados a
partir da data de publicagdo, obrigatoriamente duside todos os
documentos comprobatérios para o cargo, confornsta lide
documentos exigidos pela Prefeitura Municipal digpiizados no
site: www.santaritadotrivelato.mt.gov.br.

Il —O nado comparecimento para atender o presdrddal e
confirmar a aceitacdo da vaga, sera considerado desisténcia, e o
candidato perdera o direito de aprovagdo do Conc@édblico,
conforme item 10.6 do Edital N° 01.01/2009.

CLASSIFICACAO | CANDIDATO
6° Adriana Martins Cesério

CARGO
Recepcionista

Este Edital entra em vigor na data de sua publicaca

Prefeitura do Municipio de Santa Rita do Triveldstado do Mato
Grosso, em 09 de janeiro de 2012.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador: A1C60B05

LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO - ESTADO DE MATO GROSSO

AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N°
001/2012- REGISTRO DE PRECOS

Objeto: Registro de Preco para eventual Aquisicad@alabustiveis e
lubrificantes para uso nas diversas secretaridguicipio de Santa
Rita do Trivelato. Data de abertura3/01/2012 as 08:00 horas
Local: Prefeitura Municipal de Santa Rita do TriteldSala de
LicitacBes), localizada & Av. Flavio Luiz, 2201,0ent Santa Rita do
Trivelato/MT. O Edital Completo pode ser solicitadpelos

interessados pelo fone: (65) 3529-6161 e pelo Ema
licitacao@santaritadotrivelato.mt.gov.br.

Santa Rita do Trivelato/MT, 09 de janeiro de 2011.

CLEBER A. INACIO DE OLIVEIRA -
Pregoeiro.
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador: ADC79CF2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AFONSO

COMISSAO DE LICITACAO
EDITAL RESUMIDO DO PREGAO 001/2012

OBJETO:CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA FORNECIMENTO E LICENCIAMENTO DE
SOLUCOES INTEGRADAS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO PARA GESTAO PUBLICA, INCLUINDO A
CONVERSAO, MIGRACAO, IMPLANTACAO,
TREINAMENTO DE USUARIOS, CUSTOMIZACAO BANCO
DE DADOS E MANUTENCAO, COMPREENDIDOS NA
GESTAO EM: PLANEJAMENTO, ORCAMENTO,
CONTABILIDADE, TESOURARIA, RECURSOS HUMANOS E
FOLHA DE PAGAMENTO, LICITACOES, COMPRAS,
ALMOXARIFADO, FROTAS E COMBUSTIVEL,
PATRIMONIO PUBLICO, PROTOCOLO E PROCESSOS,
CONTROLE INTERNO, ARRECADACAO E FISCALIZACAO
MUNICIPAL, GERENCIAMENTO DA  EDUCACAO,

INFORMATIZACAO DA FARMACIA CENTRAL NO
MUNICIPIO DE SANTO AFONSO — MT

Dia: 20/01/2012Entrega dos EnvelopesAté as 09:00 horas, do dia
20/01/2012

Edital Completo: Afixado no endereco acima

Abertura do envelope N° 01:As 09: 00 horas, do dia 20 de janeiro
de 2012, no endereco acima.

Fundamento Legal: Regida pela Lei n°® 10.520, de 17 de julho de
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/88n alteracdes
da Lei 8883/94 e da Lei n°® 9.648/98).

Santo Afonso- MT, 09 de janeiro de 2012.

FAGNER MOREIRA DA CUNHA
pregoeiro
Publicado por:
Eliane de Céassia Bergo
Cadigo Identificador: FOD08356

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL Ne°. 310/2012

Estima a receita e fixa a despesa do Municipio para
exercicio de 2012.

O SenhorSILVIO SOUTO FELISBINO, Prefeito do municipio de
Santo Afonso, Estado de Mato Grosso, no uso de swidmicoes
legais, consoante as normas gerais de Direito bz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguente |

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta lei estima a Receita e fixa a Despesa daciipim para
o Exercicio Financeiro de 2012, compreendendo:

1.0 orcamento fiscal referente aos Poderes do rpiajcseus fundos
especiais, 6rgaos e Entidades da administracém.dire

II. O Orgamento da Seguridade Social do Municipi@agendo todas
as entidades da administracéo Direta.

Art. 2° - A receita orgamentdria estimada na forma desta leei
totaliza um valor deR$ 8.530.000,00 Qito Milhdes Quinhentos e
Trinta Mil Reais), ficando paraAdministracdo Direta R$
8.150.000,00(0ito Milhdes Cento e Ciquenta Mil Reais) e para a
Administracé@o Indireta, R$ 380.000,00(Trezentos e Oitenta Mil
Reais), que serdo arrecadadas na forma da legigtagc&agor, com a
estimativa constante dos seguintes desdobramentos.

ESPECIFICAGAO TOTAL
CONSOLIDADO

RECEITAS CORRENTES

Receita Tributaria 605.960,00
Receita de Contribui¢ées 175.000,00
Receita de Patrimonial 73.500,00
Receita de Servigos 55.500,00
Transferéncias Correntes 7.501.800,00
Outras Receitas Correntes 29.240,00
Deduc&o do FUNDEB (1.139.000,00)
Total das Receitas Correntes 7.302.000,00
RECEITAS DE CAPITAL

Operagdes de Crédito

Alienagéo de Bens

Amortizagdo de Empréstimos -
Transferéncias de Capital 1.021.500,00
Outras Receitas de Capital 5.000,00
Total das Receitas de Capital 1.026.500,00
Receita Intra-Orgamentéria Corrente 201.500,00
TOTAL DA ADM. DIRETA/INDIRETA 8.530.000,00
ESPECIFICAGAO TOTAL

1. ADMINISTRAGAO DIRETA

RECEITAS CORRENTES

Receita Tributéaria 605.960,00
Receita de Contribuicdes 175.000,00
Receita de Patrimonial 73.500,00
Receita de Servicos 55.500,00
Transferéncias Correntes 7.501.800,00
Outras Receitas Correntes 29.240,00
Dedugéo do Fundef (1.139.000,00)
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Total das Receitas Correntes [7.302.000,00 | ESPECIFICACAO TOTAL
1. ADMINISTRACAO DIRETA

RECEITAS DE CAPITAL 01. Legislativa 444.000,00
Operagoes de Crédito - 04. Administragdo 2.698.297,50
Alienacédo de Bens - 08. Assisténcia Social 426.250,00
Amortizacdo de Empréstimos - 10. Saude 1.729.452,50
Transferéncias de Capital 1.021.500,00 11. Trabalho 81.500,00
Outras Receitas de Capital 5.000,00 12. Educagao 2.247.500,00
Total das Receitas de Capital 1.026.500,00 13. Cultura 15.500,00

15. Urbanismo 85.000,00

| — Total da Administragéo Direta 8.328.500,00 16. Habitac&o 60.000,00

17. Saneamento 25.000,00
2. ADMINISTRAGCAO INDIRETA 20. Agricultura 131.500,00

RECEITAS CORRENTES 23. Comercio e Servicos 20.000,00
Receita de Contribuicdes 120.000,00 25. Energia 5.000,00
Receita de Patrimonial 58.500,00 26. Transporte 40.000,00
Outras Receitas Correntes - 27. Desporto e Lazer 91.000,00
Total das Receitas Correntes 178. 500,00 28. Encargos Especiais 50.000,00
RECEITAS DE CAPITAL
Alienagéo de Bens - Total da Administragéo Direta 8.150.000,00
Amortizagdo de Empréstimos -

RECEITA INTRA-ORCAMENTARIA 201.500,00 !

Reserva do R.P.P.S. 111.900,00
Il — Total da Administrac&o Indireta [380.000,00 | Total da Administracao Indireta 380.000,00
TOTAL GERAL 8.530.000,00
TOTAL GERAL (I+1I) [8.530.000,00 |
SECAO Il IV — Por Sub-fungbes:
DA FIXACAO DA DESPESA _
ESPECIFICACAO TOTAL
Art. 3° - A despesa do municipio ¢ fixada na forma dox@desta ;;;D:’”_N'SLTR_A:;[‘_‘O DIRETA —
lei totaliza um valor d&k$ 8.530.000,0qOito Milhdes Quinhentos e o5 Azznizf::;ggeral > 637297 50
Trinta Mil Reais), para a Administracdo Direta e Adistracdo 125. Normatizagio & Fiscalizagao 142.500.00
Indireta, e sera realizada segundo a discriminalg# quadros de 128. Formagao de Recursos Humanos 15.000,00
trabalho e natureza de despesas que estdo assiobeos: 131. Comunicag&o Social 35.000,00
241. Assisténcia Social ao Idoso 10.000,00
| — Por categoria econdémica: 242. Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 5.000,0
243. Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 43800,
— 244. Assisténcia Comunitaria 367.750,00

CESI'\DIESILFIIIDC :;g‘ S TOTAL 301. Atengdo Basica 1.434.452,50

Despesas Correntes 7.271.161,50 302. Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 136.000,

Despesas de Capital 1.030.000,00 303. Suporte Profilatico e Terapéutico 40.000,00

Reserva de Contingéncia 116.938,50 304. Vigilancia Sanitaria 109.000,00

Reserva do R.P.P.S. 111.900,00 306. Alimentacdo e Nutricdo 21.000,00
Total Geral 8.530.000,00 331. Protegéo e Beneficios ao Trabalhador 81.500,00

361. Ensino Fundamental 1.753.000,00

ESPECIFICACAO TOTAL 365. Educacéo Infantil 463.500,00
1. ADMINISTRAGCAO DIRETA 392. Difuséo Cultural 15.500,00

Despesas Correntes 7.006.561,50 451.Infra-Estrutura Urbana 70.000,00

Despesas de Capital 1.026.500,00 452. Servigos Urbanos 15.000,00

Reserva de Contingéncia 116.938,50 482. Habitagdo Urbana 60.000,00
Total da Administragéo Direta 8.150.000,00 512. Saneamento Basico Urbano 25.000,00

~ 601. Promogao da Producgéo Vegetal 15.000,00

2. ADMINISTRAGCAO INDIRETA 606. Extensao Rural 5.000,00

Despesas Corrent.es 257.600,00 595 Turismo 20.000,00

Despesas de Capital 10.500,00 - —

Reserva do RP.P.S. 111.900,00 752. Energia Elétrica 5.000,00
Total da Administrag&o Indireta 380.000,00 782. Transporte Rodovidrio 40.000,00
TOTAL GERAL 8.530.000,00 812. Desporto Comunitario 91.000,00

Il — Por él’gé.OS de governo: 843. Servico da Divida Interna 50.000,00

ESPECIFICAQAO TOTAL Total da Administracéo Direta 8.150.000,00
1. ADMINISTRAGAO DIRETA =
Camara Municipal 444.000,00 2. ADM|N|STR.AQAO INDIR?TA
Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito 320,26 126. Tecnologia da Informatizagéo 3.500,00
Procuradoria Juridica Municipal 52.250,00 271, Previdéncia Basica 264.600,00
Secretaria Mun.de Admin.e Planejamento 812.288,50 777. Reserva Legal 111.900,00
Secretaria Municipal de Fazenda 458.750,00 Total da Administrag&o Indireta 380.000,00

. . . o TOTAL GERAL 8.530.000,00

Secretaria Mun.de Cadastro, Tribut. e Fiscalizagao 142.500,00
Secretaria Mun.de Infra-Estr.,Urban.Obras Publicas 1.213.759,00 V — Por Programas:

Secretaria Mun. de Agricultura e Meio Ambiente

’ 131.500,00 ESPECIFICAGAO TOTAL

Secretaria Municipal de Agéo Social e Cidadania 486.250,00 1. ADMINISTRAGAO DIRETA
Secretaria Municipal de Saude 1.714.452,50
Secretaria Municipal de Educagéo 2.247.500,00 1. Melhoramento do Processo Legislativo 45.000,00
Secretaria Mun. De Cultura, Esporte e Turismo 106G 2. Processo Legislativo 391.000,00
Total da Administragéo Direta 8.150.000,00 3. Divulgagéo Oficial 43.000,00

_ 4. Apoio Administrativo 1.401.009,00

2. ADMINISTRACAO INDIRETA 5. Planejamento Governamental 598.600,00
PREVIMSA 268.100,00 7. Formagéo e Desenv.de Recursos Humanos 15.000,00
Reserva do R_'F,"P'S; - 111.900,00 8. Administracéo, Fiscalizagdo e Controle 469.760,0
Ioot_?lAiaGASSArllstragao Indireta :8503800008000 9. Formag&o do Patriménio dos Serv.Pub.Mun 81.500,0

10. Operagoes Especiais 50.000,00
. 12. Reestruturagéo do Transporte Rodoviario 400000,
Il — Por funcbes: 13. Salde Para Todos 1.887.452,50
14. Expanséo e Melhoria Rede Pub.de Saude 60.000,00
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16.
19.
20.

Promover a Economia

Merenda Escolar

Expanséo e Melhoria Ensino Fundamental
21. Transporte Escolar

22. Expanséo e Melhoria do Ensino Infantil
23. Apoio a Cultura

25. Desenvolver o desporto amador

26. Valorizar as Pessoas da Terceira Idade
27. Atendimento c/ Portadores Deficiéncia
28. Assisténcia Social Geral

29. Apoio a Crianca e Adolescente

34. Educacéo Bésica — Fundeb 60%

38. Atengdo a Assisténcia Social

39. Educacéo Basica — Fundeb 40%

999. Reserva de Contingéncia

131.500,00
21.000,00
9390800,
260.000,00
185.000,
35.500,00
60.000,00
10.000,0
5.000,00
334.250,00
43.500,00
499.500,00
93.500,00
332.500,00
116.938,50

Total da Administragéo Direta 8.150.000,00

ADMINISTRAGAO INDIRETA
40. PREVIMSA

777. Reserva Legal

Total da Administracéo Indireta
TOTAL GERAL

268.100,00
111.900,00
380.000,00
8.530.000,00

Art. 4° - O Orcamento da Seguridade Social do Municipi
abrangendo todas as entidade da administracidoaDé&etle R$
1.729.452,5 (Um milh&o setecentos e vinte e noveuatrocentos e
cinglienta e dois reais e cinglienta centavos) din&dracéo indireta
€ de R$ 380.000,00 (Trezentos e oitenta mil re&isqlizando R$
2.109.452,50 (Dois Milhdes, cento e nove mil quagrdos e
cinquenta e dois reais e cinglienta centavos).

Administracdo Direta Salde R$ 1.729.452,50
Administracao Indireta Previdéncia R$ 380.000,00
Total da Administracdo Direta e Indireta R$ 2.282,50

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 5° - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar,cacso da
execugdo orgcamentaria, operacOes de crédito nasiesplimites e
condicbes estabelecidas em Resolucdo do SenadoaFexlena
legislacdo federal pertinente, especialmente naClosnplementar n°
101, de 04 de maio de 2000.

Art. 6° - Os Quadros demonstrativos da despesa, na faymargxos
da Lei Federal 4.320/64, que integram esta Lei.

Art. 7° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua pudiza
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AFONSO-
MT, EM 02 DE JANEIRO DE 2012.

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fagner Moreira da Cunha
Cadigo Identificador:08757856

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 311/2012

Da nova redacéo e revoga o0s artigos que menciona
Lei Municipal n°® 233, de 20 de junho de 2008 e d
outras providéncias.

O SenhorSILVIO SOUTO FELISBINO, Prefeito do municipio de
Santo Afonso, Estado de Mato Grosso, no uso de swidmicoes
legais, consoante as normas gerais de Direito bz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a segwente |

Art. 1° Esta lei da nova redacdo aos artigos quecimea da Lei
Municipal 233, de 20 de junho de 2008, que modificd Lei
Municipal n° 210, de 29 de outubro de 2007, fixandova
remuneracédo para o cargo de Conselheiro Tuteldviuluicipio de
Santo Afonso, e fixando nova aliquota de repasgeuado Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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Art. 2° A remuneracdo do cargo de Conselheiro Tugglgeriormente
fixada pelo artigo 2° da Lei Municipal n® 233, dede junho de 2008,
passa a ser de R$ 650,00, com efeitos financeitamti®os a posse
dos atuais membros do Conselho Tutelar.

Paragrafo Unico. A diferenca salarial relativa awigho anterior &
vigéncia desta lei sera pago na competéncia seguimédiata a
publicacéo desta lei, da qual sera feito menc&uolerite respectivo.

Art. 2° O artigo 3° da Lei Municipal n°® 233, de @8 junho 2008
passa a viger com a seguinte redagéo:

(.

Art. 3° — O Poder Executivo Municipal devera destinar, samente,

0.2% (um ponto um por cento) do total do FPM e @M$ que

couber mensalmente ao municipio, ao Fundo Municipal Direitos

da Crianca e do Adolescente - FMDCA, que ndo podeeio
destinados a atender as despesas com a folha dmgrtg e acdes
com a manutencdo do Conselho Tutelar, as quais seisteadas
diretamente pela Administracdo Municipal de fornegudnculada do
FMDCA.

Paréagrafo tnico. O Conselho Municipal dos DireitasQtianca e do
Adolescente continuara a exercer a sua funcéo giodie controle
social e de defesa dos direitos da crianca e desmimte da forma
mais ampla possivel.

Art. 3° Fica expressamente revogado o artigo 2%daunicipal n®
233, de 20 de junho de 2008.

Art. 4° Esta lei entrar4 em vigor na data de sudigacao.

Paco Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato €&rosos 02 dias
do més de Janeiro de dois mil e doze, 191° da émiEmcia, 124° da
Republica, e 21° da Emancipacgéo Politico-Adminis@a02.01.2012

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fagner Moreira da Cunha
Cadigo Identificador:B3B9F506

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 002/2012

SUMULA: NOMEIA O PREGOEIRO E
RESPECTIVA EQUIPE DE APOIO PARA A
REALIZACAO DE LICITACAO, NA MODALIDADE
PREGAO, NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO
DO MUNICIPIO DE SANTO AFONSO-MT, PARA O
EXERCICIO DE 2012.

O Prefeito Municipal de Santo Afonso, Estado de dM&rosso,
SILVIO SOUTO FELISBINO , no uso e gozo de suas atribuigdes
legais, conforme as normas gerais de Direito P@bliei Organica
Municipal, Constituicdo Federal e demais disposic@énentes a
matéria, através da presente Portaria,

RESOLVE

Art. 1° Fica nomeado o Pregoeiro e respectiva Equipe die apra a
realizacdo da licitagdo, na modalidade Pregdo, mbitd do Poder
Executivo deste Municipio de Santo Afonso-MT, nccateer do
exercicio de 2012, conforme abaixo identificado, seguintes
servidores:

PREGOEIRO: FAGNER MOREIRA DA CUNHA
EQUIPE DE APOIO: VALTEIR DA SILVA NEVES

ROBSON CRUZ DE OLIVEIRA
MAURILIA SOARES FERREIRA DE MATOS
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Art. 2° Cabera ao pregoeiro e respectiva equipe de apeitred

outras atribui¢cBes, o recebimento das propostasae$, a andlise de
sua aceitabilidade, sua classificacdo, bem comaldlitacdo e a

adjudicacdo do objeto do certame ao licitante wdmcee devera
cumprir aos principios gerais de direito publian, &special, as regras
e determinagbes instituidas pela Lei n® 10.520, 1@€7.2002,

consoante as alteracdes que Ihe forem dadas.

Art. 3° O Pregoeiro e a respectiva Equipe de apoio, pos sg
membros, de que trata esta Portaria, ndo serdonezauos pelo
exercicio das respectivas funcBes, sendo os serdgasiderados
como relevantes ao interesse publico.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua [agdia
Publique, registre-se, comunique-se e cumpra-se.

Paco Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato $a&roaos dois
dias do més de janeiro de 2012, 21° da Emancip&giiiico-
Administrativa - 02.01.2012.

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fagner Moreira da Cunha
Cadigo Identificador: D9COE796

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 003/2012

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DA
COMISSAO PERMANENTE DE JULGAMENTO DE
CADASTRO PARA O EXERCICIO DE 2012

O Prefeito Municipal de Santo Afonso, Estado de dM&rosso,
SILVIO SOUTO FELISBINO , no uso e gozo de suas atribuicde
legais, conforme as normas gerais de Direito Pabliei Orgéanica
Municipal, Constituicdo Federal e demais disposicaénentes a
matéria, através da presente Portaria,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Comissdo Permanente de Julganden€@adastro
da Prefeitura Municipal de Santo Afonso — MT, paraxercicio de
2012, que sera constituida pelos seguintes membros:

Presidente:REINALDO FRANCISCO DE ASSIS
Membros: FAGNER MOREIRA DA CUNHA
VALTEIR DA SILVA NEVES

Art. 2° - Os membros integrantes da Comissdo detguia esta
Portaria ndo serdo remunerados pelo exercicio d@ssao, sendo os
servi¢os considerados como relevantes ao intepekdieo.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na datawepublicacéo.
Publique, registre-se, comunique-se e cumpra-se.

Paco Municipal, 09 de janeiro de 2011, 21° da Eipagéo Politico-
Administrativa - 09.01.2012.

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fagner Moreira da Cunha
Cadigo Identificador:2975023F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 004/2012

SUMULA: NOMEIA COMISSAO PERMANENTE
DE RECEBIMENTO DE BENS, MATERIAIS E
SERVICOS, DO MUNICIPIO DE SANTO AFONSO-
MT, PARA O EXERCICIO DE 2012.

O Prefeito Municipal de Santo Afonso — MT, SILVIO SOUTO
FELISBINO, no uso das atribuicdes legais conferidas pela Lei
Organica Municipal, Constituicdo Federal e demaispasictes
atinentes a matéria,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeada A COMISSAO PERMANENTE DE
RECEBIMENTO DE BENS, MATERIAIS E SERVICOS, adquiridos
pela Prefeitura Municipal de Santo Afonso — MT ,gparexercicio de
2012, que sera constituida pelos seguintes membros:

Presidente:REINALDO FRANCISCO DE ASSIS
Membro: ROBSON CRUZ DE OLIVEIRA
Membro: APARECIDO JUNIO DE LIMA

Art. 2° - a comissdo permanente de recebimentceds, materiais e
servicos do Municipio de Santo Afonso-MT tera goesabilidade
de receber os bens, materiais e servicos adquigdesalizados no
Municipio de Santo Afonso-MT, na forma da lei.

Art. 3° - os membros integrantes da comissdo de tcata esta
portaria, ndo serdo remuneradas pelo exercicia fi@s¢tdo, sendo os
servigos considerados como relevantes ao intepgksieo.

Art. 4° - esta portaria entra em vigor na datawgepmublicacéo.
Publique, registre-se, comunique-se e cumpra-se.

Paco Municipal de Santo Afonso-MT, aos nove diasndés de
Janeiro de 2012, 21° da Emancipag¢édo Politico-Aditnativa -
09.01.2012.

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fagner Moreira da Cunha
Cadigo Identificador:97AD15CE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 001/2012

SUMULA: NOMEIA COMISSAO DE quTAQAO
DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
SANTO AFONSO-MT, PARA O EXERCICIO DE
2012.

O Prefeito Municipal de Santo Afonso, Estado de dM&rosso,
SILVIO SOUTO FELISBINO , no uso e gozo de suas atribuicdes
legais, conforme as normas gerais de Direito P@bliei Organica
Municipal, Constituicdo Federal e demais disposic@énentes a
matéria, através da presente Portaria,

RESOLVE

Art. 1° Fica nomeada @OMISSAO DE LICITACAO DO PODER
EXECUTIVO DESTE MUNICIPIO DE SANTO AFONSO-MT
para oexercicio de 2012composta pelos seguintes servidores:

FAGNER MOREIRA DA CUNHA PRESIDENTE
VALTEIR DA SILVA NEVES RELATOR

APARECIDO JUNIO DE LIMA MEMBRO

MAURILIA SOARES FERREIRA DE MATOS MEMBRO

Art. 2° A Comissdo de Licitacdo, de que trata esta Portage
responsavel pela elaboragdo, supervisdo e julgamedos
procedimentos licitatérios a serem realizados fadder Executivo
Municipal, no decorrer do exercicio de 2012, e devamprir aos
principios gerais de direito publico, em especias regras e
determinag@es instituidas pela Lei de Licitagcdegi (B.666/93),
consoante as alteraces que Ihe forem dadas.
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Art. 3° Os membros integrantes da Comissdo de Licitac@oeérata
esta Portaria, ndo serdo remunerados pelo exemddsiaespectivas
funcdes, sendo os servicos considerados como néésvao interesse
publico.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @galic
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Publique, registre-se, comunique-se e cumpra-se.

Paco Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato €&rams dois
dias do més de janeiro de 2012, 21° da Emancip&giftico-
Administrativa - 02.01.2012.

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fagner Moreira da Cunha
Cadigo Identificador:5FE3624D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATO 017/2009

- TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 017/2009
ASS: 01/01/2012 VCT: 31/12/2012 CONTRATADA: Silva Feei

Vargas Assessoria e Advocacia. OBJETO DO CONTRATQ:

Assessoria e Consultoria Juridica prestadas ao Mimicas areas de
Recursos Humanos, Administrativo, Processo Legislatiem como
representacao judicial no @mbito das Justicas Bed€Zomum em 2°.
Grau de Jurisdicdo, Tribunais Superiores e TributealContas do
Estado de Mato Grosso. OBJETIVO DO ADITAMENTO:
Prorrogacéo de prazo ate 31/12/2012.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sunely Moreira dos Santos
Cadigo Identificador:BB50A457

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATO 021/2009

- QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 021/2009 ASS:
01/01/2012 VCT: 31/12/2012 CONTRATADA: Maxprint Gicéd e
Editora LTDA. OBJETO DO CONTRATO: Aquisicdo de Magdr
Didatico de Educacgdo Infantii. OBJETIVO DO ADITAMHEN:
Prorrogacéo de prazo ate 31/12/2012.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sunely Moreira dos Santos
Cadigo Identificador:BD11A63A

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATO 045/2010

- TERCEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 045/2010.
ASS: 16/12/2011; VCT: 30/06/2012 Contratado: Esteamstrucdes
Ltda. Objeto: Prorrogacéo de prazo em 197 diassapa® a ser
contada da data de assinatura até 30 de junholde 20

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sunely Moreira dos Santos
Cadigo Identificador:42A78B53

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE ADITIVO 015/2011

- PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO No°.
015/2011 ASS: 01/01/2012 VCT: 30/09/2012 CONTRATADO:
Nivaldo de Almeida Queiroz ME. OBJETO DO CONTRATO:
Locacdo de Software para Validar os dados a serenad®s ao
APLIC com fungdes relacionadas no anexo |, todas @antuito de
facilitar e agilizar o envio das tabelas do APLIGMBDAO exigidas
pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato GrossEmAle fornecer
relatorios para conferir os dados a serem enviamo®rcamento,
Carga inicial e Movimentos Mensais. OBJETIVO DO
ADITAMENTO: Prorrogacao de prazo ate 30/09/2012.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sunely Moreira dos Santos
Cadigo Identificador:5CAE984E

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO REFERENTE A ATA DE REGISTRO
DE PRECO 016/2011

- REAJUSTE DE QUANTITATIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECO N°. 016/2011 PREGAO 020/2011, ASS: 16/12/2011
CONTRATADA: CENTRO OESTE ASFALTOS LTDA. OBJETO

DO CONTRATO: Registro de Precos para futura e evéntua
Aquisicéo de Asfalto diluido em CM-30 e Emulséo Asfa RR-2C.
OBJETIVO DO ADITAMENTO: Acréscimo no quantitativo de
37.500 toneladas de RR2C, passando de 150 para 08@r&0adas.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sunely Moreira dos Santos
Cadigo Identificador:21DA2DCD

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO 023/2011

- PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 023/2011.
ASS: 16/12/2011; VCT: 30/06/2012 Contratado: Engemat
Incorporacgdes e Construcdes Ltda. Objeto: Prorragdedprazo em
197 dias, passando a ser contada da data de assiagt 30 de junho
de 2012.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sunely Moreira dos Santos
Cadigo Identificador:E0313CD6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO
MARCOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL COMPLEMENTAR N°. 001 AO EDITAL N°. 001/2012,
DE 02/01/2012

Dada a divulgacdo do Edital do Processo Seletivaplficado N°

001/2012 para contratagdo temporaria para 0 suptinue vagas aos
cargos disponibilizados no mesmo, o Prefeito Mpaicde Sdo José
dos Quatro Marcos, Estado de Mato Grosso, no usosuies

atribuicbes legais, torna publico o Edital Complatae n° 001 —

através do qual passam a vigorar as alteragfessegeem nos
respectivos itens e subitens abaixo (permaneceratigiados 0os ndo
apresentados neste Edital Complementar):

1. DAS INSCRIGOES:

1.1 — As inscri¢cbes serdo recebidas no perioda3de I8 de Janeiro
de 2012, através do site www.saojosedosquatromarcgsv.br

(.
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1.4 — Das vagas destinadas aos cargos de Profess®rofessor II:

Pedagogia, uma de cada cargo é destinada a pasadie
necessidades especiais (PNE).

3. DAS VAGAS:

31 - CARGOS COM OS RESPECTIVOS NIVEIS DE
ESCOLARIDADE, VAGAS E SALARIOS INICIAIS:

CARGOS ESCOLARIDADE VAGAS CARGA SALARIOS
SEMANAL

*Professor | E.Médio - Magistério 25 horas R$ 788,60
E.Médio -Propedéutico (co| 05 25 horas R$ 670,31
experiéncia comprovada)

Professor Il:Letras 01 25 horas R$ 1.182,90

Professor II:Ed.Fisica | ENSINO SUPERIOR 01 25 horas R$ 1.182,90;

** Professor 08 25 horas R$ 1.182,90

Il:Pedagogia

Professor Il:Biologia 01 25 horas R$ 1.182,90

Professor Il:Geografia 01 25 horas R$ 1.182,90

Professor Il:Histéria 01 25 horas R$ 1.182,90

Professor |l:Matematich 01 25 horas R$ 1.182,90

*Cargo com 1 vaga destinada a PNE;
**Cargo com 1 vaga destinada a PNE.

4. DA SELECAO E CLASSIFICACAO:

4.1 — A classificagdo obedecerda a somatdria deopafe analise de
titulos e a nota da prova escrita.

(...)
6. DA ANALISE DE TiTULOS:

6.1 — A andlise de titulos sera realizada pelaef@mta Municipal de
Educacdo e destina-se a obter informacdes do aindidem como
avaliar suas condicdes e competéncias para o tegpeargo.

6.2 — Para a contagem de pontos serd avaliada s®men
documentacao coerente ao cargo preterido pelodatiodimesmo que
o0 mesmo tenha nivel de escolaridade acima do exigid referido

cargo.

6.3 — O Curriculo Vitae de cada candidato sera adaliem

conformidade com os critérios descritos na FichaPadmtuacéo
abaixo:

Pontuacéo do Professor (Critérios/Indicadores/Compios/Pontos)
| DA FORMAGAO/TITULAGCAO (Considerar a maior titulag &0)

Ensino Superior| Licenciatura Plena 4,0
pontos
" Magistério 2,0
Titulo Ensino Médio pontos
Propedéutico 1,0
ponto

Il QUALIFICAGAO COMPLEMENTAR
a. Cursos de formagédo continuada realizados na aresddeacd 0,5 ponto par|
que contemplem conhecimentos didatico-currimda e d|40 horas
politicas educacionais — com limite maximo de 3dhtps
certificados de 2009, 2010 e 2011.

b. Comprovacdo anual, mediante certificado registrageld 0,5 ponto par
instituicdo promotora do evento, de palestras, -minsos {cada certificado
conferéncias proferidas na area da Educaga@mm-imite maxim
de 1,0 ponto.

c. Execucéo de Projetos realizados no ano letivo dd,2@ltado[1,0 ponto pg
para a melhoria da aprendizagem do aluno, compesvattavé] projeto

da apresentacdo de projetos e resultados (fotdepsi etc) |
limite maximo de 2,0 pontos.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Sao José dos Quatro Marcos, 09 de Janeiro de 2012.

JOAO ROBERTO FERLIN
Prefeito Municipal

RONALDO FLOREANO DOS SANTOS
Secretario Mun. de Educagéo
Publicado por:
Meirivania Alves de Souza
Cadigo Identificador: 12FFF8BA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 226/2011

DATA: 28 de dezembro de 2011

SUMULA: Cancela restos a pagar dos exercicios de
2010.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legaide @cordo
com os artigos 36, 37 e 38 da Lei 4.320/64,

DECRETA:

Art. 1°. Determinar a Secretaria Municipal de Figemne Orcamento,
através da Diretoria de Administracdo Contabil, ncetamento dos
Restos a pagar do exercicio de 2010 inscritos neieiede 2011.

Art. 2°. O limite dos saldos apurados em 28 de rdbre de 2011,
totalizaram o montante de R$ 9.381,75 (Nove mizemnéos e oitenta
€ um reais e setenta e cinco centavos), referegigeréscimo de valor
do Contrato n°. 051/2010.

Art. 3°. ApGs o cancelamento da inscricdo de Despesmo Restos a
Pagar, o pagamento que vier a ser reclamado, psderdtendido a
conta da dotacdo destinada a despesas de exerafteriores, de
acordo com o art. 37 da Lei Federal n°. 4.320/64.

Art. 4° A relacdo dos Restos a Pagar ora canceladegram o
presente, na forma do Anexo I.

Art. 5°. Este Decreto entrard em vigor na data whe publicacao,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 28 de dezembro de 2011.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

SILVANO FERREIRA DO AMARAL
Secretario Municipal de Finangas e Orgcamento

ANEXO |
PARTE INTEGRANTE DO DECRETO N.° 226/2011

RELACAO DE EMPENHOS CANCELADOS
EXERCICIO 2010

ORGAO | CREDOR DATA EMPENHO| VALOR[ MOTIVO SITUAGAO
Eletrotécnica Decréscimo d Nao

17. Cidadsg o 02.07.2010| 09111/04 9.381,Twalor Contrato
Pagliari Ltda 051/2010 Processado

TOTAL DOS EMPENHOS CANCELADOS DA SEC. DA CIDADE
R$ 9.381,75 (Nove mil, trezentos e oitenta e unsreaetenta e cinco
centavos).
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador:8FFBC823

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 002/2012

DATA: 03 de janeiro de 2012

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar,

respectivamente dentro das pecas orgcamentarias, no
valor de R$ 1.526.435,70 (um milhdo, quinhentos e
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vinte e seis mil, quatrocentos e trinta e cincdsrea
setenta centavos), e da outras providéncias.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legaisaabrdo
com o art. 42 da Lei n°® 4.320/64, e especialmertel a° 1493/2011
e a Lein® 1574/2011;

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Orgamento do Municipio urédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 1.526.435,70 (um millg@inhentos e
vinte e seis mil, quatrocentos e trinta e cincésressetenta centavos),
para atender a seguinte dotacao:

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

11.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
11.010.0.0.12.361.0014.1044 - IMPLANT., CONSTR.
COBERTURA DE QUADRAS POLIESPORTIVAS
4.4.90.00.00.00 - 102 - Aplicacdes Diretas R$ 142%5,70

- (um milh&o, quinhentos e vinte e seis mil, quadrdos e trinta e
cinco reais e setenta centavos).

B

TOTALR$1.526.435,70

Art. 2°. Servirdo de cobertura para a abertura didi€r Adicional

Suplementar mencionado no art. 1°, conforme artl5n®a Lei n°
1493/2011, os recursos no montante de R$ 1.526@ 35  milhao,

quinhentos e vinte e seis mil, quatrocentos eatratcinco reais e
setenta centavos), provenientes do PAC 2, conformend de

Compromisso PAC202356/2011 — FNDE/MEC, nédo previstokai

Orcamentaria do corrente exercicio, destinados mstagdo de
quadras de esporte em escolas municipais, 0s gse@ifo

recepcionados na receita conforme Portaria Confamt/SOF n°02,
de 2009.

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data uke publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
Em 03 de janeiro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

SILVANO FERREIRA DO AMARAL
Secretario Municipal de Finangas e Orgcamento
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cddigo Identificador: 3A985243

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 003/2012

DATA: 03 de janeiro de 2012

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar,
respectivamente dentro das pecas orgcamentarias,
valor de R$ 1.482.100,00 (um milh&o, quatrocentos
oitenta e dois mil e cem reais) e da outras proMids.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cbes lega@isaabrdo
com o art. 42 da Lei n°® 4.320/64, e especialmerhiel a° 1493/2011
e a Lei n°® 1574/2011;

DECRETA:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

[¢)

Art. 1°. Fica aberto no Or¢gamento do Municipio urédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 1.482.100,00 (um milg&atrocentos e
oitenta e dois mil e cem reais), para atender aistegdotacao:

07 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS - SOSU
07.010.0.0 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS -
SOSuU

07.010.0.0.15.451.0039.1154 - EXECUCAO DE REDES DE
DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS, CANALIZ.DE CORREGOS,
PAVIMENT. ASFAL. CALCADAS E MEIO FIO E FAB. DE
TUBOS.

4.4.90.00.00.00 - 301 - Aplicacdes Diretas R$ 142,00

- (um milh&o, quatrocentos e oitenta e dois mitm ceais).

TOTALRS$1.482.100,00

Art. 2°. Servirdo de cobertura para a abertura didi€r Adicional
Suplementar mencionado no art. 1°, conforme art.da5Lei n°
1493/2011, os recursos no montante de R$ 1.4820A.QGr0 milhao,
quatrocentos e oitenta e dois mil e cem reais)vamientes do
Ministério das Cidades, conforme Processo n° 07@R29;
Convénio n® 761390/2011, ndo previstos na Lei Orotdmiea do
corrente exercicio, destinados a execucédo de der®avimentacéo e
Drenagem de Aguas Pluviais no Municipio de SindgT os quais
serdo recepcionados na receita conforme PortaripgtanSTN/SOF
n° 02, de 2009.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de muialicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
Em, 03 de janeiro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

SILVANO FERREIRA DO AMARAL
Secretario Municipal de Finangas e Orgcamento
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador:5CBC13D5

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 004/2012

DATA: 03 de janeiro de 2012

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar,
respectivamente dentro das pecas orgcamentarias, no
valor de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais), e da
outras providéncias.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes lega&isaabrdo
com o art. 42 da Lei n® 4.320/64, e especialmeriel a° 1493/2011
e a Lei n°® 1574/2011;

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Orgamento do Municipio uradiio Adicional
Suplementar no valor de R$ 600.000,00 (seiscentbsemis), para
atender as seguintes dotacdes:

07 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS - SOSU
07.010.0.0 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS -
SOSuU

07.010.0.0.26.782.0009.2029 - RECUPERACAO, MANUTENCAO,
ADEQUACAO E AMPLIACAO DAS ESTRADAS VICINAIS NAO
PAVIMENTADAS E PONTES

4.4.90.00.00.00 - 301 - AplicacGes Diretas R$ 60000
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- (seiscentos mil reais)
TOTALRS$600.000,00

Art. 2°. Servirdo de cobertura para a abertura dmli€r Adicional

Suplementar mencionado no art. 1°, conforme artlsntla Lei n°
1493/2011 os recursos no montante de R$ 600.0¢8exentos mil
reais), provenientes do Ministério do Desenvolvitnemigrario,

conforme Processo n° 54240003185201171, Convénio
759594/2011, nado previstos na Lei Orcamentaria doreote
exercicio, destinados a Recuperacdo de Estradamaiéicino
Municipio de Sinop - MT, 0s quais serdo recepciosada receita
conforme Portaria Conjunta STN/SOF n° 02, de 2009.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de muialicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
Em, 03 de janeiro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

SILVANO FERREIRA DO AMARAL
Secretario Municipal Finangas e Orcamento
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador:88F0D338

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 005/2012

DATA: 03 de janeiro de 2012

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar,

respectivamente dentro das pecas orgcamentarias,

valor de R$ 237.541,55 (duzentos e trinta e sete m
quinhentos e quarenta e um reais e cinglienta @ cin
centavos), e da outras providéncias.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legaisaabrdo
com o art. 42 da Lei n°® 4.320/64, e especialmertel a° 1493/2011
e a Lei n® 1574/2011;

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Orgamento do Municipio urédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 237.541,55 (duzentomta & sete mil,
quinhentos e quarenta e um reais e cinqlienta e cemtavos), para
atender as seguintes dotacdes:

07 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS - SOSU
07.010.0.0 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS -
SOSuU

07.010.0.0.15.451.0039.1153 - DRENAGEM, PAVIMENTAQAO
ASFALTICA, URBANIZAGAO DAS MARGINAIS E
IMPLANTACAO DE INTERSECCOES-BR 163

4.4.90.00.00.00 — 301 — Aplicacdes Diretas R$ 2B/

- (duzentos e trinta e sete mil, quinhentos e guare um reais e
cinquenta e cinco centavos).

TOTALRS237.541,55

Art. 2°. Servirdo de cobertura para a abertura didi€r Adicional
Suplementar mencionado no art. 1°, conforme ag.°dd Lei n°
1493/2011, de 09/06/2011, os recursos no montank$237.541,55
(duzentos e trinta e sete mil, quinhentos e quarenum reais e
cinquenta e cinco centavos), provenientes do 2Mmdehditivo ao

O =

convénio TC-301/2007-02 Departamento Nacional Idé&a
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Estrutura de Transportes - DENIT, ndo previstote@idOrcamentaria
do corrente exercicio, 0s quais serdo recepcionadpsreceita
conforme Portaria Conjunta STN/SOF n° 02, de 2009.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de muialicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
Em, 03 de janeiro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

SILVANO FERREIRA DO AMARAL
Secretario Municipal de Finangas e Orgcamento
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo ldentificador:B25F1115

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 006/2012

DATA: 06 de janeiro de 2012

SUMULA: Fixa o valor da Unidade de Referéncia
(U.R.) que passa a vigorar a partir do més de jaurtkr
2012.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL, DE SINOP, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais;

DECRETA:

Art. 1°. Fica fixado o valor da Unidade de Referén¢i.R.) em R$
1,83 (um real e oitenta e trés centavos), que asiggrar a partir do
més de janeiro de 2012, conforme art. 220, da Leaflementar n°
007/2001.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de ufalicacéo,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 06 de janeiro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

SILVANO FERREIRA DO AMARAL
Secretario Municipal de Finangas e Orgcamento
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador: E430962A

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 007/2012

DATA: 06 de janeiro de 2012
SUMULA: Defere o aumento da carga horéria aos
Profissionais da Educacdo Basica que menciona, e da
outras providéncias.

JUAREZ ALVES COSTA, PREEFEITO MUNICIPAL DE SINOP,

ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdgaide
e, considerando o disposto no art. 81 da Lei Congiéan n°
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062/2011, de 31 de maio de 2011, regulamentadadoeDecreto n°
215/2011, de 15 de dezembro de 2011;

DECRETA:

Art. 1°. Fica deferido o enquadramento dos Prafissis da Educagéo
Basica do Municipio, relacionados no Anexo | destxrBto, cuja
jornada de trabalho passa das atuais 20 hs (voreshpara 30 hs
(trinta horas) semanais.

Art. 2°. A reducdo da carga horaria de que trgpaesente, refere-se
aos profissionais que atenderam as disposi¢Oeglasmto Decreto n°
215/2011, em especial ao inciso | do art. 2° eaatdigos 6° e 7° do
mesmo instrumento legal.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de ufalicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de feversrd012.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposi¢ées em coaotrari

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 06 de janeiro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

ANTONIO TADEU GOMES DE AZEVEDO
Secretario Municipal de Educacéo

ANEXO |
Aumento de carga horéria de 20 hs para 30hs sesnanai

7488 Maria da Penha Pinto da Silva Prof. Lic. enteBegia 20 hs
6474 Patricia Catharino Prof. Lic. em Pedagogia20
2939 Rosana Barros Santana Prof. Lic. em Pedagodia
7454 Wilma Paulina Palma Prof. Lic. em Pedagogia20
8428 Michele Pit Prof. Lic. em Pedagogia 20 hs
6497 Silvana de Assis Prof. Lic. em Pedagogia 20 hs

Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador:5CB84396

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 008/2012

DATA: 06 de janeiro de 2012

SUMULA: Defere a reducdo de carga horéaria aos
Profissionais da Educagdo Basica que menciona, e da
outras providéncias.

JUAREZ ALVES COSTA, PREEFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdgaide
e, considerando o disposto no art. 81 da Lei Corngian n°

062/2011, de 31 de maio de 2011, regulamentadadoeDecreto n°
215/2011, de 15 de dezembro de 2011;

DECRETA:

Art. 1°. Fica deferido o enquadramento dos Prafissis da Educagéo
Basica do Municipio, relacionados no Anexo | destxrBto, cuja
jornada de trabalho passa das atuais 40 hs (qadrerds) para 30 hs
(trinta horas) semanais.

Art. 2°. A reducdo da carga horaria de que trgpaesente, refere-se
aos profissionais que atenderam as disposicOeglasmto Decreto n°
215/2011, em especial ao inciso | do art. 2° eaatdigos 6° e 7° do
mesmo instrumento legal.

MATRICULA NOME CARGO

8423 Oliveria Ronilda Rodrigues Magalhéeq Prof. eim Pedagogia 20 hs . . ~
6426 Rosilene Albertoni de Barros Colpini Prof..léen Pedagogia 20 hs Art. 30: Este Decre_to entra _em vigor na da‘fa de [BIMIC&(;&O,
3430 Clarice Carradore Prof. Lic. em Pedagogia0 h produzindo seus efeitos a partir de 1° de feversrd012.

2819 Aparecida Rosa da Silva Prof. Lic. em Pedagd@ihs

1249 Rosane Gallert Bet Prof. Lic. em Pedagogia20 Art. 4°. Ficam revogadas as disposicfes em cootrari

2308 Gisele Faria de Oliveira Prof. Lic. em Peda@@@ hs

4033 Mércia Regina da Silva Modesto Prof. Lic. esddogia 20 hs GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,

3074 Jalnalna Soare§ Perez Prof.. Lic. em Pedag(l)g'la 2 ESTADO DE MATO GROSSO.

8420 Elizete Dallabrida Prof. Lic. em Pedagogi&h0 . .

5106 Margarida Alaide da Silva Prof. Lic. em Pedpg@0 hs EM, 06 de Janeiro de 2012.

6400 Zelenice Inés Simonetto Girardi Prof. Lic. Bedagogia 20 hs

6336 Elizete Maria de Matos Prof. Lic. em Pedag@@i&s JUAREZ COSTA

6323 Ogelia Alves Miguel de Souza Prof. Lic. em&gdjia 20 hs Prefeito Municipa|

6465 lara Deliberal Maciel Prof. Lic. em Pedagdfishs

8425 Manlna (lie S({)uz{:—l Silva : Prof. L.|c. em Pedalgﬁgllas Registre-se e Publique-se

4097 Rosimeire Vilarinho da Silva Prof. Lic. em Bgdgia 20 hs

8437 Luciana Trindade Diunisio Souza Prof. Lic. Redagogia 20 hs Cumpra_se

8424 Daniely Gimenes Volpini Rialto Prof. Lic. eraddgogia 20 hs .

8426 Tania Terezinha Saldanha Pegoraro Prof. bid?edagogia 20 hs ANTONIO TADEU GOMES DE AZEVEDO

2824 Carmem Landmann Prof. Lic. em Pedagogia 20 hs Secretario Municipal de Educa(;éo

6310 Sandra Regina Duarte de Oliveira Prof. Lic.Redagogia 20 hs

8445 Marlene Gomes de Oliveira e Silva Prof. Lio.RRedagogia 20 hs ANEXO |

6381 Eliane Brasil Gongalves Prof. Lic. em Pedag@@i hs

7465 Andrea Pedra Cavequia Prof. Lic. em Pedadtiiyizs . :

6353 Pascoa de Fatima Peghin Merotti Pergira Piofem Pedagogia 20 hs Reduan de 40 hs para 30 horas semanais

8422 Leticia Botelho de Souza Prof. Lic. em Ped&g2@ hs

3981 Aergules Borges da Silva Prof. Lic. em Pedi&gd@ hs MATRICULA NOME CARGO

4007 |1zolete Faxo Martins Prof. Lic. em Pedago@i&g 7687 Rejane Gomes Martins Técnico Administrativai&&tional
6408 Vanice Paula dos Santos Prof. Lic. em Pedadifghs 4043 Cleide Janete Hamerski Nascimerfto ~ Técnico Adtnativo Educacional
8431 Ingrid Romero Podgaiskis Prof. Lic. em Pedégag hs 7790 Ellen Cristina de Oliveira Kaiser Técnico Adistrativo Educacional
5745 Terezinha Alves Nogueira Prof. Lic. em Pedé&g@g hs 9255 \(gzlg]%?r: Aparecida  Gongalve Técnico Administrativo Educacional
2854 Elza Rodrigues Miranda Prof. Lic. em Pedagagias

5092 Ana Cristina Batista Prof. Lic. em Pedago@dg 4100 Sueli Iraci Canova Técnico Administrativo Ealcional
7482 Andrés Maximo Molina Lopez Prof. Lic. em Pealgig 20 hs 8975 Caroline de Fatima Sapiezinski Técnico Adrhiats/o Educacional
2618 Terezinha Gaieski Prof. Lic. em Pedagogia20 h 7929 Sandra dos Santos da Silva Técnico Desenvermtarinfantil

2951 Terezinha Meira Pereira Prof. Lic. em Pedagagihs 8394 Marcia Regina Barbacovi Oliveira Professor eim Pedagogia 40 hs
2945 Silvane Michelon de Souza Prof. Lic. em Pedag20 hs 4596 Cintia Alexandra Bandeira Langer Professorase0 hs

8442 Vanilda Gomes dos Santos Prof. Lic. em Pedagiighs 7337 Eliane Oliveira Casado Professor Lic. em PegiagiO hs
7591 Daucia Marconi Baioni Prof. Lic. em Pedag@fiehs

1968 Cleide Juceli Cagliari Fischer Prof. Lic. eedRgogia 20 hs Publicado por:
7424 Helena Malaquias da Veiga Prof. Lic. em Pegiag20 hs Andrielli Santos Stanghilin
2459 Geneci Emidio de Menezes Nascimenfo  Prof.dritPedagogia 20 hs C()dlgO Identificador:OF7F1B40
8454 Jania Lucia dos Santos Prof. Lic. em Pedagfyles
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GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 009/2012

DATA: 06 de janeiro de 2012

SUMULA: Indefere a solicitacdo de enquadramento B

nova jornada de trabalho aos Profissionais da Kdioca
Béasica que menciona, e da outras providéncias.

JUAREZ ALVES COSTA, PREEFEITO MUNICIPAL DE
SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais e, considerando o disposto notai81 da Lei
Complementar n° 062/2011, de 31 de maio de 2011,
regulamentada pelo do Decreto n°® 215/2011, de 15dkzembro de
2011,

DECRETA:

Art. 1°. Fica indeferido o enquadramento dos Profisionais da
Educacédo Bésica do Municipio, relacionados no Anexb deste
Decreto, a solicitagdo de nova jornada de trabalho.

Art. 2°. O indeferimento a solicitagédo supra ocorrem face ao nédo
atendimento das disposi¢Bes contidas no Decreto 225/2011, de
15 de dezembro de 2011.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de syaublicagdo.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposi¢6es em contréri

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 06 de janeiro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

ANTONIO TADEU GOMES DE AZEVEDO
Secretario Municipal de Educacéo

ANEXO | ) )
INDERIMENTO A SOLICITACAO DE NOVA CARGA
HORARIA

MATRICULA NOME CARGO

6531 Claudino Luis kamchem Professor Letras

7425 Marcelo Caires Professor Educagéo Fisica

8250 Ana Cristina Dalla Vecchia Barros Professotevtgtica

6943 Gabriel Carlos Feliciano Professor Ciéncias

8632 Lenir Terezinha de Moura P. Barbosg| Profelssoas

2866 Hildegard Muller Professor Pedagogo Readaptaca|
6385 Jonas Pickler Prof. Pedagogo 40hs solicitou 50h

Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador: CD1569EE

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL COMPLEMENTAR N°. 002/2012 DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 002/2011 PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE MOTORISTA IV
TRANSPORTE ESCOLAR.

CONVOCACAO - EXAME PRATICO DE DIRECAO VEICULAR

A Prefeitura de Sinop torna publicos a data, horddcal e demais
disposicdes para a realizacdo do Exame Préticoidgdd veicular
dos candidatos ao cargo de Motorista |V Transp&seolar do
Campo que tenham sido aprovados nas provas objetigizadas em
10/12/2011, conforme resultado final divulgado,di@ 06 de janeiro
de 2012, no site: www.sinopmt.gov.br e www.amm /arg.

Esta convocacdo estda apoiada nos termos do EditaPrdcesso
Seletivo n® 003/2011, em especial no item 5 e sabi.4 até o item
5.13.

INFORMACOES GERAIS

1. Local da Prova
Apresentacdo dos candidatos na sede da secretariipal de
Educacdo, localizada a Avenida das Embaubas n8 @éiitro.

2. Procedimentos

2.1. Os candidatos ao cargo de Motorista devecdoparecer ao
local de prova nos dias 16, ou 17, ou 18 de janag@h (sete horas ),
ou as 13h (treze horas) de acordo com item 5.1hoodrios pré

determinados.

2.2. Os candidatos deverdo portar o original dae@artle Habilitacdo
Profissional Categoria D, dentro do prazo de vabdasem esse
documento o candidato nao fara a prova.

2.3. Os candidatos deverdo usar vestes e cal¢gopriados, os
quais ndo interfiram na seguranca da realizacoralz, ndo sendo
permitido o uso de bermuda, chinelos e similares.

2.4. Nenhum candidato fara a prova pratica fordidphorario e local
fixado neste Edital.

2.5. Em nenhuma hip6tese havera segunda chamadapdesa.

2.6. A sequéncia de realizacdo da prova préatigeeiesa a ordem
decrescente de classificacdo, obtida pelos camdidats respectivas
provas objetivas.

2.7. Os candidatos serdo acompanhados por no amifiR(dois)
avaliadores.

2.8. Sera dada publicidade as decisdes dos recursos

3. Conteldos e duracéo das provas praticas

3.1. Duragéo da prova: previsdo de 30 minutos godidato.

3.2. Conteudo: Verificagbes preliminares no veicltggcucdo de
manobras; Técnicas / habilidades na conducéo daleefinalizacéo
da tarefa e estacionamento do veiculo; Observaggioamas basicas
de trénsito, seguranca e sociabilidade.

3.3. Seré aprovado apenas o candidato que fordmrasio habilitado
na prova pratica, para isso nao podera ultrapd3gtrés) pontos
negativos na avaliagao.

4. Contagem de Pontos

4.1. Os candidatos considerados “habilitados” sgréotuados na
prova pratica seguindo os critérios:

4.1.1. Candidato sem ponto negativo, 10(dez) pontos.

4.1.2. Candidato com 01 (um) ponto negativo, 09 €hpontos.

4.1.3. Candidato com 02 (dois) pontos negativogpii8) pontos.
4.1.4. Candidato com 03 (trés) pontos negativogs€e) pontos.

4.2. O total geral de pontos do candidato seraloljela soma dos
pontos a ele ja atribuidos na prova objetiva ei@icla a esse total os
pontos obtidos na prova pratica.

5. Relac&o geral de candidatos para realizagaordeagpraticas

NGmero

de ) Pontos d| ) B
Inscrigio Nome do Candidato prova escrita | Situagao
079/002 Josinei Amaro Ferreira da Costa 30 Classifi
024/002 Daniel Ferreira 27 Classificado
046/002 Alci Valter Braun 26 Classificado
020/002 Délio Nilton Tonin 26 Classificado
070/002 Gilson André Bentz 26 Classificado
061/002 Juvenal Ant6nio de Souza 26 Classificado
056/002 Roberto Roseno Bizerra 26 Classificado
073/002 Andrei Luiz Lidani 25 Classificado
001/002 Belmundi José Holzbach 25 Classificado
006/002 Ednilson José da Silva Fernandes 25 Clizesdif
003/002 Genivan Alves de Almeida da Silva 25 Cficssio
030/002 Geraldo Aparecido Chambo 25 Classificado
034/002 José Viana da Silva 25 Classificado
037/002 Marcio Roberto Lima Barboza 25 Classificado
027/002 Marcos Antonio Moraes 25 Classificado
015/002 Sidinei José Batista 25 Classificado
077/002 Wellington Marcio de Oliveira 25 Classifica
040/002 Ademar Barbosa Vaz 24 Classificado
062/002 Adriano Aguero Demarco 24 Classificado
023/002 Celso Vieira de Souza 24 Classificado
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052/002 César Gutjahr 24 Classificado 033/002 Rosivaldo Caires Reis
010/002 Enio Edimundo Ramos de Oliveira 24 Clacszifd 066/002 Tiago de Castro Candido
050/002 Fernando Antonio Brito 24 Classificado 078/002 Wesley Marcos de Oliveira
013/002 Onivaldo Luis Virgulin 24 Classificado 041/002 Cicero Rodrigues Pereira
033/002 Rosivaldo Caires Reis 24 Classificado 060/002 Fernando Gomes de Oliveira
066/002 Tiago de Castro Candido 24 Classificado 032/002 Helimar Caires Reis
078/002 Wesley Marcos de Oliveira 24 Classificado
82;; gg; E;f};‘;?;‘gfniz Zeer;::eira 2 z'lzzzsz'f;‘sz 5.1.4. Os candidatos abaixo elencados deverdo ceogrd'apenas”
532/002 Foirar Canes Res > ro—s dla} _17/01/2012 as 13h (treze horas) no local desigrpara a prova
002/002 Ivanete Corcini Rocha 23 Classificado pratlca'
048/002 Solano José Liell 23 Classificado
026/002 Claudiney Pereira de Souza 22 Classificado Namero L
076/002 Dirceu Carneiro Gomes 22 Classificado :jni‘cri(;ao Nome do Candidato Ordem de realizagéo da prqva
057/002 Eni A;?arecido da Cruz 22 CIassifi@do 002/002 Ivanete Corcini Rocha
058/002 Fran.msco Go_ngalves Barbosa 22 Cla_s%*.lflcado 0481002 Solano José Liel
049/002 Genival (?a Silva 22 C|aSSI.fIf2ad0 026/002 Claudiney Pereira de Souza
017/002 I@Ido Cesar Furlan 22 CIassfl(fado 076/002 Dirceu Cameiro Gomes
018/002 Jaime Fe_rrelra Barbgsa __ 22 Classmt.:ado 057/002 Eni Aparecido da Cruz
025/002 Johne Wilson Ferreira Guimarées 22 Claas.ﬂ_J 058/002 Francisco Gongalves Barbosa
005/002 Raerlundo Nonato da Costa 22 Claéélflcado 0491002 Genival da Siva
014/002 Adailton Aranha 20 Classmclédo 017/002 valdo César Furlan
009/002 Batholomey Manoel dos Santos _ 20 Classqlcad 018/002 Jaime Ferreira Barbosa
047/002 Cévtla Sueli d(l)s Santos Lonardoni 20 Cla.a.ﬂm 025/002 Johne Wilson Ferrera Guimardes
022/002 Edivaldo Xavier 20 Classificado 005/002 Raimundo Nonato da Costa
045/002 Gerson Vieira de Souza 20 Classificado
074/002 Odir Dias de Oliveira 20 Classificado
065/002 Valter Ribas Corréa 20 Classificado 5.1.5. Os candidatos abaixo elencados deverdo ceogyd'apenas”
075/002 Lindomar Poktronieri 19 Classificado dia 18/01/2012 as 07h (sete horas) no local ded@mmpara a prova
035/002 Marcos Fachinetto de Oliveira 19 Classifica prética_
054/002 Osvaldo de Lima Ferreira 19 Classificado
043/002 Jonas Testa 18 Classificado Ndmero
029/002 Valmor Gaspgrlnl : 18 CIaSS|T|Fado de o Nome do Candidato Ordem de realizagéo da prdva
067/002 Gelson Antonio Schmidt 14 Classificado Inscricéo
019/002 Reginaldo Matias 14 Classificado 014/002 Adailton Aranha
009/002 Batholomeu Manoel dos Santos
5.1. Relagdo geral de candidatos, agrupadas decacond o dia e a e coa Sucl dos Sanos Lonardon
. ivaldo Xavier
hora da prova pratlca. 045/002 Gerson Vieira de Souza
5.1.1. Os candidatos abaixo elencados deverdo ceogrd'apenas” 0741002 Odir Dias de Oliveira
dia 16/01/2012 as 07h (sete horas) no local dedmmpara a prova 065/002 Valter Ribas Corréa
prética_ 075/002 Lindomar Poltronieri
035/002 Marcos Fachinetto de Oliveira
NUmero 054/002 Osvaldo de Lima Ferreira
:jnescri@ao Nome do Candidato Ordem de realizagdo da prgva . ) B ‘ i
— . 5.1.6. Os candidatos abaixo elencados deverdo ceogrd'apenas
079/002 Josinei Amaro Ferreira da Costa . N .
0221002 Danicl Ferrata dla} ;8/01/2012 as 13h (treze horas) no local desigrpara a prova
046/002 ‘Alci Valter Braun pratica.
020/002 Délio Nilton Tonin
070/002 Gilson André Bentz NGmero
061/002 Juvenal Antbnio de Souza :jni‘cri(;ao Nome do Candidato Ordem de realizagéo da prqva
056/002 Roberto Roseno Bizerra
—— 043/002 Jonas Testa
073/002 Andrei Luiz Lidani —
- — 029/002 Valmor Gasperini
001/002 Belmundi José Holzbach — -
- - - 067/002 Gelson Antonio Schmidt
006/002 Ednilson José da Silva Fernandes - -
003/002 Genivan Alves de Almeida da Silva 016/002 Reginaldo Matias

5.1.2. Os candidatos abaixo elencados deverdo cengrd'apenas”
dia 16/01/2012 as 13h (treze horas) no local desdigrpara a prova
pratica.

NGmero

:jnescri(;ao Nome do Candidato Ordem de realizagdo da prqva
030/002 Geraldo Aparecido Chambd
034/002 José Viana da Silva

037/002 Marcio Roberto Lima Barboza
027/002 Marcos Antonio Moraes

015/002 Sidinei José Batista

077/002 Wellington Mércio de Oliveira
040/002 Ademar Barbosa Vaz

062/002 Adriano Aguero Demarco

023/002 Celso Vieira de Souza

052/002 César Gutjahr

010/002 Enio Edimundo Ramos de Oliveira

5.1.3. Os candidatos abaixo elencados deverdo ceogrd'apenas”
dia 17/01/2012 as 07h (sete horas) no local dedmpara a prova
pratica.

Namero

?nicrigao Nome do Candidato Ordem de realizagéo da prava
050/002 Fernando Antonio Brito

013/002 Onivaldo Luis Virgulin

6. Das obrigac¢des dos candidatos.

6.1 Considerando que cada candidato, ordenadosaddoacom o0s

ponto da prova escrita, tem dia e hora especifiza pomparecer ao
local da realizagdo da prova pratica, ndo seratatingualquer troca
de dia ou horario pré-estabelecidos.

6.2. Os candidatos que ndo atenderem aos requésiigslos neste
Edital de Convocagao serdo automaticamente elimimedgrocesso
seletivo em qualquer de suas fases.

6.3. Sera também excluido do certame o candid&o qu

6.3.1. Faltar a qualquer uma das fases do prose$stivo;

6.3.2. Portar-se de maneira inadequada nos loeaiealizacdo da
prova, de modo a prejudicar o0 andamento normal da@e;

6.3.3. For apanhado em flagrante tentativa de bdriude ou
falsificac@o na realizagcdo da prova, sem prejuiaoindliciamento
cabivel;

6.3.4. Prestar, em qualquer documento, declaraié® du inexata;
6.3.5. Desatender ao disposto no subitem 2.6.;

6.3.6. Deixar de apresentar qualquer documento kraprio dos
requisitos exigidos neste Edital.

6.4. E de inteira responsabilidade do candidatmpenhar pelos sites
www. sinop.mt.gov.br/sme, www.amm.org.br, mural Sacretaria
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Municipal de Educagédo e qualquer outro meio deldagéo definido
pela Comisséo de Elaboragéo do Teste Seletivo, lxcpedio de todos
0s atos e editais relativos ao certame, inclusilteragbes que
porventura ocorram durante sua realizagdo.

6.5. O candidato deverd manter atualizado seu egamleunto a
Secretaria Municipal de Educagdo enquanto estigeicppando do
Certame apds a homologacdo do Processo Seletivip sleninteira
responsabilidade do candidato os prejuizos dedeseda nao-
atualizagdo desta informacéo.

6.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Cordses&taboracéo
do Teste Seletivo.

6.7. O presente Edital de Convocacéo estara dispipadto a partir
de 09/01/2012.

6.8. Aplicam-se a esta etapa do certame, no qukecoas regras
dispostas no Edital n°. 002/2011.

Sinop, 12 de dezembro de 2011.

ANTONIO TADEU GOMES DE AZEVEDO
Secretario Municipal de Educacéo

JUAREZ ALVES DA COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo ldentificador: F727C6FA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL COMPLEMENTAR N°. 002/2012 DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 003/2011 - PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE MOTORISTA IV
TRANSPORTE ESCOLAR NO CAMPO.

CONVOCACAO — EXAME PRATICO DE DIRECAO VEICULAR

A Prefeitura de Sinop torna publicos a data, horddcal e demais
disposi¢des para a realizacdo do Exame Praticoigdd veicular
dos candidatos ao cargo de Motorista IV Transpé&seolar do
Campo que tenham sido aprovados nas provas objesigizadas em
10/12/2011, conforme resultado final divulgado,di@ 06 de janeiro
de 2012, no site: www.sinopmt.gov.br e www.amm/arg.

Esta convocagdo esta apoiada nos termos do EditadPrdcesso
Seletivo n° 003/2011, em especial no item 5 e sobh.4 até o item
5.13.

INFORMACOES GERAIS

1. Local da Prova
Apresentacdo dos candidatos na sede da secretaniipal de
Educacdo, localizada a Avenida das Embaubas n8 @éitro.

2. Procedimentos

2.1. Os candidatos ao cargo de Motorista deveramparecer ao local
de prova nos dias 16, ou 17, ou 18 de janeirohdséte horas ), ou as
13h (treze horas) de acordo com item 5.1 nos lowrapré-
determinados.

2.2. Os candidatos deverdo portar o original dae@artle Habilitagao

Profissional Categoria D, dentro do prazo de vabdasem esse
documento o candidato nao fara a prova.

2.3. Os candidatos deverdo usar vestes e cal¢gopriados, os

quais néo interfiram na segurancga da realizagoralza, ndo sendo
permitido o uso de bermuda, chinelos e similares.

2.4. Nenhum candidato fara a prova prética fordidphorario e local

fixado neste Edital.

2.5. Em nenhuma hipétese havera segunda chamadapdeea.

2.6. A sequéncia de realizacdo da prova pratigeeitesd a ordem
decrescente de classificagdo, obtida pelos camdidwts respectivas
provas objetivas.

2.7. Os candidatos serdo acompanhados por no mifiidois)
avaliadores.
2.8. Sera dada publicidade as decisdes dos recursos

3. Conteldos e duragdo das provas praticas

3.1. Duragéo da prova: previsdo de 30 minutos godidato.

3.2. Conteudo: Verificagdes preliminares no veicltagcucdo de
manobras; Técnicas / habilidades na conducéo daleefinalizacéo
da tarefa e estacionamento do veiculo; Observaggio@mas basicas
de transito, seguranca e sociabilidade.

3.3. Seréa aprovado apenas o candidato que fordeoasdio habilitado
na prova pratica, para isso nao podera ultrapd3gtrés) pontos
negativos na avaliacao.

4. Contagem de Pontos

4.1. Os candidatos considerados “habilitados” sgréotuados na

prova pratica seguindo os critérios:

4.1.1. Candidato sem ponto negativo, 10(dez) pontos.

4.1.2. Candidato com 01 (um) ponto negativo, 09(hpeeatos.

4.1.3. Candidato com 02 (dois) pontos negativoiif(pontos.

4.1.4. Candidato com 03 (trés)pontos negativos g8 pontos.

4.2. O total geral de pontos do candidato seradohiela soma dos
pontos a ele ja atribuidos na prova objetiva eialicla a esse total os
pontos obtidos na prova pratica.

5. Relacéo geral de candidatos para realizac@ordeasppraticas

Namero

de . Pont.os da pro ) .
Inscrigiio Nome do Candidato escrita Situagao
014/003 Josiel Vieira Campos 26 Classificado
013/003 Milton Candido de Souza 25 Classificado
006/003 Méarcio Antunes Barbosa 24 Classificado
008/003 Valdinei Andres 24 Classificado
004/003 Adelar Bianchini 23 Classificado
001/003 Gilberto Leonardo Bezerra 23 Classificado
005/003 Valnei Bergamaschi 23 Classificado
003/003 Renato Braga Tarabossi 22 Classificado
011/003 Amélia Lima de Assuncéo da Silva 19 Classib
002/003 Dami&o dos Santos Filho 18 Classificado
007/003 Claudio Pereira Guirra 17 Classificado
012/003 Nivaldo Batista Rodrigues 17 Classificado
010/003 Valdecir Ramalho Dorti 17 Classificado
009/003 Jodo Lomes da Silva 14 Classificado

5.1. Relagado geral de candidatos, agrupadas decacord o dia e a
hora da prova pratica.

5.1.1. O candidato abaixo elencado devera compafapenas” dia
16/01/2012 as 07h (sete horas) no local designada p prova
pratica.

Namero

de o Nome do Candidato Ordem de realizagdo da projva
Inscricdo

014/003 Josiel Vieira Campos

5.1.2. O candidato abaixo elencado devera compafapenas” dia
16/01/2012 as 13h (treze horas) no local designzta a prova
pratica.

NGmero

in i Ordem de realizagdo da prdva
Inscrigo Nome do Candidato

013/003 Milton Candido de Souza

5.1.3. Os candidatos abaixo elencados deverdo ceogrd'apenas”
dia 17/01/2012 as 07h (sete horas) no local dedmmpara a prova
pratica.

NGmero

de o Nome do Candidato Ordem de realizagdo da prgva
Inscrigéo

006/003 Marcio Antunes Barbosa

008/003 Valdinei Andres

004/003 Adelar Bianchini

001/003 Gilberto Leonardo Bezerra

5.1.4. O candidato abaixo elencado deverd compatapenas” dia
17/01/2012 as 13h (treze horas) no local desigrzata a prova
pratica.
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Namero
de
Inscrigdo

Nome do Candidato Ordem de realizagdo da prqva

005/003 Valnei Bergamaschi

5.1.5. Os candidatos abaixo elencados deverdo ceogrd'apenas”
dia 18/01/2012 as 07h (sete horas) no local dedmmpara a prova
pratica.

NGmero
de
Inscrigdo
003/003
011/003

Nome do Candidato Ordem de realizagdo da prgva

Renato Braga Tarabossi
Amélia Lima de Assuncéo da Silva

5.1.6. Os candidatos abaixo elencados deverdo ceogrd'apenas”
dia 18/01/2012 as 13h (treze horas) no local desigrpara a prova
pratica.

NGmero
de
Inscrigdo
002/003
007/003
012/003
010/003
009/003

Nome do Candidato Ordem de realizagdo da prdva

Dami&o dos Santos Filho
Claudio Pereira Guirra
Nivaldo Batista Rodrigues
Valdecir Ramalho Dorti
Jodo Lomes da Silva

6. Das obrigac¢des dos candidatos.

6.1 Considerando que cada candidato, ordenadosaddoacom os

ponto da prova escrita, tem dia e hora especifiza pomparecer ao
local da realizagdo da prova pratica, ndo serataiingualquer troca
de dia ou horario pré-estabelecidos.

6.2. Os candidatos que ndo atenderem aos requésitgslos neste
Edital de Convocagao serdo automaticamente elimiedgrocesso
seletivo em qualquer de suas fases.

6.3. Sera também excluido do certame o candidap qu

6.3.1. Faltar a qualquer uma das fases do prose$stivo;

6.3.2. Portar-se de maneira inadequada nos loeaiealizacdo da
prova, de modo a prejudicar o andamento normal d@@e;

6.3.3. For apanhado em flagrante tentativa de bdrkude ou
falsificacdo na realizagcdo da prova, sem prejui@oindliciamento
cabivel,

6.3.4. Prestar, em qualquer documento, declarais® du inexata;
6.3.5. Desatender ao disposto no subitem 2.6.;

6.3.6. Deixar de apresentar qualquer documento kraprio dos
requisitos exigidos neste Edital.

6.4. E de inteira responsabilidade do candidatmpenhar pelos sites
www. sinop.mt.gov.br/sme, www.amm.org.br, mural Sacretaria

Municipal de Educagao e qualquer outro meio deldagéo definido

pela Comisséo de Elaboragéo do Teste Seletivo, l&pcdio de todos
0os atos e editais relativos ao certame, inclusiteragbes que
porventura ocorram durante sua realizagdo.

6.5. O candidato deverd manter atualizado seu egmleunto a
Secretaria Municipal de Educacdo enquanto estigeticippando do
Certame apds a homologagdo do Processo Seletiviy seninteira
responsabilidade do candidato os prejuizos dedeseda nao-
atualizagdo desta informacéo.

6.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Cordses&taboracéo
do Teste Seletivo.

6.7. O presente Edital de Convocacgéo estara disppaim a partir
de 09/01/2012.

6.8. Aplicam-se a esta etapa do certame, no qubecoas regras
dispostas no Edital n°® 003/2011.

Sinop, 12 de dezembro de 2011.

ANTONIO TADEU GOMES DE AZEVEDO
Secretario Municipal de Educacéo

JUAREZ ALVES DA COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador:9C4D2D32

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO - 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 023/2011

DO OBJETO: Prorrogar o prazo de vigéncia do Convénio firmado
entre a Prefeitura Municipal de Sinop e Centro deghacdo Empresa
Escola — CIEE até 31 de dezembro de 2012, de actwdo a
CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA.

DA VIGENCIA: O presente Termo Aditivo entrard em vigor g

de janeiro de 2012ajustando o final da vigéncia do convénio &ira
de dezembro de 2012

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
CONVENENTE: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA
ESCOLA - CIEE

SINOP, 09 de janeiro de 2012.
Publicado por:

Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador: AOE27728

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO )
AVISO DE PRORROGAGAO DE LICITAGAO PREGAO
PRESENCIAL N.° 005/2012

O Municipio de Sorriso — MT, através de seu Pragd@iicial torna
Publico para conhecimento dos interessados, que npativos
administrativos internos decide PRORROGAR a data dmnjuénto
do referido certame, ao qual realizar-se-0&$0 horas (Horario
Oficial de Sorriso — MT), do dia 23 de janeiro de 22, na Sala de
Licitacbes da Prefeitura Municipal, sito a Av. RoAlegre, 2.525,
Centro — Sorriso — MT, a abertura BREGAO PRESENCIAL N°
005/2012 O julgamento da referida licitacdo sera atrav@svienor
Preco por Item, objetivando o “Registro de Precos gautura e
Eventual Aquisicdo de Pdes destinados a MerendaldEista Rede
Municipal de Ensino do Municipio de Sorriso — MTD.Edital podera
ser obtido junto a Prefeitura Municipal de SorriBepartamento de
Licitac@o, durante o horario normal de expedienteaavés do site
www.sorriso.mt.gov.br. Maiores informacdes podeiser obtidas
junto a Comissdo Permanente de Licitagdo, na Rredellunicipal
em horario normal de expediente, das 07:00 as &8s ou através
do telefone (66) 3545-4700.

Sorriso — MT, 09 de janeiro de 2012

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Pregoeiro Prefeitura de Sorriso — MT
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo Identificador:47A3DD8C

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE PRORROGACAO DE LICITACAO PREGAO
PRESENCIAL N.° 004/2012

O Municipio de Sorriso — MT, através de seu Praga®ficial torna
Publico para conhecimento dos interessados, que npativos
administrativos internos decide PRORROGAR a data dmfjoénto
do referido certame, ao qual realizar-se-dL@$0 horas (Horario
Oficial de Sorriso — MT), do dia 23 de janeiro de 202, na Sala de
LicitacBes da Prefeitura Municipal, sito a Av. RoAlegre, 2.525,
Centro — Sorriso — MT, a abertura BREGAO PRESENCIAL N°
004/2012 O julgamento da referida licitacdo sera atrav@svienor
Preco por Item, objetivando o “Registro de Precos géutura e
Eventual Aquisicdo de Coffe Brealsalgados, doces, bolos, tabua de
frios, entre outros), para eventos promovidos pebzgretarias
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Municipais, para uso das Secretarias MunicipaisEdal podera ser
obtido junto a Prefeitura Municipal de Sorriso, Bepmento de
Licitacdo, durante o horario normal de expedienteaavés do site
www.sorriso.mt.gov.br. Maiores informacdes poderser obtidas
junto a Comissdo Permanente de Licitagdo, na RredeMunicipal

em horario normal de expediente, das 07:00 as 104 ou através
do telefone (66) 3545-4700.

Sorriso — MT, 09 de janeiro de 2012

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Pregoeiro Prefeitura de Sorriso — MT
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo Identificador: 18FE3FC9

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO CONCORRENCIA PUBLICA N.°
002/2012

O MUNICIPIO DE SORRISO — MT, através da Comissag
Permanente de Licitagdo torna Publico para conlestton dos
interessados, que realizara as 08:00 horas (Ho®diwtal de Sorriso
— MT), do dia 27 de fevereiro de 2012, na Sala d#tdcdo da
Prefeitura Municipal, sito a Av. Porto Alegre, 255Zentro — Sorriso
— MT, abertura da Concorréncia Publica n° 002/2CG#tPavés do
julgamento de “Técnica e Preco”, para “CONTRATACACE D
EMPRESA DE ENGENHARIA ESPECIALIZADA PARA revisdo
do projeto basico, ELABORACAO DO projeto executivo DH
IRRIGACAO, apoio a fiscalizagdo e supervisdo das Sbda
PROJETO DE IRRIGACAO jonas pinheiro LOCALIZADO NO
MUNICIPIO DE SORRISO - MT".

O edital podera ser obtido junto a Prefeitura Mipaicde Sorriso —
MT, localizada na Av. Porto Alegre, 2525, Centroraste o horario
normal de expediente de segunda a sexta-feiraDd&9 as 13:00
horas, mediante ao pagamento de uma taxa ndo risgwilode R$
100,00 (cem reais)

Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto a i€x#0
Permanente de Licitagdo, na Prefeitura Municipalhemério normal
de expediente, das 07h00min as 13:00 horas ouéatidw telefone
(66) 3545- 4700

Sorriso — MT, 10 DE JANEIRO DE 2012

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo Identificador: 3AFEAF5C9

ESTADO DE MATO GROSSO 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
RETIFICACAO — JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO
ESTADO DE MATO GROSSO DE 09/01/2012

No Decreto Municipal N° 2.446/2011, de 19 de Dezerolde 2011
publicado no Jornal Oficial dos Municipios do Estalé Mato Grosso
de 30/12/2011, na pagina 90, na sim@lDE SE LE: "Aprova a
Instrugdo Normativa STB — n° 001/2011, primeira &ersque
dispbe..."; LEIA-SE: "Aprova a Instrucdo Normativa STB — n°
001/2011, segunda versdo, que dispde..."; no QrONDE SE LE:
"Fica aprovada a Instrucdo Normativa do Sistem@riitos - STB —
n°® 001/2011, em syzimeira versdo...”, LEIA-SE: "Fica aprovada a
Instrucdo Normativa do Sistema de Tributos - STB 801/2011, em
suasegunda versdo...”

Publicado por:

Cristiane Bobbo

Cadigo Identificador: C257B003

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
RETIFICACAO — JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO
ESTADO DE MATO GROSSO DE 09/01/2012

No Decreto Municipal N° 2.447/2011, de 19 de Dezerolde 2011
publicado no Jornal Oficial dos Municipios do Estalé Mato Grosso
de 30/12/2011, na pagina 90, na sim@lDE SE LE: "Aprova a
Instrugdo Normativa STB — n° 002/2011, primeira &ersque
dispbe..."; LEIA-SE: "Aprova a Instrucdo Normativa STB — n°
002/2011, segunda verséo, que dispde..."; no QrONDE SE LE:
"Fica aprovada a Instrucdo Normativa do Sistem@riitos - STB —
n°® 002/2011, em syzimeira versao...”, LEIA-SE: "Fica aprovada a
Instrucdo Normativa do Sistema de Tributos - STB 802/2011, em
suasegunda versdo...”

Publicado por:

Cristiane Bobbo

Cddigo Identificador:56CC18C4

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
RETIFICACAO — JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO
ESTADO DE MATO GROSSO DE 09/01/2012

No Decreto Municipal N° 2.448/2011, de 19 de Dezernlde 2011
publicado no Jornal Oficial dos Municipios do Estalg Mato Grosso
de 30/12/2011, na péagina 90, na sim@KDE SE LE: "Aprova a
Instrugdo Normativa STB — n° 003/2011, primeira &ersque
dispbe..."; LEIA-SE: "Aprova a Instrucdo Normativa STB — n°
003/2011, segunda verséo, que dispde..."; no QrONDE SE LE:
"Fica aprovada a Instrucdo Normativa do Sistem@rieitos - STB —
n°® 003/2011, em syzimeira versdo...”, LEIA-SE: "Fica aprovada a
Instru¢do Normativa do Sistema de Tributos - STB 808/2011, em
suasegunda versao...”

Publicado por:

Cristiane Bobbo

Cadigo Identificador: 7FFOB748

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
RETIFICACAO — JORNAL OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO
ESTADO DE MATO GROSSO DE 09/01/2012

No Decreto Municipal N° 2.449/2011, de 19 de Dezerolde 2011
publicado no Jornal Oficial dos Municipios do Estalgé Mato Grosso
de 30/12/2011, na péagina 91, na sim@KDE SE LE: "Aprova a
Instrugdo Normativa STB — n° 004/2011, primeira &ersque
dispbe..."; LEIA-SE: "Aprova a Instrucdo Normativa STB — n°
004/2011, segunda verséo, que dispde..."; no QrONDE SE LE:
"Fica aprovada a Instru¢c@o Normativa do Sistem@rieitos - STB —
n°® 004/2011, em syzimeira versdo...”, LEIA-SE: "Fica aprovada a
Instrugdo Normativa do Sistema de Tributos - STB 804/2011, em
suasegunda versao...”

Publicado por:

Cristiane Bobbo

Cadigo Identificador:BF57B6BA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
EDITAL COMPLEMENTAR N° 006 AO EDITAL DO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2011

A Comisséo Especial para Supervisionar e AcompaaliRealizagdo
do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Tab&ap MT,
especialmente nomeada pela Portaria n°® Portad&0i2011, usando
de suas atribuicdes legais TORNA PUBLICO, nos ternm&dital
de Concurso n° 001/2011:

I. Divulgar a relagdo com o local de realizagdo Besvas Objetivas,
que serdo realizadas no da DE JANEIRO DE 2012 nas seguintes
locais e horérios:

Horario Local Cargo

ESPECIALISTA SAUDE-I(EDUCADOR FISICO)
ESPECIALISTA SAUDE-I(NUTRICIONISTA)
ESPECIALISTA SAUDE-I(BIOQUIMICO/FARMACEUTICO]
ESPECIALISTA SAUDE-V(CIRURGIAO DENTISTA)
ESPECIALISTA SAUDE-V(ENFERMEIRO)

PROFESSOR PEDAGOGIA

PROFESSOR PEDAGOGIA - M.BENZ | E Il

TECNICO FISC.E ARRECADACAO(FISCAL TRIBUTARIO)
TECNICO N.SUPERIOR-I(ASSISTENTE SOCIAL)
TECNICO N.SUPERIOR-I(PSICOLOGO)

TECNICO N.SUPERIOR-III(ADVOGADO)

Escola Estadul
Elmar Justel
localizada na Ry
Elaine Cristina,
60 E — Centro e
Tabapora - MT

08h00min

TECNICO N.SUPERIOR-III(ENGENHEIRO CIVIL)
TECNICO N.SUPERIOR-IV(PREGOEIRO)

08h00min Escola Estadul AGENTE APOIO SAUDE-II(RECEPCIONISTA)
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Francisco Saldan]ASSISTENTE T. SAUDE-I(AUXILIAR LABORATORIO)
Neto, localizada rf TECNICO DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Rua Vilas Boa, n{ TECNICO GESTAO(TECNICO CONTABIL)

1.185 E —Centro erf TECNICO N.MEDIO-I(AGENTE ADMINISTRATIVO)
Tabapora - MT TECNICO N.MEDIO-I(AGENTE ADMNISTRATIVO)
M.BENS |

TECNICO N.MEDIO-I(DESENHISTA ARQUITETONICO)
TECNICO SAUDE-I(TECNICO ENFERMAGEM)
TECNICO SAUDEHTECNICO ENFERMAGEM)M.BENS |
1l

TECNICO SAUDE-I(TECNICO RADIOLOGIA)

AGENTE ADM.PUBLICA-I(OP.PA-CARREGADEIRA)
AGENTE ADM.PUBLICA-III(BORRACHEIRO)

AGENTE ADM.PUBLICA-III(MOTORISTA)

AGENTE ADM.PUBLICA-III(MOTORISTA)AMERICANA
AGENTE ADM.PUBLICA-II(MOTORISTA)M.BENS | E Il
AGENTE ADM.PUBLICA-III(OP.RETRO-ESCAVADEIRA)
AGENTE ADM.PUBLICA-III(PEDREIRO)

AGENTE ADM.PUBLICA-III(TRATORISTA)

AGENTE ADM.PUBLICA-III(TRATORISTA)M. BENS | E II
AGENTE APOIO SAUDE-II(AGENTE LIMPEZA PUBLICA)
AGENTE APOIO SAUDE-II(COZINHEIRA)

[AGENTE APOIO SAUDE-II(LAVADEIRA)

AGENTE MANUTENCAO(JARDINEIRO)

AGENTE MANUTENCAO(TRAB.SERVICOS GERAIS)
AGENTE MANUTENCAO(VIGIA)

AGENTE MANUTENCAO(ZELADOR)

APOIO ADM.EDUCACIONAL(INFRA-|
ESTRUTURA)M.BENZ | E Il

APOIO ADM.EDUCACIONAL(NUTRIGAO)

APOIO ADM.EDUCACIONAL(VIGILANCIA)M.BENZ | E Il

Escola  Municipg
Menino Jesu
localizada na Ry
Jodo Maloyal
Filho, n°® 545 E -
Centro em Tabapo|
-MT

08h00min

Obs: Os candidatos deverao comparecer com antegadémima de
00h45min no recinto de realizagdo das provas, pdotalocumento
original de identificagdo. O candidato que chegadsao horario
especificado, ndo podera realizar a prova.

1. Divulgar a relagdo com o local de realizagée Baovas Objetivas,
que serdo realizadas no da DE JANEIRO DE 2012 nas seguintes
locais e horarios:

Horario Local Cargo
Av. Comendador José Pedro [J-Técnico de Nivel Médio - | (Agentgq
13h00min - Pracas dos DesbravaddAdministrativo).
(Biblioteca Pwblica Municipall-Técnico de Nivel Médio -1 (Desenhist
em Tabapora - MT. Arquitetdnico).
-Agente da Administracdo Publical{Operador d
Rua Vilas Boas, 105 E|Pa-carregadeira).
13h00min Centro  (Secretaria -Agente da Administragdo Publical {Operador d|

Obras) em Tabapora — M[IRetro-escavadeira).

-Agente da Administracéo Publica — Il (Motoristg).

Obs: Os candidatos aos cargosAgente da Administragcdo Publica
— |, (o Operador de Pa-carregadeira e o Operador ddretro-
escavadeira) deverdo possuir habilitacdo na categoria “C” oul
superior, para os candidatos ao cargiAdente da Administracédo
Pdblica — 11l (Motorista), possuir habilitacdo na categoria “D” ou
superior deverdo exibir ao examinador responsavel pelo exdene
diregdo sua carteira nacional de habilitacdo aaigm entregar-lhe
uma fotocopia da mesma.

lll. O presente Edital e a listagem completa est@poniveis no
endereco eletrdnico: www.exataplanejamento.conpbblicada no
Jornal Oficial dos Municipios (www.amm.org.br) é&afla no saguao
da Prefeitura Municipal de Tabapora - MT.

Tabaporéd (MT), 09 de Janeiro de 2012.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal

CLAUDEMIRO TEODORO
Presidente da Comisséo de Concurso
Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cddigo Identificador: 8F3AE72F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPURAH

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 64/2011

CONTRATO N° 064/2011 B
Dotagcdo Orcamentaria:  (0246)09.001; PARTE: RAMACQ
FERNANDES FILHO E CIA LTDA ME; OBJETO prestagdo de

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

servicos de méo de obra de conserto dos veicubb<dPregadeira
WA 180 n°024, Caminhdo Cacamba 17210 n° 008, CamiAbéae
7500 n° 017, lotados na Secretaria Municipal dea®l& Servigcos
Pablicos de Tapurah-MT. O valor global deste Coatétde R$
8.781,60 (oito mil setecentos e oitenta e um reasssenta centavos).
PRAZO DE VIGENCIA: 07/12/2011 a 07/02/2012. ASSINATURA
07/12/2011.
Publicado por:
Aline Thais Schuller
Cadigo Identificador: BE196E08

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 65/2011

Dotacdo  Orgcamentaria:  (0038)03.001; PARTE: EXATA
CONSULTORIA E CONTABILIDADE LTDA; OBJETO
Contratacdo de Empresa para Prestagdo de Servicosicd®
Profissionais Especializados para Planejamento,arzgcdo e
Execucdo de Concurso Publico para provimento dapsaragos da
Prefeitura Municipal de Tapurah— MT. VALOR TOTAL: R$
25.000,00 (vinte e cinco mil reais)PRAZO DE VIGENCIA:
09/12/2011 a 11/03/2012. ASSINATURA: 09/12/2011.
Publicado por:
Aline Thais Schuller
Cadigo Identificador:86657316

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 66/2011

Dotacdo Orcamentaria: (0013)02.001; PARTE: KRAUSE &
KRAUSE LTDA; OBJETO aquisicao de materiais para nedaiento
da rede de alta tens&o e entrada de energia desadeada prefeitura
municipal de Tapurah-MT. VALOR TOTAL: R$ 19.635,04
(dezenove mil seiscentos e trinta e cinco reaisiarg centavos).
PRAZO DE VIGENCIA: 20/12/2011 a 20/02/2012. ASSINATURA
20/12/2011.
Publicado por:
Aline Thais Schuller
Cddigo Identificador:5B5EDA76

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO ADITIVO N° 36/2011

“PRIMEIRO TERMO DE RE-RATIFICACAO AO CONTRATO N°
47/2011".
PARTE: CONSTRUTORA FRIGO LTDA; OBJETO: a retificacdo da
clausula SETIMA, OITAVA e DECIMA do contrato Origihan®
047/2011, alterando-se estas em suas redac¢Oesaisigi ratificacédo
das demais clausulas do contrato. Clausula SétimeCalutrato
Original passara a vigorar com a seguinte redagdopreco
estabelecido para a execucdo total da obra é de 6R¥%6B,88
(duzentos e sessenta e quatro mil seiscentos engessoito reais e
oitenta e oito centavos); Clausula Oitava do Coni@atginal passara
a vigorar com a seguinte redacao: O prazo contrpfira execucgéo
da obra é de 300 (trezentos) dias; Clausula DécimaCaintrato
Original passara a vigorar com a seguinte reda¢lopresente
Contrato é regido pelas disposi¢es da Lei Fedé€r8l666/93, com
suas alteracBes posteriores, e as despesas deesugd®d correrdo
conforme repasse do CER ao fundo municipal de Saigeentre si
celebram a Secretaria de Estado e Infra-estrutnfastado do Mato
Grosso e municipio de Tapurah-MT, e de recursosigoados no
Orcamento Geral do Municipio do fluente exercicotitulo de
contrapartida, na seguinte dotacéo: (0147)05.002.84.00.00.00 —
Obras e Instalagfes.Assinatura: 01/12/2011.
Publicado por:
Aline Thais Schuller
Cadigo Identificador: 796764F2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO ADITIVO N° 37/2011

“SEGUNDO TERMO DE RE-RATIFICAGAO AO CONTRATO N°
54/2011".
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PARTE: AAW.R CONSTRUTORA LTDA ME; OBJETO prorrogar a
vigéncia do contrato original até 05 de Fevereg®@12, a contar da
data do seu vencimento que ocorrera em 09 de Deaeteb2011.
ASSINATURA: 05/12/2011.
Publicado por:
Aline Thais Schuller
Cddigo Identificador: 1L DE620DD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO ADITIVO N° 38/2011

“TERCEIRO TERMO ADITIVO DE RE-RATIFICAGAO AO
CONTRATO, N° 018/2011".
PARTE: SANTA EUNICE CONSTRUTORA CIVIL LTDA; OBJET
retificar a CLAUSULA OITAVA do contrato original estiendo o
prazo por mais 120 dias para execucdo da obra,rdaroda data do
seu vencimento que ocorrera em 11 de DEZEMBRO dd.20
ASSINATURA: 09/12/2011.
Publicado por:
Aline Thais Schuller
Cadigo Identificador:578BC30B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO ADITIVO N° 39/2011

“PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE RE-RATIFICA(;AO AO
CONTRATO, N° 024/2011".
PARTE: EC DOS SANTOS E DA SILVA LTDA ME; OBJETO
retificar a CLAUSULA QUARTA do contrato original &ndendo o
prazo para fornecimento de materiais por mais @8s)(tmeses,
passando o prazo de vigéncia até o dia 31 de ndargno de dois mil
e doze. ASSINATURA: 29/12/2011.
Publicado por:
Aline Thais Schuller
Cadigo Identificador:E753285A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO ADITIVO N° 40/2011

“SEGUNDO TERMO ADITIVO DE RE-RATIFICAGAO AO
CONTRATO, N° 094/2010".

PARTE: Sdo José Construtora e Servigcos LTDA; OBJETi®eSente
Termo Aditivo tem por objeto prorrogar a vigéncia dontrato
original por mais 90(noventa) dias, a contar daaddb seu

vencimento que ocorrerda em 31 de Dezembro de 201fL.

ASSINATURA: 29/12/2011.
Publicado por:
Aline Thais Schuller
Cadigo Identificador:2A43DF48

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO ADITIVO N° 41/2011

“SEGUNDO TERMO ADITIVO DE RE-RATIFICAGAO AO
CONTRATO, N° 083/2010".

PARTE: Sao José Construtora e Servicos LTDA; OBJETD:
presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar igémcia do
contrato original por mais 90(noventa) dias, a apaa data do seu

vencimento que ocorrerd em 31 de Dezembro de 201f.

ASSINATURA: 29/12/2011
Publicado por:
Aline Thais Schuller
Cadigo Identificador: 5DCFD8A9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO ADITIVO N° 42/2011

“TERCEIRO TERMO DE RERRATIFICACAO AO CONTRATO N°
018/2009".

PARTE: SILVA FREIRE & VARGAS - ASSESSORIA E
ADVOCACIA; OBJETO: a retificagdo das clausulas Qaintdo
Contrato de Prestacdo de Servigos n° 018/200&aatto-se estas
em suas redagdes originais e ratificacdo das defdaisulas. Dotagdo
(016) 02.001; Valor: R$ 6.159,38 (seis mil centargigenta e nove

reais e trinta e oito centavos) mensais perfazemdo total de
R$73.912,56 (setenta e trés mil novecentos e deze eecinglienta e
seis centavos). ASSINATURA: 29/12/2011.
Publicado por:
Aline Thais Schuller
Cadigo ldentificador: 6B0588F6

TAPURAH-PREVI
EXTRATO DE CONTRATO

TAPURAH — MT, 02 de Janeiro de 2012.

N.° Contrato: 001/2012

Contratante: Tapurah-Previ — Fundo Municipal de iéncia Social
dos Servidores de Tapurah — MT

Contratado: Junta Médica composta por: Dr. Edemashiligton
Telles; Dr. lomar Murassaki Gnoato; Dr. Carlos Gitbd-rison.
Objeto: Credenciamento e a prestacdo de servicogwosépericiais
nos termos da Resolucéo do Conselho Curador n° @@ 2Decreto
do Poder Executivo n° 068/2010.

Valor: R$ 200,00 (Duzentos Reais) por pericia médiafizada.
Vigéncia: 02/01/2012 a 31/12/2012.

PATRICIA SOARES TERRES ZANELLA
Diretora Executiva

PUBLIQUE-SE e/ou AFIXE-SE
Publicado por:
Patricia Soares Terres Zanella
Cddigo Identificador: 7EB091D9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne.

66/2011
NUMERO DO TERMO ADITIVO: 1° TIPO DE ADITIVO:
Renovacédo
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA

NOVA DO NORTE — MT

CONTRATADO: Manhaguanha e Cia Ltda.

OBJETO: Prorroga por 90 (noventa) dias, o prazo do camtrat
original n°® 66/2011, passando a ter seu encerrangnt30 de margo
de 2012.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 30/12/2011

NOVA DATA DE TERMINO DO CONTRATO: 30/03/2012
FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LEI 8.666/93 E SUAS
ALTERACOES.

MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Paula Ribeiro
Cadigo Identificador:4BF1ED68

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 029/2011

SUMULA: ABRE CREDITO  ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Senhor Manoel Rodrigues de Freitas Neto, Prefditaicipal de
Terra Nova do Norte, Estado de Mato Grosso, usamelosuas
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, promudy seguinte
Decreto:

Art. 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementam
conformidade com o artigo 4° da Lei Municipal n622010 no
Orcamento Geral do Municipio para o exercicio do éa dois mil e
onze, em cumprimento ao artigo 43 da Lei n°. 4@P0ho valor de
R$ 1.238.081,73 (Um milhdo, duzentos e trinta e oitly oitenta e
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um reais e setenta e trés centavos), para darteobexr seguinte
classificagédo orgcamentaria:

02.001-GABINETE DO PREFEITO
02.01.04.122.0035.2003.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
9.800,00

02.01.04.122.0035.2003.3.3.9.0.33.00.00.00 Passagendespesas
com locomogéo R$ 2.000,00
02.01.04.122.0035.2003.3.3.9.0.14.00.00.00 Diarias Civil R$
15.000,00
02.01.04.122.0035.2003.3.3.9.0.93.00.00.00
Restituicdes R$ 215,00

SUB-TOTAL: R$ 27.015,00
02.003-ASSESSOR JURIDICO
02.03.02.062.0040.2005.3.1.9.0.11.00.00.00
Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 11.500,00
SUB-TOTAL: R$ 11.500,00

02.004-UNIDADE MUNICIPAL DE CADASTRO
02.04.04.122.0006.2004.3.1.9.0.11.00.00.00
Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 1.000,00
SUB-TOTAL: R$ 1.000,00
02.007-DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER
02.07.27.812.0023.2019.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 900,00
02.07.27.812.0023.2019.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
41.000,00

02.07.27.812.0023.1005.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrdsstalacdes R$
116.500,00
02.07.27.812.0023.2019.3.1.9.0.11.00.00.00
Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 1.900,00
02.07.27.812.0023.2019.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 600,00

SUB-TOTAL: R$ 160.900,00

Indedie=

Vendimsen e

Vendosen e

Vendimsen e

02.009-CONTROLADORIA INTERNA
02.09.04.124.0003.2060.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 100,00

SUB-TOTAL: R$ 100,00

03.001-GABINETE DO SECRETARIO
03.01.04.123.0002.2007.3.3.9.0.33.00.00.00 Passagendespesas
com locomogéo R$ 1.200,00
03.01.04.123.0002.2007.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 6.680,00

SUB-TOTAL: R$ 7.880,00

04.001-GABINETE DO SECRETARIO
04.01.12.361.0036.1003.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrdsstalacbes R$
100.636,73

04.01.12.361.0029.2012.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
21.000,00
04.01.12.361.0036.2013.3.1.9.0.09.00.00.00
1.050,00
04.01.12.361.0036.2013.3.1.9.0.13.00.00.00 Obrigmgdatronais —
INSS R$ 6.300,00

SUB-TOTAL: R$ 128.986,73

04.002-DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
04.02.12.365.0036.2016.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoses Material
Permanente R$ 80.000,00
04.02.12.361.0020.2076.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
1.600,00

04.02.12.361.0020.2076.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 1.500,00

SUB-TOTAL: R$ 83.100,00

04.004-FUNDEB — MAGISTERIO 60%
04.04.12.361.0034.2022.3.1.9.0.13.00.00.00 Obrigmgdatronais —
INSS R$ 8.150,00

SUB-TOTAL: R$ 8.150,00

04.005-FUNDEB — MANUTENCAO 40%
04.05.12.361.0034.2023.3.1.9.0.11.00.00.00
Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 84.000,00
04.05.12.361.0034.2023.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoses Material
Permanente R$ 2.800,00
04.05.12.361.0034.2023.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 8.00,00

SUB-TOTAL: R$ 94.800,00

SaFamoflia R$

Vendiosen e

05.001-GABINETE DO SECRETARIO
05.01.26.122.0035.2026.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
9.800,00

05.01.26.122.0035.2026.3.3.9.0.14.00.00.00 Diarias Civil R$
150,00

SUB-TOTAL: R$ 9.950,00

05.003-DEPARTAMENTO DE OBRAS
05.03.15.452.0028.2029.3.3.9.0.36.00.00.00  Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 2.500,00

SUB-TOTAL: R$ 2.500,00

05.005-DEPARTAMENTO DE INFRA-ESTRUTURA E VIARIA
RURAL
05.05.26.782.0027.2027.3.1.9.0.11.00.00.00
Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 30.000,00
05.05.26.782.0027.1007.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrdsstalacdes R$
97.000,00

05.05.26.782.0027.1007.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 52.000,00

SUB-TOTAL: R$ 179.000,00

06.001-GABINETE DO SECRETARIO
06.01.20.606.0021.2030.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 1.550,00
06.01.20.606.0021.2030.3.3.9.0.51.00.00.00 MatdeaConsumo R$
12.500,00
06.01.20.606.0021.2030.3.1.9.0.11.00.00.00
Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 24.500,00
SUB-TOTAL: R$ 38.550,00

06.004-SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA E
ESGOTO

06.04.17.512.0017.2040.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 550,00

Vendimsen e

Vendimsen e

06.04.17.512.0017.2040.3.1.9.0.11.00.00.00 Vendiosen e
Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 6.100,00

SUB-TOTAL: R$ 6.650,00

07.001-GABINETE DO SECRETARIO
07.01.10.122.0012.2034.3.3.9.0.14.00.00.00 DiariasCivil R$

1.000,00
07.01.10.122.0012.2034.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdgaConsumo R$
7.000,00

07.01.10.122.0012.2062.3.1.9.0.11.00.00.00 Vendiosen e
Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 1.850,00
07.01.10.122.0012.2034.3.1.9.0.11.00.00.00 Vendiosen e

Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 1.800,00
07.01.10.122.0012.2062.3.3.9.0.39.00.00.00  Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 630,00

SUB-TOTAL: R$ 12.280,00

07.002-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

07.02.10.302.0014.2038.3.1.9.0.11.00.00.00 Vendiosen e
Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 220.200,00
07.02.10.301.0013.2035.3.1.9.0.11.00.00.00 Vendiosen e

Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 26.000,00
07.02.10.302.0014.2038.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 10.700,00
07.02.10.305.0016.2056.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 7.000,00
07.02.10.302.0014.2038.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
43.000,00

07.02.10.302.0014.2038.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoees Material
Permanente R$ 4.800,00
07.02.10.302.0014.2038.3.1.9.0.13.00.00.00 Obregmgdatronais —
RPPS R$ 5.000,00

07.02.10.301.0013.2035.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdgaConsumo R$
7.000,00
07.02.10.304.0016.2039.3.1.9.0.11.00.00.00
Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 3.400,00
07.02.10.302.0016.2039.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
2.550,00

07.02.10.302.0014.2038.3.3.9.0.36.00.00.00  Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 23.830,00
07.02.10.301.0013.2035.3.1.9.0.09.00.00.00 SalarioFamilia R$
620,00

07.02.10.301.0013.2035.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 3.000,00

SUB-TOTAL: R$ 357.100,00

Vendimsen e
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08.001-GABINETE DE SECRETARIA
08.01.08.122.0009.2041.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 3.000,00

SUB-TOTAL: R$ 3.000,00

08.002-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.02.08.244.0009.2042.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 7.600,00
08.02.08.244.0009.2042.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
4.000,00

08.02.08.244.0009.2042.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 6.300,00
08.02.08.243.0007.2044.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 2.400,00
SUB-TOTAL: R$ 20.300,00
09.001-GABINETE DO SECRETARIO
09.01.04.122.0006.2047.3.1.9.0.11.00.00.00
Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 21.000,00
09.01.04.122.0006.2047.3.3.9.0.33.00.00.00 Passagendespesas
com locomogéo R$ 1.000,00
09.01.04.122.0006.2047.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 5.000,00
09.01.04.122.0006.2047.3.1.9.1.13.00.00.00 Obrmgdatronais —
RPPS R$ 9.150,00

09.01.04.122.0006.2047.3.1.9.0.09.00.00.00 Sal&rioFamilia R$
170,00

09.01.04.122.0006.2047.3.1.9.0.13.00.00.00 Obrigmgdatronais —
INSS R$ 18.900,00

SUB-TOTAL: R$ 55.220,00
10.001-GABINETE DO SECRETARIO
10.01.04.122.0006.2048.3.1.9.0.11.00.00.00
Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 6.000,00
10.01.04.572.0006.2083.3.3.9.0.36.00.00.00
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 2.700,00
10.01.04.122.0006.2048.3.3.9.0.39.00.00.00
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 400,00
SUB-TOTAL: R$9.100,00
10.002-ASSESSORIA DE
SOCIAL
10.02.24.131.0005.2049.3.3.9.0.39.00.00.00
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 21.000,00
SUB-TOTAL: R$ 21.000,00

TOTAL GERAL: R$ 1.238.081,73

Art. 2° - Para atender a suplementacao citada tigo anterior, sera
utilizado recursos através da anulagéo parcialsdgaintes dotacdes
or¢camentarias:

02.001-GABINETE DO PREFEITO
02.01.04.122.0035.2002.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
100,00

02.01.04.122.0035.2002.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 800,00
02.01.04.122.0035.2002.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 400,00
02.01.04.122.0035.2003.3.3.9.0.39.00.00.00 OQutrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 6.000,00

SUB-TOTAL: R$ 7.300,00

02.003-ASSESSOR JURIDICO
02.03.02.062.0040.2005.3.3.9.0.91.00.00.00 Sergenkaiciais R$
100,00

02.03.02.062.0040.2005.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 250,00
02.03.02.062.0040.2005.3.3.9.0.14.00.00.00 Diarias Civil R$
7.000,00

02.03.02.062.0040.2005.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
250,00

02.03.02.062.0040.2005.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 950,00
02.03.02.062.0040.2005.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 300,00

SUB-TOTAL: R$ 8.850,00

02.004-UNIDADE MUNICIPAL DE CADASTRO
02.04.04.122.0006.2004.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
600,00

02.04.04.122.0006.2004.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoses Material
Permanente R$ 100,00

Vendiosen e

Vendiosen e
Outrosrvigds de

Outrosrvigs de

IMPRENSA E COMUNICAGCAO

Qutrosrvigds de

02.04.04.122.0006.2004.3.3.9.0.14.00.00.00 Diarias Civil R$
1.750,00

SUB-TOTAL: R$ 2.450,00

02.005-UNIDADE MUNICIPAL DE TRANSITO
02.05.06.125.0039.2077.3.1.9.0.11.00.00.00
Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 100,00
02.05.06.125.0039.2077.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 50,00
02.05.06.451.0039.2078.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
40,00

02.05.06.451.0039.2078.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 100,00
02.05.06.451.0039.2078.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 100,00
02.05.06.451.0039.2078.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrdsstalacdes R$
50,00

02.05.06.451.0039.2078.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 100,00

SUB-TOTAL: R$ 540,00

02.007-DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER
02.07.27.811.0024.2073.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
100,00

02.07.27.811.0024.2073.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 100,00
02.07.27.811.0024.2073.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 100,00
02.07.27.812.0023.1005.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaes Material
Permanente R$ 100,00
02.07.27.812.0023.2019.3.1.9.0.09.00.00.00 Sal&rioFamilia R$
530,00

02.07.27.812.0023.2019.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoses Material
Permanente R$ 300,00
02.07.27.813.0023.2079.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
200,00

02.07.27.813.0023.2079.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 300,00
02.07.27.813.0023.2079.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 300,00
02.07.27.813.0023.2079.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrdsstalacdes R$
200,00

02.07.27.813.0023.2079.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 200,00

SUB-TOTAL: R$ 2.430,00

02.008-DEPARTAMENTO DE CULTURA
02.08.04.392.0019.2085.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
5.000,00

02.08.13.392.0019.1024.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrdsstalacdes R$
500,00

02.08.13.392.0019.2020.3.3.9.0.14.00.00.00 Diarias Civil R$
2.400,00

02.08.13.392.0019.2020.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaese Material
Permanente R$ 400,00
02.08.04.392.0019.2085.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 1.500,00
02.08.04.392.0019.2085.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 1.300,00
02.08.13.392.0019.2020.3.1.9.0.11.00.00.00
Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 2.000,00
02.08.13.392.0019.2020.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
8.500,00

02.08.13.392.0019.2020.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 9.500,00
02.08.13.392.0019.2020.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 500,00

SUB-TOTAL: R$ 31.600,00

02.009-CONTROLADORIA INTERNA
02.09.04.124.0003.2060.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
1.600,00

02.09.04.124.0003.2060.3.3.9.0.36.00.00.00 OQutrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 1.100,00
02.09.04.124.0003.2060.3.3.9.0.93.00.00.00
Restituicdes R$ 300,00
02.09.04.124.0003.2060.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoses Material
Permanente R$ 500,00

Vendimsen e

Vendimsen e

Indede= e
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02.09.04.124.0003.2060.3.1.9.0.11.00.00.00
Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 100,00
02.09.04.124.0003.2060.3.3.9.0.14.00.00.00
3.500,00

SUB-TOTAL: R$ 7.100,00
03.001-GABINETE DO SECRETARIO
03.01.04.123.0002.2007.3.1.9.0.09.00.00.00
530,00
03.01.04.123.0002.2007.3.1.9.0.92.00.00.00 Despdsagxercicios
anteriores R$ 1.100,00
03.01.04.123.0002.2007.3.3.9.0.35.00.00.00
Consultoria R$ 5.600,00
03.01.28.843.0025.1023.3.2.9.0.21.00.00.00 Jurbeesa Divida por
contrato R$ 100,00

03.01.28.843.0025.1023.4.6.9.0.71.00.00.00 Prihcigpa divida
resgatada R$ 26.800,00
03.01.04.123.0002.2007.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
20.000,00

03.01.04.123.0002.2007.3.3.9.0.36.00.00.00  Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 1.500,00
03.01.04.123.0002.2007.3.3.9.0.93.00.00.00
Restituigdes R$ 2.500,00
SUB-TOTAL: R$ 58.130,00
03.002-DEPARTAMENTO DE
TRIBUTACAO
03.02.04.123.0006.2009.3.3.9.0.35.00.00.00
Consultoria R$ 500,00
03.02.04.123.0006.2009.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoses Material
Permanente R$ 200,00

SUB-TOTAL: R$ 700,00

04.001-GABINETE DO SECRETARIO
04.01.12.125.0007.2070.3.3.9.0.14.00.00.00 Did&ias R$ 300,00
04.01.12.125.0007.2070.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
300,00

04.01.12.125.0007.2070.3.3.9.0.33.00.00.00 Passagendespesas
com locomocgdo R$ 100,00
04.01.12.128.0033.2072.3.3.7.0.41.00.00.00 Corngiles R$
1.000,00

04.01.12.361.0036.1003.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
200,00

04.01.12.361.0036.1003.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 200,00
04.01.12.361.0036.1003.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 1.900,00
04.01.12.361.0036.1003.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoses Material
Permanente R$ 200,00
04.01.12.361.0036.1035.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
1.200,00

04.01.12.361.0036.1035.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoees Material
Permanente R$ 100,00
04.01.12.361.0036.2013.3.1.9.1.92.00.00.00 Despdsagxercicios
anteriores R$ 1.100,00

Vendimsen e

Diarias Civil R$

Sakaioilia R$

Servicos de

Indede= e

FISCALIZACAO E

Servicos de

04.01.12.361.0036.2013.3.3.9.0.35.00.00.00 Servicos de
consultoria R$ 1.900,00
04.01.12.361.0036.2013.3.3.9.0.93.00.00.00 Indedie=

Restituigdes R$ 5.000,00
04.01.12.361.0036.2014.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
160,00

04.01.12.361.0036.2014.3.3.9.0.36.00.00.00  Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 160,00
04.01.12.361.0036.2014.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 220,00
04.01.12.367.0029.2082.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
5.300,00
04.01.26.122.0035.2026.3.1.9.0.11.00.00.00
Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 3.000,00
04.01.12.361.0036.2013.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
50.000,00

04.01.12.361.0036.2013.3.3.9.0.36.00.00.00  Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 25.000,00
04.01.12.361.0036.2013.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoses Material
Permanente R$ 5.000,00

SUB-TOTAL: R$ 102.340,00

04.002-DEPARTAMENTO DE EDUCA(;AO

Vendosen e

04.02.12.361.0020.2076.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 200,00
04.02.12.362.0036.2024.3.1.9.0.04.00.00.00 Confiatggor tempo
determinado R$ 3.000,00
04.02.12.362.0036.2024.3.3.9.0.14.00.00.00 Diérias Civil R$
1.100,00

04.02.12.362.0036.2024.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoses Material
Permanente R$ 300,00
04.02.12.364.0036.2025.3.1.9.0.11.00.00.00
Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 300,00
04.02.12.364.0036.2025.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
300,00

04.02.12.364.0036.2025.3.3.9.0.34.01.00.00 Subdd mao de
obra R$ 1.100,00

04.02.12.364.0036.2025.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 100,00
04.02.12.364.0036.2025.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 200,00
04.02.12.366.0036.2027.3.1.9.0.11.00.00.00
Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 1.100,00
04.02.12.366.0036.2017.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
1.700,00

04.02.12.366.0036.2017.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 300,00
04.02.12.366.0036.2017.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 300,00
04.02.12.367.0036.2018.3.1.9.0.04.00.00.00 Confatggor tempo
determinado R$ 1.000,00

Vendimsen e

Vendimsen e

04.02.12.367.0036.2018.3.1.9.0.11.00.00.00 Vendiosen e
Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 600,00
04.02.12.362.0036.2024.3.1.9.0.11.00.00.00 Vendiosen e

Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 25.000,00
04.02.12.362.0036.2024.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
20.000,00

04.02.12.362.0036.2024.3.3.9.0.36.00.00.00  Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 1.500,00
04.02.12.365.0036.2016.3.1.9.0.11.00.00.00
Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 5.000,00
04.02.12.365.0036.2016.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdgaConsumo R$
4.600,00

04.02.12.365.0036.2016.3.3.9.0.36.00.00.00  Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 6.000,00
04.02.12.365.0036.2016.3.3.9.0.39.00.00.00  Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 700,00

SUB-TOTAL: R$ 74.400,00

04.003-DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE ESCOLAR
04.03.12.361.0025.1036.3.2.9.0.21.00.00.00 Jurbeesa divida por
contrato R$ 500,00

04.03.12.361.0025.1036.4.6.9.0.71.00.00.00 Prihciga divida
resgatada R$ 500,00
04.03.12.361.0030.2021.3.3.9.0.34.01.00.00 Subdd mao de
obra R$ 5.400,00

04.03.12.361.0030.2021.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 500,00
04.03.12.361.0030.1026.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 45.000,00

SUB-TOTAL: R$ 51.900,00

04.004-FUNDEB — MAGISTERIO 60%
04.04.12.361.0034.2022.3.1.9.0.04.00.00.00 Con#atggor tempo
determinado R$ 1.000,00
04.04.12.361.0034.2022.3.1.9.1.92.00.00.00 Despdsagxercicios
anteriores R$ 200,00
04.04.12.365.0034.2064.3.1.9.0.04.00.00.00 Confatggor tempo
determinado R$ 3.000,00
04.04.12.366.0034.2065.3.1.9.0.04.00.00.00 Con#atggor tempo
determinado R$ 1.500,00
04.04.12.366.0034.2065.3.1.9.0.13.00.00.00 ObremdBatronais —
INSS R$ 4.000,00

04.04.12.367.0034.2066.3.1.9.0.04.00.00.00 Con#iatggor tempo
determinado R$ 3.000,00

SUB-TOTAL: R$ 12.700,00

04.005-FUNDEB - MANUTENC}AO 40%
04.05.12.361.0034.1006.3.3.9.0.30.00.00.00 Matelgatonsumo R$
500,00

Vendimsen e

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 132



Mato Grosso , 10 de Janeiro de 2012 « JornaldDEletronico dos Municipios do Estado de Mato$3o ¢ ANO VII | N° 1382

04.05.12.361.0034.1006.3.3.9.0.36.00.00.00
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 350,00
04.05.12.361.0034.1006.3.3.9.0.39.00.00.00
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 284,00
04.05.12.361.0034.2023.3.1.9.0.04.00.00.00 Confatggor tempo
determinado R$ 1.000,00
04.05.12.361.0034.2023.3.1.9.0.09.00.00.00 SalarioFamilia R$
1.100,00

04.05.12.365.0034.2067.3.1.9.0.13.00.00.00 Obrigmgdatronais —
INSS R$ 3.500,00

04.05.12.365.0034.2067.3.1.9.1.13.00.00.00 Obrigmgdatronais —
RPPS R$ 2.400,00

04.05.12.365.0034.2067.3.3.9.0.30.00.00.00 Mateigatonsumo R$
2.700,00
04.05.12.365.0034.2067.3.3.9.0.39.00.00.00
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 300,00
04.05.12.365.0034.2067.3.3.9.0.30.00.00.00 Mateigatonsumo R$
110.000,00
04.05.12.365.0034.2067.3.3.9.0.36.00.00.00
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 17.971,69
04.05.12.365.0034.2067.3.1.9.0.11.00.00.00
Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 5.000,00
04.05.12.361.0034.2023.3.1.9.0.13.00.00.00 Obrigmgdatronais —
INSS R$ 20.000,00

SUB-TOTAL: R$ 165.105,69

05.001-GABINETE DO SECRETARIO
05.01.26.122.0035.2026.3.3.9.0.92.00.00.00 Despdsagxercicios
anteriores R$ 1.100,00
05.01.26.452.0041.1041.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoses Material
Permanente R$ 300,00

SUB-TOTAL: R$ 1.400,00

05.002-TRANSPORTE RODOVIARIO
05.02.26.782.0038.1033.3.3.9.0.30.00.00.00 Mateigatonsumo R$
400,00
05.02.26.782.0038.1033.3.3.9.0.36.00.00.00
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 400,00
05.02.26.782.0038.1033.3.3.9.0.39.00.00.00
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 100,00
05.02.26.782.0038.1033.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrdsstalacdes R$
750,00

05.02.26.782.0038.1033.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 500,00
05.02.26.782.0041.1008.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 500,00

SUB-TOTAL: R$ 2.650,00

05.003-DEPARTAMENTO DE OBRAS
05.03.15.451.0008.1028.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrdsstalacdes R$
500,00

05.03.15.452.0008.1010.3.3.9.0.30.00.00.00 Mateigatonsumo R$
600,00

05.03.15.452.0008.1010.3.3.9.0.36.00.00.00  Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 1.092,00
05.03.15.452.0008.1010.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 200,00
05.03.15.452.0008.1010.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrdsstalacdes R$
100,00

05.03.15.452.0008.1010.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 600,00
05.03.25.752.0008.1011.3.3.9.0.30.00.00.00 Mateigatonsumo R$
1.800,00

05.03.25.752.0008.1011.3.3.9.0.36.00.00.00 OQutrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 200,00
05.03.25.752.0008.1011.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 204,53
05.03.25.752.0008.1011.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrdsstalacdes R$
300,00

05.03.25.752.0008.1011.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 200,00
05.03.15.452.0028.2029.3.3.9.0.30.00.00.00 Mateigatonsumo R$
20.000,00

SUB-TOTAL: R$ 25.796,53

05.004-DEPARTAMENTO DE LIMPEZA E URBANISMO
05.04.15.127.0037.1040.3.3.9.0.30.00.00.00 Mateigatonsumo R$
200,00

Outrosrvigs de

Outrosrvigds de

Qutrosrvigds de

Outrosrvigs de

Vendimsen e

Outrosrvigs de

Qutrosrvigds de

05.04.15.127.0037.1040.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 300,00
05.04.15.127.0037.1040.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 300,00
05.04.15.127.0037.1040.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrdsstalacbes R$
300,00

05.04.15.452.0028.2028.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 900,00
05.04.15.452.0028.2028.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 400,00

SUB-TOTAL: R$ 2.400,00

05.005-DEPARTAMENTO DE INFRA-ESTRUTURA E VIARIA
RURAL

05.05.26.782.0027.1007.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoses Material
Permanente R$ 200,00
05.05.26.782.0027.2027.3.1.9.0.09.00.00.00
530,00
05.05.26.782.0027.2027.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 400,00
05.05.26.782.0027.1007.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 10.000,00
05.05.26.782.0027.2027.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 110.000,00
05.05.26.782.0027.2027.3.3.9.0.30.00.00.00 Mateigatonsumo R$
30.800,00

05.05.15.451.0038.1012.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrdsstalacdes R$
101.795,96

SUB-TOTAL: R$ 253.725,96

06.001-GABINETE DO SECRETARIO
06.01.20.127.0004.2084.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 500,00
06.01.20.127.0004.2084.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 500,00
06.01.20.606.0021.1031.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrdsstalacdoes R$
1.100,00

SaFamiflia R$

06.01.20.606.0021.2030.3.1.9.0.09.00.00.00 SaFamflia R$
530,00
06.01.20.606.0021.2030.3.3.9.0.93.00.00.00 Indetie=s

Restituicdes R$ 3.200,00

SUB-TOTAL: R$ 5.830,00

06.002-DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
06.02.20.601.0021.1014.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 3.200,00
06.02.20.601.0021.1014.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 200,00
06.02.20.605.0010.1009.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrdsstalacbes R$
3.200,00

06.02.20.605.0010.1013.3.3.9.0.39.00.00.00 OQutrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 500,00
06.02.20.605.0010.1013.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrdsstalacdoes R$
600,00

06.02.20.605.0010.1013.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 600,00
06.02.20.606.0021.2033.3.3.7.0.41.00.00.00 Coritdias R$ 500,00
06.02.20.606.0021.2033.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
400,00

06.02.20.606.0021.2033.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 400,00
06.02.20.606.0021.2033.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 1.000,00
06.02.20.606.0021.2033.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoses Material
Permanente R$ 500,00
06.02.20.605.0010.1013.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
900,00
06.02.20.606.0021.2053.3.3.7.0.41.00.00.00 Conigiles R$
10.000,00

SUB-TOTAL: R$ 22.000,00

06.003-DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
06.03.18.541.0018.2032.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 1.235,00
06.03.18.541.0018.2032.3.3.9.0.14.00.00.00 Diarias Civil R$
4.600,00

06.03.18.541.0018.2032.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
4.000,00

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 133



Mato Grosso , 10 de Janeiro de 2012 < JornaldDEletrdnico dos Municipios do Estado de Mato$30 *

ANO VII | N° 1382

06.03.18.541.0018.2032.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 10.000,00

SUB-TOTAL: R$ 19.835,00

06.004-SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA E
ESGOTO

06.04.17.512.0017.1017.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrasstalacoes R$
1.000,00

06.04.17.512.0017.1017.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoees Material
Permanente R$ 1.000,00
06.04.17.512.0017.1020.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrdsstalacdes R$
700,00

06.04.17.512.0017.1020.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 500,00
06.04.17.512.0017.1029.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrasstalacoes R$
200,00

06.04.17.512.0017.1029.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoees Material
Permanente R$ 200,00
06.04.17.512.0017.1038.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrdsstalacdes R$
200,00

06.04.17.512.0017.1039.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrasstalacoes R$
200,00

06.04.17.512.0017.1039.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 200,00
06.04.17.512.0017.1030.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrdsstalacdes R$
200,00

06.04.17.512.0017.1030.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoees Material
Permanente R$ 200,00
06.04.17.512.0017.2040.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdgaConsumo R$
6.000,00

SUB-TOTAL: R$ 10.600,00
07.001-GABINETE DO SECRETARIO
07.01.10.122.0012.2034.3.3.9.0.35.00.00.00
Consultoria R$ 5.600,00
07.01.10.122.0012.2062.3.3.9.0.32.00.00.00 MateléaDistribui¢cdo
Gratuita R$ 1.600,00
07.01.10.122.0012.2062.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoees Material
Permanente R$ 800,00
07.01.10.125.0007.2054.3.3.9.0.14.00.00.00 Diarias Civil R$
200,00

07.01.10.125.0007.2054.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
200,00

07.01.10.125.0007.2054.3.3.9.0.33.00.00.00 PassagenDespesas
com locomogéo R$ 1.200,00
07.01.10.125.0007.2054.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 600,00
07.01.10.125.0007.2054.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 200,00
07.01.10.122.0012.2034.3.3.9.0.93.00.00.00
Restituigdes R$19.000,00
07.01.10.122.0012.2062.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
6.000,00

07.01.10.122.0012.2062.3.3.9.0.36.00.00.00  Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 5.000,00

SUB-TOTAL: R$ 40.400,00

07.002-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
07.02.10.304.0016.2039.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 200,00
07.02.10.301.0013.1037.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrdsstalacdes R$
400,00

07.02.10.301.0013.2035.3.1.9.0.04.00.00.00 Con#atggor tempo
determinado R$ 2.458,00
07.02.10.301.0013.2035.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrasstalacoes R$
600,00
07.02.10.301.0013.2037.3.3.9.0.36.00.00.00
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 1.400,00
07.02.10.301.0013.2037.3.3.9.0.39.00.00.00
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 1.00,000
07.02.10.301.0013.2055.3.1.9.0.04.00.00.00 Con#atggor tempo
determinado R$ 200,00
07.02.10.301.0013.2055.3.3.9.0.36.00.00.00
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 1.800,00
07.02.10.302.0014.1016.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrasstalacoes R$
2.000,00

Servicos de

Indedea

Qutrosrvigds de

Outrosrvigds de

Qutrosrvigds de

07.02.10.302.0014.1016.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoees Material
Permanente R$ 1.000,00
07.02.10.301.0013.2035.3.1.9.0.13.00.00.00 ObremdBatronais —
INSS R$ 20.000,00

07.02.10.301.0013.2035.3.3.9.0.32.00.00.00 MateigaDistribuicdo
Gratuita R$ 23.000,00
07.02.10.301.0013.2035.3.3.9.0.33.00.00.00 PassagenDespesas
com locomogéo R$ 5.800,00
07.02.10.301.0013.2035.3.3.9.0.34.01.00.00 Sulstdude M&o de
Obra R$ 11.500,00

07.02.10.301.0013.2035.3.3.9.0.36.00.00.00  Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 75.000,00
07.02.10.301.0013.2035.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvicds de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 10.000,00
07.02.10.301.0013.2055.3.3.9.0.32.00.00.00 MateigaDistribuicdo
Gratuita R$ 10.000,00
07.02.10.301.0013.2055.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoees Material
Permanente R$ 5.000,00
07.02.10.301.0014.2038.3.1.9.1.92.00.00.00 Despetisaexercicios
anteriores R$ 1.000,00
07.02.10.302.0014.2038.3.3.9.0.33.00.00.00 PassagenDespesas
com locomocéo R$ 6.000,00
07.02.10.302.0014.2038.3.3.9.0.34.01.00.00 Sulgiude Mao de
Obra R$ 3.400,00

SUB-TOTAL: R$ 181.758,00
08.001-GABINETE DA SECRETARIA
08.01.08.122.0009.2041.3.1.9.0.11.00.00.00
Vantagens — Pessoal Civil R$ 7.000,00
08.01.08.122.0009.2041.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvics de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 6.000,00

SUB-TOTAL: R$ 13.000,00

08.002-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.02.08.125.0007.2071.3.3.9.0.14.00.00.00 Diarias Civil R$
2.100,00

08.02.08.125.0007.2071.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
1.100,00

08.02.08.125.0007.2071.3.3.9.0.33.00.00.00 PassagenDespesas
com locomocéo R$ 1.100,00
08.02.08.241.0009.2043.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 1.000,00
08.02.08.242.0031.2069.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
1.900,00

08.02.08.242.0031.2069.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 1.600,00
08.02.08.243.0007.2044.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 500,00
08.02.08.243.0007.2046.3.3.9.0.14.00.00.00 Diarias Civil R$
1.100,00

08.02.08.243.0007.2046.3.3.9.0.32.00.00.00 MatekéaDistribui¢cdo
Gratuita R$ 1.100,00
08.02.08.243.0007.2046.3.3.9.0.36.00.00.00  Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 1.100,00
08.02.08.243.0007.2046.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvics de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 1.100,00
08.02.08.243.0007.2046.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 100,00
08.02.08.243.0009.2061.3.3.9.0.32.00.00.00 MateléaDistribui¢cdo
Gratuita R$ 300,00

08.02.08.243.0009.2061.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoees Material
Permanente R$ 500,00
08.02.08.244.0009.1019.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoaee Material
Permanente R$ 3.200,00
08.02.08.244.0009.2042.3.3.9.0.14.00.00.00
1.200,00
08.02.08.244.0009.2042.3.3.9.0.32.00.00.00 MatekéaDistribui¢cdo
Gratuita R$ 1.600,00
08.02.08.244.0009.2075.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
300,00

08.02.08.244.0009.2075.3.3.9.0.36.00.00.00  Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 1.000,00
08.02.08.244.0009.2075.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvics de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 500,00
08.02.08.482.0011.1021.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
600,00

Vendimsen e

Diaria Givil R$
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08.02.08.482.0011.1021.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 300,00
08.02.08.482.0011.1021.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 200,00
08.02.08.482.0011.1021.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrdsstalacdes R$
200,00

08.02.08.243.0007.2044.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvighs de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 1.000,00
08.02.08.243.0007.2046.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
600,00

08.02.08.243.0009.2061.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 1.500,00
SUB-TOTAL: R$ 26.800,00
09.001-GABINETE DO SECRETARIO
09.01.04.122.0006.1022.3.3.9.0.36.00.00.00
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 650,50
09.01.04.122.0006.1022.3.3.9.0.39.00.00.00
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 891,05
09.01.04.128.0033.2063.3.3.9.0.14.00.00.00
4.600,00
09.01.04.128.0033.2063.3.3.9.0.33.00.00.00 PassagenDespesas
com locomogao R$ 1.600,00
09.01.04.122.0006.2047.3.1.9.0.92.00.00.00 Despdsagxercicios
anteriores R$ 1.000,00
09.01.04.122.0006.2047.3.1.9.1.92.00.00.00 Despdsagxercicios
anteriores R$ 1.000,00

SUB-TOTAL: R$ 9.741,55
10.001-GABINETE DO SECRETARIO
10.01.04.572.0006.2083.3.1.9.0.11.00.00.00
Vantagens — Pessoal Civil R$ 30.000,00
10.01.04.572.0006.2083.3.3.9.0.14.00.00.00
5.600,00
10.01.04.572.0006.2083.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
3.380,00
10.01.04.572.0006.2083.4.4..9.0.52.00.00.00
Material Permanente R$ 1.600,00
SUB-TOTAL: R$ 40.580,00
10.002-ASSESSORIA DE IMPRENSA E COMUNICACAO
SOCIAL

10.02.24.131.0005.2049.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoses Material
Permanente R$ 1.800,00

SUB-TOTAL: R$ 1.800,00

11.001-GABINETE DO SECRETARIO
11.01.04.122.0022.2031.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrdsstalagbes R$
2.700,00

11.01.04.122.0022.2031.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoses Material
Permanente R$ 1.800,00
11.01.11.334.0032.1042.4.4.9.0.61.00.00.00 Aquisiigiimoveis R$
7.000,00

11.01.19.126.0020.2080.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoees Material
Permanente R$ 5.600,00
11.01.19.126.0020.2083.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 5.300,00
11.01.25.752.0022.1015.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 2.900,00
11.01.25.752.0022.1015.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 2.900,00
11.01.25.752.0022.1015.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrdsstalagées R$
5.900,00

SUB-TOTAL: R$ 34.100,00
11.002-DEPARTAMENTO DE
COMERCIAL E INDUSTRIAL
11.02.11.334.0032.2074.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$
5.300,00

11.02.11.334.0032.2074.3.3.9.0.36.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Fisica R$ 5.600,00
11.02.11.334.0032.2074.3.3.9.0.39.00.00.00 Outrosrvigds de
Terceiros — Pessoa Juridica R$ 3.919,00
11.02.11.334.0032.2074.4.4.9.0.52.00.00.00 Equiptoees Material
Permanente R$ 5.300,00

SUB-TOTAL: R$ 20.119,00

TOTAL GERAL: R$ 1.238.081,73

Art. 3° - Este decreto de lei entrara em vigor redadde sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Qutrosrvigds de
Outrosrvigds de

Diaria Givil R$
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Equpios e

DESENVOLVIMENTO

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova do tblo03 de
outubro de 2011.

MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Paula Ribeiro
Cadigo Identificador: F28D2479

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

CAMARA MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL — ESTADO DE
MATO GROSSO PUBLICAGCAO EXTRATO DE ADITIVO DE
CONTRATO

Il TERMO ADITIVO AO CONTRATO: N° 001/2009

PARTES: Camara Municipal de Unido do Sul e Agili $eites para
Area Publica Ltda.

OBJETO: Locagdo e Manutencdo de Softwares de Sispama
Contabilidade Publica Gerencial, Orcamento, FolhaPdgamento,
Sistema para Licitagdo, Patrimbnio, AlmoxarifadorotBcolo,
Compras e Controle de Frotas em conformidade coni 4. 320/64.
VALOR: R$ 15.984,00 (Quinze mil novecentos e oiteatguatro
reais)

VIGENCIA: 02/01/2012 A 31/12/2012

NOTA DE EMPENHO: 001/2012-2

COD. ORCAMENTARIO. 01.010.0.0.01.031.0001.2001 -
33.90.39.00

DATA: 26/12/2011

CAMARA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

JOAO BATISTA BORELLI
Presidente
Contratante

AGILI SOFTWARES PARA AREA PUBLICA LTDA
Contratada
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador:99DE3E36

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DE SAO DOMINGOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRA(;AO
AVISO DE LICITACAO

A prefeitura Municipal de Vale de Sdo Domingos —,M@®m sede na
Avenida Tancredo Neves, n° 88, Centro, torna publgara
conhecimento dos interessados que fara realizeqsntes licitacdes
nos termos da Lei 8666/93 e alteragbes posterierégi 10.520.
MODALIDADE : PREGAO PRESENCIAL 02/20120BJETO:

Aquisicdo De “Pecas para Maquina Pesadas e Caminhdes

Basculante”. DATA DE ABERTURA: 20/01/2012 AS 08:00
HORAS. MODALIDADE : TOMADA DE PRECO 01/2012.
OBJETO: Locacéo de Veiculos Para Transporte Escolar da Red
Ensino no Municipio.DATA DE ABERTURA: 25/01/2012 AS
08:00 HORAS.O Edital completo podera ser obtidogumComissao
Permanente de Licitacdo, das 08:00 as 14:00 hard3epartamento
de Licitagbes, maiores informacdes pelos telef¢68p 3268 1066 /
1067.Vale de Sdo Domingos — MT, 09 de Janeiro d2.20

EDINALDO FERREIRA DE SANTANA
Pregoeiro.
Publicado por:
Edinaldo Ferreira de Santana
Cddigo Identificador:B14A06CF
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

PREFEITURA MUNICIPAL B
EXTRATO DE CANCELAMENTO DE PUBLICACAO

Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de V&@wmeade e o

INSTITUTO DE PESQUISA, DESENVOLVIMENTO E GESTAO -
IPED. A Secretaria Municipal de Administracdo tomablico para

conhecimento dos interessados, o CANCELAMENTO DA
PUBLICACAO do 2° Termo de Prorrogagéo de Prazo adr@unde
Empreitada n©.91/2010, “anulando-o em seu efeitoidigo”,

conforme a publica¢é@o do dia 06/12/2011 (Tergaafepag.1357, no

Jornal Diario Municipal (AMM-MT).

Publicado por:

Meire Cesar

Cadigo Identificador:2691E17D

PREFEITURA MUNICIPAL
CITACAO E INTIMACAO POR EDITAL

Processo Administrativo n°. 29/2011

ProcessadoAntonio Leite de Barros Neto e outros
Fatos Investigados:Possiveis Irregularidades na Folha de Pagamer
da Prefeitura Municipal.

O presidente da Comissdo Permanente de SindicanRi@aessos
Administrativos Disciplinares designada pela Péataf 494/2011, de
11 de outubro de 2011, da Secretaria Municipal deniAistracao,
publicada no Jornal Oficial Eletrénico dos Munioipido Estado de
Mato Grosso, de 14 de outubro de 2011, de acontioacdisposto no
art. 172 da Lei Complementar Municipal n°. 1.164/81tendo em
vista o que consta d@rocesso Administrativo Disciplinar n® 29/2011
CITA pelo presente edital, o servidantonio Leite de Barros Neto
para,no prazo de 15 (QUINZE) dias, apresentar defesa ea no
referido processo, tendo em vista sua indiciacdo pdeixar de
cumprir com o que determina o Estatuto dos Serggl@m seus
incisos I, 11, 1, 1V, VI, VII, IX e Xl do Art. 126; incorrer no inciso
IX do Art. 127, Art. 131, 132, 133, 134 do mesmiplbma Legal,
bem como incorrer nos Incisos |, XI e XII do Art.ifcisos |, I, VII,
IX, X, Xl e XIl do Art. 10, e incisos | e Il do Artl1 da Lei Federal
8.429/92 permanecendo os autos a sua disposicdo na sede
Comisséo Processante, da Secretaria Municipal demgtracédo, Av.
Castelo Branco, 2500, Bairro Agua Limpa, nesta, nas dieis, das
13h as 18h, podendo tirar cépias pessoalmente rawéat de seu
procurador, ficando desde logo o servidor cienteqde podera
defender-se pessoalmente, ou através de seu patrono

Varzea Grande, 21 de dezembro de 2011.

RODOLFO CESAR CORREA DA COSTA
Presidente da Comisséo
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:8186641A

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI COMPLEMENTAR N.° 3.715/2011

“Altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal
3.489/2010 — que dispbe sobre a estruturagdo
Procuradoria do Municipio de Varzea Grande-MT, cri
cargos em comissédo e da outras providéncias.”

SEBASTIAO DOS REIS GONGCALVES, Prefeito Municipal de
Véarzea Grande-MT, faz saber que a Camara Municjpalvau e ele
sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1.° - Fica alterado o inciso IX, art. 4.° da Lei Mupa n.°
3.489/2010 que passa a viger com a seguinte redacao

“Art. 4.°- ..
“IX — 01 (um) cargo de Chefe de Gabinete da Procorad Geral -

to

Ha

simbolo DGA -3.”
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da

Art. 2.° - Fica alterado o inciso | do art. 5.° da Lei Mupal n.°
3.489/2010 que passa a viger com a seguinte redacao

“l — 01 (um) cargo de Assessor Juridico Especial Rtacuradoria
Geral — simbolo DGA-3.”

Art. 3.° - Fica alterado o art. 5.° da Lei Municipal n.282/2010
passa a viger com a seguinte redagéo:

“Art. 5.° - Para auxiliar os chefes das procuradasido municipio em
seus trabalhos diarios ficam criados 03 (trés) amgle Assessores
Juridicos e 06 (seis) cargos de Assessores Jusdispecial, nos
seguintes termos:”

Art. 4.° - Ficam acrescentados os incisos V, VI, VII, VIX, no art.
5. da Lei Municipal n.° 3.489/2010, com as segsimédacdes:

“Art. 5.°- ...

I-...

- ..

- ...

V- ..

V — 01 (um) cargo de Assessor Juridico EspeciaPdzcuradoria
Judicial - simbolo DGA-4;

VI — 01 (um) cargo de Assessor Juridico EspeciaPdacuradoria
Fiscal - simbolo DGA 4;

VIl — 01 (um) cargo de Assessor Juridico EspeciaPdocuradoria
de Licitagbes e Contratos - simbolo DGA-4;

VIIl — 01 (um) cargo de Assessor Juridico EspedalProcuradoria
Legislativa - simbolo DGA-4;

IX — 01 (um) cargo de assessor juridico especialPdacuradoria
Administrativa - simbolo DGA-4.

Art. 5.° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na datasude
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Praca Trés Poderes, Paco Municipal “Couto Magalha¥gdizea
Grande, 22 de dezembro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: DAC5A9B2

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 002/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aabuicdes que
Ihe sé@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
002/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia e
Processos Administrativos Disciplinares, nomeadavés da Portaria
n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,.500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Paco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), dassivel
enquadramento a figura prevista nos incisos ljllg I1X do art 126,
os incisos IX e XIV do art 127, bem como os art,1134 e 135, todos
da Lei Municipal 1.164/91 onde prevé a irreguladé no servico
publico atribuido ao servidor Addo Goncalo de Paidéado na
Secretaria  Municipal de Receita, em vista do Procedio
Administrativo n°002/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: CCB38F67
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PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 020/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaduicdes que
Ihe sé@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProceesBindicancia n°
020/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia
Processos Administrativos Disciplinares, nomeadavés da Portaria
n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,.500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Paco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), dassivel
enquadramento a figura prevista nos incisos WIl1JV e IX do art
126, o inciso IV do art 127, bem como o art 131134, todos da Lei
Municipal 1.164/91, onde prevé a irregularidadeservico publico
atribuido a servidora_Giane Souza Alpuéstada na Secretaria
Municipal de Educacado, em vista do Procedimento iAttnativo n°.
020/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administracao
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: A79C51F4

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 023/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaduicdes que
Ihe s@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProceesBindicancia n°
023/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia
Processos Administrativos Disciplinares, nomeadavés da Portaria
n°. 266/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,.500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Paco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), dassivel
enquadramento a figura prevista ad. 128, § 1° e 2° da Lei
Complementar Municipal n® 1164/91 contempla o acardel cargo,
atribuido ao servidor_Rodolfo José Souza Santdotado na
Secretaria Municipal de Promoc¢&o e Assisténciaahoem vista do
Procedimento Administrativo n923/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administracao
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:5D2E0FB5

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 025/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaduicdes que
Ihe sé@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
025/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:
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DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia e
Processos Administrativos Disciplinares, nomeada/és da Portaria
n°. 266/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,.500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Paco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel
enquadramento a figura prevista no art. 148 imialLei Municipal n°
1164/1991, onde prevé o abandono de cargo atdbaddservidor
Vanderley Carlos Duartelotado na Secretaria Municipal de
Administracdo — Almoxarifado Central, em vista dod&dimento
Administrativo n°025/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:8AD2DB5C

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 026/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaduicdes que
Ihe sé@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProceesBindicancia n°
026/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia e
Processos Administrativos Disciplinares, nomeada/és da Portaria
n°. 266/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Paco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel
enquadramento a figura prevista nos incisos WIIVII, IX e X do
art 126 e os incisos I, IX e XIV do art. 127, beamo os art. 131,
132, 134 e 135, todos da Lei Municipal 1.164/91deorprevé o
abandono de cargo atribuido a servidora Giordanad de Barros
Gomes Yassimlotado na Secretaria Municipal de Educacéo, esta vi
do Procedimento Administrativo r§26/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:55D3FC12

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 003/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaduicdes que
Ihe sé@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
003/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia e
Processos Administrativos Disciplinares, nomeada/és da Portaria

n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Paco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel
enquadramento a figura prevista nos incisos IJI[IJV e IX do art

126, o inciso IV do art 127, bem como o art 131134, todos da Lei
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Municipal 1.164/91 onde prevé a irregularidadeseovico publico
atribuido ao servidor Paulo Marques F. Mendiesido na Secretaria
Municipal de Educacédo, em vista do Procedimento iAttnativo n°.
003/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: C5D67192

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 004/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaduicdes que
Ihe sé@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProceesBindicancia n°
004/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia
Processos Administrativos Disciplinares, nomeada/és da Portaria
n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,.300, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Paco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel
enquadramento a figura prevista nos incisos lilJle IX do art 126,
bem como o art 131, 132, 133, 134 e 135, todoseaiaViunicipal
1.164/91 onde prevé a improbidade administrata@ibuida ao
servidor Elisio Moreira da Costa Filhiotado na Secretaria Municipal
de Administracdo, em vista do Procedimento Admiaisto n°.
004/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 8A82526E

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO

Pregdo Presencial N. 27/2011-SRP

Referente a Registro De Preco para futuras e everagaisi¢cdes de
material de aterro, para atender as necessidadeSedeetaria
Infraestrutura da PMVG. A Prefeitura Municipal dérgea Grande,
por meio do seu Pregoeiro, torna publico aos issax@os que, o
Pregéo Presencial supracitado, homologado em 2®1P/ sagra - se
vencedora a empresa abaixo relacionada:

RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.11/2011.

Este documento é parte integrante da Ata de RegigtrBrecos n°
11/2011, celebrada entre a Prefeitura Municipalé@ieea Grande e

a Empresa CHAPEU DO SOL COM. DE MAT. PARA
CONSTRUCAO LTDA — ME cujo preco esta a seguir stgdo
por Preco

Unitario, em face a realizacédo do Pregdo Present2if/2011.

. Véarzea Grande — MT 02 de janeiro de 2012.
Validade: 12 (doze) meses.

EMPRESA: CHAPEU DO SOL COM. DE
MAT. PARA CONSTRUCAO LTDA — ME

PRECO

ITEM UNIT

QTD UNID

MATERIAL DE ATERRO DE 1° CATEGORIA

200.000,000 | M2 6,2000
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LUIZ CARLOS SAMPAIO
Spcretério Infra - estrutura
(Orgéo Participante)

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario de Administracao
(Orgao Gerenciador)

OTAVIO GUIMARAES REZENDE
Pregoeiro

CONTRATADA:

CHAPEU DO SOL COM. DE MAT. PARA CONSTRUCAO LTDA
- ME
Sr. Juarez Ductievicz
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:95BCCB41

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 007/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaduicdes que
Ihe s@o conferidas pela Lei Complementar n°. 1964Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
007/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia e

Processos Administrativos Disciplinares, nomeada/és da Portaria
n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Raco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), dassivel
enquadramento a figura prevista nos incisos Illllle IX do art.
126, osincisos VIl e IX art. 127 e os art 1332, 134 e 135, todos
da Lei Municipal 1.164/91 onde prevé a improbidadeninistrativa
atribuido a servidora Maria Guimardes Eckéstada na Secretaria
Municipal de Salde, em vista do Procedimento Adstriativo n°.
007/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:03B3F98C

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 008/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaduicdes que
Ihe s@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
008/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia e

Processos Administrativos Disciplinares, nomeada/és da Portaria
n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Raco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), dassivel
enquadramento a figura prevista nos incisos l|IVII e IX do art.
126, os incisos Il, IX e XV do art. 127 e os art1 1332, 133,134 e
135, todos da Lei Municipal 1.164/91 onde prevé@marobidade
administrativa atribuido ao servidor Odenir AugudtéoCosta Farias,
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lotado na Secretaria Municipal de Administracdo, &ista do
Procedimento Administrativo n908/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:28D77374

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 009/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso ataiduicdes que
Ihe s@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
009/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia
Processos Administrativos Disciplinares, nomeada/és da Portaria
n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Raco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel
enquadramento a figura prevista nos incisos l|IVII e IX do art.
126, os incisos I, IX e XV do art. 127 e os arl1332, 133,134 e
135, todos da Lei Municipal 1.164/91 onde prevémarobidade
administrativa atribuido ao servidor Aluizio Henrég de Franca,
lotado na Secretaria Municipal de Administracdo, &ista do
Procedimento Administrativo n809/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: ADCE6731

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 010/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso ataiduicdes que
Ihe s@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
010/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia
Processos Administrativos Disciplinares, nomeada/és da Portaria
n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Raco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel
enquadramento a figura prevista no art. 126, ingise Art. 142, inc.
VI da Lei Complementar Municipal n° 1164/91, ondevg a
insubordinagdo grave em servico atribuido a Serzifita de Cassia
Cutiaro, lotada na Secretaria Municipal de Saude, em wikia
Procedimento Administrativo n810/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao
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Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:662E3FEB

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 030/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaduicdes que
Ihe s@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
030/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia e

Processos Administrativos Disciplinares, nomeada/és da Portaria
n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Raco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel
enquadramento a figura prevista nos incisos IV e V do art.
126, o inciso XIV do art. 127, bem como os artl, 182, 134 e 135,
todos da Lei Municipal 1.164/91 onde prevé a obptade
administrativa atribuido a servidora Ivana Mariadgsr Ferrazlotada
na Secretaria Municipal de Salde, em vista do Emento
Administrativo n°030/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: F5F57207

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 031/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaduicdes que
Ihe s@o conferidas pela Lei Complementar n°. 1964Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
031/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia e

Processos Administrativos Disciplinares, nomeada/és da Portaria
n°. 266/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Raco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel
enquadramento a figura prevista mot. 142, inciso I, da Lei
Complementar Municipal n°® 1164/91 contempla o abandie cargo
como causa de demisséo, falta essa que se confipleaauséncia
intencional do servidor ao servico por mais de taindias
consecutivos, conforme preceitua o art. 148 do rmediploma legal
atribuido ao servidor Henrique Campos de Pdatado na Secretaria
Municipal de Educacéo, em vista do Procedimento iAdtnativo n°.
031/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: FIC4EC2C

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 033/2012/CPSPA/SAD
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O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaduicdes que
Ihe s@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
033/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia
Processos Administrativos Disciplinares, nomeada/és da Portaria
n°. 266/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Raco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel
enquadramento a figura prevista no art. 148 imialLei Municipal n°
1164/1991, onde prevé o abandono de cargo atabaddservidor
Jean Jodisan Coelho Rodriguéstado na Secretaria Municipal de
Administracdo, em vista do Procedimento Adminigtcat n°.
033/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: E5840FA4

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 036/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaduicdes que
Ihe s@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
035/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia
Processos Administrativos Disciplinares, nomeada/és da Portaria
n°. 266/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Raco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel
enquadramento a figura prevista nos incisos Ill eldl art. 126 e os
incisos IX, Xl e XVII do art. 127 da Lei Municipall64/91, atribuido
ao servidor_Ricardo Siqueira da Codt#ado na Procuradoria Geral
do Municipio, em vista do Procedimento Administratn®.035/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 09 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 1821FBB7

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 024/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aabui¢cdes que
Ihe s@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
024/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia
Processos Administrativos Disciplinares, nomeadavés da Portaria
n°. 266/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Raco
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Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel
enquadramento a figura prevista no art. 148 imialLei Municipal n°
1164/1991, onde prevé o abandono de cargo atabaddservidor
Joilson Hondrio de Magalhetotado na Secretaria Municipal de
Educacéo, em vista do Procedimento Administratir@24/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administracao
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: A7TBFC252

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 011/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragéo, no uso aadui¢cdes que
Ihe sé@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProceesBindicancia n°
011/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia e
Processos Administrativos Disciplinares, nomeadavés da Portaria
n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,.500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Paco

Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), dassivel

enquadramento a figura prevista nos incisos WIl1VII, IX e X do

art 126, os incisos I, IX e XIV do art. 127 , beosmo os art. 131,
132, 134 e 135, todos da Lei Municipal 1.164/9hde prevé a
improbidade administrativa atribuido a servidorai&ai Carla Barros
Mayer de Arrudaljotada na Secretaria Municipal de Educacdo, em
vista do Procedimento Administrativo 611/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administracao
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:45F4EE3D

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 012/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragao, no uso aadui¢cdes que
Ihe sé@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
012/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia e
Processos Administrativos Disciplinares, nomeadavés da Portaria
n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro

Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Paco

Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel

enquadramento a figura prevista no art. 126, ingise Art. 142, inc.

VI da Lei Complementar Municipal n° 1164/91, ondevwg a

insubordinagdo grave em servico atribuido a seraiddavia Dias,

lotada na Secretaria Municipal de Salde, em vist®mcedimento
Administrativo n°012/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
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Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administracao
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 5ACAF38C

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 013/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aabui¢cdes que
Ihe sé@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProceesBindicancia n°
013/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia
Processos Administrativos Disciplinares, nomeadavés da Portaria
n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,.500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Paco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), dassivel
enquadramento a figura prevista no art. 126, ingise Art. 142, inc.
VI da Lei Complementar Municipal n° 1164/91, ondevwg a
insubordinagdo grave em servico atribuido a serai®arah Arnold
Barbosa, lotada na Secretaria Municipal de Saude, em wikia
Procedimento Administrativo n913/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 1B1D8787

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 014/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso ataiduicdes que
Ihe sé@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
014/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia
Processos Administrativos Disciplinares, nomeadaés da Portaria
n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,.500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Paco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel
enquadramento a figura prevista nos incisos JlJIVI e VII do art
126, o art . 132 e 134 todos da Lei Municipal 1964/onde prevé a
improbidade administrativa atribuido ao servidogil€r Admir Doerl,
lotado na Secretaria Municipal de Saude, em vist@bcedimento
Administrativo n°014/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:40A45874

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 015/2012/CPSPA/SAD
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O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaduicdes que
Ihe s@o conferidas pela Lei Complementar n°. 1964Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
015/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia e
Processos Administrativos Disciplinares, nomeada/és da Portaria
n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Raco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel
enquadramento a figura prevista nos incisos lJI|IVI e VII do art
126, os art . 132 e 134 todos da Lei Municipal 1964 onde prevé a
improbidade administrativa atribuido a servidoraedd Rondon
Barros, lotado na Secretaria Municipal de Saude, wsta do
Procedimento Administrativo n815/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:87797C94

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 018/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaiduicdes que
Ihe s@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
018/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia e
Processos Administrativos Disciplinares, nomeada/és da Portaria
n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Raco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel
enquadramento a figura prevista nos incisos IJI[IJV e IX do art
126, o inciso IV do art 127, bem como o art 131134, todos da Lei
Municipal 1.164/91, onde prevé a irregularidadeservico publico
atribuido a servidora Maria Aparecida de Oliveilafada na
Secretaria Municipal de Educacdo, em vista do Rio@nto
Administrativo n°018/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:2BE6702F

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 019/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaduicdes que
Ihe s@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
019/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia e
Processos Administrativos Disciplinares, nomeada/és da Portaria
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n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Raco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel
enquadramento a figura prevista nos incisos IJI[IJV e IX do art
126, o inciso IV do art 127, bem como o art 131134, todos da Lei
Municipal 1.164/91, onde prevé a irregularidadeservico publico
atribuido a servidora Maiby Furquim Rodrigukstada na Secretaria
Municipal de Educacéo, em vista do Procedimento iAdtnativo n°.
019/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: DBF9BOF6

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 021/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaduicdes que
Ihe s@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
021/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia
Processos Administrativos Disciplinares, nomeada/és da Portaria
n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Raco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel
enquadramento a figura prevista nos incisos IJI[IJV e IX do art
126, o inciso IV do art 127, bem como o art 131134, todos da Lei
Municipal 1.164/91, onde prevé a irregularidadeservico publico
atribuido a servidora Irene Teixeira Machado Masjnlotada na
Secretaria Municipal de Educacdo, em vista do Rio@nto
Administrativo n°021/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: EB2237E5

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 022/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaiduicdes que
Ihe s@o conferidas pela Lei Complementar n°. 1964Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
022/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia
Processos Administrativos Disciplinares, nomeada/és da Portaria
n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Raco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel
enquadramento a figura prevista nos incisos IJI[IJV e IX do art
126, o inciso IV do art 127, bem como o art 131134, todos da Lei
Municipal 1.164/91, onde prevé a irregularidadeservico publico
atribuido a servidora Rosalina Domingas de Campoda na
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Secretaria Municipal de Educacdo, em vista do Rio@nto

Administrativo n°022/2012.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo ldentificador: 10013159

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 027/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaduicdes que
Ihe s@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
027/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR gue a Comissdo Permanente de Sindicancia e

Processos Administrativos Disciplinares, nomeada/és da Portaria
n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Raco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel
enquadramento a figura prevista nos incisos lJI|IVI e VII do art
126, os art . 132 e 134 todos da Lei Municipal 1964 onde prevé a
improbidade administrativa atribuido a servidorartslaTeresinha
Frison lotada na Secretaria Municipal de Saude, em vikia
Procedimento Administrativo n827/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: D6324BAF

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 028/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaduicdes que
Ihe s@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
028/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia e

Processos Administrativos Disciplinares, nomeada/és da Portaria
n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Raco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel
enquadramento a figura prevista nosisos I, 1ll, VIl e IX do art.
126 contemplam os deveres dos servidores, os fbtse XV do art.
127 bem como os art. 131, 132, 134dos da Lei Municipal
1.164/91, onde prevé a improbidade administratt@buido ao
servidor Heliodoro Jacinto Rondon, lotado na Sedeedunicipal de
Infraestrutura, em vista do Procedimento Administoan®.028/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao
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Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:83B2CEE4

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 029/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso ataibuicdes que
Ihe s@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
029/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia
Processos Administrativos Disciplinares, nomeadaés da Portaria
n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Raco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel
enquadramento a figura prevista mosisosl, II, Ill, IV, V, VII, IX e

XI do art. 126, o inciso V do art. 127, bem coo®mart. 131, 132,
134 e 135, todos da Lei Municipal 1.164/91 ondever a
improbidade administrativa atribuido ao servidossivan Fernandes
dos Santoslotado na Secretaria Municipal de Educacéo, eta de
Procedimento Administrativo n829/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 33363E5D

PREFEITURA MUNICIPAL
NOTIFICACAO

IPTU — Exercicio 2012
Sr. (a) Contribuinte:

A SECRETARIA DE RECEITA DO MUNICIPIO DE VARZEA
GRANDE - MATO GROSSO, atendendo a legislagdo vigenteet
Municipal n® 1.178/199] e suas posteriores alteracdes, e ainda, n
termos da_ei Municipal n° 3.708/2011 vemNOTIFICA-LO (a) do
LANCAMENTO e da forma deRECOLHIMENTO do Imposto
Predial e Territorial Urbano — IPTU, referente a&EXERCICIO -
2012

O pagamento dtPTU/2012 devera ser efetuado 88 de marco de
2012 tendo como opcdo o pagamento €@O®TA UNICA com
desconto de 30%trinta por cento). Ou ainda, a op¢édo de pagamen
PARCELADO sem descont@m até 08 (oito) parcelas mensais ¢
consecutivas, ressalvando-se, que nessa opcdo manparcela
podera ser inferior ao valor equivalente a 05 @nUPF/VG —
Unidade Padréo Fiscal do Municipio de Varzea Grande

Apbs o prazo de vencimento, o débito sera encaminhzara
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO , para a devida
inscricio em DIVIDA ATIVA , que apds ingressara com g
competente medida judicial, no caso, Acdo de EXETuEiscal,
conforme prevé o artigo 272 daei Municipal n°® 1.178/1991 —
Cadigo Tributario do Municipio de Varzea Grande atendendo a
Lei Municipal n° 101/2000- Lei de Responsabilidade Fiscal, e no
termos dd_ei n® 6.830/1980

Os contribuintes com débitos vencidos serdo exdosatmdicialmente
e podera ter seus bens, penhorados, arrestadosljudicados,
conforme previséo legal.

e
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Para evitar, as san¢des inerentes as acdes jadicgicontribuintes
com débito, deverdo promover a sua regularizacgeelfijunto a
Secretaria de Receita do Municipio / Coordenada@iadministracéo
Tributaria / Divisdo de IPTU e ITBI. Maiores inforg@ees pelos
telefones: 65 3688-8083 (Dv Cadastro) / 65 3688-8(B4
IPTU/Atendimento) / 65 3688-8117 (Dv IPTU/ITBI).
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 840FECBO

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 032/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaduicdes que
Ihe sé@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
032/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia e
Processos Administrativos Disciplinares, nomeadavés da Portaria
n°. 266/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,.500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Raco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), dassivel
enquadramento a figura prevista 804° do art 101 prevé que o
servidor deve aguardar, em exercicio, a publicagdm Diério
Oficial, do ato decis6rio sobre a licen¢a soliciga os incisos |, I,
I, IV e IX do art. 126, o inciso | do art 127,dos da Lei Municipal
1164/91. O art. 142, inciso Il e VI do art. 148 dwsmo diploma
legal, atribuido ao servidor Marcelo Ramos Mendé&stado na
Secretaria  Municipal de Salde, em vista do Procamuion
Administrativo n°032/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:D82247D6

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 001/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaduicdes que
Ihe s@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
001/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia e
Processos Administrativos Disciplinares, nomeada/és da Portaria
n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Raco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel
enquadramento a figura prevista nos incisos II[IVII e IX do art
126, no inciso IX do art 127, bem como nos art 1&P, 133, 134 e
135 todos da Lei Municipal n°® 1164/1991, onde @revimprobidade
administrativa atribuida a servidora Marinete Mal@aGuia C. Barros
lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, emnta vido
Procedimento Administrativo n801/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao
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Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:25FCE51F

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 016/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso ataibuicdes que
Ihe s@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
016/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia
Processos Administrativos Disciplinares, nomeadaés da Portaria
n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Raco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel
enquadramento a figura prevista nos incisos lJI|IVI e VII do art
126, os art . 132 e 134 todos da Lei Municipal 1964 onde prevé a
improbidade administrativa atribuido a servidora &fta do Bom
Conselhg lotada na Secretaria Municipal de Saude, em \ista
Procedimento Administrativo n916/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:5B25DCD1

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 017/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaduicdes que
Ihe s@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
017/2012, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia
Processos Administrativos Disciplinares, nomeadavés da Portaria
n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,%00, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Raco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), dassivel
enquadramento a figura prevista nos incisos lI|IVl e VII do art
126, os art . 132 e 134 todos da Lei Municipal 1964 onde prevé a
improbidade administrativa atribuido a servidordmd Maria de
Fatima lotada na Secretaria Municipal de Saude, em vikda
Procedimento Administrativo n817/2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 06 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao
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Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: C20EB5A4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO MODALIDADE: TOMADA DE

PRECOS N° 001/2012 TIPO: MENOR PRECO GLOBAL
OBJETO: Contratagdo dos servicos ten Engenheiro Civil — 40
horas semanais, para prestar atendimento juntorat&ga Municipal
de Obras, Transportes e Servigos Urbanos, incluniikcalizacéo de
Obras. O Municipio de Vera - MT, através da Comid3@omanente
de Licitacdo, torna publico que estard recebendpgstas para a
Contratacdo supracitadas 08:00 horas do dia 26/01/2012) Edital
completo poderd ser retirado no Departamento de Gmme
Licitacbes, sito a Av. Otawa n° 1651, ou pelo
www.vera.mt.gov.br
Vera - MT, 09 de Janeiro de 2012.

site

JULIANA ERTEL WEBLER
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
Publicado por:
Juliane Pretto Rombaldi
Cadigo Identificador:0C9C89F1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL N° 046/2011 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA, ESTADO DE

MATO GROSSO, EM CUMPRIMENTO AO QUE DISPOE A
CONSTITUICAO FEDERAL ART. 162 E A LEI ORGANICA
MUNICIPAL ART. 13 INCISO IV.

TORNAPUBLICO

A Prefeitura Municipal de Vila Rica, Estado de Mafrosso,
representada pelo seu Prefeito, Sr. Naftaly Catlat®ilva, TORNA
PUBLICO a Prestacdo de Contas do Exercicio referantenés de
OUTUBRO DE 2011, inclusive com a publicagdo na mteatravés
do site www.vilarica.mt.gov.br.

A Prestacéo de Contas ficard a disposicao de qeratgumtribuinte do
Municipio de Vila Rica — MT., para exame e apreaiaga qual

podera questionar-lhe a legitimidade nos termolseilaAp6s o prazo
previsto em Lei, a mesma sera encaminhada ao HilienContas do
Estado de Mato Grosso, para fiscalizagdo contdlienceiras,

or¢camentarias, operacionais e patrimoniais.

Publique-se,

NAFTALY CALISTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Gestdo 2009/2012

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: LCF873AE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL DE SELECAO N°. 001/2012

Dispde sobre a realizacdo das inscricbes para ocBsso Seletivo, com vistas a contratacdo de PrafeSsbstituto, por tempo
determinado, para atender a necessidade temporadsa,termos da Lei Municipal 103/00, de 17 de atei2000 e Decreto n° 012 de

janeiro de 2005.
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A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes legais, torna pubkca ponhecimento dos interessados, o Edital
de Selecdo 001/2012/SME/CARLINDA/MT.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado, conforme Lei Mipal n.° 103/2000, destina-se a selecionar catosda), em carater temporario e
excepcional, das vagas legalmente previstas eajam siecessarias para atendimento da continuidefiei@cia do servigo publico municipal na
area educacional.

1.1.1 A selecéo de que trata o presente Edital destir@s preenchimento das substituicdes especifigetasas Areas de Conhecimento (Anexo
I1) por escola deste edital, pelos(a) candidatagfadvados (a) e classificados(a).

1.2. A selegédo sera realizada em duas (02) etapas:

1.2.1.Prova Objetiva/Subjetiva (Eliminatéria e Classiftsia).

1.2.2.Prova de Titulos (Classificatéria).

1.2.3.Na primeira etapa sera atribuida uma pontuac@o(dero) a 40 (quarenta) pontos.
1.2.4.Na segunda etapa sera atribuida a pontuacéozeéed) & 60 (sessenta) pontos.
1.3.Todas as provas serédo realizadas no Municipio de@aMT.

1.4.0 regime de trabalho sera de até 30 (trinta) heramnais.

1.5. O regime juridico para contratagdo temporariacgdmgos disponiveis no presente processo seletidoosBegime Administrativo Especial, na
forma prevista pela Lei Municipal n.° 266/04 dedEOmaio de 2004.

1.6. O regime previdenciario sera o Regime Geral deit®acia Social.

1.7. A remuneracdo sera conforme tabela de vencim@mixo 1) de acordo com o anexo Il da Lei Mupali 132/2001 (reeditada pelas Leis
Municipais n°s 164/2001, 175/2002, 219/2003, 26142@43/2008 e 513/2009).

1.8 O processo de selegcdo dos(a) candidatos(a) seesponsabilidade da Comissdo Seletiva constinddao minimo 05 (cinco) profissionais a
saber: 01 (um) membro do SINTEP (representantegestores); 01(um) membro do Conselho Municipal deckgdo; 01(um) membro do
Departamento Juridico da Prefeitura Municipal; @l(umembro da Secretaria Municipal de Educacdo endl(membro Secretaria de
Administracao.

2. DAS INSCRIGCOES

2.1. Antes de efetuar a inscri¢cdo, o(a) candidato(apmeconhecer o teor do Edital e certificar se de preenche todos os requisitos nele
expressos. O edital estara disponivel nos murai®dygfios publicos, no site www.carlinda.net, wwwlisda.mt.gov.br, Jornal de Circulagao Local
e Associagdo Matogrossense dos Municipios (AMM).

2.2.Ainscrigdo implica compromisso tacito, por patté€a) candidato(a), de aceitar as normas e corsliggtabelecidas neste edital, em relacéo as
quais ndo podera alegar desconhecimento ou distmada

2.3. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nander Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do(a) candijlasefido permitida somente uma
inscricdo por CPF.

2.3.1 Ainscri¢8o para o processo seletivo, previsgieedital, sera gratuita.

2.3.2 O(A) candidato(a) ird concorrer na area/discgplem que se inscreveu para uma determinada unesmbdar, podendo na auséncia de
professor(a) aprovado(a) na disciplina, assumasanh area de conhecimento, obedecendo aos &itéristantes no anexo | desta portaria.

2.4.No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) deverargmtta area/disciplina a qual esta concorrendo. $80 aceitos pedidos de alteracédo de
area/disciplina para a qual o(a) candidato(a) ser@veu.

2.5. As inscri¢des serdo realizadas, exclusivament@eni@odo de 11/01/2012 a 19/01/2012 das 7:00 &9 Iioras e das 13:00 &s 17:00 horas, na
Secretaria Municipal de Educacéo, mediante o phteerento do Formulario de Inscricdo e (anexo IVichd de inscrigdo (anexo VI) .

2.6.Somente serdo considerados documentos oficiatedéficacéo para o preenchimento do Formulariénderi¢éo.
2.7.As informacgdes prestadas no ato da inscricdo sky@iesponsabilidade exclusiva do(a) candidato(a).

2.8.As Provas serao realizadas no dia 22/01/2012ictmio as 8:00 e término as 12:00 horas, na Eddalicipal de Ensino Fundamental Manoel
Bandeira.

2.8.1 Os(A) candidatos(a) deverdo comparecer munidibdemento de identificacéo e canetas esferogrgfieda ou azul.

2.8.2 Nao sera permitido o uso de celulares, aparalenicos (audio, video, walk talk), calculaderautros.
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2.8.3.Cada candidato (a) devera chegar preferencialmé@meritos antes do inicio das provas.

2.9.Apés o fechamento dos portdes nao sera permitiidrada de nenhum (a) candidato (a).

3- DAS PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1.As pessoas com necessidades especiais serdadesepercentuais nao inferiores a 5% (cinco paogeias vagas oferecidas de acordo com o
§ 2, artigo 7 da Lei Municipal 266/2004 (reeditgga Lei Municipal n°. 398/2007) e Decreto 012/208% cumprimento ao disposto no art. 37,
inciso VIII, da Constituicdo Federal

3.1.1.As vagas, a principio existentes e ndo preenchiidasdo disponiveis para a classificagdo geral.

3.2. Somente serdo considerados pessoas com necessidpeeiais aqueles que se enquadrem nas categmistantes do art. 4 do Decreto n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteragéeduzidas pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezeihd 2004.

3.4. O(A) candidato(a) deverd informar no ato da inswicgser pessoa com necessidades especiais em capeofieo na ficha de
inscricdo/contagem de pontos.

4. DAS FORMAS DE AVALIACAO

4.1. DAS PROVAS OBJETIVA/SUBJETIVA

4.1.1.Esta etapa tera carater eliminatério e classifigae consistird na resolucdo de 10 (dez) quesi@®sjuais:

4.1.1.1 Teremos 06 (seis) questdes objetivas de conhetisespecificos ao cargo, onde cada questao4druatro) opcdes de respostas (a, b, ¢,
d), com apenas uma correta, no valor de 04 (quatips para cada acerto.

4.1.1.2.Teremos 04 (quatro) questBes descritivas refeseatie PCNS e conhecimento especifico da area naop)atandidato(a) se inscreveu,
com valor de 04 (quatro) pontos cada uma.

4.1.2. Sera habilitado para a prova de Titulos o(a) ciatd{a) que obtiver no minimo, 50% (cinqlienta pent@) de acertos na Prova
Objetiva/Subjetiva e que néo tiver zerado em nerhdas etapas previstas no item 4.1.1.

4.2. DA PROVA DE TITULOS

4.2.1 Submeter-se-&o0 a Prova de Titulos apenas os(@ddedos(a) que se encaixem no sub-item 4.1.2edo4t 1.
4.2.2 A andlise dos titulos ter& por base o Anexo \b BErdo considerados titulos ndo elencados neste.an

4.2.3 Os titulos de formagé&o e formagdo continuadardeveer apresentados, seguindo rigorosamentetésgagideterminados no subitem 4.2.2,
em copias acompanhadas com original para conferénantregues a Comisséo do teste seletivo no atsa#&;éo.

4.2.4.Para fins de pontuacao de que trata o item 4e2&2considerado o titulo de formacdo somente uma wede maior pontuacéo (Anexo V).

4.2.5.Para fins de pontuagdo de que trata o item 4s2r@,considerado para o titulo de formacéo e famagntinuada, a pontuagdo méaxima de 60
(sessenta) pontos (Anexo V).

4.2.6.Nao serdo aceitos titulos encaminhados via passalax ou via correio eletrdnico.

5. DO RESULTADO FINAL

5.1.Para obtencéo da classificacdo final dos(a) catwl@a) aprovados(a), utilizar-se-a a somatérialdas provas (Objetiva/Subjetiva e Titulos).

5.2.Em caso de empate, para efeito de classificaglieseda preferéncia, para efeito de desempate, @(didato(a) que:
1°) Obtiver maior nimero de pontos na Prova ddd&tu

2°) Obtiver maior numero de pontos na Prova OlgéSivbjetiva;

39) Tiver mais idade (dia, més, ano).

5.3.A classificacé@o dos(a) candidatos(a) dar-se-arekga ordem decrescente dos pontos obtidos nad8eleg

5.4. O resultado final da Sele¢do, com a relagdo Yas(adidatos(a) aprovados, por ordem de class#fcasera homologado pela Secretéria
Municipal de Educacéo e divulgado em Edital afixadanural oficial da Prefeitura Municipal de Cadin MT a partir de 30/01/2012.

6. DO(A) CANDIDATO(A) CLASSIFICADO(A)
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6.1. O(A) candidato(a) classificado(a) serd contratapdppr locacdo de servico, como Professor(a) Sulix), considerando-se o nimero de
vagas a substituicao e a classificacédo obtida.

6.2.0s (A) candidatos(a) classificados(a) serédo ctatos(a) por tempo determinado, por um perioddél®la(um) ano.
6.2.1. O (A) candidato (a) contratado deve ateadsrdeveres e atribui¢cdes legais do professor TArtla lei municipal 132/01) conforme anexo IlI
deste edital.

6.3. A remuneracao do(a) Professor(a) Substituto(@) senforme o Anexo Il deste edital.

6.4.0(A) candidato (a) a ser contratado(a) deverédsaptar-se a Secretaria Municipal de Educacgéo cigimake copia dos seguintes documentos:
Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor condltimo comprovante de votagdo, Certiddo de Casameut®Nascimento, Certiddo de
Nascimento dos filhos (menores que 14 anos), Gextiéi Militar (Homem), Comprovante de escolaridadetg@a de registro profissional e PIS ou
PASEP, bem como: RG e CPF do cOnjuge, Dados Banc@asco/Agéncia/Conta) junto ao Banco do Brasil, 2 g)idatos 3x4, Certiddo
Negativa de Antecedente Criminal, Atestado Médice cpmprove bom estado neuroldgico, ortopédico ieaddrgico. Comprovante de residéncia,
Carteira de vacinacéo dos filhos (menores que 05)aBeclaracéo de ndo acumulo de cargo assinadantetessado e em caso de possuir um
vinculo empregaticio, com acumulacéo legal de cargmprovar o tipo de cargo e a carga horaria semaapresentar no ato da contratacéo —
copia do contrato (CTPS, se privado; Diario ofical ata de posse, que publicou a nomeacao se sepitdico) ou declaragdo do Recursos
Humanos do empregador.

6.5.Dar-se-a a rescisdo do contrato temporario do(d¢gsor(a), no decorrer do ano nas seguinteéga
a) A pedido;

b) Quando do retorno do titular (professor(a) efdaya@ Unidade Escolar em condi¢des de assumirlas; au
c) Descumprir as atribui¢c8es legais do cargo de psofga) (anexo Ill);

d) No caso de junc¢do de turmas;

e) A titulo de penalidade, nos termos da legislaggente.

7. DA INTERPOSICAO DE RECURSO

7.1 Serdo admissiveis recursos das seguintes fases:
7.1.1 Indeferimento da Inscrigéo.
7.1.2.Classificacéo.

7.1.3.Do resultado final do Processo Seletivo.

7.2. Os recursos sobre os itens 7.1.2 e 7.1.3 podendmterpostos no prazo de 02 (dois) dias Uteds appublicacdo do resultado do Processo
Seletivo, devendo ser interposto e protocoladoataefaria Municipal de Educacéo.

7.3. O recurso sobre os itens 7.1.2 e 7.1.3 deveréercannome do(a) candidato(a) recorrente, o endeteqpleto, o nimero da inscrigdo,
assinatura do(a) mesmo(a) e fundamentagéo. A CarilesBrocesso Seletivo decidird sobre o mesmoamm pie 02 (dois) dias Uteis.

7.4.0 recurso interposto sobre o item 7.1.1 deverdnserposto e protocolado de imediato na Secredriaicipal de Educacéo, e sobre este a
Comissao de Processo Seletivo decidird no prazd @érze e quatro) horas.

7.5.Exaurido o prazo destinado a interposicéo de secniChefe do Poder Executivo homologara o Proc®sketivo Simplificado.

8. DA VALIDADE

8.1.0 Processo Seletivo tera validade de até 01 (noy)acontar da data da publicacdo da homologaz&ewresultado.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1.0s(a) candidatos(a) ndo selecionados(a) terdo ano pie 60 (sessenta) dias, apos o resultado dectespProcesso seletivo, para a retirada de
sua documentacgao, que, apds esse prazo, seraagmuiv

9.2 Os casos omissos seréo resolvidos pela Comigdéiiva, organizadora do teste seletivo.
Carlinda, 06 de janeiro de 2012

ANEXO |

DAS VAGAS A SUBSTITUICAO

O(a) candidato(a) ir4 concorrer na disciplina era g@ inscreveu, podendo na auséncia de professpr@)ado(a) na disciplina assumir aulas na
area de conhecimento conforme quadro abaixo.

la. Quadro de area/disciplina

Area Disciplina
Ciéncias Naturais Matemética e Ciéncias
Ciéncias Sociais Ciéncias Sociais Histéria, Geografia e Ensino giedio
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Linguagem Portugués, Inglés, Artes e Educacéo Fisica.
Educacéo Infantil Interdisciplinar

Global ¢ s
1° a0 5° ano Interdisciplinar

1b. Quadro das vagas a substituicdo por area/disdipa

Area Disciplina Vagas & substituicdo Total Regime de trabalho Habilitag&o exigida/

Ciéncias Naturais Matematica 02 Licenciatura em Matematielou ensino médio
Ciéncias 02 04 Ate 30 h Licenciatura em Ciéncias e/ou ensino médio
Historia 01 Licenciatura em Histé6ria e/ou ensino médio

Ciéncias Sociais Geografia 01 03 Ate 30 h Licenciatura em Geografia e/ou ensino médio
Ensino Religioso 01 Licenciatura em Histéria/Geografia e/ou ensino médi
Portugués 02 Licenciatura em Letras e/ou ensino médio

) Inglés 01 Ate 30 h Licenciatura em Letras/Inglés e/ou ensino médio

Linguagem " - " pym
Artes 01 05 Licenciatura em Artes e/ou ensino médio
Educacéo Fisica 02 Ate 30 h Licenciatura em Educacgéo Fisica e/ou ensino médio
Interdiscinlinar Licenciatura em Pedagogia para Educacgédo Infaruill

p 09 09 20 h ensino médio

Global

Interdisciplinar 13 13 20h Licenciatura em Pedagogia e/ou ensino médio

Observacéo: total de cargos: 34
ANEXO Il
DISPOE SOBRE CARGA HORARIA/ REMUNERACAO DE PROFESSORES(A) CONTRATADOS(A) EM SUBSTITUICAO.

Para Professores(a) Licenciados(a)

Carga Horéria Remuneragao
20 horas/semanais 898,51
30 horas/semanais 1.343,27

Para Professores(a) Nivel Médio

Carga Horéria Remuneragao
20 horas/semanais 597,00

30 horas/semanais 895,51
ANEXO Il

DEVERES E ATRIBUICOES LEGAIS DO PROFESSOR

Art. 75 da lei municipal 132/01

| - Preservar as finalidades da Educacéo Naciospiradas nos principios da liberdade e nos idiasolidariedade humana;

Il - Promover e/ou participar das atividades edioreis, sociais e culturais, escolares e extral@sEem beneficio dos alunos e da coletividade a
que serve a escola;

Il - Esforgcar-se em prol da educagéo integral ldo@, utilizando processo que acompanhe o avargaifico e tecnoldgico e sugerindo também
medidas tendentes ao aperfeicoamento dos sendgoa@onais;

IV - Comparecer ao local de trabalho com assidwdagdontualidade, executando as tarefas com zmiesteza;

V - Fornecer elementos para permanente atualizégdeus assentamentos juntos aos 6rgéos da adag#ist

VI - Assegurar o desenvolvimento do senso critida eonsciéncia politica do educando;

VIl - Respeitar 0 aluno como sujeito do processaativo e comprometer-se com a eficacia do seu djnaaip;

VIIl - Comprometer-se com o aprimoramento pessgadodissional através da atualizacéo e aperfeicotmdos conhecimentos, assim como da
observancia aos principios morais e éticos;

IX - Manter em dia registro, escrituracdes e doauagio inerentes a funcéo desenvolvida e a videsgianal;

X - Preservar os principios democrético da pasiciio, da cooperacgdo, do didlogo, do respeito @ltbe e da justi¢a social.

ANEXO IV

FORMULARIO DE INSCRICAO TESTE SELETIVO PARA PROFESSORES(A) EM CO NTRATO TEMPORARIO DA REDE
MUNICIPAL/CARLINDA — MT

Inscricdo n°:

Nome:

Enderego:

E-mail:

Telefone Fixo: Celular:

CPF: RG: Org. Exp. Data Exp.
Estado Civil:

Data de Nascimento: Nacionalidade:

Sim () Qual:

Né&o ()

Pessoa com Necessidades Especiais

() Doutorado

() Mestrado

() Especializagao

() Licenciatura Plena

Escolaridade () Licenciatura Curta

() Cursando Licenciatura a partir do 5° semestre
() Magistério

() Ensino Médio

() Educagéo Infantil
() 1°ao 5° ano

Cargo: Professor(a) —
Matematica

Ciéncias

() 6°ao 9° ano Ciéncias

|
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Geografia
Ciéncias Sociais () Historia

Ensino Religioso
Educacao Fisica
Artes

Portugués
Inglés

Linguagem

Assinatura do(a) Candidato(a):

Responsavel pela inscri¢ao:

ANEXO V
ANALISE DE TITULOS
Critérios para analise da Prova de Titulos do Psoc&eletivo para Professor(a) Substituto(a) da Rédeicipal de Ensino do Municipio de

Carlinda — MT.
Para andlise de Titulos da Formacao Continuada aeeftos certificados dos Ultimos 03 (trés) an209, 2010, 2011 ).

Ordem Titulos ( Considerar a maior Titulagéo) Pontos
1 Formacéo/Titulagao
1.1 Doutorado 40
1.2 Mestrado 35
1.3 Especializagdo na Area 30
1.4 Licenciatura Plena na Area 25
15 Licenciatura Curta na Area 20
1.6 Cursando Licenciatura a partir do 5° semestréraa. 15
1.7 Magistério 10
1.8 Ensino Médio 05
2.0 Formagéo Continuada
100 % 5,0
- : N - 90 % 4,0
2.1 Certificado Sala do educador, chancelado pEBAPRO, na unidade que concorre a vaga em sukatteim 2011. 80 % 30
75 % 2,0
2.2 Formacdes continuadas para cada 40 horas rit@; méio excedendo o total de 10 ( dez) pontossi@erar 03 os Ultimos anos. 10,0
Avaliagcéo de desempenho profissional (Amparo leiggilmunicipal n°. 300/2005 de 17 de junho de 2@feditada pelas Leis Municipais n°. 320/2008,/3006, 444/2008, 492/2009, 499/20
3.0 559/2010 568/2010).
Exc. 5,0
- . - . N L MB 4,0
31 Participag&o no processo avaliativo na unidadel@sqoe concorre a vaga em substituicdo no an®@ig. 2 5 30
REG. 2,0
ANEXO VI

FICHA DE CONTAGEM DE PONTOS PARA ATRIBUICAO DE AULAS E/OU CLA SSES DOS(A) PROFESSORES(A)
CONTRATADOS(A) REDE MUNICIPAL/CARLINDA — MT
1.0 Dados Pessoais

Nome do(a) Professor(a):

Logradouro: N°: Bairro:

RG: Org. exp: Data Exp: / /
CPF: Data Nasc: / /
Telefone fixo: Celular:
E-mail:
Escola Municipal:
Pessoas com Necessidades Especiais S|~m 0 Quat
Nao ()
Possui outro vinculo Empregaticio: () Sim () N@arga Horaria:
2.0 Grau de Instrucdo:
(...) Ensino Médio Curso:
(...) Cursando Licenciatura Curso: Semestre: (....... )
(...) Licenciatura Curta Curso:
(...) Licenciatura Plena Curso:
(...) Especializagao Curso:
(...) Mestrado Area:
(...) Doutorado Area:

2.1 Habilitagéo conforme apostilamento no DiplorfeueHistérico Escolar

3.0 Opcéo de atribuigéo:

( ...) Educagéo Infantil

() 1°a0 5°ano

() 6°ao 9%:ano | Area: Disciplina (s):
4.0 Namero de pontos obtidos pelo(a) professor(a)

4.1 Da Formagao/Titulagdo (considerar a maioratitéib)

FORMACAO ESCOLARIDADE INDICADOR PONTOS
Doutorado 40 (quarenta) pontos
Pés Graduacio Mestrado 35 (trinta e cinco) pontos
Especializacdo 30 (trinta) pontos
Licenciatura Plena 25 (vinte e cinco) pontos
Licenciatura Licenciatura Curta 20 (vinte) pontos
Cursando Licenciatura Plena a partir de 5° semestr 15 (quinze) pontos
Magistério 10 (dez) pontos
Ensino Médio g — ( - )P
Ensino Médio 05 (cinco) pontos
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Formagao continuada 1,0 (um) ponto para cada 40 horas, ndo excedengorit0s.
L L . . 100 % 5,0(cinco) pontos
Atualizacédo Pedagbgica realizada a partir de 2409 90% 7.0 (quatro) pontos
Sala de professor 80 % 3,0 (trés ) pontos
75 % 2,0 (dois) pontos
Avaliacdo de desempenho profissional (Am EXC. 5,0 (cinco) pontos
legal, Lei municipal n°. 300/2005 de 17 de junh| Participagcdo no processo avaliativo na ud@igg 4,0 (quatro) pontos
2005, (reeditada pelas Leis Municipais |escolar que concorre a vaga em substituicdo n —
320/2005, 341/2006, 444/2008, 492/2009, 499/| de 2011. B 3,0 (trés) pontos
e 559/2010 e568/2010). REG. 2,0 (dois) pontos

4.2 Pontuagdo Obtida na Prova Obijetiva.

5.0 Total de pontos obtidos

Data:

Assinatura do(a) professor(a)

Assinatura da comissédo Seletiva

Carlinda M.T de 2012.

Assinatura do Candidato(a).
Publicado por:
Luquezia Lopes Martins
Cddigo Identificador:2D0584D2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PROCESSO SELETIVO 03/2011 GABARITO DAS PROVAS REALIZADAS EM 08/01/2012

PROVAS
QUESTOES |PROFESSORES TECNICOS APOIO
LING.PORT. PORT./INGLES MAT. | HIST.| GEO.| ED.FIS| Q¥ |COMP. | PEDAG. | NIVEL MEDIQTEC.ADM. TEC.DES. INF. [ MAN.INF. [ NUTR. | MOTO.

1 D D D D D D D D D D C B C C C
2 A A A A A A A A A A D A D D D
3 B B B B B B B B B A B B B B B
4 B B B B B B B B B C C D C C C
5 A A A A A A A A A B B C B B B
6 D D D D D D D D D D A C A A A
7 B B B B B B B B B D D B D D D
8 D D D D D D D D D C A D A A A
9 A A A A A A A A A B D A D D D
10 C C C C C C C C C C D B D D D
11 D D D D D D D D D D A D A A A
12 D D D D D D D D D D C A C C C
13 A A A A A A A A A A D B D D D
14 C C C C C C C C C B B C B B B
15 B B B B B B B B B A B B B B B
16 D D C A A A B A A C C D D D B
17 B A B D C B D D B B C A C A A
18 A B C C A D C A D C A D A C C
19 D A A B D B B D B A B C D A A
20 A C D D B C D B C C D B C B D
21 C A A A B A A A C B B C D D D
22 D B D D C D C D D B D D A A B
23 B D B B A C D B A C A A C D C
24 C C C D B B C C B D C D B C A
25 C D D C D A A D A A B B A A B

Colider/MT, 09 de janeiro de 2012.

JOSE MOREIRA
Presidente da Comissao
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:6F1BEACF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E CULTURA
EDITAL SELETIVO SIMPLIFICADO N 001/2012

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
EDITAL SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2012- SEMEC.

A Prefeitura Municipal de Lambari D'Oeste, atradésSecretaria Municipal de Educacgéo e Cultura tptidico o presente Edital de Abertura de
Inscricdo para Contagem de pontos de professomrsnios e contagem de pontos dos professores Efaelwdrede Municipal de Educacéo para o
ano letivo de 2012, para o ensino fundamental.

| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A - A selegdo para contratacdo temporaria de mofes terd como objetivo atender situagao exceglctninteresse publico em face de auséncia
de pessoal efetivo para atender a demanda, e suaagéo cabera a Prefeitura Municipal de Lamba®gBste - MT através da Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura e da Comissédo Examinadoraidatpela SEMEC.

B - Os Contratos tempordarios serdo para proviment@edsoal em cargos de professores Interinos pgmar ®xisténcia de vagas e / ou
substituicdes.

Il — Das Inscrigbes

A- Alinscricdo implica conhecimento e aceitacdom@snas e condi¢cdes estabelecidas neste Editaé aslguais os professores ndo poderao alegar
desconhecimento das mesmas.

B - As Inscri¢cGes serdo realizadas em dias Utejgeniodo de 30/01/2012 a 01/02/2012 das 07:00 rawdd:00 horas e das 13:00 horas as 17:00
horas na Secretaria Municipal de Educacéo e Culteste Municipio. O encerramento das inscricdesas& mbo dia 01/02/2012 as 17: 00 horas,
para todos os professores habilitados nas disagpém disponibilidade.

SO serd aceito as inscri¢des feita pessoalmerdecpetidato e ou por procuracéo reconhecido firmaartorio.

Ill — Da contagem de pontos:

A - Para os professores efetivos a contagem de mené no dia 02/02/2012 das 08:00 horas as 10:@3 ma Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura.

B — A contagem de pontos dos interinos sera no@lz2f2012 das 08:00 até as 17:00 horas na Seer#arniicipal de Educacéo e Cultura.

C - Para o processo de classificagdo/pontuacao mdespores efetivos considerarem-se o anexo llre pa professores interinos devem-se
considerar os anexos |, Il e 1l deste Edital:

D — O Interessado devera comparecer no local, tiagr& marcados, munidos de documentos originaépm da documentagdo pessoal, exigidos
neste Edital para o cargo.

E — O resultado classificatdrio dos professoretivefe serd disponibilizado no mural da Secretarianidipal de Educagdo, Camara Municipal,
Prefeitura Municipal no dia 03/02/2012 a partir @8s00 horas.

F - O resultado classificatério Final da ContagenPdeatos dos interinos sera disponibilizado no mdealSecretaria Municipal de Educacao e
Cultura; Prefeitura Municipal e Camara Municipal,dia 07/02/2012 a partir das 13: 00 horas.

IV — Dos Professores

1 — Da entidade executora da contagem de pontos:

A selegdo para contratagdo de professores em tmigraporarios e atribuicio sera realizada pelass@m determinada pela Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura.

2 — Para contagem de pontos e classificacdo dfespoves efetivos e interinos sera observado argegu

A — Para cada ano de servigo prestado na rede Mahde Educacéo de Lambari D’'Oeste — MT 0,75 (gate cinco centésimos)

B- Para cada ano de efetivo exercicio em sala @enauinunicipio de Lambari D'Oeste-MT: 0,5 (meiohtm

C - Para cada ano de efetivo exercicio prestadatnts aula em outro municipio: 0,25 (zero, vinténeo) pontos;

3 - Considerando as auséncias justificadas nagdaemplementar N° 25 e 28/2006;

3.1- Assiduidades de 100% (cem por cento) da jermkedtrabalho em sala de aula no ano letivo de-2@Jd (um) ponto e de 75% até 99%:
0,25(décimos), atestado de assiduidade apresepmetal&scola assinado pelo diretor e ou coorderestmiar.

3.2 — Assiduidade em 100% (cem por cento) por@pattdo nas reunides pedagogicas na unidade escpdaticipacdo em eventos escolares: 2.0
(dois) pontos.

§1°- Compreende por assiduidade, além dos 100%rdad@ de trabalho em sala de aula, exceto as faftfiicadas, a participacdo em eventos
promovidos pela escola e as reunides pedagogisasotao:

a- Reunides pedagdgicas:
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| — Reunido de pais e mestres.

Il — Conselho de Classe;

IIl — Reunido extraordinaria convocada pelo dirgor escrito ou néo;
IV — Participacé@o em projetos interdisciplinares;

b — Participagdo em eventos escolares:

| — Pascoa;

Il — Dia das Maes;

Il — Semana do meio ambiente;
IV — Festa Junina;

V — Dia dos Pais;

VI — Semana do Estudante;

VIl — Semana do Folclore:

VIl — Aniversario da Cidade;

IX — Semana da Patria;

X — Dia das Criancas;

X| — Dia dos Professores;

X1l — Dia do Funcionario Publico;
XIIl — Semana da Consciéncia Negra;
XIV — Gincanas Escolares;

XV - Jogos Escolares;

4 — Pela Execucéo de projetos pedagodgicos aproysdo<oletivo de professores da area de conhetingen consonancia com o projeto politico
pedagégico da Escola, no ano 2011, desenvolvidadmoelente de acordo com seu plano anual de trabalhts (setenta e cinco centésimos) para
cada projeto, com limite maximo de 1,5 (um e mpm)tos.

§ 1° Para efeito de contagem de pontos dos itehs32 e 4 deverdo ser apresentados uma Decladec&scola assinado pelo diretor e ou
coordenador desde que solicitado pelo interessdddek) dias antes da contagem dos pontos.

5 - Certificados do curso sala do professor:
Aproveitamento: 100% (cem por cento) — 5,0 (cirpm)tos.
90% (noventa por cento) - 4 (quatro) pontos.

80% (oitenta por cento) - 3 (trés) pontos.

75% (setenta e cinco por cento) — 2 (dois) pontos

6 — Curso de formacéo continuada realizada nadigdaducagdo que contemplem conhecimentos diddticdeulares e de politica educacionais,
considerando:

Certificado na area de Educacéo, referente aosadtirés anos,

Formagao Registrado pela instituicdo formadora (legalmenterizada) contendo carga horéaria e conteidos tradiss| 0,5 (meio) ponto para cada 40 (quarenta) horas
Continuada: a considerar os Ultimos 3 (trés) anp©s cursos com certificados oferecidos pela Esamlardo ter registros e validadeelo respectivo CEFAPR| limite maximo de 3,0 (trés) pontos no total.
SEMEC e MEC.

7 — Publicacdes Cientificas — que possua Conselhoriatt

- Livros: 1,0 (um) ponto;

- Texto ou resumo em jornal ou revista: 0,25 (vénténco centésimos) para cada publicagao, cortelida 3,0 (trés) pontos.

8- Artigos publicados em meio que possua consalitoral 0,75 (setenta e cinco centésimos) para gadblicacdo, com limite de 3,0 (trés) pontos.

9 — Comprovacdo mediante Certificado registrado demiaistrado palestras, mini-cursos, conferénciaomunicacdes 0,75 (setenta e cinco
centésimos) para cada trabalho, com limite maxim03i(Trés) pontos.

9 - Quanto aos titulos, devera ser considerado:

FORMAGAO PONTUAGAO
Doutorado 10,0 (dez) pontos

Pés — Graduagéo

Mestrado

08,0 (oito) pontos

Especializacdo

6,0 (seis) pontos

Licenciatura

Licenciatura plena
Licenciatura curta

4,0 (quatro) pontos
3,0 (trés) pontos

Ensino Médio

Magistério

2,0(dois) pontos

propedéutico

1,0 (um) ponto

PARAGRAFO 1° - Deverdo ser considerados os pontos de maior @olgge o profissional tiver concluido sendo vedadémputo cumulativo
dos pontos referentes aos titulos. Ndo sera pdaratcontagem de dois titulos ou mais para o mesvebde formacéo.

PARAGRAFO 2° - O ensino Médio Nivel Propedéutico é para atend#ispositivo do artigo 44 da lei complementa®@28/2006 de 28 de abril de

2006.

PARAGRAFO 3° - Quando da apuracao final dos pontos, os professtardRede Municipal deverdo ser classificados pigrordecrescentes de

acordo com a pontuagéo obtida e, em caso de eem@ageos profissionais, para efeito de desempart&o ®bservados os seguintes critérios:

a — Maior tempo de efetivo servigo prestado na kédeicipal de Educacédo do Municipio de Lambari Dé€@e MT.

b — Maior titulacéo.
c— Maior Idade.
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V - DOS REQUISITOS DE INGRESSO.

A — Ser graduado em licenciatura plena ou curtandgdo na area de Magistério com habilitacdo na deeatuacdo e formacéo em nivel de
propedéutico.

B — Ser portador de diploma ou atestado de concldsdourso superior acompanhado de histérico es@staiicenciatura Plena ou Curta
(constando data de colocagao de grau), Emitiddrstituicdo autorizada.

C — Ser portador de diploma ou atestado de conclis&@nirso de Magistério acompanhado de historicolas(constando a data de concluséo de
grau), Emitido por Instituicdo autorizada.

D - Ser portador de diploma ou atestado de conglde&urso de Propedéutico acompanhado de his@smaar (constando a data de conclusao de
grau), Emitido por Instituicdo autorizada.

E — O professor interino com vinculo em outra rddeensino (publico ou privada) devera apresenteladedo de sua carga horaria no ato da
contagem dos pontos e documentos que comprove iac@opatibilidade de horéarios, e podera atribairede municipal de ensino no méaximo 20
(vinte) horas semanais.

F- Documentos pessoais incluindo copia do PIS/IPASEP

G — Estar em dia com o servi¢o militar.(se do se&sculino)

H — Cépia do extrato de conta corrente do Banco dsilBra

| — N&o ter sido penalizado no processo de sindiadu processo administrativo Disciplinar no sgmpublico.

J — Certiddo negativa de antecedentes Criminais.

K — Atestado médico de saude fisica e mental.

L- Uma foto 3x4 colorida recente.

M - Comprovante de endereco- copia.

N- Copia da quitacéo eleitoral dos 3 (trés) ultiranses.

VI - DA CLASSIFICACAO/ ATRIBUICAO DA JORNADA DE TRABALHO

1 — Da Classificagéo: A comissdo (SEMEC) seguird ®deste Edital.

2 — A Comisséo responsével pela selecao e atribdig@unla aos professores a serem contratadosadml@tar 0os seguintes procedimentos:

a — Divulgar por ordem de classificagdo, os nonosspiiofessores candidatos as vagas em caraterrémopaos termos deste Edital, a partir do dia
07- 02- 2012.

b — Divulgar o quadro de vagas de Classe e/ou aidasem atribuidas.

¢ — Divulgar o local, a data e o horario em queéi serlizado o processo de atribuicdo de aulas eaideimformacdes necesséarias para o

cumprimento do presente Edital.

d — Proceder a atribuicdo de aulas livres ou pabstuicdo em secdo publica na Secretaria MuridpaEducacédo, em que os candidatos
escolherd@o por ordem rigorosa de classificacadaase / ou aulas (disciplina para as quais osd@iod se inscreveram.)

e — Os professores ap6s o processo de atribuig&oadeapresentar se na unidade Escolar para ds&lézionado, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, para que a escola celebre o conémporario com o mesmo, sob pena de aulas a sgrbmidas a outros candidatos.

f — O contrato temporario devera ser efetuado erftré8) vias, sem rasuras e/ ou emendas, assipalisspartes interessada, sendo que a primeira
via & Secretaria Municipal de Educacéo, a seguadafarte do arquivo da Prefeitura / Recursos Humana terceira ficara sob a guarda do
contratado.

g — O professor contratado temporariamente teégasado seu subsidio de acordo com a sua habiligg&sentado a Comissédo no Ato da Sua
Atribuicdo.

3 - Para efeito de contrato temporario dos professsera considerado o nivel de escolaridadeaiesa no ato da assinatura do contrato, salvo
qguando ocorrer alteragdo no quadro pessoal duvaane letivo.

4 - O fato de o professor contratado ter conclefsimlaridade e grau diversas, no decorrer do ¢ontrao acarretara em destrato
ou novo contrato, salvo quando ocorrer alteracéguaalro de pessoal durante o ano letivo.

5 - Os contratos de aulas adicionais e contratopdearios de aulas livres ou sem substituicdo canaelados no decorrer do ano, nas seguintes
situacdes:

I — No caso de nomeacédo de concursados.

Il — A pedido

Il — Quando em retorno de o professor em condig@esssumir a fungéo do cargo efetivo.

IV — Quando o servidor apresentar no Bimestre 1084 far cento) ou mais por falta injustificada.
V — Descumprir as atribuicdes legais do cargo déepsor.

VI — Quando a avaliacdo do desempenho for instdiséa
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VIl — Pratica Educativa que contrarie os princifdaésicos do projeto politico pedagégico da Escola.
VIl — A titulos de penalidade nos termos de legiSkes pertinentes.

IX — Na existéncia de subemprego.

X — No caso de juncédo de turmas.

XI — No caso de remocéao de professor efetivo foraatiodo de férias, amparado por lei.

XIl - Por interesse da administracéo Publica.

§ 1° - Na Hipétese prevista do inciso IV ao Vidiapensa sera efetuada com base na ficha de @émkaglatério circunstanciado, elaborado pela
direcdo Escolar.

DAS DISPOSICOES FINAIS.

A — A secéo Publica para atribuicdo dos professefetivos serd no dia 07/02/2012 a partir das @8(dixo) horas na Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura.

B - A secéo Publica para atribuicdo dos professiotesinos sera no dia 08/02/2012 a partir das @8(cto) horas na Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura.

C — Para os professores que se ausentarem das &miHacolares, por motivo de licencia médica quersufl5) quinze dias, sera submetida a
pericia médica do Municipio.

D — O prazo de processo de selecao tera validédedsta de 21/12/2012.

E — A vigéncia da contratacdo de professor seréaalata de 21/12/2012, podendo ser prorrogado seindido, conforme convocacdo dos
aprovados em Concurso Publico.

F — Todas as informag0es relativas ao processelégd® apos a publicagdo do resultado final, deve&éobtidas na Secretaria de Educagéo.

G — Os casos omissos serdo resolvidos conjuntangentea comissdo e o Secretario Municipal de Educatd que se refere a realizagdo do
processo seletivo.

H — Fazem parte desse Edital.

1. anexo | - ficha de inscrigcéo.

2. anexo Il - ficha de contagem de pontos.

3. anexolll — Termo de desisténcia.

Este Edital entra em vigor a partir da data depsildicacéo.
Lambari D'Oeste — MT 05/01/2012.

PROF°. LADISLAU GARCIA GOMES
Secretario Municipal de Educacao e Cultura.

ANEXO | )
FICHA DE INSCRICAO PARA O SELETIVO 2012-SMEC
I. Nome do Candidato:

RG Ne° / CPF: ta deaNasc: Il
Telefone: / /
Endereco:

Il . Grau de Instrucdes:

() Doutorado Nome do Curso:
() Mestrado Nome do Curso:
() Especializacédo Nome do Curso:
() Licenciatura Plena Nome do Curso:
() Licenciatura Curta Nome do Curso:
() Ensino Médio Magistério Nome do Curso:

Il — Habilitagao de acordo com apostilamento no diplefou Histérico Escolar:
IV — Das Inscri¢des: Ensino Fundamental

() Ensino Fundamental (anos Iniciais ) () Edécelpfantil

() Ensino Fundamental (anos Finais) () Pré —Bsco

RESERVADO PARA A COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO
V — NUmero de pontos obtidos pelo professor:
a) Habilitacédo

b) Atualizacéo Pedagdgica
Total de Pontos Obtidos:
Critérios de Desempate:
a - Maior tempo de servigo prestado na Rede Municg) de Educagao do municipio de Lambari MT:
b - Maior Titulag&o:
¢ - Maior Idade:
OBS: - Considerar-se-a na somatoéria da contagem g@®ntos até 02 (duas) casa decimais.
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- Atribuicdo sera de acordo com a classificagao.
- Esta inscrigdo implicard no conhecimento e na caufeta aceitacdo das normas e condi¢Ges estabelesidep Edital de Processo Seletivo
Edital N° 001/2011/SEMEC, das quais néo podera alegdesconhecimentos.

Assinatura do Candidato

Assinatura/Responsavel pela Atribuicdo da Assinata e carimbo/Responséavel pela inscri¢céo
Comissao do Processo Seletivo Lambari D'Oeste — MT, __/ /
ANEXO Il

FICHA DE CONTAGEM DE PONTOS PARA ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU A ULAS DO PROFESSORORES EFETIVOS E
INTERINOS- 2012.

| — Nome do Professar Fone

RG N° /| CPF: Data de Nasc / /
Endereca N°

Telefone Res. Celular Email

IIl — Habilitacdo /Formagéo:
V - Situacgado Funcional: possui outro vinculo( )siméd
Que tipo: ( )publico () privado.

VII — Nameros de Pontos obtidos pelo professor:

ORD CRITERIOS N° DE PONTOS PONTOS
Para cada ano de servigo prestado na Rede Muniteadiu- . -
A cacio de Lambari D'Oeste MT. 0,75 (setenta e cinco centésimos).
B Para cada ano de efetivo exercicio em sala denaula 0,5 (meio ponto)
Municipio. Pontos
Para cada ano de efetivo exercicio prestado enusaala . . -
C Y 0,25 (zero vinte e cinco centésimos)
em outro municipio.
D Assiduidade de 100% (cem por cento) da Jornadeadalho 1,0 (um) Ponto.
em sala de aula no Ano de 2011, . De 75% até 99% 0,25 ( vinte e cinco centésimos)
E Participagdo em 100% (cem por cento) nas reupiéeagogi- cas,Civicas, Comemoragdes e Lazer. dai§) pontos.
Execucdo de projetos pedagdgicos aprovado peldiveolge professores daea de Conhecimento
consonancia 0,75 (setenta e cinco centésimos)para Ca-
F com o Projeto politico pedagdgico da escola no22id e Da projeto, com limite méximo de 1,5 (um
Desenvolvido pelos docentes de acordo com seu plano Ponto e meio).
anual de trabalho.
Por participacdo da formag&o continuada, em grdpasstudos,
via Projeto Sala do Professor
100%- cem por cento 5 pontos
G 90%- noventa por cento 4 pontos
80%- oitenta por cento 3 pontos
75%- setenta e cinco
2 pontos
Por cento
Curso de formacéo continuada realizados na ar&aldeacao 0,5 (meio) ponto para cada 40 (quarenta)
H que contemplem conhecimentos didaticos- Curriesla de po- ticas liticas educacionais dogr8s] Horas, com limites de 3,0 (trés) pontos
Gltimos anos. no total.
Publicagdes cientificas: livros. 1,0 (um) ponto.
Texto ou resumo em jornal ou revista 0,25( vinte e cinco centésimos)
0,75 (setenta e cinco centésimos) para caddigacdo, com limite del
J . " A " (um ponto e
Artigos publicados em meio que possua conselhmEalit meio)
K Certificado registrado de ter ministrado palestnaisj- 2,0 (dois) pontos para cada trabalho
Cursos, conferéncias e comunicagées. Com limite de 6,0 (seis) pontos.
L FORMAGAO / TITULACAO
Doutorado 10,0 (dez) pontos
Mestrado 08,0 (oito) pontos
Especializagao 6,0 (seis) pontos
Licenciatura Plena 4,0 (quatro) pontos
Licenciatura Curta 3,0 (trés) pontos
Magistério 2,0 (dois ) pontos.
Propedéutico 1,0 (um) ponto.
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
TOAL GERAL
EM CASO DE EMPATE
Maior tempo de servigo prestado na Rede Municip&ducagéo no
Municipio de Lambari D ‘ Oeste.
Maior titulagao
Maior idade
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

OBS.APOS ASSINADA O CANDIDATO TERA O PRAZO IMPRORROGAVEL DE 72 HORAS PARA RECORRER DE EVENTUAIS
PREJUIZOS.

Assinatura do Professor (a)

Assinatura/ Responsavel pela Atribuicdo da Comised®@rdcesso Seletivo.

Lambari D’'Oeste — MT, / /

ANEXO Il
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TERMO DE DESISTENCIA DOS CANDIDATOS DA CLASSIFICACAO DO SELETIV O 001/2012 DA SELECAO DOS PROFESSORES
INTERINOS.

EU, portador do RG N° /| ed@PF N°; nascido no dia: / /
natural de

Residente na Rua/Avenida Ne

No municipio de
Venho através deste solicitar a minha desisténgizlassificacdo obtida no processo seletivo 0020 dia 04 de janeiro de 20012 para
provimento de cargo de professores interinos pauersexisténcia de vagas e / ou substituicdesetae$aria Municipal de Educagéo e Cultura do
Municipio de Lambari D’Oeste- MT, nada mais tendiealarar, sendo verdade firmo o presente.

Assinatura do Professor (a)

Responsavel pela Atribuicdo da Comisséo do Pro&sistivo

Lambari D’'Oeste — MT, /

Publicado por:
Amds Medeiros dos Santos
Cddigo Identificador:5853933A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU

CONTROLADORIA GERAL
INSTRUCAO NORMATIVA N° 08/2008

Dispde sobre 0 acompanhamento dos resultados fmewis PPA, cumprimento das metas fiscais e daggades definidas na LDO.
Versao: 01
Aprovada em: 28 de novembro de 2008
Ato de Aprovacéo: Resolucéo n° 12/2008
Base Legal:Lei n° 1.165/2007 e Decreto n° 18/2008, ConstitmiE&deral e Estadual, Lei Organica Municipal, Regiménterno e Lei Orgéanica
do TCE/MT, Lei n° 4.320/64 e Lei Complementar n°® 2000.
Abrangéncia Secretarias, Controladoria Geral, Gabinete dceRoe¢é Coordenadorias de Contabilidade e Or¢camento,
O Controlador Geral do Municipio de Poxoréu no ussuhs atribuicdes legais em especial a Lei n512067 e o Decreto n° 18/2008, €;
Considerando que o Sistema de Controle Interno é exercido endiébeia ao disposto na Constituicdo Federal, nama® gerais de direito

financeiro contidas na Lei Federal n° 4.320/64,Cemplementar Federal n° 101/2000, Lei Organica daiMpio e demais legislagdes, bem como
as normas especificas do TCE/MT,;

CONSIDERANDO que a Controladoria Geral tem o dever de acompasheesultados previstos no PPA e o cumprimentaordas fiscais e das
prioridades definidas na LDO, nos termos da lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Esta Instru¢do Normativa disciplina o mp@anhamento dos resultados previstos nos progrmBB®A e do cumprimento das metas fiscais
e prioridades e metas definidas na LDO no ambitBalter Executivo.

Art. 2° - Constituem procedimentos para o acompaehgson

| - Apés aprovacao da Lei do PPA, LDO e LOA, praamrealo acompanhamento do cumprimento das metaslestialas, conforme os anexos desta
instrucdo normativa;

Il - Promover discussdes para acompanhar, avakar reecessario propor mudancas no PPA, LDO e LGAtqua eficacia e eficiéncia da gestao
orgcamentaria, financeira e patrimonial, bem coraplcacéo de recursos publicos por entidades @éajrivado;

Il - Sempre que houver modificacdes em ambas &sdtealizar o sistema de acompanhamento.

Art. 3° - O acompanhamento do PPA sera feito arersim até o 28° dia do més de fevereiro, pela Beierele Planejamento e Coordenacgéo Geral,
pela Controladoria Geral e pela Coordenadoria dedBditstade, por meio dos anexos |, Il, Il e IV, Goupo | e pelas Unidades Administrativas,
por meio do anexo V, do Grupo I, desta instrucao.

Art. 4° - O acompanhamento da LDO sera feito quasbtralmente, até o 30° dia do més subsequenteuadrimestre, pelas Unidades
Administrativas, por meio do anexo | e pela Seci@tde Planejamento e Coordenacgdo Geral, pela Cadtnoh Geral e pela Coordenadoria de
Contabilidade, por meio do anexo Il, do Grupo Iktdénstrucao.

Art. 5° - Os anexos referente ao acompanhamenRPdoe da LDO serdo encaminhados a Controladorid Gi@inco) dias apés elaboracao para
ser concatenado e fazer parte do Relatério de GEstalaa.

Art. 6° - Esta Instrucdo Normativa entra em vigadata de sua publicagdo, produzindo efeitos & parmesma.
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Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, Poxoréu +28Tde novembro de 2008.

AGNALDO FRANCISCO DA LUz
Controlador Geral

MANOEL MESSIAS DE OLIVEIRA
Auditor do Controle Interno

GRUPO | - PPA — PLANO PLURIANUAL R
ANEXO | - DEMONSTRATIVO DE RECEITA E DESPESA NO QUADRMO

Recei Quadriénio Total b Quadriénio Total ob N
eceita 2006 2007 2008 2009 ota espesa 2006 2007 2008 2009 ota servagao
ANEXO Il - DEMONSTRATIVOS DAS METAS E CUSTOS POR FUNCASUBFUNCAO E PROGRAMA
Orgao
Unidade
Acédo 2006 2007 2008 2009 Total
Custo Meta Custo Meta Custo Meta Custo Meta
Observacdes
ANEXO IIl - DEMONSTRATIVO DOS PROJETOS/ATIVIDADES PORUNCAO PROGRAMATICA
Projeto 2006 2007 2008 2009 Total
Programado Realizado Programado Realizado Pragiam Realizado Programado Realizado Programado zRdali
ANEXO IV — RECEITA POR CATEGORIA ECONOMICA
I Receitas Arrecadadas Orcada
Especificagdo
2004 2005 2006 2007 2008 2009
ANEXO V — PROGRAMA, CARACTERIZACAO, DIAGNOSTICO, OBJETIVOE METAS
Orgao
Unidade
Projeto
Ano
Valor
Responsavel
Diagnéstico
Pontos Criticos
Providéncias Necessérias para Superar/ContorrRomss Criticos
Observacdes
GRUPO Il - LDO —~LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS )
ANEXO | — RELACAO DE PRIORIDADES E METAS PARA O EXERCICIO
Orgao
Funcéo
Subfuncéo
Acéo Valor 1° Quadrimestre 2° Quadrimestre 3° Qorezdtre
Observagéo:

ANEXO Il - METAS FISCAIS i
QUADRO | — METAS ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS, RESULTADPRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E MONTANTE DA
DIVIDA COMPARATIVO COM AS FIXADAS NOS EXERCICIOS ANTERIORES

Discriminagéo 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

QUADRO Il — METAS ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS, RESULD® PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E MONTANTE DA
DIVIDA COMPARATIVO COM AS FIXADAS NOS EXERCICIOS ANTERIORE — VALORES CONSTANTES COMPARANDO COM O
EXERCICIO ATUAL
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Discriminag&o [ 2004 | 2005 [ 2006 [ 2007 | 2008 | 2009 | 2010 |

Publicado por:
Maria Luiza Pio dos Reis
Cadigo Identificador: 70825B2B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 001/2012

DATA: 03 de janeiro de 2012.
SUMULA: Disciplina a execugéo orcamentéria e fixanexo de Distribuicio de Recursos para o exerdieiz012.
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE M® GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais; e

CONSIDERANDO a necessidade do aperfeicoamento dasasodisciplinadoras da execuc¢éo or¢camentaria, ddsancorreto cumprimento do
Orcamento — Programa, aprovado pela Lei n® 1574/2@tincipal instrumento viabilizador e orientaddas acdes planejadas pela atual
Administracao;

CONSIDERANDO que o Orcamento € um produto do Sistdm&lanejamento que define as aces a serem dbsdascem determinado
exercicio;

CONSIDERANDO que durante a implementagdo dos progratearabalho podem ocorrer situagdes ou fatossngwe ndo foram previstos na fase
de elaboracéo da peca orgamentéria, porém, quenexigatuacdo do Poder Publico;

CONSIDERANDO que para garantir ajustes ao orcamemtante sua execuc¢ao foi criado na Lei 4.320/64patiitivo legal denominado “Crédito
Adicional”, reforcado pela Constituicdo Federal mpitulo “Financas Publicas”, bem como na Constimi&stadual de Mato Grosso, art.165 e
incisos, e na Lei Organica do Municipio, no ar6;13

CONSIDERANDO que a realizacdo de despesas deverdciomat-se ao sistema de controles instituciondbsa que permitam assegurar o
adequado dominio do controle geral e analitico decugdo orcamentaria, com vistas a maior eficiéma@aadministragdo financeira da
municipalidade e a cronologia dos pagamentos dtes@ pagar e demais exigibilidades inscritasassipo financeiro;

CONSIDERANDO que a efetiva realizagdo das despesasaleondicionar-se ao fluxo de ingressos mensaieckitas e a situagdo financeira
global da municipalidade e, finalmente;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 8 e 13 da Lei Cemphtar n° 101/2000, sobre as normas de finangalicasl voltadas para a
responsabilidade na gestao fiscal; os art. 40, 83 éa Lei n® 1493/2011 — LDO 2012; e ainda a Uigdto Normativa n® 55/2010, aprovada pelo
Decreto n°® 326/2010;

DECRETA:

CAPITULO | 5 )
DA PROGRAMAGAO ORGCAMENTARIA

Art.1°. A execugdo orgcamentaria do Municipio pamxercicio financeiro de 2012 obedecera ao dispust@rcamento-Programa aprovado pela
Lei n° 1574/2011, de 01 de dezembro de 2011, benoawas disposi¢cBes contidas na Lei n.°1493/2011 en&ederal n.° 4.320/1964, na Lei
Complementar n.° 101/2000, na Instru¢do Normativebr?010, aprovada pelo Decreto n°® 326/2010, ésposto neste Decreto.

§1°. S&o partes integrantes deste Decreto:

| — 0 Anexo | que disp8e sobre o desdobramento daifReem metas mensais e bimestrais para o exgrdicireceita estimada no orgamento e da
reestimativa da receita a cada bimestre, evidetcide forma sintética as receitas de acordo comauh de recursos;

Il — o Anexo Il que dispbe sobre a Programacaorftiesa e o Cronograma Mensal de Desembolso port8garpara fins de acompanhamento e
controle;

Art. 2°. A Programacéo Financeira e o Cronogramadslletie Desembolso com o objetivo de cumprir o fpincdo planejamento e do equilibrio
das contas publicas destinam-se a:

| - assegurar a implementagéo do planejamentaaelliem cada secretaria, com vistas a melhor ekedgs programas de governo;

Il - identificar as causas do déficit financeiroagamentario, quando houver;

Il - servir de subsidio para a definicdo dos cig® para a limitagdo de empenho e movimentac@mdieira, observando a Instrugdo Normativa n°
55/2010, aprovada pelo Decreto n° 326/2010, no @astio se atingir os resultados fiscais previsaolsDO;

IV - identificar possiveis falhas no Planejamentgainentario;

V - permitir o planejamento do fluxo de caixa dda@ Administracao Municipal, direta e indireta, eontrole deste fluxo conforme prevé o art. 50,
I, da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 3°. O dirigente de cada 6rgdo, com base nwsesdas dotacdes definidas nos Anexos da Lein@ngtiria, devera adequar a sua programagao
de forma a melhor viabilizar as a¢6es constantagddlano de Trabalho, nos termos definidos pe# Administracdo e obedecendo sempre:

| - 0 montante de cada quota mensal estabelecrdzop@rgao;
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Il - o limite da dotagdo disponivel por projetoiviaiade e operagdo especial; categoria econdmicedalidade de aplicacdo, observando-se
eventuais alteragbes orcamentarias procedidasuptersentacdo ou reducao e as alteragdes dos valamgsota de regularizagdo nos termos do
disposto neste Decreto;

Il — o montante disponivel estabelecido para cilddade ou projeto aprovado no Orgcamento-Progh@®2, observadas as eventuais alteracdes
procedidas nos termos deste Decreto.

Paréagrafo unico. Os valores para o exercicio d& 28t os aprovados pela Lei n°. 1574/2011, de @kzilembro de 2011, e seus anexos.

CAPITULO Il )
DAS ALTERAGCOES ORGCAMENTARIAS

Art. 4°. Em conformidade com a Lei Federal 4.32@64£réditos Adicionais se dividem em trés modakdad

Suplementar - destinado ao refor¢o de dotagéo emima;
Especial - destinado as despesas para as qudisjaddotacdo orcamentaria especifica;

Extraordinério - destinado as despesas imprevisa/ergentes, como as decorrentes de guerra, conmieéna ou calamidade publica.

Art. 5°. As solicitagdes de Créditos Suplementardssgeciais devem ser encaminhadas mensalmente lzine@ado Prefeito e a Secretaria
Municipal de Financas e Orgamento, preferencialeneos ultimos 15 (quinze) dias de cada més, naafdims Anexos Ill e IV do presente Decreto,
devendo obedecer aos critérios da Art. 43 da 3310164, quais sejam:

| - razbes que deram origem a insuficiéncia de@mt@rcamentaria, devendo ser abordado os segaspestos:

a) se houve necessidade de incrementar a acaggrardir o alcance da meta e, em caso afirmatMopcse deu esse incremento;

b) quais os resultados esperados com a suplemerngag# o alcance da meta fisica e do objetivo da/pagograma; e

¢) quais as implicagBes caso nao haja autorizagfideitto em comento.

Il - as consequéncias do cancelamento das dotapdegostas sobre a execucdo da programacgdo, peevis@a O respectivo
projeto/atividade/operacéo especial, e as possiteimcOes da meta fisica, explicitando:

a) se havera comprometimento da meta fisica enotequalitativos e/ou quantitativos e, em caso afiivn, especificar como e quanto;

b) se houve redimensionamento da estratégia derngpitacdo que leva & economia de recursos e, emaftasativo, explicar de forma

sucinta tais mudancas.

Il - para as suplementacdes a conta de recurs@salser observado:

a) se provenientes de convénio, anexar cépia dpe@mte instrumento devidamente assinado.

b) se decorrente de recursos de operacao de ¢rédi@mminhar copia do contrato assinado.

Paragrafo Gnico. A critério do Gabinete do Prefeitou da Secretaria Municipal de Finangas e Orclmeutros documentos necessarios a
instrucdo do pedido poderéo ser solicitados.

Art. 6°. A Secretaria Municipal de Financas e Orgatn, através da Diretoria de Orgamento, obedegergeguintes prazos:

| — 15 (quinze) dias para encaminhar ao Poder latyis as alteragbes que dependam de autorizagigaliva especifica, contados a partir da
autorizacéo formal do Chefe do Poder Executivo d8ecretario Municipal de Financas e Or¢camentos;

Il — 15 (quinze) dias para as alteracdes conteraplad Lei Orcamentaria Anual (LOA), efetuadas Pélatoria de Orgcamento, contados & partir da
autorizacéo formal do Chefe do Poder Executivo df8ecretario Municipal de Financas e Or¢camento.

Paragrafo Unico. Somente apds as publicagbes pactes Lei e do Decreto, a Diretoria de Orcamentuvidenciard as alteracdes nos sistemas
Orga, Orgcamentos e Compras;

Art.7°. Dependem de Leis especificas as seguilt@agdes:

| - abertura de Crédito Especial na forma da Léi.820/64;

Il - remanejamento de recursos entre unidades em@mas - transposicao;
Il - remanejamento de dotacBes entre categori@asienicas;

IV - remanejamento de dotac¢des entre projetosdaties e operacdes especiais;
V - remanejamento de dotag¢des entre grupos de sespa inclusdo de grupo de despesa em acao fénesis

VI - alteragdo de modalidade de aplicagdo ou iddde modalidade de aplicacdo em agéo ja existente;
VII - abertura de fonte resultante de anulacéo.

Art. 8°. Sdo as seguintes as alteracdes contensplald.ei Orcamentaria Anual — LOA, e artigos 145eda Lei Municipal n°® 1493/2011 —
LDO/2012:

| - incorporacéo de recursos provenientes de eaassrrecadacao, inclusive de convénios ndo poevial previstos a menor (suplementagdo ou
abertura de fonte);
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Il - incorporacao de recursos provenientes de swfidinanceiro (suplementacéo ou abertura de jonte
Il - operagéo de crédito (suplementagdo ou akedarfonte).

81°. Excetua-se desta regra as solicitacbes detesrde sentencas judiciais e de convénios e/tivague poderdo ocorrer a qualquer momento
que se fizerem necessarias.

§2°, Enquanto ndo expirado o prazo para envio doegso, a unidade orcamentaria pode pedir suaudgol fim de proceder a alteragdes;
expirado este prazo, o processo pode ser devop@ém s6 podera ser objeto de nova remessa rapesiibseqiente.

§3°. O processo de Crédito Adicional Suplementan &special, caso ndo atenda aos requisitos técmeicoslegais, podera ser indeferido ou
devolvido a unidade orcamentaria solicitante parstes pela Diretoria de Or¢gamento.

84° No caso da devolugdo prevista no paragraferiant a secretaria solicitante terd prazo de &atécthco) dias para proceder aos ajustes e
reencaminhar o processo a Secretaria MunicipalrdnEas e Or¢gamento, sob pena de indeferimentouwdstnm;

§5°. Ainda na hipotese de devolugéo, os prazgsuéstios no art. 6° recomecam a contar da datat@imoedo processo devidamente ajustado.

Art. 9°. Para as alteragdes de QDD — Quadro ddlizetento da Despesa - € necessario o envio do Ai@avidamente preenchido a Secretaria
Municipal de Financas e Or¢gamento que tem até @8dr dias Uteis, a partir do recebimento da galjéio, para proceder a andlise e posterior
efetivacdo da alteragéo.

§1°. Para efeito deste Decreto, entende-se poagdes do QDD aquelas que ndo implicam em mudargdrograma de Trabalho, ou seja,
remanejamentos orgamentarios entre elementos gegieslentro da propria unidade orgcamentaria, emmesmo projeto/atividade/operacéo
especial e no mesmo grupo de despesas, modalidaagidacao.

§2°. A numeracao do instrumento autorizativo noxénkl — Alteracéo do QDD - devera ser sequenatgld® de responsabilidade de cada 6rgéo
or¢camentario.

§3°. Apds andlise da solicitacdo e, se esta preemchrequisitos exigidos, a Diretoria de Orcamgmtedera a alteracdo solicitada, efetuando,
quando for o caso, o replanejamento financeirocdéss mensais estipulados no Decreto de Execuggmi@ntaria, liberando os recursos para
utilizagdo da pasta.

84°. A numeracdo do instrumento de efetivacdo wmegsso de alteracdo de QDD é apenas para conérdacipl da Secretaria Municipal de
Finangas e Orcamento, ndo havendo necessidadédliEapéo do mesmo.

Art.10. E expressamente vedado o cancelamento tgfis orcamentarias previstas para pessoal, escsogiais e servicos da divida visando
atender créditos adicionais com outras finalidades.

Paragrafo unico. O cancelamento referido no capdea ser efetuado no Ultimo quadrimestre do ecieraiespeitado o periodo estabelecido no
art. 6°, e desde que o 6rgao orgcamentario com@rexésténcia de recursos suficientes para atesdeferidas despesas até o final do exercicio.

Art.11. Cabera a Secretaria Municipal de Finang@sgamento o gerenciamento da execugéo orcamergfgtaando estudos, andlises e projecdes
para subsidiar a adocéo de eventuais medidas wordiedo exercicio que impliguem em alterag6esvagses das dotacdes.

Paragrafo anico. Compete ainda & Secretaria Munhidipdinangas e Orgamentos produzir relatériosaterale indicando as medidas a serem
tomadas pela Administracdo Municipal no sentideateigir eventuais desequilibrios no fluxo da rexei de despesa.

CAPITULO Il
DAS COMPRAS

Art. 12. Para solicitacdo de compras as Secretdaasrdo encaminhar 03 (trés) orcamentos parasen&éindo em vista que somente apds o
deferimento terdo autorizacédo para encaminharleitapdes de despesa ao Sistema Informatizado “CRMNELEXNET".

§ 1°. As solicitagbes de compra de bens e/ou serdeveréo conter:
o detalhamento da aquisi¢éo;

a data;

a secretaria;

o complemento detalhado;

a justificativa da despesa;

a dotacgéo;

a conta corrente para os recursos vinculados;

o0 saldo atualizado da dotagdo na data da solioitaca

o valor estimado da despesa (com as respectivagiest de precos);
a distribuicdo mensal no caso de despesas de duragéinuada.

§ 2°. O Departamento de Compras recebera as sgiieta&e somente apos sua analise e conferéncitares#a em requisicdo de compras ou em
processo licitatério.

§ 3°. No caso de requisicdo, o Departamento de CGeni@ enviar uma via para a Contabilidade efetuanpenho da despesa, procedimento que
libera a retirada da mercadoria.

§ 4°. Apés a entrega da mercadoria as notas fisead® encaminhadas ao Departamento de Comprasadaseaos devidos processos para que
seja efetuada a liquidagdo do empenho.

§ 5° No caso de licitagdo, o Departamento recebsddicitacdo e importard os dados automaticanpearteefetuar o processo licitatdrio.
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§ 6°. Qualquer aquisicdo realizada em desacordoosoprocedimentos deste Decreto sera de Unicalesexcresponsabilidade do Secretario da
pasta correspondente, que respondera pelo ato.

Art. 13. No inicio do exercicio financeiro de 20d2dirigentes dos Orgdos deverdo providenciar @ehgmento pelo valor, conforme segue:

I - manutencdo da frota de veiculos, combustivehaterial estocavel, cujo gerenciamento é de regiitade da Secretaria Municipal de
Administracdo e da respectiva secretaria na gdakpesa estiver alocada;

Il - consumo de energia elétrica e telefone, cej@gciamento € da respectiva secretaria na quedesa estiver alocada;

Il — iluminac&o publica e limpeza publica, cujagrciamento € centralizado na Secretaria Obrasvig8& Urbanos;

IV - amortizacéo e encargos da divida, cujo geemento é de responsabilidade da Secretaria Muh@#p@inancas e Or¢gamento;

V - acordos e precatorios judiciais, cujo gereneiato € de responsabilidade da Procuradoria Juréida Secretaria Municipal de Financas e
Orgamento;

VI - contratos (ja celebrados e em continuidade parealizacdo de obras, servicos ou fornecimimimateriais e locagdo de imoveis (até o final

do exercicio) e equipamentos, cujo gerenciamedtréspectiva secretaria na qual a despesa eslvoada;
VII - contratos de publicacédo de atos oficiais, |mitade e divulgacéo, cujo gerenciamento é da gssséa de Comunicacéo;

VIII - convénios e ajustes necessarios para repdesanceiros as entidades, cujo gerenciamento resjmnsabilidade do Setor de Convénios -
Secretaria Municipal de Administragdo e Secrefduaicipal de Financas e Orgcamento.

CAPITULO IV
DO EMPENHO

Art.14. Empenho é o ato da autoridade competente ajpate contabilmente a respectiva solicitacdaiadet criando para o Poder Publico
obrigacédo de pagamento, pendente ou ndo de implemercondicéo.

Art.15. Os empenhos classificam-se na seguinteadorm

| - Empenho Ordinario, quando emitido para ateriispesas cuja execucdo se processem em uma (apeacet parcela e cujo valor seja
perfeitamente definido com antecedéncia;

Il - Empenho por Estimativa, quando emitido paender despesas que se processem em mais de ua& etap valor total ou das parcelas ndo
sejam previamente definiveis com exatidao;

11l - Empenho Global, quando emitido para atendmpésa que se processem em etapas e cujos vaeneardelas sejam perfeitamente definiveis
com antecedéncia.

Art.16. O empenho obedecera as classifica¢Oestuaistnais, funcionais, programaticas e econdmiaass@ante dos valores definidos na
solicitacéo, salvo se, diante da andlise processomatabil e legal for detectado impedimento pasaaefetivacéo.

§ 1°. Na constatacdo de impedimento de que tratpuot deste artigo, a Secretaria Municipal de Kiasre Orcamento restituird o expediente a
pasta interessada para regularizacdo do mesmo.

§ 2°. O eventual saldo de empenho estimativo, deter do
encerramento de contratos e de outras despesa&sad®r objeto de solicitagcdo de cancelamento gibe pla secretaria responsavel a Secretaria
Municipal de Financas e Or¢camento.

CAPITULO V 5
DA NOTA DE LIQUIDAGAO DE EMPENHO

Art.17. Nota de Liquidacdo de Empenho é o ato dar@ade competente que define, com preciséo, eefsaa ser liqguidada em relagdo ao
montante da despesa estimada anteriormente.

Art.18. A Nota de Liquidacdo de Empenho abate dnimente o valor do saldo de empenho (estimativglobal) a que se refere e serd emitido
apos o atestado de realizagcdo e/ou entrega doskewigo ou obra, respeitando-se o cronograma mdaesdsembolso.

Paragrafo dnico: A Nota de Liquidacdo de Empenhpedéerda da verificagdo do direito adquirido peledor com base nos titulos ou na
documentacdo habil e a importancia exata a pagaresjpectivo crédito, que guardara perfeita confdache com os dados do empenho
correspondente e com o documento fiscal respectivo.

CAPITULO VI
DAS QUOTAS MENSAIS

Art.19. Constituem-se quotas mensais os valoresdos disponiveis em cada més do exercicio, densadais os Orgéos estdo autorizados a
executarem suas programacdes de dispéndios, canfbAnexo Il do presente Decreto.

Paragrafo Unico. Através do sistema interligado CBMWBLEXNET, a Secretaria Municipal de Financas e @egato disponibilizara diariamente
as demais secretarias a posicéo detalhada da éreargamentaria de cada dotacéo.

CAPITULO VIl y
DA QUOTA DE REGULARIZAGAO
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Art. 20. Fica estabelecida a Quota de Regularizagdosalor de no minimo 0,5% (meio por cento), gobeage parte das dotacdes globais dos
orgdos da municipalidade especificadas no ANEX@elte Decreto, constituindo-se parcela indispondeedotacdo para efeito de execucéo

orgcamentaria.

§ 1°. N&o sera aplicado Cota de Regularizacdo mdssfale recursos vinculados; nas dotacbes destirrepagamento da divida fundada; nas

dotagdes destinadas ao PASEP; nas destinadas amereg de precatdrios; nas destinadas as despeagsessoal e encargos; nas dotacdes da
Secretaria Municipal de Educacéo e na Reserva déngéntia.

§ 2°. A Quota de Regularizagdo devera ser mantidierag

a propiciar uma margem de compensacédo e segurarEas variacdes imprevistas da despesa e reasiiaipais, especialmente as variagdes dos

indices inflacionarios e a concentracédo de despesad 3° salario.

83°. A liberacdo de parcelas vinculadas a quotagidarizagao serd sempre condicionada a efethlaaedo de arrecadacdo em montante superior
ao valor global dos limites estabelecidos paraiasag mensais vigentes e as vencidas, levando-sergm inclusive:

a) o montante dos pedidos de altera¢des de valergaotas mensais em andamento;
b) a tendéncia da arrecadac¢do dos meses futuros;

c) a politica econdmica — financeira do Governo Mipal e as suas prioridades;
d) o nivel de endividamento do municipio;

e) a Quota de Regularizagéo oferecida em compensagd® se pretenda liberar.

CAPITULO VIII
DA QUOTA FINANCEIRA

Art. 21. As quotas mensais de desembolso finanesii@belecidas no Anexo Il constituem os recutisasceiros a serem alocados para pagamento
das despesas, considerando as programacdes astisei® respectivo anexo, bem como os Restos a. Paga

CAPITULO IX
DO PROCESSAMENTO DA DESPESA

Art. 22. Nenhuma despesa sera realizada sem:

| - dotac8o orgamentéria prevista para sua findédatravés da juntada da competente solicitacdrequisicio de Empenho ou de Nota de
Liquidacdo de Empenho, onde conste:

a) razao social do credor;

b) codificacdo institucional, funcional-programatie econdmica em que se enquadre a despesa;

¢) montante da despesa e a sua distribuicdo nassdé/quotas mensais;
d) identificacdo da modalidade de licitac@o prodadiu da dispensa e/ou inexigibilidade da mesma;

€) numero do contrato, quando for o caso, e o miheprocesso correspondente.
Il - constar nos autos correspondentes, ou em doitamento equivalente, a comprovagao da execuggieaivicos, obras e/ou entrega dos bens a
que se destina;

Il - esteja de acordo com a Lei Organica do Mymigicom a Lei Federal n® 4320/64, Lei FederalG®6293, Lei Complementar n°. 101/2000, bem
como, das demais leis e principios que regem augdeaa despesa publica.

IV — haja o deferimento do Prefeito Municipal.

Art. 23. Fica vedado o encaminhamento de pedielcadimissdo de pessoal pelas secretarias, a quditiier sem o estudo do impacto
orcamentario e financeiro, sem a devida comprovagiexisténcia de recursos orgcamentarios sufidentespecificos para tal e sem a analise e
aval do Chefe do Poder Executivo.

§ I°. As despesas com pessoal, encargos previdiescésalario familia, inclusive horas extrasedificas e quaisquer outras complementacdes,
serdo pagas apenas nas seguintes datas:

| - até o ultimo dia Gtil de cada més, quando dyapzento geral da parcela do salario;
Il - até o dltimo dia de cada més subsequente,dpuda pagamento geral da parcela dos encargosiprevarios.

§ 2°. Nao se incluem nas disposic¢des contidas réggdo anterior as despesas com 13° salariosféras decorrentes de términos ou rescisfes de
contrato de trabalho.

CAPITULO X
DAS DESPESAS E RECEITAS VINCULADAS

Art. 24. Constituem-se vinculadas, para efeito detrole especial da municipalidade, conforme IggtouNormativa n® 52/2010, aprovada pelo
Decreto n° 323/2010:

| - as despesas e receitas dos Fundos Especidisrmus das leis que os criaram;
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Il - as despesas aplicadas no desenvolvimento sio@e as receitas de impostos, nos termos da @o¢éti Federal; da Lei de Diretrizes e Bases
da Educacédo (Lei n.° 9.394/96); da Lei n.°10.018@&ota Estadual do Salario Educagédo — QESE); denHanConstitucional n°® 053/2006; da Lei
Organica do Municipio e nas demais legisla¢cdesdigeplinam a aplicacéo de recursos na Educagao;

Il - as despesas e receitas vinculadas aos pragrdeSeguridade Social - Assisténcia Social, @acia Municipal e Saude.

IV - as receitas e despesas que sejam objetomtimimode financiamento ou decorrentes de transfexg por forca de convénios.

Art. 25. O controle das despesas e receitas pasvigt artigo anterior, bem como a prestacdo deagonabem aos dirigentes das secretarias e,
subsidiariamente, a Secretaria Municipal de Finsegarcamento.

Paragrafo Unico. As prestacdes de contas deverdmsaminhadas mensalmente & Secretaria Muniagpatdinistragdo.

CAPITULO XI
DA RESPONSABILIDADE FISCAL

Art. 26. As solicitagbes das secretarias pamgén, expansao ou aperfeicoamento de agcdo govertedmee acarretem em aumento de despesas
deverédo ser encaminhadas ao Prefeito Municipal,afpia ao Secretario Municipal de Financas e Orgamebrigatoriamente, acompanhadas de:

| - estimativa do impacto orcamentario — financeiooexercicio em que entrar em vigor e nos doisexientes;

Il - declaragéo do dirigente do 6rgdo de que o aoiem adequagdo orcamentaria e financeira congimtiom a Lei Orgamentéria Anual — LOA,
PPA e LDO, na forma do Anexo VI do presente Decreto

Art. 27. A cada bimestre a Secretaria MunicipaF@®ncas e Orgamentos efetuara a avaliagdo daagii da receita, considerando o previsto no
Anexo .

Art. 28. Caso a receita ndo comporte o cumprimenat rdetas de equilibrio fiscal, a Administracdo preend a limitacdo de empenhos e da
movimentacao financeira, exceto para as despesabrig¢des constitucionais, inclusive as destisadapagamento do servico da divida, bem
como as ressalvadas pela Lei de Diretrizes Or¢amast- LDO.

81°. As despesas a serem limitadas seréo avapatta€hefe do Poder Executivo.

§2° Havendo restabelecimento da Receita Previsida gue parcial, a recomposi¢do das dotacdess empenhos foram limitados, dar-se-a de
forma proporcional as reducdes efetivadas.

CAPITULO XlI
DO ENCERRAMENTO DO EXERCICIO

Art. 29. O encerramento do exercicio orcament&i@@lL2 sera realizado com base nos seguintes prazos

| - apds 30/11/2012 néo serdo mais consideradasSeretaria Municipal de Finangas e Orcamentajgeealpedido de alteracdo orgamentéaria ou
mesmo desvinculacé@o de recursos da Quota de Reggiwi exceto quando:

a) suplementar dotagdo de pessoal;

b) vinculadas a saude, educacgéo, convénios, pghbade atos oficiais e diarias de excepcionaléste publico;

c¢) destinadas a reforcar as notas de empenhoidatgas emitidas.

Il - ap6s 15/12/2012 n&o serdo mais emitidas ndéasmpenho, de qualquer natureza, exceto paraspegds elencadas nas alineas do inciso
anterior.

Ill - ap6s 20/12/2012 nédo serdo mais emitidos Nded.iquidacdo de Empenho, exceto os que se destinao processamento das despesas
elencadas nas alineas do inciso I;

IV - até 26/12/2012 deverdo ocorrer as prestacéenutas referentes aos pedidos de adiantamentos.

Paréagrafo unico. S6 seréo admitidas exce¢fes desddevidamente justificadas pela secretaria derie analisadas pelo Prefeito Municipal.

CAPITULO XIlI'
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. Fica limitado em R$1.000,00 (mil reais) psecretaria, o valor maximo mensal destinado adateos incisos | e IV do artigo 2° da Lei
Municipal n.° 247/1993, que disp8e sobre o RegimAdiantamento.

Art. 31. O Prefeito Municipal podera baixar aindatfu¢des Complementares as normas constantedd&Esato, com vistas a permitir a continua e
eficiente execugdo da despesa publica, evitandsoodtrole e/ou desvio dos objetivos definidosdirgdrizes e programacdes orcamentarias.

Art. 32. As normas e principios estabelecidos nBstereto aplicam-se aos 6rgdos de Administracdet®ie, no que couber, a Administracdo
Indireta.

Art. 33. Durante a execucdo or¢gamentéria deverAolsgervados os critérios e as disposicdes prewistalei n® 1493/2011, de 09 de junho de
2011, na Instru¢do Normativa n® 55/2010 aprovatiaPecreto n® 326/2010, bem como na Lei de Respdiusate Fiscal — LRF.

Art. 34. As despesas realizadas em desacord@sataterminacdes deste Decreto seréo de respatsabitio Secretario Municipal.
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Art.35. Este Decreto entrard em vigor na data depsiblicacéo, revogadas as disposi¢cées em contrario

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 03 de janeiro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

Silvano Ferreira do Amaral
Secretéario Municipal de Finangas e Orgcamento

(EXEMPLO DE PREENCHIMENTO - ANEXO II1)

EXERCICIO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP — SECRETARIA MUNICIPAL DE
PROJETO DE LEI N° DE DE DE 2012

03.010 - SECRETARIA DE ADMJNISTRAQAO
ANE X O Il - SUPLEMENTACAO

PROGRAMA DE TRABALHO
CODIFICAGAO i j PESSOAL INVEST. i
(FUN(;_AO, SUB ESPEQIFICACAO (FUNCAO, SUE-E MOD eTE. | ToTAL ENC JURQS EN(Q OUTRAS DESP INVERSOES AMORTIZ. DA
FUNGAO, PROGRAMA,[FUNGCAO, PROGRAMA, P/A/O). : : SOGIAIS DA DIVIDA |CORRENTES FINANCEIRAS  [DIiVIDA
PIA/O)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
04 ADMINISTRAGAO
04.122 ADMINISTRAGAO GERAL
04.122.0002 GESTAO ADMINISTRATIVA
PROMOVER AGCOES D|
OTIMIZACAO QUE MELHOREM A
PRODUTIVIDADE DO SERVIDOR
APLICAR AVALIAGOES DOS
OBJETIVO PROGRAMA|TRABALHOS DESENVOLVIDOS
IMPLEMENTAR MELHORIAS QUH
RESULTEM EM MAIOR QUALIDADE]
DO SERVIGO PRESTADO.
IMPLANTAGAO E TRIAGEM DE|
04.122.0002.1XXX DOCUMENTOS
MAIOR CONTROLE =
i - GERENCIAMENTO DE|
OBJ. ESPECIFICO AGAQDOCUMENTOS DE COMPETENCI
DA SECRETARIA DH
ADMINISTRACAO.
Valor Crédito F 90 999 10.000,00 10.000,00
04 ADMINISTRAGAO
04.126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
MODERNIZAGAO DO SISTEMA DH
INFORMACAO E REDE D
04.126.0005 INFORMATICA
MELHORAR E MODERNIZAR A
ACOES Ccom VISTAS 4
OBJETIVO PROGRAMA IMPLANTA(;AO,_ AMPLIAQAQ,
IMPLEMENTACAO E MANUTE[\I(;AO
DE SISTEMAS DE INFORMACOES.
04.126.0005.1XXX REESTRUTURAGAO DO CPD
i OTIMIZAR AS ATIVIDADES DO
OBJ. ESPECIFICO CENTRO DE PROCESSAMENTO [
DADOS
VALOR CREDITO F 90 999 100.000,00 15.000,00 5.080,00
TOTAL FISCAL 110.000,00 25.000,00 8800
TOTAL SEGURIDADE SOCIAL -
TOTAL FISCAL + SEGURIDADH
SOCIAL 110.000,00 25.000,00 85.000,00
Assinatura:
Nome:
Secretario Municipal de
ANE X O -1V -EXEMPLO DE PREENCHIMENTO ANULACAO
EXERCICIO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP — SECRETARIA MUNICIPAL DE
PROJETO DE LEI N° DE DE DE 2012
03.010 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PROGRAMA DE TRABALHO
CODIFICAGAO R R PESSOAL B INVEST. .
(FUNCAO, SUB{ESPECIFICACAO  (FUNCAO, SUE-E MOD eTE. | ToTAL ENC JUROS ENQOUTRAS DESP INVERSOES AMORTIZ. DA
FUNCAO, PROGRAMA FUNCAO, PROGRAMA, P/A/O) : : SOC.IAIS DA DIVIDA |CORRENTES FINANCEIRAS DIVIDA
P/A/O)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
04 ADMINISTRAGAO
04.122 ADMINISTRAGAO GERAL
04.122.0002 GESTAO ADMINISTRATIVA
PROMOVER AGOES D

OTIMIZAGAO QUE MELHOREM A
PRODUTIVIDADE DO SERVIDOR)
APLICAR AVALIAGOES DOS
TRABALHOS DESENVOLVIDOS
IMPLEMENTAR MELHORIAS QUE
RESULTEM EM MAIOR QUALIDADE]
DO SERVICO PRESTADO.

OBJETIVO PROGRAMA|

DESENVOLVIMENTO DAS AGOE
DA SECRETARIA DE

04.122.0002.2015 ADMINISTRACAO

) _|MELHORAR A QUALIDADE DO|
OBJ. ESPECIFICO AGA{BERVIGO PRESTADO AO CIDADAQ
AOS ~ SERVIDORES E  AQ

FORNECEDORES.
Valor da Redugéo F 90 999  110.000,00 1100000,
TOTAL FISCAL 110.000,00 110.000,00

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL -

TOTAL FISCAL + SEGURIDADEH
SOCIAL

110.000,00 110.000,00

Assinatura:
Nome:
Secretario Municipal de

ANE X O -V -ALTERAGCAO DO QDD

EXERCICIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - MT

SECRETARIA DE

Autorizagdo n° Sinop - MT, de de

A WNPF

Valor acrescido

Valor Diminuido

TOTAL FISCAL

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL

TOTAL FISCAL + SEGURIDADE SOCIAL
Assinatura:

Nome:
Secretario Municipal de

AN E X O - VI - GERAGAO DE DESPESAS DE CARATER COMUADO

EVENTO:

I. ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
Art. 16, 1 e § 2°da LRF

(Identificar a despesa) Impacto Orgamentario-Financeiro
(Exercicio que entra em vigorf1° Exercicio subsequente) (2° Exercicio subsegjient

TOTAIS

MEMORIA DE CALCULO:
Para o ano de 20XX:

Para os anos de 20XX e 20XX:

2. DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O SEBBWSTEIO
Art. 17, 81° da LRF

Fonte de Recursos | (Exercicio que entra em vigor) |
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TOTAL [ |
Nota Explicativa:

3. DEMONSTRAGAO DA COMPENSAGAO DAS DESPESAS GERADAS
Art. 17, 8§ 2° e 4° da LRF.
EVENTO:

[ (1° Exercicio subsegiiente) [ (2° Exercicio subsegjient |

Nota Explicativa:

Sinop-MT., / /

Sec. Mun. de

Declaro para todos os fins, em conformidade compm&o acima, que para o orcamento fiscal vigeatpravisdo de recursos suficientes para
atender as despesas geradas, objeto deste prejétei @ que para os dois anos subsequientes estagotando 0S recursos necessarios para
atendé-las. Declaramos também que as mesmas spatémis com o PPA e com a LDO.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

ANE X O - VIl - FLUXOGRAMA
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cddigo Identificador:2B2C2E38

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
LISTA LOCAL DE PROVAS

ORGANIZAGAO: EXATA ASSESSORIA, CONSULTORIA E PLANEJAMERD

LISTA LOCAL DE PROVAS

Inscrigdo Candidato Documento Numero Local de Prova Sala
000828 ABRAAO LINCON DE LAET RG 937394 EE ELMAR JUSTEN Sala 5
000519 ACACIO JOSE PLETSCH RG 47104505 EM MENINO JESUS Sala5s
000438 ACASSIO ROQUE DA SILVA RG 21564370 EM MENINO JESUS Sala5
000229 ADIVALDO PINHEIRO FIGUEREDO RG 11597879 EM MENINO JESUS Sala 1
000477 ADRIANA GONGALVES FERREIRA RG 68300215 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000671 ADRIANA LEITE DOS SANTOS RG 17580188 EM MENINO JESUS Sala 6
000503 ADRIANA SOTERO LANGONE RG 18238424 EE ELMAR JUSTEN Sala 3
000395 ADRIANA ZANIN RG 1260139 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000376 ADRIANE KOCHHANN GAVIRAGHI RG 50942589 EE ELMAR JUSTEN Sala 4
000193 ADRIANE TREUHERZ RG 16405374 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 10
000382 ADRIANO PEREIRA SILVA RG 22231692 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 5
000778 ADRIELLE PRESCILA CARDOSO RG 22557202 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000739 AGNALDO VALDIR PIRES RG 647504 EE ELMAR JUSTEN Sala s
000681 ALANA JAINE BARBOSA DA SILVA RG 22122419 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000443 ALBERTINA DA SILVA BONTEMPO RG 22231927 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000431 ALCIDIO SIQUEIRA CNH 008567630989 EM MENINO JESUS Salal
000113 ALESON JULIO DE SOUZA RG 189638 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala s
000747 ALESSANDRO LOPES DE SOUZA RG 16507479 EE ELMAR JUSTEN Sala 1
000122 ALEX SILVIO DOS SANTOS RG 16158512 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 5
000393 ALEX TANIO COIMBRA DOS SANTOS CNH 05219840500 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala5
000786 ALEXANDR RODRIGUES DE MORAES RG 09360522 EM MENINO JESUS Sala 7
000623 ALEXANDRA MARTINS DE SOUZA RG 18340610 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 5
000546 ALEXANDRA STOCKMANN LUDWIG RG 71646149 EE ELMAR JUSTEN Sala 4
000715 ALEXANDRO ALVES DOS REIS RG 16810414 EM MENINO JESUS Sala1l
000298 ALINE APARECIDA DA SILVA PINHEIRO RG 22646639 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000489 ALINE PETRY RG 16510100 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 5
000349 ALLAN JESSé PEREIRA DE Sa RG 20310137 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000127 AMANDA BEZERRA RG 23301147 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000236 AMARILDO PEREIRA DA ROCHA RG 35270574 EM MENINO JESUS Sala 5
000468 ANA CAROLINA CAITANO ORTEGA RG 97852545 EE ELMAR JUSTEN Sala 2
000808 ANA CLAUDIA ROSA DOS SANTOS RG 23467037 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala5
000389 ANA CLAUDIA TEIXEIRA BORGES RG 3406074 EE ELMAR JUSTEN Sala 5
000370 ANA CRISTINA CARDOSO DE MELO RG 758027 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Salas
000235 ANA DE SOUZA DA CRUZ RG 763490 EM MENINO JESUS Sala 3
000290 ANA LUCIA BRAGA RG 16806620 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000768 ANA LUCIA DIAS DO NASCIMENTO RG 08417946 EE ELMAR JUSTEN Sala 5
000642 ANA MARIA ANDRADE DOS SANTOS RG 92324923 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala5
000498 ANA MARIA DA SILVA CARDOSO RG 22391754 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala1l
000613 ANA PAULA ARAUJO GARCIA RG 01450539 EE ELMAR JUSTEN Sala 2
000673 ANA PAULA DE MELLO RG 10713027 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000779 ANA PAULA DOURADO RG 27344012 EE ELMAR JUSTEN Sala 3
000217 ANA PAULA FERNANDES DA SILVA RG 18340440 EM MENINO JESUS Sala 6
000228 ANA PAULA MOURA FERREIRA DA SILVA RG 14269341 EE ELMAR JUSTEN Sala 3
000570 ANA PAULA OLIVATO RG 12702005 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 17
000753 ANDERSON DE MELO ALVES RG 18413269 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 5
000821 ANDERSON HATSCHBACH DE FREITAS RG 14172801 EM MENINO JESUS Sala 4
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000245 ANDRE DA SILVA PINHEIRO RG 1917445 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 5
000723 ANDRE LUIZ CAMARGO CORDEIRO RG 49486880 EM MENINO JESUS Sala 4
000749 ANDREIA JULIA DE SOUZA LOPES RG 16574923 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000402 ANDREéIA TEIXEIRA DOS SANTOS RG 18237843 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000832 ANDRESSA COSTA FRANCO RG 37968823 EM MENINO JESUS Sala 4
000814 ANDRESSA SCARPARO CANDIA RG 22977597 EM MENINO JESUS Sala 3
000447 ANGELA APARECIDA DA SILVA RG 13533681 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000815 ANGELICA DE OLIVEIRA BORDINON RG 22505563 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 5
000787 ANGELICA PEREIRA DA SILVA RG 23164778 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000501 ANGELICA SABRINA COELHO RG 22329536 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000209 ANILTON DA SILVA PEREIRA RG 940989 EE ELMAR JUSTEN Sala 4
000324 ANTONIA DOMINGOS DA SILVA RIBEIRO RODRIGUERG 12179485 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 5
000670 ANTONIO BATISTA MOTA RG 258126 EE ELMAR JUSTEN Sala 5
000767 ANTONIO CARLOS SAVOINE JUNIOR RG 646795 EE ELMAR JUSTEN Sala 1
000540 ANTONIO MARCOS DE OLIVEIRA RG 10132244 EM MENINO JESUS Sala 5
000534 ANTONIO ROGE DA SILVA RG 19368526 EM MENINO JESUS Sala 5
000731 ANTONIO SWINAR RG 00078019 EM MENINO JESUS Sala 4
000394 APARECIDA RONDON ALEIXO RG 734207 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000625 ARNOBES OLIVEIRA DOS REIS RG 21203032 EM MENINO JESUS Sala 4
000556 AUREO AJALA ROA RG 00117992 EM MENINO JESUS Sala 4
000745 BELISIA TORRES ARAUJO PEREIRA RG 24680702 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000679 BIANCA GASQUEZ PORELLI RG 81515956 EE ELMAR JUSTEN Sala 2
000196 BRUNA DECIBIO CORDEIRO RG 22233440 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000636 BRUNNA CAROLINA RECHI RG 23698764 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000403 BRUNO BARRETO MARTINS RG 20228465 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000406 CAMILA KEIKO TAKAGUI RG 12667188 EE ELMAR JUSTEN Sala 2
000310 CARLA CRISTINA ROHENKOHL RG 15259110 EE ELMAR JUSTEN Sala 3
000692 CARLOS ANTONIO ROBERTO RG 19174985 EM MENINO JESUS Sala 4
000795 CARLOS EDUARDO JOB RG 13106872 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 10
000718 CARMEN CRISTINA FREITAS COSTA LIMA RG 21481415 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000445 CELIA PEREIRA DE OLIVEIRA RG 16635213 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000631 CICERA MARIA DA SILVA RG 11056193 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000801 CICERO ALVES DESOUZA RG 16406206 EM MENINO JESUS Sala 5
000463 CICERO CARLOS DE FREITAS RG 16808460 EM MENINO JESUS Sala 5
000545 CINTIA NATALIA BONIFACIO RG 22635211 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000775 CLAIR TEREZINHA FLORES DA SILVA RG 1004620 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000497 CLARA EMILIA FERREIRA SILVA MARTINS RG 24661368 EE ELMAR JUSTEN Sala 3
000688 CLAUDEMIR DA SILVA RG 16505930 EM MENINO JESUS Sala 5
000604 CLAUDENIR DOS SANTOS AURELINO RG 975010 EM MENINO JESUS Sala 5
000727 CLAUDEOMIR DE CARVALHO RG 46653980 EM MENINO JESUS Sala 2
000678 CLAUDIA DIAS BOMBONATO RG 23164832 EE ELMAR JUSTEN Sala 3
000386 CLAUDIA NOBREGA RANTIM RG 21792879 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000375 CLAUDIA REFFATTI GRASSI RG 82936211 EE ELMAR JUSTEN Sala 4
000459 CLAUDINEI ALVES SILVA RG 15112411 EM MENINO JESUS Sala 1
000781 CLAUDINEI DE SOUZA RG 84402621 EM MENINO JESUS Sala 1
000677 CLAUDINEI RAMPI DIAS CNH 03918693708 EM MENINO JESUS Sala 1
000506 CLAUDINEI STETISKI LUQUE RG 22391576 EM MENINO JESUS Sala 5
000325 CLAUDINEIA DE FATIMA NEVES RG 19368984 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000728 CLAUDIO ALVES DE SOUZA RG 22556516 EE ELMAR JUSTEN Sala 1
000703 CLAUDIO DE CASTRO SOUZA RG 16507231 EE ELMAR JUSTEN Sala 1
000645 CLAUDIO MACEDO DOS SANTOS RG 793265 EM MENINO JESUS Sala 1
000428 CLEIDE DE ALMEIDA COSTA BORGES PEREIRA DAISRG 12183300 EE ELMAR JUSTEN Sala 3
000170 CREUZA BARBOSA DE OLIVEIRA GUERRA RG 16380487 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000528 CRISCIELI DE SOUZA CARDOSO RG 23638150 EE ELMAR JUSTEN Sala 2
000616 CRISTIANE APARECIDA DE MATOS CNH 04805473355 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000674 CRISTIANE DA CRUZ PEREIRA DIAS GUERRA SEMEARG 17500605 EE ELMAR JUSTEN Sala 4
000830 CRISTIANE DE JESUS RG 20567480 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000327 CRISTIANE NOGUEIRA RG 19482094 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000437 CRISTIANO BARBOSA DA SILVA RG 22148493 EM MENINO JESUS Sala 5
000341 CRISTIANO GAIVA RG 971876 EE ELMAR JUSTEN Sala 5
000716 CRISTIELE TEIXEIRA ALVES RG 22977260 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000121 CRISTINA MALONHAI RG 15968596 EE ELMAR JUSTEN Sala 2
000624 CRISTINA RODRIGUES DA LUZ SIQUEIRA RG 16574656 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000563 CRISTINA SILVA RIBEIRO RG 18748368 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000455 CRISTINA SOUZA DOLLA RG 11596880 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000654 DAIANE FERNANDES DE SOUZA RG 29212550 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000300 DAIANY MARA GOUVEIA DE OLIVEIRA RG 17567750 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000746 DANIEL FRANCISCO DA SILVA CNH 02775930560 EM MENINO JESUS Sala 1
000487 DANIEL GERHARD BORCHARDT RG 22121552 EM MENINO JESUS Sala 1
000845 DANIELA DOS SANTOS DE OLIVEIRA RG 23236760 EE ELMAR JUSTEN Sala 1
000132 DANIELE APARECIDA DE BARROS BORCHARDT NASCIERG 16631188 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000101 DANIELLE CRISTINE RODRIGUES ABEGG RG 18339719 EE ELMAR JUSTEN Sala 3
000859 DARLIANE DO NASCIMENTO E SILVA RG 23767707 EM MENINO JESUS Sala 6
000617 DEBORA APARECIDA DE SOUZA OLIVEIRA RG 10525867 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000377 DEISI CRISTINA SCHWENGBER RG 85523805 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000252 DELMIRA CANDIA CIRINO RG 24679860 EM MENINO JESUS Sala 3
000737 DELMIRO DAVID MADEIRO RG 1003780 EM MENINO JESUS Sala 7
000385 DENILSON SAUER RG 876732 EM MENINO JESUS Sala 2
000752 DENISE DE CARVALHO VIEIRA RG 17183618 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000429 DEOLINDA DE FATIMA CHESSA RG 18747868 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000338 DEVAIR DE OLIVEIRA SOUZA RG 00124032 EE ELMAR JUSTEN Sala 3
000559 DEVAIR SCAVAZINI CNH 00667651229 EM MENINO JESUS Sala 1
000782 DIEGO MARCELO DOS SANTOS RG 18339891 EM MENINO JESUS Sala 4
000436 DIELY DE ALMEIDA RG 21203253 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000435 DIONE DE ALMEIDA RG 19669186 EM MENINO JESUS Sala 5
000383 DIRCELIA PEREIRA SILVA RG 07932324 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
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000371 DIRLEIA VAZ DE PAULA RG 21568294 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000592 DIVA CORDEIRO PEREIRA RG 07007531 EE ELMAR JUSTEN Sala 3
000798 DJANETE CARVALHO DA SILVA RG 6634476 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000578 DOMENICIANO DA SILVA MEDEIRO RG 16810163 EE ELMAR JUSTEN Sala 1
000683 DONIZETE LAMERA RG 20149775 EM MENINO JESUS Sala 7
000579 DORACI BARBOSA DA SILVA RG 12600962 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000426 DORACI BORGES PEREIRA DA SILVA RG 08079579 EM MENINO JESUS Sala 1
000414 DOUGLAS STOCKMANN CNH 04148933001 EM MENINO JESUS Sala 2
000813 EDILCIMAR ROSA DA SILVA RG 17408245 EM MENINO JESUS Sala 4
000610 EDILENE MARIA LOLATO RG 18238734 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000641 EDILEUSA MARIA LOLATO RG 18340865 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000283 EDILEUZA GOMES DA SILVA SOUZA RG 2053715 EM MENINO JESUS Sala 3
000367 EDINA ALVES DE OLIVEIRA REIS RG 16631137 EM MENINO JESUS Sala 6
000612 EDINA GOMES DA SILVA RG 10633942 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000524 EDNA MACEDO DOS SANTOS RG 16942248 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000529 EDRIO BRUGNERA BARBOSA RG 98950800 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000473 ELDA FLAVIA DA SILVA RG 18341292 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000796 ELIANA CRISTINA DE ALMEIDA TORRES RG 11670118 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000686 ELIANA RODRIGUES DOS SANTOS RG 49890303 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000408 ELIANE SERAFIM DA SILVA RG 15581519 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000816 ELICA APARECIDA DOS SANTOS RG 24525596 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000320 ELICIANE DA SILVA BANCI RG 20485522 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000690 ELIETE BENITES PIRES CTPS 72498 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000258 ELIEUZA GOMES DOS SANTOS BORGES RG 18338992 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000439 ELIS REGINA ROQUE DA SILVA RG 1004632 EE ELMAR JUSTEN Sala 3
000331 ELISANE SIQUEIRA RG 25253310 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000662 ELISANGELA APARECIDA MALONYAI CAVALIERI RG 10980369 EE ELMAR JUSTEN Sala 3
000837 ELISANGELA FRANGA DOS REIS RG 22556710 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000818 ELISONIA DOS REIS MARIA RG 17662362 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000660 ELITON SANTOS DE OLIVEIRA RG 00091947 EM MENINO JESUS Sala 4
000520 ELIZABETE MARIA DE OLIVEIRA CNH 02227866958 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000664 ELIZABETE SOUZA RG 327738 EM MENINO JESUS Sala 3
000843 ELIZANGELA TEIXEIRA DE MIRANDA RG 22120050 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000451 ELY REGINA JERONIMO DA SILVA RG 14113740 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000770 ELZA CANDIDA WILKE GODINHO RG 10780378 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000572 ELZA GONCALVES DE ARAUJO RG 19173911 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000317 EMERSON PEREIRA DA SILVA RG 15020738 EM MENINO JESUS Sala 1
000311 EMILIA DOMINGOS DA SILVA RG 00122080 EM MENINO JESUS Sala 3
000142 EMILIANE MALONYAI RIBEIRO SANTIAGO RG 15425975 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000270 ERICA SAMARA LEAL RG 21157189 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000419 ERIKA CRISTINA DA SILVA SOUZA RG 22503714 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000638 ERISVALDO GOMES DA SILVA RG 32241778 EM MENINO JESUS Sala 4
000172 ERODITE FERREIRA DE LIMA MOREIRA RG 589766 EM MENINO JESUS Sala 4
000783 ESTER MOREIRA DOS SANTOS RG 10296450 EE ELMAR JUSTEN Sala 3
000568 EULILEIA DOS SANTOS RG 20108176 EM MENINO JESUS Sala 4
000588 EVA CAMPOS DE MELO RG 15625354 EE ELMAR JUSTEN Sala 4
000144 FABIANA NEVES DA SILVA RG 24155810 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000329 FABIANA TABORDA SIQUEIRA RG 16352360 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000621 FABIANE GISELE SANTIN BARBOSA RG 20058578 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000512 FABIO CLAUDINO DE MELO RG 17183545 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000819 FABRICIA KARULLINE BORK BARBOSA FERRARI RG 21793638 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000650 FATIMA APARECIDA FLORES FELIZ RG 13225324 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000380 FERNANDA ALKAE FERNANDES RG 16352416 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 6
000239 FERNANDO CARLOS ANGOLA RG 12459372 EE ELMAR JUSTEN Sala 1
000111 FILIPE DIAS DE ALMEIDA RG 16014502 EE ELMAR JUSTEN Sala 2
000705 FLAVIA RODRIGUES DE PAULA RG 20651430 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000644 FLaVIO APARECIDO DIAS RG 96668287 EE ELMAR JUSTEN Sala 1
000206 FRANCIELY SILVA LIMA ALVES DE SOUZA RG 18339751 EE ELMAR JUSTEN Sala 3
000262 GEISILENE ALINE SILVA RG 15968634 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000516 GENEIS DA SILVA SANTOS RG 735802 EM MENINO JESUS Sala 4
000742 GENIVALDO SIQUEIRA RG 12173193 EM MENINO JESUS Sala 4
000755 GEOVANA MEDEIROS DOS SANTOS RG 22710060 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000427 GERALDINO VIANA DA SILVA RG 05533155 EE ELMAR JUSTEN Sala 5
000518 GIOVANE CLAITON REZER RG 14237482 EM MENINO JESUS Sala 2
000566 GISELE CRISTINA QUEIROZ FRAITAG RG 28546565 EE ELMAR JUSTEN Sala 2
000133 GLAUCIA RIBEIRO LIMA RG 38754971 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000175 GLAUCIO ARAUJO DE SOUZA RG 11758448 EE ELMAR JUSTEN Sala 5
000553 GRACIELE NIVA DA SILVA LOPES RG 19652496 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000188 GREISIVAL PEREIRA DA SILVA RG 20485484 EE ELMAR JUSTEN Sala 3
000708 HANNA PAULA LUDKE RG 22146822 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000721 HELENA MAGALH&ES DE ALMEIDA RG 12159581 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000448 HELILSON TEODORO ALVES RG 20725620 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000432 HILDA DIAS TAVARES RG 03093727 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 17
000736 IDAIANE DOS SANTOS MOREIRA RG 24247090 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 10
000761 INES APARECIDA FELICIO DOURADO RG 16874611 EE ELMAR JUSTEN Sala 3
000220 IRACEMA FREESE RG 10980393 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 10
000446 IRANI APARECIDA SEMENSATO ALMEIDA SILVA RG 09668055 EE ELMAR JUSTEN Sala 3
000735 IRENE ALVES DE ALMEIDA FARIAS RG 0923873 EM MENINO JESUS Sala 7
000748 IRENE DE SOUZA BRAGA RG 19368941 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000277 ISAC ROSA RODRIGUES RG 22327258 EM MENINO JESUS Sala 6
000608 ISAIAS RODRIGUES DOS SANTOS RG 19083955 EM MENINO JESUS Sala 6
000765 IVALDINO MAZETTO RG 1356086 EM MENINO JESUS Sala 2
000698 IVANILZA RUFATTO RG 70096676 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000564 IZA MARTINS DE PAULA RG 16353463 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000777 JACKSON CLAYTON CARDOSO RG 22552715 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000669 JADIUMARA SEVERIANO BARROS RG 22232516 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
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000469 JAIANE SEVERINO LEITE RG 21158878 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000214 JAISON PAIXAO NONATO CNH 04132792826 EM MENINO JESUS Sala 2
000639 JANAINA FLORIANO DA SILVA RG 21265470 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000756 JANIO JORGE DOS SANTOS RG 12773280 EM MENINO JESUS Sala 3
000834 JEAN RODRIGO DOS SANTOS RG 22330933 EM MENINO JESUS Sala 6
000350 JEANESSA MAIRA RAFAEL RG 28690212 EE ELMAR JUSTEN Sala 2
000263 JEFERSON CAMARGO CORDEIRO RG 19333250 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000630 JEFERSON KEITIRO YAMATE DE ALMEIDA RG 23353540 EM MENINO JESUS Sala 6
000726 JESSICA DE LIMA BATISTA RG 20030102 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000137 JESSICA MARTINS DA SILVA RG 22150706 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000725 JESSIKA ALINE LEITE TOME RG 22636030 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000629 JHONATAM FERNANDES COUTO RG 21203113 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000181 JOANA D'ARC SEVERINA SANT'ANA RG 5830616 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000855 JOAO BATISTA DE CAMPOS NETO RG 1319620 EE ELMAR JUSTEN Sala 2
000656 JOAO BATISTA FERREIRA NETO RG 22674179 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 10
000400 JOAO GUIMARAES RG 15812251 EM MENINO JESUS Sala 3
000223 JOAO PAULO MARTINS DA COSTA RG 17120349 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000590 JOELSON FERREIRA DA SILVA RG 974991 EM MENINO JESUS Sala 6
000797 JOICE ANTONIELE ALCANTARA RG 22635920 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000730 JOICE MARMOL BATISTA RG 16352769 EE ELMAR JUSTEN Sala 2
000689 JOMAR LOPES NORATO RG 22648496 EM MENINO JESUS Sala 4
000416 JONAS FALLGATTER RG 20723130 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000829 JONATAN CORDEIRO RG 09666320 EM MENINO JESUS Sala 6
000702 JOSE AUGUSTO RG 10286594 EM MENINO JESUS Sala 1
000207 JOSE BARBOSA DE ALENCAR RG 22551166 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000208 JOSE CARLOS ALVES DE SOUZA RG 12601330 EM MENINO JESUS Sala 1
000362 JOSE DE FREITAS RG 21157731 EM MENINO JESUS Sala 4
000467 JOSE FABIANO FRANCOLINO DA SILVA RG 15581543 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 10
000709 JOSE PEREIRA DA SILVA RG 14837692 EE ELMAR JUSTEN Sala 1
000558 JOSE TOBIAS BARBOSA CNH 04895792406 EM MENINO JESUS Sala 3
000205 JOSE VALDIR DE MATOS RG 2170738 EM MENINO JESUS Sala 6
000249 JOSIANE RODRIGUES DE PAULA RG 22499555 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000365 JOSIAS DE FREITAS CNH 04764106547 EM MENINO JESUS Sala 1
000470 JOSIELE TAVARES LAMARQUE RG 25909885 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000826 JUCELINO SOARES DE BRITO RG 1139830 EM MENINO JESUS Sala 4
000665 JUCELY CAROLINI RIVA BIANCHESSI RG 22672095 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000415 JUCIELI BRIULA RG 18891160 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000800 JULIANA CLAUDIA SERAFIM GOUVEA RG 20651236 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000351 JULIANA DA SILVA CANDIA RG 21157103 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000704 JULIANA DE AMORIM MELO RG 15073254 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000295 JULIANA LOPES DOS SANTOS RG 86525356 EE ELMAR JUSTEN Sala 4
000643 JULIANA PONZIO DOS SANTOS RG 16159110 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000622 JULIO CESAR JERONIMO DA SILVA RG 21159351 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000774 JURACI JOAQUIM DA SILVA RG 826897 EM MENINO JESUS Sala 6
000126 KAMILA GRAZIELLE BAESSO AUGUSTO RG 22390448 EE ELMAR JUSTEN Sala 2
000390 KARINE NAIANE CASSOL RG 17542820 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000836 KAROLINNE TALITA BENITES RG 1453531 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000854 KEILA MARTINS DE SOUZA RG 15019969 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000514 KELI PATRICIA BRONNER RG 16066782 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000773 KERLIN TEREZINHA FLORES RG 22233610 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000741 LAERCIO BATISTA DA SILVA RG 16070720 EM MENINO JESUS Sala 1
000493 LARISSA APARECEIDA DE SALES MOREIRA RG 5139320 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000336 LEANDRO DA SILVA RG 93940490 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000210 LEANDRO RICARDO MARILHANO RG 22350685 EE ELMAR JUSTEN Sala 4
000619 LEILA COWASKI DOMINGOS RG 17465940 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000637 LEILA RICKEN DO NASCIMENTO RG 22120637 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000109 LEONARDO DE MEDEIROS CARLOS RG 17288002 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000668 LEONARDO MATEUS REIS RG 16827724 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000567 LETICIA NASCIMENTO SANTOS RG 21064946 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000141 LIDIANE ALVES DE OLIVEIRA BONTEMPO RG 17120560 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000536 LIDINALVA FERREIRA LIDORIO SIQUEIRA RG 15342107 EM MENINO JESUS Sala 3
000154 LILIANE APARECIDA KLOPPEL DA SILVA RG 00686967 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000381 LINDIOMARA ALVES DE ANDRADE MEDERO RG 22392181 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 7
000316 LORIAN DEVES CNH 03873000930 EM MENINO JESUS Sala 1
000551 LOURIVAL RIBEIRO RODRIGUES RG 14035928 EM MENINO JESUS Sala 3
000820 LUANA CASSIA DE SOUZA RG 00134689 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000250 LUAR RARINE APARECIDA CORREA DE ALMEIDA RG 20651813 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000405 LUCENILDA RAMALHO DOS SANTOS RG 12232203 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000605 LUCIA ALVES VIEIRA RG 22733582 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000146 LUCIANNE RIGOTTI RG 11028297 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000655 LUCILENE ALVES FERREIRA RG 2841709 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000694 LUCILENE APARECIDA NEVES RG 21265968 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000114 LUCINEIA DE FATIMA FERREIRA OLIVEIRA RG 18238033 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000649 LUCINEIA DECIBIO CORDEIRO RG 16812670 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000285 LUCINEIDE TEODORO FERREIRA DA CRUZ RG 16505980 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000842 LUCIO TELES RG 27948411 EM MENINO JESUS Sala 2
000430 LUIETT FELIZARI MACHADO RG 12177407 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000140 LUIZ CARLOS KNECHTEL PEREIRA RG 34777934 EE ELMAR JUSTEN Sala 2
000358 LUIZ FERNANDO CARDENA RG 16626869 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 17
000332 LUSINARIO SEBASTIAO DE MATTOS CNH 05059911799 EE ELMAR JUSTEN Sala 1
000720 LUZIA FLOR DE SOUZA RG 12179205 EM MENINO JESUS Sala 3
000661 MADALENA BATISTA TREUHERZ RG 06236707 EE ELMAR JUSTEN Sala 3
000105 MAGALY ANGELA BAESSO TREUHERZ RG 24679658 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 5
000284 MANTOVANI PADILHA DE QUEIR6Z RG 10255435 EE ELMAR JUSTEN Sala 1
000817 MARCELA DE OLIVEIRA ANACLETO BRITO RG 16406575 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000492 MARCELO SPARVOLLI RG 23163330 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
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000805 MARCIA DA SILVA MAGALHAES RG 21424870 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000701 MARCIA DE BARROS RG 17127114 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000397 MARCIA DE CAMPOS LUNA RG 12155918 EE ELMAR JUSTEN Sala 5
000216 MARCIA HELENA VIEIRA BORGES RG 664570 EE ELMAR JUSTEN Sala 4
000450 MARCIA REGINA FAUSTINO DOS SANTOS RG 19330571 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000792 MARCIA SANTOS MOURA RG 00154385 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000548 MARCIA SILVA COSTA RG 5579489 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000793 MARCILENE DE MELO SOUSA RG 08314969 EE ELMAR JUSTEN Sala 3
000282 MARCIO DIVINO SILVA DE SOUZA RG 3359417 EM MENINO JESUS Sala 2
000522 MARCIO FONTOURA RG 15439451 EM MENINO JESUS Sala 4
000434 MARCIO GRIGORIO RG 15500446 EM MENINO JESUS Sala 5
000835 MARCIO LEANDRO RIBEIRO RG 93811276 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 10
000827 MARCIO RIBEIRO DOS SANTOS RG 17802881 EM MENINO JESUS Sala 2
000651 MARCO DA SILVA NORONHA RG 1718360 EE ELMAR JUSTEN Sala 1
000759 MARCOS DA SILVA RG 18605389 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000260 MARCOS PAULO CORDEIRO RG 16628268 EM MENINO JESUS Sala 5
000346 MARCOS PEREIRA DA SILVA CNH 00565323108 EM MENINO JESUS Sala 3
000500 MARGALENE PIRES DA COSATA RG 14113783 EM MENINO JESUS Sala 6
000788 MARGARETE APARECIDA BAESSO DOS SANTOS RG 793229 EE ELMAR JUSTEN Sala 4
000505 MARIA NEIVA DE QUEIROZ ARAUJO RG 13649078 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000339 MARIA APARECIDA DE LIMA RG 975005 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000507 MARIA APARECIDA DE SOUZA RG 23468459 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000653 MARIA AURINEIDE COSTA E SILVA RG 16378946 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000535 MARIA DAS DORES RODRIGUES RG 26184370 EM MENINO JESUS Sala 3
000476 MARIA DE LOURDES CARNEIRO FLORES RG 16406664 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000515 MARIA DIVINA DA PAZ SANTOS RG 19044631 EM MENINO JESUS Sala 5
000738 MARIA DO SOCORRO ALVES RG 394638 EE ELMAR JUSTEN Sala 4
000319 MARIA IGNéS DA SILVA BONTEMPO RG 16851742 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 10
000347 MARIA IZABEL DA SILVA RG 12179787 EM MENINO JESUS Sala 6
000838 MARIA LICE BORGES PEREIRA RG 4529083 EM MENINO JESUS Sala 5
000580 MARIA MADALENA DOS SANTOS SILVA RG 16405005 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000384 MARIA ROSA GALETTI RG 19935117 EM MENINO JESUS Sala 7
000323 MARIA ROSANGELA PENHA MARTINS RG 12203351 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000707 MARILEIA DE SOUZA COUY RG 28765525 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000152 MARILEIA SOARES LOPES RG 16807243 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000353 MARISTELA MARIA DIAS PEREIRA RG 05901812 EE ELMAR JUSTEN Sala 2
000388 MARLEI DA SILVA MEDEIRO RG 21157456 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000750 MARLENE FERREIRA DE SOUZA RG 24680974 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000115 MARLI APARECIDA FLORES RG 16352483 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000675 MARLI DE FATIMA LANCONE DOS SANTOS RG 1004490 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000401 MARLICE RUPULO RG 10661808 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000219 MARTA BOFF HERRMANN RG 30771998 EM MENINO JESUS Sala 7
000849 MARTHA AMERICO DE SOUZA RG 04687035 EM MENINO JESUS Sala 3
000372 MARY NUNES DA SILVA BARBOSA FERNANDES RG 16507134 EM MENINO JESUS Sala 7
000517 MAURI ANGELO RIBEIRO RG 1949988 EM MENINO JESUS Sala 2
000850 MAURO LUIS FLORES RG 10044506 EM MENINO JESUS Sala 1
000582 MAYCON FRANK SPARVOLLI RG 22710159 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000194 MAYKON DOUGLAS SOUZA ANGELI RG 21486018 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000197 MEIRIANE HOFFMAN DA SILVA RG 24082171 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000496 MERCIO BENETTI RG 11791047 EE ELMAR JUSTEN Sala 4
000672 MICHELY DIAS TAVARES RG 20669550 EE ELMAR JUSTEN Sala 2
000676 MILTON PEREIRA DA SILVA RG 644158 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000275 MIRIAN CINTIA DE SOUZA PALMA RG 19451407 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000491 MORGANA REIS SOUZA BORGES CNH 04932828450 EE ELMAR JUSTEN Sala 2
000458 NAIR DE LURDES MAZUREK FELIZARDO RG 258741 EM MENINO JESUS Sala 7
000230 NAIRAN TEIXEIRA DA SILVA RG 22816879 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000261 NATAN DHUNIOR DE MOURA ALVES RG 18939589 EE ELMAR JUSTEN Sala 1
000308 NEIDE APARECIDA ALVES DE SOUZA RG 15019608 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000227 NEIDE VEIGA RG 19526300 EE ELMAR JUSTEN Sala 4
000663 NEIDIANA PETRY RG 16769163 EM MENINO JESUS Sala 7
000488 NEIRINALVA DA SILVA SOUZA RG 18340504 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000293 NELSON FRANCESCHETTO RG 41915188 EM MENINO JESUS Sala 1
000713 NEUSA APARECIDA ROSA CAVALIERI RG 807910 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 10|
000110 NEUZIMAR JOERGENSEN RG 16668340 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000794 NEWTON TOLEDO BRESSAN JUNIOR RG 15826180 EE ELMAR JUSTEN Sala 5
000212 NICELLE CRISTINA RIBEIRO DO AMARAL RG 14294540 EE ELMAR JUSTEN Sala 5
000687 NILCE MARIA DA SILVA RG 2316457 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 10
000614 NILTON JOSE DA SILVA RG 10055290 EE ELMAR JUSTEN Sala 4
000480 OLEMES THOMAS BERTOGNA RG 18741541 EM MENINO JESUS Sala 2
000544 ORESTE ROSSI JUNIOR RG 15813002 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000296 ORETIDES SIQUERIA SOBRINHO CNH 00829998504 EM MENINO JESUS Sala 2
000509 ORLANDO DE ANDRADE NETO RG 4772158 EE ELMAR JUSTEN Sala 5
000785 OSVALDO FELIPE DOS SANTOS RG 15685349 EE ELMAR JUSTEN Sala 1
000789 OZIEL MARTINS DE SOUZA RG 12599662 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000603 PABLO FERNANDES FRANCOLINO CNH 05307857360 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000684 PATRICIA FERNANDES RODRIGUES RG 20058250 EM MENINO JESUS Sala 5
000600 PATRICIA RODZINSKI RG 22977988 EM MENINO JESUS Sala 7
000407 PAULO ANTIELI RG 22328980 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000366 PAULO RAMOS DA SILVA RG 563844 EM MENINO JESUS Sala 5
000780 PAULO SERGIO LOURENCO RG 16627504 EM MENINO JESUS Sala 2
000844 PAULO SIDNEI TELOCKEN PRESTES RG 20392032 EM MENINO JESUS Sala 2
000667 PRISICILA SILVA FILHO RG 16628390 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000569 QUEILA FRIZZERA RG 20485620 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000791 RAFAELA MOURA DA SILVA RG 24680826 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000305 REGIANE FAGUNDES MOTA RG 23698551 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000178 REGINALDO RIGUETI GOMES RG 68670640 EE ELMAR JUSTEN Sala 2
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000552 RENAN SOUZA DE ALMEIDA RG 16241444 EE ELMAR JUSTEN Sala 5
000571 RENATA BOMFIM LUCAS RG 20938250 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000754 RENATA DA SILVA FLEURY RIBEIRO RG 18668366 EE ELMAR JUSTEN Sala 4
000495 RENATA TIAGO RG 18716199 EE ELMAR JUSTEN Sala 2
000764 RENATO MAZETTO RG 21700007 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000225 RICARDO OCON RG 16009991 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000598 ROBERTO ANEZIO FONSECA NUNES RG 404701 EM MENINO JESUS Sala 2
000758 ROBERTO APARECIDO RAMOS RG 15454865 EM MENINO JESUS Sala 6
000169 ROMILDO VIEIRA DA SILVA CNH 01439494730 EM MENINO JESUS Sala 2
000823 ROMITO JOSE SCHNEIDER RG 988069 EM MENINO JESUS Sala 1
000771 RONALDO ESTEVAN PROCESKI RG 18555578 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 10
000189 RONALDO GONGALVES ANACLETO RG 22233423 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 10
000682 RONEGRECIO PEREIRA DA SILVA RG 19368224 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000804 RONILDA WESTPHAL RG 828445 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000806 ROSA FERANADA SILVA DE SOUZA RG 10802646 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000853 ROSA LEITE TOME RG 15021645 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 4
000615 ROSANA ALVES DE SOUZA RG 21026840 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 5
000256 ROSANA SOARES DA SILVA RG 18340768 EM MENINO JESUS Sala 3
000732 ROSANE RODRIGUES DA SILVA RG 18339417 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 5
000462 ROSANGELA DA SILVA RG 19669054 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000273 ROSANGELA RODRIGUES DOS SANTOS RG 15813517 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000611 ROSELI APARECIDA DE SOUZA OLIVEIRA RG 15021599 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 5
000693 ROSELI DA SILVA RG 15020088 EM MENINO JESUS Sala 7
000776 ROSELI LIMA DE OLIVEIRA RG 15139948 EM MENINO JESUS Sala 7
000812 ROSILDA ARAGJO DE FREITAS RG 13625462 EM MENINO JESUS Sala 3
000345 ROSILENE DO CARMO RG 14312719 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 10
000602 ROSILENE DO CARMO LEANDRO RG 21059900 EM MENINO JESUS Sala 5
000315 ROSIMEIRE NEVES DO NASCIMENTO RG 19173750 EE ELMAR JUSTEN Sala 2
000538 ROSINEI BERTOLDO RG 78894784 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 10
000840 SANDRA MARTINS DE SOUZA VARELZA DE MENDONCRG 2138496 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 5
000596 SEBASTIAO RIBEIRO DOS SANTOS RG 11667786 EM MENINO JESUS Sala 2
000609 SELMA GOES DOS SANTOS RG 12179108 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000811 SIDNEI BONIFACIO RG 22710744 EE ELMAR JUSTEN Sala 1
000530 SIELE PEREIRA DA SILVA RG 22556435 EM MENINO JESUS Sala 6
000453 SILVANA APARECIDA DA SILVA NASCIMENTO RG 17578787 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000543 SILVANA ROSMAN DE OLIVEIRA RG 00134630 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000810 SILVANETE MARIA MARTINS SIQUEIRA RG 00012915 EM MENINO JESUS Sala 7
000790 SILVIA DOS SANTOS ALVES RG 13448854 EE ELMAR JUSTEN Sala 4
000706 SILVINA MARIA CASSIANO DE SOUZA RG 24305049 EE ELMAR JUSTEN Sala 4
000420 SILVIO APARECIDO FERREIRA RG 00105735 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000751 SIMONE ALVES DOS SANTOS RG 22505768 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 5
000762 SIRLEI APARECIDA BORGES DOS SANTOS RG 02901293 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 8
000784 SOLANGE ALVES DE SOUZA RG 11669934 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 5
000769 SONIA APARECIDA PUTON DA FONSECA RG 00124685 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 5
000666 SONIA MARIA DE MORAES MARANGONI RG 1181999 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000423 SUELI DOS SANTOS CARLOS RG 15812170 EM MENINO JESUS Sala 7
000691 SUELLEN DELFINO V. TERRA RG 21629307 EM MENINO JESUS Sala 7
000417 SUEVANIA FERREIRA DA SILVA SOUZA RG 12178209 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 5
000302 SUZANA REGINA KROSKI SIQUEIRA RG 11437146 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 10
000717 SWELEN CRISTINA DE FREITAS COSTA LIMA CTPS 52300 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000334 TAMIRIS COLINSQUE DE OLIVEIRA RG 22330658 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 5
000444 TANIA MARTINS DE SOUZA RG 17322758 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 2
000226 TANIA PEREIRA DA ROCHA RG 20723202 EE ELMAR JUSTEN Sala 4
000833 TANIA PEREIRA DOS SANTOS RG 17662443 EM MENINO JESUS Sala 3
000287 TATIANE DA SILVA RAMOS RG 18341365 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000160 TATIANE JORQUEIRA DA COSTA RG 13263638 EE ELMAR JUSTEN Sala 3
000499 TATIELE FRACOLINO DA SILVA RG 23648864 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000696 TERESA DE FATIMA FERREIRA RG 00825796 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000685 TERESINHA PASETO BOEING RG 395672 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000841 TEREZINHA FATIMA DOS SANTOS RG 21718799 EM MENINO JESUS Sala 3
000425 TEREZINHA PEREIRA DE SOUZA RG 11241675 EM MENINO JESUS Sala 4
000354 THAIS CRISTINA WALDOW RG 75228864 EE ELMAR JUSTEN Sala 4
000203 THAISE GUIMARAES LIMA RG 19340759 EE ELMAR JUSTEN Sala 1
000733 THANYS ALESSANDRO DE OLIVEIRA RG 16628527 EE ELMAR JUSTEN Sala 1
000112 THIAGO DE ALMEIDA PAULINO CNH 04281013428 EE ELMAR JUSTEN Sala 1
000542 TIAGO APARECIDO FRANCINO RG 21741301 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000440 TIAGO DONZELLI FERNANDES RG 21027013 EM MENINO JESUS Sala 6
000182 TIAGO DOS SANTOS RG 21718113 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000541 TIAGO FERREIRA DA SILVA RG 21737150 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 17
000846 UELLINGTON SOUSA CANDIDO RG 20525745 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000198 VAILSON HOFFMAN DE OLIVEIRA RG 23647647 EE ELMAR JUSTEN Sala 1
000581 VALDECIR JOSé DA SILVA RG 10924280 EM MENINO JESUS Sala 6
000646 VALDECIR LOCH RG 45660265 EM MENINO JESUS Sala 3
000211 VALDEIR FREITAS RG 19083610 EM MENINO JESUS Sala 6
000562 VALDEMIR SERAFIM DE SOUZA RG 741743 EE ELMAR JUSTEN Sala 1
000274 VALDIRENE ALVES CARNEIRO RG 17578876 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000547 VALMIR LUIZ LUDWIG CNH 00695076227 EM MENINO JESUS Sala 2
000441 VANDERLEI TEIXEIRA DE ALMEIDA RG 28347703 EM MENINO JESUS Sala 2
000640 VANESSA ALVES RG 14661390 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 3
000272 VANESSA DE OLIVEIRA MELO RG 22326960 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 5
000504 VANILDA DA SILVA CRUZ RG 20226489 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 5
000368 VILSON DUARTE RG 20390564 EM MENINO JESUS Sala 5
000591 VILSON PEDRO NERY RG 05326851 EE ELMAR JUSTEN Sala 5
000456 VIVIANE SOUZA DOLLA RG 22320024 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 5
000165 VIVIANI RIBEIRO DOS SANTOS RG 17879558 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 10
000586 WAGNER MOURA DO NASCIMENTO CNH 03087996616 EM MENINO JESUS Sala 2
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000312 WARTERLEI SUARES RG 696758 EE ELMAR JUSTEN Sala 2
000695 WELITON ALMEIDA SILVA RG 08078211 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000839 WELLITON DHEFFERSON DE ALMEIDA RG 22326693 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000352 WESLEY DA SILVEIRA BORGES CNH 03784276945 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 1
000108 WILLIAN CRISTHIANO QUEIROZ RG 20975210 EE ELMAR JUSTEN Sala 5
000531 WILMA FERREIRA DA SILVA RG 10353976 EM MENINO JESUS Sala 6
000396 ZENILDA RAMALHO DOS SANTOS DE OLIVEIRA NONAD RG 12232050 EE ELMAR JUSTEN Sala 4
000594 ZENILDO MATOS RG 12183237 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9
000364 ZULEIDE BARBOSA FERREIRA RG 13241745 EE FRANCISCO SALDANHA NETO Sala 9

Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cadigo ldentificador:508CD644

0 PLANETA
AGRADECE

AO PUBLIGAR NO JORNAL DOS
MUNICIPIOS O GOVERNO POUPA O
DESMATAMENTO E DIMINUIO CONSUMO DE
PAPEL

PRA INFORMAQOES

00. 2123.12/(

jornaloficial@amm.org.br

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 172



