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ESTADO DE MATO GROSSO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL "COMPLEXO
NASCENTES DO PANTANAL

PRESIDENCIA
PORTARIA N°. 001/2012 DE 06 DE JANEIRO DE 2012.

DISPOE SOBRE A CONSTITUICAO DA COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

NIVALDO PONCIANO COELHO, Presidente do Consorcio
Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmico, Sééimbiental e
Turistico do “Complexo Nascentes do Pantanal” no dsosuas
atribuigdes que lhe séo conferidas pelo Art. 2&si@tuto social,
RESOLVE

Art. 1° - Constituir a Comissdo Permanente de Lgéiva para receber,
examinar e julgar todos os documentos de habititapéoposta de
cadastramento de licitantes e demais procedimerglzivos as
licitacBes, conforme Inciso XVI, do Artigo 6° da iL&ederal
8.666/93, no ambito do Consércio Intermunicipal dd
Desenvolvimento Econdmico, Sécio, Ambiental e Tiads do
“Complexo Nascentes do Pantanal” como segue:

Presidente: DARIU ANTONIO CARNIEL

Secretéario Executivo do Consorcio

Secretario: MAISA TONIOLO HONORIO DE CARVALHO

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS (AMM)

Diretoria da AMM
biénio 2011/2012

Presidente de honra: José Aparecido dos Santos

Presidente: Meraldo Figueiredo de S& — Acorizal

1° vice-presidente: Filemon Gomes Costa Limoeig#e Félix do Araguaia
2° vice-presidente: Beatriz de Fatima Sueck — Nvloate Verde
3° vice-presidente: Valdecir Luiz Colle — Jusciraeir

4° vice-presidente: Dirceu Martins Comiran — Cam@dlio
5° vice-presidente: Silvio Souto Felisbino — Saiflanso
Secretario-Geral: Juviano Lincoln — Diamantino

1° secretario: Carlos Roberto Torremocha — Aripuana

2° secretério: Nelci Capitani — Colniza

Tesoureiro Geral: Milton Geller - Tapurah

1° Tesoureiro: Nilton Borges Borgato — Gloria D'@&es

2° Tesoureiro: Osvaldo Katsuo Minakami — Salto éo C

Conselho Fiscal

Zenildo Pacheco Sampaio — Nossa Senhora do Livitamen
Aparecido Marques Moreira — Ribeiréozinho

Nivaldo Ponciano Coelho — Reserva do Cabacal

Suplentes

Juracyr Resende Da Cunha — General Carneiro

José Carlos Junqueira de Araljo — Rondonépolis

Maria Manea da Cruz — Lambari D’Oeste
Geréncia de Comunicacéo

Gerente de Comunicagao
Malu Sousa

Editoracéo Eletronica e Atendimento
Noides Cenio da Silva

Entre em Contato:

jornaloficial@amm.org.br
(65) - 2123-1270

Servidora da Prefeitura Municipal de Reserva do Gdbac

Membro: DANIEL PINHEIRO

Servidor da Prefeitura Municipal de Reserva do Cdhaca
Suplentes: ALTAMIRO JOSE DA ROCHA

Servidor da Prefeitura Municipal de Reserva do Cdpaca

Art. 2° - Esta Resolucdo entrard em vigor a paidirddta de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sao José dos Quatro Marcos - MT, 06 de Janeir@ti2. 2

NIVALDO PONCIANO COELHO
Presidente

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:951EACA2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 036, DE 02 DE JANEIRO DE 2012

Retifica a Portaria n® 026, de 02 de Janeiro de , 21
Institui e Nomeia a Equipe de Apoio ao pregoeiro da
prefeitura nomeado por meio da Portaria n°® 101/68 e
outras providencias.

Roland Trentini Prefeito Municipal de Alto Garcasté&to de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e delamamm a Lei
Federal n® 10.520 de 17 de julho de 2002 e Dedettcipal n® 121
de 15 de maio de 2008.

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar, o Paragrafo 1° da Portaria n® 026, de 02 de daneir
de 2012pnde se Lé

§ 1°- A Equipe de Apoio de Pregoeiro de que trata egigo sera
composta:

I. ADEMIR RIBEIRO DE CARVALHO;
IIl. NELSON LUDWIG.

Onde Leia - se:
§ 1°- A Equipe de Apoio de Pregoeiro de que trata egigo sera
composta:

I. UBALDO MARTINS DE SOUZA,;
Il. SUELY VIEIRA DE CARVALHO.

Paragrafo unico.Determinar ao Departamento de Recursos Humanos
da Secretaria de Administracéo, proceder as aregag@rovidencias
cabiveis de que trata eaput deste artigo, na forma da legislagéo
vigente que disciplina a matéria.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de suacaghb,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Publicada,
Registrada,
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal, em Alto Gargas - MT,02 de
Janeiro de 2012.
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ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristiane
Cadigo Identificador: 3C39C60E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 037, DE 02 DE JANEIRO DE 2012

Nomeia Luis Henrique Amarilla Mendes, para d
exercicio do cargo em comissdo de Assessoria T&écn
Ill, no Gabinete do Prefeito Municipal, e da outrag
providéncias.

O Prefeito Municipal de Alto Garcas, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribui¢cBes legais exaradas no arin@igp X da Lei
Organica do Municipio, combinado com os artigos 4 1%6° da Lei
Municipal n° 873, de 24 de Outubro de 2011, e caart.a30 anexo |l,
da Lei Municipal n® 874, de 08 de Novembro de 2611

Considerandoa vacancia do cargo em comissao de Assessor Bécn
Ill, e de acordo com os termos das Leis Municip8ss873 e 874, que
instituiram respectivamente a Reforma da Estrutuh@iAistrativa da
Prefeitura e o Plano de Cargos, Carreiras e Vencoredbs
Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de ABarcas, e da
outras providéncias, no que couber.

Resolve:

Artigo 1° - Nomear, Luis Henrique Amarilla Mendes, para o
exerciciodo cargo em comissdo de Assessor Técnico lll, looteml
Gabinete do Prefeito Municipal, e da outras praviiks.

Paragrafo Unico - Determinar ao Departamento de Recurso|
Humanos da Secretaria de Administragdo, procedematcdes e
providencias cabiveis de que trat@aput deste artigo, na forma da
legislagao vigente que disciplina a matéria.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de suaqagdio,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em Alto Garcas/MT, 02 de idarde 2012.

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristiane
Cddigo Identificador: E6G003FBO

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA
DE ALTO GARCAS - MT

Retificacdo de valor de Extrato de Termo Aditivo 00’1/2011a Ata
de Contrato N° 003/2011
ContratadaPETROLEO QUERENCIA LTDA.
CNPJ: 04.338.339/0001-53
Objeto: O presente aditivo encontra embasament legy Art. 65,
Inciso | da Lei 8.666/93
Fica alterado o valor da Ata de Contrato N° 0031201
O presente termo aditivo tem por objeto o acrésaimd,96% que
corresponde a R$ 20.600,00 (vinte mil e seiscem@ais)rdo valor da
Ata de contrato original.
Valor: R$ 20.600,00 (vinte mil e seiscentos reais).
Vigéncia: 02/01/2012 a 02/02/2012.
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cddigo Identificador: 5 EOD8E61

SETOR DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA

Retificacdo de valor de Extrato de Termo Aditivo 00?1/2011 a Ata
de Contrato N° 003/2011
ContratadaPOSTO SILOEIRO LTDA.
CNPJ: 04.505.289/0001-51
Objeto: O presente aditivo encontra embasamenta kg Art. 65,
Inciso | da Lei 8.666/93.
Fica alterado o valor da Ata de Contrato N° 0031201
O presente termo aditivo tem por objeto o acrésaed,91% que
corresponde a R$ 20.090,00 (vinte mil e noventssyedn valor da
Ata de Contrato original.
Valor: R$ 20.090,00 (vinte mil e noventa reais)
Vigéncia: 02/01/2012 a 02/02/2012.
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cadigo Identificador:09B412A2

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA
DE ALTO GARCAS - MT

Retificacdo de n° de Termo Aditivo do Extrato derierAditivo N°
006/2011 ao Contrato 071/2010
ContratadaH.L. NOGUEIRA DE MENEZES LTDA.
CNPJ: 10.535.515/0001-40
Objeto: O presente termo aditivo tem por objetor@rpgacdo do
prazo de execugdo do contrato original por maim@ses, contados a
partir de 02/01/2012 até 01/06/2012.
A prorrogacéo do referido contrato se dara senlicagfio de reajuste
do valor contratual original.
Valor: R$ 249.298,53 (duzentos e quarenta e noveduzentos e
noventa e oito reais e cinglienta e trés centavos).
Vigéncia: 02/01/2012 a 01/06/2012.
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cadigo Identificador: C7A617D3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI

DE ALTO GARCAS - MT

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO
EXTRATO DE CONTRATOS MES DE DEZEMBRO

Contrato N°086/2011,Parte: Edislei Martins de Amorin-MB/alor:
R$ 38.947,00, Vigéncia: 07/12/2011 a 31/12/2013etdbaquisicéo
de brinquedos com entrega imediata para atenderuramoF de
Promocdo Social deste Municipio. Contrato 087/2011, Parte:
Lincolin Bem Hur-ME,Valor: R$ 19.230,76, Vigéncia: 15/12/2011 a
31/12/2012, Objeto: contratagdo de shamtistico sertanejo musical
com a dupla ALEX & ALESSANDRO
Publicado por:
Julio Emilio da Silva
Cadigo Identificador: D1894ED6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO QUE
CELEBRA A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
TAQUARI/MT, EM RELACAO A EMPRESA HERMOM
HOSPITALAR LTDA.

O MUNICIPIO DE ALTO TAQUARI, estado de Mato Grosso,
pessoa juridica de direito publico interno, comesad Av. Macario
Subtil de Oliveira, n.° 785, centro, Alto TaquarfMnscrito no CNPJ
n.° 01.362.680/0001-56, neste ato representada [Rakefeito
Municipal Sr.Mauricio Joel de S§ brasileiro, casado, Engenheiro
Agrénomo, portador do Documento de Identidade R&G8351438
SSP/PR e inscrito no CPF sob o n.° 604.771.48%&<dente e
domiciliado a Av. Macéario Subtil de Oliveira, n.43 centro, nesta
cidade de Alto Taquari, Estado de Mato Grosso, pemmeio do
presente, RESCINDIR UNILATERALMENTE o0 contrato
administrativo firmado por meio da ata de Registeo Rtecos n.°
018/2011, referente ao Pregdo Presencial de ReglstrBreco n.°
34/2011, pactuado com a empresERMOM HOSPITALAR
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LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrita no GSBb o n.°
02.578.778/0001-08, com sede localizada na Avehi@a, n.° 4453,
Bairro Parque Anhanguera, na cidade de Goianiaj@esta Goias, na
pessoa de seu representante legal; com ampard. i®ainciso | da
Lei n.° 8.666/93, mediante clausulas e seguintedices:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

1.1 — O presente Termo tem por objeto a resciséitatenal
administrativo referente a Ata de Registro de Prec®$918/2011, a
contar da presente data, firmado entre a Prefelifunaicipal de Alto
Taquari/MT e a empresa Hermom Hospitalar Ltda.faome dispbe
o art. 79, inciso Il da Lei n.° 8.666/2011 c/c adusulas 8, item 8.1,
subitem a, e 11, da mencionada ata.

CLASULA SEGUNDA — Da Rescisdo

2.1 — A partir da presente data, fica rescindidomrato em epigrafe;
entretanto ficam reservados os direitos garantidosPrefeitura
Municipal de Alto Taquari/MT, previstos na Claus(lkda respectiva
Ata de Registro de Prego.

Assim, firma o presente instrumento de Resciséo atémdl de
Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forragpnesenca de 02

(duas) testemunhas abaixo assinadas, para todgsits legais e de
direito.

Comunique-se a empresa Hermom Hospitalar Ltda.,cacela
presente rescisao unilateral, encaminhando-lhevienda presente.

Alto Taquari/MT, 22 de dezembro de 2011.

MAURICIO JOEL DE SA
Prefeito Municipal

HERMOM HOSPITALAR LTDA
Representante Legal

Testemunhas:

1.
RG/CPF:

2.
RG/CPF:

Publicado por:
Julio Emilio da Silva
Cadigo Identificador: F10A8183

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO | 1. CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS
OBJETIVAS

Anexo |
1. CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

NIVEL FUNDAMENTAL

1.1. Lingua Portuguesa— 05 (cinco) questbes - Peso 2 ponto:
Interpretacdo de texto. Acentuagdo gréfica. OrfagraDivisdo
silabica e respectiva classificacdo quanto ao na@irdersilabas. Uso
de mailsculas e mindsculas, consoantes e vogaglar e plural;
artigos. Aumentativo e diminutivo de palavras. Sahtvo, Adjetivo,
Verbo, Pronomes e Sinais de pontuacao.

Matematica — 05 (cinco) questfes - Peso 2 pont&€onjunto,
Equacdo de primeiro grau, Fracdo, Problemas, Sistismedida de
tempo, Sistema Monetario Brasileiro e Expresséeméiicas.
Conhecimentos Gerais £conomia, vegetagdo, populagdo (dados d
IBGE) simbolos oficiais, hino, aspectos sécio-aalis; politicos e
geograficos.

@]

NIiVEL MEDIO

1.2. Lingua Portuguesa — 05 (cinco) questdes - P&sponto: Texto

e interpretacdo. Ortografia. Substantivos e sex&ds. Frase, Oracao
e Periodo. Tipos de sujeito. Tipos de predicadoioBe simples e
composto. Processo de formagéo de palavras. Or&gigdenadas e
Oracgdes Subordinadas. Figuras de linguagem. Contmedaominal
e verbal.

1.3. Matematica — 05 (cinco) questfes - Peso 2 pmnNUmeros
inteiros: operagOes e propriedades, miltiplos ésaiigs; Numeros
racionais: operagOes nas formas fracionaria e déciNimeros e
grandezas proporcionais: raz6es e proporc¢des,adivpsoporcional,
regra de trés simples e composta; Porcentagem;s Jsiraples;
Funcdes do 1° e 2° graus: problemas, equac¢Geguairiies de 1° e 2°
graus. Sistema de medidas decimais e nao-decinMédias:
aritmética e ponderada; Conjuntos; Perimetros esadeafiguras
planas; Volume de sélidos geométricos.

1.4. Conhecimentos Gerais — 10 (dez) questdes - &°@spontos:
Histdria dos pioneiros e fundadores do municipid\giacas; Histéria
da mineragdo e dos mineradores (garimpeiros) noicipim e da
regido; Histéria da cidade-made Alta Floresta; Coitheotos
geograficos e histéricos do municipio de Apiacaspettos politicos
sobre governos: Municipal; Estadual e da Unido; emooracdes e
festas histdricas, civicas e populares; Simbolos ndanicipio
(bandeira, brasdo e hino); Temas relacionados &tdmesocial;
religiosa e a politica da realidade nacional; Aeombhentos
importantes do municipio, veiculados nas midiagli¢sy jornais,
revistas, internet e televisdo), da atualidadese(dimos cinco anos;
relacionados as areas de: econdmica, politicagsaéduranca, lazer,
educacdo, infra-estrutura e meio-ambiente. CultwrealGFundacéo
de Cuiaba. A Rusga 1831-1840. Mato Grosso no 1° Impér
Presidentes do 2° Império. A Guerra do Paraguatio laosso da 12 a
42 Republica. Ciclo das casas comerciais e das psin@sclo do
Ouro; As estradas de ferro Noroeste do Brasil. GmserEstadual.
Divisdo do Estado. Folclore. Simbolos do Estadmdbaa e hino);
Mato Grosso e seus Municipios.

1. Conhecimentos Especificos dos cargos — 15 (quinzejegtdes -
Peso 4 pontos:

NIiVEL SUPERIOR

1. CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

1.1. Lingua Portuguesa — 05 (cinco) questbes - Pe&oponto:

Tipologia textual. Texto e interpretacdo. Textosmddcos e
figurativos. Coesédo e Coeréncia textuais. Termogidigaao verbo.
Termos ligados ao nome. Tipos de sujeito. Tipospdedicado.
Tempos e Modos verbais. Vozes verbais. Orages €Eopadds.
OracBes Subordinadas: Substantivas, Adjetivas eerbibis. Uso da
virgula. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nah® verbal.
Funcdes da linguagem. Niveis de linguagem. Suletard sua
classificacao.

1.2. Matematica — 05 (cinco) questfes - Peso 2 pmnNumeros
inteiros: operacdes e propriedades, multiplos ésaligs; Numeros
racionais: operagOes nas formas fracionaria e déciNimeros e
grandezas proporcionais: raz8es e propor¢des,adiisoporcional;
Sistema de medidas decimais e nao-decimais; Médiamética e
ponderada; Perimetros e areas de figuras plandsméode sdlidos
geométricos; Fundamentos da Teoria dos Conjuntos.jufos
numeéricos: nameros naturais e inteiros (divisiaitid, numeros
primos, fatoragdo, MDC e MMC); numeros racionais racionais
(reta numérica, valor absoluto, representacdo ddgimimeros reais
(relagéo de ordem e intervalos); operacdes. Fungégisido das
relagbes, definicdo de funcdo, funcdes definidas fimmulas;
dominio. Imagem e contradominio; Resolucdo de e@saco
inequacdes e sistemas. Regra de trés simples e ostanp
porcentagem; juros simples e compostos, descanfues.

1.3. Conhecimentos Gerais — 10 (dez) questdes - &®@spontos:
Historia dos pioneiros e fundadores do municipid\pieacas; Historia
da mineragdo e dos mineradores (garimpeiros) noicipim e da
regido; Histéria da cidade-mde Alta Floresta; Coithegtos
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geograficos e histéricos do municipio de Apiacaspektos politicos
sobre governos: Municipal; Estadual e da Unido; exooracdes e
festas histdricas, civicas e populares; Simbolos ndanicipio
(bandeira, brasdo e hino); Temas relacionados &tdmesocial;
religiosa e a politica da realidade nacional; Aeomhentos
importantes do municipio, veiculados nas midiagli¢g jornais,
revistas, internet e televiséo), da atualidadese(dimos cinco anos;
relacionados as areas de: econdmica, politicagsaéduranca, lazer,
educacdo, infra-estrutura e meio-ambiente. CultweelGFundacéo
de Cuiabad. A Rusga 1831-1840. Mato Grosso no 1° [mpér
Presidentes do 2° Império. A Guerra do Paraguatio l@aosso da 12 a
42 Republica. Ciclo das casas comerciais e das usin@iclo do
Ouro; As estradas de ferro Noroeste do Brasil. GmeerEstadual.
Divisdo do Estado. Folclore. Simbolos do Estadmdbaa e hino);
Mato Grosso e seus Municipios.

Prova de Conhecimentos Especificos do Cargo — 15uifge)
guestdes - Peso 4 pontos:

Monitor — Salde e Higiene Pessoal. Habilidade para realizdeéo
trabalhos tedricos e praticos com adolescentes. aTesalde,
sexualidade, drogas. Direitos dos adolescentesicdsesexualmente
transmissiveis, auto-estima, etc. Respeito, éticesponsabilidade
para com o publico atendido: religido, opinidesedjentes, familia,
etc. Projovem (o qué é), Projovem no SUAS,Servigoicgducativo
de Protecdo Bésica, Regras de Transicdo, ECA(Es@dau@rianca e
do Adolescentefugestdes Bibliograficas:Livros que abranjam o
programa proposto.

Instrutor de Karaté — Regras oficiais e histéria da modalidade
Metodologia para o aprendizado inicial dos fundaeifgolpes) do
Karaté: tipos de soco, tipos de chutes e defessisdsa posicOes
basicas (shizentai), kata basico. Conhecimentossgevhre as regras
oficiais de karaté.

Instrutor de Artes - O histérico do ensino de arte no Brasil €
perspectivas, Artistas plasticos famosos: Bras#fist Manifestacdes
artisticas e culturais. Arte e os temas trans\v&rgates e as outras
disciplinas, A histéria da Arte.

Instrutor de Informética - Histéria da Computacédo, Nogbes gerai
de informatica, Memoéria RAM, Word, Excel, Internetistema
operacional Windows, Virus, No¢cGes de operagdes amuivos em
ambiente Windows, Conhecimentos basicos de arquévgsastas
(diretérios). Utilizagdo do Windows Explorer: cépjanover arquivos,
criar diretérios, Conhecimentos basicos de editoreg®s (ambiente
Windows) criagdo de um novo documento, formatacémpresséao,
Conhecimentos basicos de planilha eletrénica (artdigvindows)
calculo, formatagdo e impressdo. Organizacdo e ddétode
Processamento de Dados. Fundamentos de Processateebados
Hardware. Aplicativos e Utilitarios de Software.

Instrutor de Musica - Aclstica musical e organologia: geragao ¢
propriedades do som; série harménica; propagacao sam,
velocidade do som; cordas, tubos e laminas sonolassificagdo dos
instrumentos musicais. Teoria da mausica: compaskinicdo,
classificacdo; regras de grafia; articulacdo e isime repeticdo;
intervalos, elementos de harmonia, escalas — medtesiasticos;
tonalidade; ornamentos, graus tonais e modaisdesate 3, 4 e 5
sons; cadéncias; func¢des tonais e modais; sistagia-americano de
representacao grafica utilizado na musica populdirag). Estética,
historia da musica e analise musical: caractesfstastético-musicais
dos diferentes periodos da histéria da muisica,npgip da analise
musical: antiga, medieval, renascentista, do séxMt ao século
XX, Contemporanea; fraseologia musical. Mulsicas [mops e
folcldricas: correntes da producdo musical popbtasileira; cultura
popular e contextos sdcio antropolégicos que argera

Cozinheira: Conhecimento e regras de hierarquias no servigagaubl
municipal; NocBes de ética e cidadania; Regras #&sside
comportamento profissional para o trato diario apublico interno
e externo e colegas de trabalho; Direitos humarsdatuto da
Crianca e do Adolescente e; Estatuto do Idoso. Bemtvidades
pertinentes aos cargos, tais como: Os alimentosfe§&o dos

alimentos; Cuidados pessoais no trabalho — Seguramgaabalho;

Preparagdo dos alimentos; O gas de cozinha; Ufiiiza manuseio
dos eletrodomésticos; Elaboragdo dos pratos; Hgatados
alimentos; Controle de estoque; Melhor aproveitameet alimentos;
Conservacao e validade dos alimentos; Relacionanietgigessoal;
Conservacdo de alimentos e manipulagdo de carnese@agao e
higiene; Conceitos bésicos de alimentagdo, nutric@drientes e
alimentos; Relacdo entre saude e alimento; A cleaglo dos
alimentos; Os nutrientes e sua atuacdo no organisSetecao,
conservacdo e condi¢Bes inadequadas ao consumalidwentos;
Cuidados ao compor frutas e verduras, alimentogastda, grédo e
farinhas, massas, doces e tortas, carnes, pesaaciojos.

Assistente Social Assisténcia Social e Cidadania, Codigo de Etica
Profissional, Estatuto da Crianga e Adolescente, ibfjpalizacao e
Assisténcia Social, Lei Organica da Assisténciaigbodolitica
Nacional do Idoso, A Assisténcia social no Podeslied, Conselho
Municipal, Pesquisa Social, Politica Social.

Psicologo - Psicodiagnostico:  estratégias de  avaliagéo,
Operacionalizagdo do processo diagndstico, Enteevidinica,
Instrumentos e Técnicas de avaliagdo psicologitkitizacdo das
técnicas na prética clinica, Transtornos mentasciicdo, critérios
diagnésticos e intervencéo clinica, Politicas dedeamental, Saude
mental e da familia, Saide mental e do trabalhahdlho preventivo
em Saude mental, prevencao priméria, secundaeeciaria, Equipes
de Saude mental, Psicologia comunitéria.
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo ldentificador: LEE72C17

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO Il — DAS ATRIBUICOES

-ANEXO Il -~
DAS ATRIBUICOES

ASSISTENTE SOCIAL - organizar a participagdo dos individuos
em grupo, desenvolvendo suas potencialidades e opmmdo
atividades educativas, recreativas e culturais,a passegurar o
processo coletivo e a melhoria do comportamentoividhahl;
programar a agdo béasica de uma comunidade nos sasugmial,
médico e outros, por meio da analise dos recurstiasaaréncia sécio
econdmica dos individuos e da comunidade, de fermaenta-los e
promover seu desenvolvimento; planejar, executararalisar
pesquisas sécio econdmicas, educacionais e outila@ando técnicas
especifica para identificar necessidades e sulbsigimgramas
educacionais, de saude e formag¢do de mdo de dbtaaretriagem
nas solicitagdes de ambulancia, remédios, génelioserdicios,
recursos financeiros e outros, prestando atendomeatmedida do
possivel; acompanhar casos especiais como probisnasalde,
relacionamento familiar, drogas, alcoolismo e aatrsugerindo o
encaminhamento aos 6rgdos competentes de assstépera
possibilitar atendimento dos mesmos; executar dareffins e de
interesse da comunidade.

PSICOLOGO - realizar tarefas inerentes as areas de psicologia;
avaliar pacientes, utilizando métodos e técnicapnas, analisando,
diagnosticando e emitindo parecer técnico, paranpeahamento,
atendimento ou encaminhamento do paciente e OlRepgicOS
especializados; prestar atendimento psicolégico dmi ordem
psicoterapico ou de cunho preventivo, através dsdss individuais
ou grupais, para orientar o cliente na elaborac@optbblemas
psiquico e favorecer a programacdo de salde meuagicipar de
programas de saude mental, através de atividadesammunidade,
visando o esclarecimento e co-participacdo; ppeictda elaboragéo
de normas programaticas de técnicas, materiais sgumentos
necessarios a realizagdo de atividades da aremdesdinamizar e
padronizar servigos, para atingir os objetivostes&idos; participar
de equipes visando o incremento, aprimorando ondesémento de
areas de trabalho de interesse da instituicaoyafet recrutamento,
selecdo, treinamento, acompanhamento e avaliacéesdmpenho de
pessoal de testes e entrevistas, a fim de formeaiys utilizados pela
administracdo de pessoal; planejar, coordenar eaugar atividades
de avaliagdo e orientagdo psicologica, participahel@rogramas de
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apoio, pesquisando e implantando novas metodolatgagabalho;
executar tarefas afins e de interesse da munidaui

INSTRUTOR DE MUSICA - Ministrar aulas tedricas e praticas g
fim de desenvolver habilidades e competéncias aogpos musical,
artisticos e culturais, com criancas, adolescentéizar 0s recursos
necessarios e suficientes a desenvolver o ensipgendizagem;
cuidar da conservacdo dos equipamentos e instromestb sua
guarda; participar dos programas de treinament@ntar e zelar pela
boa disciplina dos educandos sob sua responsaltgligeompanhar,
controlar e avaliar as atividades educativas ei@if desenvolvidas;
executar outras atividades compativeis com o ca@mortunizar
espacos culturais e esportivos, bem como atividaedesativas aos
adolescentes, visando melhorar o0 desempenho escpkrmanéncia
na escola, com isso evitando a revitimizagdo dasnus.

INSTRUTOR DE INFORMATICA - Planejar, organizar e ministrar
aulas de Informética Baésica; Orientar, coordenar omtrolar
atividades relativas aos equipamentos de processante dados;
orientar ao servidor publico usuario de equipameietinformatica a
melhor técnica de uso e conservacdo dos mesmosiutexe
manutencao periddica dos computadores e periférimstalacdes
de programas e periféricos; recomendar, quandes&de o upgrade
dos equipamentos; manter e atualizar fichas de stadados
equipamentos e controle de licengas de progrart@mrar relatrios
sobre ocorréncias com 0s equipamentos e prograesaggar os
objetivos do programa, analisando as especificagbesstrucfes
recebidas, para verificar a natureza e fontes ddegide entrada que
vao ser tratados e esquematizar a forma e fluxoragrama. Exercer
as atividades e funcgdes inerentes a profisséo,cded@ com as
normas técnicas. Oportunizar espagos culturaispertdgs, bem
como atividades educativas aos adolescentes, wsamdhorar o
desempenho escolar e permanéncia na escola, conevidando a
revitimizagdo dos mesmos.

MONITOR - Prestar atendimento sécio educacional a
Criancas/Adolescentes abrigados, orientar a aliméata das

Criancas/Adolescentes abrigados, orientar a higipessoal das
Criancas/Adolescentes, afim de evitar a propagagésuegimento de
doencas e piolhos, dentre outros; acompanhar asig@saaté a
Instituicdo de Ensino, quando necessario; partidpareunides ou de
curso, orientar as Criangcas / Adolescentes na efgttv dos seus
deveres de casa, acompanhar as Criangas/Adolesearsteservicos

de salde - médico, quando solicitado pelo Profisdide Saude, e em
casos especificos solicitar a presenca do técrioials elaborar

relatérios diversos, executar outras tarefas aael Oportunizar
espacos culturais e esportivos, bem como atividaedesativas aos
adolescentes, visando melhorar o0 desempenho escpkrmanéncia
na escola, com isso evitando a revitimiza¢do dasmuos.

COZINHEIRA - Realizar atividades rotineiras desenvolvendo
execucdo de trabalhos de preparacdo e oferecintastaefeicdes.
Elaborar a refeicdo cozinhando-a de forma adeqeabalanceada,
obedecendo aos principios basicos nutricionaisiied®sr ao cardapio
elaborado por técnicos proprios da area de nutrigaoter a cozinha
em perfeitas condi¢des, tais como: zelo, higiemgamzacdo e
manutencao, de forma a preservar em bom estado os

bens do patriménio publico; administrar de formacadda a guarda
dos alimentos em estoque; preparar e servir ag;defe executar
outras tarefas correlatas.

INSTRUTOR DE ARTES - Manusear materiais expressivos e/ol

artisticos; Orientar na pratica de grupo de pesselionado com o
FAZER; Ter conhecimento de Histéria da arte; Reali@ficinas

tendo conhecimento sobre os recursos a seremadtlz para o
desenvolvimento das atividades propostas. Ministaatas de
artesanato Documentar a frequéncia do aluno nm dRianejar as
aulas com tudo aquilo que se fizer necessariopmheaf a desenvolver
rigorosamente o0 objeto planejado; Certificar a cawpgdo de
participacdo na oficina artesanal; Zelar pelo emuignto sob sua
guarda; Oportunizar espacos culturais e esportilmsn como

atividades educativas aos adolescentes, visandohorael o

desempenho escolar e permanéncia na escola, conevgando a

revitimizagdo dos mesmos.

INSTRUTOR DE KARATE - Despertar na crianca/adolescente a
importancia da pratica de atividade fisica no ¢aiid, especialmente
no que se refere a defesa pessoal; Ministrar adisKaraté
apresentando os diferentes contextos; Preparar riasic&s e
adolescentes através de movimentos variados, goltasues e
defesa; Programar atividades educativas e recasadie acordo com o
planejamento realizado; Receber as criancas e adates dentro das
dependéncias do programa e acompanha-los durau® foeriodo de
atividades; Despertar na crianca/adolescente a ciémtsa da
importancia de saber ouvir, falar na hora certanet@n adequado;
Estimular a crianga/adolescente sempre particPaoyizar sempre a
consciéncia da solidariedade e do trabalho em gr@pmcar e
interagir com as criangas e adolescentes nas afiegdrecreativas e
educativas; Introduzir a crianca/adolescente recémgada ao
programa a rotina e a proposta pedagogica; Respeifarocurar
entender a crianga/adolescente como sujeito déisté@ia e de sua
comunidade; Procurar sempre conhecer a realidade gu
crianga/adolescente esta inserida, em como a &duaipial em que
vive; Respeitar 0s conhecimentos, habilidades e ctdgdes do
educando no planejamento das ac¢des educativas;Calaempre e
em todas as atividades com a equipe de trabalangRlr e coordenar
a roda de reflexdo, incentivando a participacédcediacando através
de mdasicas, brincadeiras, momentos de reflexaaorias, etc.
Elaborar relatérios das atividades educativas fmiagonas oficinas e
rodas de reflexdo quando necessario; Deixar seomyg@nizado 0s
ambientes, materiais e todo espaco fisico; Respiizaaise pela
guarda dos materiais e equipamentos que estacesslrgidados, em
ordem e nos lugares devidos; Organizar previamergmbiente e o
material pedagdgico a ser utilizado na oficina;aZgbelo espaco
fisico, equipamento e materiais do programa; Conaurdcsecretaria
as auséncias de criangas e adolescentes por lenigalgy Lidar com
conflitos envolvendo as criangas e adolescentespreede acordo
com as regras elaboradas no inicio do ano; Avakan e planejar
estratégias de acdo sempre que necessario no geferseas criangas
e adolescentes; Registrar em ficha competente as2aci@s diarias
envolvendo criangas e adolescentes; Acompanhartieipar com as
criancas e adolescentes das atividades externagapradas pelo
programa; Participar de capacitacdo e reciclagepgramadas;
Comunicar com antecedéncia qualquer mudanga de idocér
atividade; Executar outras tarefas correlatas odtadas pelo
superior imediato. Oportunizar espacos culturaissgortivos, bem
como atividades educativas aos adolescentes, wsamdhorar o
desempenho escolar e permanéncia na escola, conevigando a
revitimizagdo dos mesmos.
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo Identificador: 1D1A74F6

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 907/2012

SUMULA: “CONSTITUI A COMISSAO
ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

CARLOS ALBERTO PALMIERI, Prefeito em Exercicio de
Apiacas, Estado de MATO GROSSO, no uso de suaSuigides
legais.

DECRETA

Art. 1.° - Fica constituida a Comissao Organizadora do Processo

Seletivo Simplificado n.° 001/2012 composta dosusggs membros:
Priscila de Lima Pinheiro, Ana Maria Fernandes dérade Vincenzi
e Maria de Lurdes Graczckisob a presidéncia do primeiro.

Art. 2.° - Compete ao presidente desta comissdo solicitéan jam
Executivo Municipal todos os recursos materiais,mamos e
financeiros necessarios a realizacédo do ProcedstvBeSimplificado
n.° 001/2012, bem como se encarregar da organizigdocal onde
serdo realizadas as provas escritas.

Art. 3.° -
Simplificado n.° 001/2012, contard com assessoéienita de
servidores do municipio que serdo requisitados pata fim, que
ficardo subordinados a presente Comissdo, para ral@m dos
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editais, das provas e demais documentos necesparna a abertura e
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4.° - Ficam dispensados os membros da presente Comisséad
suas atividades funcionais apenas nos horariosbaltho inerentes a
esta Comisséao.

Art. 5.° - Aos Secretarios Municipais, cabem prestar aosimes
desta Comisséo, todas as informacdes necessariaangarimento
deste Decreto.

Art. 6.° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo.

Art. 7.° - Este Decreto entrarda em vigor na data de sua pghlicou
afixacéo.

Art. 8.°- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS APIACAS - MT, em 11
de Janeiro de 2012.

CARLOS ALBERTO PALMIERI
Prefeito em Exercicio
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cddigo Identificador: BBF2F4AD

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 908/2012

SUMULA: Disp8e sobre a aprovacdo do Regulament
do PROCESSO SELETIVO simplificado n° 001/2012
da Prefeitura Municipal de Apiacas — MT.

Carlos Alberto Palmieri, Prefeito em Exercicio deasgs, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1.° - Fica aprovado o Regulamento do Processo Seleti
Simplificado n°® 001/2012 da Prefeitura Municipal Apiacas - MT,
gue é parte integrante deste Decreto.

Art. 2.° - Este Decreto entra em vigor na data de subcpgBo por
afixac@o na forma de costume.

Art. 3.°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Apiacas - MT, em 11 de Jande 2012.

CARLOS ALBERTO PALMIERI
Prefeito em Exercicio
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cadigo Identificador: 17F10028

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO UNICO REGULAMENTO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 001/2012

[=]

(0]

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.° - O Processo Seletivo Simplificado para a selecdo de
candidatos aos cargos de Instrutor de Informalitstirutor de Artes,

Instrutor de Musica, Instrutor de Karaté, CozinheiMonitor,
Assistente Social e Psicélogo da Prefeitura Muaicge Apiacas —
MT para atender o projeto da Secretaria Municipal Assisténcia
Social sera realizado nos termos da Lei Complemenitad10/2008;
45/2010; 64/2011; Lei Municipal 652/2010 e suaralfdes, sera
regido pelas normas contidas no presente Regulamento

Art. 2.° - O Processo Seletivo Simplificado sera de provaforma
estabelecida no edital e seus anexos.

Art. 3.° - O prazo de validade do Processo Seletivo Simatificé de
um ano a contar da publicacdo de sua homologagitendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da CheféPdder Executivo
Municipal.

Paragrafo dnico - Enquanto houver
classificado e ndo convocado para investidura eerm@ado cargo

candidato aprovado ¢

ndo se publicara edital de Processo Seletivo Siogido para
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provimento do mesmo cargo, salvo quando esgotagwapno de
validade do Processo Seletivo Simplificado queltiabio candidato.

deArt. 4.° - A aprovagdo em Processo Seletivo Simplificado ord®

direito a nomeacdo imediata, porém, quando estaercalever-se-a
respeitar a ordem de classificacéo dos candidatos.

CAPITULO II

DO EDITAL

Art. 5.° - O chamamento para o inicio das inscricdes dewsréeito
com pelo menos 10 dias de antecedéncia da reaizigprovas do
Processo Seletivo Simplificado, por meio de edifadado no local de
costume na sede da Prefeitura Municipal de Apiaca®T e
publicado no Orgdo de Imprensa Oficial do Municigie forma
resumida.

Art. 6.° - O edital de abertura devera conter:

| — 0s cargos a prover com o respectivo nimero desyaga

Il — o vencimento inicial do cargo;

Il — os prazos e as exigéncias para inscricdo dosdzindj

IV — o conteudo programatico das provas;

V — os documentos que o interessado devera apresemtato da
inscricdo e os que deverdo ser entregues pelodandhabilitado
guando da sua posse;

VI — a época da realizacdo das provas;

VIl — o grau de escolaridade e as habilitacbes espexifiea cada
cargo;

VIIl - a média e a nota minima de aprovagao;

Art. 7.° - Os prazos dos editais poderdo ser prorrogado&a ¢la
Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simgalifiqgpor meio
de Edital Complementar.

CAPITULO Il

DOS CANDIDATOS

Art. 8.° - Poder&o candidatar-se aos cargos publicos todudaddos
brasileiros e 0s estrangeiros na forma da lei ge@darem aos
seguintes requisitos:

| — ser brasileiro ou naturalizado (art. 12 e art.| 34 CF/88);

Il — ter completado ou que venha completar dezoito daddade até
a data de realizagéo das provas;

Il — estar quites com as obriga¢des militares, se xtoraasculino;

IV — estar em dias com as obrigagdes eleitorais;

V — satisfazer aos requisitos especiais para o prononéo cargo,
quando for o caso.

Paragrafo Unico. As exigéncias previstas nos incisos lll, IV e V
poderdo ser atendidas por ocasido da posse dodatmdcaso seja
classificado.

CAPITULO IV

DAS INSCRICOES

Art. 9.° - As inscricBes dos candidatos serdo efetuadas raidno

local e prazos fixados no edital.

Art. 10. - A inscricdo serd efetuada através do preenchimeato
formulario especial realizado pelo proprio candidat

Art. 11. - O candidato devera ficar de posse de seu compmadan
inscricdo, cuja apresentagdo sera imprescindival gae 0 mesmo
possa fazer as provas, e um documento de idegéficeom foto.

Art. 12. - Ndo sera permitida, sob qualquer pretexto, a igé&or
condicional, salvo aquelas previstas no edital docésso Seletivo
Simplificado.

Art. 13. - A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado prestara todas as informagfes nedassérorientara os
interessados na obtencéo dos elementos indispénsanscricéo.

Art. 14. - A declaracéo falsa ou inexata de dados constdatéisha

de inscricdo, bem como a apresentacdo de documéalsms ou

graciosos, determinard o cancelamento da inscacdcanulagdo de
todos os atos dela decorrentes.

Art. 15. - O pedido de inscricdo implicara no conhecimentoae
aceitacdo de todas as disposi¢des deste Regulaendnforespectivos
editais.

CAPITULO V

DA COMISSAO ORGANIZADORA

Art. 16. — O Prefeito em Exercicio designara para a realal
Processo Seletivo Simplificado uma comisséo orgaioim composta
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de, no minimo, trés membros, preferencialmente gEwidores
efetivos.

Paragrafo Primeiro - Dentre os membros o Prefeito escolhera
Presidente da Comissdo Organizadora do Processotivéele
Simplificado.

Paragrafo Segundo -A escolha dos membros da comissédo deve
recair em servidores capacitados e de reconhetndaidade moral.
Art. 17. A Comissdo Organizadora do Processo Seletiv
Simplificado possui formacdo académica de: um R®) um
Advogado e um Assistente Social os quais serammsspeis pela
elaboracdo das provas e sua reprodugdo, tomandmeadas
necessarias a manutencao do sigilo.

Art. 18. A Comissdo Organizadora do Processo Seletiv
Simplificado n.° 001/2012 devera prestar treinameas pessoas
indicadas pela Secretaria Municipal de Administoagara exercerem
a funcéo de fiscais de provas.

CAPITULO VI

DAS PROVAS E DO SEU JULGAMENTO

Art. 19. - As provas preparadas segundo o disposto no adevatdo
conter questdes objetivas com quatro alternativasB( C e D) de
aplicacédo préatica no desempenho do cargo que seerefProcesso
Seletivo Simplificado.

Art. 20. — O Edital devera dispor sobre os critérios de cawedas
provas e avaliacao.

Art. 21. - Os cadernos de provas poderdo ser entreguesratidatas
depois da realizacdo das mesmas, observando-sgras do edital,
ficando sob a responsabilidade da Comissdo Orgamizado
Processo Seletivo Simplificado os cartbes de réap@sra correcdo e
entrega de resultado.

Art. 22. - O candidato que se recusar a responder a quaidgser
provas, ou que se retirar do recinto durante arsabizacdo sem
autorizacédo, sera eliminado do Processo SeletivpiSicado.

Art. 23. - Ndo havera segunda chamada para nenhuma pro|
eliminando-se o candidato faltoso.

Art. 24. - Sera eliminado o candidato que usar de incorregfo
descortesia para com os fiscais de prova, auxliavecoordenadores
e autoridades presentes ou, que for surpreendid@cenunicagéo
com outros candidatos ou pessoas estranhas, sijalmmente, por
escrito ou por qualquer outro meio, salvo 0s exam@ente
permitidos.

Art. 25. - Expirado o prazo para a solucdo das questdestiesae
respostas serdo entregues incontinente a coordemBgrocesso
seletivo simplificado para a correcéo e divulgag@eesultado.

CAPITULO VI

DA CLASSIFICACAO

Art. 26. - O peso e a nota minima de aprovacéo serdo defimdo
edital de Processo Seletivo Simplificado.

Art. 27. - A classificacdo dos candidatos aprovados sera &
ordem decrescente da média aritmética obtida npicimndas provas,
sendo mais bem colocado, em caso de empate na fimadjaquele
gue obtiver melhor nota na seqiiéncia de prioridigefi@aidas no edital
de Processo Seletivo Simplificado.

Art. 28. - Permanecendo o empate na contagem de pontos
qualquer cargo na classificacdo final serdo obddecbs critérios
pela ordem a seguir, para fins de convocacao:

1) o candidato com a maior nota na prova de Conleton
Especificos;

2) o candidato com maior nota na prova de Portygués

3) o candidato mais idoso;

Art. 29. - A homologacdo do resultado do Processo Seleti
Simplificado sera feita por ato do Prefeito em Ei@o, mediante
relatério circunstanciado apresentado pela Comi€sganizadora do
Processo Seletivo Simplificado.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. - A Administracao Publica Municipal poderda, a seitédo,
antes da homologacéo do resultado, suspender,ranuleancelar o
Processo Seletivo Simplificado por motivo justifloa ndo assistindo
aos candidatos direito a reclamacao.

Art. 31. - Os casos omissos deste Regulamento serdo resobatios

Art.
publicacéo por afixagdo na forma de costume.
Art. 33. - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Apiacas - MT, em 11 de Janeo de 2012.

CARLOS ALBERTO PALMIERI
Prefeito em Exercicio

[=]

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.°
001/2012

De ordem do Senhor Carlos Alberto Palmieri, Prefeito Exercicio
de Apiacas — MT, a Senhora Priscila de Lima Pinhétresidente da
Comissdao Organizadora do Processo Seletivo Singalific n°.
001/2012 faz saber aos interessados que estarétasabs inscricoes
ao Processo Seletivo Simplificado para prestarawices perante a
Prefeitura Municipal de Apiacas, para os cargosstmies do
presente Edital, nos termos do que preceituam o 3t da
Constituicdo Federal, a Lei Organica Municipal, otakgo do
Servidor Publico Municipal e demais legislacdes itipais
pertinentes e de acordo com as disposi¢6es a seguir

1 — ENTIDADE EXECUTORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

1.1 — O presente Processo Seletivo Simplificado seafizado pela
Prefeitura Municipal de Apiacas sob a responsakd da
COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO devidamente qualificada someada através do
Decreto n.° 907/2012, obedecendo as normas deitéé. Ed

2 — DAS INSCRICOES

2.1 — As inscrices somente se realizardo na famesencial e seréo
recebidas no periodo d6 a 20 de Janeiro de 2012a sede da
Prefeitura Municipal de Apiacés - Departamento dbufos, sito Av.
Brasil, n°® 1059, Bairro Bom Jesus, Apiacas/MT.

2.2 — Nao sera cobrado taxa de inscricdo para merdos cargos
constantes no cronograma.

Das inscri¢cdes presenciais

Inicio: 16/01/2012 as 08h00min
Das 08h00min as 12h00min.
Término: 20/01/2012 as 12h00min.
PROCEDIMENTO

1° Passo: Pegar o Formulario de Inscricdo na sed@rdfeitura
Municipal de Apiacas;

2° Passo: Preencher e Conferir os dados informados;

em

3° Passo: Para efetivagédo da inscricdo o canditaterd dirigir-se a
sede da Prefeitura Municipal de Apiacas — Depaméonde Tributos
e entregar o Formulario de Inscricdo devidamenéermhido, uma
foto 3 x 4 e apresentar documento original de idaede que
comprove a idade minima de 18 (dezoito) anos, da da Prefeitura
Municipal.

2.3 — No ato da inscrigdo o candidato devera:

a) Apresentar documento original de identidadeaqumeprove a idade
minima de 18 (dezoito) anos;

b) Caso o candidato ndo tenha completado a idadeneniexigida

neste item no dia da inscricdo, o mesmo poderaewmscse no

Processo Seletivo Simplificado com a condicdo de si podera
submeter-se as provas se completar a idade miniigida até a data
da realizacdo das mesmas.

2.4 — A inscricdo devera ser feita pelo propriodidato ou por

procurador legalmente constituido, por meio derumsénto publico

ou particular de procuragdo, contendo poderes sspsepara este

Comissao Organizadora do Processo Seletivo Singalific

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

fim.

32. - Este Regulamento entrard em vigor na data de sua
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2.4.1 — Ainscricdo vale, para todo e qualquert@&feiomo forma de
expressa concordancia por parte do candidato @ tasl condigdes,
normas e exigéncias constantes do presente edital.

2.4.2 — O candidato sera responsavel pelas infd@esagrestadas, e,
caso comprove que as mesmas ndo sao verdadeidam, da
desclassificacao, estara sujeito as penalidadesiazem lei;

2.4.3 — Caso o candidato ndo apresente a documentacéssaria no
ato da contratacdo ou se constate qualquer falgHic nas
informag6es prestadas no ato da inscri¢cdo serdadssicado, sendo
convocado o candidato imediatamente posterior,rsbga ordem de
classificacéo.

2.5 — Da regularidade e aceitagdo das inscri¢cdes

251 — Nao serdo admitidas, em hipotese algumscrigdes
condicionais em desacordo com as normas constdasts Edital e
Regulamento do Processo Seletivo Simplificado.

2.5.2 — Efetivada a inscri¢do ndo serdo aceitoglpsgbara alteracdo
de cargos.

2.5.3 — A inscricdo somente se efetivara mediantentaega do
Formulério de inscricho acompanhado de cépia deirdento de
identificacéo.

2.6 — Do Comprovante de Inscricao:

2.6.1 — No ato da inscricdo o candidato deverdbmce seu
Comprovante de Inscri¢cdo, que apresentara no diprdaas, sendo
de sua total responsabilidade as informacdes atidas, em especial
dos seguintes itens:

a) Nome;

b) Nimero do documento de identidade, sigla do@méedidor e
Unidade da Federacao emitente;

c) A categoria funcional a que ira concorrer;

d) O seu numero de inscri¢ao.

2.7 — Todos os candidatos, independente de recqemidm terdo
isencdo da taxa de inscricdo para o Processo®egitnplificado.

3. — CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

3.1. Das vagas destinadas ao cargo e das que véersen criadas
durante o prazo de validade do concurso, 5% serdaidas por
candidatos portadores de necessidades especiass ppsaes dos
aprovados serdo proporcionais as posses dos desnaiiglatos.

3.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que tratabiem 3.1
resulte em numeros fracionados, este deverd sendeleaté o
primeiro nimero inteiro subseqiiente, desde que ulif@passe ao
limite das vagas oferecidas.

3.1.2. O candidato que se declarar portador dessielzeles especiais
concorrera em igualdade de condi¢gdes com os desaitdatos.

3.2. Para concorrer a uma dessas vagas, 0 candelaa:

a) no ato da inscri¢do, declarar-se portador niglaetess especiais.

b) encaminhar cépia simples do RG e CPF e laudo méxtiginal,
emitido  especificamente para essa finalidade, adod
preferencialmente por médico do trabalho, atestamdsspécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa reféaéao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional denBas (CID-10),
bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.2.1. O candidato portador de necessidades espdeivera entregar
no ato da sua inscri¢cdo, pessoalmente, por tescmocurador) ou
pelos correios (SEDEX), o laudo médico originaé atdia 20 de
Janeiro de 2012.

3.2.2. A ndo comprovacdo da condi¢do previstauldtesn anterior,
o candidato ndo concorrera como portador de nelzekss especiais.
3.2.3. A organizacdo do Processo Seletivo Simoplifdo ndo se
responsabilizard por qualquer tipo de extravio iguyeeca a chegada
da copia dos documentos ao seu destino.

3.3. O laudo médico original e a cépia simples doeRGPF valerdo
somente para fins de identificacdo da inscricdo ocquortador de
necessidades especiais a este Processo SeletiptifiSado, e ndo
serdo devolvidos e ndo serdo fornecidas copiagsiésgumentos ao
candidato para uso posterior.

3.4 A relacdo dos candidatos que tiveram a irdorieferida para
concorrer na condicdo de portadores de necessielsuiriais sera
divulgada na Internet, no endereco eletrénico wywiaeas.mt.gov.br,
www.diariomunicipal.com.br/amm-mte no mural da Prefeitura
Municipal, na ocasido da divulgacéo do edital, amal e horario de
realizacdo das provas.

3.4.1. O candidato dispora de um dia a partir dalgacéo da relacéo
citadas no subitem anterior para contestar o indefato,
pessoalmente ou por representante. Apds esse @emndd serdo
aceitos pedidos de reviséo.

3.5. A inobservancia do disposto no subitem 3.2tratara a perda do
direito ao pleito das vagas reservada aos candidstotal condigédo,
pelo ndo atendimento as condi¢des especiais neesssa

3.6. O candidato que se declarar portador de ride€es especiais se
aprovado no Processo seletivo Simplificado, seravacado a
submeter-se a pericia médica, a ser realizada ppipe
multiprofissional sob responsabilidade do  munigipigor
profissionais, que verificardo a sua qualificac&ong portador de
necessidade especiais ou ndao, bem como, no epragiatorio, sobre
a incompatibilidade entre as atribuicdo do carga eecessidade
especial apresentada.

3.7. O candidato convocado para a pericia médieardeomparecer
na data e horario previsto na convocacao.

3.8. A ndo observancia do disposto no subitem 83aprovacdo na
pericia médica ou 0 ndo comparecimento a periceaetard a perda
do direito a vaga reservada aos candidatos erndadicées.

3.9. O candidato portador de necessidades espaejpiovado na
pericia médica por ndo ter sido considerado defiejecaso seja
aprovado no Processo Seletivo Simplificado, figuraa lista de
classificagd@o geral em igualdade de condi¢Bes @msid candidatos.
3.10. O candidato portador de necessidades egpee@ovado na
pericia médica no decorrer do estagio probatério wrude de
incompatibilidade da necessidade especial comuitfibs do cargo
sera exonerado sem justa causa.

3.11. O candidato que no ato da inscri¢do, deetmgportador de
necessidades especiais, se ndo eliminado do Pgocgsketivo
Simplificado e considerado portador de necessidadesciais tera
seu nome publicado em lista a parte, figurard també lista de
classificacéo geral.

3.12. As vagas definidas no subitem 3.1. que néanfgrovidas por
falta de candidatos portadores de necessidadesi@spaprovados
serdo preenchidas pelos demais candidatos, obseavadlem geral
de classificacao.

3.13. A convocacgdo do candidato portador de netadss especiais
aprovado respeitard a ordem cronolégica de cleasdb e o
percentual de limite de vagas abertas.

3.13.1. Serdo convocados os candidatos portadereseckssidades
especiais na mesma proporcionalidade da convocagéi@l,
resguardado o limite previsto neste Edital.

3.14. O candidato que se declarar portador de sideetes especiais
podera concorrer aos cargos colocados a dispossgii@provado,
somente a pericia médica podera desqualifica-lo.

4 — DOS CARGOS E VAGAS OFERECIDOS E SUAS
ESPECIFICACOES

4.1 - Serdo oferecidas as seguintes vagas para assa@wgProcesso
Seletivo Simplificado:

PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

Escolaridade elo Subsidio | carga
Ordem |Cargo outros requisitog g Vagas |PNE
- R$ horaria "
exigidos para o cargo *)
o1  |Mmstrutor N Nivel Médio 800,00 | 20horas |01
Informética
02 Instrutor de Artes Nivel Médio 800,00 20 horas |01
03 Instrutor de Musica Nivel Médio 800,00 20 horas|01
04 Instrutor de Karaté Nivel Médio 800,00 20 horas| 01
05 Cozinheira Ensino Fundamental 765,00 40 horag 01
06 Monitor Nivel Médio 690,00 20 horas |01
. . Ensino  Superior
07 Assistente Social | ~pece T 2.446,52 | 30 horas |01
. Ensino  Superior
08 Psicdlogo CRP-MT 2.446,52 | 40 horas |01
TOTAL DE VAGAS 08

5 — DAS PROVAS

5.1 — Data e local das provas objetivas.

5.1.1 — As provas objetivas serdo realizadas n@dide Janeiro de
2012 as 08h00min, na Escola Municipal Centro de Bcam
Educacional cito a Avenida Brasil n°® 1331, Bairro Bd®sus-
Apiacas-MT.

5.2 — Das caracteristicas das provas objetivas:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 8
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5.2.1 — As provas objetivas terdo duracdo maxim@3dérés) horas,
contadas a partir do momento em que todas as iafdres forem
prestadas aos candidatos;

5.2.2 — A constituicdo das provas objetivas é aiségy

Cargos Composicéo das provas Valor por Questéo | Peso
05 Questdes* de Lingua Portuguesg;

Instrutor de Informatica
Instrutor de Artes
Instrutor de Musica
Instrutor de Karaté
Cozinheira

Monitor

Assistente Social
Psicélogo

05 Questdes* de Matematica; 2 10

N

10 Questdes* de Conhecime 10
Gerais.
2 20
15 Questdes* de Conhecimel

Especifico. 4 60

* As questdes seréo de multipla escplha
5.2.3 — Todas as provas serdo elaboradas com baseonteddos
programaticos contidos no Anexo | do presente Edita

5.3 — Da realizacdo das provas

5.3.1 — O candidato devera comparecer no local pligagdo das
provas com antecedéncia de, no minimo, 15 (quinzeutos do
horario especificado, trazendo caneta esferograimal ou preta,
Comprovante de Inscricdo e documento de identidaigeal (com
foto e impresséo digital);

5.3.2 — N&o sera permitido ao candidato entrarocalldas provas
com outros objetos além daqueles exigidos no iteeriar;

5.3.2.1 — Os candidatos que chegarem ao local @eapmportando
outros objetos como bolsa, aparelho de celulacutzdora, livros,
etc. deverdo deixar estes pertences na entradaldads provas,
responsabilizando-se diretamente pelos mesmos sondeaextravio
ou furto;

5.3.2.2 — O fiscal de provas nédo sera responsatidipelo extravio ou
furto de objetos deixados pelos candidatos na dmtdm sala de
prova, conforme previsto no subitem anterior.

5.3.3 — Somente serd admitido na sala de provaandidato que
estiver munido de Cédula de Identidade original ewocodocumento
de igual valor legal em sua via original, qual sejarteira de
motorista com foto; carteira expedida por Orgédo Ganselho de
Classe que tenha forca de documento de identificaGédeira de
Trabalho e Previdéncia Social; ou Certificado de Réste.

5.3.3.1 — Como este documento ndo sera retido edgido a
apresentacdo do original, ndo sendo aceita coOpialaaque
autenticada;

5.3.3.2 — O documento devera estar em perfeitaichndie forma a
permitir com clareza a identificagdo do candidato;

5.3.4 — Nao sera aceito protocolo ou qualquer aldibicumento como
crachg; identidade funcional; titulo de eleitor outro diferente
daqueles citados no item 4.3.3;

5.3.5 — Durante as provas ndo sera permitida gemlgspécie de
consulta, nem o uso de maquinas calculadoras owsowbjetos
elétricos ou eletronicos, inclusive aparelhos eekd, bips ou outros
comunicadores;

5.3.5.1 — Também nao sera permitida a consultaaljger material
impresso ou escrito como apostilas, livros, manoaiscaderno de
prova de outro candidato;

5.3.6 — Nao serdo considerados aptos a realizasgpnoaas aqueles
eventuais candidatos que estejam impossibilitagosatnparecerem
aos locais determinados para a realiza¢do das mpsma

5.3.7 — Em hip6tese alguma serda admitida a entnadalocais de
exame de candidato que se apresentar apos a hermideda para o
inicio das provas;

5.3.8 — Nas provas de miltipla escolha s6 serdsideradas, para
efeito de pontuagdo, as anotacdes constantes d@aoCietResposta
preenchido a caneta esferografica preta ou azupodsa;

5.3.9 — No preenchimento do Cartdo de Resposta &s#® que 0
campo correspondente a alternativa correta sefdntente pintado,
sob pena de anulacédo da questdo ndo preenchidtacoente;

5.3.10 — As questBes respondidas erradamente nélar&@m as
guestdes respondidas corretamente;

5.3.11 — As questdes deixadas em branco, ou com d®iuma
resposta, ou com rasuras, ainda que legiveis, ser@ideradas nulas;
5.3.12 — Os pontos relativos as questdes eventotnamuladas por
erro material quando da elaboracdo serdo atribuéldedos os
candidatos presentes que tiverem relagdo com anases

5.3.13 — Em nenhuma hipétese havera 22 chamadsinafido-se o
candidato faltoso;

5.3.14 - Também nao havera vista ou revisdo deaproma esfera
administrativa, salvo por erro material na forméaou digitacéo da
questao;

5.3.15 — O candidato ao terminar as provas devdragar ao fiscal o
seu caderno de provas e o0 seu Cartdo de Resposta;

5.3.16 — O candidato que permanecer na sala pmjgoteninimo de

02:30 horas podera levar consigo o caderno de grova

5.3.17 — O candidato que sair antes deste hoerdooportunidade de
retirar o seu caderno de provas, quando devidanwenéficado, no

dia util seguinte com a Comissdo Organizadora deeRem Seletivo
Simplificado na sede da Prefeitura Municipal deakgs — MT, das
07:00 as 12:00.

5.4 — Do contelido programatico das provas objetivas

5.4.1 — Os programas das provas objetivas, ondeamornas matérias
a serem exigidas nas provas, fazem parte do Anedo presente
Edital;

6 — DA CLASSIFICACAO

6.1 — Dos critérios de classificagao

6.1.1 — A classificacao final dos candidatos sé giata nota da prova
objetiva, que serd a somatéria das notas de -cadeaipldia
multiplicado pelo peso, divulgando-se o seu redalfinal em ordem
decrescente.

6.2 — Da desclassificacao

6.2.1 — Serd considerado desclassificado do Pmc&etivo
Simplificado o candidato que:

a. NAO acertar 40% (quarenta por cento)das queafiiesdas.

b. Ausentar-se de quaisquer das provas;

c. Descumprir as normas constantes deste editakdmpostas pela
Comissdao Organizadora do Processo Seletivo Singalific n.°
001/2012;

d. Utilizar-se de meios fraudulentos na realizagde provas ou na
apresentacdo de documentos ou ainda, que sejadtagom “cola”
ou passando “cola” para outro candidato;

e. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trafalh

f. Ndo entregar a documentacdo exigida no ato adrata¢éo, no
prazo determinado no ato convocatério, ressalvadss casos
permitidos por lei;

g. Nao comprovar as informacdes prestadas no atesdacao;
1.Aprovados, ndo comparecerem nos locais, prazogaribs e
condi¢bes especificados nos atos de convocacao.

6.3 — Dos critérios de desempate na classificacéo

6.3.1 — Havendo empate na contagem de pontos ssifidacdo em
qualquer cargo, serdo obedecidos os critérios dendeate pela
ordem a seguir:

a) Maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) Maior nota na prova de Portugués;

¢) o candidato mais idoso;

7 — DO RESULTADO FINAL

7.1 — O resultado final do Processo Seletivo Siioptio sera

homologado por decreto do Poder Executivo Municipbservado o
prazo legal para interposicéo de recursos e séléicado no Orgéo de
Imprensa Oficial do Municipio, e afixado na sede Pi@feitura

Municipal de Apiacas.

8 — DA CONVOCACAO.

8.1 - Os candidatos classificados seréo convocad@asqoatratacao,
atendendo as necessidades da Administracdo, segsend
rigorosamente a ordem de classificacdo até o lirdige vagas
estabelecido neste edital ou outro ndmero fixado edital
complementar;

8.2 — Para efetivagdo da contratagdo o candidato de@esentar
documentacao no original ou fotocépia autenticadacartorio, que
comprove 0 que segue abaixo:

8.2.1 - Cédula de Identidade (copia);

8.2.2 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termokeidart. 12 e 37, |
da CF/88);

8.2.3 - Certiddo de Casamento ou Nascimento (copia);

8.2.4 - Certiddo de Nascimento dos filhos menorek4danos, (se for
0 caso) (copia);

8.2.5 - Carteira de Vacinagéo dos filhos menore@8xdanos (se for o
caso) (copia);

8.2.6 - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) (copia);

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 9
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8.2.7 - Cartdo do PIS/PASEP (cépia);

8.2.8 - Comprovante de votacdo das Ultimas eleigdesantecederem
a posse (copia);

8.2.9 - Titulo de Eleitor (copia);

8.2.10 - Certidao fornecida pelo Cartério Distribuida comarca do
domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a exisié ou inexisténcia
de agdes civeis e criminais (com transito em judgad

8.2.11 - Atestado de Saude Fisica e Mental (présmional)
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio;

8.2.12 — CTPS (copia);

8.2.13 - Certificado de Reservista, (quando do sexscaiino)
(copia);

8.2.14 - Comprovante de Escolaridade (copia);

8.2.15 - Comprovante de residéncia;

8.2.16 - Declaracédo de acimulo ou nédo de cargacaubl

8.2.17 - Declaracdo de disponibilidade para curmgmbm da carga
horaria integral estabelecida pelo 6rgéo a quatexé a sua fungao;
8.2.18 — Comprovante de possuir conta bancaria,cag@&m Mato
Grosso, por onde seréo efetuados os pagamentos.

9 — DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO
9.1 -
exclusivamente no Regime Administrativo, com Regim
Previdenciario Vinculado ao Instituto Nacional deg8ro Social -
INSS.

10 — DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 — O presente Processo Seletivo Simplificada te prazo de
validade de dois anos contado a partir da sua fogacho;

10.1.1 — Este prazo podera ser prorrogado uma meigpal periodo
por expressa determinacao do prefeito municipal;

10.2 — A inscricdo neste Processo Seletivo Sinoplifd, para todo e
qualquer efeito de direito, expressa o conhecimerdaaceitacdo por
parte do candidato de todas as hormas constarstesetital;

10.3 — Caso ocorram desisténcias ou eliminagdes ateidatos
convocados para a contratacdo, a Secretaria de nisiracdo da
Prefeitura Municipal de Apiacas — MT promovera aantonvocagdes
quantas julgar necessérias durante o periodo d#agal do Processo
Seletivo Simplificado dentre os candidatos classifos, observando
sempre 0 numero de vagas existentes e a orderaghifichcao;

10.4 — Sera considerado desistente e, portantoinelilo do Processo
Seletivo Simplificado o candidato que ndo comparews datas
estabelecidas pela referida secretaria para cagi@t ou deixar de
cumprir os requisitos exigidos;

10.5 — O candidato que, a época da contratagaocaraprovar que
preenche os requisitos indispensaveis para o eketegal do cargo
para o qual foi aprovado sera considerado elimirmdoariamente,
nao podendo ser aproveitado para outro cargo;

10.6 — A Secretaria de Administragcdo de Apiacas F pbdera
convocar, para o preenchimento de vagas surgidadenorrer do
prazo de validade deste Processo Seletivo Simgadificos candidatos
classificados no mesmo, observando-se o cargo edamo de
classificacao;

10.7 — A Secretaria de Administracdo da Prefeitdnicipal de
Apiacas — MT farad divulgar, sempre que necessaaasnormas
complementares ao presente edital e avisos oficiais

10.8 — A classificagdo do candidato ndo asseguraifieito ao seu
ingresso automatico e imediato ao cargo para o s@ahabilitou,
estando a sua convocagdo condicionada a necessidade
Administragao Publica;

10.9 — Os itens deste edital poderdo sofrer eventalkeracdes
enquanto nao for consumado o evento que lhe dizites

10.9.1 — Todas as alteragdes serdo tornadas mmibl@aforma de
costume;

10.10 — Os casos omissos serdo resolvidos pela €&onis
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado0d92D12.

11 — DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 — Do Cronograma do Processo Seletivo Simpldido n°
001/2012:

11.1.1 — Periodo das inscri¢des: de 16 a 20/01/2012

11.1.2 — Divulgacéo das inscri¢fes indeferidas28161/2012;

11.1.3 — Data da realizacdo das provas objetivasde2 Janeiro de
2012, as 08h00Omin;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

A contratacdo dos candidatos aprovados sera feitq

b

11.1.4 — Divulgacéo dos classificados em ordemeseente: 30 de
Janeiro de 2012;

11.1.5 — Prazo para recursos das provas: 02 dedtevde 2012;
11.1.5 — Homologagéo Final: 03 de Fevereiro de 2012

11.2 — DOS RECURSOS

11.2.1 — Dos atos praticados pela Comissao Orgamaatb Processo
Seletivo Simplificado n® 001/2012 cabera recursofarena da lei,
desde que apresentado no prazo referido a seguigdo da data da
sua divulgacdo, ressalvados os prazos especifiomdsips neste
edital:

a) Indeferimento de inscri¢do: 24 horas;

b) Divulgagédo do resultado do Processo Seletivis. dias Uteis.
11.2.2 — Admitir-se-4& um Unico recurso por quesp@ra cada
candidato, relativamente ao gabarito ou ao conteda questdes,
desde que devidamente fundamentado. N&o serdosacsitrecursos
sem argumentagao plausivel;

11.2.3 — Se, do exame dos recursos resultar aouldgdjuestdo o
ponto a ela correspondente serd atribuido a todogaodidatos
relacionados a mesma, independentemente da fordutag ndo de
recurso;

11.2.4 — Se, por for¢a de deciséo favoravel as gmacdes, houver
modificacdo do gabarito divulgado antes dos re®,@® provas seréo
corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, r&o admitindo
recurso da modificagdo decorrente das impugnacdes;

11.2.5 — O recurso devera ser apresentado dafdolgraou digitado
em forma de requerimento e assinado pelo candidato;

11.2.6 — A decisao do recurso sera dada a conbelegivamente por
meio de edital complementar que sera fixado n® &a Prefeitura
Municipal de Apiacas — MT.

Apiacas — MT, 11 de Janeiro de 2012.

PRISCILA DE LIMA PINHEIRO
Presidente da Comissdo Organizadora do Processotivéele
Simplificado
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo Identificador:6DB420F4

GABINETE DO PREFEITO _
ANEXO IV FICHA DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO N° Data / /
(n° de inscricdo e a data da inscricdo serd premgtelo atendente
da inscri¢éo)

NOME:

DN: / /

RG N°

CPF N°

CARGO PRETENDIDO:
ESCOLARIDADE:
ENDERECO:
CIDADE:
TELEFONE:

SSP/

E-MAIL:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS: () SIM () NAO
CID-10 Ne°

LOCAL DE TRABALHO:

Declaro ser conhecedor do contetdo integral deaEdt001/2012 e
seus anexos, como é do meu interesse acompanhdesioorer das
publicacBes e estarei atento para 0s eventua@ssdadmplementares.
Diante do exposto, quero me inscrever neste Proc&sdetivo
Simplificado para o preenchimento de vagas, cordorminha
classificacdo final.

Por ser verdade firmo o presente.

Requerente

Comissao Organizadora do Processo Seletivo Singalific
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() Deferido () Indeferido

COMPROVANTE DE INCRIGAO PROCESSO SEL. SIMPLIFICADO 001 /2012

NOME:

FUNCAO:

Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cadigo Identificador: 13572636

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO V MODELO DE PROCURACAO

Eu, (fulano de tal), brasileiro, (Estado Civil) aesite e domiciliado a
(Rua/Av./Travessa) tal n° na cidade de (Informaidade) Estado de
portador(a) do RG n° (....... ). e do CPF
(cevmereeeiieeeeen, ), venho mui respeitosament@omissdo Organizadora
do Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2012, serar o Sr (a)
(Fulano de Tal) brasileiro (a), (estado civil) desite e domiciliado a
(Rua/Av./Travessa) tal n° na cidade de (Informaidade) Estado de
portador(a) do RG n° (....... ). e do CPF
[T ), como legitimo representarégal para efetuar a
minha inscricdo no referido Processo Seletivo Sfioatlo n°

001/2012 e pelos atos assinados por ele (a), asstota
responsabilidade.
(Cidade tal) (Estado) .... dia () de ........c.cece.... de 20......

Fulano de Tal
CPF n° 000.000.000-00
(com firma reconhecida em cartério)
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cadigo Identificador: FBO99E7C

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO VI

ANEXO VI
PAPEL TIMBRADO DA CLINICA OU CONSULTORIO MEDICO

MODELO DE LAUDO PARA PERICIA MEDICA
(candidatos que se declararem portadores de ngaessiespeciais)

Atesto, para os devidos fins, que o @ S
@ é portador (a) da(s) d®Enc&ID-
10 , que

resulta(m) na perda das seguintesdds

de de 20

Assinatura e carimbo do Médico
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cddigo Identificador: LOAAF50B

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO VIl - RECURSO ADMINISTRATIVO

A
Banca Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
APIACAS — MT

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRICAO:

Marque abaixo o tipo de recurso:
1. () Erro na grafia do nome e endereco.

2. () Gabarito oficial: questao(des) n® .

3. () Erro ou omissdes nos cadernos de provadittgpla escolha.
) Resultado das provas de multipla escolha.

) Erro ou omissé&o na classificagéo final.

) Outros.

CONCORRIDA A:

4. (
5. (
6. (

Letras de formas, digitar ou datilografar a justifiva do recurso, de
forma objetiva, com embasamento.

/ /

Data e assinatura do candidato
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo Identificador: FI8FEF16

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 909/2012

SUMULA: DESIGNA MEMBROS PARA
COMPOREM A COMISSAO ORGANIZADORA DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2012
E DA OOUTRAS PROVIDENCIAS.

CARLOS ALBERTO PALMIERI , Prefeito em exercicio de
Apiacéas, Estado de Mato Grosso, usando das aibsiigue Ihe sao
conferidas por Lei...

DECRETA

Artigo 1° - Fica constituida a Comissao Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado n® 002/2012, de contrata¢dddofessores para
a Secretaria Municipal de Educacdo, composta dagniirdes
membros:

PRESIDENTEELIZABETE PEREIRA LIMA DE OLIVEIRA
MEMBRO: JAQUELINE DA SILVA ARAUJO

MEMBRO: ROSANGELA FEITOZA FRACASSO

Artigo 2° - Compete ao presidente desta comissdo solicitar pmto
Executivo Municipal todos os recursos materiais,mamoos e
financeiros a realizacdo do Processo Seletivo Hiogdo n°
002/2012, bem como se encarregar da organizacao.

Artigo 3° - A Comissao Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado n° 002/2012, contara com assessorienidé de
servidores do municipio que serdo requisitados pata fim, que
ficardo subordinados a presente Comissdo, pararatz#o dos
editais e demais documentos necessarios para @raberrealizacio
do Processo Seletivo Simplificado.

Artigo 4° - Ficam dispensados os membros da presente Contisséo
suas atividades funcionais apenas nos horariosbdallo inerentes a
esta Comisséao.

Artigo 5° - Ao Secretario Municipal, cabe prestar aos membasta
Comissao, todas as informacdes ao cumprimento Besteto.

Artigo 6° - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao.
Artigo 7° - Este Decreto entrard em vigor na data de subicpgéo

ou afixacao.

Artigo 8° - Revogam-se as disposi¢c8es em contrario.

Apiacas-MT., 11 de Janeiro de 2012.

CARLOS ALBERTO PALMIERI
Prefeito em Exercicio
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo Identificador:B6564FB5

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO 11l

FICHA DE INSCRICAO N° Data / /
(n° de inscricdo e a data da inscricdo sera pramglelo atendente
da inscrigéo)

NOME:
DN: / /

RG Ne° SSP/

CPF N°

CARGO PRETENDIDO:
ESCOLARIDADE:
ENDERECO:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 11
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CIDADE:
TELEFONE:

E-MAIL:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS: () SIM () NAO
CID-10 N°

LOCAL DE TRABALHO:

Declaro ser conhecedor do contetido integral doaEd002/2012 e
seus anexos, como é do meu interesse acompanhdegiooer das
publicacBes e estarei atento para os eventua@ssdadmplementares.
Diante do exposto, quero me inscrever neste Proc&sdetivo
Simplificado para o preenchimento de vaga paragoode Professor.
Por ser verdade firmo o presente.

Requerente

Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Singalific

() Deferido () Indeferido

COMPROVANTE DE INCRIGAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2012

NOME:

FUNCAO:

Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cadigo Identificador:98C7D821

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO IV - REQUERIMENTO PORTADOR DE
NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome do candidato:
N° da Inscricéo: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial comoPORTADOR DE
NECESSIDADES ESPECIAIS apresentou LAUDO MEDICO com
CID (colocar os dados abaixo, com base no laudopo Tie
deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificacdo InternacideaDoenca —
CID:

Nome do

Médico Responsavel pelo laudo

(OBS: Nao serdo considerados como necessidade aspesi
disturbios de acuidade visual passiveis de corregéples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres).

() NECESSITA DE TRATAMENTO ESPECIAL (Discriminar)

(Data e Assinar)

Assinatura
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cadigo Identificador: 468212BD

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO V

PAPEL TIMBRADO DA CLINICA OU CONSULTORIO MEDICO
MODELO DE LAUDO PARA PERICIA MEDICA

(candidatos que se declararem portadores de ngaéssiespeciais)
Atesto, devidos
(a)
€ portador (a) da(s) doencga(s), CID-10
perda das seguintes funcdes

para  0s

,rggelta(m) na

de de 20

Assinatura e carimbo do Médico
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd

fins, que o @ S

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO EDITAL ABERTURA LICITACAO

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 002/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2012

A Prefeitura Municipal de Apiacas, Estado de Matosso, comunica
aos interessados que sera aberta licitagdo na idede@lPregéo
Presencial 001/2012no dia25/01/2012 as 08:00 horas (oito horas).
(Horario de Mato Grosso). Este pregdo sera regelo Decreto
Municipal n°. 0156/2008, Lei Federal 10.520/200@mcaplicacdo
subsidiaria da Lei n°. 8.666/93, suas alteracdesneais disposicdes
Legais aplicaveis.

OBJETO: Géneros alimenticios para Merenda Escolar

O Edital contendo as instrugdes estara a dispodigdiinteressados
na sala de licitagGes da Prefeitura Municipal daéds - MT
InformagBes pelo telefone (66) 3593-1344- RAMAL —225

Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cddigo Identificador: A523EDB9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTBAC}AO
AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 003/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2012

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Apiacas, Estado de Matosso, comunica

aosinteressados que sera aberta licitagdo na madalPregéo

Presencial 002/2012 no dia 26/01/2012 as 08:00 horas (oito

horas).(Horario de Mato Grosso). Este pregédo sera repitio

Decreto Municipal n° 0156/2008 e 0564/2010 Leddéral

10.520/2002, com aplicacdosubsidiaria da Lei nB6@93, suas

alteracOes e demais disposi¢cfes Legais aplicaveis.

OBJETO: GENEROS ALIMENTICIOS, MATERIAS DE

HIGIENE E LIMPEZA E OUTROS

O Edital contendo as instrugdes estara a dispodigdiinteressados

na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal déaégs - MT ou no

site /www.apiacas.mt.gov.br/

InformagBes pelo telefone (66) 3593-1344- RAMAL —225

Publicado por:

Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cadigo Identificador: 76B10E47

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTBAC}AO
AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO
PROCESSO LICITATORIO N° 004/2012
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2012
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
A Prefeitura Municipal de Apiacas, Estado de Matosso, comunica
aosinteressados que serd aberta licitagdo na madalPregéo
Presencial 003/2012no dia 27/01/2012 as 08:00 horas (oito
horas).(Horario de Mato Grosso). Este pregédo sera repitio
Decreto Municipal n°. . 0156/2008 e 0564/2010j Eederal
10.520/2002, com aplicacdosubsidiaria da Lei nB6@93, suas
alteracdes e demais disposi¢cfes Legais aplicaveis.
OBJETO: AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS
O Edital contendo as instrugdes estara a dispodigdiinteressados
na sala de licitagGes da Prefeitura Municipal deaégs — MT, ou no
site /www.apiacas.mt.gov.br/, Informacdes peloftele (66) 3593-
1344- RAMAL -225.
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cadigo Identificador: 18A2D9ES8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINHA

Cadigo Identificador: 7AAA5230

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 12
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ITERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 037/2011

NUMERO DO CONTRATO: N°. 037/2011
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Orgéanica do Municipio.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Araguainha
CONTRATADA: COMERCIO DE PECAS AUTOMOTIVAS
EVOLUCAO LTDA - ME
OBJETO: AQUISI(;AO DE PECAS, FILTROS, e PNEUS
PRAZO: 1 MESES
VALOR DO CONTRATO: R$ 7.863,90
DATA DA ASSINATURA: 30/11/2011
VIGENCIA: 30/11/2011 a 30/12/2011
Publicado por:
José Carlos Naves Gongalves
Cadigo Identificador: 10A0F3E4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

PREVIARA - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
EDITAL DE CONVOCACAO PARA ELEICAO DOS
CONSELHOS DO PREVIARA

O Diretor Executivo do Previara — Fundo Municipal Erevidéncia
Social de Araputanga — MT, Sr. Reginaldo Luiz Sdhiao, vem
convocar para Assembléia Geral todos foscionarios publicos
municipais de Araputanga-MT, sequrados do Previara que se
realizara no dia 31 de Janeiro de 2012, nas depeiadéda Camara
Municipal, sito Rua Limiro Rosa Pereira, n® 635, Ggném primeira
chamada as 19:00 hs com 50% dos segurados, e amaeghamada
as 19:30 hs com qualquer nimero de seguradosgparaos termos
dos artigos 66, 67, 68, 69, 70, 71 e 72 da Lei kipal n°® 636 de 03
de junho de 2005, sejam escolhidos dentre osemies 0os membros
dos conselhos Curador e Fiscal do Previara, corfeague:
Conselho Curador.

- 06 representantes, sendo 02 suplentes,

Conselho Fiscal
- 05 representantes, sendo 02 suplentes.

A elei¢cdo se processara por meio de voto diretecee® dentre os
presentes que se disponibilizardo para comporfesdes conselhos,
eleitos 0os mais votados, respeitando o limite denbmes em suas
composicdes.

A organizagdo dos trabalhos sera realizada pelosbnes nomeados
através da Portaria Municipal n® 003 de 05 de dadei 2012.
Araputanga MT, 05 de Janeiro de 2012.

REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO
Diretor Executivo
Publicado por:
Mariony Saores de Oliveira
Cadigo Identificador: C379A00F

PREVIARA - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
PORTARIA 003-2012-PRE - NOMEANDO COMISSACAO
ELEITORAL PARA ELEICAO DOS CONSELHOS FISCAL E
CURADOR DO PREVIARA

Dispdes sobre nomeacdo de comissdo eleitoral p4g
eleicdo dos conselhos Curador e Fiscal do Prepara,
atender o disposto na Lei Municipal n° 636 de 03 d
Junho de 2005.

REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO , DIRETOR EXECUTIVO

DO PREVIARA — FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ARAPUTANGA MT,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

CONSIDERANDO, a necessidade de parametros de organizagéo
andamento da elei¢éo para escolha dos referideslbas,

RESOLVE:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

no

Artigo 1° - Nomear Comisséo Eleitoral para dirigires trabalhos
eleitorais de escolha dos membros dos Conselhaxl@ue Fiscal do
Previara — Fundo de Previdéncia Social dos Semsddtublicos
Municipais de Araputanga MT, atendendo o disposto Lrei
Municipal n°® 636 de 03 de Junho de 2005, conforegels:

Presidente:
- LUIZ GONCALVES DE SEIXAS FILHO

1° Secretéria:
- MARIONY SOARES DE OLIVEIRA

Membros:

- LUIS CARLOS HENRIQUE
- SILVIO CARAVIER

- JOAO PEREIRA DE LIMA

Artigo 2° - Para andamento dos referidos trabafiezs a presente
comissao responsavel pelo andamento de todo ogsmadeitoral,
compreendendo-se desde a organizacdo nos termasidaomo
também garantir o maximo de clareza e democragia @e&ito dos
resultados.

Artigo 3° - Todo andamento dos trabalhos e resodtagra de forma
improrrogével registrada em ata que sera assinatdagomissédo e
todos os presentes.

Artigo 4° - Qualquer servidor do municipio de Aregmga MT,
segurado do Previara podera acompanhar os traldghosordenagéo
da eleicdo tratada nesta portaria para escolheeti&os conselhos

Artigo 5° - Esta Portaria entrara em vigor na diasua publicagéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Artigo 6° - Revoga-se neste ato a Portaria n°® 05@%ele Setembro
de 2009.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

Sede do Fundo Municipal de Previdéncia Social — PIRBW, aos
05 de Janeiro de 2012.

REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO
Diretor Executivo do Previara

HOMOLOGO:

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Mariony Saores de Oliveira
Cadigo Identificador:24E875BD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL COMPLEMENTAR 002 - CONCURSO PUBLICO N°
001/2012

O Presidente da Comissdo Organizadora do Concurbbic®(da
Prefeitura Municipal de Araputanga — MT, nos terrdos itens 9.9 e
9.10 do Edital n° 001/2012, visando atender aomcipios
constitucionais;

RESOLVE:

I — Informar sobre altera¢Bes do periodo de inscrigés candidatos
isentos, do Concurso Publico n° 001/2012 da PuegeiMunicipal de
Araputanga — MT, o qual passa aderl6 a 30/01/2012;

Il — Os itens abaixo especificados passam a vigorasedainte
forma:

2.5.3. As taxas de inscri¢do sdo as seguintes:
b) Para cargos que exigem
COMPIEO.....c.eevvreiirecieeenen R$ 50,00

ensino médio

Il —Os demais itens do Edital n® 001/2012 permanecalterados

Araputanga — MT, em 11 de janeiro de 2012.
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REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO
Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso cBubf
001/2012
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cddigo Identificador:4F673090

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS

_ CAMARA MUNICIPAL
PUBLICAGAO DE EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 1°. Termo Aditivo ao Contrato n°. 01/2011, quentre si
celebram a CAMARA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS-MT, ea
Empresa AGILI SOFTWARES PARA AREA PUBLICA LTDA.

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do contrato de locacdo e
manutencdo de sistemas de informatica (softwares)andrea de
Contabilidade Publica Gerencial, Orgamento e Patribnio em
conformidade com a Lei 4.320/64 e Lei de Responsabdide
Fiscal.

VIGENCIA: Adita-se em mais 12 (doze) meses. (01/0D22 a
31/12/2012)

VALOR GLOBAL: 21.780,00 (vinte e um mil setecentos eitenta
reais)

ASSINADO: Em Arenapolis/MT, 15 de dezembro de 2.011.
ASSINAM: Ednilson Martins Barbosa — Presidente da Cénara
Municipal e Luiz Carlos Nunes — Representante legala Empresa
Agili Softwares para Area Publica Ltda.

SECRETARIA GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
ARENAPOLIS, EM 15 DE DEZEMBRO DE 2.011.

IRISVALTER ALVES MORAN
Secretario Geral.
Publicado por:
Gilson Portela Oliveira
Cadigo Identificador:83D68CD8

B CAMARA MUNICIPAL
PUBLICACAO DE EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 1°. Termo Aditivo ao Contrato n°. 03/2011, quentre si
celebram a CAMARA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS-MT, e o
Dr. LUSSIVALDO FERNANDES DE SOUZA.

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do contrato de assessdi e
consultoria juridica.

VIGENCIA: Adita-se em mais 12 (doze) meses. (02/0D22 a
31/12/2012)

VALOR GLOBAL: 30.000,00 (trinta mil reais)

ASSINADO: Em ARENAPOLIS/MT, 15 de dezembro de 2.011.
ASSINAM: Ednilson Martins Barbosa — Presidente da Cénara
Municipal e Dr. Lussivaldo Fernandes de Souza — Asssor
Juridico.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE ARENAPOLIS, EM 15 DE DEZEMBRO DE 2.011.

EDNILSON MARTINS BARBOSA
Presidente da Camara
Publicado por:
Gilson Portela Oliveira
Cadigo Identificador: 76716251

B CAMARA MUNICIPAL
PUBLICACAO DE EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 1°. Termo Aditivo ao Contrato n°. 02/2011, quentre si
celebram a CAMARA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS-MT, e o
Sr. GILSON PORTELA OLIVEIRA.

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do contrato de assessdi e
consultoria contabeis.

VIGENCIA: Adita-se em mais 12 (doze) meses. (02/0D22 a
31/12/2012)

VALOR GLOBAL: 30.000,00 (trinta mil reais)

ASSINADO: Em ARENAPOLIS/MT, 15 de dezembro de 2.011.
ASSINAM: Ednilson Martins Barbosa — Presidente da Cénara
Municipal e Gilson Portela Oliveira — Assessor Coritbil.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE ARENAPOLIS, EM 15 DE DEZEMBRO DE 2.011.

EDNILSON MARTINS BARBOSA
Presidente da Camara
Publicado por:
Gilson Portela Oliveira
Cadigo Identificador:4555DD93

CAMARA MUNICIPAL
PUBLICAGCAO DE EXTRATO DE CONTRATO

A Cémara Municipal de Arenapolis, no uso de suasctes
institucionais, torna publico, na forma do artigb 8§ Unico da Lei
8.666/93,a0s interessados e cidaddos em geral objetivapeofeta
eficacia dos atos, a formalizacdo do seguinte atmtrcuja minuta
segue abaixo:

CONTRATO........... N°. 05/2011
CONTRATADO....: PEDRO ROSA NETO
O CONTRATADO deverd apresentar de Parecer Juridic
fundamentado sobre a legalidade eandamento dos trabalho
OBJETO....ccccoennnl realizados pela CEl -Comissédo Especial de Inquérito, em andamen

na Camara Municipal de Arenépolis-MT.

VALOR GLOBAL.: R$ 3.500,00 (trés mil quinhentos reais)

Programa 0001 -Processo Legislativo, elemento de deg

DOTAGAO.............: 3390.36.00.00 — Outros Servicos de Terceiros —oR@eBisica -Servico
Técnicos Profissionais.

BASE LEGAL........: Lei Federal n°8.666, de 21 de junho de 1993, com as alter:
posteriores.

ASSINATURA.......: 08 de Dezembro 2011.

VIGENCIA.............: De 08/12/2011 a 13/12/2011

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE ARENAPOLIS, EM 13 DE DEZEMBRO DE 2.011.

EDNILSON MARTINS BARBOSA
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Gilson Portela Oliveira
Cadigo ldentificador:32195C2A

SZAMARA MUNICIPAL
PUBLICACAO DE EXTRATO DE CONTRATO

A Cémara Municipal de Arenapolis, no uso de suasces
institucionais, torna publico, na forma do artigb 8 Unico da Lei
8.666/93,a0s interessados e cidaddos em geral objetivapeofeita
eficacia dos atos, a formalizacdo do seguinte atmtrcuja minuta
segue abaixo:

CONTRATO........... N°. 06/2011
CONTRATADO....: CONSTRUMAX MATERIAIS P/ CONSTRUGAO
Aquisicdo de 245 M2 de PISO CERAMICO PORCELANATQgqas N
formato de 62x62 cm, a serem utilizados pela Canmaicipal d
OBJETO.....ccoeennl Arenapolis, no sentido de substituir e efetuaoearmo atal piso visand

efetivamente suprir as necessidades deste 6rgéo.

VALOR GLOBAL.: R$ 19.502,00 (dezenove mil quinhentos e dois reais)

Programa 0001 - Processo Legislativo, elemento de des

DOTAGAO.............: 3390.30.00.00 — Material de Consumo — Manutengaets Imdveis.

BASE LEGAL........: Lei Federal n°8.666, de 21 de junho de 1993, com as alter
posteriores.

ASSINATURA.......: 08 de Dezembro 2011.
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[viGENCIA............. [ De 26/12/2011 & 31/12/2011 |

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE ARENAPOLIS, EM 26 DE DEZEMBRO DE 2.011.

EDNILSON MARTINS BARBOSA
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Gilson Portela Oliveira
Cddigo Identificador:4580BCE9

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL N° 001/2012

TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO PARA INGRESSO POR
TEMPO DETERMINADO AO SERVICO PUBLICO
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE ARENAPOLIS MT.

Em cumprimento ao Artigo 37 inciso IX da ConstitwicBederal,
autorizada pela Lei n°® 796/2002, considerando eessétade de
contratagdo temporaria por interesse publico, disammplementar o
Quadro de Pessoal dos 6rgdos da administragdo dicipio de
Arenapolis MT na execucgdo de servigos urgentesadianeis e em
observagdo a Lei Municipal n°® 795/2002 e Portai?a011/20120
MUNICIPIO DE_ARENAPOLIS , Estado de Mato Grosso, pessod
Juridica de direito publico interno, inscrito no CINRF sob o n°
24977654-38, com sede administrativa & a AvenidgeRo Caio,
642, na cidade de Arenapolis, devidamente repradentelo Exm®.
Sr. Prefeito Municipal -FARID TENORIO SANTOS - RG ne.
0503995-9 — SSP/MT - CPF/MF n°. 377902181/15, reside
domiciliado a Rua Prefeito Caio Bairro Vila Nova 109 Centro, na
cidade de Arenapolis MT, torna publico que reafizaeste Seletivo
para contratacao temporaria, conforme especifiaddixo.

1-DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo destina-se a contratacaoofiegionais para
a formagdo de cadastro de reserva em substituigioservidores
efetivos, programas do governo federal e nas atgides por
excepcional interesse publico.

1.2 Do vencimento — O valor do vencimento para osratados sera
de acordo com o descrito no ANEXO 1.

1.3 Este processo Seletivo Publico sera realizada Gemisséo de
Selecdo designada pela Prefeitura Municipal, camdoportaria n°®
011/2012, sob a responsabilidade da Prefeitura déipali de
Arenapolis — MT.

2- DA INSCRICAO

2.1. As inscricdes sO poderdo ser feitas pessoalmééie. serdo
aceitos inscrigées ou documentos enviados via FAX.

2.2 A inscricdo implica na aceitagdo por parte dod@dato de todos
os principios, normas e condi¢fes estabelecidasasente edital, nos
editais complementares e/ou de retificagdo quensissdo do Teste
Seletivo considerar necessario para o bom andarediigbexecucéo,
como também do regulamento do Teste Seletivo diogalo.

2.3. Sera apenas permitida a inscricdo do candidata ar Unico
cargo.

2.4.Periodo de inscrigdo: 11 a 13 de janeiro de 2012.

2.5. Locais das inscricdes:

CAE - Centro de Atendimento Empresarial de Arenapdid’.
Endereco: Rua Presidente Costa e Silva S/N, Baiita Nova —

Arenapolis — MT.

2.6. Documentacao necessaria:
Copia de RG e CPF.

Copia de Comprovante de Residéncia.

Comprovante de escolaridade compativel com o cargo.
Copia de Registro no 6rgédo representante da classeseaso.

2.7. Horéario de inscricdo: Das 8:00 as 11:00 e da80las 17:00
horas.

2.8 O candidato devera preencher 0s seguintes raggaisi

a) Ser maior de 18 anos;
b) Ser brasileiro ou ter nacionalidade brasileira;

2.8.1.Qualquer informacéo falsa no Requerimento de Ig&arou na
documentacao apresentada determinara o canceladeirscricédo e
anulagdo de todos os atos decorrentes, em quapoea.

2.9. Os documentos necessarios para a participacgoadesso de
selecdo simplificada deverdo ser apresentados pelressados no
ato da inscricéo.

2.10 As inscricdes seréo gratuitas.

2.11 O candidato s6 poderé fazer a prova medianteesaptacao do
comprovante de inscrigdo e de documento oficial faim

3- DO REGIME JURIDICO

3.10s aprovados deverdo submeter-se ao regime jddiatutario e
estardo vinculados ao Regime Geral de Previdéndi9i8.

4- DA CARGA HORARIA

4.1 A carga horaria sera de 20 (vinte) horas semaraisforme
estabelecido na Lei Municipal n°® 795/2002.

E ATRIBUICOES DOSCARGOS

5.1 As atribui¢cdes estao definidas na Lei Complemevitamicipal n°®
795/2002.

6- DA LOTACAO

6.1 Os aprovados para 0s cargos oferecidos deverdoeexsuas
fungbes conforme Lei Municipal 795/2002 e relacttasano ANEXO
l.

7- DA SELECAO DA CLASSIFICACAO DAS PROVAS.

7.1. SELECAO

O processo seletivo constara de uma Unica provaliddida em
prova objetiva e discursiva, com duracdo de 04t(guhoras.

7.2. PROVA OBJETIVA

A prova objetiva, que valera de 0 (zero) a 10 (gemjtos, de carater
classificatério, constara a seguinte pontuacao(dt2) questdes de
Matematica valendo 1,0 (um virgula zero) ponto cata (dez)
questdes de portugués valendo 1,0 (um virgulg pemto cada.

7.3. PROVA DISCURSIVA

A prova discursiva, que devera ser manuscrita éra legivel, com
caneta esferografica de tinta azul ou preta, déteaeliminatério e
classificatério, tem o objetivo de avaliar o comteiconhecimento do
tema, capacidade de expressdo na modalidade escdtaiso das
normas do registro formal culto da lingua portugueéd candidato
devera produzir, com base em tema formulado pelaisSém de
Selecéo, textos narrativos, dissertativos e / @critvos, primando
pela coeséo e coeréncia. Recebera nota de 0 (zkBojdaz).

7.4.1 PROVA ESPECIFICA DA AREA

A prova especifica da area seréa de carater clzasifio, contendo 10
(dez) questdes, valendo 1,0 (um) ponto cada.
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7.5.1 CLASSIFICACAO

As listas classificatorias serdo divulgadas ndl@iae janeiro de 2012
as 11:00 horas afixada no mural da Prefeitura Mipalic de

Arendpolis e no site www.arenapolis.mt.gov.br, @bligada na
imprensa oficial do municipio.

7.6 CLASSIFICACAO NAS PROVAS

7.6.1 Somente sera classificado o candidato que ohltier minima
de 06 (seis) na prova discursiva.

7.6.1.2 Para os cargos de nivel superior a nota find aesoma da
prova objetiva juntamente com a discursiva e a @fpe da area
dividido por 3 (trés).

7.6.1.3 Caso haja empate na média da classificagdo fanalois ou
mais candidatos, serdo considerados 0s seguinigwiosr de
desempate:

-maior nota na prova discursiva;
-maior nimero de pontos na prova de conhecimesfuecéicos;
-maior idade.

7.7. PROVAS

7.7.1 As provas obedecerdo ao programa (conteldo pnagic)
constante do Anexo .

7.7.2.As provas objetivas e discursiva, serdo realizadadia 15 de
janeiro de 2012, com inicio as 8:00 horas e térmamd1:00 hora na
Escola Estadual Governador Jodo Ponce de Arruda.

7.7.3 N&o sera permitido o acesso de candidatos ad decarova
apos o horério estabelecido para o seu inicio.

7.7.4 O tempo de realizacdo das provas sera de 04r¢jjimatras e o
candidato devera se apresentar 30 (trinta) minatiss da hora
marcada para o inicio das provas, portando caséteografica azul
ou preta, comprovante de inscricdo e carteira dmtidade ou
documento com foto.

7.7.5 O candidato que, durante a realizagéo da provasolhido em
flagrante em comunicacdo com outro candidato ou Q&ssoas
estranhas, oralmente, por escrito ou através ddpagantos
eletrdnicos, ou ainda, que venha a tumultuar azegglo das provas
sera eliminado deste Processo Seletivo Publico. $¢#ié permitido
qualquer tipo de consulta e/ou 0 uso de calcuéadou qualquer
outro instrumento de célculo, dispositivo eletronic
transmissor/receptor, inclusive telefone celulelégio.

7.7.6. O gabarito com as
disponibilizado no dia 24 de janeiro de 2012 aipads 11hs, no
mural da prefeitura e no site do Municipio.

8- DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1 A lista classificatéria final serd afixada no mluda Prefeitura
Municipal de Arenapolis no dia 27 de janeiro de 2@l partir das
11:00 e no site do municipio www.arenapolis.mt.gov.

8.2. Apds a divulgacdo da classificagdo, o resultadeere ser
homologado e publicado no jornal oficial do munigip

8.3 Somente seré divulgado os 20 (vinte) primeirassficados.

9- DA CONTRATACAO

9.1 Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serévocados

de acordo com sua classificacdo e necessidade ducipia de
Arendpolis.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

respostas da prova objetiva sq

9.2 Os 20 (vinte) primeiros classificados serdo djgdbs a partir do
dia 31 de janeiro de 2012, por meio de editalaafixno mural da
prefeitura e  disponibilizado no site do  municipio
www.arenapolis.mt.gov.b .

9.3 Documentos a serem apresentados na convocacg@o goar
contratacao:

-Copia do RG e CPF, comprovante do grau de escolaridadteira
de trabalho, nimero PIS/PASEP, uma foto 3 x 4,amnde conta
bancaria, documento referente ao cargo a ser dregaitre eles;

a) Para os cargos nivel superior — diploma emjpidioinstituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC.

b) Para todos os cargos - Exame de Sanidade Eisitlemtal atestado
pelo médico perito do Municipio de Arenapolis — MT.

10- DA VALIDADE DO PROCESSOSELETIVO

10.1. O presente Processo Seletivo tera validade a pktdata da
publicacéo do resultado até o dia 31 de dezemb2® &i2.

11 DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposicdo de recurso até o primeiro dia G
subseqiente a divulgacéo, contra erros na elalmdas questdes e
na atribuicdo de notas.

11.2 Os recursos previstos no item 11.1 deverao &esfpor escrito,
enderecados ao presidente da comissdo do testecsslenplificado
a ser protocolado na prefeitura municipal de ArefiaggMT, e devera
estar devidamente fundamentado e conter dadosnfpuemem sobre
a identidade do reclamante e seu nimero de inscri¢a

11.3.Serdo rejeitados 0s recursos protocolizados forgrazo ou ndo
fundamentados e os que ndo contiverem dados neosssA
identificacéo do candidato.

11.4 Os recursos serdo decididos em uma Unica inatanéio se
admitindo recurso da decisdo da Comissdo deste $3m&eletivo
simplificado.

11.5.0s resultados dos recursos serdo afixados em murdakcal de
divulgagéo das listas de classificacdes e no aitgrefeitura.

11.6 Os recursos julgados procedentes resultardo enfac@io da
questao ou questdes e pontuacdo a todos os carxdidat

12-DAS DISPOSICOESGERAIS

12.1 A inscricdo do candidato implica na aceita¢cdo masnas da
presente selecdo, contidas nos comunicados, ndisat E

12.2 O candidato sera considerado desistente casatedda, em até
05 (cinco) dias Uteis a convocacao para inicio tdasalhos quando
convocado.

Registre
Publique-se

Arenapolis — MT, 06 de janeiro de 2012.

FARID TENORIO SANTOS
Prefeito de Arenéapolis

MARIA FERNANDES BEATO
Presidente da Comisséao

O presente Edital foi analisado e aprovado pelasassia juridica da
Administragdo em 06/01/2012.

ROGERIO ANASTACIO CHAVES
Assessor Juridico
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ANEXO |
QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS

NIVEL SUPERIOR

CARGO GRAU HORAS VENCIMENTO
ESCOLARIDADE SEMANAIS

PROFESSOR PEDAGOGO NIVEL SUPERIOR 20 HORAS R$ 994,7

PROFESSOR DE EDUCAGA NIVEL SUPERIOR 20 HORAS R$ 994,73

FISICA

PROFESSOR . D|NIVEL SUPERIOR 20 HORAS R$ 994,73

LETRAS:PORTUGUES/

INGLES

ANEXO Il

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA

1.2 Para todos 0s cargos:

Interpretacdo de textos. Ortografia oficial. Divsasilabica.
Acentuagao gréafica e crase. Flexao do substantagjetivo (género e
numero). Emprego das classes de palavras. Pontu@géoordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Siga@io das
palavras: sindnimos, antdnimos, homénimos e pamdsiiBintaxe da
oracgédo e do periodo. Redacéo de correspondénaiziofi

Obs. N&o serdo cobradas as alteracdes promovittas@e Acordo

Ortografico, pois, de acordo com a resolugdo del@%etembro de
2008, a reforma entrou em vigor em janeiro de 2008 as duas
grafias (a antiga e a nova) continuardo valendde#émbro de 2012.

2. MATEMATICA

2.1- Para todos os cargos:

Operacdes com numeros inteiros, fracionarios eragsi Conjuntos.
Sistema legal de unidades de medida no Brasil. Bedmarea e
volume das principais figuras geométricas. Regraré@e simples e
composta. Razéo e proporcédo. Porcentagem e jur@éesinEquacéo
de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. RelacGescamnét
trigonométricas no tridngulo retangulo. Andlise ngeiipretacdo de
graficos e tabelas.

4. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO CARGO

PROFESSOR (A) DE EDUCACAO FiSICA

Conhecimentos técnicos profissionais inerentes a c&do
Fisica:cultura corporal,, lei 8.069,jogos e esrealucacao fisica e
meio ambiente,qualidade de vida e educacgdo filivajtacdo e
nutricdo, atividades ritmicas e expressivas,coniatios sobre o
corpo,danca , histéria ritmo e movimento, regrapoHwas.
Desportos: Regras, principais desportos aplicadosspala (futsal,
voleibol, basquetebol, handebol e atletismo); Reéea Jogos
espontaneos e dirigidos, jogos pré-desportivos; indngento
desportivo: crescimento da crianca e do adolescatiferencas
psicofisicas entre idades; Metodologia e didatica ehsino de
educacdo fisica, abordagem metodologia e novapgmigas para a
educacao fisica; Psicomotricidade: Conceitos basicg
desenvolvimento psicomotor nas criancas em idadmlas e
influéncias no rendimento escolar..

PROFESSOR(A) DE LETRAS:PORTUGUES/ INGLES
:Interpretacdo de Textos. Aspectos gramaticaisétioa vogais e
consoantes, encontros vocalicos e consonantaigafasge silabas.
Morfologia: classe das palavras - substantivo,gaytinumeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncédonterjéicdo.
Estrutura das palavras: radical, afixos e desiaén@&intaxe: analise
sintatica. Frase. Oracdo. Periodo simples e compd&aragrafo.
Coordenacgdo e subordinacdo. Termos essenciais gaoorgermos
integrantes da orag&o: objeto direto, objeto indjragente da passiva,
complemento nominal e verbal; termos acessoriasralgio: adjunto
adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo. t&i@ de

concordancia: concordancia nominal e verbal. Smtd& regéncia:
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regéncia nominal e verbal; sintaxe de colocaciddocegdo de
pronomes. Ortografia. Acentuacdo. Emprego da crBsatuacéo.
Semaéntica: significacdo das palavras, sinénimosténanos,

homénimos, pardnimos, polissemia, denotacdo e aogaot

Interpretacéo de textos.

ESPECIFICOS: Principios metodoldgicos do Ensino deayub

Inglesa. Leitura e interpretacéo de textos autéstita lingua inglesa
tais como: jornalisticos e literarios; Estruturbc@macao de Palavras:
processos de derivagdo e composicdo de vocabulognifmos,

sindbnimos, falsos cognatos; Aspectos morfo-singtiubstantivos
(caso, nimero, género, concordancia); Pronomess{fitacao, uso,
concordancia); Adjetivos (classificacdo, concoré@ncposicéo,

flexdo); Advérbios (classificagdo, uso, posicdo Bantenca);
Conjuncgdes (classificacdo, uso); Verbos (modo, a@speempos,

vozes); Preposi¢bes (uso, classificagdo, combisag@mminais e
verbais); Discurso direto e indireto; Sintaxe dateeca simples e
complexa.

PROFESSOR (A): PEDAGOGQ

Lei Orgéanica e Estatuto do Servidor Municipal, cecimentos gerais
sobre a legislacdo da educacdo bésica, EstatutcCrimca e
Adolescente, Lei de Diretrizes e Bases da Educacagil8ra lei
9.394/96, Tendéncias Pedagogicas da Educacao]d@sicGenética
(Piaget), a Psicogénese da Escrita, O Projetoi¢@Redagdgico da
Escola, Educacdo Contextualizada sob a PerspectivEddicacédo
para Convivéncia com o semi-arido, Parametros Claresi
Nacionais (séries iniciais), Pratica Educativa riigziplinar e
Transdisciplinar, A Literatura Infanti na EscolakEducagdo e
Ludicidade, Educacéao Inclusiva (aspectos étniagmais e raciais),
Educacdo Inclusiva sob a perspectiva da Educacgmecks
Avaliagcdo Escolar sob uma perspectiva construéivist

PROVA DISCURSIVA - DISSERTACAO

O candidato deverd produzir, com base em tema faduoupela
Comissao de Selecao, texto dissertativo.
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador: E99B75E6

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 1823/2011

LICITAGAO: PREGAO PRESENCIAL N°. 22/2011

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
LICENCIAMENTO DE SOLUCOES DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO PARA GESTAO PUBLICA, INCLUINDO A
CONVERSAO, MIGRACAO, IMPLANTACAO,
TREINAMENTO DE USUARIOS, CUSTOMIZACAO BANCO
DE DADOS E MANUTENCAO, COMPREENDIDOS NA
GESTAO EM: PLANEJAMENTO, ORCAMENTO,
CONTABILIDADE, TESOURARIA, RECURSOS HUMANOS E
FOLHA DE PAGAMENTO, LICITACOES, COMPRAS,
ALMOXARIFADO, FROTAS E COMBUSTIVEL,
PATRIMONIO PUBLICO, PROTOCOLO E PROCESSOS,
CONTROLE INTERNO, ARRECADACAO E FISCALIZACAO
MUNICIPAL, GERENCIAMENTO DA EDUCACAO E
LABORATORIO MUNICIPAL, ASSISTENCIA SOCIAL E
GERACAO DE INFORMACOES PARA O APLIC E LRF DO
TCE/MT, BEM COMO HOLERITE NA INTERNET, PORTAL
TRANSPARENCIA, 22 VIA DE BOLETOS E EDUCACAO NA
INTERNET, COMPREENDENDO DIARIO ESCOLAR E
BOLETIM.

A Comissdo Permanente de Licitagdo do Pregdo deeifref
Municipal de Arenapolis — MT, torna publico aotemessados que no
Pregdo Presencial N°. 22/20]1tuja abertura ocorreu as 09:00 horas
do dia 10/01/2012, sagrou-se vencedora a emprégatLl
SOFTWARES PARA AREA PUBLICA LTDA, no valor global de
R$ 144.000,00 ( cento e quarenta e quatro mil reais).
Arenapolis-MT. 10 de janeiro 2012.
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REGINA LUCIA DE SOUZA
Pregoeira
Publicado por:
Regina Lucia de Souza
Cddigo Identificador: E465FA7E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne:
097/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd s CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: CAPITAL COM. REPRES. DE MOVEIS E
INFORMATICA LTDA, CNPJ: 08.839.181/0001-56
Objeto: Prorrogacéo do prazo de vigéncia.
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/12/2012.
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:1916A523

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N©:
098/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd T CNPJ:
03.507.522/0001-72

Contratado: DUAS RODAS PAPELARIA
00.342.191/0001-70

Objeto: Prorrogacéo do prazo de vigéncia.
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/12/2012.

LTDA, CNPJ:

Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador: C440C301

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N©:
102/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd T CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: RAIMEX IND. COM. PROD. INFORMATICA LTDA,
CNPJ: 02.714.100/0004-58
Objeto: Prorrogacéo do prazo de vigéncia.
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/12/2012.
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador: D60D903D

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N©:
053/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd T CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: DUAS RODAS PAPELARIA LTDA-ME, CNPJ:
00.342.191/0001-70
Objeto: Prorrogacéo do prazo de vigéncia.
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/12/2012
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:6B2C2346

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne:
006/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd T CNPJ:
03.507.522/0001-72

Contratado: DIMASTER COMERCIO DE
HOSPITALAR - LTDA, CNPJ: 02.520.829/0001-40
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/03/2012.

PRODUTO

Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador: EAA2AF1A

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne:
007/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd T CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: CIENTIFICA MEDICA HOSPITALAR LTDA, CNPJ:
07.847.837/0001-10
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/03/2012.
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador: 1C07814B

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N©:
008/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd s CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: DENTAL
36.900.926/0001-80
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/03/2012.

CENTRO OESTE LTDA, CNPJ:

Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:99713C6C

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne:
009/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd T CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: COMERCIAL CIRUGICA RIOCLARENSE LTDA,
CNPJ: 67.729.178/0004-91
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/03/2012.
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador: 7EF40BFE

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne:
010/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: STOCK COMERCIAL HOSPITALAR LTDA, CNPJ:
00.995.371/0001-50
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/03/2012.
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador: 5BA3BBB7

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N©:
028/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd s CNPJ:
03.507.522/0001-72

Contratado: S.M. — GIUSTTI DE ARRUDA & CIA LTDA - EPP,
CNPJ: 08.711.005/0001-34
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Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 30/06/2012.
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador: EEA7D130

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N©:
046/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd T CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: NUTRICENTER — DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
NUTRICIONAIS E HOSPITALARES LTDA - ME,
CNPJ: 08.711.005/0001-34
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/12/2012.
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cddigo Identificador: FIE3D1E3

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne:
047/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd T CNPJ:
03.507.522/0001-72

Contratado: F. PELACHIM & CIA LTDA - ME,
08.711.005/0001-34

Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/12/2012.

CNPJ:

Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador: 32887090

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne:
056/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd T CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: JACIGRAN COMERCIO DE PROD. DESCARTAVEIS
E SERVICOS LTDA, CNPJ: 08.711.005/0001-34
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/12/2012.
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cddigo Identificador: 0AD665C0

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N©:
071/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd s CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: CASA DA SOPA, CNPJ: 97.370.084/0001-97
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/12/2012.
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cddigo Identificador:07D021A8

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne:
015/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd T CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: DENTAL
36.900.926/0001-80
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/12/2012.

CENTRO OESTE LTDA, CNPJ:

Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador: E3387E9A

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne:
044/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd T CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: COMERCIAL HF - COMERCIO DE PROD.
DESCARTAVEL E LIMPEZA LTDA, CNPJ: 73.905.341/0001-80
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/12/2012.
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:9312CF9A

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne:
079/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd s CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: PMH PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA,
CNPJ: 00.740.696/0001-92
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/12/2012.
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador: A324B534

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N©:
089/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd T CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: DENTAL
36.900.926/0001-80
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/12/2012.

CENTRO OESTE LTDA, CNPJ:

Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cddigo Identificador: 1B46A5DB

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne:
032/2009

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd T CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: DENTAL
36.900.926/0001-80
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/03/2012.

CENTRO OESTE LTDA, CNPJ:

Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:6033E5D9

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne:
033/2009

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd T CNPJ:
03.507.522/0001-72

Contratado: DIMASTER COMERCIO DE
HOSPITALAR LTDA, CNPJ: 02.520.829/0001-40
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/03/2012.

PRODUTO

Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador: 3549CEED
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DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N©:
034/2009

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd s CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA,
CNPJ: 67.729.178/0001-49
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/03/2012.
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:09F40B6C

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N©:
093/2009

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd T CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: DENTAL
36.900.926/0001-80
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/03/2012.

CENTRO OESTE LTDA, CNPJ:

Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:46324E82

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne:
072/2009

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd T CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: DENTAL
36.900.926/0001-80
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/03/2012.

CENTRO OESTE LTDA, CNPJ:

Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador: CO30DE73

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N©:
073/2009

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do BugrédT CNPJ:
03.507.522/0001-72

Contratado: DIMASTER COMERCIO DE
HOSPITALAR LTDA, CNPJ: 02.520.829/0001-40
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/03/2012.

PRODUTO

Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:B97350B2

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N©:
012/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd T CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: INEDIO ARCARI, CPF: 772.917.001-91
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/12/2012.
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador: EABD83BE

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne:
006/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd T CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: J.A.C. DE LIMA — ME, CNPJ: 02.172.093/0@&01
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 30/12/2012.
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:88B8708A

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N©:
087/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd s CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: JOAQUIM NICANOR DE SOUSA, CPF: 106.672:701
59
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 30/12/2012.
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cddigo Identificador:B6DB9127

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N©:
083/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd T CNPJ:
03.507.522/0001-72

Contratado: F. PELACHIM & CIA LTDA -
02.583.225/0001-43

Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/12/2012.

ME, CNPJ:

Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:2B9E461C

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne:
027/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd T CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: UGOLINI
10.777.428/0001-07
Objeto: Prorrogacéo do prazo de vigéncia.
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/12/2012.

PNEUMATICOS LTDA -EPP, CNPJ:

Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador: D1F19596

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne:
042/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: J. A. COMERCIO E EXTRAGCAO DE AREIA LTDA,
CNPJ: 37.438.827/0001-91
Objeto: Prorrogacéo do prazo de vigéncia.
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/12/2012.
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador: 1IE4BC297

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N©:
057/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do BugredT, CNPJ:
03.507.522/0001-72
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Contratado: DISTRIBUIDORA BRASILEIRA DE ASFALTO S/A,
CNPJ: 26.917.005/0001-77
Objeto: Prorrogacéo do prazo de vigéncia.
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/12/2012.
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:5DA2E3BD

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N©:
058/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd s CNPJ:
03.507.522/0001-72

Contratado: CENTRO-OESTE ASFALTOS
01.593.821/0002-22

Objeto: Prorrogacéo do prazo de vigéncia.
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 30/12/2011 a 31/12/2012.

LTDA, CNPJ:

Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador: 898EAF05

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N©:
124/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do BugrédT CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: J. A. COMERCIO E EXTRAGAO DE AREIA LTDA -
ME, CNPJ: 37.438.827/0001-91
Objeto: Prorrogacéo do prazo de vigéncia.
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 28/12/2011 a 28/12/12.
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:828AB776

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO 141/2011

DE 28 DE DEZEMBRO DE 2011.

Declara de Utilidade Publica, para fins de
desapropriagdo, imével urbano situado no Municfigio
Brasnorte, destinada a implantacéo de entidadegaubl
de ensino, sem fins lucrativos, e da outras prowids.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BRASNORTE, MAURO RUI
HEISLER, no uso de suas atribuicdes conferidas pelaOrganica
Municipal, e CONSIDERADO a prescri¢do normativa de@&o-Lei
3365, de 21 de junho de 1941, com redacdo dadd eePa786, de 21
de maio de 1956,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica DECLARADA DE UTILIDADE PUBLICA, pa
fins de desapropriagdo, imovel urbano e respectiesdeitorias de
dominio ou posse da AGROPECUARIA DO CRAVARI S/A, con
area de 0,40 (zero virgula quarenta hectares), elabnada de area
maior, situado dentro da area de expansao urbarduaécipio de
Brasnorte-MT, com seguintes limites e confrontac@@smarco 01
cravado a Rua Jacarandd, intersecgdo com o lot@-A%15 segue
com rumo magnético de 34°36’ NE e por 40,00 medmslistancia,
dividindo a esquerda com a Rua Jacaranda até o r@arc65°24'SE
e por 100,00 metros de distancia dividindo a estjueom terras
remanescentes do lote n° 50 até o marco 03. Deste magnético de
34°36’SW e por 40,00 metros de distancia segueidd a esquerda
com terras remanescentes do lote n° 50 até o rBdrddo marco 04,
cravado na direito com o lote 50-A-01, segue comarunagnético de
55924'NW e por uma distdncia de 100,00 metros, diido a

perimetro. Os limites e confronta¢cBes s@o oriundasmatricula

imobiliaria registrada no CRI de Diamantino-MT, sob°dr3/11.521.

Artigo 2° - A area referida no artigo 1° deste B&mrdestina-se a
implantacdo de entidade de ensino para suprir @car de vagas
existentes na rede publica municipal de ensino, vertude do

encerramento das atividades da Escola CNEC, que

por Decisdo da Diretoria Geral, em reunido de 081, para fins
de saneamento da rede CNEC, conforme Oficio 489/2@#1,
11/10/2011/Brasilia-DF.

Artigo 3° - E declarada de urgéncia a desapromiagdra efeito de
imissdo proviséria do Municipio na posse do bemasdpscrito.
Artigo 4° - Fica a Procuradoria/Assessoria Juridigrizada a adotar
as providéncias necessarias a efetivacdo da Desimpdo de trata o
presente Decreto, por via negociada ou judiciahsigmando as
indenizag6es a conta das dotagdes proprias do entarda Prefeitura
Municipal de Brasnorte, no elemento de despesa 44806isicdo de
imaoveis).

Artigo 5° - O presente Decreto entra em vigor ndadde sua
publicacéo.

Paco Municipal, 28 de dezembro de 2011.

MAURO RUI HEISLER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cddigo Identificador:61659938

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
HOMOLOGAGCAO - PROCESSO N° 173/2011 — CARTA
CONVITE N° 80/2011

Protocolo N°22.942 de 26 de Outubro de 2011

Interessado: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
Tipo: Menor Preco Global

Objeto: Carta Convite tem por objeto a Contratacdo de empaEsa
construcdo de alambrado com mureta de concretoeringtro da
area onde foi construido o prédio do Entrepostdbpara apoio ao
Beneficiamento da Producéo e Comercializagdo do proditel de
Abelha, neste municipio.

DespesasContrato de Repasse n° 0200.769-18/2006/MDA-SDT

Data de Abertura e Horéario: 22 de Dezembro de 2011 as 13:00
horas

FORNECEDOR VALOR TOTAL

CACERES CONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA — ME R$ 31.098,

LUIS AURELIO ALVES
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Enoque Ramos Duarte
Cadigo Identificador: 5F8AFAEA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS

esquerda com terras do lote n° 50-A-01, até o n@tcfechando-se o

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE LICITACAO N° 002/2012 AVISO DE TOMADA
DE PRECOS N° 001/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS-MT, torna
publico, para conhecimento dos interessados, gueréalizar nos
termos da Lei n° 8.666, de 21/06/93, e alteracdstefiores licitacéo
na modalidade Tomada de Precos n° 001/2012 destiread
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CONTRATAGCAO EMPRESA DE ENGENHARIA,
ESPECIALIZADA, NA ELABORACAO DE PROJETOS
EXECUTIVOS DE ENGENHARIA CONFORME PLANILHA

ORGCAMENTARIA CONSTANTE NO ANEXO Il do Edital Maiores
informagbes poderdo ser obtidas junto a Comissdmdhente de
LicitacBes em horario normal de expediente das#11:00 e das
13:00 as 17:00 hrs, ou pelo fone: (66) 3437 - 1992 .propostas
deverdo ser entregues no Departamento de Compgras @it 26 de
Janeiro de 2012 as 10:00 horas de Brasilia. CamplisddT, em 11

de Janeiro de 2012.

MACIEL ALVES FERREIRA
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 10FOD37F

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 943 DE 30 DE AGOSTO DE 2.011

“DISPOE SOBRE LEI DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIA PARA EXERCICIO
DE 2012 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

VANDEIR LUIZ RIBEIRO, Prefeito Municipal de Campinapolis
MT., no uso das suas atribuicBes conferidas, pofdzesaber que a
camara municipal aprovou e ele sanciona a segleinte

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas em conformidade catisposto no art.
165 § 2°, da Constituicdo da Republica, as Diretr@egmentérias
do Municipio para Exercicio Financeiro de 2012, prrendendo:

| — As propriedades e metas da administracéo m@jblic

Il — A estrutura e organizacé@o dos or¢gamentos pait&;

Il = As diretriz para elaboracdo e execugdo dasmentos do
Municipio e suas alteragoes;

IV — As disposicdes relativas as despesas de ca@énuado;

V — As disposi¢cBes genérica sobre o orgcamento jropia
Administracao Indireta

VI — As disposices sobre alteracdes na legislag@mutaria
Municipal; e

VII — Disposicées finais.
CAPITULOII

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 2° - Em consonancia com o artigo 165, § 2%dastituicdo da
republica, as metas e propriedades para o exeftiaioceiro de 2012
sdo as especificadas no Anexo de Metas e priosdatigrante desta
Lei, as quais teram precedéncia na alocacdo desos;undo se
construindo, entretanto, em limite inflexivel a gnamacao das
despesas e, a programacéo das despesas e, aindassméncia das

seguintes estratégicas:
| — Promover o crescimento sustentado da econama; |

Il — Promover o desenvolvimento de programas volagara a
geracdo de empregos e oportunidades de renda;

Il — Combater a pobreza do através do resgate dadania,
dignidade e da incluséo social;

IV — Consolidar o estado Democratico de Direito campla
participacdo popular

V — Oportunizar o exercicio dos direitos de mineri@tima de
preconceito e discriminagéo;

VI — Valorizar o profissional da Educagéo com aidewompensagao
salarial;

VIl — Intensificar assisténcia a todos as famitiaeentes, diretamente
ou por meio de programas;

VIII — Valorizar o profissional da saude, com unarmd de cargos,
carreira e salario concomitante recomposicao salari

§ 1° — As prioridades e metas do anexo a que sgerefcaput deste
artigo integrardo a lei orcamentaria para o exierae financas de
2012.

§ 2° - A execucgdo das acdes vinculadas as pri@sdadmetas do
Anexo a que refere o caput deste artigo estaraicondda a
manutencao do equilibrio fiscal das contas puhlicas

§ 3° - | - A reserva de contingéncia que costa dadestina-se a
atender situagfes emergenciais e urgentes, naaataidade publica
e outros imprevistos que possam exigir de imedéatatuacdo do
governo Municipal no valor de R$ 530.000,00

Il — Deverd se dada prioridade as execugdes dopet@soem
andamento e conservacdo do patrimdnio publico, etrintento de
novos projetos ou agoes.

Il — Nas tabelas e metas, integrantes da Lei, rdeveficar
demonstradas os parametros para as despesasaintekev

IV — As despesas de custeio para outros entregder&cdo, deverdo
esta sempre no interesse publico do municipio.

V - As normas e controles de custos e avaliagdes rdsultados
deverao estar presentes quando:

Nas aquisicdes de bens;

Nos servicos;

Nas contratagdes;

Nas alienagfes.

CAPITULOII
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS
Art. 3° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| — Programa: instrumento de organizacdo da ao#ergo alcangar
0os objetivos pretendidos,sendo medidos , sendo doedipbr
indicadores estabelecidos no plano plurianual;

Il - Atividade: instrumento de programacao paraad@r o objetivo
de um programa. Circunscrevendo um conjunto de opesaque se
realizam de modo continuo e permanente, das guaslta um
produto necessario a manutengdo da acdo goverrament

IIl — Projeto: instrumento de programacao parargjaa o objetivo de
um programa. Circunscrevendo um conjunto de opesalpd@adas
no tempo das quais, resulta um produto que cangama a expansao
ou aperfeicoamento da agdo de governo.

§ 1°Cada programa identificard as ac¢Oes necessf@aa a
consecuc¢do dos seus objetivos, sob a forma deladies e projetos,
demonstrando os respectivos valores e metas, bem ae unidades
orgcamentarias responsaveis pela realizagdo da agéo.

§ 2° — As categorias de programagdo de que trasales serdo
identificadas no projeto de lei orcamentéria pagpamas, atividades
ou projetos e respectivos subtitulos com Indicagéosuas metas
fisicas.
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Art. 4° — os orgcamentos, fiscal e da seguridadékabrangerdo a
programacdo da administragdo direta e indireta Hoderes do
Municipio, discriminando a despesa por unidade roegdaria,
detalhando por categoria as respectivas dotac@peciicando a
esfera orcamentaria, a modalidade de aplicacaonta fle recurso e
os grupos de despesas, da seguinte forma:

| — Pessoal e cargos sécias;

Il - Amortizagéo, juros e encargos da divida;

Il - Outras despesas correntes;

IV — investimentos;

V — Inversdes financeiras;

VI - Ao pagamento de precatérios judiciarios;

VII - fundos especiais;

VIII - As acBes de saude e assisténcia social; e

IX- A manutenc&o e desenvolvimento do ensino furetset

Art. 5° - O Projeto de lei orgamentéaria anual queodler Executivo
encaminhara ao Poder Legislativo serad constitueédaabrdo com as
exigéncias contidas na Lei n° 4.320/64, especiaknero que
concerne a:

| - Texto lei;
Il - Quadros orgamentarios consolidados;

Il - Anexos dos orcamentos, fiscal e da seguridamteial,
discriminando a receita e a despesa na forma defmésta lei;

IV - Anexo do or¢gamento de investimento que sereefeart. 165,85°,

inciso Il, da constituicdo federal de 1988;

V - Discriminacdo da legislacdo da receita e dgekss, referente ao
or¢camento fiscal e da seguridade social;

VI - Demonstrativo da renuncia e da margem de ed@andas

despesas obrigatorias de carater continuado

- O orgcamento anual do Municipio consignara oboigamente:

I - Os recursos destinados ao pagamento de pessoalivida
municipal e seus servicos;

Il - Os recursos para pagamento de pessoal e seagyes;

Il - Os recursos para a educacéo conforme artigbda Constituicao
da republica;

IV - Os recursos destinados a manutengéo do pedistdtivo;

V - Os recursos destinados a capacitagdo profiskos servidores
publicos dos agentes politicos;

VI - Os recursos destinados a manutencdo e desemeoito do
ensino, em montante igual ou superior ao limitaledecido no art.
69 da lei n° 9.324/96;

VII - Recursos destinados ao cumprimento da emeadstitucional
n°® 29, de 13.09,00, que alterou os art. 34,35,8686167 da
constituicdo federal e acrescentou o art. 77 _cagfio minima na
salide de 15%;

VIl - Recursos para atender PNAE e PEDD; e

IX - Recursos para cumprimento a lei estadual 7.048alario
Educacéo.

Art. 7° - Para os efeitos do art. 16 da lei comgletar n°® 101 de
2000;

| - Integrard o processo administrativo de queatoaart. 38 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, bem como os proesdos de

desapropriacdo de imdveis urbanos a que se reférg°alo art. 182
da constituicdo, o impacto or¢camentario e finalceakigido em

decorréncia da LC n° 101/2000, art. 16;

Il — Entende se como despesas irrelevantes, paad § 3° aquelas
cujo valor ndo ultrapasse os limites q que seeafass incisos | e Il
do art. 24 da Lei no 8.666, de 1993.

Art. 8° - O poder executivo elaborara e publicat#, o dia 31 de
janeiro de 2010, o cronograma de desembolso mpasalo exercicio
de 2012, nos termos do art. 8° da Lei Complemeftadh de 2000.

§ 1° - Para fins de elaboragéo do cronograma derFexkcutivo, o
poder legislativo, em até dez dias da publicacébeil@rgcamentario,
encaminhara ao executivo a sua
financeiros,estabelecidas mensalmente, para oiexede 2012.

§ 2° - No caso do poder Executivo, 0 ato referid@aput e os que os
modificarem contera.

| - Metas bimestrais de realizacdo de receitasfocore disposto no
art. 13 da Lei Complementar n° 101, incluindo sesddbramento por
origem de recursos;

Il - Demonstrativo da despesa por programas dergove
SECAO Il

DAS NORMAS RELATIVAS AO CONTROLE DE CUSTOS E
AVALIACAO DOS RESULTADOS DOS PROGRAMAS
FINANCIADOS EM RECURSOS DOS ORCAMENTOS.

Art. 9° - Além de observar as demais diretrizesitedecidas nesta
Lei, a escrituracdo contabil serd efetuada de foampropiciar o

controle dos custos das acdes e a avaliacdo doftades dos

programas de governo.

Art. 10 - Os servicos de contabilidade do municipiganizagdo
sistema de custos que permita:

Mensurar o custo dos produtos das a¢des governaisient
Mensurar os custos diretos e indiretos dos progateagoverno:
Identificar o custo por atividade governamentaigfiés;

A tomada de decisGes gerenciais.

Art. 11 - A avaliagcdo dos resultados dos progratsieagoverno de fara
de forma continua pelo sistema de controle intedwm Poder
Executivo.

§ 1° - A avaliagdo dos resultados dos programagmoderno consistira
em analise sobre o desempenho da gestao govermhragavés da

movimentacao dos indicadores de desempenho, cojogzs com 0

custo das agdes que integram 0s programas e ac@uplem termos
de realizagdo dos produtos das ac¢des e a cumpardernsuas metas
fisicas, de forma que permitir a administracaofiscalizacdo externa
concluir sobre a eficiéncia das a¢bes governangeataiqualidade do
gasto publico.

§ 2° - Anualmente, em audiéncia publica promovidaapfins de
propiciar transparéncia e a participacdo populatenae diretrizes
orcamentarias, o Poder Executivo avaliara, peransociedade, a
eficacia e a eficiéncia da gestdo, demonstrandolanejamento
realizando em comparagdo com o executado no quefee aos
indicadores de desempenho, aos valores gastos neet@s fisicas
relacionadas com os produtos das ac¢es.

SECAO IlI

DA DISPOSICAO SOBRE NOVOS PROJETOS

Art. 12 — Além da observancia das prioridades eameée que trata
esta Lei, a lei orcamentaria e seus créditos ath@p somente
incluirdo projetos novos apos;

| — tiverem sido adequadamente contemplados todoprajetos e

respectivos subtitulos em andamentos com recursosssarios ao
termino do projeto ou a obtencdo de uma unidadeleta
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Il — estiverem assegurados os recursos de manotecgatriménio
publico e, efetivamente, o Poder Publico estivatantdo as medidas
necessarias para tanto.

§ 1° - N&o constitui infrag8o a este artigo o mide novo projeto,
mesmo possuindo outros projetos em andamento,hzgacuficiente
previsao de recursos orgcamentarios e financeircs @atendimento
dos projetos em andamento e novos.

§ 2° - O Sistema de controle interno fiscalizaralesmonstrardo
cumprimento do paragrafo Gnico do art. 45 da lei flementa n°
101/2000.

§ 3° - E condigdo para o inicio de projetos, dewvendnstar do
procedimento de que trata o art. 38 da Lei 8.666/96 do
procedimento de compra, em casos de contratacdo vaones
estimados inferiores aos previstos no art. 24|l1da referida Lei, a
referencia de atendimento ao artigo 45 da lei depdtesbilidade
fiscal.

SECAO IV

DA TRANSFEREN?IA DE RECURSOS PARA AS ENTIDADES
DA ADMINISTRACAO INDIRETA

Art. 13 - O Municipio transferird a contribuicdo tymmal para o
Regime préprio de Previdéncia Social, para a PREV-CAMRIndo
Municipal de Previdéncia dos Servidores Municipaide
Campinapolis:

I - Os valores referentes a contribuicdo equivalesbbre a
renumeracao paga ou creditada aos servidores;

Il - Os valores referentes ao parcelamento realizzm a PREV-
CAMP serdo mantidos mensalmente.

Art. 14 - O Municipio podera efetuar transferéndiaanceiras intra
governamentais, autorizadas em lei especificasonmef preconiza a
Constituicdo da Republica, Art. 167, VIII:

I - A fundos e fundag®es, inclusive as instituigasnantidas pela
administragdo publica,

Il - A consoércios intermunicipais publicos de salee que o
Municipio faca parte, para manter seus custei@dieits financeiros.

SECAO V
DOS CREDITOS ADICIONAIS

Art. 15 — Os projetos de lei relativos a créditascimnais serédo
apresentados na forma e com o detalhamento estmloelra lei
orcamentaria anual, contendo justificativa plausivem como os
efeitos provaveis dos cancelamentos das dotacdee soexecucao
das atividades e dos projetos, levando-se semposta o equilibrio
fiscal.

Art. 16 — Para possibilitar o atendimento dos paowas, prioridades e
metas incluidas na Lei Orcamentéaria fica 0 exeouiutorizado a
proceder a aberturas de créditos adicionais, nanmgto fica o
Executivo autorizado a proceder a aberturas deteséadicionais, no
orcamento de 2012, até limite de 30% (trinta poitae podendo para
tanto transpor, remanejar ou transferir recursosugh@ categoria
econdmica de programacdo para outra ou de uma dmidd
orcamentéria para outra considerando recursosfipardeste artigo,
desde que ndo comprometidos, os previsto noZg.skus incisos da
Lei 4.320/64.

CAPITULO 1l

DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUQAO DOS
ORCAMENTOS DOS MUNICIPIO E SUAS ALTERAGCOES.

Art. 17 — A elaboracdo do projeto, aprovacdo ex@&cuda lei

orcamentéria de 2012 dever&o ocorrer de modo &ateparéncia a
gestéo fiscal, com observancia ao principio daipialalde, permitindo
0 amplo acesso da sociedade a todos as informagdesrnentes a
cada uma dessas etapas, bem como indicar meios gamsecucao
de resultados previstos no Anexo de metas fisca&s igtegra a
presente Lei.

Paragrafo Gnico — Além dos principios da transpasére da
publicidade da gestéo fiscal, a proposta orcameant@vera estar em
consonancia com os principios da universalidadejalatade e
exclusividade, onde as despesas fixadas devem masteta
correspondéncia com as previsdes conservadoras@ams.

Art. 18 - O projeto de lei orcamentéria poderaduirch programacao
contida em propostas de altera¢cBes do plano plaia2010-2013,
desde que tais propostas tenham sido objeto detpsojde lei
especificos.

Art. 19 — A alocagdo dos recursos na lei orcamentdrem seus
eventuais créditos adicionais serd feita levandenseonsideracéo os
custos das agdes e a avaliagcdo dos programas eegov

Art. 20 — Cada Unidade Orcamentéaria devera apres@ntgposta
parcial para compor, ao final, o projeto de lebonentéria.

§ 1° - As propostas parciais deverdo levar em camstrutura atual,
considerando as diminui¢des e, de forma consergadsracréscimos
futuros.

§ 2° - Para a formacgé&o das propostas parciaisstorgevara em conta
0S precos vigentes no més de junho de 2011.

§ 3° - Os valores da receita e da despesa corst@dmigrojeto da lei
orcamentéria anual poderdo sofre atualizacdes ethbses oficiais
de inflagdo, no periodo compreendido de julho a&ndwo 2011.

Art. 21 — O orgamento municipal podera consignaunmgs para

financiar servi¢os ou atividades incluidas nas $uasdes tipicas ou

subsidiarias a serem executadas pér entidadesipsivam especial as
de cunhos sociais e de ilibada reputacdo como agjuplalificadas

como organizagdo da sociedade civil de interesskcpu previstas na

Lei n®9.790, de 23 de marco de 1999.

Art. 22 — Poderd em consonancia com a legislac@ente e,
sobretudo, com a meta do equilibrio fiscal, serealizadas operacdes
de crédito.

Art. 23 — Nenhuma contratagdo podera ser efetuadaexisténcia
prévia de recursos orcamentarios e, sempre queivphssa

contratacdo devera esta de acordo com a progrardacdesembolso
financeiro.

Art. 24 — Os recursos para compor contrapartidaang@éstimos néo
poderao ter destinacéo diversa das referidas diddis.

Paragrafo Unico — constitui excecdo a regra dotcdeste artigo a
destinagdo, mediante abertura de crédito adicionaim prévia
autorizacdo do legislativo, de recursos de conttialga para a
cobertura de despesas com pessoal e encargos sécgse que ficar
demonstrada a impossibilidade de sua aplicagdmatig

Art. 25 - A proposta orgamentéria deverd contedesonstrativos
das receitas e das despesas das autarquias edesdae forma do
anexo |l da Lei n°® 4350,64.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DE CARATER
CONTINUADO

SECAO |

Do aproveitamento da margem de expansao das desgwigatorias
de carater continuado.
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Art. 26 — A compensacgdo de que trata o art. 17,08 da Lei

complementar n® 101, de 2000, quando da criagcdauotwento de
despesas obrigatérias de carater continuado, natcaihiss poderes
executivo e legislativo poderdo ser realizadas atirpado

aproveitamento da respectiva margem de expansao.

SECAO Il
DAS DESPESAS COM O PESSOAL

Art. 27 — No exercicio financeiro de 2012, as deapetotais com
pessoal, ativo e inativo, dos Poderes LegislativoExecutivo
observardo, rigorosamente, os limites estabelecidoforma de Lei
Complementar a que se refere o art. 169 da Comstituida
Republica, bem como ao previsto na Lei Complementa®1/2000.

§ 1° - A concessao de qualquer vantagem ou aurdentenumeragao
aos servidores ficam condicionados ao limite dgagaimpostos pela
legislacéo prevista no caput deste artigo.

§ 29 - Ao Poder Legislativo caberd as providénamsseu ambito,
para o fiel cumprimento dos limites de gastos coesspal, na
proporcao prevista no art. 20,1ll,"a”, da Lei Complentar n. 101, de
04/05/2000.

Art. 28 — Atingido o limite de despesa total consgmal previsto nos
artigos 19 e 20 da LC n. 101/ 2000, deverdo os Bedexecutivo e
Legislativo, aplicar, incontinente, as previs@estitias nos artigos 37
e 38 desse mesmo Diploma Legal.

Art. 29 — O total de despesa do Legislativo, irdbuds subsidios dos
Vereadores e excluido os gastos com inativos, pderp ultrapassar
0s percentuais previstos no art. 29 — A da Congditui da
Constituicdo da Republica introduzido pela EC n. 234d02/2000.

CAP{TULO V

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO
TRIBUTARIA.

Art. — 30 - Na politica de administragcdo tributada Municipio
ficaram definidas as seguintes diretrizes para 2d&2endo, até o
final do exercicio, legislacéo especifica dispdireo

Revisdo no Cddigo Tributario do Municipio, especialtaesobre:
Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU:

Ser progressivo em razao do valor do imével; e

Ter aliquotas diferentes de acordo com a localzagéd uso do
imovel.

Art. 31 - Na estimativa das receitas do projetolaleorcamentaria
poder&o ser considerados os efeitos de propostadtetacfes na
legislagao tributaria.

Paragrafo Gnico. Caso as altera¢g8es propostas f&n aprovadas,

ou sejam parcialmente, de forma a ndo permitirtegnalizacdo dos

recursos esperados, serdo canceladas a previséoeita e dota¢bes
orcamentérias de forma a restabelecer a previsd@salteracdes na
legislacao.

Art. 32 - A lei que concede ou amplie incentivenigdo ou beneficio,
de natureza tributaria ou financeira, somente dna@nem vigor

gquando acompanhada de medidas de compensacéo, ogieea p
consistir na anulagdo de despesas, na elevacadigi®tas, na

ampliacdo da base de calculo ou na criagdo dedriducontribuicdo,

conforme prevé o art. 14 da LC n. 101, 04/05/2000.

Art. 33 - Na estimativa das receitas do projetolaleorcamentaria

anual poderdo ser considerados os efeitos de eigrgropostas de
alteracdes na legislacdo tributaria, podendo, aisda levado em
conta:

| — Os fatores conjunturais que possam vir a imbier a
produtividade de cada fonte.

Il — A carga de trabalho estimada para o servicanda este for
remunerado;

Il - Os fatores, internos, que influenciam na eadacédo dos tributos;
IV - A eficiéncia pretendida na arrecadacéo e augaale tributos;
V - O estoque e a qualidade dos créditos duvidosos;

Art.— 34 — O poder executivo fica obrigado a ardgacatodos os
impostos de sua competéncia, nos termos do adal1lC n° 101, de
01/05/2000.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 35 - Para fins de cumprimento do art. 62 dedognplementar n°
101/2000, fica o municipio autorizado a firmar cemo ou
congéneres, com a Unido ou o estado, com vistas:

I - Ao funcionamento de servigos de salude bancéride seguranca
publica;

Il — A possibilitar o assessoramento aos produtawasis do
municipio;

Il - A utilizag&o conjunta, no municipio de magasne equipamentos
de propriedade do estado ou Uniéao;

IV — A cadéncia de servidores para o funcionametgodrgdo ou
entidades no municipio;

Art. 36 - O Poder executivo devera, na medida desipel,
implementar administracdo gerencial, com rigidoilémio entre as
receitas e as despesas.

Art. 37 - Na consecugao das metas fiscais, podendey limitacéo de
empenho das dota¢des orcamentérias e da movimeritagéceira.

Paragrafo Unico - A limitagdo, se houver, sera eitafde forma
proporcional ao montante alocado de recursos gala oder.

Art. 38 - Se a arrecadacao efetiva ndo coadureasa bimestre, com
a receita prevista na lei orcamentaria, os Podepecutivo e
Legislativo haverdo que limitar suas despesasaado-se percentual
redutor equivalente ao perceptual detectado naedife entre a
receita realizada e a estimada, levando-se em cantaceita
acumulada no exercicio.

§ 1° - A reducdo recaird sobre dotacGes escollpdas gestores de
cada Poder, ressalvadas as despesas que consttidgacdes
constitucionais e legais do municipio inclusive destinadas ao
pagamento da divida publica.

§ 2° - Quando a diferenga na arrecadagéo ocorreredas receitas
advindos do FUNDEB ou dos fundos federais e estatbuaalde, a
reducdo serd implementada pelo Poder Executivo, ambito
exclusivo orgamentarios.

§ 3° - Havendo restabelecimento da receita previsiel ou
parcialmente, a recomposi¢do das dotacbes antemdeniimitadas
sera através de ato de cada Poder.

Art. 39 - O Executivo e o legislativo municipal, diente lei
autorizativa, poderdo em 2012, criar cargos e fesic@lterar a
estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a resragio de
servidores, concedem vantagens, admitir pessoabvago em
concurso publico ou carater temporario na formeeg®bservados os
limites e as regras da LRF (art. 169, § 1°, || dastitui¢éo federal)

Paragrafo Unico — os recursos para as despesaseaides destes atos
deverao estar previstos na lei de orcamento pdra. 20
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Art. 40 - Ressalvada a hipdtese do inciso X do artgy da

constituicdo federal, as despesas total com peswoahda um dos
poderes em 2012, executivo e legislativo, ndo dkeruem

percentual da receita corrente liquida, a despesi#icada no

exercicio de 2011, acrescida de 5% obedecido dtesirprudéncias
de 51,30% da Receita corrente liquida, respectivean@rt. 71 da
LRF).

Art. 41 — Nos casos de necessidade temporaria, xdepeonal

interesse publico, devidamente justificado pela ordade

competente, a Administragcdo Municipal podera améora realizagdo
de horas pelos servidores, quando as despesas essoap nao
excederem a 95% do limite estabelecido no artliPda LRF (art.,

paragrafo Unico, V da LRF):

Art. 42 - O Executivo Municipal adotard as segusnteedidas para
reduzir as despesas com pessoal caso elas uleapass limites
estabelecidos na LRF (art. 19 e 20 da LRF):

| — eliminag&o de vantagens concedidas a servidores

Il — eliminagéo das despesas com horas-extras;

Il — exoneragédo de servidores ocupantes de cangmoenisséo;
IV — demissao de servidores admitidos em caramepoeario.

Art.43 — A contabilidade registrara os atos e fatativos a gestédo
orgcamentéria, financeira, patrimonial e de compgisafetivamente
ocorridas.

Art. 44 - O Municipio aplicara, no minimo 25% (wné cinco por
cento) de suas receitas resultantes de impostaduidas as
transferéncias obrigatérias constitucionais, na utemtdo e
desenvolvimento do ensino.

Art. 45 — O poder Executivo podera firmar convéreasnstrumentos
congéneres com outros entes pulblicos e privadosa par
desenvolvimento de programas prioritarios.

Art. 46 - O Prefeito Municipal enviara até o dia@etubro de 2011, a
Camara Municipal, o projeto de Lei orcamentaria adea2012, que
serd apreciado até o encerramento da sessao tiggistan virtude da
adequacdo da LDO a Lei Complementar n® 101/00

Art. 47 - Se o projeto de lei orgamentaria nacafmrovado nos prazos
definidos nesta lei, motivo de abertura de crédigeciais, conforme
determina o artigo 166, § 8° da constituicdo FéB&a

Art. 48 - O Executivo Municipal encaminhard em tempabil ao

legislativo projeto de lei propondo as alteragfesessarias na
legislagao tributaria que se fizerem necessariazsqdlibrio das

contas publicas.

Art. 49 — Esta Lei entra em vigor na data de sudigacao.
Art. 50 - Revogam-se disposi¢cdes em contrario.

Campinapolis-MT, Gabinete do Prefeito Municipal, &9 Agosto de
2011.

VANDEIR LUIZ RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:B7CDBDF7

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N°. 960/2012 DE 05 DE JANEIRO DE 2012

Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio de
Campinapolis — MT, para o exercicio de 2012.

O Prefeito Municipal de Campinapolis — MT,AATINO VIEIRA

DE REZENDE FILHO, no uso de suas atribuicdes que lhes séo
conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municpabvou e ele
sanciona a seguinte Lekrt. 1° - Esta lei estima a Receita e fixa a
Despesa do municipio para o exercicio financeiro 240,
compreendendo: | — O or¢camento fiscal referente Rmderes do
municipio, seus fundos especiais, 6rgéos e entdd@administracéo
direta. 1l — O Orgamento da Seguridade Social donidMpio
abrangendo todas as entidades da administracétaDire 2° - O
orcamento fiscal e da Seguridade Social do Muricipie
Campinapolis — MT, para o exercicio financeiro del20
descriminado pelos anexos integrantes desta Lémas receita e
fixa a despesa enR$ 25.998.300,00 (Vinte e Cinco Milhdes
Novecentos e Noventa e Oito Mil e Trezentos Reaigliscriminada
pelos anexos integrantes desta llet. 3° - A receita sera realizada
mediante a arrecadac¢do de tributos, rendas e daires de receitas
correntes e de capital, na forma de legislacdo égorve das
especificacbes constantes do anexo integrante desfacom o
seguinte desdobramento:

RECEITAS CONSOLIDADAS RS |VALOR
Receitas Correntes R$ |[25.615.800,00
Receita Tributaria R$ | 585.500,00
Receita de Contribuicdes R$ | 403.700,00
Receita Patrimonial R$ 400.600,00
Receita de Servigos R$ 5.000,00
Transferéncias Correntes R$ | 24.178.500,00
(-) Contribui¢des para o FUNDEB R$|(-) 2.526.200,00
Outras Receitas Correntes R$ 42.500,00
Receitas de Capital R$ |2.491.000,00
Operagdes de Crédito R$ | 15.000,00
Alienacdo de Bens R$ 10.000,00
Transferéncia de Capital R$ 2.446.000,00
Receitas Correntes Intra-Orgamentarias R®,00

Receita de Contribui¢éo Intra-Or¢gamentaria RF 0,00

Total Geral R$ |25.998.300,00

Art. 4° - A despesa do municipio é fixada na forma dog@a esta
Lei em R$ 25.998.300,00 (Vinte e Cinco Milhdes Novecentes
Noventa e Oito Mil e Trezentos Reaiskera realizada segundo a
apresentacdo dos anexos integrantes desta Lei,eahetb a
classificagdo institucional, funcional-programatica natureza,
integrantes desta Lei, que apresentam o seguist®demento:

| - POR CATEGORIA ECONOMICA:

DESPESAS CONSOLIDADAS R$ VALOR
Despesas Correntes R$ 23.507.300,00
Despesas de Capital R$ 2.491.000,00
Reserva Legal do RPPS R$ 333.000,00
Reserva de Contingéncia R$ 302.500,00
Total Geral R$ 25.998.300,00
Il - POR ORGAOS DO GOVERNO: Il - POR FUNGOES DO HERNO
1 - ADMINISTRACAO s
DIRETA e INDIRETA R$ | VALOR 01 Legislativa R9 852.000,00
Poder Legislativo R$852.000,00 04 Administracéo R$ 2.493.650,00
Gabinete do Prefeito Rf760.000,00 08 Assisténcia So¢ilb 683.000,00
Secretaria Munic. 09 Previdénci|
Administracdo e Planejamen §$ 968.000,00 Social R$ 773.000,00
Fundo Municipal d
Previdéncia Social — PRE\YR$ |880.000,00 10 Salde R$ 7.110.900,0p
CAMP
Secretaria Munic. de Financas R#304.150,00 12 Educagdo R$ 9.278.500,40
Secretaria Munic. de Educa( pq | 3 439 500,00 13 Cultura R$ | 153.000,00
e Cultura
Fundo de Manic. e Dens. .
Educ. Basica — FUNDEB R$ [5.992.000,00 15 Urbanismo R$ 988.400,00
Secretaria Munic. de Saude R%$.360.900,00 17 Saneamento R$ 456.450,0(
Secretaria Munic. .
Assisténcia Social R$|683.000,00 20 Agricultura R$ 225.000,00
Secretaria Munic. de Obra: 23 Comércio
Senvicos Pblicos R$|1.235.250,00 Senvicos R$ 116.000,00
Secretaria Munic. .
Transportes R$|1.523.000,00 25 Energia R$ 40.400,00
Secretaria Munic.
Agricultura, IndUstria R$ | 225.000,00 26 Transporte R$ 1.523.000,00
Comercio
Secretaria Munic. de Turis|
& Meio Ambiente R$|116.000,00 27 Desporto e Lazpr R$ 204.000,00
Secretaria Munic. de Esport Rr$ [ 204.000,00 28 . Encargd RS 645.500,00
Lazer Especiais

A 99 Reserva q
Reserva de Contingéncia R855.500,00 Contingéncia R$ 455.500,00
Total R$25.998.300,00] 25.998.300,00
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V — POR PROGRAMAS DE TRABALHQOS:

5001-MANUTENGAO DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL R$ | §2.000,00
5002-GESTAO DO SISTEMA DE ADMINISTRACAO SUPERIOR R$| 830.000,00
5003-GESTAO DA ADMINISTRA(;AO E PLANEJAMENTO R$ 1.51000,00
5004-GESTAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA R$ 870.000,00
5005-GESTAO DAS FINANGAS PUBLICA MUNICIPAL R$ 1.12750,00
5006-GESTAO MUNICIPAL DA EDUCACAO E CULTURA R$ 3.34500,00
5007-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDEB R$ 5.26200,00
5008-SAUDE AO ALCANCE DE TODOS R$ 7.440.900,00
5009-GESTAO DE ASSISTENCIA SOCIAL R$ 673.000,00
5010-GESTAO DAS OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS R$ 2.83D,00
5011-MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO TRANSPORTE R$ 143.000,00
5012-FOMENTO DA AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO | ® |227.000,00
5013-REVITALIZA(;AO DO TURISMO E MEIO AMBIENTE LOCAL R$ 118.000,00
5014-REVITALIZAGAO DO ESPORTE E LAZER LOCAL R$ | 2@00,00
9999 Reserva de Contingéncia R$ | 261.400,00
Total dos Programas de Trabalhos R$ |25.923.800,00

Art. 5° - O Orcamento da Seguridade Social do Municipi
abrangendo todas as entidades da administracdda die R$
8.923.900,00(0ito Milhdes Novecentos e Vinte e Trés Mil e
Novecentos Reajs

1=}

PREFEITURA MUNICIPAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — CRAS GIRASSOL
BOA ESPERANCA E BAIRROS ABRANGENTES N°. 004/2011

RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TiTULOS

Instrutor de informatica

NOME

Pontuacédo prova de titulos

Georgina do Carmo Sales

1

ROBERTA CRISTINA FREITAS SILVA
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo N2@DY4/
Publicado por:

Dalila Pamela Gongalves Nunes

Cadigo Identificador:D3529F13

PREFEITURA MUNICIPAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — CRAS GIRASSOL
BOA ESPERANCA E BAIRROS ABRANGENTES N°. 004/2011

RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TITULOS

OPERADOR DO BOLSA FAMILIA

1- ADMINISTRAQAO — SEGURIDADE SOCIAL R$ VALOR
Saude R$ 7.360.900,00
Assisténcia Social R$ | 683.000,00 NOME Pontuag&o prova titulos
Previdéncia Social R$ | 880.000,00 Silvana De Avila Del Barco 10
Total da Seguridade Social R$ [8.923.900,00 Roseli Elena Moresco 16
Adileide Souza Pereira 0
Art. 6° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, do&di Marlene Terezinha Krewer Veiga 0
adicionais suplementares até o limite 30 (Trinta por Cento), Giseli Precila “_"aCh”'ec‘i’C_Z 0
utilizando como recursos compensatérios as fonéderidas nos iﬁ;i”ci‘s‘l:ir::irg"r eiro 001
o o .
incisos | a IV, do § 1°, do art. 43 da Lei Federal 320, de 17 de Caroline Siva de Arato o
marco de 1964, e Art. 167, inciso VI, da Constitai€&deral, do total
da despesa fixado no art. 4° desta Bei. 7° - Esta Lei entrara em Irileide de Franga Macedo 0
vigor a partir de 1° de janeiro de 2012, revogatadisposi¢cdes em Genivania A. de Lima ___ 0
contrario. Gabinete do Prefeito Municipal de Campaiié — MT, 05 Blanca Freltas Coessens Sulmardes 0
. Joelina Teixeira da Silva Sousa 0
de Janeiro de 2012. Mauricéia Aparecida Ferreira Ribas 0
Sirlene da Silva Fonseca 0
ALTINO VIEIRA DE REZENDE FILHO Edileuza Caboclo da Silva Oliveira 0
Prefeito Municipal Maria do Socorro Lacerda 0
Publicado por: Silviz Fernanda Francisco da Silva 0
Noides Cenio da Silva Eliane Cosmo da Silva Leite 0

Cadigo Identificador: F7T8A5A72

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

PREFEITURA MUNICIPAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — CRAS GIRASSOL
BOA ESPERANCA E BAIRROS ABRANGENTES N°. 004/2011

RESULTADO PRELIMINAR da PROVA DE TiTULOS
INSTRUTOR DE ARTESANATO

Nome PONTUAGAO PROVA TITULOS
Edna Maria de Paula 14

Ivani Martins Doerl 20

Patricia Deborah da Silva 6

Eudilene Santiago da Silva Pereira 5

Suzana Morais de Araljo 10

Obety das Dores Macedo 12

Ane Cristina da Silva

Bianca da Silva Tavares
Nilvania Pires da Silva

Juliana Cumerlato

Maria Margarete Tamiozzo
Eliene da Silva Sousa

Andreia Claudia C. Burén Diaz
Maria Aparecida Gongalves

slofole|P |V w]|®

ROBERTA CRISTINA FREITAS SILVA
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo N2@DY4/

Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: D9F3191F

ROBERTA CRISTINA FREITAS SILVA
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo N2@DY4/

Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cddigo Identificador: F7B093D2

PREFEITURA MUNICIPAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — CRAS GIRASSOL
BOA ESPERANCA E BAIRROS ABRANGENTES N°. 004/2011

RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TITULOS

PROFESSOR PEDAGOGO

NOME

PONTUAGCAO PROVA TITULOS

Elizabete Inacio da Silva

26

Francieli dos Santos Heberle

21

Claudiane Campregher

19

Marlene Chagas Andrade da Silva

18,5

Terezinha Lukrafka

21

Viviane Luzia da Silva Cebalhos

12

Helisandra Cristiane Ribeiro

13

Sirlei Hitinger da Silva

10

Francisca Xavier de Arauljo

8

Maria do Socorro Carlos de Sousa

12,5

Catiane Magrinelli Machado

Valéria Mota de Oliveira

Adriele Maria Jaroszewski

Cinthia Dahianne Pereira Leite

Alice Veiga dos Santos

Solange de Castro Rodrigues

Elka Patricia de Souza Silva

Luaina de Avila Del Barco Barbosa

Lucélia Lapinski Gavilan

Vilma Aparecida Contato Ribeiro

Renilda Nunes Santana
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ROBERTA CRISTINA FREITAS SILVA
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo N2@DY4/

Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cadigo ldentificador: 34DB7DAC

PREFEITURA MUNICIPAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — CRAS GIRASSOL
BOA ESPERANCA E BAIRROS ABRANGENTES N°. 004/2011

RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TITULOS
AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS

Nome PONTUAGAO PROVA DE TITULOS
Laura Aparecida da Silva 3
Cleunide Maria Dourado 10
Maria Edvania de Jesus 0
Janete Gongalves Nunes 0
Maria Eliege da Silva 02
Luciana Nogueira de Morais 0
Devanira Aparecida Costa da Silva 0
Maria Aparecida Gomes de Souza 0
Raquel Alves de Souza 0
Maria América Cardoso 0

ROBERTA CRISTINA FREITAS SILVA
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo N2@DY4/

Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cadigo Identificador: 2C30030A

PREFEITURA MUNICIPAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — CRAS GIRASSOL
BOA ESPERANCA E BAIRROS ABRANGENTES N°. 004/2011

RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TiTULOS
COZINHEIRO

NOME PONTUAGAO PROVA DE TITULOS
Antonia Iralice Mota de Oliveira 11

Neli Eva Dalhek Jaroszewski 5

Teresa Veiga Mendes 0

Marilena Gongalves Nunes 0

Luzia Marques Pereira 0

Maria Lucia de Azevedo Nascimento 0

ROBERTA CRISTINA FREITAS SILVA
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo N2@DY4/

Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cddigo Identificador: FBOEEB82

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE ADITAMENTO

Aditivo n°001 ao Contrato de Locagdo de Bem Iméveél7®/2010
Partes: Municipio de Campo Novo do Parecis x C. BAGATINI &
CIA LTDA, Imobiliaria Nossa Senhora de Fatima, CREGI12/MT
Objeto: Clausulas Terceira — Do Prazo, Clausula Sexta - RjuBte,
Clausula Décima - Dos Recursos Orcamentarios.
Valor Total:12.459,72
Prazo:12 meses
Data: 06/12//2011
Procedimento LicitatérioDispensa de Licitagdo n° 006/2010
Secretaria:Administracéo
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cddigo Identificador: 7ED5BOF6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE ADITAMENTO

Aditivo n°005 ao Contrato de Prestacdo de Servic@2022009
Partes: Municipio de Campo Novo do Parecis x Evandro P.edev

Objeto: Fica aditada a Clausula Terceira — Do Prazo, pdsesan
vigorar pelo periodo de mais 06 (seis) meses, auigioi em 01
janeiro de 2012 e término em 30 de junho de 2012.
Valor Total: 54.568,68
Prazo:06 meses
Data: 19/12//2011
Procedimento Licitatério:Pregao Presencial n° 03/2009
Secretaria:Administracao
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador:057C79A6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE ADITAMENTO

Aditivo n°006 ao Contrato de Prestacdo de Servic@d 82009
Partes: Municipio de Campo Novo do Parecis x L. dos Santos
Prestadora de Servico
Objeto: Fica aditada a Clausula Terceira — Do Prazo, pdesan
vigorar pelo periodo de mais 06 (seis) meses, auigioi em 01
janeiro de 2012 e término em 30 de junho de 2012.
Valor Total: 143.507,70
Prazo:06 meses
Data: 19/12//2011
Procedimento LicitatérioPregédo Presencial n® 03/2009
Secretaria:Administracao
Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cadigo Identificador:42BC6B3E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE ADITAMENTO

Aditivo n°005 ao Contrato de Prestacdo de Servic@382009
Partes:Municipio de Campo Novo do Parecis x Pelegrino &dida
Ltda
Objeto: alterar a Clausulas Quarta — Do Prazo e a Clausétinia
Primeira - Dos Recursos Orgamentéarios
Valor Total: 21.960,00
Prazo:06 meses
Data: 15/12//2011
Procedimento Licitatério:Carta Convite n° 023/2009
Secretaria:Educacédo e Cultura
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador:26FEB919

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

ME

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Ne°. 007, DE 5 DE JANEIRO DE 2012.

DELEGA ATRIBUICAO A FUNCIONARIO
PUBLICO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DORILDO NEVES DE MOURA, Prefeito Municipal em
substituicdo legal, no uso de suas atribuicdesdegmavistas no artigo
148 da Lei Organica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a necessidade do Secretario Municipal de
Viacdo, Obras Publicas e Servicos Urbanos de aases# em gozo
de férias;

DECRETA:

Art. 1° Fica delegada atribuicdo ao funcionario pubRICARDO
ZIVIANE DE CARVALHO , lotado no cargo de Operador de
Maquinas, registrado sob a matricula n°. 388, padanar despesas
no ambito da Secretaria Municipal de Viac&o, Obrablicas e
Servicos Urbanos, assinando requisi¢cdes, as nataenspenho,
supervisionar os servicos de competéncia da rdégpesécretaria,
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devendo observar, nos atos que acarretem despe®d®A, LDO e DORILDO NEVES DE MOURA

LOA, e a Lei de Responsabilidade Fiscal. Prefeito Municipal em Substituicdo Legal

Art. 2° Todos os atos referentes a presente delegacéoiligicies Publicado por:
ficam sob inteira responsabilidade do referidoigervpublico. Luciano Celeste Bueno Rolim

Cadigo Identificador:43B813C1
Art. 3° Esse decreto entrara em vigor na data de sua podtic

ficando automaticamente revogado a partir de Jarsro de 2012. GABINETE DO PREFEITO
Campos de Julio, 5 de janeiro de 2012. TERMO DE RETIFICACAO AO DECRETO N°. 001, DE 3 DE
Registre-se, publique-se e cumpra-se. JANEIRO DE 2012
DORILDO NEVES DE MOURA DORILDO NEVES DE MOURA, Prefeito Municipal em exercicio,
Prefeito Municipal no uso de suas atribuigdes legais, faz saber @uez@to n°. 001, de 3
Publicado por: de janeiro de 2012, que dispde sobre as normaslgagamento e
Luciano Celeste Bueno Rolim cobranca do IPTU-Imposto sobre a Propriedade Rrediarritorial
Cddigo ldentificador:89E019AA Urbana relativo ao exercicio de 2012, fica RETITIGAEBmM relagdo
aos valores especificados nas alineas “a”, “b”, “d” e “e”,para
GABINETE DO PREFEITO constar os valores,respectivamente, de R$13,35r (8dfpR$8,85
PORTARIA N°. 005, DE 3 DE JANEIRO DE 2012 (setor 02);R$3,45(setor 03);R$2,10 (setor 04) e R$LISetor

05),bem como alterado o item “f” para acrescer vhmge o setor 6-
NOMEIA OCUPANTE AO CARGO EM COMISSAO :valor por m?2 R$11,20-composto pelas quadras doara@ato
DE COORDENADOR DE CONTROLE DE denominado Jardim das Palmeiras,identificadas paloseros 01 a
COMBUSTIVEL. 17,passando por conseqiiéncia as alineas “f’ e §gtem designadas
pelas letras “g” e “h”, permanecendo inalterados os demais
DORILDO NEVES DE MOURA, Prefeito Municipal em dispositivos do sobredito decreto.

substituicdo legal, no uso de suas atribuicdesgiesvno artigo 11, Il
do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, inado com o Registre-se e publique-se.

artigo 27 da Lei Municipal n°. 148, de 19 de abel2001 e artigo 37, Campos de Julio, 5 de janeiro de 2012.
V da Constituicao Federal;
DORILDO NEVES DE MOURA

RESOLVE: Prefeito em Exercicio

Publicado por:
Art. 1° Nomear o senhoAPARECIDO CHAGAS SILVA para Luciano Celeste Bueno Rolim
ocupar o cargo de Coordenador de Controle de Comblstie Cadigo Identificador: AAOED081
provimento em comisséo, previsto no artigo 2°,8&b2ei n°. 468, de
28 de junho de 2011, com direito a percepg¢do daumeracédo ESTADO DE MATO GROSSO
equivalente ao Padrdo CC-4, constante do anexo #d+®fdrida lei. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua mgi

retroagindo os seus efeitos a 01 de janeiro de.2012 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DA PORTARIA N° 006/2012

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢fes contidas na Portari2$°d8 14

de novembro de 2011 PORTARIA N°. 006/2012, DE 03 DE JANEIRO 2012.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

EXONERA A SENHORA MARIANA DA CUNHA DIAS
VASCONCELLOS DO CARGO DE CHEFE DE DIVISAO DE
COMPRAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

DORILDO NEVES DE MOURA ADMINISTRACAOQ.
Prefeito em Substituicdo Legal

Registre-se e publique-se.
Campos de Julio, 3 de janeiro de 2012.

Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon

Publicado por:
upicaco por Cédigo Identificador: 34405A7B

Luciano Celeste Bueno Rolim

Cadigo Identificador: 722261F5 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

GABINETE DO PREFEITO EXTRATO DA PORTARIA N° 007/2012

PORTARIA N°. 006, DE 3 DE JANEIRO DE 2012.
PORTARIA N°. 007/2011, DE 03 DE JANEIRO 2012.

NOMEIA SECRETARIO  MUNICIPAL  DE AUTOR: PODER EXECUTIVO
AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE. CONCEDE  LICENCA A ~ SERVIDORA  MUNICIPAL
PATRICIA ALVES DA SILVA PELO PERIODO DE DOIS

DORILDO NEVES DE MOURA, Prefeito Municipal em | ANOSPORMOTIVO DE INTERESSE PARTICULAR.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cddigo Identificador: 5AD55455

substituicdo legal, no uso das atribuigdes quesite conferidas em
lei;

RESOLVE: ~
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art. 1° Nomear o Sr°. PAULO ROQUE GONZATTI para ocupar d EXTRATO DA PORTARIA N° 008/2012
cargo em comissdo de Secretario Municipal de Alitica, Pecuaria e
PORTARIA N°. 008/2012, DE 03 DE JANEIRO 2012.

Meio Ambiente.

AUTOR: PODER EXECUTIVO
NOMEIA A SENHORA DAVINA IZABEL DE AGUIAR
FRANCISCO PARA EXERCER (0] CARGO DE
COORDENADORA PEDAGOGICA DO CENTRO
EDUCACIONAL AMERECILDA CONCEICAO FERNANDES
REZENDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua @pgax
Registre-se e publique-se.

Campos de Julio, 3 de janeiro de 2012.
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Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: AA4D2C3B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 009/2012

PORTARIA N°. 009/2012, DE 03 DE JANEIRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA O SENHOR JOSE PAULO DE MOURA PINTO DO
CARGO DE FISCAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE.

Publicado por:

Ana Marcia Perske Marcon
Cddigo Identificador: 3083237E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 010/2012

PORTARIA N°. 010/2012, DE 03 DE JANEIRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA O SENHOR ALEX MULLER COUTINHO DO
CARGO DE GERENTE DE SERVICOS MEDICOS DO PSF
PARQUE DAS ARARAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cddigo Identificador: FCF4AB0O7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 011/2012

PORTARIA N°. 011/2012, DE 03 DE JANEIRO 2012.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

EXONERA A SENHORA WILZA RENATA COELHO DO

CARGO DE COORDENADORA DA UNIDADE DE

REABILITAC}AO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon

Cadigo Identificador:4A91339B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 012/2012

PORTARIA N°. 012/2011, DE 03 DE JANEIRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
NOMEIA A SENHORA WILZA RENATA COELHO PARA
EXERCER O CARGO DE DIRETORA DO DEPARTAMENTO
DE PROGRAMAS E PROJETOS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cddigo Identificador:86CB7AEA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 013/2012

PORTARIA N°. 013/2012, DE 03 DE JANEIRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA SILVANA GOMES EVANGELISTA
DO CARGO DE CHEFE DE NUCLEO DE CONTROLE DE
PRODUCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO E
PROMOGCAO SOCIAL.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: AA2523D5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 014/2012

PORTARIA N°. 014/2012, DE 03 DE JANEIRO 2012.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

NOMEIA A SENHORA TAIS NAYARA MASETTO PARA
EXERCER O CARGO DE CHEFE DE NUCLEO DE

ATENDIMENTO AO PUBLICO DO PSF SAO MIGUEL DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cddigo Identificador: EB3C1ADF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 015/2012

PORTARIA N°. 015/2012, DE 03 DE JANEIRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA MARIA FERNANDA ANHE
DALL'OCA DE MORAIS DO CARGO DE ASSESSORA DE
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA,
COMERCIO E TURISMO.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: E9B82F80

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 016/2012

PORTARIA N°. 016/2012, DE 03 DE JANEIRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
REINTEGRA A SENHORA PATRICIA MARIA DE AZEVEDO
VARGAS AO CARGO DE OFICIAL ADMINISTRATIVO POR
MOTIVO DE TERMINO DE LICENCA POR INTERESSE
PARTICULAR.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cddigo Identificador: DO36DB6E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 017/2012

PORTARIA N°. 017/2011, DE 03 DE JANEIRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA PATRICIA MARIA DE AZEVEDO
VARGAS DO CARGO DE OFICIAL ADMINISTRATIVO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador:B598CAEC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 018/2012

PORTARIA N°. 018/2012, DE 04 DE JANEIRO 2012.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

EXONERA A SENHORA VERONICA SA CESAR DE

CAMARGO SANCHES DO CARGO DE ASSESSORA DE

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA.

Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon

Cadigo ldentificador: BBDEC2A9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 019/2012

PORTARIA N°. 019/2012, DE 09 DE JANEIRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA HELOISA BENEDITA RODRIGUES
DO CARGO DE TECNICO EM ENFERMAGEM DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador:5427BD68

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publiee solicitou a
EXPEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste miidic
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de CAMPO VERDE, a(s) seguinte(s) pessoa(s) e alegamndo
propriedade sobre o(s) seguinte(s) imoével (is):

ROBERTO OLIVEIRA LOPES requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 07 da QUADRA 07,
LOCALIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

ADILSO BARBIERI requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 20 da QUADRA 086,
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO BRASIL, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

NAEL DE MOURA BORGES requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 06 da QUADRA 15,
LOCALIZADO NA RUA CAMPO GRANDE, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

MARIA YAMAGUCHI TAYA requerendo a AUTORIZAGCAO
PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 01 da QUADRA 11,
LOCALIZADO NA AVENIDA CUIABA, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

ACICAVE — ASSOCIAGCAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE
CAMPO VERDE - MT requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 07 da QUADRA 13,
LOCALIZADO NA RUA CAMPO GRANDE, LOTEAMENTO

JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

ACICAVE — ASSOCIAGAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE
CAMPO VERDE - MT requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 08 da QUADRA 13,
LOCALIZADO NA RUA CAMPO GRANDE, LOTEAMENTO

JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

IRINEU STEIN requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 03 da QUADRA 01,
LOCALIZADO NA AVENIDA CUIABA, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

IRINEU STEIN requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 04 da QUADRA 01,
LOCALIZADO NA AVENIDA CUIABA, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

IRINEU STEIN requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 05 da QUADRA 01,
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO GROSSO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

IRINEU STEIN requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 06 da QUADRA 01,
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO GROSSO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

Abre-se o0 prazo de 15 (quinze) dias para oposigaedceiros
devendo esta ser apresentada fundamentada junECRESARIA

DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE - MT.
Superado este prazo, 0 processo de emissdo caatiEmaseu tramite
normal até EXPEDICAO DA AUTORIZACAO PARA
ESCRITURAGCAO REQUERIDA.

Campo Verde-MT, 19 de dezembro de 2011.

MAURA LOPES DE SOUZA
Secretaria Municipal de Fazenda
Publicado por:
Izabel Cristina dos Santos
Cadigo Identificador:2B61B42E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2010

EDITAL DE CONVOCACAO N.° 01/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE, Estado de
Mato Grosso, CONVOCA, os candidatos abaixo relacionados,
classificados e aprovados no Concurso Publico EdifaD01/2010,
para comparecerem na Sede da Prefeitura Muniog@lainpo Verde

— MT, situada na Praca dos Trés Poderes n.° 03rdzgahto a
Supervisdo de Recursos Humanos, a fim de apresentas
documentos exigidos para a efetiva nomeacao e.posse

O nado comparecimento no periodo de 30 (trinta), diastados a
partir da publicacdo deste Edital, implicard naigiéscia da vaga.
Informages pelo telefone (66) 3419-1244.

Campo Verde-MT, em 10 de janeiro de 2012.
CARGO/CANDIDATO CLASSIFICACAO
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
MARIO ALVES DOS SANTOS 17°
CARGO: ENFERMEIRA
ARIANE LIAMARA BRITO SALA 02°
DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon

Cadigo Identificador:0C1912B0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONCURSO PUBLICO N° 002/2010

EDITAL DE CONVOCACAO N.° 01/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE, Estado de
Mato Grosso, CONVOCA, os candidatos abaixo relacionados,
classificados e aprovados no Concurso Publico EditaD02/2010,
para comparecerem na Sede da Prefeitura Muniog@lainpo Verde

— MT, situada na Praca dos Trés Poderes n.° 03rdzgahto a
Supervisdo de Recursos Humanos, a fim de apresentas
documentos exigidos para a efetiva nomeacéo e.posse

O nao comparecimento no periodo de 30 (trinta), diastados a
partir da publicacdo deste Edital, implicard naigiéscia da vaga.
Informages pelo telefone (66) 3419-1244.

Campo Verde-MT, em 10 de janeiro de 2012.
CARGO/CANDIDATO CLASSIFICAC}AO
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
ESF RECANTO DO BOSQUE
SANDRA ARAUJO RAMOS 03°
ESF SAO MIGUEL
MARIA CRISTINA GOMES RIBEIRO 01°
RENATA CRISTINA DE SOUSA GOULART 02°
LUCIMAR DA SILVA TAVARES 03°
CARGO: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
ELIANE DE JESUS 12°
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM
GENILSON ROBERTO DA GUIA 15°
DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM
Prefeito Municipal

Publicado por:

Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: 1AB47C2F
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2010

EDITAL DE CONVOCACAO N.° 02/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE, Estado de
Mato Grosso, CONVOCA, os candidatos abaixo relacionados
classificados e aprovados no Concurso Publico EdifaD01/2010,
para comparecerem na Sede da Prefeitura Muniog@ladnpo Verde
— MT, situada na Praga dos Trés Poderes n.° 03rdCgnhto a
Supervisdo de Recursos Humanos, a fim de apresentae
documentos exigidos para a efetiva nomeacao e .posse

O nédo comparecimento no periodo de 30 (trinta), diastados a
partir da publicacéo deste Edital, implicara naigiéscia da vaga.
Informacdes pelo telefone (66) 3419-1244.

Campo Verde-MT, em 12 de janeiro de 2012.
CARGO/CANDIDATO CLASSIFICACAO
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

VIVIANE BERNARDINO FERREIRA KIRCHESCH 18°
ROBSON GOMES PERERA 19°

ELENICE FRANCISCA DE AMORIM PEREIRA 20°
LINEY ETELVINA DE JESUS CLEMENTE 21°

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador:299F7EEE

01 - Legislativa

R$ 501.000,00

04 — Administragao

R$ 2.989.230,00

08 - Assisténcia Social

R$ 412.500,00

10 — Saude R$ 2.801.697,00
11- Trabalho R$ 68.003

12 — Educagao R$ 4.188.770,00
13 — Cultura R$ 1.000,00

15 — Urbanismo R$ 4.100,00

16 — Habitagéo R$ 1.000,00

17 — Saneamento

R$ 823.500,00

18 — Gestéo Ambiental

R$ 1.300,00

20 — Agricultura

R$ 75.500,00

22 — Industria R$ 200,00
23 — Comercio e Servicos R$ 200,00
24 — Comunicagdes R$ 2.000,00
25 — Energia R$ 1.000,00

26 — Transporte

R$ 3.000,00

27 — Desporto e Lazer

R$ 4.000,00

28 — Encargos Especiais

R$ 2.000,00

99 — Reserva de Contingéncia

R$ 120.000,00

Total da Administracéo Direta

R$ |12.000,000,00

TOTAL GERAL

R$ 12.000.000,00

POR SUBFUNCOES

Administracéo Direta

031 — Acéo Legislativa

R$ 501.000,00

122 — Administragdo Geral

R$ 2.934.330,00

126 — Tecnologia da Informatizagdo

R$ 1.000,00

128 — Formagéo de Recursos Humanos

R 2.000,00

129 — Administragdo de Receitas

R$ 373.100,00

244 — Assisténcia Comunitaria

R$ 125.500,00

301 — Atengao Basica

R$ 2.717.697,00

302 — Assisténcia Hospitalar Ambulatorial

R$ 3.000,

303 — Suporte Profilatico e Terapéutico

R$ 30.000,0

304 - Vigilancia Sanitaria

R$ 9.000,00

305 — Vigilancia Epidemiolégica

R$ 40.000,00

306 — Alimentacéo e Nutricdo

R$ 100.800,00

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 507/2011 DE: 05 DE DEZEMBRO DE
2011.

“Estima a Receita e fixa a despesa do Municipio d
Canabrava do Norte -MT para o exercicio finance&o d
2012

O Sr. LOURIVAL MARTINS ARAUJO |, Prefeito de Canabrava do
Norte-MT, usando das atribui¢cdes que lhes séo ddafepor Lei, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sane@qmamulga a
seguinte Lei:

Artigo 1° - O Orgcamento Fiscal do Municipio de Canabrava doeNort
MT, abrangendo a Administracdo Direta, seus Fundblgéos,
Autarquias e Fundag®es, para o exercicio financkird012, estima a
Receita e fixa a Despesa é€’$ 16.600.000,00discriminados nos
anexos integrantes desta lei.

Artigo 2° - A Receita sera realizada mediante a arrecadagdo (
tributos, rendas e outras fontes de receitas desgen de capital, na

forma da legislacdo em vigor e das especificac@estantes dos

anexos integrantes desta lei, com o seguinte destebto:

[¢]

0os

331 - Protecgéo e Beneficios ao trabalhador

R 8800

361 — Ensino Fundamental

R$ 3.733.970,00

364 — Ensino Superior

R$ 14.000,00

365 — Educacéo Infantil

R$ 329.000,00

366 — Educacéo de Jovens e Adultos

RY 10.000,00

367 — Educagéo Especial

R$ 1.000,00

392 — Difuséo Cultural

R$ 1.000,00

451 — Infra-Estrutura Urbana

R$ 3.000,00

452 — Servigos Urbanos

R$ 1.000,00

482 — Habitagdo Urbana

R$ 1.000,00

511 — Saneamento Basico Rural

R$ 1.000,00

512 — Saneamento Bésico Urbano

R$ 824.500,00

541 — Preservacéo e Conservagdo Ambiental R D@00,
543 — Recuperacéo de areas degradadas H$ 200,00
601 — Promocéo da Produgdo Vegetal RY 500,00
602 — Promocéo da Producdo Animal R$ 100,00
606 — Extensédo Rural R$ 600,00

661 — Promog&o Industrial R$ 200,00
691 — Promog&o Comercial R$ 100,00
695 — Turismo R$ 100,00

722 — Telecomunicagdes R$ 2.000,00
752 — Energia Elétrica R$ 2.100,00
782 - Transporte Rodoviario R$ 2.000,00
812 — Desporto Comunitario R$ 4.000,00

843 — Servigos da Divida Interna

R$ 37.000,00

846 — Outros encargos especiais

RS 5.000,00

999 — Reserva de Contingéncia

R$ 120.000,00

Total da Administragéo Direta

R$ 12.000.000,00

TOTAL GERAL

R$ 12.000.000,00

POR CATEGORIA ECONOMICA

ADMINISTRACAO DIRETA

Receitas Correntes R$ 12.139.860,00 Administracéo Direta

Receita De Capital R$ 1.415.000,00 Despesas Correntes R$ 10.558.200,00
Deduc&o da receita R$ 1.554.860,00 Despesas De Capital R$ 1.321.800,00
Total Da Administracéo Direta R$ 12.000.000,00 Reserva De Contingéncia R$ |120.000,00
TOTAL GERAL R$ 12.000.000,00 Total da Administragdo Direta R$ [12.000.000,00

Artigo 3° - A Despesa da administracéo direta sera realizsglansglo
a discriminacéo dos quadros “Programas de Trabaldlatureza da
Despesa”, integrantes desta Lei, e as Autarquiasmdacdes em seus
respectivos orcamentos aprovados por decreto éxecut

POR FUNCOES DE GOVERNO

| Administracdo Direta I I I

TOTAL GERAL

R$ 12.000.000,00

POR ORGAO DA ADMINISTRACAO

Administracéo Direta

01 — Camara Municipal de Canabrava do Norte

R  0BWI00

02 — Gabinete do Prefeito

R$ 473.033,00

03 — Secretaria de Administracédo

RS 786.000,00

04 — Sec. De Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

R$.193.770,00

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

32



Mato Grosso , 12 de Janeiro de 2012 < JornaldDEletrdnico dos Municipios do Estado de Mato$30 *

ANO VII | N° 1384

05 — Secretaria de Satde R$ 3.621.197,00
06 — Secretaria de Agricultura, Industria e Coneérci R$ 75.800,00

07 — Sec. De Obras e Infra Estrutura RY 1.263.897,0
08 — Secretaria de Agdo Social R$ 412.500,00
09 — Secretaria de Meio Ambiente e Turismo R4 10,0

10 — Secretaria de Financas R$| 566.303,00
Total da Administracéo Direta R$ 12.000.000,00
TOTAL GERAL R$ 12.000.000,00

Artigo 4° - Os orgcamentos das despesas das administragGestasdir
poderéo ser expandidos até os limites das efativasadacdes.

Artigo 5° - O poder Executivo esta autorizado a:

a) Realizar operagcOes de crédito por antecipacédo dataga@té o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) da receswtimada, nos
termos legais da legislacao em vigor.

b) Abrir créditos suplementares, até o limite de 18tiifize por
cento) do orgcamento da despesa, nos termoArtgo 7° da Lei
4.320/64

c) Abrir créditos suplementares a conta de recursogepientes de
excesso de arrecadacdo de convénios, ndo prewsteaeita do
orcamento, desde que respeitados 0s objetivos easmet
programacao aprovada nesta Lei.

d) Abrir crédito suplementares a conta de recursosemientes de
excesso de arrecadagao considerada a tendénciardcs.

Artigo 6°- Fica o Poder Executivo autorizado a remanejar respar
recursos entre 6rgdos e categorias econdmicas, latdite de 50%
(cinquenta por cento) do orgamento nos termodrtigo 167, VI da

Constituicdo Federal.

Artigo 7°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicac]
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRE-SE
Publicado por:
Nelson Ricardo Alves de Souza
Cddigo Identificador: 7AC3DE2D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

PREVICAN
LEI MUNICIPAL N°695/2005 DE 06 MAIO DE 2005

Dispde sobre a reestruturacdo do Regime Préprio
Previdéncia Social do Municipio de Canarana/MT e, d
outras providéncias

O Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Matossaro Sr.
WALTER LOPES FARIA no uso de suas atribui¢des legais,

Faco saber que a Céamara Municipal de Vereadoresvapre eu
promulgo e sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1.° Fica reestruturado por esta Lei, o Regime Propeo d
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio deatana, Estado
de Mato Grosso, consoante aos preceitos e direeiranadas do art.
40 da CF/88, das Emendas Constitucionais n.° 2082903 bem
como da Lei Federal n.° 9.717/98.

SECAO UNICA
DO ORGAO, NATUREZA JURIDICA E SEUS FINS

Art. 2° O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Serviddee
Municipio de Canarana/MT, gozara de personalidad@liga de
direito puablico, natureza autarquica e autonomiaiaitrativa e
financeira.

[=]
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§ 1° O Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Semédade
Canarana/MT, sera denominado pela SIBIBEVICAN”, e se destina
a assegurar aos seus segurados e a seus depenmuectesformidade
da presente Lei, prestacdes de natureza previdieno#n caso de
contingéncias que interrompam, depreciem ou facessar seus
meios de subsisténcia.

§ 2°Fica assegurado ao PREVICAN, no que se refere asseugos
e bens, rendas e acdo, todos os privilégios, esgalsencdes e
imunidade de que gozam o Municipio de Canarana.

CAPITULO Il
DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAO |
DOS SEGURADOS

Art. 3.° Sdo segurados obrigatérios do PREVICAN os servidores
ativos e inativos dos 6rgdos da Administracdo Bieetindireta, do
Municipio de Canarana.

Paragrafo Unico. Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissdo declarado em Lei de livre nomeagéo e exode bem
como de outro cargo temporario ou de emprego mibdiplica-se o
Regime Geral de Previdéncia Social, conforme dispost§ 13 do
art. 40 da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 4° A filiacdo ao PREVICAN sera obrigatéria, a partir da
publicacdo desta lei, para os atuais servidoreara ps demais, a
partir de suas respectivas posses.

Art. 5.° A perda da qualidade de segurado do PREVICAN se dara
com a morte, exonera¢do, demissdo ou para aqueledejar de
exercer atividade que o submeta ao regime do PREVICAN

Paragrafo Unico. A perda da qualidade de segurado importa na
caducidade dos direitos inerente a essa qualidade.

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado
Perdera a qualidade de segurado aquele que deixae cexercer a
atividade que o submeta ao regime do PREVICAN.

Paragrafo Unico. A perda da qualidade de seguradariporta na
caducidade dos direitos inerente a essa qualidade.

Art. 6.° O servidor afastado ou licenciado temporariamenteatgo

efetivo sem recebimento de remuneragado pelo Muojaipantera sua
condicdo de segurado ao PREVICAN, desde que efepag@amento
das contribuicbes previdenciarias referentes a e e a do
Municipio.

§ 1°Em nao ocorrendo o pagamento das contribuicoesdgresiarias
de que trata o caput, o periodo em que estivetaafa®u licenciado
ndo sera computado para fins previdenciarios, saleo restar
comprovado, mediante averbacgdo, a efetivac@o daslngcdes para
outro regime de previdéncia.

8 2°0 servidor efetivo da Unido, dos Estados, do Disffederal e de
outros Municipios & disposi¢cdo do Municipio de CanafMT,

permanece filiado ao regime previdenciario de onige

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado:

Ao segurado que deixar de exercer, temporariamentatividade
que o submeta ao regime do PREVICAN é facultado maet a
qualidade de segurado, desde que passe a efetuarems
interrupcéo, o pagamento mensal das contribuicdeseferente a
sua parte e a do Municipio.

Paragrafo Unico. O servidor efetivo da Unido, dos Eados, do
Distrito Federal e de outros Municipios a disposig@ido Municipio
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de Canarana, permanece filiado ao regime previder@mio de
origem.

SECAO I
DOS DEPENDENTES

Art. 7.° Sédo considerados dependentes do segurado, pafeitos
desta lei:

I - O cbnjuge, a companheira, o companheiro, e o filtéo®
emancipado, de qualquer condi¢do, desde que n&a tingido a
maioridade civil ou invalido;

Il - Os pais; e

Il - O irméo ndo emancipado, de qualquer condi¢do, dgselaeao
tenha atingido a maioridade civil ou se invalido.

§ 1° A existéncia de dependente indicado em qualquerirtsos
deste artigo exclui do direito ao beneficio os ¢adbs nos incisos
subsequentes.

§ 2° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢cdes do ingismeldiante
declaracdo escrita do segurado e desde que cordproda
dependéncia econémica o enteado e 0 menor que setejua tutela
e desde que ndo possua bens suficientes para dopsistento e
educacao.

§ 3°Considera-se companheira ou companheiro a pesspaaqueser
casada, mantenha unido estavel com o seguradgorada.

§ 4°Considera-se unido estavel aquela verificada entrentem e a
mulher como entidade familiar, quando forem sal®irseparados
judicialmente, divorciados ou vilvos, ou tenhamlgrem comum,
enquanto ndo se separarem.

§ 5° O menor sob tutela somente podera ser equipata aos filhos
do segurado mediante apresentagdo do termo de tuael

(Paragrafo incluido através da Lei 749/2006 de 18 degosto de
2006).

Art. 8.° A dependéncia econémica das pessoas indicadaiso i
do artigo anterior é presumida, a das pessoasartiastdos incisos Il
e Il deverdo comprova-la.

Art. 9.° A perda da qualidade de dependente ocorrera:

| - para os cOnjuges, pela separacgéo judicial ou div&em direito a
percepgdo de alimentos, pela anulagdo do casaneeitm obito ou
por sentenca judicial transitada em julgado;

Il - para a companheira ou companheiro, pela cessagamiéo
estavel com o segurado ou segurada, enquanto @dorlgarantida a
prestacéo de alimentos;

Ill - para o filho e o irméo, de qualquer condigdo, @agaem a
maioridade civil, salvo se invalidos, ou pela eniagio, ainda que
invalido, exceto, neste caso, se a emancipacdaldoorrente de
colagdo de grau cientifico em curso de ensino super

IV - para os dependentes em geral:

a) pelo matrimonio;

b) pela cessacéo da invalidez;

c) pelo falecimento.

SECAO IlI
DA INSCRICAO DAS PESSOAS ABRANGIDAS

Art. 10. A inscricdo do segurado é automética e ooe quando da
investidura no cargo.

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006

Texto Revogado:

Os segurados e seus dependentes estdo obrigadogampver a
sua inscricdo no PREVICAN e que se processara dagseénte
forma:

| - para o segurado, a qualificacdo perante o PREVIAN
comprovada por documentos habeis;

Il - para os dependentes, a declaracdo por parte deegurado,
sujeita a comprovagdo da qualificacdo de cada um po
documentos habeis.

Paragrafo Unico. A inscricdo é essencial a obtencate qualquer
prestacdo, devendo o PREVICAN fornecer ao segurado,
documento que a comprove.

Art. 11. Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes

mediante apresentacdo de documentos habeis.

§ 1°Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tegita dua
inscricdo e a de seus dependentes, a estes serpitonové-la, para
outorga das prestacfes a que fizerem jus.

§ 2°A inscricdo de dependente invalido requer a congiy@e desta
condicdo através de pericia médica.

§ 3° A inscricdo é essencial a obtencdo de qualquertagées
devendo o PREVICAN fornecer ao segurado, documeni® &
comprove.

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado:

Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tenhaitb sua
inscricdo e a de seus dependentes, a estes seiifoljgromové-la,
para outorga das prestacdes a que fizerem jus.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAO |
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS SEGURADOS

SUB-SECAO |
DA APOSENTADORIA

Art. 12. Os servidores abrangidos pelo regime do PREVICARoser
aposentados:

| - por invalidez permanente, sendo 0s proventos pcap@is ao
tempo de contribuigcdo, exceto se decorrente desigidem servigo,
moléstia profissional ou doencga grave, contagiosaircuravel,
especificadas no art. 14:

a) a invalidez sera apurada mediante exames médi@zaados
segundo instru¢des emanadas do PREVICAN e os prevetdo
aposentadoria serdo devidos a partir do dia seguad do
desligamento do segurado do servigo.

b) a doencga ou lesdo de que o segurado filiado naddatmsse ao
PREVICAN ja era portador ndo lhe conferira direitapisentadoria
por invalidez, salvo quando a incapacidade sobreoe motivo de
progressao ou agravamento dessa doenga ou leséo.

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, cowerios
proporcionais ao tempo de contribui¢éo;

Il - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimdedeanos
de efetivo exercicio no servigo publico e cincosano cargo efetivo
em que se dara a aposentadoria, observadas astesguindicdes:
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a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de cogé&dse homem, e
cinquenta e cinco anos de idade e trinta de caigéb, se mulher;

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e seassestde idade,
se mulher, com proventos proporcionais ao tempmdéibuicao.

§ 1°Para o calculo dos proventos de aposentadoriagasido da sua
concessdo, serdo consideradas as remuneragcfeadaslicomo base
para as contribuicdes do servidor aos regimes elidéncia de que
tratam os artigos 40 e 201 da CF/88, na forma da lei

§ 2°E vedada a adog&o de requisitos e critérios difmdos para a

concessdo de aposentadoria aos segurados do PREVIC
ressalvados, nos termos definidos em leis complares) os casos

de servidores:

| - portadores de deficiéncia;
Il - que exercam atividades de risco;

Ill - cujas atividades sejam exercidas sob condi¢cdesiagpejue
prejudiquem a salde ou a integridade fisica.

(Redacéo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado:

E vedada a adocdo de requisitos e critérios difereiaclos para a
concessdo de aposentadorias aos abrangidos pelo imegy do
PREVICAN, ressalvados os casos de atividades exeraid
exclusivamente sob condi¢cfes especiais que prejudiom a saude
ou a integridade fisica, definidos em lei federalanplementar.

§ 3°0s requisitos de idade e de tempo de contribigeéo reduzidos
em cinco anos, em relacdo ao disposto no Art. 127d”, para o
professor que comprove exclusivamente tempo dévefekercicio
das func¢des de magistério na educacgéo infantgnseo fundamental
e médio.

§ 4° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes doss ca
acumulaveis na forma da Constituicdo, é vedadacepeiio de mais
de uma aposentadoria a conta do regime previst®Amho40 da
Constituicdo Federal.

§ 5°Para o célculo dos valores proporcionais de pitogea que se
referem os incisos I, Il e Ill alinea “b” desteigot o provento

correspondera a um trinta e cinco avos da totadididremuneracéo
do servidor na data da concessdo do beneficio, gmar de

contribuicdo, se homem, e um trinta avos, se mulbrceto se
decorrente de acidente em servico, moléstia profiak ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel, especificadas eémnke caso de
invalidez permanente.

§ 6°Todos os valores de remuneragdo considerados pailawo do
beneficio previsto no § 1°, serdo devidamente iaagds, na forma
da lei.

§ 7° O servidor de que trata este artigo que tenha cdagn as
exigéncias para aposentadoria voluntaria estaldekecio inciso lIl,
alinea “a”, e que opte por permanecer em atividad® jus a um
abono de permanéncia equivalente ao valor da so&ilmggdo
previdenciaria até completar as exigéncias parasespadoria
compulsoéria contidas no inciso Il.

§ 8°0 segurado aposentado por invalidez esté obrigadopena de
suspensdo do beneficio, a qualquer tempo, e indep&gmente de
sua idade, ressalvada apenas a idade maxima dearg@raia no
servigo publico, a submeter-se a exames médicoipisria cargo do
PREVICAN, a realizarem-se anualmente.

(Paragrafo incluido através da Lei 749/2006 de 18 degosto de
2006)

Art. 13. No calculo dos proventos de aposentadoria prenissoarts.
12 e 84 desta Lei, sera considerada a média aicamsimples das
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maiores remunerag@es, utilizadas como base paranaisbuicdes do
servidor aos regimes de previdéncia a que esteweulado,
correspondentes a oitenta por cento de todo o dmerdontributivo
desde a competéncia julho de 1994 ou desde a dio idia
contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

§ 1°As remuneracdes consideradas no calculo do valoili dos
proventos ter&o os seus valores atualizados, m&s ade acordo com
a variagao integral do indice fixado para a atagp dos salarios-de-
contribuicdo considerados no célculo dos benefidmsegime geral
da previdéncia social.

§ 2°9A base de calculo dos proventos sera a remunedi&ervidor
no cargo efetivo nas competéncias a partir de jdind994 em que
nao tenha havido contribuigcdo para o regime préprio

§ 3°0Os valores das remuneragdes a serem utilizadedlodo de que
trata este artigo serdo comprovados mediante dotoniernecido
pelos orgdos e entidades gestoras dos regimesed@lémcia aos
quais o servidor esteve vinculado.

§ 4°Para os fins deste artigo, as remuneragdes coadake no
calculo da aposentadoria, atualizadas na forma @® deste artigo,
ndo poderao ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contgBoi quanto
aos meses em que o servidor esteve vinculado ameegeral de
previdéncia social.

§ 5°0Os proventos, calculados de acordo com o caputpgasido de
sua concessdo, ndo poderdo ser inferiores aoosatdnimo nem
exceder a remuneracao do respectivo servidor o edetivo em que
se deu a aposentadoria ou que serviu de refer@aciaa concesséo da
pensao.

(Redacéo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado:

No célculo dos proventos de aposentadoria previstoo art.12
desta Lei, sera considerada a média aritmética simgd das
maiores remuneragfes, utilizadas como base para as
contribuicdes do servidor aos regimes de previdérecia que esteve
vinculado, correspondentes a oitenta por cento dedo o periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ouedde a do
inicio da contribuicdo, se posterior aquela compet&ia.

§ 1° As remuneracdes consideradas no célculo do malnicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, mésnés, de acordo
com a variacao integral do indice fixado para a alizagdo dos
salarios-de-contribuicdo considerados no calculo ddeneficios do
regime geral da previdéncia social.

§ 2° Na hipétese da nédo-instituicdo de contribui¢cdpara o regime
préprio durante o periodo referido no caput, consiérar-se-a,
como base de célculo dos proventos, a remuneracado servidor
no cargo efetivo no mesmo periodo.

§ 3° Os valores das remuneragfes a serem utilizadas célculo de
que trata este artigo serdo comprovados mediante domento
fornecido pelos 6érgdos e entidades gestoras dos iregs de
previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado.

§ 4° Para os fins deste artigo, as remuneracbes sateradas no
calculo da aposentadoria ndo poderéo ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores aos valores dos limites maximos demuneracéo
no servico publico do respectivo ente; ou
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Il - superiores ao limite maximo do salario-de-cofribuicao,
guanto aos meses em que 0 servidor esteve vinculaao regime
geral de previdéncia social.

§ 5° Os proventos, calculados de acordo com o cappbr ocasido
de sua concessdo, ndo poderdo exceder a remuneracdo
respectivo servidor no cargo efetivo em que se dea
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a ooessdo da
penséo.

Art. 14. O segurado, quando acometido de tuberculose ati
alienagdo mental, neoplasia maligna, cegueira,eméase, paralisia
irreversivel e incapacitante, cardiopatia graveenga de Parkinson,
espondiloartrose, anquilosante, nefropatia grasede avancado de
doenca de (osteite deformante), sindrome da dadieiémunoldgica

adquirida - AIDS, contaminacgéo por radiacdo (coselem concluséo
da medicina especializada) ou quando vitima deeatéddo trabalho

ou moléstia profissional que o invalide para o igervtera direito a

aposentadoria integral.

Art. 14-A. Para fins do disposto no § 21 do art. 40 da Cwitgb

Federal e no 82° do art. 44 desta Lei, consideralsenca
incapacitante: sarcoidose; doenga de Hansen; tsmoralignos;
hemopatias graves; doengas graves e invalidantesma nervoso
central e periférico e dos 6rgdos dos sentidosdiaaatias
reumatismais crénicas graves; hipertensdo artemadligna;

cardiopatias isquémicas graves; coracdo pulmonadnia;

cardiomiopatias graves; acidentes vasculares @isebrcom

acentuadas limitacdes; vasculopatias periféricagveg; doenca
pulmonar crénica obstrutiva grave; hepatopatiavegranefropatias
cronicas graves, doencas difusas do tecido comecéspondilite
anquilosante e artroses graves invalidantes.

(Artigo acrescentado através do Art. 2° da Lei 74906 de 18 de
agosto de 2006)

SUB-SECAO Il
AUXILIO DOENCA

Art. 15. O auxilio doenca serd devido ao segurado que fic
incapacitado para o exercicio da funcdo em gozdicdeca para
tratamento de salde, por mais de 30 (trinta) daasserutivos, e
correspondera a Ultima remuneracgdo de contribuigg&egurado.
(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006

Texto Revogado:

O auxilio doenca sera devido ao segurado que ficarcapacitado
para o exercicio da fungdo em gozo de licenga paratamento de
salde, por mais de 30 (trinta) dias consecutivos,cerrespondera
a totalidade dos vencimentos.

§ 1° Nao ser& devido auxilio-doenga ao segurado dfikar-se ao
PREVICAN na data de sua posse e que ja seja portadate
doenca ou leséo invocada como causa para concessdeneficio,
salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo dprogressao
ou agravamento dessa doenca ou leséo.

§ 2° Seréa devido auxilio-doenca ao segurado que reofacidente
de qualquer natureza.

Art. 16. Durante os primeiros trinta dias consecutivos dstamento
da atividade por motivo de doenga, incumbe ao nfjpibiQagar ao
segurado sua remuneragao.

§ 1° Cabe ao municipio promover o exame médico e o alaso
faltas correspondentes aos primeiros trinta disfatamento.

§ 2°Quando a incapacidade ultrapassar sessenta diasctiivos, o
segurado sera submetido a pericia médica do PREVICAN

§ 3°Se concedido novo beneficio decorrente da mesemacdadentro
de sessenta dias contados da cessacdo do benafi@dor, o
municipio fica desobrigado do pagamento relativtaata primeiros

()

dias de afastamento, prorrogando-se o beneficiceriant e
descontando-se os dias trabalhados, se for o caso.

§ 4° Se o segurado, por motivo de doenca, afastar-stathalho
durante trinta dias, retornando a atividade n@siigo primeiro dia, e
se dela voltar a se afastar dentro de sessentaleliae retorno, fara
jus ao auxilio-doenca a partir da data do novaafasnto.

Art. 17. O segurado em gozo de auxilio-doenga esta obrigado
independentemente de sua idade e sob pena de sfspeo
beneficio, a submeter-se a exame médico a cargdrdteitura
Municipal, e se for o caso a processo de readapfacdissional.

Art. 18. O segurado em gozo de auxilio-doenga insusceteel
recuperacdo para sua atividade habitual, deverdnetebse a
processo de readaptacéo profissional para exedecgutra atividade
até que seja dado como habilitado para o desempdahaova
atividade que lhe garanta a subsisténcia, ou, queodsiderado ndo
recuperavel, devera ser aposentado por invalidez.

Paragrafo Unico. O beneficio de auxilio-doenca sera cessado quando
o servidor for submetido a processo de readaptaigiissional para
exercicio de outra atividade, ficando este as esqmerdo erario
municipal..

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2009

Texto Revogado:

O segurado em gozo de auxilio-doenca insuscetivele d
recuperacdo para sua atividade habitual, devera subeter-se a
processo de readaptacdo profissional para exercicide outra
atividade, ndo cessando o beneficio até que sejaddacomo
habilitado para o desempenho de nova atividade qube garanta
a subsisténcia ou, quando considerado ndo recupesly seja
aposentado por invalidez.

Art. 19. O auxilio-doenca cessa pela recuperagdo da capaqidaa
o trabalho e pela transformacdo em aposentadariayalidez.

Paragrafo unico. O segurado que ficar incapacitado para o exercicio
da funcéo, em gozo de auxilio-doenca, por maisid@ifte e quatro)
meses consecutivos, terd o beneficio de auxiliogibeonvertido em
aposentadoria por invalidez, mediante avaliagddcuéukricial.
(Redacéo dada plo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de 2006

Texto Revogado:
O auxilio-doenca cessa pela recuperagdo da capadéapara o
trabalho e pela transformagéo em aposentadoria panvalidez.

SUB-SECAO Il
DO SALARIO FAMILIA

Art. 20. O salario-familia sera devido, mensalmente, agsira€os

que tenha renda bruta mensal igual ou inferioredo definido para
este beneficio no Regime Geral de Previdéncia SedR(GPS, na
proporcéo do respectivo nimero de filhos ou egagas, de qualquer
condicéo, de até quatorze anos ou invalidos.

§ 1°Quando o pai e a mde forem segurados, ambos deditw ao
salario-familia.

§ 20 As cotas do salario-familia, pagas pelo municigieverao ser
deduzidas quando do recolhimento das contribuigbbee a folha de
pagamento.

Art. 21. O pagamento do salario-familia sera devido ampdatidata
da apresentacdo da certiddo de nascimento do filho da
documentacdo relativa ao equiparado, estando donddo a
apresentacdo anual de atestado de vacinagdo Obiaga de
comprovacao de frequéncia a escola do filho oupagado.

Paragrafo Unico. O valor da cota do salario-familia por filho ou
equiparado de qualquer condicdo, até quatorze deo&lade ou
invalido, € o mesmo definido pelo RGPS.
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Art. 22. A invalidez do filho ou equiparado maior ce quatorze
anos de idade deve ser verificada em exame médicergial a
cargo do PREVICAN.

Art. 23. Em caso de divdrcio, separagéo judicial ou de da® pais,

ou em caso de abandono legalmente caracterizagerda do patrio-
poder, o salario-familia passara a ser pago diettaraquele a cujo
cargo ficar o sustento do menor, ou a outra pesseahouver

determinacd&o judicial nesse sentido.

Art. 24. O direito ao salario-familia cessa automaticamente

| - por morte do filho ou equiparado, a contar do s&giinte ao do
6bito;

Il - quando o filho ou equiparado completar quatorzes ate idade,
salvo se invalido, a contar do més seguinte aatadb aniversario;

Ill - pela recuperagéo da capacidade do filho ou eqdpanvalido,
a contar do més seguinte ao da cessacao da indagecou

IV - pela perda da qualidade de segurado.

Art. 25. O salario-familia ndo se incorporard, ao subsidio,
remuneracao ou ao beneficio, para qualquer efeito.

SUB-SECAO IV
DO SALARIO MATERNIDADE

Art. 26. Sera devido salario-maternidade a segurada gestantnte
cento e vinte dias consecutivos, com inicio vintaite dias antes e
término noventa e um dias depois do parto, podsadprorrogado na
forma prevista no § 1°.

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repousioanee
posterior ao parto podem ser aumentados de mais ske@anas,
mediante inspec¢éo médica.

§ 2°Em caso de parto antecipado ou ndo, a seguradditeno aos
cento e vinte dias previstos neste artigo.

§ 3°Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado medaestado
médico, a segurada tera direito ao salario-matadeiccorrespondente
a duas semanas.

§ 4° O salario-maternidade consistird de renda mengadl i a
remuneracdo da segurada, acrescido do 13° propalkcio
correspondente a 4/12, pago na ultima parcela.

§ 5° A segurada que adotar ou obtiver guarda judicizh fias de
adogdo de crianga é devido salario-maternidade pmiimdo de 120
(cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1(ant) de idade, de 60
(sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (ufh)auatro) anos de
idade, e de 30 (trinta) dias, se a crianca tived deuatro) a 8 (oito)
anos de idade.

§ 6°Em caso de natimorto, ou que a crianga venha fathgante a
licenga-maternidade, o salario maternidade naoistd@ompido.
(Paragrafos 5° e 6° incluidos através da Lei 749/20@e 18 de
agosto de 2006)

Art. 27. O inicio do afastamento do trabalho da segurada se
determinado com base em atestado médico.

8 1°0 atestado deve indicar, além dos dados médicess@tos, 0s
periodos a que se referem o art. 26 e seus pavagbefm como a data
do afastamento do trabalho.

8§ 2° Nos meses de inicio e término do salario-matereiddd
segurada, o0 salario-maternidade sera proporcional dias de
afastamento do trabalho.

§ 3°0 salario-maternidade ndo pode ser acumulado emefizio por

incapacidade.

§ 4°Quando o parto ocorrer sem acompanhamento médatestado
sera fornecido pela junta médica do PREVICAN.

SECAO Il
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS DEPENDENTES

SUB-SECAO |
DA PENSAO POR MORTE

Art. 28. A pensao por morte sera calculada na segue forma:

| - ao valor da totalidade dos proventos do servidecido, até o
limite maximo estabelecido para os beneficios dgnre geral de
previdéncia social de que trata o art. 201, aalesdie setenta por
cento da parcela excedente a este limite, casceaa® a data do
obito; ou

Il - ao valor da totalidade da remuneracdo do servigoicargo
efetivo em que se deu o falecimento, até o limiégimo estabelecido
para os beneficios do regime geral de previdénciglsde que trata o
art. 201, acrescido de setenta por cento da paeseledente a este
limite, caso em atividade na data do 6bito.

§ 1°A importancia total assim obtida sera rateada errepaguais
entre todos os dependentes com direito a pens#m sera protelada
pela falta de habilitagdo de outro possivel depetede

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado:
A importancia total assim obtida sera rateada em paées iguais
entre todos os dependentes com direito a pensao

§ 2° Sera concedida pens&o provisoria por morte presurdi
segurado, nos seguintes casos:

| - sentengca declaratéria de auséncia, expedida ptridade
judiciaria competente; e

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou cagastrof

§ 3°A pensao provisoria serd transformada em defaitvm o dbito
do segurado ausente ou deve ser cancelada conra@apento do
mesmo, ficando os dependentes desobrigados daig&podos
valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 4°N&o fara jus a penséo o dependente condenado gticapde
crime doloso de que tenha resultado a morte daaggu

§ 5° A habilitagdo posterior que importe inclusdo oules@o de
dependente s6 produzira efeitos a contar da datmstsicdo ou
habilitacéo.

(Paragrafo incluido através do Art. 1° da Lei 749/206 de 18 de
agosto de 2006)

Art. 29. A pensdo por morte sera devida ao conjuntodos
dependentes do segurado que falecer, aposentador@o, a contar
da data:

| - do 6bito, quando requerida até trinta dias depessad

a) pelo dependente maior de dezesseis anos de id@dejnta dias
depois; e

b) pelo dependente menor até dezesseis anos de aédenta dias
ap6s completar essa idade.

Il - do requerimento, quando requerida ap6s o prazeispreno
inciso |; ou

Ill - da deciséo judicial, no caso de morte presumida.
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Paragrafo Gnico. No caso do disposto no inciso I, ndo sera devid
qualquer importancia relativa a periodo anteridiata de entrada do
requerimento.

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2009

Texto Revogado:
A penséo por morte sera devida aos dependentes ata:

| - do dia do 6bito;
Il - da data da decisé&o judicial, no caso de declacédo de auséncia;

Ill - da data da ocorréncia do desaparecimento doegurado por
motivo de acidente, desastre ou catastrofe, mediantprova
idénea.

Art. 30. A condicdo legal de dependente, para fins destaélaguela
verificada na data do 6bito do segurado.

§ 1° A invalidez ou alteracdo de condi¢gBes quanto acemfignte
supervenientes a morte do segurado, ndo dardonorgegualquer
direito a pensao.

§ 2°0Os dependentes invélidos ficam obrigados, tanta pancesséo
como para manutencdo e cessacdo de suas quotasns&op a
submeter-se aos exames médicos determinados peld ERE.

§ 3° Ficam dispensados dos exames referidos neste aotigo
pensionistas invalidos que atingirem a idade dgséfsenta) anos.
(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado:

Os pensionistas invalidos ficam obrigados, tanto pa concessao
como para cessacado de suas quotas de pensdo, a fibrrse aos
exames médicos determinados pelo PREVICAN.

Paragrafo Unico. Ficam dispensados dos exames raflos neste
artigo os pensionistas invalidos que atingirem a ate de 60
(sessenta) anos

Art. 31. A parcela de pensédo de cada dependente iexfue-se com
a perda da qualidade de dependente na forma do ar.°.

Art. 32. Toda vez que se extinguir uma parcela de penséoeger-
se-a a novo rateio da penséo, na forma do § 14rtd@8, em favor
dos pensionistas remanescentes.

Paragrafo Unico. Com a extingdo da quota do Ultimo pensionista
extinta ficara também a penséo.

SUB-SECAOQ Il
DO AUXILIO RECLUSAO

Art. 33. O auxilio-reclusdo consistird numa importancia saémgual

a totalidade dos vencimentos percebidos pelo segucancedida ao
conjunto de seus dependentes, desde que rendanensal igual ou
inferior ao teto definido para este beneficio no iRegGeral de
Previdéncia Social, que esteja recolhido a prigi@ue por este
motivo, ndo perceba remuneracgéo dos cofres publicos

§ 1°0 auxilio-recluséo sera rateado em cotas-partessiggntre 0s
dependentes do segurado.

§ 2° O auxilio-reclusdo sera devido a contar da datagem o
segurado preso deixar de perceber remuneracamftes publicos.

§ 3°Na hipdtese de fuga do segurado, o beneficiorsstabelecido a
partir da data da recaptura ou da reapresentapéisé, nada sendo
devido aos seus dependentes enquanto estiver cadegevadido e
pelo periodo da fuga.

a 8 4°Para a instrucéio do processo de concesséo desticlieralém

da documentacdo que comprovar a condicdo de seguwrade
dependentes, serdo exigidos:

| - documento que certifique o ndo pagamento da rerag@erao
segurado pelos cofres publicos, em razéo da prsao;

Il - certiddo emitida pela autoridade competente sabrefetivo
recolhimento do segurado a prisdo e o respectigimee de
cumprimento da pena, sendo tal documento renovadestralmente.

§ 5° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o patgantes

remuneracdo correspondente ao periodo em que gBEs® e seus
dependentes tenham recebido auxilio-recluséo,ar vatrespondente
ao periodo de gozo do beneficio devera ser ratitad PREVICAN

pelo segurado ou por seus dependentes, aplicands-geros e

indices de correcdo incidentes no ressarcimenterdaneracéo.

8§ 6° Aplicar-se-do ao auxilio-reclusdao, no que couberemm
disposicdes atinentes a pensao por morte.

§ 7° Se o segurado preso vier a falecer na priséo, effoen sera
transformado em pensao por morte.

SECAOQ il 3
DAS DISPOSICOES DIVERSAS

Art. 34. O abono anual sera devido aquele que, durante otizar
recebido proventos de aposentadoria, pensdo potemsalario
maternidade pagos pelo RPPS.

Paragrafo Gnico. O abono de que trata o caput sera proporcional em

cada ano ao numero de meses de beneficio pag&Rpél8, em que
cada més correspondera a um doze avo, e ter4 percbaalor do
beneficio do més de dezembro, exceto quanto o icenehcerrar-se
antes deste més, quando o valor serd o do mésskée.

Art. 35. E assegurado o reajustamento dos beneficios pesarpar-
Ihes, em caréter permanente, o valor real, confdrdiee Nacional
de Precgos ao Consumidor - INPC.

(Redacé@o dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 deaio de
2006)

Texto Revogado:

E assegurado o reajustamento dos beneficios para pegvar-lhes,
em carater permanente, o valor real, conforme critdos
estabelecidos em lei.

Art. 36. O tempo de contribuigdo federal, estadual ou nipalicera
contado para efeito de aposentadoria.

Art. 37. E vedada qualquer forma de contagem de tempo de

contribuicao ficticio.

Art. 38. Aplica-se o limite fixado no art. 37, XI da Constiio
Federal, a soma total dos proventos de inatividembdysive quando
decorrentes da acumulagdo de cargos ou empregdieqgsiibem
como de outras atividades sujeitas a contribuigia p regime geral
de previdéncia social, e ao montante resultantli#io de proventos
de inatividade com remuneracéo de cargo acumuld@ebrma da
Constituicdo Federal, cargo em comissao declaraddeente livre
nomeacao e exoneracao, e de cargo eletivo.

Art. 39. Além do disposto nesta Lei, 0 PREVICAN observarague
couber, os requisitos e critérios fixados para gimme geral de
previdéncia social.

Art. 39-A. O pagamento do beneficio de aposentadoria poridezal
decorrente de doenca mental somente sera feitousadar do
segurado, condicionado & apresentacdo do termard¢ela, ainda
que provisorio.
(Artigo acrescentado através do art. 2° da Lei 749006 de 18 de
agosto de 2006
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Art. 40. Para efeito do beneficio de aposentadoria, é asmbg a
contagem reciproca do tempo de contribuicdo na rasimcao
publica e na atividade privada, rural ou urbanpgteise em que os
diversos regimes de previdéncia social se compa&msa
financeiramente, nos termos do § 9°, do art. 201Cdastituicéo
Federal, segundo critérios estabelecidos na 166898.

Paragrafo Unico. Os servidores municipais contemplados pelo art.
desta lei, receberdo do 6rgdo instituidor (PREVIGAKdO o
provento integral da aposentadoria, independeni@gio de origem
(INSS) ter feito ou ndo o repasse do recurso da sadvidor, como
compensacao financeira.

Art. 41. As prestacdes, concedidas aos segurados ou a S
dependentes, salvo quanto a importancias devidaspraprio

PREVICAN e aos descontos autorizados por Lei ou dédas da
obrigacdo de prestar alimento reconhecida por wuiicigpl, n&o

poder&o ser objeto de penhora, arresto ou seqjissindo nula de
pleno direito qualquer venda ou cesséo e a coigstitide quaisquer
6nus, bem como a outorga de poderes irrevogaveignowcausa
propria para a respectiva percepgao.

Art. 42. O pagamento dos beneficios em dinheiro sera efetua
diretamente ao segurado ou ao dependente, salvocasis de
auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidaddodemocéo do
beneficiado, quando se fard a procurador, mediani®rizacdo
expressa do PREVICAN que, todavia, poderd nega-landgua
considerar essa representacdo inconveniente.

Art. 42-A. O pagamento do abono de permanéncia de que teata o
12, 87°, art. 84, 83° e art. 87, §1° é de respditsate do municipio e
sera devido a partir do cumprimento dos requigitr® obtengdo do
beneficio.

(Artigo acrescentado através do art. 2° da Lei 749006 de 18 de
agosto de 2006

Art. 43. As vantagens oriundas dos beneficios garantidas 4
segurados do PREVICAN, quando néo reclamados, pvesare no
prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data em gamfdevidos, sendo
revertidas em favor do instituto, ressalvado oggsarevistos no art.
29 desta lei.

(Redacéo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgoato de
2006)

Texto Revogado

Os beneficios assegurados as pessoas abrangidasangie ndo
reclamados, prescreverao, no prazo de 5 (cinco) aa contar da
data em que forem devidos, e os valores a eles @spondentes,
serdo vertidos em favor do Instituto.

CAPITULO IV
DO CUSTEIO

SECAO |
DA RECEITA

Art. 44. A receita do PREVICAN sera constituida, demodo a
garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, naseguinte forma:

| - de uma contribuicdo mensal dos segurados ativdigjdiepelo 8§
1° do art. 149 da CF/88, igual a 11% (onze por ¢argtleculada sobre
a remuneracao de contribuicéo;

Il - de uma contribuicdo mensal dos segurados inatévodos
pensionistas a razdo de 11% (onze por cento), ladiEusobre a
parcela dos proventos e das pensdes concedidase etegham
cumprido todos os requisitos para sua obten¢ga@Hf2/2003, que
superarem cinquenta por cento do limite maximobestaido para os
beneficios do regime geral de previdéncia sociafue trata o art.
201 da Constituicio Federal;

Il - de uma contribuicdo mensal dos segurados inatos e dos
pensionistas a razao de 11% (onze por cento), calada sobre os
proventos e as pensfes concedidas apds a publicagdoEmenda
Constitucional n.° 41/2003, que superarem o limitemaximo

estabelecido para os beneficios do regime geral geevidéncia
social de que trata o art. 201 da Constituicdo Feds;

IV - de uma contribuicdo mensal do Municipio, inclidas suas
autarquias e fundacdes, definida na reavaliagdo atwial igual a
16,08% (dezesseis inteiros e oito décimos porcenigjacalculada
B° sobre a remuneragdo de contribuicdo dos seguradostives,
compreendendo: 11% (onze por cento) relativo ao ctesnormal e
5,08% (cinco inteiros e oito décimos porcentuais)eferentes a
aliquota de custo especial financiado nos termos d® 3° deste
artigo;
Redacao dada pelo Art. 1° da Lei Municipal n° 856/Z1B de 19 de
eusagosto de 2008.

Texto revogado:

IV - de uma contribuicdo mensal do Municipio, incluidass
autarquias e fundacdes, definida na reavaliacdariatuigual a
13,24% (treze inteiros e vinte e quatro centésirpos cento)
calculada sobre a remuneracdo de contribuicio elpgados ativos,
compreendendo: 11% (onze por cento) relativo adocosrmal e
2,24% (dois inteiros e vinte e quatro centésimascpato) referentes
a aliquota de custo especial financiado nos teduds 3° deste artigo;

8§ 1° Constituem também fontes de receita do PREVICAN as
contribuicdes previdenciarias previstas nos incidpslV e V
incidentes sobre o auxilio doenca, salario-matadede auxilio-
recluséao.

§2° A contribuicdo prevista no inciso Il deste artigeidird apenas
sobre as parcelas de proventos de aposentadoré pertsdo que
superem o dobro do limite maximo estabelecido parheneficios do
regime geral de previdéncia social de que tratarto 201 da
Constituicdo Federal, quando o beneficiario, fortamor de doenca
incapacitante prevista no art. 14-A desta lei.

[=]

§ 3° 0 déficit do custo especial € de R$ 3.761.999,3% (tnilhdes

setecentos e sessenta e um mil, novecentos e aowerdve reais e
noventa centavos), e sera financiado nos termascik®m X, Anexo |,

da Portaria n.° 4.992, de 05/02/1999, em 420 measesdjante a
arrecadacdo mensal de 5,08% (cinco inteiros e diégimos

porcentuais), sobre a remuneracdo de contribuiglo seérvidores
vinculados ao PREVICAN.

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei Municipal 856/2008e 19 de

agosto de 2008)

Texto revogado

§ 3°0 déficit do custo especial é de R$ 1.235.500,0i fnilhéo,
duzentos e trinta e cinco mil, quinhentos reaisrecentavo) e sera
financiado nos termos do inciso X, Anexo |, da &uatn.° 4.992, de
05/02/1999, em 420 meses, mediante a arrecadagiahue 2,24%
(dois inteiros e vinte e quatro centésimos por @ensobre a
remuneracdo de contribuicdo dos servidores vinoslaco
PREVICAN.

(Redacéo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado:

de uma contribuicdo mensal do Municipio, incluidassuas
autarquias e fundacdes, definida na reavaliacdo aawial igual a
16,99% (dezesseis inteiros e noventa e nove décinpms cento)
calculada sobre a remuneracdo de contribuicdo dosegurados
ativos;

V - de uma contribuicdo mensal dos 6rgdos municipgeitas a
regime de orcamento proprio, igual a fixada paravienicipio,
calculada sobre a remuneracdo de contribuicdo dmgirados
obrigatérios;

VI - de uma contribuicdo mensal dos segurados que usdeem
faculdade prevista no art. 6° correspondente a pu@Epria

contribuicdo, acrescida da contribuicAo correspotedea do

Municipio;

VII - pela renda resultante da aplicacdo das reservas;
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VIII - pelas doacdes, legados e rendas eventuais;
IX - por aluguéis de imoveis, estabelecidos em Lei;

X - dos valores recebidos a titulo de compensacéo ciiran em
razdo do § 9° do art. 201 da Constituicdo Federal.

Art. 45. Considera-se remuneracdo de contribui¢cdo, paraei®sef
desta Lei, a retribuicdo pecuniaria devida ao safura titulo
remuneratério pelo exercicio do cargo com valoadx em Lei,
acrescido das vantagens permanentes do cargogeantadividual
por produtividade, décimo terceiro vencimento.

§ 1°Exclui-se da remuneragdo de contribuicdo as seguespécies
remuneratorias:

| - as diarias para viagens;

Il - a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede;
Ill - aindenizacéo de transporte e horas extras;

IV - o auxilio-alimentagédo e o auxilio-creche;

V - a gratificacéo de 1/3 de férias prevista no in¥dl do art. 7° da
Constituicdo Federal;

VI - as parcelas remuneratérias pagas em decorréndiacalede
trabalho;

VII - a parcela percebida em decorréncia do exercicicacgo em
comisséo ou de fungdo de confianga; e

VIIl - o abono de permanéncia de que tratam o § 19 ddGda
Constituicdo Federal, o § 5w art. 20e 0 § lodo art. 3oda Emenda
Constitucional natl, de 19 de dezembro de 2003;

IX - as demais vantagens de natureza temporarias néist@senos
incisos anteriores.

§ 2°0 servidor ocupante de cargo efetivo podera qpta incluséo
na base de contribuicdo de parcelas remuneratpaesebidas em
decorréncia de local de trabalho, do exercicioatgacem comisséo
ou de funcdo de confianga, para efeito de calcolbeheficio a ser
concedido com fundamento no art. 40 da Constitukéteral e art.
20 da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembr@083,
respeitada, em qualquer hipétese, a limitacdo estzida no § 2alo
art. 40 da Constituicdo Federal.

§ 3°0 saléario familia ndo esté sujeito, em hipoteserafy a qualquer
desconto pelo PREVICAN.

(Redacéo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado:

Considera-se remuneragéo de contribui¢cdo, para odeitos desta
Lei, a retribuicdo pecuniaria devida ao segurado a itulo
remuneratério pelo exercicio do cargo com valor fizdo em Lei,
acrescido das vantagens permanentes do cargo, vagémn
individual por produtividade, décimo terceiro vencimento,
proventos de aposentadoria e pensao;

§ 1° Parcelas remuneratérias pagas em decorréncig duncéo de
confianca ou de cargo em comissdo, quando tais pafas
integrarem a remuneracdo de contribuicdo do servidoque se
aposentar com fundamento no art. 40 da Constituicdaespeitado,
em qualquer hipétese, o limite previsto no §_2do citado artigo;

§ 2° Exclui-se de descontos referidos neste artiggratificacdo de
férias, horas extras e vantagens temporarias.

§ 3° O Salério-Familia ndo esta sujeito, em hipétesalguma, a
qualquer desconto pelo PREVICAN.

Art. 46. Em caso de acumulacdo de cargos permitida em alei,
remuneracao de contribuigdo para os efeitos destséra a soma das
remuneracdes percebidas.

Paragrafo Unica Ao servidor titular de cargo efetivo, ocupante de
cargo em comissdo, ou detentor de cargo eletivopraribuicdo
mensal sera calculada somente sobre a remuneraga@ogb efetivo.

SECAO Il
DO  RECOLHIMENTO  DAS
CONSIGNAGCOES

CONTRIBUICOES E

Art. 47. A arrecadacéo das contribui¢cdes devidas aBREVICAN
compreendendo o respectivo desconto e seu recolhitte devera
ser realizada observando-se as seguintes normas:

| - aos setores encarregados de efetuar o pagamenteadores
ativos e inativos dos 6rgdos municipais, caber&aigar, no ato do
pagamento, as importancias de que trata os incestisdo art. 44;

Il - cabera do mesmo modo, aos setores mencionadothaeao
PREVICAN ou a estabelecimentos de crédito indicati,oadia 10
(dez) do més subseqiente, a importancia arrecadafitama do item
anterior, juntamente com as contribuicdes previstagnciso Ill, do
art. 44, conforme o caso.

Paragrafo Gnico. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e
fundacdes encaminhardo mensalmente ao PREVICAN celacd
nominal dos segurados, com os respectivos subsfdimsineragoes e
valores de contribuic&o.

Art. 48. O néo-recolhimento das contribuicbes a que seemfeos
incisos |, Il e Ill do art. 44 desta Lei, no prazstabelecido no inciso
Il do artigo anterior, ensejard o pagamento desjunoratorios a razéo
de 1% (um por cento) ao més, ndo cumulativo.

Art. 49. O segurado que se valer da faculdade previstatn6°dica
obrigado a recolher mensalmente, diretamente ao RREV as
contribuicdes devidas.

Art. 50. As cotas do salario-familia, salario maternidadexilio

doenca e auxilio reclusdo, serdo pagas pelo Mumidg Canarana,
mensalmente, junto com a remunerac¢do dos segurefgtivgando-se
a compensacdo quando do recolhimento das configslicao
PREVICAN.

SUB-SECAO |
DA FISCALIZAGAO

Art. 51. O PREVICAN podera a qualquer momento, requerer dos
Orgdos do Municipio, quaisquer documentos para uafet
levantamento fiscal, a fim de apurar irregularidadeas incidéncias
dos encargos previdenciarios previstos no plamudgzio.

Paragrafo Unico. A fiscalizagdo seré feita por diligéncia e, exgaci
por qualquer dos servidores do PREVICAN, investiddumgéo de
fiscal, através de portaria do Diretor Executivo.

CAPITULO V A
DA GESTAO ECONOMICA-FINANCEIRA

SECAOQ |
DAS GENERALIDADES

Art. 52. As importancias arrecadadas pelo PREVICAN s&o de sua
propriedade, e em caso algum poderdo ter aplicapaersa da
estabelecida nesta Lei, sendo nulos de pleno a@i@st atos que
violarem este preceito, sujeitos 0s seus autores sarscoes
estabelecidas na legislac&o pertinente, além dasogtie Ihes possam
ser aplicadas.

Art. 53. Na realizacdo de avaliagdo atuarial inicial e emvaliacdo
em cada balanco por entidades independentes lagalabilitadas,
devem ser observadas as normas gerais de atu@saparametros
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discriminados no anexo | da Portaria MPAS n.° 43%@Mn as
alteracfes contidas na Portaria MPAS n.° 3385 (3912D01.

SECAO Il .
DAS DISPONIBILIDADES E APLICACAO DAS RESERVAS

Art. 54. As disponibilidades de caixa do PREVICAN, ficarad
depositadas em conta separada das demais dispadbd do
Municipio e aplicadas nas condi¢cdes de mercado, @oservancia
das normas estabelecidas pelo Conselho Monetadmhal.

Art. 55. A aplicacdo das reservas se fara tendo evista:

| - seguranca quanto a recuperacdo ou conservacadaiaee, em
poder aquisitivo, do capital investido, bem como raoebimento
regular dos juros previstos para as aplicacGesrttarfixa e variavel;

Il - a obtengdo do maximo de rendimento compativel com
segurancga e grau de liquidez;

Paragrafo anico. E vedada a aplicacdo das disponibilidades de q
trata o“caput” em:

| - titulos da divida publica estadual e municipal, lwemmo em acdes
e outros papéis relativos as empresas controlaaggspectivo ente
da Federacéo;

Il - empréstimos, de qualquer natureza, aos seguracms poder
publico, inclusive a suas empresas controladas.

Art. 56. Para alcancar os objetivos enumerados no artiggian o
PREVICAN realizard as operages em conformidade com
planejamento financeiro aprovado pelo Conselho Curado

CAPITULO VI
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

SECAOQ |
DO ORCAMENTO

Art. 57. O orcamento do PREVICAN evidenciara as politicas e
programa de trabalho governamental observadosno pllurianual e
a Lei de diretrizes orcamentarias e os principimsidiversalidade e
do equilibrio.

§ 1.° O orcamento do PREVICAN integrara o or¢camento d
municipio em obediéncia ao principio da unidade.

§ 2.°0 Orcamento do PREVICAN observara, na sua elabomgéo
sua execugdo, os padroes e as normas estabeleeidagislacdo
pertinente.

SECAO Il
DA CONTABILIDADE

Art. 58. A contabilidade serd organizada de forma germitir o
exercicio das suas funcdes de controle prévio, comgtante e
subseqiiente o de informar, inclusive de apropriar eapurar os
custos dos servicos, e, consequentemente, de cotiwae 0s seus
objetivos, bem como, interpretar e analisar os restados obtidos.

Art. 59. A escrituragdo contabil seri feita pelo m&do das
partidas dobradas.

§ 1.° A contabilidade emitird relatérios mensais de &gsinclusive
dos custos dos servicos.

§ 2.° Entende-se por relatérios de gestdo, o balancetesah de
receitas e despesas do PREVICAN e demais demoretrag@idas
pela administracdo e pela legislag&o pertinente.

§ 3.°As demonstracdes e os relatérios produzidos gassamntegrar
a contabilidade geral do municipio.

a

e

(0]
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Art. 60. O PREVICAN observara ainda o registro contabil
individualizado das contribuicdes de cada servelalo ente estatal,
conforme diretrizes gerais.

Art. 61. Aplicam-se as seguintes normas e no que coub&posio
na Portaria MPAS n.° 4858, de 26 de novembro d&,1§% dispde
sobre contabilidade de entidades fechadas de gresialprivada.

| - a escrituracdo devera incluir todas as operacGesequolvam
direta ou indiretamente a responsabilidade do megproprio de
previdéncia social e modifiguem ou possam vir a ifitadt seu
patrimonio;

Il - a escrituracdo deve obedecer as normas e prinadpiugibeis
previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 1864lteracdes
posteriores;

Ill - a escrituracéo sera feita de forma autbnoma emaelas contas
do ente publico;

IV - o0 exercicio contabil tem a duracdo de um ano civil;

V - 0 ente estatal ou a unidade gestora do regime iprafm

previdéncia social deve elaborar, com base em sgatwacao

contdbil e na forma fixada pelo Ministério da Pdévicia e

Assisténcia Social, demonstracBes financeiras ggeessem com
clareza a situacdo do patriménio do respectivanteg as variacdes
ocorridas no exercicio, a saber:

a) balango patrimonial;

b) demonstracgdo do resultado do exercicio;

¢) demonstracgdo financeira das origens das aplicalg¥esecursos;

d) demonstracgdo analitica dos investimentos.

VI - para atender aos procedimentos contabeis normaradotados
em auditoria, 0 ente estatal ou a unidade gestoragime préprio de
previdéncia social devera adotar registros consabakiliares para
apuracdo de depreciacbes, de reavaliacbes dostiinees, da
evolucdo das reservas e da demonstracdo do resdhaekercicio;

VII - as demonstragdes financeiras devem ser complenasnpsut
notas explicativas e outros quadros demonstratheessarios ao
minucioso esclarecimento da situagéo patrimonagderesultados do
exercicio;

VIII - os investimentos em imobilizag6es para uso ou reledam
ser corrigidos e depreciados pelos critérios adastagelo Banco
Central do Brasil.

CAPITULO VI )
DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

Art. 62. O PREVICAN, publicara, até trinta dias ap6s 0 ermgeento
de cada més, demonstrativo da execucdo orcament@isal e
acumulada até o més anterior ao do demonstratixplicéando,
conforme diretrizes gerais, de forma desagregada:

| - o valor de contribuicdo do ente estatal;

Il - o valor de contribui¢do dos servidores publicogoati

Il - o valor de contribuicdo dos servidores publicostioa e
respectivos pensionistas;

IV - o valor da despesa total com pessoal ativo;
V - o valor da despesa com pessoal inativo e com pessis;

VI - o valor da receita corrente liquida do ente estatdtulada nos
termos do 8 1°, do rt. 2°, da Lei 9.717 de 27 deembro de 1998;
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VII - os valores de quaisquer outros itens consideraai@sgieito do
calculo da despesa liquida de que trata o § 28td@° da Lei 9.717
de 27 de novembro de 1998.

Paragrafo unico. O PREVICAN, encaminhard a Secretaria dé
Previdéncia Social — MPAS até 30 trinta dias apésaerramento de
cada semestre, demonstrativo financeiro e orcamerda receita e
despesas previdenciarias desse periodo e acumdada®rcicio em
curso, informando, conforme anexo Il da PortariaA8Pn.°c 4992
com as alteragBes contidas na Portaria MPAS n% 8884/09/2001.

SECAOQ |
DA DESPESA

Art. 63. Nenhuma despesa sera realizada sem a necessarizag@o
orgcamentaria.

Paragrafo Unico. Para os casos de insuficiéncias e omissos
orcamentarias poderdo ser utilizados os créditoscioadis
suplementares e especiais, autorizados por Leeeosbpor decretos
do executivo.

Art. 64. A despesa do PREVICAN se constituira de:
| - pagamento de prestagdes de natureza previdenciaria;

Il - aquisicBo de material permanente e de consumo eutfes
insumos necessarios ao funcionamento do PREVICAN;

Ill - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumeddogestdo,
planejamento, administracéo e controle;

IV - atendimento de despesas diversas de carater ueyamaediavel,
necessarias a execugdo das acdes e servicos naasam presente
Lei;

V - pagamento de vencimentos do pessoal que compderadoogde
servidores do PREVICAN.

SECAO Il
DAS RECEITAS

Art. 65. A execugdo orcamentaria das receitas se qmessara
através da obtencdo do seu produto nas fontes deteinadas nesta
Lei.

CAPITULO VI
DA ORGANIZAGAO FUNCIONAL

SECAO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 66. A organizacdo administrativa do PREVICAN
compreendera os seguintes 6rgaos:

I - Conselho Curador, com fung@es de deliberagéo superio

Il - Conselho Fiscal, com funcéo de fiscalizacdo orcémende
verificacdo de contas e de julgamento de recursos;

Il - Diretor-Executivo, com funcdo executiva de admraigio
superior.

SUB-SECAO UNICA
DOS ORGAOS

Art. 67. Compdem o Conselho Curador do PREVICAN os seguint
membros: 02 (dois) representantes do Executivo, (88is)
representantes do Legislativo e 06 (seis) reprastrg dos
Segurados, sendo dois suplentes.

8§ 1° Os membros do Conselho Curador, representantezabutivo
e do Legislativo, serdo designados pelos Chefes Ploderes

PS

ES

respectivos, e o0s representantes dos seguradés,esmolhidos dentre
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0s servidores municipais, por eleicdo, garantidaigy@acdo de
servidores inativos.

§ 2.°0Os membros do Conselho Curador terdo mandatos @go3)
anos, permitida a recondugdo em 50% (cinqluenta@uo) de cada
representacdo de seus membros, vedada a recormhrggerutiva de
conselheiros por mais de dois mandatos.

§ 3° N&o poderdo compor o conselho curador e Gung$éscal do
PREVICAN os parentes do Prefeito, dos Vereadoresaddis para o
Conselho Curador e aparentados até 2° grau emrétdau colateral
bem como os parentes entre si até esse grau.

Art. 68. O Conselho Curador se reunird sempre com a tatiidle
seus membros, pelo menos, trés vezes ao ano, calhend
especificamente:

| - elaborar seu regimento interno;
Il - eleger o seu presidente;

Il - aprovar o quadro de pessoald referendumpela Céamara
Municipal;

IV - decidir sobre qualquer questdo administrativa anfieira que lhe
seja submetida pelo Diretor Executivo ou pelo ClvsEiscal;

V - julgar os recursos interpostos das decisfes doeCun§iscal e
dos atos do Diretor Executivo néo sujeitos a revisiquele;

VI - apreciar sugestdes e encaminhar medidas tendem&sduzir
modificagcdes na presente Lei, bem como resolveasgs omissos.

Paragrafo Unico. As deliberacdes do Conselho Curador serdo
promulgadas por meio de Resolucgdes.

Art. 69. A fungdo de Secretario do Conselho Curadorsera
exercida por um servidor do PREVICAN de sua escolha.

Art. 70. Os membros do Conselho Curador, nada perceberdo pelo
desempenho do mandato.

Art. 71. O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente umapegz
més, e, extraordinariamente, sempre que convocama spu
Presidente, cabendo-lhe especificamente:

| - elaborar seu regime interno;
Il - eleger seu presidente;
Ill - acompanhar a execuc¢éo orgamentaria do PREVICAN;

IV - julgar os recursos interpostos por segurados endepées dos
despachos atinentes a processos de beneficios.

§ 1.°0 Conselho Fiscal serd composto por 05 (cinco) mesnb
sendo, 03 (trés) titulares e 02 (dois) suplentésitos dentre os
servidores municipais, para mandato de 02 (doigs,amedada a
reconduc¢do por mais de dois mandatos.

§ 2.° O Presidente do Conselho Fiscal serd escolhide egus
membros, e exercerd 0 mandato por um ano vedagdeicao.

§ 3.° Os membros do Conselho Fiscal nada perceberdo pelo
desempenho do mandato.

Art. 72. O cargo de Diretor Executivo nos termos desta, lsera um

servidor efetivo, nomeado pelo Prefeito Municipaino Assessor de
Planejamento “DAS-10" constante no anexo Il da Cemplementar
n° 031/2002 e suas alteragBes , com o referendCé&faara de
Vereadores e percebera da Prefeitura Municipal pekrcicio do

cargo para exercer o mandato de 2 anos.

§ 1° Em caso de exoneragao, devera constar expressanteAto, as

razoes que a motivaram e somente sera confirmada aeferimento
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da metade mais um dos membros do Conselho Curadantiga
ampla defesa.

§ 2°0 Diretor Executivo do PREVICAN, bem como os memstdos

Conselhos Curador e Fiscal, respondem diretamenténfracdo ao

disposto nesta Lei e na Lei n.° 9.717 de 27 de mbxe de 1998,
sujeitando-se no que couber, ao regime repressitedn.° 6.435, de
15 de julho de 1977, e alteragdes subsequentes,ddédisposto na
Lei Federal Complementar n.° 101, de 04 de maid@6.2

§ 3° As infragBes serdo apuradas mediante processaiathativo
que tenha por base o auto, a representacdo owadiempositiva dos
fatos irregulares, em que se assegure ao acusadot@ditério e a
ampla defesa.

Art. 73. Compete especificamente ao Diretor Executivo:

| - representar o PREVICAN em todos o0s atos e perantisomes
autoridades;

Il - comparecer as reunides do Conselho Curador, seitodireoto;
Il - cumprir e fazer cumprir as decisGes do Conselho ©Gurad

IV - propor, para aprovacdo do Conselho Curador, o quddro
pessoal do PREVICAN,;

V - nomear, admitir, contratar, prover, transferir, rex@r, demitir ou
dispensar os servidores do PREVICAN;

VI - apresentar relatério de receitas e despesas (iela® gestdo)
mensais ao Conselho Fiscal;

VIl - despachar os processos de habilitacdo a beneficios;

VIl - movimentar as contas bancéarias do PREVICAN conjunitene
com outro servidor do Instituto;

IX - fazer delegacdo de competéncia aos servidores dUIPRHE;
X - ordenar despesas e praticar todos 0s demais atmBrdeistracdo.

§ 1.°0 Diretor Executivo sera assistido, em caratempeente ou
mediante servigos contratados, por Assessores bidos de
colaborar e orientar na solugdo dos problemas déspiuridicos e
técnicos-atuariais do PREVICAN.

§ 2.° Para melhor desenvolvimento das fungdes do PREVICA
poderdo serem feitos desdobramentos dos oOrgdosirdedal e
executivo, por delibera¢des do Conselho Curador.

SECAO Il
DO PESSOAL

Art. 74. A admissdo de pessoal a servico do PREVI®Ase fara
mediante concurso publico de provas ou de provas #tulos,
segundo instrucdes expedidas pelo Diretor Executivo

Art. 75. O quadro de pessoal com as tabelas de vencimento
gratificacdes, sera proposto pelo Diretor Executvaprovado pelo
Conselho Curadogad referendumpela Camara Municipal.

Paragrafo Unico. Os direitos, deveres e regime de trabalho dg
servidores do PREVICAN reger-se-ao pelas normas &uglis aos
servidores municipais.

Art. 76. O Diretor Executivo podera requisitar servidoresitipais,
por necessidade administrativa, mediante requetonan Prefeito
Municipal.

SECAO I
DOS RECURSOS
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Art. 77. Os segurados do PREVICAN e respectivos dependentes,
poderdo interpor recurso contra deciséo denegalérigrestacdes no
prazo de 15 (quinze) dias contados da data emoge fnotificados.
Redacao dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgoato de
2006)

Texto Revogado:

Os segurados do PREVICAN e respectivos dependentgmderdo
recorrer ao Conselho Fiscal, dentro de 30 (trintafias contados

da data em que forem notificados, das decisGes doirdor-
Executivo, denegatdrias de prestagoes.

Art. 78. Os recursos deverao ser interpostos perante o qrgétenha
proferido a decisdo, devendo ser, desde logo, amangglos das
razBes e documentos que os fundamentem.

Redacao dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgoato de

2006)

Texto Revogado:

Aos servidores do PREVICAN é facultado recorrer adConselho
Curador, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, das dcisdes do
Diretor Executivo que considerarem lesivas a seusrditos.

Art. 79. O o6rgado recorrido podera no prazo de 15 (quinze} di
reformar sua decisdo, em face do recurso apresemaso contrario,
o recurso devera ser encaminhado para o Conselh@d@@um@m o
objetivo de ser julgado.

Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosato de
2006)

Texto Revogado:

O Diretor Executivo, bem como, segurados e dependest
poderdo recorrer ao Conselho Curador, dentro de 3{trinta) dias
contados da data em que delas tomarem conhecimentdas
decisbes do Conselho Fiscal com as quais ndo sefaaonarem.

Art. 80. Os recursos ndo terdo efeito suspensivo, sahenségce dos
interesses, assim o determinar o préprio 6rgaandoo

Redacao dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgoato de
2006)

Texto Revogado:

Os recursos deverdo ser interpostos perante o 6rgape tenha
proferido a decisdo, devendo ser, desde logo, accenpados das
razBes e documentos que os fundamentem.

Art. 81. O Conselho Curador tera 30 (trinta) dias para julggr
recursos interpostos e nao reformados pelo 6rg&orido.

Paragrafo Unico. A contagem do prazo para julgamento do recurso
terd inicio na data de recebimento dos autos mataea do Conselho
Curador.

Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosato de
2006)

Texto Revogado:

Os recursos ndo terdo efeito suspensivo, salvo sm face dos
interesses, assim o determinar o proprio 6rgao recado.

Paragrafo Unico. O érgéo recorrido podera reformarsua deciséo,
em face do recurso apresentado, caso em que estixae de ser
encaminhado a instancia superior.

CAPITULO IX )
DOS DEVERES E OBRIGAGOES

SECAO |
DOS SEGURADOS

Art. 82. S8o deveres e obriga¢des dos segurados:
| - acatar as decisdes dos 6rgéos de diregdo do PREVICAN;

Il - aceitar e desempenhar com zelo e dedicacdo osscpega 0S
quais forem eleitos ou nomeados;
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Ill - dar conhecimento a diregcdo do PREVICAN das irregidaes
de que tiverem ciéncia, e sugerir as providéncias lgarem
necessarias;

IV - comunicar ao PREVICAN qualquer alteragdo necessasiaeus
assentamentos, sobretudo aquelas que digam reapsittependentes
e beneficiarios.

Paragrafo Gnico. O segurado que se valer da faculdade prevista
art. 6.°, fica obrigado a recolher suas contribesgd débitos para com
o PREVICAN mensalmente, diretamente na Tesouraria
PREVICAN, ou na rede bancaria autorizada com guidigampor
esta Autarquia.

N0

do

Art. 83. O segurado pensionista tera as seguintes obrigiacde
| - acatar as decisdes dos 6rgéos de diregdo do PREVICAN;

Il - apresentar, anualmente, em janeiro, atestado deevidsidéncia
do grupo familiar beneficiado por esta lei;

IIl - comunicar por escrito ao PREVICAN as altera¢des @mammo
grupo familiar para efeito de assentamento;

IV - prestar com fidelidade, os esclarecimentos querfa@icitados
pelo PREVICAN.

CAPITULO X )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 84. Observado o disposto no art. 4° da Emenda Coristiian®
20, de 15 de dezembro de 1998, é assegurado dieebpcao pela
aposentadoria voluntaria com proventos calculagoaadrdo com o
art. 12, 88 1° e 6° desta Lei, aquele que tenlpessado
regularmente em cargo efetivo na Administracao iPaitiMunicipal
direta, autarquica e fundacional, até a data ddigagho daquela
Emenda, quando o servidor, cumulativamente:

| - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homemarenta e oito
anos de idade, se mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo am ge der a
aposentadoria;

Il - contar tempo de contribui¢éo igual, no minimo, @aale:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos,udlean e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalent&nge por cento
do tempo que, na data de publicagdo daquela Emé&itiaja para
atingir o limite de tempo constante da alinekeste inciso.

§ 1°0 servidor de que trata este artigo que cumpraxagncias para
aposentadoria na forma daputtera os seus proventos de inatividade
reduzidos para cada ano antecipado em relagddmaitss| de idade
estabelecidos pelo inciso lll, alinea “a” e § 3%uib 12 desta Lei, na
seguinte propor¢ao:

| - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aqgeé completar
as exigéncias para aposentadoria na formacajout até 31 de
dezembro de 2005;

Il - cinco por cento, para aquele que completar as mgige para
aposentadoria na forma daputa partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O professor, que, até a data de publicacdo da daner|
Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998atémressado,
regularmente, em cargo efetivo de magistério e qpe&e por
aposentar-se na forma do dispostocapu, terd o tempo de servigo
exercido até a publicacdo daquela Emenda contatioocacréscimo
de dezessete por cento, se homem, e de vinte ptwo, & mulher,
desde que se aposente, exclusivamente, com tempefeti®o
exercicio nas fungBes de magistério, observadspmsdio no § 1°.
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§ 3° O servidor de que trata este artigo, que tenhsplstado as
exigéncias para aposentadoria voluntaria estadeleciocapu, e que
opte por permanecer em atividade, fard jus a umnabde
permanéncia equivalente ao valor da sua contribyigévidenciaria
até completar as exigéncias para aposentadoriautsdnia contidas
no inciso Il do art. 12 desta Lei.

§ 4°As aposentadorias concedidas de acordo com digie aplica-se
o disposto no art. 40, § 8°, da Constituicdo Federal

Art. 85. Observado o disposto no art. 37, desta lei, o tedepservico

considerado pela legislagdo vigente para efeitoaplesentadoria,
cumprido até que a lei federal discipline a maté&sma contado como
tempo de contribuicéo.

Art. 86. Ressalvado o direito de opcéo a aposentadoria petasas
estabelecidas pelo art. 12 ou pelas regras estadadepelo art. 84
desta Lei, o servidor que tenha ingressado nocgepiblico até a
data de publicacdo desta Emenda podera aposentarmsproventos
integrais, que corresponderao a totalidade da reragéo do servidor
no cargo efetivo em que se der a aposentadoridpmaa da lei,
quando, observadas as reducdes de idade e temponthébuicdo
contidas no 8 3° do art. 12 desta lei, vier a meen
cumulativamente, as seguintes condicdes:

Paragrafo Unico. Aplica-se aos proventos de aposentadorias dos
servidores publicos que se aposentarem na forncayla, o disposto

no art. 88 desta Lei.

(Redacéo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado:
| - sessenta anos de idade, se homem, e cinqlientEreo anos de
idade, se mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homene trinta anos de
contribuicdo, se mulher;

Il - vinte anos de efetivo exercicio no servico lico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivaercicio no cargo
em que se der a aposentadoria.

Paragrafo unico. Os proventos das aposentadorias mcedidas
conforme este artigo serdo revistos na mesma prog@Eo e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracdoosl
servidores em atividade, na forma da lei, observado disposto no
art. 37, Xl, da Constituicdo Federal.

Art. 87. E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de
aposentadoria aos servidores publicos, bem comeédpeaos seus
dependentes, que, até a data de publicacdo da BEriemdstitucional

n.° 41/2003, tenham cumprido todos o0s requisitos pEbtencao
desses beneficios, com base nos critérios dadegiskentdo vigente.

§ 1°0 servidor de que trata este artigo que opte ponggecer em
atividade tendo completado as exigéncias para afEEE®Eia
voluntaria e que conte com, no minimo, vinte e eirmmos de
contribuicdo, se mulher, ou trinta anos de conigén, se homem,
fard jus a um abono de permanéncia equivalenteabmr da sua
contribuicdo previdenciaria até completar as exign para
aposentadoria compulséria contidas no inciso kdol2 desta lei.

§ 2°Os proventos da aposentadoria a ser concedidaecadgmes
publicos referidos neapu, em termos integrais ou proporcionais ao
tempo de contribuicao ja exercido até a data déqagiio da Emenda
Constitucional de que trata este artigo, bem comueasfes de seus
dependentes, serdo calculados de acordo com &{ggissm vigor a
época em que foram atendidos os requisitos nedhedstidos para a
concesséao desses beneficios ou nas condi¢cdessladag vigente.

Art. 88. Observado o disposto no art. 37, XI, da ConstituEéderal,

os proventos de aposentadoria dos servidores pébtitulares de
cargo efetivo e as pensfes dos seus dependentdsjigiio na data
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de publicagdo da Emenda Constitucional n.° 41/26@8 como os
proventos de aposentadoria dos servidores e asdgsndos

dependentes abrangidos pelo artigo anterior, sesdstos na mesma
proporcdo e na mesma data, sempre que se modifiemuneracao
dos servidores em atividade, sendo também estendmos

aposentados e pensionistas quaisquer beneficiosvamtagens

posteriormente concedidos aos servidores em adiejdanclusive

quando decorrentes da transformagéo ou reclagsificdo cargo ou
funcdo em que se deu a aposentadoria ou que slervaferéncia para
a concessao da penséo, na forma da lei.

Art. 88-A. Ressalvado o direito de opg¢do a aposentadoria pe
normas estabelecidas pelo art. 12 ou pelas regtabetecidas pelos
arts. 84 e 86 desta Lei, o servidor da Uniéo, dsgiades, do Distrito
Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquismdacdes, que
tenha ingressado no servico publico até 16 de dmremie 1998
poderd aposentar-se com proventos integrais, dgseepreencha,
cumulativamente, as seguintes condicdes:

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homemjn¢éatanos de
contribuicao, se mulher;

Il - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no serpigblico, quinze
anos de carreira e cinco anos no cargo em que sea®sentadoria;

Ill - idade minima resultante da reducao, relativamesgdimites do
art. 12, inciso lll, alinea "a", desta Lei, de unoale idade para cada
ano de contribuicdo que exceder a condigcdo premistanciso | do
caput deste artigo.

Paragrafo Unico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadori
concedidas com base neste artigo o disposto no3&rtesta lei,
observando-se igual critério de revisdo as pensigewvadas dos
proventos de servidores falecidos que tenham seseatarlo em
conformidade com este artigo.

(Artigo acrescentado através do art. 2° da Lei 749006 de 18 de
agosto de 2006

Art. 89. Os regulamentos gerais de ordem administrativa
PREVICAN e suas alterac@es, serdo baixados pelo (bonSarador.

Art. 89-A. O PREVICAN procedera, anualmente, o recadastramer
previdenciario, abrangendo todos os aposentadosnsigmistas do
regime proprio de previdéncia social.

(Artigo acrescentado através do art. 2° da Lei 749006 de 18 de
agosto de 2006

Art. 90. Fica homologado o relatério técnico sobre os tadak da
reavaliacdo atuarial, realizado em JANEIRO/2005, fpe parte
integrante da presente Lei.

Art. 91. O Municipio sera responsavel pela cobertura deteaés
insuficiéncias financeiras do PREVICAN, decorrerdespagamento
de beneficios previdenciarios.

Art. 92. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacd
revogando-se as disposicdes em contrario, em espacileis
Municipais n.° 491, de 06 de maio de 2002, 56024lele junho de
2003, 625, de 21 de maio de 2004 e 626, de 21 @eda2004.

Gabinete do Prefeito, em Canarana/MT, 6 de mai@0a6.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal

LEI N.° 695/2005
DE 6 de maio de 2005.

Dispde sobre a reestruturagdo do Regime Proprio rdeid@ncia
Social do Municipio de Canarana/MT e, da outrasigémcias

O Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Matossaro Sr.
WALTER LOPES FARIA no uso de suas atribui¢des legais,

S

to

o
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Faco saber que a Céamara Municipal de Vereadoresvapre eu
promulgo e sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1.° Fica reestruturado por esta Lei, o Regime Prépeo d
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio deafana, Estado
de Mato Grosso, consoante aos preceitos e direeiranadas do art.
40 da CF/88, das Emendas Constitucionais n.° 20@B 2003 bem
como da Lei Federal n.° 9.717/98.

SECAO UNICA
DO ORGAO, NATUREZA JURIDICA E SEUS FINS

Art. 2° O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Serviddee
Municipio de Canarana/MT, gozara de personalidadeliga de
direito publico, natureza autarquica e autonomimiaidtrativa e
financeira.

§ 1° O Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Semédade
Canarana/MT, sera denominado pela SIFREVICAN", e se destina
a assegurar aos seus segurados e a seus depemieotesformidade
da presente Lei, prestacdes de natureza previdienodn caso de
contingéncias que interrompam, depreciem ou facassar seus
meios de subsisténcia.

§ 2°Fica assegurado ao PREVICAN, no que se refere asseugos
e bens, rendas e acéo, todos os privilégios, eegalsencdes e
imunidade de que gozam o Municipio de Canarana.

CAPITULO Il
DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAO |
DOS SEGURADOS

Art. 3.° Sdo segurados obrigatérios do PREVICAN os servidores
ativos e inativos dos 6rgdos da Administragdo Rieetindireta, do
Municipio de Canarana.

Paragrafo Gnico. Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissdo declarado em Lei de livre nomeacédo e excde bem
como de outro cargo temporario ou de emprego mibdiplica-se o
Regime Geral de Previdéncia Social, conforme dispnst§ 13 do
art. 40 da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 4° A filiacdo ao PREVICAN sera obrigatéria, a partir da
publicacdo desta lei, para os atuais servidoreara ps demais, a
partir de suas respectivas posses.

Art. 5.° A perda da qualidade de segurado do PREVICAN se dara
com a morte, exoneragcdo, demissdo ou para aqueledgmar de
exercer atividade que o submeta ao regime do PREVICAN

Paragrafo unico. A perda da qualidade de segurado importa na
caducidade dos direitos inerente a essa qualidade.

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado
Perdera a qualidade de segurado aquele que deixae éxercer a
atividade que o submeta ao regime do PREVICAN.

Paragrafo Gnico. A perda da qualidade de seguradariporta na
caducidade dos direitos inerente a essa qualidade.

Art. 6.° O servidor afastado ou licenciado temporariamenteattgo

efetivo sem recebimento de remuneragado pelo Muojaipantera sua
condicdo de segurado ao PREVICAN, desde que efepagamento
das contribuigbes previdenciarias referentes a parde e a do
Municipio.
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§ 1°Em n&o ocorrendo o pagamento das contribuicdesderesiarias
de que trata o caput, o periodo em que estivetagfa®u licenciado
ndo sera computado para fins previdenciarios, saleo restar
comprovado, mediante averbacgéo, a efetivacdo daslnacdes para
outro regime de previdéncia.

§ 2°0 servidor efetivo da Unido, dos Estados, do Distederal e de
outros Municipios a disposicdo do Municipio de CanafMT,

permanece filiado ao regime previdenciario de onige

(Redacéo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado:

Ao segurado que deixar de exercer, temporariamentatividade
que o submeta ao regime do PREVICAN é facultado maet a
qualidade de segurado, desde que passe a efetuarems
interrupcdo, o pagamento mensal das contribuicBeseferente a
sua parte e a do Municipio.

Paragrafo Unico. O servidor efetivo da Unido, dos Eados, do
Distrito Federal e de outros Municipios a disposigiado Municipio
de Canarana, permanece filiado ao regime previderdwiio de
origem.

SECAO Il
DOS DEPENDENTES

Art. 7.° Sédo considerados dependentes do segurado, pafeitos
desta lei:

I - O cbnjuge, a companheira, o companheiro, e o filti®
emancipado, de qualquer condi¢do, desde que n&a tingido a
maioridade civil ou invalido;

Il - Os pais; e

Il - O irmdo ndo emancipado, de qualquer condi¢éo, dgseledo
tenha atingido a maioridade civil ou se invalido.

§ 1° A existéncia de dependente indicado em qualquerirdnsos
deste artigo exclui do direito ao beneficio os ¢gadbs nos incisos
subsequentes.

§ 2° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢cdes do ingismeldiante
declaracdo escrita do segurado e desde que comdproga
dependéncia econémica o0 enteado e o menor qua sstepua tutela
e desde que nado possua bens suficientes para copsistento e
educacao.

§ 3°Considera-se companheira ou companheiro a pesspaaueser
casada, mantenha uniéo estavel com o seguradgorada.

§ 4°Considera-se unido estavel aquela verificada entrenzem e a
mulher como entidade familiar, quando forem sdaitgirseparados
judicialmente, divorciados ou vilvos, ou tenhaml@rem comum,
enquanto ndo se separarem.

§ 5° O menor sob tutela somente podera ser equipata aos filhos
do segurado mediante apresentacdo do termo de tuael

(Paragrafo incluido através da Lei 749/2006 de 18 degosto de
2006).

Art. 8.° A dependéncia econbmica das pessoas indicadasiso i
do artigo anterior é presumida, a das pessoasastastdos incisos Il
e Il deverdo comprova-la.

Art. 9.° A perda da qualidade de dependente ocorrera:
| - para os cOnjuges, pela separagéo judicial ou div&@em direito a

percepgdo de alimentos, pela anulagdo do casanmeitmObito ou
por sentenca judicial transitada em julgado;

Il - para a companheira ou companheiro, pela cessagamiéo
estavel com o segurado ou segurada, enquanto edorlgarantida a
prestacéo de alimentos;

Ill - para o filho e o irméo, de qualquer condigdo, @agaem a
maioridade civil, salvo se invélidos, ou pela engagéo, ainda que
invalido, exceto, neste caso, se a emancipacaaldoorrente de
colacéo de grau cientifico em curso de ensino super

IV - para os dependentes em geral:
a) pelo matrimonio;

b) pela cessacéo da invalidez;

¢) pelo falecimento.

SECAOIII
DA INSCRICAO DAS PESSOAS ABRANGIDAS

Art. 10. A inscricdo do segurado é automética e one quando da
investidura no cargo.

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006

Texto Revogado:

Os segurados e seus dependentes estdo obrigadogampver a
sua inscricdo no PREVICAN e que se processara dagsente
forma:

| - para o segurado, a qualificacdo perante o PREVIAN
comprovada por documentos habeis;

Il - para os dependentes, a declara¢cdo por parte deegurado,
sujeita a comprovacdo da qualificacdo de cada um po
documentos hébeis.

Paragrafo Unico. A inscricdo é essencial a obtencate qualquer
prestacdo, devendo o PREVICAN fornecer ao segurado,
documento que a comprove.

Art. 11. Incumbe ao segurado a inscricAo de seus dependentes
mediante apresentagdo de documentos habeis.

§ 1°Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tegita dua
inscricdo e a de seus dependentes, a estes serfpifonové-la, para
outorga das prestacfes a que fizerem jus.

§ 2°A inscricdo de dependente invélido requer a congiy@e desta
condicdo através de pericia médica.

§ 3° A inscricdo é essencial a obtencdo de qualquertagées
devendo o PREVICAN fornecer ao segurado, documeni® &
comprove.

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado:

Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tenhaitb sua
inscricdo e a de seus dependentes, a estes seiifoljgromové-la,
para outorga das prestacdes a que fizerem jus.

CAPITULO i
DOS DIREITOS DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAOI
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS SEGURADOS

SUB-SECAO |
DA APOSENTADORIA

Art. 12. Os servidores abrangidos pelo regime do PREVICARoser
aposentados:
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| - por invalidez permanente, sendo 0s proventos pcap@is ao
tempo de contribuicdo, exceto se decorrente desaigidem servico,
moléstia profissional ou doenca grave, contagiosairuravel,
especificadas no art. 14:

a) a invalidez sera apurada mediante exames médi@rzados
segundo instrugdes emanadas do PREVICAN e os pravetdo
aposentadoria serdo devidos a partir do dia seguad do
desligamento do segurado do servico.

b) a doenca ou lesdo de que o segurado filiado naddatmpsse ao
PREVICAN ja era portador ndo lhe conferira direitapisentadoria
por invalidez, salvo quando a incapacidade solrede motivo de
progresséo ou agravamento dessa doenca ou lesé&o.

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, coweros
proporcionais ao tempo de contribui¢ao;

Il - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimdedeanos
de efetivo exercicio no servigo publico e cincosano cargo efetivo
em que se dara a aposentadoria, observadas astesguindicdes:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de cogé&dyse homem, e
cinquenta e cinco anos de idade e trinta de caigéb, se mulher;

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e seassestde idade,
se mulher, com proventos proporcionais ao tempmdéibuicdo.

§ 1°Para o calculo dos proventos de aposentadoriagasido da sua
concessdo, serdo consideradas as remunera¢Oeadatilicomo base
para as contribuigdes do servidor aos regimes elidéncia de que
tratam os artigos 40 e 201 da CF/88, na forma da lei

§ 2°E vedada & adogdo de requisitos e critérios diféaeos para a

concessdo de aposentadoria aos segurados do PREVIC
ressalvados, nos termos definidos em leis compl&res) os casos

de servidores:

| - portadores de deficiéncia;
Il - que exercam atividades de risco;

Ill - cujas atividades sejam exercidas sob condi¢cGe<iagpeue
prejudiquem a saulde ou a integridade fisica.

(Redacéo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgoato de
2006)

Texto Revogado:

E vedada a adogéo de requisitos e critérios difereiacios para a
concessdo de aposentadorias aos abrangidos pelo imeg do
PREVICAN, ressalvados os casos de atividades exemsd
exclusivamente sob condi¢cbes especiais que prejudiiom a saude
ou a integridade fisica, definidos em lei federalaanplementar.

§ 3°0s requisitos de idade e de tempo de contribuse#o reduzidos
em cinco anos, em relacdo ao disposto no Art. 127d”, para o
professor que comprove exclusivamente tempo dévefekercicio
das funcdes de magistério na educacgéo infantiénseo fundamental
e médio.

§ 4° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes doss ca
acumulaveis na forma da Constitui¢do, é vedadacepeiio de mais
de uma aposentadoria a conta do regime previst®Anho40 da
Constituicdo Federal.

§ 5°Para o calculo dos valores proporcionais de prtogea que se
referem os incisos I, 1l e lll alinea “b” desteigmt o provento

correspondera a um trinta e cinco avos da totadidiedremuneracéo
do servidor na data da concessdo do beneficio, gmar de

contribuicdo, se homem, e um trinta avos, se mulbeceto se
decorrente de acidente em servigo, moléstia profiak ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel, especificadas @mnike caso de
invalidez permanente.
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§ 6°Todos os valores de remuneragdo considerados pailawdo do
beneficio previsto no § 1°, serdo devidamente izadds, na forma
da lei.

§ 7° O servidor de que trata este artigo que tenha @iago as
exigéncias para aposentadoria voluntaria estabeleaio inciso lll,
alinea “a”, e que opte por permanecer em atividad® jus a um
abono de permanéncia equivalente ao valor da suo#ilmgcdo
previdenciaria até completar as exigéncias parasespadoria
compulsoéria contidas no inciso |l

§ 8°0 segurado aposentado por invalidez esta obrigastopena de
suspensédo do beneficio, a qualquer tempo, e indeptamente de
sua idade, ressalvada apenas a idade maxima den@rail no
servico publico, a submeter-se a exames médicaipisria cargo do
PREVICAN, a realizarem-se anualmente.

(Paragrafo incluido através da Lei 749/2006 de 18 degosto de
2006)

Art. 13. No calculo dos proventos de aposentadoria prexissoarts.
12 e 84 desta Lei, sera considerada a média aigamgimples das
maiores remuneracgdes, utilizadas como base paranasbuicdes do
servidor aos regimes de previdéncia a que esteweulado,
correspondentes a oitenta por cento de todo o dmerdontributivo
desde a competéncia julho de 1994 ou desde a aio inia
contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

§ 1°As remuneracdes consideradas no calculo do valoili dos
proventos terdo os seus valores atualizados, m&s ade acordo com
a variacao integral do indice fixado para a ataghp dos salérios-de-
contribuicdo considerados no calculo dos benefidmsegime geral
da previdéncia social.

§ 2°A base de célculo dos proventos sera a remunedadervidor
no cargo efetivo nas competéncias a partir de jdbhd994 em que
ndo tenha havido contribuicdo para o regime proprio

§ 3°0Os valores das remuneragdes a serem utilizadedlodo de que
trata este artigo serdo comprovados mediante dadonmernecido
pelos 6rgdos e entidades gestoras dos regimesedaéicia aos
quais o servidor esteve vinculado.

§ 4°Para os fins deste artigo, as remuneragbes coadae no
calculo da aposentadoria, atualizadas na forma @® d&ste artigo,
nao poderéo ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contgBoi quanto
aos meses em que o servidor esteve vinculado ameegeral de
previdéncia social.

§ 5°0Os proventos, calculados de acordo com o caputpgasido de
sua concessdo, ndo poderdo ser inferiores aocsat@nimo nem
exceder a remuneragao do respectivo servidor o edetivo em que
se deu a aposentadoria ou que serviu de refer@a@aa concesséo da
pensao.

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado:

No célculo dos proventos de aposentadoria previstno art.12
desta Lei, serd considerada a média aritmética simgd das
maiores remuneragfes, utilizadas como base para as
contribuicdes do servidor aos regimes de previdérecia que esteve
vinculado, correspondentes a oitenta por cento dedo o periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ouedde a do
inicio da contribuicéo, se posterior aquela compet&ia.

§ 1° As remuneracdes consideradas no célculo do @alnicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, mésnés, de acordo
com a variagdo integral do indice fixado para a amlizacdo dos
salarios-de-contribui¢cdo considerados no céalculo ddeneficios do
regime geral da previdéncia social.
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§ 2° Na hipotese da nao-instituicdo de contribui¢8para o regime
préprio durante o periodo referido no caput, consiérar-se-a,
como base de célculo dos proventos, a remuneracado servidor
no cargo efetivo no mesmo periodo.

§ 3° Os valores das remuneragfes a serem utilizadas célculo de
que trata este artigo serdo comprovados mediante domento
fornecido pelos 6rgdos e entidades gestoras dos iregs de
previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado.

§ 4° Para os fins deste artigo, as remuneragfes sateradas no
calculo da aposentadoria ndo poderéo ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores aos valores dos limites maximos demuneracéo
no servico publico do respectivo ente; ou

Il - superiores ao limite maximo do salario-de-cotribuicao,
guanto aos meses em que 0 servidor esteve vinculaawo regime
geral de previdéncia social.

§ 5° Os proventos, calculados de acordo com o cappbr ocasido
de sua concessdo, ndo poderdo exceder a remuneracdo
respectivo servidor no cargo efetivo em que se dea
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a ooessédo da
penséo.

Art. 14. O segurado, quando acometido de tuberculose ati
alienagdo mental, neoplasia maligna, cegueira,eméase, paralisia
irreversivel e incapacitante, cardiopatia graveenga de Parkinson,
espondiloartrose, anquilosante, nefropatia grasede avancado de
doenca de (osteite deformante), sindrome da dedici@munoldgica

adquirida - AIDS, contaminacgéo por radiacdo (coselem concluséo
da medicina especializada) ou quando vitima deeatéddo trabalho

ou moléstia profissional que o invalide para o igervtera direito a

aposentadoria integral.

Art. 14-A. Para fins do disposto no § 21 do art. 40 da Cmitgb

Federal e no 82° do art. 44 desta Lei, consideralsenca
incapacitante: sarcoidose; doenca de Hansen; tsmoralignos;
hemopatias graves; doengas graves e invalidantesma nervoso
central e periférico e dos 6rgdos dos sentidosdiaaatias
reumatismais crénicas graves; hipertensdo artemadligna;

cardiopatias isquémicas graves; coracdo pulmonadnia;

cardiomiopatias graves; acidentes vasculares @isebrcom
acentuadas limitacdes; vasculopatias periféricagveg; doenca
pulmonar crénica obstrutiva grave; hepatopatiavegranefropatias
cronicas graves, doengas difusas do tecido cowecéspondilite
anquilosante e artroses graves invalidantes.

(Artigo acrescentado através do Art. 2° da Lei 749006 de 18 de
agosto de 2006)

SUB-SECAQ I
AUXILIO DOENCA

Art. 15. O auxilio doenga sera devido ao segurado que fic
incapacitado para o exercicio da fungdo em gozdicdeca para
tratamento de salde, por mais de 30 (trinta) dassecrutivos, e
correspondera a Ultima remuneracgdo de contribuigg&egurado.
(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006

Texto Revogado:

O auxilio doenca sera devido ao segurado que ficarcapacitado
para o exercicio da fungdo em gozo de licenga paratamento de
salde, por mais de 30 (trinta) dias consecutivos,cerrespondera
a totalidade dos vencimentos.

§ 1° N&o sera devido auxilio-doenca ao segurado dfikar-se ao
PREVICAN na data de sua posse e que ja seja portadate
doenca ou lesdo invocada como causa para concessddeneficio,
salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo dprogressao

ou agravamento dessa doenca ou leséo.

§ 2° Seréa devido auxilio-doenca ao segurado que reofacidente
de qualquer natureza.

Art. 16. Durante os primeiros trinta dias consecutivos dstamento
da atividade por motivo de doenga, incumbe ao nfjpibiQagar ao
segurado sua remuneracao.

§ 1° Cabe ao municipio promover o exame médico e o alaso
faltas correspondentes aos primeiros trinta disfatamento.

§ 2°Quando a incapacidade ultrapassar sessenta diasctiivos, 0
segurado sera submetido a pericia médica do PREVICAN

§ 3°Se concedido novo beneficio decorrente da mesemacdaentro
de sessenta dias contados da cessacdo do benafi@dor, o
municipio fica desobrigado do pagamento relativotaata primeiros
dias de afastamento, prorrogando-se o beneficiceriant e

descontando-se os dias trabalhados, se for o caso.

§ 4° Se o segurado, por motivo de doenca, afastar-stathalho
durante trinta dias, retornando a atividade n@siigo primeiro dia, e
se dela voltar a se afastar dentro de sessentaleliae retorno, fara
jus ao auxilio-doenca a partir da data do novaafasnto.

Art. 17. O segurado em gozo de auxilio-doenga esta obrigado
independentemente de sua idade e sob pena de sfspeo
beneficio, a submeter-se a exame médico a cargdrdteitura
Municipal, e se for o caso a processo de readapfacdissional.

Art. 18. O segurado em gozo de auxilio-doenga insusceteel
recuperacdo para sua atividade habitual, deverdnetebse a
processo de readaptacéo profissional para exedecgutra atividade
até que seja dado como habilitado para o desempdehaova
atividade que lhe garanta a subsisténcia, ou, queodsiderado ndo
recuperavel, devera ser aposentado por invalidez.

Paragrafo Gnico. O beneficio de auxilio-doenca sera cessado quando
o servidor for submetido a processo de readaptaigiissional para
exercicio de outra atividade, ficando este as esqmerdo erario
municipal..

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006

Texto Revogado:

O segurado em gozo de auxilio-doenca insuscetivele d
recuperacdo para sua atividade habitual, devera subeter-se a
processo de readaptacdo profissional para exercicide outra
atividade, ndo cessando o beneficio até que sejaddacomo
habilitado para o desempenho de nova atividade qube garanta
a subsisténcia ou, quando considerado ndo recupesly seja
aposentado por invalidez.

Art. 19. O auxilio-doenca cessa pela recuperagdo da capaqgidaa
o trabalho e pela transformacdo em aposentadariayalidez.

Paragrafo unico. O segurado que ficar incapacitado para o exercicio
da funcédo, em gozo de auxilio-doenca, por maisdd@ifte e quatro)
meses consecutivos, terd o beneficio de auxiliogibeonvertido em
aposentadoria por invalidez, mediante avaliacddcuéukricial.
(Redacéo dada plo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de 2006

Texto Revogado:
O auxilio-doenca cessa pela recuperagdo da capadéapara o
trabalho e pela transformacéo em aposentadoria panvalidez.

SUB-SECAO Il
DO SALARIO FAMILIA

Art. 20. O saléario-familia serd devido, mensalmente, agsrados

que tenha renda bruta mensal igual ou inferioredo definido para
este beneficio no Regime Geral de Previdéncia SedR(GPS, na
proporcéo do respectivo nimero de filhos ou egagas, de qualquer
condicdo, de até quatorze anos ou invalidos.
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§ 1°Quando o pai e a mde forem segurados, ambos dgditw ao
salario-familia.

§ 20 As cotas do salario-familia, pagas pelo municigieverao ser
deduzidas quando do recolhimento das contribuigbbee a folha de
pagamento.

Art. 21. O pagamento do salario-familia serd devido apdatidata
da apresentacdo da certiddo de nascimento do filho da
documentacdo relativa ao equiparado, estando donddo a
apresentacdo anual de atestado de vacinagdo Obiaga de
comprovacao de freqiiéncia a escola do filho oupegado.

Paragrafo Unico. O valor da cota do salario-familia por filho ou
equiparado de qualquer condicdo, até quatorze deo&lade ou
invalido, € o mesmo definido pelo RGPS.

Art. 22. A invalidez do filho ou equiparado maior ce quatorze
anos de idade deve ser verificada em exame médicergial a
cargo do PREVICAN.

Art. 23. Em caso de divdrcio, separagéo judicial ou de da® pais,

ou em caso de abandono legalmente caracterizagerda do patrio-
poder, o salario-familia passara a ser pago diexigeraquele a cujo
cargo ficar o sustento do menor, ou a outra pesseahouver

determinac&o judicial nesse sentido.

Art. 24. O direito ao salario-familia cessa automaticamente

| - por morte do filho ou equiparado, a contar do s&giinte ao do
6bito;

Il - quando o filho ou equiparado completar quatorzes ate idade,
salvo se invalido, a contar do més seguinte aatadb aniversario;

Ill - pela recuperagéo da capacidade do filho ou eqdpanvalido,
a contar do més seguinte ao da cessacao da indagecou

IV - pela perda da qualidade de segurado.

Art. 25. O salario-familia ndo se incorporard, ao subsidio,
remuneracao ou ao beneficio, para qualquer efeito.

SUB-SECAO IV
DO SALARIO MATERNIDADE

Art. 26. Sera devido salario-maternidade a segurada gestantnte
cento e vinte dias consecutivos, com inicio vinteite dias antes e
término noventa e um dias depois do parto, podsadprorrogado na
forma prevista no § 1°.

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repousioanee
posterior ao parto podem ser aumentados de mais skm@anas,
mediante inspec¢éo médica.

§ 2°Em caso de parto antecipado ou ndo, a seguradditeno aos
cento e vinte dias previstos neste artigo.

§ 3°Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado medaestado
médico, a segurada tera direito ao salario-matadeicdcorrespondente
a duas semanas.

§ 4° O salario-maternidade consistird de renda mengadl i a
remuneracdo da segurada, acrescido do 13° propalkcio
correspondente a 4/12, pago na Ultima parcela.

§ 5° A segurada que adotar ou obtiver guarda judicizh fias de
adogdo de crianga é devido salario-maternidade paiimdo de 120
(cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1(ant) de idade, de 60
(sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (ufh)auatro) anos de
idade, e de 30 (trinta) dias, se a crianca tived deuatro) a 8 (oito)
anos de idade.

§ 6°Em caso de natimorto, ou que a crianga venha fathgante a
licenga-maternidade, o salario maternidade naoistd@ompido.
(Paragrafos 5° e 6° incluidos através da Lei 749/20@e 18 de
agosto de 2006)

Art. 27. O inicio do afastamento do trabalho da segurada se
determinado com base em atestado médico.

8 1°0 atestado deve indicar, além dos dados médicess@tos, 0s
periodos a que se referem o art. 26 e seus pavagbefm como a data
do afastamento do trabalho.

8§ 2° Nos meses de inicio e término do salario-matereiddd
segurada, o0 salario-maternidade sera proporcional dias de
afastamento do trabalho.

§ 3°0 salario-maternidade ndo pode ser acumulado emefitio por
incapacidade.

§ 4°Quando o parto ocorrer sem acompanhamento médatestado
sera fornecido pela junta médica do PREVICAN.

SECAO Il
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS DEPENDENTES

SUB-SECAO |
DA PENSAO POR MORTE

Art. 28. A pensao por morte sera calculada na segue forma:

| - ao valor da totalidade dos proventos do servidacido, até o
limite maximo estabelecido para os beneficios dgpnre geral de
previdéncia social de que trata o art. 201, aalesde setenta por
cento da parcela excedente a este limite, casceafaa® a data do
obito; ou

Il - ao valor da totalidade da remunera¢do do servigoicargo
efetivo em que se deu o falecimento, até o limégimo estabelecido
para os beneficios do regime geral de previdénciglsde que trata o
art. 201, acrescido de setenta por cento da paeseledente a este
limite, caso em atividade na data do 6bito.

§ 1°A importancia total assim obtida sera rateada errepaguais
entre todos os dependentes com direito a pens#m sera protelada
pela falta de habilitagdo de outro possivel depetede

(Redacéo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado:
A importancia total assim obtida sera rateada em pa&es iguais
entre todos os dependentes com direito a pensao

§ 2° Ser4 concedida pensdo proviséria por morte presurdi
segurado, nos seguintes casos:

| - sentenca declaratéria de auséncia, expedida ptridade
judiciaria competente; e

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou cagastrof

§ 3°A pensao provisoria sera transformada em defaitivm o 6bito
do segurado ausente ou deve ser cancelada conra@amnto do
mesmo, ficando os dependentes desobrigados daig&podos
valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 4°Nao fard jus a pensdo o dependente condenado @iicapde
crime doloso de que tenha resultado a morte daaggu

§ 5° A habilitagdo posterior que importe inclusdo oules@o de
dependente sO produzira efeitos a contar da datmsisicdo ou
habilitagcéo.

(Paragrafo incluido através do Art. 1° da Lei 749/206 de 18 de
agosto de 2006)
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Art. 29. A pensdo por morte sera devida ao conjuntodos
dependentes do segurado que falecer, aposentador@o, a contar
da data:

| - do 6hito, quando requerida até trinta dias depessed

a) pelo dependente maior de dezesseis anos de id@dgjnta dias
depois; e

b) pelo dependente menor até dezesseis anos de aédenta dias
ap6s completar essa idade.

Il - do requerimento, quando requerida apds 0 prazeispreno
inciso |; ou

Ill - da deciséo judicial, no caso de morte presumida.

Paragrafo Unico. No caso do disposto no inciso I, ndo sera devid
qualquer importancia relativa a periodo anteridiata de entrada do
requerimento.

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2009

Texto Revogado:
A penséo por morte sera devida aos dependentes ata:

| - do dia do 6bito;
Il - da data da decisé&o judicial, no caso de declacédo de auséncia;

Ill - da data da ocorréncia do desaparecimento doegurado por
motivo de acidente, desastre ou catastrofe, mediantprova
idonea.

Art. 30. A condicdo legal de dependente, para fins destaélaguela
verificada na data do 6bito do segurado.

§ 1° A invalidez ou alteracdo de condi¢gBes quanto acemfignte
supervenientes a morte do segurado, ndo dardonorgegualquer
direito a pensao.

§ 2°0Os dependentes invélidos ficam obrigados, tanta pancesséo
como para manutencdo e cessacdo de suas quotasns&op a
submeter-se aos exames médicos determinados peld ERE.

§ 3° Ficam dispensados dos exames referidos neste aotigo
pensionistas invalidos que atingirem a idade dgséfsenta) anos.
(Redacéo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado:

Os pensionistas invalidos ficam obrigados, tanto pa concessao
como para cessacao de suas quotas de pensdo, a fibrse aos
exames médicos determinados pelo PREVICAN.

Paragrafo Unico. Ficam dispensados dos exames raflos neste
artigo os pensionistas invalidos que atingirem a ate de 60
(sessenta) anos

Art. 31. A parcela de pensédo de cada dependente iexfue-se com
a perda da qualidade de dependente na forma do ad.°.

Art. 32. Toda vez que se extinguir uma parcela de penséoeger-
se-a a novo rateio da penséo, na forma do § 14rtd@8, em favor
dos pensionistas remanescentes.

Paragrafo Unico. Com a extingdo da quota do Ultimo pensionista
extinta ficara também a penséo.

SUB-SECAOQ Il
DO AUXILIO RECLUSAO

Art. 33. O auxilio-reclusdo consistird numa importancia saémgual

Y]

a totalidade dos vencimentos percebidos pelo segucancedida ao
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conjunto de seus dependentes, desde que rendanensal igual ou
inferior ao teto definido para este beneficio no iRegGeral de
Previdéncia Social, que esteja recolhido a prigi@ue por este
motivo, ndo perceba remuneracéo dos cofres publicos

§ 1° 0O auxilio-recluséo sera rateado em cotas-partegsiggntre 0s
dependentes do segurado.

§ 2° O auxilio-reclusdo sera devido a contar da datagem o
segurado preso deixar de perceber remuneracamftes publicos.

§ 3°Na hipétese de fuga do segurado, o beneficiorestabelecido a
partir da data da recaptura ou da reapresentapéisé, nada sendo
devido aos seus dependentes enquanto estiver cadegevadido e
pelo periodo da fuga.

§ 4°Para a instrucdo do processo de concessdo desticlieralém
da documentacdo que comprovar a condicdo de seguwrade
dependentes, serdo exigidos:

I - documento que certifique o ndo pagamento da rerag@erao
segurado pelos cofres publicos, em razéo da prsao;

Il - certiddo emitida pela autoridade competente sabrefetivo
recolhimento do segurado a prisdo e o respectigimee de
cumprimento da pena, sendo tal documento renovadestralmente.

§ 5° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o patgantes

remuneracdo correspondente ao periodo em que gBE3® e seus
dependentes tenham recebido auxilio-reclusédo,ar watrespondente
ao periodo de gozo do beneficio devera ser rafitad PREVICAN

pelo segurado ou por seus dependentes, aplicands-geros e

indices de correcao incidentes no ressarcimenterdaneracéo.

8§ 6° Aplicar-se-do ao auxilio-reclusao,
disposigdes atinentes a pensdo por morte.

no que coubeream

§ 7° Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, effoen sera
transformado em pensao por morte.

SECAOQ Il 3
DAS DISPOSICOES DIVERSAS

Art. 34. O abono anual sera devido aquele que, durant® ctigar
recebido proventos de aposentadoria, pensdo potemsalario
maternidade pagos pelo RPPS.

Paragrafo Unico. O abono de que trata o caput sera proporcional em

cada ano ao numero de meses de beneficio pag&Rpél8, em que
cada més correspondera a um doze avo, e ter4 percbgalor do
beneficio do més de dezembro, exceto quanto o icenehcerrar-se
antes deste més, quando o valor serd o do mésskée.

Art. 35. E assegurado o reajustamento dos beneficios pesarpar-
Ihes, em caréter permanente, o valor real, confdrdiee Nacional
de Pregos ao Consumidor - INPC.

(Redacé@o dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 deaio de
2006)

Texto Revogado:

E assegurado o reajustamento dos beneficios para pegvar-lhes,
em carater permanente, o valor real, conforme critdos
estabelecidos em lei.

Art. 36. O tempo de contribuigdo federal, estadual ou nipalicera
contado para efeito de aposentadoria.

Art. 37. E vedada qualquer forma de contagem de tempo de

contribuicao ficticio.

Art. 38. Aplica-se o limite fixado no art. 37, XI da Constifio
Federal, a soma total dos proventos de inatividembdysive quando
decorrentes da acumulacdo de cargos ou empregdiegsiitbem
como de outras atividades sujeitas a contribuigiia p regime geral
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de previdéncia social, e ao montante resultantli#io de proventos
de inatividade com remuneracdo de cargo acumuld@edbrma da
Constituicdo Federal, cargo em comiss@o declaraddeente livre
nomeacao e exoneragao, e de cargo eletivo.

Art. 39. Além do disposto nesta Lei, 0 PREVICAN observarague
couber, os requisitos e critérios fixados para ginmme geral de
previdéncia social.

Art. 39-A. O pagamento do beneficio de aposentadoria poridezal
decorrente de doenca mental somente sera feitousadar do
segurado, condicionado & apresentacdo do termard¢ela, ainda
que provisorio.
(Artigo acrescentado através do art. 2° da Lei 749006 de 18 de
agosto de 2006

Art. 40. Para efeito do beneficio de aposentadoria, é asmbg a
contagem reciproca do tempo de contribuicdo na rasimcao
publica e na atividade privada, rural ou urbanpgteise em que os
diversos regimes de previdéncia social se compa&msa
financeiramente, nos termos do § 9°, do art. 201Cdastituicéo
Federal, segundo critérios estabelecidos na 166898.

Paragrafo Unico. Os servidores municipais contemplados pelo art.
desta lei, receberdo do 6rgdo instituidor (PREVIGAKdO o
provento integral da aposentadoria, independeni@rgio de origem
(INSS) ter feito ou ndo o repasse do recurso da sadvidor, como
compensacao financeira.

Art. 41. As prestacdes, concedidas aos segurados ou a S
dependentes, salvo quanto a importancias devidaspraprio

PREVICAN e aos descontos autorizados por Lei ou déas da
obrigacdo de prestar alimento reconhecida por uiicigpl, n&o

poder&o ser objeto de penhora, arresto ou seqjissindo nula de
pleno direito qualquer venda ou cesséo e a coigstitide quaisquer
6nus, bem como a outorga de poderes irrevogaveignoucausa
propria para a respectiva percepgao.

Art. 42. O pagamento dos beneficios em dinheiro sera efetua
diretamente ao segurado ou ao dependente, salvocasis de
auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidaddéodemocéo do
beneficiado, quando se fard a procurador, mediani®rizacdo
expressa do PREVICAN que, todavia, poderd nega-landgua
considerar essa representacao inconveniente.

Art. 42-A. O pagamento do abono de permanéncia de que teata o
12, 87°, art. 84, 83° e art. 87, §1° é de respditsate do municipio e
sera devido a partir do cumprimento dos requigitrs obtengdo do
beneficio.

(Artigo acrescentado através do art. 2° da Lei 749006 de 18 de
agosto de 2006

Art. 43. As vantagens oriundas dos beneficios garantidas 4
segurados do PREVICAN, quando néo reclamados, pvesare no
prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data em gamfdevidos, sendo
revertidas em favor do instituto, ressalvado oggsarevistos no art.
29 desta lei.

(Redacéo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgoato de
2006)

Texto Revogado

Os beneficios assegurados as pessoas abrangidasangie ndo
reclamados, prescreverao, no prazo de 5 (cinco) aa contar da
data em que forem devidos, e os valores a eles @spondentes,
serdo vertidos em favor do Instituto.

CAPITULO IV
DO CUSTEIO

SECAO |
DA RECEITA

Art. 44. A receita do PREVICAN sera constituida, demodo a
garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, naseguinte forma:

| - de uma contribuicdo mensal dos segurados ativdigjdiepelo 8§
1° do art. 149 da CF/88, igual a 11% (onze por ¢argiculada sobre
a remuneracao de contribuicéo;

Il - de uma contribuicio mensal dos segurados inatéevodos
pensionistas a razdo de 11% (onze por cento), ladiEusobre a
parcela dos proventos e das pensdes concedidase etegham
cumprido todos 0s requisitos para sua obten¢ca@Hf/2003, que
superarem cinquenta por cento do limite maximobes¢aido para os
beneficios do regime geral de previdéncia sociafue trata o art.
201 da Constituicio Federal;

Il - de uma contribuicdo mensal dos segurados inatos e dos
pensionistas a razao de 11% (onze por cento), calada sobre os
proventos e as pensdes concedidas apds a publicagaoEmenda
Constitucional n.° 41/2003, que superarem o limitemaximo
estabelecido para os beneficios do regime geral geevidéncia
social de que trata o art. 201 da Constituicdo Feds;

IV - de uma contribuicdo mensal do Municipio, inclidas suas
autarquias e fundacdes, definida na reavaliacdo atwial igual a
16,08% (dezesseis inteiros e oito décimos porcenigjacalculada
sobre a remuneragdo de contribuicdo dos seguradostivs,
compreendendo: 11% (onze por cento) relativo ao ctesnormal e
5,08% (cinco inteiros e oito décimos porcentuais)eferentes a
aliquota de custo especial financiado nos termos d® 3° deste
artigo;

Redacao dada pelo Art. 1° da Lei Municipal n° 856/Z1B de 19 de
eusagosto de 2008.

;0

Texto revogado:

IV - de uma contribuicdo mensal do Municipio, incluidass
autarquias e fundacdes, definida na reavaliacdariatuigual a
13,24% (treze inteiros e vinte e quatro centésirpos cento)
calculada sobre a remuneracdo de contribuicio efpgados ativos,
compreendendo: 11% (onze por cento) relativo adocnermal e
2,24% (dois inteiros e vinte e quatro centésimascpato) referentes
a aliquota de custo especial financiado nos teduds 3° deste artigo;

8§ 1° Constituem também fontes de receita do PREVICAN
contribuicdes previdenciarias previstas nos incidpslV e V
incidentes sobre o auxilio doenca, salario-matadede auxilio-
recluséao.

§2° A contribuicdo prevista no inciso Il deste artigeidird apenas
sobre as parcelas de proventos de aposentadoré pertsdo que
superem o dobro do limite maximo estabelecido parbeneficios do
regime geral de previdéncia social de que tratarto 201 da
Constituicdo Federal, quando o beneficiario, fortqmor de doenca
incapacitante prevista no art. 14-A desta lei.

[=]

§ 3° 0 déficit do custo especial € de R$ 3.761.999,3 (tnilhdes

setecentos e sessenta e um mil, novecentos e aowerdve reais e
noventa centavos), e sera financiado nos termascik®m X, Anexo |,

da Portaria n.° 4.992, de 05/02/1999, em 420 measesdjante a
arrecadacdo mensal de 5,08% (cinco inteiros e diégimos

porcentuais), sobre a remuneracdo de contribuiglo servidores
vinculados ao PREVICAN.

(Redacéo dada pelo Art. 1° da Lei Municipal 856/2008e 19 de

agosto de 2008)

Texto revogado

§ 3°0 déficit do custo especial é de R$ 1.235.500,0i filhéo,
duzentos e trinta e cinco mil, quinhentos reaisrecentavo) e sera
financiado nos termos do inciso X, Anexo |, da &uatn.° 4.992, de
05/02/1999, em 420 meses, mediante a arrecadagiahue 2,24%
(dois inteiros e vinte e quatro centésimos por @ensobre a
remuneracdo de contribuicdo dos servidores vinoslaco
PREVICAN.

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)
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Texto Revogado:
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de uma contribuicdo mensal do Municipio, incluidassuas
autarquias e fundacdes, definida na reavaliacdo aawial igual a
16,99% (dezesseis inteiros e noventa e nove décinpms cento)
calculada sobre a remuneracdo de contribuicdo dosegurados
ativos;

V - de uma contribuicdo mensal dos 6rgdos municipgeitas a
regime de orcamento proprio, igual a fixada paravienicipio,
calculada sobre a remuneracdo de contribuicdo dmgirados
obrigatérios;

VI - de uma contribuicdo mensal dos segurados que usdeem
faculdade prevista no art. 6° correspondente a pu@Epria

contribuicdo, acrescida da contribuicAo correspotedea do

Municipio;

VII - pela renda resultante da aplicagcdo das reservas;
VIII - pelas doacgdes, legados e rendas eventuais;
IX - por aluguéis de iméveis, estabelecidos em Lei;

X - dos valores recebidos a titulo de compensacéao ciiran em
razéo do § 9° do art. 201 da Constitui¢do Federal.

Art. 45. Considera-se remuneracdo de contribui¢cdo, paraei®sef
desta Lei, a retribuicdo pecuniaria devida ao sefjura titulo
remuneratério pelo exercicio do cargo com valoadix em Lei,
acrescido das vantagens permanentes do cargogeantadividual
por produtividade, décimo terceiro vencimento.

§ 1°Exclui-se da remuneracdo de contribuicdo as segu@spécies
remuneratorias:

| - as diarias para viagens;

Il - a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede;
Ill - aindenizacéo de transporte e horas extras;

IV - o0 auxilio-alimentac&o e o auxilio-creche;

V - a gratificacéo de 1/3 de férias prevista no in¥dl do art. 7° da
Constituicdo Federal;

VI - as parcelas remuneratérias pagas em decorréndiacalede
trabalho;

VIl - a parcela percebida em decorréncia do exercicicadgp em
comisséo ou de funcdo de confianga; e

VIII - o abono de permanéncia de que tratam o § 19 ddGda
Constituicdo Federal, o § 5w art. 20e 0 § lodo art. 3oda Emenda
Constitucional natl, de 19 de dezembro de 2003;

IX - as demais vantagens de natureza temporarias néist@senos
incisos anteriores.

§ 2°0 servidor ocupante de cargo efetivo podera qpta incluséo
na base de contribuicdo de parcelas remuneratpaesebidas em
decorréncia de local de trabalho, do exercicioatlgacem comisséo
ou de funcdo de confianga, para efeito de céalcalbeheficio a ser
concedido com fundamento no art. 40 da Constitukgteral e art.
20 da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembr@083,
respeitada, em qualquer hipétese, a limitagcao elstzida no § 2ao
art. 40 da Constituicdo Federal.

§ 3°0 saléario familia ndo esté sujeito, em hipoteserafy a qualquer
desconto pelo PREVICAN.

(Redacéo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgoato de
2006)

Texto Revogado:

Considera-se remuneragdo de contribuicdo, para odeétos desta
Lei, a retribuicdo pecuniaria devida ao segurado a itulo
remuneratério pelo exercicio do cargo com valor fizdo em Lei,
acrescido das vantagens permanentes do cargo, vagean
individual por produtividade, décimo terceiro vencimento,
proventos de aposentadoria e pensao;

§ 1° Parcelas remuneratorias pagas em decorréncia duncéo de
confianca ou de cargo em comissdo, quando tais pafas
integrarem a remuneracdo de contribuicdo do servidoque se
aposentar com fundamento no art. 40 da Constituicdaespeitado,
em qualquer hipotese, o limite previsto no § 2do citado artigo;

§ 2° Exclui-se de descontos referidos neste artiggratificacdo de
férias, horas extras e vantagens temporarias.

§ 3° O Saléario-Familia ndo esta sujeito, em hipétesalguma, a
qualquer desconto pelo PREVICAN.

Art. 46. Em caso de acumulacdo de cargos permitida em dlei,
remuneracao de contribuicdo para os efeitos destaéra a soma das
remuneragdes percebidas.

Paragrafo Unica Ao servidor titular de cargo efetivo, ocupante de
cargo em comissdo, ou detentor de cargo eletivopraribuicdo
mensal serd calculada somente sobre a remuneragiogb efetivo.

SECAO Il
DO  RECOLHIMENTO
CONSIGNACOES

DAS CONTRIBUICOES E

Art. 47. A arrecadacéo das contribui¢cdes devidas aBREVICAN
compreendendo o respectivo desconto e seu recolhitt® devera
ser realizada observando-se as seguintes normas:

| - aos setores encarregados de efetuar o pagamenteadores
ativos e inativos dos 6rgdos municipais, caber&atgar, no ato do
pagamento, as importancias de que trata os incestisdo art. 44;

Il - cabera do mesmo modo, aos setores mencionadothereao
PREVICAN ou a estabelecimentos de crédito indicaté,oadia 10
(dez) do més subsequiente, a importancia arrecadaftema do item
anterior, juntamente com as contribui¢cbes previstagnciso Ill, do
art. 44, conforme o caso.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e
fundagbes encaminhardo mensalmente ao PREVICAN coelaca
nominal dos segurados, com os respectivos subsfdimsineragdes e
valores de contribuicéo.

Art. 48. O ndo-recolhimento das contribuicdes a que seemfeos
incisos |, 1l e Il do art. 44 desta Lei, no prazstabelecido no inciso
Il do artigo anterior, ensejard o pagamento desjunoratorios a razéo
de 1% (um por cento) ao més, ndo cumulativo.

Art. 49. O segurado que se valer da faculdade previstatné°dica
obrigado a recolher mensalmente, diretamente ao RREV as
contribuicdes devidas.

Art. 50. As cotas do salario-familia, salario maternidadexilio
doenca e auxilio reclusdo, serdo pagas pelo Mumidg Canarana,
mensalmente, junto com a remuneragao dos seguraigtisando-se
a compensacdo quando do recolhimento das confidmlicao
PREVICAN.

SUB-SECAO |
DA FISCALIZAGAO

Art. 51. O PREVICAN podera a qualquer momento, requerer dos
Orgdos do Municipio, quaisquer documentos para uafet
levantamento fiscal, a fim de apurar irregularidadas incidéncias
dos encargos previdenciarios previstos no planudio.
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Paragrafo Unico. A fiscalizagdo sera feita por diligéncia e, exgaci
por qualquer dos servidores do PREVICAN, investiddumgédo de
fiscal, através de portaria do Diretor Executivo.

CAPITULO V
DA GESTAO ECONOMICA-FINANCEIRA

SECAO |
DAS GENERALIDADES

Art. 52. As importancias arrecadadas pelo PREVICAN sé&o de s
propriedade, e em caso algum poderdo ter aplicapéErsa da
estabelecida nesta Lei, sendo nulos de pleno alist atos que
violarem este preceito, sujeitos 0s seus autores sarsgdes
estabelecidas na legislacédo pertinente, além dasogtie Ihes possam
ser aplicadas.

Art. 53. Na realizacdo de avaliacdo atuarial inicial e emvaliacdo
em cada balanco por entidades independentes |legalmabilitadas,
devem ser observadas as normas gerais de atu@saparametros
discriminados no anexo | da Portaria MPAS n.° 4%@Pn as
altera¢Ges contidas na Portaria MPAS n.° 3385 (i912D01.

SECAO Il 5
DAS DISPONIBILIDADES E APLICAGCAO DAS RESERVAS

Art. 54. As disponibilidades de caixa do PREVICAN, ficarad
depositadas em conta separada das demais dismadbs do
Municipio e aplicadas nas condicdes de mercado, @oservancia
das normas estabelecidas pelo Conselho Monetacmiél.

Art. 55. A aplicacao das reservas se fara tendo evista:

| - seguranca quanto a recupera¢do ou conservacadalaesa, em
poder aquisitivo, do capital investido, bem como raoebimento
regular dos juros previstos para as aplicacGesrttarfixa e variavel;

Il - a obtencdo do maximo de rendimento compativel com
segurancga e grau de liquidez;

Paragrafo Gnico. E vedada a aplicagéo das disponibilidades de q
trata o“caput” em:

| - titulos da divida publica estadual e municipal, lwemmo em acdes
e outros papéis relativos as empresas controlaaggspectivo ente
da Federacéo;

Il - empréstimos, de qualquer natureza, aos seguracms poder
publico, inclusive a suas empresas controladas.

Art. 56. Para alcangar os objetivos enumerados no artitgian o
PREVICAN realizard as operages em conformidade com
planejamento financeiro aprovado pelo Conselho Curado

CAPITULO VI
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

SECAO |
DO ORCAMENTO

Art. 57. O orcamento do PREVICAN evidenciara as politicas e
programa de trabalho governamental observadosno plurianual e
a Lei de diretrizes orcamentérias e os princip@sudiversalidade e
do equilibrio.

§ 1° O orcamento do PREVICAN integrard o or¢camento d
municipio em obediéncia ao principio da unidade.

§ 2.°0 Orcamento do PREVICAN observara, na sua elabomgéo
sua execugdo, os padrbes e as normas estabeleadagislacdo
pertinente.

SECAO Il

La

a

e
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DA CONTABILIDADE
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Art. 58. A contabilidade serad organizada de forma germitir o
exercicio das suas funcdes de controle prévio, comgtante e
subseqiiente o de informar, inclusive de apropriar eapurar os
custos dos servigos, e, conseqlientemente, de cotixae 0s seus
objetivos, bem como, interpretar e analisar os restados obtidos.

Art. 59. A escrituragdo contabil seri feita pelo m&do das
partidas dobradas.

§ 1.° A contabilidade emitird relatérios mensais de &gsinclusive
dos custos dos servicos.

§ 2.° Entende-se por relatérios de gestdo, o balancetesah de
receitas e despesas do PREVICAN e demais demoretragigidas
pela administracdo e pela legislag&o pertinente.

§ 3.°As demonstracdes e os relatdrios produzidos @assamntegrar
a contabilidade geral do municipio.

Art. 60. O PREVICAN observara ainda o registro contabil
individualizado das contribuicdes de cada servelalo ente estatal,
conforme diretrizes gerais.

Art. 61. Aplicam-se as seguintes normas e no que coubé&posio
na Portaria MPAS n.° 4858, de 26 de novembro d&,1% dispde
sobre contabilidade de entidades fechadas de gresialprivada.

| - a escriturac@o devera incluir todas as operacGeseguolvam
direta ou indiretamente a responsabilidade do megproprio de
previdéncia social e modifiguem ou possam vir a ifradt seu
patrimonio;

Il - a escrituragdo deve obedecer as normas e prinapitsbeis
previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1@64lteracbes
posteriores;

Ill - a escrituracéo seré feita de forma autbnoma emaelas contas
do ente publico;

IV - o0 exercicio contabil tem a duracdo de um ano civil;

V - o ente estatal ou a unidade gestora do regime iprdaj

previdéncia social deve elaborar, com base em sgatwacao

contdbil e na forma fixada pelo Ministério da Pdévicia e

Assisténcia Social, demonstracdes financeiras qgeessem com
clareza a situacdo do patriménio do respectivanteg as variacdes
ocorridas no exercicio, a saber:

a) balanco patrimonial;

b) demonstragdo do resultado do exercicio;

c¢) demonstracéo financeira das origens das aplicalgerecursos;
d) demonstragao analitica dos investimentos.

VI - para atender aos procedimentos contabeis normaradotados
em auditoria, o ente estatal ou a unidade gestoragime préprio de
previdéncia social deverd adotar registros consibakiliares para
apuracdo de depreciacbes, de reavaliacdes dostiinees, da
evolucéo das reservas e da demonstracdo do resdteekercicio;

VII - as demonstracdes financeiras devem ser complenasnpad

notas explicativas e outros quadros demonstratheessarios ao
minucioso esclarecimento da situacéo patrimongdsresultados do
exercicio;

VIII - os investimentos em imobilizag6es para uso ou reledam
ser corrigidos e depreciados pelos critérios adstggelo Banco
Central do Brasil.

CAPITULO VI )
DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
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Art. 62. O PREVICAN, publicara, até trinta dias apds o erceento
de cada més, demonstrativo da execucdo orcamemnt@isal e
acumulada até o més anterior ao do demonstratixplicéando,
conforme diretrizes gerais, de forma desagregada:

| - o valor de contribuicdo do ente estatal;
Il - o valor de contribui¢cdo dos servidores publicogoati

Il - o valor de contribuicdo dos servidores publicostioa e
respectivos pensionistas;

IV - o valor da despesa total com pessoal ativo;
V - o valor da despesa com pessoal inativo e com pessis;

VI - o valor da receita corrente liquida do ente estatdtulada nos
termos do 8§ 1°, do rt. 2°, da Lei 9.717 de 27 dembro de 1998;

VII - os valores de quaisquer outros itens consideraai@sgieito do
calculo da despesa liquida de que trata o § 28rtd@° da Lei 9.717
de 27 de novembro de 1998.

Paragrafo Unico. O PREVICAN, encaminhard a Secretaria dé
Previdéncia Social — MPAS até 30 trinta dias apés@erramento de
cada semestre, demonstrativo financeiro e orcamerda receita e
despesas previdenciarias desse periodo e acumdada®rcicio em
curso, informando, conforme anexo Il da PortariaA@Pn.° 4992
com as alteragBes contidas na Portaria MPAS n3 8884/09/2001.

SECAOQ |
DA DESPESA

Art. 63. Nenhuma despesa seré realizada sem a necess$arizagao
orgcamentaria.

Paragrafo Unico. Para os casos de insuficiéncias e omissds
orcamentarias poderdo ser utilizados os créditoscioadis
suplementares e especiais, autorizados por Leeeosbpor decretos
do executivo.

Art. 64. A despesa do PREVICAN se constituira de:
| - pagamento de prestagdes de natureza previdenciaria;

Il - aquisicdo de material permanente e de consumo eutfes
insumos necessarios ao funcionamento do PREVICAN;

Ill - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumedgogestdo,
planejamento, administracdo e controle;

IV - atendimento de despesas diversas de carater ueyamaediavel,
necessarias a execugdo das agdes e servicos natasam presente
Lei;

V - pagamento de vencimentos do pessoal que compdermadoogde
servidores do PREVICAN.

SECAO Il
DAS RECEITAS

Art. 65. A execugdo orcamentaria das receitas se qwessara
através da obtenc¢do do seu produto nas fontes deteinadas nesta
Lei.

CAPITULO VI
DA ORGANIZAGAO FUNCIONAL

SECAO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 66. A organizacdo administrativa do PREVICAN
compreendera os seguintes 6rgaos:

h

ES
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| - Conselho Curador, com fun¢des de deliberacéo superio

Il - Conselho Fiscal, com funcéo de fiscalizacdo orcémende
verificagcdo de contas e de julgamento de recursos;

Il - Diretor-Executivo, com funcéo executiva de admiaigio
superior.

SUB-SECAO UNICA
DOS ORGAOS

Art. 67. Compdem o Conselho Curador do PREVICAN os seguintes
membros: 02 (dois) representantes do Executivo, (62is)
representantes do Legislativo e 06 (seis) reprastd dos
Segurados, sendo dois suplentes.

§ 1° Os membros do Conselho Curador, representantesedmti/o
e do Legislativo, serdo designados pelos Chefes Rloderes
respectivos, e o0s representantes dos seguradds,esmolhidos dentre
0s servidores municipais, por elei¢cdo, garantidaigi@acdo de
servidores inativos.

§ 2.°0Os membros do Conselho Curador terdo mandatos (o339
anos, permitida a recondugdo em 50% (cinquentagmo) de cada
representacdo de seus membros, vedada a reconhrgggzutiva de
conselheiros por mais de dois mandatos.

§ 3° N&o poderdo compor o conselho curador e Guné$éscal do
PREVICAN os parentes do Prefeito, dos Vereadoresaddis para o
Conselho Curador e aparentados até 2° grau emrétdnau colateral
bem como os parentes entre si até esse grau.

Art. 68. O Conselho Curador se reunird sempre com a tatiidie
seus membros, pelo menos, trés vezes ao ano, calhend
especificamente:

| - elaborar seu regimento interno;

Il - eleger o seu presidente;

Il - aprovar o quadro de pessoald referendumpela Céamara
Municipal;

IV - decidir sobre qualquer questdo administrativa anfieira que Ihe
seja submetida pelo Diretor Executivo ou pelo ClivsEiscal;

V - julgar os recursos interpostos das decisdes doeCun§iscal e
dos atos do Diretor Executivo néo sujeitos a revisiquele;

VI - apreciar sugestdes e encaminhar medidas tendeimésauzir
modifica¢des na presente Lei, bem como resolveasss omissos.

Paragrafo Unico. As deliberagdes do Conselho Curador serdo
promulgadas por meio de Resolugdes.

Art. 69. A funcdo de Secretario do Conselho Curadorsera
exercida por um servidor do PREVICAN de sua escolha.

Art. 70. Os membros do Conselho Curador, nada perceberdo pelo
desempenho do mandato.

Art. 71. O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente umapegz
més, e, extraordinariamente, sempre que convocadla spu
Presidente, cabendo-lhe especificamente:

| - elaborar seu regime interno;

Il - eleger seu presidente;

Ill - acompanhar a execucéo orgamentaria do PREVICAN;

IV - julgar os recursos interpostos por segurados endepées dos
despachos atinentes a processos de beneficios.
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§ 1.° O Conselho Fiscal ser4 composto por 05 (cinco) mesnb
sendo, 03 (trés) titulares e 02 (dois) suplentésitos dentre os
servidores municipais, para mandato de 02 (doigs,amedada a
reconducgédo por mais de dois mandatos.

§ 2.° O Presidente do Conselho Fiscal serd escolhide esgus
membros, e exercerd o0 mandato por um ano vedagdeicao.

§ 3.° Os membros do Conselho Fiscal nada perceberdo p
desempenho do mandato.

Art. 72. O cargo de Diretor Executivo nos termos desta, lsera um
servidor efetivo, nomeado pelo Prefeito Municipaio Assessor de
Planejamento “DAS-10" constante no anexo Il da Cemplementar
n° 031/2002 e suas alteragcbes , com o referend@asaara de
Vereadores e perceberda da Prefeitura Municipal pakrcicio do
cargo para exercer o mandato de 2 anos.

§ 1° Em caso de exoneracao, devera constar expressanweAto, as
razoes que a motivaram e somente sera confirmada ceferimento
da metade mais um dos membros do Conselho Curadantiga
ampla defesa.

§ 2°0 Diretor Executivo do PREVICAN, bem como os merstdos

Conselhos Curador e Fiscal, respondem diretamenténfracdo ao

disposto nesta Lei e na Lei n.° 9.717 de 27 de mbra de 1998,
sujeitando-se no que couber, ao regime repressiteidn.° 6.435, de
15 de julho de 1977, e alteragdes subsequentes,ddédisposto na
Lei Federal Complementar n.° 101, de 04 de maid@6.2

§ 3° As infragBes sero apuradas mediante processaniathativo
gue tenha por base o auto, a representacdo owadiempositiva dos
fatos irregulares, em que se assegure ao acusadotmditério e a
ampla defesa.

Art. 73. Compete especificamente ao Diretor Executivo:

| - representar o PREVICAN em todos os atos e perantiscuyies
autoridades;

Il - comparecer as reunides do Conselho Curador, seitodireoto;
Il - cumprir e fazer cumprir as decis6es do Conselho ©urad

IV - propor, para aprovacdo do Conselho Curador, o quddro
pessoal do PREVICAN;

V - nomear, admitir, contratar, prover, transferir, rex@r, demitir ou
dispensar os servidores do PREVICAN;

VI - apresentar relatorio de receitas e despesas (iela® gestéo)
mensais ao Conselho Fiscal;

VII - despachar os processos de habilitagdo a beneficios;

VIII - movimentar as contas bancarias do PREVICAN conjunitame
com outro servidor do Instituto;

IX - fazer delegacdo de competéncia aos servidores d¥IPRE;
X - ordenar despesas e praticar todos 0s demais atmBrdeistracdo.

§ 1.°0 Diretor Executivo serd assistido, em cardtempeente ou
mediante servicos contratados, por Assessores bidom de
colaborar e orientar na solugdo dos problemas déspiuridicos e
técnicos-atuariais do PREVICAN.

§ 2.° Para melhor desenvolvimento das funcdes do PREVICA
poderdo serem feitos desdobramentos dos oOrgdosirdedal e
executivo, por delibera¢des do Conselho Curador.

SECAO Il
DO PESSOAL
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Art. 74. A admissdo de pessoal a servico do PREVIGAse fara
mediante concurso publico de provas ou de provas #tulos,
segundo instrucdes expedidas pelo Diretor Executivo

Art. 75. O quadro de pessoal com as tabelas de vencimentos
gratificacdes, serd proposto pelo Diretor Executivaprovado pelo
Conselho Curadoad referendumpela Camara Municipal.

Paragrafo unico. Os direitos, deveres e regime de trabalho dos
servidores do PREVICAN reger-se-do pelas normas éuglis aos
servidores municipais.

Art. 76. O Diretor Executivo podera requisitar servidoresiitipais,
por necessidade administrativa, mediante requetoman Prefeito
Municipal.

SECAO IlI
DOS RECURSOS

Art. 77. Os segurados do PREVICAN e respectivos dependentes,
poderao interpor recurso contra decisdo denegalérigrestacdes no
prazo de 15 (quinze) dias contados da data emoge fnotificados.
Redacao dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosato de
2006)

Texto Revogado:

Os segurados do PREVICAN e respectivos dependentgmderdo
recorrer ao Conselho Fiscal, dentro de 30 (trintafias contados

da data em que forem notificados, das decisGes doirddor-
Executivo, denegatodrias de prestacdes.

Art. 78. Os recursos deverao ser interpostos perante o qrgétenha
proferido a decisdo, devendo ser, desde logo, aamdngolos das
razBes e documentos que os fundamentem.

Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosato de

2006)

Texto Revogado:

Aos servidores do PREVICAN ¢é facultado recorrer acConselho
Curador, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, das dcisdes do
Diretor Executivo que considerarem lesivas a seusrditos.

Art. 79. O 6rgdo recorrido podera no prazo de 15 (quinzey di
reformar sua decisdo, em face do recurso apreseraso contrario,
o recurso devera ser encaminhado para o Conselh@d@@um@m o
objetivo de ser julgado.

Redacao dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgoato de
2006)

Texto Revogado:

O Diretor Executivo, bem como, segurados e dependest
poderdo recorrer ao Conselho Curador, dentro de 3{trinta) dias
contados da data em que delas tomarem conhecimentdas
decisBes do Conselho Fiscal com as quais ndo sefaanarem.

Art. 80. Os recursos néao terdo efeito suspensivo, sahenségce dos
interesses, assim o determinar o préprio 6rgaandoo

Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosato de
2006)

Texto Revogado:

Os recursos deverdo ser interpostos perante o érgape tenha
proferido a decisdo, devendo ser, desde logo, accempados das
razdes e documentos que os fundamentem.

Art. 81. O Conselho Curador terd 30 (trinta) dias para julggr
recursos interpostos e nao reformados pelo 6rgéorigo.

Paragrafo Unico. A contagem do prazo para julgamento do recurso
tera inicio na data de recebimento dos autos mataeéa do Conselho
Curador.

Redacao dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgoato de
2006)

Texto Revogado:
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Os recursos néo terdo efeito suspensivo, salvo s face dos
interesses, assim o determinar o proprio 6rgdo recado.

Paragrafo Gnico. O 6rgao recorrido podera reformarsua decisao,
em face do recurso apresentado, caso em que estéxa& de ser
encaminhado a instancia superior.

CAPITULO IX .
DOS DEVERES E OBRIGAGCOES

SECAO |
DOS SEGURADOS

Art. 82. Sao deveres e obrigagdes dos segurados:
| - acatar as decisdes dos 6rgéos de diregdo do PREVICAN;

Il - aceitar e desempenhar com zelo e dedicacdo osscpega 0s
quais forem eleitos ou nomeados;

Ill - dar conhecimento a diregcdo do PREVICAN das irregidaes
de que tiverem ciéncia, e sugerir as providéncias mlgarem
necessarias;

IV - comunicar ao PREVICAN qualquer alteracdo necessasiaeus
assentamentos, sobretudo aquelas que digam reapsittependentes
e beneficiarios.

Paragrafo Unico. O segurado que se valer da faculdade prevista
art. 6.°, fica obrigado a recolher suas contribesgd débitos para com
0o PREVICAN mensalmente, diretamente na Tesouraria
PREVICAN, ou na rede bancaria autorizada com guididampor
esta Autarquia.

Art. 83. O segurado pensionista tera as seguintes obrigiacde
| - acatar as decisdes dos 6rgéos de diregdo do PREVICAN;

Il - apresentar, anualmente, em janeiro, atestado deevidsidéncia
do grupo familiar beneficiado por esta lei;

Ill - comunicar por escrito ao PREVICAN as altera¢Bes @ammo
grupo familiar para efeito de assentamento;

IV - prestar com fidelidade, os esclarecimentos querf@@icitados
pelo PREVICAN.

CAPITULO X )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 84. Observado o disposto no art. 4° da Emenda Coristitalan®
20, de 15 de dezembro de 1998, é assegurado dieebpcao pela
aposentadoria voluntaria com proventos calculadgoaabrdo com o
art. 12, 88 1° e 6° desta Lei, aquele que tenlgessado
regularmente em cargo efetivo na Administracao iPaitMunicipal
direta, autarquica e fundacional, até a data ddigagho daquela
Emenda, quando o servidor, cumulativamente:

| - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homemareqta e oito
anos de idade, se mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo am ge der a
aposentadoria;

Ill - contar tempo de contribui¢éo igual, no minimo, @aale:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos,dlean e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalent&nge por cento
do tempo que, na data de publicagdo daquela Eméaitiaja para

atingir o limite de tempo constante da aliaefeste inciso.

§ 1°0 servidor de que trata este artigo que cumpraxagncias para

N0

do

aposentadoria na forma deputtera os seus proventos de inatividadq
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b

reduzidos para cada ano antecipado em relagddnaitss| de idade
estabelecidos pelo inciso lll, alinea “a” e § 3%udib 12 desta Lei, na
seguinte propor¢ao:

| - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aqgeé completar
as exigéncias para aposentadoria na formacajout até 31 de
dezembro de 2005;

Il - cinco por cento, para aquele que completar as moig® para
aposentadoria na forma daputa partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O professor, que, até a data de publicagcdo da damen
Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998at@mressado,
regularmente, em cargo efetivo de magistério e qpee por
aposentar-se na forma do dispostocapu, terd o tempo de servigo
exercido até a publicagdo daquela Emenda contamioocacréscimo
de dezessete por cento, se homem, e de vinte ptw, g@ mulher,
desde que se aposente, exclusivamente, com tempefatigo
exercicio nas funges de magistério, observadspmsio no § 1°.

§ 3° O servidor de que trata este artigo, que tenhaplstado as
exigéncias para aposentadoria voluntaria estableleciocapu, e que
opte por permanecer em atividade, fara jus a umnabde
permanéncia equivalente ao valor da sua contribyicévidenciaria
até completar as exigéncias para aposentadoriautedna contidas
no inciso Il do art. 12 desta Lei.

§ 4°As aposentadorias concedidas de acordo com ¢igte aplica-se
o disposto no art. 40, § 8°, da Constituicdo Federal

Art. 85. Observado o disposto no art. 37, desta lei, o tedepservico

considerado pela legislacdo vigente para efeitoaplesentadoria,
cumprido até que a lei federal discipline a maté&imd contado como
tempo de contribuicao.

Art. 86. Ressalvado o direito de opcéo a aposentadoria petasas
estabelecidas pelo art. 12 ou pelas regras estatsdepelo art. 84
desta Lei, o servidor que tenha ingressado nocsepblico até a
data de publicacdo desta Emenda podera aposerntamsproventos
integrais, que corresponderao a totalidade da reragéo do servidor
no cargo efetivo em que se der a aposentadoridomaa da lei,
quando, observadas as redugbes de idade e temponttéuicéo
contidas no 8§ 3° do art. 12 desta lei, vier a preen
cumulativamente, as seguintes condic¢des:

Paragrafo Unico. Aplica-se aos proventos de aposentadorias dos
servidores publicos que se aposentarem na forncapmiat, o disposto

no art. 88 desta Lei.

(Redacdo dada pelo Art. 1° da Lei 749/2006 de 18 dgosto de
2006)

Texto Revogado:
| - sessenta anos de idade, se homem, e cinqlien@neo anos de
idade, se mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homene trinta anos de
contribuicdo, se mulher;

Il - vinte anos de efetivo exercicio no servigo dilico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivearcicio no cargo
em que se der a aposentadoria.

Paragrafo Unico. Os proventos das aposentadorias meedidas
conforme este artigo serdo revistos na mesma progmo e ha
mesma data, sempre que se modificar a remuneracdoosl
servidores em atividade, na forma da lei, observado disposto no
art. 37, Xl, da Constituicdo Federal.

Art. 87. E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de
aposentadoria aos servidores publicos, bem comedpeaos seus
dependentes, que, até a data de publicacéo da Bremdstitucional

n.° 41/2003, tenham cumprido todos os requisitos pebtencao
desses beneficios, com base nos critérios dadegislentdo vigente.
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§ 1°0 servidor de que trata este artigo que opte pangeecer em
atividade tendo completado as exigéncias para afEEE®Eia
voluntaria e que conte com, no minimo, vinte e eirmmos de
contribuicdo, se mulher, ou trinta anos de conitéy se homem,
fard jus a um abono de permanéncia equivalenteabmr da sua
contribuicdo previdenciaria até completar as exigin para
aposentadoria compulséria contidas no inciso kdol2 desta lei.

§ 2°Os proventos da aposentadoria a ser concedidaeadgmes
publicos referidos neapu, em termos integrais ou proporcionais aq
tempo de contribuicdo ja exercido até a data déqagiio da Emenda
Constitucional de que trata este artigo, bem conmmeasdes de seus
dependentes, serdo calculados de acordo com &{ggisem vigor &
época em que foram atendidos os requisitos neddadstidos para a
concesséao desses beneficios ou nas condi¢cdessladag vigente.

Art. 88. Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituéderal,

os proventos de aposentadoria dos servidores pgéblitulares de
cargo efetivo e as pensfes dos seus dependentdsjigiio na data
de publicagdo da Emenda Constitucional n.° 41/26@8 como os
proventos de aposentadoria dos servidores e asdgmendos

dependentes abrangidos pelo artigo anterior, gefdstos na mesma
proporcéo e na mesma data, sempre que se modifiemuneracio
dos servidores em atividade, sendo também estendigos

aposentados e pensionistas quaisquer beneficiosvamiagens

posteriormente concedidos aos servidores em adieidinclusive

quando decorrentes da transformagéo ou reclagsificdo cargo ou
funcdo em que se deu a aposentadoria ou que slerveferéncia para
a concessao da pensao, na forma da lei.

Art. 88-A. Ressalvado o direito de opg¢do a aposentadoria pe
normas estabelecidas pelo art. 12 ou pelas regtabedecidas pelos
arts. 84 e 86 desta Lei, o servidor da Unido, dsiad®s, do Distrito
Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquismdacdes, que
tenha ingressado no servico publico até 16 de dmremie 1998
poderd aposentar-se com proventos integrais, dgseepreencha,
cumulativamente, as seguintes condicdes:

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homemjn¢éatanos de
contribuicdo, se mulher;

Il - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no serpigblico, quinze
anos de carreira e cinco anos no cargo em que seag®sentadoria;

Il - idade minima resultante da reducao, relativamesgdimites do
art. 12, inciso lll, alinea "a", desta Lei, de unoale idade para cada
ano de contribuicdo que exceder a condigdo premistanciso | do
caput deste artigo.

Paragrafo unico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadori
concedidas com base neste artigo o disposto nd3&rtesta lei,
observando-se igual critério de revisdo as pensigewadas dos
proventos de servidores falecidos que tenham seseapamlo em
conformidade com este artigo.

(Artigo acrescentado através do art. 2° da Lei 749006 de 18 de
agosto de 2006

Art. 89. Os regulamentos gerais de ordem administrativa d
PREVICAN e suas alterac@es, serdo baixados pelo (bonSarador.

Art. 89-A. O PREVICAN procedera, anualmente, o recadastramen
previdenciario, abrangendo todos os aposentadosnsigmistas do
regime préprio de previdéncia social.

(Artigo acrescentado através do art. 2° da Lei 749006 de 18 de
agosto de 2006

Art. 90. Fica homologado o relatério técnico sobre os tadab da
reavaliacdo atuarial, realizado em JANEIRO/2005, fpe parte
integrante da presente Lei.

Art. 91. O Municipio sera responsavel pela cobertura dataaes
insuficiéncias financeiras do PREVICAN, decorrerdespagamento
de beneficios previdenciarios.

AS
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Art.
revogando-se as disposicdes em contrario, em espacileis
Municipais n.° 491, de 06 de maio de 2002, 56024lele junho de
2003, 625, de 21 de maio de 2004 e 626, de 21 aeda®2004.

Gabinete do Prefeito, em Canarana/MT, 6 de mai@0a6.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Edilaine Lopes da Costa
Cddigo Identificador: 79953880

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CARLINDA - MT
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DO PREVCAR PRIMEIRO
TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 003/2011

CONTRATANTE : PREVCAR - FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CARLINDA -
MT
CONTRATADA : ATUAL ASSESSORIA E CONSULTORIA
CONTABIL LTDA
OBJETO: Pelo presente Termo Aditivo, as partes supratificadas,
de comum acordo, resolvem aditar o valor menciona&lausula
Segunda e prorrogar 0 prazo da Clausula Quarta darafo
Administrativo de Prestagdo de Servigos n° 003/2011
VALOR: R$ 13.200,00
VIGENCIA : 31/12/2012
Publicado por:
Luquezia Lopes Martins
Cadigo Identificador: DB56D4A9

GABINETE DO PREFEITO
CONCURSO PUBLICO EDITAL 001/2011 RELAGCAO FINAL
DAS INSCRICOES DEFERIDAS COM ISENCAO DE TAXA
POR MEIO DE RECURSOS

ORD CANDIDATO CPF CARGO INSCRITO

001 ADRIANA FERREIRA DIAS 015.361.771-30 SERVICOERAIS

002 ANDREIA DE SOUZA 040.865.061-30 |AGENTE DE FISCALIZAGAQ
AMBIENTAL

003 ANITA GOULARTE CIPRIANO | 971.129.841-49 AUXILIABE SALA

004 ERICA DA SILVA SIQUEIRA 019.731.881-98 AUXILIARE SALA

005 GILMARA MARIA DA SILVA  ]165.997.658-82 SERVICOSERAIS

006 GINEI PEREIRA DA COSTA003.648.521-78 MOTORISTA CATEG. D/E

SOUZA

007 ISABEL APARECIDA DH006.482.771-27 SERVICOS GERAIS
SOUZA DIAS

008 ISABEL APARECIDA DH006.482.771-27 SERVICOS GERAIS
SOUZA DIAS

009 JOSE AFONSO SOARES BISP)  826.016.821-91 MOTORISATEG. D/E

010 JOSENI APARECIDA RAMOS | 001.432.801-12 COZINHRIR

MARIA ANGELA VERISSIMO|
ALVES

011 988.716.841-68 ASSISTENTE

ADMINISTRATIVO |

012 MISLEIDES  PALHANO  DH042.935.651-08 AUXILIAR DE SALA
ARRUDA
013 OSVALDO SOARES BISPO 006.568.491-50 | AGENTE DE FISCALIZAGAQ
AMBIENTAL
014 RAILENE SILVA MAROTO 054.565.771-78 ASSISTENTE

ADMINISTRATIVO |

TECNICO  ADMINISTRATIVO
DE RECURSOS HUMANOS

015 ROSANGELA

CIPRIANO

GOULARTH 024.083.801-70

016 ROSINEI GOULARTE 773.952.801-30 SERVICOS GERAIS

017 SILEIVA GOMES COSTA 034.716.071-96 ASSISTENTE

ADMINISTRATIVO |

018 SILVANA CRISTINA KOCK DE[980.855.491-15 |AUXILIAR DE CIRURGIAO

SOUZA DENTISTA
019 SIMONE MARCONDEY 009.453.201-08 TECNICO  ADMINISTRATIVO
ALMEIDA DE RECURSOS HUMANOS
020 VICENTINA TAVARES|038.355.681-32 SERVICOS GERAIS
RIBEIRO

Carlinda/MT, 11 de Janeiro de 2012.

ERICA MARCIELI F P DE CAMPOS
Presidente da Comisséo
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Publicado por: 014 gILLE/iERSON CARVALHO DA 022,540 401.03 ﬁ\‘sTsEERSngR DE  CONTROI
Erica Marcieli F. P. de Campos o
Cédiao Identificador: ElOOSOCpB 015 | CLEDIR DE OLIVEIRA SILVA | 018.088.211-22 | MOTORT® CATEGORIA A/B/C
odigo ldentiticador: 016 |CRISTIANE OLIVEIRA AGENTE DE FISCALIZACAQ
MARTINS 033.983.169-30 | AMBIENTAL
GABINETE DO PREFEITO 017 E(RDEIIANA CORCINO DA 614,107 24134 EESK(ESE%E?E LICENCIATURA E
RELACAO FI~NAL DAS INSCRICOES INDEFERIDAS COM 018 [CYNTIA SEATRIZ ’
ISENCAO DE TAXA POR MEIO DE RECURSOS MAGALHAES FARIAS 017.055.821-50 | BIOLOGO
019 ASSISTENTE ADMINISTRATIVA
ORD |CANDIDATO CPF CARGO INSCRITO 5 DAIANE DA SILVA 049.080.611-22 LSSESSOR oGl
001 | ADRIANO DE LIMA 016.761.261-12 VIGIA DAIANE ROSA DA SILVA 036.203.711-75 |INTERNO
002 | JOSE PEDRO KOCK 508.403.129-20 VIGIA 021 PROFESSOR LICENCIATURAE
003 MARIA FELIX DA SILVA 486.593.711-00 TECNICO DE DALVA LUCIA LAUTON 4130.032.651-72 PEDAGOGIA
ENFERMAGEM 022 ASSESSOR DE _ CONTROL
004 MARLON HENRIQUE 082.063.449-26 PROFESSOR DANIELE RAMOS SOUZA 033.021.611-23 |INTERNO
GONCALVES ;IEDEAN((;:(IJA&L:\RA EM 023 |DELCA PATRICIA DA SILVA
SANTOS 031.154.651-06 | AUXILIAR DE SALA
005 ﬁgﬁ’;’é’g DE SOUZA DUARTE D} 943.266.301-91 AUXILIAR DE SALA 024 DIONE CARMO RAMOS 019.104.571-32 | ASSISTENTE JDREO
025 |EDINARA BEATRIZ ASSESSOR DE  CONTROI
EGEWARTH 021.998.691-64 |INTERNO
Carlinda/MT, em 11 de janeiro de 2012. 026 | EDNA BARBOSA PRIORI 012.208.511-67 | AUXILIAR DEALA
027 |ESTEFHANIE SOUZA D
OLIVEIRA 022.509.291-30 | ENFERMEIRO
ERI(?A MARCIELI ',:'P; DE CAMPOS 028 FABIO JUNIOR DA SILVA 964.646.151-49 | AGENTE DERANSITO
Presidente da Comisséo ) 029 |FERNANDO HERINQUH ASSESSOR DE  CONTROI
Publicado por: CERNECK DOS SANTOS 046.881.601-19 [ INTERNO
Erica Marcieli F. P. de Campos 030 FRANCIELE BERNARDELLI | 035.132.871-86 | AUXILIARBD SALA
- P . 031 |FRANCIELE FERIANI DA
Cadigo Identificador: 710A7EC9 SILVA 023.692.261-02 | AUXILIAR DE SALA
032 FRANCIELE FERREIRA CINHA027.674.071-82 | AUXILIAR DE SALA
GABINETE DO PREFEITO 033 ASSISTENTE ADMINISTRATIV(
RELACAO FINAL DAS INSCRICOES INDEFERIDAS COM FRANCISCA CARMO RAMOS | 458.986.501-72 | CONTABIL
% = 034 |[FRANCISCA DA CONCEIGAQ
ISENQA:O DE TAXA DEVIDO NAO TE'R REALIZADO A PEREIRA 851.483.771-00 | AUXILIAR DE SALA
INSCRICAO PELO SITE EM TEMPO HABIL DE 02 A 06 DE 035 |GIAN CARLO DAL BERTQ ]
JANEIRO DE 2012, CONFORME ITEM 2.4 DO EDITAL RODRIGUES 016.791.901-64 | BIOLOGO
001/2011 036 |GISLAINE  SANTOS  Dd ASSISTENTE ADMINISTRATIVG
: NASCIMENTO 022.540.451-64 |1
037 ] TECNICO ADMINISTRATIVO DF
ORD |CANDIDATO CPF CARGO INSCRITO HELIO ALVES DA COSTA 908.702.041-49 |RECURSOS HUMANOS
001 | ADRIANO DE LIMA 016.761.261-12 | VIGIA 038 ] PROFESSOR LICENCIATURA E
002 |ANGELICA GONCALVES DHO038.660.821-00 | SERVICOS GERAIS HELOISA CRISTINA BRUNCA | 020.768.901-65 | PEDAGOGIA
FRANCA 039 [IDECAZIO  ALVES  DH ASSESSOR DE  CONTROI
003 |JOANA FERREIRA DA SILVA007.571.321-70 |ASSISTENTE ADMINISTRATIV( ALMEIDA 023.712.671-04 |INTERNO
DOS SANTOS 040 IVONE CERNECK HAUBRICH|924.404.441-20 | BIOLOGO
004 |MARIANA PEREIRA  DE|029.468.961-37 |AGENTE DE FISCALIZAGAQ 041 ASSESSOR DE  CONTRO
QUEIROZ NASCIMENTO AMBIENTAL IVONE DA SILVA NEVES 025.000.751-76 [INTERNO
005 |MARTA PADOVANE DA|989.332.301-06 | ASSISTENTE ADMINISTRATI 042 | JAIR ANTONIO CORREA 139.011.762-68 | VIGIA
COSTA LEITE 043 TECNICO ADMINISTRATIVO DH
006 MIRIAN VIEIRA 005.976.801-91 | ASSITENTE ADMINISRATIVO | JEOVANA SOARES SEVERIN(009.358.091-63 |RECURSOS HUMANOS
007 ROSANA SPERCART WEBER  788.563.291-15|  SERVICGERGIS 044 [JOAQUIM  OVIDIO  DH
008 SUELY LOBATO MARTINS | 760.136.932.34 | SERVICOS RES MIRANDA NETO 209.450.191-49 | CONTROLADOR INTERNO
009 | VALTER DE SOUZA SA 514.556.331-00 | FISCAL DE OBR 045 ; . ASSESSOR ~ DE  CONTROL
JONATAS JOSE CARDOSO 011.428.421-00 | INTERNO
) ] ] 046 | JOSE CARLOS BRANDAO 790.460.029-34 |  VIGIA
Carlinda/MT, 11 de janeiro de 2012. 047 | JOSIANNY MARIA QUEIROZ | 010.834.191-70 | AUXILIARE SALA
048  |JUCIMARA PINTO OLIVEIRA
ERICA MARCIELI E P DE CAMPOS DA SILVA 550.021.881-68 | VIVEIRISTA
i d L 049 | JULIANO CESR CERNECH ASSESSOR DE  CONTROI
Presidente da Comissao DOS SANTOS 048.537.671-77 |INTERNO
Publicado por: 050 | KARINA ROMAO CALVO 077.973.499-83 | ASSISTENTE RIDICO
Erica Marcieli F. P. de Campos 051 LEANDRO RODRIGUE , ASSISTENTE ADMINISTRATIVQ
- o PEREIRA 038.660.961-60 |lI
Cddigo Identificador: DA873A31
9 052  |LENI APARECIDA CASTRO DA
SILVA 015.819.921-90 | SERVICOS GERAIS
GABINETE DO PREFEITO 053 [LENIRCE ~ MARIA  DOS
RELACAO FINAL DAS INSCRIGOES INDEFERIDAS COM 55| ILANE DE SENAPEREA | 05 20489105 | AUXILIABE SALA
ISENGAO DE TAXA DEVIDO AO NAO CUMPRIMENTO DO 055  |LINDAUVA PILGER PROFESSOR LICENCIATURA E
ITEM 2.19.3 DO EDITAL 001/2011 DOBROVOSKI 013.610.701-02 |PEDAGOGIA
056 ASSISTENTE ADMINISTRATIVA
ORD_ TCANDIDATO oPE CARGOINSCRITO LIVIA CRISTINA BEDIN 052.086.521-96 ||
- 057 |LUCIELE DE  OLIVEIRA TECNICO ADMINISTRATIVO DE
001 AVALIADOR Fisico ]
ADRIEU APARECIDO LIMA | 004.580.359-55 |EDUCADOR FISIOCORPORAL = SOARES 045.326.791-25 |RECURSOS HUMANOS
2 05 MAIRA PATRICIA FERREIRA
002 | AILTON BALDESIN DE SOUZA731.673.041-20 | BIOLOGO SILVA 036.281.211-08 | ENFERMEIRO
003 | AILTON VALERIO 406.931.981-68 | VIGIA 059 TECNICO ADMINISTRATIVO DE
004 ASSESSOR  DE  CONTROL MARCELO MARTINS 738.871.611-49 |RECURSOS HUMANOS
ALCAN SOUSA DE ALMEIDA | 021.431.981-40 | INTERNO 060 |MARCIA REGINA PROFESSOR LICENCIATURA E
005  |ALESSANDRA DA  ROSA EVANGELISTA DOS SANTOS | 847.000.171-04 |PEDAGOGIA
FERREIRA 003.521.331-04 | AUXILIAR DE SALA 560 TWMARCIANG SILVA _ DOS
006 ALEX DA SILVA MENDONCA | 015.417.351-70 FISCAL DBBRAS SANTOS 040.614.251-37 SERVICOS GERAIS
007 ANA KERLY AGUIAR DE i 062 MARIA CLEUZA FERIANI DA
OLIVEIRA 022.479.381-08 ASSISTENTE JURIDICO SILVA 436.547.491-00 ASSISTENTE SOCIAL
008 i ASSESSOR DE CONTROY 063 MARIA DAS DORES DH
ANDREA DYSARSZ DA SILVA|025.631.431-44 | INTERNO CARVALHO 739.867.559-34 ASSISTENTE SOCIAL
009  |ANDRIELE DE  OLIVEIRA AGENTE DE FISCALIZACAQ 064 MARIA MADALENA DE BRITO|007.463.291-48 | SERVICOS GERAIS
SOARES 034.668.731-42 | AMBIENTAL o5 [VARIA _RODRIGUES DA
010  |ANTONIA ELIVANIA SOUSA SILVA SANTOS 982.855.301-59 | AUXILIAR DE SALA
DE FREITAS 010.227.241-77 | AUXILIAR DE SALA _ 066 | MARIA ROSELI DOS SANTOS| 023.534.461-32 | SERVICOERAIS
011 ';:m'é?é’o GUSTAVO GAUER 045,787 44140 QEEPETNET ALDE FISCALIZACAG 067 |MARLON DA SILVA ASSESSOR DE  CONTROI
o0 FERREIRA 030.597.961-22 |INTERNO
012 BATISTA LOPES 904.518.801-53 | VIVEIRISTA _ 068 MARQUEAN VIEIRA SILVA [ 029.831.141-04 | ASSISTENTEJRIDICO
013 | CARINA SIMOE DE MELO 029.468.761-01 | ASSISTENTERIDICO
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069 MAURA  APARECIDA DA PROFESSOR LICENCIATURA E

SILVAELER 789.959.651-34 | PEDAGOGIA
070 MAYARA PEREIRA DA COSTA023.347.601-61 FISCAL DE OBRAS
071 MOACIR HONORIO 035.556.891-85 ALMOXARIFE

072
073
074

NELIO PILGER DOBROVOSKI
NIVALDO HONORIO

OCIMARA GONCALVES DA
SILVA

OLIANE PEREIRA LEITE
PAULO VITOR DOS SANTO

039.257.261-36
487.224.131-20

AGENTEDRANSITO
CONTROLADOR INRRIO

030.634.671-03
688.327.451-00

SERVICOS GERAIS
AUXILIAR DEALA

075
076

FERREIRA 037.177.861-13 | CONTROLADOR INTERNO

077 AGENTE DE FISCALIZAGAQ
RAFAELA VICENTI 024.721.101-03 | AMBIENTAL

078 ASSESSOR DE  CONTROL
REGINA DA SILVASOUZA | 015.522.051-93 |INTERNO

079 ASSESSOR DE  CONTROL
RENATO TAKEO NISHIMUTA | 371.911.028-10 |INTERNO

080 |ROGERIO BUENO AMARAL ASSESSOR DE  CONTROL
MAMORE 044.573.141-96 |[INTERNO

081 |ROMULO SOMMERFELD. DO
SANTOS 021.741.781-76 | ASSISTENTE JURIDICO

082 |ROSANA DE  OLIVEIRA AUXILIAR DE  CIRURGIAQ]
SCHITICOSKI 039.765.961-08 |DENTISTA

083 |SIMONE APARECIDA AGENTE DE FISCALIZAGAQ
LOURENCO SANTOS 187.795.588-44 | AMBIENTAL

084 | SIMONE DIAS 907.052.701-49 | SERVICOS GERAIS

085 |SUELI ALVES DE ANDRADH AUXILIAR DE  CIRURGIAO
DOS SANTOS 910.951.151-20 [DENTISTA

086 | UEND ADRIELI DE ARAUJO| ASSESSOR DE  CONTRO[]
DE MACEDO 018.615.511-50 |INTERNO

087 |UILMARINA MARIA DA ASSESSOR DE  CONTRO[]
SILVA 035.214.211-12  [INTERNO

088 |VALDISA MOREIRA  DE|
SOUZA MARCONDES 280.172.388-60 | BIOLOGO

089  |VILDFFDZFC (ITAMAR

875.197.801-63
011.090.281-56

AMORIM RIBEIRO)
VILMA DA SILVA

MOTORISTA CATEGORIA/B/C
FISCAL DE OBRAS

090

091 VILSON  RODRIGUES DA ASSESSOR DE  CONTROU
SILVA 016.062.771-03 [INTERNO

092 WAGNER CARVALHO DA
SILVA 948.963.051-91 FISCAL DE OBRAS

093 ASSESSOR DE  CONTROU
WILLIAN BRUNO RAMOS 043.747.271-08 |INTERNO

Carlinda/MT, 11 de janeiro de 2012.

ERICA MARCIELI F P DE CAMPOS
Presidente da Comisséo
Publicado por:
Erica Marcieli F. P. de Campos
Cddigo Identificador:4EF78EB9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO B
AVISO DE CANCELAMENTO DO EDITAL DE SELECAO
001/2012

O MUNICIPIO DE CARLINDA — MT, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede administrativa a Avenidacredo Neves,
s/n, na Cidade de Carlinda/MT e Comarca de Alta Ratdd,
devidamente inscrito no CNPJ 01.617.905/0001-78esemtado por
seu Prefeito Municipal, ORODOVALDO ANTONIO DE
MIRANDA, em fungdo das incorre¢Bes verificadas no Edital d
Selecdo 001/2012 da Secretaria Municipal d
Educacéo/Cultura/Esporte e Lazer, RESOLVE CANCELAR omoes
para efetuar as devidas corre¢fes para postetdicacao.

Carlinda/MT, 11 de janeiro de 2012.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luquezia Lopes Martins
Cadigo Identificador:8A93FDD4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO B
AVISO DE CANCELAMENTO DO EDITAL DE SELECAO
004/2011

O MUNICIPIO DE CARLINDA — MT, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede administrativa a Averiidacredo Neves,
s/n, na Cidade de Carlinda/MT e Comarca de Alta Hated,
devidamente inscrito no CNPJ 01.617.905/0001-78esemtado por
seu Prefeito Municipal, ORODOVALDO ANTONIO DE

D

1%

MIRANDA, em funcdo das incorre¢Bes verificadas no Edital d

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Selecdo 004/2011 da Secretaria Municipal de SaREESOLVE
CANCELAR o0 mesmo para efetuar as devidas corregbea par
posterior publicagao.

Carlinda/MT, 11 de janeiro de 2012.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luquezia Lopes Martins
Cadigo Identificador: 9FB68588

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA

CAMARA MUNICIPAL B
RESUMO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N.° 001/2012

CONTRATANTE: Camara Municipal de Castanheira, Estado d
Mato Grosso, CNPJ n.° 24.771.859/0001-62. CONTRATADO:
ROBERTE MAMEDES DE LIMA, CPF n.° 936.863.151-49, RG n.°
2372479-0 SSP/MT. RESUMO DO OBJETO: Prestacéo decsstv
pelo contratado, como pintor, nas dependénciasréididc®da Camara
Municipal de Castanheira, sendo um total de 500 guinfientos
metros quadrados) de paredes externas. FUNDAMENTACA
LEGAL: Lei n.° 8.666/93. ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.36.00.00.00 - Outros Servicos de Terceird®essoa Fisica.
VIGENCIA: de 05/01/2012 a 05/03/2012. ASSINA PELO
CONTRATANTE: WALMIR MOREIRA - Presidente da Céamara.
ASSINA PELO CONTRATADO: Sr.° ROBERTE MAMEDES DE
LIMA. VALOR GLOBAL DA CONTRATACAO: R$ 2.120,00 (dois
mil, cento e vinte reais).

WALMIR MOREIRA
Presidente da Camara Municipal de Castanheira
Publicado por:
Marcelo dos Anjos Ribeiro
Cddigo Identificador:29E63DC1

CAMARA MUNICIPAL B
RESUMO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N.°© 002/2012

CONTRATANTE: Camara Municipal de Castanheira, Estado d
Mato Grosso, CNPJ n.° 24.771.859/0001-62. CONTRATADO:
SALESIO ROLDAO, CPF n.° 385.211.489-68, RG n.° 12RA.H10
SSP/SC. RESUMO DO OBJETO: Prestacdo de servicos como
pedreiro, na troca do piso do Plenario da Camaraidpah de
Castanheira. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei n.° 8.666/93.
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.36.00.00.00 - Outros/iges de
Terceiros — Pessoa Fisica. VIGENCIA: de 05/01/2024/82/2012.
ASSINA PELO CONTRATANTE: WALMIR MOREIRA
Presidente da Camara. ASSINA PELO CONTRATADO: Sr.°
SALESIO ROLDAO. VALOR GLOBAL DA CONTRATACAO: R$
3.700,00 (trés mil e setecentos reais).

WALMIR MOREIRA
Presidente da Camara Municipal de Castanheira
Publicado por:
Marcelo dos Anjos Ribeiro
Cddigo Identificador: DOSDDBCEB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO B
EDITAL CONCURSO PUBLICO N°001/2011 — RETIFICACAO
— INSCRICAO DEFERIDA APOS RECURSO

INSC. | NOME CARGO SITUAGAO
ADALBERTO CAZARIN DA INSCRIGAO

1 |8834 |gi'ya CONTADOR (PREFEITURA) | porrn
5 loe2s ADAO  ROMUALDO  DA|MOTORISTA NIVEL 11| INSCRIGAO
COSTA (HABILITAGAO “D") DEFERIDA

3 |9326 |ADIMILSON SANTOYMOTORISTA ~ NIVEL  III{INSCRICAO
CARVALHO (HABILITAGAO “D") DEFERIDA

. INSCRICAO

4 [9785 | ADRIANA LORENZETTI ODONTOLOGO | DEFERIDA
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- . INSCRICAO

5 [9364 | ADRIANO JOSE DASILVA | PROCURADOR JURIDICO | mrin <y
6 |94a7 |ADRIANO  PEREIRA  DAASSESSOR  CONTROLADO| INSCRICAO

SILVA MUNICIPAL DEFERIDA
ORIENTADOR SOCI]INSCRIGAO

7 9690 | ADRIELE RICAS DOS REIS | C0iicaTivo DEFERIDA
INSCRICAO

8 |[8925 | AGATA CAMILA LOZANO | ENFERMEIRO DEFERIDA
o |o536 |AGDA FERNANDA PILEG|PROFESSOR LICENCIADO E INSCRICAO

NUNES PEDAGOGIA DEFERIDA
ASSESSOR  CONTROLADO| INSCRIGAO

10 | 9598 [ AIRAM MARTINS MUNIGIPAL DEFERIDA
INSCRICAO

11 | 9755 | AKIE TAKETA ENFERMEIRO DEFERIDA
12 | 9630 |ALCIENE ~ SABRINA ~ DAJORIENTADOR SOCI] INSCRIGAO

SILVA EDUCATIVO DEFERIDA

. INSCRICAO

13 | 9065 | ALEX BERALDINO DA SILVA PREPARADOR FiSICO DEFERIDA
ALEX  FERREIRA  DOY A INSCRICAO

14 |8757 |ganTOS MECANICO II DEFERIDA
ALEX SANDRO KEGLER INSCRICAO

15 |8748 | ,GE o PEDREIRO DEFERIDA
ALEXANDRE HERRERA DE| . INSCRICAO

16 |8611 | o/ |VEIRA PROCURADOR JURIDICO DEFERIDA
INSCRICAO

17 | 9668 | ALEXANDRE ROSSI SILVA | CONTADOR (PREFEITURA) [ ore
18 | 9706 |ALICE SAYONARA| MONITOR DE SERVIGO SOCI{ INSCRICAO

MODESTO SANTOS EDUCATIVO DEFERIDA
INSCRICAO

19 | 8604 | ALINE OLIVEIRA MISSIO CONTROLADOR DEFERIDA
INSCRICAO

20 [9749 | ALINE PAULA PEREIRA ENFERMEIRO DEFERIDA
PROFESSOR LICENCIADO E[INSCRICAO

21 9440 | AMAZILES ELETO VILARING [0, <2y DEFERIDA
22 | 9751 |[ANA CLAUDIA SANTOS DAfPROFESSOR LICENCIADO E INSCRIGAO

SILVA DRESCH PEDAGOGIA DEFERIDA

23 | 9707 [ANA_ CRISTINA  ALVES(AGENTE ~ ADMINISTRATIVO INSCRIGAO

PEREIRA [\ DEFERIDA

24 | o351 [ANA_ JULIA CARRIEL|ORIENTADOR SOCI] INSCRIGAO

MARTINS EDUCATIVO DEFERIDA

ANA LUCIA DIAS DO . INSCRIGAO

25 [ 8733 | \ASCIMENTO PROCURADOR JURIDICO DEFERIDA
ANA  LUISA  GALVAN INSCRIGAO

26 9730 | ANACLETO FISIOTERAPEUTA | DEFERIDA
ANA  MARCIA  MARTINS INSCRIGAO

27 9581 | A Es SILVA ASSISTENTE SOCIAL | DEFERIDA
. INSCRICAO

28 [ 9680 | ANA MARIA DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM |- =
29 | o353 [ANA PAULA DA SILVA[MONITOR DE SERVIGO SOCI{INSCRIGAO

FERREIRA EDUCATIVO DEFERIDA

ANA PAULA MACENA DOS|. - INSCRIGCAO

30 9204 |caNTOS TECNICO DE ENFERMAGEM | o 20
INSCRICAO

31 8890 | ANA PAULA PEVA SILVA SERVENTE DEFERIDA
INSCRICAO

32 (9186 | ANA PAULA PRATES RIOS | RECEPCIONISTA Il DEFERIDA
MOTORISTA  NIiVEL  IlI[INSCRIGAO

33 [ 9520 | ANDRE FERREIRA DA SILVA (HABILITACAO “D") DEFERIDA
34 | 9g16 |ANDRE  GONCALVES DHAGENTE DE CONVENIOJ INSCRICAO

SOUZA LICITAGOES E CONTRATOS |DEFERIDA

. . INSCRICAO

35 [ 9470 | ANDRE RYODI NOGAMI PROCURADOR JURIDICO | jerfn ¥y
36 | 8306 |ANDREIA CLEBIANE[ASSESSOR ~ CONTROLADO]| INSCRIGAO

BENITES DA SILVA MUNICIPAL DEFERIDA

37 | 9637 ANDREIA CRISTINA[AGENTE. DE  CONVENIOYINSCRIGAO

MARTENDAL LICITAGOES E CONTRATOS |DEFERIDA

38 | 9475 |ANDRESA RODRIGUES D|PROFESSOR LICENCIADO E INSCRICAO

ABREU PEDAGOGIA DEFERIDA

39 | 9737 |ANE_MARE LEITNER DOJMONITOR DE SERVIGO SOCI{INSCRIGAO

SANTOS EDUCATIVO DEFERIDA
INSCRICAO

40 [ 9560 | ANGELA GOLAS CONTADOR (PREFEITURA) | jrceo
INSCRICAO

41 8599 | ANGELA JAIRA BUDINI ASSISTENTE SOCIAL | DEFERIDA
ANGELA RAFAELE A INSCRICAO

42 |8809 |ooleiGUES ENGENHEIRO AGRONOMO | jecro
43 | g727 |ANGELA RENATA|ASSESSOR ~ CONTROLADO| INSCRIGAO

RODRIGUES MUNICIPAL DEFERIDA

44 | 9634 |ANILSON  GOMES ~ DOYAGENTE DE LIMPEZA INSCRIGAO

SANTOS URBANA DEFERIDA

45 | 90g0 |ANTONIO FRANCISCO DJAGENTE DE CONVENIOJ INSCRICAO

NASCIMENTO LICITAGOES E CONTRATOS |DEFERIDA

. . INSCRICAO

46 [ 9667 | ANTONIO JOSE GALDINO PROCURADOR JURIDICO | jPere <)
ANTONIO RODRIGUES DA INSCRIGAO

47 | 9628 [)/\n ELETRICISTA PREDIAL DEFERIDA
M INSCRICAO

48 [ 9673 | ARIELE ASSUNGAO RAMOS| ENFERMEIRO DEFERIPDA
AUGUSTO TAVARES DA INSCRIGAO

49 (8671 | riz ASSISTENTE SOCIAL | DEFERIDA
AURELIGIA DOS PRAZERE INSCRIGCAO

50 [9441 MESQUITA ASSISTENTE SOCIAL | DEFERIDA
BARBARA FERREIRA - INSCRICAO

51 (8932 | cou ART ENGENHEIRO AGRONOMO | jmre =0
INSCRICAO

52 [ 9764 | BRUNA RAFAEL DUTRA RECEPCIONISTA Il DEFERIDA
53 [9359 |CAIO0 CEZAR  POLETQENGENHEIRO AGRONOMO | INSCRIGAO

BUZELI DEFERIDA

CAMILA RAQUEL VARGENS INSCRICAO

54 |9553 GONCALVES FISIOTERAPEUTA | DEFERIDA
CAMILLA YASMYNE INSCRICAO

55 19681 | 5 OMINGUES MONTANI ENFERMEIRO DEFERIDA
56 | 9430 |CARLA FERNANDA| ASSESSOR ~ CONTROLADO| INSCRIGAO
DOMINGUES BRASIL MUNICIPAL DEFERIDA

57 | ggag |CARLOS ~ BARBOSA  DJMOTORISTA ~ NIVEL  IlIfINSCRIGAO
NASCIMENTO (HABILITAGAO “D”) DEFERIDA
INSCRICAO

58 [9532 | CATARINA MEURER SERVENTE DEFERIDA
CONTADOR (CAMARA DH INSCRICAO

59 [9799 | CELIO JOSE MENEGAT VEREADORES) DEFERIDA
OTORISTA NIVEL 11 INSCRICAO

60 [9363 | CELSO RIBEIRO DE QUEIR( ABILITAGAO D) DEFERIDA
INSCRICAO

61 [9304 | CELSO VITORINO MARIANQ| VIGIA DEFERIDA
ASSESSOR ~ CONTROLADO| INSCRICAO

62 (9323 | CESAR EDUARDO SILVA | " S ien DEFERIDA
[ASSESSOR  CONTROLADO| INSCRIGAO

63 9558 | CHARLLES ARAUJO SANTOR'\NiCIPAL DEFERIPDA
CICERO ALLYSSO . INSCRICAO

64 9273 | 5 REOSA SILVA PROCURADOR JURIDICO DEFERIDA
INSCRICAO

65 [9185 | CLAUDIA DUARTE GOVEA | RECEPCIONISTA Il DEFERIDA
CLAUDIA MARIA DE PAIVA . INSCRIGAO

66 (8842 | \ain ODONTOLOGO | DEFERIDA
AGENTE  ADMINISTRATIVO| INSCRIGAO

67 (9718 | CLAUDIASANTOS MELO |/ DEFERIDA
68 | 9779 [CLAUDIO DINIZ SOAREYAGENTE DE CONVENIOY INSCRICAO
ROSA LINO LICITAGOES E CONTRATOS |DEFERIDA
MOTORISTA NIVEL 11 INSCRICAO

69 [9687 | CLEBER DE JESUS SILVA (HABILITACAO *D") DEFERIDA
70 | 9003 [CLEIRE APARECIDA D MONITOR DE SERVIGO SOCI{INSCRIGAO
CARVALHO EDUCATIVO DEFERIDA

71 | 8960 |CLEUZA ALVES DE JESU{ORIENTADOR SOCI]INSCRIGAO
LEITE EDUCATIVO DEFERIDA
INSCRICAO

72 9768 | CLEUZA LUIZ DA SILVA SERVENTE DEFERIDA
MOTORISTA  NIiVEL  IlI[INSCRIGAO

73 [ 9539 | CLOVIS LUIZ JARDINI (HABILITACAO “D") DEFERIDA
ASSESSOR  CONTROLADO| INSCRIGAO

74 (9077 | CREDY BOTONIDASILVA |PR 2o DEFERIDA
CREUZILENE RIBEIRG INSCRICAO

75 (9377 | AcHADO QUEIROZ AGENTE ADMINISTRATIVO | | oo e ¥
76 | 9505 |CRISTIANE ANITA  NUNEASSESSOR  CONTROLADO|INSCRIGAO
PERRONE BASTOS MUNICIPAL DEFERIDA
CRISTIANO DA  SILVA R INSCRICAO

77 (9557 | SOaRES ENGENHEIRO AGRONOMO | jore
DAIANE ANGELICA . INSCRICAO

78 9366 | RoNSONI ODONTOLOGO | DEFERIDA
DAIANE DE  OLIVEIRA INSCRICAO

79 |9138 |peoceR AGENTE ADMINISTRATIVO | | o mmre <
INSCRICAO

80 [9428 | DANIEL CLAUDIO MACEDO | VIGIA DEFERIDA
DANIELA VOLPATO INSCRICAO

81 [9196 |15 ARPO CONTADOR (PREFEITURA) | porrn
DANIELE CARMINATI INSCRICAO

82 (9408 |0 NUTRICIONISTA DEFERIDA
DANIELLA FERREIRA INSCRICAO

83 | 9328 |5 ATISTA DE MATOS ENFERMEIRO DEFERIDA
DANYELLE BRUNELLY . INSCRICAO

84 | 9810 | CacTiL SANTOS PROCURADOR JURIDICO DEFERIDA
DAVID  MARQUES  DH INSCRICAO

85 |9580 QUEIROZ CONTADOR (PREFEITURA) | porrn
ASSESSOR  CONTROLADO| INSCRIGAO

86 |9516 [ DAYANALOPES PAIXAO  [1°2 220 DEFERIDA
57 | 9532 |DEBORA DOS SANTOS DfAGENTE ~ADMINISTRATIVO[INSCRICAO
SILVA RISSATO [\ DEFERIDA

DEBORAH CHRYSTINE DH._ - INSCRICAO

88 | 9754 |Soion TECNICO DE ENFERMAGEM | more
FARMACEUTICO- INSCRICAO

89 (8977 | DELEON ILIDIO DASILVA | g1 50 iMico DEFERIDA
90 | 9284 |PEUSDETE GLORIA DAAGENTE ADMINISTRATIVO[INSCRICAO
SILVA [\ DEFERIDA

o1 | o505 [PEVANY  ARAUJO  DE[MONITOR DE SERVIGO SOCI{INSCRIGAO
FREITAS EDUCATIVO DEFERIDA

o2 | gga |DIANE DOS SANTOS DFAGENTE  ADMINISTRATIVO INSCRIGAO
OLIVEIRA [\ DEFERIDA

DIEGO FRANCISQUETT] - INSCRIGAO

93 9320 | CAvALARI ENGENHEIRO AGRONOMO | = =
ASSESSOR  CONTROLADO| INSCRIGAO

94 (9604 | DIEGO NEVES MACEDO | "= DEFERIDA
MOTORISTA NIVEL 11 INSCRICAO

95 [ 9798 | DIEKSON CORATO DA SILV. \(HABILITAQ/:\O ') DEFERIDA
96 | 9602 |PIONES RODRIGO PEREIR{ORIENTADOR SOCI]INSCRIGAO
DOS SANTOS EDUCATIVO DEFERIDA
INSCRICAO

97 [ 9511 | DIRLEI DE SOUZA LIMA RECEPCIONISTA Il DEFERIDA
INSCRICAO

98 [ 9039 | DISNEY SABINO PEDREIRO DEFERIDA
MOTORISTA NIVEL 11 INSCRICAO

99 [9793 | DIVONZIR FRANGA LEITE (HABILITACAO “D") DEFERIDA
MOTORISTA  NIiVEL  IlI[INSCRIGAO

1008745 | DONIZETE JORGE BUDINI (HABILITACAO *D") DEFERIDA
101|9714 |DOUGLAS HENRIQUH ORIENTADOR SOCI]INSCRIGAO
CARMINATI FECHIO EDUCATIVO DEFERIDA
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102|9253 | DOUGLAS VIZZU NOBRE | FISIOTERAPEUTA peCRICPO LICITACOES E CONTRATOS | DEFERIDA
f 151|g720 | FABRICIO HATILA DOS REI{ORIENTADOR SOCI]INSCRICAO

103/ 9071 |EDEMILSON DOS  SANTO| 0 coaRADOR Fisico INSCRICAO OLIVEIRA EDUCATIVO DEFERIDA
TRAFICANTE _ DEFERIDA 150l 9209 | FADEL zoGAIB FARMACEUTICO- INSCRICAO
MOTORISTA  NIVEL  I[INSCRICAO BIOQUIMICO DEFERIDA

104|8593 | EDERSON PIRES DA SILVA X -
(HABILITAGAO *C") DEFERIDA 153/ 8684 | FAGNO BITTENCOURT ASSESSOR  CONTROLADO| INSCRICAO

ORIENTADOR SOCI]INSCRICAO MUNICIPAL DEFERIDA

105/9649 | EDILAINE BASTOS SILVA |0 o DEFERIDA -
f 154| 0469 |FATIMA "SOLANGE ~TECHASSESSOR ~ CONTROLADO|INSCRIGAO

106|9545 | EDINA GONGALVES PARISE| ASSISTENTE SOCIAL | '[’)\‘ESF(;'ERR'EQO PUSIPPE MUNICIPAL DEFERIDA
f 155| 0014 | FERNANDA FABIOLA| c0i 0| INSCRICAO

107| 0420 |EDIVALDO FERNANDEJ AGENTE  ADMINISTRATIVO[INSCRIGAO SALAMANCA DEFERIDA
PEREIRA v DEFERIDA 1569500 |FERNANDA — FERNANDEYASSESSOR  CONTROLADO|INSCRIGAO

108|9564 | EDIVANE GONGALVES FISCAL SANITARIO INSCRICAO RIBEIRO MUNICIPAL DEFERIDA
__|DEFERIDA 157|701 |FERNANDA  SANTOS — DHPROFESSOR LICENCIADO E{INSCRICAO

109|068 |EDIVANI  NOGUEIRA  DE[MONITOR DE SERVICO SOCI{ INSCRIGAO OLIVEIRA PEDAGOGIA DEFERIDA
OLIVEIRA DA SILVA EDUCATIVO DEFERIDA FERNANDO — APARECIDd - INSCRICAO

110|580 |EDIVANIA FALCAO  DE|OPERADOR DE ESTAGAO D|INSCRICAO 1589203 |gpito FISCAL SANITARIO DEFERIDA

SOUZA TRATAMENTO DE AGUA DEFERIDA - A
- 150|9436 |FERNANDO BARROY 5pERADOR DE MAQUINA | INSCRIGAC

EDMAR GOMES Df ] INSCRICAO SANTOS DEFERIDA

1119461 PROCURADOR JURIDICO ) -
VASCONCELOS DEFERIDA FLAVIO HENRIQUE DH . INSCRICAO

- INSCRICAG 160(9337 | peiTAs PROCURADOR JURIDICO | pEree )

112(9801 | EDMUNDO DA PAZ CABRAL| ENGENHEIRO AGRONOMO -
DEFERIDA 161|036s |FRANCISCO CLAUDI] 1/ INSCRICAO

113/ 9641 | EDNA SANTOS DOURADO |ASSESSOR  CONTROLADO| INSCRIGAO MACEDO _ DEFERIDA
MUNICIPAL __|DEFERIDA 162| 0537 |GABRIELA  ALVES ~ DE[AGENTE  DE CONVENIOYINSCRIGAO

1124|9615 | EDSOM DA SIVA OLIVIRA | MONITOR DE SERVICO SOCH{ INSCRIGAO ALMEIDA LICITACOES E CONTRATOS |DEFERIDA
EDUCATIVO DEFERIDA 163|g729 | GAINETE RODRIGUEY |, ~anico 1 INSCRICAO

EDSON RODRIGUES D INSCRICAO FERREIRA JUINOR DEFERIDA

1159569 CONTADOR (PREFEITURA)
MORAES DEFERIDA GENECI TERESINHL NSCRICAO
. ] INSCRICAO 1649609 |GONCALVES DOS SANTO|SERVENTE

1169460 | EDUARDO B. SILVA SOUZA | TECNICO AGROPECUARIO | =it =) MALESKI DEFERIDA
MONITOR DE SERVICO SOCI] INSCRICAO GILMAR GOMES DE MOTORISTA NIVEL 11 INSCRICAO

11719398 | EDUARDO GOLTZ MEYER | £0jcaTivO DEFERIDA 16519358 |5 vEIRA (HABILITAGAO “D") DEFERIDA
ELEM PATRICIA MOURA|,, INSCRICAO INSCRICAO

118(9818 | NOGUEIRA MEDICO | DEFERIDA 166(9448 | GILMARA TIAGO AMORIN | RECEPCIONISTAII DEFERIDA
ORIENTADOR SOCI] INSCRICAO GILVANI A MOREIRA DUTRA| INSCRICAO

119(9705 | ELENICE POLICARPO EDUCATIVO DEFERIDA 167(9766 | Sa s1LvA CONTADOR (PREFEITURA) | ecr @0
INSCRICAO GIOVANA REZENDE DA . INSCRICAO

120{9380 | ELIANA ALVES DE ALMEIDA|RECEPCIONISTA Il DEFERIDA 168(9462 | gy ODONTOLOGO | DEFERIDA
INSCRICAO GISELE DE OLIVEIRA INSCRICAO

121(9657 | ELIANA VIEIRA CARRIEL | SERVENTE DEFERIDA 169|9678 | SonzAR ENFERMEIRO DEFERIDA
INSCRICAO GISLAINE  ALVES  DEASSESSOR CONTROLADORNSCRIGAO

122|9643 | ELIANA VIEIRA GARRIEL [ AGENTE ADMINISTRATIVO | | Jeman <0 170(9736 | 5 MEIDA MUNIGIPAL DEFERIDA
PROFESSOR LICENCIADO E|INSCRICAO GLEICE INES D MONITOR DE SERVICO SOCI{ INSCRICAO

12319394 | ELIANE FERNANDES MOTTALEpAGoGIA DEFERIDA 17118637 | \ASCIMENTO EDUCATIVO DEFERIDA
. INSCRICAO GLEICE JANIELLE BENITEY_ . ] INSCRICAO

124/9166 | ELIANE FERREIRA RAMOS | TECNICO DE ENFERMAGEM| Jron <0 172|8978 | SEncr TECNICO AGROPECUARIO [ Jemmn <
AGENTE  ADMINISTRATIVO|INSCRIGAO GRASIELA VENTURA DA/ ORIENTADOR SOCI] INSCRICAO

1258785 | ELIANE PEDRO VENTURA |, DEFERIDA 1739856 | cosTA EDUCATIVO DEFERIDA
MOTORISTA NIVEL 11| INSCRIGAO GRASIELE MATUCHAKE INSCRIGCAO

126/9543 | ELIAS MESSIAS DASILVA | p\mirr (X o) DEFERIDA 174|9757 | REvENDE ENFERMEIRO DEFERIDA
ELIENE APARECIDA PROFESSOR LICENCIADCEM|INSCRIGAO GRAZIELLE  GONCALVES INSCRICAO

12719400 | AuRENTI PEDAGOGIA DEFERIDA 17519627 |sanTOS CONTADOR (PREFEITURA) | pereR DA
ELISANGELA SOuzA INSCRICAO INSCRICAO

1289187 | 02 IROZ DOS SANTOS RECEPCIONISTA I DEFERIDA 176{9579 | GUSTAVO ANDRE PASIN ECONOMISTA| DEFERIDA
INSCRICAO INSCRICAO

129[9622 | ELIVANIA SOUZA BORGES | SERVENTE DEFERIDA 1779371 | HAERCIO MATTEI CONTADOR (PREFEITURA) | et
ELIZANGELA MARIA [ MONITOR DE SERVICO SOCH{ INSCRICAO INSCRICAO

130(8812 |pohcea EDUCATIVG DEFERIDA 178(9504 | HELIO LIMA MESQUITA ELETRICISTA PREDIAL DEFERIDA
ELIZETE APARECIDA INSCRICAO HERALDO TABATA|AGENTE  ADMINISTRATIVO|INSCRIGAO

13119566 | GONCALVES SERVENTE DEFERIDA 1799510 | grANDAO v DEFERIDA
. INSCRICAO PROFESSOR LICENCIADO E[INSCRICAO

132/9804 | ELTON DE LIMA MIRANDA | ENGENHEIRO AGRONOMO | Jeran 0 180(9435 | HERLANE PISKE DASILVA [ =0 =22 0F DEFERIDA
ELZA MARIA DE MOURA|AGENTE DE  LIMPEZAINSCRIGAO HIGOR HUYNTER ; INSCRICAO

13319592 |paixA0 URBANA DEFERIDA 18119770 | CARINHENA PROCURADOR JURIDICO | pepeRipA
EMERSON DA  SILVA INSCRICAO HUENERSO  ALVES DfMOTORISTA  NIVEL  I[INSCRIGAO

13419607 |\ ELLA CONTROLADOR DEFERIDA 18219489 | Al MEIDA (HABILITAGAO “C") DEFERIDA
EMERSON DE LIMA INSCRICAO HUGO FERNANDC INSCRICAO

1359467 oS CONTADOR (PREFEITURA) [ =ert ) 1839395 |\a EGUZKI LENZ] MEDICO | DEFERIDA
EMILIANA APARECIDA DOS INSCRICAO AGENTE DE CONVENIOYINSCRICAO

13619488 | \NTOS BATISTA ENFERMEIRO DEFERIDA 18419438 | IDAIANE CANDIDO LICITACOES E CONTRATOS | DEFERIDA
137|055 | ENEAS RODRIGUE{MOTORISTA  NIVEL  IlI[INSCRIGAO 185|0523 |INES APARECIDA FERREIR{AGENTE ~ DE  LIMPEZA INSCRIGAO
FERREIRA (HABILITAGAO “D”) DEFERIDA DOS SANTOS URBANA DEFERIDA
ERENICE VENTURA DAAGENTE DE CONVENIO{INSCRICAO ASSESSOR  CONTROLADO]| INSCRIGAO

13819411 | cogTA LICITACOES E CONTRATOS | DEFERIDA 18619402 | ISAURAPIRES DAROSA |\ \icipAL DEFERIDA
INSCRICAO IVALDO  VIEIRA  DOS|MONITOR DE SERVIGO SOCH{ INSCRIGAO

139|9786 | ERLY MAIOLI VIGIA DEFERIDA 18719805 |aNTOS EDUCATIVO DEFERIDA
INSCRICAO IVONE  TEIXEIRA DOYPROFESSOR LICENCIADO E[INSCRIGAO

140(9576 | ESOLINA NIMER BUSS ENFERMEIRO DEFERIDA 1889145 |aTos PEDAGOGIA DEFERIDA
141|9701 |ETELVINA  DE  PAULO[MONITOR DE SERVICO SOCH{ INSCRIGAO 189|gs01 |'VONE  ZULLAI  ALVES[AGENTE  ADMINISTRATIVO|INSCRIGAO
ANDRADE EDUCATIVO DEFERIDA NOBERTO v DEFERIDA
OPERADOR DE ESTAGAO D|INSCRICAO AGENTE  ADMINISTRATIVO|INSCRIGAO

1429374 | EUDO VICENTE ZOCCHE | TRaTAMENTO DE AGUA DEFERIDA 1909775 | JAR MARQUES FREIRE || DEFERIDA
EUGISLAINE ALVES DA|ASSESSOR CONTROLADO|INSCRICAO INSCRICAO

1439568 [opon MUNIGIPAL DEFERIDA 191(9434 | JANAINA WESTPHAL RECEPCIONISTA I DEFERIDA
EVANDRO  CESAR  DJASSESSOR CONTROLADO|INSCRICAO MONITOR DE SERVIGO SOCI{ INSCRICAO

14419457 151 VEIRA MUNICIPAL DEFERIDA 19219588 | JANDIRENE TEIXEIRA RIATQE R e AT1v0 DEFERIDA
INSCRICAO JANE FRANCIELLH . INSCRICAO

145(9699 | FABIA GRACIEL CONCHY | ENFERMEIRO DEFERIDA 193|963 | S oNCALVES ROSSI ODONTOLOGO | DEFERIDA
FABIANA APARECIDA| INSCRICAO . INSCRICAO

146(9575 | 5imini RECEPCIONISTA I DEFERIDA 194(9664 | JANEFFER SILVA DE SOUZA ODONTOLOGO | DEFERIDA
INSCRICAO JANETE DOMINGOS DOJASSESSOR CONTROLADO| INSCRIGAO

147(9383 | FABIANA MAMEDES INACIO| RECEPCIONISTA II DEFERIDA 195/9451 | saNTOS MUNIGIPAL DEFERIDA
1488643 |RADWNE O PA CRUZ ENFERMEIRO g\‘ES,fEFgFD’;O 196 0688 é’;%’ﬁh%'z caRVALLS DS|AGENTE  DE  CONVENIOYINSCRICAO
- LICITAGOES E CONTRATOS | DEFERIDA

149|g721 |FABIANO PEREIRA ASSESSOR  CONTROLADO| INSCRICAO CUNHA LINS _
TAVARES MUNICIPAL ___|DEFERIDA 1097|9503 | JAQUELINE NUNES GASCHOCONTROLADOR INSCRIGAG

150[9312 | FABIO ALVES SANTANA  |AGENTE DE  CONVENIO{INSCRICAO DEFERIDA
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108|9522 |JEANNE_EUFRASIA COST]/ORIENTADOR SOCI]INSCRIGAO
DE SOUZA EDUCATIVO DEFERIDA
JEOVANA ROMERO DB INSCRICAO
199(8616 SERQUEIRA ENFERMEIRO DEFERIDA
JESSICA APARECID. INSCRICAO
200(8866 |ERREIRA DONATON AGENTE ADMINISTRATIVO | | o oore ¥
2501|8504 [JESSICA GISELE RULNIJAGENTE  ADMINISTRATIVO|INSCRIGAO
DOS SANTOS CASTELAO  |IV DEFERIDA
202| 9332 |JESSIKA FERNANDA FARMACEUTICO- INSCRICAO
VOLPATO BIOQUIMICO DEFERIDA
. AGENTE DE CONVENIOJINSCRICAO
2039165 | JESSIKA GARCIAPISKE || |1TACOES E CONTRATOS | DEFERIDA
INSCRICAO

q
204(9446 | JEVERSON RAMOS CHAVEY  TECNICO EM LABORATORIO, -0 )
205| 9466 [JOANA AVELINO[PROFESSOR LICENCIADCEM| INSCRIGAO
BANDIEIRA PEDAGOGIA DEFERIDA
X MOTORISTA  NIiVEL  IlI[INSCRIGAO
2068851 | JOAO ABITANTE (HABILITACAO D) DEFERIDA
X MOTORISTA  NIiVEL  IlI[INSCRIGAO
207(8844 | JOAO ARAUJO LIMA (HABILITAGAO "D") DEFERIDA
X MOTORISTA  NIiVEL  IlI[INSCRIGAO
208(8845 | JOAO BATISTA BARBOSA (HABILITAGAO "D") DEFERIDA
X OPERADOR DE ESTAGAO D|INSCRIGAO
209(9458 | JOAO FERNANDES DE LIMAf 0 = e o e AGUA DEFERIDA
2100410 JOAO  LEANDRO  VIEIRAMOTORISTA NIVEL 11| INSCRIGAO
SILVA (HABILITAGAO “D”) DEFERIDA
X INSCRICAO
211(9429 | JOAO LIMA RIOS NETO ECONOMISTA | DEFERIDA
X INSCRICAO
212(9585 | JOAO MARIA VIGIA DEFERIDA
JOAO RAFAEL FIGUEIRED A INSCRIGAO
213(9381 | Souza FISCAL SANITARIO DEFERIDA
JOAO VALDECIR DH INSCRIGAO
214(9392 FRANGA CONTROLADOR DEFERIPDA
JOAO VINICIUS RODRIGUE{ - < INSCRICAO
215(9758 |} Srals TECNICO EM INFORMATICA | mr o v
AGENTE  ADMINISTRATIVO| INSCRICAO
216(8783 | JOCIELE LOPES BACELLAR| |/ DEFERIDA
INSCRICAO
217(9311 | JOICE GARCIA CRAVEIRO | ENFERMEIRO DEFERIDA
218|625 [JOICE MARIA PROFESSOR LICENCIADO E|INSCRICAO
VASCONCELOS KERCHNER | PEDAGOGIA DEFERIDA
AGENTE  ADMINISTRATIVO| INSCRIGAO
219(9444 | JOSE CLAUDIO NOBERTO ||/ DEFERIDA
220l 8795 JOSE FERREIRA DA SILV{MOTORISTA NIVEL 11| INSCRIGAO
ARAUJO (HABILITAGAO “D”) DEFERIDA
. AGENTE DE CONVENIOYINSCRICAO
221/9054 | JOSE FERREIRA NETO LICITAGOES E CONTRATOS |DEFERIDA
INSCRICAO
222(9416 | JOSE MARCOS SILVA DIAS | PEDREIRO DEFERIDA
JOSE  MARIO  PEREIR]. . < INSCRIGCAO
223(9330 |AnnipA TECNICO EM INFORMATICA | oo 2
AGENTE DE CONVENIOJINSCRICAO
224/9720 | JOSE VALTER DE ALMEIDA LICITAGOES E CONTRATOS |DEFERIDA
JOSELEI DE FATIMA INSCRICAO
225[9611 |} Ec SERVENTE DEFERIDA
JOSIANE  CARLOS DO INSCRICAO
226(8791 | SANTOS RECEPCIONISTA Il DEFERIDA
INSCRICAO
227(9055 | JOSIMAR ANTUNES SANTOSAGENTE ADMINISTRATIVO | | ortn <)
298| 9415 [JOSIMAR  PEREIRA  DOJMOTORISTA NIVEL 1] INSCRICAO
SANTOS (HABILITAGAO “C”) DEFERIDA
MOTORISTA  NIiVEL  IlI[INSCRIGAO
229(9554 | JOSMAR JOSE DA SILVA (HABILITACAO “D") DEFERIDA
MONITOR DE SERVIGO SOCI{ INSCRIGAO
230(9547 | JUCELIA PAIXAO EDUCATIVO DEFERIDA
231|g770 |JULIANA APARECIDA| PRCFESSOR LICENCIADO ENINSCRIGAO
BATISTA PEDAGOGIA DEFERIDA
232| 8793 [JULIANA MARIA LISANDRO|MONITOR DE SERVIGCO SOCH{ INSCRIGAO
RIOS EDUCATIVO DEFERIDA
JULIANA  RIBEIRO  DE . INSCRICAO
233|8838 | 5| VEIRA KOLLING ODONTOLOGO | DEFERIDA
JULIANO DE BORBA H,,- INSCRICAO
234(9692 |pooin MEDICO | DEFERIDA
235|895 [JULLIO  CESAR ~ GOMEJAGENTE DE CONVENIO{INSCRIGAO
BORGES DE SOUZA LICITAGOES E CONTRATOS |DEFERIDA
36| 8701 [JURACI FERNANDE{MOTORISTA ~ NIVEL  III[INSCRICAO
MIRANDA (HABILITAGAO “D”) DEFERIDA
INSCRICAO
237[9069 | JURACI MOREIRA DA SILVA| RECEPCIONISTA II DEFERIDA
AGENTE DE CONVENIOYINSCRICAO
23819413 | KALIANA ALVES BORGES || |1TACOES E CONTRATOS | DEFERIDA
230|936 |KATIA  CILENE ROSA| PROFESSOR LICENCIADO E[INSCRIGAO
GUSMAO DE SOUSA PEDAGOGIA DEFERIDA
A INSCRICAO
240(9771 | KATIA DE CARLI ODONTOLOGO | DEFERIDA
241|815 |KEL! CRISTINA ALVES DE[PROFESSOR LICENCIADO E INSCRIGAO
CASTRO PEDAGOGIA DEFERIDA
. INSCRICAO
242(9666 | KELITA PAIM DE OLIVEIRA | AGENTE ADMINISTRATIVO | rr 0y
INSCRICAO
243(9716 | LAINE DIAS RECEPCIONISTA Il DEFERIPDA
2a4|0726 |LEANDRO ~ BATISTA  DAfMOTORISTA NIVEL 1| INSCRIGAO
SILVA (HABILITAGAO “D”) DEFERIDA
INSCRICAO
245(8955 | LEANDRO ILIDIO DA SILVA [ ECONOMISTA | DEFERIDA
2469639 |LEANDRO OSVALDO MECANICO I INSCRIGAO

LAURENT!I DEFERIDA
INSCRICAO

247(9550 | LEANDRO SANTOS PEREIRAENFERMEIRO DEFERIDA
LEILA  CARLA  MALFA A INSCRICAO

2488954 |0 Orn cUES FISCAL SANITARIO DEFERIDA
INSCRICAO

249(9719 | LEINA DIAS RECEPCIONISTA Il DEFERIDA
MOTORISTA  NIiVEL  IlI[INSCRIGAO

250(9800 | LEONIS CARVALHO DANIEL (HABILITAGAO "D") DEFERIDA
" INSCRICAO

251(8934 | LETICIA RIOS SAMPAIO PREPARADOR FISICO DEFERIDA
: INSCRICAO

252(9600 | LIANE TEODORO DA SILVA | PREPARADOR FISICO DEFERIDA
. ‘ AGENTE DE LIMPEZA INSCRIGAO

253(9354 | LIDIA INACIO DA SILVA URBANA DEFERIDA
LIDIANE CASTILHOS] . INSCRIGAO

254(9817 o oo el PROCURADOR JURIDICO DEFERIDA
AGENTE DE CONVENIOYINSCRICAO

255(8993 | LIDILENE GERLACH LICITACOES E CONTRATOS | DEFERIDA
LIGIA CRISTINA SANTOY . INSCRIGAO

256(9525 | CaAzARIN PROCURADOR JURIDICO DEFERIDA
257|9423 | LOURDES ALVES LIBERATO| AGENTE ADMINISTRATIVO | |INSCRIGAC
DEFERIDA

INSCRICAO

258(9597 | LUANA DE VARGAS WITCEL| CONTROLADOR DEFERIDA
LUCAS TIAGO FERNANDE - INSCRIGAO

250[9275 | goriiE ENGENHEIRO AGRONOMO | = =
INSCRICAO

260(9084 | LUCIA BARBOSA BALDUINO|SERVENTE DEFERIDA
OPERADOR DE ESTAGAO D|INSCRICAO

261(9245 | LUCIA DA SILVA VIEIRA TRATAMENTO DE AGUA DEFERIDA
LUCIANE APARECIDA DH INSCRIGAO

262(9490 FRANCA DE OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO | | oo 2
263/ 0305 [LUCINEIA DIAS DE SOUSAPROFESSOR LICENCIADO E INSCRIGAO
CARVALHO PEDAGOGIA DEFERIDA
OPERADOR DE ESTAGAO D|INSCRICAO

26419497 | LUCIO DE OLIVEIRA TRATAMENTO DE AGUA DEFERIDA
LUIS CARLOS MARCO| - INSCRICAO

265[9335 | 03 sasS0 ENGENHEIRO AGRONOMO | o
ORIENTADOR SOCI]INSCRIGAO

266(9574 | LUIS CARLOS NAVA EDUGATIVO DEFERIDA
LUIZ EDUARDO  SHOIT INSCRICAO

267(9494 | o AWA CONTROLADOR DEFERIDA
268|9316 [LYIZ MARQUES DOY OPERADOR DE ESTAGAO D|INSCRIGAO
SANTOS TRATAMENTO DE AGUA DEFERIDA
MOTORISTA  NIiVEL  IlI[INSCRIGAO

269(8841 | LUIZ SERAFIN DA SILVA (HABILITACAO *D") DEFERIDA
X OPERADOR DE ESTAGAO D|INSCRIGAO

270{9484 | LUIZ SIMAO DE OLIVEIRA |10 = o e S e RGUA DEFERIDA
271|752 |LYZINEIDE RODRIGUE{ MONITOR DE SERVIGO SOCI{INSCRIGAO
AZEVEDO EDUCATIVO DEFERIDA
INSCRICAO

272(9387 | MAGDA ROBERTO GOMES | RECEPCIONISTA II DEFERIDA
AGENTE  ADMINISTRATIVO| INSCRIGAO

273(9619 | MAIARA JARDIINI PEREIRA | DEFERIDA
MARCELO GUERRA . INSCRICAO

274(9508 | vopea PREPARADOR FISICO DEFERIDA
2759060 |MARCIA ~ APARECIDA  DE|ASSESSOR  CONTROLADOINSCRIGAO
OLIVEIRA MUNICIPAL DEFERIDA

MARCIA  DOS  SANTO{ INSCRICAO

276(9577 GONGALVES ENFERMEIRO DEFERIDA
ORIENTADOR SOCI]INSCRIGAO

277(9635 | MARCIALUIZADASILVA |20 Lo DEFERIDA
2789610 [MARCIA  QUINTINO  DA|PROFESSOR LICENCIADO EfINSCRIGAO
SILVA PEDAGOGIA DEFERIDA

2709500 |MARCIA VALERIA SONEGO MONITOR DE SERVICO SOCH{ INSCRICAO
RIBEIRO EDUCATIVO DEFERIDA
MARCIANE APARECIDA| INSCRIGAO

280(9480 &) ENFERMEIRO DEFERIDA
. INSCRICAO

281(9306 | MARCILENE NUNES BRAGA( TECNICO DE ENFERMAGEM| yecro <)
AGENTE  ADMINISTRATIVO| INSCRICAO

282(9391 | MARCILIA MARIA COSTA || DEFERIDA
. INSCRICAO

283[9631 | MARCIO JOSE FELBER ECONOMISTA | DEFERIDA
284| o708 |MARCIZELIA CASTRQAGENTE ~ ADMINISTRATIVO| INSCRICAO
SOUZA [\ DEFERIDA

MONITOR DE SERVICO SOCI{ INSCRICAO

285[9530 | MARCOS ROBERTO LIOTTO| £ aTvO DEFERIDA
MARCUS VINICIUY| . INSCRICAO

286(8989 | SOECARIO MUNDIM PROCURADOR JURIDICO DEFERIDA
287|8703 |MARIA ANTONIA PEREIRAAGENTE  ADMINISTRATIVO INSCRIGAO
DOS SANTOS [\ DEFERIDA

288|808a |MARIA APARECIDA| PROFESSOR LICENCIADO E|INSCRICAO
GONGALVESDE ARAUJO  |PEDAGOGIA DEFERIDA
INSCRICAO

289(9783 | MARIA CLARICE CARVALHO| SERVENTE DEFERIDA
‘ . INSCRICAO

290(9606 | MARIA DE FATIMA TANNUS [ODONTOLOGO | DEFERIDA
SSESSOR  CONTROLADO]| INSCRIGAO

291(9464 | MARIA DE JESUS CELESTING "o oA DEFERIDA
INSCRICAO

292(9491 | MARIA DORCINEIA ROSA | SERVENTE DEFERIDA
MARIA  ELENICE  DOY INSCRICAO

293(9782 | gaNTOS SERVENTE DEFERIDA
MARIA GERALDINA INSCRICAO

294(9331 |74 Carim ENFERMEIRO DEFERIDA
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MARIA GILMARA SANTOS A INSCRICAO

295(9217 | RODRIGUES FISCAL SANITARIO DEFERIDA
MARIA JOSE ALVES INSCRICAO

296(9572 |\ CEDO NUTRICIONISTA DEFERIDA
MARIA JOSE ALVES INSCRICAO

297(9305 | 1 RIANG SERVENTE DEFERIDA
208l 9g51 |MARIA LEILA FERREIRA DA|PROFESSOR LICENCIADO E INSCRICAO
SILVA PEDAGOGIA DEFERIDA

290|9633 |MARIA LUCIA CARLOS|AGENTE ADMINISTRATIVO[INSCRIGAO
ANGOLA [\ DEFERIDA

MARIA MOREIRA DE| - INSCRICAO

300(9479 |5 \VEIRA TECNICO DE ENFERMAGEM | -re <
301|9309 |MARIA REGINA PIRES DAMONITOR DE SERVIGO SOCI{INSCRIGAO
ROSA EDUCATIVO DEFERIDA
PROFESSOR LICENCIADO E[INSCRIGAO

302(9385 | MARIA ROSA INACIO RAMO [ o m ) 20 DEFERIDA
MONITOR DE SERVIGO SOCI{ INSCRIGAO

303(8702 | MARILENE BATISTA EDUCATIVO DEFERIDA
304| 8819 |MARILENE ROSA BIAVA DE[PROFESSOR LICENCIADO E INSCRICAO
SOUZA PEDAGOGIA DEFERIDA

MARILIA  LACERDA DH| . INSCRICAO

305(9336 |CoriTas PROCURADOR JURIDICO DEFERIDA
MARINEIDES NOGUEIRA INSCRICAO

306(9208 ||'CitE DE ARAUO CONTADOR (PREFEITURA) | porrn <
INSCRICAO

307(9498 | MARINO BOTAM VIGIA DEFERIDA
MARISA APARECIDA| INSCRIGAO

308(9645 |\ oo PEREIRA ASSISTENTE SOCIAL | DEFERIDA
MARLI FRANCO DE INSCRIGAO

309(9549 QUEIROZ AGENTE ADMINISTRATIVO | | o ome =
MAURILIO  MORAIS  DA| - ‘ INSCRIGAO

310(9703 &) \n TECNICO EM INFORMATICA | -ore 2
MAX LANYO BIAVA DE | . < INSCRIGAO

311(8820 |z TECNICO EM INFORMATICA | mor o 2
< INSCRICAO

312(9442 | MERCIANE DIAS DA COSTA| FISCAL SANITARIO DEFERIDA
2313|0605 |MORGANA ROSAASSESSOR  CONTROLADO| INSCRIGAO
RODRIGUES MUNICIPAL DEFERIDA

. INSCRICAO

314(9143 | MOSAIR ALVES SANTANA | PROCURADOR JURIDICO | jorin <y
MUNIZ NAZARE DOS INSCRIGAO

315[9792 | SanTOS ENFERMEIRO DEFERIDA
. INSCRICAO

316(8847 | NADER THOME NETO PROCURADOR JURIDICO | oo
‘ INSCRICAO

317(9357 | NADIA APARECIDA GANZER| ENFERMEIRO DEFERIDA
MOTORISTA NIVEL 11 INSCRICAO

318(9526 | NARCIZIO ALVES DA SILVA (HABILITACAO “D") DEFERIDA
NARIA APARECIDA SCAFF| INSCRIGAO

31919257 | hos ANJOS SERVENTE DEFERIDA
MONITOR DE SERVICO SOCI{ INSCRICAO

320(9729 | NATALIAPILEGE SCHULZ | C5i-aTivo DEFERIDA
NATANAEL ANTONIO DA INSCRICAO

82119507 ) v VIGIA DEFERIDA
AGENTE DE CONVENIOJINSCRICAO

3822|9378 | NAYARA VALERO MACEDO LICITAGOES E CONTRATOS |DEFERIDA
AGENTE DE CONENIOS| INSCRICAO

8323|9472 | NAYSON RILEY FERREIRA LICITAGOES E CONTRATOS |DEFERIDA
NELI ALVES RODRIGUES DA INSCRICAO

324[9713 | g ya SERVENTE DEFERIDA
INSCRICAO

325(9485 | NELSON DA SILVABISTO | PEDREIRO DEFERIDA
. INSCRICAO

326(9163 | NELSON MOTOMU HAIDA | ODONTOLOGO | DEFERIDA
ASSESSOR  CONTROLADO| INSCRIGAO

327(9747 | NERI PAULO STUANI MUNIGIPAL DEFERIDA
AGENTE  ADMINISTRATIVO| INSCRIGAO

328(9376 | NEUZA ALVES LIBERATO | DEFERIDA
AGENTE DE CONVENIOJINSCRICAO

32919653 | NEY DANIEL BATISTA LICITACOES E CONTRATOS | DEFERIDA
MONITOR DE SERVIGO SOCI{ INSCRIGAO

330(8904 | NIELI MARIA DA CARVALHO| £ ot o DEFERIDA
INSCRICAO

331(9334 | NILZA NOBRE E SILVA ENFERMEIRO DEFERIDA
3329521 |NINFA  APARECIDA  DE[ORIENTADOR SOCI]INSCRIGAO

OLIVEIRA SEVERINO EDUCATIVO DEFERIDA

NIVALCIR PAULINO DOS| INSCRICAO

333(9623 |gANTOS ENCANADOR DEFERIDA
334| 9246 |NORBERTO MOREIRA  DAMOTORISTA NIVEL 1| INSCRIGAO

SILVA (HABILITAGAO “D”) DEFERIDA

NURIA BACELAR R INSCRICAO

335(9529 | IAMORRA ENGENHEIRO AGRONOMO | jece <)
MOTORISTA NIVEL 11 INSCRICAO

336(9777 | ODAIR TEIXEIRA DE SOUZA (HABILITAGAO "D DEFERIDA
INSCRICAO

337[9731 | OLGA GRIZANTE RECEPCIONISTA Il DEFERIDA
33g|o7s0 [OLINDA ~ DE  OLIVEIRA[MONITOR DE SERVIGO SOCI{ INSCRIGAO

RIBEIRO EDUCATIVO DEFERIDA

ORLANDO GERALDO  DH . INSCRIGAO

339(9512 | 3 \VEIRA PROCURADOR JURIDICO DEFERIDA
. INSCRICAO

340(9414 | OSCAR JOSE BATISTA VIGIA DEFERIPDA
3241|0393 |OSEIAS  ROMUALDO  DAMOTORISTA NIVEL 1| INSCRIGAO

COSTA (HABILITAGAO “D”) DEFERIDA

342| 9504 |OSVALDO FRANCISCJ MONITOR DE SERVICO SOCH{ INSCRICAO

DUARTE JUNIOR EDUCATIVO DEFERIDA
343[9784 | PATRICIA PEREIRA RECEPCIONISTA Il INSCRIGAO

TAVARES DEFERIDA

. ; INSCRICAO

344(8801 | PATRICIA SIMIONATTO PROCURADOR JURIDICO | jPcro
345| 9109 |PAULO CEZAR DAMOTORISTA ~ NIVEL  III|INSCRICAO
TRINDADE (HABILITAGAO “D”) DEFERIDA

AGENTE  ADMINISTRATIVO| INSCRICAO

346(9415 | PAULO JOSE DA SILVA iy DEFERIDA
MOTORISTA  NIiVEL  IlI[INSCRIGAO

347(8848 | PEDRO DA CRUZ MIRANDA (HABILITAGAO "D") DEFERIDA
3248|8939 |PEDRO  GABRIEL  GOME]ASSESSOR ~ CONTROLADO|INSCRICAO
BORGES DE SOUZA MUNICIPAL DEFERIDA

AGENTE DE CONVENIOYINSCRICAO

84919307 | PEDRO SILVAAZEVEDO || |1TACOES E CONTRATOS | DEFERIDA
R INSCRICAO

350(9527 | PRICILA JULIANA DE SOUZA ENGENHEIRO AGRONOMO | jecre <)
351/ 9803 |PRISCILA NAYANNE DA LUZ|ASSESSOR  CONTROLADO| INSCRICAO
BURIOLA MUNICIPAL DEFERIDA

PRISCILLA  SILVA  Df| INSCRIGAO

352(9552 | o MEIDA AGENTE ADMINISTRATIVO | | Jmer o 20
353|a705 |QUEILA  DE  OLIVEIRAfAGENTE  ADMINISTRATIVO INSCRIGAO
MIRANDA LIMA [\ DEFERIDA

AGENTE DE CONVENIOYINSCRICAO

354/8833 | RAFAEL ALMEIDA SANTOS || |c1TACOES E CONTRATOS | DEFERIDA
INSCRICAO

355(9761 | RAFAEL GIL SILVA CONTROLADOR DEFERIDA
N . INSCRICAO

356(9676 | RAFAEL JERONIMO SANTO$PROCURADOR JURIDICO DEFERIDA
ASSESSOR  CONTROLADO| INSCRIGAO

357(8718 | RAFAEL LUIZ JARDINI MUNIGIPAL DEFERIDA
. INSCRICAO

358(9073 | RAFAEL RAFAEL DA SILVA | PREPARADOR FiSICO DEFERIDA
INSCRICAO

359(9162 | RAFAEL SANTANA ALMADA |RADIOTERAPEUTA DEFERIDA
RAQUEL BORGES DA INSCRIGAO

360(9753 | \EvES SERVENTE DEFERIDA
. INSCRICAO

361(9685 | RAQUEL FONTANA PROCURADOR JURIDICO [ morp ¥
RAQUEL SOARES  LIMA INSCRICAO

362(8726 || ER ENFERMEIRO DEFERIDA
REGIANE  CRISTINA DA A INSCRICAO

363[9134 | CodTA FISCAL SANITARIO DEFERIDA
364|9674 |REGIVALDO DE OLIVEIRAIMOTORISTA NIVEL 1| INSCRICAO
BATISATA (HABILITAGAO “C”) DEFERIDA

3265|9675 |REGIVALDO DE OLIVEIRAIMOTORISTA NIVEL 1| INSCRICAO
BATISTA (HABILITAGAO “C”) DEFERIDA

A INSCRICAO

366(9593 | RICARDO HORN ENGENHEIRO AGRONOMO | oore ¥
INSCRICAO

367(8648 | RINALDO TAVEIRA RIBEIRO| CONTADOR (PREFEITURA) | jErin @y
AGENTE DE LIMPEZA INSCRIGAO

368[9389 | RITA CASSIA DE BARROS |\ 2oana DEFERIDA
RITA JULIETTI DE SOUZA INSCRICAO

369(9327 |poaiim FISIOTERAPEUTA | DEFERIDA
ROBERTO CARLO:! A INSCRICAO

370(8617 | CAsTELAO FISCAL SANITARIO DEFERIDA
ASSESSOR  CONTROLADO| INSCRIGAO

371(8926 [ ROBSON NUNES DA SILVA [P0 220 DEFERIDA
ROMILDA DE  FATIMA INSCRICAO

372(9322 (g ence RECEPCIONISTA Il DEFERIDA
RONALDO DE OLIVEIRA INSCRICAO

87319626 || vra VIGIA DEFERIDA
3574|9700 |RONAY  PLATINNY  DE|ASSESSOR  CONTROLADOINSCRIGAO
SOUSA SILVA MUNICIPAL DEFERIDA

ROSA AUXILIADORA ALVES INSCRICAO

375(9570 |0 =X po ASSISTENTE SOCIAL | DEFERIDA
AGENTE  ADMINISTRATIVO| INSCRICAO

376(9531 | ROSANA KNUPP v DEFERIDA
377/9670 |ROSANA  RODRIGUES = D{MONITOR DE SERVICO SOCI{ INSCRICAO
SILVA EDUCATIVO DEFERIDA

ROSANE TEREZINHA TEC INSCRIGAO

378(9401 (D V> ASSISTENTE SOCIAL | DEFERIDA
ROSANGELA DO CARMO D INSCRIGAO

379(9683 | gquza RECEPCIONISTA Il DEFERIDA
3280|9735 |ROSANGELA  GOMES DAAGENTE DE CONVENIO{ INSCRICAO
SILVA STUANI LICITAGOES E CONTRATOS |DEFERIDA

MONITOR DE SERVICO SOCI{ INSCRICAO

381(9499 | ROSANGELA TEOFILO EDUCATIVO DEFERIDA
AGENTE  ADMINISTRATIVO| INSCRICAO

382(9310 | ROSANI CASRIN v DEFERIDA
ROSELI DE SOouzZ INSCRICAO

383[9655 GONCALVES ENFERMEIRO DEFERIDA
384/ o504 |ROSEMEIRE JACINTAASSESSOR ~ CONTROLADO| INSCRIGAO
DUARTE MUNICIPAL DEFERIDA
ROSICLEIA GABARDd .- INSCRIGAO

385(9533 |\ ENEVE TECNICO DE ENFERMAGEM | moro 2
ROSILDA  CLAUDIA  DE INSCRIGAO

386(9756 |\ 1ACEDO SERVENTE DEFERIDA
ROSIMEIRE DOS SANTO INSCRIGAO

387(9309 | RoCHA SILVA RECEPCIONISTA Il DEFERIDA
INSCRICAO

388(9746 | ROSIMERE PIMENTEL RECEPCIONISTA Il DEFERIDA
MONITOR DE SERVICOSOCIJ INSCRICAO

389[9021 | ROSINEIA CAMPOS NUNES | Z5i -t v/ DEFERIDA
MONITOR DE SERVIGO SOCI{ INSCRIGAO

390(9421 | SANDRA DE OLIVEIRA EDUCATIVO DEFERIDA
INSCRICAO

391(9555 | SANDRA PAULA LOPES RECEPCIONISTA Il DEFERIDA
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EDUCATIVO DEFERIDA
441|9647 | VANDERLINO ALVES SOUSA mﬂgﬁﬂi&; o “D’)‘)iVE'- L g‘s&%g/\_\o
242|956, |VANDERSON ROSA DOJAGENTE  ADMINISTRATIVO|INSCRICAQ

SANTOS v DEFERIDA
443[9709 | VANDREIA PEREIRA ﬁ/GENTE ADMINISTRATIVO g‘s&ﬂ%ﬁo
aaa|8732 [YAVESSR o uea VI FISCAL SANITARIO g\‘géﬂ%io
445(9528 | VANESSA RIBEIRO MENDEY RECEPCIONISTA I g\‘sFCEFgl%’;O
446)9802 | VANESSA SIMOES LEITE gggiggsé?f LICENCIADO E [;\‘ESFCEF':FD/ZO
447|8653 | VANIA CRISTINA BANDIERA| TECNICO DE ENFERMAGEM [{NSCRIGPO
4489571 | VANTAIR DA SILVA ENCANADOR g\‘sFCEFgch’;O
20| 970a | VENICIUS _HENRIQUE D4 ORIENTADOR SGCI]INSCRICAO

SILVA SOUZA EDUCATIVO DEFERIDA
450[9386 | VERA LUCIA DA SILVA SERVENTE INSCRIGEO
a51soss [VERA LUCIA DE OLVEIRAlepenre :;\IESFCE'TR!I%&AO
452|9601 | VERONICA RAMOS DE ASSIFORI =T ADOR SOCIGINSCRICAO
453|9616 | VICENTE DE PAULALINO | PROCURADOR JURIDICO  [{NSCRIGPO
asalosts |VILVA FERREIRA DE SOUSA gy enre .E,)\,sépg%io
as5|93gs | A FRF:EETO PO| conTADOR (PREFEITURA) | INSCRICAO
o T e
457(9723 | VILMAR JOSE ROSA ELETRICISTA PREDIAL DECRIG 0
as8|oo1s [VLSON - ROCERIGmscaL saniArio '[’)\‘ESFCEF;'EQO
459(9367 | VILSON PEDRO NERY PROCURADOR JURIDICO | iSCRIGPO
460|9565 | VITOR GALLAN FLOR ECONOMISTA | '[’)\‘ESF%F;'%;O
461|9452 | VITORIA PINTO DOS SANTOSERVENTE '[’)\‘ESF%F;'%‘;O
462[9614 | VIVIANE GARBIM CONTADOR (PREFEITURA) | NISCRICFO
463(9648 | VIVIANE PEREIRA RECEPCIONISTA Il pECRICPO
4649492 | VIVIANI BORGES DA SILVA ':A%S,\ESISP%'E CONTROLADR '[’)\‘Eséﬂ%io
ags|o7eg |VILAUIMAR - RODRIGUES enrerMEIRD '[’)\‘Sérgﬁ)io
466(9471 | WALDIR DOS REIS DA SILVA gngg‘ATTAlegR soci Q‘Séﬂ%io
2467|9340 | WVANDERSON RODRIGUE| MONITOR DE SERVICO SOCH{ INSCRICAO

DA COSTA EDUCATIVO DEFERIDA
a8|gesa | Ly cTON  MONTEIRO DOY enGENHEIRO AGRONOMO g\‘géﬁﬁ)io
aeo|sos3 [JESLEY  DOS ANIOI contROLADOR g\‘géﬂ%io
470|a400 | WEVERTON RAYDER SILVA 550nT61060 | g\‘ESFCE'TR!I(I:DAAO
471[9390 | WILSON VAZ DA SILVA FISCAL SANITARIO g\‘géﬂ%io

SILVANA MARQUES REIS
Presidente da Comissdo do Concurso Publico

JOSE ANTUNES DE FRANCA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Wesley dos Anjos Borges
Cadigo Identificador: E689D56E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA DOS
GUIMARAES

3292|9715 |SANDRA SOKOLOVICZ DA ORIENTADOR SOCI]INSCRIGAO
COSTA EDUCATIVO DEFERIDA

393| 9697 |SARA SANTOS DA SILVAPROFESSOR LICENCIADO E INSCRICAO
PEREIRA PEDAGOGIA DEFERIDA
SEBASTIAO CARLOS DA . INSCRICAO

394(9660 |2 ya PREPARADOR FISICO DEFERIDA
SEBASTIAO PEREIRA D INSCRICAO

395[9449 |\EL0 VviGiA DEFERIDA
396/ 9333 |SIBALDO MARCELINO|ASSESSOR ~ CONTROLADO| INSCRICAO
MENEGAT MUNICIPAL DEFERIDA

SIDINEIA DE  FATIMA INSCRICAO

397(9506 |1 eTENDAL RECEPCIONISTA Il DEFERIDA
A INSCRICAO

398(9459 | SIDNEI MORAIS OPERADOR DE MAQUINA | Jorrn ¥
INSCRICAO

399(9677 | SIDNEY CARLOS ANGOLA | AGENTE ADMINISTRATIVO || jeceo
SILMARA DOS  SANTOS INSCRICAO

400(9659 (7 e RECEPCIONISTA Il DEFERIDA
ORIENTADOR SOCI]INSCRIGAO

401(9509 | SIMONE BORGES MIRANDA( /L0 DEFERIDA
P ORIENTADOR SOCI]INSCRIGAO

402(9455 | SIMONE LEITE BRANDAO [ £~ 1o DEFERIDA
0 INSCRICAO

403(9548 | SINDERLEI ARRASSEN OPERADOR DE MAQUINA [ e <
SINVAL NUNES DH A INSCRICAO

404(9617 |2/ \venn FISCAL SANITARIO DEFERIDA
SIRLENE MARIA INSCRIGAO

405(9443 |1 e DAL RADIOTERAPEUTA DEFERIDA
1206|9717 |SOLANGE APARECIDAASSESSOR ~ CONTROLADO| INSCRICAO
LOPES MUNICIPAL DEFERIDA

MONITOR DE SERVICO SOCI{ INSCRICAO

407(9787 | SOLANGE BONFIM VIEIRA | Z-no ot o DEFERIDA
INSCRICAO

408(9182 | SOLANGE CRUZ RECEPCIONISTA Il DEFERIPDA
MOTORISTA NIVEL 11 INSCRICAO

409(8994 | SOLANO PINTO LEITE (HABILITACAO D) DEFERIDA
SONIA MARIA  PAXECO INSCRIGAO

410(8638 | NEvES FISIOTERAPEUTA | DEFERIDA
SONIA VALADARES DOSY INSCRICAO

411[9774 |2 \Tos ENFERMEIRO DEFERIDA
INSCRICAO

412(9426 | SULEI CARMO DA CRUZ RECEPCIONISTA Il DEFERIDA
¢ INSCRICAO

413(9382 | SULLIVAN DE SOUZA PIOLA| OPERADOR DE MAQUINA DEFERIDA
SUSANA  CRISTINA DA . INSCRIGAO

414[9350 |27 PREPARADOR FiSICO DEFERIDA
M INSCRICAO

415(8787 | SUZAMAR LEITE BRANDAO [ ENFERMEIRO DEFERIDA
. - PROFESSOR LICENCIADO E[INSCRICAO

416(9431 | SUZANA JOSE VALENCIO | o0 ~2P ) DEFERIDA
SYLAS  CRISTIANO  DH_ . < INSCRIGCAO

417(9439 | 2570 TECNICO EM INFORMATICA | oo 2
TALITA FERNANDA - INSCRICAO

418[9015 | 1E0DORO DA CRUZ ENGENHEIRO AGRONOMO | o )
ORIENTADOR SOCI]INSCRIGAO

419(9695 | TAMARA OLIVEIRAMISSIO | Zi 1 w6 DEFERIDA
INSCRICAO

420{9691 | TANIA MARIA DALBERTO | CONTADOR (PREFEITURA) | jerin <)
TANIELI RODRIGUES INSCRICAO

421(9613 | \Ze Epo SERVENTE DEFERIDA
TASSIO LEIVA MARINS DH - INSCRICAO

422(8893 | g g FARMACEUTICO DEFERIDA
ORIENTADOR SOCI]INSCRIGAO

423[9551 | TATIANE ALVES NOBERTO | Chii~ntv6 DEFERIDA
4124|9665 |TATIANE ~ DOS  SANTOYMONITOR DE SERVIGO SOCI{INSCRIGAO
ROCHA EDUCATIVO DEFERIDA

MONITOR DE SERVIGO SOCI{ INSCRIGAO

425(9397 | TATIANE RIBEIRO MENDES | £ ot o DEFERIDA
1426|9515 |TATIANI ALESSANDRA| PROFESSOR LICENCIADO E[INSCRIGAO
RODRIGUES PEDAGOGIA DEFERIDA

. INSCRICAO

427(8846 | TEODOMIRO R. DE SOUSA | PREPARADOR FiSICO DEFERIDA
INSCRICAO

428(9022 | TEREZA ALVES RICARDO | SERVENTE DEFERIDA
TEREZINHA GOMES DA INSCRICAO

429(9763 (g0 COSTUREIRA DEFERIDA
INSCRICAO

430(9318 | THAIS MARQUES DOS REIS| NUTRICIONISTA DEFERIDA
THAMARA JANE SILVA DE| INSCRICAO

431(9669 | o= BIMENTEL FISIOTERAPEUTA | DEFERIDA
R INSCRICAO

432(9501 | THIAGO EVANDRO MARIM [ ENGENHEIRO AGRONOMO | jeere <)
« INSCRICAO

433(9541 | THIAGO MIRANDA RAMOS | FISCAL SANITARIO DEFERIDA
4134|8975 |YILLIANS DOUGLAS[MOTORISTA ~ NIiVEL 1l INSCRICAO
GONGALVES DA ROSA (HABILITAGAO “D") DEFERIDA

1435|8800 |VAGNER OLIVEIRA|AGENTE ~ ADMINISTRATIVO|INSCRIGAO
CAITANO [\ DEFERIDA

436/ 0656 | VALDECIR CANDIDO[ASSESSOR ~ CONTROLADO]| INSCRIGAO
CLAUDINO MUNICIPAL DEFERIDA

VALD ENIR MENDEY .- ‘ INSCRIGCAO

437[9650 | £ A UZING SILVA TECNICO AGROPECUARIO | Jmr o ¥
VALDICE ~ ANTONIO  DE INSCRICAO

438(9432 | o\ MEIDA AGENTE ADMINISTRATIVO | | Jmer o ¥
4309|8891 | VALDIRENE RODRIGUES DY ORIENTADOR SOCI] INSCRIGAO
MELO DE SENA EDUCATIVO DEFERIDA

440[9684 | VANDERLEI DOS SANTOS [MONITOR DE SERVIGO SOCI{INSCRIGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMLNISTRAC}AO
DISPENSA DE LICITACAO

EDITAL DE DISPENSA DE LICITAGAO N°015/2011

Dispensa de licitacdo para efeito de contratacéetadide empresa
prestadora de servicos para o atendimento na locdea grupo
gerador 150000 KVA para a realizacdo dos shows neifRen 2012,
na forma do disposto no art. 24, inciso IV, da&.666/93, com vistas
ao atendimento dos servicos elencados, tendo-sevigm que o
Municipio ndo pode correr o risco da realizacapreesso licitatdrio
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que como se sabe, poderd se arrastar por meseagasit que
inviabilizaria a realizacdo dos shows no Reveill@i2 objeto do
convenio.

- Empresa contratada:

EmpresaEMILIO SOARES DE SOUZA EPP — com sede na Rua
85 — Quadra 19 — Casa01 Bairro CPA Ill — Setor | -aBai- MT
CNPJ/MF sob n.° 01.890.953/0001-35

Data do contrato: 28 de dezembro de 2011;

Valor do contrato: R$ 14.600,00 (quatorze mil sgitos reais)

i:orma de pagamento: 01 (uma) parcela.
- Da fundamentagéo legal:

- Art. 24, inc. IV e Art. 26 da Lei 8666/93.
- Da fundamentacéo de fato

- Ndo pode o Municipio correr o risco da realizagho processo
licitatério que como se sabe, podera se arrastamgses, situacao
que inviabilizaria a realizagdo dos shows no Reweil012, objeto do
convenio e do presente processo de dispensa thgdioj com isso,
estando a dispensa prevista no dispositivo legdkeriarmente

destacado, dever4d o Municipio optar pela contratatiéeta, nos

moldes da legislacdo aplicada.

- Razao da escolha da empresa que executara 0s sy

- Trata-se de empresa que presta servicos a Ongabkcos e
privados, representado por pessoas idéneas oesuéighara garantia a
execucgdo dos servicos em tempo habil.

- A empresa EMILIO SOARES DE SOUZA EPP, CNPJ:

01.890.953/0001-35, com sede na cidade de CuiabaTs- fil

escolhida em funcéo de ter apresentado o melhao cieeficio e
menor orcamento, considerando-se ainda que a emnjresxecuta
servicos semelhantes e de boa qualidade conforemtados de
capacidade técnica apresentados.

- Justificativa do prego

- Fizemos orgamentos com varias empresas do,raemao que a
empresa escolhida foi a que forneceu o menor peetaelacdo as
demais. O preco apresentado pela empresa esceltidalentro dos
precos praticados no mercado.

Chapada dos Guimardes em 28 de dezembro de 2011.

FLAVIO DALTRO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Albuquerque
Cadigo Identificador: EBOBEBDO

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 145/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Sandra Aparecida Guedes

MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 145/2011, com fumelsto
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia

VALOR RESCISORIO: 1.657,81

DATA: 20/12/2011

SECRETARIA: Educacao, Esporte e Lazer

Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: ADB4B4AE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 164/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Danieli Granzoto Cruz Equidoni
MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 164/2011, com fumetsto
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO: 1.465,73
DATA: 20/12/2011
SECRETARIA: Educacéo, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: FF969F6E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 165/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Adeny Rosa do Carmo
MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 165/2011, com fumetsto
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO: 1.460,73
DATA: 20/12/2011
SECRETARIA: Educacao, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:2CO0F967

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 166/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Neuzice Jesus de Andrade
MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 166/2011, com fametsto
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO: 1.446,11
DATA: 20/12/2011
SECRETARIA: Educacao, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cddigo Identificador: 7B84EAAB

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 167/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Mércia da Silva Martins
MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 167/2011, com fametsto
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO: 1.465,73
DATA: 20/12/2011
SECRETARIA: Educacao, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: B6BD84A5

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 169/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Rogério José dos Santos
MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 169/2011, com fumetsto
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO: 2.324,96
DATA: 20/12/2011
SECRETARIA: Educacéo, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 38246A3C

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 171/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Eunice dos Santos Andrade
MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 171/2011, com famgl@o
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO: 1.344,49
DATA: 20/12/2011
SECRETARIA: Educacéo, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 742612BC

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 175/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Luciana Aparecida de Oliveira
MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 175/2011, com fumetsto
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO: 1.242,88
DATA: 20/12/2011
SECRETARIA: Educacao, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cddigo Identificador: 240B6472

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 179/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Kassia Thatielli Paiva Araujo
MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 179/2011, com fumelsto
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO: 1.184,02
DATA: 20/12/2011
SECRETARIA: Educacao, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 709C239C

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 180/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT

CONTRATADO: Regiane Aparecida de Souza

MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 180/2011, com fumelso
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO: 1.184,02
DATA: 20/12/2011
SECRETARIA: Educacgéo, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 7D24672E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 184/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Selma de Jesus Oliveira
MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 184/2011, com fumelso
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO: 1.823,13
DATA: 20/12/2011
SECRETARIA: Educacéo, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:6E25CE20

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 185/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Luciana Aparecida dos Santos
MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 185/2011, com fumelzo
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO : 882,66
DATA: 20/12/2011
SECRETARIA: Educacéo, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 9EEB31FF

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 187/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Tatiane Ferreira Santos
MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 187/2011, com fumelso
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO : 902,28
DATA: 20/12/2011
SECRETARIA: Educacao, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: DED5134C

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010
RESCISAO AO CONTRATO N°.: 188/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Maria Ismar de Freitas Consone

MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 188/2011, com fumelso
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia

VALOR RESCISORIO: 1.572,23

DATA: 20/12/2011

SECRETARIA: Educacao, Esporte e Lazer
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Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: CC48CF7E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 189/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Jesulene Amaral Machado Santos
MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 189/2011, com fumetasto
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO: 1.203,41
DATA: 20/12/2011
SECRETARIA: Educacéo, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 1A648E28

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 190/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Jacqueline Marques de Oliveira
MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 190/2011, com fumetsto
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO : 902,28
DATA: 20/12/2011
SECRETARIA: Educacao, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: ADA9BDC5S

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 191/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Sandra Dapper
MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 191/2011, com fametasto
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO : 941,52
DATA: 20/12/2011
SECRETARIA: Educacao, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:8CF69AB0O

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 194/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Roseni Macena de Jesus
MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 194/2011, com fametsto
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO : 640,19
DATA: 20/12/2011
SECRETARIA: Educacao, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:85D5F45B

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 195/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Valeria Cristina Esgavarati
MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 195/2011, com fumetsto
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO : 600,95
DATA: 20/12/2011
SECRETARIA: Educacao, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo ldentificador: D94DOADC

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 196/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Luzinete Ferreira Valeri
MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 196/2011, com famgl@o
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO : 741,80
DATA: 20/12/2011
SECRETARIA: Educacéo, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo ldentificador: 9A5456ED

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 177/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Neila Amaral da Fonseca
MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 177/2011, com famgl@o
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO: 1.223,35
DATA: 21/12/2011
SECRETARIA: Educacéo, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 7TEC741D8

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 033/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Regiane Rodrigues dos Santos
MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 033/2011, com fumelzo
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO: 3.665,19
DATA: 23/12/2011
SECRETARIA: Educacao, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cddigo Identificador:8FF21DA7

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010
RESCISAO AO CONTRATO N°.: 088/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Sandra Tereza de Paula Tsukamoto
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MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 088/2011, com fumelso
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO: 3.653,38
DATA: 23/12/2011
SECRETARIA: Educacao, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: ACF19CBA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 090/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Adriana de Lima Reis
MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 090/2011, com fumelsto
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO: 3.654,95
DATA: 23/12/2011
SECRETARIA: Educacao, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:E71E8A38

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 101/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Neusa Romualdo dos Santos
MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 101/2011, com fumelso
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO: 3.688,81
DATA: 23/12/2011
SECRETARIA: Educacao, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:2727603D

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2010

RESCISAO AO CONTRATO N°.: 170/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Elaine Aparecida Santos
MOTIVO: Fica rescindido o contrato n°. 170/2011, com fumelzto
na Clausula Sexta, ao término de sua vigéncia
VALOR RESCISORIO: 1.368,51
DATA: 23/12/2011
SECRETARIA: Educacao, Esporte e Lazer
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 3EFD2B63

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

DEPARTAMENTO DE~LICITAQ(~)ES E CONTRATOS
TERMO DE RATIFICACAO DE LICITACOES N° 001/2012

Objeto: Locagdo de Imével para Instalacdo e Fumcimmto dos
Programas Bolsa Familia e PAIF;

Favorecido: Jodo José Vieira;

CPF: 197.870.651-00;

Prazo de Execucdo: 12 Meses;

Fundamento Legal: Artigo 24 Inciso X da Lei 8.665/9

Ratifico a Dispensa de Licitagdo com fulcro na Jeativa n°
001/2012 e no Parecer Juridico e anexos ao prqoegsdermos da
Lei n°® 8.666/93 e alteragdes posteriores.

Confresa-MT, em 11 de Janeiro de 2012.

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cadigo ldentificador: ECBE7AB8

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS.
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 002/2012

Objeto: Locagdo de Imovel para Instalagdo e Fumcm@mto da
Policia Federal no Municipio de Confresa;

Favorecido: Aurelina da Costa Souza;

CPF: 523.602.105-72

Prazo de Execugdo: 12 Meses;

Fundamento Legal: Artigo 24 Inciso X da Lei 8.665/9

Ratifico a Dispensa de Licitagdo com fulcro na Jeativa n°
002/2012 e no Parecer Juridico e anexos ao prqocegsdermos da
Lei n® 8.666/93 e alteracdes posteriores.

Confresa-MT, em 11 de Janeiro de 2012.

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cadigo Identificador: DEA32D94

DEPARTAMENTO DE LICITAQ(~)E~S E CONTRATOS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 001/2012

A Prefeitura de Confresa, torna publico que, em atdsp do Prefeito
Gaspar Domingos Lazari, reconheceu ser inexigivi@itacdo para
Contratacdo da empresa MS Claudio - ME, pessoa darichm sede
na cidade de Ribeirdo Cascalheira-MT. Para Contratded8how
Artistico da Dupla Sertaneja Marcos e Fernado. Eomahto: Artigo
25 Inciso 1l da Lei Federal 8.666/93.

Confresa 11 de Janeiro de 2.011

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal

JOSE CARNEIRO DA SILVA
Presidente CPL
Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cadigo ldentificador: BFOAAOA7

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO CARTA CONVITE 001/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA, Estado de Mato
Grosso, através da Comissao Permanente de Licitaodea publico
que sera realizada a Licitacdo na modalide de @®wonpara a
Contratacdo de Prestacdo de Servicos Técnicos BEpados de
Consultoria e Assessoria Juridica para atender esssidades da
Secretaria Municipal de Administra¢éo, no dia 18012 na Sala de
LicitacOGes, que sera julgada conforme Lei 8.666/93.

Confresa-MT, 11 de Janeiro de 2012.

JOSE CARNEIRO DA SILVA
Presidente CPL
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Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cadigo Identificador:40BB5F83

_GABINETE DO PREFEITO
RESOLUCAO N.° 001/2011 CONFRESA — MT, 25 DE
NOVEMBRO DE 2011

Estima a Receita e Fixa a Despesa do — CISAX pard
Exercicio Financeiro de 2012.

O Conselho Diretor do Cisax — Consorcio IntermunicifzaSadde do
Araguaia e Xingu, reunido plenaria, realizada ei 22011, dentro
das competéncias e das atribui¢cdes pelo seu Estatut

Resolve:

Art. 1° - Aprovar por unanimidade o Orgcamento GelalCISAX,

para o Exercicio Financeiro de 2012, discriminadop anexos
integrantes desta Resolugdo, que estima a RECEITA em
1.500.000,00 (Hum milhdo quinhentos mil reais)ixa & DESPESA
em RS 1.500.000,00 (Hum milhdo quinhentos mil reais)

Art. 2° - A Receita sera realizada mediante a adag#o das
transferéncias dos Municipios e outras fontes deiRecCorrentes e
de Capital, com o seguinte desdobramento:

DISCRIMINAGAO VALOR
RECEITA VALOR RECEITAS CORRENTES 1.500.000,00
Transferéncias Correntes 1.500.000,00
TOTAL GERAL 1.500.000,00

Art. 3° - A Despesa sera realizada segundo a dis@gdo dos
Quadros a Seguir:

CLASSSIFICACAO DA DESPESA POR FUNCOES

FUNGCOES

04 — Administragédo

28 — Encargos especiais

99 — Reserva de Contingéncia
TOTAL

VALOR
1.447.000,00
33.000,00
20.000,00
1.500.000,00

CLASSSIFICACAO DA DESPESA POR SUB-FUNCOES

SUB-FUNGOES VALOR

122 — Administracéo Geral 1.447.000,00

841 — Refinanciamento da Divida Interna 33.000,00

999 — Reserva de Contingéncia 20.000,00

TOTAL 1.500.000,00

CLASSSIFICACAO DA DESPESA POR CATEGORIA
ECONOMICA

CATEGORIA ECONOMICA VALOR

3.0.0.0 — Despesas Correntes 1.420.000,00

4.0.0.0 — Despesas de Capital 60.000,00

9.0.0.0 — Reserva de Contingéncia 20.000,00

TOTAL 1.500.000,00

POR ORGAO DA ADMINISTRAGAO / UNIDADE
ORCAMENTARIA:

UNIDADE ORCAMENTARIA VALOR

01.00 — CISAX 1.500.000,00

01.001 — Secretaria Executiva 1.500.000,00

TOTAL 1.500.000,00

Il — Realizar operagdo de crédito por antecipacddRdeeita nos
termos da legislacdo em vigor até o limite de 1@z (por cento) da
Receita Liquida Real.

Art. 3° - A utilizagdo de recursos de Reserva de iGgéncia sera por
ato do Presidente do CISAX, observando o limite paca evento de
riscos fiscais especificados neste artigo.

Art. 4° - Os recursos oriundos de convénios naovigitcess no
orcamento da Receita, ou por seu excesso, poderdotikeados
como fontes de recursos para abertura de crédithsiomais
suplementares de projetos, atividades ou operasjgeiais por ato
do presidente.

Art. 5° - Esta Resolugéo entrara em vigor em 1°ameid de 2012,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Confresa — MT, 25 de novembro de 2011.

R$ GASPAR DOMINGOS LAZZARI
Presidente do Cisax
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo ldentificador: DE2F9594

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI 474/2011

“DISPOE SOBRE REAJUSTE SALARIAL DOS
SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE
CONFRESA.”

O Presidente da Camara Municipal de Confresa, Estizddlato
Grosso, no uso de suas atribuicbes legais e coenrmaartigo 31 § 3°
da Lei Complementar n°.026/2006, faz saber que a @avhanicipal
aprova e apos este ato o Prefeito Municipal GaBpaningos Lazari,
sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Legislativo Municipal autorizadoaceder

reposicao salarial equivalente a 20,76% (vintewdgetenta e seis
por cento) aos servidores da Camara Municipal defr€ma partir

de 01 de Janeiro de 2.012, conforme disponibiliddeerecursos

financeiros.

Artigo 2° - Fica determinado ainda que o montante de acnésem
virtude do reajuste, ndo podera prejudicar o qutergédna a
LRF/2000 onde fixa o limite maximo de 70% (seterdagento) com
despesa com pessoal para o legislativo municipal.

Artigo 3° - A presente Lei entrard em vigor a partir de 81dneiro
de 2012 conforme impacto, disponibilidade de rexsirercamentos e
cumprimento dos limites legais.

Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Paco Municipal de, 16 de Dezembro de 2011.

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dione Cleia Moraes Gomes
Cddigo Identificador:476D7080

Art. 4° - O Consorcio Intermunicipal de Salde dogliaa e Xingu -
CISAX estara autorizado através de seu Presidente a:

| — A abrir Créditos Adicionais Suplementares aténote de 30%
(trinta por cento) do Orgcamento da despesa, nosotedo artigo 7°
observado o disposto no inciso Il do artigo 42¢,Lei 4.320, de 17
de marco de 1.964.

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURVELANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
051/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Curvelandi€Contratada:
Prata & Cia Ltda-EPROBJETO: Adequacéo de valores de servicos
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arvores e acréscimo na quantidade do item: Olcuefe de calcadas
em concreto 1:3:5 (fck=12 MPa), preparo mecéanicspessura
7,00cm , para manter a ordem de grandeza do valdCahvénio
Reducéo de Valor R$226,36 (duzentos e vinte e seis reais e trinta
seis centavos), alterando o valor global do camtrpra R$
308.026,94 (trezentos e oito mil e vinte e seifsreanoventa e quatro
centavos). Licitagdo Tomada de Preco n° 005/2011.
Publicado por:
Gustavo Alves do Carmo
Cadigo Identificador:ED16D251

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
P.P. 003-2012 - AQUISICAO DE MEDICAMENTOS

AVISO DE LICITA(;AO
Pregao Presencial n°® 003/2012

A Prefeitura Municipal de Denise-MT, através de $tnegoeiro,
nomeado pela Portaria 009/2012 de 06 de Janeird0dg, torna
publico que estara realizando licitagdo na moddéidde PREGAO
PRESENCIAL N° 003/2012,regido pela Lei n°® 10.520/2002, pelo
Decreto Municipal n° 008/2008, subsidiada pela n%eB.666/1993.
Objeto: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS FARMACIA
BASICA, MEDICAMENTOS EXTRA FARMACIA BASICA,
MEDICAMENTOS DE DIABETES MELLITUS, MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR, MATERIAL DE LABORATORIO,
MATERIAL ODONTOLOGICO, INSTRUMENTOS DE
ENFERMAGEM E INSTRUMENTOS DE FISIOTERAPIA
PARA O ATENDIMENTO DOS MUNICIPES DE DENISE-MT.
Inicio da Sessdo: Dia 25/01/2012 Horario: 08:00 horas.
Credenciamento: das 7:30 as 8:00 horas. Retirada do edital n
Prefeitura Municipal de Denise-MT, Praca Brasilfalil — Centro —
Denise-MT, informacg@es pelo telefone (65) 3342-16M565) 3342-
1397.Local: Sala de Licitagcdo da Prefeitura Municipal de DexNgT
— Situada a Pracga Brasilia n.° 111 — Centro — Dévilee-CEP:
78.380-000.

Denise-MT, 11 de Janeiro de 2012.

ALEXSANDRO OLIVEIRA ARAGAO
Pregoeiro Oficial do Municipio de Denise-mt
Publicado por:
Alexssandro Oliveira Aragao
Cadigo Identificador: E04527AE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
_ FINANCAS
RATIFICACAO DE DISPENSA 001/2012

O Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de M@mwsso no uso
de suas atribui¢des legais e estando de conformicta a legislacdo
pertinente, RATIFICA a presente Dispensa de LicitagAquadrada
no Inciso Il do Art. 24, da Lei Federal n® 8.66683uas alteracdes
posteriores e, ainda com base no Parecer Jurigérado pela Douta
Assessoria Juridica do Municipio, para que se pi@eeaquisi¢cao de
Placa de MDF, da EmpresasMADECENTER MOVEIS
INDUSTRIA E COMERCIO LTDA , CNPJ: 73.840.829/0001-76,
no valor previsto d&$ 7.947,50(Sete mil e novecentos e quarenta §
sete Reais e cinquenta centavos), Objetivandiquasicdo de Placas
de MDF, sendo 10 unidades de 12cm e 55 unidadesl@ecm, para
confeccdo de carteiras escolaregorrendo tal despesa a dotagag
especifica constante na Lei Orcamentaria do Muoicipe
Diamantino, Estado de Mato Grosso, para o Exerdigianceiro de
2012.

Publique-se, para os fins do artigo 26 da Lei B86@&/93.

Diamantino - MT, 11 de Janeiro de 2012.

JUVIANO LINCOLN

e Prefeito Municipal

Publicado por:
Lauro Josney Correa
Cadigo Identificador:4BB60814

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D'OESTE

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE 4° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 035/2009

EXTRATO DE 4° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 035/2009
CONTRATADO: Brasiliano Garcia de Moura

Objeto do Contrato: Prestacdo de Servico na area de Engenharia
Civil e Sanitaria.

Objeto do Aditivo: prorrogar a vigéncia do contrato por mais 04
(quatro) meses, com inicio em 01/01/2012 e térreina30/04/2012.

Figueirdpolis D'Oeste — MT, 30 de Dezembro de 2011.

LAYR MOTA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cddigo Identificador: BF5D4051

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 057/2010

Contratado: ETCA — Consultoria e Assessoria Ltda.

Objeto: Contratacdo de pessoa juridica especialigagaa execucio
dos servicos de gestdo e organizacdo da sistenttiearecadacao
municipal de tributos, com o concomitante fornecitnedos recursos
humanos necessarios a execucdo dos servicos, bem ca
metodologia técnica para a racionalizagdo da fisglo e cobranga,
com vistas ao conseqiente incremento na arrecadigdmposto
Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), ésdalizacdo do
recolhimento da Compensagdo Financeira pela Exg@lorage
Recursos Minerais, cota-parte do Municipio, alémetaiperacéo de
tributos Municipais (ISSQN), incidentes em obras servigcos
contratados com o Municipio, o Estado, a Unidmi@ativa privada,
instituicdes financeiras e ou terceiros nos limidesMunicipio e ndo
prescritos, conforme termo de referéncia que s&tparte integrante
do presente contrato

Objeto do Aditivo: prorrogar a vigéncia do contrato por mais 12
(doze) meses, com inicio em 01/01/2012 e términ@&(h2/2012.
Valor: 20%

Figueirdpolis D'Oeste — MT, 30 de Dezembro de 2011.

LAYR MOTA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo Identificador:4F9CD8D1

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 012/2011

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 012/2011
CONTRATADO: Fabio Junior Ferreira

Objeto do Contrato: servicos relativos a responsabilidade técnica e
controle da qualidade da &gua a ser distribuida Pepartamento de
Agua e Esgoto - DAE.

Objeto do Aditivo: prorrogar a vigéncia do contrato por mais 12
(doze) meses, com inicio em 01/01/2012 e términ@&fh2/2012.
Figueirdpolis D'Oeste — MT, 30 de Dezembro de 2011.

LAYR MOTA DA SILVA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo Identificador:D73239F8

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 013/2011

CONTRATADO: Hospital Geral e Maternidade Araputanga Ltda.
Objeto do Contrato: servicos de assisténcia médico-hospitalar, d
natureza clinica e cirlrgica, englobando todos eslicamentos e
materiais necessarios.

Objeto do Aditivo: prorrogar a vigéncia do contrato por mais 04
(quatro) meses, com inicio em 01/01/2012 e térreina30/04/2012.
Figueirdpolis D'Oeste — MT, 30 de Dezembro de 2011.

[¢]

LAYR MOTA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cddigo Identificador:4BF18D98

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 014/2011

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 014/2011
CONTRATADO: Cicuto & Heimbach Ltda

Objeto do Contrato: servicos de assisténcia médico-hospitalar, d
natureza clinica e cirlrgica, englobando todos eslicamentos e
materiais necessarios.

Objeto do Aditivo: prorrogar a vigéncia do contrato por mais 04
(quatro) meses, com inicio em 01/01/2012 e térreina30/04/2012.
Figueiropolis D'Oeste — MT, 30 de Dezembro de 2011.

[¢]

LAYR MOTA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cddigo Identificador: 7385150A

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 040/2011

CONTRATADO: Ormindo de Souza Campos
Objeto do Contrato: Servigos elétricos para manutencéo de sistema
de iluminacéo publica e unidades administrativas
Objeto do Aditivo: prorrogar a vigéncia do contrato por mais 04
(quatro) meses, com inicio em 01/01/2012 e térreima30/04/2012.
Figueirdpolis D'Oeste — MT, 30 de Dezembro de 2011.

LAYR MOTA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cddigo Identificador:412A0EA2

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 047/2011

CONTRATADO: Aparecido Francisco da Silva & Cia Ltda
Objeto do Contrato: locacdo de retro escavadeira de pneus com
operador

Objeto do Aditivo: prorrogar a vigéncia do contrato por mais 03
(dois) meses, com inicio em 01/01/2012 e términ®26r62/2012.
Figueirdpolis D'Oeste — MT, 30 de Dezembro de 2011.

LAYR MOTA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo Identificador:2636C5D8

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 016/2011

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CONTRATADO: Francisco de Assis da Silva — Contabilidade.

Objeto do Contrato: Prestagdo de servigos de execugao orcamentaria
e contabilidade publica com responsabilidade técoomtabil.

Objeto do Aditivo: prorrogar a vigéncia do contrato por mais 05
(quatro) meses, com inicio em 01/01/2012 e térreind31/05/2012.
Figueirdpolis D'Oeste — MT, 30 de Dezembro de 2011.

LAYR MOTA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo ldentificador: DSE1805C

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 052/2011

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 052/2011
CONTRATADO: Atame — Assessoria Consultoria e Planejato
Ltda.

Objeto do Contrato: a prestacdo de servigos técnicos, para a
elaboragcdo da reforma da estrutura administrativ@Jantacdo do
plano de cargos, carreira e salarios (PCCS), revigi@lano de
cargos, carreiras e salarios (PCCS da educacdo),adequacdo a
nova ordem legal e a adequacgéo do estatuto dadeemiiblico do
municipio.

Objeto do Aditivo: prorrogar a vigéncia do contrato por mais 04
(quatro) meses, com inicio em 01/01/2012 e térreimd30/04/2012.

Figueirdpolis D'Oeste — MT, 30 de Dezembro de 2011.

LAYR MOTA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo Identificador: E2C4A28A

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 059/2011

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 059/2011
CONTRATADO: Paulo Cezar Rebuli

Objeto do Aditivo: prorrogar a vigéncia do contrato por mais 12
(doze) meses, com inicio em 01/01/2012 e términ@&(h2/2012.
Figueiropolis D'Oeste — MT, 30 de dezembro de 2011

LAYR MOTA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo Identificador:D70B848F

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO
057/2011.

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 057/2011.
ContratadoETCA — Consultoria e Assessoria Ltda

Objeto do Contratoservicos de assessoria e consultoria tributaria
envolvendo a realizacdo de estudos e a conseqéentricdo de
trabalhos de levantamento, conferencia e acompaitamdas
informagbes econdmico-fiscais do Municipio, com an@omitante
fornecimento dos recursos humanos necessarios eugi®e dos
servicos, devendo ainda disponibilizar solu¢cdemfbematica através
de sistemas informatizados de gerenciamento e atmmento do
calculo do IPM, com vistas a melhorar a participagd Municipio no
indice de participagao do Municipio na distribuichiol CMS (IPM),
Objeto do Aditivo: prorrogar a vigéncia do contrato por mais 05
(quatro) meses, com inicio em 01/01/2012 e térreimd31/12/2012.
Figueiropolis D'Oeste — MT, 30 de Dezembro de 2011.

LAYR MOTA DA SILVA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo Identificador: EA57301F

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 060/2011

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 060/2011
CONTRATADO: Informax Computadores Ltda ME

Objeto do Contrato: fornecimento de equipamentos e servigo d
informética para as diversas unidades administsitiv

Objeto do Aditivo: prorrogar a vigéncia do contrato por mais 06
(seis) meses, com inicio em 01/01/2012 e términ@@td6/2012.
Figueirdpolis D'Oeste — MT, 30 de Dezembro de 2011.

1%

LAYR MOTA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo Identificador:907EB5DA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO
A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2010
PROCESSO N° 38/2010 - PREGAO PRESENCIAL N° 016/2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Galucha do Norte
FORNECEDOR: Distribuidora Brasileira de Asfaltos S/A -
DISBRAL - CNPJ/MF n° 26.917.005/0001-77

REPRESENTANTE LEGAL DO FORNECEDOR: Fabio Augusto
Merino

RG N° 287725807 SSP/SFCPF N°285.825.058-84

PRODUTOS REGISTRADOS: Emulsédo Asfaltica RR-2C e Asfalto
Diluido CM-30

VALOR REGISTRADO: R$ 1.122,00 (um mil, cento e vinte e doig
reais) por tonelada e R$ 2.036,00 (dois mil e triataeis reais)
respectivamente.

MARCA: DISBRAL

FUNDAMENTO LEGAL: Decreto Federal n® 3931/2001, artigo 4
§ 2° e nos termos do art. 57, incisos Il e IV, 3 4°, no art. 65,
inciso Il, alinea “c” da Lei n° 8.666/93.

O presenteTERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS esté assinado pelo Prefeito Municipal, pelo repraste
do fornecedor acima identificado e na presenca #e(duas)
testemunhas. Tera a validade @A DE REGISTRO DE
PRECOS prorrogada pelo prazo de 03 (TRES) mesdicando sua
vigéncia estendida atédia 23 (vinte e trés) de Marco de 2012

Galcha do Norte, 23 de dezembro de 2011.
NILSON FRANCISCO ALESSIO

Prefeito Municipal
Publicado por:

Publicado por:
Alessandro Ap. Medina Ubeda
Cadigo Identificador:C33D76D1

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contrato n° 003/2011

Contratante Prefeitura Municipal de Galcha do Norte

Contratado Nilvane Aléssio Decker.

Objeto Prorrogacéo de prazo na Locacéo de Imével paraofummento d
Delegacia de Policia Judiciaria Civil no Municiple Gaucha d
Norte - MT.

Aditivo n° 001/2011

Prazo de prorrogagao 12 meses

Valor global R$ 10.800,00 (dez mil e oitocentos reais)

Fundamento Legal Art. 57, inciso |l, da Lei n°. 8.666/93

Data da assinatura: 23 de dezembro de 2011.

Publicado por:
Alessandro Ap. Medina Ubeda
Cadigo ldentificador: DAESB1BC

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contrato n° 007/2011

Contratante Prefeitura Municipal de Galcha do Norte

Contratado Marcelo Correa da Costa.

Objeto Prorrogacéo de prazo na Locagdo de Imdvel paraofuammento d
Centro de Referencia de Assisténcia SO0ZRAS no Municipio d
Galcha do Norte - MT.

Aditivo n° 001/2011

Prazo de prorrogagao 12 meses

Valor global R$ 16.218,00 (quinze mil e trezentos reais)

Fundamento Legal Art. 57, inciso Il, da Lei n°. 8.666/93

Data da assinatura: 23 de dezembro de 2011.

Publicado por:
Alessandro Ap. Medina Ubeda
Cddigo Identificador:80EA7C69

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contrato n° 004/2011

Contratante Prefeitura Municipal de Galcha do Norte

Contratado Jair Soave.

Objeto Prorrogacédo de prazo na Locagdo de Imével paraofuammento da Secretd
Municipal de Educagéo no Municipio de Galcha daéNoMT.

Aditivo n° 001/2011

Prazo dd 12 meses

prorrogagao

Valor global R$ 22.896,00 (vinte e dois mil, oitocentos e nogenseis reais)

Fundamento Legal| Art. 57, inciso Il, da Lei n°. 8.666/93

Data dg 23 de dezembro de 2011.

assinatura:

Publicado por:
Alessandro Ap. Medina Ubeda
Cddigo Identificador: 746B4DF6

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

. Contrato n° 11/2011
Alessandro Ap. Medina Ubeda . — -
L. e Contratante Prefeitura Municipal de Galcha do Norte
COdIgO Identificador: 73374952 Contratado Margarete Aparecida Marques
Objeto Prorrogacéo de prazo na Locagdo de um imdvel pacioihamento da Secret:
SETOR DE L|C|TACOES E CONTRATOS Turismo, Cultura, Meio Ambiente e Biblioteca no rmipio de Galcha do Norle-
MT.
EXTRATO DE TERMO ADITIVO yvTT= 0101
Prazo dd 12 meses
Contrato n® 001/2011 prorrogagéo
Contratante Prefeitura Municipal de Gaucha do Norte Valor global R$ 13.356,00 (treze mil, trezentos e cinquentdsereis)
Contratado Mateus Menegat. Fundamento Legal Art. 57, inciso Il, da Lei n°. 8.666/93
Objeto Prorrogacéo de prazo na Locacgéo de imével paraoiuamento d Data dg 23 de dezembro de 2011.
Paco Municipal de Galcha do Norte-MT. assinatura:
Aditivo n° 001/2011
Prazo de prorrogagao 12 meses : : _ : _ Publicado por:
\F/alc:jr globil — i&: 3507.5.28,_00 ﬁrlzlal_mfl, gu;ng:glt(g); e vinte e oéais) Alessandro Ap Medina Ubeda
undamento Legal rt. 57, inciso II, da Lei n°. 8. L1 e .
Data da assinatura: 23 de dezembro de 2011. COdIgO Identificador: FOA7337C
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SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS Contrato n° 038/2011
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Contratante Prefeitura Municipal de Gatcha do Norte
Contratado COPLAN Consultoria e Planejamento Ltda.
Objeto A alteragdo da Clausula Quarta RRAZO E VIGENCIA, do Contato n
Contrato n° 10/2011 038/2011, que passa a vigorar da seguinte forma:
Contratante Prefeitura Municipal de Galcha do Norte CLAUSULA QUARTA — PRAZO E VIGENCIA:
Contratado Paulo Diniz Cabral da Silva 4.1 -O Contrato podera ser alterado de acordo @@rtigo 65 da Lei n°. 8.666/!
Objeto Prorrogacéo de prazo na Locacédo de um imével pagionamento do Progra Zolm 1a_s| _dE\:ﬁ;ijr:fgéﬁg\';;:igmm;raazggf"r:

_ de Erradicacéo do Trabalho Infantil - PETI no mipiede Gaticha do Norte-MT. a) Quando necesséria a modificagio do valor comiram decorréncia
Aditivo n° 001/2011 acréscimo ou diminuigio quantitativa de seu objads limites permitidos por e:
Prazo dd 12 meses Lei;
prorrogagao 4.1.2 -1l - Por acordo das partes:

Valor global R$ 8.904,00 (oito mil, novecentos e quatro reais) b) Quando necesséria a modificacdo da forma denpaga, por imposicdo

— — circunstancias supervenientes mantido o valor ahidtualizado, vedada
Fundamento Legal| Art. 57, inciso Il, da Lei n°. 8.666/93 antecipacdo do pagamento.
Data dg 23 de dezembro de 2011. 4.2 -Outros casos previstos na Lei n°. 8.666/93.
assinatura: 4.3 —De acordo com o Artigo 57 da Lei n° 8.666/93, @malevidas justificativag

Aditivo n° 001/2011
Publicado por: Fundamento Legal Art. 65, inciso Il, alinea “b” da Lei n°. 8.666/93
Al dro Ap. Medi Ub .d Data dg 23 de dezembro de 2011.
essandaro Ap. vedina eda assinatura:

Cddigo Identificador: 7T6E2F616

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contrato n®

006/2011

Contratante Prefeitura Municipal de Galcha do Norte

Contratado Cleber Zacarias dos Reis

Objeto Prorrogacéo de prazo na Locagdo de um imével paciolhamento da Secret:
Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Sustest@o municipio de Gaucl
do Norte-MT.

Aditivo n° 001/2011

Prazo dd 12 meses

prorrogagao

Valor global R$ 8.460,00 (oito mil quatrocentos e sessenta)reais

Fundamento Legal| Art. 57, inciso Il, da Lei n°. 8.666/93

Data dg 23 de dezembro de 2011.

assinatura:

Publicado por:
Alessandro Ap. Medina Ubeda
Cddigo Identificador: 48F97526

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contrato n° 13/2011

Contratante Prefeitura Municipal de Gatcha do Norte

Contratado Giesela Kurtz

Objeto Prorrogacé de prazo na Locacdo de um imovel para funciontonga Casa
Apoio na cidade de Cuiabé - MT.

Aditivo n° 001/2011

Prazo dd 12 meses

prorrogagao

Valor global R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais)

Fundamento Legal Art. 57, inciso Il, da Lei n°. 8.666/93

Data dg 23 de dezembro de 2011.

assinatura:

Publicado por:
Alessandro Ap. Medina Ubeda
Cadigo Identificador: C928EDF9

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Publicado por:
Alessandro Ap. Medina Ubeda
Cddigo Identificador: 32CFA987

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contrato n° 038/2011

Contratante Prefeitura Municipal de Galcha do Norte

Contratado COPLAN Consultoria e Planejamento Ltda.

Objeto Prorrogacdo de prazo do contrato de Prestacdo rdecse n® 038/2011 pe
periodo de 08 (oito) meses

Aditivo n° 002/2011

Prazo de execucé$27/08/2012

Valor global R$ 36.920,00 (trinta e seis mil, novecentos e vieds)

Fundamento Legal Art. 57, inciso Il e IV, da Lei n°. 8.666/93

Data dg 23 de dezembro de 2011.

assinatura:

Publicado por:
Alessandro Ap. Medina Ubeda
Cadigo Identificador:54CD7EF2

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contrato n°® 018/2011

Contratante Prefeitura Municipal de Galcha do Norte

Contratado Valdemar Alves Malheiros ME.

Objeto Acréscimo de KM rodados na prestacéo de servicosadsporte de alunos da ri
publica de ensino do Municipio de Galcha do Ngréea o ano letivo de 2011 —
Rota 01 — Fazenda Recanto do Vaqueiro

Aditivo n° 001/2011

Prazo de execucéd$31/12/2011

Valor global R$ 12.498,00 (doze mil, quatrocentos e noventaoereais)

Fundamento Legal Art. . 57, § 1°, Inciso IV e Art. 65, Inciso |, adia “b”, da Lei n°. 8.666/93

Publicado por:
Alessandro Ap. Medina Ubeda
Cadigo Identificador: 77EE1909

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO

Contrato n°

027/2011

Contratante Prefeitura Municipal de Gatcha do Norte

Contratado Julio César da Silva

Objeto Prorrogacédo de prazo na Prestacéo de servigosorédigico geral com dedicag
de 40 hrs semanais para prestacdo de servicos spit&loMunicipal e PSF’
incluindo o fornecimento de Equipamento de Ultrax@pafa e demais acessor
auxiliares, incluindo as despesas com manutenefeaicéo dos servigos

Aditivo n° 002/2011

Prazo de execucég

28/06/2012

Valor global R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais)
Fundamento Legal Art. 57, inciso Il, da Lei n°. 8.666/93
Data da] 23 de dezembro de 2011.
assinatura:

Publicado por:
Alessandro Ap. Medina Ubeda
Cadigo Identificador:28F1AA39

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 027/2012

De, 11 de Janeiro de 2012.

“Designa servidor para responder interinamente pela
Secretaria de Administracdo Municipal”.

O Prefeito Municipal de General Carneiro, Estadavideo Grosso,
Sr. JURACY RESENDE DA CUNHA, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe sé@o conferidas por Lei:

RESOLVE:
Art. 1° - O artigo 1° da Portaria n°. 263/2011 de 01.12.2pa4sa ter
a seguinte redacdo “Art. 1° Designar o BDAQUIM OLIVEIRA
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DA SILVA — Gerente Administrativo, para responder interinament
pela secretaria de Administracdo Municipal a paesta data”.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gdia
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se
Publique-se
Cumpre-se

Gabinete do Prefeito, 11 de Janeiro de 2012.

JURACY RESENDE DA CUNHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Vanildo Menezes Pereira
Cadigo Identificador: FA3614AE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 960/2011

“ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO
MUNICIPIO DE GUARANTA DO NORTE/MT,
PARA O EXERCICIO DE 2012, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

MERCIDIO ~ PANOSSO, PREFEITO MUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS EM LEI,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
ELE SANCIONA A SEGUINTE LELI:

ARTIGO 1° — Esta Lei estima a Receita e fixa a Despesa (
Municipio para o exercicio financeiro de 2012, coeepdendo:

I — O orgamento fiscal referente aos Poderes doiaipim, seus
fundos especiais, 6rgaos e entidades da admiréistdigeta.

Il — O Orcamento da Seguridade Social do Municipimangendo
todas as entidades da administragdo Direta.

ARTIGO 2° — O orcamento fiscal do Municipio de Guarantd d
Norte — MT, para o exercicio financeiro de 201Z&ctieninado pelos
anexos integrantes desta Lei, estima a receita Breta
R$57.175.640,00 (Cinglienta e Sete Milhdes, Centdentaee Cinco
Mil e Seiscentos e Quarenta Reais), e a Receita ddq&m
R$53.000.000,00 (Cingluenta e Trés MilhSes Reais), cseewmh
R$49.800.000,00 (Quarenta e Nove Milhdes e Oitosehlib Reais),
para a Administracdo direta e em R$3.200.000,00s(M#éhdes e
Duzentos Mil Reais), para Administracéo indiretasadieninada pelos
anexos integrantes desta Lei.

ARTIGO 3° — A receita sera realizada mediante a arrecadagéo
tributos, rendas e outras fontes de receitas desen de capital, na
forma de legislacéo em vigor e das especificagrestantes do anexo
integrante desta Lei, com o seguinte desdobramento:

RECEITAS CONSOLIDADAS
Receitas Correntes (1) R$ | 47.259.987,05
Receita Tributaria R$ 2.396.187,05
Receita de Contribuicdes R$ | 1.770.000,00
Receita Patrimonial R$ | 1.498.400,00
Receita de Servigos R$ 1.500,00
Transferéncias Correntes R$ | 41.108.600,00
(-) Contribuicbes para o FUNDEF (Il) R$| -4.175.0M,
Qutras Receitas Correntes R$ 485.300,00
Receitas de Capital (IIl) R$ | 8.854.052,95
Operagé&o de Crédito R$ | 7.054.052,95
Alienac&o de Bens R$ | 52.855,30
Transferéncias de Capital R$ 1.747.144,70
Receitas Correntes — Intra-Orgamentarias (V) H$ 061.600,00
Receitas de Contribui¢des — Intra-Orgamentarias $ R1.061.600,00
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[Total Geral (-11+111+1v) [R$ [ 53.000.000,00 |

1 — ADMINISTRAGAO DIRETA
Receitas Correntes (1) R$ |45.121.587,05
Receita Tributaria R$ |[2.396.187,05
Receita de Contribuicdes R$ | 750.000,00
Receita Patrimonial R$ | 380.000,00
Receita de Servigos R$ | 1.500,00
Transferéncias Correntes R$ |41.108.600,00
(-) Contribui¢des para o FUNDEF (II) R$| -4.175.0M,
Qutras Receitas Correntes R$ | 485.300,00
Receitas de Capital (111) R$ |8.854.052,95
Operagé&o de Crédito R$ | 7.054.052,95
Alienag&o de Bens R$ |52.855,30
Transferéncias de Capital R$ |[1.747.144,70
Total da Administragéo Direta (I-11+111) R$ | 49.80m0,00
2 — ADMINISTRAGAO INDIRETA
Receitas Correntes (1) R$ | 2.138.400,00
Receitas de Contribui¢des R$ 1.020.000,00
Receita Patrimonial R$ |1.118.400,00
Receitas Correntes — Intra-Orgamentarias (I1) H$ 061.600,00
Receitas de Contribui¢des - Intra-Orgamentarias $ [R1.061.600,00
Total da Administracéo Indireta (I+11) R$| 3.200.000
Total Geral (1+2) R$ | 53.000.000,00

ARTIGO 4° — A despesa municipio é fixada na forma dos anexos a

esta Lei em R$53.000.000,00 (Cinquenta e Trés MillReais),

sendo em R$49.800.000,00 (Quarenta e Nove Milhd®gczentos

Mil Reais), para a Administracédo direta e em R$3@IMO0 (Trés
MilhGes e Duzentos Mil Reais), para a Administragédireta, sera
realizada segundo a apresentacdo dos anexos mteEgmdesta Lei,
obedecendo a classificagdo institucional, funcigmagramatica e
natureza, integrantes desta Lei, e a Fundagdo emrespectivo
orgamento aprovado por decreto executivo, que epi@s 0 seguinte
desdobramento:

| — POR CATEGORIA ECONOMICA:

DESPESAS CONSOLIDADAS

Despesas Correntes R$ 39.298.158,88

Despesas de Capital R$ |[11.066.197,65
Reserva de Contingéncia R$ 420.643,47
Reserva Legal do R.P.P.S. R$ | 2.215.000,00
Total Geral R$ 53.000.000,00

1 — ADMINISTRAGAO DIRETA

Despesas Correntes R$ 38.333.158,88

Despesas de Capital R$ |[11.046.197,65
Reserva de Contingéncia R$ | 420.643,47
Total da Administragéo Direta R$ | 49.800.000,00
2 — ADMINISTRAGAO INDIRETA

Despesas Correntes R$ | 965.000,00
Despesas de Capital R$ | 20.000,00
Reserva Legal do R.P.P.S. R$ |2.215.000,00
Total da Administragéo Indireta R$ | 3.200.000,00
Total Geral (1+2) R$ [ 53.000.000,00

Il — POR ORGAOS DO GOVERNO:

1 — ADMINISTRAGAO DIRETA

Poder Legislativo R$ | 1.560.000,00
Gabinete do Prefeito R$ |[767.153,43
Secretaria Administracéo e Financas R 4.544.098,92
Secretaria Educacgéo, Cultura e Desporto R$ 14.6500
Secretaria Municipal de Salde R$ | 13.000.000,00
Secretaria Municipal de Infra-Estrutura R$ 11.498.252,95
Secretaria de Meio Ambiente e Turismo R$ 545.500,00
Secretaria de Assisténcia Social R$ 1.453.300,00
Secretaria Agricultura, Industria e Comércio Rf  75.450,00
Secretaria Planejamento e Gestdo H$  600.000,00
Total da Administracéo Direta R$ | 49.800.000,00

2 — ADMINISTRAGAO INDIRETA

Previguar - Fundo Mun. Prev. Social de GuarantBlaite R$ 985.000,00
Reserva Legal do R.P.P.S. R$ |2.215.000,00
Total da Administragéo Indireta R$ | 3.200.000,00
Total Geral (1+2) R$ | 53.000.000,00
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Il — POR FUNCOES

V — POR PROGRAMAS:

1 - ADMINISTRAGAO DIRETA 1 - ADMINISTRAGAO DIRETA

01 Legislativa R$ 1.560.000,00 0090 Assisténcia Social em Geral R 19.500,00

04 Administracao R$ 8.184.558,88 1031 Manutencé@o Administrativa RY| 19.439.376,90

06 Seguranca Publica R$ | 116.900,00 1032 Reforma e Manutencéo R$ | 2.813.400,00

08 Assisténcia Social R$ | 1.453.200,00 1033 Implantag&o: Equipamentos R 442.400,00

10 Saude R$ 13.000.000,00 1034 Implantagéo: Veiculos R$ | 245.100,00

12 Educagéo R$ | 14.137.244,70 1035 Construcéo e Ampliacéo R$ |647.223,49

13 Cultura R$ | 242.700,00 1036 Estudos e Diagnosticos R$ | 246.000,00

15 Urbanismo R$ 746.300,00 1037 Planejamento Governamental Rp 100,00

16 Habitacdo R$ | 200,00 1038 Formagéo do Patrimdnio do Servidor PUblico R$18.855,45

18 Gestédo Ambiental R$ | 112.000,00 1039 Cooperagédo Técnica R$ | 100,00

19 Ciéncia e Tecnologia R$ | 200.000,00 1040 Cooperacéo Financeira R$ |60.100,00

20 Agricultura R$ 179.700,00 1042 Comunicagéo Oficial R$ 397.000,00

23 Comércio e Servigos R$ | 493.500,00 1044 Formagao de Servidores R$ | 40.100,00

25 Energia R$ | 750.000,00 1045 Manutencéo de Conselhos R$ |85.100,00

26 Transporte R$ 7.356.852,95 1081 Programas de Assisténcia Federal R$  415.200,00

27 Desporto e Lazer R$ 276.200,00 1082 Programas de Assisténcia Estadual R$ 14.000,00

28 Encargos Especiais R$ [ 570.000,00 1083 Programas de Assisténcia Municipal R$  5.500,00

99 Reserva de Contingéncia R$ | 420.643,47 1084 Programas de Habitacéo Social F<1$ 200,00

Total da Administragdo Direta R$ | 49.800.000,00 1085 Assisténcia a Quimico Dependéncia H$ 24.000,00
1086 Formagao da Mao-de-Obra da Populagéo Carente $ |R.000,00

2 — ADMINISTRAGAO INDIRETA 1122 Salde da Familia R$ |5.470.100,00

04 Administracao R$ 280.000,00 1123 Assisténcia de Média e Alta Complexidade R$ 681R300,00

09 Previdéncia Social R$ 705.000,00 1126 Assisténcia Farmacéutica R$ 617.200,00

Reserva Legal do R.P.P.S. R$ | 2.215.000,00 1127 Vigilancia em Satde R$ | 375.800,00

Total da Administragdo Indireta R$ | 3.200.000,00 1161 Educacéo Indigena R$ | 100,00
1162 Merenda Escolar R$ |438.720,00

Total Geral (1+2) R$ | 53.000.000,00 1167 Expansé&o e Melhoria da Rede Fisica Educacional R$ |1.352.371,21
1221 Planejamento Urbano R$ |12.100,00

AV POR SUB_FUNQOES 1222 Limy_Jeza PUE)Iica R$ 510.000,00
1223 Pavimentagdo Urbana R$ |7.268.552,95

= 1224 Cascalhamento em Vias Urbanas H$ 100,00

1- AD“_/”N'ST,RA,CAO DIRETA 1225 lluminagéo Publica R$ | 750.000,00

031 Acéo Feglslatlva R$ | 1.543.000,00 1253 Drenagem Urbana R$ | 10.100.00

121 Planejamento e Orgamento R$ ]3.000,00 1271 Educagdo Ambiental R$ | 59.000,00

122 Admlmslrégao Geral —— RS |8:317.003,43 1272 Combate a Incéndios Florestais RS 40.000,00

126 Tecnolo&;]la da Informatizagdo R 20.000,00 1301 Programa Municipal de Melhoramento Genético 7£4.000,00

128 Forn?a.(;ao dfz Recursos_Humanos H$  87.100,00 1302 PromLeite RS | 59.600,00

129 Admlnls.lrariao de Becenas R$ 120.000,00 1303 PromPasto R$ | 100,00

131 Cor.n.unlca(;ao Social R$ | 364.000,00 1304 PromAves RS [ 100,00

181 Pollélaﬂme.nto R$ | 116.900,00 1305 FEFAR RS | 3.300.00

241 Ass!st(?m‘,fa ao ldoso ___ R$ [51.100,00 1306 Prontec RS | 100.00

242 ASS!St?nc!a ?\0 ?onador de Deficiéncia R$ 5O 1307 Prompat RS | 108.100.00

243 Ass!st?nc!a 2 Cnan?a} ? a0 Adolescente s __doma 1308 Producédo de Material Técnico e Didatico R$ 0@.30

244 ASS|st~enC|a} C_:omunltana R$ |317.700,00 1309 Promogéo da Sustentabilidade Ambiental R$ 0D200

301 Atengdo Basica i R$ | 5570.200,00 1351 Apoio a Eventos Turisticos R$ | 196.000,00

302 Assisténcia }—lk,)sjpllalar e AmAbu.IalonaI R 6.500,00 1354 Apolo a0 Artesanato RS | 10.000,00

303 S.up?rte.ProﬂleTtl'c? e Terapéutico R 317.200,00 1401 Transporte Escolar Rs | 388.100.00

304 Vigilancia Sanftdria__ R$ | 76.400,00 1403 Manutengéo Estradas Vicinais RE  300.100,00

305 Vlgllanma Fpldemlélo~g|ca RS |299.400,00 1404 Manutencéo de Pontes e Bueiros H$ 200,00

306 Allmenfagao A Nu,trfc;ao R$ ]433.720,00 1421 Incentivo ao Desporto Amador e Lazer RS 3000,

331 Prot.egao e Beneficios ao Trabalho R$ 518.855,45 1422 Recuperagao de Crédito RS | 120.000.00

361 En5fn0 Funda.mental R$ | 11.449.903,49 0000 Operagoes Especiais RS | 587.000.00

364 Ensino Superior R$ | 42.000,00 Total da Administracao Direta R$ | 49.800.000,00

365 Educacéo Infantil R$ |[2.172.921,21

367 Eguc?gao Especial R$ |9.700,00 7 — ADMINISTRAGAO INDIRETA

392 Difuso Cuttural R$ | 237.800,00 1031 Manutengdo Administrativa RY  3.170.500,00

451 InfraTEstrutura Urbana R$ | 984.300,00 1032 Reforma e Manutencao R$ | 8.000.00

452 Serv_lgo% Urbanos R$ _|[510.000,00 1033 Implantagédo: Equipamentos R$ | 20.000,00

482 Habitagao Urbana _ : R$ 200,00 1042 Comunicagéo Oficial R$ | 1.500,00

541 Preservagao e_ Conservagdo Ambiental $__40000,0 Total da Administragdo Indireta R$ |3.200.000,00

542 Controle Ambiental R$ | 12.000,00

543 Recuperaq‘téo de Areas D’egradadas : R$ 2.000,00 Total Geral (1+2) RS 53.000.000,00

572 Desenvolvimento Tecnol6gico e Engenharia R$ .CEINOO

601 Promogéo da Produgdo Vegetal R 53.300,00 . . L.

602 Promogao da Producao Animal Rb  117.300.00 ARTIGO 5° — O Orgamento da Seguridade Social do Municipio

605 Abastecimento R$ | 100,00 abrangendo todas as entidades da administracéda dee de

606 Extenséo Rural R$ | 56.900,00 R$14.453.200,00 (Quatorze Milhdes, Quatrocentos ejif@ima e

695 Turismo _ R$ | 246.000,00 Trés Mil e Duzentos Reais), e na indireta e de R§208®,00 (Dois

gfi ;Z”:;::ZeR;:‘;‘;'fm’:nm E: ;giﬁgiz% Milhdes e Novecentos e Vinte Mil Reais), totalizanuiovalor de

812 Desporto Comuniario Rs 27250000 R$17.373.200,0Q (Dezessete Milhdes, Trezentos eit8eteTrés Mil

813 Lazer R$ | 400,00 e Duzentos Reais).

843 Servico da Divida Interna R$ |587.000,00

999 Reserva de Contingéncia R$ |420.643,47 1 - ADMINISTRAGAO DIRETA

Total da Administragéo Direta R$ | 49.800.000,00 Saude R$ | 13.000.000,00
Assisténcia R$ | 1.453.200,00

2 — ADMINISTRAGAO INDIRETA Total da Administragdo Direta R$ 14.453.200,00

122 Administrac&o Geral R$ | 1.500,00

272 Previdéncia do Regime Estatutario

Rp  983.500,00

2 — ADMINISTRAGAO INDIRETA

Reserva Legal do R.P.P.S. R$ | 2.215.000,00 Previdéncia Social R$ | 2.920.000,00
Total da Administragdo Indireta R$ | 3.200.000,00 Total da Administragdo Indireta R$ |2.920.000,00
Total Geral (1+2) R$ |53.000.000,00 Total Geral (1+2) R$ |17.373.200,00
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ARTIGO 6° — Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, crédito
adicionais suplementares até o limite de 25% (vimteinco por
cento), no curso da execucdo orgamentaria, com H@ESEecursos
efetivamente disponiveis, como determinado pelodarte 43 da Lei
n°® 4.320/64, de 17 de marco de 1964. E combinadoacd\rt. 167,
inciso VI, da Constituicdo Federal, do total da @sspfixado no art.
4° desta Lei.

ARTIGO 7° — Fica o Poder Executivo autorizado a realizar, mns@u
da execugdo orcamentaria, operagdes de crédiwspasies, limites e
condicbes estabelecidas em Resolucdo do SenadoaFexlena
legislagdo federal pertinente, especialmente naClognplementar n°
101, de 04 de maio de 2000.

ARTIGO 8° — Esta Lei entrara em vigor a partir de 1° de jand&o
2012, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guarantd do Mbfe aos 21 dias
do més de dezembro do ano de dois mil e onze.

MERCIDIO PANOSSO
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria

Afixada no Mural do Pago Municipal;

Publicado no site da Prefeitura Municipal em 21/12011.
NP 1246/2011.

CLECI BORELI FELISBINO
Secretaria de Planejamento
Publicado por:
Micheli Guerreiro Campos
Cadigo Identificador: 1BB04C6D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE GUIRATINGA - IPMG
PORTARIA N° 006/2012 DE 06 DE JANEIRO DE 2012

“Dispbe sobre a concessdo do beneficio d
Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo em favor d
servidora Sr2. MARIA DE LOURDES PEREIRA DA
SILVA”.

A Diretora Executiva do IPMG, Instituto Municipak dPrevidéncia
Social dos servidores do Municipio de Guiratingafdflo de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e nonagrdo Art. 6°,
incisos “I”, “lII", “lI” e “IV", da Emenda Constituc ional n.°
41/2003, de 19 de Dezembro de 2003, 87 e Art. idt&o “llI”,
alinea “a”, da Lei Municipal Complementar n.° 01/9€g 07 de
dezembro de 1990, Decreto n° 09/1990, de 06 denidepede 1990,
Anexo “llI", da Lei Municipal Complementar n.° 1.144, de 16 de
Fevereiro de 2011, Art. 86, incisos “I", “II", “llI" e “IV", da Lei
Municipal de n.° 1.083/2009, de 31 de Agosto d&200

Resolve,

Art. 1°. - Conceder o beneficio d&posentadoria Por Tempo de
Contribuicdo, em favor da servidora SAMARIA DE LOURDES
PEREIRA DA SILVA, portadora do RG N°. 865.678 SSP/GO, CP
n°. 241.970.921-72 e da cédula eleitoral 3887211899a “002”,
Secdo “0001", servidora estavelo cargo de AGENTE DE
SERVICOS GERAISCategoria Funcional I, Nivel “I", Classe “J",
lotada na Secretaria Municipal de Obras, contarmdo am total de
11.039 dias, ou seja, 30 (trinta) anos, 02 (dois¥en e 29 (vinte e
nove) dias, comProventos Integrais com paridade, conforme
processo do IPMG de n°. 2012.04.0003/2012.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua @mgéa
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

D

Guiratinga - MT, 06 de Janeiro de 2012

SEBASTIANA ALMEIDA NUNES
Diretora Executiva

HOMOLOGO:

GILMAR DOMINGOS MOCELLIN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sebastiana Almeida Nunes
Cddigo Identificador: 180F0315

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
AVISO DE LICITACAO CONCORRENCIA PUBLICA N°.
01/2012

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvpat de
Guiratinga/MT, por ordem do Sr. Prefeito Municip@drna publico
aos interessados que realizara noldif2/2012as 09:00, na sala de
reunido de licitagdo desta Prefeitura, sito a AdeniRotary
Internacional, n°. 944, Bairro Santa Maria Bertil@sta cidade, a
abertura da Licitagdo na Modalidade Concorrénciali€ajbtendo
como objetoa contratagdo de empresa que fornegca Combustiveis
e Lubrificantes para os veiculos e Maquinas da Pretera
Municipal de Guiratinga e suas Secretariasconforme o Edital e
seu anexo. O qual se encontra a disposicdo dagsssalos junto a
Comissdo Permanente de Licitagcdo, no enderego aitewo até o
dia 07/02/2012 no horéario das 08:00 as 11:00 e das 13:00 49 16:0
mediante o recolhimento da taxa ®8®50 (cinglienta e trés reais e
cinglienta centavos).

PUBLIQUE-SE
Guiratinga/MT, 11 de Janeiro de 2012.

EVANDRO LUIZ ALVES DE ARAUJO
Presidente da CPL
Publicado por:
Juliana Macedo Kaneko
Cadigo Identificador:8590BDA5

)

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIAVAI

Registre, publique e cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL
RESULTADO DE LICITACAO - INEXIGIBILIDADE 001/2012

RETIFICACAO DE JUSTIFICATIVA
INEXIGIBILIDADE: 001/2012.

O Municipio de INDIAVAI — MT, através do Prefeito MunicipalSr.
JOSE DE SOUZA, torna publico que, em virtude de ehav
concordado com as justificativas apresentadas [@loGilmar
Pereira, Secretario Municipal de Said® processo para Contratagdo
do HOSPITAL GERAL E MATERNIDADE ARAPUTANGA
para prestacdo de servicos de assisténcia médiccshitalar, de
natureza clinica e cirargica,no valor totalR$ 387.370,41 (trezentos
e oitenta e sete mil trezentos e setenta reaiam@igia € um centavos),
sendo que o pagamento sera efetuado mensalmedsea aprificacdo
e autorizagdo da Secretaria de Salunforme disposicdes em
contrato proprio (a ser celebrado), onde formuleespediente de
inexigibilidade de licitagdo, fulcrada ncaput do art. 25 da Lei
8.666/93, RATIFICA a justificativa apresentada e odaa a
contratagcdo, dando cumprimento ao que dispde @@rtlo mesmo
diploma legal.

Indiavai - MT, 10 de Janeirode 2012.

JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Sandro Martins Medeiros
Cadigo Identificador:03B53DE9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 03/2012 REVOGA A PORTARIA 48/2011 E DA
NOVA COMPOSICAO A COMISSAO PERMANTENTE DE
LICITACAO PARA EXERCICIO 2012

Revoga portaria 48/2011 de 22/03/2011 e da no
composicdo a Comissdo Permanente de Licitagdo par
Exercicio 2012.

JOSE DE SOUZA, Prefeito Municipal de Indiavai, Estado de Matg
Grosso, no uso de suas atribuicbes legais e nowgeda Lei n°
10.520 de 17 de julho de 2002.

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria 48/2011 de 22/03/2011 e dea no|
composicdo a Comissdo Permanente de Licitagdo pmmeber,
examinar e julgar todos os documentos e procedoaamiativos as
Licitacbes e ao cadastramento de licitantes, déoomidade com o
inciso XVI do artigo 6° da Lei Federal 8.666/93 &rabito do Poder
Executivo Municipal, como Segue:

Presidente: CELIO FRANCO CARNEIRO
Secretario: GLAUCIA SILVA DE ARAUJO MARTINS
Membro: FABIO HENRIQUE MORETI

Art. 2° - Fica o Presidente desta comiss@o de conformidaneo
art. 32 da Lei Federal 8.666/93 e alteracdes postsrpara autenticar
os documentos relativos a habilitacéo juridicasedli apresentado a
comissao de Licitagdo, desde que em fotocOpia a@ohgula da via
original.

Paragrafo Unico: O Edital indicarda os Membros da Eqipe de
Apoio para atuarem no certame.

Art. 3.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Indiavai, O9atesjro de 2012.

JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandro Martins Medeiros
Cadigo Identificador: CB1EF18C

ESTADO DE MATO GROSSO 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

COMISSAO DE LICITACAO )
EXTRATO DE ANULAGAO DE PROCESSO LICITATORIO
TOMADA DE PRECO 012/2011

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITANHANGA , por

intermédio da Comissdo Permanente de Licitagdo, adangela
Portaria n® 030/2012, na forma da Lei n° 8.6662tele Junho de
1993, torna publico a anulagdo da Tomada de Pr&égi011 por
presenciar-se deserta a referida licitacéo.

Itanhanga-MT, 10 de Janeiro de 2012.

MARIA FABIANA HAMMEL
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
Publicado por:
Camila Bruna Moresco
Cadigo Identificador: CA3D81B2

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
RETIFICACAO DE EDITAL DE CONVOCACAO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

RETIFICA(;AQ DA PUBLICAN(;AO DE EDITAL DE
CONVOCACAO 001/201RA EDICAO ANO VII n° 1381 PAGINA
39 e 40 DE 09 DE JANEIRO DE 2012.

ONDE SE LE: EDITAL DE CONVOCACAO N° 001/2012
LEIA-SE: EDITAL DE CONVOCACAO N° 015/2012

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Camila Bruna Moresco
Cddigo Identificador:098616E1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
REAVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N.°
062/2011

A Prefeitura Municipal de Jaciara-MT, através deg@eiro nomeado,
torna publico que realizara licitagdo na modaliddRBREGAO
PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS, ao MENOR
VALOR POR ITEM , tendo por objeto’Registro de precos para
eventual aquisicdo Veiculo novo Okm tipo passeio ser utilizado
pela Secretaria e Gestdo Social’nos termos da Lei 10.520/02, a
realizar-se no dia25 de janeiro de 2012 - 08:30 h -MTOs
interessados poderdo obter o Edital completo néeiRma, a Av.
Antonio Ferreira Sobrinho, n.° 1075, das 08:00 &6 e das 13:00
as 17:00 horas,. Informag6es: tel. (0**66)3461 792&iara 11 de
janeiro de 2012.

MARCOS JOSE SOUZA
Pregoeiro.
Publicado por:
Marcos José Souza
Cadigo Identificador: 7EB1CEB9

DEPARTAMENTO DENLICITA(;QES E CONTRATOS
REAVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N.°
057/2011

A Prefeitura Municipal de Jaciara-MT, através deg@eiro nomeado,
torna publico que realizara licitagdo na modaliddRREGAO
PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS, ao MENOR
VALOR GLOBAL , tendo por objeto‘Registro de precos para
eventual aquisicdo de equipamentos para ambul&nci@o Hospital
Municipal de Jaciara”, nos termos da Lei 10.520/02, a realizar-se no
dia 25 de janeiro de 2012 - 13:30 h -MTOs interessados poderdo
obter o Edital completo na Prefeitura, a Av. Antrierreira
Sobrinho, n.° 1075, das 08:00 as 11:00 e das 185007:00 horas,
mediante recolhimento da taxa de R$ 50,00, ndo tuiei.
Informagdes: tel. (0**66)3461 7923. Jaciara 1latejro de 2012.

MARCOS JOSE SOUZA
Pregoeiro.
Publicado por:
Marcos José Souza
Cadigo Identificador:4C1FOC8F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL COMPLEMENTAR N° 004 AO EDITAL DE
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 002/2011 - EDITAL DE
DIVULGACAO DO RESULTADO PARCIAL

A Comissao Especial para Supervisionar e AcompaalRealizacao
do Processo Seletivo Publico da Prefeitura Munidpalaciara - MT,
usando de suas atribui¢des legais TORNA PUBLICO, awsds do
Edital de Processo Seletivo n° 002/2011:

I. Comunicar que ndo houve recursos sobre a divatgdo gabarito

das provas realizadas no dia 04/12/2011, para ocoGlrgAgente de
Endemias;

7
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Il. Divulgar o Resultado Parcial das Provas reahgado dia
04/12/2011 (anexo Unico);

I1l. Definir o prazo de 01 (um) dia util para apeatacdo de recursos
na forma prevista no item Xl do Edital n® 002/20&édntado da data
da publicacéo deste Edital;

IV. O presente Edital e a listagem completa estipodiveis no
endereco eletrbnico: www.jaciara.mt.gov.br, puldlecano Jornal
Oficial dos Municipios (www.amm.org.br) e afixada sagudo da
Prefeitura Municipal de Jaciara - MT.

Jaciara, MT, 04 de Janeiro de 2011.

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal

CLAUDECIO GONCALVES DA SILVA
Presidente da Comissao de Processo Seletivo

ANEXO UNICO

Candidato 3 . Portugués | Matematica | Especifica | Total | Situacédo
ascimento

Alessandra Aparecit o7/051987 | o 0 0 0 Ausente

de Souza

Alessandra Ramos | 15091976 | 4 6 6 16

Silva

Alexsandro de Moul og/11/1978 | 10 10 45 65

Marques

Alteu  Aparecidd /121960 | 0 0 0 0 Ausente

Zanfolim

Ambrozina Alves dd 07/12/1972 2 8 27 37

Santos

Ana Celia de Oliveirl 151011971 | 6 16 54 76

Amaral

Ana_Cleide Ximeng 59/08/1987 | 6 2 15 23

da Silva

Ana Dutra Goudinhl o/7:1979 | o 0 0 0 Ausente

da Costa

Ana Paula Bragatto | 05/05/1991 6 12 57 75

AndreiaMartins dl 57/07/1983 | 10 14 45 69

Silva Brito

Angela Marid 171101085 | 2 6 30 38

Bragatto

Antonia Costa Xavief 30/06/1987 6 4 21 31

Aparecida Ferraz

Matos 23/09/1983 10 8 39 57

Ayla Priscila Magn|

Almeida da Silva 13/05/1992 14 6 33 53

Benedita Emilit oo/04r1062 | 2 4 24 30

Queiroz

Camila Silva Santos| 21/02/1987 8 10 30 48

Carina Vieira Mota | 13/02/1979 6 10 42 58

Carmelia  Andrad 551071973 | 6 4 36 46

Pereira

Célio da Silva Santos24/02/1975 6 8 15 29

Claudia Aparecida

Carvalho Chagas 21/02/1978 14 8 42 64

Cleber Avel ogj01/1081 | 6 6 27 39

Sampaio

Cleide "Ferreira df 59/51/1979 | 4 6 39 49

Santos

Cleunice Marlt 1011171975 | 0 4 21 25

Gomes

Crlstl._ana Moreirado 09/04/1976 6 6 42 54

Nascimento

Dagma Paulin 1411011068 | 6 2 30 38

Gerdnimo

Damaris Pereil 151171986 | o0 0 0 0 Ausentd

Nogueira

Danielle Arruda Lim4 08/07/1991 6 8 33 47

Danilo de  Soud 41511991 | 0 0 0 0 Ausents

Xavier

Darllyene  Ferreirl ;111985 | g 10 36 54

Batista Goncalves

Debora dos  Santl 560311988 | 8 2 21 31

Chagas

Deyse Gloria Paiva | 03/04/1987 10 16 48 74

Deziane Patricia

Silva 24/02/1982 8 6 27 41

Dirce Moris Ternes | 09/08/1969 12 12 45 69

Dirceu Moreira 13/11/1980 2 4 21 27

Domingos Garcia d y3/1/1987 | g 6 27 41

Nascimento

Dulcinete  Magn 55/ /1973 | 4 8 30 42

Soares

Edilaine Scorpioni d 540511991 | 10 10 30 50

Oliveira

Elaine Aparecida ¢ 55061983 | 0o 0 0 0 Ausentd
Silva
Elaine  Cardoso 4 7051982 | 4 6 39 49
Silva
Elian Rezende d 3061973 | 8 8 45 61
Moraes
Eliane Magni Soareg  26/08/1976 10 10 30 50
Eliel Ferreira da Silvp19/12/1976 6 8 21 35
Bliene —de  Moul 5031963 | 6 10 36 52
Borges
Elisangela  Cristin
S Oliver | 0610711987 | 10 6 36 52
Blisangela de Aradf 57161979 | o 2 30 32
de Oliveira Santos
Blisangela Lima d 161511981 | o 0 0 0 Ausente
Silva
Blizabete Alves d 70911977 | o 0 0 0 Ausentd
Silva Vilarim
Blizabeth  Smerde{ 5q1511979 | o 0 0 0 Ausentd
Da Mascena
Blizangela = Marianf 5q,711979 | g 10 42 60
de Souza Lopes
Elizangela  Roct| ,7/0411981 | 10 6 33 49
Gomes
Elizene Barbod 151011969 | 0 0 0 0 Ausentd
Teixeira
Elizete Lira Carvalh| 16/09/1986 6 6 30 42
dos Santos
Elizete Lourenco d 47,0611973 | 2 4 36 42
Silva
Elma Breda Gardin 23/10/1959 10 6 54 70
Emanuel Inacio d 1511011966 | 12 8 48 68
Andrade
Ericson Alvel o405/1080 | 12 4 45 61
Zanfolim
Erika de Lima Pessdal8/08/1983 0 0 0 0 Ausentg
Erika Naira Vieira 05/04/1988 8 4 24 36
Evanir Ximenel 1510111975 | 6 12 42 60
Queiroz
Fabiana  Alves d 1510311986 | o 0 0 0 Ausents
Almeida
Fabiana Cristin
OQueiros da Siva | 17/04/1983 | 10 10 21 41
Fatima  Alves  df »q1511986 | 4 2 21 27
Carmo
Fernanda Canl 61111001 | 6 6 15 27
Silveira Perszel
Francisca Alves dd »g/0711974 | 2 2 24 28
Silva
Geovania Rodrigut 41511983 | g 6 24 38
de Queiroz
Gercilene Teles d{ 19/05/1980 | 0 0 0 0 Ausentd
Santos
Getdlio_ltalo Xaviel 1,5/07/1991 | o 0 0 0 Ausentd
de Morées
Gisele Cavalcante | 14/09/1985 | 10 8 51 69
Silva
Gislene  Moren| /11975 | 10 8 45 63
Misael
Glaucia Aparecida ¢ 15/09/1997 | g 6 36 50
Silva Levy
CGlayse de  Jes| 455711992 | 10 10 36 56
Germano
Gustavo de  Jes| 455711992 | 4 14 36 54
Germano
Helena Alves da Silal2/07/1964 8 6 24 38
freni de  Souzl 151711973 | o 0 0 0 Ausentd
Monteiro
ismar de  Frand 1111975 | 4 6 18 28
Dourado
Ivan Batista Ferreira| 23/07/1981 0 0 0 0 Auserfte
Wvaneide Gomes { »y041975 | g 10 39 57
Silva
Jacilene Dias 16/06/1974 4 2 42 48
Costa
Jackson Silva Borgefs29/04/1989 4 10 45 59
Jacques Marques 05/05/1978 4 10 36 50
Jessica Ramalho Diad8/01/1991 0 0 0 0 Ausentg
Joana Godinfl 1811111976 | 0 0 0 0 Ausents
Teixeira
Jonatan Barbol 181031902 | 10 6 42 58
Teixeira
José Anchieta Pere| 1g/03/1975 | g 10 42 60
de Lima
José  Souza  {,g1011951 | 2 6 21 29
Nascimento
Josiane da Siva { 15/15/19g1 | g 8 30 46
Souza
Josilene Ferrell 510011080 | 10 6 15 31
Xavier
Josivania — Martinl yg/07/19g8 | 4 0 36 40
dos Santos
Josivaldo Balbino 4 70611975 | 14 10 21 45
Silva
Julia de Lima Nuneg  27/11/1990 8 8 36 52
Juliana  Nunes 26/01/1982 10 4 39 53
78

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt



Mato Grosso , 12 de Janeiro de 2012 « JornaldDEletronico dos Municipios do Estado de Mato$o ¢ ANO VII | N° 1384

Silva Silva
Julieta  da  Penll 5411960 | o 0 0 0 Ausentd Rosenilda  Morer| 0011979 | g 8 30 46
Goulart de Borba Misael
Kelly Cristing 1510111080 | 2 2 30 34 Rosilene Maria dd 511511969 | 10 2 30 42
Ferreira da Cunha Santos Silva
Laura Batista da Siljal0/03/1979 6 10 42 58 Rosimeire Rodrigu 25/05/1966 8 6 45 59
Lazaro Marco d de Jesus
Siva 10/01/1979 | 6 12 45 63 Sandra Alves da SIN&@8/03/1974 | 0 0 0 0 Ausentq
;?'d'a”e Ferreira q 07/07/1086 | 8 6 30 44 Sandra Fatima df 11/09/1976 | 6 8 27 4
ilva Reis
Leila Maria de Jes{ 1 7,0511980 | g 4 18 30 Sandra Rodrigues | o7/07/1971 | 4 2 39 45
Nunes Silva
Leivane de  Souf 91011993 | 10 14 33 57 Sebastiana Barros | o5i04/1983 | g 8 48 64
Xavier Silva
Leocacio da Sil 28/08/1982 o 0 0 0 Ausentd Sérgio Luis da Silva| 04/10/1967 8 8 30 46
Barros Sidileia Lina da Silvd 17/06/1972 2 4 18 24
Leonardo Pereira f i
Siva 31/05/1980 | 6 4 42 52 l\slllg:];ils Robert 59/0511064 | 8 4 36 48
Leyd Laura Potencl 40411979 | o 0 0 0 Ausente Silvania  Aparecid| o0, 1000 | g ) 2 52
Uiz Siqueira
Lucélia de Arauj ivani i
Barbosa 29/05/1989 | 4 4 30 38 gi‘é?’;':o Rosalint 310611062 | 12 12 42 66
;l:)ﬂﬁ;ﬁesde Freitd 15051978 | 10 6 33 49 Sirlei Borges da Sivh11/11/1977 | 8 12 36 56
Sirlei Teresinh|
; 05/02/1969 | 8 6 36 50
ruciano | Cardog osjoginoe1 | 8 10 48 66 Neves
nei p— Sirleni Cardos) oe11011970 | 6 4 30 40
qucel Perera dd o3/02/1974 | 10 4 33 47 Canovas
Sbnia Aparecida d
vani 09/11/1968 | 6 4 36 46
cuchvania Barbosa 4 100271080 | 6 10 33 49 Santos
Sueli Alves Zanfolim 28/10/1955 12 8 45 65
Lucyclaudia  Pereil ;1/0/1955 | g 6 24 38 imei i
da Silva 2.”5!’“9"9 Marl 551041076 | 4 2 36 42
imionato
Luziane = Andrad 55,04/1985 | g 8 36 52 Suzana Souza Soarps 22/08/198) 0 0 0 0 Ausgnte
Coelho Pereira : -+
Maik Adiel da Silva | 19/04/1993 | 6 10 27 43 gg;‘z:ra Justit 140171087 | 8 0 24 32
Marcio Ferreira df - 1
Costa 25/09/1979 | 0 0 0 0 Ausentq Toima Maria Mora) 1310511973 | 10 8 48 66
g:;r)?;)os Paulo Jacol 4g/01/1979 | 2 2 21 25 Thais Maria Soares | 31/03/1989 8 12 33 53
- - Thamires Ferreil
'\S"iﬂl'z'f Aparecida d 550311985 | 0 0 0 0 Ausente Barbosa de Oliveira | 2>/06/1987 | 0 0 0 0 Ausentg
- - = Thiago  Cavalcan
g/leagilﬁ;;aremda Pa 12/09/1968 6 8 42 56 Santos 26/10/1992 8 12 36 56
- P Valdeci Severino d
Maria Apareddd 11/11/1964 8 10 42 60
Pereira dos Santos | 22/10/1974 | 6 4 39 49 Souza
= Valéria Fabrici
Matia Cicera Andiad 3110311992 | 8 6 42 56 Oliveira Pereira | 01/0/1984 | 6 8 36 50
Maria David 15/05/1986 o o 2 a Valteir Jesus Dias 29/05/1983 8 12 45 65
Andrade da Silva Vania Batista da Silja25/05/1983 0 8 21 29
Maria  Eunice d Vanildo Silvestr
Oliveira Lima 18/02/1964 | 10 6 39 55 Alves 31/03/1959 | 10 6 36 52
Maria Gilza da Silv| Vanuberci Frand
Xavier s0l03i1970 ) 2 4 21 27 Monteiro da Silva | 21/04/1982 [ 12 10 48 70
Maria Venis Ferreil Vanuzia Rodrigues
Alves 10/02/1989 | 4 8 39 51 Guarda 23/11/1972 | 4 6 36 46
Maria Vitoria Silva | 12/06/1987 | 6 8 42 56 Vera Lucia Mari{ 4061989 | 8 6 21 35
- m Gomes
Maria Zélia Machad
da Silva 01/04/1951 | 0 0 0 0 Ausents Viviane _ Amancd oo | . " »
- - Queiroz Silva
Marildes  Rodrigud /1511969 | 10 4 39 53 -
Pereira _ R 1€ 1o 28061957 | o0 0 0 o | Ausengd
Marilene Vielrd os/08/1978 | 0 0 0 0 Ausentd - —
Campos de Azeved Wellita Marcid 170211003 | 4 6 30 40
Matheus Barbo Oliveira de Jesus
Teixeira 05/03/1980 | 4 6 42 52 Weslley Paes Ruiz | 25/02/1987| 4 14 33 51
Max Venicio do Zélia Ferreira d
Santos Campos 18/01/1988 | 0 0 0 0 Ausentg Silva Oliveira 25/11/1982 | 0 0 0 0 Ausente
“sﬂi'fv'Z” Aparecida df 570611986 | 12 12 48 72
— - Publicado por:
Mirian = Aparecid 55051985 | 6 4 18 28 4
Pereira Teixeira Marcos José Souza
Monica da Silva Limh27/02/1992 | 6 2 36 44 Cadigo ldentificador:3B2044C1
Nadir de Oliveir
Morais da Mata 07/05/1967 | 0 0 0 0 Ausents
g(l:%amoell?;s Long| 13/05/1964 8 6 36 50 ESTADO DE MATO GROSSO
— = PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU
amela ernan
Faustino da Siva || 24103/1890 | 0 0 0 0 Ausents
gﬁ‘\‘lraida butra  d 1411211085 | 10 4 30 44 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Paulo JoséPacs d AVISO DE HOMOLOGAGCAO PREGAO 028/2011
s 10/08/1992 | © 0 0 0 Ausents
ouza
Ramundo Coelho 4 211021961 | 2 10 39 51 TERMO DE HOMOLOGAGCAO
(o]
Renata  da  SiM 14031988 | 6 10 42 58 PREGAO N° 28/2011 . ;
Rubio Nos termos do Art. 43, inciso VI da Lei Federal8\666/93 e as suas
gitl)\:iango Novdes q ,ci000a | 4 s 39 51 aIt_eragoNes, o] Prefe|t~o Municipal de Jauru - MT, usp de suas
Rogero Novaes atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei, abassinado, acolhendo
Silva 1211211978 | 8 0 30 38 a manifestacdo da Comissdo Permanente de Licité&Z&mdo em
Rosa Cristina Arantd04/12/1973 | 0 8 21 29 consideracdo a abertura e julgamento do presenteCERSO DE
Rosa Gomes da Silyal6/09/1975 | 4 8 24 36 LICITACAO, tendo cumprido todos o0s requisitos e npipios
Rosangela A1l a7101984 | 6 4 27 37 estabelecidos em lei, HOMOLOGA o objeto da Licitagépra citada
Rosangela  Mariaf | . - " » que tem como vencedor((_e_s) abaixo e cujo objeto é
de Souza Aquisi¢éo de oleos e lubrificantes e graxas paeadsr a demanda
Roseni Ferreira 04/01/1978 4 4 24 32 das secretarias do municipio de jauru
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Vencedor:

Cédigo Nome CPF/CNPJ

5383 AUTO POSTO JAURU LTDA 13.038.656/0001-45
Ciéncia aos interessados, observando as prescrilgigss.

JAURU - MT, 09 DE JANEIRO DE 2012

PEDRO FERREIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador:5D48C24C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTBAC}AO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO

Fica dispensada de licitagdo a despesa abaixo ifespda, com
fundamento no inciso Il do artigo 24 da Lei 8.686/% em

consonancia com o Parecer Juridico acostado aos, axigéncia do
art.38 inciso VI do mesmo diploma legal.

N° DO PROCESSO- 001/2012

NOME DO CREDOR-
MATROGROSSESSES

CNPJ: 03467321/0001-99
OBJETO: FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICAS PARA
OS IMOVEIS PERTECENTES A Administracdo Publica dd
Municipio de Jauru

CEMAT-CENTRAIS ELETRICAS

JAURU — MT, 11 DE JANEIRO 2012

ANDERSON PAVINI
Presidente da Cpl
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: E501B357

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO HOMOLOGAGCAO PREGAO 027/2011

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO RP. 027/2011

Nos termos do Art. 43, inciso VI da Lei Federal\866/93 e as suas
alteragcBes, o Prefeito Municipal de Jauru - MT, usp de suas
atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei, abassinado, acolhendo
a manifestacdo da Comissdo Permanente de LicitéeZmdo em
consideragdo a abertura e julgamento do presenteCERSO DE
LICITACAO, tendo cumprido todos os requisitos e piiios
estabelecidos em lei, HOMOLOGA o objeto da Licitagépra citada
, que tem como vencedor abaixo e cujo objeto &a@fd de
combustivel para atender a demanda das secratasi@sipais.

VENCEDOR: AUTO
13.038.656/0001-45

POSTO JAURU LTDA CNPJ:

Ciencia aos interessados, observando as preschégies
JAURU-MT, 04 de Janeiro 2012

PEDRO FERREIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:E2C324DD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

CAMARA MUNICIPAL

PORTARIA N° 005/2012

O Sr. Zulmar Curzel, Presidente da Camara MunicipalJdina,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdgssl e de
conformidade com o artigo 30, incisos Il da Lei &riga do
Municipio de Juina c.c. artigo 23 e inciso lll,ngla “a” e “c” do
Regimento Interno da Camara Municipal de Juina,

CONSIDERANDO, a vacéncia do cargo de Zeladora.
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR a Senhora Sirlei Martins dos Santbrasileira,
amasiada, portadora da Cédula de Identidade RG d&68.974
SSP/MT e inscrito no CPF sob n° 488.017.041-00a ma cargo
Contratado de zeladora desta Casa, conforme confr@@2/2011.

Art. 2.° - Esta portaria entra em vigéncia na ditesua publicagédo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registra-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de JOghde Janeiro
de 2012.

ZULMAR CURZEL
Presidente

ROBSON AMORIM MACHADO
1° Secretario

Registrada em livro préprio e publicado por Afixagdim lugar de
costume, no paco municipal e no recinto da Camaraidipal de
Juina.

Juina-MT, 09 de Janeiro de 2012.

ROBSON AMORIM MACHADO
1° Secretario
Publicado por:
Dener Pereira da Rosa
Cadigo Identificador:0733A019

CAMARA MUNICIPAL
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2012

A Camara Municipal de Juina-MT, comunica a todosnteressados
que apos todos os procedimentos necessarios eoddoacom o
parecer juridico, exarado pelo assessor juridiceada, procedeu a
Dispensa de Licitagdo n°. 001/2012, sendo:
Objeto: Substituicdo de motorista licenciado (vegad
Valor estimado:R$ 1.230,81 ( Hum mil, duzentos etdrireais e
oitenta e um centavos) Mensal.
Fundamentagdo Legal: no Inciso Il do Art. 24, da Eederal n°.
8.666/93
Data de Reconhecimento: 09 de janeiro de 2012
Data de Ratificagdo: 09 de janeiro de 2012
Dotacdo: 3.1.90.11
Contrato: 001/2012
Publicado por:
Dener Pereira da Rosa
Cddigo Identificador: 3402EF77

CAMARA MUNICIPAL
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 002/2012

A Cémara Municipal de Juina-MT, comunica a todosnteressados
que apos todos os procedimentos necessarios eodoacom o
parecer juridico, exarado pelo assessor juridiceada, procedeu a
Dispensa de Licitagdo n°. 001/2012, sendo:

Objeto: Substitui¢do de zeladora licenciado

Valor estimado:R$1.306,15 ( Hum mil, trezentos & seais e quinze
centavos) Mensal.
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Fundamentagdo Legal: no Inciso Il do Art. 24, da Eederal n°.
8.666/93
Data de Reconhecimento: 09 de janeiro de 2012
Data de Ratificacdo: 09 de janeiro de 2012
Dotacéo: 3.1.90.11
Contrato: 002/2012
Publicado por:
Dener Pereira da Rosa
Cadigo Identificador:6ED1674D

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 002/2012

O Sr. Zulmar Curzel, Presidente da Camara MunicipalJdina,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdgasl e de
conformidade com o artigo 30, incisos Il da Lei &@viga do
Municipio de Juina c.c. artigo 23 e inciso |, airf€ e inciso Il
alinea “c” do Regimento Interno da Camara Municigaldina,

CONSIDERANDO que as normas expedidas pelo Egrégioutail
de Contas do Estado de Mato Grosso exigem a elduorde
inventario e levantamento patrimonial do ativo iiiehdo dos
orgdos publicos, para fins contabeis;

RESOLVE:

Ar. 1° Nomear os Servidores: Dener Pereira da Rdsaia Célia
Felix da Silva, Florice Emidio dos Santos e Liberdabotto, para
constituirem uma Comissdo com 0 objetivo de se pmceo
levantamento de todos os bens méveis e imdveiscqastituem o
acervo da Camara Municipal de Juina, relacionande-dazendo
constar & data e o valor da aquisicdo, o estadcodservacdo ou
funcionamento atual, a servibilidade ou ndo do besau atual valor.

Art. 2° - Fica a Comissdo de Patrimbnio sob a péesid do Sr2.
Maria Célia Felix da Silva

Art. 3° Conceder a referida Comisséo, para tal mistprazo de 02
de Janeiro a 31 de dezembro de 2012, para conaosé&oabalhos.

Art. 4° Esta portaria entra em vigéncia na dataugepublicacéo.

Registre-se.
Publique-se.
Comunique-se.
Cumpra-se.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal, em 02adeiro de
2012.

ZULMAR CURZEL
Presidente

ROBSON AMORIM MACHADO
1° Secretario

Registrada em livro préprio e publicado por afixagdo lugar de
costume, no paco municipal e no recinto da Camaraidipal de
Juina.

Juina, 02 de Janeiro de 2012.

ROBSON AMORIM MACHADO
1° Secretario
Publicado por:
Dener Pereira da Rosa
Cadigo Identificador: EACFEDFA

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 003/2012

O Sr. Zulmar Curzel, Presidente da Camara MunicipalJdina,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdgasl e de
conformidade com o artigo 30, incisos Il da Lei &rga do

Municipio de Juina c.c. artigo 23 e inciso |, airff€ e inciso Il
alinea “c” do Regimento Interno da Camara Municigaldina,

CONSIDERANDO, a vacancia do cargo Comissionado de s&sse
Administrativo.

RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR a Senhora DYANE PRISCILA DE OLIVEIRA,
brasileira, casada, portadora da Cédula de Idemtid@@ de n.°
1850986-0 SSP/MT e inscrito no CPF sob n.° 020188967, para o
cargo Comissionado de Assessor Administrativo deata.

Art. 2.° - Esta portaria entra em vigéncia na dktesua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Jainsegundo dia
do més de janeiro do ano de 2012.

1.° Secretério.

ZULMAR CURZEL
Presidente

ROBSON AMORIM MACHADO
1° Secretario

Registrada em livro préprio e publicado por Afixagdim lugar de
costume, no paco municipal e no recinto da Camaraidipal de
Juina.

Juina-MT, 02 de janeiro de 2012.

ROBSON AMORIM MACHADO
1° Secretario
Publicado por:
Dener Pereira da Rosa
Cadigo Identificador: 748BA57D

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 004/2012

O Sr. Zulmar Curzel, Presidente da Camara MunicipalJdina,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdgasl e de
conformidade com o artigo 30, incisos Il da Lei &riga do
Municipio de Juina c.c. artigo 23 e inciso lll,ng& “a” e “c” do
Regimento Interno da Camara Municipal de Juina,

CONSIDERANDO, a vacéncia do cargo de motorista.
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR o Senhor Alcimar Souza Jinkingsadileiro,
amasiado, portador da Cédula de Identidade RG deB38336
SSP/MT e inscrito no CPF sob n°. 020.064.738-5%a ja cargo
Contratado de motorista desta Casa, conforme comit#i01/2012.

Art. 2.° - Esta portaria entra em vigéncia na dktesua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de JOthde Janeiro
de 2012.

ZULMAR CURZEL
Presidente
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ROBSON AMORIM MACHADO
1° Secretario

Registrada em livro proprio e publicado por Afixagém lugar de
costume, no pagco municipal e no recinto da Camaraidipal de
Juina.

Juina-MT, 09 de Janeiro de 2012.

ROBSON AMORIM MACHADO
1° Secretario
Publicado por:
Dener Pereira da Rosa
Cddigo Identificador: 62256726

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO CONTRATO N° 001/2012

reais, setenta e dois centavos) Anual e R$ 1.23(KRin mil,
duzentos e trinta reais e oitenta e um centavossahe

Vigéncia..........: Inicio 09/01/2012 Término: 322012, ou retorno
do servidor efetivo licenciado a qualquer momento.
Recursos..........: Dota¢&0:2.001.3.1.90.11.00.0000()
Objeto............... SUBSTITUIR O MOTORISTA CONCURSADO

QUE SE ENCONTRA DE LICENCA.
Publicado por:
Dener Pereira da Rosa
Cadigo Identificador:613095D2

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO CONTRATO N° 002/2012

reais, oitenta centavos) Anual), R$ 1.306,15 ( Huil tnezentos e
seis reais e quinze centavos) mensal.

Vigéncia..........: Inicio 09/01/2012 Término: 32/2012, ou retorno
do servidor efetivo licenciado a qualquer momento.
Recursos..........: Dota¢do:2.001.3.1.90.11.00.0000%)
Objeto..............: SUBSTITUIR A ZELADORA CONCURSADA

QUE SE ENCONTRA DE LICENCA.
Publicado por:
Dener Pereira da Rosa
Cadigo Identificador:3C08D33D

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 400/2012.

Dispde sobre a Convocagcdo dos candidatos g
mencionam, aprovados e/ou classificados em Concur
Plblico do Municipio de Juina-MT, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicbes que lhe confere a Constituicdo Fedembe. 83, inciso
Il , da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1.° Tendo em vista o resultado do Concurso Public®0172010
realizado nos termos dédital de Concurso Publicon® 001/2010
ficam convocados para a posse e entrada em exeosaiandidatos
relacionados n&elacdo dos Candidatos Convocadanstantes do
ANEXO UNICO, do presente Decreto, que desse passa a ser p
integrante.

Art. 2.° Os candidatos ora convocados na forma deste Decrg
deverdo comparecer ao Departamento de Recursos depsto na

e
50

t

Avenida Hitler Sanséo, n.° 240, Médulo I, no Mupicide Juina-MT,
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0 mais urgente possivel ou em até 05 (cinco) digsuiblicacdo deste
Ato, para as providéncias necessarias e cabiveis, wvista aos
procedimentos de conferéncia da documentacdo e osoutr
procedimentos de praxe, atinente a posse e dedmymfgrespectivo
local de trabalho.

Paragrafo Unico. O ndo Comparecimento no prazo previsto neste
artigo implicard na desclassificacdo dos candidatesdo, portanto,
considerados desistentes.

Art. 3.° Para tomada de posse, os candidatos deverdo apresen
copias, Xerox ou fotocopias autenticadas, toda meatagdo a seguir
relacionada:

Cédula de Identidade;

Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Ldi (& e 37, | da
CF/88);

Certiddo de Casamento ou Nascimento;

Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 (@edsr o caso);
Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 05 @ed®r o caso);
Cartdo de Identificacdo do Contribuinte (CPF);

Cartédo do PIS/PASEP;

Carteira Nacional de Habilitac&o;

Carteira de Trabalho (todas as paginas preenchidas);

Provar estar quites com as obrigacdes eleitor@iertidédo do Cartério
Eleitoral,

Titulo de Eleitor;

Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuida comarca do
domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existé ou inexisténcia
de acdes civeis e criminais (com transito em jugad

Declaracao de Bens e Valores;

Apresentacdo de Atestado Médico firmado por profied da area de
medicina do trabalho , de capacidade fisica e henta

01 (uma) fotografia 3x4 recente, colorida;

Documentos que comprovem a escolaridade exigida parargo /
Categoria Profissional / Especialidade e respectiggistro no
conselho de classe, conforme discriminado no ediga@bertura;
Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);
Comprovante Residéncia;

Declaracao de ndo Acumulagdo de Cargos Publicdssine funcéo,
cargo ou emprego em autarquias, fundacdes publieagmresas
publicas, sociedades de economia mista da Uniabjstato Federal,
dos Estados, dos Territdrios e dos Municipios oaaienulacéo licita,
nos termos do inciso XVII, art. 37 da C.F/88;

Declaracdo de horario de trabalho, se possuir owirculo
empregaticio, para demonstragdo de compatibilidase o horario
disponivel e de interesse do Orgéo Publico;

Ti Sanguinea;

Art. 4°. A nomeagcao serd feita exclusivamente no ReginsEatio.
Paragrafo Unico. A jornada de trabalho é aquela definida no referid
Edital.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Juina-MT, 11 deJaneiro de2012

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Decreto n.° 400/2012

RELAGCAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

| — ASSISTENTE SOCIAL — ASSISTENCIA SOCIAL
Classificagdo Inscricdo Candidato

6° 003016 ALBERTINA MUNHAK PEREIRA

7° 002851 VANILDA SILVA DAS NEVES NOVAES

Il - PSICOLOGO - 40 HORAS
|Classifica(;éo | Inscricdo | Candidato |
[4° [ 002027 [ JULIANA MARQUES MEIRINHO |

Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: AAC9C2E1
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SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO E FINANCAS
EDITAL DE NOTIFICACAO N. 25/2011 - INFRACOES DE
TRANSITO

DEPT DE TRANSITOMUNICIPAL DE JUINA-MT

Edital De Notificacdo N.25/2011 Infragcdes de Trtmsi

O Diretor do departamento de Transito Municipaldima, Estado do
Mato grosso ,na qualidade de autoridade de traMitoicipal, com
fulcro nos artigos 281 e 282, do cédigo de tran8masileiro,
considerando esgotadas as tentativas de ciéncidnffagdes por
outros meios, NOTIFICA os PROPRIETARIOS DOS VEICULOS
ABAIXO RELACIONADOS que estes foram autuados nas slats
especificadas, tendo os referidos Autos de Infratgdransito sido
julgados subsistentes. Com efeito, CASO O CONDUTOR
INFRATOR NAO TENHA SIDO IDENTIFICADO NO MOMENTO
DA AUTUACAO, e tratando-se de infragdo de compei&nde
condutor, para fins de pontuacdo, os PROPRIETARIOS D(
VEICULOS, a partir da publicagdo do presente editah o prazo 15
(quinze) dias para apresenta-lo ao departamertiduigto Municipal,
sob pena de ser considerado o responséavel pelagpdiot decorrente,
nos termos do artigo 257,in 7° e 8° de CTB, e reéekid7 e 72/98
do CONTRAN. Ficam NOTIFICADOS também para, querendd
interpor no prazo de 30 (trinta) dias da publicagaete Edital, por
escrito, RECURSO ADMINISTRATIVO, sem a necessidade d
pagamento prévio da multa, conforme os artigos 2i&2, 4°,
285,286,e287 do CTB. Outrossim, NOTIFICA que o RECURS
ADMINISTRATIVO devera ser interposto junto ao Dejganento de
Transito Municipal, sito na AV. Hilda Lourdes Petlios/n° centro,
no Municipio de Juina MT, anexo a secretaria Mynatide Infra-
estrutura (PARQUE DE MAQUINAS MUNICIPAL) .

S

ENQUADRAMENTO ARTIGO .181- Xl ( Estacionar ao ladie
outro veiculo em fila dupla )

PLACA N° INFRAGAO DATA / HORA

NJU 9084 MTA1689604 13/12/2011 AS 09:35
NDT 0543 MTA1689603 13/12/2011 AS 13:36
NJG 9393 MTA0574992 10/12/2011 AS 23:10
NUB 5649 MTA0551421 12/12/2011 AS 15:30
KAG 1479 MTA0551418 12/12/2011 AS 14:16

ENQUADRAMENTO ARTIGO 175 (Utilizar-se do veiculoam
demonstrar ou exibir manobras perigosas).

PLACA N° INFRAGAO DATA / HORA

GUY 7314 MTA0551474 04/12/2011 AS 10:52
JZ1 9236 MTAO0551416 10/12/2011 AS 01:13
NUA 4092 MTA0574862 16/12/2011 AS 16:27
JZN 2913 MTA0551421 12/12/2011 AS 15:30

ENQUADRAMENTO ARTIGO .181XVIl (Estacionar em desacordo
com a regulamentacao especifica )

PLACA N° INFRACAO DATA / HORA

MTG 1310 MTA0574546 09/12/2011 AS 11:08
NPM 3150 MTA0551420 02/12/2011 AS 10:45
OAV0010 MTA0537212 12/12/2011 AS 10:25

ENQUADRAMENTO ARTIGO
cinto de seguranca )

PLACA
NUF 6998

.167 (Deixar o passageiro dear

N° INFRACAO
MTA1689544

DATA / HORA
17/12/2011 AS 14:17

ENQUADRAMENTO ARTIGO
validade da CNH vencida)

.162-Iv (Dirigir o veiculo com

PLACA N° INFRAGAO DATA / HORA
ENQUADRAMENTO ARTIGO 162-1 (Dirigir veiculo sem psair NJG 3726 MTAQ574983 09/12/2011 AS 15:13
CNH ou permisséo para dirigir) NJS 1656 MTA0551476 LUL2/20L1 AS 21:00
A NP INFRACEO STATTORR XM 4554 MTA0537794 16/12/2011 AS 04:20
NJG 2214 MTA0537789 20/12/2011 AS 14:00
JYQ 2983 MTA0537060 03/12/2011 AS 16:30 ENQUADRAM ENTO ARTIGO .252-VI ( Dirigir veiculo utizando-
KDK 2859 MTA0551471 03/12/2011 AS 16:25 se de telefone celular)
MPC 4698 MTA0574696 09/12/2011 AS 15:20 PLACA N° INFRACAO DATA / HORA
2T 1583 MTA0574982 09/12/2011 AS 15:00 KAT 6648 MTA0574886 09/12/2011 AS 16:10
NDU 4167 MTA0551410 09/12/2011 AS 16:59 NBB 4843 MTA0574550 08/12/2011 AS 12:30
NPE 7172 MTA0574981 09/12/2011 AS 14:45 NJT 9452 MTAL1689614 19/12/2011 AS 18:00
J7U 6380 MTA1689530 10/12/2011 AS 15:00 KHT 6004 MTA0551425 19/12/2011 AS 09:04
1719236 MTA0551414 01/12/2011 AS 01:10 NJZ 9393 MTA1689548 17/1212011 AS 16:55
12C 3797 MTA0574844 10/12/2011 AS 16:30 17z 2114 MTAL1689608 16/12/2011 AS 14:45
YU 7212 MTA0574841 11/12/2011 AS 10:30 NJV 0637 MTAL689611 16/12/2011 AS 18:34
KAE 3945 MTA1345340 17/1212011 AS 17:58 OAS 2626 MTA0551972 19/12/2011 AS 19:00
BCK 7347 MTA0574847 14/1212011 AS 20:10 NPJ 1958 MTA051971 10/12/2011 AS 15:05
OAZ 0326 MTA0537214 14/12/2011 AS 13:45 1214192 MTAL68601 13/12/2011 AS 08:48
JYU 7384 MTA0574845 13/12/2011 AS 14:31 NJG 8150 MTA0574980 05/12/2011 AS 18:03
JZP 4586 MTA0551481 13/12/2011 AS 15:13 NPD 5740 MTA0574979 05/12/2011 AS 11:36
DEP 5072 MTA0551478 13/12/2011 AS 14:16 IAY 2805 MTA0574989 09/12/2011 AS 18:00
QAX3926 MTA0551480 13/12/2011 AS 15:06
J2J 0657 MTAO551483 18/12/2011 AS 16:00 [kaR 8297 [mTA1689605 [ 161272011 AS 14:14 |
NJB 2814 MTA0551413 13/12/2011 AS 20:12
e e e ENQUADRAMENTO ARTIGO . 196-Il (Trafegar pela coamao
de direcéo)
. PLACA N° INFRAGAO DATA / HORA
E_NQUADRAMENTO ARTIGO .167 (Deixar o condutor deaus OAX 2320 VTAGESIO00 027011 AS 1950
cinto de seguranca). _ NJJ 3099 MTA0551470 04/12/2011 AS 10:00
PLACA N° INFRAGAO DATA/HORA | NPK 9565 MTA0551469 03/12/2011 AS 12:01
KAM 7977 MTA1689517 07/12/2011 AS 14:13 KJA 1035 MTA1689606 13/12/2011 AS 10:48
NJIM 0555 MTAD551407 05/12/2011 AS 19:18 NJO 4010 MTA1689607 13/12/2011 AS 15:58
KAI 9997 MTA0168541 17/12/2011 AS 14:02 NPQ 7409 MTAL689610 16/12/2011 AS 17:45
NJW 3613 MTA1689550 17/12/2011 AS 15:15 NPE 4788 MTA1689613 19/12/2011 AS 17:50
CIG 3998 MTA1689542 17/12/2011 AS 14:04 KAM 7857 MTA1689615 19/12/2011 AS 17:20
NUF 6998 MTA1689543 17/12/2011 AS 14:16 KAD 5021 MTA0225023 05/12/2011 AS 13:48
NWF 3825 MTA0551540 25/11/2011 AS 17:33
e e ol ENQUADRAMENTO ARTIGO 230 - V( Conduzir o veiculo
12N 6377 MTAO551408 09/12/2011 AS 11.04 registrado que ndo esteja devidamente licenciado)
PLACA N° INFRAGAO DATA / HORA
S P JZW 3983 MTA1689536 14/12/2011 AS 14:04
ENQUADRAMENTO ARTIGO .165 (Dirigir sob a influéncido 315030 TAGSEIALS /2011 AS 011
alcool ) _ 17U 6380 MTAL689531 10/12/2011 AS 15:05
PLACA N° INFRAGAO DATA/ HORA NPQ 9795 MTA0551966 10/12/2011 AS 09:40
JYQ 2983 MTAQ537062 03/12/2011 AS 16:30 JZN 6377 MTA0551412 09/12/2011 AS 11:09
JYV 8109 MTA1345338 03/12/2011 AS 18:30 NG 9347 VT AGEI7065 09/12/2011 AS 01.05
KAE 3945 MTA1345341 17/12/2011 AS 18:00 NDV 4167 NTAGESIALL C8/12/201L A5 1701
NJC 1652 MTA0551475 11/12/2011 AS 21:00 OB 2814 VTAGSE 424 1371272011 AS 2018
NJA 7106 MTA0574850 17/121201 AS 16:22
www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 83
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ENQUADRAMENTO ARTIGO 195 ( Desobedecer as orden

b

ENQUADRAMENTO ARTIGO . 182-V (Parar o veiculo naxa de

emanadas da autoridade competente de transiteeudeagentes ) rolamento ).

PLACA N° INFRAGAO DATA / HORA PLACA N° INFRAGAO DATA / HORA

KAA 2701 MTA0574849 15/12/2011 AS 10:30 KOC 3627 MTA0574990 09/12/2011 AS 18:09

NJS 1656 MTA0551477 11/12/2011 AS 21:00

JZ1 9346 MTA168539 1412/2011 AS 14:59 ENQUADRAMENTO ARTIGO . 181-IX (Estacionar impedinda

ENQUADRAMENTO ARTIGO .230 - IV( Conduzir o veiculeem

movimentacao de outro veiculo).

PLACA N° INFRACAO DATA / HORA
gualguer uma das placas de identifica¢do) NPK 1168 MTA0574993 19/12/2011 AS 09:11
PLACA N° INFRAGCAO DATA / HORA
KAG 2684 MTA1345336 08/12/2011 AS 17:00 ENQUADRAMENTO ARTIGO . 250-la (Quando o veiculo em
NJB 2819 MTA0551422 13/12/2011 AS 20:15 movimento ndo acender a luz baixa).

PLACA N° INFRACAO DATA / HORA
ENQUADRAMENTO ARTIGO . 181- XVIII ( Estacionar em NPF 3046 MTAL689527 097122011 AS 2237
local/horario proibido especificamente pela sirsjéo CXD1507 MTA1689528 10/12/2011 AS 00:30
PLACA N° INFRAGAO DATA / HORA JZM 6586 MTA0574939 04/12/2011 AS 22:55
NIY 9348 MTA1689532 11/12/2011 AS 21:15
NUA 4092 MTA0574863 16/12/2011 AS 17:00

ENQUADRAMENTO ARTIGO .244-]1 ( Conduzir motocicletem
equipamento de seguranca)

ENQUADRAMENTO ARTIGO . 182 Ill ( Parar o veiculoastado
da calgcada por mais de 01 metro ).

PLACA N° INFRACAO DATA / HORA

JZH 6586 MTA0574938 04/12/2011 AS 22:45

PLACA

N° INFRACAO

DATA / HORA

KAG 2684

MTA134336

03/12/2011 AS 17:00

ENQUADRAMENTO ARTIGO .173 (Disputar corrida por és

de emulséo).
ENQUADRAMENTO ARTIGO 232 (Conduzir veiculo sem PLACA ) N° INFRACAO DATAHORA
possuir documento de porte Obrigatério) NPH 1090 MTA1689534 11/12/2011 AS 18:05
PLACA N° INFRAGAO DATA | HORA
§$53§f§ mi%iigit 11‘1’/1122’/22%1111 ’;Ssll‘giz ENQUADRAMENTO ARTIGO .186 Il (Transitar pela coamo de
121 9236 MTA0551417 10/12/2011 AS 01:16 ?"L&eciao ém vias ComNSO'IES;':;%aO de sengﬂi /u:ggg) :
JYF 1597 MTA0574693 09/12/2011 AS 15:12 Al
KDK 2859 MTA0551472 03/12/2011 AS 16:27 KAD 1168 MTAQ574978 05/12/2011 AS 17:35
NYV 8109 MTA1345339 03/12/2011 AS 18:30
KAE 3945 MTA1345342 17/12/2011 AS 18:02 ENQUADRAMENTO ARTIGO .169 (Dirigir sem cuidados ou
BCK 7347 MTA0574848 14/12/2011 AS 20:11 atenco).
JZI 9346 MTA0537222 14/12/2011 AS 15:05 PLACA N° INFRAGAO DATA / HORA
JZ1 9346 MTA168538 14/12/2011 AS 14:54 NJZ 9393 MTA1686549 17/12/2011 AS 17:00
NPJ 0527 MTA0574985 09/12/2011 AS 16:00
YU 7934 MTAQS 7481 L8112/2011 7S 14:35 ENQUADRAMENTO ARTIGO .230- iX (Conduzir o veiculcem
DEP 5072 MTA0551479 13/12/2011 AS 14:30 ) Lo e
NBZ 4562 MTA0551969 13/12/2011 AS 15:20 equipamento Ob“gato“q ou enificiente)
121 6289 MTA0551967 13/12/2011 AS 14:00 PLACA N° INFRAGAO DATA / HORA
JYW 2659 MTA0537215 13/12/2011 AS 13:55 JYR 0376 MTAQ537797 20/12/2011 AS 13:50
NDV 4167 MTA0551409 08/12/2011 AS 1657
) JZN 2913 MTA1689523 08/12/2011 AS 12:50
ENQUADRAMENTO  ARTIGO .181-VII (Estacionar  no
passeo/calada _ ENQUADRAMENTO ARTIGO .252- IV (Dirigir veiculo utizando
PLACA N° INFRACAO DATA | HORA ~ ] .
NPF 3982 VTALGBB519 0711272011 AS 1422 calcado que ndo se firme aos pés ou que comprpmeta
JZL 3485 MTA0574991 10/12/2011 AS 20:50 PLACA N° INFRAGAO DATA / HORA
NZN 1314 MTAL689518 07/12/2011 AS 14:23 NCC 0528 MTA0528 04/12/2011 AS 19:30
ENQUADRAMENTO ARTIGO .181-XVIl  (Estacionar em | ENQUADRAMENTO ARTIGO .230- VI (Conduzir veiculo
desacordo com o regulamento) utilizando com caracteristicas adulteradas).
PLACA N° INFRACAO DATA / HORA PLACA N INFRAGAO DATA / HORA
OAV 2617 MTAL688607 30/11/2011 AS 09:00 JZN 2913 MTA1689524 08/12/2011 AS 12:52
HBQ 7069 MTA1689529 10/12/2011 AS 10:12
KAO 6912 MTA1689540 17/12/2011 AS 11:00 ENQUADRAMENTO ARTIGO .244- Il (Conduzir veiculo
utilizando com caracteristicas adulteradas).
ENQUADRAMENTO ARTIGO .181-XIX (Estacionar em locabm PLACA N° INFRAGAO DATA/HORA
JZN 2913 MTA1689524 08/12/2011 AS 1252

sinalizagdo de proibido)

PLACA N° INFRAGAO DATA / HORA
JZL 7515 MTA1689520 07/12/2011 AS 14:25
NPF 9146 MTA1689521 07/12/2011 AS 14:26

ENQUADRAMENTO ARTIGO . 233 ( N&o portar CRVL).

PLACA

N° INFRACAO

DATA / HORA

AUC 1972

MTA1689535

14/12/2011 AS 13:49

ENQUADRAMENTO ARTIGO . 214-1 (Deixar de dar preéercia
em faixa de Pedestre)

PLACA N° INFRACAO DATA / HORA
JZO 6318 MTA0537216 13/12/2011 AS 14:15
MXS 3986 MTA1689616 07/12/2011 AS 17:17

ENQUADRAMENTO ARTIGO
transportando passageiro sem capacete de seguranca)

244-1

(Conduzir motocicleta

PLACA N° INFRACAO DATA / HORA
NJS 6702 MTA0551485 16/12/2011 AS 16:08
JZM 9411 MTA0225024 06/12/2011 AS 07:30

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

ENQUADRAMENTO ARTIGO .176- V
identificar-se ao policial).

(Em acidente néo

PLACA N° INFRAGAO DATA / HORA

JZN 2913 MTA168526 08/12/2011 AS 12:58
ENQUADRAMENTO ARTIGO .175- Utilizar-se do veiculoam
exibir manobras perigosas).

PLACA N° INFRAGAO DATA / HORA

NPH 1090 MTA1689533 11/12/2011 AS 18:00
ENQUADRAMENTO ARTIGO .230 X- (Conduzir veiculo com

descarga livre).

PLACA N° INFRACAO DATA / HORA

JZN 2913 MTA1689522 08/12/2011 AS 12:46

JUINA —-MT 11 de Janeiro de 2012

DIRCEU PEREIRA DE MENDONCA
Diretor Dept® Transito Municipal
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Portaria Mun. 034/09

Poder Executivo
JUINA - MT
Publicado por:
Paulo Sergio Markoski
Cddigo Identificador: 30360EE5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUENA

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO ADITIVO CONTRATUAL Ne°. 02/2012 —
REFERENTE AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICO N°. 288/2011

Partes___MUNICIPIO _DE__JURUENA/MT e a Empresa
CONSTRULOGO ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA.

Alteracdo: O presente Termo Aditivo tem por objetivo alterar 3
Clausula Décima Quarta (Da Duragao):

Duracéo: 30 de Junho de 2012.
Data da Assinatura: 02 de Janeiro de 2012.
Foro: Comarca de Cotriguagu — MT
Juruena/MT, 11 de Janeiro de 2012.
BERNARDINHO CROZETTA
Prefeito Municipal
Publicado por:

Denise Aparecida Perin
Cadigo Identificador: 7563234B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE PREGAO N° 005/2012

Objeto: Contratacdo de empresa para prestacdo de serveos
Limpeza em Prédios Publicos do Municipio de Lucafib Verde -
MT.

Dia: 25 de Janeiro de 2012.

Entrega dos EnvelopesAté as 13:00 horas, do dia 25 de Janeiro d
2012.
Edital Completo: Afixado no endereco, Av. Para, N° 109 E, Bairrg
Cidade Nova, Lucas do Rio Verde MT,CEP: 78455-000 reF65
549 8300 e na Internet, site www.lucasdorioverdgantbr.

Abertura do envelopes: As 13:30 horas, do dia 25 de Janeiro d
2012, no enderec¢o acima.

Fundamento Legal: Regida pela Lei n°® 10.520, de 17 de julho d
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/38n alteracdes
da Lei 8883/94 e da Lei n°® 9.648/98)

Lucas do Rio Verde MT, 11 de Janeiro de 2012.

JESSICA REGINA WOHLEMBERG
Pregoeira
Publicado por:
Jéssica Regina Wohlemberg
Cddigo Identificador: 740B7694

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA
EXTRATOS DE CONTRATOS E INSTRUMENTOS
CONGENERES - JANEIRO/2012

N° DO CONTRATO: 1/2012

DATA: 04/01/2012

CREDOR: Genival Freitas de Novaes ME

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestigao

7

servicos, de natureza continuada, para apoio eteragéo preventiva

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

e corretiva das instalagdes fisicas prediais, dsslacOes elétricas,
redes telefonicas, redes ldgicas, torres de trasdimide radios, linhas
e redes telefénicas, aparelhos de ar condicionadpsrelhos
eletroeletrénicos, servicos de reparos mobilidgoserralherias, nos
locais de interesse e conveniéncia da Administragadlica
Municipal de Lucas do Rio Verde.

VIGENCIA: 04/12/2012

N° NE/ANO: 00541/2012, 00545/2012, 00544/2012, 00542/2012,
00540/2012, 00625/2012, 00538/2012, 00539/2012,4@QH12,
00626/2012, 00543/2012

VALOR: R$ 700993.72 (setecentos mil novecentos e novetres e
reais e setenta e dois centavos)

PROC. LICITATARIO: Pregéo Presencial N° 147/2011

FABIO RICARDO RAABE
Presidente da CPL

ADERCIO NOGUEIRA NEPONOCENO
CRC/MT - 0071130-9

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosani da Cunha Bugario
Cadigo Identificador:8F52FB43

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA
EXTRATOS DE CONTRATOS E INSTRUMENTOS
CONGENERES - JANEIRO/2012

N° DO CONTRATO: 2/2012

DATA: 06/01/2012

CREDOR: Futura Comercio e Servigos Ltda

OBJETO: Aquisicdo de tintas e complementos para uso n@rgin
das Creches e Escolas Municipais de Lucas do RiceV&fd
VIGENCIA: 06/03/2012

N° NE/ANO: 00565/2012, 00566/2012, 00627/2012

VALOR: R$ 74558.46 (setenta e quatro mil quinhentos eueiniq e
oito reais e quarenta e seis centavos)

PROC. LICITATARIO: Pregéo Presencial N° 148/2011

FABIO RICARDO RAABE
Presidente da CPL

ADERCIO NOGUEIRA NEPONOCENO
CRC/MT - 0071130-9

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosani da Cunha Bugario
Cadigo Identificador: 30EOE298

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA
EXTRATOS DE CONTRATOS E INSTRUMENTOS
CONGENERES - JANEIRO/2012

N° DO CONTRATO: 3/2012

DATA: 06/01/2012

CREDOR: WCH Comercio de Tintas Ltda

OBJETO: Aquisicdo de tintas e complementos € a manuteecao
conservacéo dos prédios das unidades escolarese€dunicipais
de Lucas do Rio Verde —MT.

VIGENCIA: 06/03/2012

N° NE/ANO: 00567/2012, 00446/2012

VALOR: R$ 18990.08 (dezoito mil novecentos e noventa eeaito
centavos)

PROC. LICITATARIO: Pregéo Presencial N° 148/2011

FABIO RICARDO RAABE
Presidente da CPL

ADERCIO NOGUEIRA NEPONOCENO
CRC/MT - 0071130-9
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MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosani da Cunha Bugario
Cddigo Identificador:9D1AF2BB

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA
EXTRATOS DE CONTRATOS E INSTRUMENTOS
CONGENERES - JANEIRO/2012

N° DO CONTRATO: 4/2012

DATA: 06/01/2012

CREDOR: Biazi Materiais para Construcéo Ltda ME

OBJETO: Aquisicdo de tintas e complementos € a manutercad
conservacéo dos prédios das unidades escolarese€dunicipais
de Lucas do Rio Verde —MT.

VIGENCIA: 06/03/2012

N° NE/ANO: 00447/2012, 00448/2012

VALOR: R$ 57685.00 (cinquenta e sete mil e seiscentotenstaie
cinco reais)

PROC. LICITATARIO: Pregéo Presencial N° 148/2011

FABIO RICARDO RAABE
Presidente da CPL

ADERCIO NOGUEIRA NEPONOCENO
CRC/MT - 0071130-9

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosani da Cunha Bugario
Cadigo Identificador: D044B84A

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA
EXTRATOS DE CONTRATOS E INSTRUMENTOS
CONGENERES - JANEIRO/2012

N° DO CONTRATO: 5/2012

DATA: 09/01/2012

CREDOR: Mega Assessoria e Consultoria Ltda

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica para prestar serdeo
assessoria no acompanhamento de processos destinabtencdo de
recursos perante o Governo Federal, andamento deémios e

prestacdo de contas dos mesmos, realizagdo de cq@oxp

recebimentos e acompanhamento de documentos ematoes

relativos a interesses da CONTRATANTE, disponibiléacle apoio

operacional e logistico de preposto da CONTRATANGIR, Brasilia

/DF.

VIGENCIA: 31/12/2012

VALOR: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais)

PROC. LICITATARIO: Tomada de Precos para Compras
Servigos N° 44/2011

FABIO RICARDO RAABE
Presidente da CPL

ADERCIO NOGUEIRA NEPONOCENO
CRC/MT - 0071130-9

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosani da Cunha Bugario
Cadigo Identificador: 1D092AA8

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA
EXTRATOS DE CONTRATOS E INSTRUMENTOS
CONGENERES - JANEIRO/2012

N° DO CONTRATO: 6/2012
DATA: 10/01/2012
CREDOR: Eger & Eger Ltda

1%
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OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na manutdacéo
iluminagdo publica no Municipio de Lucas do Rio \&erdT
VIGENCIA: 31/12/2201

N° NE/ANO: 00689/2012

VALOR: R$ 38400.00 (trinta e oito mil e quatrocentos deais

PROC. LICITATARIO: Pregéo Presencial N° 153/2011

FABIO RICARDO RAABE
Presidente da CPL

ADERCIO NOGUEIRA NEPONOCENO
CRC/MT - 0071130-9

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosani da Cunha Bugario
Cadigo Identificador: C7C27CCC

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA
EXTRATOS DE CONTRATOS E INSTRUMENTOS
CONGENERES - JANEIRO/2012

N° DO CONTRATO: 7/2012

DATA: 10/01/2012

CREDOR: Madecenter Moveis Industria e Com Ltda ME
OBJETO: Contrato de fornecimento de materiais para fabficale
moveis para o Paco Municipal de Lucas do Rio Vektie-
VIGENCIA: 10/03/2012

VALOR: R$ 195.432,24 (cento e noventa e cinco mil, quatras e
trinta e dois reais e vinte e quatro centavos)

PROC. LICITATARIO: Pregéo Presencial N° 149/2011

FABIO RICARDO RAABE
Presidente da CPL

ADERCIO NOGUEIRA NEPONOCENO
CRC/MT - 0071130-9

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosani da Cunha Bugario
Cadigo Identificador:24CB56EE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCACAO N° 01/2012

Concurso Publico n° 001/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA — MTconvoca a
candidata aprovada no Concurso Publi€o0A1/2011 relacionada
abaixo, para comparecer a Coordenadoria Geral dsoRle da
Prefeitura Municipal, para provimento de vagas dettes do
Concurso Publico:

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL

Candidato Inscrigdo Colocacéo

TANIA MARIA DANIEL FREITAS 107 2° APROVADO

A candidata deverdo se apresentar no dia e hogdpecificado no
anexo | deste Edital, munido dos seguintes docursemtbaixo

relacionados que serdo conferidos com o origimdd, ®na de ndo o
fazendo perder o direito a vaga no Concurso Publico.

a) CPF/MF ativo;

b) titulo de eleitor, com comprovante de votagaaihiana eleigédo,

nos dois turnos, se for o caso ou certiddo espadifd TRE;

c) certificado de reservista, se do sexo masculino;

d) carteira de identidade, comprovando possuir d&djto) anos

completos;

e) PIS/PASEP, NIT ou NIS (todos sdo um mesmo dontojie
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f) comprovante de residéncia;

g) declaracéo de bens e valores que constituem patgmonio;

h) declarac@o de que exerce ou ndo outro cargoregmpu funcao
publica, discriminando-os;

i) declaragdo de que ndo possui antecedente ctimiad/o se
cumprida a pena.

j) declaracdo de néo ter sido condenado, por sgmtEansitada em
julgado, por pratica de ato de improbidade adnritisa.

k) declaracéo de que nunca foi demitido do serpigilico por justa
causa.

I) declaracdo de que néo infringe o art. 37, inckdd da CF/88

(Acumulagdo de Cargos e Funcdes) e ainda, quantpraeentos de
aposentadoria, o disposto no art. 37, §10, da CE8, a redacéo
dada pela Emenda Constitucional n° 20/98.

m) fotocdpia autenticada do comprovante de caggutéegal para o
exercicio do cargo, bem como registro no érgdo evempe, quando
cabivel.

n) laudo médico favoravel, fornecido pelo médicedenciado pela
Prefeitura de Luciara;

n) laudo psicolégico favoravel, fornecido pelo pgigo credenciado
pela Prefeitura de Luciara;

o) fotocdpia autenticada dos documentos de hatiilit@xigidos para
0 cargo ao qual concorreu;

p) 2 (duas) fotografias 3x4 recentes.

Gabinete do Prefeito, aos 10 de janeiro de 2012.

PARASSU DE SOUZA FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fabiana Aguiar da Silva
Cadigo Identificador:23F9C626

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 002/2012

“Dispde sobre a substituicdo dos membros do Couwsell]

Municipal de Habitacdo de Nobré€MHN)".

O Prefeito Municipal de Nobres, Estado de Mato €wosSr.JOSE

CARLOS DA SILVA, no uso das atribuicdes legais que lhe s&

conferidas por LeDECRETA:
Art. 1°. Substitui o membro que adiante segue:
REPRESENTANTE DA ACENOB

- MARCOS JOSE GONCALVES DUARTE
Para substituir a Sr2. Claudete S. da Silva

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de suaqaghlo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nobres/MT, emdgljaneiro de
2012.

JOSE CARLOS DA SILVA
Prefeito Municipal de Nobres
Publicado por:
Margareth Fidalski
Cddigo Identificador:60168DA8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 060/2011

Contratgnte: .
MUNICIPIO DE NORTELANDIA-MT

[=]

Contratado: E. B. DE SOUZA — SHOW E EVENTOS ME, inscrita
no CNPJ sob o n° 10.209.363/0001-95.
Valor: R$ 57.000,00 (Cinquenta e sete mil reais).
Objeto: Prestacdo de Servigos na Realizacdo do Réveillag, 2ta
Praca “Edgar de Araujo”, Centro, Municipio de Nditelia-MT.
Compreendendo os servi¢os de: Locacéo e ManutercBautheiros
Quimicos; Locagcdo Montagem e Desmontagem de P&bow
Pirotécnico (queima de fogos); Locacdo de Tendasyi@®s de
Divulgacdo em Midia, publicidade e propaganda.
Origem dos RecursosConvénio n® 087/2011 — Secretaria de Estado
de Cultura.
Licitagdo: Carta Convite 013/2011
Dotacao Orcamentaria:
0466-08.004.23.695.0031.1076-3390.39.00.00.00
Vigéncia: Ass. 30.12.2011 — Vcto: 29.01.2012
Publicado por:
Walcemir Carlos da Silva
Cadigo Identificador: ABF98CBE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 115/2012

Dispde sobre a exoneracdo a pedido da servidora
municipal Kelly Cristina da Silva,

O Prefeito Municipal de Nortelandia, . SXEURILAN FRAGA , no
uso de suas atribui¢cBes legais e, com fundamenéotigo 40, | e 41,
caput do Estatuto dos Servidores Publicos da AdmirgataP iblica
Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio dertii@ndia (Lei
Complementar n°® 021/2005),

DECRETA:

Artigo 1° - Fica exonerada, a pedido, a partir dest data, a
servidora Kelly Cristina da Silva, portadora do RG n°® 11009799
SJ/MT, e CPF sob n° 872.419.941-91, admitida em 23.2005, no
cargo de Advogada, lotada no Gabinete do PrefeitoodViunicipio
de Nortelandia - MT.

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua puéiticac
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, ao nono dia do més de ¢adei2012, 58°
da Emancipacgéo Politico-Administrativa.

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo Identificador:8DD9468E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 006/2012

Zenildo Pacheco Sampaio, Prefeito Municipal de Bd3snhora do
Livramento-MT, no uso de suas atribuig6es legaig, $fio conferidas
pela Lei Organica Municipal, nome@esar Augusto de Limajpara o
Cargo em Comisséo de Coordenador, a partir de 02/7./20

Nossa Senhora do Livramento-MT, em 02 de Janei0d2.

ZENILDO PACHECO SAMPAIO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:9884C958
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SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 007/2012

Zenildo Pacheco Sampaio, Prefeito Municipal de Bd3snhora do
Livramento-MT, no uso de suas atribuig6es legaig, $fio conferidas
pela Lei Orgénica Municipal, nomeetulio Alves da Silva,para o
Cargo em Comisséo de Coordenador de Saude, a pattif@e2012.

Nossa Senhora do Livramento-MT, em 10 de Janei0d2.

ZENILDO PACHECO SAMPAIO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: FCB533BA

SECRETARIA DE GOVERNO R
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 001/2012 — AUDIENCIA
PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do LivratoenMT, com
sede nesta cidade, na Av. Coronel Botelho, 458,dbeéntro, através
do Prefeito Municipal Zenildo Pacheco Samp@®@NVOCA através
do presente edital, todos os municipes parBIENCIA PUBLICA |,
para Avaliacdo das Metas Fiscais referente ao &druestre / 2011
e Prestacdo de Contas do 6° Bimestre de 2011, eeaé&rado na
Camara Municipal nalia 31/01/2012 (terca feira) as 09:00 hda
manha.

Contamos com a presenca de todos.

Este edital esta publicado
nossasenhoradoliviamento.mt.gov.br

no site:

Nossa Senhora do Livramento, 11 de Janeiro de 2012.

ZENILDO PACHECO SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: BFO3FF67

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 006/2012

O Senhor VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS, Prefeito
Municipal de Nova Canad do Norte, Estado de Matcs$§&rono uso
de suas atribuicbes legais, e considerando o Rdsulénal do
Concurso Puablico n® 01/2009, homologado em 05 derdao de
2010;

RESOLVE:

ARTIGO 1°: CONVOCAR os candidatos aprovados no Concurs
Publico n° 01/2009, homologado em 05/02/2010, aqomdorelacédo
abaixo, para comparecerem na Prefeitura MunicipaNdva Canad
do Norte-MT, no Departamento de Recursos Humanastral@&o
prazo de 30 (trinta) dias a partir da publicacastal®ortaria. Dentro
do tempo estabelecido, a requerimento do interesgaitle o prazo
ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias subsegéer@s candidatos
convocados deverdo apresentar a documentacdo madaiomo Art.
2° desta Portaria, e assinara o Termo de Possegefmivo exercicio
de suas fung@es nos respectivos Cargos:

CARGO: ZELADORA
Classificacdo
120

Nome do Candidato
MARIA ROSANGELA DA SILVA

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO
Classificacdo Nome do Candidato
21° SHEYLA S. DE V. SEMELER

CARGO: GUARDA
Classificagdo

Nome do Candidato

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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30° EDIVANDA VIEIRA SILVA

31° MAURICIO FABIO FRANCA PEREIRA

32° MARCOS DEPIERI PEREIRA

ARTIGO 2°: Os convocados deverdo apresentar-se no prazo
mencionado no Artigo 1° desta Portaria, sob penasdem
considerados desistentes das respectivas vagaglasulos seguintes
documentos:

a) 02 Xérox e documento original da Certiddo de Mamuto ou

Casamento;

b) 02 Xérox e documento original da Cédula de |diexie;

c) 02 Xérox e documento original do Cartdo do CPF;

d) 02 Xérox e documento original do Titulo de Eieit

e) 02 Xérox do comprovante de Quitagcdo EleitoralnfPmvante da
Ultima Votagao);

f) 02 Xérox e documento original da Quitacéo co®eovigo Militar

(homens);

g) 02 Xérox e documento original da Carteira de difado- CTPS;

h) 02 Xérox e documento original da Certiddo de in@tto dos
filhos (se for o caso);

i) 02 Xérox e documento original do comprovanteedeolaridade,
conforme exigéncia do cargo (em caso de professuyes POs -
graduacdo ou Doutorado, apresentacédo de certifieagguerimento
para enquadramento na devida categoria funciooafoome a Lei

Municipal 776/2010);

j) 02 Xérox e documento original do Registro no Cérsé&egional

(no caso de profissBes regulamentadas);

k) 02 Xérox e documento original da Carteira de Meta (conforme
exigéncia do cargo);

I) Certiddo negativa original de antecedentes camidos Ultimos 05
anos, para maiores de 18 anos;

m) 02 Xérox do cartdo do PIS/PASEP, ou de qualgioeumento
emitido pela Caixa Econémica Federal ou Banco do Beasstando
0 numero dos mesmos, ou Declaracdo assinada peldid@snm
Aprovado, afirmando o ndo cadastramento.

n) 02 Declaracéo de Bens;

o) Declaragdo de ndo infringéncia do inciso XVI rt. 837 da
Constituicdo Federal e disponibilidade do tempo paraprimento da
carga horaria;

p) 02 Declaracéo de residéncia e Telefone para @onta

q) 02 Atestado Médico de Saude, emitido pelos gsafnais Clinicos
Gerais do Municipio;

r) 02 Fotos 3x4 atualizada;

Paragrafo 1° Fica facultada a Administragdo Municipal a exiganc
de outros requisitos constantes do Edital do Concéngblico n°
01/2009, para fins de efetivagdo da Posse no Cargo.

Paragrafo 2% Os convocados para o cargo de: Zeladora e Agente
Administrativo exercerdo suas fungbes conformebuaigbes da
Secretaria Municipal de Saude. Os convocados pamargo de
Guarda exercerdo suas fungBes conforme atribuigéeSecretaria
Municipal de Administracao.

ARTIGO 3°: Esta Portaria entra em vigor na data de sua agsla;
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA CANAA
DO NORTE-MT, EM 09 DE JANEIRO DE 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria de Gabinete e Publicadafp@gdo no
local de costume, na data supra.

IVAINE MOLINA
Secretério de Gabinete
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cadigo Identificador: C6BF3A0C
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ESTADO DE MATO GROSSO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA

ASSESSORIA JURIDICA
CONTRATO N° 127/2011

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA MARINGA/MT
ContratadoMACIEL E SANTANA LTDA ME
Objeto: prestacdo de servigco de sonorizacdo pansgento Reveillon
da cidade de Nova Maringd/MT que sera realizadpassagem do
ano do dia 31 de dezembro de 2011 para 01 de gadei2012, com
duracéo de 4 (quatro) horas de apresentacéo comcda Bbjetivo.
Data: 15/12/2011 a 31/12/2011
Valor: R$ 7.900,00 (Sete mil e novecentos reais).
Publicado por:
Karla Fernanda Garcez
Cadigo Identificador:400945A9

ASSESSORIA JURIDICA
CONTRATO N° 128/2011

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA MARINGA/MT
ContratadoCONSTRUTORA FRIGO LTDA
Objeto: selecdo de pessoa juridica visando a sofratacdo para
execucdo de obra de ampliacdo de edificacdo emaiaecom fins
hospitalar, localizado no Municipio de Nova Maringa MT,
conforme especificagbes e condi¢bes do edital.
Data: 30/12/2012
Vigéncia: 10 (dez) meses.
Valor: R$ 56.744,13 (Cinquenta e seis mil, seteceet@uarenta e
guatro reais e treze centavos).
Publicado por:
Karla Fernanda Garcez
Cadigo Identificador:5804DBF9

ASSESSORIA JURIDICA
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 012/2011

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA MARINGA/MT
Contratado: AGILI SOFTWARES PARA AREA PUBLICA
LTDA
Objeto: Fica aditivado o objeto do contrato, aurmedb o periodo de
12 (doze) meses para o termino, referente ao foneato de
software nas areas publicas de gestdo de recursagnios,
protocolo/processos, patrimdnio, compras, licitag@®tas, gestdo de
controle interno, contabil, orcamentaria, tesoarariributaria,
planejamento, assisténcia social, CRAS, escolas ipafgcsecretaria
de educacdo, farmacia central, PSF central, lalmiwabdontologia e
saneamento (sistema de aguas) da Prefeitura Mahidi@ Nova
Maringa/MT.
Data: 27/12/2011
Valor: R$ 137.775,31 (Cento e trinta e sete mil,csgtos e setenta e
cinco reais e trinta e um centavos).
Publicado por:
Karla Fernanda Garcez
Cadigo Identificador: A5717284

ASSESSORIA JURIDICA
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 030/2011

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA MARINGA/MT
ContratadoNIVALDO ALMEIDA QUEIROZ - ME
Objeto: Fica aditivado o objeto do contrato, auraedo o periodo de
12 (doze) meses para o termino, referente a cagéatde sistemas de
(software) para validagdo e emissao de relatoaos ponferéncias de
dados a serem enviados ao sistema APLIC e fornetinadensuporte
ao sistema de atualizagbes efetuados pelo TCE.
Data: 27/12/2011
Valor: R$ 15.600,00 (Quinze mil e seiscentos reais).
Publicado por:
Karla Fernanda Garcez
Cddigo Identificador: 33C8EA8C

ASSESSORIA JURIDICA
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 063/2011

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA MARINGA/MT
ContratadoINEXA TECNOLOGIA INFORMATICA LTDA
Objeto: Fica aditivado o objeto do contrato, auraedo o periodo de
12 (doze) meses para o termino, referente a capfratde prestagéo
de servigos de provedor de internet, banda lardaofds por dia, sete
dias por semana, para as diversas secretarias dicipia de Nova
Maringa, conforme anexo | do Edital do Pregdo Rrasé n°
019/2011.
Data: 27/12/2011
Valor: R$ 56.954,16 (Ciquenta e seis mil, noveceetainquenta e
quatro reais e dezesseis centavos).
Publicado por:
Karla Fernanda Garcez
Cédigo Identificador:614754C5

ASSESSORIA JURIDICA
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 088/2011

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA MARINGA/MT
ContratadoVALDECIR MEDEIROS - ME
Objeto: Fica aditivado o objeto do contrato, aurmedb o periodo de
03 (trés) meses para o termino, referente a cagfiatde empresa
para prestacdo continua de servicos de manutengienpiva e
corretiva dos veiculos da frota da Prefeitura Mipaic conforme
condicdes e especificacdes constantes no edigalseanexos.
Data: 27/12/2011
Valor: R$ 22.612,50 (Vinte e dois mil, seiscentoslaze reais e
cinquenta centavos).
Publicado por:
Karla Fernanda Garcez
Cadigo Identificador:805D8979

ASSESSORIA JURIDICA
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 089/2011

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA MARINGA/MT
ContratadoCOSTA E CRUZ LTDA ME
Objeto: Fica aditivado o objeto do contrato, aurmedb o periodo de
03 (trés) meses para o termino, referente a cagfiatde empresa
para prestacdo continua de servicos de manutengientiva e
corretiva dos veiculos da frota da Prefeitura Mipaic conforme
condicdes e especificacdes constantes no edigalseanexos.
Data: 27/12/2011
Valor: R$ 3.000,00 (Trés mil reais).
Publicado por:
Karla Fernanda Garcez
Cadigo Identificador:3D679ADA

ASSESSORIA JURIDICA
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 107/2011

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA MARINGA/MT
ContratadoSIDNEI ROBERTO DA ROSA - ME
Objeto: Fica aditivado o objeto do contrato, aurmedb o periodo de
12 (doze) meses para o termino, referente a capéfratde prestacio
de servigos de provedor de internet, banda lardaofds por dia, sete
dias por semana, conforme condi¢des e especifisagiiestantes no
edital e seus anexos.
Data: 27/12/2011
Valor: R$ 15.600,00 (Quinze mil e seiscentos reais).
Publicado por:
Karla Fernanda Garcez
Cadigo Identificador:44F65710

) ASSESSORIA JURIDICA
SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 063/2010

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA MARINGA/MT

ContratadoR. L. CONSTRUTORA LTDA - ME

Objeto: Fica aditivado o objeto do contrato, auraedo o periodo de
40 (quarenta) dias para o termino, referente exd@Ecute obras de
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construcéo do PSF no distrito de Brianorte, incloifatnecimento de
material e mao-de-obra, com area de 214,51 m?, lobedizada na
Rua Parana, s/n° distrito de Brianrote, municipio Meva
Maringd/MT, conforme memorial descritivo, planilbegcamentaria e
projeto basico em anexo ao instrumento e procéstatdrio tomada
de preco n® 005/2010.
Data: 20/12/2011
Publicado por:
Karla Fernanda Garcez
Cadigo Identificador: 9FB7E102

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE

PREFEITURA MUNICIPAL
JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE LICITACAO N°. 07/2012

CREDOR: NERIO HUMBERTO NUNES DE ASSIS

OBJETO: Contrato de Locag¢do de um imovel para irgdalae
funcionamento do Programa de Erradicacdo do Trab#iifantil

(PETI).

BASE LEGAL: Art. 24, inciso X da Lei n° 8.666 de @& junho de
1993 e suas alteracdes.

O MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE MATO
GROSSO, através da Comissdo Permanente de Licitaxgibiida

pelo Decreto Municipal n°. 01/2012 de 03 de jane€ieo2012 vem
justificar o procedimento de dispensa de licitagaa locagcao de um
imovel para instalagdo e funcionamento do Progrden&rradicacéo
do Trabalho Infantil (PETI), com o Sr. Nério HumizeNunes de
Assis.

A obrigatoriedade de procedimento licitatério namtratagbes de
servicos e aquisicdes de bens feitos pela Admégidtr tem o seu
berco na Constituicdo Federal, transplantada pasi a°. 8.666/93,
permitindo esta, também com base constitucionaprevisdo da
excecdo de ndo licitar, abrangendo a licitagoedispda, licitacdo
dispensavel e a inexigibilidade de licitac&o.

Dessa forma, tem-se que além de outras situacdeisaatoriza a
contratagdo direta para compra ou locacdo de imdesiinado ao
atendimento das finalidades precipuas da Admigtra cujas
necessidades de instalagdo e localizagéo condmi@nsua escolha
desde que o pre¢o seja compativel com o valor deade, segundo
avaliacao prévia.

Na inteligéncia de Jorge Ulisses Jacoby FernaretesContratacéo
Direta sem Licitagdo, Ed. Brasilia Juridica, 5% Bdjcp. 289: “Para
que a situacdo possa implicar dispensa de licitag@we o fato
concreto enquadra-se no dispositivo legal, preemthetodos os
requisitos. Ndo é permitido qualquer exercicio datigidade ao
administrador, encontrando-se as hipéteses dedémt dispenséavel
previstas expressamente na haimerus clausyso jargao juridico,
querendo significar que sdo aquelas hipéteses quegislador
expressamente indicou que comportam dispensaitigdio”.

A opcdo pela dispensa de licitagdo deve ser joatii pela
Administracdo. Justificativa essa que comprovesiutivelmente a
sua conveniéncia, resguardando o interesse sodblicp. Isso
equivale a dizer que o administrador, ao seu alvedsem
comprovado bdnus ao erario publico e ao interesseiguo da
Administracdo, ndo pode optar pela dispensa dad&b. Ela precisa
ser oportuna, sob todos os aspectos, para o Paobdkcd?

A formalizacéo do processo de dispensa de licitasé submetida ao
art. 26 da Lei n°. 8.666/93, assim redigido:

Art. 26. As dispensas previstas nos 88 2° e 4%tdd A e nos incisos
Il a XXIV do art. 24, as situacdes de inexigibdik referidas no art.
25, necessariamente justificadas, e o retardanpeatdsto no final do
paragrafo Gnico do art. 8°, deverdo ser comuniciadro de trés dias
a autoridade superior, para ratificacdo e publiwagd imprensa
oficial, no prazo de cinco dias, como condi¢do pdicicia dos atos.

O paragrafo Unico do mesmo artigo dispe: Paragéafico. O

processo de dispensa de licitagdo, de inexigikitdaou de

retardamento, previsto neste artigo, sera instruid@ue couber, com
0s seguintes elementos:

| — caracterizacdo da situacdo emergencial ou dalsan que
justifique a dispensa, quando for o caso;

I- razdo da escolha do fornecedor ou executante;
11l -justificativa do preco;

IV -documento de aprovagdo dos projetos de pes@asaquais 0s
bens serédo alocados.

Como pode ser verificada, a dispensa de licitac@ousa sobre
critérios basicos, aqui se destacando, a seguir:

1- a razdo da opcdo pela aplicabilidade da exceGAmis as
vantagens auferidas pela Administracdo que superam
competitividade ou a efetiva execucao do objetteprido;

2- o critério da escolha de determinada pessazftsi juridica, nisso
se observando a sua capacitacdo e, prioritarianettarmonia entre
0 que deseja a Administracdo e o objeto social rdpre&sa ou a
especialidade do contratado;

3- A justificativa do preco é indispensavel, devesdr verificado se é
compativel com o praticado no mercado e quais abagefetivos
para a Administragao;

Por todo exposto, considerando que o Programa deliEacdo do
Trabalho Infantil (PETI) necessita de um espaco lamg bem
localizado para que sejam desenvolvidas todas asdaates
pertinentes ao Programa; considerando ainda aaaréa imoveis a
disposigdo para locagdo no Municipio e atendenddisgmsto no art.
24, inciso X, da Lei n°. 8.666/1993, e de formaumprir o disposto
no art. 26, da mesma lei, apresentamos a presgstticativa para
ratificacdo da Excelentissima Prefeita Municipal Meva Monte
Verde, e posterior publicacao.

Nova Monte Verde-MT, 10 de janeiro de 2012.

ALESSANDRA MARTA DO NASCIMENTO
Presidente da CPL

KARLA BEATRIZ BERNATZKY
Secretaria da CPL

OSMAR FERNANDES RIBAS
Membro da CPL

AGNA URDIALE DOS SANTOS
Membro da CPL

CARACTERISTICA DA SITUACAO

O imovel tem boa localizacéo, pois fica no centaacitlade e oferece
espaco amplo e suficiente para atender as necesside instalacdo e
desenvolvimento das atividades do Programa de iEagib do
Trabalho Infantil (PETI) desenvolvido através da cr8ria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadanque o valor
do aluguel é compativel com os valores praticadazgido.

Além do mais ha de ser considerado que ha grandmaa de
iméveis a serem alugados no pequeno Municipio Méwate Verde,
sendo impossivel a contratacdo de outro imdvel gienda as
finalidades precipuas da Administracdo, cujas rsitades de
localizacgao e instala¢do condicionam a sua escolha.

Nova Monte Verde-MT, 10 de janeiro de 2012.

ALESSANDRA MARTA DO NASCIMENTO
Presidente da CPL
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KARLA BEATRIZ BERNATZKY
Secretaria da CPL

OSMAR FERNANDES RIBAS
Membro da CPL

AGNA URDIALE DOS SANTOS
Membro da CPL

RAZAO PELA ESCOLHA DO FORNECEDOR

A razéo pela escolha do contratado se da unicarpeiaefato de ser
0 Unico local, até 0 momento, com capacidade e boadicbes para
abrigar o Programa de Erradicagdo do Trabalho tihfdRETI),
atendendo assim as finalidades precipuas da Adnaicé® Publica
Municipal, sendo um local amplo e com espaco irfiei para que
sejam realizadas as atividades do Programa de farfisilitar os
trabalhos realizados.

Nova Monte Verde-MT, 10 de janeiro de 2012.

ALESSANDRA MARTA DO NASCIMENTO
Presidente da CPL

KARLA BEATRIZ BERNATZKY
Secretaria da CPL

OSMAR FERNANDES RIBAS
Membro da CPL

AGNA URDIALE DOS SANTOS
Membro da CPL

JUSTIFICATIVA DO PRECO

O valor a ser pago mensalmente pelo aluguel do émésta em
conformidade com valores praticados no mercadanide-se em
consideracdo que o espago oferece espaco amplm eamwacidade
ideal para desenvolvimento das atividades do Pmugrade
Erradicacao do Trabalho Infantil (PETI).

Por outro lado, tem-se que a Secretaria MunicigalAdsisténcia
Social, Trabalho e Cidadania conta com dotacdo angHiria capaz
de garantir tal despesa e que o Poder Executivoidipah esta
autorizado a contratar locagdo de iméveis no Mpitctle Nova
Monte Verde, Estado de Mato Grosso, necessarios
desenvolvimento de atividades inerentes a Admagéat Municipal e
suas respectivas Secretarias, através da Lei Myah&22/2011.

Nova Monte Verde-MT, 10 de janeiro de 2012.

ALESSANDRA MARTA DO NASCIMENTO
Presidente da CPL

KARLA BEATRIZ BERNATZKY
Secretaria da CPL

OSMAR FERNANDES RIBAS
Membro da CPL

AGNA URDIALE DOS SANTOS
Membro da CPL
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cddigo Identificador: 17F5AE4D

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE CANCELAMENTO DE ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N°. 18/2011

Com fundamento no artigo 13, alinea IV do Decret®3r#31, de 19
de setembro de 2001, fica CANCELADA, nesta data, ta de
Registro de Precos n° 18/2011, derivada do Pregéseftial n°.
30/2011 e Processo Administrativo n°. 1171/201hual tem por
objeto a CONTRATAQAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS E

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

TEMPORARIOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE-MT, cuja
empresa detentora dos pregcos registrados €
COOPERATIVA LIDER EM PRESTAGCAO DE SERVICO -
COOPER LIDER, CNPJ10.626.629.0001.03.

Nova Monte Verde-MT, 30 de dezembro de 2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE
Beatriz de Fatima Sueck Lemes
Prefeita Municipal

COOPERATIVA LIDER EM PRESTAGAO DE SERVICO -
COOPER LIDER
Cnpj 10.626.629.0001.03.

Testemunhas:

ALESSANDRA MARTA DO NASCIMENTO
CPF 984.401.601-00
RG 1438360-8 SSP/MT

KARLA BEATRIZ BERNATZKY
CPF: 064.275069-60
RG: 9865403-8 SSP/PR
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cddigo Identificador: D10C19C3

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE ADESAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N°. 50/2011/FNDE/MEC

PROCESSO N°. 03/2012 - Adeséo a da Ata de RegistRyed®s n°.
50/2011, derivada do Pregéo Eletrénico n° 18/204DE/MEC;
Contrato n°. 02/2012, de 04 de janeiro de 2012.

Empenho n°.

Favorecido: MAN LATIN AMERICA INDUSTRIA E COMERCIO
DE VEICULOS LTDA.

CNPJ: 06.020.318/0001-10

Objeto: Aquisicdo de veiculos de transporte esatitio de alunos
da educagdo basica, para atender ao Programa Cadairtfsrola.
Valor global: R$ 214.880,00 (duzentos e quatorzkaimbcentos e
oitenta reais).

Amparo Legal: art. 8° do decreto n° 3.931/2001

ORDENADOR DE DESPESAS:

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal.
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cadigo Identificador: 39FFA97B

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE ADESAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N°. 51/2011/FNDE/MEC

PROCESSO N°. 03/2012 - Adesado a Ata de Registro dp$re.
51/2011, derivada do Pregéo Eletrénico n° 18/204DE/MEC;
Contrato n°. 03/2012, de 04 de janeiro de 2012.

Empenho n°. 32/2012

Favorecido: IVECO LATIN AMERICA LTDA

CNPJ: 01.844.555/0005-06

Objeto: Aquisicdo de veiculos de transporte esatitio de alunos
da educagdo basica, para atender ao Programa Cadairtfsrola.
Valor global: R$ 132.000,00 (cento e trinta e doikreais).

Amparo Legal: art. 8° do decreto n° 3.931/2001

ORDENADOR DE DESPESAS:

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal.
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Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cédigo Identificador:056C7912

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE ADESAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Ne°. 52/2011/FNDE/MEC

PROCESSO N°. 03/2012 - Adeséo a da Ata de RegistRyed®s n°.
52/2011, derivada do Pregéo Eletrénico n° 18/204DE/MEC;
Contrato n°. 01/2012, de 04 de janeiro de 2012.

Empenho n°. 30/2012

Favorecido: MARCOPOLO S.A.

CNPJ: 88.611.835/0008-03

Objeto: Aquisicao de veiculos de transporte esatiio de alunos
da educagéo basica, para atender ao Programa Cadairtfsrola.
Valor global: R$ 186.000,00 (cento e oitenta e sgiseais)

Amparo Legal: art. 8° do decreto n° 3.931/2001

ORDENADOR DE DESPESAS:

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal.
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cadigo Identificador: 3759F9A0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTF\iAC}AO
SEGUNDO EDITAL DE CONVOCAGCAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 003/2011
SEGUNDO EDITAL DE CONVOCACAO

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, tendo &sta \0
PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO realizado em 18 de
dezembro de 2011 e homologado no dia 02 de jardEr®012,
CONVOCA pelo presente Edital os candidatos aprovapas
preenchimento de vagas existente, conforme rekigaiao:

CARGO
iscal Be Vigilancia Sanitarig

CLASS. NOME
2° Joel dos Passos e Oliveirg

Anderson Cleto Arag
Vasconcelos

LOTACAO
Secretaria de Salde

1° Estrutura Administrativa Técnico em Informética

20 Ligia Boromelo Estrutura Administrativa Assige®ocial

30 Elisangela Pereira da Silvg  Estrutura Adminiistaa Assistente Social

1° Eliane Dias CMEI — Reino Encantado Au><|l|e_1r de Desenvolvimen
Infantil

20 Camila Oliveira Santos CMEI - Reino Encantad yAuxiliar de Desenvolvimen

Infantil

Auxiliar de Desenvolvimen
Infantil

Kelly Tieme Hashimoto d

0
3 Souza

CMEI - Reino Encantado

Auxiliar de Desenvolvimen

4° Geneci Barbosa Martins CMEI - Reino EncantadamfamiI

50 Priscila Oliveira Santos CMEI - Reino Encantad ﬁ#;:lﬁr de Desenvolvimen
40 Miguel Garcia Silva Secretaria de Satde — P§Rukiliar de Enfermagem

50 g:lrc;)ne Nune Xavier d Secretaria de Salude — PSH Allixiliar de Enfermagem

Os candidatos convocados por este Edital teré maz05 (cinco)
dias, a contar desta data, para tomar posse mametargo.

O Candidato devera apresentar-se no DepartamentRedarsos
Humanos dentro do prazo estipulado, munido dos isegu
documentos:

01 FOTOCOPIA DOS SEGUINTES DOCUMENTOS;
CARTEIRA DE IDENTIDADE;

CERTIDAO DE NASCIMENTO (FILHOS);
CERTIDAO DE CASAMENTO OU
NASCIMENTO;

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE;
DIPLOMA DO CURSO - REGISTRADO NO ORGAO
COMPETENTE;

CARTEIRA PROFISSIONAL DE ACORDO COM O CARGO;
TITULO DE ELEITOR COM COMPROVANTE DA ULTIMA
ELEICAO OU CERTIDAO DA JUSTICA ELEITORAL DE QUE

CERTIDAO DE

ESTA QUITE COM A MESMA;

CARTEIRA DE RESERVISTA (se MASCULINO);

PIS/PASEP;

CPF;

CARTEIRA DE HABILITACAO CONFORME EDITAL (PARA
MOTORISTA E OPERADORDE MAQUINAS);

COMPROVANTE DE RESIDENCIA;

COPIA DE DOCUMENTOS DO CONJUGE;

CARTEIRA DE TRABALHO;

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL (EMITIDO POR
MEDICO CREDENCIADO);

CERTIDAO NEGATIVA DA JUSTICA (CIVIL E CRIMINAL)
DAS CIDADES ONDE O CANDIDATO TENHA RESIDIDO NOS
ULTIMOS CINCO ANQOS; (SITE: www.tjmt.jus.br);
DECLARACAO DE BENS;

DECLARACAO DE NAO ACUMULO ILEGAL DE CARGO
PUBLICO:;.

01 FOTO 3X4;

C/C BANCO DO BRASIL

A falta de quaisquer documentos, bem como a naeseptacao em
conformidade com o Edital, implicara na inabilitaghb candidato.
Este Edital entrard em vigor na data de sua pudlccarevogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde-MT, 1lljaheiro de
2012.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal

ANEXO |

DECLARACAO DE BENS

Eu, (nome), (nacionalidade), (estado civil), (pséio), inscrito no
CPF sob o n° (informar) e no RG n° (informar), residee
domiciliado na (endereco), declaro para os deviilts que até a
presente data 0 meu patrimdnio é constituido pedos arrolados a
seguir:

1) Bem... Valor

2) Bem... Valor

3) Bem... Valor

Sendo o que havia a declarar e por ser a exprdssérdade, firmo a
presente declaragéo.

(localidade), (dia) de (més) de (ano).

(nome completo)
(assinatura)

OBS: Em sendo o caso, substituir a Ultima parte'geclaro para os
devidos fins que até a presente data ndo possscalbeciarar".

ANEXO Il

DECLARAGCAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS

Eu, (nome), (nacionalidade), (estado civil), (psfio), inscrito no
CPF sob o n° (informar) e no RG n° (informar), declpara os
devidos fins que, na presente data, ndo exerco oatgo publico ou

privado.

Sendo o que havia a declarar e por ser a exprdaséerdade, firmo a
presente declaracgéo.

(localidade), (dia) de (més) de (ano).

(nome completo)
Assinatura
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Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo Identificador: FSAB5CE6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM

PREFEITURA MUNICIPAL
DISPENSA DE LICITACAO N ©012/2012

O municipio de Nova Mutum — MT, através do Prefditonicipal,
ratifica o processo de dispensa n © 012/2012, btrata da locacéo de
01 (um) imével comercial, destinado ao funcionatmela Secretaria
Municipal de Acdo e Promogdo Social localizada neemdda dos
Uirapurus com base no inciso X, Art.24 da Lei 8/686e Lei
Municipal N.° 1.227 de 15 de Dezembro de 2009. Nihgum —
MT, 11 de janeiro de 2012.

LIRIO LAUTENSCHLAGER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gian Marcelo Talarico
Cadigo Identificador:007BB52B

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - TOMADA DE PRECOS N° 035/2011

O Municipio de Nova Mutum — MT, através da ComisB&omanente
de Licitagdo, torna publico o resultado da TomaeéaRtecos n°
035/2011 que tem como objeto a Contratacdo de Emppesa
Reforma do CMEBI Carlos Drummond de Andrade, no qugicsa
se vencedora a empresa Construtora e Engenharg e Inscrita
no Cnpj n° 11.176.606/0001-07 que apresentou a ptap&$
204.509,59 (duzentos e quatro mil, quinhentos eeno®ais e
cinglienta e nove centavos). Nova Mutum — MT, 10adeeiro 2012.

CARMEM REGINA CASAGRANDE GIACHINI
Presidente da Cpl
Publicado por:
Gian Marcelo Talarico
Cadigo Identificador:8D2C8FD4

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - TOMADA DE PRECOS N° 036/2011

O Municipio de Nova Mutum — MT, através da ComisB&omanente
de Licitagdo, torna publico o resultado da TomaeéaRtecos n°
036/2011 que tem como objeto a Contratagdo de Emppesa
Construgdo de Posto de Saude no Residencial Arard #au
municipio de Nova Mutum, no qual sagrou-se ven@doempresa
LBO CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA Inscrita no CNPJ
05.164.192/0001-95 que apresentou a proposta nor \d¢ R$
549.743,96 (quinhentos e quarenta e nove mil, setes e quarenta e
nove mil, setecentos e quarenta e trés reais enteoeeseis centavos).
Nova Mutum — MT, 10 de Janeiro 2012.

CARMEM REGINA CASAGRANDE GIACHINI
Presidente da Cpl
Publicado por:
Gian Marcelo Talarico
Cddigo Identificador: 7F62F795

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - TOMADA DE PRECOS N° 037/2011

O Municipio de Nova Mutum — MT, através da ComisB&mmanente
de Licitagdo, torna publico o resultado da TomaeaRiegcos n°
037/2011 que tem como objeto a Contratacdo de emprasa
elaboracgédo de projeto executivo de engenharia desale drenagem e
pavimentagdo asféaltica da area urbana do Municipiblova Mutum,
no qual sagrou-se vencedora a empresa SETA SERVIDBS
ENGENHARIA E TRANSPORTES LTDA, Inscrita no CNPJ
06.813.773/0001-73 que apresentou a proposta rw del R$ R$
244.842 41 (duzentos e quarenta e quatro mil, eitims e quarenta e

dois reais e quarenta e um centavos). Nova MutuiTs- 10 de
Janeiro 2012.

CARMEM REGINA CASAGRANDE GIACHINI
Presidente da Cpl
Publicado por:
Gian Marcelo Talarico
Cadigo Identificador: 30768764

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N.°
188/2011

O Municipio de Nova Mutum, torna publico o resuttadio
Julgamento, objeto: Prestacdo de servicos médispscmlizados,
abertura: 10 de janeiro de 2012, as 08:00 ( oitad)p empresas
vencedoras: Lote | - S.M.F JULIANI & CIA LTDA, CNPJ -
08.476.546/0001-25, VALOR R$ 100.000,00, Lote Il -MEF
JULIANI & CIA LTDA, CNPJ — 08.476.546/0001-25, VALOR$
74.000,00, Lote IV - ROSILDA RODRIGUES REBOUCAS NEIVA
DE FIGUEIREDO & CIA LTDA EPP, CNPJ — 14.406.270/0001,-0
VALOR R$ 19.199,00, Lote VI - LUIZ ANTONIO ZANATTA
POSSAMAI & CIA LTDA ME, CNPJ - 10.820.723/0001-90,
VALOR R$ 834.027,00. Os lotes Ill eV, foram frizstos e desertos,
respectivamente. Os representantes das empresasrass a ata
renunciando a intencdo de interposicdo recursosa Néutum/MT,
10 de janeiro de 2012.

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Gian Marcelo Talarico
Cadigo Identificador: A40B4406

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N.°
189/2011

O Municipio de Nova Mutum, torna publico o resuttadio
Julgamento, objeto: prestagcdo de servicos parzaeab de exames
laboratoriais para o hospital municipal, abertut@: de janeiro de
2012, as 13:30 ( treze e trinta horas), empreseedema: ALFALAB
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS LTDA, CNPJ -
10.802.519/0001-47, VALOR R$ 28.600,00. Os represagas das
empresas assinaram a ata renunciando a inten¢aptetposicao
recursos.Nova Mutum/MT, 10 de janeiro de 2012.

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Gian Marcelo Talarico
Cadigo Identificador:0EC13BF5

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N.°
190/2011

O Municipio de Nova Mutum, torna publico o resultadio
Julgamento, objeto: aquisicdo combustivel (6lecal)e abertura: 10
de janeiro de 2012, as 16:00 ( dezesseis horagresen vencedora:
KIRST TRR LTDA, CNPJ - 05.198.812/0001-07, VALOR R$
521.040,00. Os representantes das empresas assinaraata
renunciando a intencao de interposi¢céo recursos Naxtum/MT, 10
de janeiro de 2012.

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Gian Marcelo Talarico
Cddigo Identificador: 18880812

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE
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PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 365/2011 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011.

Estima a receita e fixa a despesa do Municipio aeaN
Nazaré — MT para o exercicio de 2012.

A Prefeita do Municipio de Nova Nazaré - MT, Railila Fatima
Alves, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe so idasepor lei;

Faco saber que a Céamara Municipal aprovou e eu csance
promulgo a seguinte lei:

Artigo 1°. O orgamento do Municipio de Nova Nazar®IT, para o
exercicio de 2012, estima a Receita e fixa a DespesaR$.
12.452.270,00 (Doze Milhdes, Quatrocentos e CinguerDois Mil,
Duzentos e Setenta Reais) sendo:

| - Orcamento Fiscal em R$ 9.203.515,86;

Il - Orcamento da Seguridade Social em R$ 3.2481454,

Artigo 2°. A receita sera arrecadada na forma dmlgao vigente e
das especificagbes constantes dos quadros integratgsta Lei,
observando o seguinte desdobramento:

Sumario Geral da Receita por Fontes (Lei 4.3202&r§ 1°, 1)

| - ADMINISTRACAO DIRETA

RECEITA CORRENTE 14.120.256,00 98,98%
Receita Tributaria 764.161,81 5,36%
Receita de Contribuicéo 144.350,00 1,01%
Receita Patrimonial 140.840,00 0,99%
Receita de Servigos 73.100,00 0,51%
Receita de Transferéncia 12.946.864,19 90,76%
Outras Receitas Correntes 50.940,00 0,36%
RECEITA DE CAPITAL 0,00 0,00%
Transferéncia de Capital 0,00 0,00%
RECEITA INTRA-ORCAMENTARIA 144.850,00 1,02%
TOTAL DA RECEITA BRUTA 14.265.106,00 100,00%
DEDUCAO DA RECEITA CORRENTE 1.812.836,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA 12.452.270,00

Artigo 3°. A despesa sera realizada segundo aimisagdo dos
quadros integrantes desta Lei, com 0s seguintebeEsnentos:

| - Por Fungbes de Governo

FUNCAO VALOR %

1 Legislativa 615.800,00 4,95%

4 Administragdo 2.624.862,70 21,08%
8 Assisténcia Social 619.050,00 4,97%
9 Previdéncia Social 146.000,00 1,17%
10 Salde 2.246.204,14 18,04%
12 Educacéo 3.578.296,71 28,74%
13 | Cultura 51.900,00 0,42%
15 Urbanismo 701.000,00 5,63%
17 Saneamento 98.500,00 0,79%
18 Gestdo Ambiental 64.100,00 0,51%
20 Agricultura 197.800,00 1,59%
26 Transporte 930.456,45 7,47%
26 Desporto e Lazer 160.800,00 1,29%
7 Reserva Legal RPPS 237.500,00 1,91%
99 Reserva de Contingencia 180.000,00 1,45%
TOTAL 12.452.270,00 100,00%

Il - Por Org&o da Administracdo

ORGAO DA ADMINISTRAGAO VALOR %

01.01 | CAMARA MUNICIPAL 615.800,00 4,95%
02.02 | GABINETE DA PREFEITA 553.540,00 4,45%
02.03 | SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 1.489.822,70 1659
02.04 | SECRETARIA DE FINANCAS 549.000,00 4,41%
02.05 EE(S:SFTARIA DE EDUCACAO, CULTURA 3.790.996,71 30,44%
02.06 | SECRETARIA DE SAUDE 2.344.704,14 18,83%
02.07 | SECRETARIA DE AGAO SOCIAL 635.050,00 5,10%
02.08 | SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL | 197.800,0 1,59%
02.09 | SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E TURISMO| 64.1@0 0,51%
02.10 | SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBAN(QH)9.000,00 5,69%
02.11 | SECRETARIA DE VIACAO E TRANSPORTE 922.456,45 7,41%
02.99 | RESERVA DE CONTIGENCIA 180.000,00 1,45%
03.01 | FUNDO D PREVIDENCIA MUNICIPAL 400.000,00 321
TOTAL 12.452.270,00 100,00%

Il - Por Categoria e Grupo de Natureza de Despesa

CATEGORIA E GRUPO DE DESPESA VALOR %
DESPESA CORRENTE 11.555.539,00 92,80%
Pessoal e Encargos Sociais 5.385.595,71 43,25%
Outras Despesas Correntes 6.169.943,29 49,55%
DESPESA DE CAPITAL 479.231,00 3,85%

Investimentos 479.231,00 3,85%
RESERVA ORCAMENTARIA 237.500,00 1,91%
Reserva Orcamentaria Legal RPPS 237.500,00 1,91%
RESERVA DE CONTINGENCIA 180.000,00 1,45%
Reserva de Contingencia 180.000,00 1,45%
TOTAL 12.452.270,00 100,00%

Artigo 4°. A despesa do Orgcamento de Investimeat Eimpresas é
fixada em R$ 479.231,00 (Quatrocentos e Setenta \& N&il e
Duzentos e Trinta e Um Reais), contando com a segfiomte de
financiamento:

Recurso Proprio R$ 479.231,00

Artigo 5°. Fica o Poder Executivo autorizado a:

| - abrir durante o exercicio créditos suplemerstaa® o limite de
20% (Vinte por cento) do total da despesa fixadaantigo 1°

observando-se o disposto no artigo 43 da Lei fédér& 320 de 17 de
marco de 1964.

Il - abrir créditos suplementares até o limite ¢gmado sob a
denominacdo de Reserva de Contingéncia em conforenidach o
disposto na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Ill - remanejar recursos no ambito do mesmo 6rgado emesmo
programa.

Paragrafo (nico. Nao onerardo o limite previsto inciso I, os
créditos destinados a:

1 - suprir insuficiéncia nas dota¢gfes de despesamia de recursos
vinculados;

2 - suprir insuficiéncia nas dotagBes orcamentariglativas as
despesas a conta de receitas proprias de autgrquretacdes e
empresas dependentes.

Artigo 6°. As fontes de recurso aprovadas nesta d.e&m seus
adicionais poderdo se modificadas pelos Poderedslatgo e

Executivo, visando ao atendimento das necessidialesecucdo dos
programas, observando-se, em todo caso, as didmades

financeiras de cada fonte diferenciada de recurso.

Artigo 7°. Fica o Poder Executivo autorizado airealoperacdes de
créditos por antecipacdo da receita até o limité%dgsete por cento)
da receita corrente liquida, observadas as corgligd@belecidas no
artigo 38, da Lei Complementar n® 101, de 2000.

Artigo 8°. Esta Lei entrara em vigor a partir del@éJaneiro de 2012.
Municipio de Nova Nazaré - MT, 26 de Dezembro d&120

RAILDA DE FATIMA ALVES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: F6C8F195

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 365/2011 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011

Estima a receita e fixa a despesa do Municipio aeaN
Nazaré — MT para o exercicio de 2012.

A Prefeita do Municipio de Nova Nazaré - MT, Railtia Fatima
Alves, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe so idasepor lei;

Faco saber que a Céamara Municipal aprovou e eu csance
promulgo a seguinte lei:

Artigo 1°. O orgamento do Municipio de Nova Nazar®IT, para o
exercicio de 2012, estima a Receita e fixa a DespesaR$.
12.452.270,00 (Doze Milhdes, Quatrocentos e CinguerDois Mil,
Duzentos e Setenta Reais) sendo:

| - Orcamento Fiscal em R$ 9.203.515,86;

Il - Orcamento da Seguridade Social em R$ 3.2481454,

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 94



Mato Grosso , 12 de Janeiro de 2012 < JornaldDEletrdnico dos Municipios do Estado de Mato$30 *

ANO VII | N° 1384

Artigo 2°. A receita sera arrecadada na forma dmligao vigente e
das especificagbes constantes dos quadros integratgsta Lei,
observando o seguinte desdobramento:

Sumario Geral da Receita por Fontes (Lei 4.3202&r§ 1°, 1)

| - ADMINISTRACAO DIRETA

RECEITA CORRENTE 14.120.256,00 98,98%
Receita Tributaria 764.161,81 5,36%
Receita de Contribuicéo 144.350,00 1,01%
Receita Patrimonial 140.840,00 0,99%
Receita de Servigos 73.100,00 0,51%
Receita de Transferéncia 12.946.864,19 90,76%
Outras Receitas Correntes 50.940,00 0,36%
RECEITA DE CAPITAL 0,00 0,00%
Transferéncia de Capital 0,00 0,00%
RECEITA INTRA-ORCAMENTARIA 144.850,00 1,02%
TOTAL DA RECEITA BRUTA 14.265.106,00 100,00%
DEDUGCAO DA RECEITA CORRENTE 1.812.836,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA 12.452.270,00

Artigo 3°. A despesa sera realizada segundo airdiseicdo

dos

quadros integrantes desta Lei, com 0s seguintebdesnentos:

| - Por Fungbes de Governo

FUNCAO VALOR %

1 Legislativa 615.800,00 4,95%

4 Administragdo 2.624.862,70 21,08%
8 Assisténcia Social 619.050,00 4,97%
9 Previdéncia Social 146.000,00 1,17%
10 Salde 2.246.204,14 18,04%
12 Educacéo 3.578.296,71 28,74%
13 Cultura 51.900,00 0,42%
15 Urbanismo 701.000,00 5,63%
17 Saneamento 98.500,00 0,79%
18 Gestdo Ambiental 64.100,00 0,51%
20 Agricultura 197.800,00 1,59%
26 Transporte 930.456,45 7,47%
26 Desporto e Lazer 160.800,00 1,29%
7 Reserva Legal RPPS 237.500,00 1,91%
99 Reserva de Contingencia 180.000,00 1,45%
TOTAL 12.452.270,00 100,00%

Il - Por Org&o da Administracdo

Il - abrir créditos suplementares até o limite égmado sob a
denominacdo de Reserva de Contingéncia em conforenidach o
disposto na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Il - remanejar recursos no ambito do mesmo Orgado enesmo
programa.

Paragrafo Unico. Nao onerardo o limite previsto imciso |, os
créditos destinados a:

1 - suprir insuficiéncia nas dota¢cfes de despesamia de recursos
vinculados;

2 - suprir insuficiéncia nas dotagBes orcamentaridativas as
despesas a conta de receitas proprias de autarquretacdes e
empresas dependentes.

Artigo 6°. As fontes de recurso aprovadas nesta d.&m seus
adicionais poderdo se modificadas pelos Poderedslatgo e

Executivo, visando ao atendimento das necessidialesecucdo dos
programas, observando-se, em todo caso, as didmades

financeiras de cada fonte diferenciada de recurso.

Artigo 7°. Fica o Poder Executivo autorizado airaaloperacdes de
créditos por antecipacao da receita até o limité%dgsete por cento)
da receita corrente liquida, observadas as corsligS@belecidas no
artigo 38, da Lei Complementar n® 101, de 2000.

Artigo 8°. Esta Lei entrara em vigor a partir del@éjaneiro de 2012.
Municipio de Nova Nazaré - MT, 26 de Dezembro d&120

RAILDA DE FATIMA ALVES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:099B4BD6

ESTADO DE MATO GROSSO

ORGAO DA ADMINISTRACAO VALOR % q

01.01 | CAMARA MUNICIPAL 615.800,00 4,95% PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

02.02 | GABINETE DA PREFEITA 553.540,00 4,45%

02.03 | SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO 1.489.822,70 16% ~

02.04 | SECRETARIA DE FINANCAS 549.000,00 4,41% DEPARTAMENTO LICITACAO

02.05 [S)E(S:S.ETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA {;_coooc—y 30.44% PREGAO PRESENCIAL N.° 001/2012 - AVISO

02.06 | SECRETARIA DE SAUDE 2.344.704,14 18,83% %

02.07 | SECRETARIA DE ACAO SOCIAL 635.050,00 5.10% ENCONTRA-SE ABERTA, NO SETOR DE LICITACAO DA
02.08 | SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL| 197.800,0 1,59% PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA, SITUADO A
02.09 | SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E TURISMO| 64.1am 0,51% AVENIDA MATO GROSSO, 175, CENTRO, CEP: 78.370-000,
02.10 | SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBAN(QE9.000,00 569% NOVA OLIMPIA-MT, LICITACAO NA MODALIDADE DE
02.11 | SECRETARIA DE VIACAO E TRANSPORTE 922.456,45 7.41%

02.99 | RESERVA DE CONTIGENCIA 180.000,00 1,45% TOMADA DE PRECOS, DO TIPO MENOR PRECOS GLOBAL,
03.01 | FUNDO D PREVIDENCIA MUNICIPAL 200.000,00 3% COM FINALIDADE DE SELECIONAR PROPOSTAS PARA
TOTAL 12.452.270,00 100,00% CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM

Il - Por Categoria e Grupo de Natureza de Despesa

CATEGORIA E GRUPO DE DESPESA VALOR %
DESPESA CORRENTE 11.555.539,00 92,80%
Pessoal e Encargos Sociais 5.385.595,71 43,25%
Outras Despesas Correntes 6.169.943,29 49,55%
DESPESA DE CAPITAL 479.231,00 3,85%
Investimentos 479.231,00 3,85%
RESERVA ORCAMENTARIA 237.500,00 1,91%
Reserva Orgamentaria Legal RPPS 237.500,00 1,91%
RESERVA DE CONTINGENCIA 180.000,00 1,45%
Reserva de Contingencia 180.000,00 1,45%
TOTAL 12.452.270,00 100,00%

Artigo 4°. A despesa do Orcamento de Investimea® Eimpresas €

fixada em R$ 479.231,00 (Quatrocentos e Setenta \& N&il e
Duzentos e Trinta e Um Reais), contando com a segfiomte de

financiamento:
Recurso Proprio R$ 479.231,00

Artigo 5°. Fica o Poder Executivo autorizado a:

| - abrir durante o exercicio créditos suplemerstaa® o limite de
20% (Vinte por cento) do total da despesa fixadaanigo 1°
observando-se o disposto no artigo 43 da Lei fédér& 320 de 17 de

marco de 1964.

ASSESSORIA, CONSULTORIA E SOFTWARES DE GESTAO
EDUCACIONAL PARA LOCACAO, INCLUINDO CONVERSAO
DE DADOS, IMPLANTACAO E TREINAMENTO PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO
DE NOVA OLIMPIA - MT, CUJAS ESPECIFICACOES
DETALHADAS ENCONTRAM-SE EM ANEXO
ACOMPANHANDO O EDITAL DA LICITACAO.

REGEM A PRESENTE LICITAGCAO, A LEI FEDERAL 10.520/02,
O DECRETO MUNICIPAL N.° 001/2007, SUBSIDIARIAMENTE,
A LEI N.° 8.666/93 E DEMAIS LEGISLACOES APLICAVEIS.

A ABERTURA DESTA LICITACAO OCORRERA NO DIA 14
(QUATORZE) DE FEVEREIRO DE 2012, AS 08:00 (OITO)
HORAS, NA SALA DE LICITACOES, QUANDO OS
INTERESSADOS DEVERAO APRESENTAR OS ENVELOPES N.°
01 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO E N.° 02 - PROPOSTA
DE PRECOS A PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACOES,
BEM COMO A DECLARAGAO, EM SEPARADO DOS
ENVELOPES ACIMA MENCIONADOS, DANDO CIENCIA DE
QUE PREENCHEM PLENAMENTE OS REQUISITOS DE
HABILITACAO ESTABELECIDOS NO ATO CONVOCATORIO
DO CERTAME.
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AS EMPRESAS INTERESSADAS, ATRAVES DE SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, PODERAO CREDENCIAR-SE,
MEDIANTE APRESENTAGCAO DE DOCUMENTO PROPRIO,
JUNTO A PRSIDENTE DA COMISSAO DE LICITACOES, A

PARTIR DAS 07:00 (sete) HORAS DO DIA ESPECIFICADO NO
PARAGRAFO ANTERIOR.

PODERAO PARTICIPAR DA LICITACAO PESSOAS JURIDICAS
QUE ATUAM NO RAMO PERTINENTE AO OBJETO LICITADO,
OBSERVADAS AS CONDICOES CONSTANTES DO EDITAL.

O EDITAL COMPLETO PODERA SER OBTIDO PELOS
INTERESSADOS NO SETOR DE LICITACOES DE SEGUNDA A
SEXTA-FEIRA, NO HORARIO DE 07:00 AS 11:00 E DAS 13:00
AS 17:00 HORAS, OU E NO SIT&ww.novaolimpia.mt.gov.br.

QUAISQUER DUVIDAS CONTATAR PELO TELEFONE (65)
3332-1130.

NOVA OLIMPIA-MT, 11 DE JANEIRO DE 2012.

ELIETE MARIA DA SILVA
Presidente da Commissao de Licitacdes
Publicado por:
Maria Paixao de Souza Guedeg
Cadigo Identificador:9B3FC3C0

DEPARTAMENTO LICITAGAO
AVISO DE TOMADA DE PRECOS 001/2012

ENCONTRA-SE ABERTA, NO SETOR DE LICITACAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA, SITUADO A
AVENIDA MATO GROSSO, 175, CENTRO, CEP: 78.370-000,
NOVA OLIMPIA-MT, LICITACAO NA MODALIDADE DE
TOMADA DE PRECOS, DO TIPO MENOR PRECOS GLOBAL,
COM FINALIDADE DE SELECIONAR PROPOSTAS PARA
CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM
ASSESSORIA, CONSULTORIA E SOFTWARES DE GESTAO
EDUCACIONAL PARA LOCACAO, INCLUINDO CONVERSAO
DE DADOS, IMPLANTACAO E TREINAMENTO PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO
DE NOVA OLIMPIA - MT, CUJAS ESPECIFICACOES
DETALHADAS ENCONTRAM-SE EM ANEXO
ACOMPANHANDO O EDITAL DA LICITACAO.

REGEM A PRESENTE LICITAGAO, A LEI FEDERAL 10.520/02,
O DECRETO MUNICIPAL N.° 001/2007, SUBSIDIARIAMENTE,
A LEI N.° 8.666/93 E DEMAIS LEGISLACOES APLICAVEIS.

A ABERTURA DESTA LICITACAO OCORRERA NO DIA 14
(QUATORZE) DE FEVEREIRO DE 2012, AS 08:00 (OITO)
HORAS, NA SALA DE LICITACOES, QUANDO OS
INTERESSADOS DEVERAO APRESENTAR OS ENVELOPES N .9
01 — PROPOSTA DE PRECOS E N.° 02 - DOCUMENTOS Df
HABILITACAO A PRESIDENTE DA COMISSAO DE

LICITACOES, BEM COMO A DECLARACAO, EM SEPARADO

DOS ENVELOPES ACIMA MENCIONADOS, DANDO CIENCIA

DE QUE PREENCHEM PLENAMENTE OS REQUISITOS DE
HABILITACAO ESTABELECIDOS NO ATO CONVOCATORIO

DO CERTAME.

AS EMPRESAS INTERESSADAS, ATRAVES DE SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, PODERAO CREDENCIAR-SE,
MEDIANTE APRESENTACAO DE DOCUMENTO PROPRIO,
JUNTO A PRSIDENTE DA COMISSAO DE LICITACOES, A

PARTIR DAS 07:00 (sete) HORAS DO DIA ESPECIFICADO NO
PARAGRAFO ANTERIOR.

PODERAO PARTICIPAR DA LICITACAO PESSOAS JURIDICAS
QUE ATUAM NO RAMO PERTINENTE AO OBJETO LICITADO,
OBSERVADAS AS CONDICOES CONSTANTES DO EDITAL.

O EDITAL COMPLETO PODERA SER OBTIDO PELOS

INTERESSADOS NO SETOR DE LICITACOES DE SEGUNDA A

SEXTA-FEIRA, NO HORARIO DE 07:00 AS 11:00 E DAS 13:00
AS 17:00 HORAS, OU E NO SIT&ww.novaolimpia.mt.gov.br.

QUAISQUER DUVIDAS CONTATAR PELO TELEFONE (65)
3332-1130.

NOVA OLIMPIA-MT, 11 DE JANEIRO DE 2012.

ELIETE MARIA DA SILVA
Presidente da Commissao de Licitagbes
Publicado por:
Maria Paixao de Souza Guedes
Cadigo ldentificador:9238622C

DEPARTAMENTO LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 002/2012-AVISO

ENCONTRA-SE ABERTA, NO SETOR DE LICITACAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA, SITUADO A
AVENIDA MATO GROSSO, 175, CENTRO, CEP: 78.370-000,
NOVA OLIMPIA-MT, LICITACAO NA MODALIDADE DE
PREGAO PRESENCIAL, DO TIPO MENOR PREGO POR ITEM,
COM FINALIDADE DE SELECIONAR PROPOSTAS PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE
CADERNOS PERSONALIZADOS, COM FINALIDADE DE
ATENDER AS NECESSIDADES DAS ESCOLAS DE ENSINO
FUNDAMENTAL DE NOVA OLIMPIA-MT DO MUNICIPIO DE
NOVA OLIMPIA-MT 7, CUJAS ESPECIFICACOES
DETALHADAS ENCONTRAM-SE EM ANEXO
ACOMPANHANDO O EDITAL DA LICITAGAO.

REGEM A PRESENTE LICITAGAO, A LEI FEDERAL 10.520/02,
O DECRETO MUNICIPAL N.° 001/2007, SUBSIDIARIAMENTE,
A LEI N.° 8.666/93 E DEMAIS LEGISLACOES APLICAVEIS.

A ABERTURA DESTA LICITACAO OCORRERA NO DIA
26(VINTE E SEIS) DE JANEIRO DE 2012, AS 14:00
(QUATORZE) HORAS, NA SALA DE LICITACOES, QUANDO
OS INTERESSADOS DEVERAO APRESENTAR OS ENVELOPES
N.° 01 — PROPOSTA DE PRECOS E N.° 02 - DOCUMENTOS DE
HABILITACAO A PREGOEIRA, BEM COMO A DECLARAGAO,
EM SEPARADO DOS ENVELOPES ACIMA MENCIONADOS,
DANDO CIENCIA DE QUE PREENCHEM PLENAMENTE OS
REQUISITOS DE HABILITACAO ESTABELECIDOS NO ATO
CONVOCATORIO DO CERTAME.

AS EMPRESAS INTERESSADAS, ATRAVES DE SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, PODERAO CREDENCIAR-SE,
MEDIANTE APRESENTACAO DE DOCUMENTO PROPRIO,
JUNTO A PREGOEIRA, A PARTIR DAS 07:00 (sete) HORAS DO
DIA ESPECIFICADO NO PARAGRAFO ANTERIOR.

PODERAO PARTICIPAR DA LICITACAO PESSOAS JURIDICAS
QUE ATUAM NO RAMO PERTINENTE AO OBJETO LICITADO,
OBSERVADAS AS CONDICOES CONSTANTES DO EDITAL.

O EDITAL COMPLETO PODERA SER OBTIDO PELOS
INTERESSADOS NO SETOR DE LICITACOES DE SEGUNDA A
SEXTA-FEIRA, NO HORARIO DE 07:00 AS 11:00 E DAS 13:00
AS 17:00 HORAS, OU E NO SIT&ww.novaolimpia.mt.gov.br.

QUAISQUER DUVIDAS CONTATAR PELO TELEFONE (65)
3332-1130.

NOVA OLIMPIA-MT, 11 DE JANEIRO DE 2012.

MARIA PAIXAO DE SOUZA GUEDES
Pregoeira
Publicado por:
Maria Paixao de Souza Guedes
Cddigo Identificador: AFAODDCC

DEPARTAMENTO LICITAGAO
TOMADA DE PRECOS 002/2012 - AVISO
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ENCONTRA-SE ABERTA, NO SETOR DE LICITACAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA, SITUADO A
AVENIDA MATO GROSSO, 175, CENTRO, CEP: 78.370-000,
NOVA OLIMPIA-MT, LICITACAO NA MODALIDADE DE
TOMADA DE PRECOS, DO TIPO MENOR PRECOS GLOBAL,
COM FINALIDADE DE SELECIONAR PROPOSTAS PARA:

CONTRATACAO DE SERVICOS DE PUBLICIDADE
COMPREENDENDO _ESTUDO, PLANEJAMENTO,
CONCEPCAO, CRIACAO, EXECUCAO INTERNA,

INTERMEDIACAO E SUPERVISAO DA EXECUGCAO EXTERNA
E DISTRIBUICAO DE CAMPANHAS, PECAS E MATERIAIS
PUBLICITARIOS AOS VEICULOS E DEMAIS MEIOS DE
DIVULGACAOQ;

PESQUISAS DE PRE-TESTE VINCULADAS A CONCEPCAO E
CRIACAO DE CAMPANHAS, PECAS E MATERIAIS
PUBLICITARIOS;

ELABORACAO DE MARCAS, DE EXPRESSOES DE
PROPAGANDA, DE LOGOTIPOS E DE ELEMENTOS DE
COMUNICACAO VISUAL.

DO MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA - MT, CUJAS
ESPECIFICACOES DETALHADAS ENCONTRAM-SE EM
ANEXO ACOMPANHANDO O EDITAL DA LICITACAO.

REGEM A PRESENTE LICITAGAO, A LEI FEDERAL 10.520/02,
O DECRETO MUNICIPAL N.° 001/2007, SUBSIDIARIAMENTE,
A LEI N.° 8.666/93 E DEMAIS LEGISLACOES APLICAVEIS.

A ABERTURA DESTA LICITACAO OCORRERA NO DIA 15

(QUINZE) DE FEVEREIRO DE 2012, AS 08:00 (OITO) HORAS,
NA SALA DE LICITACOES, QUANDO OS INTERESSADOS
DEVERAO APRESENTAR OS ENVELOPES N.° 01 -
DOCUMENTOS DE HABILITACAO E N.° 02 - PROPOSTA DE
PRECOS, A PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACOES,
BEM COMO A DECLARAGAO, EM SEPARADO DOS

ENVELOPES ACIMA MENCIONADOS, DANDO CIENCIA DE

QUE PREENCHEM PLENAMENTE OS REQUISITOS DE
HABILITACAO ESTABELECIDOS NO ATO CONVOCATORIO

DO CERTAME.

AS EMPRESAS INTERESSADAS, ATRAVES DE SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, PODERAO CREDENCIAR-SE,
MEDIANTE APRESENTACAO DE DOCUMENTO PROPRIO,
JUNTO A PRSIDENTE DA COMISSAO DE LICITACOES, A

PARTIR DAS 07:00 (sete) HORAS DO DIA ESPECIFICADO NO
PARAGRAFO ANTERIOR.

PODERAO PARTICIPAR DA LICITACAO PESSOAS JURIDICAS
QUE ATUAM NO RAMO PERTINENTE AO OBJETO LICITADO,
OBSERVADAS AS CONDICOES CONSTANTES DO EDITAL.

O EDITAL COMPLETO PODERA SER OBTIDO PELOS
INTERESSADOS NO SETOR DE LICITACOES DE SEGUNDA A
SEXTA-FEIRA, NO HORARIO DE 07:00 AS 11:00 E DAS 13:00
AS 17:00 HORAS, OU E NO SIT&ww.novaolimpia.mt.gov.br.

QUAISQUER DUVIDAS CONTATAR PELO TELEFONE (65)
3332-1130.

NOVA OLIMPIA-MT, 11 DE JANEIRO DE 2012.

ELIETE MARIA DA SILVA
Presidente da Commissao de Licitacdes
Publicado por:
Maria Paixao de Souza Guedeg
Cadigo Identificador:4BEB83F2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 011/2012

DISPOE SOBRE A GESTAO, 0
ACOMPANHAMENTO DA EXECUGCAO E A
FISCALIZACAO DOS CONTRATOS CELEBRADOS
NO AMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA SANTA HELENA, ESTADO DE MATO
GROSSO.

Excelentissimo Prefeito Municipal de Nova SantaeHa] no uso das
atribuicdes, e CONSIDERANDO as normas constantestd®@a da

Constituicdo Federal e no Art. 65 a 88 da Lei n6&®3; e a

necessidade de disciplinar a execuc¢do dos contratos

RESOLVE:

Art. 1° Os contratos administrativos de que trak@ian® 8.666/93 ou
instrumentos habeis a substitui-los, serdo acongulsh controlados
e fiscalizados por servidores previamente designaéta autoridade
competente, na forma prevista pelo artigo 67 ddssaou as
alteracdes posteriores e as demais cominacdes legidinentes, e de
acordo com as determinagfes previstas nesta Rortari

§ 1° A designacéo do Fiscal do Contrato e do sestifutb eventual
sera formalizada pelo gestor da unidade respongéalsupervisao
das atividades a que o contrato esteja relacionamocasos em que
ndo houver designacéo no préprio instrumento craka

§ 2° O substituto eventual assumira as respondattds do Fiscal
qguando da auséncia legal deste ou até que sejadudium novo
Fiscal.

Art. 2° Aplicam-se as disposi¢des desta Portavagure couber, aos
convénios, ajustes e outros instrumentos congémetebrados pela
Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena, Estalbdto Grosso.

Art. 3° Para fins do disposto nesta Portaria, afdgese:

| — Fiscalizagdo: a averiguacdo da regularidadeexizcucdo do
contrato que abrange o cumprimento de prazos, idicaeéo do
material e do trabalho, admitindo testes, provasa pearga,
experiéncias de funcionamento e de producdo e dudwis que se
relacionar com a perfeigdo da obra, do servicoofohecimento;

Il — Fiscal: é o servidor designado para acompamhéiscalizar a
execucdo de contrato, de forma que permita o cumemto das
clausulas e condi¢Oes nele pactuadas. O Fiscakercieio de suas
atribuicGes, reportar-se-a sempre ao Gestor daadaiffiscalizadora;

Il — Unidade Fiscalizadora: unidade responsavé papervisdo das
atividades a que o contrato esteja relacionadqonssivel pela
coordenacdo das atividades do Fiscal, auxiliandoao gestéo,
acompanhamento, controle e fiscalizacdo dos
administrativos;

IV — Gestéo dos Contratos: atribuicdo dada a Comidedlicitacdes
e Contratos, ou a qualquer outro segmento com a aastibuicao,
na qual Ihe cabe constatar a regularidade documenfascal do
contrato;

V — Gestdo Financeira: atribuicdo dada a Unidadectiva de
Finangas, ou qualquer outro segmento com as stasigles, na
execucao financeira dos contratos;

VI — Objeto do Contrato: corresponde a contrapréstggretendida
pela Administracdo, prestada pela contratada, nesmos
estabelecidos pelo proprio contrato ou instrument®o substitua;

VIl — Recebimento Provisorio: procedimento efetupeto fiscal do
contrato ou por servidor do almoxarifado, que ckiBsha simples
transferéncia da posse do bem ou dos resultadeedao para a
Administracéo;

VIII — Recebimento Definitivo: procedimento a seetefdo pela
Comissdo de Recebimento, devendo ser lavrado Termo
Recebimento Definitivo, quando verificada a perfegtgularidade na
entrega do objeto contratado, apés a comparacade entobjeto
recebido e o especificado nas clausulas contratuais
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Artigo 4° - Esta Portaria entrara em vigor na ditassua publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Heldfstado de
Mato Grosso, em 02 de janeiro de 2012.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Mpalcno periodo
de 02/01/2012 a 02/02/2012.
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador:295AA01B

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO 001/2012

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA e SELMA DE SOUZA DA PAIXAO.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM COMO OBJETO A
LOCADORA SENDO LEGITIMA PROPRIETARIA DO IMOVEL
URBANO, DENOMINADO LOTE 11 DA QUADRA 064 NO
LOTEAMENTO URBANO CIDADE NOVA SANTA HELENA DA
EM LOCAGAO AO LOCATARIO PARA USO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DESTA LOCALIDADE. PARA INSTALAGAO DO
CRAS (CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL).
DA VIGENCIA: 02 de janeiro de 2012 até 31 de dezemde 2012.
DO PRECO: 6.000,00 (seis mil reais) divididos emddz¢) parcelas
iguais de R$ 500,00 (quinhentos reais)

SECRETARIA MUNICIPAL DA ACAO, PROM. SOCIAL E
TRABALHO - SEAST - DOTAGAO:
10.001.08.244.0014.2036.339036000000 (R 0289).

ASSINAM:

CONTRATANTE: DORIVAL LORCA - Prefeito Municipal de Nova
Santa Helena.

LOCADORA: SELMA DE SOUZA DA PAIXAQO — Proprietaria -

Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: 54CE500E

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO 002/2012

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA e LUIZ LORCA.
OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM COMO OBJETO O
LOCADOR SENDO LEGITIMO DONO E POSSUIDOR DE
IMOVEL RURAL, MEDINDO 51,00 HAS (CINQUENTA E UM
HECTARES) AS MARGENS DA BR 163, DENOMINADO SITIO
03 IRMAOS, DA QUAL O LOCADOR DESMEMBRA 2,42 HAS
(DOIS HECTARES E QUARENTA E DOIS ARES) E DA EM
LOCACAO AO LOCATARIO PARA USO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DESTA LOCALIDADE.
DA VIGENCIA: 02 de janeiro de 2012 até 31 de dezende 2012.
DO PRECO: R$ 6.810,33 (Seis mil oitocentos e dez editta e
trés centavos) divididos em 12(doze) parcelas,ator\de R$ 567,52
(Quinhentos e sessenta e sete reais e cinquenta ecthitavos).
SECRETARIA MUNICIPAL TRANSPORTES, OBRAS E SERV.
PUBLICOS - SETOP - DOTACAO:
11.001.26.782.0016.2037.339036000000 (R 0322).
ASSINAM:
CONTRATANTE: DORIVAL LORCA - Prefeito Municipal de Nova
Santa Helena.
LOCADOR: LUIZ LORCA - Proprietario —
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: DE979615

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO 003/2012

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA e VALDINEIA DAMACENO DOS SANTOS.
OBJETO: A LOCADORA SENDO LEGITIMA DONA E
POSSUIDORA DE EQUIPAMENTOS CIENTIFICOS, MEDICOS E
HOSPITALARES, O QUAL LOCARA PARA O CENTRO DE
REABILITACAO VIVER MELHOROS EQUIPAMENTOS.
DA VIGENCIA: 02 de janeiro de 2012 até 31 de dezenie 2012.
DO PRECO: R$ 7.800,00 (sete mil oitocentos reiasyilos em 12
(doze) parcelas, no valor de R$ 650,00 (Seiscentirsquenta reais).
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO -
SESAN - DOTACAO: 08.001.10.302.0026.2028.3390390000 (R
0240).
ASSINAM:
CONTRATANTE: DORIVAL LORCA - Prefeito Municipal de Nova
Santa Helena.
CONTRATADO: VALDINEIA DAMACENO DOS SANTOS-
Locadora
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador:9115F9A0

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO 004/2012

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA e INFOJURIS INFORMAGOES JURIDICAS LTDA - ME.
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE
ACOMPANHAMENTO DE PUBLICAGCOES JUNTO AO DIARIO
DA JUSTICA E TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
MATO GROSSO.
DA VIGENCIA: 02 de janeiro de 2012 até 31 de dezendw 2012.
DO PRECO: R$ 1.620,00 (Hum mil e seiscentos e virdésyeque
serdo pagos em 12 (doze) parcelas iguais no vaoR$ 135,00
(Cento e trinta e cinco reais).
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEAD
DOTACAO: (R 094) 06.001.04.122.0010.2011.339039.0000
ASSINAM:
CONTRATANTE: DORIVAL LORCA - Prefeito Municipal de Nova
Santa Helena.
CONTRATADA: GISLENE DE SOUZA - Contratada
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: FBOOFEAB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE DISPENSA 07-2012

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°. 007/2.012
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 012/2.012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA — MT,
comunica a todos os interessados que apés todpsoosdimentos
necessarios e de acordo com Parecer Juridico, dexapela
Procuradoria Geral do Municipio, procedeDiapensa de Licitac&o
n.° 007/2.012, objetivando a LOCACAO DE UM IMOVEL COM
SUAS RESPECTIVAS INSTALACOES E EDIFICACOES
SITUADO A AVENIDA RIO GRANDE DO SUL — SETOR NOVA
BRASILIA — NOVA XAVANTINA — MT, QUE SE DESTINA
EXCLUSIVAMENTE AO FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E ORGAOS AFINS.

Nova Xavantina — MT, 11 de janeiro de 2.012.

GERCINO CAETANO ROSA
Prefeito Municipal.

WALMIR ARRUDA COSTA
Pres. da CPL.
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Publicado por:
Walmir Arruda Costa
Cadigo Identificador: C6C92396

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO PP 001-2012

AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 001/2.012
A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA — MT,
torna puablico que fara realizar licitagdo na mattede de PREGAO
PRESENCIAL para AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
PARA MERENDA ESCOLAR, as 09 horas (horéario de Brasitia)
dia 24 de janeiro de 2.012, no Palacio dos Pioseiosala de
licitacBes, sito Avenida Expedicdo Roncador Xingd9 2- centro —
St. Xavantina.

Os interessados em adquirir copia do Edital, devesfirar junto ao
setor de Licitagdes, no endereco supracitado dfaués do telefone
(66) 3438-3362.

Nova Xavantina — MT, 12 de janeiro de 2.012.

WALMIR ARRUDA COSTA
Pregoeiro
Publicado por:
Walmir Arruda Costa
Cadigo Identificador: E053597E

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO CHP 001-2012

AVISO DE LICITACAO - CHAMAMENTO PUBLICO N°.
001/2.012
A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA — MT,
torna publico que fara realizar CHAMAMENTO PUBLICQbjeto:
Aquisicdo de Géneros Alimenticios da Agriculturanifear Para A
Merenda Escolar Municipal Conformanexo do edita] data de
abertura dos envelopeg7/01/2.012, as 15 horas (horario de
Brasilia), no Palacio dos Pioneiros — sala de licitagdes, Aienida
Expedicdo Roncador Xingu, 249 — centro — St. XawantiOs
interessados em adquirir a pasta, deverdo serdai§ia Prefeitura
Municipal, e/ou entrar em contato com Comissdo de Licitac@es
endereco supracitado e/ou através do telefone 3888-3362; no
horario das 7h30min as 11h30min e das 13h30mi7B30in.

Nova Xavantina — MT, 12 de janeiro de 2.012.

WALMIR ARRUDA COSTA
Presidente da Cpl
Publicado por:
Walmir Arruda Costa
Cadigo Identificador: AAA06B11

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO TP 003-2012

AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECOS N.° 003/2.012.
A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA — MT,
torna publico que fara realizar TOMADA DE PRECOS {etdn
AQUISICAO DE PNEUS E ACESSORIOS DE PRIMEIRA LINHA
NACIONAL. Data de abertura dos envelop&¥/01/2.012, as 9
horas (Horéario Brasilia), no Palécio dos Pioneiros — sidicitacdes,
sito Avenida Expedicdo Roncador Xingu, 249 — centroSt.
Xavantina. Os interessados em adquirir copia daaEdpoderdo
retird-la na Prefeitura Municipal — Sala de Licitag. Quaisquer
informag6es no endereco supracitado e/ou atravegediefones (66)
3438-3362, no horario das 7h30min as 11h00min €l8R80min as
17h00min.

Nova Xavantina — MT, 12 de janeiro de 2.012.

GERCINO CAETANO ROSA -
Prefeito Municipal.

WALMIR ARRUDA COSTA
Presidente da CPL
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Publicado por:
Walmir Arruda Costa
Cadigo Identificador:6373C5D3

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
CONTRATO N°.002/2012

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova XavantihaT
CONTRATADO: Jeziel de A. Oliveira e Cia Ltda.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em alwas
Reestruturagdo e Ampliagdo do Balneario do Rio dasd€lora Praia
do Sol.

GERCINO CAETANO ROSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valéria Magna Gonzaga Ferreira
Cadigo Identificador:92COBF6C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
PORTARIA N° 001 DE 09 DE JANEIRO DE 2012

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3$R. VILSON PIRES, no
uso e gozo das suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

I — Reconduzir, a pedido, a servidoRRISCILA AKEMI
OGASAWARA SAKO, inscrita no CPF sob o n° 214.688.798-20, ao
cargo efetivo de Nutricionista.

Il — Esta Portaria entra em vigor com data retroati@2 ae janeiro
de 2012, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Ill — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MI d@ janeiro de
2012.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosemar Antonio Rocha
Cadigo Identificador:69D9B536

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
PORTARIA N° 002 DE 09 DE JANEIRO DE 2.012

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3$R. VILSON PIRES, no
uso e gozo das suas atribuicdes legais:

RESOLVE:

| — Exonerar a Pedido a SAZELIDE APARECIDA BORILLE
GARCIA, inscrita no CPF sob o n° 826.722.611-72, do Calgo
Diretor de Departamento de Licitacdo e Contratos,taomos do art.
9° da Lei 524/2008, com redacdo modificada pelo1&rda Lei n°
570/2009.

Il — Esta Portaria entra em vigor com data retroati@2 ae janeiro
de 2012, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Il — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-M®; de janeiro de
2.012.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Rosemar Antonio Rocha
Cadigo Identificador: D3005A35

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
PORTARIA N° 003 DE 09 DE JANEIRO DE 2.012

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3R. VILSON PIRES, no
uso e gozo das suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| — Nomear o Sr° JOAO PAULO DE ALMEIDA SILVA |, inscrito
no CPF sob o n° 025.207.131-00 e portador do RG ol
15965651SSP/MT, para responder pelo cargo de Diret®
Departamento de Licitacdo e Contratos, nos termoard®° da Lei
524/2008, com redacdo modificada pelo art. 1° da1.670/2009.

Il — Esta Portaria entra em vigor com data retroati@2 ae janeiro
de 2012, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Il — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-N®; de Janeiro de
2.012.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosemar Antonio Rocha
Cddigo Identificador:816F0604

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
PORTARIA N° 004 DE 09 DE JANEIRO DE 2.012

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MBR. VILSON PIRES, no
uso e gozo das suas atribuicdes legais:

RESOLVE:

| — Conceder, nos termos do art 113 e § 4° da Leiidipat n°®
024/1997, Licenca para Tratar de Interesse Paaticalservidor&r?
SANDRA MARIA MULLER DE SOUZA, inscrita no CPF n°.
550.537.771-87 e portadora do RG sob o n® 09816BRPMMT, pelo
periodo de 02(dois) dois anos, a contar da presiande

Il — O afastamento concedido é sem 6nus para o Mimicip

Il — Esta Portaria entra em vigor com data retroati08 de janeiro
de 2012, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

IV — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga/MT d@ janeiro de
2.012.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosemar Antonio Rocha
Cadigo Identificador: ELI80A3A6

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
PORTARIA N° 005 DE 11 DE JANEIRO DE 2012

O Prefeito Municipal de Paranatinga, SR. VILSON PIRE®
exercicio de suas func¢des e uso das atribuicdebhguefio conferidas
pela legislagdo municipal especifica,

CONVOCA os candidatos especificados no Anexo | desta farta
devidamente aprovados no PROCESSO SELETIV
SIMPLIFICADO n° 001/2011, Termo de Homologacdo Dexre®
740/2011 devidamente publicado no Jornal OficiaAiéM na data

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

de 07 de dezembro de 2011, para realizagdo deigeniedica e
entrega dos documentos exigidos para contratacao.

1 — DA PERICIA MEDICA E DA CONTRATACAO.

1.1 — O Exame Admissional seré realizado por Méddrabalho, e
os demais exames como: urina tipo |, hemograma letonp VDRL
deverdo ser agendados pelo Médico do PSF ao quaindidato
aprovado pertence.

1.1.1 - As despesas referentes ao exame protapédgsio fica por
conta do candidato.

1.1.2 — O atestado de aptiddo mental (expedidongdico psiquiatra)
podera ser realizado todos os dias de segundaafega das 15:00
as 17:00 horas na Secretaria Municipal de Sautedsi na Avenida
Brasil, Centro.

1.2 - Os candidatos deverdo apresentar-se paiaagil de Exame
Admissional nas datas e horarios determinados, dosria Carteira
de Identidade, bem como dos seguintes exames:

- ATESTADO DE APTIDAO MENTAL (expedido por medico
psiquiatra);

- URINA TIPO |;

- HEMOGRAMA COMPLETO;

- PROTOPARASITOLOGICO;

- VDRL.

1.2.1 — Do Exame Admissional

1. A realizagdo de exame admissional para fins atératacdo em
cargo publico do Municipio de Paranatinga competeViggdico do

Trabalho o qual expedira a Certiddo de Sanidade adigule Fisica;

2. O Departamento de RH da Prefeitura encaminhduinta Médica
Oficial a relagcdo dos nomeados que deverdo seretidom a exame
admissional;

3. Para efeitos de organizac@o dos exames, a &&rglunicipal de

Saude fard o agendamento das Consultas;

4. Tratando-se de candidato Portador de Necessidasigeciais, no
atestado de saude fisica também devera const@éai&so grau e o
nivel da deficiéncia, com expressa referencia aodigod
correspondente de classificagdo internacional denghs (CID)

vigente, bem como a provavel causa da deficiédeiaacordo com a
lei;

5. Os Atestados e Exames emitidos por outros giofiais que nédo
os integrantes da Junta Médica Oficial deverdasavalidados pela
Junta, sendo que os mesmos nao substituem de &gomaa o exame
admissional Oficial;

6.0 Médico da Junta Oficial podera solicitar exame
complementares, além dos expressamente especticadsta
Portaria;

7. 0 Candidato deverd providenciar os exames estales nesta
Portaria antes da Consulta Admissional, sendo que
encaminhamentos serdo fornecidos pela SecretaBautge no ato do
Agendamento previsto no item 3 (trés) desta Secd@s exames
complementares porventura solicitados pelo médientd deverdo
ser apresentados imediatamente apés o recebimemteslltados;

8. O exame exigido no item 1.2 (protoparasitolopisera arcado
exclusivamente pelo candidato, sendo que o municipinecera
gratuitamente somente 0s exames: urina tipo |, geanoa completo,
VDRL e 0 Exame Admissional.

1.3 — Os candidatos julgados aptos deverdo congrarpara
contratagdo na Sede da Prefeitura Municipal denRtirga, situada a
Avenida Brasil, 1900, centro, quando deverdo aptasenoriginal e
uma cépia dos documentos abaixo relacionados:

COPIA:

- Identidade (RG);

- CPF;

- Carteira de Trabalho;

- PIS ou PASEP;

- Titulo de Eleitor;

- Comprovante de Quitacdo Eleitoral (trés ultimasicéks) ou
certiddo expedida pela Justica Eleitoral;

- Certiddo de Nascimento ou Casamento (quando fas@;c
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- Certiddo de nascimento dos Dependentes (quandociso);

- Documento de quitacdo com o servico Militar (dayeaens);

- Carteira de Motorista, quando o cargo exigir;

- Comprovante de Escolaridade/Formacéo exigida paCargo de
acordo com o Edital de Abertura do Concurso;

- Registro no Conselho da respectiva categoriagsiofial, quando se
tratar de profissGes regulamentadas, bem como owampie de
pagamento de anuidade;

- Nimero de conta corrente no Banco do Brasil;

- Comprovante de residéncia.

Nota: As copias deverdo ser apresentadas acommenhdds
respectivos originais para conferencia.

ORIGINAL DE:

- 01 (uma) fotografia 3 X 4;

- Certiddo de Sanidade e Capacidade Fisica expgditlstamente

pela Junta Médica Pericial nomeada pelo Municigicaps exames
admissionais;

- Certiddo Negativa Criminal da Justica Federal;

- Certiddo Negativa Criminal da Justica Estadual ldgares onde
tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos (obtida Forum do

Municipio);

- Certiddo negativa de tributos municipais;

- Declaracéo de n&o ocupar ou receber proventapaientadoria de
cargo, emprego ou funcéo publica ressalvada o®sagumulaveis
previstos na Constituicdo Federal,

- Declaracéo de disponibilidade para cumprimentcatga horéaria
integral estabelecida pelo 6rgdo a qual exercetsduncao;

- Declaragcdo de que nado foi demitido por justa &aos em

decorréncia de processo administrativo ou criminal;

- Declaracdo de bens e valores que constituematemnio e dos
dependentes, ou declaragdo de imposto de renda.

1.4 - Os candidatos que ndo comparecerem nas dataxarios

definidos nesta Portaria, ficardo sujeitos aosqwastabelecidos no
Edital 001/2011.

1.5 - Os candidatos convocados poderéo dirimir dig&las junto ao
Departamento Pessoal, na sede da Prefeitura Mahi@pavés do
telefone (66) 3573-1329.

1.6 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

1.7 — Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Paranatinga/MT, 11 de janeiro de 2012.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

ANEXO |

CARGO: MEDICO VETERINARIO
COL. INSC.
1° 0073

NOME:
CLAUDIO FERNANDO DUARTE DOVALE

Publicado por:
Rosemar Antonio Rocha
Cadigo Identificador:9A2340B1

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL 003/2012

A Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT, atraglésua pregoeira
nomeada pela portaria 245/2011, torna publico pan&iecimento dos
interessados, que realizara Licitacdo, pela moaddicPREGAO
PRESENCIAL N°. 003/2012 regido pela lei 10.520/2002 e pelo
Decreto Municipal n® 481/2009, subsidiada pela8.666/93. Objeto:
Contratagdo de empresa para transporte rodoviasim, @2 (dois)
Onibus de no minimo 45 lugares e banheiro, paremsporte dos
Académicos de Paranatinga que fazem Curso Supenidtranavera
do Leste, com frequéncia diaria Paranatinga/Prinaaxdo Leste,

Primavera do Leste/Paranatinga com percurso dek@8dia, para o
periodo letivo do ano de 2012, (200 dias letividgta de abertura:
27/01/2012 — sexta-feira as 08h. O Edital e os #eexos poderao
ser retirados na sede da Prefeitura Municipal derRéinga-MT, Sito
Av. Brasil, 1900 — Centro, das 13 as 17h. Informagdidde telefone
66-3573-1329 e e-mail: licitacoesptga@bol.com.br.

Paranatinga-MT, 11 de janeiro de 2012.

AZELIDE AP. BORILLE GARCIA
Pregoeira
Publicado por:
Rosemar Antonio Rocha
Cddigo Identificador:BC5C8684

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA

GABINETE DO PREFEITO
CERTIDAO N° 002/2012

Eu, GERSON ROSA DE MORAES, brasileiro, solteiro, ersgrio,
residente e domiciliado em Pontal do Araguaia,dteMunicipal de
Pontal do Araguaia — MTCERTIFICO para os devidos fins de
direito, e a quem possa interessar que o(a) apo(@pdELIANA
DUARTE DE LIMA cargo: Agente Comunitario de Saude - ACS,
Classificada em 3° lugar, referenteRrocesso Seletivo Publico para
Agente Comunitario de Saude - ACS, Edital n°. 002(20é&alizado
pelo Municipio de Pontal do Araguaia — MT, no am2D11,nédo
compareceu para tomar posse no respectivo cargi@ara o qual foi
aprovada.

Salientamos que o Municipio procedeu conforme deter o Edital
do Certame, convocando todos para a posse, atravédithl de
Convocacdo n° 003/2011, de 02/12/2011, inclusive combevido
prazo para o atendido a chamada.

Sendo o que tenho a declarar, firmo o presente guagasurta seus
efeitos legais.

Pontal do Araguaia — MT, 09 de janeiro de 2012.

GERSON ROSA DE MORAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Divina Laura
Cadigo Identificador: C242550E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 148/2011

Dispde sobre a nomeacao da Comisséo de Trabalho pa@nduzir
os trabalhos da atribuicdo de Classe e/ou aula este seletivo
simplificado para contratacdo de Professores por tBpo
determinado para Rede Publica Municipal de Educacd@no no
letivo de 2012
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: EE459FB3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 149/2011

Dispde sobre a nomeacado de Coordenadora da Rede i8bBasica
Especial, nos termos da LeiComplementar n°. 077/2008, Sr2.
RENATA MILLER ALMEIDA
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador: SCBEB90B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 150/2011
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Dispde sobre a designacdo de servidor para desempan a
funcdo abaixo especificada, o servidor ELOY APARECIDO
MACIEL GARCIA
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: FESE597F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 151/2011

Dispbe sobre a designacdo de servidora para desembar a
funcdo abaixo especificada, a servidora VANESSA CRISNA
DE OLIVEIRA PROFETA
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: EFBA5C56

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 152/2011

Dispde sobre nomeacdo dos membros da Comisséo dealfacdo
Periédica de Desempenho.
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:DC94784F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 153/2011

Dispde sobre nomeac¢do dos membros da Comissdo Esakeci
Permanente de Avaliagdo do Estéagio Probatério
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:3946138B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 154/2011

Dispde sobre exoneracdo de Assessor Nivel Il — mosos da Lei
Complementar n°. 077/2009,0 Sr. ALAN HENRIQUE
MONTEIRO DE OLIVEIRA
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:2E954CDD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 155/2011

Dispde sobre exoneracdo de Agente Comunitario de ®aadSr2.
GLEICE ALEXANDRA DA SILVA ROLON
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:2CE9B668

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 156/2011

Disp6e sobre exoneracdo de Assessora Nivel #I,Sr2. ANA
PAULA PEREIRA DOS SANTOS
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador:B6277635

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 005/2012

“Dispde sobre a Quarta Convocacdo de Candidato
Aprovados no Concurso Puablico 001/2011, pard
admisséo ao Servigo Publico Municipal”.

NEWTON DE FREITAS MIOTTO , Prefeito Municipal de Pontes e
Lacerda, Estado de Mato Grosso, no uso de atribsidégais,
considerando o previsto nos incisos Il e 1V, do 3rtda Constituicdo

b

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Federal, a Lei Organica Municipal, o Estatuto doviger Publico
Municipal e ainda o Edital do Concurso Publico 0012,

DECRETA:

Artigo 1° - Tendo em vista o resultado do Concurso Publito n
001/2011 para os cargos especificados nos termogdi@l n°
012/2011 e publicado no Jornal dos Municipios @old de setembro
de 2011, ficam convocados o0s abaixo relacionadosa pa
comparecerem na Coordenadoria de Recursos Humangislificio
Sede da Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerd®lTs Av.
Marechal Rondon, n® 522, centro, no periodo @&e0h as 13:00h
no prazo maximo del5 (quinze) dias a partir da data da
publicacdo deste Decreto para apresentarem as documentagfes e
posteriormente tomar posse e receberem a designpgéo 0s
respectivos locais de trabalho.

Paragrafo Unico— O n&o comparecimento no prazo previsto neste
artigo implica na desclassificacdo do mesmo senolosiderado
desistente.

Cargo/Inscricdo/Nome/Classificacdo

Auditor Publico Interno (139)

Inscrigdo Nome Classificagdo
66885-5 FERNANDO COELHO BENICIO 1

Técnico em Auditoria Publica Interna (140)

Inscrigdo Nome Classificagdo
71473-3 JANSEN DE PINHO E SILVA 1

Contador (146)

Inscrigdo Nome Classificagdo

70029-4 ANA LUCIA DE OLIVEIRA 1

Fiscal de Postura (126)

Inscrigdo Nome Classificagédo

71431-1 JOSE CARLOS PEREIRA DA SILVA 1

73365-9 EDSON FELIPE TONIASSO VEIGA 2

Agente Administrativo (117)

Inscrigdo Nome Classificagdo
72752-9 EDELAINE FERNANDES DE OLIVEIRA 12
67323-6 GUILBER HENRIQUE GIMENES CRUZ 13
67829-2 ANDERSON MATTOS FERREIRA 14
67299-8 SANDRA AVILA DE SOUZA 15
70358-7 ROSIANE LEITE DE CAMPOS 16
70184-7 ISAAC DA SILVA NEVES 17
69368-9 WALMIRA MARTINS DA COSTA 18
72931-9 JOSENI CORDEIRO DUARTE 19
Enfermeiro (147)
Inscrigdo Nome Classificagdo
73155-4 DANIEL DIEGO SELHORST MACEDO 11
Professor do Ensino Fundamental Anos Iniciais (171)
Inscrigdo Nome Classificagdo
70127-6 LUIZ HENRIQUE DE MORAES 13

Artigo 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua gagéio,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Pontes e Lacerda/MT, 10 de janeiro de 2012.

NEWTON DE FREITAS MIOTTO
Prefeito
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador: D3D160C2

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVICOS N°. 009/2011

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA INDIVIDUAL EDWILSON
ZANATA GONCALVES 84021063153

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO ESTIPULADO NO
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CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 009/2011, POR MAIS
12 (DOZE) MESES, PASSANDO A TER SEU
ENCERRAMENTO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012
DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO/REGISTRO DE PRECOS
N°. 003/2011
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:EB681029

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 022/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SRTA. SAMARA BASTOS COSTA
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR 12 (DOZE) MESES, O PRAZO
DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 022/2011,
PASSANDO A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM
31/12/2012
DISPOSIQOES LEGAIS: PROCESSO DE DISPENSA N°.
003/2011
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:4673CD26

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGCAO
DE SERVICOS N°. 033/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA INDIVIDUAL ITAMAR
RODRIGUES BARBOSA-ME
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO ESTIPULADO NO
CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 033/2010, POR MAIS
12 (DOZE) MESES, PASSANDO A TER SEU
ENCERRAMENTO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012
DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO N°. 006/2010
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: AB631873

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTAQAO DE SERVICOS N°. 052/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA INDIVIDUAL LEONICE
APARECIDA DA SILVA 42008530191
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO ESTIPULADO NO
CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 052/2011, POR MAIS
12 (DOZE) MESES, PASSANDO A TER SEU
ENCERRAMENTO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012
DISPOSIQOES LEGAIS: PREGAO N°. 018/2011
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 3FFC3616

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 231/2007
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SINDICATO RURAL DE PONTES E
LACERDA
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR 12 (DOZE) MESES, O PRAZO
DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 231/2007,
PASSANDO A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM
31/12/2012
DISPOSICOES LEGAIS: PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE
Ne°. 003/2007
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador: D89E55B8

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 029/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR2. IVANI TOMAZ PEREIRA
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR 12 (DOZE) MESES, O PRAZO
DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 029/2011,
PASSANDO A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM
31/12/2012
DISPOSIQOES LEGAIS: PROCESSO DE DISPENSA N°.
004/2011
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador:62758F52

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 041/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA INDIVIDUAL DIVINA MARIA
DE LIMA LOPES 57779465187

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR 12 (DOZE) MESES, O PRAZO
DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 041/2011,
PASSANDO A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM
31 DE DEZEMBRO DE 2012

DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO N°. 018/2011

VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL

DATA: 21/12/11

Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:353078C4

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N°. 042/2011

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA INDIVIDUAL FRANCIS
WAGNER JOSE DE SOUZA 32164401840

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO ESTIPULADO NO
CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 042/2011, POR MAIS
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12 (DOZE) MESES, PASSANDO A TER SEU
ENCERRAMENTO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012
DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO N°. 018/2011
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo ldentificador: CSGDACA4E

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N°. 046/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA INDIVIDUAL F MOREIRA
TRANSPORTES ME
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO ESTIPULADO NO
CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 046/2011, POR MAIS
12 (DOZE) MESES, PASSANDO A TER SEU
ENCERRAMENTO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012
DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO N°. 024/2011
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo ldentificador:00654A7A

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N°. 039/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA INDIVIDUAL MIRIAM DE
OLIVEIRA ARAUJO 31446981134
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO ESTIPULADO NO
CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 039/2011, POR MAIS
12 (DOZE) MESES, PASSANDO A TER SEU
ENCERRAMENTO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012
DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO 018/2011
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:6A560D67

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 1.300/2011

Altera a Lei n° 1240./2011, que determina as Dies
Orgamentarias para o exercicio de 2012
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:4CCCOCA8

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 1.296/2011

Dispde sobre alienagcdo parcial do imével urbano ae odtras
providéncias
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:BD31BCDC

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 1.297/2011

Disciplina as nomeacdes para Cargos em Comissteaimbio dos
orgaos do Poder Executivo e Legislativo Municipald& outras
providéncias
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 94E7A97B

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 1.298/2011

Autoriza o Executivo Municipal a contratar servigl®itemporarios, e
da outras providéncias
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador:0C443650

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 1.299/2011

Altera os anexos da Lei 1.107/2009 que Disp8e sobwePlano
Plurianual do Municipio de Pontes e Lacerda para aquadriénio
2010-2013 e da outras providéncias outras providérs
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cédigo Identificador: 760127EF

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 1.301/2011

Estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio de ROES E
LACERDA para o Exercicio de 2012
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: CA45B1A3

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 1.302/2011

Disp6e sobre autorizagdo para abertura de créddirioaal
suplementar e da outras providéncias
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cédigo Identificador: 714984C9

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRAC}AO
AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA PUBLICA N.° 001/2012

A Comissédo Permanente de Licitagdo, da Prefeitura Micipal de
Pontes e Lacerda, torna publico, para conhecimento od
interessados, que fara realizar no dia 13 de fevere do corrente
ano, as 09 horas, na sede da Prefeitura Municipakito Av.
Marechal Rondon, 522, centro, licitagdo na modalidde
Concorréncia Publica, destinada a selecionar a medh proposta
para execucgdo dos servigos de coleta, transportératamento dos
residuos s6lidos domiciliares e comerciais, incluilo implantacéo
e operacao do aterro sanitario, no municipio de Paes e Lacerda.
Os interessados poderdo obter informagbes e copio edital
completo mediante o prévio recolhimento da importacia, ndo
reembolsavel, de R$100,00 (cem reais), no horéri@ @xpediente,
das 07h as 13horas, em dias Uteis. Pontes e Lacerday 11 de
janeiro de 2012.

MARCOS ROGERIO DE SOUZA
Presidente da Comissao de Licitacao
Publicado por:
Lucelia Martos Alves
Cadigo Identificador:2647FBOC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA
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DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO

TERMO DE PRORROGACAO DO CONTRATO N°.:003/2011

Pelo presente instrumento particular e melhor fodeadireito, o
Municipio de Porto Estrela, Estado de Mato Grobsxrito no CNPJ
n°.: 24.740.268/0001-28, com sede Administrativav aJose Antonio
de Farias n°.:2035 — Centro — Porto Estrela — MTstenato
representada pelo Sr. Prefeito Municiddénedito de Oliveira
portador da Cédula de Identidade RG n°.: 802.262NEERe CPF
n°.: 460.361.801-87, residente e domiciliado a Ri#eBairro Centro-
Porto Estrela - MT, neste ato denominado CONTRATAN&E]e
outro lado o sr°Saulo Almeida Alvesbrasileiro, casado, portador da
Cl n°® 15076563-SSP/MT e C.P.F. n°® 972.119.151-53B/®K-
13.615, residente e domiciliada na rua Carmem Cag#sA15 Séao
Raimundo, Barra do Bugres/MT, neste ato denominadplssmente
de CONTRATADO, as partes acima qualificadas, resnlgelebrar o
presente TERMO ADITIVO DO CONTRATO, regida sob a égith
Lei 8.666/93, e suas alteracbes posteriores, pelml ga
CONTRATADA e CONTRATANTE se obriga a cumprir as
seguintes clausulas e condicdes abaixo des@itA&ISULA
PRIMEIRA DO TERMO DE PRORROGACAO DO

CONTRATO - O objeto do presente termo, consiste na Prorrogacpg

do prazo do contrato original de n° 003/2011, coné clausula
segunda e conforme relatos da lei 8.666/93 e afiesmaposteriores,
ficando assim prorrogado o Contrato original pelazp de mais 02
(dois) meses, com termino previsto para 29/02/2012.

CLAUSULA TERCEIRA — DO SUPORTE LEGAL - O presente
termo aditivo, esta em conformidade com o Art. Baragrafo 1° do
mesmo Artigo, constante da Lei 8.666/93, em consmaacom a
clausula 82 do contrato original.

CLAUSULA QUINTA RATIFICACAO DAS CLAUSULA E
CONDICOES - Fica ratificadas e em pleno vigor as demai
clausulas e condi¢des do Contrato Original n°.: ZWBY.

E, Assim, por estarem justos e acordados, assinBresente Termo
Aditivo de Contrato em 02 (duas) vias de igual teoforma, nas
presencas de 02 (duas) testemunhas, que a tudtirassi

Porto Estrela — MT, 30 de Dezembro de 2011.

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Mun. de Porto Estrela Oab/mt — 13.615
Contratante

SAULO DE ALMEIDA ALVES
Contratado
Publicado por:
Roosevelt da Guia Ortega
Cadigo Identificador:54455BEC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU

CONTROLADORIA GERAL
RESOLUCAO N 15/2008

Aprova o Plano Anual de Auditoria Interna de 20085
termos da Lei n° 1.165/2007 e Decreto n° 18/2008.

O Prefeito e o Controlador Geral do Municipio dedtéu no uso de
suas atribuicdes legais e com fundamento no querdeta a Lei n°
1.165/2007 e o Decreto n° 018/2008, e;

Considerandoque a Controladoria Geral é o 6rgédo central de®ist
de Controle Interno, responsavel por editar normasvaiar sua
aplicacéo, nos termos da lei;

Considerando competir a Controladoria Geral exercer a fiscaipac
contabil, financeira, orcamentaria, operacionab&imonial de todos
0os oOrgaos e entidades da Administracdo Publica dipalj nos
termos do que dispde o Decreto n° 018/2008;
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CONSIDERANDO que a auditoria visa avaliar a gestdo publica,
pelos processos e resultados gerenciais, e a gimicde recursos
publicos por entidades de direito privado;

CONSIDERANDO que as atividades de competéncia do Controle
Interno terdo como enfoque principal a avaliacdoefieiéncia e
eficacia dos procedimentos de controle adotadoslinessos sistemas
administrativos, pelo 6rgdo central e unidades w&xeas, cujos
resultados serdo consignados em relatério conteectimendacdes
para o aprimoramento de tais controles;

CONSIDERANDO que o PAAI/2009 é o documento que orienta as
normas para as Auditorias Internas, especificarsdorocedimentos e
metodologia de trabalho a serem observados peladetterno,

RESOLVE

Art. 1° - Fica aprovado o Plano Anual de Auditofisterna —
PAAI/2009, nos termos da Lei n® 1.165/2007 e Decrét 18/2008,
parte integrante desta resolucgéo.

Art. 2° — O Plano Anual de Auditoria Interna — PAZI09 consiste na
andlise e verificagdo sistematica dos atos e registontabeis,
orgcamentarios, financeiros, operacionais e patria®n e da
existéncia e adequacgédo dos controles internosattases principios
da legalidade, legitimidade, economicidade, efici@ée eficacia.

Paragrafo Unico - A auditoria interna é executadagervidores do
Controle Interno e servidores requisitados de oulregartamentos,
através de projetos de auditoria individualizadmsgpea de atuacao.

Art. 2° — O Plano Anual de Auditoria Interna obestéc aos
procedimentos previstos nos seguintes documentos:

I. Plano de A¢&o do Controle Interno;

1. Lei Municipal 1.165/2007;

Ill. Regimento Interno do Sistema de Controle Interno

IV. Manual de Auditoria Interna e de Inspecéo;

V. Recomendacédo do TCE/MT.

Art. 3° — O Plano Anual de Auditoria Interna — PAXI09, sera
realizado de 02 de fevereiro a 30 de novembro 66.20

Art. 4° - Esta Resolug&o entra em vigor na dataudepsblicacéo.

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, Poxoréu - BON de
dezembro de 2008.

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA
Prefeito Municipal

AGNALDO FRANCISCO DA LUZ
Controlador Geral
Publicado por:
Maria Luiza Pio dos Reis
Cadigo ldentificador: D647FF57

CONTROLADORIA GERAL
RESOLUCAO N° 16/2009

Aprova a Instrucdo Normativa n° 11/2009, que
regulamenta procedimentos para pedido, andlise,
concesséo e prestacdo de contas de diarias naédobit
Poder Executivo Municipal.

O Prefeito e o Controlador Geral do Municipio dexdtéu no uso de
suas atribuicdes legais e com fundamento no queendieia a Lei n°
1.165/2007 e o Decreto n° 018/2008, €;

Considerandoque a Controladoria Geral é o 6rgédo central de®ist
de Controle Interno, responsavel por editar normasvaiar sua
aplicacéo, nos termos da lei;

Considerando competir a Controladoria Geral exercer a fiscaipac
contabil, financeira, orcamentaria, operacionaatimonial de todos
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0os o6rgdos e entidades da Administracdo Publica d¢alj nos
termos do que dispde o Decreto n° 018/2008;

CONSIDERANDO que é de competéncia da Controladoria Geral
disciplinar os procedimentos administrativos, naida lei,

RESOLVE

Art. 1° - Fica aprovado a Instrucdo Normativa n92009, que
regulamenta procedimentos para pedido, analisecessfio e
prestacdo de contas de diarias no ambito do PoceruBvo
Municipal.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na datauge miblicacéo,
observando o art. 16 da referida instrucéo.

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, Poxoréu - 1B de
janeiro de 2009.

RONAN FIGUEIREDO ROCHA
Prefeito Municipal

AGNALDO FRANCISCO DA LUZ
Controlador Geral
Publicado por:
Maria Luiza Pio dos Reis
Cadigo Identificador:4B753E6D

CONTROLADORIA GERAL
INSTRUCAO NORMATIVA N° 11/2009

Regulamenta procedimentos para pedido, analise,
concesséo e prestacdo de contas de diarias naadobit
Poder Executivo Municipal.

Versao: 01

Aprovada em: 19 de janeiro de 2009

Ato de Aprovacgéo: Resolugéo n° 16/2009

Base Legal:Lei n° 1.165/2007 e Decreto n° 18/2008, Constituica]
Federal e Estadual, Lei Organica Municipal, Lei 680/1998 e
Decreto n°® 126/1999, Lei n® 904/2003, Lei n°® 906R@ Lei n°
907/2003.

Abrangéncia Todas as Unidades Administrativas.

O Controlador Geral do Municipio de Poxoréu no uso stias
atribuicdes legais em especial a Lei n° 1.165/2803 Decreto n°
18/2008, €;

Considerando que o Sistema de Controle Interno é exercido em
obediéncia ao disposto na Constituicdo Federalnoasas gerais de
direito financeiro contidas na Lei Federal n° 4/84) Lei
Complementar Federal n° 101/2000, Lei Organica daidpio e
demais legisla¢des, bem como as normas espedificA€E/MT;

CONSIDERANDO que a Controladoria Geral deve estabelecq
procedimentos para o pedido, a analise, concessdi®stacdo de
contas de diarias, para possibilitar o fluxograma eontrole dos
procedimentos,

=

RESOLVE:

Art. 1° - Esta Instrugdo Normativa disciplina oegadimentos para o
pedido, a andlise, concessdo e prestacdo de cdetasarias no
ambito do Poder Executivo.

Art. 2° - Ao servidor ou agente publico do Podeedtrivo Municipal
que se deslocar temporariamente da sede em olgjeerdco, podera
ser concedida, além do transporte, diaria a tilddndenizacdo das
despesas de alimentagéo e pousada, desde quentienvidgustificada
no ato de sua autorizagao.

Art. 3° — As diarias tém por fim indenizar o sdor ou o agente
publico por despesas de alimentagdo, locomog¢amarbapousada,
guando este, a servico, se deslocar de sua sede.
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§ 1° — Entende-se como sede os limites territodai Municipio de
Poxoréu.

§ 2° — As diarias serdo concedidas por dia deaasf@nto da sede,
podendo ser fracionadas de acordo com a necessidade
Administracdo, sendo que a concessado devera sardeiseguinte
forma:

| — Integral — Correspondente a 100% (cem por cefdajalor fixado,
guando 0s servigos exigir pernoite;

Il — Parcial — Correspondente a 50% (cinquenta pota) do valor
fixado, quando os servigos exigir permanéncia acitead6 (seis)
horas.

Art. 4° - O Pedido de Concesséo de Diaria — PCD me@nchido e
assinado pelo servidor ou agente publico requeretéstado pelo
Secretario da Unidade Administrativa ao qual o eegote € o
vinculado e serd encaminhado a Geréncia de Talgdtosanos
acompanhado de:

a) Ordem de Servico - Em se tratando de viagenmviaee

b) Convites, folders, e outros similares — Em seam@o de participar
de eventos.

Art. 5° — A concessao de diarias, a partir de sefdimas, sabados,
domingos e feriados, bem como sua extensao atédasbdomingos,
segundas-feiras e feriados, somente deverdo ocaoembsoluto

interesse do servico, devidamente justificado @mo formulério de

solicitagé@o e autorizado pelo Prefeito Municipal.

Art. 6° — Se a viagem néo se efetivar, o servidpo agente publico
restituird as diarias em sua totalidade, no maxi@&o cinco) dias,
contados da data em que se configurar o ndo afestam

Art. 7° — Serdo restituidas pelo servidor ou sgenblico, no prazo
méaximo de 05 (cinco) dias, contados do retorno de,sas diarias
recebidas em excesso.

Art. 8° — A concessdo de diarias aos servidoresa@s agentes
publicos abrangidos por esta norma restringem-seoraprovada
necessidade do servigco publico, cuja afericdo deréompeténcia da
Controladoria Geral.

Art. 9° — A realizagdo de despesa com a conceksdairias far-se-a
a custa da dotac@o orcamentaria correspondenteogama, fungéo
e sub-fungdo de cada Unidade Administrativa ao getdja afeta a
missdo a desempenhar.

Art. 10 — Os pedidos de concesséo de diarias desmdefetuados
com antecedéncia minima de 02 (dois) dias Utefgados da data do
deslocamento pretendido, mediante o formulariod@donstante do
Anexo Il desta Instrugcdo Normativa.

Art. 11 — Os agentes publicos de que trata estaaoapds o dia em
qgue retornarem a sede, terdo um prazo de 05 (cdias)Uteis para
apresentar a comprovacdo e prestacdo de contamodgo com o0

formulario-padrao constante do Anexo Il destarlmgio Normativa,

em duas vias, entregues diretamente a Controla@anial, servindo

uma das vias como recibo de protocolo, devendmsguida com:

| — formulario-padréo;

Il — documentos comprobatérios da efetiva realiaagfuando se
tratar de cursos, palestras, encontros e eventggneres.

Art. 12 — O requerente autoriza, ao assinar o ftarpara pedido
de concessdo de diaria, o desconto, em folha denpago, dos
valores correspondentes a passagem e as diaridivamfente
concedidas se ndo houver a restituicdo a qual mluteart. 6° e 7°,
desta Instrucdo, e, também, se, decorrido o prazartijo anterior,

n&o apresentar sua prestacio de contas.
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§ 10— O desconto de que trata o “caput” devera ocane, no
maximo, 30 (trinta) dias, contados do término dezpr para a
apresentacdo da comprovacao e prestacdo de contas.

§ 20— N&o serdo concedidas diarias a devedores dtagbes de
contas de diarias anteriormente concedidas.

Art. 13 - Constitui procedimentos e fluxogramas para

| — Pedido de Concesséo de diaria: o servidor ountageublico
preenche o formulario-padréo, acosta os documeligosminados no
art. 4° e encaminha ao secretario da Unidade Adtrativa para
atesto.

Il — Andlise do Pedido: a Unidade Administrativa@minha o pedido
a Geréncia de Talentos Humanos para registro enufério proprio.

Il — Concesséo do Pedido: a Geréncia de Talentesardas envia o
pedido a Controladoria Geral para verificar os pdonentos legais,
se ndo ha prestacdo de contas de diarias em abseedoatende aos
interesses da Administracdo Publica, depois envi®alenador de
Despesa para autorizagdo de empenho e pagamento.

IV — Prestacdo de Contas: o servidor ou agenteiquildlabora
Relatério de Viagem e encaminha a Controladoria Ger
acompanhado dos documentos comprobatérios da vjaigemo a
andlise favoravel encaminha a Secretaria de Fazpada arquivo
junto ao referido processo.

Art. 14 - Sao anexos desta Instru¢do Normativa:

| — Anexo | — Fluxograma

Il — Anexo Il — Pedido de Concesséo de Diarias — PCD
Il — Anexo Ill — Relatério de Viagem

IV — Anexo IV — Ordem de Servico

V — Anexo V — Registro e Controle de Diarias

Art. 15 - Em caso de falta de informag8es em prioocextos, deve-se
reportar a orientacdo da Legislacdo citada na Hbegal desta
instrucao.

Art. 16 - Esta Instrucdo Normativa entra em viger data de sua
publicac¢do, produzindo efeitos a partir de 02 gerfgiro de 2009.

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, Poxoréu - W de
janeiro de 2009.

AGNALDO FRANCISCO DA LUz
Controlador Geral

MANOEL MESSIAS DE OLIVEIRA
Auditor do Controle Interno

Homologo e autorizagdo a execuc¢do desta Instrugamdiva.

RONAN FIGUEIREDO ROCHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Luiza Pio dos Reis
Cadigo Identificador:94D97C23

CONTROLADORIA GERAL
RESOLUCAO N° 17/2009

Aprova a Instru¢gdo Normativa n® 12/2009, que Dispd,
sobre os procedimentos de aquisicdo de bens mdvd
insumos, produtos e demais materiais, autoriza¢do
execucao de servigos.

O Prefeito e o Controlador Geral do Municipio dexdtéu no uso de
suas atribuicdes legais e com fundamento no querdeta a Lei n°
1.165/2007 e o Decreto n° 018/2008, e;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

[’]

D

S,

Considerandoque a Controladoria Geral é o 6rgédo central de®ist
de Controle Interno, responsavel por editar normasvaiar sua
aplicacéo, nos termos da lei;

Considerando competir a Controladoria Geral exercer a fiscafipac
contabil, financeira, orcamentaria, operacionabtimonial de todos
os oOrgaos e entidades da Administracdo Publica dipalj nos
termos do que dispde o Decreto n° 018/2008;

CONSIDERANDO que é de competéncia da Controladoria Geral
disciplinar os procedimentos administrativos, nantoda lei,

RESOLVE

Art. 1° - Fica aprovada a Instru¢cédo Normativa n2@Q9, que Dispde
sobre os procedimentos de aquisicdo de bens méwveesmos,
produtos e demais materiais, autorizagéo e exeaegervicos.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na dataudepaiblicagéo,
observando o art. 23 da referida instrucéo.

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, Poxoréu - VB de
maio de 2009.

RONAN FIGUEIREDO ROCHA
Prefeito Municipal

AGNALDO FRANCISCO DA LUz
Controlador Geral
Publicado por:
Maria Luiza Pio dos Reis
Cadigo Identificador: 168ADC5A

CONTROLADORIA GERAL
INSTRUCAO NORMATIVA N° 12/2009

Dispbe sobre os procedimentos de aquisicdo de bens
moéveis, insumos, produtos e demais materiais,
autorizacao e execugao de servigos.

Versao: 01

Aprovada em: 18 de maio de 2009

Ato de Aprovacéo: Resolucéo n° 17/2009

Base Legal:Lei n° 1.165/2007 e Decreto n° 18/2008, Portafia n
052/2005, Constituicdo Federal e Estadual, Lei QcgaWMunicipal,
Regimento Interno e Lei Organica do TCE/MT, Lei i568/93 e suas
alteraces.

Abrangéncia: Controladoria Geral, Secretaria de Financas, &et@e
de Administracdo, Geréncia de Recursos Materiaigér@a de
Transportes e Controle de Frotas e Unidades Admatiiss.

O Controlador Geral do Municipio de Poxoréu no uso suias
atribuicdes legais em especial a Lei n° 1.165/2803 Decreto n°
18/2008, e;

Considerando que o Sistema de Controle Interno é exercido em
obediéncia ao disposto na Constituicdo Federalnoasas gerais de
direito financeiro contidas na Lei Federal n° 4/84) Lei
Complementar Federal n° 101/2000, Lei Organica daidpio e
demais legisla¢gBes, bem como as normas espedificAE€E/MT,;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar a forma de aquisicdo
de bens mdveis, insumos, produtos e demais mateaiaiorizacdo e
execucgao de servigos,

RESOLVE:

Art. 1° - Esta Instrucdo Normativa disciplina osqadimentos para a
aquisicdo de bens mdveis, insumos, produtos e demateriais,
autorizacao e execucgao de servigos no ambito derFoecutivo.

Art. 2° — As compras de materiais ou contratac@esetvigos para as

quais ndo ha exigibilidade de licitacdo deverdo mecedidas da
elaboragdo de orgamento ou pesquisa de preco agnimo 03 (trés)
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fornecedores, podendo-se utilizar para maior agliéda comunicacao
via fax ou internet.

§ 1° - Excepcionalmente e nas situagdes espegifibgentes e
emergenciais que se tornem imprescindiveis e paean§io haja
interrupcdo de viagens fora do municipio, bem calmcservigos de
reparos inadiaveis, mediante justificativa fundarmeéa da Unidade
Administrativa requisitante, a compra do bem comoun servigo
podera ser realizada sem o cumprimento do queodiaput.

8 2° — Nos casos de fornecedores de outras ladal] os
orcamentos deverao incluir o valor do frete, combjetivo de se
identificar a proposta mais vantajosa em relacé® @agamentos
locais.

§ 3° — Nas compras diretas quando os fornecedores de outras
localidades, as despesas de frete correrdo paa dontendedor cujo
valor devera compor o valor total da nota fiscafatfaecedor.

Art. 3° — Havendo a necessidade de elaboracdo dwpetente

processo licitatorio esse devera ser procedidmdémmidade com o
estabelecido na Instru¢do Normativa n° 10/2008 e respectivo

fluxograma, sem prejuizo da observancia dos demarslamentos da
Lei Federal n° 8.666/93 e 10.520/02.

Dos Procedimentos para Compra

Art. 4° - A Unidade Administrativa constatando quexiste estoque
suficiente de bens moveis, insumos e demais miatene
almoxarifado para atender ao servi¢o elaborariititede Compra”
nos moldes do anexo |, desta Instrucdo Normatewmetendo-a ao
Setor de Compras.

Art. 5° — O Setor de Compras receberd o pedido,orlad o
orgcamento e emitira a “Requisicdo de Compra”, na dodo anexo
Ill, oportunidade em que devera confirmar a existrde saldo
orcamentario, a previsibilidade financeira par&spectiva aquisi¢cdo
nos termos dos artigos 16 e 17 da Lei complemebddr2000,
elaborando, quando for o caso, o impacto orcanmientar

Art. 6° — Na sequiéncia, o Setor de Compras, obtewdt@izacéo do
ordenador de despesas no documento “Requisi¢cdo dpr&ofanexo

1}

Art. 7° — Autorizada a compra, o Setor de Compratuafa o pedido
de empenho ao sistema de contabilidade que adwtqévidéncias a
seu cargo.

§ 1° - Inexistindo dotacdo orcamentaria, o Seter Gbmpras
comunicara ao Setor requisitante, no prazo impgawel de 24 (vinte
e quatro) horas, a impossibilidade da realiza¢do adaisicéo,
arquivando-se a requisicao interna.

§ 2° — Existindo justificativa da relevancia elreacessidade da
aquisicao, o setor requisitante formalizara fundaada justificativa,
caso em que serd procedida pelo setor contabil spectva
suplementacdo da dotagdo orcamentaria ou aberteracrédito
especial, conforme o caso, a qual devera serdeitea observacao da
legislagao especifica em vigor.

§ 3° — Na auséncia de disponibilidade financeir&etor de Compras
comunicara ao Setor requisitante, no prazo impgawel de 24 (vinte
e quatro) horas, que a aquisicdo ficara vinculadprevisdo de
recursos a serem programados pelo Sistema Financeir

Art. 8° — Cumpridas todas as etapas antecedeng&etpo de Compras
autorizard a empresa selecionada pelos critériosrgamento mais
vantajoso, a efetuar a entrega do objeto da adoigigetamente ao
Setor de Almoxarifado ou a unidade requisitantejiarge emissdo de
Nota Fiscal que devera ser acompanhada pela “Regoisde
Compra” (anexo IlI).

Dos Procedimentos para Execucao de Servigos

Art. 9° - A Unidade Administrativa verificando a aessidade de
execugcdo de servicos em bens moéveis, equipamen@®daitos,
preenchera o formulario “Pedido de Execugdo dei@m¥; Anexo I,
detalhando os servigos a serem executados, epaeaa Geréncia de
Recursos Materiais para os procedimentos posteriores

Paragrafo Unico — Quando se tratar de servicos emuimas e
veiculos devera o pedido ser enviado a Geréncidrdesporte e
Controle de Frotas, acompanhado de relatério citanogdo da
Coordenadoria de Transportes.

Art. 10 - A Geréncia de Recursos Materiais e/ou Gaeé de
Transporte e Controle de Frotas recebera o pedida,drcamento,
preferencialmente via fax e internet, se o serf@yoexecutado em
outro municipio, e emitird a “Autorizacdo de Exetmgle Servigo”,
Anexo IV, para submeter a autorizagdo do Ordendedespesas, no
préprio documento.

Art. 11 - Autorizada o servigo, a Geréncia de RexsuMdateriais e/ou
Geréncia de Transporte e Controle de Frotas efetmgradido de
empenho ao sistema de contabilidade que adotapéosiiéncias a
seu cargo.

Art. 12 - Cumpridas todas as etapas antecedent&er@ncia de
Recursos Materiais e/ou Geréncia de Transporte ¢demle Frotas
autorizara a empresa selecionada pelos critériosrgamento mais
vantajoso, a efetuar o servico, mediante emissaNade Fiscal que
devera ser acompanhada pela “Autorizacéo de Exede&ervicos”
(anexo V).

Art. 13 — Apos, a Geréncia de Recursos Materiaia &eréncia de
Transporte e Controle de Frotas informara a Coordeizadde
Administracéo a retirada dos bens para registrgpetente.

Art. 14 — Retornado o bem, a Unidade Administratieae informar a
Coordenadoria de Administragdo para registro compete

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 15 — Todos os documentos inseridos no procdeserdo conter
as assinaturas dos responsaveis, sob carimbo @uistrumento que
permita a identificacdo do servidor responsavel.

Art. 16 — Toda nota fiscal apresentada a Prefeidtmicipal de
Poxoréu devera estar acompanhada da respectivaisRéqude
Compra e da Autorizagdo de Execugéo de Servicoxdditlee 1V)

emitida pelo Setor de Compras, de acordo com amafatades e
requisitos estabelecidos nesta Instru¢do Normativa.

Paragrafo Unico — O setor requisitante devera atesrecebimento
dos bens e servigo, através do preenchimento @afss, sob
carimbo, da expressao RECEBIDO(A) A
MERCADORIA/SERVICO, na parte inferior do anexo lll e IV.

Art. 17 — O descumprimento do previsto nesta igdiounormativa
serd considerado como aquisicdo irregular, acadetana n&o
aceitacdo da despesa pela Prefeitura Municipalrespemnsabilizagéo
pecuniaria do causador, mediante auditoria e parggmico da
Controladoria Geral, além de processo administratavéorma legal.

Art. 18 — O Servidor ou o responsavel pela UnidAdeinistrativa
que solicitou a aquisi¢do irregular responsabilsgé ilimitadamente
perante o fornecedor.

Paragrafo Unico — Qualquer aquisicdo ou execuciseddcos que
ndo se enquadrar a esta Instrugdo Normativa setearara como
infracdo a ela, e 0 6nus correra por conta dotmfra

Art. 19 — Verificada a inobservancia desta Instoufdormativa, a
Controladoria Geral recomendara ao setor de compess,
providéncias saneadoras tempestivas.

Art. 20 — As alteracdes, atualizagbes e/ou revaemgle quaisquer
orientagBes contidas nesta Instrugdo Normativardeveer solicitadas
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a Controladoria Geral, mediante exposi¢cdo dos fgiesjustifiquem
referidas alteragcdes, notadamente aquelas decesredé nova
legislacdo sobre o assunto.

Art. 21 — Fica aprovado o Calendario de Compras, @Mk parte
integrante desta Instrugdo Normativa.

Art. 22 - Em caso de falta de informac¢6es em priooedtos, deve-se
reportar a orientacdo da Legislagdo citada na Wegal desta
instrucao.

Art. 23 - Esta Instrucdo Normativa entra em vigar data de sua
publicacéo, produzindo efeitos a partir de 01 adagude 2009.

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, Poxoréu - B de
maio de 2009.

AGNALDO FRANCISCO DA LUZ
Controlador Geral

MANOEL MESSIAS DE OLIVEIRA
Auditor do Controle Interno

Homologo e autorizo a execucado desta Instrucéo Abran

RONAN FIGUEIREDO ROCHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Luiza Pio dos Reis
Cddigo Identificador:2DAF8946

SECRETARIA DE ADMINNISTRAQAO/LICITA(;AO
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 001/2012

A Prefeitura de Poxoréu torna publico para conhenitm dos
interessados que nos termos da Lei Federal n° AQER e
subsidiariamente pela Lei n°8.666/93 e suas afiesaposteriores e
pelo Decreto Municipal 54/2009 de 15/12/2009, éstaalizando
licitacdo na modalidade Pregdo Presencial parddééesde Servigos
de Transporte Escolar, do tipo Menor Preco.

A abertura das propostas sera realizada em 24/,/20partir das
08h30min, na sala de Licitagdo da Prefeitura deofémx a Av.
Brasilia, 809 Jardim das Américas, Poxoréu-MT.

Mais informacgBes poderdo ser obtidas no enderdguaattado com
a equipe de apoio. Os interessados poderao retigaital completo,
na sede da Prefeitura Municipal, ou pelo site
www.poxoreu.mt.gov.br.

Poxoréu-MT, 10 de janeiro de 2012.

ILDEBRANDE ALVES BARCELOS
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Joelma Lourenco de Souza
Cadigo ldentificador:913C29BD

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/LICITACAO
1° EXTRATO DE ADITIVO DE PRAZO - CV 009/2011

CONTRATO N° 229/2011
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU —
MT.

CONTRATADO: TLT CONSTRUGOES LTDA ME
CNPJ/MF: 03.375.506/0001-73

OBJETO: REFORMA E AMPLIACAO (USB — UNIDADE BASICA
DE SAUDE) PSF 04, LOCALIZADA NA RUA JORGE AMADO
S/N, JARDIM NOVO HORIZONTE, NA CIDADE DE POXOREU-
MT.

VIGENCIA: 21/12/2011

DATA: 20/09/2011

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

ALESSANDRO DOS SANTOS OLIVEIRA
Presidente da Cpl
Publicado por:
Joelma Lourenco de Souza
Cddigo Identificador:91FCOAFA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMII\IISTRAC}AO
EDITAL DE CONVOCACAO

Processo Seletivo Publico n°® 004/2010
EDITAL DE CONVOCACAO N° 017/2012

PREFEITO MUNICIPAL DE POXOREU, ESTADO DE MATO
GROSSQ no uso de suas atribui¢cdes legais, e de acongioocque
determina o Artigo 57, § 3°, inciso IV da Lei Orgé&ndo Municipio,
combinado com o art. 70, inciso X| e ainda o dispo® art. 113,
inciso |, alinea “a” da Lei Organica Municipal eqae dispde a Lei
Municipal n® 1.213 de 16 de maio de 2008, demaésajdes e a Lei
Municipal n® 1.341 de 22 de dezembro de 2009, terdovista o
Processo Seletivo Publico 004/2010, de 09 de dezeméd 2010,
homologado em 09/02/11, através do Decreto n° 0Q9/publicado
integralmente, no Jornal Oficial dos MunicipiosM® no dia 10 de
fevereiro de 2011, pagina 83 a 85, considerandvagas a serem
preenchidas,

CONVOCA

Os abaixo relacionados, aprovados no Processaveahdt004/2010,
que deverao comparecer no prazo de 05 (cinco) diamntar da
publicacéo, na Coordenadoria de Recursos Humanaos Eesfeitura
Municipal de Poxoréu - MT, no horéario de 12:00 &s0Q hrs, em
conformidade da Lei 905/03 de 21/11/03, apresentamdeguinte
documentacao afim de assumirem suas funcdes,

ENFERMEIRO

N° Inscricdo Nome Nota Resultado
11 165 ANGELA DE LIMA RAMOSL1,5 Classificado

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em PoxdrBuae janeiro
de 2012.

RONAN FIGUEIREDO ROCHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marlene Aparecida Mazzetto de Castro
Cddigo Identificador: F2D54FB3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 036/2011

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 036/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Reserva do Cabacal
CONTRATADO: R. N. INDUSTRIAL E CONSTRUGCOES LTDA
CNPJ N°.:05.787.762/0001-01

OBJETO: Prestagéo de Servigcos de engenharia civil, conoedgBo
de projetos, acompanhamento de obras publicas es@&mide
documentos técnicos em geral para esta Prefeitwaichdal de
Reserva do cabacal-MT.

VIGENCIA: 30/06/2012.

Reserva do Cabacal-MT 27 /12/2011

NIVALDO PONCIANO COELHO
Prefeito de Reserva do Cabacal
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cadigo Identificador:5403FCBD
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 018/2011

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 018/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Reserva do Cabagal
CONTRATADO: HOSPITAL GERAL E MATERNIDADE DE
ARAPUTANGA-MT

CNPJ N°.:14.961.171/0001-91

OBJETO: Prestacdo de Servicos com atendimento médico
hospitalar de urgéncia e emergéncia a todos pasieiot municipio.
VIGENCIA: 01/01/2012 a 31/12/2012.

VALOR ESTIMADO: R$ 65.000,00 (Sessenta e Cinco Mil Reais)

Reserva do Cabacal-MT 28/12/2011

NIVALDO PONCIANO COELHO
Prefeito de Reserva do Cabacal
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cddigo Identificador: 93F0F916

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA

GABINETE DO PREFEITO
RETIFICACAO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°
01/2012 DE ABERTURA DE INSCRICOES

O presidente da Comissdo Especidbrna publica a retificacdo do
Edital n.° 01/2012 — SEMUSA/DRH de Abertura de litders para
Credenciamentos Médico, publicado nos murais daefued e
Cémara Municipal, bem como na edi¢céo do Jornal &fiEietrdnico
dos Municipios do Estado de Mato Grosso, edi¢adia®9/01/2012
no sitio eletrénicowww.amm.org.br.

O item abaixo passa a ter a redacéo indicada e ¢@roo constou no
Edital n°® 01/2012 — SEMUSA/DRH de Abertura de iges de
Credenciamentos Médico.

Leia-se:

KATIA MONTEIRO, Secretaria Municipal de Saide - SEMUSA,
no uso legal de suas atribui¢cdes, em especialspostp na Lei n°® 156
de 13/04/2007, Lei n°® 206 DE 24/04/2009 e Decretd n
556/GAB/PMR/10 de 28/03/2011, torna publico atragiéste Edital,
que esta aberto o prazo para recebimento da dotagden dos
interessados em prestar os servigos especificaegieEDITAL DE
CREDENCIAMENTO N° 01/2012té asl7:00 horas do dia 16 de
janeiro_de 2012 (horario de Brasilia) na Secretaria Municipal de
Salde — SEMUSA / Central de Atendimento ao PUbIC#&P, sito a
Rua Rio Madeirinha, s/n, Cidade Alta, Rondolandia-MT.

Demais itens do Edital n°® 01/2012 de Abertura decrigbes
permanecem inalterados.

Rondolandia — MT, aos 09 de Janeiro de 2012.

NEIDSON GOMES TEMPONI
Pres. da Comisséo Especial
Dec. N° 656/GAB/PMR/11
Publicado por:
Luiz Franscisco da Silva
Cadigo Identificador: 34333EB2

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 657/GAB/PMR, DE 06 DE JANEIRO DE 2012

PODER EXECUTIVO

Exonera MAURO KELLER no cargo em comissdo de

Secretario Municipal de Administracao

BERTILHO BUSS, Prefeito Municipal de Rondoléandia, Estado dg
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihea#eridas pelo
inciso XXIV e XXV do Art. 70 da Lei Orgéanica do Miafpio;
DECRETA: Art. 1° - ExoneraMAURO KELLER no cargo em

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

e

comissao dé&ecretario Municipal de Administragdo. Art. 2° -Este
Decreto entra em vigor na data de sua edigéto3° - Revogam-se as
disposicdes em contrario.

Rondolandia -MT, 06 de Janeiro de 2012.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luiz Franscisco da Silva
Cadigo Identificador:4F94950A

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 660/GP/PMR, DE 10 DE JANEIRO DE 2012

PODER EXECUTIVO

DesignaCLARA SILVA ANDRADE DE OLIVEIRA para
responder pela Direcdo do Departamento de Recursos
Humanos.

BERTILHO BUSS, Prefeito Municipal de Rondolandia, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihea#eridas pelo
inciso XXIV e XXV do Art. 70 da Lei Organica do Miafpio;
DECRETA: Art. 1° - Ficadesignada CLARA SILVA ANDRADE

DE OLIVEIRA para responder pela Direcdo do Departamento de
Recursos Humanos, sem 6nAst. 2° - Este Decreto entra em vigor
na data de sua edi¢do, retroagindo seus efeitdm&@3/01/2012Art.

3° - Revogam- se as disposi¢6es em contrario.Rondolandid, 10

de Janeiro de 2012

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luiz Franscisco da Silva
Cadigo Identificador:9E27E638

GABINETE DO PREFEITO
ATO ADMINISTRATIVO N° 002/GAB/PMR/2012

Processo Administrativo n°® 778/2011/SEMUSA, DE 94011.

Ref.: Aquisi¢do de veiculo tipo ambulancia.

Modalidade de licitacdo: Pregdo Presencial n° GRA/PMR.
Assunto:Revogacéao da licitacao.

BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandiatale de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legaimmsierando tudo
que consta dos presentes autos, em especial ncePaPe001/2012-
PGB/GB de fls. DECIDO Revogar a Licitagdo sob a moddkdde
Pregdo Presencial n°® 030/2011 de que trata osnpessautos com
fundamento no item 10.3 do edital de PP n® 030/20d 1Art. 9° da
Lei n°® 10.520/2002 c/caputdo art. 49 da Lei n° 8.666/93 e suas
alteracbes. Dé-se ciéncia a SEMUSA para que procesla
procedimentos necessarios a deflagracéo de nategdio.

Promovam-se as publica¢bes necessarias. A SEMFAZapquivo.
Rondolandia-MT, 9 de janeiro de 2012.

BERTILHO BUSS
Prefeito
Publicado por:
Luiz Franscisco da Silva
Cadigo Identificador:B12081E1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE

GABINETE DO PREFEITO
LEI 1268/2012 LEI ORCAMENTO ANUAL 2012

de 03 de janeiro de 2012

“Estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio de
ROSARIO OESTE para o Exercicio de 2012.”
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Dr. JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO , o PREFEITO
MUNICIPAL de ROSARIO OESTE - MT, usando das atribeigd
gue lhes sdo conferidas por Lei, faz saber que aat@@Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1° - O orgamento fiscal do municipioe dROSARIO
OESTE, abrangendo a administracdo direta, $endos, 6rgaos,
autarquias e fundacdes, para o exercicio finandeir2012, estimada
a

Receita e fixa a Despesa em R$ 27.140.000,00 (eirgete milhdes
cento e quarenta mil e reais), discriminados anexegrantes desta
Lei.

Artigo 2° - A receita sera realizada mediante @&catacdo dos
tributos, rendas e outras fontes de receitas desende capital, na
forma da legislacdo em vigor e das espegifies constantes do
anexo integrante desta lei, com o seguirdda®mamento:

607- Irrigacé@o 20.000,00

631- Reforma Agréria 9.500,00

782- Transporte Rodoviario 426.000,00

812- Desporto Comunitario 105.500,00

813- Lazer 60.000,00

843- Servigo da Divida Interna 803.000,00
999- Reserva de Contingéncia 380.000,00
Total da Administragéo Direta 27.140.000,00
TOTAL GERAL: 27.140.000,00

POR CATEGORIA ECONOMICA
Administracdo Direta

DESPESAS CORRENTES 21.555.500,00

DESPESAS DE CAPITAL 4.837.000,00

RESERVA DE CONTINGENCIA 747.500,00

Total da Administragéo Direta 27.140.000,00

TOTAL GERAL: 27.140.000,00

POR ORGAO DA ADMINISTRACAO
Administracdo Direta

Administracdo Direta 01- CAMARA MUNICIPAL 927.000,00
02- GABINETE DO PREFEITO 874.000,00
RECEITAS 27.140.000,00 03- SEC. FAZ. ADMIN. IND. COM. DESP. E LAZE 5.03m0,00
RECEITAS CORRENTES 22.504.185,95 04- SECRETARIA AGRIC. ABAST. REF. AGRARIA 442.00m
RECEITAS DE CAPITAL 6.304.454,00 05- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 8.572.500,00
RECEITAS CORRENTES |NTRA-ORQAMENTAR|AS 639.300,00 06- SECRETARIA DE SAUDE 4.790.000,00
DEDUCC)ES DA RECEITA -2.307.939,95 07- SEC. MUN. TRAB. EMPREGO E CIDADANIA 1.253.000,
Total da Administracéo Direta 27.140.000,00 08- SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA 4.167.500,00
TOTAL GERAL: 27.140.000,00 09- DAE- DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO 923.000,00
10- SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE 161.000,00
Artigo 3° - A Despesa da administracdo diretrasrealizada Total da Administragdo Direta 27.140.000,00
TOTAL GERAL: 27.140.000,00

segundo a discriminacdo dos quadros "Prograseagrabalho” e
"Natureza da Despesa’, integrantes desta Lei, @usarquias e
fundagbes em seus respectivos orcamentos aproyaatoslecreto
executivo.

POR FUNCOES DE GOVERNO
Administracéo Direta

01- Legislativa 927.000,00
04- Administracéo 4.185.000,00
08- Assisténcia Social 867.500,00
09- Previdéncia Social 1.237.500,00
10- Saude 4.790.000,00
11- Trabalho 15.500,00

12- Educacéo 8.572.500,00
13- Cultura 15.000,00

15- Urbanismo 2.719.500,00
16- Habitagdo 370.000,00
17- Saneamento 943.000,00
18- Gestdo Ambiental 261.000,00
20- Agricultura 422.000,00
26- Transporte 526.000,00
27- Desporto e Lazer 105.500,00
28- Encargos Especiais 803.000,00
99- Reserva de Contingéncia 380.000,00
Total da Administracéo Direta 27.140.000,00
TOTAL GERAL: 27.140.000,00

POR SUBFUNCOES
Administracéo Direta

031- Acéo Legislativa 927.000,00
122- Administragdo Geral 4.718.500,00
128- Formagéo de Recursos Humanos 7.500,00
131- Comunicagao Social 50.000,00
241- Assisténcia ao Idoso 134.000,00
243- Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 223000
244- Assisténcia Comunitaria 432.500,00
272- Previdéncia do Regime Estatutario 1.237.500,00
301- Atencéo Basica 4.160.000,00
302- Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 150.000,
304- Vigilancia Sanitaria 227.000,00
334- Fomento ao Trabalho 15.500,00
361- Ensino Fundamental 8.349.500,00
367- Educacao Especial 150.000,00
392- Difuséo Cultural 15.000,00
451- Infra-Estrutura Urbana 3.125.500,00
482- Habitagdo Urbana 370.000,00
512- Saneamento Basico Urbano 517.000,00
541- Preservagédo e Conservacdo Ambiental 201.000,00
543- Recuperagéo de Areas Degradadas 60.000,00
606- Extenséo Rural 265.500,00

Artigo 4° - Os or¢gamentos das despesas das adragdes indiretas
poder&o ser expandidos até os limites das efedivasadacoes.

Artigo 5° - O poder Executivo esta autorizado a:

a) realizar operacdes de crédito por antecipac&eatgta, até o limite
de 10% (Dez por cento) da receita estimada, neosotedegais da
legislagdo em vigor.

b) abrir créditos suplementares, até o limite d¥& 3Urinta porcento)
do orcamento da despesa, nos termos do artigoL#i da320/64.

c) abrir créditos suplementares a conta de recyssmgnientes de
excesso de arrecadacdo de convénios, ndo prewsteaeita do
orcamento, desde que respeitados o0s objetivos easméa
programacao aprovada nesta Lei.

d) Abrir créditos suplementares a conta de recupsogenientes de
excesso de arrecadagao considerada a tendénciardcs.

Artigo 6° - Esta Lei entrara em vigor em 1° de ifande 2012,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rosario Oeste — 08Tde Janeiro
de 2012.

JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noe Della Pasqua Reolon
Cadigo Identificador: 9D5985E6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS
PORTARIA 03/2012

DATA: 06 DE JANEIRO DE 2012.
SUMULA: Exonera o Sr° JORDAO JOSE GEMELLI

do cargo de MOTORISTA Il VEICULO GRANDE
PORTE.
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GERSON ANTONIO MAURINA, PREFEITO MUNICIPAL EM
EXERCICIO DE SANTA CARMEM, ESTADO DE MATO
GROSSQ no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art.1°- Exonerar o Sr°. JORDAO JOSE GEMELLI do cargo d
MOTORISTA 1l VEICULO GRANDE PORTE.

Art.2° - A exoneragdo ocorreu a pedido do mesmo conforn
solicitacao.

Art.3°- Esta Portaria entrara em vigor na data de suaidaglb,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
CARMEM

ESTADO DE MATO GROSSO

EM, 06 DE JANEIRO DE 2012.

Registre-se e Publique-se

GERSON ANTONIO MAURINA
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Juliana de Almeida Golo
Cadigo Identificador:4847D7D9

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E
FINANGCAS
PORTARIA 04/2012

DATA: 10 DE JANEIRO DE 2012.

SUMULA: Exonera o Sr° JOSE CARLOS PESSOA dd
cargo de CONTROLADOR INTERNO.

GERSON ANTONIO MAURINA, PREFEITO MUNICIPAL EM
EXERCICIO DE SANTA CARMEM, ESTADO DE MATO
GROSSQ no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art.1° - Exonera o Sr° JOSE CARLOS PESSOA do cargo d
CONTROLADOR INTERNO.

Art.2° - A exoneracdo ocorreu a pedido do mesmo conforn
solicitacéo, datada em 10/01/2012.

Art.3°- Esta Portaria entrara em vigor na data de suaidaghb,
revogando a Portaria de n°® 129/2009.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
CARMEM

ESTADO DE MATO GROSSO

EM, 10 DE JANEIRO DE 2012.

Registre-se e Publique-se

GERSON ANTONIO MAURINA
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Juliana de Almeida Golo
Cddigo Identificador:41EC06AD

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS
PORTARIA 05/2012
DATA: 11 DE JANEIRO DE 2012.

SUMULA: Exonera a Sr2 LUCILENE ~BRAUN
BENDER do cargo de ASSESSORA CONTABIL.

GERSON ANTONIO MAURINA, PREFEITO MUNICIPAL EM
EXERCICIO DE SANTA CARMEM, ESTADO DE MATO
GROSSQ no uso de suas atribui¢des legais.

RESOLVE:

Art.1° - Exonera a Sr® LUCILENE BRAUN BENDER do cargo de
ASSESSORA CONTABIL.

Art.2° - A exoneragdo ocorreu a pedido da mesma conforme
solicitacdo, datada em 11/01/2012.

Art.3°- Esta Portaria entrara em vigor na data de suaidaglb,
revogando a Portaria de n° 13/2009.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
CARMEM

ESTADO DE MATO GROSSO

EM, 11 DE JANEIRO DE 2012.

Registre-se e Publique-se

GERSON ANTONIO MAURINA
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Juliana de Almeida Golo
Cadigo Identificador: D16A8E52

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA N° 001/2012

O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu-MT, Buripedes Neri
Vieira, torna publico, que tendo concordado conustificativa do
Termo de Reconhecimento da Dispensa, apresentaalaCpetissédo
Permanente de Licitagdo no Processo Licitatoridd®t/2012 para
Prestacéo de servicos profissionais de médicocoligeral, a fim de
atender urgéncias, emergéncias, inclusive plantiies finais de
semana e feriados no pronto atendimento do muaidi@iSanta Cruz
do Xingu, junto a Secretaria de Saude, diretamenta o senhor
Doutor GUILHERME HEIMBACH NETO, portador da cédula de
identidade n° 404 361 SSP/MS, inscrito no CPF 178Y.641-15,
CRM/MT n° 5065, inscrito em 13/03/2006, no valor gblle R$
139.145,40(cento e trinta e nove mil cento e quarenta eocieais e
quarenta centavos), valor este que sera dividigige em 04 (quatro)
parcelas, sendo a 12 parcela no valor de R$ 314 &Tiffta € um mil
cento e oitenta e sete reais e sete e seis ce)jtefesente a 26 (vinte
e seis) dias compreendido entre os dias 06 derdaie2012 a 31 de
Janeiro de 2012, a ser pago até o dia 15 de Fevelei2012 e, as
demais parcelas no valor mensal igual de R$ 35.98%]8ta e cinco
mil novecentos e oitenta e cinco reais e oitentat@ centavos), a
serem pagas até o dia 15 do més subseqlente pstardiea
Municipal, correndo tais despesas as seguintes cakga
04.002.10.301.014.2052.33.90.36.00.00.00 — Outresvigds de
Terceiros — Pessoa Fisica; do prazo e vigénciaatont de
06/01/2012 a 30/04/2012, fundamentado no Incisodb/Art. 24, da
Lei Federal n°® 8.666/93 e suas modificacBes intrinidis pela Lei
Federal n® 8.883/94, Dispensa n°001/2012. Rat#icpstificativa
apresentada e autoriza a contratagao referida.

Santa Cruz do Xingu-MT, 06 de Janeiro de 2012.

EURIPEDES NERI VIEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gizelle Aparecida de Oliveira Padilha
Cadigo Identificador: ELAFB6DA
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 129/2011 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2011.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A EXONERACAO DO
Sr° ITOR PIRES DE CAMARGO DO CARGO
EFETIVO DE MOTORISTA CATEGORIA B E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O senhor ROBERTO JOSE MORANDINI, Prefeito Municipal dd
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, s$m de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o Sr° ITOR PIRES DE CAMARGO, inszmo RG
sob n° 743.604 SSP/MT e cadastrado no CPF sobtm9&i1241-34,
do cargo efetivo de MOTORISTA CARTEIRA B.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na datawdemiblicacdo.

Art. 3° - Revoga-se a portaria 045/2002 e as digpesiem contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Rita dodlato, Estado de
Mato Grosso a 20 de dezembro de 2011.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Na data Supra

Oficial de Gabinete
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador:407CD335

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE TOMADA DE PRECOS 001/2012

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvphat de
Santo Antonio do Leste — Estado de Mato Grosso,eada pela
Portaria 0068/2012, torna publico que fara realizitagao publica na
modalidade de Tomada de Pregcos 001/2012, regidoL@elFederal
n° 8.666 de 21 de junho de 1993 com as alteragégich® 8883 08
de junho de 1994 e pelas condi¢cdes estabelecidste reglital,
conforme planilha de custo, e demais elementosogngegram, para
a selecdo da melhor proposta pelo MENOR PRECO GLOBA
Pavimentagdo Asfaltica em Tratamento SuperficiaplD com capa
Selante nas seguintes ruas: Santo Antonio, Gar¢c&®raingos
Azzolini, Salgado Filho, 02 de Julho, das MangueieaAvenidas:
Curitiba e das Araras, com abertura no dia 25/02/2 09:00. O
edital completo podera ser retirado junto a Praf@itMunicipal de
Santo Antonio do Leste — MT, em horario normal deegliente,
situado na Avenida Primavera, Lote 959 — Jardim Bfwver, Santo
Antonio do Leste — MT, pagando uma quantia ndo beésavel de
R$ 100,00 (cem reais). Maiores informacdes pelofdiet(66) 3488-
1080.

Santo Antonio do Leste — MT, em 09 de janeiro @42.

EDEVALDO ALVES DE OLIVEIRA
Presidente da Cpl
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: B69A1550
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PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE TOMADA DE PRECOS 002/2012

A Comissdo Permanente de Licitagcdo da Prefeituraidvphat de
Santo Antonio do Leste — Estado de Mato Grosso,eada pela
Portaria 068/2012, torna publico que fara realiizétacdo publica na
modalidade de Tomada de Precos 002/2012, regidolLgelFederal
n° 8.666 de 21 de junho de 1993 com as alteragégich® 8883 08
de junho de 1994 e pelas condi¢cBes estabelecidsie reglital,
conforme planilha de custo, e demais elementosogngegram, para
a selecdo da melhor proposta pelo MENOR PRECO GLOBAL
Pavimentagdo Asfaltica m TSD nas Ruas: Santo Antdb@cas e
Domingos Azzolini e Avenidas: Gramados e Matrinaldin abertura
no dia 25/01/2012 as 10:00. O edital completo pbdar retirado
junto a Prefeitura Municipal de Santo Antonio dostee— MT, em
horario normal de expediente, situado na Avenidend®era, Lote
959 — Jardim Bem Viver, Santo Antonio do Leste — [@dgando uma
qguantia ndo reembolsavel de R$ 100,00 (cem reaisjiorls
informacdes pelo Telefone (66) 3488-1080.

Santo Antonio do Leste — MT, em 09 de janeiro @42.

EDEVALDO ALVES DE OLIVEIRA
Presidente da Cpl
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: ED1D9560

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA N° 037/2011.

OBJETO: CONTRATACAO DE MOTORISTA
DEVIDAMENTE HABILITADO PARA ATENDER O
TRANSPORTE ESCOLAR ATRAVES DO PROGRAMA
CAMINHO DA ESCOLA NAS LINHAS QUE ATENDE AO
DISTRITO DE NOVA SUIA NESTE MUNICIPIO, PELO
PERIODO DE 03 (TRES) MESES.

FUNADAMENTO LEGAL: Art. 24, IV da Lei 8.666/93

FAVORECIDOS:
881.612.181-53
VALOR ESTIMADO GLOBAL:
reais).

Ratifico a Dispensa de Licitacdo em consonancia aqhastificativa
apresentada pela Comissdo Permanente de LicitaCamteatos e o
Parecer da Assessoria Juridica e por se tratatedeigio dos servigos
Publicos, nos termos do artigo 24 da Lei n° 8.65&/3uas alteragbes
posteriores.

Séao Félix do Araguaia-MT, 06 de Outubro de 2011.

JOSE PEREIRA COSTINO-CPF —

R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos

FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO.
Prefeito Municipal.

SAO FELIX DO ARAGUAIA-MT.
Publicado por:
Jean Flavio dos Santos Milhomem
Cadigo Identificador: 1A60CA51

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contrato n° 086/2011 CONTRATACAO DE
MOTORISTA DEVIDAMENTE HABILITADO PARA ATENDER
O TRANSPORTE ESCOLAR ATRAVES DO PROGRAMA
CAMINHO DA ESCOLA NAS LINHAS QUE ATENDE AO
DISTRITO DE NOVA SUIA NESTE MUNICIPIO, PELO
PERIODO DE 03 (TRES) MESES, Firmado em 06/10/2011.
FAVORECIDO: JOSE PEREIRA COSTINO.

VALOR GLOBAL: R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais)
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24, paragrafo IV da Lei N°
8.666/1993
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Séao Félix do Araguaia - MT, em 06 de Outubro del201

FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO
Prefeito Municipal de S&o Félix do Araguaia
Publicado por:
Jean Flavio dos Santos Milhomem
Cddigo Identificador: F645437E

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA N° 037/2011.

OBJETO: CONTRATACAO DE MOTORISTA
DEVIDAMENTE HABILITADO PARA ATENDER O

TRANSPORTE ESCOLAR ATRAVES DO PROGRAMA
CAMINHO DA ESCOLA NAS LINHAS VALE DO BOI, NO
DISTRITO DE ESPIGAO DO LESTE NESTE MUNICIPIO,
PELO PERIODO DE 03 (TRES) MESES.

FUNADAMENTO LEGAL: Art. 24, IV da Lei 8.666/93

FAVORECIDOS: REGINALDO FIDELES DE SOUZA - RG
1514878-5

VALOR ESTIMADO GLOBAL: R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos|
reais).

Ratifico a Dispensa de Licitacdo em consonancia aqluastificativa
apresentada pela Comissdo Permanente de LicitaC@mteatos e o
Parecer da Assessoria Juridica e por se tratateteigio dos servigos
Publicos, nos termos do artigo 24 da Lei n° 8.65&/3uas alteragbes
posteriores.

Sao Félix do Araguaia-MT, 06 de Outubro de 2011.

FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO.
Prefeito Municipal.

SAO FELIX DO ARAGUAIA-MT.
Publicado por:
Jean Flavio dos Santos Milhomem
Cddigo Identificador:9246BD4C

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contrato n° 087/2011 CONTRATACAO DE
MOTORISTA DEVIDAMENTE HABILITADO PARA ATENDER
O TRANSPORTE ESCOLAR ATRAVES DO PROGRAMA
CAMINHO DA ESCOLA NAS LINHAS VALE DO BOI, NO
DISTRITO DE ESPIGAO DO LESTE NESTE MUNICIPIO, PELO
PERIODO DE 03 (TRES) MESES.

FAVORECIDO: REGINALDO FIDELIS DE SOUZA - RG n° RG
1514878

VALOR GLOBAL: R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais)
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24, paragrafo IV da Lei N°
8.666/1993

Sao Félix do Araguaia - MT, em 06 de Outubro del201

FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO
Prefeito Municipal de Sao Félix do Araguaia
Publicado por:
Jean Flavio dos Santos Milhomem
Cddigo Identificador: 52877105

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE RESULTADO DO JULGAMENTO

TOMADA DE PRECOS N°. 11/2011

A Comissdo Permanente de Licitagdo dABREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO, Estado de Mato Grosso,

nomeado através da portaria2i2011 por ordem do SenhdOAO

BATISTA DE OLIVEIRA , torna publico, para quem possa
interessar e em conformidade com a Lei 8.666/93lteracdes
posteriores que o julgamento do certame supra ccitagbultou
vencedor (es) aPessoa Juridica 12 vencedora: COEL -
COMPANHIA DE ODRAS DE ENGENHARIA LTDA - EPP,
CNPJ n° 03.571.257/0001-91, no valor GLOBAL de R$ 88%0,00
(Oitocentos e Setenta Mil, e Oitocentos e CinquenReais.)
PUBLIQUE-SE

SAO JOSE DO POVO-MT, 11 de JANEIRO de 2012.

RAUCEA DE SOUZA FREITAS NATESJOAO BATISTA
OLIVEIRA
Presidente da Comissao de Licitacao Prefeito Mpalci
Publicado por:
Raucea
Cadigo Identificador: 49237932

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO N°. 089/2011

Contratado (a): AIRES GONCALVES ROCHA
Objeto: O O presente contrato tem como objeto a Locag&ante
caminhdo marca/modelo FORD/F1000, ano/modelo 80/80,
Certificado de registro n° 8953019948 placa JYV29%@ra
borrifacdo de vetores, doenca de chagas e barh&raena rural e
urbano desta cidade, devendo o Locador utilizarocartorista um
profissional idéneo, munido de habilitacdo condieercom a
exigéncia legal, ndo se exigindo, pois a pessaidida LOCADOR.
Valor Total: R$ 2.500,0qdois mil e quinhentos reais)
Vigéncia: 20 dias contados da assinatura do contrato emeld d
dezembro de 2011.
Publicado por:
Laura Azevedo dos Santos
Cadigo Identificador: 704E92B3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATOS

EXTRATO DO | TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°.
056/2011

Contratado (a): CWC CONS. EM INFORMATICA ADM.
PUBLICA E SANEAMENTO LTDA - EPP
Objeto: - Fica aditado o Contrato de n° 056/2011 no que conmce
a Clausula Sétima, alterando sua vigéncia que passaser pelo
periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 201Rie podera
ser prorrogado por igual periodo de comum acordo ére as
partes, através de termo aditivo em conformidade o a
legislagcdo especifica (art. 57 inciso 2° c/c parajo 4° da Lei n°
8.666/93.
VALOR — Altera-se ainda a Clausula Oitava passando o sealor
mensal para R$ 632,00 (seiscentos e trinta e dogars), portanto,
o valor total é de R$ 7.584,00 (sete mil quinhentas oitenta e
quatro reais).
Publicado por:
Laura Azevedo dos Santos
Cadigo Identificador: EFC10C38

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATOS

EXTRATO DO Il TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°.
019/2009
CARTA CONVITE 004/2009

Contratado (a): MERCATO ASSESSORIA E INFORMATICA
S/A LTDA - ME

Objeto: - Fica aditado o Contrato de n° 019/2009 no que conce
a Clausula Segunda, alterando sua vigéncia que pasa ser pelo
periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 20Xie podera
ser prorrogado por igual periodo de comum acordo @re as
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partes, através de termo aditivo em conformidade o a
legislagcdo especifica (art. 57 inciso 2° c/c parajo 4° da Lei n°
8.666/93
Publicado por:
Laura Azevedo dos Santos
Cadigo Identificador: CFABBB46

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO
MARCOS

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 034 DE 09 DE JANEIRO DE 2012

DISPOE SOBRE EXOANERA(;AO DE SERVIDOR E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

JOAO ROBERTO FERLIN, Prefeito de S&o José dos Quatrmmdda
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigiethg sdo conferi
das no INCISO Il no artigo 73 da LEI ORGANICA DO MUBNPIO;

RESOLVE:

Artigo 1° - EXONERAR a pedido do cargo de ENFERMEIRA 3
servidora DANILA SILVA MARTINS, nomeado através da
PORTARIA N° 222 de 18 DE JUNHO DE 2007.

Artigo 2° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data sl
publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em cantrari

REGISTRADA
PUBLICADA
CUMPRA-SE

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
AOS 09 DE JANEIRO DE 2012

JOAO ROBERTO FERLIN
Prefeito Municipal

PUBLICADA POR AFIXACAO NO LOCAL DE COSTUME

Publicado por:
Jodo Claret Donadel
Cddigo Identificador:539C9995

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 035 DE 09 DE JANEIRO DE 2012

DISPOE SOBRE REMANEJAMENTO DE
SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

JOAO ROBERTO FERLIN, Prefeito de S&o José dos Quatradda
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigiethg sdo conferi
das no INCISO Il no artigo 73 da LEI ORGANICA DO MUMNPIO;

RESOLVE:

Artigo 1° - REMANEJAR o Senhor EDSON MIRANDA do cargo

em comissdo de CHEFE DE DEPARTAMENTO, responsavel
pelo Departamento de Projetos e Pesquisa para 0 gar em

comissdo de CHEFE DE DEPARTAMENTO, responsavel pelo
DEPARTAMENTO DE SERVICOS GERAIS, até posterior

deliberacgéo.

Artigo 2° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data si&
publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em cantrari

REGISTRADA
PUBLICADA
CUMPRA-SE

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

AOS 09 DE JANEIRO DE 2012

JOAO ROBERTO FERLIN
Prefeito Municipal

PUBLICADA POR AFIXAGCAO NO LOCAL DE COSTUME

Publicado por:
Jodo Claret Donadel
Cadigo Identificador: FO3253EF

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 036 DE 09 DE JANEIRO DE 2012

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SERVIDOR E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

JOAO ROBERTO FERLIN, Prefeito de S&o José dos Quatrmdda
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigiethg sao conferi
das no INCISO Il no artigo 73 da LEI ORGANICA DO MUBIPIO;

RESOLVE:

Artigo 1° - EXONERAR a pedido do cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, o servidor ORCILIO CARLOS DOS
SANTOS, nomeado através da PORTARIA N° 155 de 23 DE
MARCO DE 2007.

Artigo 2° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data si&
publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em cantrari

REGISTRADA
PUBLICADA
CUMPRA-SE

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
AOS 09 DE JANEIRO DE 2012

JOAO ROBERTO FERLIN
Prefeito Municipal

PUBLICADA POR AFIXAGCAO NO LOCAL DE COSTUME

Publicado por:
Joéo Claret Donadel
Cadigo Identificador:FBD1D766

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 012 DE 03 DE JANEIRO DE 2012

DESIGNA SERVIDORES PARA COMPOREM A
EQUIPE RESPONSAVEL POR LICITACAO NA
MODALIDADE PREGAO E DEFINE
ATRIBUICOES.

JOAO ROBERTO FERLIN, Prefeito de S&o José dos Qudn@os,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdeasiderando as
disposicdes contidas do Decreto 01 de 02 de janeird007, na Lei
Municipal n°. 1.093 de 09 de dezembro de 2005, bemo a Lei
Federal n°. 10.520 de 17 de julho de 2002,

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar servidores para compor a equip da
Prefeitura Municipal, responsavel pela licitagdo namodalidade
PREGAO e definir suas fungdes e atribuigdes:

| — Representante do Comprador:

@ JOAO ROBERTO FERLIN

Il — Pregoeiros:

@ AILTON PAULA DE ARRUDA

Il — Equipe de Apoio:

@ JOSE RODRIGUES DE OLIVEIRA

@ JOSE CARLOS NEVES

@ REGINALDO DE SOUZA FERNANDES

Artigo 2° - S&o atribui¢cdes do representante dopcador

| — Determinar a abertura de licitagdo na modabkd#e pregéo;
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Il — Administrar as compras e contratacdes no amthé Prefeitura
Municipal;

11l — Decidir os recursos com atos do pregoeiro;

IV — Homologar o resultado da licitacdo e promoaearelebracéo do
contrato.

Artigo 3° - S&o atribui¢cdes do Pregoeiro:

| — Zelar pela legalidade, moralidade e eficiéndia certame
licitatorio;

Il — Auditar os processos e propor alterac8es, nasessario, visando
atendimento a legislacéo;

Il — Consolidar entendimentos, visando a celerédaas licitacdes;

IV — Aprovar, apés o crivo da Assessoria Juridécassinar o Edital;
V — Determinar a publicidade da licitacdo, na comfdade da
legislacao;

VI — Receber, examinar e decidir, dentro de sua etémgia, sobre
recursos;

VIl — Credenciar os interessados a participar dggoe

VIII — Receber os envelopes da proposta de predasdgecumentacao
de habilitacéo;

IX — Realizar a abertura, exame e classificacao mtapostas de
precos;

X — Conduzir os procedimentos relativos aos lancesescolha da
proposta ou do lance de menor preco;

XI — Exigir habilitagdo de fornecedor vencedor;

XIl — Adjudicar o objeto do certame ao licitanteneedor;

Xl — Propor penalizacdo de fornecedor, no amiito sesséo de
licitacdo, caso ocorra descumprimento da legistacdo

XIIl — Elaborar e assinar a ata da licitagdo na atiddde pregao;

XIV — Conduzir os trabalhos da equipe de apoio;

XV — Informar sobre os recursos interpostos cosgiss atos e outros;
XVI — Encaminhar o processo de devidamente instruiapos
adjudicagdo, ao Representante do Comprador, visahdmalogagéo
e a contratacao;

Artigo 4° - E atribuicdo da equipe de apoio assistpregoeiro na
condugcéo trabalhos relativos ao certame licitatério

| — Buscar permanentemente esmerar-se no conhecimenicitacéo
e aplicagéo;

Il — Cumprir as determinagbes do Pregoeiro,
manifestadamente legais;

Il — Instruir e viabilizar o processo licitatérmom os documentos e
anexos necessarios para atender a legislacéo;

IV — Operar o Sistema de Pregéo;

V — Responsabilizar-se pela montagem do processo;

VI — Levar ao conhecimento do Pregoeiro qualquer at
informagdes que possa impactar na licitagéo;

VIl — Notificar com antecedéncia o pregoeiro, ndemn constante do
inciso Il do Artigo 1°;

VIII — Substituir o pregoeiro impedido ou com ausénjustificada,
pelo seu imediato, e nomeando o substituido pargregao
subsequente.

Artigo 5° - Fica autorizada a substituicdo de Pe&go quando em
impedimento legal ou auséncia plenamente justificadeferida pelo
seu superior imediato devendo a substitui¢cdo s#ada dos autos.
Artigo 6° - Esta Portaria entra em vigor na datesde publicacéo,
revogada as disposi¢ées em contrario.

desde q

REGISTRADA
PUBLICADA
CUMPRA-SE

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
AOS 03 DE JANEIRO DE 2012

JOAO ROBERTO FERLIN
Prefeito Municipal

PUBLICADA POR AFIXACAO NO LOCAL DE COSTUME
Publicado por:

Jodo Claret Donadel
Cadigo Identificador: 3E3B2801

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

3 DEPTO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 142/2011 SRP N° 151/2011

A Prefeitura Municipal de Sinop/MT, em cumprimeaim inciso XII,
Art. 21 do Decreto 3.555/00, torna publico o remidt do Pregéo
Presencialn® 142/2011 — SRP 151/2011, referente ao registro d
precos para de Géneros Alimenticios, destinado®m@mda Escolar,
PETI, PAIF, CREAS, PROJOVEM e API, atendendo a Setaeta
Municipal de Educacéo e Secretaria Municipal dest@scia Social,
Trabalho e Habitagcdo. Empresas Vencedoras: COMERCIAAR.
LTDA, CNPJ/MF 02.545.557/0001-33, itens n° 006, 0022, 057,
068, 077, 078, 085, 091; PANIFICADORA E PANIFICADORA
FLOR DE TRIGO, CNPJ/MF 03.168.937/0001-69, itens r®, @33,
034, 045; DELFIOL & DELFIOL LTDA, CNPJ/MF
01.315.636/0001-95, itens n° 002, 005, 008, 009, 013, 015, 016,
018, 021, 023, 024, 027, ao 031, 035, 039, 043, 049, 050, 053,
055, 056, 059, 063, 064, 066, 069, 071, 075, 078, 081, 083, 084,
086, 087, 092, 097, 101, 103, 104, 105, 106,112BIA& BIACHI
LTDA ME, CNPJ/MF 08.599.965/0001-54, itens n° 038)2;1
GASOLINI COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ/MF
03.401.442/0001-38, itens n° 007, 017, 019, 028, 038, 040, 041,
042, 051, 054, 060, 072, 073, 074, 082, 088, 089, 098, 099, 110;
GILSON PEDRO PELICIONI EPP, CNPJ/MF 05.918.293/0001-04
itens n° 001, 003, 004, 014, 037, 044, 048, 05&, 062, 070, 094,
095, 096, 109. Homologado em 11 de Janeiro de.2011

ADRIANO DOS SANTOS
Pregoeiro — 037/2009
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador:2D271B60

y DEPTO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 153/2011 SRP N° 163/2011

A Prefeitura Municipal de Sinop/MT, em cumprimeanim inciso XII,
Art. 21 do Decreto 3.555/00, torna publico o remidt do Pregéo
Presencialn® 153/2011 — SRP 163/2011, referente ao registro d
precos para a Aquisicdo de Géneros AlimenticioAES? BOLOS,
TORTAS E CUCAS para atender acdes da Secretaria Mahide
Assisténcia Social. Empresa Vencedora: Debiasi $iaMeTDA ME,
CNPJ/ MF 003.168.937/0001-69, itens 001, 002, 003, 005, 007,
008, 009, 010, 011, 012. Homologado em 11 de Jadei2012.

POLIANA NATARI VIEIRA
Pregoeira — Portaria 310/2011
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cddigo Identificador: B6BEEFC1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N.° 008/2012

O Municipio de Sorriso — MT, através de seu Praga@ficial torna
Pablico para conhecimento dos interessados, quizaaas08:00
horas (Horério Oficial de Sorriso — MT), do dia 28 & janeiro de
2012 na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipa ai Av. Porto
Alegre, 2.525, Centro — Sorriso — MT, a abertura RREGAO
PRESENCIAL N° 008/2012 O julgamento da referida licitagdo sera
através do Menor Precgo por Item, objetivando o “Regide Precos
para Futura e Eventual Aquisicdo de Gasolina paaauténcdo da
Frota do Distrito de Boa Esperanca”. O Edital poderaobtido junto

a Prefeitura Municipal de Sorriso, Departamentdidiacao, durante

o horario normal de expediente ou através do site
www.sorriso.mt.gov.br. Maiores informacdes poderser obtidas
junto a Comissdo Permanente de Licitagdo, na Rredellunicipal
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em horario normal de expediente, das 07:00 as &8s ou através
do telefone (66) 3545-4700.

Sorriso — MT, 12 de janeiro de 2012

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Pregoeiro Prefeitura de Sorriso — MT
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo Identificador: 20363375

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO MUNICIPAL N.° 142/2011.

DATA: 22 DE DEZEMBRO DE 2011.

DENOMINA ESCOLA MUNICIPAL CAMINHOS DO
SABER E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR CLOMIR BEDIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES CONFERIDAS POR LEI, E

CONSIDERANDO o recebimento do Oficio n°. 997/2011 d4
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, qualicisol a
denominacdo da Escola de Ensino Fundamental lizadal no bairro
Nova Alianga municipio de Sorriso-MT.

DECRETA:

Art. 1° - Fica denominad6ESCOLA MUNICIPAL CAMINHOS
DO SABER”, a Escola Municipal de Ensino Fundamental | situad
no bairro Nova Alianca.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua pubBibicag
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

PALACIO DA CIDADANIA, GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
EM 22 DE DEZEMBRO DE 2011.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador: F7095E85

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO MUNICIPAL N.° 001/2012.

DATA: 02 DE JANEIRO DE 2012.

DIVULGA OS DIAS DE FERIADOS NACIONAL,
ESTADUAL E PONTO FACULTATIVO NAS
REPARTICOES PUBLICAS DO MUNICIPIO DE
SORRISO DO ANO DE 2012.

O EXCELENTISSIMO SENHOR CLOMIR BEDIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

DECRETA:
Art. 1° - Divulgar os dias de feriado nacional, estadualpiipal e

de ponto facultativo no ano de 2012, para cumprimpalos 6rgdos e
entidades da Administragdo Publica Municipal diretatarquica e

fundacional do Poder Executivo, sem prejuizo dastpgéio dos

servicos considerados essenciais, inclusive aosideess que
exercem suas fun¢des no Ganha Tempo:

| — 1° de Janeiro (Domingo), Confraternizacdo Ursak— Feriado
Nacional;

Il — 20 de Fevereiro (Segunda-Feira), Carnaval t&Bacultativo;

Il — 21 de Fevereiro (Terca-Feira), carnaval -i&@w Nacional;

IV— 22 de Fevereiro (quarta-feira) de Cinzas poatultativo até as
14h;

V — 05 de Abril (Quinta-Feira), Santa — Ponto Fatilo;

VI — 06 de Abril (Sexta — Feira) — Paixao de CristoFeriado
Nacional;

VIl — 21 de abril (Sabado), Tiradentes - Feriadaiblaal;

VIll — 1° de Maio (Terca-Feira), dia do Trabalhader Feriado
Nacional;

IX — 13 de Maio (Domingo), Aniversario de Sorriso Feriado
Municipal;

X — 07 de Junho (Quinta-feira), Corpus Christi — &e@wi Nacional;
XI— 08 de Junho (Sexta-Feira), ponto facultativo;

XII — 29 de Junho (Sexta-Feira), Sdo Pedro ApéstoRadroeiro de
Sorriso — Feriado Municipal;

XIll — 07 de Setembro (Sexta-feira), Independénd@ Brasil -
Feriado nacional;

XIV — 12 de Outubro (Sexta-feira), Nossa SenhoraarApida —
Feriado Nacional;

XV — 28 de Outubro (Domingo), Dia do Servidor Pabli- art.236 da
Lei n°®8.122, de 11 de Dezembro de 1990. - Pontalfivo;

XVI — 02 de Novembro (Sexta-Feira), Dia de Finado$-eriado
Nacional;

XVII — 15 de Novembro (Quinta-Feira), Proclamac&oREpUblica —
feriado nacional;

XVIII — 16 de Novembro (Sexta — Feira), ponto faatiVo;

XIX — 20 de Novembro (Terca-Feira), Dia da Consdi&ridegra —
Feriado Estadual;

XX — 24 de Dezembro (Segunda-Feira), ponto fadutiat

XXI — 25 de Dezembro (Terca-Feira), Natal ;

XXII — 31 de Dezembro (Segunda - Feira), ponto lfatwo.

Art. 2° - Cabera aos dirigentes dos 6rgéos e entidadeserymedo e
o funcionamento dos servigos essenciais afetosspectivas areas de

competéncia.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua qagso,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PALACIO DA CIDADANIA, GABINETE DQ PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, AOS 02 DIAS DO MES DE JANEIRO
DE 2012.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

RONDINELLI R. C. URIAS
Secretéario de Administragao.
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Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador:841CEFB9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
DISPENSA DE LICITACAO N° 03/2012

O Municipio de Tabapora, Estado de Mato Grosso/®imunica
que, em despacho proferido no processo de disp€n&/2012, o
Prefeito Municipal, Sr. Percival Cardoso Nobregaondeceu ser
dispensa de licitacdo para a Contratacdo dos sermiéalicos clinico
geral, de urgéncia e emergéncia, O Médico Sr°, PEBRGUSTO
IGNACIO SILVA, CPF n° 007.492.551-29 e CRM/MT 6741, no
valor de R$ 28.150,00, mensal, para prestar atemdinr@édico no
PSF | e Plantdes no Hospital Municipal de Tabapéfa-de acordo
com o disposto no Art. 24 Incisos IV, da Lei 8.6/ parecer
Juridico.

Tabapor&MT, 11de Janeiro de 2012

GILBERTO REIS C SILVA.
Presidente-CPL
Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cadigo Identificador:4C75DACS8

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
LEI COMPLEMENTAR N° 011 DE 13 DE DEZEMBRO DE
2011

Sumula: Institui o Cddigo Municipal do Meio
Ambiente, dispée sobre a Politica Municipal de Meigq
Ambiente, o Sistema Municipal do Meio Ambiente e d4
outras providéncias para o Municipio de Tabapora/MT

Prefeito Municipal de Tabapora Sr. Percival Cardsbrega , no
uso de suas atribuigGes legais, faz saber que ar@avhanicipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar.

CODIGO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

TITULO | - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei, fundamentada no interesse lomedguardada a
competéncia da Unido e do Estado, institui o Codigabiental
Municipal de Tabapord/MT que regula a acdo do P&ielico
Municipal e sua relacdo com os cidadados e insfiasigpublicas e
privadas na preservagdo, conservacdo, defesa, naglicontrole e
recuperacdo do meio ambiente, considerando o &seréocal, o
direito de todos a qualidade de vida e ao meio amnbi
ecologicamente equilibrado, estabelecendo as basemtivas para a
Politica Municipal do Meio Ambiente.

81(1 A administracdo do uso dos recursos naturais doidvhio de
Tabapord/MT compreende, ainda, a observancia disetrizes
norteadoras do disciplinamento do uso do selala ocupacdo
territorial previstos na Lei Orgéanica, no Pldbioetor Municipal —
PDM, e legislagéo correlata.

§2(1 Para efeito de aplicacdo deste Codigo Ambiental ibifued
considerar-se-d80 0s conceitos ja adotados na degisl ambiental
federal e estadual.

TITULO 1 - DA POLITICA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE

Art. 2° A Politica do Meio Ambiente do Municipio dabapord/MT,
objetiva propiciar e manter o meio ambiente ildgado, bem de
uso comum do povo e essencial a sadia qualidadedd em suas
diferentes manifestacdes, impondo-se ao Poder ddibé a
coletividade o dever de promover sua prote¢do,etvacdo, controle,
preservacao e recuperacgdo para a presente e i@s fgeuacoes.
CAPITULO | - DOS PRINCIPIOS

Art. 3° Para elaboragdo, implementacdo e acompanitamda
Politica Municipal de Meio Ambiente serdo obsensds seguintes
principios:

| — o direito de todos ao meio ambiente ecologicamequilibrado e
a obrigacédo de defendé-lo e preserva-lo para semes e as futuras

L

geracdes;
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Il — a promoc¢do do desenvolvimento integral do lsemano em
equilibrio com o meio ambiente;

Il — a multidisciplinaridade e a interdisciplindside no trato das
questdes ambientais;

IV — integragdo com as demais politicas e agéagoderno em nivel
nacional, estadual, regional ou setorial;’

V — a cooperagado e a parceria com outros munigipios

VI — O desenvolvimento sustentavel por meio da iaigio e
garantia da continuidade da utilizacdo qualitaBvguantitativa dos
recursos naturais;

VIl — a funcéo socioambiental da propriedade raratbana;

VIl — a garantia do acesso as informacfes relatig@ meio
ambiente;

IX — garantir a participacdo popular, a prestac&oirdformacoes
relativas ao meio ambiente e envolvimento da codads;

X — Principio da ubiquidade: as questGes ambierdaigem ser
consideradas em todas as atividades, sejam indigichu coletivas,
bem como, nas politicas publicas e privadas, plaposgramas,
projetos, acfes e normas do municipio;

Xl — Principio do poluidor pagador: a obrigacdo
poluidor/degradador de reparar integralmente o danlmental;

XII = Principio do usuario pagador: visando o usaional dos
recursos naturais, caberd ao usuario, que seautbztais recursos
com fins econémicos, o pagamento da devida coligébuy

Xl — Principio da prevencgéo: a obrigagdo de ewitalano ambiental
por meio da adocdo de medidas preventivas e mitigad

XIV — Principio da precaugéo: havendo ameaca deslgraves ou
irreversiveis ao meio ambiente, a auséncia de zeertgentifica
absoluta ndo servird de pretexto para o adiameat@dbcao de
medidas para prevenir a degradacdo ambiental;

XV — Principio do protetor recebedor: o agente jmdbbu privado
que protege um bem natural em beneficio da comdejdara jus a
percep¢cdo de uma compensacgdo financeira como ivmzepelo
servico de protecdo ambiental prestado.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS

Art. 4° S&o objetivos da Politica Municipal de Méimbiente:

I — compatibilizar o desenvolvimento econdmico-abccom a
protecéo da qualidade do meio

ambiente e o equilibrio ecoldgico;

Il — definir areas prioritarias de acdo governamkentlativa a
qualidade e ao equilibrio ecoldgico, atendendo iateresses do
Municipio;

Il — adotar, nos Planos Municipais, diretrizesagmas relativas ao
desenvolvimento urbano que levem em conta a pro@gdiental;

IV — realizar agbes que promovam a redugdo dosgsnéle poluicdo
atmosférica, hidrica, sonora, visual e do solofarome os critérios e
padrdes técnicos estabelecidos pelas normas vigente

V — estabelecer critérios, parametros e padroesididdade ambiental
€ normas concernentes ao uso e manejo de recunsioiendais,
adequando-os permanentemente em face da lei e alacdes
tecnoldgicas, respeitando os parametros minimogided em Lei
Federal e Estadual,

VI — articular e integrar, quando necessario, d&e®ag atividades
ambientais desenvolvidas pelos diversos 6érgdos #dades
municipais, com aquelas desenvolvidas pelos ordédsrais e
estaduais;

VIl — articular e integrar ac¢Bes e atividades amiais
intermunicipais, favorecendo consércios e outrostrimentos de
cooperacao;

VIII — incentivar e promover o desenvolvimento desguisas e de
tecnologias orientadas para o uso racional e adeqda recursos
ambientais;

IX — controlar as atividades efetiva ou potencialtaepoluidoras ou
degradadoras do meio ambiente;

X — a protecédo e recuperacéo de areas degradadas;

Xl — a fiscalizagdo ambiental permanente visandadacdo de
medidas corretivas e punitivas;

XIl — identificar e caracterizar os ecossistemas manicipio,
definindo as funcdes especificas de seus compesjenas
fragilidades, as ameacas, 0s riscos e 0s asmpativeis;

XIll — estabelecer e manter espagos especialmermtegidos no
territério do municipio com o fito de promover aatjdade de vida e,

do
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a manutencdo da biodiversidade, em conformidade adagislacdo
federal e estadual vigente;

XIV — garantir crescentes niveis de salde ambiafaatoletividade
humana e dos individuos, por meio do provimentonéta-estrutura
sanitaria e de condigbes de salubridade das egbisa vias e
logradouros publicos;

XV — promover a conservacdo, preservacdo da bimsddade do
municipio defendendo o patriménio ambiental;

XVI — proteger o patriménio natural abrangendo esssaspectos

artistico,  histérico,  estético, arqueoldgico, patetdgico,
espeleoldgico, paisagistico, cultural, turistico ezolégico do
municipio;

XVII — recuperar e proteger os cursos d'agua, massee demais
mananciais hidricos, assim como a vegetacdo quiegarosuas
margens;

XVIII — promover o zoneamento ambiental;

XIX — implementar e fomentar a educacéo ambiental.

TITULO Ill - DO SISTEMA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -
SIMMA

CAPITULO | - DA ESTRUTURA

Art. 5° O SIMMA, constitui-se de um conjunto de &og e entidades
publicas os quais de maneira integrada atuam pargplamentacao
da Politica Municipal de Meio Ambiente.

Art. 6° Comp&em o Sistema Municipal de Meio Ambigi@8MMA):

| — Orgéo Executor: Secretaria Municipal de Agtiatd, Comercio,
Industria e Meio Ambiente;

Il — Orgéo Consultivo e Deliberativo: Conselho Mipé de Meio
Ambiente (CMMA);

Il — Orgdos Setoriais: 6rgdos ou entidades intggm da
Administracdo Publica Estadual e Municipal ou & efaculados;

IV — Fundo Municipal de Meio Ambiente (FMMA).

Paragrafo Unico. Os 6érgdos e entidades que compbedistema
Municipal de Meio Ambiente (SIMMA) atuardo de forinéegrada.
CAPITULO Il - DO ORGAO EXECUTIVO

Art. 7° A Secretaria Municipal de Agricultura , Cawie Industria e
Meio Ambiente é 6rgdo de coordenagdo, controle ecw@do da
politica municipal de meio ambiente, tendo, por peténcia, a gestao
do Sistema Municipal de Meio Ambiental (SIMMA), ordrole e a
fiscalizacdo das atividades por ela licenciadas ienposi¢cdo das
sancdes cabiveis em cada caso concreto.

Art. 8° Compete a Secretaria Municipal de Agric@turComercio,
Industria e Meio Ambiente:

| — participar do planejamento das politicas paslido Municipio;

Il — coordenar as agdes dos 6rgéos integrante s\ild 4,

Ill — Elaborar um Plano de A¢do Ambiental, de foren@riorizar a
implementacdo da politica estabelecida neste codigm recursos
préprios, expressos no orgamento do municipio;

IV — manifestar-se mediante estudos e parecerasctéc sobre
guestdes de interesse ambiental para a populacao;

V — articular-se com organismos federais, estaduaimicipais e
organizagbes ndo governamentais — ONG’s, para auele
coordenada e obtenc¢éo de financiamentos a impBmti& programas
relativos & preservagdo, conservacdo e recuperdg@orecursos
ambientais;

VI — apoiar as a¢fes das organizacdes da societladgue tenham a
guestdo ambiental entre seus objetivos;

VIl — promover e apoiar a educagdo ambiental;

VIII — coordenar a gestdo do Fundo Municipal de dM&mbiente
(FMMA) nos aspectos técnicos, administrativos earfireiros,
segundo as diretrizes fixadas pelo CMMA;

IX — propor a criag8o de espagos especialmentegidus;

X — gerenciar as unidades de conservac¢@o municipal;

Xl — elaborar e propor ao CMMA a edigdo de normas pgar
necessarias a sua atuagdo e do Conselho, no egrnoiservagao e
preservacdo do meio ambiente;

XIl — desenvolver com a participacdo dos érgdosneédades do
SIMMA, 0 Zoneamento Sdécio-Econémico Ecoldgico (ESE
Xl — fixar diretrizes ambientais para elabora¢de projetos de

parcelamento do solo urbano, bem como para a agsial de
atividades e empreendimentos no ambito da colalspmosicdo de
residuos;

XIV — manter intercambio com as entidades publiegwivadas de
pesquisa e de atuacéo no meio ambiente;

XV — promover as medidas administrativas e provadaiciativa dos
orgaos legitimados para propor medidas judicidigvess para coibir,
punir e responsabilizar os agentes poluidores eadadores do meio
ambiente;

XVI — emitir pareceres técnicos quando solicitadsopexecutivo
municipal;

XVII — decidir sobre multas e outras penalidadepdstas pelas
Secretaria;

XVII — atuar, em carater permanente, na recuperaig areas e
recursos ambientais poluidos ou degradados;

XIX — exigir o poder de policia administrativa ambial, no ambito
municipal, por meio de:

a) licenciamento ambiental das atividades utilizaslados recursos
ambientais, efetiva ou potencialmente poluidoras elegradadoras
do meio ambiente;

b) fiscalizacédo e aplicacdo das penalidades poagéd a legislacédo
de protecdo ambiental;

c) controle e monitoramento das atividades de eapfm dos
recursos minerais, hidricos, florestais e faurdstic

XX — dar apoio técnico, administrativo e financeam CMMA;

XXI — elaborar e executar, direta ou indiretamenpzpjetos
ambientais de interesse do Municipio;

XXII — garantir a manutencao das condi¢des ambiemi@s unidades
de conservagdo e fragmentos florestais urbanos, sob
responsabilidade, bem como nas areas verdes;

XXl — promover a sensibilizagdo publica para atpgdo do meio
ambiente, criando o0s instrumentos necessarios pamrducacdo
ambiental como processo permanente;

XXIV — garantir aos cidaddos o livre acesso asrinégdes e aos
dados sobre as questées ambientais do Municipio;

XXV — celebrar convénios e/ou termos de cooperaéénica com
qualquer organismo publico ou privado, com o iotule executar a
Politica Ambiental Municipal, que tenha por objetes de natureza
ambiental.

Art. 9° Para a execugdo das competéncias previgiste Codigo o
municipio podera exercé-la diretamente por meio S#gretaria
Municipal de Meio Ambiente ou firmar Consorcio Imtemicipal;

Art. 10° O cumprimento dos dispositivos deste Codigabiental
sera exercido por agentes da Secretaria MunicipalAgricultura,
Comercio Industria e Meio Ambiente isoladamente @&lmuconjunto
com outros 6rgaos afins da Administragdo Publicaniblpal, e do
Consorcio Intermunicipal.

Art. 11. Lei especifica criara os cargos e fungi®s o exercicio das
competéncias fixadas neste Cdadigo, nos termos d®tghnica do
Municipio.

§ 1° Os atos administrativos decorrentes de cantnobnitoramento e
da administragdo serdo praticados por servidomsquhdro de
pessoal do municipio de Tabapord&/MT ou do Consércio
Intermunicipal, designados para tais atividades;

§ 2° Os atos administrativos decorrentes da as#alitadora serdo
praticados por servidores titulares de cargo efetie municipio de
Tabapord/MT ou do Consorcio Intermunicipal;

§ 3° A qualificagéo voltada as atividades de cdéatnmonitoramento

e fiscalizagdo podera ser objeto de convénios elasale cooperagao
com outros municipios, Consorcio Intermunicipal M3E instituicbes
sem fins lucrativos, e instituicdes de ensino deelnsuperior que
tenham cursos nas areas das chamadas ciénciasrala® tea area
juridica.
CAPITULO Il -
DELIBERATIVO
Art. 12. O Conselho Municipal de Meio Ambiente (CMMA)bérgao
colegiado autdnomo de carater consultivo, delibgrae normativo,
com a finalidade precipua de contribuir com a immetacdo da
Politica Municipal Ambiental.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal de Meio AmiBesera
regulamentado por meio de lei especifica.

CAPITULO IV - DOS ORGAOS SETORIAIS

Art. 13. S#do considerados Orgédo Setoriais aqueltesgrantes da
Administracdo Publica Estadual e Municipal, ou aselinculados,
cujas atividades estejam associados a preservacaoservagédo do
meio ambiente.
CAPITULO V -
AMBIENTE

DO ORGAO CONSULTIVO E

DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO
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.Art. 14. Fica criado o Fundo Municipal de Meio Aetite (FMMA),
como instrumento de custeio da Politica MunicigaMEio Ambiente
e do Sistema Municipal de Meio Ambiente, cuja fitialle precipua é
financiar as politicas, planos, programas e prejetoltados aos
objetivos desta lei.

Paragrafo dnico. O Fundo Municipal de Meio Ambiergera
regulamentado por meio de lei especifica.

TITULO IV - DOS INSTRUMENTOS DA POLITICA
AMBIENTAL MUNICIPAL

CAPITULO | - DOS INSTRUMENTOS

Art. 15. Sdo instrumentos da Politica MunicipaMigo Ambiente:

| — As medidas diretivas que promovam a melhoranservacao,
preservacao ou recuperacdo do meio ambiente;

Il — Planejamento Ambiental;

Il — Zoneamento Sdcio-Econémico-Ecoldgico (ZSEE);

IV — Licenciamento Ambiental;

V — Controle e Monitoramento;

VI — Estabelecimento de par&metros e padrbes ddidgda
ambiental;
VIl — Sistema Municipal de Registro, Cadastro e Imag¢des
Ambientais;

VIIl — Criag8o de espacos territoriais especialmentéegidos;

IX — Instrumentos Econdmicos;

X — Educacdo Ambiental;

XI — Sancdes.

Art. 16. Cabe ao Municipio a implementacdo dos umsémtos da
Politica Municipal de Meio Ambiente, para a pedaibnsecugdo dos
objetivos definidos neste Cdadigo.

CAPITULO lI- DAS MEDIDAS DIRETIVAS

Art. 17. O estabelecimento das normas disciplireslodo meio
ambiente, incluindo as de utilizacéo e exploragdicedursos naturais,
atendera, com o objetivo primordial o principio daentacdo
preventiva na protegdo ambiental, sem prejuizoddgéo de normas
e medidas corretivas e de imputacéo de respordadsalipor dano ao
meio ambiente.

CAPITULO lIl- DO PLANEJAMENTO AMBIENTAL

Art. 18. O Planejamento Ambiental é o instrumen® Rolitica
Ambiental, que estabelece as

diretrizes visando o desenvolvimento sustentaveMdaicipio, com
vistas a preservar, conservar, controlar e recupgeraeio ambiente
natural.

Paragrafo Unico. O planejamento é um processo d@am
participativo, descentralizado e lastreado na dadk socio-
econdmica e ambiental local que deve levar emacastfuncdes da
zona rural e da zona urbana, resultando em um Pdend\¢ao
Ambiental.

Art. 19. O Planejamento Ambiental deve:

| — elaborar o diagndéstico ambiental considerando:

a) as condicdes dos recursos ambientais e da gdal@mbiental, as
fontes poluidoras e o

uso e a ocupacao do solo no territério do Munigipio

b) as caracteristicas locais e regionais de debkemanto
socioecondémico;

c) o grau de degradacdo dos recursos naturais;

Il — definir as metas anuais e plurianuais a seatingidas para a
qualidade da agua, do ar, do

parcelamento, uso e ocupacéo do solo e da cobgegesal;

IIl — determinar a capacidade de suporte dos estessas, bem como
o grau de saturacéo das

zonas urbanas, indicando limites de absorcdo dopadios
provocados pela instalagdo de atividades produvake obras de
infra-estrutura.

IV — adotar as micro-bacias como unidades fisicatdeiais para
planejamento e gestdo ambiental, considerando-geme urbana, o
ordenamento territorial;

V — promover a participagdo de toda a sociedadd@stos segmentos
produtivos na sua elaboracéo e na sua aplicacao.

Art. 20. Cabera a Secretaria Municipal de Meio Amtge a
coordenacdo e a elaboragdo do Planejamento Ambigradendo
estabelecer convénios com outras instituicdes @Qéos para a sua
elaboracéo.

Paragrafo Gnico. O Planejamento Ambiental de gai testa Secao
devera ser aprovado pelo CMMA.

CAPITULO IV — DO ZONEMANETO SOCIO-ECONOMICO-
ECOLOGICO - ZSEE

Art. 21. O Zoneamento Sécio-Econdmico-Ecolégico EEF é o
instrumento da Politica Municipal de Meio Ambienjige organiza o
territério do municipio, estabelecendo medidasdrqes de protegdo
ambiental com o fito de assegurar a qualidade artédjedos recursos
hidricos, do solo e a conservacdo da biodiversidadeleve ser
adotado na implantagdo de planos, obras e atisdadélicas e
privadas, garantindo o desenvolvimento sustentelmelhoria das
condicbes de vida da populacéo.

§ 1° O ZSEE ser& regulamentado por lei especifitagrado ao
Plano Diretor do Municipio, e estabelecer4 as ZahasProtegdo
Ambiental, respeitados, em qualquer caso, os i objetivos e
as normas gerais consagrados neste Cadigo.

§ 2° A lei do ZSEE estabelecera os critérios depacdo e/ou
utilizacdo do solo nas Zonas de Protecdo AmbienEdna
Residencial, Comercial, Industrial, entre outras.

§ 3° O ZSEE do municipio devera gerar produtosf@macdes na
escala de referéncia de 1:250.000 e maiores, cuoafaispde o
Decreto Federal 6.288 de 06/12/2007.

§ 4°. No processo de elaboragéo e implementac&SH& valorizar-
se-4 0 conhecimento cientifico multidisciplinarai@ra com ampla
participacédo da sociedade.

Art. 22. O ZSEE tem por objetivo buscar a sustélidalde
econdmica, social, ambiental e cultural permitindaso racional dos
recursos naturais, assegurando a manutencdo ddgseambientais
dos ecossistemas.

Art. 23. Compete ao Poder Publico Municipal a elabdo e
execucdo do ZSEE do Municipio, sob a coordenacaSetaetaria
Municipal de Meio Ambiente.

Paragrafo Unico. O Poder Publico Municipal podendediante
celebracdo de termo apropriado, elaborar e exeataZ6EE em
articulacdo e cooperagdo com o Estado, cumprindagequisitos
estabelecidos na norma vigente.

CAPITULO V — DO LICENCIAMENTO AMBIENTAL

Art. 24. O licenciamento ambiental € o procedimesdministrativo
que tem como objetivo disciplinar a localizacéo,plentagéo,
funcionamento e ampliagdo de empreendimentos édadies que
utilizem recursos ambientais, consideradas efativgpotencialmente
poluidoras ou degradadoras do meio ambiente, geranfdrmacfes
gue contribuam com a gestdo ambiental.

§ 1° Sujeitam-se ao licenciamento ambiental, paexercicio das
atividades descritas no caput, sem prejuizo deasuéxigéncias
legais, as pessoas fisicas ou juridicas, inclussvérgdos e entidades
da administrag&o publica.

§ 2° Os pedidos de licenciamento serdo objeto bicpgdo resumida
no quadro de editais da Prefeitura e da Camara kpahie na
imprensa local ou regional.

§ 3° O Municipio de Tabapord /MT realizara o lidamento
ambiental das atividades consideradas de pequeméd® impacto,
cujos efeitos restringem-se ao territorio municipal

Art. 25. O 6rgao ambiental municipal podera, exgapammente,
exigir o cadastramento de atividades potencialmpateidoras e/ou
utilizadoras dos recursos ambientais, quando esdas estiverem
sujeitas ao licenciamento ambiental, na forma daleenento.

Art. 26. A Secretaria Municipal de Agricultura , Certio Industria e
Meio Ambiente, no exercicio de sua competéncidepb expedir as
seguintes licencas, de carater obrigatério:

I — Licenga Prévia (LP): sera concedida na fasdinprear do
planejamento do empreendimento ou atividade apdw/asua
localizagdo e concepcgéo, atestando a viabilidad@estal, devendo
ser observados os planos municipais, estaduaideeafe de uso dos
recursos naturais e estabelecendo os requisitoscobase
condicionantes a serem atendidos nas proximas fdgsessua
implementacéo;

Il — Licenga de Instalagdo (LI): autoriza a instdla do
empreendimento ou atividade de acordo com as dispedies
constantes dos planos, programas e projetos amsyvattluindo as
medidas de controle ambiental e demais condiciesarda qual
constituem motivo determinante;

Ill — Licenga de Operagéo (LO): sera concedida ege cumpridas
todas as exigéncias feitas por ocasiao da exped&dd, autorizando
a operacdo da atividade ou empreendimento, apdsificagdo do
efetivo cumprimento do que consta das licengasriantés, com as
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medidas de controle ambiental e condicionantegmdetados para a
operacao;

Art. 27. O Municipio, através de seu 6rgdo competemediante
decisédo motivada, podera modificar as condiciorsagtes medidas de
controle e adequacdo, suspender ou cancelar qualipenca
expedida, quando ocorrer:

| — Violagéo ou inadequagédo de quaisquer condici@saou normas
legais;

Il — Omissdo ou falsa descricdo de informacbesvaalkes que
subsidiariam a expedic¢éo da licencga;

IIl — Superveniéncia de graves riscos ambientaisaide.

Art. 28 Para a obtencdo de licenca ambiental das atividad

industriais e prestacdo de servicos, 0 interessgui@sentara a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, informacdssbre as
caracteristicas de seus produtos, matéria primieadth, processo
industrial adotado e caracteristicas, quantidadiesino final dos
residuos gerados, de acordo com a capacidadenifestal

Art. 29. O Municipio estabelecera os prazos dedadi de cada tipo
de licenca ou autorizagcdo ambiental, observado anograma
apresentado pelo empreendedor e os limites madmasé:

| — Licenga Prévia: 4 (quatro) anos;

Il — Licenga de Instalag&o: 5 (cinco) anos;

IIl — Licenga de Operacéo: 6 (seis) anos;

§ 1° A Secretaria Municipal de Meio Ambiente regoéntard os
prazos de validade de cada tipo de atividade deséda.

§ 2° A disciplina do licenciamento ambiental, qeéirte os prazos de
validade, o procedimento para renovagdo, a suspensdidade da
licenca ambiental, e o rol de atividades a seremntiadas, sera
realizada por decreto.

§ 3° Os responsaveis pelas atividades licenciadlasobrigados a
implantar sistema de tratamento de efluentesa epromover
todas as medidas necessarias para prevenir ou rrigircos
inconvenientes e danos decorrentes da poluiciaidagho.

Art. 30. A revisdo da LO, independente do prazealielade, ocorrera
sempre que:

| — a atividade colocar em risco a salde ou a segarda populacéo,
para além daquele normalmente considerado quando
licenciamento;

Il — a continuidade da operagdo comprometer de inzaimeemediavel
recursos ambientais ndo inerentes a propria atleida

IIl — ocorrer descumprimento as condicionantes@mtiamento.

Art. 31. A renovagdo da LO devera ser requerida eatecedéncia
minima de 90 (noventa) dias, contados da data pieag&io de seu
prazo de validade, que ficard automaticamente queda até
manifestacdo definitiva do 6rgdo competente peloehgiamento
Ambiental.

Paragrafo Unico. Os empreendimentos e atividades mpssuam
Sistema de Gestdo Ambiental — SGA e tiverem fodweeio 6rgao
ambiental relatérios de auditoria periédicos, teeddO renovada
automatica e precariamente, até manifestacao fiedirdo setor de
licenciamento, quando requerida com antecedénciamaide 15
dias.

Art. 32. As licencas de operagdo de diferentes idatiles
desenvolvidas em um mesmo local, sob a respordaddi de um
unico empreendedor, poderao ter sua renovacgéo didacmediante a
emissdo de uma Unica licenga.

§ 1° A previsdo do capulependerd de realizacdo de auditori
ambiental das diferentes atividades desenvolvidas prévio
requerimento do empreendedor.

§ 2° Cabera ao 6rgdo ambiental avaliar a viabiédagtnica da
concesséo de licenga Unica.

§ 3° A realizacdo de auditoria ndo implicara, parte do drgdo
ambiental estadual e perante terceiros, em cegéic de qualidade.
Art. 33. Os cartérios de registro de imoéveis deweekigir a
apresentacéo da Licenca de Instalagdo, emitidadrgim ambiental,
antes de efetuar o registro de loteamento.

Paragrafo Gnico. Para fins de registro de loteamesta exigida a
averbacdo de, no minimo, 10% (dez por cento) da &esde,
incluindo pracas publicas, parques e canteirosasnt

Art. 34. Os empreendimentos sujeitos ao licenciamembiental
deverdo comunicar ao 6érgdo ambiental a suspenséerramento ou
desativacao das suas atividades.

§ 1°. A comunicacéo a que se refere o caput deezrdcompanhada
de um Plano de Desativagdo que contemple a situagémental
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existente e, se for o caso, informe a implementag&omedidas de
restauracdo e de recuperacdo da qualidade ambdatadreas que
serdo desativadas ou desocupadas.

§ 2° O 6rgdo ambiental competente devera anatis®lano de
Desativacéo, verificando a adequacéo das propagtasentadas.

§ 3° ApoOs a restauragdo ou recuperacdo da quelidadbiental, o
empreendedor devera apresentar relatério finalmpaohado das
respectivas AnotacGes de Responsabilidade Técnteataado o
cumprimento das normas estabelecidas no Plano shiiegzdo.
SECAO | — Estudo Prévio de Impacto de Vizinhanga — EIV

Art. 35. O licenciamento ambiental de parcelamemmnstrucao,
ampliacdo e alvara de renovagdo ou funcionamertmgvridos por
entidades publicas ou privadas de significativaeregssdo no
ambiente e/ou na infra-estrutura urbana deveraanseuidos com
Estudo Prévio de Impacto de Vizinhanga (EIV) e eetipo Relatério
de Impacto de Vizinhanca (RIV).

Paragrafo dnico. O EIV sera apreciado pelo orgadiemal
competente, ouvido o CMMA.

Art. 36. Sera exigida a apresentacdo de EIV/RIV meraeguintes
empreendimentos ou atividades publicas ou privagass se obter
licenca ou autorizagdo para parcelamento, construgénpliacao,
alvara de renovagéo ou funcionamento:

| - aterros sanitarios;

Il - cemitérios;

Il - postos de abastecimento e de servigos pdcalles;

IV - depésitos de gas liquefeito;

V - hospitais e casas de salde com 4.500,00m2réqumil e
quinhentos metros quadrados) ou mais de area uadetrexcluidas
as areas de estacionamento e garagem;

VI - casas de culto e igrejas com capacidade p8fa(8ezentas)
pessoas ou mais;

VII - estabelecimentos de ensino com atendimer®0 @rinta) alunos
ou mais por periodo;

VIII - estabelecimentos de festas, shows e evelmohjsive bares e
restaurantes que promovam tais atividades com uadiciade, com
area total ocupada pela atividade maior que 20@,0@uzentos
metros quadrados);

IX - atividades industriais que se situem numaadisia de até
200,00m (duzentos metros) de areas residenciais;

X - grandes loteamentos e grandes conjuntos halitis ou
similares, acima de 500 (quinhentos) lotes e/owdades, ou 30 ha
(trinta hectares) de area total, ou quando quaistgiseus lados seja
maior do que 1.000m (mil metros) lineares;

X| - matadouros;

XII - empresas de reciclagem de lixo;

XIIl - outras atividades consideradas como pélaader de trafego,
conforme disposto no Cédigo de Urbanismo;

XIV - intervengdes e empreendimentos que constitobjeto de uma
operacado urbana consorciada;

XV - terminais rodoviarios urbanos ou intermuniégpa

XVI - thneis, viadutos e vias expressas ou reggnai

Art. 37. O EIV sera executado de forma a contempharefeitos
positivos e negativos do empreendimento ou atiddadanto a
qualidade de vida da populacéo residente na &eaaseproximidades,
incluindo a analise, no minimo, das seguintes gesst

| — adensamento populacional;

Il — equipamentos urbanos e comunitarios;

11l — uso e ocupacédo do solo;

IV — valorizagdo imobiliaria;

V — geragdo de trafego e demanda por transportepib

VI — ventilagdo, iluminacéo e ruidos;

VIl — paisagem urbana e patriménio natural e caltur

Paragrafo Unico. Dar-se-a publicidade aos docureentegrantes do
EIV, que ficardo disponiveis para consulta, no orgdmpetente do
Poder Pablico municipal, por qualquer interessado.

Art. 38. A elaboracdo do EIV/RIV ndo substitui abeleacéo e a
aprovacdo de Estudo Prévio de Impacto Ambientagjueedas nos
termos da legislacéo ambiental.

Paragrafo Gnico. A apresentacdo do EIV/RIV poderadspensada
nos casos em que o empreendimento necessite deeriaigio de
Estudo de Impacto Ambiental, desde que no mesmejaest
contemplado o devido Estudo Prévio de Impacto dankanca e
respectivo Relatdrio de Impacto de Vizinhanga.

CAPITULO VI — DO CONTROLE E MONITORAMENTO
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Art. 39. O controle e 0 monitoramento das atividad@ocessos e
obras que causem ou possam causar degradacdo tamnbéendo
exercidos pelo 6rgdo ambiental, por meio de seestes.

Art. 40. O controle ambiental sera realizado patotos meios e
formas legalmente permitidos, compreendendo o aanhgmento
regular das atividades, processos e obras puldigmsradas, sempre
tendo como objetivo a manutencdo do meio ambierg®gicamente
equilibrado.

Art. 41. O monitoramento ambiental consiste no gEamhamento da
qualidade e

disponibilidade dos recursos ambientais, com otiwbjele:

| — aferir o atendimento aos padrdes de qualidadieiemtal e aos
padrées de emissao;

Il — controlar 0 uso e a exploragdo de recursosentdis;

Il — avaliar os efeitos de planos, politicas egoamas de gestédo
ambiental e de

desenvolvimento econdémico e social;

IV — acompanhar o estégio populacional de espéeidtora e fauna,
especialmente as

ameacadas de extingdo e em extingao;

V — subsidiar medidas preventivas e a¢cdes ememjsrain casos de
acidentes ou episédios

criticos de poluigao;

VI — acompanhar e avaliar a recuperacdo de eocessistou areas
degradadas;

VIl — subsidiar a tomada de decisdo quanto a niglzels de auditoria
ambiental.

Art. 42. Sao atribuicdes dos servidores municigmisarregados do
controle e monitoramento ambiental:

I- realizar levantamentos, vistorias e avaliagdes;

II- efetuar medi¢Bes e coletas de amostras parisesidécnicas de
controle;

Ill- proceder a inspegbes e visitas de rotina;

IV- verificar a observancia das normas e padrodsentais vigentes;
V- lavrar auto de inspec¢éo e termo de notificaco.

Paragrafo Gnico. No exercicio das suas funcGesgestes terdo a
entrada franqueada nas dependéncias das fontesidqratu
localizadas ou que se instalarem no Municipio, omaeerédo
permanecer pelo tempo que se fizer necessarid@e ligre acesso a
informacgdes, visitas a projetos, instala¢des, dégm@rias ou produtos
sob inspecéo.

CAPITULO VIl - DA QUALIDADE AMBIENTAL E PADROES

DE EMISSAO

Art. 43. Os padrdes e parametros de emissao edlielage ambiental
sdo aqueles estabelecidos pelos poderes psibliEstadual e
Federal, podendo o Municipio estabelecer padrEais mais
restritivos ou acrescentar padrdes para parésnendo fixados
pelos orgdos Estadual e Federal, fundamentagims parecer
encaminhado pela SMMA e aprovado pelo CMMA.

§ 1° Os padrdes de qualidade ambiental serdo ssqwe
quantitativamente, indicando as concentragfes naxie poluentes
suportaveis em determinados ambientes, devesglorespeitados
os indicadores ambientais de condi¢bes deleptmacdo do corpo
receptor.

§ 2° — Os padrdes de qualidade ambiental inclueatre outros, as
condicdes de normalidade do ar, das aguas e doesiite outros.

Art. 44. Padrdo de emissdo é o limite maximo etalid para
langamento de poluente por fonte emissora quepassado, podera
afetar a saude, a seguranca e o bem-estar da gapulzem como
ocasionar danos a fauna, a flora, as atividadesoeticas e ao meio
ambiente em geral.

Art. 45. O Poder Executivo, através da Secretatimibpal de Meio
Ambiente, tem o dever de determinar medidas degfneia a fim de
evitar episodios criticos de poluigdo ou degradaighmeio ambiente
ou impedir sua continuidade, em casos de gravamiente risco
para a saude plblica e ao meio ambiente, obsemadgislacdo
vigente.

Paragrafo tnico. Em caso de episédio critico erdara periodo em
que esse estiver em curso poderd ser determinackalugdo ou
paralisacdo de quaisquer atividades nas &reas gitan pela
ocorréncia, sem prejuizo da aplicacéo das penalideabiveis.
CAPITULO VIl — DO SISTEMA MUNICIPAL DE REGISTRO,
CADASTRO E INFORMACOES AMBIENTAIS

Art. 46 — Fica criado o Sistema Municipal de Infagéies e Cadastro
Ambiental (SICA) com o propésito de possibilitarmocesso publico
aos dados e informagdes ambientais relativas aodasorecursos
ambientais no territério do Municipio.

Paragrafo Unico. Consiste num conjunto sistematizddoacg8es
voltados & coleta, organizacdo, gerenciamento ealizdgdo
permanente de informac¢Bes ambientais, que podesBeidéar a
Politica Ambiental Municipal e o uso de seus insgatos com maior
eficiéncia.

Art. 47. O Sistema Municipal de Informacdes e Cada&mbiental,
integrado com os 6rgdos e entidades ambientaig, aganizado,
mantido e atualizado sob responsabilidade da Seedflunicipal de
Meio Ambiente (SMMA) para utilizacao, pelo Poderhkdd e pela
sociedade, tendo como objetivos, entre outros:

| — coletar e sistematizar dados e informacdestedsse ambiental;
Il — Coligir de forma ordenada, sistémica e infgeabs registros e as
informagbes dos o6rgdos, entidades, atividades, spbirEfracdes
ambientais e congéneres, ocorridos no territorioiaipal;

Il — cadastrar e manter atualizadas as informagidse Orgaos,
entidades e empresas, atuantes no municipio, éecdse para a
qualidade ambiental;

IV — oferecer subsidios para atividade de moniteram e
fiscalizagdo do uso e exploragdo de recursos atafsen

V — avaliar os efeitos de planos, politicas e mpgrs de gestdo
ambiental e de desenvolvimento econémico e social;

VI — subsidiar medidas preventivas e a¢fes emei@jerem casos de
acidentes ou episédios criticos de poluigao;

VII — gerar relatérios de qualidade ambiental;

VIIl — colocar a disposi¢cdo da populagdo instruraehébil para
receber dendncias de infragbes

ao Cadigo;

IX — manter permanentemente disponibilizada aoipgblistagem da
legislagao aplicavel ao

municipio, assim como as demais leis municipaistesis e federais
no &mbito de suas correlagdes;

X — estabelecer, indicadores ambientais

Art. 48. E obrigatério o cadastro e atualizacdoidoiita junto ao
Sistema Municipal de Meio Ambiente de:

| — érgdos, entidades e pessoas juridicas, deecapaivado ou
publico, com atuagdo no territorio do Municipio,ntcacdo na
preservacao, conservacgdo, defesa, melhoria, reimee controle do
meio ambiente;

Il — pessoa juridica ou pessoa fisica que atuerrea ambiental na
prestacdo de servicos de consultoria, assessddhpracdo de
projetos;

Il — todos os empreendimentos, obras e atividadegitas a
licenciamento ambiental Federal e Estadual, imptiod ou que
venham a se implantar no Municipio.

§ 1° Todos os empreendimentos, obras e atividackyscladas pelo
Municipio estardo automaticamente cadastradas nd/AM

§ 2° O cadastro descrito no caput é gratuito,

§ 3° O ndo cadastramento implicar4 no embargoiddade.

Art. 49 — A Secretaria Municipal de Meio Ambienterrfecera
certiddes, relatdrios ou copia dos dados e propoacad consulta as
informagbes de que dispbe, observados os diraitdisiduais e o
sigilo industrial.
CAPITULO IX -
PROTEGIDOS

Art. 50. Compete ao Poder Publico Municipal criafimr, implantar
e gerenciar 0s espacos territoriais especialmemegdos, com a
finalidade de resguardar atributos especiais darewd, conciliando a
protecédo integral da fauna, flora e das belezasraiat com a
utilizagdo dessas &reas para objetivos educacjoredseativos e
cientificos, cabendo ao Municipio sua delimitacaoarglo né&o
definidos em lei.

Paragrafo Unico. Os espacgos territoriais especiam@rotegidos
possuem regime juridico especial.

Art. 51. S0 espacos territoriais especialmenteegidos:

| — as areas de preservagao permanente;

Il — as unidades de conservacao;

Il — zonas de protecao histérica, artistica euralt

IV — as areas verdes e espacos livres;

V — os fragmentos florestais urbanos;

DOS ESPACOS ESPECIALMENTE
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VI — as ilhas, as cachoeiras, a orla fluvial e fimr@amentos rochosos
associados aos recursos hidricos;

VIl — As cavidades naturais subterrdneas e caveroade sao
permitidas visitagdo turistica, contemplativa eidédes cientificas,
além daquelas previstas em zoneamento especifico;

VIII — Outras areas instituidas pela Unido, Estadéunicipio.
SECAO | - Das Areas de Preservacdo Permanente

Art. 52. As Areas de Preservacdo Permanente (AfBgrtas ou ndo
por vegetacdo nativa, cumprem papel relevante gpgmaservacao e
conservacdo dos mananciais hidricos, estabilidadéogica, fluxo
génico biodiversidade e protecdo do solo.

Paragrafo Gnico. A Area de Preservagdo Permanentsuas
determinacdes, estdo definidas na legislacdo Hezl&stadual.

Art. 53. Visando apoiar 0os proprietarios no refitaeento das Areas
de Preservagdo Permanente, o Executivo Municipekndofirmar
convénios de cooperagdo técnica e financeira cgosrestaduais e
federais, bem como manter estrutura adequada &ovide espécies
nativas.

SECAO Il - Das Areas de Reserva Legal

Art. 54. Reserva legal é a area localizada no mitede uma
propriedade ou posse rural, com a funcdo de asseguruso
econdmico de modo sustentavel dos recursos nataadiando a
conservacao e reabilitagdo dos processos ecolégigmomover a
conservagdo da biodiversidade, o abrigo e protdedfauna e flora
nativa.

Parégrafo tnico. A Area de Reserva Legal e suasie@;oes, estdo
definidas na legislagdo Federal e Estadual.

SECAO IlI - Do Sistema Municipal de Unidade de Covagiio

Art. 55. Compreende-se por Unidade de Conservaca@spaco
territorial e seus recursos ambientais, incluinds aguas
jurisdicionais, com caracteristicas naturais eveeltes, legalmente
instituido pelo Poder Publico Municipal, com objes de
conservagéao e limites definidos, sob regime espdeiadministracéo,
ao qual se aplicam garantias adequadas de protecao.

Art. 56. Para efeitos desta lei, entende-se pder@e&s Municipal de
Unidades de Conservacdo o conjunto de Unidades dse@@gdo
instituidas pelo Poder Pudblico Municipal e clasafias em
regulamento, podendo ser integrado ao Sistema dexl&istadual.

§ 1° A classificagéo, caracteristicas, objetivopeeuliaridades das
Unidades Municipais de conservacdo serdo estabatecem lei
especifica, obedecendo as normas Federais e Estadua

§ 2° O ato de criagdo de uma Unidade de Conservsigauicipal
devera conter diretrizes para regulamentacéo fradidemarcacéo,
plano de manejo e fiscaliza¢céo adequada, bem comdi@acéo da
respectiva area do entorno e estrutura de funcienam sendo
vedadas quaisquer ac¢des ou atividades que componmet possam
vir comprometer 0s atributos e caracteristicas asljpeente
protegidos nessas areas.

§ 3° As Unidades de Conservagéo podem ser geridtawganizacdes
da sociedade civil de interesse publico com olgstiafins aos da
unidade, mediante instrumento a ser firmado congamresponsavel
por sua gestao.

Art. 57. A criagdo das Unidades de Conservacdo nditédm
Municipal, obedecera, dentre outros, os seguint&sios:

| — A criagdo de uma unidade de conservacdo devpreeedida de
estudos técnico-cientificos, de consulta e audiérmiblica que
permitam identificar a localizagdo, a dimensdo elimétes mais
adequados para a unidade, conforme se dispusergeamento.

Il — As unidades de conservacdo a serem criadasr@ev
preferencialmente estar elencadas como areas tgriasi para a
conservagao.

Il — A ampliacdo da &area de uma unidade de comgép; sem
modificacdo dos seus limites originais, exceto pelkréscimo
proposto, pode ser feita por instrumento normatisomesmo nivel
hierarquico do que criou a unidade, desde que cithde os
procedimentos de consulta estabelecido no indleste artigo.

IV — A desafetacdo ou reducdo dos limites de umiaade de
conservagdo s6 pode ser feita mediante lei espactiue deve ser
precedida de estudos técnicos e de audiéncia public

SECAO IV - Das Areas Verdes

Art. 58. As Areas Verdes s&o espacos territorigignos constituidos
por florestas ou demais formas de vegetacdo, genuar plantada,
com objetivos de melhoria da paisagem, recrea¢éiaseno para fins
educativos, bem como para a melhoria da qualidadeoe.

Paréagrafo Unico. As areas verdes sdo de naturalteniavel e podem
ser de dominio publico ou privado.

Art. 59. Depende de prévia autorizagdo da SMMA ibzatdo de
areas verdes e pracas para a realizacdo deéh@sgpstou shows,
comicios, feiras e demais atividades civicas, iodags ou esportivas
que possam alterar ou prejudicar suas cardatass

Paragrafo Unico. O pedido de autorizacdo deveramesentado por
pessoa fisica ou juridica, que assinara um TernRedponsabilidade
por danos causados pelos participantes do eventdiagendo
possibilidade de danos de vulto, a autorizagdorssgada, ou exigir-
se-a deposito prévio de caucgdo destinada a repsra-|

Art. 60. A SMMA definird e 0 CMMA aprovara que araasdes e de
dominio particular poderdo ser integradas aoscespéerritoriais
especialmente protegidos do Municipio de Tabapora

Paragrafo Unico. O Poder Executivo Municipal adbtas medidas
necessarias para regularizar a posse dessas éafimme dispuser
legislacéo pertinente.

Art. 61. O Municipio ndo pode alienar, dar em coatodou doar a
particulares ou a entes publicos as éareadese respeitadas as
disposicdes da Lei de Parcelamento do Solo.

Art. 62. As areas verdes e pragas ndo podem salteracbes que
descaracterizem suas finalidades principais quenviao lazer e a
salde da populagéo.

Art. 63. A poda de arvores existentes nas areadesedevera ser
realizada com base em técnica que nao compronistegaidade dos
atributos que justifiquem sua protecéo.

Paragrafo Unico. Ato normativo especifico regulatamena atividade
de poda.

Art. 64. O Poder Publico Municipal podera, por mé@instrumento
legal, instituir protecéo especial para conservagioma determinada
arvore, por motivo de sua localizagéo, raridadezaeou condicao de
porta-sementes, a ela concedendo "declaragdo ae idricorte".

Art. 65. O Municipio podera celebrar acordo de edsccom a
iniciativa privada para manutencdo de areas veedel®e espagos
publicos, ouvindo a Secretaria Municipal de Meio Aemte se os
mesmos implicarem em veiculagio de publicidaderea, for parte
do patrocinador.

Art. 66. A Municipio podera celebrar acordos decpda com a
comunidade para executar e manter areas verdgseosspublicos,
desde que:

| - a comunidade esteja organizada em associacao;

Il - o projeto para a area seja desenvolvido owaato pela
Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

CAPITULO X — DOS INSTRUMENTOS ECONOMICOS

Art. 67. Os instrumentos econémicos tém como olgetincentivar
praticas e uso dos recursos naturais que sejameatalmente,
socialmente, economicamente e culturalmente s@dsiisf primando
pelos principios do poluidor pagador, usuario paga& protetor
recebedor.

Art. 68. O Municipio implementara, dentre outros seguintes
Instrumentos Econdmicos:

| — Incentivos Fiscais e Financeiros;

Il — Linha de Crédito e Financiamento Especificos;

Il - Depdsitos Reembolsaveis;

IV — Pagamento por Servigos Ambientais;

V - Fomento de atividades que contribuam para sewacdo da
biodiversidade; e

VI - Certificagbes ou Selos Ambientais.

Paragrafo Unico. O Municipio devera disponibiliz&cursos do
Fundo Municipal de Meio Ambiente (FMMA) ou de resos
oriundos de fontes nacionais e internacionais  roltis
especificamente para implementacdo dos Instrum&amsdmicos.
CAPITULO XI — DA EDUCAGAO AMBIENTAL

Art. 69. A educagdo ambiental, em todos os niveigmsino da rede
municipal, e a conscientizagdo publica para a pras@éo e
conservacdo do meio ambiente, sdo instrumentosna@ase e
imprescindiveis para a garantia do equilibrio egiclh e da sadia
qualidade de vida da populacgéo.

Art. 70. Entende-se por educacdo ambiental os gsosgpor meio dos
quais o0 individuo e a coletividade constroem vaosociais,
conhecimentos, habilidades, atitudes e compe&noliadas para a
conservacéo, preservagdo e recuperagdo do mei@m@mbbem de
natureza difusa, essencial a sadia qualidade de& wd sua
sustentabilidade.
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Art. 71. A educacdo ambiental € um componente erder
permanente da educagdo municipal, devendo estsentes de forma
articulada, em todos os niveis e modalidades doegsm educativo,
em carater formal e ndo-formal.

Paragrafo Unico. A educacdo ambiental serd temasveasal
obrigatdrio em toda rede municipal de ensino.

Art. 72. O Poder Publico, na rede escolar municgalk sociedade,
devera:

| - apoiar agOes voltadas para introdugdo da edocambiental em
todos os niveis de educacéo formal e ndo formal;

Il - promover a educagdo ambiental em todos osisnfle ensino da
rede municipal;

Il - fornecer suporte técnico e conceitual nosjgias ou estudos
interdisciplinares das escolas da rede municipdlados para a
guestdo ambiental;

IV - articular-se com organiza¢cbes ndo governanenpara o
desenvolvimento de a¢des educativas na area ambienkunicipio,
incluindo a formacéo e capacitacdo de recursos hosna

V - desenvolver acdes de educacdo ambiental jumgopalacdo do
Municipio;

VI — estimular comportamentos, costumes, postyragicas sociais e
econdmicas que protejam, preservem, defendam, m@msee
recuperem o Meio Ambiente.

Art. 73. Sdo principios basicos da educacéo andient

| — 0 enfoque humanista, holistico, democraticari@pativo;

Il — a concepgdo do meio ambiente em sua totaljdastesiderando a
interdependéncia entre o meio natural, o socioen@e o cultural,
sob o enfoque da sustentabilidade;

Il — o pluralismo de ideias e concepg¢les pedagsgica perspectiva
da inter, multi e transdisciplinaridade;

IV — a vinculagédo entre a ética, a educacdo, alinabe as praticas
sociais;

V — a garantia de continuidade e permanéncia doepso educativo;
VI — a permanente avalia¢&o critica do processoaio;

VIl — a abordagem articulada das questbes ambgertziais,
regionais, nacionais e globais;

VIII — o reconhecimento e o respeito a pluralidada diversidade
individual e cultural.

Art. 74. S&o objetivos fundamentais da educacaoesnta:

| — o desenvolvimento de uma compreensédo integamaneio
ambiente em suas mdultiplas e complexas relac@&siolvendo
aspectos ecoldgicos, psicoldgicos, legais, ipofif sociais,
econdmicos, cientificos, culturais e éticos;

Il — a garantia de democratizacdo do acesso agmiafdes
ambientais;

Ill — o estimulo e o fortalecimento de uma consti@mritica sobre a
problematica ambiental e

social;

IV — o incentivo a participagdo individual e coleti permanente e
responsavel, na preservacdo do equilibrio do o mambiente,
entendendo-se a defesa da qualidade ambienotab um valor
inseparavel do exercicio da cidadania;

V — o estimulo a cooperagao entre os diversos rpiogcdo Estado,
com vistas a construcdo de uma sociedade amioiemte
equilibrada, fundada nos principios da libdeja igualdade,
solidariedade, democracia, justica social, respulidade,
sustentabilidade e plurietinicidade;

VI — o fomento e o fortalecimento da integracdo c@rtiéncia e a
tecnologia; o fortalecimento da cidadania, autemeinacdo dos
povos e solidariedade como fundamentos parafutoro da
humanidade;

VIl — o estimulo ao atendimento por parte da paogiidaa legislacéo
ambiental vigente;

VIIl — o melhoramento continuo no tangenteirapéza publica e
privada e conservagdo do municipio;

IX — a conscientiza¢do individual e coletiva pgmevencdo da
poluicdo em todos os aspectos

sociais, morais e fisicos.

TITULO V — DO CONTROLE AMBIENTAL

CAPITULO | — DISPOSICOES GERAIS

Art. 75. O controle das atividades e empreendingeqt@® causem ou
possam causar impactos ambientais sera realizadm dogao
ambiental municipal competente, sem prejuizo dadesacde
competéncia do Estado e da Unio.

§ 1° O controle ambiental sera realizado por tadomeios e formas
legais permitidos, como o licenciamento, o maaiteento e a
fiscalizacdo dos empreendimentos e das atleslgpublicas e
privadas.

§ 2° A SMMA podera exigir que 0s responsaveis péases ou
acdes degradantes adotem medidas de segurangavjtaras riscos
ou a efetiva poluicdo da agua, do ar, do solo suthsolo e para evitar
outros efeitos indesejaveis ao bem-estar da coradeide a
preservacao das espécies da fauna e da flora.

Art. 76. No exercicio do controle preventivo, ctiue e repressivo
das situagfes que causam ou possam causar impati@ntais, cabe
a SMMA:

| — efetuar vistorias e inspecdes técnicas e fizgio;

Il — analisar, avaliar e emitir pareceres sobreesechpenho de
atividades, empreendimentos, processos e equipasngueitos a seu
controle;

Il — verificar a ocorréncia de infragBes, aplicands penalidades
previstas neste Codigo e na legislacéo pertinente;

IV — convocar pessoas fisicas ou juridicas
esclarecimentos em local, dia e hora previamexaeldis;
V — apurar denuncias e reclamagoes.

Art. 77. Os técnicos, os fiscais ambientais e agaie pessoas
autorizadas pela SMMA sédo agentes credenciadosopaxarcicio do
controle ambiental.

Art. 78. A SMMA deverd colocar a disposicdo dos erdgs
credenciados todas as informacdes solicitadas mqwer os meios
adequados a perfeita execucgdo dos deveres fursidosiagentes.
Paragrafo Unico. A SMMA podera requisitar apoioigal para o
exercicio legal de suas atividades de fiscalizagimndo houver
impedimento para fazé-lo.

Art. 79. A SMMA podera determinar ao responsavdhpdontes
poluidoras o seu autocontrole por meio do moniter@mados niveis e
das concentra¢des de suas emissdes e langamergofidntes, sem
6nus para o Municipio.

Art. 80. Fica o Poder Executivo autorizado a deiteammedidas de
emergéncia que visem evitar episodios criticosaleigiio ambiental
ou impedir sua continuidade em caso de grave oeimé@nrisco a
saude humana ou para o Patriménio Ambiental.

CAPITULO Il - DOS RECURSOS HIDRICOS

Art. 81. As agBes do Municipio no sentido da gest&o, protecao,
conservagao, recuperacdo e preservagdo dos rehitka®ms estdo
calcadas na legislacéo federal e estadual pertisendlaborando na
implantacéo da Politica Estadual de Recursos H&lrico

Art. 82. A utilizagdo da agua far-se-a em obsenem@os critérios
ambientais levando-se em conta seus usos rEeptes,
garantindo-se sua perenidade, tanto no quereraao aspecto
qualitativo como ao quantitativo.

Paragrafo Unico. Os usos preponderantes e os iasitfrara a
classificacdo de cursos d'agua sdo aqueles definido legislacio
federal e estadual.

Art. 83. As acOGes do Municipio para gestdo, usoptegéo,
conservacdo, recuperacdo e preservacdo dos sescunidricos
atenderdo ao disposto na legislacdo fedezdinpnte, na Politica
Estadual de Recursos Hidricos e nas demaisiaso estaduais e
municipais, com o0s seguintes fundamentos:

| — a agua é um bem de dominio publico, limitadalee valor
econdmico;

Il — o poder publico e a sociedade, em todos os segmentos, sdo
responsaveis pela preservagdo e conservacao dosagbidricos;

Ill — a gestdo dos recursos hidricos deve contar @@articipacao do
poder publico, das comunidades e dos usuarios;

IV — prioritariamente, a agua sera utilizada parabastecimento
humano, de forma racional e econémica;

V — a gestdo municipal considerara a bacia hidfimgr&omo unidade
de pesquisa, planejamento e gestdo dos recursoshijd

VI — a gestdo dos recursos hidricos devera estagrada com o
planejamento urbano e rural do Municipio;

VIl - proteger a salde, o bem-estar e a qualidaglevida da
populacéo;

VIII - proteger e recuperar 0s ecossistemas aqgttiperficiais e
subterrdneos, com especial atencdo para as aremasdentes, as
areas de varzeas, de igarapés e outras relevaates pnanutengdo
dos ciclos hioldgicos;

para stare
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IX - controlar os processos erosivos que resultemtransporte de
sélidos, no assoreamento dos corpos d agua e e@apiddica de
drenagem;

X - garantir o adequado tratamento dos efluentpsdés, visando
preservar a qualidade dos recursos hidricos;

XI — garantir condi¢Bes que impecam a contaminagdagua potavel
na rede de distribuicdo e realizacéo periédicandlise da agua;

XII - estimular a reducdo de consumo e o reusaj tmi parcial, das
aguas residudrias geradas nos processos imdkiste nas
atividades domeésticas do Municipio e as agulasiais coletadas
pelos sistemas de drenagem dos estabelecimemtgseitados os
critérios seguros a saude publica e ao aminente.

Paragrafo unico. O modelo de gestdo das aguas,edag®rado pela
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, devera sdormado ao
Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CEHIDRO eeralado
pelo Comité da Bacia Hidrogréafica da Regido, quarmiwér.

Art. 84. As aguas somente poderdo ser derivadas amtorga da
respectiva concessdo, permissdo ou autorizacdms pétgédos
competentes da Unido e do Estado.

Paragrafo Unico. Para efeito do disposto no cagntignde-se por
derivacdo qualquer utilizagdo ou obra em recurfdricbhs, bem como
os langamentos efluentes liquidos em cursos dagua.

Art. 85. Todo e qualquer uso de aguas superfigiaie subsolo sera
objeto de licenciamento pelo 6rgdo competente euerd em conta a
politica de uso multiplo da agua, respeitadas amidecompeténcias.
Paragrafo Unico. Alteracdes nas condicOes da cs@igepermissao,
autorizacdo e licenciamento podem implicar na swvagacdo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Codigo olelefiisdecorrente.
Art. 86. Fica conferido ao Municipio o gerencianeequalitativo e
quantitativo dos recursos hidricos municipais, e#adas as
competéncias estaduais e federais, por meio dedosstque
possibilitem:

| — determinar o grau de vulnerabilidade de aress potencial de
risco de contaminacao;

Il — identificar e avaliar quantitativamente e duaivamente a
exploracéo dos recursos hidricos;

IIl — obter subsidios para analise e aprovacédordetps de pocos a
serem perfurados;

IV — restringir e disciplinar o uso das aguas suéiteeas em locais
considerados criticos ou com indicios de exaustague possam
interferir no servigo publico de abastecimento.

Art. 87. Deverdo ser estudadas alternativas tégnigge visem o
reaproveitamento das aguas residuarias, de forregrah ou parcial,
considerando preceitos estabelecidos pela legslagénicipal
vigente, ou na sua falta, seguindo os padréesiestad, na auséncia
desses, os federais.

Art. 88. E proibido desviar o leito das aguas aues, bem como
obstruir, de qualquer forma, o seu curso, salvoiamel licenca
expedida pelo 6rgdo ambiental competente.

Paréagrafo Unico. As aguas correntes, nascidasiite e um terreno
e que tém curso por ele, poderdo ser reguladagpddws limites do
mesmo, mas nunca desviadas de seu escoamento | natura
represadas, conforme legislagdo vigente.

Art. 89. As constru¢cBes de unidades industriaisesteuturas ou de
depésitos de armazenagem de substancias capazesausar riscos
aos recursos hidricos, deverdo localizar-se adist@ncia minima de
200 (duzentos) metros dos corpos d'agua no pedruetrano e de
300 (trezentos) metros em zona rural, e devem dséados de
dispositivos de seguranca e prevenc¢do de acidentes.

Art. 90. Os pogos jorrantes e quaisquer perfuragieessolo que
coloquem a superficie do terreno em comunicag¢édo aquiferos
deverdo ser equipados com dispositivos de seguragara
vandalismo, contaminacéo acidental ou voluntadasperdicios, nos
termos do regulamento.

Paragrafo Unico. As perfuragdes desativadas devesio
adequadamente tamponadas pelo proprietario do Imsnte pena de
multa.

Art. 91. E proibido o langamento, direto ou indirem corpos d'agua,
de qualquer residuo, sélido, liquido ou pastesalesacordo com os
parametros definidos nos instrumentos normativos Gbnselho
Nacional do Meio Ambiente - CONAMA, e da legislag@stadual
aplicavel.

Art. 92. Todo e qualquer estabelecimento industiuadie prestacio de
servigos potencialmente poluidor de dguas, devesaur sistema de

tratamento de efluentes liquidos que garanta aidpo# final dos
despejos de forma a ndo provocar danos ao meioeatabdentro
dos parédmetros de qualidade definidos nos institorenormativos
do Conselho Nacional do Meio Ambiente - CONAMA, e da
legislagdo estadual e municipal.

Art. 93. O ponto de langcamento de efluentes de eemglimentos ou
atividades em cursos hidricos sera obrigatoriamesiteado a
montante da captagdo de agua do mesmo corpo diéiizado pelo
agente de lancamento.

Paragrafo Gnico. O somatério da emissdo de eflsem@® podera
ultrapassar os limites estabelecidos na legislaigfamte.

Art. 94 A diluicdo de efluentes de uma fonte podwéd por meio da
importagdo intencional de aguas ndo poluidas d&ugmnatureza,
estranhas ao processo produtivo da fonte poluidd@sera permitida
para fins de atendimento a padrdes de lancamemab ém corpos
d'agua naturais.

Art. 95. Toda empresa ou instituicdo, responsawal fonte de
poluicdo das aguas devera tratar adequadamengsgeto sanitario,
sempre que ndo existir sistema publico de coletansporte,
tratamento e disposi¢éo final de esgotos.

Paragrafo Unico. No caso de loteamento, condomicémjunto
residencial, parcelamento do solo ou qualquer aodtrma de
incentivo a aglomeragdo de casas ou estabelecisjeatme nao
houver sistema publico de esgotamento samjtadaberd ao
responsavel pelo empreendimento prover toda aadsfirutura
necessaria, incluindo o tratamento dos esgotos.

Art. 96. As diretrizes deste Codigo aplicam-se acdamentos de
quaisquer efluentes liquidos provenientes de atiled efetiva ou
potencialmente poluidoras instaladas neste Mumicipim &guas,
superficiais ou subterraneas, diretamente ou pdo ke quaisquer
meios de langamento, incluindo redes de coletaigsarios.
Paragrafo Unico. Os proprietarios de embarcacOegait serdo
responsabilizados pela emissdo de quaisquer pelidestas, dentro
dos limites de competéncia do Municipio.

Art. 97. E obrigatorio o cadastramento na Secwmethtunicipal de
Meio Ambiente de toda a empresa e de técnicos feenacom aguas
subterraneas, para que possam prestar servicoa dafisreza no
Municipio.

CAPITULO IIl - DO SANEAMENTO BASICO

Art. 98. As medidas referentes ao saneamento hésgsenciais a
protecdo do meio ambiente e a saude publica, teestiobrigacéo
do Poder Publico, cabendo-lhe a elaboracao dadite&c@ municipal
de saneamento e dos planos municipais de gestégrada de
residuos solidos, esgotamento sanitario e drenagemxercicio da
sua atividade cumprindo as determinagdes legais.

Art. 99. Os servicos de saneamento basico, tai® amsrsistemas de
abastecimento de agua, de esgotamento sanitarimpukza publica,
de drenagem, de coleta e de destinacéo final ddumss sélidos,
operados por 6rgdos e entidades de qualquer naflest#io sujeitos
ao monitoramento da SMMA, sem prejuizo daquele cider por
outros 6rgdos competentes, observado o disposta heg no seu
regulamento e nas normas técnicas federais e agtathirelatas.
Paragrafo Unico. A construcéo, reconstrucéo, agii operacao de
sistemas de saneamento béasico deverdo ter se@stiesp projetos
aprovados previamente pelos 6Orgdos ambientais dentps e
informados & SMMA.

Art. 100. Os esgotos sanitarios deverdo ser caletattatados e
receber destinagdo adequada, de forma a evitamroordcbes de
qualquer natureza.

Art. 101. Os 6rgdos e entidades responséaveis pelagio do sistema
de abastecimento publico de agua deverdo adotamomsas € 0
padrdo de potabilidade do produto, estabelecidos narmas
ambientais.

§ 1° Os 6rgéos e entidades a que se refere o esfit obrigados a
adotar as medidas técnicas corretivas destinadasaa, de imediato,
as falhas que impliqguem inobservancia das normde padrdo de
potabilidade da agua.

§ 2° Sera garantido o acesso publico ao registrmageente de
informagbes sobre a qualidade da agua fornecilies pgistemas de
abastecimento publico.

Art. 102. E obrigatéria a existéncia de instalag@mitarias
adequadas nas edificagfes e a sua ligagao a rblieaproletora.

§ 1° Quando néo existir rede coletora de esgotmedidas adequadas
ficam sujeitas a aprovacdo do 6rgdo municipal coempe, sem
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prejuizo das competéncias de outros 6rgados, fedeuagstaduais, que
fiscalizara a sua execugdo e manutencdo, senddwedi@ncamento
de esgotos "in natura" a céu aberto ou na redgulEsdluviais.

§ 2° Quando o esgoto doméstico for lancado emigabduvial em
funcdo da inexisténcia de rede coletora de esgotoesmo deve
receber tratamento
adequado, inclusive desinfeccao, a nivel tal quepndvoque qualque
i

dano a coletividade, cabendo a municipalidade,végrado 6rgéo
municipal competente, cobrar relatérios e anélipesddicas de
qualidade do efluente final a ser providenciadoo peisponsavel
gerador do despejo.

§ 3° Por notificagdo do 6rgdo municipal competeategncessionaria
dos servigcos de saneamento basico fala
as ligacOes de prédios servidos pelarede coletode  esgotos
sanitarios, langando os valores a conta do beasficinos moldes do
estabelecido nos termos da concesséo.

Art. 103. Nao é permitida a permanéncia de &aguageatia nos
terrenos urbanos, edificados ou ndo, bem como ¢irspos prédios
situados no Municipio.

CAPITULO IV — DA POLUICAO DO SOLO

Art. 104. A utilizagdo do solo, para quaisquer fifag-se-a através da
adogao de técnicas, processos e métodos que visemcanservacao,
recuperacdo e melhoria, observadas as caract@sisgeofisicas,
morfoldgicas, ambientais e sua fun¢do sécio ecoredmi

§ 1° A inobservancia das disposi¢Oes legais deeusmpacdo do solo
caracterizara degradacdo ambiental, passiveis desdca
administrativa e/ou reparagéo do dano.

§ 2° As restrigbes aos empreendimentos e/ou atieglae qualquer
natureza, que oferegcam risco efetivo ou potenaialsalo, serédo
disciplinados em norma especifica, refletindo o ezonento Sdcio-
Econdmico Ecolégico (ZSEE), a Lei de Uso e Ocupag@dSolo,
entre outros instrumentos normativos congéneres.

Art. 105. A protegdo do solo no Municipio visa:

| — garantir o uso racional do solo urbano, atral@sinstrumentos de
gestdo competentes, observadas as diretrizes aaibieontidas no
Plano Diretor Urbano;

Il — garantir a utilizagdo do solo cultivavel, atta de adequado
planejamento,

desenvolvimento, fomento e disseminacéo de teciad@ymanejos;

IIl — priorizar o controle da erosdo, a contengéaedcostas, protegéo
da margem fluvial e o

reflorestamento das areas degradadas;

IV — priorizar o0 manejo e uso da matéria organieanbcomo a
utilizag&o de controle bioldgico de pragas;

V — aproveitamento adequado e conservagdo das éguasdas as
suas formas;

VI — procedimentos para evitar assoreamento deosudiigua e
bacias de acumulagéo;

VIl — adocéo de medidas para evitar processos skrtifecacao.

Art. 106. O Municipio deveré elaborar o seu plae@éstao integrada
dos residuos solidos, de forma a considerar asndides politica,
econOmica, ambiental, cultural e social, com cdatswmcial e sob a
premissa do desenvolvimento sustentavel.

§ 1° O municipio sempre que possivel devera opoarsplucdes
consorciadas intermunicipais para a gestdo daduessolidos.

§ 2° Devera ser incentivada a implantacéo da celelgtiva com a
participacdo de cooperativas ou outras formas decegdo de
catadores de materiais reutilizaveis e reciclaforimadas por pessoas
fisicas de baixa renda.

§ 3° O gerenciamento dos residuos solidos proeess@m em
condi¢Bes que ndo tragam prejuizo a saude, aeeb@mpublico e
ao meio ambiente, observando-se as normas fedestsduais e
municipais.

Art. 107. Ndo é permitido depositar, dispor, desgar, entulhar,
infiltrar ou acumular, no solo, residuos, em queiqestado de
matéria, que alterem as condicdes fisicas, quintaasioldgicas do
ambiente.

Art. 108. E instituida a responsabilidade comgsatik pelo ciclo de
vida dos produtos, a ser implementada de formavichehlizada e
encadeada, abrangendo os fabricantes, importadiistisbuidores e
comerciantes, os consumidores e os titulares degae publicos de
limpeza urbana e de manejo de residuos solidos.
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§ 1° S&o consideradas atividades de minimizacaaediduos entre
outras medidas:

| — a redugdo do volume total ou da quantidadeed@uos sélidos
gerados;

Il — a possibilidade de sua reutilizagdo ou regets; e

Il — a reducéo da toxicidade dos residuos perigoso

§2° As empresas j4 existentes no Municipio na datantrada em
vigéncia deste Cdédigo deverdo implantar programasiidanizacéo
da poluicéo.

§ 3° Caso a redugdo na fonte ou sua reciclagem oBamf
tecnicamente viaveis, os residuos devem ser tmtadalispostos de
modo a n&o causar risco ou dano ao ambiente, deends demais
exigéncias desta Lei e de outras normas.

Art. 109. S&o obrigados a estruturar e implemestatemas de
logistica reversa, mediante retorno dos produtdss ap uso pelo
consumidor, de forma independente do servico puldie limpeza
urbana e de manejo dos residuos sélidos, os fabemamportadores,
distribuidores e comerciantes de:

| - agrotoxicos, seus residuos e embalagens, assimo outros
produtos cuja embalagem, apdés o uso, constitudu@gberigoso,
observadas as regras de gerenciamento de resieligesps previstas
em lei ou regulamento, em normas estabelecidass pétgaos
competentes ou em normas técnicas;

Il - pilhas e baterias;

Il - pneus;

IV - 6leos lubrificantes, seus residuos e embalsigen

V - lampadas fluorescentes, de vapor de sodio elriere de luz
mista;

VI - produtos eletroeletrdnicos e seus componentes.

Art. 110. E obrigatéria a disposicéo final em aiguara residuos de
servicos de saude e industriais, ou sua incineyagdo atividades
licenciadas com esse fim, bem como, sua adequiiagem,
coleta e transporte especial, em atendimertgialacédo federal,
estadual e municipal.

Paragrafo Unico. Caberd ao responséavel legal debetstimentos
industriais e de salde, a responsabilidade pekngemento de seus
residuos desde a geracao até a disposicao firaforina a atender
0S requisitos ambientais e de salude publgsm prejuizo da
responsabilidade civil, penal e administrativa de&tras sujeitos
envolvidos, em especial os transportadores e dépiosifinais.

Art. 111. Os grandes geradores de residuos soligegrdo dar
destinagdo adequada aos seus residuos sélidoszigloglunantendo
via original do contrato a disposicéo da fiscalézac

§ 1° E vedado aos grandes geradores a disposigicesinluos nos
locais proprios da coleta e residuos domiciliaresde servigos de
saude, bem como em qualquer area publica, inclupakseios e
sistema viario, sob pena de multa.

§ 2° No caso de descumprimento da norma estabalaoigharagrafo
anterior, sem prejuizo da multa nele prevista,ande gerador arcara
com os custos e 6nus decorrentes da coleta, trd@spatamento e
destinagao final de seus residuos, recolhendo tgesadrgdo publico
competente, os valores correspondentes.

§ 3° Os valores pagos pelo grande gerador par& ostrustos e 6nus
mencionados no paragrafo anterior serdo destinadasistear o
servico de limpeza urbana de coleta, transportatartrento e
destinacgao final de residuos sdlidos domiciliareer o depositadas
na conta vinculada do 6rgdo ambiental competente.

§ 4° S&o considerados grandes geradores, pam@sealeita lei:

| - os proprietarios, possuidores ou titulares deal®lecimentos
publicos, institucionais, de prestacdo de gesyi comerciais e
industriais, entre outros, geradores de residugélidos
caracterizados como residuos da Classe 2, B8R 10.004, da
Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, esturae
superior a 200 (duzentos) litros diarios;

Il - os proprietarios, possuidores ou titulares ed¢abelecimentos
publicos, institucionais, de prestacdo de sgesyi comerciais e
industriais, dentre outros, geradores de residadlidos inertes, tais
como entulho, terra e materiais de constru¢do, m@ssa superior a
50 (cinquenta) quilogramas diarios, consideradaédianmensal de
geracdo, sujeitos a obtencao de alvara de aproedgéicexecucéo de
edificacéo, reforma ou demoligéo;

Ill - os condominios de edificios ndo residaisi ou de uso
misto, cuja soma dos residuos solidos, caraatths como
residuos Classe 2, pela NBR 10.004, da AssiwiBcasileira de
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Normas Técnicas - ABNT, gerados pelas unidaéénomas que
os compdem, seja em volume médio diario igual uesar a 1.000
(mil) litros;

Art. 112. A construcéo civil devera empregar téaside construgéo
gue gerem menor volume de residuos, sendo obrigatdestinacdo
final desses residuos a aterros especificos, deeitte licenciados
pelo 6rgao ambiental competente.

§ 1° Cabe as empresas da construcéo civil a eld@mwrs; planos de
gerenciamento de residuos da construcdo civl mpivilegiem a
reciclagem e a reutilizacéo dos residuos.

§ 2° O Poder Publico Municipal incentivara a reajéo de estudos,
projetos e atividades que proponham a reciolags residuos
sélidos junto & iniciativa privada e as orgagies da sociedade
civil.

Art. 113. As pessoas fisicas ou juridicas quenseprestadoras de
servicos de coleta de residuos sélidos dastagr@io civil,
desentupidoras (limpa-fossa), limpeza de galeréa de canais
ficam obrigadas a cadastrar-se e licencians&MMA e no 6rgao
ambiental competente.

Art. 114. E vedado, no territério do Municipio:

| — a deposi¢do do lixo em vias publicas, pragesemos baldios
assim como em outras areas nao designadas partiregtelo setor
competente;

Il — a queima e a deposigao final de lixo a céutabe

Ill — o langamento de lixo ou residuos de qualquureza em agua
de superficie ou subterranea, sistema de drenageiguas pluviais e
areas erodidas.

Art. 115. As normas de postura referente ao uscsalo devera
observar os principios, objetivos e instrumentosmbcomo as
diretrizes estabelecidas em normas correlatas eoeformidade com
a Lei Municipal de Parcelamento, Uso e Ocupacéa8alo.
CAPITULO V - DOS RECURSOS MINERAIS

Art. 116. A extracdo de bens minerais sujeiems regime de
licenciamento mineral sera

regulada, licenciada, fiscalizada e/ou mondarapela SMMA,
observada a legislacdo federal pertinente a dstdaate.

Art. 117. A extragdo e o beneficiamento de minesdigpoderdo ser
realizados, no minimo, mediante a apresentacédashm Fle Controle
Ambiental e Plano de Recuperacdo de Area Degradadaprejuizo
de outros estudos ou projetos que serdo definiddes porgdos
ambientais competentes conforme o porte doesngimento.
Paragrafo Unico. Quando as instalacdes facilitaemormacgdo de
deposito de agua, o explorador esta obrigado a éaescoamento ou
a aterrar as cavidades com material inerte, nadaeein que for
retirado o recurso mineral.

Art. 118. Todas as pessoas fisicas ou juridicaegeram atividades
de mineragdo, mesmo que temporariamente, terdsejuadastrar na
SMMA.

CAPITULO VI - DA POLUIGAO VISUAL

Art. 119. A paisagem urbana, patriménio visual de gomum da
populacao é recurso de planejamento ambientalegper ordenacéo,
distribui¢cdo, conservacdo e preservagdo com oiobjee evitar a
poluicdo visual e de contribuir para a melhoriagdalidade de vida
no meio urbano.

Art. 120. Cabe a comunidade, em especial aos Omya@ssentidades
da Administracdo Publica, zelar pela qualidade alaggem urbana e
promover as medidas adequadas para:

| - disciplinar e controlar os impactos ambientgi® possam afetar a
paisagem urbana;

Il - ordenar a publicidade ao ar livre;

Il - implantar e ordenar o mobiliario urbano;

IV - manter as condigdes de acessibilidade e lidénle dos espacos
livres e de areas verdes;

V - recuperar as areas degradadas.

Art. 121. Para fins desta Lei, entende-se por:

I - anuncios: quaisquer indicacOes executadas swefeulos de
divulgacédo presentes na paisagem urbana, visiwsslagradouros
publicos, cuja finalidade seja a de promover egtabrento
comerciais, industrias, profissionais, empresasdyios de qualquer
espécies, ideias, eventos, pessoas ou coisas;

Il - paisagem urbana: a configuracdo resultantm@gacéo entre os
elementos naturais, edificados ou criados e orjr&er humano,
numa constante relacéo de escala, forma, fun¢éaemanto;

Il - veiculo de divulgagdo: sdo considerados Vekue divulgacéo
ou simplesmente veiculos qualquer equipamento deuwizacio
visual ou audiovisual utilizado para transmitir acid ao publico;

IV - poluigdo visual: qualquer alteracéo de natareisual que ocorra
NoS recursos paisagistico e cénico do meio amhmattgal ou criado;
V - mobiliario urbano: o conjunto dos equipamentmsalizados em
areas publicas da cidade, tais como abrigos deopame 6nibus,
bancos e mesas de rua, telefones publicos, inSesasanitarias,
caixas de correio, objetos de recreacao.

Art. 122. Os instrumentos publicitérios e a ingtatade elementos de
comunicacéo visual e do mobilidrio urbano naaado Municipio
s6 serdo permitidos mediante autorizagdo dg8od competentes
e observadas as disposi¢Bes pertinentes previsiadegislacéo
especifica, sujeitando-se os infratores as sangdgsenalidades
previstas nas normas.

Art. 123. Todo anincio devera oferecer condicdesatpiranca ao
publico, bem como devera ser mantido em bom estddo
conservagdo, no que tange a estabilidade, resst@os materiais e
aspecto visual, devendo atender as normas técmiegimentes,
observando ainda as seguintes normas:

| - ndo prejudicar a sinalizacdo de transito ourcwinal de
comunicacao institucional, destinado a orientaclio publico, bem
como a numeragao imobiliaria e a denominacaoladpadouros;

Il - ndo provocar reflexo, brilho ou intensidade luz que possa
ocasionar ofuscamento, prejudicar a visdo do®stonstas,
interferir na operacdo ou sinalizagcdo de sitén de veiculos
pedestres, quando com dispositivo elétrico ou celfcyda de alta
reflexividade.

Art. 124. Fica proibida a instalag@o de andncios em

| - torres ou postes de transmissao de energidcelét

Il - nos dutos de gas e de abastecimento gie, dhidrantes, torres
d’agua e outros similares;

Il - nas arvores de qualquer porte;

IV - postes de iluminagdo publica ou de rede defdela, inclusive
cabines e telefones publicos, conforme autorizaggpecifica,
excecdo feita ao mobiliario urbano nos pontosmijiEtos pela
Prefeitura;

V - veiculos automotores, motocicletas, bicicletasimilares e nos
trailer ou carretas engatados ou desengatados deuloge
automotores, excetuado aqueles para transporirge; ¢

VI - vias, parques, pragas e outros logradourodiqgns) salvo os
anuncios de cooperacédo entre o Poder Publico ieiative privada, a
serem definidas por legislagdo especifica, bem cemmlacas e
unidades identificadoras de vias e logradourosigugylinstalados nas
respectivas confluéncias;

VII - faixas ou placas acopladas a sinalizacacatestto;

VIII - nos muros, paredes e empenas cegas de fmiblcos ou
privados, edificados ou nao;

IX - leito dos rios e cursos d’'agua, reservatdriagos e represas,
conforme legislacéo especifica; e

X - obras publicas de arte, tais como pontesssarelas, viadutos
e tuneis, ainda que de dominio estadual oudéder

Art. 125. Cabera aos 6rgdos municipais competentstidades da
Administracdo Publica, o controle das atividadeg®&s que possam
causar impactos ambientais a paisagem urbana.

CAPITULO VII — DA EMISSAO DE RUIDOS

Art. 126. O controle da emissdo de ruidos no Mpiocvisa garantir
0 sossego e bem-estar publico, evitando sua pagéobpor emissées
excessivas ou incobmodas de sons de qualquer natuezque
contrariem os niveis maximos fixados em lei ou l&gento.

Art. 127. Considera-se poluicdo sonora a emisséasods, ruidos e
vibracdes em decorréncia de atividades industrzosperciais, de
prestacdo de servicos, domésticas, sociais, deitbda de obras
publicas ou privadas que causem desconforto ou dirgda ou
indiretamente sejam ofensivas a salde, a segueaagsdhem estar da
coletividade ou, simplesmente, excedam os limistsbelecidos pelo
Conselho Nacional de Transito CONTRAN, Associagdo ilies de
Normas Técnicas — ABNT, pelas resolu¢cdes do CONAMiemais
dispositivos normas em vigor, no interesse da sadaeeguranca e
do sossego publico.

Art. 128. Para prevenir a poluicdo sonora, o mpiocdlisciplinara o
horério de funcionamento noturno das constru¢@sdicionando a
admissdo de obras de construcao civil aos domiedesados desde
gue satisfeitos as seguintes condicdes:
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|- Obtencdo de alvard de licenga especial, comridistacdo de
horarios e tipos de servigos que poderdo ser eadusit

1I- Observancia dos niveis de som estabelecidds. s

Art. 129. Nao sera expedido Alvara de Funcionameeto que seja
realizada vistoria no estabelecimento pelo 6rgao nicipal
responsavel pela politica de meio ambiente, pagafique registrada
sua adequacao para emissédo de sons provenierdgaaidgquer fontes,
limitando a passagem sonora para o exterior.

Paragrafo Unico. Os estabelecimentos vistoriadosoresiderados
adequados receberdo autorizagdo especial de géitizonora.

Art. 130. A autorizagdo de utilizagdo sonora senitida pelo 6rgédo
responsavel pela politica de meio ambiente, eperdo de validade
de 02 (dois) anos, podendo ser renovado se atendslgequisitos
legais.

Art. 131. Compete a SMMA:

| - estabelecer o programa de controle dos ruidosnos e exercer o
poder de controle e fiscalizagdo das fontes deg@milsonora;

Il - aplicar sang¢es e interdi¢Bes, parciais oegrdis previstas na
legislacéo vigente;

Il - exigir das pessoas fisicas ou juridicas, ogsdveis por qualquer
fonte de poluigdo sonora, apresentacdo dos ressle medicdes e
relatorios;

IV - impedir a localizagdo de estabelecimentoxustriais,
fabricas, oficinas ou outros que produzam assam vir a produzir
ruidos em unidades territoriais residenciais ouzemas sensiveis a
ruidos;

V - organizar programas de educacéo e conscietizagespeito de:
a) causas, efeitos e métodos de atenuacdo e eomkeokuidos e
vibragdes;

b) esclarecimentos sobre as proibicdes relativaatiaglades que
possam causar polui¢édo sonora.

VI - autorizar, observada a legislagdo pertinenta ki de uso e
ocupacdo do solo, funcionamento de atividades qodugam ou
possam vir a produzir ruidos.

Art. 132. S&o permitidos, desde que respeitados limétes
estabelecidos na legislacéo federal, estadual écipahe em normas
da ABNT pertinentes, os ruidos que provenham:

| — de alto-falantes utilizados para a propagaridaoeal durante a
época estabelecida pela Justica Eleitoral;

Il — de alto-falantes e de sinos de igrejas ou tesnp, bem assim,
de instrumentos litargicos utilizados no exarci de culto ou
cerimdnia religiosa, celebrados pelas respectigarominacoes,
realizadas em sua sede ou em recinto aberto;

Il — de bandas de musica em desfiles previameuteriaados nas
pracas e logradouros publicos;

IV — de sirenes ou aparelhos semelhantes que Essimainicio e o
fim de jornada de trabalho ou de estudos, desdae fgucionem
apenas em zona apropriada e o sinal ndo se alguyumais de 30
(trinta) segundos;

V — de maquinas e equipamentos usados na preparagao
conservacéao de logradouros publicos;

VI — de maquinas ou equipamentos de qualquer rmturélizados
em constru¢des ou obras em geral;

VIl — de sirenes e aparelhos semelhantes, quarsdolos em
ambulancias ou veiculos de prestacdo de servigente ou,
ainda, quando empregados para alarme e adwvietélimitado o
seu uso ao minimo necessario, observadas spesifides do
Conselho Nacional de Transito - CONTRAN;

VIII — de explosivos empregados em pedreiras, mehdemolicdes;
IX — de alto-falantes em pracas publicas ou outroais permitidos
pela SMMA, durante o triduo carnavalesco, e no&likhze) dias que
o antecedem, desde que destinados exclusivamantdivulgar
musicas carnavalescas sem propaganda comercial;

X — do exercicio das atividades do Poder Publios,agasos em que a
producéo de ruidos seja inerente a essas atividades

CAPITULO VIII - DO AR

Art. 133. A qualidade do ar devera ser mantida enfarmidade com
os padrbes e normas de emisséo definidas @eftselho Nacional
de Meio Ambiente — CONAMA, e os estabelecidos petslacdo
estadual e municipal.

Art. 134. Na implementacdo da politica municipal amtrole da
poluicdo atmosférica, deverdo ser observadas amseg diretrizes:

| - exigéncia da adocdo das melhores tecradogie processo
industrial e de controle de emissdo, de forraasegurar a reducao
progressiva dos niveis de poluicéo;

Il - melhoria na qualidade ou substituicdo dos costibeis e
otimizacgédo da eficiéncia do balango energético;

Il - implantacdo de procedimentos operacionaigjaddos, incluindo
a implementagdo de programas de manutengdo prewventorretiva
dos equipamentos de controle da poluicéo;

IV - adocéo de sistema de monitoramento periédiceantinuo das
fontes por parte das empresas responsaveis, sejuizpr das
atribuicdes de fiscalizacdo da Secretaria Municipde Meio
Ambiente;

V - integragdo dos equipamentos de monitoramentquadidade do
ar, numa unica rede, de forma a manter um sis@&aeguado de
informagoes;

VI - proibicdo de implantacdo ou expansdo de ailéd que possam
resultar em violacdo dos padrdes fixados;

VIl - selecdo de areas mais propicias a disperséios#érica para a
implantacdo de fontes de emissdo, quando do pmcess
licenciamento, e a manutencédo de distancias minenaselacdo a
outras instalacbes urbanas, em particular itaisp creches,
escolas, residéncias e areas naturais protegidas

Art. 135. Ficam vedadas:

| - a queima ao ar livre de materiais que comprametle alguma
forma o meio ambiente ou a sadia qualidade de, viden a
autorizacdo do 6rgdo competente;

Il - a emissdo de fumaca preta acima de ZOBite por cento)
da Escala Ringelmann, em qualquer tipo de psocesle
combusté&o;

Ill - a emisséo visivel de poeiras, névoas e gdees,dos padrbes
estabelecidos;

IV - a emissdo de odores que possam criar incomagogpulacao;

V - a emissdo de substancias toéxicas, conforme céam em
legislagao especifica;

VI - a transferéncia de materiais que possam quawvemissdes de
poluentes atmosféricos acima dos padroes estatbeecpela
legislacéo.

Art. 136. E proibida a instalacéo e o funcionametgdncineradores
de lixo residenciais.

Paragrafo Unico. A incineracéo de residuos deg@sve saude, bem
como de residuos industriais ou comerciais, fioadiionada a
aprovacdo do projeto e respectivo Estudo de ImpAactbiental —
EIA, pelo Municipio e pelos demais o6rgdos estadwaifederais
competentes.

Art. 137. Decreto do Executivo Municipal estabetéoes padrées de
monitoramento e controle da qualidade do ar, obs@w as normas
federais, estaduais e municipais, em especial dposdio neste
Cadigo.

CAPITULO IX - DA ATIVIDADE RURAL REFERENTE AO
MEIO AMBIENTE

Art. 138. Consideram-se dano ambiental de natureral todos os
efeitos adversos a0 meio ambiente decorrentes pi@tica
de atividades rurais, tais como:

| - contaminagdo do solo, das aguas, dos prodgi@pecudrios, das
pessoas e dos animais,devido ao uso e a pulagdo
inadequados de agrotéxicos e/ou fertilizantes;

Il - disposicéo de embalagem de agrotéxicos solsel®@, deixando
de fazer a entrega ao sistema de coleta junto a traCde
Recebimento de Embalagens Vazias de Agrotoxicos;

Il - lavagem de recipientes, utensilios e maasicontaminadas
com agrotdxicos, com a disposicdo das dguas camaaas em rios,
lagos ou sobre o solo em concentragdes fora dodgmdstabelecidos
pela legislacao;

IV - disposicdo de residuos organicos de animahre o solo,
exceto através de técnicas adequadas aprovadadvipeicipio ou
demais drgdos competentes Federal e Estadual @rettesempre as
normas pertinentes, precedidas de digestdo e lestgho em
instalacbes apropriadas.

Art. 139. E vedada em qualquer hipétese a dispositgh residuos
organicos de animais em cursos d’agua, ou nascentes

Art. 140. Os estabulos, estrebarias, pocilgas riagi@ currais, bem
como esterqueiras e depositos de lixo, deveratosalizados a uma
distancia minima de 50 (cinquenta) metros das &eilies.

Art. 141. Compete, também, ao proprietario rural teran
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| - a arborizagdo junto as margens das estradagipais;

Il - a limpeza da testada de seu imével e das c&spe margens das
estradas;

Il - as praticas mecanicas conservacionistas, alend a nao
comprometer o sistema previamente implantado.

Art. 142. O Municipio, articulado com a SecretatiaEstado de Meio
Ambiente — SEMA e com os demais 6rgaos estaduaidegais afins,
desenvolvera programas de extensao rural, a skresjiio ambiental
dos agricultores, bem como o fortalecimento da &gl ambiental
na zona rural para preservagdo, conservagéouperagdo e
manejo do territorio.

Art. 143. As disposicBes deste capitulo ndo exclaerhrigatoriedade
de cumprir as normas ambientais correlatas.

CAPITULO X - DO USO DE AGROTOXICOS

Art. 144. E vedada a utilizacdo indiscriminada deotxicos, seus
componentes e afins de qualquer espécie nas |lay@aai@o produtos
devidamente registrados e autorizados pelos dgginpetentes.

§ 1° A comercializagéo de substancias agrotoxsmss componentes
e afins far-se-a4 mediante receituario agrondémico.

§ 2° E proibida a aplicacdo ou pulverizagdo de tégiws, seus
componentes e afins:

| - em toda a zona urbana do Municipio;

Il - em todas as propriedades localizadas na zorsd, limitrofes ao
perimetro das zonas urbanas e em uma faixa na@indgel00m (cem
metros) de distancia em torno deste perimetro;

Ill - em area situada a uma distancia minima derl(@&m metros)
adjacente aos mananciais hidricos.

§ 3° Nas areas de que trata o inciso | e Il dogpafé anterior sera
permitida a aplicacéo de agrotoxicos e biocidadaasiras de forma
controlada, sob orientacdo de técnico devidameatfslitado em
conselho de classe, com a emissdao da respectivdagino de
Responsabilidade Técnica — ART, desde que:

| - seja mantida uma distancia minima de segurestabelecida por
esse profissional, nunca inferior a 100 (cem) nselos imoveis
urbanos residenciais;

Il - em area rural seja mantida uma distanciaimdnde 100 (cem)
metros de imével rural com  uso residencial (AGRQAS /
DISTRITO);

Ill - em &rea rural, a aplicacéo seja efetuadagparelhos costais ou
tratorizados de barra;

IV - em area urbana somente sera permitido aplicagdn uso de
aparelhos costais ou tratorizados sem uso de, lcamajato manual,
V - sejam utlizados preferencialmente agrotoxicde baixa
toxicidade.

§ 4° Em todos os casos, as aplicacdes somentedposer feitas de
acordo com orientacdes técnicas.

§ 5° Na aplicacéo deste artigo, considerar-se-&mp&o urbano,
além das ultimas ruas que circundam a cidadegraszrurais onde
existem escolas, devendo ser respeitadas as dist&mmstantes nos
paragrafos e incisos anteriores.

Art. 145. A aviagdo agricola, com fins de contriilessanitario, sera
permitida mediante a observacdo dos seguintes paEsn e
requisitos:

| - aplicagdo de qualquer substancia atoxica serdifida, devendo,
porém ocorrer sob orientacdo de profissional dewétde habilitado,
com respectiva Anotacdo de Responsabilidade Técnica
ART, registrada junto ao Conselho de Classe, cmmpectivo
receituario agronémico, respondendo solidariamgge eventuais
danos causados o profissional responsavel felide ART, a
empresa de aplicacdo, o contratante do servicopeoprietario da
aeronave utilizada para tal fim;

Il - é proibida aplicacéo por aviagdo, de agrimix de classificagéo
toxicoldgica I;

Il - Agrotéxicos de classificagdo toxicologica llil e IV poderao ser
aplicados, mediante orientagdo  de  profissional diewente
habilitado, com respectiva Anotacdo de Responsab#idTécnica —
ART, registrada junto ao Conselho de Classe, cmmpectivo
receituario agrondmico e desde que sejam supemagos por
técnico responsavel, devendo ainda observar dispwstalinea “d”
deste artigo;

IV - a aplicagdo de agrotoxicos de qualquer clessifio s6 podera
ser feita na auséncia de ventos e desde que arttmpeseja inferior
a30°C;e

V - a responsabilidade residual por quaisquer rtdsf oriundos da
aplicacdo de produtos por aviagdo, serd da emppEgzmdora, ndo
excluindo a responsabilidade solidaria do conttatado profissional
responsavel pela ART, e do proprietario da aemualizada.

CAPITULO XI - DA FLORA E FAUNA

Art. 146. A vegetacdo de porte arboreo e as dermimas de
vegetagdo natural ou aquelas de reconhecido istergsra o
Municipio, séo bens de interesse comum a todogncbao Poder
Publico e aos cidadéos a responsabilidade peleosisgrvacao.

§ 1° Depende de autorizagdo da SMMA a poda, oplams ou a
supressao de espécimes arbdreos em areasnuaiagublico ou
privado, podendo ser exigida a reposicdo dopéoames
suprimidos.

§ 2° As exigéncias e providéncias para a podag cout abate de
vegetacdo de porte arbdéreo serdo estabelecidagepolucdo do
COMDEMA.

Art. 147. Os animais de quaisquer espécies, enggerfase de seu
desenvolvimento, que vivem naturalmente fora deiveiad,
constituindo a fauna silvestre, bem como seus sinlabrigos e
criadouros naturais sédo de interesse do Municgndo vedada sua
utilizag8o, perseguicdo, destruicdo, caca panlaa, respeitada a
legislacao federal.

§1° Os responsaveis pelos empreendimentos serdgadis a
apresentar um plano de resgate e monitoramelo® animais,
guando solicitarem licenga para suas atividades

§ 2° Qualquer espécie que venha colocar em rissalde e a
integridade do ecossistema podera ser controladadiante
autorizacdo dos 6rgaos competentes.

§ 3° Fica proibida a introdugdo de espécimes daafae flora
silvestre ou exodtica, bem como as modificacGesambiente sem
autorizacéo dos 6rgaos competentes.

Art. 148. Deverdo ser incentivadas as pesquisastifitas sobre
ecologia de populagbes de espécies da fauna sdvesgional e
estimuladas as acdes para a reintroducdo de anisiaistres
regionais em segmentos dos ecossistemas naturstend®s no
Municipio, notadamente nas Unidades de Conservagéo.
Paragrafo Unico. A reintroducdo s6 sera permitaa autorizagcao do
o6rgdo ambiental competente, apdés estudos sobrepacidade de
suporte do ecossistema e compatibilidade com as arbanas.

Art. 149. O Poder Publico Municipal, juntamente carooletividade,
promovera a protecdo da fauna local e vedara psatioe coloquem
em risco a sua funcdo ecoldgica, que provoquem t@mcér de
espécies ou que submetam os animais a crueldade.

Paragrafo unico. O Poder Publico Municipal deverdperar com o0s
orgéos federal e estadual de meio ambiente, visamdetiva protecéo
da fauna e flora dentro de seu territdrio.

CAPITULO XIl - LOTEAMENTOS E CONSTRUGOES

Art. 150. A elaboracdo de normas urbanisticas deser precedida
por diretrizes ambientais emitidas pelo Sistema iMpal do
Ambiente.

Paragrafo Unico. As diretrizes ambientais devenabesécer os
critérios necessarios para garantir a conservagsioettursos naturais,
bem como exigir medidas preventivas e mitigadoraspdluicao,
degradacéo e drenagem das aguas.

Art. 151. As areas verdes dos loteamentos, corgumsidenciais ou
outras formas de parcelamento do solo deveafiender as
determinagfes constantes na legislacdo espedéeando, ainda:

| - localizar-se nas areas mais densamente povaadesgyetacao;

Il - localizar-se de forma contigua as éareas preservagao
permanente ou especialmente protegida, de qaectstd Lei, visando
formar uma Unica massa vegetal;

Ill — ser averbadas no Cartério de Registro de Insdvei

Art. 152. Serdo estabelecidas restricbes de ussaemsntes casos:

| — varzeas;

Il — morros e encostas de declividade variavel @ados a solos
pouco profundos, exposi¢cdo rochosa ou pedregosidade seu
entorno, definida de acordo com as condi¢fes Ipcais

Il — entorno de parques, remanescentes de vegetagifiral e de
unidades de conservagao; e

IV — areas especificadas no Zoneamento Ambiental.

§ 1° A SMMA cadastrara as areas com restri¢éo oeodvunicipio.
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§ 2° Na emissdo das diretrizes ambientais para rogetgs e
empreendimentos localizados nas &reas descritds ag®go serdo
determinados pelo CMMA.

Art. 153. Todos os projetos de loteamentos, condi@s\i conjuntos
habitacionais de interesse social, distritos inthiste arruamentos
deverdo incluir o projeto de arborizacdo urbana ératamento
paisagistico das areas verdes e de lazer, a seetdb & aprovacéo
da SMMA.

Paragrafo Gnico. Os empreendimentos deverdo seFgeles com a
arborizagcdo de ruas e avenidas concluidas e desdssve de lazer
tratadas paisagisticamente.

Art. 154. Sera obrigatéria, nos projetos de edifiess, residenciais,
comerciais e industriais a apresentacdo de prdetarborizagcdo da
propriedade, observada as normas correlatas de wsupacéo do
solo.

Paragrafo Gnico. Quando se tratar de reformas diagdps, devera
ser indicado a localizagdo das arvores existenfiegando ao
proprietario do imével ou ao empreendedor a resgnlidade pela
protecdo das arvores ali ja existentes.

Art. 155. Cabera & SMMA definir o Sistema de Areasdés de cada
empreendimento, em razdo de remanescentes flerestalo seu
estagio de regeneracdo ou degradacdo, de areaseservpcao
permanente, de varzeas, de faixas de drenagem edelasis
caracteristicas fisicas da circunvizinhanca datotnto.

CAPITULO Xlll — DAS MUDANCAS CLIMATICAS

Art. 156. O Poder Publico Municipal estabelecer@pmmisso frente
ao desafio das mudangas climaticas globais, dispesubre as
condicOes para as adaptacdes necessarias aosampadivados das
mudangas climaticas, bem como contribuir para rieduzestabilizar
a concentracdo dos gases de efeito estufa na anaosf

§ 1° As acBes de ambito municipal para o enfreméonaas
alteracOes climaticas, atuais, presentes e futdea&m considerar e
integrar as acdes promovidas no ambito nacionaktadeal por
entidades publicas e privadas;

§ 2° Os principios, objetivos, diretrizes, instromos, e orientagbes
gerais sobre mudanca climatica serdo objetos de Muiicipal
especifica, observadas as normas correlatas fedeesiaduais.
TITULO VI - DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS

CAPITULO | - DAS INFRACOES

Art. 157. Para os efeitos deste Codigo considerardeacao
administrativa ambiental toda acdo ou omisséo, \jole as regras
juridicas de uso, gozo, promogédo, protecido e reagge do meio
ambiente ou que importe em inobservancia das noemdsentais
previstas no ordenamento juridico Federal, Estaglidlinicipal.
Paragrafo Gnico. Respondem pela infragdo, conjunta
separadamente, todas as pessoas fisicas ou jaréiea de qualquer
forma, concorrerem para sua pratica ou deixareradd¢éar medidas
preventivas destinadas a evitar a sua ocorréncia.

Art. 158. Qualquer pessoa podera denunciar a préte infracédo
ambiental cuja procedéncia sera verificada pelaor@ade
competente.

Paragrafo Unico. A autoridade ambiental que tiverhecimento de
infracdo ambiental fica obrigada a promover a guaagéo imediata,
mediante processo administrativo proprio, sob peat® co-
responsabilidade.

Art. 159. As condutas infracionais ao meio ambiemtesuas
respectivas sanc¢des administrativas serdo detetasirem legislacdo
municipal especifica, devendo até a sua publicag@ioaplicado as
normas ambientais federais e estaduais.

CAPITULO Il — DA FISCALIZAGAO

Art. 160. A fiscalizagdo das normas ambientais iptas neste
Cdédigo, e outras no ambito Federal, Estadual e Npadicsera
exercida pelo érgdo municipal competente, por nawioservidores
designados para as atividades de fiscalizacéo.

Art. 161. Aos servidores fiscais, no exercicio dmssfuncdes, €
assegurado livre acesso e permanéncia nas depasléos locais
fiscalizados, podendo, quando necessério, requifitga policial
para garantir a realizacdo e a seguranca da ag@iZadora.

Art. 162. Aos fiscais ambientais compete:

| - efetuar vistorias, levantamentos e avaliacdes;

Il - verificar a ocorréncia da infragdo e lavraaato correspondente,
fornecendo cdpia ao autuado;

Il - elaborar laudos ou relatérios técnicos;

IV - intimar ou notificar os responséaveis pelastésnde poluicdo a
apresentarem documentos ou esclarecimentos em Ipcalata
previamente determinados;

V - prestar atendimentos a acidentes ambientamaminhando
providéncias no sentido de sanar os problemaseaatis ocorridos;
VI - exercer atividade orientadora visando a adod&o atitude
ambiental positiva.

Art. 163. A fiscalizagéo e a aplicacdo de penakdade que trata este
Cddigo e normas correlatas dar-se-ao por meio de:

| — auto de inspecéo;

Il - termo de notificagéo;

Il — auto de infracéo;

IV — termo de interdi¢ao;

V — termo de embargo;

VI —termo de apreenséo;

VIl — termo de demolig&o.

Paragrafo Unico. Os termos e autos serdo lavradosias vias
destinadas:

| — a primeira, ao autuado;

Il — a segunda, ao processo administrativo;

Art. 164. Constatada a irregularidade, sera lavramo auto
correspondente, sendo assegurado o direito de adgfsa ao
autuado, dele constando:

| — 0 nome da pessoa fisica ou juridica autuadesmectivo endereco
e o documento que a identifique;

Il — o fato constitutivo da infrac&@o e o local, &@ data respectivos;
Ill — o fundamento legal da autuacao;

IV — a penalidade a que estd sujeito o infr&oo respectivo
preceito legal que autoriza a sua imposicdoqeando for o
caso, 0 prazo para a correcado da irreguldeida

V — nome, funcao e assinatura do autuante;

VI — prazo para recolhimento da multa ou para a@&sgmacdo da
defesa administrativa.

§ 1° No caso de aplicagdo das penalidades de embapgeensao,
interdicdo e de suspensdo de venda de produtor&dewastar no
respectivo termo a natureza, quantidade, nomeu emarca,
procedéncia, estado de conservacdo em qeecsetra o material
e o local onde o produto ficara depositado e stulépositario.

§ 2° Os fiscais sé@o responsaveis administrativén@nalmente pelas
declaragdes constantes do Auto de Infragdo queavesem.

§ 3° As sancBes aplicadas pelo agente autuantéiestajeitas a
confirmacéo pela autoridade julgadora.

§ 4° A penalidade de multa devera sera aplicada Eud@lo técnico,
nos casos em que a norma federal, estadual ou ipaln&ssim
estabelecer, sendo elaborado pelo 6rgdo ambiemtapeatente,
identificando, no minimo, a dimensao do dano dewerda infracdo
e em conformidade com a gradacgéo do impacto.

Art. 165. O autuado tomard ciéncia da lavraturauto de infragdo e
dos demais atos processuais, das seguintes formas:

| - pessoalmente;

Il - por seu representante legal;

Il - por carta registrada com aviso de recebimento

IV - por edital, se estiver o infrator autuado amdr incerto ou néo
sabido.

§ 1° Se o0 autuado, intimado pessoalmente, se redasa seu ciente,
essa circunstancia serd expressamente menciondda agente
encarregado da diligéncia, preferencialmente naepia de duas
testemunhas, sendo-lhe enviado uma copia do auterow, por via
postal com ‘Aviso de Recebimento’, que sera anexadp
procedimento, ou ser intimado por edital.

§ 2° Nos casos de evasdo ou auséncia do respopsd@ehfracéo
administrativa, e inexistindo preposto identificadoagente autuante
encaminharad o auto de infracdo por via postal cansoade
recebimento ou outro meio valido que assegure aiénaia.

§ 3° Quando o autuado for analfabeto, fisicamentagacitado de
assinar, recusar-se a assinar ou ausente, po@erta ser assinado "a
rogo"” na presenca de duas testemunhas e do aytuelastando a
impossibilidade ou recusa da assinatura.

§ 4° Quando a intimacdo se der por Aviso de ReceftimeAR, o
prazo sera contado a partir da sua juntada aogsoce

§ 5° O edital a que se refere o inciso IV serdipatib uma sé vez, na
imprensa oficial do Estado, considerando-se efd¢iva intimacéo 5
(cinco) dias apods a publicagéo.

§ 6° O edital sera publicado também em jornal drileicdo local.
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Art. 166. O agente autuante descrevera de forma elanequivoca os
fatos considerados para a classificacdo da infrag@monstrando a
gravidade dos mesmos, 0s antecedentes e a siteagaémica do
infrator.

Art. 167. A fiscalizacdo ambiental nas microempsesa@&mpresas de
pequeno porte devera ter natureza prioritariamesrientadora,
quando a atividade ou situacéo, por sua naturerapartar grau de
risco compativel com esse procedimento.

§ 1° Seré& observado o critério de dupla visita pmratura de autos
de infracdo, salvo quando for constatada infragde caracterize
crime ambiental, ou, ainda, na ocorréncia de reémgia, fraude,
resisténcia ou embaraco a fiscalizacao.

§ 2° A primeira visita sera para fins de orientaghgernalizada pela
emisséo de notificacéo.

CAPITULO IIl - DAS PENALIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 168. As infragBes administrativas séo punidas as seguintes
sancgodes:

| — adverténcia por escrito, em que o infrator setitnado para fazer
cessar a irregularidade sob pena de imposicaotdes@ancoes;

Il - multa simples;

Il - multa diaria;

IV — apreensdo, destrui¢éo e inutilizagdo do prydut

V — suspenséao de venda e fabrica¢éo do produto;

VI - suspensdao parcial ou total das atividades; e

VIl - embargo de obra ou atividade e suas respEstiveas;

VIII - demolicéo de obra;

IX - restritiva de direitos.

§ 1° O 6rgdo ambiental podera aplicar de formatatatdria qualquer
das sanc8es previstas neste artigo para evitar giscontinuidade de
dano ambiental.

§ 2° Quando o infrator praticar, simultaneamenteasdou mais
infracBes, ser-lhe-do aplicadas, cumulativamerdesamcdes a elas
cominadas.

SECAO | - Da Adverténcia

Art. 169. A penalidade de adverténcia serd aplicgdando for
constatada infracdo de menor gravidade, fixandgisndo for o
caso, prazo para que a mesma seja sanada.

§ 1° Considera-se infragdo de natureza de menoidgd®/a que ndo
cause riscos de danos a saude publica e ao meieramb

§ 2° N&o cabera adverténcia no caso de desatertdiaemotificacéo
anterior ou embaraco a fiscalizacgao.

§ 3° Sem prejuizo do disposto no caput, caso otagamuante
constate a existéncia de irregularidades a seremdas, lavrara o
auto de infragdo com a indicac@o da respectivadsade adverténcia,
ocasido em que estabelecera prazo para que oomfane tais
irregularidades.

§ 4° Sanadas as irregularidades no prazo conced@gente autuante
certificard o ocorrido nos autos e dara seguimaatprocesso.

§ 5° Caso o autuado, por negligéncia ou dolo, ddixesanar as
irregularidades, o agente autuante certificara arrimo e aplicara a
sancdo de multa relativa a infracdo praticada,pedéentemente da
adverténcia.

§ 6° A sanc¢do de adverténcia ndo excluirhd a aplicate outras
sancoes.

§ 7° Fica vedada a aplicacdo de nova sancdo deté&ubia no
periodo de trés anos contados do julgamento dasaefa Ultima
adverténcia ou de outra penalidade aplicada.

SECAO Il - Das Multas

Art. 170. Multa é a imposicdo pecuniaria singuldiaria ou
cumulativa, de natureza objetiva a que se sujeitaumado em
decorréncia da infragdo cometida.

Art. 171. A multa terd por base a unidade, hectaretro cubico,
quilograma, metro de carvao-mdc, estéreo, metrarqda, dizia,
estipe, cento, milheiros ou outra medida pertinesiéeacordo com o
objeto juridico lesado.

Paréagrafo Unico. O 6rgéo ou entidade ambiental rdoegpecificar a
unidade de medida aplicavel para cada espéciecdesceambiental
objeto da infracéo.

Art. 172. O valor da multa de que trata esta Le# seorrigido,
periodicamente, com base nos indices estabelecidokegislagdo
pertinente, sendo o minimo de R$ 50,00 (cinqliertia)re 0 maximo
de R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais).

Paragrafo Unico. Os valores de multa e forma deupagto serdo
regulamentados por meio de ato normativo do Pod#lid®
Municipal.

Art. 173. Na hipotese de atuagdes simultineassf@iedos agentes
federados, em decorréncia do mesmo fato, prevaleaguele que
autuar primeiro.

Art. 174. A multa simples sera aplicada para asragifes
administrativas em que ndo couber adverténcia, pesjuizo da
aplicacé@o de outras penalidades.

Paragrafo Gnico. A multa simples pode ser convemich servicos de
preservacdo, conservacdo, melhoria e recuperac&ualaade do
meio ambiente, na forma do regulamento.

| - O infrator que requerer a conversao sera beiaefh com desconto
de quarenta por cento do valor da multa consoliddeleendo aplicar
0S outros sessenta por cento na elaboracdo e é@vedegprojetos
visando a preservacdo, conservacdo, melhoria epesmgfo da
qualidade do meio ambiente.

Il - Independentemente do valor da multa aplicdita, o autuado
obrigado a reparar integralmente o dano que tealrsado.

Il — O ndo cumprimento pelo agente beneficiado eoconverséo de
multa simples em trabalhos de conservagdo, melloori@cuperacéo
da qualidade do meio ambiente, total ou parcialplicara na
suspensédo do beneficio concedido e na imediatamgdrda multa
imposta.

Art. 175. A multa diaria sera aplicada sempre qu®metimento da
infrac@o se prolongar no tempo devendo constautmde infragdo o
respectivo valor.

§ 1° O valor da multa-dia devera ser fixado dedwaom 0s critérios
estabelecidos neste Codigo, ndo podendo ser infarig$ 50,00
(cinquenta reais) nem superior a dez por cento alor\da multa
simples maxima cominada para a infragéo.

§ 2° A multa diaria deixara de ser aplicada a pdetidata em que o
autuado apresentar ao 6rgdo ambiental documenéosaguprovem a
regularizacdo da situagdo que deu causa a lavrawrauto de
infracéo.

§ 3° Caso a autoridade competente verifique quéeuacio que deu
causa a lavratura do auto de infracdo ndo foi eegalda, a multa
diaria voltara a ser imposta desde a data em quewale ser
aplicada, sendo notificado o autuado, sem prejui@oadogcéo de
outras sang8es previstas nesta Lei.

§ 4° A celebragcdo de Termo de Ajustamento de Corehutarrara a
contagem da multa diaria a partir da data do poddodo pedido.

§ 5° Lavrado o auto de infracdo, serd aberto pdezalefesa nos
termos estabelecidos nesta lei.

§ 6° Por ocasido do julgamento do auto de infragdautoridade
ambiental devera, em caso de procedéncia da aotuamdfirmar ou
modificar o valor da multa-dia, decidir o periode sua aplicacéo e
consolidar o montante devido pelo autuado paraeposiexecucéo.

§ 7° O valor da multa serd consolidado e execupedimdicamente
ap6s o julgamento final, nos casos em que a irdrag@n tenha
cessado.

Art. 176. As multas podem ter sua exigibilidadepsmsa, quando o
infrator, por Termo de Ajustamento de Conduta apmtovpela
Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SMMA obriga a adogéo
de medidas especificas, para fazer cessar ou icaridegradacéo
ambiental ou se regularizar de acordo com as noamagntais.
Paragrafo Unico. A multa sera reduzida em 90% (niavpor cento)
do valor atualizado, monetariamente, quando:

| — ainfrag&o consistir irregularidade formal &adsr sanada;

Il — nos empreendimentos e atividades licenciadogyer:

a) espontanea e imediata reparacéo do dano; e

b) requerimento de laudo técnico de constatac@emieacéo do dano
ambiental pelo 6rgdo competente.

Il - Quando do cumprimento integral das obrigacéssumidas no
Termo de Ajustamento de Conduta aprovado pela datbei
competente.

Art. 177. O recolhimento do valor da multa impcstea revertido em
favor do Fundo Municipal do Meio Ambiente.

SECAO Il — Da Apreenséo, Destruicéo e Inutilizago

Art. 178. Serdo apreendidos os animais, produtappredutos,
instrumentos, petrechos, equipamentos ou veiculsqdalquer
natureza, objeto de infragcdo administrativa ouzaiila na sua pratica,
lavrando-se os respectivos termos.
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Paragrafo Unico. Os procedimentos relativos a apéeeobedecerédo
ao previsto na legislac@o em vigor.

Art. 179. Os produtos, subprodutos e instrumenprsemdidos pela
fiscalizacdo serdo avaliados e posteriormente dpagendidos,

destruidos ou inutilizados conforme decisdo mo#tved autoridade
competente, revertendo 0s recursos arrecadados vegelda dos

produtos ao FMMA, na forma do regulamento.

§ 1° A autoridade ambiental, mediante deciséo funetddada em que
se demonstre a existéncia de interesse publicovargle, podera
autorizar o uso do bem apreendido nas hip6teseguenmao haja
outro meio disponivel para a consecugdo da respecicdo

fiscalizatoria.

§ 2° Tratando-se de apreensdo de substéncias dutgsotoxicos,

perigosos ou nocivos a saude humana ou ao meioeatapias

medidas a serem adotadas, seja destinacéo findésiticao, serdo
determinadas pelo 6rgdo ambiental e correrdo &neap do infrator.

§ 3° Os equipamentos e veiculos de qualquer natussio

considerados instrumentos da infracdo quando adizptzu alteradas
suas caracteristicas, quer temporaria ou definipasa a pratica da
infracdo, ou ainda, quando utilizados de formarada.

Art. 180. Os equipamentos e veiculos de qualquetureza

apreendidos poderao ser confiados a fiel depasitai® o julgamento
do processo administrativo, quando serdo restisuédoproprietario,
salvo quando os mesmos forem considerados instiomeda

infracéo.

SECAO IV — Da Suspenséo de Venda e Fabricac&o do Brdo

Art. 181. A suspensdo de venda ou fabricacdo ddupsoconstitui
medida que visa a evitar a colocacdo no mercad@rdéutos e
subprodutos oriundos de infragdo administrativana® ambiente ou
gue tenha como objetivo interromper 0 uso contifeinatéria-prima
e subprodutos de origem ilegal.

Paragrafo Unico. A sangdo do caput sera aplicadaettiato, quando
a venda ou fabricacdo do produto ndo estiver oleedec as
prescri¢des legais ou regulamentares.

SECAO V — Suspens&o Parcial Ou Total Das Atividades

Art. 182. A suspenséo parcial ou total de atividacenstitui medida
que visa a impedir a continuidade de processosupvad em
desacordo com a legislagdo ambiental.

SECAO VI — Do Embargo de Obra ou Atividade

Art. 183. O embargo de obra e/ou atividade e sesgectivas areas
tem por objetivo impedir a continuidade do dano iamtal, propiciar
a regeneracdo do meio ambiente e dar viabilidatecdperacédo da
area degradada, devendo restringir-se exclusivamamtlocal onde
verificou-se a pratica do ilicito.

Art. 184. O descumprimento total ou parcial de egbaensejara a
aplicacdo cumulativa das seguintes sangdes:

| - suspensdo da atividade que originou a infragada venda de
produtos ou subprodutos criados ou produzidoseeu local objeto
do embargo infringido;

Il - cancelamento de registros, licengcas ou awQfies de
funcionamento da atividade econémica junto aosa&@énbientais e
de fiscalizacao; e

Il - aplicagdo de multa por descumprimento, der@@ocom a
legislacao vigente.

Paragrafo Gnico. A pedido do interessado, o érgatmiental autuante
emitird certiddo em que conste a atividade, a el@garte da area do
imével que sdo objetos do embargo, conforme o caso.

Art. 185. A cessagdo das penalidades de suspens@mbargo
dependera de decisdo da autoridade ambiental appseaentacéo,
por parte do autuado, de documentagdo que regularibbra ou
atividade.

SECAO VIl — Da Demoligéo de Obra

Art. 186. A sancdo de demolicdo de obra poderdapbcada pela
autoridade ambiental, ap6s o contraditério e ampfasa, quando:

| - verificada a construgcdo de obra em area anddieente protegida
em desacordo com a legislagdo ambiental; ou

Il-quando a obra ou construcdo realizada ndo daters
condicionantes da legislagdo ambiental e ndo sejssiyel de
regularizacao.

§ 1° A demolicdo poderd ser feita pela administragéipelo infrator,
em prazo assinalado, apoés o julgamento do autofidedio.

§ 2° As despesas para a realizagdo da demolicEer@wmis custas do
infrator, que serd notificado para realiza-la owapa@embolsar aos

cofres publicos os gastos que
administracao.

§ 3° N&o serd aplicada a penalidade de demolicdndgy mediante
laudo técnico, for comprovado que o desfazimentdepd trazer
piores impactos ambientais que sua manutengdo, eas@ue a
autoridade ambiental, mediante decisdo fundamentielgera, sem
prejuizo das demais sang¢@es cabiveis, impor adaedecessérias a
cessacdo e mitigacdo do dano ambiental, observéelgistacdo em
vigor.

SECAO VIII - Das Penas Restritivas de Direito

Art. 187. As sancdes restritivas de direito sdo:

| - suspensdo ou cancelamento de registro, caddstemga ou
autorizacgéo;

Il - perda ou restricdo de incentivos e benefifiszsis;

Il - perda ou suspenséo da participacdo em limleafinanciamento
em estabelecimentos oficiais de crédito;

IV - proibicéo de contratar com a Administragao lRab

§ 1° A autoridade ambiental fixard o periodo dér@a das sancdes
previstas neste artigo, observando os seguintesgra

| - até um ano para a sancao do inciso | do cagatedartigo;

Il - até trés anos para a sanc¢ao prevista noomdislll e IV do caput
deste artigo.

§ 2° Em qualquer caso, a extingdo da sancao ficdidonada a
regularizacdo da conduta que deu origem ao autdnfilac&o,
comprovada pelo autuado e devidamente atestada @ejao
ambiental competente.

Art. 188. A sangdo de suspensdo ou cancelamentoegistro,
cadastro, licenga ou autorizagéo sera aplicadaetsntes hipdteses,
mediante decisédo motivada:

| — Suspenséo:

a) Descumprimento injustificado do Termo de Ajustato de
Conduta;

b) Violacdo de normas legais;

c) Constatacao, pelo 6rgao ambiental, de que ascionantes ndo
foram cumpridas de forma satisfatoria;

Il — Cancelamento:

a) omisséo voluntaria ou falsa descricao de infofea relevantes;

b) superveniéncia de graves riscos ambientaissauiide;

c) dolo, simulagdo ou fraude na elaboracdo do ftwojde
Licenciamento Ambiental;

d) nos casos de superveniéncia de fatos modifasmtv impeditivos
de direito.

§ 1° A inobservancia dos prazos previstos para dumepto das
condicionantes implicar& suspenséo automaticaceada emitida.

§ 2° A sancdo de cancelamento prevista neste adéyera ser
precedida de suspensdo cautelar até o cumprimentaestido
processo legal.

Art. 189. As penalidades previstas neste capitote@o ser objeto
de regulamentacé@o por meio de ato do Poder Exectinicipal,
ouvido o CMMA.

SECAO IX - Das Circunstancias Agravantes e Atenuaes

Art. 190. Para imposicdo e gradacdo da penalidatian das
circunstancias atenuantes e agravantes, a auteridathpetente
observara:

| - a gravidade do fato, tendo em vista os motdasnfracédo e suas
consequéncias para a saude publica e para 0 mbieras)

Il - os antecedentes do infrator quanto ao cumprimeéa legislagdo
de interesse ambiental;

Il - a situacdo econ6mica do infrator, no casordta.

§ 1°. Para a aplicagdo do disposto no inciso Irgéi@ ou entidade
ambiental estabelecera de forma objetiva critédosiplementares
para o agravamento e atenuacgdo das san¢fes adativast

§ 29 As sangdes aplicadas pelo agente autuardeA@ssujeitas a
confirmacéo pela autoridade julgadora.

Art. 191. S&o circunstancias que atenuam a sancao:

| — ser primario o infrator, e de natureza levaltafpor ele cometida;
Il - baixo grau de instrucdo ou escolaridade dmtof;

Il - arrependimento do infrator, manifestado petapontanea
reparacdo do dano, ou limitag&o significativa dgragacdo ambiental
causada;

IV - comunicag&o prévia do infrator as autoridadespetentes, em
relagcdo ao perigo eminente de degradac&o ambiental;

V - colaboragdo com os agentes encarregados diind@ e do
controle ambiental.

tenham sido efetugplels.
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Art. 192. Sdo circunstancias que agravam a penandgu ndo
constituem ou qualificam a infracéo, a pratica tbeirdracional:

| - para obter vantagem pecuniaria;

Il - coagindo outrem para a execugéo material ftagéo;

Il - afetando ou expondo a perigo, de maneiragravsaude publica
ou 0 meio ambiente;

IV - concorrendo para danos a propriedade alheia;

V - atingindo areas de unidades de conservacdoeas dujeitas, por
ato do Poder Publico, a regime especial de uso;

VI - atingindo areas urbanas ou quaisquer assentasiBumanos;
VII - em periodo de defeso;

VIII - em domingos ou feriados;

IX - & noite;

X - em épocas de seca ou inundagdes;

XI - no interior do espaco territorial especialneeptotegido;

XIl - com o emprego de métodos cruéis no abate aptuca de
animais;

XIII - mediante fraude ou abuso de confianga;

XIV - mediante abuso do direito de licenga, peréssu autorizagao
ambiental;

XV - no interesse de pessoa juridica mantida, tmtaparcialmente,
por verbas publicas ou beneficiada por incentiigsafs;

XVI - atingindo espécies ameacadas, listadas eatorés oficiais
das autoridades competentes;

XVII - facilitada por funcionario publico no execid de suas
fungbes.

Art. 193. Havendo concurso de circunstancias atdesa e
agravantes, a pena sera aplicada em consideragh@uastancia
preponderante, entendendo-se como tal aquela ouaeterdze o
conteudo da vontade do autor e as consequénciasodduta
assumida.

SECAO X — Reincidéncia

Art. 194. Constitui reincidéncia a pratica de nowvafraicao
administrativa ambiental no periodo de cinco anostatdos da
decisao irrecorrivel em processo administrative ot

| - especifica: cometimento de infracdo da mesrareza; ou

Il - genérica: o cometimento de infragdo ambierdel natureza
diversa.

Paragrafo Unico. No caso de reincidéncia espectficaenérica, a
multa a ser imposta pela pratica da nova infragié seu valor
aumentado ao triplo e ao dobro, respectivamente.

SECAO XI - Prescrigéo

Art. 195. Prescreve em cinco anos a acdo da adragé®
objetivando apurar a pratica de infragcbes contnmeio ambiente,
contada da data da pratica do ato, ou, no casofrdedo permanente
ou continuada, do dia em que esta tiver cessado.

§ 1° Considera-se iniciada a acdo de apuracio eaof ambiental
pela administragdo com a lavratura do auto degaéra

§ 2° Incide a prescricdo no procedimento de aparaghauto de
infracdo paralisado por mais de trés anos, pendienjelgamento ou
despacho, cujos autos serdo arquivados de oficiomediante
requerimento da parte interessada, sem prejuizaplmacdo da
responsabilidade funcional decorrente da paralisaga

§ 3° Quando o fato objeto da infragdo também domsitrime, a
prescricdo de que trata o caput reger-se-a pelm geevisto na lei
penal.

§ 4° A prescri¢cdo da pretensdo punitiva da admaigdb néo elide a
obrigacéo de reparar o dano ambiental.

Art. 196. Interrompe-se a prescri¢ao:

| - pelo recebimento do auto de infracdo ou pekntdicacdo do
infrator por qualquer outro meio, inclusive portati

Il - por qualquer ato inequivoco da administracéioe gmporte
apuracdo do fato; e

Il - pela decisdo administrativa condenatdria regel.

Paragrafo Unico. Considera-se ato inequivoco dangstnagdo, para o
efeito do que disp8e o inciso Il, aqueles que igydm instru¢cdo do
processo.

Art. 197. Suspende-se a prescricdo durante a @& Termo de
Ajustamento de Conduta firmado pelo infrator.

CAPITULO IV - DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
Art. 198. As infragbes ambientais sdo apuradas eocepso
administrativo proprio, assegurado o direito de lamgefesa e o

contraditério, observadas as disposi¢bes da legislaFederal,
Estadual e Municipal.

Art. 199. O Processo Administrativo Ambiental desswer-se-4,
ordinariamente, em duas instancias, a comegar ipsfauracdo do
procedimento contencioso e terminando com a decidéonistrativa
irrecorrivel exarada no processo ou decurso d@am recurso.

Art. 200. A participacdo do autuado no Processo iAchtnativo
Ambiental far-se-a, pessoalmente ou por seu remp@Ese legal,
observado as regras constante do artigo 165 didigoc

Art. 201. A inobservancia, por parte do servidoniipal, dos prazos
destinados a instrugdo, movimentacdo e julgamewtoprbcesso,
importa em responsabilidade funcional.

Art. 202. No recinto da reparticdo ambiental ondeescontrar o
processo, dar-se-a carga a parte interessadaseu sepresentante
habilitado, durante a fluéncia dos prazos, indepstainente de
pedido escrito.

Art. 203. Quando da infracdo resultar dano ao naeitbiente, o
autuado, independente das penalidades aplicawaig, abrigado a
reparar o dano.

§ 1° A correcdo da degradacdo ambiental de quedst¢ artigo sera
feita mediante a apresentacdo de projeto técnicoregaracéo,
aprovado pelo 6rgdo ambiental, exigindo-se, em eadcaso,
assinatura de Termo de Ajustamento de Conduta.

§ 2° A autoridade competente pode dispensar o tonfrae
apresentacéo de projeto técnico, na hipdtese era gearacéo ndo o
exigir.

§ 3° Na hipotese de interrupcdo do cumprimentootigacdes de
cessar e corrigir a degradagdo ambiental, quer m®jadecisdo da
autoridade ambiental ou por culpa do infrator, dovala multa
administrativa suspensa sera atualizado monetariamee
proporcional ao dano nédo reparado.

§ 40 A verificacdo do cumprimento das obrigacGesadsar e corrigir
a degradacdo ambiental deverd ser realizada medlanto de
constatacéo pelo 6rgdo competente.

§ 5° Havendo recusa, ou interrupcdo sem justifiaatécnica do
infrator em reparar o dano, a autoridade admitig&raancaminhara
ao o6rgdo competente, cdpia do auto de infragdo paohado de
laudo técnico caracterizando o dano ocorrido, pakentual
propositura de acao civil visando sua reparacao.

Art. 204. Nos casos em que a infracdo adminisaatonfigurar crime
incumbe ao agente de fiscalizacdo levar o fatodiatemente, ao
conhecimento da autoridade policial.

Art. 205. A assinatura do infrator ou seu represmetiet ndo constitui
formalidade essencial a validade do Auto, nem icapim confisséo,
nem sua recusa constitui agravante.

Art. 206. O auto de infracdo que apresentar viaivagel podera, a
qualquer tempo, ser convalidado de oficio pelaralade julgadora,
mediante despacho saneador.

Paragrafo Unico. Constatado o vicio sanavel o pioesdo sera
anulado a partir da fase processual em que o ¥¢iproduzido,
reabrindo-se novo prazo para defesa, aproveitamdos atos
regularmente produzidos.

Art. 207. O auto de infragdo que apresentar vitsamavel devera ser
declarado nulo pela autoridade julgadora competepie determinara
0 arquivamento do processo.

§ 1o Para os efeitos do caput, considera-se vis@navel aquele em
que a corregdo da autuagdo implica modificacéoattw descrito no
auto de infracéo.

§ 20 Nos casos em que o auto de infra¢éo for detdamulo e estiver
caracterizada a conduta ou atividade lesiva ao amioiente, devera
ser lavrado novo auto, observadas as regras eeaiprescri¢éo.

§ 30 O erro no enquadramento legal da infragdoimidica vicio
insanavel, podendo ser alterado pela autoridadmgora mediante
decisdo fundamentada que retifique o auto de iadrag

Art. 208. Considera-se iniciado o Processo Adnmiatist
Ambiental, com a lavratura de qualquer desmbs ou autos,
previsto neste Cddigo, observados o rito e os prastabelecidos
neste Codigo e normas correlatas.

Art. 209. O autuado podera, no prazo de vinte diastados a partir
do primeiro dia util seguinte da intimac&o, oferedefesa contra o
termo ou auto lavrado:.

§ 1° A defesa deverd no minimo mencionar:

| - autoridade julgadora a quem é dirigida;

Il - a qualificacdo do impugnante;
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Il - os motivos de fato e de direito em que sedamentar;

IV - 0s meios de provas a que o impugnante pretgrdduzir,
expostos os motivos que as justifiguem, anexandoeksfesa;

§ 2° A defesa ndo sera conhecida quando apresentada

| - fora do prazo;

Il - por quem néo seja legitimado; ou

Il - perante 6rgdo ou entidade ambiental incompete

Art. 210. Finda a instrugdo processual, serd eaitd decisdo
interlocutdria, que tratara das atenuantes e agenv@s da pena,
determinando a notificacdo do autuado, por meio adiso de
recebimento — AR ou outro meio que assegure a ei@wiautuado,
para que se manifeste em alegacdes finais no geaz6 dias.

Art. 211. Ap6s a apresentacdo de defesa adminnstrat alegacGes
finais ou constatada a sua auséncia, cabera aidaderjulgadora
formar sua conviccdo mediante o exame das provastades dos
autos, proferindo sua decisdo, no prazo de 12Qqcervinte) dias
contados do termo final para apresentacdo de defeb@ se forem
necessarias diligéncias probatérias ou informagéegplementares da
autoridade autuante.

Paragrafo Unico. Fica facultado ao autuante e a@eda juntar provas
no decorrer do periodo em que o processo estivelilg@ncia.

Art. 212. A deciséo da autoridade julgadora ndweirseula as sangées
aplicadas pelo agente autuante, ou ao valor daampdtdendo, em
decisdo motivada, de oficio ou a requerimento dréssado,
minorar, manter ou majorar o seu valor, respeitadsslimites
estabelecidos na legislagdo ambiental vigente.

Art. 213. Decorrido o prazo de apresentacdo dagmeles finais, o
processo serd julgado, decisdo administrativa tettinia sera emitida
e homologada pela autoridade competente.

Art. 214. Da decisdo proferida no julgamento de uagdes
administrativas cabera pagamento da multa ou re@asa o CMMA
no prazo de 20 (vinte) dias.

§ 1° O 6rgdo ambiental responsavel aplicard o désate trinta por
cento sempre que o autuado efetuar o pagamenterddigade no
prazo previsto no caput.

§ 2° Efetuado o pagamento da multa, o comprovasterd ser
anexado aos autos, extinguindo o processo adnaitiNgtr

§ 3° As intimagOes de que trata este artigo seogarémeio de Aviso
de Recebimento - AR ou outro meio que assegure igi&io
autuado.

§ 4° O recurso néo sera conhecido quando apresentad

| - fora do prazo;

Il - por quem néo seja legitimado; ou

Il - perante 6rgdo ou entidade ambiental incompete

Art. 215. A deciséo de primeira e segunda instadeigra conter no
minimo:

| — o relatério, que é uma sintese do processo;

Il — a arguicdo das alegac@es de defesa;

Il — os fundamentos de fato e de direito;

IV — a conclusao;

V — a ordem de intimacao.

Art. 216. Os recursos interpostos na forma prevstartigo anterior
nao terdo efeito suspensivo.

§ 1° Na hipétese de justo receio de prejuizo deildibu incerta
reparacgdo, a autoridade recorrida ou a imediatarsnerior podera,
de oficio ou a pedido do recorrente, conceder cefailspensivo ao
recurso.

§ 2° Quando se tratar de penalidade de multa,coss@s de que trata
o artigo anterior tera efeito suspensivo quantsta jgenalidade.

Art. 217. Ao CMMA cabera a interposigdo de apenasenurso, cuja
deciséo é irrecorrivel.

Art. 218. Transitada em julgado a decisdo admatislt sera o
infrator notificado a recolher, no prazo de tridtas, a multa.

8§ 1 ° O infrator dever4d comprovar o pagamento d#tamoom a
juntada de uma via original da guia ao processoiradimativo no
prazo de cinco dias, contados do ultimo dia dogppaza pagamento.
§ 2 ° Verificado o ndo recolhimento da multa nazprastabelecido no
caput a autoridade administrativa providenciara@aminhamento do
processo a autoridade competente para inscricabigitia Ativa e
cobranca judicial.

TITULO VII - DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 219. O municipio promovera ampla divulgacéosde legislagédo
ambiental, especialmente deste Codigo, que seréibdigb nas
instituigcbes de ensino publicas e privadas.

Art. 220. As atividades econdmicas em funcionaméré mais de
dois anos, a contar da data de publicacdo destasugitas ao
licenciamento ambiental, poderdo requerer Licerg@gderacdo, no
prazo de 90 (noventa) dias, independentemente slujpem Licenca
Prévia ou Licenga de Instalagdo, desde que adegadiegislacio
ambiental.

Art. 221. O cadastramento de que trata o art. 48edaddigo, devera
ser feito em 180 (cento e oitenta) dias, contaduartir da publicacido
desta Lei.

Art. 222. As atividades sujeitas ao licenciameatabiental que
estiverem com processo de licenciamento ambieptato a
Secretaria de Estado de Meio Ambiente — SEMA, q@ss@rem a ser
licenciados junto ao municipio, devem
apresentar cOpia do processo de licenciamento paradevida
regularizagdo junto ao municipio, no prazo de 1&ntp e oitenta)
dias, a contar da data da publicacdo desta Leipsejuizo financeiro
ao interessado.

Art. 223. Fica instituida a Taxa de Controle e Hizagdo Ambiental
do Municipio de Tabapora /MTTCFA., cujo fato geradar exercicio
regular do poder de policia conferido a Secrefduaicipal de Meio
Ambiente, para controle e fiscalizacdo das ativedapotencialmente
poluidoras e utilizadoras dos recursos naturais.

Paragrafo Unico. Lei especifica irAd normatizar alores e cobranca
da TCFA, os sujeitos passivos, 0s casos de isergdmazo de
recolhimento, as sanc¢des aplicaveis no caso de, rmodastinagéo,
dentre outras especificidades necessarias pargutaresxercicio da
cobrancga da TCFA.

Art. 224. A Secretaria Municipal do Meio Ambientepedira as
normas técnicas, padrdes e critérios aprovados neeltm Municipal
do Meio Ambiente, destinadas a complementar esta eLeseu
regulamento.

Art. 225. Serdo aplicadas, subsidiariamente, geodigdes constantes
das legislacdes federal e estadual.

Art. 226. Esta Lei Complementar entra em vigor néadde sua
publicacéo, revogadas as Leis e as demais disgssigd contrario.

Gabinete do Prefeito ., 13 de Dezembro de 2011

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cadigo Identificador:61AD12A4

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
LEI MUNICIPAL N° 860/2011

Percival Cardoso Nobrega Prefeito Municipal de Tabapora, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicBes lefggissaber que a
Céamara Municipal aprovou e ele Sanciona a segugite L

Artigo 1° - O Orgcamento Geral do Municipio de Tatn@p, Estado de
Mato Grosso, para o0 ano de 2012, estima a receitta em R$
18.190.963,96 (Dezoito Milhdes, Cento e Noventa Mdyecentos e
sessenta e Trés Reais e Noventa e Seis Centavos)p $H
1.808.430,53 (Um Milhdo e Oitocentos e Oito Mil eafyocentos e
Trinta Reais e Cinglienta e Trés Centavos) a dedugamformacao
do Fundeb e a receita liquida em R$ 16.382.533%Xgsseis
MilhGes, Trezentos e Oitenta e Dois Mil, Quinherdosrinta e Trés
Reais e Quarenta e Trés Centavos) e fixa a despesdR®m
16.382.533,43 (Dezesseis Milhdes, Trezentos e faitenDois Mil,
Quinhentos e Trinta e Trés Reais e Quarenta e Tnéaes) sendo
destinado o total para a Administragao Direta.

Artigo 2° - A receita orgamentaria serd realizadsediante a
arrecadacéo de tributos, transferéncias e outrdedale recurso, na
forma da legislagdo em vigor e de acordo com ascdgmcoes a
seguir:

ADMINISTRACAO DIRETA

1-Por Categoria Econdmica

Receitas Correntes.........cc.oovveeeeeeveeennnn. R$ 17.643.704,58

(-) Deducé&o para formag&o do Fundeb........... R$.8081430,53

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 134



Mato Grosso , 12 de Janeiro de 2012 < JornaldDEletrdnico dos Municipios do Estado de Mato$30 *

ANO VII | N° 1384

Receita de Capital.................c.cocoerimemuce R$ | 1.882.430,53 27 Desporto e Lazer R$ 286.991,14
Receita Intra-Orgcamentaria.. R$ | 473.259,38 28 Encargos Especiais R$ 180.760,00
R$ 18.190.963,96 99 Reserva de Contingéncia R$ 398.211,08
TOTAL R$ [ 18.190.963,96
2 - Por Fontes -
4 - Por Programas:
RECEITAS CORRENTES
Receita THDULANA .....c.cceevveeeeieeemenee R$ | 822.018,48 001 Processo Legislativo R$ 732.000,00
Receitas de Contribuigdes... R$ | 630.582,59 002 Judiciaria R$ 10.000,00
Receita Patrimonial....... R$ | 261.276,89 003 Gestdo Administrativa R$ 1.187.460,63
Receita de Servicos...... R$ 89.300,72 004 Gestéo Financeira R$ 825.097,56
TraCnsftirin(?iais Correnl;e:ENDEB R:R :;582226427025530 005 ’\Dnz?grxlmo:;/ig?:to da Agricultura e Preservaga RS 520.489 51
g)utrZ: I:eifi?:spgc:?rgntes.........: ................ R$ -35'3.65'3,46 006 Ensino Regular de 1% a 82 Série R 3.885.083,9
RECEITAS DE CAPITAL 007 Assisténcia Educacional a Crianca de 0 a 6 anosR$ 735.536,58
Alienagéo de Bens R$ | 49.612,50 008 Educacdo Compensatdria RS9 36.511,13
Transferéncias de Capital...............c..c.... R$ | 1.832.818,03 009 Educacao de Ensino Superior RY 12.000,00
Receitas Corrente Intra-Orgamentarias......... 73.259,38 010 Infra Estrutura e Desenvolvimento do Desporto| $ R| 286.991,14
TOTAL R$ | 18.190.963,96 011 Difusdo Culturais R$ 40.658,57
012 Promogao de Eventos Artisticos e Culturais .0(1,00
. , . e ~ 013 Atendimento Integral a Saude R$ 4.242.385,60
o
Artigo 3° - A despesfa serd realizada de acordo @aapecificacao 01| Atencao e tegracao Social ao 13050 = 500000
dos Anexos desta lei, constantes do Programa defi@e segundo 015 | Atencio a0 Portador de Deficiéncia R 12.000.00
a sua natureza, conforme discriminadas a seguir: 016 | Atengéo a Crianca e ao Adolescente R 158.684,2
017 Assisténcia Comunitaria R$ 507.782,41
ADM|N|STRACAO DIRETA 018 Politicas Habitacionais R$ 26.254,20
019 Urbanizagéo de Vias R$ 2.617.056,13
2 ~ .. ~ 020 Saneamento Basico Urbano RY 81.793,82
1-Por OI’anS da Admlnlstracao 021 Obras de Extensdo de Rede Elétrica RB 20.000,00
Construcdo, Melhoramento e Conservagao
01.00 CAMARA MUNICIPAL 022 Estradas Vicinais RS 555.110,14
01.001 Camara Municipal ........ccccoceiiiienenne R$ | 732.000,00 023 Previdéncia do Regime Estatutario RY 1.0452807,
02.00 GABINETE DO PREFEITO 024 Encargos Especiais R$ 180.760,00
02.001 Gabinete do Prefeito ....................... R$ | 721.125,35 025 Reserva de Contingéncia RS 398.211,08
03.00 SECRET MUN DE ADMINISTRAGAO TOTAL R$ [ 18.190.963,96
03.001 Gabinete do Secretéario -SECAD............ R$43.835,28
03.002 Fundo Municipal de Previdéncia Social $ 43.897,29 Artigo 4° - O Poder Executivo fica autorizado a:
04.00 SECRET MUNICIPAL DE FINANGAS
04.001 Gabinete do Secretério - SEFIN ......... R$.038.357,56 ) - L. . )
05.00 SECRETARIA MUNIC DE SAUDE | - abrir créditos adicionais suplementares, menéodos artigos 42 e
05001 | Fundo Municipal de Satde................ RS | 4.242.385,60 43 da Lei n°® 4.320/64, até o limite de 30 % dol tdtadespesa fixada
06.00 SEC MUN DE AGAO SOCIAL no artigo 1° desta lei;
06.001 | Fundo Munic. De Agdio Social.......... $ 1R567.971,40 Il - Contratar operag@es de crédito até o limitadix pela Legislacédo
06.002 Fundo Munic. Da Crianga e do Adolesc.. R$8.696,27 vigente
06.003 Atencéo e Integragédo Social do Idoso R$ (08000 . o._ . 2 . . . :
06.004 Atencédo ao Portador de Deficiéncia Fisica R$1.000,00 Artlgo > ESta.Iel entrNara em Vlgor,a: partlr de:iﬁa ]anelro de 2012’
07.00 SECRET. MUNICIPAL DE EDUCACAO revogadas as dlSpOSIQOGS em contrario.
07.001 Dep. De Administragéo Escolar. $ R2.353.929,54 ) .
07.005 Departamento de Cultura. R$ | 60.658,57 Gabinete do Prefeito em 29 de Novembro de 2011.
07.006 [T R$ | 2.315.202,08
08.00 SEC ,MUN' DE OBR,,AS E SERV. URBA PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
08.001 Gabinete do Secre:rarlo — SEMOS.......... R3225.906,25 Prefeito Municipal
08.002 Departamento de Agua e Esgoto ......... R$.308,04 Publicad .
09.00 SEC MUN AGRIC. IND. COM. E MEIO AMB. u ,'Ca 0 por:
09.001 Gab Sec.-SEAGRI......................... .. R$ | 520.489,51 o - Cristiane Bobbo
10.00 SEC MUN DE DESPORTO, TUR. E LAZER Cadigo ldentificador:9D283C39
10.001 Gab do Secretario — SMDLT................. $ R286.991,14
99.99 Reserva de Contingéncia
99.999 Reserva de Contingéncia 398.211,08 ESTADO DE MATO GROSSO
TOTAL R$ | 18.190.963.96 PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPURAH
2 - Por Categoria Econémica SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
) AVISO DE LICITAGAO
3. Despesas Correntes... R$ 15.339.969,37
4 Despesas de Capital. R$ | 1911.670,90 PREGAO PRESENCIAL N.° 003/2012 - Registro de Pregcos N°
7. Reserva Legal do RPPS R 541.112,61 003/2012
9. Reserva de Contingéncia....................... $ [R398.211,08
TOTAL R$ | 18.190.963,96 . 3 .
O municipio de Tapurah — MT, através de seu Preg@icial, torna
3 - Por Funcdes publico para conlhecimento.dos interessados, awrhealb edital de
Pregdo Presencial — Registro de Precos, para figueventual
o1 Tegisiativa RS [ 732.000,00 contratacdo de pessoa juridica especializada eoutaxeservigos de
02 Judiciaria R$ | 10.000,00 manutencao preventiva e corretiva de veiculos oferais (leves,
04 Administrag&o R$ | 2.012.558,19 onibus e micro 6nibus, caminhdes, maquinas pesadagricolas),
08 Assisténcia Social R$ | 730.666,67 independente de marca e categoria para atendimgmtérota de
09 Previdéncia Social R$ 1.045.897,29 VEI’CU|OS dO municipio de Tapurah-MT.
10 Saude R$ 4.242.385,60 - L . P . .
- = duoaro =5 270575010 A referida licitagdo realizar-se-4 dia 23/01/2083, 08:00 horas
) Cutora Rs 12100000 (horério local), na Sala de Licitagdes da Prefaitddunicipal de
15 Urbanismo R$ | 2.617.056.13 Tapurah — MT. O Edital podera ser obtido junto aféitura
16 Habitago R$ | 26.254,20 Municipal de Tapurah, durante o horario de expedien através do
17 Saneamento R$  [81.793,82 site www.tapurah.mt.gov.br. Maiores informacdesqréd ser obtidas
20 | Agricutura RS | 520489.51 junto a Comisséo Permanente de Licitacdo, na Rredelunicipal
25 Energia RS | 20.000,00 em horario normal de expediente, das 08:00 as 1tcdas e das
26 Transporte R$ 555.110,14
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13:00 as 17:00 horas ou através do telefone (66§-3500.Tapurah —
MT, 11 de Janeiro de 2012.

CLAUDIO DO NASCIMENTO
Pregoeiro/ Prefeitura de Tapurah — MT
Publicado por:
Aline Thais Schuller
Cadigo Identificador: CFE4F52D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
UNICO ANEXO AO DECRETO N°. 43/2011

GABINETE DO PREFEITO
SERVIDOR PERIODO AQUISITIVO

CARLOS JERONIMO
ANTECIPADAS) 2011/2012
ELIANE AUGUSTO MIRANDA 2010/2011

EMANUEL WELINGTON DE SOUZA MIRANDA (FERIAS
ANTECIPADAS) 2011/2012

JOELMA CARDOZO DE ANDRADE OLIVEIRA 2010/2011
MAX ALElI GOULART 2010/2011

PEDRO LADEMIR SILVERIO 2010/2011

RODRIGO FERNANDES RIBEIRO 2010/2011

JUNIOR (FERIAS

SECRETARIA  MUNICIPAL
FAZENDA

DE PLANEJAMENTO E

SERVIDOR PERIODO AQUISITIVO

JOSE WELLINGTON PEREIRA CAMPOS 2010/2011
WILSON OLIVEIRA COUTO 2010/2011

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
SERVIDOR PERIODO AQUISITIVO
ADAO OCZNISKI 2010/2011

ALCERI ALBERTO RIGOTTI 2010/2011
ALESSANDRA ARBO SPINELLI 2010/2011

ANA PAULA CACHONE RODRIGUES (FERIAS
ANTECIPADAS) 2011/2012

ANSELMO ADILIO SCHMIDT 2009/2010

ANTONIO JOSE DA SILVA 2007/2008

APARECIDA INACIO DE OLIVEIRA BENTO (FERIAS

ANTECIPADAS) 2011/2012

ARI CARLOS GOULART 2010/2011

ARMELINDA DA SILVA (FERIAS ANTECIPADAS) 2011/2012
ARSILINA DA SILVA 2010/2011

ARTUR ALVES MEIRA NETO 2010/2011

CARLOS DIAS FERREIRA 2011/2011

CARLOS NICOLA HELLSTROM 2010/2011

CENIO LUIS SCHNEIDER 2010/2011

CLAUDETE TEREZINHA BARROS PEREIRA 2010/2011
CLAUDINEI PICININI DE SOUZA 2010/2011

CLEDER CRISTIANO BIANCHIN 2011/2012

CLEDECIR BRIGO 2010/2011
CLEUDA FATIMA DA
ANTECIPADAS) 2012/2012
DALIRA ALVES DE LIMA (FERIAS ANTECIPADAS) 2011/2012
DHJUNIOR PINTO BRITO 2010/2011

DINA DOS SANTOS 2010/2011

DIRLETE AMBROZI FRANCESCHI 2010/2011
EDEMAR GASTALDI 2010/2011

EDER PEREIRA FERNADES 2010/2011

EDI BROILO MARCOLAN 2010/2011

EDIR TEREZINHA POMPER
ANTECIPADAS) 2011/2012

EDNA CRISTIANE MARCOLINI 2010/2011
EDSON WANDERLEI PAIANO 2010/2011

SILVA (FERIAS

(FERIAS

ELAINE DE FATIMA DE OLIVEIRA 2010/2011

ELENICE DANTAS LEMOS (FERIAS ANTECIPADAS) 2011/2012
ELISANGELA ESPERANDIN FARTO DA SILVA 2010/2011
ELISVALDO MOREIRA DA SILVA REIS 2010/2011
ELIZETE CARVALHO MACIEL 2010/2011
ENEDIR FELISBERTO DA SILVA 2010/2011
EUCLIDES JOSE SCHUCK 2009/2010

EVILASIO OLIVEIRA DA SILVA 2010/2011
FLAVIO DUTRA 2010/2011

GESIELI LANZARINI 2012/2012

GILSON DAMACENO SANTOS 2010/2011
GRACIELLE DE OLIVEIRA 2010/2011

HOLMES VOLMER MENON
ANTECIPADAS) 2011/2012

INEZ REMBOSKE DE ABREU 2010/2011

ISAURA GORETE DE CARLI 2010/2011

IVETE MARIANO DA CRUZ 2010/2011

IZABEL BATISTA JAVOSKI 2010/2011

IZABEL ROSA LOPES CARVALHO
ANTECIPADAS) 2011/2012

JACQUELINE CRISTIANE BAZA DE ARAUJO (FERIAS
ANTECIPADAS) 2011/2012

JAIR SALES DE OLIVEIRA 2010/2011

JAIRO DAL PUPO 2009/2010

JOAO VIEIRA DA SILVA 2010/2011

JOELCO RIBAS DE MORAIS 2010/2011

JOSE LIRIO RODRIGUES DA SILVA 2010/2011

JOSE MACIEL DA SILVA (FERIAS ANTECIPADAS) 2011/2012
JOSE ODAIR DA SILVA 2009/2010

JOSIAS BARBOSA LEITE 2010/2011

JOVENTINO DA SILVA FERIAS ANTECIPADAS) 2011/2012
KATIA REGINA DOS SANTOS 2010/2011

LAERCIO ROBERTO FERST 2009/2010

LAIS DOS SANTOS CARVALHO SILVA 2010/2011

LEILA MARIA SACARDO 2010/2011

LEONI DE SOUZA MACHADO 2010/2011

LIDIEIKSON VERZA ZEFERINO 2010/2011

LILIAN DAHIANE CAVALHEIRO DA ROCHA 2010/2011

LIRIS SALETE POTER (FERIAS ANTECIPADAS) 2011/2012
LIUZANETE BISPO PAIVA LANCI (FERIAS
ANTECIPADAS) 2011/2012

LOECI TEREZINHA ZAGO 2010/2011

LOURDES DE FATIMA DE OLIVEIRA 2010/2011

LUCILA CONCEICAO DE OLIVEIRA 2010/2011

LUCIMAR DA SILVA LISBOA SANTOS 2010/2011

LUCINEIA PAULO DA CRUZ 2011/2012

LUSINETE CORDEIRO (FERIAS ANTECIPADAS) 2011/2012
LUZIA APARECIDA FERNANDES 2010/2011
LUZIMAR EUGENIO CAMARGO 2010/2011
LUZINEI LORENTI CORTEZAN 2008/2009
MAELI GONCALVES DE SOUZA 2010/2011
MARCIA DUESSMANN ROHDEN 2011/2011
MARCIA VALERIA SANCHEZ PEREZ 2010/2011
MARCOS DUESSMANN ROHDEN 2011/2011
MARCOS FERNANDO BEE 2009/2010

MARIA AMELIA LOPES SANHES 2010/2011
MARIA APARECIDA DE ALMEIDA
ANTECIPADAS) 2011/2012

MARIA APARECIDA FIGUEIREDO ROMERO 2010/2011
MARIA ARLETH CORREIA ASSUNCAO 2010/2011

(FERIAS

(FERIAS

(FERIAS

MARIA DE LOURDES DIAS DOS SANTOS (FERIAS
ANTECIPADAS) 2011/2012 ]
MARIA GISELIA DA SILVA SENA (FERIAS

ANTECIPADAS) 2011/2012

MARIA INES DA SILVA 2011/2011

MARIA IRANI DA SILVA ZDEPSKI 2010/2011
MARIA JOSE DE SOUZA ALVES 2010/2011

MARIA VALDETE SIMPLICIO DOS SANTOS 2011/2011
MARINES DE FREITAS GOULARTE 2010/2011
MARISTELA BARATTER BAVARESCO 2010/2011
MARLENE BEZERRA DE MELO 2011/2012

MARLI DA LUZ PADILHA MARCOLAN 2010/2011
MARLY QUIRINO GOMES BERNARDI 2010/2011
MAURA STELA DA SILVA CAVALHEIRO 2011/2012
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NAIR MARIA DA SILVA 2011/2011

NEIVA LUZIA DE OLIVEIRA 2010/2011

NERLI ALVES DE SOUZA (FERIAS ANTECIPADAS) 2011/2012
NESTOR SIDNEI WAWRZYNIAK 2010/2011

NEUZA MARIA MALAQUIAS 2010/2011

NILCE TEREZINHA CAPELLARI 2009/2010

NIVALDO OCZINSKI 2010/2011

ODAIR SAUER 2010/2011

PABLO ROBSON FERREIRA 2010/2011

PALOMA CAROLINE LUIZ 2011/2012

PATRICIA APARECIDA DA SILVA 2010/2011

PAULO SERGIO LEITE 2010/2011

PEDRO DANILO FAORO 2010/2011

REGINA APARECIDA ROCHA DE OLIVEIRA (FERIAS
ANTECIPADAS) 2011/2012
RICARDO MARTINS DOS
ANTECIPADAS) 2011/2012
ROSANE TEREZINHA ZAMONER DE LIMA
ANTECIPADAS) 2011/2012

ROSELI VELOSO GOMES 2010/2011

ROSEMEIRE SIQUEIRA DA CRUZ 2010/2011
ROSICLEIA DOS SANTOS RIBEIRO 2011/2012
SAIONARA MAZZOCHIN 2010/2011

SEBASTIAO RAMALHO FILHO 2010/2011

SIDNEI ALVES DA ROCHA 2010/2011

SILVANA APARECIDA LEITE 2010/2011

SIMONE OCZINSKI 2010/2011
SIRLENE DE SOUZA
ANTECIPADAS) 2011/2012

SOILA CANAM 2011/2011
SOLANGE DE OLIVEIRA 2010/2011
SOLANGE LUZIA MACAGNAN TESK 2010/2011
TERESA CAMPOS DA SILVA
ANTECIPADAS) 2011/2012

TERESINHA ANA DE MELLO 2010/2011
TERESINHA ROSSI PINTO (FERIAS ANTECIPADAS) 2011/2012
TEREZINHA BOEING DA SILVA (FERIAS
ANTECIPADAS) 2011/2012

TEREZINHA DE FREITAS 2010/2011

TEREZINHA ZANATTA (FERIAS ANTECIPADAS) 2011/2012
VALDENOR SANTOS OLIVEIRA 2011/2011
VANDETE ALVES PIRES DAMACENA
ANTECIPADAS) 2011/2012

VILSO AGOSTINI 2010/2011

VENICIO VICTOR PAULINO 2010/2011

VENILDO LUIZ BIANCHIM 2010/2011

ZOLEIDE GIANCHINI DA ROSA 2011/2011

SANTOS (FERIAS

(FERIAS

FRIGUETTO (FERIAS

(FERIAS

(FERIAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
SERVIDOR PERIODO AQUISITIVO

ANTONIO LUIZ ALVES BARBOSA 2009/2010
VITOR COSTA DOS SANTOS 2010/2011

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
SERVIDOR PERIODO AQUISITIVO

ADEMIR DA LUZ 2009/2010
ELIZANE SQUENA 2010/2011

GELCIR LUIZ DE SOUZA PINTO 2010/2011

JOAO CORNELIO FILHO(FERIAS ANTECIPADAS) 2011/2012
MAURO PAULO CAIONI 2010/2011

MANUEL DIAS 2010/2011

MEIRIOR LUIS TORRES 2010/2011

PASCOAL ALBERTON 2010/2011

SANDRA IVETE PINOW DA SILVA (FERIAS
ANTECIPADAS) 2011/2012
VANDERLEI ALVES DE OLIVEIRA (FERIAS

ANTECIPADAS) 2011/2012

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SERVIDOR PERIODO AQUISITIVO

ANDREIA CARLA FERREIRA ESTELAI 2010/2011
ANE GRASIELA DA SILVA 2010/2011
BERENICE TOLEDO DE CAMARGO 2010/2011
CLAUDETE MUELLER 2010/2011

CRISTIANA APARECIDA BRAGA 2010/2011
DANILO CORDASSO 2009/2010

DIESSICA DE BARROS 2010/2011

ELIDE GASPARIN 2009/2009

IVONE APARECIDA SERPA 2009/2010

JOSE LUIZ DE OLIVEIRA 2009/2010

LETICIA FERREIRA FEITOSA 2010/2011
MADALENA APARECIDA ORTIZ 2010/2011
MADALENA FATIMA GODOI 2010/2011
MIRIAM ANGELA DE LIMA 2010/2011

MARIA DAS GRACAS ROCHA LUIZ 2009/2010
MARIA IZABEL AGUIAR 2010/2011

MARIA QUITERIA MAIA 2011/2012

MARILENE AGUSTINI 2009/2010

MATILDE STREG 2009/2010

MAURO EUGENIO DA SILVA 2010/2011
NOELI MORESCO 2010/2011

SILVIA REGIANE PELISSON 2010/2011
TEREZA GREGORIO MOREIRA 2010/2011

SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
SERVIDOR PERIODO AQUISITIVO

CRISTYANNE HATTORI DE FREITAS 2010/2011

CATIANE LISBINSKI 2010/2011

CLAUDETE SILVEIRA DAMAS MACHADO 2010/2011
ENELIO EDEMAR RENS (FERIAS ANTECIPADAS) 2011/2012
ILDA MARIA AUGUSTO VOINAROSKI 2010/2011

LILIAN KEILA DE LIMA 2009/2010

VALMINA GEORGETE DE MELO ROCHA 2009/2010

VILMA FELIPETTO 2010/2011

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SERVIDOR PERIODO AQUISITIVO

ANDREIA APARECIDA DE OLIVEIRA CAMPOS 2010/2011
ADRIANA GONCALVES SCHUSTER 2010/2011

ANGELITA APARECIDA LIMA RAMOS 2011/2012

DEOLINDA DE OLIVEIRA 2009/2010

JOSE SANDER 2010/2011

JOSE WELLINGTON FERNANDES DA SILVA (FERIAS
ANTECIPADAS) 2011/2012
MARCILENE GUARIENTE 2009/2010
PAULO RICARDO DA
ANTECIPADAS) 2011/2012

TATIANE TREVISAN (FERIAS ANTECIPADAS) 2011/2012

SILVA (FERIAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
SERVIDOR PERIODO AQUISITIVO
RAQUEL APARECIDA ZDEPSKI 2010/2011
Publicado por:

Ana Paula Ribeiro
Cadigo Identificador:50A1CFDO

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TORIXOREU

COMISSAO DE LICITACAO
TERMO DE RATIFICACAO DE HOMOLOGAGCAO
PROCESSO DE INEXIGILIBIDADE N° 001/2012

representada pelo Prefeito Municipal MAXIMO ANTONIO
RODRIGUES DOS SANTOS, RATIFICA a homologacédo do
processo de Inexigibilidade de licitacdo emitidolap&€omisséo
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Permanente de Licitagdo, determinando a celebrar tr&on
objetivando a prestagcdo de servicos médicos himgisa
ambulatoriais, laboratoriais e internacdes, em ndmélospital Sdo
Lucas Ltda — ME, com o valor de R$ 414.000,00, aagmmelo
caputdo art. 25 de Lei n° 8.666/93, alterada pela E&.883/94.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 11 de janeir@d&2.

MAXIMO ANTONIO RODRIGUES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Lucia Santos da Guarda
Cadigo Identificador: C5B24F18

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 004/2012
PROCESSO N° 005/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL - MT, através
da Equipe Responsavel por Licitagbes na modalidaalePgao
Presencial, designada pela Portaria n°® 002/20122¥/2012, em
cumprimento aos termos da Lei n° 10.520, de 170022e
subsidiariamente da Lei 8.666/93 e nos termos didie n°® 593, de
12/01/2010, torna publico que encontra-se abertita¢fio na
modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 004/2012, relatioo
Processo de Licitagdo N° 005/2012, cujo objetoreese a Aquisicdo
de Produtos de Higiene, Limpeza e Utensilios (L@IE- Produtos
de Higiene); LOTE 02 - Produtos de Limpeza; LOUE -
Utensilios diversos), para atender as Secretagagdiministracéo
Municipal de Unido do Sul, durante o corrente ex@rdinanceiro de
2012, conforme descricdo no Termo de Referénciacaineéa Edital.
Data de Expedicdo do Edital: 11/janeiro/2012.

Data de abertura/julgamento: 27/janeiro/2012.

Horario: 09:00 horas.

Local: Prédio Sede da Prefeitura Municipal de Urd@aoSul — MT,
sito a Av. Curitiba, 94 — centro — Unido do Sul — MT

Critério de julgamento: Menor Preco por Item.

Maiores informag8es poderdo ser obtidas junto apgeqie Pregdo da
Prefeitura Municipal, no endereco acima, ou pe#dsfanes 9292-
4781 ou (66) 3540-1283/1369.

Unido do Sul — MT, 11 de janeiro de 2012.

ROSELI ENGSTER ZANQUI
Pregoeira
Publicado por:
Erineu Diesel

JOAO CARLOS HAUER
Diretor Presidente
Publicado por:
Jodo Bosco Maiolino de Mendonga
Cadigo ldentificador: A17712F2

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 2° TERMO

DE PRORROGACAO DE PRAZO AO CONTRATO DE
EMPREITADA N°.091/2010

Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de VaGeande e a
Empresa INSTITUTO DE PESQUISA, DESENVOLVIMENTO E
GESTAO - IPED. Fundamentacéo Legal: Lei n° 8.6664%8rada
pela Lei n° 8.883/94. Objeto: Aditar o Contrato @réd, a sua
Clausula Sexta — Do Prazo e suas prorrogacoes. &iagéRica
prorrogado por um periodo de 08/11/2011 a 31/0Z2@ata de
Assinatura: 07/10/2011. Signatarios: SEBASTIAO DOEIR
GONCALVES - Prefeito Municipal / ANTONIO ROBERTO
POSSAS DE CARVALHO - Secretério Municipal de Admiragéio
/ INSTITUTO DE PESQUISA DESENVOLVIMENTO E GESTAO -
IPED — Contratada e ENEAS ROSA DE MORAES — Sub-Pramtar
Geral do Municipio de Varzea Grande.
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:9A7FD1F7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA

PREFEITURA MUNICIPAL
~ PROCESSO SELETIVO DE INGRESSO AO SERVICO
PUBLICO EM CARATER TEMPORARIO - EDITAL 001/2012

A Comisséo do Processo Seletivo da Prefeitura Mpalicle VERA —
MT, torna publico que se encontram abertas as ig@&s para o
Processo de Selegcdo para cargos temporarios pestagi#o de
servicos de interesse publico no quadro de PesimdPrefeitura
Municipal de VERA — MT, conforme especifica¢tes abai

As inscricdes serdo recebidas no periodo de 12/@l/2012 no
seguinte horario e local:

HORARIO: Das 07 as 11 horas e das 13 as 17 horas.

LOCAL: CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia Social
ENDERECO: Avenida Otawa, (proximo ao Férum), em Vera — MT

N&o sera cobrada taxa de inscricdo sob nenhumteb@gd

As vagas sdo as denominadas abaixo:

Cadigo Identificador: EBBA541D , ari Carga
9 Cargo Escolaridade Exigida Qu\a};ggzde Sarlrellggst;?se horélria|
semana
ESTADO DE MATO GROSSO Agente Comunitério 4 Ensino Fundament o1 siplente) 750,00 40 h
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE e e
Agente Comunitario dEnsino Fundamen
Saude (setor 02) Completo 01 (suplente) 75000 40h
— - m
DAENG T i T oo aon
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Agente Comunitario d Ensino Fundamen
Saude (setor 06) Completo 01 (suplente) 75000 40h
DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE VARZEA e (oo e (e o 92 M 01 (suplente) 75040 40h
GRANDE/MT Agente Comunitario dEnsino Fundamen
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Salde seo1 09 __[compery |7 PO oo s
Agente Comunitario dEnsino Fundamen
- . o Saude (setor 09) Completo 01 (suplente) 750,40 40h
Termo AdItIyO n- 0_46/2011 Agente Comunitario dEnsino Fundamen 01 (suplente) 750.00 40 h
Ata de Registro Aditada 003/2010 Salde (setor 10) __|Completo ’
Preg&o Presencial n°.002/2010, ’gg?me Comunitario - qEnsino Fundament o, <\ ojente) 750,00 40h
) aude (setor 11) Completo
Contratada: HIDROSOLO COM. E DIST. DE MATERIAIS PARA e e g [
CONSTRUGCAO LTDA. Sadde (setor 12) Completo 01 (suplente) 750,40 40h
Objeto: Acréscimo de 25% (Vinte cinco por cento) @rorrogagio Agente Comunitério ¢Ensino — Fundament o) (o jenre) 750,00 40h
. . Salde (setor 13) Completo
de Prazo por mais 06 (SEIS) meses Agente Comunitario dEnsino Fundamen 01 (suplente) 750.00 40 h
Prazo: de 09/12/2011 para 09/12/0612 Saude (setor 14) Completo P ’
Fundamentacéo Legal Art. 65, Inciso I, § 1° e Art. 57, § 2° da Lei Agente ~ Comunitario ¢ Ensino Fundament o <\ ioiente) 75000 40h
8.666/93, ¢/ suas alteracdes Sadde (setor 15) Completo
Assinatura: 09/12/2011 Soids (setor16) | Completo | (suplente) 75040 40h
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Agente Comunitario dEnsino Fundamea

Saude (setor 17) Completo 01 (suplente) 75000 40h

Agente Comunitario d Ensino Fundamen

Saude (setor 18) Completo 01 (suplente) 75000 40h

Agente Comunitario d Ensino Fundamen

Saude (setor 20) Completo 01 (suplente) 750,40 40h

Agente Comunitario dEnsino Fundamen

Saude (setor 21) Completo 01 (suplente) 750,40 40h
Ensino Superior

Odontélogo Completo Curso q02 (vagas) 277200 40h
Odontologia

Fiscal Tributério (E:nsmo Médio 05 (vagas) 622,§0 40h

ompleto

Ens. Médio - Nivel

Técnico em Enfermagem| Témico e Registr| 04 (vagas) 858,40 40h

COREN

Ensino Fundamental

Motorista Completo e CNJf 06 (vagas) 825,§0 40h
categoria “D” ou “E”
Monitor de Creche Ensino Médio Complet 10 (vagas) 622,0 40 h
Auxiliar Servigos Gerais | Alfabetizado 10 (vagas) 267 40 h
Professor de EducadEnsino Superior Complet
Fisica Curso de Educacéo Fisi EJS (vagas) 172115 40h
Monitor  Artesanato |Ensino Médio Completo
Teatro (PETI) experiéncia na area 01 (vaga) 622,40 40h
Monitor Apoio Pedagégiq Ensino Médio Complet
e Informatica (PETI) ou Cursando Pedagogia 01 (vaga) 622,40 40h
Monitor ~ Recreacdo |Ensino Médio Completo
Danga (PETI) experiéncia na area 01 (vaga) 622,40 40h

As provas objetivas e praticas serdo realizadasliac29/01/2012,
com inicio as 07 horas na Escola Municipal Sao sufiadeu,
localizada na Avenida Caracas, 1818, Bairro Sol Ndscé/era —
MT, sendo que sua duracao sera de até trés horas.

O Edital Completo encontra-se afixado nos muraisPdafeitura
Municipal de Vera, Camara Municipal, Escolas Municipis,
PSF'S e Secretarias Municipais, bem como no site
www.vera.mt.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA, 11 DE JANEIRO DE 2012.

ALCIONE MARIA NISSOLA SELHORST
Presidente da Comissao do Processo Seletivo

MOACIR LUIZ GIACOMELLI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliane Pretto Rombaldi
Cadigo Identificador: 950F70AF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 977/2011, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2011

“Altera Art. 1° da Lei 937/2011, que cria verba
indenizatéria pela atividade parlamentar de coatro
externo e interacdo direta com a populagdo d
municipio”.

Wagner Vicente da Silveira Prefeito Municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no desosuas
atribuigoes.

FACO saber que a Camara Municipal de Vila Bela da Sami#ssi
Trindade, Estado de Mato Grosso, aprovou e eu @am@ seguinte
Lei:

Art. 1° - O artigo 1° da Le®37/2011passa a ter a seguinte redacao:
Art. 1° - Fica instituida na Camara Municipal de Vila Bek $s.
Trindade — MT, verba de carater indenizatério, pekercicio da
atividade parlamentar de controle externo e inferadireta com a
populacdo sob o titulo de Verba Indenizatéria “Ajude Custo”, no
valor deR$ 2.000,00(dois mil reais) para Vereadores e31800,00
(trés mil e quinhentos reais) ao Presidente do Padgislativo,
dentro da permissibilidade constitucional previstaEC n° 47, de 05
de julho de 2005, consolidada pelo entendimentmsegfo pelo
Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Mato Graoss® Acordaos
1323/2007, 2206/2007 e 013/2009.

[=]

Paragrafo unico: ...
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Art. 20 - ..
Art. 3° - ...
Art. 4° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo
aplicando seus efeitos a partir de 05/02/2012, gavdo todas as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA
SANTISSIMA TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS
VINTE E DOIS DIAS DO MES DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E
ONZE.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Nalice Marques Nantes Shimizu
Cddigo Identificador:52FFB7B4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI N° 978/2012, DE 11 DE JANEIRO 2012

"ALTERA LEI 870/2009 QUE DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DE ISENCAO DE IMPOSTO PARA
TRANSMISSAO DE BENS IMOVEIS — ITBI E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Wagner Vicente da Silveira, Prefeito Municipal déaVBela da
Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no desosuas
atribuicoes,

FACO saber que a Camara Municipal de Vila Bela daiSama
Trindade, Estado de Mato Grosso, aprovou e eu @am@ seguinte
Lei:

Art. 1° - O artigo 1° da Lei 870/2009 passa a wequinte redacao:
“Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a ceer isencdo de
Imposto para transmissdo de Bens Imoveis - ITBI, btpade
Propriedade Territorial Urbana - IPTU e demaisutidls, para registro
do imével com &rea de 22.013,23 m2, descrito nald Definitivo de
n° 00282-2TD, expedido pelo INTERMAT a POLONIA
APARECIDA FRANCISCO.

Art. 2°- ...
Art. 3°- ...

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sudigacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA
SANTISSIMA TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS
ONZE DIAS DO MES DE JANEIRO DE DOIS MIL E DOZE.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Nalice Marques Nantes Shimizu
Cddigo Identificador: 17621201

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL N° 051/2011 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA, ESTADO DE

MATO GROSSO, EM CUMPRIMENTO AO QUE DISPOE A
CONSTITUICAO FEDERAL ART. 162 E A LEI ORGANICA
MUNICIPAL ART. 13 INCISO IV.

TORNAPUBLICO
A Prefeitura Municipal de Vila Rica, Estado de Mafrosso,

representada pelo seu Prefeito, Sr. Naftaly Catistilva, TORNA
PUBLICO a Prestagcdo de Contas do Exercicio referamtenés de
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NOVEMBRO DE 2011, inclusive com a publicagdo na Iméer Publique-se,
através do site www.vilarica.mt.gov.br.
NAFTALY CALISTO DA SILVA

A Prestagdo de Contas ficara a disposicéo de quatguéribuinte do Prefeito Municipal

Municipio de Vila Rica — MT., para exame e apreaaga qual Gestao 2009/2012

podera questionar-lhe a legitimidade nos termolseilaApés o prazo

previsto em Lei, a mesma sera encaminhada ao HiilbenContas do Publicado por:
Estado de Mato Grosso, para fiscalizagdo contdlienceiras, Noides Cenio da Silva
orgcamentarias, operacionais e patrimoniais. Cadigo Identificador:5C3B36D6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO Il - DISPONIBILIDADE DAS VAGAS

ANEXO Il -
DISPONIBILIDADE DAS VAGAS
Ordem Cargo Escolaridade EUbSidiO Carga horéaria Vagas.
$ Normais P.N.E (¥
01 Instrutor de Informatica Nivel Médio 800,00 28H 01 -
02 Instrutor de Artes Nivel Médio 800,00 20 HS 01
03 Instrutor de Musica Nivel Médio 800,00 20 HS 01
04 Instrutor de Karaté Nivel Médio 800,00 20 HS 01
05 Cozinheira Nivel Fundamental 765,00 40 HS 01
06 Monitor Nivel Médio 690,00 20 HS 01
07 Assistente Social Nivel Superior+CRESS-MT 2.446,52 30 HS 01
08 Psicélogo Nivel Superior+ CRP-MT 2.446,52 40 HS 01
TOTAL DE VAGAS 08

Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo Identificador: ABC289FE

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO UNICO — DECRETO N°. 909/2012

ANEXO UNICO - Decreto n°. 909/2012, de 11 de Janeir20d 2
Regulamento do Processo Seletivo SimplificadoQ&2012

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.° - O Processo Seletivo Simplificado para a selecamaddidatos aos cargos de Professor, para atesdscalas Rurais conforme prevé o
Estatuto do Servidor Publico da Prefeitura MunicgmApiacas — MT sera realizado nos termos davwgiicipal n°. 010/2008, Lei Complementar

n°. 014/2008, Lei Complementar n°® 051/2010, Lei Cemgintar n° 058/2010; Lei Municipal 652/2010 e serido pelas normas contidas no
presente Regulamento.

Art. 2.° - O Processo Seletivo Simplificado sera de contadepontos/provas de titulos na forma estabele@dzadital e seus anexos.

Art. 3.° - O prazo de validade do Processo Seletivo Simatificé de um (01) ano a contar da publicagdo déhsmmlogacédo, podendo ser

prorrogado por igual periodo, a critério do CheféPdder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico -Enquanto houver candidato aprovado e ndo convqeadoinvestidura em determinado cargo ndo seqaubliedital de Processo

Seletivo Simplificado para provimento do mesmo oasglvo quando esgotado o prazo de validade dme8so Seletivo Simplificado que habilitou

o candidato.

Art. 4.° - A aprovagdo em Processo Seletivo Simplificado er&odireito a nomeacéo imediata, porém, quandd asirrer, dever-se-a respeitar a
ordem de classificacdo dos candidatos.

CAPITULO I

DO EDITAL

Art. 5.° - O chamamento para o inicio das inscricdes dewgrfego com pelo menos 10 dias antes da realizdgamntagem de pontos/provas de
titulos do Processo Seletivo Simplificado, por meéeoedital afixado no local de costume na sederd&iRira Municipal de Apiacas — MT e
Secretaria Municipal de Educacéo e publicado naa@dg Imprensa Oficial do Municipio de forma resiani

Art. 6.° - O edital de abertura devera conter:

| — os cargos a prover com o respectivo nimero desyaga

Il — o vencimento inicial do cargo;

Il — os prazos e as exigéncias para inscricdo dosdzindj

IV — os documentos que o interessado devera apresensgo da inscricdo e os que deverdo ser entrgglesandidato habilitado quando da sua
contratacao;

V — a época da realizacé@o da contagem de pontos/pilewitsilos;

VI — o grau de escolaridade e as habilitagdes espegifica

Art. 7.° - Os prazos dos editais poderéo ser prorrogadog@ ¢ia Comissdo Organizadora do Processo Seletmpliicado por meio de Edital
Complementar.

CAPITULO IlI
DOS CANDIDATOS
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Art. 8.° - Poderéo candidatar-se aos cargos publicos todoEladdos brasileiros e os estrangeiros na formleidgue atenderem aos seguintes
requisitos:

| — ser brasileiro ou naturalizado (art. 12 e art.| 34 CF/88);

Il — ter idade minima completa de 18 (dezoito) anadata de inscri¢éo;

Ill — estar quites com as obriga¢des militares, se xtoraasculino;

IV — estar em dias com as obrigagdes eleitorais;

V — satisfazer aos requisitos especiais para o prowordo cargo, quando for o caso.

Paragrafo Unico. As exigéncias previstas nos incisos lll, IV e Vdpio ser atendidas por ocasido da contratacdamiiidato, caso seja
classificado.

CAPITULO IV

DAS INSCRICOES

Art. 9° - A inscricdo implica conhecimento e aceitacdo mt@snas e condigfes estabelecidas neste Editak asbguais o candidato, ndo podera
alegar desconhecimento ou discordancia das mesmas.

Art. 10 - As inscri¢Bes, para contagem de pontos/provastules seréo realizadas em dias Uteis no peritedt6 & 20 de Janeiro de 20das
07h00min horas as 12h00min horas na Secretariadipahide Educacéo.

| . o candidato devera comparecer no local, dimra marcados, munidos de documentos originaipmed@a documentacdo pessoal, exigidos
neste Edital, para cada cargo;

Il. o resultado das inscri¢Bes sera disponibilizad mural da Prefeitura Municipal de Apiacés er&acda Municipal de Educagdo no dia 23 de
Janeiro de 2012, a partir das 8:00 horas.

I1l. ndo sera cobrado taxa de inscricdo os cargostantes no cronograma.

Art. 11 - Nao sera permitida, sob qualquer pretexto, aigéeicondicional.

Art. 12 - A Comissao Organizadora do Processo Seletivo Sioguld prestara todas as informagdes necesséoidsrgara os candidatos.

CAPITULO V

DA COMISSAO ORGANIZADORA

Art. 13 - O Prefeito em Exercicio designara para a real@zalgh Processo Seletivo Simplificado uma comiss@imrizadora composta de, no
minimo, trés membros, preferencialmente por sereslefetivos.

Paragrafo Primeiro - Dentre os membros o Prefeito em Exercicio escallmeiPresidente da Comissdo Organizadora do Pro&mstivo
Simplificado.

Paragrafo Segundo -A escolha dos membros da comisséo devera recaeprindores capacitados e de reconhecida idonerdada,

Art. 14 - A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Siogalb possui formacédo académica de: Um Pedagogofbhoaudiélogo e um
Psicopedagogo os quais serdo responsaveis pelmeante pontos/provas de titulos, tomando as neditssarias a manutencéo do sigilo.

CAPITULO VI

CONTAGEM DE PONTOS/PROVAS DE TITULOS

Art. 15 - Do Processo Seletivo Simplificado - Para contagenpohntos/provas de titulos dos candidatos a costri@mporarios, devera ser
considerado os critérios constantes no Anexo tededital.

Paragrafo Primeiro - Para contagem de pontos referente & FORMACAO/TATAO deve-se considerar os titulos que o candidaer
concluido, ndo sendo permitida a contagem de toiss ou mais para 0 mesmo nivel de formagao.

Paragrafo Segundo— A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo 8icaplo 002/2012, contard com assessoria técnic8eteidores do
Municipio que serdo requisitados para este fim, fiqpa@do subordinados a presente comissao, pabaralgio dos Editais das provas e demais
documentos necessarios para abertura e realizagdmdesso Seletivo Simplificado.

Art. 16 - Dos Requisitos: Para contratacao

I. ser graduado em Licenciatura Plena;

1. apresentar o Diploma (constando data de colde&grau), emitido por IES com curso autorizado;

Ill. estar cursando Licenciatura Plena;

IV. declaracé@o que néo esté incluso na restrigdaigia no artigo 37, inciso XVI, da Constituicdaleml (acumulagdo de cargos);

V. documentos pessoais, incluindo copia do PIS/FASE

VI. apresentar documento original de identidadeapmeprove a idade minima de 18 (dezoito) anos;

VII. estar em dia com o servi¢o militar;

VII. comprovante de possuir conta bancéria junt®anco Bradesco, agéncia em Mato Grosso, por onde sttuado os pagamentos;

VIIl. comprovante de residéncia;

IX. declaracé@o do interessado de n&o ter sido ewdal em processo de Sindicancia ou Processo Ashnativo Disciplinar no Servigo Publico,
com assinatura reconhecida em Cartorio, por verdadei

X. atestado salde ocupacional;

CAPITULO VI

DA APROVACAO

Art. 17 - A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo IBicapo far4 andlise dos documentos apresentadius gandidatos e procedera a
aprovacgdo e classificacdo dos candidatos, em oddmmescente, de acordo com os critérios de contalpepontos estabelecidos neste Edital
(Anexos.

Art. 18 - Na ocorréncia dempate entre os candidatos, a decisao dar-se-amedis critérios:

a) maior escolaridade;

b) maior idade.

Art. 19 - A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Sicgalid, responséavel pela sele¢do devera adotagomses procedimentos:

I. enviar ao Prefeito em Exercicio, por ordem dssificacdo, o nome dos candidatos aprovadosenuoss deste Edital, no di/02/2012

Art. 20 - A homologacédo do resultado do Processo SeletivaplBicado sera feita por ato do Prefeito em Exaoci mediante relatério
circunstanciado apresentado pela Comissdo Orgam&zddd’rocesso Seletivo Simplificado.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21 - A Administrac@o Publica Municipal podera, a seitédp, antes da homologagédo do resultado, suspeadelar ou cancelar o Processo
Seletivo Simplificado por motivo justificado, nassstindo aos candidatos direito a contratagao.
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Art. 22 - Os casos omissos deste Regulamento serdo resghd@oSomissdo Organizadora do Processo Seletivpliaado.
Art. 23 - Este Regulamento entrar4 em vigor na data de $l@ggéo por afixagdo na forma da lei.
Art. 24 - Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Prefeitura Municipal de Apiacas - MT, em 11 de Janeo de 2012.

CARLOS ALBERTO PALMIERI
Prefeito em Exercicio

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2012

De ordem do Senhor Carlos Alberto Palmieri, Prefeio Exercicio do Municipio de Apiacas — MT, ELIZABETPEREIRA LIMA DE
OLIVEIRA, Presidente da Comisséo Organizadora dod&sax Seletivo Simplificado n°. 002/2012 faz saberiateressados que estardo abertas as
inscrigdes ao Processo Seletivo Simplificado, @oldi a 20 de Janeiro de 2012, para prestarem gemigante a Prefeitura Municipal de Apiacés,
mediante contratac@o temporaria, para o cargo ofegsor para as Escolas Rurais Guilherme de Almeidado Paulo I, nos termos do que
preceituam o art. 37, da Constituicdo Federal,iddganica Municipal, o Estatuto do Servidor PublMunicipal e demais legislagdes municipais
pertinentes e de acordo com as disposi¢fes a seguir

1 - ENTIDADE EXECUTORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

— O presente Processo Seletivo Simplificado sexiizaelo mediante execucéio direta, sob a respoitsdel daCOMISSAO ORGANIZADORA

DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, nomeada através do Decreto n.° 909/2012 obedeésntmrmas deste Edital.

2 — DAS INSCRICOES

2.1 -0 candidato ao efetuar sua inscri¢cdo declara cémkato e aceitagdo das normas e condi¢Oes estalaaleteste Edital, sobre as quais nédo
poderéa alegar desconhecimento ou discordancia eéasas.

2.2 —As inscri¢Bes serdo realizadas em dias Uteis riogmedel6 a 20 de Janeiro de 201@as 07h00min horas as 12h00min horas, na Secretaria
Municipal de Educacéo.

2.3 — O candidato devera comparecer no local, dia e ioordarcados, para efetuar sua inscricdo, declaranépresentando os seguintes
documentos em cépia autenticada:

| — ser brasileiro ou naturalizado (art. 12 e 3.l da CF/88);

Il — ter idade minima completa de 18 (dezoito) ampslata de inscricao;

Il — estar quites com as obriga¢des militaregissexo masculino;

IV — estar em dias com as obrigacdes eleitorais;

V — ser graduado em Licenciatura Plena, com habilit na area de atuacéo;

VI - estar cursando Licenciatura Plena;

VIl — apresentar copia da cédula de identidade RG;

VIII. apresentar copia dos documentos, certiddesladacdes e diploma, a serem utilizados para gemtale pontos/provas de titulos, em original
ou copia autenticada.

2.4 —N&o sera exigido taxa de inscri¢éo, beneficiandora®dos os candidatos, inclusive os hipossufieedeclarados em lei.

2.5 -0 resultado das inscri¢cdes sera disponibilizadomoral da Prefeitura Municipal de Apiacas e Secietdunicipal de Educacao no dia 23 de
Janeiro de 2012, a partir das 8:00 horas.

2.6 —N&o sera permitida, sob qualquer pretexto, a iggorcondicional.

2.7 —A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Sicgid prestara todas as informacdes necessarienéaoa os candidatos.

3 — DOS CARGOS E VAGAS OFERECIDOS E SUAS ESPECIFICA(;OES
3.1- Serao oferecidas as seguintes vagas para as@asgrem preenchido pelo presente ProcessovBedatiplificado.

ORDEM CARGO ESCOLARIDADE e/ou outros requisitos exigidos para @argo SEBSIDIO CARGA HORARIA
01 Professor -Nivel Superior 1.132,40 20 horas
02 Professor -Nivel Médio 515,96 20 horas

4 — DA CONTAGEM DE PONTOS/DAS PROVAS DE TiTULOS

4.1- Data e local.

4.1.1 — A contagem dos pontos/das provas de tikdoSo realizadas no dia 27 de Janeiro de 2013Bk@&0Min, na Secretaria Municipal de
Educagcao e publicado no Orgéo Oficial de Impremsiidnicipio.

4.2 - Das caracteristicas das provas de titulos:

4.2.1— A constituicdo das provas de titulos é a seguint
DA FORMAGAO/TITULAGAO (Considerar a maior titulagjio

Doutorado 8,0 (oito) pontos
Pdés Graduacéo Mestrado 6,0 (seis) pontos
Especializagao 4,0 (quarto) pontos
. . Licenciatura Plena 3,0 (dois) pontos
Licenciatura - - -
Licenciatura Curta 2,0 (dois) pontos
Ensino Médio Magistério 1,5 (um e meio) ponto

4.2.2— A constituicdo da contagem de pontos é a seguint

QUALIFICAGAO PROFISSIONAL COMPLEMENTAR:considerar a penas os ltimos 3 (trés) anos

Pela execugdo de Projetos Pedagdyivoltados para a melhoria da aprendizagem do alapmvado pelo coletivo
professores das areas de conhecimento e constaRfeRPDE, no ano letivo de 2011;

b Cursos de formagdo continuada realizados na aresdueacdo que contemplem conhecimentos didéticdgeulares e d
: politicas educacionais, com limite maximo de 38t pontos;

2,0 (dois) pontos.

0,5 (meio) ponto para cada 40 horas.

a. Publicacéo de artigos que possuam mérito técnuatifico ou de apoio as atividades de ensiperedizagem, em livros e 1,0 (um) ponto para cada artigo

c. revistas relacionadas a area da educacéo, conepa@€onselho Editorial, com limite maximo de @és) pontos. ! P P 90.
b. Comprovagdo anual, mediante certificado registrpéta instituicio promotora do evento, de palestrami-cursos . .

d. conferéncias proferidas na area da educacéo, oute linaximo de 3,0 (trés) pontos. 0.5 (meio) ponto para cada certificado
c. Para cada ano de servigo na Rede MunicipEhd&o (mediante comprovacéo) 0,25 ponto
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5 — DA CLASSIFICACAO

5.1- Dos critérios de classificagédo

5.1.1 -A classificagdo dos candidatos aprovados seradeitardem decrescente obtidas no conjunto da Cantdgd®ontos/das Provas de Titulos,
sendo classificado em primeiro lugar o candida® a@hter o maior nimero de pontos, e assim sucessita.

5.1.2— Sera considerado desclassificado do Processtv®ebimplificado o candidato que:

a) Descumprir as normas constantes deste edits oupostas pela Comissdo Organizadora do Procekstov® Simplificado n.°© 002/2012;
b) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalh

¢) N&o entregar a documentacgéo exigida no atostai@ao;

5.2— Dos critérios de desempate na classificagao

5.2.1 — Havendo empate na contagem de pontos/pdevisilos, serdo obedecidos os critérios de deseEnpela ordem a seguir:

a) Maior escolaridade;

b) Maior idade;

6 — DO RESULTADO FINAL
6.1 — O resultado final do Processo Seletivo Siioptio sera homologado por decreto do Poder Execiunicipal, observado o prazo legal para
interposicéo de recursos e sera publicado no Qtgdmprensa Oficial do Municipio, e afixado na sddédrefeitura Municipal de Apiacas.

7- DOS RECURSOS

7.1— Dos atos praticados pela Comissdo OrganizadoiRracesso Seletivo Simplificado n°. 002/2012 cabecurso na forma da lei, desde que
apresentado no prazo referido a seguir, contadia@ada sua divulgacao, ressalvados os prazosifaspeprevistos neste edital:

a) Indeferimento da selecdo da contagem de pontesfpde titulos: dois dias Uteis;

b) Divulgagéo do resultado do Processo Seletivgplfficado: dois dias Uteis.

7.2— O recurso devera ser apresentado datilografadiigitado em forma de requerimento e assinado galdidato, e protocolado no prazo legal
junto a Comisséo Organizadora do presente Processtive Simplificado.

7.3— A deciséo do recurso sera dada a conhecervantegnte por meio de edital complementar que seaddino Sagudo da Prefeitura Municipal
de Apiacas — MT e Secretaria Municipal de Educacéo.

8 — DA CONVOCACAO.

8.1 — Os candidatos aprovados, observando a clagsificaerdo convocados para contratacdo, atendendecassidades da Administragao,
seguindo-se rigorosamente a ordem de classificatéao limite de vagas estabelecido neste editalit® nimero fixado em edital complementar;
8.2 — Para efetivagdo da contratac@o o candidato deygesentar documentacdo no original e fotocopiandinada, que comprove o0 que segue
abaixo:

8.2.1— Cédula de Identidade;

8.2.2— Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos dddrei12 e 37, | da CF/88);

8.2.3— Certiddo de Casamento ou Nascimento;

8.2.4— Certiddo de Nascimento dos filhos menores dentd, dse for o caso);

8.2.5— Carteira de Vacinacgao dos filhos menores de 65 @® for o caso);

8.2.6— Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

8.2.7— Cartdo do PIS/PASEP;

8.2.8— Comprovante de votacéo das uUltimas eleicBesnfeeederem a contratagao;

8.2.9— Titulo de Eleitor;

8.2.10- Atestado de Salde Ocupacional (pré-admissienpBdido pela Junta Médica Oficial do Municipio;

8.2.11- Certificado de Reservista, (quando do sexo mesgul

8.2.12— Comprovante de residéncia;

8.2.13- Declaragdo de ndo acumular cargo publico;

8.2.14— Declaragéo de disponibilidade para cumprimeatoatga horaria integral estabelecida pelo 6rgficehexercera a sua fungao;

8.2.15- comprovante de possuir conta bancaria junto acdBBradesco, agéncia em Mato Grosso, por onde ségfiado 0s pagamentos.

9 — DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO E PREVIDENCIARIO
9.1 — A contratacdo dos candidatos aprovados sera éitlusivamente no Regime Contratual Administratismn Regime Previdenciario
Vinculado ao Instituto Nacional do Seguro Socié\SS.

10 — DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 — O presente Processo Seletivo Simplificadiodgrazo de validade de 01 (um) ano contadostia ga sua homologacao;

10.2 — Este prazo podera ser prorrogado uma Uec@oer igual periodo por expressa determinacacoefeifp em exercicio;

10.3 — Caso ocorram desisténcias ou eliminacBes de datndi convocados para a contratacdo, a Secrewridohinistracdo da Prefeitura
Municipal de Apiacas — MT promovera tantas convfeagquantas julgar necessarias durante o periodalidade do presente Processo Seletivo
Simplificado, dentre os candidatos aprovados, easelo sempre o nimero de vagas existentes e a delelassificacdo;

10.4- Seré considerado desistente e, portanto, elifnida Processo Seletivo Simplificado o candida® mio comparecer nas datas estabelecidas
pela referida secretaria para contratacdo, ou dé&aumprir 0s requisitos exigidos;

10.5— O candidato que, a época da contratacédo, ndprovar que preenche os requisitos indispensavedsgexercicio legal do cargo para o qual
foi aprovado sera considerado eliminado sumariaenedo podendo ser aproveitado para outro cargo;

10.6— A Secretaria de Administrac@o de Apiacas — Mdepa convocar, para o preenchimento de vagas ssrga decorrer do prazo de validade
deste Processo Seletivo Simplificado, os candiddsssificados no mesmo, observando-se o cargréean de classificacao;

10.7— A Secretaria de Administracédo da Prefeitura Mipalode Apiacas — MT fara divulgar, sempre que ss&gas, as hormas complementares ao
presente edital e avisos oficiais;

10.8— A classificacdo do candidato ndo asseguraréeit@ino seu ingresso automatico e imediato acgaaga o qual se habilitou, estando a sua
convocagéo condicionada a necessidade da AdmigéistiRiblica;

10.9- Os itens deste edital poderdo sofrer eventltaimedes enquanto ndo for consumado o eventchgudiz respeito.

10.10- Todas as alteracdes serdo tornadas publicasma ta lei;

10.11 —Os casos omissos serédo resolvidos pela Comiss@mi@agora do Processo Seletivo Simplificado n®/Zm2.

11 — DAS DISPOSICOES FINAIS

Do Cronograma do Processo Seletivo Simplificado .n902/2012
[paTA [HorARIO | ATIVIDADE LOCAL |
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N ) Sagudo da Prefeitura Municipal e Secre]
11/01/2012 B Publicagéo do Edital. Municipal de Educagéo do Municipio de Apia¢as.
16 a 20/01/2012 07h00min horas as 12h00min horas Periodo de Inscricdes Secretaria Municipal de Educagéo
08h00min . ~ - Sagudo da Prefeitura Municipal e Secre]
23/01/2012 Divulgago das Inscrigdes Municipal de Educagéo do Municipio de Apia¢as.
25/01/2012 07h00min horas as 12h00min horas Prazo para Recurso sobre as Inscricdes Secretarizighl de Educacéo.
25/01/2012 14h00min Julgamento dos recursos sobre as Inscrigdes. 8ear®lunicipal de Educacgéo.
27/01/2012 08h0Omin horas Periodo de Apuracéo de Pontos Secretaria Municipal de Educagao.
30/01/2012 10h00min horas Divulgacgéo do resultdasssificatorio. Saggao da Prefeltu~ra Mumc'.p'?l. € Sec!'e .
Municipal de Educacéo do Municipio de Apia¢as.
02/02/2012 07h00min horas as 12h00min horas Prazo para recurso. Secretaria Municipal de Educagéo.
02/02/2012 14h00min Julgamento dos recursos. Secretaria Municipal de Educacéo.
. Divulgacdo do Resultado Final Definitivo para hoogzicdopelo Prefeit{ Sagudo da Prefeitura Municipal e Secre)
03/02/2012 08h0Omin Municipal. Municipal de Educacéo do Municipio de Apia¢as.

Apiacas — MT, 11 de Janeiro de 2012.

ELIZABETE PEREIRA LIMA DE OLIVEIRA
Presidente da Comissdo Organizadora do Processtiv8&implificado

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2012

EDITAL COMPLEMENTAR 001/2012

O Presidente da Comisséo Organizadora do Processtiv8 Simplificado n°. 002/2012 faz saber aosriggsados que em atendimento ao disposto
nos Decretos Federais n° 3.298, de 20 de dezemnshl88P e 5.296 de 02 de dezembro de 2004:

1 — DAS VAGAS PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

1.1 - Para os candidatos Portadores de Necessidagesi&is - PNE é assegurado 5% das vagas no preBmtesso Seletivo Simplificado,
conforme Anexo | deste Edital Complementar, desdeas atribuicdes dos cargos sejam compativeisaabeficiéncia de que sdo portadores.

1.2 -Os candidatos PNE participardo da selecdo emdgdalde condigdes com os demais candidatos decanmmta legislacéo e o previsto neste
Edital.

1.3 -N&o ocorrendo a aprovacéo de candidatos PNE eraro(suficiente para preencher as vagas resenestas,serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados no respectivo Processo Sefitivplificado.

1.4 - O candidato portador de deficiéncia deverd aptasehtestado Médico (original), contendo parecescdévo do médico assistente do
candidato, em receituario proprio, comprovandofiiéacia, nos termos do Cédigo Internacional demms (CID).

1.5 - Se aprovado e classificado para o provimento dogos, o candidato PNE sera submetido a avaliagko eealizada pela Junta Médica da
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS, a fim de ser apuradaategoria de sua deficiéncia e a compatibilidteddeficiéncia com o exercicio
das atribuicBes do emprego, e demonstrar podézaealias atividades deslocando-se nos setorestemdimento residencial.

1.5.1 -O candidato cuja deficiéncia venha a ser congilderpela Junta Médica da Prefeitura Municipal déaéds, incompativel com o regular
exercicio das atividades do cargo, sera eliminadcedtame.

1.5.2 -Caso o candidato inscrito como PNE ndo se enquiadreategorias definidas no art. 4°, incisos | dovDecreto Federal n°. 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, seu nome sera excluido da Léstaaddidatos Portadores de Necessidades Espeqaissara a constar apenas na Lista de
Classificacao.

1.6 - O grau de deficiéncia do candidato Portador deebdades Especiais ndo podera ser invocado came de aposentadoria por invalidez,
caso 0 mesmo venha a ser contratado pela PREFEITUBRNMIG®IPAL DE APIACAS.

2 - Os demais itens do Edital de Processo Seletimplicado n°. 002/2012 permanecem inalterados.

Apiacas — MT, 11 de Janeiro de 2012.

ELIZABETE PEREIRA LIMA DE OLIVEIRA
Presidente da Comissao Organizadora do Processiiv8&implificado
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo Identificador: 6EFDF83F

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO | - CONTAGEM DE PONTOS DE PROVAS DE TiTULOS

1. Dados Pessoais:

Nome do Servidor (a): DtNasc:___ [ I
End. n° Compl

Bairro: Cidade EP:C

Telef: Res: Cel.: oQelef. p/contato:

e-mail: __RG: Exp:__ F. UDT: / /___CPF:
Habilitacdes (formacao):
a) b)
POSSUI VINCULO EMPREGATICIO? (Preenchimento deibar obrigatério em caso de possuir outro vinculo):
a() NAO TIPO: CARGO OCUPADO: JORNADA DE TRABALHO CORRESPONDENTE AO OUTH
b.() SIM () PUBLICO () PROFESSOR VINCULO: Horas / semanais
) () PRIVADO () ADMINISTRATIVO )
33. Numero de pontos obtidos pelo servidor:
CRITERIOS I INDICADORES COMPUTO PONTOS
lLa DA FORMAGAO/TITULACAO (Considerar a maior titat&o)
Doutorado 8,0 (oito) pontos
Pdés Graduacéo Mestrado 6,0 (seis) pontos
Especializacdo 4,0 (quatro) ptos
a. ) ) Licenciatura Plena 3,0 (dois) pontos
Licenciatura n n n
Licenciatura Curta 2,0 (dois) pontos
Ensino Médio Magistério 1,5 (um e meio) ponto

1l. QUALIFICAGAO PROFISSIONAL COMPLEMENTAR: consid erar apenas os (ltimos 3 (trés) anos

Pela execugdo de Projetos Pedagdgicos voltadosaparelhoria da aprendizagem do aluno, aprovad
coletivo de professores das areas de conhecimeamttnséante do PPPPDE, no ano letivo de 2010;

a.

12,0 (dois) pontos.
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b Cursos de formagdo continuada realizados na areeddeacdo que contemplem conhecimentos didg

curriculares e de politicas educacionais, comdimitiximo de 3,0 (trés) pontos;

%i%-’(meio) ponto para cada 40 horas.

a.|Publicagdo de artigos que possuam mérito técnautitico ou de apoio as atividades de ensino ajzageim
em livros e/ou revistas relacionadas a area daagdoc com parecer do Conselhot&dal, com limite maxim

c. de 3,0 (trés) pontos.

1,0 (um) ponto para cada artigo.

“|Comprovagdo anual, mediante certificado registraela instituigdo promotora do evento, de palesirasi-|

d cursos e conferéncias proferidas na area da edyaam@ limite maximo de 3,0 (trés) pontos.

0,5 (meio) ponto para cada certificadg

C. . s I x
Para cada ano de servigo na rede municipal dece(rsigdiante comprovacéo).

0,25 ponto

4. TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

5. EM CASO DE EMPATE:

a. Escolaridade

b. Idade

Assinatura do (a) Professor(a)

Pres. Comisséo Org. Processo Sel. Simplificado

Data

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO Il - TABELA DE VAGAS

Publicado por:

Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cddigo Identificador:4554B4FF

Vagas Abertas, Escolaridade exigida, Area de AmaR@muneracio, Carga Horaria Semanal e Local delfiabtc...

TABELA DE VAGAS PARA CANDIDATOS:NIVEL MEDIO

RESERVA D]
. ESCOLARIDADE . . CIH REMUNE
CATEGORIA FUNCIONAL CARGO/AREA ESCOL AR IS AREA DE ATUACAO N.° VAGAS VAGAS PARA RACKO
- ESCOLA RURA]
PROFESSOR PROFESSOR NIVEL MEDIO B E DE AL IRA 20Hs. | 51596
TOTAL 1
TABELA DE VAGAS PARA CANDIDATOS:NIVEL SUPERIOR
) ESCOLARIDADE ) N VAGAS PARA|C/H _ |REMUNE
CATEGORIA FUNCIONAL CARGO/AREA EoCOLARIADE AREA DE ATUACAO NoVAGAS | YAC RACKD
ESCOLA RURAL
PROFESSOR GRADUADO PROFESSOR GRADUADO |  PROFESSOR BBADO O ME DE ALME R 2 1 20HS. | 1.132,40
PROFESSOR GRADUADO PROFESSOR GRADUADO | PROFESSOR GRADUADO Eiﬁ%"]l RURAL  JOAQ, 0 20Hs. | 1.132,40
TOTAL 3 1

Apiacas MT, 11 de Janeiro de 2012.

CARLOS ALBERTO PALMIERI

Prefeito em Exercicio

Publicado por:

Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo ldentificador:7ADBA14C

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREGAO PRESENCIAL POR REGISTRO DE PRECO N° 075/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT
FORNECEDOR: Z. DO NASCIMENTO PEREIRA - ME

VIGENCIA: 12/12/2011 & 11/12/2012

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 116/2011

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisicamateriais para realizacdo de cursos do PrograacjavBem, para atender
criancas, adolescentes e familias beneficiaridg®rdgrama Bolsa Familia, conforme especificacdesittesabaixo:

Item Qtde Unidade Descri¢ao Marca Valor Unitario R$ Valor Total R$
LINHA P/ PESPONTAR FIOS 100% POLIESTER ENCERAD|

01 100 UNID. PARA COSTURA MANUAL, 91,4M CORRENTE 0,93 93,00

03 200 M. TECIDO ALGODAO CRU M IMPORT 7,48 1.496,00

05 150 UNID. PORTA PALITOS EM MDF GLOBAL 2,64 396,00

06 150 UNID. TELINHAS DE 10X10 EM MDF GLOBAL 1,34 0,00

10 50 M. TECIDO DE ALGODAO LILAS COTEMINAS 8,15 407,50
PLACA DE BORRACHA E.V.A. 2MM. CORES VARIADA

7 1200 UNID. MEDINDO 40 X60cm (LXC). UNIDADE. BVART 082 984,00
FITA CETIM N°0 100% POLIESTER CORES VARIADAS ROL

21 50 UNID. COM 100 METROS ASA 8,25 412.50

26 740 UNID. TINTA PARA TECIDOS TUBO COM 250ML COREVARIADAS ACRILEX 4,64 3.433,60
PINCEL N° 12 REFERENCIA 835/CERDA GRIS/FORMA]

28 150 UNID. REDONDO BROXINHA/VIROLA DE ALUMINIO/ CABO CURTO ACRILEX 1.25 187,50
PINCEL N° 08 REFERENCIA 835/CERDA GRIS/FORMA]

29 150 UNID. REDONDO BROXINHA/VIROLA DE ALUMINIO/CABO CURTO ACRILEX 1,21 181,50
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PINCEL N° 10 REFERENCIA 835/CERDA GRIS/fORMAY
30 150 UNID. REDONDO BROXINHAVIROLA ALUMINIO/CABO CURTO ACRILEX 1,23 184,50
a 1000 " TECIDO PARA PINTURA EM TECIDO 100% ALGODAOI0, 70M DY, o - 5.370.00
LARGURA
3 770 UNID. LINHA P/BORDAR PONTO RUSSO AMPARO 0,99 762,30
36 200 UNID. TERMOLINA LEITOSA 100ML ACRILEX 2,24 448,00
38 400 UNID. LA NOVELO/100% ACRILICO/40 G CLUBE =1 860,00
a1 110 UNID. TINTA PVA 37 ML ACRILEX 1,10 121,00
PORTA RETRATO EM MDF - 6MM ESPESSURA/LSC
45 150 UNID. PO raTRATO EM GLOBAL 6,37 955,50
6 150 UNID. CAIXA QUADRADA 15X15 EM MDF GLOBAL 59 808,50
PORTA CHAVE EM MDF - 6MM ESPESSURAIL5 C
47 150 UNID. COMPRIMENTO/10 CM LARGURA/3 CM ALTURA GLOBAL 337 505,50
48 1600 UNID. BOTOES COLORIDOS BONOR 0,04 64,00

Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: 3EFD622F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 118/2011

PREGAO PRESENCIAL POR REGISTRO DE PREGO N° 075/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT

FORNECEDOR: PAPELARIA E INFORMATICA CENTRUS LTDA

VIGENCIA: 12/12/2011 & 11/12/2012

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisicamateriais para realizacdo de cursos do PrograacjavBem, para atender
criangas, adolescentes e familias beneficiarid®rdgrama Bolsa Familia, conforme especifica¢besiteessabaixo:

Item Qtdade Unidade Descrigdo Marca Valor Unitario R$ Valor Total R$
FILME TERMOCOLANTE ELASTOMELT - EVA PRODUTQ

02 100 UNID. ADESIVO, A BASE DE RESINAS OLEFINICA| REAL PACK 2,34 234,00
ELASTOMERICAS-ETILENO VINIL ACETATO

08 1000 UNID. ARGOLA PARA CHAVEIRO IMPORTADA 0,04 00

09 900 M. MANTA ACRILICA 2MM PLIMATEX 2,80 2.520,00

19 10 KG. BASTAO DE COLA QUENTE FINA UNIBEM 13,96 39,60

23 3000 UNID. BOLA DE ISOPOR 75MM STYRO FORM 0,30 900,00

32 100 UNID. BASTIDOR DE MADEIRA MEDIO C/REGULAGEM GENERICO 14,00 1.400,00

34 50 M. TECIDO OXFORD EXCIM 5,25 262,50

Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador:BC5E42C3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 119/2011

PREGAO PRESENCIAL POR REGISTRO DE PREGO N° 075/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT

FORNECEDOR: MARCOS ANTONIO DIAS MACHADO-ME

VIGENCIA: 12/12/2011 a4 11/12/2012

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisiedmateriais para realizacdo de cursos do Prograacjavem, para atender

criangas, adolescentes e familias beneficiarid®rdgrama Bolsa Familia, conforme especificacfesiteessabaixo:

Item Qtdade Unidade Descrigdo Marca Valor Unitario R$ Valor Total R$

04 550 M. TECIDO POPELINE CORES VARIADAS M COTEX 54, 4.697,00
LINHA P/ COSTURA MANUAL OU EM MAQUINA,

13 50 UNID. DOMESTICA, 100% ALGOMO MERCERIZADO.(TUBO OYCORRENTE 0,47 23,50
RETROZES)
PISTILO MEDIO PEROLIZADO CABO DE ARAME NO 2

22 20 UNID. 10CM CAIXA COM 12 MACOS, CONTENDO CADA MAGCO 10 ARTESANAL 4,19 83,80
PISTILOS

43 60 UNID. VERNIZ VITRAL 100ML GATO PRETO 3,42 205,20

Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cddigo Identificador:6EAC3871

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 117/2011

PREGAO PRESENCIAL POR REGISTRO DE PRECO N° 075/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT

FORNECEDOR: ATHENA PAPELARIA LTDA ME

VIGENCIA: 12/12/2011 & 11/12/2012

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisicamateriais para realizacdo de cursos do Prograacjavem, para atender
criancas, adolescentes e familias beneficiarid®rdgrama Bolsa Familia, conforme especificacdesittesabaixo:
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Item Qtdade Unidade Descri¢ao Marca Valor Unitario R$ Valor Total R$
PORTA- TALHER MDF CRU ESPESSURA: 6MM LARGUR

07 150 UNID. 16CM COMPRIMENTO: 16CM ALTURA: 21,5CM PES@,400q ATHENA 8,95 1.342,50
COR: CRU - SEM PINTAR
GUARDANAPO REDONDO P/ DECOU: 340 MM O

11 100 UNID. DIAMETRO TOKE E CRIE 0,76 76,00

12 200 UNID. XUXINHA PARA CABELO TOKE E CRIE 0,16 2300

14 1000 UNID. MEIA LISA ARTESANATO PECA COM 80 a et PUPTS 0,93 930,00

15 50 KG. ARAME LISO N° 18 PUPTS 2,85 142,50

16 50 KG. ARAME LISO NRO.23 PUPTS 3,40 170,00
COLA INSTANTANEA A BASE DE CIANOACRILATQO

18 400 UNID. LIQUIDO DE VISCOSIDADE MEDIA 100 CPS -EMBALAGEM|PUPTS 5,95 2.380,00
20gr.

20 20 UNID. FITA FLORAL VERDE ROLO COM 33 METROS SAITA 2,19 43,80

24 3500 UNID. BOLA DE ISOPOR DE 35MM ISOESTE 0,08 280,00

25 6000 UNID. BOLA DE ISOPOR 40MM ISOESTE 0,22 1.320,00
PINCEL N° 14 REFERENCIA 815/CERDA BRANCA/CAH

27 150 UNID. LONGQ AMARELO/FORMATO CHATO/VIROLA DE| TIGRE 1,38 207,00
ALUMINIO

33 100 UNID. AGULHA P/BORDAR PONTO RUSSO CIRCULO 56, 655,00

37 150 UNID. AGULHA PARA COSTURA LA PRIMAVERA 0,06 9,00

39 150 UNID. F’;TOALOC)ETIM N° 01/07 MM/100 % POLIESTER/PC C/ 1 PROGRESSO 1,50 225,00

40 100 UNID. BASE ACRILICA P/ DECO 250 ML ACRILEX ,85 435,00

42 100 UNID. GUARDANAPO P/DECOU DE 33X33CM/CORES RMDAS TOKE E CRIE 0,76 76,00
BANDEJA EM MDF 6MM ESPESSURA/32,5, LARGURA/5Q

44 150 UNID. ALTURA/21.5 COMPRIMENTO ATHENA 7,90 1.185,00

Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cddigo Identificador: 13672F72

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURVELANDIA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 302 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011

“Dispbe sobre a Inclusédo e Alteracdo do Projetoiddile na Lei Municipal n°® 299/2011. do Plano Phwi do Municipio de
Curvelandia para o quadriénio 2010/2013.”

MAURY SOUZA DA SILVA , Prefeito Municipal de Curvelandia, Estado de Ma@tosso, no uso de suas atribuicbes legais, faz splsea
Céamara Municipal aprovou e ele, sanciona a segleite

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado duimanova ac¢adqProjeto/Atividade) no Plano Plurianual para o 2042, constituido
pelo anexo da Lei n® 263/2009 - PPA.

Org&o: 08- Sec. Mun. de Assisténcia e PromogamBoci
Unidade: 003- Fundo Municipal de Habitacdo e IrseeSocial

Programa : 0057- HABITACAO

Acéo/fungao-Subfungao Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade téedliAno Valor R$
Acdo: 1.094 - Construcéo de Casas Populares SMAPS 100 UN 2012 150.000,00
Funcéo: 16 - Subfuncéo: 244 P

Orgéo: 03- Sec. Mun. de Adm. Planej. e Finangas

Unidade: 001- Sec. Mun. de Adm. Planej. e Financgas

Programa : 3103- ADIMINISTRACAO GERAL

Acéo/funcio-Subfuncao Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade déedliAno Valor R$
Agdo: 1.005 - Construgdo de Prédio da PrefeMuraicipal SMAF 1 UN 2012 100.000,00
Funcéo: 04 - Subfungdo: 122 P

Programa : 3103- ADIMINISTRACAO GERAL

Acéo/fungao-Subfungao Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade téedliAno Valor R$
Acgao: 1.097 - Realizagéo de Concurso Publico/Téstetivo SMAF 1 UN 2012 15.000,00
Funcéo: 04 - Subfuncéo: 122 P

Total das Inclusbes

R$ 265.000,00

Artigo 2° - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado alem@ntar os valores das ac¢@Bsojeto/Atividade) no Plano Plurianual para o ano
2012, constituido pelo anexo da Lei n°/2689 - PPA

Orgéo: 03- Sec. Mun. de Adm. Planej. e Financas
Unidade: 001- Sec. Mun. de Adm. Planej. e Financgas

Programa : 3103- ADIMINISTRACAO GERAL
Acéo/fungao-Subfuncao

Agdo: 2.009 — Manutencéo e Encargos com a Sec.téuAdm

Planej. e Finangas

Unidade tle(
UN

liAno
2012

Unidade Responsavel Metas fisicas

SMAPF

Tipo Valor R$

376.300,00
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|Fun§éo: 04 - Subfuncéo: 122

Orgdo: 03- Sec. Mun. de Adm. Planej. e Financas

Unidade: 002- Fundo Municipal de Previdéncia Social

Programa : 3103- ADIMINISTRACAO GERAL

Acéo/funcéo-Subfungao Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade déedliAno Valor R$
Agdo: 2015 — Manut. e Encargos com Inativos e iBrissas SMAPF 1 UN 2012 5.000,00
Funcéo: 09 - Subfuncéo: 272 A
Orgéo: 04- Sec. Mun. de Educaco, Cultura, Espdrtezer
Unidade: 002- Gerencia de Educacao
Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTAL
Acéo/funcéo-Subfungao Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade déedliAno Valor R$
Agdo: 2.020 — Manutencdo do Programa Aplauso SKEC 1 UN 2012 10.000,00
Funcédo: 12 - Subfuncéo: 361 A
Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTAL
Acao/funcéo-Subfungao Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade déedliAno Valor R$
Agao: 2.028 — Manutengéo do Transporte Escolar EGEL 1 UN 2012 155.000,00
Funcédo: 12 - Subfuncéo: 361 A
Orgéo: 04- Sec. Mun. de Educaco, Cultura, Espdrtezer
Unidade: 003- FUNDEB
Programa : 0042- EDUCACAO BASICA
Acao/funcéo-Subfungao Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade déedliAno Valor R$
Agéo: 2.037 — Manutencéo do FUNDEB 60% SMECEL 1 UN 2012 350.000,00
A
Funcéo: 12 - Subfuncéo: 361
Programa : 0042- EDUCACAO BASICA
Acao/funcédo-Subfungao Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade déedliAno Valor R$
Agéo: 2.038 — Manutencéo do FUNDEB 40% SMECEL 1 UN 2012 44.400,00
A
Funcéo: 12 - Subfuncéo: 361
Orgéo: 04- Sec. Mun. de Educacéo, Cultura, Espdrsezer
Unidade: 006 - Gerencia de Cultura
Programa : 0015- URBANISMO
Acéo/funcéo-Subfungao Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade déedliAno Valor R$
Agéo: 2.044 — Manutengéo e Encargos com DepartandenAgricultura SMECEL 1 UN 2012 2.500,00
A
Funcédo: 13 - Subfuncéo: 392
Orgéo: 05- Secretaria Municipal de Saude
Unidade: 002 — Fundo Municipal de Saude
Programa : 0075- SERVICO DE UTILIADADE PUBLICA
Acéo/fungao-Subfungao Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade déedliAno Valor R$
Agdo: 2.051 — Manut. e Encargos com Fundo de Selihécipal SMS 1 UN 2012 200.000,00
A
Funcéo: 10 - Subfuncéo: 301
Programa : 0075- SERVICO DE UTILIADADE PUBLICA
Acéo/fungédo-Subfuncéo Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade déedliAno Valor R$
Agédo: 2.052 — Manut.do Programa dos Agentes CdmimiSatde SMS 1 UN 2012 19.000,00
A
Funcéo: 10 - Subfuncéo: 301
Programa :
0075- SERVICO DE UTILIADADE PUBLICA
Acéo/fungao-Subfungao Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade téedliAno Valor R$
Agdo: 2.054 — Manutencdo do Programa Saude ddi&ani®SF SMS 1 UN 2012 1.000,00
A
Funcéo: 10 - Subfuncéo: 301
Orgéo: 06- Sec. Mun. De Desenv. Sustentavel
Unidade: 001 — Gerencia de Obras E Servigos P&blico
Programa : 6103- ADMINISTRACAO GERAL
Acao/funcéo-Subfungao Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade déedliAno Valor R$
Agdo: 1.032 — Pavimentacéo Asfaltica de vias Uaban SMDS 10 UN 2012 200.000,00
P
Funcéo: 15 - Subfuncéo: 451

Total das Suplementagfes........................ R631200,00

TOTAL GERAL.......c.ooiiiirns R$ 1.628.200,00
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Artigo 3° - Para a cobertura ao crédito aberto pelo artigngiro e as suplementacfes do artigo segundo, aatdadas de igual valor as a¢es
abaixo:

Orgdo: 03- Sec. Mun. de Adm. Planej. e Finangas

Unidade: 001- Sec. Mun. de Adm. Planej. e Financas

Programa : 3103- ADIMINISTRACAO GERAL

Acao/fungao-Subfungao Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade déedliAno Valor R$
AGa0:2.010 — Reserva de Contingéncia SMAPF 1 UN 2012 190.000,00
Funcéo: 04 - Subfuncéo: 122 A

Orgéo: 04- Sec. Mun. de Educaco, Cultura, Espdrezer

Unidade: 002- Gerencia de Educacao

Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTAL

Acéo/funcéo-Subfungao Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade déedliAno Valor R$
Agdo: 1.008 — Aquisi¢do de Veiculo para o TranspBscolar SMECEL 1 UN 2012 80.000,00
Funcédo: 12 - Subfuncéo: 361 P

Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTAL

Acéo/funcéo-Subfungao Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade déedliAno Valor R$
Agdo: 2.023 — Manut. e Encargos com Gerencia ded&gdio SMECEL 1 UN 2012 291.000,00
Funcéo: 12 - Subfuncéo: 361 A

Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTAL

Acéo/fungao-Subfungao Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade déedliAno Valor R$
Acéo: 1010 — Const. de Garagem para os Onibusldeag&o SMECEL 1 UN 2012 130.000,00
Funcéo: 12 - Subfuncéo: 361 A

Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTAL

Acéo/fungao-Subfungao Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade déedliAno Valor R$
Agdo: 1012 — Construgdo de Escolas SMECEL 1 UN 2012 95.000,00
Funcéo: 12 - Subfuncéo: 361 A

Org&o: 04- Sec. Mun. de Educacéo, Cultura, Espdrezer

Unidade: 005 - Gerencia de Desporto e Lazer

Programa : 0046 — DESPORTO E LAZER

Acéo/funcéo-Subfungao Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade déedliAno Valor R$
Agdo: 2.108 — Manutencgéo e Encargos com DepartandenDesporto e Lazer SMECEL 1 UN 2012 98.000,00
Funcédo: 27 - Subfungdo: 812 A

Orgéo: 05 - Secretaria Municipal de Sadde

Unidade: 002 — Fundo Municipal de Saude

Programa : 0075— SERVICO DE UTILIADADE PUBLICA

Acao/funcéo-Subfungao Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade déedliAno Valor R$
Agdo: 2.048 — Manutencéo do Programa PAB Fixo SMS 1 UN 2012 69.200,00
Funcéo: 10 - Subfungdo: 301 A

Orgéo: 06 - Sec. Mun. De Desenv. Sustentavel

Unidade: 001 — Gerencia de Obras E Servigos Piblico

Programa : 0057 — HABITACAO

Acéo/fungao-Subfungao Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade téedliAno Valor R$
Agao: 2.077 — Manutengéo da lluminag&o Publica DSM 1 UN 2012 75.000,00
Funcédo: 25 - Subfungdo: 752 A

Programa : 0057 — HABITACAO

Acéo/fungao-Subfungao Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade déedliAno Valor R$
Agdo: 2.078 — Construgdo de Casas Populares SMDS 1 UN 2012 200.000,00
Funcédo: 16 - Subfungdo: 482 A

Programa : 0088 — Transporte Rodoviario

Acéo/funcéo-Subfungao Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade déedliAno Valor R$
Agdo: 1041 — Aquisicdo Veiculos, Caminhdes e MdagiPesadas SMDS 1 UN 2012 90.000,00
Funcéo: 26 - Subfungédo: 782 A

Programa : 0088 — Transporte Rodoviario

Acao/funcéo-Subfungao Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade déedliAno Valor R$
Agao: 2079 — Manutengao de Veiculos e Maquinas DSM 1 UN 2012 112.000,00
Funcéo: 26 - Subfungédo: 782 A

Programa : 0088 — Transporte Rodovidrio

Acéo/fungdo-Subfuncéo Unidade Responsavel Tipo Metas fisicas Unidade déedliAno Valor R$
Acédo: 2080 — Manutengéo de Estradas Principaigiaiy/ SMDS 1 UN 2012 198.000,00
Funcédo: 26 - Subfungdo: 782 A
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Valor das Anulagées................. R$ 1.628.200,00
Artigo 4° — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicaefiogadas as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Curvelandia - NI, de Dezembro de 2011.
MAURY DE SOUZA SILVA
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cddigo Identificador: 7981CDEE

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 303 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011

“Dispbe sobre a Inclusdo e alteracdo de Projetatistde na Lei Municipal n° 300/2011. da Lei de Bires Orgamentaria do
Municipio de Curvelandia para o Exercicio de 2012."

MAURY SOUZA DA SILVA , Prefeito Municipal de Curvelandia, Estado de M@tosso, no uso de suas atribuigbes legais, faz spleea
Camara Municipal aprovou e ele, sanciona a segleite

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado duiitmova acadProjeto/Atividade) na Lei de Diretrizes Orcameiatdpara o exercicio
de 2012, constituido pelo anexo da Lei n° 300/20QDD/2012.

Orgéo: 08- Sec. Mun. de Assisténcia e PromocamBoci
Unidade: 003- Fundo Municipal de Habitacdo e IrseeSocial

Programa : 0057- HABITACAO

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 1.094 - Construcéo de Casas Populares SMAPS 100 UN 2012 150.000,00
Funcédo: 16 - Subfuncéo: 244 P

Orgdo: 03- Sec. Mun. de Adm. Planej. e Finangas
Unidade: 001- Sec. Mun. de Adm. Planej. e Financgas

Programa : 3103- ADIMINISTRACAO GERAL

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 1.005 - Construgdo de Prédio da PrefeMuraicipal SMAF 1 UN 2012 100.000,¢0
Funcéo: 04 - Subfuncéo: 122 P

Programa : 3103- ADIMINISTRACAO GERAL

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Acéo: 1.097 - Realizagdo de Concurso Publico/T8stetivo SMAF 1 UN 2012 15.000,00
Funcéo: 04 - Subfuncéo: 122 P
Total das Inclusdes..........ccccoveveereneen. f8$.200,00

Artigo 2° - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado alsoyentar os valores das ac@esojeto/Atividade) na Lei de Diretrizes Orcameiata
para o exercicio de 2012, constituido pelo angad.ei n° /2011 -LDO/2012

Orgéo: 03- Sec. Mun. de Adm. Planej. e Finangas
Unidade: 001- Sec. Mun. de Adm. Planej. e Financgas

Programa : 3103- ADIMINISTRACAO GERAL

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.009 — Manutencéo e Encargos com a Sec.téuAdm SMAPF 1 UN 2012 376.300,00
Planej. e Finangas A
Funcéo: 04 - Subfuncéo: 122

Orgéo: 03- Sec. Mun. de Adm. Planej. e Financas
Unidade: 002- Fundo Municipal de Previdéncia Social

Programa : 3103- ADIMINISTRACAO GERAL

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2015 — Manut. e Encargos com Inativos e iBrissas SMAPF 1 UN 2012 5.000,d0
Funcéo: 09 - Subfuncéo: 272 A

Orgéo: 04- Sec. Mun. de Educaco, Cultura, Espdreezer
Unidade: 002- Gerencia de Educacao

Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTAL

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.020 — Manutencao do Programa Aplauso SMECEL 1 UN 2012 10.000,00
Funcédo: 12 - Subfuncéo: 361 A

Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTAL
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Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.028 — Manutengéo do Transporte Escolar SMECEL 1 UN 2012 155.000,(90
Funcéo: 12 - Subfuncéo: 361 A

Orgéo: 04- Sec. Mun. de Educaco, Cultura, Espdreezer
Unidade: 003- FUNDEB

Programa : 0042- EDUCACAO BASICA

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agéo: 2.037 — Manutencéo do FUNDEB 60% SMECEL 1 UN 2012 350.000,(0

Funcédo: 12 - Subfuncéo: 361

Programa : 0042- EDUCACAO BASICA

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agéo: 2.038 — Manutencéo do FUNDEB 40% SMECEL 1 UN 2012 44.400,90

Funcéo: 12 - Subfuncéo: 361

Orgéo: 04- Sec. Mun. de Educacao, Cultura, Espdrsezer
Unidade: 006 - Gerencia de Cultura

Programa : 0015- URBANISMO

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agéo: 2.044 — Manutengéo e Encargos com DepartandenAgricultura SMECEL 1 UN 2012 2.500,d0

Funcédo: 13 - Subfuncéo: 392

Orgéo: 05- Secretaria Municipal de Satde
Unidade: 002 — Fundo Municipal de Saude

Programa : 0075- SERVICO DE UTILIADADE PUBLICA

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.051 — Manut. e Encargos com Fundo de Selinhécipal SMS 1 UN 2012 200.000,00

Funcéo: 10 - Subfuncéo: 301

Programa : 0075- SERVICO DE UTILIADADE PUBLICA

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.052 — Manut.do Programa dos Agentes CdmimiSaude SMS 1 UN 2012 19.000,00

Funcéo: 10 - Subfuncéo: 301

Programa : 0075- SERVICO DE UTILIADADE PUBLICA

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.054 — Manutencdo do Programa Saude ddi&ani®SF SMS 1 UN 2012 1.000,40

Funcéo: 10 - Subfuncéo: 301

Orgéo: 06- Sec. Mun. De Desenv. Sustentavel
Unidade: 001 — Gerencia de Obras E Servigos P&blico

Programa : 6103- ADMINISTRACAO GERAL

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Méazas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 1.032 — Pavimentacao Asfaltica de vias Uaban SMDS 10 UN 2012 200.000,

o

Funcéo: 15 - Subfuncéo: 451

Total das Suplementag®es. ..R$ 1.363.200,00
TOTAL GERAL.....ooviiititeieeie e R$ 1.628.200,00

Artigo 3° - Para a cobertura ao crédito aberto pelo artigngiro e as suplementacfes do artigo segundo, aatdadas de igual valor as a¢es
abaixo:

Orgéo: 03- Sec. Mun. de Adm. Planej. e Finangas
Unidade: 001- Sec. Mun. de Adm. Planej. e Finangas

Programa : 3103- ADIMINISTRACAO GERAL

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
AGa0:2.010 — Reserva de Contingéncia SMAPF 1 UN 2012 190.000,90
Funcéo: 04 - Subfuncéo: 122 A

Orgéo: 04- Sec. Mun. de Educaco, Cultura, Espdrtezer
Unidade: 002- Gerencia de Educacao

Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTAL

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 1.008 — Aquisi¢do de Veiculo para o TranspBscolar SMECEL 1 UN 2012 80.000,4J0
Funcéo: 12 - Subfuncéo: 361 P
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Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTAL

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Acgéo: 2.023 — Manut. e Encargos com Gerencia ded&dio SMECEL 1 UN 2012 291.000,90
Funcéo: 12 - Subfuncéo: 361 A

Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTAL

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Acao: 1010 — Const. de Garagem para os Onibusldeaao SMECEL 1 UN 2012 130.000,(0

Funcédo: 12 - Subfuncéo: 361

Programa : 0040- EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTAL

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 1012 — Construgdo de Escolas SMECEL 1 UN 2012 95.000,4J0

Funcédo: 12 - Subfuncéo: 361

Orgéo: 04- Sec. Mun. de Educacéo, Cultura, Espdrsezer
Unidade: 005 - Gerencia de Desporto e Lazer

Programa : 0046 — DESPORTO E LAZER
Acéo/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.108 — Manutencdo e Encargos com DepartandenDesporto e Lazer SMECEL 1 UN 2012 98.000,4J0

Funcédo: 27 - Subfungdo: 812 A

Orgéo: 05 - Secretaria Municipal de Saude
Unidade: 002 — Fundo Municipal de Saude

Programa : 0075— SERVICO DE UTILIADADE PUBLICA

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Acgao: 2.048 — Manutengéo do Programa PAB Fixo SMS 1 UN 2012 69.200,9J0
Funcéo: 10 - Subfungédo: 301 A

Orgéo: 06 - Sec. Mun. De Desenv. Sustentavel
Unidade: 001 — Gerencia de Obras E Servigos P&blico

Programa : 0057 — HABITACAO
Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.077 — Manutencédo da lluminagéo Publica SMDS 1 UN 2012 75.000,9q0

Funcéo: 25 - Subfungédo: 752 A

Programa : 0057 — HABITACAO

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2.078 — Construgdo de Casas Populares SMDS 1 UN 2012 200.000,(0

Funcéo: 16 - Subfungédo: 482 A

Programa : 0088 — Transporte Rodoviario

Acéo/fungéo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg Mézas Unidade Medida Ano Valor R$
Acgdo: 1041 — Aquisicao Veiculos, Caminhdes e MdagiPesadas SMDS 1 UN 2012 90.000,40
Funcédo: 26 - Subfungdo: 782 A

Programa : 0088 — Transporte Rodovidrio

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agao: 2079 — Manutengao de Veiculos e Maquinas SMDS 1 UN 2012 112.000,¢0
Funcédo: 26 - Subfungdo: 782 A

Programa : 0088 — Transporte Rodoviario

Acao/fungdo-Subfungdo Unidade Responsavel Tipg dMisiwas Unidade Medida Ano Valor R$
Agdo: 2080 — Manutencéo de Estradas Principaigiaiy SMDS 1 UN 2012 198.000,(0
Funcédo: 26 - Subfungdo: 782 A

Valor das AnUIagOES...........ccveeveeiivieimreemeee e R$ 1.628.200,00
Artigo 4° — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicaefiogadas as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Curvelandia -M3 de Dezembro de 2011.

MAURY DE SOUZA SILVA
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador: 73DADA3A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 001/2011
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De ordem do StTGERSON ROSA DE MORAES, Prefeito Municipal de Pontal do Araguaia, Estaddvii#o Grosso, a Comissdo do Concurso
Publico n° 001/2011, designada pela Portaria Nf2043, de 23 de dezembro de 2011, no uso de sifasigiies, com base no que preceitua a Lei
Orgénica do Municipio, com amparo no que dispdato3Y, incisos I, Il e VIII da Constituicdo Federdé 05 de outubro de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 04 de junho de 198&rt. 3°, incisos | e Il, e ainda, 0 que estabelo texto renovado no seu Art. 6°, e seus
paragrafos, e ainda o que estabelece o Regularden@oncurso Publico aprovado pelo Decreto N°. 986 &lde dezembro de 2011, TORNA
PUBLICO, a quem interessar possa, que estardo alrtmscricdes para a realizacdo de Concurso PUBlit(2011 de Provas e Titulos. As
referidas inscricdes deverdo ser feitas pelos :Sitesv.activaassessoria.com.br e www.pmpontaldoaiagecom.br em horario ininterrupto e no
Setor de Tributos da Prefeitura Municipal sita &#ida Universitaria n°® 173, Setor Jodo Rocha, Pdot#iraguaia, no horario das 8 as 13 horas,
conforme cronograma: para os candidatos paganteperiodo de 16 de janeiro a 09 de fevereiro di2 29 para os candidatos isentos de
pagamento, no periodo de 16 a 24 de janeiro de. ZDTbncurso Publico para Provimento de Cargos dal@uide Pessoal Efetivo do Municipio
de Pontal do Araguaia e da Camara de Vereadoreseggdé pelas condicdes estabelecidas neste etht&®egulamento, Editais e anexos fixados
em local de costume e publicados no site da PuedeKlunicipal de Pontal do Araguaia www.pmpontatdgaaia.com.br e da Activa Assessoria
www.activaassessoria.com.br.

DATA DA PROVA TEORICA: 11/03/2012

DATA DAS PROVAS PRATICAS E DE APTIDAO FISICA: a ser estabelecida em Edital Complementar.

LOCAIS E HORARIOS DAS PROVAS: A SEREM DEFINIDOS EM EDITAL CO MPLEMENTAR E PUBLICADOS NOS LOCAIS
DETERMINADOS EM EDITAL.

DEVE O CANDIDATO COMPARECER AO LOCAL DA PROVA COM UMA H ORA DE ANTECEDENCIA, MUNIDO DE CANETA
AZUL OU PRETA, BOLETO BANCARIO E DOCUMENTO DE IDENTIDADE.

INFORMACOES COMPLEMENTARES DISPONIVEIS NOS SITES: www.pmpon taldoaraguaia.com.br e www.activaassessoria.com.br

ANEXO |

Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Predelflunicipal de Pontal do Araguaia-MT a ser pre@hzipelo Concurso Publico 001/2011

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Lei/Ano CARGO Carga Horaria | N° de Vagas N° de Vagas - PNE Convo-cagdo Saléario Base
Dispo-niveis (Portadores de Necessida| Imediata
Especiais) 5%
Lei Municipal n°. 608/2011 Office-Boy 40h 01 01 Salério Base R$ 545,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Auxiliar de Servigos @isr 40h 01 01 Salério Base R$ 545,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Operador de ETA — Estadé Tratamento de Agua 40h 01 01 Salario BasB48§00 —-maig
20% de insalubridade
Lei Municipal n°. 608/2011 Gari 40h 05 05 Salario Base R$ 545,0faig
20% de insalubridade
Lei Municipal n°. 608/2011 Mecéanico de Veiculos Leves, Caminhdes e Maqg{40h 01 01 Salario Base R$ 800,00
Pesadas
Lei Municipal n°. 608/2011 Agente de Seguranca 40h 01 01 Salério Base R$ 545,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Motorista (Veiculos Péss) 40h 01 01 Salario Base R$ 545,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Agente Funerario 40h 01 01 Salario Base R$ 545,00maig
20% de insalubridade

OBSERVACAO: Os vencimentos abaixo do salario minimo seréo cotementados até o teto mencionado.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
Lei/Ano CARGO Carga N° de Vagas N° de Vagas - PNE| Contra-tagdo Saléario Base

Horéria Dispo-niveis (Portadores de Necessida| Imediata

Especiais) 5%

Lei Municipal n°. 608/2011 Agente Administrativo Mo 01 01 Salario Base R$ 545,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Motorista (Veiculos Péss com curso MOPP) 40h 01 01 Salario Base R$645
Lei Municipal n°. 608/2011 Encanador 40h 01 01 Salério Base R$ 545,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Leiturista / Taloneiro om 02 01 02 Salario Base R$ 545,00

OBSERVACAO: Os vencimentos abaixo do salario minimo seréo cotementados até o teto mencionado.

ENSINO MEDIO
Lei/Ano CARGO Carga N° de Vagas N° de Vagas - PNE| Contra-tacéo Salario Base
Horaria Dispo-niveis (Portadores de Necessidg Imediata
Especiais) 5%
Lei Municipal n°. 608/2011 Monitor de Creche (Apdidministrativo Educacional) 30h 04 01 04 Salaras8 R$ 545,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Auxiliar de Consultéiientario 40h 03 03 Salario Base R$ 700,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Técnico de Enfermagem h 40 01 01 Salario Base R$ 650,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Agente de Endemias 40 h 02 02 Salério Base R$ 545,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Auxiliar de Laboratério 40h 01 01 Salério Base R$ 545,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Auxiliar de Farmécia 40h 01 01 Saléario Base R$ 545,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Técnico em Saneameriite® Ambiente 40h 01 01 Salario Base R$ 545,00ai
20% de insalubridade
Lei Municipal n°. 608/2011 Instrutor de Informatica 40h 01 01 Salario Base R$ 545,00
ENSINO SUPERIOR
Lei/Ano CARGO Carga N° de Vagas N° de Vagas - PNE Contra-tagdo Imeq{Salario Base
Horéria Dispo-niveis (Portadores de Necessidg| diata
Especiais) 5%
Lei Municipal n°. 608/2011 Contador 40h 01 01 Salario Base R$ 2.000,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Auditor Publico Interno 40h 01 01 Salario Base R$ 1.500,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Advogado 40h 01 01 Salério Base R$ 1.800,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Professor (Pedagogo) 30h 01 01 Salario Base R$ 1.180,55
Lei Municipal n°. 608/2011 Fisioterapeuta 40h 01 01 Salario Base R$ 1.600,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Farmacéutico 20h 01 01 Salério Base R$ 1.189,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Enfermeiro 40 h 03 03 Salario Base R$ 1.750,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Psicélogo (SecretariéSagide) 40h 01 01 Salario Base R$ 1.750,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Psicélogo (Secretariagéo Social) 40h 01 01 Salério Base R$ 1.800,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Odontologo 40h 03 03 Salério Base R$ 1.750,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Nutricionista (Secretiadie Educacéo) 20h 01 01 Salario Base R$ 1.000,0(
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Lei Municipal n°. 608/2011 Nutricionista (Secretadie Satide) 40h 01 01 Salario Base R$ 1.500,00)
Lei Municipal n°. 608/2011 Médico Ortopedista 20h 10 01 Salario Base R$ 3.000,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Médico Clinico Geral 20h 01 01 Salario Base R$ 3.000,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Médico do PSF 40 h 02 02 Salario Base R$ 5.000,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Educador Fisico 40h 01 01 Salario Base R$ 1.500,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Assistente Social (Ségdo Social) 30h 01 01 Salario Base R$ 1.800,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Psicélogo (Secr. Acaisl) 40h 01 01 Salério Base R$ 1.800,00

Quadro de Pessoal de Provimento Efetiv@€demara de Vereadoresie Pontal do Araguaia-MT a ser preenchido pelo GaacPiblico 001/2011

NIVEL ELEMENTAR — ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lei/Ano CARGO Carga Horaria | N° de Vagas N° de Vagas - PNE|Convo-cacéo Salario Base
Dispo-niveis (Portadores de Necessilte] Imediata
Especiais) 5%
Lei Municipal n°. 608/2011 Auxiliar de Servigos @isr 40h 01 01 Salario Base R$ 545,00
Lei Municipal n°. 608/2011 Agente de Seguranca 40h 01 01 01 Salério Base R$ 545,00

OBSERVACAOQ: Os vencimentos abaixo do salario minimo ser&o coiementados até o teto mencionado.
NIVEL SUPERIOR

Lei/Ano CARGO Carga Horaria | N° de Vagas N° de Vagas - PNE|Convo-cacéo Salario Base
Dispo-niveis (Portadores de Necessidal Imediata
Especiais) 5%
Lei Municipal n°. 608/2011 Contador 40h 01 01 Salario Base R$ 913,94
ANEXO Il

Quadro de Pessoal de Provimento Efetiv@dgfeitura Municipal de Pontal do Araguaia - MT a ser preenchido pelocGso Pablico 001/2011
com osRequisitosexigidos para o Cargo e ®gpos de Provasexigidos.

NIVEL ELEMENTAR — ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LOTAGAO CARGO N° de Vagas Requisitos para o Cargo Tipos de Provas
Disponiveis
Secretaria de Administracéo e Financas Office-Boy 10 Ensino Fundamental Incompleto (Alfabetizado); Tedrica, Pratid

Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) CategoriaBAou superiol] (Motorista).
obedecendo a legislacéo de transito;
Conhecimentos em Informatica;

Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria de Salde Auxiliar de Servigos Gerais 01 Ensino Fundamental Incompleto (Alfabetizado); Teodrica e Aptidao Fisicg.
Conhecimentos especificos do cargo.

SAE —Sistema de Abastecimento de Agl Operador de ETA -Estacdo de Tratamento |01 Ensino Fundamental Incompleto (Alfabetizado); Tedrica e Aptidao Fisica.

Esgoto Agua Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria de Viagdo, Obras e Ser(Gari 05 Ensino Fundamental Incompleto (Alfabetizado); Tedrica e Aptidao Fisica.

Publicos Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria de Viagdo, Obras e SeryMecanico de Veiculos Leves, Caminhde{01 Ensino Fundamental Incompleto (Alfabetizado); Tebrica e Prética

Publicos Maquinas Pesadas Conhecimentos especificos do cargo. Mecanica.

Secretaria de Viagdo, Obras e SerAgente de Seguranca 01 Ensino Fundamental Incom@@éfabetizado); Tedrica e Aptidao Fisicg.

Publicos Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria de Viagdo, Obras e Ser|Motorista - Veiculos Pesados 01 Ensino Fundamémtampleto (Alfabetizado); Tebrica e Prética

Publicos CNH Categoria “D” ou superior obedecendo a leg&iage transito; | Motorista.
Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria de Viagdo, Obras e Sen|Agente Funerario 01 Ensino Fundamental Incompltialifetizado); Tedrica e Aptidao Fisica.

Publicos Conhecimentos especificos do cargo.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

LOTAGAO CARGO N° de Vagas Requisitos para o Cargo Tipos de Provas

Disponiveis
Secretaria de Salde Agente Administrativo 01 Hispéou Certificado de conclusdo do Ensino Fundaaient Tedrica e Prética
Conhecimentos em Informatica; Informéatica.
Conhecimentos especificos do cargo.
Secretaria de Salde Motorista - Veiculos Pesados @aorso MOPP |01 Histérico ou Certificado de conclusédo do Enginadamental; Tedrica e Prética
(Secret. de Saude) Curso de Codutores de Veiculos em situagéo de risco conforasmi¢ao 1| Motorista.

285/08 do CONTRAN;

Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria "d® superio
obedecendo a legislacéo de transito;

Conhecimentos especificos do cargo.

SAE - Sistema d| Encanador 01 Histérico ou Certificado de concluséo do Enstnadamental; Tedrica e Prética

Abastecimento de Agua Conhecimentos especificos do cargo. Encanador.

Esgoto

SAE - Sistema d| Leiturista / Taloneiro 02 Histérico ou Certificade conclusé@o do Ensino Fundamental; Tedérica e Aptidao Fisicy

Abastecimento de Agua Conhecimentos especificos do cargo.

Esgoto

ENSINO MEDIO

LOTAGAO CARGO N° de Vagas Requisitos para o Cargo Tipos de Provas

Disponiveis

Secretaria  de Educacgdo [Monitor de Creche (Apoio Administratij 04 Diploma, Certificado de Conclusdo ou Histérico Hacalo Ensino Médi Tedrica,

Cultura Educacional) reconhecido pelo MEC; Redagéo e Titulos
Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria de Saude Auxiliar de Consultério Deatéri 03 Diploma, Certificado de Conclusdo ou Histérico Hacalo Ensino Médi Tedrica e Redagdo

reconhecido pelo MEC;
Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria de Saude Técnico de Enfermagem 01 Dépld@ertificado de Conclusdo ou Histérimscolar do Ensino Méd Tedrica e Redagdo
Especifico - Técnico de Enfermagenteconhecido pelo MEC; inscriga
registro no respectivo Conselho Profissional - CRRE

Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria de Saltde Agente de Endemias 02 Dipl@ewificado de Conclusdo ou Histérico Escolar do iimaViédid Tedrica e Redagéo
reconhecido pelo MEC;
Conhecimentos em Informatica;
Conhecimentos especificos do cargo.
Secretaria de Salude Auxiliar de Laboratério 01 @i, Certificado de Conclusdo ou Histo Escolar do Ensino Méd Teérica e Redacédo
reconhecido pelo MEC; Conhecimentos em Informatica;
Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria de Satde Auxiliar de Farmécia 01 Diploma, Certificado de Conclusé@o ou Histérico Hacalo Ensino Médi Teérica e Redagdo
Especifico — Curso com certificacéo especificambeoido pelo MEC;
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Conhecimentos em Informatica;
Conhecimentos especificos do cargo.

SAE - Sistema d| Técnico em Saneamento e Meio Ambiente 01 Diplonetifitado de Conclusdo ou Histérico Escolar do Ensino itf Tedrica e Redacéo

Abastecimento de Agua Especifico — Curso com certificacdo especificalécnico em Saneame

Esgoto reconhecido pelo MEC;
Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria de Acédo Social Instrutor de Informatica 01 Diploma, Certificado de Conclusdo ou Histérico Hacalo Ensino Médi Tedrica, Redacédo
reconhecido pelo MEC; e Prética de Informatica
Conhecimentos em Informatica;
Conhecimentos especificos do cargo.

ENSINO SUPERIOR

LOTAGAO CARGO N° de Vagas Requisitos para o Cargo Tipos de Provas

Disponiveis

Secretaria de Administracad Advogado 01 Curso superior em Direito reconhecido pelo MECctigsio e registro rf Tedrica, Redagdo, Titu

Finangas respectivo Conselho Profissional - OAB; e Pratica de Informatica
Conhecimentos em Informatica;
Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria de Acéo Social Assistente Social 01 Curso superior em Assisténcia Social / Servigo @8weconhecido pelo ME{ Teérica, = Redagdo
Inscrig&o e registro no respectivo Conselho Priofisd - CRESS; Titulos.
Conhecimentos em Informatica;
Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria de Administracéd Auditor Publico Interno 01 Curso superior em Administracdo, Economia, DireitoCiéncias Contabq Tedrica,

Financas reconhecido peloMEC; Inscricdo e registro no respectivo Cons|Redagao, Titulos e Préat]
Profissional; de Informética.
Conhecimentos em Informatica;
Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria de Administracéd Contador 01 Curso superior em Ciéias Contabeis reconhecido pelo MEC; Inscrig{ Teérica, Redagéo, Titu

Financas registro no respectivo Conselho Profissional; e Prética de Informatica
Conhecimentos em Informatica;
Conhecimento especifico em contabilidade publica.

Secretaria de Salude Educador Fisico 01 Curso superior em Educacédo Fisica reconhecido BpEE; Inscricdo |Tedrica, Redagéo
registro no respectivo Conselho Profissional - CREF Titulos.
Conhecimentos em Informatica;
Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria de Satde Enfermeiro 03 Curso superior em Enfermagem reconhecido pelo MBZricédo e regist] Teérica, Redagdo
no respectivo Conselho Profissional - COREN; Titulos.
Conhecimentos em Informatica;
Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria de Salude Farmacéutico 01 Cuso superior em Farmécia / Bioquimica reconhecido B¥C; Inscrigdo | Tedrica, Redagéo
registro no respectivo Conselho Profissional - CRF; Titulos.
Conhecimentos em Informatica;
Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria de Satde Fisioterapeuta 01 Curso superior em Fisioterapia reconhecido pelo MB€Zricéo e registro | Teérica,  Redagdo
respectivo Conselho Profissional; Titulos.
Conhecimentos em Informatica;
Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria de Salude Médico Clinico Geral 01 Csrgerior em Medicina reconhecido pelo MEC; Inserigiregistro n| Tedrica, Redagéo
respectivo Conselho Profissional - CRM; Titulos.
Conhecimentos em Informatica;
Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria de Satde Médico do PSF 02 Curso supsriddedicina reconhecido pelo MEC; Inscri¢do e registg Tedrica, = Redagédo
respectivo Conselho Profissional - CRM; Titulos.
Conhecimentos em Informatica;
Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria de Salude Médico Ortopedista 01 Curserisupem Medima com formacdo especifica em Ortopq Tedrica, Redagéo
reconhecido pelo MEC; Inscricdo e registro no retpe Conselhq Titulos.
Profissional - CRM;
Conhecimentos em Informatica;
Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria de Satde Nutricionista 01 Curso superior em Nutricdo reconhecido pelo MEGgiigéo e registro | Teérica,  Redagdo
respectivo Conselho Profissional - CRN; Titulos.
Conhecimentos em Informatica;
Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria  de  Educacéo |Nutricionista 01 Curso superior em Nutricdo reconhecido pelo MEGriigéo e registro 1 Tebrica, Redagao

Cultura respectivo Conselho Profissional; Titulos.
Conhecimentos em Informatica;
Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria de Satde Odontélogo 03 Curso supericem Odontologia reconhecido pelo MEC; Inscricdogiste nd Teérica,  Redacéo
respectivo Conselho Profissional - CRO; Titulos.
Conhecimentos em Informatica;
Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria  de Educacéo |Professor (Pedagogo) 01 18a superior em Pedagogia ou Normal Superior remdb pelo MEQ Tedrica, Redacéo

Cultura Conhecimentos especificos do cargo. Titulos.

Secretaria de Acédo Social Psic6logo 01 Curso superior em Psicologia reconhecido pelo MESGricdo e registro f Tebrica, Redagao
respectivo Conselho Profissional; Titulos.
Conhecimentos em Informatica;
Conhecimentos especificos do cargo.

Secretaria de Satde Psicélogo 01 Curso superior em Psicologia reconhecido pelo ME€gricdo e registro | Teérica,  Redagdo
respectivo Conselho Profissional - CRP; Titulos.
Conhecimentos em Informatica;
Conhecimentos especificos do cargo.

Quadro de Pessoal de Provimento Efetiv&€édenara de Vereadoresle Pontal do Araguaia - MT a ser preenchido pelecGrso Publico 001/2011
com osRequisitosexigidos para o Cargo e ®gpos de Provasexigidos.

NIVEL ELEMENTAR — ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LOTAGAO CARGO N° de Vagas Requisitos para o Cargo Tipos de Provas
Disponiveis
Camara de Vereadores Auxiliar de Servicos Gerais 01 Ensino Fundamental Incompleto (Alfabetizado); Tedrica e Aptidao Fisicy
Conhecimentos especificos do cargo.
Camara de Vereadores Agente de Seguranca 01 HBnsmdamental Incompleto (Alfabetizado); Tedérica e Aptidao Fisicy
Conhecimentos especificos do cargo.
NIVEL SUPERIOR
LOTAGAO CARGO N° de Vagas Requisitos para o Cargo Tipos de Provas
Disponiveis
Camara de Vereadores Contador 01 Curso superior em Ciéncias Contabeis reconhecidm [MEC; Inscricdo | Tedrica, Redacéo, Titul
registro no respectivo Conselho Profissional; e Prética de Informatica
Conhecimentos em Informatica;
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|Conhecimentos especificos do cargo.

ANEXO 1l

CRONOGRAMA BASICO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES DO CONCURSO PUBLICO N° 001/20DA CAMARA DE VEREADORES E

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA

Portaria da Comisséo de Regulamento

N. 141/2011 — 10/12/2011

Regulamento

16/11/2011

Decreto que aprova o Regulamento

N. 986/2011 — 16/12/2011

Portaria da Comisséo de Concurso

N. 145/2011 — 23/12/2011

Publicagdo do Edital de Abertura do Concurso NYZmiil

10/01/2012

Periodo das Inscricdes

16/01 a 09/02/2012

Periodo das Inscricdes dos Candidatos IsentosginmEnto

16 a 24/01/2012

Periodo para o encaminhamento dos documentosrigisee pagamento de taxa

16 a 24/01/2012

Periodo para o encaminhamento dos titulos - o mels® inscricdes

16/01 a 09/02/2012

Periodo para o encaminhamento de documentos dedBoes de Neces. Especiais

16/01 a 09/02/2012

Publicagdo do Edital das inscri¢des isentas deferdindeferidas 02/02/2012
Prazo para o pagamento da taxa para as inscrggmsas indeferidas 02 a 09/02/2012
Publicagéo do Edital das inscrigdes indeferidasradiogadas 15/02/2012
Prazo para encaminhamento de recurso referents@sg;des indeferidas 16 e 17/02/2012
Resposta aos recursos referentes as inscri¢ddsridds 22/02/2012
Convocagao dos candidatos, com data e local paraealizagéo das provas tedricas, praticas e de apéd fisica 05/03/2012
Realizacéo das Provas Teoéricas 11/03/2012
Divulgacéo do Gabarito Preliminar das Provas Tesric 11/03/2012
Prazo para encaminhamento de recurso referente@laari® Preliminar 12 e 13/03/2012
Resposta aos recursos ao Gabarito Preliminar 19/03/2012
Publicagéo do Gabarito Oficial do Concurso 19/03/2012
Publicagdo do Edital de pontuagdo das provas sxniedacao e titulos. 23/03/2012
Prazo para encaminhamento de recurso referentetagupdo geral no concurso 26 e 27/03/2012
Resposta aos recursos a pontuagao geral 28/03/2012
Publicagéo de Edital de Convocagédo para a ReatizdgsiProvas Praticas e de Aptidédo Fisica 28/03/2012

Realizagéo das Provas Préticas e de Aptiddo Fisica

A ser definida em Edital Complementar

Publicagéo da pontuagdo das Provas Praticas etidtid-isica

A ser definida em Edital Complementar

Prazo para Recursos a pontuagdo das Provas Peatdeasptidéo Fisica

A ser definida em Edital Complementar

Publicagdo da Pontuag&o Final do Concurso

A ser definida em Edital Complementar

Decreto de Homologagéo do Concurso Pablico

A ser definida em Edital Complementar

OBSERVAGAO: A data e o local da realizacéo das Provas PréicasAptiddo Fisica seréo definidos em edital aifipe.

De acordo com o que propde o Edital 001/2011, sUEditais Complementares, Leis, Decretos e inforemg@réo publicados, visando atender as
necessidades e a legalidade do Concurso Publiguestéo. Cabe ao candidato manter-se informadcéatdavdivulgagao na Prefeitura Municipal,

na Camara de Vereadores e no endereco eletrbniow:agtivaassessoria.com.br e www.pmpontaldoaraguarabr

Publicado por:
Divina Laura

Cadigo Identificador:9A80970B
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PRA INFORMACOES

65. 2123.1270
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