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A Comissdo Permanente de Licitagdo comunica a quessap
interessar que, apos abertura e julgamento dasgiegpapresentadas
a Licitagdo realizada nesta data na Modalidade Cadavite n°.
01/2012, Processo n° 01/2012, objetivo Prestagéo setvigos
técnicos profissionais especializados de advogqeria este consorcio,
teve como Empresa “VENCEDORA”, Nogueira & Brandad
Advogados Associados — CNPJ: 11.653.000/0001-0vefoéedora da
licitacdo, com o valor mensal de R$ 1.900,00 (huim enhovecentos
reais). Sao José dos Quatro Marcos/MT, aos 18diasés de janeiro
de 2012.
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ESTADO DE MATO GROSSO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL "NASCENTES DO
ARAGUAIA"

PRESIDENCIA
PORTARIA N° 001, DE 10 DE JANEIRO DE 2012.

Exonera a Portaria 002/11 de 03 de Janeiro de 2021,
Sra. MARIANA ARAUJO DO ESPIRITO SANTO, do
cargo de provimento em comissdo de Assistente
Administrativo, lotado na Secretaria Executiva do
Consorcio  Intermunicipal de  Desenvolvimento
Econdmico, Social e Ambiental Nascentes do Araguaia
e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL
NASCENTES DO ARAGUAIA, com sede em Alto Garcas, Betde
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais@aamo art. 22, do
Estatuto do Consércio de 22 de fevereiro de 200&tz da
Assembléia Geral Ordinaria de 10 de janeiro de 2@0%lteracdes
posteriores,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar a Portaria n°. 002/11 de 03 deeita de 2011, da
Sra. MARIANA ARAUJO DO ESPIRITO SANTO, brasileira,
casada, portadora do CPF n.° 830.290.791-04 e do98%r721
SSP/MT, no cargo de provimento em comissdo de testes
Administrativo.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na datasda publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Alto Gargas - MT, 10 de Janeiro de 2012.

ALCIDES BATISTA FILHO
Presidente do Cidesana
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cddigo Identificador: C1C243EF

PRESIDENCIA
RESOLUGAO N.° 001/2011

Estima a RECEITA e fixa a DESPESA do Consoércio
Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico, Social
e Ambiental “Nascentes do Araguaia’, sediado nesta
cidade de Alto Garcgas - MT, para o Exercicio de2201

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E
AMBIENTAL “NASCENTES DO ARAGUAIA” , ALCIDES
BATISTA FILHO , com a aprovacgéo do Conselho Deliberativo,

RESOLVE:

Art. 1° - Estima a Receita e Fixa a Despesa do Or¢camentl Ger
Consoércio Intermunicipal de Desenvolvimento Econ@miBocial e
Ambiental “Nascentes do Araguaia”, para o Exerckioanceiro de
2012, enR$ 806.278,0qoitocentos e seis mil e duzentos e setenta e
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oito centavos),
Resolucéo.

discriminados pelos anexos intégsandesta

Art. 2° - A RECEITA seré realizada mediante recursos oriumbes
Municipios Consorciados, Convénios e Outras Receaitasorma da
legislagao vigente e de acordo com o seguinte tesde@nto:

4 — POR CATEGORIA ECONOMICA R$
Despesas Correntes 785.840,44
Despesas de Capital 4.400,00
Reserva de Contingéncia 16.037,56
TOTAL 806.278,00
5 — POR ORGAO DA ADMINISTRAGAO - UNIDADE RS

ORCAMENTARIA

cODIGO ESPECIFICAGAO VALOR R$ R$ VALOR 01 — Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Ecorui]
1.0.00.00.00.00 | RECEITAS CORRENTES 801.878,00 Social e Ambiental "Nascentes do Araguaia”
1.3.00.00.00.00 | RECEITA PATRIMONIAL 850,00 001 — Secretaria Executiva 806.278,00
1.3.90.00.00.00 | OUTRAS RECEITAS PATRIMONIAIS 850,00 TOTAL 806.278,00
1.3.90.01.00.00 RENDAS DE APLICAGAO DE CAPITAL 8560,
1.3.90.01.01.00 Rendas de Aplicacdo de Capitalatsécio | 850,00 6 — POR PROJETOS E ATIVIDADES R$
1.7.00.00.00.00 | TRANSFERENCIAS CORRENTES 801.028,00 6.1 — ATIVIDADES
TRANSFERENCIAS 2001 — Manutencéo e Encargos com o Consércio 108174
1.7.20.00.00.00 ||\ TERGOVERNAMENTAIS 207.079,00 2002 — Valorizagéo e Qualificagdo dos Servidores 00%00
1.7.23.00.00.00 | TRANSFERENCIAS DOS MUNICIPIOS 207.079,00 2003 — Manutengéo de Rodovias — Patrulhas 377.000,0
1.7.23.37.00.00 ggﬁiggggto de Prestacdo de Servicos 207.079,00 2004 - Reserva de Contingéncia 16.037,56
— 2005 — Despesas com Publicidade 5.000,00
1.7.23.37.01.00 Do Municipio de Alto Gargas 22.005, 1001 — Estruturacéo Fisica e Operacional do Coiasérc 4.400,00
17.23.37.02.00 Da Municipio de Alto Araguaia 3280 2006 —Inovagdo Tecnolégica e Modernizagdo da Gest§
1.7.23.37.03.00 | Do Municipio de Alto Taquari 22.T8b Recursos Ambientais dos Municipios do Consércio 200.000,00
1.7.23.37.04.00 Do Municipio de Araguainha 22.185,0 TOTAL 806.278,00
1.7.23.37.05.00 Do Municipio de Itiquira 26.580,00
1.7.23.37.06.00 Do Municipio de Tesouro 22.135,00
1.7.23.37.07.00 Do Municipio de Guiratinga 34.902,0 7 - POR NATUREZA DE DESPESAS R$
1.7.23.37.08.00 Do Municipio de S&o José do Povo .138200 3.0.00.00.00-DESPESAS CORRENTES 801.878,00
1.7.60.00.00.00 | TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 502.300,00 3.1.00.00.00-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 127.140,00
1.7.61.99.00.00 Outras Transferéncias de Convélaids$nido | 2.300,00 3.1.90.00.00-APLICAGOES DIRETAS 127.140,00
1.7.62.99.00.00 ggmérsxuos D";’?ég?:ggENcms D 500.000,00 3.1.90.04.00—00ntr.atag§o por Tempo Det(_arminado _ 06060
— 3.1.90.11.00-Vencimentos e Vantagens Fixas - PeGsoh 97.000,00
1.7.62.99.01.00 Transfert?nc!as de Recursos da SETPU |300.000,00 3.1.90.13.00-Obrigagdes Patronais 23.540,00
1.7.62.99.02.00 Transferéncias de Recursos SECITEC 200.000,00 3.3.90.00.00-APLICACOES DIRETAS 658.700.44
1.9.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES( 91.649,00 3.3.90.14.00_Diarias 6.000,00
1.9.30.00.00.00 g_l;lll\ililTOS — RECEITA DA DIVIDA 91.649,00 3.3.90.30.00-Material de Consumo 78.177,66
CREDITOS — RECEITA DA DIVIDA 3.3.90.33.00—Passagens e Despesas de Locomogédo 0,00.60
1.9.32.00.00.00 | xTvA NAO TRIBUTARIA 91.649,00 3.3.90.34.00-Outras Despesas de Rassdecorrentes {00 oo
CREDITOS — RECEITA DA DIVIDA Contratagao de Terceiros .
1.9.32.99.00.00 | xrv/a NAO TRIBUTARIA 91.649,00 3.3.90.35.00-Servigos de Consultoria 10.460,00
CREDITOS - RECEITA DA DIVIDA 3.3.90.36.00—0utros Servigos de Terceiros — Pdsstzn 15.500,00
1.9.32.99.01.00 | \7yyA NAO TRIBUTARIA 91.649,00 3.3.90.39.00-0Utros Servicos de Terceiros — Pehstdica 516.900,00
1.9.32.99.01.02 | Do Municipio de Alto Taquari 4.984, 3.3.90.47.00-Obrigagdes Tributarias e Contributivas 8.062,78
1.9.32.99.01.03 | Do Municipio de Araguainha 44.500, 3.3.90.93.00-Indenizag&o e Restituicdes 7.000,00
1.9.32.99.01.04 Do Municipio de Itiquira 28.984,00 4.0.00.00.00-DESPESAS DE CAPITAL 4.400,00
1.9.32.99.01.05 Do Municipio de Tesouro 3.517,00 4.4.00.00.00-INVESTIMENTOS 4.400,00
1.9.32.99.01.06 | Do Municipio de S&o José do Povo 714900 4.4.90.52.00-Equipamentos e Materiais Permanentes .400,00
2.0.00.00.00.00 |RECEITAS DE CAPITAL 4.400.00 9.0.00.00.00-Reserva de Contingéncia 16.037,56
2.4.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 4.400,0 9.9.00.00.00-Reserva de Contingéncia 16.037,56
2.4.70.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 4.400,0 9.9.99.00.00-Reserva de Contingéncia 16.037,56
2.4.71.00.00.00 Lﬁﬁa’:‘OSFERENCIAS DE CONVENIOS Dj 2.200,00 9.9.99.99.00-Reserva de Contingéncia 16.037,56
TOTAL 806.278,00
2.4.71.99.00.00 Outras Transferéncias de Convénidsiao 2.200,00
2471000000 | [RPISFERENCIAS DE CONVENIOS P15 200,00 Art. 4° - De acordo com o paragrafo 8.° do artigo 165 da @oigsto
2.4.72.99.00.00 | Outras Transferéncias de Convéltidstado| 2.200,00 Federal, nos termos dos Artigos “07 e 43" da Laldfal n° 4.320/64,
TOTAL DA RECEITA 806.278,00 de 17 de margo de 1964, e ainda de conformidadeocBstatuto do

Art. 3° - A Despesa serd realizada segundo as discrimisagog
quadros “PROGRAMAS DE TRABALHO e NATUREZA DA
DESPESA”, que apresenta o seguinte desdobramento:

1 — FUNGOES DE GOVERNO R$

04 — Administracédo 213.140,44

18 — Gestdo Ambiental 200.000,00

26 — Transporte 377.100,00

99 — Reserva de Contingéncia 16.037,56
TOTAL 806.278,00

2 — POR SUB-FUNCOES DE GOVERNO R$

122 — Administragdo Geral 213.140,44
542 — Controle Ambiental 200.000,00
782 — Transporte Rodoviario 377.100,00
999 — Reserva de Contingéncia 16.037,56
TOTAL 806.278,00

3 — POR PROGRAMAGAO R$

0001 — Administracéo e Controle 198.740,44
0002 - Valorizagéo e Qualificagdo dos Servidores 00G00
0003 — Publicidade 5.000,00
0004 — Estruturacéo Fisica e Operacional do Coiwsérc 4.400,00
0005 — Manutengdo de Rodovias 377.100,00
0006 — Modernizacédo da Gestdo de Recursos Amhsentai 200.000,00
9999 — Reserva de Contingéncia 16.037,56
TOTAL 806.278,00

Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econ@miSocial e
Ambiental “Nascentes do Araguaia”, durante a ex&osuglo
Orcamento Programa, fica autorizado a abertura dé&dito
suplementar até o limite de 25% (vinte e cincoqerto), do total da
“DESPESA FIXADA”, para atender o reforco de dotacdes
insuficientes, considerando-se recursos para adiste Artigo, desde
gue ndo comprometidos, os previstos no Artigo 48ues incisos, da
Lei n°® 4.320/64; e, utilizar a Reserva de Contingégtambém como
recurso para abertura de Créditos Adicionais Suplames e
Especiais.

Art. 5° - Fica autorizada abertura de crédito especiafocome
previsto no inciso Il do art. 43 da Lei 4.320/64r pexcesso de
arrecadacdo por recurso de convénios firmados mumicipios,
Estado e Unido.

Art. 6° - Esta Resolugdo entrard em vigor a partir de Oladeiro de
2012.

Alto Gargas - MT, 19 de dezembro de 2011.

ALCIDES BATISTA FILHO
Presidente do Conselho Diretor

Deliberada na reunido Ordinaria dos Membros do €lbnsem
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________________ [ VIl - 1,310 - 18 ANOS 1.574,81 236221 | 2.75592] 148,62 | 3.543,32
VIl - 1,370 - 21 ANOS 164694 | 247041 | 288214 | 298,88 | 3.705,61
. IX - 1,433 - 24 ANOS 1.722,67 258401 | 3.014,68| 4385 | 3.876,02
Assinatura X - 1,499 - 27 ANOS 180202 | 2.703,02| 3.15353| 868 |4.05453
Publicado por: XI - 1,568 - 30 ANOS 188496 | 2.827,45| 3.29869| 69,83 | 424117
Noides Cenio da Silva X1 - 1,640 - 33 ANOS 1.971,52 2.957,28 | 3.450,16 | 943,04 | 4.435,92
Cadigo Identificador:81D54EA6 _
PROFESSOR 20 HORAS - EXTINGAO
NIVEL/CLASSE A-1,00 B-150 | C-1,75 D-200 | -225
ESTADO DE MATO GROSSO 01 - 1,000 - 00 ANOS 801,43 1.202,15| 1.402,50 1802 | 1.803,22
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA 02 - 1,046 - 03 ANOS 838,29 1.257,44 1.467,02 1876 |1.886,17
03 - 1,094 - 06 ANOS 876,76 1.315,15] 153434 1553 | 1.972,72
04 - 1,145 - 09 ANOS 917,63 1.376,46] 1.605,87 1885 | 2.064,68
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 05 - 1,197 - 12 ANOS 959,31 143897| 1.678,80 1628 | 2.158,45
o 06 - 1,253 - 15 ANOS 1.004,19 150629 1.757,34| 0238 | 2.259,43
LEI N®2.910, DE 17 DE JANEIRO DE 2012 07 - 1,310 - 18 ANOS 1.049,87 157481 1.837,28| 9216 | 2.362,21
08 - 1,370 - 21 ANOS 1.097,95 1.646,94] 1021,43| 9842 | 2.470,41
“Dispbe sobre autorizacdo de reposicdo salarial o [09-1,433-24 ANOS 114845 | 1.722,67] 2009,79| 983 | 2.584,01
percentual de 6108% (Seis Virgula Zero Oito po[a)m 10 - 1,499 - 27 ANOS 1.201,34 1.802,02 2.102,35 0289 2.703,02
092% (zero vitgula noverta e dois por cento) o |5 158 SOMes [ iEeer | immier Zisurl 1am [z
aumento no subsidio dos Profissionais da Educac#o : — — — —
basica e d4 outras providéncias”. ANEXO IV
i o
O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado detdl&rosso, Sr. Lein.©2.610/2009
Alcides Batista Filho, no uso de suas atribuictgaite... PROFESSOR 40 HORAS -EXTINCAO
NIVEL/CLASSE A-1,00 B- 1,50 C-1,75 D-200 | -B25
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eucsamai seguinte 1-1,000 - 00 ANOS 160286 | 240429 | 280501| 582» | 360644
Lei- Il - 1,046 - 03 ANOS 167659 | 251489 | 2093404| 5338 | 3.77233
! 11l - 1,094 - 06 ANOS 175353 | 2.630,29 | 3.068,68| 503,06 | 3.94544
IV - 1,145 - 09 ANOS 183527 | 275291 | 3.211,73| 7865 | 412937
Art. 1° Esta Lei autoriza o Poder Executivo Murétiponceder uma V—1,197 - 12 ANOS 191862 | 287794 | 3.35/59| B3 | 4.316,90
reposicao salarial no percentual correspondent88&%®(seis virgula vi- 12353 - 158AN%S 5-008138 2.012,52 :-51457 ;;W 4-51&82
: . : VIl - 1,310 - 18 ANOS 099,75 149,6 674,56 | 199,49 | 4.724.4
zero oito por cento) e (,)’92% (zerg vi rguI.a novmtmls' gor cento) VIl - 1,370 - 21 ANOS 219592 | 3.293,88 | 3.842,86| 391,84 | 4.940,82
de aumento no subsidio dos Profissionais da Edachaéica e aos X - 1433 - 24 ANOS 209600 | 3.44535 | 4.01957| 9880 |5.168.02
servidores Inativos e Pensionistas. X - 1,499 - 27 ANOS 2.402,69 | 360403 | 420470 @80 | 540605
XI - 1,568 - 30 ANOS 251328 | 3.769,93 | 4.39825| 2667 | 565489
Art. 2° Altera o Anexo Il e IV, do Quadro de Peasalos XII - 1,640 - 33 ANOS 262869 | 394304 | 4.60021| 259,38 | 591455
Profissionais da Educacdo Basica para Progressadicaler N OR DE DESEVOLIENTO NEANTIL 30 FiORAS
Horizontal, constante da Lei Municipal n.° 2.61@20 NIVELICLASSE A-L.00 B.125 140
|- 1,000 - 00 ANOS 699,63 874,54 979,48
Art. 3° Esta Lei entrard em vigor, na data de sudigacado a partir de ::l 11'004964_ 00361'?“%55 ;:;jé Zég;j iggfgg
janeiro de 2012, revogada as disposi¢des em camtrar V114505 ANOS 801.08 To00LEE Tiotel
V- 1,197 - 12 ANOS 837,46 1.046,82 1.172,44
Alto Araguaia, 17 de janeiro de 2012. VI-1,253- 15 ANOS 876,64 1.095,80 1.227,29
VIl - 1,310 - 18 ANOS 958,49 1.198,12 1.341,89
VIl - 1,370 - 21 ANOS 958,49 1.198,12 1.341,89
ALCIDES BAT_ISTA FILHO IX - 1,433 - 24 ANOS 1.002,57 1.253,21 1.403,60
Prefeito Municipal X - 1,499 - 27 ANOS 1.048,75 1.310,93 1.468,24
X1 - 1,568 - 30 ANOS 1.097,02 1.371,28 1.535,83
ANEXO Il XII - 1,640 - 33 ANOS 1.147,39 1.434,24 1.606,35
Lei n.° 2.610/2009
ANEXO IV
TABELA DE CARGO SUPLEMENTAR - PROFESSOR| Lein.°2.610/2009
LICENCIATURA CURTA _ _
TECNICO DE GESTAO ESCOLAR 30 HORAS
NIVEL/CLASSE A-1,00 B- 1,40 C-150 | D-175| -B25
PROFESSORES COM LICENCIATURA CURTA — 30 HORAS SEMAI$ |- 1,000 - 00 ANOS 699,63 979,48 104945 1,334 | 1.574,17
COEFICIENTE I T Il - 1,046 - 03 ANOS 731,81 1.024,54 1.097,74 280,67 | 1.646,58
NVEL/GLASSE ATT00 5-120 11l - 1,094 - 06 ANOS 765,40 1.071,55 1.148,09 33,44 | 1.722,14
01,000 - 00 ANOS 120215 14257 IV - 1,145 - 09 ANOS 801,08 1.121,51 1.201,6] 401,88 | 1.802,42
021046 03 ANOS 15574 150663 V- 1,197 - 12 ANOS 837,46 1.172,44 1.256,19 64,85 | 1.884,28
031,094 06 ANOS 131515 TEe L VI- 1,253 - 15 ANOS 876,64 1.227,29 131494 538,11 | 1.972,43
04 ~L.125- 05 ANOS 157626 1617 VIl - 1,310 - 18 ANOS 916,52 1.283,12 1.374,77 .60B,90 | 2.062,16
051197 12 ANOS 13807 172676 VIl - 1,370 - 21 ANOS 958,49 1.341,89 1.437,741.677,36 | 2.156,61
06125315 ANOS 150629 180754 IX - 1,433 - 24 ANOS 1.002,57 1.403,60 1.503,861.754,50 | 2.255,78
07 1310 18 ANOS 157261 158976 X - 1,499 - 27 ANOS 1.048,75 1.468,24 157317 835,30 | 2.359,68
081370 21 ANOS Toi60 To7632 XI - 1,568 - 30 ANOS 1.097,02 1.535,83 1.645531.019,79 | 2.468,30
091433 24 ANOS 172367 306720 X1 - 1,640 - 33 ANOS 1.147,39 1.606,35 1.721,042.007,94 | 2.581,64
10 - 1,499 - 27 ANOS 1.802,02 2.162,42
11 - 1,568 - 30 ANOS 1.884,96 2.261,93 MERENDEIRA 30 HORAS
12 - 1,640 - 33 ANOS 1.971,52 2.365,82 NIVEL/CLASSE A-1,00 B-1.25 C-1,40
- 1,000 - 00 ANOS 641,14 801,43 897,60
Il - 1,046 - 03 ANOS 670,64 838,30 938,89
ANEXO v 11l - 1,094 - 06 ANOS 701,41 876,76 981,98
Lei n.° 2.610/2009 IV - 1,145 - 09 ANOS 734,11 917,64 1.027,75
V-1,197 - 12 ANOS 767,45 959,31 1.074,43
TABELA DE VENCIMENTOS VI -1,253 - 15 ANOS 803,35 1.004,19 1.124,69
VIl - 1,310 - 18 ANOS 878,37 1.097,96 1.229,71
- VIl - 1,370 - 21 ANOS 878,37 1.097,96 1.229,71
PROFESSOR — 30 HORAS IX - 1,433 - 24 ANOS 918,76 1.148,45 1.286,26
NIVEL/CLASSE A-1,00 B-150 | C-1,75 D-200 | -225 X - 1,499 - 27 ANOS 96107 120134 134550
- 1,000 - 00 ANOS 1.202,15 180322 | 2.103,75| 229 |2.704383 X1~ 1.568 - 30 ANOS 1.005.31 1.256.64 1.407.42
Il - 1,046 - 03 ANOS 1.257,44 188617 | 2.20053| 1489 | 2.829,25 X1~ 1,640 - 33 ANOS 105148 1314.35 1472.07
Il - 1,094 - 06 ANOS 1.315,15 1.972,72 | 2.301,51 | 631,29 | 2.959,08
IV - 1,145 - 09 ANOS 1.376,46 206468 | 240880| 5291 | 3.097,03 _
V- 1,197 - 12 ANOS 143807 | 2.15845| 2518,10| 288 | 3.237,68 [CONTINUA 30 HORAS
VI- 1,253 - 15 ANOS 150629 | 225043 | 2.63600| 1388 | 3.389,15 [NIVEL/CLASSE [A-100 B-125 C-140
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1- 1,000 - 00 ANOS 641,14 801,43 897,60 |F [R$91934 | R$1.16326] R$1.471,9p R$1.862}p2 2.B%6,56
11 - 1,046 - 03 ANOS 670,64 838,30 938,89 O Quadro IV aplicsse aos seguintes cargos: Agente Administrativo, itdoile Esportes, Atender
11l - 1,094 - 06 ANOS 701,41 876,76 981,98 Auxiliar de Farmécia, Monitor de Atividade Infanlavenil, Telefonista, Agente Comunitério de S
IV - 1,145 - 09 ANOS 734,11 917,64 1.027,75 € Agente de Combate as Endemias.
V- 1,197 - 12 ANOS 767,45 959,31 1.074,43
VI - 1,253 - 15 ANOS 803,35 1.004,19 1.124,69 Grau Classe | Classe Il Classe Il Classe IV Classe
VII - 1,310 - 18 ANOS 878,37 1.097,96 1.229,71 A R$ 801,43 R$1.014,06] R$1.2831p R$1.62355 2R$4,31
VIl - 1,370 - 21 ANOS 878,37 1.097,96 122971 B R$ 833,49 R$ 1.054,63] R$1.334,4f R$1.688,49 2.R$6,48
IX - 1,433 - 24 ANOS 918,76 1.148,45 1.286,26 Quadro IV[ C R$866,83 | R$1.09681 R$1.387.8p R$1.756,p3 2.R$L,94
X - 1,499 - 27 ANOS 961,07 120134 1.345,50 D R$ 901,50 | R$1.140,68] RS 144338 R$1.826p7 2B%0,82
Xl - 1,568 - 30 ANOS 1.005.81 1.256,64 1.407,44 E R$ 937,56 R$1.186,31] R$1.501,0p R$1.899,p2 2.RE3,25
X1l - 1,640 - 33 ANOS 1.051,48 1.314,35 1.472,07

. F R$ 975,06 R$1.233,76] R$1.561,1L R$1.975B80 2.RS9,38

Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro

Cddigo Identificador: DD9787FF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 2.909, DE 17 DE JANEIRO DE 2012

“Dispde sobre autorizacdo de reposicdo salarial
percentual de 6,08% (seis virgula zero oito potaem

0,92% (zero virgula noventa e dois por cento) d
aumento no vencimento padrao dos Servidores P8§blic

Municipal e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado detdl&rosso, Sr.
Alcides Batista Filho, no uso de suas atribui¢fgaitg...

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eucsanai seguinte
Lei;

Art. 1° Essa Lei autoriza o Poder Executivo Muratiponceder uma
reposicao salarial no percentual correspondent®8&¥6 (seis virgula
zero oito por cento) e 0,92% (zero virgula noventdois por cento)
de aumento no vencimento padréo dos ServidorescBsitWunicipal
da Administracéo Direta e aos funcionarios Inated®ensionistas.

Art. 2° Altera o Anexo |, do Quadro de Pessoal Catgdrovimento
Efetivo e Anexo IX Planilha de Variacdo Salariakgpdrogressao
Vertical e Horizontal, constante da Lei Municipa 2.742/2010.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor, na data de sudigacao a partir de
janeiro de 2012, revogada as disposi¢des em camtrar

Alto Araguaia, 17 de janeiro de 2012.

ALCIDES BATISTA FILHO
Prefeito Municipal

Anexo IX
Planilha de Variagdo Salarial para Progressao ¢4 Horizontal
O Quadro | aplica-se aos seguintes cargos: Cozmh€ieral;

Vigilante, Agente Fiscal de Animais, Coveiro, Lavisde Auxiliar de
Servigos Gerais.

Grau Classe | Classe Il Classe Il Classe IV Classe
A R$ 641,14 R$ 811,25 R$ 1.026,4 R$ 1.298,44 883145
B R$ 666,79 R$ 843,70 R$ 1.067,5 R$1.350,19 REA18
Quadro| | C R$ 693,46 R$ 877,45 R$ 1.110,2p R$ 1.404,$3 R$7155
D R$ 721,20 R$ 912,55 R$ 1.154,6f R$ 1.461,02 B43165
E R$ 750,05 R$ 949,05 R$1.200,8p R$1.519,46 B&160
F R$ 780,05 R$ 987,01 R$ 1.248,88 R$1.580,24 BS9150
O Quadro Il aplica-se aos seguintes cargos: Agémteémpeza Publica e Maqueiro.
Grau Classe | Classe Il Classe Il Classe IV Classe
A R$ 709,84 R$ 898,17 R$ 1.136,4 R$ 1.438,40 RB$I53
B R$ 738,23 R$ 934,10 R$1.181,9 R$ 1.495,%2 B$2131
Quadro Il | C R$ 767,76 R$ 971,46 R$ 1.229,2] R$ 1.555,34 B§8]00
D R$ 798,47 R$1.010,32| R$1.2783B R$1.617,56 2.B86,72
E R$ 830,41 R$1.050,73] R$1.329,51 R$1.682,p6 2.R#3,59
F R$ 863,63 R$ 1.092,76 R$ 1.382,6p R$ 1.749,p5 2.R$3,74
O Quadro Il aplica-se aos seguintes cargos: AgaatBaneamento e Soldador.
Grau Classe | Classe Il Classe |ll Classe IV Classe
A R$ 755,63 R$ 956,12 R$ 1.209,7 R$ 1.530,18 RB3692
Quadro Il B R$ 785,86 R$ 994,36 R$ 1.258,19 R$ 1.592,01 B$240
C R$ 817,29 R$ 1.034,14] R$ 1.308,5L R$ 1.655,69 2.B$4,97
D R$ 849,99 R$1.07550] R$1.360,8p R$1.721,91 2.R$3,77
E R$ 883,98 R$1.118,52] R$1.4152Pp R$1.790,J9 2.R65,92

no

O

O Quadro V aplica-se aos seguintes cargos: Figdlrithutos, Fiscal de Obras e Posturas, Monitd
Turismo, Agente de Vigilancia Sanitaria, Auxiliae tiaboratério, Mecanico, Auxiliar de Enfermag
Auxiliar de Saude Bucal e Operador do Sistema de&@aento.

Grau Classe | Classe Il Classe |lI Classe IV Classe
A R$ 858,68 R$ 1.086,50 R$1.374,7f R$1.739,%2 2R61,05
B R$ 893,02 R$ 1.129,96 R$ 1.429,7p R$ 1.809,10 2.R89,09
Quadro V| C R$ 928,74 R$ 1.175,16 R$ 1.486,9p R$ 1.881,f16 2.B80,65
D R$ 965,89 R$1.222,16] R$1.54648 R$1.956,J2 2.R%5,88
E R$ 1.004,53 R$ 1.271,05 R$ 1.608,28 R$ 2.034,p9% 2.B74,91
F R$ 1.044,71 R$ 1.321,89 R$ 1.672,61 R$ 2.116,89$ 2.877,91

O Quadro VI aplica-se aos seguintes cargos: Tea®cEnfermagem, Técnico em Radfep, Técnic
em Saude Bucal e Técnico em Informatica.

Grau Classe | Classe Il Classe Il Classe IV Classe
A R$ 1.018,96 R$ 1.289,31 R$ 1.631,3p R$ 2.064,p3$ 211,91
B R$1.059,72 | R$1.340,88)] R$1.696,6¢ R$2.146,80% 2.R16,38
Quadro VI[ C R$1.102,11 | R$1.394520 R$1.764,51 R$2.232,67% 2.825,04
D R$ 1.146,19 R$ 1.450,30 R$ 1.835,0p R$ 2.321,p8$ 2.838,04
E R$ 1.192,04 R$ 1.508,3 R$ 1.908,49 R$ 2.414,B5% 3.B55,56
F R$1.239,72 | R$1.568,64 R$1.984,83 R$2.511145%3.R77,78

O Quadro VII aplicase aos seguintes cargos: Motorista, Motorista dewss Pesados e Operado
Maquinas.

Grau Classe | Classe Il Classe Il Classe IV Classe
A R$1.144,90 | R$1.448,66| R$1.833,0p0 R$2.319,6%2R34,73
B R$ 1.190,70 R$ 1.506,61 R$ 1.906,3¢ R$ 2.412,[13$% 3.852,12
Slll’ad“’ C R$ 123832 | R$1566,87 R$1.98260 RS 2.508p2$ 3.K74,20
D R$1.287,86 | R$1.629,55| R$2.061,90 R$2.608,p6% 3.B01,17
E R$1.339,37 | R$1.694,73 R$2.144,38 R$2.713,p2% 3.R33,22
F R$ 1.392,95 R$ 1.762,52] R$ 2.230,15 R$ 2.821,B5$ 3.R70,54
O Quadro VIII aplicase aos seguintes cargos: Técnico em Protese DRenfampografo, Assister

Administrativo e Mestre de Obras.

Grau Classe | Classe Il Classe |lI Classe IV Classe
A R$ 1.465,47 R$ 1.854,29 R$2.346,2f R$ 2.968,f8 $ 3R56,45
B R$ 1.524,09 R$ 1.928,46 R$ 2.440,1p R$ 3.087,53$ 3.806,71
Quadro I'c R$ 1.585,05 | R$ 200560 R$2537,72 RS 321139 4.862,98
D R$ 1.648,46 R$ 2.085,82 R$ 2.639,2B R$ 3.339,17$ 4.R84,87
E R$ 1.714,39 R$ 2.169,26) R$ 2.744,80 R$ 3.473,p5% 4.B52,26
F R$ 1.782,97 R$ 2.256,03 R$ 2.854,39 R$ 3.611,p7$ 4.826,35
O Quadro IX aplica-se aos seguintes cargos: Amafistnformatica, A: ite Social, Fisioterapg
Fonoaudi6logo, Farmacéutico, Psicélogo e Nutrisi@ni
Grau Classe | Classe Il Classe |lI Classe IV Classe
A R$ 2.175,31 R$ 2.752,46] R$3.482,7% R$4.406,f8% 5RB75,98
B R$ 2.262,32 R$ 2.862,56 R$ 3.622,06 R$ 4.583,p5$ 5.R99,02
Quadro IX] C R$ 2.352,82 R$ 2.977,06] R$3.766,93 R$ 4.766,37% 6.830,98
D R$ 2.446,93 R$ 3.096,14 R$3.917,6fL R$4.957,p3% 6.R72,22
E R$ 2.544,81 R$ 3.219,99 R$ 4.074,31 R$ 5.155,1% 6.B23,11
F R$ 2.646,60 R$ 3.348,79 R$ 4.237,20 R$ 5.361,p2$ 6.R84,03

O Quadro X aplicae aos seguintes cargos: Analista Financeiro, #taadministrativo, Contad:
Controlador, Enfermeiro, Engenheiro Civil e Odoatd.

Grau Classe | Classe Il Classe Il Classe IV Classe
A R$ 2.518,78 R$ 3.187,06 R$ 4.032,6p R$ 5.102,59 $ 6R56,40
Quadro X | B R$ 2.619,53 R$ 3.314,54] R$ 4.193,96 R$ 5.306,p9 $ 6.R14,66
C R$2.724,31 | R$3.447,120 R$4.361,71 R$5.518,06% 6.883,24
D R$2.833,28 | R$3.585,01] R$4.536,18 R$5.739,J2% 7.R62,57
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E R$2.946,62 | R$3.728,41 R$4.717,3 R$5.969,0% 7.853,07

F R$ 3.064,48 | R$3.877,55 R$4.906,33 R$ 6.208,08% 7.B55,20
O Quadro Xl aplica-se ao seguinte cargo: Bioquineidocurador Juridico.

Grau Classe | Classe Il Classe |lI Classe IV Classe

A R$ 3.549,19 R$ 4.490,86 R$ 5.682,3] R$ 7.190,01 $ 9R97,65

B R$ 3.691,16 R$ 4.670,49| R$ 5.909,6p R$ 7.477,p1$ 9.R61,56
Quadro XIf C R$3.838,80 | R$4.857,31] R$6.146,06 R$7.776,[1%$ 9.840,02

D R$3.992,36 | R$5.051,60] R$6.391,80 R$8.087,8% 10R233,62

E R$ 4.152,05 R$ 5.253,67] R$ 6.647,97 R$ 8.411,p9% 10642,97

F R$4.318,13 | R$5463,81 R$6.913,47 R$8.747,[4% 1R068,69
O Quadro Xl aplica-se ao seguinte cargo: Médico.

Grau Classe | Classe Il Classe Il Classe IV Classe

A R$ 10.304,10| R$13.037,9f R$ 16.49720 R$ 20274,R$ 26.412,54

B R$ 10.716,26] R$13.559,49 R$17.157/08 R$ 211809 ,R$ 27.469,04
%‘l’adm C R$ 11.144,91] R$14.101,d7 R$17.843[37 R$ 22557],R$ 28.567 81

D R$ 11.590,71| R$14.66595 R$18.557[{10 R$ 236880,R$ 29.710,52

E R$ 12.054,34] R$15.252,539 R$ 19.299|39 R$ 243819,R$ 30.898,94

F R$ 12.536,51] R$15.862,89 R$20.071|36 R$ 25689¢,R$ 32.134,90

Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo Identificador: D5AD0319

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMJNISTRAC}AO
AVISO DE RETIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista — MT, tormalblico a
RETIFICACAO da publicagdo do Primeiro Aditivo ao Caid de
Prestacdo de Servicos n® 034/2011 entre a PrefeiterAlto Boa
Vista-Mato Grosso e a Empresa JJ Muchel ComerciondBornal
Oficial dos Municipios, edicdo n°® 1377, pag. 2, ®sd |é:Clausula
Terceira - Prazo: 02 de Janeiro a 31 de Junho d@,26ia-se:
Clausula Terceira - Prazo: 02 de Janeiro de 2012 de3Maio de
2012 e ondese Ié:Clausula Quarta - Valor R$ 80.250,00 (oitenta mi
duzentos e cinqiienta reais), devendo ser pagas(emcb) parcelas
de 16.050,00 (dezesseis mil e cinquenta rebey-se: Clausula
Quarta - Valor 64.200,00 (sessenta e quatro milzemtos reais),
devendo ser pagas em 4 (quatro) parcelas de 160&fkzesseis mil
e cinglienta reais).

Alto Boa Vista - MT, 18 de Janeiro de 2012

PAULICELLE OLIVEIRA
Responsavel pelo Setor
Publicado por:
Paulicelle Oliveira Santos
Cadigo Identificador: C770FF84

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONVENIO COSEMS 002-2012

CONVENIO N° 002/2012

Convénio que celebram entre si o Conselho d
Secretarias Municipais de Saude de Mato Grosso €|
Prefeitura Municipal dALTO GARCAS-MTAtravés da
Secretaria Municipal de Saude

Pelo presente instrumento o Conselho de Secretdliascipais de
Salude de Mato Grosso, CGC N° 36.894.301/0001-53, sede na
Avenida Rubens de Mendonca 3.920, em Cuiaba/MT, datav
denominado COSEMS-MT, representado pelo seu Présideisra.

ANDREIA FABIANA DO REIS , RG: 149925-0 SSP/MT, CPF:

909.440.111-87 e o Municipio dALTO GARCAS doravante
denominado Municipio, representado pelo Prefeitoniklpal Sr.
ROLAND TRENTINI,
Municipal de Saude, qualificada de acordo com a8080/90, Lei
8142/90 e Legislacdo Complementar do Sistema UrécBalide, Sr.
CILMAR PERISSINOTTO, RG n°. 2339597 SSP/GO, CPF n°.
485585911-72, neste ato qualificado como Gestora Sikiema
Municipal de Saude.

Considerando que incumbe ao COSEMS-MT realizar aildd de
apoio a atuacdo do Municipio do Estado de Mato $erom area de
Saude, defendendo os interesses da Politica de $za@ e regional
perante as instancias Estadual e Federal do SUS, e,

Considerando que o0 COSEMS-MT néao dispde de recursgsiqs
para custear suas atividades em prol dos Municfpiesdevem, por
isso, contribuir solidariamente para o0 seu regutar eficaz
desempenho.

Resolvem celebrar o presente Convénio, mediante gsinses
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Convénio tem por fim estabelecer a tan¢éio mensal
do Municipio para custeio da manutengdo e atuagdC@@SEMS-
MT.

CLAUSULA SEGUNDA — DA CONTRIBUICAO

O municipio se compromete a repassar ao COSEMS-MiBlmente,
o total de R$ 3.600,00(Trés Mil e Seiscentos Reais).

Janeiro a Dezembro......... R$ 300,00(Trezentos Reissalmente.

Paragrafo Unico: Os Recursos Financeiros destinadesecucaio
deste Termo correrdo por conta da seguinte dotacamentéria:

Orgéo - 07 - Secretaria Municipal de Satde
Unidade - 01 - Fundo Municipal de Saude
Funcéo - 10

Programa - 0115

Sub Funcéo - 301

Elemento — 3.3.90.39.00.00

CLAUSULA TERCEIRA — DA FORMA DE PAGAMENTO

O valor correspondente ao estabelecido na Clausdmn8a sera
descontado pelo Banco do Brasil S/A dos recursos daidipio

provenientes da saude, e sera creditado automatitanma conta
corrente n° 524.593-1 do Banco do Brasil, agénci®dD0¥6-9 do
COSEMS-MT.

CLAUSULA QUARTA -
CONTABILIDADE

DA APLICACAO E DA

O COSEMS-MT aplicard o montante dos recursos prewtes da
contribuicdo dos Municipios do Estado de Mato Grpsgluida a do
Municipio ora conveniente, nas despesas de mariigene
funcionamento do COSEMS-MT como: pagamento de pkssoa
encargos sociais; prestacao de servicos em géxahg] telefone/fax;
material de consumo e material permanente indigpers ao
desenvolvimento de suas atividades.

O COSEMS-MT manterd contabilidade regular da apficados
recursos, de forma a possibilitar ao Municipio eomente, o
conhecimento do destino dado & sua contribuic&oregllaridade do
seu emprego.

CLAUSULA QUINTA — DA RECISAO CONTRATUAL
O presente Convénio podera ser rescindido de contonda pelas

partes, ou unilateralmente, mediante notificaGaoCRSEMS-MT,
com antecedéncia de 60(sessenta) dias.
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CLAUSULA SEXTA — PRAZO DE VIGENCIA

O presente Convénio vigorara até dezembro/2012ntarcda data de

assinatura, sendo automaticamente prorrogado o.praz

CLAUSULA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS E DO FORUM

Os casos omissos serdo resolvidos de comum acoddos p

participantes ficando eleito o forum da Comarca dait@lado Estado
de Mato Grosso para a solugdo de eventual litigio.
E por estarem assim justos e acordados, assinaresenpe em 03

(trés) vias de igual teor e forma, juntamente camtestemunhas

abaixo nomeadas.
Alto Garcas - MT, 02 de janeiro de 2012.

ANDREIA FABIANA DOS REIS
Presidente do COSEMS-MT

CILMAR PERISSINOTTO
Secretario Municipal de Salde

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal

TESTEMUNHA
Nome: Joacir Maria Ferreira
CPF: 299.704.661-00
TESTEMUNHA
Nome:
CPF:
Publicado por:
Cristiane
Cadigo Identificador:995FDDD6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 039, DE 09 DE JANEIRO DE 2012

“INSTITUI E DISCIPLINA A VERBA DE
LOCOMOCGAO, PARA oS SERVIDORES
MUNICIPAIS QUE ATUAM NO TRANSPORTE DE
PACIENTES, NOS TERMOS EM QUE
ESPECIFICA”.

ROLAND TRENTINI , Prefeito do Municipio de Alto Gargas - MT,

Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdesdhfeigdas por Lei
exaradas no art. 71, inciso | da Lei Organica dmikfpio, nos termos
da Lei n° 870, de 10 de Outubro de 2011, etc.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aos Servidores Municipais, abaixo Nomisagoe
realizam o Transporte de Pacientes para localidddes do
Municipio, Verba de Locomoc¢do correspondente a IMate e
Cinco por Cento) da Referéncia Inicial do Respectivg&ar

Eraldo Balduino da Silva - RG n°. 0691025-4 SSP/MTCGPF/MF
n°. 460.007.471-87

Ricardo Cajango de Oliveira - RG n° 1.275699-7 SSRT -
CPF/MF n° 992.639.711-53

Adelaido Martins Cardoso — RG n° 257837 — SSP/MT CGPF/MF
n° 208.324.351-04

Adinnan Rosa Ferreira — RG n° 930921- SSP/MT - CPF/M n°
458.368.761-34

Suail Batista Ribeiro — RG n° 01906526 — SSP/MT - G#*MF n°
172.440.481-49

Gilberto Fraga Nogueira — RG n° 892848 — SSP/MT -RF/MF n°
567.238.811-68

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua qagalo
revogada as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, Sede do Poder Exedub, Alto
Gargas - MT, 09 de janeiro de 2012.

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristiane
Cadigo Identificador: CABA8FO7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO B
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
001/2012

O Prefeito Municipal, Senhor Mauricio Joel de $adb em vista as
justificativas apresentadas pela Comissdo de Lamtag pela
Assessoria Juridica do Municipio, sobre a conté@tagireta com
dispensa de licitacéo, fulcrada 8¢, do art. 24 da Lei 8.666/93, num
total de R$ 22.704,00 (vinte e dois mil setecentqaaro reais), com
vigéncia de 12 (doze) meses e vencimento em 3tKtenum) de
dezembro do ano de 2012 tendo como objeto a loasgdion imovel
para a Secretaria Municipal de Promogdo Social. IReso
RATIFICAR o presente processo a favor do Senhor ANTDN
FIORENTIM e ordenar sua publicagdo em cumprimentaligposto
no art. 26 do supracitado diploma legal.

Alto Taquari — MT, 17 de janeiro de 2012

MAURICIO JOEL DE SA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Julio Emilio da Silva
Cadigo Identificador:E2D4150A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

GABINETE DO PREFEITO
RESULTADO PARCIAL E FINAL DO CONCURSO PUBLICO

Resultado Final do Concurso Puablico 001/2011
Anexo Unico do Edital Complementar n°® 009/2012

Nome [Inscricad Média Finall Classificagad
Cargo: (1) PROFESSOR DE EDUCAGCAO FISICA

MARIONE DA SILVA BELO [oo029 6,25 | 1
Cargo: (2) PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

IVANETE FERREIRA DA ROCHA 00670 | 6,00 1°
CANDIDATOS SOMENTE CLASSIFICADOS

HADEILTON TANNER ARAUJO 00673 | 6,00 20
Cargo: (3) PROFESSOR DE HISTORIA

NAO HOUVE APROVADOS

Cargo: (4) PROFESSOR DE MATEMATICA

FRANCIANO FERREIRA DOS SANTOS 00836 | 7,25 1°
CANDIDATOS SOMENTE CLASSIFICADOS

OSMAR RODRIGUES DE ARAUJO 00174 | 7,00 20
Cargo: (5) PROFESSOR LIC. PLENA PEDAGOGIA

LILIA REGIANE PADILHA TAVARES SOUZA GALVAO 00778 [ 600 1°
PRISCILLA MAYUMI NOLETO YAMAMOTO 00069 | 5,25 20
Cargo: (6) CONTROLADOR INTERNO

DOUGLAS LAFAYETT RAMALHO 00501 | 8,00 1°
CANDIDATOS SOMENTE CLASSIFICADOS

VALDENEZIO XAVIER DA SILVA o661 | 5,50 20
GHIANY APARECIDA GUEDES 00777 | 5,25 3°
SUELEN GONGALVES DE SOUZA 00557 [ 5,00 40
ODAIR JOSE BRAGA DE MEDEIROS 00402 | 5,00 5°
Cargo: (7) CONTADOR

AMAURI DA COSTA 00530 | 9,00 1°
CANDIDATOS SOMENTE CLASSIFICADOS

RINALDO TAVEIRA RIBEIRO 00468 | 8,00 2
TIAGO DE BARROS MACIEL 00225 | 7,75 3°
AGOSTINHO TROVAO DOS SANTOS 00099 [ 7,50 4°
JULIANA MARTINS 00722 | 7,50 5°
RAMON MARIANO SENNA 00489 | 6,00 6°
GERMAN DE ALMEIDA NETO 00135 | 6,00 7°
CLEO RENATO REINDEL 00161 | 5,75 8°
DECIO JOSE MARTINS 00641 [ 5,550 9°
ZEINER COSTA DE SOUZA 00430 | 5,00 10°
Cargo: (8) PROCURADOR JURIDICO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 6



Mato Grosso , 19 de Janeiro de 2012 < JornaldDEletrdnico dos Municipios do Estado de Mato$30

ANO VII | N° 1389

NATALIE CIPRIANO TOLEDO 00715 | 8,00 10 LUCICLEIA RAIMUNDA DE SOUZA 00391 | 7,67 10°
CANDIDATOS SOMENTE CLASSIFICADOS EDILENE FERRAZ DO NASCIMENTO 00290 | 7,33 11°
WENDIS DOS SANTOS MESSIAS 00698| 7,75 20 CELIANA SILVA FERREIRA 00175 | 7,33 120
RODRIGO XAVIER GUIMARAES 00448 | 7,00 30 NUBIA AUXILIADORA CARDOSO LEMES 00251 | 7,33 13°
LUCIANO FREITAS FARIA 00148 | 7,00 40 IRIS NARDES PINTO 00309 | 7,33 140
LAUDIA DE FREITAS MILITAO 00412 | 7,00 50 FLORINDA DIAS DO NASCIMENTO 00083 | 7,33 150
THYAGO MONTEIRO DE OLIVEIRA 00712 | 6,75 6° DIVINA ETERNANUNES 00222 | 7,00 16°
VINICIOS MATOS PEREIRA 00428 | 6,25 70 VALDIRENE PEREIRA SOBRINHO 00021 | 7,00 17°
Cargo: (9) AGENTE DE GESTAO AMBIENTAL VALDINEI PEREIRA SOBRINHO 00162 | 7,00 18°
WIRLEYDE NARDES DO ROSARIO 00156 | 8,50 10 LUCIANA CANDIDA GOMES 00354 | 7,00 19°
CANDIDATOS SOMENTE CLASSIFICADOS IVANEIDE ALVES FERREIRA 00092 | 7,00 200
VALDEMEZIO XAVIER DA SILVA bozes  [7,75 20 APARECIDA MARTINS BARROS 00154 | 6,67 210
SIDNEY DE ALMEIDA NETO 00728 | 7,00 3° MARIA LUCIA DOS SANTOS 00157 | 6,67 220
ALESSANDRA PERES XAVIER 00594 | 6,67 230
—vieda o GRACIETE VIEIRA DOS SANTOS 00085 6,33 240
Nome INSCricad pynal Classificaca CLEUZENICE FELIZARDO DOS SANTOS 00318| 6,00 250
ALESSANDRA VIEIRA DA SILVA 00172 | 6,75 40 MARIA CONCEICAO NARDES DA SILVA 00183 | 6,00 260
ATOS DA SILVA PIRES 00857 | 6,25 50 THAIS MEDEIROS LIMA 00311 | 5,33 27°
LETICIA PEREIRA DA SILVA 00304 | 6,25 6° Cargo: (26) PINTOR DE PAREDE
DIRCEU ALVES PRADO JUNIOR 00446 | 6,25 70 MARCOS ROBERTO SILVA 00620 | 9,67 10
ANDREIA GIMENEZ DA SILVA 00692 | 5,75 8° CANDIDATOS SOMENTE CLASSIFICADOS
JEREMIAS NASCIMENTO DA SILVA 00170 | 5,75 90 JOZIEL DE OLIVEIRA SILVA 00845 | 9,33 20
MINEIA SCHAVINSKI 00676 | 5,75 10° ALEXANDRO FAUSTINO DE FREITAS 00732 | 9,33 30
ALINE DUARTE RODRIGUES 00765 | 5,75 110 EDUARDO NARDES CORTES 00061 9,00 20
NAZAARETH PAULINE BUENO NOLETO 00634 | 5,50 120 GLICIO COSTA COUTO 00861 | 9,00 50
DARLAN DE BARROS FERREIRA 00893 | 5,50 13° ZENILDO SILVA CARVALHO 00104 | 9,00 6°
DIEGO FREITAS DOS SANTOS FONSECA 0083 5,00 140 VALMIR FIRMINO DE SOUSA 00510 | 9,00 7°
Cargo: (17) CONTROLE DE SERVIGOS(MAQUINAS AILTON GOMES PINHEIRO 00136 | 8,67 80
VEICULOS) DENEVALDO DIAS SOARES 00341 | 8,33 9°
MARIA ALVES FERNANDES 00680 | 8,50 1 WALTER PEREIRA FEITOSA 00382 [ 8,00 10°
CANDIDATOS SOMENTE CLASSIFICADOS oo U (V7" P
SANDRA SIQUEIRA RAMOS 00817 | 7,50 20 Final
ANTONIO RODRIGUES BORGES 00693 6,75 30 JURANDI DA SILVA 00869 | 8,00 110
HELENA CRISTINA PERNE DUTRA 00808 | 5,75 40 NILSON TAVARES PEREIRA 00625 | 7,67 120
CLAUDIO ALVES DE OLIVEIRA 00356 | 5,50 50 PAULO HENRIQUE GOMES ARAUJO 00796 7,33 13°
Cargo: (21) OPERADOR DE ETA JOAO JAIME DE SOUZA OLIVEIRA 00054 | 6,00 140
DANILO DA SILVA BARBOSA 00253 | 9,00 10 AIRTON ANTONIO SANTOS 00757 | 5,67 15°
JULIO CESAR DUTRA RAMOS 00547 | 7,00 20 Publicado por:
ALEX FEANGISG0 OF OLVETRA st Tesr T v Jose Marques da Silva
CANDIDATOS SOMENTE CLASSIFICADOS Cddigo Identificador: 463C1B83
RENILDA SEBASTIANA GOMES DE SOUSA CORREA 00301] 567 [5°
IRIS DE PAULA VIEIRA 00750 | 5,67 & GABINETE DO PREFEITO
CESAR ALVES DE JESUS 00235 5,00 7° RESULTADO PARCIAL PARA PROVA PRATICA DO
Cargo: (22) MONITOR DE ALUNOS CONCURSO PUBLICO
GISLAINE CAMARGO DE REZENDE 00400 | 8,67 10
éii'ggifg;’if;g;f;giﬁQINFTSEDZASRROS 006%| 833 z Resultado Parcial do Concurso Publico 001/2011
RHAYLANDER SOUZA VARIEO o0088 | 6.3 > Anexo Unico do Edital Complementar n°® 009/2012
LUIZ BRAGA NETO 00441 | 8,33 40
RAMONA LUZIA MACHADO CORREIA 00731 | 8,00 50 Nome [ nscricao | Média Final| Classificaga
LUZALENE DUTRA RAMALHO 00254 | 7,67 6° Cargo: (10) AUXILIAR DE TESOURARIA
ANA PAULA RODRIGUES DOS SANTOS SILVA 00512 7,67 7° LUIZ FERNANDO V. DOS SANTOS 00126 | 7,25 1°
ELISABETH GOMES DE MENEZES 00308 7,33 80 CAMYLLA ESTEFANY COELHO DOS SANTOS 00834 6,00 20
MARIA JOSE MARTINS GOMES 00431 | 7,00 % MARLLON DE BRITO MANZOTI 00651 | 5,75 30
TAGIANE JACOMINI 00284 | 6.67 100 Cargo: (11) ASSISTENTE CONTABIL
IQUELINI SILVA MOREIRA 00822 6,67 110 EDIVAN DA SILVA MENEZES 00009 8,50 1°
MAURIZA DUARTE BISPO 00321 6,67 120 ANELICE CORREA FILHO 00689 8,50 20
ANGELINA MARIA DA SILVA 0738 |6,67 13° Cargo: (12) PREGOEIRO DE LICITAGAO
UBERTO MOREIRA DA SILVA 00821 | 6.67 120 MARCIA CRISTINA FERNANDES CORREA 00015 | 8,75 10
MARTA FARIA GUIMARAES 00725 6,33 150 LEANDRO AUGUSTINHO DE SOUZA 00875 6,50 20
RENATA CRISTINA DA SILVA 00060 | 6.33 16° LEONARDO MOREIRA DE OLIVEIRA 00606 | 6,00 30
LUNNA MAYARA COELHO VENANCIO 00089 | 6,33 17° RAFAEL DUARTE DOS SANTOS 00847 | 575 4°
KEILA RODRIGUES DA SILVA 00742 6,33 180 EDMILSON ADRIANO DE OLIVEIRA 00038 5,25 50
LUCILENILDO SIMOES DA SILVA 00839 | 6,33 190 Cargo: (13) TECNICO DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
WELDER NARDES DE OLIVEIRA 00627 | 6,00 20° DEUVANIR MOREIRA ALVES 00017 | 7,75 1
—vedia — Cargo: (14) ADMINISTRADOR DE COMPRAS
Nome InSCricad ryal Classificacap JOSIANE LIBERATO VILELA 00713 | 6,75 10
KESSYA NETANIA DUARTE ALVES DA SILVA 00194 | 6,00 210 FAGNER RICARDO PEREIRA GOVEIA 00616 | 5,25 20
CIRENE DOS SANTOS DIAS 00565| 5,67 220 Cargo: (15) TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
MIRIAINY DUARTE LEMES SANTOS 00325 | 5,67 230 LUENE DAIANY ALVES TEIXEIRA 00256 | 7,50 10
CRISTIANE GONCALVES PEREIRA ZANCHETA 00314| 5,33 240 ANGELA MARIA PERNE DUTRA 00053 | 7,25 20
REGINA PATRICIA PERES DA SILVA 00375 | 5,33 250 DEUZENIRA VANDERLEI ELIAS 00593 | 7,00 3°
ELIETE NUNES DA SILVA 00327 | 5,33 26° ALEXANDRE RODRIGUES DE SOUSA 00137 | 6,25 40
SELMA CALIXTO DA SILVA 00274 [5,00 27° DIEGO FERREIRA DA COSTA 00782 | 6,25 50
DENISE DIAS SOARES 00203 | 5,00 280 IRIANY AUGUSTO RODRIGUES GOMES 00592 | 6,25 6°
Cargo: (25) AGENTE DE SERVICOS PUBLICOS NILVA TURATTI 00718 | 6,00 7°
MARIA DE FATIMA MEDEIROS LIMA 00240 [9,33 10 CYNDI NATTALIE BUENO LEITE 00587 | 6,00 8o
MARIA SELMA ALMEIDA DO NASCIMENTO 00758 | 9,00 20 MARCELA SANTAMARIA SCHREITER SANTOS 00838 | 6,00 90
CANDIDATOS SOMENTE CLASSIFICADOS AMANDA CRISTINA RODRIGUES AQUINO 00320 | 5,50 10°
VANI DE FREITAS SILVA 00353 | 9,00 3° WEYMAM ATILA DE OLIVEIRA LUZ bois2  [5,50 110
DAMARIS HOANE DE OLIVEIRA ALVES 00393 | 8,67 40 GEZIEL LOPES DA SILVA 00667 | 5,25 120
CRISTINA APARECIDA FERRAZ DO NASCIMENTO 00258 833 |5° SILVIA DUARTE ALVES 00223 | 5,00 13°
GIZELHA RODRIGUES DOS SANTOS 00860| 8,33 6° Cargo: (16) ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS
MARIA DAS GRAGCAS DE MOURA 00870 | 7,67 7° SERGIO REIS DE ARRUDA 00433 | 7,00 10
CICERA DIAS SIQUEIRA 00048 | 7,67 80 MANOEL MESSIAS SOUSA AQUINO 00180 | 5,50 20
MARIA CECILIA SILVA RESENDE 00040 | 7,67 9° JOAO BATISTA RICARDINO BARBOSA 00855 | 5,50 30
www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 7
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WALTER GEORGE RAMALHO DE LIMA [oos60 T 5,25 | 4 RESOLVE:

Cargo: (18) FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

i | | | Artigo 1° - Convoco o servidorHERONIAS TEIXEIRA DE

argo: . . .

PESRO SIVON DUTRA BARBOSA 50056 T 533 = SOUZA, VIGILANTE , inscrito sobRG: 391322 SSP/MTe CPF:

WILHAS WANGTHON SOUSA LIRA 00639 | 8.33 > 299.897.441-49 lotado na Secretaria Municipal de Salde, para

GISON FRANCISCO DE CARVALHO 00671 | 7.33 3 desempenhar suas fungées junto a Secretaria MahiépEducacéo

JOSE ROGERIO LIMA LUZ 00848 | 7,00 4 (Escola Municipal Paulo Lopes Teixeira).

VALDENIR FIRMINO DE SOUSA 00283 7,00 5

Z'ELLTIS’:’ESE‘C[)’:;’;’SP;*;?% - 088330 6'5327 6; Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua agé,

S AULO CESAR NUNES DA SIVA 0728 1 567 = revogam-se as disposi¢des em contrario.

JOEL SIQUEIRA RAMOS 00800 5,33 9° . . X

Nome Inscricao | Média Final|_Classificagé Artigo 3° - Publica-se, Registra-se e Cumpra-se.

GILMAR LUIZ DA SILVA ROSA 00526 5,33 10°

Cargo: (20) MOTORISTA | CAT'B" GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA —

JADISSON REZENDE DOS SANTOS 00672 7,67 1° MT.

NILTON TAVARES PEREIRA 00605 7,67 20 -

MARCOS PAULO COSTA TORRES 00824 7,00 30 -

FABIANO APARECIDO DA SILVA 00543 6,67 40 ‘]OSE OCIFARNE FERREIRA

PEDRO LUIZ RESENDE COSTA 00255 | 6,33 50 Prefeito Municipal )

JEREMIAS PIRES LIMA 00198 | 6,00 6° Publicado por:

ZENILDO SIMON BARBOSA 00067 | 6,00 7° José Carlos Naves Goncalves

WEDER FABIO CASTRO SANTOS 00275 5,67 80 Cédlgo |dentiﬁcad0r: C2F8ADE4

Cargo: (23) MECANICO DE CAMINHOES E MAQUINAS

MARCOS ANTONIO PERNE DUTRA 00540 7,33 1°

JOSE TENORIO DE OLIVEIRA 00763 6,67 20 GABINETE DO PREFEITO

Cargo: (24) TORNEIRO MECANICO PORTARIA

CARLOS MIQUEIAS SANTOS 00010 8,33 1°

PAULO HENRRIQUE DE ALMEIDA 00551 | 8,00 2° PORTARIA N°. 013, DE 16 DE JANEIRO DE 2012

GLAUBER DA SILVA LIMA 00370 7,33 30

Cargo (27) PUXIL AR DE ELETRIOISTA T BT O_PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE
. MATO GROSSO,SR°. JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de

Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cadigo Identificador: 3A04B44F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINHA

GABINETE DO PREFEITO
OFiCIO

OFICIO N°. 003/ 2012
ARAGUAINHA — MT, 16 de JANEIRO de 2012.

AO

SRC. LUZIEZIO RODRIGUES DUTRA
MOTORISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINHA - MT

Venho por intermédio deste, solicitar justificativaelo néo
comparecimento por mais de 30 dias ao trabalho.

Sendo assim, o0 ndo esclarecimento por parte dadeerpodera
implicar em possivel exoneragéo por abandono d&ser

Sem mais para 0 momento, manifesto meus votosegiadd estima e
consideracao.

Atenciosamente,

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Carlos Naves Gongalves
Cadigo Identificador: 3F8FD466

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA N°. 011, DE 03 DE JANEIRO DE 2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE
MATO GROSSO,SR°. JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de

suas atribuicdes que |Ihe séo conferidas por lei:
RESOLVE:

Artigo 1° - Convoco o servidoBEVERINO OLIVEIRA DUTRA ,
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS , inscrito sob dRG: 361577
SSP/MT e CPF: 201.722.221-68lotado na Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Turismo, para desempenhar suafémgnto a
Secretaria Municipal de Obras (Garagem), deste¢fpiai

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua @géa
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Artigo 3° - Publica-se, Registra-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA —
MT.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Carlos Naves Gongalves
Cadigo Identificador:55FC28D1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

suas atribuicées que lhe sdo conferidas por lei:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE POSSE N.° 139/2012

Tomou posse no dia 17 de janeiro de 2012, atraméBattaria n.°
160/2011, datada de 23 de novembro de 2011, a Ber®SILIA DA
SILVA OLIVEIRA, aprovada em concurso publico n® 0112, para
preenchimento do cargo de AUXILIAR DE SAUDE BUCAL, em
carater efetivo, perante o Prefeito Municipal, ocr8g&rio de
Administracdo e o Diretor de Recursos Humanos destfeitura
Municipal de Araputanga/MT.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal

ODILSON MAMEDES DA SILVA
Secretario Municipal de Administracao

OVIDIO DE FREITAS GODOY
Diretor de Recursos Humanos
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Publicado por:
Fabiana da Silva Ramos
Cadigo Identificador:5D972775

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N.° 08/2012

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE CANDIDATOS
APROVADOS E CLASSIFICADOS EM CONCURSO
PUBLICO N° 01/2011.

O Prefeito Municipal de Araputanga Estado de Matos§o, no uso
de suas atribui¢cGes legais;

Considerando o Edital de Concurso Publico n°. 01/2qlie dispde
sobre o Concurso Publico para ingresso em cargdicBule
provimento efetivo, publicado no Diario Oficial dtstado de Mato
Grosso de 11 de margo de 2011;

Considerando a Classificagdo Geral do Concurso Rupliblicada
no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso atradés Editais
Complementares n°. 12 e 15, bem como sua HomologpgBlicados
por meio Decreto Municipal n°. 39, em 12 de julfd 2

Considerando, finalmente o que determina os subit@nk 18.1.1,
18.2 e 18.5 do Edital de Concurso Publico n°. 014201

RESOLVE: Art.1.°- Nomear os candidatos aprovadomssificados,
constante nos quadro abaixo relacionado, paramentd de cargo
efetivo, em decorréncia de pedido de exoneracédy @edido de
desisténcia do candidato do cargo de Monitor defsw

CARGO- 06: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
CLASS NOME NASCIMENTO NF
11 DIEGO DE OLIVEIRA DIAS 03/05/1989 69

CARGO- 26: MONITOR DE ESPORTES
CLASS NOME NASCIMENTO NF
05 ROSALINO DA SILVA 30/08/1973 76

Art.2.°- E convoca-los para a apresentacdo dosisitmpl exigidos
para a posse em cargo publico.

Art.3°- Esta Portaria Entra em Vigor na data de publicagéo,
revogada as disposi¢ées em contrario.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estald Mato
Grosso, aos 18 dias de janeiro de 2012.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fabiana da Silva Ramos
Cddigo Identificador: 7AFB9F69

SECRETARIA MUNICIPAL DE ANDMINISTRA(;AO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 002/2012 -
RATIFICACAO DE JUSTIFICATIVA
INEXIGIBILIDADE =~ DE LICITACAO N° 002/2012 -
RATIFICACAO DE JUSTIFICATIVA

O Prefeito Municipal, Sr. VANO JOSE BATISTA, tendmevista a
justificativa apresentada pela Assessoria JuridiccMunicipio, sobre
a contratacdo direta, com inexigibilidade de Igdim fulcrada no
inciso Ill, art. 25 da Lei 8.666/93, da empresaE SOUZA
CORREIA - ME, para apresentacé@o do show com a DUPLGT@R
E LEO, no dia 22/05/2012, por ocasido da animag@ofestividades
do 492 Aniversario de Araputanga/2012, onde ficoertado o caché
de R$ 337.134,00 (trezentos e trinta e sete miloceritinta e quatro
reais) resolve, RATIFICAR a justificativa apresemtad ordenar sua

publicagdo em cumprimento ao disposto no art. 26aracitado
diploma legal.

Araputanga - MT, 18 de Janeiro de 2012.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cadigo Identificador:563D2007

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N°
036/2011

A Prefeitura Municipal de Araputanga-MT, com sedeRua Antenor
Mamedes n.° 911, Centro, Araputanga/MT. CEP 78.260-8@avés
da Equipe Pregoeira, torna publico, a quem podsaessar, que na
data de realizacdo do dia 18/01/2012, licitagdo nmadalidade
supracitada, regida pela Lei 10.520/02 e subsali@@nte, no que
couberem, as disposi¢Ges contidas na Lei Fedei@l66%/93 e suas
alteracdes, do tipo menor preco Por Item, parawdsigfio de Veiculo
0 Km. Informamos que o Resultado da presente |&itafoi
DESERTA.

Araputanga MT, 18 de Janeiro de 2012.

REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO
Pregoeiro
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cadigo Identificador:2E7F623C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO~
DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2012 - RATIFICACAO DE
JUSTIFICATIVA

O Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de M@mosso, Sr.
VANO JOSE BATISTA, torna publico que, em virtude Haver
concordado com a justificativa apresentada pela S8@BNATA
SOUZA PINTO MARCONI — Secretaria Municipal de Saude,
processo de locacdo de imével de propriedade do LBiZ
ANTONIO MILANI, para Funcionamento do Centro de Ré&dijao
(Micro 1), imovel localizado a Av. Marechal Rondof 133 — Séo
Francisco na Quadra 126 Lote 12 em Araputanga —IbtRcao do
imovel até 31/12/2012, mediante 0 pagamento nor\atal de R$
9.000,00 (Nove Mil Reais), a serem pagos em parcedassais, onde
formulou-se o expediente de Dispensa de Licitac8000I/2012,
fulcrada nas disposicdes do art. 24, inciso X, eiaHederal 8.666/93,
RATIFICA a justificativa apresentada e autorizaGalgfo.

Araputanga - MT., 18 de Janeiro de 2012.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cadigo Identificador:77D12E9C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}AO
RETIFICACAO DO EXTRATO REF. AO MES DE
DEZEMBRO DE 2011

Onde Lia-se:

Extrato de Termo de Rescisdo n°. 022/2011 Ref. ao @@to n°.
276/2011

REF..PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIO DE
PROFESSOR; DISTRATANTE: PREFEITURA DE ARIPUANA;
DISTRATADA: LUCIANA QUELLI DE PAULA;

Leia-se:
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Extrato de Termo de Rescisdo n°. 022/2011 Ref. ao @@to n°.
276/2011

REF.:PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIO DE TECNICO
DE ENFERMAGEM; DISTRATANTE: PREFEITURA DE
ARIPUANA; DISTRATADA: LUCIANA QUELLI DE PAULA;

Publicado por:
Elen Cristina Soares Macedo
Cadigo Identificador: F8D44D00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO REFERENTE AO MES DE JANEIRO DE 2012

Extrato 002/2012 do Quinto Termo Aditivo ao Contrato n°.
301/2010
REF.: ALTERA PRAZO DE VIGENCIA E VALOR;
CONTRATANTE: PREF. ARIPUANA; CONTRATADA: NATIVA
ENGENHARIA E MEIO AMBIENTE LTDA; VIGENCIA:
23/01/2012 A 16/04/2012;
Publicado por:
Elen Cristina Soares Macedo
Cadigo Identificador:901965DC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
AVISO DE REABERTURA DE LICITACAO - PREGAO
PRESENCIAL N°. 031/2011

O Municipio de Barra do Bugres, torna publico parahezimento
dos interessados que realizard a sessdo publiceeatertura do

PREGAO PRESENCIAL 031/2011", cujo objeto é REGISTRO DK

PRECOS COM VALIDADE PARA 12 (DOZE) MESES PARA
FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICAO DE FORMA

PARCELADA DE MEDICAMENTOS, A SEREM UTILIZADOS

NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E FARMACIA

BASICA DESTE MUNICIPIO. Sendo assim a sessdo de raate

fica marcada para dia 24(vinte e quatro) de janeiro de 2012, as
08h:00min, no Departamento de Licitagdo da Prefeitura Mpalc

de Barra do Bugres-MT.

Barra do Bugres-MT, 18 de janeiro de 2012.

EDIRLEI SOARES DA COSTA
Pregoeiro oficial
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:0BODFD3B

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E CONTROLE
AVISO DE EDITAL DE CONVOCAGCAO 001/2012

OBJETO: SELECAO PUBLICA E CREDENCIAMENTO DE
ENTIDADES DE NATUREZA PRIVADA SEM FINS
ECONOMICOS/LUCRATIVOS PARA FINS DE CONCESSAO DE
SUBVENCOES SOCIAIS PARA O ANO DE 2012, mediante a
condicdes estabelecidas no presente instrumentmcaidrio, que se
subordina as normas gerais da Lei Municipal 1.9¥012 e
dispositivos do art. 116 da Lei Federal n°. 8.686d% 21 de junho de
1993, com suas alteracdes, além das demais diépssiggais
aplicaveis.

Data: A abertura dos envelopes com a documentagdo pa
HABILITACAO JURIDICA-FISCAL E FINANCEIRA sera
realizada pela Comisséao Institucional, em sessélicpibO DIA 30
DE JANEIRO DE 2012, AS 08h:00mimo Anfiteatro da Prefeitura
Municipal de Barra do Bugres — MT.

LUIZ HIDEKI SHIMAZU
Secretario Municipal de Planejamento, OrcamentorarGle
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa

\ra

Cadigo Identificador:0C677A9D
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 450 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL, no uso de
suas atribuicbes legais, que Ihe confere a Lei2r®18, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déel@ezembro de
2010 e o Decreto n° 098, de 24 de fevereiro de,2011

CONSIDERANDO a Resolugéo n° 08/2010 da Comisséo Iraenge
Bipartite - CIB;

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal &°.
25363, de 12 de dezembro de 2011, da Secretaridcidain de
Administracéo,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissao Municipal de Elaboracdo danBlde
Providéncias, em cumprimento a Resolug¢édo n° 08/a8@10omisséo
Intergestora Bipartite — CIB.

Adelk Dantas Souza
Camila Rangel Ortiz Santos
Denise Maria de Oliveira Carvalho

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sudcpgéo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 13 de dezembrdd#.2

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Secretaria Municipal de A¢éo Social

Afixado em: 13.12.2011
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cadigo Identificador:B85B4F52

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 461 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2011.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS , no uso de suas
atribuicdes legais, que Ihe confere Lei n°. 2.21822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011,

CONSIDERANDO o0 que consta do processo sob Protocelal @°.
26098, de 28 de dezembro de 2011, da Secretaridcidain de
Administracéao,

RESOLVE:

Art.1° Designar o servidloARNALDO DONIZETE TRALDI —
Coordenador Contabil, para exercer cumulativameniargo em
Comissao de Secretario Municipal de Finangas, ndogerde
30.12.2011 a 13.01.2012

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua qagiélo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 28 de Dezembrdddé .2

MARLENE DAS GRACAS FORNANCIARI TEIXEIRA
Secretéaria Municipal de Finangas

Afixado em: 28.12.2011
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cadigo Identificador: 9F93EE1F
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 462 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2011.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confereg
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal; e

CONSIDERANDO a determinagdo Judicial do Excelentissim
Senhor Doutor Juiz Federal Julier Sebastido daaSitentida nos
autos do Processo n° 2010.36.00.004267-0, em &&mitante a 12
Vara Federal da Sec¢do Judiciaria do Estado de Maieso, no qual
sdo investigadas as OSCIP’s Instituto Creatio etubstiDHEAS,
bem como as empresas SANENG, CONSMAN e ENGESAN, e
diversos Municipios do Estado de Mato Grosso e etroe Estados
da Federacéo;

CONSIDERANDO o artigo 4° do Decreto n° 213 de 08 de abril d
2010,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores relacionados abaixo, paratituirem

a Comissdo Especial de Sindicancia Administrativestidada a
apurar os fatos contidos no Processo n® 2010.894067-0 e outros
gue forem pertinentes ao referido caso.

Presidente
Etania Aparecida Bernardes

Membros Titulares

Arnaldo Donizete Traldi

Marcos César Arruda

Tania Maria Sanabria Carvalho Tolotti

Art.2° Fica a cargo da Secretaria Municipal de Admingstoa e
Financas, o envio & Comisséo de todo e qualqueegso, documento
e informagdes, quando solicitado, para que a mésgaaa necessaria
analise dos mesmos.

Art.3° A Comisséo devera iniciar seus trabalhos a patpublicagéo
desta Portaria e conclui-los no prazo de 30 (Jrifitss.

Paragrafo Unico. Antes de dar inicio aos trabalao8pmissdo deve
consultar em conjunto, a Controladoria Municipal @racuradoria
Geral do Municipio, para orientagdo e assessoramditeto a

Comissao até a conclusdo dos trabalhos pertinentesssa.

Art.4° Caso o prazo acima citado seja insuficiente, a GG@midevera
comunicar por escrito a Secretaria Municipal de Adstracao, e a
mesma autorizard mediante despacho, a prorrogagéangis 30
(trinta) dias, a contar do vencimento.

Art.5° Esta Portaria entrard em vigor na data da suaicaghb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 28 de dezembi2z0dé.

TULIO AURELIO CAMPOS
Prefeito de Caceres

Afixado em: 28.12.11
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cadigo Identificador: 9997E9A9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 463 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2011.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe conferg
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal; e

CONSIDERANDO a determinagdo posta junto ao Relatério d
Secretaria de Controle Externo da Relatoria do Tebde Contas e

(o]

m

D
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(o]

do Parecer do Ministério Publico de Contas, sob@ats anuais de
gestdo do exercicio de 2009 da Prefeitura MunicifgalCaceres —
Processo n° 71420/2010;

CONSIDERANDO que a determinacdo trata-se de abertura de
Tomada de Contas Especial;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores relacionados abaixo, parstituirem
a Comissdo Especial de SindicAncia Administrativestidada a
apurar, através de Tomada de Conta Especial, asnsdplidades e
eventuais valores devidos com relagdo aos ProgrBressnvolvidos
através de Termos de Parceria com o Instituto @rgatito ao
Municipio de Céaceres.

Presidente
Etania Aparecida Bernardes

Membros Titulares

Arnaldo Donizete Traldi

Marcos César Arruda

Tania Maria Sanabria Carvalho Tolotti

Art.2° Fica a cargo da Secretaria Municipal de Admingstoa e
Financas, o envio & Comisséo de todo e qualqueegso, documento
e informacgdes, quando solicitado, para que a mésgaaa necessaria
analise dos mesmos.

Art.3° A Comisséo devera iniciar seus trabalhos a patpublicagéo
desta Portaria e conclui-los no prazo de 30 (Jrititzs.

Paragrafo Unico. Antes de dar inicio aos trabalao8pmissdo deve
consultar em conjunto, a Controladoria Municipal @racuradoria
Geral do Municipio, para orientacdo e assessorameireto a

Comissao até a concluséo dos trabalhos pertineniessa.

Art.4° Caso o prazo acima citado seja insuficiente, a GG@midevera
comunicar por escrito a Secretaria Municipal de Aistracdo, e a
mesma autorizara mediante despacho, a prorrogagéangis 30
(trinta) dias, a contar do vencimento.

Art.5° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaigaghb,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 28 de dezembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

Afixado em: 28.12.11
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cddigo Identificador:B1LAD6688

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 465 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA , no uso de
suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei 1#£1& de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n°® 2.258 6ddeldezembro de
2010 e o Decreto n° 098, de 24 de fevereiro de, 2911

CONSIDERANDO o0 que consta no processo sob Protocelal @°.
2750, de 28 de janeiro de 2010, da Secretaria Npaiicde
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1° Determinar o encaminhamento & Comissdo Permanente d
Inquérito Administrativo Disciplinar, designada @dtortaria n® 359,

de 17 de outubro de 2011 do processo acima mermlmora
documentos que o instruem, a fim de apurar os fatweados no
mesmo.
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Art.2° A Comissdo devera iniciar seus trabalhos imediatéenea
partir da publicagcdo da presente Portaria e cotm$uno prazo de 30
(trinta) dias.

Paragrafo Unico. Antes de dar inicio aos trabalhoS8pmisséo deve
consultar a PGM para orientagdo quanto ao procedariegal a ser
adotado.

Art.3° Caso 0 prazo acima citado nado for suficiente, a €shni
deverd comunicar por escrito a Secretaria Municipdé
Administracdo, que autorizara, mediante despacipoormogacéo por
mais 30 (trinta) dias, a contar do vencimento.

Art.4° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaigaghb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 24 de novembrodd4 2

JAMES FRANK MENDES CABRAL
Secretario Municipal de Agricultura

Afixado em: 24.11.2011
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cadigo Identificador: EB525E51

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 466 DE 29 DE DEZEMBRO 2011.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO, no uso de suas
atribuigcdes legais que lhe confere a Lei n°. 2.2#822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n° 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no processo sob Protocelal @°.
25894, de 21 de dezembro de 2011, da Secretaridcidain de
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1° Determinar o encaminhamento a Comissdo Permanente |d
Sindicancia Administrativa, designada pela Portanfa 025 de
20.01.2011, Portaria n° 210 de 08.06.11 e Portafia327, de
14.09.11, do processo acima mencionado e documeiues o
instruem, a fim de apurar os fatos narrados no mesm

Art.2° A Comissdo devera iniciar seus trabalhos imediatéenea
partir da publicagdo da presente Portaria e cotaduno prazo de 30
(trinta) dias.

Paragrafo Unico. Antes de dar inicio aos trabalhoS8pmisséo deve
consultar a PGM para orientacdo quanto ao procedariegal a ser
adotado.

Art.3° Caso o prazo citado ndo seja suficiente, a Comidediera
comunicar por escrito ao Secretario Municipal denidstracao, que
autorizara, mediante despacho, a prorrogacao pisr3@dtrinta) dias,
a contar do vencimento.

Art.4° Esta Portaria entrard em vigor na data da suaigaghb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 29 de dezembrdda.2

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretario Municipal de Educacéo

Afixado em: 29.12.2011
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cadigo Identificador: EE28E6B1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 467 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe confere a Le2.818, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, ddeldezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro dé, 201

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CONSIDERANDO os artigos 19, 20 e 21 da Lei Complenmeamitd 7,
de 29 de setembro de 2003 e os artigos 18, 19 aa2Qei
Complementar n° 48, de 05 de setembro de 2003 €;

CONSIDERANDO o0 que consta no Memorando n° 064/20&12d
de dezembro de 2011, da Secretaria Municipal deididiracao,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam Elevados o Nivel e Classe dos servidores meizado

Municipio de Caceres, relacionados no anexo Unicopsente
Decreto, em razdo de nova habilitagdo especificanghda e por
tempo de servigos prestados, obedecendo aos asitéei promogao
para cada Nivel e Classe, a partir de 01 de dezetet?2611.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correréota do
Elemento de Despesa das respectivas Secretarias.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua qagio,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 29 de dezembrdda.2

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 29.12.11

ANEXO UNICO

DEZEMBRO/2011 B

SERVIDORES COM DIREITO A ELEVACAO DE NIVEL E

CLASSE EM CONFORMIDADE COM A LEI
COMPLEMENTAR N°.47/48 — 2003 “PCCS” VIGENTE.

X DE
NOME CARGO ADMISSAO CLASSE P/CLASSE

CcOD NIVEL NIVEL

ODEMAR LUIZ DE|Auxiliar

316 | MORAES NAVARRO | Administrativo

01/06/1984

ENEDIR OLIVEIRA|] Auxiliar

637 | BARBOSA Administrativo

01/12/1987

ALICE DE OLIVEIRA]Auxiliar de Servigol

6223 |VEIRA Gerais

23/12/2002

MARIA ELZA LEITE|Auxiliar de Servico

6224 | FERREIRA Gerais

23/12/2002

1021 | JOAO DA SILVA Guarda 18/12/1987

JOAQUIM DA COSTA

6212 SILVA

Guarda 06/12/2002

APARECIDO
DONIZETE
SANTOS

6213 DOY Guarda 06/12/2002

MANOEL DO CARMQ

6214 DE CARVALHO

Guarda 06/12/2002

6215 | EDER DUARTE ALVE$Guarda 06/12/2002

6217 | GILSON RIBEIRO Guarda 06/12/2002

CICERO DE ARRUDA

6216 |E siLva

Guarda 06/12/2002

JUCINEY DO CARMO|

6218 | RODRIGUES

Guarda 23/12/2002

PAULO DA CHAGA

6220 | oLIvEIRA

Guarda 23/12/2002

OSVALDO DA SILVA

6219 | GUILHERME

Guarda 23/12/2002

ELIEL DOMINGUES

6221 | pa ROCHA

Guarda 23/12/2002

ADAO GOMES DH

1083 | campos

Motorista 10/12/1987

SIDNEI DA SILVA

1326 Operador de Maquing81/12/1987

OLIVEIRA

Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cadigo Identificador:BOBFBD92

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 001 DE 09 DE JANEIRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO |, no uso
de suas atribui¢cbes legais que Ihe confere a Le2.848, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déel@ezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&,281
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CONSIDERANDO o Artigo 101 da Lei Complementar n°. @2527
de novembro de 1997 e os Artigos 41 e 54 da Lei Gamgntar n°.
47 de 29 de setembro de 2003;

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G&°.
23946, de 17 de novembro de 2011, da Secretariaichdah de
Administracao,

RESOLVE:

Art.1° Conceder a servidoMANIA DA COSTA MAGALHAES -
Auxiliar de Servicos Gerais, lotada na Secretarianigipal de
Educacéao, 03 (trés) meses de Licenga-Prémio, ia gasta data.

Art.2° Esta Portaria entrard em vigor na data da sua qagdlo,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 09 de janeiro de20

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em:09.01.2012.
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cadigo Identificador:6DOAD55C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 002 DE 09 DE JANEIRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO , no uso
de suas atribui¢cbes legais que Ihe confere a Le2.848, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déel@ezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&,281

CONSIDERANDO o Artigo 101 da Lei Complementar n°. @2527
de novembro de 1997 e o Artigo 40 da Lei Complemanfta48, de
05 de setembro de 2003;

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G&°.
25777, de 20 de dezembro de 2011, da Secretaridcidain de
Administracéo,

RESOLVE:
Art.1° Conceder ao servidorODEMAR LUIZ MORAES
NAVARRO - Auxiliar Administrativo, lotado na Secretaria

Municipal de Obras e Servigcos Urbanos, 03 (trésjemele Licenca-
Prémio, a partir de 10 de janeiro de 2012.

Art.2° Esta Portaria entrard em vigor na data da sua qaqdlo,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 09 de janeiro d20

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em:09.01.2012.
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cddigo Identificador:522E5193

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 003 DE 09 DE JANEIRO DE 2011.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS , no uso de suas
atribuicdes legais, que lhe confere Lei n°. 2.21822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011,

CONSIDERANDO o que consta do processo sob Protocelal @°.
25944, de 23 de dezembro de 2011, da Secretariacidainde
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1° Designar a servidorMARIA DE LOURDES DA SILVA
GOMES - Assistente Administrativo, para responder pela
Coordenacdo de Projetos e Orcamentos da Secretari&cipal de
Planejamento, durante o periodo das férias doaFifDhnival Bento
Rodrigues, correspondente 14/12/2011 a 12/01/2012.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua qaghio,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 09 de janeiro d20

ARNALDO DONIZETI TRALDI
Secretéario Municipal de Finangas em Substituicdo

Afixado em: 09.01.2012
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cadigo Identificador: D7C70489

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 004 DE 09 DE JANEIRO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO , no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere a Lei n°. 2.28822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n° 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no processo sob Protocelal @°.
20573, de 13 de setembro de 2011, da Secretariaicidain de
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1°- Conceder FG-02 aos motoristas relacionados ablmtarios
na Secretaria de Educacdo, Municipio de Caceread&ste Mato
Grosso, a partir de desta data.

Abrado Pastick Gongalves
Eduardo de Almeida Carlino
Franciley Paula de Castro
Joel da Silva Benevides

Julio Aparecido Scachetti
Guilherme Julio Ferreira Neto

Art.2°- Esta Portaria entrard em vigor na data da sudicpgéo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 09 de janeiro de20

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretario Municipal de Educagéo

Afixado em: 09.01.2012
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cadigo Identificador: 11D840B5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 006 DE 11 DE JANEIRO DE 2012

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL , no uso de
suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei 1#£1& de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déel@ezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&,281

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal &°.
248, de 10 de janeiro de 2012, da Secretaria Muadicde
Administracéo,

RESOLVE:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 13



Mato Grosso , 19 de Janeiro de 2012 < JornaldDEletrdnico dos Municipios do Estado de Mato$30 *

ANO VII | N° 1389

ART. 1° Nomear os senhores abaixo relacionados, para compo
Comissdo Municipal do Teste Seletivo visando o prieiemento de
vagas para cargos de nivel superior, médio e fuedth para a
Secretaria Municipal de A¢éo Social.

Adelk Dantas Souza- Auxiliar Administrativo

Jane Nunes Mota- Psicéloga

Claudia Queiroz — Assistente Social

Camila Rangel Ortiz Santos- Enfermeira e Coordenadora do PETI

ART. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da suagaghb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 11 de janeiro d20

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Secretaria Municipal de A¢éo Social

Afixado em: 11.01.2012.
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cadigo Identificador:2CAF7D9A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

PREFEITURA MUNICIPAL
L E | N° 384/94

DISPOE SOBRE A TABELA PARA COBRANGA DA
TAXA DE LICENGA PARA LOCALIZAGAO E
FUNCIONAMENTO DE ESTABELECIMENTOS DE
PRODUGAO, COMERCIO, INSUTRIA,
PRESTACAO DE SERVICOS E OUTROS DE
CAMPO NOVO DO PARECIS, PARA O EXERCICIO
DE 1995.

EUCLIDES HORST, Prefeito municipal de Campo Novo do Parecis
Estado de Mato Grosso, fago saber que a Camara igalnéprovou e
eu sanciono a seguinte

LE I

Art. 1° - Fica instituida a tabela para a cobranga da Taxaatnca
para localizagdo e funcionamento de Estabelecimemiéoproducao,
comercio, industria, prestagdo de servi¢os e ogiedSampo Novo do
Parecis, previsto no titulo V, Capitulo I, Arts4 & 67 do Cddigo
Tributario Municipal para o exercicio de 2995, aarfa seguinte:

I- estabelecimentos comerciais compreendendo: géradimenticios,
vestuario, moveis, eletro-domésticos, comercio deap em geral,
materiais para constru¢do, papelaria, comercio desanato,
brinquedos, comercio de vidros, comercio de medicaos e
perfumaria, comercio de produtos agricolas, adubomercio de
lubrificantes, graxas, filtros e congéneres, a ted ,5% da UFCNP
por m2;

II- estabelecimentos  industriais compreendendo: cemarias,
serralherias, beneficio de cereais, panificadagejcas, sorveterias,
fabrica de artefatos de cimento, serrarias, induste confeccdes e
correlatos, a taxa Unica de 1,5 UFCNP;

IlI- estabelecimentos de prestacdo de servicossgiohais tais como:
contadores, advogados, médicos, veterinarios, tooe
bioquimicos, agrénomos, odontélogos, topdgrafosgyeeheiros e
correlatos, a taxa de 2,0 UFCNP;

IV- estabelecimentos de prestagdo de servicos tedsno:
representante comercial, preposto e similarexeada 3,0 UFCNP;
V- estabelecimentos de prestagdo de servicos g¢emaoto, hotéis,
motéis, pensdes, hospedarias e similares:

a) taxa de 50% da UFCNP por apartamento (quarto lwamheiro
interno);

b) taxa de 30% da UFCNP por quarto.

VI- Estabelecimentos de prestacdo de servigos atiies como
churrascarias e restaurantes, a taxa de 1,0% da PBGNM2.

VII- Estabelecimentos de prestacéo de servicoscuédispitalares.

a) 60% da UFCNP por apartamento;

b) 40% da UFCNP por quarto.

c) Clinicas e consultorios, taxa de 3,0 UFCNP.

VIIl- Estabelecimentos  bancarios, seguradoras, niirsloras,
instituicdes de credito e investimento, corretadasvalores a taxa
Unica de 26,0 UFCNP;

IX- Distribuidor de combustiveis liquidos e gasqsos

a) postos de revenda (Pr) gasolina, alcool, diegmlfosene, taxa de
1,0 UFCNP por bomba abastecedora;

b) TRR 9transportadora Revendedor Retalhista), taxeaudeé 4,0
UFCNP;

c) Comercio de (GLP) Gas Liquifeito de Petrdleo, déscozinha,
independente de exercer outra atividade, taxa Un@clFCNP;

X- Distribuidor de bebidas — Taxa Unica de 7,5 UFCNP

XI- Estabelecimento de armazenagem de cereais, usinel
cooperativas;

a) para armazenagem e comercio de cereais a ta3@3% UFCNP
por tonelada da capacidade da unidade armazenadora;

b) para armazenagem de cereais em deposito fechalie taxa de
30% sobre a alinea anterior;

XIlI- prestadores de servigos mecanicos tais corficinas, funilarias
e pintura, auto-eletrica, eletrdnica eletrodoméstia taxa de 1,0% da
UFCNP por m?;

XIlll- Prestadores de servigos tais como: borraehalavanderias,
instalacdo de equipamentos, servico de estofametaixes Unica de
1,0 UFCNP.

a) lavagem de veiculos e lubrificacéo, taxa Gn&ad,0 UFCNP.

XIV- casas lotéricas, locadora de fitas de videmxat Unica 1,0
UFCNP;

XV- boates e similares, taxa unica de 10,0 UFCNP.

XVI- Clubes sociais, danceterias, entidades de efassindicatos,
associagdes, autarquias e similares, taxa UnitsbddFCNP.

XVII- Estabelecimentos de espetaculos, diversGementas e
correlatos, taxa Unica de 2,5 UFCNP.

XVIII- Empresa de transportes coletivos, cargaéxe t

a) empresa de transportes de cargas e passaggide 2,0 UFCNP
por veiculo.

b) Taxista, a taxa de 1,0 UFCNP por veiculo.

XIX- bancas de revistas e jornais, a taxa unica,deJFCNP.

XX- Floricultura, viveiros de mudas frutiferas, fs e congéneres a
taxa unica de 1,0 UFCNP.

XXI- Diversdes e jogos licitos, 50% da UFCNP por anes pista a
disposicao do publico.

XXII- Espetaculos circenses, parques de divers@esralivre, ou
recinto fechado por periodo até 8 dias de funciemim a taxa de 10
UFCNP por periodo.

XXIII- Estabelecimentos tipo pequenos bares, batedmancas de
lanches, pit-dog, que exercem atividade sem emgosgaem
economia estritamente familiar com funcionamentorrdi até as
22:00 horas, taxa Unica de 1,0 UFCNP;

a) bares que funcionam com empregados a taxa deit®b UFCNP;
XXIV- prestadores de servigos, pinturas, letreifaggas, outdoors, a
taxa de 1,0 UFCNP.

XXV- Prestadores de servigos na lavoura com aeemaaxa de 2,0
UFCNP por aeronave;

XXVI- Prestadores de servicos de
desratizacéo, taxa Unica de 1,0 UFCNP.
XXVII-Prestadores de servicos publicitarios.

a) com servico de auto-falante, taxa Unica de EGNP.

b) Com servico de auto-falante volante, taxa de UFECNP por
veiculo com horario das 10:00hs as 18:00hs.

XXVIII- estabelecimento de ensino particular, taxsca de 50% da
UFCNP.

XXIX- Vendedores ambulantes:

a) até 2 dias, taxa de 1,0 da UFCNP.

b) Em caso de renovacgédo do alvara em periodoanfar60 (sessenta)
dias, 0 mesmo sofrerd uma sobretaxa de 2,0 UFCN®alvados os
hortifrutigranjeiros, dos quais ndo se cobrara e@be até a
instalacdo de Feira Livre local;

XXX- sal6es de beleza, barbeiros, cabelereirosidest fotograficos,
agéncia de turismo e viagem;

a) saldes de beleza, barbeiros, cabelereiros, tmiea de 1,0
UFCNP;

b) estudios fotograficos, agéncias de turismo gerg taxa Unica de
1,0 UFCNP.

limpeza e conséoja
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Art. 2° - Quando o estabelecimento tiver multipla atividasera

enquadrado pela atividade principal, salvo paraevendedores de
gas de cozinha que sera tributado individualmetetejo seu valor
acrescido a categoria principal.

Art. 3° Quando o estabelecimento necessitar de horareciespara

funcionar, a partir das 22:00 horas, terd quearédir no setor de
Tributagdo com taxa de 100% da UFCNP, casos especifie

lanchonetes e bares.

Paragrafo Unico. As empresas que se instalarem98% 4 partir de

junho, terdo seus alvards proporcionais aos messmntes do
exercicio fiscal, ndo podendo ser inferior a 1,aCWMP, com base na
data do inicio da atividade contida no contrataadoc

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacd
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do ésreos 20
dias do més de dezembro de 1994.

EUCLIDES HORST
Prefeito Municipal

ELIAS PEREIRA DA SILVA
Séc.de Administragao
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: AE9CAA27

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE ADITAMENTO

Aditivo n°010 ao Contrato de Gestdo082/2008
Partes: Municipio de Campo Novo do Parecis x Associagao Pr
Saude do Parecis - OS
Objeto: alterar a Clausula Quarta — Da Vigéncia, Clausulamt@u-
Dos Recursos Financeiros, combinado com o Anexd&CBorograma
de Desembolso; Acresce-se ao contrato o valor de8BGR$00,00
(oitenta mil reais), no més de janeiro de 2012
Valor: R$ 2.303.123,72
Prazo:06 meses
Data: 21/12//2011
Procedimento LicitatérioDispensa de Licitagdo n°® 006/2008
Secretaria:Salde
Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cddigo Identificador: FFOB4CAA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO ADMINISTRATIVO DE RESCISAO UNILATERAL
DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 053/2011,
DE 3 DE NOVEMBRO DE 2011 — PROCESSO LICITATORIO
TOMADA DE PRECO N° 022/2011

Aos dezesseis dias do més de janeiro do ano de duois e doze,
nesta cidade de Campo Novo do Parecis, Mato Grosso,
MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico internojnscrita no
CNPJ sob o n° 24.772.287/0001-36, com sede admmista na
Avenida Mato Grosso, 66-NE, Centro, neste ato repreatado pelo
seu Prefeito Municipal, Senhor MAURO VALTER BERFT,
brasileiro, casado, Engenheiro Civil, portador do RS
n°7009693115 SSP/RS e CPF n° 308.107.101-49, reselee
domiciliado na Rua Bahia, 599-NE, Centro, nesta cidke de
Campo Novo do Parecis/MT, no uso de suas atribuicBdsgais,
resolve rescindir o Contrato de Prestacdo de Sendg n® 053/2011,
de 3 de novembro de 2011, firmado entre o Municipide Campo
Novo do Parecis e a empres€CONSTRUTORA RONDON DO
PARECIS LTDA-EPR inscrita no CNPJ sob n° 07.967.009/0001-
15, Inscricdo Estadual n° 13.318.746-2, estabelecida Avenida
Ypé n°1043-NE, Bairro Jardim Alvorada, nesta Cidadede Campo
Novo do Parecis, representada neste ato pelo seupResentante
Legal, SenhorJOSUE MARTINS portador do RG n° 0241150-4

6689/2011/GIDUR-CB emitido pela Caixa Econémica Fedad, no

Parecer Juridico do Municipio e nos artigos 78, insos XlI, da Lei

n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alterac@®esn prejuizo da
sancéo prevista no artigo 87 da Sobredita Lei Fedela

Campo Novo do Parecis, aos 16 dias do més de jaweite 2012.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

JOSUE MARTINS
Construtora Rondon do Parecis Ltda-EPP
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: 91BFF79F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

SSP/MT, CPF n° 206.447.951-15, com base no Oficio 8¢

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 030/2012, DE 17 DE JANEIRO DE 2012.

NOMEIA COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO DESTA MUNICIPALIDADE, PARA O
EXERCICIO DE 2012.

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM, Prefeito Municipal de
Campo Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de stibsigbes
legais:

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Comissdo Permanente de Licitacdo da Rnefei
Municipal de Campo Verde para o exercicio financdg®012.

Art. 2° - A referida Comissdo sera composta pelos seguintes
Servidores:

Fabricia Rodrigues Zago - Membro
Gislene Jesus Lopes - Membro

Hélida B. M. Pacheco Hubner - Presidente
lldo Ademar Sherer - Membro

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de shéicagao,
revogando-se as disposicées em contrario em esgeéiartaria n°
001/2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, erdel daneiro de
2012.

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se.

MARCIO MENEZES ROZA
Sec. de Administracdo
Publicado por:
Izabel Cristina dos Santos
Cadigo Identificador:0F23A86F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI[\lISTRAC}AO
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna pUbljc® solicitou a
EXPEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste miiic
de CAMPO VERDE, a(s) seguinte(s) pessoa(s) e alegamndo
propriedade sobre o(s) seguinte(s) imével (is):

ROBERTO OLIVEIRA LOPES requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 07 da QUADRA 07,
LOCALIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.
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ADILSO BARBIERI requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 20 da QUADRA 086,
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO BRASIL, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

NAEL DE MOURA BORGES requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 06 da QUADRA 15,
LOCALIZADO NA RUA CAMPO GRANDE, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

MARIA YAMAGUCHI TAYA requerendo a AUTORIZAGCAO
PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 01 da QUADRA 11,
LOCALIZADO NA AVENIDA CUIABA, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

ACICAVE — ASSOCIAGCAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE
CAMPO VERDE - MT requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 07 da QUADRA 13,
LOCALIZADO NA RUA CAMPO GRANDE, LOTEAMENTO

JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

ACICAVE — ASSOCIAGAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE
CAMPO VERDE - MT requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 08 da QUADRA 13,
LOCALIZADO NA RUA CAMPO GRANDE, LOTEAMENTO

JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

IRINEU STEIN requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 03 da QUADRA 01,
LOCALIZADO NA AVENIDA CUIABA, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

IRINEU STEIN requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 04 da QUADRA 01,
LOCALIZADO NA AVENIDA CUIABA, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

IRINEU STEIN requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 05 da QUADRA 01,
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO GROSSO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

IRINEU STEIN requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 06 da QUADRA 01,
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO GROSSO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

Abre-se o0 prazo de 15 (quinze) dias para oposigaedceiros
devendo esta ser apresentada fundamentada junECRESARIA

DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE - MT.
Superado este prazo, 0 processo de emissédo caatiEmaseu tramite
normal até EXPEDICAO DA AUTORIZACAO PARA
ESCRITURAGCAO REQUERIDA.

Campo Verde-MT, 19 de dezembro de 2011.

MAURA LOPES DE SOUZA
Secretaria Municipal de Fazenda
Publicado por:
Izabel Cristina dos Santos
Cadigo Identificador:4F50D3B0

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PUBLICACAO DO 1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONVENIO N° 008/2011

OBJETO: Aditivo de Prazo
VIGENCIA: 01/01/2012 a 29/02/2012
Publicado por:
Cristhiane Conceicao Borges
Cadigo Identificador:8C20FCA6

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO DECIMO TERMO ADITIVO CONTRATUAL

REFERENTE AO CONTRATO N° 97/2010, PROCESSO
5073/2010 E TOMADA DE PRECO N° 015/2010.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE
CONTRATADO: COMERCIO E INDUSTRIA BRASILEIRA
DE ESTRUTURAS PRE MOLDADAS LTDA
OBJETO: FICA PRORROGADO O PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO ORIGINARIO PARA MAIS 60(SESSENTA) DIAS,
A CONTAR DE SEU VENCIMENTO.
DATA ASSINATURA: 23 DE DEZEMBRO DE 2011
Publicado por:
Cristhiane Conceigao Borges
Cadigo ldentificador:2115B4B4

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PUBLICACAO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
REPASSE N° 12/2009

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetiveeralr a
Clausula Terceira — da Vigéncia e Clausula Quarta Batagao.
Vigéncia: 31/12/2011 a 31/12/2012.
Dotagéo: 271 - 06.001.04.122.0058.2303.33.71.400000
Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador: 12192517

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PUBLICACAO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO
002/2011

ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE E O
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA — CIEE
OBJETO: ADITIVO DE PRAZO
VIGENCIA: 03/01/2012 A 31/12/2012
DATA ASSINATURA: 03/01/2012
Publicado por:
Cristhiane Conceigao Borges
Cddigo Identificador: A9294711

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PUBLICACAO DO 1° TERMO DE SUPRESSAO AO
CONVENIO 020/2011

ENTRE O MUNICIPIO DE CAMPO VERDE E A COOPERATIVA
MISTA DA AGRICULTURA FAMILIAR DO MUNICIPIO DE
CAMPO VERDE - COOPERUNIAO.
OBJETO: Alterar a CLAUSULA 32 — DO VALOR E DA
LIBERACAO DOS RECURSOS.
VALOR SUPRIMIDO: R$ 5.000,00 (CINCO MIL REAIS).
DATA ASSINATURA: 27/12/2011
Publicado por:
Cristhiane Conceigao Borges
Cadigo ldentificador: F49548CD

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N° 77/2009.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE
CONTRATADO: FERNANDES CESAR FACIO & CIA LTDA
OBJETO: PRORROGAGAO DE PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO ORIGINARIO POR MAIS 30(TRINTA) DIAS, A
CONTAR DO DIA 07/09/2011.
DATA ASSINATURA: 06 DE SETEMBRO DE 2011

Publicado por:

Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador:43D5815E

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N° 19/2011
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CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE
CONTRATADO: T ALVES- ARCA CONSULTORIA SOCIAL
OBJETO: PRORROGAGAO DE PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO ORIGINARIO PARA MAIS 60(SESSENTA) DIAS,
A CONTAR DE SEU VENCIMENTO.
DATA ASSINATURA: 22 DE DEZEMBRO DE 2011
Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador: CC3ADC81

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
RESULTADO DO PREGAO 081/2011

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publicesultado do
julgamento, classificacdo das propostas da predieittgdo para as
empresasMagno Souza Comércio de Medicamentos Ltda., CNPJ
10.544.006/0001-83vencedora ddote 01 ,lote 02 , lote 03, lote
04,Lote 05,lote 10, lote 11, lote 12, lote 13, Ict6, lote 17, lote 18
Jlote 19 ,lote 23, lote 24, lote 25, lote 26, I®& , lote 28, lote 30 ,
lote 32 reais); MB Téxtil Ltda, CNPJ n. 00.894.372/0001-09
vencedora do lote 06, lote 07, lote, lote 09, Ibtee lote 15Shalon
Fios Cirargicos Ltda, CNPJ n. 33.348.467/0004-2%¢encedora dos
lotes 20, 21 e lote 22 Stock Comercial Hospitalar Ltda, CNPJ
N°. 00.995.371/0001-5@&encedora dinte 29.

Campo Verde — MT, 18 de janeiro de 2012.

HELIDA B. M. PACHECO HUBNER
Pregoeira
Publicado por:
Hélida B. M. P. Hubner
Cadigo Identificador:BA45F9A9

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
ABERTURA DO PREGAO 005/2012 -SRP

A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da iSs&o
Permanente de Licitacdo, torna publicREGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA SERVICOS DE EXAMES DE ULTRA
SONOGRAFIA, na Modalidade Pregdo n° 005/2012, @ih de
janeiro de 2012 as 9 horasa sede da Prefeitura Municipal de
Campo Verde. Solicitacdo de edital através do E:ma
compras@campoverde.mt.govibm conformidade com a legislacéo
vigente.

Campo Verde, 18 de janeiro de 2012.

HELIDA B. M. PACHECO HUBNER
Pregoeira
Publicado por:
Hélida B. M. P. Hubner
Cadigo Identificador: CB775614

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 004 DE 12 DE JANEIRO DE 2012

SUMULA - FIXA O VALOR DA TAXA DE
EXPEDIENTE PARA O EXERCICIO DE 2012, e da
outras providencias.

JOSE ANTUNES DE FRANCA, Prefeito Municipal de Casteird
Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢cdes lipse donfere o
Inciso 11, do Artigo 68°, da Lei Orgénica Municipa

DECRETA
Art. 1° - Fica fixado em R$ 5,85 (CINCO REAIS E OITENTRA

CINCO CENTAVOS) o valor da taxa de expediente, paEx@rcicio
de 2012.

Paragrafo Unico - O indice utilizado para o reajusto indice Geral
de Precos ao Consumidor — IGPM.

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na datssuke publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura de Castanheira, 12 de jardgr@a012.

JOSE ANTUNES DE FRANCA
Prefeito Municipal de Castanheira

OTAVIANO DOS ANJOS RIBEIRO
Secretario Municipal de Administracao

REGISTRADO e PUBLICADO POR AFIXAGAO NO LOCAL DE
COSTUME, NA MESMA DATA.
Publicado por:
Jose Antunes de Franca
Cadigo Identificador:81ES0E4B

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 005 DE 12 DE JANEIRO DE 2012 - UFM

SUMULA - FIXA O VALOR DA UNIDADE FISCAL
PARA O EXERCICIO DE 2012, e da outras
providencias.

JOSE ANTUNES DE FRANCA, Prefeito Municipal de Castanheira,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢cdes hipee donfere o
Inciso 111, do Artigo 68°, da Lei Orgénica Municipa

DECRETA:

Art. 1° - Fica fixado em R$ 48,84 (QUARENTA E OITO REAIS E
OITENTA E QUATRO CENTAVOS) o Valor da Unidade Fiscal
Municipal, para o Exercicio de 2012.

Paragrafo Unico - O indice utilizado para o reajusto indice Geral
de Pre¢os ao Consumidor — IGPM.

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data de suacpgBb,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Edificio da Prefeitura de Castanheira, 12 de jardsrg012.

JOSE ANTUNES DE FRANCA
Prefeito Municipal de Castanheira

OTAVIANO DOS ANJOS RIBEIRO
Secretario Municipal de Administragdo

REGISTRADO e PUBLICADO POR AFIXAQAO NO LOCAL DE
COSTUME, NA MESMA DATA.
Publicado por:
Jose Antunes de Franga
Cadigo Identificador: BOBCA6B7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO — PREGAO PRESENCIAL N° 007/2012
REGISTRO DE PREGOS

A Prefeitura Municipal de Colider - MT, através seu Pregoeiro,
torna publico, para conhecimento dos interessagios,fara realizar
licitacdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, com d&ta
abertura prevista para o dia 31 de Janeiro de Z&108:00 horas, na
sala de licitacdes da Prefeitura Municipal de GolMdT, tendo como

objeto o Registro de Pregos para futura e eventgaisigdo de

géneros alimenticios em geral (carnes, hortifratiggiros e demais
géneros alimenticios), material de copa e cozinb&nsilios

domésticos e material de limpeza e higiene, cordaspecificacdes e
condi¢des constantes no Edital e seus anexos. fal Edmpleto esta
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a disposicdo dos interessados, gratuitamente, efaifera Municipal
de Colider — Comissdo Permanente de Licitagdonaitbravessa dos
Parecis n® 85, Bairro Centro, Setor Leste - Colider/Tio site
www.colider.mt.gov.br

Colider/MT, em 18 de Janeiro de 2012

EDUARDO DA SILVA GUILHERME
Pregoeiro Oficial

Publique-se
Publicado por:
Erivaldo Evaristo de Lima
Cddigo Identificador:037827B0

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
REQUERIMENTO SEMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER-MT , CNPJ
15.023.930/0001-38 torna publico que requere a SEMRBicenca
Ambiental para a Construgéo de 0,37 Km e recuperde&®,54 km
de estradas vicinais Padrdo Alimentadoras, no frojde
Assentamento Veraneio, localizado no municipio déd€eMT.
Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cadigo Identificador:74BB831C

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PREVI - LIDER- FUNDO MUN DE PREVIDENCIA SOCIAL
DE COLIDER

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO 003/2010
OBJETO: servicos de consultoria e assessoria em cumpringanto
Lei 4.320/64 e Lei de responsabilidade Fiscal emidénl sendo:
Assessoria técnica contabil na area publica dedaceaom a Lei
Federal n.° 4.320/64, LRF — Lei Complementar 101/260femais
normas em vigor; Assessoria e conferencia na atagén dos
sistemas LRF-Cidaddo, DCTF; Orientacdo e conferenaa d
Balancetes Mensais, Fechamentos Bimestrais, Quadtaises
apresentacdo de Relatérios Gerenciais e Balancaoal Aauser
elaborado nas normas vigentes do TCE-MT, Camara lipahiSefaz
e Unido; Execucdo das Etapas do Planejamento On¢aroe PPA,
LDO E LOA,; Consultoria e elaboracéo de projetosaite de matérias
orcamentérias; Elaboracdo de relatérios para eaw® Conselhos
Curador e Conselho Fiscal.
CONTRATADA: ATUAL ASSESSORIA E CONSULTORIA
CONTABIL LTDA
VALOR: 25.260,00
VIGENCIA: 02/01/2012 A 31/12/2012
Publicado por:
Viviane Halateno
Cadigo Identificador:437C33BA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PREVI — LIDER- FUNDO MUN DE PREVIDENCIA SOCIAL
DE COLIDER

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO 003/2011
OBJETO: prestagdo de servicos de consultoria e assessoidica,
bem como nas areas previdenciarias, econdmicascent@ssao de
beneficios do PREVI-LIDER- FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL localizado no municipio de ColideiMvi
para o exercicio de 2012.
CONTRATADA: P. H. DA C. FERREIRA ASSESSORIA
PUBLICA
VALOR: R$ 15.840,00
VIGENCIA: 02/01/2012 A 31/12/2012
Publicado por:
Viviane Halateno
Cddigo Identificador: AL6C72BD

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PREVI — LIDER- FUNDO MUN DE PREVIDENCIA SOCIAL
DE COLIDER

EXTRATO DO CONTRATO 001/2012
OBJETO: Locagao de Software denomin&REPREV — Sistema de
Gerenciamento de Previdéncia Municipal
CONTRATADA: P. H. DA C. FERREIRA ASSESSORIA PUBLICA
VIGENCIA: 02/01/2012 A 31/12/2012
VALOR: 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais)
Publicado por:
Viviane Halateno
Cddigo Identificador: C15B2EQ7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

AVISO DE LICITACAO

PREGAO REGISTRO DE PRECO (PRESENCIAL) N° 02/2012 —
PMC

PROCESSO: 52100020/2012

A Prefeitura Municipal de Colniza/MT faz saber ao®iessados que
se fara LICITACAO NA MODALIDADE DE PREGAO REGISTRO
DE PRECO (PRESENCIAL), O Objeto da presente licitacdo é
Registro de Precos para futura e eventual aquisitfigrodutos
quimicos para tratamento de agua para suprir ridedes do
municipio de Colniza/MT, conforme especificaces stantes do
anexo |, parte integrante do edital.

Rege a presente licitagdo, a Lei Federal 10.520602Decreto
Municipal n°. 160/2009, subsidiariamente, a Lei@866/93 e demais
legislagdes aplicaveis.

A abertura desta licitagdo ocorrera no 8iade janeiro de 2012, as
08h00 (oito) horas,no Departamento de Licitagdo da Prefeitura
Municipal de Colniza - MT, quando os interessadoved®
apresentar os envelopes n°. 01 - Propostas de sPeeq®®. 02 -
Documentos de Habilitacdo ao Pregoeiro, bem combeaaracéo,
em separado dos envelopes acima mencionados, démita de que
preenchem plenamente os requisitos de habilitagtdbeecidos no
ato convocatorio do certame.

Os interessados, através de seus representantass, lggpderdo
credenciar-se, mediante apresentacéo de documeimnoop junto ao
Pregoeiro, a partir d@@38h00horas do dia especificado no paragrafo
anterior.

Poderdo participar da licitagdo pessoas juridicss ajuam no ramo
pertinente ao objeto licitado observado as condigémstantes do
edital.

O Edital completo podera ser obtido pelos intedssana CPL,
impresso, de segunda a sexta-feira, no horarih@@ @s 13h00 e via
SITE www.colniza.mt.gov.br. E necesséario que, sefarmado ao
Departamento de Licitagcaoa fax — (066) 3571-1000 a retirada do
mesmo, para que possamos comunicar possiveis aligas que se
fizerem necessarias. A CPL ndo se responsabilizar&lp falta de
informag6es relativas ao procedimento aqueles intessados que
ndo confirmarem, pelos meios expostos, a retiradaodEdital.
Quaisquer davidas contatar pelo telefone (066) 3571000.

Colniza- MT 17 de Janeiro de 2012.

ANTONIO APOLINARIO
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Vénia Orben
Cadigo Identificador: CLDFAD42

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO REGISTRO DE PRECO (PRESENCIAL) N°03/2012
PROCESSO: 521000021/2012
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A Prefeitura Municipal de Colniza/MT faz saber ao®iessados que
se fara LICITACAO NA MODALIDADE DE PREGAO REGISTRO
DE PRECO (PRESENCIAL), O Objeto da presente licitacdo €
Registro de Precogisando futura e eventual locacdo de maquing
pesadas e veiculos, incluindo operadores,pecasustivil e
transporte para os locais de trabalho para sumtessidades do
municipio de Colniza/MT, conforme especificaces stantes do
anexo |, parte integrante do edital.

Rege a presente licitagdo, a Lei Federal 10.520602Decreto
Municipal n°. 160/2009, subsidiariamente, a Lei@866/93 e demais
legislagdes aplicaveis.

A abertura desta licitacdo ocorrera no @lade fevereiro de 2012, as
08h00 (oito) horas,no Departamento de Licitagdo da Prefeiturd
Municipal de Colniza - MT, quando os interessadoved®
apresentar os envelopes n°. 01 - Propostas de sPeeq®®. 02 -
Documentos de Habilitacdo ao Pregoeiro, bem combeaaracéo,
em separado dos envelopes acima mencionados, démita de que
preenchem plenamente os requisitos de habilitag@dbeecidos no
ato convocatorio do certame.

Os interessados, através de seus representantass, lggpderdo
credenciar-se, mediante apresentacdo de documemoap junto ao
Pregoeiro, a partir d@@38h00horas do dia especificado no paragrafo
anterior.

Poder&o participar da licitagdo pessoas fisicagidigas que atuam
no ramo pertinente ao objeto licitado observado casdi¢bes
constantes do edital.

O Edital completo podera ser obtido pelos intedssana CPL,
impresso, de segunda a sexta-feira, no horéario hd® &As 13h00
horas, via SITE www.colniza.mt.gov.br. E necessagioe, seja
informado ao Departamento de LicitagAa fax — (066) 3571-1000 a
retirada do mesmo, para que possamos comunicar pdesis
alteracbes que se fizerem necessarias. A CPL nado se
responsabilizara pela falta de informacgdes relativa ao
procedimento aqueles interessados que ndo confirnem, pelos
meios expostos, a retirada do Edital. Quaisquer digias contatar
pelo telefone (066) 3571- 1000.

Colniza- MT 17 de janeiro de 2012.

ANTONIO APOLINARIO
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Vénia Orben
Cadigo Identificador:9FF7373C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N.° 002/2012

EDITAL n.° 002/2012

De: 17.01.2012

MARCELO BEDUSCHI , Prefeito Municipal de Comodoro, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigc6es legais,acordo com a
Lei de Responsabilidade Fiscal art. 9°, paragrafe €onstituicdo
Federal de 1988 e seu artigo 165,

TORNA PUBLICO A POPULACAO EM GERAL , por afixagio
nos murais da prefeitura e através dos meios deumicatdo de
massa e eletrénico que:

Sera realizadaAUDIENCIA PUBLICA para apresentacdo da
Prestacdo de Contas do RREO - Relatério Resumido dauggec
Orcamentaria referente aos 5° e 6° Bimestres/2(RGFe— Relatério
de Gestéao Fiscal referente ao 3° Quadrimestre/2011.

Dia: 30 de janeiro de 2012

Horério: 16h

Local: Auditério do Centro de Eventos

“Lourengo Nambikwara - (Kunkina Kith&ulu) ”

Rua das Acacias, n.° 672-N, Bairro Centro — ComodofMT.

Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro, Estado & Mato
Grossq aos 17 dias do més de janeiro de 2012.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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MARCELO BEDUSCHI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carla Beatriz Guandalini
Cddigo Identificador: 304CB2DA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 22/2011

Objeto: Futuros e eventuais servigcos de remendgsndas para as
secretarias desta prefeitura.

vigéncia: 01/12/2011 a 01/12/2012
Dotagdo042 — 03.01 — 2.007 3.3.90.39
114 - 05.03 — 2.086 3.3.90.39
142 — 05.04 — 2.017 3.3.90.39
222 —05.11 —2.105 3.3.90.39
248 — 06.01 — 2.037 3.3.90.39
271 - 06.02 — 2.038 3.3.90.39
291 - 06.02 — 2.094 3.3.90.39
334 - 07.02—2.053 3.3.90.39
354 — 07.04— 2.055 3.3.90.39
422 — 08.01-2.013 3.3.90.39
Contratante: Prefeitura Munic. Confresa - Gaspar ingos Lazari
Contratado: Luis Fernandes da Costa
Publicado por:
Adila de Oliveira Nogueira
Cddigo Identificador: A2E9C7D5

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
003/2012

OBJETO: Prestacdo Servicos Médicos;

Favorecidos: Josiane Aparecida Lopes da Silva.

Prazo de execucgéao: 180 dias;

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24 inciso IV da Lei n.° 8.@393.
Ratifico a dispensa de Licitacdo com fulcro na ficstiiva n.°
003/2012 e no Parecer Juridico anexo ao processdemmos da Lei
n.° 8.666/93 e alteracdes posteriores.

Confresa — MT, em 18 de Janeiro de 2012

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cadigo Identificador:4FE573AD

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
AVISO DE RESULTADO CV 001/2012

A Prefeitura Municipal de Confresa, Através da Co#woss
Permanente de Licitagbes, torna publico a quemapigsressar o
resultado do processo licitatorio n° 004/2012 naatidade de carta
convite 001/2012 iniciada em 11/01/2012 para a @tagéio de
Prestacdo Servicos Técnico, Profissionais Espeadds de
Consultoria e Assessoria Juridica, envolvendo a&latles de anélise
preventiva de documentos administrativos nas adesasompras,
licitacbes e contratos administrativos e a elatfmragde pareceres
técnicos sobre licitagbes quanto a legalidade dweglimento, a
modalidade licitatéria escolhida, bem como a inbtusos editais e
contratos de todos os pressupostos de que dispiidgs 40 e 55 da
Lei n° 8.666/93 pelo periodo de 12 meses. Foiedmm do Certame
a Dr2 Suelen Rodrigues de Lima. No valor Global #&t&000,00.

Confresa-MT, 18 de Janeiro de 2012.

JOSE CARNEIRO DA SILVA
Presidente CPL
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Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cadigo Identificador:62CF4A39

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
2012 DE 10 DE JANEIRO DE 2012 - LICITACAO

Portaria n® 002/2012 de 10 de Janeiro de 2012.

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE MEMBROS DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO

CONFORME O ART. 51 DA LEI NACIONAL N°

8.66/93 PARA O EXERCICIO DE 2012 E DAS
OUTRAS PROVIDENCIAS.

GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de Confresa
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicBesslags lhes séo
atribuidas pela Lei Orgéanica Municipal.

RESOLVE;

Art. 1° - Ficam nomeados os membros da COMISSA
PERMANENTE DE LICITACAO — CPL da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CONFRESA - MT, para examinar e julgar
proposta de Licitacdo, relativo ao exercicio 20X® periodo de

10/01/2012 a 31/12/2012, bem como adotar as depnaisdéncias

previstas na Legislacéo Vigente.

Art. 2° - A comissdo serd composta pelos servidogtcionados
abaixo:

CARGO [ NOME DOCTOS

PRESIDENTE JOSE CARNEIRO DA SILVA I g 1825191

MEMBRO DOMINGOS DIAS PINTO I a8 910 1700

MEMBRO IRANIZO MATOS RODRIGUES | GETMF ~ 983.429 75134
|

Art. 3° - Os membros da Comisséo responderdo sialidante por
todos os atos conforme o Art. 51 § 3° da Lei 8886/

Art. 4° - Esta Portaria entrard em vigor na dataudepublicacéo.

Registra-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Confresa-MT, 10 de Janeiro de 2012.

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cddigo Identificador:96548DAE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

PREFEITURA MUNICIPAL
1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°025/2011

18/01/2012 — ADITIVO DE VALOR MENSAL DE R$ 450,00,
TOTALIZANDO R$ 5.138,70 E PRAZO PARA 31/12/2012,
amparado pelo art. 57, inciso Il, da lei federd&l 8.666/93.
Publicado por:
Roseli Inés Lusa
Cadigo Identificador: CA9F243B

PREFEITURA MUNICIPAL
TOMADA DE PRECO N° 006/2012

A Prefeitura Municipal de Cotriguacu/MT., torna pabl que
realizard s termos da Lei Federal n° 8.666/93, Licitagdo n
Modalidade Tomada de Precos n° 006/2012, tendo cOinjeto:

“PERFURACAO DE UM POCO TUBULAR PROFUNDO DE
150M EM NOVA UNIAO - MUNICIPIO DE
COTRIGUACU/MT” , com abertura no dia 06 fevereiro de 2012 as
08:00 horas, em sua sede na Av. 20 de dezembit2H°centro, na
cidade de Cotriguacu-MT., na sala de Licitacbes, epdd os
interessados adquirirem pastas e informacdes réibate expediente
da Prefeitura, mediante o pagamento da taxa nauobasavel de
R$50,00 (Cinquenta reais)+ taxa de expediente. CalEdimpleto
podera ser solicitado pelos interessados na CPkegdenda a sexta-
feira, no horario de 07:30 as 11:30, e das 13:3¥e89 horas, via fax
— (66)35551247, 1224 ou 1621.

Cotriguacu/MT, 18 de janeiro de 2012.

DAMIAO CARLOS DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roseli Inés Lusa
Cédigo Identificador: FC8519B3

PREFEITURA MUNICIPAL
TOMADA DE PRECO N° 007/2012

A Prefeitura Municipal de Cotriguacu/MT., torna pabl que
realizard ©s termos da Lei Federal n° 8.666/93, Licitagdo na
Modalidade Tomada de Precos n° 007/2012, tendo cOinjeto:
“PAVIMENTACAO ASFALTICA NA AV. 20 DE DEZEMBRO NO
MUNICIPIO DE COTRIGUACU até o valor de R$ 304.201,08
com abertura no dia 06 fevereiro de 2012 as 100d8shem sua sede
na Av. 20 de dezembro, n° 725, centro, na cidadeéadeguacu-MT.,
na sala de LicitagBes, podendo os interessadosriz€gupastas e
informagbes no horario de expediente da Prefeitoradiante o
pagamento da taxa ndo reembolsavel de R$50,00 (Qirquesis)+
taxa de expediente. O Edital completo podera skeitado pelos
interessados na CPL, de segunda a sexta-feira,raddde 07:30 as
11:30, e das 13:30 as 17:30 horas, via fax — (@BB47, 1224 ou
1621.

Cotriguacu/MT, 18 de janeiro de 2012.

DAMIAO CARLOS DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roseli Inés Lusa
Cadigo Identificador: E8734225

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO N° 002/2012

CONTRATO N°. 002/2012 — ASS: 13/01/2012 — Valor: R$
152.284,25(cento e cinglienta e dois mil duzentogesmita e quatro
reais e vinte e cinco centavos). Unidade Orcamient&ecretaria
Municipal de Obras, Viag@o e Servigos Publicos—.Pxtv.: 1.037;
Contratado:LUCIA HELENA SPAZAPAN & CIA LTDA ME
Objeto:Contratagdo de empresa para execucdo de obra de lnas

de celular duplo de concreto 3,00 x 3,00 m e 2,00200 m, no
municipio de Diamantina. Vigéncia do Contrato: 120(cento e vinte)
dias, a partir da data da assinatura do contrato.

DIAMANTINO /MT em 13 de janeiro de 2012.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Sandra Berenice Wagner da Silva
Cadigo Identificador: DF490F15

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
EXTRATO DO | TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
015/2011
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| TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 015/2011 - ASS:
16/01/2012 —. Unidade Orgamentéria: Secretaria Mpalii de Saude
e Vigilancia Sanitaria — Proj. Ativ.: 2.028; Contrdo: SANDRO
RODRIGUES DE OLIVEIRA. Objeto: Prorrogagdo do Contrato n
015/2011 pelo prazo de 12(doze) meses, para pliesticservigos na
area de producdo de refeicbes para pacientes epanbantes
legalmente instituidos e plantonistas e servidodss Pronto
Atendimento Municipal de Diamantino-MT. Vigéncia dontrato:
12(doze) meses, a partir de 25 de janeiro de 2012.

DIAMANTINO /MT em 16 de janeiro de 2012.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Sandra Berenice Wagner da Silval
Cddigo Identificador:07B1248E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANGCAS
PORTARIA 003-2012

PORTARIA N° 003/2012

JUVIANO LINCOLN, Prefeito Municipal de Diamantino,siado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuices,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Senhor GILBERTO ALVES DE LIMA dsileiro,
casado, para o Cargo em Comissdo de Direcdo e AsH®E3UO
Superior em Comissdo, onde desempenhard suas fupgiiesa
Secretaria Municipal de Administracao.

Art. 2° - A remuneracéo sera a de DAS 02, confasraeexo XVI da
Lei
661/2008, com gratificacao de 30% (trinta por cento

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta datsogadas as
disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.
Diamantino, 16 de Janeiro de 2012.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kamila Santos Vieira
Cadigo Identificador:961A993D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM AQUINO

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE DECRETO

DECRETO: 131/2011:Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar
e da Outras Providéncias.
Data: 04/11/2011

Dom Aquino-MT; 18 de janeiro de 2012.

EDUARDO ZEFERINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Laudiceia Gomes da Silva
Cadigo Identificador:060E55B2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO

GABINETE DO PREFEITO
LEI 655/2011

De: 28.12.2011

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo a fazer abertura
de crédito adicional suplementar por excesso de
arrecadac&o no valor de R$ 458.160,56 (Quatrocentos
e Cingqlenta e Oito Mil Cento e Sessenta Reais e
Cinglienta e Seis Centavos) o Orgamento vigente e da
outras providencias.

Juracy Resende da CunhaPrefeito Municipal de General Carneiro,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiedess| faz saber,
qguer a Camara Municipal aprovou e eu sanciono argegLei,

Art. 1.° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado airaho
Orcamento Geral do Municipio para o exercicio d&12@m Crédito
Adicional Suplementar por Excesso de Arrecadacda fomnte de
convénio no valor d&R$ 458.160,56 (Quatrocentos e Cinqlienta e
Oito Mil Cento e Sessenta Reais e Cinglienta e Seigd@s) para
reforgco da seguinte dotagdo orcamentaria:

Projeto/Atividade: 1053 — Construgdo de Kits Saiug
Elemento de Despesa/Valor: 4490510000 R$ 458.160,56

Total Geral................ R$ 458.160,56

Art. 2° - Para cobertura do crédito de que se trata goaanterior,
fica indicado como recurso, o disposto ingiso 1l, § 1° e § 3° do
artigo 43, da Lei Federal n® 4.320/64ela fonte do Termo de
Convénio n°® 1.192/2009, do Programa Aceleracdo dacibnento
PAC/2009 — Ministério da Saude, no valor de R$ 48836

Paragrafo Unico — As suplementaces constantes desta Lei, sera
regulamentada por Decreto do Executivo demonstrandtlizacio

do excesso pela fonte de recursos de convéniosasamcessidade e
disponibilidades de dota¢des orcamentérias.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua pufdia
retroagindo seus efeitos a 1° de Outubro de 204dr& afixado na
forma de costume.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
General Carneiro — MT, 28 de Dezembro de 2011.

JURACY RESENDE DA CUNHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Vanildo Menezes Pereira
Cadigo Identificador:05E2C285

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO

Processo n° 002/CC/2012

Convite para a participacdo no Pregdo Presenci@0hfCC/2012,

tendo como Objeto: “O Registro de Pregos para fueumventual

contratacdo de empresa especializada no forneomeanutencéo e
combustiveis para frota dos diversos érgdos mumigipLocal de

Data: a ser realizado na Sala de Reunibes, Ru3oBo. P; Arruda, s/n
no dia 31/01/2012, as 08:00 hs. Editais e inforraagfom a CPL,
General Carneiro, 17 de janeiro de 2.012.

JURACY RESENDE DA CUNHA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 7CF36C45
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE

PREVIGUAR

COMUNICADO
O FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL -
PREVIGUAR, de Guaranta do Norte — MT, situado a Adenlatoba,
n° 1.195, Bairro Centro, nesta cidade, em cumprimaatértigo n°
31, Paragrafo 3° da Constituicdo Federal, Artigo 299 da
Constituicdo Estadual, Artigo n° 147 do Regimentoerimd do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, e odgtermina a
Lei n°® 101/2000, de 04/05/2000, em seu Artigo n°G&@munica que
as contas anuais da Previdéncia Municipal de Gt@rda Norte,
Estado de Mato Grosso, referente ao exercicio dgiam de 2011,
encontram-se a disposi¢do de quaisquer contritauhdeMunicipio,
nos termos da Lei.
Guaranta do Norte/MT 18 de janeiro de 2012

CARLOS LIVINO DE MELO
Direto Presidente
Publicado por:
Lourdes Bussolaro
Cadigo Identificador: CDE93CEB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE GUIRATINGA - IPMG
PORTARIA N° 007/2012 DE 16 DE JANEIRO DE 2012

De 16 de janeiro de 2012

“Dispde sobre o reajuste do valor dos beneficios d
Aposentadoria e Pensfes por Morte, mantidos pe
IPMG/MT".

A Senhora Sebastiana Almeida Nunes, Diretora Ekecutlo
Instituto de Previdéncia Municipal de GuiratingaEstado de Mato
Grosso,no uso de suas atribuicdes legais e nos termose§8P2 do
Art. 40 da Constituicdo Federal, o Art. 15 da Ledéral n.° 10.887,
de 18 de junho de 2004 e ainda considerando a rRortd
Interministerial MPS/MF n°. 02, de 06 de janeira2@4.2:

RESOLVE,

Art. 1° Os beneficios de Aposentadorias e as Pensdes pidg,Mo
concedidos pela média aritmética conforme o adallei Federal n.°
10.887, de 18 de junho de 2004 mantidos pelo lnstite Previdéncia
Municipal de Guiratinga — IPMG/MT seréo reajustadogartir de 1°
de janeiro de 2011, em 6,08% (seis inteiros e oéotésimos por
cento).

§ 1° Os heneficios concedidos pelo Instituto deiB@eacia Municipal
de Guiratinga — IPMG/MT, em data posterior ao m&dedereiro de
2011 serdo reajustados de acordo com 0s percerliuiésdos no
Anexo | desta Portaria.

§ 2° Para os beneficios majorados devido a elevdgisalario
minimo para R$ 622,00 (seiscentos e vinte e dois)rea referido
aumento devera ser descontado quando da aplicacdieajliste de
gue tratam o caput e o § 1°.

Art. 2°. Este Portaria entrara em vigor na data de suaqagidlo, com
seus efeitos retroativos a 1° de janeiro de 2012.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Registre, publique e cumpra-se.

Guiratinga - MT, 16 de janeiro de 2012

A%

o
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SEBASTIANA ALMEIDA NUNES
Diretora Executiva

ANEXO |

FATOR DE REAJUSTE DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS DE
ACORDO COM AS RESPECTIVAS DATAS DE INiCIO

DATA DE INICIO DO BENEFICIO REAJUSTE (%)

Até janeiro de 2011 6,08

em fevereiro de 2011 5,09

em margo de 2011 4,53

em abril de 2011 3,84

em maio de 2011 3,10

em junho de 2011 2,52

em julho de 2011 2,29

em agosto de 2011 2,29

em setembro de 2011 1,86

em outubro de 2011 1,41

em novembro de 2011 1,08

em dezembro de 2011 0,51

Publicado por:
Sebastiana Almeida Nunes
Cadigo Identificador:97554A3A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGCAS
TERMO DE RATIFICAGAO DO PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE N°. 002/2012

O MUNICIPIO DE GUIRATINGA, ESTADO DE MATO GROSSO,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal GILMAR
DOMINGOS MOCELLIN,RATIFICA o processo de Inexigibilidade
de Licitagdo n°. 002/2012 emitido pela Comissao Rasente de
Licitacdo, para contratagdo dos servicos da empHOSPITAL
OSWALDO CRUZ LTDA, localizada no Estado de Mato Goopara
prestacdo de servicos Médico Hospitalares paraidnamento do
Pronto Atendimento com a realizacdo de cirurgiawas no Hospital
Oswaldo Cruz.

Para que surtam efeitos necessérios dos presemnbssemn relacéo ao
referido licitante nos autos do Processo, de acoodo o Inciso Il do
art. 25 da Lei 8.666/93 e alteracBes posteriores.

PUBLIQUE-SE.

Guiratinga/MT, 17 de Janeiro de 2012.

GILMAR DOMINGOS MOCELLIN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Macedo Kaneko
Cddigo Identificador:86D20C5E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE PRORROGACAO DISPENSA N° 001/2012

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvphat de
Itanhanga (MT), nos termos do art. 21 da Lei 8.886drna publico
que pelo motivo de ndo ter comparecido nenhum prodor para
chamada publica, PRORROGA O PRAZO: sera realizada no dia
06 de Fevereiro de 2012 as 08:00 (oito horas)aleade licitacdes da
Prefeitura Municipal, sito Rua Florianépolis, s/mntto, Chamada
Publica para o seguinte objet&QUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS PARA A ALIMENTAGCAO ESCOLAR,
DIRETAMENTE DA AGRICULTURA FAMILIAR RURAL OU
SUAS ORGANIZACOES, CONFORME NECESSIDADE DA
SECRETARIA DE EDUCACAO. Os interessados poderéo
consultar o Edital e obter informacg6es, ou addasisem custo, na
sala de licitagdes de segunda a sexta-feira, naribodas 07:00 as
13:00 horas dos dias Uteis ou pelo telefone (66§83500.
Itanhang&(MT) 18 de janeiro de 2012.
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MARIA FABIANA HAMMEL
Presidente da Comissao de Licitacdo
Publicado por:
Camila Bruna Moresco
Cddigo Identificador: ASA7DDF9

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO TERMO ADITIVO DEZEMBRO DE 2011

Espécie:Primeiro Termo Aditivo ao Contrato 074/2011 firmaetdre

a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA e a empresa Auto
Posto Tibirissa Ltda.Objeto: O presente termo tem por objeto
prorrogar o prazo de vigéncia e execu¢do do canpata até a data
de 31/12/2012.

Assinatura: 30 de Dezembro de 2011.

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Camila Bruna Moresco
Cadigo Identificador: 850F1AQE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA

FUNDAGCAO HOSPITALAR DE SAUDE MUNICIPAL DE
ITAUBA
AVISO DE EDITAL DE PREGAO N° 001/2012

MODALIDADE LICITACAO:
TIPO: Menor Preco Global
OBJETO: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de servicos
area de clinica médica, atendendo as seguintesciaigedes:
ginecologia, obstetricia, ultra-sonografia e assowmno autorizador
de AIHS.

Abertura das Propostas e Inicio da secéo de disfutaecos: dia 31
de janeiro de 2012 as 8:00h (nove horas) Horarida® Grosso.
Local: Sala de Licitagdo da Prefeitura Municipal de l&adbMT,
situada na Av. Tancredo Neves, 799, centro, Itallkid .

Aquisicdo do Edital e Informac¢des:O caderno de licitac&o,
composto de edital, minuta de contrato e anexaignacser fornecido
mediante pagamento correspondente ao custo da mEagrafica
(R$ 0,50 por folha), a ser recolhido aos cofres ipab) através
Documento de Arrecadagéo do Municipio de ItaubadVIDgue sera
fornecido pelo Departamento de Arrecadagdo ou RendCD
configurado, situada na Avenida Tancredo Neves/92° Centro, em
Iltauba/MT, das 07:30 horas as , maiores informapé&sFone 3561-
1196 das 7:30 horas as 11:30 horas

Pregao Presencial

Iltatba — MT 19 de Janeiro de 2012.

ZENILDA ALVES DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Otavio Luiz Fiel
Cadigo Identificador: D25B6EAE

FUNDAGAO HOSPITALAR DE SAUDE MUNICIPAL DE
ITAUBA
AVISO DE EDITAL DE PREGAO N° 002/2012

MODALIDADE LICITACAO:
TIPO: Menor Preco Global
OBJETO: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos
Area Clinica Medica no Exercicio de 2012 no Munigige ltatba —
MT. Abertura das Propostas e Inicio da secdo deutfisde precos:
dia 31 de janeiro de 2012 as 9:00h (nove horashritode Mato
Grosso.

Local: Sala de Licitagdo da Prefeitura Municipal de l&adbMT,
situada na Av. Tancredo Neves, 799, centro, Itallgd .

Aquisicdo do Edital e Informac¢des:O caderno de licitagao,
composto de edital, minuta de contrato e anexatenacser fornecido
mediante pagamento correspondente ao custo da mEiagrafica
(R$ 0,50 por folha), a ser recolhido aos cofres ipab) através

Pregao Presencial

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Documento de Arrecadagdo do Municipio de ItaubadvDgue sera
fornecido pelo Departamento de Arrecadacdo, situzlaAvenida
Tancredo Neves, n.° 799, Centro, em Italba/MT oudfRenCD
configurado, das 07:30 horas as , maiores inforemgielo Fone
3561-1196 das 7:30 horas as 11:30 horas

Iltatba — MT 19 de Janeiro de 2012

ZENILDA ALVES DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Otavio Luiz Fiel
Cddigo Identificador:0A850862

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 734 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2011

“Disp6e sobre a modificagdo do art. 1 da Lei Mupili

n. 690/2010, que trata do valor da verba indenizat6
para o exercicio da atividade parlamentar de colero
externo e interacdo direta com a populacdo do
municipio e da outras providéncias”

O Presidente da Camara de Vereadores do Municipide Itiquira,
Estado de Mato Grosso, faz saber que a Camara Mahaprovou o
seguinte projeto de Lei:

Art. 1° - Fica modificado o art. 1 da Lei Municipal n°® 690120 o
naqual passa a ter a seguinte redacao;

"Art. 1. Fica instituida na Camara Municipal de Uiilg-MT, verba de

carater indenizatéria, pelo exercicio da atividgi®lamentar de
controle externo e interacdo direta com a populasg titulo de

verba Indenizatéria "Ajuda de custo”, no valor de 3R$00,00 (trés

mil e cem reais), para os vereadores, exceto @adergresidente que
percebera o valor de R$ 5.200,00 (cinco mil e duzergais) dentro
da permissibilidade constitucional prevista na ECAR? de 05 de
julho de 2005, consolidada pelo entendimento esjuopalo Egrégio

Tribunal de Contas do Estado de Mato de Grosso neeBso n°

10.374-8/2008 que originou o Acérdao n° 13/2009.

Paragrafo Ginico. A verba de que trata o caputsaga mensalmente
aos Vereadores, como contribuicdo em espécie aempesnho

externo da atividade parlamentar de fiscalizacds @bos da

administracdo publica municipal e interacdo direiten populacao
dentro da area territorial do municipio, a fim devio as suas

reivindicagfes, para futuras providéncias legigdati

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor a partir de 01 de feverde 2012,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sala das Sessfeq0s 22 de Dezembro de 2011.

ERNANI JOSE SANDER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cadigo Identificador: OADFC8FF

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRAC}AO
AVISO DE LICITACAO
na
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2012
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 003/2012

AVISO DE LICITACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA, através do seu
Pregoeiro, torna puablico que realizara AS 09:00 HSRXO DIA 27
DE JANEIRO DE 2012, na Prefeitura Municipal de ITIRA4,
situada na Praca. Frei Liberato, n® 311, Bairro ©entiTIQUIRA —
MT, licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 2032,
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do tipo MENOR PRECO POR LOTE, tendo por objeto REGISTR
DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAIS GRAFICOS, PRODUTOS SERIGRAFICOS,
MATERIAL DE ESPEDIENTE, BOLAS PERSONALIZADAS,
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E PERIFERICOS,
conforme lotes constantes no Termo de Referénciodndo Edital.
Os envelopes contendo as proposta de pregos ecosndotos de
habilitagdo serdo recebidos até as 09:00 HORAS D® N DE
JANEIRO DE 2012. O credenciamento sera feito nddria sessao.
Os interessados poderdo ler ou obter cépia dolEdgaus anexos na
Prefeitura Municipal de ltiquira no endereco acime, horario das
07:00 as 13:00 horas, nos dias Uteis a partir ddata. Para
fornecimento do Edital e seus anexos, sera cohnadataxa no valor
de R$ 100,00 (cem) reais, referentes aos custapdeducao grafica.
Outras informag6es poderdo ser obtidas pelo tedef6h) 3491-1061
ou pelo e-mail: licitacaopmitiquira@hotmail.com.

Itiquira/MT, 17 de Janeiro de 2012.

LUIZ ANTONIO CABRAL DA COSTA
Pregoeiro
Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cadigo Identificador:311E7E18

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRA(;AO
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 003/2012
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 002/2012

AVISO DE LICITACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA, através do seu
Pregoeiro, torna publico que realizara AS 09:00 HSRXO DIA 26
DE JANEIRO DE 2012, na Prefeitura Municipal de ITIRA4,
situada a na Praga. Frei Liberato, n° 311, Bairrar6enl TIQUIRA —
MT, licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° @012,

do tipo MENOR PRECO POR ITEM, tendo por objeto REGISTR(

DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS, PRODUTOS DESCARTAVEIS e
MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA PARA ORGAOS DESTA
PREFEITURA, conforme itens constantes no Termo derRsfa
anexo | do Edital. Os envelopes contendo as prapistprecos e 0s
documentos de habilitagdo seréo recebidos até:@86 BEDRAS DO
DIA 26 DE JANEIRO DE 2012. O credenciamento serdofeio
inicio da sessdo. Os interessados poderao ler ten ofipia do Edital
e seus anexos na Prefeitura Municipal de Iltiquramdereco acima,
no horario das 07:00 as 13:00 horas, nos dias @teé#stir desta data.
Para fornecimento do Edital e seus anexos, seradamma taxa no
valor de R$ 20,00 (vinte) reais, referentes aososude reproducéo
gréfica. Outras informacdes poderdo ser obtidas fekfone (65)
3491-1061 ou pelo e-mail: licitacaopmitiquira@hoiroam.

Itiquira/MT, 16 de Janeiro de 2012.

LUIZ ANTONIO CABRAL DA COSTA
Pregoeiro
Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cadigo Identificador: 284D8F47

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE CONVENIO

TERMO DE CONVENIO n° 001/2.012

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE ITIQUIRA/MT E O CORRES/MT - CONSORCIO
REGIONAL DE SAUDE SUL DE MATO GROSSO, PARA 0OS
FINS QUE ESPECIFICAM.

A Prefeitura Municipal de ltiquira , inscrita no CNPF/MF sob o n
903.370.251/0001-56 doravante denomina@®NTRATANTE ,

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

D

A4

representada neste ato por seu Prefeito MunicipaEBani José
Sander, brasileiro, casado residente e domiciliedBstancia Chacara
Tamburello, Bairro: Rural, na cidade de ltiquira (MPprtador da
cédula de
310.443.950-87, com sede na cidade de ltiquira(fmgca frei
Liberato, 311 - Bairro Centro — ltiquira-MT. denomioa de
CONCEDENTE, e 0 CORESS/MT - CONSORCIO REGIONAL

DE SAUDE SUL DE MATO GROSSO, associacao civil sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ/MF saf® 05.238.413/0001-22 com
sede a Rua Arnaldo Estevao n°. 2.140 Bairro, La Sadlecidade de
Rondonopolis/MT, neste ato representado pelo sesideree, Sr.
MAX JOEL RUSSI, brasileiro, casado, cumprindo atualmente o
mandato de Prefeito Municipal de Jaciara/MT, e iBesge do
Conselho Diretor do Consércio Regional de Saude $SulMdto
Grosso, portador do RG n° 6.244.800-8 SSP/PR &€RE n°.
777.051.901-25 residente e domiciliado no Municf@oJaciara/MT
denominado dePROPONENTE, resolvem celebrar o presente
Convénio, que reger-se-a pelas clausulas seguinsesysidiariamente
pelo Estatuto Social do Proponente, que integreesepte Termo de
Convénio:

CLAUSULA PRIMEIRA : DO OBJETO

Constitui objeto do presente Convénio a consecucdp addes
previstas na Lei Municipal n°® 468/02.

CLAUSULA SEGUNDA: DO VALOR
O valor do presente Convénio é de R$ 279.672,00 iithze setenta
e nove mil seiscentos e setenta e dois reais).

CLAUSULA TERCEIRA : DA FORMA DE PAGAMENTO

O valor do presente Convénio, constante na Clausdaria, sera
pago em 12 (doze ) parcelas mensais de R$ 23.306m06 e trés mil
trezentos e seis reais ), Que sera creditado rta corrente n° 6.770-
9, do Banco do Brasil S/A, agéncia n° 3.283-2 , do CERHMT -
Consorcio Regional de Satde Sul de Mato Grassog dia dez (10)
de cada mésgonforme estabelece o art. 25, § 1°, do Est&atial
do Proponente.

CLAUSULA QUARTA : DA DOTACAO

O valor a ser pago mensalmente pelo Concedente @morimte

correra a conta da dotagdo orcamentaria, previstaongamento
vigente.

007 Secretaria Municipal de Satde

001 Fundo Municipal de Saude

12.071 Manutengéo do Fundo Municipal de Sadude

33.3.90.39.00

Outros Servigos de Terceiros — Peksddica

CLAUSULA QUINTA : DO PRAZO

O prazo de vigéncia do presente Convénio sera d#e(Janeiro de
2.012 a 31 de dezembro de 2.012, sendo renovaeeliante Termo
Aditivo, devidamente acordado e aceito entre agpaonveniadas.

CLAUSULA SEXTA : DA INADIMPLENCIA

As partes signatarias acordam que em caso de ipHdioia do

Concedente, passados vinte(20) dias da data do patgamio valor
mensal e continuando este impago, havera incidéleciaulta mensal
de 2% (dois por cento) sobre o valor inadimplido.

Havendo inadimpléncia de 2 (dois) meses continyad@&sn da
aplicagdo da multa precitada, o Proponente podespesder o
atendimento médico-hospitalar aos usuarios oriurdtodMunicipio

Concedente; sem prejuizo de eventual exclusdo doe@ente do
CORESS/MT — Consorcio Regional de Saude Sul de MaiesBr ou
responsabilizacédo judicial, ouvido o Conselho Direespectivo, nos
termos do art. 30 do Estatuto Social do Consorcio.

CLAUSULA SETIMA: DAS OBRIGACOES

7.1 — Compete ao Concedente:

Efetuar o pagamento do valor mensal, conforme goasio na
Clausula Terceiragté o dia 10 de cada més, impreterivelmentspb
pena de sofrer as sangdes previstas na Clausuka Sext
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Acompanhar e fiscalizar a consecucao do presentgé@anatravés
da Secretaria Municipal de Saude.

7.2 — Compete ao Proponente:

Aplicar os valores financeiros, pagos pelo Concegem limite das
finalidades do CORESS/MT - Consoércio Regional de S&udede

Mato Grosso, e em estreita obediéncia ao art.stt#o Social deste.
Fazer prestacdo de contas, conforme estabelectatutBsSocial do
Consorcio.

Movimentar contas especificas para os valores onaeniados em
instituicdes financeiras oficiais.

Enviar relatério mensal da consecugdo financeira piesente
Convénio ao Concedente, na pessoa do Sr. Prefeitocidal, Srs.

Vereadores, Sr. Secretario Municipal de Saludedaadis municipais
afins e "a Secretaria de Estado da Saude, pararicoempo do

principio da publicidade e outros, referidos peato Z°, inciso I, do

Estatuto Social do Proponente.

CLAUSULA OITAVA : DAS ALTERACOES

Sera objeto de Termo Aditivo qualquer alteragdggdh necessaria
pelos signatarios do presente Convénio.

CLAUSULA NONA: DA RESCISAO CONTRATUAL

O presente Convénio podera ser rescindido de conwonta pelas
partes signatérias, ou unilateralmente, mediantéficagdo do
Concedente ao Proponente, com prazo nunca infedd@0a(cento e
vinte dias) antes do exercicio seguinte; como ektab o art. 29 do
Estatuto Social do Proponente.

CLAUSULA DECIMA : DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Rondondépolis//MTa pdirimir
quaisquer duvidas decorrentes do presente Convénio.

Por estarem as partes de acordo e conveniadasamssi presente
Termo de Convénio em 4 (quatro) vias de igual tedorena na
presenca de 2 (duas) testemunhas.

Itiquira/MT, 02 de Janeiro de 2012.

SR. ERNANE JOSE SANDER SR. MAX JOEL RUSSI,
Prefeito Municipal de Presidente do CORESS/MT
Itiquira/MT Consorcio Regional de Saude Sul

de Mato Grosso

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

PAPEL TIMBRADO DA PREFEITURA

AUTORIZACAO

ERNANE JOSE SANDER brasileiro, casado, residente ¢
domiciliado & AV. ..ccccvveiiiiiiiee e 0 no Municipio de
ltiquira/MT na condicéo de Prefeito, e
...................................................................................... , brasiteir

casado, residente e domiciliado & rua .......cecceveveeninieniciiinnenne
no Municipio de ltiquira/MT, na condicdo de Tesawe da
Prefeitura Municipal de Itiquira/MT, autorizamosgiesconto na conta
corrente N° ......ocoeeiiineen. da agéncia.no.................. do Banco do
Brasil S/A para a conta corrente n° 6.770-9 , agénei3.283-2 do
CORESS/MT — Consorcio Regional de Saude Sul de MatesGrde
acordo com a Lei Municipal n® ...........occoeeeecvivieeeens

Itiquira/MT, 02 de Janeiro de 2012.

ERNANE JOSE SANDER
Prefeito Municipal de Itiquira/MT Tesoureiro Murpeéil

Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cadigo Identificador: F2620BE1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 007/2010
DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE S| CELEBRAM
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRAIMT E A
ASSOCIACAO MOVIMENTO COMUNITARIO RADIO VOZ
DE ITIQUIRA PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE MATO GROSSO,
Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, cone ssthinistrativa a
Praca Frei Liberato Keterrer, 311 centro, nestad®d inscrita no
C.N.P. J-MF sob o n. 03.370.251-0001-56 represerpatin Senhor
PREFEITO MUNICIPAL ERNANI JOSE SANDER, brasileiro,
casado, agricultor, portador do CPF-MF 310.443.96(0e8do RG
0246854-9 SSP-MT, residente e domiciliado a MT X 04,
Chéacara Tamburello, a emprege&8SOCIACAO MOVIMENTO
COMUNITARIO RADIO VOZ DE ITIQUIRA, inscrita no CNPJ
n° 07.260.324/0001-08 localizada a Rua C n° 07 (Biair8o Jodo de
Barro, neste ato representado pelo Sr. JOSEMAR RODRSSUE
MENDES inscrito no CPF/MF 893.109.181-87 e RG 120755
SSP/MT, doravante denominada de CONTRATADO.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

O Presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrégago prazo de
vigéncia, acordado entre as partes com a firmagiopr@sente
instrumento, passando a ter vigéncia até 31/12/2012

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL:

O presente Termo Aditivo encontra embasamento legalrtigo 57 e
58 da Lei 8.666/93 e nos dispositivos do Contratgiral, Clausula
Sexta.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

As despesas decorrentes da execucdo deste TerrtieoAahrrerdo
por conta das mesmas dotagbes orgcamentérias c@sstpara o
Contrato Original e/ou das previstas para 0 proxiercicio
financeiro que se segue a este instrumento.

CLAUSULA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS:

As demais clausulas do contrato original e seusertivos Termos
Aditivos permanecem inalteradas.

O presente Termo Aditivo tem vigéncia a partir daida publicacéo.

Por estarem devidamente acordados, declaram ass pegeitas as
condicdes e clausulas neste instrumento estabatecidjeitando-se
as normas legais vigentes, especificamente a 66683, assinam o
presente Termo Aditivo em 03(trés) vias de igual & forma para
que produza seus devidos e legais efeitos, na nu@sde duas
testemunhas abaixo firmadas, idoneas, maioresazesp

Itiquira — MT, 12 de dezembro de 2011.

ERNANI JOSE SANDERASSOCIACAO M. C. RADIO VOZ DE
ITIQUIRA

Prefeitura Municipal de ltiquira

Contratante Contratado

MARINEY O.R DE ALMEIDA SOUZA
Secretaria de Administracao
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SIDRIANA G. VELASCO
Assessora Juridica OAB 6216

TESTEMUNHAS:

NOME:
RG no:
CPF n°.

NOME:
RG n°:
CPF n°,
Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cddigo Identificador: BEFF2BAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 065/2011
QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL

DE ITIQUIRA/MT E O DR® ALEXANDRE MENDES NEITZKE

PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, RREFEITURA MUNICIPAL DE

ITIQUIRA - MT , pessoa juridica de direito publico interno, con

sede a Praga Frei Liberato n® 311. Centro, Insedat&NPJ sob o n°.
03.370.251-0001-56, neste ato representado pefeiterdunicipal
de ITIQUIRA, SR.ERNANI JOSE SANDER, brasileiro, casado,
agricultor, portador da Cédula de Identidade RG 2%6854-9-
SSP/MT e do CPF n°. 310.443.950-87., residente micilmdo a
Chacara Tamburello, KM 04 MT 370, nesta cidade, \dorse
denominada de contratante. do outro ldmpresaA M NEITZKE ,
CNPJ N.° 03706647000121 COM Sede a Av. bandeira@@&®;
centro lote 16 A quadra 24 Imdvel 8702 na cidagldRdndondpolis
representado neste ato pelo Dhlexandre Mendes Neitzke
brasileiro, MEDICO, conforme registt€RM/MT n.° 3635, no
Conselho Regional de Medicina do Estado de Mato Grogse
reger-se & pelas cladusulas e condigdes adiantecifecgdas,
fundamentadas na legislacéo pertinente em vig@meespecial no
que consta nos arts. 54 a 80 da Lei Federal r56&16 21 de julho de
1993, com as alteracdes introduzidas pela lei.8838 de 08 de julho
de 1994, e pela Lei n.° 9.648, de 27 de maio d& 9@, disciplina,
inclusive, a formalizagdo de contratos com a Adstiagao Publica.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

O Presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrédgago prazo de
vigéncia, acordado entre as partes com a firmagiopr@sente
instrumento, passando a ter vigéncia 02 (dois) snesatados a partir
do primeiro dia Util subseqiiente a sua assinatura.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL:

O presente Termo Aditivo encontra embasamento legalrtigo 57 e
58 da Lei 8.666/93 e nos dispositivos do Contratgiral, Clausula
Sexta.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

As despesas decorrentes da execucdo deste TerrtieoAchirrerdo
por conta das mesmas dotagbes orgcamentérias c@sstpara o
Contrato Original e/ou das previstas para 0 proxiercicio
financeiro que se segue a este instrumento.

CLAUSULA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS:

As demais clausulas do contrato original e seusertivos Termos
Aditivos permanecem inalteradas.

O presente Termo Aditivo tem vigéncia a partir daida publicacéo.

Por estarem devidamente acordados, declaram ass pageitas as
condicOes e clausulas neste instrumento estabatecidjeitando-se

as normas legais vigentes, especificamente a 66683, assinam o
presente Termo Aditivo em 03(trés) vias de igual & forma para
que produza seus devidos e legais efeitos, na rg@sde duas
testemunhas abaixo firmadas, idoneas, maioresazesp

Itiquira — MT, 06 de Janeiro de 2012.

ERNANI JOSE SANDER A M NEITZKE,
Prefeitura Municipal de Itiquira CNPJ N.° 03.706.68001-21
Contratante Contratado

MARINEY O.R DE ALMEIDA SOUZA SIDRIANA G. VELASCO
Secretaria de Administracdo Assessora Juridica Q2B 6

TESTEMUNHAS:

NOME:
RG n°:
CPF n°,

NOME:
RG n°:
CPF n°.
Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cadigo Identificador:612A1E5C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERCEIRO TERMO ADITIVO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 118/2010
DE TRANSPORTE ESCOLAR FIRMADO ENTRE O
MUNICIPIO DE ITIQUIRA-MT E M. J. SOARES DE
OLIVEIRA — ME .

O MUNICIPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE MATO GROSSO,
Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, cone satiministrativa a
Praca frei Liberato Keterrer, 311 centro, nestead#d inscrita no
C.N.P J -MF sob o n. 03.370.251-0001-56 representpdio
PREFEITO MUNICIPAL Sr ERNANI JOSE SANDER, brasileiro,
casado, agricultor, portador do CPF-MF 310.443.96(0e8do RG
0246854-9 SSP-MT, residente e domiciliado MT 37004nChéacara
Tamburello, e a Empredd. J. SOARES DE OLIVEIRA — ME,
sede a Rod. BR 163, Km 14 + 80 Km lado direito Fazd®elzanto,
Zona Rural em ltiquira-MT, CEP 78790-000; registrada Junta
Comercial do Estado de Mato Grosso sob n® 5110176%i8
07/04/2010 inscrita no CNPJ n° 11.811.277/0001-16sten ato
representado pelo IMIGUEL JORGE SOARES DE OLIVEIRA ,
brasileiro, casado, portador do RG n°. 20171608R/BS e do CPF
n°. 172.402.980-00, residente e domiciliado na RimmAda Das
Margarinas n° 08, no Bairro Colina Verde em Rondoh®poMT,
CEP 78740-400, denominada CONTRATADA, tém entreusiq e
afirmado o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

O Presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrégago prazo de
vigéncia, acordado entre as partes com a firmagioprésente
instrumento, passando a ter vigéncia até 20/12/2012

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL:

O presente Termo Aditivo encontra embasamento legalrtigo 57 e
58 da Lei 8.666/93 e nos dispositivos do Contratgiral, Clausula
Sexta.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

As despesas decorrentes da execucdo deste TerrtieoActirrerdo
por conta das mesmas dotagbes orgcamentérias c@sstpara o
Contrato Original e/ou das previstas para 0 proxiercicio
financeiro que se segue a este instrumento.

CLAUSULA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS:
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As demais clausulas do contrato original e seusertivos Termos
Aditivos permanecem inalteradas.

O presente Termo Aditivo tem vigéncia a partir daida publicacéo.

Por estarem devidamente acordados, declaram ass pageitas as
condi¢Bes e clausulas neste instrumento estabatecidijeitando-se
as normas legais vigentes, especificamente a 66683, assinam o
presente Termo Aditivo em 03(trés) vias de igual & forma para
que produza seus devidos e legais efeitos, na rp@sde duas
testemunhas abaixo firmadas, idéneas, maioresazesp

Itiquira — MT, 15 de dezembro de 2011.

ERNANI JOSE SANDER
Prefeitura Municipal de ltiquira
Contratante.

MIGUEL JORGE SOARES DE OLIVEIRA
M. J. SOARES DE OLIVEIRA — ME,
Contratada

MARINEY O.R DE ALMEIDA SOUZA SIDRIANA G. VELASCO
Secretaria de Administragdo Procuradora Juridica

TESTEMUNHAS:

NOME:
RG no:
CPF/MF ne.

NOME:
RG no:
CPF/MF n°.
Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cddigo Identificador: 3D65C9EQ

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA

CA!\/IARA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO CAMARA MUNICIPAL DE JANGADA

EXTRATO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
001/2010
Licitagdo: Carta Convite 001/2010
Contratante: Camara Municipal de Jangada
Contratada: Agili Softwares para Area Publica Ltda.
Objeto: Locagdo, manutengdo e suporte técnico de sistaiaas
informatica.
Valor: R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).
Vigéncia: 02/01/2012 a 31/12/2012
Data de Assinatura:14/12/2011
Assinam: Pela Contratante: Anésio José Hilario - PresideRada
Contratada: Luiz Carlos Nunes - Representante.
Publicado por:
Ligia Mara Meira
Cadigo Identificador: CCBC2CC3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 008/2012

O Sr. Zulmar Curzel, Presidente da Camara MunicipalJdina,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdgasl e de
conformidade com o artigo 30, incisos Il da Lei &rga do
Municipio de Juina c.c. artigo 23 e inciso lll,ngld “a” e “c” do
Regimento Interno da Camara Municipal de Juina,
CONSIDERANDO, o término do contrato por prazo deteadb.
RESOLVE:

Art. 1.° - EXONERAR o Sr. Valdivino Felix da Silvardsileiro,
casado, portador da Cédula de Identidade RG de 4.8E8BSSP/MT
e inscrito no CPF sob n.° 429.753.441-04 , do cdm¥/IGIA, que
exerce em substituicdo do titular do cargo.

Art. 2.° - Esta portaria entrara em vigor na d&auh publicacéo.
Registra-se,Publique-se,Cumpra-se.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Jatadezoito
dias do més de janeiro do ano de 2012.

ZULMAR CURZEL ROBSON AMORIM MACHADO
Presidente 1° Secretario

Registrada em livro préprio e publicado por Afixagdim lugar de
costume, no paco municipal e no recinto da Camaraidipal de
Juina.

Juina-MT, 18 de Janeiro 2012.

ROBSON AMORIM MACHADO
1° Secretério
Publicado por:
Dener Pereira da Rosa
Cadigo Identificador:61EB7B9C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.692/2012.

Cede para o Tribunal Regional Eleitoral a Servida g
menciona, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Constituicdo Federmbé. 83, inciso
I, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.° CEDER com base na legislacdo em vigor a servidora,
ROSELI IRLEI SCHEUERMANN , Matricula n.° 68, investida no
cargo de Agente Administrativo Il, para ®ribunal Regional
Eleitoral, pelo periodo d€1 dejaneiro de 2012 a 31 de dezembro
de2012 com dnugpara a Administracéo Pdblica Municipal.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @agdia;
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Juina-MT,02 dejaneiro de2012

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cddigo Identificador:B82C3A5D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.693/2012.

Cede para o Tribunal Regional Eleitoral a Servidara g
menciona, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que lhe confere a Constituicdo Federmbe. 83, inciso
I, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.° CEDER com base na legislacdo em vigor a servidora,
JURAILDES PARREIRA MARQUES , Matricula n.° 236, investida
no cargo de Agente Administrativo Il, paraToibunal Regional
Eleitoral, pelo periodo d@1 dejaneiro de2012a 31 dedezembro
de2012 com énugpara a Administracéo Publica Municipal.
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Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gdia
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Juina-MT,02 dejaneiro de2012

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: CECC15AF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.694/2012.

Cede para o Tribunal Regional Eleitoral a Servidaa g
menciona, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Constituicdo Federmbé. 83, inciso
Ill, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.° CEDER com base na legislacdo em vigor a servidaf@|A
INES DIAS, Matricula n.° 678, investida no cargo de Agent
Administrativo Il, para dlfribunal Regional Eleitoral, pelo periodo
de01 dejaneiro de2012a31 dedezembrode2012 com dnupara a
Administracdo Publica Municipal.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @agdia;
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Juina-MT,02 dejaneiro de2012

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador:87FBFF10

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.695/2012.

Cede para o Tribunal Regional do Trabalho a Servido
gue menciona, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que lhe confere a Constituicdo Fedembe. 83, inciso
I, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.° CEDER de acordo com o artigo 101, da Lei Complementa
n°1022/08, a servidoANETE SPESSATTO VARGAS, matricula
n° 2582, investida no cargo dgente Administrativo Il, para o
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO , pelo periodo dé1 de
janeiro de 2012 a 31 de dezembro de 2012sem 6nuspara a
Administragao Publica Municipal.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gdia
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Juina-MT,02 dejaneiro de2012

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: 162A8317

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.696/2012.

1%

a

=

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Cede para o Tribunal Regional do Trabalho a Servidora
gue menciona, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que lhe confere a Constituicdo Fedembe. 83, inciso
Ill, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.° CEDER de acordo com o artigo 101, da Lei Complementar
n°1022/08, a servidofARLENE TEREZINHA LOUREIRO DE

LIMA , matricula n® 403, investida no cargoFlscal de Tributos
para oTRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO , pelo periodo de
01 de janeiro de 2012231 de dezembro de 201Zem dnugpara a
Administracdo Publica Municipal.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gdia
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Juina-MT,02 dejaneiro de2012

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: 11DC056F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.697/2012.

Cede Para o Tribunal Regional do Trabalho a Servidora
Que Menciona, e D& Outras Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Constituicdo Federmbé. 83, inciso
I, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.° CEDER de acordo com o artigo 101, da Lei Complementar
n°1022/08, a servidoraV/ALERIA MINEIRO DE SOUZA ,
matricula n°® 605, investida no cargo Algente Administrativo I,
para oTRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO |, pelo periodo de
01 de janeiro de 20122 31 de dezembro de 201Zem dnugpara a
Administracdo Publica Municipal.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @agdia;
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Juina-MT,02 dejaneiro de2012

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cddigo Identificador: 1B569464

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 402/2012.

Dispde sobre a Convocagcdo dos candidatos que
mencionam, aprovados e/ou classificados em Concurso
Pablico do Municipio de Juina-MT, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Constituicdo Federaké. 83, inciso

Ill , da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1.° Tendo em vista o resultado do Concurso Publicd0i72010

realizado nos termos dédital de Concurso Publicon® 001/2010
ficam convocados para a posse e entrada em exeosaiandidatos
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relacionados n&elacdo dos Candidatos Convocadanstantes do
ANEXO UNICO, do presente Decreto, que desse passa a ser p
integrante.

Art. 2.° Os candidatos ora convocados na forma deste Decrg
deverdo comparecer ao Departamento de Recursos depsto na
Avenida Hitler Sansao, n.° 240, M6dulo I, no Mupicide Juina-MT,
0 mais urgente possivel ou em até 05 (cinco) digsutblicacdo deste
Ato, para as providéncias necessarias e cabiveis, wvista aos
procedimentos de conferéncia da documentacdo e osout
procedimentos de praxe, atinente a posse e deéigymlg respectivo
local de trabalho.

Paragrafo Unico. O ndo Comparecimento no prazo previsto nes
artigo implicard na desclassificacdo dos candidatesdo, portanto,
considerados desistentes.

Art. 3.° Para tomada de posse, os candidatos deverdo apresen
copias, Xerox ou fotocopias autenticadas, toda meatagdo a seguir
relacionada:

Cédula de Identidade;

Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Léi (& e 37, | da
CF/88);

Certiddo de Casamento ou Nascimento;

Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 (@edsr o caso);
Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 05 (@ed®r o caso);
Cartdo de Identificacdo do Contribuinte (CPF);

Cartédo do PIS/PASEP;

Carteira Nacional de Habilitacéo;

Carteira de Trabalho (todas as péaginas preenchidas);

Provar estar quites com as obrigacdes eleitor@iertidédo do Cartério
Eleitoral;

Titulo de Eleitor;

Certidao Negativa fornecida pelo Cart6rio Distribuida comarca do
domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existé ou inexisténcia
de acdes civeis e criminais (com transito em jugad

Declaracdo de Bens e Valores;

Apresentagdo de Atestado Médico firmado por prioiieg da area de
medicina do trabalho , de capacidade fisica e rhenta

01 (uma) fotografia 3x4 recente, colorida;

Documentos que comprovem a escolaridade exigida parargo /
Categoria Profissional / Especialidade e respectiggistro no
conselho de classe, conforme discriminado no edi#abertura;
Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);
Comprovante Residéncia;

Declaracdo de ndo Acumulagdo de Cargos Publicdssine fungéo,
cargo ou emprego em autarquias, fundacdes publeamresas
publicas, sociedades de economia mista da Uniabjstato Federal,
dos Estados, dos Territdrios e dos Municipios oaaienulacéo licita,
nos termos do inciso XVII, art. 37 da C.F/88;

Declaracdo de horario de trabalho, se possuir owtreculo
empregaticio, para demonstragdo de compatibilidase o horario
disponivel e de interesse do Orgéo Publico;

Ti Sanguinea;

Art. 4°. A nomeagao serd feita exclusivamente no ReginsEatio.
Paragrafo Unico. A jornada de trabalho é aquela definida no referid
Edital.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua pghtica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Juina-MT, 18 de Janeiro de2012

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Decreto n.° 402/2012

RELACAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

| — PROFESSOR MATEMATICA

|Classifica(;éo Inscrigdo |Candidato |
[1° 004065 | RENATA VENANCIO PEREIRA |
Il - PSICOLOGO — 40 HORAS

|Candidato |
| JOYCE RIBEIRO LUZ |

|Classifica(;éo | Inscrigdo
[5° [ 002778

hrte

t

e
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Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador:6BF3E402

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.700/2012.

Designa os servidores que mencionam para constituir
Comissao Permanente de Licitacdo, Exercicio 2012, e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuigdes que lhe confere a Constituicdo Federait. 83, inciso I,
da Lei Organica do Municipio e a Lei Federal n668/93,

RESOLVE:

Art. 1.° Designar a servidoreANGELA GOLAS, Matricula n.°
5215 investida no cargo de provimento em comisséo skegsora do
Departamento de Administragcdo, o serviddHONI MICHAEL
FREISLEBEN, Matricula n.?L654 investido no cargo de provimento
efetivo de Agente Administrativo 1, o servidoNILSON
EVANGELISTA, Matricula n.%7,investido no cargo de provimento
efetivo de Agente Administrativo Il e o servidloBEUSDETE
PEREIRA NOGUEIRA , Matricula n.°429, investido no cargo de
provimento efetivo de Fiscal de Tributos, sob asigéncia da
primeira designada, para constituir Gomissdo Permanente de
Licitagdo — CPL, da Administragdo Publica do Poder Executivo
Municipal para o Exercicio Financeiro 8812, no periodo de janeiro
a dezembro.

Art. 2.° Os integrantes da Comissdo ora constituida deverdo
desempenhar as atribuicbes constantes na Lei Fed®@&666/93 e
na legislacdo pertinente em vigor, com suas aflesaposteriores.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gdia
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Juina-MT,02 dejaneiro de2012

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo ldentificador: DAFC82AD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.701/2012.

Designa servidores para a funcdo de Pregoeiro e
Pregoeiro Substituto, para o Exercicio 2012 e deres
para integrar a Equipe de Apoio, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuigdes que lhe confere a Constituicdo Federait. 83, inciso I,
da Lei Organica do Municipio e a Lei Federal n.%520, de 17 de
julho 2002,

RESOLVE:

Art. 1.° Ficam designados para atuarem coRegoeiro (a) e
Pregoeiro (a) Substituto (a)da Administragdo Publica do Poder
Executivo Municipal, em procedimentos licitatorits modalidade de
Pregéo para o Exercicio de 2012, os seguintesisees:

Servidor PAULO SERGIO MARKOSKI , Matricula n.° 56,
investido no cargo provimento efetivo de Agente Adstrativo I,
para atuar comdPregoeiro da Administracdo Publica do Poder
Executivo Municipal.

ServidoraANGELA GOLAS, Matricula n.5215 investida no cargo
de provimento em comissdo de Assessora do Departante
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Administracdo, para atuar comdPregoeira Substituta da
Administragao Publica do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. O Pregoeiro Municipal e/ou a Pregoeira Substitut
designados por esta Portaria poderdo atuar emugraRjocesso de
Licitacdo na modalidade Pregdo instaurado pelo iPBrecutivo do
Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso.

Art. 2.° Compete ao Pregoeiro Municipal e/ou Pregoeira tRutzs

| - a coordenacdo dos trabalhos da equipe de apoioadaucdo do
procedimento licitatério;

Il - o credenciamento dos interessados, mediante ficagéio dos
documentos que comprovem a existéncia de poderafgaulacao
de propostas, e os demais atos inerentes ao certame

Ill - o recebimento da declaracéo dos licitantes doopg¢endimento
aos requisitos de habilitagdo, bem como dos engsippoposta de
precos e dos envelopes-documentos de habilitaco;

IV - a abertura dos envelopes-proposta, a andlise dasgsificacéo
das propostas cujo objeto ndo atenda as espebdisaprazos e
condic¢es fixados no edital;

V - a selecdo e a ordenagdo das propostas nado difiscldas,
observado o disposto nos incisos VIII e IX, dogartd®, da Lei n°®
10.520/2002;

VI - a classificagé@o das ofertas, conjugadas as pepests lances, e
a decisdo motivada a respeito da aceitabilidadeetwr preco;

VIl - a negociagdo do preco com vistas a sua reducéo;

VIII - a analise dos documentos de habilitacdo do aatafetta de
melhor prego;

IX - a adjudicagdo do objeto ao licitante vencedona&etiver havido
manifestacdo de recorrer por parte de algum ligtamos termos do
inciso XVII, do artigo 12, do Decreto Municipal 488/2006;

X - a elaboragéo da ata da sessdo publica, que coseendprejuizo
de outros elementos, o registro:

a) do credenciamento dos representantes dos progsnam@sentes na
Sessao;

b) das propostas apresentadas, das desclassificddasselecionadas
para a etapa de lances;

c) dos lances e da classificagcao das ofertas;

d) da decisdo a respeito da aceitabilidade do meegop

e) da negociacao de preco;

f) da analise dos documentos de habilitagdo;

g) da manifestagéo de inten¢do do licitante intetessan recorrer, se
houver, com a correspondente motivacao;

Xl - o encaminhamento do processo devidamente insirafitis a
adjudicagdo, a autoridade competente, visando aologacéo do
certame e a contratacao;

XIl - propor a revogagdo ou anulacdo do processo licitaio a
autoridade competente.

Art. 3.° Ficam designados para atuarem como membros dad=dei

V — realizar o exame de propostas quanto aos asp&mosis,
sugerindo ao Pregoeiro a classificacdo ou desfitagsio; e,

VI — em relagdo a habitacdo em cada certame licitaténialisar os
documentos a luz do que estatuir o edital, emitipaieecer destinado
a subsidiar a decisdo a ser adotada pelo Pregoeiro,

Art. 4.° O Pregoeiro, 0 Pregoeiro Substituto e os integeamta
Equipe de Apoio, na atuacédo que lhes foi designdelsem observar
os principios da legalidade, impessoalidade, nmiad#, publicidade e
eficiéncia, inscritos no art. 37, da Constituicaddtal, que orientam
toda a atividade estatal, atuando sempre com ddigé competéncia
e eficiéncia, evitando atos que importem em lesdoinderesse
publico, sob pena de responderem por tais atos asisras
administrativas, civel e criminal.

Art. 5.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gdia
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Juina-MT,02 dejaneiro de2012

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: DBC1455E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 3.702/2012.

Dispde sobre a nomeagédo dos integrantes que compora
a Comissao Especial do Processo da Avaliagdo Especia
de Desempenho do Estagio Probatério — PADEP, para o
exercicio de 2012, no ambito da Administracao Rabli

do Poder Executivo do Municipio de Juina, Estado de
Mato Grosso, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuigdes que lhe confere a Constituicdo Federait. 83, inciso I,
da Lei Organica do Municipio e o Decreto MunicipaB89/2011,

RESOLVE:

Art. 1.° Ficam nomeados para comporenCamissdo Especial do
Processo da Avaliagcdo Especial de Desempenho do Bsa
Probatério — PADEP, no ambito da Administragcao Publica do Poder
Executivo do Municipio de Juina, Estado de Mato sGop os
seguintes servidores publicos municipais, repres¢ées do Poder
Executivo e do Sindicato da Classe dos servidores:

| - REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO:

Apoio no Exercicio de 2012, nas licitacdes na mddedke de Pregéo, SERVIDOR CARGO MATRICULA
no ambito do Poder Executivo Municipio de Juinaads de Mato MARINET APARECIDA MARIANO Agente Administrativo | 84
Grosso, os seguintes servidores plblicos municipais NELSON FERREIRA PANCHESKI Fiscal de Tributos 665
CLAUDINEI MIORANZA Fiscal de Tributos 378
NOME CARGO MATRICULA .
ANTONIO FRANCISCO DO NASCIMENTO Agente Administrag |1 6066 Il - REPRESENTANTES DA ASSEMU:
JOSE CARLOS DIVINO Agente Administrativo Il 54
WELITON CORNETA ZULIM Agente Administrativo Il 275 SERVIDOR CARGO MATRICULA
JHONI MICHAEL FREISLEBEN Agente Administrativo Il 6b4 ﬁiézﬁncémo DE SANTANA AGUIAR] Agente Administrativo | 412
.. . CACILDA APARECIDA VIEIRA Auxiliar de Servigos Gerai 332
o = ~ ~
§ 1.°Para cada processo de licitagdo na modalidadéqregverédo ALEXANDE MILANG LACKMAN roador & Motorista m

atuar no minimo de 2 (dois) integrantes da Equipd\poio, dentre
eles 1 (um) servidor publico municipal de carreganvocados pelo
Pregoeiro no prazo de 48 (quarenta e oito horassamtinicio da
sessao.

§ 2.°Excluidos os atos que importem em julgamento dibetacao,

compete a equipe de Apoio:

| — prestar assisténcia ao pregoeiro, dando suporéivédades que
Ihe incumbem executar;

Il — formalizar atos processuais, por determinagaoregdeiro;

Il — realizar diligencias diversas, determinadas petgériro;

IV — assessorar o Pregoeiro nas sessbes do certamedatdio de
atas, relatorios, pareceres, entre outros;

Art. 2.° O Presidente e o Secretario da Comissdo de Eldmdg
Regulamento seréo escolhidos por seus pares.

Art. 3.° A funcdo de membro da comissdo especial é comsider
servico publico relevante e ndo serd remuneradagdoseue no
desempenho de suas fungdes os membros deverdocebeae
disposicdes previstas no Decreto Municipal de 389, de 20 de
Dezembrode2011

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.
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Juina-MT,02 deJaneiro de2012

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cddigo Identificador: EA4BD765

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. 001/2011

PREGAO PRESENCIAL N°
PRECOS

050/2011 - REGISTRO DE

“ REALINHAMENTO DE PRECOS *

O MUNICIPIO DE JUINA , ESTADO DE MATO GROSSO,
Pessoa Juridica de Direito Publico, inscritaGNPJ/MF sob o n.°
15.359.201/0001-58com sede administrativa na Avenida Hitlern
Sansdo, n.°240, Centro, na cidade de JuiNH, neste ato
representado pelo Prefeito MunicipalALTIR  ANTONIO
PERUZZO, brasileiro, casado, Prefeito Municipal e Técnim
Agropecudria, portador da Cédula de Identidadd 4R¥/1.146.550e
inscrito no CPF/MF sob o n.°549 491 659-68 residente e
domiciliado na Rua Bertholdo Scheffer, n.° 50, Médddo na cidade
de JuinaMT, RESOLVE registrar
COTRIGUACU MOTOSERRAS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, devidamente inscrita i@NPJ n® 97.359.129/0001-2Zom
sede a Av. Dr. Ulissses Guimaraes, n°® 449, Eixo &o 03
Médulo 05, em Juina-MT, neste ato representada sgor socio
proprietario WALTER WILLY KISCHKEL , brasileiro, casado,
empresario, portador deG n° 3.690.516-6 SSP/PR doCPF/MF
681.442.299-91residente e domiciliado a Rua das Azaleias, B° 22
Modulo IV, em Juina-MT; PRAOBRA INDUSTRIA E
COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA,
pessoa juridica de direito privado, devidamenteritesno CNPJ n°
14.219.585/0001-4om sede a Av. J. K., n°® 4.990, Setor Industria|
em Juina-MT, neste ato representada por seu pamUWd TEMIR
LOPES DA SILVA, brasileiro, desquitado, empresario, portador d
RG n° 12R-1.380.536 SSP/S@ do CPF/MF 447.439.989-72
residente e domiciliado a Av. das Andorinhas, n°Médulo IV, em
Juina-MT;BRITADEIRA LOPES LTDA, pessoa juridica de direito
privado, devidamente inscrita i@NPJ n® 01.117.807/0001-7om
sede a Chacara 101, Estrada Linha Meio 6, Setoad®, em Juina-
MT, neste ato representada por seu soécio propdeBDGAR
LOPES DA SILVA, brasileiro, separado com partilha amigavel d
bens, empresario, portador && n® 17/R 2.079.910 SSP/SE do
CPF/MF 684.746.879-34residente e domiciliado a Av. Missionario
Gunnar Vingre, n°® 706, no bairro Modulo 04, em &t\fiT; J. P.
NASCIMENTO - ME, pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita Nn€GNPJ n°® 06.885.699/0001-0%om sede a
Rua Papa Jodo Paulo II, n.° 265, no bairro de Sg@ Operario, em
Juina-MT, neste ato resprestada por seu socioietépo JOVINO
PEDRO NASCIMENTO, brasileiro, solteiro, portador dBG n°
1.556.932-2 SSP/MTe doCPF/MF n° 004.132.061-14residente e
domiciliado a Rua Papa Jodo Paulo Il, n.° 265,aicdde S&o José
Operério, em Juina-MTY B TERRAPLENAGEM E SERVICOS
LTDA, pessoa juridica de direito privado, devidamengerita no
CNPJ n° 13.956.092/0001-2@om sede a Rua Antonio Figueira, ng
164, Médulo 01, em Juina—MT, neste ato resprespadasua socia
proprietariaODILA VERONESE, brasileira, separada judicialmente,
empresaria, portadora dRG n° 1.206.634 SSP/PR doCPF/MF n°
550.938.501-44residente e domiciliada a Rua Antonio Figueira, n|
164, Mddulo 01, em Juina—MT; E, T D DE LIMA SERVICOS -
ME, pessoa juridica de direito privado, devidamemiscrita no
CNPJ n° 12.463.884/0001-58om sede na Rua Orlando Pereira, n
970, Bairro Sdo Jodo Operario, em Juina-MT, nesteespresentada
por seu procuraddDRADI ALCEU DE LIMA , brasileiro, casado,
eletricista, portador ddRG n° 984.997 SSP/MTe do CPF n°
276.910.982-00residente e domiciliado a Rua Orlando Pereira, 1
970, Sado José Operario, em Juina-MT, doravante ndeada
simplesment&ORNECEDOR, nos termos d@regao Presencial n®
050/2011 ao REGISTRO DE PRECOS, para futura e eventual

0os pregos das empresas:

O

A%

aquisicdo demateriais e contratacdo de servi¢cos para producée

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

assentamento de meio fio com sarjeta e confecc@oliEas de lobo
em diversas ruas deste Municipio de Juina, Estado delato
Grossq atendendo as condigdes previstas no Edital eastantes
desta Ata de Registro de Precos, conforme as L&D/®20/2002 e
8.666/93 e suas alteragdes, em conformidade codispssicdes a
seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Registro de Preco para futura e eventual aquisiganateriais e
contratacdo de servigos para producdo e assentamerde meio fio
com sarjeta e confec¢cdo de bocas de lobo em diversaias do

Municipio de Juina atender esta Prefeitura, conforme especificacdes

e condigdes constantes nesta Ata de Registro de:Pre¢
Lote 01- Materiais

Empresa Vencedora: Britadeira Lopes Ltda.

ITEM ESPECIFICACOES QUANT. VR. UNIT. VR. TOTAL
PEDRA BRITA N. 1 (METR(
7 CUBICO) 62 M3 90,00 5.580,00

VALOR TOTAL R$ 5.580,00 (cinco mil, quinhentos ¢esita reais)

Empresa Vencedora: Cotriguacu Motoserras Ltda.

ITEM |ESPECIFICAGOES MARCA QUANT. VR. UNIT|VR. TOTAL

1 ARAME RECOZIDO GERDAU 123 KG 6,58 809,34
BARRA DE ACO CA 5

4 DIAM. 8 MM | GERDAU 495 BARRAS| 16,96 8.395,30
COMPRIMENTO 12M

5 gélkngRATADA SACO ITABRANCA 137 UNID 7,40 1.013,80

6 CIMENTO SC 50KG ITAU 6697 SC 23,00 154.031,00

9 TIJOLO MACICO CARANDA 141.000 UNIO} 0,25 35.250,00

VALOR TOTAL R$ 199.499,44 (ce_}nto € noventa e nove mil, quattose

noventa e nove reais e trinta e quatro centavos).

Empresa Vencedora: Praobra Industria e Comércio déVateriais
de Construcédo Ltda.

ITEM ESF’ECIFICAC()ES QUANT. VR. UNIT. VR. TOTAL

2 AREIA FINA P/ M3 31 M3 38,70 1.199,70

3 AREIA GROSSA P/ M3 1.001 M3 39,96 39.999,96

8 SEIXO BRITADO N. 01 P/ M3 864 M3 864,00 51.796,80
T St ok T8, ot

Lote 02 — Servigos

Empresa Vencedora: E T D de Lima Servicos — ME

ITEM ESPECIFICAGOES QUANT. VR. UNIT. [ VR. TOTAL
SERV. DE CONFECGAO DE BOCA [

5 LOBO SIMPLES, INCLUINDO LIMPEZA 126 UNID 386,00 46.368,00
DO LOCAL, ESCAVACAO E REATERRQ.

R$ 46.368,00 (quarenta e seis mil, trezen

VALOR TOTAL - ;
sessenta e oito reais).

Empresa Vencedora: J P Nascimento ME

ITEM ESPECIFICAGOES QUANT. VR. UNIT.| VR.TOTAL

SERV. DE ADEQUAGAO E REFORMA D
1 BOCA DE LOBO DUPLA INCLUINDO|
LIMPEZA DO LOCAL.

15 UNID 300,00 4.500,00

SERV. DE ADEQUAGAO E REFORMA D|
MEIO FIO COM SARJETA.

1.920

3 METROS

9.600,00

SERV. DE CONFECGAO DE BOCA O
4 LOBO DUPLA, INCLUINDO LIMPEZA DQ
LOCAL, ESCAVAGAO E REATERRO.

31 UNID 14.942,00

SERV. DE CONFECCAO
ASSENTAMENTO DE MEIO FIO CO
6 SARJETA COM MAQUINA EXTRUSORA
SENDO MEIO FIO 15x10x20 CM
SARJETA 30x8 CM.

17.030

METROS 110.695,00

R$ 139.737,00 (cento e trinta nove

VALOR TOTAL setecentos e trinta e sete reais).

Empresa Vencedora: V B Terraplenagem e Servicos Ltda.

ITEM ESPECIFICACOES QUANT. VR. UNIT. | VR. TOTAL
SERV. DE ADEQUAGAO E REFORMA D)
BOCA DE LOBO SIMPLES INCLUIND! 250,00 6.250,00

2 LIMPEZA DO LOCAL. 25 UNID

R$ 6.250,00 (seis mil, duzentos e cingéent

VALOR TOTAL N .
oito reais).

1.2Este instrumento n&o obriga 0 ORGAO a firmar coag@ts nas
quantidades estimadas, podendo ocorrer licitac@pecéica para
aquisicdo do(s) objetos(s), obedecida a legislagitinente, sendo
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assegurada ao detentor do registro a preferénd@rigecimento, em
igualdade de condicg6es.
CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

2.1 A presente ATA tera validade por 12 meses, corstadpartir de
sua assinatura, conforme Decreto Municipal n. 131202

2.2 Durante a vigéncia da Ata de Registro de PrecosdqueaOrgao
ou Entidade da Administracéo podera utilizar a Atesmo que ndo
tenha participado do certame licitatério, medigm&via consulta ao
Orgéo gerenciador, desde que devidamente compravadatagem,
conforme estipulado no Decreto Municipal n. 142201

CLAUSULA TERCEIRA — DA GERENCIA DA PRESENTE
ATA DE REGISTRO DE PRECOS E DA FISCALIZACAO.

3.1 0 gerenciamento deste instrumento caberd a Prafditunicipal
de Juina-MT, por meio da Secretaria Municipal dfsabstrutura,
devendo ser observado o aspecto operacional éjprabsim como o
acompanhamento e a fiscalizacdo da presente AtRedgstro de
Precos que também serd realizado pela Secretarizicigal de
Infraestrutura.

CLAUSULA QUARTA — DO(S) LOCAL (IS) E PRAZO(S) DE
ATENDIMENTO

4.1 A entrega dos materiais e inicio da prestacaosdogicos devera
ser feita, em até 05 (cinco) dias corridos, corgatlbdata da emisséo
da ordem de fornecimento (requisicdo) nas quardgikladela
especificadas, salvo se houver pedido formal dergmacéo deste,
devidamente justificado pelo Fornecedor e acapaia@sta Prefeitura,
sem nenhum custo adicional;

4.2 A entrega dos materiais e prestacdo dos servieosrd ser feita
nos locais indicados pela Secretaria Municipal d&aéstrutura,
sendo em diversas ruas e avenidas deste Municipio.

CLAUSULA _QUINTA - DAS _CONDICOES DE
FORNECIMENTO E PRESTACAO DE SERVICOS

5.1 As empresas detentoras dos pregos registrados goodsar
convidadas a firmar contratacdes de fornecimentorestacdo de
servicos, observadas as condicOes fixadas nestenmento, e seus
Anexos, e na legislagao pertinente;

5.2 As aquisigbes dos produtos registrados nesteumstito seréo
efetuadas através Nota de Empenho, emitida peldeitera
Municipal de Juina, contendo: o n° da Ata, o nomeethpresa, 0
objeto, a especificac@o, o endereco e a data degant

5.3 Os materiais e servigos licitados serdo verifisadm relagdo a
conformidade, qualidade e quantidade de acordocc&dital, apos o
recebimento dos mesmos e apresentagdo de nofa fisca

5.4 Os materiais deverdo ser entregues juntamente st@mNota
Fiscal, obedecendo rigorosamente o solicitado;

5.5 O recebimento ndo excluira a Adjudicataria da resabilidade
civil, nem ético-profissional, pelo perfeito formmento do objeto,
dentro dos limites estabelecidos pela Lei 8.666/93;

5.6 A Adjudicataria ficara obrigada a corrigir, as swepensas, no
todo ou em parte, o objeto desta Ata de Registi®rdeos em que se
verificar vicios ou incorregdes resultantes dosenis fornecidos ou
servi¢os prestados;

5.7 A Secretaria Municipal de Infraestrutura rejeifard todo ou em
parte, o fornecimento dos materiais ou servicodizeedbs em
desacordo com a ordem de fornecimento e com asasodaste
Edital;

5.8 O Fornecedor responsabilizar-se-a pelas despesasntpostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciariogtesr e demais
despesas eventuais, que porventura sobrevier derpiesobjeto.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR
6.1 O Fornecedor deverd entregar o item ou iniciarses/icos
registrados em Ata imediatamente apdés emissdo damorde
fornecimento nas quantidades nela especificada$pmrroe estipulado
nas clausulas anteriores, salvo se houver pedidmafo de
prorrogacao deste, devidamente justificado pei@tite/Fornecedar e
acatadmor esta Prefeitura, sem nenhum custo adicional;

6.2 A empresa se obrigard em um prazo maximo de O)(d@s
corridos, a solucionar quaisquer problemas contess iadquiridos,
inclusive com reposi¢cdo dos mesmos se por vent@ioaestiverem

atendendo as finalidades propostas, desde quelanegg@io esteja
devidamente documentada pela unidade e descartadasso
inadequado;

6.3 O Fornecedor fica obrigado a aceitar nas mesmadigfies de
fornecimento acréscimos de até 25% do valor t@tahtd de Registro
de Precos;

6.4 Sao obrigacbes do FORNECEDOR3lIém das demais previstas
nesta Ata e no Edital

| - executar o fornecimento dos materiais e prestagh servigos
dentro dos padrdes estabelecidos pela Prefeiteragcdrdo com o
especificado nesta Ata de Registro de Precos, reapibizando-se
por eventuais prejuizos decorrentes do descumptinas qualquer
clausula ou condigdo aqui estabelecida;

Il - cumprir a data e horario da entrega, ndo sec€itoa 0s materiais
que estiverem em desacordo com as especificac@stantes deste
instrumento, nem quaisquer pleitos de faturameeiasaordinarios
sob o pretexto de perfeito funcionamento e conoludd objeto
contratado;

Il - prestar os esclarecimentos que forem solicitgue Orgéo,
cujas reclamacdes se obriga a atender prontamieee,como dar
ciéncia a Prefeitura, imediatamente e por escrite, qualquer
anormalidade que verificar quando da execucéo d& AT

IV - dispor-se a toda e qualquer fiscalizacdo deeRuef, no tocante
ao fornecimento do produto e prestacdo dos sepviEssm como ao
cumprimento das obrigacfes previstas nesta ATA,;

V - prover todos 0s meios necessarios a garantiapldaa
operacionalidade do fornecimento, inclusive corrsides os casos de
greve ou paralisacé@o de qualquer natureza;

VI - a falta de quaisquer dos produtos ou servigs founecimento
incumbe ao detentor do preco registrado, ndo paaeralegada como
motivo de for¢a maior para o atraso, ma execucéioeecucdo dos
servigos objeto desta ATA e ndo a eximira das dadés a que esta
sujeita pelo ndo cumprimento dos prazos e demaisligies
estabelecidas;

VIl - comunicar imediatamente a Prefeitura Municipablquer
alteracdo ocorrida no endereco, conta bancériatesojulgaveis
necessarios para recebimento de correspondéncia;

VIl - respeitar e fazer cumprir a legislacéo de segara sadde no
trabalho, previstas nas normas regulamentadortingr@es;

IX - fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecineibs materiais
ou prestagdo dos servicos a que se obrigou, cableedo
integralmente, os Onus decorrentes. Tal fiscalzagar-se-a
independentemente da que sera exercidaRreleitura;

X - indenizar terceiros e/ou ao Orgéo, mesmo em dasséncia ou
omisséo de fiscalizacéo de sua parte, por quaistauers ou prejuizos
causados, devendo o Fornecedor adotar todas adasqiieventivas,
com fiel observancia as exigéncias das autoridadespetentes e as
disposicdes legais vigentes;

Xl — ndo transferir, no todo ou em parte, o objetopdasente
licitacéo;

Xl - manter todas as condi¢Bes de habilitacdo exigidagresente
licitacéo;

XIll - indicar o preposto e seu substituto, que ficasponsavel pelo
controle das solicitagdes, bem como pelos esctagtds de duvidas
qguando da execuc¢éo contratual;

XIV - Ser responsavel pelos encargos trabalhistasidpreiarios,
fiscal, comercial e outras despesas que se facarass@wias a
execucao dos servicos e/ou fornecimento do produto.

CLAUSULA SETIMA -
FORNECEDOR

7.1Sao0 responsabilidades do FORNECEDOR:

| - todo e qualquer dano que causar ao Orgdo, otceirtes, ainda
que culposo, praticado por seus prepostos, empregadmandatario,
ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidafiscalizacdo ou
acompanhamento pela Prefeitura;

Il - todo e qualquer tipo de autuacdo ou acdo que \verdodrer em
decorréncia do fornecimento em questdo, bem corus pentratos
de trabalho de seus empregados, mesmo nos casosngokyam

eventuais decisdes judiciais, eximindo ao Orgaddade de qualquer
solidariedade ou responsabilidade;

Ill - toda e quaisquer multas, indenizagGes ou despegastas a
Prefeitura por autoridade competente, em decoaéncio

descumprimento de lei ou de regulamento a ser wider na

DAS RESPONSABILIDADES DO
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execucdo da ATA, desde que devidas e pagas, as Geaio
reembolsadas ao Orgéo/Entidades, que ficara, deo ptéreito,
autorizada a descontar, de qualquer pagamentoalauvidcornecedor,
o valor correspondente.

7.2 O fornecedor autoriza ao Orgéo/Entidade, a descantealor
correspondente aos referidos danos ou prejuizagadiente das
faturas pertinentes aos pagamentos que lhe foremidade

independentemente de qualquer procedimento judica@l
extrajudicial, assegurada a prévia defesa.
CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO

ORGAO/ENTIDADE

8.1 A Prefeitura Municipal de Juina, obriga-se a:

| - indicar os locais e horarios em que deverdo seegms 0S
produtos e os locais onde deveréo ser prestacseagos;

Il - receber os produtos e servicos nos termos, przaumdicdes
estabelecidas no edital;

Il - permitir ao pessoal do Fornecedor, acesso ab diacentrega dos
materiais e da realizac@o dos servicos desde qaeg\atolas as normas
de seguranga;

Il - notificar o Fornecedor de qualquer irregularidadeoatrada no
fornecimento dos produtos ou na prestagdo dos;estvi

IV - efetuaros pagamentos devidos, nas condi¢gfes estabelecsias
ATA;

V - fiscalizar a entrega do objeto licitado;

VI - notificar a licitante vencedora, por escrito e camecedéncia,
sobre multas, penalidades e quaisquer débitos da 1
responsabilidade;

VII - aplicar as san¢8es administrativas contratuaisnpetes, em
caso de inadimplemento.

8.2 Cabera a Prefeituraromover ampla pesquisa de mercado, d
forma a comprovar que 0s precos registrados pecaane
compativeis com os praticados no mercado;

8.3 Cabera a Prefeitura receber o bem adjudicado, nosseprazos,
quantidade, qualidade e condi¢Bes estabelecidses extisal;

8.4 O recebimento provisorio dar-se-a pela Secretduaicipal de
Infraestrutura, por meio de seu responsavel, nalatentrega do bem
e da nota fiscal pela adjudicataria, sendo que restebimento ndo
implica a sua aceitacao;

8.5 O recebimento definitivo dar-se-4 apos a verificacdo
cumprimento das especificacdes do bem, nos termogpresente
edital, no prazo maximo de 90 (noventa) dias;

8.6 O objeto adjudicado sera recusado se ndo for cemigizcom o
solicitado pela Secretaria Municipal de Infraestrat

8.7 Nao havera, sob hipétese alguma, pagamento aategip

8.8 Caso haja a intencdo de adesdo ao registro de pozgoutro
orgdo ndo participante — “Caronas”, estes deveranifestar seu
interesse junto ao 6rgdo gerenciador da Ata, paeaegte indique os
possiveis fornecedores e respectivos precos a seraticados,
obedecidos a ordem de classificacao;

8.8.1 Cabera ao Orgdo Gerenciador, Secretaria Municipal
Infraestrutura, buscar oficialmente, junto ao feedor registrado na
Ata de Registro de Pregos, sobre a aceitacdo ou ddio
fornecimento/servigo, condicionado ainda ao ndojufre das
obrigacBes anteriormente assumidas;

8.82 Em todos o0s casos as (quantidades adiciond
adquiridas/contratadas ndo poderdo exceder a 25%juhmntitativos
registrados na Ata de Registro de Precos, confostabelecido no §
1° art. 65 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA NONA — DA DOTACAO

9.1 As despesas decorrentes do Registro de Precos) defgta Ata,
correrdo a conta das seguintes dotacBes orcanzentardprias e
constantes no orgamento 2/&11:

09

001
15.451.2050.2050
3390.30

Secretaria Municipal de Infraestrutura
Departamento de Servicos Urbanos

Manutengédo e Encargos c/Dept@hdas e Servigos Urbano
Material de Consumo

09

001
15.451.2050.2050
3390.39

Secretaria Municipal de Infraestrutura
Departamento de Servigos Urbanos

Manutengédo e Encargos c/Dept@hias e Servigos Urbano
Outros Servicos Terceiros — Pessoa daridi
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is

CLAUSULA DECIMA — DO PAGAMENTO

10.10 pagamento ao FORNECEDOR sera realizado mensalndente,
acordo com a execucdo dos servicos e entrega dasriaig
solicitados, sempre entre dos dias 20 e 30 do mBsegliente a
entrega ou execucdo do objeto e emissdo de NatalFa&ravés de
depdsito bancario ou transferéncia para a contoduecedor.

10.2 No preco a ser pago deverdo estar inclusas toddespesas
inerentes a: impostos, encargos sociais, tribiarimbalhistas e
comerciais, fretes, enfim todas as despesas neesss@ao
fornecimento dos produtos ou realiza¢do dos sesyico

10.3 Caso constatado alguma irregularidade nas notzadifaturas,
estas serdo devolvidas ao Fornecedor para as aeasssorregoes,
com as informagdes que motivaram sua rejeicdoandotse o prazo
para pagamento da data da sua reapresentacéo;

10.4 Para cada Nota de Empenho, o Fornecedor devera emi
Unica nota fiscal/fatura;

10.5 Nenhum pagamento isentard& o FORNECEDOR das suas

responsabilidades e obrigagfes, nem implicaraagéeitdefinitiva do
fornecimento dos materiais/servicos;

10.6 A Prefeitura nédo efetuara pagamento de tituloat#ado ou por
meio de cobranca em banco, bem como os que forgatiaglos com
terceiros por intermédio da operacao fetoring’;

10.7 As despesas bancarias decorrentes de transfer@eigalores
para outras pracas serdo de responsabilidade utficadfria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO REAJUSTAMENTO
DE PRECOS

11.1 Os pregos registrados manter-se-ao inalteradasgeziodo de
vigéncia da presente Ata, admitida a revisao no dasdesequilibrio
da equacdo econdmico-financeira inicial deste unstnto, na
hipétese de sobrevir fatos supervenientes impr&isi ou
previsiveis, porém, de consequéncias incalculavetsydadores ou
impeditivos da execucdo do ajustado, ou ainda, aso de forca
maior caso fortuito, fato do principe e fato da mstracdo, nos
termos do art. 65, Il, “d” e § 5° da Lei 8.666/%%¢sde que
devidamente comprovado;

11.20s precos registrados que sofrerem revisdo naapaksardo aos
precos praticados no mercado, mantendo-se a diferparcentual
apurada entre o valor originalmente constante dagsta e aquele
vigente no mercado a época do registro;

11.3Caso o preco registrado se tornar superior a médipecos de
mercado, a Prefeitura, solicitardA ao Fornecedor, dianée
correspondéncia, reducdo do preco registrado, meafa adequéa-lo,
conforme art. 13 do Decreto Municipal n. 142/2010;

11.3.1 Havendo negociagdo para fins de reviséo de prgeera
aguardar o prazo minimo de 90 (noventa) dias eegopalterado
somente estara em vigor apds a publicacdo do espeitando o
tramite descrito no referido Decreto Municipal.

11.4 Seréa considerado compativeis com os de mercado aggps
registrados que forem iguais ou inferiores a médiadaqueles
apurados pela Prefeitura Municipal de Juina-MT,;

11.5A revisdo de precos sera feita com fundamento lanillpas de
composicdo de custos e/ou preco de mercado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO CANCELAMENTO DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

12.1 A presente Ata de Registro de Precos podera seeleata de
pleno direito, nas seguintes situacdes:

a) quando o Fornecedor ndo cumprir as obrigacOestaates nesta
Ata de Registro de Precos;

b) quando o Fornecedor néo retirar a respectiva detempenho ou
instrumento equivalente, no prazo estabelecido pAdiministracéo,
sem justificativa aceitavel;

¢) quando o Fornecedor der causa a rescisdo athaiivis da Nota
Empenho decorrente deste Registro de Pregos, nées$es previstas
nos incisos de | a Xll e XVIII do art. 78 da Le686/93;

d) em qualquer hipéteses de inexecucdo total ouvigbada Nota
Empenho decorrente deste Registro;

€) 0s precos registrados se apresentarem supeaimsgsraticados no
mercado;

f) por razbes de interesse publico devidamente dstramas e
justificadas.
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12.2 Ocorrendo cancelamento do preco registrado, oeleedor sera
informado por correspondéncia com aviso de recefiime qual sera
juntada ao processo administrativo da presente ATA,

12.3 No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivahdereco do
Fornecedor, a comunicacdo sera feita por publicagdioDiario
Oficial, considerando-se cancelado o preco registra partir da
Gltima publicacgéo;

12.4 A solicitagdo do Fornecedor para cancelamento mlegos
registrados podera ndo ser aceita pela Prefeitunanidipal,
facultando-se a esta neste caso, a aplicacéo dafidaeles previstas
nesta Ata;

12.5Havendo o cancelamento do preco registrado, cessadas as
atividades do FORNECEDOR, relativas ao fornecimentprddutos
ou prestacao dos servicos;

12.6 Caso a Prefeitura ndo se utilize da prerrogativaaheelar esta
Ata, a seu exclusivo critério, podera suspendenaaexecucdo e/ou
sustar o pagamento das faturas, até que o FORNECED®Rr&
integralmente a condi¢ao contratual infringida.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA SUBSTITUICAO DE
ITEM

13.1 O Fornecedor poderd solicitar a substituicdo duo begistrado
em Ata por outro de mesma espécie e género, pai€mLitra marca,
no caso de ocorréncia de fato superveniente, deeidte
comprovadop que independe de sua vontade, sem qualquer iacoésc
no valor anteriormente registrado;

13.2Caberé ao 6rgéo gerenciador a analise técnicadicmiduanto a
possibilidade de atender a substituicdo do prodgistrado;
13.3Havendo a substituicdo do produto, conforme iterteriores, o
produto substituido somente estara em vigor apéivaa Ata de
Registro de Preco.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

14.1 Pelo ndo cumprimento das obrigagfes assumidaantgta a
prévia defesa em processo regular, o FORNECEDOR fitgedto as
seguintes penalidades, previstas no artigo 87 da.L&666/93, e na
Lei n. 10.520/2002, sem prejuizo das demais cordgmaplicaveis:

1) adverténcia, nas hipoteses de execucdo irregolaRadistro de
Precos, que nao resulte prejuizo para o serviga ddministracéo;

I1) multa de 10% do valor da Ata;

Il) suspensdo temporaria para licitar e contratar ester Orgéo, por
periodo de até 02 (dois) anos, nas hipoteses émnoses dos artigos
7° da Lei n. 10.520/2002;

IV) declaracdo de inidoneidade para licitar ou coatratom a
Administracdo Publica, pelo prazo de até 02 (dai®)s, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdotéuqae seja
promovida a reabilitagdo perante a autoridade qpécaa a
penalidade, nos termos do art. 87, inciso IV, danL.8.666/93.

14.2 A penalidade de adverténcia sera aplicada em cadaltds ou
descumprimento de clausulas contratuais que nagecaprejuizo a
Prefeitura e a terceiros que necessitem do pradutog¢o registrado
na presente Ata, e sera lancada no Cadastro decEdores do
Municipio;

14.30 FORNECEDOR sujeitar-se-a a multal®é (um por cento)
incidente sobre o valor total da Nota de Empenloo,dia de atraso
injustificado, limitado esta al0 (dez) dias, apés o qual sera
considerado inexecuc¢do da Ata de Registro de Precos;

14.4 Caso o fornecedor ndo solucione quaisquer problaagsados
da aquisicdo dos medicamentos sofrera multa, cotsogapute 88
do art. 86 da Lei @ 8.666/93 e alteracdes posteriores, da seguin
forma:

a) atraso até 2 (dois) dias, multa de 2% (dois poroden

b) a partir do 3dterceiro) até o limite do_5@uinto) dia, multa de 4%
(quatro por cento), caracterizando-se a inexectatabda obrigacéo a
partir do 60(sexto) dia de atraso.

145 A partir do 6° (sexto) dia de atraso, caracterszmb a
inexecucdo total da obrigacéo, e podera a Prefgituseu exclusivo
critério, rescindir a ATA, ficando o Fornecedor idido de licitar
com a Administragcdo Publica por um prazo de 02sjdmios;

14.6 A multa, eventualmente imposta ao Fornecedor, se
automaticamente descontada da fatura a que fizeragrescida de
juros moratorios de 1% (um por cento) ao més. Gagornecedor
ndo tenha nenhum valor a receber desta Prefeitsealhe-a

te

a

concedido o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contagosua intimagao,
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para efetuar o pagamento da multa. Apés esse praan,sendo
efetuado o pagamento, seus dados serdo encaminhad@sgéo
competente para que seja inscrita na divida atiwvaMdinicipio,
podendo, ainda a Administragdo proceder a cobramdiial da
multa;

14.7 As multas previstas nesta se¢do ndo eximem o Fedoeda
reparacdo dos eventuais danos, perdas ou prejgizesseu ato
punivel venha causar a Administracao;

14.8 Se o Fornecedor ndo proceder ao recolhimento dta muprazo
de 05 (cinco) dias Uteis, contados da intimac&espectivo valor sera
descontado dos créditos que esta possuir com esfeit®ra, e, se
estes nao forem suficientes, o valor que sobej@ secaminhado
para inscricdo em Divida Ativa e execugao pelo Mipid de Juina-
MT;

14.9 A penalidade de suspensao temporaria para liciteongratar
com esta Prefeitura pelo prazo de até 02 (dois},s®ra lancada no
Cadastro Municipal de Fornecedores e podera seradpliem casos
de reincidéncia em descumprimento de prazo cosafraiu ainda
descumprimento total ou parcial da obrigacdo, megum® desses
fatos nado resultem prejuizos a Prefeitura ou tersgei

14.10 A penalidade de declaracdo de inidoneidade podera s
proposta:

a) se o FORNECEDOR descumprir ou cumprir parcialmente
obrigacdo contratual, desde que desses fatos eesyltejuizos ao
Orgéo/Entidade;

b) se o FORNECEDOR sofrer condenacgédo definitiva pétigar de
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributms deixar de
cumprir suas obrigacdes fiscais ou parafiscais;

c) se o FORNECEDOR tiver praticado atos ilicitos vikafrustrar os
objetivos da licitago.

14.11 As sancgdes previstas nos incisos |, Ill e IV do &mt da Lei
8.666/93, poderdo ser aplicadas juntamente comta;mu

14.12 A penalidade de declaracdo de inidoneidade, apiqasla
competente autoridade, apds a instrucdo do peréingmcesso no
qual fica assegurada a ampla defesa do FORNECEDORIasgada
no Cadastro Municipal de Fornecedores, implicandoativagdo do
cadastro, impossibilitando o fornecedor ou intexdssde relacionar-
se com a Administracdo Federal e demais érgaodéeles integrantes
do Cadastro Municipal;

14.13 A falta de material ndo podera ser alegada comavenate
forca maior e ndo eximira o FORNECEDOR das penalidadgse
esta sujeita pelo ndo cumprimento das obrigac@ebedscidas nesta
ATA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS
15.1As partes ficam, ainda, adstritas as seguintgosligdes:

| - todas as alteragdes que se fizerem necessara@s registradas por
intermédio de lavratura de termo aditivo a presédede Registro de
Precos;

Il - integram esta Ata, o Edital de Pregdo Presgéndl 050/2011 e
Seus anexos e as propostas da empresas classifidacada grupo,
por ITEM.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

As partes contratantes elegem o foro de Juina/Milocoompetente
para dirimir quaisquer questdes oriundas da pres&hf, inclusive

0S casos omissos, que ndo puderem ser resolvidzs \ie

administrativa, renunciando a qualquer outro, paisnprivilegiado
que seja.

E, por estarem de acordo, as partes firmam a presemtATA, em

03 (trés) vias de igual teor e forma para um s6 efe legal, ficando

duas vias arquivadas na sede da CONTRATANTE, na formaal

art. 60 da Lei 8 666 de 21/06/93.

Juina — MT, 18 de Janeiro de 2012.

MUNICIPIO DE JUINA-MT
Contratante

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

COTRIGUACU MOTOSERRAS LTDA FORNECEDOR
Walter Willy Kischkel
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Representante Legal

PRAOBRA INDUSTRIA E COMERCIO DE MATERIAIS DE
CONSTRUCAO LTDA

Fornecedor

ALTEMIR LOPES DA SILVA
Representante Legal

BRITADEIRA LOPES LTDA
Fornecedor

EDGAR LOPES DA SILVA
Representante Legal

J. P. NASCIMENTO - ME
Fornecedor

JOVINO PEDRO NASCIMENTO
Representante Legal

E T D DE LIMA SERVICOS - ME
Fornecedor

ORADI ALCEU DE LIMA
Representante Legal

V B TERRAPLENAGEM E SERVICOS LTDA
Fornecedor

ODILA VERONESE
Representante Legal

TESTEMUNHAS:

CPF/MF n.°

CPF/MF n.°,
Publicado por:
Paulo Sergio Markoski
Cadigo Identificador: 3E30636C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 01, DE 03 DE JANEIRO DE 2012

Institui a Comissdo Permanente de Licitacdo/CPLla paf
o exercicio de 2012, da Camara Municipal de Lambayi

D’ Oeste-MT e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICPAL DE LAMBARI
D’OESTE, Estado de Mato Grosso, no uso de sudsuatdies legais
exaradas no art. 29, inciso Il da Lei Organica dmMipio, e art. 6°
inciso XVI, LI e seus paragrafos, da Lei Federa8.883/94 e,

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Comissdo Permanente de Liéitdl€PL, do Poder
Legislativo Municipal de acordo com o novo ordenaroguridico
estabelecido pela legislagéo vigente em vigor ceegue:

Presidente: Claudemir Rodrigues Jovano
Membro: José Santana Leite
Secretaria: Maria Beatriz de Morais

Art. 2.° - A Comissdo Permanente de Licitacao/CPLetobjdesta
Portaria terd a funcdo de receber examinar e jutgdos os
documentos e procedimentos relativos a licitacdo eadastramento
de licitantes, nos termos da legislacao federdirmerte em vigor.
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Art. 3.° A investidura dos Membros da Comissdo efedera a 01
(um) ano, vedada a reconducdo da totalidade dosbkbsmpara a
mesma Comissdo no periodo subseqiente.

Art. 4° - No caso de Carta Convite a Comissdo detakio
excepcionalmente nas pequenas unidades adminiatram face da
exigibilidade, exigliidade de pessoal disponivelgpader substituido
por servidor formalmente designado.

Art. 5.° - Os Membros da Comissdo Permanente deat&n/CPL
responderdo solidariamente todos os atos praticpedias Comissédo
salvo se posicéo individual

divergente estiver devidamente fundamentada, estrada em ata
lavrada na reunido em que tiver devidamente sithadia a deciséo.

Art. 6.° - Nao caberd nenhuma remuneracdo aos memba
Comissdo Permanente de Licitagdo, sendo-lhes aassiegutodos os
direitos funcionais permanentes quando em exerdieisuas funcées,
junto a Comisséo e o pagamento de todas as ewmtespesas com
deslocamento, hospedagem, etc, quando imprescisndpara a
execucgdo dos servigos especificos as Comissoes.

Art. 7.° - Esta Portaria entra em vigor na datasdea publicacdo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

PUBLIQUE-SE REGISTRE-SE, e CUMPRA-SE.
Lambari D'Oeste — MT, 03 de Janeiro de 2012.

VALDINEI VITTORAZZI VIEIRA
Presidente da Camara
Publicado por:
Rubens Ventura
Cadigo Identificador: BEF58BFB

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 02, DE 05 DE JANEIRO DE 2012

_Nomeia pregoeiro da Camara Municipal de Lambari
D’'Oeste/MT, e da outras providencias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICPAL DE LAMBARI
D’OESTE, Estado de Mato Grosso, no uso de sudsugtdies legais
exaradas no art. 29, inciso Il da Lei Organica dmMipio, e art. 6°
inciso XVI, LI e seus paragrafos, da Lei Feders8.883/94 e,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado para a fungéo de Pregoeiro semrpeowd de
gratificacdo o Sr°. Jeslei Gabriel Braga Nogueina a periodo de
05/01/2012 a 31/12/2012.

Art. 2°- As atribui¢cdes da Pregoeira incluem:

| - a coordenacéo dos trabalhos da equipe de apoicorducdo do
procedimento licitatério;

Il - o credenciamento dos interessados, medianteificaeio dos
documentos que comprovem a existéncia de poderadgaulacdo
de propostas, e 0os demais atos inerentes ao certame

Ill - o recebimento da declarag&o dos licitantes dnghtendimento
aos requisitos de habilitagdo, bem como dos engsippoposta de
precos e dos envelopes-documentos de habilitacao;

IV - a abertura dos envelopes-proposta, a analisesdadsificacédo
das propostas cujo objeto ndo atenda as espebdisaprazos e
condic¢es fixados no edital;

V - a selecdo e a ordenacdo das propostas ndo sbifsrdalas,
observado o disposto nos incisos VIl e IX, dogartd®, da Lei n°®
10.520/2002;

VI — a classificagdo das ofertas, conjugadas as paspe®s lances, e
a decisdo motivada a respeito da aceitabilidadeetwr preco;

VIl - a negociagéo do preco com vistas a sua reducao;

VIII - a analise dos documentos de habilitacdo do alataferta de
melhor preco;
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IX - a adjudicagdo do objeto ao licitante vencedonao tiver havido
manifestacdo de recorrer por parte de algum ligtamos termos do
inciso XVII, do artigo 12, deste regulamento;

X - a elaboragdo da ata da sessdo publica, quer&osén prejuizo
de outros elementos, o registro:

a) do credenciamento dos representantes dos progsnansentes na
sessao;

b) das propostas apresentadas, das desclassificadldasselecionadas
para a etapa de lances;

¢) dos lances e da classificacdo das ofertas;

d) da decisdo a respeito da aceitabilidade do meegop

e) da negociacao de prego;

f) da analise dos documentos de habilitacao;

g) da manifestagéo de intencéo do licitante intedessan recorrer, se
houver, com a correspondente motivacéo;

Xl - o encaminhamento do processo devidamente idstrapos a
adjudicagdo, a autoridade competente, visando aologacédo do
certame e a contratacéo;

XIl - propor a revogagdo ou anulagdo do processatbcid a
autoridade competente.

Art. 3.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua @galic
revogadas as disposi¢ées em contrario.

PUBLIQUE-SE REGISTRE-SE, e CUMPRA-SE.
Lambari D'Oeste — MT, 05 de Janeiro de 2012.

VALDINEI VITTORAZZI VIEIRA
Presidente da Camara
Publicado por:
Rubens Ventura
Cadigo Identificador: C517F6ES8

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 03, DE 05 DE JANEIRO DE 2012

_Institui e Nomeia a Equipe de Apoio do Pregoeiro d
Camara Municipal de Lambari D’Oeste — MT, nomead
por meio da Portaria n° 02/2012 e da outrd
providencias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICPAL DE LAMBARI
D’OESTE, Estado de Mato Grosso, no uso de sudsuatdies legais
exaradas no art. 29, inciso Il da Lei Organica dmMipio, e art. 6°
inciso XVI, LI e seus paragrafos, da Lei Feders8.883/94 e,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica instituida e nomeada a Equipe de Apoio dmdrira

sdo para, examinar e conferir informagfes da situagontabil,

financeira, patrimonial e estrutural da Camara Mipaic Lambari

D’Oeste - MT visando garantir a validade dos doauoe recebidos
com ressalva no ato da posse.

§ 1°- A Equipe de Apoio da Pregoeira de que trata asigo sera
composta:

. Membro — José Santana Leite;

II. Membro — Claudemir Rodrigues Jovano;

Ill. Membro — Maria Beatriz Morais.

Art. 2°- As atribui¢cdes da Equipe de Apoio da Pregoeickugm:

I. Auxiliar a Pregoeira nas analises de encaminhandoggrocessos
das fases interna e externa do pregéo;

Il. Auxiliar a Pregoeira nas fases de abertura,
encerramento das sessées publicas do Pregéo;
Auxiliar nos servi¢os inerentes a recursos inteégms

julgame

Art. 3.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gali;
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE REGISTRE-SE, e CUMPRA-SE.
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Lambari D’Oeste — MT, 05 de Janeiro de 2012

VALDINEI VITTORAZZI VIEIRA
Presidente da Camara
Publicado por:
Rubens Ventura
Cddigo Identificador: BAA8BOF56

SETOR DE I:ICITA(;OES E CONTRATOS
DECLARAGCAO - CONTRATO N° 088/2011

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que o numero de Con®@8/2011 nao
foi utilizado pelo setor de contratos da prefeitumanicipal de
Lambari D'Oeste — MT.

Maiores informacdes fone 0xx65 3228-1178.

Lambari D'Oeste/MT. 30 de Dezembro de 2011.

RUBENS VENTURA
Presidente da Cpl
Publicado por:
Rubens Ventura
Cadigo Identificador:8BAA9B4F

SETOR DE I:ICITA(;OES E CONTRATOS
DECLARAGCAO - CONTRATO N° 089/2011

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que o numero de Con®@®/2011 nao
foi utilizado pelo setor de contratos da prefeitumainicipal de
Lambari D'Oeste — MT.

Maiores informacdes fone 0xx65 3228-1178.

Lambari D'Oeste/MT. 30 de Dezembro de 2011.

RUBENS VENTURA
Presidente da Cpl
Publicado por:
Rubens Ventura
Cadigo Identificador: 71C5584B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE LUCAS DO RIO VERDE
PORTARIA 004/2012

DATA: 09.01.2012

SUMULA: Comissao de Licitagdo do PREVILUCAS —
MT

A Diretora Interina do PREVILUCAS - Instituto Muipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Lucas do Riolé/eEstado de
Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais, quednéere o artigo
16 da Lei Municipal n° 1383,/2007;

RESOLVE:

Art.1° - Determinar a formacdo da Comissdo Permanente de
Licitac&o, para o exercicio de 2012.

Art. 2° - Considerando a auséncia de servidores efetivos @ar
formacéo da Comissdo de Licitacdo do PREVILUCAS, a Gsé&ai
Permanente de Licitagdo da Prefeitura MunicipalLdeas do Rio
Verde, realizara os processos licitatorios destaijuia.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua qagfb,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Lucas do Rio Verde - MT, 09 de Janeiro de 2012.

MARIA APARECIDA MARIN ROSSATO
Diretora Interina — PREVILUCAS
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MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Simone Ferreira Dias Garbossa
Cadigo Identificador:0FOB82CA

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE LUCAS DO RIO VERDE
PORTARIA 005/2012

DATA: 09.01.2012

SUMULA: Disponibiliza os extratos de contribuicéo
previdenciaria individualizado do exercicio de 24.01
aos servidores efetivos do Municipio de Lucas do Ri
Verde-MT.

A Diretora Interina do PREVILUCAS - Instituto Muipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Lucas do Riolé&/eEstado de
Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais, quednéere o artigo
16 da Lei Municipal n°® 1383,/2007;

RESOLVE:

Art.1° - Disponibiliza na sede do PREVILUCAS os extratos d
contribuicdo previdenciaria individualizados dosvilores efetivos,
referente ao exercicio de 2011, a partir de 2Zwdeiijo de 2.012.

Art. 2° - Os extratos de contribuicdo deverdo demonstrar
contribuicdo mensal do segurado, a contribuicAoropat e a
contribuicdo acumulado do periodo.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua qagfp,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

MARIA APARECIDA MARIN ROSSATO
Diretora Interina — Previlucas

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Simone Ferreira Dias Garbossal
Cadigo Identificador:48F5CA5B

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA
12 RETIFICAGAO DO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°
09/2012

O Municipio de Lucas do Rio Verde através da
Pregoeira e Equipe de Apoio, vem retificar a data d
abertura dos envelopes do certame administrati
Pregéo Presencial n® 009/2012.

Objeto: Aquisicdo de reldgio ponto biométrico para irstab nas
Escolas Municipais, PSFs e Departamento de Culttmaforme
solicitagdo em anexo da Secretaria Municipal decEcfio, Secretaria
Municipal de Salde e Secretaria Municipal de Espdrzer, Cultura
e Turismo.

Data de abertura: 01/02/2012

Entrega dos EnvelopesAté as 13:15 horas, do dia 01/02/2012.
Edital Completo: Afixado no enderego: Av. Pard, N° 109 E, Bairrg
Cidade Nova, Lucas do Rio Verde MT, CEP: 78455-00@reF 65
3549 8300 e na Internet, site www.lucasdoriovertigaw.br.

Abertura do envelope N° 01:As 13:30 horas, do dia 01 de fevereirg
de 2012, no endereco acima.

Fundamento Legal: Regida pela Lei n°® 10.520, de 17 de julho d
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/066& alteracdes
da Lei 8883/94 e da Lei n°® 9.648/98).

Lucas do Rio Verde MT, 18 de janeiro de 2012.

JESSICA REGINA WOHLEMBERG
Pregoeira
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Publicado por:
Zeni Terezinha Andretta
Cadigo Identificador:6F031D76

_SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
PREGAO PRESENCIAL N° 004/2012 — REGISTRO DE PRECO
001/2012

SAAE — SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
LUCAS DO RIO VERDE — MT
Av. Mato Grosso, 547-E
compras@saaelrv.com.br
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2012 — REGISTRO DE PREGCO
001/2012

Objeto: Futura contratacdo de publicagbes oficiais do SAAHe
Lucas do Rio Verde-MT em Jornal de Circulagdo no Murtipio,
Diario Oficial do Estado de Mato Grosso e Jornal Diao de
Grande Circulacdo no Estadoconforme especificacdes que seguem
no ANEXO | — Termo de Referéncia.

Entrega dos EnvelopeAté as 08:00 horas, do dia 31/01/2012

Edital Completo: SAAE — Fone: (65) 3549-7713.

Credenciamento e abertura dos envelopes: 08:00 ,hodis
31/01/2012, no endereco acinkundamento Legal: Regida pela Lei
n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e subsidiariaenpela Lei 8.666
de 21/06/93 (com alteracdes da Lei 8883/94 e danfe&.648/98).
Lucas do Rio Verde - MT, 18 de janeiro de 2012.

- Centro - E-mail:

ELIZELDO REIS DE OLIVEIRA
Pregoeiro
Publicado por:
Jussara Martinelli
Cadigo Identificador:4B95E38D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRATO PREVI-MUNI N 001/2012

PREVI-MUNI-FUNDO MUNICPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DE MATUPA
EXTRADO DE CONTRATO - Contrato 001/2012.
PARTES: PREVI-MUNI-Fundo Municipal de Previdénciackd
dos Serv. de Matupa e H. Bosa & F. Garcia LTDA.
VIGENCIA:17/01/2012 & 31/12/2012.
OBJETO: Prestacdo de servicos de assisténcia e lwoissu
econdmica
No acompanhamento da carteira de investimentos.
DO VALOR: R$6.780,00.
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: C5C46A6C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATO N 014/2011

SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 014/2011
CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADO: JOSE MARCONDES FERREIRA DE ARAUJO
OBJETO: Prestacéo de Servico de operador de magouisasias, em
atendimento a Secretaria de Obras.
OBJETIVO: Alterar valor e dotacdo. VALOR: R$ 24.000,00
DOTACAO: 10.001.15.452.0045.2045.339036 “290” R$ 24.000,00
Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciaeasais clausulas e
condi¢cbes do Contrato ora celebrado.
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cddigo Identificador:64D10DCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATO N 032/2011

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
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CONTRATADA: MEGA ASSESSORIA E CONSULTORIA
LTDA
OBJETO: Prestacdo de Servicos Técnicos Especiatzagim
Assessoria e Consultoria junto ao Distrito FederakBia/DF.
OBJETIVO: Alterar valor e dotacdo. VALOR: R$ 27.600,00
DOTACAO: 02.001.04.122.0001.2001.339039 “019” R$ 27.600,00
Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciacasats clausulas e
condi¢cBes do Contrato ora celebrado.
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo ldentificador:82FC955D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATO N 040/2011

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: AGILI SOFTWARES PARA AREA PUBLICA
LTDA

OBJETO: Servicos de locagdo e manutencdo de sofwdee
contabilidade, financeiro, planejamento, gestdo butéria,
protocolo/processos, almoxarifado, patriménio, casp frotas,
licitacBes, recursos humanos, gestdo de contrdiernimy saulde
municipal e assisténcia social.

OBJETIVO: Alterar valor e dotagdo. VALOR: R$ 138.6@D,0

DOTAGCAOQ: 04.001.04.122.0003.2003.339039 “037” R$ 100.800,0

- 08.001.10.122.0019.2023.339039 “175" R$
09.002.08.244.0028.2037.339039 “259” R$ 18.900,00
Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciacasats clausulas e
condi¢cBes do Contrato ora celebrado.

18.900,60

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: C4ACFBO6E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERCEIRO TERMO ADITIVO CONTRATO N 041/2011

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADO: HELIO DE SOUZA
OBJETO: Locagdo de um imbvel
funcionamento do Conselho Tutelar.
OBJETIVO: Alterar valor e dotagdo. VALOR: 5.400,00
DOTAGCAOQ: 09.003.08.243.0028.2036.339036 “275” R$ 5.400,00
Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciaeasais clausulas e
condi¢cBes do Contrato ora celebrado.

destinado a instalagio

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: 45849CFF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRAOT N 042/2011

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADO: ANTONIO VANDELAR SCARTEZENI
OBJETO: Locagdo de um imdvel destinado a
funcionamento da sede da secretaria de Educacéo.
OBJETIVO: Alterar valor e dotagdo. VALOR: 14.400,00
DOTAGCAO: 07.001.12.361.0011.2012.339036 “095” R$ 14.400,00
Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciaeasais clausulas e
condi¢cbes do Contrato ora celebrado.

instalagdo

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: 75990C9A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATO N 043/2011

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADO: CLEYDES DE SOUZA FREITAS
OBJETO: Locagdo de um imdével destinado a
funcionamento do posto de atendimento do INSS.
OBJETIVO: Alterar valor e dotagdo. VALOR: 10.302,00
DOTACAO: 04.001.04.122.0003.2003.339036 “036” R$ 10.302,00
Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciacasats clausulas e
condi¢cbes do Contrato ora celebrado.

instalagfo
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Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:94F4DCOC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATO N 044/2011

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADO: JOSE ROQUE ALVES
OBJETO: Locagdo de um imoével destinado a instalag@oum
Depésito de Pneus.
OBJETIVO: Alterar valor e dotagdo. VALOR: 7.200,00
DOTACAO: 10.001.15.452.0045.2045.339036 “290” R$ 7.200,00
Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciacasats clausulas e
condi¢cBes do Contrato ora celebrado.
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: FF471495

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO DE CONTRATO N 046/2011

SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 046/2011
CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: JUSSARA LAUERMANN SANTI
OBJETO: Locacao de um imdével destinado a instalagi@atio de
Obras da Prefeitura Municipal de Matupa.
OBJETIVO: Alterar valor e dotagdo. VALOR: 10.800,00
DOTACAO: 10.001.15.452.0045.2045.339036 “290” R$ 10.800,00
Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciacasats clausulas e
condi¢cBes do Contrato ora celebrado.
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: E7F345E5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO DE CONTRATO N 047/2011

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: MAGDA DE OLIVEIRA SOUZA ALVES
OBJETO: Locagdo de um imoével destinado a
funcionamento do CREAS.

OBJETIVO: Alterar valor e dotagdo. VALOR: 7.200,00
DOTACAO: 09.002.08.244.0028.2039.339036 “262" R$ 7.200,00
Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciaeasats clausulas e
condi¢cBes do Contrato ora celebrado.

instalagfo

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:5A7AB33A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N 048/2011

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: TEREZINHA GASPARETTO
OBJETO: Locagdo de um imdvel destinado a
funcionamento do PETI.

OBJETIVO: Alterar valor e dotagdo. VALOR: 12.000,00
DOTAGCAOQ: 09.002.08.243.0028.2040.339036 “246” R$ 12.000,00
Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciaeasais clausulas e
condi¢cBes do Contrato ora celebrado.

instalagdo

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cddigo Identificador: EBOB91B5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO DE CONTRATO N 055/2011

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADO: LUIZ CEZAR DESTRI
OBJETO: Locagdo de um imbvel
funcionamento da Casa da Crianga.
OBJETIVO: Alterar valor e dotagdo. VALOR: 9.600,00
DOTACAO: 09.002.08.244.0028.2037.339036 “258”" R$ 9.600,00

destinado a instalagio
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Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciaeasais clausulas e
condi¢cBes do Contrato ora celebrado.
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cddigo Identificador:5D401BC3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATO N 064/2011

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: YURI ANTUNES DA SILVA-MEI
OBJETO: Prestacao de servico e manutencéo de igtalalétricas
e manutenc¢éo da iluminagdo publica.
OBJETIVO: Alterar valor e dotagdo. VALOR: 15.302,48
DOTACAO: 10.001.15.452.0045.2045.339039 “291” R$302,48
Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciaeasais clausulas e
condi¢cbes do Contrato ora celebrado.
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:0D007FAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATO N 065/2011

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADO: ELTON WERMUTH
OBJETO: Contratacdo de operador de maquinas pesauas,
atendimento a secretaria de Obras.
OBJETIVO: Alterar valor e dotagdo. VALOR: 25.440,00
DOTACAO: 10.001.15.452.0045.2045.339036 “290” R$ 25.440,00
Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciacasats clausulas e
condi¢cBes do Contrato ora celebrado.
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: F52748B7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATO N 136/2011

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADO: DANIELSON LUIZ WEBLER
OBJETO: Contratagdo de mecanico de maquinas pesauas,
atendimento a secretaria de Obras
OBJETIVO: Alterar valor e dotagdo. VALOR: 24.000,00
DOTACAO: 10.001.15.452.0045.2045.339036 “290” R$ 24.000,00
Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciacasats clausulas e
condi¢cBes do Contrato ora celebrado.
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: 7C95C8DD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATO N 137/2011

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADO: ELIELDER DE MATTOS VIEIRA
OBJETO: Contratacdo de operador de maquinas pesauas,
atendimento a secretaria de Obras
OBJETIVO: Alterar valor e dotagdo. VALOR: 24.000,00
DOTACAO: 10.001.15.452.0045.2045.339036 “290” R$ 24.000,00
Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciacasats clausulas e
condi¢cBes do Contrato ora celebrado.
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:53B85D1E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
SEXTO TERMO ADITIVODO CONTRATO N 051/2010

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: PONTUAL CONSTRUTORA LTDA

OBJETO: Execucdo de 100 unidades habitacionais ebfs 2V2 de
area construida cada uma, com padrdo de acabamenimo.

OBJETIVO: Aditar a clausula Quarta — Do Valor do smmete
contrato.
VALOR: R$ 118.000,00. DOTACAO:
09.002.16.482.0026.1063.449051 “271" R$ 118.000,00
Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciacasats clausulas e
condi¢cBes do Contrato ora celebrado
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:811DCF6F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO CONTRATO N 011/2012

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: MAN LATIN AMERICA INDUSTRIA E
COMERCIO DE VEICULOS LTDA
OBJETO: Aquisicdo de 02 veiculos de transporte esatifirio de
alunos da educacédo basica das redes publicas, nibal escolar
ORE 2.
VALOR: R$ 429.760,00
DOTAGAOQ: 07.002.12.361.0010.1024.449052 “114” R$.480,00
Vincula-se a este Contrato o Edital de Pregdo Hiemwd n°
18/2011/FNDE/MEC, seus Anexos e a Ata de Registi@rdeos.
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:EE5C212D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRATO N 012/2012

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADA: MARCOPOLO S.A

OBJETO: Aquisicao de 01 veiculo de transporte esati@io de

alunos da educacéo basica das redes publicas, Oigwolar Rural -

ORE 01 4XA4.

VALOR: R$ 186.000,00

DOTAGCAO: 07.002.12.361.0010.1024.449052 “114 R$ 186.000,00

Vincula-se a este Contrato o Edital de Pregdo Hiewd n°

18/2011/FNDE/MEC, seus Anexos e a Ata de Registi@rdeos.

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia

Cadigo Identificador:9523EE1F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO CONTRATO N 001/2012

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: MARGARIDA KIKUE MATSUBARA

OBJETO: Contratagdo de médico clinico geral paradatento em
PSF, em atendimento a secretaria municipal de Satdée n°. 05.
VALOR: R$ 68.860,00

DOTACAO: 08.002.10.301.0025.2033.319034
68.860,00

“186” PSF R$
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:0D1DD0OD2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO CONTRATO N 002/2012

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: TERRA VIDA SERVICOS MEDICOS
HOSPITALARES LTDA
OBJETO: Contratagdo de médico clinico geral paradat@amto em
ambulatério do hospital municipal e plantbes mésliceem
atendimento a Secretaria Municipal de Saude — Ltte81 e 10.
VALOR: R$ 132.000,00
DOTACAOQ: 08.002.10.302.0024.2032.339039 “219” R$ 132.000,00
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: 7CA50AA4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRATO N 003/2012
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CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADO: DANIEL AUGUSTO DOS SANTOS
OBJETO: Contratagdo de médico clinico geral paradatemto em
PSF e Plantdes Médicos, em atendimento a Secrdtamicipal de
Saude — Lotes n° 02 e 14.
VALOR: R$ 107.232,00
DOTAGCAOQ: 08.002.10.302.0024.2032.339036 “218” R$ 52.000,00
08.002.10.301.0025.2033.319034 “186” R$ 55.232,00
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: DEIA3ECD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRATO N 004/2012

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADO: ODIR ROBERTI MARTINS

OBJETO: Contratagdo de médico clinico geral paradatemto em

ambulatério do Hospital Municipal, em atendimentoSacretaria

Municipal de Saude — Lote n° 06.

VALOR: R$ 10.000,00

DOTAGCAO: 08.002.10.302.0024.2032.339036 “218” R$ 10.000,00

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia

Cadigo Identificador: FA679093

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO CONTRATO N 005/2012

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADO: JOSE ANTONIO GRECCHI PIROLLA

OBJETO: Contratagdo de médico clinico geral paradatemto em

ambulatério do Hospital Municipal, em atendimentoSacretaria

Municipal de Saude — Lote n°. 08.

VALOR: R$ 34.000,00

DOTACAOQ: 08.002.10.302.0024.2032.339036 “218” R$ 34.000,00

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia

Cddigo Identificador:5E179818

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO CONTRATO N 006/2012

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADO: VALMIR LUIZ JESUALDO
OBJETO: Contratacdo de médico clinico geral paradatento
como anestesista no hospital municipal — Lote0T.em atendimento
a Secretaria Municipal de Salde — Lote n°. 08.
VALOR: R$ 26.000,00
DOTA(;AO: 08.002.10.302.0024.2032.339036 “218" R$ 26.000,00
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cddigo Identificador: ALE24FFF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRATO N 007/2012

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADO: HIURY DUTRA DE SOUZA
OBJETO: Contratagdo de médico clinico geral paradatento em
plantdes médicos e atuar como diretor técnico repited municipal,
em atendimento a Secretaria Municipal de Saudee-imv09.
VALOR: R$ 60.800,00
DOTACAO: 08.002.10.302.0024.2032.339034 “217” R$ 8.800,00
08.002.10.302.0024.2032.339036 “218” R$ 52.000,00
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:612326FD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRATO N 008/2012

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADO: JULLIANA RAQUEL FRANCO FERREIRA
BRITO
OBJETO: Contratagdo de médico clinico geral paradatemto em
PSF e Plantdes Médicos, em atendimento a secretamécipal de
saude — Lotes n°. 04 e 11.
VALOR: R$ 107.232,00
DOTAGCAO: 08.002.10.302.0024.2032.339036 “218” R$ 52.000,00
08.002.10.301.0025.2033.319034 “186” R$ 55.232,00
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: AF4348A0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRATO N 009/2012

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADO: ALFREDO FABRCIO AYALA

OBJETO: Contratagdo de médico clinico geral paradatemto em

Plantbes Médicos, em atendimento a secretaria fipahide salde —

Lote n°. 13.

VALOR: R$ 52.000,00

DOTACAO: 08.002.10.302.0024.2032.339036 “218” R$ 52.000,00

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia

Cadigo Identificador: BF85A0F6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO CONTRATO N 010/2012

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADO: ROBERTO TUDOR CUELLAR
OBJETO: Contratagdo de médico clinico geral paradatemto em
PSF e Plantées Médicos no Hospital Municipal, eandimento a
secretaria municipal de salde — Lotes n°. 03 e 12.
VALOR: R$ 107.232,00
DOTAGCAOQ: 08.002.10.302.0024.2032.339036 “218” R$ 52.000,00
08.002.10.301.0025.2033.319034 “186" R$ 55.232,00
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cddigo Identificador:BD3942B4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002/2012

“Dispde sobre a exoneragdo da Sr2. Lidiane Pereira
Rodriguese déa outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Nobres, Estado de Mato €wosSr.JOSE
CARLOS DA SILVA, no uso das atribuigBGes legais lhe conferida
pela Lei, RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar a Sr2LIDIANE PEREIRA RODRIGUES,

portadora do RG n° 2253013-4 SSP/MT, inscrita nd- GP.
038.095.311-03, do Cargo em Comissdo de Coordendddpaiojeto
Social.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data 1d#01/2012
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nobres/MT, emd&Ojaneiro de
2012.

JOSE CARLOS DA SILVA
Prefeito Municipal de Nobres
Publicado por:
Margareth Fidalski
Cddigo Identificador: 3F86FF20

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 004/2012
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“Disp6e sobre a concesséao de licenga sem remunerag
ao Sr. Deivison Railton da Costa Sales”.

O Prefeito Municipal de Nobres, Estado de Mato €vp$Sr.JOSE
CARLOS DA SILVA, no uso das atribuicBes legais lhe conferid
pela Lei, RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao SDeivison Railton da Costa Salesportador
do RG n°. 1254758-1-SSP/MT, inscrito no CPF n°. 283681-87,
lotado no cargo de Vigidicenga sem remuneracéopelo periodo de
01 (um) ano a partir d&1/01/2012 conforme preceitua o artigo 88,
Lei n°. 992/2006.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data 1d¢01/2012
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nobres/MT, emd&Qjaneiro de
2012.

JOSE CARLOS DA SILVA
Prefeito Municipal de Nobres
Publicado por:
Margareth Fidalski
Cadigo Identificador:36ED2E17

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 005/2012

“Dispbe sobre a exoneracdo da Sr2 Talita Pauld
Aguiar, e d& outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Nobres, Estado de Mato €w0Sr.JOSE
CARLOS DA SILVA, no uso de suas atribui¢cdes legais Ihe conferid
pela LeiRESOLVE:

Art. 1°. Exonerar a pedido a SrfALITA PAULO AGUIAR,
portadora do RG. 1621677-6 SSP/MT, inscrita no CP¥ 1
021.107.131-51, do cargo de enfermeira, lotado ma&refaria
Municipal de Saude.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data G#01/2012
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nobres/MT, emd&Qjaneiro de
2012.

JOSE CARLOS DA SILVA
Prefeito Municipal de Nobres
Publicado por:
Margareth Fidalski
Cadigo Identificador:6AE04847

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 400/2012

Concede licenca sem remuneracdo para o servid
Anderson Gongcalves e da outras providéncias.

O SenhoNEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelandia,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicGesslegse lhe séo
conferidas pelo cargo,

RESOLVE:

Art. 1° Concedeticenca Sem Remunerac@qara tratar de assuntos
particulares, pelo periodo de 01 (um) amopartir de 12.01.2012
(doze de janeiro de dois mil e doze) a 12.01.20HZe de janeiro
de dois mil e treze)ao Servidor:Anderson Gongalves,lotado na
Secretaria de Desenvolvimento Econémico, da PuefeiMunicipal
de Nortelandia - MT.

il
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Art. 2° O presente ato administrativo tem como &mento o artigo
96 da Lei Municipal n.°021/2005 (Estatuto dos Servidores da
Administracéo Direta, Fundacgdes Publicas e Autaydd Municipio
de Nortelandia - MT).

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data depsiaticacéo.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, aos 12 dias do més deqahei2012, 58° da
Emancipacéo Politico-Administrativa.

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

JOSSIMAR JOSE FERNANDES
Secretario de Administragdo, Planejamento e Gestédo
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cddigo Identificador:0E74C8B3

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 402/2012

O SenhoNEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelandia,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pelo cargo,

RESOLVE:

REVOGAR, a Portaria de n.° 400/2012 de 12 de janeiro de,20i
concede 01(um) ano de licenca sem remuneracdo dad&@e
Anderson Gongalves.

Registre-se, publique-se e cumpre-se o presente ato

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, aos 17 dias do més deqgahei2012, 58° da
Emancipacédo Politico-Administrativa.

NEURILANFRAGA
Prefeito Municipal

JOSSIMAR JOSE FERNANDES
Secretario de Administracao
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo Identificador:611F0861

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 401/2012

O Prefeito Municipal de Nortelandia, . SYEURILAN FRAGA , no
uso de suas atribuigcBes legais e, com fundamenéotigo 40, | e 41,
caput do Estatuto dos Servidores Publicos da AdmirgataP iblica
Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio dertdidndia (Lei
Complementar n°® 021/2005),

RESOLVE:

Artigo 1° Fica exonerado, a pedido, a partir dest data, o
servidor Dorli Sevignani, portador do RG n°® 7621574 SSP/PR, e
CPF sob n° 038.543.329-80, admitido em 01.02.2066, cargo de
Fisioterapeuta, lotado na Secretaria Municipal de &ide do
Municipio de Nortelandia - MT.

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pugilica
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,

Estado de Mato Grosso, ao décimo terceiro dia d® dafaneiro de
2012, 58° da Emancipagao Politico-Administrativa.
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NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

JOSSIMAR JOSE FERNANDES
Secretério de Administracdo, Planejamento e Gestéo.
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo Identificador:492EA3BD

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 403/2012

Concede parcela do tempo de licenca prémio devida
servidor: Lucide da Guia Campos, e da outra
providéncias.

O SenhoNEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelandia,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pelo cargo,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder parcela do tempo de licenca préeidireito ao
servidor abaixo relacionado:

LUCIDE DA GUIA CAMPOS, Auxiliar de Servigcos Gerais, lotado
na Secretaria de Administracdo, Planejamento e aGest
Departamento de Limpezas do Municipio de Nortekndi MT,
referente ao periodo aquisitivo de 23.12.2005 ¢viet trés de
dezembro de dois mil e cinco) a 23.12.2010 (vint€« de dezembro
de dois mil e dez) cujo gozo se observara no perftled09.01.2012
(nove de janeiro de dois mil e doze) a 08.02.201t2 (e fevereiro de
dois mil e doze), conforme requerido expressameeiie servidor em
questao.

Art. 2° O presente ato administrativo tem como &mento o artigo
95, § 29, da Lei n.° 021/2005 de 11/10/2005 (Estados Servidores
da Administracdo Direta, Fundacdes Pulblicas e Autas do
Municipio de Nortelandia-MT);

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data depsiaticacéo.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, ao décimo sétimo dia dodmésutubro de
2012, 58° da Emancipagao Politico-Administrativa.

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

JOSSIMAR JOSE FERNANDES
Secretario de Administragdo, Planejamento e Gestéo.
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo Identificador: 3AE22248

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO

PROCURADORIA MUNICIPAL
ERRATA AO CONTRATO N° 086/2011

ERRATA AO CONTRATO N° 086/2011
EMPRESA CONSTRUTORA FERREIRA LTDA

Na publicagédo do Jornal da AMM, no dia 16/01/2012
ONDE SE LE: Rubrica: 404 — 12.365.0014.1944.4.49.0.51.00.0
LEIA SE: Rubrica: 406 - 12.361.0016.1945.4.4.9.0.52.00.0
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cddigo Identificador: C65EAD7C

00
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PROCURADORIA MUNICIPAL
TERMO DE ENCERRAMENTO AO CONTRATO N° 042/2010

Partes: Municipio de Nossa Senhora do Livramento-MT
AZO JOSE DE PINHO
Objeto: Locacéo de Imével.
Assinatura do Termo, 31 de Dezembro de 2011.
Zenildo Pacheco Sampaio — Prefeito Municipal
Azo José de Pinho — Locador
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: EQAF0546

PROCURADORIA MUNICIPAL
EXTRATO AO CONTRATO N° 02/2012

CONTRATANTE: Municipio de Nossa Senhora do Livramento —
MT.

CONTRATADA: LUCIANA DE ARRUDA FIALHO RONDON
Objeto: Locagdo de Imoével, funcionamento do Programa
Erradicacdo do Trabalho Infantil (Peti), Distritee dPirizal, no
municipio de Nossa Senhora do Livramento-MT.

Valor: R$: 5.068,50 (cinco mil e sessenta e oito Reaimeglienta
Centavos, em 11 parcelas.

Dotagdo Orcamentaria:

Orgéo: 06 - Secretaria de Assisténcia Social Bemano

Reduzido: 410

Proj.Ativ.: 2022 - Manutencado da Secretaria de Agéoial.
Elemento: 3.3.9.0.36.00.0

Assinatura do Contrato: 03/01/2012 Vigéncia: 80Nsbvembro de
2012.

de

ZENILDO PACHECO SAMPAIO
Contratante

LUCIANA DE ARRUDA FIALHO RONDON
Contratada

ZENILDO PACHECO SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:6CD3EBAS

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 012/2012

O Senhor VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS , Prefeito
Municipal de Nova Canaa do Norte, Estado de Matcs§&rono uso
de suas atribuicdes legais, e considerando o Reeulénal do
Concurso Publico n°® 01/2009, homologado em 05 derdééw de
2010;

RESOLVE:

ARTIGO 1°: CONVOCAR o candidato aprovado no Concurso
Publico n° 01/2009, homologado em 05/02/2010, aqomdorelacédo
abaixo, para comparecer na Prefeitura MunicipaNdea Canad do
Norte-MT, no Departamento de Recursos Humanos, aelatmprazo
de 30 (trinta) dias a partir da publicacdo desteafia. Dentro do
tempo estabelecido, a requerimento do interesgamtte 0 prazo ser
prorrogado por mais 30 (trinta) dias subseqien@scandidato
convocado devera apresentar a documentagcdo medaiowaArt. 2°
desta Portaria, e assinard o Termo de Posse, fgéike exercicio de
suas fungdes no respectivo Cargo:

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO
Classificagdo Nome do Candidato
23° JAQUELINE CUNHA
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ARTIGO 2°: O convocado deverd apresentar-se no praj
mencionado no Artigo 1° desta Portaria, sob pensedeonsiderado
desistente da respectiva vaga, munido dos seguiotesnentos:

a) 02 Xérox e documento original da Certiddo de Mamuto ou

Casamento;

b) 02 Xérox e documento original da Cédula de |diawie;

c) 02 Xérox e documento original do Cartédo do CPF;

d) 02 Xérox e documento original do Titulo de Eieit

e) 02 Xérox do comprovante de Quitagcdo Eleitoralnf@mvante da
Ultima Votacéo);

f) 02 Xérox e documento original da Quitacéo co®envigo Militar

(homens);

g) 02 Xérox e documento original da Carteira de aitatn- CTPS;

h) 02 Xérox e documento original da Certiddo de in@stto dos
filhos (se for o caso);

i) 02 Xérox e documento original do comprovanteedeolaridade,
conforme exigéncia do cargo (em caso de professtwes Pos -
graduacdo ou Doutorado, apresentacdo de certifieagguerimento
para enquadramento na devida categoria funciooafoome a Lei

Municipal 776/2010);

j) 02 Xérox e documento original do Registro no Cths&egional

(no caso de profissGes regulamentadas);

k) 02 Xérox e documento original da Carteira de Meta (conforme
exigéncia do cargo);

I) Certidao negativa original de antecedentes camidos Ultimos 05
anos, para maiores de 18 anos;

m) 02 Xérox do cartdo do PIS/PASEP, ou de qualgieeumento
emitido pela Caixa Econémica Federal ou Banco do Beasstando
0 numero dos mesmos, ou Declaracdo assinada peldid@snm
Aprovado, afirmando o ndo cadastramento.

n) 02 Declaracéo de Bens;

o) Declaracdo de ndo infringéncia do inciso XVI rt. 837 da

Constituicdo Federal e disponibilidade do tempo paraprimento da
carga horaria;

p) 02 Declaracdo de residéncia e Telefone para @onta

q) 02 Atestado Médico de Saude, emitido pelos gsafnais Clinicos
Gerais do Municipio;

r) 02 Fotos 3x4 atualizada;

Paragrafo 1° Fica facultada a Administragdo Municipal a exigénc
de outros requisitos constantes do Edital do Concéngblico n°
01/2009, para fins de efetivagdo da Posse no Cargo.

Paragrafo 2% O convocado para o cargo de: Agente Administrativ|
exercera suas fun¢des conforme atribuicdes da t8eardunicipal
de Administragéo.

ARTIGO 3°: Esta Portaria entra em vigor na data de sua @agaic
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA CANAA
DO NORTE-MT, EM 17 DE JANEIRO DE 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria de Gabinete e Publicadafp@gdo no
local de costume, na data supra.

IVAINE MOLINA
Secretéario de Gabinete
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cadigo Identificador: 05SBBBEEA

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO CONCORRENCIA PUBLICA Ne.
001/2012

PROCESSO LICITATORIO N°. 002/CPL/2012
A CPL faz saber aos interessados que se encontria @bkicitacdo
na modalidade d€oncorréncia Publicasobn®. 001/2012,que tem

como objeto a‘Pavimentagdo Asfaltica em Diversas Ruas dos
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(0]

Bairros Sagrada Familia e Sao Francisco, no Perintet Urbano
deste Municipio de Nova Canad do Norte - MT, com aeede
67.899,57M2. Data de abertura das proposta$/02/2012 Horario:
09h00min Local: Sala de Licitacdes. Edital completo dispehaos
interessados na Av. Brasil n°. 27, centro, nestadgide@ Nova Canaa
do Norte — MT, mediante o recolhimento no valoiR$100,00 (cem
reais), nao Reembolsaveis.

IZARU BELARMINO LEITE
Presidente da CPL
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cddigo Identificador: 2470F004

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LACERDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
TOMADA PREGO 04/2012/SAUDE

A Prefeitura Municipal de Nova Lacerda, atravéAdado Municipal
de Saude, torna publico que fara realizar Tomad&m®go, cujo
objeto é a contratacdo de empresa para execucBal gle obra na
reforma do Laboratério, atendendo o Fundo Municigel Salde
de Nova Lacerda.

Data: 06/02/2012 as 13:10hs no prédio da Preéeitunicipal de
Nova Lacerda, sala de licitacdes, sito a Rua 1jéilde, 815, Centro,
Nova Lacerda- MT.

Os interessados em adquirir o edital completo emaiinformacdes
(65) 3259-4140 das 13:00 &s 17:00hs.

Nova Lacerda- MT 18 de janeiro de 2012.

JOSE CARLOS MONTEIRO JUNIOR
Presidnte da CPL
Publicado por:
José Carlos Monteiro Junior
Cadigo Identificador: 9BDC94AA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
TOMADA PRECO 006/2012

A Prefeitura Municipal de Nova Lacerda, torna pélique fara
realizar Tomada de Preco, cujo objeto é a confiatde empresa para
prestacdo de servigos de publicidade para divuigagd televisdo e
impressos (jornal) de atos, programas, servicosnpaahas de
interesse publico e comunitario de interesse doidiin.

Data: 07/02/2012 as 08:30hs no prédio da Prefeiluaicipal de
Nova Lacerda, sala de licitacdes, sito a Rua 1jéilde, 815, Centro,
Nova Lacerda- MT.

Os interessados em adquirir o edital completo emsiinformacdes
(65) 3259-4140 das 13:00 &s 17:00hs.

Nova Lacerda-MT 18 de janeiro de 2011.

JOSE CARLOS MONTEIRO JUNIOR
Presidente da CPL
Publicado por:
José Carlos Monteiro Janior
Cadigo Identificador: 37991435

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
TOMADA PRECO 005/12/SAUDE

A Prefeitura Municipal de Nova Lacerda, atrvéz dmdfo Municipal

de Saude, torna publico que fara realizar Tomad@m@go, cujo
objeto é a aquisicdo de materiais e equipamentostaldgico para
serem utilizados pela equipe de salude bucal dod-ihhicipal de

Saude.

Data: 07/02/2012 as 13:30hs no prédio da Prefeituaicipal de

Nova Lacerda, sala de licitagdes, sito a Rua 1failtde, 815, Centro,
Nova Lacerda- MT.

Os interessados em adquirir o edital completo emsiinformacdes
(65)3259-4140 das 13:00 as 17:00hs.
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Solicitagdes via emalil: licitacoes@novalacerda.ovtlor
Nova Lacerda- MT 18 de janeiro de 2012.

JOSE CARLOS MONTEIRO JUNIOR
Presidente da CPL
Publicado por:
José Carlos Monteiro JUanior
Cadigo Identificador:54A40553

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 011/2012/GAPRE

Nova Maringa, 18 de Janeiro de 2012.

Sumula: “Cancela Portaria de n°® 009/2012/GAPRE d
03 de Janeiro de 2012, onde consta a seguinte Sumdl
“Nomeia Membros da Comissdo Permanente d
Imobiliaria da Prefeitura]

Patrimbnio e Avaliacéo
Municipal de Nova Maringa-MT
providéncias”.

e da outras

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova
Maringa, Estado de Mato Grosso, no uso das atfibsigue lhes sédo
conferidas pela Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°- CANCELA a Portaria n°. 009/2012/GAPRE de 03 de
Janeiro de 2012, onde consta a seguinte SumulaeldoMembros
da Comissdo Permanente de Patrimonio e Avaliacadiliamia da
Prefeitura Municipal de Nova Maringa-MT e da oufpasvidéncias”.

Art.2°- Esta Portaria entrarda em vigor na data de suaicaghb,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal “Dr. Miguel Vieira Ferreira”.
Nova Maringa-MT, 18 de Janeiro de 2012.

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Data Supra.
Publicado por:
SoOnia Mara Zardo Magalhaes
Cadigo Identificador: 71C46EF2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE

PREFEITURA MUNICIPAL .
EXTRATO DE CONTRATO FUNDO DE PREVIDENCIA

CONTRATO N° 01/2012
CONTRATANTE: PREVVER - FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
NOVA MONTE VERDE - MT
CONTRATADA: ATUAL ASSESSORIA E CONSULTORIA
CONTABIL LTDA
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada pastagiie de
servicos de contabilidade publica com responsatuiéidiécnica para
os meses de Janeiro a Dezembro de 2012.
VALOR: R$ 7.920,00
VIGENCIA: 03/01/2012 & 31/12/2012.
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cadigo Identificador: B7090E3B

e

e
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PREFEITURA MUNICIPAL .
EXTRATO DE CONTRATO FUNDO DE PREVIDENCIA

CONTRATO N° 02/2012
CONTRATANTE: PREVVER - FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
NOVA MONTE VERDE - MT
CONTRATADA: PERFORMANCE ASSESSORIA PUBLICA
OBJETO: Contratacdo de empresa de Servicos
Especializados em assessoria continuada nas amademciaria, na
concessdo de beneficios, assessoria juridica gdocde Software
para gerenciamento de Regimes Préprios de Prevalgrania os
meses de Janeiro & Dezembro de 2012.
VALOR: R$ 6.100,00
VIGENCIA: 01/03/2012 & 31/12/2012
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cadigo Identificador:87B3F1CC

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO FUNDO DE PREVIDENCIA

CONTRATO N° 03/2012
CONTRATANTE: PREVVER - FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
NOVA MONTE VERDE - MT
CONTRATADA: AGILI SOFTWARE PARA AREA PUBLICA
LTDA
OBJETO: Contratacdo de locagdo, manutencdo e aiédizde
Software de Contabilidade Publica, Recursos HumaRagjmonio
para gerenciamento de Regimes Préprios de Prevalgrania os
meses de Janeiro a Dezembro de 2012.
VALOR: R$ 5.400,00
VIGENCIA: 03/01/2012 a 31/12/2012.
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cddigo Identificador: 75338558

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO FUNDO DE PREVIDENCIA

CONTRATO N° 04/2012
CONTRATANTE: PREVVER - FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
NOVA MONTE VERDE - MT
CONTRATADA: H. BOSA & F. GARCIA LTDA
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada pastagiie de
servicos de Assisténcia e Consultoria de Investiogenno
acompanhamento da carteira de investimento, conbjetivo do
cumprimento da Meta Atuarial e do Plano Anual deestimentos —
PAI, para os meses de Janeiro a Dezembro de 2012.
VALOR: R$ 4.725,00
VIGENCIA: 03/01/2012 & 31/12/2012.
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cddigo Identificador: 66 EAED8B

PREFEITURA MUNICIPAL .
EXTRATO DE CONTRATO FUNDO DE PREVIDENCIA

CONTRATO N° 05/2012
CONTRATANTE: PREVVER - FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
NOVA MONTE VERDE - MT
CONTRATADA: H. BOSA & F. GARCIA LTDA
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada pastagiie de
servicos de Assisténcia e Consultoria Atuarial parexercicio de
2012.
VALOR: R$ 2.100,00
VIGENCIA: 03/01/2012 & 31/03/2012.
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cddigo Identificador:0F93CA3A
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.009-2012

PORTARIA N°009/2012
DE 18 DE JANEIRO DE 2012

SUMULA:FICA CONCEDIDO AO SERVIDOR
PUBLICO EFETIVO, SR. ROMEU JOAO
MIGIOLARO, LICENCA PARA TRATAR DE
INTERESSES PARTICULARES.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usocat#suicoes

que lhe sdo conferidas por Lei e ainda consideranduot. 150 e

seguintes da Lei Municipal n® 289/2005, bem comequerimento do
servidor publico datado de 09 de janeiro de 2012.

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Conceder ao servidor publico efetivoSio ROMEU

JOAO MIGIOLARO, Lotado na Secretaria Municipal ddugacao,
Cultura e Desporto, para tratar de assuntos patieslpelo periodo
de 02 anos, sem remuneracéo.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entrard em vigor na dataua publicagdo
ou afixacao, revogadas as disposigées em contrario.

Gabinete a Prefeita de Nova Monte Verde/MT., 18Jdeeiro de
2012.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cadigo Identificador: 25F38A11

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA
i MUTUM
CORREGAO DE EXTRATO DE CONTRATO — DEZEMBRO
2011

TERMO ADITIVO 002/2011
Jocinete Ferreira dos Santos. Objeto: aditiva dratm Valor: R$
2.318,81. Data de Assinatura: 31/12/11.
Publicado por:
Gian Marcelo Talarico
Cadigo Identificador:70126C4B

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA
i MUTUM
CORREGAO DE EXTRATO DE CONTRATO — DEZEMBRO
2011

TERMO ADITIVO 003/2011
Joelma Aparecida da Silva. Objeto: aditiva o cdaotr&alor: R$ R$
2.318,81. Data de Assinatura: 31/12/11.
Publicado por:
Gian Marcelo Talarico
Cadigo Identificador: E253EA7C

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA
i MUTUM
CORREGAO DE EXTRATO DE CONTRATO — DEZEMBRO
2011

TERMO ADITIVO 004/2011
Giliane Zimmer. Objeto: aditiva o contrato. Val&®$ 5.971,48. Data
de Assinatura: 31/12/11.

Publicado por:
Gian Marcelo Talarico
Cadigo Identificador:50B2D0CD

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA
i MUTUM
CORREGAO DE EXTRATO DE CONTRATO — DEZEMBRO
2011

TERMO ADITIVO 005/2011
Valdomiro Botelho. Objeto: aditiva o contrato. Val&$ 1.376,83.
Data de Assinatura: 31/12/11.
Publicado por:
Gian Marcelo Talarico
Cadigo Identificador: 16C418C7

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA
i MUTUM
CORREGAO DE EXTRATO DE CONTRATO — DEZEMBRO
2011

TERMO ADITIVO 007/2011
Lucinda Maria de Almeida Silva. Objeto: aditiva ontrato. Valor:
R$ 1.376,83. Data de Assinatura: 31/12/11.
Publicado por:
Gian Marcelo Talarico
Cddigo Identificador: B66C6FE3

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA
i MUTUM
CORREGAO DE EXTRATO DE CONTRATO — DEZEMBRO
2011

TERMO ADITIVO 008/2011
Tatiana Brasil Meireles. Objeto: aditiva o contrattlor: R$ R$
2.318,81 Data de Assinatura: 31/12/11.
Publicado por:
Gian Marcelo Talarico
Cadigo Identificador:06FB2304

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA
i MUTUM
CORREGAO DE EXTRATO DE CONTRATO — DEZEMBRO
2011

TERMO ADITIVO 058/2011
Douglas de Farias Rios. Objeto: aditiva o contratalor: R$
4.359,37. Data de Assinatura: 31/12/11.
Publicado por:
Gian Marcelo Talarico
Cddigo Identificador:80945793

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 009/2012

REGISTRO DE PRECOS Objeto: aquisicdo de camaras, pneus e

protetores.tipo: menor prego por item - Data dertatee 01 de
fevereiro de 2012.Horario:08:00 horas - local: Mutum, n° 1.250
N, Centro, N. Mutum — MT.Edital e anexos:Deverarsgirado junto
ao departamento de licitagdo pelo
licitacao@novamutum.mt.gov.br,ou telefone **65-3320-
HORARIO DE ATENDIMENTO: Das 07:00 as 11:00 e dasOD3as
17:00 horas.Nova Mutum— MT, 18 de janeiro de 2012.

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Gian Marcelo Talarico
Cadigo Identificador: 7B9B7A2D

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N° 010/2012

Objeto: Locagdo de Caminhfes Basculantes, Motonivedad e
Escavadeira Hidraulica. Tipo: Menor pre¢o por itemData de
Abertura: 01 de fevereiro de 2012. HORARIO: 14:00 aBor
LOCAL: Av. Mutum, n © 1.250 N, Centro, N. Mutum — MHdital e
Anexos: Devera ser retirado junto ao departameaticifacio pelo e
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— malil licitacao@novamutum.mt.gov.br, ou teleforie65 3308 5400
- Horéario de Atendimento: Das 7:00 as 11:00 e d&80las 17:00
horas.Nova Mutum— MT, 18 de janeiro de 2012.

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Gian Marcelo Talarico
Cadigo Identificador:6A104B7F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 003/2012
INEXIGIBILIDADE N° 002/2012

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada emagieste
servicos de graduagdo em ensino superior, na &e&iéncias
Contabeis, atendendo a solicitagdo da Secretariaichdah de
Administracdo, nos termos da Lei 8.666/93 e suderagidoes
posteriores.

Termo de Ratificacdo de Inexigibilidade

Considerando a necessidade da Administracdo PUdaticaontratar
empresa especializada em prestacdo de servicosadeagdo em
ensino superior, na area de Ciéncias Contdbeis, eatdad a
solicitacdo da Secretaria Municipal de Administagéos termos da
Lei 8.666/93 e suas alteracbes posteriores. Comsider que a
Administracdo Publica mediante constatacdo exprdas@omissdo
Permanente de Licitacdo, concluiu que a empresa CUN
UNIVERSIDADE DE CUIABA, pessoa juridica inscrita no @8l N°
33.005.265 - 31 é a Unica empresa localizada madnpidades do
municipio de Nova Nazaré — MT, legalmente capazusstar os
servicos solicitados e vindicados pelo Municipiembcomo, pelo
valor ofertado para realizagdo dos servicos conglizecom o
praticado no mercado, sendo o valor mensal de R¥6,86 (sete mil
seiscentos e trinta e seis reais e trinta e sei®\wa@s) mensal e um
valor global de R$ 84.000,00 (oitenta e quatro redis) por um
periodo de 11 (onze) meses, sendo tal afirmativdirotada pela
Comissdo Permanente de Licitagdo de Nova Nazarédiudyées de
pesquisa de mercado realizada.

Considerando ainda a necessidade da administracBlicgpiem
contratar os servigos referidos, e, as peculiagglatb caso, a luz do
levantamento de pre¢os dos servicos que seraagosstaferindo e
constatando que o preco praticado pela empresa sefarida sdo
compativeis com os praticados em outros municipios.

Por fim, considerando o parecer juridico, o qualdamentado nos
termos do art. 25 da Lei 8.666/93 considerou irfegla licitagdo em
comento nos termos da Lei 8.666/93, esta Prefeimidipal, do
Municipio de Nova Nazaré-MT, acolhe o referido pare e,
RATIFICA a inexigibilidade de licita¢cdo, nos moldaslineados, nos
termos da Lei 8.666/93.

Nova Nazaré-MT, 18 de Janeiro de 2012.

RAILDA DE FATIMA ALVES
Prefeita Municipal de Nova Nazaré-MT
Publicado por:
Marcelo Theodoro Soares
Cadigo Identificador: A21F3F6A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 959 DE 16 DE JANEIRO DE 2012.

Declaram em situacdo anormal, caracterizada con|
SITUACAO DE EMERGENCIA, as éareas do
Municipio de Nova Nazaré, Estado de Mato Gross
afetado por enxurradas, inundag6es bruscas e féoma

de atoleiros, e ddo outras providéncias.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

A Senhora RAILDA DE FATIMA ALVES, Prefeita Municipatle
Nova Nazaré, Estado de Mato Grosso, no uso de auibsicoes
legais que lhe séo conferidas por Lei;

Considerando que o Municipio de Nova Nazaré estéegi@o do
Araguaia, cujo periodo chuvoso em anos anteriogesstendia de
outubro a margo, sendo que os meses considerdtiossccom muita
chuva sao fevereiro e margo;

Considerando que contrariando a normalidade dos ameriores, no
ano de 2011 as fortes chuvas ocorreram nos mesasveenbro a
dezembro, se estendendo ao més de janeiro de 2012;
Considerando que devido ao excesso e a brevidaslehlaas e
ainda devido ao fato do solo encontrar-se totalenemtcharcado,
muitas pontes e bueiros acabaram rodando, e surguarios
atoleiros, tornando precaria e interrompida a galididade das
estadias vicinais e das estradas estaduais q@@rconnunicipio;
Considerando competir inicialmente ao Municipiorésprvacdo do
bem estar da populacdo, bem como das atividadésesondmicas
nas regides atingidas por eventos adversos, caesadi® desastres;
Considerando que o trafego de Nova Nazaré ate dcfpimnde
Cocalinho encontra-se interditado;

Considerando que o municipio em sua totalidadendposto pelo
Centro Urbano, Assentamentos, Comunidades, Fazedtss e
Areas Indigenas, que por sua vez sdo interligadie si por longas
estradas vicinais;

Considerando que foram despendidos todos os esferaqgbes ate a
presente data pela Administracdo Municipal, noiderde corrigir a
situacdo, e mesmo assim os problemas e as difaesdpersistiram,
exaurindo toda a capacidade operativa e finandeiraunicipio;
Considerando que a intensidade desses desastoegjel® natural é
dimensionada como de nivel Il, médio porte;

Considerando que ap6s a publicagdo do Decreto 865nfle 26 de
Dezembro de 2011, o indice pluviométrico das chun@asnunicipio
evoluiram;

Considerando ainda que essas situa¢fes de anorteafida diversas
areas do municipio continuam a exigir do Poder iPolal adocao de
medidas urgentes para restabelecer, sob pena s @anda maiores
prejuizos a populacéo e aos transeuntes.

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarada a existéncia anormal nmigipio de Nova
Nazaré - MT, provocada por enxurradas e inundagfiescas, a qual
€ caracterizada como Situacdo de Emergéncia.

Paragrafo Unico - A situagdo de anormalidade #@adpenas para
areas deste municipio comprovada anormalidade,ocoef prova
documental estabelecida em Formulério de AvaliagéoDanos e
Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2° - Confirme - se a mobilizagdo do Sistemaibiaal de Defesa
Civil, no ambito do Municipio, sob a Coordenagdo damiSeédo
Municipal de Defesa Civii - COMDEC e autorizam o
desencadeamento do Plano Emergencial de Respestdsagdes de
emergéncia.

Art. 3° - Autoriza-se a convocacgdo da populagate evoluntérios,
para reforcar as acgbes de respostas as situagas tiomo
emergenciais.

Art. 4° - De acordo com o estabelecido no incisdd art. 24 da Lei
n° 8.666/93, e considerando a urgéncia da situagente ficam
dispensados de licitagdo os contratos de aquisigdxens e materiais
necessarios as atividades de respostas a estgisitemergencial, de
prestacdo de servicos de obras relacionadas coeatdlitacdo de
estradas, bueiros e pontes desde que possam skridas no periodo
de 90 (noventa) dias prorrogaveis por igual periodiesecutivos e
ininterruptos, contados a partir da caracterizag@sta situacéo
emergencial, vedados a prorrogacao de contratos.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data a@ gublicacéo,
devendo viger pelo prazo de 90 (noventa) dias.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Nova NazaT; em 16 de
janeiro de 2012.

O RAILDA DE FATIMA ALVES

)

Prefeita Municipal de Nova Nazaré - MT
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Publicado por:
Evanete Alves Guimaraes
Cadigo Identificador: 9ECB3DAD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 960 DE 16 DE JANEIRO DE 2.012.

“Dispde sobre o retorno de servidor que se encont
afastado temporariamente, e da outras providéncias”

A Sr2. Railda de Fatima Alves, Prefeita MunicipalNieva Nazaré,
Estado de Mato Grosso, no uso e gozo de suasiefidsulegais que
Ihe séo conferidas por Lei.

DECRETA

Art. 1° - Fica convocada a servidora publica VAVINA DE
SOUZA LIMA RIBEIRO, lotada na Secretaria de Adminigéia, na
funcdo de Agente Administrativo, que se encontrastatla
temporariamente por motivos particulares, a retogina seus servigos
a partir do dia 02 de Janeiro de 2.012, ficandoradesconsiderado a
concesséo do afastamento.

Art. 2°. - Este Decreto entra em vigor na data ule gublicacéo,

retroagindo seus efeitos a partir de 02 de jard#r@012, revogadas
as disposicdes em contrario, em especial o Dedeets 803 de 23 de
Fevereiro de 2011.

Gabinete da Prefeita de Nova Nazaré, Estado de Maisso aos 16
dias de Dezembro de 2.012.

RAILDA DE FATIMA ALVES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Evanete Alves Guimardes
Cadigo Identificador:261437B0

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

DEPARTAMENTO LICITACAO
EXTRATO DO TERMO DE ADITAMENTO N.° 004/2012

PARTES INTERESSADAS: PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA OLIMPIA-MT E A EMPRESA: CONSTRUTORA E

INCORPORADORA GUEDES LTDA,

OBJETO: alterar a CLAUSULA QUARTA — VALOR DO
CONTRATO, e CLAUSULA SEXTA — PRAZO DE EXECUCAO -
do Termo de Contrato N.° 041/2011, que passa a teegainte

redacéo:

“CLAUSULA QUARTA - VALOR DO CONTRATO

O valor global, para realizagdo dos servigos, ohjesste Instrumento
Contratual, importa em R$ 152.326,93 (cento e cinglerdois mil,

trezentos e vinte e seis reais e noventa e tréaws), sofrendo um
decréscimo de R$ 1.284,02 (hum mil e duzentos eteite quatro

reais e dois centavos), passando para o montan®$d51.033,13
(cento e cinglienta e um mil, e trinta e trés redisze centavos”).

DATA : 18/01/2012

DR. FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sonia Senhorinha Ribeiro
Cadigo Identificador: ED8530C6

DEPARTAMENTO LICITACAO
DECRETO MUNICIPAL N.° 101 DE 30 DE DEZEMBRO DE
2011
DECRETO MUNICIPAL N.° 101 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2011

DISPOE SOBRE O PLANO ANUAL DE
AUDITORIA INTERNA — PAAI - 2012, PREVISTO

[a
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NA INSTRUCAO NORMATIVA SCI N.° 02/2009 E
INSTRUCAO NORMATIVA SCI N.° 03/2010 DE
RESPONSABILIDADE DA COORDENADORIA
DE CONTROLE INTERNO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DR. FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS, PREFEITO
MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA, ESTADO DE MATO
GROSSO, NO USO DA ATRIBUICAO QUE LHE CONFERE O
ART. 66 INCISO VI DA LEI ORGANICA,

DECRETA:

Art. 1° Este decreto estabelece o Plano Anual dditéwa Interna—
PAAI, para o exercicio financeiro de 2012, destnadcacompanhar e
avaliar a eficiéncia e eficacia dos procedimen®gektao e controle
interno adotados pelas unidades responsaveis euterax dos
sistemas administrativos.

Art. 2° O Plano Anual de Auditoria Interna conteanpk projetos de
auditoria do tipo: Projeto de Desenvolvimento egies (PDP),
Projeto Regular de Auditoria (PRA), Projeto Espedal Auditoria
(PEA), Solicitagdbes Administrativas (SAD) e Projetde
Acompanhamento Subsequente (PAS) e, na definicdoselo
calendario, considera as diligéncias realizada® peibunal de
Contas do Estado, conforme previsto no artigo 1aNd&CI N.°
003/2010 — Manual de Auditoria.

Art. 3° A Coordenadoria de Controle Interno Municipalotara na
execucao da auditoria interna os projetos de aialitdados no artigo
anterior, conforme especificacdo abaixo:

I. Projeto de Desenvolvimento e Pesquisa (PDP)ingrer, que
antecede os demais projetos, envolve o levantamagtistrucao
normativa que determinam as rotinas de procediratt@ounidade a
ser auditada, seguido da experimentacao pratidacot.

1. Projeto Regular de Auditoria (PRA): exames fejpado critério de
prioridades (PAAI —

Plano Anual de Auditoria Interna), para cumprimedéoobrigages
institucionais e legais dos 6rgéos.

Ill. Projeto Especial de Auditoria (PEA): examesessarios devido a
ocorréncias imprevistas ou anormais, quando sadicitpelos 6rgaos
interessados. Paragrafo Unico. Poderdo ser reaizadiditorias
especiais, quando os trabalhos de auditoria, nao eempreendidos
no Plano Anual de Auditoria Interna e destina-sexamne de fatos ou
situacBes consideradas relevantes, de naturezamumeco e,
extraordindria, ou para atender determinagdo dteiRréMunicipal,
do Diretor de Autarquias ou do presidente da CanMduaicipal
relacionados com seus respectivos poderes e aiasirqu

IV. Solicitagbes Administrativas (SAD): servicos eptados a
administracéo para atender as solicitacfes espaxifi

V. Projeto de Acompanhamento Subseqiiente (PASyidaties
realizadas com o objetivo de verificar a implemeata de
recomendagdes importantes resultantes de auditoriasores.

Art. 4° Deverd a Coordenadoria de Controle dar cémaci Poder
Executivo, Legislativo e Autarquias Municipal, emiahando-lhes
copia do Plano Anual de Auditoria Interna do angusge, até o
ultimo dia do ano de trabalho dos respectivos &géem como a
Assessoria Juridica do municipio e da Camara Muaieipainda
comunicara as unidades executoras e responsaveis.

Art. 5° A Coordenadoria de Controle Interno Municipséra
responsavel pela execugdo dos trabalhos a seréimades no Plano
Anual de Auditoria Interna

Art. 6° Esse decreto entra em vigor na data d@shbiicacdo.

Nova Olimpia-MT, 30 de Dezembro de 2011.

DR. FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta Secretaria, na data.sup

CLAUDIO MIGUEL ROLIM DE QUADRO
Secretario Municipal de Administragdo

PAAI - PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA — 2012

ATIVIDADES A SEREM  |BASE

ORGAO CENTRAL /e RiFICADAS REGULAMENTAR

MES/2013 SISTEMA

SCO - Sistema deepartamento de
Contabilidade | Contabilidade
SCI - Sistema d¢Coordenadoria de

Verificacdo do Balancete

més de Dezembro/2011 IN SCO N-° 01/2010

Janeiro SIN SCI N.° 02/2009

Andlise do cumprimento dd
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Controle Interno

Controle Interno

indices legaij®e,
Educacédo, Despesa com
Pessoal, de acordo com a
Lei Complementar N.° 101
de 04/05/2000, referente a
3° Quadrimestre exercicio
2011.

SOP — Sistema
Obras e Projetog

Secretaria de Obra:
Servigos Urbanos

Verificagdo da contratagéo
%xecugéo, e inser¢do no
sistema Geo Obras/TCE-
das obras e servigos de
engenharia.

[TN SOP N.° 01/201]

D

SCA - Sistema d
Compras e
Almoxarifado
SSG - Sistema d
Servigos Gerais

Departamento de
Compras/Licitacdes
| Secretaria Municipal
de Administragao

Acompanhamento e
Controle da Execucéo dg
Contratos
Verificagéo das Atividadeg
do Sistema de Servigos
Gerais

s
IN SCA N.° 06/2010
N SSG N.° 01/2011

SFI - Sistema
Financeiro

Secretaria Municipa]
de Financas

Verificag&o do controle d
receita e das
disponibilidades
financeiras
vinculadas e
vinculadas

na

IN SFI N.° 01/2010

SCI - Sistema dg
Controle Interno

Coordenadoria de
Controle Interno

Verificagdo dos
procedimentos para a
remessa de documentos e

informagdes ao Tribunal de

Contas do Estado de Mato
Grosso (Sistema APLIC)

IN SCI N.° 05/2010

B

SPO - Sistema 5 . . | Verificacéo do envio da Lei °
Planejamento e %:gf;ﬁg;mgmg'p“ IOr(;amenléri':-l Anual de 20 EEZ(;QN.OZOHZOO
Orgamento ) ao TCE-MT.
. Acompanhar os indicadorep
Ii:zge'_aﬁqlztrirgi Secretaria Municipgldefinidos no Plano PlurianLﬂl SPO N.© 03/201]
o ) de Planejamento | referente ao terceiro ’
rcamento

quadrimestre de 2011.

D

SCA - Sistema d
Compras e
Almoxarifado

3Departame nto de

Comprasl/Licitagdeq

Acompanhamento e
Controle da Execucéo dos
Contratos

IN SCA N.° 06/201

D

SCV - Sistema d
Convénios e
Consoércios

Secretaria Municipgl
de Administracédo

Verificagéo da Celebragéo)
Controle Prestagéo de
Contas de Convénios
Concedidos e Recebidos.

IN SCV N.° 01/201
IN SCV N.° 02/201
IN SCV N.° 03/201

SPA - Sistema d

3Departame nto de

Verificagdo das atividades
referente aos bens

IN SPA N.° 01/200

SCO - Sistema d

eDepartamento de

Verificagdo do Balance

ConFroIel Patriménio patnmqr]lals (Cqm|§séo de VERSAO 02
Patrimonial Inventario, Avaliagéo e
Doagao).
PAAI - PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA — 2012
- “RGA ATIVIDADES A SEREM | BASE
MES/2012SISTEMA ORGAO CENTRAL| VERIFICADAS REGULAMENTAR
. SCO - Sistema dgDepartamento de | Verificacdo do Balancete °
Janeiro Contabilidade | Contabilidade més de Dezembro/2011 IN SCO N-° 01/201
Andlise do cumprimen
dos
indices legais, Saude,
. . Educacéo, Despesa com
ggrln_r oﬂsltr?tgags ggﬁ{?ﬁg?ﬁ; rrl‘;lode Pessoal, de acordo com aIN SCI N.° 02/2009
Lei Complementar N.° 101
de 04/05/2000, referente [ao
3° Quadrimestre exercicip
2011.
Verificagdo da contratacgo,
execucao, e insercdo no
SOP - Sistema deSecretaria de Obras|sistema Geo Obras/TQE: °
Obras e Projetos| Servicos Urbanos |MT FrN SOP N-°01/2014
das obras e servigos de
engenharia.
Verificagdo dos
procedimentos para a
SCI - Sistema de| Coordenadoria de femessa~de documentos SN SCI N© 05/2010
Controle Interno | Controle Interno informagdes ao Tribunal gle
Contas do Estado de Majo
Grosso (Sistema APLIC)
Verificagdo do envio d|
SPO - Sistema d : .o |Lei °
Planejamento e eSecretan_a Municipa Orcamentaria  Anual IN SPO N.° 01/2008
de Planejamento VERSAO 02
Orgamento 2012
ao TCE-MT.
Acompanhar q
. indicadores
SPO - Sistema d ) . .
Planejamento e PSecretan_a Municipal deflr_udos no Plai IN SPO N.° 03/201d
o de Planejamento | Plurianual
rcamento )
referente ao terceiro
quadrimestre de 2011.
SCA - Sistema d Acompanhamento e
Compras e Departamento d? Controle da Execucédo dgdN SCA N.° 06/201(
" Comprasl/Licitagcées
Almoxarifado Contratos
e Verificagéo da Celebraga) °
scv N Slstema dE‘Secretaria Municipa| Controle Prestacéo de I scv N2 01/201
Convénios e . = A IN SCV N.° 02/2010
o de Administragdo | Contas de Convénios
Consorcios N : IN SCV N.° 03/201(
Concedidos e Recebidos|
Verificagdo das atividadep
o astema ¢ pepartamento de ng{s}g‘ﬁi;gs(ginmsisséo 4N SPA N 0112008
Patrimonial Patrimonio Inventério, Avaliacdo e ERSAC 02
Doac&o).
SJU - Sistema Assessoria Juridica Verificagédo das AtividadgdN SJu N.
Juridico do Sistema Juridico 01/2/2011
Verificacdo do Balancete
més de janeiro 2012.
SCO - Sistema deDepartamento de | Verificagéo dos
Contabilidade | Contabilidade procedimentos para IN SCO N.° 01/201
Fevereiro| SCA — Sistema deDepartamento de | Aquisicéo de Bens e IN SCA N.° 01/2008

Compras e
Almoxarifado

Compras e
Almoxarifado

Servigos Median{ VERSAO 02
Licitacéo,

Inclusive Dispensa e

Inexigibilidade.

SCI - Sistema de|
Controle Interno

Coordenadoria de
Controle Interno

Verificagdo dos
procedimentos para a

informagdes ao Tribunal r

Grosso (Sistema APLIC)

remessa de documentos N

Contas do Estado de Majo

é\l SCI N.° 05/2010

o
Marco |~ ntabilidade | Contabilidade do . IN SCO N.° 01/201
més de fevereiro 2012
Parecer conclusivo do
controle interno sobre as
. ’ contas do poder executivp
SCI — Sistema dq Coordenadoria de incluindo a administragéd IN SCI N.° 04/2010
Controle Interno | Controle Interno - o
direta e indireta refere
ao
exercicio 2011
Verificagdo dos
procedimentos para a
SCI - Sistema de| Coordenadoria de |remessa de documentos °
Controle Interno | Controle Interno informagdes ao Tribunal tﬁeN SCIN.205/2010
Contas do Estado de Majo
Grosso (Sistema APLIC)
SCA - Sistema d Departamento de Acompanhamento e
Compras e P ..~ __|Controle da Execucédo dddN SCA N.° 06/201(
N Compras/Licitacdes
Almoxarifado Contratos
SCv - Sistema de . |Verificacdo da Celebragayy gy o 01/201
At ecretaria Municipal Controle Prestacéo de
Convénios e L = A IN SCV N.° 02/201(
. de Administragdo | Contas de Convénios
Consorcios N ; IN SCV N.° 03/2010
Concedidos e Recebidos|
. Verificagdo das Atividades
STI - Sistema de :
Tecnologia da Departamento de |do Sistema de Tecnolo IN STI N.° 001/2011
% Informéatica da
Informacao =
Informagao
o L Verificagdo do Balance
Abril | SCO - Sistema deDepartamento de IN SCO N.° 01/201
Contabilidade Contabilidade A
més de margo 2012
Verificagéo dos
procedimentos para
SCA - Sistema d¢Departamento de Aqulsl(;,ao de Bens e | IN SCA N° 01/2004
Compras e Compras e Servigos Median VERSAO 02
Almoxarifado Almoxarifado Licitacéo,
Inclusive Dispensa e
Inexigibilidade.
SCA - Sistema d Acompanhamento e
Compras e Departamelntlo d~e Controle da Execucédo dgdN SCA N.° 06/201d
- Comprasl/Licitagbes
Almoxarifado Contratos
Verificagdo da contratacgo,
execucao, e insercdo no
SOP - Sistema dgSecretaria de Obrag{sistema  Geo  Obrgs; °
Obras e Projetos| Servicos Urbanos | TCE/MT N SOP N2 01/201¢
das obras e servigos de
engenharia.
SSA - Sistema d Verificagdo das Atividades
Saneamento Departamento de |do Sistema de Saneamel o
Ambiental e Meid Meio Ambiente Ambiental e Mei iRI SSAN.°001/2011
Ambiente Ambiente
Verificagdo dos
procedimentos para a
SCI - Sistema de| Coordenadoria de |remessa de documentos °
Controle Interno | Controle Interno informagdes ao Tribunal tﬁeN SCIN.°05/2010
Contas do Estado de Majo
Grosso (Sistema APLIC)
Verificagéo do Controle de
. . . .| Maquinas e Veiculos
STR - Sistema d¢ Secretaria Mumqpa Verificagdo do Balance
Transportes de Obras e Servigog IN STR N.° 01/2009)
. SCO - Sistema dpDepartamento de o . :

Maio . o més de abril 2012 IN SCO N.° 01/201
Coniabilidade | Contabilidade 1 a14use "o cumprimen{ IN SCI N.° 0212009
SCI - Sistema de| Coordenadoria de d P :

os
Controle Interno | Controle Interno P . .
indices legais, Saude,
Educacéo, Despesa com|
Pessoal, de acordo com
Lei Complementar N.° 101
de 04/05/2000, referente [ao
1° Quadrimestre exercicip
2012.
Verificagdo dos
procedimentos para a
SCI - Sistema de| Coordenadoria de remessa~de documentos 8N SCI N.© 05/2010
Controle Interno | Controle Interno informagdes ao Tribunal gle
Contas do Estado de Majo
Grosso (Sistema APLIC)
Acompanhar q
. indicadores
SPO - Sistema d¢ ) . ¢
Planejamento e Secretang Municipal deflr.udos no Plai IN SPO N.° 03/2014
o de Planejamento | Plurianual
rcamento -
referente ao primeiro
quadrimestre de 2012.
SCA - Sistema d Acompanhamento e
Compras e Departamelntlo d~e Controle da Execugéo dgdN SCA N.° 06/2010
- Comprasl/Licitagcées
Almoxarifado Contratos
SCV - Sistema d verificagdo da Celebracay sy o 01/2014
A Secretaria Municipa| Controle Prestacdo de ’
Convénios e P % A IN SCV N.° 02/201(
s de Administragdo | Contas de Convénios
Consorcios N . IN SCV N.° 03/201(
Concedidos e Recebidos|
SIC - Sistema de| Secretaria d Verificagdo das Atividades
Industria e Industria do Sistema de Industria ¢ IN SIC N.° 001/201
Comércio Comércio e ServicogComércio
Junho SCO - Sistema de Departamento dg Verificagdo do Balancel IN SCO N.° 01/201!

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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Contabilidade Contabilidade do Servigos Median
més de maio 2012 Licitagéo,
Verificagdo dos Inclu.silngispensa e
procedimentos para Inexigibilidade.

SCA - Sistema d
Compras e
Almoxarifado

Departamento de
Compras e
Almoxarifado

Aquisicédo de Bens e

Servigos Median
Licitacéo,

Inclusive Dispensa e
Inexigibilidade.

IN SCA N.° 01/2008
VERSAO 02

SCI - Sistema de
Controle Interno

Coordenadoria de
Controle Interno

Verificagdo dos
procedimentos para a
remessa de documentos

Contas do Estado de Mal
Grosso (Sistema APLIC)

informagdes ao Tribunal gle

N sCI N.° 05/2010

0

SCI - Sistema de
Controle Interno

Coordenadoria de
Controle Interno

Verificagdo dos
procedimentos para a
remessa de documentos

informagdes ao Tribunal fle

Contas do Estado de Mal
Grosso (Sistema APLIC)

N SCI N.° 05/2010

0

SCA - Sistema d
Compras e
Almoxarifado

Departamento de
Comprasl/Licitagcbes

Acompanhamento e
Controle da Execucéo dg
Contratos

N SCA N.° 06/201Q

SOP - Sistema d
Obras e Projetos|

pSecretaria de Obrag
Servigos Urbanos

Verificagédo da contratacg
execucao, e inser¢ao no
eistema Geo Obrg
TCE/MT

das obras e servigos de
engenharia.

(o]

TN SOP N.0 01/2014

SAR - Sistema d
Atividades Rurai

Secretaria de
Desenvolvimento
Rural

Verificagdo das Atividade

)

do Sistema de Atividadeg
Rurais.

IN SAR N.
001/2011

SCO - Sistema d
Contabilidade

eDepartamento de
Contabilidade

Verificagdo do Balance]
do
més de setembro 2012.

IN SCO N.° 01/201

SCO - Sistema g

d®epartamento de

Verificagdo do Balance

SCO - Sistema d

eDepartamento de

Verificagdo do Balance
do

més de outubro 2012.
Verificagdo dos

Julh o - d IN SCO N.° 01/201 Contabilidade Contabilidade . IN SCO N.° 01/201
uhe Contabilidade Contabilidade moés de junho 2012 Novembrg SCI - Sistema de| Coordenadoria de procedimentos para a IN SCI N.° 05/2010
= J~ Controle Interno | Controle Interno remessa de documentose )
Verificagdo dos informagdes ao Tribunal {le
procedimentos para a Contas do Estado de Majo
SCI - Sistema de| Coordenadoria de |remessa de documentos SN SCI N.© 05/2010 Grosso (Sistema APLIC)
Controle Interno | Controle Interno informagdes ao Tribunal gle . Verificagio da Celebraca
Contas do Estado de Mafo SCV - Sistema des " . = AN scv N° 01/2010
5 A ecretaria Municipa| Controle Prestagéo de °
Grosso (Sistema APLIC) Convénios e de Administraca Contas de Conveéni IN SCV N.° 02/201(
- Consércios e Administragao | Contas de Convenios = | oy N o 0372014
SCA - Sistema d Acompanhamento e Concedidos e Recebidos|
Compras e Departamento de Controle da Execugéo dgdN SCA N.° 06/2010 r—— =
Al ifad Compras/Licitacées Contrat : Verificagdo das agdes
moxaritado or? -ra 0? — SSP - Sistema d¢ Secretaria Municipa| realizadas pela Secret IN SSP N.° 01/2010
SCv — Sistema dE‘Secretaria Municipa| \égg{ﬁ)?gfggsat;ggt&rgqan SCVN.201/2014 Saiide Pdblica | de Satde de ad
Convénios e de Administragéop Contas de Convgénios IN SCV N. 02/2010 Sau. _e p
Consoércios Concedidos e Recebidos] N SCV N.0 03/2010 bezermbrd SCO - Sistema dtDepartamento de Zgrlﬂca@ao do Balance IN SCO N° 01/201
o : Contabilidade Contabilidade A ’
SPO - Sistema db Verificagdo do envio do més de novembro 2012.
. Secretaria Municipa| Projeto de Lei de DiretrizeBN SPO N.° 01/2009 P P N
Planejamento e de Planei t o tri latohwERSAO 02 Verificagdo das atividadep
Orgamento € Planejamento reamentarias e o reiator Sistema de referente aos bens
ao Poder Legislativo Departamento de : L - =~ |IN SPA N.°01/2008
— i Controle Patriménio patrimoniais (Comissao 9%/ERSAO 02
Verificagdo do Balance Patrimonial Inventério, Avaliacdo e
SCO - Sistema dgDepartamento de g?és de iulho 2012 Doagéo).
Adosto Contabilidade Contabilidade Veriﬁcajéo das a 685 IN SCO N.° 01/201 Verificagdo dos
g SAS - Sistema dgSecretaria Municipal * > d%s o ‘?Secrel IN SAS N.° 01/2010) 4 Procedimentos para
Assisténcia Socidide Assisténcia Soci [je p SCA - Sistema deDepartamento de | Aquisi¢céo de Bens e IN SCA N.° 01/2008
Acio Social Compras e Compras e Servigos Median VERSAO '02
9a9 ocia Almoxarifado Almoxarifado Licitagéo,
Verificagéo dos Inclusive Dispensa e
Procedimentos para Inexigibilidade.
SCA - Sistema d¢Departamento de Aqulsl(;,ao de Bens e | IN SCA N° 01/2004 Verificagio dos
Compras e Compras e Servigos Median VERSAO 02 procedimentos para a
Almoxarifado Almoxarifado :_lultagao,D SCI - Sistema de| Coordenadoria de |remessa de documentos SN SCI N° 05/2010
Inc U'SI'\k/J?I'd lzpensa e Controle Interno | Controle Interno informagdes ao Tribunal fle .
ne>v<|.g| ficade. Contas do Estado de Majo
Verificagéo dos Grosso (Sistema APLIC)
procedimentos para a r— -
SCI - Sistema de| Coordenadoria de |remessa de documentosq SCI N.° 05/2010 \Ifgirlflcagao do envio
Controle Interno | Controle Interno informagdes ao Tribunal Hé\‘ . de Diretrize|
— Sj o
gontas dg_EstadoA?jill\éa o E;ﬁe.aﬁq'zlrirgidesecretaria Municipa| Orcamentérias, EN SPO N. 01/204
rosso (Sistema ) o ) t de Planejamento |copia & publicagdo d VERSAO 02
SCA - Sistema d¢. Acompanhamento e reamento LDO
epartamento de % o -
Compras e ComprasiLicitagdes Controle da Execugéo dgdN SCA N.° 06/2010 e relatério de obras em
Almoxarifado Contratos andamento ao TCE-MT.
Setembro| SCI - Sistemade Coordenadoria dadAnahse do  cumprimen Verificagdo da contratacgo,
os execugdo, e insercao no
indices legais, Satide, SOP - Sistema deSecretaria de Obrag sistema Geo Obras/TQE:
Educagéo, Despesa com| Obras e Projetos| Servigos Urbanos  [MT ) fill SOP N.0 01/201¢
Pessoal, de acordo com das obras_ e servicos de
Controle Interno | Controle Interno | Lei Complementar N.© 1JIN SCI N.° 02/2009 engenharia.
de 04/05/2000, referentejao Nova Olimpia-MT, 30 de Dezembro de 2011.
2° Quadrimestre exercicip
2012.
SCO - Sistema dpDepartamento de :j/gnflcagao do Balancet IN SCO N.° 01/201 RAQUEL SOARES DE LIMA SOUZA L
Contabilidade | Contabilidade més de agosto 2012, Coordenadora do Controle Interno Municipal
Verificagdo dos control
SCA - Sistema d de DR. FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Compras e gifnar::rsnemo de estoque e distribuicdo de| IN SCA 03/2010 . ..
Almoxarifado P! materiais no Almoxarifadp Prefelto Mun|C|paI
Central. Publicado por:
STB - Sistema d¢ Secretaria Municipa| Verificacdo na atuacéo d H : H H
Tributos de Financas Fiscalizag&o Tributéaria iIN STB N.©01/2010 L. Somalslenhonnha Ribeiro
Verfficagio dos Cddigo Identificador: 14057E47
procedimentos para a
SCI - Sistema de| Coordenadoria de |remessa de documentos ° =
Controle Interno | Controle Interno informacdes ao Tribunal lﬁeN SCIN.©05/2010 DEPARTAMENTO LlClTACAO
gomas ‘(ig_ElsladOA(;‘T_rgo EDITAL REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO N.°
rosso (Sistema x =
- 005/2011 — HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES
SCA - Sistema d Departamento de Acompanhamento e
Compras e Colr)npras/Licitagﬁes Controle da Execugéo dgdN SCA N.° 06/2010
Almoxarifado Contratos A Prefeitura Municipal de Nova Olimpia, em parcedam a
A h . .. ~ .
okl 1 Secretaria Municipal de Educacdo Cultura Esportésinar e Lazer
SPO - Sistema d . . - R x . - . .
Planejamento e %ﬁ%ﬁ;ﬁ‘;‘; Municipa definidos — no  Plar \ spo .o 03/201¢ torna publico a relacdo de inscricdes deferidaa paocesso Seletivo
Orcamento referente a0 primeiro Simplificado de Pessoal, por excepcional interggedico, PARA OS
quadrimestre de 2012. CARGOS DE PEDAGOGO e PROFESSOR DE EDUCACAO
SSP - Sistema dp Verificagio das agfes | IN SPP N. 01/201Q FISICA, Com vista a selegdo e posterior contratagdcodiformidade
Outubro | Previdéncia SIMPREV realizadas pelo Fundo dg IN SPP N.° 02/2010 . .. . . .. o
Propria Previdéncia Prépria IN SPP N.° 03/2010 com as Leis Municipais: Lei Municipal n°. 775/20@statuto Geral
SCA - Sistema deDepartamento de | Verificagdo dos IN SCA N.° 01/2008 dos Servidores), Lei Complementar Municipal n°. 2020 (Que
Compras e Compras e Procedimentos para [Py ienA H oo H A Tl
Amosariiado | Almoxarifado Aquisicao de Bense | VERSAO 02 dispbe sobre Carreira dos Profissionais da Educak@oMunicipal
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n° 529/2002 (que regulamenta contratacdo tempdrégi suas Ne. Nomes Habilitagao Ne. Inscrigao
alterac;()es posteriores. 01 Adinéia Santos Souza Pedagogia 050
02 Janaine Luzia da Cruz Pedagogia 009
03 Luzia Rossie Alves Rocha Pedagogia 055
PEDAGOGIA - 20 HORAS 04 Margareth Lopes Ricardo Rosa Pedagogia 054
05 Maria Luisa dos Santos Gomes Pedagogia 012
Nef Nomes Habilitagéo Ne. Inscricao 06 Ostenilza da Silva Santos Pedagogia 028
o3 07 Rosiana da Silva Oliveira Pedagogia 046
01| Abner Alcantara dos Santos Pedagogia 08 Selma Bartolomeu da Cunha Pedagogia 008
017 09 Silvana Ap. Rodrigues Santana Pedagogia 036
02| Andreza Leandro da Silva Pedagogia
03| Angélica Gomes Araljo Ferreira Pedagogia 049 PEDAGOGIA - ZONA RURAL - EXTENSAO ESCOLA MUN
) . | oo7 RENE
04 Aparecida Justiniano da Costa Pedagogia BARBOUR - 20 HORAS
05| Carlos Roberto da Silva Pedagogia 005
Ne°. Nomes Habilitacéo N°. Inscri¢ao
06| Célia Maria de Souza Araujo Pedagogia 057 01 Benedito Damasceno da Silva Pedagogia 042
- . - 031 02 Elianai Moreira de C. Oliveira Pedagogia 003
07] Cenilda Carvalho Oliveira Pedagogia 03 Luzinete Horténcio de Barros Matias Pedagogia 3 03
08| cigia Ferreira Neris Aives Pedagogia 030 04 Zenilda Dias Nascimento Pedagogia 039
09| Cleonice Roberto de Melo Pedagogia 019 EDUCACAO EiSICA = 20 HORAS
10| Diraci Silva dos Santos Pedagogia 041 — —
N.° | Nomes Habilitacdo N°. Inscricdo
11| Ediana Oliveira Dias Pedagogia 032 01 | Aline Priscile da Silva Lima Educacéo Fisica 004
02 | Caio Augusto da Silva Farina Educacéo Fisica 007
12| Edinéia Maria da Cunha Pedagogia 026 03 | Cleide Lourdes do Nascimento Oliveira Educagém# 006
) - - 052 04 | Cleiton de Souza Dias Educacéo Fisica 003
13| Eleuza Pereira da Silva Queiroz Pedagogia 05 | Dayany Nascimento Chiarelli Educagao Fisica 008
14| Ei Ped de Li Ped . 048 06 | Inécio Cavalini Soares da Silva Educacao Fisica | 002
\ene Fedroza de Lima edagogia 07 | Marcelo Guerra Chamorra Educacéo Fisica 001
15| Elizabete Ferreira dos Santos Pedagogia 016 08 | Maria Josiana Alves Educac&o Fisica 009
09 | Tiago Camargo Alves da Rocha Educacéo Fisica 005
16| Elzimar de Almeida Santiago Pedagogia 044
17| Genislene Libardi Pinto Pedagogia 027 Nova OIImpIa_MT' 17 de |aneiro de 2012.
18| Gisela Antunes Ferrari da Silva Pedagogia 053 NILVA APARECIDA CARVALHO COSTA
- ) - — 006 Presidente da Comissao do Processo Seletivo
19| Iracilda Gabriel da Silva Pedagogia .
Publicado por:
20| Jackeline Silva Vezetiv Pedagogia 045 Sonia Senhorinha Ribeiro
— — o8 Cadigo Identificador:D7372C74
21| Joanize Cristina Correa Pedagogia
22| Julinei José de Souza Pedagogia 001 ESTADO DE MATO GROSSO
23| Letiana Nonata Perera bedagogia | 0% PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA
24| Ledilandia Oliveira Dias Pedagogia 025 ~
LICITACOES E CONTRATOS
25| Leonice Correa Pedagogia 051 EXTRATO DE CONTRATO 005/2012
. . L . 015
26] tuci Cleide dos Santos bionizio Pedagogia PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA
27| Maria Angela S. Pinho Pedagogia | %4 HELENA e ATUAL ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL
. - o . .| 002 LTDA.
28| Maria de Fatima Faria Pinheiro dos Santos  Pedagogia OBJETO: PRESTA(;AO DE SERVIQOS TECNICOS
20| Maria Dorli Moreira de Lima Podagoga | 2L ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA EM
55 CUMPRIMENTO DA LEI 4.320/64 E LEI DE
30| Midian Rodrigues de Barros Pedagogia RESPONSABILIDADE FISCAL, EM NOVA SANTA HELENA,
31| Neiva Carvalho Costa Pedagogia | %10 sendo: Assessoria técnica contabil na area pﬂd&cacordo com a
o5 Lei Federal 4.320/64, LRF — 101/2000; e demais nsrema vigor;
32 Odilene Maria Fernandes Pedagogia Assessoria e conferencia aos relatérios resumidmsexkcugdo
33| Raimunda Nunes do Nascimento Pedagogia | °23 orcamentaria bimestral - RREO — e Relatorio de Géstaal — RGF
o — quadrimestralmente, a ser encaminhado ao execupiara
34| Rosalina de Jesus Lopes Pedagogia consolidacdo e envio ao TCE-MT; LRF Cidaddo; Balancetes
| R o |03 Balanco Geral; Orientacdo e Conferéncia de Balandd&sais e
osana Scotti Tomé Pedagogia N
= encerramento do Balango Geral a ser elaborado masmswigentes
36| Rosangela Silva Maranhao Pedagogia do TCE-MT, Camara Municipal, Sefaz e Uniao;
37| Roselei Kurz Gomes Pedagoga | 0% Ac.omE)anhame.nto da organizac@o patrimonial, recgtnmarlos,
licitac&o, planejamento e controle de custos/gatdasdministracéo, e
38| Rosinete Lemes de Morais do Nascimenfo  Pedagogia| °** rotinas administrativas do Poder Executivo; Confeieee orientacéo
29| Sandra Giovana Santana rodacogi | 920 a elaboracédo dos Demonstrativos exigidos pela UnBON-SISTN,
909 SIOPS, SIOPE, DCTF; Elaboragdo de relatorios deagdiace saude
40| silvania Martins de Aradjo Batista Pedagogia | 014 para envio ao Conselho do Fundeb e Salde, duraekercicio de
41| Simone Pereira de Araljo Pedagogia 024 2012. . . . ;
22| Tatiane Lima da Silva Pedagogia 047 DA VIGENCIA: 16 de janeiro de 2012 até 31 de dezendw 2012.
43| Vitoria Régia Antunes Bezerra de Lima | _Pedagogia 056 DO PRECO: R$ 73.200,00 (setenta e trés mil e duzergais)
44] Zilda de Castilho Agra Silva Pedagogia 035 divididos em 12 (doze) parcelas iguais de R$ 6. 10(5@is mil e cem

PEDAGOGIA - PROJETOS SOCIAIS - 30 HORAS

reais)
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
- SEFIP —
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DOTACAO: 05.001.04.123.0010.2009.339035000000 (RAPO7
ASSINAM:
CONTRATANTE: DORIVAL LORCA - Prefeito Municipal de Nova
Santa Helena.
CONTRATADO: JAIR FRASSON - Contratado -
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: 79E4F40B

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO 006/2012

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA e STABILE, TAVARES E ADVOGADOS ASSOCIADOS
LTDA.
OBJETO: CONTRATACAO DE ADVOGADO, PARA
PRESTACAO DE SERVICO EM CONSULTORIA JURIDICA, DE
FORMA VERBAL OU ESCRITA, NA AREA DE DIREITO
PUBLICO, NOTADAMENTE NOS RAMOS DE DIREITO
ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL, SERVICOS ESTES
QUE DEVEM SER PRESTADOS NA SEDE NO MUNICIPIO,
TODAS AS VEZES QUE FOREM SOLICITADOS, DURANTE O
EXERCICIO DE 2012.
DA VIGENCIA: 16 de janeiro de 2012 até 31 de dezemie 2012.
DO PRECO: R$ 72.000,00 (Setenta e dois mil reaisjdidivs em 12
(doze) parcelas, no valor de R$ 6.000,00 (Seiseaik).
GABINETE DO PREFEITO — GAPRE
DOTACAO: 03.001.04.062.0007.2004.339035000000(R.032
ASSINAM:
CONTRATANTE: DORIVAL LORCA - Prefeito Municipal de Nova
Santa Helena.
CONTRATADO: HEBER AMILCAR DE SA STABILE -
Contratado
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: 61729884

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO 007/2012

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA e HIRAN ANDREAZZA SALES - ME.
OBJETO: Contratacdo de empresa com profissional itzatul para
elaboracdo de projetos completos arquitetbnicos endenharia civil
em geral; acompanhar e fiscalizar a execu¢éo desale engenharia;
elaborar planilhas orgcamentarias; atestar medici@egxecucdo de
obras; apoiar tecnicamente a Comissé@o de LicitagBopnocessos
licitatorios nas areas especificas, acompanhaertar os operadores
de campo na construcdo das obras, tudo de acordo a®
necessidades desta municipalidade, durante o exeds 2012.
DA VIGENCIA: 16 de janeiro de 2012 até 31 de dezende 2012.
DO PRECO: R$ 59.880,00 (Cinquenta e nove mil e oitoseet
oitenta reais), que serdo pagos em 12 (doze) parigglais no valor
de R$ 4.990,00 (quatro mil novecentos e noventa)reai
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEAD
DOTACAO: (R 0094) 06.001.04.122.0010.2011.3390320000
ASSINAM:
CONTRATANTE: DORIVAL LORCA - Prefeito Municipal de Nova
Santa Helena.
CONTRATADO: HIRAN ANDREAZZA SALES - Contratado
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: FELF4ED5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO
NORTE

publico, para conhecimento dos interessados, qaeatéo com a Lei
n° 8666/93, realizar-se-a as 08:00 horas do did208012, na Sede da
Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte TMlocalizada a
Rua Augusto de Souza, 171, a Licitacdo na Modalidadeada de
Precos n.° 001/201Zjipo Menor Pregco Por Item, objetivando a
Contratagdo de Empresa para fornecimento de comeisst 6leos
lubrificantes. Maiores informacdes poderdo ser dasti com a
aquisicdo do Edital completo, contendo as basesicdacdo e a
disposicdo dos interessados, na Prefeitura Munjcipa endereco
acima mencionado, no telefone (66) 3559 1322, hwrate

funcionamento das 08:00 as 12:00 e endere¢co de | emai

licitacaonhn@hotmail.conmediante pagamento de uma taxa nao
reembolsavel no valor de R$ 100,00 (cem reais).

Novo Horizonte do Norte - MT, 19 de Janeiro de 2012

MARIA HELENA M. DA SILVA
President&CPL
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cddigo Identificador:6COFCD16

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA 001/2011

PORTARIA N°. 01/2012, de dezesseis De Janeiro De.2012

“Dispde sobre EXONERACAO de servidora do cargo
de comissao, e da outras providéncias.”

Art. 1° - Exonerar a Senhora SOLANGE MARIA ANTONIAED
ALMEIDA, brasileira, portadora da Cédula de IdenddaRG. N°.
1723766-1 SSP/MT e CPF N°. 027.370.391-93, do CdegChefe
do Setor de Tesouraria da Camara Municipal de Novodd MT,
lotada na Camara Municipal, criado através da Re&oli°. 007/97,
de 19/02/97.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da pgublicacao,
revogadas as disposigbes em contrario, em espaci@rtaria n°
005/2010.

Gabinete da Presidente, aos dezesseis dias doenmiEsdiro de dois
mil e doze.

REGISTRE-SE,PUBLIQUE-SE,CUMPRA-SE

JOICE MAFINI
Presidente
Publicado por:
Solange Maria Antonia de Almeida
Cadigo Identificador: B8235B13

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA DE NOMEACAO DA COMISSAO DE
LICITACAO

PORTARIA N° 002/2012 DE 16 DE JANEIRO DE 2012

“Dispde sobre Nomeacdo de membros da Comisséo

Permanente de Licitagdo, e da outras providéricias.

A Presidente da Camara Municipal de Novo Mundo, déstie Mato
Grosso, no uso das atribuicbes que Ihe s&o coagepiar Lei,
RESOLVE

DEPARTAMENTO DE LICITACGOES
AVISO DE LICITACAOMODALIDADE: TOMADA DE
PRECOS N.° 001/2012

A Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte, &slo de

Mato Grosso através da Comissdo Permanente de Licitagdo, tor

Art. 1° - Nomear a Comissdo Permanente de Licitat@idCamara
Municipal de Novo Mundo — MT, que atuara ate olfih@ exercicio
de 2012, ficando assim composta:

Presidente: DAVI WINCK

ha Secretaria: MAIRA CARDOSO DE ALMEIDA
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Membro: VALERIO ORTENCIO RA SAVEDRA
Membro Suplente: MARCOS ANTONIO BESSA

Paragrafo Unico — A Presente Comissdo terd comotiubje
deliberacéo, julgamento e escolha da proposta vaaitajosa para a
Cémara Municipal, nas Licitacdes em todas as suaslidades, em
conformidade com a Lei 8.666/93.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da pgublicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario, em espega@taria 006/11.

Gabinete da Presidente, aos Dezesseis Dias do é/i&neiro do Ano
de Dois Mil e Doze.

Registre-se,Publique-se

JOICE MAFINI
Presidente

Registrado na Sec. Geral
E publicado em lugar de
costume.

MAIRA CARDOSO DE ALMEIDA
Secretéria Geral
Publicado por:
Solange Maria Antonia de Almeida
Cadigo Identificador: 962A4FF9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ERRATA DE PUBLICACAO DE RESULTADO

Relativo a Publicacdo de Resultado de Licitagdo Prég
Presencial 029/2011 de publicacdo feita no dia 1% daneiro de
2012

Em referéncia a publicagdo feita no dia 13/01/20d&gina 41,
relativo a publicacédo de resultado do Pregdo Peceeno Titulo da
publicacdo onde se 16004/2012; Leia-se “029/2011". Os autos
encontram-se com vista franqueada aos interessados.

Novo Mundo — MT, 12 de setembro de 2011.

ROBERTA MEZALIRA VENTUROSO
Presidente CPL
Publicado por:
Erica Ferreira de Oliveira
Cadigo Identificador: 9F14DOBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2011 LICITAGAO:
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 001/2012 ATO DE
HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

Tendo em vista 0 que consta dos autos do Procesddcidacdo
realizado na modalidade de Pregdo Presencial n?2@I¥, e
resultados apresentados pela Comissdao Permanentdcitigao,
homologoo presente certame para todos os efeitos preéstdei. O
objeto do Processo Licitatorio &quisicdo de Material de Consumo
— Géneros Alimenticios, Limpeza e Outros — Para usadas
Secretarias de Administragdo, Financas, Educacéo, &de, Acéo
Social, Agricultura e Obras

Novo Mundo — MT, em 16 de janeiro de 2012.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erica Ferreira de Oliveira
Cadigo Identificador: CF73BD69

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 003/2011 LICITAGAO:
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 002/2012 ATO DE
HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

Tendo em vista o que consta dos autos do Procesddcidacdo
realizado na modalidade de Pregdo Presencial n?2@I2 e
resultados apresentados pela Comissdo Permanentdcitigdo,
homologoo presente certame para todos os efeitos preéstdsi. O
objeto do Processo Licitatorio Aquisicdo de Combustiveis para
Atender a Demanda das Secretarias de Financas, Edwuém,
Saude, Agao Social, Agricultura e Obras e Transporte

Novo Mundo — MT, em 16 de janeiro de 2012.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erica Ferreira de Oliveira
Cddigo Identificador:910E9547

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2012 LICITAGAO:
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 003/2012 ATO DE
HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

Tendo em vista 0 que consta dos autos do Procesddcidacdo
realizado na modalidade de Pregdo Presencial n?2@IB e
resultados apresentados pela Comissdo Permanentdcitigdo,
homologoo presente certame para todos os efeitos preéstdei. O
objeto do Processo Licitatério €ontratacdo de empresa para
prestacdo de servicos de Transporte Escolar para osunos do
Ensino Fundamental e Pré-escola da Rede Municipal,udante

todo Ano Letivo 2012

Novo Mundo — MT, em 18 de janeiro de 2012.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erica Ferreira de Oliveira
Cadigo Identificador:4C980C66

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE PRAZO CONTRATO N°
087/2011

Contratante Prefeitura Municipal de Novo Mundo MT

CONSTRUTORA GLOBAL E ENGENHARIA LTDA ME , pessoa juridid

Contratada de direito privado, devidamente inscrita no CNRIJe@°. 11.056.755/0001-p4

Contratagio tem por objeto a PRESTACAO de ServigmsExecugdo
Objeto Implantacdo de Drenagem e Pavimentacdo Asfaltica saRuas Ulissg
Guimarées, Castelo Banco, Felinto Muller, Juscelino Kubitschek
Tancredo Neves, no Setor |, do Municipio de Novo Mudo — MT.

Valor O valor do presente Termo Aditivo permanecera onmeslo contrato
origem, ou seja, a quantia B& 602.242,70 (Seiscentos e Dois Mil Duzedt
e Quarenta e Dois Reais e Setenta Centavps)

Vigéncia do Contrato |31/12/2011 a 31/12/2012

Dotacao Orgamentarig 0216 - 09.001.15.451.0009.1030.4490.51.00.00
Pavimentag&o vias publicas, calgadas e meio fios

Origem Processo Licitatdrio n.° 060 na Modalidade TomadaealPregos n.° 003/2031

Novo Mundo/MT, 02 de Janeiro 2012.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erica Ferreira de Oliveira
Cddigo Identificador: D348A1B4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 066/2011 LICITAGAO:
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 029/2011 ATO DE
HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

Tendo em vista o que consta dos autos do Procesddcdacdo
realizado na modalidade de Pregado Presencial i2@PB o parecer
sobre a sua aprovagdo e 0s demais resultados mtpdse pela
Comissdo Permanente de Licitacdmmadlogo o presente certame
para todos os efeitos previstos em lei. O objetilm Processo
Licitatério € aContratacao de Prestacéo de Servicos Médicos para
Atender nos PSF’'s Novo Mundo, Dorico Pereira de Ango e
Catarina Zin Mafini e Prestacdo de Servigos Médicog Locacao
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de Aparelhos Hospitalares para Realizacdo de Examede acordo
com as especificacdes contidas no Edital e Anexeo Termo de
Referencia.

Novo Mundo — MT, em 13 de janeiro de 2012.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erica Ferreira de Oliveira
Cadigo Identificador:8BA3ED58

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC,:AO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO PRORROGACAO DE
PRAZO CONTRATON® 090/2011

Contratante Prefeitura Municipal de Novo Mundo MT

MARIO DE OLIVEIRA, brasileiro, Construtor, portador da Cédulal
Identidade RG n°. 22.412.275-7 SSP/SP e do CPFPME28.084.948-66

O contratado obriga-se a prestar os Servicos deugde daConstrucéo de 0
(um) Posto de Atendimento Médico, na Comunidade Rat Rochedo, e
alvenaria, com 77mz2, conforme planta anexa.

Valor O valor do presente Termo Aditivo permanecera onmeslo contrato
origem, ou seja, a quantia &$ 9.240,00 flove Mil Duzentos e Quarent|
Reais)

Vigéncia do Contrato | 31/12/2011 a 30/06/2012

Dotacao 06.002.10.301.0016.1067.4490.51.00.00.00

Orgamentaria Orgéo: Secretaria de Saude

Unidade: Gabinete do Secretario

DISPENSA DE LICITAGAO 016/2011

Contratada

Objeto

Origem

Novo Mundo/MT, 02 de Janeiro 2012.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erica Ferreira de Oliveira
Cadigo Identificador: FEDFA080

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE POSSE E LOTACAO 011/2012

_O Prefeito Municipal de Novo S&o Joaquim, estaddid® Grosso,
Sr. LEONARDO FARIAS ZAMPA, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere o cargo:

RESOLVE

Art. 1° - Dar posse ao Senh&iDELAR APPELT portador do RG:
1019251667 SSP/RS e CPF: 246.811.130-34 para exarcargo
efetivo de Operador de Maquinas, em carater degjiespiobatorio,
junto a Secretaria Municipal de Infra Estruturanfoome Concurso
Pudblico N°. 001/2011 realizado em 30/10/2011, hogedlo pelo
Decreto Municipal N°. 044/2011 de 05/12/2011 e &dit
Complementar de Convocagcdo N° 009/2011 de 08/12/20]
respectivamente publicados no Diario Oficial doallst Edicdo N°.
25697 no dia 07/12/2011 péaginas 162, 163, 164 domoal Oficial
dos Municipios ano VI, N°. 1362 de 13/12/2011, pagi66/67, da
Associacdo Mato-grossense dos Municipios.

Art. 2° - Este Termo entra em vigor na data de sua publicaca
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Publica-se, Registre-se, Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Sao JoaguiMT, aos 02
dias do més de Janeiro de 2012.

LEONARDO FARIAS ZAMPA
Prefeito Municipal

ADELAR APPELT
Empossado (a)
Publicado por:
Andeburgo Franklin da Silva
Cddigo Identificador:81B5A24E

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE POSSE E LOTACAO 012/2012

_O Prefeito Municipal de Novo S&o Joaquim, estaddid® Grosso,
Sr. LEONARDO FARIAS ZAMPA, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere o cargo:

RESOLVE

Art. 1° - Dar posse a SFOISSY DANIELA PEREIRA BARBOSA
portadora do RG: 1930345-9 SSP/MT e CPF: 021.5074T5para
exercer 0 cargo efetivo de Agente Administrativo 6AA
(Recepcionista), em carater de estagio probataritpja Secretaria
Municipal de Saude, lotada no PSF Olimpio José iMartonforme
Concurso Pulblico N°. 001/2011 realizado em 30/1/201
homologado pelo Decreto Municipal N°. 044/2011 8&192/2011 e
Edital Complementar de Convocacdo N°. 011/2011 d&212011,
respectivamente publicados no Diario Oficial doallst Edicdo N°.
25697 no dia 07/12/2011 péaginas 162, 163, 164 domoal Oficial
dos Municipios ano VI, N°. 1364 de 15/12/2011, pagi91/92, da
Associacdo Mato-grossense dos Municipios.

Art. 2° - Este Termo entra em vigor na data de sua publicacdo
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Publica-se, Registre-se, Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Sao JoaguiMT, aos 16
dias do més de Janeiro de 2012.

LEONARDO FARIAS ZAMPA
Prefeito Municipal

JOISSY DANIELA PEREIRA BARBOSA
Empossado (a)
Publicado por:
Andeburgo Franklin da Silva
Cddigo Identificador: BF95A8ED

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE POSSE E LOTACAO 013/2012

_O Prefeito Municipal de Novo S&o Joaquim, estaddid® Grosso,
Sr. LEONARDO FARIAS ZAMPA, no uso de suas atribuicdes
legais que Ihe confere o cargo:

RESOLVE

Art. 1° - Dar posse ao Senhd@OAO CARLOS GUIMARAES
LISBOA REIS portador do RG: 05709865-9 IFP/RJ e CPF:
746.573.487-87 para exercer o cargo efetivo de ddédéim carater de
estagio probatério, junto a Secretaria MunicipalS#&ide, conforme
Concurso Pulblico N°. 001/2011 realizado em 30/1/201
homologado pelo Decreto Municipal N°. 044/2011 8&192/2011 e
Edital Complementar de Convocacao N°. 009/2011 d&2(®11,
respectivamente publicados no Diario Oficial doallst Edicdo N°.
25697 no dia 07/12/2011 péaginas 162, 163, 164 domoal Oficial
dos Municipios ano VI, N°. 1362 de 13/12/2011, pagi66/67, da
Associacdo Mato-grossense dos Municipios.

Art. 2° - Este Termo entra em vigor na data de sua publicacdo
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Publica-se, Registre-se, Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Sao JoaguiMT, aos 17
dias do més de Janeiro de 2012.

LEONARDO FARIAS ZAMPA
Prefeito Municipal

JOAO CARLOS GUIMARAES LISBOA REIS
Empossado (a)
Publicado por:
Andeburgo Franklin da Silva
Cddigo Identificador:601EBECC

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE POSSE E LOTACAO 014/2012

_O Prefeito Municipal de Novo S&o Joaquim, estaddid® Grosso,
Sr. LEONARDO FARIAS ZAMPA, no uso de suas atribuicdes
legais que |he confere o cargo:

RESOLVE

Art. 1° - Dar posse a SMARIA LUCIA MONTEIRO LADEIRA
portadora do RG: 35.039.596-2 e CPF: 301.229.548382 gxercer o
cargo efetivo de Enfermeira (a), em carater deg@starobatorio,
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junto a Secretaria Municipal de Saude, lotada n& PSJoaquim
Rodrigues Alves conforme Concurso Puablico N°. 00112@&hlizado
em 30/10/2011, homologado pelo Decreto Municipal(4%/2011 de
05/12/2011 e Edital Complementar de Convocacédo N9/2011 de
09/12/2011, respectivamente publicados no Diarici@fdo Estado,
Edicdo N°. 25697 no dia 07/12/2011 paginas 162, 163 e no
Jornal Oficial dos Municipios ano VI, N° 1363 dd/12/2011,
paginas 68/69, da Associagdo Mato-grossense dokidins.

Art. 2° - Este Termo entra em vigor na data de sua publicaca
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Publica-se, Registre-se, Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Sao JoaguiMT, aos 02
dias do més de Janeiro de 2012.

LEONARDO FARIAS ZAMPA
Prefeito Municipal

MARIA LUCIA MONTEIRO LADEIRA
Empossado (a)
Publicado por:
Andeburgo Franklin da Silva
Cddigo Identificador: D8755DC8

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE POSSE E LOTACAO 015/2012

TERMO DE POSSE E LOTACAO 015/2012

O Prefeito Municipal de Novo Sao Joaquim, estaddd Grosso,
Sr. LEONARDO FARIAS ZAMPA, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere o cargo:

RESOLVE

Art. 1° - Dar posse ao SYALDEMAR MONTEIRO portador do
RG: 853.618 SSP/MT e CPF: 459.183.841-20 para axer@argo
efetivo de Enfermeiro (a), em carater de estagabaiorio, junto a
Secretaria Municipal de Saude, lotado no Hospitahidipal Nossa
Senhora de Lourdes conforme Concurso Publico N°./20Q1
realizado em 30/10/2011, homologado pelo Decretaitipal NO°.
044/2011 de 05/12/2011 e Edital Complementar de Gmapém N°.
009/2011 de 08/12/2011, respectivamente publicados Diario
Oficial do Estado, Edicdo N°. 25697 no dia 07/122paginas 162,
163, 164 e no Jornal Oficial dos Municipios ano MP, 1362 de
13/12/2011, péaginas 66/67, da Associacdo Mato-gnsss dos
Municipios.

Art. 2° - Este Termo entra em vigor na data de sua publicacs
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Publica-se, Registre-se, Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Sao JoaquiMT, aos 05
dias do més de Janeiro de 2012.

LEONARDO FARIAS ZAMPA
Prefeito Municipal

VALDEMAR MONTEIRO
Empossado (a)
i Publicado por:
Andeburgo Franklin da Silva
Cadigo Identificador:2DD317DB

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE POSSE E LOTACAO 016/2012

_O Prefeito Municipal de Novo Sao Joaquim, estadde Grosso,
Sr. LEONARDO FARIAS ZAMPA, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere o cargo:

RESOLVE

Art. 1° - Dar posse a SIGENELICE TEIXEIRA DE MORAIS
portadora do RG: 0372797-1 SSP/MT e CPF: 451.82@00para
exercer o cargo efetivo de Técnico de Enfermagem.carater de
estagio probatdrio, junto a Secretaria MunicipalS@gide, lotado no
Hospital Municipal Nossa Senhora de Lourdes condo@oncurso
Pdblico N°. 001/2011 realizado em 30/10/2011, hogado pelo

Decreto Municipal N°. 044/2011 de 05/12/2011 e &dit

Complementar de Convocacdo N° 010/2011 de 14/12/2011
respectivamente publicados no Diario Oficial doaHet Edi¢cdo N°.
25697 no dia 07/12/2011 péaginas 162, 163, 164 donoal Oficial

dos Municipios ano VI, N°. 1363 de 14/12/2011, pagi68/69, da
Associagdo Mato-grossense dos Municipios.

Art. 2° - Este Termo entra em vigor na data de sua publicacédo
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Publica-se, Registre-se, Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Sdo JoaguiMT, aos 02
dias do més de Janeiro de 2012.

LEONARDO FARIAS ZAMPA
Prefeito Municipal

GENELICE TEIXEIRA MORAIS
Empossado (a)
Publicado por:
Andeburgo Franklin da Silva
Cadigo Identificador:B20A332F

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE POSSE E LOTACAO 017/2012

_O Prefeito Municipal de Novo S&o Joaquim, estaddid® Grosso,
Sr. LEONARDO FARIAS ZAMPA, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere o cargo:

RESOLVE

Art. 1° - Dar posse a SRATIA ROSANA BORGES DE SOUZA
portadora do RG: 1279653-0 SSP/MT e CPF: 976.50818%ara
exercer o cargo efetivo de Técnico de Enfermagem.carater de
estagio probatdrio, junto a Secretaria MunicipalS@€ide, lotado no
Hospital Municipal Nossa Senhora de Lourdes condo@oncurso
Puablico N°. 001/2011 realizado em 30/10/2011, hogedlo pelo
Decreto Municipal N°. 044/2011 de 05/12/2011 e &dit
Complementar de Convocacdo N° 009/2011 de 08/12/2011
respectivamente publicados no Diario Oficial doaHet Edi¢do N°.
25697 no dia 07/12/2011 péaginas 162, 163, 164 domoal Oficial
dos Municipios ano VI, N°. 1362 de 13/12/2011, pagi66/67, da
Associagdo Mato-grossense dos Municipios.

Art. 2° - Este Termo entra em vigor na data de sua publicacédo
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Publica-se, Registre-se, Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Sdo JoaguiMT, aos 02
dias do més de Janeiro de 2012.

LEONARDO FARIAS ZAMPA
Prefeito Municipal

KATIA ROSANA BORGES DE SOUZA
Empossado (a)
Publicado por:
Andeburgo Franklin da Silva
Cddigo Identificador:5CC1B950

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE POSSE E LOTACAO 018/2012

_O Prefeito Municipal de Novo S&o Joaquim, estaddid® Grosso,
Sr. LEONARDO FARIAS ZAMPA, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere o cargo:

RESOLVE

Art. 1° - Dar posse a SEMILIA DOS SANTOS LIMA portadora
do RG: 1847529-9SSP/MT e CPF: 026.321.461-35 pagaceix O
cargo efetivo de Agente de Servicos Gerais (AG3irfedra), em
carater de estagio probatério, junto a Secretanaibipal de Saude,
lotado no Hospital Municipal Nossa Senhora de Lesrdonforme
Concurso Pulblico N°. 001/2011 realizado em 30/1/201
homologado pelo Decreto Municipal N°. 044/2011 8&192/2011 e
Edital Complementar de Convocagdo N°. 009/2011 d&20®11,
respectivamente publicados no Diario Oficial doallst Edicdo N°.
25697 no dia 07/12/2011 péaginas 162, 163, 164 domoal Oficial
dos Municipios ano VI, N°. 1362 de 13/12/2011, pagi66/67, da
Associagdo Mato-grossense dos Municipios.
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Art. 2° - Este Termo entra em vigor na data de sua publicaca
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Publica-se, Registre-se, Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Sao JoaguiMT, aos 02
dias do més de Janeiro de 2012.

LEONARDO FARIAS ZAMPA
Prefeito Municipal

EMILIA DOS SANTOS LIMA
Empossado (a)
Publicado por:
Andeburgo Franklin da Silva
Cadigo Identificador:0A42A56F

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE POSSE E LOTACAO 019/2012

TERMO DE POSSE E LOTACAO 019/2012

O Prefeito Municipal de Novo Sao Joaquim, estaddd& Grosso,
Sr. LEONARDO FARIAS ZAMPA, no uso de suas atribuicdes
legais que |he confere o cargo:

RESOLVE

Art. 1° - Dar posse a SrCLAUDIA MARIA DE SOUZA
OLIVEIRA
002.692.721-78 para exercer o cargo efetivo de #gda Servicos
Gerais (AG1), em carater de estagio probatoriotojun Secretaria
Municipal de Saude, lotado no Hospital Municipalssia Senhora de
Lourdes conforme Concurso Puablico N°. 001/2011 zadb em
30/10/2011, homologado pelo Decreto Municipal N24/2011 de
05/12/2011 e Edital Complementar de Convocacédo 08/2011 de
08/12/2011, respectivamente publicados no Diarici&@fdo Estado,
Edicdo N°. 25697 no dia 07/12/2011 péaginas 162, 163 e no
Jornal Oficial dos Municipios ano VI, N°. 1362 d&/12/2011,
paginas 66/67, da Associagdo Mato-grossense dokidins.

Art. 2° - Este Termo entra em vigor na data de sua publicaca
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Publica-se, Registre-se, Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Sao JoaguiMT, aos 02
dias do més de Janeiro de 2012.

LEONARDO FARIAS ZAMPA
Prefeito Municipal

CLAUDIA MARIA DE SOUZA OLIVEIRA
Empossado (a)
Publicado por:
Andeburgo Franklin da Silva
Cadigo Identificador: C805813F

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE POSSE E LOTACAO 020/2012

_O Prefeito Municipal de Novo Sao Joaquim, estadde Grosso,
Sr. LEONARDO FARIAS ZAMPA, no uso de suas atribuicdes
legais que lIhe confere o cargo:

RESOLVE

Art. 1° - Dar posse a SCGARLA LOPES DA SILVA portadora do
RG: 2076957-1 SSP/MT e CPF: 044.116.281-98 para @xercargo
efetivo de Fiscal de Tributos, em carater de estagibatorio, junto a
Secretaria Municipal de Administracdo conforme CoscuPublico
N°. 001/2011 realizado em 30/10/2011, homologado [Ecreto
Municipal N°. 044/2011 de 05/12/2011 e Edital Compatar de
Convocagéo N°. 009/2011 de 08/12/2011, respectivienmerblicados
no Diario Oficial do Estado, Edicdo N°. 25697 na @i7/12/2011
paginas 162, 163, 164 e no Jornal Oficial dos Mpius ano VI, N°.
1362 de 13/12/2011, paginas 66/67, da Associacam-itassense
dos Municipios.

Art. 2° - Este Termo entra em vigor na data de sua publicaca
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Publica-se, Registre-se, Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Sao JoaguiMT, aos 16
dias do més de Janeiro de 2012.

portadora do RG: 2303893-4 SSP/MT e CPH:
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LEONARDO FARIAS ZAMPA
Prefeito Municipal

CARLA LOPES DA SILVA
Empossado (a)
Publicado por:
Andeburgo Franklin da Silva
Cadigo Identificador:2F066133

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA

PREFEITURA MUNICIPAL
002 2012 - EDITAL DE INSCRITOS SELETIVO
PROFESSORES

EDITAL N°. 002 DE 17 DE JANEIRO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PEDRA
PRETA-MT, com respaldo no inciso IX do artigo 37 da Constéai
Federal, bem como no inciso VI, artigo 129 da Ctuwisfio Estadual

e Lei Complementar n°. 12, de 13 de dezembro de ¢ I®¥creto n°.
163 de 13.04.07.

CONSIDERANDO 0 disposto no Edital n°® 001/2012 torna publico a
relacdo de candidatos inscritos no Processo Selptiva contratacio
temporaria de professores e monitores cujas idmEsicforam
DEFERIDAS conforme rela¢éo abaixo:
RELACAO DOS CANDIDATOS
PROFESSORES/MONITORES

INSCRITOS SELETIVO

Inscritos para Cargo déonitor

01 Luzemi Franco Lopes Pereira

02 Iranete Pinheiro Nates

03 Rosangela Aparecida Pereira

04 Rosangela Moreira de Carvalho

05 Maria Eunice Alves da Silva

06 Simone Melania da Silva

07 Maria das Dores Costa

08 Flavia Almeida de Jesus

09 Juraide Maria dos Santos Bastiani

10 Tania Regina soa Santos

11 Vanessa Ap. B. da Costa Santos

12 Sirley Moreira de Oliveira

13 Daiane Cristina da Silva

14 Cristiane Pereira Alves

15 Aparecida Conceicéo da Silva

16 Vilma Rodrigues de Oliveira

17 Suely Aparecida Reinalda

18 Cleonice de Carvalho Borges Viana

19 Elivania Pinto de Souza

20 Ana Claudia Souza Fabricio

21 Maria Aparecida da Silva

22 Marilza Gongalves Paulino

23 Elisangela Venancio F.da Cunha

24 Elizangela Rodrigues Vieira

25 Alaide Pereira Rodrigues

26 Andréia Bocoli

27 Conceigdo Borges Duarte

28 Marli de Souza Andrade

29 Valeria Cristina Lemes

30 Laureni de Souza Pereira

31 Rosineide Rosa Miranda

32 Maria Jaqueline Silva Ramos

33 Cindy Laufer Chaves da Silva

34 Aparecida Donizete de Oliveira

35 Renata Lopes Valério

36 Aline Barbosa da Silva

37 Ana Paula Pedrozo L. Nascimento

38 Marcio Wagner da Silva

39 Laudia Borges Mendonga

40 Giselia da Silva Fonseca

41 Méarcia de Oliveira

42 Zilda Ribeiro de Carvalho

43 Cineide da Silva Ramos

44 Verodnica Valéria Alves de Oliveira

45 Francielle Fonseca de Souza

46 Andréia Claudia Martins

47 Maria Auzenir dos Santos Mendes

48 Claudia Rosana Gomes Santos

49 Joelma Ferreira da S. Souza

50 Véania Maria dos Santos L. da Silva

51 Renata Aparecida Pereira da Silva

52 Sidval Alves Gongalo
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AOS DEZESSETE DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE
2012;

SEMY MENDES DE FREITAS
=sec. Municipal de Educagao=
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador:5D9DD911

53 Fernanda Malva Buso

54 Danubia Aparecida do Nascimento
55 Maria Luiza Rosseti de Souza

56 Simone Franciele Alves Paz

57 Karen Gabriela Viana dos Santos
58 Ivete Biassi

59 Francisca Eduardo da Silva

60 Samara P. de Alencar de Souza
61 Ménica Cristina de Souza Paula
62 Emilia Ariane B. da Silva

63 Jussara Alves Jaime

64 Marineide Nogueira Ferreira

65 Rosangela Terezinha Nogueira
66 Gleidenalva dos Santos Gois

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA

Inscritos para Cargo de Professor

01 Adriana Nunes Cardoso

02 Dilma Santos Coutinho

03 Regina Martins

04 Izabel Viana de Souza

05 Kelen Silva Souza

06 Lucimar Batista Gobbi

07 Marlin de Souza Ferreira

08 Marilza Rosangela Cervigni Martins
09 Maria José M. Penariol

10 Liliane Estrozi Correia

11 Claudilene Domingos da silva
12 Adevair Batista de Rezende

13 Cecilia Aparecida Fim Amorim
14 Crigina Cristina Mohr

15 Maria José Bento Freitas

16 Odete Maria Larios Duran

17 Célio Limeira dos Santos

18 Fernanda Guimarédes Gongalves
19 Aline Marielle Locatte

20 Valéria Guimarées Bezerra Boff
21 Deraldina dos Santos Alves

22 Maria do Carmo Marques Avelar
23 Marlene Burati Souza

24 Elizabete Gaspar de Oliveira

25 Dagmar de Moura Leal

26 Patricia Aparecida G. da Silva
27 Priscila Michely de Aradjo Polati
28 Tatiany Aparecida Arjona Konno
29 Elisangela Vicente Correa

30 Jucicléia Duarte de Souza Silva
31 Luciana de Gois

32 Vanessa Cristina R. Ribeiro

33 Delma dos Santos Guimarédes
34 Nildina Rodrigues Xavier

35 Rosely Rodrigues de Lima

36 Rosangela de Sousa Santiago
37 Débora Joelma Gongalves

38 Kétia Nunis Martins

39 Joeli Lopes

40 Alione Gomes de Abreu

41 Genicléia Gongalves Saldanha
42 Ednamar Alves Porto

43 Anicéia Dias Guedes

44 Janaina de Matos Silva

45 Rosangela Nunes Barbosa

46 Edna Vieira da Silva

47 Roseli Aparecida Marcari

48 Maria Claudia Freire da Silva

49 Mariléia da Silva Oliveira

50 Maria Lucilene Nunes Mata

51 Elaine Aratijo Silva

52 Cleusa de Jesus Calisto

53 Neuza Aparecida R. F. de Souza
54 Maria Edna Santos Coutinho

55 Simone Rodrigues da Silva

56 Leandra Virgolino Pacheco da Silva
57 Severina Maria de Melo

58 Elenice da Silva Martins

59 Maria do Socorro Santos

60 Edson Vieira Campos

61 Francisca Maria Novaes

62 Vera Angela Saccomori

63 Livia Rodrigues Cezario

64 Ivone Rodrigues Budny

65 Ivani Lopes da Silva

66 Simone Corréa da Cruz

67 Elisangela Corréa da Cruz

68 Uelingthon Diego Pereira Nunes

GABINETE DO SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO DE

PEDRA PRETA - MT

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMII:IISTRAC}AO
PROCESSO DE LICITACAO

NUMERO DE ORIGEM : 001/2012

MUNICIPIO DE PLANALTO DA SERRA-MT

MODALIDADE : PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE
PRECOS

OBJETO: Aquisicdo de combustiveis, lubrificantesrivédelos de
petréleo para Manutengao dos veiculos da ADM pat¥anicipal de
Planalto da Serra — MT, com recursos oriundos dev&uos,
programas Federais, estaduais e recursos proprios

CONVOCACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA-MT, na
pessoa de DENIO PEIXOTO RIBEIRO, infra-assinado, usasisus
atribuicdes legais, em face da Convocagéo paraatissinda ATA

DE REGISTRO DE PRECOS do procedimento de licitagdo, na
modalidade de Pregdo Presencial, sob o n° de cd@4/012, retro
mencionada, realizada na data de 16 de Janeir®1& Aa sede do
Poder Executivo Municipal.

CONVOCA a empresa licitante classifica em primeirgalu nos
ITENS sobe n° (s) 001 a 018, do Pregdo Presenaial Registro de
Precos n°® 001/2012, TEIXEIRA E SCACALOSSI — LTDA, drita
no C.N.P.J/MF sob n° 02.823.845/0001-02, estaluslegi Avenida
Historiador Rubens de Mendonga, s/n° Bosque da €5aG&P:
78050-000, na Cidade de Cuiaba- MT, através de g@esentante
legal, para comparecer junto a Secretaria Municipadministragao,
na sede da Prefeitura Municipal deste Municipi®@malto da Serra
—MT, sito & Praga Sao Carlos, 755, Centro, nesgaleidara o prazo
maximo de 05 (cinco) dias contados da data de iresito desta
CONVOCACAO, para providenciar a documentacéo legalenen
estabelecida, objetivando assinar a ATA DE REGISTR@ D
PRECOS para execuc¢éao efetiva do mesmo.

Ciéncia aos interessados, observados as presdegf@s pertinentes.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE PLANALTO DA
SERRA- MT, EM 18 DE JANEIRO DE 2012.

DENIO PEIXOTO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Deliana Silva
Cadigo ldentificador: F2E9592C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 001/2012.

DO OBJETO: Prestacdo de servicos na Elaboragdo ddagiar
Anual da Merenda Escolar 2012. DO PRECO: o valor ald®$
1.500,00 DO PRAZO: 30 dias. DO PGTO: até o dia O5nths
subsequente. CONTRATO N° 001/12. DATA: 05/01/12.

NAYARA CAMPOS MASCARENHAS
Contratado.

PREFEITO MUNICIPAL DE P.DA SERRA
Contratante.
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Publicado por:
Deliana Silva
Cadigo Identificador:2B15AEAB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 002/2012.

DO OBJETO: locacédo de imével. DO PRECO: o valor didRé
7.200,00 DO PGTO: até o dia 05 do més subseqi€@BTRATO
N° 002/12. DATA: 05/01/12.

JOSE MONTEIRO MARQUES
Contratado.

PREFEITO MUNICIPAL DE P.DA SERRA
Contratante.
Publicado por:
Deliana Silva
Cadigo Identificador: A6BE3575

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 332/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° -  Nomear os "Membros do Conselfumicipal de
Saude”, conforme composigao abaixo:

SUS
Adilson Gomes de Campos (Presidente) CPF: 466.927-686

UPAM
Aécio Dias de Arruda (Vice - Presidente) RG::0841208J/MT

ROTARY CLUBE
Amancio Gomes de Arruda ( Secretario) CPF: 048201200

SuUs
Adilson Gomes de Campos (Titular) CPF: 466.977.562-68
Girceley Maria de O Strochinski (Suplente) CPF:.86@.401-20

UPAM
Aécio Dias de Arruda (TitularRG::0841208-1 SJ/MT
Joenil Pedro de Arruda (Suplente) CPF: 395.222(BB1-

ROTARY CLUB DE POCONE
Amancio Gomes de Arruda (Titular) CPF: 048.502.201-0
Vera Lucia de Souza (Suplente)CPF: 622.475.651-15

SINTEP
Susam Meire Leite (Titular) CPF:384.097.551-49
Ricardo de Assis (Suplente) CPF: 346.329.721-34

PASTORAL DA CRIANCA
Maria José Ferreira Gomes Barros (Titular) CPF: £ZWBL671-15
Marizeth Alves da Silva (Suplente) CPF: 535.311.081-

APAE
Yolanda Vilela Fonseca (Titular) CPF: 812.781.011-87
Adillana Gil Leite (Suplente) CPF: 937.828.701-82

REPRESENTANTE DOS MEDICOS
Dre Jonas Eduardo Queiroz Moraes (Titular) CPF: B1R331-53
Dre Karipuna C. Bueno F. Rodrigues (Suplente) CPE:585.601-87

REPRESENTANTE DA SOCIEDADE
BENEFICENCIA POCONEANA

Marinalva Aparecida Proencga (Titular) CPF: 353.26&-15
Lidiane Francis da Silva Pinto (Suplente) CPF: 828.021-85

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

lima Regina Figueiredo de Arruda CPF: 344.828.901-97
DIRETORA DE SAUDE

Eliane Maria Arruda Assis CPF: 293.031.841-49

ARTIGO 20 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogam-se as disposi¢cBes em contr@mogspecial a
Portaria N° 083-09.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE
Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 15 de Dezemlm@@i11.

ARLINDO MARCIO MORAIS
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador: FD670F70

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 337/2011

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - NOMEAR os “ Membros da COMU — POCONE
(Comissdo Organizadora Municipal) da 12 ConferénciareL
Consocial Sobre Transparéncia e Controle Social. Cmefonembros
abaixo.

Nome: Maria Francisca da Silva Costa, CPF352.624.601-78RG:
12.592.524-55 SSP/SP

Nome: Edna Mariana dos Santos Costa, CPB62.477.901-44RG:
080.243-83

Nome: Eulina Pires de Moraes, CPF:384.100.951-49,RG:
03.4230-7

Nome: Regina Maria de Arruda, CPF: 204.273.361-04,RG:
00.504.84-0

ARTIGO 2° -  Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogam-se as disposigées em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE.

Poconé - MT, 20 de Dezembro de 2011.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador: 69E58944

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001/2012

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1°-NOMEAR o0 Senhar DANILO PEIXOTO DE
AZEVEDO, Portador do RG 1450021-3 SSP/MT, inscrito no CPF
012.107.551-65, para exercer o cargo deGERENTE DE
ATIVIDADES DE AGRONOMIA, desta Prefeitura Municipal.

ARTIGO 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogam-se as disposi¢des em contrario.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 57



Mato Grosso , 19 de Janeiro de 2012 < JornaldDEletrdnico dos Municipios do Estado de Mato$30 *

ANO VII | N° 1389

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE.
Poconé - MT, 09 de janeiro de 2012.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador:D107C1F1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002/2012

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - NOMEAR o Senhor JOSE SERGIO DA
SILVA MARTINS, Portador do RG 1366524-3 SSP/MT, inscrito ng
CPF 008.868.061-43para exercer o cargo d6ERENTE DE
ATIVIDADES DE ZOOTECNIA, desta Prefeitura Municipal.

ARTIGO 2° -  Esta Portaria entrard em vigor na data de sU
publicacéo, revogam-se as disposigées em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE.
Poconé - MT, 09 de janeiro de 2012.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador:327953C0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003/2012

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO~1° - Nomear aCOMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO , para oExercicio de 2.012 composta pelos seguintes
membros:

Presidente NATALICIO JESUS DA SILVA. CPF 362.401.681-49.
Membro: ERASMO PAULO DE LIMA. CPF 352.574.401-30.
Membro: ALVARO ALEXANDER DE OLIVEIRA. CPF
006.422.441-46

ARTIGO 2° -  Esta Portaria entrara em vigor na data de sU
publicacéo, revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE
Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 09 de Jane#@@12.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador: 1458BA8B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 004/2012

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:
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ARTIGO 1°- NOMEAR nesta data, comdPregoeiro e como
Membros da Equipe de Apoio’; para julgar e conduzir, os Processos
Licitatérios na modalidade Pregdo Presencial, assqas abaixo
relacionadas:

Pregoeira ERASMO PAULO DE LIMA . CPF 352.574.401-30.

Membro: NATALICIO DE JESUS DA SILVA. CPF
362.401.681.49.
Membro: CRISLAINE DO CARMO FELIX DA SILVA. CPF
030.746.271-40.
Membro: INES LUANA MARQUES DE QUEIROZ. CPF

029.228.081-57.
Membro Representante da Assessoria Juridica: ALVARO
ALEXANDER DE OLIVEIRA, CPF 006.422.441-46

ARTIGO 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogam-se as disposigdes em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE
Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 09 de Jane@@d12.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo ldentificador: 777FF51A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 005/2012

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1°- NOMEAR a Senhora TAMIS GONCALVES DA
SILVA, Portadora do RG 0775816-2 SSP-MT, e inscrita no CPF
850.374.351-53, para exercer o cargo GilBORDENADORA DE
PROJETOS E PROGRAMAS]esta Prefeitura Municipal.

ARTIGO 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogam-se as disposigdes em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE.
Poconé - MT, 09 de Janeiro de 2012.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cddigo Identificador: 36A0C0OD8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 010/2012

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - NOMEAR o SenhorJUVENAL BENEDITO

DA COSTA FILHO Portador do RG 239.000 SSP/MT de 23.07.1979,
inscrito no CPF 172.491.391-34, para exercer o ocatg APA-
AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO —SEAD - 40hs,33° colocado
classe A nivel IVdesta Prefeitura Municipal concurso publico
01/2006.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE.
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Poconé - MT, 17 de janeiro de 2012.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé

JUVENAL BENEDITO DA COSTA FILHO
Empossado
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador: DD87A9EB

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 012/2012

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - NOMEAR o SenhoiDANUBIO LINDOMAR
DE ALMEIDA CAMPOS Portador do RG 1232324-1 SSP/MT de
20.12.1996, inscrito no CPF 861.925.071-04, pasmoex o cargo de
PROFESSOR EDUCAGAOQO FIiSICA — SEDE MUNICIPIO, 9°
colocado, concurso publico n°® 01/2008livel I, Classe B, desta
Prefeitura Municipal.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sU
publicacéo, revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE.
Poconé - MT, 17 de janeiro de 2012.

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé

DANUBIO LINDOMAR DE ALMEIDA CAMPOS
Empossado
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador:939642CC

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°. 1.652 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2011

INSTITUI A SEMANA EM HOMENAGEM A
ANTONIO JOAO RIBEIRO, DISPOEM SOBRE
PONTO FACULTATIVO MUNICIPAL O DIA 24 DE
NOVEMBRO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POCQNE, ESTADO DE MATO
GROSSO, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
POCONE, APROVA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica instituida a “Semana em homenagem a Antondém Jo
Ribeiro”, a ser comemorado na Ultima semana do mé&odembro.

Art. 2° a Prefeitura Municipal, através das SecretariaGdiecacdo e
Cultura, Esporte e Lazer e Turismo, organizara graroacao alusiva
que compreendera palestras nas escolas, concuisgsis, festivais,
exposicdes e apresentagcbes civicas, em memodriat@nidnJodo
Ribeiro.

Paragrafo Unico. A prefeitura podera solicitar a parceria de
organiza¢gfes governamentais e nado-governamentaisindo-se o
Exército Brasileiro, com a finalidade de fortaleosratos solenes que
ocorrerdo durante a semana.

Art. 3° Fica Decretado Ponto Facultativo Municipal nas még#es
publicas municipais de Poconé, o dia 24 de Novembeta de
nascimento de Antonio Jodo Ribeiro.

§ 1°Nesta data, todas as reparticdes publicas murscipain excecao

dos servigos essenciais, deverdo ser privadandmfamento.
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§ 2° Compete ao Poder Executivo, a oficializacdo do Ponto
Facultativo municipal através de Decreto Municipal, outro Ato
Oficial do Poder Executivo.

Art. 4° O Poder Executivo devera regulamentar a presented.e
prazo de 60 (sessenta) dias, a contar de sua gfmva

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Poconé, 09 de Janeiro de 2012.

ARLINDO MARCIO MORAIS
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador: 65035690

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°. 1.653 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2011

DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E SALARIOS DOS PROFISSIONAIS
DA EDUCACAO BASICA DO MUNICIPIO DE
POCONE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POCQNE, ESTADO DE MATO
GROSSO, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
POCONE, APROVA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

TITULO |

DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS
CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei cria a carreira estratégica dos profigs® da
Educacéo Publica do sistema publico educaciondbteor finalidade
organiza-la e estrutura-la, e estabelecer as nosohe 0 regime
juridico de seu pessoal.

Paragrafo Unico. Entende-se por carreira estratégica aquela eskencia
para o oferecimento de servigo publico, priorizadmantido sob a
responsabilidade do Municipio, com admissédo pocwmo publico,
ndo podendo ser terceirizado, transferido a orggéiz de direito
privado ou privatizado, com revisdo obrigatdria rémuneracdo a
cada 12 (doze) meses.

CAPITULO Il
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO BASICA

Art. 2° Para os efeitos desta lei entende-se por Prafisioda

Educacéo Basica o conjunto de professores que exatiadades de
docéncia ou suporte pedagdgico direto a tais atiled, incluidas as
de assessoria pedagdgica, coordenagdo pedagogagiodescolar,
secretaria pedagogica e os funcionarios Técnicomiiigtrativos

Educacionais e Apoio Administrativo Educacionale giesempenham
atividades nas unidades escolares e na administregétral do

Sistema Publico de Educacéo Bésica Municipal.

Paragrafo Unico. Os o6rgdos do Sistema PuUblico Educacional
proporcionardo aos Profissionais da Educagdo Bésalarizacéo
mediante formag&o profissional e continuada, pisalarisl
profissional, garantia de condigbes de trabalhodysgdo cientifica e
cumprimento da aplicagdo dos recursos constituisiatestinados a
educacao.

TITULO I

CAPITULO |
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DA ESTRUTURA DA CARREIRA DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO BASICA

DA CONSTITUIGAO DA CARREIRA

Art. 3° A Carreira dos Profissionais da Educagdo PublicacBas
Municipal é constituida de:

| — 03 (trés) cargos de carreira:

a) Professor - composto das atribuigdes inerergeatigidades de
docéncia, de coordenacéo, articulagdo e assessumperagodgico e
de dire¢éo de unidade escolar;

b) Técnico Administrativo Educacional - composto aebuicbes

inerentes as atividades de administragdo escolarmdlti-meios

didaticos, auxiliar de desenvolvimento infantil, td@nsporte e outras
que exijam formagdo minima de ensino médio e miofiglizacdo

especifica;

c) Apoio Administrativo Educacional - composto daibaiicdes
inerentes as atividades de nutricdo escolar, daitmagao de infra-
estrutura e outras que requeiram formacdo a nieeledsino
fundamental e profissionalizagdo especifica.

Il - 05 (cinco) fun¢Bes de dedicacdo exclusiva:

a) Diretor de unidade escolar e Educacao infantingdo composta
das seguintes atribuigfes:

1) Representar a escola, responsabilizando-se @elfuscionamento;
2) Coordenar, em consonancia com o Conselho Deliberata
Unidade Escolar e Conselho Municipal de Educacaalzormcao, a
execucgdo e a avaliacdo do Projeto Politico-Pedegdgido Plano de
Desenvolvimento Estratégico das Escolas, observadagpoliticas
publicas da Secretaria Municipal de Educagédo, msyirocessos de
planejamento;

3) Coordenar a implementagdo do Projeto PoliticcaBégico da
Escola, assegurando a unidade e o cumprimento dawo e do
calendario escolar;

4) Manter atualizado o tombamento dos bens publipelsndo, em
conjunto com todos os segmentos da comunidadeaesqgala sua
conservagao;

5) Dar conhecimento a comunidade escolar das idi#ste normas
emitidas pelos 6rgaos do sistema de ensino;

6) Coordenar o processo de avaliacdo das acOes (queckg e
técnico-administrativo-financeiras desenvolvidagseola;

7) Apresentar, anualmente, a Secretaria MunicipaEducacédo e a
Comunidade Escolar, a avaliagdo do cumprimento da$asm
estabelecidas no Plano de Desenvolvimento da Esewhliacédo

interna da escola e as propostas que visem a rizelfeoqualidade do
ensino e ao alcance das metas estabelecidas;

8) Submeter ao Conselho Deliberativo da Comunidadel&spara
exame e parecer, no prazo regulamentado, a prestiacéontas dos
recursos financeiros repassados a Unidade Escolar;

9) Tornar publica & Comunidade Escolar a movimentdigg@nceira
da Escola;

10) Cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente;

b) Coordenador pedagdgico da Unidade Escolar e Edadafantil -
funcdo composta das seguintes atribuicdes:

1) Investigar o processo de construgdo de conhatimes
desenvolvimento do educando;

2) Criar estratégias de atendimento educacionaipleonentares e
integradas as atividades desenvolvidas na turma;

3) Proporcionar diferentes vivéncias visando oatsga auto-estima,
a integracdo no ambiente escolar e a constru¢deatdsecimentos
onde os alunos apresentam dificuldades;

4) Participar das reunibes pedagdgicas planejajudap com os
demais professores, as intervengfes necessariagla grupo de
alunos, bem como as reunifes com pais e conselblasie;

5) Coordenar o planejamento e a execucdo das aedagdgicas da
Unidade Escolar;

6) Articular a elaboragdo participativa do Projétedagégico da
Escola;

7) Coordenar, acompanhar e avaliar o projeto pedegdg Unidade
Escolar;

8) Acompanhar o processo de implantacdo das diestda Secretaria
Municipal de Educacao, relativas & avaliacdo da&rapiragem e ao
curriculo, orientando e intervindo junto aos prefess e alunos
quando solicitado e/ou necessario;

9) Coletar, analisar e divulgar os resultados desrdpenho dos
alunos, visando a correcdo e intervencdo no Plaesijm
Pedagdgico;

10) Desenvolver e coordenar sessdes de estuddmriosos de hora-
atividade, viabilizando a atualizacéo pedagdgicaemico;

11) Coordenar e acompanhar as atividades nos berde hora-
atividade na unidade escolar;

12) Analisar/avaliar junto aos professores as cauka evasdo e
repeténcia propondo a¢des para superacao;

13) Propor e planejar agbes de atualizacdo e apmafaento de
professores e técnicos, visando a melhoria de geEgEm®
profissional;

14) Divulgar e analisar, junto & Comunidade Escalacumentos e
diretrizes emanadas pela Secretaria Municipal dec&gdio e pelo
Conselho Municipal de Educacdo, buscando implemestana
unidade escolar, atendendo as peculiaridades @gjon

15) Propor e incentivar a realiza¢do de palestracspntros e similares
com grupos de alunos e professores sobre temasméds para a
formacéo integral e desenvolvimento da cidadania;

16) Propor, em articulagdo com a Dire¢cdo e CDCE,dntptdo e
implementacdo de medidas e a¢Bes que contribuaanppamover a
melhoria da qualidade de ensino e o sucesso estmdalunos.

¢) Assessor Pedagdgico - funcdo composta das segaitmibuicdes:

1) Fornecer orientac&o técnica e administrativlriidades Escolares
publicas municipais;

2) Assessorar técnica e administrativamente a Be@élunicipal de
Educacéo;

3) Orientar e acompanhar a aplicacdo da legislagh@acional e
administrativa as unidades escolares publicasvaqas;

4) Assessorar a Secretaria Municipal de Educacdantqu a
aplicabilidade da legislagéo educacional e admatisa advindas do
Conselho Estadual de Educacéo e da Secretaria BstilEducacéo.

5) Monitorar, bimestralmentén(loco) as Escolas da Rede Municipal
de Ensino, objetivando o cumprimento do estabetenal legislagao
pertinente, referente & composicéo de turma e quislpessoal;
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6) Manter acompanhamento sobre o quantitativo dssoeé
estabelecido pela Secretaria Municipal de Educagém como as
disponibilidades para outros 6rgaos publicos;

7) Emitir parecer sobre irregularidades constatadas unidades
escolares e submeté-lo a apreciagdo e homologagéBedretaria
Municipal de Educacéo;

8) Subsidiar as unidades escolares na execucaoselictacdo dos
atos administrativos;

9) Encaminhar para a assessoria juridica da Saar&fanicipal de
Educacéo, para emissao de parecer técnico, osspoxceeferentes a
criacdo de Escola, bem como autorizacdo para duseionamento,
seu reconhecimento, nova denominacdo, transfeeénaike
mantenedora e encerramento de atividade, observagatosamente
as documentacdes pertinentes a cada processo;

10) Articular e monitorar programas e projetos emdas da
Secretaria Municipal de Educacdo na area de ahmeiegédas
unidades escolares publicas, privadas e ONGs;

11) Expedir documentacéo referente a alunos datassdesativadas,
através de documentos mantidos sob a sua guarda;

12) Cancelar as atas de resultados finais, junt@earh o diretor e
secretario escolar;

13) Orientar e acompanhar as escolas do Sistemiidainde Ensino
na elaboracdo e execucdo da matriz Curricular, daten escolar,
quadro de pessoal, regimento escolar e demais dodam
necessarios e de interesse da escola;

14) Elaborar relatério circunstanciado de verif@mmgprévia da
situacdo da escola, através de visita objetivaretplaridade no
processo;

15) Orientar, acompanhar e analisar a elaboracdoPldoo de
Desenvolvimento Escolar (PDE), tendo por base ungntos
emanados do érgéo central;

16) Monitorar a execu¢do do Plano de Desenvolvimdegcolar
(PDE) nas unidades escolares, através de instromenaliativos
emitidos pelo 6rgao central;

17) Participar do processo de elaboragdo dos dioimistrativos no
que refere a atribuicdo de classes e/ou aulas.

18) O numero de Assessores Pedagogicos sera defiieidacordo
com o0 numero de escolas municipais sob sua redpbdade, a
saber:

I. De 02 (duas) a 10 (dez) escolas da Rede Publigaidipal de
Ensino, 01 (um) Assessor;

Il. De 11 (onze) a 20 (vinte) escolas da Rede PaiManicipal de
Ensino, 02 (dois) Assessores;

Ill. De 21 (vinte e um) a 30 (trinta) escolas da &Pdblica Municipal
de Ensino, 03 (trés) Assessores;

IV. De 31 (trinta e um) a 40 (quarenta) escolasRagle Publica
Municipal de Ensino, 04 (quatro) Assessores;

V. De 41 (quarenta e um) a 50 (cinqiienta) escaaRete Publica
Municipal de Ensino, 05 (cinco) Assessores;

VI. De 51 (cinqiienta e um) a 60 (sessenta) esctdaRede Publica
Municipal de Ensino, 06 (seis) Assessores;

VII. De 61 (sessenta e um) a 70 (setenta) esc@aRetle Publica
Municipal de Ensino, 07 (sete) Assessores.

d) Secretério Escolar - fungdo composta das seguaitibuicoes:

1) Responsabilidade basica de planejamento, orgdiniza
coordenacéo, controle e avaliacdo de todas asladies pertinentes a
secretaria e sua execugao;

2) Participar da elaboragéo do Plano de DesenvehtionEscolar;

3) Participar juntamente com 0s técnicos administos
educacionais, da programagéo das atividades detaear mantendo-
a articulada com as demais programac6es da Escola;

4) Atribuir tarefas aos técnicos administrativosuationais,
orientando e controlando as atividades de registrescrituragéao,
assegurando o cumprimento de normas e prazos voslato
processamento de dados determinados pelos érglpetmtes;

5) Verificar a regularidade da documentacéo referénmatricula,
adaptacéo, transferéncia de alunos, encaminhancksos especiais a
deliberacéo do diretor (a);

6) Atender, providenciar o levantamento e encanm@mO aos
orgdos competentes de dados e informag8es eduaagion

7) Preparar a escala de férias e gozo de licempasetvidores da
escola submetendo a deliberacdo do Conselho Ddlilmeraa
Comunidade Escolar;

8) Elaborar e providenciar a divulgacdo de editegsnunicados e
instrucdes relativas as atividades;

9) Elaborar relatérios das atividades da Secrefarieolaborar na
elaboracgéo do relatério anual da escola;

10) Cumprir e fazer cumprir as determinacdes dotatiréa) e da
Secretaria Municipal de Educacgédo e CDCE;

11) Assinar, juntamente com o diretor (a), todosdosumentos
escolares destinados aos alunos;

12) Facilitar e prestar todas as solicitagfes apsesentantes da
Secretaria Municipal de Educacdo e do Conselho Nhalicde
Educacdo sobre o exame de livros, escrituragéo cententacéo
relativa a vida escolar dos alunos e vida funcialta servidores e,
fornecer-lhes todos os elementos que necessitaram peus
relatorios, nos prazos devidos;

13) Redigir as correspondéncias oficiais da escola;

14) Dialogar com o diretor (a) sobre assunto quga despeito a
melhoria do andamento de seu servico;

15) N&o permitir a presenca de pessoas estranhaserago da
secretaria;

16) Tomar as providéncias necessérias para mamteraizacdo dos
servigos pertinentes ao estabelecimento;

17) Fazer a distribuicdo de servicos aos técnidmirastrativos
educacionais;

18) Tabular os dados dos rendimentos escolarespafarmidade ao
processo de recuperacao e no final de cada awo.leti

e) Coordenador de Creche - fungcdo composta das seguin
atribuigbes:

1) Representar a Creche,
funcionamento;

responsabilizando-se  pelo

2) Coordenar, em consonancia com o Conselho Deliverata
Comunidade Escolar, a elaboragdo, a execuc¢do e lmcaoado
Projeto Politico-Pedagogico e do Plano de Deseimelto
Estratégico da Creche, observadas as politicascpshiia Secretaria
Municipal de Educacao, e outros processos de planegjto;
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3) Coordenar a implementagdo do Projeto PoliticeBégico da
Creche, assegurando a unidade e o cumprimento dizcuware do
calendario escolar;

4) Manter atualizado o tombamento dos bens publielsndo, em
conjunto com todos os segmentos da comunidadeagsqala sua
conservagao;

5) Dar conhecimento a comunidade escolar das ideste normas
emitidas pelos 6rgdos do sistema de ensino;

6) Coordenar o processo de avaliacdo das acOes quicksg e
técnico-administrativo-financeiras desenvolvidagseola;

7) Apresentar, anualmente, a Secretaria MunicipaEducacédo e a
Comunidade Escolar, a avaliacio do cumprimento da&fasm
estabelecidas no Plano de Desenvolvimento da Crenlaiacdo

interna da Creche e as propostas que visem a neltdarqualidade
do ensino e ao alcance das metas estabelecidas;

8) Cumprir e fazer cumprir a legislacéo vigente;

§ 1°- A ocupacéo das fungbes de dedicagdo exclusstabelecidas
no inciso I, itens a, b, c e d deste artigo, égiiva de servidor de
carreira, efetivo e estavel, atendidos os reqeigiabelecidos para a
sua designacgédo, a serem regulamentados por meior@eia emitida
pelo Secretario titular da pasta.

§ 2°- A quantidade total de vagas referente as fungéesonfianca
de dedicacgdo exclusiva fica estabelecida de acoodo a tabela do
Anexo Il desta lei.

§ 3° - O profissional da educagdo nomeado para a furlgo
Coordenador pedagoégico serda escolhido em votagam queddro

efetivo.

CAPITULO II

DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DE CARREIRA

Secao |

DA SERIE DE CLASSES DO CARGO DE PROFESSOR

Art. 4° O Cargo de Professor é estruturado em linha hdakzate
acesso, identificada por letras maiusculas.

§ 1° As classes sdo estruturadas segundo os grausrmechn,
exigidos para o provimento do cargo, da seguimado

I. Classe A - habilitacéo especifica de nivel médagistério.

Il. Classe B - habilitacdo especifica de grau sopezim nivel de
graduacdao, representado por licenciatura plena.

lll. Classe C - habilitacdo especifica de grau sopegm nivel de
graduacdo, representado por licenciatura plena, comso de
especializagéi lato sensma area da Educacéo;

IV. Classe D - habilitacdo especifica de grau swpezm nivel de
graduacdo, representado por licenciatura plena, comso de
mestrado na area Educacdao relacionada com su#dtut

V. Classe E - habilitacdo especifica de grau supeio nivel de
graduacdo, representado por licenciatura plena, comso de
doutorado na area Educacéo relacionada com suidwgiim;

§ 2°- Cada classe desdobra-se em niveis, indicadoslgarisanos
ardbicos de 01 a 10, que constitui a linha vertegbrogressao.

Secéo Il

DA SERIE DE CLASSE DOS CARGOS DE TECNICO
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL E DO APOIO
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

Art. 5° O cargo de Técnico Administrativo Educacional igsia-se
em linha horizontal de acesso, identificada poatemailsculas:

I. Classe A - habilitacdo especifica no ensino méglicurso de
profissionalizagao especifica; (Pr6 Funcionario).

Il. Classe B - habilitacdo em grau superior, em ndeslgraduacao
mais curso de profissionalizagédo (Pré-Funcionario).

lll. Classe C - habilitagdo em grau superior, comseuide
especializacédato sensuem éarea correlata mais, profissionalizacéo
especifica na area de atuacgéo.

IV. Classe D - habilitacdo em grau superior, com ¢so de
mestrado ou doutorado na area de atuagdo ou corrdla e
profissionalizacdo especifica;

§ 1°- Cada classe desdobra-se em niveis, indicadoslgarisanos
arabicos de 01 a 10, que constitui a linha vertdegbrogressao.

§ 2°- Os cursos de especializagdo na area de gestéipistiacao
escolar poderdo substituir o curso de profissiaagfio especifica.

Art. 6° - O cargo de Apoio Administrativo Educacional esira-se
em linha horizontal de acesso, identificada poatemailsculas:

a) Classe A - habilitacdo em nivel de ensino funadaheompleto e
curso de profissionalizagdo especifica; (Pr6 Furio).

b) Classe B - habilitagdo em nivel de ensino médinpbeto e curso
de profissionalizagdo especifica; (Pr6 Funcionario)

c) Classe C - habilitagdo em nivel de ensino supeoimpleto e curso
de profissionalizagdo .(Pr6 Funcionario).

Paragrafo Unico. Cada classe desdobra-se em niveis, indicados em

algarismos arabicos de 01 a 10, que constitui laalimertical da
progressao.

CAPITULO IlI

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROFESSOR, DE
TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL DA
EDUCAGAO INFANTIL, DE TECNICO ADMINISTRATIVO
EDUCACIONAL E DE APOIO EDUCACIONAL

Art. 7° - Sdo atribuicGes especificas do professor:

a) Participar da formulacdo de politicas educacsomas diversos
ambitos da Educagado Basica Municipal;

b) Elaborar planos, programas e projetos educasiona ambito
especifico de sua atuacéo;

¢) Participar da elaboracéo do Plano Politico Pégiag (PPP);

d) Participar da elaborag¢édo do Plano de DesenvehtimEstratégico
da Escola (PDDE);

e) Desenvolver a regéncia efetiva,;

f) Controlar e avaliar o rendimento escolar dos @d;in

g) Implementar atividades de reforco do processo emsino-
aprendizagem dos alunos;

h) Executar tarefa de recuperacéo de alunos;

i) Participar de reunides de trabalho;

j) Desenvolver pesquisa educacional:

k) Participar de a¢cdes administrativas e das ipfemeducativas com
a comunidade;

1) Buscar formacg&o continuada no sentido de enfagaerspectiva da
acao reflexiva e investigativa;

m) Cumprir e fazer cumprir as determina¢fes dalbegie vigente;

n) Cumprir a hora-atividade no ambito da unidadelasc

0) Manter a cota minima de producéao cientifica, sgr@ estabelecida
por meio de ato administrativo regulamentar.

Art. 8° - S0 atribui¢cBes do Técnico Administrativo Educaai:
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I. Administrag@o escolar, cujas principais atividad sdo: de
escrituragdo, arquivo, protocolo, estatistica, ,ataansferéncias
escolares, boletins, relatérios ao funcionaments dacretarias
escolares; assisténcia e/ou administracdo dos c¢eservide
almoxarifado, dos servicos de planejamento e omtries, dos
servicos financeiros; dos servigcos de manutengéan&ole da infra-
estrutura; dos servigos de transporte, dos sendgosnanutencao,
guarda e controle dos materiais e equipamentos patéca de
esportes nas unidades escolares e outros;

Il. Multimeios didaticos, cujas principais ativicesl sdo: organizar,
controlar e operar quaisquer aparelhos eletronicasimedgrafo,

videocassete, televisor, projetor de slides, coagmrt calculadora,
foto copiadora, retro projetor, Data Show e DVDesrbcomo outros
recursos didaticos de uso especial, atuando aiadariantagcdo dos
trabalhos de leitura nas bibliotecas escolaregrddbrios e salas de
ciéncia;

Ill. Transporte: atividades principais sdo: conduzmis veiculos
pertencentes a Secretaria Municipal de Educacdocaabedo as
disposicdes contidas no Codigo Nacional de Transitanter os
veiculos sob sua responsabilidade em condig6esiadasg de uso e,
detectar, registrar e relatar, ao superior hiefdoguas condi¢des
mecanicas, elétricos e de funilaria anormais qoeram, em trabalho,
mantendo a higieniza¢8o necesséria ao uso do eefoutransporte
escolar sera realizado por pessoa com habilitagiheciéica na
categoria aferida.

Art. 9° - S8o atribuicdes do Apoio Administrativo Educaeibn

I. Nutricdo escolar, cujas atividades principai®:sarmazenar e
preparar os alimentos que comp8em a merenda, matitapeza e a
organizacdo do local, dos materiais e equipameméagssarios ao
refeitério e a cozinha, manter a higiene, a orgayéia e o controle dos
insumos utilizados na preparacdo, conservagao,zamamento e
distribuicdo da merenda e demais refeicdes da mian@o escolar;

Il. Manutengdo da infra-estrutura, cujas atividagecipais sao:
limpeza, higieniza¢do das unidades escolares, e&eale pequenos
reparos elétricos, hidraulicos, sanitarios e deravia, execucdo da
limpeza das areas externas incluindo servigo delinggem,
assegurando a presencga da fungdo nos turnos dierfamento da
escola;

Ill. Vigilancia, cujas atividades principais sdazér a vigilancia das
areas internas e externas das unidades escoladegde central;
comunicar ao diretor das unidades escolares toslasit@acdes de
risco a integridade fisica das pessoas e do patiinpiblico;

IV. Seguranca, cujas atividades s&o: prevenir osnoal 0s
profissionais da educagdo de possiveis situacdagppas dentro das
unidades escolares, controlar a entrada e saidaldloss de pessoas
junto a unidades escolares e a Secretaria MunidpaEducagéo,
detectar, registrar e relatar ao diretor das umisi@s$colares ou chefia
imediata, possiveis situacdes de risco a integeidesica dos alunos
sob sua responsabilidade.

TITULO Il

CAPITULO |

DO REGIME FUNCIONAL

Secéo |

DO INGRESSO

Art. 10 - O ingresso na carreira dos Profissionais da &ghia Basica
obedecera aos seguintes critérios:

| - ter a habilitacdo especifica exigida para prento de cargo
publico;

Il - ter escolaridade compativel com a naturezaaigo;

Il - ter registro profissional expedido por érgémmpetente, quando
assim exigido.

Secao Il
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 11 - Para o ingresso na carreira dos ProfissionaiEdiecacéo
Basica, exigir-se-a concurso publico de provas oprdeas e titulos,
obedecidas as disposi¢bes do art. 37 da Constitiigderal, sempre
de carater competitivo, eliminatério e classificato

§ 1° - O julgamento dos titulos serd efetuado de acmam os
critérios estabelecidos pelo Edital de Abertur&Cdacurso.
§ 2°- Seréd assegurada a participacdo do Sindicatosemente dos
Profissionais da Educacdo Publica Municipal pa@rganhamento
na organizagdo dos concursos, até nomeagdo dogdps

Art. 12 - O concurso publico para provimento dos cargos do
Profissionais da Educagdo Basica reger-se-a, ens @slauas fases,
pelas normas estabelecidas na legislacdo que ar@ntconcursos
publicos, em edital a ser expedido pelo 6rgéo ctenpe, atendendo
as demandas do municipio.

Art. 13 - As provas do concurso publico para a carreira do
Profissionais da Educagdo Bésica deverdo abrangespectos de
formacéo geral e formacéo especifica, de acordo @dmbilitacdo
exigida pelo cargo.

CAPITULO Il

DAS FORMAS DE PROVIMENTO

Secéao |
DA NOMEACAO
Art. 14 - Nomeagéo é a forma de investidura inicial enga@ablico.

§ 1°- A nomeacdo em carater efetivo obedecera rigoteste a
ordem de classificacdo dos candidatos aprovadaaourso.

§ 2°- O nomeado adquire estabilidade apds o cumprov@mestagio
probatério nos termos do art. 23 desta lei.

Secao Il
DA POSSE

Art. 15 - Posse € investidura em cargo publico.

Paragrafo Unico. A posse serd efetuada mediante a aceitacéo
expressa das atribuicbes de servidores e respbdadbs inerentes

ao cargo publico com o compromisso de bem sexvimdlizada com

a assinatura do termo pela autoridade competqreempossado.

Art. 16 - Havera posse nos cargos da carreira dos Pofasi da
Educacao Publica Municipal, nos casos de nhomeacao.

Art. 17 - A posse serd dada pela autoridade educacional
hierarquicamente superior ao empossado, obsenasla&xigéncias
legais e regulamentares para a investidura no cargo

Art. 18 - A posse devera ser efetuada no prazo maximo qwist)
dias, a contar da publicagdo dos Atos Oficiais dmigipio.

§ 1°- A requerimento do interessado, o prazo da ppssera ser
prorrogado por até 30 (trinta) dias.

§ 2°- No caso do interessado ndo tomar posse no |praxisto no
caputdeste artigo, tornar-se-a sem efeito a sua normgagssalvado

0 previsto no paragrafo anterior.

§ 3°- A posse podera dar-se mediante procuracéo éspeci

§ 4° - No ato da posse o servidor publico, apresentara
obrigatoriamente, declaracdo quanto ao exercicimi@w de outro
cargo, emprego ou fungéo publica.

Art. 19 - A posse em cargo publico dependera de compraayatitiéio
fisica e mental para o exercicio do cargo, mediarseecdo médica
oficial, sob pena da invalidacéo do termo de posse.
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Secdao Il
DO EXERCICIO

Art. 20 - Exercicio é o efetivo desempenho do cargo paa q
Profissional da Educacédo Basica foi nomeado e emagoss

Paragrafo Unico. Se o Profissional da Educagio Basica ndo entr
em exercicio no prazo de 30 (trinta) dias aposaagpssse, tornar-se-a
sem efeito a sua nomeacao.

Secéo IV
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 21 - Ao entrar em exercicio, o servidor publico nodeaara o
cargo de provimento efetivo ficard sujeito ao dstdgobatdrio por
periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante o ajsla aptiddo e
capacidade serdo objeto de avaliagdo para o desbmpl® cargo,
observados os seguintes fatores:

| - Zelo, eficiéncia e criatividade no desempenlas dtribuicdes de
seu cargo;

Il - Assiduidade e pontualidade;

11l - Produtividade;

IV - Capacidade de iniciativa e de relacionamento;

V - Respeito e compromisso com a instituicao;

VI - Participagdo nas atividades promovidas pedétincéo;

VIl - Responsabilidade e disciplina;

VIII - Idoneidade moral

Art. 22 - Durante o periodo do estagio probatério estards
realizada, de forma permanente, a avaliacdo dongeseo do
servidor publico, de acordo com o que dispuser gislEgao ou
regulamento pertinente, devendo ser submetida aologatédo da
autoridade competente quatro meses antes de fegle deriodo, sem
prejuizo da continuidade de apuragdo dos fatoresnerados nos
incisos do artigo anterior desta lei, asseguraduadefesa.

§ 1°- Para avaliagdo prevista maputdeste artigo sera constituida
Comissao de Avaliagdo com participagcdo paritariaeeatérgdo da

educacdo e o Sindicato, representa¢do dos Profgsida Educacio
Publica Basica Municipal.

§ 2°- O Profissional da Educacdo Bésica que ndo obtipervacéo
no estagio probatoério sera exonerado, cabendos®@o dirigente
méximo do sistema.

Secdo V
DA ESTABILIDADE

Art. 23 - O Profissional da Educacéo Bésica, habilitadacenturso
publico e empossado em cargo da carreira, adqu@sigbilidade no
servico publico ao completar 03 (trés) anos deivefegxercicio,
condicionada a aprovacgao no Estagio Probatério.

Art. 24 - O Profissional da Educacédo Basica estavel s6 pemle
cargo:

| - Em virtude de sentencga judicial transitadalggdo;

Il - Mediante processo administrativo disciplinas qual lhe seja
assegurada ampla defesa;

Ill - Mediante procedimento de avaliacdo periodieadesempenho,
na forma da lei, assegurada ampla defesa; e

IV - Em conformidade com as normas gerais a setieaderidas na
efetivacdo do disposto no § 40- do art. 169 da @aitsio Federal.

Secéo VI
DA READAPTACAO

Art. 25 - Readaptacdo é o aproveitamento do Profissional
Educacdo Publica Basica efetivo em cargo de atébui@

Ha
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responsabilidade compativeis com a limitagdo qobatesofrido em
sua capacidade fisica ou mental, verificada eneiggp médica.

§ 1°- Se julgado incapaz para o servigo publico oapthdo sera
aposentado nos termos da lei vigente.

§ 2°- A readaptacéo sera efetivada em cargo da aadeiatribuicdes
afins, respeitada a habilitagdo exigida.

§ 3° - Em qualquer hipdtese, a readaptacdo nédo podendetar
reducdo da remuneracéo do Profissional da Educagdiaca Basica.

Secao VI

DA REVERSAO

Art. 26 - Reversdo é o retorno a atividade do Profissiatl
Educacao Basica aposentado por invalidez quandguptar médica
oficial, forem declarados insubsistentes os motiyeterminantes da

aposentadoria.

Art. 27 - A reversao far-se-a a pedido, e no mesmo calgmoaargo
resultante de sua transformagdo, com remuneratggryah

Paragrafo Unico. Encontrando-se provido este cargo, o servidor

publico exercera suas atribuicbes como excedetéte, acorréncia de
vaga.

Art. 28 - Nao podera reverter o aposentado que ja tiveptaiado 70
(setenta) anos de idade.

Secéo VIlI
DA REINTEGRACAO

Art. 29 - Reintegracéo € a reinvestidura do servidor patdstavel no
cargo anteriormente ocupado ou no cargo resultalge sua
transformacdo, quando invalidada a sua demissdo deoisdo
administrativa ou judicial, com ressarcimento datoas vantagens.

§ 1° - Na hipétese do cargo ter sido extinto, o semvigablico
ocupara outro cargo equivalente ao anterior cormastad vantagens.
§ 2°- O cargo a que se refetaputdeste artigo somente podera ser
preenchido em caréter precario até o julgamendd. fin

Secdo IX
DA RECONDUCAO

Art. 30 - Reconducéo é o retorno do Profissional da EdacBéaica
estavel ao cargo anteriormente ocupado e decateera

| - Inabilitagdo em estégio probatdrio relativoldro cargo;
Il - Reintegragéo do anterior ocupante.

Paragrafo uUnico. Encontrando-se, provido o cargo de origem, o
profissional da Educacgédo Basica sera aproveitadougra cargo.

Secado X
DA DISPONIBILIDADE E DO APROVEITAMENTO

Art. 31 - Aproveitamento é o retorno do Profissional daidagtao
Basica em disponibilidade ao exercicio do cargoipabl

Art. 32 - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidad
Profissional da Educacéo Bésica estavel ficard espodibilidade,
com direito a percepgdo de remuneragdo proporciamakempo de
Servigo no cargo.

Art. 33 - O retorno a atividade do Profissional da EducaBasica
em disponibilidade far-se-4 mediante aproveitameiagatorio em
cargo de atribuigdes e remuneracdes compativeiocameriormente
ocupado.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educac&o determinara o
imediato aproveitamento do Profissional da EducaBasica em
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disponibilidade, em vaga que vier a ocorrer noséaasg da
administragdo publica, na localidade em que traballanteriormente
ou em outra, atendendo ao interesse do servidooegdio publico.

Art. 34 - Sera tornado sem efeito o aproveitamento e dassa
disponibilidade se o Profissional da Educacédo Bas#maentrar em
exercicio no prazo legal, salvo doenca comprovanigumnta médica
oficial.

Art. 35 - Havendo mais de um concorrente @ mesma vaga, ter
preferéncia o de maior tempo de disponibilidadeezaso de empate,
o de maior tempo de servigo publico.

CAPITULO Il
DA VACANCIA
Art. 36 - A vacancia do cargo publico decorrera de:

| - Exoneragéo;

Il - Demissao;

Il - Transferéncia;

IV - Promocéo;

V - Readaptacéo;

VI - Aposentadoria;

VII - Posse em outro cargo inacumulavel; e
VIII -Falecimento.

Art. 37 - A exoneragédo de cargo efetivo dar-se-a a pettideervidor
publico, ou de oficio.

Paragrafo Unico. A exoneracéo de oficio dar-se-a:

I- Quando nao satisfeita as condi¢cGes do estagiuapario;

II- Quando por decorréncia do prazo, ficar extagaunibilidade para
demisséo por abandono de cargo;

Ill- Quando, tendo tomado posse, ndo entrar nocéierno prazo
estabelecido;

IV- Por mau desempenho das suas atribuigdes;

Art. 38 - A exoneracado de cargo em comisséo dar-se-a:

I- A juizo da autoridade competente, salvo os cargoupados
mediante processos eletivos;
II- A pedido do préprio servidor publico.

CAPITULO IV
DA JORNADA SEMANAL DE TRABALHO

Art. 39 - O regime de trabalho dos Profissionais da Edi@&gasica
sera 25 (vinte e cinco), 40 (quarenta) horas seisia@mo segue:

| — para o cargo de Professor: 25 (vinte e cincod$ semanais;
Il — para os cargos de Técnico Administrativo Edimaal e de Apoio
Administrativo Educacional: 40 (quarenta) horas aeas.

§ 1°- O Professor podera assumir aulas excedentes ag@etam40
horas.

§ 2°- Os atuais profissionais dos cargos de TécnicmiAidtrativo
Educacional e de Apoio Administrativo Educacionalegforam
nomeados com a carga horaria semanal de 30 (thotas poderdo
optar em serem enquadrados para a carga horadd® deuarenta)
horas semanais ou permanecerem na mesma carga.horar

§ 3°- O prazo para solicitagdo de enquadramento, omefparagrafo
anterior, serd de até 6 (seis) meses apos a irapéntdeste novo
Plano de Cargos.

Art. 40 - A distribuicdo da jornada de trabalho do Pradisal da
Educacdo Basica é de responsabilidade da unidaddaresou
administrativa e homologada pela Secretaria Muaiaile Educacao,
orientando-se sempre, por instru¢cdo normativa tapas elaboradas

anualmente articuladas ao Plano de Desenvolviniesttatégico.
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Art. 41 - Fica assegurado a todos os professores o con@spte a
20% (vinte por cento) de sua jornada semanal pérédades
relacionadas ao processo  didatico-pedagdgico  cdogri
exclusivamente no ambito da unidade escolar.

§ 1°- Entende-se por hora-atividade aquela destingut@@aracdo e
avaliacdo do trabalho didético, a colaboracéo cadrainistracdo da
escola, as reunides pedagdgicas, a recuperacdoludo aom
dificuldade de aprendizagem, a articulagdo comraucidade e ao
aperfeicoamento profissional de acordo com a ptaguedagdgica da
escola.

§ 2°- Dentro de um percentual de até 10% do quadirafessores,
podera a Unidade Escolar nos termos de regulan&ngspecifica,
destinar percentual superior ao previsto no “cagdaste artigo.

3° - Na aplicacdo do preceito contido no paragrafterar, sera
observado o limite de até 50% (cinglienta por cedéojornada de
trabalho para professores em regéncia que deseneoivatividades
articuladas e previstas no projeto politico pedagjgaprovado pelo
Conselho Deliberativo Escolar e ratificado pela 8geia Municipal
de Educacéo.

§ 4°- Sao considerados requisitos basicos para abdig#io referida
no paragrafo anterior:

I. Apresentacdo de um projeto individual ou coletide natureza
cientifica ou cultural e de fungcdo pedagogica siatdo com o
Projeto Politico Pedagdgica da escola;

1. Impedimento de outro vinculo empregaticio, jixtbbu privado;
lll.Apresentacdo periodica de relatério descriti#oanalitico dos
resultados parciais alcangados, para apreciacimeagdo da equipe
técnico-pedagodgica, de forma a garantir a contauedde execucgao
do projeto;

IV. Realizagdo de pesquisas e participacdo em grdpasstudos ou
trabalho, conforme o Projeto politico Pedagogic&seola.

§ 5°- As demais condicdes e normas de implantaciakaeiio da
hora-atividade serdo definidas em regulamentacfecéica, por
comissdo paritaria entre as Secretaria MunicipalEdacacdo e o
sindicato da categoria.

Art. 42 - Ao profissional da Educacgdo Bésica no exercieiduth¢éo

de Diretor de Unidade Escolar, Assessor e CoorderRedagadgico,
Secretario Escolar e Coordenador de Creche seraidtilo regime

de trabalho de dedicagdo exclusiva, com impedimaatexercicio de
outra atividade remunerada, seja publica ou privada

§ 1° - O profissional da educagdo designado para a dunca
estabelecida noaputfara jus a uma gratificacdo estabelecida sob o
seu subsidio.

§ 2°- A quantidade total de vagas referente as fungéesonfianca
de dedicagdo exclusiva fica estabelecida de acoodo a tabela do
Anexo Il desta lei.

CAPITULO V

Secéo |

DA MOVIMENTAGAO NA CARREIRA

43 - A movimentac&o funcional do Profissional da Edé@caBéasica
dar-se-4 em duas modalidades:

| - por promocao de classe;

Il - por progresséo funcional.

Secéo |

DA PROMOGCAO DE CLASSE

Art. 44 - A promogéo do Profissional da Educacgdo Basicaibifea,
de uma classe para outra imediatamente superiareaoqupa, na
mesma série de classes, dar-se-a em virtude da imahiditacao
especifica alcangada pelo mesmo, devidamente -coagaEQ

observado o intersticio minimo de 03 (irés) anos.

§ 1°- Aprovado este plano, o enquadramento se daragralo de
escolaridade e tempo de servigo.
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§ 2°- A promogdo se dara sempre através de requerim@mto
profissional da educacdo acompanhado dos documeqtes
comprovam a nova habilitagcéo.

§ 3° - O servidor nomeado para a carreira dos profiséso da
Educacdo Basica sera enquadrado na classe e nisial ola sua
categoria funcional.

§ 4°- Os coeficientes para 0s aumentos salariais declanse para a
outra subsequente ficam estabelecidos de acord@ c@guinte:

|.Para as classes do cargo de Professor:
a) Classe A: 1,00;

b) Classe B: 1,50;

c) Classe C: 1,80

d) Classe D: 2,30;

e) Classe E: 2,50.

Il.Para as classes do cargo de Técnico Adminigtr&ducacional:
a) Classe A: 1,00;
b) Classe B: 1,50;
c) Classe C: 1,80;
d) Classe D: 2,50.

lll.Para as classes do cargo de Apoio Administoaiducacional:
a) Classe A: 1,00;
b) Classe B: 1,40;
c) Classe C: 1,80.

§ 5°- A validac&o dos certificados utilizados para pogéo de classe
serd efetuada pelo titular da pasta da educagaeoejunto com
comisséo formado por profissionais da educacacdasi

§ 6°- A movimentagao na carreira deve ser realizadigishthlmente.
N&o é permitida a promogao e a progressao conaumited mesmo
ano.

Secao Il
DA PROGRESSAO

Art. 45 - Profissional da Educacdo Publica Municipal dbter
progressao funcional, de um nivel para outro, nmeliaprovacédo em
processo continuo e especifico de avaliagédo, aidere intersticio
minimo de 03 (trés) anos.

§ 1°- As normas de avaliagdo de desempenho espedifataindo os

instrumentos e os critérios legais e objetivosdderegulamento
préprio a ser definido por comissdo constituidaopétgdo da
educacdo e pelo sindicato representante da categor

§ 2°- Decorrido o0 prazo previsto no “caput’; e ndodrao processo
de avaliagao, a progressédo funcional dar-se-a atizamente.

§ 3°- Os coeficientes para os aumentos salariais derafaeencia

para a subsequente ficam estabelecidos de acaomio seguinte:

. 1,00;

. 1,04,

. 1,085;
. 1,135;
. 1,19;

[EY

2
3
4
5
6. 1,25;

7.1,32;

8.1,41;

9. 1,50;

10. 1,53

§ 4°- Para a primeira progressao, 0 prazo sera comatpdotir da data
em que se der o exercicio do profissional no cargodo seu
enquadramento.

Secao Il

DA REMOCAO

Art. 46 - Remocédo é o deslocamento, do professor, do foag®m
Técnico Administrativo ou de Apoio da Educacéo RabMunicipal,
de uma para outra Unidade de Ensino no Municipiservada a
existéncia de vagas.

§ 1°- Remogao processar-se-a:

I. A pedido desde que haja vaga na Unidade pratandi

Il. Por permuta; (cooperacdo técnica)

I1l. Por motivo de saude;

IV. Por transferéncia de um dos cénjuges, quante f&s servidor
publico;

§ 2° - A remocdo dar-se-a exclusivamente em época dasfé
escolares.

§ 3°- A remocéo por motivo de saude dependera de ¢aspmédica
oficial, comprovando as razfes apresentadas paglerente.

§ 4° - A remogdo por permuta (Cooperacdo Técnica) podera
concedida quando os requerentes exercerem atigidddemesma
natureza, do mesmo nivel e grau de habilitacéo.

85° - O removido ter4 o prazo de 30 (trinta) dias pam&rar em
exercicio na nova sede.

§ 6° - Fica vedada a remocdo de qualquer funcionarim se
solicitacdo do mesmo, salvo os casos de readequacéee, juncdo
de turma ou extin¢do da unidade escolar.

CAPITULO VI

DO ENQUADRAMENTO DOS SERVIDORES NOS CARGOS
DE CARREIRA

Art. 47 - O enquadramento dos profissionais da educagiivesf e
estaveis nas respectivas carreiras se dara palodgrascolaridade e
tempo de servico.

§ 1° O enquadramento nas referéncias seréo processadasorio
com os intersticios de tempo e acordo com o quEddi® Art. 45
desta Lei, comecando a contagem a partir do prinmgirel da classe,
respeitando-se a irredutibilidade dos vencimentos.

§ 2°Para o servidor que tenha mudanca de nivel desestane e que
ja tenha concluido o intersticio de tempo defimdoArt. 44, a contar
da ultima promogéo, enquadrar no mesmo nivel dese&laeguinte a
atual classe que o servidor estiver enquadrado.

Art. 48 - A Secretaria de Administracdo com a participacio
sindicato representante da categoria sera respeins@elo
enquadramento dos profissionais nos respectivgesar
CAPITULO VII

DA FORMACAO E DO APERFEICOAMENTO DOS
PROFISSIONAIS

Art. 49 - As atividades e programas de formacéo e apedrieato
do profissional poderdo ser planejados, organizadoscutados pela
Secretaria  Municipal de Educacdo Cultura Esporte azet,
destinando-se a proporcionar aos servidores:

| - formacdo, especializacdo, aperfeicoamento eliaagdo de

conhecimentos nas areas de atividade correspondentespectivas
carreiras;

Il - conhecimentos, habilidades e técnicas admnatistis aplicadas as
areas de atividades finalisticas e instrumentaisAdaninistracéo

Pdblica Municipal;

Il - conhecimentos técnicos e habilidades de dwechefiam e

assessoramento, visando inclusive a formagdo ensolidacéo de
valores que definam uma cultura gerencial na Adstia¢do Publica
Municipal.

§ 1° -Os programas de formagao relacionados a cadareadierdo
ter em vista, principalmente, a habilitagdo do iservpara o eficaz
desempenho das atribui¢cdes inerentes as respecisses e a classe
imediatamente superior, incluidas as dos cargosdidecdo e
assessoramento a elas vinculados.

§ 2°- Além dos cursos, os programas serdo desenvehétiavés de
estagios internos de treinamento em servico ouasuibrmas de
capacitacdo no trabalho.

CAPITULO IX

DO PLANO DE REMUNERAGAO

Art. 50 - O sistema remuneratério dos Profissionais da &mha
Béasica é estabelecido através de subsidio fixadgameela Unica,
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vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo, auhitjoabono,
prémio, verba de representacdo ou qualquer outécies
remuneratéria, exceto a gratificacdo pelo exerctiio funcdo de
dedicacao exclusiva.

Art. 51 - Os subsidios das classes, das carreiras sexd@orios em
niveis designados por numeracdo cardial cresceotgstituido as
faixas de subsidios.

Art. 52 - Os valores dos subsidios para os cargos dosgimiais da
Educacao Basica da Prefeitura Municipal estdo difinno Anexo |
desta lei.

§ 1°- As remuneragdes dos Cargos de Professor constdiabela de
subsidios, Anexo I-A desta lei.

§ 2° - As remuneragbes dos Cargos de Técnico Adminigtrat
Educacional constam da Tabela de subsidios, Ané&e lI-C desta
lei.

§ 3° - As remuneracdes dos Cargos de Apoio Administrativ
Educacional constam da Tabela de subsidios, Ané&xe II-E desta
lei.

CAPITULO X

DA GRATLFICA(;AO PELO EXERCICIO DAS FUNCOES DE
DEDICAGCAO EXCLUSIVA

Art. 53 - Ao Servidor efetivo da educagdo no exerciciowgdo de
Diretor de Unidade Escolar, Coordenador Pedagéghssessor
Pedagdgico, Secretario Escolar e Coordenador de &resdra
atribuido o regime de trabalho de dedicacdo exaysicom
gratificacéo de funcéo, conforme artigos 54, 55 556e 58 desta lei.

Art. 54 - A gratificacdo de funcdo dos Diretores das Uredad
Escolares serd de até 40% (quarenta por cento)ulsidso do

professor nomeado para o cargo de Diretor, confaynméimero de

alunos, na seguinte forma de propor¢éao;

1.50 a 100 alunos = 15%

11.101 a 150 alunos =20%

111.151 a 300 alunos = 25%
1V.301a 600 alunos = 30%
V.601 a 1.000 alunos = 35%
Vl.acima de 1.000 alunos = 40%

Art. 55 - A gratificacdo de fung¢édo dos Coordenadores Pejieam
das Unidades Escolares Municipais sera de 25%e(\@ntinco por
cento) do subsidio do professor nomeado para oocatg
Coordenador Pedagdgico, conforme o niumero de almaoseguinte
forma e proporcéo:

Art. 56 - A gratificacdo de funcéo do Assessor Pedagogica de
25% (vinte e cinco por cento) do subsidio do psifesmomeado para
o cargo de Assessor Pedagogico.

Art. 57 - A gratificagdo de func@o dos Secretérios de BEsdals
Unidades Escolares Municipais, de 25% (vinte eccipar cento) do
subsidio do Técnico Administrativo Educacional nede para o
cargo de Secretario, conforme o nimero de alureoseguinte forma
e proporc¢éo:

Art. 58 - A gratificacdo de fungdo dos Coordenadores deh@rec
quando exercida por servidor efetivo da Prefeitseaa de 25% (vinte
e cinco por cento) do subsidio do professor nomgada o cargo de
Coordenador.

CAPITULO XI

DOS DIREITOS

Secéo |

DA LICENGA PARA QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

Art. 59 - A licenga para qualificagcdo profissional se ddeaacordo
com o interesse do Municipio, com prévia autorinagé Chefe do
Executivo Municipal através de publicagdo do at@omsiste no
afastamento do Profissional da Educacdo Basica dargqude
provimento efetivo, sem prejuizo do seu subsidisegurada a sua
efetividade para todos os efeitos da carreirare@mncedida:

| - para freqiiéncia a cursos de atualizacéo, erfooroidade com a

Politica Educacional ou com o Plano de Desenvolvimé&stratégico;

Il - para frequéncia a cursos de formacdo, apedengnto e

especializagdo profissional ou de pds-graduacéstégio, no Pais ou
no exterior, se for do interesse do Municipio;

Il - participar de congressos e outras reunidegaatareza cientifica,
cultural ou técnica inerentes as fungdes desempashgelo

Profissional da Educacéo Basica.

Art. 60 - S&o requisitos para a concessdo de
aperfeicoamento profissional:

licenca para

| - Exercicio de 03 (trés) anos ininterruptos na;ho;

Il - Curso correlacionado com a area de atuagaosietonia com a
Politica Educacional e com o Projeto Politico-Pédamp da Escola;
11l - Disponibilidade orgamentaria e financeira.

Art. 61 - Profissionais da Educacgédo Basica licenciados gmfs de

que trata o artigo 59 desta lei, obrigam-se a @resrvicos no 6rgao
de lotacdo, quando de seu retorno, por no minig®periodos igual
ao do seu afastamento.

Paragrafo Unico. Ao profissional beneficiado pelo disposto neste
artigo ndo sera concedida exoneragdo ou licengatpgiamento de
interesse particular antes de decorrido o prazmidefneste artigo,
ressalvada a hipotese do ressarcimento das despasasentes do
seu afastamento.

Art. 62 - O nimero de licenciados para qualificacéo prinfied ndo
podera exceder 1/6 (um sexto) do quadro de lotaigiainidade
escolar ou do 6rgao central.

Paragrafo Unico. A licenca de que trata caput deste artigo sera
concedida mediante requerimento fundamentado etprde estudo
apresentado para apreciacdo da Secretaria Munidpdtducacéo
Cultura Esporte e Lazer, com, no minimo, 6 (seis}sanede
antecedéncia.

CAPITULO Xl
Secéo |

DAS FERIAS

Art. 63 - O professor e os demais profissionais em efetikarcicio
do cargo gozarédo de férias anuais:

| - de 45 (quarenta e cinco) dias para professatescordo com o
calendario escolar;

Il - de 30 (trinta) dias para os demais Profisserda Educacao
Bésica, de acordo com a escala de férias.

§ 1° - Os Profissionais da Educacdo Basica em exerfdcao da
unidade escolar gozardo de 30 (trinta) dias daf@nuais, conforme
escala.

§ 2° - E proibida a acumulagdo de férias, salvo porolakes
necessidade do servigo e pelo prazo maximo dedi®) @hos.

§ 3°- Ocorrendo faltas, o Servidor tera direito a f&rina seguinte
proporc¢ao:

| - 30 (trinta) dias corridos, quando ndo houvéiaéo ao servigco mais
de 5 (cinco) vezes no ano;

Il - 24 (vinte e quatro) dias corridos, quando heruido de 6 (seis) a
14 (quatorze) faltas no ano;

Il - 18 (dezoito) dias corridos, quando houveptide 15 (quinze) a
23 (vinte e trés) faltas no ano;
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IV - 12 (doze) dias corridos, quando houver tid@?ddvinte e quatro)
a 32 (trinta e duas) faltas no ano.

§ 4° - E vedado descontar, desse periodo de fériasaltes fdo
Servidor ao servigo.

Art. 64 - Independente de solicitagcdo, sera pago aos Bimfas da
Educacado Basica, por ocasido das férias, um adicdmd/3 (um
terco) da remuneragéo, correspondente ao periofiids.

Secao Il
DA LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE

Art. 65 - Apds cada quinquénio ininterrupto de efetivorebao no
servigo publico municipal o Profissional da Educaésica efetivo
fard jus a 03 (trés) meses de licenca, a titulopd&Emio por
assiduidade, com o subsidio do cargo efetivo.

§ 1° - Para fins da licenca-prémio de que trata estigoarsera
considerado o tempo de servi¢o desde seu ingressermico publico
municipal de Poconé.

§ 2°- E facultado ao profissional da Educacéo fraciontcemca de
que trata este artigo em até 03 (trés) parcelasjedgue defina
previamente 0s meses para gozo da licenca.

Art. 66 - N&o se concedera licenca-prémio ao Servidor dadgdioc
Basica que, no periodo aquisitivo:

| - sofrer penalidade disciplinar de suspensao;
Il - afastar-se do cargo em virtude de:

a) licenca por motivo de doenga em pessoa da faredim subsidio;
b) licenca para tratar de interesse particular;

¢) condenacéo a pena privativa de liberdade paesea definitiva;
d) afastamento para acompanhar cdnjuge ou companhei

Art. 67 - O numero de profissional da Educacédo Basica eno go
simultaneo de licenga-prémio ndo podera ser supeddt (um sexto)
da lotagdo da respectiva unidade administrativardao ou entidade.
Art. 68 - Para possibilitar o controle das concessfesceada, o
o0rgdo de lotagdo devera proceder anualmente a aesdab
Profissionais da Educagdo Basica que estardo em dmdenca-
prémio por assiduidade, garantindo 0s recursosnugtirios e
financeiros necessarios ao pagamento dos substituto

CAPITULO XIlI

DAS CONCESSOES E DOS AFASTAMENTOS

Secéo |

DAS CONCESSOES

Art. 69 - Sem qualquer prejuizo, podera o profissionaEdacacéo
Bésica, ausentar-se do servico:

I. Por 01 (um) dia, para doacdo de sangue;

1. Por 01 (um) dia para se alistar como eleitor;

11l. 08 (oito) dias consecutivos em razao de:

a) Casamento;

b) Falecimento do cénjuge, companheiro, pais, nséa@u padrasto,
filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela, iren@eds.

Art. 70 - Sera concedido horario especial ao Profissidadducacgao
Bésica, estudante quando comprovada a incompasibédicentre o
horario escolar e o do 6rgdo, sem prejuizo do éierdo cargo,
condicionado a requerimento e deferimento do TitlaOrgao.

Paragrafo Unico. Para efeito do disposto neste artigo, sera exaida|
compensacao de horarios na reparticéo, respeitddeagdo semanal

do trabalho.

Art. 71 - Ao Profissional da Educacédo Basica, estudantengusar
de sede, no interesse da administracdo, é assagueatbcalidade da
nova residéncia ou na mais préxima, matricula estitincdo de
ensino congénere, em qualquer época, independenigd, na forma
e condigdes estabelecidas na legislacao especifica.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo estende-se ao cdnjuge ou

companheiro, aos filhos ou enteados do ProfissidaaEducacéo
Béasica que viva na sua companhia, bem como aos esrsmb
guarda, com autorizacao judicial.

Secao Il

DOS AFASTAMENTOS

Art. 72 - Aos Profissionais da Educagdo Basica fica vedada
disposigdo, cessdo, para o0 exercicio em outro drgdentidade dos

poderes da Unido, do Distrito Federal e do Estamp énus para o

orgao de origem.

§ 1°- Excetuam-se os Profissionais da Educacéo Béstidas para:
I. para exercer atividade em entidade sindicalasse;

Il. para exercicio de mandato eletivo, com dire#oopcao de
remuneracéo;

Ill. para estudo ou missdo no exterior, para fragi#&a cursos de
atualizacdo, em conformidade com a Politica Edocatiou com o
Plano de Desenvolvimento Estratégico.

§ 2°- Os atuais professores e/ou atuais servidores@eacontrarem
na data da publicagcdo desta lei, afastados, cedidos em licenca
remunerada ou ndo legalmente autorizados, someet@o s
enquadrados quando oficialmente reassumirem o cirgoovimento

efetivo.

Art. 73 - Na hipétese do Inciso Il do artigo anterioRmfissional da
Educacgdo Basica ndo podera ausentar-se do Estado Pais para
estudo ou misséo oficial, sem autorizagdo do ChefeExkecutivo
Municipal.

§ 1°- O afastamento ndo excedera 02 (dois) anosdg émmissao ou
o estudo, somente decorrido igual periodo, serdnifdo novo
afastamento.

§ 2°- Ao Profissional da Educacéo Basica beneficiado gisposto
neste artigo ndo serd concedida exoneracdo owdiqesra tratar de
interesse particular antes de decorrido periodoaligao do
afastamento, ressalvada a hipétese do ressarcindmtalespesa
havida com o mesmo afastamento.

Art. 74 - O afastamento do Profissional da Educacdo Bgsica
servir em organismo internacional de que o Brastigpe ou com o
qual coopere dar-se-a com direito;ao pelo subsidio.

CAPITULO XIV
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 75 - E contado o tempo de servico publico Munipal
prestado na Administracdo Direta, nas Autarquias e~undacdes
Publicas do Municipio, Estado de Mato Grosso, inclige o das
Forcas Armadas

Art. 76 - A apuracdo do tempo de servigo sera feita emglia seréo
convertidos em anos, considerado o ano como de(tB&fentos e
sessenta e cinco) dias.

Art. 77 - Além das auséncias ao servigo previstas, ngoaf9 desta
lei sdo considerados como de efetivo exerciciofastamentos em
virtude de:

|.Férias;

Il. Exercicio de cargo em comissdo ou equivalemte éggdos ou
entidades dos Poderes da Unido, do Estado, dosciios e do
Distrito Federal;
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lll. Exercicio de cargo ou funcdo de governo ou iaitracdo, em
qualquer parte do territério nacional, por nomeagdd’residente da
Republica, Governo Estadual e Municipal;

IV. Participagdo em programa de treinamento requdate instituido;
V. Desempenho de mandato eletivo federal, estaduaijcipal ou do
distrito federal;

VI. Jari e outros servigos obrigatérios por lei;

VII. Licenca:

a) A gestante, a adotante e a paternidade;

b) Para tratamento da prépria saude, até 02 (dos;

¢) Por motivo de acidente em servi¢o ou doengagsiohal;

d) Por convocacao para o servi¢o militar;

e) Qualificacéo profissional;

f) Licenga para acompanhar cdnjuge ou companheiro;

g) Licenga para tratamento de salde em pessoandlafae

h) Desempenho de mandato classista.

i) Prémio por assiduidade;

VIII. Participagdo em competicdo desportiva esth@duaacional ou
convocagdo para integrar representacdo desporicianal, no pais
ou no exterior, conforme disposto em Lei especifica

Art. 78 - Contar-se-a apenas para efeito de aposentadorid
disponibilidade:

| - o tempo de servigo publico federal, estadualumicipal mediante
comprovacdo do servigo prestado e do recolhimeatprdvidéncia
social;

Il - a licenga para atividade politica;

Il - o tempo correspondente ao desempenho de rmrelativo
federal, distrital, estadual, municipal anterioriagresso no servico
publico municipal;

IV - o tempo de servico relativo ao servico militar

§ 1°- O tempo de servico a que se refere o inciscsledartigo néo
podera ser contado em dobro ou com quaisquer oatm@scimos,
salvo se houver norma correspondente na legistag&dcipal

§ 2°- O tempo em que o Profissional da Educacéo mildiateve

aposentado ou em disponibilidade sera contado appa@ nova
aposentadoria ou disponibilidade.

§ 3°- E vedada a contagem cumulativa de tempo decseprestado
concomitantemente em mais de um cargo ou funcaddredn ou

entidades dos Poderes da Unido, Estado, DistriderBee Municipio,

autarquia, fundagao publica, sociedade de econorisia e empresa
publica.

CAPITULO XV

DA APOSENTADORIA

Art. 79 - A aposentadoria dos Profissionais da Educacac®dak
Municipio de Poconé obedecerd aos critérios e siqgsi
estabelecidos pela Constituicdo da Republica de @88 Emendas
Constitucionais posteriormente editadas e pelas aomo Regime
Geral da Previdéncia Social.

CAPITULO XVI

DOS DIREITOS E DEVERES  ESPECIAIS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA MUNICIPAL

DOS

Secéo |
DOS DIREITOS ESPECIAIS

Art. 80 - Alem dos direitos previstos nesta lei, sdo theeido
Profissional da Educacéo Basica Municipal:

| - Ter a seu alcance informacdes educacionaidiotgba, material

didatico-pedagdgico, instrumentos de trabalho, bemo contar com
assisténcia técnica que auxilie e estimule a miahade seu

desempenho profissional e aplicagdo de seus conéetws;

Il - Dispor, no ambiente de trabalho, de instalac@eequadas e
material técnico e pedagdgico suficiente e adequeiia que possa

exercer com eficiéncia as suas funcdes;

Il - Ter liberdade de escolha e utlizacdo de maie e
procedimentos didaticos e de instrumentos de a@aialo processo
ensino aprendizagem, dentro dos principios psicgEEgicos,
objetivando alcangar o respeito & pessoa humanaomsirucédo do
bem comum;

IV - N&o sofrer qualquer tipo de discrimina¢@o nhana material ou,
decorrente de sua opg¢do profissional, ficando matoif sujeito as
penalidades previstas na Constituicdo Federab@rincisos V e XII.
V - Reunir-se na unidade escolar para tratar denssule interesse
da categoria e da educagdo em geral, sem prejaizoaiividades
escolares.

Secéo Il

DOS DEVERES ESPECIAIS

Art. 81 - Aos integrantes do grupo de Profissionais da &chm
Basica Municipal no desempenho de suas atividadésy aos
deveres comuns aos empregados civis do Municipiopre:

| - Preservar as finalidades da Educacdo Naciamgpirados nos
principios da liberdade e nos ideais de solidadedaumana;

Il - Promover e/ou participar das atividades ediotads, sociais,
culturais, escolares e extra-escolares em bendfic® alunos e da
coletividade a que serve a escola;

Ill - Esforcar-se em prol da educacao integral dm@ utilizando
processo que acompanha o avanco cientifico e tégicol sugerindo
também medidas tendentes ao aperfeicoamento dogcoser
educacionais;

IV - Promover a educacdo de qualidade, garantindwescimento
constante do indice de Desenvolvimento da EducBé&iwa — IDEB;
V - Comparecer ao local de trabalho com assiduigagentualidade,
executando as tarefas com zelo e presteza;

VI - Fornecer elementos para permanente atualizad@oseus
assentamentos junto aos Orgéos da Administrag&o;

VII - Assegurar o desenvolvimento do censo criticda consciéncia
politica do educando;

VIIl - Respeitar o aluno como sujeito do processaceativo e
comprometer-se com a eficiéncia do seu aprendizado;

IX - Comprometer-se com o aprimoramento pessoatofispional
através da atualizacdo e aperfeicoamento dos domfr#os, assim
como da observancia aos principios morais e éticos;

X - Manter em dia registro, escriturages e docuatgo inerentes a
funcado desenvolvida e a vida profissional;

Xl - Preservar os principios democraticos da padigfio, da
cooperacao, do dialogo, do respeito a liberdadejadica social.

TITULO M-~ )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO |
Secao |

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 82 - O profissional da educagao de ensino fundamenizfantil
gue nao comparecer em seu estabelecimento de gjustificando a
sua auséncia devera justificar a sua auséncia,artox outro
profissional qualificado para desenvolver suasidailes. Mas sera
considerada falta justificada.

Art. 83 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a ingti
normas complementares a fiel execucao deste insirtiontegal, bem
como efetuar ajustes ou suplementagdo orgcamentpdsa
implementacao da presente Lei.

Art. 84 - Os atuais profissionais da Educagdo Basica quemfor
enquadrados, em funcéo do atual salario, em ursaecla referencia
acima do seu nivel de escolaridade, permanecersa nelasse e
referencia até que conclua o nivel de escolaridadgido para a
mesma, sem progressao e promogao.

DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 85 - A funcdo de diretor das escolas é consideradivale
devera recair sempre em integrante da carreiraPdofissionais da
Educacao Basica, escolhido pela comunidade escolar.

§ 1° - Os atuais servidores ocupantes do cargo de Saperde
Creche serdo enquadrados na tabela salarial de sgoods,
respeitando-se o nivel de formacéo e o tempo dé&ser

§ 2° -0 Cargo de Supervisor de Creche fica consideradextim;&o
a medida que vagar o cargo, assegurando-se owsliaeiquiridos.

Art. 86 - Os Profissionais da Educacédo Basica poderédo egagse
em Sindicato ou associagdo de classe, na defessedsdglireitos, nos
termos da Constituicdo Federal.

Paragrafo uUnico. Ao Profissional da Educacdo Basica quando n
exercicio de mandato eletivo em diretoria sindioal associativa,
representativa de categoria profissional da carre@iplica-se ao
disposto no artigo 133 da Constituicdo Estadualntege

DISPOSICOES FINAIS

Art. 87 -
remuneracao combativel com o nivel | da Classe B0de acordo
com o nivel de escolaridade e proporcional de haukes dadas.

§ 1° - A admissdo de que trata este artigo deverd wénsers
habilidades inerentes ao cargo do profissionalt&ufgio, priorizando
o candidato com o melhor nivel de habilitacéo.

§ 2°- O servidor contratado temporariamente perceberaneracéo
compativel com a referéncia | da classe A ou B, aed® com o
nivel de escolaridade e proporcional ao numercodashaulas dadas.
§ 3° - Nenhum Profissional da Educacédo podera recehéricca
inferior ao Salario Minimo Oficial.

§ 4°- A Secretaria Municipal de Educacéo Cultura Esperteazer
devera promover anualmente o cadastramento dosideiosl
interessados e divulgar a relacdo nominal.

Art. 88 - As atribuicdes dos cargos das carreiras criadoegta lei
integram o Anexo VI.

Art. 89 - Cabe a Secretaria Municipal de Administragdo, enjunto

com a Secretaria Municipal de Educac¢do Cultura EspoilLazer a
edicdo de normas e regulamentos sobre atitudesnpoctamentos
funcionais dos servidores.

Art. 90 - O Poder Executivo terd o prazo de 180 (cento @ijafigs, a
partir da san¢éo da presente Lei, para a implamt@g®resente Plano
de Cargos, Carreiras e Salarios.

Art. 91 - Fica o poder executivo autorizado a alterar os @hex
integrantes desta lei através de lei ordinaria, enlaslos os
quantitativos de cargos e desde que ndo causetonpgamentario —
financeiro nas contas municipais.

Art. 92 - As despesas decorrentes da execugdo desta ter&m@
conta da dotagao or¢gamentéria propria, suplemestadacessério.

Art. 93 - As disposi¢Bes desta lei vinculam-se integratmesmo
Estatuto dos Servidores da Prefeitura de Poconé.

Art. 94 - A partir da aprovacdo desta, os cargos dosgsiofiais da
Educacdo Basica da Prefeitura Municipal de Pocon#osagueles
criados ou relacionados nos anexos desta lei. Aqugue nao
constam expressamente nesta lei consideram-séosxtin

Art. 95 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua puldicag

Art. 96 - Revoga-se a Lei no. 1.423 de 27 de marco de 2303yas
alteracdes e as disposigées em contrario.

Art. 97 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Poconé 09 de Janeiro de 2012

ARLINDO MARCIO MORAIS
Prefeito Municipal de Poconé

ANEXO | - TABELA DE SUBSIDIOS

O servidor contratado temporariamente percebefa

ANEXO I-A

PROFESSOR 25 HORAS

Classe

INivel  |A (R$) B (R$) C (R$) D (R$) E (R$)

| R$ 771,00 R$ 1.156,50 R$ 1.507,06 R$ 1.773,3Q R$ 1.927,50
1l R$ 801,84 R$ 1.202,76 R$ 1.537,20 R$ 1.844,23 R$ 2.004,60
1Ll R$ 836,54 R$ 1.254,80 R$ 1.567,34 R$ 1.924,0 | R$2.091,34
v R$ 875,09 R$ 1.312,63 R$ 1.627,62 R$ 2.012,70 R$2.187,71
\% R$ 917,49 R$ 1.376,24 R$ 1.687,90 R$ 2.110,23 R$ 2.293,73
Vi R$ 963,75 R$ 1.445,63 R$ 1.734,75 R$ 2.216,63 R$ 2.409,38
Vil R$ 1.017,72 R$ 1.526,58 R$ 1.831,90 R$ 2,280 R$ 2.544,30
Vil R$ 1.087,11 R$ 1.630,67 R$ 1.956,80 R$ 2,38 R$ 2.717,78
IX R$ 1.156,50 R$ 1.734,75 R$ 2.081,70 R$ 2859, R$ 2.891,25
X R$ 1.179,63 R$ 1.769,45 R$ 2.123,33 R$ 2.A3,1| R$2.949,08
ANEXO I-B

TECNICO ADMINISTRATIVO 40 HORAS

Classe/Nivel A (R$) B (R$) C (R$) D (R$)

| R$ 771,00 R$ 1.156,50 R$ 1.507,06 R$ 1.773,30
1 R$ 801,84 R$ 1.202,76 R$ 1.537,20 R$ 1.844,23
1 R$ 836,54 R$ 1.254,80 R$ 1.567,34 R$ 1.924,0
v R$ 875,09 R$ 1.312,63 R$ 1.627,62 R$ 2.012,70
\Y R$ 917,49 R$ 1.376,24 R$ 1.687,90 R$ 2.110,23
Vi R$ 963,75 R$ 1.445,63 R$ 1.734,75 R$ 2.216,63
Vil R$ 1.017,72 R$ 1.526,58 R$ 1.831,90 R$ 2,380

Vil R$ 1.087,11 R$ 1.630,67 R$ 1.956,80 R$ 9,38

1X R$ 1.156,50 R$ 1.734,75 R$ 2.081,70 R$ 2859,

X R$ 1.179,63 R$ 1.769,45 R$ 2.123,33 R$ 2.A3,1
ANEXO I-C

TECNICO ADMINISTRATIVO 30 HORAS

Classe/Niv A (R$) B (R$) C (R$) D (R$)

| R$ 600,00 R$ 900,00 R$ 1.080,00 R$ 1.380,00
1 R$ 618,00 R$ 927,00 R$ 1.112,40 R$ 1.421,40
1Ll R$ 636,00 R$ 954,00 R$ 1.144,80 R$ 1.462,80
v R$ 654,00 R$ 981,00 R$ 1.177,20 R$ 1.504,20
\% R$ 672,00 R$ 1.008,00 R$ 1.209,60 R$ 1.545,60
Vi R$ 696,00 R$ 1.044,00 R$ 1.252,80 R$ 1.600,80
Vil R$ 720,00 R$ 1.080,00 R$ 1.296,00 R$ 1.666,0
Vil R$ 744,00 R$ 1.116,00 R$ 1.339,20 R$ 1.201,

IX R$ 768,00 R$ 1.152,00 R$ 1.382,40 R$ 1.766,40
X R$ 792,00 R$ 1.188,00 R$ 1.425,60 R$ 1.821,60
ANEXO I-D

APOIO ADMINISTRATIVO - 40 HORAS

Classe/Niv A (R$) B (R$) C (R$)

| R$ 565,00 R$ 847,50 R$ 1.017,00

1 R$ 581,95 R$ 872,93 R$ 1.047,51

1 R$ 598,90 R$ 898,35 R$ 1.078,02

\% R$ 615,85 R$ 923,78 R$ 1.108,53

\% R$ 632,80 R$ 949,20 R$ 1.139,04

\Yl R$ 655,40 R$ 983,10 R$ 1.179,72

Vil R$ 678,00 R$ 1.017,00 R$ 1.220,40

Vil R$ 700,60 R$ 1.050,90 R$ 1.261,08

IX R$ 723,20 R$ 1.084,80 R$ 1.301,76

X R$ 745,80 R$ 1.118,70 R$ 1.342,44
ANEXO I-E

APOIO ADMINISTRATIVO - 30 HORAS

Classe/Niv A (R$) B (R$) C (R$)

| R$ 545,00 R$ 817,50 R$ 981,00

1 R$ 561,35 R$ 842,03 R$ 1.010,43

1Ll R$ 577,70 R$ 866,55 R$ 1.039,86

\% R$ 594,05 R$ 891,08 R$ 1.069,29

\% R$ 610,40 R$ 915,60 R$ 1.098,72

Vi R$ 632,20 R$ 948,30 R$ 1.137,96

Vil R$ 654,00 R$ 981,00 R$ 1.177,20

Vil R$ 675,80 R$ 1.013,70 R$ 1.216,44

IX R$ 697,60 R$ 1.046,40 R$ 1.255,68

X R$ 719,40 R$ 1.079,10 R$ 1.294,92
ANEXO Il

PERFIL DOS RESPECTIVOS CARGOS DA EDUCAGCAO

Ordem | Cargo Perfil Profissional e Ocupacional ;Fabela Salarial Qtde
ngresso
Professor Classe — A 250
01 Professor de Educad Classe — B Anexo I-A 03
Fisica Classe - C
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Classe — D
Classe - E

Assistente de Administracéo
Monitor de Creche (em extingédo)

- Providenciar a abertura e o fechamento do prédite @stive]
lotado, cuidar dos jardins e areas livres;

- Responsabilizar-se pela movimentacéo de mévisnsilios;

- Conservar sempre limpos os utensilios sob sualgua

- Requisitar material de limpeza e controlar sexsemo;

- Preparar café e demais servigos da copa, seremdoanddor
solicitado;

- Responsabilizese pela cantina, preparando e distribul
alimentos;

- Receber e transmitir recados;

- Desempenhar outras atividades, compativeis contuaeza d
cargo, que |he forem atribuidas.

- Consultar a técnica em nutricdo sobre os card@uequados;
- Preparar e cozinhar alimentos;

- Responsabilizar-se pela cozinha;

- Preparar dietas e refeicdes de acordo com cardépigsiladol
pela técnica em nutrigdo;

- Encarregar-se da guarda e conservagdo dos adisnelistibuir,
fiscalizar e orientar os trabalhos dos auxiliamservisionar g
servicos de limpeza, zelando pela conservagdo ienkigdo
equipamentos e instrumentos de cozinha;

- Executar tarefas afins.

MERENDEIRA

- Dirigir veiculos automotores leves de transpde@assageiros
- Zelar pela manutencéo, limpeza e reparos certificse de su
condi¢bes de funcionamento, fazendo consertos degémcia
trocando pneus furados;

- Solicitar ao 6érgdo competente da Prefeitura osalnals d
manutengao necessarios ao bom funcionamento daloeic

- Providenciar o abastecimento do veiculo sob
responsabilidade;

- Dirigir 6nibus destinado ao transporte de passage

- Zelar pela conservagéo dos veiculos que |he fomefiados;

- Verificar abastecimento de combustivel, &gudsficantes;

- Comunicar ao seu superior imediato qualquer anamat
funcionamento dos veiculos;

- Seguir rigorosamente as escalas de trabalho;

- Seguir rigorosamente as normas de trabalho;

- Manter a pontualidade no horéario de trabalho;

- Manter a disciplina;

- Tratar todos com urbanidade;

- Respeitar as leis de transito e executar owdrafas correlatas.

MOTORISTA

Técnico Motorista 20
L . Supervisor de Creche (em extingdpAnexo I-B 05
02 égumclgggg;}/o Classe — A Anexo I-C 15
Classe - B 05
Classe - C
Classe — D
Auxiliar Administrativo
Auxiliar de Servigos Gerais 30
) .. |Merendeira 80
03 égﬂ?aciggﬂms"a“v Zelador de Préprios ﬁggig :E 45
Classe — A 45
Classe - B
Classe — C
ANEXO 1ll
QUANTITATIVO DAS FUNGCOES DE DEDICACAO
EXCLUSIVA
FUNGOES DE CONFIANGA DE DEDICAGAO EXCLUSIVA
FUNGAO QUANTIDADE
DIRETOR DE ESCOLA 08
COORDENADOR PEDAGOGICO 08
ASSESSOR PEDAGOGICO 06
SECRETARIO ESCOLAR 08
COORDENADOR DE CRECHE 07
ANEXO IV
QUADRO GERAL — SINTESE
CARGO Total
X _ | Professor 353
Si?n(ldor da_ _Educaga Técnico Administrativo Educacional 45
Bésica Municipal
Apoio Administrativo Educacional 200
Total 595

ANEXO V

COORDENADOR DE

CRECHE QUANDO OCUPADO POR

SERVIDOR NAO EFETIVO DA PREFEITURA

- Supervisionar, em consonancia com o Conselho Dative d
Comunidade Escolar, a elaboracéo, a eg&uie a avaliacdo

Projeto PoliticoPedagdgico e do Plano de Desenvolvim|
Estratégico da Creche, observadas as politicasicpébldg
Secretaria Municipal de Educacgdo, e outros prosessy
planejamento;

- Supervisionar a implementagdo do Projeto PoiRiedagdgic]
da Creche, assegurando a unidade e o cumprimentordoulo

do calendario escolar;

- Supervisionar o processo de avaliagdo das acOoes@gidas
técnico-administrativo-financeiras desenvolvidagseola.

SUPERVISOR DE CRECHE

- Executar os servigos de guarda dos prédios péiblic

- Executar servicos de vigilancia nos diversos efgalmeento
municipais;

- Executar rondas diurna e noturna nas dependénci@prédio
da Prefeitura e areas adjacentes;

- Controlar a movimentagdo de pessce veiculos para evil
furto;

- Controlar a entrada de pessoas estranhas e antnasalidaded;
- Desempenhar outras tarefas que, por suas carticées;ss:

ZELADOR DE PROPRIOS

incluam na sua esfera de competéncia.

CARGO REMUNERAGAO (R$)

COORDENADOR DE CRECHE 1.000,00

ANEXO VI

SINTESE DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE TECNICO E
APOIO

CARGOS SINTESE DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

ASSISTENTE DE
ADMINISTRACAO

- Participar da programacéo e elaboragdo das ateddbghdas
selecdo, treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

- Executar tarefas administra® envolvendo a interpretaca
observancia da Lei, regulamentos, portarias e r®geeais;

- Redigir oficios, ordens de servico e/ou outros;

- Executar trabalhos de digitagdo e datilografia;

- Preencher fichas, formularios, taldes, mapas e/otros]
encaminhando-os aos 6rgaos especificos;

- Preparar documentacéo para admisséo e rescisémnttatc d
trabalho, procedendo as anotacdes na carteirasgimfal
distribuicédo de identidade funcional;

- Elaborar folha de pagamento de pessoal, efetuzilddos par:
preenchimento das guias relativas as obrigagdésisoc

- Controlar, sob supervisdo, a freqiiéncia dos semy
municipais e fazer o acompanhamento da escalaies;fé

- Desempenhar outras tarefas que, por suas cartces;iss
incluam na sua esfera de competéncia.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

- Executar trabalhos que envolvam a interpretacguieagéo dg
leis e normas administrativas; redigir expedierdmiaistrativo|
proceder a aquisicédo, guarda e distribuicdo deriakte

- Examinar proessos; redigir pareceres e informagdes; rg
expedientes administrativos, tais como: memorandmstag
oficios, relatérios; revisar quanto ao aspectoaiedal, ordens d
servigo, instrugdes, exposi¢des de motivos; realeaconferi
célculos relavos a lancamentos, realizar ou orientar colet|
precos de materiais que possam ser adquiridos seooéncig
efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia,aaemagem
conservagédo de materiais e outros suprimentos;emantalizadd
os registrogle estoque; fazer ou orientar levantamentos del
patrimoniais; realizar trabalhos de digitacéo, apeom termina
eletrénicos e equipamentos de microfilmagem; ansaérea d
computacéo, orientar e acompanhar processos, exseaixecut
tarefas afins.

AUXILIAR  DE
GERAIS

SERVICOS

- Zelar pela limpeza dos pisos, paredes, janelagalagded
moéveis em geral;

- Cuidar da higiene dos patios internos e externos;

Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cddigo Identificador: D5AD1221

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 003/2012

DISPOE SOBRE LANCAMENTO DE ALVARA DE
LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO,
VIGILANCIA SANITARIA E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POCONEN, ESTADO DE MATO
GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS.

DECRETA:

ARTIGO 1° - Lancamento do Alvard de Localizacdo e
Funcionamento e de Vigilancia Sanitaria paixercicio Financeiro

de 2012

ARTIGO 2° - A data devencimento do Alvarade Localizagdo e
Funcionamento e de Vigilancia Sanitaria ser4 n3@ide Marco de
2012.

§ Unico - O descumprimento deste decreto implicara em sangdes
previstas na lei.

ARTIGO 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua puBlicac
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Poconé-MT, 12 de Janeiro de 2012.
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ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador:81C4995D

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 004/2012

DISPOE SOBRE FERIADO MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POCONEN, ESTADO DE MATO
GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica determinado Feriado Municipal na @1 de
Janeiro de 2012 (Sabado), em virtude do “Anivessdd Municipio
de Poconé MT".

ARTIGO 2° - Este Decreto entra em vigor na datawtepublicacéo,
revogando-se disposi¢cdes em contrério.

Poconé 16 de Janeiro de 2012

ARLINDO MARCIO MORAIS “Tico de Arlindo”
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador: A336C855

SETOR DE LICITACAO
AVISO DE RESULTADO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO DE N° 001/2012

A COMISSAO PERMANENTE de LICITACAO, designada pela
portaria 003/2012, de 09 de janeiro de 2012, da EREMRA
MUNICIPAL DE POCONE, no exercicio das suas atribuigderna
publico aos interessados o resultado da Inexidédlée de Licitagdo n°
001/2011, cujo objeto trata-se de: Contratacdo @ANDA
CALYPSQO” para o aniversario da cidade de Poconé nos selus 2
anos, no dia 21/01/2012 as 12 horas para showraga Ba Matriz -
Cidade Poconé - MT, com a EmpreBANNA PRODUCOES E
ESTRUTURA LTDA, no valor Global de R$ 194.360.00 (cento ¢
noventa e quatro mil, trezentos e sessenta reais).

Sendo s6 o tinhamos para 0 momento subscrevemo-nos.
Atenciosamente,

NATALICIO JESUS DA SILVA
Presidente da Comissao de Licitagao
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador: 00A6F35D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE BRANCA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 003/2012

“NOMEAR o Senhor ALUISIO GALDINO DE PAULA ,
para exercer o cargo em Comissdo de FISCAL D
TRIBUTOS".

A Prefeita Municipal de Ponte Branca, Estado deoMatosso, Sra.
JAQUELINA SOARES PIRES, no uso de suas atribui¢des legais:
DECRETA:

Art. 1° - Fica Nomeado o SenhAtLUISIO GALDINO DE PAULA,
CPF N° 883.805.301-44, para exercer o cargo em Camise

FISCAL DE TRIBUTOS, referénciaCC-4, a partir de 09 de janeiro
de 2012.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de suécpgéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° - Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.
Ponte Branca/MT, 09 de janeiro de 2012.
ORIGINAL ASSINADO

JAQUELINA SOARES PIRES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcio de Paula Urel
Cédigo Identificador:938CD207

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 004/2012

“Dispbe sobre a nomeacdo dos membros da Comissao
de Transporte Escolar, nos termos da Instrucédo
Normativa n°. 003/GS/SEDUC/2008 e
001/GS/SEDUC/2009, e da outras providéntias.

JAQUELINA SOARES PIRES, Prefeita do Municipio de Ponte
Branca, Estado de Mato Grosso, no uso da atribujgédhe confere
a Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados como Representantes da Comissdo de
Transporte Escolar, nos termos da Lei n°. 8.4690dele abril de
2006 — D.O. 07/04/2006, e da Instrugcdo Normativa. n°
003/GS/SEDUC/2008 e 001/GS/SEDUC/2009, com a seguinte
Representatividade dos Orgéos e Entidades abaixo:

| — Representante dos Alunos:
Titular: Wanderson Batista dos Santos
CPF: N° 023.190.191-70.

Suplente: Elis Regina Domingues de Sousa
CPF: N° 043.238.681-54.

Il — Representante dos Pais:
Titular: Valdete de Souza Ferreira Nogueira
CPF: N° 016.127.651-22.

Suplente: Adriana Martins Lins
CPF: N° 026.073.911-13.

Il — Representante dos Professores Municipais:
Titular: Nivaldo Mariano Canedo
CPF: N°513.769.111-91.

Suplente: Zilda Borges da Silva
CPF: N° 442.102.211-04.

IV — Representante dos Professores Estaduais:
Titular: Efigénia Janisk
CPF: N° 201.719.691-06.

Suplente:Vicente Martins de Freitas
CPF: N° 362.125.391-20.

V — Representante da Assessoria Pedagdgica:
Titular: Wagno Domingos da Silva
CPF: N° 361.661.891-68.

Suplente: Leila Domingues Ferreira
CPF: N° 329.329.521-53.
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VI — Representantes do Poder Executivo:
Titular: Leila Nogueira Araujo
CPF: N° 966.925.611-91.

Suplente: Valter Rubens Alves Dias
CPF: N° 362.129.701-49.

Titular: Dalvina Candida de Moraes
CPF: N° 346.590.211-49.

Suplente: Eudes da Silva Barros
CPF: N° 283.870.402-00.

VIl — Representantes do Poder Legislativo:
Titular: Aldery Sivirino dos Santos
CPF: N° 007.994.121-47.

Suplente: Carlos Flavio Rodrigues
CPF: N° 900.027.840-49.

Titular: Jaime José do Nascimento
CPF: N° 429.241.621-49.

Suplente: Nei Ronan da Silva
CPF: N° 914.862.541-87.

VI — Representantes do Conselho do FUNDEB/PNATE:
Titular: Lucia Moreira Nogueira Pissolato
CPF: N° 429.239.991-34.

Suplente: Lueni Severino Pereira Mendes
CPF: N°513.781.591-87.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua puéticac
revogando-se as disposicdes em contrario, em e$mediecreto N°
014/2010

Gabinete da Prefeita Municipal, em Ponte Branca/®8lde janeiro
de 2012.

JAQUELINA SOARES PIRES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcio de Paula Urel
Cddigo Identificador: 2255F195

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 005/2012

“Dispde sobre o salario minimo a partir de He
janeiro de 2012, e da outras providéncfas

JAQUELINA SOARES PIRES, Prefeita do Municipio de Ponte
Branca Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes ljee
confere a Lei Organica Municipal, e:

Considerando o disposto no inciso VII do artigo @&°Gbnstituicéo

Federal;

Considerando o disposto no Decreto n. 7.655, dee2@edembro de
2011;

Considerando a Portaria Interministerial MPS/MF 8, Ge 06 de

janeiro de 2012, edita 0 seguiiECRETO:

Art. 1°. - A partir de 1lade janeiro de 2012, o valor do salario minimg
no ambito da Administracéo Direta e Indireta doddPes Executivo e
Legislativo do Municipio de Ponte Branca serd de RR,@®
(seiscentos e vinte dois reais).

Paragrafo Gnico. Em virtude do disposto ncaput, o valor diario do
salario minimo corresponderd a R$ 20,73 (vinte reastenta e trés
centavos) e o seu valor horario a R$ 2,83 (dois reaitenta e trés
centavos).

Art. 2°. - A partir de 1° de janeiro de 2012, ndo terdo vifarior a

R$ 622,00 (seiscentos vinte dois reais), os beosftmrrespondentes

a aposentadorias, auxilio doenca, salario matetajdauxilio reclusao
(valor global) e pensdo por morte (valor global)ggm pelo
IMPBRAN - Fundo Municipal de Previdéncia Social de\&lores
Publicos do Municipio de Ponte Branca.

Art. 3°. - A partir de 1° de janeiro de 2012, o valor da cta&alario-
familia por filho ou equiparado de qualquer condjcaté quatorze
anos de idade ou invalido de qualquer idade é de:

I - R$ 31,22 (trinta e um reais e vinte e dois centapas) o segurado
com remuneracdo mensal ndo superior a R$ 608,8téstds e oito
reais e oitenta centavos).

Il - R$ 22,00 (vinte dois reais) para o segurado com meragéo
mensal superior a R$ 608,80 (seiscentos e oitos reaioitenta
centavos) e igual ou inferior a R$ 915,05 (novecertquinze reais e
cinco centavos).

Paragrafo Unico. Para os fins deste artigo, considera-se remuneracao
mensal do segurado o valor total das espécies eratdnias por ele
percebidas, ainda que resultante da soma das resgtes dos cargos
acumulaveis.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcac
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal, em Ponte Branca/MIde janeiro
de 2.012.

JAQUELINA SOARES PIRES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcio de Paula Urel
Cadigo Identificador:8C7BA987

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 006/2012

“Disp8e sobre o reajuste dos beneficios mantidas pel
Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidore
Publicos do Municipio de Ponte Branca - IMPBRAN, e
da outras providéncia’.

JAQUELINA SOARES PIRES, Prefeita do Municipio de Ponte
Branca, Estado de Mato Grosso, no uso da atribujgédhe confere
a Lei Organica Municipal, e:

Considerando o disposto no § 8° do art. 40 da Coigstit Federal
com redacéo dada pela Emenda Constitucional r20@3f
Considerando o disposto no § 12 do art. 40 da Qoigstd Federal
com redagéo dada pela Emenda Constitucional ri928/
Considerando o disposto na Portaria Interministedd@S/MF n.°
002, de 06 de janeiro de 2012;

DECRETA:

Art. 1° - Os beneficios mantidos pelo Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpitcde Ponte
Branca - IMPBRAN, concedidos ou que tenham cumpriddes os
requisitos para obtencdo com base na legislac&ntéca partir de
20.02.2004 serdo reajustados, de acordo com oeiriécional de
Precos ao Consumidor - INPC, emd® janeiro de 2012, e08%
(seis inteiros e oito centésimos por cento).

§ 1° -Para os beneficios concedidos pelo IMPBRAN a pagtitdde
fevereiro de 2011 até 31 de dezembro de 2011,josteanos termos
do caput dar-se-4 de acordo com os percentuaisaihms no anexo
deste Decreto.

§ 2° - Para os beneficios que tenham sofrido majoraca@aley

elevacéo do salario minimo para R$ 622,00 (seissemtainte dois
reais), o referido aumento devera ser descontadodguda aplicacdo
do reajuste de que trata o capute o § 1°.

Art. 2° - Para os beneficios concedidos pelo IMPBRAN anterior a
data estabelecida reaputdo artigo anterior e com base na regra de

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 73



Mato Grosso , 19 de Janeiro de 2012 < JornaldDEletrdnico dos Municipios do Estado de Mato$30 *

ANO VII | N° 1389

transicdo prevista no art. 8° da Emenda Constitatiarf 20/1998,
art. 6° da Emenda Constitucional n.° 41/2003 e 3frtda Emenda
Constitucional n.° 47/2005, o reajuste dar-se-acteda com a regra
aplicavel a cada caso.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua puéiticac
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal, em Ponte Branca/MIde janeiro
de 2012.

JAQUELINA SOARES PIRES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcio de Paula Urel
Cadigo Identificador:2F482438

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 001/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR. ANTONIO CEZAR CASTILHO
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR 12 (DOZE) MESES, O PRAZO
DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 001/2010,
PASSANDO A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM
31/12/2012
DISPOSIQOES LEGAIS: DISPENSADA A LICITA(;AO NOS
TERMOS DO ARTIGO 24, INCISO Il E X DA LEI 8.666/93
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: EEC3A0A4

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 001/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: DR. OSMAR PAVARINE

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO DO SERVICO
ESTIPULADO NO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO
037/2010, POR MAIS 12 (DOZE) MESES, PASSANDO A TER
SEU ENCERRAMENTO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012
DISPOSICOES LEGAIS: DISPENSADA A LICITACAO COM
BASE NO ARTIGO 24, INCISO Il DA LEI 8.666/93

VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL

DATA: 21/12/11

Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 1IEB9AC7B

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 006/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SOCIEDADE LACERDENSE DE
BENEFICIENCIA-SOLBEN.

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR MAIS 10 (DEZ) MESES, O
PRAZO DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 006/2010,
PASSANDO A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM
31/10/2012

DISPOSICOES LEGAIS: TOMADA DE PRECOS N°. 001/2010

VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo ldentificador:B7F48017

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N-e.
037/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: DR. FLAVIO BRACALE.
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO DO SERVICO
ESTIPULADO NO CONTRATO ORIGINAL
DISPOSICOES LEGAIS: DISPENSADA A LICITACAO COM
BASE NO ARTIGO 24, INCISO Il DA LEI 8.666/93
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:3C28F18F

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 018/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA M. H. TOSTI
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR MAIS 12 (DOZE) MESES, O
PRAZO DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 018/2010,
PASSANDO A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM
31/12/2012
DISPOSICOES LEGAIS: CONVITE N°. 001/2010
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: F6864289

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N-°.
024/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA META ASSESSORIA E
CONSULTORIA CONTABIL LTDA
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO PARA PRESTACAO DOS
SERVICOS ESTIPULADO NO CONTRATO ORIGINAL, DE
NUMERO 024/2011, POR MAIS 12 (DOZE) MESES,
PASSANDO A TER SEU ENCERRAMENTO EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2012
DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO N°. 028/2011/FMS
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:89E9DOF8

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N°.
035/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
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CONTRATADA: EMPRESA INDIVIDUAL WALTER OLIVIO-

ME

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO DE FORNECIMENTO
ESTIPULADO NO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO
035/2010, POR MAIS 12 (DOZE) MESES, PASSANDO A TER
SEU ENCERRAMENTO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012
DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO N°. 009/2010/FMS

VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL

DATA: 21/12/11

Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: F1716F8C

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 053/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SOCIEDADE LACERDENSE DE
BENEFICIENCIA-SOLBEN
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR MAIS 12 (DOZE) MESES, O
PRAZO DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 053/2010,
PASSANDO A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM
31/12/2012
DISPOSICOES LEGAIS: CONCORRENCIA PUBLICA Ne.
001/2010-FMS
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:7A18C379

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N°. 061/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA J.R. MONITORAMENTO
ELETRONICO LTDA-ME

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO DE FORNECIMENTO
ESTIPULADO NO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO
61/2010, POR MAIS 12 (DOZE) MESES, PASSANDO A TER
SEU ENCERRAMENTO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012
DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO N°. 025/2010/FMS
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL

DATA: 21/12/11

Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:B938213F

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE Ne.
063/2010

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA EDISSON ALVES DE SANTANA
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO DE PRESTACAO DE
SERVICOS ESTIPULADO NO CONTRATO ORIGINAL, DE
NUMERO 63/2010, POR MAIS 12 (DOZE) MESES, PASSANDO
A TER SEU ENCERRAMENTO EM 31 DE DEZEMBRO DE
2012

DISPOSICOES LEGAIS: DISPENSADA DO PROCEDIMENTO
EM RAZAO DO VALOR, NOS TERMOS DO ARTIGO 24,
INCISO Il DA LEI FEDERAL N°. 8.666/93

VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL

DATA: 21/12/11

Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 3CCE4968

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 074/2009
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR2. ROMILDA FATIMA DE SOUZA

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO DO SERVICO
ESTIPULADO NO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO
74/2009, POR MAIS 12 (DOZE) MESES, PASSANDO A TER
SEU ENCERRAMENTO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012
DISPOSICOES LEGAIS: CONVITE N°. 005/2009

VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL

DATA: 21/12/11

Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:578E52CF

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS DE N°. 110/2009

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA INDIVIDUAL LEONICE
BATISTA OLIVEIRA-ME

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO DO SERVICO
ESTIPULADO NO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO
110/2009, POR MAIS 12 (DOZE) MESES, PASSANDO A TER
SEU ENCERRAMENTO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012
DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO DE N°. 046/2009

VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL

DATA: 21/12/11

Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: DFA47289

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE EXECUCAO
DE OBRA N°. 161/2008

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA CONSTRUTORA EMA LTDA
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR O PRAZO DO CONTRATO
ORIGINAL POR MAIS 91 (NOVENTA E UM) DIAS, TENDO
POR TERMO A DATA DE 31 DE MARCO DE 2012
DISPOSICOES LEGAIS: TOMADA DE PRECOS N°. 007/2008
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL

DATA: 21/12/11

Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:2C8699D8

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE N°. 272/2009
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA SAL COMERCIO E SERVICOS
DE LOCACAO E SERVICOS GRAFICOS LTDA-ME

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO DO SERVICO
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ESTIPULADO NO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO
272/2009, POR MAIS 90 (NOVENTA) DIAS, PASSANDO A TER
SEU ENCERRAMENTO EM 30 DE MARCO DE 2012
DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO N°. 109/2009

VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL

DATA: 21/12/11

Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:9DF5C54D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N°. 1.088/2012

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS
CANDIDATOS APROVADOS E CLASSIFICADOS
NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2010 PARA
INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO DA
MUNICIPALIDADE.

FERNANDO GORGEN, Prefeito Municipal de Queréncia, Estadd
de Mato Grosso no uso de suas atribui¢cBes legaik tem vista o
resultado final do Concurso Publico desta Prefeitnos termos do
Edital de Concurso n° 001/2010, e o disposto n@a@r87, Il da
Constituicdo Federal e,

Considerando a realizacdo do Concurso n° 001/2010a pa
preenchimento dos cargos de provimento efetivoad@sefeitura,
estabelecidos no Edital n° 001/2010;

Considerando a homologacdo do mencionado Concurswésatdo
Decreto n° 962/2010;

Considerando a existéncia de vagas nos 6rgdos danisthacao
Pdblica Municipal, bem como a real necessidade @& S
preenchimento;

Considerando o Decreto de Convocacdo de Candidato{a) |n

1.083/2011;
Considerando finalmente o disposto nas normas qenre direito
do trabalho previstas no Estatuto dos Servidoretid®é Municipais;

DECRETA.

Artigo 1° - Fica nomeado(a) em carater efetivo,) afandidato(a)
abaixo relacionado(a) para exercer o respectikgoca

Paragrafo Unico — O(a,s) candidato(a,s) nomeadé(sdo) o(a,s)
seguinte:

001. Fiscal de Vigilancia Sanitaria
CREUZA MARIA MARTINS MAGALHAES

Artigo 2° - A validade das nomeacgdes deste Decréta
condicionada ao cumprimento do disposto no arti@o da
Constituicao Federal de 1988.

Artigo 3° - Sera considerado desistente o candidatnoeado que nao
comparecer no prazo de 30 (trinta) dias a contapuldicacdo ou
afixacdo do presente Decreto, para tomar posseango,c salvo
justificativa amparada pelo Estatuto dos ServidoPeilicos do
Municipio.

Artigo. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua @agsia;
revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queréncia - M3 ,d@ Janeiro de
2012.

FERNANDO GORGEN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriana Matias Rodrigues
Cadigo Identificador:8344B0A0

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO N°. 001/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUERENCIA-MT.
CONTRATADA: Associacdo Beneditina Da Providencia - ABE

OBJETO: prestacdo de servigo destinada a abriganiwos Francisco
Gongalves de Oliveira.
Valor Total: R$ 1.635,00
Data da Assinatura: 02 de janeiro de 2012
Validade do Contrato: 31 de mar¢o de 2012.
Publicado por:
Adriana Matias Rodrigues
Cadigo Identificador: A71EE031

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO N°. 003/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUERENCIA-MT.
CONTRATADA: HUGO WOTTRICH
OBJETO: Locacdo de uma sala comercial, situada naCawtral,
quadra 31, lote 19, no setor F, para funcionamelatoTelecentro
Comunitario, que administra aulas de computacéo.
Valor Total: R$ 2.100,00
Data da Assinatura: 02 de janeiro de 2012
Validade do Contrato: 31 de margo de 2012.
Publicado por:
Adriana Matias Rodrigues
Cddigo Identificador:0C322848

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO N°. 004/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUERENCIA-MT.
CONTRATADA: MARIA LUCIA PEREIRA
OBJETO: Locagdo de uma casa de Alvenaria no Profto
Assentamento Coutinho Unido, neste Municipio, pargibnamento
da Subprefeitura.
Valor Total: R$ 4.800,00
Data da Assinatura: 02 de janeiro de 2012
Validade do Contrato: 31 de dezembro de 2012
Publicado por:
Adriana Matias Rodrigues
Cddigo Identificador: 9BFFOB95

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO 005/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUERENCIA-MT.
CONTRATADA: AGENIL GILDA DE ARAUJO RODRIGUES
OBJETO: Locagdo de uma sala de Alvenaria com 24/imée(quatro
metros quadrados) no Projeto de Assentamento B¥asib, neste
Municipio, para funcionamento da Agéncia de Corr€omunitaria -
AGC.Valor Total: R$ 3.732,00
Data da Assinatura: 02 de janeiro de 2012
Validade do Contrato: 31 de dezembro de 2012.
Publicado por:
Adriana Matias Rodrigues
Cadigo Identificador: BBO6EBCE

PREFEITURA MUNICIPAL
GABARITO DO TESTE SELETIVO PUBLICO 001/2011

GABARITO DO TESTE SELETIVO PUBLICO N° 001/2011

Agente Comunitario de Saude e Agente Comunitaricadel&SRural
RESULTADO DA PROVA

Lingua Portuguesa

Questéo: 01-D; 02-C; 03-C.

Matemética

Questao: 01-D; 02- C; 03-D; 04-A.

Conhecimentos Gerais

Questao: 01-C; 02-A; 03-D.

Conhecimentos Especificos.

Questdo: 01-E; 02-C; 03-B; 04-B; 05-C; 06-B; 07-A; 0838:A; 10-
D.

Agente Comunitario de Endemias.
RESULTADO DA PROVA
Lingua Portuguesa
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Questao: 01-B; 02-B; 03-B.

Matematica

Questao: 01-B; 02- E; 03-A; 04-A.

Conhecimentos Gerais

Questéo: 01-C; 02-B; 03-C.

Conhecimentos Especificos.

Questdo: 01-DE; 02-B; 03-E; 04-B; 05-E; 06-B; 07-8-0; 09-D;
10-D.

Queréncia — MT., 16 de janeiro de 2012.

PEDRO HENRIQUE PEREIRA PROCOPIO
Presidente da Comissdo Organizadora do Teste \®el€tiblico
001/2011
Publicado por:
Adriana Matias Rodrigues
Cadigo Identificador:0D553FAE

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO N°. 006/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUERENCIA-MT.
CONTRATADA: RAMIRO CORDEIRO BONFATI
OBJETO: Locacdo de duas casas de alvenaria na Agrdei PA.
Pingo D’Agua, para funcionamento de Salas de Aula.
Valor Total: R$ 4.200,00
Data da Assinatura: 02 de janeiro de 2012
Validade do Contrato: 31 de julho de 2012.
Publicado por:
Adriana Matias Rodrigues
Cddigo Identificador:9532D161

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATOS DE CONTRATO N.° 001/2012

Contrato N°.:001/2012
Objeto: Prestacdo de servigos correspondente ao Cargtettieista
em Manutencdo de Rede de Baixa e Alta Tens&é®ste Municipio
de Reserva do Cabacgal-MT, referente ao Teste Se#id(2011
Contratado: VALTIELIO DOUGLAS VENTURA
CPF: 109.835.996-88
Valor: 1.093,07 (Um Mil e Noventa e Trés Reais e Sete Cesjav
mensais.
Vigéncia: 09/01/2012 A 31/12/2012
Reserva do Cabacal - MT, 09 de Janeiro de 2012.
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cadigo Identificador: ASE47F79

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO N.° 002/2012

Contrato N°.: 002/2012
Objeto: Prestacdo de servigos correspondente ao Carlyted@nico
nesta prefeitura Municipal de Reserva do Cabacal-idierente ao
Teste Seletivo 003/2011
Contratado: ROGERIO COELHO DE OLIVEIRA
CPF: 891.409.401-44
Valor: 2.000,00 (Dois Mil Reais) mensais.
Vigéncia: 09/01/2012 A 31/12/2012
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cadigo Identificador: A97086F5

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO N.° 003/2012

Contrato N°.: 003/2012
Objeto: Prestagdo de servigcos correspondente ao car§jéahico de

Enfermagem a toda populacdo de Reserva do Cabacal-MT, refererrte

Teste Seletivo 003/2011.

Contratado: EDISME MACHADO PEREIRA
CPF: 814.236.321-68
Valor: 865,59 (Oitocentos e Sessenta e Cinco Reais e Cirgéent
Nove Centavos) mensais.
Vigéncia: 09/01/2012 a 31/12/2012
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cadigo Identificador:OFBAO3FD

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO N.° 001/2012

Contrato N°.:001/2012
Objeto: Locagdo de uma casa residencial de Alvenariamdedi50
m?, localizada & Avenida Mato Grosso, N.° 52, Balaodim Atlanta
na Cidade de Reserva do Cabacal-MT, para funcionameat
Vigilancia Sanitaria do Municipio.
Contratado: AMAZILIS DE OLIVEIRA BARRA
CPF:514.458.161-72
Valor: 600,00 (Seiscentos Reais) Mensais
Vigéncia: 02/01/2012 a 31/12/2012
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cadigo Identificador:E1B3CFFA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO N.° 002/2012

Contrato N°.: 002/2012
Objeto: Prestacéo de Servicos @BJIMICA a toda populagdo de
Reserva do Cabacal-MT, através do Departamento da Agsgoto.
Contratado: ANDREA CRISTINA BRASSAROTO
CPF: 167.601.038-66
Valor: 665,00 (Seiscentos e Sessenta e Cinco Reais) Mensais
Vigéncia: 02/01/2012 a 31/03/2012
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cadigo Identificador: 3BOF77EA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
ERRATA

A Prefeitura Municipal de Reserva do Cabacal, atraleéSecretaria
Municipal de Administracdo comunica a quem poss& &nteressar
que na publicacao do Edital do Processo Seletidd2001, do dia 13
de Dezembro de 2011, por equivoco foi publicadoGargo de
Técnico de Enfermagem o Valor do Salario de R$ &1@Xtocentos
e Dezesseis Reais), sendo que o Valor Correto ¢ d86B%9
(Oitocentos e Sessenta e Cinco Reais e CinqlentaeeCéntavos).
Reserva do Cabagal, 16 de Janeiro de 2012.
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cadigo Identificador:698272BD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CASCALHEIRA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO DE RATIFICACAO DISPENSA 006/2011

TERMO DE ~RATIFICACAO DE DISPENSA
DE LICITACAO N°. 006/2011

Contratacdo de empresa especializada em obrasvigosedd
engenharia para ilumagdo publica na Avenida Padre J
Bosco, neste municipio.

Objeto

Favorecida C. A. BENSI, CNPJ: 05.422.333/0001-22.

Prazo de execucéo 15 DIAS

Valor global R$ 57.000,00 (cinqiienta e sete mil reais).

Fundamento Legal Artigo 24, inciso 1V, caput da Lei n°. 8.666/93

Justificativa

Anexa aos autos do processo.

Ratificamos a Dispensa de Licitacdo n°. 006/2011cemsonancia
com a justificativa apresentada pela Comissdo Pam@nde
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Licitacdo e Parecer Juridico, nos termos do arfioda Lei n°.
8.666/93 e suas atualizacdes.
Ribeirdo Cascalheira — MT, 02 de Janeiro de 2012.

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luzinete Martins Ferreira
Cadigo Identificador: F75C2372

FUNDO MUNICIPAL DE SAUD? E MEIO AMBIENTE _
EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO DE COOPERACAO
TECNICA E FINANCEIRA N° 001/2012.

PARTES: Prefeitura Municipal e Fundo Municipal dalu&e de
Ribeirdo Cascalheira —-MT. CNPJ 11.404.669/0001-65C®msorcio
Intermunicipal de Salde Médio Araguaia — CISMA. CNPJ
N°02.427.361/0001-44 Conveniado.

OBJETO: O objeto do presente convénio tem como igbjetrepasse
financeiro pelo municipio, e a prestacdo de sesvigsséncias de
saude nos atendimentos ambulatorial, hospitalersedricos

de apoio diagnéstico e terapéuticos de naturezeckedpados as
populacgdes do conjunto de municipios

que compdem o Consorcio.

ASSINATURA: 02/01/2012.
DA VIGENCIA: 12 (doze) meses.

ASSINAM: Maralucia P. Pereira — Gestora MunicigalCISMA —
Conveniado.
Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cadigo Identificador:7B7CA57D

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
GABINETE DO SECRETARIO PORTARIA DE N°002/2012.

“Nomeia Tesoureiro e da outras providéncia”

Marallcia Pinto Pereira, Secretaria do Fundo Mpaicide Saude de
Ribeirdo Cascalheira, Estado de Mato Grosso, no EsoSUAS
atribuicdes legais,

Resolve:

Art 1° - Nomear o Senhor PERICLES PEREIRA DA CRUZ
brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Idemt® RG n°
4.206.409 SSP/MG e Inscrito no CPF sob o n° Ba64%6-68,
residente e domiciliado na Rua Curitiba n® 01,nestmitdpio de
Ribeirdo Cascalheira/MT, para o Cargo de Tesourejumto ao
Gabinete do Fundo Municipal de Saude e Meio Ambient

Art 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datasde publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario

Registre-e
Publique-se
e Cumpra-se

MARALUCIA PINTO PEREIRA
Secretaria Municipal de Saude.
Publicado por:
Pericles Pereira da Cruz
Cadigo Identificador:84DB991B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 014/2012/GP/PMRB, DE 18 DE JANEIRO DE
2012.

NOMEIA ASSESSOR JURIDICO PARA AUXILIAR
A COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A Prefeita Municipal de Rio Branco, Estado de Mato<so, no uso
de suas atribuicBes legais exaradas no art. G2ogW/I, e,

Em atendimento a solicitacdo da Comissdo de
Administrativo Disciplinar instaurado por meio deorfaria n°
07/2012.

RESOLVE

Art. 1°. Nomear o Assessor JuridiBw. Adailton Peres da Silva
OAB n° 5106-A, para auxiliar a Comissao de Procésbuinistrativo
Disciplinar no decorrer do Processo Administratb@sciplinar n°
01/2012, que apura possiveis irregularidades piddiE no exercicio
da funcéo pelo Servidor Ubirajara Soares Tartarasileiro, casado,
lotado na secretaria de Saude, no cargo de Odgntélo

Art. 2°. - Esta Portaria entra em vigor na datasde publicacdo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete da Prefeita, Edificio Sede do Poder Erexudos 18 dias
do més de janeiro do ano de 2012, em Rio Branco MT.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cddigo Identificador: CB9E86D9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DE RESCISAO

RESCISAO AMIGAVEL DO CONTRATO N. 11/2011
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTES
ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE ROSARIO OESTE/MT
PRAZO: 31 DE DEZEMBRO (OBECENDO O CALENDARIO
ESCOLAR)
VALOR TOTAL: LINHA 11 R$ 93.425,00 (NOVENTA E TRES
MIL, QUATROCENTOS E VINTE E CINCO REAIS)
CONTRATANTE: JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO
CONTRATADO: MARIA ZILMA DE OLIVEIRA - ME
ROSARIO OESTE/MT, 17 DE MAIO DE 2011.
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cadigo Identificador: CFF98BC3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO — ESTADO DE MATO GROSSO - CONCURSO
PUBLICO 001/2011 — EDITAL COMPLEMENTAR 03

DIVULGACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS E

INDEFERIDAS - O Prefeito Municipal e o Presidente da
Comissdo Examinadora do Concurso Publico n°® 001/201do
Municipio de Santa Rita do Trivelato/MT, no uso de sas
atribuicdes legais, tornam publico a divulgagcdo daRelagdes das
Inscri¢cBes Deferidas e Indeferidas do Concurso Ptibb 001/2011.
As Relacdes das Inscricdes Deferidas e Indeferidds Concurso
Pdblico 001/2011 encontram-se a disposicdo doserdgssados no
Quadro Mural da Prefeitura Municipal de Santa Rita do
Trivelato/MT a partir desta data, bem como nos endergos
eletrénicos: www.grupoatame.com.br e
www.prefeituradetrivelato.com.br._Desta forma, fica valendo a
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data da divulgagdo deste edital como inicio da cadem de prazo
recursal nos termos do edital do concurso. Santa i do
Trivelato/MT, 18/01/2012.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

PAULO MADSON VIEIRA DA SILVA
Presidente Comissao Examinadora do Concurso
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cddigo Identificador:61FB43D5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA

GABINETE DO PREFEITO
INSTRUCAO NORMATIVA SCS N° 24/2011

Versdo: 01/2011
Data de aprovacéo:06/12/2011
Unidade ResponsavelSecretaria Municipal de Administracéo.

REGULAMENTA OS PROCEDIMENTOS DAS
PUBLICACOES DE ATOS OFICIAIS E
DIVULGACAO DE CAMPANHAS
INSTITUCIONAIS DO MUNICIPIO DE SANTA
TEREZINHA-MT.

O Sistema de Controle Interno do Municipio de Sargeezinha —

MT, no uso de suas atribui¢des legais, em espagidisposto nos art.
31, 70 e 75 da Constituicdo Federal; art. 59 daCanplementar
101/2000; Lei Federal 4.320/64; Regimento InternoTdbunal de

Contas do Estado, Lei Organica Municipal e Lei Mipdat SCI n°

455/2007.

Sem prejuizo das atribuicdes estabelecidas a wstratganizacional
do municipio, o sistema de controle interno recataeBecretaria de
Administracdo a adog&o dos procedimentos constdetta instrugéo
normativa na pratica de suas atividades.

Elabora e pede cumprimento desta norma:

1.0. OBJETIVOS

1.1. E dever do Poder Publico Municipal prestarta® de todos os
atos de governo, consagrando seu carater de Trénsfa e
Publicidade.

1.2. Disciplinar e normatizar os procedimentos no queedere a
publicacéo, divulgacéo e disponibilizagdo ao pabtios atos oficiais
do Municipio de Santa Terezinha-MT.

1.3. A presente instrugcdo normativa devera serrgggomente
observada por todos os secretarios e chefe de tdemmto do
Municipio de Santa Terezinha-MT.

1.4. O Secretaria de Administragdo € responséavel pomagver,
coordenar e controlar a comunicacao social da iRrefe

1.5. Divulgar e dar transparéncia as acdes da admigdgtrpiblica,

colaborando para a formacao da imagem do govermicipal e para
a melhoria da qualidade de vida da populagao,oén#r a populacéo
sobre as acdes, 0s programas € 0s servicos prestiaela

Administracdo Municipal.

2.0. ABRANGENCIA

Abrange todas as unidades da estrutura organizgciotas
administrac@es direta e indireta.

3.0 DAS COMPETENCIAS

3.1. E de competéncia de cada Secretaria e Departamento:

| - Planejar, organizar, dirigir, coordenar, exacut acompanhar os
trabalhos de cobertura jornalistica das atividadies eventos,
campanhas e promocgdes de carater publico da Adraigd® Publica
Municipal em todas as areas e niveis;

Il - Planejar, supervisionar e acompanhar a criagdproducdo e a
veiculagdo de campanhas publicitarias e de comgéicda Prefeitura
Municipal, em articulagdo com as demais unidadgarozacionais do
Poder Executivo e Legislativo;

Il - Fiscalizar e fazer cumprir os contratos ddlmidade e outros da
area de comunicagao da Prefeitura;

IV - Coordenar, orientar e supervisionar as atividade imprensa
executadas pelos 6rgdos da Prefeitura, de modoopiciar sua
sintonia com as diretrizes da Administragdo Murakip

V - Manter arquivo atualizado de fotografias, sfidedados e
publicacBes de interesse da Prefeitura;

VI - Incumbir-se do relacionamento do Prefeito cos1meios de
comunicacao;

VIl - Manter o Prefeito informado sobre as noticiasculadas na
imprensa estadual e nacional, de interesse ou eperaussdes no
Municipio;

VIIl - Promover ac¢des de divulgacdo visando marmtgropulagdo
sobre as promogdes municipais, conquistas e avatg®Politicas
publicas;

IX - Elaborar e enviar mensagens de congratulag@asoridades ou
representagfes sociais em eventos de relevancia;

X - Retificar ou esclarecer noticias e informacdeferentes ao
executivo municipal que tenham sido veiculadas awrorrecdes ou
deficiéncias;

Xl - Subsidiar publicagbes de informes no JornaMM” - Orgéo
Oficial do Municipio - e outros informativos ofitcsaque prestam
servico a Prefeitura de Santa Terezinha-MT, benpg@nmanutencéo
e alimentacéo de dados e informacdes do site odiaitnternet;

XIl — Apresentar relatorio sintetizado a UnidadeGimtrole Interno
até o dia 05 de cada Més, de todas as publica¢éesdeulgacdes
realizadas em veiculos de divulgacdo que prestaritse Prefeitura
Municipal.

XIII - O chefe de gabinete devera consultar diagata o site oficial
do municipio a fim de verificar possiveis ataques raesmo ou
distor¢des nas publicagdes do municipio;

XIV — cabe ao secretario e chefe de departamenguada e
manutencdo dos equipamentos de imprensa; (cam#ogréfica,
equipamento de sonorizacao, filmadoras e todo ermbtle imprensa
colhido por ele);

XV — As secretarias ou departamento que estivereganizando
algum evento que desejam divulgar deverdo comunrigacthefe de
gabinete com pelos menos 3 (trés) dias de anteciedpara que o
mesmo possa organizar sua agenda;

XVI — O chefe de gabinete devera manter contatoasaicom as
secretarias ou departamento para verificar a exist&de algum ato
ou evento possivel de divulgacédo na imprensa;

XVII — O ato realizado pelo prefeito, secretariosservidores fora do
municipio passivel de divulgagdo na imprensa em @uhefe de
gabinete ndo puder estar presente, cabe aos @Edpaiticipantes
colherem material e entregar apara 0 assessor geerisa para
divulgacéo nos meios de imprensa do municipio;

4.0. E DE COMPETENCIA DO OFICIO DO GABINETE:

| — Fazer as publicacBes legais da Prefeitura Mpadicde Santa
Terezinha-MT, no jornal oficial do municipio — JORNBA AMM.

Il — Acompanhar as publicacdes oficiais e confegr as mesmas
foram publicadas e se ndo estiverem publicadaszaeahova

publicacdo com urgéncia.

Il — Manter a secretaria ou departamento respaisdpelas

publicagBes informado sobre eventual falta de pabéo ou erro na
publicacéo;

IV — Caso o material publicado esteja em confornedamim o pedido
imprimir uma coOpia e enviar a secretaria ou depaetdo que

solicitou a publicacdo para o devido arquivo.

V — Verificar junto a secretaria ou departamento qumal veiculo

devera ser publicado o ato oficial pois por forgalel tem atos que
necessitam ser publicados no DOE (Diario oficiabdtado) ou DOU

(diario oficial da unido).
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VI — Os atos publicados no mural da prefeitura calocarimbo
“publicado no Mural” e assinar enviando ao respeelsdara arquivo.
VIl — Todo ato publicado no mural deverd permanewemural pelo
periodo minimo de 5 (cinco) dias Uteis;

VIIl — Cabe a Secretaria de Administracdo acompadtaiamente o
jornal Oficial da AMM a fim de controlar eventugsblicacdes que
possam interessar ao municipio.

IX — Cabe a Secretaria de Administracdo acompaniaaiachente o
DOE e o DOU a fim de verificar a existéncia de ewais publicacbes
de interesse do municipio;

X — Quando for realizado chamamento publico patiéagia publica
via carro de som devera ser confeccionado umaesgecifica para
fins de comprovagéo do chamamento publico;

FORNECIMENTO DE DOCUMENTO PUBLICO
5.0. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1.0 chefe de gabinete faz a gestdo do relacionantenpefeitura
com seus diversos publicos (cidaddo, imprensa, omade,

indistrias e comércios, mundo oficial, entidadagads publicos,
fornecedores, entre outros). E responséavel pordoratacdes solidas
e confiaveis com os diversos meios de comunicagéid&, com o

objetivo de se tornar fonte de informagdo respeaitadrequisitada,
além de dar suporte para o relacionamento da finefecom a
imprensa. A Assessoria de Imprensa faz a divulgdeddnformagées
de interesse publico, envia notas para os prircipaiculos de
comunicacao e atende a imprensa.

Esta Instru¢cdo Normativa entra em vigor na datsudeassinatura.
Santa Terezinha-MT, 06 de Dezembro de 2011.

VALDEMIR DUNDA DA SILVA
Controlador Interno

Ciente:

DOMINGOS DA SILVA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Carlos Dantas
Cadigo Identificador: 10AA2106

GABINETE DO PREFEITO
INSTRUCAO NORMATIVA SCL N° 025/2011

Verséda 01/2011
Data de aprovagdo:06/12/2011
Unidade ResponsavelSecretaria Municipal de Administracéo.

REGULAMENTA OS PROCEDIMENTOS PARA
ALIENACAO DE BENS PUBLICOS NO MUNICIPIO
DE SANTA TEREZINHA - MT.

O Sistema de Controle Interno do Municipio de Samaezinha —
MT, no uso de suas atribui¢cdes legais, em espaaidisposto nos art.
31, 70 e 75 da Constituicdo Federal; art. 59 daCanplementar
10/2000; Lei Federal 4.32064; Regimento Interno dibuhal de
Contas do Estado, Lei Organica Municipal e Lei Mipat SCI
455/2007.

Elabora e pede cumprimento desta norma:
| — FINALIDADE

Disciplinar procedimentos para que seja realizadéeaacdo de bens
publicos.

Il — ABRANGENCIA

Abrange todas as unidades da estrutura organizdgciotas
administrac@es direta e indireta.

Il - CONCEITOS

A alienacdo de bens publicos ocorre quando a asiragéo verifica
gue o mesmo se torna obsoleto, sucateado ou mesniotgresse de
forca maior, e deve ocorrer sempre com objetiveaadquirir novo
bem conforme definido no art. 44 da L.R.F.

IV — BASE LEGAL E REGULAMENTAR:

Outras normas: Lei Organica Municipal; Art.17 da Lei Federal
8.666/93; art. 44 da L.C. 101/2000 (L.R.F).

DAS RESPONSABILIDADES

Esta Instrucéo estabelece normas e procedimentaspeaalizacdo de
Alienacao de Bens Publicos no ambito do Poder Riibignicipal.

| — Compete a pessoa identificada nos Termos de Reapilidade a
responsabilidade pela identificagdo inicial dos shembsoletos,
inserviveis ou que, em seu entendimento os custosaghutencao ou
recuperacgéo (sucatas) se tornem antieconémicos;

I — Compete ainda a pessoa identificada nos Termes
Responsabilidade informar & Comissdo de Patrimdnioresa
identificacdo desses bens por meio de Comunicacderni
relacionando-os e separando-os para conferénaiaedena de forma
que possa ainda emitir laudo final sobre o estdsioof dos bens,
emitindo a devida baixa dos mesmos e encaminhaqdeles que
possam despertar interesse comercial para alienacéo

Il — A Comissé@o de Patrimdnio providenciara a sag@o dos bens
relacionados para alienacdo em lotes de forma ar ofelhor
avaliagdo comercial no mercado;

DA ALIENACAO

IV — A administragdo e a alienacdo de bens estaigi@ena Lei
Orgénica do Municipio e é parte integrante de seadep
discricionério;

V — A alienagdo de bens iméveis deve ser precediédautorizacéo
legislativa nos termos do artigo 39, | da Lei OigarMunicipal, e
dependerd de avaliacdo prévia e de licitagdo naaldede de
concorréncia, dispensada esta nos seguintes casdsrme art. 17, |
da Lei de Licitagdes:

a) dacdo em pagamento;

b) doacéo, permitida exclusivamente para outrodméentidade da
administracdo publica, de qualquer esfera de goyewssalvado o
disposto nas alineas “f" e “h”;

c) permuta por outro imovel que atenda aos regsigibnstantes do
inciso X do art. 24 da Lei de Licitacdes;

d) investidura nos termos do §3° do artigo 17 dalkd.icitagdes;

e) venda a outro 6rgdo ou entidade da AdministréRéblica, de
qualquer esfera de governo;

f) alienacdo gratuita ou onerosa, aforamento, asdede direito real
de uso, locacdo ou permissdo de uso de bens imde&denciais
construidos, destinados ou efetivamente utilizados ambito de
programas habitacionais ou de regularizagdo fuiadide interesse
social desenvolvidos por 6rgdos ou entidades daingtragdo
publica;

g) procedimentos de legitimagdo de posse de gtzedrart. 29 da Lei
Federal n® 6.383, de 7 de dezembro de 1976 mediaictativa e
deliberacdo dos o6rgdos da Administragdo Publica enj
competéncia legal inclua-se tal atribuicao;

h) alienagdo gratuita ou onerosa, aforamento, esécede direito real
de uso, locacédo ou permisséo de uso de bens indeeiso comercial
de ambito local com &rea de até 250 m? (duzentisogienta metros
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quadrados) e inseridos no &mbito de programas delarezacéo
fundiaria de interesse social desenvolvidos poéi@sgu entidades da
administragdo publica;

VI — A alienacdo de bens moéveis dependerd de amaali prévia,
isolada ou global, e de licitacdo na modalidad#fo, cujo valor
ndo ultrapasse R$650.000,00, dispensada esta namtesgcasos
conforme artigo 17, Il da Lei de Licitagbes:

a) doacdo, permitida exclusivamente para #naiso de interesse
social, apés avaliagdo de sua oportunidade e c@n@a sdicio-
econdmica, relativamente a escolha de outra foevaienacao;

b) permuta, permitida exclusivamente entre &gaa entidades da
Administragdo Publica;

c) venda de acdes, que poderdo ser
observada a legislagao especifica;

negociamasbolsa,

d) venda de titulos, na forma da legislacéo pertee

e) venda de bens produzidos ou comercializados ¢pg@ios ou
entidades da Administracédo Publica, em virtudeuds §inalidades;

f) venda de materiais e equipamentos para outg##oérou entidades
da Administracdo Publica, sem utilizacdo previspr@l quem deles
dispoe.

VIl - A doacdo com encargo serd licitada e s#® instrumento
constardo obrigatoriamente os encargos, 0 prazeul€umprimento
e clausula de reversao, sob pena de nulidade deeatdo dispensada
a licitagdo no caso de interesse publico devidagrjestificado.

DAS RECEITAS DE ALIENAGAO DE BENS PUBLICOS

VIII — Os recursos financeiros auferidos mediansdienacéo de bens
e direitos publicos sé poderdo ser aplicados nasigdo de novos

bens patrimoniais, salvo se destinada por lei gapanto de parcelas
previdenciarias dos regimes de previdéncia sogéxhl e proprio dos

servidores publicos.

DISPOSICOES GERAIS

IX — O descumprimento das normas estabelecidas gi@racdo de

bens publicos, sujeitara os responsaveis: Comissa@attimoénio e

Secretario de Administracdo a responder a procedome
administrativo disciplinar.

X — Esta instrugdo entra em vigor a partir da quevacao.
Santa Terezinha-MT, 06 de Dezembro de 2011.

VALDEMIR DUNDA DE DEUS
Controlador Interno

Ciente:

DOMINGOS DA SILVA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Carlos Dantas
Cadigo Identificador:4C730D41

GABINETE DO PREFEITO
INSTRUCAO NORMATIVA SSP N° 26/2011

Versdo: 01/2011

Data de aprovagdo:06/12/2011

Unidade ResponsavelPREVIST — Fundo Municipal de Previdéncia
Social de Santa Terezinha

REGULAMENTA oS PROCEDIMENTOS
OPERACIONAIS PARA O REGIME PROPRIO DE

PREVII?ENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA -MT.

O Sistema de Controle Interno do Municipio de Sdargeezinha —

MT, no uso de suas atribui¢des legais, em espagidisposto nos art.
31, 70 e 75 da Constituicdo Federal; art. 59 daCanplementar
101/2000; Lei Federal 4.320/64; Regimento InternoTdbunal de

Contas do Estado, Lei Organica Municipal e Lei Mipdat SCI n°

455/2007.

Sem prejuizo das atribuicdes estabelecidas a wstratganizacional
do municipio, o sistema de controle interno recafael PREVIST a
adocdo dos procedimentos constantes desta instnay@cativa na
pratica de suas atividades.

Elabora e pede cumprimento desta norma:

| - FINALIDADE

Disciplinar os procedimentos operacionais no Regfnéprio de
Previdéncia dos Servidores Publicos e atender riegeak o0s
dispositivos da Constituicdo Federal de 1988, da Rsileral n°
9.717/1998 e demais legislacdo previdenciaria agicao Regime
Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos ¢alaviunicipal
52510 que regulamenta Fundo de Previdéncia dosidBers
Municipais.

Il - ABRANGENCIA

A presente instrucdo tem seu efeito aplicado aa@&Wiunicipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Santa TeraziMiT.

Il - CONCEITOS

Unidade Gestora érgdo integrante da estrutura da Administracdo
Pdblica que tem como finalidade administrar, geegnce
operacionalizar o RPPS, inclusive arrecadar e geniecursos;
Avaliacdo Atuarial: estudo técnico realizado por profissional
habilitado, tendo como base as informacdes biocastriecondmicas
e demogréficas da populacdo analisada, cujo objétiestabelecer os
recursos necessarios para os pagamentos dos mEnpfivistos;
DRAA: Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial,
documento onde séo registrados de forma sintéiczaacteristicas
gerais do plano do RPPS;

Conselho Curador: érgéo integrante da estrutura administrativa do
RPPS composto por representantes dos Poderes Erecati
Legislativo, juntamente com Vereadores e reprentgga dos
segurados, com fungbes de deliberacdo superiore &g quais,
elaborar o regimento interno do Conselho Curadoegezl seu
Presidente, e Vice-Presidente, julgar recursospgogtos das decistes
do Conselho Fiscal tendo inclusive o poder de prgarulesolucdes
no dmbito do RPPS;

Conselho Fiscal: 6rgédo integrante da estrutura administrativa do
RPPS composto por representantes dos servidores wuciplio
definidos através de eleigbes, com fungBes de aamogp a execucao
orgcamentaria do RPPS, julgar recursos interpostésspegurados e
dependentes bem como eleger seu Presidente e Ksieléhte.

IV - BASE LEGAL

A Presente Instrucdo Normativa tem como base lagaéguintes
legislagdes, Constituicdo Federal, Lei n® 4.32016,n° 9.717/98,
Lei n° 9.796/99, Lei n° 8.429/92, Lei n° 10.887/200Lei
Complementar n° 101/2000, Lei Orgénica, Lei Municip22510
Orientac@o Normativa MPS/SPS n° 02/2009, Resolu¢aGHBAn°©
3.790/2009, Resolugdo TCE/MT n° 14/2007, Resolucdemativas
n°s 16/2008 e 01/2009 ambas do TCE/MT.

V - PROCEDIMENTOS

1- Da Legalidade e Organizacéo:

1.1 - O Regime Proprio de Previdéncia dos Servidéndslicos —
RPPS é regulamentado pelo art. 40 da Constituicder&lede 1988,
alterado pelas Emendas Constitucionais n° 20/19981f2003 e n°
47/2005;

1.2 - O RPPS deverd obedecer as regras gerais tamto a
organizagdo, quanto para o funcionamento do esizifiel na Lei
Federal n° 9.717/1998 e suas alteracdes;

1.3 - O RPPS deveréa ser constituido de uma Uniadadeigestora
para administrar o Regime Proéprio de Previdéncia Sewidores
Publicos, vinculada ao Poder Executivo que:

a) Garantira a participacdo de representantes etpgados, ativos e
inativos, nos colegiados e instancias de decisdogeen 0s seus
interesses sejam objetos de discussao e deliberaghendo-lhes
acompanhar e fiscalizar sua administracao;
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b) Disponibilizara ao publico, inclusive por meie tede publica de
transmissdo de dados, informacdes atualizadas sasbmeceitas e
despesas do respectivo regime, bem como os csitériparametros
adotados para garantir o seu equilibrio finanoeiatuarial.

1.4 - O Poder Executivo e Legislativo deverdo nramtgistro
individualizado dos segurados do RPPS, com as rsegui
informagoes:

a) Nome e demais dados pessoais, inclusive dondepts;

b) Matricula e outros dados funcionais;

¢) Remuneracéo de contribuicdo, més a més;

d) Valores mensais da contribuicdo do segurado;

e) Valores mensais da contribui¢do do ente.

1.5 - O RPPS devera disponibilizar aos seus segsii@slinformacdes
constantes dos seus registros individualizados;

1.6 - A unidade gestora devera garantir aos segsragesso as
informacgbes relativas a gestdo do RPPS em atentimen
requerimento e pela disponibilizagdo em meio eétd) os relatérios
contabeis, financeiros, previdenciarios e demaidoslarelativos a
gestao;

1.7 - A unidade gestora do RPPS devera propor espagplos de
participacédo de todos os interessados na gestdedasos;

1.8 - Os Conselhos, Fiscal e Curador deverdo seaftosnde dois em
dois anos, onde se assegure a presenca dos sesvidfativos,
estavel, inativos e representantes do poder Législa

2- Da Administracgéo:

2.1 - As aliquotas de contribuicdo do ente e dogids®es ativos,
inativos e pensionistas deverdo necessariamentea t@revisdo
expressa em Lei municipal;

2.2 - Os repasses dos valores das contribuicbegnt® e dos
servidores a unidade gestora do RPPS devera seaheeimtegral;

2.3 - O uso da taxa de administracdo devera sexcdelo com a
legislagao previdenciaria, onde a aliquota maxieranfiida é de 2%
(dois por cento) do valor total da remuneracéo swsidores ativos,
proventos e pensfes dos segurados vinculados a8, R€Btivo ao
exercicio financeiro anterior;

2.4 - O responsavel pela gestdo de recursos fitascdo RPPS
devera possuir certificado que ateste sua capaxidadse relacionar
com o mercado de capitais;

Obs.: A unidade gestora do RPPS devera estar atentarémdp de
validade da certificagcdo do gestor.

2.5 - Os investimentos do RPPS (financeiros), deveer aplicados
de acordo com as regras estabelecidas pelo BancalGeBACEN e
o Conselho Monetario Nacional — CMN, conforme dispost
Resolucdo BACEN n° 3.790/2009 tendo como objetivoargar a
seguranga, a rentabilidade, a solvéncia e a ligudds ativos;

2.6 - O RPPS deverad elaborar o seu orgcamento eugiec
orgcamentéria de acordo com as regras estabelenaldegislagio
pertinente ao Orgcamento e Contabilidade Publicadet®ndo aos
Principios Fundamentais de Contabilidade e as NoBresileiras de
Contabilidade e dispor de registro individualizadoasd
disponibilidades financeiras;

2.7 - A unidade gestora do RPPS devera enviar osobgmnativos
Contébeis ao Ministério da Previdéncia Social canéoestabelecido
nas Portarias MPS n° 916/2003 e n° 95/2007;

2.8 - A unidade gestora do RPPS devera enviarauloaé avaliagao
atuarial ao Ministério da Previdéncia Social atéd@lmarco de cada
exercicio conforme Portaria MPS n° 204/2008, asawdo
Demonstrativo do Resultado da Avaliacdo AtuarialRAB;

2.9 - O calculo e avaliagdo atuarial devera sdyogblo por empresa
ou profissional independente e com registro ndtiristBrasileiro de
Atuaria, o qual permite identificar a necessidade aportes
financeiros e as aliquotas de contribuicdes desigjapara a
manutencao do equilibrio financeiro e atuarial;

2.10 - A unidade gestora do RPPS devera estaraas@st prazos da
Portaria MPS n° 83/2009 e enviar ao Ministério devi@léncia Social:
a) Até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento de badastre do ano
civil, os seguintes demonstrativos:

a) Demonstrativo Previdenciario;

b) Demonstrativo de Investimentos e DisponibilidaB&anceiras;

c) Comprovante do Repasse e Recolhimento ao RPPSatlmesy
decorrentes das contribuicbes, aportes de recugsabitos de
parcelamento.

b) Até 30 de setembro, em relagdo ao primeiro seeyes até 31 de
marco, em relagdo ao encerramento do exerciciori@ntedos
Demonstrativos Contabeis;

c) Até 31 de dezembro de cada exercicio, em relagdexercicio
seguinte, o Demonstrativo da Politica de Investio®n

2.10.1 - A unidade gestora do RPPS devera estgoreeatualizada
em relagdo a legislagdo citada no item 5.2.8 déssrucédo
Normativa;

2.11 - A unidade gestora do RPPS devera enviar imistério da
Previdéncia Social copia da legislagdo municipaferemte a
previdéncia propria, bem como o Regime Juridico tinic
devidamente autenticada em cartério ou por servigablico
devidamente identificado por nome, cargo e matichém como o
comprovante de publicagéo;

2.11.1 - A legislacao editada devera ser encamankeadbém através
de arquivo magnético, ou o6tico, ou correio eleténou por algum
outro dispositivo de armazenamento;

2.12 - A disponibilizacdo da legislacdo para cams@m pagina
eletrdbnica na Internet suprird a necessidade dentcacdo,
dispensard a apresentacdo e, caso conste expragsanm
documento disponibilizado, a data de sua publicagéioial,
dispensara também o envio do comprovante de suizigalde;

Obs.: Quando a disponibilizacdo se der pela intern&@P®&S devera
comunicar a Secretaria da Previdéncia Social — $P8ndereco
eletrdnico em que a legislacéo podera ser acessada.

2.13 - A unidade gestora do RPPS devera transehironicamente
ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso fasriacGes
exigidas pelo Sistema de Auditoria Publica Infoiraata de Contas —
APLIC, conforme determina a Resolugdo Normativa TCE/NPT
16/2008;

Obs.: Independente da transmissao eletrbnica, a unidesi®rg do
RPPS devera manter arquivado em meio fisico por fmmm 05
(cinco) anos todas as informacdes de atos adnaitivsts, contabeis,
orcamentarios e financeiros para possiveis analegsparte do
TCE/MT.
214 -
quadrimestralmente ao Tribunal de Contas do Estaddato Grosso
0s extratos das contas bancarias com as respectivasliacoes,
juntamente com os demais relatorios exigidos comfomrt. 8°, §
Unico da Resolugcao Normativa TCE/MT n° 01/2009;

2.15 - A unidade gestora do RPPS devera encamioharilzunal de
Contas do Estado de Mato Grosso a prestagdo descamtel das
Contas de Gestao, até o ultimo dia Gtil do més dgardo exercicio
seguinte conforme art. 184, | da Resolucdo TCE/MT4#/2007.

Obs.: A unidade gestora do RPPS devera solicitar ao respehpelo
Sistema de Controle Interno o Parecer Conclusivo datr@e
Interno, com antecedéncia para ser anexado asscamtais.

3- Das Aposentadorias:

3.1 - Os servidores com direito adquirido a ap@at ia compulsoria
70 (setenta) anos de idade deverdo ser cientificagelo
Departamento de Recursos Humanos, do Poder onderdstiado,
ou seja, Executivo, Legislativo ou Autarquia;

3.2 - Nos casos de aposentadoria por tempo deilmaigfio e por
idade, os servidores deverdo solicitar junto ao aftemento de
Recursos Humanos, a Certiddo de Tempo de Contrib&i¢@dC no
Municipio;

3.3 - Os servidores deverao solicitar, também, fidzerde Tempo de
Contribuicdo das contribuicdes pelo Regime Geral oeviééncia
Social — RGPS, junto ao Instituto Nacional da Selqul® Social —
INSS;

Obs.: O INSS fornece a Certiddao de Tempo de Contribuigag
Unica vez, portanto o servidor nao podera extravimesma.

3.4 - Nos casos de aposentadoria por invalidez, egneprincipio
deveré ser precedida de auxilio-doenga, por unogerde dois anos,
o PREVIST devera solicitar o laudo expedido por guntédica,
contendo a especificacdo da moléstia incapacitante,a respectiva
Classificacdo Internacional das Doencas CID;

3.5 - Nos casos de aposentadoria voluntaria, e&lsees deverao ter
cumprido no minimo 10 (dez) anos de efetivo serpigblico, sendo
gue 5 (cinco) anos no cargo que se dara a aposeiatad

Obs.: Se o servidor aposentado voluntariamente optap@ananecer
em atividade, este deve se enquadrar nos termast.dd2, § 7° c/c
inc. lll, “a” da Lei Municipal n°® 1.901/2007.
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3.6 - O Departamento de Recursos Humanos do Podsufwo e
Legislativo de posse da Certiddo de Tempo de Coigéibwdo INSS
e de outros o6rgdos publicos, quando houver, ardlisa
enquadramento e verificara se o servidor tem dige#posentadoria;
3.7 - Os servidores com direito a aposentadoriandevencaminhar o
Requerimento de Aposentadoria ao PREVIST — Fundo dialide
Previdéncia Social, com copias dos seguintes dotiose

a) Carteira de ldentidade (autenticada);

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (autenticada);

c) Titulo de Eleitor (autenticada);

d) Certiddo de Nascimento ou Casamento (autenticado);

e) Certiddo de Tempo de Servigo do INSS;

f) Certiddo de Tempo de Servigo de outros 6rgadoBqush

g) Certiddo de Tempo de Servico Militar, quandodf@aso;

3.8 - O Departamento de Recursos Humanos do PREWWSJosise
dos documentos necessarios elaborara a Certiddoedgdl de
Servico para a averbagdo e encaminhara comuniagdblSS da
utilizagdo de tempos publicos ou privados com douigdo ao RGPS;
3.9 - O Departamento de Recursos Humanos do PREW&E&ra
efetuar o célculo dos proventos de aposentadoridiame a
elaboracgdo dos seguintes demonstrativos:

a) Demonstrativo de efetivo exercicio das fungdesnthgistério,
guando for o caso;

b) Demonstrativo de exercicio de funcdo gratificadeorporada,
quando for o caso;

¢) Demonstrativo dos avangos concedidos, de acmmpa tabela de
apuracao;

d) Demonstrativo do adicional de classe concedidoacordo com a
tabela de apuracéo.

3.10 - O Departamento de Recursos Humanos do PREW¢S@&ra
elaborar, quando for o caso, de acordo com os slisgms das
Emendas Constitucionais citadas no item 5.1.1 désstrucdo
Normativa o Demonstrativo da média das contribiggGende
considerara conforme a Lei n° 10.887/2004, 80%etdt por cento)
das maiores contribuicdes do periodo, a partiruiteojde 1.994, a
qual sera atualizada de acordo com os indices ide$inpelo
Ministério da Previdéncia Social;

3.11 - O Departamento de Recursos Humanos do PREW¢S@&ra
elaborar o Demonstrativo de calculo de proventosgiais ou dos
vencimentos percebidos no momento da inativagao;

3.12 - O PREVIST devera elaborar a Portaria de wdce de
aposentadoria e a publicacdo da mesma;

3.13 - O PREVIST devera montar o Processo, com osnaentos e
demonstrativos citados anteriormente, bem comostadgportarias e
legislagdo pertinente, em 02 (duas) vias, sendo emaminhada ao
Tribunal de Contas do Estado e outra arquivada nmafemento de
Recursos Humanos;

Obs.: Mesmo que o Tribunal de Contas devolva o processs af
analisado, é importante que o do PREVIST tenha enpseder 01
(uma) via do processo para possiveis consultas.

3.14 - Além dos documentos citados no item antesid?REVIST
devera enviar também os solicitados pelo Manudirdgem editado
pela Resolugéo Normativa TCE/MT n° 01/2009.

4- Das Pensoes:

4.1 - Os beneficiarios deverdo encaminhar ao Damerito de
Recursos Humanos do PREVIST, Requerimento de Penséo, (
coOpias dos seguintes documentos:

a) Certiddo de Obito do servidor (copia autenticada)

b) Certiddo de Casamento, no caso de conjuge e denideo, no
caso dos filhos menores (autenticada);

c) Deciséo judicial ou administrativa reconhecerdaondi¢do de
beneficiario e documentos que comprovem a situdeddependéncia,
quando for o caso;

a) Documentos do beneficiario:

b) Carteira de Identidade;

c¢) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Titulo de Eleitor.

4.2 - No caso do servidor ter falecido em ativianl®epartamento
de Recursos Humanos de cada Poder Executivo oulatégisonde
for o caso, deverd elaborar a Certiddo de Tempo d¢riBaicdo a
situacdo funcional e o vencimentos que percebianomento da
morte, com a discriminagdo das respectivas vantagers mesmos
termos definido nos itens 5.3.9 e 5.3.10 e encaaniab PREVIST,;

4.3 - No caso de falecimento de servidor aposentddeera ser
juntada ao Processo copia do Acérdédo de concessapasentadoria,
com o respectivo registro do Tribunal de Contas stado;

Obs. 1: Se o Processo de aposentadoria estiver em andamento
Tribunal de Contas do Estado, devera fazer refaétisituacdo no
Oficio de encaminhamento da penséo;

Obs. 2: Se o Processo de aposentadoria ainda nao tiver sido
encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado, desera
providenciado o envio do Processo de aposentagharia fins de
exame e registro e, em seguida devera ser encaiihBrocesso de
pensao.

4.4 - O Departamento de Recursos Humanos do PREV&Era
providenciar o Demonstrativo do céalculo do valopéasao e se for o
caso o calculo do rateio do beneficio;

4.5 - O Departamento de Recursos Humanos do PREV&Era
elaborar a Portaria de concesséo de penséao eieggdlol da mesma,;
4.6 - O Departamento de Recursos Humanos do PREU&Era
montar o Processo, com os documentos e demonsfatitados
anteriormente, bem como todas as portarias e #&@isl pertinente,
sendo encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado;

4.7 - Além dos documentos citados no item antexi®PPS devera
enviar também os solicitados pelo Manual de Triagelitado pela
Resolucdo Normativa TCE/MT n° 01/2009.

5- Dos Beneficios:

5.1 - Os servidores com direito aos beneficiosipiey na legislagdo
do RPPS poderdo solicitar junto ao DepartamentoRdeursos
Humanos do PREVIST os seguintes beneficios:

a) Auxilio-doenca;

b) Salario-maternidade;

c) Salario-familia;

d) Auxilio-reclusao.

5.2 - Para solicitar o auxilio-doenca o servidoredé encaminhar os
seguintes documentos:

a) Requerimento;

b) Atestado médico.

5.3 - Para solicitar o salario-maternidade a seraiddevera
encaminhar os seguintes documentos:

a) Requerimento;

b) Atestado médico;

c) Certiddo de nascimento, quando for o caso;

d) Decisdo judicial ou administrativa reconhecerdeondi¢cdo de
adocdo e documentos que comprovem a situacdo dmndipria,
guando for o caso.

5.4 - Para solicitar o salario-familia o servidevera encaminhar os
seguintes documentos:

a) Requerimento;

b) Certiddo de nascimento;

¢) Deciséo judicial ou administrativa reconhecerdaondi¢do de
adocdo e documentos que comprovem a situacdo dmndipria,
guando for o caso.

5.5 - Para solicitar o auxilio-reclusdo o servidevera encaminhar os
seguintes documentos:

a) Requerimento;

b) Certid&o da justica.

Obs.: Se por ventura o segurado evadir-se da prisao segumida for
recapturado ou se reapresentar, ndo ha a neceassiladnova
solicitacéo do auxilio.

VI - CONSIDERACOES FINAIS

6.1 - A unidade gestora do RPPS devera adminisgraecursos com
eficiéncia e transparéncia para que possa garantioncessdo de
aposentadoria e pensdo aos servidores publicossdé@a@umpridos
todos os requisitos exigiveis pela Constituicdo Fede legislacao
previdenciaria;

6.2 - A unidade gestora do RPPS devera ao aplicas seservas
buscar sempre obter o maximo de rendimento congbatdm o grau
de liquidez e seguranca do investimento;

6.3 - Todos os regulamentos de ordem administralevaunidade
gestora do RPPS deveréo ser baixados pelo ConsetadaCu

Esta instrugdo normativa entrard em vigor na datsud publicagao.

VALDEMIR DUNDA DE DEUS
Controlador Interno

Ciente
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DOMINGOS DA SILVA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Carlos Dantas
Cadigo Identificador: FDC5FDAF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AFONSO

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO 061-2011- DEZEMBRO DE 2011

MUNICIPIO DE SANTO AFONSO - MT

CONTRATO  DE __ FORNECIMENTO N°  061/2011
ASS.08/12/2011- VCTO  30/01/2012-VLR-  69.894,59

CONTRATADO: RAIMEX INDUSTRIA E COMERCIO DE
PRODUTOS DE INFORMATICA LTDA — OBJ: AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MOBILIARIO PADRONIZADOS PARA
EQUIPAR AS ESCOLAS DE EDUCACAO INFANTIL DO
PROGRAMA NACIONAL DE REESTRUTURACAO E
APARELHAGEM DA REDE ESCOLAR PUBLICA DE
EDUCAGAO INFANTIL — PROINFANCIA- CONVENIO N°
656690/2009- FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO-FNDE.

SANTO AFONSO — MT 18 de janeiro de 2012 .

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane de Céassia Bergo
Cadigo Identificador: 9DE58AA3

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO 062-2011- DEZEMBRO 2011

CONTRATO  DE  FORNECIMENTO N°  062/2011
ASS.27/12/2011 -VCTO  30/01/2012-VLR-  12.591,00 -
CONTRATADO: STILUS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA
ESCRITORIO LTDA ME - OBJ: AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MOBILIARIO PADRONIZADOS PARA
EQUIPAR AS ESCOLAS DE EDUCAGAO INFANTIL DO
PROGRAMA NACIONAL DE REESTRUTURACAO E
APARELHAGEM DA REDE ESCOLAR PUBLICA DE
EDUCAGAO INFANTIL — PROINFANCIA- CONVENIO N°
656690/2009- FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO-FNDE.

SANTO AFONSO — MT 18 de janeiro de 2012 .

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane de Cassia Bergo
Cadigo Identificador:2FDB84D0

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO DO CONTRATO 001-2011

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE EXECUCAO DE
OBRA S E SERVICOS N° 001/2011ASS. 09/12/2011 VCTO:
31/12/2012- CONTRATADA: CONSTRUTORA HABITANORTE
LTDA — OBJ: PRORROGAGCAO DE PRAZO .

SANTO AFONSO — MT 18 de janeiro de 2012 .

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane de Cassia Bergo
Cadigo Identificador: D9FCAB85E

COMISSAO DE LICITACAO
9° EZTRATO DE ADITIVO DO CONTRATO 050-2008

9° TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE EXECUCAO DE
OBRA S E SERVICOS N°050/2008-ASS. 12/12/2011 VCTO:
30/01/2012 CONTRATADA:  CONSTRUTORA  POLLO
COMERCIO E INCORPORACOES LTDA - OB
PRORROGAGCAO DE PRAZO .

SANTO AFONSO — MT 18 de janeiro de 2012 .

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane de Cassia Bergo
Cadigo Identificador: 16FA2D2A

COMISSAO DE LICITACAO
8° EXTRATO DO ADITIVO DO CONTRATO 061-2008

8° TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE EXECUCAO DE
OBRA S E SERVICOS N° 061/2008-ASS. 14/12/2011 VCTO:
14/03/2012 CONTRATADA: CONSTRUTORA HABITANORTE
LTDA — OBJ: PRORROGAGCAO DE PRAZO .

SANTO AFONSO — MT 18 de janeiro de 2012 .

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane de Cassia Bergo
Cadigo Identificador: CLEOAA32

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO DO CONTRATO 018-2011

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 018/2011-ASS. 29/12/2011 VCTO: 30/11/2012-
VLR-44.000,00- CONTRATADA: CLEBER LIMA SOUTO — OBJ:
PRORROGACAO DE PRAZO .

SANTO AFONSO — MT 18 de janeiro de 2012 .

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane de Cassia Bergo
Cddigo Identificador:94AD86CE

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO DO CONTRATO 029-2011

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO

N°  029/2011- ASS. 29/12/2011 VCTO:  30/03/2012
CONTRATADA: AUTO POSTO PIMENTA LTDA - OBJ:
PRORROGACAO DE PRAZO .

SANTO AFONSO — MT 18 de janeiro de 2012 .

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane de Cassia Bergo
Cddigo Identificador: 2BOC9AGF

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO DO CONTRATO 044-2011

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO

N°  044/2011- ASS. 29/12/2011  VCTO: 31/05/2012
CONTRATADA: G.C. FIGUEIREDO — OBJ: PRORROGACAO DE
PRAZO .

SANTO AFONSO — MT 18 de janeiro de 2012 .
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SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane de Cassia Bergo
Cddigo Identificador: 15E49029

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO DO CONTRATO 054-2011

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO

N°  054/2011- ASS. 29/12/2011  VCTO: 31/05/2012
CONTRATADA: G.C. FIGUEIREDO — OBJ: PRORROGAGAO DE
PRAZO .

SANTO AFONSO — MT 18 de janeiro de 2012 .

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane de Cassia Bergo
Cadigo Identificador: 14F15B3F

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO DO CONTRATO 049-2011

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 049/2011-ASS. 29/12/2011 VCTO: 29/02/2012-
VLR-3.000,00- CONTRATADA: ELIANE DE CASSIA BERGO -
OBJ: PRORROGAGAO DE PRAZO .

SANTO AFONSO — MT 18 de janeiro de 2012 .

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane de Céassia Bergo
Cadigo Identificador: F84141CE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINI§TRAC}AO
RETIFICACAO DE PUBLICACAO

A Prefeitura Municipal de Santo Afonso/MT, tornabpéo a
RETIFICACAO da publicaco da Portaria n°.118/ 2@ihlicado no
dia 14 de novembro de 2011, no JORNAL OFICIAL DOS
MUNICIPIOS, pag.77 , ONDE SE LE: “PORTARIA N°. 117/201
LEIA-SE “PORTARIA N°.118/2011".

Santo Afonso/MT, em 18 de janeiro de 2012.

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fagner Moreira da Cunha
Cddigo Identificador: A4006D68

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

PREFEITURA MUNICIPAL

TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE

LICITACAO N° 001/2012. PROCESSO LICITATORIO N°
04/2012.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO DE RADIODIFUSAO
DE BAIXA FREGUENCIA - FM PARA A DIVULGAGCAO DE
TODOS 0OS ATOS ADMINISTRATIVOS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, DIVULGAGAO DAS
FESTIVIDADES DO MUNICIPIO, BEM COMO TODOS 0OS
ATOS CERIMONIAIS DENTRO DO MUNICIPIO DE SAO
FELIX DO ARAGUAIA-MT, PARA O EXERCICIO DE 2012.
FUNADAMENTO LEGAL: Art. 25.

FAVORECIDO: E. A. COMUNICACAO E MARKETING
LTDA

VALOR ESTIMADO GLOBAL:
mil reais);

R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco

Ratifico a Inexigibilidade de Licitacdo em consoridncom a
Justificativa apresentada pela Comissdo Permartenteicitacdo e
Contratos e o Parecer da Assessoria Juridica e gdratar de
execugdo dos servigos Publicos, nos termos dooaPigda Lei n°
8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

Séao Félix do Araguaia-MT, 18 de Janeiro de 2012.

FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO.
Prefeito Municipal.

Sao Félix do Araguaia-mt.
Publicado por:
Jean Flavio dos Santos Milhomem
Cadigo Identificador:24132DCD

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contrato n® 02/2012, parBRRESTACAO DE SERVICO
DE RADIODIFUSAO PARA A DIVULGACAO DE TODOS 0S
ATOS ADMINISTRATIVOS DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, DIVULGACAO DAS FESTIVIDADES DO
MUNICIPIO, BEM COMO TODOS OS ATOS CERIMONIAIS
DENTRO DO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO ARAGUAIA-
MT, PARA O EXERCICIO DE 2012, firmado em 20/01/2012.

FAVORECIDA: E. A. COMUNICACAO E MARKETING
LTDA

CNPJ n° 04.423.754/0001-05

VALOR GLOBAL : R$55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais).
FUNDAMENTO LEGAL : LEI N° 8.666/1993.

Séao Félix do Araguaia - MT, em 20 de Janeiro d&201

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jean Flavio dos Santos Milhomem
Cadigo Identificador: 7FE6D44F

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2012

A Equipe de Pregoeiros da Prefeitura Municipal d® $élix do
Araguaia-MT torna publico aos interessados quezagal Licitagdo
na modalidade de Pregdo na forma Presencial n2002/para a
Contratacdo de Empresa para a Realizacdo de ConcurPublico
da Prefeitura Municipal de Sao Félix do Araguaia -MT visando
provimento de vagas para 30 (trinta) cargos distribidos nos
niveis Superior, Médio e Fundamental Completo e Irampleto.
Abertura no dia 30 de janeiro de 2011, as 10:08hdDs interessados
poderé&o obter informagBes e o Edital na sede daitra Municipal
de Sado Félix do Araguaia - MT no horario de 12:6018:00, pelo
telefone (66) 3522-1606 ou pelo emalil -
licitacao_sfa.09.12@hotmail.com.

Sao Félix do Araguaia, 17 de janeiro de 2012.

JEAN FLAVIO DOS SANTOS MILHOMEM.
Equipe de Pregoeiros.
Portaria N° 020/2012
Publicado por:
Jean Flavio dos Santos Milhomem
Cadigo Identificador: AE82F613

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO
MARCOS

CNPJ sob 0 n°® 04.423.754/0001-05-60
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PREFEITURA MUNICIPAL
PRIMEIRO TERMO ADITIVO CONTRATUAL REFERENTE
AO CONTRATO DE Ne°. 070/2011

Contratante:PMSJQM - MT. Contratada:A. F. LEITE - ME.
Objeto:Prorrogacao de prazo

JOAO ROBERTO FERLIN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roselene Gamero de Oliveira
Cddigo Identificador:6590B008

SECRETARIA DE FAZENDA
EXTRATO DE CANCELAMENTO DO PREGAO 03/2012

O Pregoeiro da PMSJQM/MT, comunica que fica cauzela
licitacdo, modalidade Pregdo Presencial n°.03/20bBjetivo
“ASSESSORIA E CONSULTORIA JURIDICA PARA O
EXERCICIO DE 2012", Objeto: De Interesse Publico.

AILTON PAULA DE ARRUDA,
Pregoeiro.
Publicado por:
Claudecir Alves Feitosa
Cadigo Identificador:8F7D4BE5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO XINGU

PREFEITURA MUNICIPAL
HOMOLOGACAO DE INSCRICOES CONCURSO 001-2011

EDITAL COMPLEMENTAR N° 002 AO EDITAL DO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2011

A Comisséo Especial para Supervisionar e AcompaaliRealizagdo
do Concurso Publico do Municipio de Sdo José do XingViT,
especialmente nomeada pela Portaria n° 052/20Bhdasde suas
atribuigbes legais e tendo em vista o Edital de GaucPUblico n°®
001/2011, TORNA PUBLICO:

I. Comunicar que n&o houve recursos quanto a digatgda relagcao
de inscritos no Concurso Publico;

Il. Homologar em definitivo as inscrigcbes dos caiatlbs do Concurso
Publico de acordo com as normas estabelecida rial B8i001/2011;
lll. O presente Edital e a listagem completa est@poniveis no
endereco eletrdnico: www.exataplanejamento.conpbblicada no
Jornal Oficial dos Municipios (www.amm.org.br) é&afla no saguédo
da Prefeitura Municipal de S&o José do Xingu - MT.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se,
Sao José do Xingu (MT), 16 de Janeiro de 2011.

GILBERTO MENDES LEONCINI
Prefeito Municipal

SANDRA MARTINS LUZ
Presidente da Comissao de Concurso
Publicado por:
Aloizio Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador:6BC37E30

_PREFEITURA MUNICIPAL
DIVULGACAO DE LISTAGEM CONCURSO 001-2011

EDITAL COMPLEMENTAR N° 001 AO EDITAL DO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2011

A Comisséo Especial para Supervisionar e AcompaaliRealizagdo
do Concurso Publico do Municipio de Sdo José do XingUT,
especialmente nomeada pela Portaria n° 052/20Bhdasde suas

atribuicoes legais e tendo em vista o Edital de GeecPublico n°
001/2011, TORNA PUBLICO:

I. Divulgar a listagem completa dos candidatos efetuaram o
pagamento da taxa de inscri¢do de inscricdo do Cameuiblico e os
que foram concedidos os pedidos de isen¢éo dadaxacordo com
as normas e até a data estabelecida no Editalli2@nL ;

Il. Divulgar que n&o houve candidatos PNE (Portasode
Necessidades Especiais);

lll. Definir o prazo de 02 (dois) dias Uteis pamresentacdo de
recursos na forma prevista no item 8 do Edital0/2011, contado
da data da publicacdo deste Edital;

IV. Comunicar que ndo houve pedidos de candidatasondicdo de
isentos da taxa de recolhimento;

V. Comunicar aos candidatos que fizeram sua irégricujos nomes
ndo constam da listagem referida no inciso |, quealisjam até a
Prefeitura Municipal de S&o José do Xingu-MT munidos
documentos comprobatérios e formulario de recurseiddmente
preenchido na forma prevista do anexo VIl do Edital001/2011,
para que sejam tomadas as providéncias necessarias.

VI. O presente Edital e a listagem completa est@potiveis no
endereco eletrdnico: www.exataplanejamento.conpbblicada no
Jornal Oficial dos Municipios (www.amm.org.br) é&afla no saguao
da Prefeitura Municipal de S&o José do Xingu - MT.

Sao José do Xingu, 06 de Janeiro de 2012.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se,

Sao José do Xingu (MT), 23 de Novembro de 2011.

GILBERTO MENDES LEONCINI SANDRA MARTINS LUZ

Prefeito Municipal Presidente da Comissdo de Concurso
Publicado por:

Aloizio Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador: A3D33A59

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

DEPTO DE LICI'I:A(;AO
DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2011

A Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal deofireconhece a
dispensa de licitacdo com fundamento no § 1° do rtda Medida
Provisoria n® 455, de 28 de janeiro de 2009. Ctagém da
COOPERATIVA AGRICOLA SELENE, Inscrita no CNPJ/MF sob
0 n° 11.392.894/0001-29, e no CCE/MT sob o n® 1398417, com
sede na Estrada Selene s/n, Km 04.1 — Bairro E@mc&inop/MT,
para fornecimento de géneros alimenticios (LeitstRaizado e
Bebida Lactea), conforme planilha, por um periodd 2ieneses, com
valor estimado d&$ 332.000,0QTrezentos e trinta e dois mil reais),
conforme proposta juntada aos autos.

De acordo com as justificativas da assessoriaiaridesta Prefeitura,
sendo que foram obedecidas todas as formalidadass |Ratifico a
dispensa de licitacdo para a contratacdo mencionada

Sinop, MT, 22 de fevereiro de 2011.
Publique-se.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador: AF1FC8CO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 022/2012

DATA: 17 de janeiro de 2012

SUMULA: Nomeia a Engenheira Civil RAQUEL
SOARES DOS REIS MARIANO como engenheira
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responsavel pela fiscalizacdo da execucdo da ol
referente ao Contrato n°. 049/2011.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a Engenheira Civiil RAQUEL SOARES DOBIR
MARIANO, inscrito no RN sob n°. 2606143280, para imea| nos
termos da Tomada de Preco n°. 003/2011, a fis¢lizdas obras de
ampliacdo e reforma do Terminal de Passageiros dmp®drto
Municipal Presidente Jodo Batista Figueiredo — SMdp referente
ao Contrato n° 049/2011.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da gublicacéo,
regovando-se as disposi¢cbes em contrario, em e$peBiortaria 411,
de 19 de setembro de 2011.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 17 de janeiro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador: 79F04F0E

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 013/2012

DATA: 18 de janeiro de 2012.

SUMULA: Divulga os dias de feriados nacional,
estadual e municipal, e define os pontos facutiativa

Administracdo Publica Municipal, exceto para 04
servigos considerados imprescindiveis a comunidade.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO os feriados civis declarados pelas Eederais n°
662, de 06 de abril de 1949; n° 9.093, de 12 dadeb de 1995 e
n°10. 607, de 19 de dezembro de 2002; bem coma ainriado

declarado pela Lei Estadual n° 7.879, de 27 dentlezede 2002, e o
da Lei Municipal n® 031, de 10 de novembro de 1983;

DECRETA:

Art. 1°. Divulgar os dias de feriados nacionaladetl e municipal e
definir os pontos facultativos no ano de 2011 garaprimento pelos
orgdos e entidades da Administracdo Publica Mualicigreta,
autarquica e fundacional, exceto para os servigmssiderados
imprescindiveis a comunidade, conforme segue:

| - 1° de janeiro (domingo), Confraternizacdo Ursetr- feriado
nacional;
Il — 21 de fevereiro (terca-feira), Carnaval — pdiaimultativo;

Il — 22 de fevereiro (quarta-feira) de Cinzas - fpofacultativo até as
12 horas;

IV — 06 de abril (sexta-feira) Paixao de Cristo -atpdacultativo;

V — 08 de abril (domingo), Pascoa — feriado nadiona

VI- 21 de abril (quinta-feira), Tiradentes - fertadacional;

VII - 1° de maio (terca-feira), Dia do Trabalhadderiado nacional;
VIII - 07 de junho (quinta-feira), Corpus Christierifado nacional;
IX - 13 de junho (quarta-feira), Feriado Municip8anto Antdnio -
Padroeiro de Sinop;

X - 07 de setembro (sexta-feira), IndependéncidBdsil - feriado

nacional;

ra Xl - 14 de setembro (sexta-feira), Feriado MunitipaData da

Fundacéo de Sinop;

XII - 12 de outubro (sexta-feira), Nossa Senhorar@pida - feriado
nacional;

XIll - 28 de outubro (domingo), ponto facultativenecomemoragéo
ao Dia do Servidor Publico;

XIV - 02 de novembro (sexta-feira), Dia de Finadoderiado
nacional;

XV - 15 de novembro (quinta-feira), Proclamagéo Rigpublica -
feriado nacional;

XVI - 20 de novembro (terca-feira), Dia da Consciénilegra -
feriado estadual;

XVII - 24 de dezembro (segunda-feira) Ponto Fatiutia

XVIII - 25 de dezembro (terca-feira), Natal - feltanacional;
XIX - 31 de dezembro (segunda-feira) Ponto Fadutiat

Art. 2°. Caberd aos Secretarios Municipais a pragséoy e 0
funcionamento dos servicos essenciais afetos peatgs areas de
competéncia.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data depsibéicacdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 18 de janeiro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

JHONI HELEN CRESTANI
Secretéaria Municipal de Administragao
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador: C15857B7

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 014/2012

DATA: 18 de janeiro de 2012.

SUMULA: Altera o Decreto n° 004/2007, de 29 de
janeiro de 2007.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso das atribuicdes legais, tamdwista o
disposto na Lei Federal n°. 10.520, de 17 de jdé2002,

DECRETA:

Art. 1°. O inciso IV do art. 11 do Decreto n° 00@WZ, de 29 de
janeiro de 2007, passa a vigorar com a seguinsgéed

“IV - A integra do edital devera ser disponibilibadem meio
eletrbnico, na internet, no site https://cidadec@sgnm.org.br,
independente do valor estimado;”

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data uke publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO,
EM, 02 de maio de 2011.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se
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JHONI HELEN CRESTANI
Secretaria Municipal de Administragao
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador:5F82579A

PREVI SINOP
PORTARIA N°. 52/2012

“Dispde sobre a concessédo do beneficio de PENSA
POR MORTE a SMARCIA ZUNINO RAMOS, a Srt2.
BRUNA RAMOS CALZA e FELIPE RAMOS CALZA”

A Diretora Executiva do PreviSinop — Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de Sinop, Estal®/d, no uso de
suas atribuicdes legais e fundamentad@\rio40, § 7°, Inciso | e §
8° da Constituicdo Federal/88, com redacdo dada peienda
Constitucional n°. 41/2003, combinado cAnts. 29, Inciso | e § 1%
Art. 30, Inciso |, ambos da Lei Municipal n.° 93008, de 29 de
agosto de 2006, que rege a Previdéncia MunicipaSidep/MT;
artigo 169 da Lei Municipal n° 254/1993, que dispbbre o Estatuto
do Servidor Publico do Municipio de Sinop/MT e IMunicipal n°®
568/1999, que trata sobre o plano de cargo, caresirencimentos e
suas alteracdes, resolve:

Art. 1°. Conceder o beneficio d@ENSAO POR MORTE, com
provento integral rateado em partes iguais, emrfdadSr2AMARCIA
ZUNINO RAMOS, conjuge do de cujus", portadora do RG n.°
3024764411 SSP/RS e do CPF n.° 570.037.500-15deresi e
domiciliada a Rua dos Imbes, n°. 214, Centro, Sindp/RIEP —
78550-000 e seus filhos a STBRUNA RAMOS CALZA portadora
do RG n.° 17765293 SSP/MT e do CPF n.° 024.270.81%-08
FELIPE RAMOS CALZA , portador do RG n.° 17765200 SSP/MT ¢
do CPF n.° 024.270.801-36, ambos residentes e diahic a Rua
dos Imbes, n° 214, Centro, Sinop/MT, CEP - 7855Q0-G&0
decorréncia do falecimento do SROGERIO CALZA, servidor
ativo no cargo de MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 20 HS
Ref. CE 26-1-A-26, Lotado na Secretaria Municipal Siide,
devidamente matriculado no PreviSinop sob o nunk98703 e
conforme Processo administrativo de Penséo PoreMimrPreviSinop
n° 2012.07.000000Q1a partir de 12 de Dezembro de 2011, af
posterior deliberacgéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data retroativh2ade
Dezembro de 2011, revogadas as disposi¢cdes enqudontr

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 04 de Janeiro de 2012.

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do Previsinop

Homologo:

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:2D14C5B1

SAAES
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 001/2012- SRP N.° 001/2012

O SAAES - Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de (Sitarna
publico para o conhecimento dos interessados, qué ffealizar
licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL — N.° 001220
para Registro de Precos n° 001/2012. Tipo MENOR PRE(Q
GLOBAL - LOTE UNICO. OBJETO:REGISTRO DE PREGCOS
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE CONCRETO
ASFALTICO USINADO A QUENTE PARA APLICAGAO A
FRIO, COMPOSTO DE AGREGADO PETREO DE

O

Dy

o

GRANULOSIDADE ESPECIFICA, ASFALTO E PRODUTOS

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

QUIMICOS NAO EMULSIONADO , destinado ao Setor
Operacional do SAAES de Sinop - MABERTURA DA SESSAO:
01/02/2012 as 09:00 (horario local). LOCAL: SAAESy. dos
Jacarandas, 3960 — Setor comercial, INTEGRA DO RDITno
endereco indicado e no site www.cidadecompras.aonSmop/MT,
18 de janeiro de 2012.

EDNA MACIEL ESCOBAR
Pregoeira
Publicado por:
Edna Maciel Escobar
Cddigo Identificador: EOD3F8C4

SAAES
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 002/2012

O SAAES - Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de (Sitarna
publico para o conhecimento dos interessados, qué ffealizar
licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL n° 002/20 BRP
N.° 002/2012. Tipo MENOR PRECO POR ITEM. OBJETO:
Registro de Precos paaguisicido de HIDROMETROSUNIJATO:
DIAMETRO NOMINAL: 3/4" X QN 0,75 M3H e VAZAO
NOMINAL: 0,75 M3/H, conforme necessidade do SAAES
ABERTURA DA SESSAOQ: 08/12/2011 as 09:00 (horamaal).
LOCAL: SAAES, Av. dos Jacarandas, 3960 — Setor coiale
INTEGRA DO EDITAL: no endereco indicado e no site
www.cidadecompras.com.br. Sinop/MT, 18 de jande®012.

EDNA MACIEL ESCOBAR
Pregoeira
Publicado por:
Edna Maciel Escobar
Cadigo Identificador: 36 A75E1D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
PORTARIA N° 001/2012

DATA: 17 DE JANEIRO DE 2012
NOMEIA O Sr. FRANCISCO DONIZETI DE LIMA
PARA O CARGO DE CERIMONIALISTA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
A Senhora MARISA DE FATIMA DOS SANTOS NETTO,
Presidente da Camara Municipal de Sorriso, Estaddate Grosso,
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas gic,L

§ Considerando o disposto no § 2°, do art. 48 d&beplementar
n° 094/2008.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o SenhdfFRANCISCO DONIZETI DE LIMA
portador do RG n° 2.155.152 SSP/PR, CPF n° 474.8D084para
exercer o Cargo de Cerimonialista, lotando-o no Quads Cargos
de Provimento em Comissdo da Ca&mara Municipal deisSprde
acordo com a Lei Complementar n® 094/2008 e suasaefies, desta
Casa Legislativa com referéncia salarial CC-04.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE SORRISO, Estado de Mato Grosso, em
17 de janeiro de 2012.

MARISA DE FATIMA DOS SANTOS NETTO
Presidente

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
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Publicado por:
Mineia Isabel Hanke Gund
Cédigo Identificador:24072C29

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO CONCORRENCIA PUBLICA N.°
003/2012

O MUNICIPIO DE SORRISO - MT, através da Comissad
Permanente de Licitagdo torna Publico para conlestion dos
interessados, que realizara @8:00 horas (Horario Oficial de
Sorriso — MT), do dia 06 de margo de 2012a sede da Prefeitura
Municipal, sito a Av. Porto Alegre, 2.525, CentroSerriso - MT,
abertura da Concorréncia Publica n° 003/2012, atrde§ulgamento
de “Técnica e Pre¢o”, cujo objeto Constitui objetstd licitacdo a
escolha de empresa(s) para outorga de concesdi®miga a titulo
precéario, para prestacéo de servicos funerariosliesito de explorar
o operar o cemitério do Municipio de Sorriso — NOT Edital podera
ser obtido junto a Prefeitura Municipal de Sorrs®T, durante o
horario normal de expediente das 07:00 as 13:0@sh&faiores
informagbes poderdo ser obtidas junto a Comissdmdhente de
Licitacdo, na Prefeitura Municipal em horéario norma expediente,
das 07:00 as 13:00 horas ou através do telefoe3@8-4713 ou
(66) 3545-4768.

Sorriso — MT, 19 de janeiro de 2012

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Presidente da C.P.L.
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cddigo Identificador:9B24C49F

ESTADO DE MATO GROSSO 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

PREFEITURA MUNICIPAL DENTABAPORA
EDITAL DE LICITACAO

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL

TIPO: MENOR PRECO

A Prefeitura Municipal de Tabapora, através da eséu de licitacao,
torna publico aos interessados que realizara ¢iitana modalidade
de Pregédo Presencial n° 03/2012, cuja aberturarayéomas 10:00
horas locais do dia 31 de Janeiro de 2012, nadslhicitacdo da
Prefeitura municipal, Avenida Comendador José PBdrs n° 979-N,

Objeto: Contratar servigos de transportes esl@@&ra transportar
alunos da rede publica municipal, no Distrito dev&d-ronteira,

Municipio de Tabapora-MT. Edital com maiores esganento

devera ser adquirido junto a Comissdo de LicitagdoPrefeitura
Municipal, no horario das 07:30hs as 11:00 hs Jadabidas contato
pelos fone (oxx66) 3557.1415. Ramal 39, Tabapora/Mg. de

Janeiro de 2012

ANTONIO BATISTA MOTA
Pregoeiro
Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cadigo Identificador: 75522963

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 002/2012

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA, Prefeito de Tabaporg,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdegdés que Ihe
sdo conferidas em Lei,

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR os servidores abaixo relacionados, par
comporem a COMISSAO DE AVALIACAO E PATRIMONIO
DA PREFEITURA DE TABAPORA ", para o exercicio de 2012:

Presidente: MARILUCIA APARECIDA DOS SANTOS

FERNANDES

Técnico do Nivel Médio | - Agente Administrativo
RG — 894564 SSP/MT
CPF - 535.802.491-34

Membros: MARCELO FERREIRA DA SILVA
Auxiliar da Administracao Publica Il - Motorista
RG - 1035402-6 SJ/IMT

CPF —775.382.341-87

RHODOLFO RODRIGUES ABEGG
Auxiliar de Servigos Publico - Office Boy
RG - 1833924-7 SSP/MT

CPF - 021.454.611-08

EDSON DA SILVA PONCIANO

Técnico da Fiscalizagdo e Arrecadagéo - FiscauTaiio
RG - 821 860 SSP/MT

CPF - 667.569.101.59

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de suad2ghl,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 02 derjam 2012.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cddigo Identificador: F76975E0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 03/2012

Designa Pregoeiro e compfe Equipe de Apoio para
atuarem em licitagBes na modalidade de pregdo no
ambito da Prefeitura Municipal de Tabapora/MT.

O Prefeito do Municipio de Tabapora - Estado deoMatosso,
Excelentissimo SPERCIVAL CARDOSO NOBREGA , no uso de
suas atribui¢8es legais que lhe sao conferidaseam L

RESOLVE:

Art. 1° - Designar para atuar com@REGOEIRO em licita¢cdes na
modalidade de pregdo, de acordo com o art. 10, 8BDecreto
Municipal n°. 1.492/2007, no ambito da Prefeiturainidipal de
Tabaporé o servidor:

ANTONIO BATISTA DA MOTA

RG: 258.126 SSP/MT

CPF: 275.609.611.34

CARGO: Chefe do Depto de Compras e Almoxarifado

Paragrafo Unico: O Edital indicara em cada certame licitatério o
Pregoeiro e seu substituto.

Art. 2° - Ficam designados para atuarem como membrdsgdgpe
de Apoio em licitacbes na modalidade de pregdo, no &mbito d
Prefeitura Municipal de Tabapora, os servidores:

MAGALY ANGELA BAESSO TREUHERZ

RG: 3.507.154 SSP/SC

CPF: 692.118.761.68

CARGO: Técnico do Nivel Médio I - Agente Administrativo

MARCELO EDUARDO CAVALIERI

RG: 1.098.034-2 SJ/MT

CPF: 651.335.011.53

CARGO: Técnico da Fiscalizagdo e Arrecadacido — Fisc@lfas e
Posturas

Paragrafo Unico: O Edital indicard os membros Eauipe de Apoio
para atuarem no certame, com no minimo trés intézga
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Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sbéicagao,
revogam-se as disposi¢c8es em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapora - MT, em 02 deidade 2012.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cadigo Identificador:B586AC7A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 05/2012

PERCIVAL CARDOSO DE NOBREGA, Prefeito Municipal de
Tabapord, Estado de Mato Grosso, no uso de suadaigdes legais
que lhe sé@o conferidas em Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a senhoraRITA PEREIRA DA SILVA ,
brasileira, solteira, portadora da Cédula de Idexit RG n° 0815471-
6 SJ/MT e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas S6BF0 n°
459.700.331.20, servidora estaveb cargo de TECNICA DE
NIVEL MEDIO | — AGENTE ADMINISTRATIVO, Iotada na
Secretaria Municipal de Acdo Social desta Prefejtaadastrado no
RH sob o n°. 737ara responder no cargo em comissaoCGHEFE
DO DEPARTAMENTO DE TRABALHO, EMPREGO E
CIDADANIA, de acordo com as Leis Municipais n°. 423/200% e d
acordo dom a Constituicdo Federal.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de shéicagao,
revogam-se as disposi¢c8es em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapora - MT, em 02 deijamle 2012.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cddigo Identificador:3D1A775C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 01/2012

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA, Prefeito Municipal de
Tabapord, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atnigdes
legais que lhe sao conferidas em Lei,

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR os servidores abaixo relacionados, par
comporem a Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura
Municipal de Tabapora", para o exercicio de 2012:
Presidente: - GILBERTO REIS CALADO DA SILVA
Auxiliar da Administragao Publica Il - Motorista
RG: 874.219 SSP/MS

CPF: 927.850.856.04

Membros: - MAGALY ANGELA BAESSO TREUHERZ
Técnico do Nivel Médio | - Agente Administrativo

RG: 3.507.154 SSP/SC

CPF: 692.118.761.68

MARCELO EDUARDO CAVALIERI

Técnico da Fiscalizacéo e Arrecadacéo — FiscalliasOe Posturas
RG: 1.098.034-2 SJ/MT

CPF: 651.335.011.53

DORACI MARIA BARBOSA DA SILVA
Auxiliar de Servigos Publico - Office Boy
RG: 1260096-2 SJ/MT

CPF: 859.142.401.82

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sbédagao,
revogam-se as disposi¢c8es em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapord — MT, 02 de Jadei2012.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cadigo Identificador:001D0953

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

SERRAPREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DE TANGARA DA SERRA - MT
PORTARIA N° 01/2012

PORTARIA N.° 01/2012

“Dispde sobre a concessao do beneficio Aposentadori
por Idade a servidora Sra. Maria José de Souza.”

A Diretora Executiva do Instituto Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Tanga da
Serra/MT - SERRAPREV, no uso de suas atribui¢Bes legais e;

Considerando o Art. 40, §1°, inciso lll, alinea “lota Constituigdo
Federal, com redagdo dada pela Emenda Constituaichdll/2003,
c/c Art. 17, inciso lll, da Lei Municipal n.° 158 14 de abril de
2011, que rege a previdéncia municipal, Lei Comptearen.° 147 de
22 de dezembro de 2009 que modifica o Art. 179 da L
Complementar n.° 006 de 21 de junho de 1994 quéelispbre o
Estatuto dos Servidores PUblicos Municipais e tsatae o Adicional
por Tempo de Servico — ATS, anexo | — A e anexddllei municipal
n°® 2.875 de 10 de Abril de 2008, que dispbe solpkamo de cargos,
carreiras, funcdes e vencimentos dos servidoresicipais de
Tangara da Serra, Lei n.° 3.562 de 25 de maio dé&,2fue dispde
sobre a ultima reposicdo geral anual de vencimemossservidores
publicos efetivos do municipio de Tangara da SeiTale Lei
Complementar n.° 160 de 30 de novembro de 201lacrescenta o §
4° no artigo 19 da Lei Complementar n.© 153/2011.

Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficiAposentadoria por Idade a servidora
Sra.Maria José de Souzabrasileira, casada, portadora da cédula de
identidade RG n.° 251.626 - SSP/MT e inscrita no G8fF o n.°
807.090.011-34, efetiva no cargo de Zeladora - @ciopal |, Classe
“A”, Nivel “I", lotada na Secretaria Municipal dedHcacdo, com
proventos proporcionais, conforme processo admiatigd do
SERRAPREV, N.2011.02.00033Pa partir desta data até posterior
deliberacgéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua puliica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Tangara da Serra/MT, 18 de janeiro de 2012.

MARIA DALVA SPECIAN CHAVES
Diretora Executiva do Serraprev

Homologo:

SATURNINO MASSON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Dalva Specian Chaves
Cddigo Identificador:4E610912
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SERRAPREYV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA 1° A relagdo dos candidatos que tiveram as suadd@iss deferidas,
SOCIAL DOS SERVIDORES DE TANGARA DA SERRA - MT bem como os locais de prova estdo contidos no Aheleste Edital
PORTARIA N° 02/2012 Complementar.

2° Homologa-se a relacéo de inscrigdes deferidaseso |.
“Dispbe sobre a concessao do beneficio Aposentador] 3° Esse edital ndo possui relagdo dos candidatestigeram as
por Tempo de Contribuigdo a servidora Sra. Elisete d|  inscricdes indeferidas devido a todos terem at@sdwk requesitos

Fatima Furquim Arcaro.” deste edital.

4° Mantem-se a data e horario das provas, confprevésto no Edital

A Diretora Executiva do Instituto Municipal de Previdéncia de Abertura de Processo Seletivo Publico 001/201IEd#al

Social dos Servidores Publicos do Municipio de Tanga da Complementar 01 ao Edital 001/2011.

Serra/MT - SERRAPREV, no uso de suas atribui¢Bes legais e; Gabinete do Prefeito da Prefeitura de Tapurah,dBs@e Mato
Grosso, aos 17 de Janeiro de 2012.

Considerando o Art. 6° incisos I, I, lll e IV da Enda

Constitucional n. 41/2003, c/c o Art. 40 § 5°, dax§iuicdo Federal MILTON GELLER

com redacgdo dada pela Emenda Constitucional n.928/t/c o Art. Prefeito Municipal

92, incisos I, Il, 1l e IV da Lei Municipal n.° B5de 14 de abril de

2011, que rege a previdéncia municipal, Lei Compidaren.° 147 de PATRICIA SOARES TERRES ZANELLA
22 de dezembro de 2009 que modifica o Art. 179 da L| Presidente Comissdo do Proc. Seletivo Publ. n°20Q1/
Complementar n.° 006 de 21 de junho de 1994 quéelispbre o

Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e satae o Adicional ANEXO |
por Tempo de Servico — ATS, lei complementar 01928ede EXATA - CONCURSOS
setembro de 1996, que dispde sobre a lei orgarocanalyistério Ensalamento
publico municipal, alterada pela lei complementaroi2 de 30 de
Abril de 2002, anexo IV. Processo Seletivo 001/2011 - Prefeitura Municigaldpurah-MT
Resolve: SALA: 0001
ESCOLA MUNICIPAL - VINICIUS DE MORAES Rua
Art. 1° Conceder o beneficicAposentadoria por Tempo de Pernambuco s/n Bairro Sao Cristévao — Tapurah/MT
Contribuicdo, a servidora Sré&lisete de Fatima Furquim Arcaro,
brasileira, casada, portadora da cédula de ide®idRG n.° Inscrigdo Nome/Cargo Documento Nascimento
12.7_11.937 - SSP/SP e inscrita no CPF sob_ 0 n.1P8%98-12, 0093 ADR'ANASO'k\s’/}EGEE%ﬁ‘E’ED'E’Eéﬂg%‘;ﬁﬁé’mgﬁ’w78
efetlva no cargo de Professor I CIClO, Supenor,sc,l(mlasse “E”’ 0042 ADRIANA TROMBETA DE LIMA 16081595 SSP-MT 01201989
Nivel “V”, lotada na Secretaria Municipal de Edufiag com 008 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #agéo "05 -Sa
proventos integrais’ Conforme pl’OCESSO adminimati dO 0069 ALAN CARLOZ”lflt(OB\ﬁI(E)II)?EDO DOS SANTOS 1724879-SFSMT 02/10/1990
SERRAPREV, N.2011.04.00075Pa partir desta data até pOSteriOf 013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
deliberacéo. 0043 ANA CLAUDIA GNOATO 19391668 SSP-MT 26/06/1990
007 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #acéo "26 -Sa
Cristovao"
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pwiica 0067 ANA GABRIELI DE |_|M/)x BRESCIANI 40097063-6 S$5P 14/01/1988
revogadas as disposi¢cdes em contrario. 013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

0066 ANA PAULA DE ARRUDA LIMA 21562474 SSP/MT 201992
010 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor wacédo "12

Registre-se, publique-se, cumpra-se. Centro")
0034 ANA PAULA DE SOUZA 18341527 MT 11/09/1989
Tangara da Serra/MT, 18 de janeiro de 2012. 013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
0045 ANALICE MORETTO 1087247-7 SSP-MT 05/08/1974
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
MARIA DALVA SPECIAN CHAVES 0032 ANDREIA BAUNGARTEN 23305037 MT 16/12/1991
Diretora Executiva do SERRAPREV 013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

0096 ANGELICA APARECIDA DE PAULA 19876076 SSPMT/P@/1984

005 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #acéo "24 ANA
Homologo: TERRA - Interior")
0036 BRAULIO PACHECO 16081773 MT 22/06/1985

013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

SATQRN | NO_ MASSON 0010 CARLA CZARNOBAY ABREU 19686188 SSP/MT 09/1982
Prefeito Municipal 013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
Publicado por: 0052 CELIA IDALINA LAVARDA 17932459 SSP/MT 10/1167
Maria Dalva Specian Ch 013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
_ Maria Dalva Specian Lhaves 0058 CLAUDIA CORREIA BATISTA 1455275-2 SSP/MT 050980
Cddigo Identificador:68511664 004 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor éaco "23 ANA
TERRA - Interior")
0076 CLEIDIANE DOS SANTOS SILVA 1656951-2 SSP/ME/@1/1991

ESTADO DE MATO GROSSO 007 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #agao "26 -S&
Cristévao")
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPURAH 0101 CLEITON DOS SANTOS SILVA 1656946-6 SSP/MT D989
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
0074 DAIANE APARECIDA RODRIGUES CORREIA 18341942 B9T 07/08/1992
GABINETE DO PREFEITO 012 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #agao "20 -S&
PROCESSO SELETIVO PUBLICO - EDITAL Crist6v&o")
COMPLEMENTAR N° 02 AO EDITAL N° 001/2011 0062 DAIANE BARELLA 1886950-5 SSP 26/11/1987
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
. 0065 DEBORA ARAUJO MACHADO 001554651 SSPMS 24/BB1
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE 003 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor édcéo "22 |
VAGAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPURAH-MT 0035 EDIVANE J:ﬁﬁ;ﬂﬁfﬁgﬁ 20085990 MT 31/10/1986
EDITAL COMPLEMENTAR N° 02 AO EDITAL N° 001/2011 ANDIRA JOENCK 20085990 T S1/10/195
O Prefeito da Prefeitura Municipal de Tapurah, @stale Mato 0022 EIDILAINE MARIA FERREIRA 21460310 TAPURAH 164/1990
Grosso, Milton Geller e a Comissdo Organizadora docé®so gl.lt',A.GE)NTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #g&o "03 S
. , . ristovao
Seletivo Publico, nomeada pelo Decreto n® 108/208112 de 0092 ELAINE MARQUES CRONEMBAUER 2215124-9 SSP/MI/(3/1991
Dezembro de 2011 e retificado pelo Decreto n°® Tid/2de 21 de 013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
Dezembro de 2011' torna pﬂb“co a re|a@éo dos datab que 0031 ELEDIANE DA SILVA CAMPOS 20724810 28042006/@8/1992
: . S X : . . 013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
estiveram suas inscricbes deferidas e indeferidas, seguintes 0077 ELENICE ARAUO SILVA 000645969 SSPVS 31710109

termos: 010 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor wagdo "12 |-
Centro")

0063 ELIANE DOS SANTOS SILVA 16569598 SSP/MT 28/1984
006 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #agéo "25 -Sa
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Cristévao")
0013 ELIANE MARTINS DOS SANTOS 000888719 SSP/RQ0321983
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
0016 ELIANE PADILHA DE ARRUDA 17108381 SSP/MT 3B/1982
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
0025 ENI TEREZINHA LORIAN 3187653 SC 25/09/1977
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
0059 ERICA VANESSA DA SILVA 1833401-6 SSP MT 24/0892
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
0011 FABIANA LENZ DA SILVA 7075587258 SSP/RS 20/0980
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
0102 FABIANE KARINA DONASSOLO BOIKO 87297691 PRID6/1979
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

Total: 31

EXATA - CONCURSOS Ensalamento
Processo Seletivo 001/2011 - Prefeitura Municigal dpurah-MT
SALA: 0002

ESCOLA MUNICIPAL - VINICIUS DE MORAES Rua
Pernambuco s/n Bairro Sao Cristévao — Tapurah/MT

Inscricdo Nome/Cargo Documento Nascimento
0099 FELIPE RAMON MUELLER 16874153 SSP 29/08/1992
010 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #agdo "12 -
Centro")
0084 GILVANIA RODRIGUES DA SILVA 1480610 SSP/AL A®/1968
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
0083 ILMA ALBUQUERQUE BARANOSKI 2070689-9 SSP/MBM2/1979
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
0026 JACI APARECIDA MEDRADO DE OLIVEIRA 1301428-SSP 15/03/1966
002 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #acédo "21 |-
Bairro Industrial - Caeté" )
0100 JANAINA DA COSTA 94280362 SSP 13/02/1992
010 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #acdo "12 |
Centro")
0048 JEAN CARLO SANTOS DA COSTA 449671926 SSP 232/089
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
0061 JESSICA DE JESUS SILVA CARVALHO 2200890-0 98P 26/11/1991
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
0097 JHONATHAN CHRISTOPHER ALVES MARTINS ROMANIN1®13268 SSP/MT 29/03/1990
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
0005 JOSELAYNE DE JESUS NEVES 196067’4-5 SSP-MD@BBBQ
006 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #agao "25 Sa
Cristévao")
0086 JOSIELI MARIA DE ALMEIDA 2327085-3 SSP/MT 28)/1992
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
0082 JULIANNE RODRIGUES 2179675-0 SSP/MT 22/02’£I].99
008 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #ag&o "05 Sa
Cristévao")
0085 JUSELMA MARIA DE ALMEIDA 1868108-5 SSP/MT 283/1987
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
0046 KELI CRISTINA ZUCONELLI HALABURA'2179613-O S§MT 03/08/1991
010 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #agdo "12 -
Centro")
0078 KEZIA ELIZABETH PONCE 22128115 SSP/MT 30/1992
008 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #ag&o "05 Sa
Cristévao")
0064 LAIS PRISICILA WITTER 23752890 SSP/MT 20/09¢B
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
0027 LAURO DE SOUZA DUARTE DE OLIVEIRA 18133169 BSAT 26/03/1986
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
0049 LEIDE VIEIRA PONDE 463287 SSP/MT 04/10/1968
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
0020 LUANATAT BORGES CRUZ 21393435 SSP/MT 05/11/199
007 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #acao "26 Sa
Cristévao")
0017 LUCIANY DA SILVA 1951155-8 SSP/MT 10/12/1986
012 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #agao "20 Sa
Cristévao")
0051 LUCINEIA PEREIRRA GOMES 1687440-4 SSP 17/084.9
009 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor éacéo "10 Sa
Cristévao")
0080 MARCIA IRENA DA CONCEIGAQ 1987700-5 SSP/MT/16/1971
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
0091 MARCOS KREUTZ 18166628 SSP-MT 06/12/1990
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
0004 MARCOS RODRIGUES WEBER 21770891 SSP MT 24490
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

0088 MARLI CARDOSO PEDROSO 0985028-7 SSP/MT 031068
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

Total: 31

EXATA - CONCURSOS Ensalamento
Processo Seletivo 001/2011 - Prefeitura Municigal dpurah-MT
SALA: 0003

ESCOLA MUNICIPAL - VINICIUS DE MORAES Rua
Pernambuco s/n Bairro Sao Cristévao — Tapurah/MT

Inscricdo Nome/Cargo Documento Nascimento

0095 MAYCOL JHONATHAN FLECK DE ALMEIDA 2299943-4 SP/MT 25/02/1994
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

0047 MESSIAS ANTONIO FERREIRA DA S[LVA 17110092 MI3/06/1988
008 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor ég&o "05 -S&
Cristévao")

0018 MIKAELLE BIELA VIANA 23777120-8 MT 09/06/1992
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

0073 NADIA RODRIGUES DE SOUZA 05336205720 SSRMTOEHQQS
011 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor ég&o "03 -S&
Cristévao")

0053 NIRCE PEREIRA MIRANDA 1909396-9 SSP/MT 22/0237
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

0028 PATRICIA ROSA DE SOUZA 16103130 SSP/MT 304®87
002 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor éagéao 21 Bairro|
Industrial - Caeté" )

0054 PATRICIA SCHILLING GRIFANTE 6764431 SSPPA 26/1983
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

0012 PAULO ROBERTO COELHO 2139454-7 SSP-MT 26/165.9
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

0001 REINALDO PEDROSO 1059443 SSP/RO 19/08/1974
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

0021 ROBERTA DOS SANTOS DA CRUZ 21Q4382-5 SSP/[\MUl/lQSS
006 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #acéo "25 -Sa
Cristévao")

0037 ROMILDO FRANCISCO NEVES 259389 SSP-MT 08/@&a
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

0087 RONISE DE LIMA MORAES 1383053-8 SSPMT 18/@#B2
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

0068 ROSANE MARCONDES RUIZ 657068(SSPIMT 12/Q8ﬂ96
008 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #acéo "05 -Sa
Cristévao")

0019 RUBENILDE DOS SANTOS LOPES 13315570 SSPIMAOBQZ974
006 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor éag&o "25 -S&
Cristévao")

0030 SANDRA MARA DA SILVA DE OLIVEIRA GOMES 159588 30042002 23/01/1984
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

0041 SIMONE CABRERA SALVIANO 001358359 SSP-MS 1B/1083
011 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #acéo "03 -Sé
Cristévao")

0009 SOLANGE APARECIDA DE SOUZA BERTIEL 001347158P/MS 22/06/1984
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

0098 SOLANGE DE FATIMA HOFFMANN DA SILVA HEINSFELDL1/C3.157.91!
SSPRS 21/12/1971
006 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #gdo "25 -S&
Cristévao")

0103 SULIVAN FERNANDO ALBANO MARTINS 23280778’MT511111987
011 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #acéo "03 -Sa
Cristévao")

0060 TANIA REGINA DE OLIVEIRA 44144085 SSP/PR 26/0969
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

0002 TANIA SOARES MARQUES BARELLA 13858912 SSP/N$/01/1978
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

0050 THAYANNY CARLA FLECK 1855674-4 SSP/MT 08/1®92
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

0071 THEICIANE APARECIDA DE ALMEIDA 1914200-5 $SWI' 05/05/2004
011 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor ég&o "03 -S&
Cristévao")

0090 VALCREDE SALES LOPES 2327101-9 SSP/MT 05/992L
011 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #acéo "03 -Sé
Cristévao")

0023 VANESSA DUARTE PIRES DE CAMARGO 14553228 SR 22/12/1978
009 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #acéo "10 -S&
Cristévao")

0094 VANESSA MARQUES FERRAZ 1701777-7 SSP/MT 141987
011 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #acéo "03 -Sa
Cristévao")

0089 MARGARENE DE MORAIS RIBEIRO 13756332000-9 G4 24/12/1982

013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
0104 MARIA APARECIDA DE JESUS SILVA 06906915 SSP/N2%/10/1969

013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

0033 MARIA HELENA FERREIRA DE SOUSA 4381194 GOIAS/03/1981
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

0055 MARIANA PEREIRA DE PINHO 20158459 SSP MT 0@//.[}394
008 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #agao "05 Sa
Cristévao")

0070 VANIR DE SOUZA RANSANI 21866961 SSPMT 26/1@52
006 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #acdo "25 -S&
Cristévao")

0040 VANIRA LUIZ 60908788 SSP PR 13/05/1971
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

0015 WALDIR ERNEGA 835193 SSP/MT 04/11/1971
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

0014 WALERIA LIMA DA SILVA 17018463 SSP/MT 05/029B0
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

0056 MARILUCIA DA SILVA 14075431' SSP/MT 14/07/198
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS
0044 MARINES DILVA DALLA VECCHIA 1016713289 SSP[M19I11/1956
004 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setor #acao "23 |-
ANA TERRA - Interior")

0039 WELISSON PEREIRA DE SOUZA 101503380 SSP PAQ871993
001 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Local / Setortéagéo "15Vale|
Do Rio Verde")

0081 ZILDETE ALBUQUERQUE DA SILVA 6348310 SSP/P/A/01/1990
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

0079 MARLEI TEREZINHA SKILOF 1187736-7 SSP/MT 13/2979
013 - AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS

Total: 32
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Publicado por:
Marcos Woicichoski
Cadigo Identificador:93568378

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRAC}AO
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 007/2012

O Municipio de Tapurah - MT, através de seu Pregd@ficial, torna
publico para conhecimento dos interessados, ausbedo Pregéo
Presencial N° 007/2012, que sera realizado no #i@182012, as
08:00 horas (horario local), na Sala de Licitac@les Prefeitura
Municipal, tendo como objeto o Pregdo Presenci@ya a
Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servicassdssoria,
acompanhamento de convénios e contratos de repestsemunicipio
junto aos diversos ministérios, secretarias, fuddsg autarquias,
instituicbes e 6rgao publicos federais em Brasika€éDEdital podera
ser obtido junto a Prefeitura Municipal de Tapurmirante o horario
de expediente ou através do site www.tapurah.mbgoWaiores
informagbes poderdo ser obtidas junto a Comissdmdhente de
Licitacdo, na Prefeitura Municipal em horario norma expediente,
das 08:00 as 11:.00 horas ou através do telefong 3687-
3600.Tapurah — MT, 18 de Janeiro de 2012.

CLAUDIO DO NASCIMENTO
Pregoeiro/ Prefeitura de Tapurah — MT
Publicado por:
Aline Thais Schuller
Cadigo Identificador:6A786B95

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 48.2011

EXTRATO DO CONTRATO: N°. 48/2011
NUMERO DO TERMO ADITIVO: 1°
ADITIVO: Renovacgao

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA
NOVA DO NORTE — MT

CONTRATADO: Numerum Contabilidade Ltda.

OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto prorrogar,12
(doze) meses, o prazo do Contrato nunZgd(2011 datado de 11 de
abril de 2011, passando a ter seu termo de encemtanem 31 de
dezembro de 2012.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 30/12/2011

NOVA DATA DE TERMINO DO CONTRATO: 31/12/2012
FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LEI 8.666/93 E SUAS
ALTERACOES.

TIPO DE

MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos
Caédigo Identificador:91174B47

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 50.2011

NUMERO DO TERMO ADITIVO: 1° TIPO DE ADITIVO:
Adicdo

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA
NOVA DO NORTE - MT

CONTRATADO: Antonio Dalmir Pereira Pais - ME

OBJETO: Fica acrescido ao prego total do contrato, o vdboiR$
18.884,05 (Dezoito mil oitocentos e oitenta e quagais e cinco
centavos), perfazendo um acréscimo de 18 % (depoit@ento) do
valor do contrato inicial. Os pagamentos serdogeiim até trinta dias
apos a retirada dos materiais.

VALOR ATUAL DO CONTRATO: R$ 124.229,75

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 22/12/2011

FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LEI 8.666/93 E SUAS
ALTERACOES.
Publicado por:
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos
Cddigo Identificador: AF3D84CA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 50.2011

NUMERO DO TERMO ADITIVO:

20

TIPO DE ADITIVO:

Renovacao

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA
NOVA DO NORTE - MT

CONTRATADO: Antonio Dalmir Pereira Pais — ME.

OBJETO: Prorroga o prazo do contrato original n® 50/2@kksando
a ter seu encerramento em 29 de fevereiro 2012.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 30/12/2011

NOVA DATA DE TERMINO DO CONTRATO: 29/02/2012
FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LEI 8.666/93 E SUAS
ALTERACOES.

MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos
Cadigo Identificador:6A9EQ74D

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 003/2012

SUMULA: “Autoriza a abertura do Orcamento
Programa para o Exercicio Financeiro de 2012, do
Municipio de Terra Nova do Norte — Estado de Mato
Grosso”.

O Sr.Manoel Rodrigues de Freitas Netdrefeito do Municipio de
Terra Nova do Norte Estado do Mato Grosso, no usosuas
atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1°. — A abertura do Orgcamento Programa do Municipid elea
Nova do Norte, aprovado pela Lei Promulgada n® 166513 de
janeiro de 2012;

Art. 2°. — O Orgamento do Municipio de Terra Nova do Ndem as
Receitas Estimadas e Despesas Fixadas em R$ 20080.¢¥inte
milhdes novecentos e oitenta mil reais);

Art. 3°. — O Orgcamento da Prefeitura de Terra Nova do Nonte pa
Exercicio Financeiro de 2012, tem as Receitas Edima@&m R$
19.730.000,00 (Dezenove milhdes setecentos e tmmtareais),
Despesas Fixadas em R$ 18.680.000,00 (Dezoito msilk&iscentos e
oitenta mil reais) e R$ 300.000,00 (Trezentos naisedotados em
Reserva de Contingéncia;

Art. 4°. — O Orgcamento dbundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Terra Nova do Norte — PREVITERra o
Exercicio Financeiro de 2012 esta estimado R$ 1026000 (Hum
milhdo duzentos e cinquenta mil reais);

Art. 5°. — O Orcamento da Camara Municipal de Tédmva do
Norte, para o Exercicio Financeiro de 2012 estadfixem R$
750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais);

Art. 6°. — O cronograma de arrecadacdo e de dessmlastdo
preliminarmente previstos em 1/12 avos;

Art. 7°. — Este Decreto entrar4 em vigor na datsudepublicacao.

Terra Nova do Norte MT, 16 de Janeiro de 2012
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MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Paula Ribeiro
Cadigo Identificador: 6CCE9ABS

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TORIXOREU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°10/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Torixoreu-MT
CONTRATADO: Marisa Rodrigues de Sousa

OBJETO: Aux. Servicos Gerais

UNIDADE/ORG: Secretaria Municipal de Educacéo e Culura
VALOR: R$. 4.043,04

VIGENCIA: de 02 de janeiro a 30 de junho de 2012
FUNDAMENTO: de acordo com a lei n.868/2010 e suas
alteragGes

MAXIMO ANTONIO RODRIGUES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Lucia Santos da Guarda
Cadigo Identificador: DA9F0974

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°07/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Torixoreu-MT
CONTRATADO: Maria do Carmo Rosa Sales

OBJETO: Aux. Servicos Gerais

UNIDADE/ORG: Secretaria Municipal de Educagao

VALOR: R$. 4.043,04

VIGENCIA: de 02 de janeiro a 30 de junho de 2012
FUNDAMENTO: de acordo com a lei n.868/2010 e suas
alteragGes

MAXIMO ANTONIO RODRIGUES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Lucia Santos da Guarda
Cadigo ldentificador:2C2251CC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 02/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Torixoreu-MT
CONTRATADO: Ténia Cristina dos Santos Ferreira

OBJETO: Professora

UNIDADE/ORG: Secretaria Municipal de Educacéo e Culura
VALOR: R$. 7.407,66

VIGENCIA: de 02 de janeiro a 30 de junho de 2012
FUNDAMENTO: de acordo com a Lei n.868/2010 e suas
alteracbes

MAXIMO ANTONIO RODRIGUES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Lucia Santos da Guarda
Cadigo Identificador:43643A1F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°03/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Torixoreu-MT
CONTRATADO: Dione Carolina Lopes

OBJETO: Professora

UNIDADE/ORG: Secretaria Municipal de Educacéo e Culura
VALOR: R$. 5.787,30

VIGENCIA: de 02 de janeiro a 30 de junho de 2012
FUNDAMENTO: de acordo com a Lei n.868/2010 e suas
alteracbes

MAXIMO ANTONIO RODRIGUES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Lucia Santos da Guarda
Cadigo ldentificador: DO7AF1A3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°04/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Torixoreu-MT
CONTRATADO: Maria de Lourdes Sousa Silva

OBJETO: Professora

UNIDADE/ORG: Secretaria Municipal de Educacéo e Culura
VALOR: R$. 7.407,66

VIGENCIA: de 02 de janeiro a 30 de junho de 2012
FUNDAMENTO: de acordo com a Lei n.868/2010 e suas
alteracbes

MAXIMO ANTONIO RODRIGUES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Lucia Santos da Guarda
Cadigo Identificador:4A61026B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°05/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Torixoreu-MT
CONTRATADO: Marivone de Sousa Barbosa

OBJETO: Professora

UNIDADE/ORG: Secretaria Municipal de Educacéo e Culura
VALOR: R$. 5.787,30

VIGENCIA: de 02 de janeiro a 30 de junho de 2012
FUNDAMENTO: de acordo com a Lei n.868/2010 e suas
alteracbes

MAXIMO ANTONIO RODRIGUES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Lucia Santos da Guarda
Cadigo Identificador: EF762204

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°06/2011

CONTRATANTE:Prefeitura Municipal de Torixoreu-MT
CONTRATADO: Alline Sales de Oliveira

OBJETO: Professora

UNIDADE/ORG: Secretaria Municipal de Educacéo e Culura
VALOR: R$. 5.787,30

VIGENCIA: de 02 de janeiro a 30 de junho de 2012
FUNDAMENTO: de acordo com a lei n.868/2010 e suas
alteracGes

MAXIMO ANTONIO RODRIGUES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Lucia Santos da Guarda
Cadigo Identificador:40428CE3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°08/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Torixoreu-MT
CONTRATADO:Ana Martins de Sousa

OBJETO: Aux. Servicos Gerais

UNIDADE/ORGC: Secretaria Municipal de Educacao

VALOR: R$. 4.043,04

VIGENCIA: de 02 de janeiro a 30 de junho de 2012
FUNDAMENTO: de acordo com a lei n.868/2010 e suas
alteragGes

MAXIMO ANTONIO RODRIGUES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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Publicado por: NOME CARGO NIVEL CLASSE |PROCESSO
Maria Lucia Santos da Guarda ﬁgﬁbﬁglgl_HoWElRA DE [MEDICO 2 A 32143/2011
Cadigo Identificador:B28D6B13 AECIO AUGUSTO MOREIRA MEDICO 8 A 30135/2011
DA SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO QEEQ’;:QA oE AR%JESERSO MEDICO 7 A 32843/2011
[o]
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°09/2011 ANGELA APARECIDA| MEDICO 1 C 33187/2011
SIQUINELLI
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Torixoreu-MT 2’3\%&% MAR  GOMEYMEDICO 6 A 30822/2011
CONTRATADO: Val_dlth Rlbel_ro de Souza Gongalves ANNA SEATRIZ SEEDICo 7 = 3008912011
OBJETO: Aux. Servigos Gerais FIGUEIREDO RABEL
UNIDADE/ORG: Secretaria Municipal de Saude ATILA MONTEIRO BORGES _ |MEDICO 4 B 32897/2011
VALOR: R$ 4043,04 BLEISE FELSKY DOS ANJOS |MEDICO 5 A 32457/2011
VIGENCIA:de 02 de janeiro a 30 d junho d 2012 e R
FUNDAMENTO: de acordo com a lei n.868/2010 e suas CARVALHO
alteragﬁes DELCIDES SILVEIRA MEDICO 6 A 30893/2011
GUIMARAES
MAX|MO ANTONIO RODRIGUES DOS SANTOS [s):IL_\’\/A:ALCANTARA BRAZ DA|[MEDICO 6 A 32931/2011
Prefeito Municipal DOMINGOS SAVIO PEDROS{MEDICO 9 A 32909/2011
Publicado por: DE BARROS _
Maria Lucia Santos da Guarda EEDI\,;‘éléDO DA FONSECAMEDICO 4 A 32920/2011
Cadigo Identificador: D3E40466 EDSON ANCHIETA MEDICO 1 B 32577/2011
ELISA VERA VIEIRA DE|MEDICO 1 A 32150/2011
ARAUJO
ESTADO DE MATO GROSSNO ENORI JUNGES MEDICO 5 A 32674/2011
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DE SAO DOMINGOS FABIANA PIOVEZAN FRANCO |MEDICO 1 A 32166/2011
FERNANDO TOSTES D|MEDICO 3 A 33143/2011
~ OLIVEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO FRANCISCO CARLOS DO| MEDICO |1 Ic |33149/2011
AVISO DE ADIAMENTO SANTOS
FRANCISCO GERALDO LUCIJMEDICO 6 A 33194/2011
. . ~ . SILVA
A prefeitura Municipal de Vale de S&o Domingos —,M®m sede na TRANCISCO — NUNES — DIVEDICO = C 532412011
Avenida Tancredo Neves, n° 88, Centro. Torna puUblpzora OLIVEIRA
conhecimento de todos que ADIA a seguinte licitagds termos da GISLENE LINS BEAUMONT _ |MEDICO 3 A 32813/2011
Lei 8666/93 e alteragbes posteriores: MODALIDADEREGAO ﬁgﬂchEgsjiRFEfHF;MENTA mig:gg : 2 2122555311
PRESENCIAL N° 02/2012, OBJETO: AQUISICAO DE PECAS| |————"-r EDICO 7 A 01562011
PARA MAQUINAS PESADAS E CAMINHOES BASCULANTE 'RINEU DAMIANG ROSA MEDICO 1 ~ 3586412011
DATA DE ABERTURA 27/01/2012 AS 08:30 HORAS, por haver| JANAYNA CRISTHINA FORTES MEDICO 4 C 32860/2011
alguns itens sem especificacéo corretas, sendw &eai prorrogado a JEAN CARLOS DA SILVA MEDICO 7 B 33375/2011
abertura. O Edital completo podera ser obtido juateComisséo JOAO ELOY DE SOUZA NEVE$MEDICO 1 D 32547/2011
Permanente de Licitagdo, das 07:00 as 13:00 hard3epartamento JORCE g DEU BRAJMEDICO 8 A 30586/2011
de Licitagbes, maiores informagdes pelos telefq68} 3268 1066 / JOSUE BETT TMEDICO E Tc (331352011
1067. Vale de Sao Domlngos — MT, 18 de Janeirddd2.2 LAERTE BASSO JUNIOR MEDICO 1 A 32446/2011
LILIAN FURQUIM DE GODOY |MEDICO 1 A 32636/2011
EDINALDO FERREIRA DE SANTANA LUCIANO COLOGNESE [MEDICO [1 I [ 32698/2011
Pregoeiro LUIZ AUGUSTO DOS SANTOS|MEDICO [5 Jc | 36335/2011
: . LUIZ CEZAR DIA S BETONTI  [MEDICO |1 A [ 33173/2011
. Pubhcado por' MARCELO ADRIANO CORREAMEDICO 1 A 32935/2011
Edinaldo Ferreira de Santana DA COSTA
Cddigo Identificador: 6AEFFF6A MARCELO COLOGNESE MEDICO 3 A 30389/2011
MARCELO NEVES LOTUFO MEDICO 6 A 50634/2011
MARCO AURELIO DE BARROYMEDICO 1 C 32872/2011
ESTADO DE MATO GROSSO SILVA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE MARCUS ANTONIO GODOY _|MEDICO 3 C 32876/2011
MARIA CRISTINA DE[MEDICO 7 C 32947/2011
PROSPERO AMUI
PREFEITURA MUNICIPAL MARIA DAS DOREY MEDICO 6 c 32898/2011
PORTARIA N° 058/2012 GONGALVES DA SLVA
MARIA DE LOURDES DOYMEDICO 7 B 33333/2011
. SANTOS CARNEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO MARIELZA SPLENGLER DHMEDICO 1 A 32426/2011
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS SOuzA _
MARY NAOMI YAMAGUTI MEDICO 3 A 32837/2011
- - . ~ . i MOACYR DE CAMPOS MEDICO 3 C 32144/2011
(@] S_ecretarlo Munl(:lpf_;ll de Administracéo, no uscuas atribuicdes NARCISO CONCEICA(MEDICO T = 2210977011
legais e tendo em vista o que constala® Complementar n° VITORIO NEIVA
3.506/2010 e n° 3507/2010 que “disp8e sobre as e@as dos ’;lEEgVNTE’\"ﬂDES TAFURI FLAVIO|MEDICO 4 A 33179/2011
Medlcgs e Odontqlgg.os; Trapalhadores d? Saude e danfdacéo ORDELING RODRIGUE{VEDICO 7 = 263912011
de Saude do Municipio de Véarzea Grande”, respectivaente, com GODOY
cargo, nivel e classe na carreira: PATRICIA STRUZ RAMOS MEDICO 1 A 33183/2011
RAFAEL FREDERICO VAZMEDICO 5 C 31780/2011
CURVO
RESOLVE: RENATA ALICE LIBARDI MEDICO 4 A 33608/2011
. . . RENATA MACHADO|MEDICO 3 A 33151/2011
Art. 1° - Enquadrar os servidores lotados 1&ecretaria Municipal BARBOSA LIMA DE MIRANDA | _
de Saude e FUSVAGconformeAta n° 001/2012 de 10/01/2018a ESIS“;*/L\‘DGAEE’:\K AMUR AT'ZUKO MEDICO 3 A 34128/2011
Comisséo de Enquadramento, instituida pela Portaria® 143/201~1 SALIM JOANDAT SALIM MEDICO 7 ry 328252011
datada d€®6/07/2011, nos termos do artigo 38pmente em relacéo SALVINO TEODORO RIBEIRO | MEDICO 3 C 34779/2011
aonivel e classaa carreira, conforme relagéo abaixo: SANDRA MARA CLEMENTE|MEDICO 6 B 32942/2011
BARBOSA
z SANDRA MARIA ARAUJO MEDICO 3 A 33604/2011
MEDICO VICTOR RODRIGUES (ImEDICO 7 A 32951/2011
Anexo | VINCULO)
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NOME CARGO NIVEL CLASSE |PROCESSO NOME CARGO NIVEL CLASSE |PROCESSO
VICTOR  RODRIGUES  ({MEDICO 6 A 32951/2011 LUZENIL MARIA DA SILVA | ASSISTENTE 3 C 30864/2011
VINCULO) SOCIAL
WAGNER MARCONDES ~{MEDICO 6 D 32857/2011 LUZIMAR FERREIRA ASSISTENTE 3 D 31577/2011
LOPES SOCIAL
WALACE SANTOS|MEDICO 7 A 32839/2011 MARIA LOUZENIL | ASSISTENTE 8 C 29013/2011
GUIMARAES (1° VINC) GONGALVES pd soclaL
WALACE SANTOS|mEDICO 5 A 32839/2011 NASCIMENTO
GUIMARAES (2° VINC) MARLUSA BENEDITA LIRA[ASSISTENTE 7 D 29379/2011
WILSON BENEDITO PEREIRA [MEDICO 1 A 34130/2011 LIMA SOCIAL
WILSON GUIMARAES NOVAIS|MEDICO 3 c 33141/2011 NIRLETE MARIARAMOS ~ [ASSISTENTE 6 c 30050/2011
ZENILDO PACHECO SAMPAIO|MEDICO 1 B 33156/2011 SoNA AR SGES ig;?;ENTE 3 S SSTA730T
ZIAD HAMAQUI MEDICO 4 A 33178/2011 MONTEIRO SOGIAL
ODONTOLOGO AUXILIAR DE ENFERMAGEM
Anexo | Anexo de nivel médio constante na pagina 25 da lei
NOME CARGO [NIVEL [cLAsSE |PROCESSO NOME CARGO NIVEL [CLASSE [PROCESSO
KELMEY CRISTINA RIBEIROJODONTOLOGO 8 B 32535/2011 ARLETE AGUIAR DA| AUX. DE| 6 A 28621/2011
DE BARROS SANTOS SILVA ENFERMAGEM
NILSON KAWAKAMI ODONTOLOGO [8 A [31553/2011 BENILSON BENEDITO DHAUX. DE(8 A 323772011
- - OLIVEIRA ENFERMAGEM
. . . ELIZETE GUSMAO  HAUX. DE[6 B 33490/2011
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na datawmpublica¢éo SILVA ENFERMAGEM
com efeitos retroativos a 30/04/201% efeitos financeiros a partir SONCALINA MARIA DA |AUX. . DE|8 A 29633/2011
ILVA ENFERMAGEM
de 01/05/2011
e _— . GREISE REGINA SILVAAUX. DE|[8 A 47316/2011
Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TrédeRes, em DA COSTA ENFERMAGEM
Véarzea Grande-MT, 10 de janeiro de 2012. HELOISA DE CARVALHO |AUX. DE[6 c 32627/2011
ENFERMAGEM
~ IZABEL VIEIRA DA SILVA [AUX. DE|[7 A 29516/2011
SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES ENFERMAGEM
Prefeito Municipal JUARINA ANTONIA[ AUX. DE|8 A 32721/2011
PADILHA ENFERMAGEM
LUCILIA SIQUEIRA DAJAUX. DE[6 A 32741/2011
ANTONIQ ROB_E_RTO POSS_A_S DE CARVALHO SILVA ENFERMAGEM
Secretario Municipal de Administracdo MARIA FERRETI AUX. DE|6 A 28258/2011
ENFERMAGEM
MERANIL NILDES DAJAUX. DE[9 B 29968/2011
M.C.I/IM.F.D ) SILVA ENFERMAGEM
Publicado por: NELIA MACHADO DA|AUX. DE|7 A 32727/2011
Meire Cesar SILVA ENFERMAGEM

Cadigo Identificador:82DC1397

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 059/2012

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

O Secretario Municipal de Administracéo, no uscudas atribuigbes
legais e tendo em vista o que constala® Complementar n°
3.506/2010 e n° 3507/2010 que “dispBe sobre as e#as dos
Médicos e Odontdélogos; Trabalhadores da Saude e dafdacao
de Saude do Municipio de Varzea Grande”, respectivaente, com
cargo, nivel e classe na carreira:

RESOLVE:

Art. 1° - Enquadrar os servidores lotados r&ecretaria Municipal
de Salde e FUSVAG, conformga n® 002/2012 de 10/01/2012a
Comissao de Enquadramento, instituida pela Portarim® 143/2011
datada de 06/07/2011, nos termos do artigo 3jmente em relagcédo
aonivel e classaa carreira, conforme relagdo abaixo:

FARMACEUTICO

Anexo de nivel superior constante na pagina 26 da iLe

NOME CARGO NIVEL CLASSE |PROCESSO
ELIZANDRA FATIMA DA [FARMACEUTICO 4 C 27883/2011
CRUZ

JEAN CARLOS GOMES D|FARMACEUTICO 4 C 29519/2011
SOUZA

RONEY DE SOUZA LOPE$FARMACEUTICO 3 B 294092011
TATIANA CARLA | FARMACEUTICO 3 C 29808/2011
BARBIERI PREZA

ASSISTENTE SOCIAL
Anexo de nivel superior constante na pagina 26 da Le

NOME CARGO NIVEL CLASSE |PROCESSO

ANA NOIZES DA COSTA ASSISTENTE 1 A 29517/2011
SOCIAL

ELZA MARIA DOS SANTOY ASSISTENTE 6 E 29842/2011

FARIA SOCIAL

HELOISA DE CARVALHO ASSISTENTE 6 C 32627/11
SOCIAL

IVETE VASCONCELOS DHASSISTENTE 6 B 29593/2011

AMORIM SOCIAL

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na datesda publicacéo

com efeitos retroativos a 30/04/201% efeitos financeiros a partir
de 01/05/2011

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TrédeRes, em
Véarzea Grande-MT, 10 de janeiro de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao

M.C.I/IM.F.D
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:4C45A17E

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 063/2012

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déoM&0sso, no
uso de suas atribuigbes legais e tendo em vistaieo cgnsta no
Processo n° 71750/2012 e Mandado de Seguranc#20084

RESOLVE:

Incorporar a remuneragdo da serviddk®RIANI CARLA DE
BARROS MAYER ARRUDA , Matricula 0255, exercendo o cargo
de Professor (a) | a IV, lotada na Secretaria Mpalade Educacéo,
4/5 (quatro quintos) da Gratificagdo de Funcagelo exercicio do
cargo emComisséao de Diretor (a) de Unidade Escolama vigorar a
partir de 15/05/2011 conforme sentenca proferida no referido
Mandado de Seguranga.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande-MT, 12 de janeiro de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
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M.F.D
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 3301A5ED

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 018/2012.

Sebastido dos Reis Goncgalvedrefeito Municipal de Varzea
Grande, Estado de Mato Grosso, no uso das atrigmiiegais que lhe
séo conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

EXONERAR Nelson Mendes Martins,do cargo em Comissao de
Coordenador de Administracdo Tributaria — DAS 1, S#gretaria
Municipal de Receita, a partir de 10 de janeiro @22

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 11 de janeiro de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONGCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: FOFDOF35

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 019/2012.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

NOMEAR Paulo Gongalo da Silva,no cargo em Comissédo de
Coordenador de Administracdo Tributaria — DAS 1, Seretaria
Municipal de Receita, a partir de 11 de janeiro @22

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 11 de janeiro de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: D322733E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE

PREFEITURA MUNICIPAL
TOMADA DE PRECOS N° 001/2012

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios para nuaeescolar,
material de higiene e limpeza e utilidades domastiébertura dia 06
de fevereiro de 2012, as 14:30 horas, na sedeeafaitBra a Av. Dr.
Mario Corréa, n® 205. Fone 65-3259-1313. Vila Bel&daTrindade
- MT, 18 de janeiro de 2012-

NALICE MARQUES NANTES SHIMIZU
Presidente CPL.
Publicado por:
Nalice Marques Nantes Shimizu
Cadigo Identificador: DD90A335

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RETIFICA EDITAL DE SELECAO 002/2012

A Prefeitura Municipal de Carlinda/MT, através dar®@&ria Municipal de AdministracZ®ETIFICA a matéria publicada no Jornal Oficial dos
Municipios AMM, ano VII Ed. n°. 1386, do dia 16 j@@eiro de 2012, referente ao Edital de Teste i8elftiblico N°. 002/2012.

Onde se |é: No Anexo |
1c. Quadro das vagas a substituicdo por area/disdipa

EMEI EMILIA DA EM CECILIA EM JOAQUIM EM MANOEL EMMONTERO | (o EMPADRE | EMEIIRAC ALVES
ArealDisciplina SILVA SIPRIANO MEIRELES NABUCO BANDEIRA LOBATO ARAUJO FRANCISCO
vagas Carga |vagas carga vagas carga vagas carga vagas carga vagas carga vagas carga
substituicAo | horaria | substiuicdo | horaria | substiuicdo | horaria | substiuigdo | horaria | substiuigdo | horaria | substiuigdo | horaria | substiui¢do | horaria
Matematica XXX XXX 1 16 1 16 XXX XXX XXX XXX 1 16 XXX XXX
Ciéncias XXX XXX 1 12 1 12 XXX XXX XXX XXX 1 12 XXX XXX
lingua Portuguesa/Inglés XXX XXX 1 20 1 20 XXX XXX XXX XXX 1 12 XXX XXX
Artes/Educacao Fisica XXX XXX 1 12 1 12 1 20 XXX XXX 1 12 XXX XXX
Matematica/ Ciéncias XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX 1 18 XXX XXX XXX XX X
}E’I(;]r?ll.lagues alinglés/Artes XXX XXX XXX XXX XXX XXX 1 12 XXX XXX XXX XXX XXX XX X
:g}g{(‘)as’feograﬂa’ Ensino | yxx XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX 1 15 XXX XXX XXX XX X [
Interdisciplinar/ anos iniciais | XXX XXX 3 20 1 20 6 20 1 20 2 20 XXX XXX
Interdisciplinar/Educagéo 1 1 20 1 20 XXX XXX 1 20 1 20 4 20
Infantil
Leia-se: 1c. Quadro das vagas a substituicdo porea/disciplina
EM CECILIA EM JOAQUIM EM MANOEL EM MONTEIRO comRE EMEI IRACI A.C EMEI EMILIA S.
ArealDisciplina MEIRELES NABUCO BANDEIRA LOBATO SILVA ARAUJO FRANCISCO SIPRIANO
vagas carga vagas carga vagas carga vagas carga vagas carga vagas carga vagas carga
substiuigao horéaria | substiuicdo | horaria | substiuicdo | horaria | substiuigdo | horaria | substiuicdo | horéria | substituicdo | horaria | substituicdo | horaria
Mat. 1 16 1 16 XXX XX XXX XX 1 16 XXX XXX XXX XXX
Cie. 1 12 1 12 XXX XX XXX XX 1 12 XXX XXX XXX XXX
Port./Ing 1 20 1 20 XXX XX XXX XX XXX XX |xxx XXX XXX XXX
Art/Ed.Fis. 1 12 1 12 1 20 XXX XX 1 12 XXX XXX XXX XXX
Mat/Cie XXX XX XXX XX XXX XX 1 18 XXX XX XX XX XX XX
Port/Ing/Art. XXX XX XXX XX 1 12 XXX XX XXX XX XX XX XX XX
His/Geo XXX XX XXX XX XXX XX 1 15 XXX XX XX XX XX XX
Interdisciplinar/anos iniciais 3 20 1 20 7 20 1 20 XXX XX XXX XXX XXX XXX
interdisciplinar/educacéo 1 20 1 20 XXX XX 1 20 1 20 4 20 1 20
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infantil

(extensé&o
EMEI Iraci EMEI Iraci

(extensé@o
EMEI Iraci

MARIO TOSHIO KAMAZAKI
Presidente da Comissao Organizadora

(extensé&o
EMEI Iraci

(extensé&o dia

Publicado por:
Luquezia Lopes Martins
Cadigo Identificador: 8F895B1F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM

PREFEITURA MUNICIPAL )
EDITAL COMPLEMENTAR 013/2012 CONVOCAGCAO C. PUBLICO 001/2011

ESTADO DE MATO GROSSO
PREF. MUN. DE NOVO SAO JOAQUIM

EDITAL COMPLEMENTAR 013/2012
DE: 17 DE JANEIRO DE 2012

“Dispbe Sobre Convocagdo de Candidatos AprovadosditalElo Concurso Publico N°. 001/2011 da PrefeidMumicipal de Novo
Sao Joaquim — MT e dé& outras providéncias.”

O Sr.Leonardo Farias Zampag Prefeito Municipal de Novo S&o Joaquim, Estadd& Grosso, no desempenho de suas atribuictaisleg

Considerando a Homologagao do resultado final doc@so Pablico, pelo Decreto N°. 044/2011 de OBeieembro de 2011, publicado no Diario
Oficial do Estado de Mato Grosso em 07 de Dezembrd011;

Considerando a necessidade do provimento de CardpisdEfetivos;

Considerando o disposto no item Sete do Edital de@sno Publico N°. 001/2011 de 05 de Setembro d#&;201

Considerando o disposto que Ihe confere a Lei Ocgadd Municipio de Novo S&o Joaquim — MT;

CONVOCA:

Art. 1° - Ficam convocados os candidatos aprovados no Cané&urslico 001/2011, para os Cargos abaixo relacms)gohra se apresentarem
pessoalmente no Departamento de Recursos Humausféédura Municipal, situada na Rua Cachoeira daaganN°. 77 Jardim Palmeiras, Novo
Sé&o Joaquim, estado de Mato Grosso, fone: (66-3438/3479-1850/3479-1676) no periodal@#01/2012 a 27/01/20120 horéario de07hs00min
as 11hs00min e das 13hs00min as 17hs00min.

01. Cargo: BIOQUIMICO (A)

INSCRIGAO CANDIDATO PONTUAGAO CLASSIFICAGAO
00329 ANUBIA RODRIGUES ANDRADE 8,75 10
02. Cargo: ODONTOLOGO
INSCRICAO CANDIDATO PONTUAGAO CLASSIFICACAO
00399 FABIANE A. RIBEIRO BRANDAO 7,50 20
03. Cargo: ASSISTENTE SOCIAL
INSCRICAO CANDIDATO PONTUAGAO CLASSIFICACAO
00085 SONIA M. SOUZA CORREIA 8,75 10
00373 VIVIANE LEAL SANTOS 6,50 20
04. Cargo: FISIOTERAPEUTA
INSCRICAO CANDIDATO PONTUAGAO CLASSIFICACAO
00110 CAMILA A. PESTANA ERNESTO 8,00 10
05. Cargo: PSICOLOGO
INSCRICAO CANDIDATO PONTUAGAO CLASSIFICACAO
00423 FRANCISNEIA RODRIGUES SILVA 7,25 10
06. Cargo: CONTROLADOR INTERNO
INSCRIGAO CANDIDATO PONTUAGAO CLASSIFICAGAO
00286 EDSON PEREIRA DE AVILA 6,60 10
07. Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO (AA1)
INSCRIGAO CANDIDATO PONTUAGAO CLASSIFICAGAO
00436 DIVINO ALVES CHAVEIRO 7,00 10
00277 GERCILENE SOUZA MARTINS 6,75 20
08. Cargo: MONITOR DE CRECHE
INSCRIGAO CANDIDATO PONTUAGAO CLASSIFICAGAO
00330 ELIETE RODRIGUES ANDRADE 8,75 10
00235 LAURA V. INACIO RIBEIRO 7,75 20
00065 LUCELIA A. RODRIGUES AVILA 7,50 30
00172 MARIA ONICE DE SOUSA 7,50 40
00260 DAYANE L. MARTINS FERREIRA 7,00 50
09. Cargo: AGENTE DE SERVICOS GERAIS (AG1)
INSCRIGAO CANDIDATO PONTUAGAO CLASSIFICAGAO
00256 SIRLEI F. BARBOSA ARCANJO 9,33 6°
00166 MARTA DE SOUSA SILVA 9,00 7°
10. Cargo: AGENTE DE SERVICOS GERAIS (AG3 FAXINEIRA)
INSCRIGAO CANDIDATO PONTUAGAO CLASSIFICAGAO
00119 CLAUDIA CARDOSO DA SILVA 9,00 20
11. Cargo: MOTORISTA
INSCRIGAO CANDIDATO PONTUAGAO CLASSIFICAGAO
00253 JUNIO R. FREITAS COSTA 9,67 10
00144 ANDRE AFONSO DOS SANTOS 9,00 20
00480 WEMERSON OLIVEIRA SANTOS 8,90 30
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00199 ANDRE LUIZ G. PEREIRA 8,83 40
00086 LEOMAR MAGALHAES RESENDE 8,83 50
00075 LUIS A. ALVES DE BRITO 8,67 6°
00438 VANILSON CORDEIRO DE SOUZA 8,67 7°
12. Cargo: PROFESSOR DE PEDAGOGIA
INSCRICAO CANDIDATO PONTUACAO CLASSIFICACAO
00447 LILIANE MARIA GOMIDES 7,25 10
00502 SUELI MARIA AVILA 7,00 20
13. Cargo: PROFESSOR DE EDUCACAOQO FISICA
INSCRIGAO CANDIDATO PONTUAGAO CLASSIFICAGAO
00351 JOELSON JOSE DE ALMEIDA 5,25 10

Art. 2° - Os candidatos deverdo se apresentar com os segdatementos originais, reproduzidos por copiasrdicadas em cartorio:

01 - Cédula de Identidade comprovando a idade mualiperiora 18 (dezoito) anos;

02 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termosid@tfes, 12 e 37, | da CF/88);

03 - Certidao de Nascimento ou Casamento;

04 - Certiddo de Nascimento dos filhos e frequéestmlar de menores de 14 anos (se for o caso);

05 - Carteira de Vacinagdo dos filhos menores dends (se for o caso);

06 - Cartdo de Identificagdo do Contribuinte (CPF);

07 - Cartdo do PIS/PASEP

08 - Comprovante de votacéo nas duas Ultimas eteqde antecederem a posse;

09 - Titulo de Eleitor;

10 - Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distidora da Comarca do domicilio dos ultimos 05 (@)nanos relativa a existéncia ou
inexisténcia de ag8es civeis e criminais (com trdesn julgado);

11 - Certiddo Negativa de Débitos para com o muiniclp posse;

12 - Atestado de Salde Fisica e Mental (Pré-Adois$) expedido de acordo com as exigéncias da Adtragdo Municipal pela Medicina do
Trabalho;

13 - 01 (uma) foto 3X4 colorida e recente;

14 - Registro no conselho da respectiva categoaadpuse tratar de profisséo regulamentada, inadesedcomprovante de quitagcdo de anuidade e
certiddo de regularidade;

15 - Certidao de Reservista (quando do sexo masgulino

16 - Comprovante de Escolaridade (exigido no Eglital)

17 - Declaracao contendo endereco residencial;

18 - Declaragdo negativa de acimulo de cargo mjblic

19 - Declaracéo de Bens;

20 - Declaragéo de disponibilidade para cumprimeatoarga horéaria do cargo em que exercera suadung

21 - Os candidatos convocados fardo exame médm@sidnal, por médico credenciado do trabalho.

Art. 3° - Se o candidato convocado ndo se apresentar paraefiazega da documentagdo no prazo estabelecidesoEdital, serd considerado
DESISTENTE do direito de ser nomeado para o cargo ao quabfavado no Concurso Publico.

Art. 4° - ApOs a apresentacdo de toda a documentacdo, cdatmdiera nomeado e terd o prazo de 30 (trinta)gHea tomar posse no cargo
respectivo.

Art. 5° - Se o candidato ndo tomar posse no cargo, o Dedeeitomeacéo sera revogado, ficando caracterizedsisténcia do candidato.
Art. 6° - Este Edital entrara em vigor na data de sua puéica
Art. 7° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se.
Novo S&o Joaquim-MT, aos 17 dias do més de jadeii2012.

LEONARDO FARIAS ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andeburgo Franklin da Silva
Cadigo Identificador: D9898E72

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA

DEPARTAMENTO JURIDICO
ANEXO 01

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2011/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO.
RREO, Anexo | (LRF 52, inciso |, alineas "a" e "b"idoiso Il e §1°)

RECEITAS PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO A
INICIAL (a) No Bimestre (b) % (b/a)| Jan a Dez 2011 (c) % (c/a) REALIZAR (a-c)
A) RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS)(1) 19.22000,00 | 19.220.000,00 6.223.880,94 32,39 21.7682483, 113,25 -2.546.183,24
1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 15.976.000,00 15.976.000,00 5.724.210,94 35,88  920760,34 129,54 -4.718.750,34
1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTARIA 657.000,00 657.000,00 2.223.514,18 338,43  3.5063006 533,64 -2.849.006,31
1.1.1.0.00.00 - Impostos 525.000,00 525.000,00 2.214.680,46 421,44  3.3764885 643,06 -2.851.085,45
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1.1.2.0.00.00 - Taxas 130.000,00 130.000,00 8.833,72 6,80 129.920,86 499,9 | 79,14
1.1.3.0.00.00 - Contribui¢do De Melhoria 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 390.0@0,0 390.000,00 183.315,57 47,00 643.969,71 165,1. 3.989,71
1.2.1.0.00.00 - Contribuicdes Sociais 295.000,00 295.000,00 166.059,89 56,29 567.234,39 92,28 -272.234,39
1.2.2.0.00.00 - Contribuicdes Econdémicas 95.000,00 95.000,00 17.255,68 18,16 76.735,32 80,77/ 18.264,68
1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL 322.000,00 322.000,00 82.940,92 25,76 703.625,51 8,521 -381.625,51
1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliarias 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
1.3.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobiliarios 066,00 55.000,00 11.778,33 21,42 103.409,87 188,0p-48.409,87
1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessdes E Permissdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais 55.000,00 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.000,00
1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.1.0.00.00 - Receita Da Produgéo Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.2.0.00.00 - Receita Da Producéo Animal E Deloga 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecuarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2.0.00.00 - Receita Da IndUstria De Transfodnag 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3.0.00.00 - Receita Da Industria De Construgao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.9.0.00.00 - Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVICOS 286.000,00 286.000,00 123.669,56 43,24 505.039,55 76,59 -219.039,55
1.7.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 14.130,000 | 14.130.000,00 3.086.017,65 21,84 15.043.297,12 106,46 -913.297,12
1.7.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 12.482.000,00 12.482.000,00 3.004.632,33 24,0 1244020,02 117,88 -2.232.020,02
1.7.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicdesdeias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.6.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 1.648.000,00 1.648.000,00 81.385,32 4,94 329.277,10 19,98 1.318.722,90
1.7.7.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 191.000,0 191.000,00 24.753,06 12,96 292.812,14 153,3 810114
1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 46.000,00 46.000,00 17.558,64 38,17 77.122,36 667,6| -31.122,36
1.9.2.0.00.00 - Indenizagdes E Restituicbes 15.000,00 15.000,00 683,44 4,56 17.981,19 119,87 .981219
1.9.3.0.00.00 - Receita Da Divida Ativa 125.000,00 125.000,00 6.510,98 521 197.708,59 1758, | -72.708,59
1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 3.244.000,00 3.244.000,00 499.670,00 15,41 1.021943 33,03 2.172.567,10
2.1.0.0.00.00 - OPERAGOES DE CREDITO 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
2.1.1.0.00.00 - Operacoes De Crédito Internas 50000 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
2.1.2.0.00.00 - Operacgoes De Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.0.0.00.00 - ALIENAGAO DE BENS 55.000,00 55.000,00 0,00 0,00 138.800,00 252,31 .808300
2.2.1.0.00.00 - Alienagdo De Bens Moéveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2.0.00.00 - Alienagdo De Bens Iméveis 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
2.3.0.0.00.00 - AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.10.00 - Amortizag&o De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.179.000 3.179.000,00 499.670,00 15,72 845.920,00 26,61(2.333.080,00
2.4.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 50.000,00 125,01 000000
2.4.3.0.00.00 - Transferéncias De InstituicdesdRias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.6.0.00.00 - Transferéncias de outras instiasgiliblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.7.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 3.139.000,00 3.139.000,00 499.670,00 15,9 7950920, 25,36 2.343.080,00
2.4.8.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 86.712,90 1.734,26 -81.712,90
2.5.2.0.00.00 - Integralizagdo Do Capital Social 000, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.4.0.00.00 - Remuneragéo Das Disponibilidade3 &wuro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.5.0.00.00 - Receita da divida ativa provenieatamortizacdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.6.0.00.00 - Restituicbes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.9.0.00.00 - Receita De Capital Diversas 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 86.712,90 1.734,p6 712190
B) RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(1I) 380.000,00 ¥B000,00 206.371,71 54,31 745.313,68 196,14 -365%681
SUB TOTAL DAS RECEITAS (Ill) = (I + 1) 19.600.000,00 19.600.000,00 6.430.252,65 32,81 122456,92 114,85 -2.911.496,92
OPERAGOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 5.000,00 .080,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (Il1+IV) 19.605000,00 19.605.000,00 6.430.252,65 32,8D  22.5119296, 114,83 -2.906.496,92
DEFICIT(VI) - - - - - - -
TOTAL(VII) = (V+VI) 19.605.000,00 19.605.000,00 6.430.252,65 32,80 122456,92 114,83 -2.906.496,92
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - - - - 17.985.123,52 - -

DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS |ATUALIZADA  [No Bimestre [Jan a Dez No Bimestre |Jan a Dez 2011] % 9

(a) (b) (c)=(a+b) (d) (e) U] @ (g/0)
C) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (VIII) 1088.000,00| 800.000,00 19.888.000,00 3.108.549|96.33¥%80,86 | 4.570.168,3p 17.931.053,19 90,1 1986681
DESPESAS CORRENTES 15.357.000,00| 1.402.490,00 16.759.490,0f 2.7731924,16.009.560,61 | 3.730.602,74 15.982.234,§1 95,36 77.2B5,99
Pessoal e Encargos Sociais 6.867.000,00 1.945.590,00 8.812.590,00 1.802.322,8%12.605,01 1.802.322,8p 8.612.605,01 97,7 83909
Juros e Encargos da Divida 18.000,00 -18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{0,00
Outras Despesas Correntes 8.472.000,00 | -525.100,00 7.946.900,00 971.199,3p 3967955,60 1.928.279,8% 7.369.629,00 92,74 5770071,
DESPESAS DE CAPITAL 3.244.000,00 | -442.500,00 2.801.500,00 335.027,7f 3282020,25 839.565,65 1.948.819,18] 69,56 852.680,82
Investimentos 3.079.000,00 | -491.300,00 2.587.700,00 335.027,7f 5142303,78 839.565,65 2.069.702,65] 79,94 517.997,35
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida 165.000,00 48.800,00 213.800,00 0,00 -186.283,53 00 O, -120.883,47 -56,54 334.683,47
RESERVA DE CONTIGENCIA 89.990,00 -89.990,00 0,00 0@, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS 397.010,00 -70.000,00 327.010,00 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 327.010,00
D) DESPESAS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) (IX) 512.000,00 | 83.600,00 695.600,00 123.586,45 654.101,70 1231586,| 654.101,70 94,03 41.498,30
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 19.600.000,0¢ 83.600,00 20.583.600,00 3.232.136,41 18.991.682|86693.754,84| 18.585.154,89 90,29 1.998.445,11
AMORTIZAGAO DA DiVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) 0,00 22.000,00 22.000,00 29.508,85 422.075,91 39.951,6 63585 1.621,24 -334.675,85
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Amortizag&o da Divida Interna 0,00 22.000,00 22.000,00 29.508,85 422.075,91 3%95 356.675,85 1.621,25 -334.675,85
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 372.567,06 0,00 283.306,58 0,0( -283.306,58
Outras Dividas 0,00 22.000,00 22.000,00 29.508,85 49.508,85 3%251 | 73.369,27 333,50 -51.369,27
Amortizacéo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 19.600000,00 | 1.005.600,00 20.605.600,00] 3.261.645[26 1B9788,47 | 4.733.706,4 18.941.830,7¢ 91,9 1.66X86
SUPERAVIT(XII) - - - - - - 3.569.666,18 - -

TOTAL (XIV) = (XII + XIlI) 19.600.000,00| 1.005.600,00f 20.605.600,0 3.2612649,19.413.758,47| 4.733.706,46 22.511.496,92  109,25.905.896,92
FONTE:

Publicado por:
Viviane Ribeiro Coutinho
Cadigo Identificador:477D6710

DEPARTAMENTO JURIDICO
ANEXO 02

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECU(;AO DAS DESPESAS POR FUNQAO/SUBNQAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2011/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO.
LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "c" - Anexo |l

j j DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre  |Jan a Dez No Bimestre |Jan a Dez % % (a-e)

(a) (b) (c) (d) (e) (eftotal e) |(e/a)
a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORG.)(I) 19.600.000,000 68%.600,00 3.261.645,26 19.413.758,47 4.733.706,4168.941.830,74 100,00 91,93 1.663.769,2p
LEGISLATIVA 706.000,00 706.000,00 206.173,96 692.918,42 193831 [ 665.591,82 3,51 94,28 40.408,18
Acéo Legislativa 706.000,00 706.000,00 206.173,96 692.918,42 193831 | 665.591,82 3,51 94,28 40.408,18
JUDICIARIA 75.000,00 20.400,00 2.255,07 19.268,80 2.255,07 26880 0,10 94,45 1.131,20
Defesa do Interesse Plblico no Processo 75.000,00 | 0.40@00 2.255,07 19.268,80 2.255,07 19.268,80 0,10 [94,45 1.131,20
ESSENCIAL A JUSTIGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 3.022.000,00 2.467.370,00 382.588,95 2.392.071,76 39.282,17 2.392.071,76 12,63 96,95 75.298,24
Planejamento e Orgamento 85.000,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragéo Geral 2.628.000,00 2.111.870,00 334.135,69 2.050.917,14| 56.180,25 2.050.917,14 10,83 97,11 60.952,86
Administracdo Financeira 88.000,00 240.500,00 B2 236.614,33 48.424,76 236.614,33 1,25 98,3 85368
Controle Interno 91.000,00 10.000,00 0,00 8.876,68 0,00 8.876,68 50,0 88,77 1.123,32
Formacéo de Recursos Humanos 45.000,00 0,00 0,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comunicacéo Social 85.000,00 105.000,00 28,50 95.663,61 34.677,16 6356 0,51 91,11 9.336,39
DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGURANGA PUBLICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ®,0 0,00 0,00
RELAGCOES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 687.000,00 708.350,00 99.749,96 |666.907,73 179.121,01 562.227,92 2,97 79,31 1400822
Assisténcia ao ldoso 35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 103.000,00| 6.60@,00 254,90 25.338,39 254,90 25.338,39 0,13 2695, | 1.261,61
Assisténcia Comunitaria 549.000,00 681.750,00 99.495,06 641.569,34 1781866, | 536.889,53 2,83 78,75 144.860,47
PREVIDENCIA SOCIAL 879.000,00 879.000,00 63.322,84 |377.764,97 65.882,84 377.764,97 1,99 42,98 5010235,
Previdéncia do Regime Estatutario 879.000,00 879000 63.322,84 377.764,97 65.882,84 377.764,97 1,99 |42,98 501.235,03
SAUDE 3.771.000,00 4.721.650,00 900.735,68 4.567.929,11] .1441486,10 | 4.567.929,11 24,12 96,74 153.720,89
Atencdo Bésica 2.527.000,00 3.203.650,00 530.653,84 3.106.712,17| 23.7%4,33 3.106.712,17 16,40 96,97 96.937,83
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 908.000,00 221.100,00 320.804,56 1.183.950,87 357.144,00 195887 6,25 96,96 37.149,13
Suporte Profilatico e Terapéutico 176.000,00 96,000 2.222,64 88.070,66 16.539,98 88.070,66 0,46 7491, | 7.929,34
Vigilancia Epidemiolégica 160.000,00 200.900,00 054,64 189.195,41 47.047,79 189.195,41 1,00 94,1 1.704,59
TRABALHO 191.010,00 205.990,00 45.987,33 205.987,33 71.012,5 |205.987,33 1,09 100,00 2,67
Protecédo e Beneficios ao Trabalhador 191.010,00 .99090 45.987,33 205.987,33 71.712,50 205.987,33 | ,09 1 100,00 | 2,67
EDUCAGAO 4.640.000,00 5.667.350,00 840.569,77 5.350.633,49| .4111079,37 | 5.336.898,25 28,17 94,17 330.451,7§
Ensino Fundamental 4.061.000,00 5.191.050,00 765.913,06 4.906.989,90| .3311422,66 4.893.254,66 25,83 94,26 297.795,34
Ensino Superior 75.000,00 29.500,00 0,00 29.500,00 5.000,00 290800, 0,16 100,00 0,00
Educacéo Infantil 391.000,00 388.600,00 67.547,47 379.972,17 67.847,4 |379.972,17 2,01 97,78 8.627,83
Educacéo de Jovens e Adultos 113.000,00 58.200,00 .109,24 34.171,42 7.109,24 34.171,42 0,18 58,7 023458
CULTURA 172.000,00 2.000,00 0,00 110,00 0,00 110,00 0,00 50 5, |1.890,00
Difuséo Cultural 172.000,00 2.000,00 0,00 110,00 0,00 110,00 0,00 50 5, |1.890,00
DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
URBANISMO 815.000,00 656.200,00 170.269,20 653.596,88 8921, 327.410,80 1,73 49,90 328.789,20
Infra-estrutura Urbana 575.000,00 492.000,00 168.799,20 490.302,35 697810, 164.116,27 0,87 33,36 327.883,73
Servicos Urbanos 240.000,00 164.200,00 1.470,00 163.294,53 11.310,31|163.294,53 0,86 99,45 905,47
HABITACAO 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Habitag@o Urbana 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SANEAMENTO 457.000,00 327.850,00 28.695,72 312.344,35 48.802,3 | 312.344,35 1,65 95,27 15.505,65
Saneamento Basico Urbano 457.000,00 327.850,00 9283 312.344,35 48.902,38 312.344,35 1,65 95,21 .505%65
GESTAO AMBIENTAL 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recuperacédo de Areas Degradadas 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AGRICULTURA 556.000,00 343.050,00 64.115,02 327.932,46 75.802,9 |327.932,46 1,73 95,59 15.117,54
Promogao da Produgédo Vegetal 115.000,00 0,00 0,00 ,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Promogao da Produgdo Animal 80.000,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Abastecimento 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Extensédo Rural 311.000,00 343.050,00 64.115,02 327.932,46 75.802,9 |327.932,46 1,73 95,59 15.117,54
ORGANIZAGAO AGRARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
INDUSTRIA 81.000,00 1.000,00 0,00 450,00 0,00 450,00 0,00 0045, | 550,00
Promogao Industrial 81.000,00 1.000,00 0,00 450,00 0,00 450,00 0,00 0M45, | 550,00
COMERCIO E SERVICOS 159.000,00 177.000,00 15.821,05 |163.511,47 24.467,08 163.511,47 0,86 92,39 136388,
Turismo 159.000,00 177.000,00 15.821,05 163.511,47 24.867,0 |163.511,47 0,86 92,38 13.488,53
COMUNICAGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ENERGIA 125.000,00 134.600,00 885,36 134.374,13 885,36 373413 0,71 99,83 225,87
Energia Elétrica 125.000,00 134.600,00 885,36 134.374,13 885,36 373413 0,71 99,83 225,87
TRANSPORTE 2.513.000,00 3.027.140,00 369.939,85 3.012.319,13| 96.710,86 3.012.319,13 15,90 99,51 14.820,87
Transporte Rodoviario 2.513.000,00 3.027.140,00 369.939,85 3.012.319,13| 96.710,86 3.012.319,13 15,90 99,51 14.820,87
DESPORTO E LAZER 345.000,00 324.850,00 41.026,65 299.846,06 59.614,4 | 299.846,06 1,58 92,30 25.003,94
Desporto Comunitario 310.000,00 324.850,00 41.026,65 299.846,06 59.614,4 |299.846,06 1,58 92,30 25.003,94
Lazer 35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
~ DESPESAS
FUNCA _ DOTACAO DOTACAO EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
CAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA - - - = (a-€)
(@) No Bimestre Jan a Dez No Bimestre |Jan a Dez % %
(b) (c) (d) (e) (eltotal e) |(e/a)
ENCARGOS ESPECIAIS 206.000,00 235.800,00 29.508,85 |235.792,38 39.951,62 235.792,38 1,24 100,00 7,62
Servico da Divida Interna 206.000,00 235.800,00 5@8 85 235.792,38 39.951,62 235.792,38 1,24 100,P0,62
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 89.990,00 0,00 0,00 0,00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00
Reserva de Contingéncia 89.990,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) DESPESAS(INTRA-ORGC.)(Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 @®,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 19.600.000,00 | 20.605.600,00 3.261.645,2 19.413758 | 4.733.706,46 | 18.941.830,74| 99,9984 91,9471 31766,26
FONTE:

Publicado por:
Viviane Ribeiro Coutinho
Cadigo Identificador: 7C1E34E4

DEPARTAMENTO JURIDICO
ANEXO 03

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2011/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO.
RREO - Anexo Ill (LRF, Art. 53, inciso 1)

_ |EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO
ESPECIFICAGAO - . ATUALIZADA
Jan/ 11 Fev/ 11 Mar/11 | Abr/ 11 Mai/ 11 | Jun/11 | /dal Ago/11 | Set/11 Out/ 11 Nov/11 | Dez/11 [(ULT.12M)J50

RECEITAS
CORRENTES (I)

Receitas Tributérigl 43.466,76| 49.213,6p  119.036,883.958,74| 182.501,74 249.131,49 89.577,J4 1034608111.806,92| 228.790,0p 189.441,$9 2.034.073,506.006,31] 657.000,00

1.539.730,1J71.453.372,001.642.352,7P1.487.957,101.906.723,7B1L.910.906,6[01.626.934,781.665.354,901.502.735,801.860.907,231.946.021,7p4.143.993,2)222.686.990,4317.707.000,00

Imposb Sobri

Propriedade Pred]2.228,00 0,00 0,00 0,00 29.149,2 134.655|55 63303, | 6.642,42 7.255,15 2.424,69 2.743,35) 2.488,2p .7993%7 155.000,00
e Territorial

Imposto Sob|

Transmissdo  Int{5.178,48 | 24.800,25| 29.320,92 41.13434 21.702,p4 785000 | 18.109,09 | 5.197,77 | 115436] 9.163.8 7084 | 8.737,49 | 254.022,04| 105.000,00
Vivos de Bens
Imposto Sobr,
Servigos d[21.271,03 | 1485457 2149649 3221164 52.873]pB.664,74 | 52.832,26 | 82.554,86 88.022,04  104.99458.979,11 | 1.984.047,J8.602.794,16 155.000,00
Qualquer Naturezg
(T)r‘i’éﬁséﬁas Receltd 14 70,25 | 0.558,87 | 68.21949 30.612,75 78.777,02 .025060 | 12.431,81 | 10.613,41 4.986,06| 112.20705378415 | 38.799,07 | 455.399,54  242.000,00
Receitas d
Contribuicdes

Receita Patrimonigl121.483,71| 15.556,95| 43.069,44 21.752,94 44.576 I1D.379,24 | 134.362,0] 146.792,48 29.737,J0 52.974/585.771,54 | 17.169,38| 703.625,5] 322.000,00]

29.744,50 | 11.215,67| 88.926,34 6.033,05 48.056,p9 .475]08 | 54.101,74 | 55.815,24 58.672,2p 56.614,14 999637 | 126.316,20 643.969,71  390.000,00

Receita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | ,000 0,00 0,00 0,00
Agropecuaria
Receita Industrial | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita de Servicg4.966,24 | 33.011,80 38.610,84 30.076,0p 37.650,p98B.758,06 42.063,39 50.738,31) 42.872,8f  47.624,14 .623%69 65.041,87 505.039,55 286.000,00
Transferéncias
Correntes
Cota Parte d
Fundo de Partic. d{542.648,02| 584.623,6 381.654,33 505.881|44 58(D645524.073,96| 445.817,044 459.868,p5 367.127,35 .5682209 | 509.846,24 857.388,9 6.242.138,27 5.25(0000
Municipios
Cota Parte do ICM[238.351,15| 242.064,8¢ 310.231,49 257.397(51 34%5475280.220,46| 300.733,66 321.328,08 310.64476 .4R2J67 | 374.266,0]] 321.105,60 3.589.922,19 3.150000
Cota Parte do IPVA12.136,10 | 21.923,17| 41.198,4Q 31.220,2p  53.122,457.912,67 | 40.659,32 | 19.126,22] 19.500,4p  13.947,p7599%67 7.479,76 324.825,71f 205.000,00
Transferéncias
Recursos d 238.727,41| 249.916,71 264.087,95 256.642(94 3251864273.999,58| 268.225,7% 278.389,6 253.21491 .028]24 | 315.708,30 298.113,50 3.293.617,24 3.000000
FUNDEB
Outras
Transferéncias 278.497,27| 212.475,68 312.749,46 257.313[55 248B83[361.825,84| 240.224,6f 207.470,00 299.601}39 .728469 | 355.603,13 405.710,43 3.585.033,80 4.256000
Correntes
Outras Receit
Correntes

1.310.359,9H1.311.004,1551.309.921,9B1.308.455,6f1.550.345,901.498.032,5[11.295.660,4{11.286.182,3[11.250.088,8|71.463.663, 7[iL.562.023,3P1.889.798,2[717.035.537,2115.861.000,00

9.709,01 33.369,73 | 42.787,37] 17.680,7p  43.593,p4 .136888 | 11.170,19 | 20.818,09] 9.557,94| 11.240,%8 58318 | 11.594,92 | 292.812,14] 191.000,00

DEDUGOES (Il) | 182.874,51f 175.934,7p 231.543,B6 04D30 | 241.726,20 216.828,58 207.1182 209.574580.619,28| 211.348,94 229.569,91 302.293|99 2.38%18| 1.982.000,00

Contribuicdo Plan|
Seg. Social d?24.037,83 | 6.409,93 84.478,88 605,54 45.972,03 43589 | 49.198,61 | 49.008,88| 49.745,0 47.823,18  4%631| 117.028,33 567.234,39| 295.000,00
Servidor

Servidor 24.037,83 | 640993 | 8447883 60554 450372 43.894,53 | 49.198.61] 49.008,84 4974509 471823] 49.031,56 | 117.028,3} 567.234,39)  295.000,0(
Compensagao

Financ. entr 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 000 0,00 0,00 0,00
Regimes

Previdenciarios

Deducéo de Recei
para a Formagdo |158.836,68| 169.524,8¢ 147.064,48 159.435|76 195175§172.934,05| 157.920,01 160.566,08 140.874,19 .52630 | 180.538,3§ 185.265,686 1.992.24(0,09 1.687000
FUNDEB

RECEITA
CORRENTE
LIQUIDA (lly = (I
- 11)

FONTE:

1.356.855,661.277.437,211.410.809,4B1.327.915,801.664.997,5B1.694.078,081.419.816,151.455.780,0B1.312.116,6{11.649.558,2p1.716.451,813.841.699,2/20.127.515,9815.725.000,00
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Publicado por:
Viviane Ribeiro Coutinho
Cadigo Identificador:4E08E021

DEPARTAMENTO JURIDICO
ANEXO 05

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS (REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2011/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. LRF-Cidad&d9.20 - 12/01/12

RREO - Anexo V (LRF, Art. 53,

- PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre ] Jan a Dez 2011 3an a Dez 2010
a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORC.)(I) 499.000,00 499.000,00 237.222,48 1.167.450,03 883a
RECEITAS CORRENTES 499.000,00 499.000,00 237.222,48 1.167.450,03 883a
Receita de ContribuicGes 295.000,00 295.000,00 166.059,89 567.234,39 3987190
Pessoal Civil 295.000,00 295.000,00 166.059,89 567.234,39 3987190
Contribui¢éo de Servidor Ativo Civil 293.000,00 293.000,00 166.059,89 567.234,39 398790
Contribuigéo de Servidor Inativo Civil 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo de Pensionista Civil 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribui¢bes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Prev. entre 0 RGPS e o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 202.000,00 202.000,00 71.162,59 600.215,64 434636,
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 202.000,00 202.000,00 71.162,59 600.215,64 434636,
Outras Receitas Correntes 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 179,11
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORGAMENTARIAS)(Il) 380.000,00 380.000,00 206.371,71 745.313,68 47(2494
REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DEFICIT (Ill) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS APORTES AO RPPS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (V)=(I+I+11+1V) 879.000,00 879.000,00 443.594,19 1.912.763,71 128058

. DOTA(;AO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESA PREVIDENCIARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre | Jan a Dez 2011 Jan a Dez 2010
c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORQC)(VI) 471.990,00 471.990,00 65.658,04 375.498,70 352613,
ADMINISTRAGAO 165.990,00 165.990,00 11.429,84 71.025,14 74.801,13
Despesas Correntes 155.990,00 155.990,00 11.429,84 68.680,14 74.801,13
Despesas de Capital 10.000,00 10.000,00 0,00 2.345,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 306.000,00 306.000,00 54.228,20 304.473,56 2841812,
Pessoal Civil 306.000,00 306.000,00 54.228,20 304.473,56 2841812,
Aposentadorias 105.000,00 105.000,00 29.382,92 173.958,98 137849,
Pensdes 50.000,00 50.000,00 3.380,00 20.645,00 13.260,00
Outros Beneficios Previdenciarios 151.000,00 151.000,00 21.465,28 109.869,58 132802,
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacao Prev de A posen. entre 0 RPPS e 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagcao Prev de Pensées entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(VII) 10.000,00 10.000,00 224,80 2.266,27 775,42
RESERVA DO RPPS(VIII) 397.010,00 397.010,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS(IX)=(VI+VII+VIII) 879.000,00 879.000,00 65.882,84 377.764,97 3606888,
RESULTADO PREV.(X)=(V-IX) 0,00 0,00 377.711,35 1.534.998,74 943.011,90
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 50 BIM/2011 PERIODO REFERENCIA
INVESTIMENTOS DO RPPS 2010 2011
Caixa 0,00 0,00 0,00
Bancos Conta Movimento 11.811,69 4.006,63 117.582,95
Investimentos 4.185.870,15 4.371.414,15 5.792.836,57
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Dez 2011 Jan a Dez 2010
RECEITAS CORRENTES 380.000,00 380.000,00 206.371,71 745.313,68 47(2494
Receita de ContribuicGes 380.000,00 380.000,00 206.371,71 745.313,68 47(2294
Pessoal Civil 380.000,00 380.000,00 206.371,71 745.313,68 472294
Contribuicéo Patronal de Servidor Ativo Civil 380.000,00 380.000,00 206.371,71 745.313,68 47294
Contribuicdo Patronal de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo Patronal de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribui¢bes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Dez 2011 Jan a Dez 2010
TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORCAMEN. 380.000,00 380.000,00 206.371,71 745.313,68 47(2294
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Dez 2011 Jan a Dez 2010
ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORGAMENTARIAS [ 0,00 [ m ] 0,00 [ 0,00 [ 0,00
FONTE:

Publicado por:
Viviane Ribeiro Coutinho
Cadigo Identificador: DFC5DC09

DEPARTAMENTO JURIDICO
ANEXO 06

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2011/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO.
LRREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso Il1)

SALDO
ESPECIFICAGAO Em 31 Dez 2010 Em 31 Out 2011 Em 31 Dez 2011
@) (b) ©
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 698.092,58 698.095,58 698.095,58
DEDUCOES (Il) 5.231.227,70 6.857.441,95 8.259.029,40
Ativo Disponivel 5.331.114,57 6.900.898,80 8.297.584,97
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 99.886,87 43.456,85 38.555,57
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (l11) = (I - II) -4.533.135,12 -6.159.346,37 -7.560.933,82
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 0.00 0.00 0.00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 698.092,58 698.095,58 698.095,58
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (Il + IV - V) -5.231.227,70 -6.857.441,95 -8.259.029,40
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICAGAO No Bimestre Jan a Dez 2011
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL -1.401.587,45 -3.027.801,70
DISCRIMINAGCAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS DA LDO PARA O -200.000.00
EXERCICIO DE REFERENCIA !
REGIME PREVIDENCIARIO
SALDO
ESPECIFICAGAO Em 31 Dez 2010 Em 31 Out 2011 Em 31 Dez 2011
(@) (b) (©)
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (VIII) 4.375.420,78 5.543.485,67 5.910.419,52
Ativo Disponivel 4.375.420,78 5.543.485,67 5.910.419,52
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (V | - VII) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (VIII - 1X) 0,00 0,00 0,00
FONTE:
Publicado por:
Viviane Ribeiro Coutinho
Cadigo Identificador:01E67CCB
DEPARTAMENTO JURIDICO
ANEXO 07
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2011/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO.
RREO - Anexo VIl (LRF, Art. 53, inciso Ill)
p PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA No Bimestre Jan a Dez 2011 Jan a Dez 2010
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (I) 16.301.000,00 5.924.263,19 21.411.600,81 18.3051352
Receita Tributaria 657.000,00 2.223.514,18 3.506.006,31 1.108.969,94
IPTU 155.000,00 5.231,60 193.790,57 158.576,30
ISS 155.000,00 2.083.018,89 2.602.794,16 337.690,07
ITBI 105.000,00 32.085,47 254.022,04 233.998,24
IRRF 110.000,00 94.344,50 325.478,68 278.176,03
Taxas 130.000,00 8.833,72 129.920,86 100.529,30
Contribuicéo de Melhoria 2.000,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Contribuices 770.000,00 389.687,28 1.389.283,39 943.070,30
Receita Previdenciaria 675.000,00 372.431,60 1.312.548,07 868.384,61
Outras Contribuicdes 95.000,00 17.255,68 76.735,32 74.685,69
Receita Patrimonial Liquida 267.000,00 71.162,59 600.215,64 434.636,89
Receita Patrimonial 322.000,00 82.940,92 703.625,51 524.435,45
(-) Aplicagdes Financeiras 55.000,00 11.778,33 103.409,87 89.798,56
Transferéncias Correntes 14.130.000,00 3.091.476,52 15.118.243,78 15.1681892
FPM 4.200.000,00 1.146.850,38 5.046.773,09 3.927.261,88
ICMS 2.520.000,00 556.297,31 2.873.309,70 2.819.973,02
Outras Transferéncias Correntes 7.410.000,00 1.388.328,83 7.198.160,99 8.421.657,23
Demais Receitas Correntes 477.000,00 148.422,62 797.851,69 649.782,91
Divida Ativa 125.000,00 6.510,98 197.708,59 80.727,69
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Receitas Correntes Diversas 352.000,00 141.911,64 600.143,10 569.055,22
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 3.244.000,00 499.670,00 1.071.432,90 1.802.099,92
Operagoes de Crédito (l11) 5.000,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacédo de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens (V) 55.000,00 0,00 138.800,00 0,00
Transferéncias de Capital 3.179.000,00 499.670,00 845.920,00 1.802.099,92
Convénios 3.139.000,00 499.670,00 795.920,00 1.802.099,92
Outras Transferéncias de Capital 40.000,00 0,00 50.000,00 0,00
Outras Receitas de Capital 5.000,00 0,00 86.712,90 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (Il - Il - IV - V) 3.184.000,00 499.670,00 932.632,90 1.802.099,92
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + VI) 19.485.000,00 6.423.933,19 22.344.233,71 20.1070852

A DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA No Bimestre Jan a Dez 2011 Jan a Dez 2010
DESPESAS CORRENTES (VIII) 17.455.090,00 3.854.189,19 16.636.635,71 15.2526018
Pessoal e Encargos Sociais 9.508.190,00 1.925.909,34 9.266.706,71 8.258.355,41
Juros e Encargos da Divida (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 7.946.900,00 1.928.279,85 7.369.929,00 6.994.363,19
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 17.455.090,00 3.854.189,19 16.636.635,71 15.2526018
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 2.823.500,00 879.517,27 2.305.495,03 1.945.081,67
Investimentos 2.587.700,00 839.565,65 2.069.702,65 1.839.450,71
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Concesséo de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicédo de Titulo de Capital Ja Integralizadol (XI 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizag&o da Divida (XIV) 235.800,00 39.951,62 235.792,38 105.630,96
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIl - 2.587.700,00 839.565,65 2.069.702,65 1.839.450,71
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVII) 327.010,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 20.369.800,00 4.693.754,84 18.706.338,36 17.0923169
RESULTADO PRIMARIO XIX = (VII - XVIII) -884.800,00 1.730.178,35 6.514.594,27 3.015.282,78
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES - - 2.876.698,92 -
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS DA LDO PARA O 118.000,00

EXERCICIO DE REFERENCIA

FONTE:

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEPARTAMENTO JURIDICO

ANEXO 09

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2011/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO.

RREO - ANEXO IX(LRF, Art. 53, inciso V)

Publicado por:

Viviane Ribeiro Coutinho
Cadigo Identificador:65D55A5E

RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
PODER/ ORGAO Inscritos _

Exerc-i(;ios 2010 Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Canceladoqg Pagos A Pagar

Anteriores
a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORGC.)(I) 38.555,57 9%387 0,00 99.886,87 38.555,57 557.298,49 0,00 58742 0,00
EXECUTIVO 38.555,57 99.886,87 0,00 99.886,87 38.555,57 504362 0,00 504.620,30 0,00
Administracéo Direta 38.555,57 99.886,87 0,00 99.886,87 38.555,57 504362 0,00 504.620,30 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 54.707,93 0,00 54.707,93 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 45.178,94 0,00 45.178,94 0,00 67.810,59 0,00 7.816,59 0,00
Investimentos 38.555,57 0,00 0,00 0,00 38.555,57 436.809,71 0,00 436.809,71 0,00
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administracdo Indireta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizag&o da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52.678,19 0,00 52.678,19 | ,00 0
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52.678,19 0,00 52.678,19 | ,00 0
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagédo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXECUTIVO (Intra-Orgamentaria) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Or¢amentéria 0,00 0,00 0,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO (Intra-Orcamentaria) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Orgamentaria 0,00 0,00 0,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)RESTO PAGAR(INTRA-ORG.)(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (Ill) = (1 +11) 38.555,57 99.886,87 0,00 99.886,87 38.555,57 587429 0,00 557.298,49 0,00
FONTE:
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEPARTAMENTO JURIDICO

ANEXO 10

Publicado por:
Viviane Ribeiro Coutinho
Cadigo Identificador: DOB80857

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAOEESENVOLVIMENTO DO ENSINO

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2011/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. LRF-Cidadd9.20 - 12/01/12

RREO - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72)

- PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS :::\I'T(EI\,{-\IEAO ATUALIZADA No Bimestre Jan a Dez 2011 %
(a) (b) (bla)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS () 9.196.000,00 9.196.000,00 4.251.349,24 13.589.018,0 147,77
Receitas de Impostos 561.000,00 561.000,00 2.138.298,86 3.316.559,80 ,1991
Impostos 415.000,00 415.000,00 2.120.335,96 3.050.606,77 ,0935
Divida Ativa dos Impostos 115.000,00 115.000,00 6.256,26 194.682,67 169,29
Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Riiva de 31.000,00 31.000,00 11.706,64 71.270,36 229,9
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 8.635.000,00 8.635.000,00 2.113.050,38 10.272.458,2 118,96
Cota Parte do Fundo de Participac@o dos Municipios 4.200.000,00 4.200.000,00 1.146.850,38 5.046.773,09 120,16
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneracédo L3R 96 -7.000,00 -7.000,00 -885,96 -5.315,76 75,94
Cota-Parte ICMS 2.520.000,00 2.520.000,00 556.297,31 2.873.309,70 14,02
Cota-Parte do IPI sobre Exportacéo 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0
Cota-Parte ITR 12.000,00 12.000,00 10.572,60 39.929,98 332,75
Cota-Parte IPVA 164.000,00 164.000,00 11.263,68 259.861,39 158,45
Parcela das Transferéncias Destinadas a FormaggdoNDEB (I1) 1.731.000,00 1.731.000,00 365.804,01 .992.240,09 115,09
Cota-Parte IOF-OURO 5.000,00 5.000,00 23.148,36 65.659,72 1.313,19
RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (lII) 3.771.000,00 3.771.000,00 781.122,59 4.064.306,79 07,78
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB (V) 3.000.000,00 3.000.000,00 613.821,80 3.293.617,24 09,79
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 3.000.000,00 3.000.000,00 613.821,80 3.293.617,24 09,79
Complementagédo da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional derdeimento 311.000,00 311.000,00 85.915,47 423481 142,64
Transf. de Convénios Destinadas a Programas dea&éioic 450.000,00 450.000,00 81.385,32 327.077,10 72,68
Receita de Operacéo de Crédito Destinada a Educagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Outras Receitas Vinculadas a Educagédo 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (I + 1l - 1) 11.236.000,00 11.236.000,00 4.666.667,82 15.6617084 139,38
~ A DESPESAS LIQUIDADAS
X DOTAGAO 'E?J:SQEDA . 2 Jan a Dez 2011 %
DESPESAS COM ENSINO POR VINCULACAO INICIAL © No Bimestre (o)
VINCULADAS A RECEITAS RESULTANTE IMPOSTOS 1.497.000,00 2.080.750,00 638.279,12 1.907.447,39 1,679
Despesas com Ensino Fundamental(VI1) 1.360.000,00 2.049.250,00 632.279,12 1.876.947,39 1,599
Despesas com Educacéo Infantil em Creches e PodaEgvIll) 62.000,00 2.000,00 1.000,00 1.000,00 50
DESPESAS com Outros Niveis de Ensino (IX) 75.000,00 29.500,00 5.000,00 29.500,00 100
DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BASICO(X) 3.000.000,00 3.586.100,00 772.611,47 3.429.082,08 5,629
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(XI) 1.800.000,00 2.134.400,00 454.570,88 2.013.504,16 4,349
Outras Despesas no Ensino Basico 1.200.000,00 1.451.700,00 318.040,59 1.415.577,92 7,519
VINCULADAS A CONTRIBUIGAO SOCIAL DO SALARIO EDUCAGAO 143.000,00 500,00 188,78 368,78 73,76
FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0
FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCACAO ,aD 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO 4.640.00000 | 5.667.350,00 141107937 5 336 808,25 0,0094,17
[se II>IV]=PERDA NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (XI)I --
[se Il < IV] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 1.301.377,15
DEDUCOES DA DESPESA
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB APLICADANO EXERCICIO (XIV) 1.301.377,15
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPONIEDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOSXV) 0,00
Despesas com Ensino Fundamental (XVI)I 0,00
Despesas com Educacéo Infantil em Creches e PrdaEsc 0,00
DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANBVCOMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVII) 0.00
TOTAL (XVIII) 1.301.377,15
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO - —
ENSINO INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES Inscritos em Exercicios Cancelados em
Anteriores
RP de despesas com manutengéo e desenvolvimesttsito 1.394,06 0,00
RP de despesas com Ensino Basico 22.195,06 -
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONHUCIONAL (XXI) 4.035.152,32
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS %
MINIMO DE <25%3> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTONA MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {[XXI /I] * 100} Caput do artigo 212 da CF/8 29,69
MINIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO ESINO BASICO [(XI / IV) * 100] § 5° do artigo 60 daDCT 61,13
Em 31 de Dezembro de 2010 Jan a Dez 2011 Jan a Dez 2011
SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB
0.00 71.020,16
~ ~ DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DOTACAO ATUALIZADA ) Jan a Doz 2011 %
POR SUBFUNCAO INICIAL @ No Bimestre (fle)
ENSINO FUNDAMENTAL 4.061.000,00 5.191.050,00 1.331.422,66 4.893.254,66 94,26
ENSINO SUPERIOR 75.000,00 29.500,00 5.000,00 29.500,00 100
EDUCAGAO INFANTIL 391.000,00 388.600,00 67.547,47 379.972,17 97,18
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 113.000,00 58.200,00 7.109,24 34.171,42 58,11
TOTAL DAS DESPESAS 4.640.000,00 5.667.350,00 1.411.079,37 5.336.898,25 94,17
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FONTE: |
Publicado por:

Viviane Ribeiro Coutinho
Cadigo Identificador: BBFCACB9

DEPARTAMENTO JURIDICO
ANEXO 11

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO ESHESAS DE CAPITAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2011/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. LRF-Cidadd

RREO - ANEXO XI (LRF, art.53, § 1°, inciso 1)

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS ATUALIZADA Jan a Dez 2011 REALIZAR
(@) (b) c=(a-b)
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITOS (1) 5.000,00 0,00 5.000,00
DESPESAS EXECUTADAS
DOTAGAO Jan a Dez 2011 SALDO A
DESPESAS ATUALIZADA INSCRITAS EM EXECUTAR
() (LQSU'DADAS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO (@) = (@-(e+h)
®
DESPESAS DE CAPITAL 2.823.500,00 2.305.495,03 444.601,13 518.004,97
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte 0,00 0,00 0,00
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instifigg Financeiras 0,00 0,00 - 0,00
DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (I1) 2.823.500,00 2.305.495,03 444.601,13 518.004,97
VIl = (a - d) IX=(b-(e+1) X=(c-Qg)
RESULTADO PARA APURAGAO DA REGRA DE OURO (Ill) = @ 11) -2.818.500,00 -2.750.096,16 -513.004,97
FONTE:

Publicado por:
Viviane Ribeiro Coutinho
Cadigo ldentificador: 156B6F05

DEPARTAMENTO JURIDICO
ANEXO 13

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DEREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTOS DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2011/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. LRF-Cidad&9.20 - 12/01/12

LRF, Art. 53 819, Inciso Il - Anexo XIlII

] REPASSE RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO

EXERCICIO CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
PATRONAL (a) (b) (c) (d) =(atb) - c (e)=("e"exerc.Anterior)+(d)

2028 0,00 1.480.736,45 1.408.531,74 72.204,71 12420,36
2029 0,00 1.429.537,82 1.610.548,42 -181.010,60 0982409,76
2030 0,00 1.417.652,64 1.645.329,10 -227.676,46 8651733,30
2031 0,00 1.365.288,58 1.786.629,37 -421.340,79 4411392 51
2032 0,00 1.311.315,94 1.898.826,77 -587.510,83 8560881,68
2033 0,00 1.194.931,63 2.186.454,69 -991.523,06 659358,62
2034 0,00 1.045.651,28 2.490.776,36 -1.445.125,08 .4208233,54
2035 0,00 934.276,62 2.593.746,14 -1.659.469,52 606764,02
2036 0,00 821.650,23 2.657.285,98 -1.835.635,75 2541928,27
2037 0,00 708.456,86 2.692.137,89 -1.983.681,03 412497,24
2038 0,00 449.354,01 3.133.575,55 -2.684.221,54 .225770
2039 0,00 196.362,68 3.464.414,81 -3.268.052,13 0168826,43
2040 0,00 128.081,91 3.423.295,57 -3.295.213,66 3065040,09
2041 0,00 107.404,95 3.799.003,63 -3.691.598,68 9979638,77
2042 0,00 94.313,12 3.866.616,01 -3.772.302,89 7683941,66
2043 0,00 65.014,37 3.969.621,01 -3.904.606,64 6747548,30
2044 0,00 51.059,81 4.010.884,30 -3.959.824,49 631372,79
2010 0,00 981.073,89 282.816,50 698.257,39 6983957,
2011 0,00 1.025.553,39 314.089,90 711.463,49 1720988
2012 0,00 1.070.112,25 328.289,84 741.822,41 513129
2013 0,00 1.107.127,93 351.730,01 755.397,92 280621
2014 0,00 1.159.865,68 355.483,84 804.381,84 3B23105
2015 0,00 1.205.643,77 383.262,99 822.380,78 4793383
2016 0,00 1.262.427,60 387.701,98 874.725,62 5420845
2017 0,00 1.295.053,56 479.835,17 815.218,39 63234
2018 0,00 1.317.423,56 586.375,33 731.048,23 6695407
2019 0,00 1.361.512,14 609.957,14 751.555,00 230607
2020 0,00 1.411.483,22 623.712,44 787.770,78 8029485
2021 0,00 1.432.795,34 732.981,01 699.814,33 BBB318
2022 0,00 1.475.953,74 753.181,24 722.772,50 BOBEHBS
2023 0,00 1.448.749,97 960.806,25 487.943,72 1068040
2024 0,00 1.477.999,53 989.435,06 488.564,47 10188387
2025 0,00 1.505.423,67 1.022.249,17 483.174,50 761291,37
2026 0,00 1.517.608,39 1.089.398,05 428.210,34 0241581,71
2027 0,00 1.536.328,99 1.138.615,05 397.713,94 02225,65
FONTE:
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Publicado por:
Viviane Ribeiro Coutinho
Cédigo Identificador: 12C98463

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

B GABINETE DO PREFEITO
RELACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS E CLASSIFICADOS

A Prefeitura Municipal de PONTES E LACERDA, por maia Comissao Organizadora do Processo Seletivo $icagh em epigrafe,
especialmente constituido por meio da Portarid48/2011 nos termos do disposto nos Editais do Proceskiv®eSimplificado n° 004/2011,
DIVULGA relacéo dos candidatos aprovados e Classificadssad®mdo as pessoas com necessidades especiais.

PROFESSOR DE MAGISTERIO
Classificago NOME DO CANDIDATO P‘}’i‘t‘lﬁga" Prova Total Resultado
1. Miria Staut Romera Leme 45,0 42 87,0 c’?;;gi‘f’iac‘igo
1. Elizete Francisco de Oliveira Barbosa 45,0 34 79,0 Apro_v_ado
Classificado
1. Elisangela Oliveira de Carvalho da&ilv 43,0 34 77,0 C/?ei)sfgi\fli?:(;go
1. Antonio Gomes 45,0 30 75,0 c’?f;gi‘f’ii‘;go
1 Laurinda Maciel 450 2 71,0 provado
1. Elania Aparecida da Maia Oliveira 44,10 26 70,1 C/?ei)sfgi\fli?:(;go
1. Ivani Moreira de Souza Costa 45,0 24 69,0 Aproyado
Classificado
1. Solange Domingas da Silva 36,0 32 68,0 Aproyado
Classificado
1. Daura Janes Gomes 45,0 22 67,0 Aproyado
Classificado
1. Célia Aparecida de Andrade de Almeida 45,0 22 67,0 Aproyado
Classificado
1. Audinei Guimaréaes da Silva 42,0 24 66,0 Aproyado
Classificado
1. Luiz Henrique de Moraes 33,5 32 65,5 C/T;)srsi\{iacigo
1. Luciana Lopes Ferreira 39,0 26 65,0 C/T;)srsi\{iacigo
1. Jucilene Cardosos Novais 39,0 26 65,0 Aproyado
Classificado
1 Mariluce Batista Leal Blecha 38,0 2% 64,0 Aprovado
Classificado
1. Celina Aparecida de Souza Rodrigues 32,0 30 62,0 Classificado
1. Simone Ribeiro Obara 26,65 32 58,65 Classificado
1. Eliane Ribeiro Alves 28,5 30 58,5 Classificado
1. Renata Lima da Silva 28,0 28 56,0 Classificado
1. Jairo Mendes Araujo 42,0 14 56,0 Classificado
1. Wellington Ramos Galossi 24,0 30 54,0 Classificado
1. Dolores Aparecida da Costa Rodrigues 28,0 26 54,0 Classificado
1. Ana Paula Dani 25,0 26 51,0 Classificado
1. Valdirene Ribeiro dos Santos 18,6 32 50,6 Classificado
1. Tatiane Correia de Freitas Mansano 25,0 24 49,0 Classificado
1. Elaine Poquiviqui Nunes 21,6 26 47,6 Classificado
1. Ana Maria Perez dos Santos 14,75 32 46,75 Classificado
1. Cintia de Souza 14,0 32 46,0 Classificado
1. Sonia Regina de Souza 15,0 30 45,0 Classificado
1. Erineia Ruberte Garcia 17,6 26 43,6 Classificado
1. Katiana de Oliveira Macedo 8,2 34 42,2 Classificado
1. Creuza Martins de Souza 16,0 26 42,0 Classificado
1. Josane de Almeida Macedo 11,0 30 41,0 Classificado
1. Nemaflavia Gomes Feitoza 17,0 24 41,0 Classificado
1. Evanilde Aquino Moreira Lopes 16,5 22 38,5 Classificado
1. Eliane Pereira de Jesus 12,3 26 38,3 Classificado
1. Adeita de Souza Silva 18,0 20 38,0 Classificado
1. Quitéria Barbosa da Silva 19,5 18 37,5 Classificado
1. Maria Soares de Oliveira Filha Martins 5,0 32 37,0 Classificado
1. Geraldo Deziderio Atanazio 15,0 22 37,0 Classificado
1. Lais Caroline de Freitas Carvalho 10,5 26 36,5 Classificado
1. Taciane Nayara Nascimento Bezerra 6,0 30 36,0 Classificado
1. Jiuslaine Zorzan 14,5 20 34,5 Classificado
1. Rhelmiton Lins 4,12 30 34,12 Classificado
1. Livia Lainar Silva Lopes 11,7 22 33,7 Classificado
1. Rosana da Conceigéo Florindo 9,1 22 31,1 Classificado
1. Fabiana Carla Corina Costa Moraes 3,0 28 31,0 Classificado
1. Helena Barbosa Santiago 10,9 20 30,9 Classificado
1. Adriene Cristina Santos da Silva 4,0 26 30,0 Classificado
1. Carina da Silva Moreira 9,9 20 29,9 Classificado
1. Valdinéia Lopes da Silva Deiro 9,6 20 29,6 Classificado
1. Genilza Alipio da Silva 11,4 18 29,4 Classificado
1. Leila Dantas Oliveira 9,8 18 27,8 Classificado
1. Magno de Andrade Almeida 9,5 18 27,5 Classificado
1. Diego Barbosa Mancilio 3,0 24 27,0 Classificado
1. Valdirene Lopes da Silva 3,0 24 27,0 Classificado
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1. Monica Luzia Mazzini Araujo 3,0 24 27,0 Classificado
1. Luciane Macedo Silva Pedroso 55 18 23,5 Classificado
1. Edircelia Matos Dan 5,0 18 23,0 Classificado
1. Rutimar Oliveira da Silveira Silva 8,0 14 22,0 Classificado
1. Fabia da Silva Medeiros 3,0 18 21,0 Classificado
1. Fabrisia da Silva Medeiros 7,0 14 21,0 Classificado
1. Maria Iderlanys da Silva Alves 4,4 16 20,4 Classificado
1. Sidneia Avelina Ferreira 9,65 10 19,65 Classificado
1. Igomar Rodrigues de Souza 3,5 16 19,5 Classificado
1. Eronice Regina da Silva 3,0 16 19,0 Classificado
1. Deise Rosa de Jesus 3,0 14 17,0 Classificado
1. Célia Regina Granzoto Montalvao 4,75 12 16,75 Classificado
1. Elizangela Alves de Oliveira 16,85 4,0 XXX Desclassificado
1. Silvania Maria de Souza 42,0 8,0 XXX Desclassificado
1. Alice Manpian Paes 7,75 Ausente XXX Desclassificado
1. Andréia Angela de Carvalho Bessa 42,0 Ausente XXX Desclassificado
1. Juliana de Andrade Almeida 3,0 Ausente XXX Desclassificado
1. Leonardo Oliveira da Silva Lopes 3,0 Ausente XXX Desclassificado
1. Maria de Fatima Moreira da Silva 45,0 Ausente XXX Desclassificado
1. Quénia Aparecida Barbeta 1,0 Ausente XXX Desclassificado
1. Roseli de Fatima Machado 28,7 Ausente XXX Desclassificado
1. Valdirene Moreira Machado Santiago 40,0 Ausente XXX Desclassificado
VAGAS DESTINADAS A PORTADORES DE NECESSIDADE ESPECHIS
PROFESSOR DE MAGISTERIO
Classificagao NOME DO CANDIDATO Pontuacdo Prova Total Resultado
1. Rafael Oliveira de Souza 19,0 32 51,0 C’T«:;si\flii(:éo
. o Aprovado
1. Cleudiane Anunciacéo de Moraes 3,0 14 17,0 Cle?ssificado
PROFESSOR DE MATEMATICA
Classificago NOME DO CANDIDATO Pofluacao Prova Total Resultado
Antonia Pereira Rodrigues 33,0 38 71,0 Aproyado
Classificado
Sonia Maria Quintino Pincerato 45,0 26 71,0 Aprovado
Classificado
Jeane Katt Segatto Alves 45,0 22 67,0 Aprovado
Classificado
Aparecido Aires 32,35 34 66,35 Classificado
Erica da Costa Rosa Macedo 35,0 22 57,0 Classificado
Joana Darc Rodrigues Barbosa 38,55 16 54,55 Classificado
Rosinéia Celeste da Costa 26,0 26 52,0 Classificado
Patricia Maria Goncalves Silva 12,2 Ausente XXX Desclassificado
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA
Classificagao NOME DO CANDIDATO Ponluacao Prova Total Resultado
Fernanda Menezes da Cunha 45,0 26 71,0 C/]\e’\)snsJi\fli?:igo
Renata Lucia Barbosa 36,7 34 70,7 Shrovado
Noeli Alves Rodrigues Piva 37,0 30 67,0 C’?ﬁ"’s’;’i‘f’i‘;‘éo
Aneli Moreira Dias Voznhak 34,15 32 66,15 Classificado
Onilia Maria de Lima 43,7 20 63,7 Classificado
Marta Eterna de Souza Freitas 43,0 20 63,0 Classificado
Rosalina de Fatima da Silva Barros 30,0 30 60,0 Classificado
Rosenir Gongalves Carneiro 32,0 26 58,0 Classificado
Rosinete Miranda da Silva 30,5 24 54,5 Classificado
Valdirene A. Ferreira Silveira 31,925 20 51,925 Classificado
Lucineide Fernandes de Jesus 29,0 22 51,0 Classificado
Juliana Bento de Jesus 26,0 24 50,0 Classificado
Jaine Aparecida da Silva Jacinto 31,0 18 49,0 Classificado
Mary Marmo da Silva 26,4 22 48,4 Classificado
Rosilene Gongalves da Cruz 30,0 18 48,0 Classificado
Benilda Aimeida Oliveira 30,0 14 44,0 Classificado
Maria Jane Silva de Souza 25,5 18 43,5 Classificado
Edelma Caetano da Trindade 14,5 28 42,5 Classificado
Mércia Antonia Souza Gongalves 18,0 24 42,0 Classificado
Vera Lucia Quintino 24,42 16 40,42 Classificado
Leonice Silva Ferreira 14,0 24 38,0 Classificado
Silvana Paglarini Davela 17,5 20 37,5 Classificado
Mariuza Lima 12,93 24 36,93 Classificado
Ivone de Souza Silva 24,5 12 36,5 Classificado
Silviane de Almeida Rodrigues 14,0 20 34,0 Classificado
Graciele Rosa de Jesus 13,8 20 33,8 Classificado
Edineia Gongalves 15,0 18 33,0 Classificado
Valdinéia Muniz Albertoni Silva 14,0 18 32,0 Classificado
Anair Maria 28,0 Ausente XXX Desclassificado
Edir Miranda de Oliveira Santos 18,0 Ausente XXX Desclassificado
Raquel Paix&o da Silva 15,5 Ausente XXX Desclassificado
PROFESSOR DE HISTORIA
Classificago NOME DO CANDIDATO Pofluacao Prova Total Resultado

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

109



Mato Grosso , 19 de Janeiro de 2012 < JornaldDEletrdnico dos Municipios do Estado de Mato$30 *

ANO VII | N° 1389

Paulo Roberto Barbosa 22,0 16 38,0 Apro_v_ado
Classificado
Sandra Correa de Moraes Pacheco 0,0 16 16,0 Classificado
Roger Ad&o do Carmo Vilanova 24,5 Ausente XXX Desclassificado
PROFESSOR DE GEOGRAFIA
Classificagdo NOME DO CANDIDATO P‘}?tt‘lz‘fo Prova Total Resultado
Cintia Camila Chaves Pereira 16,5 28 44,5 Aprolvlado
Classificado
PROFESSOR DE CIENCIAS BIOLOGICAS
Classificagdo NOME DO CANDIDATO P‘%?:{‘J‘Iig“ Prova Total Resultado
Cristien Vansan Muniz 42,0 32 74,0 Apro_v_ado
Classificado
Maria Aparecida Baido da Silva 43,0 20 63,0 Apro_v_ado
Classificado
Tereza Teixeira da Silva 45,0 18 63,0 Apro_v_ado
Classificado
Nilza Maria de Oliveira Silva 35,5 26 61,5 Classificado
Paulo Soares 15,0 44 59,0 Classificado
Marilene A. Rodrigues da Cruz 20,0 26 46,0 Classificado
Fernanda Soares Silva Magalhdes 12,8 30 42,8 Classificado
Tais Mirelli Garcia Gongalves 16,8 26 42,8 Classificado
Jucielle Santos Castilho 12,0 26 38,0 Classificado
Thais Granzoto Montalvao 18,2 16 34,2 Classificado
Paulina Addo da Costa 12,0 20 32,0 Classificado
PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA
Classificagdo NOME DO CANDIDATO P‘}?ttl:’li‘éa“ Prova Total Resultado
Amarilson Rosa Ferreira Pereira 34,0 36 70,0 Apro_v_ado
Classificado
. . Aprovado
Ronaldo Rodrigues Bicas 41,0 28 69,0 Classificado
Olivio Soares da Silva 39,0 28 67,0 Apro_v_ado
Classificado
Crisller Cristina Soares 24,0 32 56,0 Apro_v_ado
Classificado
Antonio Pereira de Souza Neto 29,0 26 55,0 Apro_v_ado
Classificado
- Aprovado
Lucia Miguel dos Santos 41,8 12 53,8 Classificado
Cristiano Costa dos Reis 38,0 12 50,0 Classificado
Lane Jose de Godoi 32,0 16 48,0 Classificado
Bruno Lourencetto Marques 12,0 26 38,0 Classificado
Francisca Luciana de Matos Santos 12,95 24 36,95 Classificado
Wagner Albino dos Santos 12,0 24 36,0 Classificado
Cristiane Caldas dos S. Carvalho 12,0 22 34,0 Classificado
Wesley Antonio de Assis Pereira 12,0 20 32,0 Classificado
PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
Classificagao NOME DO CANDIDATO Pontuacdo Prova Total Resultado
S Aprovado
Nilcelia Montalvao Rocha 42,35 26 68,35 Classificado
. . - - Aprovado
Flavia Aparecida de Oliveira Vieira 34,9 32 66,9 Classificado
. . Aprovado
Maria Augusta Barboza Silva 41,0 24 65,0 Classificado
. Aprovado
Laudilene Rangel de Souza 37,0 26 63,0 Classificado
Maria Celia F. Abrantes de Souza 44,25 18 62,25 Apro_v_ado
Classificado
. . Aprovado
Ismailda A. Gongalves de Lima 31,0 30 61,0 Classificado
Cleidiane de Almeida Macedo Arruda 33,525 26 59,525 Apro_v_ado
Classificado
. . . Aprovado
Maria José Alves Rodrigues 33,0 26 59,0 Classificado
Mércia Aparecida de Arruda Gloria 26,8 32 58,8 Apro_v_ado
Classificado
- . Aprovado
Viviana Alves Rodrigues 30,0 24 54,0 Classificado
Helenice de Fatima Porto 25,25 28 53,25 Aprovado
Classificado
Luciane Pincerato da Silva 23,0 30 53,0 Apro_v_ado
Classificado
. ) Aprovado
Maria Lucia Toledo 33,0 20 53,0 Classificado
A . Aprovado
Angela Inacio Ramalho 30,0 20 50,0 Classificado
Rosineide Aparecida Cassiano 31,0 18 49,0 Classificado
Marinalva da Silva Santos 14,425 30 44,425 Classificado
Lucena Marcolino Cavalcante 12,0 32 44,0 Classificado
Milena Ferreira Santos Lima 12,7 24 36,7 Classificado
Marieda da Silva Ribeiro 14,9 20 34,9 Classificado
Maria Regina Velozo da Cruz 8,35 20 28,35 Classificado
Méxima Regina da Silva 8,0 20 28,0 Classificado
Bresliane Miquely Carvalho Reis 20,25 Ausente XXX Desclassificado
Solange Domingos da Silva 36,0 Ausente XXX Desclassificado
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NUTRICIONISTAS
Classificagdo NOME DO CANDIDATO Pofluacao Prova Total Resultado
1 Jessica Sottani Coelho 12,37 30 42,37 Aprovado
Classificado
MOTORISTA ESCOLAR
Classificagao NOME DO CANDIDATO Pontuacgo Prova Prova Total Resultado
Titulos Pratica
Reginaldo Pereira da Silva 3,0 20 36,0 59,0 Aprovado
Classificado
Ronivaldo Barbosa Coimbra 3,0 20 35,0 58,0 Aprolvlado
Classificado
Evonildo da Cruz Nogueira 6,75 14 35,0 55,75 Aprovado
Classificado
Claudio Teixeira dos Santos 0,0 24 31,0 55,0 Aprolvlado
Classificado
Josias de Magalhaes 3,0 22 30,0 55,0 Aprovado
Classificado
Alex Carlos de O. da Silva 30 18 34,0 55,0 Aprovado
Classificado
Nelson Ferreira Grapiuna 5,55 24 25,0 54,55 Classificado
Milton Pereira dos Santos 0,0 06 33,0 XXX Desclassificado
José Afonso Dias Ferreira 1,0 20 15,0 XXX Desclassificado
Albergnes Nunes Martins 3,0 36 Ausente XXX Desclassificado
Eldi Braz Rodrigues 3,0 34 Ausente XXX Desclassificado
Marcos Vieira 3,0 24 Ausente XXX Desclassificado
Jonathan Inacio Albuguerque 4,5 Ausente Ausente XXX Desclassificado
NUTRICAO ESCOLAR (MERENDEIRA)
Classificagdo NOME DO CANDIDATO Pofluacao Prova Total Resultado
Sandra Luiza de Assis 1,0 40 41,0 Aprolvlado
Classificado
Rosimeire Rodrigues de O. Teixeira 5,05 28 33,05 Classificado
Durce Augusta de Almeida 1,0 24 25,0 Classificado
Regiane Rios de Almeida 3,0 22 25,0 Classificado
Vaneide Pereira dos Santos 3,0 22 25,0 Classificado
Alessandra de Oliveira Gino 3,0 16 19,0 Classificado
Valdeline Vieira Goncgalves 1,0 16 17,0 Classificado
Joelma Pereira da Silva 5,25 8,0 XXX Desclassificado
Dorca Franca dos Santos 7,0 Ausente XXX Desclassificado
Leiza Maria da Silva 3,0 Ausente XXX Desclassificado
MANUTENCAO DE INFRA ESTRUTURA (Zelador)
Classificagao NOME DO CANDIDATO Pontuacdo Prova Total Resultado
Fabiana Gongalves Nunes 1,0 30 31,0 Aproy@do
Classificado
. - Aprovado
Elizandra Gongalves de Oliveira 15,2 14 29,2 Classificado
. . Aprovado
Wanderlei Adédo da Silva 1,0 28 29,0 Classificado
. . Aprovado
Zirlene dos Santos Anhaia 3,0 26 29,0 Classificado
. . Aprovado
Eneida Maria Borges 3,0 24 27,0 Classificado
Célio Vieira Amaro 3,0 24 27,0 Classificado
Zilma Santiago 1,0 24 25,0 Classificado
Anileide da Conceicéo Santos 1,0 24 25,0 Classificado
Monica Pereira 1,0 22 23,0 Classificado
Rosilene Lucia Mendes 1,0 22 23,0 Classificado
Odete dos Santos Pereira 5,0 18 23,0 Classificado
Maria Helena de Moraes Silva da Cruz 1,0 20 21,0 Classificado
Maria Jucilene Pedro 1,0 20 21,0 Classificado
Jocileia Aparecida Alves Garcia 1,0 20 21,0 Classificado
Raimunda Ferreira de Souza Garcett 3,0 16 19,0 Classificado
Renilda Fernandes Vicente da Silva 3,0 16 19,0 Classificado
Darci Figueredo de Matos 3,0 16 19,0 Classificado
Solange Pereira Charéo de Siqueira 1,0 16 17,0 Classificado
Francisca Olga Soares Rocha 3,0 14 17,0 Classificado
Neliane Martins de oliveira 3,0 14 17,0 Classificado
Franciely de Avila Santos 3,0 14 17,0 Classificado
Marta Correa de Avila 1,0 14 15,0 Classificado
Juliana Maria Adriano 1,0 14 15,0 Classificado
Clenaide Oliveira da Silva 3,0 12 15,0 Classificado
Fernando Brito de Souza 1,0 12 13,0 Classificado
Rosimar Augusta Rodrigues 1,0 12 13,0 Classificado
Jodo Paulo Tumicha Soares 1,0 10 11,0 Classificado
Maria Lucia Silva e Silva 1,0 8,0 XXX Desclassificado
Gleice Ferreira da Silva 0,0 Ausente XXX Desclassificado
Jurelice dos Santos 1,0 Ausente XXX Desclassificado
Maria Conceicéo F. da Cruz Silva 1,0 Ausente XXX Desclassificado
Rosaria Benedita de Carvalho 1,0 Ausente XXX Desclassificado
Roselina Aparecida Cardoso 3,0 Ausente XXX Desclassificado
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Classificagao NOME DO CANDIDATO Pofluacao Prova Total Resultado
- . . ) ) Aprovado
Célia Regina Dias Chicaroli 30,15 28 58,15 Classificado
. o Aprovado
Denise Francyelle Bolognesi Silva 17,0 32 49,0 Classificado
Aprovado
Marcelo Von Groll 3,0 36 39,0 Classificado
Robert Tuneca Soares 17 20 37,0 Apro_v_ado
Classificado
Roger Oliveira da Silva 10 26 36,0 Aprolvlado
Classificado
Patricia Souza Cruz 5,0 26 31,0 Aprolvlado
Classificado
Josiane Neris de Almeida 4,8 26 30,8 Aprolvlado
Classificado
Mauro Leigues Pacheco 6,3 24 30,3 Classificado
Josiane Aparecida da Luz Silva 11,5 18 29,5 Classificado
Odimar Fonseca de Oliveira 3,0 26 29,0 Classificado
Rosana de Sousa 3,0 26 29,0 Classificado
Tamiris Bitencourt de Oliveira 5,0 24 29,0 Classificado
Simone Sampaio Antonio 4.6 24 28,6 Classificado
Irismar Lopes S. Carvalho Souza 6,3 22 28,3 Classificado
Ana Paula do Carmo Diomedesse 8,0 20 28,0 Classificado
Wembley de Lima Silva 7.8 20 27,8 Classificado
Antonio Cesar Castilho Junior 54 22 27,4 Classificado
Kétia Andrade Souza 3,0 24 27,0 Classificado
Lucélia Gomes de Lima Camilo 7.8 18 25,8 Classificado
Eliane Lucelia da Silva Dutra 3,0 22 25,0 Classificado
Mariane Aparecida Batista 3,0 22 25,0 Classificado
Raianny Gongalves Souza 3,0 22 25,0 Classificado
Irani da Silva Souza 5,0 20 25,0 Classificado
Caroline Aparecida da Silva Deliberti 5,0 20 25,0 Classificado
Lusinete Aparecida Assuncéo 9,7 14 23,7 Classificado
Isabel Cristina M. Mendes Ramalho 4,95 16 20,95 Classificado
Genaina Silva Araujo 6,7 14 20,7 Classificado
Carla Brandolfo Pereira 6,5 12 18,5 Classificado
Roseli Maria de Souza 3,0 14 17,0 Classificado
Glauciele Batista Pires 4.8 12 16,8 Classificado
Paula Evelyn Moreira Machado 3,0 12 15,0 Classificado
Adrielli Coltri dos Santos 3,0 Ausente XXX Desclassificado
Andréia Pereira da Costa 3,0 Ausente XXX Desclassificado
Joseni Cordeiro Duarte 0,0 Ausente XXX Desclassificado
Sarah Carolina Lucas Rosa 4,5 Ausente XXX Desclassificado
TECNICO DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
Classificagdo NOME DO CANDIDATO P‘%?:{‘J‘Sg“ Prova Total Resultado
. Aprovado
Franciely Sousa da Cruz 24,5 34 58,5 Classificado
Izabel Cristina Michels Correa 18,87 34 52,87 Apro_v_ado
Classificado
A . . Aprovado
Roséangela Pereira Sobrinho 26,0 22 48,0 Classificado
. Aprovado
Dhyenny Ribeiro Santos 7,45 30 37,45 Classificado
L Aprovado
Gislaine Mara Pastor 3,0 34 37,0 Classificado
Naira de Andrade Amorim Silva 10,0 26 36,0 Apro_v_ado
Classificado
" Lo Aprovado
Eliane Soares Ribeiro 13,0 22 35,0 Classificado
- . ) Aprovado
Fatima Aparecida Lopes Ferreira 9,8 24 33,8 Classificado
Ivonete Leandro de Souza 7,5 26 33,5 Aprolvlado
Classificado
Gislene Aparecida de Souza 3,0 30 33,0 Aprolvlado
Classificado
Weslaine Vicente Silva 3,0 30 33,0 Aprolvlado
Classificado
Jefersson Roberto Costa 12,75 20 32,75 Aprolvlado
Classificado
Izeny Ferreira da Silva 6,5 26 32,5 Aprolvlado
Classificado
Sherida Bruna Costa Teixeira 4,0 28 32,0 Classificado
Tereza Regina Albuquerque 3,0 28 31,0 Classificado
Zélia de Carvalho Antero 3,0 28 31,0 Classificado
Rosana Pereira Mello 5,25 24 29,25 Classificado
Piedade Firmina Passo 3,0 26 29,0 Classificado
Elizane Lopes Pinto 3,0 26 29,0 Classificado
Maria Olinda da Silva 3,0 26 29,0 Classificado
Luzielha de Almeida Xavier 10,7 18 28,7 Classificado
Gilcilaine Barroso Ferreira 8,3 20 28,3 Classificado
Nilma Cecilia de Souza 12,0 16 28,0 Classificado
Marcilene Barbosa Prates 14,0 14 28,0 Classificado
Silvia Ferreira de Lima 3,0 24 27,0 Classificado
Rosane Aparecida Santos Charnoski 3,0 24 27,0 Classificado
Silvania Marques Borges Brito 3,0 24 27,0 Classificado
Sara Rodrigues da Silva 3,0 24 27,0 Classificado
Jessica Martins de Souza 3,0 24 27,0 Classificado
Pamela Onofre Lima 3,0 24 27,0 Classificado
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Rosely Araujo de Souza Silva 3,5 22 25,5 Classificado
Candida Maria da Silva 3,0 22 25,0 Classificado
Jacira Gomes Correia Kaneko 3,0 22 25,0 Classificado
Maria Antonia de Morais Coelho 3,0 22 25,0 Classificado
Maria Fabiana V. de Oliveira 3,0 22 25,0 Classificado
Iris Vania Gamero Soares 3,0 22 25,0 Classificado
Leonice de Jesus Dornela 3,0 22 25,0 Classificado
Suzi Silva Araujo 3,0 22 25,0 Classificado
Lucélia Mendes Moreira 3,0 22 25,0 Classificado
Maria José Jesus da Silva 11,0 14 25,0 Classificado
Sara Alves de Araljo 8,4 16 24,4 Classificado
Andréia Pereira 0,0 24 24,0 Classificado
Lucilene Pereira Macedo Santos 3,0 20 23,0 Classificado
Silvani Gomes N. do Nascimento 3,0 20 23,0 Classificado
Joelson Ribeiro 3,0 20 23,0 Classificado
Cristiane Ramos da Silva 3,0 20 23,0 Classificado
Cristiana Ramos Souza 3,0 20 23,0 Classificado
Eunice Neves da Silva 3,0 20 23,0 Classificado
Cristina Pereira de Lima 3,0 20 23,0 Classificado
Alessandra Alves de Oliveira 3,0 20 23,0 Classificado
Fabiana Luiza de Assis Pereira 3,0 20 23,0 Classificado
Jesiele Rodrigues Ribeiro 9,1 12 21,1 Classificado
Luceli Tavares da Silva 3,0 18 21,0 Classificado
Rosemar Paula da Costa Franco 3,0 18 21,0 Classificado
Elizabete Otaviano de Oliveira 3,0 18 21,0 Classificado
Junicler Cristiane da Silva 3,0 18 21,0 Classificado
Nubia Jaqueline de Oliveira 3,0 18 21,0 Classificado
Eva Patricia Braz 3,0 18 21,0 Classificado
Marina Oliveira Campos 5,0 16 21,0 Classificado
Vania Gongalves Galossi Dan 53 14 19,3 Classificado
Marilza Oliveira Andrade 1,0 18 19,0 Classificado
Janir Gomes de Figueredo 3,0 16 19,0 Classificado
Selma Oliveira da Silveira Leocadio 3,0 16 19,0 Classificado
Rosa de Souza Borges 3,0 16 19,0 Classificado
Alzira Pereira dos Santos 3,0 16 19,0 Classificado
Rejane Cristina Alves 3,0 16 19,0 Classificado
Simone Rodrigues Leite 3,0 16 19,0 Classificado
Edineia Pereira de Souza 3,0 16 19,0 Classificado
Patricia Soares Ribeiro 3,0 16 19,0 Classificado
Aline Hansen de Souza 3,0 16 19,0 Classificado
Silvani dos Santos Barbosa Dias 5,0 14 19,0 Classificado
Marcilene Nunes Poquiviqui 4,75 14 18,75 Classificado
Noreli Maria Henriconi 3,0 14 17,0 Classificado
Edriane Regina de Souza 3,0 14 17,0 Classificado
Eva Nogueira da Silva Pimenta 3,0 14 17,0 Classificado
Marinalva Estela Braz 3,0 14 17,0 Classificado
Zenaide Vieira Araujo 3,0 14 17,0 Classificado
Matilde Aguilera Pachuri 3,0 14 17,0 Classificado
Roberto Gomes Correia 3,0 14 17,0 Classificado
Clarice Rodrigues Soares Silva 3,0 14 17,0 Classificado
I1zabel Aparecida Cardoso 3,0 14 17,0 Classificado
Glaucia Aparecida Ferreira Borges 3,0 14 17,0 Classificado
Daiane Aparecida das Neves 3,0 14 17,0 Classificado
Ana Paula Albuquerque 3,0 14 17,0 Classificado
Ana Anastécia Alves 2,0 14 16,0 Classificado
Francieli do Carmo Diomedesse 1,0 14 15,0 Classificado
Eclair de Lourdes Ponce 3,0 12 15,0 Classificado
Lucimeire Pereira dos Santos 3,0 12 15,0 Classificado
José Roberto Inacio Ramalho 3,0 12 15,0 Classificado
Maria Nilza de Almeida Rodrigues 3,0 12 15,0 Classificado
Nelci Correa de Avila Leite 3,0 12 15,0 Classificado
Magna Lucia de Souza 3,0 12 15,0 Classificado
Maria de Fatima Ramalho Ferreira 3,0 12 15,0 Classificado
Beatriz Bazam de Freitas 3,0 12 15,0 Classificado
Vilma Aparecida Bento Pereira Silva 3,0 12 15,0 Classificado
Patricia Onofre Lima 3,0 12 15,0 Classificado
Laudiceia Ramos Santos 3,0 12 15,0 Classificado
Gelis Aparecida da Silva 0,0 14 14,0 Classificado
Creuza Maria Barbosa 4,0 10 14,0 Classificado
Zeni Justiniano Pires 3,0 10 13,0 Classificado
Elizabeth Monteiro da Silva 3,0 10 13,0 Classificado
Nubia Rosangela de Anunciacédo 3,0 10 13,0 Classificado
Edneia Sebastiana da Silva Queiroz 3,0 10 13,0 Classificado
Edielen Catari Gongalves 3,0 10 13,0 Classificado
Cleia Aparecida da Silva Santos 1,0 10 11,0 Classificado
Lorena Camila Ferreira dos Santos 3,0 8,0 XXX Desclassificado
Andréia de Souza Paula 5,0 8,0 XXX Desclassificado
Catiane Cristina de Souza 3,0 8,0 XXX Desclassificado
Denezia Socorro Cardoso 3,0 8,0 XXX Desclassificado
Marneide Santana Guimaréaes 3,0 8,0 XXX Desclassificado
Terezinha da Silva H. dos Santos 3,0 8,0 XXX Desclassificado
Aparecida Gongalves de Lima 3,0 6,0 XXX Desclassificado
Quénia Aparecida Barbeta 1,0 8,0 XXX Desclassificado
Elizete Marta Matucari 3,0 4,0 XXX Desclassificado
Luciene Pereira da Silva 3,0 4,0 XXX Desclassificado
Maria de Lourdes Alves Pinheiro 1,0 6,0 XXX Desclassificado
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Abimael Jose da Cruz 3,0 Ausente XXX Desclassificado
Adriana Maria Gongalves 3,0 Ausente XXX Desclassificado
Edna Cardoso da Silva 3,0 Ausente XXX Desclassificado
Féatima Izabele Silva Januario 3,0 Ausente XXX Desclassificado
Francieli Celestina Ladeia Bocorni 4,8 Ausente XXX Desclassificado
Gildinete Cruz Santana 5,05 Ausente XXX Desclassificado
Gilmara Matos Centeno 3,0 Ausente XXX Desclassificado
Karine Santana Vieira 3,0 Ausente XXX Desclassificado
Roseli Coelho dos Santos 3,0 Ausente XXX Desclassificado

O edital 004/2011, em conformidade com o dispostantigo 37, VIII, da Constituicdo Federal, (0 qssegura a Constituicdo Federal é que os
portadores de deficiéncia tém direito de ocupaerd@hado nimero de cargos e de empregos publioosjderados em cada quadro funcional,
segundo a percentagem que lhes reserve a lei)riafgue houve duas inscricdes no referido Procestiv® Simplificado de candidatos
portadores de necessidades especiais (PNE) parg@ae Professor Magistério.

PONTES E LACERDA -MT; 18 de janeiro de 2012.

EUNICE PAULA SANTIAGO
Presidente da Comisséao

DELIA DE SOUZA FERREIRA
Vice-Presidente da Comissa

NILSON GUTIERREZ DEBROI
Membro da Comissao

IVANI RODRIGUES BARBOSA
Membro da Comissao

MARIA DE FATIMA MOREIRA DA SILVA
Membro da Comissao

AMASILIO DOS SANTOS VAZ
Membro da Comissao

MARLY APARECIDA DOS SANTOS
Membro da Comissao

NEWTON DE FREITAS MIOTTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador:48BD2D8B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO XINGU

PREFEITURA MUNICIPAL
LOCAL DAS PROVAS CONCURSO 001-2011

EDITAL COMPLEMENTAR N° 003 AO EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 0 01/2011

A Comisséo Especial para Supervisionar e Acompamla@alizacdo do Concurso Publico do Municipio deJ®&é do Xingu - MT, especialmente
nomeada pela Portaria n® 052/2011, usando de stibsigbes legais e tendo em vista o Edital de CmswiPublico n°® 001/2011, TORNA
PUBLICO:

I. Divulgar a relagdo com o local de realizacéo Rlasvas Objetivas, que serdo realizadas n@2iBE JANEIRO DE 2012 nas seguintes locais e
horérios:

Horério

Local Cargo

AGENTE ADMINISTRATIVO - GERAL

AGENTE SANITARIO - SAUDE

AUXILIAR SERVICOS GERAIS - CM JOSE R. RODRIGUES
AUXILIAR SERVICOS GERAIS - EM COM. FONTOURA
AUXILIAR SERVICOS GERAIS - EM MARIA M. MORAIS
AUXILIAR SERVICOS GERAIS - G.SOCIAL

AUXILIAR SERVICOS GERAIS - GERAL

AUXILIAR SERVICOS GERAIS - SAUDE

AUXILIAR SERVICOS GERAIS - SEC. EDUCACAO
BORRACHEIRO - GERAL

08h00min (Para todos os findest
Concurso Publico sera consider
o horério oficial do Estado de M
Grosso).

EE ANTONIO GOMES PRIMO, localizada
Avenida Dometilia Gomes de Oliveira, s/n°, Ce
em S&o José do Xingu — MT.

FISCAL TRIBUTOS - GERAL

GARI - GERAL

GUARDA - EM COM. FONTOURA
GUARDA - G.SOCIAL

GUARDA - GERAL

GUARDA - SAUDE

MERENDEIRA - CM JOSE R. RODRIGUES
MOTORISTA - EM MARIA M. MORAIS
MOTORISTA - G.SOCIAL

MOTORISTA - GERAL

MOTORISTA - SAUDE

OPERADOR MOTO-NIVELADORA - GERAL
OPERADOR RETRO — ESCAVADEIRA - GERAL
RECEPCIONISTA -G.SOCIAL
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RECEPCIONISTA - GERAL
RECEPCIONISTA - SAUDE

TECNICO CONTABILIDADE - GERAL

TECNICO REGISTRO S. SAUDE-SAUDE
TECNICO S. PROCESSO REGULATORIO - SAUDE
TRABALHADOR BRAGAL - GERAL

AGENTE COMBATE ENDEMIAS - SAUDE
ASSISTENTE SOCIAL- G.SOCIAL

AUXILIAR ADMINISTRAGAO - G.SOCIAL

AUXILIAR ADMINISTRAGAO - GERAL

08h00min (Para todos os fins de{ EM MARIA MARLENE DE MORAIS, localizad] BIOQUIMICO/FARMACEUTICO-SAUDE

Concurso Publico sera consider| na Avenida Francisco Eloi da Silva, s/n°, Centm)) CONTRALADOR INTERNO - GERAL

0 horério oficial do Estado de Md Sdo José do Xingu — MT. PROFESSOR | A IV-EM MARIA M. MORAIS
Grosso). PROFESSOR PEDAGOGIA - CM JOSE R. RODRIGUES
PROFESSOR PEDAGOGIA - EM COM. FONTOURA
PROFESSOR PEDAGOGIA - EM MARIA M. MORAIS
PSICOLOGO - G.SOCIAL

TECNICO ENFERMAGEM - SAUDE

Il. Os candidatos deverdo comparecer com antecied@rigima de 00h45min no recinto de realizac8opdasas, portando documento original de
identificagdo. O candidato que chegar ap6s o lmespecificado, ndo podera realizar a prova.

Ill. Divulgar que as Provas Praticas para os catdglaos cargos d&GENTE ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE ADMINISTRACAO,
FISCAL DE TRIBUTOS, MOTORISTA (CATEGORIA “D"), OPERADOR DE M OTONIVELADORA, OPERADOR DE RETRO-
ESCAVADEIRA, TECNICO DE REGISTRO DE SISTEMAS DA SAUDE, TECNICO EM CONTABILIDADE E TECNICO EM
SISTEMA DO PROCESSO REGULATORIO, serdo realizadas as 13h00min @& DE JANEIRO DE 2012 devendo comparecer com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos no teae realiza¢@o das provas, nos seguintes locais:

Horaério Local Cargo

13h00mir (Para todos os fins de| MOTORISTA (CATEGORIA “D”)
Concurso Publico sera consider OPERADOR DE MOTONIVELADORA

o horério oficial do Estadde Mat OPERADOR DE RETRO-ESCAVADEIRA

Secretaria Municipal de Obras, localizadg
Avenida Dometilia Gomes de Oliveira, s
Centro, em S&o José do Xingu — MT.

Grosso).
AGENTE ADMINISTRATIVO
13h00min (Para todos os finsedtq - ) AUXILIAR DE ADMINISTRACAO
Concurso Publico sera consider, geRgSrﬁbnl)OCillerv’adaCer:l?o /_\e\ﬁmg;o ?]?)se FISCAL DE TRIBUTOS
o horério oficial do Estado de M Xingu — M‘i’ ! ’ TECNICO DE REGISTRO DE SISTEMAS DA SAUDE
Grosso). 9 ) TECNICO EM CONTABILIDADE

TECNICO EM SISTEMA DO PROCESSO REGULATORIO

IV. Os candidatos aos cargffOTORISTA (CATEGORIA “D") , devera possuir habilitagdo na categoria “D” opesior, OPERADOR DE
MOTONIVELADORA e OPERADOR DE RETRO-ESCAVADEIRA , devera possuir habilitagdo na categoria “C” ouesop, deverdo exibir
ao examinador responsavel pelo exame de direcacasiggra nacional de habilitacéo original e erdtrdge uma fotocépia da mesma.

V. O presente Edital e a listagem completa est§podiiveis no endereco eletronico: www.exataplansjamcom.br, publicada no Jornal Oficial
dos Municipios (www.amm.org.br) e afixada no sagi@@refeitura Municipal de Sdo José do Xingu - MT.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se,
Séao José do Xingu (MT), 17 de Janeiro de 2012.

GILBERTO MENDES LEONCINI
Prefeito Municipal

SANDRA MARTINS LUZ
Presidente da Comisséo de Concurso
Publicado por:
Aloizio Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador: ED5C056E

O PLANETA
AGRADECE

AO PUBLICAR NO JORNAL DOS
MUNICIPIOS O GOVERNO POUPA O
DESMATAMENTO E DIMINUI O CONSUMO DE
PAPEL.

PRA INFORMACOES

65. 2123.1270

jornaloficial@amm.org.br
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